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APRESENTACAO

DIRETORIA DA AMM TRIENIO 2024/2026

Presidente de Honra: Juarez Alves da Costa

Presidente: Leonardo Tadeu Bortolin

Primeiro Vice-Presidente: Hemerson Lourenco Méximo - Colider
Segundo Vice-Presidente: José Guedes de Souza - Rondolandia
Terceiro Vice-Presidente: Edu Laudi Pasccoski - Itanhanga
Quarto Vice-Presidente: Marcelo de Aquino - General Carneiro
Quinto Vice-Presidente: Thiago Castelian Ribeiro - Santa Terezinha
Secretario Geral: Janailza Taveira Leite - Sdo Félix do Araguaia
Primeiro Secretario: Carlos Sirena - Juara

Tesoureiro Geral: Nelson Antdnio Pain - Poxoréu

Primeiro Tesoureiro: Francieli Magalhdes Vieira Pires - Santo Antonio Leverger
Segundo Tesoureiro: Manoel Loureiro Neto - Diamantino
Conselho Fiscal:

19 Fernando de Oliveira Ribeiro - Carlinda

22 Fabio Marcos Pereira de Farias - Canarana

32 Joao Isaack Moreira - Tesouro

Suplentes Fiscais:

12 Egon Hoepers - Santa Rita do Trivelato

29 Irineu Marcos Parmeggiani - Campos de Julio

32 Enilson de Araujo Rios - Araputanga

Responsavel pelo Jornal Oficial AMM

Noides Cenio da Silva

(65) 99931 - 8446

(65) 2123 - 1200

(65) 99903 - 7934

Entre em Contato: jornaloficial@amm.org.br (65) - 2123 - 1201

O Jornal Oficial dos Municipios do Estado do Mato Grosso
é uma solucdo voltada a modernizacao e transparéncia da gestao municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2025/CMDCA/ARAPUTANGA/MT

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2025/CMDCA/ARAPUTANGA/MT

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA) no uso de suas atribuicdes previstas na Lei Federal
n2 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), na Lei Municipal n? 1.349/2019 e no exercicio de sua funcao deliberativa e
fiscalizadora das acOes da Politica de Atendimento dos Direitos da Crianca e do Adolescente no Municipio de Araputanga.

CONSIDERANDO a Resolucdo do CONANDA n? 137, de 21 de janeiro de 2010 que “Dispde sobre os parametros para a criacéo e o
funcionamento dos Fundos Nacional, Estaduais e Municipais dos Direitos da Crianca e do Adolescente e dé outras providéncias”.

CONSIDERANDO a Resolucdo CONANDA n2 194, de 10 de julho de 2017, que inclui o paragrafo 2° do artigo 16 na Resolucdo 137/
2010.

CONSIDERANDO a Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014 alterada pela Lei Federal n? 13.204, de 14 de Dezembro de 2015,
que “Estabelece o regime juridico das parcerias voluntarias, envolvendo ou ndo transferéncias de recursos financeiros, entre a admi-
nistracdo publica e as organizacdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperacao, para a consecucao de finalidades de inte-
resse publico; define diretrizes para a politica de fomento e de colaboracdo com organizacdes da sociedade civil; institui o termo de
colaboracdo e o termo de fomento.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n? 1.349/2019, que dispde sobre a criacao do CMDCA e Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e
Adolescente (FMDCA) e déa outras providéncias.

RESOLVE:

Estabelecer procedimento e tornar publico o Edital de Chamamento Publico visando a selecao de organizacao(des) da sociedade civil
interessada(s) em formalizar Parceria para a execucao de projetos destinados a criancas e adolescentes do municipio de Araputanga/
MT.

1. PROPOSITO DO EDITAL

1.1. A finalidade do presente Edital de chamamento publico é a formalizacao de parcerias, através de Termo de Fomento, com Orga-
nizacdes da Sociedade Civil (OSC’s), para execucdo de projetos de cunho social, complementares ou inovadores, voltados a politicas
publicas da crianca e do adolescente, para a consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia
de recursos financeiros do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente (FMDCA), inscrito no CNPJ n® 15.115.584/0001-18,
conforme condicOes estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1.2. O procedimento de selecdo reger-se-a pela Lei 13.349/2019, pelas condicdes previstas neste Edital, pelo Termo de Fomento a ser
celebrado e pelo Plano de Trabalho.

2. OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

2.1. O Termo de Fomento terd por objeto o financiamento, por intermédio do FMDCA, de projeto(s) de atendimento, promocao, prote-
cdo e defesa de direitos de criancas e adolescentes, em conformidade com as Politicas Plblicas voltadas a Crianca e ao Adolescente
no Municipio e que sejam inovadores ou complementares as politicas publicas, consoante Lei Federal n? 13.019, de 31 de julho de
2014, Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 c/c inciso | do art. 15, da Resolucao CONANDA n¢ 137, de 21 de janeiro de 2010
(Dispbe sobre os parametros para a criagao e o funcionamento dos Fundos Nacional, Estaduais e Municipais dos Direitos da Crianga
e do Municipais dos Direitos da Crianca e do Adolescente e dé outras providéncias.) e Resolucdo CONANDA n? 194, de 10 de julho de
2017.

2.1.2. O Termo de Fomento tera por objeto a concessdo de apoio financeiro do FMDCA, para a execucdo de Projeto(s) de atendimento,
promocdao, protecdo e defesa de direitos de criancas e adolescentes, limitado(s) no periodo de tempo de execucdao em 2024, pror-
rogaveis, mediante justificativa da entidade, apresentada e aprovada pela plenaria do CMDCA, destinado a satisfacao de interesses
compartilhados entre o CMDCA e a OSC, conforme requisitos e prazos padronizados neste edital.

2.1.3. O(s) projeto(s) abrange(m) o conjunto de operacdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto destinado a satisfacao
de interesses compartilhados pela administracdo publica e pela OSC, consoante inciso IlI-B, do art. 22, da Lei Federal n? 13.019/2014
alterada pela Lei Federal N2 13.204, de 14 de Dezembro de 2015, pautadas nos Direitos Fundamentais conforme a Lei Federal n®
8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente, com proposta pela OSC conforme os eixos apresentados.

2.2. O FMDCA de Araputanga é vinculado diretamente ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA).

2.3. A gestora da Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS) sera responsavel pela movimentacao e operacdes financeiras ban-
cérias, assinando todo e qualquer documento inerente a movimentacdes de qualquer natureza, realizadas através do FMDCA.

2.4. Os projetos aprovados sob financiamento direto comporao o “Banco de Projetos” e serdo financiados com recursos que o FMDCA
j& detém. Serdo pagos conforme disposi¢cdo de recursos na ordem de sua classificacao final.

2.4.1. Os projetos apresentados deverao atender a criangas e/ou adolescentes do Municipio de Araputanga e estar em conformidade
com a legislacado pertinente a este edital, em especial a Lei n°® 8.069/1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente
(ECA) e a Lei Municipal n°® 1.349/2019.
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2.4.2. O Projeto descritivo deve indicar no minimo um dos Eixos Tematicos previstos no item 5.1.deste Edital, com especificacdo do
nome do Projeto.

2.4.3. Os projetos apresentados deverao atender aos termos da Resolugao n°® 137/2010 do CONANDA e suas alteracoes, que dispoe
sobre os parametros para a criacdo e o funcionamento do Fundo Nacional, Estadual e Municipal dos Direitos da Crianca e do Adoles-
cente, prevendo aplicacao dos recursos.

2.4.4. Para execucao das propostas do Projeto descritivo, podem ser financiadas as despesas de acordo com a Resolucdao n°137/2010
CONANDA, permitida:

a) aquisicao de material permanente, mobilidrio, equipamentos, materiais de consumo e de outros insumos necessarios ao desen-
volvimento do projeto;

b) desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, planejamento, administracdo e controle das acdes;

C) desenvolvimento de projetos de capacitacdo, formacdo, participacdao em atividades e aperfeicoamento de recursos humanos
necessarios ao atendimento da crianca e adolescente;

d) desenvolvimento de projetos de estudos, pesquisas, diagndésticos, monitoramento, capacitacdo e aperfeicoamento de recursos
humanos;

e) remuneracao da equipe técnica minima encarregada da execugao do Projeto;

f) aquisicao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucdo do objeto e servicos de adequagao de espago
fisico, necessarios a instalacdo dos referidos equipamentos e materiais.

2.4.4. Além das condicbes estabelecidas neste edital, é vedada a utilizacdo dos recursos do FMDCA para:

a) despesas que nao se identifiquem diretamente com a realizagao de seus objetivos ou servigos determinados pela lei que o ins-
tituiu;

b) transferéncia sem a deliberacdo do CMDCA;

c) o financiamento das politicas pUblicas sociais bdsicas, em carater continuado, e que disponham de fundo especifico, nos termos
definidos pela legislacao pertinente.

3. OBJETIVO GERAL

3.1. Realizar parceria de interesse publico e reciproco, através de Termo de Fomento com as Organizacdes da Sociedade Civil (OSC’s),
para execucao de projetos de cunho social, complementares ou inovadores, voltados as politicas publicas da crianca e do adolescente,
por meio de transferéncia de recursos financeiros do FMDCA.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

4.1. Desenvolver programas e servicos complementares ou inovadores, da politica de promocao, protecdo, defesa e atendimento dos
direitos da crianca e do adolescente, por tempo determinado.

4.2. Promover acdes de fortalecimento do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente, com énfase na mobilizacdo
social e na articulacao para a defesa dos direitos da crianca e do adolescente.

4.3. Financiar acdes de protecdo especial a crianca e adolescente em situacao de risco social e pessoal, cuja necessidade de atencao
extrapola o ambito de atencao das politicas sociais bésicas.

4.4, Promover direitos da crianca (pessoa até 12 anos de idade incompletos) e do adolescente (pessoa de 12 a 18 anos incompletos),
bem como, oportunizar o fortalecimento da sua autoestima, através de projetos inovadores e complementares.

4.5. Promover capacitacao profissional de adolescentes com idade entre 14 e 18 anos incompletos, visando prepara-los para insergao
no mercado de trabalho, através de projetos de educacao e trabalho, de orientacao profissional e vocacional.

4.6. Resgatar e/ou fortalecer vinculos afetivos, convivio social.

4.7 .Atender diretamente e promover a inclusdo social e comunitaria da crianca e do adolescente, visando seu preparo para o exercicio
da cidadania enquanto agentes transformadores de sua realidade, com atividades de esporte, lazer, cultura e outros.

4.8. Acolher crianca e de adolescente, 6rfao ou abandonado, na forma do disposto no artigo 227, §39, VI, da Constituicdo Federal e do
artigo 260, §2° da Lei n° 8.069, de 1990, observadas as diretrizes do Plano Nacional de Promocao, Protecdo e Defesa do Direito de
Criancas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria.

5. EIXOS TEMATICOS

5.1. Na elaboracao dos projetos deverao ser contemplados um ou mais dos seguintes eixos tematicos:
I. Acolhimento Institucional e/ou Familiar

DIRETRIZES:

a. Humanizacdo do ambiente de convivéncia dos servicos de acolhimento institucional, com o objetivo de construir identidade e
pertencimento de criangas e/ou adolescentes acolhidos;

b. Formacao/capacitacao de educadores/cuidadores que trabalham com criangas e adolescentes;
C. AcOes de reintegracao familiar de criancas e adolescentes acolhidos em instituicdes ou em familias acolhedoras;

d. Preparacao e promocao da autonomia de adolescentes préximos ao desligamento do servico de acolhimento institucional;
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e. AcOes de incentivo para adogdes possiveis e tardias.
1. Saude
DIRETRIZES:
a. Estimulo a seguranca alimentar e vida saudavel (énfase em alimentacao saudavel; prevencédo de doencas; transtornos alimen-
tares; obesidade; e/ou avaliagao nutricional);
b. Iniciativas integradas de prevencdo, protecao e atencdo as criancas e adolescentes que facam uso de substancias psicoativas;
C. Acles voltadas a promocao e garantia do direito a salde a criancas e adolescentes com deficiéncia, complementares ao sistema
publico ofertado.
1. Protagonismo Infanto-juvenil
DIRETRIZES:
a. Desenvolvimento de acdes das quais criancas e adolescentes atuam em defesa de seus préprios direitos;
b. AgOes voltadas ao mundo do trabalho;
C. Introdugao ao trabalho protegido e geracao de renda para adolescentes
d. Projeto que proporcione a inclusdo, engajamento e desenvolvimento de adolescentes com deficiéncia e/ou doenca rara, visando
0 acesso a aprendizagem.
V. Convivéncia Familiar e Comunitdria
DIRETRIZES:
a. Atividades socioeducativas que contemplem arte, cultura, esporte, lazer e tecnologia;

b. Garantia de convivéncia familiar e comunitaria a criancas e adolescentes com deficiéncia, mantendo-os a salvo do isolamento e
abandono;

C. Incentivo as modalidades de esportes Olimpicos e/ou Paraolimpicos para criancas e/ou adolescentes;

d. Educacao ambiental e de sustentabilidade, para crianca e adolescente, que fomente o direito ao meio ambiente ecologicamente
equilibrado (consumo consciente; reciclagem; preservacado de espacos publicos);

e. Incentivo ao protagonismo e participacdo social de criancas e/ou adolescentes nas politicas publicas;
f. Desenvolvimento de atividades artisticas e culturais para criancas e/ou adolescentes;
g. Desenvolvimento de acdes que visem a autonomia e o protagonismo de criancas e adolescentes com deficiéncia e/ou doenca
rara;
h. Ampliacdo do acesso para criancas e/ou adolescentes com deficiéncia e/ou doenca rara a educacao, cultura, saude, esporte,
assisténcia social, mobilidade e outros.
V. Prevencao e Enfrentamento as violéncias
DIRETRIZES:
a. Prevencdo, protecao e garantia do direito de criancas e adolescentes, em especial para aqueles com deficiéncia e/ou doenca

rara, em risco ou em situacao de violéncia fisica, psicoldégica, doméstica, sexual e institucional, promovendo a formacao da equipe
técnica de modo a otimizar a discussdo dos casos aprimorando os encaminhamentos das redes direta e indireta;

b. Acolhimento e/ou prevengao aos casos de bullying e/ou cyberbullying nas escolas e/ou na rede socioassistencial.
6. JUSTIFICATIVA

6.1. O FMDCA tem por objetivo facilitar a captacao, o repasse e a aplicagdo de recursos destinados ao desenvolvimento das acdes de
atendimento a crianca e ao adolescente. Estas acdes se referem, prioritariamente, aos programas de protecdo especial as criancas e
aos adolescentes expostos a situagdes de risco pessoal e social, cujas necessidades de atengdo extrapolam o ambito de atuagdo das
politicas sociais basicas.

6.2. O FMDCA é vinculado diretamente ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA) de Araputanga, o que
constitui uma das diretrizes da politica de atendimento, previstas na Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e na Lei Municipal
n°® 1.349 de 12 de junho de 2019.

7. DO PROCESSO DE HABILITACGAO DOS PROJETOS

7.1. Os projetos deverdo ser apresentados individualmente, optando por no minimo um dos Eixos Tematicos especificados no item 5,
ressaltando que os projetos devem beneficiar exclusivamente criancas e adolescentes residentes no municipio de Araputanga.

7.2. Os projetos deverao apresentar Plano de Trabalho onde conste o periodo de execucao de no maximo 12 (doze) meses.

7.3. O periodo de recebimento dos projetos serd de 10/06/2025 a 30/06/2025,no CMDCA de Araputanga, situado a Rua Antenor Mame-
des, 911 (Paco Municipal) - Centro. Devendo ser protocolizado na Secretaria Executiva do CMDCA (anexo a Secretaria de Assisténcia
Social), localizada na Prefeitura e cépia do protocolo enviada no e-mail cmdca.ara@gmail.com.

7.4. Os projetos deverao ser apresentados por organizagdes nao governamentais devidamente registradas no CMDCA e que estejam
de acordo com os requisitos de habilitagao do item 7.5 do presente edital.
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7.4.1. O financiamento integral do projeto apresentado se dara através de repasse direto dos recursos do FMDCA ao projeto aprovado
e classificado nos termos deste Edital, observada a sua ordem de classificacdo e disponibilidade orcamentaria de recursos do Fundo.

7.4.2. O exato valor a ser repassado sera definido no Termo de Fomento, observada a proposta apresentada pela OSC selecionada.
7.5. Para participar deste Edital, a OSC deverad cumprir as seguintes exigéncias:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promocao de atividades e finalidades de relevancia publica e social, bem
como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado (art. 33, caput, inciso I, e art. 35, caput, inciso Ill, da Lei n® 13.019, de
2014). Estao dispensadas desta exigéncia as organizacoes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 22 e 39, Lei n? 13.019,
de 2014);

b) possuir inscricdo valida no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e da Adolescéncia (CMDCA) de Araputanga;
c) estar devidamente constituida ou, se estrangeira, estarautorizada a funcionar no territério nacional;
d) ser regida por normas de organizacao interna que prevejam expressamente que, em caso de dissolucdo da entidade, o respec-

tivo patriménio liquido serd transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei n2 13.019, de 2014,
e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso Ill, Lei n? 13.019, de 2014). Estao
dispensadas desta exigéncia as organizacdes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 22 e 32, Lei n? 13.019, de 2014);

e) ser regida por normas de organizagao interna que prevejam, expressamente, escrituragao de acordo com os principios funda-
mentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei n? 13.019, de 2014);

f) possuir, no momento da assinatura do Termo de Fomento, no minimo 2 (dois) anos de existéncia, com cadastro ativo, comprova-
dos por meio de documentacao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
- CNPJ (art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei n2 13.019, de 2014);

g) possuir instalacdes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas esta-
belecidas ou, alternativamente, prever a sua contratacao ou aquisicao com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragcao
do representante legal da OSC. Ndo serd necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisicao de
bens e equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33,
caput, inciso V, alinea “c” e 8§59, da Lei n? 13.019, de 2014);

h) deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
Nao serd necessaria a demonstracdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a contratacao de profissionais, a aquisicdo de
bens e equipamentos ou a realizacdo de servicos de adequacdo de espaco fisico para o cumprimento do objeto da parceria (art. 33,
caput, inciso V, alinea “c” e §59, da Lei n2 13.019, de 2014);

i) atender as exigéncias previstas na legislacao especifica, na hipétese de a OSC se tratar de sociedade cooperativa (art. 22, inciso
I, alinea “b”, e art. 33, §39, Lei n2 13.019, de 2014);

j) declarar, conforme modelo constante no Anexo VI - Declaracdo de Ciéncia e Concordancia, que estd ciente e concorda com as
disposicbes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informacdes e
documentos apresentados durante o processo de selecao;

k)  estar com prestacdes de contas de parceria anterior devidamente aprovada pelo CMDCA.

7.5.1. Para inscricdo do projeto na selecao deste Chamamento Publico a proponente devera apresentar, obrigatoriamente:
a) projeto conforme roteiro indicado pelo CMDCA no Anexo |l deste edital;

b) formuldrio de Inscricao do Projeto no CMDCA, Anexo | deste edital;

C) planilha orcamentaria, conforme Anexo Il deste edital;

d) Plano de Trabalho/Cronograma de execucgdo das Acoes/Atividades, conforme Anexo IV deste edital;

e) oficio encaminhando o projeto a Presidéncia do CMDCA.

7.5.2. Para habilitagcdo da andlise do projeto a proponente devera apresentar a seguinte documentagao:

I Para habilitacao juridica:

a) ato constitutivo; estatuto em vigor, Ata de fundacao;

b) cépia da ata de eleicdao do quadro dirigente atual, bem como relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, conforme
estatuto, com endereco, telefone, endereco de correio eletrénico, nimero e érgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles;

c) inscricao no Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) de Araputanga/MT;

d) declaracdo, assinada pelo responsavel pela Organizacao da Sociedade Civil, informando sobre a inexisténcia de servidores em
cargos eletivos do Municipio, dos Estados ou da Unido, ou, ainda, parentes destes até o segundo grau atuando como membros da
Diretoria da entidade que vai executar a parceria, conforme Anexo V.

Il. De Regularidade fiscal:

a) prova de regularidade relativa a seguridade social, mediante a apresentacdo da certiddo negativa de Débitos (CND), expedida
pelo INSS;

b) certidao negativa de débitos trabalhistas;
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c) certidao negativa do FGTS;
d) comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

e) comprovante de regularidade de débitos relativos a tributos federais e divida ativa da Unido, emitida pela Secretaria da Receita
Federal,

f) comprovante de regularidade junto a Fazenda Estadual, através da certiddo negativa junto aos Tributos Estaduais, emitida pela
Secretaria da Fazenda Estadual;

g) comprovante de regularidade para com a fazenda do municipio de Araputanga/MT.

7.5.3.0s projetos somente serdao analisados se entregues no prazo previsto no item 7.3 e constar toda a documentagao indicada no
item 7.5 e seus subitens.

8. IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGCAO DO TERMO DE FOMENTO
8.1. Ficard impedida de celebrar o Termo de Fomento a OSC que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério nacional (art. 39, caput,
inciso |, da Lei n© 13.019, de 2014);

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada ou contas rejeitadas pela administracdo publica
nos ultimos 5 (cinco) anos, (art. 39, caput, inciso Il e IV, da Lei n® 13.019, de 2014);

c) tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspensdo de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar
com a administracdo, com declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdo publica, com as sancdes
previstas no (art. 39, caput, inciso V e nos incisos Il e lll do art. 73 da Lei n© 13.019, de 2014;

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracao publica nos Ultimos 5 (cinco) anos, exceto se for sanada a irregularidade que
motivou a rejeicao e quitados os débitos eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicao, ou, ainda,
a apreciagao das contas estiver pendente de decisao sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei n? 13.019,
de 2014 alterada pela Lei Federal N2 13.204, de 14 de Dezembro de 2015);

e) tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgao ou entidade da administra-
cao publica do municipio de Araputanga/MT, estendendo-se a vedacao aos respectivos cdnjuges, companheiros e parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua prépria natureza, sejam constituidas
pelas autoridades referidas. Ndo sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas
(art. 39, caput, inciso Ill e §§ 52 e 62, da Lei n2 13.019, de 2014);

f)  cujo objeto social ndo se relacione as caracteristicas do projeto ou que ndo disponham de condicbes técnicas para executar
0 objeto previsto neste edital;

g) nao tenha seu registro regular junto ao CMDCA de Araputanga, consoante Resolucao 137/CONANDA.
9. DOS RECURSOS DESTINADOS

9.1. Os valores a serem repassados poderdo contemplar o custo total ou parcial do projeto, o que serd deliberado pela Comissdo Per-
manente de Gerenciamento do Fundo, considerando os valores disponiveis no FMDCA.

9.1.1. E vedado ao FMDCA custear as seguintes despesas:

a) custos referentes a manutencdo regular da entidade (exemplos: taxa de administracdo, aluguel de imével, geréncia, coordenacao,
contabilidade, luz, 4gua, telefone e custeio de impostos, etc.);

b) gratificacao, consultoria, assisténcia técnica ou qualquer espécie de remuneracao a integrantes da diretoria da instituicao e seus
familiares em até segundo grau, profissionais com vinculo (profissional ou voluntario) com a entidade proponente e a servidores pu-
blicos de esfera federal, estadual ou municipal integrantes da administracao direta ou indireta (ativos, inativos ou licenciados);

c) pagamento de taxas bancérias, multas, juros ou correcao monetéaria, inclusive aquelas decorrentes de pagamento ou recolhimento
fora do prazo;

d) utilizagao dos recursos em finalidade diversa aquela estabelecida no projeto;

e) custeio de despesas com publicidade, cujos informativos constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pes-
soal de dirigentes e/ou profissionais da entidade, de autoridades e/ou servidores publicos;

f)  pagamento de saldrio e manutencao do Conselho Tutelar;
g) pagamento de saldrio e manutengao do CMDCA,;

h) financiamento de acdes relacionadas as politicas publicas, em cardter continuado, e que disponham de recurso especifico, nos
termos definidos pela legislacao pertinente;

i) para despesas que nao se identifiquem diretamente com a realizagao do projeto.

9.1.2. A inclusdo no projeto para aquisicdo de material permanente serd admitida desde que relacionada no projeto em consonancia
com as atividades afins, sob a prévia aprovacado e fiscalizacdo do CMDCA.

9.1.3. Todo e qualquer material permanente de aquisicao pelo financiamento do FMDCA é de propriedade deste, caso haja desconti-
nuidade do projeto. Assim, o material adquirido sera devolvido ao CMDCA, para que seja disponibilizado para uso em outros projetos.

10. DA COMISSAO DE AVALIACAO E SELECAO
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10.1. A andlise dos projetos e selecao das entidades serd realizada pela Comissao Permanente de Gerenciamento do Fundo Municipal
dos Direitos da Crianca e do Adolescente (FMDCA), constituida pela Resolucdo 02/CMDCA de 07/06/2024.

10.1.1. Mediante solicitacao da Presidéncia do CMDCA, este podera reunir-se extraordinariamente, para deliberar sobre os projetos e
antecipar a divulgacdo da aprovacao dos projetos.

10.1.2. A Comissdo deve apresentar parecer ao pleno do CMDCA sobre o resultado da andlise dos projetos.

10.1.3. Ficard a critério da referida comissao avaliar e emitir parecer que esclareca qualquer reclame encaminhado pelos proponentes,
guanto a aprovacao ou reprovacao dos projetos, devendo estes serem apreciados e deliberados pelo pleno do CMDCA. Tais contesta-
c¢bes deverao ser encaminhadas por e-mail (cmdca.ara@gmail.com) em até 48 (quarenta e oito) horas apds a publicacao do resultado.
10.2.Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao Permanente de Gerenciamento do FMDCA poderd solicitar assessoramento técnico de
especialista.

10.3.As entidades que compdem a gestdo atual do CMDCA e apresentarem projetos ndao poderdo participar da Comissao de Avaliacao
e Selegdo, devendo abster-se do direito de voto em plenéria.

10.4.Deverd se declarar impedido o membro da Comissao de Avaliacao e Selecao que tenha participado, nos ultimos 5 (cinco) anos,
contados da publicacao do presente Edital, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC parti-

cipante do chamamento publico, ou cuja atuacdo no processo de selecao configure conflito de interesse, nos termos do (art. 27, §§ 2°
e 32, da Lei n®13.019, de 2014).

10.4.1.A declaracdo de impedimento de membro da Comissao de Avaliacdo e Selecdo ndo obsta a continuidade do processo de se-
lecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser imediatamente substituido por membro que possua qualificacdo
equivalente a do substituido, sem necessidade de divulgacao de novo Edital (art. 27, §§ 12 a 39, da Lei n? 13.019, de2014).

10.5. E de responsabilidade do CMDCA de Araputanga, avaliar todo e qualquer material de divulgacdo dos projetos aprovados.
11. DA ETAPA DE AVALIAGCAO E SELECAO

11.1.Nesta etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdo de Avaliacao e Selecdo analisard os projetos apresentados pelas
0SC's.

11.2. Para avaliagdo dos projetos apresentados, a Comissao deverd utilizar o instrumental constante no Anexo VII deste edital, obser-
vando os seguintes critérios:

I Estar de acordo com os principios deste edital.

Il. Consonancia do projeto com a legislacao relacionada a promogao dos direitos da crianca e do adolescente, considerando
o Estatuto da Crianca e do Adolescente, as resolucdées do CONANDA e a Lei Municipal 1.349/2019.

Il. Estar em consonancia com as prerrogativas da Lei n 13.019, de 2014.

IV. Capacidade técnica e administrativa e operacional da instituicdo para execugdo do projeto, principalmente ao tema pro-
posto.
V. Contextualizacao e inovagdo sobre o problema que atinge diretamente as criangas e adolescentes, apontando suas causas
e consequéncias e sua coeréncia com os objetivos e resultados propostos no Projeto;
VI. Promocao da participagdo de criangas e adolescentes quando couber, bem como estimulem a reducao das desigualdades,
a equidade de raca, de etnia, de género, de orientacdo sexual, de inclusdo de pessoas com deficiéncia;
VII. Envolvimento das familias das criancas e adolescentes no projeto como mais uma estratégia para o alcance de objetivos e
resultados;
VIII. Impacto da acao e viabilidade: o projeto promove resultados concretos, em termos quantitativos e qualitativos, que objeti-
vem melhorias significativas nas condicdes de vida das criangas e adolescentes;
1X. Detalhamento da metodologia e adequacdo da abordagem sociopedagdgica em relacao ao publico-alvo, equipe do projeto
e atividades a serem desenvolvidas;
X. Proposta de monitoramento e avaliagao do projeto;
XI. Recursos Humanos envolvidos no projeto com qualificacdo adequada nas areas das especificidades necessérias para a

realizagao do projeto;

XIl. Trabalho em rede e articulagdo e mobilizacao comunitaria e, ou de politicas publicas como mais um instrumento para o
alcance dos objetivos e resultados propostos;

X1, Coeréncia do orcamento entre os valores explicitados, recursos necessarios e atividades/acdes propostas.

11.3.A Comissdo de Avaliacao e Selecédo do CMDCA terd o prazo de 03 (trés) dias Uteis para conclusdo do julgamento dos projetos e
divulgacao do resultado preliminar do processo de selecdo, podendo tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada.

11.4. A falsidade de informacdes nas propostas deverd acarretar a eliminacao, podendo ensejar, ainda, a aplicacdo de sancao admi-
nistrativa contra a entidade proponente e comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracao do cometimento
de eventual crime.

11.5. Entidades que tenham sido contempladas com financiamento pelo FMDCA em editais anteriores deverdo ter cumprido a finali-
dade do projeto anterior e encontrar-se com prestagao de contas financeira regular.
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11.6. Serao eliminados aqueles projetos:
a) cuja pontuacao total for inferior a 5,0 (cinco) pontos;

b) que ndo contenham, no minimo, as seguintes informacdes: a descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade
ou o projeto proposto; as acdes a serem executadas e as metas a serem atingidas; os prazos para a execucao das agcdes e para o
cumprimento das metas; e o valor global proposto;

c) que estejam em desacordo com o Edital.

11.7. As propostas nao eliminadas serao classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a pontuacgao total obtida com base no
Anexo VII.

11.7.1. No caso de empate, o desempate serd feito com base na avaliacdo da vulnerabilidade do publico alvo, devendo tal andlise ser
realizada pelo Pleno do CMDCA.

11.7.2.0 CMDCA de Araputanga, divulgard, em até 02 (dois) dias, o resultado da anélise feita pela Comissdo. Podendo este prazo ser
prorrogado mediante justificativa da Comissao ou da Secretaria Executiva do colegiado do CMDCA.

12. DA ETAPA DE ACOMPANHAMENTO DOS PROJETOS EM EXECUGCAO

12.1. A entidade deverd enviar ao CMDCA, no primeiro més de execucao do projeto, a identificacdo dos participantes, contendo re-
latério fotogréfico, repetindo esta agao trimestralmente até o término do prazo de execugdo, onde remeterd a Prestacdo de Contas
financeira, juntamente com trés orcamentos.

12.1.1. Os termos da Prestacao de contas financeira serdo delimitados no Termo de Fomento a ser firmado.

12.2. Cada projeto deverd conter as maneiras de como fard a divulgacdo do FMDCA sendo obrigatério a logomarca do CMDCA em
qualquer material.

13. DISPOSICOES FINAIS
13.1. Cabe ao pleno do CMDCA deliberar sobre as questdes omissas neste edital.
13.2. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:
Anexo | - Formulario de Inscricdo do Projeto no CMDCA
Anexo Il - Roteiro de apresentacao do Projeto Descritivo;
Anexo Il - Planilha orcamentario;
Anexo IV - Plano de Trabalho/Cronograma de Execucdo das Acoes/Atividades;
Anexo V - Declaracao do Art. 27 do Decreto n? 8.726, de 2016, e relacao dos dirigentes da entidade;
Anexo VI - Declaracao de Ciéncia e concordancia;
Anexo VII- Matriz de pontuacao;
13.3. Este Edital passara a vigorar na data de sua publicacao no diario Oficial do municipio.
MEMBROS DA COMISSAO PERMANENTE DE GERENCIAMENTO DO FMDCA:
Gleide Aparecida de Souza
Representante da Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura
Aparecida Figueiredo Reis
Representante de entidades APAE_ARA
Joselaine Stefanello Mequias
Representante da Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento
Araputanga-MT, 10 de junho de 2025.
Silvania Alves Cabral Reis
Presidente do CMDCA
ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAO DO PROJETO NO CMDCA

Ao Conselho Municipal do Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA
A Comissdo de Selecéo,

Atendendo ao EDITAL N2 01/2024, encaminhamos o projeto abaixo descrito, para apreciacao do Conselho Municipal do Direitos da
Crianca e do Adolescente - CMDCA, objetivando captar recursos através do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(FMDCA).

Titulo do Projeto
Nome da Instituicao
CNPJ

Endereco
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E-mail
Telefone
Eixo Tematico do Projeto (admite multipla marcagdo)

() Acolhimento Institucional e/ou Familiar.

() Estudos e pesquisas sobre infancia e adolescéncia. ) o

() Capacitagao de profissionais do SGD (Sistema de Garantia de Direitos).

(éclomunica(;éo, campanhas educativas, publicacdes, divulgagao das acdes de promogao, protecdo, defesa e atendimento dos direitos da crianga e do
adolescente.

() Promogao, protecao e defesa dos direitos do adolescente em conflito com a Lei e egressos de Medidas Socioeducativas.

() Saude.

() Violéncia sexual Infanto-juvenil.

() Prevencao ao Trabalho Precoce.

() Protagonismo Infanto-juvenil.
()
0

Convivéncia Familiar e Comunitaria.
Féruns de defesa dos direitos da crianca e do adolescente.

Araputanga/MT, __ de de 2025.
Presidente/Responsavel pela Entidade
ANEXO II
ROTEIRO PARA APRESENTACAO DO PROJETO DESCRITIVO
1- IDENTIFICACAO
a) Nome do Projeto:
b) Instituicao Proponente:
CNJP:
Endereco:
Telefone:
E-mail:
c) Responsavel pela Instituicdo Proponente:
Nome:
CPF/RG:
Endereco:
Telefone:
E-mail:
d) Responséavel técnico pelo Projeto:
Nome:
N2 Reg. Profissional (se for o caso):
Endereco:
Telefone:
E-mail:
2- APRESENTACAO

. Explicitar de maneira sucinta a histéria da instituicdo, quando ela surgiu, o que motivou sua criacao, quais sao seus objetivos,
missao e valores.

. Qual o comprometimento e experiéncias no trabalho de garantia dos direitos humanos da crianca e do adolescente.

. Ressaltar as parcerias anteriormente estabelecidas, os apoios e financiamentos obtidos em outros projetos, demonstrando dessa
forma a credibilidade, boa reputacao e legitimidade de sua instituigao.

3- JUSTIFICATIVA

. Explicitar e fundamentar a pertinéncia e relevancia do projeto como proposta a um problema ou necessidade identificada de ma-
neira objetiva e que atinge diretamente as criancas e adolescentes. Nessas informacdes serd importante haver énfase em aspectos
qualitativos e quantitativos que justifiquem a execucdo do projeto, evitando-se dissertacdes genéricas sobre o tema.

. E importante que as consideracdes contenham dados e indicadores sobre a tematica a ser abrangida pelo projeto e, especial-
mente, informacdes que permitam a analise da situacdo em dmbito municipal.

. Apresentar a capacidade técnica, administrativa e operacional da instituicdo para desenvolver o projeto e, principalmente, a ex-
periéncia que possui para o trabalho a ser desenvolvido com a implementacao do mesmo.

. Indicar os parceiros envolvidos para a boa execucao do projeto, inclusive o trabalho em rede.
4. OBJETIVOS
a) Objetivo Geral

. Deve demonstrar de forma ampla e geral o que se pretende alcancar com a implementacao do projeto, devendo expressar a
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transformacao almejada ao final da execugao do projeto.

. Deve exprimir uma situagao positiva a ser alcangada, buscando solucionar ou contribuir para amenizar o problema identificado
existindo relagcdo com as estratégias apresentadas e com a solucao do problema a ser enfrentado pelo projeto.

b) Objetivos Especificos

. Devem ser concretos e vidveis, devidamente relacionados com as atividades que serdo desenvolvidas durante o projeto e com os
resultados previstos. Eles devem estar ligados a algo concreto e vidvel que se busca alcancar no ambito do projeto, devendo também
ter conexao com os resultados e as atividades propostas, ou seja, as atividades apresentadas sdao importantes para o alcance dos
objetivos e assim dos resultados propostos.

5- PUBLICO BENEFICIARIO

Informar o perfil do publico beneficidrio do projeto (qual o contexto comunitario em que vivem, caracteristicas sociais e econémicas...).
. Numero de Criancas e Adolescentes beneficiados diretamente com o projeto (delinear faixa etdria);

. Numero de Familias beneficiadas diretamente com o projeto;

. Numero indireto de Criancas e Adolescentes beneficiados com o projeto;

. NUmero indireto de Familias beneficiadas com o projeto.

Obs.: Entende-se por publico indireto aquele que nao serd atendido diretamente, mas que, com a execugao do projeto, sdo beneficia-
das pelos efeitos por ele produzidos.

6- RESULTADOS ESPERADOS
Dos Resultados:

* Devem, de maneira geral, revelar o alcance dos objetivos especificos podendo ser expressos de forma quantitativa como também
qualitativa.

* Lembre-se: os resultados devem expressar em como se espera alcangar os objetivos especificos, em quais pontos serdo constatadas
as inovagoOes do projeto em questao.

 Portanto, deve existir uma correspondéncia muito estreita entre os mesmos.

Obs.: Apresentar resultados quantitativos e qualitativos esperados com a execugao do projeto, com seus respectivos indicadores e
meios de verificacao.

Dos Indicadores quantitativos e qualitativos:
» Deve fornecer evidéncias concretas do alcance dos objetivos e resultados do projeto.

Obs.: Os indicadores devem ser uma “régua” que ajuda a medir, avaliar ou demonstrar de que maneira os resultados e os objetivos de
um projeto serdo alcancados. Os indicadores contribuem para assegurar uma boa gestdo do projeto e permitem que os responsaveis
decidam se serdo necessarios componentes adicionais ou de correcao de percurso para alcancar o propdsito do projeto.

Os indicadores quantitativos referem-se as ocorréncias concretas ou entes empiricos da realidade social, construidos a partir das es-
tatisticas publicas disponiveis ou pesquisas de campo. Os indicadores qualitativos correspondem a medidas construidas a partir da
avaliacdo dos individuos ou especialistas, com relacdo a diferentes aspectos da realidade, normalmente identificadas em pesquisas
de opiniao ou grupos de discussao.

Dos Meios de Verificacao:

* Devem indicar onde o executor e/ou o avaliador pode obter informacoes a respeito dos indicadores.
7- METODOLOGIA/ESTRATEGIA DE ACAO

» Explicar como o projeto serd desenvolvido (agdes/atividades previstas, meios de realizacdo).

e Detalhar como as diferentes etapas serdao implementadas e qual a inter-relacdo entre as mesmas para o alcance dos objetivos e
resultados previstos.

8 - ORCAMENTO

a) Valor Total do Projeto;

b) Valor a ser utilizado com recursos do FMDCA.
Obs.: Apresentar Planilha Orcamentaria (ANEXO III)
9- MONITORAMENTO E AVALIACAO

Apresentar de maneira clara como sera realizado o monitoramento e avaliacdo do projeto, indicando: etapas, pessoas responsaveis,
periodicidade, instrumentos que serao utilizados.

Araputanga/MT, __ de de 2025.
Presidente/Responsavel pela Entidade
ANEXO IlI
PLANILHA ORCAMENTARIA
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(especificar de acordo com a despesa a ser realizada)

TITULO DO PROJETO:

DESPESAS COM O PROJETO
1. GASTOS DIRETOS COM ATIVIDADES (especificos para uso nas atividades do Projeto) DESPESA DESCRICAO DO GASTO
Alimentacao
Materiais Diversos (especificar de acordo com as atividades)
Material Informativo
Transporte/combustivel

SUBTOTAL
2. RECURSOS HUMANOS (apenas os profissionais contratados para a execucdo do projeto)
Contratacdo de profissional XXX

SUBTOTAL
3. MATERIAL PERMANENTE
Equipamentos de informatica
Instrumentos musicais e artisticos
Aparelhos e equipamentos de esportes
Mobilidrios Diversos

SUBTOTAL

CATEGORIA TOTAL POR CATEGORIA

1. GASTOS COM ATIVIDADES
2. RECURSOS HUMANOS
3. MATERIAL PERMANENTE

TOTAL GERAL

Araputanga/MT, __ de de 2025.
Presidente/Responsavel pela Entidade
ANEXO IV
PLANO DE TRABALHO
CRONOGRAMA DE EXECUGCAO DAS ACOES/ATIVIDADES

Instrugdes: Na primeira coluna liste de forma resumida cada agao/atividade em uma linha. Nas colunas referentes aos meses assinale
um X naqueles em que cada atividade devera ocorrer.

AgOes/Atividades (conforme item 07 do Projeto Descritivo) IIVIIesesI

Araputanga/MT, __ de de 2025
Presidente/Responsavel pela Entidade
ANEXO V
DECLARACAO DO ART. 27 DO DECRETO N2 8.726, DE 2016, E RELACAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da identificacao da organizacao da sociedade civil - OSC], nos termos dos arts. 26, caput, inciso
VIl, e 27 do Decreto n? 8.726, de 2016, que:

1) Ndo ha no quadro de dirigentes abaixo identificados:
(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracao publica federal; ou

(b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na
alinea “a”.

Observacdo: a presente vedacdo ndo se aplica as entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora
referidas (o que deverd ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento
de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico (art. 39, §59, da Lei n2 13.019, de 2014).

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE
Nome do dirigente e Cargo que ocupa na OSC | Carteira de identidade, érgao expedidor e CPF | Endereco residencial, telefone e e-mail

1) Nao contratard com recursos da parceria, para prestacdo de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissao ou funcdo de confianca, de érgao ou entidade da administracdo publica federal celebrante, ou seu conjuge, com-
panheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica
e na lei de diretrizes orcamentérias.

11I) Ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:
(a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragao publica federal;

(b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca, de 6rgédo ou entidade da
administracdo publica federal celebrante, ou seu cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau, ressalvadas as hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e

(c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo publica ou contra o patrimoénio publico, de crimes elei-
torais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultacao de bens, direitos e valores.
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Araputanga/MT, __ de de 2025.
Presidente/Responséavel pela Entidade
ANEXO VI
DECLARAGCAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Eu s (nacionalidade), (estado civil), (profissao), portador da carteira de identidade n° , ex-
pedida pelo ,em __/ /[ ,inscrito no CPF/MF sob o n° , residente e domiciliado na Cidade de -MT,a
(endereco completo), na qualidade de representante legal da Entidade (razdo social da Entidade) (qualificacao

completa da Entidade), DECLARO, para fins de direito, sob as penas da lei, e em atendimento ao Chamamento Publico para selecao
da Proposta para execucdo de projetos destinados a criancas e adolescentes do municipio de Araputanga, por meio de financiamento
pelo FMDCA, que todas as informacdes prestadas no ambito do referido Edital, bem como todos os documentos que apresento para
inscricdo no processo seletivo sdo verdadeiros e auténticos (ou estdo condizentes com a realidade dos fatos a época).

Outrossim, declaro:

1) Que até a presente data inexistem fatos impeditivos para habilitacdo no presente Chamamento Publico, estando ciente
da obrigatoriedade de comunicar quaisquer ocorréncias posteriores.

1] Que, em relacdo as certiddes fiscais, tenho ciéncia de que as certiddes fiscais deverdo estar validas no dia protocolo da
proposta no Edificio do Paco Municipal, conforme disposto no Edital.

Por ter plena ciéncia e concordancia com todos os termos do Edital do Chamamento PUblico, com os quais concorda, solicita a inscricao
da Proposta ora apresentada e fica ciente, através desse documento, que a falsidade dessa declaracao configura crime previsto no
Codigo Penal Brasileiro, e passivel de apuracao na forma da Lei.

Nada mais a declarar, e ciente das responsabilidades pelas declaracdes prestadas, firmo a presente.

Araputanga/MT, __ de de 2025.
Presidente/Responsavel pela Entidade
ANEXO VII
MATRIZ DE PONTUACAO

Distribuicao de pontos para projetos do Edital 001/2025.
Legenda:
1: Nao estéd especificado no projeto (0,0)
2: Especificado, mas de maneira insatisfatéria, havendo lacunas nas informagdes (0,5).
3: Estd bem especificado no projeto e de maneira satisfatéria (1,0).

CRITERIOS DE PONTUAGCAO P(l)Nle.lA(;go

Consonancia do projeto com a legislagdo relacionada a promogado dos direitos da crianca e do adolescente, considerando o Estatuto da
Crianca e do Adolescente, as resolu¢ées do CONANDA e a Lei Municipal 1.349/2019.

Capacidade técnica e administrativa e operacional da instituicdo para execugao do projeto, principalmente ao tema proposto.

Contextualizacdo e inovacdo sobre o problema que atinge diretamente as criancas e adolescentes, apontando suas causas e consequén-
cias e sua coeréncia com os objetivos e resultados propostos no Projeto.

Promocao da participacdo de criancas e adolescentes quando couber, bem como estimulem a reducdo das desigualdades, a equidade de
raga, de etnia, de género, de orientacao sexual, de inclusao de pessoas com deficiéncia.

Envolvimento das familias das criancas e adolescentes no projeto como mais uma estratégia para o alcance de objetivos e resultados.

Impacto da acdo e viabilidade: o projeto promove resultados concretos, em termos quantitativos e qualitativos, que objetivem melhorias
significativas nas condi¢des de vida das criancas e adolescentes.

Detalhamento da metodologia e adequagdo da abordagem sociopedagdgica em relagdo ao publico-alvo, equipe do projeto e atividades a
serem desenvolvidas.

Proposta de monitoramento e avaliagcédo do projeto.

Recursos Humanos envolvidos no projeto com qualificacdo adequada nas areas das especificidades necessarias para a realizagdo do pro-
jeto.

Trabalho em rede e articulacdo e mobilizacdo comunitaria e, ou de politicas pablicas como mais um instrumento para o alcance dos obje-
tivos e resultados propostos.

Coeréncia do orgamento entre os valores explicitados, recursos necessarios e atividades/agdes propostas.
Sub Total
Pontuacao Final

Obs.: Cada critério receberd somente uma pontuacado, que devera ser somada ao final, sendo a pontuacao maxima de 11 (onze).

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO FRANCISCO FERREIRA MENDES jUNIOR, Prefeito Municipal de
Diamantino - Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuicdes
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE que Ihe conferem o art. 67, VI da Lei Organica do Municipio e.

DECRETO N<¢ 180/2025 CONSIDERANDO a realizagdo de Processo Seletivo para contra-

DECRETO N 180/2025 tacao temporéria de pessoal, por tempo determinado, para aten-

. . der interesse publico conforme Edital Processo Seletivo Simplifi-
DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE CANDIDATO APROVADO NO PRO- 540 ne 003/2023.

CESSO SELETIVO N2 003/2023, PARA ADMISSAO NO SERVICO PU-

BLICO MUNICIPAL. CONVOCA:

Art. 12 - O candidato (a) no Processo Seletivo, relacionado no
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anexo Il deste Decreto, deverad comparecer no prazo de 10 (dez)
dias a contar data de publicagao do mesmo, no Departamento
de Recursos Humanos no horario de 7h as 11h e 13h as
17h, para assumir as suas fungdes na conformidade da Lei, mu-
nidos dos documentos de acordo com o anexo V, Edital n® 003/
2023, citado no anexo | deste Edital.

Art. 22 - O nao comparecimento do (a) interessado (a) no prazo
previsto e ndo apresentacdo da documentacao implicara no reco-
nhecimento da DESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao preenchi-
mento ao cargo para o qual foi aprovado (a), reservando-se a Ad-
ministracao o direito de convocar outro candidato.

Art. 3¢ - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Diamantino/MT, 09 de Junho de 2025.
FRANCISCO FERREIRA MENDES jl'JNIOR
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO | DO DECRETO N<. 180/2025

Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/88)
Comprovante de Residéncia ou Declaragao contendo endereco residencial
Declaracao de acumulo ou ndo de Cargo publico

Declaragao de Bens

Atestado de Saude Fisica e Mental (pré-admissional) expedido por profis-
sional da Medicina do Trabalho.

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
identificacao)

Cadastro de Pessoa Fisica - CPF

Cédula de Identidade

Titulo e Certiddo de Quitacdo Eleitoral
Certificado de Reservista (quando do sexo masculino)

Cartao do PIS/PASEP. (Obs: O candidato que nao for cadastrado no progra-
ma PIS/PASEP deverd apresentar;

Certiddo de Nascimento ou Casamento
RG E CPF do cénjuge caso for casado no civil

Certiddo de Nascimento ou RG dos filhos menores de 14 anos de idade (se
for o caso)

Carteira de Vacinacao dos filhos menores de 5 anos de idade (se for o ca-
S0)

CPF dos dependentes até 21 anos ou Autorizagdo de ndo inclusao dos de-
pendentes.

JUSTICA FEDERAL - 12 REGIAO - http://www.trfl.jus.br/Servicos/Certi-
dao/ (Autenticacao no site)

Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da Comarca do
domicilio dos Ultimos cinco anos, relativa a existéncia ou inexisténcia
de acles civeis e criminais (com transito em julgado) - http://cida-
dao.tjmt.jus.br/Servicos/CertidaoNegativa/ (Autenticacao no site)

Certiddo Negativa de Débitos para com o Municipio (SETOR DE TRIBU-
TOS DA PREFEITURA)

Declaracdo de Disponibilidade para cumprimento de carga horaria do car-
go em que exercera sua fungdo

Declaragdo de que nao infringiu as leis que fundamentaram este edital.
(NO CASO DE PROCESSO SELETIVO)

Comprovante de Escolaridade

Registro no Conselho da respectiva categoria quando se tratar de
sao regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagao de anui
certidao de regularidade.

Carteira de Habilitagdo CNH - conforme o cargo

Declaragao de veracidade dos documentos apresentados (SETOR DE RH)
Conta Saldrio Banco Bradesco -

Numero de Contato (fixo ou celular):

Email:

01 FOTO 3X4 COLORIDA ATUAL

APRESENTAR DOCUMENTOS ORIGINAIS NA APRESENTACAO DOS
DOCUMENTOS.

0S DOCUMETOS DEVERAO SER APRESENTADOS SEPARADAMENTE, UM
POR FOLHA.

- CTPS (pdgs. fotografia e

dadc e

ANEXO Il DO DECRETO N¢ 180/2025

Cargo: 001 - 001 - AGENTE DE INOSPES(;AO SANITARIA DIAMANTI-
N

CANDIDATO
TAYNAM WINDIA CAMARGO SILVA CRUZ

CLASSIFICACAO
262

Cargo: 002 - VETERINARIO - 002 - DIAMANTINO
CLASSIFICACAO CANDIDATO
062 HELEN CAROLINA DA SILVA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA

AVISO DE REPUBLICACAO DE CHAMADA PUBLICA N2 003/
2025

AVISO DE REPUBLICACAO DE CHAMADA PUBLICA N2 003/
2025
CREDENCIAMENTO DE OFICINAS E FORNECEDORES DE PE-
CAS PARA MANUTENCAO DA FROTA MUNICIPAL

A Prefeitura Municipal de Tabapora-MT, torna publica a REPU-
BLICACAO DO AVISO, com a retificacdo da data de inicio
do credenciamento, referente a CHAMADA PUBLICA N2 003/
2025 visando o Credenciamento de pessoas juridicas es-
pecializadas para a execucao de servicos de manutencao
preventiva e corretiva nos veiculos leves, médios, pesa-
dos, maquinas, equipamentos e frota em geral do Munici-
pio de Tabapora/MT, com fornecimento de pecas de reposi-
cao e acessorios novos, originais ou similares de primeira
linha.

1. OBJETO:

Credenciamento de pessoas juridicas especializadas para a exe-
cucdo de servicos de manutencao preventiva e corretiva nos vei-
culos leves, médios, pesados, maquinas, equipamentos e frota
em geral do Municipio de Tabapora/MT, com fornecimento de pe-
cas de reposicao e acessorios novos, originais ou similares de
primeira linha., conforme especificacdes contidas neste Edital de
Credenciamento e em seu Termo de Referéncia e demais anexos.

2. PRAZO DE INiCIO

O credenciamento sera continuo, com inicio em 10/06/2025,
conforme condicOes estabelecidas no edital.

3. DISPONIBILIZAC[\O DO EDITAL
O Edital de Chamada Publica n? 003/2025 estard disponivel:

No site oficial do Municipio: www.tabapora.mt.gov.br
Na Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal
Mediante solicitacdo pelo e-mail: licitacao@tabapo-
ra.mt.gov.br

4. REQUISITOS PARA PARTICIPACAO

Poderdo participar pessoas juridicas legalmente constituidas, que
atendam integralmente as exigéncias previstas no edital.

5. ENTREGA DA DOCUMENTAGCAO

A documentacdo para credenciamento devera ser apresentada:

Em envelope lacrado, identificado conforme orienta-
cbes do edital;

Presencialmente, na Sala de Licitacdes da Prefeitura
de Tabapora: Av. Comendador José Pedro Dias, 979 N -
Centro

Hordrio de atendimento: das 07h as 11h e das 13h as
17h

Ou eletronicamente, pelo e-mail:
ra.mt.gov.br

licitacao@tabapo-

6. INFORMAGOES ADICIONAIS

Outras informacdes poderao ser obtidas presencialmente, no en-
dereco acima, ou através do e-mail: licitacao@tabapora.mt.gov.br

Tabapora-MT, 10 de junho de 2025.

Lilian Gongalves de Oliveira
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Agente de Contratagao
Portaria 136/2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

PORTARIA SMDETT N. 2018 DE 10 DE JUNHO DE 2025.

PORTARIA SMDETT N. 2 018 DE 10 DE JUNHO DE 2025.

Designa servidores para exercerem a fungao de Fiscal e Suplente
de Fiscal ao Contrato de n. 2 059/2025 e das outras providéncias.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
TECNOLOGIA E TURISMO DE VARZEA GRANDE - MT, no uso das
atribuicées que lhe sao conferidas pela legislacao, em especial, o
artigo 79, inciso I, da Lei Organica do Municipio; RESOLVE:

Art. 12 - Designar a servidoraDEUSILENE GOMES SANTANA
JORGE , inscrito no CPF sob o n.2 023.341.821-09, como FISCAL
DE CONTRATO, e a servidoraLUCIANE SILVA DE MORAES, ins-
crita no CPF sob 0 n.2594.124.021-04 como SUPLENTE DE FISCAL,
para acompanhar e fiscalizar a execugao do Contrato de n. 059/
2025 firmado com a empresa POSTO DE GASOLINA PONTE DE
FERRO LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.¢ 08.800.457/0001-92,
cujo objeto é a: "AQUISICAO NO FORNECIMENTO DE COMBUSTI-
VEL (GASOLINA COMUM, ETANOL, DIESEL COMUM, ARLA 32, DIE-
SEL S-10), ATRAVES DE REDE DE POSTOS CREDENCIADOS, PARA
0S VEICULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PROPRIOS OU LOCA-
DOS DE USO EXCLUSIVO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA
GRANDE/MT.

Art. 22 - Caberd aos fiscais do Contrato, ora designados, o acom-
panhamento, fiscalizacdo e avaliacao da execucdo do referido
contrato, competindo-lhe:

| - Zelar pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro
préprio todas as ocorréncias a sua execucao, determinando o que
for necessério a regularizacdo das falhas ou dos defeitos obser-
vados, e, submeter, aos seus superiores, em tempo habil, as de-
cisdes e providéncias que ultrapassarem a sua competéncia, nos
termos da lei.

Il - Avaliar, continuamente, a qualidade dos servicos prestados
pela contratada, em periodicidade adequada ao objeto do contra-
to, e durante o seu periodo de vigéncia, propondo a autoridade
superior, a aplicacdo das penalidades legalmente estabelecidas.

Ill - Atestar, formalmente, as notas fiscais, antes do encaminha-
mento ao financeiro para pagamento, devendo realizar o acompa-
nhamento e conferéncia dos servicos prestados para comprovar a
qualidade/quantidade e exigir a garantia do servi¢co durante toda
a contratagao.

IV - Observar se a fatura apresentada pela contratada refere-se
ao servico, e se todas as despesas foram efetivamente prestadas
no periodo, e havendo duvida, determinar sua correcao, bem co-
mo recorrer ao auxilio para efetuar corretamente a conferéncia do
atesto fiscal;

V - Solucionar problemas que afetem a relacao contratual, pro-
pondo a Secretaria Gestora do Contrato, a prorrogacao de sua vi-
géncia quando necessério.

VI -Elaborar relatério de fiscalizagao, referente a cada periodo de
execucao das atividades constantes na nota fiscal dos servicos
prestados, devendo fazer juntada ao processo de pagamento, an-
tes do encaminhamento ao financeiro.

VIl - Adotar outras medidas legalmente previstas para o integral
acompanhamento e fiscalizacao da execugao do objeto contrata-
do.
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Art. 32 - Aos servidores ora designados declaram ter pleno conhe-
cimento do objeto contratado pelo Municipio de Varzea Grande,
conforme declaracao de fiscal devidamente assinada.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos retroativos na data da assinatura do Contrato.

Véarzea Grande (MT), 10 de Junho de 2025
MARIO QUIDA NETO

Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico Tec-
nologia e Turismo

RESOLUCAO 14/2024 VARZEA GRANDE, 06 DE JUNHO DE
2025
RESOLUCAO 14/2024 Vérzea Grande, 06 de junho de 2025

Dispéem sobre a Aprovacao de apreciacao da pres-

tacao de contas final da celebracao do primeiro aditivo do
Termo de Colaboracao entre a Associacdao Beneficente Vi-
da Nova e Secretaria Municipal de Assisténcia

Social de Varzea Grande MT, e da outras providéncias.

Considerando a Lei n2 8.742, de 07 de dezembro de 1993,
alterados pela Lei n2 12.435, de 06 de julho de 2011 que
dispoe sobre a Organizacao da Assisténcia Social;

Considerando a Lei n? 8.069, de 13 de junho de 1990, que dis-
poe sobre

o Estatuto da Crianca e do Adolescente- ECA;

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social- PNAS,
aprovada

pela Resolucdo CNAS n? 145, de 15 de outubro de 2004, que dis-
pOe sobre

as diretrizes e principios para a implantacdo do Sistema Unico de
assisténcia

Social- SUAS.

Considerando a Norma Operacional Basica de Recursos Huma-
nos do

Sistema Unico de Assisténcia Social NOB-RH/SUAS, aprovada pela
Resolucao

CNAS n? 269, de 13 de dezembro de 2006;

Considerando o Plano Nacional de Promocao, Protecao e Defesa
do Direito

de Criancas e Adolescente a Convivéncia Familiar e Comunitaria,

aprovado pela Resolucao Conjunta CNAS/CONANDA n2 1, de 13 de
dezembro

de 2006.

Considerando o documento Orientacdes Técnicas: Servicos de
Acolhimento

para criancas e Adolescente, aprovado pela Resolucdo Conjunta
CNAS/CONANDA n¢ 01, de 18 de junho de 2009;

Considerando a Tipificacao Nacional dos Servicos Socioas-
sistenciais,

aprovada pela Resolucao CNAS n2 109, de 11 de novembro
de

2009.

Considerando a Resolugdo CNAS n2 17, de 20 de junho de 2011,
que
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ratifica a equipe de referencia definida pela Norma Operacional
Basica de

Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-
RH/

SUAS e reconhece as categorias profissionais de nivel superior pa-
ra atender

as especificidades dos servicos socioassistenciais e das funcoes
essenciais

de gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social-SUAS.

Considerando a Resolugcdo n? 021, de 24 de novembro de 2016,
que estabelece

requisitos de parcerias, conforme a Lei n? 13.019, de julho de

2014, entre o érgdo gestor da Assistencial Social e as entidades
ou organizacdes

de Assisténcia Social no &mbito do Sistema Unico de Assisténcia
Social SUAS.

Considerando a Lei n? 13.019, de 31 de julho de 2014, que es-
tabelece o

regime juridico das parcerias entre a administracao publica e as
organizacoes

da sociedade civil, em regime de mutua cooperacdo para a con-
secucao

de finalidade de interesse publico e reciproco mediante a execu-
cdo de

atividades ou projetos previamente estabelecidos em planos de
trabalho

inseridos em termos de colaboracao, em termos de fomento ou
em acordos

de cooperacao.

Considerando o Decreto n? 70 de 18 de novembro de 2016, que
regulamenta

as parcerias entre o Municipio da Varzea Grande - MT e as Orga-
nizacoes

da Sociedade Civil, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014.
Considerando a Ata n2 05/2024 de 22 de abril de 2024 do CMAS
que dé o Parecer Favoravel a Celebragdo do 12 Aditivo do Termo

de Colaboracao entre a Associacao Beneficente Vida Nova e a Se-
cretaria

Municipal de Assisténcia Social para manutencao de 4 (quatro)
casas lares;

Resolve:

Art.12 - Aprovar a apreciacdao da prestacao de conta final
da Celebracao do primeiro termo aditivo ao Termo de Co-
laboracao 01/2023, entre a Associacdao Beneficente Vida Nova e
a Secretaria Municipal de Assisténcia Social para manutencdo de
4 (quatro) Casas Lares- Abrigamento de

Criangas e Adolescentes em situacao de risco social/Abuso Sexu-
al/Maus tratos/Abandono. Esté inserido no Programa de Alta Com-
plexidade.

§ Primeiro - O valor Global a ser repassado a Associa¢cdo Benefi-
cente Vida

Nova para manutencdo de 4 (quatro) Casas Lares é de
R$984.000,00

(novecentos e oitenta e quatro mil reais) no periodo de 12 me-
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ses, sendo de
maio de 2024 a abril de 2025.

Este valor sera dividido em 12 parcelas de R$ 82.000,00 (Oiten-
ta e dois

mil reais).

§ Segundo - Nos termos do art. 22 da Resolucdo Normativa n?
011 de 1°

de setembro de 2010, as instituicdes nao poderdao executar Pro-
gramas e

Projetos sem a devida Inscrigao junto a este Colegiado, como atu-
alizacao

ou expansao de suas Atividades e Servicos de Assisténcia Social.

Art. 22 - A instituicao deverd manter o endereco e meios de co-
municacao

atualizados na Secretaria Executiva do CMAS/VG, das quatro ca-
sas sob

pena de perda da validade desta Inscricao, nos termos da legisla-
cao vigente.

Art. 32 - O Acompanhamento das atividades realizadas pela As-
sociacao

Beneficente Vida Nova deverd ser acompanhada pelo Conselho
Municipal

de Assisténcia Social, através da Comissao de Controle e Avalia-
cdo dos

Programas Sociais e a Comissao de Avaliagao e Monitoramento
previsto

no Decreto 70/2016, em seu artigo 36. O que ndo acarretard pre-
juizo da

fiscalizacdo pela administracado Publica e pelos érgaos de controle
social

correspondente a area de atuacao existente.

Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacdo, revo-
gando-se

as disposicoes em contrario.
Registrada Publicada
Cumpra-se.
Varzea Grande- MT, 06 de junho de 2025
TAYNARA MORAIS HUMBELINO DE JESUS

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Vérzea
Grande/MT

RESOLUCAO 13/2025 VARZEA GRANDE, 06 DE JUNHO DE
2025

RESOLUCAO 13/2025 Vérzea Grande, 06 de junho de 2025

Dispéem sobre a Celebracdao do Termo de Colaboracao en-
tre a Lar do Idosos Sao Vicente de Paulo de Varzea Gran-
de e Secretaria Municipal de Assisténcia

Social de Vdrzea Grande MT, e da outras providéncias.

Considerando a Lei n2 8.742, de 07 de dezembro de 1993,
alterados pela Lei n2 5.386, de 2025 que dispoe sobre a
Organizacao da Assisténcia Social;

Considerando a Lei n? 8.742, de 07 de dezembro de 1993, alte-
rada pela Lei n® 12.435, de 06 de julho de 2011 que dispde sobre
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a organizagao da Assisténcia Social.

Considerando, a Lei 10.741 de 01 de outubro de 2003, que dis-
pde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias;

Considerando a Politica nacional de Assisténcia Social - PNAS,
aprovada pela resolucao CNAS n? 145, de 15 de outubro de 2004,
dispde sobre as diretrizes e principios para a implantacao do Sis-
tema Unico de Assisténcia Social - SUAS;

Considerando a Norma Operacional Bésica de Recursos Humanos
do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-RH/SUAS, aprovada
pela Resolugao CNAS n? 269, de 13 de dezembro de 2006;

Considerando a Tipificacao Nacional dos Servigos Socioassisten-
ciais, aprovada pela resolugao CNAS n2 109 de 11 de novembro
de 2009;

Considerando a Resolugdo CNAS n2 17, de 20 de junho de 2011,
que ratifica a equipe de referéncia definida pela Norma Operacio-
nal Basica de recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia
Social - NOB-RH/SUAS e reconhece as categorias profissionais de
nivel superior para atender as especificidades dos servigos socio-
assistenciais e das funcdes essenciais de gestdo do Sistema Uni-
co de Assisténcia Social - SUAS;

Considerando a Lei n© 13.019, de 31 de julho de 2014, que esta-
belece o regime juridico das parcerias entre a administracao pu-
blica e as organizacbes da sociedade civil, em regime de mutua
cooperacdo para a consecucao de finalidades de interesse publico
e reciproco, mediante a execucdo de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalhos inseridos em
termos de colaboracdo, em termos de fomento ou em acordos de
cooperacgao.

Considerando a regulamentacdo das parcerias entre o municipio
de Vérzea Grande/ MT e as organizagdes da Sociedade Civil con-
forme Decreto n? 70 de 18/11/2016, publicado no Diario Oficial
dos Municipios do Estado de Mato Grosso.

Considerando o Art. 9 e Art.10 Decreto n2 70/2016, poderd ser
dispenséavel a realizacdo do chamamento publico no caso de ati-
vidades voltadas ou vinculadas a servicos de educacdo, salude e
assisténcia social, desde que executados por organizacdes da so-
ciedade civil, previamente credenciadas pelo érgao gestor da res-
pectivas politicas. Nas hipéteses de dispensa e inexigibilidade, a
auséncia de chamamento publico serd detalhadamente justifica-
da pelo administrador publico, sob pena de nulidade do ato de
formalizacdo da parceria.

RESOLVE:

Emitir parecer Favoravel ao Termo de Colaboracao entre o Lar dos
Idosos Sao Vicente de Paulo de Varzea Grande, através da Secre-
taria Municipal de Assisténcia Social de Varzea Grande MT, fixado
em R$ 1.200.000,00 (Um milhdo e duzentos mil reais), correspon-
dente a 12 parcelas de 100.000,00 (cem mil reais). Visando o aco-
lhimento de 55 (cinquenta e cinco) idosos.

Art.19- A instituicdo deverd manter o endereco e meios de comu-
nicacao atualizados na Secretaria do CMAS/VG, sob pena de per-
da da validade desta inscricao, nos termos da legislagao vigente.

Art.22- Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposicoes em contrario.

Varzea Grande- MT, 06 de junho de 2025
TAYNARA MORAIS HUMBELINO DE JESUS

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Varzea
Grande/MT
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RESOLUCAO 012/2025 VARZEA GRANDE, 06 DE JUNHO DE
2025

RESOLUCAO 012/2025 Varzea Grande, 06 de junho de 2025

A Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Varzea Grande, no uso de suas atribuicbes que lhe
confere a Lei Municipal 5.386/2025, que sobre a politica publica
de assisténcia social do municipio de Varzea Grande em sua 42
Plendria Ordinaria, realizada no dia 06 de junho de 2025 que dis-
pde sobre a aprovacdo do plano de acdo do Recurso Estadual re-
ferente a ano de 2025.

Considerando a Lei n? 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que
dispde sobre a organizacdo da Assisténcia Social.

Considerando a Resolucao CNAS n¢ 145, de 15 de outubro de
2004, que institui a Politica Nacional de Assisténcia Social.

Considerando, a Lei 12.435, de 06 de julho de 2011, que altera
a Lei n? 8.742, de 07 de dezembro de 1993, e dispbe sobre a or-
ganizacdo da Assisténcia Social.

Considerando, a Resolucao a CNAS n? 33 de 12 de dezembro de
2012, que aprova a Norma Operacional Basica do Sistema Unico
de Assisténcia Social- NOB/SUAS;

Considerando, o Decreto Estadual n? 99, de 21 de maio de 2015
que dispbde sobre o Sistema de Transferéncia de Recursos Finan-
ceiros aos Fundos Municipais de Assisténcia Social e da outras
providéncias,

Considerando a Resolucao CIB/MT n2 02/2016, de 31 de marco
de 2016, que dispdes sobre o cofinanciamento estadual de Servi-
cos de Protecdo Social Basica, Servicos de protecao Especial, Be-
neficios Eventuais e Gestao do SUAS;

Resolve:

Art.12 - O Pleno do Conselho Municipal de Assisténcia Social de-
cide emitir parecer favoravel a Aprovacao da Plano de acao
do Cofinanciamento do Governo Estadual Piso Mato-gros-
sense e Beneficios Eventuais através do FEAS- Fundo Es-
tadual de Assisténcia Social, exercicio de 2025.

Art. 22 - Esta Resolucao revoga todas as disposicdes contrarias e
entra em vigor na data de sua publicacao.

Registrada, Publicada, Cumpra-se.
Varzea Grande-MT,06 de junho de 2025.
TAYNARA MORAIS HUMBELINO DE JESUS

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social de Varzea
Grande/MT

PORTARIA N2 42/SMDS/2025

PORTARIA N2 42/SMDS/2025

Dispoe sobre a designacao de Servidor para acompanhar e fiscali-
zar a execucgao do objeto do Contrato n® 059/2025 - Firmado pelo
Municipio de Varzea Grande.

LOURINEY DOS SANTOS SILVA, Secretario Municipal de Defesa
Social, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando o dispos-
to no art. 67 da Lei n? 8.666/1993, e a Orientacao Técnica n? 35/
CGM/2015 expedida pela Controladoria Geral do Municipio.
RESOLVE:

12. Nomeio FISCAL o Senhor JULIANO CESAR BEZERRA LE-
MOS, brasileiro, servidor publico - Guarda Municipal-Comandante
GMVG, Matricula n? 25442, e como SUPLENTE DE FISCAL de
Contrato o servidor SIRLEI SALETE PIASECKI, brasileiro, servidor
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publico - Guarda Municipal-subcomandante, Matricula n? 43769,
para acompanhar a execugcdao do objeto do Contrato n2 059/
2025, firmado com a empresa POSTO DE GASOLINA PONTE
DE FERRO LTDA - CNPJ: 088004570001-92, pessoa juridica
de direito privado, cujo objeto é: fornecimento de Gasolina Co-
mum, Etanol Comum, Oleo Diesel Comum, Oleo Diesel S-10 e
Agente Redutor liquido - ARLA 32, visando atender as necessida-
des da SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL, nos ter-
mos do art. 67 da Lei n2 8.666/1993.

22, Cabera ao Fiscal do Contrato, ora designado, o acompanha-
mento, fiscalizacao e avaliacao da execucao do referido contrato,
competindo-lhe:

I - ZELAR pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em regis-
tro préprio todas as ocorréncias a sua execugdo, determinando o
que for necessario a regularizacdo das falhas ou dos defeitos ob-
servados, e, submeter, aos seus superiores, em tempo habil, as
decisdes e providéncias que ultrapassarem a sua competéncia,
nos termos da lei;

Il - AVALIAR, continuamente, a qualidade dos servigcos prestados
pela contratada, em periodicidade adequada ao objeto do contra-
to, e durante o seu periodo de vigéncia, propondo a autoridade
superior, a aplicagdo das penalidades legalmente estabelecidas.

Il - ATESTAR, formalmente, as notas fiscais, antes do encaminha-
mento ao financeiro para pagamento, devendo realizar o acompa-
nhamento e conferéncia dos servicos prestados para comprovar a
qualidade/quantidade e exigir a garantia do servico durante toda
a contratacao;

IV - OBSERVAR se a fatura apresentada pela contratada refere-
se ao servico e todas as despesas foram efetivamente prestadas
no periodo, e havendo duvida, determinar sua corregao, bem co-
mo recorrer ao auxilio para efetuar corretamente a conferéncia do
atesto fiscal;

V - SOLUCIONAR problemas que afetem a relagao contratual, pro-
pondo a Secretaria Gestora do Contrato, a prorrogacao de sua vi-
géncia quando necessario;

VI - ELABORAR, relatério de fiscalizacado, referente a cada periodo
de execucao das atividades constantes na nota fiscal dos servicos
prestados, devendo fazer juntada ao processo de pagamento, an-
tes do encaminhamento ao financeiro;

VIl - ADOTAR outras medidas legalmente previstas para o inte-
gral acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do objeto con-
tratado.

Art. 32. O servidor ora designado declara ter pleno conhecimento
do objeto contratado pelo Municipio de Varzea Grande.

Art. 42, Dé ciéncia formal ao servidor designado.

Art. 52. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos retroativos a data de assinatura do presente Contra-
to.

Varzea Grande - MT, 10 de junho de 2025.
LOURINEY DOS SANTOS SILVA

Secretéario Municipal de Defesa Social

PORTARIA N° 44 SMAS/VG DE 10 DE JUNHO 2025.

Portaria N° 44 SMAS/VG de 10 de junho 2025.

Dispoe sobre a substituicao de fiscal para acompanhar e fiscalizar
a execucdo do objeto do contrato 059/2025- Firmado pelo Muni-
cipio de Varzea Grande.

AMM-MT e https://amm.diariomunicipal.org

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Varzea
Grande/MT, no uso de suas atribuicoes legais, e considerando a
necessidade de fiscalizacdo e acompanhamento do contrato 059/
2025.

RESOLVE:

1°. DESIGNAR o(a) Senhor(a) JONATHAN DE CAMPOS, brasi-
leiro(a), inscrito(a) sob o CPF n2 XXX.252.821-XX, matricula n®
172817, como FISCAL TITULAR e o(a) Senhor(a) JHENNYFER
VITORIA ALVES DE ALMEIDA, brasileiro(a), inscrita sob o CPF
n2 XXX.293.621-XX, matricula 173645, como FISCAL SUPLENTE,
para acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato 059/2025,
firmado com a empresa POSTO DE GASOLINA PONTE DE FER-
RO LTDA - inscrita no CNPJ sob n2 08.800.457/0001-92 e a a
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE - MT, inscrita
no CNPJ sob n® 03.507.548.578/0001-10, que tem por objeto: o
fornecimento de combustivel (gasolina comum, etanol, diesel co-
mum, arla 32, diesel S-10) visando atender as necessidades da
Prefeitura Municipal de Varzea Grande/MT.

29, Caberd ao Fiscal do Contrato, ora designado, o acompanha-
mento, fiscalizacao e avaliacao da execucao do referido contrato,
competindo-lhe:

| - ZELAR pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em regis-
tro préprio todas as ocorréncias a sua execucao, determinando o
que for necessério a regularizacao das falhas ou dos defeitos ob-
servados, e, submeter, aos seus superiores, em tempo hébil, as
decisdes e providéncias que ultrapassarem a sua competéncia,
nos termos da lei;

Il - AVALIAR, continuamente, a qualidade dos servicos prestados
pela contratada, em periodicidade adequada ao objeto do contra-
to, e durante o seu periodo de vigéncia, propondo a autoridade
superior, a aplicacdo das penalidades legalmente estabelecidas.

Il - ATESTAR, formalmente, as notas fiscais, antes do encaminha-
mento ao financeiro para pagamento, devendo realizar o acompa-
nhamento e conferéncia dos servicos prestados para comprovar a
qualidade/quantidade e exigir a garantia do servico durante toda
a contratacao;

IV - OBSERVAR se a fatura apresentada pela contratada refere-
se ao servico e todas as despesas foram efetivamente prestadas
no periodo, e havendo duvida, determinar sua corregao, bem co-
mo recorrer ao auxilio para efetuar corretamente a conferéncia do
atesto fiscal;

V - SOLUCIONAR problemas que afetem a relacdo contratual, pro-
pondo a Secretaria Gestora do Contrato, a prorrogacao de sua vi-
géncia quando necessario;

VI - ELABORAR, relatério de fiscalizacdo, referente a cada periodo
de execucao das atividades constantes na nota fiscal dos servicos
prestados, devendo fazer juntada ao processo de pagamento, an-
tes do encaminhamento ao financeiro;

VIl - ADOTAR outras medidas legalmente previstas para o integral
acompanhamento e fiscalizagao da execugao do objeto contrata-
do.

Art. 32. O servidor ora designado declara ter pleno conhecimento
do objeto contratado pelo Municipio de Varzea Grande.

Art. 42, Dé ciéncia formal ao servidor designado.

Art. 59, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos retroativos a data de assinatura do presente Contra-
to.

Publica-se, registre-se e cumpra-se.
Véarzea Grande, 10 de junho de 2025.
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CRISTINA SETSUCO SIQUEIRA SAITO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PORTARIA N2 005/2025

PORTARIA N2 005/2025

Dispbe sobre a designacao de Servidores para acompanhar e fis-
calizar a execugao do Contrato n2 059/2025, firmado pelo Muni-
cipio de Varzea Grande e a empresaPOSTO DE GASOLINA PON-
TE DE FERRL LTDA.

FABIANO FONTORA MACHADO, Sub Secretaria Municipal de
Secretaria de Comunicacao Social, no uso de suas atribuicdes le-
gais, e considerando o disposto no art. 67 da Lei n©? 8.666/1993, e
a Orientagao Técnica n? 02/CGM/2015 expedida pela Controlado-
ria Geral do Municipio.

RESOLVE:

Art. 12. Fica designado a Senhora JANE CASSIA DUARTE VEN-
TURA, brasileira, Servidora Publica Municipal, Matricula n2
168044, e-mail janeventura2@hotmail.com como Fiscal Titular,
e como Fiscal Suplente, a Senhora LETICIA BALDINI DA COS-
TA, brasileira, Servidora Publica Municipal, Matricula n2 86888,
e-mail tita.lbc@gmail.com, para acompanharem e ajudar fiscali-
zar a execugao do objeto do CONTRATO N2 059/2025, firmado
pelo Municipio de Varzea Grande e a empresa POSTO DE GASO-
LINA PONTE DE FERRL LTDA, inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n?
08.800.457/0001-92., e a PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA
GRANDE/MT, encontra vinculado aos termos e condicdes da Lei
n. 14.133, de 12 de abril de 2021, no Decreto Municipal n. 81/
2023, vinculados ao Edital e anexos do Processo Licitatério do ti-
po Pregao Eletrénico n. 38/2024, bem como na proposta da con-
tratada, no Termo de Referéncia n. 19/2024, que tem por objeto:
O objeto do presente instrumento é Registro de Precos para futu-
ra e eventual aquisicdo no fornecimento de combustivel (gasolina
comum, etanol, diesel comum, arla 32, diesel s-10), através de
rede de postos credenciados, para os veiculos, maquinas e equi-
pamentos préprios ou locados de uso exclusivo da Prefeitura Mu-
nicipal de Vérzea

Art. 22, Caberd ao Fiscal do Contrato, ora designado, o
acompanhamento, fiscalizacao e avaliagdo da execucao do referi-
do contrato, competindo-lhe:

I - ZELAR pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em regis-
tro préprio todas as ocorréncias a sua execugdo, determinando o
que for necessario a regularizagao das falhas ou dos defeitos ob-
servados, e, submeter, aos seus superiores, em tempo habil, as
decisdes e providéncias que ultrapassarem a sua competéncia,
nos termos da lei;

Il - Avaliar, continuamente, a qualidade dos servigos prestados
pela contratada, em periodicidade adequada ao objeto do contra-
to, e durante o seu periodo de vigéncia, propondo a autoridade
superior, a aplicagdo das penalidades legalmente estabelecidas.

IIl - ATESTAR, formalmente, as notas fiscais, antes do encaminha-
mento ao financeiro para pagamento, devendo realizar o acompa-
nhamento e conferéncia dos servicos prestados para comprovar a
qualidade/quantidade e exigir a garantia do servico durante toda
a contratacao;

IV - OBSERVAR se a fatura apresentada pela contratada refere-
se ao servico e todas as despesas foram efetivamente prestadas
no periodo, e havendo duvida, determinar sua corregao, bem co-
mo recorrer ao auxilio para efetuar corretamente a conferéncia do
atesto fiscal;

AMM-MT e https://amm.diariomunicipal.org

V - SOLUCIONAR problemas que afetem a relagao contratual, pro-
pondo a Secretaria Gestora do Contrato, a prorrogacao de sua vi-
géncia quando necessario;

VI - ELABORAR, relatério de fiscalizacao, referente a cada periodo
de execucao das atividades constantes na nota fiscal dos servicos
prestados, devendo fazer juntada ao processo de pagamento, an-
tes do encaminhamento ao financeiro;

VII - Adotar outras medidas legalmente previstas para o integral
acompanhamento e fiscalizagao da execugao do objeto contrata-
do.

Art. 32. O servidor ora designado declara ter pleno co-
nhecimento do objeto contratado pelo Municipio de Vérzea Gran-
de.

Art. 42, Dé ciéncia formal ao servidor designado.

Art. 52, Esta portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagao, com efeito retroativo a data de assinatura do presente
Contrato

Paco Municipal Couto Magalhdes, Varzea Grande - MT, 30/04/
2025.

FABIANO FONTORA MACHADO

Sub Secretario Municipal de Comunicacao Social.

PORTARIA/SAD N2.610/2.025

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
GABINETE
PORTARIA/SAD N2.610/2.025

Dispbe o Servidor para acompanhar e fiscalizar a execugao do Ob-
jeto do Contrato n° 059/2025, firmado pelo Municipio de Varzea
Grande.

Antonio Roberto Possas de CarvalhoSecretdrio Municipal de
Administracao, no uso de suas atribuicoes legais, e considerando
o disposto no art. 117 da Lei n® 14.133/2021.

RESOLVE:

Art. 12, Fica designado o Senhor, Alan Junior Martinez Lima,
lotado na Secretaria Municipal de Administracdo, exercendo o
cargo de Assessor Técnico, matricula n2166597, com o e-mail
alanjr@hotmail.com, como Fiscal Titular, em Substituicao o
Senhor José Maria Pulquerio,para acompanhar e fiscalizar a
execucao do Objeto do Contrato n° 059/2025, firmado coma
empresa:

POSTO DE GASOLINA PONTE DE FERRO LTDA, cujo objeto é:
“ AQUISICAO NO FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL, (GA-
SOLINA COMUM, ETANOL, DIESEL COMUM, ARLA 32, DIE-
SEL S10), ATRAVES DE REDE DE POSTOS CREDENCIADOS,
PARA OS VEICULOS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PROPRI-
OS OU LOCADOS DE USO EXCLUSIVO DA PREFEITURA MU-
NICIPAL DE VARZEA GRANDE/MT.

Art. 22, Caberd ao Fiscal do Contrato, ora designado, o acompa-
nhamento, fiscalizacdo e avaliacdo da execucdo do referido con-
trato, competindo-lhe:

I - ZELAR pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em regis-
tro préprio todas as ocorréncias a sua execucao, determinando o
que for necessério a regularizacao das falhas ou dos defeitos ob-
servados, e, submeter, aos seus superiores, em tempo hébil, as
decisdes e providéncias que ultrapassarem a sua competéncia,
nos termos da lei;

Il - AVALIAR, continuamente, a qualidade dos servigos prestados
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pela contratada, em periodicidade adequada ao objeto do contra-
to, e durante o seu periodo de vigéncia, propondo a autoridade
superior, a aplicagdo das penalidades legalmente estabelecidas.

IIl - ATESTAR, formalmente, as notas fiscais, antes do encaminha-
mento ao financeiro para pagamento, devendo realizar o acompa-
nhamento e conferéncia dos servicos prestados para comprovar a
qualidade/quantidade e exigir a garantia do servico durante toda
a contratacao;

IV - OBSERVAR se a fatura apresentada pela contratada refere-
se ao servigo e todas as despesas foram efetivamente prestadas
no periodo, e havendo duvida, determinar sua correcao, bem co-
mo recorrer ao auxilio para efetuar corretamente a conferéncia do
atesto fiscal;

V - SOLUCIONAR problemas que afetem a relagao contratual, pro-
pondo a Secretaria Gestora do Contrato, a prorrogacao de sua vi-
géncia quando necessario;

VI - ELABORAR, relatério de fiscalizacado, referente a cada periodo
de execucdo das atividades constantes na nota fiscal dos servicos
prestados, devendo fazer juntada ao processo de pagamento, an-
tes do encaminhamento ao financeiro;

VIl - ADOTAR outras medidas legalmente previstas para o inte-
gral acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do objeto con-
tratado.

Art. 32. O servidor ora designado declara ter pleno conhecimento
do objeto contratado pelo Municipio de Varzea Grande.

Art. 42, Dé ciéncia formal ao servidor designado.
Art. 52, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Paco Municipal “Couto Magalhaes, Varzea Grande - MT, (10/06/
2025)

Antonio Roberto Possas de Carvalho

Secretario Municipal de Administracao

PORTARIA/GAB/SMS/VG/N2. 123/2.025

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE VARZEA GRANDE
PORTARIA/GAB/SMS/VG/N2. 123/2.025

Dispde sobre a inclusao de Servidores para acompanhar e fiscali-
zar a execucdo do Contrato n° 59/2025, firmado pelo Municipio
de Varzea Grande.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE VARZEA
GRANDE, Secretaria Municipal de Saude, no uso das atribuicoes
legais e considerando o disposto no art. 57, Il da Lei n® 14.133/21
e a Orientacdo Técnica n° 02/CGM/2015 expedida pela Controla-
doria Geral do Municipio.

RESOLVE:

Art. 12 - Fica designado o Senhor, CARLOS HENRIQUE ARAUJO
VIEIRA, lotado na Secretaria Municipal de Salde, exercendo o
cargo de Gestor Publico,matricula n® 167327, com o e-mail trans-
portesaudevg@gmail.com, como Fiscal Titular, e como Fiscal
Suplente o Sr. TARCILO PAULO GOMES, lotado na Secretéria
Municipal de Saude, exercendo o cargo de gerente de trans-
portes,matricula n°® 172469, com o e-mail transportesau-
devg@gmail.com, para acompanhar e fiscalizar a execucao do
Contrato n? 59/2025 firmado com a empresa POSTO DE GA-
SOLINA PONTE DE FERRO LTDA, inscrita no CNPJ] n°
08.800.457/0001-92, cujo o objeto é “ o fornecimento de com-
bustivel (gasolina comum, etanol, diesel comum, arla-32, diesel
S-10”, visando atender as necessidades da Prefeitura Municipal
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de Salde de Véarzea Grande/MT, com o prazo de vigéncia de 12
meses, nos termos da Lei n°® 14.133/21.

Art. 22 - Caberd ao Fiscal do Contrato, ora designado, o acompa-
nhamento, fiscalizacdo e avaliacdo da execucao do referido con-
trato, competindo-lhe:

| - ZELAR pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em regis-
tro préprio todas as ocorréncias a sua execugdo, determinando o
que for necessario a regularizacao das falhas ou dos defeitos ob-
servados, e, submeter, aos seus superiores, em tempo habil, as
decisGes e providéncias que ultrapassarem a sua competéncia,
nos termos da lei;

Il - AVALIAR, continuamente, a qualidade dos servicos prestados
pela contratada, em periodicidade adequada ao objeto do contra-
to, e durante o seu periodo de vigéncia, propondo a autoridade
superior, a aplicacdo das penalidades legalmente estabelecidas;

Il - ATESTAR, formalmente, as notas fiscais, antes do encaminha-
mento ao financeiro para pagamento, devendo realizar o acompa-
nhamento e conferéncia dos servicos prestados para comprovar a
qualidade/quantidade e exigir a garantia do servico durante toda
a contratacdo;

IV - OBSERVAR se a fatura apresentada pela contratada refere-
se ao servico e todas as despesas foram efetivamente prestadas
no periodo, e havendo duvida, determinar sua corregcao, bem co-
mo, recorrer ao auxilio para efetuar corretamente a conferéncia
do atesto fiscal;

V - SOLUCIONAR problemas que afetem a relacao contratual, pro-
pondo a Secretaria Gestora do Contrato, a prorrogacao de sua vi-
géncia, quando necessario;

VI - ELABORAR, relatério de fiscalizacado, referente a cada periodo
de execucdo das atividades constantes na nota fiscal dos servicos
prestados, devendo fazer juntada ao processo de pagamento, an-
tes do encaminhamento ao financeiro;

VIl - ADOTAR outras medidas legalmente previstas para o integral
acompanhamento e fiscalizacao da execucao do objeto contrata-
do;

Art. 32 - O servidor ora designado declara ter pleno conhecimen-
to do objeto contratado pelo Municipio de Varzea Grande.

Art. 42 - Dé ciéncia formal ao servidor designado.
Art. 52 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Varzea Grande, 10 de junho
de 2025.

Deisi de Cassia Bocalon Maia

Secretdria Municipal de Saude de Varzea Grande

PORTARIA N° 98/2025 - SMVO/VG

PORTARIA N° 98/2025 - SMVO/VG

“Dispoe sobre a nomeacao de fiscais, referente ao Contra-
to N2 059/2025, com a empresa POSTO DE GASOLINA PON-
TE DE FERRO LTDA.

O Secretdrio Municipal de Viacdo e Obras, no uso de suas atribui-
cbes legais, RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR os servidores, o Sr2 ANGELO CANOFF matricula
n? 168609 na funcao de fiscal titular, e o Sr¢ MATEUS GOMES
SILVA matricula n? 173764 na funcao de fiscal suplente, ambos
do contrato n? 059/2025.

Art. 29 As designag0es terao efeito imediato a partir da data da
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publicagao.
Vérzea grande, 10 de junho de 2025.
CELSO LUIZ PEREIRA

Secretaria Municipal de Viacao e Obras

PORTARIA N° 96/2025 - SMVO/VG

PORTARIA N° 96/2025 - SMVO/VG

“Dispoe sobre a nomeacao de fiscal, destituicao e inclusao
de novo fiscal do contrato n2 44/2025 da empresa “TMF
COMERCIO DE MOV. E EQUIP. REPR. LTDA”.

O Secretdrio Municipal de Viacao e Obras, no uso de suas atribui-
cbes legais, RESOLVE:

Art. 12 DESTITUIR, a servidora Sr2 LETICIA VITOR DIAS DA SIL-
VA matricula n? 166716 na funcdo de fiscal titular do contrato N2
44/2025.

Art. 22 NOMEAR, os servidores Sr2 SUSAN KAREN BOTELHO
MORAES matricula N2 168622 como fiscal titular, e o Sre GUI-
LHERME SIMPLICIO DIAS matricula N2152027 como fiscal su-
plente, ambos do contrato N2 44/2025.

Art. 39 As designagdes terao efeito imediato a partir da data da
publicagao.

Vérzea Grande, 06 de junho de 2025.
CELSO LUIZ PEREIRA

Secretaria Municipal de Viacao e Obras

PORTARIA N° 51/2025 - SMSPMU/VG

PORTARIA N° 51/2025 - SMSPMU/VG

“Dispoe sobre a nomeacao de fiscal, do contrato n° 059/
2025, com a empresa POSTO DE GASOLINA PONTE DE FER-
RO LTDA.

O Secretéario Municipal de Servicos Publicos e Mobilidade Urbana,
no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR os servidores, Sebastiao Mario de Almeida
Silva- matricula 173763, como fiscal titular, e o Odorico Rai-
mundo Da Costa, matricula n2 168595, como fiscal suplente,
ambos do contrato n? 059/2025.

Art. 22 As designacdes terdao efeito emediato a partir da assinatu-
ra do contrato.

Varzea Grande, 10 de junho de 2025.
Lucas Ribeiro Ductievicz

Secretario Municipal de Servicos Publicos e Mobilidade
Urbana

PORTARIA 30/GAB/SGF/PMVG/2025

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO FAZENDARIA
PORTARIA 30/GAB/SGF/PMVG/2025

Dispbe sobre a designacao de Servidores para acompanhar e fis-
calizar a execugao do objeto do Contrato n2 059/2025, firmado
pelo Municipio de Varzea Grande/MT

Marcos José da Silva, Secretdrio Municipal de Gestdo Fazenda-
ria, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando o dispos-
to no art. 67 da Lei n? 8.666/1993, e a Orientacdo Técnica n? 35/
CGM/2015 expedida pela Controladoria Geral do Municipio.

AMM-MT e https://amm.diariomunicipal.org

RESOLVE:

Art. 12. Fica designado o Senhor Eliton Franco Candido, bra-
sileiro(a), Funciondrio Publico Municipal,Matricula n® 173761 co-
mo Fiscal Titular, e como Fiscal Suplente, o Philipe Henrique
Araujo de Franca, brasileiro Matricula n2 95582, para acom-
panharem e ajudar fiscalizar a execucao do objeto do TERMO
DE APOSTILAMENTO AO DO CONTRATO N2 59/2025 firmado
com a empresa Posto de Gasolina Ponte de Ferro Ltda., inscrita no
CNPJ n2 08.800.457/0001-92, que tem por objeto fornecimento de
combustivel (gasolina comum, etanol, diesel comum, arla 32, die-
selS-10) visando atender as necessidades da Prefeitura Municipal
de Varzea grande/MT.

Art. 22, Caberd ao Fiscal do Contrato, ora designado, o acompa-
nhamento, fiscalizacdo e avaliacdo da execucdo do referido con-
trato, competindo-lhe:

I - ZELAR pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em regis-
tro préprio todas as ocorréncias a sua execucgao, determinando o
que for necessério a regularizacao das falhas ou dos defeitos ob-
servados, e, submeter, aos seus superiores, em tempo habil, as
decisGes e providéncias que ultrapassarem a sua competéncia,
nos termos da lei;

Il - AVALIAR, continuamente, a qualidade dos servigos prestados
pela contratada, em periodicidade adequada ao objeto do contra-
to, e durante o seu periodo de vigéncia, propondo a autoridade
superior, a aplicacdo das penalidades legalmente estabelecidas.

Il - ATESTAR, formalmente, as notas fiscais, antes do encaminha-
mento ao financeiro para pagamento, devendo realizar o acompa-
nhamento e conferéncia dos servicos prestados para comprovar a
qualidade/quantidade e exigir a garantia do servi¢co durante toda
a contratacdo;

IV - OBSERVAR se a fatura apresentada pela contratada refere-
se ao servico e todas as despesas foram efetivamente prestadas
no periodo, e havendo duvida, determinar sua correcao, bem co-
mo recorrer ao auxilio para efetuar corretamente a conferéncia do
atesto fiscal;

V - SOLUCIONAR problemas que afetem a relacao contratual, pro-
pondo a Secretaria Gestora do Contrato, a prorrogacao de sua vi-
géncia quando necessério;

VI - ELABORAR, relatério de fiscalizagcao, referente a cada periodo
de execucdo das atividades constantes na nota fiscal dos servicos
prestados, devendo fazer juntada ao processo de pagamento, an-
tes do encaminhamento ao financeiro;

VIl - ADOTAR outras medidas legalmente previstas para o inte-
gral acompanhamento e fiscalizagao da execugao do objeto con-
tratado.

Art. 32. O servidor ora designado declara ter pleno conhecimento
do objeto contratado pelo Municipio de Varzea Grande.

Art. 42, Dé ciéncia formal ao servidor designado.
Art. 52. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Paco Municipal “Couto Magalhaes, Varzea Grande - MT, 10/06/
2025

MARCOS JOSE DA SILVA
Secretario Municipal de Gestao Fazendaria
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