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Segundo Vice-Presidente: Marcelo de Aquino (PL) - prefeito de General Carneiro
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CAMARA MUNICIPAL DE CLAUDIA

CAMARA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA

. CAMARA MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL DE CLAUDIA ESTADO DE MATO GROSSO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 001/2022

CAMARA MUNICIPAL DE CLAUDIA
ESTADO DE MATO GROSSO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 001/2022

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 001/2022, REFEREN-
TE AQUISIGAO DE COMBUSTIVEIS - CONTRATANTE: Camara Munici-
pal de Claudia, CNPJ: 01.311.778/0001-84 e CONTRATADA: PLC - CO-
MERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA - CNPJ- 03.642.984/0001-00 - DO
OBJETO: 1.1. O presente Termo Aditivo tem por objetivo suprimir os valo-
res unitarios dos itens previstos na tabela abaixo:

Item|Descrigao Valor Unitario Atual
02 |ALCOOL (ETANOL)|R$ 5,39

DO VALOR: O valor para o referido item passa a ser de:

ITEM|DESCRIGAO
02 |ALCOOL (ETANOL)/R$ 5,39

PREGO ATUAL |SUPRESSAO|PREGCO REAJUSTADO
R$ -0,26 R$ 5,13

§1° - A justificativa da supressao ocorre em face da queda dos valores dos
combustiveis, conforme Notas Fiscais anexas ao requerimento da contra-
tada, bem como acordo firmado entre as partes. DA DOTACAO ORCA-
MENTARIA: As despesas decorrentes deste instrumento correrdo por con-
ta do orgamento préprio. DISPOSICOES FINAIS: Ficam inalteradas as de-
mais clausulas contratuais estabelecidas no Contrato, celebrado entre as
partes em data de 06/06/2022. LEONIR RIZZI - Presidente. Claudia - MT,
17 de junho de 2022.

CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO

_ CAMARA MUNICIPAL
RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO 004/2022

RATIFICAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 004/2022

A Camara Municipal de Sao José do Rio Claro, Estado de Mato Grosso,
através de sua Presidente Senhor URIAS MOREIRA DE FREITAS torna
publico que, em virtude de haver concordado com a justificativa apresen-
tada pela Comissdao Permanente de Licitagdo da Camara Municipal, pa-
ra a Aquisicdo de Equipamentos se Sonorizagdo (caixa de som, mesa de
som, cabos de microfones, suporte caixa, plugs), serdo pagos com recur-
sos da Camara Municipal através de confirmagéo da Contabilidade através
da dotagéo n° No 01.001.01.031.0001.20020.44.90.5.2.00.00 — EQUIPA-
MENTOS E MATERIAL PERMANENTE. valor total de R$ 16.500,00 (De-
zessete mil e quinhentos reais), apds Parecer Juridico favoravel a Dispen-
sa exarado pela Assessoria Juridica desta Casa Legislativa RATIFICO a
Dispensa de Licitagao fulcrada na Lei n® 14.133/2021, a justificativa apre-
sentada e AUTORIZO a contratagdo imediata da empresa, dando cumpri-
mento ao que dispde a Lei.

Sao José do Rio Claro-MT, 14 de junho de 2022.
URIAS MOREIRA DE FREITAS

Presidente da Camara Municipal

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE CONTRATO

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE CONTRATO

A Céamara Municipal de Tangara da Serra — MT torna publica a formaliza-
¢ao do contrato abaixo:

CONTRATO: 08/2022

OBJETO: Contratagado de empresa especializada para prestagao de servi-
¢os continuados de limpeza, asseio e conservagédo, com disponibilizagéo
de méao de obra referente a 02 (dois) postos de trabalho de Auxiliar de
Servigos Gerais (CBO 5143-20), com carga horaria de 40 horas semanais
diurnas, prestando expediente de segunda a sexta-feira, na sede da Ca-
mara Municipal, em regime de dedicagdo exclusiva,

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA-MT.

CONTRATADA: NEXA ENGENHARIA E SERVICOS LTDA CNPJ: 29.514.
543/0001-09,

VALOR: Valor mensal de R$ 7.000,00 (sete mil reais), totalizando R$ R$
84.000,00 (oitenta e quatro mil reais) pelos 12 (doze) meses.

VIGENCIA: 12 meses
Tangara da Serra-MT, 20 de junho de 2022.
FABIO BRITO

Presidente da Camara Municipal de Tangara da Serra

DECRETO N° 1076 DE 20 DE JUNHO DE 2022.

DECRETO N° 1076 DE 20 DE JUNHO DE 2022.

HOMOLOGA O PREGAO 7/2022, PROCESSO LICITATORIO 13/2022,
PARA CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRES-
TAGAO DE SERVICOS CONTINUADOS DE LIMPEZA, ASSEIO E CON-
SERVAGAO, COM DISPONIBILIZAGAO DE MAO DE OBRA EM REGI-
ME DE DEDICAGAO EXCLUSIVA NA CAMARA MUNICIPAL DE TAN-
GARA DA SERRA - MT.

O Senhor FABIO BRITO, Presidente da Camara Municipal de Tangara da
Serra, Estado de Mato Grosso, usando das atribuicdes que Ihe sdo confe-
ridas pela Lei;

DECRETA

Art. 1° Fica homologado o Processo Licitatorio n°® 13/2022, modalidade
Pregao Presencial n° 07/2022, tendo como adjudicataria a empresa: NE-
XA ENGENHARIA E SERVIGOS LTDA, inscrita no CNPJ: 29.514.543/
0001-09, com sede na Avenida Beija Flores, 405-N, Centro, Nova Mutum
— MT, conforme deliberado em 28 de abril de 2022 na sess&o licitatéria e
conforme Termo de Adjudicacédo datado de 11 de maio de 2022.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Camara Municipal de Tangara da Serra, Estado de Mato Grosso, aos vinte
dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e dois.

FABIO BRITO
Presidente

Registrado na Secretaria Geral da Camara Municipal e publicado por afi-
xagéo em lugar de costume, na data supra.

ELAINE ANTUNES

12 Secretaria

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL DO VALE DO GUAPORE

RESOLUGAO N.° 012/2022, DE 17 DE JUNHO DE 2022.
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DISPOEM SOBRE A REGULAMENTAGAO DO USO DE EQUIPAMENTOS E MAQUINAS DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVI-
MENTO SOCIO ECONOMICO E AMBIENTAL DO VALE DO GUAPORE.

UILSON JOSE DA SILVA, Prefeito Presidente do Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Sécio Econdmico e Ambiental Vale do Guaporé — Cl-
DESA, no gozo de suas atribuigbes legais, em especial que Ihe confere a Lei Federal n® 11.107/2005:

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o uso de maquinas e equipamentos do CIDESA pelos consorciados;

CONSIDERANDO a necessidade cumprimento do cronograma de metas, e a realizagdo de manutencdo preventiva de equipamentos e maquinas, fun-
damental ao regular funcionamento do consércio, para o atingimento das finalidades estipuladas no Protocolo de Intengdes;

RESOLVE:

Artigo 1°. Fica autorizado a cesséo de veiculos, maquinas e equipamentos em posse ou de propriedade do CIDESA, para uso pelos Municipios Con-
sorciados nas seguintes condic¢des:

I — Quando veiculos, maquinas e equipamentos ndo forem de uso continuo pelo Consorcio, ou ndo estiverem em uso para a concretizagéo das metas
estabelecidas;

11 — O Municipio Consorciado devera prever o uso com antecedéncia, enviando solicitagéo a Diretoria Executiva do CIDESA para agendamento e Pro-
gramagcao;

1l — O prazo de cessao de maquinas ou equipamentos sera de 30 (trinta) dias, podendo ser prorrogado, desde que devidamente justificado e ndo haja
programacao de uso seguinte.

IV — A Cessao de Uso sera precedida de formalizagdo de Termo de Cessao, onde serdo estabelecidas as demais condigdes de uso.
Artigo 2°. Fica regulamentado o custo de manutengéo pelo uso de veiculos, maquinas e equipamentos conforme Anexo | desta Resolugio:

§1°. Os valores especificados serdo atualizados anualmente com base no SINAPI divulgado pela Caixa Econémica Federal, sendo regulamentado por
Resolucdo Administrativa da Presidéncia do Consércio, com vigéncia para o exercicio seguinte.

§2°. O Termo de Cessao de Uso estabelecera as condigdes para o pagamento e fiscalizagao.

§3°. O custo com operador, combustivel, lubrificagéo e transporte dos equipamentos sera de responsabilidade do Municipio Cessionario.
Artigo 3°. Integra o Anexo | desta Resolugao a Planilha de Composigao de Custos com Base no SINAPI/CAIXA e SICRO/DENIT.
Artigo 4°. A presente Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagcéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL VALE DO GUAPORE, AOS DEZESETE DIAS DO
MES DE JUNHO DE 2022.

Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Econdmico, Social e Ambiental Vale do Guaporé - CIDESA
CNPJ: 08.964.532/0001-50

UILSON JOSE DA SILVA

PRESIDENTE DO CIDESA

ANEXO | — PLANILHA DE CUSTO DE CESSAO DE EQUIPAMENTOS E MAQUINAS

Item| EQUIPAMENTO VALOR DIARIO R$
1 MOTONIVELADORA , CHP, SEM OPERADOR R$1.245,90

2 |ESCAVADEIRA HIDRAULICA DE ESTEIRAS, CHP, SEM OPERADOR R$998,72

3 |PA CARREGADEIRA, CHP, SEM OPERADOR R$890,56

4 |CAMINHAO CACAMBA 6X2, CHP, SEM OPERADOR R$606,80

5 |CAVALO MECANICO COM SEMIRREBOQUE CAPACIDADE 22 TON R$692,59

6 |CAMINHAO TANQUE COM CAPACIDADE 8.000 LITROS, SEM MOTORISTA, CHP |R$499,59

PLANILHA AUXILIAR DE COMPOSICAO DE CUSTOS - RESOLUGAO NORMATIVA N° 012/2022

BASE ] . PRECO ]

DE ITEM|CODIGO|DESCRIGAO UNID.|UNITARIO |QUANT.[VALORDIARIO

PREGO (R$)

SINAPI [1.0 MOTONIVELADORA R$1.245,90
MOTONIVELADORA POTENCIA BASICA LIQUIDA (PRIMEIRA MARCHA) 125 HP, PE-

SINAPII1.1 5932 SO BRUTO 13032 KG, L URA DA LAMINA DE 3,7 M - CHP DIURNO. AF_{ 06/2014 CHP |R$233.638,00 |R$1.245,90

EXCETO OPERADOR E COMBUS
(R$233,63 X 66.66% X 8 HORAS) = R$1 245,90 DIA

SINAPI (4.0 CAMINHAO CACAMBA R$606,80

CAMINHAO BASCULANTE 10 M3, TRUCADO CABINE SIMPLES, PESO BRUTO TO-
TAL 23 000 KG, CARGA UTIL MAXIMA 15.935 KG, DISTANCIA ENTRE EIXOS 4,80 M,

POTENCIA 230 ¢V INCLUSIVE
SINAPI|4.1 91386 |G aGAM ALICA- CHP DURNO, AF_0612014 CHP |R$75,85 8,00  [R$606,80

EX ETO MOTORISTA E COMBUSTIVEL
(R$256,86 X 29,5297% = R$75,85 X 8 HORAS) = R$606,80 DIA

SINAPI |3.0 PA CARREGADEIRA R$890,56
R S RO PO s R R

SINAPI|3.1 15944 |EXYAGETO OPERADOR E COMBUSTIV CHP |R$111,32/8,00 |R$890,56
(R$210,81 X 52,8058% = R$111,32 X 8 HORAS R$890,56 DIA

SINAPI |2.0 ESCAVADEIRA HIDRAULICA R$998,72
ESCAVADEIRA HIDRAULICA SOBRE ESTEIRAS, CACAMBA 1,20 M3, PESO OPERA-

SINAPI|2.1 (88907 [CIONAL 21 T, POTENCIA BRUTA 155 HP - CHP DIURNO. AF_06/2014 CHP |[R$124,84(8.00 [R$998,72

EXCETO OPERADOR E COMBUSTIVEL
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[(R$249,91 X 49,9539% = R$ 124,84 X 8 HORAS = R$998,72 DIA) ] [ |

SICRO |6.0 CAMINHAO TANQUE COM CAPACIDADE 4.000 LITROS R$499,59
CAMINHAO TANQUE COM ACAPCIDADE 4.000 LITROS

SICRO|6.1|E9669| EXCETO OPERADOR E COMBUSTI CHP|R$62,449 R$499,59
(R$211,4877 X 29,5297% = R$ 62, 4494 X 8 HORAS = R$499,59 DIA)

SICRO |5.0 CAVALO MECANICO COM SEMIRREBOQUE CAPACIDADE 22 TON R$692,59

SICRO|5.1|E9665EXCETO OPERADOR E COMBUSTIVEL

CAVALO MECANICO COM SEMIRREBOQUE COM CAPACIDADE 22 TONELADAS — 240 KW
(R$100,09 X 49,08% = R$ 49,12 X 5 HORAS = R$245,62 DIA)

CH

R$49,12 |5.00|R$245,62

SICRO|5.1|E9665 EXCETO OPERADOR E COMBUSTIVEL
(R$148,99 X 3 HORAS = R$446,97 DIA)

CAVALO MECANICO COM SEMIRREBOQUE COM CAPACIDADE 22 TONELADAS — 240 KW

CHP|R$148,99|3.00(R$446,97

EXTRATO DE CONTRATO 008/2022

CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVI-
MENTO SOCIAL ECONOMICO AMBIENTAL DO VALE GUAPORE (Cl-
DESA);

CONTRATADO: AUTOVIA ENGENHARIA E PROJETOS

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em servicos de elabo-
ragéo de projeto de manutengcdo e conservacdo de rodovias estaduais
nao pavimentadas dos municipios que fazem parte do CIDESA VALE DO
GUAPORE, de acordo com as especificagdes contidas termo de referén-
cia, constantes no processo da Dispensa de Licitagdo 002/2022.

VIGENCIA: 12 (Doze) meses a contar de 14/06/2022;

VALOR TOTAL: R$ 64.368,35 (Sessenta e quatro mil, trezentos e sessen-
ta e oito reais e trinta e cinco centavos) de acordo com os servigos presta-
dos mediante autorizagéo da contratante CIDESA.

Nova Lacerda-MT, 17 de junho de 2022.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO GARGAS/
ARAGUAIA - CISRGA

EDITAL DE PUBLICAGAO N° 068/2022, DE 15 DE JUNHO DE 2022

EDITAL DE PUBLICAGAO N° 068/2022

O Consoércio Intermunicipal de Saude da Regido do Gargas/Araguaia, atra-
vés da Secretaria Executiva a Sra. Virginia Patricia Santos Rocha de Oli-
veira, nomeada pela Resolugdo N° 011/2018, em cumprimento aos prin-
cipios Constitucionais da Publicidade e Ampla Divulgagéo, ao texto legal
do artigo 5°, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal, e demais legislagbes
pertinentes a espécie. Torna publico para conhecimento dos interessados
o seguinte ato:

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

RESOLUGAO N°. 009/2022

Barra do Gargas, 15 de junho de 2022.

“Dispoe servidores para compor a Comissao de Licitagao e Patrimé-
nio do CISRGA e da outras providéncias”.

O Sr. Dr. Adilson Gongalves de Macedo, Presidente do Conselho Diretor
do Consoércio Intermunicipal de Saude da Regido Gargas / Araguaia —
CISRGA, no uso de suas atribui¢bes legais e:

Considerando, ainda o disposto no artigo 6°, inciso XVI, art. 9°, § 4°, com-
binados com o artigo 51, todos da Lei 8.666, de 21 de julho de 1993 e al-
teracdes:

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os Colaboradores, Virginia Patricia Santos Rocha de
Oliveira, Fabiani Francisca Vieira e Cleber Gomes da Silva, para sob
Presidéncia da primeira, compor a Comissdo de Licitagdo e Patrimoénio-
CLP.

Art. 2° - Os membros da Comisséo de Licitacdo e Patrimdnio poderédo ser
destituidos a qualquer momento, a critério da Presidente da CLP, median-
te decisdo fundamentada.
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Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Presidente,

Dr. Adilson Gongalves de Macedo
Presidente do Cisrga

Certifico que o ato discriminado no presente Edital se encontra a disposi-
¢éo no CISRGA, a partir da data de sua assinatura, no horario de expedi-
ente.

Barra do Gargas-MT, 15 de junho de 2022.

Virginia Patricia S.R de Oliveira
Secretario Executiva — CISRGA

EDITAL DE PUBLICAGAO N° 067/2022, DE 15 DE JUNHO DE 2022

EDITAL DE PUBLICAGAO N° 067/2022

O Consoércio Intermunicipal de Saude da Regido do Gargas/Araguaia, atra-
vés da Secretaria Executiva a Sra. Virginia Patricia Santos Rocha de Oli-
veira, nomeada pela Resolugdo N° 011/2018, em cumprimento aos prin-
cipios Constitucionais da Publicidade e Ampla Divulgacao, ao texto legal
do artigo 5°, inciso XXXIIl, da Constituigdo Federal, e demais legislagbes
pertinentes a espécie. Torna publico para conhecimento dos interessados
o seguinte ato:

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
RESOLUGAO N°. 008/2022
Barra do Gargas, 15 de junho de 2022.

“Dispoe sobra nomeagao de Servidor para o Cargo de Fiscalizagado
dos Contratos firmados e da outras providéncias”.

O Sr. Dr. Adilson Gongalves de Macedo, Presidente do Conselho Diretor
do Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido Gargas / Araguaia —
CISRGA, no uso de suas atribui¢des legais e:

Considerando, ainda o disposto no art. 67 da Lei de n°® 8.666/93;
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear para o cargo de Fiscal de Contratos Administrativos pelo
Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido do Gargas/Araguaia-Cisrga,
a Sr. Luan Pedro Costa Rodrigues, inscrito no RG 2731578-9 e no CPF
N° 061.221.771-05, o qual tera como suplente em substituicdo, quando ne-
cessario, a colaboradora Fabiani Francisca Vieira.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente,

Dr. Adilson Gongalves de Macedo

Presidente do Cisrga
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Certifico que o ato discriminado no presente Edital se encontra a disposi-
¢ao no CISRGA, a partir da data de sua assinatura, no horario de expedi-
ente.

Barra do Gargas-MT, 15 de junho de 2022.

Virginia Patricia S.R de Oliveira
Secretario Executiva — CISRGA

EDITAL DE PUBLICAGAO N° 069/2022, DE 15 DE JUNHO DE 2022

EDITAL DE PUBLICAGAO N° 069/2022

O Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido do Gargas/Araguaia, atra-
vés da Secretaria Executiva a Sra. Virginia Patricia Santos Rocha de Oli-
veira, nomeada pela Resolugao N° 011/2018, em cumprimento aos prin-
cipios Constitucionais da Publicidade e Ampla Divulgagéo, ao texto legal
do artigo 5°, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal, e demais legislagbes
pertinentes a espécie. Torna publico para conhecimento dos interessados
o seguinte ato:

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
CONTRATO N° 089/2022

CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA RE-
GIAO GARGCAS/ARAGUAIA-CISRGA

CONTRATADO: ECO IMAGEM — CENTRO AVANCADO DE ULTRAS-
SONOGRAFIA LTDA.

OBJETO: “PRESTAGAO DESERVIGOS MEDICOS DA AREA DA SAU-
DE, AOS USUARIOS (BENEFICIARIOS) ENCAMINHADOS PELOS MU-
NICiPIOS CONSORCIADOS, MEDIANTE GUIAS DE AUTORIZAGAO
EMITIDAS PELOS MUNICiIPIOS E AGENDAMENTO PREVIO”.

VALOR GLOBAL: 10.000,00 (Dez mil reais).
VIGENCIA: 15/06/2022 a 31/12/2022.
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
CONTRATO N° 090/2022

CONTRATANTE: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA RE-
GIAO GARGAS/ARAGUAIA-CISRGA

CONTRATADO: L.H. DE FREITAS PAULA SERVIGCOS MEDICOS.

OBJETO: “PRESTAGAO DESERVIGOS MEDICOS DA AREA DA SAU-
DE, AOS USUARIOS (BENEFICIARIOS) ENCAMINHADOS PELOS MU-
NICIPIOS CONSORCIADOS, MEDIANTE GUIAS DE AUTORIZAGAO
EMITIDAS PELOS MUNICIPIOS E AGENDAMENTO PREVIO”.

VALOR GLOBAL: 45.000,00 (Quarenta e cinco mil reais).
VIGENCIA: 15/06/2022 a 31/12/2022.

Certifico que o ato discriminado no presente Edital se encontra a disposi-
¢éo no CISRGA, a partir da data de sua assinatura, no horario de expedi-
ente.

Barra do Gargas-MT, 15 de junho de 2022.

Virginia Patricia S.R de Oliveira

Secretario Executiva — CISRGA

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO VALE
DO ARINOS

i LICITAGAOP
AVISO DE LICITAGAO PREGAO N.° 07/2022 FORMA: PRESENCIAL

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO N.° 07/2022
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FORMA: PRESENCIAL

OBJETO: Constitui objeto do presente termo, convocar pessoa juridica
que tenham interesse na contratagéo de servigos médicos na especialida-
de de ANESTESIOLOGIA para atuar junto ao Consorcio Intermunicipal de
Saude da Regido do Vale do Arinos, nas dependéncias do Hospital Munici-
pal de Elidia Maschietto Santillo, se reportara a Direcdo Técnica do Hospi-
tal, disponibilizando equipe qualificada especializada, 24h por dia e 7 dias
por semana, incluindo feriados, em conformidade com a Resolugdo CFM
n.° 2.221/2018 e com a Resolugdo CFM n.° 2.174/2017 ,conforme especifi-
cagdes constantes neste Edital e seus anexos.

EDITAL E INFORMAGOES: O Edital podera ser obtido a partir de 30/
03/2022, Sede do Consércio Intermunicipal de Saide da Regigo do Vale
do Arinos, localizada Rua Venezuela, 75N - Centro - Juara/MT — ou por
meio dos sites: www.cisva.mt.gov.br no aplicativo: “Portal de Aquisigdes”,
constante da pagina eletronica do http://portaldecompraspublicas.com.br/
18/; bem como, estara disponivel para consulta na Secretaria Executiva do
CISVA — Rua Venezuela, 75N - Centro - Juara/MT, desde a data de sua
publicacao.

ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGAO DO EDITAL: Decaira do direito
de pedir esclarecimentos ou impugnar os termos deste Edital aquele que
né&o o fizer até 02 (dois) dias Uteis antes da data designada para a abertura
dos envelopes, apontando de forma clara e objetiva as falhas ou irregulari-
dades que entende viciarem o mesmo. As peticdes deverao ser protocola-
das, devidamente instruidas (assinatura, enderego, razao social e telefone
para contato), junto ao Servigo de Protocolo desta Prefeitura ou diretamen-
te ao Pregoeiro Oficial ou ainda através do Fax (66) 3556-4029 ou ainda e
preferencialmente através do Site: www.portaldecompraspublicas.com.
br e/ou e-mail: licitacao@)juara.mt.gov.br que tem o prazo de 24 (vinte e
quatro) horas uteis para respondé-las.

SESSAO DE RECEBIMENTO, ABERTURA E CONFERENCIA DE PRO-
POSTAS E DOCUMENTOS DE HABILITACAO: dia 30 de Junho de
2022 as 14h30 — Horario Local.

Juara/MT, em 17 de Junho de 2022.
José Roberto Pereira Alves Vanderlei Antonio de Abreu

Pregoeiro Presidente CISVA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

LICITAGAO
RESULTADO DE LICITAGAO

RESULTADO DE LICITAGAO
PREGAO ELETONICO N° 024/2022.

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Agua Boa, Estado de Mato Grosso,
designada pelo Decreto n°. 3.854/2022; torna publico o resultado da ses-
sdo que se realizou na data de 15/06/2022, licitagdo na modalidade de
Pregao Eletrénico n® 024/2022 cujo o objeto é: Futuras e Eventuais Aqui-
sicdes de parque infantil do tipo playgorund para atender a demanda das
Secretaria Municipal de Servigos Urbanos e de Esporte e Lazer do Muni-
cipio de Agua Boa MT, que teve como vencedora a empresa: A. A. CAR-
NEIRO BRINQUEDOS, CNPJ: 31.936.978/0001-93.

Agua Boa - MT, 15 de junho de 2022.
Roberto C. Cardoso

Pregoeiro

GEOOBRAS
EXTRATO CONTRATO 089/2022

PROCESSO: 082/2022
LICITACAO: TP 003/2022

Assinado Digitalmente
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ORGAO GERENCIADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA MT.

FORNECEDOR REGISTRADO: SOLAR CONSTRUGOES E LOCAGAO
LTDA

OBJETO: Reforma e Ampliagéo do Centro de Satde no Municipio de Agua
Boa-MT

VALOR: R$ 1.574.662,03 (Um milhdo, quinhentos e setenta e quatro mil,
seiscentos e sessenta e dois reais e trés centavos)

VIGENCIA DO CONTRATO: 05/03/2023
DATA: 08/062022
Mariano Kolankiewicz Filho

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI

JURIDICO
LEI N° 614/2022

LEI N° 614/2022

“DISPOE SOBRE CORREGAO SALARIAL DOS SERVIDORES PUBLI-
COS MUNICIPAIS, CRIA CARGOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Adair José Alves Moreira, Prefeito Municipal de Alto Paraguai - MT,
no uso de suas atribuicoes , faz saber que a Camara Municipal de Ve-
readores aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar, Corregao
e Equiparagdo gradativa do Salario Base com o Salario Minimo Nacional
a serem pagos aos servidores publicos e ainda, alterar o anexo Ill da Lei
Municipal n. 264/2010 (PCCS dos Profissionais da Administragcéo Geral),
Anexo Il da Lei Municipal n. 265/2010 (PCCS dos Profissionais da Sau-
de), anexo unico da Lei Municipal n. 496/2017 (Lei de Contratacdes), art.
71 da Lei n. 281/2011 (Conselho Tutelar), Anexo VIl da Lei n. 267/2010 e
anexo | da Lei Municipal n. 378/2014 (Estrutura Administrativa e Organiza-
cional do Municipio) do Municipio de Alto Paraguai — MT.

Paragrafo 1°. As concessdes de que tratam o caput, se dardo nas tabelas
de remuneragédo base dos servidores efetivos e ocupantes de cargos de
provimento em comissdo e nos termos da Lei Federal que fixa o salario
minimo nacional.

Paragrafo 2°. A revisdo e corregdo a serem aplicadas na folha de pa-
gamento dos servidores publicos municipais, cuja base salarial estiverem
abaixo de 1 (um) salario minimo, serdo aplicadas gradativamente, visando
equipar até o exercicio de 2024 o valor definido para o salario minimo na-
cional, com corregdes aplicadas nas seguintes proporgoes:

a) Para o més de junho de 2022: valor do salario base nao inferior a 80%
(oitenta por cento) de 1 (um) salario minimo vigente quando da corregéo;

b) Para més de abril de 2023: valor do salario base n&o inferior a 90% (no-
venta por cento) de 1 (um) salario minimo vigente quando da corregéo;

c) Para o més de abril de 2024: valor do salario base igual a 100% (cem
por cento) do salario minimo vigente quando da corregao;

Paragrafo 3°. A corregdo estabelecida nesta lei ndo se aplica aos cargos
publicos, cujo vencimento basico é estabelecido por meio de pisos salari-
ais regulamentados pelo Governo Federal.

Art. 2°. Para as concessoes e reajustes de que tratam o do art. 1°., devera
ser observado o limite maximo de despesa de pessoal previsto na Lei de
Responsabilidade Fiscal e capacidade financeira da Prefeitura Municipal.

Paragrafo unico. Os reajustes serdo efetivados através de decreto do exe-
cutivo municipal, devidamente acompanhados de Estimativa de Impacto
Orgamentario e Financeiro, inclusive de quadro de impacto sobre o limite
de que trata o caput, s6 se permitindo o reajuste caso seja comprovado a
capacidade de pagamento por parte da Prefeitura Municipal.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

Art.3°. Fica o Poder Executivo, autorizado a promover a alteragéo das re-
muneragdes e vagas dos cargos contidos no Anexo | parte integrante des-
ta Lei.

Paragrafo Unico. As alteragbes a que se referem o caput, serdo aplicadas
na folha de pagamento do més de junho de 2022.

Art. 4°. As despesas decorrentes desta Lei corregao por conta de dotagdes
orgamentarias especificas, consignadas na Lei Orgamentaria, suplemen-
tadas se necessario.

Art. 5°. Alterar dispositivos da Lei 378/2014 de 28 de abril de 2014, Art. 1°.
E demais providéncias alterar Anexo Il da Lei 378/2014 de 28 de abril de
2014, para criar os seguintes cargos e vagas:

Orgao 06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA ESTRUTURA E SA-
NEAMENTO

Unidade Administrativa/Discriminagdo do Cargo|Quantidade
Departamento de Viacdo e Obras Publicas

Auxiliar de Servicos Gerais 10
Pedreiro 01
Vigilante 02
Eletricista 02
Transportes Rodoviarios

Operador de Maquinas 10
Mecéanico 01
Criagao de Cargo

Lavador 01
Serralheiro 02
Borracheiro 02

Orgéo 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Unidade Administrativa/Discriminagao do Cargo Quantidade

Apoio Administrativo || — Motorista Transporte Es- 20

colar

Apoio Administrativo | — Monitor de Transporte (zo- |03 (03 cadastro re-
na rural) serva)

Apoio Administrativo | — Monitor de Transporte (zo- |01 (02 cadastro re-
na urbana) serva)

Apoio Administrativo | — Nutricao Escolar (zona ru- |01 (02 cadastro re-
ral) serva)

Apoio Administrativo | — Nutrigdo Escolar (zona ur- |01 (02 cadastro re-
bana) serva)

Técnico Administrativo Educacional Desenvolvi- 06 (03 cadastro re-
mento Infantil serva)

Professor 25 horas 82)(cadastro reser-

Orgdo 08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade Administrativa/Discriminagdo do Cargo|Quantidade
Fisioterapeuta 01
Técnico de Informatica 02
Assistente Social 01
Auxiliar de Consultério Dentario 01
Técnico de Gesso 01
Técnico em Radiologia 01
Enfermeiro 01
Enfermeiro (zona rural) 01
Técnico de Enfermagem ( zona urbana) 01
Administrativo Secretaria Saude 01
Motorista zona rural 01
Motorista

Posto de Saude Capéao Verde 01
Odontdlogo

Posto de Saude Tira Sentido 01
Técnico Enfermagem

Esta Lei Municipal entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Alto Paraguai — MT, aos 17 de junho de 2022.
ADAIR JOSE ALVES MOREIRA

PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |
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Remuneracgées e Vagas Atualizadas conforme Art. 3°.

Tabela de Vencimentos

Planos de Cargos|Descrigdo Cargo:
Lei N. 247/2010 |Motorista Transporte Escolar|17

Vagas|CH [Novo Sal.
40 hs|1.860,00

Lei N. 264/2010 |Motorista 10 40 hs|1.990,00
k017 Motorista 4 |40 hs|1.860,00
Lei N. 247/2010 |Operador Maquina 9 40 hs|2.800,00
Lei N. 247/2010 |Eletricista 2 40 hs|1.800,00
Lei N. 247/2010 |Mecanico 2 40 hs|1.800,00
Lei N. 378/2014 |DAS 5 40 hs|2.300,00
Lei N. 378/2014 |DAS 4 40 hs(1.500,00

Lei N. 378/2014 |DAI

Lei n.
313/2012

40 hs|1.300,00
40 hs|1.400,00

Conselho Tutelar 5

JURIDICO
LEI N° 615/2022

LEI N° 615/2022

“DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA LOCAGAO DE IMOVEL UR-
BANO PARA ABRIGAR DESTACAMENTO DA POLICIA MILITAR E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Adair José Alves Moreira, Prefeito Municipal de Alto Paraguai - MT,
no uso de suas atribui¢coes , faz saber que a Camara Municipal de Ve-
readores aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado firmar contrato de lo-
cagdo de imdveis urbanos de propriedade de JANIMAR ARAUJO GOMES,
CPF n. 823.900.531-49, situado na Rua Mascarenhas de Moraes, Centro,
Matriculado no Cartério 1°. Oficio de Diamantino — MT, matriculas n. 4.794
e 2.507 para abrigar o Destacamento da Policia Militar e Central de Video-
monitoramento do Municipio.

Paragrafo Unico. O contrato de locagdo que menciona o artigo primeiro se-
ra no valor mensal de R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais) para os dois
imoveis, sendo um imoével residencial que servira de Destacamento Poli-
cial e um outro (escritério) que abrigara a Central de Videomonitoramento
do Municipio, por um periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogan-
do no interesse publico, devidamente fundamentado.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Alto Paraguai — MT, aos 17 de junho de 2022.
ADAIR JOSE ALVES MOREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

PREFEITURA MUNICIPAL /ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 171/2022

Regulamenta a Lei Municipal n° 1.292/2022 e abre Crédito Suplementacéo
por anulagao, para atender Termo Aditivo de Convénio da APAE, e da ou-
tras providéncias.

O Senhor JULIO CESAR DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Apiacas,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,

DECRETA:

Art. 1°. Abre Crédito Suplementar no Orgcamento em curso LOA/2022,
aprovado pela Lei n° 1.256/2021, o valor total de R$ 40.000,00 (quarenta
mil reais), na seguinte funcional programatica:

04. Secretaria Municipal de Educagéo
001. Administracdo da Secretaria de Educagao

12. Educacéo
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367. Educacao Especial

0010. Educacgéo de Qualidade

2.120. Manutengao do Termo de Convénio com APAE
3.3.50.41-00. Contribuicoes R$ 40.000,00

Fonte: 1.500.1001. R$ 40.000,00 (Recursos de Transferéncias de impos-
tos vinculados a Educag&o)

Meta Fisica: Transferéncia mensal de recursos entre os meses de junho
a dezembro de 2022

Meta Financeira: R$ 50.000,00

Art. 2°. O Crédito Suplementar ora aberto atende as prerrogativas do dis-
posto no artigo 43, paragrafo 1°, Inciso lll, da Lei Federal n° 4.320/64,
e anula da seguinte funcional programatica:04.004.12.365.0011.2.017.3.1.
90-04.00 (0146)

Fonte de Recurso: 1.540.000 —Transferéncias de recursos do Fundeb

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Apiacas/MT, 15 de junho 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL /ADMINISTRAGAO
DECRETO N°170/2022.

Regulamenta Lei Municipal n® 1.290/2022, abre Crédito Suplementar na
LOA/2022 pelo Superavit Financeiro apresentado no Balango Patrimonial
de 2021, e da outras providéncias.

O Senhor Julio César dos Santos, Prefeito Municipal de Apiacas, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais,

DECRETA:

Art. 1°. Abre Crédito Suplementar no valor de R$ 95.000,00 (noventa e cin-
co mil reais) no orgamento/2022 em curso sancionado pela Lei n° 1.256/
2021.

Art. 2°.0 Crédito Suplementar ora aberto atende as prerrogativas do artigo
43, §1° inciso | e § 2° da Lei Federal 4.320/64, para refor¢co da seguinte
dotagéo orgamentaria:

10 — Secretaria Municipal de Urbanismo

02 — Administracdo de Servigos Urbanos

25 - Energia

752 — Energia Elétrica

0021 — Infraestrutura: Promogéo do desenvolvimento

1.094 — Modernizagdo a Ampliacdo da lluminagéo Publica

3390-39 — Outros Servigos de Terceiros Pessoa Juridica R$ 95.000,00

Fonte de Recurso: 2.500.000 — Recursos ordinarios de impostos nao vin-
culados

Meta Financeira: R$ 461.350,75, sendo R$ 341.727,20 oriundos da Pro-
posta n° 0957/2022 do Governo do Estado, através da SINFRA e R$ 119.
623,55 de contrapartida com recursos proprios do municipio.

Meta Fisica: Troca de 800 lampadas de LED na lluminag&o Publica da ci-
dade de Apiacas

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Apiacas/MT, 15 de junho 2022.
Julio César dos Santos

Prefeito Municipal

Assinado Digitalmente
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PREFEITURA MUNICIPAL /ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 0174/2022

SUMULA: DESIGNA PARA FISCAL DE CONTRATO, SHOW ARTISTI-
CO PARA AS FESTIVIDADES COMEMORATIVAS DO 34° ANIVERSA-
RIO DE EMANCIPAGAO POLITICA DO MUNICIPIO DE APIACAS.

JULIO CESAR DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Apiacas, Estado de
Mato Grosso, usando de suas atribuigdes legais...

Art. 1° - Designar como fiscal de contratos, a Servidora Erdilene Bueno
Onofre — Nutricionista, Matricula 1799, para controle, acompanhamento
e recebimento de produtos e/ou servigos referente ao contrato 154/2022,
SHOW COM A “BANDA METRO SHOWS E EVENTOS”, PARA APRE-
SENTACAO NAS COMEMORAGOES ALUSIVAS AO 34° ANIVERSARIO
DO MUNICIPIO. Celebrado entre a Prefeitura Municipal de Apiacas e
WAGNER SANTOS SILVA, CNPJ 12.694.918/0001-67

Art. 2°- Este Decreto entrara em vigor da data de sua publicagao/afixagao,
revogando-se as disposi¢bes em contrario;

Apiacas - MT, 15 de junho de 2022.
JULIO CESAR DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL /ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 0168/2022.

SUMULA: DECRETA PONTO FACULTATIVO nas repartigdes publicas
do municipio de Apiacas/MT.

JULIO CESAR DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Apiacas, Estado de
Mato Grosso, usando de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei Orga-
nica Municipal;

DECRETA

Artigo 1° - Fica decretado ponto facultativo nas reparticdes publicas do
municipio de Apiacas, Estado de Mato Grosso nos dias 16 (quinta-feira) e
17 (sexta-feira) de junho de 2022.

Artigo 2° - Osatendimentos essenciais a saude, tem-se o Hospital Muni-
cipal de Apiacas com assisténcia aos casos de Urgéncia e Emergéncia .
Demais Departamentos da saude estarao fechados.

Artigo 3° - Este decreto entra em vigor na data de afixagéo;
Apiacas/MT, 14 de junho de 2022.

JULIO CESAR DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL /ADMINISTRAQAO
ERRATA DE PUBLICAGAO.

ERRATA- NA PUBLICAGAO DO JORNAL OFICIAL ELETRONICO DOS
MUNICIPIOS DO ESTADO DE MATO GROSSO, N° 3.999, DO DIA 09 DE
JUNHO DE 2022, EM SUA PAGINA 36 e 37 NA PUBLICAGAO DA PRE-
FEITURA MUNICIPAL DE APIACAS, DO TERCEIRO TERMO ADITIVO
AO CONTRATO DE RATEIO, NA DATA.

ONDE SE LE: 3.2 O valor do repasse mensal deste termo aditivo para
aquisicado dos bens e servigos que ja estdo pactuados oriundos do PAICI
(Programa de Apoio ao Desenvolvimento e Implementagao dos Consorci-
os Intermunicipais de Salde) passa a ser de R$ 83.923,50(oitenta e trés
mil, novecentos e vinte e trés reais e cinquenta centavos), através de
repasses mensais de R$ 7.599,75 (sete mil, quinhentos e noventa e nove
reais e setenta e cinco centavos), que serdo pagos ao CONSORCIO du-
rante o periodo mencionado na clausula primeira, na forma da Portaria n°®
212/2022/GBSES, qual seja, nos meses de margo a dezembro de 2022.
LEIA-SE: 3.2 O valor do repasse mensal deste termo aditivo para aquisi-
¢ao dos bens e servigos que ja estédo pactuados oriundos do PAICI (Pro-

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

grama de Apoio ao Desenvolvimento e Implementagéo dos Consorcios In-
termunicipais de Saude) passa a ser de R$ 75.997,50(setenta e cinco
mil, novecentos e noventa e sete reais e cinqiienta centavos), através
de repasses mensais de R$ 7.599,75 (sete mil, quinhentos e noventa e
nove reais e setenta e cinco centavos), que serdo pagos ao CONSORCIO
durante o periodo mencionado na clausula primeira, na forma da Porta-
ria n® 212/2022/GBSES, qual seja, nos meses de margo a dezembro de
2022’

PREFEITURA MUNICIPAL /ADMINISTRAGAO
DECRETO N.° 172/2022.

Regulamenta a Lei Municipal n° 1.293/2022 e abre Crédito Suplementar
por anulagéo, para atender Termo Aditivo de Rateio ao Consércio Intermu-
nicipal de Saude Alto Tapajos, e da outras providéncias.

O Senhor Julio César dos Santos, Prefeito Municipal de Apiacas, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais,

DECRETA:

Art. 1°. Abre Crédito Suplementar no Orgcamento em curso LOA/2022,
aprovado pela Lei n® 1.256/2021, o valor deR$ 33.000,00 (trinta e trés mil
reais), na seguinte funcional programatica:

06. Secretaria Municipal de Saude

003. FMS — Média e Alta Complexidade

10. Saude

302. Média e Alta Complexidade

0063.SAUDE: Um direito de todos MAC

2.075. Contribuicdo ao Consércio Intermunicipal de Saude

3.3.71.70-00. Rateio pela participagdo em Consoércios Publicos R$ 33.
000,00

Fonte: 1.500.1002. R$ 40.000,00 (Recursos de Transferéncias de impos-
tos vinculados a Saude)

Meta Fisica: Transferéncia mensal de rateio ao Consoércio Intermunicipal
de Saude.

Meta Financeira: R$ 33.000,00

Art. 2°. O Crédito Suplementar ora aberto, atende as prerrogativas do dis-
posto no artigo 43, paragrafo 1°, Inciso lll, da Lei Federal n® 4.320/64, e
serao anulados das seguintes funcionais programaticas:

06.003.10.302.0063.2.075.3.1.71.70-00 (0400) R$ 30.000,00
06.003.10.302.0063.2.075.3.3.70.92-00 (0401) R$ 1.000,00
06.003.10.302.0063.2.075.4.4.71.70-00 (0404) R$ 2.000,00

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Apiacas/MT, 15 de junho 2022.
Julio César dos Santos

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAINHA

IV TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 36/2021

O Municipio de Araguainha, Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de
Direito Publico Interno, com sede Administrativa na Rua Bahia, 426 — cen-
tro, cidade de Araguainha — MT, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 03.947.
926/0001-87, (MT), representado neste ato pelo Prefeito Municipal, o Sr.
FRANCISCO GONGCALVES NAVES, brasileiro, solteiro, portador da cédu-
la de identidade sob o n°® 815381 - SSP/MT, CPF n° 778.593.241-72, re-
sidente e domiciliado na Avenida Couto Magalhdes, em Araguainha/MT,
doravante denominado simplesmente de CONTRATANTE, e de outro la-
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do a empresa ALIANGA INDUSTRIA E CONSTRUGOES LTDA, inscri-
ta no CNPJ/MF sob o n°. 07.522.407/0002-09, estabelecida a Rua 05, n.°
506, Bairro Industrial, Barra do Gargas — MT, representada neste ato por
ANA ODETE JACOMINI, brasileira, separada, empresaria, portadora do
RG n°. 517.173 SSP/MT, e CPF n°. 141.099.301-97, residente a Rua 05,
506, Bairro Quadra Industrial 1/9, Lote 04, Distrito Industrial, Barra do Gar-
¢as — MT, doravante denominada de CONTRATADA, celebrar o presente
Termo Aditivo nos termos da Lei 8666/93, conforme clausulas e condigbes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente Termo é a Prorrogagdo da vigéncia contratual por
mais 90 (Noventa) dias, a contar de 01/06/2022 até 29/08/2022.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS RETIFICAGOES.

2.1. Ficam mantidas integralmente as demais clausulas e condi¢cbes es-
tabelecidas no instrumento inicial, desde que n&o contrariem, implicita ou
explicitamente, as previstas neste Termo Aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA PUBLICAGAO

3.1. A Prefeitura Municipal de Araguainha providenciara, sem 6nus para a
CONTRATADA, a publicagao do extrato do presente aditamento nos mei-
os de publicagdo oficial, até o 5° dia util do més seguinte ao de sua assi-
natura.

E por estarem justos e contratados, as partes passam assinar o presente
instrumento por si e/ou seus sucessores, em 02 (duas) vias de igual teor
e forma rubricados para todos os fins de direito na presenga de 02 (duas)
testemunhas.

Araguainha - MT, 01 de Junho de 2022.

FRANCISCO GONGALVES NA- (ALIANGA INDUSTRIA E CONSTRUGOES LT-
VES DA

Prefeito Municipal CNPJ: 07.522.407/0002-09

CONTRATANTE CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

VANDETH PEREIRA DE SOUZA|SAMUEL CARRIJO BATISTA
CPF: 535.404.681-53 CPF: 851.410.111-00
RG: 488646 SSP/MT RG: 3739346 DGPC/GO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

SECRETARIA DE ADMINI§TRA(}AO - LICITACAO
AVISO DE RESULTADO - PREGAO ELETRONICO N° 029/2022

A Prefeitura Municipal de Araputanga-MT, através da PREGOEIRA, torna
publico aos interessados, que o julgamento do certame supracitado reali-
zado no dia 17/06/2022, cujo objeto € o REGISTRO DE PRECOS PARA
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PERFURAGAO
DE POGO ARTESIANO TUBOLAR PROFUNDO PARA CAPTAGAO DE
AGUA SUBTERRANEA, visando a ampliagdo do sistema de abastecimen-
to de agua no municipio, em atendimento a demanda da Secretaria Muni-
cipal de Obras e Infraestrutura — Smae, resultou vencedora a empresa:

PARECIS PERFURAGAO DE POCOS E SONDAGENS LTDA, inscrita no
CNPJ: 31.386.206/0001-25, totalizando o valor de R$ 179.520,00.

Informa aos interessados que os autos do certame ficam desde ja disponi-
veis para exame de quaisquer interessados.

Araputanga/MT, 17 de junho de 2022.
Eliana Pains de Amorim

Pregoeira

GABINETE - DEPTO JURIDICO
RELATORIO TECNICO N° 01/2022

RELATORIO TECNICO N° 01/2022
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PROCESSO DE SELEGAO EDITAL: N° 01/2022

A Comissao de Estudo de implementacdo do Regime de Previdéncia Com-
plementar do Municipio De Araputanga/MT, no uso de suas atribui¢des le-
gais, conforme Portaria N° 200/2022, passa a analisar a proposta recebi-
da da Entidade Fechada da Previdéncia Complementar que participou do
Processo De Selecgao Edital n° 01/2022.

1. RELAGAO DAS ENTIDADES FECHADAS DA PREVIDENCIA COM-
PLEMENTAR PARTICIPANTE:

ELETROCEEE — FUNDAGAO CEEE DE SEGURI- |CNPJ; 90.884.412/
DADE SOCIAL 0001-24
BBPREVIDENCIA SORJ: 90-544.659/
FIPECQ — FUNDACAO PREVIDENCIA COMPLE- _|CNPJ: 00.529.958/
MENTAR 0001-74

MAG FUNDO DE PENSAO - MONGERAL AEGON
FUNDO DE PENSAO

SERPROS FUNDO MULTIPATROCINADO

CNPJ: 07.146.074/
0001-80

CNPJ: 29.738.952/
0001-99

2. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

Diante das propostas apresentadas, foi elaborado uma planilha (doc ane-
x0), demostrando as condigbes das propostas de cada Entidade habilitada
no Processo de Selegédo, bem como, analisada as conformidades das do-
cumentagdes

3. CONCLUSAO

A Comissado de Estudo ao analisarem as propostas técnicas e a qualifi-
cacao técnica das EFPC, constatou que BB-PREVIDENCIA FUNDO DE
PENSAO BANCO DO BRASIL- CNPJ: 00.544.659/0001-09 atendeu todos

os requisitos do EDITAL: N° 01/2022, bem como sua proposta se destacou
nos itens abaixo relacionados:

Rentabilidade Acumulada ultimos 60 meses: 85,72% a.a
Ativo sob gestdo em milhdes 2020: R$9.520.000,000,00
Quantidade de Participante EFPC 2020: 175.728
Despesas Administrativa/ativo: 0,33%

Despesa Administrativa /Participante R$ 179,46

Aporte Inicial R$ 0,00

Quanto aos demais itens também sao satisfatérios, demonstrando a BB-
PREVIDENCIA FUNDO DE PENSAO BANCO DO BRASIL, ter seguranca
no que tange a solvéncia, liquidez, rentabilidade além da transparéncia em
suas condutas.

Deste modo, BB-PREVIDENCIA FUNDO DE PENSAO BANCO DO BRA-
SIL- CNPJ: 00.544.659/0001-09 esta apta para administrar o plano de be-
neficios previdenciarios dos servidores efetivos da Administracdo Direta e
Indireta do Poder Executivo e o Poder Legislativo do Municipio de Arapu-
tanga/MT.

Araputanga/MT, 26 de maio de 2022.

Assinatura dos integrantes da Comissao de Estudo do RPC.

VICENTE ANDREOTTO JUNIOR

MARIONY SOARES DE OLIVEIRA

REGINALDO LUIZ SCHIAVINATO

ELSINO DE FREITAS PRIMO

ELENIR DOS SANTOS FERREIRA

Assinado Digitalmente
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - LICITAGAO
AVISO DE RESULTADO DA TOMADA DE PREGCOS N° 006/2022

A Prefeitura Municipal de Araputanga-MT, através da sua Comisséo Per-
manente de Licitagcdo, torna publico, aos interessados, que o julgamento
do certame supracitado, com abertura de proposta no dia 15/06/2022
para a Contratagdo de Pessoa Juridica para a Construgdo de Campo de
Futebol Society em Araputanga/MT, conforme Contrato de Repasse n°.
912091/2021/MCIDADANIA/CAIXA e recursos proprios, resultou vencedo-
ra a empresa PRISMA PROJETOS E CONSTRUCOES LTDA, inscrita sob
o CNPJ n°. 09.576.427/0001-07, que apresentou a proposta no valor glo-
bal R$ 561.750,03 (quinhentos e sessenta e um mil e setecentos e cin-
quenta reais e trés centavos).

Informa aos interessados que os autos do certame ficam desde ja disponi-
veis para exame de quaisquer interessados.

Araputanga-MT, 17 de junho de 2022.
Cristina Maria de Lima

Presidente da CPL

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - LICITAGAO
TERMO DE RATIFICAGAO - DISPENSA DE LICITAGAO N° 019/2022

A Prefeitura Municipal de Araputanga-MT, através do Prefeito Municipal,
Sr. ENILSON DE ARAUJO RIOS, torna publico que, em virtude de ter
concordado com a justificativa apresentada pelo Secretario Municipal de
Administragdo, no processo AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA
ATENDER AS DEMANDAS JUDICIAIS, EM ATENDIMENTO AS NECES-
SIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, esta aquisigdo de
medicamentos se faz necessaria, para atender as demandas da Secretaria
Municipal de Saude, mediante o valor total de R$ 10.177,99 (dez mil cento
e setenta e sete reais e noventa e nove centavos), no qual formulou-se ex-
pediente de Dispensa de Licitagdo n°. 019/2022, fulcrada nas disposi¢des
do art. 75, inciso ll, da Lei Federal n° 14.133/2021, RATIFICA a justificati-
va apresentada e autoriza a contratagao.

Araputanga/MT, 17 de junho de 2022
ENILSON DE ARAUJO RIOS

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - LICITACAO
AVISO DE RESULTADO - PREGAO ELETRONICO N° 025/2022

A Prefeitura Municipal de Araputanga-MT, através da PREGOEIRA, torna
publico aos interessados, que o julgamento do certame supracitado re-
alizado no dia 08/06/2022, cujo objeto é Registro de pregos para futura
e eventual aquisicdo de MOTOBOMBAS E MOTORES ELETRICOS, em
atendimento a demanda da Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura,
SMAE, resultou em vencedoras as empresas:

ACARVE COMERCIO E LICITACOES EIRELI, inscrita no CNPJ: 35.764.
167/0001-03, vencedora dos itens 2 e 6 totalizando o valor de R$ 73.
786,89.

D FERREIRA DE CARVALHO LTDA, inscrita no CNPJ: 03.595.692/
0001-56, vencedora dos itens 3, 4 e 5 totalizando o valor total de R$ 42.
762,00.

EDINEIDE DE F. VASQUES BRITO COMERCIO E SERVICOS, inscrita
no CNPJ: 31.261.184/0001-77, vencedora dos itens 1, 7 e 8 totalizando o
valor total de R$ 58.004,40.

Informa aos interessados que os autos do certame ficam desde ja disponi-
veis para exame de quaisquer interessados.

Araputanga/MT, 17 de junho de 2022.

Eliana Pains de Amorim
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Pregoeira

ADMINISTRAGAO
PORTARIA N.° 308/2022

DESIGNAR SERVIDORES PARA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZA-
GCAO DAS ATAS DE REGISTRO DE PREGOS N°. 069, 070, 071, 072,
073, 074, 075, 076 E 077/2022, ORIUNDAS DO PREGAO ELETRONICO
N° 022/2022, CUJO OBJETO E REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA
E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL DE LABORATORIO, EM
ATENDIMENTO A DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

ENILSON DE ARAUJO RIOS, Prefeito Municipal de Araputanga, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes e prerrogativas legais confe-
ridas pela Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, em especial em
seu art. 67.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar e nomear os servidores da Prefeitura Municipal de Ara-
putanga/MT, para responder pela gestdo, acompanhamento e fiscalizagao
das ATAS DE REGISTRO DE PREGOS, oriundas do PREGAO ELETRO-
NICO N° 022/2022, com as empresas a seguir:

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 069-2022 - HOSPTECH SERVICOS
PARA SAUDE EIRELLI, inscrita no CNPJ: 26.736.747/0001-04.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 070-2022 - INSTRULABOR CA-
LIBRAGAO E MANUTENGAO EIRELI, inscrita no CNPJ: 34.514.779/
0001-85.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 071-2022 - JOSE DANTAS DINIZ
FILHO, inscrita no CNPJ: 22.077.847/0001-07.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 072-2022 - JB REPRESENTAGAO
DE MEDICAMENTOS E PERFUMARIA LTDA, inscrita no CNPJ: 36.122.
201/0001-09.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 073-2022 - MEDLEVENSOHN CO-
MERCIO E REPRESENTACOES DE PROD. HOSPITALARES LTDA, ins-
crita no CNPJ: 05.343.029/0001-90.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 074-2022 - W.N DIAGNOSTICA LT-
DA, inscrita no CNPJ: 09.100.467/0001-88.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 075-2022 - A C L ASSISTENCIA E
COMERCIO DE PROD. PARA LABORATORIO LTDA, inscrita no CNPJ:
22.627.453/0001-85.

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 076-2022 - BIOPLASMA PROD. PA-
RA LABORATORIOS E CORRELATOS LTDA, inscrita no CNPJ: 04.086.
552/0001-15.

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 077-2022 - GOLDENPLUS COMER-
CIO DE MEDICAMENTOS E PROD. HOSPITALARES LTDA, inscrita no
CNPJ: 17.472.278/0001-64.

Art. 2° - Ficam nomeados os servidores abaixo para acompanhar e fisca-
lizar os objetos requisitados pela Secretaria Municipal de Saude, firmado
entre o Municipio de Araputanga — MT e as empresas ora contratadas,
sendo compostas pelos servidores do quadro da Prefeitura Municipal de
Araputanga/MT:

Fiscal Titular: Maria do Carmo Furlani Mendonga Zuntini - Responsavel pe-
los objetos requisitados pela Secretaria Municipal de Saude.

Fiscal Suplente: Dinazalda dos Santos Oliveira - Responsavel pelos obje-
tos requisitados pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revo-
gando as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Araputanga, Estado de Mato Grosso, aos quinze (15) dias do més de junho
(06) do ano de dois mil e vinte e dois (2022).
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ENILSON DE ARAUJO RIOS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA

DELIC
AVISO DE SUSPENSAO DE LICITAGAO CONCORRENCIA PUBLICA
Ne 3/2022

A Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Mu-
nicipal de Aripuana-MT, designada pela Portaria n° 14.040/2022 comu-
nicaaos interessados que a licitagdo referente a Concorréncia Publica
n°. 3/2022, objetivando a concessdo Contratagdo de empresa especiali-
zada para execugdo de obra de pavimentacédo asfaltica e drenagem em
vias urbanas no Bairro Cidade Alta, incluindo materiais e méo-de-obra
necessaria, conforme projetos, planilha orgamentaria, cronograma fisico-
financeiro, em atendimento a Secretaria Municipal de Infraestrutura deste
Municipio de Aripuana/MT, ESTA SUSPENSO, para anélise de Impugna-
¢ao apresentada e adequacéo do Edital. O aviso de reabertura sera publi-
cado somente apos as analises e adequagdes necessarias. O Edital sera
republicado com uma nova data para abertura do certame. Maiores infor-
magdes através do enderego eletronico http://www.aripuana.mt.gov.br, ou
pelo e-mail licitacao@aripuana.mt.gov.br. Maiores informagdes pelo tele-
fone (066) 3565-3900.

Aripuana-MT, 14 de junho de 2022.
Elen Cristina Soares Macedo
Presidente da CPL

LICITAGAO
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N.° 21/2022

A Prefeitura Municipal de Aripuana - MT torna publico para conhecimento
dos interessados, a Aquisigdo de Oleo Lubrificante, destinado a 12 Reviséo
dos Onibus Escolares pertencentes a frota do Transporte Escolar, em
atendimento a Secretaria Municipal de Educagéo, deste Municipio de
Aripuana-MT, com amparo no art. 24, inciso |l da Lei n° 8666/93, c/c o art.
37, inciso XXI da Constituicédo Federal.

Aripuana — MT, 17 de Junho de 2022.
Elen Cristina Soares Macedo

Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO GARCAS

EXTRATO DO CONTRATO N° 167/2022 - PROCESSO DE
MODALIDADE N° 11/2022 — DISPENSA DE LICITACAO N° 101/2022

O Municipio de Barra do Gargas/ MT, torna publica a celebragdo de con-
trato conforme abaixo:
Contratada: REGIONAL NEGOCIOS IMOBILIARIOS LTDA

Objeto: Contratagao De Empresa Especializada Em Avaliagdo Imobi-
liaria, Para Realizar Servigcos De Corretagem Nos Lotes Do Distrito In-
dustrial, Setor Que E De Responsabilidade Desta Pasta Administrati-
va.

Valor Global: R$: 42.081,90 (quarenta e dois mil, oitenta e um reais e no-
venta centavos)

Validade: Iniciando-se em 15/06/2022 e com término em 14/08/2022.
Barra do Gargas - MT, 15 de Junho de 2022
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

PORTARIA N°. 350 DE 15 DE JUNHO DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atri-
bui¢des legais que lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de
2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010, o Decreto
n° 098, de 24 de fevereiro de 2011 e o Decreto n° 153 de 01 de abril de
2013,

CONSIDERANDO a emenda constitucional n°. 103 de 12/11/2019, em seu
art. 9°, § 3° no qual estabelece que afastamentos por incapacidade tem-
poraria para o trabalho e o salario-maternidade serdo pagos diretamente
pelo ente federativo e ndo correrdo a conta do regime proprio de previdén-
cia social ao qual o servidor se vincula;

CONSIDERANDO o que consta no processo sob Memorando n° 10.324,
de 22 de margo de 2022;

RESOLVE:

Art.1° Prorrogar a licenga para tratamento de saude da servidora MARIA
DO CARMO SILVA, portadora do CPF n° 896.122.721-15, efetiva no car-
go de Prof. Licenciado em Pedagogia C/Doc (30hs/Aula), lotada na Secre-
taria Municipal de Educagéo, com a integralidade da remuneragéo contri-
butiva pelo periodo de 01/05/2022 a 27/05/2022.

Art.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagdo, revoga-
das as disposigbes em contrario, com seus efeitos desde 1° de maio de
2022.

Prefeitura Municipal de Caceres, 15 de junho de 2022.
WILSON MASSAHIRO KISHI

Secretario Municipal de Administragao

DECRETO N° 435 DE 14 DE JUNHO DE 2022.

Institui a Comissao da 10° edigdao da Festa da Pamonha 2022, no Dis-
trito do Caramujo - Municipio de Caceres e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIII
da Lei Organica Municipal, e:

CONSIDERANDO o que consta no Memorando n°® 21740 de 14 de junho
de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir a Comissdo Geral da 102 EDICAO DA FESTA DA PAMO-
NHA, pelos seguintes membros:

CLAUDIO HENRIQUE DONATONI - Secretario Municipal de Turismo e
Cultura - SMTC;

ALESSANDRA CASTILHO DE PAIVA PAULINO - Coordenadora Geral
de Eventos e Convénios — SMTC;

HELIO INACIO SANTANA — Coordenador Histérico Cultural

Paragrafo Unico. A Presidéncia da Comissao ora instituida, sera exercida
pelo Senhor CLAUDIO HENRIQUE DONATONI —Secretario Municipal de
Turismo e Cultura — SMTC.

Art. 2° Sob orientagcao do Presidente da Comissao Organizadora, se-
rao delegadas as atribui¢gées, conforme organograma de execugao da
10? Festa da Pamonha;

Art. 3° Os espacos fisicos da 10? Festa da Pamonha, serao definidos
pela Comissao Organizadora.

§ 1° A utilizagdo do espaco fisico para a realizagédo da 10? Festa da Pamo-
nha; a venda de produtos e servigos, deverao ser requeridos pelos interes-
sados a Comisséo Organizadora, com antecedéncia minima de 02 (dois)
dias, que ira analisar e deliberar, mediante:
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a) Requerimento do espaco a ser explorado e tipo de comercializagéo;

§ 2° Os vendedores ambulantes e informais para comercializarem seus
produtos, terdo que ter autorizagdo da Comissdo Organizadora, e atuarao
na area que lhes for destinada.

Art. 4° Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao Organizadora
da “102 Edigao da Festa da Pamonha”.

Art. 5° Este Decreto, entrara em vigor na data da sua publicagao,
revogando-se as disposigdes contrrias.

Prefeitura Municipal de Caceres, 14 de junho de 2022.
ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita Municipal de Caceres

CLAUDIO HENRIQUE DONATONI

Secretario Municipal de Turismo e Cultura

DECRETO N°.434 DE 14/06/2022.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso e gozo de suas legais atribuicdes e de acordo com a Lei N.° 3.078/
2022.

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Especial no valor de R$1.518,79
distribuidos as seguintes dotagbes:

02 02 01 SEC. MUNICIPAL ESPECIAL DE ASSUNTOS ESTRATEGI-
Ccos

1197 04.182.1002.1055.0000 RECONSTRUGAO DE IMOVEIS ATINGI-
DOS POR DESASTRES NATURAIS 1.518,79

4.4.90.93.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES F.R. Grupo: 1500.

Art. 2° - Para cumprimento do artigo anterior e de acordo com o art. 43,
paragrafo 1° inciso Ill da Lei Federal n°® 4.320/64 ficam parcialmente anu-
ladas as seguintes dotagdes orgamentarias:

02 02 01 SEC. MUNICIPAL ESPECIAL DE ASSUNTOS ESTRATEGI-
cos

74 04.126.1002.1026.0000IMPLANTAGCAO DO SIAFIC-SISTEMA UNICO
E INTEGRADO DE EXECUGAO ORGAMENTARIA, ADM FINANCEIRA E
CONTROLE -1.518,79

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo:
1500.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres-MT, 14 de junho de 2022.
ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita Municipal

DECRETO N° 426 DE 14 DE JUNHO DE 2022

“Regulamenta a transferéncia de pontos fixos de taxi”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribui¢des que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIl da Lei Orga-
nica Municipal, e:

CONSIDERANDO que a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
no seu artigo 37, inciso XXIlI confere as administragdes tributarias da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios o elevado grau
de atividades essenciais para o funcionamento do Estado;

CONSIDERANDO o que consta no processo submetido ao Memorando
sob n° 21793, de 14 de junho de 2022;

DECRETA:

Art. 1° - A transferéncia do ponto fixo de taxi T64 fixo no Municipio de Ca-
ceres para o Distrito de Vila Aparecida.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Caceres, 14 de junho de 2022.
ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita Municipal de Caceres

SECRETARIA DE EDUCAGAO .
CONTRATO N° 039/2022 - POR PRAZO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE
PUBLICO

O Municipio de Caceres, inscrito no CNPJ sob n.° 03. 214. 145/0001-83, neste ato, representado pela Secretaria Municipal de Educagéo, LIAMARA
RODRIGUES DA SILVA, de ora em diante denominada simplesmente Contratante, e a senhora ANAIR VIANA RAMOS VENANCIO, brasileiro (a) resi-
dente e domiciliado (a) na Rua Do Retiro, S/N°, Bairro Vila Irene no Municipio de Caceres- MT, portador (a) do RG N° 2433181-3 SSP-MT e CPF N° 041.
693.141-31, daqui por diante denominada Contratada, com fulcro no artigo 37, IX da Constituicdo Federal, Inciso VIII Artigo 96 da Lei Organica Municipal
e Lei n.° 1.931, de 15 de abril de 2005, conforme nova redagéo alterada pela Lei 2.986/2021 firmado com fundamento em assisténcia a situagdes de
calamidade publica ou emergéncia, resolvem de comum acordo firmar o presente Contrato por Prazo Determinado, conforme as clausulas e condigbes
seguintes:

DO OBJETO

Clausula 12 O Objeto do presente Contrato por prazo determinado consiste na contratacdo emergencial de ANAIR VIANA RAMOS VENANCIO, no
cargo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, para exercer suas fungdes na Escola Municipal Jardim Guanabara, carga horaria de trabalho de 40
(QUARENTA) horas semanais, a contratagao justifica e encontra amparo no inciso IX do caput do art. 37 da Constituicdo Federal, garantindo o direito
dos 200 (duzentos) dias letivos conforme o calendario escolar.

DO PRAZO

Clausula 22 — A referida Contratacdo tem inicio em 18 de Maio de 2022 e término em 16 de Junho de 2022, ndo podendo ser prorrogado apés 12
meses de contrato.

O nao cumprimento, pelo (a). Contratado (a), das obrigagdes assumidas no presente Contrato Emergencial por Prazo Determinado, autorizara o Muni-
cipio a rescindir o Contrato, com as consequéncias e penalidades previstas na Legislagdo Administrativa, Penal e Civil, no que for cabivel.

DO SALARIO

Clausula 32 — O Municipio pagara a titulo de salario o valor de R$ 1.450,80 (Um mil, quatrocentos e cinquenta reais e oitenta centavos) mensais.
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DOS SERVICOS O CONTRATADO

Clausula 42 Responsabilizar-se a, integramente, pelo que forem demandados pela CONTRATANTE, em conformidade com a normatizacéo pertinente,
cronogramas de aulas, materiais didaticos necessarios (aulas praticas e tedricas).

DA FORMA DE PAGAMENTO
Clausula 52 Os pagamentos referentes as horas/aulas ministradas serdo efetuados, mensalmente de acordo com a folha de frequéncia.
DO ACOMPANHAMENTO E DA EXECUCAO DO CONTRATO

Clausula 62 O gestora da Unidade Escolar anotara, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do objeto do presente con-
trato, determinando o que for necessario para a regularizagéo das faltas, reposi¢cdes e ou adequagdes necessarias para o cumprimento dos dias letivos.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Clausula 72 As despesas decorrentes da presente contratagédo correrdo por conta da dotagdo orgamentaria da Secretaria Municipal de Educagéo, con-
forme a tabela abaixo:

. i : . Céd. da
- |ced. Num.  |cod.Da [C0d:Do Céd.da | cod.  [God-ID |Cod. |lonecifi- [y
céd. Or- |Unid.  |céd. céd. Sub |Céd. Pro-|Projeto- |categ,  |Jrupo de jmodali- ~Cod. Sub ele- |d& uso e |Grupo de cagéo da [Unid- Or-
30 Orga- |Fungdo [fungdo |grama |ativi- Econo- |natureza |dade de |Elem. de |oniq ge(destina- (destina- | jagting.” (¢amenta-
9 me?ntaria ¢ ¢ g Hade mica de des- |aplica- |despesa despesa |60 de |cdode 20de |M@
pesa Gao p recurso |recurso |50 €€
06 003 12 361 1004 2057 3 1 90 04 00 0 1 540 066009

DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Clausula 82 Constituem obrigagdes do CONTRATANTE:

a) Aprovar o(s) projeto(s) pedagogico(s) a serem executados na unidade escolar; b) Comunicar ao CONTRATADO toda e qualquer ocorréncia relacio-
nada com a execugdo do CONTRATO; c) Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo CONTRATADO; d) Propiciar
recursos para que o CONTRATADO possa desempenhar seus servigos dentro das normas; e) Verificar a regularidade de recolhimento dos encargos
sociais antes do pagamento; f) Efetuar o pagamento ao CONTRATADO, na forma convencionada neste;

DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATADO

Clausula 92 O contratado obriga-se, ainda:

a) Ser assiduo e comprometido com que é proposto pela Educacéo Municipal;
b) Realizar o controle da frequéncia e do desempenho escolar dos alunos;

c) Cumprir a carga horaria semanal estabelecida para a fungéo na qual foi selecionado, ndo podendo exercer suas atividades em nenhum outro 6rgéo
particular ou publico, no periodo ja comprometido neste Contrato, sob pena de rescisao contratual;

d) Apresentar documentagéo mensal relativa a execugéo de suas atividades ao gestor da unidade, para efeito de comprovagao de assiduidade;

e) Estar ciente de que podera ser convocado a qualquer momento a participar de reunides em carater administrativo e pedagdgico, solicitada pela coor-
denagéo escolar ou geral;

f) Requerer expressamente, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias ao gestor da instituicdo de ensino, o interesse em rescindir o contrato;
g) Zelar pelo patriménio publico, desde a estrutura fisica, a identidade e os valores institucionais;

h) Entregar planejamento anual antes do inicio das aulas, o qual podera ser solicitado pela Coordenacéo escolar e pela Coordenacdo Pedagégica da
Secretaria Municipal de Educagaosua alteragdo e/ou adequacéo;

i) Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las seguindo as orientagdes do Projeto Politico Pedagogico da Unidade Escolar, bem como do
material didatico;

j) Adequar aprendizagem dos alunos as necessidades especificas do publico-alvo;

k) Elaborar o conteudo programatico adequando conteudo, aulas, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos alunos da unidade es-
colar;

1) Registrar diariamente em tempo real e em sistema préprio a frequéncia dos alunos;
m) Avaliar e registrar o desempenho dos alunos;

n) Manter as planilhas diarias atualizadas, e apresenta-las sempre que solicitado pelo Coordenador Pedagdgico e ou coordenacéo geral da Secretaria
Municipal de Educacéo;

0) Entregar toda documentacgéo a secretaria escolar dentro do prazo exigido apds a finalizagéo do bimestre;
p) Cumprir todas as orientagbes do CONTRATANTE, sujeitando-se a ampla e irrestrita fiscalizagéo, prestando todos os esclarecimentos solicitados;
q) Comunicar imediatamente o Coordenador Pedagdgico escolar a auséncia do aluno 2 (dois) dias consecutivos sem justificativa;

r) Arcar com todo 6nus relativo ao seu deslocamento, hospedagem, alimentacédo e demais custos que advenham da sua permanéncia no local de traba-
Iho;

s) A abandono de emprego por 30 (trinta) dias consecutivos acarretara em rescisao contratual;

t) Justificar ao Coordenador ou Diretor da Unidade Escolar, através de documento a falta que vier a ocorrer, assim como a data da reposi¢céo do dia
letivo.
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DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

Clausula 102 Pela inexecugao total ou parcial do objeto deste contrato ou avaliagdo que comprove o ndo cumprimento das atribuigdes inerentes a
funcéo para a qual foi contratado o profissional, sera aplicada a sans&o prevista no ordenamento juridico;

Clausula 112 Este contrato por prazo determinado, em carater emergencial, vincula-se ao Regime Geral de Providéncia Social — INSS para o qual o
Contratado contribuira obrigatoriamente e tera os beneficios nele previsto;

DA RESCISAO

Clausula 122 A inexecucéo total ou parcial do objeto deste CONTRATO ou resultado ndo favoravel na avalicdo de desempenho do profissional enseja
na sua rescisdo de forma unilateral;

Clausula 132 O presente contrato podera ser rescindido a qualquer tempo por interesse da Administragdo Publica com fundamento na Lei 1931/2005,
que dispde sobre a contratagdo por tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico e tem por fundamento
a situagdo emergencial com fulcro na necessidade de garantir a continuidade da prestagdo de servigo essencial, pelo prazo maximo de 12 meses, de
acordo com o disposto no art. 5° da Lei 1.931/2005, conforme nova redagéo alterada pela Lei 2.986/2021 para contrato firmado com o fundamento em
assisténcia a situagbes de calamidade publica ou emergéncia, ndo podera o contrato ser prorrogado.

Clausula 142 Para constar e como prova de haverem assim pactuado, foi lavrado o presente Contrato por Prazo Determinado, em 02 (duas) vias de

igual teor e forma, que vao assinadas e rubricadas pelas partes e por duas testemunhas.

Clausula 15?2 Fica eleito o Foro da comarca de Caceres para dirimir qualquer controvérsia oriunda deste contrato.

Prefeitura Municipal de Caceres-MT, 23 de Maio de 2022

CONTRATADO (A)

LIAMARA RODRIGUES DA SILVA
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS

NOME:

RG N°:

CPF N°:

DECRETO N° 425 DE 14 DE JUNHO DE 2022

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIl da Lei Orga-
nica Municipal, e:

CONSIDERANDO o Decreto n° 110 de 24 de fevereiro de 2022;

CONSIDERANDO o que consta no processo submetido ao Memorando
sob n® 21776, de 14 de junho de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o senhor WILSON MASSAHIRO KISHI em substituicao a
suplente Lucivania de Oliveira Sousa, para compor o Conselho Municipal
da Cidade de Caceres — COMCID, do Municipio de Caceres.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢bes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 14 de junho de 2022.
ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita Municipal de Caceres

DECRETO N°424, DE 14/06/2022.

TRANSFERE recursos do orgamento vigente de 2022

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso e gozo de suas legais atribuicdes e de acordo com a Lei N.° 3.042/
2022.

DECRETA
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Art. 1° - Ficam transferidas na forma do anexo deste decreto, as dotagdes
orgamentarias aprovadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias para o exer-
cicio de 2022:

Art. 2° - A alteracdo introduzida pelo presente Decreto ndo implica em
abertura de crédito adicional, suplementar, especial ou mesmo extraordi-
nario, ja que efetuada dentro dos limites dos grupos de despesa impostos
na Lei de n°3042, de 28 de margo de 2022 e dentro dos valores aprovados
para os poderes, 6rgaos e unidades contempladas.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES-MT, 14 DE JUNHO DE 2022.
ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita Municipal

ANEXO

ACRESCIMOS

LOCAL:02 PODER EXECUTIVO

02 05 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Ficha: 160 10.122.1003.2021.0000 SAUDE MAIS PERTO DE VOCE 10.
000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO
LOCAL:02 PODER EXECUTIVO
02 05 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Ficha: 111 10.302.1003.2025.0000 SAUDE MAIS PERTO DE VOCE 40.
000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO
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LOCAL:02 PODER EXECUTIVO
02 11 02 FUNDO MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-FMAS

Ficha: 800 08.244.1008.2083.0000 ASSISTENCIA SOCIAL E DESENVO
25.000,00

ACRESCIMOS

LOCAL:02 PODER EXECUTIVO

02 11 02 FUNDO MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-FMAS
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PER

TOTAL DAS SUPLEMENTACOES 75.000,00

REDUGOES

LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO

02 05 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Ficha: 199 10.301.1003.2023.0000 SAUDE MAIS PERTO DE VOCE -40.
000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERM

Ficha: 255 10.302.1003.2026.0000 SAUDE MAIS PERTO DE VOCE -8.
000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERM

Ficha: 311 10.302.1003.2032.0000 SAUDE MAIS PERTO DE VOCE -2.
000,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERM
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO
02 11 02 FUNDO MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-FMAS

Ficha: 789 08.244.1008.2083.0000 ASSISTENCIA SOCIAL E DESENVOL
-25.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
TOTAL DAS ANULAGOES -75.000,00

DECRETO N°423, DE 14/06/2022.

REMANEJA recursos do orgamento vigente de 2022

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso e gozo de suas legais atribuicdes e de acordo com a Lei N.° 3.042/
2022.

DECRETA

Art. 1° - Ficam remanejados na forma do anexo deste decreto, as dota-
¢Oes orcamentarias aprovadas na Lei de Diretrizes Orgamentarias para o
exercicio de 2022:

Art. 2° - A alteracdo introduzida pelo presente Decreto ndo implica em
abertura de crédito adicional, suplementar, especial ou mesmo extraordi-
nario, ja que efetuada dentro dos limites dos grupos de despesa impostos
na Lei de n°3042, de 28 de margo de 2022 e dentro dos valores aprovados
para os poderes, 6rgédos e unidades contempladas.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES-MT, 14 DE JUNHO DE 2022.
ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita Municipal

ANEXO

ACRESCIMOS

LOCAL:02 PODER EXECUTIVO

02 01 01 GABINETE DO(A) PREFEITO(A)
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Ficha: 38 04.122.1002.2004.0000 GOVERNANGA PUBLICA MUNICIPA
15.000,00

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL
LOCAL:02 PODER EXECUTIVO

02 07 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E LOGISTI-
CA

Ficha: 5632 04.122.1005.2061.0000 INFRAESTRUTURA E MOBILIDADE
8.195,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRO

TOTAL DAS SUPLEMENTAGOES 23.195,00

REDUGCOES

LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO

02 02 01 SEC. MUNICIPAL ESPECIAL DE ASSUNTOS ESTRATEGICOS

Ficha: 73 04.126.1002.1026.0000 GOVERNANGA PUBLICA MUNICIPAL
-15.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
LOCAL: 02 PODER EXECUTIVO
02 12 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

Ficha: 894 27.122.1009.2107.0000 DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE
-8.195,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
TOTAL DAS ANULAGOES -23.195,00

DECRETO N°422, DE 14/06/2022.

Abre Crédito Adicional Suplementar e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso e gozo de suas legais atribuicdes e de acordo com a Lei N.° 3.016/
2021.

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar nos termos do item
IIl, paragrafo primeiro do Art. 43 da Lei n.° 4.320 de 17 de margo de 1964,
no valor de R$60.000,00 distribuidos as seguintes dotagdes:

02 05 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1118 10.302.1003.2025.0000 MAN E ENC C/AS ATIV DA UNIDADE DE
PRONTO ATENDIMENTO-UPA 60.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
F.R. Grupo: 1600.

Art. 2° - Para cumprimento do artigo anterior e de acordo com o art. 43,
paragrafo 1° inciso Il da Lei Federal n® 4.320/64 ficam parcialmente anu-
ladas as seguintes dotagdes orcamentarias:

02 05 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

195 10.301.1003.2023.0000MAN E ENC C/AS ATIV DAS UNIDADES BA-
SICAS DE SAUDE-UBS -60.000,00

3.3.90.40.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMU-
NICACAO - PJ F.R. Grupo: 1600.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES-MT, 14 DE JUNHO DE 2022.
ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita Municipal
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RESOLUGAO N°. 014 DE 09 DE JUNHO DE 2022.

Aprova a formagéo do Grupo de Trabalho para analise e avaliagdo dos do-
cumentos apresentados para o registro de Entidades Ndo Governamentais
ou sua Renovagdo, e para a Inscri¢do ou Recadastramento de Programas
Governamentais e Nao Governamentais em conformidade com a Resolu-
¢éo n° 09 de 10 de agosto de 2017.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Ca-
ceres/MT — CMDCA, no uso de suas atribuicdes que Ihes conferem a Lei
Federal n°. 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Ado-
lescente (ECA) e a Lei Municipal n°. 2.473 de 29 de abril de 2015 que es-
tabelece regras para composicado e funcionamento do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, do Conselho Tutelar e do Fun-
do Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, e revoga as Leis
1862/2003 e 67/2006 e demais disposi¢des anteriores em contrario, e da
outras providéncias, em Reunido Extraordinaria realizada no dia 09 de ju-
nho de 2022, com registro em Ata n°. 251 e,

CONSIDERANDO O Oficio de n° 001/GRDG 2022, Distrito de Vila Apare-
cida — Caceres/MT, 23 de maio de 2022, GREMIO RECREATIVO E DES-
PORTIVO — GEFRON.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a formagéo do Grupo de Trabalho para analise e avalia-
¢ao do formulario de Registro de Entidade Nao Governamental, apresen-
tado pelo GREMIO RECREATIVO E DESPORTIVO - GEFRON, solicitan-
do a renovagao do registro da Entidade e inscrigdo do Projeto “Escolinha
de Futebol — Prevengao Primaria”, junto ao Conselho Municipal dos Di-
reitos da Crianga e do Adolescente de Caceres e, conforme disposto nos
artigos 90 e 91 da Lei Federal n° 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA.

Art. 2° O Grupo de Trabalho, aprovado sera composto pelas Conselheiras:

a) Jaqueline Conceigao Cardoso, representante titular da Secretaria Mu-
nicipal de Finangas - SEFIN;

b) Dayanne Marciano Moreno Guedes, representante titular da Secreta-
ria Municipal de Saude - SMS;

c) Fernanda Nascimento de Oliveira, representante titular da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social — SMAS.

Art. 3° Esta resolugdo entra em vigor a partir de sua publicagao,
revogando-se demais disposi¢cbes em contrario.

Céaceres, 09 de junho de 2022.
LELIANE BARROS DA SILVA
Presidente do CMDCA

RESOLUGAO N°. 013 DE 09 DE JUNHO DE 2022.

Aprova a formagao do Grupo de Trabalho para analise e avaliagdo dos do-
cumentos apresentados para o registro de Entidades Ndo Governamentais
ou sua Renovagéo, e para a Inscricdo ou Recadastramento de Programas
Governamentais e Ndo Governamentais em conformidade com a Resolu-
¢do n° 09 de 10 de agosto de 2017.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Ca-
ceres/MT — CMDCA, no uso de suas atribuicdes que lhes conferem a Lei
Federal n°. 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Ado-
lescente (ECA) e a Lei Municipal n°. 2.473 de 29 de abril de 2015 que es-
tabelece regras para composigéo e funcionamento do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, do Conselho Tutelar e do Fun-
do Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, e revoga as Leis
1862/2003 e 67/2006 e demais disposi¢des anteriores em contrario, e da
outras providéncias, em Reunido Extraordinaria realizada no dia 09 de ju-
nho de 2022, com registro em Ata n°. 251 e,
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CONSIDERANDO O Requerimento solicitando registro e inscrigao de pro-
grama ndo Governamental da entidade ASSOCIACAO DE JUDO DE CA-
CERES - JUDOKAN.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a formagao do Grupo de Trabalho para analise e avalia-
¢ao do formulario de Registro de Entidade Nao Governamental, apresen-
tado pelo ASSOCIAGAO DE JUDO DE CACERES - JUDOKAN, solicitan-
do o registro da Entidade e inscrigdo do Programa “Jud6 para Todos”,
junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de
Caceres e, conforme disposto nos artigos 90 e 91 da Lei Federal n°® 8.069/
1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA.

Art. 2° O Grupo de Trabalho, aprovado sera composto pelas Conselheiras:

a) Jaqueline Conceigao Cardoso, representante titular da Secretaria Mu-
nicipal de Financgas - SEFIN;

b) Leliane Barros da Silva, representante titular do Instituto Cometa;

c) Melania Fernanda de Oliveira Ferri, representante suplente do Institu-
to cometa.

Art. 3° Esta resolugdo entra em vigor a partir de sua publicagéo,
revogando-se demais disposi¢cdes em contrario.

Céaceres, 09 de junho de 2022.
LELIANE BARROS DA SILVA
Presidente do CMDCA

PORTARIA N°. 351 DE 15 DE JUNHO DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atri-
buigbes legais que lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009,
alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010, o Decreto n° 098,
de 24 de fevereiro de 2011 e o Decreto n® 153 de 01 de abril de 2013,

CONSIDERANDO a emenda constitucional n°. 103 de 12/11/2019, em seu
art. 9°, § 3°, no qual estabelece que afastamentos por incapacidade tem-
poraria para o trabalho e o salario-maternidade serdo pagos diretamente
pelo ente federativo e ndo correrdo a conta do regime proprio de previdén-
cia social ao qual o servidor se vincula;

CONSIDERANDO o que consta no processo sob Memorando n° 18.080,
de 18 de maio de 2022;

RESOLVE:

Art.1° Conceder a licenga para tratamento de saude, a ServidoraMARCE-
LE CONCEIGAO CASTRILLON CEBALHO, portadora do CPF:937.399.
741-68, cargo de PROF LIC PEDAG C/DOC (30HS/AULA), lotada na Se-
cretaria Municipal de Educacéo, com a integralidade da remuneragao con-
tributiva pelo periodo de 19/04/2022 a 19/05/2022.

Art.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢cdes em contrario, com seus efeitos desde 19 de abril de
2022.

Prefeitura Municipal de Caceres, 15 de junho de 2022.
WILSON MASSAHIRO KISHI

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N°. 349 DE 15 DE JUNHO DE 2022.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atri-
buig¢des legais que lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro de 2010, o Decreto n° 098,
de 24 de fevereiro de 2011 e o Decreto n® 153 de 01 de abril de 2013,

CONSIDERANDO a emenda constitucional n°. 103 de 12/11/2019, em seu
art. 9°, § 3°, no qual estabelece que afastamentos por incapacidade tem-
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poraria para o trabalho e o salario-maternidade serdo pagos diretamente
pelo ente federativo e ndo correrdo a conta do regime proprio de previdén-
cia social ao qual o servidor se vincula;

CONSIDERANDO o que consta no processo sob Memorando n° 6.746, de
24 de fevereiro de 2022;

RESOLVE:

Art.1° Conceder a licenga para tratamento de saude, a ServidoraVERA
LUCIA DE OLIVEIRA E SILVA, portadora do CPF n° 893.521.731-04, efe-
tiva no cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, lotada na Secretaria Muni-

cipal de Educagéo, com a integralidade da remuneragéo contributiva pelo
periodo de 31/03/2022 a 30/05/2022.

Art.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagéo, revoga-
das as disposigdes em contrario, com seus efeitos desde 31 de margo de
2022.

Prefeitura Municipal de Caceres, 15 de junho de 2022.
WILSON MASSAHIRO KISHI

Secretario Municipal de Administragao

CONTRATO N° 072/2022 — SMS

CONTRATO N° 072/2022 — SMS

POR PRAZO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE TEM-
PORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO — PROCESSO SE-
LETIVO SIMPLIFICADO DE TiTULOS 002/2022

O Municipio de Caceres — MT, inscrito no CNPJ sob n.° 03. 214. 145/
0001-83, neste ato, representado pelo (a) Secretario (a) Municipal de Sau-
de, ELIS FERNANDA DE MELO SILVA, de ora em diante denominado
simplesmente Contratante, e o (a) senhor (a) STEPHANY STACY DE FA-
TIMA ABDALLAH LACERDA, Brasileiro (a), Residencial e Domiciliado (a)
na Rua Travessa do Cip6, S/N°, Cavalhada 2, em Caceres-MT, portador
(a) do RG n° 1977014-6 e CPF n°® 032.343.611-00, daqui por diante deno-
minado (a) Contratado (a), pelo presente Contrato por Prazo Determinado,
com fulcro no artigo 37, IX da Constituicdo Federal, Inciso VIII Artigo 96
da Lei Organica Municipal e Lei n.° 1.931, de 15 de abril de 2005 e suas
alteragdes posteriores. Considerando o Edital 002/2022 - Processo Sele-
tivo Simplificado de Titulos, resolvem de comum acordo firmar o presente
Contrato, conforme as clausulas e condigbes seguintes:

DO OBJETO

Clausula 12 — O Objeto do presente Contrato por prazo determinado con-
siste na contratagdo de STEPHANY STACY DE FATIMA ABDALLAH LA-
CERDA no cargo de Enfermeiro (a), com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais em carater de excepcional interesse publico, para exercer
suas fungdes na Central Covid da Secretaria Municipal de Saude do Muni-
cipio de Caceres.

DO PRAZO

Clausula 22 — A referida Contratagdo tem inicio em 21 de Junho de 2022
e término em 20 de Dezembro de 2022.

PARAGRAFO UNICO — A Contratagao podera ser prorrogada por interes-
se da Administragdo Publica, desde que obedecido o prazo maximo con-
ferido pela lei LEI N° 1.931, DE 15 DE ABRIL DE 2005, e suas alteragdes
posteriores.

DO SALARIO

Clausula 32 — O Municipio pagara a titulo de salario o valor de R$ 5.531,98
(cinco mil quinhentos e trinta e um reais e noventa e oito centavos) men-
sais.

DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

Clausula 42 — O (a). Contratado (a) fica comprometido (a) a cumprir a carga
horaria referida na clausula 12, no periodo ja comprometido neste Contra-
to.

Clausula 52 — O Municipio descontara do vencimento do (a). Contratado
(a), eventuais faltas ao servigo néo justificadas.

PARAGRAFO UNICO — O abandono de emprego por 30 (trinta) dias con-
secutivos acarretara em rescisao contratual.

Clausula 62 — O contratado (a) fica comprometido (a) a cumprir o prazo
legal do contrato, caso haja interesse em solicitar a rescisao contratual de-
vera ser solicitado no minimo 30 (trinta) dias com antecedéncia, para as
devidas providencias.

Clausula 72 — O nao cumprimento, pelo (a). Contratado (a), das obrigagdes
assumidas no presente Contrato por Prazo Determinado, autorizara o Mu-
nicipio a rescindir o Contrato, com as consequéncias e penalidades pre-
vistas na Legislagdo Administrativa, Penal e Civil, no que for cabivel.

Clausula 82 — A Secretaria Municipal de Saude fica responsavel pelo con-
trole e acompanhamento dos servigos instrumento do respectivo Contrato.

Clausula 92 — Este Contrato vincula-se ao Regime Geral de Previdéncia
Social — INSS, para qual o Contratado contribuira obrigatoriamente e tera
os beneficios nele previsto.

Clausula 10? — O pessoal contratado submeter-se-a ao regime juridico es-
tatutario, de acordo com o estabelecido no Art. 13 da Lei Municipal n°. 1.
931/2005.

Clausula 112 — O presente contrato podera ser rescindido a qualquer tem-
po por interesse da administragao publica com fundamento na Lei Munici-
pal n° 1.931/2005.

Clausula 122 — Ao término da vigéncia do presente contrato, tem-se por
rescindido a relagdo entre as partes, formalizando o fim do vinculo juridico
da contratagdo. Este Contrato extinguir-se-a pelo término do prazo de sua
vigéncia, ou por quaisquer outras razdes de direito que justifiquem a extin-
cao.

Clausula 132 - As despesas decorrentes da presente contratagao correrao
a conta da seguinte dotagdo orgamentaria da Secretaria Municipal de Sau-
de:

ch)rgéo/Unida- Funcional programa- |Natureza de Des- |Fonte de Recur-
e ica

pesa s0s
020601 3.1.90.04 1.0.2

10.301.1002.2024

Clausula 142 — Fica eleito o Foro da comarca de Caceres para dirimir qual-
quer controvérsia oriunda deste contrato.

Para constar e como prova de haverem assim pactuado, foi lavrado o pre-
sente Contrato por Prazo Determinado, em 02 (vias) vias de igual teor e
forma, que vao assinadas e rubricadas pelas partes e por duas testemu-
nhas.

Prefeitura Municipal de Caceres-MT, 09 de Junho Maio de 2022.

STEPHANY STACY DE FATIMA ABDALLAH LACERDA

Contratado (a)

ELIS FERNANDA DE MELO SILVA

Contratante

TESTEMUNHAS:

CPF n° CPF
nO
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PORTARIA N° 347 DE 15 DE JUNHO DE 2022.
O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso das atribuigdes que |he confere a Lei n® 2.218, de 22 de dezembro de 2009, alterada pela
Lei n® 2.258 de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto n° 098, de 24 de fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n° 153, de 01 de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO os artigos 19, 20 e 21 da Lei Complementar n° 47, de 29 de setembro de 2003 e os artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar n° 48,
de 05 de setembro de 2003;

CONSIDERANDO o que consta no Memorando sob n° 21.934, de 15 de junho de 2022;
RESOLVE:

Art. 1° Conceder a Progressao de Nivel e Classe aos servidores de carreira do Municipio de Caceres relacionados no anexo Unico da presente Portaria,
em razao de nova habilitacdo especifica alcangcada e por tempo de servigos prestados, obedecendo aos critérios de promogao para cada Classe, no
més de JUNHO/2022.

Art. 2° As despesas decorrentes desta Portaria correrdo a conta do Elemento de Despesa Especifico das respectivas Secretarias.
Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 15 de junho de 2022.

WILSON MASSAHIRO KISHI

Secretario Municipal de Administracédo

JUNHO/2022

SERVIDORES COM DIREITO A ELEVAGAO DE NIVEL E CLASSE EM CONFORMIDADE COM A LEI COMPLEMENTAR N°.47 DE 29/09//2003, ART.
19 e SEGUINTES e LEI COMPLEMENTAR N°.48 de 05/09/2003, ART.18 E SEGUINTES - “PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS - PCCS”
VIGENTE.

A sA0/SEL . |CLASsE
ELEN SANTOS ALVES DA SILVA Advogada Progresséo de Classe  [»04%’  [D—-1l  [E~1I
GISLEIDE SILVA LOPES Assistente Administrativo Progresséo de Classe  [sohy’ DIl [E—1I
MARCOS LEIZ DE OLIVEIRA NERY Assistente Administrativo Progressao de Nivel RS 1B B-ll
RENATA DE ALMEIDA LEITE Assistente Administrativo Progressao de Classe  [25/%'  |D-11  [E-1I
GISELE SANTOS MENDES DE OLIVEIRA |Atendente de Consultério Dentério Progressao de Nivel (18101 Ip—m |p-1v
CLAUDIANA DO PILAR DE S.SILVA Auxiliar de Desenvolv. Infantil fageesniCeee | Jaedl o Bl
JESSICA APARECIDA SILVA DO SOCORRO  |Auxiliar de Desenvolv. Infantil Progresséo de Nivel 92003/ - [B-mI
ANA RITA DE SOUZA NEVES Ausxiliar de Desenvolv.Infanti Progressao de Classe (3810  |a—1  |B-1
EDVANIA MARGARIDA HURTADO MENACHO |Auxiliar de Desenvolv. Infantil Rrogressdo de Classe e 03/06/ A _| B-Il
FRANCIELLE PEREIRA ARES Auxiliar de Desenvolv.Infantil Progressao de Classe  [38/%  |A-1 B—I
JUCIELE MENDES DA SILVA Ausxiliar de Desenvolv.Infanti Rrogressao de Classe e |18/05/  |a_1 g1
LOISLAYNE LUIZ DA SILVA Auxiliar de Desenvolv.Infantil GEIEsDeR R0 | Aidl o Bl
MARLLUS EVERTON TRINDADE MEJIA Auxiliar de Desenvolv.Infantil Rrogressao de Classe e |16/05/ A _| B-1ll
g/lé)R,\ll_léélLl\(l)NSY CRISTINA L.JANUARIO VAS- Auxiliar de Desenvolv.Infantil P?Sglresséo de Classe e ;8/1095/ A_] B_ll
RENILDA LIMA DA SILVA Auxiliar de Desenvolv.Infanti Riogressao de Classe e |03/06/  |a_1 |B—1i
SUELI DA SILVA BENACCHIO Auxiliar de Desenvolv.Infantil frageesnc CEee gl o Bl
WELLEN DELCARO DELUQUE SOARES Auxiliar de Desenvolv.Infantil Progresséo de Classe  [38/%  |A-1 B-I
JOAO PEDROSO LINO Auxiliar de Farmacia Progressao de Classe  [25/%"  |D-11  [E-1I
CLAUDETE DOS SANTOS SILVA Auxiliar de Servicos Gerais Progresséo de Classe (3003  |D-IV  |[E-IV
DERCI ANTONIO DA SILVA Auxiliar de Servigos Gerais Progressao de Classe  (93/%%/  |p-n1 [E-1l
ELIZABETE RIBEIRO Auxiliar de Servicos Gerais Progressao de Nivel Qo lF—m |F-1v
ELOIZA MARIA DA CONCEICAO Auxiliar de Servicos Gerais Progressao de Nivel Ml F-u |F-m
EWALDO LUIZ GOMES DA SILVA Auxiliar de Servigos Gerais Progressao de Classe  (93/9%/  |p-n1 [E-1l
IVANILDA APARECIDA DE SOUZA Auxiliar de Servicos Gerais Rrogresso de Classe e |17/05/ .y |[E-1v
JOAO CARLOS DE PAULA Auxiliar de Servigos Gerais Progressao de Nivel  (930%8/lF i1 [F-m
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JOSE CARLOS GONCALEZ DO NASCIMENTO |Ausiliar de Servicos Gerais Progresséo de Nivel 920V Ip-m  p-wv
LUZINETE TOAMAZELLI Auxiliar de Servigos Gerais Progressao de Classe  [25/%’ |D-1 [E-1I
ROSANGELA FRANCISCO CACHUI Auxiliar de Servicos Gerais Progressao de Nivel 9205 Ip-m  |p-wv
VALDECI DANELICHEN Auxiliar de Servicos Gerais Progressao de Nivel U0 le—m c-wv
GIMERSON FERREIRA DE SOUZA Contador (N/S) Progressao de Classe  [35/%'  |D-1l  [E-1I
JEFFERSON DE OLIVEIRA SILVA Enfermeiro 40hs Progressdo de Classe  [39:8)  [B—1  [C—1I
FLAVIANO SMANIOTTO Engenheiro Civil (n/s) Progressao de Nivel 205 1B B-Il
LAURO SERGIO APARECIDO WEBER Farmacéutico 40hs Progresséo de Classe 3918’  (B—1l  |C—II
SERGIO NIECZAY Fiscal de obras, posturas e defesa do con- |progressao de Nivel 1200/ [i-1 -1
ALEXON RENZEL SONAQUE Guarda Progresséo de Classe 319 [p—n |E-u
ARISTIDES NEPOMUCENO MENDES Guarda Progresséo de Nivel 1V - f-m
BENEDITO RAMOS Guarda Progressao de Nivel  (930%/ i1 |e-1v
GERSEI MARTINS Guarda Progressao de Nivel 9205 Ip-u |p-m
ODILSON BATISTA REDEZ Guarda Progress&o de Nivel 908/ le-m |G-V
SANDER JOSE DA SILVA Maqueiro (S/G) Progressao de Classe  (30/%  |p-11 |E-1i
FLAVIA GARCIA PIRES Médica Ginecologista Obstetra 10hs Progressao de Classe  [33/%/ |c-n |p-u
CLAUDIO DONIZETE BRUNERI Motorista (S/G) Progressao de Nivel 1B -m e
RONAN DE SOUZA MEDEIROS Motorista (S/G) Progressao de Classe  [35/% DI E—ll
SUZANA GARCIA ARAUJO Odontéloga 20hs Progresséo de Classe (2908 |[H—1Il |11
DAYANNE MARCIANO MORENO Psicologa 40hs Progresséo de Classe  [300%  [B-1  |C-I
NEIDE DA SILVA OLIVEIRA Técnico em Enfermagem Progress&o de Nivel 9o Io-u p-m

PORTARIA N°. 346 DE 15 DE JUNHO DE 2022.

0O SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atri-
buigbes legais que lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009,
alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro de 2010, o Decreto n° 098,
de 24 de fevereiro de 2011 e o Decreto n® 153 de 01 de abril de 2013,

CONSIDERANDO a emenda constitucional n°. 103 de 12/11/2019, em seu
art. 9°, § 3° no qual estabelece que afastamentos por incapacidade tem-
poraria para o trabalho e o salario-maternidade serdo pagos diretamente
pelo ente federativo e ndo correrdo a conta do regime proprio de previdén-
cia social ao qual o servidor se vincula;

CONSIDERANDO o que consta no processo sob Memorando n°® 38328,
de 17 de dezembro de 2020;

RESOLVE:

Art.1° Conceder o afastamento médico a servidora ORDILETE APARECI-
DA CORREIA GONGALVES, portadora do CPF n°® 432.595.101-68, efeti-
va no cargo de Prof. Licenciada em Historia (30HS/AULA), lotada na Se-
cretaria Municipal de Administragdo, com a integralidade da remuneragéo
contributiva pelo periodo de 07/04/2022 a 11/05/2022.

Art.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢cdes em contrario, com seus efeitos desde 07 de abril de
2022.

Prefeitura Municipal de Caceres, 15 de junho de 2022.
WILSON MASSAHIRO KISHI

Secretario Municipal de Administragcao
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PORTARIA N° 356 DE 17 DE JUNHO DE 2022

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuigdes
que lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009, alterada pela
Lei n® 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de
fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n® 153, de 01 de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Memorando
sob n°® 21.820, de 14 de junho de 2022;

RESOLVE:

Art.1° Determinar o encaminhamento do processo acima mencionado e
documentos que o instruem, a Comissdo Permanente de Sindicancia Ad-
ministrativa Disciplinar, designada pela Portaria n® 268, de 09.05.2022, a
fim de apurar os fatos narrados.

Art.2° A Comissao devera iniciar seus trabalhos imediatamente, a partir da
publicacéo da presente Portaria e conclui-los no prazo de 30 (trinta) dias.
§ 1° Caso o prazo citado seja insuficiente, a Comisséo devera comunicar
por escrito ao Secretario Municipal de Administragao, que autorizara medi-
ante despacho, a prorrogagao para mais 30 (trinta) dias, a contar do ven-
cimento.

§ 2° A prorrogacgao sera efetivada por meio de Portaria especifica.

Art.3° Antes de dar inicio aos trabalhos, a Comissdo deve consultar a
PGM para orientagdo quanto ao procedimento legal a ser adotado.

Art.4° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 17 de junho de 2022.
LIAMARA RODRIGUES DA SILVA

Secretaria Municipal de Educagéao
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ERRATA N° 030/2022- DECRETO N° 318 DE 05 DE MAIO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribui¢des que Ihe confere o Art. 74, Inciso VIII, da Lei Orgéni-
ca Municipal, torna publica e oficializa a presente “ERRATA” retificando o
Decreto n° 318 de 05 de maio de 2022; e:

ONDE SE LE:

1143 10.301.1003.2044.0000ACOES DE ENFRENTAMENTO A PANDE-
MIA DO CORONAVIRUS NO AMBITO DO SUS-COVID19- 92.130,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 2621.
LEIA-SE:

1143 10.301.1015.2044.0000ACOES DE ENFRENTAMENTO A PANDE-
MIA DO CORONAVIRUS NO AMBITO DO SUS-COVID19- 92.130,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 2621.
Prefeitura Municipal de Caceres, 17 de junho de 2022.
ODENILSON JOSE DA SILVA

Prefeito Municipal — em exercicio

CONTRATO N° 071/2022 — SMS

CONTRATO N° 071/2022 — SMS

POR PRAZO DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE TEM-
PORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO - PROCESSO SE-
LETIVO SIMPLIFICADO DE TiTULOS 002/2022

O Municipio de Caceres — MT, inscrito no CNPJ sob n.° 03. 214. 145/
0001-83, neste ato, representado pelo (a) Secretario (a) Municipal de Sau-
de, ELIS FERNANDA DE MELO SILVA, de ora em diante denominado
simplesmente Contratante, e o (a) senhor (a) ALEX TIAGO ROSA COR-
TEZ, Brasileiro (a), Residencial e Domiciliado (a) na Rua Michellis, LT 6,
Casa 01, Massa Barro, em Caceres-MT, portador (a) do RG n° 000963336
SSP/RO CPF n° 816.288.032-15, daqui por diante denominado (a) Con-
tratado (a), pelo presente Contrato por Prazo Determinado, com fulcro no
artigo 37, IX da Constituicdo Federal, Inciso VIII Artigo 96 da Lei Orgéanica
Municipal e Lei n.° 1.931, de 15 de abril de 2005 e suas altera¢des posteri-
ores. Considerando o Edital 002/2022 - Processo Seletivo Simplificado de
Titulos, resolvem de comum acordo firmar o presente Contrato, conforme
as clausulas e condic¢des seguintes:

DO OBJETO

Clausula 12 — O Objeto do presente Contrato por prazo determinado con-
siste na contratacdo de ALEX TIAGO ROSA CORTEZ no cargo de Enfer-
meiro (a), com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais em carater
de excepcional interesse publico, para exercer suas fungdes na UBS Vista
Alegre da Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Caceres.

DO PRAZO

Clausula 22 — A referida Contratagdo tem inicio em 21 de Junho de 2022
e término em 20 de Dezembro de 2022.

PARAGRAFO UNICO — A Contratagéo poderéa ser prorrogada por interes-
se da Administragao Publica, desde que obedecido o prazo maximo con-
ferido pela lei LEI N° 1.931, DE 15 DE ABRIL DE 2005, e suas alteracdes
posteriores.

DO SALARIO

Clausula 32 — O Municipio pagara a titulo de saldrio o valor de R$ 5.531,98
(cinco mil quinhentos e trinta e um reais e noventa e oito centavos) men-
sais.

DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES

Clausula 42 — O (a). Contratado (a) fica comprometido (a) a cumprir a carga
horaria referida na clausula 12, no periodo ja comprometido neste Contra-
to.
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Clausula 5 — O Municipio descontara do vencimento do (a). Contratado
(a), eventuais faltas ao servigo néo justificadas.

PARAGRAFO UNICO — O abandono de emprego por 30 (trinta) dias con-
secutivos acarretara em rescisao contratual.

Clausula 62 — O contratado (a) fica comprometido (a) a cumprir o prazo
legal do contrato, caso haja interesse em solicitar a rescisao contratual de-
vera ser solicitado no minimo 30 (trinta) dias com antecedéncia, para as
devidas providencias.

Clausula 72 — O ndo cumprimento, pelo (a). Contratado (a), das obrigagdes
assumidas no presente Contrato por Prazo Determinado, autorizara o Mu-
nicipio a rescindir o Contrato, com as consequéncias e penalidades pre-
vistas na Legislagdo Administrativa, Penal e Civil, no que for cabivel.

Clausula 82 — A Secretaria Municipal de Saude fica responsavel pelo con-
trole e acompanhamento dos servigos instrumento do respectivo Contrato.

Clausula 92 — Este Contrato vincula-se ao Regime Geral de Previdéncia
Social — INSS, para qual o Contratado contribuira obrigatoriamente e tera
os beneficios nele previsto.

Clausula 10? — O pessoal contratado submeter-se-a ao regime juridico es-
tatutario, de acordo com o estabelecido no Art. 13 da Lei Municipal n°. 1.
931/2005.

Clausula 112 — O presente contrato podera ser rescindido a qualquer tem-
po por interesse da administracdo publica com fundamento na Lei Munici-
pal n° 1.931/2005.

Clausula 122 — Ao término da vigéncia do presente contrato, tem-se por
rescindido a relagéo entre as partes, formalizando o fim do vinculo juridico
da contratagdo. Este Contrato extinguir-se-a pelo término do prazo de sua
vigéncia, ou por quaisquer outras razées de direito que justifiquem a extin-
Géo.

Clausula 132 - As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo
a conta da seguinte dotagdo orgamentaria da Secretaria Municipal de Sau-
de:

Orgao/Unida- [Funcional programa- |Natureza de Des- |Fonte de Recur-
de tica pesa SOS

10.301.1002.2023 1.0.2

020601 3.1.90.04

Clausula 142 — Fica eleito o Foro da comarca de Caceres para dirimir qual-
quer controvérsia oriunda deste contrato.

Para constar e como prova de haverem assim pactuado, foi lavrado o pre-
sente Contrato por Prazo Determinado, em 02 (vias) vias de igual teor e
forma, que vao assinadas e rubricadas pelas partes e por duas testemu-
nhas.

Prefeitura Municipal de Caceres-MT, 06 de Junho de 2022.

ALEX TIAGO ROSA CORTEZ

Contratado (a)

ELIS FERNANDA DE MELO SILVA

Contratante

TESTEMUNHAS:

CPF n° CPF
nO
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DECRETO N° 439 DE 17 DE JUNHO DE 2022

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribui¢cdes que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIl da Lei Orga-
nica Municipal, e:

CONSIDERANDO o que consta no Memorando n° 22.030, de 17 de ju-
nho de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora SUELI APARECIDA DOS SANTOS SILVA,
para responder pela Coordenacdo Pedagdgica Escolar do Nucleo Frei
Grignion : EMEI Frei Grignion e EMEI Provincia de Arezzo, a partir de 17
de junho & 23 de dezembro de 2022.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 17 de junho de 2022.
ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita Municipal de Caceres

LIAMARA RODRIGUES DA SILVA

Secretaria Municipal de Educagao

PORTARIA N° 355 DE 17 DE JUNHO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, no uso das
atribuicdes que lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009,
alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto n°.
098, de 24 de fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n® 153, de 01 de
abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o art. 67 de Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, onde
determina que a execugédo dos Contratos seja acompanhada e fiscalizada
por um representante da Administragdo Publica;

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Memorando
sob n°® 19.041, de 25 de maio de 2022;

RESOLVE:

Art.1° Designar as servidoras a seguir relacionadas, lotados na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, como responsaveis pela fiscalizagéo e
controle do contrato abaixo.

Titular: Ana Luiza Rodrigues

Suplente: Jeisy Anne Christie Paizano

Ne Data Assi-
Contratado Objeto natura Vigéncia
Contrato Contrato
Constitui o0 objeto do pre-
078/ [PRODUTOS - sente a aquisicao de gene- |13/06) |12 me-
2022 |ALIMENTICIOS iender a Secretaria Munici-| 2022 ses
pal de Assisténcia Social.

§ 1° As servidoras acima designadas devem acompanhar e fiscalizar a
execugao do Contrato, bem como, registrar detalhadamente por escrito to-
das as ocorréncias, encaminha-las a Secretaria de Assisténcia Social e
determinar o que for necessario para a regularizagao.

§ 2° Os casos em que excederem a competéncia das servidoras respon-
saveis pela fiscalizagédo, deverao ser repassados ao Gestor da Pasta, para
a adogao das providéncias necessarias.

Art.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 17 de junho de 2022.
FABIOLA CAMPOS LUCAS

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LEI N° 3.080, DE 15 DE JUNHO DE 2022

“Dispoe sobre autorizagdo para abertura de Crédito Adicional Espe-
cial em favor da Secretaria Municipal de Saude e da outras providén-
cias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO:
no uso das prerrogativas que lhe sao estabelecidas pelo art. 74, inciso 1V,
da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Caceres-
MT, aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1° Fica aberto, no orgamento vigente, Crédito Adicional Especial no
valor de R$ 1.049.000,00 (um milhdo e quarenta e nove mil reais).

Art. 2° O crédito preconizado no art. 1° desta Lei cobrira despesas pela
inclusdo de Programa, categoria econdmica, grupo de natureza de despe-
sa, modalidade de aplicagao, elementos de despesas, fonte de recursos e
terdo as seguintes caracteristicas financeiras e funcional-programatica:

Orgéo: 05 - SEC. MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 02 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcao: 10 — Saude
Subfunc¢ao: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Programa: 1003 — SAUDE MAIS PERTO DE VOCE
1.009 - AQUISIGAO DE AMBULANCIAS, VEICULOS UTI-
Proj/Atividade: LITARIOS E OUTROS TIPOS-MEDIA E ALTA
COMPLEXIDADE-MAC
Natureza da Despesa |Fonte de Recursos Valor R$
4.4.90.52 Equipa- |5 500 1002000) R 50 Vi
mentos & Material (2.500. ) Recursos néo Vincula- |870.
Permanente . dos de Impostos 000,00
Orgéo: 05 - SEC. MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 02 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcéo: 10 — Saude
Subfuncao: 303 — Suporte Profilatico e Terapéutico
Programa: 1003 — SAUDE MAIS PERTO DE VOCE
T . 2.039 — OPERACIONALIZAGAO DO PROG AS-
Proj/Atividade: SISTENCIA FARMACEUTICA-PAF
Natureza da Despesa Fonte de Recursos \é;lor

4.4,90.52 Equipamentos e

(1.500.1002000) Recursos nao Vin- |9
Material Permanente

culados de Impostos Ob0,00

Orgao: 05 - SEC. MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade: 02 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcao: 10 — Saude

Subfuncdo: |302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa: 1003 — SAUDE MAIS PERTO DE VOCE

Proj/Ativida- |2.027 — MAN E ENC C/AS ATIV DO CENTRO ESPECIALIZADO
de: DE REABILITAGCAO-CER TIPO Il

ggtst:)reesz: ca Fonte de Recursos \églor
4.4.90.52 (1.600) Transferéncias Fundo a Fundo de Recur-
E?\hjlpamentos sos do SUS provenientes do Governo Federal - |170.
e Material Per-|Bloco de Manutengao das A¢des e Servigos Pu- |000,00
manente blicos de Saude

Art. 3° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 1°
decorrem da anulagao parcial de dotagdo orgamentaria como do superavit
financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior.

Orgéo: 05 - SEC. MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade: 02 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcéo: 10 — Saude

Subfuncdo: [301 — Atencdo Basica

Programa: 1003 — SAUDE MAIS PERTO DE VOCE

Proj/Ativida- [2.023 — MAN E ENC C/AS ATIV DAS UNIDADES BASICAS DE
de: SAUDE-UBS

g:tsl.;)r:szaa da Fonte de Recursos \é;lor
4.4.90.52 (1.600) Transferéncias Fundo a Fundo de Recur-
Equipamentos |sos do SUS provenientes do Governo Federal - |170.
e Material Per-|Bloco de Manutengao das Agdes e Servigos Pu- 000,00
manente . blicos de Saude

Orgao: 05 - SEC. MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 02 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Funcéao: 10 — Saude

Assinado Digitalmente



20 de Junho de 2022 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XVII | N° 4.006

Subfunc¢ao: 302 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Programa: 1003 — SAUDE MAIS PERTO DE VOCE
g 2.034 — MAN E EN 'AS ATIV DO LABORA-
Proj/Atividade: ngw MUNICIPAE ciAs O LABO
Natureza da Despesa Fonte de Recursos \Rl’glor

4.4.90.52 Equipamentos e

(1.500.1002000) Recursos nao 9
Material Permanente

. Vinculados de Impostos 000,00

Art. 4° O Crédito Adicional Especial passa a integrar a Lei n° 3.016, de
23 de dezembro de 2021-LOA/2022, Lei n° 3.015, de 23 de dezembro
de 2021-LD0O/2022 e Lei n°® 3.014, de 23 de dezembro de 2021-PPA-
Quadriénio 2022-2025.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Caceres/MT, 15 de junho de 2022.
ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita Municipal

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LEI N° 3.081, DE 15 DE JUNHO DE 2022

“Dispoe sobre autorizagao para abertura de Crédito Adicional Especi-
al em favor da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e da outras
providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO:
no uso das prerrogativas que lhe sédo estabelecidas pelo art. 74, inciso 1V,
da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Caceres-
MT, aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1° Fica aberto, no orcamento vigente, Crédito Adicional Especial no
valor de R$ 618.500,00 (seiscentos e dezoito mil e quinhentos reais).

Art. 2° O crédito preconizado no art. 1° desta Lei cobrird despesas pela

Art. 3° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 2°
decorrem do superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exer-
cicio anterior.

Art. 4° O Crédito Adicional Especial passa a integrar a Lei n® 3.016, de
23 de dezembro de 2021-LOA/2022, Lei n® 3.015, de 23 de dezembro
de 2021-LD0O/2022 e Lei n°® 3.014, de 23 de dezembro de 2021-PPA-
Quadriénio 2022-2025.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Céceres/MT, 15 de junho de 2022.
ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita Municipal

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LEI N° 3.082, DE 15 DE JUNHO DE 2022

“Dispoe sobre autorizagdo para abertura de Crédito Adicional Espe-
cial em favor da Secretaria Municipal Esporte e Lazer e da outras pro-
vidéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO:
no uso das prerrogativas que lhe séo estabelecidas pelo art. 74, inciso 1V,
da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Caceres-
MT, aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1° Fica aberto, no Orgamento vigente, Crédito Adicional Especial no
valor de R$ 868.200,00 (oitocentos e sessenta e oito mil e duzentos reais).

Art. 2° O crédito preconizado no art. 1° desta Lei cobrira despesas pela
inclusédo de Programa, categoria econdmica, grupo de natureza de despe-
sa, modalidade de aplicagao, elementos de despesas, fonte de recursos e
terdo as seguintes caracteristicas financeiras e funcional-programatica:

incluséo de Programa, categoria econémica, grupo de natureza de despe- Orgao: %ZEI_QSEC' MUNICIPAL DE ESPORTE E LA-
sa, modahdadg de aplicagéao, .elemf-;ntos Qe despesa.\s, fonte de recu.rsos e Unidade: 01 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPOR-
terdo as seguintes caracteristicas financeiras e funcional-programatica: : TE E LAZER
Funcéo: 27 — Desporto e Lazer
Orgao: 11 - SEC. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCI- Subfuncéo: 122 — Administragéo Geral
L Proarama: 1009 — DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE

Unidade: 01 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTEN- 9 3 MUNICIPAL

~ CIASOCIAL _ : Proi/Atividade: 2.107 — MAN E ENC C/AS ATIV DA SECRETARIA
Funcao: 08 — Assisténcia Social rojAtividade: MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Subfuncéao: 122 — Administragéo Geral Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor R$

] 1008 — ASSISTENCIA SOCIAL E DESENVOLVI-| | (4.4.90.52 Equipamentos e |(2.500) Recursos nao Vinculados [868.
Programe: MENTO HUMANO Maioral Pormanenta > ¢ |4e Imbostos 566.00
2.132 — MAN E ENC C/AS ATIV DA CIDADANIA, RE- .
j/Ativi . ALIZAGAO DE CAMPANHAS INSTITUCIONAIS E P L

Proj/Atividade EVEN'IS;OSO SOCICAIS S INSTITUCIONAIS Art. 3° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 10
Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor R$ serao cobertos com o superavit financeiro apurado em balango patrimonial
%gngs%r%% Material de r%.g(())g?oiiecursos nao Vinculados de 2.500,00 do exercicio anterior.
3.3§30.3_2 Ma/ter_ial,_ Bem |5 500) Recursos ndo Vinculados de |316. Art. 4° O Crédito Adicional Especial passa a integrar a Lei n° 3.016, de
O et Distribui- TipoStos 000,00 | | 23 de dezembro de 2021-LOA/2022, Lei n° 3.015, de 23 de dezembro
3.3.90.39 Ouf[l’os Servi- 2.500) Recursos nao Vinculados de [175. de 2021-LD0O/2022 e Lei n° 3014, de 23 de dezembro de 2021-PPA-
gos de Terceiros - Pes- {o0C(hg 000,00 | | Quadriénio 2022-2025.
4.4.90.52 Equipamentos |(2.500) Recursos ndo Vinculados de |25. o ; 5 ; [P
e Matérial Permanente fmpostos 000,00 Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Orgao: 11 - SEC. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Unidade: 01 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
: SOCIAL
Funcéo: 08 — Assisténcia Social
Subfuncao: 122 — Administracéo Geral
Programa: 1008 — ASSISTENCIA SOCIAL E DESENVOLVI-
9 : MENTO HUMANO

1.058 — DISTRIBUIGAO DE BRINQUEDOS E OUTROS
Proj/Atividade: MATERIAIS EM FESTIVIDADES COMEMORATIVAS

NOS EVENTOS DE CIDADANIA
Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor R$
3.3.90.32 Material = s

) 2.500) Recursos nao Vinculados de 100.

Bem ou Servico
Distribuicdo ratFl)Jita . fmpost)os 000,00
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Caceres/MT, 15 de junho de 2022.
ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita Municipal

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LEI N° 3.083, DE 15 DE JUNHO DE 2022

“Dispoe sobre autorizagdo para abertura de Crédito Adicional Espe-
cial em favor da Secretaria Municipal Assisténcia Social e da outras
providéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO:
no uso das prerrogativas que lhe séo estabelecidas pelo art. 74, inciso 1V,
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da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Caceres-
MT, aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1° Fica aberto, no orgamento vigente, Crédito Adicional Especial no
valor de R$ 868.200,00 (oitocentos e sessenta e oito mil e duzentos reais).

Art. 2° O crédito preconizado no art. 1° desta Lei cobrird despesas pela
incluséo de Programa, categoria econémica, grupo de natureza de despe-
sa, modalidade de aplicagdo, elementos de despesas, fonte de recursos e
terdo as seguintes caracteristicas financeiras e funcional-programatica:

Orgo: 11 - SEC. MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
gao: SOCIAL

; . 01— SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIS-
Unidade: TENCIA SOCIAL
Funcéo: 08 — Assisténcia Social
Subfuncao: 122 — Administracéo Geral

; 1008 — ASSISTENCIA SOCIAL E DESEN-

Programa: VOLVIMENTO HUMANO

g ) 2.074 — MAN E ENC C/AS ATIV DA SECRETA-
Proj/Atividade: RIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Fonte de Recursos Valor R$

(2.500) Recursos néao Vinculados (868.
de Impostos 200,00

Natureza da Despesa

4.4.90.52 Equipamentos e
Material Permanente

Art. 3° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 10
serdo cobertos com o superavit financeiro apurado em balango patrimonial
do exercicio anterior.

Art. 4° O Crédito Adicional Especial passa a integrar a Lei n° 3.016, de
23 de dezembro de 2021-LOA/2022, Lei n® 3.015, de 23 de dezembro
de 2021-LD0O/2022 e Lei n° 3.014, de 23 de dezembro de 2021-PPA-
Quadriénio 2022-2025.

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.
Céaceres/MT, 15 de junho de 2022.
ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita Municipal

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LEI N° 3.084, DE 15 DE JUNHO DE 2022

“Dispde sobre autorizagdo para abertura de Crédito Adicional Espe-
cial em favor da Secretaria Municipal Esporte e Lazer e da outras pro-
vidéncias.”

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO:
no uso das prerrogativas que lhe séo estabelecidas pelo art. 74, inciso 1V,
da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Caceres-
MT, aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1° Fica aberto, no orgamento vigente, Crédito Adicional Especial no
valor de R$ 281.951,34 (duzentos e oitenta e um mil, novecentos e cin-
quenta e um reais e trinta e quatro centavos).

Art. 2° O crédito preconizado no art. 1° desta Lei cobrird despesas pela
inclusdo de Programa, categoria econdmica, grupo de natureza de despe-
sa, modalidade de aplicagao, elementos de despesas, fonte de recursos e
terdo as seguintes caracteristicas financeiras e funcional-programatica:

Art. 3° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o art. 1°
serdo cobertos com o superavit financeiro apurado em balango patrimonial
do exercicio anterior.

Art. 4° O Crédito Adicional Especial passa a integrar a Lei n® 3.016, de
23 de dezembro de 2021- LOA/2022, Lei n® 3.015, de 23 de dezembro
de 2021-LD0O/2022 e Lei n°® 3.014, de 23 de dezembro de 2021-PPA-
Quadriénio 2022-2025.

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Céceres/MT, 15 de junho de 2022.
ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita Municipal

PORTARIA N° 354 DE 17 DE JUNHO DE 2022.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuigdes
que lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009, alterada pela
Lei n® 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de
fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n® 153, de 01 de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o art. 67 de Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, onde
determina que a execugdo dos Contratos seja acompanhada e fiscalizada
por um representante da Administragdo Publica;

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Memorando
sob n® 17.556 de 17 de junho de 2022;

RESOLVE:

Art.1° Designar os servidores ora indicados, como responsaveis pela fis-
calizacao e controle do contrato abaixo.

Titular: Arci Rezende Pereira da Rosa

Suplente: Luzia Silva da Penha

Datq da
N° |Contratado Objeto ﬁg%gittl:: Vigéncia
to
s Aquisi¢cdo de material perma-
077/ \éVégBﬁ\:l}\/lﬁl\E/EI_S ngnte g;ara atender a deman- 13/06/22 06 me-
22 da da Secretaria Municipal de ses
TOS LTDA Educacéo.

§ 1° Os servidores acima designados devem acompanhar e fiscalizar a
execugao do Contrato, bem como, registrar detalhadamente por escrito to-
das as ocorréncias, encaminha-las a Secretaria Municipal de Educacgéo e
determinar o que for necessario para a regularizagéo.

§ 2° Os casos em que excederem a competéncia dos servidores respon-
saveis pela fiscalizagéo, deverao ser repassados ao Gestor da Pasta, para
a adogao das providéncias necessarias.

Art.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Caceres, 17 de junho de 2022.
LIAMARA RODRIGUES DA SILVA

Secretaria Municipal de Educagao
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Orgéo: 12 - SEC. MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Unidade: 01 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E B .

: LAZER MEMBRO DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO/
Funcéo: 27 — Desporto e Lazer SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Subfuncao: 812 — Desporto Comunitario AVISO DE ADJUDICAGCAO/HOMOLOGAGAO DO PREGAO
Programa: 1009 — DESENVOLVIMENTO DO ESPORTE ELETRONICO - REGISTRO DE PREGCO N° 36 -2022

JrEEE MUNICIPAL
Proj/Atividade: kg5§s—P%%Nr2TRUCA0 DO CENTRO DE INICIACAO Interessada: Prefeitura Municipal de Caceres
Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor R$ Objeto: Registro de Prego para futura e eventual aquisicdo de alimentos
4.4.90.51 Obras e Ins- 2-5002 Recursos ndo Vinculados de  |281. estocaveis e pereciveis visando atender ao cardapio da alimentagéo esco-
talagdes _Impostos 951,34

lar para o ano letivo 2022 e demais eventos a serem realizados pela Se-
cretaria Municipal de Educagao, Administragdo, saude, Agdo Social, Se-
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plan, Sefin, Sefaz, Sesma, Semade, Cultura e Turismo, Infraestrutura e
Assuntos Estratégicos.

EMPRESAS VENCEDORAS: COMERCIAL LUAR EIRELI CNPJ N° 02.
545.557/0001-33, valor de R$31.175,62 (trinta e um mil cento setenta e
cinco reais e sessenta e dois centavos)

MOREIRA COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS CNPJ N° 8.436.
811/0001-41, valor de R$2.108,00 (dois mil cento e oito reais)

FRUTA SUL COMERCIO DE HORTIFRUTIGRANJEIROS EIRELI CNPJ
N° 10.264.502/0001-83 valor total de R$998.744,34 (novecentos e no-
venta e oito mil setecentos e quarenta e quatro reais e trinta e quatro
centavos)

SAO LUIZ DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA CNPJ N° 10.688.
030/0001-96 valor total de R$91.267,50 (noventa e um mil duzentos e
sessenta e sete reais e cinquenta centavos)

NABELLA COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS EIRELI CNPJ
N° 27.981.389/0001-50 valor total de R$16.785,05 (dezesseis mil sete-
centos e oitenta e cinco reais e cinco centavos)

W. F. DE JESUS VIEGAS EIRELI CNPJ N° 31.156.604/0001-55 valor to-
tal de R$104.920,23 (cento e quatro mil novecentos e vinte reais e vin-
te e trés centavos)

Observagao: A pasta contendo o Edital e seus anexos poderdo ser ob-
tidos, na Prefeitura de Caceres-MT, situada a Av. Brasil n°® 119, CEP:
78210.906, ou baixadas no portal http://www2.caceres.mt.gov/licitacao/ e
na plataforma gov.br/compras.

Prefeitura de Caceres-MT, 17 de junho de 2022.

Wilton Bento Pimenta

PREGOEIRO OFICIAL

Portaria n° 484/2021

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE RESULTADO CHAMADA PUBLICA N° 03/2022

O MUNICIPIO DE CACERES, Estado de Mato Grosso por intermédio da
Comisséo Permanente de Licitagdo — CPL, torna publico, o resultado da
licitagdo na modalidade CHAMADA PUBLICA, objetivando a aquisi¢do de
Géneros Alimenticios Proveniente da Agricultura Familiar, para todos os
alunos matriculados na rede de ensino municipal e visando atender a Lei
n°® 11.947/2009.

Resultado: Apds resultado da analise sensorial realizada pela equipe téc-
nica da Secretaria de Educagao dos produtos ofertados na chamada pu-
blica, a Comissao Permanente de Licitagdo, no uso de suas atribuigdes
legais, com base no artigo 6°, inciso XVI da Lei n°® 8.666/93, ratifica o cre-
denciamento dos interessados ficando assim: A ASSOCIACAO DE AGRI-
CULTORES E AGRICULTORAS FAMILIAR FLOR DE IPE, CNPJ: 08.288.
823/0001-76, 50% (cinquenta por cento) dos itens 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8,
11, 13, 14, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 29, 30, 31, 34, 35,36 e
37, totalizando o valor de R$ 511.837,44 (quinhentos e onze mil oito-
centos e trinta e sete reais e quarenta quatro reais e quarenta e qua-
tro centavos). ACOOPERATIVA AGROPECUARIA DE PRODUTORES
DA AGRICULTURA FAMILIAR - COOPFAMI, CNPJ: 04.888.307/0001-21,
50% (cinquenta por cento) dos itens 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 11, 13, 14, 17,
18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 29, 30, 31, 34, 35, 36 e 37 e 100% (cem
por cento) do item 12, totalizando o valor de R$ 530.720,64 (quinhen-
tos e trinta mil setecentos e vinte reais e sessenta e quatro centavos).
A ASSOCIACAO DO CENTRO DE TECNOLOGIA ALTERNATIVA, CNPJ:
24.756.793/0001-31, 100% dos itens 9, 10, 15, 16, 27, 28, 32 e 33, totali-
zando o valor de R$ 167.857,60 (cento e sessenta e sete mil oitocen-
tos e cinquenta e sete reais e sessenta centavos). Assim, fica aberto o
prazo de 05 (cinco) dias uteis para recurso.
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Realizagdo: 06 de junho de 2022 as 08h00min horas, Horario de Cuiaba-
MT.

Observagao: O Edital e seus anexos poderdo ser obtidos, na Prefeitura
de Caceres-MT, situada a Avenida Brasil n° 119 — C.0.C. — Jardim Celes-
te, CEP: 78210.906- Caceres-MT, ou através do portal http://www.caceres.
mt.gov.br/licitacao/. As despesas oriundas com fotocépias e outros servi-
¢os ficam por conta da empresa solicitante.

Prefeitura de Caceres, 15 de junho de 2022.
Alice de Fatima Gonzaga Araujo

Presidente da Comissao de Licitagdo

RESOLUGAO N°. 011 DE 09 DE JUNHO DE 2022.

Aprova a formagéo do Grupo de Trabalho para analise e avaliagdo dos do-
cumentos apresentados para o registro de Entidades Ndo Governamentais
ou sua Renovagdo, e para a Inscri¢do ou Recadastramento de Programas
Governamentais e Nao Governamentais em conformidade com a Resolu-
¢éo n° 09 de 10 de agosto de 2017.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Ca-
ceres/MT — CMDCA, no uso de suas atribuicdes que Ihes conferem a Lei
Federal n°. 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Ado-
lescente (ECA) e a Lei Municipal n°. 2.473 de 29 de abril de 2015 que es-
tabelece regras para composicado e funcionamento do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, do Conselho Tutelar e do Fun-
do Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, e revoga as Leis
1862/2003 e 67/2006 e demais disposi¢des anteriores em contrario, e da
outras providéncias, em Reunido Extraordinaria realizada no dia 09 de ju-
nho de 2022, com registro em Ata n°. 251 e,

CONSIDERANDO O oficio n® 109/2022 — CIPEEF/UNEMAT de 07/06/
2022 do CENTRO INTERDISCIPLINAR DE PESQUISAS EM ESPORTES
E EXERCICIO FISICO - CIPEEF

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a formagéo do Grupo de Trabalho para analise e avalia-
¢do do formulario de Registro de Entidade Nao Governamental, apresen-
tado pelo CENTRO INTERDISCIPLINAR DE PESQUISAS EM ESPOR-
TES E EXERCICIO FISICO - CIPEEF, , solicitando o registro da Entidade
e inscricdo do Programa “Ensino, vivéncia e aprendizagem do esporte
— desenvolvendo habilidades para a vida”, junto ao Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Caceres e, conforme dispos-
to nos artigos 90 e 91 da Lei Federal n° 8.069/1990 — Estatuto da Crianga
e do Adolescente — ECA.

Art. 2° O Grupo de Trabalho, aprovado sera composto pelas Conselheiras:

a) Dayanne Marciano Moreno Guedes, representante titular da Secreta-
ria Municipal de Saude;

b) Leliane Barros da Silva, representante titular do Instituto Cometa;

c) Melania Fernanda de Oliveira Ferri, representante suplente do Institu-
to cometa.

Art. 3° Esta resolugdo entra em vigor a partir de sua publicagéo,
revogando-se demais disposi¢cdes em contrario.

Céaceres, 09 de junho de 2022.
LELIANE BARROS DA SILVA
Presidente do CMDCA

RESOLUGAO N°. 012 DE 09 JUNHO DE 2022.

DISPOE SOBRE A APROVAGCAO DO EDITAL PUBLICO N° 012/2022
PARA INSCRICAO DE INSTITUICOES E SELEGAO DE PROJETOS PA-
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RA SUBSIDIO DO FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLES-
CENTE — CACERES/MT.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Ca-
ceres/MT — CMDCA, no uso de suas atribuicdes que Ihes conferem a Lei
Federal n°. 8.069, de 13 de julho de 1990 - ECA - Estatuto da Crianga e
do Adolescente e a Lei Municipal n°. 2.473 de 29 de abril de 2015 que es-
tabelece regras para composic¢ao e funcionamento do Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, do Conselho Tutelar e do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, em Reunido Extraor-
dinaria realizada no dia 09 de junho de 2022, com registro em Ata n°. 251
e,

Considerando o Capitulo IV -da Lei Municipal n® 2.473 de 29 de abril de
2015, que rege sobre o Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente —
Caceres/MT;

RESOLVE:

Art. 1° - Publicar o Edital Publico N° 001/20122 para inscrigdo de Institui-
cOes e Selegdo de Projetos para subsidio do Fundo Municipal da Crianga
e do Adolescente — Caceres/MT.

Art. 2° - Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagéo, fi-
cando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Caceres-MT, 09 de junho de 2022
LELIANE BARROS DA SILVA
Presidente do CMDCA

EDITAL PUBLICO N° 001/2022 PARA INSCRIGAO DE INSTITUIGOES
E SELECAO DE PROJETOS PARA SUBSIDIO DO FUNDO MUNICIPAL
DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE CACERES/MT

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDCA/CACERES/MT, usando das atribuicdes que lhe
s&o conferidas pela Lei Municipal n® 2.473/2015; COMUNICA aos respon-
saveis pelos projetos do governo municipal e das instituicbes regularmente
constituidas no municipio de Caceres (MT) e com registro no CMDCA de
Caceres, que desenvolvem atividades de promogao, defesa e/ou garantia
de direitos fundamentais de criangas e adolescentes, que o processo de
inscricao e selecado de projetos para acessarem recursos do Fundo Muni-
cipal da Crianca e do Adolescente (FMCDA/Caceres/MT), neste ano de
2022, esta aberto, conforme descrito abaixo:

1 - Natureza dos Projetos

1.1 - Os projetos apresentados deveréo estar alinhados aos preceitos con-
tidos na Lei 8.069/1990, que institui o Estatuto da Crianga e do Ado-
lescente e na Resolugdo do CONANDA n° 137/2010 e Lei Municipal n°
2.473/2015; que dispde sobre os parametros para a criagdo e o funciona-
mento dos Fundos Nacional, Estadual e Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente e da outras providéncias.

1.2 - As propostas e objetivos dos projetos apresentados devem estar ali-
nhadas a pelo menos uma das agdes indicadas abaixo:

| — desenvolvimento, por tempo determinado, ndo superior a 3 (trés) anos,
de programas e servigos complementares ou inovadores da politica de
promogao, protecdo, defesa e atendimento dos direitos da crianga e do
adolescente;

Il - acolhimento, sob a forma de guarda, de crianga e de adolescente, 6rfao
ou abandonado, na forma do disposto no art. 227, § 3°, VI, da Constitui-
c¢ao Federal e do art. 260, § 2° da Lei n° 8.069, de 1990, observadas as
diretrizes do Plano Nacional de Promogéao, Protegdo e Defesa do Direito
de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria;

1l - programas e projetos de pesquisa, de estudos, elaboragéo de diagnds-
ticos, sistemas de informagdes, monitoramento e avaliagdo das politicas
publicas de promogao, protecdo, defesa e atendimento dos direitos da cri-
anca e do adolescente;
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IV - programas e projetos de capacitagéo e formacao profissional continu-
ada dos operadores do Sistema de Garantia dos Direitos da Crianga e do
Adolescente;

V - desenvolvimento de programas e projetos de comunicagédo, campa-
nhas educativas, publicagbes, divulgacao das agbes de promogéo, prote-
cao, defesa e atendimento dos direitos da crianga e do adolescente;

VI - agdes de fortalecimento do Sistema de Garantia dos Direitos da Cri-
anca e do Adolescente, com énfase na mobilizagéo social e na articulagéo
para a defesa dos direitos da crianga e do adolescente.

1.3 - E vedada aos projetos apresentados a utilizagao de recursos para:

I - o financiamento das politicas publicas sociais basicas, em carater con-
tinuado, e que disponham de fundo especifico, nos termos definidos pela
legislagéo pertinente;

Il - investimento em aquisigdo de imdveis;

1l - investimento em construgéo, reforma, manutengao de iméveis publicos
e/ou privados alugados que ndo sejam removiveis, ainda que de uso ex-
clusivo da politica da infancia e da adolescéncia.

2 - Abrangéncia

2.1 - O desenvolvimento dos objetivos e atividades dos projetos apresen-
tados devera prever o municipio de Caceres (MT) como local de realiza-
¢éo;

2.2 - Os projetos apresentados deverdo, para integralizagédo das metas
propostas, serem destinados ao atendimento de criangas e adolescentes
residentes no municipio de Caceres (MT).

3 - Prazo de Execucao e Prestagao de contas

3.1 - As atividades dos projetos apresentados para os fins deste edital de-
vem ter inicio imediatamente apds o repasse dos recursos arrecadados a
instituicbes proponente;

3.2 - Projeto, Cronograma Fisico Financeiro e Cronograma de Ativida-
des dos projetos apresentados deverao prever um periodo de execugao
de até 365 dias;

3.3 - A Prestacao de Contas sera realizada em duas etapas, sendo a pri-
meira em até 6 (seis) meses ap0ds o repasse do recurso e a segunda em
até 30 (trinta) dias apds o encerramento do projeto;

3.4 - A prestacdo de contas sera conforme preconiza a Lei Federal n°® 13.
019/2014 e a nao prestagdo de contas conforme o item 3.3 inviabilizara
novas solicitagdes de recurso via FMDCA do Conselho Municipal dos Di-
reitos da Crianga e do Adolescente de Caceres/MT.

3.5 - A ndo prestagdo de contas em até 06 meses depois do repasse do
recurso, implicara em notificacéo oficial ao Projeto com prazo de até 30 di-
as para regularizagéo. Caso o Projeto ndo apresente a prestacdo de con-
tas dentro deste prazo de 30 dias, ele sera notificado a devolver o recurso
recebido.

3.6 -A nao prestagdo de contas conforme os itens 3.3 e 3.4 e/ou a ndo
utilizag&o do recurso conforme cronograma de atividades apresentado im-
plicara na devolugéo do recurso recebido dentro do prazo de 15 dias.

4 - Processo de Selegao

4.1 - Os projetos apresentados serdo analisados pela Comisséo Setorial
Permanente de Gerenciamento do FMDCA do CMDCA de Caceres/MT e
pela Gestora do FMDCA de Caceres/MT, com vistas a aprovagéo para
inscrigdo na selegédo de recursos do FMDCA/Caceres/MT para incentivo a
implementagao de politicas publicas inovadoras e/ou complementares de
defesa, protegéo, promogéo e atendimento dos direitos de criangas e ado-
lescentes.

4.2 - Poderao ser realizadas, a cargo do CMDCA, visitas técnicas as insti-
tuicdes proponentes com vistas a afericdo da viabilidade de execugéo dos
projetos apresentados;
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4.3 - O CMDCA - Céceres/MT destinara a quantia de R$ 250.000,00 (du-
zentos e cinquenta mil reais), do FMDCA — Fundo Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente de Caceres /MT.

4.4 — Sao considerados passiveis de concorrer, os projetos com valores
até R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais); que tiverem cronograma de
execugao com inicio imediatamente apos o repasse dos recursos arreca-
dados as instituicdes proponentes, com foco em agdes que beneficiem cri-
ancgas e adolescentes do municipio de Caceres/MT.

4.5 — Os informes sobre este Edital serao divulgados no site do municipio:
www.caceres.mt.gov.br e www.diariomunicipaldosmunicipios, conforme
calendario no item 5.

5 — Calendario

DATAS
17/06/22 a 01/
07/22
04/07/22 a 29/
07/22

06/07/22 as  |Reuni&o com os representantes das entidades proponen-
08h30 na Uni- |tes para sanar duvidas a respeito do presente edital (con-

ATIVIDADE

Divulgagéo do edital

Periodo de inscrigao dos Projetos

dade de con- |(firmar .resen%afelo e-mail cmdca.caceres@gmail.com
trole social  |até o dia 04/07/22)

01/08/22 a 12/ |Periodo de avaliagéo dos projetos inscritos pela Comisséo
08/22 e pela gestora do FMDCA

15/08/22 Divulgacéo dos projetos selecionados

16 e 17/08/22
18 a 19/08/22
23/08/22

24/08/22

Prazo para apresentacdo de recursos
Prazo para andlise dos recursos pela Comisséao
Divulgagdo da analise dos recursos e do resultado final

Encaminhamento dos projetos selecionados a gestora do
FMDCA/Caceres/MT

6 - Inscrigoes - Envio dos Projetos e dos documentos

6.1 - As inscricdes dos Projetos, com os documentos descritos no item 6.
2, serdo realizadas pelo e-mail cmdca.caceres@gmail.com . Ou seja, to-
dos os documentos do item 6.2 deverdo ser encaminhados ao e-mail do
CMDCA até a data de 29/07/22, &s 23h59.

6.2 - As inscri¢cdes dos Projetos devem ser apresentadas ao CMDCA para
serem submetidos a avaliagdo da Comissdo com os documentos citados
abaixo:

| - requerimento, conforme modelo préprio fornecido pelo CMDCA; (anexo
N

Il - copia do estatuto social (atos constitutivos) com registro inicial em car-
torio;

Il - cépia da ata de eleigao e posse da atual diretoria, com registro inicial
em cartorio;

IV - copia do Comprovante de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas — CNPJ;

V - Plano de Acéo/Projeto, o qual devera conter:
1. Finalidades estatutarias;

. Objetivos;

. Justificativa;

. Origem dos recursos;

2

3

4

5. Infraestrutura;
6. Publico Alvo;

7. Capacidade de Atendimento;

8. Cronograma Fisico Financeiro;

9. Cronograma de Atividades;

10. Recursos Financeiros utilizados;

11. Recursos humanos envolvidos;

12. Abrangéncia de atuagao do projeto no municipio.

VI - documentos institucionais:
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a) copia do CPF do (s) dirigente (s) da entidade; b) copia autenticada de
um documento oficial com foto do (s) dirigente (s) da entidade; c) copia do
comprovante de residéncia do (s) dirigente (s) da entidade; d) copia auten-
ticada da ata de eleicdo da diretoria e da ata de posse do (s) dirigentes
da entidade, devidamente registradas em cartério, se for o caso; e) com-
provagao de que a organizagdo da sociedade civil funciona no enderego
por ela declarado; f) certiddo de existéncia juridica expedida pelo carté-
rio de registro civil ou copia autenticada do estatuto e de eventuais alte-
ragbes, devidamente registrado em cartério, ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial, sendo que
tais normas de organizagéo interna devem prever, expressamente: 1. ob-
jetivos voltados a promogao de atividades e finalidades de relevancia pu-
blica e social; 2. que, em caso de dissolugéo da entidade, o respectivo pa-
trimoénio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza
que preencha os requisitos desta Instrucdo Normativa e cujo objeto social
seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta; 3. escrituragéo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas
Brasileiras de Contabilidade; 4. as competéncias ou atribuigbes de cada
um dos dirigentes e seus substitutos diretos que detenham poder execu-
tério na organizacdo da sociedade civil. g) comprovacgéo de existéncia da
organizagao da sociedade civil pelo tempo minimo de dois anos, com ca-
dastro ativo, por meio de documentagao emitida pela Secretaria da Recei-
ta Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
— CNPJ; h) declaragdo da autoridade maxima da organiza¢édo da socieda-
de civil informando que nenhum dos dirigentes da entidade € membro de
Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo ou entidade da ad-
ministragcdo publica do municipal, ou respectivo cénjuge ou companheiro,
bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, quando for o caso, sendo considerados: 1. membros do Poder Exe-
cutivo: o Chefe do Poder Executivo (Presidente da Republica, Governador
e Prefeito) e seus auxiliares imediatos (Ministros de Estado e Secretari-
os Estaduais e Municipais); 2. membros do Poder Legislativo: Senadores,
Deputados (Federais, Estaduais e Distritais) e Vereadores; 3. membros do
Poder Judiciario: Magistrados (Juizes, Desembargadores e Ministros de
Tribunais Superiores); 4. membros do Ministério Publico (Procuradores e
Promotores) e Membros dos Tribunais de Contas (Ministros e Conselhei-
ros). i) declaragédo emitida pelo(s) dirigente(s) da organizagéo da socieda-
de civil atestando néo ter sido julgado e condenado por falta grave e ndo
estar inabilitado para o exercicio de cargo em comissao ou fungéo de con-
fianga; j) declaragao emitida pelo(s) dirigente(s) da organizagédo da socie-
dade civil atestando néo ser responsavel por ato de improbidade, enquan-
to durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei
no 8.429, de 2 de junho de 1992.

VII - Documentos de regularidade fiscal:

a) Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, junto a Receita Federal do Brasil; b) Certificado de Regu-
laridade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) junto a Caixa
Econdémica Federal; c) Certiddo Negativa de Débitos da Fazenda Publi-
ca Municipal do Estado de Mato Grosso, bem como do Estado onde es-
teja localizada a sede da entidade, e também daquele(s) Estado(s) no(s)
qual(is) tenha atuacéo; d) Certiddo Negativa de Divida Ativa da Procura-
doria Geral do Estado (PGE), original ou cépia autenticada, do Estado de
Mato Grosso, bem como do Estado onde esteja localizada a sede da enti-
dade, e também daquele(s) Estado(s) no(s) qual(is) tenha atuagao; e) Cer-
tiddo Negativa do Tribunal de Contas do Estado (TCE) da organizagdo da
sociedade civil, relativa aos ultimos oito anos, do Estado de Mato Grosso,
bem como do Estado onde esteja localizada a sede da entidade, e também
daquele(s) Estado(s) no(s) qual(is) tenha atuagao; f) Certidao Negativa do
Tribunal de Contas do Estado (TCE) do(s) dirigente(s) da organizagéo da
sociedade civil, relativa aos ultimos oito anos,do Estado de Mato Grosso,
bem como do Estado onde esteja localizada a sede da entidade, e tam-
bém daquele(s) Estado(s) no(s) qual(is) tenha atuagao; g) Certidao Nega-
tiva de Distribuigdo, de 12 e 2?2 instancias, emitida pelas justicas municipal
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e federal, referente as acdes e execugdes criminais do(s) dirigente(s) da
organizagao da sociedade civil dos Estados da federagdo onde tenha(m)
residido nos ultimos cinco anos; 6.3 - DIRIGENTES (Consideram-se diri-
gentes todos que constem no rol de Diretoria ou semelhante no estatuto).
6.4 - A ndo apresentacédo de qualquer um dos documentos descritos aci-
ma, implicara na inviabilidade da inscrigéo. 6.5 - Os documentos solicita-
dos acima se referem a necessidade de habilitacdo do termo de fomento
que sera firmado entre a instituicdo selecionada e o municipio de Caceres.
Além disso, para recebimento do recurso, a instituicdo precisara abrir con-
ta bancaria especifica apds assinatura do termo de fomento.

7 - Disposicoes Gerais

7.1 - O CMDCA orienta que serédo aceitas inscrigdes de programas, pro-
jetos e agdes de instituicdes com registro no Conselho que possibilitem
o exercicio da cidadania de criangas e adolescentes, especialmente para
aquelas em condicdo de vulnerabilidade social e que demandem agbes
afirmativas de seus direitos.

Publique-se no mural do CMDCA, no endereco eletrénico da Prefeitura
Municipal www.caceres.mt.gov.br e www.diariomunicipaldosmunicipios
(MT).

Caceres- MT, 09 de junho de 2022.

Presidente do Conselho Municipal

dos Direitos da crianga e do Adolescente
CMDCA/Caceres-MT

Representante da Comissao Setorial Permanente
de Gerenciamento do Fundo Municipal

dos Direitos da Crianga e do Adolescente /CMDCA
ANEXO |

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO DE PROJETOS
(PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE)

llustrissimo/a Senhor/a Presidente
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA
Caceres/MT

Ao cumprimenta-lo/a, eu
, portador/a

do RG , inscrito no CPF sob n° ,
representante legal da Entidade/Orgéo denominada
, CNPJ

, localizada a

, vem requerer a V.Sa., a Inscri¢cdo do

projeto para acesso a recursos do

Fundo Municipal dos Direitos da Criangca e do Adolescente/CMDCA
de Caceres/MT, conforme estabelecido no Edital n° 001/2022.

Caceres/MT, de de

Representante Legal (nome completo)

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PAUTA DE JULGAMENTO - CONSELHO DE CONTRIBUINTES DE
CACERES - JUNHO 2022

CONSELHO DE CONTRIBUINTES DE CACERES
PAUTA DE JULGAMENTO

A presidente do Conselho de Contribuintes de Céaceres, no uso de suas
atribuigbes, conferidas pelo Decreto n°. 144 de 30 de margo de 2020, e
pelo Decreto n°. 253 de 07 de maio de 2020;
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Considerando o estabelecido pelo Artigo 41, Secéo V do Decreto n°. 144
de 30 de margo de 2020;

Torna publica a pauta de julgamento de processos do Conselho de Con-
tribuintes de Caceres, que ocorrera por videoconferéncia, conforme calen-
dario abaixo:

DATA E HORA
13/06 - 17:30

PROCESSO|REQUERENTE
7780/2021 [Zenite Teixeira Hermidorff

6998/2020 |Rosinei José Dias
DATA E HORA
20/06 - 17:30

PROCESSO|REQUERENTE
4904/2022 |Adonil Ferreira Douradinho
3330/2020 Consuelo Jorge da Cunha

LINK DE ACESSO

https://meet.google.com/btk-
mxug-fnu

CONSELHEIRO RELATOR

Jovanil de Campos

lalycollas Fernandes de Almei-
a

LINK DE ACESSO
https://meet.google.com/mdb-
tyeu-mi

CONSELHEIRO RELATOR
Gustavo Calabria Rondon
Fliana da Silva Carvalho Duar-
e

Fontes
DATA E HORA LINK DE ACESSO
17 https://meet.google.com/vsp-
27/06 - 17:30 cedu-rbm
PROCESSO|REQUERENTE CONSELHEIRO RELATOR
;8;87/ mgpa de Lourdes Faria Blo- | |\jiriele Garcia Ribeiro de Lima
%8%?8/ Marcio Soares Lacerda Antonio Carlos Leite

Conforme paragrafo 2° do Artigo 42 do Decreto n°. 144 de 30 de margo de
2020, que institui o Conselho de Contribuintes de Caceres, podera a par-
te interessada requerer o tempo de 15 (quinze) minutos para sustentagéo
oral de seus argumentos, desde que solicitado com o prazo de 48 (qua-
renta e oito) horas a contar da presente publicagéo.

Céaceres, 06 de Junho de 2022

ELIANA DA SILVA CARVALHO DUARTE

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
CAMPO NOVO DO PARECIS - MT
EDITAL DA DISPENSA DE LICITAGCAO N° 004/2022

EDITAL DA DISPENSA DE LICITAGAO N° 004/2022
COMISSAO TECNICA DE LICITAGAO

Apds, cumprida a determinagao do Sr. Diretor Executivo/Gestor Financeiro
do Fundo de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Campo
Novo do Parecis, esta Comissédo exara o seguinte parecer:

Art. 24 — E dispensavel a licitagéo:

Il — para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento) do li-
mite previsto na alinea “a”, do inciso Il do artigo anterior e para alienagoes,
nos casos previstos nesta Lei, desde que nao se refiram a parcelas deum
mesmo servigo, compra ou alienagdes de maior vulto que possa ser reali-

zada de uma so6 vez; (Redagéo dada pela Lei n® 9.648, de 1998).

O processo refere-se a Contratagdo de empresa especializada na presta-
¢80 dos servicos: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
PROVEDOR DE INTERNET, COM FORNECIMENTO DE 550MBPS DE
VELOCIDADE, SENDO 550MB DE DOWNLOAD E 275MB DE UPLO-
AD EM LINK DEDICADO E FIBRA OPTICA, DEDICADO DE INTERNET
COM IP FIXO, COM FORNECIMENTO E SUPORTE TECNICO PARA
O FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICI-
PAIS DE CAMPO NOVO DO PARECIS - MT.

Assim sendo, em razéo do valor, por tudo que consta no processo de dis-
pensa de licitagao, cristaliza-se no presente caso os aspectos que caracte-
rizam a dispensa de licitagado, optando esta comissao por tal modalidade.
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Diante do acima disposto, esta Comissao Técnica de Licitagdo, encaminha
0 presente processo com as suas pegas, para as devidas publicagdes.

Campo Novo do Parecis — MT, 15 de junho de 2022.
SANDRO SILVIO CATTANEO

Diretor Executivo/Gestor Financeiro - FUNSEM

FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
CAMPO NOVO DO PARECIS - MT
TERMO DE ADJUDICACAO

TERMO DE ADJUDICAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 004/2022

Adjudico o procedimento licitatério na modalidade DISPENSA DE LICITA-
GAO N° 004/2022, tendo como objeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM PROVEDOR DE INTERNET COM FORNECIMEN-
TO DE 550MBPS DE VELOCIDADE, SENDO 550MB DE DOWNLOAD E
275MB DE UPLOAD EM LINK DEDICADO E FIBRA OPTICA, DEDICA-
DO DE INTERNET COM IP FIXO, COM FORNECIMENTO E SUPORTE
TECNICO PARA O FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PU-
BLICOS MUNICIPAIS DE CAMPO NOVO DO PARECIS - MT. Tendo em
vista o cumprimento dos termos da Lei n°. 8.666, de 21/06/93 e Lei 123/
2006 e a Lei 10.520/2002 e alteragdes posteriores, para que produza os
desejados efeitos legais, onde a Empresa VEXTEL SERVICOS DE TELE-
COMUNICAGOES LTDA, fora vencedora do presente certame, com valor
global de R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais), valor este estimado pa-
ra o periodo de 12 (doze) meses.

Campo Novo do Parecis - MT, 15 de junho de 2022.

CLAUDIA VANUZA ESGANZELA
COMISSAO TECNICA DE LICITAGAO

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
EDITAL COMPLEMENTAR N° 07

RELAGAO DE SALARIOS ATUALIZADOS
RELAGAO DO DIA DE DIVULGAGAO DO GABARITO OFICIAL

A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2022
do Municipio de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribui¢des , divulga a Retificagdo n° 07 do PROCESSO SELETI-
VO SIMPLIFICADO para fins de selegdao de Ajudante de Servigcos Ge-
rais, Cozinheira, Instrutor de Artesanato, Operador de Programas So-
ciais, Instrutor de informatica, Orientador Social, Professor Nivel Su-
perior (Pedagogo) e Psicoélogo, em carater temporario no Municipio de
Campo Novo do Parecis/MT.

Onde se lé:

7. DA COMPOSIGCAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

5.1.3. Sera reprovado na prova objetiva e eliminado do Processo Seletivo
Simplificado, o candidato que obtiver nota inferior a 50% (cinquenta por
cento) do total maximo de pontos da prova objetiva (60 pontos e 40 pon-
tos).

7.1. A avaliagéo constara de prova escrita objetiva, de carater eliminatorio,
e Prova de Titulos. A prova escrita objetiva sera composta por 20 (vinte)
questdes, avaliada na escala de pontos, conforme os quadros abaixo, de
acordo com cada cargo/nivel de escolaridade:

Nivel Superior:

Professor(a) Superior — Licenciatura Plena em Pedagogia e Especia-
lista em Saude — Psicélogo(a):

N° de
questoes

Valor total das
questoes

Valor de cada
questao

Tipo de prova
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Conhecimentos Especificos e

Legislagéo 10 2,5 40
Conhecimentos Gerais 05 2,0 10
Lingua Portuguesa 05 2,0 10

8.12. Todos os documentos para contagem de pontos na Prova de Titulos
deverao ser digitalizados e enviados ao Instituto Selecon, via Upload, atra-
vés do site selecon.org.br.

8.16 Todos os candidatos aprovados na prova objetiva poder&o enviar os
titulos no prazo previsto

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Professor(a) Superior — Licenciatura Plena em Pedagogia

PONTUAGAO

FORMAGCAO MAXIMA

PONTUAGAO

Doutorado 30
Mestrado 20 30
Pés Graduagéo /afo sensu (carga horaria mini- |90
ma de 360h)

Experiéncia profissional na area: )
Copia do documento comprobatoério expedido
ﬁgor orgéo contratante competente (CONTRA- (01 (um) pon-

0O) em papel timbrado ou Fotocdpia autenti- |to a cada 10
cada da Carteira de Trabalho e Previdéncia |ano compro-
Social (com as pags. de identificacdo e con- |vado.
tra)to(s) de trabalho e a subsequente em bran-
o).

Experiéncia profissional na area de assisténcia
social:
Copia do documento comprobatorio expedido |go (dois)
;])_or orgéo contratante competente (CONTRA- | 1o o™
0O) em papel timbrado ou Fotocopia autenti- 83 ano com-
cada da Carteira de Trabalho e Previdéncia provado
Social (com as pags. de identificagao e con- :
trato(s) de trabalho e a subsequente em bran-
o).

-

0

Atualizagao Pedagoégica:
Copia dos certificados em curso de atualiza-
¢ao/capacitacéo inerente a area da Pedago-
ia, com carga horaria minima de 12h (doze |4
oras), até o limite de 80h (oitenta horas), 0
tendo o mesmo sido realizado nos ultimos 03 |34,
(trés) anos, contados a partir da data de emis-|3
so deste Edital. Ndo serdo pontuados os 5
certificados c%ue néo apresentarem carga ho- [~
raria e o contetdo programatico trabalhado
(n&o ser&o aceitos titulos de especializagéo,
mestrado ou doutorado para pontuagéo em
atualizacao pedagoglca{)

Especialista em Saude — Psicélogo(a)

PONTUAGAO

FORMAGAO MAXIMA

PONTUAGAO

- Doutorado 30
- Mestrado 20 30
- Pés Graduagéo /ato sensu (carga horaria mi- 10
nima de 360h

Experiéncia profissional atuando como psicélo-
o na area de saude ou assisténcia social:
o6pia do documento comprobatério expedido (01 (um) pon-
For orgéo contratante competente, em gape! to a cada
imbrado ou Fotocdpia autenticada da Cartei- |ano compro-
ra de Trabalho e Previdéncia Social (com as |vado.
Fégs. de identificacéo e contrato(s) de traba-
ho e a subsequente em branco).

-

0

Experiéncia profissional atuando como psicélo-
go na area de assisténcia social: ) .
Copia do documento comprobatério expedido (02 (dois)

or 6rgéo contratante competente, emgape! pontos a ca-
imbrado ou Fotocopia autenticada da Cartei- |da ano com-
ra de Trabalho e Previdéncia Social (com as |provado.
f)ags. de identificacéo e contrato(s) de traba-

ho e a subsequente em branco).

-

0

Atualizagdo: ]
Copia dos certificados em curso de atualiza-
¢éo/capacitagio inerente a area de saude ou
assisténcia social, com carga horaria minima |4
de 12h (doze horas), até o limite de 80h (oi- 0
tenta horas), tendo 0 mesmo sido realizado |3
nos ultimos 03 (trés) anos, contados a partir |
da data de emissao deste Edital. N&o serdo |5
pontuados os certificados que n&o apresenta- |~
rem carga horaria e o contetdo programatico
trabalhado (ndo serdo aceitos titulos de espe-

cializagdo, mestrado ou doutorado para pon-
tuagéo em atualizacdo pedagoglcaf

CARGOS DE NIVEL MEDIO
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Instrutor(a) de Informatica, Orientador(a) Social e Operador(a) de Pro-
gramas Sociais:

x in/PONTUACAO
FORMACAO PONTUACAO MAXIMA
Experiéncia profissional na area:

Copia do documento comprobatdrio expedido |4 (um)
or orgéo contratante competente, em papel |50 ' o
imbrado ou Fotocépia autenticada da Carteira ga ano com-|10
de Trabalho e Previdéncia Social (com as rovado
Pags. de identificacdo e contrato(s) de traba- |P
ho'e a subsequente em branco).
Experiéncia profissional na area de assisténcia
social:
Copia do documento comprobatério expedido .
Por 6rgdo contratante competente, em gape! 02 (dois)
imbrado ou Fotocopia autenticada da Carteira|pontos a ca- |4
de Trabalho e Previdéncia Social (com as da ano com-
Fags. de identificagao e contrato(s) de traba- |provado
ho e a subsequente em branco) no exercicio
da fungao de acordo com o item 6 no anexo

. Curso de 06
Comprovacio da Area de Informatica (somente |a 60 horas:
Fara o cargo de Instrutor(a) de Informatica: Certi-|01 ponto por
icado em curso de nivel avangado de Infor- |certificado |10
matica no exercicio da fungdo de acordo com |Acima de 60
o item 04 do anexo lII. horas: 02

pontos

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

Cozinheiro(a), Ajudante de Servigos Gerais e Instrutor(a) de Artesa-
nato:

i in/PONTUACAO
FORMACAO PONTUACAO MAXIMA
Experiéncia profissional na area para Cozinhei-
ro(a), Ajudante de Servicos Gerais e Instrutor de 01 (um)
Artesanato: Copia do documento comprobato6- ponto a ca-
rio expedido ?_or orgao contratante competen- |33 04 me- 10
te, em papel timbrado ou Fotocopia autentica- (gaq compro-
da da Carteira de Trabalho e Previdéncia So- |y5d0
cial (com as pags. de identificagédo e contra-
to(s) de trabalho e a subsequente em branco).

Participagao
em Con-
. gressos: 01
Comprovacéao da Area de Artesanato (SOMENTE |ponto por
PARA INSTRUTOR DE ARTESANATO): Certifica- |certificado.
do em curso de atualizagéo nos Ultimos 03 Curso de 06 10
anos inerente a area de Artesanato no exerci- a 60 horas:
cio da fungdo de acordo com o item 03 anexo |01 ponto por
M. certificado
Acima de 60
horas: 02
pontos

14. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

14.1. A prova escrita objetiva sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 60
(sessenta) pontos e tera carater eliminatério.

14.1.1. Sera considerado aprovado na prova escrita objetiva o candidato
que obtiver nota igual ou superior a 30 (trinta) pontos.

14.1.2. O candidato que nao auferir a nota minima de 30 (trinta) pontos na
prova objetiva sera desclassificado do Processo Seletivo Simplificado.
Leia-se

7. DA COMPOSIGAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

5.1.3. Sera reprovado na prova objetiva e eliminado do Processo Seletivo
Simplificado, o candidato que obtiver nota inferior a 50% (cinquenta por
cento) do total maximo de pontos da prova objetiva (40 pontos).

7.1. A avaliagéo constara de prova escrita objetiva, de carater eliminatoério,
e Prova de Titulos. A prova escrita objetiva sera composta por 20 (vinte)
questdes, avaliada na escala de pontos, conforme os quadros abaixo, de
acordo com cada cargo/nivel de escolaridade:

Nivel Superior:

Professor(a) Superior — Licenciatura Plena em Pedagogia e Especia-
lista em Saude — Psicélogo(a):

N° de
questoes

Valor total das
questoes

Valor de cada

Tipo de prova questdo
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Conhecimentos Especificos e

Legislagéo 10 2,0 20
Conhecimentos Gerais 05 2,0 10
Lingua Portuguesa 05 2,0 10

8.12. Para as fungbes de Nivel Superior, a pontuagdo da documentagéo
de Titulos se limitara ao valor maximo de 60,0 (cinquenta) pontos e, para
os cargos de Nivel Médio e Nivel Fundamental, a pontuacao da documen-
tacao de Titulos se limitara ao valor maximo de 40 (vinte) pontos.

8.16 Todos os candidatos aprovados na prova objetiva poderédo enviar os
titulos no prazo previsto

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Professor(a) Superior — Licenciatura Plena em Pedagogia

FORMAGAO PONTUAGAO |PONTUAGAO
Doutorado 30
Mestrado . " 20 30
Pés Graduagéo /ato sensu (carga horaria mini- 10
ma de 360h)
Ex’pgri%ncié\ profissittmal na éreg: - did
opia do documento comprobatério expedido _
For 6rgéo contratante competente em papel ?01 a(%gc)iapon
imbrado ou Fotocopia autenticada da Cartei- (505 (ompro- |10
ra de Trabalho e Previdéncia Social (com as vado. P

f)égs. de identificacéo e contrato(s) de traba-
ho e a subsequente em branco).

Experiéncia profissional na area de assisténcia

social:

Copia do documento comprobatério expedido (02 (dois)

Por 6rgdo contratante competente em papel  |pontos a ca-

imbrado ou Fotocopia autenticada da Cartei- |da ano com-

ra de Trabalho e Previdéncia Social (com as |provado.

f)ags. de |dent|f|ca<€éo e contrato(s) de traba-

ho e a subsequente em branco).

Atualizagao Pedagégica:

Copia dos certificados em curso de atualiza-

céo/capacitagao inerente & area da Pedago-

gla, com carga horaria minima de 12h (doze |4

oras), até o limite de 80h (oitenta horas), 0

tendo o mesmo sido realizado nos ultimos 03 |3
1
5

-

0

(trés) anos, contados a partir da data de emis-
s&o deste Edital. Ndo serdo pontuados os
certificados c%ue néo apresentarem carga ho-
raria e o contetdo programatico trabalhado
(n&o ser&o aceitos titulos de especializagéo,
mestrado ou doutorado para pontuagéo em
atualizacdo pedagdgica

Especialista em Saude — Psicélogo(a)

PONTUAGAO

FORMAGCAO PONTUACAO MAXIMA

- Doutorado 30
- Mestrado 20 30
- Pés Graduagéo /ato sensu (carga horaria mi- 10

nima de 360h

Experiéncia profissional atuando como psicélo-
o na area de saUde ou assisténcia social:
6pia do documento comprobatdrio expedido (01 (um) pon-
or 6rgdo contratante competente, em papel |[to a cada 10
imbrado ou Fotocdpia autenticada da Cartei- |ano compro-
ra de Trabalho e Previdéncia Social (com as |vado.
Fégs. de identificacéo e contrato(s) de traba-
hoe a subsequente em branco).

Experiéncia profissional atuando como psicélo-
go na area de assisténcia social: ) .
Copia do documento comprobatério expedido (02 (dois)
or 6rgéo contratante competente, em papel |pontos a ca-
imbrado ou Fotocopia autenticada da Cartei- |da ano com-
ra de Trabalho e Previdéncia Social (com as |provado.
f)ags. de identificacéo e contrato(s) de traba-
ho e a subsequente em branco).
Atualizagdo: ]
Copia dos certificados em curso de atualiza-
céo/capacitago inerente a area de saude ou
assisténcia social, com carga horaria minima |4
de 12h (doze horas), até o limite de 80h (oi- 0
tenta horas), tendo 0 mesmo sido realizado 3
1
5

-

0

nos Ultimos 03 (trés) anos, contados a partir
da data de emisséo deste Edital. Ndo seréo
pontuados os certificados que n&o apresenta-
rem carga horaria e o contedo programatico
trabalhado (n&o seré&o aceitos titulos de espe-
cializagdo, mestrado ou doutorado para pon-
tuacéo em atualizacdo pedagoglcaf

CARGOS DE NIVEL MEDIO
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Instrutor(a) de Informatica, Orientador(a) Social e Operador(a) de Pro-
gramas Sociais:

FORMAGAO PONTUAGAO| N IWAGAO

Experiéncia profissional na area:

Copia do documento comprobatdrio expedido |4 (um)

or orgéo contratante competente, em papel |50 ' o

imbrado ou Fotocépia autenticada da Carteira ga ano com-|10

de Trabalho e Previdéncia Social (com as rovado

Pags. de identificacdo e contrato(s) de traba- |P

ho'e a subsequente em branco).

Experiéncia profissional na area de assisténcia

social:

Copia do documento comprobatério expedido .

Por o6rgdo contratante competente, emgape[ 02 (dois)

imbrado ou Fotocépia autenticada da Carteira [pontos a ca- 10

de Trabalho e Previdéncia Social (com as da ano com-

Pags. de identificagao e contrato(s) de traba- |provado

ho e a subsequente em branco) no exercicio

da fungao de acordo com o item 6 no anexo
Participagao
em Con-
gressos: 01

Comprovagao na Area de Instrutor(a) de Informa- ggptitfci)cg%%

tica, Orientador(a) Social e Operador(a) de Pro- Curso de 06

gramas Sociais: Certificado em curso de nivel a 60 horas: 10

avancado de Informatica no exercicio da fun- |91 nonto por

¢ao de acordo com o item 04 do anexo Il cerificado
Acima de 60
horas: 02
pontos

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

Cozinheiro(a), Ajudante de Servigos Gerais e Instrutor(a) de Artesa-
nato:

FORMAGAO PONTUAGAO|FONTWAGAC
Experiéncia profissional na area para Cozinhei-
ro(a), Ajudante de Servicos Gerais e Instrutor de 01 (um)

Artesanato: Cépia do documento comprobato- ponto a ca-

rio expedido por 6rgéo contratante competen- N
te, em papel ﬁmbrado ou Fotocopia autentica- ggsogom%ro- 20
da da Carteira de Trabalho e Previdéncia So- ;240
cial (com as pags. de identificagdo e contra-
to(s) de trabalho e a subsequente em branco).
Participacéo
em Con-
; gressos: 01
Comprovacgao da Area de Cozinheiro(a), Ajudante |ponto por
de Servigos Gerais e Instrutor(a) de Artesanato: |certificado.
Certificado em curso de atualizacéo nos ulti- |Curso de 06 20

mos 03 anos inerente a area de Artesanato no|a 60 horas:

exercicio da fungdo de acordo com o item 03 |01 ponto por

anexo lll. certificado
Acima de 60
horas: 02
pontos

14. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

14.1. A prova escrita objetiva sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 40
(quarenta) pontos e tera carater eliminatério.

14.1.1 Sera considerado aprovado na prova escrita objetiva o candidato
que obtiver nota igual ou superior a 20 (vinte) pontos. 14.1.2 O candidato
que nao auferir a nota minima de 20 (vinte) pontos na prova objetiva sera
desclassificado do Processo Seletivo Simplificado.

Inclua-se:

8.4. Para contagem de pontos no critério atualizagdo pedagdgica, cursos,
capacitacdes e afins serdo considerados somente certificados de cursos
emitidos pelas secretarias municipais ou estaduais, pelas instituicbes de
ensino credenciadas pelo ministério da educagéo — MEC, pelos conselhos
municipais ou estaduais e empresas privadas.

Comissao de Processo Seletivo Simplificado, XX DE XXXXXXX DE 2022.

Mariane Costa Moreira Marques

Presidente da Comissao do Processo — Portaria n° 346/2022 Seletivo
Simplificado N° 003/2022
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Jailma Ferreira dos Santos Tabata Enoan Cavalcanti Santos

Secretaria Membro

Aline Costa Pereira Andressa Carolliny da Silva Marques

Membro Membro

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
DECRETO EXECUTIVO 144 DE 17 DE JUNHO DE 2022.

DECRETA LUTO OFICIAL NO MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO PA-
RECIS - MT.

O PREFEITO MUNICIPAL de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Lei Organica do
Municipio e,

CONSIDERANDO:

O falecimento do Sr. Paulo Anténio Martins, ocorrido no dia 17 de junho
de 2022.

DECRETA:

Art. 1°. Em decorréncia do falecimento do Sr. PAULO ANTONIO MAR-
TINS, ocorrido na data 17 de junho de 2022, fica decretado Luto Oficial
no Municipio de Campo Novo do Parecis, nos dias 17,18,19 de junho de
2022.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 17 dias do
més de junho de 2022.

RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal

Registrado na Secretario Municipal de Administragéo, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, no Portal da Transparéncia do Municipio e por afixagdo no
local de costume, data supra, cumpra-se.

MARCIO ANTAO CANTERLE

Secretario Municipal de Administragcao

FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
CAMPO NOVO DO PARECIS - MT
TERMO DE HOMOLOGACAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 004/2022

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRO-
VEDOR DE INTERNET COM FORNECIMENTO DE 550MBPS DE VELO-
CIDADE, SENDO 550MB DE DOWNLOAD E 275MB DE UPLOAD EM
LINK DEDICADO E FIBRA OPTICA, DEDICADO DE INTERNET COM
IP FIXO, COM FORNECIMENTO E SUPORTE TECNICO PARA O FUN-
DO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
CAMPO NOVO DO PARECIS - MT.

O Diretor Executivo/Gestor Financeiro do FUNSEM — Fundo de Previdén-
cia dos Servidores Publicos Municipais de Campo Novo do Parecis — MT,
SANDRO SILVIO CATTANEO, no uso de suas atribuigcbes legais, com
fundamento nas Leis Federais n° 8.666/93 e 10.520/02 e, considerando
que a Comissao Técnica de Licitagdo cumpriu todas as exigéncias do pro-
cedimento de licitagdo, cujo objeto acima descrito e conforme especifica-
¢bes contidas no Termo de Referéncia do respectivo Edital vem HOMO-
LOGAR o resultado da licitagdo na modalidade DISPENSA DE LICITA-
GAO N° 004/2022, para que produza efeitos legais e juridicos.

Assinado Digitalmente
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Assim, nos termos da legislagao vigente, fica o presente processo HOMO-
LOGADO em favor da licitante VEXTEL SERVICOS DE TELECOMUNI-
CAGCOES LTDA, empresa vencedora do presente certame, com valor glo-
bal de R$ 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais), valor este estimado para
o periodo de 12 (doze) meses.

Campo Novo do Parecis - MT, 15 de junho de 2022.

SANDRO SILVIO CATTANEO

Diretor Executivo/Gestor Financeiro - FUNSEM

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 219/2022

ORGAO GERENCIADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE-MT

FORNECEDOR: CONSTRUMIX OBRAS, TERRAPLANAGEM E CON-
CRETO USINADO LTDA - ME,

CNPJ N° 02.319.743/0001-54

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CON-
TRATAGAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVIGOS DE CAVALO
MECANICO ACOPLADO A CARRETA BASCULANTE E AQUISICAO DE
CONCRETO USINADO COM SERVICO DE TRANSPORTE COM CAMI-
NHAO BETONEIRA — PREGAO N° 072/2022.

VIGENCIA DA ATA: DE 15/06/2022 A 15/06/2023

LOTE 03

5 QTD/[VALOR[VALOR
ITEM|DESCRICAO UND |UNIT. |TOTAL
02 |CONCRETO USINADO COM NO MINIMO (750

R$
FCK 25 MPA E SLUMP DE 8 CM (+-2 CM) [M* |599,15 (323
SERVICO DE TRANSPORTE COM CAMI-
NHAO BETONEIRA COM CAPACIDADE (3. |zs  |rg 32
03 |MINIMA DE 3 M* DE CONCRETO, CON- _ (750 |RS. RS 32,
TEMPLANDO DESLOCAMENTO DE IDAE kM ® :

w

VALOR TOTAL DO LOTE: R$ 482.175,00 (QUATROCENTOS E OITEN-
TA E DOIS MIL, CENTO E SETENTA E CINCO REAIS).

LOTE 04 (EXCLUSIVO 25% DO LOTE 03)

. QTD/[VALOR|VALOR
ITEM|DESCRICAO UND |UNIT. [TOTAL

51 |CONCRETO USINADO COM NOMINIMO [250 |RS  |1R%
1 |FCK 25 MPA E'SLUMP DE 8 CM (+/- 2 CM) (M~ (599,15 [139--

SERVICO DE TRANSPORTE COM CAMI-

NHAO BETONEIRA COM CAPACIDADE 1. R$ R$ 10
3.1 |MINIMA DE 3 M2 DE CONCRETO, CON- _ 250 (g% |g37 o)

TEMPLANDO DESLOCAMENTO DE IDAE (KM |® J

VOLTA

VALOR TOTAL DO LOTE: R$ 160.725,00 (CENTO E SESSENTA MIL,
SETECENTOS E VINTE E CINCO REAIS).

VALOR TOTAL DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: R$ 642.900,00
(SEISCENTOS E QUARENTA E DOIS MIL E NOVECENTOS REAIS).

ESTA DISPONIVEL NO SITE DA PREFEITURA:
https://novo.campoverde.mt.gov.br/

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 220/2022

ORGAO GERENCIADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE-MT

FORNECEDOR: IZABELA SILVA PAULINO — ME, CNPJ SOB N° 34.401.
613/0001-52

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CON-
TRATAGCAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SERVIGOS DE CAVALO
MECANICO ACOPLADO A CARRETA BASCULANTE E AQUISIGAO DE
CONCRETO USINADO COM SERVICO DE TRANSPORTE COM CAMI-
NHAO BETONEIRA — PREGAO N° 072/2022.

VIGENCIA DA ATA: DE 15/06/2022 A 15/06/2023
LOTE 01

QTD/|VALOR(VALOR

ITEM|DESCRICAO UND |UNIT. |TOTAL

SERVICO DE CAVALO MECANICO ACO-

PLADO A CARRETA BASCULANTE, RE- |37 R$

01 |BOQUE DE NO MINIMO 27 TONELADAS |50 R$ 423
DESLOCAMENTO MAIOR DE 50 KM). kM 11130 (750700

C(I_)NSI\C/)IOTORISTA E OLEO DIESEL IN- ’

VALOR TOTAL DO LOTE: R$ 423.750,00 (QUATROCENTOS E VINTE E
TRES MIL, SETECENTOS E CINQUENTA REAIS).

LOTE 02 (EXCLUSIVO 25% DO LOTE 01)

QTD/|VALOR|VALOR

ITEM|DESCRICAO UND |UNIT. |TOTAL

SERVICO DE CAVALO MECANICO ACO-

PLADO'A CARRETA BASCULANTE, RE- |4, RS

11 [BOQUE DE NO MINIMO 27 TONELADAS |1 | |2,
1 |(DESLOCAMENTO MAIOR DE 50 KM). 337 11,30 32400
OMMOTORISTA £ OLEO DIESEL IN- ,

VALOR TOTAL DO LOTE: R$ 141.250,00 (CENTO E QUARENTA E UM
MIL, DUZENTOS E CINQUENTA REAIS).

VALOR TOTAL DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: R$ 565.000,00
(QUINHENTOS E SESSENTA E CINCO MIL REAIS).

ESTA DISPONIVEL NO SITE DA
HTTPS://NOVO.CAMPOVERDE.MT.GOV.BR/

PREFEITURA:

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 221/2022

ORGAO GERENCIADOR: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE-MT
FORNECEDOR: EVO NETWORKS TELECOMUNICAGOES LTDA, CNPJ N° 05.783.190/0001-84

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE SERVIGO DE TRA-
FEGO DE DADOS POR FIBRA OPTICA COM 100MB DE DOWNLOAD E UPLOAD POR PONTO — PREGAO N° 075/2022.

VIGENCIA DA ATA: DE 15/06/2022 A 15/06/2023
LOTE 01

ITEM|DESCRICAO

PERIODO |QTD PONTOS|VALOR UNIT.|VALOR MENSAL|[VALOR TOTAL

01 |[FORNECIMENTO DE INTERNET DE FIBRA OPTICA 100 MB|12 MESES|49 UND

R$ 194,00 R$ 9.506,00 R$ 114.072,00

VALOR TOTAL DO LOTE: R$ 114.072,00 (CENTO E QUATORZE MIL, SETENTA E DOIS REAIS).
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LOTE 02

ITEM|DESCRICAO

PERIODO |QTD PONTOS|VALOR UNIT.|VALOR MENSAL|VALOR TOTAL

02 |[FORNECIMENTO DE INTERNET DE FIBRA OPTICA 200 MB|12 MESES|14 UND

R$ 223,00 R$ 3.122,00 R$ 37.464,00

VALOR TOTAL DO LOTE: R$ 37.464,00 (TRINTA E SETE MIL, QUATROCENTOS E SESSENTA E QUATRO REAIS).

LOTE 03
ITEM|DESCRICAO PERIODO |QTD PONTOS|VALOR UNIT.|VALOR MENSAL|VALOR TOTAL
03 |FORNECIMENTO DE INTERNET DE FIBRA OPTICA 400 MB|12 MESES|08 UND R$ 400,00 R$ 3.200,00 R$ 38.400,00
VALOR TOTAL DO LOTE: R$ 38.400,00 (TRINTA E OITO MIL E QUATROCENTOS REAIS).
LOTE 04
TEMDESCRIGAD PeRI000[S Riros AR AR L VARG

04 |COM ANTI DDOS
CAQO DO SERVICO INCLUSO

FORNECIMENTO DE INTERNET COM IP FIXO E VELOCIDADE DEDICADA DE 100 MBPS,
E COM TODOS OS EQUIPAMENTOS NECESSARIOS PARA A PRESTA-

12 ME- R$6. |R$6. |R$81.
SES 01UND 550,00 (820,00 (840,00

VALOR TOTAL DO LOTE: R$ 81.840,00 (OITENTA E UM MIL, OITOCENTOS E QUARENTA REAIS).
ESTA DISPONIVEL NO SITE DA PREFEITURA: HTTPS://NOVO.CAMPOVERDE.MT.GOV.BR/

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCACAO N° 056 - CONCURSO PUBLICO N° 001/
2019

CONCURSO PUBLICO N° 001/2019
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 056

ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Campo Verde,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais, e em conformi-
dade com o Edital de Concurso Publico n°® 001/2019, homologado em 29
de Outubro de 2019, RESOLVE:

| - CONVOCAR o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), aprovado(s) no
Concurso Publico 001/2019, para comparecer(em), no prazo de 30 (trinta)
dias na Sede da Prefeitura Municipal de Campo Verde-MT, situada na
Praga dos Trés Poderes, n° 03, Centro, junto a Geréncia de Recursos Hu-
manos, a fim de:

a) Apresentar(em) os documentos exigidos para efetiva nomeagao e pos-
se, conforme Edital de Abertura e ANEXO | deste Edital;

b) Agendar o Exame Médico Pericial, na forma do item 23.5 do Edital de
Abertura.

Il - Sera considerado desistente, perdendo a vaga respectiva, o Candidato
que ndo se apresentar no prazo acima indicado para tomar posse ou ndo
comprovar os requisitos exigidos através da documentagao necessaria pa-
ra o provimento do cargo, conforme dispde o item 23.7 do Edital de Aber-
tura.

Il - O candidato que nao puder tomar posse do cargo no prazo supramen-
cionado, podera solicitar formalmente pela opg¢éo, por uma Unica vez, por
ir para o ultimo lugar na classificagéo final dos aprovados e classificados
para o respectivo cargo, conforme dispde o item 23.8 do Edital de Abertu-
ra.

Campo Verde/MT, 20 de Junho de 2022.
Cargo: PROCURADOR MUNICIPAL

Inscricdo/Nome Data de Nasc. Nota Final|Colocacao
407171 |APARECIDA CHIODI|11/01/1985 (85 3

ALEXANDRE LOPES DE OLIVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

EXTRATO DO 1° ADITIVO CONTRATO N° 117/2021.

ESPECIE: Softwares.
OBJETO: Renovagéo de Prazo para mais 12 (doze) meses
DO PRAZO: Expirando o novo prazo em 25/06/2023.

DO PREGO: R$ 416,67 (Quatrocentos e dezesseis reais e dezessete cen-
tavos) por més.

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI / Prefeito CONTRATANTE
e GOVGACIL GESTAO & TECNOLOGIA LTDA / CONTRATADA.

Ligiane A Pazinatto / Fiscal de Contratos

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 74/
2019.

ESPECIE: SERVICOS

DO OBJETO: Aquisicéo de assinatura de Jornal Regional com veiculacdo
semanal. Jornal O DIARIO

DO OBJETO ADITADO: Vigéncia de 25/06/2022 a 24/06/2023.

ASSINAM: IRINEU MARCOS PARMEGGIANI — Prefeito/ CONTRATANTE
e Leiliane Rosa do Nascimento Dorneles — JORNAL O DIARIO , CNPJ/MF
N° 33.243.165/0001-43 / CONTRATADA.

Ligiane A Pazinatto / Fiscal de Contratos

CREDENCIAMENTO N° 16/2021 INEXIGIBILIDADE DE LICITA(}AO N°
16/2021 TERMO DE RETIFICACAO DA HOMOLOGAGCAO

CREDENCIAMENTO N° 16/2021

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 16/2021

TERMO DE RETIFICAGAO DA HOMOLOGAGAO

A Prefeitura Municipal de Campos de Julio - MT torna publico para conhe-
cimento dos interessados a relagao atual de credenciados no Processo de
Credenciamento n°® 16/2021, que tem por objeto o credenciamento através
de Inexigibilidade de Licitacdo de contratagcdo de profissionais para pres-

tagao de servigos de atendimento médico de 40 horas semanais nas Uni-
dades Basicas Saude da Familia.

RELAGAO ATUALIZADA DE CREDENCIADOS

[Médicos |

Assinado Digitalmente
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7)rINSTITUTO MEDICO DRA GESSICA CIRIACO|CNPJ/MF: 46.541.
LTDA 614/0001-81

Campos de Julio - MT, 14 de junho de 2022.
Eric Rodrigo Pettenan
Presidente da Comissao de Licitagao

Portaria n°® 32/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

ADMINISTRAGAO/LICITAGAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS 106/2022

Processo: 00002292/2022
Ata de Registro de Pregos n.° 106/2022
Assinada em 15/06/2022

Orgéo responsavel pelo registro: Prefeitura Municipal de Canabrava do
Norte / CNPJ: 37.465.200/0001-20

Fornecedor: CLINMED Diagnéstico EIRELI
CNPJ: 22.399.579/0001-40

Objeto: O objeto da presente Ata é o Registro de Pregos para possivel e
eventual Contratagdo de Empresa especializada para a realizagao de Exa-
mes de Imagens (Raios-X) em pacientes do Municipio de Canabrava do
Norte - MT, atendendo a Secretaria Municipal de Saude, pelo periodo de
12 meses.

Valor total estimado: R$ 130.865,10 (cento e trinta mil, oitocentos e ses-
senta e cinco reais e dez centavos);

Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a partir de 15 de junho de 2022.
Modalidade: Pregéo Eletrénico

N° do Certame: 041/2022

Data da Publicagdo no DOC: 20/06/2022

GABINETE DO PREFEITO
LEI N. 1.261, DE 17 DE JUNHO DE 2022.

LEI N. 1.261, DE 17 DE JUNHO DE 2022.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ABRIR CREDITO ADI-
CIONAL ESPECIAL, ALTERANDO A LEI 1191/2021 LOA DE 2022 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte-MT, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Ca-
mara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Adicio-
nal Especial conforme art. 41, Inciso Il da Lei 4320/64 ao orgamento finan-
ceiro do exercicio de 2022, por Excesso de arrecadagao, no valor de R$
63.250,00 (Sessenta e Trés Mil e Duzentos e Cinquenta Reais), para a
seguinte programagao orgamentaria:

Cadigo Redu-

zido Novo

Orgiao 06 Sec. Mun. De Meio Ambiente e Agricultura
Unidade 001 Gabinete do Secretario e Dependencias

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

Credenciados. CNPJ/MF/ CPF Funcao 20 Agriculta
1) JEORGELUIS GONSALVES gggli%F: 068.550. Sub Funcgdo |608 Promogéo.da Produgéo Agrope’c.uéria
Desenvolvimento da Agropecuaria e Fomento ao
2) INSTITUTO, RIOGRANDENSE DE GESTAO |CPF/MF: 29.815.591/ | | |Programa 10012 | Apactecimento
EM SAUDE PUBLICA 0001-37 Projeto Ativi- L -
3) ELIAMARA BEZERRA BERTOLINI gg;,:g\g,:: 039.239. dade 1104 |Aquisicdo Equipamento — Conv-0871/2022
- El t 44.90. : .

4) E.B. BERTOLINI LTDA 10&%161\6%::04%3.562. D:ST,ZE: 5200 |EqQuipamento e Material permanente

= Fonte de Re- |1.701. |Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumen-
5) ALISSA CRISTINA DE OLIVEIRA g&%'\(/l)': 057.334. cursos 000 tos Congéneres dos Estados

CNPJ/MFE. 44478 Detalhamento|0000 |Sem Cddigo de acompanhamento

6) FF COSTA SERVICOS MEDICOS LTDA 620/0001-06 Valor R$ ggo 00 |Sessenta e Trés Mil e Duzentos e Cinquenta Reais

Art. 2°. Para cobertura do crédito especial a que se refere o artigo anterior
sera utilizado o valor de R$ 50.000,00 (Cinquenta Mil Reais), tendo como
recursos excesso de arrecadagéao por fonte de destinagéo de recursos pa-
ra agdes publicas de saude Transferéncias por Convenio N° 0871/2022
entre a SECRETARIA DE ESTADO AGRICULTURA FAMILIAR - SEAF
- MT, Excesso de arrecadacao na Receita Orgamentaria 2.4.2.2.99.0.
1.00 creditado na conta bancaria Ag: 3989-6 C/C 41.434-5 conforme
anexo de contabilizagado, nos termos do artigo 43, paragrafo 1°, inciso I,
da Lei Federal n° 4.320/64, e o valor de R$ 13.250,00 (Treze Mil e Duzen-
tos e Cinquenta Reais), como contrapartida Convenente, nos termos
do artigo 43, paragrafo 1°, inciso lll, da Lei Federal n°® 4.320/64.

Caodigo Redu-

zido 238

Orgao 06 Sec. Mun. De Meio Ambiente e Agricultura
Unidade 001 Gabinete do Secretario e Dependéncias
Fungio 20 Agriculta

Sub Fungédo |608 Promocgéo da Produgéo Agropecuaria
Programa 0012 Rgggtr;\gi)rl;]/ienrl](tegto da Agropecuaria e Fomento ao
zg‘éj:w Ativi- 15089 |Programa de Apoio Rural Par

E::;:ggt: gggg Equipamento e Material permanente
Eﬁ:\stgsde Re- 11500 |Recursos ndo Vinculados de Impostos
Detalhamento |0000000 |Sem Cddigo de acompanhamento

Valor R$ 8.000,00 |Oito Mil Reais

Caédigo Redu-

zido 247

Orgao 06 Sec. Mun. De Meio Ambiente e Agricultura
Unidade 001 Gabinete do Secretario e Dependéncias
Fungéo 20 Agriculta

Sub Fungdo |608 Promogéao da Producdo Agropecuaria
Programa 0012 Rggg@g}xg%to da Agropecuaria e Fomento ao
z;zj:to Ativi- 15164 |Diversifica Canabrava do Norte

55:;)22? gggg Equipamento e Material permanente
Eﬁ:‘:gsde Re- 11500 |Recursos ndo Vinculados de Impostos

Detalhamento|0000000/Sem Cdédigo de acompanhamento

Valor R$ 3.000,00|Trés Mil Reais
Fonte de Re- |4 509  |Outras Transferéncias de Convénios ou Instru-
cursos : mentos Congéneres da Unido

Detalhamento|0000000|Sem Cdédigo de acompanhamento
Valor R$ 2.250,00|Dois Mil e Duzentos e Cinquenta Reais

Art. 3°. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder com a atualizagdo
do Anexo da Lei do Plano Plurianual — PPA, Lei n® 1129/2021, incluindo os
Programas e Agdes abertos no Artigo 1°.

Art. 4°. Fica o Poder Executivo autorizado a atualizar o Anexo da Lei de
Diretrizes Orgamentarias do exercicio 2021, Lei n® 1156/2021 (LDO), in-
cluindo os Programas e Agdes abertos no Artigo 1°.

Art. 5°. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder com a atualizagdo
do Anexo da Lei Orgamentéria Anual — LOA, Lei n° 1191/2021, incluindo
os Programas e A¢des abertos no Artigo 1°.

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacédo, revogando-se
as disposigdes em contrario.

Assinado Digitalmente



20 de Junho de 2022 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XVII | N° 4.006

Canabrava do Norte - MT, em 17 de Junho de 2022.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

ADMINIST_RA(}AOILICITA(;AO -
AVISO DE PRORROGACAO DE ABERTURA DE LICITACAO
DESERTA PREGAO PRESENCIAL N° 028/2022

Prorrogacao

O Ordenador de Despesas/Prefeito Municipal de Canabrava do Norte/MT,
por intermédio da Equipe de Pregéo, torna publico para conhecimento de
todos que o certame acima especificado, cuja sessdo de habilitagdo e
abertura de propostas ocorreu em 15 de Junho de 2022, as 08h:30min,
que tem como objeto o Registro de Precos para possivel e eventual aquisi-
¢ao de materiais para construgao civil, para atender a demanda da Secre-
taria Municipal de Infraestrutura, Servigos e Urbanismo; Secretaria Muni-
cipal de Saude; Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura; Se-
cretaria Municipal de Educagao, Esporte, Lazer, Turismo e Cultura, jun-
to ao municipio de Canabrava do Norte - MT, pelo periodo de 12 me-
ses, onde o mesmo foi declarado DESERTO, por ndo comparecer ne-
nhuma empresa interessada no objeto licitado, a Comisséo de Licitagdes
decidiu por realizar a reabertura da Sess&o, que ocorrera no dia 04 de
Julho de 2022, as 08h30min na Sala de Licitagbes situada a Avenida
Aurea Tavares de Amorim, S/n°, Vila Sdo Jodo. TIPO: Menor Preco por
ltem. LEGISLAGAO: Lei N°: 8.666/93, Lei N°: 10.520/2002 e Leis Com-
plementares N°s: 123/2006 e 147/2014. Informagbes poderao ser obti-
das na Prefeitura Municipal das 07h30min as 11h30min, de segunda a
sexta-feira. Informagdes adicionais pelo telefone (0xx66) 3577-12262. E-
mail. licitacao@canabravadonorte.org. Edital e Anexos no Site da Prefei-
tura http://canabravadonorte.mt.gov.br/transparenciallicitacoes.

Canabrava do Norte/MT, 17 de Junho de 2022
Iranizo Matos Rodrigues
Pregoeiro

Portaria n° 051/2022

ADMINISTRAGAO/LICITAGAO
ERRATA DO AVISO DE PUBLICAGAO DA INTENGAO DE ADESAO A
ATA DE REGISTRO DE PREGCOS PREGAO PRESENCIAL PARA
ADESAO N° 041/2022

PUBLICADO https://diariomunicipal.org/mt/amm/publicacoes/; Ano

XVII, n° 4.004 em 16/06/2022, Pagina 124;

PUBLICADO https://servicos.tce.mt.gov.br/diario#/home; em 20/06/
2022;

ONDE SE LE:

AVISO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS

A Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte-MT, por meio da COMIS-
SAO PREGOEIRA - CP, torna publico para conhecimento de todos os in-
teressados que ADERIU, como CARONA, a Ata de Registro de Precos
n°® 291/2021, referente a Pregdo Presencial 085/2021, realizado pela Pre-
feitura Municipal de Confresa/MT, nos termos 15 da Lei Federal n° 8.666
de 1993 e regulamentagdes constantes dos Decretos 7.892/2013 e 8.250/
2014, conforme especificagdes abaixo:

()
LEIA-SE:
AVISO DE INTENGAO ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS

A Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte-MT, por meio da COMIS-
SAO PREGOEIRA - CP, torna publico para conhecimento de todos os in-
teressados sua intengdo em aderir, como CARONA, a Ata de Registro de

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

Precos n°® 291/2021, referente a Pregdo Presencial 085/2021, realizado
pela Prefeitura Municipal de Confresa/MT, nos termos 15 da Lei Federal n®
8.666 de 1993 e regulamentagdes constantes dos Decretos 7.892/2013 e
8.250/2014, conforme especificagdes abaixo:

()
Canabrava do Norte, 17 de Junho de 2022.
Iranizo Matos Rodrigues

Pregoeiro

_ADMINISTRAC}AOILICITAQAO
PUBLICACAO DE AVISO DE LICITACAO DESERTA -E
PRORROGAGAO DA TOMADA DE PREGO N° 002/2022

A Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte-MT, através de seu Presi-
dente da Comissao Permanente de Licitagdo nomeado pela Portaria 050/
2022, vem a publico divulgar para o conhecimento dos interessados, que
a sesséo de julgamento da Tomada de Prego n°. 002/2022, objetivando a
Contratagdo de empresa especializada para execugdo de obra de cons-
trugéo do Barracéo de Cursos do CRAS, conforme projetos, planilha orca-
mentaria, cronograma fisico-financeiro, memorial descritivo, termo de refe-
réncia e minuta de contrato, anexos que fazem parte do edital, com aber-
tura no dia 14/06/2022, as 08h30min, restou DESERTA. E que no uso de
suas atribuicdes, determina a PRORROGAGAO do certame, estipulando
nova data para a entrega e abertura dos envelopes das empresas inte-
ressadas em participar do certame, sendo o dia 07 de julho de 2022, as
08h30min, horario Brasilia, na sala de licitagdes desta Prefeitura. E sen-
do mantidas as demais disposigdes editalicias. Maiores informagdes pode-
rédo ser adquiridas pelo site http://www.canabravadonorte.mt.gov.br, pelo
e-mail licitacao@canabravadonorte.org, ou pelo telefone (066) 3577-1226.

Canabrava do Norte — MT, 17 de junho de 2022.
Iranizo Matos Rodrigues

Presidente da Comissao de Licitagao

GABINETE DO PREFEITO
LEI N.1.260, DE 17 DE JUNHO DE 2022.

LEI N.1.260, DE 17 DE JUNHO DE 2022.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ABRIR CREDITO ADI-
CIONAL ESPECIAL, ALTERANDO A LEI 1191/2021 LOA DE 2022 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte-MT, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Ca-
mara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Adicio-
nal Especial conforme art. 41, Inciso Il da Lei 4320/64 ao orgamento finan-
ceiro do exercicio de 2022, por Excesso de arrecadagao, no valor de R$
283.817,00 (Duzentos e Oitenta e Trés Mil e Oitocentos e Dezessete
Reais), para a seguinte programacao orgamentaria:

Sigglgo Redu Novo

Orgao 05 Secretaria M. de Saulde

Unidade 001 Fundo Municipal de Saude

Fungio 10 Saude

Sub Fungdo |301 Atencéo Basica

Programa 0006 Investimento em Saude

Projeto Ativi- 1102 Aquisicdo Ambulancia —Emd Parl. Dep. Dilmar D.

dade Bosco

gf:;zg? gggg Equipamento e Material permanente

Fonte de Re- |4 554  |Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do

cursos SUS provenientes do Governo Estadual

Detalhamento|0000000|Sem Cddigo de acompanhamento

Valor R$ 283. Duzentos e Oitenta e Trés Mil e Oitocentos e De-
817,00 |zessete Reais

Assinado Digitalmente
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Art. 2°. Para cobertura do crédito especial a que se refere o artigo anterior
sera utilizado o valor de R$ 250.000,00 (Duzentos e Cinquenta Mil Re-
ais), tendo como recursos excesso de arrecadacao por fonte de destina-
¢ao de recursos para agdes publicas de saude Transferéncias por Ter-
mo de Compromisso 309/2022 entre a SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE - SES e Fundo Municipal de Satide, Através de EMENDA PAR-
LAMENTAR Deputado Estadual Dilmar D. Bosco. Excesso de arreca-
dagado na Receita Orgamentaria 2.4.2.2.50.0.1.00 creditado na conta
bancaria Ag: 3989-6 C/C 41.815-3 conforme anexo de contabilizagao,
nos termos do artigo 43, paragrafo 1°, inciso Il, da Lei Federal n° 4.320/64,
e o valor de R$ 33.817,00 (Trinta e Trés Mil e Oitocentos e Dezessete
Reais), como contrapartida Convenente, nos termos do artigo 43, para-
grafo 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320/64.

Cadigo Redu- 171

zido
Orgao 05 Secretaria M. de Saude
Unidade 001 Fundo Municipal de Saude
Fungio 10 Saude
Sub Fungdo |301 Atencdo Basica
Programa 0006 Investimento em Saude
z::j’:w Ativi- 11040 |Aquisicao de Veiculo — Satde
Eg‘;‘:’:: gggg Equipamentos e Material Permanente
Fonte de Re- 5 ;
e 1.500 |Recursos ndo Vinculados de Impostos
Identificacdo das despesas com agdes e servigos
Detalhamento|1020000 publicos ge saude
Valor R$ (2)80 00 Vinte e Cinco Mil Reais
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do
Fonte de Re- | 574  [SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de
cursos : Estruturagio da Rede de Servigos Publicos de

Saude
Detalhamento|0000000|Sem Cdédigo de acompanhamento

Valor R$ 6.634,00/Seis Mil e Seiscentos e Trinta e Quatro Reais

Codigo Redu-

zido 212

Orgio 05 Secretaria M. de Saude

Unidade 002 Gabinete do Secretario e Dependéncias

Funcio 10 Saude

Sub Fungdo |122 Administragao Geral

Programa 0004 gilcj)steio das Agdes de Saude Publica do Munici-

dP;zj:m Ativi- 15046 |Manutencéo — Gestéo SUS

g':s"r’)zrs‘? 3888 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Fonte de Re- 5 .

s 1.500 Recursos néo Vinculados de Impostos
Identificacdo das despesas com agdes e servigos

Detalhamento| 1020000 {7 e aage ooP ¢ ¢

Valor R$ 2.183,00/Dois Mil Cento e Oitenta e Trés Reais

Art. 3°. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder com a atualizagdo
do Anexo da Lei do Plano Plurianual — PPA, Lei n° 1129/2021, incluindo os
Programas e Agdes abertos no Artigo 1°.

Art. 4°. Fica o Poder Executivo autorizado a atualizar o Anexo da Lei de
Diretrizes Orgamentarias do exercicio 2021, Lei n° 1156/2021 (LDO), in-
cluindo os Programas e Agdes abertos no Artigo 1°.

Art. 5°. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder com a atualizacédo
do Anexo da Lei Orgamentaria Anual — LOA, Lei n°® 1191/2021, incluindo
os Programas e Agdes abertos no Artigo 1°.

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

Canabrava do Norte - MT, em 17 de Junho de 2022.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

GABINETE DO PREFEITO
LEI N. 1.262, DE 17 DE JUNHO DE 2022.

LEI N. 1.262, DE 17 DE JUNHO DE 2022.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ABRIR CREDITO ADI-
CIONAL ESPECIAL, ALTERANDO A LEI 1191/2021 LOA DE 2022 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte-MT, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Ca-
mara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Adici-
onal Especial conforme art. 41, Inciso Il da Lei 4320/64 ao orgamento fi-
nanceiro do exercicio de 2022, por Excesso de arrecadacéo, no valor de
R$ 139.994,00 (Cento e Trinta e Nove Mil e Novecentos e Noventa e
Quatro Reais), para a seguinte programacgéo orgamentaria:

Caodigo Redu-

zido Novo

Orgiao 06 Sec. Mun. De Meio Ambiente e Agricultura

Unidade 001 Gabinete do Secretario e Dependéncias

Funcgéo 20 Agriculta

Sub Fungédo |608 Promocgéo da Produgéo Agropecuaria

Programa 0012 Rgggpe\gci)rlxiergttagto da Agropecuaria e Fomento ao

Frojeto Ativi- 11103 |Aquisigéo Veiculo — Conv-1187/2022

gg}:’s‘? gggg Equipamento e Material permanente

Fonte de Re- |1.701. |Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumen-

cursos 000 tos Congéneres dos Estados

Detalhamento|0000 |Sem Cddigo de acompanhamento

Valor R$ 139. |Cento e Trinta e Nove Mil e Novecentos e Noventa
994,00 [e Quatro Reais

Art. 2°. Para cobertura do crédito especial a que se refere o artigo anterior
sera utilizado o valor de R$ 110.000,00 (Cento e Dez Mil Reais), tendo co-
mo recursos excesso de arrecadagao por fonte de destinagdo de recursos
para agdes publicas de saude Transferéncias por Convenio N° 1187/
2022 entre a SECRETARIA DE ESTADO AGRICULTURA FAMILIAR -
SEAF - MT, Excesso de arrecadagido na Receita Orgamentaria 2.4.2.
2.99.0.1.00 creditado na conta bancaria Ag: 3989-6 C/C 41.545-6 con-
forme anexo de contabilizagado, nos termos do artigo 43, paragrafo 1°,
inciso Il, da Lei Federal n° 4.320/64, e o valor de R$ 29.994,00 (Vinte e
Nove Mil e Novecentos e Noventa e Quatro Reais), como contrapar-
tida Convenente, nos termos do artigo 43, paragrafo 1°, inciso lll, da Lei
Federal n° 4.320/64.

Codigo Redu- 24

zido

Orgio 02 Gabinete do Prefeito

Unidade 001 Gabinete do Prefeito(a) e Dependéncias
Funcio 04 Administracao

Sub Fungdo |122 Administragao Geral

Programa 0002 Gestéao Eficiente

z;?jj:m Ativi- 15504 |Manutencio — Gabinete do Prefeito
Elemento 33.90. |Servigos de Tecnologia da Informagao e Comuni-
Despesa 40.00 |cagdo — Pessoa Juridica

Fonte de Re- 5 ;

er 1.500 |Recursos ndo Vinculados de Impostos
Detalhamento|0000000(Sem Cdédigo de acompanhamento
valorrs |19 1o |Dez Mil Reais

Caodigo Redu- 225

zido

Orgao 06 Sec. Mun. De Meio Ambiente e Agricultura
Unidade 001 Gabinete do Secretario e Dependencias

Funcgao 20 Agriculta

Sub Fungdo |608 Promogé&o da Produgéo Agropecuaria

Programa 0012 Desenvolvimento da Agropecuaria e Fomento ao

Abastecimento

Assinado Digitalmente
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Projeto Ativi-

dade 1067 Construgéo da Secretaria de Agricultura

El t .90. &

D:s':‘;g: g#gg Obras e Instalagées

Fonte de Re- |4 70  |Outras Transferéncias de Convénios ou Instru-
cursos : mentos Congéneres da Unido

Detalhamento|0000000|Sem Cdédigo de acompanhamento

Valor R$ Rggiesnove Mil e Novecentos e Noventa e Quatro

19.
994,00

Art. 3°. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder com a atualizagdo
do Anexo da Lei do Plano Plurianual — PPA, Lei n°® 1129/2021, incluindo os
Programas e Agdes abertos no Artigo 1°.

Art. 4°. Fica o Poder Executivo autorizado a atualizar o Anexo da Lei de
Diretrizes Orgamentarias do exercicio 2021, Lei n° 1156/2021 (LDO), in-
cluindo os Programas e Agdes abertos no Artigo 1°.

Art. 5°. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder com a atualizagao
do Anexo da Lei Orgamentaria Anual — LOA, Lei n°® 1191/2021, incluindo
os Programas e A¢des abertos no Artigo 1°.

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogando-se
as disposigdes em contrario.

Canabrava do Norte - MT, em 17 de Junho de 2022.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO/LICITAGAO )
AVISO DE PRORROGAGAO DE ABERTURA DE LICITAGAO
DESERTA PREGAO PRESENCIAL N° 029/2022

Prorrogacao

O Ordenador de Despesas/Prefeito Municipal de Canabrava do Norte/MT,
por intermédio da Equipe de Pregéo, torna publico para conhecimento de
todos que o certame acima especificado, cuja sessdo de habilitagido e
abertura de propostas ocorreu em 17 de Junho de 2022, as 08h:30min,
que tem como objeto o Registro de Pregos para futura e eventual aquisicao
de cargas de gas GLP acondicionado em botijées de 13 Kg (Gas de Co-
zinha) para ser utilizados pela Secretaria Municipal de Administragao, Pla-
nejamento e Finangas; Secretaria Municipal de Educagao Esporte e Lazer;
Secretaria Municipal de Transito e Mobilidade Urbana; Secretaria Munici-
pal de Saude; Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Agricultura; Se-
cretaria Municipal de Infra Estrutura e Servigos Publicos e Urbanismo e
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagéo; pelo periodo de
12 meses, onde o mesmo foi declarado DESERTO, por ndo comparecer
nenhuma empresa interessada no objeto licitado, a Comisséo de Licita-
¢bes decidiu por realizar a reabertura da Sesséo, que ocorrera no dia 05
de Julho de 2022, as 08h30min na Sala de Licitagbes situada a Ave-
nida Aurea Tavares de Amorim, S/n°, Vila Sao Jodo. TIPO: Menor Pre-
o por ltem. LEGISLAGAO: Lei N°: 8.666/93, Lei N°: 10.520/2002 e Leis
Complementares N°: 123/2006 e 147/2014. Informagdes poderéo ser ob-
tidas na Prefeitura Municipal das 07h30min as 11h30min, de segunda a
sexta-feira. Informagdes adicionais pelo telefone (0xx66) 3577-12262. E-
mail. licitacao@canabravadonorte.org. Edital e Anexos no Site da Prefei-
tura http://canabravadonorte.mt.gov.br/transparenciallicitacoes.

Canabrava do Norte/MT, 17 de Junho de 2022
Iranizo Matos Rodrigues
Pregoeiro

Portaria n° 051/2022

GABINETE DO PREFEITO
COMUNICADO DE RECEBIMENTO DE RECURSOS

COMUNICADO DE RECEBIMENTO DE RECURSOS

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

CONSIDERANDO o principio da publicidade, e ainda, o dever atribuido a
administragao de dar total transparéncia a todos os atos que praticar, além
de fornecer todas as informagdes solicitadas pelos particulares, que cons-
tem de bancos de dados publicos, pois, como regra geral, nenhum ato ad-
ministrativo pode ser sigiloso.

Em atendimento ao artigo 2° da Lei n° 9.452, de 20 de margo de 1997,
combinado com o artigo 6°, inciso XI, da Portaria Interministerial MPO/MF/
CGU N° 507, de 24/11/2011, publicada no Diario Oficial da Uniéo, de 28 de
novembro de 2011, vimos por meio deste NOTIFICAR a todos os interes-
sados e especificamente os partidos politicos, os sindicatos de trabalhado-
res e as entidades empresariais, deste municipio, a liberagédo de recursos
federais do seguinte convénio:

Numero do Convénio: 36000.4347792/02-200
Situagao: Pago

Objeto do Convénio: Aquisicdo De Materiais De Consumo Para Cus-
teio Das Unidades Basicas De Saude

Concedente: Ministério da Saude - FNS
Convenente: Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte — MT.
Valor do Convénio: R$ 250.000,00

Valor Liberado: R$ R$ 250.000,00

Inicio da Vigéncia: 15/06/2022

Fim da Vigéncia: 15/06/2024

Valor da Contrapartida: R$ 0,00

Registra-se,

Publica-se,

Notifica-se.

Canabrava do Norte — MT, 17 de junho de 2022.
JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAOI/LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO CPL N° 048/2022

DO OBJETO: Este contrato tem por objeto, conforme Inexigibilidade de Li-
citagdo n.° 003/2022, a contratagdo de empresa especializada na promo-
¢ao de eventos para a realizagdo de Show com a Banda Sky Love no dia
25/06/2022, durante o evento denominado Festejos de Canabrava do Nor-
te.

DATA: Canabrava do Norte, 17 de Junho de 2022;
ASSINANTES: Joao Cleiton Araujo de Medeiros - Prefeito Municipal - Pre-
feitura Municipal de Canabrava do Norte/MT — Contratado: JOAO CAR-

LOS SOARES DOS REIS SANTA ROSA - ME, inscrito no CNPJ sob o n°
27.943.997/0001-70;

GABINETE DO PREFEITO
LEI N.1.255, DE 17 DE JUNHO DE 2022.

LEI N.1.255, DE 17 DE JUNHO DE 2022.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ABRIR CREDITO ADI-
CIONAL ESPECIAL, ALTERANDO A LEI 1191/2021 LOA DE 2022 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte-MT, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Ca-
mara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Adicio-
nal Especial conforme art. 41, Inciso Il da Lei 4320/64 ao orgamento finan-
ceiro do exercicio de 2022, por Excesso de arrecadagao, no valor de R$

Assinado Digitalmente
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198.566,00 (Cento e Noventa e Oitenta Mil e Quinhentos e Sessenta e
Seis Reais), para a seguinte programagao orgamentaria:

Codigo Redu-

zido Novo

Orgao 05 Secretaria M. de Saude

Unidade 001 Fundo Municipal de Saude

Fungio 10 Saude

Sub Fungéo (301  |Atencdo Basica

Programa 0006 |Investimento em Saude

Frojeto Ativi- 11099 | Aquisigéo Veiculo — Emd Dep. Faissal

E':sngz';? gggg Equipamentos e Material Permanente

Fonte de Re- | 554 [Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do

cursos : SUS provenientes do Governo Estadual

Detalhamento|0000 |Sem Codigo de acompanhamento

Valor R$ 198. |Cento e Noventa e Oito Mil e Quinhentos e Sessen-
or 566,00|ta e Seis Reais

Art. 2°. Para cobertura do crédito especial a que se refere o artigo anterior
sera utilizado o valor de R$ 180.000,00 (Cento e Oitenta Mil Reais), tendo
como recursos excesso de arrecadagao por fonte de destinagao de recur-
sos para agdes publicas de saude Transferéncias por Termo de Com-
promisso 55/2022 entre a SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE -
SES e Fundo Municipal de Saude, Através de EMENDA PARLAMEN-
TAR Deputado Estadual FAISSAL CALIL, Excesso de arrecadagao na
Receita Or¢gamentaria 2.4.2.2.50.0.1.00, creditado na conta bancaria
Ag: 3989-6 C/C 41.818-8 conforme anexo de contabilizagao, nos ter-
mos do artigo 43, paragrafo 1°, inciso Il, da Lei Federal n® 4.320/64, e o
valor de R$ 18.556,00 (Dezoito Mil e Quinhentos e Cinquenta e Seis
Reais), como contrapartida Convenente, nos termos do artigo 43, para-
grafo 1°, inciso lll, da Lei Federal n°® 4.320/64.

Codigo Redu-

zido ? 171

Orgao 05 Secretaria M. de Saude

Unidade 001 Fundo Municipal de Saude

Funcgao 10 Saude

Sub Fungéo (301 Atencado Basica

Programa 0006 Investimento em Saude

z;g’:m Ativi- 14540 |Aquisicgo de Veiculo — Satde

E':s";,‘:'s'? gggg Equipamentos e Material Permanente
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do

Fonte de Re- |{ 574  [SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de

cursos Estruturacdo da Rede de Servigos Publicos de
Saude

Detalhamento|0000000|Sem Cddigo de acompanhamento

Valor R$ gg'&oo Dezoito Mil e Quinhentos e sessenta e Seis Reais

Art. 3°. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder com a atualizagao
do Anexo da Lei do Plano Plurianual — PPA, Lei n® 1129/2021, incluindo os
Programas e Agdes abertos no Artigo 1°.

Art. 4°. Fica o Poder Executivo autorizado a atualizar o Anexo da Lei de
Diretrizes Orgamentarias do exercicio 2021, Lei n° 1156/2021 (LDO), in-
cluindo os Programas e Acdes abertos no Artigo 1°.

Art. 5°. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder com a atualizagao
do Anexo da Lei Orgamentaria Anual — LOA, Lei n° 1191/2021, incluindo
os Programas e Agdes abertos no Artigo 1°.

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se
as disposigdes em contrario.

Canabrava do Norte - MT, em 17 de Junho de 2022.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

GABINETE DO PREFEITO
LEI N.1.258, DE 17 DE JUNHO DE 2022.

LEI N.1.258, DE 17 DE JUNHO DE 2022.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ABRIR CREDITO ADI-
CIONAL ESPECIAL, ALTERANDO A LEI 1191/2021 LOA DE 2022 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte-MT, no uso de suas atribuigbes legais, faz saber que a Ca-
mara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Adici-
onal Especial conforme art. 41, Inciso Il da Lei 4320/64 ao orgamento fi-
nanceiro do exercicio de 2022, por Excesso de arrecadagao, no valor de
R$ 500.000,00 (Quinhentos Mil Reais), para a seguinte programagao or-
camentaria:

zci?jglgo Redu Novo

Orgao 07 Secretaria M. de Infraestr.Serv.Publicos e Urbanos
Unidade 001 Secretaria M.de Infra Serv.Pub. e Urbanismo
Funcgio 26 Transporte

Sub Fungdo |782 Transporte Rodoviario

Programa 0014 |Expanséo e Melhoria da InfraEstrutura

Projeto Ativi- | {1q9g  |Aquisi¢8o de P4 Carregadeira ~-CONV-909691/
dade 2021 SUDECO

glf:::g? gggg Equipamentos e Material Permanente

Fonte de Re- |{ 754 |Outras Transferéncias de Convénios ou Instru-
cursos mentos Congéneres da Unido
Detalhamento|0000  [Sem Cddigo de acompanhamento

Valor R$ 88800 Quinhentos Mil Reais

Art. 2°. Para cobertura do crédito especial a que se refere o artigo anterior
sera utilizado o valor de R$ 350.986,00 (Trezentos e Cinquenta Mil e
Novecentos e Oitenta e Seis Reais), tendo como recursos excesso de
arrecadagao por fonte de destinagdo de recursos de Transferéncias de
Convénios ou Instrumentos Congéneres da UNIAO - mediante CON-
VENIO N° 909691/2021 SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMEN-
TO DO CENTRO OESTE-SUDECO, Excesso de arrecadagido na Re-
ceita Orgcamentaria 2.4.1.4.99.0.1.01 creditado na conta bancaria Ag:
3437 C/C 71087-7 conforme anexo de contabilizagao, nos termos do
artigo 43°, paragrafo 1°, inciso Il, da Lei Federal n® 4.320/64,e o valor de
R$ 149.014,00 (Cento e Quarenta e Nove Mil e Quatorze Reais), como
contrapartida Convenente, nos termos do artigo 43, paragrafo 1°, inciso
I, da Lei Federal n® 4.320/64.

Codigo Redu-

zido 291

Orgio 07 Secretaria M. de Infraestr.Serv.Publicos e Urbanos
Unidade 001 Secretaria M.de Infra Serv.Pub. e Urbanismo
Fungéo 26 Transporte

Sub Fungdo |[782 Transporte Rodoviario

Programa 0014  |Expanséo e Melhoria da InfraEstrutura

z;?jj:to Ativi- 14958 |Aquisigio de Veiculos, Maguinas e Equipamentos
Efs'?)zgt: ‘51‘2‘88 Equipamentos e Material Permanente

Fonte de Re- |{ 75y |Outras Transferéncias de Convénios ou Instru-
cursos : mentos Congéneres da Uniéo

Detalhamento|0000  [Sem Codigo de acompanhamento

Valor R$ 880’00 Setenta Mil Reais

Caodigo Reduzi-

do 431

Orgao 07 Egrc];g%taria M. de Infraestr.Serv.Publicos e Ur-
Unidade 001 Secretaria M.de Infra Serv.Pub. e Urbanismo
Fungao 26 Transporte

Sub Fungao 782 Transporte Rodoviario

Programa 0014 Expanséao e Melhoria da InfraEstrutura
Projeto Ativida- |5gq Aquisicao de Veiculos Maquinas e Equipa-
de mentos -
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Art. 5°. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder com a atualizagdo
do Anexo da Lei Orgamentéria Anual — LOA, Lei n° 1191/2021, incluindo

Elemento Des- 83'90'52' Equipamentos e Material Permanente

pesa

Fonte de Recur- = :
o 2.500 Recursos n&o Vinculados de Impostos os Programas e Aces abertos no Artigo 1°.
Detalhamento (000000 |Sem Codigo de acompanhamento

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogando-se
as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3°. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder com a atualizagéo | cgnabrava do Norte - MT, em 17 de Junho de 2022.

do Anexo da Lei do Plano Plurianual — PPA, Lei n° 1129/2021, incluindo os
Programas e Agbes abertos no Artigo 1°.

Valor R$ 79.014,00 |Setenta e Nove Mil e Quatorze Reais

Art. 4°. Fica o Poder Executivo autorizado a atualizar o Anexo da Lei de JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Diretrizes Orgamentarias do exercicio 2021, Lei n° 1156/2021 (LDO), in- | Prefeito Municipal
cluindo os Programas e Agdes abertos no Artigo 1°.

GABINETE DO PREFEITO
LEI N. 1.257, DE 17 DE JUNHO DE 2022.
LEI N. 1.257, DE 17 DE JUNHO DE 2022.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ABRIR CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, ALTERANDO A LEI 1191/2021 LOA DE 2022 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Canabrava do Norte-MT, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Adicional Especial conforme art. 41, Inciso Il da Lei 4320/64 ao orgamento financeiro
do exercicio de 2022, por Excesso de arrecadagéo, no valor de R$ 341.600,00 (Trezentos e Quarenta e Um Mil e Seiscentos Reais), para a seguinte
programagao orgamentaria:

Codigo Reduzido Novo

Orgao 05 Secretaria M. de Saude

Unidade 001 Fundo Municipal de Saude

Funcéo 10 Saude

Sub Fungéo 301 Atencao Basica

Programa 0006 Investimento em Saude

Projeto Atividade |1101 Agquisicdo UTI MOVEL — Em. Dep. Eduardo Botelho
Elemento Despesa |44.90.52.00(Equipamentos e Material Permanente

Fonte de Recursos|1.621 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual
Detalhamento 0000000 [Sem Coédigo de acompanhamento

Valor R$ 341.600,00 |Trezentos e Quarenta e Um Mil e Seiscentos Reais

Art. 2°. Para cobertura do crédito especial a que se refere o artigo anterior sera utilizado o valor de R$ 280.000,00 (Duzentos e Oitenta Mil Reais), tendo
como recursos excesso de arrecadacao por fonte de destinagéo de recursos para agdes publicas de saude Transferéncias por Termo de Compromis-
s0 057/2022 entre a SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE - SES e Fundo Municipal de Satide, Através de EMENDA PARLAMENTAR Deputado
Estadual Eduardo Botelho, Excesso de arrecadagao na Receita Orgamentaria 2.4.2.2.50.0.1.00 creditado na conta bancaria Ag: 3989-6 C/C 41.
816-1 conforme anexo de contabilizagédo, nos termos do artigo 43, paragrafo 1°, inciso Il, da Lei Federal n° 4.320/64, nos termos do artigo 43, para-
grafo 1°, inciso Il, da Lei Federal n® 4.320/64, e o valor de R$ 61.600,00 (Sessenta e Um Mil e Seiscentos Reais), como contrapartida Convenente,
nos termos do artigo 43, paragrafo 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320/64.

Codigo Reduzido (212

Orgéo 05 Secretaria M. de Saude

Unidade 002 Gabinete do Secretario e Dependéncias

Fungio 10 Saude

Sub Fungdo 122 Administracdo Geral

Programa 0004 Custeio das Agdes de Saude Publica do Municipio
Projeto Atividade |2046 Manutencdo — Gestdo SUS

Elemento Despesa|33.90.39.00|Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte de Recursos|1.500 Recursos nao Vinculados de Impostos
Detalhamento 1020000 [ldentificagdo das despesas com acdes e servigcos publicos de saude
Valor R$ 61.600,00 |Sessenta e Um Mil e Seiscentos Reais

Art. 3°. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder com a atualizagdo do Anexo da Lei do Plano Plurianual — PPA, Lei n° 1129/2021, incluindo os
Programas e Agdes abertos no Artigo 1°.

Art. 4°. Fica o Poder Executivo autorizado a atualizar o Anexo da Lei de Diretrizes Orcamentarias do exercicio 2021, Lei n°® 1156/2021 (LDO), incluindo
os Programas e A¢des abertos no Artigo 1°.

Art. 5°. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder com a atualizagdo do Anexo da Lei Orgamentaria Anual — LOA, Lei n°® 1191/2021, incluindo os
Programas e Agdes abertos no Artigo 1°.

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposigdes em contrario.

Canabrava do Norte - MT, em 17 de Junho de 2022.
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JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

~ADMINISTRI~\(}AOILICITA(;AO
AVISO DE INTENGCAO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte-MT, por meio da COMISSAO PREGOEIRA - CP, torna publico para conhecimento de todos os inte-
ressados sua intengdo em aderir, como CARONA, a Ata de Registro de Pregos n° 071/2022, referente a Pregdo Presencial 013/2022, realizado pela
Prefeitura Municipal de Confresa/MT, nos termos 15 da Lei Federal n° 8.666 de 1993 e regulamentagdes constantes dos Decretos 7.892/2013 e 8.250/

2014, conforme especificagdes abaixo:
Pregao Presencial n° 013/2022 — Prefeitura Municipal de Confresa/MT;
Vigéncia da Ata: 12 Meses;

Orgao Gerenciador: Prefeitura Municipal de Confresa/MT;

Empresa Beneficiaria: L. M. BORGES PROMOGOES E EVENTOS - ME, inscrita no CNPJ sob o n° 08.561.812/0001-18;

Especificagdo do objeto registrado: Registro de Precos para possivel e eventual contratacdo de empresa especializada em servigos de locagédo e

instalacdo de tendas;

Quantidade Aderida: Conforme registrado e disposto abaixo;
Quantidade de adesao:

EMPRESA: L. M. BORGES PROMOGCOES E EVENTOS ME.
CNPJ: 08.561.812/0001-18;

ENDEREGO: RUA DOS REIS, S/N, QD 29, LT 05, BAIRRO: SETOR UNIVERSITARIO I, CONFRESA-MT — CEP: 78.652-000;

TELEFONE: (66) 35641818 - (66) 984390056;

E-MAIL: laizavanessamasson@gmail.com

V. UNITA-

ITEM|DESCRIGAO UNID |QUANT RIO V. TOTAL
01 Locagéo de tendas 10 x 10 metros com até 3 laterais, fixacdo de 8 pés, com servigos de montagem e des- Diarial153 R$ R$ 119.
montagem e despesas de transportes. 784,00 (952,00

montagem e despesas de transportes.

02 |Locacéo de tendas 12 x 12 metros com até 3 laterais, fixag@o de 8 pés, com servicos de montagem e des-

- R$ RS 133.
Diaria|157 849,00 (293,00

desmontagem e despesas de transportes.

03 Locacgédo de tendas 4,00 x 4,00 metros com até 3 laterais, fixagcdo de 4 pés, com servigcos de montagem e Diarial61 R$ R$ 26.

435,00 |535,00

desmontagem e despesas de transportes.

04 Locagao de tendas 5,00 x 5,00 metros com até 3 laterais, fixacdo de 4 pés, com servigos de montagem e Diaria|78 R$ R$ 38

490,00 220,00

desmontagem e despesas de transportes.

05 |Locacéo de tendas 6,00 x 6,00 metros com até 3 laterais, fixagao de 4 pés, com servigos de montagem e Diarial66 R$ R$ 34.
desmontagem e despesas de transportes. 518,00 (188,00
o6 |Locagéo de tendas 8,00 x 8,00 metros com até 3 laterais, fixacdo de 8 pés, com servicos de montagem e Diarial158 R$ R$ 114.

723,00 |234,00

Canabrava do Norte-MT, 17 de Junho de 2022
Iranizo Matos Rodrigues

Pregoeiro.

GABINETE DO PREFEITO
LEI N.1.259, DE 17 DE JUNHO DE 2022.

LEI N.1.259, DE 17 DE JUNHO DE 2022.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ABRIR CREDITO ADI-
CIONAL ESPECIAL, ALTERANDO A LEI 1191/2021 LOA DE 2022 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte-MT, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Ca-
mara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Adici-
onal Especial conforme art. 41, Inciso Il da Lei 4320/64 ao orgamento fi-
nanceiro do exercicio de 2022, por Excesso de arrecadagéo, no valor de
R$ 400.000,00 (Quatrocentos Mil Reais), para a seguinte programacgéo
or¢camentaria:

zcigglgo Redu Novo

Orgiao 05 Secretaria M. de Saude
Unidade 001 Fundo Municipal de Saude
Fungio 10 Saude

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

a1

Sub Fungao |302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa 0004 gigsteio das Agdes de Saude Publica do Munici-
Projeto Ativi- |5o(g Manutencao Atividades FMS- Custeio Em. Dep.
dade Del Claudinei

Ef;;g';t: 3888 Material de Consumo

Fonte de Re- | 554  [Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do
cursos : SUS provenientes do Governo Estadual
Detalhamento|0000000/Sem Cédigo de acompanhamento

Valor R$ 880 00 Cinquenta Mil Reais

E'g?::g? 3888 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte de Re- | 554  [Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do
cursos : SUS provenientes do Governo Estadual
Detalhamento|0000000/Sem Cdédigo de acompanhamento

Valor R$ 88800 Cento e Cinquenta Mil Reais

Caodigo Redu-

zido Novo

Orgéo 05 Secretaria M. de Saude

Unidade 001 Fundo Municipal de Saude

Funcio 10 Saude
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Art. 2°. Para cobertura do crédito especial a que se refere o artigo anterior
sera utilizado o valor de R$ 400.000,00 (Quatrocentos e Mil Reais), tendo
como recursos excesso de arrecadagao por fonte de destinagéo de recur-
sos para agdes publicas de saude Transferéncias por Termo de Com-
promisso 058/2022 e 0133/2022 entre a SECRETARIA DE ESTADO
DE SAUDE - SES e Fundo Municipal de Saude, Através de EMENDA
PARLAMENTAR dos Deputados Estaduais Del. Claudinei e Dr° Euge-
nio, Excesso de arrecadagao na Receita Orgcamentaria 1.7.2.3.50.0.1.
09 conforme anexo de contabilizagado, nos termos do artigo 43, paragra-
fo 1°, inciso I, da Lei Federal n°® 4.320/64.

Art. 3°. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder com a atualizagdo
do Anexo da Lei do Plano Plurianual — PPA, Lei n°® 1129/2021, incluindo os
Programas e Agdes abertos no Artigo 1°.

Art. 4°. Fica o Poder Executivo autorizado a atualizar o Anexo da Lei de
Diretrizes Orgamentarias do exercicio 2021, Lei n® 1156/2021 (LDO), in-
cluindo os Programas e Agdes abertos no Artigo 1°.

Art. 5°. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder com a atualizacdo
do Anexo da Lei Orgamentéria Anual — LOA, Lei n° 1191/2021, incluindo
os Programas e A¢des abertos no Artigo 1°.

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogando-se
as disposigdes em contrario.

Canabrava do Norte - MT, em 17 de Junho de 2022.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
LEIN. 1.263, DE 17 DE JUNHO DE 2022.

LEI N. 1.263, DE 17 DE JUNHO DE 2022.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ABRIR CREDITO ADI-
CIONAL ESPECIAL, ALTERANDO A LEI 1191/2021 LOA DE 2022 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte-MT, no uso de suas atribui¢bes legais, faz saber que a Ca-
mara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Adicio-
nal Especial conforme art. 41, Inciso Il da Lei 4320/64 ao orgamento finan-
ceiro do exercicio de 2022, por Excesso de arrecadagao, no valor de R$
255.500,00 (Duzentos e Cinquenta e Cinco Mil e Quinhentos Reais),
para a seguinte programacg&o orcamentaria:

Cadigo Redu-

zido Novo

Orgao 04 Sec. Mun. De Educacéo, Esporte, Lazer e Cultura
Unidade 002 Secretaria Adjunto de Turismo e Cultura
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Sub Fungdo |302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial Funcgdo 13 Cultura
Programa 0004 Custeio das Ag¢des de Saude Publica do Munici- Sub Fungdo (392 Difusdo Cultural )
pio S i Programa (0010 [Promovendo Cultura e Turismo

Projeto Ativi- | 557 Manutencéo Atividades FMS- Custeio Em. Dep. Projeto Ativi- -
dade Dr. Eugenio dade 2207 |Festejo Canabrava do Norte — Conv-278/2022
Elemento 33.90. :
Despesa 3000 |Material de Consumo gl:;:igt: %:9388 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Fonte de Re- Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do N aNci ani u
cursos 1621 |5ys provenientes do Governo Estadual Eﬁrstgsde Re (1)07001' 8?83,35#::2?&‘5?@S?gd%gnven'os ou Instrumen
Detalhamento|0000000|Sem Cdédigo de acompanhamento Detalhamento|0000 |Sem Cédigo de acompanhamento
Valor R$ 880 00 Cinquenta Mil Reais Valor R$ %(5)8.00 Duzentos e cinquenta e cinco mil e quinhentos re-

2 ,00 [ais.
g::;:zgt: 8888 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica Art. 2°. Para cobertura do crédito especial a que se refere o artigo anterior
Fonte de Re- [{ o51 | Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do sera utilizado o valor de R$ 188.440,00 (Cento e Oitenta e Oito Mil e
cursos : SUS provenientes do Governo Estadual Quatrocentos e Quarenta Reais), tendo como recursos excesso de arre-
Detalhamento (1)280000 Sem Codigo de acompanhamento cadacao por fonte de destinacédo de recursos para agdes publicas de sau-
Valor R$ 000,00 |Cento e Cinquenta Mil Reais de Transferéncias por Convenio N° 1278/2022 entre a SECRETARIA

DE ESTADO DE CULTURA - SECEL, Excesso de arrecadagao na Re-
ceita Orgcamentaria 2.4.2.2.99.0.1.00 creditado na conta bancaria Ag:
3989-6 C/C 41.626-6 conforme anexo de contabilizagado, nos termos do
artigo 43, paragrafo 1°, inciso Il, da Lei Federal n°® 4.320/64, e o valor de
R$ 67.060,00 (Sessenta e Sete Mil e Sessenta Reais), como contrapar-
tida Convenente, nos termos do artigo 43, paragrafo 1°, inciso lll, da Lei
Federal n° 4.320/64.

Cadigo Redu-

zido 24

Orgéo 02 Gabinete do Prefeito

Unidade 001 Gabinete do Prefeito(a) e Dependéncias
Fungéo 04 Administracao

Sub Fungdo |122 Administragao Geral

Programa 0002 Gestao Eficiente

z;céj:to Ativi- 15504 |Manutencio — Gabinete do Prefeito
Elemento 33.90. |Servigos de Tecnologia da Informagéo e Comuni-
Despesa 40.00 |cagdo — Pessoa Juridica

Enggsde Re- 11500 |Recursos n&o Vinculados de Impostos
Detalhamento|0000000|Sem Cdédigo de acompanhamento

Valor R$ 2.060,00/Dois Mil e Sessenta Reais

Codigo Reduzi-

do 119

Orgdo 04 gﬁﬁhlrvlaun' De Educacéo, Esporte, Lazer e
Unidade 002 Secretaria Adjunto de Turismo e Cultura
Funcgéo 12 Educagéo

Sub Fungao 361 Ensino Fundamental

Programa 0008 Educacao Transformadora

z;°jet° GBAEES g Aquisicdo Veiculo

Elemento Despe-
sa

Fonte de Recur-

68'90'52' Equipamento e Material Permanente

b 1.500 Recursos nao Vinculados de Impostos
Detalhamento (0000000 [Sem Cddigo de acompanhamento
Valor R$ 65.000,00 |Sessenta e Cinco Mil Reais

Art. 3°. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder com a atualizagao
do Anexo da Lei do Plano Plurianual — PPA, Lei n° 1129/2021, incluindo os
Programas e Agdes abertos no Artigo 1°.

Art. 4°. Fica o Poder Executivo autorizado a atualizar o Anexo da Lei de
Diretrizes Orgamentarias do exercicio 2021, Lei n° 1156/2021 (LDO), in-
cluindo os Programas e Agdes abertos no Artigo 1°.

Art. 5°. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder com a atualizacédo
do Anexo da Lei Orgamentaria Anual — LOA, Lei n°® 1191/2021, incluindo
os Programas e Agbes abertos no Artigo 1°.

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

Canabrava do Norte - MT, em 17 de Junho de 2022.
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JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO/LICITAGAO )
TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Contratagdo de empresa especializada em organizagéo de
eventos e correlatos, abrangendo a concepgéo, coordena-
Gao, planejamento oper_amonal incluindo a execugéo, acom-
panhamento, contrata¢io de Brigadistas e Segurancas, for-

Objeto: necimento de apoio logistico, atendendo a demanda da Se-
cretaria Adjunta de Turismo e Cultura de Canabrava do Nor-
te/MT nos Festejos de Canabrava do Norte a ser realizado
do dia 22 a 25 de junho de 2022, conforme especificagbes
contidas neste Instrumento Convocatério e Anexos.

Favorecido: NT PROMOTORA DE EVENTOS LTDA - EPP, inscrita no CNPJ

" |sob o n°42.180.015/0001-29;

P d . e

E)r(:zc?;géeo: 30 (trinta) dias;

z:ll:‘" Glo-  |R$17.600,00 (dezessete mil e seiscentos reais);

Foganme™|Art. 24, inciso Il da Lei n°. 8.666/93.

Justificativa: égg/xz%ggs autos do processo de Dispensa de Licitagao n°.

Ratifico a Dispensa de Licitagdo em consonancia com a justificativa apre-
sentada pelo responsavel por processos de licitacdes e Parecer Juridico
constante do Processo de Dispensa n°. 028/2022, nos termos do Art. 26
da Lei n°. 8.666/93 e suas atualizagdes.

Canabrava do Norte-MT, em 17 de Junho de 2022.
Jodo Cleiton Araujo de Medeiros

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO/LICITAGAO i
TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Contratagdo de empresa especializada em arbitragem es-
portiva para a realizagéo da 72 Edicdo da Copa Jo&o Gran-
Objeto: de de Futebol Society Masculino e Feminino, a realizar nos
dias 25 e 26 de junho de 2022, no Estadio Herculano Alves
Coelho em Canabrava do Norte/MT.
... |Liga Municipal de Futebol de Saldo de Barra do Gargas MT, ins-
Favorecido: | rita no CNPJ sob o n® 15.372.428/0001-32;
P . .
E;izc‘:lggo: 30 (trinta) dias;
X:I':‘" Glo-  12$10.400,00 (dez mil e quatrocentos reais);
Foadnmene|Art. 24, inciso Il da Lei n°. 8.666/93.
Justificativa: ég%xzaoggs autos do processo de Dispensa de Licitagao n°.

Ratifico a Dispensa de Licitagdo em consonancia com a justificativa apre-
sentada pelo responsavel por processos de licitagdes e Parecer Juridico
constante do Processo de Dispensa n°. 027/2022, nos termos do Art. 26
da Lei n°. 8.666/93 e suas atualizagdes.

Canabrava do Norte-MT, em 17 de Junho de 2022.
Joao Cleiton Araujo de Medeiros

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO/LICITAGAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS 105/2022

Processo: 00001992/2022
Ata de Registro de Precos n.° 105/2022
Assinada em 15/06/2022

Orgéo responsavel pelo registro: Prefeitura Municipal de Canabrava do
Norte / CNPJ: 37.465.200/0001-20

Fornecedor: Rio Novo Transportes e Turismo Ltda.

CNPJ: 36.909.380/0001-29

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

Objeto: O objeto da presente Ata é o Registro de Precos para contratacdo
de empresa para o fornecimento de passagens para transporte de passa-
geiros em 6nibus rodoviarios, que compreende a reserva, emissdo, marca-
¢ao e remarcagao de bilhetes de passagens terrestre intermunicipal dentro
do estado de mato grosso, para atender a necessidade das secretarias do
poder executivo municipal, para consumo previsto durante 12 (doze) me-
ses.

Valor total estimado: R$ 82.146,88 (oitenta e dois mil, cento e quarenta e
seis reais e oitenta e oito centavos);

Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a partir de 15 de junho de 2022.
Modalidade: Pregao Presencial

N° do Certame: 031/2022

Data da Publicagdo no DOC: 20/06/2022

GABINETE DO PREFEITO
LEI N.1.256, DE 17 DE JUNHO DE 2022

LEI N.1.256, DE 17 DE JUNHO DE 2022.

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ABRIR CREDITO ADI-
CIONAL ESPECIAL, ALTERANDO A LEI 1191/2021 LOA DE 2022 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte-MT, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber que a Ca-
mara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Adici-
onal Especial conforme art. 41, Inciso Il da Lei 4320/64 ao orgamento fi-
nanceiro do exercicio de 2022, por Excesso de arrecadagao, no valor de
R$ 250.000,00 (Duzentos e Cinquenta Mil Reais), para a seguinte pro-
gramacgéao orcamentaria:

Caodigo Redu-

2ido Novo

Orgao 05 Secretaria M. de Saude

Unidade 001 Fundo Municipal de Saude

Funcio 10 Saude

Sub Fungédo |301 Atencéo Basica

Programa 0006 |Investimento em Saude

Frojeto Ativi- 11100 |Aquisigéo Veiculo -VAN — Emd Dep. Thiago Silva
g':;:‘;g? g%gg Equipamentos e Material Permanente

Fonte de Re- | 554 |Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do
cursos : SUS provenientes do Governo Estadual
Detalhamento|0000 [Sem Coddigo de acompanhamento

Valor R$ (2)(5)8'00 Duzentos e Cinquenta Mil Reais

Art. 2°. Para cobertura do crédito especial a que se refere o artigo anterior
sera utilizado o valor de R$ 250.000,00 (Duzentos e Cinquenta Mil Re-
ais), tendo como recursos excesso de arrecadagao por fonte de destina-
¢ao de recursos para agdes publicas de saude Transferéncias por Ter-
mo de Compromisso 056/2022 entre a SECRETARIA DE ESTADO DE
SAUDE - SES e Fundo Municipal de Saude, Através de EMENDA PAR-
LAMENTAR Deputado Estadual Thiago Silva, Excesso de arrecada-
c¢ao na Receita Orgcamentaria 2.4.2.2.50.0.1.00 creditado na conta ban-
caria Ag: 3989-6 C/C 41.817-X conforme anexo de contabilizagao, nos
termos do artigo 43, paragrafo 1°, inciso Il, da Lei Federal n°® 4.320/64.

Art. 3°. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder com a atualizagdo
do Anexo da Lei do Plano Plurianual — PPA, Lei n°® 1129/2021, incluindo os
Programas e Agbes abertos no Artigo 1°.

Art. 4°. Fica o Poder Executivo autorizado a atualizar o Anexo da Lei de
Diretrizes Orgamentarias do exercicio 2021, Lei n® 1156/2021 (LDO), in-
cluindo os Programas e Agdes abertos no Artigo 1°.
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Art. 5°. Fica o Poder Executivo autorizado a proceder com a atualizagdo
do Anexo da Lei Orgamentéria Anual — LOA, Lei n° 1191/2021, incluindo
os Programas e A¢des abertos no Artigo 1°.

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacédo, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

Canabrava do Norte - MT, em 17 de Junho de 2022.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
ERRATA DE PUBLICAGAO - COMUNICADO DE RECEBIMENTO DE
RECURSOS

ERRATA DE PUBLICAGAO

Na edigéo n°. 4.004, do Diario Oficial dos Municipios no dia 16 de junho de
2022,

ONDE SE LE Fim da Vigéncia: 15/06/2022, LEIA-SE:Fim da Vigéncia:
15/06/2023, passando a vigorar com a seguinte redacao.

COMUNICADO DE RECEBIMENTO DE RECURSOS

CONSIDERANDO o principio da publicidade, e ainda, o dever atribuido a
administracdo de dar total transparéncia a todos os atos que praticar, além
de fornecer todas as informagdes solicitadas pelos particulares, que cons-
tem de bancos de dados publicos, pois, como regra geral, nenhum ato ad-
ministrativo pode ser sigiloso.

Em atendimento ao artigo 2° da Lei n® 9.452, de 20 de margo de 1997,
combinado com o artigo 6°, inciso XI, da Portaria Interministerial MPO/MF/
CGU N° 507, de 24/11/2011, publicada no Diario Oficial da Uni&o, de 28 de
novembro de 2011, vimos por meio deste NOTIFICAR a todos os interes-
sados e especificamente os partidos politicos, os sindicatos de trabalhado-
res e as entidades empresariais, deste municipio, a liberagédo de recursos
federais do seguinte convénio:

Numero do Termo de Compromisso: 057/2022

Situagao: Pago

Objeto do Convénio: Aquisigdo De Ambulancia tipo D — UTI MOVEL
Concedente: Secretaria de Estado de Satide - SES

Convenente: Fundo municipal de Saude do Municipio de Canabrava
do Norte — MT.

Valor do Convénio: R$ 280.000,00

Valor Liberado: R$ R$ 280.000,00

Inicio da Vigéncia: 15/06/2022

Fim da Vigéncia: 15/06/2022

Valor da Contrapartida: R$ 0,00

Registra-se,

Publica-se,

Notifica-se.

Canabrava do Norte — MT, 15 de junho de 2022.
JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

PRIMEIRO TERMO ADITIVO - CONTRATO N° 033/2022

PRIMEIRO TERMO ADITIVOAO CONTRATO N° 033/2022, QUE ENTRE
S| CELEBRAM, O MUNICIPIO DE CANARANA - MT, E A EMPRESA

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

CASTRO E CASTRO SERVIGCOS LTDA, PARA OS FINS QUE ESPECI-
FICA.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA, ESTADO DE MATO
GROSSO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ-MF
sob n. 15.023.922/0001-91, com sede administrativa a Rua Miraguai, n°®
228, centro, neste ato devidamente representado, na forma de sua lei Or-
ganica, por seu prefeito FABIO MARCOS PEREIRA DE FARIA, brasilei-
ro, casado, portador do CPF/MF n° 888.448.461-87, denominado simples-
mente CONTRATANTE, e a empresa ECOURB SOLUGOES AMBIEN-
TAIS EIRELL, inscrita no CNPJ n° 31.090.423/0001-73, estabelecida na
Alameda Pedro Primeiro N° 936, Quadra 35, Lote 12, Casa 02, Loteamen-
to Faigalville, Goiania — GO, CEP: 74360-190, representada pelo empre-
séario Sr IGGOR ANDRE ALVES DA COSTA SILVA, brasileiro, solteiro,
empresario e engenheiro civil, portador do documento de registro profis-
sional n® 1017510024D-GO, inscrito no CPF n° 037.006.521-27 Residen-
te e domiciliado a Rua Antonio Adelino Melo, QD 143, LT. 13, Apto 101,
Cidade Jardim, CEP: 74.413.030, na cidade de Goiania-GO, denomina-
da CONTRATADA, resolvem celebrar o 1° termo aditivo do contrato n°
033/2022, que reger-se-a pelas clausulas e condigdes seguintes:

FUNDAMENTAGAO LEGAL: O presente aditivo tem fundamento no Arti-
go 57, incisos | e ll, § 1° e § 2° da Lei Federal n° 8.666/93 e suas altera-
coes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS DOCUMENTOS

1.1 — Fazem parte do presente termo aditivo, independente de transicao
todos os elementos que compdem o processo de licitagdo na modalidade
Dispensa de Licitagao n.° 010/2022, devidamente ratificada pelo Prefeito
Municipal, assim como o Decreto n° 3281 de 10 de margo de 2022, fun-
damentado no artigo 24, IV da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993,
suas alteragdes e o contrato originario.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 - O presente termo aditivo ao contrato originario tem por objeto a pror-
rogacgao da vigéncia constante da clausula sexta — da vigéncia, inciso 6.
1 do contrato ora aditado, por mais 90 (noventa) meses, ficando sua vi-
géncia prorrogada até o dia 07/09/2022podendo ocorrer a extingdo do
ajuste antes do decurso desse prazo, caso a administracéo efetue contra-
tacao resultante de novo procedimento licitatorio.

Paragrafo Unico: Na hipétese da extingdo do contrato pela concluséo de
novo procedimento licitatorio, a CONTRATADA devera ser notificada com
o prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia da data da cessagao
da prestagdo dos servigos, por oficio da autoridade competente.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RETIFICAGAO DOS VALORES

3.1 — O valor global deste termo aditivo sera de R$ R$ 961.531,32 (no-
vecentos e sessenta e um mil, quinhentos e trinta e um reais e trinta
e dois centavos), que sera pago em 03 (trés) parcelas mensais no valor
de R$ 320.510,54 (trezentos e vinte mil, quinhentos e dez reais e cin-
quenta e quatro centavos), que serdo pagas conforme contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA JUSTIFICATIVA

4.1 — A necessidade de implementagéo deste Termo Aditivo ao Contrato
Originario justifica-se em virtude de que a geracédo de residuos pelas di-
versas atividades humanas constitui-se atualmente em um grande desa-
fio a ser enfrentado pelas administragcdes municipais. A coleta de lixo bem
como os residuos e outros materiais e/ou produtos infectantes é condigao
fundamental para a saude publica. Eles estéo diretamente associados aos
problemas de poluigéo e/ou contaminagéo dos recursos hidricos e do solo,
pois a deficiéncia de saneamento basico gera de forma inadequada o des-
carte destes insumos, contaminando, poluindo os rios, cérregos e lencol
freaticos, além de favorecer a proliferagdo de vetores e doengas e neste
sentido vemos a indigéncia da aquisicdo da contratagdo por considerar-
mos imprescindivel tal servico. Da mesma forma os entulhos e galhadas
se fazem necessarios que sejam recolhidos e o municipio ndo dispde de
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equipamentos e caminhdes suficientes para manter, enquanto que as pin-
turas em meio fio mantem a cidade sempre com aspecto de limpeza e por
nosso municipio considerado o portal do Xingu temos que manter devida-
mente aparente, justificando assim a prorrogagao.

CLASULA QUINTA — DA PUBLICAGAO

5.1 - Em conformidade com o previsto no artigo 61, paragrafo unico da
Lei 8.666/93, este instrumento sera publicado no Mural de Publicagbes da
Prefeitura, Portal da Transparéncia, Diario Oficial de Contas do TCE/MT e
Diario Oficial dos Municipios - AMM.

CLAUSULA SEXTA — CONDIGOES GERAIS

6.1 - Com a alteracédo constante deste Termo Aditivo, ficam inalteradas e
ratificadas as demais clausulas e condigdes do contrato n® 033/2022.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

7.1 - As partes elegem o foro da comarca de Canarana-MT, para dirimir
quaisquer litigios decorrentes deste contrato, ficando excluido qualquer
outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de pleno e comum acordo com todas as clausulas e condi-
¢des contratuais acima consubstanciadas, assinam o presente instrumen-
to, lavrado em quatro vias de igual teor e forma, juntamente com duas tes-
temunhas instrumentarias, para que produza seus juridicos e legais efei-
tos.

Canarana-MT, 06 de junho de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA
FABIO MARCOS PEREIRA DE FARIA

Prefeito Municipal - contratante

ECOURB SOLUGOES AMBIENTAIS EIRELI
IGGOR ANDRE ALVES DA COSTA SILVA

Contratada

FISCAL DO CONTRATO

ELAINE CRISTINA CERDAN RUFO RODRIGUES
PORTARIA N° 160/2022 de 07/03/2022
Testemunhas:

Assinatura: Assinatura:

Nome: David Anderson Mariano da Silva Nome: Alesandro Ap. M. Ubeda
CPF n.° 032.873.561-27 CPF n.° 695.236.149-91

TERMO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 009/
2022

TERMO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 009/
2022

Objeto: Contratagdo de Consultoria e Execugéo de Servigos Juridicos,
compreendendo, proposituras de agdes e/ou defendendo o Municipio, pe-
rante a Comarca do Municipio, Tribunal de Justica do Estado de Mato
Grosso, Tribunal de Contas do Estado, Justica Federal, Tribunal Regional
Federal, Justica do Trabalho e Tribunal Regional do Trabalho, nos ramos
do Direito Constitucional, Administrativo, Tributario, Penal, Trabalhista, to-
dos inerentes a area publica; com presencga de profissional na sede da ad-
ministragéo publica municipal, caso necessario e mediante prévio aviso.

Base Legal: Artigos 25, inciso Il, da Lei n°. 8.666/93.
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Empresa: GILMAR MOURA DE SOUZA - ME, devidamente inscrita no
CNPJ n° 15.446.326/0001-02, com sede a Av. Historiador Rubens de Men-
donga n° 2.368, Edificio Top Tower, Casa 105, Bairro Bosque da Saude na
cidade de Cuiaba-MT.

Valor Mensal: R$ 17.285,00 (dezessete mil, duzentos e oitenta e cinco re-
ais)

Valor total: R$ 207.420,00 (duzentos e sete mil, quatrocentos e vinte re-
ais)

Periodo de contratagao: 12(doze) meses

Justificativa: Anexa nos autos.

Ratifico a Inexigibilidade de Licitagdo em consonancia com a justificativa
apresentada pela Comissdo Permanente de Licitagcdo e Parecer Juridico,
nos termos do artigo 26 da Lei n° 8.666/93 e suas atualizagdes.

Canarana — MT, 17 de Junho de 2022.
FABIO MARCOS PEREIRA DE FARIA

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 410/2022

De 06 de Junho de 2022.

Nomeia o Senhor LUIZ BALBINO DA SILVA, como Leiloeiro Oficial do
Municipio para a realizagao dos leildes de bens moéveis inserviveis ou ndo
para o servico publico e da outras providéncias.

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana-MT, no
uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Lei Organica do Municipio, consi-
derando a necessidade de alienar bens moéveis diversos e no estado em
que se encontram, observando os principios basicos da Lei n° 8.666/93 e
suas alteragdes;

CONSIDERANDO que o Leiloeiro Oficial exerce uma fungao publica dele-
gada pelo Estado de Mato Grosso através da Junta Comercial, possuindo
competéncia e experiéncia profissional para avaliar bens méveis diversos
para alienacéo e realizar o leildo presencialmente e/ou online pela rede
mundial de computadores na forma da Lei n° 13.138/2015, sem 6nus ou
custos financeiros para a administracgéo;

CONSIDERANDO os termos do inciso Il do art. 38 e art. 53 da Lei n° 8.
666/93, que trata das licitagdes e contratos administrativos;

CONSIDERANDO que o art. 33, § 2° da Instrugdo Normativa n° 17/2013/
DREI prevé que o Leiloeiro Publico Oficial pode ser de livre escolha do en-
te interessado;

CONSIDERANDO que a alienagao de bens moveis diversos atende ao re-
levante interesse publico municipal;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear e autorizar o Sr. LUIZ BALBINO DA SILVA, brasileiro, Lei-
loeiro Oficial devidamente matriculado na Junta Comercial do Estado de
Mato Grosso sob n° 42, portador de Cédula de Identidade n°® 3373521-2,
inscrito no CPF sob n°® 275.556.079-72, domiciliado a Rua 02, n. 264, lote
A, Res. JK, Cuiaba/MT, para conduzir o leildo publico conforme edital de
Leilao 001/2022.

Art. 2° O Leiloeiro Oficial realizara o leildao com estrita observancia da Lei
de Licitagdes n° 8.666/93 e suas alteragdes, com a legislacéo profissional
e demais pertinentes, e de acordo com o proprio edital do certame.

Art. 3° Compete ao Leiloeiro Oficial, organizar/operacionalizar a realizagdo
do leildo, produzindo a relagdo dos bens disponibilizados em lotes indivi-
duais ou nao, e divulga-lo pela internet em site, e-mails e redes sociais,
folder/panfletos para distribuicdo na regido e demais recursos disponiveis.

Art. 4° Compete, ainda, ao Leiloeiro Oficial, instalar escritorio no local do
leildo para expedir documentos referentes as arrematagdes, produzir ata
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circunstanciada e prestar contas, realizando todos os procedimentos ine-
rentes a sua fungao e objetivo, fim da presente nomeagao, inclusive, auxi-
liando a Comissao Permanente de Licitagdo no que couber.

Art. 5° A Prefeitura Municipal fica isenta de pagamento de comisséo ou
reembolso de despesas com o Leiloeiro Oficial, que cobrara apenas do Ar-
rematante Comprador a comisséo estipulada em 5% (cinco por cento) da
venda dos bens moveis diversos.

Art. 6° A Comissdo Permanente de Licitagdo, nomeada pela Portaria n°
381/2022, sera a responsavel pelas formalidades administrativas pertinen-
tes ao leildo.

Art. 7° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 8° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana-MT, de 06 de junho de 2022.
Fabio Marcos Pereira de Faria

Prefeito Municipal

SEGUNDO TERMO ADITIVO - CONTRATO N.° 102/2020

SEGUNDO TERMO ADITIVOAO CONTRATO N.° 102/2020, QUE ENTRE
S| CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA -MTE A
EMPRESA ALESANDRO AP. M. UBEDA - LEX CONSULTORIA EIRELI.

Pelo presente instrumento, a PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARA-
NA, ESTADO DE MATO GROSSO, pessoa juridica de direito publico in-
terno, inscrito no CNPJ-MF sob n. 15.023.922/0001-91, com sede admi-
nistrativa a Rua Miraguai, n° 228, centro, CEP: 78.640-000 Telefone: (66) -
3478-1200, representada neste ato peloPrefeito Municipal Senhor FABIO
MARCOS PEREIRA DE FARIA, brasileiro, casado, administrador, Cartei-
ra de Identidade sob o n. 3671142 SSP/GO e C.P.F. n°. 888.448.461-87,
residente e domiciliado a Rua Guarita n°® 296, Bairro Centro, Canarana-
MT, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE, e, por outro
lado a empresa ALESANDRO AP M UBEDA — LEX CONSULTORIA EI-
RELI, doravante denominada CONTRATADA, inscrita no CNPJ/MF n°® 17.
875.817/0001-06, estabelecida na cidade de Agua Boa-MT, a Rua 04 n°
830, bairro operario, doravante denominada CONTRATADA, neste ato re-
presentada por ALESANDRO APARECIDO MEDINA UBEDA, brasileiro,
casado, ocupando o cargo de Sécio Gerente, RG n° 5.694.195-9 SSP/PR
e do CPF n° 695.236.149-91, firmam o presente ADITIVO DE PRORRO-
GAGAO DE CONTRATO, conforme decidido no Processo Administrativo
n.° 063/2020, decorrente de Licitagdo na modalidade de Tomada de Pre-
cos n° 006/2020, que se regera por toda a legislagédo aplicavel a espécie,
em conformidade com a Lei n® 8.666/93 e suas alteragdes, e pelas clausu-
las e condi¢des adiante vistas e acordadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E ALTERAGOES

1.1 — O presente Termo Aditivo tem por objeto a Prorrogagédo do Con-
trato de Prestagao de Servigos n° 102/2020, pelo prazo de 12 (doze)
meses, ficando sua vigéncia prorrogada até o dia 02/06/2023, podendo
ocorrer a extingao do ajuste antes do decurso desse prazo, caso a admi-
nistragao efetue contratagdo resultante de novo procedimento licitatorio.

Paragrafo Unico: Na hipotese da extingdo do contrato pela conclusdo de
novo procedimento licitatorio, a CONTRATADA devera ser pré-avisada
com o prazo minimo de 30 (trinta) dias de antecedéncia da data da ces-
sagao da prestagdo dos servicos, por oficio da autoridade competente.

CLAUSULA SEGUNDA - JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTO LEGAL

2.1 — A Administragédo se sentiu na obrigacdo de promover a renovagao
do Contrato em epigrafe por razées econdmicas e financeiras, visto que
com o advento da prorrogagao a vantagem sera da Administragéo Publica,
uma vez que os servigos prestados pela CONTRATADA sé&o de qualidade
e tém atendido a contento as necessidades da CONTRATANTE, onde du-
rante a vigéncia do contrato os servigos foram prestados satisfatoriamente,
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sem contar que os pregos serdo mantidos durante a vigéncia e justifica-se
ainda que os servigos sdo de natureza continuada ndo podem sofrer in-
terrupgdo, pois sdo essenciais para as atividades da Prefeitura Municipal,
pois, como se sabe 0 bom andamento na realizagdo nos processos licita-
térios é de suma importancia .

2.2 - Para a referida prorrogacéo ha previséo legal e contratual conforme
Clausula Terceira, inciso 3.1 do contrato e item 5.10 do termo de refe-
rencia do edital.

2.3 — O presente aditivo encontra embasamento legal no art. 57, inciso Il
da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993 e ainda conforme Decreto Municipal
n® 2.919/2018, art. 2°, inciso XXIV.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS VALORES

3.1 - Fica mantido o valor mensal constante na Clausula Quarta — do va-
lor e forma de pagamento, inciso 4.1 no valor de R$ 17.925,00 (dezes-
sete mil, novecentos e vinte e cinco reais) mensais pelo periodo de
12 (doze) meses, perfazendo o valor total de R$ 215.100,00 (duzentos
e quinze mil e cem reais).

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

4.1 — As despesas decorrentes do presente aditivo contratual serdo empe-
nhadas da seguinte forma, por forca da Lei Complementar n° 101/2000:

4.1.1. De 03 de junho a 31 de dezembro/2022 no Orgamento Anual de
2022 e;

4.1.2. De 01 de janeiro a 02 de junho/2023 no Orgamento Anual de 2023.
CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

5.1 - As demais clausulas e condi¢des ajustadas no contrato n° 102/2021
e 1° termo aditivo, desde que compativeis, permanecem inalteradas, sen-
do ratificadas neste ato pelas partes contratantes.

5.2 - Fica eleito o Foro da Comarca de Canarana do Estado de Mato Gros-
so, excluindo-se qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir
as questdes oriundas do presente contrato.

Por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumen-
to de aditivo contratual em trés vias de igual teor e forma, na presenga de
duas testemunhas, obrigando-se ao seu fiel cumprimento.

Canarana-MT, 25 de maio de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA
FABIO MARCOS PEREIRA DE FARIA
PREFEITO MUNICIPAL

ALESANDRO AP M UBEDA - LEX CONSULTORIA - EIRELI
Alesandro Ap. Medina Ubeda

ELISMAR FRANCISCO DA SILVA OLIVEIRA
FISCAL DO CONTRATO
Portaria 085/2021

EZEQUIAS MAGALHAES DE LIMA
FISCAL DO CONTRATO SUPLENTE
Portaria 085/2021

TESTEMUNHAS:

Assinatura: Assinatura:

Nome: Nome:
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C.P.F.n°C.P.F.n°

AVISO DE ALTERAGAO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N°
023/2022

AVISO DE ALTERAGAO DE LICITAGAO
Pregao Presencial n® 023/2022

O pregoeiro oficial da Prefeitura Municipal de Canarana-MT, torna publico
que o Pregao Presencial n° 023/2022, que tem por objeto o Registro de
pregos para futura e eventual contratacdo de empresa para perfura-
cao de 01 (um) pogo artesiano completo que a sessdo para recebimen-
to de envelopes, anteriormente marcada para o dia 22/06/2022 as 13h30-
min (Horario de Brasilia), por conveniéncia e interesse da administragéo,
fica prorrogada para o dia 29/06/2022, as 15h30min (horario de Brasi-
lia).A abertura ocorrera na Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de
Canarana-MT. O Edital completo permanece inalterado e continua a dis-
posicao dos interessados na Sala de Licitagbes ou pelo endereco eletréni-
co licitacoescanarana@gmail.com.

Canarana-MT, 17 de Junho de 2022.
DAVID ANDERSON MARIANO DA SILVA

Pregoeiro Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA

EXTRATO DO CONTRATO N° 81/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 81/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 81/2022

Texto:

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 81/2022

PROCESSO LICITATORIO: Dispensa 35/2022

ORGAO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de Castanheira

FORNECEDOR REGISTRADO:AZE REBOBINAGEM LTDA EPP, Pes-
soa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ/MF sob n° 20.169.312/
0001-30

OBJETO: O presente Contrato tem por CONTRATAGAO DE EMPRESA
PARA FORNECIMENTO DE PEGAS E CONSERTO (MAO DE OBRA)
DA AUTOCLAVE, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS PSFS E
PRONTO ATENDIMENTO DA SECRETARIA DE SAUDE.

VALOR: R$ 2.530,00 (dois mil e quinhentos e trinta reais)
VIGENCIA: 08/06/2022 A 08/08/2022

FORMA DE PAGAMENTO: Conf. NF

DATA DE ASSINATURA: 08/06/2022

CAUANE DA SILVA GONGALVES

Presidente da CPL

Poder Executivo - Castanheira-MT

EXTRATO DO CONTRATO N° 71/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 71/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 71/2022

Texto:

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 71/2022

PROCESSO LICITATORIO: Dispensa 29/2022.

ORGAO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de Castanheira

FORNECEDOR REGISTRADO:S.L ALBA PISCINAS ME pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 03.439.662/0001-50
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OBJETO: O presente Contrato tem por AQUISIGAO DE CAPA TERMICA
PARA PISCINA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETA-
RIA DE ASSISTENCIA SOCIAL.

VALOR: R$ 1.440,00 (um mil e quatrocentos e quarenta reais)
VIGENCIA: 17/05/2022 A 17/07/2022

FORMA DE PAGAMENTO: Conf. NF

DATA DE ASSINATURA: 17/05/2022

CAUANE DA SILVA GONGALVES

Presidente da CPL

Poder Executivo - Castanheira-MT

EXTRATO DO CONTRATO N° 73/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 73/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 73/2022

Texto:

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 73/2022

PROCESSO LICITATORIO: Dispensa 31/2022.

ORGAO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de Castanheira

FORNECEDOR REGISTRADO:T.N. COSTA COMERCIO DE MAQUINAS
E FERRAMENTAS LTDA ME cadastrada no CNPJ N°: 19.813.746/
0001-42

OBJETO: O presente Contrato tem por AQUISIGAO DE BETONEIRA,
UM MOTOR, UM COMPRESSOR DE AR, UM BOTAO DE PARTIDA,
UM AMORTECEDOR DE BORRACHA E OLEO COMPRESSOR, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS
E RODAGEM DO MUNICIPIO DE CASTANHEIRA MATO GROSSO.

VALOR: R$ 15.980,20 (quinze mil e novecentos e oitenta reais e vinte
centavos)

VIGENCIA: 21/05/2022 A 21/07/2022
FORMA DE PAGAMENTO: Conf. NF
DATA DE ASSINATURA: 21/05/2022
CAUANE DA SILVA GONGALVES
Presidente da CPL

Poder Executivo - Castanheira-MT

EXTRATO DO CONTRATO N° 79/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 79/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 79/2022

Texto:

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 79/2022

PROCESSO LICITATORIO: Dispensa 33/2022

ORGAO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de Castanheira

FORNECEDOR REGISTRADO:TNOVE COMERCIO DE PECAS EIRELI,
Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ/MF sob n° 30.369.
251/0001-09

OBJETO: O presente Contrato tem por AQUISIGAO DE PEGAS ORIGI-
NAIS DE REPOSIGAO PARA RECUPERAGAO DO CAMINHAO DE CO-
LETA DE LIXO E REPOSIGAO PARA MANUTENGAO DOS ONIBUS ES-
COLARES,, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO DEPARTAMEN-
TO DE VIAGAO E URBANISMO.

VALOR: R$ 31.851,21 (trinta e um mil e oitocentos e cinquenta e um
reais e vinte e um centavos)
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VIGENCIA: 01/06/2022 A 01/08/2022
FORMA DE PAGAMENTO: Conf. NF
DATA DE ASSINATURA: 01/06/2022
CAUANE DA SILVA GONGALVES
Presidente da CPL

Poder Executivo - Castanheira-MT

EXTRATO DO CONTRATO N° 78/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 78/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 78/2022

Texto:

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 78/2022

PROCESSO LICITATORIO: Dispensa 32/2022

ORGAO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de Castanheira

FORNECEDOR REGISTRADO:STOCCO & SILVA LTDA EPP, Pessoa
Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ/MF SOB O N° 01.213.595/
0001-26

OBJETO: O presente Contrato tem por AQUISIGAO DE UMA ROGADEI-
RA FS 220, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO DEPARTAMEN-
TO DE VIAGAO E URBANISMO.

VALOR: R$ 3.310,00 (trés mil e trezentos e dez reais)
VIGENCIA: 01/06/2022 A 01/08/2022

FORMA DE PAGAMENTO: Conf. NF

DATA DE ASSINATURA: 01/06/2022

CAUANE DA SILVA GONGCALVES

Presidente da CPL

Poder Executivo - Castanheira-MT

EXTRATO DO CONTRATO N° 75/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 75/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 75/2022

Texto:

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 75/2022

PROCESSO LICITATORIO: PREGAO PRESENCIAL N° 22/2022
ORGAO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de Castanheira

FORNECEDOR REGISTRADO:MARISA GODOI DE S. VELHO PECAS E
SERVICOS ME sob CNPJ: 36.034.297/0001-53

OBJETO: O presente Contrato tem por AQUISIGAO DE 01 (UM) TORNO
MECANICO USADO, CARCAGEIRO, APARTIR DE 2010, PREFERENCI-
ALMENTE QUE NAO TROCA ENGRENAGEM DE ROSCA MM X POLE-
GADA - ENTRE PONTAS DE NO MINIMO 2.000MM , COM NO MINIMO
DUAS LUNETAS, E NO MINIMO UM MANDRIL E UM PONTO ROTATI-
VO.

VALOR: R$ 80.000,00 (oitenta mil reais )
VIGENCIA: 30/05/2022 A 30/07/2022
FORMA DE PAGAMENTO: Conf. NF
DATA DE ASSINATURA: 30/05/2022
CAUANE DA SILVA GONGCALVES
Pregoeira

Poder Executivo - Castanheira-MT
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AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO PP N° 28/2022

A Pregoeira torna publico o resultado do PREGAO PRESENCIAL N° 28/
2022 do tipo “MENOR PREGO POR ITEM”, objetivando o REGISTRO DE
PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE EXTINTORES
E RECARGAS, ACESSORIOS E PRESTAGAO DE SERVIGO DE DE-
MARCAGAO, PARA ATENDER AS DIVERSAS SECRETARIAS DO MU-
NICIPIO DE CASTANHEIRA-MT. Declarando vencedora a empresa GLI-
CERIA RASFASKI DE ARAUJO MENEZES EPP, cadastrada no CNPJ/
MF sob o n°® 20.405.929/0001-08, com valor total deR$ 37.664,00(Trinta
e sete mil, seiscentos e sessenta e quatro reais).

Castanheira-MT, 17 de junho de 2022.
CAUANE DA SILVA GONGCALVES
PREGOEIRA DESIGNADA

Portaria n° 106/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 80/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 80/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 80/2022

Texto:

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 80/2022

PROCESSO LICITATORIO: Dispensa 34/2022

ORGAO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de Castanheira

FORNECEDOR REGISTRADO:GEREMIAS DA SILVA LIMA ME, Pessoa
Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ/MF sob n° 03.220.654/
0001-19

OBJETO: O presente Contrato tem por AQUISIGAO DE TECIDOS, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL.

VALOR: R$ 3.769,88 (trés mil e setecentos e sessenta e nove reais e
oitenta e oito centavos)

VIGENCIA: 07/06/2022 A 07/08/2022
FORMA DE PAGAMENTO: Conf. NF
DATA DE ASSINATURA: 07/06/2022
CAUANE DA SILVA GONGALVES
Presidente da CPL

Poder Executivo - Castanheira-MT

EXTRATO DO CONTRATO N° 76/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 76/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 76/2022

Texto:

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 76/2022

PROCESSO LICITATORIO: ADESAO 03/2022

ORGAO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de Castanheira

FORNECEDOR REGISTRADO:CIFERAL INDUSTRIA DE ONIBUS LT-
DA, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ/MF sob n° 30.
314.561/0006-30

OBJETO: O presente Contrato tem por N° 03/2022. “CARONA A ATA
DE REGISTROS N° 289/2021 DO PREGAO PRESENCIAL N° 091/2021
- ORGAO GERENCIADOR DO REGISTRO DE PREGOS: PREFEITURA
DE CONFRESA-MT PARA AQUISIGAO DE 02(DOIS) ONIBUS ESCO-
LARES PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICI-
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PAL DE EDUCAGAO DA PREFEITURA DE CASTANHEIRA, ESTADO
DE MATO GROSSO.

VALOR: R$ 840.000,00 (oitocentos e quarenta mil reais )
VIGENCIA: 30/05/2022 A 31/12/2022

PRAZO DE EXECUGAO: 31/05/2022 A 30/07/2022
FORMA DE PAGAMENTO: Conf. NF

DATA DE ASSINATURA: 30/05/2022

CAUANE DA SILVA GONGALVES

Pregoeira

Poder Executivo - Castanheira-MT

EXTRATO DO CONTRATO N° 77/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 77/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 77/2022

Texto:

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 77/2022

PROCESSO LICITATORIO: Pregio Presencial n° 23/2022
ORGAO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de Castanheira

FORNECEDOR REGISTRADO:DANIEL RIBEIRO FERNANDES ME
03880887101, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ/MF
sob n°® 44.806.510/0001-26

OBJETO: O presente Contrato tem por CONTRATAGAO DE EMPRESA
PARA A PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ASSESSORIA ADMINISTRA-
TIVA.

VALOR: R$ 52.380,24 (cinquenta e dois mil e trezentos e oitenta reais
e vinte e quatro centavos )

VIGENCIA: 30/05/2022 A 30/05/2023
FORMA DE PAGAMENTO: Conf. NF
DATA DE ASSINATURA: 30/05/2022
CAUANE DA SILVA GONGCALVES
Pregoeira

Poder Executivo - Castanheira-MT

EXTRATO DO CONTRATO N° 72/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 72/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 72/2022

Texto:

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 72/2022

PROCESSO LICITATORIO: Dispensa 30/2022.

ORGAO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de Castanheira

FORNECEDOR REGISTRADO:JAIME LOPES DE AGUIAR ME pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 26.796.367/
0001-57

OBJETO: O presente Contrato tem por AQUISIGAO DE BLACKOUT, PA-
RA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE ASSISTEN-
CIA SOCIAL.

VALOR: R$ 1.010,92 (um mil e dez reais e noventa e dois centavos)
VIGENCIA: 20/05/2022 A 20/07/2022

FORMA DE PAGAMENTO: Conf. NF

DATA DE ASSINATURA: 20/05/2022

CAUANE DA SILVA GONGALVES
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Presidente da CPL

Poder Executivo - Castanheira-MT

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO PP 33/2022

A Pregoeira torna publico que fara licitagdo na modalidade de PREGAO
PRESENCIAL N° 33/2022, do tipo “MENOR PREGO POR ITEM”, objeti-
vando o REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUI-
SICAO DE PEGAS E CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE MANUTEN-
GAO PREVENTIVA E CORRETIVA, MECANICA E ELETRONICA EM
MAQUINAS PESADAS, VEICULOS LEVES E PESADOS, EM ATEN-
DIMENTO A DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
CASTANHEIRA-MT, com sessdo marcada para o dia 30/06/2022 as
09hr:30min. Maiores informagdes pelo fone 66 3581 1166, pelo e-mail: li-
citacaocastanheira2019@gmail.com ou pelo site www.castanheira.mt.gov.
br.

Castanheira - MT, 17 de junho de 2022.
CAUANE DA SILVA GONCALVES
PREGOEIRA DESIGNADA
PORTARIA N°106/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 82/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 82/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 82/2022

Texto:

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 81/2022

PROCESSO LICITATORIO: Dispensa 36/2022

ORGAO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de Castanheira

FORNECEDOR REGISTRADO CMC PRODUTOS HOSPITALARES LT-
DA ME, cadastrada no CNPJ/MF sob o n° 13.470.384/0001-58

OBJETO: O presente Contrato tem por AQUISIGAO DE 2 APARELHOS
DE ELETROCARDIOGRAFO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DO PRONO ATENDIMENTO E UNIDADE BASICA DE SAUDE.

VALOR: R$ 17.490,00 (dezessete mil e quatrocentos e noventa reais)
VIGENCIA: 09/06/2022 A 09/08/2022

FORMA DE PAGAMENTO: Conf. NF

DATA DE ASSINATURA: 09/06/2022

CAUANE DA SILVA GONGCALVES

Presidente da CPL

Poder Executivo - Castanheira-MT

EXTRATO DO CONTRATO N° 74/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 74/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 74/2022

Texto:

CONTRATO ADMINISTRATIVO: 74/2022

ORGAO GERENCIADOR: Prefeitura Municipal de Castanheira

FORNECEDOR REGISTRADO:LUIZ CARLOS NAVA CPF: 627.118.
731-53

OBJETO: O presente Contrato tem por UMA AREA COM 600,00 M?,
DESMEBRADA DE UMA AREA COM 2.178,66 M2, REMANESCENTE
DE UMA AREA COM 2.810,66 M2, DENOMINADA EQUIPAMENTO CO-
MUNITARIO 02, SITUADA NA QUADRA 26-A, BAIRRO ‘SANTA RITA’,
LOCALIZADO NO MUNICiPIO DE CASTANHEIRA-MT, MATRICULA N°
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17.249, 1° SERVIGO DE REGISTRO DE IMOVEIS E TiTULOS E DOCU-
MENTOS DE JUINA/MT.

VALOR: R$ 3.827,88 (trés mil e oitocentos e vinte e sete reais e oitenta
e oito centavos )

VIGENCIA: 27/05/2022 A 27/07/2022
FORMA DE PAGAMENTO: Conf. NF
DATA DE ASSINATURA: 27/05/2022
CAUANE DA SILVA GONGCALVES
Presidente da CPL

Poder Executivo - Castanheira-MT

AVISO DE REABERTURA DE LICITAGAO PP 31/2022

A pregoeira torna publico a reabertura do PREGAO PRESENCIAL N°31/
2022 tipo “MENOR PREGO POR ITEM” que objetiva a CONTRATAGAO
DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE OPERADOR DE
MAQUINAS PESADAS, PARA ATENDER O DEPARTAMENTO DE ES-
TRADAS E RODAGEM DO MUNICIPIO DE CASTANHEIRA, ESTADO
DE MATO GROSSO, devido o0 ndo comparecimento de interessados. Con-
tudo, considerando, que a contratagdo é de extrema necessidade para
esta administragdo a sessao fica remarcada para o dia 30/06/2022 as
08h:00min. Maiores informagbes pelo fone 66 3581 1166, pelo e-mail: li-
citacaocastanheira2019@gmail.com ou pelo site www.castanheira.mt.gov.
br.

Castanheira - MT, 17 de junho de 2022.
CAUANE DA SILVA GONCALVES
PREGOEIRA DESIGNADA
PORTARIA N°106/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

- LICITAGAO
RESULTADO DE LICITACAO — TOMADA DE PRECOS N° 005/2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA - ESTADO DE MATO GROSSO
- RESULTADO DE LICITAGAO — TOMADA DE PREGOS N° 005/2022.
O Prefeito Municipal de Claudia/MT - Altamir Kurten, através da sua Pre-
sidente de Licitagdo — Hemilin F. Tiedt, torna publico, para conhecimento
dos interessados, que a empresa MTSUL CONSTRUGOES LTDA, inscrita
no CNPJ N°. 06.232.484/0001-80, sagrou-se vencedora do processo de
Licitagdo em referéncia, para a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPE-
CIALIZADA EM OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA, PARA EXE-

CUGAO DE PAVIMENTAGAO ASFALTICA, DRENAGEM SUPERCIAL E
SINALIZAGAO, DAS DIVERSAS RUAS QUE FALTAM PAVIMENTAR.
Claudia/MT, 17 de junho de 2022.ALTAMIR KURTENPrefeito Munici-
palHEMILIN FERNANDA TIEDT Presidente da C.P.L.

LICITAGAO
ERRATA DE PUBLICAGAO

ERRATA DE PUBLICAGAODa publicagido da Dispensa n° 011/2022,
Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso,
AMM, na data de 08 de JUNHO de 2022, Ano XVII, Edigdo n° 3.998, Pa-
gina n° 309: ONDE SE LEIA: EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO
n° 011/20220BJETO: PRESTACAO DE SERVICOS EM HOTELARIA PA-
RA ACOMODACOES DO CLUBE DOS IDOSOS QUE IRAO PARA PAR-
TICIPAR DA COMEMORACAO AOS 02 ANOS DO DIA ESTADUAL DA
DANCA SENIOR.FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24, inc. I, da Lei Federal
n° 8.666/93.L M ORGANIZACAO HOTELEIRA LTDACNPJ: 03.372.237/
0004-34End.: Rua Joaquim Murtinho, n°® 170, Bairro Centro Norte, Cuiaba/
MT.VALOR GLOBAL: R$ 10.050,00 (dez e cinquenta reais).VIGENCIA:
31 de dezembro de 2022.HOMOLOGO. Claudia — MT, 07 de Junho de
2022ALTAMIR KURTEN Prefeito Municipal LEIA SE: EXTRATO DE DIS-
PENSA DE LICITACAO n° 011/20220BJETO: PRESTAGCAO DE SERVI-
COS EM HOTELARIA PARA ACOMODAGOES DO CLUBE DOS IDOSOS
QUE IRAO PARA PARTICIPAR DA COMEMORACAO AOS 02 ANOS DO
DIA ESTADUAL DA DANGA SENIOR.FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24,
inc. I, da Lei Federal n° 8.666/93. L M ORGANIZACAO HOTELEIRA LT-
DACNPJ: 03.372.237/0004-34End.: Rua Joaquim Murtinho, n° 170, Bairro
Centro Norte, Cuiaba/MT.VALOR GLOBAL: R$ 10.050,00 (dez mil e cin-
quenta reais).VIGENCIA: 31 de dezembro de 2022. HOMOLOGO.Claudia
— MT, 07 de Junho de 2022ALTAMIR KURTEN Prefeito Municipal

LICITAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 013/2022

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO n° 013/20220BJETO: CON-
TRATAGAO DE EMPRESA PARA TRANSPORTE TERRESTE DOS IN-
TEGRANTES DO CLUBE DOS IDOSOS PARA PARTICIPAR DO EN-
CONTRO DE DANGA SENIOR EM CUIABA.FUNDAMENTO LEGAL: Ar-
tigo 24, inc. Il, da Lei Federal n° 8.666/93.B.BOTTEGA E L. F. Z. BOTTE-
GA LTDACNPJ: 30.262.868/0001-20Rua José Magno, n°® 198, Bairro Ro-
tary, Claudia/MTVALOR GLOBAL: R$ 9.600,00 (nove mil e seiscentos
reais)VIGENCIA: 31 de dezembro de 2022.HOMOLOGO. Claudia — MT,
17 de Junho de 2022ALTAMIR KURTENPrefeito Municipal

_ DEPARTAMENTO PESSOAL
EDITAL DE CONVOCAGAO 006 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2022.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2022

EDITAL DE CONVOCAGAO 006 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2022.

O Municipio de Claudia/MT, através do Prefeito Municipal, Senhor Altamir Kurten, Prefeito Municipal de Claudia/MT, através da Comissdo Municipal
de Elaboracéo e Aplicagdo do Teste Seletivo Simplificado 001/2022 , fundamentado no art. 198, §4°, da Constituicdo Federal e, ainda, de acordo com a
Lei Federal n° 11.350/2006 e demais legislagdo pertinente, resolve tornar publico o presente EDITAL DE CONVOCAGCAO DOS CANDIDATOS APRO-
VADOS AOS RECEPTIVOS CARGOS DO QUAL PRESTARAM DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2022 CONFORME ANEXO .

Claudia/MT, 17 de junho de 2022.

Altamir Kurten Dalila Tributino Colman
Prefeito Municipal Presidente da Comissao
1

Anexo |

PROCESSO SELETIVO 001/2022
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NUTRICIONISTA-40 HORAS
SETOR URBANO E SALAS ANEXAS

Classificacdo|NOME CPF

cargo LOCAL DE ATUACAO NOTA

Classificada

Nicole Aparecida Gomes Tomelin|059039581-50|Nutricionista|Setor urbano e salas anexas|70

Claudia-MT, 17 de junho de 2022.

Altamir Kurten Dalila Marques Tributino Prefeito Municipal Presidente da Comissao

. LICITAGAO .
AVISO DE LICITAGAO MODALIDADE — PREGAO PRESENCIAL N°
031/2022 - REGISTRO DE PREGOS (CONFORME LEI N° 10.520/2002)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA - ESTADO DE MATO GROSSO
AVISO DE LICITACAO

MODALIDADE — PREGAO PRESENCIAL N° 031/2022 - REGISTRO DE
PRECOS (CONFORME LEI N° 10.520/2002)

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CON-
TRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SER-
VICOS DE FORNECIMENTO DE SEGURO TOTAL EM VEICULOS DO
GABINETE DO PREFEITO E DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
CLAUDIA — MT, CONFORME DISPOSTO NO TERMO DE REFERENCIA
CONSTANTE DO ANEXO I. A Prefeitura Municipal de Claudia/MT torna
publico que no dia 01 de julho de 2022, estara recebendo propostas, para
abertura as 08h00min, do Pregéo Presencial para as aquisigdes supraci-
tadas. O Edital estara disponivel no site WWW.CLAUDIA.MT.GOV.BR ou
podera ser obtido junto a Secretaria Municipal de Administragao, durante
o horario de expediente. Maiores informagdes poderdo ser obtidas junto
a Comissao Permanente de Licitagdo, na Prefeitura Municipal, em horario
de expediente através do telefone (66) 3546-3100. Claudia/MT, 17 de ju-
nho de 2022.

ALTAMIR KURTEN
Prefeito Municipal
SHIRLEY YOTZCHETZ

Pregoeira Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

LICITAGAO-CONTRATOS
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL SRP N°.26/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 3002/2022

A Prefeitura Municipal de Colniza/MT, através da sua Pregoeira Oficial faz
saber aos interessados que se fara LICITACAO NA MODALIDADE DE
PREGAO PRESENCIAL SRP. A presente licitacdo tem por objeto oRE-
GISTRO DE PRECO VISANDO FUTURA E EVENTUAL CONTRATA-
GAO DE EMPRESA ESPECILIZADA EM PRESTAGAO DE SERVIGOS
DE SONORIZAGAO, ILUMINAGAO, LOCAGAO DE PALCOS, TENDAS,
BANHEIROS QUIMICOS E AFINS. Rege a presente licitagado, a Lei Fede-
ral 10.520/02, o Decreto Municipal n°. 160/2009, a Lei n°. 8.666/93 e de-
mais legislagbes aplicaveis. A abertura desta licitagdo ocorrera no dia 30
de junho de 2022, as 08:00 (oito) horas, no Departamento de Licitagdo
da Prefeitura Municipal de Colniza — MT no enderego Av. dos Pinhais n°®
207, Centro, Colniza - MT. O Edital estara disponivel no site www.colniza.
mt.gov.br. -Menu edital web, este setor ndo se responsabilizara pela falta
de informagdes relativas ao procedimento aqueles interessados que nao
confirmarem, pelos meios expostos, a retirada do Edital. Quaisquer duvi-
das contatar pelo telefone (066) 3571- 1000.

Colniza - MT, 15 de junho de 2022.

MARCILENE DOS SANTOS
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Pregoeira Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA

CONTABILIDADE
DECRETO DE SUPLEMENTAGCAO N° 115/2022

DECRETO N° 000115/22 de 23 de Maio de 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE Confresa no exercicio das atribuigbes que
Ihe foram conferidas pela a Lei da Confresa de Confresa e autorizagao
contida na Lei Municipal n°® 001054/22 de 31 de Janeiro de 2022.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito para a(s) seguinte(s) do-
tacao(des) orcamentaria(s):

04-SECRETARIADEFINANGAS

04.02-ENCARGOSESPECIAIS

gﬂ 4.6.90.71.00.00.00.00.2.034-0500 - PRINCIPAL DA DIVIDA
ONTRATUAL RESGATADO |

06-SECRETARIAMUNICIPALDESAUDE

06.03 - ATENCAO BASICA

(302) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.053-0600 - VENCIMENTOS E

VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

06.05-MAC - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

(848) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.063-0500 - VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

(944) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.064-0500 - VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
06.06 - VISA

(528) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.076-0500 - VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R
09-SECRETARIADEAGRICULTURAEDESENV.ECONOMICO

09.01-SECRETARIADEAGRICULTURAEDESENV.ECONOMICO
(675) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.108-0500 - VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

TotalSuplementacgéo:

7.
499,00

2.
070,00

33.
141,05

50.
682,00

14.
782,58

19,
202,81
137.
377,44

Art. 2° - Para atendimento da Suplementagdo que trata o artigo anterior
serdo utilizados recursos proveniente da anulagéo parcial e/ou total da(s)
seguinte(s) dotagao(des) orgamentaria(s):
04-SECRETARIADEFINANCAS

04.04-RESERVADECONTINGENCIA

gg?\l%&QQ.QQ.O0.00.00.00J .149-0500 - RESERVA DE CONTIN-

07-SECRETARIAMUN.VIAGAO,0BRASESERVIGOSPUBLICOS

07.04 - SETOR DE TRANSPORTES

§42_|) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.095-1120 - OUTROS SERVICOS (84.
E TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 878,44

g64"\1/? 3.3.90.30.00.00.00.00.2.095-1120 - MATERIAL DE CON-  (35.
uMo 000,00

137.

377,44

17.
499,00

Total Anulagéo:

Art. 3° - Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gada as disposi¢des em contrario.

B
RONIO CONDAO BARROS MILHOMEM PREFEITO MUNICIPAL
Pagina: 1/1
MARCIA
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CONTABILIDADE
DECRETO DE SUPLEMENTACAO N° 110/2022

DECRETO N° 000110/22 de 23 de Maio de 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE Confresa no exercicio das atribuicbes que
Ihe foram conferidas pela a Lei da Confresa de Confresa e autorizagao
contida na Lei Municipal n°® 001054/22 de 31 de Janeiro de 2022.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito para a(s)
seguinte(s) dotacdo(des) orcamentaria(s):

02 - GABINETE DO PREFEITO
02.01 - GABINETE DO PREFEITO
(7) 3.3.90.14.00.00.00.00.2.031-0500 - DIARIAS - CIVIL

11) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.031 0500 OUTROS SERVI-
OS DE TERCEIROS - PESSOA JUR
05- SECRETARIAMUNICIPALDEEDUCA(}AOE DESPORTO

05.01-EDUCACAO INFANTIL
8018\P 3.3.90.30.00.00.00.00.2.038-0500 - MATERIAL DE
ONSUMO

EI002\4.4.90.52.00.00.00.00.1 .016-0500 - EQUIPAMENTOS
MATERIAL PERMANENTE

05.09 - SECRETARIA DE MUNICIPAL DE
&22%\? 3.3.90.30.00.00.00.00.2.041-0500 - MATERIAL DE
ONSUMO

06-SECRETARIAMUNICIPALDESAUDE
06.02 - GESTAO EM SAUDE

(270) 3.3.90.14.00.00.00.00.2.079-0500 - DIARIAS - CIVIL
07-SECRETARIAMUN.VIACAO,0BRASESERVIGOSPUBLICOS

07.02 - URBANISMO

55306) 3.3. 90 39.00.00.00.00.2.088- 0500 OUTROS SERVI-
TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
09- SECRETARIADEAGRICULTURAEDESENV.ECONOMICO

09.01-SECRETARIADEAGRICULTURAEDESENV.ECONOMICO

gﬁ81) 3.3. 90 39.00.00.00.00.2.108- 0500 OUTROS SERVI-
0S TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
10-SECRETARIAMUNICIPALDETRABALHOEA(}AOSOCIAL

10.03-FUNDODEASSISTENCIASOCIAL

769) 3.3.90.93.00.00.00.00.2.026-0500 - INDENIZACOES E | 441 oo
ESTITUICOES ’

gg?) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.026-0500 - ((:)UTROS SERVI-

2.200,00

1.700,00

6.400,00

24.900,00
EDUCAGAO

50.000,00

710,00

6.000,00

1.000,00

S DE TERCEIROS - PESSOA JURID 20.000,00
11-SECRETARIAMUNICIPALDE CULTURA
11.01 - GABINETE DO SECRETARIO
gg(é) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.233-0500 - OUTROS SERVI- 60.000.00
DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA . !
(790) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.233-0500 - OUTROS SERVI- [ 508,00
OS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA ) ’
TotalSuplementacgéao: 177.558,00

DECRETO N° 000110/22 de 23 de Maio de 2022

Art. 2° - Para atendimento da Suplementagdo que trata o artigo anterior
serdo utilizados recursos proveniente da anulagao parcial e/ou total da(s)
seguinte(s) dotagcao(des) orcamentaria(s):

04-SECRETARIADEFINANCAS
04.02-ENCARGOSESPECIAIS

(85) 3.3.90.47.00.00.00.00.2.035-0500 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS E
CONTRIBUTIVAS 177.558,00

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito para a(s) seguinte(s) do-
tagao(des) orgcamentaria(s):

05-SECRETARIAMUNICIPALDEEDUCAGAOE DESPORTO
05.02- ENSINO FUNDAMENTAL

(963) 4.4.90.52.00.00.00.00.1.094-0574 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 892.898,20

Art. 3° -
TotalSuplementagao: 892.898,20

Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as
disposi¢bes em contrario.

RONIO CONDAO BARROS MILHOMEM PREFEITO MUNICIPAL

CONTABILIDADE
DECRETO DE SUPLEMENTACAO N° 128/2022

DECRETO N° 000128/22 de 13 de Junho de 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE Confresa no exercicio das atribuigbes que
Ihe foram conferidas pela a Lei da Confresa de Confresa e autorizacédo
contida na Lei Municipal n°® 001116/22 de 10 de Junho de 2022.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito para a(s) seguinte(s) do-
tagao(des) orgcamentaria(s):

07-SECRETARIAMUN.VIAGAO,0BRASESERVIGOSPUBLICOS
07.02 - URBANISMO

(962) 4.4.90.51.00.00.00.00.2.088-0704 - OBRAS E INSTALACOES 1.
153.078,07

Art. 3° -
TotalSuplementagao: 1.153.078,07

Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada as
disposigdes em contrario.

RONIO CONDAO BARROS MILHOMEM PREFEITO MUNICIPAL

CONTABILIDADE
DECRETO DE SUPLEMENTACAO N° 123/2022

DECRETO N° 000123/22 de 30 de Maio de 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE Confresa no exercicio das atribuigbes que
Ihe foram conferidas pela a Lei da Confresa de Confresa e autorizacédo
contida na Lei Municipal n° 001054/22 de 31 de Janeiro de 2022.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito para a(s) seguinte(s) do-
tagao(des) orgcamentaria(s):

Art. 3° - 02 - GABINETE DO PREFEITO
_ 02.01 - GABINETE DO PREFEITO
Total Anulagao: 177.558,00 gé)_rg, 3. 8%3'300&(;) Ogé)gsogAz ‘?S;{ %580 OUTROS SERVICOS 4
Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada as | (04-SECRETARIADEFINANGAS 500,00
disposi¢des em contrario. 04.02-ENCARGOSESPECIAIS
S)O) 3.2.90. 21 OO 00.00.00.2.034-0500 - JUROS SOBRE A DIVI- 0
RONIO CONDAO BARROS MILHOMEM PREFEITO MUNICIPAL A'POR CONTRATO 000.00
06- SECRETARIAMUNICIPALDESAUDE ’
06.03 - ATENGAO BASICA
CONTABILIDADE %_3&)8),\&?8.91 .13.00.00.00.00.2.053-0600 - OBRIGACOES PA- 24
o .
DECRETO DE SUPLEMENTAGAO N° 129/2022 06.05.MAG - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 395,00
DECRETO N° 000129/22 de 13 de Junho de 2022 (849)3,1.91.13.00.00.00.00.2.063-0500 - OBRIGACOES PA- 3~
O PREFEITO MUNICIPAL DE Confresa no exercicio das atribuigdes que | ((348) 3,1.91.13.00.00.00.00.2.064-0500 - OBRIGACOES PA- g
Ihe foram conferidas pela a Lei da Confresa de Confresa e autorizagdo | (07-SECRETARIAMUN.VIAGAO,0BRASESERVIGOSPUBLICOS 474,47
contida na Lei Municipal n° 001117/22 de 13 de Junho de 2022. 07.02 - URBANISMO
E?O@I) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.088-0500 - OUTROS SERVICOS |3.
DECRETA: E TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 000,00
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09-SECRETARIADEAGRICULTURAEDESENV.ECONOMICO
09.01-SECRETARIADEAGRICULTURAEDESENV.ECONOMICO

§|_677)N3.1 .91.13.00.00.00.00.2.108-0500 - OBRIGACOES PA- 3.
RONAIS 500,00
TotalSuplementacgéao: 32'7’61

Art. 2° - Para atendimento da Suplementagdo que trata o artigo anterior
serdo utilizados recursos proveniente da anulagéo parcial e/ou total da(s)
seguinte(s) dotagao(des) orgcamentaria(s):

04-SECRETARIADEFINANCAS
04.04-RESERVADECONTINGENCIA

(96) 9.9.99.99.00.00.00.00.1.149-0500 - RESERVA DE CONTINGENCIA
95.827,61

Art. 3° -
Total Anulagao: 95.827,61

Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada as
disposigbes em contrario.

RONIO CONDAO BARROS MILHOMEM PREFEITO MUNICIPAL
Pagina: 1/1
MARCIA

CONTABILIDADE
DECRETO DE SUPLEMENTAGCAO N° 124/2022

DECRETO N° 000124/22 de 30 de Maio de 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE Confresa no exercicio das atribuigbes que
Ihe foram conferidas pela a Lei da Confresa de Confresa e autorizagao
contida na Lei Municipal n°® 001103/22 de 6 de Maio de 2022.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito para a(s) seguinte(s) do-
tacao(des) orcamentaria(s):

06 -SECRETARIAMUNICIPALDESAUDE
06.05-MAC - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
B

(951) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.026-0500 - OBRAS E
258.000,00

TotalSuplementagao: 258.000,00

Art. 2° - Para atendimento da Suplementagdo que trata o artigo anterior
serao utilizados recursos proveniente da anulagéo parcial e/ou total da(s)
seguinte(s) dotagao(des) orcamentaria(s):

07 -SECRETARIAMUN.VIAGAO,0BRASESERVIGOSPUBLICOS

07.02 - URBANISMO

INSTALACOES

83051) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.088-0500 - OUTROS SERVICOS
E TERCEIROS - PESSOA FISICA

08- SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E TURISMO
08.01-SECRETARIADEMEIO AMBIENTE E TURISMO

g3661) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.113-0500 - OUTROS SERVICOS
E TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Total Anulagao:

Art. 3° - Este DECRETO entra em vigor na data de sua publica-
céo, revogada as disposi¢des em contrario.

150.
000,00

108.
000,00
258.
000,00

B
RONIO CONDAO BARROS MILHOMEM PREFEITO MUNICIPAL

CONTABILIDADE
DECRETO DE SUPLEMENTAGCAO N° 116/2022

DECRETO N° 000116/22 de 23 de Maio de 2022
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O PREFEITO MUNICIPAL DE Confresa no exercicio das atribuigbes que
Ihe foram conferidas pela a Lei da Confresa de Confresa e autorizagdo
contida na Lei Municipal n°® 001054/22 de 31 de Janeiro de 2022.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito para a(s)
seguinte(s) dotagcao(des) orcamentaria(s):

02 - GABINETE DO PREFEITO
02.01 - GABINETE DO PREFEITO

%_6&3.1 .91.13.00.00.00.00.2.031-0500 - OBRIGACOES PA- 3.940.00
ONAIS ) ’

(7) 3.3.90.14.00.00.00.00.2.031-0500 - DIARIAS - CIVIL 15.000.00
05-SECRETARIAMUNICIPALDEEDUCAGAOE DESPORTO ) ’
05.07 - INFRA ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO

§|_172k3.1 .91.13.00.00.00.00.2.045-0500 - OBRIGACOES PA-
RONAIS

06-SECRETARIAMUNICIPALDESAUDE

06.03 - ATENGAO BASICA

%_304“3.1 .90.13.00.00.00.00.2.053-0500 - OBRIGACOES PA-
RONAIS

2.980,00

1.000,00
06.05-MAC - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
g)01) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.064-0600 - OUTROS SERVI-
OS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 13.366,32

06.06 - VISA
%_531“3.1 .91.13.00.00.00.00.2.076-0500 - OBRIGACOES PA-
RONAIS

07-SECRETARIAMUN.VIAGAO,0BRASESERVICOSPUBLICOS
07.02 - URBANISMO

6.000,00

EGO%) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.088-0500 - OUTROS SERVI- (400.

OS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 000,00

&GO?J 3.3.90.30.00.00.00.00.2.088-0500 - MATERIAL DE 300
ONSUMO 000,00

07.04 - SETOR DE TRANSPORTES
%_646}\13.1 .90.13.00.00.00.00.2.096-0500 - OBRIGACOES PA-

500,00

g51) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.096-0500 - OUTROS SERVI- (300.
OS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 000,00
giZIQ\P 3.3.90.30.00.00.00.00.1.054-0759 - MATERIAL DE 51
ONSUMO - 950.22
10-SECRETARIAMUNICIPALDETRABALHOEACAOSOCIAL !
10.01-ATENGCAOACRIANGA,ADOLESCEATIVDOCONS.TUTELAR
%_689“3.1 .90.13.00.00.00.00.2.020-0500 - OBRIGACOES PA-
RONAIS N . 4.452,00
10.02 - ASSISTENCIA COMUNITARIA
g1ﬁf 3.3.90.30.00.00.00.00.2.018-0660 - MATERIAL DE
ONSUMO N 1.500,00
10.03-FUNDODEASSISTENCIASOCIAL
(756) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.026-0500 - VENCIMENTOS E 20.000.00
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL R
TotalSuplementacéao: :3828224
Art. 2° - Para atendimento da Suplementagdo que trata o artigo anterior

serdo utilizados recursos proveniente da anulagéo parcial e/ou total da(s)
seguinte(s) dotagao(des) orgamentaria(s):

04-SECRETARIADEFINANCAS
04.04-RESERVADECONTINGENCIA

gg?\l%&QQ.QQ.O0.00.00.00J .149-0500 - RESERVA DE CONTIN- o
07-SECRETARIAMUN.VIAGAO,0BRASESERVIGOSPUBLICOS 692;54
07.04 - SETOR DE TRANSPORTES
Rﬁ4§r)E4 .4.90.52.00.00.00.00.2.095-1120 - EQUIPAMENTOS E 159.
RIAL PERMANENTE 999,00

g331_|) 3.3.90.39.00.00.00.00.1.054-0759 - OUTROS SERVICOS  |;g

E TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 99900
10-SECRETARIAMUNICIPALDETRABALHOEAGAOSOCIAL ’
10.01-ATENGCAOACRIANGA,ADOLESCEATIVDOCONS.TUTELAR
83991) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.021-0500 - OUTROS SERVICOS |14.

E TERCEIROS - PESSOA FISICA 999,00

DECRETO N° 000116/22 de 23 de Maio de 2022

Art. 2° - Para atendimento da Suplementagdo que trata o artigo anterior
serdo utilizados recursos proveniente da anulagéo parcial e/ou total da(s)
seguinte(s) dotagao(des) orgcamentaria(s):

10-SECRETARIAMUNICIPALDETRABALHOEAGAOSOCIAL
10.02 - ASSISTENCIA COMUNITARIA

g3(%) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.010-0660 - OUTROS SERVICOS |14.
E TERCEIROS - PESSOA FISICA 999,00
Total Anulagao: ;8282 (5)4
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Art. 3° - Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagcéo, revo- | RONIO CONDAO BARROS MILHOMEM PREFEITO MUNICIPAL
gada as disposi¢des em contrario.

B
CONTABILIDADE
BALANGCO FINANCEIRO MAIO 2022
ESTADO DE MATO GROSSO EXERCICIO2022
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA PERIODO (e veneo & Mo
BALANGO FINANCEIRO - Anexo 13 ’ PAGINAA
Administragéo Direta
s [ DISPENDIOS
ESPECIFICAGAO Exerciclo Atual | ESPECIFICAGAO Exerciclo Atual
Recelta Orgamentéria (T) 57.896.632,79 Despesas Orgamentéria (Vi) 79.927.603,16
Ordindria 29.952.308,07 Ordinria 47.388.713,83
Vinculada 27.944.324,72 Vinculada 32.538.889,33
Demais ias Obrigatorias no D de igoes de R 379.312,64 Demais las Obrigat6rias no D de iges de R 8302.633,82
Operagbes de Crédito Vinculadas a Educagéio 1.251.103,28 Outras de Convénios ou Ci da Unia 2.363.777,42
Operagdes de Crédito vinculadas a Satide 21,99 Outras ias de Convénios ou C dos Est 800.567,01
Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congdneres da Unia 1.619.447,03 Recursos da Contribuigdo de g0 no Dominio oo - GIDE 4549050
Outras Transferénclas de Convénios ou Instrumentos Congdneres dos Est 166.707,85 Recursos da Contribuigo para o Custeio do Sevigo de luminagéo Pablic: 8.368.608,18
Outras Transferéncias de Recursos do FNDE 3.582,15 2:2: :: g‘:md;a;z:m -Adminisiragéo Direta s_ozﬁz’g?
Recursos da Contribuigio de ¢&0 no Domfnio ico - CIDE 41.290,84 Recursos Vinculados a Fundos 1.634.118:45
Recursos da Contribuig&o para o Custeio do Servigo de lluminag&o Pablic 1.587.590,49 Transf. de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apoio 74.940,00
Recureoe de Allensigsio de Bene/Ativos - Administragéo Direta 115.600,14 Transf. Fundo a Fundo de Recursos do SUS prov. do G. F. - Bloco de Estn 351.994,96
Recursos de Operages de Crédito 7380 Transf. Fundo a Fundo de Recursos do SUS prov. do G. F. - Bloco de Man 3.952367,10
Recursos Vinculados a Fundos 1.835.000,58 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FN# 125.253,26
Transf. de Recursos do FNDE Referentes a0 Programa Nacional de Apolo 73.047.42 Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social 60.851,69
Transf. do Govemo Federal referentes a Convénios e Instrumentos Congé 767,21 Transferdncia do Sal4rio Educagio 154.457,63
Transf. Fundo a Fundo de Rec. do SUS prov. do G. F.- Bloco de Manut.das 27.254,25 Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa Nacional d¢ 592.236,12
Transt. Fundo a Fundo de Recursos do SUS prov. do G. F. - Bloco de Estn 265.134,29 ias do Estado a Convénios o Congéne 738.820,19
Transf. Fundo a Fundo de Recursos do SUS prov. do G. F. - Bloco de Man 4.386.119,95 Transferéncias do FUNDEB Impostos e Transferéncias de Impostos 7.817.580,97
Transferéncia da Uni&o Referente a Royalties do Petréleo e Gés Natural 1.164.725,31 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Gove 5.060.419,12
Transfer8ncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNA 165.059,21 C (vim 2.121.654,41
Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social 171.447,50 TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS 2.121.654,41
Transferéncia do Salério Educagéio 47672029 ~ Pagamentos Extraorgamentrios (X) 8.722760,71
Transferéncias da Unigo - inciso | do art. 5° da Lei Complementar 173/202( 10.276,51 AP NAO PROCESSADOS PAGOS 4.128.900,17
Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa Dinheiro Di 294,46 RP PROCESSADOS PAGOS 1:557.308,09
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 1.770,01
Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa Nacional d¢ 15.642,96 DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 3.039.782,44
do Estado a Convénios e Congéne 47299382 ga140 bara o Exerciclo Segulnte (XI) 27.334.764,06
do Estado @ Convénios o Congéne 15782 APLIGAGOES FINANCEIRAS 26.971.492,57
Transferéncias do FUNDEB Impostos e Transferéncias de Impostos 11.262.047,89 BANCO G/ MOVIMENTO 357.072,04
Transferéncias do Gov. Federal referentes a Convénios e Instrumentos Co 5.268,31 BANCOS C/ VINCULADAS 2.198,35
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Gove 2.947.627,63 POUPANGA 4.021,10
F m 0,00
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS 000  TOTAL (XIl) = (VI+VIl+X+X+XI) 118.106.802,34
Recebimentos Extraorgamentérios (IV) 42.780.139,26
Inscrigio de Restos a Pagar N&o Processados 33.077.910,56
Inscrigio de Restos a Pagar Processados 4.986.039,94
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 1.770,01
DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 4.710.192,20
RP NAO PROCESSADOS PAGOS 4.22655
Saldo do Exerciclo Anterlor (V) 17.430.030,29
APLICAGOES FINANCEIRAS 17.316.075,28
BANCO G/ MOVIMENTO 79.561,52
BANCOS C/ VINCULADAS 2.198,35
POUPANGA 32.195,14
MARCIA
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ESTADO DE MATO GROSSO 000 i EXERC'G?M
PERIODO (MES): Janeiro A Maio
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA DATA DE EMISSAO-17/06/2022
BALANGO FINANCEIRO - Anexo 13 PAGINA2
Administragdo Direta
INGRESSOS [ DISPENDIOS
ESPECIFICAGAO Exerciclo Atual | ESPECIFICAGAO Exerciclo Atual

TOTAL (VI) = (li+lIl+V4+V) 118.106.802,34

Contfresa, 17/06/2022

RONIO GONDAO BARROS MILHOMEM RONIA MARIA C. B. MILHOMEM MARISANGELA JUNKER JARDIM BELLE

PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIA DE FINANGAS CRC-MT- 009136/0-2

MARCIA
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA
Anexo 12 - Balango Orgamentério

CONTABILIDADE
BALANGCO ORGAMENTARIO MAIO 2022

Betha Sistemas
Exercicio de 2022

Perfodo: Janeiro a Maio

Administragéo Direta Pégina: 1/2
PREVISAO PREVISAO RECEITAS SALDO
RECEITAS ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS
(a) (b) c=(b-a)
RECEITAS CORRENTES 115.158.241,00 118.946.630,73 54.958.488,34 -63.988.142,39
Receita Tributéaria 23.170.912,35 23.514.232,34 9.343.404,93 -14.170.827,41
Impostos 16.099.982,00 16.099.982,00 5.869.628,43 -10.230.353,57
Taxas 3.379.310,35 3.722.630,34 1.909.713,64 -1.812.916,70
Contribuigéo de Melhoria 3.691.620,00 3.691.620,00 1.564.062,86 -2.127.557,14
Receita Patrimonial 235.509,00 235.509,00 864.818,15 629.309,15
Receitas de Valores Mobilidrios 146.108,00 146.108,00 795.318,15 649.210,15
Outras Receitas Patrimoniais 89.401,00 89.401,00 69.500,00 -19.901,00
Transferéncias Correntes 90.960.211,65 94.405.281,39 44.570.910,95 -49.834.370,44
Transferéncias Intergovernamentais 37.725.775,80 39.039.679,86 15.526.276,42 -23.513.403,44
Transferéncias DO Exterior 1.250.315,00 1.250.315,00 562.823,32 -687.491,68
Transferéncias de Pessoas 18.846.116,00 18.846.116,00 10.972.833,56 -7.873.282,44
Outras Receitas Correntes 791.608,00 791.608,00 179.354,31 -612.253,69
Indenizagdes e Restituigoes 481.128,00 481.128,00 179.354,31 -301.773,69
Receitas Correntes Diversas 310.480,00 310.480,00 0,00 -310.480,00
RECEITAS DE CAPITAL 1.394.759,00 25.438.350,97 2.938.144,45 -22.500.206,52
Operagbes de Crédito 500.000,00 20.939.479,91 1.249.552,47 -19.689.927,44
Operagdes de Crédito Internas 500.000,00 20.939.479,91 1.249.552,47 -19.689.927,44
Alienagdo de Bens 894.759,00 1.094.759,00 101.906,80 -992.852,20
Alienagdo de Bens Méveis 459.670,00 659.670,00 0,00 -659.670,00
Alienagédo de Bens Iméveis 435.089,00 435.089,00 101.906,80 -333.182,20
Transferéncia de Capital 0,00 3.404.112,06 1.586.685,18 -1.817.426,88
SUBTOTAL DAS RECEITAS (1) 116.553.000,00  144.384.981,70  57.896.632,79  -86.488.348,91
REFINANCIAMENTO (II) 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (lll) = (1 + Il) 116.553.000,00 144.384.981,70 57.896.632,79 -86.488.348,91
DEFICIT (IV) - 0,00 - -
TOTAL (V) = (lll + IV) 116.553.000,00 144.384.981,70 57.896.632,79 -86.488.348,91
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 6.461.627.10
(UTILIZADOS PARA CREDITOS ADICIONAIS) D
Superavit Financeiro 6.461.627,10
Reabertura de Créditos Adicionais 0,00
DOTAQAO DOTACAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS SALDO DA
DESPESAS ORGAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA | EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS DOTAGAO
(d) (e) ® (9 (h) (i) =(e-)
SUBTOTAL DAS DESPESAS (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA/
REFINANCIAMENTO (V1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM
REFINANCIAMENTO (VIIl) = (VI + VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPERAVIT (IX) 116.553.000,00 144.384.981,70 57.896.632,79
TOTAL (X) = (VIII + IX) 116.553.000,00 144.384.981,70 57.896.632,79 0,00 0,00 86.488.348,91
ANEXO 12.1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS:
INSCRITOS
EM 31 DE
RESTOS A PAGAR NAO EM EXERCICIOS | DEZEMBRO DO
PROCESSADOS ANTERIORES EXERCICIO LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
@ ® © @ © () = (a+b-d-e)
DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTE! 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MARCIA
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ESTADO DE MATO GROSSO Betha Sistemas
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA Exercicio de 2022
Anexo 12 - Balango Orgamentario Perfodo: Janeiro & Maio
Administragao Direta Pégina: 2/2

ANEXO 12.2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS:

INSCRITOS
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS EM 31 D
EM EXERCICIOS DEZEMBRO DO
E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOY  ~ \NTERIORES EXERCICIO PAGOS CANCELADOS SALDO
@ (b) © [C)] (f) = (a+b-c-d)
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Confresa, 17/06/2022

RONIO CONDAO BARROS MILHOMEM
PREFEITO MUNICIPAL

MARISANGELA JUNKER JARDIM BELLE
CRC-MT- 009136/0-2

MARCIA

CONTABILIDADE

= O PREFEITO MUNICIPAL DE Confresa no exercicio das atribuicbes que
DECRETO DE SUPLEMENTAGAO N° 114/2022

Ihe foram conferidas pela a Lei da Confresa de Confresa e autorizagéo
contida na Lei Municipal n° 001054/22 de 31 de Janeiro de 2022.

DECRETA:

DECRETO N° 000114/22 de 23 de Maio de 2022
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Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito para a(s) seguinte(s) do-
tagcao(des) orgcamentaria(s):

05-SECRETARIAMUNICIPALDEEDUCAGAOE DESPORTO
05.08 - FUNDEB

195) 3.3.90.93.00.00.00.00.2.049-0540 - INDENIZACOES E 15
ESTITUICOES

06-SECRETARIAMUNICIPALDESAUDE 000,00
06.03 - ATENGAO BASICA

(302) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.053-0600 - VENCIMENTOS E 172.
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 929,00
(320) 3.1.90.11.00.00.00.00.2. 054 0500 VENCIMENTOS E 2
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIV 055.20

10- SECRETARIAMUNICIPALDETRABALHOEA(}AOSOCIAL
10.03-FUNDODEASSISTENCIASOCIAL

755) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.026-0500 - CONTRATACAO POR |11.
EMPO DETERMINADO 651,91

(756) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.026-0500 - VENCIMENTOS E 52

VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 85b,00
TotalSuplementagao: 3;3'11

Art. 2° - Para atendimento da Suplementagdo que trata o artigo anterior
serdo utilizados recursos proveniente da anulagao parcial e/ou total da(s)
seguinte(s) dotagao(des) orcamentaria(s):
07-SECRETARIAMUN.VIAGAO,0BRASESERVIGOSPUBLICOS

07.02 - URBANISMO

SSO%) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.088-0500 - OUTROS SERVICOS |56

E TERCEIROS - PESSOA FISICA 800.00

07.04 - SETOR DE TRANSPORTES ’

63%4 .4.90.52.00.00.00.00.1.056-1120 - EQUIPAMENTOS E 130.

RIAL PERMANENTE 055,00

g64'v? 3.3.90.30.00.00.00.00.2.095-1120 - MATERIAL DE CON- |117.
UMO 631,11

Total Anulagao: Zgg'“

Art. 3° - Este DECRETO entra em vigor na data de sua publica-

¢ao, revogada as disposi¢cdes em contrario.

B
RONIO CONDAO BARROS MILHOMEM PREFEITO MUNICIPAL
Pagina: 1/1
MARCIA

CONTABILIDADE
DECRETO DE SUPLEMENTACAO ESPECIAL 107/2022

DECRETO N° 000107/22 de 9 de Maio de 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE Confresa no exercicio das atribuigbes que
Ihe foram conferidas pela a Lei da Confresa de Confresa e autorizagao
contida na Lei Municipal n° 001054/22 de 31 de Janeiro de 2022.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito para a(s) seguinte(s) do-
tagcao(des) orcamentaria(s):

02 - GABINETE DO PREFEITO
02.01 - GABINETE DO PREFEITO

}\%63.3.90.30.00.00.00.00.2.031-0500 - MATERIAL DE CONSU- 880 00

(14)3.3.00.93.00.00.00.00.2.031-0500 - INDENIZACOES E (2
ESTITUICOES 060,00
(11)3.3.90.39.00.00.00.00.2 0310800 - OUTROS SERVICOS (4

E TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 940,00
(7) 3.3.90.14.00.00.00.00.2.031-0500 - DIARIAS - CIVIL 2,
03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO 362,80
03.01-GESTAOADMINISTRATIVA
(38)3.3.00.93.00.00.00.00.2.004-0500 - INDENIZACOES E (300
04- SECRETARIADEFINAN(}AS 000,00
04.01-SECRETARIADEFINANGCAS
(81)3.3,90.39.00.00.00.00.2. 033.0800 - OUTROS SERVICOS (12

E TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 136,00
(61)3.3,90.39.00.00.00.00.2.033.0500 - OUTROS SERVICOS |4

E TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 254 00
04.02-ENCARGOSESPECIAIS ’
(89) 3.3.70.41.00.00.00.00.2.226-0500 - CONTRIBUIGOES |70 9

E?O) 3.2.90.21.00.00.00.00.2.034-0500 - JUROS SOBRE A DIVI-|38.
A'POR CONTRATO 260,00

(91)4.6.90.71,0000.00.00.2.034-0500 - PRINCIPAL DA DIVIDA 5
ONTRATUAL RESGATADO : o -
05-SECRETARIAMUNICIPALDEEDUCACAOE DESPORTO ’
05.01 -EDUCACAO INFANTIL
(108)3.3.90.30.00.00.00.00.2.038-0500 - MATERIAL DE CON-

UMo 589,79
05.02- ENSINO FUNDAMENTAL 0
(115,4.4.90.51.00.00.00.00.1.071-0500 - OBRAS EINSTALA- (843,

g1 26%3 .3.90.30.00.00.00.00.2.040-0500 - MATERIAL DE CONSUMO 19.
05.07 - INFRA ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO

- CONTABILIDADE -
REPUBLICAGCAO DECRETO DE SUPLEMENTAGCAO ESPECIAL 106/
2022

DECRETO N° 000106/22 de 6 de Maio de 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE Confresa no exercicio das atribuicbes que
Ihe foram conferidas pela a Lei da Confresa de Confresa e autorizagado
contida na Lei Municipal n°® 001102/22 de 5 de Maio de 2022.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito para a(s) seguinte(s) do-
tacao(des) orgcamentaria(s):

07 - SECRETARIA MUN. VIAGAO, OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
07.01 - SETOR DE HABITAGAO
th

(887) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.030-0754 - OBRAS E INSTALACOES
15.000.000,00

Art. 3° -
Total Suplementagao: 15.000.000,00

Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicacédo, revogada as
disposi¢des em contrario.

RONIO CONDAO BARROS MILHOMEM PREFEITO MUNICIPAL
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87%) 3.3.90.39.00.00.00.00.2. 045 0500 - OUTROS SERVICOS |5
CEIROS - PESSOA JURIDICA

06- SECRETARIAMUNICIPALDESAUDE 000,00

06.02 - GESTAO EM SAUDE

277) 3.3.90.93.00.00.00.00.2.079-0500 - INDENIZACOES E 46.
ESTITUICOES 300,21

(865) 3.3.90.14.00.00.00.00.2.079-0500 - DIARIAS - CIVIL 1.

06.03 - ATENGAO BASICA 064,00

8313:') 3.3.90.36.00.00.00.00.2.053-0500 - OUTROS SERVICOS (31.
ERCEIROS - PESSOA FISICA 500,00

61%4 .4.90.52.00.00.00.00.2.053-0500 - EQUIPAMENTOS E
RIAL PERMANENTE

07- SECRETARlAMUN.VlAgA0,0BRASESERVlCOSPUBLlCOS 245,00

07.01 - SETOR DE HABlTACAO

(£58)4.4.90.51.00.00.00.00.1.030-0500 - OBRAS E INSTALA- [; 43
OES 434,64

09-SECRETARIADEAGRICULTURAEDESENV.ECONOMICO
09.01-SECRETARIADEAGRICULTURAEDESENV.ECONOMICO
;\?71 4.4.90.52.00.00.00.00.1.056-0500 - EQUIPAMENTOS E |20

RIAL PERMANENTE 000,00
(681)3.3.90.39.00.00.00.00.2.108-0500 - OUTROS SERVICOS |4
ROS - PESSOA JURIDICA 240.00
10- SECRETARIAMUNICIPALDETRABALHOEA(}AOSOCIAL ’
10.01-ATENGAOACRIANGA,ADOLESCEATIVDOCONS.TUTELAR
(708) 4.4.90,62.00.00.00.00.2.022-0500 - EQUIPAMENTOS E
RIAL PERMANENTE 962,00

11-SECRETARIAMUNICIPALDE CULTURA
11.01 - GABINETE DO SECRETARIO

gBF\S}? 3.3.90.30.00.00.00.00.2.233-0500 - MATERIAL DE CON- |2,
UMO 096,80

DECRETO N° 000107/22 de 9 de Maio de 2022

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito para a(s) seguinte(s) do-
tacao(des) orcamentaria(s):
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11-SECRETARIAMUNICIPALDE CULTURA 8E1 )T3E?F>{80EI3F?OOSOOgEOgSOSK\(J)SE{-IOD?g%- OUTROS SERVICOS 4
11.01 - GABINETE DO SECRETARIO - (
A 000,00
(789) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.233-0500 - OUTROS SERVICOS |59 g 05-SECRETARIAMUNICIPALDEEDUCAGAOE DESPORTO
E TERCEIROS - PESSOA FiSICA : 05.06-MERENDAESCOLAR
(788) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.233-0500 - MATERIALDE CON- | " | | |(158) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.226-0500 - MATERIAL DE CON- 53
13 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO ' 11-SECRETARIAMUNICIPALDE CULTURA 783,14
13.01 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO 11.01 - GABINETE DO SECRETARIO
(828) 3.3.90.14.00.00.00.00.2.221-0500 - DIARIAS - CIVIL 31885 | |458)3-3-90-30.00.00.00.00.2.233-0500 - MATERIAL DE CON- 11
o 2.717. 790) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.233-0500 - OUTROS SERVICOS (19,
TotalSuplementagéo: 097,91 E)E 'I)ERCEIROS - PESSOA JURIDICA 000,00
= 78.
TotalSupl t :
Art. 2° - Para atendimento da Suplementagdo que trata o artigo anterior ctalSuplementagao 283,14

serao utilizados recursos proveniente da anulagéo parcial e/ou total da(s)
seguinte(s) dotacao(des) orcamentaria(s):

03-SECRETARIAMUNICIPALDEADMINISTRAGAO
03.01-GESTAOADMINISTRATIVA
33).3.3.90.36.00.00.00.00.2.004-0500 - OUTROS SERVICOS |44

E TERCEIROS - PESSOA FISICA 036.85
05-SECRETARIAMUNICIPALDEEDUCAGAOE DESPORTO ’
05.01-EDUCAGAO INFANTIL
g&é%a.3.90.30.00.00.00.00.2.038-0500 - MATERIAL DE CON- g
05.02- ENSINO FUNDAMENTAL 589,79
BIZQI) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.040-0500 - OUTROS SERVICOS  |4g

E TERCEIROS - PESSOA FISICA 681.82
05.08 - FUNDEB ’
(183) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.048-0540 - VENCIMENTOS E 843
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 800.00
06-SECRETARIAMUNICIPALDESAUDE ’
06.02 - GESTAO EM SAUDE
gg(l)i) 4.4.90.51.00.00.00.00.2.082-0708 - OBRAS E INSTALA- 6.

OES 245,00
gﬁ}l) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.079-0500 - OUTROS SERVICOS (46.

E TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 300,21
629(%) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.083-0500 - OUTROS SERVICOS |44

E TERCEIROS - PESSOA FISICA | 500.00
07-SECRETARIAMUN.VIACAO,O0BRASESERVICOSPUBLICOS ’
07.04 - SETOR DE TRANSPORTES
SSB’I_I) 3.3.90.39.00.00.00.00.1.054-0759 - OUTROS SERVICOS [900.

E TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 000,00
#\?SZI')E“'4'90'52'00'00'00-00.1 .056-0755 - EQUIPAMENTOS E 300.

ATERIAL PERMANENTE 000,00

DECRETO N° 000107/22 de 9 de Maio de 2022

Art. 2° - Para atendimento da Suplementagdo que trata o artigo anterior
serdo utilizados recursos proveniente da anulagéo parcial e/ou total da(s)
seguinte(s) dotagao(des) orgcamentaria(s):

07-SECRETARIAMUN.VIAGAO,0BRASESERVIGOSPUBLICOS
07.04 - SETOR DE TRANSPORTES

f\%3%)E4.4.90.52.00.00.00.00.1 .056-1120 - EQUIPAMENTOS E  |549.
ATERIAL PERMANENTE 944,24
Total Anulagéo: (2)9771 ;1

Art. 3° - Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gada as disposi¢des em contrario.

B
RONIO CONDAO BARROS MILHOMEM PREFEITO MUNICI

CONTABILIDADE
DECRETO DE SUPLEMENTAGCAO ESPECIAL 108/2022

DECRETO N° 000108/22 de 16 de Maio de 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE Confresa no exercicio das atribuigbes que
Ihe foram conferidas pela a Lei da Confresa de Confresa e autorizagao
contida na Lei Municipal n°® 001054/22 de 31 de Janeiro de 2022.
DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito para a(s) seguinte(s) do-
tacao(des) orcamentaria(s):

02 - GABINETE DO PREFEITO
02.01 - GABINETE DO PREFEITO

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

Art. 2° - Para atendimento da Suplementagdo que trata o artigo anterior
serdo utilizados recursos proveniente da anulagao parcial e/ou total da(s)
seguinte(s) dotagao(des) orgamentaria(s):
05-SECRETARIAMUNICIPALDEEDUCAGAOE DESPORTO
05.01-EDUCAGAO INFANTIL

E)é?) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.011-0571 - OBRAS E INSTALACO-

07-SECRETARIAMUN.VIAGAO,0BRASESERVIGOSPUBLICOS

53,
A 783,14
07.05-DEPARTAMENTODE AGUA E ESGOTO - DAES

53688E)S4'4'90'51 .00.00.00.00.1.050-0500 - OBRAS E INSTALA- 17.

09-SECRETARIADEAGRICULTURAEDESENV.ECONOMICO 815,00

09.01-SECRETARIADEAGRICULTURAEDESENV.ECONOMICO

gSS6E) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.086-1120 - OBRAS E INSTALA- 6.
OES 685,00

Total Anulagao: ;§3 14

Art. 3° - Este DECRETO entra em vigor na data de sua publica-
¢céo, revogada as disposi¢cdes em contrario.

5]
RONIO CONDAO BARROS MILHOMEM PREFEITO MUNICIPAL
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MARCIA

CONTABILIDADE
DECRETO DE SUPLEMENTAGAO N° 113/2022

DECRETO N° 000113/22 de 23 de Maio de 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE Confresa no exercicio das atribuigbes que
Ihe foram conferidas pela a Lei da Confresa de Confresa e autorizagdo
contida na Lei Municipal n°® 001054/22 de 31 de Janeiro de 2022.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito para a(s) seguinte(s) do-
tacéo(6es) orgamentaria(s):

05-SECRETARIAMUNICIPALDEEDUCAGAOE DESPORTO
05.07 - INFRA ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO

(170) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.045-0500 - VENCIMENTOS E 29
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 51434
05.08 - FUNDEB )
195) 3.3.90.93.00.00.00.00.2.049-0540 - INDENIZACOES E 18
ESTITUICOES ] 000.00
06-SECRETARIAMUNICIPALDESAUDE '
06.03 - ATENGCAO BASICA
300) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.053-0500 - CONTRATACAO POR |10.
EMPO DETERMINADO 497,90
336) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.055-0500 - CONTRATACAO POR 1
EMPO DETERMINADO
09-SECRETARIADEAGRICULTURAEDESENV.ECONOMICO
09.01-SECRETARIADEAGRICULTURAEDESENV.ECONOMICO

(675) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.108-0500 - VENCIMENTOS E 26

568,14

VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 372,40
TotalSuplementagéo: ;gz 78

Art. 2° - Para atendimento da Suplementagao que trata o artigo anterior
serdo utilizados recursos proveniente da anulagao parcial e/ou total da(s)
seguinte(s) dotagcao(des) orcamentaria(s):
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03-SECRETARIAMUNICIPALDEADMINISTRAGAO
03.01-GESTAOADMINISTRATIVA

17)4.4.90.39.00.00.00.00.1.001-0500 - OUTROS SERVICOS
E TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
04-SECRETARIADEFINANGAS
04.01-SECRETARIADEFINANGAS
80) 3.3.90.36.00.00.00.00.2. 033 0500 - OUTROS SERVICOS
E TERCEIROS - PESSOA FISICA
06-SECRETARIAMUNICIPALDESAUDE
06.02 - GESTAO EM SAUDE
ﬁG_Sr)E4 .4.90.52.00.00.00.00.1.008-0500 - EQUIPAMENTOS E
RIAL PERMANENTE
07-SECRETARIAMUN.VIAGAO,0BRASESERVIGOSPUBLICOS
07.02 - URBANISMO

BGOE_)I) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.088-0500 - OUTROS SERVICOS
E TERCEIROS - PESSOA FISICA

Total Anulagao:

Art. 3° - Este DECRETO entra em vigor na data de sua publica-
¢do, revogada as disposi¢gdes em contrario.

1.
999,00

17.
813,00

12.
065,54

47.
075,24
78.
952,78
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CONTABILIDADE
DECRETO DE SUPLEMENTAGAO N° 112/2022

DECRETO N° 000112/22 de 23 de Maio de 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE Confresa no exercicio das atribuicbes que
Ihe foram conferidas pela a Lei da Confresa de Confresa e autorizagdo
contida na Lei Municipal n°® 001054/22 de 31 de Janeiro de 2022.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito para a(s) seguinte(s) do-
tagao(des) orgcamentaria(s):

05-SECRETARIAMUNICIPALDEEDUCAGAOE DESPORTO
05.07 - INFRA ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO

gl74 3.3.90.30.00.00.00.00.2.045-0500 - MATERIAL DE CON- (9.
UuMoO 928,00

gIJ4 63.3.90.30.00.00.00.00.2.045-0500 - MATERIAL DE CON- |4,

06-SECRETARIAMUNICIPALDESAUDE 660,00
06.03 - ATENGAO BASICA
300) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.053-0500 - CONTRATACAO POR |3.

EMPO DETERMINADO 523,35
(302) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.053-0600 - VENCIMENTOS E
VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 816.31

07-SECRETARIAMUN.VIACAO,0BRASESERVIGOSPUBLICOS

07.01 - SETOR DE HABITAGCAO

835%) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.030-0500 - OBRAS E INSTALA- 504
OES

11-SECRETARIAMUNICIPALDE CULTURA 437,27
11.01 - GABINETE DO SECRETARIO
ggg_l) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.233-0500 - OUTROS SERVICOS |2

ERCEIROS - PESSOA FISICA 100,00
TotalSuplementacgéao: 222'93

Art. 2° - Para atendimento da Suplementagdo que trata o artigo anterior
serdo utilizados recursos proveniente da anulagdo parcial e/ou total da(s)
seguinte(s) dotagao(des) orgamentaria(s):
05-SECRETARIAMUNICIPALDEEDUCAGAOE DESPORTO

05.01-EDUCAGAO INFANTIL

488.233,00
MUNICIPAL |DE EDUCAGAO

g8h4 .4.90.51.00.00.00.00.1.011-0500 -
AS E INSTALACOES

05.09 - SECRETARIA DE

(216) 4.4.90.52.00.00.00.00.1.018-0571 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE 46.231,93

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

Art. 3° -
Total Anulagao: 534.464,93

Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada as
disposi¢bes em contrario.

RONIO CONDAO BARROS MILHOMEM PREFEITO MUNICIPAL
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CONTABILIDADE
DECRETO DE SUPLEMENTAGCAO N° 111/2022

DECRETO N° 000111/22 de 23 de Maio de 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE Confresa no exercicio das atribuigbes que
Ihe foram conferidas pela a Lei da Confresa de Confresa e autorizagao
contida na Lei Municipal n°® 001054/22 de 31 de Janeiro de 2022.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito para a(s) seguinte(s) do-
tacao(des) orcamentaria(s):

03-SECRETARIAMUNICIPALDEADMINISTRAGAO
03.01-GESTAOADMINISTRATIVA

(38)3.3,00.95.00.00.00.00.2.004-0500 - INDENIZACOES E (57,

05- SECRETARIAMUNICIPALDEEDUCACAOE DESPORTO 000,00

05.01-EDUCAGAO INFANTIL

(100) 4.4,90.52.00,00.00.00.1.016-0500 - EQUIPAMENTOS E (664,
RIAL PERMANENT 565,80

§|j03 3.1.90.04. 00 00 00. 00 2.038-0500 - CONTRATACAO POR ¢
EMPO DETERMINADO 300.00
05.02- ENSINO FUNDAMENTAL ’

glgs?g.3.90.30.00.00.00.00.2.040-0500 - MATERIAL DE CON-

05.04 - FUNDO SALARIO EDUCAGAO 000,00
(152)4.4.90,62.0000.00.00.2.227-0550 - EQUIPAMENTOS E (200,
RIAL PERMANENTE 000,00

05.07 - INFRA ESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO DO DESPORTO
th

(174) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.045-0500 - MATERIAL DE CONSUMO
15.000,00

TotalSuplementagao: 1.162.865,80

Art. 2° - Para atendimento da Suplementagdo que trata o artigo anterior
serado utilizados recursos proveniente da anulagéo parcial e/ou total da(s)
seguinte(s) dotagao(des) orcamentaria(s):

05-SECRETARIAMUNICIPALDEEDUCAGAOE DESPORTO
05.01-EDUCAGAO INFANTIL

(98) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.011-0500 - OBRAS E INSTALACOES 1.162.
865,80

Art. 3° -
Total Anulagao: 1.162.865,80

Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada as
disposigdes em contrario.

RONIO CONDAO BARROS MILHOMEM PREFEITO MUNICIPAL
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MARCIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

DEPARTAMENTO PESSOAL
EDITAL DE DESISTENCIA/RENUNCIA N° 25/2022

Considerando que o Edital de Convocagéo n° 066/2022 de 06/06/2022, es-
tabeleceu o prazo de 10 dias para o envio da documentagéo necessaria
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a Prefeitura Municipal, para posse no Processo Seletivo Simplificado 004/
2021 e 001/2022.

Considerando o ndo envio da documentagao necessaria a Prefeitura Muni-
cipal de Cotriguagu os abaixo relacionados sédo reconhecidos como desis-
tentes nas vagas oferecidas, reservando-se a Administragdo o direito de
convocar outro candidato.

Convocado Cargo
Jodo Pedro Moraes Ribeiro Lopes|Agente Administrativo

Cotriguagu-MT, 17 de Junho de 2022.
OLIRIO OLIVEIRA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

TERMO DE RESULTADO E HOMOLOGAGAO DO PREGAO
PRESENCIAL - SRP N° 016/2022 - PROCESSO N° 053/2022

TERMO DE RESULTADO E HOMOLOGAGCAO DO
PREGAO PRESENCIAL - SRP N° 016/2022 - PROCESSO N° 053/2022
Do resultado:

A Prefeitura Municipal de Cotriguagu/MT, torna publico o resultado da Lici-
tacéo, para conhecimento dos interessados que o Pregdo Presencial- SRP
n°® 016/2022.

A empresa: SILVANA |. FHUR ME CNPJ 16.464.867/0001-38 foi vencedo-
ra da licitagdo do item: 4. Com o valor global de R$ 34.920,00.

A empresa: VALMOR NARESSI 02047768136 CNPJ 36.065.702/0001-09
foi vencedora da licitagdo do item: 1 e 3. Com o valor global de R$ 59.
760,00.

A empresa: VILMAR NARESSI 00614237181 CNPJ 36.065.136/0001-27
foi vencedora da licitagéo do item: 2. Com o valor global de R$ 29.880,00.

Da homologacao:

O Prefeito Municipal, OLIRIO OLIVEIRA DOS SANTOS, no uso das atri-
buicées que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente
sob Lei n® 10.520/02 e em face aos principios ordenados através da Lei n°
8.666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pelo Pregoeiro e sua equipe de apoio, resolve:

a) Processo Nr.: 016/2022

b) Licitagado Nr.: 053/2022

c) Modalidade: PREGAO PRESENCIAL - SRP
d) Data Homologacgéao: 17/06/2022

e) Objeto da Licitagdo: “CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LIMPEZA EM AREAS ESPECIFICAS
DO TIPO MANUTENGAO URBANA - APP’s E PROFISSIONAL TEMPO-
RARIO PARA SERVICOS DE MANUTENGAO DO VIVEIRO”.

OLIRIO OLIVEIRA DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

1° TERMO DE REEQUILIBRIO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCO
N°071/2021

1° TERMO DE REEQUILIBRIO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCO
N°071/2021

PRIMEIRO TERMO DE REEQUILIBRIO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECO 071/2021, CELEBRADO ENTRE A PREFEITURA MUNICIPAL
DE COTRIGUAGCU-MT E A EMPRESA L. G. F. PAULI & CIA LTDA CNPJ
09.677.256/0001-02.

A Prefeitura Municipal de Cotriguagu-MT, com sede administrativa na Av.
20 de Dezembro Centro, cidade Cotriguacu, Estado de Mato Grosso, ins-
crita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica/CNPJ sob o n° 37.465.309.
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0001-67, neste ato representada pelo Prefeito Sr° OLIRIO OLIVEIRA DOS
SANTOS, brasileiro, residente e domiciliado na Rua Vidal Queiroz, S/N°
Bairro: Jardim Botanico, na cidade de Cotriguagu — MT, Portador de C.I.
RG n°® 2990347-5 SSP/MT e do CPF/MF n° 115.202.302-06, que doravan-
te passa a ser identificado e chamado de "CONTRATANTE", e a empresa
L. G. F. PAULI & CIA LTDA CNPJ 09.677.256/0001-02, doravante deno-
minada “CONTRATADA”, celebram entre si, ajustado o PRIMEIRO TER-
MO DE REEQUILIBRIO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCO N° 071/2021
celebrado entre as partes em 05 do més de Outubro do ano de 2021, cujo
objeto é: "AQUISIGAO DE MATERIAIS DIVERSOS DE CONSTRUGAO,
ELETRICOS, MAQUINAS, FERRAGENS E FERRAMENTAS".

CLAUSULA PRIMEIRA — DA ATA DE REGISTRO DE PREGO

1.1. DA ATA DE REGISTRO DE PRECO: “2.2.1. Na hipétese de alteragéo
de pregos de mercado, para mais ou para menos devidamente comprova-
das, estes poderao ser revistos, visando ao restabelecimento da relagéo
inicialmente pactuada, em decorréncia de situagdes previstas na aliena “d”
do inciso Il do caput e do §5° do art. 65 da Lei n°8.666, de 1993.

2.2.2. Para efeitos de revisao de pregos ou do pedido de cancelamento do
registro de que trata a clausula sexta, a comprovagao devera ser feita por
meio de documentagdo comprobatéria da elevagéo dos pregos inicialmen-
te pactuados, mediante juntada da planilha de custos, lista de pregos de
fabricantes, notas fiscais de aquisicéo, de transporte, encargos e outros,
alusivos a data da apresentagéo da proposta e do momento do pleito, sob
pena de indeferimento do pedido.

2.2.3. A revisao sera precedida de pesquisa prévia no mercado, banco de
dados, indices ou tabelas oficiais e ou outros meios disponiveis para le-
vantamento das condigdes de mercado, envolvendo todos os elementos
materiais para fins de fixagdo de prego maximo a ser pago pela adminis-
tragao.

2.2.4. O 6rgao gerenciador devera decidir sobre a revisdo dos pregos no
prazo maximo de 07 (sete) dias uteis, salvo por motivo de for¢ga maior, de-
vidamente justificado no processo.

2.2.5. No reconhecimento do desequilibrio econdmico financeiro do prego
inicialmente estabelecido, o 6rgdo gerenciador, se julgar conveniente, po-
dera optar pelo cancelamento do prego, liberando os fornecedores do
compromisso assumido, sem primeiroaplicagdo de penalidades ou deter-
minar a negociagao.

2.2.6. No ato da negociagéo de preservagao do equilibrio econémico finan-
ceiro do contrato sera dada preferéncia ao fornecedor de primeiro menor
prego e, sucessivamente, aos demais classificados, respeitada a ordem de
classificagao.

2.3. Na ocorréncia do preco registrado tornar-se superior ao prego prati-
cado no mercado, cabera ao 6rgéo gerenciador da Ata promover as ne-
cessarias negociagdes junto aos fornecedores, mediante as providéncias
seguintes:

a) convocar o fornecedor primeiro classificado, visando estabelecer a ne-
gociacgao para reducao de pregos originalmente registrados e sua adequa-
¢ao ao praticado no mercado;

b frustrada a negociacéo, o fornecedor sera liberado do compromisso as-
sumido; e

c) convocar os demais fornecedores registrados, na ordem de classifica-
¢ao, visando igual oportunidade de negociagao”.

CLAUSULA SEGUNDA- DO REEQUILIBRIO:

2.1. Nao havendo préximo colocado para a hipotese de renegociagao co-
mo menciona a ata de registro de prego no item 2.3.a) convocar o forne-
cedor primeiro classificado, visando estabelecer a negociagéo para redu-
¢ao de pregos originalmente registrados e sua adequacgao ao praticado no
mercado, reequilibra-se mediante solicitagdo com comprovagéo conforme
mencionado na ata de registro item 2.2.1. O presente Termo de reequili-
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brio tem por objeto o reajuste de valor, conforme apresentacdo de Notas
Fiscais anteriores e posteriores no aumento do valor unitario do item, dos
itens:

28- CIMENTO PORTLAND - COMPOSTO COM POZOLANA - CP II-
Z, COM RESISTENCIA DE 32 MPA, CONFORME NORMA NBR-11578,
EB-208, MB-1153,SACO COM 50 KG: reequilibrando o valor de R$45,60
(quarenta e cinco reais e sessenta centavos) para R$ 50,02 (cinquenta re-
ais e dois centavos).

CLAUSULA TERCEIRA- DO PRAZO: O reequilibrio se aplica a partir da
assinatura, as aquisigdes a partir de 17 de junho de 2022 a seguir.

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICAGAO- fica ratificadas todas as de-
mais clausulas e condi¢des anteriormente avengadas, nado alteradas pelo
presente Termo Aditivo.

4.1. E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme o pre-
sente termo lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, assinaram as
partes e as testemunhas abaixo.

Cotriguagu-MT, 17 de junho de 2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUAGU-MT
OLIRIO OLIVEIRA DOS SANTOS
CONTRATANTE

L. G. F. PAULI & CIA LTDA
CNPJ 09.677.256/0001-02
CONTRATADO

DEPARTAMENTO PESSOAL
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 072/2022

OLIRIO OLIVEIRA DOS SANTOS, PREFEITO DO MUNICIPIO DE CO-
TRIGUAGU, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigbes le-
gais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item |l da Constituicdo
Federal, e o disposto no artigo 24 da Lei Municipal n°® 019/2005.

CONVOCA:

Os abaixo relacionados, aprovados em Processo Seletivo Simplificado
004/2021 e 001/2022, que deverdo ENVIAR POR MEIO ELETRONICO
EM ANEXO UNICO no prazo de 10 (Dez) dias, a contar desta data, no
enderego rh@cotriguacu.mt.gov.br a fim de assumirem suas funcgdes, na
conformidade da Lei, fotocépia da seguinte documentagao:

* Fotocépia da certidao de nascimento ou casamento ou averbagoes,
se houver;

* Fotocopia da certidao de nascimento e CPF dos filhos, se tiver;
* Fotocopia da Cédula de Identidade e CPF;

* Cépia da Carteira de Trabalho e do Cartao de Cadastramento no PIS/
PASEP;

* Fotocépia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagao na ul-
tima eleicao;

* Fotocopia do Certificado de Reservista, de isengcdo ou de dispensa
(se do sexo masculino);

* Declaracao de que nunca foi demitido do servigo publico por justa
causa; (prefeitura fornece modelo)

* Fotocopia do comprovante de Escolaridade e os respectivos regis-
tros nos orgaos fiscalizadores (quando exigido);

* Declaragao de Bens e Direitos; (prefeitura fornece modelo da decla-
ragao);
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* Declaragao de nao acumulo ilegal de cargo; (prefeitura tem o mode-
lo)

* Conta bancaria;

* Endereco atualizado;

* Fotocopia da CNH exigida para o exercicio do cargo (quando neces-
sario).

Certidao negativa da justica (civil e criminal) das cidades onde o(a)
candidato(a) tenha residido nos ultimos cinco anos;

Comprovante de Qualificagcdo Cadastral expedido pelo sistema e-
social.

O ndo comparecimento do (a) interessado (a) no prazo de 10 (Dez) dias,
a partir desta data, e a apresentagdo da documentagdo prevista acima,
implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao
preenchimento do cargo para o qual foi selecionado(a), reservando-se a
Administragao o direito de convocar outro candidato.

Cotriguagu — MT, em 17 Junho de 2022.

OLIRIO OLIVEIRA DOS SANTOS

PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |

DOS CONVOCADOS

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO — CENTRO

HELEN DAIANE FRANCA DA SILVA

CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO - SAUDE/CENTRO
GRACIELE DA COSTA DE SOUZA

TATIANE NASCIMENTO DOS REIS GOMES

CARGO: ESPECIALISTA EM SAUDE — ODONTOLOGO/CENTRO
FRANCIELE PORCHER

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

Il AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO/SRP N°. 016/2022/PMC — 12 REPUBLICAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 122.607/2019
ORGAO SOLICITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CON-
TRATAGAO DE EMPRESA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE MEDIA
E ALTA COMPLEXIDADE, RELATIVOS A REALIZACAO DE EXAMES
DE: RADIOLOGIA, ULTRASSONOGRAFIA E TOMOGRAFIA, SOB DE-
MANDA, CONCESSAO, INSTALACOES E MANUTENCOES DE EQUI-
PAMENTOS, PELA CONTRATADA EM REGIME DE COMODATO E, AIN-
DA, COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, MATERIAIS HOSPI-
TALARES E INSUMOS HOSPITALARES COMPLEMENTARES, E ADE-
QUACOES FISICAS DO ESPACO CEDIDO PELA SMS QUE SE FIZER
NECESSARIO PARA O CUMPRIMENTO DO CONTRATO PARA O
ATENDIMENTO DAS UNIDADES DE SAUDE QUE COMPOEM A SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, EM CONFORME EDITAL E ANE-
XOS.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 30/06/2022 as 10:00H (Dez horas) Ho-
rario de Brasilia, através da plataforma do (Banco do Brasil - Licitagdes-e)
do site:www.licitacoes-e.com.br

EDITAL DISPONIVEL: http://licitacao.cuiaba.mt.gov.br/licitacao/ (Prefeitu-
ra de Cuiaba-MT) e www.licitacoes-e.com.br (Banco do Brasil)

CONTATO: Tel. (65) 3645-6156 E-mail: licitacoes@cuiaba.mt.gov.br, de
Segunda a Sexta-feira, das 08:00 as 18:00 horas (Cuiaba-MT).

Cuiaba/MT, 15 de junho 2022.
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Carlene de Paula Silva
Pregoeira
Agmar Divino Lara de Siqueira

Secretario Adjunto Especial de Licitagées e Contratos

AVISO DE RESULTADO FINAL, ADJL_JDICA(}AO E TERMO DE
HOMOLOGAGCAO

PREGAO ELETRONICO/SRP N°. 053/2021/FUNED - 12 REPUBLICA-
GCAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SME, neste ato represen-
tada pela Pregoeira designada pela Portaria SMGe n° 303/2022, divulgada
no Diario Gazeta Municipal de Cuiaba no dia 22 de margo de 2022, vem a
publico divulgar o RESULTADO FINAL da licitagdo da modalidade PRE-
GAO ELETRONICO/SRP N° 053/2021/FUNED 12 REPUBLICAGAO, pro-
cesso administrativo n® 073.526/2021, que tem como objeto “REGISTRO
DE PRECOS PARA A FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE BENS
(NOTEBOOK EDUCACIONAL) SOB DEMANDA, PARA ATENDER AS
ACOES DO PLANO DE ACOES ARTICULADAS (PAR) ORIGINADOS DO
TERMO DE COMPROMISSO PAR N.° 202001831-5 E EMENDA PARLA-
MENTAR 30970007/2019 FEITAS CONFORME AS NORMAS ESPECIFI-
CAS EDITADAS PELO FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGCAO/FNDE DESTINADO A ATENDER AS UNIDADES EDUCA-
CIONAIS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO, DEMAIS SETO-
RES VINCULADOS E A SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU-
CACAO DE CUIABA, CONFORME EDITAL E ANEXOS.”

Carlene de Paula Silva

Pregoeira

De acordo:

Agmar Divino Lara de Siqueira

Secretario Adjunto Especial de Licitagdes e Contratos

Neste ato, também, a Secretaria da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU-
CAGAO - SME, no uso de suas atribuigges ADJUDICA e HOMOLOGA,
nos termos do artigo 4°, XXIl, da Lei Federal n° 10.520/2002, conforme se
apresenta abaixo:

VALOR
LICITANTE CNPJ TOTAL
STUDIO COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS (08.710.871/  |R$ 6.200.
DE INFORMATICA 0001-00 000,00

Cuiaba-MT, 15 de junho de 2022.
Edilene de Souza Machado

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SME

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

SETOR RH )
EXTRATO DE CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO

CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 224/2022 - CONTRATA-
DO(a): MARIA APARECIDA RAMOS DA SILVA: O presente contrato tem
como objeto a contratagéo do(a) servidor(a) com o cargo de PROFESSO-
RA EDUCAGAO FUNDAMENTAL - CONTRATO, lotado na Secretaria
Municipal de Educagao. Durante o prazo constante da clausula terceira,
o0 CONTRATADO, recebera o vencimento de R$ 3.189,70 (Trés Mil Cento
e Oitenta e Nove Reais e Setenta Centavos), equivalentes a carga hora-
ria de 20 (vinte) horas semanais. A despesa correra a conta da seguinte
Dotagédo Orgamentaria:l — Unidade Orgamentaria: Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura.ll — Programa de Trabalho: Manutengéo e Encargos
com a Secretaria - lll — Natureza da Despesa: Contratagao por tempo de-
terminado - IV — Fonte do Recurso: FUNDEB. Diamantino/MT, 13 de Ju-
nho de 2022.
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SETOR RH )
EXTRATO DE CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO

CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 222/2022 - CONTRATA-
DO(a): MARIA ANGELICA DE SOUZA HONORIO DA SILVA: O presente
contrato tem como objeto a contratagédo do(a) servidor(a) com o cargo de
TECNICA EM ENFERMAGEM - CONTRATO, lotado na Secretaria Muni-
cipal de Saude. Durante o prazo constante da clausula terceira, o CON-
TRATADO, recebera o vencimento de R$ 2.136,49 (Dois Mil Cento e Trin-
ta e Seis Reais e Quarenta e Nove Centavos), mais 20% de adicional de
insalubridade, equivalentes a carga horaria de 40 (quarenta) horas sema-
nais. Diamantino/MT, 13 de junho de 2022.

SETOR RH )
EXTRATO DE CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO

CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 225/2022 - CONTRATA-
DO(a): ISLAINE DOS SANTOS: O presente contrato tem como objeto a
contratagdo do(a) servidor(a) com o cargo de AGENTE DE INSPEGAO
SANITARIA - CONTRATO, lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA. O (A) CONTRATO(A)recebera o vencimento de R$ 1.
760,00 (Um Mil Setecentos e Sessenta Reais), equivalente a carga ho-
rario de 44 (quarenta e quatro) horas semanais. A despesa correra a conta
da seguinte Dotagdo Orgcamentaria: | — Unidade Orgamentaria: SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA,; Il — Programa de Trabalho: Manu-
tengao e Encargos com a Secretaria; Ill — Natureza da Despesa: Contrata-
¢éo por tempo determinado; IV — Fonte do Recurso: Préprio. Diamantino/
MT, 13 de Junho de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ NATAL

LICITAGAO/ CONTRATOS
QUINTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 039/2021

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FELIZ NATAL/MT
CONTRATO: N° 039/2021 N°. 5°. TERMO ADITIVO
CONTRATADO: COMPAV ENGENHARIA E OBRAS LTDA.
DATA ASSINATURA: 15 DE JUNHO DE 2022

PRAZO DE EXECUGAO: 14/12/2022

PRAZO DE VIGENCIA: 14/12/2022

OBJETO: O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR OBJETIVO PROR-
ROGAR O PRAZO DE EXECUGAO, ALTERANDO ASSIM A CLAUSULA
OITAVA, PARAGRAFO PRIMEIRO E SEGUNDO, DO CONTRATO N°
039/2021

LICITAGAO/ CONTRATOS
EXTRATO DE PUBLICACAO CONTRATO N° 059/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FELIZ NATAL-MT
CONTRATO: N° 059/2022

DATA ASSINATURA: 15 DE JUNHO DE 2022
CREDOR: F. L. RECKIEGEL DUMKE MOVEIS
VIGENCIA: 13 DE SETEMBRO DE 2022.

LICITAGAO: DISPENSA DE LICITAGAO Ne. 023/2022
VALOR: R$ 10.000,00 (DEZ MIL REAIS)

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE REFORMA NOS MOVEIS DA UNIDA-
DE BASICA DE SAUDE DOUTOR NATALINO MATUDA, BAIRRO BELA
VISTA, NO MUNICIPIO DE FELIZ NATAL - MT
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GAUCHA DO NORTE

CONTRATO N° 038/2022

CONTRATO N° 038/2022

QUE CELEBRAM O MUNICIPIO DE GAUCHA DO NORTE E D. P. DE SOUZA COMERCIO DE PNEUS E BORRACHAS - EPP, COMO ABAIXO SE
DECLARA.

Pelo presente instrumento contratual, o MUNICIPIO DE GAUCHA DO NORTE, Estado de Mato Grosso, pessoa juridica de direito ptblico municipal,
com sede administrativa a Avenida Brasil quadra 110 n°1.200, Centro, Gaucha do Norte - MT, devidamente inscrita no C.N.P.J./MF, sob o n°. 01.614.
539/0001-01, neste ato representado, na forma de sua Lei Organica, pelo Prefeito Municipal o Sr. VONEY RODRIGUES GOULART, brasileiro, solteiro,
pecuarista, residente e domiciliado na cidade de Gaucha do Norte, inscrito no CPF n°. 402.603.301-59, que doravante denominado, simplesmente de
CONTRATANTE, e a empresa D. P. DE SOUZA COMERCIO DE PNEUS E BORRACHAS - EPP, inscrita no CNPJ sob o n° 21.711.134/0001-90, esta-
belecida na Rua F, S/N Bairro Jardim Novo Mundo, Varzea Grande/MT, neste ato representado por DIEGO PRADO DE SOUSA Carteira de Identidade
n°. 17931433 SSP/MT CPF n° 025.014.071-30 e perante as testemunhas a final firmadas, pactuam o presente contrato, cuja celebracéo foi autorizada
pelo ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 081/2021, e que se regera pelo que dispde o Edital de PREGAO PRESENCIAL N° 025/2021, e a Lei Federal
n°. 10.520, de 17 de julho de 2002 e Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, com as alteragdes posteriores, atendidas as clausulas e condi¢cdes que se
enunciam a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — O objeto do presente contrato é a aquisicdo de “PNEUS”, de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal De Administragdo, conforme
abaixo:

ITEM|CODIGO|DESCRICAO UNID. MARCA  |QUANT.|VL. UNIT. ¥('3'TAL
PNEU 1000/20 BORRACHUDO UN - UNI- 1, 42,
1 |26593 |petalhamento: PNEU 1000/20 BORRACHUDO DADE  |ANTEO/AT 24,00 |737 0000|888,00
> 26598 |PNEU 235/70 ARO 16 Detalhamento: PNEU UN - FORMULAY 15 00 |1, 17,
235/70 ARO 16 UNIDADE|ST 00 1090,0000|440,00
4 |26607 |PNEU 12/16,5 Detalhamento: PNEU 12/16,5 UNDADEIPIRELLY 12,00 |45 0000/344 00
. UN - PIRELLI/ 5, 61,
6 |3a025 |PNEU S5 R 17,5 LISO (MICRO- ONIBUS ) UN - UNI-[FORMULA/ls o0 |1 8.
Detalhamento: PNEU 215/75 R 17,5 LISO (MICRO-ONIBUS) DADE  |DRIVER | 389,0000(334,00
+ |3a027 |PNEU 215/75 R 17,5 (MICRO-ONIBUS) UN-UNF[PIRELLY  |16.00 |1 22.
Detalhamento: PNEU 215/75 R 17,5 (MICRO- ONIBUS) DADE  |MC 00 1389,0000|224,00
PNEU 750/R 16 BORRACHUDO UN - UNL- 14
8 34029 |(EMIPLEVENTOS AGRICOLA) UNSN-|ANTEO/AT [16,00 891,000024%
etalhamento: PNEU 750/R 16 BORRACHUDO (EMPLEMENTOS AGRICOLA) ,
o |32036 |PNEU 245/70R 16 ATR MISTO UN - UNI-[FORMULA/[35 00 |71 9000/27;
(CAMIONETE) Detalhamento: PNEU 245/70R 16 ATR MISTO (CAMIONETE) DADE  |ST ; 9000/500,80
10 |34037 |PNEU 175/65R 14 ATR MISTO (VEICULOS UN - UNI-[FORMULAY[15 00 440.0000/5:
LEVES) Detalhamento: PNEU 175/65R 14 ATR MISTO (VEICULOS LEVES) DADE  |EV O , ,0000|230,00
PNEU 175/70 R 14 A/T (VEICULOS LEVES UN - UNI-[FORMULA/ 37.
11134039 |petalhamento: PNEU 175/70 R 14 AT (VEI&ULOS LEVES) DADE  |EN ERGY (80,00 |468,0000{34% 0o
PNEU 195/65 15 ATR MISTO UN - UNI- 11.
12134042 | CAMIONETES) Detalhamento: PNEU 195/65 15 ATR MISTO (CAMIONETES) DADE  |PIRELLI/P 16,00 |689,0000|554 o
PNEU 9.00-20 AGRICOLA (MAQUINA UN - UNI- 1, 6.
13 34044 |pbESADAS) Detalhamento: PNEU 9.00-20 AGRICOLA (MAQUINA PESADAS) DADE  |ANTEO/AT 4,00  |599 0000|396,00
14 [34063 [PNEUMATICO PARA CAMINHAG. ONIBUS E SEUS REBOCADOS - DIMENSOES BRoE " [PROS, (38,00 (878 0000/684.00

275/80R22.5, LISO CONSTRUCAO RADIAL, ARO 22.5, IC 148/145

PNEU 185/80 R14 Detalhamento:
15 [34064 PNEUMATICO PARA AUTOMOVEL LEVE - CONSTRUCAO RADIAL, REFORCADQ, [UN - UNI-|PIRELLI/ 16.00 1609.0000/°:
BI(I;/II%\INSOES 185/80R14, ARO 14, CAPACIDADE DE CARGA 1C95, COM CERTIFICA-|DADE CHR ONO 2 0 744,00

16 (34065 |PNEUMATICO PARA UT|L|TAR|O - PNEU 265/65R17 112 T SEM CAMARA RADIAL. DAD-E : ST 14,00
CERTIFICADO INMETRO

PNEU 295/80 R22.5 BORRACHUDO

17 |34077 |- DIMENSOES 295/80, CONSTRUCAQ RADIAL, ARQ 22.5, IC 150/146, COM CERTI- [N INFIANTES! 170,00 (2 (0 1158.
FICADO 1.LINHA, FABRICACAO NACIONAL, 05 ANOS DE 5 0
GARANTIA,MONTADO

PNEU 195/65 R16 Detalhamento:

18 (34078 [PNEUMATICO PARA UTILITARIO - DIMENSOES 195/75R16C, CONSTRUCAO RADI- [SN3UN-IpIRELLIP |15,00 {799,0000(3dx oo
AL, REFORCADO, ARO 16, IC 107/105, COM CERTIFICADO INMETRO :

1. 17.
245,0000/430,00

PNEU 235/75 ARO 17,5 BORRACHUDO UN-UNE IPIRELLY > >
19 (34080 |Detalhamento: PNEUMATICO PARA UTILITARIO - DIMENSOES 235/75R17.5. CONS- [ GE ™~ |FR 10,00 550 0000l560.00
TRUCAO RADIAL, NORMAL, ARO 17.5, IC 130/128, COM CERTIFICADO INMETRO : :
PNEU 175770 R14 ATR MISTO UN - UNI-IEORMULA/ 18
20 |34081 |Detalhamento: PNEUMATICO PARA AUTOMOVEL LEVE - CONSTRUCAO RADIAL, |ph5E " |EN ERGY 40,00 |468,0000[757 0o
REFORCADO, DIMENSOES 175/101 14, ARO 14. CAPAGIDADE DE CAKGA 1088 :

R$
Valor total 576.
047,80

1.2 - Este instrumento n&o obriga a Prefeitura Municipal de Galcha do Norte-MT a firmar contratagdes nas quantidades licitadas, podendo ocorrer li-
citagbes especificas para aquisigdo do(s) objetos(s), obedecidas a legislacdo pertinente, sendo assegurada ao detentor do registro a preferéncia de
fornecimento, em igualdade de condicdes.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO FATO GERADOR CONTRATUAL

2.1 - O presente Contrato esta fundamentado e regido pela Lei n°. 8.666/93 de 21/06/93 e suas alteragdes posteriores e foi originado do processo licita-
tério, na modalidade de Pregao Presencial n°. 025/2021 e da Ata SRP n°081/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE EXECUGAO, PRAZO E VIGENCIA

3.1 — A forma de execugédo constantes da Clausula Primeira deste Contrato sera integral, por empreitada por prego global, mediante o pagamento do
objeto contratado.

3.2 - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com Clausulas contratuais e as normas da Lei 8.666/93, respondendo cada
uma pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial;

3.2.1 - Os materiais serao solicitados de acordo com as necessidades da municipalidade, de forma fracionada, diariamente e de acordo com
as necessidades e serdo entregues.

3.2.2 - A partir da entrega e/ou execugéao, os produtos e/ou servigos serdo recebidos e submetidos ao setor requisitante para avaliar a sua conformidade
com as especificagdes constantes do edital, a fim de que se decida sobre sua aceitagéo ou rejeigéo.

3.2.3 - Na hipétese de rejeigao do produto e/ou servigo recebido, o0 mesmo devera ser recolhido pelo fornecedor no prazo de 05 (cinco) dias da comuni-
cacgao pelo Departamento de compras. Apds este prazo, reserva-se o direito de devolver o produto rejeitado ao fornecedor, com frete a pagar.

3.2.4 - De acordo Com a legislagéo o fornecedor fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou de materiais empregados.

3.2.5 - O servigo rejeitado podera ser substituido uma Unica vez, dentro de até 05 (cinco) dias Uteis, apds solicitagao pelo Setor requisitante.

3.3 — S6 se admitira a prorrogagéo de prazos quando houver impedimentos que paralisem ou restrinjam o normal cumprimento do calendario escolar
decorrentes de fatos alheios a responsabilidade da CONTRATADA, atestados e reconhecidos pela CONTRATANTE.

3.4 — Na ocorréncia de tais fatos, os pedidos de prorrogagao referentes aos prazos parciais serdo encaminhados por escrito um dia apds o evento en-
quanto os pedidos de prorrogacéo do prazo final deverdo ser encaminhados por escrito um dia apds o evento enquanto os pedidos de prorrogagéo do
prazo final deverdo ser encaminhados por escrito dez dias antes de findar o prazo original, em ambos os casos com justificativa circunstanciada.

3.5 - O fornecimento dos materiais sera de até cinco dias no maximo podendo ser aplicado as leis cabiveis.

3.6 — O periodo de contratagdo sera de 12 (doze) meses apds a assinatura do contrato, prorrogaveis por igual periodo, a contar da data da sua assi-
natura. Poderd, todavia, por acordo das partes, ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, desde que seja de interesse da Contratante, mediante
termo proprio, com vistas a obtengao de pregos e condigdes mais vantajosas para a Administragao, conforme faculta o inciso Il, do artigo 57 da Lei n.°
8.666/93.

4 - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

4.1 - O presente contrato é firmado pelo prego certo e ajustado no total de R$ 576.047,80 (quinhentos e setenta e seis mil e quarenta e sete reais e
oitenta centavos), cujos valores unitarios se verificam da proposta apresentada pela contratada.

4.2 - O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apos a emisséo da nota fiscal desde que devidamente atestada pelo Gabinete do municipio de
Gaucha do Norte MT.

4.3 - O pagamento se dara a contra apresentagdo da Nota Fiscal descriminada, devidamente atestada pelo(s) Fiscal (ais) do Contrato.
4.4 - O pagamento somente sera efetuado a representante legal da Contratada.

4.5 - Os precgos do presente contrato sdo considerados fixos, ressalvadas as hipoteses de reajuste admitidas na forma da Lei 8.666/93.
5-DOTAGAO ORGAMENTARIA

5.1 - Todas as despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta de recursos proprios consignados no Orgamento Municipal para o ano de 2022
conforme dotagao orgamentaria:

GABINETE DO PREFEITO

ORGAO: 02

UNIDADE: 001

PROJ/ATIV: 20003

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.01
COD REDUZIDO: 257
ADMINISTRAGAO

ORGAO: 03

UNIDADE: 001

PROJ/ATIV: 20007

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.01
COD REDUZIDO: 268

SEC SAUDE
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ORGAO: 06

UNIDADE: 002

PROJ/ATIV: 20009.

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.01

COD REDUZIDO: 288

SEC OBRAS

ORGAO: 09

UNIDADE: 001

PROJ/ATIV: 20042

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.01

COD REDUZIDO: 336

SEC FINANGAS

ORGAO: 11

UNIDADE: 001

PROJ/ATIV: 20045

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.01

COD REDUZIDO: 357

SEC EDUCAGAO

ORGAO: 12

UNIDADE: 003

PROJ/ATIV: 20060

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.01

COD REDUZIDO: 380

ASSISTENCIA SOCIAL

ORGAO: 13

UNIDADE: 002

PROJ/ATIV: 20080

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.01

COD REDUZIDO: 413

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ORGAO: 08

UNIDADE: 003

PROJ/ATIV: 20035

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.01

COD REDUZIDO: 521

6 — DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
6.1 — Sao direitos e responsabilidades da CONTRATADA:
a) cumprir fielmente o presente Contrato, de modo que, no prazo estabelecido, os servigos foram executados inteiramente;

b) arcar com pagamentos de seguros, impostos, taxas e servigos, encargos sociais e trabalhistas e quaisquer despesas referentes ao fornecimento do
objeto do presente contrato;

c) assumir quaisquer acidentes na execugao do objeto do presente contrato;

d) aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem na obra, objeto do presente instrumento até 25% (vinte
cinco por cento) do valor inicial atualizado do presente Contrato, observado o art. 65 da Lei n°. 8.666/93.

e) apresentar no prazo estabelecido neste instrumento as Notas Fiscais, aprovadas pela Secretaria Municipal competente.
f) receber dentro do prazo estipulado, os pagamentos correspondentes aos produtos e/ou mercadorias fornecidas.

g) O pagamento s6 sera efetuado apos a entrega nota fiscal devidamente atestada pela secretaria competente.

6.2 — Sao direitos e responsabilidades da CONTRATANTE os seguintes:

a) aplicar as penalidades regulamentares e contratuais no caso de inadimplemento das obrigagdes da CONTRATADA.
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b) intervir no fornecimento dos produtos e/ou mercadorias, nos casos e condigdes previstos em lei.

c) homologar reajustes e proceder a revisdo dos valores propostas na forma da Lei e do presente Contrato.
d) cumprir e fazer cumprir as disposigoes regulamentares e as clausulas contratuais deste instrumento.

e) fiscalizar a execugao da entrega das mercadorias por intermédio da Secretaria Municipal competente.

f) cumprir e fazer cumprir os termos da Lei n°. 8.666, de 21/06/93 e do presente instrumento, inclusive no que diz respeito ao equilibrio econdémico-
financeiro durante a execugéo do Contrato.

g) efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA no prazo estipulado no Contrato depois do recebimento das Notas Fiscais e respectivas atestagdes,
ja devidamente atestadas pela Secretaria Municipal competente.

h) aplicar e cobrar as multas pela inexecugao total ou parcial dos servigos ou pela inobservancia de quaisquer das clausulas deste Contrato.
i) efetuar a retengéo dos impostos e encargos legais sobre as Notas Fiscais de cada parcela.

j) modificar o Contrato, unilateralmente, para melhor adequagao as finalidades de interesse publico respeitado os direitos da CONTRATADA.
k) rescindir unilateralmente o Contrato, nos casos especificados no inciso | do artigo 79 da referida Lei.

7 - DAS SANGCOES

7.1 - A aplicagdo das san¢des de natureza pecuniaria e restritivas de direitos, a que se referem os artigos 86 e seguintes da Lei 8.666/93, com as alte-
ragOes dela decorrentes, obedecera as normas estabelecidas neste contrato.

7.2 - A inexecugéo total ou parcial das obrigagbes assumidas, bem como a execugéo irregular ou com atraso injustificado, tem como consequéncia a
aplicagdo combinada das penalidades de natureza pecunidria e restritivas de direitos, previstas em lei.

7.3 - As sanc¢des deverao ser aplicadas de forma gradativa, obedecidos aos principios da razoabilidade e da proporcionalidade e mediante regular pro-
cesso administrativo, garantida a prévia defesa.

7.4 - Configurado o descumprimento de obrigagdo contratual, a contratada sera notificada da infragdo e da penalidade correspondente para, no prazo
de cinco dias Uteis, apresentar defesa.

7.5 - Recebida a defesa, a Autoridade competente devera se manifestar, motivadamente, sobre o acolhimento ou rejeigdo das razbes apresentadas,
concluindo pela imposigao ou n&o de penalidade.

7.6 - Da deciséo cabera recurso no prazo de cinco dias Uteis, contados da intimagéo, ressalvada a sangéo prevista no “item 7.7.4”, de cuja decisdo cabe
pedida de reconsideragéo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da intimac&o do ato.

7.7 - Garantida a prévia defesa, a inexecugao total ou parcial do contrato, assim como a execugao irregular ou com atraso injustificado, sujeitara o con-
tratado a aplicagédo das seguintes sangdes:

a - Adverténcia.
b - Multa.
¢ - Suspenséo temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administragdo Municipal por prazo nao superior a dois anos.

d - Declaragéo de idoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica, enquanto perdurarem os motivos da puni¢céo ou até que seja pro-
movida a reabilitagao.

7.8 - A pena de adverténcia deve ser aplicada a titulo de alerta para a adog&o das necessarias medidas corretivas, no intuito de evitar a aplicagéo de
sangdes mais severas, sempre que o contratado descumprir qualquer das obrigagdes assumidas ou desatender a determinagbes do(s) Fiscal(ais) do
Contrato(s).

7.9 - A multa prevista no item 7.7 alinea B sera:
a - De 10% (Dez por cento) do valor global do contrato, no caso de inexecugao total das obrigagées assumidas pelo contratado.
7.9.1 - A recusa injustificada em honrar a proposta apresentada caracterizara o descumprimento total das obrigagées assumidas.

7.9.2 - De 10% (Dez por cento) do valor corrigido, correspondente a parte da obrigagdo contratual ndo cumprida, no caso de inexecugéo parcial da
obrigagao.

7.9.3 - O valor correspondente a multa, depois do devido procedimento em que tenha sido assegurado o direito de defesa e de recurso do contrato, sera
descontado do primeiro pagamento devido, em decorréncia da execugéo contratual.

7.9.4 - Na hipétese de descumprimento total da obrigacéo, depois da celebragéo do contrato em que tenha sido exigida garantia, o valor da multa sera
descontado da garantia prestada.

7.9.5 - Em ndo havendo prestagéo de garantia, o valor da multa devera ser recolhido ao Tesouro Municipal, através de Guia de Recolhimento, no prazo
de 05 (cinco) dias, contados da intimagao.

7.10 - A aplicacéo de sangdes aos contratados deve ser objeto de registro como fator relevante para a determinagéo das penas futuras, especialmente
com vistas ao agravamento da punigéo nos casos de reincidéncias que se tornem contumazes.

7.11 - Aos casos omissos se aplicam as disposi¢des pertinentes a Lei Federal n°. 8.666/93, com as alteragdes dela decorrentes.

7.12 - As penalidades ora previstas poderdo ser aplicadas sem prejuizo das demais penas e cominagdes que se verificarem aplicaveis a espécie do
objeto do presente contrato, em especial em decorréncia de perdas e danos, danos materiais e morais e outros, por mais especiais que sejam e mesmo
que aqui N30 expressos.
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8 — DOS CASOS DE RESCISAO

8.1 — O contrato podera ser rescindido pelos motivos previstos nos artigos 77 e 78, e na forma disposta pelo artigo 79 e consequéncias previstas no
artigo 80, todos os artigos da Lei n°. 8.666/93, com as alteragdes dela decorrentes.

8.2 - Também podera ocorrer a rescisdo do contrato por conveniéncia da Administragéo, a qualquer tempo e mediante notificagédo prévia no prazo mini-
mo de 10 dias.

8.3 - A administracdo Publica se reserva no direito de paralisar ou suspender, a qualquer tempo, a execuc¢ao do objeto do contrato, no caso de conveni-
éncia administrativa e/ou financeira, devidamente autorizada e fundamentada, caso em que a contratada tera direito de receber os servicos efetivamente
executados e demais ressarcimentos garantidos e previstos na Lei 8.666/93, com as alteragdes dela decorrentes.

8.4 — A CONTRATANTE podera ainda considerar rescindido este Contrato, de pleno direito, independentemente de qualquer notificagéo ou aviso prévio,
judicial ou extrajudicial, se:

a) a CONTRATADA, sem prévia autorizacdo da CONTRATANTE, ceder o presente Contrato, no todo ou em parte.
b) a CONTRATADA atrasar por mais de trinta dias o cumprimento dos prazos parciais previstos na notificagao dada pela CONTRATANTE.

c) a CONTRATADA néo atender as exigéncias da CONTRATANTE relativamente a defeitos ou imperfeicdes dos servigos ou com respeito a quaisquer
dos materiais, dos equipamentos e da mao-de-obra utilizados.

d) as multas aplicadas a CONTRATADA atingirem, isolada ou cumulativamente, montante correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato;
e) a CONTRATADA deixar de cumprir qualquer Clausula, condigbes ou obrigagdes previstas neste Contrato ou dele decorrente;

f) ocorrer qualquer um dos motivos referidos nos Capitulo Ill, se¢do V da Lei n°. 8.666, de 21/06/93.

8.5 — A CONTRATADA reconhece os direitos da Administragdo, em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n°. 8.666/93.

8.6 — A rescisdo deste Contrato de forma unilateral acarretara, sem prejuizos da exigibilidade de débitos anteriores da CONTRATADA, inclusive por
multas impostas e demais cominagdes estabelecidas neste Instrumento, as seguintes consequéncias:

a) assuncgao imediata do objeto do Contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato proprio da Administragéo.
b) retengéo dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados a Administragéo.

8.7 - A resciséo contratual podera ainda ocorrer nos casos e formas previstos nos artigos 78 e 79 da Lei n°. 8.666/93.
9 — DA GESTAO E FISCALIZAGAO

9.1 - Afiscalizagdo da execugéo do Contrato sera exercida pelo responsavel pela Secretaria Municipal de Administragao, neste ato denominado fiscal ou
gestor do Contrato devidamente credenciado pela autoridade competente, ao que competira dirimir as dividas que surgirem no curso da execugéo (art.
67 Lei n° 8666/93), independentemente de qualquer outra supervisdo, assessoramento e/ou acompanhamento do objeto que venha a ser determinado
pela CONTRATANTE a seu exclusivo juizo.

10 — DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1 - O presente contrato se regera pelas clausulas e disposi¢des aqui expressas; pelas disposi¢gdes constantes do edital de licitagdo; pelas disposi¢des
contidas na Lei 8.666/93 com as alteragdes dela decorrentes; e, ainda, pelas demais disposigdes legais que se verificarem aplicaveis a espécie de seu
objeto, por mais especiais que sejam e mesmo que aqui ou na minuta de contrato mencionadas.

10.2 - Ficam fazendo parte integrante do presente contrato o edital de licitagdo e seus anexos, bem como todos os documentos constantes do processo
e que tenham servido de base para a licitagao.

10.2.1 - O Orgao Gerenciador da Ata de Registro de Pregos que originou este contrato mediante a realizagdo do Pregdo Presencial n° 025/2021 é a
Secretaria Municipal de Administragéo.

10.3 - Para dirimir todas as questdes oriundas do presente Contrato sera competente o foro da Comarca de Paranatinga, Estado de Mato Grosso.

10.4 - Incumbira ao contratante providenciar a publicagdo do extrato deste Contrato e de seus eventuais Termos Aditivos, observadas as disposi¢des do
art. 61, da Lei 8666/93, com as alteragdes dela decorrentes.

10.5 - Pelas partes é dito que aceitam o presente instrumento em todos os seus termos. E, por estarem justos e contratados, firmam o presente instru-
mento, decorrente do Pregao Presencial n°. 025/2021, em duas vias de igual teor e forma, para que produza os seus efeitos de direito.

Gaucha do Norte — MT, 17 de junho de 2022.

MUNICIPIO DE GAUCHA DO NORTE
Voney Rodrigues Goulart
CONTRATANTE

D. P. DE SOUZA COMERCIO DE PNEUS E BORRACHAS - EPP
CNPJ n°® 21.711.134/0001-90
CONTRATADO
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Fiscal do Contrato
Portaria n°:

TESTEMUNHAS:
1)

2)

TERMO DE CONVENIO /2022

TERMO DE CONVENIO /2022

Que celebram entre si de um lado o MUNICiPIO DE GAUCHA DO NOR-
TE, CNPJ n° 01.614.539/0001-01, com sede na Av. Brasil, n° 1200S, Cen-
tro, neste ato representado pelo Prefeito Sr. Voney Rodrigues Goulart,
RG n° 2.477.543, e CPF n° 402.603.301-59, residente e domiciliado a
Rua Brasil, n.° 12008, Centro, Gaucha do Norte-MT, doravante denomina-
do simplesmente MUNICIPIO e, de outro lado, a COOPERATIVA MISTA
DAS ATIVIDADES AGROPECUARIAS E AGROINDUSTRIAIS DO XIN-
GU, devidamente inscrito no C.N.P.J. n°. 12.551.934/0001-09, com ende-
reco a Avenida Brasil, n°.1298, Centro, Gaucha do Norte-MT, aqui repre-

CLAUSULA QUINTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA E REPASSE FINA-
NECEIRO.

Para cobrir despesas oriundas do presente Convénio, serao utilizados os
recursos especificos na seguinte dotacdo orgamentaria:

Orgéo: 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
Unidade: 003 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

Projeto: 20035 - MANUT. ENCARGOS COM SEC. DE DESENVOLVI-
MENTO

Cédigo Reduzido: 522
Dotagédo Orgamentaria: 3.3.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TER-

sentada por seu Presidente Sr. Claudinei Marcelo Klein, CPF: 013.593.
271-85, doravante denominada simplesmente COOPERATIVA.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO DO CONVENIO

CEIROS ¢, PESSOA JURIDICA
CLAUSULA SEXTA - FORO:

Fica eleito o Foro da Comarca a qual pertenga o Municipio de Gaucha do

O objeto do presente Convénio € a contratagéo de Assessoria Técnica pa- | Norte, para dirimir qualquer divida advinda do presente Convénio.

ra realizar estudo/analise nos campos de Seringais do Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

E, por estarem assim ajustadas, as partes assinam o presente Convénio
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas
abaixo.

Gaucha do Norte-MT, em 22 de abril de 2022.
MUNICIiPIO DE GAUCHA DO NORTE

O presente Convénio vigorara pelo periodo de 01 (um) ano, a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por periodos que forem convenientes
a Administragéo Publica Municipal, através de Termo Aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA - DA POSSIBILIDADE DE RESCISAO . L
Prefeito Municipal

COOPERATIVA MISTA DAS ATIVIDADES AGROPECUARIAS E
AGROINDUSTRIAIS DO XINGU

O Convénio ora celebrado podera ser rescindido pela Administragdo Pu-
blica, desde que seja comunicado a outra parte com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGAGOES Presidente

. Testemunhas:
Ao MUNICIPIO compete arcar exclusivamente com os custos de hotelaria,

alimentagao e despesas de deslocamento do profissional que sera contra- 1.
tado, mediante apresentagao de notas/cupons fiscais, emitidas em nome | 2
COOPERATIVA.

A COOPERATIVA compete a contratagdo do profissional técnico as suas
expensas, arcando com todos os custos solicitados pelo profissional, da-
nos a terceiros e encargos trabalhistas, se houver.

CONTRATO N° 037/2022

CONTRATO N° 037/2022

QUE CELEBRAM O MUNICIPIO DE GAUCHA DO NORTE E D. P. DE SOUZA COMERCIO DE PNEUS E BORRACHAS - EPP, COMO ABAIXO SE
DECLARA.

Pelo presente instrumento contratual, o MUNICIPIO DE GAUCHA DO NORTE, Estado de Mato Grosso, pessoa juridica de direito ptblico municipal,
com sede administrativa a Avenida Brasil quadra 110 n°1.200, Centro, Gaucha do Norte - MT, devidamente inscrita no C.N.P.J./MF, sob o n°. 01.614.
539/0001-01, neste ato representado, na forma de sua Lei Orgénica, pelo Prefeito Municipal o Sr. VONEY RODRIGUES GOULART, brasileiro, solteiro,
pecuarista, residente e domiciliado na cidade de Gaucha do Norte, inscrito no CPF n°. 402.603.301-59, que doravante denominado, simplesmente de
CONTRATANTE, e a empresa D. P. DE SOUZA COMERCIO DE PNEUS E BORRACHAS - EPP, inscrita no CNPJ sob o n® 21.711.134/0001-90, esta-
belecida na Rua F, S/N Bairro Jardim Novo Mundo, Varzea Grande/MT, neste ato representado por DIEGO PRADO DE SOUSA Carteira de Identidade
n°. 17931433 SSP/MT CPF n° 025.014.071-30 e perante as testemunhas a final firmadas, pactuam o presente contrato, cuja celebragao foi autorizada
pelo ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 046/2021, e que se regera pelo que dispde o Edital de PREGAO PRESENCIAL N° 025/2021, e a Lei Federal
n°. 10.520, de 17 de julho de 2002 e Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, com as alteragbes posteriores, atendidas as clausulas e condi¢cdes que se
enunciam a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 — O objeto do presente contrato é a aquisicdo de “PNEUS”, de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal De Administragcdo, conforme
abaixo:
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ITEM|CODIGO|DESCRICAO UNID. MARCA QUANT.|VL. UNIT. ¥('3'.|.AL
PNEU 255/60 R 18 Detalhamento: PNEU UN - 19,
PNEU) 80100 MIC REINF 491 (8] UN - UNI-

2 |26585 |SNER Sonte: PREV 801100 MIC BEINF 9L (B12) DADE  |MAGION 12,00 [229,0000/458,00
PNEU 275 /80 22,5 16L BORRAC UDO UN - UNI- 7 215.

3 |26589 |petalhamento: PNEU 275 /80 22,5 16L BORRACHUDO DADE  |[XBRI 100,00 |950,0000/000,00

4 (26604 [PNEU 14,0/24 Detalhamento: PNEU 14,0/24 UNIDADE[TITAN PEI0 [ eai e

5 [26608 |PNEU 19,5/24 Detalhamento: PNEU 19,5/24 UN DADE/GOODYEAR(4,00  (4:z 5000l856.00
PNEU 235/75 R 15 Detalhamento: PNEU UN - 9.

6 |26617 |[HNEY238T UNIDADE[SUNSET 14,00 709,0000[85¢ o
PNEU 1000/20 LISO COM SELO IMETRO, NOVO (CAMINHAO) Detalhamento: 1, 152.

7 |34026 |pNEU 1000/20 LISO COM SELO IMETRO. NOVO ECAM INH o; UN-  |GOODYEAR(90,00 |g53 0000|370,00
PNEU 750/R 16 LISO (EMPLEMENTOS AGRICOLAS) Detalhamento: PNEU 750/R _|UN - UNI- 7.

8 34028 |4611SO (EMPLEMENTOS AGRICOLAS) : DADE  |GOODYEAR|10,00 |795,0000|950 g
PNEU 235/75 ARO 17,5 LISO (MICRO
ONIBUS) Detalhamento: PNEU 235/75 ARO 17,5 LISO (MICRO ONIBUS)\ PNEUMA- | N - UNL ] .

9 |34031 [TICO PARA CAMINHAO,ONIBUS E SEUS REBOC. O RADIAL, [UN5YNIDURATURN 6,00 347 0000l502.00
II\II\ICRAREI\_III_QLO DIMENSOES 5O PNEU 235175, K17 536 LONAS COM CERTIFICADO : :
PNEU 1100/22 BORRACHUDO (CAMINHAO - UN - UNI- 2. 34

10 34032 |petalhamento: PNEU 1100/22 B RRACHUD%)(CAMINHAO) DADE |GOODYEAR|16,00 |145 0000/368,00
PNEU 1100/22 LISO (CAMINHAQ . UN - UNI- 1. 28,

11 [34033 |ENER 110022 L00 (CI0DS Lidb (CAMINHAO) DADE |GOODYEAR|16,00 |75 9000/030,40
PNEU 175/70 ARO 13 ATR MISTO o UL -

12 |34038 EVEICULOS LEVES) Detalhamento: PNEU 175/70 ARO 13 ATR MISTO (VEICULOS  |SNSUNFIZETUM  |26,00 [339,900083, 44
PNEU 215/65 R16 ATR MISTO - (SU UN - UNI- 13,

13 (34041 |EEER 21900 FOREU 518l R16 ATRMISTO - (SUV) DADE |ETUM 120,00 |659,0000 487 oo
PNEU 9.00-16 AGRICOLA (MAQUINA UN - UNI- 3,

14 34045 |pESADAS) Detalhamento: PNEU 9.00-16 AGRICOLA (MAQUINA PESADAS) DADE  |T'TAN 4,00 892,5000|570 0o
PNEU 4.80/4.00-8 Detalhamento: UN - UNI-

15 (34066 |PNEUMATICO PARA VEICULO INDUSTRIAL - DIMENSOES 4.80/4.00-8, CAPACI-  [SN5UNF|cARGO 14,00 (84,0000 (336,00
DADE DE CARGA IC 2
PNEU 110/80/18 TRASEIRO (MOTO)
Detalhamento: PNEUMATICO PARA MOTOCICLETA - DIMENSOES 110/80 - ARO[ - UNI-

16 (34067 |18,TRASEIRO, CONSTRUCAO RADIAL, ESTRUTURA NORMAL,CAPACIDADE DE [UN5UN|MAGION 4,00 [234,9000(939,60
CARGA MC 58T.ORIGINAL. COM CERTIFICADO INMETRO, FABRICACAO NACIO-
NAL E GARANTIA DO FABRICANTE
PNEU 12,4/24 Detalhamento: PNEUMATICO UN - UNI- ) 5

17 [34068 |PARA TRATOR AGRICOLA - DIMENSOES 12.4x24 - 12 LONAS COM CERTIFICA-  |YN5 N /GOODYEAR[4,00 (244 90005379 60
DO DO INMETRO ; :
PNEU MOTO 90/90/18 MOTO Detalhamento UN - UNI-

18 (34069 |PNEUMATICO PARA MOTOCICLETA - DIMENSOES 90/90-18, CONSTRUCAO DIA- UNSENFIMAGION (2,00 [219,0000(438,00
BONAL ESTRUTURA REFORCADD. IChT CERTIEICADO INVIETRG
PNEUMATING DARA AU T OMOVECLEVE - CONSTRUCAO RADIAL, REFORGADO, |UN - UNI 7

19134070 |SNVENUORS AT aIB0R 14, ARO 14 CAPAGIDADE DE CARGAICH2 COM CERTIF” [DADE "~ |FATE 16,00 1449,0000]134 00
CADO INMETRO
PNEU 12.4-38 Detalhamento: PNEUMATICO N o UV 5 .

20 |34074 |PARA TRATOR AGRICOLA - DIMENSOES 12.4-38, RODA DE TRACAO, DESENHO (BN N |GOODYEAR 4,00 1395 9000/23% 60
DA BANDA R-1 MINIMO 14 LONAS ; :
PNEU 265/70 R16 Detalhamento: UN - UNI- 12,

21 |34075 |pNEUMATICO PARA UTILITARIO - PNEUMATICO 265/70 R16 DADE  [SUNSET 15,00 |863,0000/g45 oo
PNEU 295/80 R22.8 LISO Detalhamento

NEUMATICO PARA CAMINHAG ONIBUS E SEUS REBOCADOS - 295/80 R22.5

5 e RADIAL/LISO. | ARGURA MIMIMA SOSMI: INDICE D GARGA 3750,3550 Kee JNOI- [UN - UNI- URELS B |2 70.
CE DE VELOCIDADE 130KM/H, DE ACORDO COM AS NORMAS DA ABNT/NBR,  |DADE 00 1575,0000/550,00
COM SELO DO INMETRO, GARANTIA DE 5 ANOS CONTRA DEFEITO DE FABRI-
PNEU 205/65 R15 Detalhamento: ON - UNL py

23 {34079 [PNEUMATICO PARA UTILITARIO - DIMENSOES 205/65, CONSTRUCAO RADIAL, [SN3UNIZETUM 20,00 579,0000(185 o0
REFORCADO, ARO 15, IC 103/102, COM CERTIFICADG INMETRO :
PNEU 1000/20 LISO Detalhamento: PNEUMATICO PARA CAMINHAO,ONIBUS E

24 |3a082 |SEUS REBOCADOS - DIMENSOES 1000/20, CONSTRUCAO COM CAMARADE  |UN - UNI- | 500pYEARI36.00 |1: 60.
AR,.20, COM 16 LONAS, COLETE, PITO, ACIMA 8 TONELADAS,COM CERTIFICA- |DADE 00 1693,0000/948,00
DO iNMETRO, E GARANTIA

RS
Valor total 807.
443,60

1.2 - Este instrumento n&o obriga a Prefeitura Municipal de Galcha do Norte-MT a firmar contratagdes nas quantidades licitadas, podendo ocorrer li-
citagbes especificas para aquisigdo do(s) objetos(s), obedecidas a legislacdo pertinente, sendo assegurada ao detentor do registro a preferéncia de

fornecimento,

em igualdade de condigdes.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FATO GERADOR CONTRATUAL

2.1 - O presente Contrato esta fundamentado e regido pela Lei n°. 8.666/93 de 21/06/93 e suas alteragdes posteriores e foi originado do processo licita-
tério, na modalidade de Pregao Presencial n°. 025/2021 e da Ata SRP n°046/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FORMA DE EXECUGAO, PRAZO E VIGENCIA

3.1 — A forma de execugédo constantes da Clausula Primeira deste Contrato sera integral, por empreitada por prego global, mediante o pagamento do
objeto contratado.
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3.2 - O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com Clausulas contratuais e as normas da Lei 8.666/93, respondendo cada
uma pelas consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial;

3.2.1 - Os materiais serao solicitados de acordo com as necessidades da municipalidade, de forma fracionada, diariamente e de acordo com
as necessidades e serdo entregues.

3.2.2 - A partir da entrega e/ou execugéo, os produtos e/ou servigos serdo recebidos e submetidos ao setor requisitante para avaliar a sua conformidade
com as especificagcdes constantes do edital, a fim de que se decida sobre sua aceitagéo ou rejeigéo.

3.2.3 - Na hipotese de rejeicdo do produto e/ou servigo recebido, 0 mesmo devera ser recolhido pelo fornecedor no prazo de 05 (cinco) dias da comuni-
cacgao pelo Departamento de compras. Apds este prazo, reserva-se o direito de devolver o produto rejeitado ao fornecedor, com frete a pagar.

3.2.4 - De acordo Com a legislagéo o fornecedor fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstituir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execug¢éo ou de materiais empregados.

3.2.5 - O servigo rejeitado podera ser substituido uma Unica vez, dentro de até 05 (cinco) dias Uteis, apds solicitagao pelo Setor requisitante.

3.3 — S6 se admitira a prorrogagéo de prazos quando houver impedimentos que paralisem ou restrinjam o normal cumprimento do calendario escolar
decorrentes de fatos alheios a responsabilidade da CONTRATADA, atestados e reconhecidos pela CONTRATANTE.

3.4 — Na ocorréncia de tais fatos, os pedidos de prorrogagao referentes aos prazos parciais serdo encaminhados por escrito um dia apds o evento en-
quanto os pedidos de prorrogacéo do prazo final deverdo ser encaminhados por escrito um dia apds o evento enquanto os pedidos de prorrogagéo do
prazo final deverdo ser encaminhados por escrito dez dias antes de findar o prazo original, em ambos os casos com justificativa circunstanciada.

3.5 — O fornecimento dos materiais sera de até cinco dias no maximo podendo ser aplicado as leis cabiveis.

3.6 — O periodo de contratagdo sera de 12 (doze) meses apds a assinatura do contrato, prorrogaveis por igual periodo, a contar da data da sua assi-
natura. Podera, todavia, por acordo das partes, ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, desde que seja de interesse da Contratante, mediante
termo proprio, com vistas a obtengao de pregos e condigdes mais vantajosas para a Administragao, conforme faculta o inciso Il, do artigo 57 da Lei n.°
8.666/93.

4 - DO VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

4.1 - O presente contrato é firmado pelo prego certo e ajustado no total de R$ 807.443,60 (oitocentos e sete mil e quatrocentos e quarenta e trés
reais e sessenta centavos), cujos valores unitarios se verificam da proposta apresentada pela contratada.

4.2 - O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a emissdo da nota fiscal desde que devidamente atestada pelo Gabinete do municipio de
Gaucha do Norte MT.

4.3 - O pagamento se dara a contra apresentacdo da Nota Fiscal descriminada, devidamente atestada pelo(s) Fiscal (ais) do Contrato.
4.4 - O pagamento somente sera efetuado a representante legal da Contratada.

4.5 - Os precgos do presente contrato sdo considerados fixos, ressalvadas as hipéteses de reajuste admitidas na forma da Lei 8.666/93.
5-DOTAGAO ORGAMENTARIA

5.1 - Todas as despesas decorrentes deste contrato correrdo por conta de recursos proprios consignados no Orgamento Municipal para o ano de 2022
conforme dotagao orgamentaria:

GABINETE DO PREFEITO
ORGAO: 02

UNIDADE: 001

PROJ/ATIV: 20003

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.01
COD REDUZIDO: 257
ADMINISTRAGAO

ORGAO: 03

UNIDADE: 001

PROJ/ATIV: 20007

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.01
COD REDUZIDO: 268

SEC SAUDE

ORGAO: 06

UNIDADE: 002

PROJ/ATIV: 20009.

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.01
COD REDUZIDO: 288

SEC OBRAS
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ORGAO: 09

UNIDADE: 001

PROJ/ATIV: 20042

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.01

COD REDUZIDO: 336

SEC FINANGCAS

ORGAO: 11

UNIDADE: 001

PROJ/ATIV: 20045

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.01

COD REDUZIDO: 357

SEC EDUCACAO

ORGAO: 12

UNIDADE: 003

PROJ/ATIV: 20060

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.01

COD REDUZIDO: 380

ASSISTENCIA SOCIAL

ORGAO: 13

UNIDADE: 002

PROJ/ATIV: 20080

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.01

COD REDUZIDO: 413

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ORGAO: 08

UNIDADE: 003

PROJ/ATIV: 20035

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.01

COD REDUZIDO: 521

6 — DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
6.1 — Sao direitos e responsabilidades da CONTRATADA:
a) cumprir fielmente o presente Contrato, de modo que, no prazo estabelecido, os servigos foram executados inteiramente;

b) arcar com pagamentos de seguros, impostos, taxas e servigos, encargos sociais e trabalhistas e quaisquer despesas referentes ao fornecimento do
objeto do presente contrato;

c) assumir quaisquer acidentes na execugao do objeto do presente contrato;

d) aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem na obra, objeto do presente instrumento até 25% (vinte
cinco por cento) do valor inicial atualizado do presente Contrato, observado o art. 65 da Lei n°. 8.666/93.

e) apresentar no prazo estabelecido neste instrumento as Notas Fiscais, aprovadas pela Secretaria Municipal competente.
f) receber dentro do prazo estipulado, os pagamentos correspondentes aos produtos e/ou mercadorias fornecidas.

g) O pagamento s6 sera efetuado apos a entrega nota fiscal devidamente atestada pela secretaria competente.

6.2 — Sao direitos e responsabilidades da CONTRATANTE os seguintes:

a) aplicar as penalidades regulamentares e contratuais no caso de inadimplemento das obrigagdes da CONTRATADA.

b) intervir no fornecimento dos produtos e/ou mercadorias, nos casos e condigdes previstos em lei.

c) homologar reajustes e proceder a revisdo dos valores propostas na forma da Lei e do presente Contrato.

d) cumprir e fazer cumprir as disposi¢gdes regulamentares e as clausulas contratuais deste instrumento.

e) fiscalizar a execugao da entrega das mercadorias por intermédio da Secretaria Municipal competente.

f) cumprir e fazer cumprir os termos da Lei n°. 8.666, de 21/06/93 e do presente instrumento, inclusive no que diz respeito ao equilibrio econémico-
financeiro durante a execugéo do Contrato.
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g) efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA no prazo estipulado no Contrato depois do recebimento das Notas Fiscais e respectivas atestacdes,
ja devidamente atestadas pela Secretaria Municipal competente.

h) aplicar e cobrar as multas pela inexecugao total ou parcial dos servigos ou pela inobservancia de quaisquer das clausulas deste Contrato.
i) efetuar a retengdo dos impostos e encargos legais sobre as Notas Fiscais de cada parcela.

j) modificar o Contrato, unilateralmente, para melhor adequagéo as finalidades de interesse publico respeitado os direitos da CONTRATADA.
k) rescindir unilateralmente o Contrato, nos casos especificados no inciso | do artigo 79 da referida Lei.

7 - DAS SANGOES

7.1 - A aplicagao das san¢des de natureza pecuniaria e restritivas de direitos, a que se referem os artigos 86 e seguintes da Lei 8.666/93, com as alte-
ragOes dela decorrentes, obedecera as normas estabelecidas neste contrato.

7.2 - A inexecugao total ou parcial das obrigagdes assumidas, bem como a execugao irregular ou com atraso injustificado, tem como consequéncia a
aplicagdo combinada das penalidades de natureza pecuniaria e restritivas de direitos, previstas em lei.

7.3 - As sancgdes deverao ser aplicadas de forma gradativa, obedecidos aos principios da razoabilidade e da proporcionalidade e mediante regular pro-
cesso administrativo, garantida a prévia defesa.

7.4 - Configurado o descumprimento de obrigacédo contratual, a contratada sera notificada da infragcdo e da penalidade correspondente para, no prazo
de cinco dias uteis, apresentar defesa.

7.5 - Recebida a defesa, a Autoridade competente devera se manifestar, motivadamente, sobre o acolhimento ou rejeicdo das razdes apresentadas,
concluindo pela imposigéo ou ndo de penalidade.

7.6 - Da decis&o cabera recurso no prazo de cinco dias uUteis, contados da intimagao, ressalvada a sangéo prevista no “item 7.7.4”, de cuja decisédo cabe
pedida de reconsideragéo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da intimagéo do ato.

7.7 - Garantida a prévia defesa, a inexecugéo total ou parcial do contrato, assim como a execugao irregular ou com atraso injustificado, sujeitara o con-
tratado a aplicagdo das seguintes sangdes:

a - Adverténcia.
b - Multa.
¢ - Suspenséao temporaria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com a Administragdo Municipal por prazo néo superior a dois anos.

d - Declaragéo de idoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos da punigcéo ou até que seja pro-
movida a reabilitagéo.

7.8 - A pena de adverténcia deve ser aplicada a titulo de alerta para a adogéo das necessarias medidas corretivas, no intuito de evitar a aplicagao de
sangdes mais severas, sempre que o contratado descumprir qualquer das obrigagdes assumidas ou desatender a determinagdes do(s) Fiscal(ais) do
Contrato(s).

7.9 - A multa prevista no item 7.7 alinea B sera:
a - De 10% (Dez por cento) do valor global do contrato, no caso de inexecugao total das obrigagdes assumidas pelo contratado.
7.9.1 - A recusa injustificada em honrar a proposta apresentada caracterizara o descumprimento total das obrigagdes assumidas.

7.9.2 - De 10% (Dez por cento) do valor corrigido, correspondente a parte da obrigagao contratual ndo cumprida, no caso de inexecugéo parcial da
obrigagao.

7.9.3 - O valor correspondente a multa, depois do devido procedimento em que tenha sido assegurado o direito de defesa e de recurso do contrato, sera
descontado do primeiro pagamento devido, em decorréncia da execugéo contratual.

7.9.4 - Na hipotese de descumprimento total da obrigag&o, depois da celebragdo do contrato em que tenha sido exigida garantia, o valor da multa sera
descontado da garantia prestada.

7.9.5 - Em néo havendo prestacéo de garantia, o valor da multa devera ser recolhido ao Tesouro Municipal, através de Guia de Recolhimento, no prazo
de 05 (cinco) dias, contados da intimagéo.

7.10 - A aplicacéo de sangdes aos contratados deve ser objeto de registro como fator relevante para a determinagéo das penas futuras, especialmente
com vistas ao agravamento da punigédo nos casos de reincidéncias que se tornem contumazes.

7.11 - Aos casos omissos se aplicam as disposi¢des pertinentes a Lei Federal n°. 8.666/93, com as altera¢des dela decorrentes.

7.12 - As penalidades ora previstas poderdo ser aplicadas sem prejuizo das demais penas e cominagdes que se verificarem aplicaveis a espécie do
objeto do presente contrato, em especial em decorréncia de perdas e danos, danos materiais € morais e outros, por mais especiais que sejam e mesmo
que aqui N4o expressos.

8 - DOS CASOS DE RESCISAO

8.1 — O contrato podera ser rescindido pelos motivos previstos nos artigos 77 e 78, e na forma disposta pelo artigo 79 e consequéncias previstas no
artigo 80, todos os artigos da Lei n°. 8.666/93, com as alteragdes dela decorrentes.

8.2 - Também podera ocorrer a rescisdo do contrato por conveniéncia da Administragéo, a qualquer tempo e mediante notificagédo prévia no prazo mini-
mo de 10 dias.
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8.3 - A administragéo Publica se reserva no direito de paralisar ou suspender, a qualquer tempo, a execucéo do objeto do contrato, no caso de conveni-
éncia administrativa e/ou financeira, devidamente autorizada e fundamentada, caso em que a contratada tera direito de receber os servigos efetivamente
executados e demais ressarcimentos garantidos e previstos na Lei 8.666/93, com as alteragdes dela decorrentes.

8.4 — A CONTRATANTE podera ainda considerar rescindido este Contrato, de pleno direito, independentemente de qualquer notificagéo ou aviso prévio,
judicial ou extrajudicial, se:

a) a CONTRATADA, sem prévia autorizagdo da CONTRATANTE, ceder o presente Contrato, no todo ou em parte.
b) a CONTRATADA atrasar por mais de trinta dias o cumprimento dos prazos parciais previstos na notificagao dada pela CONTRATANTE.

c) a CONTRATADA néo atender as exigéncias da CONTRATANTE relativamente a defeitos ou imperfeicdes dos servicos ou com respeito a quaisquer
dos materiais, dos equipamentos e da mao-de-obra utilizados.

d) as multas aplicadas @8 CONTRATADA atingirem, isolada ou cumulativamente, montante correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato;
e) a CONTRATADA deixar de cumprir qualquer Clausula, condigbes ou obrigacdes previstas neste Contrato ou dele decorrente;

f) ocorrer qualquer um dos motivos referidos nos Capitulo Ill, se¢éo V da Lei n°. 8.666, de 21/06/93.

8.5 — A CONTRATADA reconhece os direitos da Administragdo, em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n°. 8.666/93.

8.6 — A rescisdo deste Contrato de forma unilateral acarretara, sem prejuizos da exigibilidade de débitos anteriores da CONTRATADA, inclusive por
multas impostas e demais cominagdes estabelecidas neste Instrumento, as seguintes consequéncias:

a) assuncéo imediata do objeto do Contrato, no estado e local em que se encontrar, por ato proprio da Administragao.
b) retengéo dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados a Administragao.

8.7 - A resciséo contratual podera ainda ocorrer nos casos e formas previstos nos artigos 78 e 79 da Lei n°. 8.666/93.
9 — DA GESTAO E FISCALIZAGAO

9.1 - Afiscalizagdo da execugéo do Contrato sera exercida pelo responsavel pela Secretaria Municipal de Administragao, neste ato denominado fiscal ou
gestor do Contrato devidamente credenciado pela autoridade competente, ao que competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da execugéo (art.
67 Lei n° 8666/93), independentemente de qualquer outra supervisdo, assessoramento e/ou acompanhamento do objeto que venha a ser determinado
pela CONTRATANTE a seu exclusivo juizo.

10 — DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1 - O presente contrato se regera pelas clausulas e disposi¢cdes aqui expressas; pelas disposi¢cdes constantes do edital de licitagdo; pelas disposi¢des
contidas na Lei 8.666/93 com as altera¢des dela decorrentes; e, ainda, pelas demais disposigdes legais que se verificarem aplicaveis a espécie de seu
objeto, por mais especiais que sejam e mesmo que aqui ou ha minuta de contrato mencionadas.

10.2 - Ficam fazendo parte integrante do presente contrato o edital de licitagdo e seus anexos, bem como todos os documentos constantes do processo
e que tenham servido de base para a licitagao.

10.2.1 - O Orgao Gerenciador da Ata de Registro de Pregos que originou este contrato mediante a realizagdo do Pregdo Presencial n° 025/2021 é a
Secretaria Municipal de Administragao.

10.3 - Para dirimir todas as questdes oriundas do presente Contrato serd competente o foro da Comarca de Paranatinga, Estado de Mato Grosso.

10.4 - Incumbira ao contratante providenciar a publicagdo do extrato deste Contrato e de seus eventuais Termos Aditivos, observadas as disposi¢des do
art. 61, da Lei 8666/93, com as alteragdes dela decorrentes.

10.5 - Pelas partes ¢ dito que aceitam o presente instrumento em todos os seus termos. E, por estarem justos e contratados, firmam o presente instru-
mento, decorrente do Pregao Presencial n°. 025/2021, em duas vias de igual teor e forma, para que produza os seus efeitos de direito.

Gaucha do Norte — MT, 17 de junho de 2022.

MUNICIiPIO DE GAUCHA DO NORTE
Voney Rodrigues Goulart
CONTRATANTE

D. P. DE SOUZA COMERCIO DE PNEUS E BORRACHAS - EPP
CNPJ n°® 21.711.134/0001-90
CONTRATADO

Fiscal do Contrato
Portaria n°:

TESTEMUNHAS:
1)
2)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DECRETO N° 068/2022

DECRETO N° 068/2022

“SUMULA: Dispde sobre a criagdo oficial do Centro de Educagao Infantil
Sonho Meu.”

O Excelentissimo Senhor EDU LAUDI PASCOSKI, Prefeito Municipal de
ltanhanga, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais con-
feridas pela Lei Organica Municipal, e

CONSIDERANDO a necessidade de oficializar a Escola Municipal de Edu-
cacgao Infantil Centro de Educacgéo Infantil Sonho Meu que dara atendi-
mento a parte da demanda existente na area de educacgao infantil do Mu-
nicipio.

DECRETA:

Art. 1° Fica criada oficialmente, a partir desta data, a Escola Municipal de
Educacdo Infanti CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL SONHO MEU lo-
calizada na Rua Nonoai, quadra 101D, Bairro Cidade Alta, municipio de
ltanhanga-MT, vinculada a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposigdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 05 de maio de 2022
EDU LAUDI PASCOSKI

Prefeito Municipal

Afixado no Mural desta Prefeitura

Em / /2022

Registre-se, Publique-se e Afixe
Emerson Sabatine

Secretario de Finangas Planejamento

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECOS N°
007 /2022

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de
ltanhanga-MT, nomeada através da Portaria n° 002/2022 de onze de ja-
neiro de dois mil e vinte e dois, torna publico que na Licitagéo tipo Tomada
de Pregos N° 007/2022, instaurada para a “CONTRATAGAO DE EMPRE-
SA ESPECIALIZADA EM OBRAS E SERVIGOS DE ENGENHARIA PA-
RA CONSTRUGAO DE CAPELA MORTUARIA NO MUNICIPIO DE ITA-
NHANGA - MT” teve como vencedora a empresaUM CONSTRUTORA
DRYWALL E STELL FRAME LTDA — ME — CNPJ: 26.237.379/0001-41,
com o valor global de R$ 542.664,65 (quinhentos e quarenta e dois mil
seiscentos e sessenta e quatro reais e sessenta e cinco centavos).

Iltanhanga-MT, 15 de junho de 2022.
CAMILA BRUNA MORESCO
Presidente da C.P.L

OBJETO: O presente aditivo tem por objeto a alteracdo do CNPJ da em-
presa contratada EDITORA APRENDE BRASIL LTDA, em razédo da sua
incorporagdo pela GRAFICA E EDITORA POSIGRAF LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 75.104.422/0008-82, mantendo-se inalteradas as demais
clausulas e condigdes convencionadas no contrato original, de modo a as-
segurar a execugao do objeto contratual, nos moldes inicialmente avencga-
dos, alterando para:

Empresa Contratada: GRAFICA E EDITORA POSIGRAF LTDA, devida-
mente inscrita no CNPJ sob o n° 75.104.422/0008-82, com sede e foro na
Rua Senador Accioly Filho, 500, Cidade Industrial, Curitiba, Parana, CEP
81310-000.

DATA DE ASSINATURA: 17/06/2022.
EDU LAUDI PASCOSKI

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 087/2022

DECRETO N° 087/2022

SUMULA: “Altera a composigéo do Conselho Municipal de Regularizagéo
Fundiaria e Desenvolvimento Econémico Sustentavel do Municipio de Ita-
nhanga e da outras providéncias”

O Excelentissimo Senhor EDU LAUDI PASCOSKI, Prefeito Municipal de
ltanhanga, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes legais,
atendendo o que dispde a Lei n°® 372/2015;

CONSIDERANDO a indicagéo de novos membros titulares e suplentes pe-
las entidades representativas do Poder Publico e da Sociedade Civil rela-
cionadas nos incisos | a XllII do artigo 2° caput da Lei n® 372/2015;

CONSIDERANDO a necessidade de nova composigado para o biénio 2022/
2024;

CONSIDERANDO que o artigo 2° caput da Lei n° 372/2015 garante a pa-
ridade na representacao entre os 6rgaos publicos e a sociedade Civil.

DECRETA:

Art. 1° Fica alterada a composigdo dos Membros que compdem o Conse-
Iho Municipal de Regularizagdo Fundiaria e Desenvolvimento Econémico
sustentavel do Municipio de Iltanhanga -CONREDES - ficando nomeados
0s seguintes representantes:

Representante / Local _II'\_’i?Llj)I;ersentante gﬁglreer?teentante
Marcilene Ro-

Secretaria Municipal de Finangas Adalberto Sinski

drigues Padilha

Secretaria de Transportes, Obras e

Taciane Raquel

Aline Berti

Servicos Publicos Kanieski

: : ._|Suely Rodri- : :
Secretaria de Desenvolvimento Soci- .. |Domingas Concei-
al e Trabalho %Jzes de Quei- ¢ao Costa
Secretaria Municipal de Agricultura, |Leandro Jose |Angelo Trevisan
Industria e Comércio Paskoski Neto

;o .. |Elisa Maria Di- |Alexandre Jorge

Departamento Juridico do Municipio niz Marques Borges
Poder Logiaio (02 S e ca Euardo Siva
Céamara Municipal de Itanhanga da Rocha Mauro Alves
212 Subsegéo da OAB/MT Eliandra Go- Miir;]%gtttny Borges

Sindicato dos Trabalhadores Rurais de
Itanhanga - STR

Vilmar Tavares

Paulo Cesar Dap-
per

Cooperativa Agropecuaria de Produtores
rurais de Itanhanga - COOPERITA

Pelegrino Sca-
rabelot

Jocemar Elias
Krause

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 076/
2021

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA — MT

CONTRATADA: GRAFICA E EDITORA POSIGRAF LTDA — CNPJ: 75.
104.422/0008-82
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Associagdo de Produtores Rurais e Cha-

Roselaine
Fleck

Antonio Cordeiro

careiros da Agrovila Monte Alto lec dos Santos
Associagdo dos Feirantes de ltanhanga E(Igrrr]:ilr% Soares m;tqhneus Hoff-

Associagdo Comercial e Empresarial de
Itanhanga

Maristela Mo-
retto

Ivan Franceshet

Art. 2° Poderao participar do Conselho Municipal Regularizagdo Fundiaria
e Desenvolvimento Econémico sustentavel do Municipio de Itanhanga, co-
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mo entidades parceiras sem direito a voto, as seguintes autoridades e/ou
Orgaos Publicos:

a) Prefeito Municipal de ltanhanga;

b) Presidente da Camara Municipal de ltanhanga;

c) Juizo da Comarca de Tapurah;

d) Ministério de Desenvolvimento Agrario — MDA;

e) Instituto Nacional de Colonizagao e Reforma Agraria—INCRA;
f) Governo do Estado de Mato Grosso;

g) Assembléia Legislativa do Estado de Mato Grosso;

h) Ministério Publico Estadual da Comarca de Tapurah;

i) Cartério de Registro de Iméveis da Comarca de Tapurah;
j) Cartério de Registro Civil de ltanhanga;

k) Defensoria Publica da Comarca de Tapurah;

1) Representante da EMPAER/MT.

Art.3°A composigdo dos membros prevista no art. 1° deste decreto encer-
ra seu biénio em 17 de junho 2024.

Art.4°Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se o Decreto n° 050/2021 e demais disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 17 de junho de 2022.
EDU LAUDI PASCOSKI

Afixado no Mural desta Prefeitura
Em / /2022

Prefeito Municipal
Registre-se, Publique-se e Afixe
Emerson Sabatine

Secretario de Finangas

2022, torna publico que encontra-se aberta na Modalidade Pregao Pre-
sencial n° 026/2022, tipo MENOR PRECO GLOBAL, que tem por obje-
to a “Contratagdao de empresa para prestagao de servigos de forneci-
mento de estrutura e servigos para eventos a serem realizados pela
Secretaria Municipal de Educagéao e Cultura do Municipio de Itanhan-
ga — MT”. Regem a presente licitagdo a lei Federal n° 10.520/02, subsi-
diariamente, a Lei n° 8.666/93 e demais legislagbes aplicaveis. A abertura
desta licitagdo ocorrera no dia 30 de junho de 2022, as 08:00hs (oito ho-
ras), na sala de licitagbes da Prefeitura Municipal de Itanhanga. O Edital
completo podera ser obtido pelos interessados no setor de licitagdes de
segunda a sexta-feira, no horario das 07:00 as 11:00 horas e das 13:00
as 17:00 horas, dos dias uteis, ou pelo telefone (66) 3578-2500, ou no
site da prefeitura: www.itanhanga.mt.gov.br ou solicitado pelo e-mail: lici-
tacao@itanhanga.mt.gov.br.

Iltanhanga — MT, 15 de junho de 2022.
CAMILA BRUNA MORESCO

Pregoeira Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA
TERMO DE HOMOLOGAGAO - TOMADA DE PREGCOS N° 005/2022

Nos termos do Art.43, inciso da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragoes,
o Prefeito Municipal de Itanhanga-MT, no uso de suas atribuigbes que
Ihe séo conferidas por Lei, abaixo assinado, acolhendo a manifestagdo da
Pregoeira, levando em consideracao a abertura e julgamento do presente
PROCESSO DE LICITACAO, tendo cumprido todos os requisitos e princi-
pios estabelecidos em lei, HOMOLOGA o objeto da Licitagdo supracitada,
que tem como vencedor abaixo e cujo objeto é:

OBJETO: “CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
OBRAS E SERVIGOS DE ENGENHARIA PARA PAVIMENTAGAO AS-

FALTICA, DRENAGEM E CALGADAS NA AVENIDA DEPUTADO JOSE
GERALDO RIVA NO MUNICIPIO DE ITANHANGA - MT”.

VENCEDOR:

CPF/CNPJ:
11.487.619/0001-99

Nome
LZ CONSTRUTORA E SERVICOS LTDA — EPP

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA
AVISO DE ABERTURA DE LICITAGCAO - PREGAO PRESENCIAL N°
026/2022

A Prefeitura Municipal de Itanhanga-MT, com sede na Av. Santa Catarina
n°® 314, centro, ltanhanga-MT, através de sua Pregoeira e sua Equipe de
Apoio nomeados através da Portaria n® 003/2022 de 11 de janeiro de

Ciéncia aos interessados, observando as prescrigbes legais.
Iltanhanga — MT, 17 de junho de 2022.
EDU LAUDI PASCOSKI

Prefeito Municipal
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CONTABILIDADE
DECRETOS CONTABILIDADE

ESTADO DE MATO GROSSO )
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA

CNPJ 07.209.225/0001-00
Av. Santa Cararina, n° 314 - Centro - CEP 78579-000 - Itanhanga/MT

(66) 3578-2500 - prefeitura@itanhanga.mt.gov.br - www_ itanhanga.mt.gov.br

DECRETO N° 65/2022

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
NO VALOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

O Senhor EDU LAUDI PASCOSKI, Prefeito Municipal de ITANHANGA, estado do MT, no uso de suas
atribuigdes legais, tendo em vista o contido na Lei Municipal 599/2021, e em consonancia com a Lei Federal 4320/64.

DECRETA

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a proceder abertura de Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 312.413,28 (trezentos e doze mil
quatrocentos e treze reais e vinte e oito centavos) nos termos do Artigo 41, inciso | da Lei Federal 4.320/64, para reforgo de dotacdes e fontes de recursos

no Orgamento vigente:

Orgio:

04 - SEC. EDUCACAO E CULTURA
Unidade: 001 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

Anulagao parcial ou total de dotagao

Cod. red.:

Cod. red.:

Cad. red.:

Cod. red.:

Cad. red.:

Cad. red.:

Cad. red.:

Cad. red.:

55

57

60

90

91

95

97

122

04.001.12.122.0004.2008.3.3.90.14.1.500.1001000 Diérias - Civil

Identificagdo das despesas com manutengdo e desenvolvimento do ensino
04.001.12.122.0004.2008.3.3.90.33.1.500.1001000 Passagens e Despesas com Locomogao
Identificagdo das despesas com manutengdo e desenvolvimento do ensino
04.001.12.122.0004.2008.3.3.90.39.1.500.1001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Identificagdo das despesas com manutengao e desenvolvimento do ensino
04.001.12.361.0004.2044.3.3.90.39.1.500.1001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Identificagdo das despesas com manutengéo e desenvolvimento do ensino
04.001.12.361.0004.2044.4.4.90.52.1.500.1001000 Equipamentos e Material Permanente
Identificagdo das despesas com manuteng&o e desenvolvimento do ensino
04.001.12.365.0004.2009.3.3.90.30.1.500.1001000 Material de Consumo

Identificagdo das despesas com manuteng&o e desenvolvimento do ensino
04.001.12.365.0004.2009.3.3.90.39.1.500.1001000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Identificagdo das despesas com manutengdo e desenvolvimento do ensino
04.001.12.365.0004.2059.3.1.90.94.1.540.1070000 Indenizagoes e Restituigdes Trabalhistas

Identificagdo do percentual aplicado no pagamento da remuneragao dos profissionais da educagéo basica

em efetivo exercicio

191,00
1.965,66
2.591,40
2.953,17
2.767,00
1.000,00
2.277,00

3.234,49

Orgdo:
Unidade:

Sub-Total:

05 - SEC. SAUDE
004 - DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EM SAUDE

16.979,72

Anulagao parcial ou total de dotacao

Cad. red.:

Cad. red.:

212

214

05.004.10.305.0013.2023.3.1.90.94.1.500.1002000 Indenizagdes e Restituicbes Trabalhistas
Identificagdo das despesas com agdes e servigos publicos de saude
05.004.10.305.0013.2023.3.3.90.30.1.500.1002000 Material de Consumo

Identificagdo das despesas com agdes e servigos publicos de saude

4.340,18

3.000,00

Orgéo:

Sub-Total:

05 - SEC. SAUDE
Unidade: 005 - DEPARTAMENTO DE MEDIA COMPLEXIDADE

7.340,18

Anulagao parcial ou total de dotagido

Cod. red.:

Cad. red.:

Cad. red.:

225

227

230

05.005.10.302.0011.2024.3.1.90.94.1.500.1002000 Indenizagoes e Restituigdes Trabalhistas
Identificagdo das despesas com agbes e servigos publicos de saude
05.005.10.302.0011.2024.3.3.90.30.1.500.1002000 Material de Consumo

Identificagdo das despesas com agbes e servigos publicos de saude
05.005.10.302.0011.2024.3.3.90.37.1.500.1002000 Locagéo de M&o-de-obra

Identificagdo das despesas com agbes e servigos publicos de saude

25.642,34
30.000,00

2.188,13

Orgio:

Sub-Total:

08 - SEC. DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO
Unidade: 001 - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL

57.830,47

Anulagao parcial ou total de dotagao

Cod. red.:

Cod. red.:

Cod. red.:

284

296

297

08.001.08.122.0002.2025.3.3.90.30.1.500.0000000 Material de Consumo

Recursos nao Vinculados de Impostos

08.001.08.244.0016.2026.3.3.90.30.1.500.0000000 Material de Consumo

Recursos nao Vinculados de Impostos

08.001.08.244.0016.2026.3.3.90.33.1.500.0000000 Passagens e Despesas com Locomogao
Recursos nao Vinculados de Impostos

12.040,00
1.502,00

1.000,00

Orgéo:

Sub-Total:

09 - SEC. TRANSP. OBRAS, SERV. PUBLICOS E SANEAMENTO

14.542,00

Data: 07/06/2022 10:44:24
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ESTADO DE MATO GROSSO i
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA

CNPJ 07.209.225/0001-00
Av. Santa Cararina, n° 314 - Centro - CEP 78579-000 - Itanhanga/MT
(66) 3578-2500 - prefeitura@itanh mt.gov.br - www_ itanh mtgov.br

Unidade: 001 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE OBRAS

Anulagao parcial ou total de dotagao

Cod. red.: 337 09.001.04.122.0002.2014.3.1.90.94.1.500.0000000 Indenizagdes e Restituicdes Trabalhistas 325,15
Recursos ndo Vinculados de Impostos
Cod. red.: 338 09.001.04.122.0002.2014.3.3.90.14.1.500.0000000 Diérias - Civil 1.060,00
Recursos ndo Vinculados de Impostos
Cod. red.: 339 09.001.04.122.0002.2014.3.3.90.30.1.500.0000000 Material de Consumo 32.057,55
Recursos nao Vinculados de Impostos
Cod. red.: 340 09.001.04.122.0002.2014.3.3.90.33.1.500.0000000 Passagens e Despesas com Locomogédo 2.000,00
Recursos nao Vinculados de Impostos
Cod. red.: 343 09.001.04.122.0002.2014.3.3.90.39.1.500.0000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 30.826,00
Recursos nao Vinculados de Impostos
Sub-Total: 66.268,70
Orgdo: 09 - SEC. TRANSP. OBRAS, SERV. PUBLICOS E SANEAMENTO
Unidade: 002 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA URBANA
Anulagao parcial ou total de dotacao
Cod. red.: 355 09.002.15.451.0003.1013.4.4.90.51.1.500.0000000 Obras e Instalagdes 100.000,00
Recursos néo Vinculados de Impostos
Cod. red.: 356 09.002.15.451.0003.1019.4.4.90.51.1.500.0000000 Obras e Instalagdes 16.822,37
Recursos ndo Vinculados de Impostos
Sub-Total: 116.822,37

Orgdo: 09 - SEC. TRANSP. OBRAS, SERV. PUBLICOS E SANEAMENTO
Unidade: 004 - DPTO DE ESTRADAS VICINAIS E SERVICOS RURAIS
Anulagao parcial ou total de dotagado

Cod. red.: 371 09.004.26.782.0019.1002.3.3.90.30.1.500.0000000 Material de Consumo 26.342,44
Recursos nao Vinculados de Impostos

Sub-Total: 26.342,44
Orgdo: 10 - SEC. ESPORTES LAZER E TURISMO
Unidade: 002 - DEPARTAMENTO DE ESPORTES
Anulagao parcial ou total de dotagao

Cod. red.: 415 10.002.27.812.0017.2031.3.3.90.39.1.500.0000000 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 6.287,40
Recursos ndo Vinculados de Impostos

Sub-Total: 6.287,40
Total Parcial Suplementado: 312.413,28

Art. 2° - Para cobertura do Crédito Adicional Suplementar Aberto conforme descrito no artigo anterior serdo utilizados os recursos aqueles mencionados no
inciso Ill paragrafo 1 do artigo 43 da Lei 4.320/64 oriundos de anulag&o parcial ou total de dotagées.

Orgdo: 04 - SEC. EDUCACAO E CULTURA
Unidade: 001 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
Anulagao parcial ou total de dotagao

Cod. red.: 94 04.001.12.365.0003.1005.4.4.90.51.1.500.1001000 Obras e Instalagdes 312.413,28
Identificagdo das despesas com manutengéo e desenvolvimento do ensino

Sub-Total: 312.413,28
Total Parcial Reduzido: 312.413,28
Art. 3° - Este decreto lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigoes em contrario.
CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ITANHANGA - MT, 2 de maio de 2022
EDU LAUDI PASCOSKI
CPF: 411.269.551-91
PREFEITO MUNICIPAL
Data: 07/06/2022 10:44:24 Pagina: 2 de 2
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DECRETO N° 66/2022

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
NO VALOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

O Senhor EDU LAUDI PASCOSKI, Prefeito Municipal de ITANHANGA, estado do MT, no uso de suas

atribuicdes legais, tendo em vista o contido na Lei Municipal 607/2022, e em consonancia com a Lei Federal 4320/64.

DECRETA

Art. 1° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a proceder abertura de Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 576.414,23 (quinhentos e
setenta e seis mil quatrocentos e catorze reais e vinte e trés centavos) nos termos do Artigo 41, inciso | da Lei Federal 4.320/64, para reforgo de dotagdes

e fontes de recursos consignadas no Orgamento vigente:

Orgdo: 02 - GABINETE DO PREFEITO
Unidade: 001 - DEPARTAMENTO ADMININISTRATIVO DO GABINETE

Superavit financeiro

Cod. red.: 27 02.001.04.122.0002.2002.4.4.90.52.2.500.0000000 Equipamentos e Material Permanente 640,00
Recursos ndo Vinculados de Impostos
Sub-Total: 640,00
Orgdo: 02 - GABINETE DO PREFEITO
Unidade: 003 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Superavit financeiro
Cod. red.: 36 02.003.02.062.0002.2003.4.4.90.52.2.500.0000000 Equipamentos e Material Permanente 2.277,57
Recursos nao Vinculados de Impostos
Sub-Total: 2.277,57
Orgdo: 03 - SEC. FINANCAS E PLANEJAMENTO
Unidade: 001 - DEPARTAMENTO DE TESOURARIA
Superavit financeiro
Cod. red.: 45 03.001.04.123.0002.2005.3.3.90.39.2.500.0000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 3.200,00
Recursos ndo Vinculados de Impostos
Cod. red.: 48 03.001.04.123.0005.1007.4.4.90.52.2.500.0000000 Equipamentos e Material Permanente 15.241,57
Recursos ndo Vinculados de Impostos
Sub-Total: 18.441,57
Orgdo: 04 - SEC. EDUCACAO E CULTURA
Unidade: 001 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
Superavit financeiro
Cod. red.: 91 04.001.12.361.0004.2044.4.4.90.52.2.500.1001000 Equipamentos e Material Permanente 14.724,39
Identificagdo das despesas com manuteng&o e desenvolvimento do ensino
Cod. red.: 91 04.001.12.361.0004.2044.4.4.90.52.2.575.0000000 Equipamentos e Material Permanente 194.012,50
Outras Transferéncias de Convénios e Instrumentos Congéneres vinculados a Educagéo
Cod. red.: 98 04.001.12.365.0004.2009.4.4.90.52.2.500.1001000 Equipamentos e Material Permanente 21.037,50
Identificagdo das despesas com manutengéo e desenvolvimento do ensino
Cod. red.: 98 04.001.12.365.0004.2009.4.4.90.52.2.575.0000000 Equipamentos e Material Permanente 53.762,50
QOutras Transferéncias de Convénios e Instrumentos Congéneres vinculados a Educagéo
Sub-Total: 283.536,89
Orgdo: 05 - SEC. SAUDE
Unidade: 003 - DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA
Superavit financeiro
Cod. red.: 188 05.003.10.301.0005.1032.4.4.90.52.2.631.0000000 Equipamentos e Material Permanente 42.222,00
Transferéncias do Governo Federal referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres vinculados a
Salde
Cod. red.: 194 05.003.10.301.0010.2022.3.3.90.30.2.600.3110000 Material de Consumo 104.371,60
Identificagdo das Transferéncias da Unido decorrentes de emendas parlamentares individuais
Cod. red.: 194 05.003.10.301.0010.2022.3.3.90.30.2.621.0000000 Material de Consumo 4.206,79
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual
Cod. red.: 199 05.003.10.301.0010.2022.3.3.90.39.2.600.3110000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.100,99
Identificagdo das Transferéncias da Unido decorrentes de emendas parlamentares individuais
Sub-Total: 151.901,38
Orgdo: 05 - SEC. SAUDE
Unidade: 005 - DEPARTAMENTO DE MEDIA COMPLEXIDADE
Data: 15/06/2022 14:22:23 Pagina: 1 de 3
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Superavit financeiro

Cod. red.: 231 05.005.10.302.0011.2024.3.3.90.39.2.500.1002000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 18.520,00
Identificagdo das despesas com agbes e servigos publicos de saude

Sub-Total: 18.520,00
Orgdo: 06 - SEC. AGRICULTURA, INDUSTR.,COMERC. E MEIO AMBIENTE
Unidade: 001 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
Superavit financeiro

Cod. red.: 254 06.001.20.608.0014.2039.3.3.90.39.2.500.0000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 13.200,00
Recursos ndo Vinculados de Impostos

Sub-Total: 13.200,00
Orgdo: 07 - SEC. ADMINISTRACAO
Unidade: 001 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E CONTROLE
Superavit financeiro
Cod. red.: 264 07.001.04.122.0002.2015.3.3.90.30.2.500.0000000 Material de Consumo 3.697,00
Recursos ndo Vinculados de Impostos
Cod. red.: 274 07.001.04.122.0003.1006.4.4.90.52.2.500.0000000 Equipamentos e Material Permanente 8.570,00
Recursos ndo Vinculados de Impostos
Sub-Total: 12.267,00

Orgdo: 08 - SEC. DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO
Unidade: 001 - DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL
Superavit financeiro

Cod. red.: 301 08.001.08.244.0018.2028.3.3.90.33.2.660.0000000 Passagens e Despesas com Locomogéo 460,30
Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS

Sub-Total: 460,30
Orgdo: 08 - SEC. DESENVOLVIMENTO SOCIAL E TRABALHO
Unidade: 002 - DEPARTAMENTO DE PROTECAO SOCIAL BASICA E ESPECIAL
Superavit financeiro
Cod. red.: 316 08.002.08.244.0016.2027.3.3.90.30.2.660.0000000 Material de Consumo 966,00
Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS
Cod. red.: 316 08.002.08.244.0016.2027.3.3.90.30.2.661.0000000 Material de Consumo 4.505,22
Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social
Cod. red.: 319 08.002.08.244.0016.2027.4.4.90.52.2.660.0000000 Equipamentos e Material Permanente 727,00
Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS
Cod. red.: 320 08.002.08.244.0016.2030.3.3.90.30.2.660.0000000 Material de Consumo 499,50
Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS
Cod. red.: 321 08.002.08.244.0016.2030.3.3.90.39.2.660.0000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.987,50
Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS
Sub-Total: 8.685,22

Orgdo: 09 - SEC. TRANSP. OBRAS, SERV. PUBLICOS E SANEAMENTO
Unidade: 001 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE OBRAS
Superavit financeiro

Cod. red.: 343 09.001.04.122.0002.2014.3.3.90.39.2.500.0000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.700,00
Recursos ndo Vinculados de Impostos

Sub-Total: 1.700,00
Orgdo: 09 - SEC. TRANSP. OBRAS, SERV. PUBLICOS E SANEAMENTO
Unidade: 002 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA URBANA
Superavit financeiro
Cod. red.: 355 09.002.15.451.0003.1013.4.4.90.51.2.500.0000000 Obras e Instalagdes 12.127,31
Recursos nao Vinculados de Impostos
Cod. red.: 361 09.002.15.451.0005.1009.3.3.90.39.2.500.0000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 660,00
Recursos nao Vinculados de Impostos
Cod. red.: 365 09.002.25.752.0005.2017.3.3.90.30.2.751.0000000 Material de Consumo 1.892,05
Recursos da Contribuigdo para o Custeio do Servigo de lluminagéo Publica - COSIP
Cod. red.: 366 09.002.25.752.0005.2017.3.3.90.39.2.751.0000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 1.752,05
Recursos da Contribuigdo para o Custeio do Servigo de lluminag&o Publica - COSIP
Sub-Total: 16.431,41

Orgdo: 09 - SEC. TRANSP. OBRAS, SERV. PUBLICOS E SANEAMENTO
Unidade: 003 - DEPARTAMENTO DE OFICINA E MANUTENCAO
Superavit financeiro

Cod. red.; 370 09.003.26.782.0019.2055.3.3.90.39.2.500.0000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 9.800,00
Recursos ndo Vinculados de Impostos
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Sub-Total: 9.800,00
Orgdo: 09 - SEC. TRANSP. OBRAS, SERV. PUBLICOS E SANEAMENTO
Unidade: 005 - DEPARTAMENTO DE ARBORIZACAO, JARDINAGEM E LIMPEZA
Superavit financeiro
Cod. red.: 376 09.005.15.451.0003.1037.3.3.90.30.2.500.0000000 Material de Consumo 18.280,71
Recursos ndo Vinculados de Impostos
Cod. red.: 378 09.005.15.451.0003.1037.3.3.90.39.2.500.0000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 6.028,64
Recursos ndo Vinculados de Impostos
Sub-Total: 24.309,35
Orgdo: 09 - SEC. TRANSP. OBRAS, SERV. PUBLICOS E SANEAMENTO
Unidade: 006 - DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO
Superavit financeiro
Cod. red.: 384 09.006.17.512.0020.1021.3.3.90.30.2.500.0000000 Material de Consumo 9.347,54
Recursos ndo Vinculados de Impostos
Cod. red.: 385 09.006.17.512.0020.1021.3.3.90.39.2.500.0000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 4.896,00
Recursos ndo Vinculados de Impostos
Sub-Total: 14.243,54
Total Parcial Suplementado: 576.414,23

Art. 2° - Para cobertura do Crédito Adicional Suplementar aberto conforme descrito no artigo anterior seréo utilizados os recursos oriundos de Superavit
Financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior nos termos do inciso | paragrafo 1 do artigo 43 da Lei 4.320/64.

Art. 3° - Este decreto lei entrarda em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.

ITANHANGA - MT, 2 de maio de 2022

EDU LAUDI PASCOSKI
CPF: 411.269.551-91
PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO N° 71/2022

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
NO VALOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

O Senhor EDU LAUDI PASCOSKI, Prefeito Municipal de ITANHANGA, estado do MT, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o contido na Lei Municipal 599/2021, e em consonancia com a Lei Federal 4320/64.

DECRETA

Art. 1° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a proceder abertura de Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 79.965,40 (setenta e nove mil
novecentos e sessenta e cinco reais e quarenta centavos) nos termos do Artigo 41, inciso | da Lei Federal 4.320/64, para reforgo de dotagdes e fontes de
recursos consignadas no Orgamento vigente:

Orgdo: 09 - SEC. TRANSP. OBRAS, SERV. PUBLICOS E SANEAMENTO
Unidade: 004 - DPTO DE ESTRADAS VICINAIS E SERVICOS RURAIS
Superavit financeiro

Cod. red.: 372 09.004.26.782.0019.1002.3.3.90.39.2.500.0000000 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 79.965,40
Recursos ndo Vinculados de Impostos

Sub-Total: 79.965,40
Total Parcial Suplementado: 79.965,40

Art. 2° - Para cobertura do Crédito Adicional Suplementar aberto conforme descrito no artigo anterior seréo utilizados os recursos oriundos de Superavit
Financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior nos termos do inciso | paragrafo 1 do artigo 43 da Lei 4.320/64.

Art. 3° - Este decreto lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposiges em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.

ITANHANGA - MT, 20 de maio de 2022

EDU LAUDI PASCOSKI
CPF: 411.269.551-91
PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO N° 72/2022

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
NO VALOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

O Senhor EDU LAUDI PASCOSKI, Prefeito Municipal de ITANHANGA, estado do MT, no uso de suas
atribuicdes legais, tendo em vista o contido na Lei Municipal 620/2022, e em consonancia com a Lei Federal 4320/64.

DECRETA

Art. 1° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a proceder abertura de Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 388.622,60 (trezentos e oitenta
e oito mil seiscentos e vinte e dois reais e sessenta centavos) nos termos do Artigo 41, inciso | da Lei Federal 4.320/64, para reforgo de dotagdes e fontes
de recursos consignadas no Orgamento vigente:

Orgdo: 09 - SEC. TRANSP. OBRAS, SERV. PUBLICOS E SANEAMENTO
Unidade: 002 - DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA URBANA

Superavit financeiro

Cod. red.: 355 09.002.15.451.0003.1013.4.4.90.51.2.500.0000000 Obras e Instalagdes 388.622,60
Recursos ndo Vinculados de Impostos

Sub-Total: 388.622,60
Total Parcial Suplementado: 388.622,60

Art. 2° - Para cobertura do Crédito Adicional Suplementar aberto conforme descrito no artigo anterior seréo utilizados os recursos oriundos de Superavit
Financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior nos termos do inciso | paragrafo 1 do artigo 43 da Lei 4.320/64.

Art. 3° - Este decreto lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposiges em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.

ITANHANGA - MT, 20 de maio de 2022

EDU LAUDI PASCOSKI
CPF: 411.269.551-91
PREFEITO MUNICIPAL

Data: 07/06/2022 10:46:44 Pagina: 1 de 1
DECRETO N° 067/2022
SUMULA: “Dispde sobre o cancelamento do valor de Restos a Pagar Inscritos Nao Processados em exercicios anteriores, e da outras Providencias.”

O Excelentissimo Senhor EDU LAUDI PASCOSKI, Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais previstas
na Lei Organica Municipal e na Constituicdo Federal:
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Considerando que os Restos a Pagar Insubsistentes devem ser cancelados, expurgando-se, a qualquer tempo e ainda que o ndo cancelamento de res-
tos a pagar néo processados no encerramento do exercicio subsequente constitui desrespeito ao art. 68 do Decreto n° 93.872/86, bem como a exigéncia
do artigo 62 e 63 da Lei 4.320/64;

Considerando que a contabilidade deve evidenciar o nivel de endividamento e a situagdo da liquidez do Municipio durante todo o Exercicio;
Considerando as disposi¢des legais sobre o cancelamento de Restos a Pagar inscritos em exercicios anteriores, a administragao Municipal de Itanhan-
ga;

DECRETA:

Art. 1° - Fica a Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento, autorizada a proceder ao cancelamento parcial ou total do saldo do Restos a Pagar
Nao Processados conforme relagédo contida no ANEXO | parte integrante deste decreto.

Paragrafo Unico: O cancelamento citado no artigo 1°, sera do saldo remanescente dos empenhos conforme anexo | no valor de R$ 1.121.457,37 (Um
Milhdo e Cento e Vinte e Um Mil e Quatrocentos e Cinquenta e Sete Reais e Trinta e Sete Centavos), em virtude de Termo de Rescisdo E Termo de
Supresséo de Contrato Administrativo.

Art. 2° - Os empenhos de restos a pagar cancelados poderéo ser re-empenhados a conta do orgamento vigente de 2022, caso seja reconhecida e com-
provada a entrega do material ou a prestacéo de servigos, constante do respectivo processo de cancelamento.

Art.3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as disposi¢cdes em contrario.
CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.

Iltanhanga-MT, 02 de maio de 2022.

EDU LAUDI PASCOSKI

Prefeito Municipal

Afixado no Mural desta Prefeitura
Em / /2022
Emerson Sabatine

Secretario Municipal de Finangas
Portaria 001/2021

Registre-se, Publique-se e Afixe
Emerson Sabatine

Secretario de Finangas e Planejamento
ANEXO |

Empenho |Data Cédigo Geral Credor VIr. em R$ N&o Processado
5218/2020|25/11/2020{09.002.15.451.0030.2149.4.4.90.51| CONSTRUTORA E TERRAPLANAGEM SURDI EIRELI|54.279,96

157/2021 {04/01/2021/09.002.15.451.0030.2149.4.4.90.51[CONSTRUTORA E TERRAPLANAGEM SURDI EIRELI{41.205,13
5743/2021|23/12/2021]09.002.15.451.0030.2149.4.4.90.51| CONSTRUTORA E TERRAPLANAGEM SURDI EIRELI{1.002.450,97

3182/2021|05/08/2021]04.001.12.365.0014.1005.4.4.90.51| BRANDOES CONSTRUTORA LTDA - ME 23.521,31
TOTAL GERAL 1.121.457,37
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU Dispde sobre a Prorrogagao da Portaria n°177/2022 que nomeou os membros

para compor Comissao de Processo Administrativo Disciplinar.

RETIFICAGAO DE AVISO DE LICITACAO VALDINEI HOLANDA MORAES, Prefeito Interino do Municipio de Juara,

PREGAO PRESENCIAL N° 015/2022 Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, considerando
o que a Lei Organica lhe confere;

Considerando, O Processo de SAD n° 8.812 de 10/06/2022.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00976/2022

Em razdo da ndo observancia do Ponto Facultativo do dia 17 de junho,
0 prazo minimo para formulagdo de propostas para o Pregdo Presencial RESOLVE:
015/2022, que seria dia 21/06/2022, ndo atendeu aos oito dias Uteis em | Art. 1° - Prorrogar pelo prazo de 30 (trinta) dias a partir desta data, a Por-

que pede a lei, por isso, retificamos aviso de licitagéo e prorrogamos a data | taria n® 177/2022, em desfavor do servidor C.G.S, matricula n°6344.
do certame para o dia 23 de Junho de 2022. Todas as demais condigbes
do edital permanecem como estao.

Jauru MT, 15 de junho de 2022.
GILMAR JUNIOR FERREIRA

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data de sua publicagéo.
Governo Municipal de Juara, Estado de Mato

Grosso, 09 de junho de 2022.

: .- VALDINEI HOLANDA MO-
Pregoeiro Oficial MARCIA REGINA F. ARAUJO Secretaria Mun. Ad- |RAES
ministragao P're_feito Interino do Muni-
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA cipio

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA 259-2022 RECURSOS HUMANOS

PORTARIAS 260 E 261

(]
PORTARIA N° 259/2022. PORTARIA N°260/2022.
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Designar como Fiscal Responsavel pelo Acompanhamento da Obra
de Pavimentagdo Asfaltica e Drenagem de Aguas Pluviais na rua Ar-
gentina, rua Manaus, rua Fragnan, Estrada do Antigo Aeroporto, Rua
Rondoénia, Rua Paraiba, Rua Minas Gerais, Rua Monteiro Lobato, rua
Elizeu G. dos Santos, Rua Ulisses Vieira, Rua Gongalves Dias, no mu-
nicipio de Juara/MT, uma extensao total de 17.687,38 M>.

VALDINEI HOLANDA MORAES, Prefeito Interino do Municipio de Juara,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando
o que a Lei Organica |Ihe confere;

Considerando o Processo SAD n° 9.078 de 15/06/2022.
Considerando o art. 67 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.
RESOLVE:

Art. 1° Designar o Engenheiro Civil JOAO MIGUEL BISPO BERNARDI,
portador do RG n° 2.565878-6 SSP/MT, CPF n° 053.674.871-30 e CREA
RN n° 1219809098, residente e domiciliado nesta Cidade de Juara, Estado
de Mato Grosso, para exercer a Fungdo de Fiscal responsavel pelo
Acompanhamento e Fiscalizagao da Obra de Pavimentagéo Asfaltica e
Drenagem de Aguas Pluviais na Rua Argentina, Rua Manaus, Rua Frag-
nan, Estrada Antigo Aeroporto, Rua Rondénia, Rua Paraiba, Rua Minas
Gerais, Rua Monteiro Lobato, Rua Elizeu G. dos Santos, Rua Ulisses Vi-
eira, Rua Gongalves Dias, no municipio de Juara/MT, uma Extens&o total
de 17.687,38 M2. Conforme contrato n° 226/2022 formalizado através do
Processo Licitatério Tomada de Prego 006/2022.

Art. 2° Cabera ao Fiscal nomeado exercer suas fungdes em rigorosa obe-
diéncia as disposi¢des formais e legais que regem a matéria, em especial
as emanadas pelo Sistema GEOBRAS.

Art. 3° O exercicio da fungéo atribuida ao Fiscal nomeado néo acarretara
onus para o Municipio.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor nesta data de sua publicagao.
Governo Municipal de Juara, Estado de Mato

Grosso, 15 de junho de 2022.

VALDINEI HOLANDA MO-
MARCIA REGINA F. ARAUJO Secretaria Mun. Ad- |RAES
ministragao Prefeito Interino do Muni-
cipio

PORTARIA N°261/2022.

Designar como Fiscal Responsavel para Acompanhamento e Fiscali-
zagao na Obra de Adequacgéao Elétrica da Escola Municipal Pingo de
Gente, em atendimento a Secretaria Municipal de Educagao de Juara-
MT- Divisao de Educacao Infantil.

VALDINEI HOLANDA MORAES, Prefeito Interino do Municipio de Juara,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, considerando
o que a Lei Organica lhe confere;

Considerando o Processo SAD n° 9.074 de 15/06/2022.
Considerando o art. 67 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.
RESOLVE:

Art. 1° Designar a Arquiteta Urbanista SUZIANE REGINA SILVA DA RO-
CHA portador do RG n° 24981982 SSP/MT, CPF n° 047.291.441-39 e
CAU n° A1585487, residente e domiciliado nesta Cidade de Juara, Esta-
do de Mato Grosso, para exercer a fungéo de Fiscal Responsavel pelo
Acompanhamento e Fiscalizagao na Obra de adequacéao Elétrica da Es-
cola Municipal Pingo de Gente, em Atendimento a Secretaria Municipal de
Educagao de Juara-MT- Divisao de Educagéo Infantil. Conforme contrato
n® 232/2022 formalizado através do Processo Licitatério Tomada de Prego
008/2022.

Art. 2° Cabera ao Fiscal nomeado exercer suas fun¢des em rigorosa obe-
diéncia as disposicdes formais e legais que regem a matéria, em especial
as emanadas pelo Sistema GEOBRAS.
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Art. 3° O exercicio da fungéo atribuida ao Fiscal nomeado n&o acarretara
6nus para o Municipio.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor nesta data de sua publicagéo.
Governo Municipal de Juara, Estado de Mato

Grosso, 15 de junho de 2022.

VALDINEI HOLANDA MO-
MARCIA REGINA F. ARAUJO Secretaria Mun. Ad- |RAES
ministragao Prefeito Interino do Muni-
cipio

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D'OESTE

EXTRATO DE CONTRATO N° 003/2022

EXTRATO DE CONTRATO N° 003/2022

ORGAO: CAMARA MUNICIPAL DE LAMBARI D’'OESTE - MT
ESPECIE: LOCACAO DE SOFTWARES

BENEFICIARIO: A D TECNOLOGIA E SOLUGOES EIRELI

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagéo de servi-
cos de Locagéo de sistema de gerenciamento de ouvidoria online, com su-
porte técnico presencial e remoto.

AMPARO LEGAL: Lei N° 8.666/1993

VALOR MENSAL: R$ 650,00 (Seiscentos e cinquenta reais)
VALOR TOTAL: R$ 7.800,00(Sete mil e oitocentos reais)
Por ser expresséo de verdade, firmamos o presente.
Lambari D’Oeste- MT, 05 de abril de 2022.

Edemarcio Pereira Lopes

Presidente

EXTRATO DE CONTRATO N° 002/2022

EXTRATO DE CONTRATO N° 002/2022

ORGAO: CAMARA MUNICIPAL DE LAMBARI D’OESTE - MT
ESPECIE: MANUTENGAO DE SITE

BENEFICIARIO: A D TECNOLOGIA E SOLUGOES EIRELI

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagado de servi-
¢os para a prestagao de servigos na Organizagéo, Planejamento, Suporte,
Manuteng¢édo e Hospedagem do Site (home-page) Oficial da Camara Mu-
nicipal de Lambari D’'Oeste, disponibilizagado do servigo de informagéo ao
cidadao (Sic e e-Sic) e a integracdo com o Portal Transparéncia e outros
servigos on-line ja existentes; Publicagdo dos Atos Oficiais do Poder Le-
gislativo.

AMPARO LEGAL: Lei N° 8.666/1993

VALOR MENSAL: R$ 1.150,00 (Um mil cento e cinquenta reais )
VALOR TOTAL: R$ 13.800,00 (Treze mil e oitocentos reais)

Por ser expressao de verdade, firmamos o presente.

Lambari D’Oeste- MT, 05 de abril de 2022.

Edemarcio Pereira Lopes

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE

LICITAGAO
ABERTURA DE LICITAGAO

ABERTURA DE LICITAGAO — EDITAL DE PREGAO ELETRONICO n.
45/2022.Tipo de Licitagao: Menor Prego por unitario .OBJETO: AQUI-
SIGAO MANGUEIRA -TUBO DRENO FLEXIVEL,TELA METALICA PARA

Assinado Digitalmente
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TUBOS. - NO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS. Prazos para Re-
cebimento e Julgamento das propostas: VIDE EDITAL. Inicio da ses-
sdo de disputa de pregos: 01/07/2022 as 09h. (horario de Brasilia).
Local: www.licitanet.com.br. Obtengao do edital pelos sites: www.mi-
rassoldoeste.mt.gov.br e www.licitanet.com.br. INFORMAGOES: Te-
lefone: (0**65) 3241.1012/5152. PREGOEIRA: CELIA REGINA DE MAT-
TOS PRADO - Portaria 073/2021. M. D’Oeste, 20/06/2022.

SAEMI - SERVIGO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
PREGAO ELETRONICO N° 007/2022-AQUISIGOES DE PRODUTO
QUIMICO PARA TRATAMENTO DA AGUA PARA O ANO

Pregéo Eletronico n° 007/2022-AQUISICOES DE PRODUTO QUIMICO
PARA TRATAMENTO DA AGUA PARA O ANO
Onde Le

1.3.5 Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS — CRF, emitido pela Caixa Econémica Federal;

1.3.6 Prova de regularidade de débitos Trabalhistas, disponivel nos portais
na internet: www.tst.gov.br/certidao, www.tst.jus.br/certidao;

Leia-se

1.3.5 Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo — FGTS — CRF, emitido pela Caixa Econémica Federal;

1.3.6 Prova de regularidade de débitos Trabalhistas, disponivel nos portais
na internet: www.tst.gov.br/certidao, www.tst.jus.br/certidao;

1.3.7 Certificado de Anotagao de Responsabilidade Técnica do lici-
tante, emitido pelo Conselho Regional de Quimica.

Vanessa Gongalves Ribeiro

Pregoeira

LICITAGAO
AVISO DE PRORROGAGCAO

AVISO DE PRORROGAGAO - PREGAO ELETRONICO 39/2022 — OBJE-
TO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PARA DISTRIBUIGAO GRATUI-
TA E DEMANDA JUDICIAIS. O Municipio de Mirassol D'Oeste torna pu-
blico que fica prorrogada a data da sesséo de abertura da presente licita-
¢ao para 04/07/2022, mantido o horario, considerando necessidade ajus-
tes dos itens na plataforma . Ficam inalteradas as demais disposi¢des do
edital. M. D'Oeste. 20/07/22. Juscelino da Silva Almeida - Pregoeiro.

LICITAGAO
AVISO P. E. 44/2022

ABERTURA DE LICITAGAO - EDITAL DE PREGAO ELETRONICO n.
44/2022 —Tipo de Licitagdo: Menor Prego por item.OBJETO: AQUISICAO
DE VEICULOS DO TIPO PICK-UP PARA USO DA SMEC - NO SISTEMA
DE REGISTRO DE PRECOS. Prazos para Recebimento e Julgamento
das propostas: VIDE EDITAL. Inicio da sessdo de disputa de pregos: 30/
06/2022 as 9h. (horario de Brasilia). Local: www.licitanet.com.br. Obten-
cao do edital pelos sites: www.mirassoldoeste.mt.gov.br e www.lici-
tanet.com.br. INFORMAGOES: Telefone: (0**65) 3241.1012/5152. PRE-
GOEIRO: JUSCELINO DA SILVA ALMEIDA - Portaria 073/2021. M.
D’Oeste, 15/06/2022.

LICITAGAO
ABERTURA DE PREGAO

ABERTURA DE LICITAGAO — EDITAL DE PREGAO ELETRONICO n.
46/2022.Tipo de Licitagao: Menor Preco por unitario.OBJETO: AQUI-
SICAO DE LEITES /DEMANDAS JUDICIAIS PARA SECRETARIA DE
SAUDE- NO SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS. Prazos para Re-
cebimento e Julgamento das propostas: VIDE EDITAL. Inicio da sesséo
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de disputa de precos: 30/06/2022 as 09h. (horario de Brasilia). Local:
www.licitanet.com.br. Obtencdo do edital pelos sites: www.mirassol-
doeste.mt.gov.br e www.licitanet.com.br. INFORMAGOES: Telefone:
(0**65) 3241.1012/5152. PREGOEIRO: DANILO CEZAR OCHIUTO - Por-
taria 073/2021. M. D’Oeste, 20/06/2022.

LICITAGAO
RATIFICAGAO DISPENSA 18/2022

Dispensa de Licitagao/Ratificagao n° 18/2022. O Municipio de Mirassol
D’Oeste, Estado de Mato Grosso, comunica que o Prefeito RATIFICOU
EM 20/06/2022 a Dispensa acima para: SERVICOS DE MODERNIZAGAO
E MASTERIZAGAO DA MUSICA DO HINO MUNICIPAL. Empresa: RONY
MARCOS TEIXEIRA MUSSATO. CNPJ 44.517.287/0001-05 no valor total
de R$9.150,00 (Nove Mil, Cento e Cinquenta Reais). M. D’ Oeste, 20/06/
2022. Hector Alvares Bezerra — Prefeito.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO

PORTARIA N°. 361/2022

Walquiria Conceigao de Medeiros Campos, Coordenadora de Recursos
Humanosda Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento - MT —
usando de suas atribuigdes legais.

Resolve:

Art. 1° - Conceder 02 (dois) periodo de licenga prémio conforme parecer
juridico a Servidora Municipal: Sebastiana Maria da Silva, registro n°® 320
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo no cargo de Professora do
Ensino Fundamental V a VI, referente ao periodo aquisitivo de 2011/2016
e 2016/2021, conforme processos 2558/2021 e 3162/2022, compreendido
de 20/06/2022 a 16/12/2022.

Nossa Senhora do Livramento - MT, 15 de Junho de 2022.
Walquiria Conceigdao de Medeiros Campos

Coordenadora de Recursos Humanos

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
RECURSOS HUMANOS

Alteragao Dotagao
CONTRATO TEMPORARIO POR TEMPO DETERMINADO N° 165/2022

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento -
MT.

CONTRATADA: INGRIDY RAFAELY RIBEIRO LEMES DA COSTA
OBJETO: atividades inerentes a fungdo de Apoio Adm. Educacional
Cargo: Apoio Adm. Educacional

VIGENCIA: 15/06/2022 a 22/12/2022

DOTAGAO: 005.20011.31.90.04.1.540 — FICHA 157.

Alteragao Cargo e Dotagao

CONTRATO TEMPORARIO POR TEMPO DETERMINADO N° 160/2022

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento -
MT.

CONTRATADA: ROSENIL MARIA DA SILVA

OBJETO: atividades inerentes a fungdo de Apoio Adm. Educacional
Cargo: Apoio Adm Educacional

VIGENCIA: 06/06/2022 a 22/12/2022

DOTAGAO: 005.2011.31.90.04.1.540 — FICHA 157.

Alteragao Cargo e Dotagao

CONTRATO TEMPORARIO POR TEMPO DETERMINADO N° 141/2022

Assinado Digitalmente
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CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento -
MT.

CONTRATADA: KATIANE DA SILVA LIMA

OBJETO: atividades inerentes a fungdo de Apoio Adm. Educacional
Cargo: Apoio Adm. Educacional

VIGENCIA: 16 /05/2022 a 22/12/2022

DOTAGAO: 005.2011.31.90.04.1.540 — FICHA 157.

Nossa Senhora do Livramento - MT, 15 de Junho de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA

LEI N° 1.451, DE 17 DE JUNHO DE 2022.
Sumula: “Altera a Lei Municipal n°.754 de 30 de julho de 2013 e da outras
providéncias”.

ANA MARIA URQUIZA CASAGRANDE, Prefeita Municipal de Nova Ma-
ringd, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que Ihe confere
o artigo 54, inciso 1V, da Lei Orgéanica Municipal, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte:

Artigo 1°- Fica alterado o inciso Il do artigo 4° da Lei Municipal 754/2013,
que passar vigorar com a seguinte Redagéo:

“Ill. Operar, manter, langar, fiscalizar, realizar a suspenséao do fornecimen-
to de agua em caso de inadimpléncia, conservar e explorar diretamente os
servigos de agua potavel e de esgotos sanitarios.”

Artigo 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando re-
vogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal,
Nova Maringd/MT em 17 de junho de 2022.
Ana Maria Urquiza Casagrande

Prefeita Municipal

LEI N° 1.450, DE 17 DE JUNHO DE 2022.

Sumula: “Dispde sobre a renovagao do prazo para Registro Imobiliario do
Loteamento Arinos, bem como alteragéo a Lei Municipal n° 330 de 30 de
abril de 2004 e da outras providéncias”.

ANA MARIA URQUIZA CASAGRANDE, Prefeita Municipal de Nova Ma-
ringa, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes que Ihe confere
o artigo 54, inciso 1V, da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte:

Artigo 1°- Fica renovada a aprovacéo do Loteamento Arinos, concedendo
o prazo de 180 (cento e oitenta) dias nos Termos da Lei Municipal n® 330/
2004 e suas posteriores alteragdes, para regularizagédo da area junto aos
érgaos publicos competentes.

Artigo 2°- Fica alterado o artigo 4° da Lei Municipal n® 330/2004, que pas-
sar vigorar com a seguinte Redacao:

“Artigo 4°- A area descrita e caracterizada no artigo 2° da presente lei, tem
origem na matricula n® 9766 do CRI de S&o José do Rio Claro/MT;

Paragrafo Unico- Fica a matricula n® 9766 do CRI de Sdo José do Rio Cla-
ro/MT, inserido na Area de Expansédo Urbana, conforme laudo técnico emi-
tido por profissional habilitado, em consonéncia com as Leis Municipais n°
477/2008 e 480/2008, ao qual emitido a ART n° 1220220075036 — CREA/
MT.”

Artigo 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as
disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal, Nova Maringd/MT em 17 de junho de
2022.
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ANA MARIA URQUIZA CASAGRANDE

Prefeita Municipal

_ LICITAGAO i
AVISO DE LICITAGAO DISPENSA DE LICITAGAO 024/2022

A Prefeitura Municipal de Nova Maringa — MT, Estado de Mato Grosso
pela portaria 149/2022 de 09 de junho de 2022, tornam publico o resultado
da Dispensa de Licitagdo N°024/2022, tendo como Objeto: CONTRATA-
GAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE MATERIAIS E MAO DE
OBRA PARA REALIZAGAO DE DESLOCAMENTO DE POSTES NO MU-
NICIPIO, a empresa INSTALADORA SAO JOSE COMERCIO DE PEGAS
LTDA com o CNPJ: 01.273.045/0001-00, com a menor proposta no Valor
total de R$ 8.803,63(oito mil oitocentos e trés reais e sessenta e trés cen-
tavos), com os termos do artigo Art. 75, inciso I, da Lei n° 14.133/2021.

O processo referente a licitagdo acima, encontra- se a disposigdo dos in-
teressados na sala da licitagdo da Prefeitura, localizada na Av. Amos Ber-
nardino Zanchet, Centro, neste Municipio de Nova Maringa, de segunda a
sexta no horario de atendimento ao publico.

Nova Maringa - MT, 17 de junho de 2022.
EDI CARLOS RODRIGUES JULIO AGENTE DE CONTRATAGAO

LICITAGAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO DO CONTRATO 004/2022

LOCAGAO DE IMOVEL URBANO PARA FUNCIONAMENTO DA CEN-
TRAL DE ARMAZENAMENTO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE E AL-
MOXARIFADO DO MUNICIPIO DE NOVA MARINGA — MT.

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 002/2022

Por este instrumento de Aditivo e, na melhor forma de direito, de um lado o
MUNICIiPIO DE NOVA MARINGA/MT, Pessoa Juridica de Direito Publico,
com sede na Avenida Amos Bernardino Zanchet, n® 50E, Centro, na cida-
de de Nova Maringa/MT, inscrito no CNPJ/MF sob n°® 37.464.831/0001-24,
representado neste ato pela Prefeita Municipal, ANA MARIA URQUIZA
CASAGRANDE, brasileiro, vilva, portadora do CPF: 378.869.831-xx e RG
n.° 14009xx SSP/PR, natural de Amoreira/PR, residente e domiciliado no
municipio de Nova Maringa/MT, doravante simplesmente denominado LO-
CATARIO, e de outro RECAPAGEM E VULCANIZAGAO M. BOBEK EI-
RELLI, inscrito no CNPJ: 06.090.050/0001-93 Pessoa juridica de direito
privado, Residente e domiciliado na Av. Amos Bernardino Zanchet, s/n°,
Bairro: Centro- CEP: 78.445-000 — Nova Maringa-MT, doravante simples-
mente denominado LOCADOR, pactuam conforme as seguintes clausulas
e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

01.1. Fica prorrogado por mais 30 (trinta) dias o contrato n°. 004/2022 ce-
lebrado entre as partes supra discriminadas, a contar do primeiro dia apés
o termino do prazo original apenas no sistema COPLAN, ou seja, com ini-
cio a partir do dia 22 de junho de 2022 e término em 22 de julho de 2022.
01.2. Justifica-se a presente solicitagdo tendo em vista que houve um erro
de langamento deste contrato no sistema COPLAN, e para que haja a cor-
recdo do mesmo, precisamos que seja aditivado por mais 30 (trinta) dias,
atualizando esse prazo dentro do sistema.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FISCALIZAGAO

02.1 - A fiscalizagéo do objeto deste contrato sera efetuada pela fiscal MA-
RILZA DA SILVA SOUZA designado pela administragao deste Municipio,
cabendo o acompanhamento do cumprimento das obrigagbes gerais da
CONTRATADA e fazendo cumprir as determinagdes legais.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS DISPOSIGOES GERAIS
03.1. As demais clausulas do contrato original permanecem inalteradas.

Nova Maringa — MT, 17 de junho de 2022.

Assinado Digitalmente
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........................................................................ Fiscal de Contrato

ANA MARIA URQUIZA CASAGRANDE TESTEMUNHAS:

Prefeita Municipal

Locatario A) EMILY R. BUCHS DA CRUZ B) EDI CARLOS RODRIGUES JULIO
CPF: 061.821.981-xx CPF: 849.406.201-xx

MARILZA DA SILVA SOUZA
CPF: 034.921.721-xx

LICITAGAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE RENOVAGAO DE PRAZO E VALOR DO CONTRATO 041/2022

CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS QUE TENHAM INTERESSE NA PRESTAGAO DE SERVICOS NAS AREAS ENFERMAGEM, ASSISTENTE
SOCIAL, DENTISTA E MEDICO CLINICO GERAL — PLANTOES E ATENDIMENTO 40 HORAS.

TERMO DE CREDENCIAMENTO N.° 002/2022- INEXIGIBILIDADE 004/2022

Por este instrumento de Aditivo e, na melhor forma de direito, de um lado o MUNICiIPIO DE NOVA MARINGA/MT, Pessoa Juridica de Direito Publico,
com sede na Avenida Amos Bernardino Zanchet, Centro, na cidade de Nova Maringa/MT, inscrito no CNPJ/MF sob n° 37.464.831/0001-24, represen-
tado neste ato pela Prefeita Municipal ANA MARIA URQUIZA CASAGRANDE, brasileira, vitva , portadora do CPF: 378.869.831-xx e RG n.° 14009xx
SSP-PR, natural de Amoreira/PR, residente e domiciliado no municipio de Nova Maringa/MT, tendo em vista o disposto no artigo 61, da Lei n°. 8.666/
1993, de 21 de junho de 1993, em sequéncia denominada simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa M.J. VIEIRA LTDA, CNPJ: 45.
427.641/0001-65, Pessoa Juridica de direito Privado, que apresentou os documentos exigidos por lei, neste ato representada pelo seu representante
legal, Sr. MARCOS JOSUE VIEIRA, inscrito no CPF sob o n°. 056.743.981-xx, daqui por diante denominada simplesmente CONTRATADA, em comum
acordo resolvem celebrar o presente ADITIVO DE PRAZO ao CONTRATO N° 041/2022, nos termos Inexigibilidade de Licitagdo 004/2022 — CREDEN-
CIAMENTO 002/2022, nos termos da Lei Federal n. ° 8.666 e suas alteragdes:

01-CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

01.1. Fica prorrogado por mais 02 (dois) meses o contrato n°. 041/2022 celebrado entre as partes supra discriminadas, a contar do primeiro dia apés o
termino do prazo original, ou seja, com inicio a partir do dia 21 de junho de 2022 e término em 21 de agosto de 2022. 01.2. A prorrogagao do prazo de
vigéncia do referido Contrato n. ° 041/2022 tem sua fundamentacéao legal no artigo 57, §2°VI, da Lei n° 8.666/93. 01.3. Descrigcao do aditivo:

memjuno  (SUAT: DESCRIGAO VALOR POR HORA/ PLANTAO|VALOR TOTAL
02 |HORAS|540 ENFERMEIRO, MEDIA DE 40 HORAS SEMANAIS + POSSIVEIS TRANSFERENCIA|R$ 26,64 '1%?.385 60

02. CLAUSULA SEGUNDA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

02.1 As despesas com o presente Contrato correrdo por conta dos recursos orgamentarios do municipio de Nova Maringa - MT, dentro das seguintes
especificagdes:

SECRETARIA DOTA(;AO ORCAMENTARIA RED|VALOR
Sec. De Saude unidade Basica de Atendimento.|07.002.10.301.0005.2043.339039.00000|583 ?4?.385 60

CLAUSULA TERCEIRA - DA FISCALIZAGAO

03.1. A fiscalizagdo do objeto deste contrato continuara sendo efetuado pelo fiscal SANDRA MARA RENOSTO, designada pela administragdo deste
Municipio, cabendo o acompanhamento do cumprimento das obrigagdes gerais da CONTRATADA e fazendo cumprir as determinagées legais.

CLAUSULA QUARTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

04.1. As demais clausulas do contrato original permanecem inalteradas.
Nova Maringa — MT, 17 de junho de 2022.

MUNICIPIO DE NOVA MARINGA-MT M.J VIEIRA LTDA

ANA MARIA URQUIZA CASAGRANDE CNPJ: 45.427.641/0001-65
Contratante Contratada

SANDRA MARA RENOSTO

FISCAL DE CONTRATO

CPF: 926.853.740-XX

TESTEMUNHAS:

NOME: EMILY R. BUCHS DA CRUZ NOME: MARYHELEN B. S. NASCIMENTO
CPF N°.: 061.821.981-XX CPF N°.: 036.115.329-XX
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_ LICITAGAO i
AVISO DE LICITAGAO DISPENSA DE LICITAGAO 023/2022

A Prefeitura Municipal de Nova Maringa — MT, Estado de Mato Grosso
através do seu Agente de Contratacdo e equipe de apoio, designado pela
N 149/2022 de 09 de Junho de 2022, torna publico o resultado da Dis-
pensa de Licitagdo N°023/2022, tendo como Objeto: AQUISIGAO DE INS-
TRUMENTO MUSICAL UTILIZADO NA FORMAGAO DE BANDA MAR-
CIAL DO MUNICIPIO DE NOVA MARINGA/MT EM ATENDIMENTO AO
CONVENIO 1478/2021, empresa NOTA DEZ COMERCIO E SERVICO
com o CNPJ: 17.897.763/0001-80, apresentou a menor proposta no Va-
lor total de 10.997,00 (Dez mil novecentos e noventa e sete reais), com os
termos do artigo Art. 75, inciso Il, da Lei n° 14.133/2021.

O processo referente a licitacdo acima, encontra- se a disposi¢éo dos in-
teressados na sala da licitagdo da Prefeitura, localizada na Av. Amos Ber-
nardino Zanchet, Centro, neste Municipio de Nova Maringa, de segunda a
sexta no horario de atendimento ao publico.

Nova Maringa - MT, 17 de Junho de 2022.
EDI CARLOS RODRIGUES JULIO AGENTE DE CONTRATAGAO

DISPENSA DE LICITAGAO 49/2022

Homologo a Presente Dispensa de Licitagdo n°. 49/2022, adjudicando o
contrato de locagdo ao Interessado, conforme Artigo 38, VII, da Lei 8.666/
93.

Adjudique-se a Sra. ALZIRA NETTA MOTTA, R$ 16.848,00 (dezesseis
mil, oitocentos e quarenta e oito reais).

CONTRATADA: ALZIRA NETTA MOTTA
RG n°. 1096636-6 SJ/MT
CPF n°. 968.575.101-30

VALOR GLOBAL - R$ 16.848,0 (dezesseis mil, oitocentos e quarenta e
oito reais), que serdo pagos em 12 (doze) parcelas iguais mensais de R$
1.404,00 (um mil e quatrocentos e quatro reais) mensais.

VIGENCIA — 19 de junho de 2022 a 19 de junho de 2023
REGISTRA-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

Nova Monte Verde-MT, 17 de junho de 2021.
EDEMILSON MARINO DOS SANTOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE PREFEITO
_LICITACAO i
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO DISPENSA DE
LICITAGAO 49/2022
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
LICITAGAO

AVISO DE REEQUILIBRIO FINANCEIRO PREGAO PRESENCIAL 29/2021

EDITAL DE PUBLICAGAO

AVISO DE REEQUILIBRIO FINANCEIRO
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 29/2021
PROCESSO N°.:4014/2021

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSTRUGCAO PARA ATENDER AS NECESSI-
DADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE — MT PELO PERIODO DE 12 MESES.

A Comissao Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT, formada pelos servidores: Claudio dos Santos Maria - Presi-
dente, Poliana Alves Deon - Secretaria, Adauto Moreira da Silva, Ireni Maria de Jesus Amaral - Membros da Equipe de Apoio, devidamente instituida
através do Decreto n°. 020/2022 de 26 de Janeiro de 2022, torna publico aos interessados que conforme solicitagdo da empresa ZANELLA MATERIAIS
PARA CONSTRUGAO EIRELI, CNPJ: 03.185.953/0001-60, e que apds analise realizada pelo departamento Juridico e Emissdo do Parecer sobre o
pedido, concede-se o REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO para o prego do CIMENTO 50 KG, assim comprovado pela empresa solicitante e

especificado na tabela abaixo:

Seq.|Cod. |Descricdo UND

Valor Anterior|Valor Reequilibrado

71 _|2405|CIMENTO 50 KG

UNIDADE

R$ 44,90 R$ 52,17

Nova Monte Verde/MT, 15 de Junho de 2022.
CLAUDIO DOS SANTOS MARIA

Presidente da CPL

Decreto 020/2022

Poliana Alves Deon

Secretaria

Ireni Maria de Jesus Amaral

Membro da Equipe de Apoio

Adauto Moreira da Silva

Membro da Equipe de Apoio

ZANELLA MATERIAIS PARA CONSTRUGAO EIRELI
CNPJ: 03.185.953/0001-60

Publique-se
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LICITACAO
AVISO ABERTURA DE LICITAGAO TOMADA DE PREGOS N. 003/
2022

AVISO ABERTURA DE LICITAGAO
TOMADA DE PRECOS N. 003/2022

O Municipio de Nova Monte Verde-MT, Estado de Mato Grosso, através da
Comissédo Permanente de Licitagdo, nomeada pelo Decreto N° 20/2022/
PMNMV/GAB de 26 de Janeiro de 2022, comunica aos interessados que
sera aberta licitagdo na modalidade de TOMADA DE PRECOS N. 003/
2022, do tipo MENOR PREGCO GLOBAL, com REGIME DE EMPREITA-
DA POR PREGCO GLOBAL no dia 05/07/2022 as 08:00 horas (Horario
Local) na sede da Prefeitura Municipal, na Avenida Mato Grosso, N°. 51,
Centro, Nova Monte Verde-MT, cujo objeto é:

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUGAO DE MICRO REVES-
TIMENTO EM VIAS DO PERIMETRO URBANO DO MUNICIPIO DE NO-
VA MONTE VERDE/MT.

O processo licitatorio sera instruido e julgado conforme a Lei Federal n. 8.
666 de 21 de Junho de 1.993 e as alteragdes posteriores, bem como pelas
disposigdes do Edital convocatorio.

O Edital completo contendo as instrugdes estara a disposicao dos interes-
sados no site www.novamonteverde.mt.gov.br no seguinte caminho: Pu-
blicagoes - Editais - Pasta 2022 - Campo Geral.

Demais informacgdes pelo telefone (66) 3597-2800 ou na sala de licitagdes
da Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT.

Nova Monte Verde-MT, 17 de Junho de 2022.
CLAUDIO DOS SANTOS MARIA

Presidente da CPL

Decreto 20/2022

Publique-se.

_LICITACAO .
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO DISPENSA DE
LICITAGAO N°. 48/2022

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 48/2022

Homologo a Presente Dispensa de Licitagdo n°. 48/2022, adjudicando o
contrato de locagéo ao Interessado, conforme Artigo 38, VII, da Lei 8.666/
93.

Adjudique-se a APARECIDO ZANELLA, valor global deR$119.165,52
(cento e dezenove mil cento e sessenta e cinco reais e cinquenta e dois
centavos).

CONTRATADO: APARECIDO ZANELLA
RG N°. 4.617.195-0 SSP/PR
CPF N°. 450.059.909-68

VALOR GLOBAL - R$119.165,52 (cento e dezenove mil cento e sessenta
e cinco reais e cinquenta e dois centavos), que serdo pagos em 12 (doze)
parcelas mensais de R$ 9.930,46 (nove mil novecentos e trinta reais e
quarenta e seis centavos).

VIGENCIA - 19 de junho de 2022 a 19 de junho de 2023
REGISTRA-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

Nova Monte Verde-MT, 17 de Junho de 2022
EDEMILSON MARINO DOS SANTOS

PREFEITO
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LICITACAO .
EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 48/2022

EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 48/2022
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 48/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4704/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE/MT
CONTRATADO: APARECIDO ZANELLA

OBJETO: LOCAGAO DE IMOVEL PARA SEDIAR A PREFEITURA MUNI-
CIPAL E A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINIS-
TRAGAO E FINANCAS, localizado na Avenida Mato Grosso, esquina com
a Avenida Rondondpolis, quadra 23, lotes 09, 10 e 11, Centro, Nova Mon-
te Verde, Mato Grosso.

FUNDAMENTAGAO: Art. 24, inciso X da Lei n°® 8.666/93.

VALOR GLOBAL - R$119.165,52 (cento e dezenove mil cento e sessenta
e cinco reais e cinquenta e dois centavos), que serao pagos em 12 (doze)
parcelas mensais de R$ 9.930,46 (nove mil novecentos e trinta reais e
quarenta e seis centavos).

VIGENCIA — 19 de junho de 2022 a 19 de junho de 2023
Nova Monte Verde/MT, 17 de junho de 2022.

CLAUDIO DOS SANTOS MARIA

Presidente da CPL

Decreto 20/2022

PUBLIQUE-SE.

LICITACAO )
EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 47/2022

EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 47/2022
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 47/2022

PROTOCOLO DE DISPENSA N° 4703/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE/MT
CONTRATADA: ERICA COLOMBO

CPF n°. 567.525.711-04

RG n°. 790594 SSP/MT

OBJETO: LOCAGAO DE IMOVEL PARA SEDIAR A UNIDADE DESCEN-
TRALIZADA DE REABILITAGCAO - UDR, LOCALIZADO NA RUA MANOEL
RODRIGUES DE SOUZA, N° 097, CENTRO, NOVA MONTE VERDE, ES-
TADO DE MATO GROSSO.

FUNDAMENTAGAO: Art. 24, inciso X da Lei n® 8.666/93.

VALOR GLOBAL - R$ R$ 14.544,00 (quatorze mil, quinhentos e quarenta
e quatro reais), que serdo pagos em 12 (doze) parcelas iguais mensais no
valor de R$ 1.212,00 (um duzentos e doze real).

VIGENCIA - 19 DE JUNHO DE 2022 A 19 DE JUNHO DE 2023.
Nova Monte Verde/MT, 17 de junho de 2022

CLAUDIO DOS SANTOS MARIA
Presidente da CPL

Decreto 20/2022

PUBLIQUE-SE.
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LICITACAO
AVISO ABERTURA DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N°. 39/
2022

AVISO ABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 39/2022

O Municipio de Nova Monte Verde-MT, Estado de Mato Grosso, através da
Comissao Permanente de Licitagdo, nomeada pelo Decreto N° 20/2022/
PMNMV/GAB de 26 de Janeiro de 2022, comunica aos interessados que
sera aberta licitagdo na modalidade de Pregao Presencial n°. 39/2022,
do TIPO MENOR PRECO POR ITEM, no dia 30/06/2022 as 08:30 horas
(Horario Local) na sede da Prefeitura Municipal, na Avenida Mato Gros-
so, N°. 51, Centro, Nova Monte Verde-MT, cujo objeto € o REGISTRO DE
PREGCOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRE-
SA QUE FORNEGCA SERVICOS DE EXAMES LABORATORIAIS DU-
RANTE O PERIODO DE 12 (DOZE) MESES, PARA ATENDER A SE-
CRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE/MT.

Este pregéo sera regido pelo Decreto Municipal n°. 059/2009, Decreto Mu-
nicipal N°. 14/2010, Lei Federal 10.520/2002, com aplicagéo subsidiaria da
Lei n°. 8.666/93, Lei Complementar 123/2006 e 147/2014, suas alteragdes
e demais disposigdes aplicaveis a matéria e do Decreto Municipal n°. 52/
2022.

O Edital completo contendo as instrugdes estara a disposi¢éo dos interes-
sados no site www.novamonteverde.mt.gov.br no seguinte caminho: Pu-
blicagoes - Editais - Pasta 2022 - Campo Geral.

Demais informacgdes pelo telefone (66) 3597-2800 ou na sala de licitagdes
da Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT.

Nova Monte Verde-MT, 17 de Junho de 2022.
CLAUDIO DOS SANTOS MARIA

Presidente da CPL

Decreto 20/2022

Publique-se.

LICITAGAO X
AVISO DE REEQUILIBRIO FINANCEIRO PREGAO ELETRONICO 060/2021

EDITAL DE PUBLICAGAO

AVISO DE REEQUILIBRIO FINANCEIRO
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N°. 60/2021
PROCESSO N°. 6651/2021

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGCAO DE MEDICAMENTOS PARA ATENDER AS DEMANDAS DA SECRE-

TARIA MUNICIPAL DE SAUDE PELO PERIODO DE 12 MESES.

A Comissao Permanente de Licitagao da Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT, formada pelos servidores: Claudio dos Santos Maria - Presi-
dente, Poliana Alves Deon - Secretaria, Adauto Moreira da Silva, Ireni Maria de Jesus Amaral - Membros da Equipe de Apoio, devidamente instituida
através do Decreto n°. 020/2022 de 26 de Janeiro de 2022, torna publico aos interessados que conforme solicitagdo da empresa PROMEFARMA RE-
PRESENTAGOES COMERCIAIS LTDA, CNPJ: 81.706.251/0001-98, e que ap6s andlise realizada pelo departamento Juridico e Emissao do Parecer
sobre o pedido, concede-se 0 REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO para o prego da METOCLOPRAMIDA CLORIDRATO 10MG COMP, assim

comprovado pela empresa solicitante e especificado na tabela abaixo:

Seq.|Céd. |Descrigao

UND Valor Anterior|Valor Reequilibrado

183 ]20769|METOCLOPRAMIDA CLORIDRATO 10MG COMP|UNIDADE|R$ 0,0665

R$ 0,08616

Nova Monte Verde/MT, 17 de Junho de 2022.
CLAUDIO DOS SANTOS MARIA

Presidente da CPL

Decreto 020/2022

Poliana Alves Deon

Secretaria

Ireni Maria de Jesus Amaral

Membro da Equipe de Apoio

Adauto Moreira da Silva

Membro da Equipe de Apoio
PROMEFARMA REPRESENTAGCOES COMERCIAIS LTDA
CNPJ n° 81.706.251/0001-98

Publique-se

LICITACAO
PORTARIA N.° 192/2022 ALTERA FISCAL SUPLENTE DA PORTARIA
190/2022 DO CONTRATO N° 60/2022

PORTARIA N.° 192/2022
14 de junho de 2022

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

SUMULA: Altera Fiscal Suplente da Portaria 190/2022 do Contrato N° 60/
2022.

EDEMILSON MARINO DOS SANTOS Prefeito Municipal em Exercicio de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que
Ihe séo conferidas pelo art. 90, inciso VIII da Lei Orgénica do Municipio, e
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CONSIDERANDO que a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, em seu art.
67, exige que a execugao dos contratos seja acompanhada e fiscalizada
por um representante da Administragdo Publica;

CONSIDERANDO que o Decreto n° 141, de 03 de novembro de 2011 de-
finiu e regulamentou as atribui¢cdes do fiscal de contrato no dmbito da Ad-
ministracao Publica Municipal e deu outras providéncias;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os servidores abaixo indicados para, em observancia a
legislagéo vigente, atuarem como fiscais administrativo do Contrato N° 60/
2022, referente a secretaria em que foi indicada, celebrado entre o MUNI-
CIPIO DE NOVA MONTE VERDE e a empresa: J. FONSECA DOMICIA-
NO & CIALTDA

DISPENSA DE LICITACAO n° 46/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 4536/2022

OBJETO: AQUISICAO DE ITENS DE COPA PARA ATENDER AO SCFV
— SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS,
LOTADO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E CIDADANIA

VALOR: R$ 3.332,10 (trés mil, trezentos e trinta e dois reais e dez cen-

TITULAR: MARLENE JOSEFA KELM

RG N°: 50675122

CPF N°: 543.434.611-49

CARGO: DIRETOR DE DEPARTAMENTO
LOTAGAO: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
MATRICULA: 202

FISCAL: VANIA MARIA DOS SANTOS

RG N°: 18011730-4

CPF N°: 020.967.921-26

CARGO: ASSISTENTE DE CONTROLE ADMINISTRATIVO
LOTAGAO: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
MATRICULA: 2216

Art. 2° - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, re-
vogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete Do Prefeito de Nova Monte Verde/MT, 14 de junho de 2022.
EDEMILSON MARINO DOS SANTOS

tavos) PREFEITO
FISCAL TITULAR E SUPLENTE RESPONSAVEL PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

LICITAGAO

AVISO DE REEQUILIBRIO FINANCEIRO PREGAO PRESENCIAL 029/2021

EDITAL DE PUBLICAGAO

AVISO DE REEQUILIBRIO FINANCEIRO
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 29/2021
PROCESSO N°.:4014/2021

OBJETO: REGISTRO DE PREGCOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO PARA ATENDER AS NECESSI-
DADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE — MT PELO PERIODO DE 12 MESES.

A Comissao Permanente de Licitagao da Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT, formada pelos servidores: Claudio dos Santos Maria - Presi-
dente, Poliana Alves Deon - Secretaria, Adauto Moreira da Silva, Ireni Maria de Jesus Amaral - Membros da Equipe de Apoio, devidamente instituida
através do Decreto n°. 020/2022 de 26 de Janeiro de 2022, torna publico aos interessados que conforme solicitagdo da empresa EDNA BRIGIDA SO-
ARES LOPES VASCONCELOS, CNPJ: 40.404.061/0001-39, e que apds analise realizada pelo departamento Juridico e Emissdo do Parecer sobre o
pedido, concede-se o REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO para o prego da TINTA ACRILICA E CORANTE LIQUIDO, assim comprovado pela

empresa solicitante e especificado na tabela abaixo:

Seq.|Cod. |Descrigdo UND :'Iizlror Ante- \;f;g:,Reequili-
77 |23112 885@%13%\}&%%?80 50 ML IDEAL P/ COLORIR TINTAS LATEX, ACRILICA E ABASE D'AGUA | ;NIDADE R$410 |R$535
270 (23137|TINTA ACRILICA SEMI BRILHO BRANCA 18 LITROS UNIDADE|R$ 424,80 |[R$ 561,74

Nova Monte Verde/MT, 15 de Junho de 2022.
CLAUDIO DOS SANTOS MARIA

Presidente da CPL

Decreto 020/2022

Poliana Alves Deon

Secretaria

Ireni Maria de Jesus Amaral

Membro da Equipe de Apoio

Adauto Moreira da Silva

Membro da Equipe de Apoio

EDNA BRIGIDA SOARES LOPES VASCONCELOS
CNPJ: 40.404.061/0001-39
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LICITACAO .
EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 55/2022

EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 55/2022
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 55/2022

PROTOCOLO DE DISPENSA N° 5011/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE/MT
CONTRATADO: SANTA CLARA ENGENHARIA LTDA

CNPJ: 40.023.722/0001-86

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PROJE-
TO DE LOCAGAO E IMPLANTACAO DE REDE ELETRICA.

FUNDAMENTAGAO: Art. 24, inciso | da Lei n° 8.666/93.

VALOR GLOBAL - R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais), que serdo pagos
apos a entrega do projeto de locagao e implantagao de rede elétrica
e emissao da nota fiscal, devidamente atestada pela Secretaria solici-
tante.

VIGENCIA — 17 de junho de 2022 a 17 de julho de 2022
Nova Monte Verde-MT, 17 de junho de 2022.
CLAUDIO DOS SANTOS MARIA

Presidente da CPL

Decreto 20/2022
PUBLIQUE-SE.
LICITACAO -
DISPENSA DE LICITACAO 55/2022 ADJUDICACAO E
HOMOLOGACAO

DISPENSA DE LICITAGAO 55/2022
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Homologo a presente Dispensa de Licitagdo n° 55/2022 Adjudicando o
Contrato ao Interessado, conforme Artigo 38, VII, da Lei 8.666/93.

Adjudique-se a: SANTA CLARA ENGENHARIA LTDA, CNPJ: 40.023.
722/0001-86, pelo valor global de R$ 33.000,00 (trinta e trés mil reais)o
objeto da presente dispensa de licitacdo.

FUNDAMENTAGAO: Art. 24, inciso | da Lei n° 8.666/93.
VIGENCIA - 17 DE JUNHO DE 2022 A 17 DE JULHO DE 2022
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Nova Monte Verde-MT, 17 de junho de 2022.

EDEMILSON MARINO DOS SANTOS

PREFEITO

LICITACAO -
EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 54/2022

EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 54/2022
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 54/2022

PROTOCOLO DE DISPENSA N° 4978/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE/MT.

CONTRATADO: GESTTI - GESTAO E TECNOLOGIA DA INFORMA-
GAO LTDA

CNPJ.: 14.393.106/0001-07

OBJETO: BOBINAS TERMICAS PARA EMISSAO DE GUIAS DE PAGA-
MENTOS QUE SERAO UTILIZADOS COMO COBRANCA DE TARIFAS
PELO DAE - DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO.
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FUNDAMENTAGAO: Art. 24, inciso Il da Lei n°® 8.666/93.

VALOR GLOBAL: O valor total bruto da aquisigado deste contrato é R$ 2.
980,00 (dois mil, novecentos e oitenta reais)pagos em parcela Unica.

VIGENCIA - 17 de junho de 2022 a 17 de agosto de 2022
Nova Monte Verde-MT, 17 de junho de 2022.

CLAUDIO DOS SANTOS MARIA

Presidente da CPL

Decreto 20/2022
PUBLIQUE-SE.
LICITACAO B
DISPENSA DE LICITACAO 54/2022 ADJUDICACAO E
HOMOLOGACAO

DISPENSA DE LICITAGAO 54/2022
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Homologo a presente Dispensa de Licitagdo n° 54/2022 Adjudicando o
Contrato ao Interessado, conforme Artigo 38, VII, da Lei 8.666/93.

Adjudique-se a: GESTTI — GESTAO E TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
LTDA, CNPJ: 14.393.106/0001-07, pelo valor global de R$ 2.980,00 (dois
mil, novecentos e oitenta reais)o objeto da presente dispensa de licita-
Géao.

FUNDAMENTAGAO: Art. 24, inciso Il da Lei n° 8.666/93.

VIGENCIA - 17 DE JUNHO DE 2022 A 17 DE AGOSTO DE 2022
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Nova Monte Verde-MT, 17 de junho de 2022.

EDEMILSON MARINO DOS SANTOS

PREFEITO

LICITACAO .
EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 53/2022

EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 53/2022
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 53/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 4885/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE/MT
CONTRATADO: SIDNEY APARECIDO ALVES DE RAMOS

OBJETO: LOCAGAO DE CAMPO DE FUTEBOL SUIGCO LOCALIZADO
NA ESTRADA VALDINEI APARECIDO RAMOS, CHACARA RAMOS N°
09, PARA ATENDER AO DEPARTAMENTO DE ESPORTES LOTADO
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE
E LAZER.

FUNDAMENTAGAO: Art. 24, inciso X da Lei n°® 8.666/93.

VALOR GLOBAL - R$10.150,00 (dez mil, cento e cinquenta reais), que
serdo pagos em 07 (sete) parcelas mensais de R$ 1.150,00 (hum mil, cen-
to e cinquenta reais).

VIGENCIA — 17 DE JUNHO DE 2022 A 17 DE JANEIRO DE 2023
Nova Monte Verde/MT, 17 de junho de 2022

CLAUDIO DOS SANTOS MARIA

Presidente da CPL

Decreto 20/2022

PUBLIQUE-SE.

Assinado Digitalmente
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_LICITACAO i
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO DISPENSA DE
LICITAGAO Ne. 53/2022

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 53/2022

Homologo a Presente Dispensa de Licitagdo n°. 53/2022, adjudicando o
contrato de locagéo ao Interessado, conforme Artigo 38, VII, da Lei 8.666/
93.

Adjudique-se a SIDNEY APARECIDO ALVES DE RAMOS, valor global
deR$1.150,00 (dez mil, cento e cinquenta reais).

CONTRATADO: SIDNEY APARECIDO ALVES DE RAMOS
RG N°. 4093.4467-5 SSP/MT
CPF N°. 569.931.291-91

VALOR GLOBAL - R$10.150,00 (dez mil, cento e cinquenta reais), que
serdo pagos em 07 (sete) parcelas mensais de R$ 1.150,00 (hum mil, cen-
to e cinquenta reais).

VIGENCIA - 17 DE JUNHO DE 2022 A 17 DE JANEIRO DE 2023
REGISTRA-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

Nova Monte Verde-MT, 17 de junho de 2022.

EDEMILSON MARINO DOS SANTOS

PREFEITO

LICITACAO -
EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 52/2022

EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 52/2022
DISPENSA DE LICITAGCAO N°. 52/2022

PROTOCOLO DE DISPENSA N° 4932/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE/MT.
CONTRATADO: MACROPEGAS MULTIMARCAS COMERCIO DE CA-

CAS RAX-4F66 CHASSI 93PB54M10MC065643 e RAR-9C70 CHASSI
93PB5M32NC066395 LOTADOS NA SECRETARIA DE EDUCAGAO.

FUNDAMENTAGAO: Art. 24, inciso Il da Lei n° 8.666/93.

VALOR GLOBAL: O valor a ser pago de R$ 12.205,61 (doze mil, duzentos
e cinco reais e sessenta e um centavos), referente a aquisicéo das pegas
e servicos de revisao.

VIGENCIA — 17 de junho de 2022 a 17 de julho de 2022
Nova Monte Verde-MT, 17 de junho de 2022

CLAUDIO DOS SANTOS MARIA

Presidente da CPL

Decreto 20/2022

PUBLIQUE-SE.
LICITACAO )
DISPENSA DE LICITAGAO 52/2022 ADJUDICAGAO E
HOMOLOGAGAO

DISPENSA DE LICITAGAO 52/2022
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Homologo a presente Dispensa de Licitagdao n° 52/2022 Adjudicando o
Contrato ao Interessado, conforme Artigo 38, VII, da Lei 8.666/93.

Adjudique-se a MACROPECAS MULTIMARCAS COMERCIO DE CAMI-
NHOES E ONIBUS EIRELI, CNPJ: 07.838.209/001-78, pelo valor global
de R$ 12.205,61 (doze mil, duzentos e cinco reais e sessenta e um centa-
vos), o objeto da presente dispensa de licitagéo.

FUNDAMENTAGAO: Art. 24, inciso Il da Lei n° 8.666/93.
VIGENCIA - 17 de junho de 2022 a 17 de julho de 2022
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Nova Monte Verde-MT, 17 de junho de 2022
EDEMILSON MARINO DOS SANTOS

MINHOES E ONIBUS EIRELI PREFEITO
CNPJ: 07.838.209/0001-78
OBJETO: AQUISIGAO DE SERVIGOS DE REVISAO OBRIGATORIA DE
30.000 KM PARA ATENDER AOS VEICULOS MICRO ONIBUS PLA-
LICITAGAO

AVISO DE REEQUILIBRIO FINANCEIRO PREGAO PRESENCIAL 042/2021

EDITAL DE PUBLICAGAO

AVISO DE REEQUILIBRIO FINANCEIRO
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 042/2021
PROCESSO N°.: 4448/2021

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE GRAXAS E LUBRIFICANTES PARA ATENDER AS NECESSIDA-
DES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE — MT PELO PERIODO DE 12 MESES.

A Comissdo Permanente de Licitagao da Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT, formada pelos servidores: Claudio dos Santos Maria -
Presidente, Poliana Alves Deon - Secretaria, Adauto Moreira da Silva, Ireni Maria de Jesus Amaral - Membros da Equipe de Apoio, devidamente insti-
tuida através do Decreto n°. 020/2022 de 26 de Janeiro de 2022, torna publico aos interessados que conforme solicitagdo da empresa MOIRES LUIZ
WITT EIRELI, CNPJ: 37.466.570/0001-81, e que ap6s andlise realizada pelo departamento Juridico e Emissdo do Parecer sobre o pedido, concede-se
o REEQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO para o prego dos itens abaixo relacionados, assim comprovado pela empresa solicitante e especificado
na tabela abaixo:

Seq./Cod. |Descrigio UND :)I?Ior Anteri- )jlglor Reequilibra-
12 [17963|FLUIDO DE FREIO DOT 4 EMB. C/ 500 ML UNIDADE|R$ 27,99 R$ 35,14

23 |17961|OLEO HIDRAULICO SAE 68 EMBALAGEM C/ 20 LITROS UNIDADE|R$ 394,00 |R$ 476,98

31 |23889|OLEO LUBRIFICANTE - TIPO SAE 10W BALDE 20 LITROS UNIDADE|R$ 614,00 |[R$ 632,33

OLEO LUBRIFICANTE ATF TIPO A PARA DIREGAO HIDRAULICA EMBALAGEM C/ 01 LI-
36 (3820396

UNIDADE|R$ 34,99 R$ 36,20
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[49 [24072[OLEO P/ TRANSMISSAO AUTOM E DIRECAO HIDRAULICA ATF EMB C/ 01 LITRO

[UNIDADE[R$ 32,99 |R$ 34,20

Nova Monte Verde/MT, 17 de Junho de 2022.
CLAUDIO DOS SANTOS MARIA
Presidente da CPL

Decreto 020/2022

Poliana Alves Deon

Secretaria

Ireni Maria de Jesus Amaral
Membro da Equipe de Apoio
Adauto Moreira da Silva

Membro da Equipe de Apoio
MOIRES LUIZ WITT EIRELI
CNPJ: 37.466.570/0001-81

Publique-se

LICITACAO )
EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 51/2022

EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 51/2022
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 51/2022

PROTOCOLO DE DISPENSA N° 4931/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE/MT.

CONTRATADO:RODOBENS COMERCIO E LOCAGAO DE VEICULOS
LTDA

CNPJ: 65.993.453/0026-60

OBJETO: AQUISICAO DE SERVICOS DE REVISAO DE 40.000 KM DA
CAMIONETE TOYOTA HILUX DE PLACA RAU-6C27 LOTADA NA SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, CULTURA, ESPORTE E TU-
RISMO.

FUNDAMENTAGAO: Art. 24, inciso Il da Lei n°® 8.666/93.

VALOR GLOBAL: O valor a ser pago de R$ 4.889,61 (quatro mil, oitocen-
tos e oitenta e nove reais e sessenta e um centavos), referente a aquisicéo
das pegas e servigos de revisao, conforme indica o quadro abaixo.

VIGENCIA - 17 de junho de 202 a 17 de julho de 2022
Nova Monte Verde-MT, 17 de junho de 2022

CLAUDIO DOS SANTOS MARIA

Presidente da CPL

Decreto 20/2022

PUBLIQUE-SE.
LICITACAO )
DISPENSA DE LICITAGAO 51/2022 ADJUDICAGAO E
HOMOLOGAGAO

DISPENSA DE LICITAGAO 51/2022
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Homologo a presente Dispensa de Licitagao n° 51/2022 Adjudicando o
Contrato ao Interessado, conforme Artigo 38, VII, da Lei 8.666/93.

Adjudique-se & RODOBENS COMERCIO E LOCAGAO DE VEICULOS
LTDA, CNPJ: 65.993.453/0026-60, pelo valor global R$ 4.889,61 (quatro
mil, oitocentos e oitenta e nove reais e sessenta e um centavos) o objeto
da presente dispensa de licitagao.

FUNDAMENTAGAO: Art. 24, inciso Il da Lei n°® 8.666/93.
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VIGENCIA - 17 de junho de 2022 a 17 de julho de 2022
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Nova Monte Verde-MT, 17 de junho de 2022
EDEMILSON MARINO DOS SANTOS

PREFEITO

LICITACAO ~
EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITAGCAO N°. 49/2022

EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 49/2022
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 49/2022

PROTOCOLO DE DISPENSA N° 4702/2022

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE/MT
CONTRATADA: ALZIRA NETTA MOTTA

CPF n°. 968.575.101-30

OBJETO: LOCACAO DE IMOVEL PARA SEDIAR O CENTRO DE DEFE-
SA DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE EM SITUAGAO DE RISCO SO-
CIAL, LOCALIZADO NA AVENIDA ABILIO TAVARES DE FREITAS, N°
046, QUADRA 33, LOTE 40, CENTRO, NOVA MONTE VERDE, ESTADO
DE MATO GROSSO.

FUNDAMENTAGAO: Art. 24, inciso X da Lei n°® 8.666/93.

VALOR GLOBAL - R$ 16.848,0 (dezesseis mil, oitocentos e quarenta e
oito reais), que serdo pagos em 12 (doze) parcelas iguais mensais de R$
1.404,00 (um mil e quatrocentos e quatro reais) mensais.

VIGENCIA - 19 de junho de 2022 a 19 de junho de 2023
Nova Monte Verde/MT, 17 de junho de 2022

CLAUDIO DOS SANTOS MARIA
Presidente da CPL
Decreto 20/2022

PUBLIQUE-SE.
_LICITACAO i
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO DISPENSA DE
LICITAGAO 47/2022

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Assinado Digitalmente



20 de Junho de 2022 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XVII | N° 4.006

DISPENSA DE LICITAGAO 47/2022

Homologo a Presente Dispensa de Licitagdo n°. 47/2022, adjudicando o
contrato de locagéo ao Interessado, conforme Artigo 38, VII, da Lei 8.666/
93.

Adjudique-se a Sra. ERICA COLOMBO, no valor global de R$14.544,00
(quatorze mil, quinhentos e quarenta e quatro reais).

CONTRATADA: ERICA COLOMBO
CPF n°. 567.525.711-04
RG n°. 790594 SSP/MT

VALOR GLOBAL - R$ 14.544,00 (quatorze mil, quinhentos e quarenta e
quatro reais), que serao pagos em 12 (doze) parcelas iguais mensais no
valor de R$ 1.212,00 (um duzentos e doze real).

VIGENCIA — 19 de junho de 2022 a 19 de junho de 2023
REGISTRA-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

Nova Monte Verde-MT, 17 de junho de 2022.
EDEMILSON MARINO DOS SANTOS

PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 987/2022

PORTARIA N.° 987/2022
Dispbe sobre a concesséo de férias, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigcbes legais que |lhe confere a Lei Organica Municipal,
combinado com dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 2.340, de 21
de dezembro de 2021 — que dispbe sobre o Regime Juridico dos Servido-
res Publicos Civis Municipais, das Autarquias e das Fundag¢6es Publicas
do Municipio de Nova Xavantina — MT e suas alteragdes posteriores, e de-
mais legislagdo que trata da matéria; resolve:

Art. 1° Conceder 10 (dez) dias de férias a(o) servidor(a) publico(a) muni-
cipal Wania Maria Gongalves, Auxiliar de Escritério, Matricula Funcional
788, lotado(a) junto a Secretaria Municipal da Saude, referente ao periodo
aquisitivo de 16/4/2019 a 15/4/2020.

Paragrafo unico. As férias de que trata o caput deste artigo, compreendera
ao periodo de 20/6/2022 a 29/6/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 14
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 998/2022

PORTARIA N.° 998/2022

Dispbe sobre a concessao de licenga prémio por assiduidade e da ou-
tras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigbes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,
combinado com dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 2.340, de 21
de dezembro de 2021 — que dispbe sobre o Regime Juridico dos Servido-
res Publicos Civis Municipais, das Autarquias e das Fundag¢6es Publicas
do Municipio de Nova Xavantina — MT, e suas alteragdes posteriores, e
demais legislacédo que trata da matéria; resolve:
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Art. 1° Conceder 30 (trinta) dias de licenga prémio por assiduidade a(0)
servidor(a) publico(a) municipal Dinalva Souza de Oliveira, Auxiliar de
Servigos Gerais, Matricula Funcional 655, lotado(a) junto a Secretaria Mu-
nicipal da Assisténcia Social, referente ao periodo aquisitivo de 23/2/2021
a 22/2/2022.

Paragrafo tnico. A licenga prémio por assiduidade de que trata o caput
deste artigo, compreendera ao periodo de 4/7/2022 a 2/8/2022.

Art. 2° Revogam-se as disposigées em contrario.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 15
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 997/2022

PORTARIA N.° 997/2022
Dispbe sobre a concessao de férias, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,
combinado com dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 2.340, de 21
de dezembro de 2021 — que dispbe sobre o Regime Juridico dos Servido-
res Publicos Civis Municipais, das Autarquias e das Fundagbes Publicas
do Municipio de Nova Xavantina — MT e suas alteragbes posteriores, e de-
mais legislagdo que trata da matéria; resolve:

Art. 1° Conceder 10 (dez) dias de férias a(o) servidor(a) publico(a) muni-
cipal Adriel André Nunes, Técnico de Enfermagem, Matricula Funcional
3955, lotado(a) junto a Secretaria Municipal da Saude, referente ao perio-
do aquisitivo de 5/1/2020 a 4/1/2021.

Paréagrafo unico. As férias de que trata o caput deste artigo, compreendera
ao periodo de 10/7/2022 a 19/7/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 15
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 999/2022

PORTARIA N.° 999/2022

Dispbe sobre a concessao de licenga prémio por assiduidade e da ou-
tras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,
combinado com dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 2.340, de 21
de dezembro de 2021 — que dispbe sobre o Regime Juridico dos Servido-
res Publicos Civis Municipais, das Autarquias e das Fundagbes Publicas
do Municipio de Nova Xavantina — MT, e suas alteragdes posteriores, e
demais legislagéo que trata da matéria; resolve:

Art. 1° Conceder 30 (trinta) dias de licenga prémio por assiduidade a(0)
servidor(a) publico(a) municipal Aderivalcio Silva Benevides, Agente Ad-
ministrativo, Matricula Funcional 17, lotado(a) junto a Secretaria Municipal
da Assisténcia Social, referente ao periodo aquisitivo de 25/2/2021 a 24/2/
2022.

Assinado Digitalmente



20 de Junho de 2022 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XVII | N° 4.006

Paragrafo tnico. A licenga prémio por assiduidade de que trata o caput
deste artigo, compreendera ao periodo de 4/7/2022 a 2/8/2022.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 15
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 1000/2022

PORTARIA N.° 1000/2022

Dispbe sobre a concessdo de licenga prémio por assiduidade e da ou-
tras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigbes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,
combinado com dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 2.340, de 21
de dezembro de 2021 — que dispbe sobre o Regime Juridico dos Servido-
res Publicos Civis Municipais, das Autarquias e das Fundagbes Publicas
do Municipio de Nova Xavantina — MT, e suas altera¢des posteriores, e
demais legislagédo que trata da matéria; resolve:

Art. 1° Conceder 30 (trinta) dias de licenga prémio por assiduidade a(0)
servidor(a) publico(a) municipal Cadia Angela Berti, Assistente Social,
Matricula Funcional 3420, lotado(a) junto a Secretaria Municipal da Assis-
téncia Social, referente ao periodo aquisitivo de 9/11/2015 a 8/11/2020.

Paragrafo tnico. A licenga prémio por assiduidade de que trata o caput
deste artigo, compreendera ao periodo de 11/7/2022 a 9/8/2022.

Art. 2° Revogam-se as disposigées em contrario.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 15
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 1001/2022

PORTARIA N.° 1001/2022

Dispbe sobre a concessao de licenga prémio por assiduidade e da ou-
tras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigbes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,
combinado com dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 2.340, de 21
de dezembro de 2021 — que dispbe sobre o Regime Juridico dos Servido-
res Publicos Civis Municipais, das Autarquias e das Fundagbes Publicas
do Municipio de Nova Xavantina — MT, e suas altera¢des posteriores, e
demais legislagédo que trata da matéria; resolve:

Art. 1° Conceder 30 (trinta) dias de licenga prémio por assiduidade a(0)
servidor(a) publico(a) municipal Leandra Lima Coelho, Técnica de Enfer-
magem, Matricula Funcional 3523, lotado(a) junto a Secretaria Municipal
da Saude, referente ao periodo aquisitivo de 25/4/2016 a 24/4/2021.

Paragrafo tnico. A licenga prémio por assiduidade de que trata o caput
deste artigo, compreendera ao periodo de 18/7/2022 a 16/8/2022.

Art. 2° Revogam-se as disposigées em contrario.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 15
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 1011/2022

PORTARIA N.° 1011/2022

Revoga em todos os seus termos a Portaria n.° 905/2022 que dispée sobre
a concesséo de férias, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigcbes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,
combinado com dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 2.340, de 21
de dezembro de 2021 — que dispbe sobre o Regime Juridico dos Servido-
res Publicos Civis Municipais, das Autarquias e das Fundagbes Publicas
do Municipio de Nova Xavantina — MT e suas alteragdes posteriores, e de-
mais legislacdo que trata da matéria; resolve:

Art. 1° Revogar em todos os seus termos a Portaria n.° 905/2022 que “con-
cede 10 (dez) dias de férias a(o) servidor(a) publico(a) municipal Noeli Ja-
cinta Baumgratz Thomé, Técnico de Enfermagem, Matricula Funcional
3533, lotada junto a Secretaria Municipal da Satde, referente ao periodo
aquisitivo de 8/9/2021 a 7/9/2022”.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 15
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 995/2022

PORTARIA N.° 995/2022
Dispbe sobre a concessao de férias, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigbes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,
combinado com dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 2.340, de 21
de dezembro de 2021 — que dispbe sobre o Regime Juridico dos Servido-
res Publicos Civis Municipais, das Autarquias e das Fundagbes Publicas
do Municipio de Nova Xavantina — MT e suas alteragdes posteriores, e de-
mais legislagdo que trata da matéria; resolve:

Art. 1° Conceder 30 (trinta) dias de férias a(o) servidor(a) publico(a) muni-
cipal Claudimar Pereira de Souza, Agente Comunitario de Saude - ACS,
Matricula Funcional 1981, lotado(a) junto a Secretaria Municipal da Saude,
referente ao periodo aquisitivo de 3/1/2021 a 2/1/2022.

Paréagrafo tnico. As férias de que trata o caput deste artigo, compreendera
ao periodo de 1/7/2022 a 30/7/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 15
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal
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SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 994/2022

PORTARIA N.° 994/2022
Dispbe sobre a concessao de férias, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,
combinado com dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 2.340, de 21
de dezembro de 2021 — que dispbe sobre o Regime Juridico dos Servido-
res Publicos Civis Municipais, das Autarquias e das Fundagbes Publicas
do Municipio de Nova Xavantina — MT e suas alteragbes posteriores, e de-
mais legislacdo que trata da matéria; resolve:

Art. 1° Conceder 20 (vinte) dias de férias a(o) servidor(a) publico(a) muni-
cipal Débora Botelho de Paula, Técnica de Enfermagem, Matricula Fun-
cional 3384, lotado(a) junto a Secretaria Municipal da Saude, referente ao
periodo aquisitivo de 3/11/2020 a 2/11/2021.

Paréagrafo unico. As férias de que trata o caput deste artigo, compreendera
ao periodo de 12/7/2022 a 31/7/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 14
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 992/2022

PORTARIA N.° 992/2022
Dispbe sobre a concesséo de férias, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigcdes legais que |lhe confere a Lei Organica Municipal,
combinado com dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 2.340, de 21
de dezembro de 2021 — que dispbe sobre o Regime Juridico dos Servido-
res Publicos Civis Municipais, das Autarquias e das Fundag¢ées Publicas
do Municipio de Nova Xavantina — MT e suas alteragdes posteriores, e de-
mais legislacdo que trata da matéria; resolve:

Art. 1° Conceder 10 (dez) dias de férias a(o) servidor(a) publico(a) muni-
cipal Ivani Auxiliadora Vieira Carvalho, Assistente Social, Matricula Fun-
cional 3684, lotado(a) junto a Secretaria Municipal da Saude, referente ao
periodo aquisitivo de 3/7/2021 a 2/7/2022.

Paragrafo unico. As férias de que trata o caput deste artigo, compreendera
ao periodo de 11/7/2022 a 20/7/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 14
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 991/2022

PORTARIA N.° 991/2022
Dispbe sobre a concesséo de férias, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigcbes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,
combinado com dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 2.340, de 21
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de dezembro de 2021 — que dispbe sobre o Regime Juridico dos Servido-
res Publicos Civis Municipais, das Autarquias e das Fundagées Publicas
do Municipio de Nova Xavantina — MT e suas alteragdes posteriores, e de-
mais legislacdo que trata da matéria; resolve:

Art. 1° Conceder 15 (quinze) dias de férias a(o) servidor(a) publico(a) mu-
nicipal Luciana A. F. de Souza, Fisioterapeuta, Matricula Funcional 3612,
lotado(a) junto a Secretaria Municipal da Saude, referente ao periodo aqui-
sitivo de 2/4/2021 a 2/4/2022.

Paragrafo unico. As férias de que trata o caput deste artigo, compreendera
ao periodo de 18/7/2022 a 1/8/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 14
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 990/2022

PORTARIA N.° 990/2022
Dispbe sobre a concesséo de férias, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,
combinado com dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 2.340, de 21
de dezembro de 2021 — que dispbe sobre o Regime Juridico dos Servido-
res Publicos Civis Municipais, das Autarquias e das Fundag¢6es Publicas
do Municipio de Nova Xavantina — MT e suas alteragdes posteriores, e de-
mais legislacdo que trata da matéria; resolve:

Art. 1° Conceder 30 (trinta) dias de férias a(o) servidor(a) publico(a) muni-
cipal Lucinete da Silva Farias, Atendente, Matricula Funcional 3397, lo-
tado(a) junto a Secretaria Municipal da Saude, referente ao periodo aqui-
sitivo de 3/11/2019 a 3/11/2020.

Paragrafo unico. As férias de que trata o caput deste artigo, compreendera
ao periodo de 16/7/2022 a 14/8/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 14
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 989/2022

PORTARIA N.° 989/2022
Dispbe sobre a concessao de férias, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,
combinado com dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 2.340, de 21
de dezembro de 2021 — que dispbe sobre o Regime Juridico dos Servido-
res Publicos Civis Municipais, das Autarquias e das Fundagbes Publicas
do Municipio de Nova Xavantina — MT e suas alteragdes posteriores, e de-
mais legislacdo que trata da matéria; resolve:

Art. 1° Conceder 10 (dez) dias de férias a(o) servidor(a) publico(a) muni-
cipal Marli Okida Teixeira de Oliveira, Médica 40h, Matricula Funcional
1172, lotado(a) junto a Secretaria Municipal da Saude, referente ao perio-
do aquisitivo de 15/12/2019 a 14/12/2020.
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Paragrafo unico. As férias de que trata o caput deste artigo, compreendera
ao periodo de 16/6/2022 a 25/6/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 14
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 988/2022

PORTARIA N.° 988/2022
Dispbe sobre a concessao de férias, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,
combinado com dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 2.340, de 21
de dezembro de 2021 — que dispbe sobre o Regime Juridico dos Servido-
res Publicos Civis Municipais, das Autarquias e das Fundagbes Publicas
do Municipio de Nova Xavantina — MT e suas alteragbes posteriores, e de-
mais legislagdo que trata da matéria; resolve:

Art. 1° Conceder 30 (trinta) dias de férias a(o) servidor(a) publico(a) mu-
nicipal Valdirene Torquato da Silva, Técnico de Enfermagem, Matricula
Funcional 4474, lotado(a) junto a Secretaria Municipal da Saude, referente
ao periodo aquisitivo de 24/11/2020 a 23/11/2021.

Paragrafo unico. As férias de que trata o caput deste artigo, compreendera
ao periodo de 1/7/2022 a 30/7/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 14
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 981/2022

PORTARIA N.° 981/2022

Altera dispositivos constantes na Portaria n.° 1728/2021 que dispbe sobre
a nomeagdo de fiscais, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio e,

Considerando a Ata de Registro de Pregos n° 116/2021, firmado entre
0 Municipio de Nova Xavantina e a empresa Churrascaria Oliveira Lt-
daque tem por objeto registro de pregos para futura e eventual aquisicao
de refeigbes tipo marmitex e refeigbes no quilo (tipo self servisse) — Pre-
gao Presencial n° 039/2.021; resolve:

Art. 1° O art. 1° da Portaria n.° 1728/2021 que “nomeia os servidores
publicos municipais, abaixo relacionados, para atuar como fiscal da
Ata de Registro de Precos n.° 116/2021”, passa vigorar acrescido dos
seguintes incisos XIX:

XIX — Mauricio Franca da Silva, Auxiliar de Servigos Gerais, Matricula
Funcional 4447.”
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Art. 2° Delegar atribuicées e competéncias constantes do Edital do
certame licitatério, da Ata de Registro de Pregos n.° 116/2021 e demais
normas necessarias ao fiel cumprimento do disposto na legislagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 14
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 986/2022

PORTARIA N.° 986/2022

Dispbe sobre a transferéncia de servidor(a) ptblico(a) municipal e da ou-
tras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas pela Lei Organica, combinado
com dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 2.340, de 21 de dezembro
de 2021 — que dispbe sobre o Regime Juridico dos Servidores Ptblicos Ci-
vis Municipais, das Autarquias e das Fundagbes Publicas do Municipio de
Nova Xavantina — MT, e demais legislagao que trata da matéria; resolve:

Art. 1° Transferir Narriman Bueno de Melo, Assistente Administrativo,
Matricula Funcional 4542, da Secretaria Municipal de Administragdao
para o Centro de Atendimento Farmacéutico - CAF, junto a Secretaria Mu-
nicipal de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 15/6/2022.
Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 14
de junho de 2022.

Jodo Machado Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 985/2022

PORTARIA N.° 985/2022

Dispbe sobre a concessao de Licenga para Tratar de Interesses Particula-
res, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica, com-
binado com o disposto na Lei Municipal n° 2.340, de 21 de dezembro de
2021, que dispbe sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis
Municipais, das Autarquias e das Fundagbes Publicas do Municipio de No-
va Xavantina - MT, suas alteragdes posteriores e demais legislacdo que
trata da matéria;

Considerando que de acordo com a legislacéo, a licenga para tratar de in-
teresses particulares podera ser interrompida, a qualquer tempo, a pedido
do servidor ou no interesse publico;

Considerando que a Auditoria e Controladoria Geral se manifestou favora-
vel ao pleito da servidora de que trata esta Portaria; resolve:

Art. 1° A pedido, conceder a partir de 14 de junho 2022, 2 (dois) anos de
Licenga para Tratar de Interesses Particulares, sem 6nus para o0 municipio,
a(o) servidor(a) publico(a) municipal Indiamara Garai Cortez, Professora,
Matricula Funcional 4047, lotada junto a Secretaria Municipal de Educa-
cao.

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 14
de junho de 2022.

Jodo Machado Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 982/2022

PORTARIA N.° 982/2022

Altera dispositivos constantes na Portaria n.° 1823/2021 que dispbe sobre
a nomeacéo de fiscais, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribui¢gdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio e,

Considerando a Ata de Registro de Pregos n° 130/2021, firmado entre o
Municipio de Nova Xavantina e a empresa P B Lemes - MEque tem por
objeto registro de pregos para futura e eventual aquisicdo de pranchées,
tabuas e vigas de madeira para recuperacdo, manutencédo e construcéo
de pontes e passarelas nas estradas vicinais do municipio — Pregao Pre-
sencial n° 043/2.021; resolve:

Art. 1° O art. 1° da Portaria n.° 1823/2021 que “nomeia os servidores
publicos municipais, abaixo relacionados, para atuar como fiscal da
Ata de Registro de Pregos n.° 130/2021”, passa vigorar acrescido dos
seguintes incisos IV:

IV — Mauricio Franca da Silva, Auxiliar de Servigos Gerais, Matricula
Funcional 4447.”

Art. 2° Delegar atribuicoes e competéncias constantes do Edital do
certame licitatério, da Ata de Registro de Pregos n.° 130/2021 e demais
normas necessarias ao fiel cumprimento do disposto na legislagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 14
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 980/2022

PORTARIA N.° 980/2022Altera dispositivos constantes na Portaria n.°
15686/2021 que dispbe sobre a nomeacéo de fiscais, e da outras providén-
cias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio e,

Considerando a Ata de Registro de Precos n.° 114/2021, firmado entre
o Municipio de Nova Xavantina e a empresa Rodrigo Nogueira da Silva
EPPque tem por objeto o registro de pregos para futura e eventual con-
tratagcdo de empresa especializada em medicina ocupacional e seguranca
do trabalho para prestagdo de servigos visando a elaboragéo e revisdo do
Laudo Técnico das Condigées do Ambiente de Trabalho — LTCAT (art. 80,
paragrafo unico Lei Municipal 17562/2013) e de Laudos de Insalubridade e
Periculosidade; elaboragdo e implantagdo do Programa de Prevencéo de
Riscos Ambientais — PPRA (texto vigente NR9) para atender as necessi-
dades das secretarias municipais da Prefeitura de Nova Xavantina - MT —
Pregéo Presencial n° 030/2.021; resolve:
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Art. 1° O art. 1° da Portaria n.° 1586/2021 que “nomeia os servidores
publicos municipais, abaixo relacionados, para atuar como fiscal da
Ata de Registro de Pregos n.° 114/2021”, passa vigorar acrescido do se-
guinte inciso XIX:

XIX — Mauricio Franca da Silva, Auxiliar de Servigos Gerais, Matricula
Funcional 4447.”

Art. 2° Delegar atribuicbes e competéncias constantes do Edital do
certame licitatério, da Ata de Registro de Precos n.° 114/2021 e demais
normas necessarias ao fiel cumprimento do disposto na legislagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposigées em contrario.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 14
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 979/2022

PORTARIA N.° 979/2022

Acrescenta dispositivo as Portarias 1578/2021, 1579/2021, 1580/2021,
15681/2021, 1582/2021 e 1583/2021, que dispbe sobre a nomeagao de fis-
cais, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribui¢gdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio e,

Considerando as Atas de Registros de Pregos n°s 108/2021, 109/2021,
110/,2021, 111/2021, 112/2021 e 113/2021, respectivamente que tem por
objeto o registro de pregos para eventual aquisicdo de material de expe-
diente, para atender as necessidades das secretarias municipais e 6rgdos
ligados a estas — Pregao Eletrénico n° 013/2.021; resolve:

Art. 1° O art. 1° das Portarias n.°s 1578/2021, 1579/2021, 1580/2021,
1581/2021, 1582/2021 e 1583/2021, passa a vigorar acrescido do seguinte
inciso XIX:

XIX — Mauricio Franca da Silva, Auxiliar de Servigos Gerais, Matricula Fun-
cional 4447.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 14
de junho de 2022.

Jodo Machado Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 993/2022

PORTARIA N.° 993/2022
Dispbe sobre a concesséo de férias, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicdes legais que |he confere a Lei Organica Municipal,
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combinado com dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 2.340, de 21
de dezembro de 2021 — que dispbe sobre o Regime Juridico dos Servido-
res Publicos Civis Municipais, das Autarquias e das Fundagbes Publicas
do Municipio de Nova Xavantina — MT e suas alteragbes posteriores, e de-
mais legislacdo que trata da matéria; resolve:

Art. 1° Conceder 15 (quinze) dias de férias a(o) servidor(a) publico(a) mu-
nicipal Fernanda Pereira da Silva, Agente Comunitario de Saude, Matri-
cula Funcional 4364, lotado(a) junto a Secretaria Municipal da Saude, re-
ferente ao periodo aquisitivo de 2/4/2021 a 1/4/2022.

Paréagrafo unico. As férias de que trata o caput deste artigo, compreendera
ao periodo de 11/7/2022 a 25/7/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 14
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 978/2022

PORTARIA N.° 978/2022

Altera dispositivos constantes na Portaria n.° 1508/2021 que dispbe sobre
a nomeagdo de fiscais, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio e,

Considerando a Ata de Registro de Pregos n.° 105/2021, firmado entre o
Municipio de Nova Xavantina e a empresa Guia Tipoalfague tem por ob-
jeto a registro de precos para futura e eventual contratagcdo de empresa
para prestagao de servigos de encadernagéo e fotocopias — Pregao Pre-
sencial n°® 029/2.021; resolve:

Art. 1° O art. 1° da Portaria n.° 1508/2021 que “nomeia os servidores pu-
blicos municipais, abaixo relacionados, para atuar como fiscal da Ata de
Registro de Pregos n.° 105/2021”, passa vigorar acrescido dos seguintes
incisos XX e XXI:

XX — Edson Francisco Farias, Auxiliar de Servigos Gerais, Matricula Fun-
cional 177;

XXI — Mauricio Franca da Silva, Auxiliar de Servigos Gerais, Matricula Fun-
cional 4447

Art. 2° Delegar atribuicdes e competéncias constantes do Edital do certa-
me licitatério, da Ata de Registro de Pregos n.° 105/2021 e demais nor-
mas necessarias ao fiel cumprimento do disposto na legislacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 14
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jo&do Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 976/2022

PORTARIA N.° 976/2022

Dispbe sobre a nomeacéo de fiscais, e da outras providéncias.
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O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio; e,

Considerando do Contrato 038/2022, firmado entre o Municipio de Nova
Xavantina e a empresa Exito Empreendimentos Ltda. que tem por objeto
adesdo a Ata de Registro de Pregos n° 038/2021, oriunda do Pregéo Pre-
sencial 024/2021, promovido pela Prefeitura Municipal de Colniza/MT, que
tem por objeto a contratagdo de empresa especializada para a execugao
de servigos técnicos de engenharia (sondagem, batimetria, elaboragdo de
projetos de pavimentagao, drenagem e ensaios de infiltragdo), com objeti-
vo de atender as necessidades da Secretaria Municipal de Infraestrutura —
Pregéo Presencial 024/2022; resolve:

Art. 1° Nomear os servidores publicos municipais, abaixo relaciona-
dos, para atuar como fiscal(is) do Contrato 038/2022, em conformidade
com a legislagéo que versa sobre a matéria:

| — Edson Francisco Farias, Auxiliar de Servigos Gerais, Matricula
Funcional 177;

Il - Mauricio Franca da Silva, Auxiliar de Servigos Gerais, Matricula
Funcional 4325;

Ill - Thiago Soares Caetano, Diregdo de Engenharia, Matricula Funci-
onal 4447.

Art. 2° Delegar atribuicbes e competéncias constantes do Edital do certa-
me licitatério, do Contrato 038/2022 e demais normas necessarias ao fiel
cumprimento do disposto na legislagéo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 14
de junho de 2022.

Jodo Machado Neto — Joao Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 984/2022

PORTARIA N.° 984/2022

Acrescenta dispositivo as Portarias 1904/2021, 1905/2021, 1906/2021,
1907/2021, 1908/2021, 1909/2021, 1910/2021, 1911/2021, 1912/2021 e
1913/2021, que dispbe sobre a nomeagéao de fiscais, e da outras providén-
cias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio e,

Considerando as Atas de Registros de Pregcos n°s 139/2021, 140/2021,
141/2021, 142/2021, 143/2021, 144/2021, 145/2021, 146/2021, 147/2021
e 148/2021, respectivamente que tem por objeto registro de pregos para
futura e eventual aquisigdo de mobiliarios para atender as demandas das
unidades administrativas deste municipio — Pregao Eletrénico n° 018/2.
021; resolve:

Art. 1° O art. 1° das Portarias n.°s 1904/2021, 1905/2021, 1906/2021,
1907/2021, 1908/2021, 1909/2021, 1910/2021, 1911/2021, 1912/2021 e
1913/2021, passa a vigorar acrescido do seguinte inciso XX:

XX — Mauricio Franca da Silva, Auxiliar de Servigos Gerais, Matricula Fun-
cional 4447.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 14
de junho de 2022.

Jodo Machado Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 15
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 983/2022

PORTARIA N.° 983/2022

Acrescenta dispositivo as Portarias 1811/2021 1812/2021, 1813/2021,
1814/2021, 1815/2021, 1816/2021, 1817/2021, 1818/2021, 1819/2021,
1820/2021 e 1821/2021, que dispbe sobre a nomeagéo de fiscais, e da ou-
tras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio e,

Considerando as Atas de Registros de Precos n°s 119/2021, 120/2021,
121/2021, 122/2021, 123/2021, 124/2021, 125/2021, 126/2021, 127/2021,
128/2021 e 129/2021, respectivamente que tem por objeto o registro de
pregos para futura e eventual aquisicao de computadores e acessorios —
Pregao Eletrénico n° 018/2.021; resolve:

Art. 1° O art. 1° das Portarias n.°s 1811/2021 1812/2021, 1813/2021, 1814/
2021, 1815/2021, 1816/2021, 1817/2021, 1818/2021, 1819/2021, 1820/
2021 e 1821/2021, passa a vigorar acrescido do seguinte inciso XVIII:

XVII — Mauricio Franca da Silva, Auxiliar de Servigos Gerais, Matricula
Funcional 4447.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 14
de junho de 2022.

Jodo Machado Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 1002/2022

PORTARIA N.° 1002/2022

Dispbe sobre a concessao de licenga prémio por assiduidade e da ou-
tras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigcbes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,
combinado com dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 2.340, de 21
de dezembro de 2021 — que dispbe sobre o Regime Juridico dos Servido-
res Publicos Civis Municipais, das Autarquias e das Fundag¢6es Publicas
do Municipio de Nova Xavantina — MT, e suas alteragdes posteriores, e
demais legislacédo que trata da matéria; resolve:

Art. 1° Conceder 30 (trinta) dias de licenga prémio por assiduidade a(o)
servidor(a) publico(a) municipal Wania Maria Gongalves, Auxiliar de Es-
critério, Matricula Funcional 788, lotado(a) junto a Secretaria Municipal da
Saude, referente ao periodo aquisitivo de 17/4/2012 a 16/4/2017.

Paragrafo tnico. A licenga prémio por assiduidade de que trata o caput
deste artigo, compreendera ao periodo de 11/7/2022 a 9/8/2022.

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 1003/2022

PORTARIA N.° 1003/2022

Dispbe sobre a concesséo de Aposentadoria por Idade e Tempo de
Contribuigao a servidora Mariana Martha Silva e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribui¢cdes legais e fundamentado no art. 3° da Emenda
Constitucional n° 47/2005, combinado com o artigo 4°, §9 da Emenda
Constitucional n° 103/2019, de acordo com o art. 30, Inciso Il c/c art.52 da
Lei Municipal n° 1.189, de 02 de outubro de 2006, que reestrutura o RPPS
— Regime Proprio de Previdéncia Social de Nova xavantina — MT e da ou-
tras providéncias, e alteragdes posteriores; combinado com o art. 270 da
Lei Municipal n° 2.340, de 21 de dezembro de 2021, que dispbe sobre o
Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis Municipais das Autarquias
e das Fundagbes Publicas do Municipio de Nova Xavantina — MT; resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio Aposentadoria por Idade e Tempo de
Contribuicdo a servidora Mariana Martha Silva, brasileira, portadora
do CI/RG n°® 1297883 PC/GO, inscrita no CPF sob o n° 132.754.531-49,
portadora do Titulo de Eleitor n° 010961531040, efetiva no cargo de
Auxiliar de Enfermagem, Classe “D/07”, Matricula Funcional 588, lo-
tada na Secretaria Municipal de Saude e contribuiu para os Regimes
Previdenciarios de 01 de agosto de 1989 a 31 de janeiro de 1990; 01
de abril de 1978 a 30 de outubro de 1979; 01 de fevereiro de 1980 a
30 de julho de 1982; 01 de gosto de 1982 a 01 agosto de 1983; 11 de
outubro de 1983 a 31 e dezembro de 1985; 01 de novembro de 1987 a
04 de fevereiro de 1989, totalizando 3.311 dias, 09 anos. 02 meses e 3
dias para o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS; no periodo
de 01 de margo de 1995 a 15 de dezembro de 1998, totalizando 1.385
dias, 03 anos, 09 meses e 1703 dias para o GoiasPrev e no periodo
de 12 de abril de 2002 a 31 de maio de 2022, totalizado 7.350 dias, 20
anos, 01 més e 19 dias para o Fundo Municipal de Previdéncia Social
de Nova Xavantina — MT, totalizando 12.047 dias, 33 anos, 01 més e
10 dias com proventos integrais, conforme processo administrativo
do PREVINX n° 2022.09.00000005, a partir de 14 de junho de 2022, até
posterior deliberagao.

Art. 2° Revogam-se as disposigées em contrario.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 15
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 977/2022

PORTARIA N.° 977/2022

Dispbe sobre isolamento(s) social/afastamento(s) de servidor(a) publico(a)
municipal, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Organica e demais legisla-
¢ao que trata da matéria;

CONSIDERANDO que a atual situagdo demanda o emprego urgente de
medidas de prevengao, controle e contengao de riscos, danos e agravos a
saude publica, a fim de evitar a disseminagéo do Covid-19;
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CONSIDERANDO as recomendagdes emanadas da Organizagdo Mundial
de Saude para que os paises redobrem o comprometimento contra a pan-
demia do novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO o comprometimento da atual gestdo com o bem-estar e
saude de toda a populagdo novaxavantinense;

CONSIDERANDO que o Municipio de Nova Xavantina deve pautar suas
acdes buscando o enfrentamento ao COVID-19 de forma estratégica, com
atuagao, sobretudo, preventiva;

CONSIDERANDO os principios que fundamentam os atos da Administra-
¢ao Publica, em especial os da supremacia do interesse publico; resolve:

Art. 1° De acordo com Atestado Médico, determinar, como medida pre-
ventiva, o isolamento/afastamento social do(a) servidor(a) publico(a) mu-
nicipal Mariane Gongalves Ayres Pinto, Enfermeira, Matricula Funcional
3185, lotado(a) junto a Secretaria Municipal da Saude, pelo periodo com-
preendido de 11/6/2022 a 20/6/2022.

Art. 2° O(a) servidor(a) em isolamento social/afastamento sera sub-
metido a nova pericia médica, quando da expiracdo do periodo de
isolamento/afastamento para verificar a necessidade de continuidade
do isolamento/afastamento ou aptidao para retornar ao exercicio do
cargo.

Art. 3° Revogam-se as disposigées em contrario.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 14
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 1004/2022

PORTARIA N.° 1004/2022
Dispbe sobre a concessao de férias, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigdes legais que |lhe confere a Lei Organica Municipal,
combinado com dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 2.340, de 21
de dezembro de 2021 — que dispbe sobre o Regime Juridico dos Servido-
res Publicos Civis Municipais, das Autarquias e das Fundagbes Publicas
do Municipio de Nova Xavantina — MT e suas alteragbes posteriores, e de-
mais legislacdo que trata da matéria; resolve:

Art. 1° Conceder 15 (quinze) dias de férias a(o) servidor(a) publico(a) mu-
nicipal Maria Luiza Araujo da Silva Maracaipes, Agente de Vigilancia,
Matricula Funcional 1176, lotado(a) junto a Secretaria Municipal da Assis-
téncia Social, referente ao periodo aquisitivo de 1/2/2021 a 31/1/2022.

Paréagrafo unico. As férias de que trata o caput deste artigo, compreendera
ao periodo de 11/7/2022 a 25/7/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 15
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 1005/2022

PORTARIA N.° 1005/2022

Dispbe sobre a concessao de licenga prémio por assiduidade e da ou-
tras providéncias.
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O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigcbes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,
combinado com dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 2.340, de 21
de dezembro de 2021 — que dispbe sobre o Regime Juridico dos Servido-
res Publicos Civis Municipais, das Autarquias e das Fundag¢6es Publicas
do Municipio de Nova Xavantina — MT, e suas alteragdes posteriores, e
demais legislacédo que trata da matéria; resolve:

Art. 1° Conceder 30 (trinta) dias de licenga prémio por assiduidade a(0)
servidor(a) publico(a) municipal Luciana Ferraz, Auxiliar de Servigos Ge-
rais, Matricula Funcional 723, lotado(a) junto a Secretaria Municipal da Ci-
dade, referente ao periodo aquisitivo de 7/6/2015 a 6/6/2020.

Paragrafo tnico. A licenga prémio por assiduidade de que trata o caput
deste artigo, compreendera ao periodo de 4/7/2022 a 2/8/2022.

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 15
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 1006/2022

PORTARIA N.° 1006/2022

Dispbe sobre a concessao de licenga prémio por assiduidade e da ou-
tras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigcbes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,
combinado com dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 2.340, de 21
de dezembro de 2021 — que dispbe sobre o Regime Juridico dos Servido-
res Publicos Civis Municipais, das Autarquias e das Fundag¢6es Publicas
do Municipio de Nova Xavantina — MT, e suas alteragdes posteriores, e
demais legislacédo que trata da matéria; resolve:

Art. 1° Conceder 30 (trinta) dias de licenga prémio por assiduidade a(0)
servidor(a) publico(a) municipal Adriana da Silva Freitas, Gari, Matricula
Funcional 3934, lotado(a) junto a Secretaria Municipal da Cidade, referen-
te ao periodo aquisitivo de 19/12/2014 a 18/12/2019.

Paragrafo tnico. A licenga prémio por assiduidade de que trata o caput
deste artigo, compreendera ao periodo de 5/8/2022 a 3/9/2022.

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 15
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 1007/2022

PORTARIA N.° 1007/2022

Dispbe sobre isolamento(s) social/afastamento(s) de servidor(a) publico(a)
municipal, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Organica e demais legisla-
¢ao que trata da matéria;

CONSIDERANDO que a atual situagdo demanda o emprego urgente de
medidas de prevencgao, controle e contencgao de riscos, danos e agravos a
saude publica, a fim de evitar a disseminagéo do Covid-19;
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CONSIDERANDO as recomendagdes emanadas da Organizagdo Mundial
de Saude para que os paises redobrem o comprometimento contra a pan-
demia do novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO o comprometimento da atual gestdo com o bem-estar e
saude de toda a populagdo novaxavantinense;

CONSIDERANDO que o Municipio de Nova Xavantina deve pautar suas
acdes buscando o enfrentamento ao COVID-19 de forma estratégica, com
atuagao, sobretudo, preventiva;

CONSIDERANDO os principios que fundamentam os atos da Administra-
¢ao Publica, em especial os da supremacia do interesse publico; resolve:

Art. 1° De acordo com Atestado Médico, determinar, como medida pre-
ventiva, o isolamento/afastamento social do(a) servidor(a) publico(a) muni-
cipal Leandro Daniel Dionezio, Médico Generalista, Matricula Funcional
4346, lotado(a) junto a Secretaria Municipal da Saude, pelo periodo com-
preendido de 14/6/2022 a 18/6/2022.

Art. 2° O(a) servidor(a) em isolamento social/afastamento sera sub-
metido a nova pericia médica, quando da expiracdo do periodo de
isolamento/afastamento para verificar a necessidade de continuidade
do isolamento/afastamento ou aptidao para retornar ao exercicio do
cargo.

Art. 3° Revogam-se as disposigées em contrario.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 15
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 1008/2022

PORTARIA N.° 1008/2022

Dispbe sobre isolamento(s) social/afastamento(s) de servidor(a) publico(a)
municipal, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Organica e demais legisla-
¢ao que trata da matéria;

CONSIDERANDO que a atual situagdo demanda o emprego urgente de
medidas de prevengao, controle e contengao de riscos, danos e agravos a
saude publica, a fim de evitar a disseminagéo do Covid-19;

CONSIDERANDO as recomendagdes emanadas da Organizagdo Mundial
de Saude para que os paises redobrem o comprometimento contra a pan-
demia do novo Coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO o comprometimento da atual gestdo com o bem-estar e
saude de toda a populagdo novaxavantinense;

CONSIDERANDO que o Municipio de Nova Xavantina deve pautar suas
acdes buscando o enfrentamento ao COVID-19 de forma estratégica, com
atuagéo, sobretudo, preventiva;

CONSIDERANDO os principios que fundamentam os atos da Administra-
¢ao Publica, em especial os da supremacia do interesse publico; resolve:

Art. 1° De acordo com Atestado Médico, determinar, como medida pre-
ventiva, o isolamento/afastamento social do(a) servidor(a) publico(a) mu-
nicipal Ana Lucia Inocéncio de Oliveira, Atendente, Matricula Funcional
3394, lotado(a) junto a Secretaria Municipal da Saude, pelo periodo com-
preendido de 14/6/2022 a 19/6/2022.

Art. 2° O(a) servidor(a) em isolamento social/afastamento sera sub-
metido a nova pericia médica, quando da expiracdo do periodo de
isolamento/afastamento para verificar a necessidade de continuidade
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do isolamento/afastamento ou aptidao para retornar ao exercicio do
cargo.

Art. 3° Revogam-se as disposigées em contrario.
Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 15
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 1009/2022

PORTARIA N.° 1009/2022
Dispbe sobre a nomeagéao de fiscais, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio; e,

Considerando da Ata de Registro de Pregos n° 022/2022, firmado entre
o0 Municipio de Nova Xavantina e a empresa Edivan Alves da Silva - ME
que tem por objeto registro de pregos para futura e eventual aquisi¢do de
panificagdo e correlatos para suprir as necessidades das secretarias mu-
nicipais — Pregao Presencial 013/2022; resolve:

Art. 1° Nomear os servidores publicos municipais, abaixo relaciona-
dos, para atuar como fiscal(is) da Ata de Registro de Pregos n.° 022/
2022, em conformidade com a legislagéo que versa sobre a matéria:

| — Edson Francisco Farias, Auxiliar de Servigos Gerais, Matricula
Funcional 177;

Il — Mauricio Franca da Silva, Auxiliar de Servigos Gerais, Matricula
Funcional 4325;

Il — Ellen Cristina Rosa da Cruz, Nutricionista, Matricula Funcional
3694;

IV — Géssica Rodrigues da Cruz, Professora, Matricula Funcional
4067;

V — Vanderlene Maria de Oliveira, Professora, Matricula Funcional
1178;

VI - Valdir Camilo da Silva, Auxiliar de Servigos Gerais, Matricula Fun-
cional 1055;

VII - Luiz Carlos da Silva Cordeiro, Agente de Vigilancia, Matricula
Funcional 1175;

VIl — Marcelo Oliveira Negreiro, Professor, Matricula Funcional 1930;

IX — Ana Maria Rodrigues Duarte, Assistente Administrativo, Matricu-
la Funcional 4543;

X — Eliane Silveira Dias, Assistente Administrativo, Matricula Funcio-
nal 3652;

XI — Maria Deusdete Rodrigues Batista, Atendente, Matricula Funcio-
nal 3650;

XIl - Dinalva Souza de Oliveira, Auxiliar de Servigos Gerais, Matricula
Funcional 655;

XIll — Marta Rezende Gomes, Atendente, Matricula Funcional 3686;

XIV — Palloma Moreira Alves, Assistente Administrativo, Matricula
Funcional 4264;

XV - Zildene Ferreira Miranda, Atendente, Matricula Funcional 1105;
XVI - Edirene Alves de Lima, Atendente, Matricula Funcional 757;

XVII - Ivani Auxiliadora Vieira Carvalho, Assistente Social, Matricula
Funcional 3684;
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XVIII — Afannazio Jazadji Ferreira Berto, Enfermeiro, Matricula Funci-
onal 4124;

XIX — Aliane Borges Leal, Médico Veterinario, Matricula Funcional
4631.

Art. 2° Delegar atribuicbes e competéncias constantes do Edital do
certame licitatorio, da Ata de Registro de Pregos n.° 022/2022 e demais
normas necessarias ao fiel cumprimento do disposto na legislagéo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 15
de junho de 2022.

Jodo Machado Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 1010/2022

PORTARIA N.° 1010/2022

Revoga a Portaria n.° 929/2022 que dispbe sobre a concesséo de férias, e
da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,
combinado com dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 2.340, de 21
de dezembro de 2021 — que dispde sobre o Regime Juridico dos Servido-
res Publicos Civis Municipais, das Autarquias e das Fundagbes Publicas
do Municipio de Nova Xavantina — MT e suas alteragbes posteriores, e de-
mais legislacdo que trata da matéria; resolve:

Art. 1° Revoga em todos os seus termos a Portaria n.° 929/2022 que “con-
cede 10 (dez) dias de férias a(o) servidor(a) publico(a) municipal Ivani Au-
xiliadora Vieira Carvalho, Assistente Social, Matricula Funcional 3684,
lotado(a) junto a Secretaria Municipal da Saude, referente ao periodo aqui-
sitivo de 3/7/2021 a 2/7/2022".

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 15
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 996/2022

PORTARIA N.° 996/2022
Dispbe sobre a concesséo de férias, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigcdes legais que |he confere a Lei Organica Municipal,
combinado com dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 2.340, de 21
de dezembro de 2021 — que dispbe sobre o Regime Juridico dos Servido-
res Publicos Civis Municipais, das Autarquias e das Fundagées Publicas
do Municipio de Nova Xavantina— MT e suas alteragbes posteriores, e de-
mais legislacdo que trata da matéria; resolve:

Art. 1° Conceder 30 (trinta) dias de férias a(o) servidor(a) publico(a) muni-
cipal Aline Franga da Silva Oliveira, Técnico de Enfermagem, Matricula
Funcional 3400, lotado(a) junto a Secretaria Municipal da Saude, referente
ao periodo aquisitivo de 3/11/2020 a 2/11/2021.

Paragrafo unico. As férias de que trata o caput deste artigo, compreendera
ao periodo de 1/7/2022 a 30/7/2022.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
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Art. 3° Revogam-se as disposigées em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 15
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 1012/2022

PORTARIA N.° 1012/2022

Altera dispositivos constantes na Portaria n.° 942/2022 que dispbe sobre a
concesséo de Licenga Médica, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigbes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,
combinado com dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 2.340, de 21
de dezembro de 2021 — que dispbe sobre o Regime Juridico dos Servido-
res Publicos Civis Municipais, das Autarquias e das Fundagbes Publicas
do Municipio de Nova Xavantina — MT, e demais legislagao que trata da
matéria; resolve:

Art. 1° O art. 1° da Portaria n.° 942/2022 que “de acordo com o Laudo de
Inspegéo de Saude, lavrado em 3 de junho de 2022, pelo médico Alvaro
Rizzardi — CRM-MT 1703, deferir licenga médica, a(o) servidor(a) publi-
co(a) municipal Selma Maria Honostério, Atendente, Matricula Funcional
1184, lotado(a) junto a Secretaria Municipal de Infraestrutura” passa a vi-
gorar com a seguinte retificagéo:

Onde se |é:

“pelo periodo de 31/5/2022 a 6/7/2022.”

Leia-se:

“pelo periodo de 31/5/2022 a 7/7/2022.”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 15
de junho de 2022.

Jodo Machado Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 1013/2022

PORTARIA N.° 1013/2022

Altera dispositivos constantes na Portaria n.° 880/2022 que dispbe sobre a
concesséo de Licenga Médica, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuicdes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,
combinado com dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 2.340, de 21
de dezembro de 2021 — que dispbe sobre o Regime Juridico dos Servido-
res Publicos Civis Municipais, das Autarquias e das Fundagbes Publicas
do Municipio de Nova Xavantina — MT, e demais legislagao que trata da
matéria; resolve:

Art. 1° O art. 1° da Portaria n.° 880/2022 que “de acordo com o Laudo de
Inspegédo de Salde, lavrado em 12 de maio de 2022, pelo médico Alvaro
Rizzardi — CRM-MT 1703, deferir licenga médica, a(o) servidor(a) publi-
co(a) municipal Iltamar Tenério Cavalcante, Agente de Vigildncia, Matri-
cula Funcional 1103, lotado(a) junto a Secretaria Municipal de Infraestru-
tura” passa a vigorar com a seguinte retificagéo:

Onde se lé:

“pelo periodo de 11/5/2022 a 16/5/2022.”
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Leia-se:

“pelo periodo de 12/5/2022 a 16/5/2022.”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 15
de junho de 2022.

Jodo Machado Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 1014/2022

PORTARIA N.° 1014/2022

Altera dispositivos constantes na Portaria n.° 875/2022 que dispbe sobre a
concesséo de licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia e da
outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigbes legais que lhe confere a Lei Organica Municipal,
combinado com dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 2.340, de 21
de dezembro de 2021 — que dispbe sobre o Regime Juridico dos Servido-
res Publicos Civis Municipais, das Autarquias e das Fundagbes Publicas
do Municipio de Nova Xavantina — MT, e suas altera¢des posteriores e de-
mais legislagdo que trata da matéria; resolve:

Art. 1° O paragrafo unico do art. 1° da Portaria n.° 875/2022 que “concede
Licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia a(o) servidor(a) pu-
blico(a) municipal Indiamara Garai Cortez, Professora, Matricula Funcio-
nal 4047, lotado(a) junto a Secretaria Municipal de Educacgéo” passa a vi-
gorar com a seguinte redagao:

Paragrafo unico. A Licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia
de trata o caput deste artigo, para acompanhamento médico de sua geni-
tora, no periodo compreendido de 8/5/2022 a 4/6/2022.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 15
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 1015/2022

PORTARIA N.° 1015/2022
Dispbe sobre a nomeagao de fiscais, e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio; e,

Considerando da Ata de Registro de Pregos n° 021/2022, firmado entre
o Municipio de Nova Xavantina e a empresa Bonfanti Junior Alimentos
Eirelli - ME que tem por objeto registro de pregos para futura e eventual
aquisicdo de panificagdo e correlatos para suprir as necessidades das se-
cretarias municipais — Pregao Presencial 013/2022; resolve:
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Art. 1° Nomear os servidores publicos municipais, abaixo relaciona-
dos, para atuar como fiscal(is) da Ata de Registro de Pregos n.° 021/
2022, em conformidade com a legislagao que versa sobre a matéria:

| — Edson Francisco Farias, Auxiliar de Servigos Gerais, Matricula
Funcional 177;

Il — Mauricio Franca da Silva, Auxiliar de Servigos Gerais, Matricula
Funcional 4325;

IIl - Ellen Cristina Rosa da Cruz, Nutricionista, Matricula Funcional
3694;

IV — Géssica Rodrigues da Cruz, Professora, Matricula Funcional
4067;

V - Vanderlene Maria de Oliveira, Professora, Matricula Funcional
1178;

VI - Valdir Camilo da Silva, Auxiliar de Servigos Gerais, Matricula Fun-
cional 1055;

VII - Luiz Carlos da Silva Cordeiro, Agente de Vigilancia, Matricula
Funcional 1175;

VIIl — Marcelo Oliveira Negreiro, Professor, Matricula Funcional 1930;

IX — Ana Maria Rodrigues Duarte, Assistente Administrativo, Matricu-
la Funcional 4543;

X — Eliane Silveira Dias, Assistente Administrativo, Matricula Funcio-
nal 3652;

Xl — Maria Deusdete Rodrigues Batista, Atendente, Matricula Funcio-
nal 3650;

XIll - Dinalva Souza de Oliveira, Auxiliar de Servigos Gerais, Matricula
Funcional 655;

Xl - Marta Rezende Gomes, Atendente, Matricula Funcional 3686;

XIV — Palloma Moreira Alves, Assistente Administrativo, Matricula
Funcional 4264,

XV - Zildene Ferreira Miranda, Atendente, Matricula Funcional 1105;
XVI - Edirene Alves de Lima, Atendente, Matricula Funcional 757;

XVII - Ivani Auxiliadora Vieira Carvalho, Assistente Social, Matricula
Funcional 3684;

XVIII — Afannazio Jazadji Ferreira Berto, Enfermeiro, Matricula Funci-
onal 4124;

XIX — Aliane Borges Leal, Médico Veterinario, Matricula Funcional
4631.

Art. 2° Delegar atribuicbes e competéncias constantes do Edital do
certame licitatério, da Ata de Registro de Pregos n.° 021/2022 e demais
normas necessarias ao fiel cumprimento do disposto na legislagéo.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.
Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 15
de junho de 2022.

Jodo Machado Neto — Jodo Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 1016/2022

PORTARIA N.° 1016/2022

Dispbe sobre a exoneragdo de Marcelo Gomes Ferreira, e da outras pro-
vidéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigdes legais que |lhe confere a Lei Organica Municipal,
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combinado com dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 2.335, de 21
de dezembro de 2021 — que dispbe sobre a Estrutura Administrativa do
Municipio de Nova Xavantina, e da outras providéncias, e demais legisla-
¢ao que trata da matéria; resolve:

Art. 1° Exonerar, a partir de 15 de junho de 2022, o(a) servidor(a) publi-
co(a) municipal Marcelo Gomes Ferreira, Assistente Administrativo, Ma-
tricula Funcional 4263, para exercer a fungéo gratificada de Chefe da Di-
visao de Patriménio — GF, junto a Contabilidade Geral.

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial a Portaria n.
©14/2022.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 15
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jo&do Bang

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N.° 1017/2022

PORTARIA N.° 1017/2022

Dispbe sobre a nomeagdo de Marcelo Gomes Ferreira, e da outras pro-
vidéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigdes legais que |he confere a Lei Organica Municipal,
combinado com dispositivos constantes na Lei Municipal n.° 2.335, de 21
de dezembro de 2021 — que dispbe sobre a Estrutura Administrativa do
Municipio de Nova Xavantina, e da outras providéncias, e demais legisla-
¢ao que trata da matéria;

Considerando que foi realizado o Demonstrativo de Impacto Orgamentario
e Financeiro (artigo 16 da Lei Complementar 101/2000) — n°® 43/2022; re-
solve:

Art. 1° Nomear, a partir de 15 de junho de 2022, o(a) servidor(a) publico(a)
municipal Marcelo Gomes Ferreira, Assistente Administrativo, Matricula
Funcional 4263, para exercer a fungéo gratificada de Assistente da Con-
tabilidade Geral — GF, junto a Contabilidade Geral.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina, 15
de junho de 2022.

Jodo Machado de Neto — Jo&do Bang

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SANTO ANTONIO

EXTRATO DO CONTRATO N° 32/2022

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO N° 32/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SANTO ANTO-
NIO — MT.

CONTRATADA: FS CONSULTORIA ANALITICA & ENGENHARIA LTDA.
CNPJ: 34.195.507/0001- 60
VALOR TOTAL: R$ 9.200,00 (NOVE MIL E DUZENTOS REAIS).

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SER-
VICOS DE CONSULTORIA, SENDO: 1 — EXECUTAR OS SERVICOS DE
IMPLEMENTAGAO DO MANUAL DE BOAS PRATICAS NAS ATIVIDA-
DES RELACIONADAS AO TRATAMENTO E CONTROLE DE QUALIDA-
DE DA AGUA; 2 - TRATAMENTO E CAPACITAGAO DE FUNCIONARI-
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OS REFERENTE AS ANALISES OBRIGATORIAS A SEREM ENVIADA
PARA VIGILANCIA SANITARIA, CONFORME AS NORMAS E PADROES
DE QUALIDADE ESTABELECIDOS PELO MINISTERIO DA SAUDE; 3 —
TREINAMENTO E CAPACITAGAO DE FUNCIONARIOS PARA OPERA-
CAO DO SISTEMA DE TRATAMENTO DE AGUA; 4 — DIAGNOSTICO
PARA MELHORIAS NO FUNCIONAMENTO DA ESTAGAO DE TRATA-
MENTO DE AGUA — (ETA).

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 15/06/2022 a 15/08/2022
NOVO SANTO ANTONIO — MT, EM 15 DE JUNHO DE 2022.
ADAO SOARES NOGUEIRA

PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DO CONTRATO N° 30/2022

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO N° 30/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SANTO ANTO-
NIO — MT.

CONTRATADA: DIHOL DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA.
CNPJ: 26.792.580/0001-90

VALOR TOTAL: R$ 42.463,05 (Quarenta e Dois Mil Quatrocentos e Ses-
senta e Trés Reais e Cinco Centavos).

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE RE-
AGENTES COMPATIVEIS COM O APARELHO AUDIMAX EVOLUTION,
COM EXCLUSIVIDADE DE USO E AUTORIZADO NO ESTADO DO MA-
TO GROSSO PELA EMPRESA DIHOL DISTRIBUIDORA HOSPITALAR
LTDA, PARA SEREM USADOS NO LABORATORIO MUNICIPAL NO MU-
NICIPIO DE NOVO SANTO ANTONIO - MT.

PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO: 14/06/2022 a 14/06/2023
NOVO SANTO ANTONIO — MT, EM 14 DE JUNHO DE 2022.
ADAO SOARES NOGUEIRA

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA

DITAL DE CONVOCAGAO N° 060/2022 DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 003/2022

E
17 DE JUNHO DE 2022

Dispbe sobre convocagéo de aprovados no Processo Seletivo Simplificado
n° 003/2022.

NELSON ANTONIO ORLATO, Prefeito Municipal de Pedra Preta, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas;

CONSIDERANDO o oficio n® 299/2022/SME
CONSIDERANDO o oficio n® 311/2022 SME
CONSIDERANDO o oficio n° 312/2022 SME

CONSIDERANDO a homologagao do Resultado Final do Processo Se-
letivo Simplificado n.° 003/2022 realizada por meio do Decreto n° 089/
2022 e 095/2022, TORNA PUBLICO o presente Edital, ficando CONVO-
CADOS os candidatos abaixo relacionados a comparecerem na sede da
Prefeitura Municipal de Pedra Preta — MT, situada na Avenida Fernando
Correa da Costa, 940, Centro, cidade de Pedra Preta, no prazo maximo
de 05 (cinco) dias, munidos dos documentos necessarios a comprovagao
dos requisitos para provimento do cargo pleiteado, conforme estabelecido
no EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 003/2022,
sob pena de ser considerado como desistente, perdendo a respectiva va-
ga, podendo a Prefeitura convocar o candidato imediatamente posterior.
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CONTINUA/MERENDEIRA — SM EDUCAGAO-VILA GARGA BRANCA -
SERRA

Inscricdo | NOME POSIGAO
0006400|LUIZA SALLES DO PRADO(1°

Justificativa: 01 (uma) vaga em substituicdo a servidora Kenia Rodrigues
da Silva que entrara de férias e posteriormente licenca prémio.

PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL ATE
0 5° ANO - SME EDUCAGAO - SEDE DO MUNICIPIO

Inscrigio NOME POSICAO
0006200(0OLIMPIA TAINARA PEREIRA ROCHA SALOMAQ|28°
0007200(ELIENE DUARTE DE SOUZA 29°

Justificativa: 01 vaga para a Escola Municipal Sao Sebastido, em substitui-
¢ao a professora Livia Rodrigues Cezario encontra-se de licenga materni-
dade, ressalto que a professora convocada anteriormente Valéria Gomes
da Silva optou em dar continuidade no contrato vigente. 01 vaga para a Es-
cola Municipal Ivonne Tramarim de Oliveira em substituicdo a professora
Weslayne Nayara de S. Tavares que pediu exoneragéo e posteriormente
foi convocada para atuar na Secretaria Municipal de Saude para compor
0 quadro de profissionais que atuam no centro de Atencdo Psicossocial
— CAPS, ressaltando que o professor convocado anteriormente ndo mani-
festou interesse pela vaga.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA - MT
AOS DEZESSETE DIAS DO MES DE JUNHO DO ANO DE 2022.
NELSON ANTONIO ORLATO

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 317/2022 - EXONERAGAO DE SERVIDOR PUBLICO

DE 17 DE JUNHO DE 2022
Dispbe sobre exoneragéo de Servidor Publico, e da outras providéncias;

NELSON ANTONIO ORLATO, PREFEITO DO MUNICIPIO DE PEDRA
PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar o Senhor Jose da Rocha Pereira, ocupante do Agente
de Vigilancia, do Municipio de Pedra Preta - MT, do quadro de funcionarios
da Secretaria Municipal de Educacgéo, por motivos de falecimento ocorrido
em 15 de junho de 2022.

Art. 2°Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a 15/06/2022.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PEDRA PRETA - MATO
GROSSO.

AOS DEZESSETE DIAS DO MES DE JUNHO DO ANO DE 2022.
NELSON ANTONIO ORLATO

Prefeito Municipal

Registrada nesta Secretaria e

Publicada no Diario Oficial Da AMM.

EDITAL COMPLEMENTAR N° 001 - 12 RETIFICAGAO DO EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA/MT, através do Departamento de Recursos Humanos, e no uso de suas atribui¢coes legais, e
em consonancia com o disposto no inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal e na Lei Complementar Municipal n® 017/2014, Lei n® 1.329/2022, tendo
em vista o disposto no Decreto Municipal n° 124/2022, a vista do Edital de Retificagao do EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 005/2022, por motivos de corregdo de vagas para o cargo de Técnico em Enfermagem Localidade: Secretaria de Saude/
Sede, bem como corregao de data.

Portanto a Administracao podendo exercer o controle da legalidade de seus atos, decide retificar O EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2022

Onde se lé:

QUADRO DETALHADO DE QUANTIDADE DE VAGAS E SUAS RESPECTIVAS LOCALIDADES/SECRETARIA DE SAUDE/SEDE

= . Tipo de Vagas - Carga Hora- (Vencimento

Fungio Requisitos Prova Ampla Con- |Candidatos Total ria Semanal |R$.
corréncia com Pcd

Técnico em . . . . .
Enfermagem |Ensino Médio Completo — Técnico em Enfermagem — Registro  |Analise |Cadastro _ Cadastro |40 Horas  11.411.52
Localidade: |no COREN = Conselho Regional de Enfermagem. Curricular |Reserva. Reserva. D
Sede
Leia se:

QUADRO DETALHADO DE QUANTIDADE DE VAGAS E SUAS RESPECTIVAS LOCALIDADES/SECRETARIA DE SAUDE/SEDE

= - Tipo de Vagas o Carga Hora- [Vencimento

Fungéo Requisitos Prova  |AmplaCon- |Candidatos|r .| ria Semanal |R$
corréncia com Pcd ota )

Técnico em Enfer-

magem Ensino Médio Completo — Técnico em Enfermagem — Registro|Andlise |Cadastro | Cadastro 46 Horas  [1.411,52

Localidade: Sede/ [no COREN = Conselho Regional de Enfermagem. Curricular|Reserva. Reserva. D

Periodo Diurno

Técnico em Enfer-

magem Ensino Médio Completo — Técnico em Enfermagem — Registro|Analise |Cadastro _ Cadastro 40 Horas  |1.411.52

Localidade: Sede/ [no COREN = Conselho Regional de Enfermagem. Curricular|Reserva. Reserva. ALy

Periodo Noturno

Onde se lé:
4.3 A divulgacao da pontuagao referente a analise curricular se dara 24/05/2022.
Leia se:

4.3 A divulgagao da pontuagéao referente a andlise curricular se dara 24/06/2022.
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Registra-se, Publique-se e Cumpra-se,

Pedra Preta, 17 de junho de 2022.

ADENILDA VIEIRA COELHO

=Presidente da Comissao=

CRISTIANE PARDINHO DE ARRUDA PEREIRA
=Membro da Comissao=

MARCILENE CONCEIGAO DA COSTA CONTO
=Membro da Comissao=

ROSELI DO CARMO DIAS

=Membro da Comissao=

EDITAL DE ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2022 RETIFICADO/ATUALIZADO 17.06.2022.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA/MT, através do Departamento de Recursos Humanos, e no uso de suas atribuigées legais, e
em consonéncia com o disposto no inciso IX do art. 37 da Constituicdo Federal e na Lei Complementar Municipal n° 017/2014, Lei n°® 1.329/2022, tendo
em vista o disposto no Decreto Municipal n° 124/2022, torna publico, para conhecimento de todos os interessados, a abertura de edital do Processo
Seletivo Simplificado de Carater Emergencial, nos termos do estabelecido nos §§ 3° e 4° do art. 16 da Lei Complementar Municipal n° 017/2014,
destinado a contratacao de pessoal por tempo determinado, para atender a necessidades temporarias e emergenciais, de excepcional interesse publico
de que trata o art. 68, VI da Lei Organica Municipal, no dmbito da Administragdo Publica Municipal, com as presentes instrugdes e os anexos que com-
pdem o presente Edital para todos os efeitos, a saber:

1. DA DENOMINAGAO - REFERENCIA - EXIGENCIA MINIMA - VAGAS - INSCRIGAO - VENCIMENTOS

1.1. A denominagéo - referéncia - exigéncia minima - as vagas de ampla concorréncia, vencimento inicial do cargo, a carga horaria semanal, séo os
estabelecidos a seguir:

QUADRO DETALHADO DE QUANTIDADE DE VAGAS E SUAS RESPECTIVAS

VAGAS PARA SECRETARIA GERAL DE COORDENADORIA ADMINISTRATIVA
LOCALIDADE: SEDE DO MUNICIPIO

Tipo de Pro Vagas Carga Hora- |Vencimento
Fungio Requisitos " .. |candidatos ~ -
va Ampla Concorréncia | /- b o Total ria Semanal |RS.
: Analise Cur- 1.746,99
Ensino Fundamental In- | ;
Motorista completo + CNH na cate- |fie#Ia" Cadastro Reserva |- ggggrs\fgo 40 Horas ?fsdgggodgggr?géfd% local
goria “D Prova Pratica da Lotacéo

OBS: 0S APROVADOS/CLASSIFICADOS PODERAO SER LOTADOS NAS SECRETARIAS DE ADMINISTRAGAO, ASSISTENCIA SOCIAL, CULTURA E ESPORTE,
AGRICULTURA, VIAGAO E OBRAS PUBLICAS.

ATRIBUIGOES: Atuar em atividades relativas a area de transporte, dirigindo veiculos de transporte de dnibus escolares e ambulancia hospitalar: dirigir
e conservar os Onibus, veiculos e as ambulancias da Administragdo Publica. Inspecionar o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, os
niveis de combustivel, agua e 6leo do carter, testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento. Dirigir o veiculo,
obedecendo ao Cddigo de Transito Brasileiro, seguindo mapas, itinerarios ou programas estabelecidos, para conduzir os materiais aos locais solicita-
dos ou determinados. Zelar pela manutengdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar o seu perfeito estado. Facultado a
efetuar reparos de emergéncia no veiculo, para garantir o seu funcionamento em casos excepcionais e emergenciais. Manter a limpeza do veiculo,
deixando-o em condi¢6es adequadas de uso. Operar os mecanismos especificos das ambulancias, tais como sirenes, alarmes luminosos, dentre ou-
tros que estdo correlacionados com a sua perfeita operacdo. Zelar pela documentac&o do veiculo, verificando sua legalidade, para a_Freser)ta-Ia as
autoridades competentes, quando solicitada. Realizar o transporte de pacientes, para hospitais e prontos-socorros, com a maxima diligéncia. Efetuar
anotaﬁoes de viagens realizadas, pessoas transportadas, quilometragem rodada, itinerarios e outras ocorréncias, seguindo normas estabelecidas.
Recolher o veiculo apos o servigo, conduzindo-o até a garagem da prefeitura, para possibilitar sua manutengéo e abastecimento. Transportar pesso-
as, materiais e documentos. Verificar, diariamente, as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo. Comunicar a chefia imediata a
necessidade de reparos no veiculo. Zelar pela seguranca de passageiros e de terceiros que estejam sob sua responsabilidade.

VAGAS PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
LOCALIDADE: SEDE DO MUNICIPIO

Vagas Carga Vencimento
Fungéo Requisitos  |Tipo de Prova Ampla Concor- (Candidatos com (. .| Horaria |o¢
réncia Pcd G Semanal| ¥
Mecanico de Maquinas Ensino Fun- ; - 01 Vaga + Ca- 01 Vaga + 40 Ho-
Pesadas damental Analise Curricular dastro Reserval” Cadastro |~ 1.874,16
Completo Reserva

ATRIBUIGOES: Responsabilizar-se por consertos relacionados a mecanica automotiva, incluidas maquinas e equipamentos pesados da Prefeitura; di-
agnosticar falhas de funcionamento do veiculo, maquinas e equipamentos pesados, fazer desmonte, limpeza e a montagem do motor, sistema de
transmissao, diferencial e outras partes; realizar manutengéo de motores, sistemas e partes do veiculo, maquinas e equipamentos do Municipio; ins-
talar sistemas de transmiss&o no veiculo, maquinas e equipamentos; substituir pegas dos diversos sistemas; reparar componentes e sistemas de vei-
culos; desempenho de componentes e sistemas de veiculos; providenciar o recondicionamento do equipamento elétrico, o alinhamento da dire¢éo e
regulaﬂem de faréis do veiculo; regular o motor: igni¢éo, carburagéo e o mecanismo das valvulas; zelar pela conservacéo, limpeza e manutencdo de
aparelhos, ferramentas e ambiente de trabalho; fazer o controle e a manutenc&o preventiva dos veiculos; planejar e organizar quallﬁcagao, paf)a(:lta-
¢ao e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administragdo municipal; guardar sigilo nas
atividades inerentes as atribuigdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informagoes ou noticias de interesse do servico publi-
co ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico; apresentagio de relatérios semestrais das atividades para analise; exe-
cutar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

VAGAS PARA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

UNIDADE ESCOLAR ESTABELECIDA NO ASSENTAMENTO 26 DE JANEIRO (CAMBAUVA- ESCOLA JOSE MARIA PEREIRA-ZONA RURAL)*(1)

*(1) O Municipio nao fornecera Moradia ou Transporte para os profissionais nomeados nos cargos de Monitor e Motorista que forem convocados para o

exercicio das atribuicbes na Unidade de Ensino na localidade do Assentamento 26 de Janeiro — na regido da Cambauva que esta localizada a 70 km
de distancia da Sede do Municipio.

Vencimento
R$.

Carga Hora-
ria Semanal

Funcgao

Requisitos Tipo de Prova Vagas
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Ampla Con- |Candidatos
corréncia com Pcd liotal
. . : 01 Vaga + 01 Vaga +
,'f?;’)"'t” Ensino Médio Completo grr]allse Curricu- |\Cadastro |- Cadastro |40 Horas [1.323,25
Reserva Reserva

ATRIBUIGOES: Desenvolver atividades relacionadas ao ensino infantil, através de aulas praticas e educativas, destinada a formagéao do carater da cri-
anca além de ficar responsavel pela seguranca das criancas sob sua responsabilidade nas unidades de cuidado e ensino de criangas do Municipio.
Orientar e demonstrar como executar as tarefas, manipulando os equipamentos e materiais necessarios para assegurar o perfeito aprendizado. Ela-
borar tarefas as quais visam incentivar a criatividade e o interesse pela descoberta das criangas sob sua responsabilidade. Analisar o desempenho
das criangas sob sua responsabilidade, emitindo pareceres e sugestoes para que fique garantida a qualidade do ensino e educag&o. Zelar pela or-
dem da turma sob sua responsabilidade, bem como pela limpeza e higiene das criangas sob sua guarda. Manter organizados, limpos e conservados
os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade. Manusear e operar equipamentos de computador e
informatica, na elaboracéo de relatérios e trabalhos relacionados a sua atividade.

. . Analise Curricular|01 Vaga + 01 Vaga +
L‘?%tm's‘a E{;?(I)ng Ellj\lnl-(lj%rg%gttgl @ﬁgmb Cadastro |- Cadastro |40 Horas |1.746,99
p 9 Prova Pratica Reserva Reserva

ATRIBUIGOES: Atuar em atividades relativas a area de transporte, dirigindo veiculos de transporte de dnibus escolares e ambulancia hospitalar: dirigir
e conservar os Onibus, veiculos e as ambulancias da Administragdo Publica. Inspecionar o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, os
niveis de combustivel, agua e 6leo do carter, testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento. Dirigir o veiculo,
obedecendo ao Cddigo de Transito Brasileiro, seguindo mapas, itinerarios ou programas estabelecidos, para conduzir os materiais aos locais solicita-
dos ou determinados. Zelar pela manutengéo do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar o seu perfeito estado. Facultado a
efetuar reparos de emergéncia no veiculo, para garantir o seu funcionamento em casos excepcionais e emergenciais. Manter a limpeza do veiculo,
deixando-o em condi¢6es adequadas de uso. Operar os mecanismos especificos das ambulancias, tais como sirenes, alarmes luminosos, dentre ou-
tros que estdo correlacionados com a sua perfeita operacdo. Zelar pela documentacéo do veiculo, verificando sua legalidade, para aPresenta-Ia as
autoridades competentes, quando solicitada. Realizar o transporte de pacientes, para hospitais e prontos-socorros, com a maxima diligéncia. Efetuar
anota%oes de viagens realizadas, pessoas transportadas, quilometragem rodada, itinerarios e outras ocorréncias, seguindo normas estabelecidas.
Recolher o veiculo apés o servigo, conduzindo-o até a garagem da prefeitura, para possibilitar sua manutencéo e abastecimento. Transportar pesso-
as, materiais e documentos. Verificar, diariamente, as condi¢gdes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo. Comunicar a chefia imediata a
necessidade de reparos no veiculo. Zelar pela seguranca de passageiros e de terceiros que estejam sob sua responsabilidade.

QUADRO DETALHADO DE QUANTIDADE DE VAGAS E SUAS RESPECTIVAS LOCALIDADES/SECRETARIA DE SAUDE/SEDE

Vagas Carga Hora-|Vencimento
Fungao Requisitos Tipo de Prova |Ampla Concor- |Candidatos Total ria Semanal |R$.
réncia com Pcd
. . _ |Ensino Médio Completo e 02 Vagas
é\;x'"ar de Saude Bu- |5, 56 Especifico, com regis- |Analise Curri-|02 Vagas + Ca-|_ +Cadas- |40 Horas  |1.212.00
Localidade: Sede tro no CRO = Conselho Regi- |cular dastro Reserva tro Reser- s
: onal de Odontologia. va

ATRIBUIGOES: Organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme radiogréfico; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar e ins-
trumentar os profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; selecionar moldeiras; manipular materiais de uso odontolé-
gico; registrar dados e participar da analise das informagdes relacionadas ao controle administrativo em saude bucal; preﬂarar modelos em gesso, fa-
zer a limpeza, assepsia, desinfecéo e esterilizacdo do instrumental, equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho; realizar o acolhimento do
paciente nos servicos de saude bucal; aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residu-
os odontoldgicos; desenvolver agcdes de promogao da saude e preven?ép de riscos ambientais e sanitérios; realizar em equipe levantamento de ne-
cessidades em saude bucal; e adotar medidas de biosseguranga no intuito de controlar possiveis infecgdes.

Curso Superior Completo Far-
macia / bioquimico, com com-

Lo A oAl Analise Curri-
Bioquimico / Farma- rovacao de habilitagdo em
céutico io Lg(l;mic,a ou pos graduagéo gular ggggstro Re= L %gggf\fgo 20 Horas  |1.957,63
Localidade: Sede em Bioquimica e o registro no |Ti jos : h

respectivo CRF = Conselho
Regional de Farmacia.

ATRIBUIGOES: Trabalhar em qualquer unidade de saude do Municipio para qual for designado; Realizar pesquisas sobre a composicéo, fungao e pro-
cessos quimicos dos organismos vivos; testar e analisar materiais e substancias colhidos; estudar a agéo de alimentos, medicamentos e outras subs-
tancias; participar da execugdo de programas, estudos, pesquisas e outras atividades de saude; realizar e participar de reunides com a sociedade,

ara definir agoes que melhorem as condigbes devida; analisar e determinar probabilidade de doengas epidemioldgicas, alertando sua proliferagéo;
estara qualidade da agua consumida pela populagédo; conhecimento em computacéo.

Curso Superior Completo Far-
méacia / bioquimico, com com-

Lo = s U Analise Curri-
Bioquimico / Farma- rovagao de habilitagdo em
céutico io q?miqa ou pos graduagao |Cular g:‘frc\i/gstro Re- | E;gggrs\}g) 40 Horas |3.714,57
Localidade: Sede em Bioguimica e o registro no Titulos ’ '

respectivo CRF = Conselho
Regional de Farmacia.
ATRIBUIGOES: Trabalhar em qualquer unidade de satide do Municipio para qual for designado; Realizar pesquisas sobre a composicao, fungao e pro-
cessos quimicos dos organismos Vvivos; testar e analisar materiais e substancias colhidos; estudar a ac&o de alimentos, medicamentos e outras subs-
tancias; participar da execugdo de programas, estudos, pesquisas e outras atividades de saude; realizar e participar de reunides com a sociedade,

ara definir agoes que melhorem as condi¢des devida; analisar e determinar probabilidade de doengas epidemiolégicas, alertando sua proliferagéo;
estara qualidade da agua consumida pela populagéo; conhecimento em computagéo.

Médico de PSFs (Urba- |Curso Superior em Medicina e|Anélise Curri- 10.616,05 +

no ou Rural) ou Unida- |Registro no Conselho Profissi-|cular Cadastro Re- |_ Cadastro 40 Horas Vantagens, podendo chegar
de de Saude - Locali- |onal = CRM — Conselho Regi- |+ serva. Reserva. a

dade: Sede onal de Medicina. Titulos. 18.326,30

ATRIBUIGOES: Atuar em atividades de planejamento, elaboragéo, coordenagéo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e execugao de procedi-
mentos e programas, ligados & drea medicina geral do Programa de Saude da Familia-PSF: realizando exames médicos, emitindo diagnéstico, pres-
crevendo medicamentos e outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéuti-
ca, Fara promover a salde e o bem-estar do paciente. Examinar o paciente, palpando ou utilizando instrumentos esPeua[S para determinar o diag- |
nostico ou, sendo necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo ao especialista. Registrar a consulta médica, anotando em prontua-
rio proprio a queixa, os exames fisico e complementares, para efetuar a orientagdo adequada. Analisar e interpretar resultados de exames de raios-X,
bioquimicos, hematolégicos e outros, comparando-os com padrées normais, para confirmar ou informar o diagnéstico. Prescrever medicamentos, in-
dicando dosagem e respectiva via de administragdo, assim como cuidados a serem observados, para conservar ou estabelecer a saude do paciente.
Efetuar exames médicos destinados & admissédo de candidatos a.Car%os em ocupacdes definidas, baseando-se nas exigéncias da capacidade fisica
e mental das mesmas, para possibilitar o aproveitamento dos mais aptos. Prestar atendimento de urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou al-
teracdes agudas de saude, orientando e/ou executando a terag_eutlca adequada, para prevenir consequéncias malsgraves ao trabalhador. Emitir
atestados de saude, sanidade e aptidao fisica e mental e de 6bito, para atender as determinagdes legais. Participar do Programa de Saude da Fami-
lia e de programas de saude publica, acompanhando a implantacao e avaliacao dos resultados, assim como a realizacdo em conjunto com equipe da
unidade de a saude, agbes educativas de prevengéo as doencas infecciosas, visando preservar a saude no municipio. Participar de reunides de am-
bito local, distrital ou regional, mantendo constantemente informagdes sobre as necessidades na unidade de saude, para promover a saude e bem-
estar da comunidade. Zelar pela conservagao de boas condigdes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento adequados, visando
proporcionar aos pacientes um melhor atendimento. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Atuar, na qualidade de
Instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia em processo de quallflca(gao e autorizagao superior. Reali-
zar visitas domiciliares para acompanhamento dos resultados das cirurgias e tratamentos ministrados a Pacientes. Operar equipamentos e sistemas
de informatica e outros, quando autorizado e necessério ao exercicio das demais atividades. Dirigir veiculos leves, mediante autorizag&o prévia,
quando necessério ao exercicio das demais atividades. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
gabsalh%, qéje ,t__estég?_ sob sua responsabilidade. Atuar em qualquer unidade de saude municipal a que for designado, em caso de findado o programa

e Saude da Familia.
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Técnico em Enferma- |Ensino Médio Completo — » )

gem Técnico em Enfermagem —  [Andlise Curri-|Cadastro Re-  |_ Cadastro |46 Horas  1.411.52
Localidade: Sede/Pe- |Registro no COREN = Conse- |cular serva. Reserva. s
riodo Diurno Iho Regional de Enfermagem.

Técnico em Enferma- |Ensino Médio Completo — . .

gem Técnico em Enfermagem —  [Andlise Curri-|Cadastro Re-  |_ Cadastro |46 Horas  11.411.52
Localidade: Sede/Pe- |Registro no COREN = Conse- |cular serva. Reserva. s
riodo Noturno Iho Regional de Enfermagem.

ATRIBUIGOES: Atuar em atividades relativas a area de assisténcia a enfermagem. Executar pequenos servigos de enfermagem, sob a supervisdo do
enfermeiro, auxiliando no atendimento aos pacientes. Preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos; Observar, reconhecer e descrever
sinais e sintomas a nivel de sua qualificacao; Executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras atividades de enferma-
gem, como ministrar medicamentos via oral e parenteral; Realizar controle hidrico; Fazer curativos; Aplicar oxigeno terapia, nebulizagéo, enteroclis-
ma, enemaealor ou frio; executar tarefas referentes a conservagéo e aplicagdo de vacinas; Efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em do-
encas transmissiveis; realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidio de diagnostico; colher material para exames laboratoriais; prestar cuida-
dos de enfermagem pré e pos operatorios; executar atividades de desinfecgéo e esterilizacéo; prestar cuidados de h(ljglene e conforto ao paciente e
zelar por sua seguranga; zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncias de unidades de saude; integrar a equipe de
saude; participar de atividades de educacédo em salde; orientar os pacientes na pds-consulta, quanto aos cumprimentos das prescricdes de enferma-
gem e médicas; auxiliar o enfermeiro na execugéo dos programas de educagdo para a saude; executar os trabalhos de rotina vinculados 3 alta de pa-
cientes; executar servigos gerais de enfermagem como aplicar injegbes e vacinas, ministrar remédios, registrar temperaturas, medir pressao arterial,
fazer curativos e coletar material para exame de laboratdrio. Preparar e esterilizar os instrumentos de trabalho utilizados na enfermaria e nos gabine-
tes médicos, acondicionando-os em lugar adequado, para assegurar sua utilizacdo. Preparar os pacientes para consultas e exames, acomodando-os
adeqguadamente, para facilitar sua realizag&o. Orientar o paciente sobre a medicagao e sequéncia do tratamento prescrito, instruindo sobre o uso de
medicamentos e material adequado ao tipo de tratamento, para reduzir a incidéncia de acidentes. Efetuar a coleta de material para exames de labora-
tério e a instrumentagao em intervengao cirurgicas, atuando sob a supervisdo do enfermeiro ou médico, para facilitar o desenvolvimento das tarefas
de cada membro da equipe. Participar dos procedimentos pés-morte; Participar de a¢bes de vigilancia epidemioldgica; Atuar em atividades de atendi-
mento e programas de saude (pré-natal, puericultura, hipertenséo, diabetes, entre outros),conforme especificagdes. Realizar visitas domiciliares,
prestando atendimento de primeiros socorros e convocagao de faltosos. Auxiliar na observagao sistematica do estado de salide dos trabalhadores,
através de campanhas de educagéo sanitaria, levantamento de doengas profissionais, organizando e mantendo fichas individuais dos trabalhadores.
Auxiliar na realizagdo de inquéritos sanitarios nos locais de trabalho. Executar atividades de controle de dados vitais, pungdo venosa, controle de dre-
nagem, aspiracao de cavidades e acompanhamento de pacientes em exames complementares. Registrar e controlar as informacdes pertinentes a
sua atividade através dos recursos disponiveis e rotina do setor. Realizar treinamento na area de atuacéo, quando solicitado. Operar equipamentos e
sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades. Manter organizados, limpos e conservados os
materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo sob sua responsabilidade.

QUADRO DETALHADO DE QUANTIDADE DE VAGAS E SUAS RESPECTIVAS LOCALIDADES/SECRETARIA DE SAUDE
(ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA VILA GARGA BRANCA) *(2)

*(2) O Municipio nao fornecera Moradia ou Transporte para os profissionais que forem convocados para o exercicio das atribuigbes na Unidade de Ensino
na localidade da Vila Garga Branca, que esta localizada a aproximadamente, 50 km de distidncia da Sede do Municipio.

= . . Nagas - Carga Hora-|Vencimento
Funcao Requisitos Tipo de Prova Ampla Con- |Candidatos Total ria Semanal [R$
corréncia com Pcd )
Auxiliar de Saude Bu- |Ensino Médio Completo e 01 Vaga +
cal Curso Especifico e Registro  |Analise Curri-|01 Vaga + Ca- |_ Cadastro |40 Horas 1.212,00
Localidade: Vila Garga |no CRO = Conselho Regional |cular dastro Reserva Reserva e
Branca de Odontologia.

ATRIBUIGOES: Organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme radiogréfico; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar e ins-
trumentar os profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; selecionar moldeiras; manipular materiais de uso odontolé-
gico; registrar dados e participar da analise das informagdes relacionadas ao controle administrativo em saude bucal; preparar modelos em gesso, fa-
zer a limpeza, assepsia, desinfecéo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho; realizar o acolhimento do
paciente nos servi¢os de saude bucal; aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residu-
os odontologicos; desenvolver agdes de promocao da saude e prevencao de riscos ambientais e sanitarios; realizar em equipe levantamento de ne-
cessidades em saude bucal; e adotar medidas de biosseguranca no intuito de controlar possiveis infecgdes.

Médico de PSFs (Urba- |Curso Superior em Medicina e(Anélise Curri- 10.616,05 +

no ou Rural) ou Unida- |Registro no Conselho Profissi-|cular Cadastro Re- |_ Cadastro |40 Horas |Vantagens, podendo chegar
de de Saude Localida- |onal = CRM — Conselho Regi- |+ serva. Reserva. [*(3) a

de: Vila Garga Branca |onal de Medicina. Titulos. 18.326,30

ATRIBUIGOES: Atuar em atividades de planejamento, elaboragéo, coordenagéo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e execugao de procedi-
mentos e programas, ligados a area medicina geral do Programa de Saude da Familia-PSF: realizando exames médicos, emitindo diagnéstico, pres-
crevendo medicamentos e outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéuti-
ca, Fara promover a salde e o bem-estar do paciente. Examinar o paciente, palpando ou utilizando instrumentos esi)emalls para determinar o diag- |
nostico ou, sendo necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo ao especialista. Registrar a consulta médica, anotando em prontua-
rio proprio a %uelxa, os exames fisico e complementares, para efetuar a orientacdo adequada. Analisar e interpretar resultados de exames de raios-X,
bioquimicos, hematolégicos e outros, comparando-os com padrdées normais, para confirmar ou informar o diagnéstico. Prescrever medicamentos, in-
dicando dosagem e respectiva via de administragdo, assim como cuidados a serem observados, para conservar ou estabelecer a saude do paciente.
Efetuar exames médicos destinados & admissédo de candidatos a.Car%os em ocupacdes definidas, baseando-se nas exigéncias da capacidade fisica
e mental das mesmas, para possibilitar o aproveitamento dos mais aptos. Prestar atendimento de urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou al-
teracdes agudas de saude, orientando e/ou executando a terag_eutlca adequada, para prevenir consequéncias mais graves ao trabalhador. Emitir
atestados de saude, sanidade e aptiddo fisica e mental e de 6bito, para atender as determinagdes legais. Participar do Programa de Sadde da Fami-
lia e de programas de saude publica, acompanhando a implantacao e avaliacdo dos resultados, assim como a realizacdo em conjunto com equipe da
unidade de a saude, agbes educativas de prevengéo as doencas infecciosas, visando preservar a saude no municipio. Participar de reunides de am-
bito local, distrital ou regional, mantendo constantemente informagdes sobre as necessidades na unidade de saude, para promover a saude e bem-
estar da comunidade. Zelar pela conservagao de boas condigdes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento adequados, visando
proporcionar aos pacientes um melhor atendimento. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Atuar, na qualidade de
instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacao prévia em processo de quallflca(gao e autorizacao superior. Reali-
zar visitas domiciliares para acompanhamento dos resultados das cirurgias e tratamentos ministrados a Pacientes. Operar equipamentos e sistemas
de informatica e outros, quando autorizado e necessério ao exercicio das demais atividades. Dirigir veiculos leves, mediante autorizag&o prévia,
quando necessério ao exercicio das demais atividades. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
gabsalh%, qéje [t__estég?_ sob sua responsabilidade. Atuar em qualquer unidade de saude municipal a que for designado, em caso de findado o programa

e Saude da Familia.

*(3) Os profissionais médicos que forem convocados para o exercicio das atribuigées nas Unidades Médicas da Salde estabelecidas na Vila Garga
Branca, Assentamentos e demais comunidades rurais, poderio realizar a jornada especial de trabalho de 30h semanais, devido ao distanciamento da sede
do municipio e as especificidades do atendimento mével.

Analise Curri- .
; 01 Vaga + R$. 1.746,99 + Adicional de In-
Motorista Elr(]e?cl)ng CF)Ll{lnl-??]raT\]%gttzlggﬁgrpf)” gular g; s\t/t%gl:algsgre\i/-a - Cadastro (40 Horas salubridade de acordo com LT-
Prova Pratica Reserva CAT

ATRIBUIGOES: Atuar em atividades relativas a area de transporte, dirigindo veiculos de transporte de 6nibus escolares e ambulancia hospitalar: dirigir
e conservar os Onibus, veiculos e as ambulancias da Administragcao Publica. Inspecionar o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, os
niveis de combustivel, agua e 6leo do carter, testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento. Dirigir o veiculo,
obedecendo ao Cddigo de Transito Brasileiro, seguindo mapas, itinerarios ou programas estabelecidos, para conduzir os materiais aos |ocais solicita-
dos ou determinados. Zelar pela manutengéo do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar o seu perfeito estado. Facultado a
efetuar reparos de emergéncia no veiculo, para garantir o seu funcionamento em casos excepcionais e emergenciais. Manter a limpeza do veiculo,
deixando-o em condi¢6es adequadas de uso. Operar os mecanismos especificos das ambulancias, tais como sirenes, alarmes luminosos, dentre ou-
tros que estéo correlacionados com a sua perfeita operagdo. Zelar pela documentagéo do veiculo, verificando sua legalidade, para aPresenta-Ia as
autoridades competentes, quando solicitada. Realizar o transporte de pacientes, para hospitais e prontos-socorros, com a maxima diligéncia. Efetuar
anotacdes de viagens realizadas, pessoas transportadas, quilometragem rodada, itinerarios e outras ocorréncias, seguindo normas estabelecidas.
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Recolher o veiculo apos o servigo, conduzindo-o até a garagem da prefeitura, para possibilitar sua manutengéo e abastecimento. Transportar pesso-
as, materiais e documentos. Verificar, diariamente, as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo. Comunicar a chefia imediata a
necessidade de reparos no veiculo. Zelar pela seguranca de passageiros e de terceiros que estejam sob sua responsabilidade.

Curso superior em Odontolo- A1 :
Odontélogo giae reggtro no conselho de éﬂglrlse Curri-lo1 vaga + 01 Vaga +
Localidade: Vila Garga |Classe competente para o It Cadastro Re- |- Cadastro |40 horas |3.714,57
Branca exercicio = CRO — Conselho  |Tii0s serva Reserva

Regional de Odontologia. :

ATRIBUIGOES: Exercer atividades de profilaxia e procedimentos simplificados de cirurgia odontoldgica junto aos Centros de atendimento do Programa
de Saude da Familia e/ou Unidade (_ss) de Atendimento do Municipio, comgreendendo o exame dos dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou
por via direta, para verificar incidéncia de caries e outras infecgdes; identiticar as afecgbes quanto a extenséo e profundidade, valendo-se de instru-
mentos especiais, encaminhar pacientes para exames laboratoriais e/ou _radlol%glcos, para estabelecer o plano de tratamento ou remeté-lo ao Centro
Odontoldgico para procedimentos clinicos complexos, fazer ||cheza profildtica dos dentes e gengivas, extraindo tartaros eliminando a instalagdo de
focos de infeccdes, realizar pequenas obturacoes e extracdes de menor complexidade aconselhar a populacdo sobre cuidados de higiene bucal; ob-
servar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras tarefas correlatas, dentro das limitagdes dos Centros de Atendimento
do PSF e Unidade (s) do Municipio, na Zona Urbana ou Rural, conforme necessidade da Administracdo Publica.

Técnico em Enferma- |Ensino Médio Completo — o )

gem Técnico em Enfermagem —  [Analise Curricu- |Cadastro _ Cadastro |45 Horas  [1.411,52
Localidade: Vila Garga [Registro no COREN = Conse- |lar Reserva. Reserva. ah
Branca Iho Regional de Enfermagem.

ATRIBUIGOES: Atuar em atividades relativas a area de assisténcia a enfermagem. Executar pequenos servigos de enfermagem, sob a supervisdo do
enfermeiro, auxiliando no atendimento aos pacientes. Preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos; Observar, reconhecer e descrever
sinais e sintomas a nivel de sua qualificagdo; Executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras atividades de enferma-
gem, como ministrar medicamentos via oral e parenteral; Realizar controle hidrico; Fazer curativos; Aplicar oxigeno terapia, nebulizagao, enteroclis-
ma, enemaealor ou frio; executar tarefas referentes a conservagao e aplicagéo de vacinas; Efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em do-
engas transmissiveis; realizar testes e proceder a sua lejtura, para subsidio de diagnéstico; colher material para exames laboratoriais; prestar cuida-
dos de enfermagem pré e pos operatorios; executar atividades de desinfecgéo e esterilizagdo; prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e
zelar por sua seguranca; zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncias de unidades de saude; integrar a equipe de
saude; participar de atividades de educagao em saude; orientar os pacientes na pds-consulta, quanto aos cumprimentos das prescricdes de enferma-
gem e médicas; auxiliar o enfermeiro na execugéo dos programas de educacéo para a salde; executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pa-
cientes; executar servigos gerais de enfermagem como aplicar injecdes e vacinas, ministrar remédios, registrar temperaturas, medir presséo arterial,
fazer curativos e coletar material para exame de laboratério. Preparar e esterilizar os instrumentos de trabalho utilizados na enfermaria e nos gabine-
tes médicos, acondicionando-os em lugar adequado, para assegurar sua utilizagéo. Preparar os pacientes para consultas e exames, acomodando-os
adequadamente, para facilitar sua realizag&do. Orientar o paciente sobre a medicagao e sequéncia do tratamento prescrito, instruindo sobre o uso de
medicamentos e material adequado ao tipo de tratamento, para reduzir a incidéncia de acidentes. Efetuar a coleta de material para exames de labora-
torio e a instrumentagao em intervengao cirurgicas, atuando sob a supervisdo do enfermeiro ou médico, para facilitar o desenvolvimento das tarefas
de cada membro da equipe. Participar dos procedimentos pds-morte; Participar de acdes de vigilancia epidemioldgica; Atuar em atividades de atendi-
mento e programas de saude (pré-natal, puericultura, hipertensao, diabetes, entre outros),conforme especificagbes. Realizar visitas domiciliares,
prestando atendimento de primeiros socorros e convocagao de faltosos. Auxiliar na observacao sistematica do estado de saude dos trabalhadores,
através de campanhas de educagéo sanitéria, levantamento de doengas profissionais, organizando e mantendo fichas individuais dos trabalhadores.
Auxiliar na realizagéo de inquéritos sanitarios nos locais de trabalho. Executar atividades de controle de dados vitais, pungéo venosa, controle de dre-
nagem, aspiragao de cavidades e acompanhamento de pacientes em exames complementares. Registrar e controlar as informagdes pertinentes a
sua atividade através dos recursos disponiveis e rotina do setor. Realizar treinamento na area de atuacéo, quando solicitado. Operar equipamentos e
sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais atividades. Manter organizados, limpos e conservados os
materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo sob sua responsabilidade.

QUADRO DETALHADO DE QUANTIDADE DE VAGAS E SUAS RESPECTIVAS LOCALIDADES/SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGAO E OBRAS E SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER

Tipo de Vagas Carga Horaria Semanal \é;ncimento
|Funeae Requisltos Prova Ampla Concor- |Candidatos Total
réncia com Pcd
Ausxiliar de Ob Analise 03 V c g
uxiliar de Obras e : nalise agas + Ca- |_ as +
Servigos Urbanos Ensino Fundamental Incompleto &, rricijar|dastro Reserva Radastro 40 Horas 1.212,00
eserva

ATRIBUIGOES: Atuar em atividades nas diversas areas da organizagdo exercendo tarefas de natureza operacional tais como: remogao e transporte de
volumes, preparacéo, conservacgao e aplicacdo de massa asféltica. Escavar valas e fossas, abrir picadas e fixar piquetes. Transportar e manejar equi-
pamentos e materiais diversos, sob orlentagao. Auxiliar nos trabalhos relativos a obras de construgao civil eé)ro ugoes diversas. Realizar trabalhos
de manutencgé&o corretiva de prédios, calcadas e estruturas semelhantes, reparandoRparedes e pisos, trocando telhas, aparelhos sanitarios, manilhas
e outras pegas e chumbando bases danificadas, para reconstruir essas estruturas. Realizar limpeza no local da obra e auxiliar nos servigos de arma-
zenagem de materiais leves e pesados, tais como cal, cimento, areia, tijolos e outros, acondicionando-os em prateleiras ou patios dos almoxarifados,
para assegurar o estoque dos mesmos. Apreender animais soltos em vias publica como cavalo, vacas, cachorro, cabritos, etc. langando-os e
conduzindo-os ao local apropriado, para evitar acidentes e %aranjir a saude da populagdo. Auxiliar no assentamento de tubos de concreto, .
transportando-os e segurando-os para garantir a correta instalagdo. Auxiliar em atividades operacionais de servigos especializados, tais como carpin-
taria, marcenaria, serralheria, encanador e outros. Efetuar e auxiliar nos servigos de preparo e conservagao de jardins, aparando gramas, preparando
a terra, plantando sementes e mudas, podando arvores, visando conservar, cultivar e embelezar canteiros em geral. Realizar o plantio, replantio, des-
brota, poda e enxerto de diferentes plantas segundo orienta¢des técnicas. Cortar arvores segundo especificagOes e laudos. Requisitar material ne-
cessario ao trabalho. Recolher o lixo vegetal resultante de podas. Efetuar limpeza e conservagdo de areas verdes, pracas terrenos baldios e outro lo-
gradouros publicos, carpindo, limpando, lavando, varrendo, transportando entulhos, utilizando enxada, diversos tipos de vassouras, ancinhos e outros
instrumentos visando melhorar o aspecto urbano do municipio. Auxiliar na preparacéo de rua para execugao de servigos de pavimentagéo, compac-
tando o solo, esparramando terra, pedra, para manter a conservagao dos trechos desgastados ou na abertura de novas vias. Sinalizar a pista a ser
asfaltada. Preparar a pista para receber a massa asfaltica, providenciando a limpeza, lavagem e varricdo da mesma. Auxiliar nos servigos de constru-
¢éo e demolicdo de alvenaria, carpintaria e pintura. Aplicar a massa asféltica e fazer correcdes na pista. Auxiliar em atividades relacionadas a trans-
orte de matéria prima, limpezas gerais e manutengado de maquinas, equipamentos e ferramentas. Preparar concreto e argamassa segundo as carac-
eristicas da obra. Assentar diferentes materiais. Revestir diferentes superficies. Realizar reforma e manutengao de prédios, calcadas e outras estru-
turas. Instalar moldura de portas, janelas e outros. Remover volumes, maquinas, moéveis e equipamentos sempre que solicitado. Utilizar equipamen-
tos de seguranca individual. Obedecer as escalas de servigos estabelecidas, atendendo as convocagdes para execugdo de tarefas compativeis com

sua habilidade. Zelar pela Guarda e conservacdo de materiais e equipamentos da unidade.
S Anal 2V C 2 \C/agas
Aucxiliar de Servigos ; nalise agas + Ca- |_ + Ca-
Gerais Ensino Fundamental Incompleto Curricularldastro Reserva %astro 40 Horas 1.212,00
eserva

ATRIBUIGOES: Executar tarefas manuais rotineiras q'lpje exigem esforco fisico constante. Utilizar equipamentos bracgais e de atividade rotineira. Execu-
tar servigo de limpeza ou de manutengdo em geral. Preparar a terra para o&ﬂan_tio, auxiliar na semeadura de canteiros e colheita. Preparar e servir
nas reparticdes e outros, quando determinado, lanches, cafés e refeicdes. Auxiliar no preparo e distribuicdo da merenda escolar, Auxiliar equipe técni-
ca de lluminacdo, som e ceno?rafla. Auxilia o motorista nas atividades de carregamento, descarregamento e entrega de materiais e mercadorias,
valendo-se de esforgo fisico e/ou outros recursos, visando contribuir para a execugéo dos trabalhos. Executar pequenos reparos que n&o exijam qua-
lificagao profissional. Obedecer as escalas de servigos estabelecidas, atendendo as convocagdes para a execugao de tarefas compativeis com a sua
habilidade. Zelar pela Guarda e conservacao de materiais e equipamentos de segurancga da unidade.

; : Analise 01 Vaga
Ensino Superior Completo em En- :
Engenheiro Civil genharia Civil e Registro no Con- Surncular 8;3\{%93(;3%; = gacs?r_o 40 Horas 7.429,11
selho. Titulos. Reserva

ATRIBUICOES: Elaborar projetos de construcdes, reformas e ampliagbes de obras de interesse do Poder Publico Municipal. Analisar Projetos constru-
goes, reformas e ampliagdes de obras de interesse do Poder Publico Municipal, ainda que propostos por particulares, emitido Parecer circunstanciado
sobre os mesmos. Elaborar céalculos estruturais. Elaborar memoriais descritivos. Supervisionar, coordenar, orientar tecnicamente toda atividade do
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Poder Publico Municipal que exija atuagéo de Engenheiro Civil. Realizar estudo de viabilidade técnico econémica. Vistoriar, periciar, avaliar, arbitrar,
emitir laudos e parecer técnico sobre obras civis do Municipio ou de interesse deste. Desenvolver método de padronizagdo, mensuragéo e controle
de qualidade das obras de engenharia no Municipio. Fiscalizar obras e servicos técnicos, publicas e privadas. 1.12. Engenharia Civil. Avaliar as con-
dicbes requeridas para obras, estudando o projeto e examinando as caracteristicas do terreno disponivel para a construgéo. Elaborar o projeto da
construgdo, preparando plantas e especificagdes da obra, indicando tipos e qualidade de materiais, equipamentos e méo-de-obra necessarios e efe-
tuando calculo aproximado dos custos, a fim de apresenta-lo aos superiores imediatos para a aprovagao. Elaborar, dirigir, acompanhar e executar
PI’OJetOS de engenharia civil relativos a vias urbanas, obras d(_aApawmenta(E:ao em geral e drenagem. Realizar a analise de bacias hidrogréaficas, consul-
ando plantas cartograficas, efetuando calculos de vaz&o e didmetro das tubulagdes, para solucionar e prevenir a ocorréncia de alagamentos em de-
terminadas regiées do Municipio. Participar do Plano Diretor, analisando as propostas populares e leis relativas ao planejamento e desenvolvimento
urbano. Participar dos processos de licitagéo de obras. Acompanhar e controlar a execugao de obras que estejam sob encargo de terceiros, atestan-
do o cumprimento das especificagdes técnicas determinadas e declarando o fiel cumprimento do contrato. Executar outras atribuigées afins. Desen-
volver outras atividades afins.

P Ensino Fundamental Incompleto +|Analise
Operador de Maqui- CNH Y : ; 01+ 1.874,16
: na categoria “C” ou Superior |Curricular|01 + Cadastro
e (I:efadas/ Motoni- |"Curso de Formagdo de no mini- [+ Reserva %gggrs\};o 40 Horas P°|f’e'5d8°7gq%'
GEELE mo 40horas. Préatica . gar a 2.874,

ATRIBUIGOES: Atuar em atividades relativas a area de operagdo de maquinas e equipamentos: opera maquinas da construgdo civil, conduzindo-as e
operando seus comandos, para escavar, nivelar, aplainar e compactar terra e materiais similares, preparar concreto e colocar capeamento de asfalto
e concreto nas estradas e outros, auxiliando na execucgéo de obras publicas. Opera as seguintes maquinas: micro trator, maquina demarcadora de
faixas, micro rolo compactador, trator agricola, rolo compactador, rolo compactador vibratorio, pa carregadeira motoniveladora, trator de esteiras, re-
troescavadeira, escavadeira hidraulica € moto scraper. ﬁerar maquinas montadas sobre rodas ou sobre esteiras e providas de pa mecéanica ou ca-
gamba, para escavar e mover terra, pedras, areia, cascalho e materiais analogos. Operar maquinas de abrir canais de drenagem, abastecimento de
agua, petroleo, gas e outros. Operar maquinas providas de laminas para nivelar solos, na construgéo de edificios, pista, estradas e outras obras.
Operar maquinas para estender camadas de asfalto ou betume, acionando os dispositivos, para posiciona-las segundo as necessidades de trabalho.
Movimentar a maquina, acionando seus pedais e alavancas de comando, corte, elevagado e abertura, assim como seus comandos de tragdo e os hi-
draulicos, para escavar, carregar, levantar, descarregar material, mover pedra, terra e materiais similares. Executar servigos de terraplanagem, tais
como remo%_ao, distribuicéo e nivelamento de superficies, cortes de barrancos, acabamentos e outros. Providenciar o abastecimento de combustivel,
agua e lubrificantes nas maquinas sob sua responsabilidade. Conduzir a maquina, acionando o motor e manipulando os dispositivos, para posiciona-
la, segundo as necessidades de trabalho. Executar tarefas relativas a verter, em caminhées e veiculos de carga pesada, os materiais escavados, pa-
ra o transporte dos mesmos. Efetuar servicos de manutengéo de maquina, abastecendo-a, lubrificando-a e executando pequenos reparos, para asse-
gurar 0 seu bom funcionamento. Acompanhar os servicos de manutencg&o preventiva e corretiva das maquinas e seus implementos e, apds executa-

os, efetuar os testes necessarios. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estao
sob sua responsabilidade.

-aui. |ENsino Fundamental Incompleto +|Analise
Opersdorde Mot GRR ha cicaara Ty SUberor Cureuari01 + Cadasto WIE= o
cavadeira + Curso de Formag&o de no mini- |+ Reserva. Reserva ar a 3.074.16
mo 40 horas. Pratica. : 9 e

ATRIBUIGOES: Atuar em atividades relativas a area de operagao de maquinas e equipamentos: opera maquinas da construcao civil, conduzindo-as e
operando seus comandos, para escavar, nivelar, aplainar e compactar terra e materiais similares, preparar concreto e colocar capeamento de asfalto
e concreto nas estradas e outros, auxiliando na execugéo de obras FUbllcas. Opera as seguintes maquinas: micro trator, maquina demarcadora de
faixas, micro rolo compactador, trator agricola, rolo compactador, rolo compactador vibratorio, pa carregadeira motoniveladora, trator de esteiras, re-
troescavadeira, escavadeira hidraulica € moto scraper. ﬁerar maquinas montadas sobre rodas ou sobre esteiras e providas de p4 mecénica ou ca-
gamba, para escavar e mover terra, pedras, areia, cascalho e materiais analogos. Operar maquinas de abrir canais de drenagem, abastecimento de
agua, petroleo, gas e outros. Operar maquinas providas de laminas para nivelar solos, na construgéo de edificios, pista, estradas e outras obras.
Operar maquinas para estender camadas de asfalto ou betume, acionando os dispositivos, para posiciona-las segundo as necessidades de trabalho.
Movimentar a maquina, acionando seus pedais e alavancas de comando, corte, elevagado e abertura, assim como seus comandos de tragdo e os hi-
dréaulicos, para escavar, carregar, levantar, descarregar material, mover pedra, terra e materiais similares. Executar servicos de terraplanagem, tais
como remo%_ao, distribuicéo e nivelamento de superficies, cortes de barrancos, acabamentos e outros. Providenciar o abastecimento de combustivel,
agua e lubrificantes nas maquinas sob sua responsabilidade. Conduzir a maquina, acionando o motor e manipulando os dispositivos, para posiciona-
la, segundo as necessidades de trabalho. Executar tarefas relativas a verter, em caminhées e veiculos de carga pesada, os materiais escavados, pa-
ra o transporte dos mesmos. Efetuar servicos de manutengéo de maquina, abastecendo-a, lubrificando-a e executando pequenos reparos, para asse-
gurar 0 seu bom funcionamento. Acompanhar os servigcos de manuteng&o preventiva e corretiva das maquinas e seus implementos e, apos executa-

os, efetuar os testes necessarios. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo
sob sua responsabilidade.

TOTAL

TIT T T T T T T T T T

1.1 - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1.1. O Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente Edital sera realizado sob a responsabilidade do Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Pedra Preta, e compreendera: 12 etapa — analise curricular (para todos os cargos), teste pratico (para os cargos de moto-
rista); 22 Etapa - comprovagao de requisitos e exame médico, de carater eliminatério, que serdo entregues pelo candidato, a serem realizados apos a
homologagéao do Processo Seletivo Simplificado, sob responsabilidade da Prefeitura Municipal.

1.1.1.1 A candidata que estiver gestante ou lactante sera considerada inapta automaticamente para assumir cargo, devido vedagao constante
na Lei Municipal n° 075/98, em seu art. 168: “E proibido a servidora gestante ou lactante o trabalho em atividades ou operagdes consideradas
insalubres ou perigosas.”

1.1.2. O Processo Seletivo Simplificado destina-se, a contratagao temporaria de excepcional interesse publico, de que trata o artigo 37, IX da
Constituicao Federal, o art. 68, VI da Lei Organica Municipal, nos moldes da Lei Complementar n° 017/2014.

1.1.3. O presente Processe Seletivo Emergencial se destina, a contratacdo temporaria de Profissionais para a Secretaria Municipal de Educacéo, Se-
cretaria Municipal de Saude, Secretaria Municipal de Viagdo e Obras e Secretaria Municipal de Cultura Esporte e Lazer, uma vez que surgiu demanda
na localidade do Assentamento 26 de Janeiro e demais locais, e houve a realizagao de 02 (dois) Processos Seletivos para os profissionais da
Saude, bem como para o cargo de motorista para a Vila Garga Branca onde ainda existe a necessidade de mais 01 (um) motorista para atender
a necessidade da Vila que fica a mais de 50 km da sede do municipio.

1.1.4. O Regime Juridico no qual serdo nomeados os candidatos aprovados e classificados sera o Estatutario.

1.1.5. O Regime Previdenciario, no qual serdo vinculados os candidatos aprovados e classificados, sera o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS/
INSS.

1.1.6. Todas as etapas deste Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas na cidade de Pedra Preta/MT.

1.1.7. Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo convocados observados estritamente a ordem de classificagdo nas fungbes
para realizagdo de procedimentos pré-admissionais, compreendendo comprovagéo de requisitos e exames médicos.

1.1.8. Toda mengéo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Cuiaba/MT.

2 - DOS REQUISITOS LEGAIS EXIGIDOS PARA CONTRATAGAO
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2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidad&o portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos e obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos
(Decreto n°® 70.436, de 18/04/72, Constituicdo Federal - §1° do art. 12 de 05/10/88 e Emenda Constitucional n°® 19, de 04/06/98 - art. 3°).

2.2. Ter na data da contratagédo 18 (dezoito) anos completos.

2.3. Estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislacao eleitoral e, se do sexo masculino, do servico militar.
2.4. Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

2.5. Possuir aptidao fisica e mental, apuradas a época da contratagao para o exercicio da fungéo.

2.6. Nao ter incorrido demissao através de processo disciplinar, do servigo publico estadual, federal ou municipal.
2.7. Cumprir as exigéncias contidas neste Edital e ser aprovado em todas as fases nele previstas.

2.8. A habilitagdo e a escolaridade minima exigida, como também, as demais exigéncias para o provimento da fungéo, deverao ser comprovadas quando
da contratagdo do candidato aprovado, e, a ndo apresentagao de qualquer dos documentos que comprovem as condigdes exigidas, implicara na exclu-
sdo do candidato, de forma irrecorrivel.

2.9. Nao podera participar da prova e nao estara apta a assumir a vaga a candidata que estiver gestante ou lactante, devido a vedagao cons-
tante na Lei Municipal n° 075/98, conforme o art. 168:”E proibido a servidora gestante ou lactante o trabalho em atividades ou operagées
consideradas insalubres ou perigosas.”

3 - DAS INSCRIGOES NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EMERGENCIAL

3.1. As Inscrigdes para o processo de selegédo publica serdo realizadas por meio de inscrigdo realizada no site da Prefeitura Municipal de Pedra Preta,
da data de 20/06/2022, até o dia 22/06/2022.

3.2. DOS PROCEDIMENTOS PARA A REALIZAGAO DE INSCRIGAO:

3.2.1. O candidato que desejar concorrer as vagas ofertadas no presente edital deverdo acessar o link e realizar o preenchimento das informagdes bem
como anexar documentagéo comprobatdria da experiéncia, escolaridade e demais documentos solicitados.

3.2.2. No formulario o candidato devera indicar as seguintes informacdes:

a. Nome completo e data de Nascimento;

b. Data de Nascimento;

c. Numeragao dos seguintes documentos pessoais: CPF e identidade;

d. Indicar a vaga a que deseja concorrer;

e. Indicar telefone para contato.

f. Indicagao das informacoes de escolaridade e experiéncia profissional necessarias a analise curricular a que se refere o item 4.1 deste edital.
g. Carteira Nacional de Habilitagao para o cargo de Motorista.

3.4. DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGAO:

3.4.1. A confirmacéo da inscrigdo se dara mediante a divulgacéo da relagéo contendo os candidatos inscritos por vaga oferecida.

3.4.2. A divulgagéo da relagédo de inscritos devera ocorrer no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Pedra Preta, e publicada no Diario Oficial do
Municipio, no dia 24/06/2022.

4 — DA ANALISE CURRICULAR:

4.1. A analise curricular para as vagas ofertadas no presente edital obedecera ao seguinte sistema de pontuagao:

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Capacitagdo na area de atuagio do cargo Tempo de Experiéncia na area de atuagao do cargo
Ensino Fundamental Incompleto:

05 pontos De 0 a 1 anos: 10 pontos

Ensino Fundamental Completo: 05 pontos|Acima de 1 a 5 anos: 15000ntos
Ensino Médio Completo: Acima de 5 a 10 anos: 20 pontos
05 pontos Acima de 10 anos: 25 pontos
Curso Especifico: 15 pontos Maximo de pontos: 70 pontos

Maximo de pontos: 30 pontos

CARGOS DE NiVEL MEDIO TECNICO

Capacitagéo na area de atuagao do cargo Tempo de Experiéncia na area de atuagao do cargo

Ensino Técnico: De 0 a 1 anos: 10 pontos

05 pontos . ~ . Acima de 1 a 5 anos: 15 pontos

Curso Complementar na area de formacéo até 50 horas: 10 pontos Acima de 5 a 10 anos: 20 pontos

Curso Complementar na area de formagé&o acima de 50 horas: 15 pontos|Acima de 10 anos: 25 pontos

Maximo de pontos: 30 pontos Méximo de pontos: 70 pontos

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Capacitagao na area de atuagao do cargo Tempo de Experiéncia na area de atuagao do cargo
; : . De 0 a 1 anos: 10 pontos

Ensino Superior Completo: 05 pontos : .

P6s Graduacao/Especializagéo: 10 pontos ﬁg:mg gg g g ?Oaggg'sjg og;czgs

Segunda P6s Graduagéo/Especializagéo: 15 pontos Acima de 10 anos: 25'pon o

Maximo de pontos: 30 pontos Maximo de pontos: 70 pontos

4.2. Realizada a andlise curricular, os candidatos serdo classificados, em ordem crescente de pontuacéo, de acordo com a pontuagao obtida. Sendo
somado a pontuagdo conforme aumenta o tempo de experiéncia.
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4.3. A divulgagao da pontuagao referente a analise curricular se dara 24/06/2022.

4.4. A comprovacao da experiéncia profissional devera ser anexada no formulario. A comprovacao de experiéncia profissional, na area da
fungéo a que concorre, sera feita conforme as situagoes juridicas a seguir:

4.4.1. Experiéncia profissional em empresal/instituicdo privada: a) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou imagem da CTPS Digi-
tal, das folhas que contenham a identificagdo do trabalhador, nimero e série da CTPS, anotacédo do contrato do trabalho, alteragdes de salario, ou onde
conste, caso tenha ocorrido, mudanga de fungéo;

4.4.2. Experiéncia profissional em emprego/fungao publica: a) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS ou imagem da CTPS Digital,
das folhas que contenham a identificagao do trabalhador, numero e série da CTPS, anotagao do contrato do trabalho, alteragdes de salario, ou onde
conste, caso tenha ocorrido, mudanga de fungéo; caso o vinculo ndo seja por CTPS, o candidato deve enviar cépia de contrato de trabalho;

4.4.3. Experiéncia profissional como servidor publico: a) certiddo ou declaragédo do érgéo publico onde conste a fungéo exercida, o periodo (com inicio e
fim) da atividade realizada, que ateste que o candidato exerceu atividade na area a que concorre, com descri¢gdo das principais atividades exercidas. A
certiddo ou declaragéo devera apresentar também as seguintes informagées: designagdo do Orgao/Entidade da Administragdo Publica Direta, Autarqui-
ca ou Fundacional; endereco e telefones validos; CNPJ; identificagdo completa do profissional beneficiado; assinatura e identificacdo do emitente (nome
completo legivel / emprego publico ou fungdo e matricula no Org&o).

4.4.4. Experiéncia profissional como auténomo: a) copia do contrato de prestagao de servigos ou Recibo de Pagamento Auténomo - RPA; b) declaragao
do beneficiado/contratante, que informe o periodo (com inicio e fim) e a descrigdo das principais atividades desenvolvidas, com reconhecimento de firma.

4.4.5. Para o caso de Profissional Cooperado:
a) copia do estatuto social da cooperativa, e
b) Declaragao, informando sua condi¢do de cooperado, periodo (com inicio e fim) e a discriminagdo do servigo realizado, com reconhecimento de firma.

4.4.6. A certiddo/declaragdo mencionada na alinea “a” do subitem 4.5.4, devera ser emitida por 6érgéao de pessoal ou de recursos humanos. Nao havendo
6rgéo de pessoal ou de recursos humanos, a autoridade responsavel pela emissdo do documento devera declarar/certificar também essa inexisténcia.
Quando o 6rgéo de pessoal possuir outro nome correspondente, a declaragdo devera conter o nome do érgéo por extenso, ndo serdo aceitas abrevia-
turas.

4.4.7. O tempo de estagio, monitoria, bolsa de estudo, residéncia multiprofissional ou de trabalho voluntario ndo sera computado como experiéncia pro-
fissional.

4.4 8. Para efeito de cdmputo de pontuacao relativa ao tempo de experiéncia, serdo excluidos os periodos concomitantes.
5-DO TESTE PRATICO
5.1. Os candidatos inscritos para os cargos de Motorista irdo realizar o teste pratico no dia 26/06/2022 (Domingo);

5.2. Para os candidatos ao cargo de Motorista, OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS/MOTONIVELADORA e OPERADOR DE MAQUINAS PE-
SADAS/ESCAVADEIRA HIDRAULICA “PC”, dever&o possuir habilitagdo de acordo com o cargo. O Candidato deve estar ciente que somente serd
autorizado a se submeter a prova pratica se portar a carteira de habilitagédo original na categoria exigida e/ou digital, com validade na data da re-
alizagdo das mesmas, de conformidade com CTB — Cadigo de Transito Brasileiro, pois nenhum condutor podera dirigir na via publica sem portar seu
respectivo documento de habilitagao na via original e/ou digital e da classe correspondente ao veiculo dirigido.

5.3. Os candidatos ao cargo de Motorista, deverdo exibir ao examinador responsavel pelo exame de diregao sua carteira nacional de habilitagao original
e/ou digital exigida.

5.4. Sera avaliada a capacidade, atencédo e percepgéo dos candidatos no trato das questdes ligadas a sua categoria profissional, a habilidade no manu-
seio de equipamentos, bem como o conhecimento de normas de seguranga no trabalho, de acordo com as determinagdes do examinador constara de
condugéo do veiculo, em vias publicas da cidade, buscando evidenciar de forma profissional a postura do condutor candidato, entre outras atividades
correlatas ao cargo.

5.5. Avaliar-se-a na prova pratica para o cargo de Motorista:

a) capacidade de atengao e percepgao em transito com fluxo de pedestres;
b) habilidade na condug&o do veiculo;

c) atinéncia as regras de transito.

d) A prova constara de pratica de diregao, em veiculo a ser definido no ato da prova, avaliada por profissional habilitado, consumando em Laudo de Ava-
liagdo Técnica, que verificara a capacidade pratica do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo, segundo sua categoria profissional.

5.5.1 A Prova Pratica para as fungbes de Motorista sera avaliada em fungéo da pontuagao negativa por faltas cometidas durante todas as etapas do
exame, atribuindo-se o seguinte:

a) falta gravissima: eliminatoria;

b) uma falta grave: 20,0 (vinte) pontos negativos;
c) uma falta média: 10,0 (dez) pontos negativos;
d) uma falta leve: 5,0 (cinco) pontos negativos.
5.5.1.1 Constituem faltas no exame de diregéo:

| — Falta eliminatéria — Gravissima:
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- Perder o controle da diregéo do veiculo em movimento.

- Subir meio fio ou calgada.

- Colidir com objetos ou veiculo no percurso.

Il - Falta Grave — Menos 20,0 (vinte) pontos por falta:

- Deixar de observar a sinalizagao da via, sinais de regulamentacéo, de adverténcia e indicagéao.
- Exceder a velocidade indicada para a via.

- Deixar de usar o cinto de seguranga.

IIl — Falta Média — Menos 10,0 (dez) pontos por falta:

- Apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento.
- Interromper o funcionamento do motor sem justa razéo, ap6s o inicio da prova.

- Arrancar sem soltar o freio de méo.

- Macha-ré rente ao meio fio.

IV — Falta leve — menos 5,0 (cinco) pontos por falta:

- Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado.

- Engrenar as marchas de maneira incorreta.

- Nao ajustar devidamente os espelhos retrovisores.

- Usar incorretamente os instrumentos do painel.

5.5.2. Avaliar-se-a na prova pratica para as fungdes de OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS/MOTONIVELADORA, OPERADOR DE MAQUINAS
PESADAS ESCAVADEIRA HIDRAULICA “PC”, constaréo de execugéo de manobra com equipamento, a ser definido no ato da prova, disponibilizado
num canteiro de obras e sera avaliada por profissional competente, consumando em Laudo de Avaliagdo Técnica, que verificara a capacidade pratica
do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo, segundo sua categoria profissional.

5.5.2.1. A Prova Pratica para as fungdes de OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS/MOTONIVELADORA, OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS/
PA CARREGADEIRA, OPERADOR DE MAQUINAS, PESADAS/PC, OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS/RETROESCAVADEIRA E OPERADOR
DE MAQUINAS PESADAS/TRATOR, sera avaliada observando-se os seguintes critérios:

|. Checagem da Maquina - Pré-uso:

a) Estrutura da Maquina — Lataria, Chassi, Pneus e Material Rodante;
b) Vazamentos;

c) Pecas;

d) Conchas, Borda Cortante, Dentes e Escarificadores;

e) Farois, Faroletes, Luz de Ré, Luzes de Freio, Lanternas Indicativas de Diregédo e Retrovisores.
Il. Checagem dos Niveis da Maquina:

a) Nivel do Oleo do Motor;

b) Nivel do Oleo da Transmisséo;

c) Nivel do Oleo do Hidraulico;

d) Nivel do Oleo de Freio;

e) Nivel da Agua do Sistema de Arrefecimento.

IIl. Identificagcéo e Checagem do Painel de Instrumentos da Maquina:
a) Indicador da Temperatura da Agua do Motor;

b) Indicador da Pressao do Oleo do Motor;

c) Indicador da Temperatura da Transmiss&o;

d) Indicador de Pressédo da Transmisséo;

e) Indicador da Carga da Bateria;

f) Indicador do Nivel de Combustivel;

g) Indicador da Presséao do Freio;

h) Indicador da Temperatura do Oleo Hidraulico.

IV. Checagem de Comandos:

a) Alavancas do Freio de Estacionamento;

b) Alavancas do Comando Hidraulico da Concha;

c) Alavanca do Comando de Reverséo;
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d) Alavanca do Comando da Transmisséo;
e) Pedais de Freio / Neutralizador;

f) Botéo de Buzina.

V. Procedimentos de Partida:

a) Transmissdo em Neutro;

b) Freio de Estacionamento Aplicado;
c) Concha Baixa no Solo;

d) Acionamento da Chave de Partida;
e) Aquecimento do Motor;

f) Checagem do Painel.

VI. Teste de Operagao:

a) Escavacgao;

b) Carga;

c) Transporte;

d) Descarga;

e) Retorno;

f) Estacionamento.

VII. Procedimento de Parada:

a) Transmissao em Neutro;

b) Freio de Estacionamento Aplicado;
c) Concha no Solo;

d) Arrefecimento do Motor.

5.5.2.2. Cada letra relacionada nos subitens de | a IV acima vale 10,0 (dez) pontos e cada letra relacionada nos subitens de V a VIl acima vale 20,0
(vinte) pontos, que serao distribuidos aos candidatos, respectivamente, por cada tarefa correta realizada.

5.5.2.3 A ndo execugao do teste pratico pelo candidato na totalidade preestabelecido ou falhas praticadas como colisdo com outro veiculo ou qualquer
objeto presente no percurso, tais como: subir no meio-fio ou colocar em risco a vida dos passageiros que se encontrarem o veiculo na hora do teste e
de transeuntes, implicara na reprovagéao.

5.6. A ndo execugdo do teste pratico pelo candidato na totalidade preestabelecido ou falhas praticadas como colisdo com outro veiculo ou qualquer
objeto presente no percurso, tais como: subir no meio-fio, colidir na baliza ou colocar em risco a vida dos passageiros que se encontrarem o veiculo na
hora do teste e de transeuntes, implicara na reprovagao.

5.7. Nao havera segunda chamada do Exame de Diregéo por auséncia do candidato, seja qual for o motivo alegado, sendo atribuida a nota 0 (zero) ao
candidato ausente ou retardatario, seja qual for o motivo alegado.
6. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGCAO

6.1. A nota final dos candidatos inscritos nos cargos de Motorista e Operador de Maquinas sera igual ao somatério dos pontos obtidos na analise curri-
cular e no teste pratico.

6.2. A nota final dos candidatos inscritos sera igual ao somatério dos pontos obtidos na analise curricular e na prova pratica.

6.3. O resultado sera disposto apresentando os candidatos posicionados dentro do niumero de vagas estabelecidas neste Edital, como APROVADOS.
Os candidatos que se classificarem fora do nimero de vagas, conforme critérios estabelecidos neste Edital receberdo a nomenclatura de CLASSIFICA-
DOS, e comporao o Cadastro de Reserva.

6.4. A classificacéo sera feita segundo a ordem decrescente da nota final.

6.5. O Resultado sera publicado no Quadro de avisos, no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal Pedra Preta e no sitio da Associacdo Mato-grossense
dos Municipios — AMM: https://diariomunicipal.org/mt/amm/.

6.6. O candidato classificado, excedente a vaga atualmente existente, serd mantido em cadastro reserva durante o prazo de validade do Processo Se-
letivo Simplificado e podera ser convocado em fungao da disponibilidade de vagas futuras, ficando sob sua responsabilidade o acompanhamento da
convocagao no Quadro de avisos, sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Pedra Preta ou no sitio da Associacdo Mato-grossense dos Muni-
cipios — AMM: https://diariomunicipal.org/mt/amm/.

7. DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1. A publicagéo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado Emergencial sera feita sempre pela ordem decrescente da nota obtida. O resultado
final do Processo Seletivo Simplificado sera homologado pelo Prefeito Municipal e divulgado no Quadro de avisos, no sitio eletronico da Prefeitura Mu-
nicipal de Pedra Preta e no sitio da Associagdo Mato-grossense dos Municipios — AMM: https://diariomunicipal.org/mt/amm/.
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7.2. Considerado apto para o desempenho da Fungéo, nas duas fases previstas neste Edital, o candidato sera convocado pela PREFEITURA MUNICI-
PAL DE PEDRA PRETA/MT, observada a ordem de classificagdo final e obedecido o limite de vagas existentes.

7.3. O candidato, apds a convocagao, tera o prazo de até 03 (trés) dias Uteis para se apresentar, munido da documentagéo exigida na convocagédo e
exame admissional, devendo entrar em exercicio da fungao de imediato.

7.4. Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas estabelecido neste Edital serdo convocados para a investidura na Fungao,
sendo-lhes assegurado o direito de contratagéo até o fim do prazo de validade do certame, a qual, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem
de classificacéo.

7.5. Inexatidao das informagdes, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato
do Processo Seletivo Simplificado, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade de de-
claragao.

7.6. A validade deste Processo Seletivo Simplificado em carater emergencial é de 01 (um) ano, contados da data da homologacéo do resultado final.

7.7. As contratagbes por tempo determinado serdo efetuadas pelo prazo de até 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado por uma Unica vez, e até o
prazo previsto no contrato original.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se,

Pedra Preta, 17 de junho de 2022.

ADENILDA VIEIRA COELHO

=Presidente da Comissao=

CRISTIANE PARDINHO DE ARRUDA PEREIRA
=Membro da Comissao=

MARCILENE CONCEIGAO DA COSTA CONTO
=Membro da Comissao=

ROSELI DO CARMO DIAS

=Membro da Comissao=

ANEXO | - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

(As datas deste cronograma poderao sofrer eventuais alteragées enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado).

Data Evento
15/06/2022 Publicagéo da integra do edital de abertura e resumo no Diario Oficial do Municipio.

Periodo de inscri¢des via link dos candidatos ao Processo Seletivo Simplificado.
20/06/2022 a 22/06/2025 OBS: sera disponibilizado no Portal da Prefeitura Municipal no periodo da inscricao

24/06/2022 Divulgacéo dos candidatos inscritos, convocagéo para Prova Pratica.

26/06/2022 Realizagdo da Prova Pratica.

28/06/2022 Divulgacdo do Resultado Classificatério

28 a 29/06/2022 Prazo para recurso até as 15:00 horas do dia 29/06/2022 através do email: dppessoal@pedrapreta.mt.gov.br
30/06/2022 Divulgacgéo do resultado final definitivo apto a homologagéao pelo Prefeito Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO

EDITAL COMPLEMENTAR N° 002/2022 AO PREGAO ELETRONICO N° 021/2022

1. PREAMBULO

1.1. O MUNICIPIO DE PEIXOTO DE AZEVEDO-MT, por intermédio de seu PREGOEIRO OFICIAL, designado pela Portaria Municipal n° 239 de 07
de fevereiro de 2022, torna publico para conhecimento dos interessados, que foi realizado alteragdo no Edital de Licitacdo Pregao Eletrénico - SRP n°
021/2022, com base no que dispde a Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto Municipal N° 006, de 12/02/2010, Lei n° 8.666/93 e alteragbes
posteriores.

2. DO OBJETO:

2.1. REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO (UPA), CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

3. DA RETIFICAGAO:

3.1. Fica alterada a descrigdo o Lote 01, Item 311085 — APARELHO DE HEMATOLOGIA, constante no ANEXO |, TERMO DE REFERENCIA, 6 —
ESPECIFICACOES TECNICAS, conforme segue:

Valor |Valor

Seq.|ltem Descrigao UND QTD Unit. |Total
APARELHO DE HEMATOLOGIA ANALISE DE PELO MENOS 26 PARAMETROS. CONTAGEM DE LEUCO-
CITOS DE 5 A 6 PARTES REALIZADO NO MINIMO OS SEGUINTES TESTES: CONTAGE LEUCOCI-
TOS TOTAIS, CONTAGEM DE NEUTROFILOS RELATIVO E ABSOLUTO, E LINFOCITOS RELATIVOS E R$ R$

1 [311085/ABSULOTO, CONTAGEM DE MONOCITOS RELATIVO E ABSOLUTO, CONTAGEM DE EOSINOFILO RE- Hgiaade 140.
LATIVO E ABSOLUTO, CONTAGEM DE MONOCITOS RELATIVO E ABSOLUTO, CONTAGEM DE BASO- 500,00(500,00
FILO RELATIVO E ABSOLUTO, CONTAGEM DE GRANDES CELULAS IMATURAS RELATIVA E ABSOLU-
TO. DEVE DISPOR TAMBEM DE ALARMES (FLAGS) LINFOCITOS ATIPICOS, BLASTOS, DESVIO A ES-

=
=
N
o
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QUERDA OU BASTOES, E VALORES ANORMAIS. DEVE DISPONIBILIZAR GRAFICO COM DISTRIBUI-
CAOQ DAS CELULAS. O EQUIPAMENTO DEVE REALIZAR CONTAGEM ERITROCITOS(SGV}VIDOSAGEM
DE TOTAL DE HEMOGLOBINA, CONTAGEM DE HEMATOCRITO, DETER CORPUS-
CULAR MEDIO VCM) DETERMINAR A HEMOGLOBINA CORPUSCULAR MEDIA (HCM)I_CONCENTRA-
O DA HE BINA CORPUSCULAR MEDIA (CHCM), DETERMINAR DE CONCENTRACAO AMPLI-
TUDE DE DISTRIBUICAO DOS GLOBULOS VERMELHOS, DETERMINACAO DO INDICE DE ANISOCITO-
é DW-CV E RDW- DNR CONTAGEM TOTAL DE PLAQUETAS, DETERMINACAO DO VOLUME PLA-
TARIO MEDIO B/P ), DETERMINACAO DE PLAQUETOCRITO, DETERMINACAO DA AMPLITUDE
DA DISTRIBUICAO ETAS (PDW). ALARMES PATOLOGICOS SERIE VERMELHA, SER
BRA ETAS E DISTRIB ICAO GRAFICA DOS GLOBULOS VERMELHOS E PLAQUETAS
ALARMES PARA FALHA DE CONTAGEM CAPACIDADE DE PELO MENOS 60 AMOSTRAS POR HORA.
ACOMPANHAR IMPRESSORA CAPAZ DE IMPRIMIR TODOS OS PARAMETROS ANALISADOS BEM CO-
MO GRAFICOS E HISTOGRAMAS PODENDO ESSA SER EMBUTIDA OU NAO. SOFTWARE EM PORTU-
GUES. TELA ICD TOUCHSCREEN.

3.2. Por consequéncia, fica alterada também a descricdo o Lote 01, Item 311085 — APARELHO DE HEMATOLOGIA, constante no ANEXO Il, PRO-
POSTA DE PRECOS, conforme segue:

Seq.|ltem Descrigao UND QTD|Marca x?\Ii(t).r ¥§{§[
APARELHO DE HEMATOLOGIA ANALISE DE PELO MENOS 26 PARAMETROS CONTAGEM DE LEU-
COCIT 6 PARTES REALIZADO NO M O OS SEGUINTES TESTES

: CON DE LEU-
COCITOS TOTAIS CONTAGEM DE NEUTROFILOS RELATIVO E ABSOLUTO, E LINFOCITOS RELATI-
VOS E ABSULOTGO, CONTAGEM DE MONOCITOS RELATIVO E ABSOLUTO, CONTAGEM DE EOSI-
NOFILO RELATIVO E ABSOLUTO, CONTAGEM DE MONOCITOS RELATIVO E ABSOLUTO CONTA-
GEM D BASOFILO RELATIVO E ABSOLUTO, CONTAGEM DE GR ES CELULAS IMATURAS RE-
LATIVA E ABSOLUTO. DEVE DISPOR TAMBEM DE ALARMES FLAGS) LINFOCITOS ATIPICOS,
BLASTOS DESVIO A ESQUERDA OU BASTOES, E VALORES ANORMAIS. DEVE DISPONIBILIZAR

GRAFICO COM DISTRIBUICAO DAS CELULAS. O EQUIP MENTO DEVE REALIZAR CONTAGEM ERI-
TROCITOS &G e/ DOSAGEM DE TOTAL DE HEMOG OBINA CONTAGEM DE HEMATOCRITO, DE- un -
1 |311085|TERMINAR OLUME CORPUSCULAR MEDIO (V DETERMINAR A HEMOGLOBINA CORPUS- unidade|!
CULAR MEDIA %—|CM CONCENTRACAO DA HEM GL BINA CORPUSCULAR MEDIAéCHCM) DE-
TERMINAR ON RACAO AMPLITUDE DE DISTRIBUICAO DOS GLOBULOS V

MELHOS,
DETERMINACAO DO INDICE DE ANISOCITOSE (RDW-CV E RDW-DP). CONTAGEM TOTAL DE PLA-
QUETAS, DETERMINACAO DO VOLUME PLAQUETARIO MEDIO (VPM), DETERMINACAQ DE PLA-
QUETOCRITO, DETERMINACAO DA AMPLITUDE DA DISTRIBUICAO DE PLAQUETAS &PDW ALAR-
MES PATOLOGICOS SERIE VERMELHA SERIE BRANCA E PLAQUETAS E DISTRIBUI RAFICA
DOS GLOBULOS VI HOS E PLAQUETAS. ALARMES PARA FALH CIDA-
DE DE PELO MENOS 60 AMOSTRAS POR HORA. ACOMPANHAR IMPRESSORA CAPAZ DE IMPRI-
MIR TODOS OS PARAMETROS ANALISADOS BEM COMO GRAFICOS E HISTOGRAMAS PODENDO
ESSA SER EMBUTIDA OU NAO. SOFTWARE EM PORTUGUES. TELA ICD TOUCHSCRE

4. DATA, HORA E LOCAL DA SESSAO DE ABERTURA: 4.1. Fica alterada data e hora do certame, sendo o inicio da sess3o publica as 13:30
horas (Horario de Brasilia) do dia 01/07/2022. Periodo de acolhimento das propostas eletronicas fica estendido até as 18:00 horas (Horario de Bra-
silia) do dia 30/06/2022.0 Edital completo podera ser adquirido gratuitamente nos seguintes enderegos eletronicos: www.peixotodeazevedo.mt.gov.br,
www.bll.org.br ou solicitado através do e-mail licitacao@peixotodeazevedo.mt.gov.br, maiores informagdes no Setor de Licitagdes, de segunda a sex-
ta—feira, das 12hs as 18hs, ou pelo fone (66) 3575-5121.

5. DA RATIFICAGAO

5.1. Ficam ratificadas as demais disposigdes originarias.
Peixoto de Azevedo MT, 15 de junho de 2022.

THIAGO PEREIRA DA SILVA

Pregoeiro Oficial

ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 022/2022

ATA DE REGISTRO DE PRECO (ARP) que entre si celebram o Municipio de Peixoto de Azevedo-MT, por intermédio da Prefeitura Municipal de Peixoto
de Azevedo- MT e as empresas vencedoras do certame licitatério referente ao Pregdo Eletronico n° 022/2022 tendo por OBJETO “REGISTRO DE
PREGOS PARA AQUISICAO DE PATRULHA MECANIZADA COMPOSTA DE UMA PA CARREGADEIRA DE RODAS EM CONFORMIDADE COM
O CONVENIO N° 911336/2021 DA SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DO CENTRO-OESTE E O MUNICIPIO DE PEIXOTO DE AZE-
VEDO - MT”

O MUNICIPIO DE PEIXOTO DE AZEVEDO-MT, pessoa juridica de direito interno publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 03.238.631/0001-31, com sede
administrativa a Rua Ministro César Cals, 226 — Centro — Peixoto de Azevedo-MT, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, neste ato re-
presentada por seu Prefeito Municipal, o Sr. Mauricio Ferreira de Souza, brasileiro, casado, comerciante, portador da Cédula de Identidade RG 3.462.
335-0 SSP/PR e CPF 408.557.409-49, residente e domiciliado a Rua ltamar Dias, n° 363, Bairro Centro Novo, nesta Cidade de Peixoto de Azevedo-MT
em obediéncia geral a Lei n® 10.520 de 17/07/2002, pelo Decreto Municipal n°® 006/2010 e subsidiariamente pela Lei n° 8.666 de 21/06/1993 (e suas al-
teragdes posteriores) e, das demais normas legais aplicaveis, em face da classificagdo das propostas apresentadas no Pregdo Eletronico para Registro
de Pregos n° 022/2022 homologada pelo ordenador de despesas desta Prefeitura, RESOLVEM registrar os pregos da(s) empresa(s) vencedora(s) que
incidira no valor do(s) Produto(s), nas quantidades estimadas anuais, de acordo com a classificagdo por ela algada no item, atendendo as condigbes
previstas no Instrumento Convocatério, Termo de Referencia e seus anexos e as constantes desta ARP, para formagédo do SISTEMA DE REGISTRO
DE PRECOS — SRP destinado a contratagdes futuras sujeitando-se as partes normas constantes das Leis e Decretos supracitados e em conformidade
com as disposigbes a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto IMEDIATO do presente instrumento de registrar os pregos UNITARIOS obtido na licitagdo PREGAO ELETRONICO n° 022/2022; enquanto
o0 objeto MEDIATO sera contratagao futura da empresa EXTRA MAQUINAS S/A, inscrita no CNPJ sob o n° 19.293.041/0002-22, visando o fornecimento
do(s) Produto(s) constantes do aludido do Anexo 1 que acompanhou o Edital da citada licitagdo e que ora o integra.
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1.2. As quantidades a serem fornecidas constantes do Anexo 1 que acompanhou o Edital da licitagdo estimadas, podendo, nos limites do art. 65 da LLC,
ser acrescidas de conformidade com a demanda do periodo de vigéncia desta ARP.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VENCEDORA, DA ESPECIFICAGAO, QUANTIDADE, MARCA E PREGO

2.1. A licitante vencedora, o item, quantidade, unidade, especificagdo, marca, fornecedor, e o preco unitario estao registrados nessa ARP, e encontram-
se indicados na tabela abaixo:

2.2, Registro de Preco da empresa EXTRA MAQUINAS S/A, inscrita no CNPJ sob o n° 19.293.041/0002-22, localizada na Avenida Miguel Sutil, n° 4001,
Sala 02, Bairro Areao, Cidade de Cuiaba/MT, CEP 78.010.500, representada pelo seu sdcio proprietario senhor Pérsio Domingos Briante, CPF n°® 346.
489.501-78, RG sob o n° 353.198 SSP/MT, residente e domiciliado na Avenida Lavapés, n° 800, Apto. 900, Bairro Goiabeira, Cidade de Cuiaba/MT.

Planilha demonstrativa dos precos:
EXTRA MAQUINAS S/A
CNPJ: 19.293.041/0002-22

Unidade de
Fornecimento

TR
PA CARREGADEIRA DE RODAS, NOVA ZERO HQRAS, ANO 2021/2021 OU SUPERI-
OR, EQUIPADA COM MOTOR DIESEL COM POTENCIA MINIWIA DE 140 FiP, TRANS.
MISSAO POWER SHIFT, DE QUATRO VELOGIDA RENTE E A RE, COM NO Mi- XCMG 490, |40
311438|NIMO 4 CILINGROS, DIREGAO HIDROTATISCA, PNEUS MINIMOS 17525 CAGAMBA | UNIDADE K3 Ky[1.0000 (380 (48905
COMCADACIDADE MINIVA DE 1,90M:, CABINE FECHADA CON AR CONDICIGNADA, , '
COM LIMPADOR DE PARA-BRISA COM FAROIS DE Il UMINACAO, COM ESPELHOS
RETROVISORES, PESO OPERACIONAL MINIMO DE 10.000K

Marca Quantidade

Total Fornecedor: R$ 490.000,00
Total Geral: R$ 490.000,00 (quatrocentos e noventa mil).
CLAUSULA TERCEIRA — DA CONTRATAGAO

3.1. Para a presente contratagao foi instaurado procedimento licitatério com fundamento nas Leis n® 10.520/02, Lei Federal n° 8.666/93 e Decreto Muni-
cipal n° 006/10.

3.2. Regularmente convocado para retirar a solicitagdo de empenho, o fornecedor cumprira faze-lo no prazo minimo de 03(trés) dias Uteis, prorrogaveis
por uma Unica vez, se houver justificativa aceita pela Prefeitura, sujeitando-se as penalidades legalmente estabelecidas.

3.3. O fornecedor fica incumbido de apresentar procuragéo, contrato social, carta de preposi¢cdo ou documento equivalente (original ou cépia autentica-
da), que designe expressamente o seu representante habilitado para retirada da solicitagao de empenho.

CLAUSULA QUARTA - DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS - ARP

4.1. O registro de prego constante desta ARP firmada entre a Prefeitura e a empresa que apresentou a proposta classificada em 1° lugar em consequén-
cia do presente certame, tera validade pelo prazo de 12 (doze) meses contados a partir da data de assinatura da referida ARP.

4.2. O prazo maximo de validade do registro de pregos sera de 12 (doze) meses contados a partir da data de assinatura da respectiva ARP. As con-
tratagdes decorrentes do SRP terdo sua vigéncia estabelecida conforme as disposigdes contidas nos editais e respectivos instrumentos de contrato,
observando o disposto no artigo 57 da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993.

4.3. Durante o prazo de validade da ARP, o 6rgéo gerenciador ou aderente néo ficara obrigado a adquirir o(s) Produto(s) exclusivamente pelo SRP,
podendo realizar nova licitagdo quando julgar oportuno e conveniente, ou mesmo proceder as aquisi¢des por dispensa ou inexigibilidade, se for o caso,
nos termos da legislagao vigente, ndo cabendo qualquer tipo de recurso ou indenizagédo a empresa signataria do SRP.

4.4. A partir da data de assinatura da ARP, o fornecedor se obriga a cumprir, na integra, todas as condi¢des estabelecidas, ficando sujeito, inclusive, as
penalidades pelo descumprimento de qualquer de suas clausulas.

CLAUSULA QUINTA - DA ADMINISTRAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS - ARP

5.1. A Gerencia da ARP ficara cargo da Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo/MT, nos termos das normas que regem a matéria e normalizagdes
internas.

5.2. Poderao utilizar-se desta ARP drgaos ou entidades da Administragdo que ndo tenham participado do certame, desde que previamente autorizada
pelo 6rgéo gerenciador.

5.3. Cabera ao fornecedor detentor do registro na ARP, observadas as condi¢des nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento,
desde que nao seja prejudicial as obrigacdes anteriormente assumidas.

5.4. Os o6rgéos ou entidades interessadas na utilizagdo da ARP deverdo encaminhar solicitagéo previa ao érgdo gerenciador/Departamento Administra-
tivo da Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo- MT.

5.5. A utilizagdo desta ARP por outro érgdo ou entidade fica condicionada aos seguintes pressupostos:
a) Nao comprometimento da capacidade operacional do fornecedor;
b) Anuéncia expressa do fornecedor.

5.6. Os Orgaos ou Entidades nao participantes poderao utilizar até 50% dos quantitativos registrados na Ata de Registro de Pregos decorrentes deste
certame, nos termos do § 3° do art. 22° do Decreto Federal n°® 7892/2018.

5.7. O quantitativo decorrente das adesdes a Ata de Registro de Pregos, ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item re-
gistrado na Ata de Registro de Precos para 6rgaos ou Entidades néo participantes, nos termos do § 4° do art. 22° do Decreto Federal n® 7892/2018.
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CLAUSULA SEXTA - DO PREGO

6.1. O preco unitario registrado para a(s) empresa(s) signataria(s) deste instrumento é aquele constante na Planilha Demonstrativa de Pregos e Classi-
ficagdo.

6.2. Em cada fornecimento, o preco total sera o valor unitario multiplicado pela quantidade de que se deseja do(s) Produto(s).
6.3. E vedado qualquer reajuste de pregos exceto por forga de legislagido em vigor que assim o permita.

6.4. Caso reste frustrada também a negociagdo com as demais empresas, 6rgdo gerenciador Cancelara total ou parcialmente esta ARP adotando as
medidas cabiveis para a nova aquisigao desejada.

6.5. Visando subsidiar eventuais revisdes, o 6rgao gerenciador realizara nova Pesquisa de precos.
6.6. Nos precos unitarios registrados esta incluida todas as despesas e taxas de qualquer Espécie relativas ao objeto registrado (encargos sociais etc.).
CLAUSULA SETIMA - MODO DE RECEBIMENTO

7.1. A aquisicédo do item deste instrumento sera efetuada através de Nota de Autorizagdo de Despesa, emitida pelo Setor de Compras, contendo: o n°
do pregdo, o nome da empresa, o objeto, a especificagdo, o enderego e a data de emisso.

7.2. O equipametno sera recebido:

a) PROVISIORIAMENTE, a partir da entrega, para efeito de verificagdo da conformidade com as especificagcdes constantes na Clausula Segunda do
presente contrato;

b) DEFINITIVAMENTE, apos a verificagcdo da conformidade com as especificagcdes constantes na Clausula Segunda do presente contrato, e sua conse-
quente aceitagéo, que se dara até 30 (trinta) dias do recebimento provisério, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo
fixado.

7.3. Em se verificando vicios ou defeitos no maquinario, o fornecedor sera informado para corrigi-lo imediatamente, ficando nesse periodo interrompida
a contagem do prazo para pagamento.

7.4. A informagéo ao fornecedor sobre vicios ou defeitos na entrega do maquinario sera realizada pelo Fiscal do Contrato.

7.5. Em relacéo a eventuais decréscimos, ndo se aplica a regra contida no artigo 65, inciso |l, da Lei n° 8.666/93, podendo os 6rgéo adquirirem quanti-
dade inferior ao estimado, sem necessidade de anuéncia da signataria da ARP.

CLAUSULA OITAVA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

8.1. O equipamento sera fornecido de forma Unica, contados a partir da data do aceite da Nota de Autorizagao de Despesa, e devera ser entregues no
Pago Municipal Milton José Santana da Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo, situado na Rua Ministro César Cals, 226 - Centro no Municipio
de Peixoto de Azevedo/MT - CEP: 78530-000. Fica a cargo da CONTRATADA ou transportador por ela contratado a descarga e movimentagdo dos
Produtos do veiculo até o local indicado pelo servidor responsavel pelo recebimento.

8.1.1. Prazo de entrega é de 60 (sessenta) dias, contados a partir da data do aceite da Nota de Autorizagdo de Despesa e o quantitativo a ser entregue
devera ser em conformidade com a esta requisigao, devidamente empenhada.

8.2. A cada fornecimento ou periodo, o 6rgao gerenciador ou aderente da ARP providenciara expedigao da solicitagdo de empenho ou documento similar
e notificara empresa para proceder a retirada do mesmo.

8.2.1. A notificagao podera ser feita diretamente na sede da empresa, por fac-simile ou e-mail, conforme informagdes constantes na proposta.
8.2.2. Caso a notificagdo ocorra diretamente na sede da empresa, a mesma podera ser acompanhada da Solicitagdo de ordem de fornecimento.
8.3. Recebida a notificacédo, a empresa tera 03 (trés) dias Uteis para retirada da Solicitagdo de Empenho/ordem de fornecimento.

8.4. A retirada da Solicitagdo de ordem de fornecimento somente podera ser efetuada por preposto ou representante da empresa acompanhado de
documento idéneo que comprove essa situagdo, bem como, do respectivo documento de identificagéo.

8.5. Se a empresa com prego registrado em primeiro lugar nao retirar ou se recusar a receber a Solicitagdo de Empenho/ordem de fornecimento, sem
justificativa plausivel e aceita pelo 6rgao gerenciador, este convocara empresa com preco registrado em segundo lugar para efetuar o fornecimento nas
condi¢des proximas do primeiro colocado, e assim por diante.

8.6. O magquinario devera ser entregue pela vencedora no local determinado neste instrumento, no horario de funcionamento da Prefeitura Municipal de
Peixoto de Azevedo/MT, das 12h as 18h.

8.7. O item sera recebido provisoriamente para verificagdo de conformidade da quantidade e da qualidade.
8.8. O recebimento definitivo dar-se-a conforme apresentado no Termo de Referéncia:

8.8.1. Em se verificando problemas na entrega do maquinario, a empresa sera informada para corrigi-los, ou substitui-lo, ficando nesse periodo inter-
rompida a contagem do prazo para recebimento definitivo.

8.9. O equipamento, objeto deste instrumento, devera ser executado de uma s6 vez no local indicado no Item 8.1 desta ARP, todavia, na hipétese de
ocorréncia de fato superveniente a data de apresentagdo da proposta, ensejador da aplicagcdo da Teoria da Imprevisdo, devidamente comprovado e
aceito pela Administragéo, a execugéo da entrega podera ser prorrogada.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES GERAIS DO FORNECEDOR
9.1. Manter, durante a vigéncia da ARP, todas as condigbes de regularidade fiscal, trabalhista e Previdenciario exigidas no edital de licitagao respectivo.

9.2. Executar fielmente o objeto desta ARP, comunicando, imediatamente, ao representante legal do 6érgéo gerenciador ou aderente qualquer fato impe-
ditivo de seu cumprimento.
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9.3. Responder as notificagdes no prazo estabelecido.

9.4. Nao assumir obrigagdes que comprometam ou prejudiquem a capacidade de fornecimento ao 6rgao gerenciador e aos 6rgaos parceiros.
9.5. Efetuar a execugéo o do objeto licitado, ainda que em quantidades diferentes ao previsto no Termo de Referencia.

9.6. Manter durante a execugéo do contrato todas as condigdes de habilitagdo exigidas em Edital.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES ESPECIAIS DO ORGAO GERENCIADOR

10.1. Gerenciar a ARP.

10.2. Notificar o fornecedor para verificar o seu aceite em caso de fornecimento para 6rgéo aderentes. (em casos de adesao).

10.3. Encaminhar copias da ARP aos 6rgaos aderentes.

10.4. Conduzir o procedimento de sinalizagédo ao fornecedor, responsabilizando-se, inclusive, pela sua aplicagéo, exceto quando se tratar de litigio entre
6rgéo aderente e fornecedor.

10.4.1. Caberdo 6rgdo aderente a aplicagdo de penalidade ao fornecedor em caso de descumprimento das clausulas desta ARP, devendo ser encami-
nhada copias para conhecimento da decisdes de aplicagdo de penalidade ao fiscal da ARP.

10.5. Mediante solicitacdo do 6rgéo aderente efetuar o devido termo aditivo de acréscimo quantitativo do objeto.
10.6. Cancelar, parcial ou totalmente, a ARP.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZAGAO

11.1. Orgao gerenciador ou aderente fiscalizara exato cumprimento das clausulas e condigdes estabelecidas no presente instrumento, cada qual na sua
respectiva competéncia.

11.1.1. A omiss&o, total ou parcial, da fiscalizagdo nédo eximira o fornecedor da integral responsabilidade pelos encargos que sdo de sua competéncia.
11.2. Cada érgéo aderente devera indicar o fiscal-gestor do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS - ARP

12.1. A ARP podera ser cancelada, total ou parcialmente, de forma unilateral pelo érgéo gerenciador, quando:

a) O fornecedor nao dispuser a substituir o maquinario que vier a apresentar defeitos de qualidade;

b) O fornecedor ndo cumprir as obrigagdes constantes deste Instrumento;

c) O fornecedor nao retirar a solicitagdo de empenho no prazo estabelecido, sem apresentar justificativa aceita pelo fiscal do contrato do 6rgédo gerenci-
ador ou 6rgao aderente;

d) O fornecedor, na execugao do contrato, incorrer numa das hipéteses enumeradas no artigo 78 da Lei n® 8.666/93;

e) Por razdes de interesse publico devidamente demonstrado e justificado nos autos;

f) Demais sangdes previstas no Edital e Termo de Referéncia.

12.2. O cancelamento da ARP, nas hipoteses previstas, assegurados o contraditorio, sera comunicado ao fornecedor e publicado na Imprensa Oficial.

12.3. O fornecedor podera solicitar o cancelamento do seu registro de pre¢co na ocorréncia de fatos supervenientes que venham a comprometer a
perfeita execucdo contratual, decorrentes da Teoria da Imprevisédo, devidamente comprovados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - RETENGAO DE IMPOSTOS E CONTRIBUIGOES
13.1. A Prefeitura efetuara retengéo dos impostos e encargos legais sobre as Notas Fiscais, quando for ocaso;
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PAGAMENTO

14.1. O pagamento sera efetuado mediante ordem bancaria emitida em favor da empresa contratada, na estrita ordem cronoldgica da data de sua
exigibilidade, a partir da data de entrega da Nota Fiscal ao DEPARTAMENTO FINANCEIRO, a ser processada em duas vias, com todos os campos
preenchidos discriminando valores unitarios e totais do item, sem rasuras e devidamente atestada pelo servidor responsavel pelo recebimento do bem,
constando, ainda, o numero do banco, da agéncia e da conta- corrente onde deseja receber seu credito.

14.2. A cada pagamento sera verificada a situagao de validade dos documentos exigidos na habilitagdo.
14.3. Em existindo documento com prazo de validade vencido ou irregular, o fornecedor sera notificado para regularizar.

14.4. O fornecedor, depois de notificado, tera prazo de 15 (quinze) dias para proceder a Regularizagédo. Findo o prazo, em néo se manifestando ou nao
regularizando, o fato devera ser certificado e comunicado ao Departamento Administrativo do érgao gerenciador para as providencias cabiveis.

14.5. Caso a documentacao esteja disponivel na internet, o préprio 6rgao gerenciador ou aderente podera baixa-la e carrear para os autos, sem neces-
sidade de comunicar o fato ao fornecedor.

14.6. Junto ao corpo da Nota Fiscal é recomendado que o fornecedor faga constar, para fins de pagamento, o nome e nimero do banco, da agéncia e
da conta corrente, assim, como, se disponivel, o nimero do fac-simile.

14.7. As despesas iniciais previstas no corrente exercicio, oriundas da contratagdo, objeto desta Licitagdo, correrdo a conta dos recursos especificos
consignados no orgamento da Secretaria Municipail de Transporte Rodoviario:

Dotagao orgamentaria:

[Orgdo  [12  [SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE RODOVIARIO
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Unidade |001 |GABINETE DA SECRETARIA DE TRANSPORTE

Funcdo |26 TRANSPORTE

Subfun¢do|782 |TRANSPORTE RODOVIARIO

Programa |0015 |INFRA ESTRUTURA DE TRANSPORTE

Proj./Ativ. {10490{AQUISICAO DE VEICULOS, MAQUINAS PAT. MECANIZACAO ROD.
Dotagdo (939 [44.90.52.00 |[EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
FONTE DE RECURSOS/ SALDO DOTACAO ORCAMENTARIA DISPONIVEL:
15000|RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

REGISTRO DE PRECO

Orgéo 12 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE RODOVIARIO

Unidade |001 |GABINETE DA SECRETARIA DE TRANSPORTE

Fungcdo (26 TRANSPORTE

Subfungdo|782 |TRANSPORTE RODOVIARIO

Programa (0015 |INFRA ESTRUTURA DE TRANSPORTE

Proj./Ativ. |10490|AQUISICAO DE VEICULOS, MAQUINAS PAT. MECANIZAGAO ROD.

Dotacdo (938 |44.90.52.00 [EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

FONTE DE RECURSOS/ SALDO DOTACAO ORCAMENTARIA DISPONIVEL:

17000/ OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS OU INSTRUMENTOS CONGENERES DA UNIAO
REGISTRO DE PRECO

CLAUSULA DECIMA QUINTA — CONDIGOES DE FATURAMENTO

15.1. O documento de cobranca (Nota Fiscal, Fatura, etc.) devera ser encaminhado ao érgdo comprador, que tera o prazo de até 30 (trinta) dias para dar
a liquidacao da despesa, na forma estatuida no art. 40, X1V, “a” da Lei n°® 8.666/93, ou interromper o prazo, no caso de qualquer incorregdo detectada.

15.2. O documento de cobranga sera emitido em nome do 6rgdo comprador, sem emendas ou rasuras, fazendo mansao expressa ao numero da Solici-
tagdo de Empenho e contendo todos os dados da mesma:

15.2.1. O numero de inscrigdo no CNPJ da empresa devera ser o mesmo da documentagéo apresentada para habilitagdo, da Proposta Comercial e do
documento de cobranga, que serviu de base para emissédo da Solicitagdo de ordem de fornecimento.

15.3. Todos os tributos incidentes sobre o(s) Produto(s) dever&o estar inclusos no valor total do documento de cobranca, observada a legislagao tribu-
taria aplicavel a espécie.

15.4. No documento de cobranga devera constar o nome e o nimero do banco, bem como o nhome e nimero da agéncia e o numero da conta corrente
na qual se executara o deposito bancario para pagamento repetindo-se os dados contidos na Proposta Comercial.

15.5. Qualquer alteragédo de dados bancarios somente sera permitida desde que efetuada em papel timbrado da empresa, assinada por representante
legal, devidamente comprovado por documento habil e encaminhado ao 6rgao comprador, antes do processamento do respectivo pagamento.

15.6. No documento de cobranga nao devera constar descrigéo estranha ao constante da Solicitagdo de Empenho.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
(Artigo 7oda Lei no10.520/2002 e Artigos 86, 87 e 88 da Lei n° 8.666/93)

16.1. O descumprimento injustificado das obrigagées assumidas nos termos deste edital, sujeita a contratada a multas, consoante o caput e §§ do art.
86 da Lei n°® 8.666/93, incidentes sobre o valor da Nota de Empenho, na forma seguinte:

a) atraso até 05 (cinco) dias, multa de 2 % (dois por cento);

b) a partir do 60 (sexto) até o limite do 100 (décimo) dia, multa de 04 % (quatro por cento), caracterizando-se a inexecugéo total da obrigagéo a partir do
110 (décimo primeiro) dia de atraso.

16.2. Sem prejuizo das sang¢des cominadas no art. 87, |, lll e 1V, da Lei 8.666/93, pela inexecugéo total ou parcial do objeto adjudicado, o Municipio de
Peixoto de Azevedo-MT, podera, garantida a prévia e ampla defesa, aplicar a CONTRATADA multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudi-
cado;

16.3. Se a adjudicataria recusar-se a retirar a nota de empenho injustificadamente ou se ndo apresentar situagao regular no ato da feitura da mesma,
garantida prévia e ampla defesa, sujeitar-se-a as seguintes penalidades:

16.3.1. Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado;

16.3.2. Suspensao temporaria de participar de licitagdes e impedimento de contratar com o Municipio de Peixoto de Azevedo-MT, pelo prazo minimo de
02 (dois) anos,

16.3.3. Declaragao de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica Municipal.

16.4. A licitante, adjudicataria ou contratada que deixar de entregar ou apresentar documentagéao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento
da execucéo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugéo do contrato, comportar-se de modo inidébneo ou cometer fraude
fiscal, garantida prévia e ampla defesa, ficara impedida de licitar e contratar com o Municipio pelo prazo de até 2 (dois) anos e, se for o caso, o Municipio

de Peixoto de Azevedo-MT solicitara o seu descredenciamento do Cadastro de Fornecedores do Estado por igual periodo, sem prejuizo da agao penal
correspondente na forma da lei;

16.5. A multa, eventualmente imposta a contratada, sera automaticamente descontada da fatura a que fizer jus, acrescida de juros moratérios de 1%
(um por cento) ao més. Caso a contratada ndo tenha nenhum valor a receber do Municipio de Peixoto de Azevedo-MT, ser-lhe-a concedido o prazo de
05 (cinco) dias uteis, contados de sua intimacéo, para efetuar o pagamento da multa. Apds esse prazo, ndo sendo efetuado o pagamento, seus dados
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serdo encaminhados ao Orgdo competente para que seja inscrita na divida ativa do Municipio, podendo, ainda o Municipio de Peixoto de Azevedo-MT,
proceder a cobranga judicial da multa;

16.6. As multas previstas nesta segdo ndo eximem a adjudicataria da reparacdo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha
causar ao Municipio de Peixoto de Azevedo-MT;

16.7. Se a CONTRATADA néo proceder ao recolhimento da multa no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da intimagao por parte da Administragéo,
o respectivo valor sera descontado dos créditos que esta possuir com o Municipio de Peixoto de Azevedo-MT, e, se estes nado forem suficientes, o valor
que sobejar sera encaminhado para inscrigdo em Divida Ativa e execugao pelo Municipio;

16.8. Do ato que aplicar penalidade cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da ciéncia da intimagéo, podendo a Administragao recon-
siderar sua decisdo ou nesse prazo encaminha-la devidamente informada para a apreciagéo e decisao superior, dentro do mesmo prazo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS

17.1 - Considerando o prazo de validade estabelecido na clausula quarta da ARP e, em atendimento ao érgao do artigo 28 da Lei Federal n° 9.069
de 29/06/1995, ao artigo 3° 1° da Lei Federal n° 10192/2001 e demais legislagbes pertinentes, é vedado qualquer reajustamento de pregos, até que
seja completado o periodo de 12 (doze) meses contados a partir da data de recebimento das propostas indicadas no preambulo do edital do Pregéo
Eletrénico n° 022/2022, o qual integra a presente ARP, observadas as disposi¢des constantes do Decreto Municipal.

17.2 - Fica ressalvada a possibilidade de alteragao das condigbes para a concessao de reajustes em face da superveniéncia de normas federais aplica-
veis a espécie ou de alteragédo dos pregos, comprovadamente, praticados no mercado, com a finalidade de manter o equilibrio econémico e financeiro
da avenga.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOCUMENTOS APLICAVEIS

18.1 - Esta ARP vincula-se as disposi¢des contidas nos documentos a seguir especificados, cujos teores sdo conhecidos e acatados pelas partes:
a) Edital de Pregéao Eletrénico n° 022/2022 e Termo de Referéncia;

b) Ata da Sessao Publica;

c) Proposta escrita do fornecedor ou recomposigao de prego, caso houver.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS PRERROGATIVAS DO ORGAO GERENCIADOR

19.1. O fornecedor reconhece os direitos do érgdo gerenciador relativos ao presente instrumento:

a) Modifica-lo, unilateralmente, para melhor adequacgéo as finalidades do interesse publico, nos termos do art. 65 da Lei n° 8.666/93, respeitados os
direitos do Fornecedor;

b) Cancela-lo, total ou parcialmente, nos casos especificados no inciso | do art. 79 da Lei n° 8.666/93;
c) Aplicar as penalidades motivadas pela inexecucéo, total ou parcial, deste instrumento;

d) Fiscalizar o fornecimento do(s) Produto(s).

e) Os drgaos aderentes serdo responsaveis pela sua fiscalizagéo.

CLAUSULA VIGESIMA — COMUNICAGOES

20.1. As correspondéncias expedidas pelas partes signatarias deverdo mencionar o numero deste instrumento e o assunto especifico da correspondén-
cia.

20.1.1. As comunicagoes feitas ao 6rgao gerenciador deverao ser enderegadas a:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO

Rua Ministro César Cals n° 226 Centro- Peixoto de Azevedo-MT — CEP 78530-000 Secretaria Municipal de Administragao

SETOR DE LICITACAO E CONTRATOS

20.2. Eventuais mudangas de enderecgo dos 6rgaos aderentes ou dos fornecedores deverdo ser comunicadas por escrito ao 6rgéo gerenciador.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

21.1. Todo instrumento de procuracéo devera constar firma reconhecida do mandante, nos termos do art. 654, 2° do Cédigo Civil.

21.2. O fornecedor obriga-se a manter em compatibilidade com as obriga¢des por ele assumida, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exi-
gidas na licitagdo e a cumprir fielmente as Clausula ora avengadas, e ainda com as normas previstas na Lei n. 8.666/93 e legislagdo complementar,
durante a vigéncia desta ARP.

21.3. Os casos omissos serao resolvidos em reunides formais feito pelo Fiscal da ARP com a empresa contratada ou seu procurador e a quem interessar,
lavrando-se, ao final da reunido, ata circunstanciada assinada por todos os presentes e encaminhando-a ao Prefeito para Homologagao e Despacho.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA PUBLICAGAO

22.1. Para eficacia do presente instrumento, a Contratante providenciara a publicagédo trimestralmente na Imprensa Oficial do Municipio e divulgagéo
por meios eletronicos, os precos registrados para utilizagdo dos 6rgaos participantes em conformidade com o disposto no art. 4, inciso VIl do Decreto
Municipal 006/2010.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

23.1. Fica eleito o Foro de Peixoto de Azevedo-MT para dirimir quaisquer controvérsias advindas da execugao desta ARP.
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23.2. E por estarem de acordo, para um s6 efeito legal, ficando uma via arquivada na Gerencia Setorial de Licitagdo do 6rgéo gerenciador, na forma do
art. 60 da Lei n° 8.666/93.

Peixoto de Azevedo - MT, 15 de junho de 2022.
Municipio de Peixoto de Azevedo-MT

Rep. Legal: Mauricio Ferreira de Souza

RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 014/2022 — COMARCA DE PEIXOTO DE AZEVEDO, PARA UPA (UNIDADE DE
PRONTO ATENDIMENTO) 24 HORAS EM ATENDIMENTO A SECRE-
PREFElTUR~A MUNICIPAL DE PEIXOTO D’f AZEVEDO-MT TARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO” - no valor total de R$
RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 014/2022 3.960,96 (trés mil, novecentos e sessenta reais e noventa e seis cen-
O Municipio de Peixoto de Azevedo-MT torna publico que em despacho | tavos)), para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Obras e
proferido no processo de Dispensa de Licitagao n° 014/2022, Mauricio Fer- | Servicos Urbanos de Peixoto de Azevedo-MT, Fundamentagéo Artigo 24,
reira de Souza, Prefeito Municipal de Peixoto de Azevedo, RATIFICOU a | Inciso Il, da Lei Federal n° 8.666/1993.

Licitagdo em epigrafe, para a “DISPENSA DE LICITAGAO PARA AQUI- | pgixoto de Azevedo-MT, 15 de junho de 2022.

SICAO DE 01 (UM) NOBREAK SPW2200 DO TIPO SENOIDAL PURO

COM TRANSFORMADOR ISOLADOR BIVOLT (127V/220V) DO APA-

RELHO DE ULTRASSONOGRAFIA CONQUISTADO ATRAVES DE DO- | Prefeito Municipal, de Peixoto de Azevedo-MT

AGAO DO MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MATO GROSSO

Mauricio Ferreira de Souza

ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 019/2022

ATA DE REGISTRO DE PRECO (ARP) que entre si celebram o Municipio de Peixoto de Azevedo-MT, por intermédio da Prefeitura Municipal de Peixoto
de Azevedo-MT e as empresas vencedoras do certame licitatério referente ao Pregao Eletrénico n® 019/2022 tendo por OBJETO“REGISTRO DE PRE-
GOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE CAMISETAS PARA SEREM UTILIZADOS EM EVENTOS NO ATENDIMENTO AS NECESSIDA-
DES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE PEIXOTO DE AZEVEDO/MT, CONFORME TERMO DE REFERENCIA”.

O MUNICIPIO DE PEIXOTO DE AZEVEDO-MT, pessoa juridica de direito interno publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 03.238.631/0001-31, com sede
administrativa a Rua Ministro César Cals, 226 — Centro — Peixoto de Azevedo-MT, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, neste ato re-
presentada por seu Prefeito Municipal, o Sr. Mauricio Ferreira de Souza, brasileiro, casado, comerciante, portador da Cédula de Identidade RG 3.462.
335-0 SSP/PR e CPF 408.557.409-49, residente e domiciliado a Rua Itamar Dias, n° 363, Bairro Centro Novo, nesta Cidade de Peixoto de Azevedo-MT
em obediéncia geral a Lei n° 10.520 de 17/07/2002, pelo Decreto Municipal n°® 006/2010 e subsidiariamente pela Lei n°® 8.666 de 21/06/1993 (e suas al-
teragdes posteriores) e, das demais normas legais aplicaveis, em face da classificagdo das propostas apresentadas no Pregéo Eletronico para Registro
de Pregos n° 019/2022 homologada pelo ordenador de despesas desta Prefeitura, RESOLVEM registrar os pregos da(s) empresa(s) vencedora(s) que
incidira no valor do(s) Produto(s), nas quantidades estimadas anuais, de acordo com a classificacéo por ela algada no item, atendendo as condigdes
previstas no Instrumento Convocatério, Termo de Referéncia e seus anexos e as constantes desta ARP, para formagédo do SISTEMA DE REGISTRO
DE PRECOS — SRP destinado a contratagdes futuras sujeitando-se as partes normas constantes das Leis e Decretos supracitados e em conformidade
com as disposigbes a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O objeto IMEDIATO do presente instrumento de registrar os pregcos UNITARIOS obtido na licitagdo PREGAO ELETRONICO n° 019/2022; enquanto
o0 objeto MEDIATO sera contratagdo futura da empresa IMPACTO INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECGOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 08.

952.095/0001-11, visando o fornecimento do(s) Produto(s) constantes do aludido do Anexo 1 que acompanhou o Edital da citada licitagdo e que ora o
integra.

1.2. As quantidades a serem fornecidas constantes do Anexo 1 que acompanhou o Edital da licitagéo estimadas, podendo, nos limites do art. 65 da LLC,
ser acrescidas de conformidade com a demanda do periodo de vigéncia desta ARP.
CLAUSULA SEGUNDA — DA VENCEDORA, DA ESPECIFICAGAO, QUANTIDADE, MARCA E PREGO

2.1. Alicitante vencedora, o item, quantidade, unidade, especificagdo, marca, fornecedor, e o prego unitario estéo registrados nessa ARP, e encontram-
se indicados na tabela abaixo:

2.2. Registro de Prego da empresa IMPACTO INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECGOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 08.952.095/0001-11,
localizada na Rua das Aroeiras, n° 570, Setor Comercial, cidade de Sinop/MT, CEP 78.550-001, representada pelo seu proprietario, senhor Emerson
de Oliveira Costa, CPF n°® 999.090.571-15, RG sob o n°® 1537110-7 SEJUSP/MT, residente e domiciliado na Rua das Aroeiras, n° 570, Fundos, Setor
Comercial, cidade de Sinop/MT.

Planilha demonstrativa dos precos:
IMPACTO INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECCOES LTDA
CNPJ: 08.952.092/0001-11

o Unidade de . Valor Valor
Cédigo |Nome Fornecimento Marca Quantidade Unitario |Total
CAMISETA GOLA REDONDA COM RIBANA REBATIDA MANGA CURTA MALHA MARCA PRO- 27
311375|DE PV ANTIPILING 76% POLIESTER 33% VISCOSE COR CLARA SILKADA FREN- |UNIDADE PRIA MARCA (1610,0000(17,0000 370.00
TE E COSTA E MANGAS TAMANHOS P,M,G,GG,XG PROPRIA ’
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CAMISETA GOLA REDONDA COM RIBANA REBATIDA MANGA CURTA MALHA MARCA PRO- 27
311376|DE PV ANTIPILING 76% POLIESTER 33% VISCOSE COR ESCURA SILKADA UNIDADE  |PRIA MARCA [1610,0000|17,0000(37p og
FRENTE E COSTA E MANGAS TAMANHOS P,M,G,GG,XG PROPRIA ’
CAMISETAS GOLA REDONDA COM RIBANA REBATIDA MANGA CURTA MALHA MARCA PRO- 41
311377|100% ALGODAO PENTEADA COR CLARA SILKADA FRENTE E COSTA E MAN-  (UNIDADE  |PRIA MARCA |2440,0000(17,0000(455 oo
GAS TAMANHOS P,M,G,GG,XG PROPRIA ’
CAMISETAS GOLA REDONDA COM RIBANA REBATIDA MANGA CURTA MALHA MARCA PRO- 41
311378(100% ALGODAO PENTEADA COR ESCURA SILKADA FRENTE E COSTA E MAN- (UNIDADE  |PRIA MARCA |2440,0000|17,0000 455 oo
GAS TAMANHOS P,M,G,GG,XG PROPRIA :
CAMISETAS GOLA REDONDA COM RIBANA REBATIDA MANGA CURTA EM DRY MARCA PRO- 32
311379|FIT LISO SUBLIMACAO TOTAL FRENTE, COSTA E MANGAS TAMANHOS UNIDADE  |PRIA MARCA |1350,0000|24,0000 (355 oo
P.M,G,GG,XG PROPRIA ’

Total Fornecedor: R$ 170.100,00
Total Geral: R$ 170.100,00 (cento e setenta mil e cem reais).
CLAUSULA TERCEIRA — DA CONTRATAGAO

3.1. Para a presente contratagao foi instaurado procedimento licitatério com fundamento nas Leis n® 10.520/02, Lei Federal n° 8.666/93 e Decreto Muni-
cipal n° 006/10.

3.2. Regularmente convocado para retirar a solicitagdo de empenho, o fornecedor cumprira faze-lo no prazo minimo de 03(trés) dias Uteis, prorrogaveis
por uma Unica vez, se houver justificativa aceita pela Prefeitura, sujeitando-se as penalidades legalmente estabelecidas.

3.3. O fornecedor fica incumbido de apresentar procuragéo, contrato social, carta de preposi¢cdo ou documento equivalente (original ou cépia autentica-
da), que designe expressamente o seu representante habilitado para retirada da solicitagao de empenho.

CLAUSULA QUARTA - DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS - ARP

4.1. O registro de prego constante desta ARP firmada entre a Prefeitura e a empresa que apresentou a proposta classificada em 1° lugar em consequén-
cia do presente certame, tera validade pelo prazo de 12 (doze) meses contados a partir da data de assinatura da referida ARP.

4.2. O prazo maximo de validade do registro de pregos sera de 12 (doze) meses contados a partir da data de assinatura da respectiva ARP. As con-
tratagdes decorrentes do SRP terdo sua vigéncia estabelecida conforme as disposi¢des contidas nos editais e respectivos instrumentos de contrato,
observando o disposto no artigo 57 da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993.

4.3. Durante o prazo de validade da ARP, o 6rgéo gerenciador ou aderente néo ficara obrigado a adquirir o(s) Produto(s) exclusivamente pelo SRP,
podendo realizar nova licitagdo quando julgar oportuno e conveniente, ou mesmo proceder as aquisi¢gdes por dispensa ou inexigibilidade, se for o caso,
nos termos da legislagao vigente, ndo cabendo qualquer tipo de recurso ou indenizagédo a empresa signataria do SRP.

4.4. A partir da data de assinatura da ARP, o fornecedor se obriga a cumprir, na integra, todas as condi¢des estabelecidas, ficando sujeito, inclusive, as
penalidades pelo descumprimento de qualquer de suas clausulas.

CLAUSULA QUINTA - DA ADMINISTRAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS - ARP

5.1. A Gerencia da ARP ficara cargo da Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo/MT, nos termos das normas que regem a matéria e normalizagbes
internas.

5.2. Poderao utilizar-se desta ARP drgaos ou entidades da Administragdo que ndo tenham participado do certame, desde que previamente autorizada
pelo 6rgéo gerenciador.

5.3. Cabera ao fornecedor detentor do registro na ARP, observadas as condi¢des nela estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do fornecimento,
desde que nao seja prejudicial as obrigacdes anteriormente assumidas.

5.4. Os 6rgaos ou entidades interessados na utilizagdo da ARP deveréo encaminhar solicitagdo prévia ao Orgdo Gerenciador/Departamento Administra-
tivo da Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo-MT.

5.5. A utilizagdo desta ARP por outro érgdo ou entidade fica condicionada aos seguintes pressupostos:
a) Nao comprometimento da capacidade operacional do fornecedor;
b) Anuéncia expressa do fornecedor.

5.6. Os Orgaos ou Entidades nao participantes poderao utilizar até 50% dos quantitativos registrados na Ata de Registro de Pregos decorrentes deste
certame, nos termos do § 3° do art. 22° do Decreto Federal n° 7892/2018.

5.7. O quantitativo decorrente das adesdes a Ata de Registro de Precos, ndo podera exceder, na totalidade, ao dobro do quantitativo de cada item re-
gistrado na Ata de Registro de Precos para 6rgaos ou Entidades néo participantes, nos termos do § 4° do art. 22° do Decreto Federal n® 7892/2018.

CLAUSULA SEXTA - DO PREGO

6.1. O preco unitario registrado para a(s) empresa(s) signataria(s) deste instrumento é aquele constante na Planilha Demonstrativa de Precos e Classi-
ficagao.

6.2. Em cada fornecimento, o preco total sera o valor unitario multiplicado pela quantidade de que se deseja do(s) Produto(s).
6.3. E vedado qualquer reajuste de pregos exceto por forga de legislagdo em vigor que assim o permita.

6.4. Caso reste frustrada também a negociacdo com as demais empresas, érgao gerenciador cancelara total ou parcialmente esta ARP adotando as
medidas cabiveis para a nova aquisi¢ao desejada.

6.5. Visando subsidiar eventuais revisdes, o 6rgao gerenciador realizara nova Pesquisa de precos.
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6.6. Nos precgos unitarios registrados devem estar incluida todas as despesas e taxas de qualquer Espécie relativas ao objeto registrado (encargos so-
ciais etc.).

CLAUSULA SETIMA - MODO DE RECEBIMENTO

7.1. A(s) aquisicao(des) do(s) Produto(s) deste instrumento serdo efetuadas através de Nota de Autorizagdo de Despesa, emitida pelo Setor de Com-
pras, contendo: o n°® do pregédo, o0 nome da empresa, o objeto, a especificagéo, o endereco e a data de emissao.

7.2. O(s) Produto(s) sera(ao) recebido(s):

a) PROVISIORIAMENTE, a partir da entrega, para efeito de verificagdo da conformidade com as especificagcdes constantes na Clausula Segunda do
presente instrumento.

b) DEFINITIVAMENTE, apés a verificagdo da conformidade com as especificagdes constantes na Clausula Segunda do presente instrumento, e sua
consequente aceitagdo, que se dara até 30 (trinta) dias do recebimento provisério, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do
prazo fixado.

7.3. Em caso de recusa do(s) Produto(s) pelo(s) érgao(s) requisitante sera lavrado Termo de Recusa, no qual se consignardo as desconformidades. Se
ainda for de interesse do érgao requisitante, poderéo o(s) Produto(s) ser(em) substituido(s) pelo fornecedor, no prazo de 15 (quinze) dias, quando serdo
realizadas novamente as verificagdes antes referidas, consoante dispde o artigo 69 da Lei n° 8.666/93:

7.3.1. Caso néo haja interesse do érgéo requisitante em realizar a troca do(s) produto(s) em desconformidade, ou caso ndo tenha sido atendido o prazo
de entrega estipulado neste instrumento, o(s) produto(s) devera(do) ser apenas devolvido(s) ao fornecedor, juntamente com o Termo de Recusa expla-
nando os motivos.

7.4. A informagéo ao fornecedor sobre vicios ou defeitos na entrega do(s) Produto(s) sera realizada pelo Fiscal do Contrato.

7.5. Em relacdo a eventuais decréscimos, ndo se aplica a regra contida no artigo 65, inciso Il, da Lei n° 8.666/93, podendo os 6rgaos adquirirem quanti-
dade inferior ao estimado, sem necessidade de anuéncia da signataria da ARP.

CLAUSULA OITAVA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

8.1. O(s) Produto(s) ser(ao) fornecido(s) de forma parcelada e deverdo ser entregues no Almoxarifado Central da Prefeitura Municipal de Peixoto de
Azevedo, situado na Rua Ministro César Cals, 226 - Centro no Municipio de Peixoto de Azevedo/MT — CEP: 78530-000. Fica a cargo da CONTRATADA
ou transportador por ela contratado a descarga e movimentacédo dos Produtos do veiculo até o local indicado pelo servidor responsavel pelo recebimen-
to:

8.1.1. Prazo de entrega do(s) Produto(s) é de 15 (quinze) dias, contados a partir da data do aceite da Nota de Autorizagdo de Despesa e o quantitativo
a ser entregue devera ser em conformidade com a Nota de Autorizagdo de Despesa, devidamente empenhada.

8.2. A cada fornecimento ou periodo, o 6rgdo gerenciador ou aderente da ARP providenciara expedi¢ao da solicitagdo de empenho ou documento similar
e notificara empresa para proceder a retirada do mesmo:

8.2.1. A notificagcdo podera ser feita diretamente na sede da empresa, por fac-simile ou e-mail, conforme informagdes constantes na proposta;
8.2.2. Caso a notificagdo ocorra diretamente na sede da empresa, a mesma podera ser acompanhada da Solicitagdo de ordem de fornecimento.
8.3. Recebida a notificagédo, a empresa tera 03 (trés) dias Uteis para retirada da Solicitagdo de Empenho/ordem de fornecimento.

8.4. A retirada da Solicitagdo de ordem de fornecimento somente podera ser efetuada por preposto ou representante da empresa acompanhado de
documento idéneo que comprove essa situacdo, bem como, do respectivo documento de identificagéo.

8.5. Se a empresa com prego registrado em primeiro lugar ndo retirar ou se recusar a receber a Solicitagdo de Empenho/ordem de fornecimento, sem
justificativa plausivel e aceita pelo 6rgéo gerenciador, este convocara empresa com prego registrado em segundo lugar para efetuar o fornecimento nas
condigdes préximas do primeiro colocado, e assim por diante.

8.6. Caso a empresa, ao participar do certame, tenha apresentado proposta de fornecimento parcial do(s) Produto(s), o esgotamento do(s) Produto(s)
sera o limite minimo de quantidade que a empresa se disp0s a fornecer.

8.7. Na hipdtese do Item 8.6, 6rgdo gerenciador ou aderente da ARP adquirira restante do(s) Produto(s) das demais empresas classificadas em 2° ou 3°
lugar para esse mesmo item.

8.8. O(s) Produto(s) devera(do) ser entregue(s) pela vencedora no local determinado pelo Orgao requisitante, no horario comercial.
8.9. O(s) Produto(s) sera(ao) recebido(s) provisoriamente para verificagédo de conformidade da quantidade e da qualidade.
8.10. O recebimento definitivo dar-se-a conforme apresentado no Termo de Referéncia:

8.10.1. Em se verificando problemas na entrega do(s) Produto(s), a empresa sera informada para corrigi-los, ficando nesse periodo interrompida a con-
tagem do prazo para recebimento definitivo.

8.11. O(s) Produto(s), a cada requisigao, deveréo ser executados de uma sé vez no local indicado no Iltem 8.8 desta ARP, todavia, na hipétese de ocor-
réncia de fato superveniente a data de apresentagéo da proposta, ensejador da aplicagcdo da Teoria da Imprevisdo, devidamente comprovado e aceito
pela Administracdo, a execugao da entrega do(s) Produto(s) podera ser fracionada e/ou prorrogada.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES GERAIS DO FORNECEDOR
9.1. Manter, durante a vigéncia da ARP, todas as condi¢des de regularidade fiscal, trabalhista e Previdenciario exigidas no edital de licitagao respectivo.

9.2. Executar fielmente o objeto desta ARP, comunicando, imediatamente, ao representante legal do 6rgéo gerenciador ou aderente qualquer fato impe-
ditivo de seu cumprimento.
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9.3. Responder as notificagdes no prazo estabelecido.

9.4. Nao assumir obrigagdes que comprometam ou prejudiquem a capacidade de fornecimento ao 6rgao gerenciador e aos 6rgaos parceiros.
9.5. Efetuar a execugéo o do objeto licitado, ainda que em quantidades diferentes ao previsto no Termo de Referéncia.

9.6. Manter durante a execugéo do contrato todas as condigdes de habilitagdo exigidas em Edital.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGOES ESPECIAIS DO ORGAO GERENCIADOR

10.1. Gerenciar a ARP.

10.2. Notificar o fornecedor para verificar o seu aceite em caso de fornecimento para 6rgéo aderentes. (em casos de adesao).

10.3. Encaminhar copias da ARP aos 6rgaos aderentes.

10.4. Conduzir o procedimento de sinalizagédo ao fornecedor, responsabilizando-se, inclusive, pela sua aplicagéo, exceto quando se tratar de litigio entre
6rgéo aderente e fornecedor:

10.4.1. Caberdo 6rgdo aderente a aplicagdo de penalidade ao fornecedor em caso de descumprimento das clausulas desta ARP, devendo ser encami-
nhada copias para conhecimento das decisées de aplicagcdo de penalidade ao fiscal da ARP.

10.5. Mediante solicitacdo do 6rgéo aderente efetuar o devido termo aditivo de acréscimo quantitativo do objeto.
10.6. Cancelar, parcial ou totalmente, a ARP.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZAGAO

11.1. Orgao gerenciador ou aderente fiscalizara exato cumprimento das clausulas e condigdes estabelecidas no presente instrumento, cada qual na sua
respectiva competéncia:

11.1.1. A omiss&o, total ou parcial, da fiscalizagdo nédo eximira o fornecedor da integral responsabilidade pelos encargos que sdo de sua competéncia.
11.2. Cada érgéo aderente devera indicar o fiscal-gestor do contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS - ARP

12.1. A ARP podera ser cancelada, total ou parcialmente, de forma unilateral pelo érgéo gerenciador, quando:

a) O fornecedor nao dispuser a substituir o(s) Produto(s) que vierem a apresentar defeitos de qualidade;

b) O fornecedor ndo cumprir as obrigagdes constantes deste Instrumento;

c) O fornecedor nao retirar a solicitagdo de empenho no prazo estabelecido, sem apresentar justificativa aceita pelo fiscal do contrato do 6rgédo gerenci-
ador ou 6rgao aderente;

d) O fornecedor, na execugao do contrato, incorrer numa das hipéteses enumeradas no artigo 78 da Lei n® 8.666/93;

e) Por razdes de interesse publico devidamente demonstrado e justificado nos autos;

f) Demais sangdes previstas no Edital e Termo de Referéncia.

12.2. O cancelamento da ARP, nas hipoteses previstas, assegurados o contraditorio, sera comunicado ao fornecedor e publicado na Imprensa Oficial.

12.3. O fornecedor podera solicitar o cancelamento do seu registro de pre¢co na ocorréncia de fatos supervenientes que venham a comprometer a
perfeita execucdo contratual, decorrentes da Teoria da Imprevisédo, devidamente comprovados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - RETENGAO DE IMPOSTOS E CONTRIBUIGOES
13.1. A Prefeitura efetuara retengéo dos impostos e encargos legais sobre as Notas Fiscais, quando for ocaso;
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PAGAMENTO

14.1. O pagamento sera efetuado mediante ordem bancaria emitida em favor da empresa contratada, na estrita ordem cronoldgica da data de sua
exigibilidade, a partir da data de entrega da Nota Fiscal ao DEPARTAMENTO FINANCEIRO, a ser processada em duas vias, com todos os campos
preenchidos discriminando valores unitarios e totais do item, sem rasuras e devidamente atestada pelo servidor responsavel pelo recebimento do bem,
constando, ainda, o numero do banco, da agéncia e da conta- corrente onde deseja receber seu credito.

14.2. A cada pagamento sera verificada a situagao de validade dos documentos exigidos na habilitagdo.
14.3. Em existindo documento com prazo de validade vencido ou irregular, o fornecedor sera notificado para regularizar.

14.4. O fornecedor, depois de notificado, tera prazo de 15 (quinze) dias para proceder a Regularizagédo. Findo o prazo, em néo se manifestando ou nao
regularizando, o fato devera ser certificado e comunicado ao Departamento Administrativo do érgao gerenciador para as providencias cabiveis.

14.5. Caso a documentacao esteja disponivel na internet, o préprio 6rgao gerenciador ou aderente podera baixa-la e carrear para os autos, sem neces-
sidade de comunicar o fato ao fornecedor.

14.6. Junto ao corpo da Nota Fiscal é recomendado que o fornecedor faga constar, para fins de pagamento, o nome e nimero do banco, da agéncia e
da conta corrente, assim, como, se disponivel, o nimero do fac-simile.

14.7. As despesas iniciais previstas no corrente exercicio, oriundas da contratagdo, objeto desta Licitagdo, correrdo a conta dos recursos especificos
consignados no orgamento das Secretarias Municipais a seguir:

Dotagao orgamentaria:

[Orgéo [03 [SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO I
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Unidade 001 GABINETE DO SECRETARIO

Funcéo 04 ADMINISTRACAO

Subfuncéo 122 ADMINISTRACAO GERAL

Programa 0002 GESTAO E PLANEJAMENTO DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
Proj./Ativ. 2008 MANUTENCAO E ENCARGOS COM A SECRETARIA DE GOVERNO
Dotagéo 43 3390.30 [MATERIAL DE CONSUMO

FONTE DE RECURSOS/ SALDO DOTACAO ORCAMENTARIA DISPONIVEL:
Saldo Orcamentario (15000 Recursos Nao Vinculados de Impostos
REGISTRO DE PRECO

Orgéo 04 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Unidade 001 GABINETE DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Funcéo 04 ADMINISTRACAO

Subfuncéo 122 ADMINISTRACAO GERAL

Programa 0002 GESTAO E PLANEJAMENTO DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
Proj./Ativ. 20090 MANUTENCAO E ENCARGOS COM ADMINISTRACAO

Dotagéo 54 3390.30 [MATERIAL DE CONSUMO

FONTE DE RECURSOS/ SALDO DOTACAO ORCAMENTARIA DISPONIVEL:
Saldo Orcamentario:[15000 Recursos Nao Vinculados de Impostos
REGISTRO DE PRECO

Orgéo 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
Unidade 001 GABINETE DO SECRETARIO

Funcéo 12 EDUCACAO

Subfuncéo 122 ADMINISTRACAO GERAL

Programa 0006 |GESTAO DA POLITICA EDUCACIONAL

Proj./Ativ. 2012 |MANUTENCAO E ENCARGOS COM A SEC. DE EDUCACAO E CULTURA
Dotacéo 106 3390.30 [MATERIAL DE CONSUMO

FONTE DE RECURSOS/ SALDO DOTACAO ORCAMENTARIA DISPONIVEL:
Saldo Orcamentario:{15000 Recursos Nao Vinculados de Impostos
REGISTRO DE PRECO

Orgao 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Unidade 002 FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Funcéo 12 EDUCACAO

Subfungdo 361 ENSINO FUNDAMENTAL

Programa 0009 REVITALIZADO E ESTRUT. A EDUC. BASICA MUNICIPAL
Proj./Ativ. 2019 MANUTENCAO E ENCARGOS COM ENSINO FUNDAMENTAL 25%
Dotagdo 161 3390.30 [MATERIAL DE CONSUMO

FONTE DE RECURSOS/ SALDO DOTACAO ORCAMENTARIA DISPONIVEL:
Saldo Orgcamentario:[15001001|Recursos N&o Vinculados de Impostos - Educacéo
REGISTRO DE PRECO

Orgéo 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
Unidade 003 DEPARTAMENTO DE CULTURA

Funcéo 13 CULTURA

Subfungédo 392 DIFUSAO CULTURAL

Programa 0011 CULTURA NA CIDADE

Proj./Ativ. 20340 MANUTENCAO E ENCARGOS COM DPTO DE CULTURA
Dotagao 258 3390.30 [MATERIAL DE CONSUMO

FONTE DE RECURSOS/ SALDO DOTACAO ORCAMENTARIA DISPONIVEL:
Saldo Orcamentario:[15000 Recursos Nao Vinculados de Impostos
REGISTRO DE PRECO

Orgéo 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade 001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcéo 10 SAUDE

Subfuncao 301 ATENCAO BASICA

Programa 0020 ATENCAO BASICA

Proj./Ativ. 2049 MANUTENCAO E ENCARGOS COM UNIDADE DE SAUDE DA FAMILIA
Dotagao 411 3390.30 [MATERIAL DE CONSUMO

FONTE DE RECURSOS/ SALDO DOTACAO ORCAMENTARIA DISPONIVEL:
Saldo Orcamentario:[1602000 |Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo Federal
REGISTRO DE PRECO

Orgéo 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade 001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcéo 10 SAUDE

Subfungado 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

Programa 0019 ATENDIMENTO A MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
Proj./Ativ. 2040 MANUTENCAO DOS SERVICOS ESPECIALIZADOS

Dotagdo 495 3390.30 [MATERIAL DE CONSUMO

FONTE DE RECURSOS/ SALDO DOTACAO ORCAMENTARIA DISPONIVEL:
Saldo Orcamentario:|15001002|Recursos Nao Vinculados De Impostos -Saude
REGISTRO DE PRECO

Orgéo 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade 001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcéo 10 SAUDE

Subfungdo 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

Programa 0019 ATENDIMENTO A MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Proj./Ativ. 2041 MANUTENCAO DE ATIV. DE UNID. DESC. REABILITACAO UDR
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Dotacéo

512

[3390.30 [MATERIAL DE CONSUMO

FONTE DE

RECURSOS/ SALDO DOTACAO ORCAMENTARIA DISPONIVEL:

Saldo Orcamentario:

15001002

Recursos Ndo Vinculados De Impostos -Saude

REGISTRO DE PRECO

Orgdo 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade 001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcéo 10 SAUDE [

Subfuncao 302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL

Programa 0019 ATENDIMENTO A MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

Proj./Ativ. 2045 MANUTENCAO DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSOCIAL - CAPS

Dotacao 562 3390.30 IMATERIAL DE CONSUMO
FONTE DE RECURSOS/ SALDO DOTACAO ORCAMENTARIA DISPONIVEL:

Saldo Orcamentario:

1500102

Recursos Nao Vinculados De Impostos -Saude

REGISTRO DE PRECO

Orgéo 07 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Unidade 001 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Funcéo 10 SAUDE

Subfungdo 305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Programa 0021 VIGILANCIA EM SAUDE

Proj./Ativ. 2055 MANUTENCAO DAS VIG. EPIDEMIOLOGICA AMBIENTAL

Dotagdo 609 3390.30 [MATERIAL DE CONSUMO
FONTE DE RECURSOS/ SALDO DOTACAO ORCAMENTARIA DISPONIVEL:

Saldo Orcamentario:

1602000

Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS Provenientes do Governo Federal

REGISTRO DE PRECO

Orgéo 08 SECRETARIA MUNICIPAL ASSIST. SOCIAL TRAB. CIDADANIA
Unidade 001 GABINETE DO SECRETARIO
Funcéo 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfungédo 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0023 GESTAO E PLANEJ. DAS UNI. DAM. DA SEC. DE ASSIST. SOCIAL
Proj./Ativ. 2058 MANUTENCAO E ENCARGOS COM A SEC. DE ASSISTENCIA SOCIAL
Dotagao 633 3390.30 [MATERIAL DE CONSUMO
FONTE DE RECURSOS/ SALDO DOTACAO ORCAMENTARIA DISPONIVEL:
Saldo Orgcamentario:[15000 Recursos Nao Vinculados De Impostos
REGISTRO DE PRECO
Orgéo 08 SECRETARIA MUNICIPAL ASSIST. SOCIAL TRAB. CIDADANIA
Unidade 002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcéo 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfungado 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa 0026 PSB- PROTECAO SOCIAL BASICA
Proj./Ativ. 20630 MANUTENCAO DE PROGRAMA PSB- PROTECAO SOCIAL BASICA
Dotagdo 733 3390.30 [MATERIAL DE CONSUMO
FONTE DE RECURSOS/ SALDO DOTACAO ORCAMENTARIA DISPONIVEL:
Saldo Orcamentario:|166000 | TRNSFERENCIA DE RESURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-FNAS
REGISTRO DE PRECOS
Orgéo 08 SECRETARIA MUNICIPAL ASSIST. SOCIAL TRAB. CIDADANIA
Unidade 002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcéo 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfungéo 243 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
Programa 024 ASSISTENCIA SOCIAL
Proj./Ativ. 20600 MANUTENCAO DO AEPETI
Dotagdo 671 3390.30 [MATERIAL DE CONSUMO
FONTE DE RECURSOS/ SALDO DOTACAO ORCAMENTARIA DISPONIVEL:
Saldo Orcamentario:|166000 | TRNSFERENCIA DE RESURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-FNAS
REGISTRO DE PRECOS
Orgao 08 SECRETARIA MUNICIPAL ASSIST. SOCIAL TRAB. CIDADANIA
Unidade 002 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Funcéo 08 ASSISTENCIA SOCIAL
Subfungdo 244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
Programa 0033 PSEMC. PROTECAO SOCIAL ESP. MEDIA COMPLEXIDADE
Proj./Ativ. 2071 MANUTENCAO DO PROGRAMA PSEMC-PROT SOCIAL ESPC DE M. COMP.
Dotagdo 798 3390.30 [MATERIAL DE CONSUMO
FONTE DE RECURSOS/ SALDO DOTACAO ORCAMENTARIA DISPONIVEL:
Saldo Orcamentario:|166000 | TRNSFERENCIA DE RESURSOS DO FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL-FNAS
REGISTRO DE PRECOS
Orgéo 09 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA INDUSTRIA E COMERCIO
Unidade 001 GABINETE DO SECRETARIO
Funcéo 04 ADMINISTRACAO
Subfungédo 122 ADMINISTRACAO GERAL
Programa 0002 GESTAO E PLANEJAMENTO DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
Proj./Ativ. 2074 MANUTENCAO E ENCARGOS COM SECRETARIA DE AGRIC. IND E COMERCIO
Dotagao 819 3390.30 [MATERIAL DE CONSUMO
FONTE DE RECURSOS/ SALDO DOTACAO ORCAMENTARIA DISPONIVEL:
Saldo Orcamentario:[15000 Recursos Nao Vinculados De Impostos

REGISTRO DE PRECO
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Orgéo 10 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE MINERACAO E TURISMO

Unidade 001 GABINETE DO SECRETARIO

Funcéo 04 ADMINISTRACAO

Subfungdo 122 ADMINISTRACAO GERAL

Programa 0002 GESTAO E PLANEJAMENTO DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Proj./Ativ. 2075 MANUTENCAO E ENCARGOS COM SECRETARIA DE M. AMBIENTE MIN. TURISMO
Dotagéo 848 3390.30 [MATERIAL DE CONSUMO

FONTE DE RECURSOS/ SALDO DOTACAO ORCAMENTARIA DISPONIVEL:
Saldo Orcamentario:{15000 Recursos Nao Vinculados De Impostos
REGISTRO DE PRECO

Orgéo 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

Unidade 001 GABINETE DO SECRETARIO

Funcéo 04 ADMINISTRACAO

Subfuncdo 122 ADMINISTRACAO GERAL

Programa 0002 GESTAO E PLANEJAMENTO DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS

Proj./Ativ. 20770 MANUT. E ENCARGOS COM A SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
Dotagéo 884 3390.30 [MATERIAL DE CONSUMO

FONTE DE RECURSOS/ SALDO DOTACAO ORCAMENTARIA DISPONIVEL:
Saldo Orgcamentario:| 15000 Recursos Nao Vinculados De Impostos
REGISTRO DE PRECO

Orgéo 13 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
Unidade 001 GABINETE DO SECRETARIO

Funcéo 27 DESPORTO E LAZER

Subfungdo 812 DESPORTO COMUNITARIO

Programa 0017 ESPORTE NO SEU BAIRRO

Proj./Ativ. 2085 APOIO A REALIZACAO DE EVENTOS ESPORTIVOS
Dotagéo 993 3390.30 [MATERIAL DE CONSUMO

FONTE DE RECURSOS/ SALDO DOTACAO ORCAMENTARIA DISPONIVEL:
Saldo Orcamentario:[15000 Recursos Nao Vinculados De Impostos
REGISTRO DE PRECO

CLAUSULA DECIMA QUINTA — CONDIGOES DE FATURAMENTO

15.1. O documento de cobrancga (Nota Fiscal, Fatura, etc.) devera ser encaminhado ao 6rgao comprador, que tera o prazo de até 30 (trinta) dias para dar

G an

a liquidacao da despesa, na forma estatuida no art. 40, X1V, “a” da Lei n°® 8.666/93, ou interromper o prazo, no caso de qualquer incorregdo detectada.

15.2. O documento de cobranga sera emitido em nome do 6rgdo comprador, sem emendas ou rasuras, fazendo mansao expressa ao numero da Solici-
tagdo de Empenho e contendo todos os dados da mesma:

15.2.1. O numero de inscrigdo no CNPJ da empresa devera ser o mesmo da documentagéo apresentada para habilitagdo, da Proposta Comercial e do
documento de cobranga, que serviu de base para emissédo da Solicitagdo de ordem de fornecimento.

15.3. Todos os tributos incidentes sobre o(s) Produto(s) deveréo estar inclusos no valor total do documento de cobranca, observada a legislagao tribu-
taria aplicavel a espécie.

15.4. No documento de cobranga devera constar o nome e o nimero do banco, bem como o nhome e nimero da agéncia e o numero da conta corrente
na qual se executara o deposito bancario para pagamento repetindo-se os dados contidos na Proposta Comercial.

15.5. Qualquer alteragédo de dados bancarios somente sera permitida desde que efetuada em papel timbrado da empresa, assinada por representante
legal, devidamente comprovado por documento habil e encaminhado ao 6rgao comprador, antes do processamento do respectivo pagamento.

15.6. No documento de cobrang¢a ndo devera constar descrigéo estranha ao constante da Solicitagdo de Empenho.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
(Artigo 70 da Lei no 10.520/2002 e Artigos 86, 87 e 88 da Lei n° 8.666/93)

16.1. O descumprimento injustificado das obrigagées assumidas nos termos deste edital, sujeita a contratada a multas, consoante o caput e §§ do art.
86 da Lei n° 8.666/93, incidentes sobre o valor da Nota de Empenho, na forma seguinte:

a) atraso até 05 (cinco) dias, multa de 2 % (dois por cento);

b) a partir do 60 (sexto) até o limite do 100 (décimo) dia, multa de 04 % (quatro por cento), caracterizando-se a inexecugédo total da obrigagéo a partir do
110 (décimo primeiro) dia de atraso.

16.2. Sem prejuizo das sang¢des cominadas no art. 87, |, lll e 1V, da Lei 8.666/93, pela inexecugéo total ou parcial do objeto adjudicado, o Municipio de
Peixoto de Azevedo-MT, podera, garantida a prévia e ampla defesa, aplicar a CONTRATADA multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudi-
cado.

16.3. Se a adjudicataria recusar-se a retirar a nota de empenho injustificadamente ou se ndo apresentar situagao regular no ato da feitura da mesma,
garantida prévia e ampla defesa, sujeitar-se-a as seguintes penalidades:

16.3.1. Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado;

16.3.2. Suspensao temporaria de participar de licitagdes e impedimento de contratar com o Municipio de Peixoto de Azevedo-MT, pelo prazo minimo de
02 (dois) anos;

16.3.3. Declaragéo de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcao Publica Municipal.
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16.4. A licitante, adjudicataria ou contratada que deixar de entregar ou apresentar documentagao falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento
da execugdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugéo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude
fiscal, garantida prévia e ampla defesa, ficara impedida de licitar e contratar com o Municipio pelo prazo de até 2 (dois) anos e, se for o caso, o Municipio
de Peixoto de Azevedo-MT solicitara o seu descredenciamento do Cadastro de Fornecedores do Estado por igual periodo, sem prejuizo da agéo penal
correspondente na forma da lei.

16.5. A multa, eventualmente imposta a contratada, sera automaticamente descontada da fatura a que fizer jus, acrescida de juros moratorios de 1%
(um por cento) ao més. Caso a contratada ndo tenha nenhum valor a receber do Municipio de Peixoto de Azevedo-MT, ser-lhe-a concedido o prazo de
05 (cinco) dias uteis, contados de sua intimacéo, para efetuar o pagamento da multa. Apés esse prazo, ndo sendo efetuado o pagamento, seus dados
serao encaminhados ao Orgao competente para que seja inscrita na divida ativa do Municipio, podendo, ainda o Municipio de Peixoto de Azevedo-MT,
proceder a cobranca judicial da multa.

16.6. As multas previstas nesta segdo ndo eximem a adjudicataria da reparagdo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha
causar ao Municipio de Peixoto de Azevedo-MT.

16.7. Se a CONTRATADA néo proceder ao recolhimento da multa no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da intimag&o por parte da Administragao,
o respectivo valor sera descontado dos créditos que esta possuir com o Municipio de Peixoto de Azevedo-MT, e, se estes ndo forem suficientes, o valor
que sobejar sera encaminhado para inscrigdo em Divida Ativa e execugao pelo Municipio.

16.8. Do ato que aplicar penalidade cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da ciéncia da intimag&o, podendo a Administragao recon-
siderar sua decisao ou nesse prazo encaminha-la devidamente informada para a apreciagéo e decisao superior, dentro do mesmo prazo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS

17.1. Considerando o prazo de validade estabelecido na clausula quarta da ARP e, em atendimento ao érgéo do artigo 28 da Lei Federal n° 9.069 de
29/06/1995, ao artigo 3° 1° da Lei Federal n° 10192/2001 e demais legislagdes pertinentes, é vedado qualquer reajustamento de pregos, até que seja
completado o periodo de 12 (doze) meses contados a partir da data de recebimento das propostas indicadas no predmbulo do edital do Pregéao Eletro-
nico n° 019/2022, o qual integra a presente ARP, observadas as disposi¢gdes constantes do Decreto Municipal.

17.2. Fica ressalvada a possibilidade de alteragdo das condigdes para a concessao de reajustes em face da superveniéncia de normas federais aplica-
veis a espécie ou de alteragédo dos pregos, comprovadamente, praticados no mercado, com a finalidade de manter o equilibrio econémico e financeiro
da avenca.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOCUMENTOS APLICAVEIS

18.1. Esta ARP vincula-se as disposigdes contidas nos documentos a seguir especificados, cujos teores sdo conhecidos e acatados pelas partes:
a) Edital de Pregao Eletronico n° 019/2022 e Termo de Referéncia;

b) Ata da Sessao Publica;

c) Proposta escrita do fornecedor ou recomposigéo de prego, caso houver.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS PRERROGATIVAS DO ORGAO GERENCIADOR

19.1. O fornecedor reconhece os direitos do érgéo gerenciador relativos ao presente instrumento:

a) Modifica-lo, unilateralmente, para melhor adequacao as finalidades do interesse publico, nos termos do art. 65 da Lei n° 8.666/93, respeitados os
direitos do Fornecedor;

b) Cancela-lo, total ou parcialmente, nos casos especificados no inciso | do art. 79 da Lei n° 8.666/93;
c) Aplicar as penalidades motivadas pela inexecucéo, total ou parcial, deste instrumento;

d) Fiscalizar o fornecimento do(s) Produto(s).

e) Os 6rgaos aderentes serao responsaveis pela sua fiscalizagao.

CLAUSULA VIGESIMA — COMUNICAGOES

20.1. As correspondéncias expedidas pelas partes signatarias deverdo mencionar o numero deste instrumento e o assunto especifico da correspondén-
cia.

20.1.1. As comunicagoes feitas ao 6rgao gerenciador deverao ser enderegadas a:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO

Rua Ministro César Cals n° 226 Centro- Peixoto de Azevedo-MT — CEP 78530-000

Secretaria Municipal de Administragéo

SETOR DE LICITAGAO E CONTRATOS

20.2. Eventuais mudangas de enderego dos 6rgédos aderentes ou dos fornecedores deverdo ser comunicadas por escrito ao 6rgéo gerenciador.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

21.1. Todo instrumento de procuragdo devera constar firma reconhecida do mandante, nos termos do art. 654, 2° do Cédigo Civil.

21.2. O fornecedor obriga-se a manter em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumida, todas as condi¢gdes de habilitagao e qualificagédo exi-
gidas na licitagdo e a cumprir fielmente as clausulas ora avengadas, e ainda com as normas previstas na Lei n. 8.666/93 e legislagdo complementar,
durante a vigéncia desta ARP.
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21.3. Os casos omissos serao resolvidos em reunides formais feito pelo Fiscal da ARP com a empresa contratada ou seu procurador e a quem interessar,
lavrando-se, ao final da reunido, ata circunstanciada assinada por todos os presentes e encaminhando-a ao Prefeito para Homologacéo e Despacho.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA PUBLICAGAO

22.1. Para eficacia do presente instrumento, a Contratante providenciara a publicacéo trimestralmente na Imprensa Oficial do Municipio e divulgagéo
por meios eletronicos, os pregos registrados para utilizagdo dos érgdos participantes em conformidade com o disposto no art. 4, inciso VIl do Decreto

Municipal 006/2010.
CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO

23.1. Fica eleito o Foro de Peixoto de Azevedo-MT para dirimir quaisquer controvérsias advindas da execucao desta ARP.

23.2. E por estarem de acordo, para um s6 efeito legal, ficando uma via arquivada na Gerencia Setorial de Licitagdo do 6rgado gerenciador, na forma do

art. 60 da Lei n° 8.666/93.
Peixoto de Azevedo - MT, 15 de junho de 2022.
Municipio de Peixoto de Azevedo-MT

Rep. Legal: Mauricio Ferreira de Souza

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE DO NORTE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
TORNA- SE PUBLICO QUE REQUEREU JUNTO A SEMA A LICENCA
PREVIA PARA CONSTRUGAO DE ESCOLA NOVA COM 12 SALAS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE DO NORTE,CNPJ
N°03.238.672/0001-28, TORNA PUBLICO QUE REQUEREU JUNTO A
SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE (SEMA/MT), A LICEN-
CA POR ADESAO E COMPROMISSO (LAC), REFERENTE AS OBRAS
DE CONSTRUGAO DE ESCOLA NOVA DE 12 SALAS, LOCALIZADA
RUA PORTO ALEGRE, ESQUINA COM RUA CUIABA, S/N, CENTRO,
LOCALIZADA NA ZONA URBANA, DO MUNICIPIO DEPORTO ALEGRE
DO NORTE/MT.

PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU

RETIFICACAO DO EXTRATO DE CONTRATO - TOMADA DE PREGO
N° 003/2022 - PROCESSO LICITATORIO N° 021/2022.

RETIFICAGAO DO EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 121/2022

TOMADA DE PRECOS N° 003/2022

PROCESSO LICITATORIO N° 021/2022

ONDE SE LER:

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU-MT.

CONTRATADA: ELETRICA RADIANTE MATERIAIS ELETRICOS LTDA.
CNPJ N° 15.984.883/0001-99

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA IMPLANTAGAO DE
ILUMINAGAO PUBLICA EM VIAS URBANAS NO MUNICIPIO DE POXO-
REU — CONFORME CONVENIO 886553/2019 DO MINISTERIO DA DE-
FESA, JUNTO A PLATAFORMA + BRASIL, PROGRAMA CALHA NORTE.

VALOR GLOBAL: R$ 989.371,14 (novecentos e oitenta e nove mil, trezen-
tos e setenta e um reais e quatorze centavos).

VIGENCIA: 50 (CINQUENTA) DIAS.

DATA: 27 DE MAIO DE 2022.

LEIA-SE:

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU-MT.

CONTRATADA: ELETRICA RADIANTE MATERIAIS ELETRICOS LTDA.
CNPJ N° 15.984.883/0001-99

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA IMPLANTAGAO DE
ILUMINAGAO PUBLICA EM VIAS URBANAS NO MUNICIPIO DE POXO-
REU — CONFORME CONVENIO 886553/2019 DO MINISTERIO DA DE-
FESA, JUNTO A PLATAFORMA + BRASIL, PROGRAMA CALHA NORTE.
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VALOR GLOBAL: R$ 989.371,14 (novecentos e oitenta e nove mil, trezen-
tos e setenta e um reais e quatorze centavos).

VIGENCIA: 90 (NOVENTA) DIAS.
INiCIO DA VIGENCIA: 27/05/2022.
TERMINO DA VIGENCIA: 25/08/2022.
DATA: 27 DE MAIO DE 2022.
NELSON ANTONIO PAIM

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
RESOLUCAO N° 03/2022

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE RESERVA
DO CABAGAL-MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais que
Ihe confere a Lei Municipal n® 409 de 11 de agosto de 2008, e Lei Munici-
pal 729 de 31 de margo de 2022.

RESOLVE:

Art.1° Deliberar sobre a Prestacéo de Contas do Cofinanciamento FEAS —
Fundo Estadual de Assisténcia Social — 2021.

Art.2° Aprovar a Prestagao de Contas do Cofinanciamento FEAS — Fundo
Estadual de Assisténcia Social — 2021.

Art.3° Esta Resolugao entrara em vigor na data de 13 de junho de 2022.
Reserva do Cabagal — Mato Grosso, 13 de junho de 2022
Millena Lopes de Souza Gemelli

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO N° 28/2022

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABA-
CAL

CONTRATADA: M. ROBERTO RODRIGUES
CNPJ N°: 41.818.763/0001-21

OBJETO: Contratagao de Empresa Especializada em Servigo Profissi-
onal de arbitragem, para o Campeonato Regional de Futebol de cam-
po no Municipio de Reserva do Cabacal — MT.

VIGENCIA: 10 de Junho de 2022 a 10 de Julho de 2022

VALOR GLOBAL: R$ 5.488,00 (Cinco Mil, Quatrocentos e Oitenta e Oi-
to Reais).
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LICITAGAO
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N° 37/2022

RATIFICAGAO DA DISPENSA DE LICITAGAO N° 09/2022

Objeto: Contratagdao de Empresa Especializada em Servigo Profissio-
nal de arbitragem, para o Campeonato Regional de Futebol de campo
no Municipio de Reserva do Cabagal — MT.

CONTRATADO:
RAZAO SOCIAL: M. ROBERTO RODRIGUES
CNPJ N°: 41.818.763/0001/21

ENDEREGCO: RUA RIO GRANDE DO SUL. S/N BAIRRO: CENTRO, FI-
GUEIROPOLES D’'OESTE-MT.

Prazo: Da Assinatura do Presente Contrato Até o dia 10 de Julho de
2022.

Este campeonato sera realizado aos finais de semana.
Valor de Cada Diaria: R$392,00.
Fundamento legal: Art. 75, |l da Lei n°® 14.133/2021.

Tendo em vista o que consta dos autos, tudo ratifico e, por consequéncia
légica, determino a contratagéo direta da empresa, para que produza to-
dos os efeitos legais.

Considerando o Parecer Juridico favoravel a contratacéo direta com fulcro
no art. Art. 75, Il da Lei n® 14.133/2021, cujo ao teor aderimos na integra;

RESOLVO,

RATIFICAR a justificativa apresentada, em cumprimento ao que dispde o
art. Art. 72, VIII da Lei n° 14.133/2021, determinando sua publicagdo na
imprensa oficial como condig¢éo de sua eficacia.

Reserva do Cabagal — MT,10 de junho de 2022.
JONAS CAMPOS VIEIRA

Prefeito Municipal

LICITAGAO
PORTARIA N° 120/2022 DE 15 DE JUNHO DE 2022

NOMEIA O SR° SENHOR WALASSE RAMOS SOUZA COMO FISCAL
DO CONTRATO N° 28/2022 FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE RE-
SERVA DO CABACAL E A EMPRESA M. ROBERTO RODRIGUES,
CNPJ N°: 41.818.763/0001-21

JONAS CAMPOS VIERA, Prefeito Municipal de Reserva do Cabagal, no
uso de suas atribuigbes legais;

RESOLVE

Art. 1° - Nomear o senhor WALASSE RAMOS SOUZA cadastrado no CPF
n°® 074.689.231-40, responsavel pela fiscalizagdo do Contrato n° 28/2022
que tem como objeto Contratagdo de Empresa Especializada em Servi-
¢o Profissional de arbitragem, para o Campeonato Regional de Futebol de
campo no Municipio de Reserva do Cabagal — MT.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo revogada
as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cabacal, Estado de Mato
Grosso, 15 de Junho de 2022.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

JONAS CAMPOS VIEIRA

Prefeito Municipal
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS

CAPITULO|
NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS; instituido
pela Lei Municipal N° 409 de 11 de agosto de 2008, amparado pela Lei
Federal N° 8742/93, 6rgédo de deliberagédo colegiada, de carater perma-
nente no ambito municipal, vinculado a Secretaria Municipal de Assistén-
cia Social, 6rgdo de administragéo Publica Municipal de Assisténcia Soci-
al, de composigao paritaria Entre Governo e a Sociedade Civil, tem funci-
onamento regulado por este regimento.

CAPITULO I
DA DEFINICAO

Art. 2° O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS é instancia
municipal deliberativa do sistema descentralizado e participativo, de cara-
ter normativo e permanente e encarregado de fiscalizar, acompanhar, mo-
nitorar e avaliar a politica publica de assisténcia social, zelando pela am-
pliagéo e qualidade da rede de servigos socioassistenciais.

CAPITULO Ill
DA COMPOSIGAO
DA COMPOSIGAO DO CMAS

Art. 3° - O conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS é composto
por 08(oito) membros titulares e 08 (oito) suplentes nomeados pelo Prefei-
to Municipal, cujos nomes serdo encaminhados a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social atendendo ao prescrito no artigo 3° da Lei Municipal de
n°® 409 de 11 de agosto de 2008.

Paragrafo Unico: os membros do CMAS representantes da sociedade civil
serdo escolhidos em convengao, pelas respectivas entidades ndo gover-
namentais, e os membros que representardo o Governo Municipal serao
indicados pelo mesmo.

Art. 4° - O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, tera a se-
guinte estrutura:

I- Plenério

II- Presidente

Il- Secretaria Executiva

IV -Comissdes

Art.5°- As atividades dos membros do CMAS reger-se- ao pelas disposi-
¢bes seguintes:

I- A funcéo do conselheiro sera considerada de servigo publico relevante,
sendo seu exercicio prioritario e justificado pelo seu comparecimento as
sessbes do conselho ou pela participagdo sem diligéncia autorizada por
este. II- Os conselheiros serdo excluidos do CMAS e substituidos pelos
respectivos suplentes em caso de faltas e a trés reunides consecutivas ou
05(cinco) reunides intercaladas no ano, salvo se a auséncia ocorrer por
motivo de forga maior justificada por escrito ao conselho. Ill- Os membros
do CMAS poderao ser substituidos mediante solicitagdo da entidade ou
autoridade responsavel, apresentada ao Prefeito Municipal.

Art. 6° - Os membros do CMAS serdo nomeados pelo Prefeito Municipal
para mandato de 02(dois) anos, permitida uma Unica recondugao por igual
periodo.

CAPITULO IV
DAS COMPETENCIAS
Art.7°- Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:

|- Aprovar a politica Municipal de Assisténcia Social em consonancia com
as diretrizes do Conselho Nacional de Assisténcia Social; II- Aprovar o pla-
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no municipal de Assisténcia Social, bem como os programas e projetos
governamentais e ndo governamentais de acordo com as prioridades es-
tabelecidas pela conferencia Municipal de Assisténcia Social; Ill- Norma-
tizar completamente as agdes privadas no campo da Assisténcia Social;
IV- Articular com fundo municipal de assisténcia social- FMAS, e definir
critério de repasse de recursos destinados as entidades ndo governamen-
tais; V- Apreciar aprovar a proposta orgamentaria de assisténcia social pa-
ra compor orgamento municipal; VI- Inscrever e fiscalizar as entidades e
organizagdes de assisténcia social; VII- Zelar pela efetivagéo do sistema
descentralizado e participativo da assisténcia social; VIII- Convocar anu-
almente ou extraordinariamente por maioria absoluta de seus membros, a
conferéncia municipal de assisténcia social, que tera atribuicbes de avaliar
a situagdo da assisténcia social, que tera atribuigbes de avaliar a situagéo
da assisténcia social a aprovar diretrizes para funcionamento do sistema;
IX- Fiscalizar e avaliar a gestdo dos recursos bem como os ganhos sociais
e desempenho dos programas e projetos aprovados; X- Propor a formula-
¢ao de estudos e pesquisas com vistas a identificar situagdes relevantes
e avaliar a qualidade dos servigos de assisténcia social: XI- Divulgar suas
agoes, resolugdes, bem como as contas do fundo Municipal a que se re-
fere; XlI- Credenciar equipe multiprofissional, conforme dispde o artigo 20,
paragrafo sexto, da Lei Federal n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993; XIlI-
Regulamentar as normas estabelecidas pelo Conselho Nacional de Assis-
téncia Social de acordo com a Lei Federal n° 8.742 de dezembro de 1993;
XIV- Propor ao conselho estadual de assisténcia Social e demais 6rgéos
de outras esferas de governo e organiza¢des ndo governamentais, pro-
gramas, servigos e financiamentos de projetos; XV- Acompanhar as condi-
¢bes de acesso da populagéo aos 6rgaos de assisténcia social indicando
as medidas que permitem a corregéo de exclusdes constadas; XVI- Pro-
por modificagdes nas estruturas do sistema municipal que visem & pro-
mogao, protegdo e defesa dos direitos dos usuarios da assisténcia social;
XVII- Disciplinar os procedimentos de repasse de recursos as entidades
e organizagdes da Lei de diretrizes Orgamentarias; XVIlI- Indicar o repre-
sentante do CMAS junto ao conselho Estadual de Assisténcia Social; XIX-
Estabelecer critérios e definir prazos para concessao de beneficios even-
tuais; PARAGRAFO UNICO — A conferéncia Municipal de Assisténcia So-
cial, tratado no item VIII, é instituida pela Unido do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, Fundo Municipal de Assisténcia Social, demais Entida-
des e Sociedade Civil. CAPITULO V DO FUNCIONAMENTO DO CMAS

Art.8° O CMAS reunir-se-a, ordinariamente, 01(uma) vez por més ou extra-
ordinariamente, mediante convocacéo de seu presidente ou de um terco
de seus membros, com antecedéncia minima de 48 horas.

Paragrafo Unico- O CMAS reunir-se-a ordinariamente em toda ultima
quarta-feira de cada més as 08:30 horas.

Art. 9° Cabe o plenario:

|- Deliberar sobre assuntos encaminhados a apreciacéo e deliberagao do
CMAS; lI- Baixar normas e sua competéncia, necessaria a regulamenta-
c¢ao e implementacgéo da politica Municipal de assisténcia social; Ill- Apro-
var a criagao e dissolugao de comissdes tematicas e grupos de trabalho,
suas respectivas competéncias, sua composigao, procedimento e prazo
de duragéo; IV- Eleger o presidente, escolhendo-o dentre seus membros
titulares, para mandato de 01(um) ano, permitida, uma recondugéo por
igual periodo; V- Acompanhar e avaliar a gestdo dos recursos e os crité-
rios de transferéncia para entidades e organizagdes de assisténcia social
conforme legislagdo vigente; VI- Apreciar todos os assuntos e matérias de
competéncia do CMAS, conforme Lei Municipal n° 729 de 31 de margo de
2022 e na legislagéo da Assisténcia Social vigente. § - O plenario do Con-
selho Municipal de Assisténcia Social instalar-se-a e deliberara com pre-
sente da maioria simples de seus membros, salvo quando se tratar de ma-
téria relacionada a Regimento Interno, Fundo e Orgamento e matéria re-
levante quando a presenga minima e de 50 %( cinquenta por cento) mais
01 de seus membros. § - A matéria da pauta da reunido nao realizada em
funcéo do disposto no paragrafo anterior sera obrigatoriamente apreciada
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na reunido ordinaria ou extraordinaria subsequente, com a presenca da
maioria absoluta de seus membros. § - Sera facultada aos suplentes dos
membros do conselho a participagdo nas reunides, conjuntamente com os
respectivos titulares, sem direito a voto. Paragrafo 4° - O Conselheiro su-
plente sera automaticamente chamado a exercer o voto quando na ausén-
cia do respectivo titular, para tanto, convocado para todas as reunides.

§ - O plenario sera presidido pelo presidente do CMAS, em sua falta ou
impedimento, os conselheiros elegerdao dentre os seus membros, um pre-
sidente para conduzir a reunido.

§ - As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples, salvo nos casos
dispostos no inciso 1° deste artigo. § - A votagdo sera nominal e cada
membro titular do CMAS tera direito a um voto, inclusive o presidente. § -
Os votos divergentes poderdo ser expressos na ata da reunido a pedido
do membro que o proferiu; § - As reunides serdo publicas, salvo quando
tratar de matéria sujeita a sigilo, em conformidade com legislagéo especi-
fica.

Art.10°- As deliberagdes do CMAS serdo consubstanciadas em resolugdes
e em outras modalidades, quando de outras manifestacdes, a juizo do ple-
nario.
Art.11°- As matérias sujeitas a analise do conselho deverdo ser encami-
nhadas por intermédio do presidente do CMAS com algum se seus mem-
bros.

Art.12°- Os trabalhos de plenario terdo a seguinte sequéncia:

| — Verificagdo de presencga e de existéncia de quérum para instalagédo do
plenario;

II- Aprovagéo de ordem do dia;

11l — Leitura, votagéo e assinatura da ata da reunido anterior;
IV — Apresentagao, discusséo E votagdo das matérias;

V — Comunicagdes breves e franqueamento da palavra;

VI — Encerramento.

Art.13° - A ordem do dia, organizada pela secretaria executiva, sera comu-
nicada previamente a todos os conselheiros.

PARAGRAFO UNICO — Em caso de urgéncia ou de relevancia, o plenario
do CMAS, por voto da maioria simples, podera alterar a ordem do dia.

Art.14° - O conselheiro que nado se julgar suficientemente esclarecido po-
dera pedir vistas de matéria.

1° - O prazo de vista sera até a data da préxima reunido mesmo que mais
de um membro do conselho a solicite, podendo, por votagdo dos mem-
bros, serem prorrogada por mais uma reunido. 2° - Apds entrar na pauta
de uma reunido, a matéria devera ser obrigatoriamente votada no prazo
maximo de duas reunides.

Art.15° - Toda reunido sera lavrada em ata.
CAPITULO VI DA ORGANIZAGAO DO CMAS

Art.16° - O plenario do CMAS ¢ a instancia de deliberacédo configurada pe-
la reunido ordinaria ou extraordinaria dos seus membros.

Art.17° - O CMAS contara com uma Secretaria Executiva.

Art.18° - a secretaria executiva do CMAS sera composta por funcionarios
do quadro efetivo da Prefeitura Municipal de Reserva do Cabagal.

1°- cumpre ao érgdo da administragdo publica municipal responsavel pela
execugao da politica municipal de assisténcia social providenciar a aloca-
¢ao de recursos humanos e materiais, inclusive financeiros, necessarios
ao pleno funcionamento e representagdo do CMAS e da secretaria execu-
tiva. 2° - A Secretaria Executiva do CMAS ficara instalada na Secretaria
Municipal de Assisténcia Social com os minimos de condigdes necessarios
para funcionamento. CAPITULO VII DAS ATRIBUIGOES

Art. 19. A Presidéncia sera composta por:
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| — Presidente;
Il — Vice-Presidente.

Art. 20. Fica facultada a formagéo de chapas para concorrerem a eleigao
da Presidéncia do CMAS, preferencialmente respeitada a paridade entre
os representantes dos ambitos governamentais e ndo governamentais.

Art. 21 A eleicéo para escolha de Presidente e Vice-Presidente sera defla-
grada, preferencialmente, na primeira reunido ordinaria, apés a posse dos
Conselheiros devidamente designados em ato oficial.

Art.22°- Compete ao Presidente do CMAS:

| — Cumprir e fazer cumprir as decisées do Colegiado;

Il — Representar judicial e extrajudicialmente o CMAS;

IIl — representar o CMAS nas atividades de carater permanente;

IV — Convocar, presidir, coordenar e manter a boa ordem nas reuniées do
Colegiado;

V — Submeter a Pauta da reunido elaborada pela Presidéncia Ampliada a
aprovacao do Colegiado do CMAS;

VI — Tomar parte nas discussdes e votar;
VIl — Exercer o voto de qualidade, no caso de persisténcia de empate;
VIII — Baixar atos decorrentes de deliberagdes do CMAS;

IX — Delegar competéncias, desde que previamente submetidas a aprova-
¢éo do Colegiado;

X — Decidir sobre as questdes de ordem;

XI- desenvolver as articulagdes necessarias para o cumprimento das ativi-
dades da Secretaria Executiva;

Xl — decidir, ad referendum, acerca de assuntos emergenciais quando
houver impossibilidade de consulta a Plenaria;

XIII — dar encaminhamento as denuncias recebidas no CMAS.

Paragrafo unico. A questdo de ordem é direito exclusivamente ligado ao
cumprimento dos dispositivos regimentais e legais, cabendo ao Presidente
avaliar a pertinéncia de acata-la ou ndo, ouvindo-se a Plenaria, em caso
de conflito com a proposta do requerente.

Art. 23 Compete ao Vice-Presidente do Conselho:

| — Auxiliar o Presidente e substitui-lo em suas faltas ou impedimentos, ze-
lando pelo cumprimento deste Regimento Interno;

Il — Assessorar o Presidente nas assembleias, reunides e nos assuntos
pertinentes ao Conselho;

IIl — exercer as atribuicbes que Ihe forem conferidas pelo Plenario;
IV — Coordenar e controlar os servigos burocraticos afetos a sua fungéo;

V — Assinar junto com o Presidente, se for o caso, as decisbes e resolu-
¢oes do Conselho.

Art. 24 O mandato da Presidéncia do CMAS sera de dois (02) anos, per-
mitida 01 (uma) recondug&o.

Art. 25 O Conselho Municipal de Assisténcia Social podera instituir outras
comissdes entre seus membros para tratarem de assuntos especificos.

Art. 26 A Presidéncia do CMAS sera eleita pelos Conselheiros,
observando-se as seguintes regras:

| — O candidato ao cargo de Presidente ou Vice-Presidente devera ser
Conselheiro titular e estar presente na reunido, sendo que todos poderao
votar e serem votados;

Il — O sistema de votagéo podera ser através de voto secreto, ou aclama-
¢ao, e decidido em Plenario por maioria de 2/3 dos seus membros;

IIl — o voto secreto sera em cédula confeccionada especialmente para este
fim ou por outro sistema definido pela comisséo organizadora da eleicéo.
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CAPITULO VIl DA VACANCIA E DA SUBSTITUIGAO

Art. 27 Ocorrendo a vacancia do cargo de Presidente ou Vice-Presidente
do CMAS, devera ser realizada nova elei¢cdo para o término do mandato
em curso, cabendo ao Plenario do Conselho decidir sobre a ocupagao do
cargo, respeitando sempre a respectiva correspondéncia de ambito gover-
namental ou ndo governamental.

Art. 28 Os pedidos de renuncia, formulados por conselheiros titulares ou
suplentes, deverao ser encaminhados ao Presidente do Conselho por es-
crito.

Art. 29 Em se tratando de renuncia do presidente do conselho, esta devera
ser formalizada por escrito e encaminhada ao seu substituto legal, no pra-
zo de 03 (trés) dias, para que possibilite a convocagao de reunido extraor-
dinaria na forma regimental, e realize nova eleigéo para o preenchimento
do cargo e término do mandato em curso, observando, da mesma forma,
0 ambito da representatividade governamental ou ndo governamental, que
preside o CMAS naquele biénio.

Paragrafo unico. Caso seja o Vice-Presidente eleito para o cargo de Presi-
dente, na mesma oportunidade devera ser eleito o novo Vice-Presidente.

Art. 30 A substituicdo do Conselheiro titular, ou suplente, se dara quando:
| — Por desisténcia ou perda do mandato, ocorrer a vacancia do cargo;
Il — A instituicéo representada entender necessario;

IIl — o Conselheiro, por algum motivo, se afastar do érgdo ou entidade re-
presentada.

CAPITULO XI DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 31 A Secretaria Executiva é o 6rgado de assessoramento, de apoio téc-
nico, administrativo e operacional do CMAS, diretamente subordinado a
Presidéncia e ao Plenario.

Art. 32 A Secretaria Executiva sera dotada de um profissional responsavel
de nivel superior, e apoio técnico e administrativo para exercer as fungdes
pertinentes ao funcionamento do Conselho.

1° A Secretaria Executiva devera ser a unidade de apoio ao funcionamento
do Conselho de Assisténcia Social, para assessorar suas reunides e di-
vulgar suas deliberagbes, devendo contar com pessoal técnico-
administrativo;

2° A Secretaria Executiva subsidiara o Plenario com assessoria técnica e
podera requisitar consultoria e assessoramento de instituicdes, érgaos e
entidades ligadas a area da assisténcia social, para dar suporte e/ou pres-
tar apoio técnico-logistico ao Conselho

Art. 33Compete a Secretaria Executiva:

| — Coordenar, articular e executar as atividades técnico-administrativas de
apoio ao CMAS;

Il — Assessorar o Presidente, as Comissdes e Grupos de Trabalho nas ar-
ticulagbes com os Conselhos Setoriais e outros 6rgaos que tratam das de-
mais politicas publicas;

IIl — assessorar a mesa diretora na preparagéo das pautas das reunides;
IV — Delegar competéncias de sua responsabilidade;
V — Secretariar as reunides da Plenaria;

VI — Promover medidas necessarias ao cumprimento das decisées do
CMAS;

VIl — responsabilizar-se pela manutencéo, em arquivo, das atas;

VIl — levantar e sistematizar as informagbes que permitam ao CMAS to-
mar as decisdes previstas em lei;

IX — Participar de reunides e eventos, quando designado pela Presidéncia;

X — Organizar eventos promovidos pelo CMAS relacionados a capacitagéo
de Conselheiros municipais, Conferéncia Municipal e outros;
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XI — encaminhar para o Diario Oficial do Municipio, quando necessario, as
deliberagdes proferidas pelo Plenario;

XIl - secretariar as reunibes, prestando informagdes e esclarecimentos ne-
cessarios;

XIII — supervisionar os arquivos das sumulas das reunides das comissoes,
bem como das resolugdes, pareceres, portarias, mog¢des e outros docu-
mentos do CMAS;

XIV — acompanhar e manter-se atualizado sobre todas as atividades do
Conselho

CAPITULO X DA MESA DIRETORA

Art. 42. A Mesa Diretora composta pelo Presidente, Vice-Presidente e Pri-
meiro Secretario, compete:

| — Elaborar pautas das Reunides Ordinarias e Extraordinarias;
Il — Propor assuntos a serem pautados nas Comissdes Tematicas;

Il — decidir acerca da pertinéncia e da relevancia de eventos para parti-
cipagéo do CMAS quando convidado, bem como autorizar Conselheiro a
representar o CMAS nestes eventos;

IV — Dirimir conflitos de atribuigdes entre as Comissdes Tematicas e Gru-
pos de Trabalho;

V — Definir a condugé@o do monitoramento das deliberagdes da Conferéncia
Nacional de Assisténcia Social, levando em consideracéo o Plano Decenal
de Assisténcia Social;

VI — Discutir, preliminarmente, o planejamento estratégico do CMAS, para
posterior apreciagéo da Plenaria;

VIl — monitorar e dar cumprimento ao plano de comunicagéo social do
CMAS e

VIII — examinar e decidir outros assuntos de carater emergencial.

Art.19°- Ao Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social com-
pete:

| — Representar judicial e extrajudicialmente o conselho;

II- Convocar e presidir as reunides do conselho;

I1l- Submeter a ordem do dia a aprovagao do plenario do conselho;
IV- Tomar parte nas discussoes:

V- Baixar atos decorrentes das do conselho;

VI — Convocar o conselheiro escolhido pelo plenario, para representar o
CMAS junto ao Conselho Estadual e Nacional de Assisténcia Social;

VII — Nomear os integrantes de comissdes ou grupos de trabalho;

VIII — Delegar competéncia, desde que previamente submetidas & aprova-
¢ao do plenario;

IX — Decidir sobre as questbes de ordem;

X- Delegar a secretaria executiva todas as suas atribuigcbes, sendo que a
mesma so6 podera executa-los apds aprovagao do plenario;

XI- Designar comissdes especiais através de resolugdo fixando-lhes as fi-
nalidades e prazo de duragdo de seus trabalhos, fornecendo-lhes os ele-
mentos materiais e humanos necessarios a execugao dos trabalhos apos
definidos pelo CMAS.

Xl - O mandamento do presidente do CMAS sera de um ano permitida
uma unica recondugao por eleigéo entre seus pares.

Art. 20° - Aos membros do CMAS compete;

| — Participar do plenario e das comissdes ou grupos de trabalho para as
quais forem designados, manifestando-se a respeito de matérias em dis-
cussao;

II- Requerer votagcdo em regime de urgéncia;
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IlI- Propor a criagdo de comissdes ou grupos de trabalho, bem como indi-
car nomes para as mesmas;

IV- Deliberar sobre as propostas pareceres e recomendagdes emitidas pe-
las comissdes ou grupos de trabalho;

V — Apresentar mogdes ou proposi¢des sobre assunto de interesse de as-
sisténcia social;

VI — Fornecer a secretaria executiva do conselho todos os dados e infor-
macgdes a que tenham acesso ou que se situem nas respectivas areas de
competéncia, sempre que se julgarem importantes para as deliberagbes
do conselho ou quando solicitadas pelos demais membros;

VII — Executar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo presidente
do conselho;

VIII — Emitir parecer para realizagdo de convénios com outras entidades,
para execugao do plano municipal de assisténcia social.

Art. 21° - As comissdes ou grupos de trabalho nomeados pelo presidente
escolheréo entre seus componentes um coordenador.

Art. 22° - Aos coordenadores das comissdes ou grupos de trabalho com-
pete:

|- Coordenar reunides ou grupos de trabalhos;

Il-Assinar ata das reunibes e das propostas e pareceres, recomendagbes
elaboradas pela comissao ou grupo de trabalho, encaminhando-as a se-
cretaria executiva do conselho;

llI-Solicitar a secretaria executiva do CMAS apoio necessario ao funciona-
mento da respectiva comissao ou grupo de trabalho;

IV-Prestar contas junto ao plenario, dos recursos colocados a disposi¢ao
da comisséo ou grupos de trabalho.

CAPITULO XI DAS ATRIBUIGOES DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art.23° - Compete a secretaria executiva promover o necessario para boa
atuagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social- CMAS;

CABE AINDA:

I-Manutengao dos servigos necessarios ao cumprimento dos objetivos do
conselho.

Ill-Executar as atividades técnicas e administrativas;

IV-Expedir atos de convocagéo de reunides, solicitadas pelo presidente e
/ ou de 1/3 dos membros do CMAS.

CAPITULO XIl DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SO-
CIAL

Art.24° - A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, convocada e co-
ordenada pelo CMAS, é realizada a cada dois anos, tendo como finalidade
avaliar o desempenho da politica de assisténcia social implementada pelo
municipio e definir novas diretrizes para a mesma.

§ - A Conferéncia podera ser convocada extraordinariamente por delibera-
¢édo do CMAS;

§ - A Conferéncia & compreendida como um processo de debate publico
sobre a Politica de Assisténcia Social no Municipio, podendo ser realiza-
das etapas preparatérias as conferéncias, mediante a convocacéo de pré
conferéncias, reunides ampliadas do conselho ou audiéncias publicas, en-
tre outras estratégias de ampliagéo da participagdo popular.

Art. 25° - Serdo convocados os conselheiros titulares e seus suplentes do
CMAS, para participarem como delegados da conferéncia municipal.

Art. 26° Cabera a Secretaria Executiva do Conselho e ao 6rgéo gestor da
assisténcia social do Municipio, em conjunto com a comisséo designada
para organizar a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:

| — Estabelecer procedimentos técnicos, administrativos e financeiros;
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Il — Definir programagéo oficial da Conferéncia, sua organizacdo e dinami-
ca;

IIl — criar condigbes para o desenvolvimento da Conferéncia, no que con-
cerne as atividades logisticas e administrativas;

IV — Elaborar e divulgar Resolugdes, Regulamento e Regimento Interno;
V — Divulgar todo o processo pertinente a Conferéncia;

VI — Inscrever e credenciar os participantes;

VII — elaborar relatério

Art. Cabera ao Conselho e ao érgdo gestor da assisténcia social do Muni-
cipio, em conjunto com a comissédo organizadora da Conferéncia Munici-
pal de Assisténcia Social, operacionalizar os encaminhamentos e delibe-
ragOes definidas na referida Conferéncia.

Art. O presente Regimento entrara em vigor apo6s aprovado em Plenario e
publicado no Diario Oficial.

Reserva do Cabacal — Mato Grosso, 05 de junho de 2022
Millena Lopes de Souza Gemelli

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
RESOLUGCAO N° 001/2022/CMDCA-MT

Dispde sobre a regulamentagdo do Processo de Escolha Suplementar de
Conselheiros Tutelares e Suplentes do Municipio de Reserva do Cabacal/
MT.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, reunido
no dia 13 de junho de 2.022. Considerando o disposto nos artigos 132 e
139 do Estatuto da Crianga e do Adolescente — (Lei n® 8.069/90).

Considerando a Resolugéo n° 170 do CONANDA — Conselho Nacional dos
Direitos da Crianga e do Adolescente Artigo 16. § 29

Considerando o dispostos nas Lei Municipais ns.® 151/1995 e Lei n°® 539/
2014 e Lei n°® 1.363/2018 no que se refere a atribuicdo de regulamentar a
eleicdo de Conselheiros Tutelares.

Baixa a seguinte Resolugdo

Art.°1° A presente Resolugdo regulamenta novo processo de escolha su-
plementar dos Conselheiros Tutelares dos Direitos da Crianga e do Ado-
lescente do municipio de Reserva do Cabacal/MT, érgdo permanente e
autdbnomo, néo jurisdicional, encarregado de zelar pelo cumprimento dos
direitos da crianga e do Adolescente, a fim de garantir a sua composicéo
em 01 (um) membro efetivo e 05 (cinco) membros suplentes.

Art.2° Para cumprir o objetivo apontado no art. 1° desta resolugéo,
deflagra-se processo eleitoral para uma vaga de Conselheiro Tutelar Titu-
lar e cinco Conselheiros Tutelares Suplentes;

Art.3° O Processo eleitoral para escolha dos membros do Conselho Tute-
lar, sera realizado sob a responsabilidade do Conselho Municipal dos Di-
reitos da Crianga e do Adolescente e fiscalizagdo do Ministério Publico;

Art. 4° O Processo de Escolha do Conselheiro Tutelar e Suplentes se re-
alizara no dia 17 de junho de 2.022 e Processo Eleitoral na data de 31 de
junho de 2.022.

Art. 5° O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
elegera 4 (quatro) membros da sociedade civil organizada, para juntamen-
te com o Presidente do Conselho formarem uma Comissédo Especial Su-
plementar, encarregada da elaboragao de edital e da condugéo de todo
processo de Escolha dos Conselheiros Tutelares, atuando também na fun-
¢ao de junta apuradora, na contagem da apuragao de votos;

§ 1° A Comissao de Escolha Suplementar sera integrada e presidida pelo
Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adoles-
cente;
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§ 2° Para recebimento de votos, a Comisséo Especial de Escolha Suple-
mentar, formard uma Mesa Receptora, composta de cidadaos de ilibada
conduta;

§ 3° A Mesa Receptora sera presidida por um de seus integrantes, esco-
Ihido no momento de sua formagao.

Art.6° Esta Resolugédo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Alzira Moreira de Souza Sodré

Presidente do Conselho Municipal da Crianga e adolescente

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDOLANDIA

GABINETE DA PREFEITURA
HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

(Inc. VI, do Art. 43, da Lei n° 8.666/93 c/c inc. XXX, do art. 70 da LOM)
Proc. Administrativo Principal n° 383/2022, de 14/06/2022
Dispensa de Licitagdo n° 029/2022

Objeto: Aquisicdo de materiais hospitalares para cuidados diarios do pa-
ciente com necessidades especiais, para atender as necessidades da Se-
cretaria Municipal de Saude.

Em conformidade com o inciso VI, do Artigo 43 da Lei Federal n°® 8.666/93
e suas alteragdes e Lei n° 10.520/02, confirmo a adjudicagéo da licitagdo
tendo como vencedora a seguinte Empresa:

Sagrou-se vencedora do item 01 e 02, licitado a empresa Domingues &
Cia Ltda., CNPJ: 15.858.673/0001-54 com a proposta no valor total de
R$: 7.542,00 (Sete mil, quinhentos e quarenta e dois reais).

Com o fim de HOMOLOGAR a Dispensa de Licitagdo n° 029/2022, e tudo
mais quanto consta nos autos do processo aludido.

Informe o Orgao/Secretarias solicitantes.
Publique para que surta seus efeitos.
Rondolandia/MT, 17 de junho de 2022.

José Guedes de Souza Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDONOPOLIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO.

RESULTADO DE JULGAMENTO DE HABILITAGAO
MODALIDADE: “CONCORRENCIA PUBLICA N° 07/2022”

A Prefeitura Municipal De Rondonépolis, Estado de Mato Grosso, torna
publicos a todos interessados, que em Licitagdo na Modalidade de con-
corréncia publica n° 07/2022, tendo como objeto: “Constru¢cdo Do Espaco
Educativo Urbano 12 Salas Com Complexo Esportivo, Localizado Na Ave-
nida C, Area 5, Residencial Margarida, Neste Municipio, Conforme Projeto
Basico, Justificativa De Qualificagdo Técnica E Justificativa De Qualifica-
¢édo Econdmica Financeira Parte Integrante Do Projeto Basico Encaminha-
do Pela Secretaria Municipal De Educagédo Anexo Ao Edital” que apds a
analise detalhada da documentagéo apresentada pelas empresas partici-
pante, temos que as empresas: A empresa Jrm Construgdes Eireli, Sirus
Engenharia E Construgdes, ndo atendeu satisfatoriamente o item 23.1.2
alinea a e b, subitem 2, 3 e 4 da Justificativa de Qualificagdo Técnica do
Projeto Basico parte integrante do Edital. A empresa Hec Empreendimen-
tos E Construgdes Ltda, ndo atendeu o item 24, subitem 2 da Justificativa
de Qualificagcdo Econdémica Financeira do Projeto Basico parte integrante
do Edital, pois o valor dos compromissos, demonstrado que 1/12 é supe-
rior a 100% do Patriménio Liquido. Ndo atendeu satisfatoriamente o item
23.1.2 alinea a e b, subitem 1, bem como item 23.1.3 alinea a e b, subitem
1, cujo o item n&o foi vislumbrado referente a Justificativa de Qualificagéo
Técnica do Projeto Basico parte integrante do Edital. A empresa Village
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Engenharia E Construgbes Ltda, atendeu todas as exigéncias editalissi-
mas. A empresa Edificadora Catarinense De Obras Ltda, ndo apresentou
o item 24, subitem 2 relagdo de compromissos assumidos vigentes com
a Iniciativa Publica e Privada da Justificativa de Qualificagdo Econdmica
Financeira do Projeto Basico parte integrante do Edital. A empresa Sirus
Engenharia E Construgdes, ndo atendeu o item 4.4 do Edital pois apresen-
tou o item 6.2.1.1 em copia simples, ndo atendeu o item 6.2.3.2 do Edital,
ndo atendeu o item 24, subitem 4 da Justificativa de Qualificagdo Econé-
mica Financeira do Projeto Basico parte integrante do Edital. Ndo atendeu
o item 22.3.10 da Justificativa de Qualificagdo Técnica do Projeto Basico
parte integrante do Edital. Desta feita nossa analise temos que a empresa
Jrm Construgdes Eireli, Sirus Engenharia E Construgdes, Hec Empreendi-
mentos E Construgbes Ltda e Sirus Engenharia E Construgdes, estéo INA-
BILITADA, para proxima fase do certame e a empresa Village Engenharia
E Construgdes Ltda estda HABILITADA para préxima fase do certame. A
Comisséo de Licitagdo informa aos representantes das empresas supraci-
tadas, sobre o prazo recursal de 05 dias uteis, proceder-se-a abertura dos
envelopes contendo a proposta comercial das empresas habilitadas no dia
27/05/2022, no mesmo local da abertura, no caso de recurso administrati-
vo o dia da abertura ficara suspenso e ao final do recurso sera publicado
a nova data de abertura das propostas.

Rondonépolis-MT, 17 de junho de 2022.
Paula Cristiane Moraes Pereira

Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo

Il AVISO DE LICITAGAO DESERTA

TOMADA DE PREGCO N.° 35/2022

O Municipio de Rondondpolis, Estado de Mato Grosso, com sede situada
a Avenida Duque de Caxias, n.°1.000, Bairro Vila Aurora, torna publico pa-
ra conhecimento dos interessados, que a licitagdo em epigrafe foi declara-
da DESERTA, pela auséncia de interessados no presente certame licitato-
rio, o qual se destinava a “Execugédo De Drenagem, Rua Santos Dumont,
Jardim Por Do Sol, No Municipio De Rondonépolis - Mt, Conforme Proje-
to Basico, Justificativa De Qualificacdo Técnica E Justificativa De Quali-
ficagdo Econdmica Financeira Parte Integrante Do Projeto Basico Envia-
do Pela Secretaria Municipal De Infraestrutura De Rondondpolis Anexo Ao
Edital”. Publique-se, no atrio desta Prefeitura, e no Diario Oficial do Muni-
cipio, e meios de comunicagéo para ciéncia dos interessados, observadas
as prescri¢des legais pertinentes.

Rondondpolis-MT, 17 de junho de 2022.
Paula Cristiane Moraes Pereira

Presidente da Comissao de Licitagdo

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITAGAO

CONCORRENCIA PUBLICA N° 11/2022
TIPO DESTA LICITAGAO: “MENOR PREGO”.

A Prefeitura Municipal De Rondonépolis, Estado de Mato Grosso, localiza-
da a Avenida Duque de Caxias, n° 1.000, Bairro Vila Aurora, torna publi-
co para conhecimento dos interessados que SUSPENDE temporariamen-
te a Concorréncia Publica N° 11/2022, cujo objeto é: “Construgédo De Cre-
che Tipo 01 Padréo Fnde, Localizada No Parque Residencial Universita-
rio, Neste Municipio, Conforme Projeto Basico, Justificativa De Qualifica-
c¢ao Técnica E Justificativa De Qualificagdo Econémica Financeira Parte
Integrante Do Projeto Basico Encaminhado Pela Secretaria Municipal De
Educacdo Anexo Ao Edital”. Tal suspensdo se faz imprescindivel, tendo
em vista a necessidade de Corregéo da Planilha Orcamentaria conforme
Oficio n°® 372/2022/ENG/SEMED. Nesse sentido comunicamos que publi-
caremos novo Edital com as devidas corregbes para participagao dos inte-
ressados ao certame em epigrafe.

Rondondpolis-MT, 17 de Junho de 2022.
Paula Cristiane Moraes Pereira

Presidente da Comissao de Licitagdo

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITAGAO

CONCORRENCIA PUBLICA N° 10/2022
TIPO DESTA LICITAGAO: “MENOR PREGO”.

A Prefeitura Municipal de Rondonépolis, Estado de Mato Grosso, localiza-
da a Avenida Duque de Caxias, n° 1.000, Bairro Vila Aurora, torna publico
para conhecimento dos interessados que SUSPENDE temporariamente a
Concorréncia Publica N° 11/2022, cujo objeto é: “Construgao de ponte de
concreto armado sobre o cérrego Patriménio na avenida Bandeirantes e
o prolongamento da referida avenida, conforme projeto basico, justificativa
de qualificagéo técnica e justificativa de qualificacdo econdmica financei-
ra parte integrante do projeto basico encaminhado pela secretaria Munici-
pal de Infraestrutura anexo ao edital’. Tal suspenséo se faz imprescindi-
vel, tendo em vista que o certame sé podera ter prosseguimento apds au-
torizacdo da Reprogramacao da Caixa Econdmica Federal, além de estar
sendo feita uma nova analise para nova alternativa para o Local do Objeto
Licitado, conforme Oficio n° 1523/2022/Sinfra/Roo. Nesse sentido comuni-
camos que publicaremos novo Edital com as devidas corre¢bes para par-
ticipagéo dos interessados ao certame em epigrafe.

Rondondpolis-MT, 17 de Junho de 2022.
Paula Cristiane Moraes Pereira

Presidente da Comissao de Licitagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE

DEPARTAMENTO DE LICITA(}(:)ES
AVISO DE RESULTADO E HOMOLOGAGAO DO PREGAO PRESENCIAL N°10/2022

O Municipio de Rosario Oeste — MT, torna publico aos interessados que na licitagdo modalidade Pregédo Presencial com Registro de Prego n. 10/2022,
cujo objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL PRESTAGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA ATENDER
OS ALUNOS DA REDE PUBLICA DE ENSINO DO MUNICIPIO DE ROSARIO OESTE E UMA LINHA EMERGENCIAL, cuja abertura de Documentos
de Habilitagdo e Proposta de Preco se deu as 09:00 horas do dia 25/05/2022, ap6s julgamento sagrou-se vencedora a seguinte empresa:

1)

|NEMARI BERTAGLIA BRAUM HERRERA - ME|

[11.012.407/0001-55|
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[VICTOR ROMEU DE OLIVEIRA|

04.552.074/0001-91

Rosario Oeste/MT, 14 de Junho de 2022
ALEX STEVES BERTO
PREFEITO MUNICIPAL

DEPARTAMENTO DE LICITA(}GES
TERMO DE RATIFICACAO

TERMO DE RATIFICAGAO
DISPENSA DE LICITAGAO N° 030/2022

Considerando as informagdes prestadas pela Comissdo Permanente de
Licitagao, bem como pelo contido no presente Processo de Dispensa de
Licitacdo, com todos seus documentos, juntamente com o parecer da As-
sessoria Juridica, RATIFICO todos os atos do presente Processo de Dis-
pensa n° 030/2022, e autorizo a contratagéo direta da empresa L F PINTO
, inscrita no CNPJ sob o n° 02.232.673/0001-00, respectivamente, obje-
tivando a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM DECO-
RAGAO DE TENDAS E PALANQUES E LOCAGAO DE BRINQUEDOS
INFLAVEIS, PARA AS COMEMORAGAO ALUSIVA AO ANIVERSARIO
DE 161 DE EMANCIPAGAO POLITICA DO MUNICIPIO DE ROSARIO
OESTE , $ 43.500,00 (quarenta e trés mil e quinhentos reais )A presente
Dispensa de Licitag&o estd enquadrada no artigo 75, inciso Il da Lei Fede-
ral 14.133/21 e suas alteragdes posteriores.

ROSARIO OESTE — MT, 15 de Junho de 2022.
ALEX STEVES BERTO
PREFEITO MUNICIPAL

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 33/2022

Pregéo Presencial N° 10/2022

Aos 14 dias do més de Junho de 2022, de um lado o(a) PREFEITURA MU-
NICIPAL DE ROSARIO OESTE MT, com sede na Otavio costa sn, nesta
cidade, devidamente inscrita no CGC/MF sob o n.° 03.180.924/0001-05,
neste ato, representado pelo(a)Prefeito(a) , Sr(a). ALEX STEVES BER-
TO, brasileiro(a), portador do R.G. n.° 308160860SSP e inscrito no CPF
n°638.029.021-49, residente e domiciliado na CEL. ARTHUR BORGES,
bairro SAO BENEDITO nesta cidade, neste autodenominado simplesmen-
te Orgéo Gerenciador da Ata de Registro de Pregos, realizado por meio
do PREGAO PRESENCIAL N° 10/2022, e de outro lado a empresa ad-
judicataria nos itens abaixo, doravante denominada FORNECEDOR, tem
entre si, justo e avengado a presente Ata que, quando publicada, tera efei-
to de compromisso de fornecimento, nos termos do Art. 15 da Lei n° 8.
666/93 e suas alteragbes, observada as condigdes estabelecidas no ato
convocatério e consoante as clausulas que seseguem:1 — DO FORNECE-
DOR REGISTRADO: A partir desta data, fica registrado na PREFEITURA
MUNICIPAL DE ROSARIOOESTE MT, o prego do fornecedor registrado a
seguir relacionado, objetivando a contratagéo de pessoa juridica para RE-
GISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL PRESTACAO DE
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SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR PARAATENDER OS ALUNOS
DA REDE PUBLICA DE ENSINO DO MUNICIPIO DE ROSARIO OESTE
E UMA LINHAEMERGENCIAL., de acordo com as especificagcdes e nas
condigdes estabelecidas no ato convocatério.-

NEMARI BERTAGLIA

11.012.407/0001-55CNPJ BRAUM HERRERA - ME

Fornecedor
ROSARIO
78.470000CEP ALTO Bairro OESTE Ci-
dade
BR 163/364Enderego SN N°

EI_'\’n:;\ell\iJISHERRERA@HOTMAIL.COM.BR 6533562050 Telefone
251.191.228-76CPF

Representante Legal

SEQ. CODIGO DESCRIGAO UN. FORN. MARCA QUANT. VL. UNIT. VL.
TOTAL6 563457 LINHA - VARZEA DAS PEDRAS/ BENEDITA DE AL-
MEIDA QUILOMETRO 34200,00 4,5000 153.900,002 574130 ESCOLA
ESTADUAL ESTEVAO PEREIRA - LINHA COCAL/SUCURI QUILOME-
TRO 35200,00 4,5000 158.400,00DetalhamentoESCOLA ESTADUAL ES-
TEVAO PEREIRA - LINHA COCAL/SUCURI3 574131 ESCOLA ESTADU-
AL ESTEVAO PEREIRA - LINHA MORRO DO QUILOMETRO 35200,00
4,5000 158.400,00CRISTALDetalhamentoESCOLA ESTADUAL ESTE-
VAO PEREIRA - LINHA MORRO DO CRISTAL1 574139 ESCOLA CE-
DRAL - LINHA DENTRO DO CEDRAL QUILOMETRO 10000,00 4,5000
45.000,00DetalhamentoESCOLA CEDRAL - LINHA DENTRO DO CE-
DRALOTAVIO COSTA SN, n° 1 - SANTO ANTONIO - ROSARIO OESTE/
MT - 78470000Fone: 65 3356 1526 - E-mail: tribu-
tos@rosariooeste.mt.gov.br1/3PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO
OESTE MTOTAVIO COSTA SN, N° 1, SANTO ANTONIO, CEP:
78470-000TOTAL 515.700,002 — DA EXPECTATIVA DO FORNECIMEN-
TO: O ajuste com o fornecedor registrado sera formalizado pela PREFEI-
TURAMUNICIPAL DE ROSARIO OESTE MT mediante assinatura de Con-
trato e/ou retirada da Nota de Empenho, observadas as disposigdes con-
tidas no Edital do Pregdo Presencial N° 10/2022.2.1 — O compromisso de
entrega e execugado s6 estara caracterizado mediante Contrato e/ou No-
ta de Empenho, decorrente desta Ata de Registro de Precos e Edital do
Pregdo Presencial N° 10/2022.2.2 — O fornecedor registrado, dentro dos
quantitativos estimados, fica obrigado a atender todos os pedidos efetu-
ados durante a validade desta Ata de Registro de Pregos.2.3 — A entre-
ga do(s) item(s) devera ser efetuada conforme Capitulo XVI do Edital do
Pregéo Presencial N° 10/2022.2.4 — Todas as penalidades e as sangdes
contidas no Edital do Pregdo 10/2022 aplicam-se sob a Ata de Registro
de Prego.-3 — DO CONTROLE DOS PRECOS REGISTRADOS: A PRE-
FEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE MT adotara a pratica de to-
dos os atos necessarios ao controle e administragéo da presente Ata.3.1
— Nos termos do art. 15, § 4° da Lei 8.666/93 a PREFEITURA MUNICIPAL
DE ROSARIO OESTE MT n&o esta obrigada a adquirir exclusivamente por
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intermédio desta Ata, durante o seu periodo de vigéncia, os produtos cu-
jos pregos nela estejam registrados, podendo adotar para tanto, uma lici-
tagao especifica, assegurando-se, todavia, a preferéncia de fornecimento
ao registrados, no caso de igualdade de condigbes.3.2 — A presente Ata
de Registro de Prego podera ser usada pelo Orgao Gerenciador ou qual-
quer outro 6rgdo e entidade da Administragdo que nao tenha participado
do certame mediante prévia consulta ao 6rgéo gerenciador da Ata, desde
que devidamente comprovada a vantagem.4 — DOS PRECOS: A Ata de
Registro de Precgos podera sofrer alteragbes, obedecidas as disposi¢des
contidas no art. 65, da Lei n® 8.666/93.4.1 — O prego registrado para ca-
da item podera ser revisto em face de eventual redugédo daqueles pratica-
dos no mercado, oude fato que eleve o custo dos bens registrados.4.1.1 —
Quando o preco inicialmente registrado para cada item, por motivo super-
veniente, tornar-se superior ao prego praticado no mercado, a PREFEITU-
RA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE MT convocara o licitante registrado
visando a negociagéo para redugdo de precos e sua adequagdo aquele
praticado pelo mercado.4.1.2 — Frustrada a negociagéo, o fornecedor sera
liberado do compromisso assumido.4.1.2.1 — Na hipétese do subitem an-
terior, a PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE MT convocara
os demais fornecedores, na ordem de classificagdo do processo licitato-
rio para o item em questéo, visando igual oportunidade denegociagao.4.2
— Quando o preco de mercado para determinado item tornar-se superior
aos pregos registrados e, o fornecedor registrado, mediante requerimento
devidamente comprovado, ndo puder cumprir o compromisso, a Orgéo ge-
renciador da ata podera:4.2.1 — Liberar o fornecedor do compromisso as-
sumido, sem aplicagdo de penalidade, confirmando a veracidade dos mo-
tivos e comprovantes apresentados, desde que o requerimento ocorra an-
tes do pedido de fornecimento.4.2.2 — Convocar os demais fornecedores
classificados para o item, visando igual oportunidade de negociagéo.4.3
— Néo havendo éxito nas negociacdes, a PREFEITURA MUNICIPAL DE
ROSARIO OESTE MT procedera a revogagao do item em questdo, da Ata
de Registro de Pregos, adotando as medidas cabiveis para obtengéo da
contratagdo mais vantajosa.4.4 — Durante o periodo de validade da Ata de
Registro de Precos, os pregos ndo serao reajustados ressalvada a super-
veniéncia de normas federais aplicaveis a espécie.4.5 — O diferencial de
prego entre a proposta inicial do fornecedor detentor da Ata e a pesqui-
sa de mercado efetuada pela PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO
OESTE MT a época da licitagdo, bem como eventuais descontos por ela
concedidos, serao sempre mantidos.5 — DA VALIDADE DA ATA DE RE-
GISTRO DE PREGCOS E PAGAMENTO: A presente Ata tera validade de
12 (doze) meses contada a partir da data de sua assinatura. O pagamento
sera efetuado conforme edital na seguinte dotagdo orcamentaria:-OTAVIO
COSTA SN, n° 1 - SANTO ANTONIO - ROSARIO OESTE/MT - 78470000-
Fone: 65 3356 1526 - E-mail: tributos@rosariooeste.mt.gov.br2/3PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE MTOTAVIO COSTA SN, N° 1,
SANTO ANTONIO, CEP: 78470-0006 — DA DIVULGACAO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS: A publicagdo resumida desta Ata de Registro
de Precgos na imprensa oficial, Diario Oficial de Contas TCE/MT que é con-
digao indispensavel para sua eficacia, sera providenciada pelo Orgdo Ge-
renciador até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura.7 —
DO FORO: O Foro para dirimir questdes relativas ao presente compromis-
so de fornecimento sera o Foro da Comarca de ROSARIO OESTE, com
prejuizo a qualquer outro, por mais privilegiado que seja .E, por estarem
assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 3 (trés)
vias de igual teor e forma, para todos os fins previstos em direito, na pre-
senga das duas testemunhas abaixo identificadas, que a tudo assistiram
e que também o subscrevem.- ALEX STEVES BERTONEMARI BERTA-
GLIA BRAUM HERRERA - ME

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 34/2022

Pregéo Presencial N° 10/2022
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Aos 14 dias do més de Junho de 2022, de um lado o(a) PREFEITURA MU-
NICIPAL DE ROSARIO OESTE MT, com sede na Otavio costa sn, nesta
cidade, devidamente inscrita no CGC/MF sob o n.° 03.180.924/0001-05,
neste ato, representado pelo(a)Prefeito(a) , Sr(a). ALEX STEVES BER-
TO, brasileiro(a), portador do R.G. n.° 308160860SSP e inscrito no CPF
n°638.029.021-49, residente e domiciliado na CEL. ARTHUR BORGES,
bairro SAO BENEDITO nesta cidade, neste ato denominado simplesmen-
te Orgéo Gerenciador da Ata de Registro de Pregos, realizado por meio
do PREGAO PRESENCIAL N° 10/2022, e de outro lado a empresa adjudi-
cataria nos itens abaixo, doravante denominada FORNECEDOR, tem en-
tre si,justo e avencado a presente Ata que, quando publicada, tera efeito
de compromisso de fornecimento, nos termos do Art. 15 dalLei n° 8.666/93
e suas alteragdes, observada as condigdes estabelecidas no ato convo-
catoério e consoante as clausulas que seseguem:1 — DO FORNECEDOR
REGISTRADO: A partir desta data, fica registrado na PREFEITURA MU-
NICIPAL DE ROSARIOOESTE MT, o prego do fornecedor registrado a se-
guir relacionado, objetivando a contratagdo de pessoa juridica para RE-
GISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL PRESTACAO DE
SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR PARAATENDER OS ALUNOS
DA REDE PUBLICA DE ENSINO DO MUNICIPIO DE ROSARIO OESTE
E UMA LINHAEMERGENCIAL., de acordo com as especificagcdes e nas
condigdes estabelecidas no ato convocatério.-

VICTOR ROMEU

04.552.074/0001-91CNPJ DE OLIVEIRA For-

necedor
ROSARIO
78470000CEP CENTRO Bairro  |OESTE Ci-
dade

RUA JOAQUIM MURTINHO Enderego SN N°
BANDEIRANTESTURISMO@HOTMAIL.COMEmail|Telefone

805.379.361-49CPF gRaelprese“ta”te ke

SEQ. CODIGO DESCRIGAO UN. FORN. MARCA QUANT. VL. UNIT. VL.
TOTAL7 574136 RIBEIRAO DO OURO - LINHA SESC/RIBEIRAO DO OU-
RO QUILOMETRO 13600,00 4,4900 61.064,00DetalhamentoRIBEIRAO
DO OURO - LINHA SESC/RIBEIRAO DO OUROS5 574349 LINHA VACA
MOCHA - ISAC DE MESQUITA QUILOMETRO 32200,00 4,4900
144.578,00DetalhamentoLINHA VACA MOCHA - ISAC DE MESQUITA4
575417 ESCOLA MUNICIPAL MARZAGAO - LINHA FAZENDA SANTA
ROSA QUILOMETRO 84000,00 4,3000
361.200,00DetalhamentoESCOLA MUNICIPAL MARZAGAO - LINHA FA-
ZENDA SANTA ROSATOTAL 566.842,000TAVIO COSTA SN, n° 1 -
SANTO ANTONIO - ROSARIO OESTE/MT - 78470000Fone: 65 3356
1526 - E-mail: tributos@rosariooeste.mt.gov.br1/3PREFEITURA MUNICI-
PAL DE ROSARIO OESTE MTOTAVIO COSTA SN, N° 1, SANTO AN-
TONIO, CEP: 78470-0002 — DA EXPECTATIVA DO FORNECIMENTO: O
ajuste com o fornecedor registrado sera formalizado pela PREFEITURA-
MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE MT mediante assinatura de Contrato
e/ou retirada da Nota de Empenho, observadas as disposigdes contidas
no Edital do Pregédo Presencial N° 10/2022.2.1 — O compromisso de en-
trega e execugao so estara caracterizado mediante Contrato e/ou Nota de
Empenho, decorrente desta Ata de Registro de Precos e Edital do Pregéo
Presencial N° 10/2022.2.2 — O fornecedor registrado, dentro dos quantita-
tivos estimados, fica obrigado a atender todos os pedidos efetuados du-
rante a validade desta Ata de Registro de Pregos.2.3 — A entrega do(s)
item(s) devera ser efetuada conforme Capitulo XVI do Edital do Pregao
Presencial N° 10/2022.2.4 — Todas as penalidades e as sangdes contidas
no Edital do Pregao 10/2022 aplicam-se sob a Ata de Registro de Prego.-3
— DO CONTROLE DOS PRECOS REGISTRADOS: A PREFEITURA MU-
NICIPAL DE ROSARIO OESTE MT adotara a pratica de todos os atos ne-
cessarios ao controle e administragcdo da presente Ata.3.1 — Nos termos
do art. 15, § 4° da Lei 8.666/93 a PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSA-
RIO OESTE MT néo esta obrigada a adquirir exclusivamente por intermé-
dio desta Ata, durante o seu periodo de vigéncia, os produtos cujos pregos
nela estejam registrados, podendo adotar para tanto, uma licitagao espe-
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cifica, assegurando-se, todavia, a preferéncia de fornecimento aos regis-
trados, no caso de igualdade de condi¢des.3.2 — A presente Ata de Regis-
tro de Preco podera ser usada pelo Orgdo Gerenciador ou qualquer outro
6rgéo e entidade da Administracdo que néo tenha participado do certame
mediante prévia consulta ao 6rgéo gerenciador da Ata, desde que devida-
mente comprovada a vantagem.4 — DOS PRECOS: A Ata de Registro de
Precos podera sofrer alteragdes, obedecidas as disposigdes contidas no
art. 65, da Lei n°® 8.666/93.4.1 — O preco registrado para cada item podera
ser revisto em face de eventual redugdo daqueles praticados no mercado,
ou de fato que eleve o custo dos bens registrados.4.1.1 — Quando o prego
inicialmente registrado para cada item, por motivo superveniente, tornar-se
superior ao prego praticado no mercado, a PREFEITURA MUNICIPAL DE
ROSARIO OESTE MT convocara o licitante registrado visando a negocia-
¢ao para redugao de pregos e sua adequagao aquele praticado pelo mer-
cado.4.1.2 — Frustrada a negociagéo, o fornecedor sera liberado do com-
promisso assumido.4.1.2.1 — Na hipdtese do subitem anterior, a PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE MT convocara os demais forne-
cedores, na ordem de classificagdo do processo licitatério para o item em
questéo, visando igual oportunidade denegociagdo.4.2 — Quando o prego
de mercado para determinado item tornar-se superior aos pregos registra-
dos e, o fornecedor registrado, mediante requerimento devidamente com-
provado, ndo puder cumprir o compromisso, a Orgéo gerenciador da ata
podera:4.2.1 — Liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem apli-
cagao de penalidade, confirmando a veracidade dos motivos e comprovan-
tes apresentados, desde que o requerimento ocorra antes do pedido de
fornecimento.4.2.2 — Convocar os demais fornecedores classificados para
o item, visando igual oportunidade de negociagéo.4.3 — N&o havendo éxito
nas negociagdes, a PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE MT
procedera a revogagao doitem em questdo, da Ata de Registro de Pregos,
adotando as medidas cabiveis para obtengédo da contratagdo mais vanta-
josa.4.4 — Durante o periodo de validade da Ata de Registro de Precos,
0S pregos nao serao reajustados ressalvada a superveniéncia de normas
federais aplicaveis a espécie.4.5 — O diferencial de preco entre a propos-
ta inicial do fornecedor detentor da Ata e a pesquisa de mercado efetua-
da pela PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE MT a época da
licitagdo, bem como eventuais descontos por ela concedidos, serdo sem-
pre mantidos.5 — DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS E
PAGAMENTO: A presente Ata tera validade de 12 (doze) meses conta-
da a partir da data de sua assinatura. O pagamento sera efetuado con-
forme edital na seguinte dotagdo orgamentaria:-OTAVIO COSTA SN, n°
1 - SANTO ANTONIO - ROSARIO OESTE/MT - 78470000Fone: 65 3356
1526 - E-mail: tributos@rosariooeste.mt.gov.br2/3PREFEITURA MUNICI-
PAL DE ROSARIO OESTE MTOTAVIO COSTA SN, N° 1, SANTO ANTO-
NIO, CEP: 78470-0006 — DA DIVULGAGCAO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS: A publicagéo resumida desta Ata de Registro de Pregos na im-
prensa oficial, Diario Oficial de Contas TCE/MT que é condigéo indispen-
savel para sua eficacia, sera providenciada pelo Orgao Gerenciador até o
quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura.7 — DO FORO: O Foro
para dirimir questdes relativas ao presente compromisso de fornecimento
sera o Foro da Comarca de ROSARIO OESTE, com prejuizo a qualquer
outro, por mais privilegiado que seja .E, por estarem assim justos e con-
tratados, assinam o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e
forma, para todosos fins previstos em direito, na presenga das duas teste-
munhas abaixo identificadas, que a tudo assistiram e que também o subs-
crevem.- ALEX STEVES BERTOVICTOR ROMEU DE OLIVEIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO

COMPRAS E LICITAGAO
SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 142/
2021

3° LANCAMENTO NO SISTEMA - APLIC

SEGUNDO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 142/
2021, SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SANTA RITA DO TRIVELATO
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— MT, CONFORME TERMO DE REFERENCIA, resultado do PREGAO
029/2021 — ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 18/2021.

O MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO, ESTADO DE MATO
GROSSO, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, inscrito no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda — CNPJ sob n° 04.
205.596/0001-17, com sede na Av. Flavio Luiz, n°® 2201, Centro, Santa Rita
do Trivelato — MT, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr.
EGON HOEPERS, no exercicio de seu mandato, e, de outro lado, a em-
presa J. SALVADOR, inscrita no CNPJ sob n°20.597.408/0001-08, e Ins-
cricdo Estadual n°13.553.246-9, estabelecida na rua sem denominagao, n°
s/n, bairro zona rural, cidade de Santa Rita do Trivelato, neste ato repre-
sentada na forma de seu Contrato Social, ou conforme Instrumento Pro-
curatorio, bem como aplicar-se-ao, subsidiariamente, as normas constan-
tes das Leis 8.666/93 e suas alteragdes, e das demais normas legais apli-
caveis, firmam o presente Termo de Apostilamento, obedecidas as condi-
¢bes seguintes

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

1.1. O presente Termo de Apostilamento tem objeto a alteracdo da Clau-
sula Nona — Da Dotagao Orgamentaria, considerando a necessidade de al-
teracdo dos itens 236915 retirando quantitativos da Secretaria de SAUDE
transferindo para atender a Secretaria de ADMINISTRACAO , passando a
vigorar conforme abaixo:

CLAUSULA SEXTA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA:

6.1. As despesas para atender a secretaria de Educagéo e correrdo por
conta de recursos previstos em Orgamento Municipal, conforme a seguir:

6.2. Transferéncia de saldo de dotagdo dos itens 236915, retirando saldo
de dotagao/quantitativo da Secretaria de saude transferindo saldo para:

Secretaria de administragao
(0055) 03.001.04.122.0002.2004.3390.30.00.00.00 fonte 1500100100

1.2. O presente Termo de Apostilamento tem objeto a alteracdo da Clau-
sula Nona — Da Dotagao Orgamentaria, considerando a necessidade de al-
teragdo dos itens 236926, 236928 e 236929 retirando quantitativos da Se-
cretaria de MEIO AMBIENTE, SECRETARIA DE EDUCACAOQ E SECRE-
TARIA DE ADMINISTRACAO transferindo para atender a Secretaria de
Esporte, passando a vigorar conforme abaixo:

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

6.1. As despesas para atender a secretaria de esporte o correrdo por conta
de recursos previstos em Orgamento Municipal, conforme a seguir:

6.2. Transferéncia de saldo de dotagdo dos itens 236926 236928 e
236929, retirando da Secretaria de Assisténcia Social transferindo saldo
para:

Secretaria de esporte
(700) 11.001.27.812.0007.2080.3390.39.00.00.00 fonte 1500000000
CLAUSULA SEGUNDA - DO AMPARO LEGAL:

2.1. O presente Termo de Apostilamento esta amparado pelo artigo art. 65,
§ 8°, da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO:

3.1. Ficam mantidas e ratificadas, em seu inteiro teor, todas as demais
Clausulas e condigdes do contrato, ndo modificadas por este Termo de
Apostilamento.

Santa Rita do Trivelato — MT, 17 de junho de 2022.
MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO — MT
EGON HOEPERS - PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

J. SALVADOR

EMPRESA CONTRATADA
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Testemunhas:
Joyce Suaely Afonso Barbosa Maria Cilene Pereira

CPF: 973.994.771-91 CPF: 655.749.661-15

COMPRAS E LICITAGAO
TERCEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 125/
2021

TERCEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 125/
2021, SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SANTA RITA DO TRIVELATO
— MT, CONFORME TERMO DE REFERENCIA, resultado do PREGAO
ELETRONICO N° 10/2021, para REGISTRO DE PREGOS.

O MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO, ESTADO DE MATO
GROSSO, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, inscrito no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda — CNPJ sob n° 04.
205.596/0001-17, com sede na Av. Flavio Luiz, n°® 2201, Centro, Santa Ri-
ta do Trivelato — MT, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal,
Sr. EGON HOEPERS, no exercicio de seu mandato, e, de outro lado, a
empresa CYAN PAPELARIA E MAT. DE INF. EIRELLI, inscrita no CNPJ
sob n°. 20.357.366/0001-20 com sede na Av. Isaac Povoas, n° 475, sub-
solo sala 1, centro, Cuiaba-MT — CEP 78.005-340, fone (065) 3025-1144,
email: cyanpapelaria@terra.com.br, neste ato representada pelo Sr. Alde-
ney Antonio Neto, portador do CIRG n°® M-7.908026 e CPF n° 030.724.
876-80, bem como aplicar-se-ao, subsidiariamente, as normas constantes
das Leis 8.666/93 e suas alteragdes, e das demais normas legais aplica-
veis, firmam o presente Termo de Apostilamento, obedecidas as condi-
¢bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1. O presente Termo de Apostilamento tem objeto a alteracdo da Clau-
sula Nona — Da Dotagdo Orgamentaria, considerando a necessidade de
alteracédo dos itens 238059, 238060, 238075 retirando quantitativos da Se-

cretaria de Assisténcia Social transferindo para atender a Secretaria de
Educacgao , passando a vigorar conforme abaixo:

CLAUSULA SEXTA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA:

6.1. As despesas para atender a secretaria de Educagéo e correrdao por
conta de recursos previstos em Orgamento Municipal, conforme a seguir:

6.2. Transferéncia de saldo de dotagdo dos itens 238059, 238060 e
238075 , retirando da Secretaria de Assisténcia Social transferindo saldo
para:

Secretaria de Educagéo
(0365) 07.001.12.122.0002.2045.3390.30.00.00.00 fonte 1500100100

1.2. O presente Termo de Apostilamento tem objeto a alteracdo da Clau-
sula Nona — Da Dotagdo Orgamentaria, considerando a necessidade de
alteragéo dos itens 238080 retirando quantitativos da Secretaria de Assis-
téncia Social transferindo para atender a Secretaria de Saude, passando a
vigorar conforme abaixo:

CLAUSULA SEXTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

6.1. As despesas para atender a secretaria de Educagédo e correrdo por
conta de recursos previstos em Orgamento Municipal, conforme a seguir:

6.2. Transferéncia de saldo de dotagdo dos itens 238080, retirando da Se-
cretaria de Assisténcia Social transferindo saldo para:

Secretaria de Saude
(0230) 06.002.10.301.0019.2020.3390.30.00.00.00 fonte 1600000000
CLAUSULA SEGUNDA - DO AMPARO LEGAL:

2.1. O presente Termo de Apostilamento esta amparado pelo artigo art. 65,
§ 8° da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO:
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3.1. Ficam mantidas e ratificadas, em seu inteiro teor, todas as demais
Clausulas e condigdes do contrato, ndo modificadas por este Termo de
Apostilamento.

Santa Rita do Trivelato — MT, 17 de junho de 2022.
MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO — MT
EGON HOEPERS - PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

CYAN PAPELARIA E MAT. DE INF. EIRELI
EMPRESA CONTRATADA

Testemunhas:

Joyce Suaely Afonso Barbosa Maria Cilene Pereira

CPF: 973.994.771-91 CPF: 655.749.661-15

i LICITAGAO .
AVISO DE LICITAGAO MODALIDADE — PREGAO PRESENCIAL N°
033/2022

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUI-
SIGAO DE AGREGADO GRAUDO PARA SERVIGOS DE INFRAESTRU-
TURA, MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE DIVERSAS VIAS URBA-
NAS E RURAIS, ATENDENDO AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE
SANTA RITA DO TRIVELATO — MT. A Prefeitura Municipal de Santa Rita
do Trivelato/MT torna publico que no dia 06 de julho de 2022, estara rece-
bendo propostas, para abertura as 09h00min, do Pregdo Presencial, para
a contratagdo supracitada. O Edital estara disponivel no site www.santari-
tadotrivelato.mt.gov.br. Maiores informac¢des poderdo ser obtidas junto ao
Departamento de Licitagédo, na Prefeitura Municipal, em horario de expedi-
ente, ou através do telefone (65) 3529-6161.

Santa Rita do Trivelato/MT, 20 de junho de 2022.
EGON HOEPERS

Prefeito Municipal

DIENIFFER MOURA DA SILVA

Pregoeiro Oficial

COMPRAS E LICITAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 048/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 048/2022

CONTRATANTE: Municipio de Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato
Grosso — EMPRESA CONTRATADA: METAL ELETRO LTDA, inscrita
no CNPJ n°00.231.656/0001-15; VIGENCIA: 17/06/2022 ATE 17/09/2022;
VALOR DA LICITACAO: R$ 10.888,80; OBJETO DA CONTRATACAO:
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA COMPOR O DEPATAMENTO
DE ASSESSORIA DE IMPRENSA E COMUNICAGAO DO MUNICIPIO
SANTA RITA DO TRIVELATO-MT, conforme Processo de Dispensa de
Licitagdo n° 025/2022.

COMPRAS E LICITAGAO ~
DISPENSA DE LICITACAO N° 026/2022 AVISO DE PUBLICACAO,
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 026/2022

DISPENSA DE LICITAGAO N° 026/2022

AVISO DE PUBLICAGAO

O Prefeito Municipal de Santa Rita do Trivelato - MT, Sr. EGON HOE-
PERS, torna publico que, em virtude de haver concordado com as justifi-
cativas apresentadas nos autos, bem como em consideragao ao parecer
juridico emitido no Processo de Dispensa de Licitacdo, com finalidade
da CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTAGAO
DE SERVIGOS DE FORNECIMENTO DE SEGURO TOTAL EM VEICU-
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LOS DA FROTA MUNICIPAL PARA ATENDER A DEMANDA DA SE-
CRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SANTA RITA
DO TRIVELATO- MT, junto a empresa PORTO SEGURO COMPANHIA
DE SEGUROS GERAIS CNPJ N° 61.198.164/0001-60, no valor de R$ 2.
071,85 (Dois Mil Setenta e Um Reais e Oitenta e Cinco Centavos), a se-
rem pagos conforme disposigdes em contrato a ser celebrado, em confor-
midade com art. 24, inc. |l, da Lei 8.666/93, PUBLICA a justificativa apre-
sentada e autoriza a Contratagdo, dando cumprimento ao que dispde o art.
26, da Lei n° 8.666/93.

Santa Rita do Trivelato - MT, 20 de Junho de 2022.
EGON HOEPERS

Prefeito Municipal

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 026/2022

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRES-
TAGAO DE SERVIGOS DE FORNECIMENTO DE SEGURO TOTAL EM
VEICULOS DA FROTA MUNICIPAL PARA ATENDER A DEMANDA DA
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SANTA
RITA DO TRIVELATO- MT.

FUNDAMENTO LEGAL.: Artigo 24, inc. Il, da Lei Federal n° 8.666/93.
CONTRATADO:PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS
CNPJ N° 61.198.164/0001-60

VALOR GLOBAL: R$ 2.071,85(dois mil setenta e um reais e oitenta e cin-
co centavos)

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

HOMOLOGO.

Santa Rita do Trivelato — MT, 20 de Junho de 2022.
EGON HOEPERS

Prefeito Municipal

COMPRAS E LICITAGAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE PRAZO
CONTRATO 146/2021

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRORROGAGAO DE PRAZO CON-
TRATO 146/2021

O MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO, Pessoa Juridica de Di-
reito Publico Interno, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministério da Fazenda — CNPJ sob n° 04.205.596/0001-17, com sede na
Av. Flavio Luiz, n° 2201, Centro, Santa Rita do Trivelato — MT, neste ato
representado pelo seu Prefeito Municipal, Sr. EGON HOEPERS, doravan-
te denominado simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lado, a empre-
sa SM SERVICOS DE ENGENHARIA EIRELI, com sede na Rua/Av. Tra-
vessa, R. Onze L, 01 — 01, Quadra 11, Parque Res. Das nagdes Indige-
nas, Cuiaba/MT, inscrita no CNPJ sob o n°. 19.589.235/0001-99, neste ato
representado na forma de seu Contrato Social, ou conforme Instrumen-
to Procuratério,denominada simplesmente CONTRATADA, resolvem cele-
brar o presente Termo Aditivo de prorrogagao de prazo ao Contrato n°® 146/
2021, referente ao Processo de licitagdo Tomada de Pregos n° 013/2021,
que sera regido pela Lei n° 8.666/93, e suas respectivas alteragdes, medi-
ante as clausulas e condigbes seguintes:

1.0 - CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO E FINALIDADE

1.1 — O objeto do presente Contrato é a CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA PARA
ELABORAGAO DE PROJETO DE PAVIMENTAGAO E LICENCIAMEN-
TO AMBIENTAL DA ESTRADA MUNICIPAL SRT 03 (ESTRADA PACO-
VAL), DO ENTRONCAMENTO DA MT 140 ATE O PERIMETRO URBA-
NO DA COMUNIDADE PACOVAL NOVA BRUSQUE, COM EXTENSAO
APROXIMADAMENTE DE 7,6 QUILOMETROS, NOS PADROES PARA
APROVAGAO NA SECRETARIA DE ESTADO E DE INFRAESTRUTU-
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RA E LOJISTICA (SINFRA - MT), conforme Tomada de Pregos n° 013/
2021.

1.2 - Tem como finalidade o presente Termo Aditivo a prorrogagéo do pra-
zo contratual.

2.0 - CLAUSULA SEGUNDA - PRORROGAGAO DO PRAZO

2.1 - Fica prorrogado o prazo contratual referente ao Contrato n° 146/
2021 (Clausula Sétima, Item 7.2), acima descrito, em mais 180 (cento e
oitenta) dias.

Vigéncia do Contrato inicial: 13/12/2021 até 13/06/2021
Vigéncia do Contrato atual: 13/06/2021 até 13/12/2021
3.0 - CLAUSULA TERCEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

3.1 - O presente aditivo encontra embasamento legal no art. 57, § 1°, ll e
§ 2°, da Lei n° 8.666/93, e se faz necessario para o bom desempenho dos
trabalhos da Administragéo Publica.

4.0 CLAUSULA QUARTA - DAS DISPOSICOES GERAIS
4.1 — Permanecem inalteradas todas as demais clausulas contratuais.

4.2 - Fica eleito o Foro da Comarca de Nova Mutum - MT, para dirimir
as duvidas que por ventura surgirem em decorréncia deste aditamento,
excluindo-se qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem devidamente acordados, declaram as partes aceitar as dis-
posigdes estabelecidas neste Instrumento, sujeitando-se as normas conti-
das na Lei n° 8.666/93 e assinam o presente em 02 (duas) vias de igual
valor e teor, e para todos os efeitos legais, na presenga de 02 (duas) tes-
temunhas idéneas e civilmente capazes.

Santa Rita do Trivelato — MT, 13 de junho de 2022.
EGON HOEPERS

PREFEITO MUNICIPAL

FABRICIO HENRIQUE EUFRAZIO SEGURA

SM SERVIGOS DE ENGENHARIA EIRELI
EMPRESA CONTRATADA

Testemunhas:

Pierre Francis Haubricht Maria Cilene Pereira

CPF: 014.981.911-00 CPF: 655.749.661-15

COMPRAS E LICITAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 049/2022

EXTRATO DO CONTRATO N° 049/2022

CONTRATANTE: Municipio de Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato
Grosso — EMPRESA CONTRATADA: ROBERTO GUIMARAES EVEN-
TOS LTDA ME, inscrito no CNPJ n° 13.671.734/0001-44; VIGENCIA: 17/
06/2022 ATE 17/08/2022; VALOR DA LICITACAO: R$ R$ 3.670,00; OB-
JETO DA CONTRATAGCAO: PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO
PARA A LOCAGAO DE BANHEIROS QUIMICOS, PARA O EVENTO DE
CICLISMO NO SALTO MAGESSI ATENDENDO A SECRETARIA DE DE-
SENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO AMBIENTE DO MUNICIPIO
DE SANTA RITA DO TRIVELATO- MT, conforme Processo de Dispensa
de Licitagdo n° 028/2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

PREF MUN DE SAO FELIX DO ARAGUAIA (MT)-UNIDADE DE

CONTROLE INTERNO (UCI) - MARILEIKO APARECIDA MIYKE

EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N° 239/2022

EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGCAO DE SERVI-
COS N° 239/2022, PARA ATENDER NECESSIDADE TEMPORARIA E DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO
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CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARA-
GUAIA - JANAILZA TAVEIRA LEITE, Prefeita Municipal

CONTRATADO: ANDRE AGUIAR E SILVA, Brasileiro, Casado, Licencia-
do em Matematica e Técnico em Agropecuaria, inscrito no CPF sob o n°
618.421.411-04 e Identidade RG n°® 101.586 - SSP-TO, 1?2 Via expedida
em 02/10/1991, com residéncia e domicilio no seguinte enderego: BR 242,
s/n° - Chapadinha - CEP 78670-000 - Bairro Vila Sao Sebastido (Distrito),
em Sao Félix do Araguaia (MT), de agora em diante denominado simples-
mente CONTRATADO.

CONTRATO TEMPORARIO N° 239/2022

DATA DE EMISSAO DO CONTRATO: 13/06/2022

VIGENCIA: De 02/06/2022 a 10/01/2023

PRAZO DE VIGENCIA: 7 meses e 8 dias

CARGA HORARIA: Carga Horaria de 30 (trinta) horas semanais

REMUNERACAO MENSAL: R$ 3.403,69 (trés mil quatrocentos e trés re-
ais e sessenta e nove centavos)

FUNGAO: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL, em CARATER
TEMPORARIO.

LOTACAO: Sede da EMEB Luiza Lira de Amorim - Vila Sdo Sebastido

DOTACAO: 07 - Secretaria Municipal de Educagado e Cultura / 03 - Coor-
denadoria de Ensino Fundamental - FUNDEB / 2.045 - Educacgéo Funda-
mental - FUNDEB 70% / 3.1.90.04 - Contratagdo por Tempo Determinado

PREF MUN DE SAO FELIX DO ARAGUAIA (MT)-UNIDADE DE
CONTROLE INTERNO (UCI) - MARILEIKO APARECIDA MIYKE
EXTRATO DO 4° ADITIVO AO CONTRATO TEMPORARIO DE
PRESTAGCAO DE SERVIGOS N° 075/2020

EXTRATO DO 4° ADITIVO AO CONTRATO TEMPORARIO DE PRES-
TAGAO DE SERVICOS N° 075/2020, PARA ATENDER NECESSIDADE
TEMPORARIA E DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARA-
GUAIA - JANAILZA TAVEIRA LEITE, Prefeita Municipal

CONTRATADA: LUZIANA OLIVEIRA DA SILVA, Brasileira, Solteira, Ser-
vigos Gerais, inscrita no CPF sob o n° 021.536.761-85 e Identidade 2.172.
344-3 - SSP-MT, com residéncia e domicilio no seguinte endereco: Pisci-
cultura, s/n° - PA Mae Maria - Setor Piscicultura - CEP 78670-000 - Bairro
Pontinoépolis (Distrito), em Séo Félix do Araguaia (MT), de agora em diante
denominada simplesmente CONTRATADA.

CONTRATO TEMPORARIO N° 075/2020

CONTRATO emitido em 26/02/2020, com VIGENCIA de 1 ano e 2 dias,
iniciando em 26/02/2020 e terminando em 28/02/2021, com CARGA HO-
RARIA de Carga Horaria de 40 (quarenta) horas semanais para uma RE-
MUNERAGCAO MENSAL de R$ 1.353,75 (mil trezentos e cinquenta e trés
reais e setenta e cinco centavos).

1° ADITIVO emitido em 26/02/2021 - Vigéncia estendida em mais 1 més e
25 dias, de 28/02/2021 a 22/04/2021, totalizando 1 ano, 1 més e 27 dias
desde o inicio do contrato - Mantida a Carga Horaria em 40 (quarenta) Ho-
ras Semanais - Remuneragao alterada para R$ 1.422,39 (mil quatrocentos
e vinte e dois reais e trinta e nove centavos) - LOTAGAO mantida como
SECRETARIA DE SAUDE - MAE MARIA (Piscicultura) - DOTAGAO man-
tida em Orgado 05 - Unidade 02 - Projeto-Atividade 2.086 - Elemento de
Despesa 3.1.90.04

2° ADITIVO emitido em 22/04/2021 - Vigéncia estendida em mais 2 meses
e 9 dias, de 22/04/2021 a 01/07/2021, totalizando 1 ano, 4 meses e 5 dias
desde o inicio do contrato - Mantida a Carga Horaria em 40 (quarenta) Ho-
ras Semanais - Remuneragdo mantida em R$ 1.422,39 (mil quatrocentos
e vinte e dois reais e trinta e nove centavos) - LOTACAO mantida como
SECRETARIA DE SAUDE - MAE MARIA (Piscicultura) - DOTACAO man-
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tida em Orgéo 05 - Unidade 02 - Projeto-Atividade 2.086 - Elemento de
Despesa 3.1.90.04

3° ADITIVO emitido em 01/07/2021 - Vigéncia estendida em mais 9 meses,
de 01/07/2021 a 01/04/2022, totalizando 2 anos, 1 més e 6 dias desde o
inicio do contrato - Mantida a Carga Horaria em 40 (quarenta) Horas Se-
manais - Remuneragdo mantida em R$ 1.422,39 (mil quatrocentos e vinte
e dois reais e trinta e nove centavos) - LOTACAO mantida como SECRE-
TARIA DE SAUDE - MAE MARIA (Piscicultura) - DOTAGAO mantida em
Orgéo 05 - Unidade 02 - Projeto-Atividade 2.086 - Elemento de Despesa
3.1.90.04

DATA DE EMISSAO DO 4° ADITIVO AO CONTRATO ORIGINAL: 01/04/
2022

PRAZO DA VIGENCIA dilatado em mais 2 meses e 29 dias, para o periodo
de 01/04/2022 a 30/06/2022 - Vigéncia Total desde o inicio do contrato de
2 anos, 4 meses e 4 dias

CARGA HORARIA NA VIGENCIA DO 4° ADITIVO: Mantida a Carga Hora-
ria em 40 (quarenta) Horas Semanais

REMUNERAGAO MENSAL NA VIGENCIA DO 4° ADITIVO: Remuneragéo

alterada para R$ 1.601,33 (mil quatrocentos e vinte e dois reais e trinta e
nove centavos)

FUNGCAO: AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE (ACS), em CARATER
TEMPORARIO.

LOTACAO: Alterada para UBS Il / Rural / D Pedro-Trevo do Macaco

DOTACAO: Mantida em 05 - Secretaria Municipal de Saude // 02 - Fundo
Municipal de Saude // 2.086 - Manutengéo e Encargos com Saude da Fa-
milia - PSF // 3.1.90.04 - Contratagédo por Tempo Determinado

PREF MUN DE SAO FELIX DO ARAGUAIA (MT)-UNIDADE DE

CONTROLE INTERNO (UCI) - MARILEIKO APARECIDA MIYKE

EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N° 236/2022

EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTACAO DE SERVI-
COS N° 236/2022, PARA ATENDER NECESSIDADE TEMPORARIA E DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARA-
GUAIA - JANAILZA TAVEIRA LEITE, Prefeita Municipal

CONTRATADA: KATIA DANTAS DA SILVA SOUSA, Brasileira, Solteira,
Professora, inscrita no CPF sob o n° 011.152.561-65 e Identidade 1.563.
961-4 - SSP-MT, com residéncia e domicilio no seguinte endereco: Rua
Acai, s/n° - Vila Santo Antonio - CEP 78670-000 - Bairro Jardim Pindora-
ma, em Sao Félix do Araguaia (MT), de agora em diante denominada sim-
plesmente CONTRATADA.

CONTRATO TEMPORARIO N° 236/2022

DATA DE EMISSAO DO CONTRATO: 01/06/2022

VIGENCIA: De 30/05/2022 a 14/06/2022

PRAZO DE VIGENCIA: 15 dias

CARGA HORARIA: Carga Horaria de 30 (trinta) horas semanais

REMUNERACAO MENSAL: R$ 3.403,69 (trés mil quatrocentos e trés re-
ais e sessenta e nove centavos)

FUNGAO: PROFESSORA DE EDUCAGAO INFANTIL, em CARATER
TEMPORARIO.

LOTACAO: Sede da EMEBC Luiza Lira de Amorim

DOTACAO: 07 - Secretaria Municipal de Educagado e Cultura / 03 - Coor-
denadoria de Ensino Fundamental - FUNDEB / 2.079 - Educacéao Infantil -
FUNDEB 70% / 3.1.90.04 - Contratagdo por Tempo Determinado
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PREF MUN DE SAO FELIX DO ARAGUAIA (MT)-UNIDADE DE

CONTROLE INTERNO (UCI) - MARILEIKO APARECIDA MIYKE

EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N° 240/2022

EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGAO DE SERVI-
COS N° 240/2022, PARA ATENDER NECESSIDADE TEMPORARIA E DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARA-
GUAIA - JANAILZA TAVEIRA LEITE, Prefeita Municipal

CONTRATADA: VANDA DA SILVA CARDOSO MENDES, Brasileira, Ca-
sada, Licenciada em Matematica, inscrita no CPF sob o n® 847.889.681-34
e Identidade RG n° 3.576.034-6 - SESP-MT, 12 Via expedida em 15/02/
2022, com residéncia e domicilio no seguinte endereco: PA Dom Pedro, n°
388 (Lote) - Riberaozinho - CEP 78670-000 - Bairro Pontindpolis (Distrito),
em S&o Félix do Araguaia (MT), de agora em diante denominada simples-
mente CONTRATADA.

CONTRATO TEMPORARIO N° 240/2022

DATA DE EMISSAO DO CONTRATO: 13/06/2022

VIGENCIA: De 02/06/2022 a 10/01/2023

PRAZO DE VIGENCIA: 7 meses e 8 dias

CARGA HORARIA: Carga Horaria de 30 (trinta) horas semanais

REMUNERACAO MENSAL: R$ 3.403,69 (trés mil quatrocentos e trés re-
ais e sessenta e nove centavos)

FUNGAO: PROFESSORA DE ENSINO FUNDAMENTAL, em CARATER
TEMPORARIO.

LOTAGAO: Sede da EMEB NOVA SUIA - Farandu

DOTAGCAO: 07 - Secretaria Municipal de Educag&o e Cultura / 03 - Coor-
denadoria de Ensino Fundamental - FUNDEB / 2.045 - Educagéo Funda-
mental - FUNDEB 70% / 3.1.90.04 - Contratagédo por Tempo Determinado

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE RESULTADO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 088/2022
TOMADA DE PRECOS N° 005/2022
AVISO DE RESULTADO

Objeto da Licitagdo: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM SERVICOS DE ENGENHARIA (FORNECIMENTO DE MATERIAL
E MAO DE OBRA) PARA PAVIMENTAGAO ASFALTICA EM TSD E
OBRAS COMPLEMENTARES NO BAIRRO SANTA TEREZINHA CON-
FORME O CONTRATO DE REPASSE N°. 885507/2019/MDR/CAIXA E A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO

Data de Abertura: 17/06/2022

Empresa Vencedora: PRISMA SERVICOS EIRELI apresentou proposta
de prego de R$ 845.884,54 (oitocentos e quarenta e cinco mil oitocentos e
oitenta e quatro reais e cinquenta e quatro centavos).

Sao José do Rio Claro - MT, 17 de Junho de 2022.
Douglas Roberto Tuni
Presidente da CPL

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 395/2022

DISPOE SOBRE AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGO DA SERVIDO-
RA EDNA CALVARIO.
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LEVI RIBEIRO, Prefeito Municipal de Sao José do Rio Claro, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais, que lhes sao conferidas
por Lei; e

CONSIDERANDO o artigo n° 154 da Lei n° 991 de 23 de janeiro de 2014,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio; e

CONSIDERANDO os artigo n° 41 e 102 da Lei Complementar 963/2013
de 27 de Junho de 2013, que dispée do Regime Proprio dos Servidores
Municipais.

CONSIDERANDO o Processo Administrativo de Averbagao de Tempo de
Servigo n° 003/2022.

RESOLVE:

Art. 1° AVERBAR o tempo de servigo/contribuicdo, conforme a Certiddo
de Tempo de contribuicdo do INSS protocolo n° 10001060.1.100007/16-6
da servidora EDNA CALVARIO.

Art. 2° O periodo averbado totaliza 14 (quatorze) anos, 5 (cinco) meses e
0 (zero) dias.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Sé&o José do Rio Claro-MT, 17 de junho de 2022.
LEVI RIBEIRO

Prefeito Municipal

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 396/2022

DISPOE SOBRE AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVIGO DA SERVIDO-
RA JOANA CARNAVALI SANCHES.

LEVI RIBEIRO, Prefeito Municipal de Sao José do Rio Claro, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, que lhes séo conferidas
por Lei; e

CONSIDERANDO o artigo n° 154 da Lei n° 991 de 23 de janeiro de 2014,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio; e

CONSIDERANDO os artigo n° 41 e 102 da Lei Complementar 963/2013
de 27 de Junho de 2013, que dispde do Regime Proprio dos Servidores
Municipais.

CONSIDERANDO o Processo Administrativo de Averbagao de Tempo de
Servigo n° 004/2022.

RESOLVE:

Art. 1° AVERBAR o tempo de servigo/contribuicdo, conforme a Certidao
de Tempo de contribuicdo do INSS protocolo n° 12001040.1.00816/21-9
da servidora JOANA CARVALI SANCHES.

Art. 2° O periodo averbado totaliza 8 (oito) anos, 9 (nove) meses e 5 (cin-
co) dias.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Sao José do Rio Claro-MT, 17 de junho de 2022.
LEVI RIBEIRO

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 393/2022

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE SERVIDORES, COMO FISCAL E
SUPLENTE, RESPECTIVAMENTE, PARA O ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZAGAO DAS ATAS DE REGISTRO DE PREGCOS N.°s 117/2022,
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118/2022, 119/2022, 120/2022, 121/2022, 122/2022, 123/2022, 124/2022,
125/2022 E 126/2022.

LEVI RIBEIRO, Prefeito Municipal de Sao José do Rio Claro, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores ELIANE ALVES PEREIRA e KELJA SILVA
DE ASSIS, como Fiscal Titular e Fiscal Suplente, respectivamente, para o
exercicio de acompanhamento e fiscalizagao das Atas de Registro de Pre-
cos descritas abaixo, relacionadas ao Pregédo Presencial N.° 04/2022:

ATA |[EMPRESA CNPJ

117/ 37.479.359/
2022 COMERCIAL DE ALIMENTOS DIAMANTE AZUL LTDA 0001-01
118/ [MOREIRA COMERCIO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LT- |08.436.811/
2022 |DA 0001-41
119/ 05.774.463/
2022 ORIGINAL PAPELARIA E SERVICOS - ME. 0001-24

120/ [MOSAICO DISTRIBUIDORA ATACADO E ELETRONICOS %6.148.070/
RELI

2022 [El 001-85
121/ 26.877.656/
2022 SOMA COMERCIO E SERVICO EIRELI - EPP 0001-80
122/ 10.448.902/
2022 L. BARRETO KATAYAMA EIRELI 0001-49

123/ |CF COMERCIO ATACADISTA E REPRESENTAGAO DE SU- 87.200.096/

2022 |PRIMENTOS PARA INFORMATICA LTDA 001-41
124/ |[MATHIC — DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS DE LIMPEZA, 33,955,893/
2022 [HIGIENE E ESCRITORIO EIRELI 0001-88
125/ |PITERPLUS COMERCIO DE PRODUTOS DE LIMPEZA LT- |00.558.995/
2022 |DA 0001-00
126/ 46.347.809/
2622 |VS COMERCIO DE PRODUTOS LTDA 500195

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Sao José do Rio Claro-MT, 15 de junho de 2022.
LEVI RIBEIRO

Prefeito Municipal

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 397/2022

DISPOE SOBRE AVERBAGAO DE TEMPO DO SERVIGO DE SERVI-
DOR CLAUDEMIR MARCOS COLOMBO

LEVI RIBEIRO, Prefeito Municipal de Sao José do Rio Claro, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais, que lhes sao conferidas
por Lei; e

CONSIDERANDO o artigo n° 154 da Lei n° 991 de 23 de janeiro de 2014,
que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio; e

CONSIDERANDO os artigo n° 41 e 102 da Lei Complementar 963/2013
de 27 de Junho de 2013, que dispde do Regime Proprio dos Servidores
Municipais.

CONSIDERANDO o Processo Administrativo de Averbagdo de Tempo de
Servigo n° 005/2022.

RESOLVE:

Art. 1° AVERBAR o tempo de servigo/contribuicdo, conforme a Certidao
de Tempo de contribuigdo do INSS protocolo n° 12001040.1.01486/20-4
do servidor CLAUDEMIR MARCOS COLOMBO.

Art. 2° O periodo averbado totaliza 12 (doze) anos, 3 (trés) meses e 5 (cin-
co) dias.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Sé&o José do Rio Claro-MT, 17 de junho de 2022.
LEVI RIBEIRO

Prefeito Municipal

COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL COMPLEMENTAR N° 002/2022

DISPOE SOBRE A DIVULGAGAO RELAGAO DA CLASSIFICAGAO DEFINITIVA DOS CANDIDATOS INSCRITOS NO PROCESSO DE SELEGAO

PARA ESTAGIARIOS N° 002/2022.

A Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio Claro, através do Prefeito Municipal, Senhor LEVI RIBEIRO, torna publico, para conhecimento dos interessa-
dos a RELAGAO DA CLASSIFICAGAO DEFINITIVA DOS CANDIDATOS INSCRITOS.

PEDAGOGIA E AREAS AFINS DA EDUCAGAO

POS.|NOME CURSO N° INSCRIGAO|MEDIA(RESULTADO
1° [THARIN STEFANI COSTA MACHADO|PEDAGOGIA 12 96 |CL
2° |VALDIRENE BERNARDO PSICOPEDAGOGIA|14 93 |CL
3° |LUCIENE ROCHA PEREIRA PEDAGOGIA 20 9,06 |CL
4° |CRISTIANE AMARAL MACHADO PEDAGOGIA 19 89 |CL
5° |LUCIENE MOTA PEDAGOGIA 29 86 |CL
6° |[MONICA DA SILVA TEIXEIRA PEDAGOGIA 13 7,8 |CL

Gestao de Turismo, Ecoturismo, Marketing Digital, Empreendedorismo e Sustentabilidade.

POS.NOME CURSO

N° INSCRIGAO|MEDIA/RESULTADO

1° [LUCIANA DA SILVA PEREIRA|[EMPREENDEDORISMO|6 8,96 |CL

Direito esta cursando a partir do 4° semestre

POS|NOME CURSO |N° INSCRICAO|MEDIA|RESULTADO
1° |RODRIGO DE SA PEREIRA DIREITO|33 9,78 |[CL
2° |ELISSANDRA QUELI DOS SANTOS|DIREITO|75 84 |[CL
3° |GEOVANIA DE CARVALHO DIREITO|2 7,7 |CL
Administragao e Gestao Publica
POS|NOME CURSO N° INSCRIGAO|MEDIA(RESULTADO

1° |SILMARA DE ALMEIDA BARBOSA|ADMINISTRACAO|16 8,7 |CL
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2° |LORENA BERTO LOPES

ADMINISTRACAO

7,88 |CL

3° |JESSIKA SALES GOMES

ADMINISTRACAO

[$0[3,

2 7,28 |CL

ENSINO MEDIO

POS.|NOME: N° INSCRICAO:|MEDIA: RESULTADO
1°  |ALLAN GABRIEL DA COSTA PAIXAO 7 8,96 [CL
2° |CLAUDIANE DE ALMEIDA SILVA 10 8,71 |CL
3° |NAIARA ANTUNES DE OLIVEIRA 72 8,67 [CL
4° [BRENDA CARVALHO SILVA 69 8,5 CL
5° |VITORIA PONSIO SOUSA 37 8,29 |CL
6° |MARTA TEIXEIRA DA SILVA 74 8,21 [CL
7° |WALLISON BISPO DA SILVA 18 8,18 |CL
8° |JOSSUAN JOSE DA SILVA 24 8,13 [CL
9° |LEIDY HAUDRIEY BARBOSA DA SILVA 61 8,13 |CL
10° |[FERNANDA OLIVEIRA ARAUJO 58 8,08 |CL
11° [ISABELA KEREN SOUZA 48 8,0 CL
12° |JEFERSON LORRAN SILVA 17 7,92 |CL
13° |ANGELINA MARJORY FERNANDES DA SILVA|54 7,91 |CL
14° |CLAUDICELIA LIMA SILVA 34 7,83 |CL
15° IMARIA ELOISA COSTA DE AQUINO 8 7,75 |CL
16° |ANGELICA DA CRUZ ALMEIDA 53 7,71 |CL
17° |ALINE MARIA SANTOS DA CRUZ 27 7,62 |CL
18° [ISABELLA AYELLO 3 7,46 |CL
19° |[EDUARDA CARVALHO DOS SANTOS 77 7,46 [CL
20° |CASSIA STEFANY SANTOS DOS SANTOS 38 7,42 |CL
21° |BIANCA BEATRIZ BRITO DOS SANTOS 41 7,34 |CL
22° |BIANCA MAIA SANTOS 42 7,33 _|CL
23° |BEATRIZ BATISTA SANTOS 46 7,33 [CL
24° |MABILY FERREIRA PIRES 28 7,3 CL
25° |CAMILI ROMAN GOMES 51 7,29 |CL
26° |JHENNIFER KAMILLY SANTANA MOREIRA |70 7,21 _|CL
27° |CAMILA ALMEIDA SANTOS 35 7,17 |CL
28° |EMILY KAROLAYNE SANTOS SILVA 45 7,05 |CL
29° |AMANDA SANTOS ROMEIRO 67 7,04 |CL
30° |[MARCOS DANIEL SANTANA SANTOS 30 7,00 [CL
31° |[EVELLYN BISPO DOS SANTOS 50 6,95 |CL
32° |MARIA LUIZA BARBOSA 11 6,95 |[CL
33° |FABRICIO COSTA SANTOS 22 6,93 |CL
34° |PEDRO ARAUJO PONCIANO 44 6,92 [CL
35° |KEMILY GRAZIELLE SANTANA FERREIRA 57 6,79 |CL
36° |WESLEI FRANCISCO SIQUEIRA 32 6,77 |CL
37° |ALICE VITORIA DOS SANTOS CONCEICAO |1 6,45 |CL
38° |MATEUS DE CAMPOS SILVA 80 6,45 |CL
39° |RAYLANE LIMA DA SILVA 73 6,42 [CL
40° [NATHALIA COSTA BARROSO 68 6,27 |CL
41° |EVELIN SANTOS SOUZA 66 6,25 [CL
42° |[ELOISA KAUANI ALVES PEREIRA 49 6,14 |CL
43° |DEJALMA SATEL LEAL 56 6,0 CL

[cL - cLASSIFICADO|

O presente Edital sera divulgado no endereco eletronico da Prefeitura Municipal de S&o José do Rio Claro (www.saojosedorioclaro.mt.gov.br) e redes
sociais da Prefeitura, para os fins previstos no Edital para Selegédo de Estagiarios 002/2022.

Gabinete do Prefeito, em 17 de Junho de 2022.
LEVI RIBEIRO

Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE RESULTADO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 089/2022
TOMADA DE PRECOS N° 006/2022
AVISO DE RESULTADO

Objeto da Licitagio: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM SERVIGOS DE ENGENHARIA (FORNECIMENTO DE MATERIAL
E MAO DE OBRA) PARA PAVIMENTAGAO ASFALTICA EM TSD E
OBRAS COMPLEMENTARES NO BAIRRO SANTA TEREZINHA Il CON-
FORME O CONTRATO DE REPASSE N°. 888433/2019/MDR/CAIXA E A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO.
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Data de Abertura: 17/06/2022

Empresa Vencedora: PRISMA SERVICOS EIRELI apresentou proposta
de prego de R$ 1.221.708,33 (um milhdo duzentos e vinte e um mil sete-
centos e oito reais e trinta e trés centavos).

Sé&o José do Rio Claro - MT, 17 de junho de 2022.
Douglas Roberto Tuni
Presidente da CPL

Assinado Digitalmente
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DEPARTAMENTO DE LICITACAO
TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO N.° 026/2020

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO N.° 026/2020, DE
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REFORMA DE
UNIDADE DE ATENGAO ESPECIALIZADA EM SAUDE, QUE ENTRE S|
CELEBRAM O MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO CLARO - MT E VO-
MA CONSTRUGOES EIRELI.

Pelo presente Termo, nesta cidade de Sao José do Rio Claro, Estado de
Mato Grosso, na sede da Prefeitura Municipal de Sdo José do Rio Claro,
de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO
- MT, Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno,
com sede administrativa a Rua Paraiba, n° 355, Centro, nesta cidade, ins-
crita no CNPJ sob o n.° 15.024.037/0001-27, representado neste ato pe-
lo seu Prefeito Municipal o Sr. LEVI RIBEIRO, brasileiro, casado, agente
politico, residente e domiciliado nesta cidade de Sdo José do Rio Claro
— MT, portador da cédula de identidade RG sob n.° 1067697 SESP/PR e
CPF sob n.° 238.426.449-49, doravante denominado de CONTRATANTE,
e a empresa VOMA CONSTRUGOES EIRELI, inscrita no CNPJ sob n.°
31.901.617/0001-01, sediada na Av. Frei Coimbra, Quadra 130, Lote 11,
Bairro Sdo Siméo, loteamento Colinas Verdejantes, CEP 78.145-440, na
cidade de Varzea Grande/MT, neste ato representada pela seu socia pro-
prietaria a Sr®. VANESSA BESSA MIRACHI, brasileira, solteira portador
da cédula de identidade RG sob n.° 1.083.335-8 SSP/MT e do CPF sob n.
© 797.066.491-15, doravante denominada simplesmente CONTRATADA,
com fulcro no artigo 79, inciso |, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1.993,
firmar o presente Termo de Resciséo do Contrato n® 026/2020, decorrente
da inviabilidade da contratada em dar prosseguimento ao servico licitado,
mediante as Clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas, e;

CONSIDERANDO que, a presente contratagdo ocorreu em face do Pro-
cesso de Licitagdo Tomada de Prego 001/2020, com abertura ocorrida em
17 de margo de 2020;

CONSIDERANDO que, o contrato administrativo foi celebrado entre as
partes em 07 de maio de 2020;

CONSIDERANDO que, em decorréncia dos efeitos causados pela Pande-
mia do COVID-19, ocorreu uma alta variagado de pregos dos insumos que
compde a presente obra, dificultando o cumprimento pela empresa dos
servigos a serem executados com base nos valores constantes atualmen-
te na planilha orgamentaria;

CONSIDERANDO que, a morosidade excessiva no repasse de recursos
para execugao das referidas obras por parte do Governo do Federal, bem
como a alta variagdo nos pregos ocasionados pela pandemia configuram
condigao de caso fortuito/forca maior, sendo estes fatos externos impediti-
VOs;

CONSIDERANDO que, o processo licitatorio e consequentemente o con-
trato € de execugéo através de recursos do convénio firmado entre a Se-
cretaria Municipal de Saude e Saneamento Basico (SESAS) e o Ministério
da Saude — Governo Federal, conforme previsto no item 4.0 do Contrato.

CONSIDERANDO que, a contratada manifestou pela impossibilidade em
face da inviabilidade econdmico-financeira de concluir a obra objeto do
contrato, essencialmente pela defasagem de pregos do orgamento basico;
CONSIDERANDO que, dos servicos inicialmente previstos na Planilha Or-
g¢amentaria original, restam tdo somente 7,18% da obra a serem conclui-
dos;

CONSIDERANDO que, a contratagdo nova empresa para conclusdo da
presente obra se dara por dispensa de licitagdo, por conseguinte, maior
agilidade;

CONSIDERANDO que, os municipes urgem pela conclusdo o quanto an-
tes da presente obra, sobretudo por se tratar de reforma em Unidade de
Atencao Especializada em Saude;

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
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Fica rescindido unilateralmente o CONTRATO N.° 026/2020, celebrado
em 07 de maio de 2020, para “CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIA-
LIZADA PARA REFORMA DE UNIDADE DE ATENGCAO ESPECIALIZADA
EM SAUDE DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO CLARO - MT” com
a empresa VOMA CONSTRUGOES EIRELLI, inscrita no CNPJ sob n.° 31.
901.617/0001-01, sediada na Av. Frei Coimbra, Quadra 130, Lote 11, Bair-
ro Sdo Siméo, loteamento Colinas Verdejantes, CEP 78.145-440, na cida-
de de Varzea Grande/MT, de acordo com o que determina nos artigos 79,
inciso |, cumulado com art. 78, inciso XIl e XVIl da Lei n° 8.666/93 e Clau-
sula Oitava, em especial o item 8.3 do contrato 026/2020.

CLAUSULA SEGUNDA - DA PUBLICAGAO

A Contratante providenciara a publicagdo deste Termo de Resciséo, por
extrato, que sera publicado no Diario Oficial, nos termos do Paragrafo Uni-
co do artigo 61 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, correndo as res-
pectivas despesas a expensas da CONTRATANTE.

E, por estarem de pleno acordo, assinam o presente Termo de Rescisdo
em (quatro) vias de igual teor e forma, para todos os fins, perante as tes-
temunhas abaixo.

Sé&o José do Rio Claro - MT, 23 de maio de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO - MT
LEVI RIBEIRO

CONTRATANTE

Testemunhas:

Nome:
CPF:

Nome:
CPF:

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 392/2022

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE SERVIDORES, COMO FISCAL E
SUPLENTE, RESPECTIVAMENTE, PARA O ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZAGAO DO TERMO DE FOMENTO N.° 002/2022.

LEVI RIBEIRO, Prefeito Municipal de Sao José do Rio Claro, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores SIMONE APARECIDA DOS SANTOS OLI-
VEIRA e DEBORA SLEDER ENGEL, como Fiscal Titular e Fiscal Suplen-
te, respectivamente, para o exercicio de acompanhamento e fiscalizagéo
do Termo de Fomento descrito abaixo:

CONTRATO CONTRATADO CNPJ
TERMO DE FO- |AAS — ASSOCIACAO DOS ACADEMICOS 08.001
MENTO N.° 002/ |DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO 093/
2022 CLARO-MT. 0001-80

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Sao José do Rio Claro-MT, 17 de junho de 2022.
LEVI RIBEIRO

Prefeito Municipal

Assinado Digitalmente
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DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE RESULTADO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 087/2022
TOMADA DE PRECOS N° 004/2022
AVISO DE RESULTADO

Objeto da Licitagio: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM SERVIGOS DE ENGENHARIA (FORNECIMENTO DE MATERIAL
E MAO DE OBRA) PAVIMENTAGAO ASFALTICA EM TSD E OBRAS
COMPLEMENTARES NOS BAIRROS PLANALTO E PROGRESSO
CONFORME O CONTRATO DE REPASSE N°. 885454/2019/MDR/CAI-
XA E A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO.

Data de Abertura: 17/06/2022

Empresa Vencedora: PRISMA SERVICOS EIRELI apresentou proposta
de prego de R$ 1.433.786,18 (um milhdo quatrocentos e trinta e trés reais
setecentos e oitenta seis reais e dezoito centavos).

Sao José do Rio Claro - MT, 17 de Junho de 2022.
Douglas Roberto Tuni
Presidente da CPL

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 394/2022

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE SERVIDORES, COMO FISCAL E
SUPLENTE, RESPECTIVAMENTE, PARA O ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N.° 075/2022.

LEVI RIBEIRO, Prefeito Municipal de Sao José do Rio Claro, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢bes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os servidores RUBEM CARLOS TELLES DO PRADO e
SUNELY MOREIRA DOS SANTOS, como Fiscal Titular e Fiscal Suplente,
respectivamente, para o exercicio de acompanhamento e fiscalizagao da
Ata de Registro de Precos descrita abaixo, relacionado ao Pregéo Eletro-
nico N.° 26/2022:

ATA |[EMPRESA CNPJ
075/ |0 G COMERCIO DE COMBUSTIVEIS E LUBRI- |26.440.125/
2022 |FICANTES LTDA 0001-26

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, com efeitos
retroativos a 01 de junho de 2022, revogando as Portarias N.°s 253/2022
de 09/05/2022, 180/2022 de 03/05/2022, 228/2022 de 06/05/2022, 288/
2022 de 18/05/2022 e disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Sao José do Rio Claro-MT, 17 de junho de 2022.
LEVI RIBEIRO

Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE PREGAO ELETRONICO N° 038/2022

O Municipio de Sao José do Rio Claro — MT, com sede administrativa
na Rua Paraiba, n® 355, Centro — Sdo José do Rio Claro — MT, CEP:
78.435-000 fone (65) 3386-1482 informa a todos os interessados que rea-
lizara Pregao Eletronico registro de pregos para futura e eventual con-
tratagdo de servigos de locagédo de radios VHT com instalagdo, ma-
nutengao preventiva e corretiva com fornecimento de equipamentos
em regime de comodato para atender a secretaria de infraestrutu-
ra. Data de Abertura: as 09h00min, do dia 01 de julho de 2022, ho-
rario de Brasilia, no enderego acima. Fundamento Legal: Regida pela
Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666
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de 21/06/93 (com alteracbes da Lei 8883/94 e da Lei n° 9.648/98). In-
formagao mais detalhadas e edital completo poderao ser solicitados no
enderego supramencionado, de segunda a sexta-feira, 07h as 11h, e
das 13h as 17h, com a Comissdo Permanente de Licitagdo, ou pelo e-
mail: licitacao@saojosedorioclaro.mt.gov.br ou ainda no site do munici-
pio: www.saojosedorioclaro.mt.gov.br e www.bll.org.br "Acesso Identi-
ficado", licitagdo na modalidade PREGAO ELETRONICO.S30 José do
Rio Claro — MT, 17 de junho de 2022. Tatiane lima Grolli Baggio— Pregoei-
ra Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO XINGU

ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 153/2022

PORTARIA N° 153/2022 DE 15 DE JUNHO DE 2022.

DISPOE SOBRE DESIGNAGAO DE SERVIDOR PARA ATUAR COMO
FISCAL DA ATA DE REGISTRO DE PRECO DA PREFEITURA MUNICI-
PAL DE SAO JOSE DO XINGU-MT.

O Prefeito Municipal de Sao José do Xingu - MT, Sr. Sandro José Luz Cos-
ta, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 71, incisos | ao
XXVIII, da Lei Organica do Municipio e de acordo com o disposto no Art.
67 da Lei Federal n. 8.666/93.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, como representante da Administragcdo Publica Muni-
cipal, Welton Aprigio Bispo, servidor efetivo em fungéo gratificada, lotado
na Secretaria Municipal de Infraestrutura, matricula funcional n® 9712, para
exercer a fungéo de fiscal da Ata de Registro de Prego n° 011, 012, 013,
014, 015, 016 e 017/2022, realizado pela Prefeitura Municipal de Séo José
do Xingu-MT.

ATA DE

REGISTRO|OBJETO

DE PRE- |Futura e eventual aquisi¢céo de material hidraulico para rede
GO N° de distribuicdo de agua potavel para atender a demanda e de-
11, 12, 13, [mais necessidades da Secretaria Municipal de Infraestrutura e
14, 15,16 |[servicos urbanos do municipio de Sdo José do Xingu — MT.

e 17/2022

Paragrafo Unico - Como substituto do representante acima, designa-se Sr.
José Carlos Aprigio Bispo, servidor efetivo em fungéo gratificada, lotado
na Secretaria Municipal de Infraestrutura Matricula funcional n® 9727 na
Prefeitura Municipal de Sado José do Xingu-MT, que devera atuar nas oca-
sides de afastamentos por licengas e férias ou outros correlatos

Art. 2° - Cabe ao fiscal da Ata de Registro de Preco:

|. Responsabilizar-se pela supervisdo da ata de registro de preco,
administrando-o de conformidade com as disposi¢bes contratuais e edita-
licias;

II. Certificar a execugao dos servigos;

IIl. Pronunciar-se por escrito sobre a prorrogagao da ata de registro de pre-
¢o, antes da extingdo deste, em tempo habil para, se for o caso, ser pro-
movida a abertura de nova licitagéo, dispensa ou inexigibilidade;

IV. Adotar toda e qualquer providéncia necessaria a perfeita execugao da
ata, podendo valer-se dos demais érgdos da Prefeitura Municipal de Sao
José do Xingu-MT;

V. Notificar por escrito a contratada, quando a mesma deixar de cumprir
qualquer clausula da ata de registro de prego n® 11, 12, 13, 14, 15, 16 e
17/2022, e encaminhar cépia da referida notificagdo a Secretaria Municipal
de Administragao;

VI. Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execu-
¢ao dos servigos.

Art. 3° - As decisdes e providéncias que ultrapassem a competéncia do re-
presentante da Administragao Publica, designado acima, deverao ser soli-
citadas em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes.

Assinado Digitalmente
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Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada
as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito

Em, 15 de junho de 2022.
Sandro José Luz Costa
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se Cumpra-se

ADMINISTRAGAO
PORTARIA N. 152/2022

PORTARIA N. 152/2022 DE 14 DE JUNHO DE 2022.

"DISPOE SOBRE SUBSTITUIGAO DE MEMBROS PARA A COMISSAO
DO CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE
SOCIAL DO FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA
EDUCAGAO BASICA E VALORIZAGAO DOS PROFESSORES DA EDU-
CAGAO - FUNDEB DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO XINGU - MT E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de S&o José do Xingu, Estado de Mato Grosso, Sr.
Sandro José Luz Costa, no uso de suas atribuigdes legais, que séo confe-
ridas pela Lei Municipal n® 808/2021, baixa a seguinte PORTARIA:

Art. 1° - Substitui membros que nomeia a Comissao do Conselho Muni-
cipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengéo e
Desenvolvimento da Educagéo Basica e Valorizagao dos Profissionais da
Educagdo- FUNDEB, conforme a Portaria n® 038/2021 do dia 29 de margo
de 2021, que sera composta pelos seguintes membros:

Representantes do Poder Executivo:

Titular: Silvia Regina Rodrigues de Souza, Matricula Funcional n® 10182
Suplente: Sandra Moreira de Souza, Matricula Funcional n°® 10249
Representantes do Executivo Educagao:

Titular: Uilani da Concei¢do Crisostomo, Matricula Funcional n°® 538
Suplente: Morgana Leticia Rossi, Matricula Funcional n® 182
Representantes dos Professores da Educacao Basica Publica:
Titular: Maria Oliveira Braga, Matricula Funcional n°® 071

Suplente: Eliane Soares da Silva Matricula Funcional n® 10210
Representantes dos Diretores das Escolas Basicas Publicas:
Titular: Cleni Maria Abreu da Silva, Matricula Funcional n°® 9971

Suplente: Rosely Rodrigues de Bessa Marmet, Matricula Funcional n°®
9717

Representantes dos Servidores Técnicos Administrativos das Esco-
las Basicas Publicas:

Titular: Magna Oliveira da Silva, Matricula Funcional n° 057

Suplente: Joselilda Siqueira de Carvalho, Matricula Funcional n® 356
Representantes dos Pais de Alunos da Educagao Basica Publica:
Titular: Ana Flavia Pereira Portilho, Matricula Funcional n°® 10207
Suplente: Claudineide Rodrigues de Souza,

Representantes da Escola de Campo:

Titular: Etelyn Luana da Costa Barbosa, Matricula Funcional n® 10214
Suplente: Maria Darque Rosa, Matricula Funcional n® 9905
Representantes dos Alunos da Educacao Basica Publica

Titular: Jodo Paulo Gomes Barbosa

Suplente: Olentino Silvério Campos Neto

Representantes da Sociedade Civil:

Titular: Joseane Barbosa Silva, Matricula Funcional n°® 10271
Suplente: Maria de Jesus Guimaraes Américo, Matricula Funcional n° 022
Representantes do Conselho Tutelar Municipal:

Titular: Maria de Jesus Ribeiro de Souza Feitoza, Matricula Funcional n°
10251

Suplente: Leidiane Pereira Dias da Silva, Matricula Funcional n° 10253

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as

Disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 14 de junho de 2022.
Sandro Jose Luz Costa

Prefeito Municipal

Registre-se, publique-se Cumpre-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA

ENCERRAMENTO DISPENSA DE LICITAGAO N°124/2022 EM RAZAO
DE VALOR

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO, através do Depar-
tamento de Compras, torna publico que, por determinagdo do Sr. Prefeito
Vander Alberto Masson, no uso de suas atribui¢gbes legais, com base no
Parecer Juridico n® 012/PGM/2022, o Procedimento Administrativo n°124/
COMPRADIRETA/SAD/2022. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA
EM FORNECIMENTO DE INSTRUMENTOS MUSICAIS., através da em-
presa: TV PARANA - SANTOS & TORRALBO LTDA-ME., devidamente
inscrita no CNPJ n° 10.706.749/0001-02, cujo o valor é de R$ 2.808,00
(Dois Mil Oitocentos e Oito Reais). O fundamento legal para a Dispensa
é o Art. 75, | E I, da Lei n. 14.133/2021, e Parecer Juridico n.° 012/PGM/
2022 e alteragdes posteriores. Tangara da Serra - MT, 17 de Junho de
2022. Eliane Simone Cristalino — Chefe Departamento de Compras.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO }
EDITAL COMPLEMENTAR 055-2022 - PROCESSO SELETIVO 002-2021- SAUDE

EDITAL COMPLEMENTAR N° 055/2022
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2021

O Municipio de Tangara da Serra/MT, por meio do Prefeito Senhor Vander Alberto Masson, no uso de suas atribuigdes legais, TORNA PUBLICO o
presente Edital para convocar os candidatos e/ou classificados mediante o resultado final Homologado por meio do Edital Complementar n°. 013/2021,
publicado em 28/12/2021 no Diario Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso — AMM — Ano XVII n°. 3885 e Diario Oficial de Contas
de Mato Grosso em 29/12/2021 ano 10 n°. 2357, destinado a contratacdo e formagao de cadastro de reserva para o exercicio funcional temporario
na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, Secretaria Municipal de Educagdo, Secretaria Municipal de
Esportes e Secretaria Municipal de Saude.

1. Convoca os candidatos abaixo relacionados para comparecer Departamento de Recursos Humanos vinculado a Secretaria Municipal de Saude, situ-
ado a Avenida Brasil n°® 2350-E no bairro Jardim Europa em Tangara da Serra-MT, conforme abaixo relacionados:
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CARGO: 773 - TECNICO DE ENFERMAGEM- SAMU
QTD.[NUMERO DA INSCRICAO|NOME DO INSCRITO DOCUMENTO |[NASCIMENTO|ACERTOS|PROVA OBJETIVAIRESULTADO
16 |1934 VANUSA CARAFINI SANTOS|22611622 SSP|01/06/1991 14 56 CLASSIFICADO

CARGO: 381 — AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS PSF
QTD.[NUMERO DA INSCRICAO|NOME DO INSCRITO DOCUMENTO|NASCIMENTO|ACERTOS|PROVA OBJETIVA[RESULTADO
12 |1464 FATIMA SANTOS FEITOSA|19048300 03/07/1987 24 96 CLASSIFICADO

2. Os candidatos deverao apresentar os originais e entregar as copias dos documentos constantes no item 14 do Edital de abertura nos dias 20 e 21/06/
2022 das 08h00 as 11h00 e das 13h00 as 16h00, sendo que o exame admissional sera definido posteriormente. Documentos a serem entregues:

a) Comprovante de escolaridade:

a.1) Para os cargos de ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO e COMPLETO: histérico escolar ou atestado de escolaridade expedido pela instituicdo
escolar, reconhecido pelo MEC;

a.2) Para os cargos de ENSINO MEDIO COMPLETO: certificado de conclusao efou historico escolar ou atestado de escolaridade expedido pela institui-
¢ao escolar, reconhecido pelo ME;

a.3) Para os cargos de CURSO TECNICO: certificado de concluséo do curso, reconhecido pelo ME;

a.4) Para os cargos de ENSINO SUPERIOR COMPLETO: Diploma ou atestado de conclusdo com comprovagao da colagédo de grau, expedido em papel
timbrado, com carimbo e assinatura do responsavel legal da instituicéo, reconhecido pelo ME;

b) Carteira de Registro Profissional e certiddo negativa de débitos do respectivo Conselho de Classe ao qual pertence (quando for o caso);
c) Ser considerado APTO na pericia médica realizada por 6rgéo ou pessoa especializada designada pela Prefeitura Municipal de Tangara da Serra;

c.1) Nos casos de candidatos que se inscreveram para a vaga de cargo como Pessoas com Deficiéncia, o atestado pré-admissional estara vinculado a
pericia médica promovida pela Prefeitura Municipal, conforme o item 8.8 do edital;

d) Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e) Titulo de Eleitor e Certidao Negativa Eleitoral;

f) Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

g) Certidédo de Casamento ou Nascimento (conforme o caso);

h) Cartéo do SUS e a Carteira de vacinagéo atualizada do candidato;

i) Os candidatos para os cargos de Motorista deverdo apresentar:

i.1) Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH definitiva categoria D ou E, exigida pelo cargo;
i.2) Ter idade superior a 21 (vinte e um) anos;

i.3) Motorista SAMU:

i.3.1) Possuir curso de Transporte de Emergéncia reconhecido pelo DETRAN;
i.4) Motorista — indigena e Motorista - zona rural:

i.4.1) Possuir curso de Transporte de Passageiros, Movimentagéo e Operagao de Produtos Perigosos - MOPP e Transporte Escolar reconhecidos pelo
DETRAN;

i.4.2) Certiddo de Condutor emitida pelo DETRAN.

i.5) Motorista e Operador de Maquinas — Secretaria Municipal de Infraestrutura:
i.5.1) Possuir curso Movimentagao e Operagéo de Produtos Perigosos — MOPP.
j) Copia da Carteira de trabalho na pagina da foto e verso;

k) Extrato do PIS/PASEP ou copia do cartédo cidadao (emitido pela Caixa Econdmica Federal ou Ministério do Trabalho);
1) Comprovante de residéncia;

m) Certiddo de nascimento dos filhos;

n) Atestado de Vacinagdo dos filhos menores de 05 anos (se for o caso);

o) Frequéncia escolar dos filhos menores de 14 anos (se for o caso);

p) CPF dos filhos;

q) CPF do pai, mae e conjuge do candidato;

r) Certidao Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da Comarca de Tangara da Serra-MT, relativo de agdes civeis e criminais de 1° e 2° graus (com
transito em julgado);

s) Certidao Negativa fornecida pela Prefeitura Municipal de Tangara da Serra, relativo de débitos Municipais (Setor de Tributagdo ou através do site
www.tangaradaserra.mt.gov.br);

t) Declaragdes: de ndo acumulo de cargo publico, de bens, de parentesco e de ficha limpa, conforme modelo disponibilizado pelo site www.tangarada-
serra.mt.gov.br;
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u) Declaragéo de Imposto de Renda (Exercicio 2021/Ano - Calendario 2020 ou mais recente), no caso de isento apresentar Comprovante de Regulari-
zagao de Situagdo Cadastral no site https://www.receita.fazenda.gov.br/;

v) Declaragéo emitida pela UPSPA — Unidade Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar, que nédo sofreu sangdes disciplinares
nos ultimos 05 (cinco) anos, mediante processo administrativo devidamente instaurado;

w) Copia do cartdo Banco Bradesco ou cépia de documento legivel que especifique nimero da conta na referida Instituicdo Financeira;

x) Para o cargo da Zona Indigena, o candidato devera apresentar uma autorizagéo emitida pelas liderangas da Comunidade Indigena na qual fora opor-
tunizado a vaga e/ou que pretende trabalhar;

y) Foto 3X4;
3.1 O contratado submeter-se-a ao regime Juridico Administrativo — Processo Seletivo Simplificado e ao Regime Geral de Previdéncia Social — INSS;
3.2 Os contratos terdo vigéncia conforme a Lei Complementar n.° 103, de 09 de margo de 2006 e suas alteragdes.

3.2 O candidato tera 02 (dois) dias de prazo para apresentacdo dos documentos previsto no item 2 deste edital, nas datas e horarios estipulados acima
para a entrega da documentagéo legal exigida no item 14 do Edital de Abertura sendo automaticamente desclassificado aquele candidato que néo res-
peitar o prazo.

3.4 Sera considerado como desistente, o candidato que néo se apresentar no prazo referido deste edital.
4. Sera desclassificado o candidato que:

a) ndo comparecer na data estipulada;

b) ndo apresentar a documentagéo exigida no item 2 do presente Edital;

c) — for declarado inapto para exercer o cargo a que foi classificado, mediante atestado médico.
5. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Tangara da Serra — MT, 17 de Junho de 2022.

Vander Alberto Masson

Prefeito Municipal

Gicelly Maria Lorenzi Zanatta Sousa

Secretaria Municipal de Saude

Arielzo da Guia e Cruz

Secretario Municipal de Administragédo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL COMPLEMENTAR 056 -2022 - PROCESSO SELETIVO 002-2021- SEMEC

EDITAL COMPLEMENTAR N° 056/2022

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 002/2021

O Municipio de Tangara da Serra/MT, por meio do Prefeito Senhor Vander Alberto Masson, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO o
presente Edital para convocar os candidatos e/ou classificados mediante o resultado final Homologado por meio do Edital Complementar n°. 013/2021,
publicado em 28/12/2021 no Diario Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso — AMM — Ano XVII n°. 3885 e Diario Oficial de Contas
de Mato Grosso em 29/12/2021 ano 10 n°. 2357, destinado a contratagéo para o exercicio funcional temporario na Secretaria Municipal de Educagéo.

1. Convoca os candidatos abaixo relacionados para comparecer Departamento de Gestdo de Pessoas e Processos, vinculado a Secretaria Municipal de
Educagao, 1° Piso do Pago Administrativo, situado a Avenida Brasil n°® 2350-E no bairro Jardim Europa em Tangara da Serra-MT, no dia 20/06/2022 as
08h00, visando a atribuigdo de turmas e/ou aulas e posteriormente, dar sequéncia ao item 2 do presente edital.

CARGO: 658- PROFESSOR LINGUA PORTUGUESA E ESTRANGEIRA — ZONA URBANA E RURAL

QTD.|NUMERO DA INSCRICAO[NOME DO INSCRITO DOCUMENTO NASCIMENTO|ACERTOS|PROVA OBJETIVA|RESULTADO
64 (1492 MARILUCE SILVA GAVAZZA |1881882-0 SSP/MT|25/04/1980 16 64 CLASSIFICADO
65 [738 JESSICA DE JESUS SANTANA|23513314 SSP/MT |07/04/1991 16 64 CLASSIFICADO

2. Os candidatos dever&o apresentar os originais e entregar as copias dos documentos constantes no item 14 do Edital de abertura nos dias 20/06/2022
e 21/06/2022 das 08h00 as 11h00 e das 13h00 as 16h00, sendo que o exame admissional sera definido posteriormente.

Documentos a serem entregues:
a) Comprovante de escolaridade:

a.1) Para os cargos de ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO e COMPLETO: historico escolar ou atestado de escolaridade expedido pela instituicdo
escolar, reconhecido pelo MEC;

a.2) Para os cargos de ENSINO MEDIO COMPLETO: certificado de concluséo e/ou histérico escolar ou atestado de escolaridade expedido pela institui-
¢éao escolar, reconhecido pelo ME;

a.3) Para os cargos de CURSO TECNICO: certificado de conclusdo do curso, reconhecido pelo ME;
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a.4) Para os cargos de ENSINO SUPERIOR COMPLETO: Diploma ou atestado de conclusdo com comprovagao da colacéo de grau, expedido em papel
timbrado, com carimbo e assinatura do responsavel legal da instituicéo, reconhecido pelo ME;

b) Carteira de Registro Profissional e certiddo negativa de débitos do respectivo Conselho de Classe ao qual pertence (quando for o caso);
c) Ser considerado APTO na pericia médica realizada por 6rgéo ou pessoa especializada designada pela Prefeitura Municipal de Tangara da Serra;

c.1) Nos casos de candidatos que se inscreveram para a vaga de cargo como Pessoas com Deficiéncia, o atestado pré-admissional estara vinculado a
pericia médica promovida pela Prefeitura Municipal, conforme o item 8.8 do edital;

d) Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e) Titulo de Eleitor e Certiddo Negativa Eleitoral;

f) Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

g) Certiddo de Casamento ou Nascimento (conforme o caso);

h) Cartéo do SUS e a Carteira de vacinagéo atualizada do candidato;

i) Os candidatos para os cargos de Motorista deverado apresentar:

i.1) Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH definitiva categoria D ou E, exigida pelo cargo;
i.2) Ter idade superior a 21 (vinte e um) anos;

i.3) Motorista SAMU:

i.3.1) Possuir curso de Transporte de Emergéncia reconhecido pelo DETRAN;
i.4) Motorista — indigena e Motorista - zona rural:

i.4.1) Possuir curso de Transporte de Passageiros, Movimentagéo e Operagao de Produtos Perigosos - MOPP e Transporte Escolar reconhecidos pelo
DETRAN;

i.4.2) Certiddo de Condutor emitida pelo DETRAN.

i.5) Motorista e Operador de Maquinas — Secretaria Municipal de Infraestrutura:
i.5.1) Possuir curso Movimentagao e Operagéo de Produtos Perigosos — MOPP.
j) Copia da Carteira de trabalho na pagina da foto e verso;

k) Extrato do PIS/PASEP ou copia do cartdo cidadao (emitido pela Caixa Econdmica Federal ou Ministério do Trabalho);
1) Comprovante de residéncia;

m) Certiddo de nascimento dos filhos;

n) Atestado de Vacinagdo dos filhos menores de 05 anos (se for o caso);

o) Frequéncia escolar dos filhos menores de 14 anos (se for o caso);

p) CPF dos filhos;

q) CPF do pai, mae e cénjuge do candidato;

r) Certidao Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da Comarca de Tangara da Serra-MT, relativo de agdes civeis e criminais de 1° e 2° graus (com
transito em julgado);

s) Certiddo Negativa fornecida pela Prefeitura Municipal de Tangara da Serra, relativo de débitos Municipais (Setor de Tributagdo ou através do site
www.tangaradaserra.mt.gov.br);

t) Declaragdes: de ndo acumulo de cargo publico, de bens, de parentesco e de ficha limpa, conforme modelo disponibilizado pelo site www.tangarada-
serra.mt.gov.br;

u) Declaracdo de Imposto de Renda (Exercicio 2021/Ano - Calendario 2020 ou mais recente), no caso de isento apresentar Comprovante de Regulari-
zagao de Situagado Cadastral no site https://www.receita.fazenda.gov.br/;

v) Declaracédo emitida pela UPSPA — Unidade Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar, que ndo sofreu sangdes disciplinares
nos ultimos 05 (cinco) anos, mediante processo administrativo devidamente instaurado;

w) Copia do cartdo Banco Bradesco ou copia de documento legivel que especifique niumero da conta na referida Instituicdo Financeira;

x) Para o cargo da Zona Indigena, o candidato devera apresentar uma autorizagao emitida pelas liderangas da Comunidade Indigena na qual fora opor-
tunizado a vaga e/ou que pretende trabalhar;

y) Foto 3X4;
3.1 O contratado submeter-se-a ao regime Juridico Administrativo — Processo Seletivo Simplificado e ao Regime Geral de Previdéncia Social — INSS;
3.2 Os contratos terdo vigéncia conforme a Lei Complementar n.° 103, de 09 de margo de 2006 e suas alteragdes.

3.2 O candidato tera 02 (dois) dias de prazo para apresentacdo dos documentos previsto no item 2 deste edital, nas datas e horarios estipulados acima
para a entrega da documentagéao legal exigida no item 14 do Edital de Abertura sendo automaticamente desclassificado aquele candidato que nao res-
peitar o prazo.

3.4 Sera considerado como desistente, o candidato que ndo se apresentar no prazo referido deste edital.
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4. Sera desclassificado o candidato que:
a) ndo comparecer na data estipulada;

b) ndo apresentar a documentagao exigida no item 2 do presente Edital;

c) — for declarado inapto para exercer o cargo a que foi classificado, mediante atestado médico.

5. Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Tangara da Serra — MT, 17 de Junho de 2022.
Vander Alberto Masson

Prefeito Municipal

Arielzo da Guia e Cruz

Secretario Municipal de Administragéo
Vagner Constantino Guimaraes

Secretario Municipal da Educagao

ABERTURA DISPENSA DE LICITAGAO N°129/2022 EM RAZAO DE
VALOR

SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENACAO E PLANEJAMENTO,
através do Departamento de Compras, torna publico que, por determina-
¢édo do Sr. Prefeito Vander Alberto Masson, no uso de suas atribuigbes
legais, com base no Parecer Juridico n°® 012/PGM/2022, o Procedimento
Administrativo n°129/COMPRADIRETA/SAD/2022.0BJETO: AQUISICAO
DE CERTIFICAGCAO DIGITAL e-CPF A1, COM VALIDADE DE 01 (UM)
ANO., o fundamento legal para a Dispensa € o Art. 75, | E Il, da Lei n. 14.
133/2021, e Parecer Juridico n.° 012/PGM/2022 e altera¢des posteriores.
Tangara da Serra - MT, 17 de Junho de 2022. Eliane Simone Cristalino —
Chefe Departamento de Compras.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

MODALIDADE: Pregéo Presencial
PROCESSO N°. 017/2022

PREGAO PRESENCIAL N° 008/2022
TIPO: Menor Prego Global por Item

OBJETO: Futura e eventual contratacdo de empresa especializada no for-
necimento de equipamentos de protecdo individual (EPI), para atender a
demanda do Departamento de Agua e Esgoto do municipio de Varzea
Grande — MT.

EMPRESA VENCEDORA:
ATACADAO DA CONSTRUGAO LTDA

A empresa ATACADAO DA CONSTRUGAO LTDA, CNPJ: 08.937.190/
0001-80, foi a VENCEDORA, para os Itens
02;04;07;08;11;14;15;16;19;20;22;28;29;33;37;39;40;41;45, fechou com
valor de R$ 186.165,00(cento e oitenta e seis mil, cento e sessenta e
cinco reais).

MUDAR COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO FERRAMEN-
TAS E EPI'S LTDA - EPP

A empresa MUDAR COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO
FERRAMENTAS E EPI'S LTDA — EPP, CNPJ: 14.888.303/0001-05, foi
a VENCEDORA, para os Itens 01;
03;05;06;09;10;12;13;17;18;21,23;24;25;26;27;30;31;32;34;35;36,38;42
;43;44;46 , fechou com valor de R$ 167.300,00 (cento e sessenta e sete
mil, trezentos reais).

O Diretor Presidente no uso de suas atribuicdes resolve ADJUDICAR e
HOMOLOGAR o presente processo Licitatério referenciado que se desen-
volveu nos estritos termos da legislagéo vigente, acolhendo a analise e a
conclusédo da Pregoeira e parecer da Procuradoria do DAE/VG.
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De ciéncias aos interessados.

Varzea Grande, 14 de junho 2022.
CARLOS ALBERTO SIMOES DE ARRUDA
DIRETOR PRESIDENTE - DAE/VG

AVISO DE RESULTADO

PREGAO PRESENCIAL N° 006/2022

A Pregoeira do Departamento de Agua e Esgoto de Varzea Grande, Es-
tado de Mato Grosso, nomeado pela Portaria n.° 006/2022, torna Publico
o RESULTADO do Processo de Licitagdo do Pregédo Presencial n.° 008/
2022 regido pela Lei Federal n.° 10.520 de 17/07/2002, o Decreto Munici-
pal n.° 032/2005 e com aplicacéo da Lei Federal n.° 8.666/93, com suas
alteragoes.

Modalidade: Pregao Presencial

Tipo: Menor Prego Global por Item

Realizado no dia: 02/06/2022

Horario: 09h15min (horario de Mato Grosso/MT)

Objeto: Futura e eventual contratagdo de empresa especializada no forne-
cimento de equipamentos de protecgao individual (EPI), para atender a de-
manda do Departamento de Agua e Esgoto do municipio de Varzea Gran-
de — MT.

RESULTADO:
ATACADAO DA CONSTRUGAO LTDA

A empresa ATACADAO DA CONSTRUGAO LTDA, CNPJ: 08.937.190/
0001-80, foi a VENCEDORA, para os Itens
02;04;07;08;11;14;15;16;19;20;22;28;29;33;37;39;40;41;45, fechou com
valor de R$ 186.165,00(cento e oitenta e seis mil, cento e sessenta e
cinco reais).

MUDAR COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO FERRAMEN-
TAS E EPI'S LTDA - EPP

A empresa MUDAR COMERCIO DE MATERIAIS DE CONSTRUGAO
FERRAMENTAS E EPI’'S LTDA - EPP, CNPJ: 14.888.303/0001-05, foi
a VENCEDORA, para 0s Itens
01;03;05;06;09;10;12;13;17;18;21;23;24;25;26;27;30;31;32;34;35;36;38
;42;43;44;46, fechou com valor de R$ 167.300,00 (cento e sessenta e
sete mil, trezentos reais).

Varzea Grande, 14 de junho de 2022.

EVANILZE VALEIDE DA SILVA

PREGOEIRA- DAE/VG
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CARLOS ALBERTO S. DE ARRUDA
DIRETOR PRESIDENTE - DAE/VG

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE

PORTARIA N.270/2022.

“NOMEIA OCUPANTE DE CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO
QUE ESPECIFICA”.

JACOB ANDRE BRINGSKEN, prefeito municipal de Vila Bela da Santis-
sima Trindade,Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais,
em especial as consignadas no artigo 64, Inciso VI, da Lei Orgéanica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear SEZAIR RIBEIRO DE ASSUNGAO, brasileiro, residente
e domiciliado na Rua Dr. Mario Correa, 721, Bairro Centro, municipio de
Vila Bela da Ss? Trindade — MT, portador da Cédula de Identidade n°
1323633-4 SSP/MT e CPF n° 913.206.231-15, para exercer o cargo de
provimento em comissdo de ADMINISTRADOR DE TRANSPORTE, C.C.
1, a contar de 20 de junho de 2022.

Art. 2°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS QUINZE DIAS DO MES
DE JUNHO DO ANO de dois mil E VINTE E DOIS.

JACOB ANDRE BRINGSKEN PREFEITO

RETIFICAGAO - EDITAL DE LICITAGAO DO PREGAO PRESENCIAL
N.° 050/2022

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE
-MT

RETIFICAGAO - EDITAL DE LICITAGAO DO PREGAO PRESENCIAL
N.° 050/2022

O pregoeiro da Prefeitura Municipal de Vila Bela da Santissima Trindade
-MT, torna publico a RETIFICAGAO da publicagdo do Edital de PREGAO
PRESENCIAL n° 050/2022, Publicado no Diario Oficial do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso e no Jornal Eletrénico dos Municipios
do estado de Mato Grosso.

RETIFICAGAO DO EXTRATO DA PUBLICAGAO DO PREGAO N. 050/
2022PMVB:

ONDE SE LE:
AVISO DO PREGAO N. 050/2022 PMVB

PREGAO N. 050/2022 Regido pela Lei Federal n. 10.520/2002, Decreto
Estadual n. 7.217/2006, Decreto Municipal n. 033/2013 e, subsidiariamen-
te, pela Lei 8.666/1993.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUI-
SIGAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTES, CONFORME CONDIGOES,
QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS
ANEXOS.

CREDENCIAMENTO: 09h30min do dia 29/06/2022.
INICIO DA SESSAO: 09h30min do dia 29/06/2022.

Aquisicdo do Edital no site: http://www.vilabeladasantissimatrindade.mt.
gov.br/...

Solicitar pelo: Fone/fax: (65) 3259-1313, (65) 3259-1132 ou pelo- e-mail:
licitacoes@yvilabeladasantissimatrindade.mt.gov.br
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Local: Prefeitura Municipal de Vila Bela da Santissima Trindade — Situada
a Av. Dr. Mario Correia, N° 452, Centro, CEP. 78.245-000. PREGOEIRO:
ALESSANDRO SANTANA DE SOUZA.

LEIA-SE:
AVISO DO PREGAO N. 050/2022 PMVB

PREGAO N. 050/2022 Regido pela Lei Federal n. 10.520/2002, Decreto
Estadual n. 7.217/2006, Decreto Municipal n. 033/2013 e, subsidiariamen-
te, pela Lei 8.666/1993.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUI-
SIGAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTES, CONFORME CONDIGOES,
QUANTIDADES E EXIGENCIAS ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS
ANEXOS.

CREDENCIAMENTO: 09h30min do dia 30/06/2022.
INICIO DA SESSAQ: 09h30min do dia 30/06/2022.

Aquisicdo do Edital no site: http://www.vilabeladasantissimatrindade.mt.
gov.br/...

Solicitar pelo: Fone/fax: (65) 3259-1313, (65) 3259-1132 ou pelo- e-mail:
licitacoes@yvilabeladasantissimatrindade.mt.gov.br

Local: Prefeitura Municipal de Vila Bela da Santissima Trindade — Situada
a Av. Dr. Mario Correia, N° 452, Centro, CEP. 78.245-000. PREGOEIRO:
ALESSANDRO SANTANA DE SOUZA.

Vila Bela da Santissima Trindade - MT, 14 de junho de 2022.
ALESSANDRO SANTANA DE SOUZA
PREGOEIRO OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA

GABINETE
IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL (ITR)

Delegacao de Atribuigdo - Lei n®11.250, de 27 de dezembro de 2005 -
EC n°42/2003 MUNICIPIO - VILA RICA - MT

EDITAL DE INTIMAGAO FISCAL N° 00003, de 17 de Junho de 2022.

Intima o(s) sujeito(s) passivo(s) que menciona para comparecimento no lo-
cal citado para tratar de assunto do seu interesse.

O Titular do Org&o da Administragéo Tributaria Municipal responsavel pelo
ITR, nos termos do artigo 23, § 1°, inciso Il, do Decreto n° 70.235/72, com
redacdo dada pelas Leis n° 11.941/2009 e n° 11.196

/2005, e tendo em vista o disposto na Lei n° 11.250/2005, INTIMA of[s] su-
jeito[s] passivo[s] abaixo relacionado [s], a comparecer[em], em dia util, no
horario normal de atendimento, a sede da administragdo tributaria deste
municipio para tomar ciéncia do[s] Termol[s] de Intimagéo Fiscal [ITR] a se-
guir identificado[s].

Em caso de ndo comparecimento do sujeito passivo ou seu representante
legal, considerar-se-a feita a intimagao no 15° [décimo quinto] dia apds a
publicacédo deste Edital.

Sujeito(s) Passivo(s)
Nome Completo / Razdo Social CPFICNPJ E%’;‘)w de Intimagéo Fiscal
MARLLY LAYANNE DIAS FER- [000.997.
REIRA 00022 9897/00035/2021
B

Data de afixacéo: Data de desafixagéo:
17/06/2022
02/07/2022
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