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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ARAGUAIA

FATURAMENTO, LICITAGAO E CONTRATOS -
AVISO DE RETIFICACAO DE RESULTADO DE LICITAGAO

AVISO DE RETIFICAGAO DE RESULTADO DE LICITAGAO
PROCESSO LICITATORIO N° 001/2017.
PREGAO PRESENCIAL N°. 01/2017.

A Comissao de Licitagdo do Consoércio Intermunicipal de Saude do
Araguaia-MT torna publico aos interessados A RETIFICAGAO do resulta-
do da Licitagdo na modalidade de Pregdo na forma Presencial n° 01/2017,
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO
DE SERVIGOS DE APLICAGAO DE CONCURSO PUBLICO PARA PRE-
ENCHIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE SERVIDORES EFETIVOS
DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ARAGUAIA - MT,
pelo periodo de 01 ano. Aberta no dia 14 de Fevereiro de 2017, as 14:00
horas (horario de DF), tendo como vencedoras a empresa: EXATA AS-
SESSORIA & CONSULTORIA EM ADMINISTRAGAO PUBLICA, inscrita
no CNPJ sob o n° 03.157.350/0001-54, com o valor total de R$ 47.500,00
(quarenta e sete mil e quinhentos reais). Outras informagdes poderéo ser
obtidas no Departamento de Licitagdes deste Consorcio Municipal de Sau-
de, pelo telefone (066) 3522-2155, ou pelo email: licitacaocisa@outlook.
com, de segunda a sexta-feira, no horario das 08:00 as 11:00 horas (hora-
rio oficial de Brasilia — DF).

Sao Félix do Araguaia — MT, 15 de Fevereiro de 2017.

JANAILZA TAVEIRA LEITE

Presidente do Cisa

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

DECLARAGAO DE SUSPENSAO.

Assunto: Adverténcia, Multa.

O MUNICIPIO DE AGUA BOA — MT, por intermédio de seu Prefeito, o Sr.
Mauro Rosa da Silva, vem por meio deste, com fulcro no artigo 87, |, Il e lll
da Lei n°. 8.666/93 e em consonancia com os itens 16 do edital do Pregéo
Eletronico 006/2016, e ainda conforme Parecer Juridico e De Acordo da
autoridade superior, resolve MANTER:

Adverténcia e Multa conforme item 16.3.2 do edital a empresa PRO-
REMEDIOS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS E
COMESTICOS EIRELI ME, inscrita no CNPJ sob o n° 05.159.591/
0001-68, com sede Rua Sao Paulo, 39, Bairro Medeiros, Rio Verde - GO,
CEP 75.900-036,

Agua Boa, 17 de fevereiro de 2017.
Mauro Rosa da Silva

Prefeito Municipal de Agua Boa-MT

RESULTADO DE LICITAGAO.

MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL 003/2017.

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Agua Boa, Estado de Mato Grosso,
designada pelo Decreto 3028/2017; torna publico o resultado da sesséo
que se realizou na data de 25/01/2017, licitagdo na modalidade de Pregao
Presencial para Registro de Prego, Menor Preco, foi: FRACASSADA.

Agua Boa, 17 de fevereiro de 2016.
Ivania Cezira Volpi

Pregoeira

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

REVOGAGAO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO 003/2017.
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGO 003/2017.

OBJETO: Contratagdo de Servigos Médicos Clinico Geral para atuagao
em Estratégia Saude da Familia — ESF no Municipio de Agua Boa-MT.

O Prefeito Municipal de Agua Boa — MT, Mauro Rosa da Silva, no uso
de suas atribuigdes legais, resolve revogar a licitagdo, Processo Licitatorio
003/2017, na modalidade de Pregao Presencial n°. 003/2017, por razbes
de interesse publico e por ter sido FRACASSADO. A presente revogagéo
esta fundamentada no artigo 49 da Lei n°. 8.666/93, art. 53 da Lei n°. 9.
784/99 e Sumula 473 do STF.

Agua Boa, 17 de fevereiro de 2017.
MAURO ROSA DA SILVA

Prefeito Municipal

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO.

Contratag&o de servigos de Transporte de Alunos da Rede
de Ensino Publico no

Objeto Municipio de Agua Boa, para o ano de 2017, para a Rota
10, conforme
especificacdes definidas no Anexo | Termo de Referencia.
Empresa ADENIR CARIAS DA SILVA-ME, CNPJ: 07.294.791/0001-59
Prazo do 5
servico Até 31/12/2017.

R$ 140.374,52 (cento e quarenta mil, trezentos e setenta e
Valor Global |, 5t reais e cgnquenta e dois centavos).

Fa0ge™eMO|Art. 24, inciso V da Lei n°. 8.666/93.

Justificativa

Anexa nos autos do processo de Dispensa n°. 003/2017.

Ratifico a Dispensa de Licitagdo em consonancia com a justificativa apre-
sentada pelo responsavel por processos de licitagdes e Parecer Juridico
constante do Processo de Dispensa n°. 003/2017, nos termos do Art. 26
da Lei n°. 8.666/93 e suas atualizagdes.

Agua Boa, em 17 de fevereiro de 2017.
Mauro Rosa da Silva

Prefeito Municipal

DECLARAGAO DE SUSPENSAO

Assunto: Adverténcia, Multa e Suspensao Temporaria de participagdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a Prefeitura Municipal de Agua
Boa — MT.

O MUNICIPIO DE AGUA BOA — MT, por intermédio de seu Prefeito, o Sr.
Mauro Rosa da Silva, vem por meio deste, com fulcro no artigo 87, 1, Il e lll
da Lei n°. 8.666/93, em consonancia com os itens 16 do edital do Pregdo
Eletrénico 006/2016, e ainda conforme Parecer Juridico e De Acordo da
autoridade superior, resolve MANTER:

Adverténcia; Multa conforme item 16.3.4 do edital e ainda declaracdo de
suspenséo pelo periodo de 02 (Dois) anos de participar em processos lici-
tatérios, bem como, de contratar com a Prefeitura Municipal de Agua Boa
— MT, conforme item 16.3.5 do edital a empresa LA DALLA PORTA JUNI-
OR, inscrita no CNPJ n°. 11.145.401/0001-56, sede Rua Pascoal G. Libre-
lotto, 20, Parque Dom Anténio Reis, Santa Maria - RS, CEP 97.065-290,

Agua Boa, 17 de fevereiro de 2017.
Mauro Rosa da Silva

Prefeito Municipal de Agua Boa-MT
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 006/2017

AVISO DE PUBLICACAO
Alto Boa Vista — MT, 02 de Fevereiro de 2017.

“O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA ESTADO DE MATO
GROSSO EM CUMPRIMENTO AO QUE DISPOE A CONSTITUIGAO FE-
DERAL, ESTADUAL, A LEI ORGANICA MUNICIPAL, E, EM ESPECIAL,
O ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO DA LEI N° 8.666/93”

Torna-se publico o EXTRATO DE CONTRATO N° 006/2017, de 02 de Fe-
vereiro de 2017, que, para fins de direito e conhecimento publico, expediu-
se o presente Aviso, com Publicagdo em Mural Prefeitura e Camara Muni-
cipal de Alto Boa Vista — MT:

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATADA: DANIELA REZENDE DE AZEVEDO
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA-MT

OBJETO: Contratagao de 01 (um) profissional médico pelo periodo de 60
(sessenta) dias, para atendimento na area da satde do municipio.

DO VALOR: R$ 56.000,00 (cinquenta e seis mil reais).

DO PRAZO: O prazo do presente Contrato é de 60 (sessenta) dias.
DOS RECURSOS:

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

002 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2031 - MANUT. E ENC. COM FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

3.3.90.39.00.00 - 0102 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES-
SOA JURIDICA

DATA: 02 de Fevereiro de 2017.

ASSINAM: VALTUIR CANDIDO DA SILVA- Prefeito Municipal e DANIELA
REZENDE DE AZEVEDO - CONTRATADA

VALTUIR CANDIDO DA SILVA
Prefeito MunicipAL

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 005/2017

AVISO DE PUBLICACAO
Alto Boa Vista — MT, 02 de Fevereiro de 2017.

“O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA ESTADO DE MATO
GROSSO EM CUMPRIMENTO AO QUE DISPOE A CONSTITUICAO FE-
DERAL, ESTADUAL, A LEI ORGANICA MUNICIPAL, E, EM ESPECIAL,
O ARTIGO 61, PARAGRAFO UNICO DA LEI N° 8.666/93”

Torna-se publico o EXTRATO DE CONTRATO N° 005/2017, de 02 de Fe-
vereiro de 2017, que, para fins de direito e conhecimento publico, expediu-
se o presente Aviso, com Publicagdo em Mural Prefeitura e Camara Muni-
cipal de Alto Boa Vista — MT:

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATADA: FLAVYA DE SOUSA FREITAS - EPP
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA-MT

OBJETO: Contratacédo de 01 (um) profissional médico pelo periodo de 60
(sessenta) dias, para atendimento na area da satde do municipio.

DO VALOR: R$ 56.000,00 (cinquenta e seis mil reais).
DO PRAZO: O prazo do presente Contrato é de 60 (sessenta) dias.
DOS RECURSOS:
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07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
002 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
2031 - MANUT. E ENC. COM FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

3.3.90.39.00.00 - 0102 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES-
SOA JURIDICA

DATA: 02 de Fevereiro de 2017.

ASSINAM: VALTUIR CANDIDO DA SILVA- Prefeito Municipal e FLAVYA
DE SOUSA FREITAS - EPP - CONTRATADA

VALTUIR CANDIDO DA SILVA
Prefeito MunicipAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

PREFFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARGAS/SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 151 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2017

Remove o servidor publico que menciona, do e para o 6rgao que es-
pecifica, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARGCAS, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuicdes legais exaradas na Lei Organica do Municipio
e demais normas correlatas:

RESOLVE:

Art. 1° - Remover e lotar o servidor publico municipal IDIUCLEI LESSA
CLAUDIO, portador do RG n° 1718517-3 SSP/MT e inscrito no CPF sob n°
014.657.301-33, lotado na Secretaria Municipal de Saude, no cargo de
Motorista para a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras, sem
prejuizo dos direitos funcionais formal e legalmente adquiridos.

Paragrafo Unico - Determinar a8 Geréncia de Recursos Humanos da Se-
cretaria de Administracéo, proceder as anotagdes e providéncias cabiveis
de que trata o caput deste artigo, na forma da legislagao vigente que disci-
plina a matéria.

Art. 2° - Esta Portaria produzira seus efeitos legais retroativamente a data
de 01 de Fevereiro de 2017.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gargas —
MT, em 10 de Fevereiro de 2017.

CLAUDINEI SINGOLANO
Prefeito Municipal de Alto Gargas — MT

PREFFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS/SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 150 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2017

Remove a servidora publica que menciona, do e para o 6rgao que es-
pecifica, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribui¢des legais exaradas na Lei Organica do Municipio
e demais normas correlatas:

RESOLVE:

Art. 1° - Remover e lotar a servidora publica municipal SANDRA ROSA
DA SILVA, portadora do RG n°® 1130677-7 SSP/MT e inscrita no CPF sob
n® 811.128.821-20, lotada na Secretaria Municipal de Esportes, Lazer,
Cultura e Turismo, no cargo de Auxiliar de Servigos Gerais para a Se-
cretaria Municipal de Esporte, Lazer, Cultura e Turismo, sem prejuizo
dos direitos funcionais formal e legalmente adquiridos.

Paragrafo Unico - Determinar a8 Geréncia de Recursos Humanos da Se-
cretaria de Administragdo, proceder as anotagdes e providéncias cabiveis
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de que trata o caput deste artigo, na forma da legislagéo vigente que disci-
plina a matéria.

Art. 2° - Esta Portaria produzira seus efeitos legais retroativamente data
de 01 de Fevereiro de 2017.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gargas-
MT, em 10 de Fevereiro de 2017.

CLAUDINEI SINGOLANO
Prefeito Municipal de Alto Gargas-MT

PREFFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS/SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 149 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2017

Remove a servidora publica que menciona, do e para o 6rgao que es-
pecifica, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuicdes legais exaradas na Lei Organica do Municipio
e demais normas correlatas:

RESOLVE:

Art. 1° - Remover e lotar a servidora publica municipal MARILENE BER-
GOLI TEIXEIRA, portadora do RG n° 0326239-1 SSP/MT e inscrita no
CPF sob n° 304.191.741-68, lotada na Secretaria Municipal de Finan-
cas e Planejamento, no cargo de Analista Administrativa para a Se-
cretaria Municipal de Administragao, sem prejuizo dos direitos funcio-
nais formal e legalmente adquiridos.

Paragrafo Unico - Determinar & Geréncia de Recursos Humanos da Se-
cretaria de Administracéo, proceder as anotagdes e providéncias cabiveis
de que trata o caput deste artigo, na forma da legislagao vigente que disci-
plina a matéria.

Art. 2° - Esta Portaria produzira seus efeitos legais retroativamente a data
de 02 de Janeiro de 2017.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gargas —
MT, em 10 de Fevereiro de 2017.

CLAUDINEI SINGOLANO
Prefeito Municipal de Alto Gargas — MT

PREFFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS/SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 152 DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017

Nomeia VANDETE CORREIA DIAS, para o exercicio do cargo de pro-
vimento em comissdo de Assessor Técnico |, lotada no Gabinete do
Prefeito, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARGCAS-MT, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais exaradas no art. 71, inciso | da
Lei Organica do Municipio, combinado com a Lei Municipal n°® 873 de 24
de Outubro de 2011 e a Lei Municipal n® 874, de 08 de Novembro de 2011.

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear, VANDETE CORREIA DIAS, portadora do Registro Geral
n°® 960.780 SSP/MT e inscrita no CPF/MF sob n° 580.478.081-68, para o

exercicio do cargo em comissédo de Assessor Técnico I, lotada no Gabi-
nete do Prefeito.

Paragrafo Unico - Determinar & Geréncia de Recursos Humanos da Se-
cretaria de Administracédo proceder as providéncias cabiveis de que trata o
caput deste artigo, na forma da legislacéo vigente que disciplina a matéria.
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Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gargas —
MT, em 13 de Fevereiro de 2017.

CLAUDINEI SINGOLANO
Prefeito Municipal de Alto Gargas — MT

PREFFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARGCAS/SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO
TERMO DE CONVENIO N° 006/2017

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL
DE ALTO GARGAS E A CASA DE REPOUSO GAETANA STERNI.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARGAS, pessoa juridica de di-
reito publico interno, com sede a Av. Dom Aquino n°® 346, bairro Centro,
inscrita no CNPJ/MT sob o n° 03.133.097/0001-07, neste ato representada
por seu Prefeito Municipal, Sr. CLAUDINEI SINGOLANO, brasileiro, casa-
do, prefeito municipal, portador do RG n°® 9.209.732 SSP/MT e inscrito no
CPF/MF n° 051.358.398-01, residente e domiciliado na Rua Alexandre dos
Santos, n° 22, Bairro Novo Horizonte, na cidade de Alto Gargas/MT, deno-
minada de CONVENENTE,e a CASA DE REPOUSO GAETANA STER-
NI, associagdo privada, inscrita no CNPJ/MF sob n° 07.496.520/0001-86,
com sede na Avenida Madre Gaetana Sterni, n° 605 — Santa Maria Bertila,
CEP: 78.760-000, na cidade de Guiratinga/MT, neste ato, representada
pela sua procuradora publica, CLELIA CADO, italiana, solteira, maior, re-
ligiosa, portadora do RG: W381824-V, CPF n° 849.574.508-97, residente
e domiciliada na na Avenida Madre Gaetana Sterni, n° 605 — Santa Maria
Bertila, na cidade de Guiratinga/MT, denominada de CONVENIADA, cele-
bram o presente Convénio, que se regera pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A CONVENIADA prestara a CONVENENTE, servigos de atendimento in-
tegral a 04 (quatro) idosos com vulnerabilidade de risco social, sendo trés
idosos do sexo masculino e uma idosa do sexo feminino, oriundos do mu-
nicipio de Alto Gargas; ofertando-lhes condi¢gdes amplas e dignas de viver.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

A CONVENENTE compromete-se a efetuar o pagamento do valor mensal,
conforme consignado, bem como a acompanhar e fiscalizar a consecugao
do presente Convénio através da Secretaria Municipal de Assisténcia So-
cial.

A CONVENIADA se compromete a aplicar os valores financeiros, pagos
pela CONVENETE, no limite das finalidades do objeto; Enviar relatério
mensal da execugao financeira do presente Convénio a CONVENENTE,
bem como a prestagdo de contas conforme determinam as normas inter-
nas municipais; Proporcionar aos idosos sob sua guarda e responsabili-
dade toda a assisténcia necessaria a consecugédo do objeto do presente
Termo de Convénio, propiciando-lhes condigdes de moradia, alimentagéo
e conforto em geral; de forma a garantir-lhes condigdes de viverem com
dignidade.

CLAUSULA TERCEIRA — DA EXECUGAO DOS SERVIGOS/PRAZOS

A CONVENIADA executara os servigcos pertinentes a este instrumento
a CONVENENTE, de acordo com a clausula primeira, no ano de 2017,
iniciando-se em 06 de fevereiro até 31 de Dezembro de 2017.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

A CONVENIADA recebera da CONVENENTE, pelos servicos prestados,
a titulo de cooperagéo financeira, a importancia de R$ 30.000,00 (trinta mil
reais), a serem repassados em 11 (onze) parcelas mensais, no valor de
R$ 2.727,27 (dois mil setecentos e vinte e sete reais e vinte e sete cen-
tavos) a serem repassadas até o dia 10 do més subsequente ou confor-
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me disponibilidade financeira municipal, e mediante regularidade fiscal da
conveniada.

Paragrafo Unico — A CONVENIADA se obriga a receber e administrar os
recursos repassados pela Prefeitura, de forma a propiciar o desenvolvi-
mento das atividades pactuadas, de acordo com a Clausula Primeira, pres-
tando contas de sua aplicagéo através de relatério a cada més.

CLAUSULA QUINTA- DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente Convénio ficardo subordinadas a
seguinte dotagéo orgamentaria:

Orgéo 08 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Unidade 02 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
Projeto/Atividade 2.064 — Apoio a casa de repouso “Gaetana Sterni”

Elemento de Despesa - 495 - 3.3.50.43.00.00.00.00.00.01.0000 - Subven-
¢bes Sociais
CLAUSULA SEXTA - DOS ENCARGOS

As despesas relativas aos encargos sociais devidos, decorrentes do pre-
sente, serdo de responsabilidade da CONVENIADA.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A Prestacao de contas devera ser apresentada a concedente parcialmente
(mensalmente) ou de forma total até a data de enceramento do convénio.
Deverdo ser listadas as agbes realizadas pela entidade conveniada em
conformidade com o objeto contratado, observando-se as normativas mu-
nicipais.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZAGAO

A fiscalizagdo podera ocorrer em qualquer tempo pelos setores com-
petentes desta administragdo ptblica. CLAUSULA NONA - DA RES-
CISAO

O descumprimento de qualquer clausula ou condi¢des estabelecidas no
presente Convénio sera motivo de resciséo independente de qualquer no-
tificacéo.

CLAUSULA DECIMA — DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Alto Gargas — MT, para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente Convénio, renunciando as partes a qualquer
outro privilegiado que seja.

E por estarem justos e conveniados, assinam o termo, juntamente com as
testemunhas abaixo.

Alto Gargas - MT, 06 de Fevereiro de 2017.

CLAUDINEI SINGOLANO

Prefeito Municipal de Alto Gargas/MT - COVENENTE

CLELIA CADO

Casa de Repouso Gaetana Sterni - CONVENIADA

Testemunhas:

1 - 2 -

Nome: Nome:

CPF: CPF:

PREFFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS/SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 153 DE 16 DE FEVEREIRO DE 2017

Institui a verba de locomogao, para os servidores que menciona, lo-
tados no cargo de motorista, na fungdo de motorista de Transporte
Escolar da Zona Rural, lotados na Secretaria Municipal de Educacéao
e da outras providéncias.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribui¢des legais exaradas no art. 71, inciso VI e X da Lei
Orgéanica do Municipio, nos termos das Leis n® 870, de 10 de Outubro de
2011 e n° 940 de 10 de setembro de 2013.

CONSIDERANDO a Lei Municipal 940/2013;

CONSIDERANDO o Oficio n° 032/2017/SME da Secretaria Municipal de
Educacao;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a verba de locomogao aos servidores municipais, abai-
xo relacionados em decorréncia do exercicio da fungdo de motorista de
ambulancia com viagens para transportes de pacientes:

I — ADILTON AUGUSTO DA SILVA;

Il - ANTONIO FERREIRA FILHO;

Il - AUGUSTINHO COUTO BARROS;

IV — ELIAS SILVA,;

V — JEFFERSON DE FREITAS BARBOSA;

VI - JOAO BATISTA DE MORAES CARVALHO;
VIl - VAGNE QUEIROZ DA SILVA,

VIIl - VENANCIO QUEIROZ.

Art. 2° - Esta Portaria produzira seus efeitos legais retroativamente a data
de 06 de Fevereiro de 2017.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gargas —
MT, em 16 de Fevereiro de 2017.

CLAUDINEI SINGOLANO
Prefeito Municipal de Alto Gargas — MT

PREFFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS/SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 148 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2017

Remove a servidora publica que menciona, do e para o 6rgao que es-
pecifica, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuigdes legais exaradas na Lei Organica do Municipio
e demais normas correlatas:

RESOLVE:

Art. 1° - Remover e lotar a servidora publica municipal JUNICE ALVES
PEREIRA, portadora do RG n°® 1696173-0 SSP/MT e inscrita no CPF sob
n°® 020.477,371-76, lotada na Secretaria Municipal de Saude, no cargo
de Auxiliar de Servigos Gerais para a Secretaria Municipal de Admi-
nistragao, sem prejuizo dos direitos funcionais formal e legalmente adqui-
ridos.

Paragrafo Unico - Determinar & Geréncia de Recursos Humanos da Se-
cretaria de Administragéo, proceder as anotagdes e providéncias cabiveis
de que trata o caput deste artigo, na forma da legislagéo vigente que disci-
plina a matéria.

Art. 2° - Esta Portaria produzira seus efeitos legais retroativamente a data
de 01 de Fevereiro de 2017.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gargas —
MT, em 10 de Fevereiro de 2017.

CLAUDINEI SINGOLANO
Prefeito Municipal de Alto Gargas — MT
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PREFFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS/SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 147 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2017

Nomeia e Substitui membro da Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar do Municipio de Alto Gargas — MT, e da ou-
tras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARGCAS, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuicdes legais exaradas na Lei Orgénica do Municipio
e demais normas correlatas:

CONSIDERANDO, a Lei 874 de 08 de Novembro de 2011 que dispde so-
bre o quadro de pessoal e respectivo plano de cargos, carreiras e venci-
mentos da Administragdo Publica do Municipio de Alto Gargas — MT, e as
imposicdes legais contidas no Artigo 45, que dispbe sobre a criagéo per-
manente de avaliagdo e desempenho, e determinando outras providénci-
as, no que couber.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a LUZIA FRAGA RIBEIRO - MEMBRO da Comisséao
Permanente de Processo Administrativo Disciplinar —- CPAD do muni-
cipio, em SUBSTITUIGAO 4 servidora ROSELAINE DIAS ALVES — MEM-
BRO, incumbida de apurar faltas funcionais e responsabilidade civil dos
servidores publicos municipais e demais pessoas vinculadas e sujeitas ao
regime funcional da administragcdo, passando a Comissdo em questéo,
possuir a seguinte composigéo:

| — ADIRCILENE ANTONIA DE BASTOS - PRESIDENTE
CPF n° 536.005.091-87

RG n° 0792678-2 SSP/MT

Il - LUZIA FRAGA RIBEIRO- MEMBRO

CPF n°® 535.530.281-53

RG n° 752038 SSP/MT

Ill - SUELI VIEIRA DE CARVALHO - MEMBRO

CPF n°® 958.477.071-34

RG n°® 1448868-0 SSP/MT

Art. 2° - Esta Portaria produzira seus efeitos legais retroativamente a data
de 02 de Janeiro de 2017.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gargas-
MT, em 10 de Fevereiro de 2017.

CLAUDINEI SINGOLANO
Prefeito Municipal de Alto Gargas - MT

PREFFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS/SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 146 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2017

Nomeia a servidora MARCELLA STEFANIA SOUZA SPERANDIO, para
o exercicio da fungao gratificada de regime integral - GRI, lotada na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARGAS-MT, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais exaradas na Lei Organica do
Municipio, combinado com a Lei Municipal n°® 873 de 24 de Outubro de
2011 e a Lei Municipal n° 874, de 08 de Novembro de 2011.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, MARCELLA STEFANIA SOUZA SPERANDIO, porta-
dora do Registro Geral n°® 1896147-9 SSP/MT e inscrita no CPF/MF sob n°
032.145.841-97, para o exercicio da Fungao Gratificada de Regime Inte-
gral - GRI, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
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Paragrafo Unico - Determinar a Geréncia de Recursos Humanos da Se-
cretaria de Administragédo proceder as providéncias cabiveis de que trata o
caput deste artigo, na forma da legislagao vigente que disciplina a matéria.

Art. 2° - Esta Portaria produzira seus efeitos legais retroativamente a data
de 01 de Fevereiro de 2017.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gargas -
MT, em 10 de Fevereiro de 2017.

CLAUDINEI SINGOLANO
Prefeito Municipal de Alto Gargas-MT

PREFFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS/SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO
TERMO DE CONVENIO N° 007/2017

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL
DE ALTO GARGAS E CENTRO JUVENIL PADRE AGOSTINI — (CEJU-
PA).

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARGCAS, pessoa juridica de di-
reito publico interno, com sede a Av. Dom Aquino n°® 346, bairro Centro,
inscrita no CNPJ/MT sob o n° 03.133.097/0001-07, neste ato representada
por seu Prefeito Municipal, Sr. CLAUDINEI SINGOLANO, brasileiro, casa-
do, prefeito municipal, portador do RG n® 9.209.732 SSP/MT e inscrito no
CPF/MF n° 051.358.398-01, residente e domiciliado na Rua Alexandre dos
Santos, n° 22, Bairro Novo Horizonte, na cidade de Alto Gargas/MT, deno-
minada de CONVENENTE,e o CENTRO JUVENIL PADRE AGOSTINI —
(CEJUPA) , inscrita no CNPJ sob n°® 02.327.266/0001-79, entidade filantré-
pica, devidamente inscrita e registrada no Conselho Nacional de Assistén-
cia Social sob o n° 1 41 em 09 de outubro de 1998, com sede em Alto Gar-
¢as/MT, neste ato, representada por seu Presidente, Sr. SEBASTIAO DA
SILVA BARROS NETO, brasileiro, portador do RG n°® 130042238 SSP/MT
e inscrito no CPF sob n° 922.547.801-15, residente e domiciliado Av. Si-
queira Campos, s/n°, Bairro Boa Esperancga, na cidade de Alto Gargas/MT,
denominada de CONVENIADA, celebram o presente Convénio, que se re-
gera pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O CONVENIADO prestara a CONVENENTE, servigcos de atendimento in-
tegral as criancas e adolescentes com vulnerabilidade e risco social, com
diversas atividades de trabalhos manuais, como bordados em geral, pintu-
ra em tecido, croché, além das oficinas de formagdo moral, capoeira, te-
atro, musica e informatica, visando, dessa forma, a inclusdo social, o de-
senvolvimento harménico das faculdades fisicas, cristd e moral da cliente-
la carente do municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

A CONVENIADA compromete-se a prestar servigos de atendimento inte-
gral as criangas e adolescentes com vulnerabilidade e risco social, com di-
versas atividades de trabalhos manuais, como bordados em geral, pintura
em tecido, croché, além das oficinas de formagao moral, capoeira, teatro,
musica e informatica, visando, dessa forma, a inclusdo social, o desenvol-
vimento harménico das faculdades fisicas, cristd e moral da clientela ca-
rente do municipio.

CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUGAO DOS SERVIGOS/PRAZOS

A CONVENIADA executard os servigos pertinentes a este instrumento
a CONVENENTE, de acordo com a clausula primeira, no ano de 2017,
iniciando-se em 06 de fevereiro até 31 de Dezembro de 2017.
CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

A CONVENIADA recebera da CONVENENTE, pelos servigos prestados,
a titulo de cooperacéo financeira, a importancia de R$ 143.883,00 (cento
e quarenta e trés mil, oitocentos e oitenta e trés reais), a serem repassa-
dos em 11 (onze) parcelas mensais, no valor de R$ 13.080,27 (treze mil
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e oitenta reais e vinte e sete centavos) a serem repassadas até o dia 10
do més subsequente ou conforme disponibilidade financeira municipal, e
mediante regularidade fiscal da conveniada.

Paragrafo Primeiro — A CONVENIADA se obriga a receber e administrar
os recursos repassados pela CONVENENTE, de forma a propiciar o de-
senvolvimento das atividades pactuadas, de acordo com a Clausula Pri-
meira, prestando contas de sua aplicagéo através de relatério a cada més.

Paragrafo Segundo — Considerando que o convénio estabelecido nos ul-
timos seis anos (2011, 2012, 2013, 2014, 2015 e 2016) manteve o mesmo
valor, qual seja, R$ 135.000,00 (cento e trinta e cinco mil reais) anuais,
neste ano a CONVENENTE autorizara o reajuste de 6,58% (seis, virgula,
cinquenta e oito por cento) de acordo com o INPC do ano de 2016, calcu-
lado sobre os ultimos 12 meses.

CLAUSULA QUINTA- DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes do presente Convénio ficardo subordinadas a
seguinte dotagao orgamentaria:

Orgao - 08: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Unidade — 05: Fundo Municipal da Crianga e do Adolescente

Proj. Ativ. - 2.073: Manutencgéo do Centro Juvenil Padre Agostini — CEJU-
PA.

Elementos de Despesa — 562 - 3.3.50.43.00.00.00.00.00.01.0000 Subven-
¢Oes Sociais
CLAUSULA SEXTA - DOS ENCARGOS

As despesas relativas aos encargos sociais devidos, decorrentes do pre-
sente, serdo de responsabilidade da CONVENIADA.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A Prestacgao de contas devera ser apresentada a concedente parcialmente
(mensalmente) ou de forma total até a data de enceramento do convénio.
Deveréo ser listadas as agdes realizadas pela entidade conveniada em
conformidade com o objeto contratado, observando-se as normativas mu-
nicipais.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZAGAO A fiscalizagio podera ocor-
rer em qualquer tempo pelos setores competentes desta administra-
gédo publica. CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

O descumprimento de qualquer clausula ou condi¢des estabelecidas no
presente Convénio sera motivo de resciséo independente de qualquer no-
tificacéo.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Alto Gargas — MT, para dirimir quaisquer
duvidas oriundas do presente Convénio, renunciando as partes a qualquer
outro privilegiado que seja.

E por estarem justos e conveniados, assinam o termo, juntamente com as
testemunhas abaixo.

Alto Gargas - MT, 06 de Fevereiro de 2017.

CLAUDINEI SINGOLANO

Prefeito Municipal de Alto Gargas/MT - COVENENTE

SEBASTIAO DA SILVA BARROS NETO

CENTRO JUVENIL PADRE AGOSTINI — (CEJUPA) - CONVENIADA
Testemunhas:

1 - 2 -

Nome: Nome:

CPF: CPF:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA 160/2017

PORTARIA 160/2017

A Prefeita Municipal de Alto Paraguai — MT., DIANE VIEIRA DE VASCON-
CELLOS ALVES, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere o car-
go.

RESOLVE:

Art. 1°. — Exonerar o Sr. CHARLESSON FERREIRA DA SILVA, portador
do RG N° 1869536-1 SSP/MT e do CPF N° 024.547.901-57, do cargo em
comissdo de DIREGAO E ASSISTENCIA INTERMEDIARIA - DAI - CO-
ORDENADOR DE PROJETOS E CONVENIOS, junto a Secretaria Munici-
pal de Educagao, Cultura e Desportos.

Art. 2°. — Exonerar o Sr. SAULO BONFIM DE OLIVEIRA, portador do RG
N° 18707971 SSP/MT e do CPF N° 018.184.231-97, do cargo em comis-
séo de DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR — DAS-4 — CHE-
FE DO DEPARTAMENTO DE ESPORTE, junto a Secretaria Municipal de
Educacgao, Cultura e Desportos

Art. 3°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada
as disposi¢des em contrario.

Publica-se;
Registra-se;
Cumpra-se;

Gabinete da Prefeita Municipal de Alto Paraguai—-MT. 16 de Fevereiro de
2017.

DIANE VIEIRA DE VASCONCELLOS ALVES

Prefeita Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA 158/2017
PORTARIA 158/2017

A Prefeita Municipal de Alto Paraguai — MT., DIANE VIEIRA DE VASCON-
CELLOS ALVES, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o cargo.

RESOLVE:

Art. 1°. — Exonerar aSra. JERUZA ROSENDO DE OLIVEIRA, portadora
do RG N° 416.988SSP/MT e do CPF N° 304.754.491-34, do cargo efetiva
de ASSISTENTE - AGENTE ADMINISTRATIVA,por ter sido concedido
a APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO, junto ao Insti-
tuto Nacional de Seguridade Social — INSS, conforme o documento em
anexo a esta portaria.

Art. 2°. — Exonerar a Sra. JERUZA ROSENDO DE OLIVEIRA do cargo
em Comisséo, Fungido Gratificada de DIREGAO E ASSESSORAMEN-
TO SUPERIOR DAS 4 - CHEFE DO DEPARTAMENTO DE FISCALI-
ZAGAO (AGENCIA FAZENDARIA), junto a Secretaria de Municipal de
Projetos Estratégicos.

Art. 3°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada
as disposi¢des em contrario.

Publica-se;
Registra-se;
Cumpra-se

Gabinete da Prefeita Municipal de Alto Paraguai — MT, 16 de Fevereiro de
2017.

DIANE VIEIRA DE VASCONCELLOS ALVES
PREFEITA MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO TERMO ADITIVO

EXTRATO DO SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 030/2015

CONTRATANTE => PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

CONTRATADO => POLIAGO ENGENHARIA E CONSTRUGOES LTDA-
EPP

CONTRATO: 030/2014

OBJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA EXECUCAO
DE OBRA PARA CONSTRUGAO DE QUADRA POLIESPORTIVA CO-
BERTA COM VESTIARIOS COM 980,40 M2, NA ESCOLA MUNICIPAL
GUILHERME DE ALMEIDA, ESTRADA UNIVERSAL, COMUNIDADE CO-
LINA AZUL, GLEBA ARUMA, ZONA RURAL DO MUNICIPIO DE APIA-
CAS. Conforme projeto, planilha e memorial descritivo da obra. CONVE-
NIO FNDE PAC 208318/2014.

VIGENCIA- 120 DIAS

PREFEITURA MUNICIPAL / SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO 037/2017

DECRETO N°. 037/2017

SUMULA: DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE COMISSAO DO CONSE-
LHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ADALTO JOSE ZAGO, Prefeito Municipal de Apiacas, Estado de Mato
Grosso, usando de suas atribui¢des legais...

DECRETA

Artigo 1° - Nomeia membros de Comissao do Conselho Municipal de
Assisténcia Social.

Presidente: Gislene Nunes Xavier da Silva

Vice Presidente: Salete Bialeski

| — Representantes do Governo Municipal:

Representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:
Titular: Geralda Pereira Barbosa - CPF: 013.062.961-88
Suplente: Gislene Nunes Xavier da Silva - CPF: 011.894.551-37
Representantes da Secretaria Municipal de Saude:

Titular: Ana Rita Antunes Cardoso - CPF: 886.827.301-20
Suplente: Priscila de Oliveira Combinato - CPF: 352.333.368-71
Representantes da Secretaria Municipal de Educagao:
Titular: Alcenir Paranhos Smaniotto CPF:538.026.082-00
Suplente: Eulina Torres Rodrigués CPF: 175.944.303-44
Representantes do ()rgéo de finangas

Titular: Alciene da Silva Demétrio CPF:012.149.551-50
Suplente: Edemir Della Giustina - CPF:460.088.531-72

ll- Representantes Nao governamentais

Representantes dos Usuarios ou de Organizagao de Usuarios de As-
sisténcia Social:

Representantes ACAP - Associacdo Conviver dos Aposentados e
Pensionistas de Apiacas

Titular: Olga Hoeff - CPF: 503.340.691-49

Suplente: Nair Klein - CPF:013.731.111-78
Representantes dos usuarios:

Titular: Eliane dos Santos Araujo - CPF: 020.010.521-38
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Suplente: Regina Klein - CPF: 025.808.011-62
Representantes das Entidades e Organizagées de Assisténcia Social:

Representantes da AMA-Associagdo Maos Amigas do Municipio de
Apiacas/MT.

Titular: Maurilio Veiga - CPF: 007.022.985-65

Suplente: Suzete Betin - CPF: 940.462.981-20

Representantes das Entidades de Trabalhadores do setor:
b) Representantes do Sindicato dos Trabalhadores Rurais
Titular: Salete Bialeski - CPF: 844.446.221-72

Suplente: Leidiane Ribeiro da Silva - CPF: 032.132.351-30
Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua afixagao.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial ao de-
creto 030/2017.

Apiacas MT, 17 De Fevereiro de 2017.
ADALTO JOSE ZAGO
PREFEITO MUNICIPAL

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DECRETO N°. 038/2017.

SUMULA: DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE CARGO EM COMISSAO.

ADALTO JOSE ZAGO, Prefeito Municipal de Apiacas, Estado de Mato
Grosso, usando de suas atribuigdes legais...

DECRETA

Artigo 1° - Fica Nomeado o Sr. ELIAS BALBINO MARTINS, portador da
cédula de identidade 2541718-5 SSP/MT e inscrito no CPF sob n. 051.678.
801-90 no cargo de DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ESPORTES lo-
tado na Secretaria Municipal de Esportes.

Artigo 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua afixagdo ou publi-
cacgao.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Apiacas - MT., 17 de Fevereiro de 2017.

ADALTO JOSE ZAGO

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL / SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO 036/2017

DECRETO N°. 036/2017

SUMULA: DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE COMISSAO DO CONSE-
LHO MUNICIPAL DO DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE.

ADALTO JOSE ZAGO, Prefeito Municipal de Apiacas, Estado de Mato
Grosso, usando de suas atribuigdes legais...

DECRETA

Artigo 1° - Nomeia membros de Comiss&o do Conselho Municipal dos Di-
reitos da Crianga e do Adolescente.

Presidente: Juliana Oliveira

Vice Presidente :Debora Castro Batista Diefenthaeler
Secretaria Executiva:

Juliane Raquel Spiller

Conselheiros:

Representantes da Secretaria Municipal de Finangas :

Titular: Deliane Ribeiro da Silva
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Suplente: Uendel de Souza de Castro

Representantes da Secretaria Municipal de Educagao:
Titular: Alcenir Paranhos Smaniotto

Suplente: Arceli Adriane Paranhos Smaniotto
Representantes da Secretaria Municipal de saude

Titular: Aldalena Fernandes

Suplente: Jaqueline Gongalves

Representante da SecretariaMunicipal de Assisténcia Social:
Titular: Lucileide Santos de Oliveira Dusanosk

Suplente: Lilian Evangelista Rocha

Representantes da Apae —Associagao de Pais dos Excepcionais:
Titular: Lorita Schussler

Suplente: Lilian Cristiane Contrera Cardoso

Representantes da ACIA-Assosciagao Comercial e Empresarial:
Titular: Idalete da Silva

Suplente: lvonete Carvalho

Representantes da Igreja Presbiteriana Renovada

Titular: Daniela Almeida da Silva

Suplente: Juliana Oliveira

Representantes do Grupo dos Desbravadores:

Titular: Debora Castro Batista Diefenthaeler

Suplente: Fernanda Castro Batista Lemes

Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua afixagéo.
Artigo 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Apiacas MT , 17 de Fevereiro de 2017.

ADALTO JOSE ZAGO

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(}AO~
EXTRATO DO 5° ADITIVO DO TERMO DE COOPERACAO DE
RECURSOS HUMANOS N° 12/2012

Extrato do 5° Aditivo doTERMO DE COOPERACAO DE RECURSOS HU-
MANOS N° 12/2012
COOPERADO: Municipio de Araguaiana — MT

COOPERANTE: INSTITUTO DE DEFESA AGROPECUARIA DO ESTA-
DO DE MATO GROSSO - INDEA

Objeto: Prorrogagdo doTERMO DE COOPERACAO por 12(doze) meses
Data: 28/12/2016

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 06/2017

Extrato do Contrato N° 06/2017
Contratante: Municipio de Araguaiana — MT
Contratado: EMPRESA VIAGAO FACHINELLO LTDA - ME

Objeto: Contrato de Servigos de Transporte dos Universitarios de Araguai-
ana para Barra dos Gargas, por 11(onze) meses

Valor: R$ 147.000,00
Data: 13/02/2017
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 02/2017

Extrato do Contrato N° 02/2017

Contratante: Municipio de Araguaiana — MT

Contratado: ALBERTO JOSE RAMALHO DOS SANTOS
Objeto: Contrato por 11 (doze) meses

Valor: R$7.700,00

Data: 26/01/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

_ LICITAGOES
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 004/2017

A Prefeitura Municipal de Araputanga-MT, torna publico que realizara a lici-
tagdo na modalidade Pregao Presencial n°® 004/2017, cujo Objeto é Regis-
tro de Pregos para Futura e Eventual Aquisicdo de Pneus, Camara de Ar,
Protetores e Servicos de Recapagem, Recauchutagem e Vulcanizagao,
para atender as necessidades dos diversos Orgdos Municipais, Dia: 07/
03/2017. Entrega dos Envelopes contendo a Proposta de Precos, Docu-
mentos de Habilitagdo e a Documentagédo do Credenciamento deverao ser
entregues a Pregoeira até o dia 07/03/2017 as 07h30min (horario de Mato
Grosso). Edital Completo: Afixado no enderegco Rua Antenor Mamedes n.
° 911, Centro, Araputanga-MT, CEP 78.260-000, e no site www.araputan-
ga.mt.gov.br, (quando o edital for baixado pelo site as empresas deverdo
encaminhar seus dados empresariais para o e-mail seplan2@araputanga.
mt.gov.br); Abertura do envelope N° 01: dia 07/03/2017, no endereco esta-
belecido no edital. Regida pelas Leis Federais: Lei n® 10.520 de 2002, Lei
8.666 de 93 (com alteracdes da Lei 8883-94 e da Lei n° 9.648-98), Decreto
Federal n° 7.892/2013 e Decreto Municipal 29-2010.

Araputanga—-MT, 17 de fevereiro de 2017.
LUCIANA LINA DE BARROS CHAVES

Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS

CAMARA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS
PUBLICACAO EXTRATO DE CONTRATO

A Camara Municipal de Arenapolis-MT, no uso de suas fungées ins-
titucionais, torna publico, na forma do artigo 61 § unico da Lei 8.666/
93, aos interessados e cidadaos em geral objetivando a perfeita efica-
cia dos atos, a formalizagao do seguinte contrato, cuja minuta segue
abaixo:

N°. 02/2017

CONTRATADO.|GILSON PORTELA OLIVEIRA — MEI (JGF — ASSESSORIA E
: CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E CONTABEIS)

Prestagéo de Servigos de consultoria e assessoria TECNICA
CONTABIL especializada para execugao de servigos de escri-
OBJETO turacoes contabeis de balangos na area de contabilidade pu-
"""""" blica integrada com as demais areas da administragido do Po-
der Legislativo Municipal, para atender as necessidades da
Camara Municipal de Arenapolis-MT, para o exercicio de
2017, em conformidade com o Pregdo Presencial n°. 01/2017.

R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais)

DOTAGAO Programa 0001 — Processo Legislativo, elemento de despesa
"""" 3390.39.05.00 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridi-
ca - Servigos Técnicos Profissionais.
BASE LEGAL... |Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com as altera-
: c¢oes posteriores.

17 de Fevereiro 2017.

De 17/02/2017 a 17/06/2017

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
ARENAPOLIS-MT, EM 20 DE FEVEREIRO DE 2.017.

Assinado Digitalmente
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EDILSON PIRES DOS SANTOSPresidente da Camara Municipal

AVISO DE CONVITE 003/2017

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA LOCAGAO DE TEN-
DAS DO TAMANHO 10X10 PARA REALIZAGAO DO 25° CARNAVAL
2017 NO MUNICIPIO DE ARENAPOLIS-MT.

O MUNICIPIO DE ARENAPOLIS- MT, através de sua Comissdo Perma-
nente de Licitagdo, torna publico a todos os interessados que realizara as
07:00 horas, do dia 24 de fevereiro de 2017. LICITACAO NA MODALI-
DADE CONVITE, regida pela Lei 8.666/93, para contratacdo do objeto su-
pracitado.

Foram convidados trés participantes nos termos do § 3° do art. 22 da Lei 8.
666/93, ficando o convite estendido aos demais cadastrados no ramo que
manifestarem seu interesse com antecedéncia de até 24 horas daquela
marcada para apresentagao das propostas.

Outras informacgdes e edital completo poderao ser retiradas na sala de lici-
tacéo da Prefeitura, com a Comiss@o Permanente de Licitagao

Arenépolis- MT, 17 de fevereiro de 2017.
NUBIA GONCALVES CAMPOS- PRESIDENTE DA CPL

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 9.324/2017

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de suas atribui¢gdes legais e com
amparo no Artigo 6.° Inciso |l da Lei Complementar n.° 096/2014, Lei Com-
plementar 105/2015 e no Artigo 81, Inciso Il da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

NOMEAR, a funcionaria Sra. ROSANE SALETE CASAGRANDE TEDES-
CO, portadorada Cédula de Identidade RG n°. 776.081 SSP/MT e do CPF
n°. 823.267.031-20, ocupante do Cargo de Carreira de OFFICE-BOY, para
exercer o Cargo em Comissao de Diregao e Assessoramento Superior de
Coordenador de Finangas-COORFI, DAS—04, a partir de 1°/02/2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuana, aos 13 dias de fevereiro de
2017.

JONAS RODRIGUES DA SILVA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

JOSE AUGUSTO MARTINS
Secretario Municipal de Administragédo

B

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA

GABINETE DO PREFEITO
ATO N° 007/2017

CONVOCAGAO DE CANDIDATOS APROVADOS NO PROCESSO SE-
LETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSORES DA EDUCAGAO BASI-
CA N° 001/2017, CONFORME LEI MUNICIPAL N° 396/99, DE ACOR-
DO COM AS LEIS COMPLEMENTARES N° 001/99 E 002/99 E ALTERA-
GCOES POSTERIORES.

JONAS RODRIGUES DA SILVA, Prefeito Municipal de Aripuana, Esta-
do de Mato Grosso, no uso de suas atribuicées legais e com amparo
na Lei Municipal n° 396/1999;

RESOLVE:

Art. 1° Fica convocada a candidata abaixo relacionado aprovada no Pro-
cesso Seletivo Simplificado para Professores da Educagéo Basica n° 001/
2017, para comparecer na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura —
SEMEC, no dia 20/02/2017, as 8:00 horas para atribuigdo de classes e/ou
aulas e posterior contratagéo.

Art. 2° No ato da convocagdo os candidatos deverao apresentar fotocopia
e os originais dos documentos exigidos no Edital, e demais REQUISITOS
constante no quadro de n° de vagas, do Edital de Selegao n° 001/2017 do
Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2017.

Art. 3° As despesas decorrentes do presente ato correrdo por conta das
dotagdes proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° Este ato entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuana, aos 17 de fevereiro de 2017.
Registre-se

E

Publique-se

JONAS RODRIGUES DA SILVA

Prefeito Municipal

SEDE DO MUNICIPIO — PEDAGOGIA OU NORMAL SUPERIOR

N° DA INS- REGISTRO %

CRICAO NOME CPF GERAL HABILITAGAO
ELIZABETE CAVAL- (838.666. |0863576-5

202/2017 |CANTE PEREIRA _ |551-34 |SEJSP/MT |PEDAGOGIA
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 9.325/2017

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de suas atribui¢cdes legais e com
amparo no Artigo 81, Inciso Ill da Lei Organica Municipal;
RESOLVE:

TRANSFERIR,o0 funcionario S, ANTONIO CESAR DE CASTRO, ocupan-
te do cargo de Carreira de MARCENEIRO, da Secretaria Municipal de Ad-
ministragao para o Gabinete do prefeito, a partir do dia 1°/02/2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuana, aos 13 dias de fevereiro de
2017.

JONAS RODRIGUES DA SILVA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

JOSE AUGUSTO MARTINS
Secretario Municipal de Administragéo

B

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 9.326/2017

O Prefeito Municipal de Aripuana, no uso de suas atribui¢gdes legais e com
amparo na Lei Complementar n.° 096/2014, Inciso Ill da Lei Organica Mu-
nicipal;

RESOLVE:

CONCEDER, aos funcionarios abaixo elencados, lotados na Secretaria
Municipal de Infraestrutura, Gratificagdo por Desempenho Funcional/GDF
04, a partir do dia 01°/02/2017, conforme segue:

1. Deuzimar Ferreira Rabelo

2. Donizete Neves Barbosa

3. Everson Rogerio Borges Fernandes
4. Gilberto Honorio Bitencourt

5. Isaias Tubaroski

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuana, aos 13 dias de fevereiro de
2017.

Assinado Digitalmente
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JONAS RODRIGUES DA SILVA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

JOSE AUGUSTO MARTINS
Secretario Municipal de Administragéo

B

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAO DE MELGACO

PORTARIA N° 032/2017

SUMULA: Dispée sobre a nomeagéo do Secretario Municipal de Infraes-
trutura, Viagéo e Obras e estabelece outras providéncias.

ELVIO DE SOUZA QUEIROZ, Prefeito Municipal de Bardo de Melgaco,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pelo
art. 49, inciso | da Lei Organica Municipal, com fundamento no art. 11, In-
ciso VI, alinea “f"da Lei Municipal n.° 365 de 06 de agosto de 2010 e pos-
teriores alteragoes,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear ARTUR MANOEL DE SOUZA, portador da Carteira de
Identidade n® RG. 560484-2 SSP/MT e inscrito no CPF sob o n° 353.951.
251-91 para exercer o cargo de Secretario Municipal de Infraestrutura, Vi-
acgao e Obras.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 02 de Fevereiro de 2017.

ELVIO DE SOUZA QUEIROZ

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 025/2017
SUMULA: Dispde sobre exoneracio a pedido do Secretario Municipal de
Infra-Estrutura, Viagdo e Obras e estabelece outras providéncias.

ELVIO DE SOUZA QUEIROZ, Prefeito Municipal de Bardo de Melgaco,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas pelo
art. 49, inciso | da Lei Orgéanica Municipal, com fundamento no art. 11, In-
ciso VI, alinea “a”da Lei Municipal n.° 365 de 06 de agosto de 2010 e pos-
teriores alteragoes,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a pedido DARIO ORLANDO PEREIRA JUNIOR, porta-
dor da Carteira de Identidade n® RG. 232.166 SSP/MT e inscrito no CPF.
: sob o n° 161.570.011-00, do cargo de Secretario Municipal de Infra-
Estrutura, Viagao e Obras.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 24 de Janeiro de 2017.

ELVIO DE SOUZA QUEIROZ

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 034/2017

SUMULA: Dispde sobre a nomeagao do Assessor de Projetos de Desen-
volvimento e estabelece outras providéncias.

ELVIO DE SOUZA QUEIROZ, Prefeito Municipal de Bardo de Melgaco,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas pelo
art. 49, inciso | da Lei Organica Municipal, com fundamento no art. 11, In-
ciso VI, alinea “f’da Lei Municipal n.° 365 de 06 de agosto de 2010 e pos-
teriores alteragoes,
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RESOLVE:

Art. 1° - Nomear WAGNER MARCOSKI, portador da Carteira de Identida-
de n° RG. 1387067 0 SSP/MT e inscrito no CPF sob o n°® 949.705.131-04
para exercer o cargo de Assessor de Projetos de Desenvolvimento.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 02 de Fevereiro de 2017.

ELVIO DE SOUZA QUEIROZ

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 030/2017
SUMULA: Dispde sobre a nomeagao do Gerente de Compras e estabelece
outras providéncias.

ELVIO DE SOUZA QUEIRQOZ, Prefeito Municipal de Bardo de Melgago,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas pelo
art. 49, inciso | da Lei Orgéanica Municipal, com fundamento no art. 11, In-
ciso VI, alinea “f"da Lei Municipal n.° 365 de 06 de agosto de 2010 e pos-
teriores alteragoes,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear GETULIO SANTANA PADILHA, portador da Carteira de
Identidade n° RG. 965035 SSP/MT e inscrito no CPF sob o n° 809.567.
341-20 para exercer o cargo de Gerente de Compras.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 01 de Fevereiro de 2017.

ELVIO DE SOUZA QUEIROZ

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.° 141/2015-PGM

ASSESSORIA MUNICIPAL DE CONVENIOS E CONTRATOS DE RE-
PASSE

Extrato do 4° Termo Aditivo de Valor ao Contrato Administrativo n.°
141/2015-PGM

Contratante: Prefeitura Municipal de Caceres-MT
Contratada: GECON GESTAO EM ENGENHARIA E CONSTRUCOES LT-
DA - ME

Objeto: Aditar o VALOR do Contrato Administrativo n® 141/2015 — PGM
celebrado entre o Municipio de Caceres através da Secretaria Municipal
de Educagdo e a empresa GECON GESTAO EM ENGENHARIA E
CONSTRUGOES LTDA — ME para mais R$ 90.720,46 (noventa mil se-
tecentos e vinte reais e quarenta e seis centavos) ficando o valor total
do contrato em R$ 2.136.118,66 (dois milhGes cento e trinta e seis mil
cento e dezoito reais e sessenta e seis centavos).

Caceres — MT, 17 de fevereiro de 2017.
Cristiane Aparecida da Silva Barbosa

Secretaria Mun. Interina de Educagao

Assinado Digitalmente
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CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
PORTARIA N° 045/2017

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, NO USO DE SUAS PRERROGATIVAS LEGAIS E RE-
GIMENTAIS,

RESOLVE:

1. — NOMEAR, a partir de 16/02/2017, a Senhora BENEDITA FATIMA DA
SILVA, portadora da Cédula de Identidade, RG n° 0476703-9/SSP-MT e
inscrito no CPF sob n°® 346.857.741-91, para o cargo de Assessora de Ga-
bineteda Camara Municipal de Caceres-MT, nivel CC-04, a que alude o
Anexo Il da Lei Complementar n°® 111 de 10 de fevereiro de 2017, vincula-
do ao Regime Geral da Previdéncia Social-INSS.

2. Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua publicagao, revogadas as
disposigbes em contrario, retroagindo, porém, seus efeitos, a data do efe-
tivo inicio acima apontada.

Registrada e Publicada, Cumpra-se.
Caceres-MT, 17 de fevereiro de 2017.
DOMINGOS OLIVEIRA DOS SANTOS

Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMININSTRAQAOA
AVISO DE REVOGACAO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°
05-2017 COM REGISTRO DE PRECO POR MENOR PRECO POR ITEM

Interessada: Varias secretarias.

Objeto: Constitui o objeto do presente termo de referéncia, registro de pre-
cos para futura e eventual aquisicdo de Condicionadores de Ar tipo Split
Inverter, para uso da Secretaria de Industria e Comércio, Meio Ambiente
e Turismo e Secretaria Municipal de Agédo Social, Secretaria Municipal de
Esportes, Cultura e Lazer, conforme especificagdes constantes neste ter-
mo de referéncia.

Considerando divergéncias entre cotagoes e a especificagées do Ter-
mo de Referéncia, ocasionando vicios nas informagodes, fica esse
processo REVOGADO.

Observagao: A pasta contendo o Edital e seus anexos poderdo ser obti-
dos, na Prefeitura de Caceres-MT, situada a Av. Getulio Vargas n° 1895,
CEP: 78200.000, ou baixadas no portal http://www.caceres.mt.gov/licita-
cao/ e na plataforma http://bll.org.br/.

Local e Data: Prefeitura de Caceres-MT, 17 de fevereiro 2017.
Débhora Belussi

PREGOEIRA OFICIAL

Portaria n°® 559 2016

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
PORTARIA N° 046/2017

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, NO USO DE SUAS PRERROGATIVAS LEGAIS E RE-
GIMENTAIS,

RESOLVE:

1. Conceder ao servidor, CHARLES FINNEY DALBEM BARBOSA, 30
(trinta) dias de férias, relativas ao periodo de aquisitivo de 11 de novem-
bro de 2015 a 10 de novembro de 2016, a partir do dia 02 de margo do ano
de 2017.

2. Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua publicagao, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Registrada e Publicada, cumpra-se.

Caceres-MT, 17 de fevereiro de 2017.
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Domingos Oliveira dos Santos

Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 098 DE 15 DE FEVEREIRO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009, alterada pela Lei n°
2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro
de 2011, alterado pelo Decreto n® 153, de 01 de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n°. 6675, de 09 de fevereiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n° 189 de 30 de abril de 2014, que designou a
servidora CARLA PATRICIA PEREIRA SANTANA - Fisioterapeuta, para
exercer a fungédo de Chefe da Divisdo de Reabilitagdo Fisica, da Secretaria
de Saude, no Municipio de Caceres, Estado de Mato Grosso, com efeitos
desde 09 de fevereiro de 2017.

Art. 2° Esta Portaria entrarda em vigor na data da sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Caceres, 15 de fevereiro de 2017.
ROGER ALESSANDRO RODRIGUES PEREIRA

Secretario Municipal de Saude

Afixado em: 15.02.17.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 097 DE 14 DE FEVEREIRO DE 2017

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009, alterada pela Lei n°
2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto n° 098, de 24 de fevereiro
de 2011, alterado pelo Decreto n® 153, de 01 de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n® 6732,
de 10 de fevereiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os senhores abaixo relacionados, para compor a Co-
missdo e Subcomissdo de Elaboragdo do Processo Seletivo simplificado
n°® 001/2017, para contratacdo de profissionais da Secretaria Municipal de
Saude, com efeitos a partir desta data.

Comissao:

Presidente:

Evanilda Costa do Nascimento Félix

Membros:

Marilu Santana de Carvalho Rodrigues

Silvana Maria de Souza

Silvia Roberta Pereira de Jesus Ortiz

Subcomisséao:

Eliete Baptista Mucari de Almeida

Fabiola Beppu Muniz

Lauro Sérgio Aparecido Weber

Regina Aparecida de Alcantara Gonzaga

Tatiana Mendes de Oliveira

ART. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Caceres, 14 de fevereiro de 2017
ROGER ALESSANDRO RODRIGUES PEREIRA

Secretario Municipal de Saude

Assinado Digitalmente
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Afixado em: 14.02.2017

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
EXTRATO DO 01° TERMO ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.° 209/2016-PGM

ASSESSORIA MUNICIPAL DE CONVENIOS E CONTRATOS DE RE-
PASSE

Extrato do 01° Termo Aditivo de Valor ao Contrato Administrativo n.°
209/2016-PGM

Contratante: Prefeitura Municipal de Caceres-MT
Contratada: JABURU CONSTRUGOES E SERVICOS EIRELI-ME

Objeto: Aditar o VALOR do CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 209/2016
— PGM, celebrado entre o municipio de Caceres através da Secretaria
Municipal de Saude e a empresa JABURU CONSTRUGOES E SERVI-
COS EIRELI-ME, para mais R$ 37.144,68 (Trinta e sete mil, cento e qua-
renta e quatro mil reais e sessenta e oito centavos), alterando-se o va-
lor global total da contratagdo de R$153.640,93 (Cento e cinquenta e trés
mil, seiscentos e quarenta reais e noventa e trés centavos) para R$ 190.
785,61 (Cento e noventa mil, setecentos e oitenta e cinco mil reais e ses-
senta e um centavos).

Caceres — MT, 17 de fevereiro de 2017.
Roger Alessandro Rodrigues Pereira

Secretaria Mun. de Saude

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 095 DE 14 DE FEVEREIRO DE 2017.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuigdes que lhe
confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009, alterada pela Lei n°
2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro
de 2011, alterado pelo Decreto n® 153, de 01 de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o Artigo 101 da Lei Complementar n°. 025 de 27 de no-
vembro de 1997 e o Artigo 40 da Lei Complementar n°. 48, de 05 de se-
tembro de 2003;

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n° 7045, de 13 de fevereiro de 2017.

RESOLVE:

Art. Art.1° Conceder aos servidores abaixo relacionados, lotados na Se-
cretaria Municipal de Saude, 03 (trés) meses de Licenca-Prémio.

Servidores Quinquénio|Periodo de Gozo
Claudio Evangelista Teles|2002/2007 [01.02.17 a 01.05.17
Luciene Goncalves 2009/2014/01.02.17 a 01.05.17

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Caceres, 14 de fevereiro de 2017.

ROGER ALESSANDRO RODRIGUES PEREIRA
Secretario Municipal de Satde

Afixado em: 14.02.17.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS

GABINETE DO PREFEITO
ATA N° 001/2017

ATA n° 001/2017

Contagem de Titulos da 12 Chamada Publica para Professores de Mate-
matica
Prefeitura Municipal de Campinapolis

Aos dezessete dias do més de fevereiro de dois mil e dezessete, as 9:00
horas, reuniram-se nas dependéncias da Secretaria Municipal de Educa-
¢ao e Cultura, a Comissao de Contagem de Pontos da 12 Chamada Publi-
ca para admissao de Professores de Matematica na Rede Publica de Edu-
cagdo de Campinapolis/MT, formado pelos membros José Luiz Silva dos
Santos, Marilene Corréa Borges e Nelson Gongalves de Melo. Apos ana-
lise dos documentos apresentados por todos os candidatos, onde tiveram
presente Cleone Maia de Jesus; Rafael Kaluzny de Mendonca e Ricardo
Pedro da Silva. Onde foi verificado os documentos validos na presenga de
todos. Apds a contagem de pontos, a Comisséo certificou que o partici-
pante Rafael Kaluzny de Mendonga foi o primeiro classificado com 46,30
pontos, o participante Cleone Maia de Jesus foi o segundo classificado
com 31,25 pontos, o participante Ricardo Pedro da Silva foi desclassifica-
do por ndo preencher os requisitos para admissao, nos termos do Edital
da Chamada Publica n° 001/2017, da Prefeitura Municipal de Campinapo-
lis. Segundo o Edital, no iten 4 (Dos Critérios para a Sele¢&o), os candida-
tos inscritos para concorrer ao cargo de professor de Matematica deveriam
apresentar Diploma ou Atestado de Conclusdo de cursos de graduagao
acompanhado de histérico escolar. Nos documentos do candidato Ricar-
do Pedro da Silva nao foi encontrado Diploma ou Atestado de Concluséo
de Curso e sim um Certificado de Curso Superior Sequencial. Que segun-
do o Parecer CNE/CES 57/2016, do Ministério de Educacéao, esse tipo de
curso, apesar de ser superior, sé é usado como sequéncia, ou seja, apro-
veitamento de disciplinas em graduagao ou Pés-Graduagdo. N&o substi-
tuindo, portando, os cursos Tecnoélogos, Graduagao/Licenciatura Plena ou
Bacharelado. Encerrado as 10:00 horas, sem nada mais a relatar vai por
mim assinado, membro da comissao e por demais presentes. Campinapo-
lis, 17 de fevereiro de 2017.

Membros da Comisséo

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCAGAO/CHAMADA PUBLICA N° 001/2017

EDITAL DE CONVOCAGAO/CHAMADA PUBLICA N° 001/2017

Dispbe sobre a convocagao de candidatos aprovados na Chamada publica n° 001/2017 e da outras providéncias.

JEOVAN FARIA, PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo

artigo 77, VIII, da Lei Organica Municipal e;
Considerando o resultado da Chamada Publica n° 001/2017;

Considerando que o provimento das fungbes da Administragao Publica Municipal s&o prerrogativas do Poder Executivo conforme preceitua a Lei Orga-

nica Municipal;

RESOLVE
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1.CONVOCAR candidatos aprovados na Chamada Publica n° 001/2017, elencados no Anexo | deste Edital para apresentagdo da documentagao cons-
tante do item 2 deste Edital para a respectiva contratagao temporaria.

2. O candidato convocado por meio deste Edital devera apresentar junto a Chefia de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, até as 17:00h do dia

20/02/2017, a seguinte documentagéo:

a. CPF, RG, Titulo de Eleitor (fotocopia e original).

b. Certiddo de Nascimento ou Casamento (fotocépia e original).

c. Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (fotocépia e original).

d. Comprovante de escolaridade para o cargo que se habilitou (fotocdpia e original).

e. Cartao de vacina de filhos menores de 14 anos (fotocdpia e original).

f. Copia do contrato de abertura de conta ou cépia do cartao (conta corrente — Banco do Brasil);

g. Comprovante de quitagao eleitoral (copia).

h. Declaragéo de bens (modelo em anexo).

i. Declaragao de ndo acumulo de cargo, emprego ou fungéo publica publico (modelo em anexo).

j- Exame Admissional/Atestado Médico (original).

|. Cépia da primeira da Carteira de Trabalho (nUmero e série) e segunda parte (emissao da carteira).

m. Cartdo PIS/PASEP (fotocdpia e original).

n. Certificado de reservista para os candidatos do sexo masculino (fotocépia e original).

3. Além das exigéncias previstas neste edital, o candidato convocado devera preencher todos os requisitos contidos no edital de Abertura da Chamada

Publica n°® 001/2017.

4. Apds o cumprimento de todas as exigéncias dispostas neste Edital e Editais que regulamentaram a Chamada Publica n°® 001/2017, por parte do can-
didato, devera, a Chefia de Recursos Humanos atestar a entrega de documentos, para fins de apresentagéo junto a Secretaria de Lotagao.

7. Os candidatos convocados por meio deste Edital, de posse do atestado de entrega dos documentos referenciado no item 6, deverédo se apresentar

na Secretaria de Lotag&o no periodo improrrogavel de 17/02/2017 a 20/02/2017 até as 17:00h.

8. A vigéncia dos contratos dos candidatos ora convocados, constara da respectiva avenga, com inicio a partir de 20/02/2017, observado em todo caso,
o disposto neste Edital e Edital de Abertura da Chamada Publica n® 001/2017.

9. A inobservéancia aos prazos e condigbes estabelecidos neste Edital implicara na eliminagéo do candidato ora convocado.

10. Integra o presente Edital, o anexo | — Relagéo de candidatos convocados, Anexo Il - Modelo de declaragédo de bens; Anexo Ill - Modelo de Declaragdo
de acumulo ou ndo de Cargo, Emprego ou Fungéo publica.

Publique-se. Registre-se.

Gabinete do Prefeito Municipal, 17 de fevereiro de 2017.

JEOVAN FARIA
Prefeito Municipal

ANEXO |

EDITAL DE CONVOCAGAO CHAMADA PUBLICA N° 001/2017

ANEXO II- EDITAL DE CONVOCAGAO CHAMADA PUBLICA N° 001/2017

DECLARAGAO DE BENS

Eu , brasileira, solteiro (a)/casado(a) inscrito no RG n°-

Ord. |NOME DO CANDIDATO

RAFAEL KALUZNY DE MENDONCA

CLEONE MAIA DE JESUS

SSP/MT, e no CPF

, em cumprimento

as exigéncias contidas no Edital de Abertura do Chamada Publica n® 001/2017 e orientagdes do Tribunal de Contas de Mato Grosso para fins de con-
tratacao temporaria, DECLARO possuir os bens abaixo elencados.

Ord.

QUANT

DESCRICAO DO BEM

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente para que surta seus efeitos legais.

Campinapolis-MT, XXX de fevereiro de 2017.

Declarante

ANEXO Il - EDITAL DE CONVOCAGAO CHAMADA PUBLICA N° 001/2017
DECLARAGAO DE ACUMULO OU NAO DE CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA
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Eu , brasileira, solteiro (a)/casado(a), inscrito no RG n° SSP/SP, e no CPF
, em cumprimento as exigéncias contidas no Edital de Abertura da Chamada Publica n® 001/2017e orientagdes do Tribunal de
Contas de Mato Grosso para fins de contratacdo temporaria, DECLARO (n&o ser/ser) ocupante de cargo ou Fungéo Publica ilicitamente acumulaveis.

Em fungéo da verdade, assino abaixo, dando fé e validade.

Campinapolis-MT, xxx de fevereiro de 2017.

Declarante

OBS: Em caso de ocupar cargo, emprego ou fungéo publica, mencionar a fungdo e a respectiva carga horaria.

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCACAO N° 008/2017/GPM

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 008/2017/GPM
Dispde sobre a convocagao de candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado que menciona e da outras providéncias.

JEOVAN FARIA, PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo
artigo 77, VIII, da Lei Organica Municipal e;

Considerando a homologagéo do Processo Seletivo Simplificado n® 004/2016 Decreto n° 2.696/2017.

Considerando que o provimento das fungdes da Administragao Publica Municipal sdo prerrogativas do Poder Executivo conforme preceitua a Lei Orga-
nica Municipal;

RESOLVE

1.CONVOCAR candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado n°® 004/2016 elencados no Anexo | deste Edital para apresentagdo da docu-
mentacao constante do item 2 deste Edital para a respectiva contratagéo temporaria.

2. O candidato convocado por meio deste Edital devera apresentar junto a Chefia de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, até as 17:00h do dia
22/02/2017, a seguinte documentagéo:

a. CPF, RG, Titulo de Eleitor (fotocopia e original).

b. Certiddo de Nascimento ou Casamento (fotocépia e original).

c. Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (fotocépia e original).

d. Comprovante de escolaridade para o cargo que se habilitou (fotocdpia e original).

e. Cartao de vacina de filhos menores de 14 anos (fotocopia e original).

f. Copia do contrato de abertura de conta ou cépia do cartao (conta corrente — Banco do Brasil);
g. Comprovante de quitagéo eleitoral (cépia).

h. Declaragao de bens (modelo em anexo).

i. Declaracédo de acumulo ou n&o de cargo, emprego ou fungdo publica (modelo em anexo).

j- Exame Admissional/Atestado Médico (original).

I. Copia da primeira parte da Carteira de Trabalho (nUmero e série) e segunda parte (emissdo da carteira).
m. Cartdo PIS/PASEP (fotocdpia e original).

n. Certificado de reservista para os candidatos do sexo masculino (fotocopia e original).

3. Além das exigéncias previstas neste edital, o candidato convocado devera preencher todos os requisitos contidos no edital de Abertura do Processo
Seletivo Simplificado n°004/2016 e suas alteragdes.

4. Apds o cumprimento de todas as exigéncias dispostas neste Edital e Editais que regulamentaram o Processo Seletivo Simplificado n® 004/2016, por
parte do candidato, deverd, a Chefia de Recursos Humanos atestar a entrega de documentos, para fins de apresentagao junto a Secretaria de Lotacéo.

5. Os candidatos convocados por meio deste Edital, de posse do atestado de entrega dos documentos referenciado no item 6, deverdo se apresentar
na Secretaria de Lota¢&o no periodo improrrogavel de 20/02/2017 a 22/02/2017 até as 17:00h.

6. A inobservancia aos prazos e condi¢des estabelecidos neste Edital implicara na eliminagdo do candidato ora convocado.

7. Integra o presente Edital, o anexo | — Relagédo de candidatos convocados, Anexo Il - Modelo de declaragéo de bens; Anexo Ill - Modelo de Declaragéao
de acumulo ou nao de Cargo, Emprego ou Fungéo publica.

Publique-se. Registre-se.

Gabinete do Prefeito Municipal, 17 de fevereiro de 2017.
JEOVAN FARIA

Prefeito Municipal

ANEXO |
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EDITAL DE CONVOCAGAO N° 008/GPM
Quadro 1. SEMEC - EMIs

PROFESSOR

Ord. |[ESCOLA MUNIICIPAL INDIGENA DOM BOSCO
01 |IAN DUPRIDI TSEREDZANHO

02 |MEIRE PERA TSEREMRIHU

ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA SANTO ANTONIO
01 |GUIOMAR AIRERO

02 |GILNEI DANTE H. O ROMANVANTUPI

03 |RODINALDO SERETO TSERETA AWE

04 |ADEMAR RUWARI TSERE EE

ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA AEDZANE/BURUWE
01 [PASCOAL MORADZARA WE

ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA SAO MIGUEL

01 |JURANDY WARI IWE

02 |BRAVIN APHA

ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA SAO CRISTOVAO
01 |[NATALICIO TSA RENE WAWERO
ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA CHOAB

01 |ADIEL TSEREDZARO TOWE URAXE
ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA ALDEINHA

01 [SERJANIO SEREWA ODI ROMANVATUPI
ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA SAO JORGE

01 [PABLO WARITE ABDZUWE

ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA SANTA CLARA

01 |EDSON BRAGA TSERE DZADUTE
AAE/LIMPEZA

ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA DOM BOSCO

01 |TSEREHI CARLOS TSIHORIRA

02 |FRANCELINA P. TSAEREWA

ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA SANTO ANTONIO
01 |[ESPADONY ROBSIBWA MARTINS
ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA SANTO AGOSTINHO/ALDEIA SANTA CRUZ
01 [LEANDRO PAULO FILHO S. WARE
AAE/NUTRIGAO

ESCOLA MUNICIPAL INDIGENA DOM BOSCO

01 !ANTONINO BURE RUPAWE

ANEXO II- EDITAL DE CONVOCAGAO N° 008/2017
DECLARAGAO DE BENS

Eu , brasileira, solteiro (a)/casado(a) inscrito no RG n°- SSP/MT, e no CPF , em cumprimento
as exigéncias contidas no Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado n°® 004/2017 e orientagdes do Tribunal de Contas de Mato Grosso para
fins de contratagdo temporaria, DECLARO possuir os bens abaixo elencados.

Ord.|QUANT|DESCRICAO DO BEM|VALOR UNITARIO|VALOR TOTAL

Por ser a expressao da verdade, firmo presente para que surta seus efeitos legais.

Campinapolis-MT, XXX de fevereiro de 2017.

Declarante
ANEXO Ill - EDITAL DE CONVOCAGAO N° 008/GPM
DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA

Eu , brasileira, solteiro (a)/casado(a), inscrito no RG n° SSP/SP, e no CPF
, em cumprimento as exigéncias contidas no Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado n°® 004/2016 e orientagbes
do Tribunal de Contas de Mato Grosso para fins de contratagao temporaria, DECLARO né&o ser ocupante de cargo ou Fung&o Publica ilicitamente acu-
mulaveis.

Em fungéo da verdade, assino abaixo, dando fé e validade.

Campinapolis-MT, xxx de fevereiro de 2017.

Declarante
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GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 007/2017/GPM

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 007/2017/GPM
Dispde sobre a convocagao de candidatos aprovados no Processo Seletivos Simplificado que menciona e da outras providéncias.

JEOVAN FARIA, PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo
artigo 77, VIII, da Lei Organica Municipal e;

Considerando a homologagao do Processo Seletivo Simplificado n°® 004/2016 Decreto n°® 2.696/2017.

Considerando que o provimento das fun¢des da Administragdo Publica Municipal sdo prerrogativas do Poder Executivo conforme preceitua a Lei Orga-
nica Municipal;

RESOLVE

1.CONVOCAR candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado n°® 004/2016 elencados no Anexo | deste Edital para apresentagdo da documen-
tagao constante do item 2 deste Edital para a respectiva contratagdo temporaria.

2. O candidato convocado por meio deste Edital devera apresentar junto a Chefia de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, até as 17:00h do dia
21/02/2017, a seguinte documentagéo:

a. CPF, RG, Titulo de Eleitor (fotocopia e original).

b. Certiddo de Nascimento ou Casamento (fotocopia e original).

c. Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (fotocopia e original).

d. Comprovante de escolaridade para o cargo que se habilitou (fotocdpia e original).

e. Cartdo de vacina de filhos menores de 14 anos (fotocdpia e original).

f. Copia do contrato de abertura de conta ou cépia do cartdo (conta corrente — Banco do Brasil);
g. Comprovante de quitagao eleitoral (copia).

h. Declaragéo de bens (modelo em anexo).

i. Declaragao de ndo acumulo de cargo publico (modelo em anexo).

j- Exame Admissional/Atestado Médico (original).

l. Copia da primeira da Carteira de Trabalho (nimero e série) e segunda parte (emisséo da carteira).
m. Cartdo PIS/PASEP (fotocopia e original).

n. Certificado de reservista para os candidatos do sexo masculino (fotocépia e original).

3. Além das exigéncias previstas neste edital, o candidato convocado devera preencher todos os requisitos contidos no edital de Abertura do Processo
Seletivo Simplificado n°004/2016 e suas alteragdes.

4. Os candidatos com profissdes regulamentadas deverdo obrigatoriamente comprovar a filiagdo no respectivo Conselho (Técnico em Enfermagem).
(fotocopia e original).

5. Ap6s o cumprimento de todas as exigéncias dispostas neste Edital e Editais que regulamentaram o Processo Seletivo Simplificado n° 004/2016, por
parte do candidato, deverd, a Chefia de Recursos Humanos atestar a entrega de documentos, para fins de apresentagao junto a Secretaria de Lotagao.

7. Os candidatos convocados por meio deste Edital, de posse do atestado de entrega dos documentos referenciado no item 6, deverao se apresentar
na Secretaria de Lotagao no periodo improrrogavel de 16/02/2017 a 21/02/2017 até as 17:00h.

8. A inobservancia aos prazos e condigdes estabelecidos neste Edital implicara na eliminagédo do candidato ora convocado.

9. Integra o presente Edital, o anexo | — Relagédo de candidatos convocados, Anexo Il - Modelo de declaragéo de bens; Anexo Ill - Modelo de Declaragéo
de acumulo ou ndo de Cargo, Emprego ou Fungéo publica.

Publique-se. Registre-se.

Gabinete do Prefeito Municipal, 17 de fevereiro de 2017.
JEOVAN FARIA

Prefeito Municipal

ANEXO |

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 007/GPM

Ord.[NOME DO CANDIDATO
PROFESSOR I/DISTRITAL
01 [FERNANDO P. DOS SANTOS

ANEXO II- EDITAL DE CONVOCAGAO N° 007/2017
DECLARAGAO DE BENS
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Eu , brasileira, solteiro (a)/casado(a) inscrito no RG n°- SSP/MT, e no CPF , em cumprimento
as exigéncias contidas no Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado n°® 004/2017 e orientagdes do Tribunal de Contas de Mato Grosso para
fins de contratagao temporaria, DECLARO possuir os bens abaixo elencados.

Ord.|QUANT|DESCRICAO DO BEM|VALOR UNITARIO|VALOR TOTAL

Por ser a expressao da verdade, firmo presente para que surta seus efeitos legais.

Campinapolis-MT, XXX de fevereiro de 2017.

Declarante
ANEXO Il - EDITAL DE CONVOCAGAO N° 007/GPM
DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA

Eu , brasileira, solteiro (a)/casado(a), inscrito no RG n° SSP/SP, e no CPF
, em cumprimento as exigéncias contidas no Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado n°® 004/2016 e orientagbes
do Tribunal de Contas de Mato Grosso para fins de contratagcao temporaria, DECLARO né&o ser ocupante de cargo ou Fungéo Publica ilicitamente acu-
mulaveis.

Em fungéo da verdade, assino abaixo, dando fé e validade.

Campinapolis-MT, xxx de fevereiro de 2017.

Declarante

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 002/2017

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 002/2017

Estabelece normas para a chamada publica de professores destinada a prover vagas temporarias de excepcional interesse publico na rede municipal
de ensino e da outras providéncias”.

JEOVAN FARIA, Prefeito Municipal de Campinapolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais, e

Considerando a necessidade temporaria de excepcional interesse publico na rede municipal de ensino para provimento de vagas no ambito da Secreta-
ria Municipal da Educagao Cultura, e;

Considerando que a educagédo é um direito constitucional, cabendo ao Municipio garantir a continuidade da prestagdo desses servigos essenciais a
populagao, e;

Considerando a inexisténcia de aprovados no Processo Seletivo Simplificado n°004/2016 e Chamada publica n® 001/2017, Professor de Lingua Portu-
guesa — SEDE do Municipio, Professor - Escola Municipal José Cordeiro, torna publico os procedimentos para a CHAMADA PUBLICA de professores
destinada ao provimento de vagas temporarias para o ano letivo de 2017.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo de Selegdo tem como finalidade selecionar, para posterior recrutamento e contratagéo de Professor lingua Portuguesa — Sede
do Municipio/Professor-Escola Municipal José Cordeiro.

1.2 O Processo de Selegdo Sumaria escopo desta Chamada Publica, sera de carater classificatorio.

1.3. Se o numero de candidatos que atenderem ao disposto neste Edital for superior ao numero de vagas ofertadas, os excedentes comporao cadastro
de reserva para atendimento as necessidades posteriormente apresentadas.

1.4. Os candidatos aprovados neste processo sumario de selegdo serdo regidos pelo Regime de Direito Administrativo — Lei Complementar n° 001/
1993 — Lei Complementar n® 027/2011 e alteragdes posteriores - e serdo filiados ao Regime Geral da Previdéncia Social — RGPS, como contribuintes
obrigatérios do Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

1.5. O Contrato dos candidatos aprovados neste Processo de Selegdo Sumaria se dara a titulo precario.
2. DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, SALARIOS, ESCOLARIDADE EXIGIDA E LOCAL DE VAGA
2.1. O quantitativo de vagas, a carga horaria semanal, a remuneracéo, a formagao exigida e a unidade de lotagdo constam do quadro 1 abaixo.

Quadro 1. Discriminagao das Vagas

Cargos Vagas |Carga Horaria Salario (R$) Escolaridade Exigida Local de Vaga

Licenciatura em qualquer A
Professor de i Conforme LC 027/2011 |; = ESCOLA MUNICIPAL ANASTACIO
Lingua Portu- |01(uma)|SPnferme aifibuicac, observadole alteragoes posterio- - (o248 formacac/ FELIGIANO ALVES/SEDE DO MUNI-
guesa res Bacharelado/Ensino Médio

Licenciatura em qualquer a
S s poatado area de formagaa/Magiste- ESCOLA MUNICIPAL JOSE CORDEI-
I

lo)
Ss Bacharelado/Ensino Médio

Conforme atribuigao, observado

Professor 01(uma) 5 limite de 40h (quarenta horas)
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3.DAS INSCRIGOES

3.1. As inscri¢cdes e preenchimento dos requisitos acessorios (entrega de documentos comprobatérios de titulos) serdo realizadas presencialmente ou
por pessoa autorizada mediante a apresentagdo de procuracéo, no periodo de 17(dezessete) a 21(vinte e um) de fevereiro de 2017, das 13:00h as
17:00h horas, na Secretaria Municipal da Educagéo e Cultura, situada na AV. Bendnico José Lourencgo, Setor Unido, Campinapolis-MT.

3.2. Poderéo se inscrever os interessados que atenderem, no ato da inscri¢éo, as exigéncias descritas no quadro 1 deste edital e, ao seguinte:
a) Ter nacionalidade brasileira e/ou ser naturalizado;

b) Ter, no ato da inscrigdo, idade igual ou superior a 18(dezoito) anos;

c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) Estar em dia com as obrigagdes militares (se do sexo masculino).

4. DOS CRITERIOS PARA A SELEGAO

Os critérios para a selegédo dos Profissionais elencados no quadro 1 deste Edital, consistirdo na analise curricular, conforme os requisitos discriminados
no quadro 2 abaixo.

Quadro 2 — Requisitos para analise curricular

Titulo Forma de Comprovacao Area do Conhecimento Pontuagao

A Diploma e/ou Atestado de Conclusdo acompanha Lingua Portuguesa 10,00(dez) pontos
GRADUAGCAO1 it "|Licenciatura em area diversa da discipli- ;
do de Historico A B Pl 15 00(cinco) pontos

. o ~ Na area a que concorre 20,00(vinte) pontos
i 4 |Diploma/Certificado/Atestado de Conclusdo acom- : -
ESPECIALIZACAO1 pa‘r)mado de Historico géjﬂ(s:gégloacmnado a qualquer area da 10,00(dez) pontos
. o = Na area a que concorre 30,00(trinta) pontos
Diploma/Certificado/Atestado de Conclusdo acom- - :
MESTRADO1 panhado de Historico eCélezgggloamonado aqualquerareada |45 0o(quinze) pontos

2,0(dois) pontos para cada 20(vinte)
horas de curso

Atuacdo em qualquer area do conheci- |1,0(um) ponto para cada 20(vinte)
mento horas de curso

Atuacao na area a que concorre

'?ILEJI\?SSES DE EX- Declaragéo da Unidade Escolar de Lotagao

1- Sera contabilizada somente a maior titulagao

5. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

5.1. Para desempate entre os candidatos serdo obedecidos, respectivamente os seguintes critérios:

a) Maior nivel de escolarizacéo;

b) Maior pontuagdo em cursos de extensao;

c) Maior idade.

6. DO RESULTADO E CONVOCAGAO

6.1. O resultado sera divulgado a partir do dia 22/02/2017, no site da Prefeitura Municipal e Jornal Oficial dos Municipios.

6.2. A convocagdo para apresentagdo da documentagdo exigida para a admissdo sera feita nos meios de divulgagéo oficiais do Municipio de
Campinapolis-MT.

6.3. Por ocasido da contratagdo/admissao deverdo ser apresentados copias e originais dos seguintes documentos:
a) CPF;

b) Titulo de Eleitor;

c) Carteira de Identidade - RG;

d) Certiddo de Regularidade Eleitoral;

e) Certificado de Escolaridade ou Diploma/Atestado de Conclusdo acompanhado do Histérico Escolar;
f) Certidao de Nascimento ou casamento;

g) Certificado Militar (se homem);

h) Certidao de Nascimento dos Filhos Menores de 14 Anos;

i) numero de conta corrente do Banco do Brasil;

j) comprovante de enderego com telefone de contato;

1) nimero do PIS/PASEP;

m) atestado de saude;

n) Declaragédo de acumulagédo ou ndo de Cargo, Emprego ou Fungéo Publica;

o) Declaragao de Bens.

7. DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1. A analise curricular sera realizada por Comissdo nomeada por ato do Secretario Municipal de Educagéo e Cultura.
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7.2 A Comisséo referenciada no item anterior sera constituida por 03(trés) integrantes.

7.3. A Comisséo nomeada para o fim especifico referenciado no item 7.1 deste Edital, procedera a anotacéo do resultado nas fichas/modelo constante
dos Anexos |, Il e lll.

7.4. A Comisséo, obrigatoriamente ao analisar a documentagéo entregue pelo candidato devera atestar a conferéncia com o original, quando apresen-
tada em fotocédpias.

7.5. As fichas contendo o resultado individualizado de cada candidato, dever&o obrigatoriamente ser assinadas por todos os membros da Comisséo.
Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal, em Campinapolis-MT, 17 de fevereiro de 2017.

JEOVAN FARIA

Prefeito Municipal

ANEXO |

FORMULARIO PARA CONTAGEM DE PONTOS

Titulo Forma de Comprovagao Area do Conhecimento Pontuagao

- . = _|Lingua Portuguesa 10,00(dez) pontos
GRADUACAO1 gépé%mﬁs%%cé testado de Conclusdo acompanha- 5 o, ot ra om area diversa da discipli-

na a que concorre

5,00(cinco) pontos

. - = Na area a que concorre 20,00(vinte) pontos
i 1 |Diploma/Certificado/Atestado de Conclusao acom- - -
ESPECIALIZACAO1 pa%hado de Historico géjlziggéelt?cmnado a qualquer area da 10,00(dez) pontos
. o ~ Na area a que concorre 30,00(trinta) pontos
Diploma/Certificado/Atestado de Conclusdo acom- : n
MESTRADO1 panhado de Historico ggﬂ(s:gggloacmnado a qualquer area da 15,00(quinze) pontos

2,0(dois) pontos para cada 20(vinte)
horas de curso

Atuacédo em qualquer area do conheci- |1,0(um) ponto para cada 20(vinte)
mento horas de curso

Atuacgao na area a que concorre

-?EESSES DE EX- Declaragéo da Unidade Escolar de Lotagao

Em Campinapolis-MT, /01/2017. Assinatura dos Membros da Comisséao:

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCACAO/SEMEC/GAB/2017

EDITAL DE CONVOCAGAO/SEMEC/GAB/2017
Convoca EXCEPCIONALMENTE elei¢goes para a escolha de Diretor Escolar na Escola que menciona e da outras providéncias.

CHARLLEY ANDERSON DE SOUZA, Secretario Municipal de Educagao e Cultura, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Portaria n® 7.
048/2017, e

Considerando as disposi¢des contidas na Lei Complementar n® 028/2011;

Considerando o principio da Gestdo Democratica do Ensino Publico, insculpido no Artigo 206, VI, da Constituicao Federal, e no Artigo 14 da Lei Federal
n° 9.394/96;

Considerando a corresponsabilidade entre Poder Publico e Sociedade na gestao da escola;

Considerando as anotagdes do Art. 8° da Lei Complementar n°028/2011, o qual estabelece que “ocorrendo a vacancia da fungao de diretor, iniciar-se-a
o processo de nova indicagdo, no prazo maximo de 15 (quinze) dias letivos.

Considerando a vacancia no Cargo de Diretor Escolar — Escola Municipal José Cordeiro;

Considerando a anuéncia do Chefe do Poder Executivo;

Considerando a necessidade de provimento do Cargo de Diretor Escolar — Escola Municipal José Cordeiro;
Considerando que o ano letivo 2017 se iniciou em 13/02/2017.

RESOLVE

1. EXCEPCIONALMENTE, convocar a Comunidade Escolar da Escola Municipal José Cordeiro — Regido Santa Célia, para participar do processo de
escolha de Profissional para provimento do Cargo de Diretor Escolar, conforme as disposi¢des expressas neste edital.

2. DAS DISPOSIGOES GERAIS
2.1. O Diretor Escolar mencionado no item 1 deste Edital, sera indicado pela comunidade escolar, mediante votagao direta.

2.2. A escolha do profissional para provimento da fungéo gratificada e/ou comissionada de diretor escolar, sera realizada em 01 (uma) etapa mediante
a selegado do candidato pela comunidade escolar por meio de votagao na prépria unidade escolar, na data de 01/03/2017, nos seguintes horarios:

a). Vespertino:12:00h as 16:00h;
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b). Noturno: 19:00h as 21:00h.

2.3. Entende-se por comunidade escolar, para efeito do disposto no item 2.1 deste edital, o conjunto de alunos, pais ou responsaveis por alunos, os
profissionais da educagao em efetivo exercicio no estabelecimento de ensino.

2.4. O mandato do Diretor Escolar eleito pelo Processo de escolha objeto deste edital se encerrara em 31/12/2017.

2.5. A fungéo de Diretor Escolar sera considerada como Dedicagéo Exclusiva e obedecera a jornada semanal de trabalho de 40(quarenta) horas sema-
nal.

2.6. O Diretor Escolar ficara impedido do exercicio de outro cargo, emprego e/ou fungéo publica ou privada.
2.7. As atribuigdes do profissional investido na fungéo de Diretor Escolar constam da Lei Complementar n® 028/2011;

2.8. A remuneragao do Diretor Escolar obedecera ao disposto na Lei Complementar n® 027/2011, suas alteragdes e atualizagbes do PSPN emanadas
de Leis Ordinarias.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. As inscri¢cdes para o Processo de Escolha de profissional para provimento do Cargo de Diretor Escolar referenciado no item 1, serao realizadas
presencialmente, pelo préprio candidato e/ou por meio de seu procurador, no periodo de 17/02/2017 a 21/02/2017, das 08:00h as 11:00h e das 13:00h
as 17:00h, na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, situada na Avenida Benénico José Lourengo, n° 2.170, Setor Unido, Campinapolis-MT —
(66)34371562.

3.2. Poderao se inscrever para o Processo de Escolha do Cargo de Diretor Escolar referenciado no item 1 deste edital, os candidatos que atenderem
as disposigdes contidas na Lei Complementar n° 028/2011.
3.3. O candidato devera preencher a ficha modelo constante do anexo | e apresentar os seguintes documentos:

a) documento expedido pela Chefia de Recursos Humanos atestando a ndo infringéncia ao disposto nas alineas “a” e “d” do item 4.1. deste edital.

b) documento expedido pela Comisséo de Sindicancia e Processos Administrativos da Prefeitura Municipal atestando que o candidato ndo esteja na

condigao referenciada nas alineas “b” e “c” do item 4.1. deste edital.

c) certiddo negativa da Divisao de Prestagdo de Contas da Prefeitura Municipal relativa a entrega de prestagao de contas de recursos financeiros da

escola (caso tenha sido Diretor Escolar), letras “b” e “c” do item 4.1.

4.DAS PROIBIGOES

4.1.E vedada no processo de eleigdo, a participagéo do profissional que nos Gltimos 05(cinco) anos:

a) tenha sido exonerado, dispensado ou suspenso do exercicio da fungdo em decorréncia de processo administrativo disciplinar;
b) esteja respondendo a processo administrativo disciplinar;

c) esteja sob processo de sindicancia;

d) esteja sob licengas continuas;

e) esteja inadimplente junto ao Divisdo de Prestagdo de Contas da Prefeitura Municipal.

4.2. E vedado ao candidato e & comunidade:

a) exposicao de faixas e cartazes fora da escola;

b) distribuicdo de panfletos promocionais e de brindes de qualquer espécie como objetos de propaganda ou de aliciamento de votantes;
c) realizagao de festas na escola, que ndo estejam previstas no seu calendario;

d) atos que impliquem em oferecimento, promessas inviaveis ou vantagens de qualquer natureza;

e) aparigao isolada nos meios de comunicagéo, ainda que em forma de entrevista jornalistica;

f) utilizagdo de simbolos, frases ou imagens associadas ou semelhantes as empregadas por 6érgéos do governo.

4.3. Estara afastado do processo, a vista de representagéo da parte ofendida, devidamente fundamentada e dirigida a comiss&o, o candidato que praticar
quaisquer dos atos elencados no item anterior, ou que permitir a outrem pratica-los em seu favor.

4.4. Caso o candidato possua apelido pelo qual é conhecido, podera usa-lo para a divulgagéo de sua candidatura junto a comunidade escolar.
5. DA CONDUGAO DO PROCESSO DE ESCOLHA

5.1. O Processo de Escolha, objeto deste edital sera conduzido por comisséo constituida por 03(trés) membros, nomeada por ato do Secretario Municipal
de Educacgéao e Cultura.

5.2.N&o podera compor a comissao:

a) qualquer um dos candidatos, seu cénjuge e ou parente até segundo grau;

b) o servidor em exercicio no cargo de diretor.

5.3. A comisséo tera, dentre outras, as atribui¢cdes de:

a) planejar, organizar, coordenar e presidir o processo de selegdo do candidato pela comunidade;
b) divulgar amplamente as normas e os critérios relativos ao processo de selegao;

c) analisar as inscrigdes dos candidatos, deferindo-as ou nao;
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d) providenciar material de votagao, lista de votantes por segmento e urnas;
e) credenciar até dois fiscais indicados pelos candidatos, identificando-os com crachas;
f) lavrar e assinar as atas de todas as reunides e decisdes em livro préprio;

g) receber os pedidos de impugnagao - por escrito - relativos ao candidato ou ao processo para analise e emitir parecer no maximo em 48(quarenta e
oito horas) horas apds o recebimento do pedido;

h) designar, credenciar, instruir, com a devida antecedéncia, os componentes das mesas receptoras e escrutinadoras;

i) acondicionar as cédulas e fichas de votagdo, bem como a listagem dos votantes em envelopes lacrados e rubricados por todos os seus membros,
arquivando na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura por um prazo de 90 (noventa) dias, prazo apés o qual, deverao ser incinerados.

j) remeter o resultado final do processo de selegédo para divulgagdo nos meios oficiais (Gabinete do Prefeito) e enviar a documentagdo ao Secretario
Municipal de Educagéo e Cultura.

5.4. A cédula de votagéo devera indicar o nome escolhido pelo candidato no ato da inscrigéo.

5.5. Havendo apenas um candidato inscrito, a cédula apresentara como opgéo de escolha “sim” ou “ndo”.
6. DOS VOTANTES

6.1. Podem votar:

a) profissionais da educagao em exercicio na escola;

b) alunos regularmente matriculados com frequéncia comprovada, que tenham no minimo 12 (doze) anos de idade ou estejam cursando o 6° ano ou 32
fase do 2° ciclo em diante;

c) pai e mae (dois votos por familia) ou responsavel (um voto por familia) pelos alunos menores de 18 (dezoito) anos que tenham frequéncia comprovada.
6.2. O profissional da educagéo com filhos na escola votara apenas pelo seu segmento. 6.3. O profissional da educagédo que ocupa mais de um cargo
na escola votara apenas uma vez.

6.4. No ato de votacéo, o votante devera apresentar a mesa receptora um documento que comprove sua legitimidade (identidade ou outros).
6.5. Nao é permitido voto por procuragéo.

6.6. O votante com identidade comprovada, cujo nome nao conste em nenhuma lista, podera votar numa lista em separado.

7. DAS MESAS RECEPTORAS

7.1 O processo de votagao sera conduzido por mesas receptoras designadas pela comissao de eleigdo, composta por 03(trés) membros titulares e um
suplente.

7.2. Poderao permanecer no recinto destinado a mesa receptora apenas os seus membros e os fiscais.

7.3. Nenhuma autoridade estranha a mesa podera intervir, sob pretexto algum, em seu regular funcionamento, exceto o presidente da comissao, quando
solicitado.

7.4. Nao podem integrar a mesa os candidatos, seus conjuges e parentes até o segundo grau.

7.5.0s eventuais pedidos de impugnagao dos mesarios, devidamente fundamentados, serdo dirigidos ao presidente da comissao e, caso sejam consi-
derados pertinentes, a substituicdo sera feita pelo suplente.

7.6. O candidato que nao solicitar a impugnacao ficara impedido de arguir, sobre este fundamento, a nulidade do processo.

7.7. O voto sera dado em cédula Unica, contendo o carimbo identificador da escola Municipal, devidamente assinado pelo presidente da comissdo e um
dos mesarios.

7.8. O secretario da mesa devera lavrar a ata circunstanciada dos trabalhos realizados, a qual devera ser assinada por todos os mesarios.

7.9. As mesas receptoras, uma vez encerrada a votagao e elaborada a respectiva ata, ficam automaticamente transformadas em mesas escrutinado-
ras, para procederem imediatamente a contagem dos votos, no mesmo local de votagéao.

8.0. DOS VOTOS

8.1. S&o nulos os votos:

a) registrados em cédulas que nao correspondam ao modelo padrao;

b) que indiguem mais de um candidato;

¢) que contenham expressdes ou qualquer outra manifestagéo além daquela que exprime o voto;
d) dados a candidatos que n&o estejam inscritos no processo disciplinado por este edital.

8.2. Concluidos os trabalhos de escrutinagao, lavrada a ata do resultado final de todo o processo e assinada pelos componentes da mesa escrutinadora,
todo material sera entregue ao presidente da comissdo que se reunira com os demais membros para:

a) verificar toda a documentagéo;
b) decidir sobre eventuais irregularidades;
d) divulgar o resultado final da votagéo.

9.0. DA TRANSMISSAO DO CARGO
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9.1. O profissional da educagédo que esteja exercendo a direcdo da escola, caso seja novamente escolhido, deve apresentar a Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura, a prestagao de contas da gestdo anterior, no momento da posse.

10.0 DOS RECRUSOS

10.1. Ao candidato que se sentir prejudicado ou detectar irregularidades no desenvolvimento do processo de selegdo do diretor, sera facultado dirigir

representagdo a comissao, contra as seguintes fases:
a) contra o Edital (24h a partir de sua publicagéo);

b) contra o resultado (24 horas de sua publicagéo).

10.2. A Comisséo Organizadora tera o prazo de 48h (quarenta e oito horas) a partir do recebimento para apresentar resposta aos recursos interpostos.

10.3. Nao serdo conhecidos recursos interpostos fora dos prazos referenciados neste Edital.

Gabinete do Secretario Municipal de Educagao e Cultura, 17 de fevereiro de 2017.

CHARLLEY ANDERSON DE SOUZA
Secretario Municipal de Educacgéo e Cultura
ANEXO |

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

ELEIGOES PARA A ESCOLHA DE DIRETOR ESCOLAR — ESCOLA MUNICIPAL JOSE CORDEIRO - 2017

NOME DO CANDIDATO:
|

CPF: [RG:

[ ORG. EXP.. | UF: |

NATURALIDADE: [

[FEM

TITULO DE ELEITOR:

[UF: IS|lzxo:| IMIAS

[

uuuuuuuuuuu

GRADUACAO: [ [AREA DE FORMACAO [
ESPECIALIZACAO: [ [AREA DE FORMACAO: [
ENDERECO: [

TELEFONE: [ _[E - mail ]

Em Campinapolis-MT, ___ de fevereiro de 2017.

Assinatura dos Membros da Comissao Organizadora

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
PORTARIA N° 266, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS/MT, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio,

Considerando o Termo de Opcéao definitiva pelo segundo concurso,
RESOLVE

1. EXONERAR, a pedido, a partir desta data, a servidora MARILEI APA-
RECIDA BAHNERT, do cargo efetivo de Agente Educacional, especialida-
de Auxiliar de Creche, matricula 1507, em virtude de a servidora ter op-
tado pelo cargo de Professora, especialidade Licenciatura Plena em Pe-
dagogia, matricula 3047, do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de
Campo Novo do Parecis.

2. O pedido de exoneragdo se deve em virtude do término do periodo de
vacancia do primeiro concurso da referida servidora.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 17 dias do
més de fevereiro de 2017.

RAFAEL MACHADO Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administracéo, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagao no local de
costume, data supra, cumpra-se.

ALVARO JOSE BARBOSA Secretario Municipal de Administragao

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
PORTARIA N° 277, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS/MT, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas pelo art. 59 da Lei Organica do Mu-
nicipio e;

Considerando o artigo 30 da Lei Municipal n® 1.822 de 05 de abril de
2016;

Considerando o Requerimento do servidor abaixo relacionado;
RESOLVE

1. CONCEDER, com efeitos a partir de 15 de fevereiro de 2017, per-
centual de gratificagao, a titulo de funcao gratificada, sobre os venci-
mentos do cargo em comissao, ao seguinte servidor:

Luciane Pereira

) S Secretaria Munici- |Diretora do Departamento de |500/
da Silva Suniga °

pal de Educagédo |Gestdo Administrativa

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 17 dias do
més de fevereiro de 2017.

RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragdo, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagao no local de
costume, data supra, cumpra-se.

ALVARO JOSE BARBOSA

Secretario Municipal de Administragao
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ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
PORTARIA N° 276, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS/MT, no uso
de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 59 da Lei Organica do Mu-
nicipio e;

Considerando o artigo 30 da Lei Municipal n® 1.822 de 05 de abril de
2016;

Considerando o Requerimento do servidor abaixo relacionado;
RESOLVE

1. CONCEDER, com efeitos a partir de 09 de fevereiro de 2017, per-
centual de gratificagao, a titulo de funcao gratificada, sobre os venci-
mentos do cargo em comissao, ao seguinte servidor:

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
PORTARIA N° 274, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS/MT, no uso
de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 59 da Lei Organica do Mu-
nicipio e;

Considerando o artigo 30 da Lei Municipal n® 1.822 de 05 de abril de
2016;

Considerando o Requerimento do servidor abaixo relacionado;
RESOLVE

1. CONCEDER, com efeitos a partir de 09 de fevereiro de 2017, per-
centual de gratificagao, a titulo de funcao gratificada, sobre os venci-
mentos do cargo em comissao, ao seguinte servidor:

Simone Visi- |Secretaria Municipal de Fi- [Chefe de Diviséo de Te-

0,
neski nancas souraria |50 s

Chefe de Diviséo de
Execucéo Fiscal

Vanessa Lacerda

) Secretaria Municipal
Evangelista

de Financas |5O%

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 17 dias do
més de fevereiro de 2017.

RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragdo, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagao no local de
costume, data supra, cumpra-se.

ALVARO JOSE BARBOSA

Secretario Municipal de Administragao

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 17 dias do
més de fevereiro de 2017.

RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragdo, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagdo no local de
costume, data supra, cumpra-se.

ALVARO JOSE BARBOSA

Secretario Municipal de Administragao

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
PORTARIA N° 275, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS/MT, no uso
de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 59 da Lei Organica do Mu-
nicipio e;

Considerando o artigo 30 da Lei Municipal n° 1.822 de 05 de abril de
2016;

Considerando o Requerimento do servidor abaixo relacionado;
RESOLVE

1. CONCEDER, com efeitos a partir de 09 de fevereiro de 2017, per-
centual de gratificagao, a titulo de funcao gratificada, sobre os venci-
mentos do cargo em comissao, ao seguinte servidor:

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
PORTARIA N° 273, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS/MT, no uso
de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 59 da Lei Organica do Mu-
nicipio e;

Considerando o artigo 30 da Lei Municipal n° 1.822 de 05 de abril de
2016;

Considerando o Requerimento do servidor abaixo relacionado;
RESOLVE

1. CONCEDER, com efeitos a partir de 09 de fevereiro de 2017, per-
centual de gratificagao, a titulo de funcao gratificada, sobre os venci-
mentos do cargo em comissao, ao seguinte servidor:

Juliana Andrade |Secretaria Municipal |Diretora do Departamento

Anunciato de Financas de Administragédo |500/ °

Secretaria Munici-
pal de Finangas

Josefina Ber-

Diretora do Departamento de
landa Perin

Cadastro e Arrecadacao |5O%

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 17 dias do
més de fevereiro de 2017.

RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragéo, publicado no Diério
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagdo no local de
costume, data supra, cumpra-se.

ALVARO JOSE BARBOSA

Secretdrio Municipal de Administragao

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 17 dias do
més de fevereiro de 2017.

RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragéo, publicado no Diério
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagdo no local de
costume, data supra, cumpra-se.

ALVARO JOSE BARBOSA

Secretdrio Municipal de Administragao
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ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
PORTARIA N° 262, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS/MT, no uso
de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio e,
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Considerando o disposto na Lei Municipal n°® 261/93, na Lei Municipal n°®
818/2001 e no Decreto Executivo n® 068/2008 e,

Considerando a solicitagdo do Conselho Municipal de Saude, através do
Oficio n°19/2017 — CMS, datado de 07 de fevereiro de 2017,

Considerando o interesse publico,
RESOLVE

1. NOMEAR, os membros que comporao o Conselho Municipal de Saude
— CMS - Gestéo 2017-2019, na forma seguinte:

| - REPRESENTANTES DO GOVERNO MUNICIPAL

a) Secretaria Municipal de Saude:

Titular: Marcos Birck CPF: 931.452.251-20;

Suplente: Lenir Regina da Silva Jacobi CPF: 402.146.281-08;

b) Secretaria Municipal de Educagao:

Titular: Gisely Conceigdo Agnelo de Carvalho CPF: 714.665.761-20;
Suplente: Valeria Miquilin CPF: 719.364.241-34;

c) Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

Titular: Andréia Cristina Branco Giacomet CPF: 749.079.649-00;
Suplente: Neide Pantaledo dos Santos CPF: 858.866.531-04;

d) Secretaria Municipal de Esportes e Lazer:

Titular: Renato Cerqueira CPF: 863.425.689-87;

Suplente: Wanessa Marques dos Santos CPF: 883.030.391-72;

Il - REPRESENTANTES DOS PRESTADORES DE SERVIGO PUBLICO
OU CONVENIADO

a) Centro Hospitalar Parecis:

Titular: Indiamara dos Santos Ferreira CPF: 024.801.711-08;
Suplente: Silvana de Avila Del Barco CPF: 991.256.251-87;

Il - REPRESENTANTES DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE
Titular: Noely Negréo de Oliveira Rodrigues CPF: 073.359.658-45;
Suplente: Fabiana Rodrigues de Oliveira Antunes CPF: 001.968.490-80;
Titular: Cristiano Furtado Scarpazza CPF: 026.071.851-30;
Suplente: Elaine Aparecida da Silva CPF: 693.489.361-15;
Titular: Marisa Segatto Johann CPF: 308.906.910-53;

Suplente: Elisangela Zanetti CPF: 008.682.169-50;

Titular: Luciene Timm Torquato Correia CPF: 432.629.101-04;
Suplente: Daniela Martins e Silva Petry CPF: 780.402.561-00;

IV - REPRESENTANTES DOS USUARIOS

a) Sindicato dos Trabalhadores Rurais:

Titular: José Petrucio Teixeira da Silva CPF: 860.794.504-04;
Suplente: Marcia Martins Pereira CPF: 013.629.051-51;

b) Associagdo de Moradores do Distrito Marechal Rondon:
Titular: Delize Aparecida de Souza Correa CPF: 947.612.641-87;
Suplente: Danilo Bonetti CPF: 210.201.739-04;

c) Sindicato dos Servidores Publicos Municipais:

Titular: Jerusa Pinto Pinheiro CPF: 015.057.627-74;

Suplente: Marcos da Cunha Rufino CPF: 534.935.081-15;

d) Pastoral da Crianga:

Titular: Deise Andreia da Silva CPF: 702.648.721-34;

Suplente: Leonir Santina Conti CPF: 185.165.562-04;

e) Associagao dos Deficientes de Campo Novo do Parecis — ADCANP:
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Titular: Gilvanete da Silva Tomas CPF: 013.007.744-52;
Suplente: Janete dos Santos Terres CPF: 796.784.161-15;

f) Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE:
Titular: Sandra Regina Rosado Moreira CPF: 916.015.681-34;
Suplente: Gerciane Marcia Fedato Piovesan CPF: 908.680.051-34;
g) Grupo Reviver

Titular: Renate Ingrid Vargas CPF: 345.178.551-04;

Suplente: Georaci Santana Brum CPF: 868.309.021-34;

h) Comunidades Indigena:

Titular: Marilene Moezokaero CPF: 021.922.521-45;

Suplente: Maria Dulcelina Paresi CPF: 951.086.101-49;

i) Sindicato Rural de Campo Novo do Parecis:

Titular: Vera Lucia Faleiros Cruz Garcia CPF: 482.144.501-87;
Suplente: Marli Mariusse CPF: 574.843.849-68.

2. O exercicio da fungdo de Conselheiro sera gratuito e constituir-se-a em
servigo publico relevante.

3. As competéncias e demais atribuigdes do Conselho sdo constantes na
Lei Municipal n® 261/93, de 06.04.96, alterada pela Lei Municipal n°® 818/
2001 e pelo Decreto Executivo n°® 068/2008, de 18 de agosto de 2008.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 16 dias do
més de fevereiro de 2017.

RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragédo, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagao no local de
costume, data supra, cumpra-se.

ALVARO JOSE BARBOSA

Secretario Municipal de Administragao

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
PORTARIA N° 272, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS/MT, no uso
de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 59 da Lei Organica do Mu-
nicipio e;

Considerando o artigo 30 da Lei Municipal n° 1.822 de 05 de abril de
2016;

Considerando o Requerimento do servidor abaixo relacionado;
RESOLVE

1. CONCEDER, com efeitos a partir de 08 de fevereiro de 2017, per-
centual de gratificacao, a titulo de fungao gratificada, sobre os venci-
mentos do cargo em comissao, ao seguinte servidor:

Roberto da Secretarla Municipal
Silva Educagéao

Diretor do Departamento de

Transporte Escolar |50%

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 17 dias do
més de fevereiro de 2017.

RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administracéo, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagdo no local de
costume, data supra, cumpra-se.

ALVARO JOSE BARBOSA
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Secretdrio Municipal de Administragao

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
PORTARIA N° 280, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS/MT, no uso
de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 59 da Lei Orgéanica do Mu-
nicipio e;

Considerando o artigo 30 da Lei Municipal n° 1.822 de 05 de abril de
2016;

Considerando o Requerimento do servidor abaixo relacionado;
RESOLVE

1. CONCEDER, com efeitos a partir de 16 de fevereiro de 2017, per-
centual de gratificagao, a titulo de funcao gratificada, sobre os venci-
mentos do cargo em comissao, ao seguinte servidor:

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
AVISO DE RESULTADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS, através
do seu Pregoeiro, torna publico para conhecimento dos interessados que
na licitagdo com modalidade PREGAO 03/2017, destinada & REGISTRO
DE PREGOS para futura e eventual contratacdo de servicos de ma-
nutengao, recargas de toner, cartuchos, trocas de cilindros e chips
de toner de impressoras, para atender as Secretarias Municipais, teve
como vencedoras as empresas:E POSSO & CIA LTDA ME com o valor
total de R$ 50.910,00 (cinquenta mil, novecentos e dez reais), K. BRAZ
DA SILVA ME com o valor total de R$ 25.205,00 (vinte e cinco mil, du-
zentos e cinco reais), JVM COPIADORAS E INFORMATICA com o va-
lor total de R$ 6.900,00 (seis mil e novecentos reais).

Campo Novo do Parecis-MT, 17 de fevereiro de 2017.

Leandro Nery Varaschin Pregoeiro

Sara ISecretaria Municipal de Ad- |Chefe de Divisdo de Recur-

Castelli  |ministracao sos Humanos |50%

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 17 dias do
més de fevereiro de 2017.

RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administrac&o, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagao no local de
costume, data supra, cumpra-se.

ALVARO JOSE BARBOSA

Secretario Municipal de Administragao

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
PORTARIA N° 271, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS/MT, no uso
de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 59 da Lei Organica do Mu-
nicipio e;

Considerando o artigo 30 da Lei Municipal n° 1.822 de 05 de abril de
2016;

Considerando o Requerimento do servidor abaixo relacionado;
RESOLVE

1. CONCEDER, com efeitos a partir de 08 de fevereiro de 2017, per-
centual de gratificagao, a titulo de fun¢ao gratificada, sobre os venci-
mentos do cargo em comissao, ao seguinte servidor:

Elaine Alves |Secretaria Muni- |Diretora do Departamento de Ges- |50°/
de Carvalho |cipal de Financas|tao Fiscal e Prestacdo de Contas °

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 17 dias do
més de fevereiro de 2017.

RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragdo, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagdo no local de
costume, data supra, cumpra-se.

ALVARO JOSE BARBOSA

Secretario Municipal de Administragao
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ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
PORTARIA N° 270, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS/MT, no uso
de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 59 da Lei Orgéanica do Mu-
nicipio e;

Considerando o artigo 30 da Lei Municipal n° 1.822 de 05 de abril de
2016;

Considerando o Requerimento do servidor abaixo relacionado;
RESOLVE

1. CONCEDER, com efeitos a partir de 01 de fevereiro de 2017, per-
centual de gratificagao, a titulo de funcao gratificada, sobre os venci-
mentos do cargo em comissao, ao seguinte servidor:

Keully Ciany Ba- |g¢ retaria Municipal de De-|Chefe de Divisao de
Elgta omes Pins |5 o et Econamico Apoio Administrativo [20%

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 17 dias do
més de fevereiro de 2017.

RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragdo, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagcdo no local de
costume, data supra, cumpra-se.

ALVARO JOSE BARBOSA

Secretdrio Municipal de Administracao

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
PORTARIA N° 269, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS/MT, no uso
de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 59 da Lei Orgéanica do Mu-
nicipio e;

Considerando o artigo 30 da Lei Municipal n° 1.822 de 05 de abril de
2016;

Considerando o Requerimento do servidor abaixo relacionado;
RESOLVE

1. CONCEDER, com efeitos a partir de 20 de janeiro de 2017, percen-
tual de gratificacgao, a titulo de fungao gratificada, sobre os vencimen-
tos do cargo em comissao, ao seguinte servidor:

Chefe de Divisdo de

Leandro Nery Licitagcoes

] Secretaria Municipal de
Varaschin

Administragdo |50%
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Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 17 dias do
més de fevereiro de 2017.

FATURADOS, NAO RECONDICIONADAS,
NAO RECUPERADOS, PARA VEICULOS
DA LINHA/MARCA FORD

PE AS, ACESSORIOS E/OU COMPONEN-

RAFAEL MACHADO DE REPOSICAO ORIGINAIS OU DE
. .. 2 |2 REPOSI AO DE_12 LINHA, NAO REMANU- 30.10% 90.
Prefeito Municipal FATURADOS, NAO RECONDICIONADAS, [°Y-'Y7 000,00
. X - - B ) . NAO RECUPERADOS, PARA VEICULOS
Registrado na Secretaria Municipal de Administragdo, publicado no Diério DA LINHA/MARCA VOLVO
Oficial do Municipio/Jornal Ofiﬂciall Eletrénicg ld(.)S Munici,z?ios f:fo Estado de _FIEE %% QEES%%%g%Eﬁ%P@%M(S’SBEN
Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagdo no local de > |3 IBE'll?UOR&’;A AOOS DI\IIEA 5 II_?I EEONDICION ,IA\\/IDAS 30 50% 888'00
costume, data supra, cumpra-se. B ﬁ?_ ﬁﬁ%ﬁﬁfg éADRg RPA '?‘_EA::, X;EI CULOS )
ALVARO JOSE BARBOSA -'?E AS. AEESE%%S%E/I%?N%OMPONEN'
Secretdrio Municipal de Administragao REPOSI KO DE 712 LINHA. NAO REMANU- 200
2 |4 |FATURADOS, NAO RECONDICIONADAS 36,00% 000.00
NAO RECUPERADOS, P, CULOS '
ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA Rﬁ JGE\ISHA/MARCA VOLKSWAGEN CAMI-
AVISO DE RESULTADO
PECAS RS ES Ea S oRE
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS, através REPOSI AO DEC1; LINHA, NAO REMANU- ., |200
do seu Pregoeiro, torna publico para~ conhecimento dos interessados que 2 E%I)URREAC OF§ NAOO%ECRQRICK?&\‘AP@SS 37,00% 000,00
na licitagdo com modalidade PREGAO 02/2017, destinada a REGISTRO DA LINHA/MARCA MERCEDES BENS CA-
DE PRECOS para futura e eventual aquisi¢cdo de pegas, acessorios Rl
e/ou componentes de reposicdo Genuinas e/ou originais de 1° linha, | BylU AUTO PECAS E SERVICOS LTDA - ME
nao remanufaturados, ndao recondicionados, nao recuperados, para
. . . CNPJ n°10.173.758/0001-85
veiculos leves, pesados e maquinas, para atender todas as Secretari-
as Municipais, teve como vencedoras as empresas: Lote|item| Descricdo Iﬂ:/;egionto Xﬁ:ga Es-
N.E EQUIPAMENTOS, PECAS E LOCACAO LTDA ME -’?E AD% égggg%%\lg%E/I%PN%%MgggEN_
CNPJ n° 09.619.626/0001-55 . |y |REPOSICAO DE %% LINHA NAOR 19.20% |25
FATURADOS, NAO RECONSICIONADOS 4¥701000,00
— % de  |Valor Es- NAO RECUPERADOS PARA VEICULOS
Lote|ltem|Descrigao Descontoltimado DA LINHA/MARCA RENAULT
PECAS. ACESSORIOS E/OU COMPONEN- PECAS ACESSOR]OS E/OU COMPONEN-
TES DE REPOSK;F}AO ORIGINAIS OU DE TES DE REPOSICAO ORIGINAIS OU DE
REPOSICAO DE 12 LINHA. NAO REMA . |35 1 |3 |REPOSICAO DE 1° LINHA NAO REMANU-| g 509, [42.
3 |4 |FATURABOS, NAO RECONDICIONAD AS "118,10% |550,00 FATURADOS, NAO RECONDICIONADAS, |1©:99% 000,00
NAO RECUPERADOS, PARA MAQUINAS' MO PERAD YR R VEIRLINRE
DA LINHA/MARCA TANDER A/MARCA CITROEN
PECAS, ACESSORIOS E/OU COMPONEN- PECAS, ACESSORIOS E/QY COMPONEN-
TES DE REPOSICAO ORIGINAIS OU DE Eépggl SRO DE 7 LINEACNAD REMARU 28
REPOSICAO DE 12 LINHA, NAO REMANU- o, |40. 1 7 “119,10% p
3 |10 |FATURABOS. NAO RECONDICIQNADAS 18,10% (500,00 FATURADOS, NAO RECONDICIONADAS ’ 000,00
NAO RECUPERADOS. PARA MAQUINAS' ! NAO RECUF’ERADOS, PARA VEICULOS
DA LINHA/MARCA MULLER DA LINHA/MARCA EFFA
PECAS, ACESSORIOS E/OU COMPONEN-
BIELMAQ COMERCIO DE PECAS PARA MAQUINAS LTDA - ME s EE'll?le)RI’SEI R%é%%ﬁgéggéi%%%ﬁﬂ&u_ e s
CNPJ n° 17.274.687/0001-56 N%O RECUPERADOS, PARA VE OCULOS '
DA LINHA/MARCA NISSAN
- % d Valor Es- PECAS, ACESSORIOS E/OU COMPONEN-
Lote|fomPescrivte Desconto/timado -IQEPODEI SRO DE 72 LINEA NKO REMANU 15
PESRS: QEES%%%}S%E’,%}JN%%M&?BEN' 111 [ERTORABOSNAO RECONDICIONADAS. |18:60% (380,00
REPOSICAO DE. 12 LINHA. NAO REMA 100 NAO RECUPERADOS, PARA VEICULOS
3 12 | RRTURABOS NAO RECONDICIONADAS, |18:59% (30000 DA LINHA/MARCA TOYOTA
A A PEGS ACESSIOS S O EONEONE
2|1 [FATORABOS, NAG RECONBICIONABAS. |18.1%% 108,00
E.M.PUERTA - ME NAO RECUPERADOS, P ULOS '
o DA LINHA/MARCA FACCHINI
CNPJ n® 05.028.849/0002-78 PECAS, ACESSORIOS E/0U COMPONEN-
TES DE REP OSIQAO ORIGINAIS ou
. % de Valor Es- REPOSICAO DE_12 LINHA, NAO REMANU- 30
PESAS: égggg%%lgso%l%m%%M&?BEN_ DA LINCAMARCA TRAPP - SECRETARIA
1l REPOSIGED DE 7 LINHANAO REMANU- 19.50% [60: DE ESPORTES
FATURA| os NAO RECONDICIONADAS, |'¥*Y7% 000,00 PE A% ACESSORJOS E/QuU COMPONEN-
NAO RECUPERADOS, PARA VEICULOS TES DE REP OSIGQO ORIGINAIS
DA LINHA/MARCA MITSUBISCH 3 |11 REPOSICAO DE 12 LIN NAO REMANU- 18,20% 50.
PECAS, ACESSORIOS E/OU COMPONEN- FATURADOS, NAO RECONDICIONADAS 000,00
TES DE REPOSICAO ORIGINAIS OU DE NAO RECUPERADOS, PARA TRATORES
1 |5 |REPOSICAQ DE 12 LINHA NAO REMANU- |35 000 |158. DA LINHA/MARGA FORD
FATURADOS, NAO RECONDICIONADAS Y70 1000,00 ) )
NAO RECUPERADOS, PARA VEICULOS Campo Novo do Parecis-MT, 17 de fevereiro de 2017.
DA LINHA/MARCA VOLKSWAGEN
PE AS ACESSORIOS E/QU COMPONEN-
TE REPOSICAO ORIGINAIS OU DE .
1 9 REPOSI AO DE _12 LINHA, NAO REMANU- 32 00% 15. Leandro Nery Varaschin
FATURADOS, NAO RECONDICIONADAS, WY 701000,00

NAO RECUPERADOS, PARA VEICULOS
DA LINHA/MARCA MERCEDES BENZ
PECAS, ACESSORIOS E/OU COMPONEN- 7
1 |10 |TES DE REPOSICAO ORIGINAIS OU DE (30,00% |25 0o
REPOSIGAO DE 12 LINHA, NAO REMANU- ’
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ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
DECRETO EXECUTIVO N° 026, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

Altera o Decreto Executivo n°® 034/2011 que regulamenta o organograma e
a nomenclatura dos 6rgdos do Poder Executivo Municipal e Decreto Exe-
cutivo n°® 035/2011 que regulamenta as atribuigbes e competéncias dos or-
gdos do Poder Executivo Municipal bem como as atribuigbes dos cargos
em comissdo de Campo Novo do Parecis, respectivamente, e da outras
providéncias.

RAFAEL MACHADO, Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe séo con-
feridas pela Lei Organica do Municipio;

Considerando o disposto no artigo 13 da Lei Complementar n° 021, de 08
de abril de 2009, e alteragdes nas Leis Complementares 027/2011, 028/
2011, 032/2011, 036/2012, 037/2012, 043/2013, 050/2014, 052/2014, 053/
2014, 067/2015 e 070/2016 respectivamente;

Considerando a necessidade administrativa;
DECRETA

Art. 1°0 cargo de Diretor de Departamento de Obras Publicas, vincu-
lado a Secretaria Municipal de Infraestrutura, passa a corresponder com
a nomenclatura de Diretor de Departamento de Frotas e Almoxarifado,
com as seguintes atribuigdes, dentre outras de sua natureza propria:

I. Acompanhar o fluxo de veiculos e maquinarios pertencentes a frota mu-
nicipal; I. Realizar o acompanhamento do consumo dos veiculos e maqui-
narios quando de sua manutengdo preventiva; Il. Fazer os langamentos
individuais de consumo de cada maquina e veiculo no Sistema de Frotas;
1ll. Orientar o apontamento de ingressos e saidas de veiculos e maquina-
rios; IV. Promover a atualizagao dos cadastros de veiculos e maquinarios
do Municipio, bem como a documentagéo de cada veiculo; V. Averiguar a
realizagdo quanto a identificagdo dos veiculos e maquinarios, quando do
consumo excessivo de combustiveis e encaminha- las ao setor competen-
te para analise; VI. Orientar a equipe de pessoal, analisar devolugdes e
acompanhar o material estocado; VII. Administrar o almoxarifado, efetu-
ar langamento, manipulagédo e expedi¢do dos produtos existentes no es-
toque; VIII. Atuar na organizagdo do almoxarifado, na delegacgéo de tare-
fas e desenhar estratégias de organizagbes do departamento e suas ativi-
dades; IX. Acompanhar e desenvolver a equipe, garantir a organizagéo e
manutengao dos armazéns de estocagem através de sistemas gerenciais
e demais rotinas; X. Realizar o controle e liberagdo de materiais e equi-
pamentos do almoxarifado, realizar emisséo de relatérios de consumo e
custos dos diversos materiais para os setores; XI. Fazer e manter atuali-
zado o inventario geral do almoxarifado; XIl. Participar da implantacdo de
planos, fluxos e rotinas, objetivando a simplificacdo e aperfeicoamento de
métodos de trabalho; XIIl. Solucionar problemas surgidos em seu ambito e
quando de maior relevancia e peculiaridade submeter a apreciagdo supe-
rior; XIV. Elaborar relatério periédico com informagdes das atividades; XV.
Executar outras atribuicdes determinadas pelo superior imediato, afetas a
sua area de atuagéao.

Art. 2°0 cargo de Chefe de Divisdao de Controladoria, vinculado ao Ga-
binete do Prefeito, passa a corresponder com a nomenclatura de Chefe de
Divisdo de Seguranca do Trabalho, vinculando-se a Secretaria Munici-
pal de Administracédo, com as seguintes atribuicdes, dentre outras de sua
natureza propria:

I. Informar o empregador, através de parecer técnico, sobre 0s riscos exis-
tentes nos ambientes de trabalho, bem como orienta-los sobre as medidas
de eliminagdo e neutralizagéo;

Il. Informar os trabalhadores sobre os riscos da sua atividade, bem como
as medidas de eliminagao e neutralizacao;

1ll. Analisar os métodos e os processos de trabalho e identificar os fatores
de risco de acidente de trabalho, doengas profissionais e do trabalho e a
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presencga de agentes ambientais agressivos ao trabalhador, propondo sua
eliminagdo ou seu controle;

IV. Executar os procedimentos de seguranca e higiene do trabalho e ava-
liar os resultados alcangados, adequando-os as estratégias utilizadas de
maneira a integrar o processo prevencionista em uma planificagéo, bene-
ficiando o trabalhador.

V. Executar programas de prevencdo de acidentes do trabalho, doengas
profissionais e do trabalho nos ambientes do trabalho, com a participagédo
dos trabalhadores, acompanhando e avaliando os seus resultados, bem
como sugerindo constante atualizacdo dos mesmos e estabelecendo pro-
cedimentos a serem seguidos;

VI. Promover debates, encontros, campanhas, seminarios, palestras, reu-
nides, treinamentos e utilizar outros recursos de ordem didatica e pedagoé-
gica com objetivo de divulgar as normas de seguranga e higiene do tra-
balho, assuntos técnicos, administrativos e prevencionista, visando evitar
acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho;

VII. Executar as normas de seguranga referentes a projetos de construgao,
ampliacdo, reforma, arranjos fisicos e de fluxos, com vistas a observancia
das medidas de seguranca e higiene do trabalho, inclusive por terceiros;

VIII. Encaminhar aos setores e areas competentes, normas, regulamentos,
documentagéo, dados estatisticos, resultados de analise e avaliagbes, ma-
teriais de apoio técnico, educacional e outros de divulgagéo para conheci-
mento e auto desenvolvimento do trabalhador;

IX. Indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de protegao contra incén-
dio, recursos audiovisuais e didaticos e outros materiais considerados in-
dispensaveis, de acordo com a Legislagao vigente, dentro das qualidades
e especificagdes técnicas recomendadas, avaliando o seu desempenho;

X. Cooperar com as atividades do meio ambiente, orientando quanto ao
tratamento e destino dos residuos industriais, incentivando a conscientiza-
¢éo do trabalhador da sua importancia para a vida;

XI. Orientar as atividades desenvolvidas por empresas contratadas, quan-
to aos procedimentos de seguranga e higiene do trabalho previstos na Le-
gislacédo ou constantes em contratos de prestagéo de servico;

XIl. Executar as atividades ligadas a seguranca e higiene do trabalho, utili-
zando métodos e técnicas cientificas, observando dispositivos legais e ins-
titucionais que objetivem a eliminagdo, controle ou redugdo permanente
dos riscos de acidentes do trabalho e a melhoria das condi¢cdes do ambi-
ente, para preservar a integridade fisica e mental dos trabalhadores;

XIil. Levantar e estudar os dados estatisticos de acidentes do trabalho, do-
engas profissionais e do trabalho, calcular a freqiiéncia e a gravidade des-
tes para ajustes das agbes prevencionista, normas, regulamentos e outros
dispositivos de ordem técnica, que permitam a protegéo coletiva e indivi-
dual;

XIV. Articular e colaborar com os setores responsaveis pelos recursos
humanos, fornecendo-lhes resultados de levantamento técnicos de riscos
das areas e atividades para subsidiar a adogdo de medidas de prevengéo
em nivel de pessoal;

XV. Informar os trabalhadores e o empregador sobre as atividades insalu-
bres, perigosas e penosas existentes na empresa, seus riscos especificos,
bem como as medidas e alternativas de eliminagdo ou neutralizagéo dos
mesmos;

XVI. Avaliar as condigbes ambientais de trabalho e emitir parecer técnico
que subsidie o planejamento e a organizagao do trabalho de forma segura
para o trabalhador;

XVII. Articular-se e colaborar com os 6rgéos e entidades a prevengao de
acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho;

XVIII. Participar de seminarios, treinamentos, Congressos e cursos visan-
do o intercambio e o aperfeicoamento profissional;
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XIX. Acompanhar e fiscalizar a obrigatoriedade do uso individual adequa-
do do EPI, recomendado para a fungdo desempenhada ao servidor;

XX. Fazer o controle de EPI, ficha de entrega de EPI;

XXI. Executar outras atribuicbes determinadas pelo superior imediato, afe-
tas a sua area de atuagao.

Art. 3°0 cargo de Chefe de Divisdo de Frotas, vinculado a Secretaria
Municipal de Infraestrutura, passa a corresponder com a nomenclatura de
Chefe de Divisdo de Obras Publicas, com as seguintes atribui¢des, den-
tre outras de sua natureza propria:

|. Executar as obras e reparos solicitados pelas demais secretarias,
em articulacdo com as demais Secretarias de prédios e equipamen-
tos;

II. Organizar e manter organizado os registros relativos a inumacgoées,
exumacgoes, transladagoes e perpetuidade de restos mortais em se-
pulturas;

Ill. Efetuar a iluminagao de palanques e locais de eventos realizados
pela Prefeitura ou com sua participagao;

IV. Promover o alinhamento e numeragao das sepulturas;

V. Cumprir e fazer que se observe a regulamentagao dos cemitérios;
VI. Conservar, limpar e zelar pela manutengao do cemitério;

VII. Promover as inumagoes e exumagoes;

VIII. Planejar, coordenar, supervisionar, avaliar e fiscalizar as ativida-
des do pessoal que estiver sob sua responsabilidade;

IX. Participar da implantagao de planos, fluxos e rotinas, objetivando
a simplificagao e aperfeigoamento de métodos de trabalho;

X. Solucionar problemas surgidos em seu dambito e quando de maior
relevancia e peculiaridade submeter a apreciagao superior;

XI. Elaborar relatério periédico com informagdes das atividades;

XIl. Executar outras atribuigoes determinadas pelo superior imediato,
afetas a sua area de atuagao.

Art. 4° O Anexo Il — Quadro Geral dos Orgaos e Cargos em Comissao da
Estrutura Administrativa, passa a vigorar na forma do Anexo | deste De-
creto.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 17 dias do
més de fevereiro de 2017.

RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administracéo, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagdo no local de
costume, data supra, cumpra-se.

ALVARO JOSE BARBOSA Secretario Municipal de Administragao
Anexo |

QUADRO GERAL DOS ORGAOS E CARGOS EM COMISSAO DA ES-
TRUTURA ADMINISTRATIVA

ViI- SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA-
GAo

Secretario

Coordenadoria de Administragéo e Planeja-
mento Orcamentario

Coordenador

Assessoria Técnica e Legislativa

Assessor Técnico e Legis-
lativo

Assessoria Juridica

Assessor Juridico

Departamento de Licitacdes Diretor
Departamento de Compras Diretor
Departamento de Recursos Humanos Diretor
Departamento de Conciliagdo do PROCON |Diretor
Departamento Executivo do PROCON Diretor
Departamento de Tecnologia Diretor
Divisdo de Apoio Legislativo Chefe
%gsg%de Patrimoénio de Bens Méveis e Chefe
Divisao de Servigo Militar e EMTPS Chefe
Divisdo de Recursos Humanos Chefe
Divisdo de Licitagdo Chefe
Assistente de Apoio Administrativo Assistente
Departamento de Convénios Diretor
Divisdo de Convénios Chefe
Divisdo de Coaching Chefe
Divisdo de Apoio Administrativo Chefe
Divisdo de Seguranca do Trabalho Chefe

VIl - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Secretario

Coordenadoria do PAR — Plano de Agdes

Articuladas Coordenador
Departamento de Educacéao Diretor
Departamento de Gestdo Administrativa Diretor
Departamento de Transporte Escolar Diretor
Departamento de Educacao Infantil Diretor
Divisédo Pedagdgica Chefe
Divisdo de Documentacao Escolar Chefe
Divisdo de Controle Financeiro Chefe
Divisdo de Merenda Escolar Chefe

IX- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Secretario
Departamento de Recursos e Convénios Diretor
R\e/}glziag;aéngento de Regulagéo, Controle e Diretor
Departamento de Vigilancia Ambiental Diretor
Departamento de Vigilancia Sanitaria Diretor
Departamento de Administracéo Diretor

Departamento de Administracéo e Financas |Diretor
Divisdo de Controle Social Chefe
Divisdo de Atencédo Basica Chefe
Assistente Administrativo de Equipe Saude :

da Familia quip Assistente

X - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Secretario
Coordenador Contabil e Financeiro Coordenador
Coordenadoria de Administragéo Tributaria |-qordenador

e Financeira

Assessoria Técnica Contabil

Assessor Técnico Contabil

Departamento de Gestéo Fiscal e Prestacédo
de Contas

Diretor

Departamento de Cadastro e Arrecadacéo  |Diretor
Departamento de Fiscalizagéo Diretor
E&%?igaénlje?\}i% geA {Teggamento, Controle Tri Diretor
Departamento de Tesouraria Diretor
Departamento de Administracéo Diretor
Divisdo de Tesouraria Chefe

Divisdo de Fiscalizacéo de Obras e Posturas

Chefe

Divisdo de Execucéo Fiscal Chefe
¥'IJ§EACRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRU- Secretario
Coordenadoria de Infraestrutura Coordenador

Coordenadoria de Administragéo e Servigos

Coordenador
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31

Orgao Cargo Urbanos
| - GABINETE DO PREFEITO Prefeito Coordenadoria de Projetos Coordenador
Gabinete do Prefeito Assessor de Gabinete Assessor de Transportes e Transito Assessor
Gabinete do Prefeito Diretor de Gabinete Departamento de Agua, Esgoto e Servicos  |pyi-ator
Gabinete do Prefeito Chefe de Comunicag&o grbanrfs & G [ Ui © O] e

I . i ica- epartamento de Manutencéo e Oficina iretor
Gabinete do Prefeito é\gglstente de Comunica Departamento de Paisagismo e Jardinagem |Diretor
Il - GABINETE DO VICE-PREFEITO Vice-Prefeito Departamento de Frotas e Almoxarifado Diretor
1l - PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIPIO |Procurador Juridico Divisdo de Vias Publicas Chefe
IV - ASSESSORIA JURIDICA DO MUNICIPIO Assessor Juridico Divisédo de Manutencao de Infraestrutura Chefe
Chefe de Divisdo de Apoio Juridico Chefe Divisdo de Manutencéo de Eletricidade Chefe
V - CONTROLADORIA MUNICIPAL Controlador Diviséo de Paisagismo Chefe
VI - COORDENADORIA MUNICIPAL DE DEFESA |CIVIL - COMDEC Diviséo de Manutengéo e Oficina Chefe
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res

Assisténcia de Administragéo

Assistente de Administra-
¢ao

Assisténcia de Geragédo de Renda Formal

Assistente de Geragao de
Renda Formal

VoS

Assistente CRAS — Distrito Itanorte Assistente
Assistente de Apoio Administrativo Assistente
Assistente de Apoio Administrativo ao SINE [Assistente
XIll - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOL- -
VIMENTO ECONOMICO Secretario
Departamento de Agricultura e Pecuaria Diretor
Divisdo de Apoio Administrativo Chefe
Divisao de Agricultura Familiar e Cooperati-

Ve 9 P Chefe
Divisdo de Meio Ambiente Chefe
Divisdo de Industria e Comércio Chefe

XIV — SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES -
E LAZER Secretario
Departamento de Administracéo Diretor
Divisdo de Divisdo de Apoio Administrativo [Chefe
Divisdo de Manutencao de Espagos Esporti- Chefe

Escolinha de Futebol

Treinador Desportivo

Escolinha de Basquetebol

Treinador Desportivo

Escolinha de Handebol

Treinador Desportivo

Escolinha de Voleibol

Treinador Desportivo

Escolinha de Futsal

Treinador Desportivo

Escolinha de Karaté

Treinador Desportivo

Projeto Escolinha — Dist. Mal Rondon e PA
Guapirama

Treinador Desportivo

Escolinha de Futebol — Distrito Itamarati
Norte

Treinador Desportivo

Escolinha de Atletismo

Treinador Desportivo

Projeto Ginastica Aerébica — Bairro Nossa
Senhora Aparecida

Treinador Desportivo

Projeto Ginastica Aerdbica — Bairro Jardim
das Palmeiras

Treinador Desportivo

Projeto Ginastica Aerdbica — Bairro Boa Es-
peranca

Treinador Desportivo

Projeto Educador Fisico Multidisciplinar

Treinador Desportivo

Treinador Desportivo de Natagcao

Treinador Desportivo

Treinador Desportivo de Ténis

Treinador Desportivo

Treinador Desportivo de Fitness

Treinador Desportivo

XV — SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURAE
TURISMO

SECRETARIO

Departamento de Cultura Diretor
Maestro Maestro
Departamento de Turismo Diretor
Divisdo de Apoio Administrativo Chefe
Divisdo de A¢des Artistico-Culturais Chefe
Divisao de Patrimdnio Histérico e Cultural Chefe
Divisdo de Eventos Culturais Chefe
rIDisnr/Tl]sE)ao de Planejamento e Fomento ao Tu- |cpefe
Instrutor de Oficina de Arte Instrutor
Instrutor de Oficina de Arte Instrutor
Instrutor de Oficina de Arte Instrutor
Instrutor de Oficina de Arte Instrutor
Instrutor de Oficina de Arte Instrutor
Instrutor de Oficina de Arte Instrutor
Instrutor de Oficina de Arte Instrutor
Instrutor de Oficina de Arte Instrutor
Instrutor de Oficina de Arte Instrutor
Instrutor de Oficina de Arte Instrutor
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Divisdo de Obras Publicas Chefe [Instrutor de Oficina de Arte [Instrutor

Divisdo de Almoxarifado Chefe

Assistente de Apoio Administrativo Assistente

Assistente de Borracharia Assistente ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA

XII - SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTEN- S . PORTARIA N° 268, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

CIA SOCIAL ecretario

Coordenadoria de Trabalho e A¢ao Social Coordenador O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS/MT, no uso

Departamento de Gestéo Social Diretor de suas atribuicdes legais, conferidas pelo art. 59 da Lei Organica do Mu-

Departamento Administrativo do SINE Diretor hicipio e

Departamento de Administracédo Diretor ’

Divisdo de Assisténcia aos PNE's Chefe Considerando o disposto na Lei Municipal 1.130/2006, de 11.07.06 que

B?V?SEEO ga 233_8 de P?dssagem 829;9 dispde sobre o Estatuto dos Servidores Pblicos do Municipio de Campo
ivisdo de Apoio aos Idosos efe :

Diviso Administrativa Chefe Novo do Parecis,

Divisdo de Fomento e Trabalho Chefe Considerando o Memorando 03/17 da servidora landra Carla Martins Fer-

Divis&o de Habitagdo Chefe raz,

Divisdo das Politicas Publicas para Mulhe- Chefe

Considerando o Memorando n° 194/2017, de 15 de fevereiro de 2017,
proveniente da Secretaria Municipal de Saude,

Considerando o periodo aquisitivo compreendido entre 01.03.2008 a 01.
03.2013,

RESOLVE

1. CONCEDER, licenga prémio por assiduidade a Servidora Municipal
IANDRA CARLA MARTINS FERRAZ, efetiva no cargo de Fisioterapeuta,
matricula n® 1573, lotada na Secretaria Municipal de Salde, do quadro de
pessoal desta Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis.

2. O periodo de gozo da licenga concedida sera de 90 (noventa) dias
com inicio em 03 de margo de 2017 e término em 02 de junho de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 17 dias do
més de fevereiro de 2017.

RAFAEL MACHADO Prefeito Municipal
Registrado na Secretaria Municipal de Administragédo, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de

Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagao no local de
costume, data supra, cumpra-se.

ALVARO JOSE BARBOSA Secretdrio Municipal de Administragao

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
PORTARIA N° 267, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS/MT, no uso
de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 59 da Lei Orgéanica do Mu-
nicipio e,

Considerando o disposto na Lei Municipal 1.130/2006, de 11.07.06 que
dispoe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Campo
Novo do Parecis,

Considerando o Requerimento da servidora lone Borges de Aguiar, data-
do do dia 24 de janeiro de 2017,

Considerando o Memorando n° 195/2017, de 15 de fevereiro de 2017,
proveniente da Secretaria Municipal de Saude,

Considerando o periodo aquisitivo compreendido entre 15.05.2008 a 14.
05.2013,

RESOLVE

1. CONCEDER, licenca prémio por assiduidade a Servidora Municipal 10-
NE BORGES DE AGUIAR, efetiva no cargo de Técnico de Saude, matri-
cula n® 2190, lotada na Secretaria Municipal de Saude, do quadro de pes-
soal desta Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis.

2. O periodo de gozo da licenga concedida sera de 30 (trinta) dias com
inicio em 03 de margo de 2017 e término em 02 de abril de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 17 dias do
més de fevereiro de 2017.

RAFAEL MACHADO Prefeito Municipal
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Registrado na Secretaria Municipal de Administragéo, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagao no local de
costume, data supra, cumpra-se.

ALVARO JOSE BARBOSA Secretdrio Municipal de Administragao

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
PORTARIA N° 278, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS/MT, no uso
de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 59 da Lei Organica do Mu-
nicipio e;

Considerando o artigo 30 da Lei Municipal n° 1.822 de 05 de abril de
2016;

Considerando o Requerimento do servidor abaixo relacionado;
RESOLVE

1. CONCEDER, com efeitos a partir de 15 de fevereiro de 2017, per-
centual de gratificagao, a titulo de funcao gratificada, sobre os venci-
mentos do cargo em comissao, ao seguinte servidor:

Eleni Teixeira Be- |[Secretaria Municipal

Diretora do Departamento
lai Rizzotto de Finangas P |50%

de Tesouraria

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 17 dias do
més de fevereiro de 2017.

RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragéo, publicado no Diério
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagdo no local de
costume, data supra, cumpra-se.

ALVARO JOSE BARBOSA

Secretdrio Municipal de Administragao

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
PORTARIA N° 265, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS/MT, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas pelo art. 59, | da Lei Organica Muni-
cipal,

Considerandoo Memorando n°® 099/2017, datado de 15 de fevereiro de
2017, proveniente da Secretaria Municipal de Infraestrutura,

RESOLVE

1. NOMEAR, o senhor JOCEMIR MEZOMO SUZIM, portador do RG n°
5988814-5 SSP/PR e CPF n° 419.545.302-00, para ocupar o cargo em co-
missdo de Chefe de Divisdo de Obras Publicas, 6rgédo vinculado a Se-
cretaria Municipal de Infraestrutura, do quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal de Campo Novo do Parecis.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 17 dias do
més de fevereiro de 2017.

RAFAEL MACHADO Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administracéo, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagao no local de
costume, data supra, cumpra-se.

ALVARO JOSE BARBOSA Secretdrio Municipal de Administragao
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ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
PORTARIA N° 264, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS/MT, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas pelo art. 59, | da Lei Organica Muni-
cipal,

Considerandoo Memorando n°® 066/2017, datado de 08 de fevereiro de
2017, proveniente da Secretaria Municipal de Infraestrutura,

RESOLVE

1. NOMEAR, o senhor GILMAR ROCHA, portador do RG n° 1387272-9
SSP/MT e CPF n° 928.487.291-04, para ocupar o cargo em comissao de
Diretor Departamento de Frotas e Almoxarifado, érgédo vinculado a Se-
cretaria Municipal de Infraestrutura, do quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal de Campo Novo do Parecis.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 17 dias do
més de fevereiro de 2017.

RAFAEL MACHADO Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragédo, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagao no local de
costume, data supra, cumpra-se.

ALVARO JOSE BARBOSA Secretdrio Municipal de Administragao

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
PORTARIA N° 281, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS/MT, no uso
de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 59 da Lei Organica do Mu-
nicipio e;

Considerando o artigo 30 da Lei Municipal n® 1.822 de 05 de abril de
2016;

Considerando o Requerimento do servidor abaixo relacionado;
RESOLVE

1. CONCEDER, com efeitos a partir de 16 de fevereiro de 2017, per-
centual de gratificagao, a titulo de funcao gratificada, sobre os venci-
mentos do cargo em comissao, ao seguinte servidor:

Sandro Silvio

Secretaria Municipal de Diretor de Conciliagéo
Cattaneo i P ¢ |50%

Administracdo do Procon

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 17 dias do
més de fevereiro de 2017.

RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragdo, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagao no local de
costume, data supra, cumpra-se.

ALVARO JOSE BARBOSA

Secretario Municipal de Administragao

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
PORTARIA N° 279, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS/MT, no uso
de suas atribui¢des legais, conferidas pelo art. 59 da Lei Organica do Mu-
nicipio e;

Considerando o artigo 30 da Lei Municipal n° 1.822 de 05 de abril de
2016;

Considerando o Requerimento do servidor abaixo relacionado;
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RESOLVE

1. CONCEDER, com efeitos a partir de 16 de fevereiro de 2017, per-
centual de gratificagao, a titulo de funcao gratificada, sobre os venci-
mentos do cargo em comissao, ao seguinte servidor:

Chefe de Divisdo de

Luzemi Perei- |Secretaria Municipal de
Apoio Legislativo

ra Vieira Administracao |500/ °

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 17 dias do
més de fevereiro de 2017.

RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragdo, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagdo no local de
costume, data supra, cumpra-se.

ALVARO JOSE BARBOSA

Secretdrio Municipal de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES
AVISO DE PREGAO

AVISO DO PREGAO N° 010/2017
NOVA DATA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através da Comissao Permanente
de Licitagdo, torna publico o REGISTRO DE PREGCOS PARA FUTURA
E EVENTUAL AQUISIGAO DE SISTEMA DE ENSINO, PARA CONTRA-
TAGAO DE SISTEMA PEDAGOGICO E APOIO PARA ALUNOS, PRO-
FESSORES E FAMILIARES, COM FORNECIMENTO DE MATERIAL DI-
DATICO E PARADIDATICOS, PARA A REDE DE ENSINO MUNICIPAL,
na modalidade pregéo (presencial) n°® 010/2017, no dia 08 de MARCO de
2017, as 08:30 horas, na sede da Prefeitura Municipal de Campo Ver-
de. Retirada do edital www.campoverde.mt.gov.br. Para esclarecimentos:
e-mail compras@campoverde.mt.gov.br ou telefone (66) 3419-1244. Em
conformidade com a legislacédo vigente. Campo verde, 17 de fevereiro de
2017.

Ana Carolina S. Braga Blume

Pregoeira

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO E PROMOGAO SOCIAL
RESOLUGCAO N° 002 DE 15 DE FEVEREIRO DE 2017

RESOLUGAO N° 002 DE 15 DE FEVEREIRO DE 2017

Dispoe sobre a Aprovagao da Proposta da Reprogramagao do Saldo
dos Recursos Federais e Estaduais da SMAS para ano de 2017.

O CMAS - CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CAMPO VERDE, no uso de suas atribui¢cdes legais, nos termos da LEI N°®
1456/2009, de 18 de Fevereiro de 2009, em Reunido Extraodinaria Ata n°
050/2015 realizada no dia 15 de Fevereiro de 2017 as 14h/mim.

RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar a Proposta da Reprogramacgao do Saldo de continuidade
dos servigos socioassisténciais, para os gastos dos Recursos Federais e
Estaduais da SMAS. PROTENGAO BASICA no Valor de R$ 28.375,58,
(Vinte Oito Mil Trezentos e Setenta e Cinco Reais e Cinquenta Oito Centa-
vos), PROTENGAO SOCIAL ESPECIAL no valor de R$ 36.010,99 (Trinta
Seis Mil Dez Reais e Noventa e Nove Centavos), PROGRAMAS no Valor
de R$ 515,17 (Quinhentos e Quinze Reais e Dezessete Centavos), GES-
TAO - IGD no Valor de 13.660,25 (Treze Mil Seiscentos e Sessenta Reais
e Vinte e Cinco Centavos), FUNDO ESTADUAL FEAS E FUPIS, no Valor
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de 18.483,65 (Dezoito Mil Quatrocentos e Oitenta e Trés Reais e Sessenta
e Cinco Centavos).

Art. 2° - Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao, revogam-se
as disposigdes em contrario

Campo Verde, 17 de Fevereiro de 2017.
SUELY JAMISE RODRIGUES DO NASCIMENTO

Presidente do Conselho Municipal de assisténcia Social

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

PORTARIA N. 074/2017

PORTARIA N. 074/2017, de 17 de Fevereiro de 2017.

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE COORDENADORA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte, Estado de Mato Grosso, em conformidade com o art. 83°,
Il e XXX, da Lei Organica Municipal, no uso de suas atribui¢cdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a Sra. ISIA LUZIA DE SOUZA DE CARVALHO, brasileira,
divorciada, portadora da Carteira de Identidade — CI/RG n. 3953129, emi-
tido por DGPC/GO, inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério
da Fazenda — CPF/MF n. 919.954.181-53, para exercer o cargo de CO-
ORDENADORA DE ASSISTENCIA A MELHOR IDADE, deste municipio.

Art. 2°. Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, retroa-
gindo os seus efeitos juridicos a 13 de Fevereiro de 2017, revogando-se
as disposigdes em contrario.

Registra-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, em 17 de Fevereiro de 2017.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito

EXTRATO DE CONTRATO CPL N°. 008/2017
DO OBJETO: Contratagdo de Profissional para prestagédo de servigos em
arquitetura para atender a Secretaria Municipal de Administragéo;
VIGENCIA: 60 dias;
DO VALOR: R$ 10.000,00;
DATA: Canabrava do Norte, 16 de Fevereiro de 2.017;

ASSINANTES: Joao Cleiton Araujo de Medeiros - Prefeitura Municipal de
Canabrava do Norte/MT — Contratado: Francys Gleiser Schirmann.

PORTARIA N. 073/2017

PORTARIA N. 073/2017, de 17 de fevereiro de 2017.

EXONERA O SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL, QUE MENCIONA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Cana-
brava do Norte, Estado de Mato Grosso, em conformidade com o art. 83°,
Ill, e XXX da Lei Organica Municipal, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar o servidor publico municipal ISRAEL GOMES DA LUZ,
brasileiro, solteiro, portador da Carteira de Identidade — CI/RG n.
1499949-8, emitido por SSP/MT, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas
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do Ministério da Fazenda — CPF/MF n. 956.840.771-53, do cargo de SE-
CRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO deste municipio, nomea-
do pela Portaria n°. 005/2017, de 01/01/2017.

Art. 2°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se toda e qualquer disposicdo em contrario.

Registra-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

De Brasilia-DF para Canabrava do Norte-MT, em 17 de Fevereiro de 2017.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS

Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

- GABINETE
RESOLUGAO N°. 003/201713 DE FEVEREIRO DE 2017.

Dispbe sobre a Prorrogagao do Prazo de Conclusdo da Resolugdo 002/
2016, e da outras providéncias.

Leda Maria Bayerle, Presidente do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente - CMDCA, no uso de suas atribui¢des le-
gais em conformidade com a Lei Municipal n°. 1038/2012; e,

CONSIDERANDO instauragédo do inquérito administrativo a Conselheira
Tutelar S. S. S. G., matricula n°. 5834, conduzida pela Comissdo Perma-
nente de Processo Administrativo da Prefeitura Municipal de Canarana-
MT;

CONSIDERANDO solicitagédo de prorrogagao do prazo do Processo Admi-
nistrativo Disciplinar n°. 23;

RESOLVE:

1° - Prorroga o prazo de concluséo dos trabalhos por mais 60 (sessenta)
dias, nos termos do artigo 214, da Lei Complementar n°. 028/2002;

2° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos
retroativos a 10.02.2017, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Canarana-MT, 13 de Fevereiro de 2017.
Leda Maria Bayerle

Presidente do CMDCA

GABINETE
PORTARIA N.° 129/2017

De 14 de fevereiro de 2017.

Disp&e sobre a nomeacéo da Comissao Administrativa sobre a Conclu-
sdo da obra da EMEI Sao Francisco de Assis e da outras providéncias.

O Sr. Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana —
MT,no uso das atribuicbes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio;

Considerando o descumprimento de diversas clausulas contratuais do
contrato 113/2014;

Considerando as falhas apontadas pelo departamento de engenharia e
arquitetura do municipio;

Considerando os constantes atrasos e paralisagdes por longos periodos,
nao autorizados e/ou comunicados;

Considerando a existéncia de razdes de interesse publico, de alta rele-
vancia e amplo conhecimento, bem como a previséo legal contida nos art.
78 e seguintes da Lei 8.666/93 e a urgéncia e necessidade de concluséo
das obras;
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Considerando o direito constitucional ao contraditorio e a ampla defesa e
ao devido processo legal.

RESOLVE:

Artigo. 1°. Instaurar Processo Administrativo de n°. 001/2017 objetivando
apurar infragdes contratuais e falhas na execugédo do objeto do contrato
113/2014, firmado com a Empresa JR CONSTRUTORA E INCORPOR-
DORA LTDA - EPP, que trata sobre Conclusdo de Obra da Creche
Proinfancia TIPO B, do municipio de Canarana - MT, assegurando-se a
Contratada o direito ao contraditério e a ampla defesa na forma da Lei.

Artigo. 2°. Para a conclusdo do Procedimento Administrativo, instaurado
por esta Portaria, em atendimento as normas constitucionais, a Lei 8.666/
93, o Cddigo Civil Brasileiro e ao Cédigo de Processo Civil, fica designa-
da Comissao de Procedimentos Especiais composta pelos servidores efe-
tivos abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro:

- Claci da Silva — RG n°. 943.262 SSP/MT, e do CPF n°. 873.495.151-20;

- Adelina Rosa Rodrigues Bau— RG n°. 422 750 85 SSP/RS e do CPF n°.
906.497.709-78;

- Gustavo Henrique Machado Alves — RG n°.208.95461 SSP-MT e CPF n°.
042.834.511-98;

- Sandra Maria dos Santos - RG n°.927.650 SSP-MT e CPF n°. 817.253.
531-72;

‘Walter Custédio da Silva — RG n.° 0725073-8 SSP/MT e CPF n.° 502.966.
041-00.

Artigo. 3°. Os trabalhos da Comissao de Procedimento Especial deverdo
ser instalados em regime de urgéncia dentro do prazo de 05 (cinco) dias,
contados desta data, e concluidos no prazo de 30 (trinta) dias, contados
do inicio dos trabalhos, podendo ser prorrogado por igual periodo caso ha-
ja necessidade.

§ 1°.0 Processo de Sindicancia sera desenvolvido com as seguintes fa-
ses:

| —inicio das atividades da Comissao, com a elaboragéo da respectiva ata,
em 5 (cinco) dias, a contar da publicagao da presente portaria;

Il — notificagédo da Contratada da abertura dos trabalhos da Comiss&o, com
cépia da presente Portaria, bem como dos despachos, decisdes ou outros
atos que |he facultem oportunidade de manifestagdo nos autos e que lhe
imponham deveres, restricdes ou sangdes;

IIl — citagdo da Contratada, indicando os fatos e fundamentos legais per-
tinentes, o prazo e local para apresentagéo da defesa, o local onde serdo
realizadas as audiéncias promovidas pela Comissao e, ainda, a informa-
¢éo de que, em caso de ndo apresentagao de defesa e/ou ndo compare-
cimento em audiéncia designada, o processo tera continuidade com a de-
cretagéo da revelia e todos os seus efeitos;

IV — inquiricdo do contratado para esclarecimentos e depoimento, permi-
tindo a nesta fase, a juntada de documentos e indicagédo de provas;

§ 2°. As reunides da Comissao serao registradas em atas que deverao de-
talhar as deliberagdes anotadas.

§ 3°. Ficam assegurados o direito de vista e a extragdo de copia total ou
parcial dos autos, com a autorizagao da Presidente e acompanhamento de
integrante da Comisséo, com horario preestabelecido.

§ 4°. As atividades de instrugdo destinadas a comprovar os fatos necessa-
rios a tomada de decisdo serdo realizados de oficio pela Comisséo, sem
prejuizo do direito dos interessados de apresentar provas complementa-
res.

§ 5°. A Contratada podera juntar documentos, provas e pareceres, arrolar
testemunhas, requerer diligéncias e demais providéncias necessarias,
bem como aduzir alegagdes referentes & matéria objeto do processo.
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Artigo. 4°. Na fase inicial a Comissdo promovera a tomada de depoimen-
tos, acareagoes, investigagoes e diligéncias cabiveis, objetivando a coleta
de prova, recorrendo, quando necessario, a técnicos e peritos, de modo a
permitir a completa elucidagéo dos fatos.

Artigo. 5°. Comprovada a existéncia ou nédo de irregularidades, a comis-
séo devera apresentar relatério de carater expositivo e orientativo, que ser-
vira de base para a tomada de deciséo do gestor.

Artigo. 6°. Tendo em vista a urgéncia e a necessidade iminente de se apu-
rar os fatos e tomar as providéncias legais pertinentes ao caso, os mem-
bros da Comissao, assim como todo e qualquer servidor publico munici-
pal que se fizer necessario para o desenvolvimento dos trabalhos, deverao
dedicar-se exclusivamente para a conclusao processo.

Artigo. 7°. Fica também determinada a suspensé&o imediata do contrato e
todas as obrigagbes e compromisso nele assumidos, até o final da instru-
¢ao e concluséo do processo administrativo, impondo a suspenséao imedi-
ata de todos os servigos dele decorrentes.

Artigo. 8°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo
revogando-se as disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana — MT, em 14 de fevereiro de
2017.

Fabio Marcos Pereira de Faria

Prefeito Municipal

GABINETE
DECRETO N°2766/2017

De 10 de fevereiro de 2017
Nomeia Diretor Executivo do PREVICAN.

Fabio Marcos Pereira de Faria, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e, com base no que dispde
o Art. 72 da Lei Municipal n° 695/2005 de 06 de maio de 2005, alterada
pela Lei n° 879/2009 de 23 de abril de 2009,

DECRETA

Art. 1°. Fica nomeada a servidora Edirce Eunes de Andrade para o cargo
de Diretora Executiva do PREVICAN — Fundo Municipal de Previdéncia
dos Servidores de Canarana.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana - MT, 10 de fevereiro de 2017.
Fabio Marcos Pereira de Faria

Prefeito Municipal

- GABINETE
RESOLUCAO N°001/2017, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2017.

Dispde sobre prorrogagdao de mandato dos conselheiros municipais
do Conselho Municipal de Assisténcia Social e da outras providénci-
as

Odailton Resende Santeiro, Vice Presidente do Conselho Municipal
de Assisténcia Social, no uso de suas atribuigoes legais em confor-
midade com seu Regimento Interno e a Lei Municipal n°. 1101/2013;
CONSIDERANDO deliberagao, por unanimidade, dos membros do CMAS
presentes na reunido extraordinaria realizada no dia 10 de fevereiro de
2017;

CONSIDERANDO que o mandato dos Conselheiros do Conselho Munici-
pal de Assisténcia Social, expirara no dia 04.02.2017;
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CONSIDERANDO que a atual Gestao Municipal necessita de mais tempo
para concluir a eleigdo dos novos membros do Conselho Municipal de As-
sisténcia Social,

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar o mandato dos conselheiros do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, expirado em 04.02.217, por 60 (sessenta dias).

Paragrafo unico: Com a prorrogagao prevista no caput, a nova composi-
¢ao dos conselheiros do Conselho Municipal de Assisténcia Social, devera
estar eleita e empossada, impreterivelmente, no dia 05.04.2017 .

Art.2° - Esta Resolugédo entrard em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 05.02.2017, revogadas as disposigées em contrario.

Canarana-MT, 10 de fevereiro de 2017.
Odailton Resende Santeiro

Vice Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

PREFEITURA MUNICIPAL - LICITAGAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 091/2017

PRIMEIRO TERMO ADITIVO ao Contrato n°® 091/2016, firmado com a em-
presaAM DA COSTA SILVA EIRELLI - EPP para a a Reforma de Uni-
dade de Atengao Especializada em Saude no Municipio de Canarana-
MT.

Pelo presente aditivo contratual, regido pela Lei Federal n°. 8.666/93 de
21/06/93 e alteragdes posteriores, o MUNICIPIO DE CANARANA, ESTA-
DO DE MATO GROSSO, pessoa juridica de direito publico municipal, com
sede administrativa a Rua Miraguai n® 228, Centro, Canarana - MT, de-
vidamente inscrita no C.N.P.J./MF, sob o n°. 15.023.922/0001-91, neste
ato representado, na forma de sua Lei Organica, pelo Prefeito Municipal o
Sr. EVALDO OSVALDO DIEHL, brasileiro, casado, empresario, residente
e domiciliado na cidade de Canarana, Estado de Mato Grosso, portador
da Cédula de Identidade RG n° 211.566 SSI/SC e do CPF n°. 132.773.
839-20, doravante denominada de CONTRATANTE, e a empresaAM DA
COSTA SILVA EIRELLI - EPP, devidamente inscrita no CNPJ n° 10.524.
831/0001-16, inscrigao estadual n°® 13.364.908-3, estabelecida na Rua 12
n°® 431, Bairro Setor Industrial, na cidade de Agua Boa-MT, representada
neste ato por seu procurador legalmente constituido Sr. Jurandir Liberato
da Silva, portador do CPF n° 190.238.121-15, doravante denominada de
CONTRATADA, resolvem celebrar o presente TERMO ADITIVO contrato
n° 091/2016, mediante as Clausulas e condigdes a seguir estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS DOCUMENTOS
1.1 — Fazem parte do presente termo aditivo, independente de transicdo

todos os elementos que compdem o processo de licitagdo na modalidade
Tomada de Pregos n° 005/2016 e o contrato originario.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 - Constitui objeto do presente Termo Aditivo a prorrogagao do prazo
de execugao, objeto do Contrato originario, a Clausula Quarta — do Prazo
da Execugado da Obra, inciso 4.1, referente ao processo de licitatério na
modalidade Tomada de Precos n° 005/2016.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ALTERAGAO

3.1 - Fica acrescentada a Clausula Quarta, inciso 4.1 do contrato origina-
rio o total de 90 (noventa) dias, ficando o prazo de execugao estendido
até o dia 31/03/2017.

CLAUSULA QUARTA - JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTO LEGAL

4.1 — O presente termo aditivo encontra seu fulcro legal embasado no Art.
57, § 1°, Incisos lll, da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993.

4.2 - A presente prorrogacao se justifica pelo fato que os recursos finan-
ceiros pelo Governo Estadual ndo estdo sendo repassados ao municipio e
em consequéncia o municipio solicitou da empresa a diminuigéo do ritmo

Assinado Digitalmente



20 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.672

de trabalho por interesses da administragéo e ainda a prorrogagéo de pra-
z0o para a execugao do presente contrato néo trara qualquer tipo de prejui-
z0 aos cofres publicos.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1 — O presente Termo Aditivo entrara em vigor na data de sua assinatu-
ra, vigendo concomitantemente ao Contrato Originario.

5.2 - Ficam observadas e mantidas, as demais Clausulas e Condigdes do
Contrato n°. 091/2016, desde que nao contrariem o convencionado no pre-
sente Termo Aditivo.

CLAUSULA SEXTA - DO FORO

6.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Canarana do Estado de Mato Gros-
so, excluindo-se qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir
as questdes oriundas do presente contrato.

E por estarem devidamente acordados, declaram as partes aceitarem
as disposicdes estabelecidas neste Instrumento, sujeitando-se as normas
contidas na Lei n°. 8.666/93 e assinam o presente em 03 (trés) vias de
igual valor e teor e para todos os efeitos legais, na presenca de 02 (duas)
testemunhas idéneas e civiimente capazes.

Canarana-MT, 26 de Dezembro de 2016.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA
EVALDO OSVALDO DIEHL

PREFEITO MUNICIPAL

A.M. DA COSTA SILVA-ME

JURANDIR LIBERTAO DA SILVA
Procurador

RICARDO LOCATELLI DOS SANTOS
Portaria 259/2016 - Fiscal

Testemunhas:

NOME:.....ccoi e NOME:.....ccoii e
RGiiiiee e SSPI....... RGiii e SSPI..........
CPF e CPF e

PREFEITURA MUNICIPAL - LICITAGAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N.° 038/2016

PRIMEIRO TERMO ADITIVOAO CONTRATO N.° 038/2016, QUE ENTRE
S| FAZEM A PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA - MT E A EM-
PRESA E. J. M. HAAS SUPERMERCADO EIRELI - EPP.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA, ESTADO DE MATO
GROSSO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ-MF
sob n. 15.023.922/0001-91, com sede administrativa a Rua Miraguai, n°®
228, centro, CEP: 78.640-000 Telefone: (66) - 3478-1200, representada
neste ato peloPrefeito Municipal Senhor FABIO MARCOS PEREIRA DE
FARIA, brasileiro, casado, administrador, Carteira de Identidade sob o n.
3671142 SSP/GO e C.P.F. n°. 888.448.461-87, residente e domiciliado a
Rua Guarita n°® 296, Bairro Centro, Canarana-MT, e de outro lado a empre-
sa E. J. M. HAAS SUPERMERCADO EIRELI - EPP, inscrita no CNPJ/MF
sob o0 n° 37.455.904/0001-11, estabelecida na Rua Santo Angelo n° 1.004,
Bairro Nova Canarana na cidade de Canarana-MT, doravante denominada
CONTRATADA, neste ato representada por ENIO HEINCHE HAAS, ocu-
pando o cargo de PROCURADOR, brasileiro, solteiro, empresario, RG n°
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6373331 SSP/GO e CPF n° 028.871.781-30, e perante as testemunhas a
final firmadas, pactuam o presente termo aditivo contrato, em conformida-
de com a Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993, e suas alteracdes e pelas
clausulas e condigbes adiante vistas e acordadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - Constitui o objeto do presente aditivo contratual a prorrogacéo de pra-
zo do contrato originario pelo prazo de 30 (trinta) dias, acrescentando a
Clausula Terceira — da Forma de Execugéo, Prazo e Vigéncia, inciso 3.
21, referente ao processo de licitatério na modalidade Pregao Presencial
n°® 005/2016.

1.2 — Com o acréscimo constante no inciso anterior, o prazo de vigéncia
fica estendido até o dia 21/03/2017, ou até a realizagdo de um novo pro-
cesso licitatorio.

CLAUSULA SEGUNDA - DA JUSTIFICATIVA E FUNDAMENTO LEGAL

2.1 - Justifica-se o presente aditivo contratual em fungédo da necessidade
da administragdo em adquirir produtos para inicio do ano letivo de 2017,
e, justificando ainda que existe em andamento o processo de licitagdo na
modalidade pregdo presencial n° 004/2017 cuja realizagéo dar-se-a no dia
17/02/2017.

2.2 - Fundamenta-se o presente instrumento de prorrogacao de prazo con-
tratual no disposto no Art. 57 da Lei 8.666/93, e ainda, o inciso 3.21 do
contrato originario.

CLAUSULA TERCEIRA- DOTAGAO ORGAMENTARIA

3.1 - As despesas decorrentes do presente aditivo contratual serdo em-
penhadas no exercicio de 2017, conforme a Lei Municipal e correrdao por
conta da seguinte dotagdo orgamentaria:

ORGAO : Secretaria Municipal de Educagao
UNIDADE: 02

FUNCAO: 12

SUB-FUNCAO: 306

PROGRAMA: 2.036

ATIVIDADE: 2.031

ELEMENTO: 33903000

CODIGO REDUZIDO: 122

ORGAO : Secretaria Municipal de Educagéo
UNIDADE: 02

FUNCAO: 12

SUB-FUNCAO: 306

PROGRAMA: 1.036

ATIVIDADE: 2.032

ELEMENTO: 33903000

CODIGO REDUZIDO: 123

ORGAO : Secretaria Municipal de Educagéo
UNIDADE: 03

FUNCAO: 12

SUB-FUNCAO: 365

PROGRAMA: 1.039

ATIVIDADE: 2.040

ELEMENTO: 33903000

CODIGO REDUZIDO: 157

ORGAO : Secretaria Municipal de Educagéo
UNIDADE: 02
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FUNGAO: 12

SUB-FUNGAO: 361

PROGRAMA: 1.040

ATIVIDADE: 2.029

ELEMENTO: 33903000

CODIGO REDUZIDO: 130

CLAUSULA QUARTA — DA PUBLICAGAO E DA RATIFICAGAO

4.1 - A Contratante providenciara a publicagdo deste instrumento de aditi-
vo contratual, por extrato, no Diario Oficial dos Municipios, na forma do art.
61, paragrafo Unico, da Lei 8.666/93.

4.2 - Permanecem inalteradas, como também ratificadas, todas as demais
clausulas e condigdes estipuladas no contrato n° 038/2016, firmado em
19 de Fevereiro de 2017.

CLAUSULA QUINTA - DO FORO

5.1 - Fica eleito o Foro da Comarca de Canarana do Estado de Mato Gros-
S0, excluindo-se qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir
as questdes oriundas do presente contrato.

Por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumen-
to de aditivo contratual em trés vias de igual teor e forma, na presenca de
duas testemunhas, obrigando-se ao seu fiel cumprimento.

Canarana, 17 de Fevereiro de 2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

FABIO MARCOS PEREIRA DE FARIA
PREFEITO MUNICIPAL
E. J. M. HAAS SUPERMERCADO EIRELI - EPP

ENIO HEINCHE HAAS
RG n° 6373331 SSP/GO e CPF n° 028.871.781-30

Testemunhas:

Nome: Nome:

CPF: CPF:

GABINETE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2017

EDITAL COMPLEMENTAR

N° 007/2017

INSCRIGOES EFETUADAS VIA INTERNET
Inscricoes Deferidas

N° Inscricdo:43

Nome: Leandro Lopes Menezes

Cargo: Vigilante Escolar

Nivel Fundamental — Completo ou incompleto
N° Inscri¢cdo:57

Nome: Cristiano Vericimo dos Santos

Cargo: Auxiliar de Administragao em Saude
Nivel Fundamental — Completo ou incompleto
N° Inscri¢cdo:60

Nome: Ana Rosa Moura Campos
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Cargo: Atendente de Recepgéo Hospitalar
Nivel Fundamental — Completo ou incompleto
N° Inscri¢cdo:64

Nome: Jo&o Batista Godoy

Cargo: Motorista Escolar

Nivel Fundamental — Completo ou incompleto
N° Inscricdo:67

Nome: Silaine Katia de Souza Torres

Cargo: Atendente de Recepgéo Hospitalar
Nivel Fundamental — Completo ou incompleto
N° Inscrigdo:73

Nome: Natalia Christian Ataide Silva

Cargo: Auxiliar de Administracdo em satde
Nivel Fundamental — Completo ou incompleto
N° Inscri¢cdo:76

Nome: Eula Luiza Gonzaga Almeida

Cargo: Agente Comunitario de Saude

Nivel Fundamental — Completo ou incompleto
N° Inscrigao:77

Nome: Alberto Otelakoski

Cargo: Motorista Escolar

Nivel Fundamental — Completo ou incompleto
N° Inscri¢cdo:83

Nome: Lucas Emanuel Lourengo Custddio
Cargo: Atendente de Recepgéao Hospitalar
Nivel Fundamental — Completo ou incompleto
N° Inscrigdo:87

Nome: Lcineide da Silva Couto

Cargo: Atendente de Recepcgéo Hospitalar
Nivel Fundamental — Completo ou incompleto
N° Inscricdo:90

Nome: Carlos Cezar dos Santos Lima Sllva
Cargo: Atendente de Recepgao Hospitalar
Nivel Fundamental — Completo ou incompleto
N° Inscricdo:41

Nome: Ruthe Mara Cardozo Maffei

Cargo: Técnico em Desenvolvimento Infantil
Nivel Médio — Completo

N° Inscrigdo:50

Nome: Josirlaine Almeida de Souza

Cargo: Técnico em Desenvolvimento Infantil
Nivel Médio — Completo

N° Inscrigdo:51

Nome: Suellen Yumi Inoue

Cargo: Técnico Administrativo Edu

Nivel Médio — Completo

N° Inscrigao:53

Nome: Marite Txicao
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Cargo: Atendente de Farmacia

Nivel Médio — Completo

N° Inscri¢cdo:54

Nome: Elisangela Canal Goldoni

Cargo: Técnico Administrativo Educacional
Nivel Médio — Completo

N° Inscri¢cdo:59

Nome: Laisa Fonseca Marques

Cargo: Técnico em Desenvolvimento Infantil
Nivel Médio — Completo

N° Inscri¢cdo:65

Nome: Daniel Nascimento Chaves

Cargo: Técnico Administrativo Educacional
Nivel Médio — Completo

N° Inscrigdo:72

Nome: Vania Cristina Costa Marques
Cargo: Técnico Administrativo Educacional
Nivel Médio — Completo

N° Inscrigao:84

Nome: Josimara Oliveira Silva

Cargo: Técnico de Laboratério e Andlises Clinicas
Nivel Médio — Completo

N° Inscri¢cdo:85

Nome: Eduardo de Castro Melo

Cargo: Inspetor Sanitario

Nivel Médio — Completo

N° Inscrigéo:88

Nome: Janderson Rhuan Sippert

Cargo: Técnico Administrativo Educacional
Nivel Médio — Completo

N° Inscri¢cdo:42

Nome: Keylliane Silva Martins

Cargo: Professor

Nivel Superior

N° Inscrigdo:45

Nome: Natalia Nakad Collado

Cargo: Enfermeiro

Nivel Superior

N° Inscricdo:46

Nome: Kelton Teixeira Borges

Cargo: Médico Clinico Geral

Nivel Superior

N° Inscricdo:47

Nome: Eduardo Moreira de Almeida
Cargo: Dentista

Nivel Superior

N° Inscrigao:52

Nome: Mariana Alves de Oliveira
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Cargo: Dentista

Nivel Superior

N° Inscri¢cdo:55

Nome: Flavia Nunes Almeida
Cargo: Professor

Nivel Superior

N° Inscri¢cdo:56

Nome: Daianna Jessica Rocha Batista
Cargo: Enfermeiro

Nivel Superior

N° Inscri¢gdo:58

Nome: Bruna Ortega Camolezi
Cargo: Enfermeiro

Nivel Superior

N° Inscrigdo:62

Nome: Thayla Joana Schenberger
Cargo: Enfermeiro

Nivel Superior

N° Inscrigao:68

Nome: Jéssica Dias Ferreira
Cargo: Enfermeiro

Nivel Superior

N° Inscricdo:78

Nome: Lair da Silva

Cargo: Psicoélogo

Nivel Superior

N° Inscrigdo:79

Nome: Marcello Fernando Duccini Brito Novaes
Cargo: Médico Clinico Geral

Nivel Superior

N° Inscri¢cdo:80

Nome: Alexandra Cereza Duccini
Cargo: Enfermeiro

Nivel Superior

N° Inscricéo:81

Nome: Gisele Monalisa do Carmo Taglieber
Cargo: Professor de Educacéao Infantil
Nivel Superior

N° Inscri¢cdo:86

Nome: Veraldo de Moura Dias
Cargo: Enfermeiro

Nivel Superior

N° Inscri¢cdo:89

Nome: Keylliane Silva Martins
Cargo: Adrielly Cardoso Silva

Nivel Superior
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 97/2017.

SUMULA: CONVOCA POR ORDEM DE CLASSIFICAGAO, CANDIDATO
APROVADO NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO N.° 001/2014.

CARMELINDA LEAL MARTINES COELHO, Prefeita Municipal de Carlin-
da, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigcdes legais:

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica CONVOCADO, em conformidade com a ordem de classi-
ficacdo, abaixo relacionado, o candidato aprovado pelo Processo Seletivo
Publico n.° 001/2014, homologado dia 03 de margo de 2015.

N°. INSC|NOMES
AGENTE COMUNITARIA DE SAUDE
095 [LILIANE DE SENA PEREIRA[02° CLASSIFICADA

[cLASSIFICAGAO

Artigo 2° - O candidato convocado devera comparecer na Secretaria Mu-
nicipal de Administragéo da Prefeitura Municipal de Carlinda, Estado de
Mato Grosso, no prazo de até 30 (trinta) dias, a contar da data da publica-
¢ao desta Portaria.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagédo e/ou
afixagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em, 20 de fevereiro de 2017
CARMELINDA LEAL MARTINES COELHO

Prefeita Municipal

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 136/2017

DECRETO N°. 136/2017

SUMULA: “DISPOE SOBRE A TRANSFERENCIA DE SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS”.

CARMELINDA LEAL MARTINES COELHO, Prefeita Municipal de Carlin-
da, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais:

RESOLVE:

Artigo1°- Fica TRANSFERIDA a Servidora ELISELY DA SILVA RAMOS
no cargo de DIRETORA DE DEPARTAMENTO, do Gabinete do Prefeito
para a Secretaria de Administragéo e Financgas.

Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Artigo 3°- Revogam-se as disposigdes em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT

Em, 20 de fevereiro de 2017.

CARMELINDA LEAL MARTINES COELHO

Prefeita Municipal

Nomear o senhor, ROGERIO DELISE FONSECA, portador da cédula de
identidade n° 23922389 SEJUSP/MT e inscrito no CPF sob o n° 043.591.
971-79, como responsavel pela gestao de recursos do CASTPREV — Fun-
do Municipal de Previdéncia Social d Castanheira, atendendo o disposto
na Portaria MPS n°® 519/2011.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retro-
ativos a Janeiro de 2017, revogadas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Castanheira -MT em 17 de Fevereiro de 2017.
MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADA DOS GUIMARAES

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL - PREVI-SERV
PORTARIA N° 001/2017

PORTARIA N.° 001/2017

“Dispbe sobre a concessao do Beneficio de Aposentadoria por Tempo de
Contribuicdo permanente a servidora Sr®. Maria Neuza Ezequiel”

O Fundo Municipal de Previdéncia Social do Municipio de Chapada
dos Guimaraes - PREVI-SERV, no uso de suas atribui¢des legais e;

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no Art.
3°, I, II, 11l e paragrafo unico da EC n° 47/2005 c/c art. 95, |, Il, Il e Paragra-
fo Unico da Lei Municipal n® 1.606/2014, que regulamenta o Regime Pro-
prio de Previdéncia Social; e Lei Municipal n.° 1.208/2006, que trata sobre
o plano de cargo, carreira e vencimentos combinado com a Lei Municipal
n°® 1.679/2016 de reajustes salariais;

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER obeneficio Aposentadoria por Tempo de Contribui-
cao, a servidora Sr’. MARIA NEUZA EZEQUIEL DE OLIVEIRA, Unido
Estavel, portadora da cédula de identidade n°. 477918 SSP-MT no CPF
sob o n°. 328.876.201-34, efetiva no cargo de Agente de Servigos Gerais,
Classe F, Nivel 02, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, Matricula
n°. 39, contando com 32 anos, 11 meses e 22 dias de tempo de contribui-
¢ao; com proventos integrais, conforme planilha de proventos que instrui o
processo administrativo do PREVI-SERV n°. 2016.04.00010P, a partir de
01/02/2016 até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Chapada dos Guimaréaes - MT, 06 de Fevereiro de 2017.
JOSE MARTINHO FILHO

Secretario de Administragao

Homologo:

THELMA PIMENTEL FIGUEIREDO DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

PORTARIA 014/2017

PORTARIA 014/2017

“Nomear o responsavel pela gestdo dos recursos do CASTPREV- Fundo
Municipal de Previdéncia Social de Castanheira.”

A prefeita Municipal do Mnicipio de Castanheira, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuigbes legais e nos termos do art. 2°, § 4° da Portaria
n® 519, de 24 de Agosto de 2011,

RESOLVE:
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TERMO DE CANCELAMENTO UNILATERAL DA ATA DE REGISTRO
DE PREGOS N° 045/2016

TERMO DE CANCELAMENTO UNILATERAL DA ATA DE REGISTRO
DE PREGOS N° 045/2016, REFERENTE AQUISIGAO DE PEGAS MECA-
NICAS E ACESSORIOS PARA MANUTENGAO PREVENTIVA E COR-
RETIVA DOS VEICULOS LEVES E PESADOS DA FROTA MUNICIPAL,
CELEBRADA ENTRE O MUNICIPIO DE CLAUDIA — MT E A EMPRESA
CECILIA PINTO DA SILVA EIRELI.
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Pelo presente Termo de Cancelamento, nesta cidade de Claudia, Estado
de Mato Grosso, na sede da Prefeitura Municipal de Claudia, de um lado
o MUNICIPIO DE CLAUDIA, Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de
Direito Publico Interno, com sede administrativa a Avenida Gaspar Du-
tra, s/n°, Centro, nesta cidade, inscrita no CNPJ/MF sob n° 01.310.499/
0001-04, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr. ALTA-
MIR KURTEN, doravante denominado de MUNICIPIO, resolveCANCE-
LAR UNILATERALMENTE A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 045/
2016, firmada com a empresa CECILIA PINTO DA SILVA EIRELI, inscri-
ta no CNPJ sob o n® 15.593.959/0001-55 e Inscricdo Estadual n® 13.455.
199-0, estabelecida a Rua G, n°® 23, Quadra 32, Residencial Athaide Mon-
teiro da Silva, cidade de Varzea Grande - MT,mediante as clausulas e con-
digbes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo visa cancelarintegralmente o registro do saldo re-
manescente de todos os itens constantes na Clausula Primeira, da Ata de
Registro de Pregos n° 045/2016, quais sejam:

PARA VEICULOS PESADOS
TABELA/ RE-

ESPECIFICAGAO FERENCIA DE |MARCA DESCONTO
DESCONTO °

PEGAS MECANICAS PARA VEICULOS PESADOS

Fornecim(e)r’]\E?BcbeSPe |%S|§A§8?\ﬂi' MERCEDES

cas para , -

BUS, VANS E CAMINHOES da | TRAZVALOR|gENZ 3.1%

Frota Municipal de Claudia-MT

boesarn ONBUS, MICROONI.

cas para -

BUS, VANS da Frota Municipal TRAZVALOR|IVECO 3,1%

de Claudia-MT

ACESSORIOS PARA VEICULOS PESADOS

BT IR OONIBUS AN E EAMI MERCEDES

NHOES da Frota Municipal de Claudia- || RAZVALOR BENZ 3.1%

Fornecimento de Acessorios para ONI-

BUS, MICROONIBUS, VANS da Frota |TRAZVALOR|IVECO 3,1%

Mummpal de Claudia-MT

CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1. O presente Termo de Cancelamento encontra guarida no art. 78, Xll e
art. 79, |, da Lei Federal n° 8.666/93, bem como na Clausula Nona, item 9.
2.6, da ARP n° 045/2016.

CLAUSULA TERCEIRA - DA MOTIVAGAO

3.1. O presente justifica-se tendo em vista os valores e descontos prati-
cados ndo serem vantajosos ao Municipio, tendo em vista a existéncia de
propostas mais vantajosas praticadas em mercado.

CLAUSULA QUARTA - DA LIQUIDAGAO DAS DESPESAS

4.1. Todas as despesas da ARP n° 045/2016,ora cancelada, serdo pagas
integralmente peloMUNICIPIO, na forma pactuada até a presente data,
ndo restando assim mais nada a ressarcir a PROMINENTE FORNECE-
DORA.

CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICAGAO

5.1.0MUNICIPIO providenciara a publicagdo deste Termo de Cancela-
mento, por extrato, que sera publicado no Diario Oficial, nos termos do Pa-
ragrafo Unico, art. 61, da Lei n°® 8.666, de 21 de Junho de 1993, correndo
as respectivas despesas a suas expensas.

E, por estar de pleno acordo, assina o presente Termo de Rescisdo,em
02(duas) vias de igual teor e forma, para todos os fins, perante as teste-
munhas abaixo.

Claudia - MT, 14 de Fevereiro de 2017.
MUNICIiPIO DE CLAUDIA - MT
ALTAMIR KURTEN

Prefeito Municipal
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Testemunhas:

1.

Nome: Alison Prevelato Vieira
CPF: 048.253.531-85

RG: 24480355 SSP/MT

2.

Nome: Everson Ceser Konzen
CPF: 945.010.251-15

RG: 1377774-2 SSP/MT

AVISO DE PRORROGAGAO PREGAO PRESENCIAL N.° 002/2017 R.P.

AVISO DE PRORROGAGAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 002/2017 R.P.

O Municipio de Claudia — MT, através de sua Pregoeira Oficial torna Publi-
co que por motivos de ndo haver nenhuma empresa interessada no certa-
me, decide PRORROGAR a data do referido certame, ao qual realizar-se-
4 as 08:00 horas (Horario Oficial de Claudia — MT), do dia 07 de Margo
de 2017, na Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal, sito a Av. Gaspar
Dutra, s/n, Praga dos Trés Poderes, Claudia - MT. Objetivando a “REGIS-
TRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE CAR-
GAS DE GAS PARA A MANUTENGAO DAS SECRETARIAS MUNICI-
PAIS DO MUNICIPIO DE CLAUDIA - MT.” O Edital podera ser obtido
através do site www.claudia.mt.gov.br. Maiores informacdes na Prefeitu-
ra Municipal em horario normal de expediente ou através do telefone (66)
3546-3100.

Claudia — MT, 17 de Fevereiro de 2017.
ALTAMIR KURTEN

Prefeito Municipal

SHIRLEY YOTZCHETZ

Pregoeira

TERMO DE CANCELAMENTO UNILATERAL DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 043/2016

TERMO DE CANCELAMENTO UNILATERAL DA ATA DE REGISTRO
DE PREGOS N° 043/2016, REFERENTE AQUISIGAO DE PEGAS MECA-
NICAS E ACESSORIOS PARA MANUTENGCAO PREVENTIVA E COR-
RETIVA DOS VEICULOS LEVES E PESADOS DA FROTA MUNICIPAL,
CELEBRADA ENTRE O MUNICIPIO DE CLAUDIA — MT E A EMPRESA
TATIANA SIQUEIRA SANTIAGO EIRELL.

Pelo presente Termo de Cancelamento, nesta cidade de Claudia, Estado
de Mato Grosso, na sede da Prefeitura Municipal de Claudia, de um lado
o MUNICIPIO DE CLAUDIA, Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de
Direito Publico Interno, com sede administrativa a Avenida Gaspar Du-
tra, s/n°, Centro, nesta cidade, inscrita no CNPJ/MF sob n° 01.310.499/
0001-04, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr. ALTA-
MIR KURTEN, doravante denominado de MUNICIPIO, resolve CANCE-
LAR UNILATERALMENTE A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 043/
2016, firmada com a empresa TATIANA SIQUEIRA SANTIAGO EIRELI,
inscrita no CNPJ sob n° 07.838.209/0001-78, estabelecida na Avenida Mi-
guel Sutil, n°® 3073, Pogéo, na cidade de Cuiaba/MT, mediante as clausu-
las e condigbes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo visa cancelarintegralmente o registro do saldo re-
manescente de todos os itens constantes na Clausula Primeira, da Ata de
Registro de Precos n° 043/2016, quais sejam:

PARA VEICULOS PESADOS
TABELA/ RE-

ESPECIFICAGAO FERENCIA DE |MARCA DESCONTO
DESCONTO °

PECAS MECANICAS PARA VEICULOS PESADOS

Fornecimento de Pe;i\r;\lsMeca-

nicas ara ON ICROO-

NI ANS E CAMINHOES |TRAZVALOR|VOLKSVAGEM|3,1%

ﬁ/laTFrOta Municipal de Claudia-

Assinado Digitalmente



20 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.672

Fornecimento de PecasMeca-

nicas F\)/Iara. CAMINHOES da _ |TRAZVALOR|FORD 3,1%
Frota Municipal de Claudia-MT

Fornecimento de PecasMeca-

h MARCOPOLO/

nicas para ONIBUS, MICROO-

NIBUS, VANS da Frota Muni- |TRAZVALORIWOLARE/ —13,1%
cipal de Claudia-MT

ACESSORIOS PARA VEICULOS PESADOS

Fornecimento de Acessorios para
ONIBUS, MICROONIBUS, VANS E
CAMINHOES da Frota Municipal de
Claudia-MT

Fornecimento de Acessorios

TRAZVALOR|VOLKSVAGEM|3%

ara CA-

MINHOES da Frota Municipal de TRAZVALOR|FORD 3%
Claudia-MT

Fornecimento de Acessorios para MARCOPOLO/
ONIBUS, MICROONIBUS, VANS da |[TRAZVALOR|VOLARE/ 3%
Frota Municipal de Claudia-MT AGRALE

MIR KURTEN, doravante denominado de MUNICIPIO, resolve CANCELA-
RUNILATERALMENTE A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 044/2016,
firmada com a empresa FABIO AUGUSTO HATJE — COMERCIO ME, ins-
crita no CNPJ sob o n° 15.019.438/0001-99 e Inscrigdo Estadual n°® 13.
445.272-0, estabelecida a Rua Ferreira Mendes, n° 660, Centro, cidade de
Claudia - MT,mediante as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Termo visa cancelarintegralmente o registro do saldo re-
manescente de todos os itens constantes na Clausula Primeira, da Ata de
Registro de Pregos n° 044/2016, quais sejam:

PARA VEICULOS LEVES
PECAS MECANICAS PARA VEICULOS LEVES

CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1. O presente Termo de Cancelamento encontra guarida no art. 78, Xll e
art. 79, |, da Lei Federal n° 8.666/93, bem como na Clausula Nona, item 9.
2.6, da ARP n° 043/2016.

CLAUSULA TERCEIRA — DA MOTIVAGAO

3.1. O presente justifica-se tendo em vista os valores e descontos prati-
cados ndo serem vantajosos ao Municipio, tendo em vista a existéncia de
propostas mais vantajosas praticadas em mercado.

CLAUSULA QUARTA - DA LIQUIDAGAO DAS DESPESAS

4.1. Todas as despesas da ARP n° 043/2016, ora cancelada, serdo pagas
integralmente pelo MUNICIPIO, na forma pactuada até a presente data,
n&o restando assim mais nada a ressarcira PROMITENTE FORNECEDO-
RA.

CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICAGAO

5.1. O MUNICIPIO providenciara a publicagdo deste Termo de Cancela-
mento, por extrato, que sera publicado no Diario Oficial, nos termos do Pa-
ragrafo Unico, art. 61, da Lei n° 8.666, de 21 de Junho de 1993, correndo
as respectivas despesas a suas expensas.

E, por estar de pleno acordo, assina o presente Termo de Rescisdo, em
02 (duas) vias de igual teor e forma, para todos os fins, perante as teste-
munhas abaixo.

Claudia - MT, 14 de Fevereiro de 2017.
MUNICIPIO DE CLAUDIA - MT
ALTAMIR KURTEN

Prefeito Municipal

Testemunhas:

1. 2.
Nome: Alison Prevelato Vieira Nome: Everson Ceser Konzen
CPF: 048.253.531-85 CPF: 945.010.251-15

RG: 24480355 SSP/MT RG: 1377774-2 SSP/MT

TERMO DE CANCELAMENTO UNILATERAL DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 044/2016

TERMO DE CANCELAMENTO UNILATERAL DA ATA DE REGISTRO
DE PREGOS N° 044/2016, REFERENTE AQUISIGAO DE PEGCAS MECA-
NICAS E ACESSORIOS PARA MANUTENGCAO PREVENTIVA E COR-
RETIVA DOS VEICULOS LEVES E PESADOS DA FROTA MUNICIPAL,
CELEBRADA ENTRE O MUNICIPIO DE CLAUDIA — MT E A EMPRESA
FABIO AUGUSTO HATJE — COMERCIO ME.

Pelo presente Termo de Cancelamento, nesta cidade de Claudia, Estado
de Mato Grosso, na sede da Prefeitura Municipal de Claudia, de um lado
o MUNICIPIO DE CLAUDIA, Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de
Direito Publico Interno, com sede administrativa a Avenida Gaspar Du-
tra, s/n°, Centro, nesta cidade, inscrita no CNPJ/MF sob n° 01.310.499/
0001-04, representado neste ato pelo seu Prefeito Municipal, Sr. ALTA-
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Fornecimento de PecasMecéanicas
ara utilitarios e veiculos leves da
rota Municipal de Claudia-MT

Fornecimento de PecasMecéanicas
ara utilitarios e veiculos leves da
rota Municipal de Claudia-MT

Fornecimento de PegasMecéanicas
ara utilitarios e veiculos leves da
rota Municipal de Claudia-MT

Fornecimento de PegasMecéanicas
ara utilitarios e veiculos leves da
rota Municipal de Claudia-MT

Fornecimento de PecasMecanicas
ara utilitarios e veiculos leves da
rota Municipal de Claudia-MT

Fornecimento de PegasMecéanicas
ara utilitarios e veiculos leves da
rota Municipal de Claudia-MT

Fornecimento de PegasMecanicas
ara utilitarios e veiculos leves da
rota Municipal de Claudia-MT

TRAZVALOR|VOLSKSVAGEM|5%

TRAZVALOR|FIAT 5%

TRAZVALOR|CHEVROLET  |5%

TRAZVALOR|FORD 5%

TRAZVALOR|CITROEN 5%

TRAZVALOR|RENAULT 5%

TRAZVALORINISSAN 5%

ACESSORIOS PARA VEICULOS LEVES

Fornecimento de Acessorios para
utilitarios e veiculos leves da Frota
Municipal de Claudia-MT

Fornecimento de Acessorios para
utilitarios e veiculos leves da Frota
Municipal de Claudia-MT

Fornecimento de Acessorios para
utilitarios e veiculos leves da Frota
Municipal de Claudia-MT

Fornecimento de Acessorios para
utilitarios e veiculos leves da Frota
Municipal de Claudia-MT
Fornecimento de Acessorios para
utilitarios e veiculos leves da Frota
Municipal de Claudia-MT
Fornecimento de Acessorios para
utilitarios e veiculos leves da Frota
Municipal de Claudia-MT
Fornecimento de Acessorios para
utilitarios e veiculos leves da Frota
Municipal de Claudia-MT

TRAZVALOR|VOLSKSVAGEM|3,1%

TRAZVALORIFIAT 3,1%

TRAZVALOR|CHEVROLET  [3,1%

TRAZVALOR|FORD 3,1%

TRAZVALOR|CITROEN 3,1%

TRAZVALOR|RENAULT 3,1%

TRAZVALOR|NISSAN 3,1%

CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1. O presente Termo de Cancelamento encontra guarida no art. 78, Xll e
art. 79, |, da Lei Federal n° 8.666/93, bem como na Clausula Nona, item 9.
2.6, da ARP n° 044/2016.

CLAUSULA TERCEIRA — DA MOTIVAGAO

3.1. O presente justifica-se tendo em vista os valores e descontos prati-
cados ndo serem vantajosos ao Municipio, tendo em vista a existéncia de
propostas mais vantajosas praticadas em mercado.

CLAUSULA QUARTA - DA LIQUIDAGAO DAS DESPESAS

4.1. Todas as despesas da ARP n° 044/2016,ora cancelada, serdo pagas
integralmente peloMUNICIPIO, na forma pactuada até a presente data,
ndo restando assim mais nada a ressarcir a PROMINENTE FORNECE-
DORA.

CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICAGAO

5.1.0MUNICIPIO providenciara a publicagdo deste Termo de Cancela-
mento, por extrato, que sera publicado no Diario Oficial, nos termos do Pa-
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ragrafo Unico, art. 61, da Lei n° 8.666, de 21 de Junho de 1993, correndo
as respectivas despesas a suas expensas.

E, por estar de pleno acordo, assina o presente Termo de Rescisdo,em
02(duas) vias de igual teor e forma, para todos os fins, perante as teste-
munhas abaixo.

Claudia - MT, 14 de Fevereiro de 2017.
MUNICIPIO DE CLAUDIA - MT
ALTAMIR KURTEN

Prefeito Municipal

Testemunhas:

1. 2.
Nome: Alison Prevelato Vieira |[Nome: Everson Ceser Konzen
CPF: 048.253.531-85 CPF: 945.010.251-15

RG: 24480355 SSP/MT RG: 1377774-2 SSP/MT

RECURSOS HUMANO
1° EDITAL DE CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS PARA
PROVIMENTO DOS CARGOS APROVADOS E CONVOCADOS DO
TESTE SELETIVO 001/2017.

1° EDITAL DE CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS PARA PROVIMEN-
TO DOS CARGOS APROVADOS E CONVOCADOS DO TESTE SELETI-
VO 001/2017.

Ficam convocados os Candidatos abaixo relacionados nessa Publicagdo
de Investidura e Provimento do Cargo para apresentar-se Prefeitura Muni-
cipal de Claudia-MT no prazo de 10 (dez) dias contados da publicagdo do
ato de provimento.

Professor/ Classe B — Licenciatura Plena em Pedagogia: Setor Urba-
no, Escolas e Creches.

COD.NOME PNE
96  |Rosicley Aparecida Roque|N
60 Marli Inés de Souza N
20 |Solange Caldeira N
54  |Cristiana Pereira da Silva |N

Professor/ Classe B - Licenciatura Plena em Pedagogia: Assenta-
mento Keno

COD.NOME PNE
121 |Eliete da Silveira Maldonado|N

Professor/ Classe A — Magistério: Setor Urbano, Escolas e Creches.

COD.NOME PNE
103 [Cristiane Aparecida Alcantara|N
76  |lsmael de Areias Cruz N

Técnico em Desenvolvimento Infantil e Especial: TDIE

COD.|NOME PNE
8 Eliza Cristina Grigoletto N
177 |Francieli Lemos Da Costa  |N
87 Kamila Boreli N
189 |Leila Terezinha Diel Schmidt/N
168 |Clisneide Alves De Souza |N
61 Carla Giovane Borelli N
19 Mirian Martins Batista N

Claudia-MT, 17 de Fevereiro de 2017.
ALTAMIR KURTEN

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COCALINHO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N°
007,008,009,010,011,012,013,014/2017

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
N° 007/2017

CONTRATANTE: Municipio de Cocalinho, Estado de Mato Grosso, pes-
soa juridica de direito publico interno, com sede administrativa a Avenida
Araguaia, n°. 676, Centro, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°. 00.965.
145/0001-27.

CONTRATADO: JESSICA SENA DA SILVA, brasileira, solteira, funci-
onaria publica municipal, portadora da cédula de identidade R.G. n.°
033649062007-8, expedida em 26 de julho de 2.007, pela — SESP/MA, e
inscrita no C.P.F. sob o n.° 044.922.713 - 84, residente e domiciliada nesta
Cidade de Cocalinho, Estado de Mato Grosso, doravante denominada(o)
OBJETO: Prestara servicos para o CONTRATANTE , de Psicéloga —
Acao Social, bem como o que vier a ser objeto de portaria, ordem de ser-
vigo, etc., dentro da natureza e complexidade de sua fungao.

VIGENCIA: A vigéncia deste contrato é de 10 (dez) meses e 18 (dezoito)

dias, iniciando-se em 13 de fevereiro de 2.017 e findando em 31 de de-
zembro de 2.017.

VALOR: A contratada recebera pelo seu servigo a importancia de R$ 2.
484,00 (dois mil, quatrocentos e oitenta e quatro reais) mensal.

DATA ASSINATURA: Cocalinho — MT,13 de Fevereiro de 2017.
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
N° 008/2017

CONTRATANTE: Municipio de Cocalinho, Estado de Mato Grosso, pes-
soa juridica de direito publico interno, com sede administrativa a Avenida
Araguaia, n°. 676, Centro, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°. 00.965.
145/0001-27.

CONTRATADA: IRACILENE COSMO DA SILVA DE LIMA, brasileira, ca-
sada, funcionaria publica municipal, portadora da cédula de identidade R.
G. n.° 6085093-0, expedida em 23 de margo de 1.993, pela— SESP/MA, e
inscrita no C.P.F. sob o n.° 571.252.603 - 49, residente e domiciliada nesta
Cidade de Cocalinho, Estado de Mato Grosso, doravante denominada(o).
OBJETO: Prestara servigos para 0o CONTRATANTE , exercendo a fungao
de Professora Pedagogia — Escola Urbana, bem como o que vier a ser
objeto de portaria, ordem de servico, etc., dentro da natureza e complexi-
dade de sua fungao.

VIGENCIA: A vigéncia deste contrato é de 10 (dez) meses e 18 (dezoito)
dias, iniciando-se em 13 de fevereiro de 2.017 e findando em 31 de de-
zembro de 2.017.

VALOR: A contratada recebera pelo seu servigo a importancia de R$ 2.
402,60 (dois mil, quatrocentos e dois reais e sessenta centavos) mensal.

DATA ASSINATURA: Cocalinho — MT,13 de Fevereiro de 2017.
DALVA MARIA DE LIMA PERES

PREFEITA MUNICIPAL

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

N° 009/2017

CONTRATANTE: Municipio de Cocalinho, Estado de Mato Grosso, pes-
soa juridica de direito publico interno, com sede administrativa a Avenida
Araguaia, n°. 676, Centro, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°. 00.965.
145/0001-27.

CONTRATADO: ANA PAULA RODRIGUES LEITE, brasileira, Sob-
regime de unido estavel, funcionaria publica municipal, portadora da cédu-
la de identidade R.G. n.° 2316501-4, expedida em 22 de agosto de 2.008,
pela — SSP/MT, e inscrita no C.P.F. sob o n.° 039.539.051 - 63, residente
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e domiciliada neste Municipio de Cocalinho, Estado de Mato Grosso, do-
ravante denominada(o).

OBJETO: Prestara servigos para o CONTRATANTE, exercendo a fungéo
de Professora Pedagogia — Escola do Campo, bem como o que vier a
ser objeto de portaria, ordem de servico, etc., dentro da natureza e com-
plexidade de sua funcéo.

VIGENCIA: A vigéncia deste contrato é de 10 (dez) meses e 18 (dezoito)
dias, iniciando-se em 13 de fevereiro de 2.017 e findando em 31 de de-
zembro de 2.017.

VALOR: A contratada recebera pelo seu servigo a importancia de R$ 2.
402,60 (dois mil, quatrocentos e dois reais e sessenta centavos) mensal.

DATA ASSINATURA: Cocalinho — MT, 13 de Fevereiro de 2017.
DALVA MARIA DE LIMA PERES

PREFEITA MUNICIPAL

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

N° 010/2017

CONTRATANTE: Municipio de Cocalinho, Estado de Mato Grosso, pes-
soa juridica de direito publico interno, com sede administrativa a Avenida
Araguaia, n°. 676, Centro, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°. 00.965.
145/0001-27.

CONTRATADO:DANIELY CRISTINA MACEDO DE PAIVA, brasileira,
sob regime de unido estavel, funcionaria publica municipal, portadora da
cédula de identidade R.G. n.° 002.294.396, expedida em 08 de junho de
2.013, pela — SESPDS/RN, e inscrita no C.P.F. sob o n.° 071.363.994 -
67, residente e domiciliada neste Municipio de Cocalinho, Estado de Mato
Grosso, doravante denominada(o) CONTRATADA(O).

OBJETO: Prestara servigos para o CONTRATANTE, exercendo a fungao
de Professora Pedagogia — Escola do Campo, bem como o que vier a
ser objeto de portaria, ordem de servigo, etc., dentro da natureza e com-
plexidade de sua fungéo.

VIGENCIA: A vigéncia deste contrato é de 10 (dez) meses e 18 (dezoito)
dias, iniciando-se em 13 de fevereiro de 2.017 e findando em 31 de de-
zembro de 2.017.

VALOR: A contratada recebera pelo seu servigo a importancia de R$ 2.
402,60 (dois mil, quatrocentos e dois reais e sessenta centavos) mensal.

DATA ASSINATURA: Cocalinho — MT, 13 de Fevereiro de 2017.
DALVA MARIA DE LIMA PERES

PREFEITA MUNICIPAL

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

N° 011/2017

CONTRATANTE: Municipio de Cocalinho, Estado de Mato Grosso, pes-
soa juridica de direito publico interno, com sede administrativa a Avenida
Araguaia, n°. 676, Centro, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°. 00.965.
145/0001-27.

CONTRATADO:LIDIA DE CAMARGO RODRIGUES, brasileira, casada,
funcionaria publica municipal, portadora da cédula de identidade R.G. n.
© 4012969, expedida em 04 de novembro de 1.996, pela — DGPC/GO, e
inscrita no C.P.F. sob o n.° 965.531.201 - 10, residente e domiciliada nes-
te Municipio de Cocalinho, Estado de Mato Grosso, doravante denomina-
da(o) CONTRATADA(O), tem entre si justo e contratado o que segue:

OBJETO: Prestara servigos para o CONTRATANTE, exercendo a fungao
de Professora Pedagogia — Escola do Campo, bem como o que vier a
ser objeto de portaria, ordem de servigo, etc., dentro da natureza e com-
plexidade de sua fungéo.
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VIGENCIA: A vigéncia deste contrato é de 10 (dez) meses e 18 (dezoito)
dias, iniciando-se em 13 de fevereiro de 2.017 e findando em 31 de de-
zembro de 2.017.

VALOR: A contratada recebera pelo seu servigo a importancia de R$ 2.
402,60 (dois mil, quatrocentos e dois reais e sessenta centavos) mensal.

DATA ASSINATURA: Cocalinho — MT, 13 de Fevereiro de 2017.

DALVA MARIA DE LIMA PERES

PREFEITA MUNICIPAL

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

N° 012/2017

CONTRATANTE: Municipio de Cocalinho, Estado de Mato Grosso, pes-
soa juridica de direito publico interno, com sede administrativa a Avenida
Araguaia, n°. 676, Centro, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°. 00.965.
145/0001-27.

CONTRATADO:LUCIANA BATISTA DOS SANTOS BARBOSA, brasilei-
ra, casada, funcionaria publica municipal, portadora da cédula de identi-
dade R.G. n.° 1315030-8, expedida em 11 de outubro de 2.011, pela —
SEJSP/MT, e inscrita no C.P.F. sob o n.° 004.411.541 - 58, residente e
domiciliada neste Municipio de Cocalinho, Estado de Mato Grosso, dora-
vante denominada(o) CONTRATADA(O), tem entre si justo e contratado o
que segue:

OBJETO: Prestara servigos para o CONTRATANTE, exercendo a fungéo
de Professora Pedagogia — Escola do Campo, bem como o que vier a
ser objeto de portaria, ordem de servico, etc., dentro da natureza e com-
plexidade de sua fungao.

VIGENCIA: A vigéncia deste contrato é de 10 (dez) meses e 18 (dezoito)
dias, iniciando-se em 13 de fevereiro de 2.017 e findando em 31 de de-
zembro de 2.017.

VALOR: A contratada recebera pelo seu servigo a importancia de R$ 2.
402,60 (dois mil, quatrocentos e dois reais e sessenta centavos) mensal.

DATA ASSINATURA: Cocalinho — MT, 13 de Fevereiro de 2017.

DALVA MARIA DE LIMA PERES

PREFEITA MUNICIPAL

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

N° 013/2017

CONTRATANTE: Municipio de Cocalinho, Estado de Mato Grosso, pes-
soa juridica de direito publico interno, com sede administrativa a Avenida
Araguaia, n°. 676, Centro, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°. 00.965.
145/0001-27.

CONTRATADO:CLEONICE PEREIRA LEITE QUEIROZ, brasileira, casa-
da, funcionaria publica municipal, portadora da cédula de identidade R.G.
n.° 317.151, expedida em 03 de agosto de 1.995, pela — SEJSP/TO, e
inscrita no C.P.F. sob o n.° 775.103.641 - 91, residente e domiciliada nes-
te Municipio de Cocalinho, Estado de Mato Grosso, doravante denomina-
da(o) CONTRATADA(O), tem entre si justo e contratado o que segue:

OBJETO: Prestara servigos para o CONTRATANTE, exercendo a fungao
de Apoio Administrativo Educacional - Motorista - Rural, bem como o
que vier a ser objeto de portaria, ordem de servigo, etc., dentro da nature-
za e complexidade de sua fungéo.

VIGENCIA: A vigéncia deste contrato é de 10 (dez) meses e 18 (dezoito)
dias, iniciando-se em 13 de fevereiro de 2.017 e findando em 31 de de-
zembro de 2.017.

VALOR: A contratada recebera pelo seu servigo a importancia de R$ 1.
301,40 (hum mil, trezentos e um reais e quarenta centavos) mensal, sendo
que o pagamento mencionado nesta clausula, sera efetuado a(o).

DATA ASSINATURA: Cocalinho — MT, 13 de Fevereiro de 2017.
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DALVA MARIA DE LIMA PERES
PREFEITA MUNICIPAL

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS
N° 014/2017

CONTRATANTE: Municipio de Cocalinho, Estado de Mato Grosso, pes-
soa juridica de direito publico interno, com sede administrativa a Avenida
Araguaia, n°. 676, Centro, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°. 00.965.
145/0001-27.

CONTRATADO:ROSALINO MACHADO FERRAZ, brasileiro, casado,
funcionario publico municipal, portador da cédula de identidade R.G. n.°
1182759-9, expedida em 11 de abril de 1.996, pela — SJ/MT, e inscrito no
C.P.F. sob o n.° 873.290.341 - 34, residente e domiciliado nesta Cidade de
Cocalinho, Estado de Mato Grosso, doravante denominada(o) CONTRA-
TADA(O), tem entre si justo e contratado o que segue:

OBJETO: Prestara servigos para o CONTRATANTE, exercendo a fungéo
de Apoio Administrativo Educacional - Motorista - Rural, bem como o
que vier a ser objeto de portaria, ordem de servico, etc., dentro da nature-
za e complexidade de sua fungao.

VIGENCIA: A vigéncia deste contrato é de 10 (dez) meses e 18 (dezoito)
dias, iniciando-se em 13 de fevereiro de 2.017 e findando em 31 de de-
zembro de 2.017.

VALOR: Recebera pelo seu servigo a importancia de R$ 1.041,12 (hum
mil, quarenta e um reais e doze centavos) mensal, sendo que o pagamento
mencionado nesta clausula, sera efetuado a(o).

DATA ASSINATURA: Cocalinho — MT, 13 de Fevereiro de 2017.

DALVA MARIA DE LIMA PERES

PREFEITA MUNICIPAL

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

N° 015/2017

CONTRATANTE: Municipio de Cocalinho, Estado de Mato Grosso, pes-
soa juridica de direito publico interno, com sede administrativa a Avenida

Araguaia, n°. 676, Centro, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°. 00.965.
145/0001-27.

CONTRATADA:ANA CLEIA DOS SANTOS RODRIGUES DE ANDRA-
DE, brasileira, solteira, funcionaria publica municipal, portadora da cédula
de identidade R.G. n.° 6860223, expedida em 03 de agosto de 2.009, pela
—PC/PA, e inscrita no C.P.F. sob 0 n.° 539.663.092 - 20, residente e domi-
ciliada neste Municipio de Cocalinho, Estado de Mato Grosso, doravante
denominada(o) CONTRATADA(O), tem entre si justo e contratado o que
segue:

OBJETO: Prestara servigos para o CONTRATANTE, exercendo a fungao
de Apoio Administrativo Educacional — Infraestrutura - Nutricao — Zo-
na Rural, bem como o que vier a ser objeto de portaria, ordem de servico,
etc., dentro da natureza e complexidade de sua funcao.

VIGENCIA: A vigéncia deste contrato é de 10 (dez) meses e 18 (dezoito)
dias, iniciando-se em 13 de fevereiro de 2.017 e findando em 31 de de-
zembro de 2.017.

VALOR: Percebera pelo seu servico a importancia de R$ 937,00 (nove-
centos e trinta e sete reais) mensal, sendo que o pagamento mencionado
nesta clausula,

DATA ASSINATURA: Cocalinho — MT, 13 de Fevereiro de 2017.
DALVA MARIA DE LIMA PERES

PREFEITA MUNICIPAL

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS

N° 016/2017
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45

CONTRATANTE: Municipio de Cocalinho, Estado de Mato Grosso, pes-
soa juridica de direito publico interno, com sede administrativa a Avenida
Araguaia, n°. 676, Centro, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°. 00.965.
145/0001-27.

CONTRATADA:IVANETE RODRIGUES DAS NEVES, brasileira, sob re-
gime de comunhao estavel, funcionaria publica municipal, portadora da cé-
dula de identidade R.G. n.° 1173543-0, expedida em 22 de fevereiro de
1.996, pela — SJ/MT, e inscrita no C.P.F. sob o n.° 017.823.721 - 30, resi-
dente e domiciliada nesta Cidade de Cocalinho, Estado de Mato Grosso,
doravante denominada(o) CONTRATADA(O), tem entre si justo e contra-
tado o que segue:

OBJETO: Exercendo a fungao de Apoio Administrativo Educacional —
Infraestrutura - Limpeza — Escolar, bem como o que vier a ser objeto de
portaria, ordem de servigo, etc., dentro da natureza e complexidade de sua
fungao.

VIGENCIA: A vigéncia deste contrato é de 10 (dez) meses e 18 (dezoito)

dias, iniciando-se em 13 de fevereiro de 2.017 e findando em 31 de de-
zembro de 2.017.

VALOR: Percebera pelo seu servigo a importancia de R$ 937,00 (nove-
centos e trinta e sete reais) mensal, sendo que o pagamento mencionado
nesta clausula,

DATA ASSINATURA: Cocalinho — MT, 13 de Fevereiro de 2017.

DALVA MARIA DE LIMA PERES

PREFEITA MUNICIPAL

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS

N° 017/2017

CONTRATANTE: Municipio de Cocalinho, Estado de Mato Grosso, pes-
soa juridica de direito publico interno, com sede administrativa a Avenida
Araguaia, n°. 676, Centro, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°. 00.965.

145/0001-27.

CONTRATADA:LUDIMILA FERREIRA DA SILVA, brasileira, sob regime
de comunhao estavel, funcionaria publica municipal, portadora da cédula
de identidade R.G. n.° 2099760-4, expedida em 19 de setembro de 2.006,
pela — SSP/MT, e inscrita no C.P.F. sob o n.° 031.939.721 - 18, residente
e domiciliada neste Municipio de Cocalinho, Estado de Mato Grosso, dora-
vante denominada(o) CONTRATADA(O), tem entre si justo e contratado o
que segue:

OBJETO: exercendo a fungdo de Apoio Administrativo Educacional —
Infraestrutura - Nutrigdo — Zona Rural, bem como o que vier a ser objeto
de portaria, ordem de servigo, etc., dentro da natureza e complexidade de
sua fungao.

VIGENCIA: A vigéncia deste contrato é de 10 (dez) meses e 08 (oito) dias,
iniciando-se em 15 de fevereiro de 2.017 e findando em 22 de dezembro
de 2.017.

VALOR: Percebera pelo seu servigo a importancia de R$ 937,00 (nove-
centos e trinta e sete reais) mensal, sendo que o pagamento mencionado
nesta clausula,

DATA ASSINATURA: Cocalinho — MT, 13 de Fevereiro de 2017.
DALVA MARIA DE LIMA PERES
PREFEITA MUNICIPAL

LEI MUNICIPAL N° 782/2017, 23 DE JANEIRO DE 2017, LEI
MUNICIPAL N° 783/2017, 17 DE FEVEREIRO DE 2017,

LEI MUNICIPAL N° 782/2017, 17 DE FEVEREIRO DE 2017

“Altera a redagao do artigo 3.°, da Lei Municipal n° 487, de 06 de maio de
2005.”

Assinado Digitalmente
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A Prefeita Municipal de Cocalinho, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas especialmente pela Lei Organica
Municipal, faz saber que a que a Camara Municipal, os seus representan-
tes aprovou, e Ela em nome do povo sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Altera o artigo 3.° da Lei Municipal n°® 487, de 06 de maio de 2005,
que passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“O FMAS sera regido pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Pro-
mocgdo Social, responsavel pela Politica de Assisténcia Social, sob
orientagdo e controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
contudo a gestao financeira do fundo ficara a cargo do (a) Prefeito (a)
Municipal e do (a) Secretdrio (a) de Finangas”.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se
as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE COCALINHO, ESTADO DE
MATO GROSSO, AOS DEZESSETE DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO
ANO DE DOIS MIL E DEZESSETE.

Dalva Maria de Lima Peres

Prefeito Municipal

Paulo Sergio Felipe dos Santos

Secretario Municipal de Administragao

LEI MUNICIPAL N° 783/2017, 17 DE FEVEREIRO DE 2017

“Acresce redagao no artigo 4.°, da Lei Municipal n°® 415, de 05 de dezem-
bro de 2002.”

A Prefeita Municipal de Cocalinho, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribui¢des legais que Ihe sdo conferidas especialmente pela Lei Organica
Municipal, faz saber que a que a Camara Municipal, os seus representan-
tes aprovou, e Ela em nome do povo sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica acrescido no artigo 4.° da Lei Municipal n° 415, de 05 de de-
zembro de 2002, a seguinte redacao:

“O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, serd
regido pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Promog¢éao Social,
responsavel pela Politica de Assisténcia Social, sob orientagdo e
controle do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adoles-
cente (CMDCA), contudo a gestao financeira do fundo ficara a cargo
do (a) Prefeito (a) Municipal e do (a) Secretdrio (a) de Financas”.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se
as disposigdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE COCALINHO, ESTADO DE
MATO GROSSO, AOS DEZESSETE DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO
ANO DE DOIS MIL E DEZESSETE.

Dalva Maria de Lima Peres
Prefeito Municipal
Paulo Sergio Felipe dos Santos

Secretario Municipal de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DE COLIDER
RETIFICACAO DO EXTRATO TERMO DE RATEIO 005/2017

RETIFICAGAO DE PUBLICAGAO

O consorcio Intermunicipal de Saude da Regido Norte Matogrossen-
se,resolve RETIFICAR a publicagdo do EXTRATO DO CONTRATO DE
RATEIO N° 005/2017 DO MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA, publi-
cado no Jornal dos Municipios em 14 de fevereiro de 2017, pag. 118, edi-
¢80 2.668, e no Diario Oficial de Contas em 14 de Fevereiro de 2017, pag.
6, edicdo Ano 6 N° 1054. O Termo do Contrato de Rateio passa a ter a
seguinte redagéo:

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

Onde se lé:
CONTRATO DE RATEIO N° 005/2017

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA
-MT

CONTRATADO: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA RE-
GIAO NORTE MATOGROSSENSE

OBJETO: Constitui objeto o presente termo a consecugao das ag¢des pre-
vistas na Lei Municipal n°. 158/2005, em consonancia com o Capitulo I,
Art. 7° do Estatuto do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REGIAO NORTE MATOGROSSENSEVALOR:

VIGENCIA: 17.01.2017 a 31.01.2017
Leia-se:
CONTRATO DE RATEIO N° 005/2017

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA
-MT

CONTRATADO: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA RE-
GIAO NORTE MATOGROSSENSE

OBJETO: Constitui objeto o presente termo & consecugéo das agdes pre-
vistas na Lei Municipal n°. 158/2005, em consonancia com o Capitulo I,
Art. 7° do Estatuto do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA
REGIAO NORTE MATOGROSSENSEVALOR:

VIGENCIA: 17.01.2017 a 31.12.2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

_ LICITAGAO .
AVISO DE PRORROGAGAO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL
SRP N° 008/2017

A Prefeitura Municipal de Colniza/MT faz saber aos interessados que foi
prorrogado o procedimento de LICITAGAO NA MODALIDADE DE PRE-
GAO PRESENCIAL REGISTRO DE PREGOS n° 008/2017. Cujo objeto é
0 Registro de pregos para futura e eventual aquisicdo de veiculos, no-
vos (0 km), tipo caminhonete (pick-up) cabine dupla 4x4 diesel, para
atender as necessidades desta Municipalidade. Conforme especifica-
¢bes constantes do anexo |, parte integrante do edital.

MOTIVO: Licitagao Deserta.

A abertura desta licitagdo foi adiada e ocorrera no dia 10 de margo de
2017, as 08h00min (oito) horas, no Departamento de Licitagdo da Pre-
feitura Municipal de Colniza - MT, quando os interessados deverao apre-
sentar os envelopes n°. 01 - Propostas de Pregos e n°. 02 - Documentos
de Habilitacdo ao Pregoeiro, bem como a Declaracdo, em separado dos
envelopes acima mencionados, dando ciéncia de que preenchem plena-
mente os requisitos de habilitagédo estabelecidos no ato convocatério do
certame. Permanecem as demais condigdes do Edital.

Colniza — MT, 17 de fevereiro de 2017.
Antonio Apolinario

Pregoeiro Oficial

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 015/GP/2017, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2017.

DECRETO N°. 015/GP/2017, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2017.

Sumula:”Dispée sobre os feriados e pontos facultativos nas reparti-
¢bes publicas municipais de Colniza/MT, do ano de 2017 e, da outras
providéncias”

ESVANDIR ANTONIO MENDES, Prefeito Municipal de Colniza — MT, no
uso de suas atribuigdes legais, consciente de seus deveres e com ampa-
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ro no Inciso 1l do Artigo 80 da Lei Organica Municipal deste Municipio de
Colniza/MT;

DECRETA:

Art. 1° — Divulgar os dias de feriados Nacional, Estadual e Municipal no
ano de 2016, para cumprimento pelos érgéos e entidades da Administra-
¢ao Publica Municipal, sem prejuizo da prestagdo dos servigos considera-
dos essenciais.

| - 27 de fevereiro (segunda-feira) Carnaval — ponto facultativo
Il - 28 de fevereiro (terga-feira) - carnaval

Ill - 1° de margo (quarta-feira) Cinzas — expediente a partir das 13:00
horas;

IV - 14 de abril (Sexta-feira) — Paixao de Cristo

V - 21 de Abril (sexta-feira) - Tiradentes

VI - 01 de Maio (segunda-feira) - Dia do Trabalhador

VIl - 15 de junho (quinta-feira) - Corpus Christi

VIl - 16 de junho (sexta-feira) — ponto facultativo

IX - 07 de Setembro (quinta-feira) - Independéncia do Brasil

X - 08 de setembro (sexta-feira) — ponto facultativo

Xl - 12 de Outubro (quinta-feira) - Nossa Senhora Aparecida
XII - 13 de outubro (sexta-feira) — ponto facultativo

XIII - 28 de Outubro (sabado) - Dia do Servidor Publico

X1V - 31 de Outubro (terca-feira) - Dia do Evangélico

XV - 02 de Novembro (quinta-feira) - Finados

XVI - 03 de novembro (sexta-feira) — ponto facultativo

XVII - 15 de Novembro (quarta-feira) - Proclamagéo da Republica
XVIII - 20 de Novembro (segunda-feira) - Consciéncia Negra
XIX - 26 de Novembro (domingo) - Aniversario de Colniza/MT.
XX - 25 de dezembro (segunda-feira) — Natal

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor a partir desta data, ficando revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Colniza/MT, 06 de fevereiro de 2017.
Registra-se;

Publique-se; e

Cumpra-se.

ESVANDIR ANTONIO MENDES

PREFEITO MUNICIPAL

WANDERLEY DOS SANTOS BORIN

SECRETARIO M. DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°. 002/GP/2017

Registrado e Publicado por afixagdo em local publico de costume, confor-
me autorizagéo

Lei Municipal n.° 012/2001 de 26/01/2001.
O periodo de publicagéo sera de 06/02/2017 a 06/03/2017

PORTARIA N° 017/2017

PORTARIA N° 017/2017

O Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE COLNIZA, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigées que lhe sao conferidas por Lei,

RESOLVE:

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

Art. 1° - Nomear a Sr. Thaissa Cruz de Oliveira Portadora do RG
n® 21692432 SSP/MT e do CPF n° 039.593.871-64, para o Cargo Co-
missionado de Assessor da Presidéncia, da CAMARA MUNICIPAL DE
COLNIZA-MT, Simbolo DAS 05, a partir de 17 de Fevereiro de 2017,
com vencimentos estabelecidos no Anexo |, Tabela lll da Lei Munici-
pal n° 646/2016.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Registra-se, Publica-se, Cumpra-se

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Colniza/MT, 17 de Feve-
reiro de 2017.

Johnatan Bretas

Presidente

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 153/GP/2017, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017.

PORTARIA N° 153/GP/2017, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017.

ESVANDIR ANTONIO MENDES, Prefeito Municipal de Colniza — MT, no
uso de suas atribui¢des legais, consciente de seus deveres e com amparo
no Inciso Il do Artigo 80 da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° -Nomeia Gilmar de Almeida, portador do RG n°. 7.060.591-0 SSP/
PR e CPF 786.802.631-68, para exercer o cargo de Assessor de Depar-
tamento, recebendo gratificagdo de 50% (cinquienta por cento) no desem-
penho de atividades junto a Secretaria Municipal de Infraestrutura.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se,

Publique-se, e

Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Colniza/MT, em 01 de fevereiro de 2017.
ESVANDIR ANTONIO MENDES

PREFEITO MUNICIPAL

WANDERLEY DOS SANTOS BORIN

SECRETARIO M. DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°. 002/GP/2017

Registrado e Publicado por afixagdo em local publico de costume, confor-
me autorizagdo Lei Municipal n.° 012/2001 de 26/01/2001.

O periodo de publicagéo sera de 01/02/2017 a 02/03/2017

EDITAL DE PUBLICAGAO N° 004/2017

EDITAL DE PUBLICAGAO

N° 004/2017

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO: 004/2017

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE COLNIZA/MT.

CONTRATADA: MIRAGE AUTO POSTO LTDA - EPP, inscrita no CNPJ
sob o n.°. 19.822.397/0001-25.

OBJETO: Fornecimento de combustivel (gasolina comum, éleo diesel s10
e 6leo diesel comum) para a Camara Municipal de Colniza/MT .

PRAZO: 01 de Fevereiro de 2017 a 31 de Dezembro de 2017.
VALOR GLOBAL: R$ 6.716,00 (seis mil e setecentos e dezesseis reais)
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Colniza/MT, aos dias 16 de Fevereiro de 2017
Johnatan Bretas

Presidente

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 154/GP/2017, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017.

PORTARIA N° 154/GP/2017, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017.

ESVANDIR ANTONIO MENDES, Prefeito Municipal de Colniza — MT, no
uso de suas atribuicdes legais, consciente de seus deveres e com amparo
no Inciso Il do Artigo 80 da Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° -Nomeia Admilson Ferreira dos Santos, portador do RG n°.
416202 SSP/RO e CPF 485.937.612-91 para exercer o cargo de Asses-
sor de Comunicacgao, vinculado ao Gabinete do Prefeito.

Art.2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

Registra-se,

Publique-se, e

Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Colniza/MT, em 01 de fevereiro de 2017.
ESVANDIR ANTONIO MENDES

PREFEITO MUNICIPAL

WANDERLEY DOS SANTOS BORIN

SECRETARIO M. DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°. 002/GP/2017

Registrado e Publicado por afixagdo em local publico de costume, confor-
me autorizagdo Lei Municipal n.° 012/2001 de 26/01/2001.

O periodo de publicagéo sera de 01/02/2017 a 02/03/2017

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
EDITAL - PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA 2

EDITAL - PROGRAMA MINHA CASA MINHA VIDA 2
O Prefeito do Municipio de COLNIZA, Estado de MATO GROSSO
FAZ SABER

A todos os municipes de Colniza - MT, que os beneficiarios contemplados
com unidade habitacionais do Programa Minha Casa Minha Vida 02, abai-
xo listados, estando em lugar incerto e ndo sabido, devera se apresentar,
na sede da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a Rua dos Giras-
sdis, n°® 297, Centro, Colniza — MT, no prazo de 30 (trinta) dias contados
da data de publicagédo deste, para comprovar que ainda residem na cida-
de, sob pena de, em nado o fazendo, serem considerados DESISTENTES,
podendo ser imediatamente excluidos e substituidos por outros candida-
tos selecionados e aprovados. Para conhecimento de todos é Publicado o
Presente Edital, cuja 22 via fica fixada na sede da Prefeitura.

NOME DO BENEFICIARIO
ILDA MOIA DA SILVA 700.088.231-03
VALDINEIA LUCAS DE SOUZA [852.631.092-53
GILSILENE DA SILVA AUGUSTO|035.034.441-22

CPF OBS:

Colniza - MT, 14 de fevereiro de 2015.
ESVANDIR ANTONIO MENDES
PREFEITO MUNICIPAL DE COLNIZA - MT
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DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
ATO N° 001/GP/2017, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017.

ATO N° 001/GP/2017, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017.

O Prefeito Municipal e Presidente da Junta de Servigo Militar da cidade de
Colniza/MT usando das atribuigdes que lhe confere a legislagdo em vigor;

RESOLVE:

DISPENSAR, a partir de sete de fevereiro de 2017, das fun¢des de Secre-
tario da 2012 Junta de Servigos Militar o Servidor Adelson Kava, Matricula
n°. 3404.

Prefeitura Municipal de Colniza/MT, em 07 de fevereiro de 2017.
ESVANDIR ANTONIO MENDES
PREFEITO MUNICIPAL

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
ATO N° 002/GP/2017, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017.

ATO N° 002/GP/2017, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017.

O Prefeito Municipal e Presidente da Junta de Servigo Militar da cidade de
Colniza/MT, usando das atribuicbes que lhe confere a legislagdo em vigor
com amparo no § 5° do Art. 29 do Decreto n°® 57.654, de 20 de janeiro de
1966 (Regulamento da Lei do Servigo Militar);

RESOLVE:

DESIGNAR a servidora Elivania Inhoque, Matricula n°. 3950, para exer-
cer a fungéo de Secretaria da 2012 Junta de Servigo Militar.

Prefeitura Municipal de Colniza/MT, em 07 de fevereiro de 2017.
ESVANDIR ANTONIO MENDES
PREFEITO MUNICIPAL

_ LICITAGAO )
AVISO DE PRORROGAGAO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL
N° 009/2017

A Prefeitura Municipal de Colniza/MT faz saber aos interessados que foi
prorrogado o procedimento de LICITAGAO NA MODALIDADE DE PRE-
GAO PRESENCIAL n° 009/2017. Cujo objeto é Contratagdo de Empre-
sa para Prestagao de servigos no fornecimento, implantagao e insta-
lagdo de um transformador de 150kva, no Hospital Municipal André
Maggi, incluindo mao de obra e materiais necessarios para o funcio-
namento do transformador, e de toda a parte externa, bem como da
elaboragéao e aprovagao de projeto elétrico junto a Energisa, conforme
especificagdes constantes do anexo |, parte integrante do edital.

MOTIVO: Licitagao Frustrada.

A abertura desta licitagao foi adiada e ocorrera no dia 13 de Margo de
2017, as 08h00min (oito) horas, no Departamento de Licitagdo da Pre-
feitura Municipal de Colniza - MT, quando os interessados deverao apre-
sentar os envelopes n°. 01 - Propostas de Pregos e n°. 02 - Documentos
de Habilitagdo ao Pregoeiro, bem como a Declaragdo, em separado dos
envelopes acima mencionados, dando ciéncia de que preenchem plena-
mente os requisitos de habilitagdo estabelecidos no ato convocatério do
certame. Permanecem as demais condigbes do Edital.

Colniza — MT, 17 de fevereiro de 2017.
Antonio Apolindrio

Pregoeiro Oficial
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO

EXTRATO DE ADITIVO 035/2017

NONO TERMO ADITIVO N° 035/2017 AO CONTRATO PARA SERVI-
COS DE EXECUGAO DE OBRAS N° 063/2015, E ADITIVOS 267, 275/
2015, 057, 079, 113, 150, 187 E 245/2016.

DATA: 10/02/2017
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO
CONTRATADA: Milani & Machado Ltda — ME

OBJETO: Aditivo de prorrogacao de prazo e acréscimo de aproximada-
mente 4% (quatro por cento) que corresponde ao valor de R$10.629,21
(dez mil seiscentos e vinte e nove reais e vinte e um centavos) do Contrato
para execugao de obras n° 063/2015 e aditivos 267 e 275/2015, 057/2016,
079/2016, 113, 150, 187 e 245/2016 que tem como objeto a Implantagéo
do Terminal Rodoviario Interestadual de Comodoro, conforme Projeto Ba-
sico, Memorial Descritivo e Planilhas orgamentarias, em atendimento ao
Contrato de Repasse n°. 787655/2013/Ministério do Turismo/CAIXA - Pro-
cesso n°. 2628.1006604-34/2013, por mais 120 (cento e vinte) dias, vigo-
rando de 17/02/2017 a 17/06/2017, em conformidade com o art. 57 inciso
Il da Lei 8.666/93.

DOTAGAO: 09.02.1.227.44.90.51 (630)

EXTRATO EDITAL PREGAO 015-2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO
PREGAO PRESENCIAL N° 015/2017

O Municipio de Comodoro, Estado de Mato Grosso, através da Pregoeira
Aryadne Guilherme da Silva, torna publico aos interessados que realizara
licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL - EDITAL n° 015/
2017, tendo como objeto: LOCAGAO DE UM VEICULO TIPO PERUA,
PARA PRESTAR SERVICOS NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU-
CAGAO PARA TRANSPORTAR MERENDA, EM PERIODO INTEGRAL
PARA ATENDER A ZONAURBANA E RURAL, cuja abertura ocorrera as
08:00 horas do dia 07/03/2017, na sede da Prefeitura Municipal, situada a
Rua Espirito Santo n° 199 E — Centro — CEP: 78.310-000 - Comodoro —
MT. O Edital completo encontra-se a disposigao dos interessados na sa-
la de Licitagdes e no site: www.comodoro.mt.gov.br. Qualquer informagao
podera ser obtida pelo telefone (0xx65) 3283-2404 com a Pregoeira/Equi-
pe de Apoio das 8:00 as 11:00 horas.

Comodoro — MT, 17 de Fevereiro de 2017.
Aryadne Guilherme da Silva

Pregoeira

EXTRATO TERMO DE ERRATA ADITIVO 025/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO/MT
TERMO DE ERRATA

Foi publicado no dia 18 de janeiro de 2017, na pagina 66, do Jornal Oficial
Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso, o extrato de aditivo
n°. 025/2017:

onde se lé:

SEGUNDO TERMO ADITIVO N° 025/2017 AO CONTRATO DE PRESTA-
GCAO DE SERVICOS N° 050/2016 E 302/2016.

DATA: 02/01/2017
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO
CONTRATADA: STAF SISTEMAS LTDA - EPP
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OBJETO: Aditivo de valor do Contrato de Prestagéo de Servigos n°. 050/
2016 e Aditivo n°® 050/2016, sendo o valor de R$154.000,00 (cento e
cinqlienta e quatro mil reais), que tem como objeto a Contratagdo de em-
presa para locacdo de sistemas integrados de gestdo publica, incluindo
permissao do direito de uso dos softwares, acompanhamento operacional,
treinamento, suporte técnico permanente e atualizagdes, para atender as
Secretarias de Administragéo, Finangas, Planejamento e Gabinete.

DOTACOES: 03.03.2.101.33.90.39 (97) - 03.04.2.102.33.90.39 (580) — 03.
05.2.103.33.90.39 (114) — 03.06.2.104.33.90.39 (118) — 03.07.2.105.33.
90.39 (123) — 03.08.2.106.33.90.39 (128) — 04.03.2.109.33.90.39 (144) —
04.04.2.016.33.90.39 (153) — 04.06.2.112.33.90.39 (592) — 05.02.2.114.
33.90.39 (176) — 02.04.2.008.33.90.39 (593)

Leia-se:

SEGUNDO TERMO ADITIVO N° 025/2017 AO CONTRATO DE PRESTA-
CAO DE SERVICOS N° 050/2016 E 302/2016.

DATA: 02/01/2017
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO
CONTRATADA: STAF SISTEMAS LTDA - EPP

OBJETO: Aditivo de valor do Contrato de Prestagéo de Servigos n°. 050/
2016 e Aditivo n° 050/2016, sendo o valor de R$154.000,00 (cento e
cinqlienta e quatro mil reais), que tem como objeto a Contratacdo de em-
presa para locacdo de sistemas integrados de gestdo publica, incluindo
permissao do direito de uso dos softwares, acompanhamento operacional,
treinamento, suporte técnico permanente e atualizagdes, para atender as
Secretarias de Administragdo, Finangas, Planejamento e Gabinete.

DOTAGOES: 03.03.2.101.33.90.39 (115) - 03.04.2.102.33.90.39 (131) —
03.05.2.103.33.90.39 (137) — 03.06.2.104.33.90.39 (143) — 03.07.2.105.
33.90.39 (149) — 03.08.2.106.33.90.39 (155) — 04.03.2.109.33.90.39 (171)
— 04.04.2.016.33.90.39 (179) — 04.06.2.112.33.90.39 (631) — 05.02.2.114.
33.90.39 (204) — 02.04.2.008.33.90.39 (538)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
OFICIO N° 034/SEPLAC/2017.

Confresa-MT, 15 de Fevereiro de 2017.
Oficio n° 034/SEPLAC/2017.

LL CONSTRUTORA LTDA.

CNPJ/MF n° 09.595.153/0001-01

Sr. LINCOLN HEIMAR SAGGIN
Representante Legal da Empresa.
Assunto: Notificagao Extrajudicial

Ref.: CONSTRUGAO PRAGA PUBLICA ANGELINA FERNANDES FON-
SECA

Prezado Senhor,

Ao mesmo tempo em que registro os nossos cumprimentos, venho por
meio desta NOTIFICAR a empresa em epigrafe quanto a retomada imedi-
ata da obra em referéncia, pois a mesma encontra-se paralisada a mais de
90 dias e o municipio necessita do andamento da mesma para que possa
continuar crescendo e recebendo novas obras do governo federal.

Nessa medida, atentando- se as clausulas do contrato ora celebrado e, de
igual modo, aos dispositivos legais aplicaveis ao caso, o Municipio Contra-
tante vem, por intermédio do presente instrumento, e com respaldo no art.
78, incisos | e V, da Lei n° 8.666/93, NOTIFICA a empresa LL CONSTRU-
TORA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob
0 n° 09.595.153/0001-01, por seu representante legal — o Senhor Lincoln
Heimar Saggin, para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do rece-
bimento desta notificagédo, retomar imediatamente a execugao das obras
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da CONSTRUCAO PRACA PUBLICA ANGELINA FERNANDES FONSE-
CA (TOMADA DE PREGCO N° 62/2012), alusivas ao contrato administrativo
outrora firmado com este Ente Publico Municipal.

Ressaltamos, outrossim, que, caso a Empresa LL CONSTRUTORA LTDA
nao atenda ao quantum referendado nesta notificagdo, no prazo acima as-
sinalado, o Gestor Municipal, atento aos principios constitucionais que re-
gem a Administragdo Publica e, bem assim, aplicado o contetido normati-
vo das clausulas contratuais do contrato em aprego, adotara todas as me-
didas Administrativamente cabiveis, sem prejuizo das ag¢des judiciais que
o caso requer, com fito de proceder a rescisao do contrato, para que ndo
hajam maiores prejuizos ao erario e ao interesse publico, ou seja, 0 ndo
atendimento a presente notificagdo no prazo supra assinalado, acarretara
a rescisao unilateral administrativa da avenga contratual com a declaragéo
de inidoneidade, tudo nos moldes da Lei Federal n°® 8.666/93.

Alertamos ainda que, dando cumprimento o principio da publicidade, esta
notificacéo sera publicada no Diario Oficial do Municipio, nesta data, para
que nao restem duvidas quanto a legitimidade e validade deste ato.

O Municipio contratante aguarda manifestagdo da empresa notificada, no
prazo acima assinalado, sendo o siléncio entendido como confissdo dos
fatos anotados, no qual, entenderemos pela falta de interesse em se con-
cluir referida obra.

Sem mais para o momento e certo de contar com a vossa colaboragéo,
apresenta o Municipio notificante as cordiais saudagdes.

Atenciosamente.

RONCLEBES CONDAO BARROS MILHOMEM
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO
HEVERTTON LUIZ A. DE O. AREND

CREA - 101214966-8

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EDITAL 006/2017

EDITAL DE CONVOCAGAO
N°. 006/2017

O Prefeito Municipal de Confresa - MT, senhor RONIO CONDAO BAR-
ROS MILHOMEM, no uso das atribuigées contidas na Lei Organica Mu-
nicipal, convoca as pessoas interessadas para participarem da Audiéncia
Publica Municipal a realizar-se na data, horario e local abaixo descrito, pa-
ra tratar de assuntos referentes a prestacdo de contas do 3° Quadrimestre
/2016.

Sexta-feira (24/02/2017).

Horario: as 15:00 horas.

Local: Camara Municipal

Confresa - MT, 17 de fevereiro de 2017.
RONIO CONDAO BARROS MILHOMEM
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
OFICIO N° 035/SEPLAC/2017.

Confresa-MT, 15 de Fevereiro de 2017.
Oficio n° 035/SEPLAC/2017.

LL CONSTRUTORA LTDA.

CNPJ/MF n° 09.595.153/0001-01

Sr. LINCOLN HEIMAR SAGGIN
Representante Legal da Empresa.

Assunto: Notificagdo Extrajudicial
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Ref.: PAVIMENTACAO ASFALTICA VERANOPOLIS
Prezado Senhor,

Ao mesmo tempo em que registro 0s nossos cumprimentos, venho por
meio desta NOTIFICAR a empresa em epigrafe quanto a retomada imedi-
ata da obra em referéncia, pois a mesma encontra-se paralisada a mais de
90 dias e o municipio necessita do andamento da mesma para que possa
continuar crescendo e recebendo novas obras do governo federal.

Nessa medida, atentando- se as clausulas do contrato ora celebrado e, de
igual modo, aos dispositivos legais aplicaveis ao caso, o Municipio Contra-
tante vem, por intermédio do presente instrumento, e com respaldo no art.
78, incisos | e V, da Lei n° 8.666/93, NOTIFICA a empresa LL CONSTRU-
TORA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob
0 n° 09.595.153/0001-01, por seu representante legal — o Senhor Lincoln
Heimar Saggin, para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do rece-
bimento desta notificagédo, retomar imediatamente a execugédo das obras
de PAVIMENTACAO ASFALTICA NO DISTRITO DE VERANOPOLIS (TO-
MADA DE PRECO N° 65/2012), alusivas ao contrato administrativo outrora
firmado com este Ente Publico Municipal.

Ressaltamos, outrossim, que, caso a Empresa LL CONSTRUTORA LTDA
nao atenda ao quantum referendado nesta notificagdo, no prazo acima as-
sinalado, o Gestor Municipal, atento aos principios constitucionais que re-
gem a Administragdo Publica e, bem assim, aplicado o conteido normati-
vo das clausulas contratuais do contrato em aprego, adotara todas as me-
didas Administrativamente cabiveis, sem prejuizo das ac¢des judiciais que
o caso requer, com fito de proceder a rescisdo do contrato, para que nao
hajam maiores prejuizos ao erario e ao interesse publico, ou seja, o ndo
atendimento a presente notificagdo no prazo supra assinalado, acarretara
a rescisao unilateral administrativa da avenga contratual com a declaragéo
de inidoneidade, tudo nos moldes da Lei Federal n°® 8.666/93.

Alertamos ainda que, dando cumprimento o principio da publicidade, esta
notificacédo sera publicada no Diario Oficial do Municipio, nesta data, para
que nao restem duvidas quanto a legitimidade e validade deste ato.

O Municipio contratante aguarda manifestagdo da empresa notificada, no
prazo acima assinalado, sendo o siléncio entendido como confissdo dos
fatos anotados, no qual, entenderemos pela falta de interesse em se con-
cluir referida obra.

Sem mais para o momento e certo de contar com a vossa colaboragéo,
apresenta o Municipio notificante as cordiais saudagdes.

Atenciosamente.

RONCLEBES CONDAO BARROS MILHOMEM
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO
HEVERTTON LUIZ A. DE O. AREND

CREA - 101214966-8

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
OFICIO N° 032/SEPLAC/2017.

Confresa-MT, 15 de Fevereiro de 2017.
Oficio n° 032/SEPLAC/2017.
CONSTRUTORA PROGRESSO LTDA
CNPJ/MF n° 10.558.007/0001-87

Sr. CHARLES CRISTIANO H. DE OLIVEIRA
Representante Legal da Empresa
Assunto: Notificagdo Extrajudicial

Ref.: CONSTRUGAO DO PREDIO DA UPA (TOMADA DE PREGO N° 02/
2013)

Prezado Senhor,
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Ao mesmo tempo em que registro 0os nossos cumprimentos, venho por
meio desta NOTIFICAR a empresa em epigrafe quanto a retomada imedi-
ata da obra em referéncia, pois a mesma encontra-se paralisada a mais de
90 dias e 0 municipio necessita do andamento da mesma para que possa
continuar crescendo e recebendo novas obras do governo federal.

Nessa medida, atentando- se as clausulas do contrato ora celebrado e, de
igual modo, aos dispositivos legais aplicaveis ao caso, o Municipio Con-
tratante vem, por intermédio do presente instrumento, e com respaldo no
art. 78, incisos | e V, da Lei n° 8.666/93, NOTIFICA a empresa CONSTRU-
TORA PROGRESSO LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 10.558.007/0001-87, por seu representante legal — o
Senhor Charles Cristiano H. de Oliveira, para, no prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, a contar do recebimento desta notificagéo, retomar imediatamente a
execugio das obras da CONSTRUCAO DO PREDIO DA UPA (TOMADA
DE PREGCO N° 02/2013), alusivas ao contrato administrativo outrora firma-
do com este Ente Publico Municipal.

Ressaltamos, outrossim, que, caso a Empresa CONSTRUTORA PRO-
GRESSO LTDA nao atenda ao quantum referendado nesta notificagédo, no
prazo acima assinalado, o Gestor Municipal, atento aos principios constitu-
cionais que regem a Administragdo Publica e, bem assim, aplicado o con-
teudo normativo das clausulas contratuais do contrato em apreco, adotara
todas as medidas Administrativamente cabiveis, sem prejuizo das agbes
judiciais que o caso requer, com fito de proceder a rescisdo do contrato,
para que nao hajam maiores prejuizos ao erario e ao interesse publico, ou
seja, o ndo atendimento a presente notificagdo no prazo supra assinalado,
acarretara a rescisao unilateral administrativa da avenga contratual com a
declaragéo de inidoneidade, tudo nos moldes da Lei Federal n°® 8.666/93.

Alertamos ainda que, dando cumprimento o principio da publicidade, esta
notificacéo sera publicada no Diario Oficial do Municipio, nesta data, para
que nado restem duvidas quanto a legitimidade e validade deste ato.

O Municipio contratante aguarda manifestagdo da empresa notificada, no
prazo acima assinalado, sendo o siléncio entendido como confissdo dos
fatos anotados, no qual, entenderemos pela falta de interesse em se con-
cluir referida obra.

Sem mais para o momento e certo de contar com a vossa colaboragéo,
apresenta o Municipio notificante as cordiais saudagdes.

Atenciosamente.

RONCLEBES CONDAO BARROS MILHOMEM
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO
HEVERTTON LUIZ A. DE O. AREND

CREA - 101214966-8

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D'OESTE

_ LICITAGAO
ABERTURA DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 010/2017 -
SRP

Processo administrativo 137/2017

Objeto: REGISTRO DE PREGO PARA AQUISICAO DE MATERIAIS ELE-
TRICOS PARA MANUTENGAO DO SISTEMA DE ILUMINAGAO PUBLI-
CA DO MUNICIPIO, CONFORME ESPECIFICAGCOES E QUANTIDADES
CONSTANTES NO ANEXO | — TERMO DE REFERENCIA DESTE EDI-
TAL.

Abertura: 09/03/2017- Horario de Cuiaba as 08:00 (oito) horas

Maiores Informagdes: Sala de Licitagdes desta Prefeitura, de 22 a 62, no
horario comercial ou pelo telefone (65) 3265-1000.

O Edital podera ser obtido através do site: www.conquistadoeste.mt.gov.br
Conquista D’Oeste, 17 de fevereiro de 2017.

Fernando Roberto de Moraes

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

Pregoeiro

PREVIDENCIA
PORTARIA N.° 02/2017

“Dispbe sobre a concessédo do beneficio de Aposentadoria Por Idade a ser-
vidora, Sra. Alexandrina das Neves Ayardes Ramos.”

O Prefeito do Municipio de Conquista D'Oeste, Estado de Mato Gros-
s0, no uso de suas atribui¢des legais;

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art.
40, § 1°, inciso lll, alinea “b” da Constituicdo Federal, com redagao dada
pela Emenda Constitucional n.° 41/2003, c/c art. 12, inciso lll, alinea “b”
da Lei Municipal n.° 169/2004, Lei Complementar n°® 001/2001, Lei Com-
plementar n° 003/2001, que dispde sobre a carreira dos profissionais da
educagédo basica do municipio de Conquista D’Oeste que reajusta o venci-
mento dos servidores municipais e da outras providéncias;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de Aposentadoria Por Idade, a servidora
Sra. Alexandrina das Neves Ayardes Ramos, brasileira, portadora da
cédula de identidade RG n.° 1755715-1 SESP/MT e CPF sob o n.° 244.
111.751-34, efetiva no cargo de Professora Ensino Fundamental, Classe
“C”, Nivel “04”, lotada na Secretaria de Educagdo, com proventos pro-
porcionais, conforme processo administrativo do PREVI-CONQUISTA, n.°
2017.02.00002P, a partir de 01/02/2017 até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a 01 de fevereiro de 2017, revogadas as disposigées em con-
trario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Conquista D'Oeste/MT, 10 de fevereiro de 2017.
ODAIR JOSE VARGAS

PREFEITOINTERINO

PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

SEC. GOVERNO
LEI N° 945/2017

SUMULA: ABRE CREDITO ESPECIAL DOTAGAO ORGAMENTARIA, AL-
TERAGAO, PPA, LDO E LOA, PARA CONTRATACAO DA DIVIDA PUBLI-
CA FUNDADA DA PREVIDENCIA MUNICIPAL DE COTRIGUACU - PRE-
VI COTRI NO VALOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JAIR KLASNER, Prefeito Municipal de Cotriguagu, Estado de Mato de
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o contido
da Lei Municipal, e em consonancia com a Lei Federal 4.320/64.

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a presente
lei:

Art 1°) Determina a diviséo de contabilidade da Prefeitura Municipal de Co-
triguagu, Estado de Mato Grosso a abrir credito especial na seguinte dota-

¢ao orgamentaria no valor de (R$ 112.695,99 (Centro e Doze Mil e seis-
centos e noventa e cinco reais e noventa e nove centavos):

05-Secretaria Municipal de Administracédo e Financas
001- Divisao Financeira

4- Administragao.

122- Administragao Geral.

10- Programa de Gestao e Manutengao do Municipio.

Elemento de despesa: 32.90.21.00.00- Juros sobre a divida por con-
trato - juros SIMPLES de 0,50% (Zero virgula cinquenta por cento) ao més
e multa de 1,00% (Um por cento), acumulados desde a data de vencimen-
to até a data da assinatura do termo de acordo de parcelamento
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Elemento de despesa: 46.90.71.00.00- Principal da divida contratual
resgatado R$ 112.695,99 (Centro e Doze Mil e seiscentos e noventa e
cinco reais e noventa e nove centavos)

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo a 01 de fevereiro de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cotriguagu-MT, aos 16 dias do més de
fevereiro de 2017.

JAIR KLASNER

Prefeito Municipal

SEC. GOVERNO
LEI N° 946/2017

SUMULA: ABRE CREDITO ESPECIAL NA DOTAGAO ORGAMENTARIA
NO VALOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JAIR KLASNER, Prefeito Municipal de Cotriguagu, Estado de Mato de
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o contido
da Lei Municipal, e em consonancia com a Lei Federal 4.320/64.

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e ele Sanciona a presente
Lei:
Art 1°) Determina a divisdo de contabilidade da Prefeitura Municipal de Co-

triguagu, Estado de Mato Grosso a abrir credito especial na seguinte dota-
Gao orgamentaria no valor de 40.000,00 (Quarenta mil reais):

07-Secretaria Municipal de Saude e Saneamento Basico.
001- Secretaria Municipal de Saude.

10- Saude.

122- Administragao Geral.

0004- Saude para Todos.

Projeto/ atividade: 2067- Gestdao Manutengao da Saude e Saneamento
Basico.

3390.48.00.00- Outros Auxilios Financeiros Pessoa Fisica R$ 40.
000,00

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cotriguacu-MT, aos 16 dias do més de
Fevereiro de 2017.

JAIR KLASNER

Prefeito Municipal

SEC. GOVERNO
LEI N° 947/2017

“SUMULA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO FIRMAR CONVENIO
COM A PAROQUIA NOSSA SENHORA APARECIDA QUE CIRCUNS-
CREVE O MUNICIPIO DE COTRIGUAGU - MT, E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS”.

JAIR KLASNER, Prefeito Municipal de Cotriguagu, no uso das atribuigbes
que lhe sdo conferidas em Lei,

Faz Saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Face a excegédo contida no artigo 31 da Lei Federal de n°.13019/
2014, que trata da inexigibilidade em razdo da inexisténcia de competi-
¢ao, fica o Poder Executivo Municipal autorizado por esta Lei firmar convé-
nio com a Paréquia Nossa Senhora Aparecida CNPJ: 02.452.683/0006-58
(Pastoral da Saude), do Municipio de Cotriguagu, que ajustam entre si o
presente convénio que sera regido na forma prescrita da Lei Municipal vi-
gente e suas respectivas atualizagdes.
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Artigo 2° - Da Finalidade

O presente Convénio tem por objeto a cooperagdo mutua, visando agilizar
e melhorar a qualidade da prestagéo do servigo da Pastoral da Saude da
Paroquia Nossa Senhora Aparecida no Municipio de Cotriguagu — MT.

Artigo 3° - Das Obrigag6es do Municipio

O Municipio Conveniado fica obrigado a cumprir os seguintes encargos:
| — Colocar a disposi¢édo da Pastoral da Saude:

a) Repasse dos valores até o teto de R$ 1.000,00 (Mil Reais) por més.

Il — Arcar com as despesas, especialmente autorizadas por esta Lei, bem
como, as mencionadas no inciso |, a conta do seu proprio orgamento;

11l = Propor, quando for o caso, ao Poder Legislativo Municipal, a abertura
de créditos adicionais especiais ou suplementares, com a finalidade de ar-
car com as despesas decorrentes do presente Convénio;

IV — Fiscalizar a execugéo do previsto no Convénio, através da Secretaria
Municipal de Administragdo e Finangas.

V — Encaminhar Prestagdo de Contas mensal para o Legislativo Municipal.
Artigo 4° - Das Obrigagoes da Pastoral de Saude

A Pastoral da Saude do Municipio de Cotriguagu/MT, compete pela assi-
natura do Convénio:

- Dar atendimento a populagéo.
Artigo 5°: Da dotagdao Orgcamentaria

As despesas decorrentes do presente Convénio correrdo a conta da
seguinte dotacao:

Orgao 02 — Gabinete do Prefeito

Unidade: 01 — Gabinete do Prefeito

Projeto/Atividade: 2084 — Gestao e Manutengéo do Gabinete Municipal.
Elemento: 3.3.50.41.00.00.00.00 1000 — Contribui¢des

Dotagéao: 282

Artigo 6°: Da vigéncia

O prazo da vigéncia do presente convénio é de 01 de Fevereiro de 2016 a
31 de Dezembro de 2017.

Artigo 7°: Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo a 01 de fevereiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cotriguagu/MT, aos 16 dias do més de
Fevereiro do ano de 2017.

JAIR KLASNER
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

DIRETORIA ESPECIAL DE LICITAGAO E CONTRATO
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SRP N°. 080/2016
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 95.827/2016)

Orgao Solicitante: Secretaria Municipal de Educagéo - SME

Adjudicamos e Homologamos a licitagdo modalidade PREGAO ELETRO-
NICO SRP N° 080/2016, cujo objeto é registro de pregos para futura e
eventual aquisicdo de material de consumo (limpeza, higiene, copa e cozi-
nha), sob demanda, para atender as necessidades da sede da Secretaria
Municipal de Educag&o e demais Unidades da rede escolar, conforme es-
pecificagdes descritas no Termo de Referéncia e demais condi¢des conti-
das no Edital e anexos.
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LOTES: 05, 07, 08, 09, 10, 13, 14, 21, 27, 31, 35 E 44
EMPRESA VENCEDORA: COMERCIAL LUAR EIRELI EPP

VALOR TOTAL R$ 43.814,80 (quarenta e trés mil, oitocentos e quatorze
reais e oitenta centavos).

LOTES: 06, 17, 23, 33, 36, 41 E 43

EMPRESA VENCEDORA: GRAFFITE COMERCIO E REPRESENTAGAO
LTDA-EPP

VALOR TOTAL R$ 46.221,60 (quarenta e seis mil, duzentos e vinte e um
reais e sessenta centavos).

LOTES: 03, 12, 18, 19, 20, 26, 29, 42 E 45

EMPRESA VENCEDORA: M DE LP ALMEIDA - PROD. DE LIMPEZA E
HIGIENE - ME

VALOR TOTAL R$ 20.764,00 (vinte mil, setecentos e sessenta e quatro
reais).

LOTES: 01, 02, 04, 24, 25, 37, 38, 39, 40 E 46

EMPRESA VENCEDORA: MALAGA COMERCIO E SERVIGOS LTDA-
ME

VALOR TOTAL R$ 568.878,97 (quinhentos e sessenta e oito mil, oitocen-
tos e setenta e oito reais, noventa e sete centavos).

LOTES: 11, 15, 16, 22, 28, 30, 32 E 34
EMPRESA VENCEDORA: METHA SUPERMERCADO LTDA

VALOR TOTAL R$ 26.004,30 (vinte e seis mil, quatro reais e trinta centa-
VOs).

Adjudico e Homologo:

MABEL STROBEL MOREIRA DA SILVA
Secretaria Municipal de Educagao
Cuiaba/MT, 17 de fevereiro de 2017

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO

DIRETORIA ESPECIAL DE LICITACAO E CONTRATO
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO SRP N°. 080/2016
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 95.827/2016)

Orgao Solicitante: Secretaria Municipal de Educagéo — SME

O Municipio de Cuiaba, através da Comissao Permanente de licitagdo tor-
na publico para conhecimentos dos interessados, o resultado da modali-
dade PREGAO ELETRONICO SRP N° 080/2016, cujo objeto é registro de
precos para futura e eventual aquisicdo de material de consumo (limpe-
za, higiene, copa e cozinha), sob demanda, para atender as necessidades
da sede da Secretaria Municipal de Educagéo e demais Unidades da rede
escolar, conforme especificagdes descritas no Termo de Referéncia e de-
mais condi¢des contidas no Edital e anexos.

LOTES: 05, 07, 08, 09, 10, 13, 14, 21, 27, 31, 35 E 44

EMPRESA VENCEDORA: COMERCIAL LUAR EIRELI EPP

VALOR TOTAL R$ 43.814,80 (quarenta e trés mil, oitocentos e quatorze
reais e oitenta centavos).

LOTES: 06, 17, 23, 33, 36, 41 E 43

EMPRESA VENCEDORA: GRAFFITE COMERCIO E REPRESENTAGAO
LTDA-EPP

VALOR TOTAL R$ 46.221,60 (quarenta e seis mil, duzentos e vinte e um
reais e sessenta centavos).

LOTES: 03, 12, 18, 19, 20, 26, 29, 42 E 45

EMPRESA VENCEDORA: M DE LP ALMEIDA - PROD. DE LIMPEZA E
HIGIENE - ME
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VALOR TOTAL R$ 20.764,00 (vinte mil, setecentos e sessenta e quatro
reais).

LOTES: 01, 02, 04, 24, 25, 37, 38, 39, 40 E 46
EMPRESA VENCEDORA: MALAGA COMERCIO E SERVIGOS LTDA-ME

VALOR TOTAL R$ 568.878,97 (quinhentos e sessenta e oito mil, oitocen-
tos e setenta e oito reais, noventa e sete centavos).

LOTES: 11, 15, 16, 22, 28, 30, 32 E 34
EMPRESA VENCEDORA: METHA SUPERMERCADO LTDA

VALOR TOTAL R$ 26.004,30 (vinte e seis mil, quatro reais e trinta centa-
VOs).

A partir desta publicidade os autos estdo com vistas franqueadas aos inte-
ressados

Magda Rossi

Pregoeira

Visto:

Flavio Alexandre Taques Silva

Diretor Especial de Licitagdes e Contratos
Rafael de Oliveira Cotrim Dias

Secretario Municipal de Gestao

Cuiaba/MT, 17 de fevereiro de 2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURVELANDIA

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA MUNICIPAL N° 065/2017

CONCEDE AULAS EXCEDENTES A SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA - Prefeito Municipal de Curvelandia-MT,
no uso das atribuicdes legais que lhes sdo conferidas em Lei,
RESOLVE,

Art. 1° - Atribuir a servidora CIRLEI VICENSSOTT, matricula funcio-
nal1716, 20 (vinte) AULAS EXCEDENTES, a serem ministradas na Escola
Municipal “Tia Iracema”, em razéo de vacancia do cargo, com efeitos re-
troativos ao dia 13 do corrente més.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Curvelandia,17 de fevereiro de 2017.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA

Prefeito Municipal

LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 047/2013

EXTRATO DO OITAVO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 047/2013
Contratante: Prefeitura Municipal de Curvelandia - MT.

Contratada: N. S. CONSTRUTORA LTDA - ME.

CNPJ: 14.039.081/0001-48

OBJETO: Contratacdo de empresa de Engenharia para Construgado da
Quadra Escolar Coberta com Vestiario na Escola Municipal “Carlos Mas-
son Netto”, de acordo com o termo de Compromisso PAC204272/2013 —
MEC/FNDE.

Vigéncia: 26/02/2017 a 26/07/2017.
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RECURSOS HUMANOS
PORTARIA MUNICIPAL N° 067/2017

CONCEDE AULAS EXCEDENTES A SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA - Prefeito Municipal de Curvelandia-MT,
no uso das atribuigdes legais que lhes sdo conferidas em Lei,

RESOLVE,

Art. 1° - Atribuir a servidora LUCILENE PEREIRA SILVA DE CARVALHO,
matricula funcional 596, 20 (vinte) AULAS EXCEDENTES, a serem mi-
nistradas na Escola Municipal “Carlos Masson Netto”. Em substituicdo ao
servidor Neanderson Cezar Lopes, que esta prestando servico na sede
da Secretaria de Educagado, com efeitos retroativos ao dia 14 do corrente
més.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Curvelandia,17 de fevereiro de 2017.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA MUNICIPAL N° 066/2017

CONCEDE AULAS EXCEDENTES A SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA - Prefeito Municipal de Curvelandia-MT,
no uso das atribuigcdes legais que Ihes sdo conferidas em Lei,

RESOLVE,

Art. 1° - Atribuir a servidora ZILDA DOS REIS SOARES, matricula funcio-
nal 1671, 20 (vinte) AULAS EXCEDENTES, a serem ministradas na Esco-
la Municipal “Tia Iracema”. Em substituicdo a servidora Neuza Maria Alves
do Carmo, em readaptagéo de fungdo por determinagdo médica, com efei-
tos retroativos ao dia 13 do corrente més.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Curvelandia,17 de fevereiro de 2017.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA MUNICIPAL N° 064/2017

CONCEDE AULAS EXCEDENTES A SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA - Prefeito Municipal de Curvelandia-MT,
no uso das atribuigdes legais que lhes sdo conferidas em Lei,

RESOLVE,

Art. 1° - Atribuir a servidora CLEUZA BARBOSA GUERRERO, matricula
funcional 1955, 20 (vinte) AULAS EXCEDENTES, a serem ministradas na
Escola Municipal “Tia Iracema”, em razdo de vacancia do cargo com efei-
tos retroativos ao dia 13 do corrente més.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.
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Curvelandia,17 de fevereiro de 2017.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA MUNICIPAL N° 063/2017

CONCEDE AULAS EXCEDENTES A SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA - Prefeito Municipal de Curvelandia-MT,
no uso das atribuigdes legais que lhes sdo conferidas em Lei,

RESOLVE,

Art. 1° - Atribuir a servidora ANDREIA DE AGUIAR ALVES, matricula fun-
cional 1826, 20 (vinte) AULAS EXCEDENTES, a serem ministradas na Es-
cola Municipal “Tia Iracema”. Em substituicdo a servidora Sueli Barbosa
da Silva, em readaptagdo de fungao por determinagdo médica, com efeitos
retroativos ao dia 13 do corrente més.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposigdes em contrario.

Curvelandia,17 de fevereiro de 2017.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA MUNICIPAL N° 062/2017

CONCEDE AULAS EXCEDENTES A SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA - Prefeito Municipal de Curvelandia-MT,
no uso das atribuigdes legais que Ihes sao conferidas em Lei,

RESOLVE,

Art. 1° - Atribuir & servidora ELIANE CONCEICAO GOMES DE ALVA-
RENDA, matricula funcional 1896, 20 (vinte) AULAS EXCEDENTES, a se-
rem ministradas na Escola Municipal “Tia Iracema”. Em substituicéo a ser-

vidora Vilma Chaves Guerrero, designada para o cargo de Diretor Escolar,
com efeitos retroativos ao dia 13 do corrente més.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Curvelandia,17 de fevereiro de 2017.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA MUNICIPAL N° 061/2017

CONCEDE AULAS EXCEDENTES A SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA - Prefeito Municipal de Curvelandia-MT,
no uso das atribuigdes legais que lhes sao conferidas em Lei,

RESOLVE,

Art. 1° - Atribuir a servidora ELIANE DA SILVA VILELA, matricula funci-
onal 1895, 20 (vinte) AULAS EXCEDENTES, a serem ministradas na Es-
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cola Municipal “Jair Lebre de Miranda”. Em substituicdo ao servidor Valter
Carlos da Silva, em licenga médica, com efeitos retroativos ao dia 13 do
corrente més.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Curvelandia,17 de fevereiro de 2017.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA MUNICIPAL N° 060/2017

CONCEDE AULAS EXCEDENTES A SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL
E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA - Prefeito Municipal de Curvelandia-MT,
no uso das atribuigdes legais que lhes sdo conferidas em Lei,

RESOLVE,

Art. 1° - Atribuir a servidora ESTER JULIA DO NASCIMENTO LOPES,
matricula funcional 283, 20 (vinte) AULAS EXCEDENTES, a serem minis-
tradas na Escola Municipal “Carlos Masson Netto”. Em substituicdo a ser-
vidora Ana Maria Franco, designada para o cargo de Diretor Escolar, com
efeitos retroativos ao dia 13 do corrente més..

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Curvelandia,17 de fevereiro de 2017.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA

Prefeito Municipal

LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 031/
2016

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 031/
2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Curvelandia - MT.

Contratada: E. M. PAINS MARTINS - ME

CNPJ: 11.422.526/0001-86

OBJETO: Contratacdo de Empresa para Construgdo de Guarita, Guarda
Corpo e Conclusdo do Centro de Visitantes no Monumento Natural Caver-
na do Jabuti no Municipio de Curvelandia - MT.

Vigéncia: 20/02/2017 a 19/05/2017.
Tomada de Pregos n° 006/2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - SETOR
RECURSOS HUMANOS
DECRETO N° 013/2017

DISPOE SOBRE A EXONERAGAO DA SERVIDORA EFETIVA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

EDUARDO CAPISTRANO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de
Diamantino-Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe sao
conferidas pelo art.67,VI da Lei Organica do Municipio e,
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DECRETA:
Art. 1° — Fica exonerada, a pedido a servidora efetiva:

CELMA JANAINA SOARES GRIGGI, brasileira, casada, portadora da
Carteira de Identidade RG n° 13084500 SSP-MT, inscrito no CPF sob o n°®
812.639.881-72, servidora efetiva nomeada para o Cargo de Agente Admi-
nistrativo na fungéo de Agente Administrativo, pelo Decreto n°. 002/2000
de 20/01/2000 e empossada em 01 de Fevereiro de 2000, lotada na Se-
cretaria Municipal de Finangas.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor com efeito retroativo a 13/02/2017,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Diamantino, 16 de Fevereiro de 2017.
EDUARDO CAPISTRANO DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM AQUINO

CONTRATOS
EXTRATO CONTRATO 005/2017

EXTRATO CONTRATO 005/2017

CONTRATADO: ADAIR PEREIRA ISMERIO MEI, CNPJ 20.415.951/
0001-39.

OBJETIVO DO CONTRATO: Contratagao de servigos de segurancas
desarmados, que sera realizado com 35 segurangas de eventos uni-
formizados, preparados para o periodo de 24 a 28 de Fevereiro, no 5°
DONKAS FOLIA 2016 das 20:00 horas da noite as 3:00 da manha, e
matine no dia 26/02/2017 das 15h30min as 18h30min neste municipio
de Dom Aquino — MT.

Data do contrato: 16/02/2017.

VALOR: O valor global a ser pago pelos servigos a serem prestados sera
de R$ 15.750,00 (quinze mil e setecentos e cinquenta reais).

VIGENCIA: 60 dias.
Dom Aquino, 16 de Fevereiro de 2017.
Josair Jeremias Lopes

Prefeito Municipal

CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 006/2017

CONTRATADO (A):A ALVES GODINHO NETO EIRELLI ME, CNPJ n°
21.575.819/0001-5

DO OBJETO: Contratagdo da empresa, para realizagdo de Show Artistico
para realizagéo do “Carnaval Popular, nos dias 24, 25, 26 e 27 de fevereiro
de 2017, com apresentagdo dos shows BANDA PIMENTA NA CALCI-
NHA, BANDA KEBRA TUDO, YARA FIGUEIREDO E BANDA, BANDA
FAROL DA BARRA E PARTICIPAGAO DA BANDA MOMENTUS.

DATA : 17/02/2017.

VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia de 90 (noventa) dias e tera
inicio na data de sua assinatura e, sendo esse o prazo de execugéo dos
servigos.

VALOR: O valor global ¢ R$ 51.000,00 (cinquenta e um mil reais)
DOM AQUINO - MT, 17 DE FEVEREIRO 2017.
JOSAIR JEREMIAS LOPES

Prefeito Municipal
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CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO 003/2017

CONTRATO N° 003/2017

CONTRATADO:GUSTAVO NEVES DO NASCIMENTO. CPF: 002.548.
992-50CRM 004909/RO.

OBJETO: O presente contrato tem por objetivo a prestagdo de servigos
médicos - profissionais de medicina nivel superior, com perfil para atendi-
mento do programa Saude da Familia PSF.

VALOR: valor global R$ 18.750,00 ( dezoito mil e setecentos e cin-
quenta reais).

DATA: 13/02/2017.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do presente contrato sera de 45 dias.
DOM AQUINO — MT, 16 de Fevereiro 2017.

JOSAIR JEREMIAS LOPES

Prefeito Municipal

CONTRATOS
EXTRATO CONTRATO 004/2017

EXTRATO CONTRATO 004/2017

CONTRATADO:MARIO SONORIZAGAO E ILUMINAGAO LTDA ME,
inscrita no CNP n° 11.341.525/0001-07

OBJETIVO DO CONTRATO: Contratacao de empresa especializada
para fornecimento de infra-estrutura, compreendendo: locagdo com
montagem e desmontagem de som, luz, palco, tenda, fechamento
movel em lona e em metalon, grade de contengao, para os dias 24, 25,
26 ,27 ,28 de fevereiro de 2017, para realizagdes do evento do carna-
val popular, no municipio de Dom Aquino.

Data do contrato:16/02/2017.

VALOR: O valor global a ser pago pelos servigos a serem prestados sera
de R$ 19.000,00 ( dezenove mil reais).

VIGENCIA: 60 dias.
Dom Aquino, 16 DE Fevereiro de 2017.
Josair Jeremias Lopes

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ NATAL

PREVIDENCIA MUNICIPAL
PORTARIA PREVI N.022/2017

PORTARIA PREVI N.022/2017
DATA: 15 DE FEVEREIRO DE 2017.

DANIELA DICELIA SCARIOT, Diretora Executiva do FELIZ PREVI -
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribui¢des le-
gais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder FG — 1 (Fungéo Gratificada) a Servidora efetiva Sr.2
FABIA PEREIRA ORTEGA, ocupante do cargo de CONTADORA, lotada
no Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Feliz Natal,

por executar os processos de aposentadoria e penséo, beneficios tempo-
rarios de auxilio doenga e maternidade.

Artigo 2° - A remuneracgdo a que faz jus esta definida pela Lei Comple-
mentar n® 040/2015, Art. 30, Anexo IV.

Artigo 3°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, com
efeitos retroativos a 01 de Fevereiro de 2017.
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Artigo 4° - Revogam-—se as disposi¢des em contrario.
GABINETE DA DIRETORA EXECUTIVA DO FELIZ PREVI
ESTADO DE MATO GROSSO

Em 15 DE Fevereiro DE 2017.

DANIELA DICELIA SCARIOT

Diretora Executiva

AVISO DE RESULTADO - TOMADA DE PRECOS - COMPRAS E
SERVICOS N°. 001/2017

A Prefeitura Municipal de Feliz Natal, através da Presidente da Comisséo
de Licitagdo, torna publico para conhecimento dos interessados, que re-
alizou no dia 17 de Fevereiro de 2017, TOMADA DE PRECOS - COM-
PRAS E SERVICOS n°. 001/2017, tendo como objeto aCONTRATAGAO
DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA PRESTAGCAO DE REALIZA-
CAO DE EXAMES ULTRASSONOGRAFICOS COM LAUDO E ATENDI-
MENTO CARDIOLOGICO. Tendo em vista o cumprimento dos termos da
Lei n®. 8.666, de 21/06/93 e Lei 123/2006 e a Lei 10.520/2002 e alteragdes
posteriores, para que produza os desejados efeitos legais, onde a Empre-
sa UELLITON JUNIOR NAVARRO & CIA LTDA - ME, sagrou-se vencedo-
ra do item 0001, no valor de R$ 417.50 (quatrocentos e dezessete reais e
cinquenta centavos), com o valor total de R$ 125.250,00 (cento e vinte e
cinco mil e duzentos e cinquenta reais); e a empresa: CHINHAMA SERVI-
COS RADIOLOGICOS LTDA, sagrou-se vencedora do Item 0002, no valor
de R$ 90,00 (noventa reais) o exame, com o valor total de R$ 85.500,00 (
oitenta e cinco mil reais).

Feliz Natal — MT, 17 de Fevereiro de 2017.
DULCILENE TSCHINKEL
PRESIDENTE COMISSAO DE LICITAGAO

PREFEITURA JURIDICO
EXTRATO DE PUBLICACAO CONTRATO 001/2017.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FELIZ NATAL/MT.

CONTRATO N°: 004/2017

DATA ASSINATURA: 15 DE FEVEREIRO DE 2017

CREDOR: JAIRTES A. M. DA SILVA.

VIGENCIA:15 DE FEVEREIRO DE 2017 A 14 DE FEVEREIRO DE 2018
VALOR: R$ 144.000,00(CENTO E QUARENTA E QUATRO MIL REAIS)
LICITAGAO: PREGAO PRESENCIAL N° 002/2017

OBJETO: CONTRATAGAO DE SERVIGCOS TECNICOS ESPECIALIZA-
DOS DE CONSULTORIA E ACESSORIA NA AREA DE PLANEJAMEN-
TO, ORCAMENTO, CONTABILIDADE E CONTROLE.

PREFEITURA JURIDICO
EXTRATO DE PUBLICACAO CONTRATO 007/2017.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE FELIZ NATAL/MT.
CONTRATO N°: 007/2017

DATA ASSINATURA: 20 DE FEVEREIRO DE 2017
CREDOR: RUDINEI LUIZ CERON - ME

VIGENCIA: 20 DE MARCO DE 2017

VALOR: R$ 7.029,32 (SETE MIL E VINTE E NOVE REAIS)
LICITAGAO: DISPENSAVEL A REALIZAGAO

OBJETO: PRESTAGAO DOS SERVICOS DE ORIENTACAO PEDAGO-
GICA AOS PROFISSIONAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL, MINISTRA-
GCAO DE PALESTRAS, ACOMPANHAMENTO DOS PROJETOS DO
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PROGRAMA UNIAO FAZ A VIDA ATRAVES DE FORMAGAO DOS PRO- | Prefeito Municipal
FESSORES.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D"OESTE SUPERVISORA DE RH

PORTARIA 64/2017
SUPERVISORA DE RH PORTARIA 64/2017 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017
PORTARIA 65/2017 ] )
SUMULA: “NOMEIA SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, EM CAR-
PORTARIA 65/2017 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017 GOS COMISSIONADOS DE LIVRE NOMEACAO E EXONERACAQ".
SUMULA: “NOMEIA SERVIDORES PUBLquS MUNICIPAIS, E~M CAR- | O Excelentissimo Senhor, EDUARDO FLAUSINO VILELA, Prefeito Muni-
GOS COMISSIONADOS DE LIVRE NOMEAGCAO E EXONERACAO”. cipal De Figueirépolis D'oeste, MT, no uso de suas atribuicdes, buscando

O Excelentissimo Senhor, EDUARDO FLAUSINO VILELA, Prefeito Muni- | ainda dar cumprimento ao que prescreve os principios da legalidade,
cipal De Figueirdpolis D'oeste, MT, no uso de suas atribuigdes, buscando | transparéncia, publicidade, honestidade e respeito a legislagéo vigente;
ainda dar cumprimento ao que prescreve os principios da legalidade, | Resolve

transparéncia, publicidade, honestidade e respeito a legislagdo vigente; | Art. 1° - NOMEIA o Sr. Tarcisio Franga, para o cargo de Assessor Técni-

Resolve co | a partir de 17 de Fevereiro de 2017.
Art. 1° - NOMEIA a Sr.2 Simone Faveri Vilela, para o cargo de Gerencia Art. 2° - Esta Portaria passa a Vigorar na data de sua pub”cagéo’ revoga-
de Assisténcia Social a partir de 17 de Fevereiro de 2017. das as disposigbes em contrario.

Art. 2° - Esta Portaria passa a vigorar na data de sua publicagéo, revoga- | Figueirépolis D'Oeste, MT, 17 de Fevereiro 2017.
das as disposigdes em contrario.

Figueirépolis D’Oeste, MT, 17 de Fevereiro 2017.
EDUARDO FLAUSINO VILELA

EDUARDO FLAUSINO VILELA

Prefeito Municipal

SUPERVISORA DE RH
EDITAL COMPLEMENTAR N° 005/2017

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — N° 001/2017.
EDITAL COMPLEMENTAR N° 005/2017

O Presidente da Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2017 da Prefeitura Municipal de Figueirépolis D’Oeste — MT, nos
termos dos itens 6 e 6.1 do Edital n°. 001/2017, visando atender aos principios constitucionais da legalidade, da impessoalidade, publicidade e transpa-
réncia;

RESOLVE:

| - Divulgar o Resultado do Processo Seletivo Simplificado — 001/2017.

CARGO: ORIENTADOR SOCIAL

SRoEM[NOME ms[::ilc | TOTAL DE PONTOS|SITUAGAO
01 DALILA DOS REIS BRITO 015 90 APROVADA
02 SIMONE FAVERI VILELA 001 87 CLASSIFICADA
03 NELCI ANTUNES CAMPOS SOBRINHO 021 57 CLASSIFICADA
04 ADRIANA GOMIDES DE FREITAS FERREIRA _|014 54 CLASSIFICADA
05 SONIA TRINDADE LAERT 044 51 CLASSIFICADA
06 VANESSA MEZANI DA SILVA 031 45 CLASSIFICADA
07 JOSE BRUNO CAMPOS 023 45 CLASSIFICADO
08 LUIZ PEDRO DOS SANTOS SOARES 018 45 CLASSIFICADO
09 PALOMA INGLED CANDIDO SILVA 012 42 CLASSIFICADA
10 ALZILENE BENTO FONSECA 029 42 CLASSIFICADA
1 ROZENILDA FERNANDE OLIVEIRA 016 39 CLASSIFICADA
12 ANA PAULA BARBOSA DE O. SILVA 030 39 CLASSIFICADA
13 LUCIANA CAMPANELI DE OLIVEIRA 033 36 CLASSIFICADA
14 MALINY DA SILVA ROVEDA DE AQUINO 005 36 CLASSIFICADA
15 GUILHERME JUNIOR DA SILVA OLIVEIRA __ |038 33 CLASSIFICADO
16 HADASSA RAMALHO COELHO 035 33 CLASSIFICADA
17 FRANCISMAR FERREIRA CLARA GOMIDES __ |007 ELIMINADO
18 LEIDIANE DA SILVA FAGUNDES 013 ELIMINADO
19 TCHEYSSA MENANDA CAMPOS NASCIMENTO|022 ELIMINADO
20 VAMILDA BERNADO RODRIGUES 009 ELIMINADO
CARGO: PROFESSOR NIVEL SUPERIOR

N° |Ficha|[Nome do Candidato Data de Nasc.|Pont[SITUAGAO

1° 041 |TANIA APARECIDA TORRENTE FALCI _ |29/1011974 12,0 |APROVADA

2° (019 |LUCIMAR FERREIRA DE S. PAULA 28/07/1975  |11,0 |APROVADA

3° (002 |MARIA MADALENA DA S. SANTOS 19/1011971 _ |10,0 |APROVADA

4° (037 |MARCIA ALVES TAVEIRA DIAS 01/05/1979 10,0 |CLASSIFICADA

5° 042 |MARCILENE R. DA S. BILHEIRO 08/05/1984 10,0 |CLASSIFICADA
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6° |027 |PAULO CEZAR DA SILVA 21/08/1984  |10,0 |CLASSIFICADO
7° (040 |DUCINEIA SIMIAO SILVA 03/01/1986 (9,5 [CLASSIFICADA
8° |026 |RIKELLY CRISTINA DE S. CABRAL 23/04/1990 8,5 |CLASSIFICADA
9° [039 |LUCIANA LARA B. DE CAMPOS 23/03/1975 |7,5 |CLASSIFICADA
10°/054 |LOURDES ANDREIA DE OLIVEIRA 13/09/1975 |7,5 |CLASSIFICADA
11°/010 |LILIANE ROSA SIQUEIRA 31/07/1991 7,5 |CLASSIFICADA
12°/003 |ELTON ANANIAS MORAIS 14/08/1984 |7,0 |CLASSIFICADO
13°/034 |INUBIA FERNANDA S. MARTINS 17/09/1986  |7,0 |CLASSIFICADA
14°|053 |MARIANA APARECIDA DA SILVA 25/06/1987  |7,0 |CLASSIFICADA
15°/055 |ROSILENA TRAVA 18/04/1990 |7,0 |CLASSIFICADA
16°/048 |LOURDES CARDOSO DA SILVA 29/04/1973  |6,5 |CLASSIFICADA
17°/028 |NILVA DO CARMO DE OLIVEIRA 02/09/1979 (6,5 [CLASSIFICADA
18°/004 |GEANCARLOS ARRUDA MAGALHAES 09/11/1982 (6,5 [CLASSIFICADO
19°/025 |LAUDELINA CAMARA CANTO 30/11/1975 (6,0 [CLASSIFICADA
20°(024 |PRISCILA CAMARA FONTANELI DA SILVA|05/02/1995 6,0 |CLASSIFICADA
21°(020 |VANIA APARECIDA M. DE OLIVEIRA 21/03/1976  |4,5 |CLASSIFICADA

CARGO: PROFESSOR NIVEL MEDIO

N° |Ficha|[Nome do candidato Data de Nasc|Pont.|SITUAGAO

1° /008 |SIMONE DE OLIVEIRA DIAS 27/06/1966 |5,0 |CLASSIFICADA
2° |006 |ROSILENE ROSA MEIRE OLIVEIRA|17/06/1973 |5,0 |CLASSIFICADA
3° (011 |MARILEUZA CANDIDO SILVA 18/10/1978 (5,0 |CLASSIFICADA
4° |040 |[TICIANE AMANDA MACEDO 09/11/1985 |5,0 |CLASSIFICADA
5° |049 |LETICIA ALVAREZ DOS SANTOS (11/02/1982 |5,0 |CLASSIFICADA
6° (032 |JOSELAINE DE A. ANDRADE 27/10/1996 |5,0 |CLASSIFICADA
7° (044 |ANA FLAVIA DA SILVA 08/10/1997 |5,0 |CLASSIFICADA
8° (047 |APARECIDA ENEZIA CAMPOS 17/07/1983 (3,0 |CLASSIFICADA
9° |051 |LUCIANA APRIGIO GERMANO 13/03/1993 (2,5 |CLASSIFICADA
10°/050 |THAYNARA MODESTO PIRINETTI |29/03/1996 (2,5 |CLASSIFICADA
11°/017 |RUBIA KAROLINA SANCHES 25/09/1997 |2,5 |CLASSIFICADA
12°/036 |MICHELLE CALBO DE OLIVEIRA |17/07/1998 (2,5 |CLASSIFICADA
13°/045 |GENAINA G. DA SILVA 23/04/1987 2,0 |CLASSIFICADA

Figueiropolis D'Oeste — MT, em 17 de Fevereiro de 2017.
Felipe Marques de Aquino

Presidente da Comissao do Processo Seletivo Simplificado

SUPERVISAO DE LICITAGAO E COMPRAS i
DISPENSA DE LICITAGAO N°001/2017 - EXTRATO DE RATIFICAGAO

DISPENSA DE LICITAGAO N°001/2017 — EXTRATO DE RATIFICAGAO

OBJETO: Aquisigdo de materiais para Kit de Bebé para atender a Secre-
taria de Assisténcia Social - CONTRATADO: SOUZA & PROVENZANO
LTDA-EPP - VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: R$7.116,38 (vinte e um
mil cento e quarenta e dois reais) - Prazo 4 meses. Fundamento legal: lei
8.666/93, Art. 24, Inciso Il. Tendo em vista a justificativa e parecer juridico
apresentados, resolvo, com fulcro no art. 26 da lei 8.666/93, RATIFICAR
a dispensa de licitagdo em tela, dando cumprimento ao que exige a lei.
Figueiropolis D'Oeste - MT, 14 de Fevereiro de 2017. EDUARDO FLAUSI-
NO VILELA - Prefeito Municipal

SUPERVISORA DE RH
PORTARIA 66/ 2017

PORTARIA 66/ 2017 - DE 17 DE FEVEREIRO DE 2016.

SUMULA: “DESIGNA coordenadora do centro de referencia de assistén-
cia social - CRAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Excelentissimo Senhor, EDUARDO FLAUSINO VILELA, Prefeito Muni-
cipal De Figueirépolis D’oeste, MT, no uso de suas atribuigdes, buscando
ainda dar cumprimento ao que prescreve os principios da legalidade,
transparéncia, publicidade, honestidade e respeito a legislagdo vigente;
Resolve

Resolve:

Artigo 1°- Designar a servidora Sr.? Simone Faveri Vilelapara exercer a
fungdo de Coordenadora do Centro de Referencia de Assisténcia Social -
CRAS, a partir de 17 de fevereiro de 2017.
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Artigo 2°- Esta Portaria passa a vigorar na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

Figueiropolis D'Oeste, MT, 17 de Fevereiro de 2017.
EDUARDO FLAUSINO VILELA

Prefeito Municipal

SUPERVISORA DE RH
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 010/2017

CONCURSO PUBLICO 001/2016
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 010/2017
De 17 de Fevereiro de 2017.

“Disp6e sobre a Convocagdo de Candidato Aprovado no Concurso
Publico n° 001/2016 da Prefeitura Municipal de Figueirépolis D Oeste-
MT”

O prefeito do Municipio de Figueirépolis D Oeste-MT, Estado de Mato
Grosso, Sr. EDUARDO FLAUSINO VILELA, no uso de suas atribuigdes
legais que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, considerando o inte-
resse publico e a necessidade da Administragdo Publica e considerando
ainda o Edital do Concurso Publico 001/2016.

RESOLVE:

Art. 1° Fica convocado para admissao no cargo publico o candidato apro-
vado no Concurso Publico n® 001/2016, conforme relagéo abaixo:

1. CARGO: PROFESSOR PEDAGOGIA — EDUCAGAO INFANTIL

INSCRIGAO|CANDIDATO
234017

PONTUAGAO|APROVADO
KARINA APARECIDA TORRENTE|77,0 2°
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Art. 2° O candidato aprovado e ora convocado neste Edital devera compa-
recer a sede da prefeitura Municipal — Supervisdo de Recursos Humanos,
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo deste,
para que sejam empossados nos cargos a que foram aprovados.

Art. 3° Para a tomada de posse no cargo publico, o aprovado devera apre-
sentar a seguinte documentacao:

Originais e/ou fotocépias:

a. Comprovante de Escolaridade exigida para o cargo o qual foi aprovado;
b. Ter registro no conselho da respectiva categoria, quando se tratar de
profissdo regulamentada, incluindo o comprovante de quitacdo de anuida-
de; c. Ter idade minima exigida para o cargo; d. Certidao negativa de an-
tecedentes criminais dos ultimos cincos anos e. Certiddo negativa de débi-
tos com o municipio (Geréncia de Tributagéo); f. Comprovante de sanida-
de fisica e mental, mediante apresentagcdo dos exames complementares
constates no item 2.3.12.do Edital de Concurso Publico 001/2016; g. Ti-
tulo de eleitor e certiddo de quitacao eleitoral expedida pelo TRE; h. Com-
provante de Servigos Militar (sexo masculino) i. 01 (uma) foto 3x4 colorida
e recente; j. Cédula de Identidade — RG; k. Cadastro de Pessoa Fisica —
CPF; I. Certidao de nascimento/casamento ou declaragdo de unido esta-
vel; m. Certiddo de nascimento dos filhos e dependentes; n. Carteira de
vacinal dos filhos menores de 05 (cinco) anos 0. Comprovante de inscricado
no PIS/PASEP (se possuir); p. Declaragao de ndo acumulo de cargo publi-
co; q. Declaragéo de disponibilidade de tempo para cumprimento da carga
horaria do cargo em que exercera sua funcéo; r. Declaragdo de bens; s.
Comprovagéo de residéncia. t. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do PAl e
MAE

Art. 4° A nomeacgéo sera feita exclusivamente no regime Estatutario e a
jornada de trabalho sera aquela constante no Edital n° 001/2016.

Paragrafo unico — O candidato que ndo comparecer no prazo estabeleci-
do sera considerado desistente.

Art. 5°. Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-
se as disposi¢cdes em contrario.

Figueirépolis D’Oeste, MT, 17 de Fevereiro 2017.
EDUARDO FLAUSINO VILELA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GAUCHA DO NORTE

EDITAL COMPLEMENTAR N°005/2017 - RETIFICAGAO

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N°. 002/2017
EDITAL COMPLEMENTAR N°005/2017 - RETIFICAGAO

A Presidente da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Publico
Simplificado 002/2017, nos termos dos itens 9.9, 9.11 e 9.12 do Edital n°.
002/2017, visando atender aos Principios constitucionais;

1 - RESOLVE:
| — Informar sobre a retificagéo do Edital Complementar n° 004/2017;

Il = Incluir os cargos de Agente Ambiental e Técnico em Enfermagem no
Anexo | (Local de Prova — Escola Municipal Bem Me Quer).

Onde se lé:

ESCOLA MUNICIPAL BEM ME QUER

ANEXO |

Agente administrativo Fiscal de Tributos Fiscal Ambiental Fiscal de obras Eletricista
Agente Municipal de Saneamento Digitador Professor de Danga Instrutor de Cur-
sos Livres Agente Comunitario de Saude Agente de Combate a Endemias Técnico
em Radiologia Técnico em Laboratério

ESCOLA ESTADUAL GERVASIO DOS SANTOS COSTA

ANEXO I

Auxiliar de Servigos Gerais Vigilante Gari Auxiliar Administrativo Recepcionista
Operador de Maquinas Motorista Pedreiro Servente de Pedreiro Quimico Professor
de Cursos Livres Professor de Ed. Fisica Bioquimico Enfermeiro Farmacéutica Fisi-
oterapeuta Médico Educador Fisico Odontélogo
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Leia-se:

2 - OS ITENS ABAIXO ESPECIFICADOS PASSAM A VIGORAR DA SE-
GUINTE FORMA:

ESCOLA MUNICIPAL BEM ME QUER

ANEXO |

Agente administrativo Fiscal de Tributos Fiscal Ambiental Fiscal de obras Eletricista
Agente Municipal de Saneamento Digitador Professor de Danga Instrutor de Cur-
sos Livres Agente Ambiental Agente Comunitario de Saide Agente de Combate a
Endemias Técnico em enfermagem Técnico em Radiologia Técnico em Laboratério

ESCOLA ESTADUAL GERVASIO DOS SANTOS COSTA

ANEXO II

Auxiliar de Servicos Gerais Vigilante Gari Auxiliar Administrativo Recepcionista
Operador de Maquinas Motorista Pedreiro Servente de Pedreiro Quimico Professor
de Cursos Livres Professor de Ed. Fisica Bioquimico Enfermeiro Farmacéutica Fisi-
oterapeuta Médico Educador Fisico Odontélogo

3 - 0S DEMAIS ITENS DO EDITAL COMPLEMENTAR N° 004/2017 PER-
MANECEM INALTERADOS.

Gaucha do Norte - MT, 17 de fevereiro de 2017.

Samila Comunello
Presidente da Comissao Organizadora do

Processo Seletivo Publico Simplificado 002/2017

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 006/2017

REGISTRO DE PRECOS

“ PARTICIPAGAO EXCLUSIVA DE ME - EPP “

LEI FEDERAL COMPLEMENTAR N° 147/2014 -
RESOLUGAO DE CONSULTA N° 17/2015 — TCE/MT

A Prefeitura Municipal de Gaucha do Norte-MT, através de seu Pregoeiro
Oficial, nomeada pelo Decreto n°. 669/2017 torna publico o REGISTRO
DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO MATERIAS DE
HIGIENE, LIMPEZA E UTENSILIOS, COM ENTREGA DIARIA E FRACI-
ONADA DE ACORDO COM AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE GAUCHA DO NORTE-MT, conforme especificagdes
do edital, na modalidade Pregao Presencial n° 006/2017, que sera re-
alizado no dia 08/03/2017 as 08h00min (Horario de Cuiaba) na sala de
licitagcdes. Este pregdo sera regido pela Lei Federal 10.520/2002, com apli-
cagao subsidiaria da Lei 8.666/93, e demais alteragdes aplicaveis. A retira-
da do Edital sera disponibilizada no site; www.gauchadonorte.mt.gov.br ou
ainda no e-mail licitacaogauchadonorte@gmail.com, podendo também ser
retirado no departamento de licitagdes da prefeitura municipal de gaucha
do norte-MT.

Gaucha do Norte, 17 de Fevereiro de 2.017.
DAVID ANDERSON MARIANO DA SILVA

Pregoeiro Oficial

EDITAL COMPLEMENTAR N°006/2017 - PROCESSO SELETIVO 002

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N°. 002/2017
EDITAL COMPLEMENTAR N°006/2017

A Presidente da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Publico
Simplificado n°® 002/2017, nos termos dos itens 9.9, 9.11 e 9.12 do Edital
n°. 002/2017, visando atender aos Principios constitucionais;

1 - RESOLVE:

| — Informar sobre a inclusdo dos itens 4.2.4 e 4.2.5 no Edital de Abertura
do Processo Seletivo Simplificado n® 002/2017, os quais passam a ter a
redacdo que abaixo segue.
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OS ITENS ABAIXO IDENTIFICADOS PASSAM A VIGORAR DA SE-
GUINTE FORMA:

()

4.2.3. Todas as provas seréo elaboradas com base nos conteudos progra-
maticos contidos no Anexo | deste edital.

4.2.4. A Prova Pratica tem pontuagao maxima de 20 (vinte) pontos, e
tem carater classificatorio e eliminatério.

4.2.5. A Prova Pratica consiste em candidato desempenhar as ativida-
des descritas no Anexo | do Edital de Abertura, mais especificamente
no item prova pratica, sendo critérios de pontuagao o comportamen-
to do candidato com as ferramentas de trabalho, habilidades na utili-
zagao dos instrumentos/realizagao de tarefas e as respostas as per-
guntas do avaliador.

4.3 — Da realizagéo das provas

4.3.1 — O candidato devera comparecer no local da aplicagdo das provas
com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) minutos do horario especifica-
do, trazendo caneta esferografica azul ou preta, comprovante de inscricdo
e documento de identidade original;

()

2 - OS DEMAIS ITENS DO EDITAL N° 001/2017 (EDITAL DE ABERTU-
RA) PERMANECEM INALTERADOS.

Gaucha do Norte - MT, 17 de fevereiro de 2017.

Samila Comunello
Presidente da Comissédo Organizadora do

Processo Seletivo Publico Simplificado 002/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO

CAMARA MUNICIPAL
RESOLUGAO N°. 001/2017

RESOLUGAO N°. 001/2017 16 DE FEVEREIRO DE 2017.

“DISPOE SOBRE MUDANGA NO HORARIO DAS SESSOES PUBLICAS
DESTA AUGUSTA CASA DE LEIS”.

A Camara Municipal de General Carneiro, Estado de Mato Grosso no uso
de suas atribuigdes legais que Ihe sédo conferidas por Lei,

Fago saber que o Soberano Plenario aprovou e Eu, HEDER CAIO PEREI-
RA DA SILVA - Presidente promulgo a seguinte RESOLUGAO.

Considerando que o Horario de Expediente da Camara Municipal é das
07:00 as 12:00 hs,

Considerando que ha altos custos de energia com a realizagdo das Ses-
sdes noturnas, dispde:

Artigo 1° - A Camara Municipal funcionara Ordinariamente em Sessdes
Publicas, todos os dias 15 e 30 de cada més das 09:00 as 11:00 hs, alte-
rando o Artigo 5° e 9° do Regimento Interno desta Casa de Leis.

Artigo 2° - Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Artigo 3° - Revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de General Carneiro — MT, em 16
de Fevereiro de 2017.

HEDER CAIO PEREIRA DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de

General Carneiro - Mato Grosso
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LICITAGOES
EXTRATO DE CONTRATO N° 057/2017

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 057/2017

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO
- MT.

CONTRATADO: YGOR SOUSA BARBOSA LIMPEZA - ME

OBJETO: CONSTITUI OBJETO DESTE CONTRATO A PRESTACAO DE
SERVICOS DE PODA DE ARVORES, PODA DE GRAMA, PLANTIO DE
MUDAS, PINTURA DE MEIO FIO, VARRICAO DE RUAS E AVENIDAS
DA CIDADE E ROCADA MECANIZADA NO PERIMETRO URBANO DO
MUNICIPIO DE GENERAL CARNEIRO, PARA ATENDER O DEPARTA-
MENTO DE VIAGAO OBRAS E SERVICOS URBANOS DESTE MUNICI-
PIO.

VALOR: R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

DATA: 16/02/2016

VIGENCIA: 31/03/2017

Claudemir Santos Teles

Presidente da CPL

LICITACOES
EXTRATO DE CONTRATO N° 058/2017

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N° 058/2017

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO
- MT.

CONTRATADO: ROMILDO FERREIRA DOS SANTOS

OBJETO: O objeto do presente contrato é a contratagdo da empresa es-
pecializada, Romildo Ferreira dos Santos MEI, para a implantagdo de me-
todologia de ensino de musica na rede municipal de ensino.

VALOR GLOBAL: R$ 24.000,00 (Vinte e quatro mil reais)
DATA: 17/02/2017

VIGENCIA: 17/02/2018

CLAUDEMIR SANTOS TELES

PRESIDENTE DA CPL

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE REVELIA PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2017

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO
TERMO DE REVELIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 002/2017

Levando-se em consideragao abertura de prazo para defesa escrita, me-
diante intimag&o publicada por 3 (trés) vezes no Diario Oficial (Ultima pu-
blicagdo em 20 de janeiro de 2017, conforme fl. 252 do Processo Adminis-
trativo n.® 002/2017), e que expirou no dia 17 de fevereiro de 2017, tem-se
considerados REVEIS: Beatriz Carneiro de Souza Cippolline, Caroline
Busanello, Deyvily Alves Tapety, Ivete Luz David Pereira, Laura Re-
zende de Lima, Leidianne Souza Borges, Milena Alves Moraes, Rafael
Duarte dos Santos, Renan Carlos Rodrigues, Vera Lucia Siqueira Ju-
ca, Renato Silva Vilela, Magali Amorim Vilela de Moraes, Jodo Bosco
Martins e Rogério Gongalves de Jesus — ME, conforme ditames do art.
179, §1° da Lei Complementar Municipal n.° 001/1991.
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Insta aduzir que conforme art. 179, §2° da mesma lei sera nomeado servi-
dor dativo para realizar as defesas dos revéis em observancia aos Princi-
pios do Contraditério e da Ampla Defesa.

General Carneiro/MT, 17/02/2017.

Odeth Ribeiro da Silva

Presidente da Comissao de Processo Administrativo

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO LEGISLATIVO N°. 001/2017

DECRETO LEGISLATIVO N°. 001/2017 EM 02 DE JANEIRO DE 2017

“DISPOE SOBRE MUDANGA DE HORARIO DE EXPEDIENTE DESTA
CASA DE LEIS”.

O Presidenteda Camara Municipal de General Carneiro, Estado de Mato
Grosso, Heder Caio Pereira da Silva no uso de suas atribuigbes legais,

Considerando o artigo 32 da Lei Complementar 009/2010 que diz sobre o
horario de trabalho dos servidores da Camara sera fixado pelo Presidente
e,

Considerando ainda que o trabalho em periodo trara economia para esta
Casa de Leis assim,

DECRETA:

Art. 1° - Fica o expediente da Camara Municipal de General Carneiro - MT
a partir de 02 de Janeiro fixado a funcionar no horario das 07h00(sete ho-
ras) as 12h00 (doze horas).

Art. 2° - Ficam excluidos do disposto neste artigo os servigos considera-
dos essenciais e de urgéncia determinada a cada departamento.

Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de General Carneiro - MT,
em 02 de janeiro de 2017.

HEDER CAIO PEREIRA DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de

General Carneiro - Mato Grosso

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO LEGISLATIVO N°. 002/2017

DECRETO LEGISLATIVO N°. 002/2017 EM 16 DE FEVEREIRO DE 2017

“CONCEDE TiTULO DE CIDADAO GENERALCARNEIRENSE AO SE-
NHOR JOSE JOAQUIM DE SOUZA FILHO”.

Fago saber que o Soberano Plenario da Camara Municipal de General
Carneiro, Estado de Mato Grosso, de acordo com o Regimento Interno
desta Casa de Leis, aprovou, e eu HEDER CAIO PEREIRA DA SILVA -
Presidente promulgo o seguinte Decreto Legislativo.

Art. 1° - Fica concedido o Titulo de Cidaddo Generalcarneirense ao Se-
nhor JOSE JOAQUIM DE SOUZA FILHO, pelos relevantes servigos pres-
tados ao Municipio de General Carneiro - MT.

Art. 2° - A homenagem sera entregue em Sessao Solene requerida pelo
autor com data e hora a ser definida.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrara em vigor na data de sua publica-
¢ao, revogadas as disposigdes em contrario.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de General Carneiro, Estado de
Mato Grosso, em 16 de Fevereiro de 2017.

HEDER CAIO PEREIRA DA SILVA
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Presidente da Camara Municipal de

General Carneiro - Mato Grosso

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO LEGISLATIVO N°. 003/2017

DECRETO LEGISLATIVO N°. 003/2017 EM 16 DE FEVEREIRO DE 2017

“CONCEDE TiTULO DE CIDADA GENERALCARNEIRENSE A SENHO-
RA JANAINA GREYCE RIVA”.

Fago saber que o Soberano Plenario da Camara Municipal de General
Carneiro, Estado de Mato Grosso, de acordo com o Regimento Interno
desta Casa de Leis, aprovou, e eu HEDER CAIO PEREIRA DA SILVA -
Presidente promulgo o seguinte Decreto Legislativo.

Art. 1° - Fica concedido o Titulo de Cidada Generalcarneirense a Senhora
JANAINA GREYCE RIVA, pelos relevantes servigos prestados ao Munici-
pio de General Carneiro - MT.

Art. 2° - A homenagem sera entregue em Sessao Solene requerida pelo
autor com data e hora a ser definida.

Art. 3° - Este Decreto Legislativo entrara em vigor na data de sua publica-
¢ao, revogadas as disposigdes em contrario

Sala das Sessdes da Camara Municipal de General Carneiro, Estado de
Mato Grosso, em 13 de Fevereiro de 2017.

HEDER CAIO PEREIRA DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de

General Carneiro - Mato Grosso

CAMARA MUNICIPAL
RESOLUCAO N°. 002/2017

RESOLUGAO N°. 002/2017 16 DE FEVEREIRO DE 2017.

“AUTORIZA O PODER LEGISLATIVO A DOAR BENS AO PODER EXE-
CUTIVO DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A Camara Municipal de General Carneiro, Estado de Mato Grosso no uso
de suas atribuigdes legais que Ihe sédo conferidas por Lei,

Faco saber que o Soberano Plenario aprovou e eu, Heder Caio Pereira
da Silva - Presidente promulgo a seguinte RESOLUGAO.

Considerando a ociosidade do uso do patriménio pelo Poder Legislativo;

Considerando que os bens os podem ser melhores utilizados pelo Poder
Executivo;

Considerando a necessidade de apresentar real do patriménio do Poder
Legislativo e cumprimento da Lei Federal 4.320/64;

Considerando o principio da moralidade,
Considerando que os bens a serem doador possui um valor irrisorio,

Considerando as novas regras de controle Patrimoniais possibilitar a baixa
de patrimonial com valores abaixo de 10% do valor de marcado.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica o Poder Legislativo autorizado a doagao para o Conselho Tu-
telar Municipal, o bem sob o registro 0352 e 0412 conforme relagdo em
anexo.

Art. 2° - Fica o Departamento autorizado a efetuar a baixa do bem menci-
onado no artigo anterior.

Art. 3 - Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de General Carneiro - MT, em 16
de Fevereiro de 2017.

Assinado Digitalmente
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HEDER CAIO PEREIRA DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de
General Carneiro - Mato Grosso

RELAGAO DO BEM A SER DOADO

REGISTRO|HISTORICO
000352 MICRO SLINTEK PLATINUM
000412 MONITOR PROVIEW — 19P

CAMARA MUNICIPAL
RESOLUCAO N°. 003/2017

RESOLUGAO N°. 003/2017 16 DE FEVEREIRO DE 2017.

DISPOE SOBRE CONTRATAGOES DE SERVIDORES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Céamara Municipal de General Carneiro, Estado de Mato Grosso no uso
de suas atribuigdes legais que lhe séo conferidas por Lei,

Faco saber que o Soberano Plenario aprovou e eu, Heder Caio Pereira
da Silva — presidente promulgo a seguinte RESOLUGAO.

Artigo 1° - Fica a Camara Municipal de General Carneiro-MT autorizada a
contratar 02 (duas) Servidoras para exercerem as fungbes de Auxiliar de
Servigos Gerais e Recepcionista/Telefonista com salario base com todas
as atribuigdes contidas no Plano de Cargos, Carreira e Vencimento deste
Poder Legislativo.

Artigo 2° - O periodo de vigéncia para as contratagdes mencionadas no
artigo 1° para Auxiliar de Servigos Gerais € a partir da data de aprovagéao
a 31 de Dezembro de 2017 e para Recepcionista/Telefonista é a partir da
data de aprovagédo a 30 de Setembro de 2017 ou a realizagdo de novo
Concurso.

Artigo 3° - Esta Resolugdo tem efeitos na vacancia por causa da aposen-
tadoria e afastamento das Funcionarias Efetivas dos Cargos em questao.

Artigo 4° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua aprovagao revo-
gada as disposi¢cdes em contrario.

Sala das Sessbes da Camara Municipal de General Carneiro — MT, em 16
de Fevereiro de 2017.

HEDER CAIO PEREIRA DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de

General Carneiro - Mato Grosso

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAS 2017

PORTARIA N° 139/GP/2017 De, 16 de Fevereiro de 2017.

“Retifica a Portaria n.° 138/GP/2017, devido a erro formal de digitagdao
dos nomes dos membros da Comissdao de Processo Administrativo
n.° 002/2017”.

MARCELO DE AQUINO, Prefeito Municipal de General Carneiro, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

Art. 1° - Substituir os integrantes da Comissao de Processo Administrativo
n.° 002/2017 e nomeia como novos integrantes da referida Comissédo os
servidores ODETH RIBEIRO DA SILVA, NELMA APARECIDA GOMES
DE OLIVEIRA e AUDMA LEITE DE CARVALHO SANTOS as quais estao
incumbidas de continuar as apuracgdes referentes aos atos praticados no
Edital do Concurso n.° 001/2015.

Art. 2° - A referida comissao sera presidida pela Sra. Odeth Ribeiro da
Silva, servidora estavel como auxiliar de servigos gerais lotada no Centro

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

de Reabilitacdo e ter& como membros a Sra. Nelma Aparecida Gomes
de Oliveira, servidora estavel como auxiliar de servigos gerais lotada na
saude e a Sra. Audma Leite de Carvalho Santos, servidora estavel co-
mo auxiliar de servigos gerais lotada na saude, para, constituirem comis-
séo de processo disciplinar, com sede no municipio de General Carneiro/
MT, incumbida de continuar as apurag¢des das irregularidades constantes
no Edital do Concurso n° 001/2015, no prazo em curso de 60 (sessenta)
dias, prorrogavel a critério da autoridade presidente desta comissao.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo.

Art. 4° - Revogadas as disposigdes em contrario, em especial, a retificacéo
da Portaria n.° 128/GP/2017.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal.

General Carneiro/MT, 16 de Fevereiro de 2017.
Marcelo de Aquino

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL / RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 087, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017.

Nomeia os Membros para a Comissao Especial de Organizagao e
Avaliagao do Processo Seletivo Simplificado — PSS n° 001/2017 e da
outras providéncias.

PEDRO FERRONATTO, Prefeito Municipal de Ipiranga do Norte, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuicbes que Ihe séo conferidas pela legis-
lacdo vigente,em especial as contidas na Lei Organica Municipal, resolve:
Art. 1° - Nomear os membros da Comissao Especial de Organizagado e
Avaliagdo do Processo Seletivo Simplificado n°. 001/2017:

1°. CARINE LAGEMANN, ocupante do cargo de Técnico Administrati-
vo Educacional, mat. n°311, CPF n° 006.281.939-98, Presidente.

2° JULIANA DE SOUZA ADARI, ocupante do cargo de Enfermeira,
mat. n°900, CPF n°018.943.471-61, Secretaria.

3°. ROSANA CRISTINA GERONYMO, ocupante do cargo de Professor
de Pedagogia Educacgao Infantil, mat. n° 761, CPF n°® 217.803.378-41,
Membro.

4°. NILZA MARIA TAMIOSO, ocupante do cargo efetivo de Professora
de Nivel Superior de | a IV Série — 30 Horas, mat. n° 186, CPF n°® 617.
269.669-68, Membro.

5°. ROSIMEIRE GRAGEL DE ANDRADE, ocupante do cargo efetivo
Professor de Pedagogia de 1° ao 5° Ano — 30 Horas, mat. n° 478, CPF
n° 779.348.811-34, Membro.

6°. MARCIA ALVES NUNES, ocupante do cargo efetivo Professor de
Pedagogia Ensino Infantil — 30 horas, mat. n° 948, CPF n° 002.920.
711-83, Membro.

7° ELIANA TANAKA, ocupante do cargo de Cirurgidao Dentista, mat. n®
792, CPF n° 138.219.378-58, Membro.

8° DIEGO FAVARIN RECH, ocupante do cargo de Medico, mat. n°
1125, CPF n° 059.483.609-38, Membro.

Art. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ipiranga do Norte, Estado de Mato Gros-
s0, aos 17 de Fevereiro 2017.

PEDRO FERRONATTO

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 011/2017

A Prefeitura Municipal de ltanhanga-MT, com sede na Rua Florianépolis,
200, centro — ltanhanga-MT, através de sua Pregoeira, torna publico que
encontra-se aberta na Modalidade o Pregao Presencial n° 011/2017, tipo
MENOR PREGO POR ITEM, com finalidade de “CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
ENGENHARIA, ARQUITETURA E URBANISMO, VISANDO ATENDER
A NECESSIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES,
OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS, CONFORME CONDIGOES E ESPE-
CIFICAGOES CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA.”. Regem a pre-
sente licitagdo a lei Federal 10.520/02, subsidiariamente, a Lei 8.666/93 e
demais legislagdes aplicaveis. A abertura desta licitagdo ocorrera no dia
07 de Marco de 2017, as 09:00hs (nove horas), na sala de licitagoes
da Prefeitura Municipal de Itanhanga. O Edital completo podera ser ob-
tido pelos interessados no setor de licitagdes de segunda a sexta-feira,
no horario das 07:00 as 11:00 horas, dos dias Uteis, ou pelo telefone (66)
3578-2500, ou no site da prefeitura: www.itanhanga.mt.gov.br ou solicita-
do pelo e-mail: licitacao@itanhanga.mt.gov.br.

ltanhanga-MT, 17 de Fevereiro de 2017.
CAMILA BRUNA MORESCO

Pregoeira

_PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA
RETIFICACAO DO AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL
N° 009/2017

A Prefeitura Municipal de Itanhanga-MT, por meio da sua Pregoeira Oficial
e Equipe de Apoio, designada pela Portaria n° 035/2017, de 02/01/2017,
em cumprimento a Lei Federal n° 8.666/93 e Lei n°10.520/02 e demais
normas complementares, torna publico a RETIFICACAO do Resultado do
Pregéo Presencial n° 009/2017, conforme abaixo:

ONDE SE LE: Resultado Pregdo Presencial n° 007/2017

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CON-
TRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE MA-
NUTENGCAO E REFORMAS DE PONTES DE MADEIRA NO MUNICIPIO

DE ITANHANGA-MT, CONFORME ESPECIFICAGCOES CONTIDAS NO
TERMO DE REFERENCIA (ANEXO ).

LEIA-SE: Resultado Pregdo Presencial n°® 009/2017

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CON-
TRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVIGCOS DE RE-
PAROS E MANUTENGAO DE PONTES DE MADEIRA NO MUNICIPIO
DE ITANHANGA-MT, CONFORME ESPECIFICACOES CONTIDAS NO
TERMO DE REFERENCIA (ANEXO ).

ltanhanga-MT, 17 de Fevereiro de 2017.
CAMILA BRUNA MORESCO

Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 011/2017

A Prefeitura Municipal de ltanhanga-MT, com sede na Rua Florianépolis,
200, centro — Itanhanga-MT, através de sua Pregoeira, torna publico que
encontra-se aberta na Modalidade o Pregao Presencial n° 011/2017, tipo
MENOR PREGO POR ITEM, com finalidade de “CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVIGOS DE
ENGENHARIA, ARQUITETURA E URBANISMO, VISANDO ATENDER
A NECESSIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES,
OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS, CONFORME CONDIGOES E ESPE-
CIFICAGOES CONTIDAS NO TERMO DE REFERENCIA.”. Regem a pre-
sente licitagdo a lei Federal 10.520/02, subsidiariamente, a Lei 8.666/93 e
demais legislagdes aplicaveis. A abertura desta licitagdo ocorrera no dia
07 de Margo de 2017, as 09:00hs (nove horas), na sala de licitagées
da Prefeitura Municipal de Itanhanga. O Edital completo podera ser ob-
tido pelos interessados no setor de licitagdes de segunda a sexta-feira,
no horario das 07:00 as 11:00 horas, dos dias uteis, ou pelo telefone (66)
3578-2500, ou no site da prefeitura: www.itanhanga.mt.gov.br ou solicita-
do pelo e-mail: licitacao@itanhanga.mt.gov.br.

ltanhanga-MT, 17 de Fevereiro de 2017.
CAMILA BRUNA MORESCO

Pregoeira

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCAGAO N.° 02/2017 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 001/2017

EDITAL DE CONVOCAGAOQ N.° 02/2017 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 001/2017

A Prefeitura Municipal de ltanhanga, Estado de Mato Grosso, através do seu representando legal Prefeito Edu Laudi Pascoski e tendo em vista a homo-
logacao final do resultado do Processo Seletivo Simplificado n°. 001/2017 realizado em 23 a 25 janeiro de 2017. CONVOCA os candidatos em Cadastro
Reserva para contratagédo por tempo determinado, conforme a relagdo nominal constante no Anexo |.

Os candidatos deverao se apresentar junto ao Departamento de Recursos Humanos, na sede da Prefeitura Municipal de ltanhanga — MT, Rua Floriané-

polis, Centro, 200, Itanhanga — MT no horario das 7:00 horas as 11:00 horas,

no prazo de 48 hrs (quarenta e oito) 2 dias, a contar da data de publicagédo

deste Edital no site https://diariomunicipal.org/mt/amm/, munidos dos documentos que refere o Anexo Il, sob pena de néo o fazendo perder o direito ao
Provimento no cargo publico. A contratagéo sera conforme regulamenta a Lei Municipal 267/2011.

O Municipio de Itanhanga reserva-se o direito de solicitar outros documentos complementares que julgar necessario para o ato de nomeagéo dos can-

didatos para os respectivos cargos.
ITANHANGA - MT, 17 DE FEVEREIRO DE 2017.
Edu Laudi Pascoski

Prefeito Municipal

ANEXO |
CARGO CARGA HORARIA
Professor Licenciatura Plena 24 horas
CANDIDATO
Karine Ohana Pacheco 11°
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Adriano S Barboza 12°

Cerli Ferreira Machado de Souza|13°
CARGO CARGA HORARIA
Monitor de Creche 40 horas
CANDIDATO
Leonilda F. Farias 3°
Paula Blan 4°
Noenildes de Arruda e Silva|5°

CARGO CARGA HORARIA
Merendeira 30 horas
CANDIDATO
Gilvaneide Nascimento da Costa1°
Priscila da Silva 2°
CARGO CARGA HORARIA
Auxiliar de Servicos Gerais Educag&o|40 horas
CANDIDATO
Adriana Aparecida da Silva 4°

Edu Laudi Pascoski
Prefeito Municipal
ANEXO Il

COPIA E ORIGINAL
1. RG;

2. CPF (nado sendo aceito a numeragéo disponibilizada em outros documentos de identificagdo). Em caso de 22 via, 0 mesmo pode ser expedido através
da internet;

3. Certiddo de Nascimento ou Casamento;

4. Certidao de Nasc. dos filhos menores de 18 anos (dependentes comprovante);
5. Diploma (Registrado no Orgdo Competente);

6. Comprovante de escolaridade (Histérico Escolar);

7. Titulo de eleitor;

8. Numero de Inscrigdo no Pis/Pasep ou Declaragao de que nao possui numero de contribuicéo;
9. CTPS (Carteira de Trabalho);

10. RG e CPF do conjuge (mesmo sendo Unido Estavel);

11. CPF dos dependentes;

12. Comprovante de residéncia atual em nome do admitido;

13. Carteira Nacional de Habilitagdo conforme exigéncia do Cargo.

14. Se estrangeiro, comprovante de permanéncia e legalidade no pais.
ORIGINAL

15. FOTO 3X4 (atual, colorida);

16. Certidao de Distribuigcdo Primeiro Grau Agdes e Execugdes Civeis e Criminais da Esfera Estadual conforme Estado cadastrado em seu endereco da
ficha de inscrigdo do presente concurso;

17. Certiddo Negativa do Poder Judiciario Justica Militar da Unido de Ag¢des Criminais (masculino);
18. Certiddo de Quitagéo Eleitoral;

19. Certiddo Negativa de Débitos Municipais — CNDM,;

20. Declaragao Quanto ao Exercicio ou Nao de Outro Cargo, Emprego ou Fungéo Publica;

21. Declaragao de Bens e Valores que integram seu patriménio ou Declaragao de Imposto de Renda atualizado;
22. Declaragao para IRFF e salario familia

23. Declaragao de Nao Ter Sofrido Penalidade Incompativel com Nova Investidura em Cargo Publico;
24. Apresentar Registro e Certidao Negativa expedida pelo Orgéo de Classe conforme o caso.

25. Exame médico Admissional.

ANEXO il

DECLARAGAO AO EXERCICIO OU NAO DE OUTRO CARGO, EMPREGO OU FUNGCAO PUBLICA
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Eu, , portador (a) da Carteira de Identidade n°. , inscrito (a) no CPF sob o n°
, DECLARO, para os devidos fins de provimento de cargo publico, que ndo exergco nenhum cargo, fungdo e emprego publico
em quaisquer das esferas Federal, Estadual e Municipal, da Administragcéo Publica, que gere impedimento legal nos termos do artigo 37, incisos XVI e
XVII, da Constituigdo Federal, ndo comprometendo, dessa forma, minha nomeagéao e posse para o cargo de ,
do Municipio de Itanhanga — MT. DECLARO que n&o percebo proventos de aposentadoria e pensao decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da
Constituicdo Federal, que sejam inacumulaveis com o Cargo em que tomarei posse. E por ser verdade, firmo a presente declaragao sob as penas da
Lei.

ltanhanga — MT, de de 2017.

Assinatura

CONSTITUICAO FEDERAL “Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (...) XVI - é vedada a
acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI:
a) a de dois cargos de professor; b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico; c) a de dois cargos ou empregos privativos de profis-
sionais de salide, com profissées requlamentadas; XVIl — a proibicao de acumular estende-se a empregos e fungbes e abrange autarquias, fundagées,
empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico; (...) § 10.
E vedada a percepgdo simultidnea de proventos de aposentadoria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneragéo de cargo, emprego
ou fungdo publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma desta Constituicdo, os cargos eletivos e os cargos em comissdo declarados em lei de
livre nomeacgéo e exoneragéo.

ANEXO IV
DECLARAGCAO DOS BENS E VALORES QUE CONSTITUEM SEU PATRIMONIO

Eu, , portador (a) da Carteira de Identidade n°. , inscrito (a) no CPF sob o n°
, no Cargo de ,na Prefeitura Municipal de ltanhanga - MT, para fins de inclusdo na
minha ficha de registro junto ao Departamento de Recursos Humanos em cumprimento as determinag¢des contidas no art. 24 §4° da Lei Complementar
002/2005, combinado com o art. 13 e seus paragrafos da Lei 8.429/1992, DECLARO que:

a. () Nao possuo bens e valores patrimoniais conforme discrimina o art. 34 da Instrugdo Normativa SRH 001/2011. b. () Integram meu patriménio os
bens e valores discriminados no quadro abaixo (iméveis, méveis, semoventes, dinheiro, titulos, agdes ou quaisquer outros bens e valores patrimoniais
localizados no Pais ou no exterior) Obs.: A presente declaragédo devera abranger o patriménio do cénjuge, companheiro (a), filho (a) ou qualquer pessoa
que viva sob a dependéncia econdmica do declarante.

DISCRIMINACAO DO BEM|VALOR (R$)

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informagdes prestada podera acarretar responsabilizagao civil, penal e administrativa, gerando
as consequéncias previstas na legislacéo vigente. Por ser verdade, firmo o presente.

Iltanhanga — MT, de de 2017.

Assinatura
ANEXO V
DECLARACAO PARA IRRF E SALARIO FAMILIA.

IDENTIFICACAO DO SERVIDOR

Nome:

Matricula: [Lotagao:

Situacdo Funcional: () Inativo () Ativo

CPF: [RG:

Endereco residencial: Rua/Avenida/n®/Complemento:

Bairro: CEP:

Municipio: UF:

Telefone comercial: Telefone residencial:

Nome do Dependente Sexo |Cddigo do Dependente Data de Nascimento E portador de necessidade especial ou estudante

Declaro sob as penas da lei serem verdadeiras as informacdes preenchidas acima, e que o(s) respectivo(s) dependente(s) vivem sob as minhas ex-
ensas, nao/caben(/jo a fonte pagadora qualquer responsabilidade perante a fiscalizagao.
ata:

Assinatura

CODIGO DE DEPENDENTES:
C = Cbnjuge F = Filho E = Enteladq (até 21 anos) P = Pai M = Mlée

Inclusdo no Sistema (para uso do DRH/PMI)
Incluséo na folha de pagamento de /

Assinatura Do Responsavel Pela Inclusao/Exclusao

ANEXO VI
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DECLARACAO DE NAO TER SOFRIDO PENALIDADE INCOMPATIVEL COM NOVA INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO

Eu, , portador (a) da Carteira de Identidade n°.
, DECLARO para o fim especifico de ingresso no Cargo de

, inscrito (a) no CPF sob o n°®
,na Prefeitura Munici-

pal de Itanhanga - MT, que néo sofri, no exercicio profissional ou de qualquer fungdo publica, penalidade disciplinar de suspens&o ou demissao aplicada
por qualquer érgao publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal, incompativel com a nova investidura em cargo publico.

Declaro ainda ter ciéncia de que a néo veracidade da informagéo prestada podera acarretar responsabilizagao civil, penal e administrativa, gerando as

consequéncias previstas na legislacéo vigente.

Iltanhanga — MT, de de 2017.

Assinatura

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA

AVISO DE LICITAGAO — PREGAO PRESENCIAL N° 004/2017 - SRP

A Prefeitura Municipal de Itadba - MT, através de seu Pregoeiro, torna pu-
blico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar licitagdo na
modalidade de PREGAO PRESENCIAL, com data de abertura prevista pa-
ra o dia 07 de Margo de 2017, as 08:00 horas (Horario de Mato Gros-
s0), na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal, tendo como objeto o re-
gistro de pregos para futura e eventual aquisicédo de géneros alimenticios,
carnes e hortifrutigranjeiros para serem servidos na merenda dos alunos
das escolas municipais de Itauba/MT. O Edital completo esta a disposicao
dos interessados, gratuitamente, na Sala de Licitagdes da Prefeitura Muni-
cipal de Itauba-MT, Sito a Av. Tancredo Neves, n° 799, Centro, ltauba-MT
e no site www.itaiba.mt.gov.br (icone: Licitagzo)

Itaiba/MT, em 17 de Fevereiro de 2017
OTAVIO LUIZ FIEL
Pregoeiro Oficial

Publique-se

FUNDAGAO HOSPITALAR DE SAUDE MUNICIPAL DE ITAUBA-MT

AVISO DE LICITAGAO — PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017

A Fundacgao Hospitalar de Saude Municipal de Itaiba — MT através de
seu Pregoeiro, torna publico, para conhecimento dos interessados, que fa-
ré realizar licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, com data
de abertura prevista para dia 09 de Margo de 2017, as 13:00 horas (Ho-
rario de Mato Grosso), na sala de licitagdes da Fundacgao Hospitalar, ten-
do como objeto a aquisicdo de Géneros alimenticios e materiais de higiene
e limpeza para suprir as necessidades desta Fundagao Hospitalar de Sau-
de Municipal de Itaiba/MT. TIPO DE LICITACAO: Menor Prego Por Item.
O Edital Completo estara disponivel aos interessados de 22 a 62 feira das
07 horas as 11 horas e das 13 horas as 17 horas, na Sala de Licitagbes da
Fundacao Hospitalar de saude Municipal de Itauba - MT, localizada na Av.
Tiradentes, 295, Centro, Itauba/MT, Centro, CEP. 78.510-000 - Itauba-MT
e pelo site www.itauba.mt.gov.br.

Itauba/MT, em 17 de Fevereiro de 2017
OTAVIO LUIZ FIEL
Pregoeiro Oficial

Publique-se

AVISO DE LICITAGAO — PREGAO PRESENCIAL N° 005/2017 - SRP

A Prefeitura Municipal de Itauba - MT, através de seu Pregoeiro, torna pu-
blico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar licitagdo na
modalidade de PREGAO PRESENCIAL, com data de abertura prevista pa-
ra o dia 08 de Margo de 2017, as 13:30 horas (Horario de Mato Gros-
s0), na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal, tendo como objeto o re-
gistro de precos para futura e eventual contratagdo de empresa para for-
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necimento de pegas mecanicas e acessorios originais ou genuinos, para
a frota de veiculos e maquinas de diversas secretarias municipais e ga-
binete do prefeito de ltauba/MT. O Edital completo esta a disposigao dos
interessados, gratuitamente, na Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal
de Itauba-MT, Sito a Av. Tancredo Neves, n° 799, Centro, Itaiba-MT e no
site www.itauba.mt.gov.br (icone: Licitagdo)

Itauba/MT, em 17 de Fevereiro de 2017
OTAVIO LUIZ FIEL
Pregoeiro Oficial

Publique-se

FUNDAGAO HOSPITALAR DE SAUDE MUNICIPAL DE ITAUBA-MT

AVISO DE LICITAGAO - TOMADA DE PREGOS N° 001/2017

A Fundacgao Hospitalar de Saude Municipal de Itaiba — MT, torna publico
para conhecimento dos interessados que no dia 08/03/2017, as 07:00 ho-
ras (Horario de Mato Grosso), realizar-se-a abertura da Tomada de Prego
n°® 001/2017, a qual tem por objeto a Prestagéo de Servigo na Preparagéo
de Documentos e Realizagdo de Servigos Especializados de Apoio Admi-
nistrativo no Departamento de Compras e Licitagdo da Fundagao Hospita-
lar de Saude Municipal de Itaiba/MT. TIPO DE LICITACAQO: Menor Prego
Global. O Edital Completo estara disponivel aos interessados de 2% a 62
feira das 07 horas as 11 horas e das 13 horas as 17 horas, na Sala de Lici-
tagbes da Fundagao Hospitalar de saude Municipal de Itauba - MT, locali-
zada na Av. Tiradentes, 295, Centro, Itauba/MT, Centro, CEP. 78.510-000
- ltauba-MT.

Itatba/MT, em 17 de Janeiro de 2017.
MARCELO MESQUITA
Presidente da C.P.L.

Publique-se

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

PROCURADORIA JURIDICA
PORTARIA N° 042, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2017.

Nomeia os Servidores que menciona para exercer Cargos em Comis-
sdo de Livre Nomeacgao e Exoneragao, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITIQUIRA, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuigdes legais exaradas no art. 51, incisos |, combinado com o
art. 95, inciso Il da Lei Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO a necessidade de adequagéo funcional na estrutura ad-
ministrativa do Poder Executivo/Prefeitura, para cumprimento das atribui-
¢Oes estabelecidas na legislacao pertinente em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Servidor abaixo relacionado, para o exercicio do Cargo
em Comisséo, de Livre Nomeacgéo e Exoneragdo, como segue:

|- GABINETE DO PREFEITO
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1. SOLANGE GARCIA GIMENES

CPF-MF: 200.597.791-87

Gerente do Gabinete do Prefeito — GGP

2. SIDRIANA GIACOMOLLI

CPF-MF: 513.743.071-49

Encarregado do Gabinete do Prefeito - ESGP
Il- PROCURADORIA JURIDICA

3. ALOIZIO MAGNO FISCHER LOPES JUNIOR
CPF-MF: 115.064.656-09

Gerente de Procedimentos Administrativos-GPA
1ll- CONTROLADORIA INTERNA

4. HIDILENE NUNES DE OLIVEIRA

CPF-MF: 840.254.681-15

Ouvidor Municipal — OM

5. RAQUEL CAMPOS GONZAGA DE SOUZA
CPF-MF: 615.701.251-04

Encarregado de Controle da Area de Governo e Atos de Pessoal — ECA-
GAP

IV- ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO E COORDENAGAO GERAL
6. NELY FRANCISCA DA SILVA

CPF-MF: 208.196.411-20

Assessor Técnico de Planejamento e Orgamento-ATPO

7. AILTON JOSE DA ROCHA

CPF-MF: 460.911.811-49

Assessor Técnico Contabil - ATC

8. JULIANE PRESOTTO

CPF-MF: 460.911.811-49

Assessor Técnico de Licitagdo — ATL

V- SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO
E DESENVOLVIMENTO URBANO

9. ALESSANDRO FERREIRA GONZAGA

CPF-MF: 841.004.511-72

Gerente Administrativo de Comunicagéo - GAC;

10. ANA MARIA DE MORAES E SOUZA

CPF-MF: 618.833.606-68

Gerente de Controle e Guarda de Patriménio - GCGP;
11. MARCOS PAULO QUIRINO

CPF-MF: 011.478.041-25

Geréncia da Guarda Municipal - GGM

12. BRUNO HENRIQUE NASCIMENTO

CPF-MF: 037.526.651-81

Gerente Administrativa do ITIPREV - GAl,

13. HARSEN ESTEVAM PEIXOTO ALMEIDA MARTINS
CPF-MF: 093.928.796-01

Coordenador de Estudos e Projetos - CEP

14. ELIANE NEUBERT

CPF-MF: 029.728.061-90

Coordenador de Recursos Humanos — CRH

15. LAURA CRISTINA DE OLIVEIRA
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CPF-MF: 936.752.671-72

Gerente de Registro de Ponto — GRP

16. EDIELY DA SIVA

CPF-MF: 050.929.701-38

Encarregado de Registro de Pessoal — ERP;

17. DIOGO PEREIRA FERREIRA

CPF-MF: 027.671.401-60

Coordenador de Tecnologia da Informagéo - CTl;
18. SEBASTIAO GONGALVES DA SILVA
CPF-MF: 035.110.491-72

Gerente de Departamento de Agua e Esgoto — GDAE;
19. JOAQUIM BATISTA NETO

CPF-MF: 026.164.561-76

Gerente de Compras — GC;

20. DANILO PUTAROV

CPF-MF: 027.638.981.65

Encarregado de Balizamento de Compras - EBC

VI- SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS PUBLICAS E ARRECA-
DAGAO

21. JHONATAN PRESOTTO

CPF-MF: 019.685.411-36

Coordenador de Execugédo Orgamentaria — CEO.
22. SANDRA REGINA RANGEL

CPF-MF: 432.897.111-53

Gerente de Liquidagdo - GL;

23. JOANA SILVEIRA PEREIRA

CPF-MF: 843.450.121-04

Coordenador de Execugéo Contabil - CEC;

24. SILVANA MARIA ROSSONI

CPF-MF: 424.429.821-53

Coordenador de Prestacdo de Contas e Convénios — CPCC
25. RUI CARDOSO NETO

CPF-MF: 958.570.791-87

Coordenador de Financgas e Fiscalizagdo de Tributos — CFFA;
26. RINALDO ALVES DA SILVA

CPF-MF: 432.878.241-04

Gerente de Arrecadagao de Tributos — GAT

VIl - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
27. LILIAN CAMARGO DA ROCHA BACKES
CPF-MF: 002.979.651-23

Gerente de Apoio Técnico Educacional — GATE

28. QUEILA LEMES DE FREITAS

CPF-MF: 860.708.001-68

Gerente de Assisténcia a Educacgéao Infantil — GAEI,
29. GILMAR GARCIA GALERIANI

CPF-MF: 018.614.741-48

Coordenador de Transporte Escolar-CTE

VIil- SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
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30. JOSE EDUARDO GALDINO

CPF-MF: 836.021.001-20

Coordenador de Manutengao de Frotas - CMF

31. MARCELO FIANCO CPF-MF: 883.369.561-15
Encarregado de Controle de Frotas - ECF;

32. VALDIVINO BATISTA DE MOARES

CPF-MF: 535.972.811-68

Gerente de Manutencéo de Maquinas - GMM;

33. ILDECINO NOGUEIRA DE MELO

CPF-MF: 916.513.101-06

Gerente de Manutengao do Transporte Escolar —- GMTE
34. JOAO BATISTA ROSA DOS SANTOS
CPF-MF: 406.640.741-20

Encarregado de Manutengéo de Maquinas - EMM,;
35. VIVIANE BONIFACIO DE MELO

CPF-MF: 037.962.049-96

Gerente de Limpeza Urbana — GLU;

36. ROGERIO SOARES DOS SANTOS

CPF-MF: 771.789.809-82

Coordenador de Manutengéo Urbana — CMU

37. JOAO DOMICIANO DA SILVA

CPF-MF: 475.707.501-44

Gerente de Manutencéo de Paisagismo — GMP;
38. JAIRO DA SILVA

CPF-MF: 297.733.189-15

Coordenador de Obras — CO;

39. VALTER JOSE VEDOVELLO

CPF-MF: 722.037.578-68

Coordenador de Manutengao de lluminagao Publica — CMIP
IX- SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

40. ALBA JUSTINA DA SILVA

CPF-MF: 765.060.881-68

Coordenador do Hospital Municipal — CHM,;

41. MARQUES ALVES SANTANA

CPF-MF: 012.622.591-50

Coordenador do Pronto Atendimento de Ouro Branco do Sul — CPAOB

42. MAYSA MORAES DE FREITAS
CPF-MF: 026.171.681-66

Coordenador de Estudos e Projetos de Atengdo a Saude — CEPAS

43. EVAIR PEREIRA DA SILVA LIMA

CPF-MF: 915.418.081-34

Gerente de Vigilancia Ambiental e Epidemiologica — GVAE;
44. GLAUCIA PINHEIRO

CPF-MF: 034.911.979-10

Gerente de Regulagéo — GR.

X- SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
45. BARBARA FANNY LORENGO FISCHER

CPF-MF: 114.204.416-55
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Coordenador de Assisténcia Familiar — CAF

46. ALAIDE DE MENEZES MOTA SILVA

CPF-MF: 318.939.021-53

Encarregado de Assisténcia Social — EAS

XI- SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE ,TURISMO E CULTURA
47. JANIO MENDONGA BATISTA

CPF-MF: 568.150.421-20

Gerente de Promogdes de Eventos — GPE

Xil- SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO DE OURO BRANCO DO
SUL (SMGOBS);

48. JUAREZ VIEIRA DA SILVA
CPF-MF: 396.283.611-04

Coordenador de Arrecadacgédo e Financas de Ouro Branco do Sul — CA-
FOBS;

49. EDIMARCIA PEREIRA DA SILVA
CPF-MF: 786.706.751-53
Gerente de Arrecadagéo de Ouro Branco do Sul - GAOBS;

Art. 2° Cabera aos 6rgdos competentes do Poder Executivo, as providén-
cias pertinentes, de acordo com a legislagdo em vigor, inclusive quantos
aos procedimentos orgamentarios e financeiros.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em ltiquira/
MT, aos 10 de fevereiro de 2017.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
HUMBERTO BORTOLINI
PREFEITO MUNICIPAL

PROCURADORIA JURIDICA
EDITAL DE PUBLICACAO N° 014, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2017.

“Dispde Sobre Convocagao de Candidato Aprovado no Edital do Concurso
Publico N°. 001/2012 da Prefeitura Municipal de Itiquira — MT e da outras
providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITIQUIRA, Estado de Mato Grosso, no uso
das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo artigo 51, inciso IV e VI da Lei
Organica do Municipio de ltiquira.

CONSIDERANDO a Homologagao do resultado final do Concurso Publico,
pelo Decreto N°. 044/2013 de 19 de Agosto de 2013;

CONSIDERANDO a necessidade da Administragdo Publica Municipal em
promover os cargos existentes no Plano de Cargos e Carreira e Salarios;

CONSIDERANDO a ordem rigorosa de classificagdo do Edital do Concur-
so Publico N°. 001/2012;

CONSIDERANDO o requerimento de desisténcia da vaga da candidata
classificada ELISAMARA LEITE DE ALMEIDA convocada pelo Edital de
Publicagdo N° 004/2017 e;

CONSIDERANDO o disposto que lhe confere a Lei Organica do Municipio
de Itiquira — MT e o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio
de ltiquira-MT;

CONVOCA:

Art. 1° - Fica convocado o candidato aprovado no Concurso Publico 001/
2012, para o Cargo abaixo relacionado, para se apresentar pessoalmente
no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, situada

na Praga Frei Liberato Keterrer, 311 - Centro, ltiquira, Estado de Mato
Grosso, no periodo de 30 dias a contar da publicagéo deste, no horario de
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08hs00min as 11hs00min e das 13hs00min as 17hs00min, para tratarem
de assuntos de seu interesse.

Art. 2° - O candidato convocado € o seguinte:

N°[CANDIDATO
1 |RAFAEL DA SILVA BE-
ZERRA

CARGO
ENFERMEIRO - ITI-
QUIRA

CLASSIFICAGAO

22.Colocado — Classi-
ficado

Art. 3° - Os candidatos deverao se apresentar com os seguintes documen-
tos originais, reproduzidos por copias autenticadas em cartério:

01 - Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior 18 (de-
zoito) anos;

02 - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da lei (Arts, 12 e 37, | da CF/
88);

03 - Certiddo de Nascimento ou Casamento;

04 - Certiddo de Nascimento dos filhos e frequéncia escolar de menores
de 14 anos (se for o caso);

05 - Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 05 anos (se for o caso);
06 - Cartao de Identificagao do Contribuinte (CPF);
07 - Cartao do PIS/PASEP;

08 - Comprovante de votacdo nas duas ultimas eleicdes que antecederem
a posse;

09 - Titulo de Eleitor;

10 - Certiddo Negativa fornecida pelo Tribunal de Justica do Estado de Ma-
to Grosso (internet) da Comarca do domicilio dos ultimos 05 (cinco) anos
relativa a existéncia ou inexisténcia de acgdes civeis e criminais (com tran-
sito em julgado);

11 - Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de posse;

12 - Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido, expe-
dido pela Junta Médica Oficial do Municipio;

13 - 01 (uma) foto 3X4 colorida e recente;

14 - Registro no Conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fisséo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagdo de anuidade
e certidao de regularidade;

15 - Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);
16 - Comprovante de Escolaridade (exigido no Edital);
17 - Declaragao contendo enderego residencial;

18 - Declaragéo negativa de acumulo de cargo publico;
19 - Declaragéo de Bens;

20 - Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga horaria do
cargo em que exercera sua fungéo;

21- Exames Laboratoriais:

a) Urina tipo |;

b) Hemograma completo;

c) VDRL;

d) Protoparasitologicos;

22 - Conta Corrente Banco do Brasil.

Paragrafo Unico: Todas as Declaragdes solicitadas deverdo ser reconhe-
cidas firma em cartdrio.

Art. 4° - Se o candidato convocado ndo comparecer no prazo estabelecido
por este Edital, sera considerado DESISTENTE do direito de ser nomeado
para o cargo ao qual foi aprovado no Concurso Publico.

Art. 5° - Este Edital entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
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Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em ltiquira, 16
de fevereiro de 2017.

HUMBERTO BORTOLINI

Prefeito Municipal

PROCURADORIA JURIDICA
PORTARIA N° 019, DE 23 DE JANEIRO DE 2017.

Concede Licenga Prémio de Assiduidade aos servidores que menciona,
do quadro permanente do Poder Executivo, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITIQUIRA, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuigdes legais exaradas no art. 51, incisos |, combinado com o
art. 95, inciso |l da Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o requerimento da unidade Administrativa competente
do Poder Executivo, em cumprimento das atribuigées estabelecidas na le-
gislagao pertinente em vigor, e considerando ainda, o deferimento do Pre-
feito Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga Prémio por Assiduidade, o servidor abaixo rela-
cionado:

1. ANA MARIA COLVEIRO PEREIRA, servidora publica do quadro per-
manente do Poder Executivo, no Cargo de ARTIFICE DE COZINHA, em-
possada em 04/04/2002, pelo periodo de 03 (trés) més— sendo o periodo
de gozo de 01/02/2017 a 01/05/2017, referente ao periodo aquisitivo
02/04/2007 a 02/04/2012.

2. AILTON NEVES DA MAIA, servidor publico do quadro permanente do
Poder Executivo, no Cargo de MOTORISTA, empossado em 02/04/2002,
pelo periodo de 01 (um) més— sendo o periodo de gozo de 08/02/2017 a
08/03/2017, referente ao periodo aquisitivo 02/04/2002 a 02/04/2007.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em ltiquira-
MT., 23 de janeiro de 2017.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
HUMBERTO BORTOLINI

Prefeito Municipal

PROCURADORIA JURIDICA
PORTARIA N° 043, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2017.

“Concede Licenga para Tratar de Interesses Particulares, ao servidor que
menciona, do quadro permanente do Poder Executivo, e da outras provi-
déncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITIQUIRA, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuigdes legais exaradas no art. 51, incisos |, combinado com o
art. 95, inciso |l da Lei Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO o requerimento na unidade Administrativa competente
do Poder Executivo, em cumprimento das atribuigdes estabelecidas na le-
gislagao pertinente em vigor, e considerando ainda, o deferimento do Pre-
feito Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga para Tratar de Interesses Particulares, ao ser-
vidor abaixo relacionado:

1. DIVINO SEVERINO DE OLIVEIRA , servidor publico do quadro perma-
nente do Poder Executivo, no Cargo de PINTOR, admitido em 16/09/2013,
aprovado em Concurso Publico, lotado na SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E OBRAS, pelo periodo de 03 (trés) anos — periodo
de 12/02/2017 a 12/02/2020.
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Art. 2° -Determinar ao érgao/unidade administrativa competente do Poder
Executivo as providéncias cabiveis, inclusive as de carater orgamentario e
financeiro, se devidas.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em ltiquira-
MT., 10 de fevereiro de 2017.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
HUMBERTO BORTOLINI

Prefeito Municipal

PROCURADORIA JURIDICA
PORTARIA N° 044, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017.

Nomeia o Servidor que menciona para exercer Cargos em Comissao
de Livre Nomeacao e Exoneragao, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITIQUIRA, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuigdes legais exaradas no art. 51, incisos |, combinado com o
art. 95, inciso Il da Lei Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO a necessidade de adequagao funcional na estrutura ad-
ministrativa do Poder Executivo/Prefeitura, para cumprimento das atribui-
¢Oes estabelecidas na legislagdo pertinente em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Servidor abaixo relacionado, para o exercicio do Cargo
em Comisséo, de Livre Nomeagéo e Exoneracéo, a partir do dia 20 de
fevereiro de 2017, como segue:

1. ADEMIR BASTOS
CPF-MF: 222.581.329-91
Assessor Técnico de Topografia-ATT

Art. 2° Cabera aos 6rgaos competentes do Poder Executivo, as providén-
cias pertinentes, de acordo com a legislagdo em vigor, inclusive quantos
aos procedimentos orgamentarios e financeiros.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em ltiquira/
MT, aos 17 de fevereiro de 2017.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
HUMBERTO BORTOLINI
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA

LICITAGAO E CONTRATOS
AVISO DE CHAMADA PUBLICA N.° 001/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA — MT, por intermédio da Co-
missdo Permanente de Licitagdo, designada pela Portaria N.° 028/2017,
de 06/02/2017, torna publico que realizara CHAMADA PUBLICA DE N°
001/2017, para “Aquisicdo de géneros alimenticios da agricultura fa-
miliar e empreendedor familiar rural para atender a demanda dos
alunos matriculados na Rede Municipal de Ensino do Municipio de
Jaciara-MT”. A realizar-se no dia 07 de MARCO de 2017, as 13:00 Horas
(horario de Mato Grosso). Os interessados poderao obter o Edital com-
pleto através do site www.jaciara.mt.gov.br ou na Prefeitura, a Av. Antonio
Ferreira Sobrinho, n.° 1075, das 12:00 as 18:00 horas. Informagdes: tel.
(0**66) 3461 7925. Jaciara-MT, 17 de fevereiro de 2017.

Tiago Rodrigo Zenkner — Presidente da CPL.
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LICITAGAO E CONTRATOS
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N.° 003/2017

A Prefeitura Municipal de Jaciara-MT, através do Pregoeiro nomeado, tor-
na publico que realizara licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL
PARA REGISTRO DE PRECOS, ao MENOR PRECO GLOBAL, tendo por
objeto o “Registro de Precos para Eventual Contratacao, sob a for-
ma de execugao indireta, de pessoa juridica especializada para pres-
tacao dos servigos terceirizados de natureza continuada de limpeza,
conservacao e higienizagao e apoio administrativo nas dependéncias
dos orgaos da Prefeitura Municipal de Jaciara/MT” ,nos termos da Lei
10.520/02, a realizar-se no dia 03 DE MARGO DE 2017 - 13:00 h - MT. Os
interessados poderéo obter o Edital completo através do site www.jaciara.
mt.gov.br ou na Prefeitura, a Av. Antonio Ferreira Sobrinho, n.° 1075, das
12:00 até as 18:00 horas. Informacdes: tel. (0**66) 3461 7925. Jaciara, 17
de fevereiro de 2017.

TIAGO RODRIGO ZENKNER

Pregoeiro

LICITAGAO E CONTRATOS
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N°. 001/2017

A Prefeitura Municipal de Jaciara-MT, através da Comissdo Permanente
de Licitagao, torna publica a Dispensa de Licitagdo N° 001/2017 tendo por
objeto: a “Contratagido da empresa E-COMBR — SOLUGOES EM TEC-
NOLOGIA LTDA, detentora do VNPJ n° 07.635.117/0001-90, para for-
necimento de licenga de uso, otimizagcoes, parametrizagoes, desen-
volvimento, configuragao, capacitagdo de usuarios, operacionaliza-
¢ao, manutengao e suporte técnico, direito temporario, ndao exclusi-
vo, limitado e intransferivel de uso do programa denominado “sisHA-
Bl PREFEITURAS”, ao valor global de R$ 7.999,99 (Sete mil, novecen-
tos e noventa e nove reais e noventa e nove centavos)”, com vigéncia
de 12 (doze) meses, nos termos do Art. 24, inciso Il, da Lei 8666/93. Jaci-
ara/MT, 17/02/2017.

TIAGO RODRIGO ZENKNER
Presidente da CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JANGADA

EXTRATO DE CONTRATO N° 05/2017

OBJETO: LOCAGAO DE IMOVEL URBANO SITUADO NA RUA 03, s/
n° ESQUINA COM A RUA JOAO PONCE DE ARRUDA, CENTRO,
JANGADA-MT, PARA USO E RESIDENCIA DE UM MEDICO.

PRAZO: 05/01/2017 A 05/03/2017
VALOR: R$ 1.600,00 (UM MIL E SEISCENTOS REAIS)
CONTRATADO (A): JOSUE PEDRO DE ALMEIDA

CONTRATANTE: EDERZIO DE JESUS MENDES — PREFEITO MUNICI-
PAL

JANGADA/MT, 05 DE JANEIRO DE 2017.

EXTRATO DE CONTRATO N° 11/2017
OBJETO: AQUISICAO DE COMBUSTIVEL PARA ATENDER A FROTA
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JANGADA/MT.
PRAZO: 07/02/2017 A 30/12/2017

VALOR: R$ 862.800,00 (OITOCENTOS E SESSENTA E DOIS MIL E OI-
TOCENTOS REAIS)

CONTRATADO (A): SUELMEI CAMPOS BARBOSA-ME

CONTRATANTE: EDERZIO DE JESUS MENDES — PREFEITO MUNICI-
PAL
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JANGADA/MT, 07 DE FEVEREIRO DE 2017.

EXTRATO DE CONTRATO N° 10/2017
OBJETO: AQUISIGAO DE COMBUSTIVEL PARA ATENDER A FROTA
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JANGADA/MT.
PRAZO: 07/02/2017 A 30/12/2017

VALOR: R$ R$ 669.200,00 (SEISCENTOS E SESSENTA E NOVE MIL E
DUZENTOS)

CONTRATADO (A): J.J FAMILIA AUTO POSTO LTDA

CONTRATANTE: EDERZIO DE JESUS MENDES — PREFEITO MUNICI-
PAL

JANGADA/MT, 07 DE FEVEREIRO DE 2017.

EXTRATO DE CONTRATO N° 09/2017

OBJETO: LOCAGAO DE IMOVEL URBANO SITUADO NA RUA JOAO
PONCE DE ARRUDA, S/N°, CENTRO, JANGADA-MT, PARA ELABO-
RAGCAO E EXECUGAO DE ATIVIDADES EDUCACIONAIS DA SECRE-
TARIA DE PROMOGAO E ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
JANGADA-MT.

PRAZO: 05/01/2017 A 05/04/2017
VALOR: R$ 2.400,00 (DOIS MIL E QUATROCENTOS REAIS)
CONTRATADO (A): MANOEL BENJAMIM FERREIRA

CONTRATANTE: EDERZIO DE JESUS MENDES — PREFEITO MUNICI-
PAL

JANGADA/MT, 05 DE JANEIRO DE 2017.

EXTRATO DE CONTRATO N° 08/2017

OBJETO: LOCAGCAO DE IMOVEL URBANO SITUADO NA RUA ANTO-
NIO BERNARDINO, S/N°, CENTRO, JANGADA-MT, PARA USO DO
CREAS - SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO E ASSISTENCIA
SOCIAL.

PRAZO: 05/01/2017 A 30/12/2017

VALOR: R$ 7.692,00 (SETE MIL, SEISCENTOS E NOVENTA E DOIS RE-
AIS)

CONTRATADO (A): ELIAS MEIRA MARTINS

CONTRATANTE: EDERZIO DE JESUS MENDES — PREFEITO MUNICI-
PAL

JANGADA/MT, 05 DE JANEIRO DE 2017.

EXTRATO DE CONTRATO N° 07/2017

OBJETO: LOCAGAO DE IMOVEL URBANO SITUADO NA RUA ANTO-
NIO BERNARDINO, S/N°, CENTRO, JANGADA-MT, PARA USO DA SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO E ASSISTENCIA SOCIAL.

PRAZO: 05/01/2017 A 05/03/2017
VALOR: R$ 2.000,00 (DOIS MIL REAIS)
CONTRATADO (A): LUCINEIA MARIA DE SANTANA

CONTRATANTE: EDERZIO DE JESUS MENDES — PREFEITO MUNICI-
PAL

JANGADA/MT, 05 DE JANEIRO DE 2017.
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EXTRATO DE CONTRATO N° 06/2017

OBJETO: LOCAGAO DE IMOVEL URBANO SITUADO NA RUA FEIRAO
DO NORTE, S/N°, NOVA JANGADA-MT, PARA USO E INSTALACAO DO
POSTO DE SAUDE.

PRAZO: 05/01/2017 A 30/12/2017
VALOR: R$ 8.400,00 (OITO MIL E QUATOCENTOS REAIS)
CONTRATADO (A): JULIA DUARTE DA SILVA

CONTRATANTE: EDERZIO DE JESUS MENDES — PREFEITO MUNICI-
PAL

JANGADA/MT, 05 DE JANEIRO DE 2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA

TERMO DE RETIFICAGAO TERMO ADITIVO N° 003/2015

SETOR DE LICITAGAO

TERMO DE RETIFICAGAO

TERMO DE RETIFICAGAO
Processo Administrativo n® 009/2015
Tomada De Pregos n° 003/2015

O Municipio de Juscimeira através da Secretaria de Infra Estrutura, por in-
termédio de seu Pregoeiro, torna publico, para conhecimento de todos os
interessados, o presente:

TERMO DE RETIFICAGAO
Conforme segue:
1-DO OBJETO

O presente Termo tem por objeto a retificagdo assim a ratificagcdo do Ter-
mo Aditivo n° 003, referente a Licitagdo Tomada de Pregos n°® 003/2015,
do Processo Administrativo n® 009/2015.

2 — DAS RATIFICACOES
Fica pelo presente retificados os itens abaixo descritos:

Clausula Segunda - Da Vigéncia — O presente Termo Aditivo tera vigén-
cia até 16/02/2017, ou quando houver saldo, contados de sua assinatura,
podendo ser prorrogado se houver interesse das partes e desde que confi-
gure pregos e condigdes mais vantajosas para o Contratante ou enquanto
houver suporte orgamentario e financeiro.

Que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Clausula Segunda - Da Vigéncia — O presente Termo Aditivo tera vigén-
cia até 28/05/2017, ou enquanto houver saldo, contados de sua assinatu-
ra, podendo ser prorrogado se houver interesse das partes e desde que
configure pregos e condigbes mais vantajosas para o Contratante ou en-
quanto houver suporte orgamentario e financeiro.

3 - DAS RATIFICAGOES

A partir da presente data, ficam RATIFICADOS todos os itens e anexos
constantes do Edital de Licitagdbes da Tomada de Pregos n° 003/2015,
constante dos autos do Processo Administrativo n°® 009/2015, que nao fo-
ram alterados pelo presente Termo, surgindo todos os efeitos administrati-
vos e juridicos legais.

Juscimeira, Mt., 01 De Dezembro De 2016
Edjaime Ferreira Da Silva

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D'OESTE

AVISO DE LICITAGAO — PREGAO PRESENCIAL N°. 008/2017

REGISTRO DE PRECO N° 04/2017
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TIPO DESTA LICITAGAO: “MENOR PREGO - POR ITEM”

A Prefeitura Municipal de Lambari D'Oeste / MT, em 17 de fevereiro de
2017, através da Comissdo Permanente de Licitacdo e de sua Pregoei-
ra torna publico para conhecimento dos interessados, que realizara no dia
03 de margo de 2017 as 09:00 hs, a licitagdo na modalidade de PREGAO
PRESENCIAL N°. 008/2017 — REGISTRO DE PRECO N° 04/2017, cujo
objeto € o REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUI-
SICAO DE MERENDA ESCOLAR PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO E CULTURA, a pasta contendo o Edital completo e seus ane-
X0s encontram-se a disposi¢éo dos interessados no Departamento de Lici-
tagdes e Contratos. Maiores infomragdes pelo tel: 65 3228-1178 no horario
de expediente desta Prefeitura.

Lambari D'Oeste/MT em 17 de Fevereiro de 2017.
RIVONETE COELHO DA SILVA - Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELANDIA

ADMINISTRAGAO ~
DECRETO N° 019/2017 - NOMEIA MEMBROS DA COMISSAO DE
ERRADICACAO DO TRABALHO INFANTIL DO ESPACO CRIANCA,
NO SCFV

DECRETO N° 019/2017
16/02/2017

SUMULA: “Nomeia Membros da Comissao de Erradicagéo do Trabalho In-
fantil do Espacgo Crianga, no SCFV”.

O Sr. Arnébio Vieira de Andrade, Prefeito Municipal do Municipio de Mar-
celandia Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeados os membros abaixo para responder pela Comis-
séo de Erradicagéo do Trabalho Infantil do Espago Crianga, no SCFV.

- Ana Paula Pereira de Andrade — Presidente

- Roseli Garcia Alves — Vice Presidente

- Magda Angélica Daré Ricci — Secretaria Executiva
- Vandelina Alves de Souza

- Eliane Félix Dos Reis Aguiar

- Karinne Gabrielli Machado de Andrade

- Sandra Casagrande Belusso

- Alexandra Padovani David

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor, na data de sua publicagéo revo-
gadas as disposicdes em contrario e tera validade por um ano, contado a
partir desta data.

Pago Municipal, Marcelandia - MT, 16 de fevereiro de 2017.
Arnébio Vieira de Andrade

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 021/2017 - NOMEIA COMPOSIGAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER. NA FORMA QUE
ESPECIFICA

DECRETO N° 021/2017
17/02/2017

SUMULA: “NOMEIA COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA MULHER. NA FORMA QUE ESPECIFICA’.

O Sr. Arnébio Vieira de Andrade, Prefeito Municipal do Municipio de
Marcelandia Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais do
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seu cargo e, fundamento na Lei Municipal 903/2017 de 26/08/2015, atra-
vés de seu artigo 5°,

DECRETA:

Artigo 1° - O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher fica composto pe-
los seguintes membros; para o biénio margo 2017/abril 2019.

| — Membros representantes do Poder Publico

A) 1 (uma) representantes da Secretaria de Saude:
Titular: Magda Angélica Daré Rissi

Suplente: Denise Aparecida Siabert

B)1 (uma) representantes da Secretaria de Educagéo
Titular: Sonia Martinis

Suplente: Neusa Maria de Fatima de Oliveira

C) 1 (uma) representantes da Secretaria de Meio Ambiente
Titular: Suzana Barbosa

Suplente: Maristela Alves Teixeira

D) 1 (uma) representantes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Titular: Alexandra David Padovani

Suplente: Silmara Zanchetta

E)1 (uma) representante da Secretaria de Cultura:
Titular: Sandra Belusso Casagrande

Suplente: Grazieli Sousa Novais

F)1 (uma) representantes da Secretaria de Planejamento
Titular: Adriana Cristina Machado Blanc

Suplente: Elisiane Buratti da Silva

G)1 (uma) representante dos Funcionarios Publicos:
Titular: Geisi Glaucia da Silveira Tirapelle

Suplente: Ivonete Teresinha Vian

H)1 (uma) representante do Espaco Criancga:

Titular: Roseli Garcia Alves

Suplente: Karina Natana Pereira da Silva

Il - Membros representantes da Sociedade Civil Organizada:
A) 1 (uma) representante da Acemar:

Titular: Rosimeire de Farias Lima

Suplente: Sandra Mara Mafé

B) 1 (uma) representante da Igreja Catolica

Titular: Vandelina Alves de Souza

Suplente: Aparecida de Lourdes Perazolo Rissi

C) 1 (uma) representante da Terceira |dade

Titular: Heloisa Maria Bordin Trelles

Suplente: Adélia Stedile

D)1 (uma) representante da Igreja Evangélica

Titular: Valli Steink

Suplente: Luciana Aguiar Bertolussi

E)1 (uma) representante das Universitarias:

Titular: Eliane Félix dos Reis Aguiar

Suplente: Andrea de Oliveira

F)1 (uma) representante do UNICEF

Titular: Ana Paula Pereira de Andrade

Suplente: Karinne Gabrielli Machado de Andrade
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G)1 (uma) representante da ODM:

Titular: Marley Pereira de Andrade

Suplente: Claudia Lopes

H)1 (uma) representante das Empregadas Domésticas:
Titular: Maria de Fatima Ribeiro Ferraz

Suplente: Alda Roseli Chechi

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor, na data de sua publicagédo revo-
gadas as disposigdes em contrario e tera validade por um ano contado a
partir desta data.

Pago Municipal, Marcelandia - MT, 17 de fevereiro de 2017.
Arnébio Vieira de Andrade

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO
LEI N°. 940/2017 - AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL A EFETUAR CONTRATACAO DE PESSOAL POR
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, POR PRAZO DETERMINADO

LEI N°. 940/2017
DATA: 14/02/2017

SUMULA: AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
A EFETUAR CONTRATACAO DE PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTE-
RESSE PUBLICO, POR PRAZO DETERMINADO E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

O Senhor ARNOBIO VIEIRA DE ANDRADE, Prefeito Municipal de Mar-
celandia, Estado de Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. - Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a efetuar
contratagéo de pessoal por tempo determinado, em conformidade com o
que estabelece o Art. 37, IX da Constituicdo Federal de 1988, bem como
nas condigbes e prazos previstos nesta Lei.

Art. 2°. - A presente Lei autoriza contratagdo por prazo determinado, até
31/12/2017, dependendo das necessidades do Executivo Municipal, para
atender a demanda de pessoal nas Secretarias de Educagao e Saude, res-
peitadas as legislagdes de contratagdes temporarias por ente publico.

Art. 3°. - A remuneragéo do pessoal contratado por forca desta Lei sera
fixada em conformidade com a remuneragéo constante nas tabelas prati-
cadas aos servidores de carreira, observando para tanto, o padrdo de ven-
cimento inicial.

Paragrafo Unico — Para efeitos deste artigo, ndo se consideram as vanta-
gens de natureza individual dos servidores ocupantes de cargos tomados
por paradigma.

Art. 4°. - As contratagbes somente poderao ser efetuadas com observan-
cia da dotacdo orcamentaria especifica e mediante prévia autorizacdo do
Chefe do Poder Executivo, ressaltando que a lotagdo do servidor a ser
contratado, devera respeitar rigorosamente os quadros constantes na le-
gislagao especifica do Municipio.

Art. 5°. - Considera-se necessidade temporaria os cargos e vagas especi-
ficados abaixo:

Secretaria Municipal de Educacao

01 Nutricionista

05 Motoristas

Secretaria Municipal de Saude e Saneamento
05 Agentes Comunitarios de Saude — ACS

02 Motoristas
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01 Nutricionista
01 Psicologo

Art. 6°. - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogando-se
as disposi¢cdes em contrario.

Paco Municipal, Marcelandia - MT, em 14 de fevereiro de 2017.
ARNOBIO VIEIRA DE ANDRADE

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 020/2017 - COMISSAO PARA RESPONDER PELOS
PROGRAMAS DO CADASTRO UNICO E BOLSA FAMILIA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

DECRETO N° 020/2017
16/02/2017

SUMULA: “Dispée sobre a composig¢do da Comisséo para responder pelos
Programas do Cadastro Unico e Bolsa Familia e d outras providéncias”.

O Sr. Arnébio Vieira de Andrade, Prefeito do Municipio de Marcelandia Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigées legais,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam nomeados os membros abaixo para responder pelos Pro-
gramas do Cadastro Unico e Bolsa Familia, através dos seguintes repre-
sentantes:

- Ana Paula Pereira de Andrade — Presidente

- Roseli Garcia Alves — Vice Presidente

- Magda Angélica Daré Ricci — Secretaria Executiva
- Silas de Oliveira Rezende

- Sonia Martinis

- Pamela Fernandes Harres

- Sandra Casagrande Belusso

- Alexandra Padovani David

Art. 2° - Este decreto entrara em vigor, na data de sua publicagédo revo-
gadas as disposigdes em contrario e tera validade por um ano contado a
partir desta data.

Pago Municipal, Marcelandia - MT, 16 de fevereiro de 2017.
Arnobio Vieira de Andrade

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL - N°. 08/2017 —

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da equipe de pregoeiro (a), co-
munica a todos os interessados que realizou no dia 15 de fevereiro de
2017 as 10h00min na sede da Prefeitura Municipal, o “PREGAO PRE-
SENCIAL PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ASSESSORIA E CONSULTORIA ADMINISTRATIVA E PARLAMENTAR
JUNTO AO PODER LEGISLATIVO DE MATUPA/MT”, aonde sagrou-se
vencedora a Empresa V. A. BERTI - ME, inscrita no CNPJ SOB O N° 11.
642.806/0001-08 com valor total de R$ 69.936,97. Maiores informagbes
podem ser solicitadas pelo e-mail atendimento@matupa.mt.gov.br ou jun-
to a sede da Prefeitura Municipal localizada da Av. Herminio Ometto, 101,
ZE-022, fones (66) 3595-3100 das 07h00min as 11h00min. Matupa — MT,
17 de Fevereiro de 2017.

ALEXSANDRA TOSTA BATISTA - Pregoeira Oficial —
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PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL - N°. 015/2017 —

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da equipe de pregoeiro (a),
comunica a todos os interessados que realizara no préximo dia 07 de
MARGCO de 2017 as 08h00min na sede da Prefeitura Municipal, o “PRE-
GAO PRESENCIAL SISTEMA REGISTRO DE PRECO PARA FUTURAE
EVENTUAL AQUISICAO DE GRAMA ESMERALDA EM ROLO (PLACAS)
EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE MATUPA/
MT”. Maiores informacgdes através do Edital n°. 021/2017, que esta dispo-
nivel no site www.matupa.mt.gov.br/Transparencia/ e pode ser solicitado
pelo e-mail atendimento@matupa.mt.gov.br ou junto a sede da Prefeitu-
ra Municipal localizada da Av. Herminio Ometto, 101, ZE-022, fones (66)
3595-3100 das 07h00min as 11h00min. Matupa — MT, 17 de Fevereiro de
2017.

ALEXSANDRA TOSTA BATISTA - Pregoeira Oficial —

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITAGCAO - PREGAO PRESENCIAL - N°. 016/2017 —

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da equipe de pregoeiro (a),
comunica a todos os interessados que realizara no préximo dia 07 de
MARCO de 2017 as 10h00min na sede da Prefeitura Municipal, o “PRE-
GAO PRESENCIAL SISTEMA REGISTRO DE PREGO PARA FUTUROS
E EVENTUAIS SERVICOS DE PLANTIO DE GRAMA ESMERALDA EM
ROLO (PLACAS) E MUDAS EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES
DO MUNICIPIO DE MATUPA/MT”. Maiores informacdes através do Edital
n°. 022/2017, que esta disponivel no site www.matupa.mt.gov.br/Transpa-
rencia/ e pode ser solicitado pelo e-mail atendimento@matupa.mt.gov.br
ou junto a sede da Prefeitura Municipal localizada da Av. Herminio Ometto,
101, ZE-022, fones (66) 3595-3100 das 07h00min as 11h00min. Matupa —
MT, 17 de Fevereiro de 2017.

ALEXSANDRA TOSTA BATISTA - Pregoeira Oficial —

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA
PORTARIA N° 100/2017

PORTARIA N° 100 DE 15 DE FEVEREIRO DE 2017

NOMEIA COMISSAO PARA REALIZAR O INVENTARIO FISICO E FI-
NANCEIRO DOS BENS MOVEIS E IMOVEIS DO MUNICIPIO DE MIRAS-
SOL D'OESTE, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Interina do Municipio de Mirassol D’Oeste, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas legais atribuigdes; com fulcro na legislagdo em
vigor, em especial ao disposto nos artigos 94, 95 e 96 da Lei 4.320/64 e
conforme normativas da Secretaria do Tesouro Nacional;

Considerando a necessidade de se fazer cumprir a obrigatoriedade legal
de inventario fisico-financeiro anual;

Considerando a necessidade de evidenciar a realidade patrimonial do mu-
nicipio, atribuindo valor justo aos bens, ajustando os valores contabeis e
manter o valor ajustado por meio de deprecia¢des regularizando o inven-
tario,

RESOLVE

Art. 1° - Nomear Comisséo para efetuarem o Levantamento Geral dos
Bens Moveis e Imoveis, com a finalidade de realizar o inventério fisico e
financeiro, mediante avaliagéo, reavaliagao e depreciagao dos bens patri-
moniais do municipio de Mirassol D'Oeste-MT, cumprindo as determina-
¢bes da legislagéo vigente e normativas da Secretaria do Tesouro Nacio-
nal:

| - Carlos Alberto Ferreira Peres - Matricula n° 908,
Il — Evanildo Luiz da Silva - Matricula n® 3607,
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Il — Haroldo Gustavo Greve — Matricula n® 4984 e,
IV — Juscelino da Silva Almeida — Matricula n°® 41.

Paragrafo Unico: A presidéncia da comissao sera exercida mediante es-
colha dentre os préprios membros, definida na ocasido da primeira reunido
de trabalho.

Art 2° - A Comissao executara suas atividades sem 6nus para a municipa-
lidade, adotando metodologia adequada a consecugao dos objetivos esti-
pulados nesta Portaria.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢bes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete da Prefeita Interina do Municipio de Mirassol D’Oeste, Estado de
Mato Grosso, sede provisoria do Pago Municipal a avenida Tancredo Ne-
ves n° 5659”, em 15 de fevereiro de 2017.

MARINEZ DE CAMPOS

Prefeita Interina

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA
PORTARIA N° 101/2017

PORTARIA N.° 101 DE 15 DE VEVEREIRO DE 2017

NOMEIA COMISSAO PARA AVALIACAO DE IMOVEIS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARINEZ DE CAMPOS, Prefeita Interina do Municipio de Mirassol
D’Oeste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigoes legais,
conferidas pelo Artigo 132 e 133 da Lei Organica do Municipio, RE S
OLVE

Art. 1.° - Nomear Comissao para sob a presidéncia do primeiro, proceder
a avaliagédo de imoéveis urbanos e rurais no municipio de Mirassol D Oeste-
MT, destinados a aquisi¢ao, leildo, bem como aqueles destinado a permu-
tas e alienagdes, conforme constituigdo seguinte:

a) - JOAO CARLOS DIAS - Servidor Publico Municipal — Matricula n° 36;
b) - KLEYTON ANTONIO BESSA - Eng°®. Civil CREA 17315/AP-GO;
c) - EUCLIDES DA SILVA PAIXAO - Vereador.

Paragrafo Unico: Na hipétese de impedimento devidamente justificado
pelo representante do Legislativo, fica designado como seu substituto o
Vereador Odari José Colombo.

Art. 2° - A comissdo devera avaliar os imdveis em conformidade com as
solicitagdes feitas pela Secretaria de Administragdo, Planejamento e Coor-
denagédo Geral, para fins de aquisi¢ado, alienagéo, permuta, leildo e outras
finalidades que porventura surgirem.

§ 1°- A solicitagdo devera estar acompanhada do roteiro, descri¢do e ca-
racteristicas do imével a ser avaliado.

§ 2° - A Comissao ora nomeada, apos verificagdo in loco dos iméveis a
ser avaliado, devera exarar circunstanciado Laudo de Avaliag&o, atribuin-
do por consenso um unico valor individualizado de cada imével, firmado
por todos os seus membros.

Art. 3° - A Comisséo iniciara as atividades de avaliagdo dos imdveis, ime-
diatamente ap0s a solicitagédo de que trata o artigo 2°, com um prazo de 15
(quinze) dias para apresentagdo do Laudo Conclusivo.

Art. 4.° - Os servigos prestados pela referida Comissdo ocorrerao sem
onus para o Municipio e considerados de relevante interesse publico.

Art. 5.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposigdes em contrario, especialmente a Portaria 233/
2013 e sua posteriores alteragoes.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE

Assinado Digitalmente
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Gabinete da Prefeita Interina do Municipio de Mirassol D’Oeste, Estado de
Mato Grosso, sede proviséria do Pago Municipal, a Avenida Tancredo Ne-
ves 5659, em 15 de fevereiro de 2017.

MARINEZ DE CAMPOS

Prefeita Interina

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES

LICITAGAO
RESCISAO

EXTRATO DE RESCISAO

Rescisdo Unilateral do Contrato n° 32/2016 — do processo licitatério do
processo licitatério n° 39/2016, Tomada de Prego n° 013/2016, referente
a Contratagao de Medico Veterindrio para Prestacdo de Servigos de
Inspegdo Municipal e Demais Servigos Pertinentes a Area no munici-
pio de Nobres — MT, para atender a Secretaria Municipal de Agricul-
tura e Meio Ambiente. Contratado: ADELIAN BARBOSA NONATO, ins-
crito no CPF/MF n°® 040.631.351-28. Data: 01 de Junho de 2016. Funda-
mento Legal: Art. 78, Inciso XVII da Lei 8.666/1993. Assina: Leocir Hanel
— Prefeito Municipal.

Nobres, 17 de Fevereiro de 2017.
Leocir Hanel

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 046/2017

PORTARIA N°. 046/2017

“ALTERA A PORTARIA N.° 021/2016 QUE DISPOE SOBRE A NO-
MEAGAO DOS REPRESENTANTES DO CONSELHO MUNICIPAL DO
FETHAB”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOBRES, ESTADO DE MATO GROSSO,
SR. LEOCIR HANEL, no uso das atribuigdes legais Ihe sao conferidas pe-
la Lei, e

CONSIDERANDO o Paragrafo Unico do Artigo 1° do Decreto Municipal n°
052/2015 que criou o Conselho Municipal do FETHAB;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os representantes do Conselho Municipal do FETHAB co-
mo segue:

Presidente: Mara Lurdes Ohlweiler — representante da Administragao.

Membro: Glaudio Humberto Colognese Valandro - representante da
Administragao.

Membro: Maria Floriza Claudino Soares — representante da Associagao
dos Produtores Rurais Novo Progresso.

Membro: Daniel Dalmolin - Associagdo Comercial e Empresarial de No-
bres — ACENOB.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nobres/MT, em 17 de Janeiro de 2017.
Leocir Hanel

Prefeito Municipal de Nobres
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELANDIA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS
AVISO RESULTADO DE LICITAGAO ADESAO N° 001/2017 — CARONA
- ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 037/2016 DO PREGAO
PRESENCIAL N° 040/2016 DA PREFEITURA DE PARANAITA - MT.

AVISO RESULTADO DE LICITAGAO ADESAO N° 001/2017 — CARONA
— ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 037/2016 DO PREGAO PRESEN-
CIAL N° 040/2016 DA PREFEITURA DE PARANAITA - MT.

A Prefeitura Municipal de Nortelandia-MT, torna publico para conhecimen-
to dos interessados que homologou processo de Adesao 001/2017 a Ata
de Registro de Pregos n° 37/2016, realizada por meio do Pregdo n° 040/
2016 /Prefeitura de PARANAITA -MT, para CONTRATAGAO DE EMPRE-
SA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE PLANEJAMENTO DESEN-
VOLVIMENTO E IMPLANTACAO DO SITE COM BANCO DE DADOS PA-
RA A PREFEITURA MUNICIPAL E MANUTENCAO MENSAL DO SITE
COM GARANTIA DE BANCO DE DADOS DA PREFEITURA MUNICIPAL.

Fornecedor: M.P DE OLIVEIRA SILVA SOLUCOES WEB INSC.
Valor global de R$ 37.994,48

Fonte dos recursos: 0090.03.001.04.122.0004.2009.339039000
Nortelandia-MT, 17 de fevereiro de 2017.

JOSSIMAR JOSE FERNANDES

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO

DECRETO N° 014, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

DECRETO N° 014, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017

Designa o comité de Coordenagéo e o Comité Executivo para coordena-
¢ao, discusséao, avaliagédo, aprovagao e execugao das atividades necessa-
rias a elaborag&o do Plano Municipal de Saneamento Basico, conforme o
Termo Aditivo de Execugao Descentralizada no 04/2014 celebrado entre
a Fundagao Nacional de Saude e Universidade Federal de Mato Grosso,
assinado e publicado no Diario Oficial da Unido.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO-MT,
no desempenho de suas atribuigdes legais, especialmente as contidas na
Lei Organica Municipal e considerando o disposto na Lei Federal n° 11.
445/2007 e a necessidade de se instituir comités especificos para as ativi-
dades relacionadas a elaboragéo do Plano Municipal de Saneamento Ba-
sico.

DECRETA

Art. 1°. Fica instituido o Comité de Coordenacgéo para elaboragao do Plano
Municipal de Saneamento Basico, composto pelos seguintes membros:

1 — Representante do Nucleo Intersetorial de Cooperagédo Técnica - FU-
NASA

2 — Representante do Governo do Estado de Mato Grosso — Secretaria de
Estado das Cidades - SECID

3 — Rita Aurélia Proenga Malaquias (Secretaria Municipal de Saude)

4 — Sivori D’Abadia Alves (Secretaria Municipal Desenvolvimento Rural e
Meio Ambiente)

5 — Elizabeth Leite de Oliveira Teodoro (Secretaria Municipal de Assistén-
cia Social)

Paragrafo Unico. Séo atribuigdes do Comité de Coordenagéo ao que se
refere o caput deste artigo:

1- Coordenar, discutir, avaliar e aprovar o trabalho produzido pelo Comité
Executivo; 2- Analisar e sugerir alternativas, buscando promover a inte-
gracéo das agdes de saneamento sob os aspectos de viabilidade técnica,
operacional, financeira e ambiental.
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Art. 2°. Fica instituido o Comité Executivo para elabora¢do do Plano Muni-
cipal de Saneamento Basico, composto pelos seguintes membros:

1 — Nicklawber Santos Almeida -(Engenheiro/ Técnico)
2 — Eliseu Juliano Tirloni

3 — Fernando Jorge Monteiro as Silva

4 — Reinaldo Rodrigues de Almeida

Paragrafo Unico. S&o atribuicdes especificas do Comité Executivo a que
se refere o caput deste artigo.

| — executar em conjunto com a equipe executora, as atividades previstas
nas etapas de elaboragéo do Plano, apreciando e validando cada produto
a ser entregue, submetendo-o a avaliagao do Comité de Coordenagéo;

Il — observar os prazos indicados no cronograma de execugao.

Art. 3°. A designacdo dos membros dos comités previstos neste Decreto
nao importara em qualquer vantagem pecuniaria ou acréscimo remunera-
tério, a qualquer titulo.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo
Nossa Senhora do Livramento, 17 de Fevereiro de 2017
Silmar de Souza Gongalves

Prefeito Municipal de Nossa Senhora do Livramento

PORTARIA N° 191/2017

PORTARIA N° 191/2017

Silmar de Souza Gongalves, Prefeito Municipal de Nossa Senhora do Li-
vramento -MT, no uso de suas atribuigbes legais, que sdo conferidas pela
Lei Organica Municipal, exonera a Senhora Gissely Gongalina de Arru-
da, nomeado pela portaria n°® 098/2016 no cargo em comisséao de Geren-
te — DAS - 01, lotada na Secretaria Municipal de Educagéao a partir de 14/
02/2017.

Nossa Senhora do Livramento - MT, em 16 de Fevereiro de 2017.
Silmar de Souza Gongalves

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 152/2017

Portaria n® 152/2017

DESIGNAGAO

Através desta Portaria, o Prefeito Municipal de Nossa Senhora do Li-
vramento/MT, Silmar de Souza Gongalves, no uso das atribuigdes que

Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e considerando as de-
terminagdes da Lei Federal n° 8.666/93. RESOLVE:

Designar o servidor engenheiro civii NICKLAWBER SANTOS ALMEIDA,
funcionario efetivo desta Prefeitura, brasileiro, portador do RG: 21289581
e CPF: 033.771.161-50,domiciliado na Rua: Benedito Vaz Figueiredo,
Bairro: Cristo Rei, Varzea Grande-MT, como fiscal da obras objeto da Car-
ta Contrato n° 001/2017, Empresa CONSTRUTORA NATIVA LTDA - EPP
- Obra Servigo de Reforma de Ponte de madeira Cérrego Brumado neste
municipio, a partir de 13/01/2017.

Revogam-se todas as disposi¢des em contrario.

Publique-se e cumpra-se

Nossa Senhora do Livramento/MT, 20 de janeiro de 2017.

Silmar de Souza Gongalves

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 153/2017

Portaria n°® 153/2017
DESIGNAGAO

Através desta Portaria, o Prefeito Municipal de Nossa Senhora do Li-
vramento/MT, Silmar de Souza Gongalves, no uso das atribuicdes que
Ihe sao conferidas pela Lei Organica do Municipio, e considerando as de-
terminacdes da Lei Federal n° 8.666/93. RESOLVE:

Designar o servidor engenheiro civii NICKLAWBER SANTOS ALMEIDA,
funcionario efetivo desta Prefeitura, brasileiro, portador do RG: 21289581
e CPF: 033.771.161-50,domiciliado na Rua: Benedito Vaz Figueiredo,
Bairro: Cristo Rei, Varzea Grande-MT, como fiscal da obras objeto da Car-
ta Contrato n° 002/2017, Empresa CONSTRUTORA NATIVA LTDA - EPP
- Obra Servigo de Reforma de Ponte de madeira Cérrego Coxos | neste
municipio, a partir de 13/01/2017.

Revogam-se todas as disposi¢bes em contrario.

Publique-se e cumpra-se

Nossa Senhora do Livramento/MT, 20 de janeiro de 2017.

Silmar de Souza Gongalves

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 139/2017

PORTARIA N° 139/2017

Silmar de Souza Gongalves, Prefeito Municipal de Nossa Senhora do
Livramento-MT, no uso de suas atribuicdes legais, que sédo conferidas pela
Lei Organica Municipal, nomeia a Senhora Jackeline Mendes da Silva,
para o Cargo em Comissao de Gerente — DAS - 1, na Secretaria de Admi-
nistragéo e Planejamento a partir de 01/02/2017.

Nossa Senhora do Livramento-MT, em 26 de Janeiro de 2017.
Silmar de Souza Gongalves

Prefeito Municipal

DECRETO N.° 013 /2017, DE 16 FEVEREIRO DE 2017.

DECRETO N.° 013 /2017, DE 16 FEVEREIRO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO,
usando das atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por Lei, e; de acordo com a
lei municipal n°® 749/2013 que criou Pdlos Industriais no municipio, e;

CONSIDERANDO a necessidades de implementagdes na area do polo in-
dustrial do municipio de Nossa Senhora do Livramento-MT e no acompa-
nhamento das agdes e negociagdes entre Prefeitura e o Governo Estadu-
al:

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os seguintes membros para compor o Comité de acompa-
nhamento das agdes e negociacdes entre Prefeitura e o Governo Estadu-
al.

JOEMI BENEDITO DE ALMEIDA - Poder Executivo

OTARCI NUNES DA ROSA - Poder Executivo

FERNANDO JORGE MONTEIRO DA SILVA — Poder Executivo
MANOEL GONGALO DE CAMPOS - Poder Legislativo

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nossa Senhora do Livramento/MT, 16
de Fevereiro de 2017.

SILMAR DE SOUZA GONGALVES
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Prefeito Municipal

PORTARIA N° 190/2017

PORTARIA N° 190/2017

Silmar de Souza Gongalves, Prefeito Municipal de Nossa Senhora do
Livramento-MT, no uso de suas atribuicdes legais, que sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal, exonera a pedido IOLANDA DAMAZIA MAR-
QUES, do Cargo Efetivo de Apoio Administrativo, lotada na Secretaria Mu-
nicipal de Educagéo a partir de 16/02/2017, conforme processo n° 465/
2017.

Nossa Senhora do Livramento-MT, em 17 de Fevereiro de 2017.
Silmar de Souza Gongalves

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 160/2017

PORTARIA N° 160/2017

Silmar de Souza Gongalves, Prefeito Municipal de Nossa Senhora do Li-
vramento -MT, no uso de suas atribui¢cdes legais, que sdo conferidas pe-
la Lei Organica Municipal, concede a vacancia do servidor Publico Muni-
cipal Fernando Antonio Gavioli, do cargo efetivo de Médico Veterinario,
de acordo com o parecer juridico n° 18/2017, com seus efeitos retroativo a
data de 09.02.2017.

Nossa Senhora do Livramento -MT, em 16 de Fevereiro de 2017.
Silmar de Souza Gongalves

Prefeito Municipal

ERRATA 1° ATO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO 113/2014

ERRATA 1° ATO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO 113/2014

Pelo presente instrumento, o Municipio de Nossa Senhora do Livramento,
inscrito no CNPJ/MF sob o n° 03.507.514/0001-26, com sede na Av. Co-
ronel Botelho, 458— Centro, e denominado de CONTRATANTE, neste ato
representada pelo seu Prefeito Municipal, Sr. Silmar de Souza Gongalves,
brasileiro, casado, empresario, portador do RG n° 279284 SSP/MT, e do
CPF n° 167.522.791-87 residente e domiciliado na Estrada do Rio dos Pei-
xes S/N Fazenda Sao Rafael — Zona Rural neste municipio em pleno exer-
cicio de seu mandato e fungdes, com supedaneo no § 8° do Art. 65 da Lei
n.° 8.666/93, determina o apostilamento no contrato n°® 113/2014 Contra-
tagdo da empresa Travessia Desenvolvimento Organizacional Ltda., pa-
ra prestagdo em servico de Consultoria, Assessoria, Capacitagao, Plane-
jamento e Gestdo Governamental, com experiéncia comprovada na area
publica como propésito de nortear o crescimento e avangos da gestdo e
bem como qualificar tecnicamente os recursos humanos da administragéo
municipal.

1.1 O presente instrumento advém doPROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 11036/2014, INEXIGIBILIDADE N° 11/2014e outro lado a empresa:
TRAVESSIA DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL LTDA, inscrita
no CNPJ/MF sob o n° 03.451.104/0001-00, situada na Rua Tenente Eula-
lio Guerra n° 846, bairro Araés, nesta capital, representada neste ato pela
Senhora Elizabete de Queiroz, portadora do RG: 100281 SSP/MT inscrito
no CPF/MF sob n° 181.210.801-00, residente na Avenida Senador Filinto
Muller, 1591, APTO 903, Bairro: Quilombo, municipio de Cuiaba-MT, CEP:
78.043-409 doravante designada CONTRATADA

1.2 CLAUSULA PRIMEIRA — INCLUSAO DE DOTAGAO CLAUSULA OI-
TAVA - Dos Recursos Orcamentarios FUNDAMENTO: Com base no
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 362/2017 e o parecer juridico munici-
pal n°® 051/2017 e no art. 65 §8° da Lei Federal n° 8.666/93, realiza-se o
presente Apostilamento n° 001/2017, cujo objetivo é a INCLUSAO do Dis-
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posto na Clausula OITAVA Dos Recursos Orgamentarios, prevista no
instrumento contratual inicial, nova dotagdo orcamentaria, conforme o or-
camento fiscal vigente da Secretaria Municipal de Educagéo, despesa que
sera suportada pela seguinte dotagéo abaixo descrito:

ONDE SE LE PUBLICADO NO DIA 16 DE FEVEREIRO NO JORNAL
OFICIAL DOS MUNCIPIOS DO ESTADO DE MATO GROSSO - AMM/MT

EDIGAO 2670

Secretaria Municipal de Educagéao

ALTERAGAO
Programa Proj/Atividade|Natureza de Despesa|Reduzido|Fonte
Secretaria M. Educagio|2045 33.90.39 6800 100
INCLUSAO
Programa Proj/Atividade|Natureza de Despesa|Reduzido|Fonte
Secretaria M. Educacgao|2045 33.90.39 050019 |100
ALTERAGAO
Programa Proj/Atividade|Natureza de Despesa|Reduzido|Fonte
Secretaria M. Educagao|2263 33.90.39 3520 100
INCLUSAO
Programa Proj/Atividade|Natureza de Despesa|Reduzido|Fonte
Secretaria M. Educacao|2101 33.90.39 050027 |100
ALTERAGAO
Programa Proj/Atividade|Natureza de Despesa|Reduzido|Fonte
Secretaria M. Educacao|2011 33.90.39 1080 100
INCLUSAO
Programa Proj/Atividade|Natureza de Despesa|Reduzido|Fonte
Secretaria M. Educagao|2011 33.90.39 050084 |100
Secretaria Municipal de Adm./Plan./Financas
ALTERAGAO
Programa :;cajéAtivi- E:;l;reza de Des- |poduzido|Fonte
ﬁaeg;‘;t:”a de Adm./Plan./Fi- 1540, 33.90.39 4500  |100
INCLUSAO
Programa :;?:IjéAtivi- E:;l;reza de Des- |poduzido|Fonte
ﬁ:ﬁ;‘::”a de Adm./Plan./Fi- 5004 33.90.39 040008 100
Secretaria Municipal de Saude
ALTERAGAO
Programa Proj/Atividade|Natureza de Despesa|Reduzido|Fonte
Secretaria de Saude|230 33.90.39 1940 100
INCLUSAO
Programa Proj/Atividade|Natureza de Despesa|Reduzido|Fonte
Secretaria de Saude|230 33.90.39 070012 |100
LEIA-SE
Secretaria Municipal de Educagao
ALTERAGAO
Programa Proj/Atividade|Natureza de Despesa|Reduzido|Fonte
Secretaria M. Educacao|2045 33.90.39 6800 100

INCLUSAO
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Programa Proj/Atividade|Natureza de Despesa|Reduzido|Fonte

Secretaria M. Educacao|2045 33.90.39 050019 |100
ALTERAQAO

Programa Proj/Atividade|Natureza de Despesa|Reduzido|Fonte

Secretaria M. Educacdo|2263 33.90.39 3520 100
INCLUSAO

Programa Proj/Atividade|Natureza de Despesa|Reduzido|Fonte

Secretaria M. Educagdo|2101 33.90.39 050027 |100
ALTERA(}AO

Programa Proj/Atividade|Natureza de Despesa|Reduzido|Fonte

Secretaria M. Educagdo|2011 33.90.39 1080 100
INCLUSAO

Programa Proj/Atividade|Natureza de Despesa|Reduzido|Fonte

Secretaria M. Educagdo|2011 33.90.39 050084 (100

Secretaria Municipal de Adm./Plan./Finangas

ALTERAGAO

Programa z;gjéAtivi- :;l:;greza de Des- | peduzido|Fonte
Secretaria de Adm./Plan./Fi-

nangas 2004 33.90.39 4500 100
INCLUSAO

Programa z;zjéAtiVi' g:;l;reza de Des- | poduzido|Fonte
Secretaria de Adm./Plan./Fi-

nangas 2004 33.90.39 040008 (100

Secretaria Municipal de Saude

ALTERAGAO
Programa Proj/Atividade|Natureza de Despesa|Reduzido|Fonte
Secretaria de Saude|230 33.90.39 1940 100
INCLUSAO
Programa Proj/Atividade|Natureza de Despesa|Reduzido|Fonte

Secretaria de Saude|230 33.90.39 070012 |100

2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS DEMAIS CLAUSULAS

2.1 As demais clausulas constantes no contrato 113/2014, permanecem
inalterados. O disposto no presente Termo de Apostilamento, passa a fa-
zer parte integrante do Contrato acima mencionado.

Nossa Senhora do Livramento, 13 de Fevereiro de 2017.
Silmar de Souza Gongalves

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 192/2017

PORTARIA N° 192/2017

Silmar de Souza Gongalves, Prefeito Municipal de Nossa Senhora do Li-
vramento -MT, no uso de suas atribuigdes legais, que séo conferidas pela
Lei Organica Municipal, nomeia a Senhora Gissely Gongalina de Arruda,
para o cargo em comissdo de Gerente — DAS - 01, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo a partir de 15/02/2017, conforme processo n° 456/
2017.

Nossa Senhora do Livramento - MT, em 16 de Fevereiro de 2017.
Silmar de Souza Gongalves

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES

CAMARA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO

AVISO DE LICITACAO
MODALIDADE - PREGAO PRESENCIAL
CONVITE N.° 001/2017

A Céamara Municipal de Nova Bandeirantes, através de sua Pregoeiro e
Equipe de Apoio, nomeada pela Portaria n° 007/2017, torna Publico para
conhecimento dos interessados, que fara realizar licitagdo, na modalida-
de Pregéo Presencial, que tem como objeto:Prestagéo de servigos con-
tinuado para o biénio 2017/2018, de Assessoria orgamentaria, con-
tabil e patrimonial, com orientagcado adicional aos departamentos de
Compras, Almoxarifado e Recursos Humanos, visando o cumprimen-
to das Leis 4.320/64 e Lei 6.404/76 e alteragoes, legislagdo da Con-
tabilidade Aplicada ao Setor Publico, Lei de Responsabilidade Fiscal
e recomendagdes do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso,
para o periodo de margo a dezembro de 2017.0s envelopes contendo
as Propostas e documentagdes deverdo ser entregues até do dia 07/03/
2017, na Av. Comendador Luiz Meneghel, n® 55, na cidade de Nova Ban-
deirantes. A sesséao tera inicio as 09:00 horas, na mesma data e local.O
Edital completo podera ser obtido pelos interessados em participar da li-
citagdo junto a Camara Municipal de Nova Bandeirantes/MT no setor de
Licitagbes, durante o horario normal de expediente..

Maiores informagbes poderdo ser obtidas junto a Comissdo Permanente
de Licitagdo, na Camara Municipal em horario normal de expediente, das
07:00 as 13: horas ou através do telefone (66) 3572-1182.

Nova Bandeirantes- MT, 17 de fevereiro de 2.017.
Joaquim Schmoeller

Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BRASILANDIA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 087/2017, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017.

Constitui a Comissao de Avaliagao do Valor Venal de Imével; e, da outras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA Estado de Mato
Grosso, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 61, inciso IV da Lei
Orgéanica do Municipio; e,

RESOLVE

Art.1° Constituir a Comissao de Avaliagdo do Valor Venal do Imével para
fins de base de calculo do Imposto sobre Transmissao de Bens Iméveis —
ITBI, no ambito do Municipio de Nova Brasilandia.

Art. 2° Designar os servidores Giselle Mendes Araujo, ocupante do cargo
de Técnico de Fiscalizagao e Arrecadagao, matricula n® 4095 e Vandeilson
Batista da Silva, ocupante do cargo de Agente Administrativo, matricula n°
4095, Ednalvo Novais de Oliveira, ocupante do cargo de Agente Adminis-
trativo, matricula n® 4545, para conduzirem as atividades da comissao, fi-
cando a presidéncia sob a responsabilidade do primeiro.

Art. 3° Esta Comissao ficara sob a coordenagdo e supervisdo da Secre-
taria Municipal de Economia e Finangas, da Prefeitura Municipal de Nova
Brasilandia.

Art. 4° A Comisséao devera elaborar as normas internas regulamentando
suas atividades e competéncias.

Art. 5° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, surtindo os
seus efeitos a partir de 02 de janeiro de 2017.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
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PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete da Prefeita, em 13 de fevereiro de 2017.
MAURIZA AUGUSTA DE OLIVEIRA

Prefeita de Nova Brasilandia

A presente Portaria foi publicada e registrado na Secretaria Municipal de
Administragdo na data supra, na forma da Lei.

MARCOS VINICIO TRAJANO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administragéo

Portaria n° 001/2016

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 073/2017, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017.

Nomeia ocupante do cargo em comisséo de Ouvidor.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribui¢cdes privativas que confere o disposto no Artigo
1°, da Lei Municipal n°. 519/2013 de 22 de outubro de 2013,

RESOLVE

Art.1° Nomear o servidor efetivo senhor VILSON FELIPE DA SILVA -
Agente Administrativo,para exercer o cargo em provimento de comissao
de Ouvidor.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete da Prefeita, em 01 de fevereiro de 2017.

MAURIZA AUGUSTA DE OLIVEIRA

Prefeita de Nova Brasilandia

A presente Portaria foi publicada e registrado na Secretaria Municipal de
Administragdo na data supra, na forma da Lei.

MARCOS VINICIO TRAJANO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administragédo
Portaria n° 001/2017

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 074/2017, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017.

Nomeia ocupante do cargo em comissédo de Diretora Escolar da Escola
Municipal Pequeno Principe.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribuigdes privativas que confere o disposto na alinea
d, do inciso |, do Artigo 5°, da Lei n°® 326/2007 de 27 de julho de 2007,

RESOLVE

Art.1° Nomear a senhora BEATRIZ DE SOUZA CARDOSO, portadora da
RG n° 538.220/SSP/MT e do CPF n° 352.673.641-34,para exercer o car-
go em provimento de comiss&o de Diretora Escolar da Escola Municipal
Pequeno Principe.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete da Prefeita, em 01 de fevereiro de 2017.

MAURIZA AUGUSTA DE OLIVEIRA

Prefeita de Nova Brasilandia

A presente Portaria foi publicada e registrado na Secretaria Municipal de
Administragdo na data supra, na forma da Lei.
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MARCOS VINICIO TRAJANO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administragédo

Portaria n° 001/2017

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 075/2017, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017.

Nomeia ocupante do cargo em comissao de Assessor Pedagogico.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribuigdes privativas que confere o disposto na alinea
¢, do inciso I, do Artigo 5°, da Lei n® 326/2007 de 27 de julho de 2007,

RESOLVE

Art.1° Nomear o senhor JUNIOR APARECIDO DE OLIVEIRA, portador
da RG n° 1355665-7/SSP/MT e do CPF n° 902.302.181-05,para exercer o
cargo em provimento de comissdo de Assessor Pedagoégico.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete da Prefeita, em 01 de fevereiro de 2017.

MAURIZA AUGUSTA DE OLIVEIRA

Prefeita de Nova Brasilandia

A presente Portaria foi publicada e registrado na Secretaria Municipal de
Administragdo na data supra, na forma da Lei.

MARCOS VINICIO TRAJANO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administracéo

Portaria n° 001/2017

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 079/2017, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017.

Encaminhar para PREVBRAS o servidor efetivo Adalgiso Anténio da Silva.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribuigdes privativas que confere o disposto no artigo
76 e seus incisos da Lei n°® 324/2007 de 27 de julho de 2007

RESOLVE

Artigo 1° - Encaminhar para Prevbras o servidor efetivo sr. Adalgiso
Antonio da Silva — Agente de Vigilancia lotado na Secretaria de Infra-
estrutura, conforme Relatério de Exame Médico Pericial - PREVBRAS —
Afastamento de suas fungdes, por um periodo de 06 (seis) meses, a partir
de 02 de fevereiro de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete da Prefeita, em 07 de fevereiro de 2017.

MAURIZA AUGUSTA DE OLIVEIRA

Prefeita de Nova Brasilandia

A presente Portaria foi publicada e registrado na Secretaria Municipal de
Administragdo na data supra, na forma da Lei.

MARCOS VINICIO TRAJANO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administracédo

Portaria n° 001/2017

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 080/2017, DE 03 DE FEVEREIRO DE 2017.

Licenga Prémio a servidora efetiva Maria Cavalcante Carrinho.
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A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribuigdes privativas que confere o disposto no artigo
101-A da Lei Complementar 366/2008 de 03 de julho de 2008.

RESOLVE

Artigo 1° - Conceder a Servidora Efetiva Sr®. Maria Cavalcanti Carrinho
— Agente de Limpeza Escolar, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢80, 90 (Noventa) dias de LICENGA PREMIO, referente ao periodo aqui-
sitivo de 19/07/2008 a 19/07/2013, a partir de 13 de fevereiro de 2017, de-
vendo retornar as suas atividades normais em 13 de maio de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete da Prefeita, em 03 de fevereiro de 2017.

MAURIZA AUGUSTA DE OLIVEIRA

Prefeita de Nova Brasilandia

A presente Portaria foi publicada e registrado na Secretaria Municipal de
Administragédo na data supra, na forma da Lei.

MARCOS VINICIO TRAJANO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administragédo

Portaria n° 001/2017

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 081/2017, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017.
Readaptagdo em outra fungéo.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribuigdes privativas que confere o disposto no artigo
76 e seus incisos da Lei n°® 324/2007 de 27 de julho de 2007

RESOLVE

Artigo 1° - Readaptar a servidora efetiva sr® Divina Rodrigues Farias -
Professora lotada na Secretaria de Educacgéo, readaptagdo em outra fun-
¢ao, haja vista que a mesma apresenta limitagdo na sua capacidade labo-
ral para exercer as atribuigdes do seu cargo, conforme Relatério de Exame
Médico Pericial - PREVBRAS - Readaptagao de Fungéo, por um periodo
de 03 (trés) meses, a partir de 07 de fevereiro de 2017.

Art. 2° - A servidora desempenhara sua fungao na Brinquedoteca da Esco-
la Municipal Pequeno Principe.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete da Prefeita, em 07 de fevereiro de 2017.
MAURIZA AUGUSTA DE OLIVEIRA

Prefeita de Nova Brasilandia

A presente Portaria foi publicada e registrado na Secretaria Municipal de
Administragdo na data supra, na forma da Lei.

MARCOS VINICIO TRAJANO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administracéo

Portaria n° 001/2017

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 086/2017, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017.

Nomeia ocupante do cargo em Comissdo de Assessor Chefe de Gabinete.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribui¢cdes privativas que confere o disposto no Artigo
3°, da Lei Municipal n°. 627/2017 de 10 de fevereiro de 2017.

RESOLVE
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Art.1° Nomear a senhora GLEYSIANA SOUZA LUTKE, portador da RG
de n°® 1434292-8, SSP/MT e do CPF de n° 999.076.151-53,para exercer o
cargo em provimento de comissao de Assessor Chefe de Gabinete.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, surtindo os
seus efeitos a partir de 10 de fevereiro.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial a Portaria
n°® 020/2017 de 02 de janeiro de 2017.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete da Prefeita, em 13 de fevereiro de 2017.
MAURIZA AUGUSTA DE OLIVEIRA

Prefeita de Nova Brasilandia

A presente Portaria foi publicada e registrado na Secretaria Municipal de
Administragdo na data supra, na forma da Lei.

MARCOS VINICIO TRAJANO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administragédo

Portaria n° 001/2017

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 088/2017, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017.

Nomeia ocupante do cargo em comisséo de Assessora Coordenadora Lar
dos Idosos.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribui¢cdes privativas que confere o disposto no Artigo
3°, da Lei Municipal n°. 627/2017 de 10 de fevereiro de 2017.

RESOLVE

Art.1° Nomear a senhora ANGELITA DE SOUZA COSTA, portadora do
RG n°® 540314/SSP/MT e CPF n° 395.076.611-15, para exercer o cargo de
provimento em comissdo de Assessora Coordenadora do Lar dos Ido-
sos (Centro de Convivéncia e Lar dos Idosos “Alberto Benedito de Cam-
pos”).

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, surtindo os
seus efeitos a partir de 10 de fevereiro de 2017.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial a Portaria
n°® 032/2017 de 02 de janeiro de 2017.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete da Prefeita, em 13 de fevereiro de 2017.
MAURIZA AUGUSTA DE OLIVEIRA

Prefeita de Nova Brasilandia

A presente Portaria foi publicada e registrado na Secretaria Municipal de
Administragdo na data supra, na forma da Lei.

MARCOS VINICIO TRAJANO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administragédo

Portaria n° 001/2017

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 090/2017, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017.

Nomeia ocupante do cargo em comisséo de Assessor Chefe de Transpor-
te Escolar.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribui¢cdes privativas que confere o disposto no Artigo
3°, da Lei Municipal n°. 627/2017 de 10 de fevereiro de 2017.

RESOLVE
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Art.1° Nomear o senhor VANDUIR JESUS MACHADO, portador do RG n°
930853/SSP/MT e CPF n° 787.267.431-91, para exercer o cargo de provi-
mento em comissido de Assessor Chefe de Transporte Escolar.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, surtindo os
seus efeitos a partir de 10 de fevereiro de 2017.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial a Portaria
n°® 037/2017 de 02 de janeiro de 2017.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete da Prefeita, em 13 de fevereiro de 2017.
MAURIZA AUGUSTA DE OLIVEIRA

Prefeita de Nova Brasilandia

A presente Portaria foi publicada e registrado na Secretaria Municipal de
Administragdo na data supra, na forma da Lei.

MARCOS VINICIO TRAJANO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administragédo

Portaria n° 001/2017

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 091/2017, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017.

Nomeia ocupante do cargo em comisséo de Chefe de Departamento.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribuigdes privativas que confere o disposto no inciso
I, do, do Artigo 2°, do anexo Il, da Lei Complementar Municipal n°. 325/
2007, de 27 de julho de 2007.

RESOLVE

Art.1° Nomear o senhor KESSY JHONNES FERREIRA DOS SANTOS,
portador do RG n°® 2201377-6/SSP/MT e CPF n° 036.948.611-06, para
exercer o cargo de provimento em comisséo de Chefe de Departamento.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, surtindo os
seus efeitos a partir de 10 de fevereiro de 2017.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢gdes em contrario, em especial a Portaria
n° 063/2017 de 12 de janeiro de 2017.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete da Prefeita, em 12 de janeiro de 2017.
MAURIZA AUGUSTA DE OLIVEIRA

Prefeita de Nova Brasilandia

A presente Portaria foi publicada e registrado na Secretaria Municipal de
Administracdo na data supra, na forma da Lei.

MARCOS VINICIO TRAJANO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administracédo

Portaria n° 001/2017

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 092/2017, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017.

Nomeia ocupante do cargo em Comissdo de Assessora Coordenadora do
CRAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribui¢des privativas que confere o disposto no Artigo
3°, da Lei Municipal n°. 627/2017 de 10 de fevereiro de 2017.

RESOLVE

Art.1° Nomear a senhora MARLI TELINE ARRUDA, portador da RG n°
1079888-9/SSP/MT e CPF n° 424.231.129-04,para exercer o0 cargo em
provimento de comissao de Assessora Coordenadora do CRAS.
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Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, surtindo os
seus efeitos a partir de 10 de fevereiro de 2017.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete da Prefeita, em 13 de fevereiro de 2017.
MAURIZA AUGUSTA DE OLIVEIRA

Prefeita de Nova Brasilandia

A presente Portaria foi publicada e registrado na Secretaria Municipal de
Administragdo na data supra, na forma da Lei.

MARCOS VINICIO TRAJANO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administracédo

Portaria n®° 001/2017

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 093/2017, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017.

Nomeia ocupante do cargo em Comissdo de Assessora Chefe de Projetos
Sociais.

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE NOVA BRASILANDIA, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribui¢des privativas que confere o disposto no Artigo
3°, da Lei Municipal n°. 627/2017 de 10 de fevereiro de 2017.

RESOLVE

Art.1° Nomear a senhora MARLEI PEREIRA, portadora da RG n°
1152464-2/SSP/MT e CPF n° 838.201911-00,para exercer o cargo em
provimento de comissao de Assessora Chefe de Projetos Sociais.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, surtindo os
seus efeitos a partir de 10 de fevereiro de 2017.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
Gabinete da Prefeita, em 13 de fevereiro de 2017.
MAURIZA AUGUSTA DE OLIVEIRA

Prefeita de Nova Brasilandia

A presente Portaria foi publicada e registrado na Secretaria Municipal de
Administracdo na data supra, na forma da Lei.

MARCOS VINICIO TRAJANO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administragédo

Portaria n° 001/2017

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 100/2017, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2017.

Nomeia ocupante do cargo em Comissdo de Assessor Coordenador do
Complexo Regulador.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE NOVA BRASILANDIA, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribuicdes privativas que confere o disposto no Artigo
3°, da Lei Municipal n°. 627/2017 de 10 de fevereiro de 2017.

RESOLVE

Art.1° Nomear o senhor YUSUF SULEIMAN CARNEIRO KHALAF, porta-
dor da RG n° 1382125-3/SSP/MT e CPF n°® 944.768.371-15,para exercer
o cargo em provimento de comissao de Assessor Coordenador do Com-
plexo Regulador.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete da Prefeita, em 14 de fevereiro de 2017.
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MAURIZA AUGUSTA DE OLIVEIRA
Prefeita de Nova Brasilandia

A presente Portaria foi publicada e registrado na Secretaria Municipal de
Administracdo na data supra, na forma da Lei.

MARCOS VINICIO TRAJANO DOS SANTOS
Secretario Municipal de Administragédo

Portaria n° 001/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE

LICITAGAO
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 002/2017

O Sr. RUBENS ROBERTO ROSA, Prefeito Municipal de Nova Canaa do
Norte, Estado de Mato Grosso, comunica a quem possa interessar que
apos a andlise detalhada dos elementos constantes dos autos, RATIFI-
COU, conforme disposto no art. 26 da Lei 8666/93, com fulcro no Artigo
24 inciso Il da Lei Federal 8.666/93 e alteragdes, a DISPENSA DE LICI-
TACAO a favor da contratagédo da empresa D. C. NAVA ENGENHARIA -
ME, inscrita no CNPJ n°® 14.745.183/0001-89, para execugao dos servigos
de elaboragéo de laudo técnico das condigdes ambientais de trabalho (LT-
CAT) pela engenharia de seguranca do trabalho para atender a deman-
da da Secretaria Municipal de Saude e da Secretaria Municipal de Obras,
Servigos Publicos e Transportes do municipio de Nova Canaa do Norte/
MT, perfazendo o valor total da contratagdo em R$ 7.800,00 (sete mil e oi-
tocentos reais)

Nova Canaa do Norte/MT, 17 de Fevereiro de 2017
RUBENS ROBERTO ROSA
Prefeito Municipal

PUBLIQUE-SE

PORTARIA N.° 045/2017

O Senhor RUBENS ROBERTO ROSA, Prefeito Municipal de Nova Canaa
do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

ARTIGO 1°: NOMEAR, nos termos da legislacédo a Sra. CINTHIA FERREI-
RA TAVARES, portadora do RG n° 1707412-6 SSP/MT e CPF n° 035.463.
681.26, para exercer o Cargo em Comissdo de ATENDENTE COMER-
CIAL (AGENCIA POSTAL),da Prefeitura Municipal de Nova Canaa do
Norte-MT, na agencia do Distrito Ouro Branco, conforme Termo de Con-
venio AGC n° 245/2015.

ARTIGO 2°: A referida exercera suas fungdes e atribuicdes na Agéncia
Postal Distrito Ouro Branco, conforme Termo de Convenio AGC n° 245/
2015.

ARTIGO 3°: Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publica-
¢ao, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE-
MT, EM 13 DE FEVEREIRO DE 2017.

RUBENS ROBERTO ROSA
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na Secretaria de Gabinete e Publicada por afixagao no local de
costume, na data supra.

ROSANGELA ROCHA DOS SANTOS

PORTARIA N.° 043/2017

O Senhor RUBENS ROBERTO ROSA, Prefeito Municipal de Nova Canaa
do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais;
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RESOLVE:

ARTIGO 1°: NOMEAR, nos termos da legislagdo a Sra. EDILENE SOUZA
SANTOS OLIVEIRA, portadora do RG n° 2264318-4 SSP/MT e CPF n°
039.357.041.00, para exercer o Cargo em Comissdo de ATENDENTE CO-
MERCIAL (AGENCIA POSTAL),da Prefeitura Municipal de Nova Canaa
do Norte-MT.

ARTIGO 2°: A referida exercera suas fungdes e atribuigdbes na Agéncia
Postal da Comunidade Unido Flor da Serra, conforme Termo de Convenio
AGC n° 244/2015.

ARTIGO 3°: Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publica-
¢ao, revogadas as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE-
MT, EM 13 DE FEVEREIRO DE 2017.

RUBENS ROBERTO ROSA
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na Secretaria de Gabinete e Publicada por afixagao no local de
costume, na data supra.

ROSANGELA ROCHA DOS SANTOS

I:ICITAQAO
ERRATA PREGAO PRESENCIAL 001/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE, através De
seu Pregoeiro e Equipe de Apoio, torna publico para conhecimento dos in-
teressados ou a quem venha tomar conhecimento da publicagdo do aviso
de resultado da licitagdo PREGAO PRESENCIAL numero 001/2017, publi-
cado no Diario Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso
do dia 13/02/2017 e no Diario Oficial Estado de Mato Grosso do dia 10/02/
2017.

Onde se lé: VLR.TOTAL ADJUDICADO 174.350,00
Leia se: : VLR.TOTAL ADJUDICADO 174.305,00
Nova Canaa do Norte- MT 16 de fevereiro de 2017.

Bruno de Almeida Calvi

PORTARIA N.° 044/2017

O Senhor RUBENS ROBERTO ROSA, Prefeito Municipal de Nova Canaa
do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais;
RESOLVE:

ARTIGO 1°: NOMEAR, nos termos da legislagdo a Sra. JOSILIANE CO-
MINE BORTOLETO, portadora do RG n° 2445207-6 SJSP/MT e CPF n°
053.656.151.66, para exercer o Cargo em Comissdo de ATENDENTE CO-
MERCIAL (AGENCIA POSTAL),da Prefeitura Municipal de Nova Canaa

do Norte-MT, na agencia do Distrito Colorado do Norte, conforme Termo
de Convenio AGC n° 246/2015.

ARTIGO 2°: A referida exercera suas fungdes e atribuigdbes na Agéncia
Postal do Distrito Colorado do Norte, conforme Termo de Convenio AGC
n° 246/2015.

ARTIGO 3°: Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publica-
¢ao, revogadas as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE-
MT, EM 13 DE FEVEREIRO DE 2017.

RUBENS ROBERTO ROSA
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na Secretaria de Gabinete e Publicada por afixagao no local de
costume, na data supra.

ROSANGELA ROCHA DOS SANTOS

Assinado Digitalmente
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DECRETO N°. 012/2017

SUMULA: “DISPOE SOBRE PONTO FACULTATIVO REFERENTE AS
FESTIVIDADES CARNAVALESCAS, DE NOVA CANAA DO NORTE-
MT”.

RUBENS ROBERTO ROSA, Prefeito Municipal de Nova Canaé do Norte,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando que no dia 28 de Fevereiro de 2017 ocorre os festejos car-
navalescos em todo Pais;

Considerando que os Governos Federal e Estadual ja divulgaram o ca-
lendario dos feriados e pontos facultativos do corrente ano de 2017;

Considerando que deve haver um sincronismo entre as esferas governa-
mentais no tocante ao funcionamento das repeticdes publicas e poderes
publicos em dias de feriados e pontos facultativos para que o atendimento
ao publico néo seja prejudicado;

DECRETA:

ARTIGO 1°: Fica divulgado os dias de ponto facultativo em razéo dos fes-
tejos carnavalescos de 2017, para cumprimento pelos 6rgaos e entidades
da Administragado Publica Municipal:

| — 27 de fevereiro (segunda-feira) Carnaval — ponto facultativo;
Il — 28 de fevereiro (terga-feira) Carnaval — ponto facultativo;

Il — 01 de margo (quarta-feira) Cinzas — expediente a partir das 13:00 ho-
ras.
ARTIGO 2°: Este decreto ndo se aplica as Secretarias e Departamentos
que prestam servigos essenciais a populagdo e que terdo seu funciona-
mento normal, tais como Secretaria de Saude, Transporte e Coleta de Li-
XO.

ARTIGO 3°: Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE — MT, EM 17
DE FEVEREIRO DE 2017.

RUBENS ROBERTO ROSA
PREFEITO MUNICIPAL

_ LICITAGAO
RESULTADO DE LICITAGAO — PREGAO PRESENCIAL N° 003/2017

A Prefeitura Municipal de Nova Canaa do Norte/MT, através de seu Pre-
goeiro e Equipe de Apoio, torna publico o RESULTADO do julgamento re-
ferente ao Pregdo Presencial n°® 003/2017, cujo objeto é a contratagéo de
empresa para prestar servigos de transporte de alunos do municipio de
Nova Canaéa do Norte/MT, no ano letivo de 2017. Sagraram-se vencedo-
ras as empresas:

VLR. TOTAL AD-

EMPRESAS LINHAS JUDICADO
TOP DIESEL DIAGNOSTICO INJECAO |01, 03, 07,
EOETRONICALTOA > ME ¢ 08,10 ' |609.892,38
EDVALDO GARCIA - ME 02, 04 165.942,25
V. B. MONTEIRO — ME 05, 06, 09 |301.828,10
TPG DE SOUZA E CIA LTDA — ME 12 96.066,28

Nova Canaa do Norte/MT, em 17 de Fevereiro de 2017
BRUNO DE ALMEIDA CALVI
Pregoeiro Oficial

Publique-se

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

) LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 005/2017 - SRP

A Prefeitura Municipal de Nova Canaa do Norte - MT, através de seu Pre-
goeiro, torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara reali-
zar licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, com data de aber-
tura prevista para o dia 09 de Margo de 2017, as 08:00 horas (Horario de
Mato Grosso), na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal, tendo como
objeto o registro de precos para futura e eventual contratagdo de empre-
sa para fornecimento de pegas mecanicas, elétricas e acessorios originais
ou genuinos, para a frota de veiculos e maquinas de diversas secretarias
municipais e gabinete do prefeito de Nova Canaa do Norte/MT. O Edital
completo esta a disposicao dos interessados, gratuitamente, na Sala de
Licitagdes da Prefeitura Municipal de Nova Canaa do Norte-MT, Sito a Av.
Sé&o Paulo N° 111, Centro, Nova Canaa do Norte-MT e no site www.nova-
canaadonorte.mt.gov.br (icone: Licitagdo)

Nova Canaa do Norte/MT, em 17 de Fevereiro de 2017
BRUNO DE ALMEIDA CALVI
Pregoeiro Oficial

Publique-se

_ LICITAGAO
RESULTADO DE LICITAGAO — PREGAO PRESENCIAL N° 004/2017

A Prefeitura Municipal de Nova Canaa do Norte/MT, através de seu Pre-
goeiro e Equipe de Apoio, torna publico o RESULTADO do julgamento re-
ferente ao Pregao Presencial n° 004/2017, cujo objeto é a contratagcdo de
empresa para prestar servicos de transporte de alunos que cursa o ensino
superior, saindo da praga do Distrito Colorado do Norte até a praca central
da Sede do Municipio de Nova Canaa do Norte/MT. Sagrou-se vencedora
a empresa:

EMPRESA LINHA|VLR. TOTAL
V. B. MONTEIRO — ME|01 87.254,85

Nova Canaa do Norte/MT, em 17 de Fevereiro de 2017
BRUNO DE ALMEIDA CALVI
Pregoeiro Oficial

Publique-se

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA GUARITA

ADMINISTRAGAO
CONTRATO: 002/17/SMA/PMNG

RECURSO: FEDERAL
PRAZO: 16/02/2017 A 22/12/2017
CONTRATADA: TEREZINHA CUSTODIO DA SILVA

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS NA FUNCAO DE PROFESSOR
Il (LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA), DEVENDO SEGUIR AS
DIRETRIZES E ATRIBUICOES DESIGNADAS PELA SECRETARIA MU-
NICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E LAZER E PELO
PREFEITO MUNICIPAL.

VALOR: R$ 1.681,82 (MENSAL)

DATAGAOQ: ELEMENTO: 3190.04.00.00.00: FUNCIONAL PROGRAMATI-
CO: 12.361.0005.2031

ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 146/2017/GP/PMNG.

O Prefeito Municipal de Nova Guarita, Estado de Mato Grosso, Sr. JOSE
LAIR ZAMONER, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando o re-
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sultado final do Concurso Publico desta Prefeitura, nos termos do Edital do
Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2017.

RESOLVE

ART. 1° - Convocar os candidatos abaixo relacionados, para comparecer
ao prédio sede da Prefeitura Municipal de Nova Guarita - MT, no prazo de
30 (trinta) dias a contar da publicagdo desta Portaria.

§ PRIMEIRO — O ndo comparecimento dos candidatos no prazo estipulado
neste artigo implicara na sua desclassificagéo, sendo considerado desis-
tente da vaga.

§ SEGUNDO - O candidato convocado devera apresentar-se no prazo es-
tipulado nesta portaria para a apresentagéo de documentos de Habilitagéo
conforme item 9.2 do Edital de Processo Seletivo Simplificado 001/2017 e
demais documentos conforme relagdo em anexo.

NOME INSC. N°|CARGO
Silvana Petry 500 Professor IV (Ciéncias Humanas)
Juliana Ramos Pereira|220 Professor Il (Pedagogia)

ART. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, por afi-
xagao nos locais de costume, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos dezessete dias do més de fevereiro do ano de
dois mil e dezessete.

Registre-se. Publique-se. Cientifique-se. CUMPRA-SE.
JOSE LAIR ZAMONER

Prefeito Municipal

Anexo a Portaria 145/2017/GP/PMNG

12 fase :Apresentagdao de documentos

Copia e Original para Autenticagao

Carteira de identidade (RG) CPF Certidao de Nascimento ou Casamento
Coépia da Certiddo de nascimento dos filhos, enteados sob sua guarda me-
nores de 21 anos. Diploma (Registrado no Orgdo Competente) Compro-
vante de Escolaridade (Histérico Escolar) Titulo de eleitor Certiddo de Qui-
tacéo Eleitoral Comprovante de Estar quite com o Servigo Militar (Certifi-
cado de reservista ou documento equivalente, ou ainda dispensa de incor-
poracao (se do sexo masculino) Cartdo do PIS ou PASEP ou declaragao
de que ndo possui numero de contribuicdo. Carteira de Trabalho (frente e
verso do cadastro) RG e CPF do Conjuge (mesmo sendo unido estavel)
CPF dos dependentes Comprovante de residéncia atual Cépia da carteira
nacional de habilitagao para os cargos de Motorista | (veiculo grande) CNH
D Motorista Il (veiculo pequeno) CNH B, Motorista de Ambulancia CNH D,
Operador de maquinas e Operador de Trator de Pneus CNH C. Se estran-
geiro, comprovante de permanéncia e legalidade no pais.

Documentos originais

Uma fotografia 3X4 (atual). Certiddo de antecedentes Civil e Criminal,
acessar o site: www.tjmt.jus.br e emitir a certiddo no campo certiddes De-
claragdo de Bens e valores que constituem seu patriménio (Devendo con-
ter todas as informacgdes referente aos bens, descri¢do, localizagado e va-
lores) (original). Declaragao de ndo-acumulagdo de cargos, fungdes publi-
cos, cargo ou emprego em autarquias, fundagdes publicas, empresas pu-
blicas, sociedades de economia mista da Unido, do Distrito Federal, dos
estados, dos territérios e dos municipios ou de acumulagéo licita, nos ter-
mos do Inciso XVII, art. 37 da CRFB/88 (original) Declaragado para IRFF e
salario familia Apresentar Registro e Certiddo Negativa expedida pelo Or-
gao de classe conforme o caso. Certiddo Negativa de Débitos Municipais
- CNDM Cépia de CPF do Pai e Mae ou Declaragdo informando o n° do
CPF. Cépia do comprovante de Abertura de conta salario no Sicredi com
titularidade do servidor.

22 Fase:

Apresentagao de atestado médico, firmado por profissional da area de me-
dicina do trabalho ou da rede publica de saide do municipio, de capacida-
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de fisica e mental, somente para o candidato convocado que apresentar
todos os documentos solicitados na 12 fase.

ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 145/2017/GP/PMNG.

O Prefeito Municipal de Nova Guarita, Estado de Mato Grosso, Sr. JOSE
LAIR ZAMONER, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE

ART. 1° - Fica concedida a partir desta data, a Desisténcia Definitiva da
Candidata Diana Bernardo, do cargo de Professor Ill (Pedagogia), confor-
me dispde nos itens 9.14, 9.14.1 e 9.14.2. do Edital do Processo Seletivo
Simplificado 001/2017.

ART. 2° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
por afixagéo no local de costume, revogando-se as disposi¢cdes em contra-
rio.

Gabinete do Prefeito, aos dezessete dias do més de fevereiro do ano de
dois mil e Dezessete.

Registre-se.
Publique-se.
Cientifique-se.
CUMPRA-SE.

JOSE LAIR ZAMONER

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO
CONTRATO: 001/17/SMA/PMNG

RECURSO: FEDERAL
PRAZO: 16/02/2017 A 22/12/2017
CONTRATADA: MARLENE TEREZINHA PREZNISKA

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVICOS NA FUNCAO DE PROFESSOR
Il (LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA), DEVENDO SEGUIR AS
DIRETRIZES E ATRIBUICOES DESIGNADAS PELA SECRETARIA MU-
NICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTO E LAZER E PELO
PREFEITO MUNICIPAL.

VALOR: R$ 1.681,82 (MENSAL)

DATAGAO: ELEMENTO: 3190.04.00.00.00: FUNCIONAL PROGRAMATI-
CO: 12.361.0005.2031

AVISO DE LICITAGAO CHAMADA PUBLICA PARA
CREDENCIAMENTO N.° 01/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA GUARITA - MT, através daCPL,
torna publico para conhecimento dos interessados, que realizara a licita-
¢80 na modalidade Chamada Publica Para Credenciamento n.° 01/2017,
cujo objeto é a Contragao de cinco (05), prestadores de servigo para
ministrar cursos e auxiliar nas orientagées sociais junto a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, tudo em conformidade com as caracte-
risticas técnicas e quantitativos descritos em Edital.

Conforme Edital nos termos da Lei Federal n.° 8.666/93 e alteragdes pos-
teriores, as Inscrigdes serao realizadas no periodo de 07 a 09 de Margo
de 2017, das 13:00 as 17:00 horas. Copias do edital e informagdes po-
derao ser obtidas na Av. dos Migrantes, Travessa B, s/n, CRAS, em Nova
Guarita — MT, de forma presencial no horario das 13:00 as 17:00 ou atra-
vés do site www.novaguarita.mt.gov.br .

Fone/Fax (66) 3574-1084.

Nova Guarita — MT, em 17 de Fevereiro de 2017.
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Ivandro Ugolini

Presidente da CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LACERDA

ADMINISTRAGAO DEPTO RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 079 /2017

PORTARIA N° 079 /2017

“Dispde sobre a nomeacgao do Fiscal de
Contratos firmados junto a Previdéncia

Social dos Servidores de Nova Lacerda — MT”

O fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Nova Lacerda—
MT, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela n°® 8.666/93, Art. 67:

RESOLVE:

Artigo 1° Designar a servidora Daniele Menezes Souza, brasileira, casa-
da, CPF 017.717.511-77, para acompanhamento e fiscalizagdo do Termo
de Vinculagéo n° 001/2013 ao Contrato Administrativo de Prestagdo de
Servigos Técnicos n° 078/2012 Oriundo de Concorréncia Publica n° 001/
2012 firmado com a empresa Agenda Assessoria Planejamento e Informa-
tica LTDA; e Contrato n° 001/2017, firmado com a empresa SOS — Medici-
na Clinica e Ocupacional LTDA.

Artigo 2° O Termo de Vinculagao n° 001/2013, tem como objeto o conteu-
do do Programa AMM-PREVI, em especial o Contrato Administrativo de
Prestacéo de Servigos Técnicos n° 078/2012, que se vincula ao Programa
AMM-PREVI, passando a se beneficiar dos servigos técnicos de operaci-
onalizagéo de seu RPPS prestados pelo CONSORCIO PREVIMUNI; e o
Contrato n°® 001/2017, tem como objeto a contratagdo de empresa da area
de saude para prestagao de servigos de pericia médica das demandas
de saude ocupacional do Fundo Municipal de Previdéncia Social — Nova-
Prev.

Artigo 3° Esta portaria entrarda em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gando as disposi¢des em contrario.

Registra-se, Publica-se, Cumpra-se.
Nova Lacerda — MT, 17/02/2017.
Uilson José da Silva

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO DEPTO RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 052/2017

PORTARIA N° 052/2017

O Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, Excelentissimo Senhor UIL-
SON JOSE DA SILVA, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Or-
ganica Municipal e nos termos das Leis Complementares 021/2005 e 022/
2005 de 15 de Dezembro de 2005, e demais legislacdes pertinentes,

Resolve:

Art. 1° - Conceder Férias aos servidores abaixo relacionados com res-
pectivos periodos de férias vencidas e gozo de férias, de acordo com o Ar-
tigo 118, Paragrafo Unico da Lei Complementar 021/2005 de 15/12/2005:

Matricula|Servidores \F;::]igi(égge herias Periodo de gozo
: . 11/01/2016 a 10/  |01/02/17 a 02/
2202 Adaisa Paula da Silva 01/2017 03/17
479 Aparecido Rodrigues Porto (1)421;%/124013 a1/ 8:13;%/ 17202/
1711 Claudimiro Nolasco Cardo-{23/01/2015 a 22/ |01/02/17 a 02/
o) 01/2016 03/17
. i 28/01/2015a 27/ (01/02/17 a 02/
13 Dalva da Silva Oliveira 01/2018 03/17
45 Horacio Moreira dos San- |01/02/2016 a 31/  |01/02/17 a 02/
tos 01/2017 03/17
: 01/01/2015a 31/ |01/02/17 a 02/
1481 lvete Mior 03/2016 03/17
2 02/05/2015a 01/ [01/02/17 a 02/
64 Joao Ciro de Souza 05/20186 03/17
: . 03/01/2015a 02/ (01/02/17 a 02/
1887 Jose Carlos Ferreira Fiuza 01/2018 03/17
: : 03/01/2015a 02/ (01/02/17 a 02/
1887 Jose Carlos Ferreira Fiuza 01/20186 03/17
1446 Jose Martins dos Santos 8%5(2)8/126015 a13/ 8%5(1)%/ 17202/
2141 Kennedy Mayller Silva Go- |{10/04/2015 a 09/  |01/02/17 a 02/
mes 04/2016 03/17
2122 Maria Adriana de Jesus 01/04/2015a 31/  |01/02/17 a 02/
Gomes 03/2016 03/17
1732 Maria de Fatima de Souza |18/02/2015a 17/ |01/02/17 a 02/
Ferreira 02/2016 03/17
917 Marli Moreira Parreira (2)?58(1)/126015 a 24/ 8:135?%/1 7202/
: 02/01/2015a 01/ [01/02/17 a 02/
1594 Nery de Paula Silva 01/2018 03/17
2187 Renato dos Reis Buzatti (1)?53(1)/126015 a 02/ 8%%/ 17202/
2056 Rosicleia dos Santos Mar- |02/03/2015a 01/  |01/02/17 a 20/
ques 03/2016 02/17
9 Zelita Monteiro Pires 8411588/126015 a 30/ 8:155(1)%/ 17202/

ADMINISTRAGAO DEPTO RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 050/2017

PORTARIA N° 050/2017

O Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, Excelentissimo Senhor UIL-
SON JOSE DA SILVA, no uso das atribui¢cdes que |Ihe confere a Lei Orga-
nica Municipal e nos termos das Leis Complementares 019/2005 de 15 de
Dezembro de 2005, e demais legislagbes pertinentes,

Resolve:

Art. 1° - Conceder Elevagédo de Nivel da Servidora MARLENE ALVES
FERREIRA MARQUES, matricula 2109, que se enquadrara como Pro-
fessora Nivel Il — Classe A, conforme Artigos 45 e 46 da Lei complemen-
tar 019/2005 de 15/12/2005.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicbes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, ao 01 dia do més
de Fevereiro de 2017.

UILSON JOSE DA SILVA

Prefeito Municipal
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Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposigbes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, ao 01 dia do més
de Fevereiro de 2017.

UILSON JOSE DA SILVA

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO DEPTO RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 053/2017

PORTARIA N° 053/2017

O Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, Excelentissimo Senhor UIL-
SON JOSE DA SILVA, no uso das atribuicdes que |lhe confere a Lei Orga-
nica Municipal e nos termos das Leis Complementares 020/2005 021/2005
e 022/2005 de 15 de Dezembro de 2005, e demais legislagdes pertinentes,

Resolve:

Art. 1°-Nomear o Servidor IVALDO DE SOUZA OLIVEIRA, brasileiro, sol-
teiro, portador da C.I. N° 974386 SSP/MT e CPF n.° 570.358.221-00, para
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o0 cargo em comissdo de SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE E LA-
ZER — Padrdao DAG — 1.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, ao 01 dia do més
de Fevereiro de 2017.

UILSON JOSE DA SILVA

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO DEPTO RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 054/2017

PORTARIA N° 054/2017

O Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, Excelentissimo Senhor UIL-
SON JOSE DA SILVA, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Orga-
nica Municipal e nos termos das Leis Complementares 020/2005 021/2005
e 022/2005 de 15 de Dezembro de 2005, e demais legisla¢des pertinentes,

Resolve:

Art. 1° -Nomear a Senhorita CAROLINE BATISTA DO NASCIMENTO,
brasileira, solteira, portadora da C.I. N° 21459118 SSP/MT e CPF n.° 038.
482.511-75, para cargo em comissao deDIRETOR DO DEPARTAMENTO
DE VIGILANCIA SANITARIA.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, ao 01 dia do més
de Fevereiro de 2017.

UILSON JOSE DA SILVA

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO DEPTO RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 055/2017

PORTARIA N° 055/2017

O Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, Excelentissimo Senhor UILSO
JOSE DA SILVA, no uso das atribuigcdes que Ihe confere a Lei Organica
Municipal e nos termos da Lei Complementar 042/2009 de 18 de agosto
de 2009, e demais legislacdes pertinentes,

Resolve:

Art. 1.° - Revogar a partir desta data (01/02/2017) a Portaria 041/2016 de
10/02/2016 que designou a Senhora ELIANE FERREIRA DA SILVA, do
cargo de provimento comissionado de SECRETARIA DE MEIO AMBIEN-
TE E TURISMO.

Art. 2° -Designar a partir de (01/02/2017), a senhora ELIANE FERREIRA
DA SILVA, brasileira, solteira, residente e domiciliada na Rua Paulo Cris-
tianini, Bairro Centro, portadora do RG 1276173-7 ssp/MT e CPF 700.415.
631-15, para responder pelo cargo em comissdo de SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL — Padrao DAG - 1.

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposigdes em contrario, especialmente a Portaria 041/
2016 de 10/02/2016.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, ao 01 dia do més
de Fevereiro de 2017.

UILSO JOSE DA SILVA

Prefeito Municipal
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ADMINISTRAGAO DEPTO RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 056/2017
PORTARIA N° 056/2017

O Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, Excelentissimo Senhor UILSO
JOSE DA SILVA, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica
Municipal e nos termos da Lei Complementar 042/2009 de 18 de agosto
de 2009, e demais legisla¢des pertinentes,

Resolve:

Art. 1° - Nomear, a partir de 01/02/2017, o Senhor CELIO CANDIDO LlI-
MA, brasileiro, solteiro, portador da RG n. ° 14656841 SSP/MT e CPF n.
© 003.361.991-39, para responder pelo cargo em comissdo deSECRETA-
RIO DE MEIO AMBIENTE E TURISMO.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, ao 01 dia do més
de fevereiro de 2017.

UILSON JOSE DA SILVA

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO DEPTO RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 057/2017
PORTARIA N° 057/2017

O Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, Excelentissimo Senhor UILSO
JOSE DA SILVA, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica
Municipal e nos termos da Lei Complementar 042/2009 de 18 de agosto
de 2009, e demais legislacdes pertinentes,

Resolve:

Art. 1° - Nomear, a partir de 01/02/2017, a senhora SIRLENE DIAS
DA ROCHA MARIANO, brasileira, casada, portadora do RG 0867474-4
SESP/MT e CPF 006.478.521-10, para responder pelo cargo em comissao
de CHEFE DA DIVISAO ADMINISTRATIVA.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposigbes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, ao 01 dia do més
de fevereiro de 2017.

UILSON JOSE DA SILVA

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA LACERDA _
RESUMO DA MINUTA DO CONTRATO DE LOCACAO DE
SOFTWARES

MINUTA DO CONTRATO DE LOCAGAO DE SOFTWARES
(N° controle documental: 10-2017) N°. 12017.

Contrato de prestagao de servigo de pessoa juridica que fazem entre
si de um lado A Camara Municipal de Nova Lacerda - MT e do outro
lado a empresa

Por este instrumento particular de contrato, que entre si fazem de um lado
a CAMARA MUNICIPAL DE NOVA LACERDA, Estado de Mato Gros-
s0, 6rgdo integrante do Poder Legislativo inscrito no CNPJ: 016617459/
0001-00, Sito a Av. Dioguinho N° 669, Bairro S&o José - Nova Lacerda-
MT, neste ato representada por seu presidente Sr. JOVENTINO AMADEU
DALABENETA, brasileiro, unido estavel, autdnomo, portador da Cédula
de Identidade RG 847.672 SSP/MT einscrito no Cadastro de Pessoa Fi-
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sica sob n° 559. 517.241-04, residente e domiciliado na Rua Nova La-
cerda, 615, Bairro Sol Nascente, centro de Nova Lacerda-MT, doravante
denominado deCONTRATANTE e a outra parte a empresa
----------------- Me, Bairro ------------------) na cidade de ---------=-=mmmmmememmmme
, inscrita no CNPJ sob 0 n° ————-—-—-—-————-
---------------- , registrada na Junta Comercial do Estado de Mato Grosso,
SOb 0 N°® ——--mmmmmmmmm e em sessao de -------------m-m-mommmm , neste ato, re-
presentada pelo seu Proprietario , brasileiro, maior,

, , hascido em em
- , portador da cédula de identidade RG n° e
inscrito do Cadastro de Pessoa Fisica sob n°® residente
e domiciliado a , h___°, Bairro , nha Cidade de

- , CEP: , neste doravante denominada CONTRA-

TADA.
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1. Este contrato tem por objeto o seguinte:

1.1 - Prestagao de servigos de Locacédo de Softwares de Administragdo
Publica de:

Contabilidade Publica (Método das Partidas Dobradas) — Gerencia, exe-
cuta e controla todo o Sistema de Administragdo Publica Orgamentaria.
Seguem critérios das Leis 4.320/64 e 101/00 (Responsabilidade Fiscal) e
TCE. Folha de Pagamento - Elabora e gerencia todos os dados da folha de
pagamento em qualquer Orgao Publico, gerencia os dados da folha com
rapidez e confiabilidade em seus processos, é possivel obter um controle
total do pagamento de pessoal, assentamento funcional, ficha cadastral,
lotacéo funcional, torna as atividades do setor pessoal mais simples agili-
zando todo o fluxo de informagdes. Controle de Patriménio Publico - Exe-
cuta e gerencia o controle fisico-financeiro dos bens patrimoniais méveis e
imoveis, facilitando consultas através do cadastro de caracteristicas, tanto
geral ou especifico para cada tipo de natureza do bem. Compras e Licita-
¢ao - Executa e controla todas as aquisicdes de materiais e/ou as presta-
¢Oes de servigos dentro da instituigdo publica por compra/contratagéo dire-
ta e por meio de licitagcdes, além de emitir documentos oficiais e relatérios
gerenciais, da um controle absoluto de tudo o que envolve o Departamento
de Compras como ultimas aquisigdes, situagdo dos fornecedores, evolu-
¢ao dos pregos, documentos oficiais, e outros. Controle de Estoque - Ge-
rencia e controla a entrada, a saida e os saldos fisicos e financeiros, bem
como gerencia o fluxo de materiais nos diversos almoxarifados da institui-
¢do. Sistema de elaboragdo do PPA/LDO E LOA. Sistema de Protocolo.
Sistema para validar dados do Aplic (TCE/MT). Manutengéo e suporte téc-
nico do Web Site e Portal da Transparéncia (online).

CLAUSULA QUARTA - DO PREGO E FORMA DE PAGAMENTO

4.1 — O Valor global a ser pago pela execugdo dos servigos é de R$
( ), a ser pago pela CONTRATANTE, em
(__) parcelas mensais, iguais e consecutivas no valor de R$

( ).

4.2 — Os pagamentos serdo efetuados na tesouraria, até o 10° (décimo)
dia util do més subsequente a execugao dos servigos, mediante a emisséo
de nota fiscal, feito através de deposito bancario, transferéncia ou cheque
nominal, diretamente na tesouraria da CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - DO CREDITO PELO QUAL CORRERAO AS
DESPESAS

5.1 A execugao do presente contrato sera custeada com os recursos pro-
prios previstos no Orgamento Anual do Municipio do Exercicio de 2017 -
para a Camara Municipal na seguinte rubrica orgamentaria:

01.01.2001-33.90.39.00.00 — Outros servigos de Terceira pessoa juridica.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO DE EXECUGAO E DA PRORROGA-
GCAO DO CONTRATO

6.1 O prazo de execugdo do presente contrato é até o dia 31/12/2017.
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O prazo de inicio da execugéo da locagéo é contado a partir do 1° dia sub-
sequente a assinatura do presente contrato, data em que devera comegar
a implantagdo dos softwares nos computadores da contratante.

As observagdes sobre a utilizagdo da locagdo deverao ser efetuadas até 5
(cinco) dias depois da sua instalacéo.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro Comarca de Comodoro — MT com recusa expressa de
qualquer outro por mais privilegiado que seja para dirimir as duvidas oriun-
das deste contrato.

Por estarem justos e contratados, mutuamente assinam o presente instru-
mento contratual, em 03 (trés) vias de igual teor e para todos os efeitos
legais, na presenca de 02 (duas) testemunhas idéneas e civilmente capa-
zes.

Nova Lacerda - MT, de de

CONTRATANTE:|Joventino Amadeu Dalabenetta Presidente da Camara Muni-
cipal de Nova Lacerda-MT

[CONTRATADA:| |
TESTEMUNHA: TESTEMUNHA:
NOME: NOME:
CPF Ne: CPF N°
ASSINATURA: ASSINATURA:

ALANA MARIA SILVA SOUZA
FISCAL DE CONTRATOS

ADMINISTRAGAO DEPTO RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 058/2017
PORTARIA N° 058/2017

O Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, Excelentissimo Senhor UILSO
JOSE DA SILVA, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica
Municipal e nos termos da Lei Complementar 042/2009 de 18 de agosto
de 2009, e demais legisla¢des pertinentes,

Resolve:

Art. 1°- Nomear, a partir de 01/02/2017, a senhora LLILIANE DOS SNA-
TOS ALMEIDA, brasileira, solteira, portadora do RG 21459118 SSP/MT e
CPF 038.482.511-75, para responder pelo cargo em comissao de CHEFE
DA DIVISAO DE PROGRAMAS GOVERNAMENTAIS DE SAUDE.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposigbes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, ao 01 dia do més
de fevereiro de 2017.

UILSON JOSE DA SILVA

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO DEPTO RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 059/2017
PORTARIA N° 059/2017

O Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, Excelentissimo Senhor UIL-
SON JOSE DA SILVA, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Or-
ganica Municipal e nos termos das Leis Complementares 021/2005 e 022/
2005 de 15 de Dezembro de 2005, 042/2009 de 18 de agosto de 2009, e
demais legislagdes pertinentes,

Resolve:
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Art. 1° -- Remover a servidora ROSIMAR ALVES DA CRUZ, matricula
2110, concursada no cargo de Agente de Servigos Gerais, lotado na Se-
cretaria Municipal de Educagao e Cultura para a Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, neste municipio, de acordo com o Artigo 81, Inciso
I e Il da Lei Complementar 021/2005

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, ao 01 dia do més
de Fevereiro de 2017.

UILSON JOSE DA SILVA

Prefeito Municipal

Art. 2° - A referida servidora sera remunerada de acordo com o Artigo 69
da Lei Complementar 046/2009 de 01/09/2009 que Altera e acrescenta ar-
tigos na Lei Complementar 019/2005 de 15/12/2005 que Dispde sobre o
Estatuto e o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéo dos Profissionais
da Educacgao Basica do Municipio de Nova Lacerda.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, ao 01 dia do més
de Fevereiro de 2017.

UILSON JOSE DA SILVA

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO DEPTO RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 060/2017

PORTARIA N° 060/2017

O Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, Excelentissimo Senhor UIL-
SON JOSE DA SILVA, no uso das atribuigcbes que lhe confere a Lei Orga-
nica Municipal e nos termos das Leis Complementares 019/2005 de 15 de
Dezembro de 2005, e demais legislagbes pertinentes,

Resolve:

Art. 1° -Designar a servidora PALOMA DE OLIVEIRA MENDES BASIL,
brasileira, casada, residente e domiciliada na Rua dos Estudantes, Bairro
Sao José, portadora do RG 000721736 SESDC/RO e CPF 841.342.
402-04, concursada no cargo de Professora de Pedagogia conforme Ter-
mo de posse 020/2008 de 07/07/2008 e Portaria 094/2008 de 07/07/2008,
para responder pelo cargo em comissio de COORDENADORA PEDA-
GOGICA.

Art. 2° - A referida servidora sera remunerada de acordo com o Artigo 69
da Lei Complementar 046/2009 de 01/09/2009 que Altera e acrescenta ar-
tigos na Lei Complementar 019/2005 de 15/12/2005 que Dispde sobre o
Estatuto e o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéo dos Profissionais
da Educagéo Basica do Municipio de Nova Lacerda.

Art. 3° - Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢bes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, ao 01 dia do més
de Fevereiro de 2017.

UILSON JOSE DA SILVA

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO DEPTO RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 061/2017

PORTARIA N° 061/2017

O Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, Excelentissimo Senhor UIL-
SON JOSE DA SILVA, no uso das atribui¢cdes que |Ihe confere a Lei Orga-
nica Municipal e nos termos das Leis Complementares 019/2005 de 15 de
Dezembro de 2005, e demais legislagbes pertinentes,

Resolve:

Art. 1° -Designar a servidora MARLENE ALVES FERREIRA MARQUES,
brasileira, casada, residente e domiciliada no Sitio Porteira Branca, zona
rural, portadora do RG 2196725 SSP/GO e CPF 431.315.221-00, concur-
sada no cargo de Professora de Pedagogia conforme Termo de posse
033/2015 de 31/03/2015 e Portaria 086/2015 de 31/03/2015, para respon-
der pelo cargo em comissdo de COORDENADORA PEDAGOGICA - Zo-
na Rural.
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ADMINISTRAGAO DEPTO RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 062/2017

PORTARIA N° 062/2017

O Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, Excelentissimo Senhor UIL-
SON JOSE DA SILVA, no uso das atribui¢cbes que lhe confere a Lei Orga-
nica Municipal e nos termos das Leis Complementares 019/2005 de 15 de
Dezembro de 2005, e demais legislagbes pertinentes,

Resolve:

Art. 1° -Revogar a partir desta data (01/02/2017) a Portaria 031/2015 de
09/02/2015 que designou a Senhora LUCIMEIRE FERREIRA DE OLI-
VEIRA MOURA, do cargo de provimento comissionado de COORDENA-
DORA PEDAGOGICA - Centro de Educacgao Infantil Gléria Maria Lo-
pes Carvalho.

Art. 2° - Designar a servidora LUCIMEIRE FERREIRA DE OLIVEIRA
MOURA, brasileira, casada, residente e domiciliada na Rua Otacionilia
Francisca da Silva, Bairro Centro, portadora do RG 1106062-0 ssp/MT e
CPF 882.249.961-15, concursada no cargo de Professora de Pedagogia,
conforme Portaria 046/2012 de 06/02/2012 e Termo de Posse 004/2012
de 06/02/2012, para responder pelo cargo em comissdo de DIRETORA
DE UNIDADE ESCOLAR (CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL GLORIA
MARIA LOPES CARVALHO) - Simbolo D.E-2.

Art. 3° - A referida servidora sera remunerada de acordo com o Artigo 69
da Lei Complementar 046/2009 de 01/09/2009 que Altera e acrescenta ar-
tigos na Lei Complementar 019/2005 de 15/12/2005 que Dispde sobre o
Estatuto e o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéo dos Profissionais
da Educacgao Basica do Municipio de Nova Lacerda.

Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, ao 01 dia do més
de Fevereiro de 2017.

UILSON JOSE DA SILVA

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO DEPTO RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 063/2017

PORTARIA N° 063/2017

O Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, Excelentissimo Senhor UIL-
SON JOSE DA SILVA, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Or-
ganica Municipal e nos termos das Leis Complementares 019/2005 de 15
de Dezembro de 2005, 046/2009 de 01 de dezembro de 2009, e demais
legislagbes pertinentes,

Resolve:
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Art. 1° - Revogar a partir desta data (01/02/2017) a Portaria 045/2016
de 12/02/2016 que designou o Senhor ROMILDO NIERO DA SILVA, do
cargo de provimento comissionado de DIRETOR DE UNIDADE ESCO-
LAR (ESCOLA MUNICIPAL GETULIO VARGAS) - Simbolo D.E-2, Elei-
to conforme Ata de Eleigdo do dia 02/12/2015, em conformidade com
a Lei Municipal 407/2007 de 19/10/2007.

Art. 2° - Designar a partir de 01/02/2017, o servidor ROMILDO NIERO DA
SILVA, brasileiro, casado, residente e domiciliado na Avenida S&o Ber-
nardo, Bairro Centro, portador do RG 1074610-2 sj/MT e CPF 805.219.
321-49, concursado no cargo de Professor do Ensino Fundamental, con-
forme Decreto 031/98 28/01/1998, para responder pelo cargo em comis-
sdo de DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAS RURAIS — EM VISTA ALE-
GRE E EM VALE DO GUAPORE

Art. 3° - O referido servidor sera remunerado de acordo com o Artigo 68
da Lei Complementar 046/2009 de 01/09/2009 que Altera e acrescenta ar-
tigos na Lei Complementar 019/2005 de 15/12/2005 que Dispde sobre o
Estatuto e o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéo dos Profissionais
da Educagéo Basica do Municipio de Nova Lacerda.

Art. 4° - Esta portaria entrarda em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢bes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, ao 01 dia do més
de Fevereiro de 2017.

UILSON JOSE DA SILVA

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO DEPTO RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 064/2017

PORTARIA N° 064/2017

O Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, Excelentissimo Senhor UIL-
SON JOSE DA SILVA, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere a Lei Orga-
nica Municipal e nos termos das Leis Complementares 019/2005 de 15 de
Dezembro de 2005, e demais legislagbes pertinentes,

Resolve:

Art. 1° -Nomear a servidora SOLANGE DE SOUSA SILVA, brasileira, ca-
sada, residente e domiciliada na Av. Uirapuru, Bairro Centro, portadora do
RG 000721736 SESDC/RO e CPF 351.496.802-06, para responder pelo
cargo em comissdo de COORDENADORA PEDAGOGICA.

Art. 2° - A referida servidora sera remunerada de acordo com o Artigo 69
da Lei Complementar 046/2009 de 01/09/2009 que Altera e acrescenta ar-
tigos na Lei Complementar 019/2005 de 15/12/2005 que Dispde sobre o
Estatuto e o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéo dos Profissionais
da Educagéo Basica do Municipio de Nova Lacerda.

Art. 3° - Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢bes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, ao 01 dia do més
de Fevereiro de 2017.

UILSON JOSE DA SILVA

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO DEPTO RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 065/2017

PORTARIA N° 065/2017

O Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, Excelentissimo Senhor UIL-
SON JOSE DA SILVA, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Or-
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ganica Municipal e nos termos das Leis Complementares 021/2005 e 022/
2005 de 15 de Dezembro de 2005, e demais legislagdes pertinentes,

Resolve:

Art. 1° - Conceder Licenga Maternidade, nos Termos do disposto no Arti-
go 147, Inciso |, da Lei Complementar 021/2005 a Servidora ANA PAULA
BATISTA DE ASSUNGAO, matricula 1440, portadora da Cédula de Iden-
tidade 23254173 SSP/MT e inscrita no Cadastro de Pessoa Fisica 038.
792.371-31, no periodo de 28/01/2017 a 27/05/2017.

Art. 2° - Esta portaria tera seus efeitos retroagidos aos dias 28/01/2017,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, ao 01 dia do més
de Fevereiro de 2017.

UILSON JOSE DA SILVA

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO DEPTO RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 067/2017

PORTARIA N° 067/2017

O Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, Excelentissimo Senhor UILSO
JOSE DA SILVA, no uso das atribuigcbes que Ihe confere a Lei Orgéanica
Municipal e nos termos da Lei Complementar 042/2009 de 18 de agosto
de 2009, e demais legislagdes pertinentes,

Resolve:

Art. 1.° - Revogar a partir desta data (01/02/2017) a Portaria 008/2017 de
01/01/2017 que designou a Senhora CHRISTIANE FERREIRA DA SIL-
VA, do cargo de provimento comissionado de SECRETARIA ADJUNTA
DE PLANEJAMENTO.

Art. 2° -Designar a partir de (01/02/2017), a senhora CHRISTIANE FER-
REIRA DA SILVA, brasileira, solteira, portadora do RG 38.704.916-2 SSP/
SP e CPF 021.826.761-47, para responder pelo cargo em comissdo de
SECRETARIO MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO — Padrdo DAG - 1.

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposigdes em contrario, especialmente a Portaria 008/
2017 de 01/02/2017.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, ao 01 dia do més
de fevereiro de 2017.

UILSO JOSE DA SILVA

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO DEPTO RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 068/2017

PORTARIA N° 068/2017

O Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, Excelentissimo Senhor UIL-
SON JOSE DA SILVA, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Or-
ganica Municipal e nos termos da Lei Complementar 019/2005 de 15 de
Dezembro de 2005, e demais legislagbes pertinentes,

Resolve:

Art. 1° - Conceder Licenga para tratar de interesses particulares nos
Termos do disposto no Artigo 90, Inciso VII, e no Artigo 103, ambos da Lei
Complementar 019/2005, ao Servidor ROBERTO CONCEICAO NOGUEI-

RA, matricula 35, pelo prazo de até 02 (dois) anos consecutivos a partir
de 03/02/2017.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
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Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, ao 01 dia do més
de Fevereiro de 2017.

UILSON JOSE DA SILVA

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO DEPTO RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 069/2017

PORTARIA N° 069/2017

O Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, Excelentissimo Senhor UILSO
JOSE DA SILVA, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica
Municipal e nos termos da Lei Complementar 042/2009 de 18 de agosto
de 2009, e demais legisla¢des pertinentes,

Resolve:

Art. 1° - Nomear, a partir de 01/02/2017, o Senhor ONOFRE CORREIA,
brasileiro, casado, portador da RG n.° 1024517-0 SEJSP/MT e CPF n.°
077.579.211-04, para responder pelo cargo em comissdo deDIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, ao 01 dia do més
de fevereiro de 2017.

UILSON JOSE DA SILVA

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO DEPTO RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 070/2017

PORTARIA N° 070/2017

O Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, Excelentissimo Senhor UILSO
JOSE DA SILVA, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica
Municipal e nos termos da Lei Complementar 042/2009 de 18 de agosto
de 2009, e demais legisla¢des pertinentes,

Resolve:

Art. 1° - Nomear, a partir de 01/02/2017, o Senhor ONOFRE CORREIA,
brasileiro, casado, portador da RG n.° 1024517-0 SEJSP/MT e CPF n.°
077.579.211-04, para responder pelo cargo em comissdo deDIRETOR DO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, ao 01 dia do més
de fevereiro de 2017.

UILSON JOSE DA SILVA

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO DEPTO RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 071/2017

PORTARIA N° 071/2017

O Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, Excelentissimo Senhor UILSO
JOSE DA SILVA, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei Organica
Municipal e nos termos das Leis Complementares 021/2005 e 022/2005 de
15 de Dezembro de 2005, 042/2009 de 18 de agosto de 2009, e demais
legislagGes pertinentes,

Resolve:
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Art. 1° -Conceder Licenga Prémio do dia 01/02/2017 a 01/05/2017, a re-
querimento de parte interessada ao Servidor JORDINO SILVA DE LIMA,
matricula 24, efetivo no cargo de Motorista Nivel I, conforme decreto n°
063/1999 de 22/03/1999.

Art. 2° - Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢bes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, ao 01 dia do més
de fevereiro de 2017.

UILSON JOSE DA SILVA

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO DEPTO RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 073/2017

PORTARIA N° 073/2017

O Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, Excelentissimo Senhor UIL-
SON JOSE DA SILVA, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Or-
ganica Municipal e nos termos das Leis Complementares 019/2005, 021/
2005 e 022/2005 de 15 de Dezembro de 2005, e demais legislacdes perti-
nentes

Resolve:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, em de 08/02/2017, a servidora MARILSA
DE MELLO ALMEIDA, matricula 1712, brasileira, casada, portadora do
RG 0589463-8 SEJSP/MT e CPF 604.005.281-34, do cargo de provimento
efetivo de Professor de Pedagogia.

Art. 2° - Esta portaria tera seus efeitos retroagidos ao dia 08/02/2017,
revogando-se as disposigdes em contrario, especialmente a Portaria 042/
2013 de 04/02/2013 e Termo de Posse 001/2013 de 04/02/2013.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Lacerda - MT, aos 09 dias do més
de fevereiro de 2017.

UILSON JOSE DA SILVA

Prefeito Municipal

PROCURADORIA JURIDICA
PORTARIA N°. 077/2017

NOMEIAA COMISSAO PERMANENTEDE LICITACAO E DE APOIO AO
PREGAO, E PREGOEIRO E DA PROVIDENCIAS.

UILSON JOSE DA SILVA, Prefeito Municipal de Nova Lacerda, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei, espe-
cialmente em atendimento ao disposto no art. 67, da Lei n° 8.666/93, de
21 de Junho de 1993;

CONSIDERANDO:

| - O artigo 51 da Lei 8666 de 21 de junho de 1.993 que Regulamenta o
art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagbes
e contratos da Administragdo Publica e da outras providéncias;

Il - A Lei 10.520 de 17 de julho de 2002 que Institui, no @mbito da Uni&o,
Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI,
da Constituigdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregéo, pa-
ra aquisi¢cao de bens e servigos comuns, e da outras providéncias;

Il - O Decreto Municipal n°. 757, de 03 de janeiro de 2013, que aprova
o regulamento para a modalidade de licitagdo denominada Pregéo, para
a aquisigao de bens e servigos comuns e ainda fixa critérios de aceitabili-
dade das requisicdes de compras e servigos no ambito da Administragéo
Pudblica Municipal;

Assinado Digitalmente
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IV — Decreto n° 4.733, de 02 de agosto de 2002 regulamenta, no dmbito do
Estado de Mato Grosso, a modalidade de licitagdo denominada Pregao,
para aquisigdo de bens e servigos comuns instituida pela Lei Federal N°
10.520, de 17 de Julho de 2002.

V - Necessidade de unificagdo de informagdes e a simplificagdo das nor-
mas de semelhante tratamento; e,

VI - Os principios norteadores da Administragédo Publica.
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Comissdo Permanente de Licitagao e de Apoio ao Pregéo
formada por:

| — Presidente — Roseli dos Santos, servidora efetiva no cargo de auxiliar
administrativo;

Il- Membros:

a) Neidiane Almeida Arruda, servidora efetiva no cargo de Agente de Fis-
calizacéao;

b) Maite Moreira, servidora efetiva no cargo de Analista Tributario;

§1°. O quérum para reunido e deliberagdo da Comissdo Permanente de
Licitagdo e de Apoio ao Pregao é de trés membros, e o de decisdo é da
maioria dos presentes.

§2°. Compete a Comissdo Permanente de Licitagao e de Apoio ao Pregéo:
I - Nas fungdes relativas a licitagéo:

a) Recepcionar pedidos relativos a aquisi¢cdes e contratagoes;
b) Instaurar, numerar, encerrar processo licitatério;

c) Redigir editais, convites, atas;

d) Publicar, enfim responder por todas as fases da licitagéo;
e) Receber documentos, propostas, realizar julgamentos;

f) Encaminhar recursos;

g) Exercer atividades legais e afins;

I - Quanto as fungdes de apoio ao pregao:

a) Prestar a necessaria assisténcia ao Pregoeiro;

b) Zelar pela observancia dos atos essenciais do pregéo, especialmente
quanto aos documentos que compdem o respectivo processo;

c) outras fungdes legais e afins.
Art. 3°. Fica nomeado para o exercicio de pregoeiro o servidor:
a) Jacson Douglas Nunes Cordeiro;

Paragrafo unico. Nos termos do Decreto Municipal n°. 757, de 03 de ja-
neiro de 2013, e Decreto Estadual n® 4.733, de 02 de agosto de 2002,
compete ao pregoeiro, na modalidade presencial ou eletrénica:

a) Coordenar o processo licitatorio;
b) O credenciamento dos interessados;

c) O recebimento dos envelopes das propostas de pregos e da documen-
tagao de habilitagao;

d) A abertura dos envelopes das propostas de pregos, seu exame e a clas-
sificagdo dos proponentes;

e) A condugao dos procedimentos relativos aos lances e a escolha da pro-
posta ou do lance de menor prego;

f) Verificagdo de conformidade da proposta com os requisitos estabeleci-
dos no instrumento convocatério;

g) Dirigir a etapa de lances;
h) Verificar e julgar as condigdes de habilitagao;
i) Indicar o vencedor do certame;

j) A adjudicagao da proposta de menor preco;
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k) A elaboracao de ata;
1) A condugédo dos trabalhos da equipe de apoio

m) O recebimento, o exame e a decisdo sobre recursos, e, a remessa a
autoridade competente quando mantiver sua deciséo; e,

n) O encaminhamento do processo devidamente instruido, a autoridade
superior,

visando homologacéo e a contratagédo
o) Atividades afins.

Art. 4°. Os membros das Comissdes de licitagdo responderdo solidaria-
mente por todos os atos praticados pela Comisséo, salvo se posi¢éo indi-
vidual divergente estiver devidamente fundamentada e registrada em ata
lavrada na reunido em que tiver sido tomada a decisao.

Art. 5°. Investidura dos membros das Comissdes permanentes € pelo pra-
zo de 1 (um) ano, de 13 de fevereiro de 2017 a 12 de fevereiro de 2018,
vedada a recondugao da totalidade de seus membros para a mesma co-
missao no periodo subsequente.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 7°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Lacerda, Estado de Mato Grosso,
em 13 de fevereiro de 2017.

UILSON JOSE DA SILVA

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO DEPTO RECURSOS HUMANOS
DECRETO N° 1.075/2017

DECRETO N° 1.075/2017

“Coloca a Comissdo Permanente de Licitagdo do

Municipio de Nova Lacerda

a disposigao do NOVA-PREV”

UILSON JOSE DA SILVA, Prefeito Municipal de Nova Lacerda, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,
DECRETA:

Art. 1° - Fica cedida ao Fundo Municipal de Previdéncia Social — NOVA-
PREV a Comissdo Permanente de Licitacdo do Municipio de Nova Lacer-
da, nomeada através da Portaria n°® 77/2017 com a finalidade especifica
de realizar os certames licitatorios.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Nova Lacerda - MT, 17 de Fevereiro de 2017.
Uilson José da Silva

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 090/2017 DATA: 16 DE FEVEREIRO 2017.
EMENTA: NOMEIA O SR° ROSIMEIRE APARECIDA SOUTO PARA
RESPONDER PELAS ATIVIDADES DE COORDENADORA DA
ESCOLA MUNICIPAL CRIANCA ESPERANCA EM ANEX

EMENTA: NOMEIA O Sr° ROSIMEIRE APARECIDA SOUTO PARA RES-
PONDER PELAS ATIVIDADES DE COORDENADORA DA ESCOLA MU-
NICIPAL CRIANCA ESPERANCA EM ANEXO A ESCOLA ESTADUAL
PRIMEIRO DE MAIO “ LOTADO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
CAO CULTURA, ESPORTE E TURISMO DE NOVA MARILANDIA — MT.

Assinado Digitalmente
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JUVENAL ALEXANDRE DA SILVA, PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA
MARILANDIA, ESTADO DE MATO GROSSO, USANDO DE SUAS ATRI-
BUIGOES LEGAIS, EXPEDE A SEGUINTE PORTARIA.

RESOLVENDO

Art. 1° - Fica nomeado a partir do dia 14 de FEVEREIRO de 2017 o Sr°
ROSIMEIRE APARECIDA SOUTO, brasileira, portadora da Carteira de
Identidade sob o RG N° 1201441-9 SSP/MT cadastrado no CPF n° 923.
608.311-00, ocupante do cargo efetivo de Professor Magistério Pés 30h,
Para Responder Pelas Atividades De “COORDENADORA DA ESCOLA
MUNICIPAL CRIANGCA ESPERANGA EM ANEXO A ESCOLA ESTADU-
AL PRIMEIRO DE MAIO”lotado na Secretaria Municipal de Educacgéo Cul-
tura Esporte e turismo do municipio de Nova Marilandia-MT.A qual suas
atividades serdo desempenhadas na Escola Estadual Primeiro de maio.

Art. 2° - a nomeada de que trata o artigo anterior, ficara com a responsabi-
lidade de gerir os servigos e atribuicdes que Ihe confere o cargo, em razéo
de lei, junto ao poder executivo municipal, optando pela remuneragéo do
cargo de Professor Magistério Pés 30h.

Art. 3° -- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE E CUMPRA-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO GROS-
SO, AOS DEZESSEIS DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO DE DOIS
MIL E DEZESSETE — 16/02/2017.

JUVENAL ALEXANDRE DA SILVA
PREFEITO DE NOVA MARILANDIA — MT

Registrada e publicada pela Secretaria Municipal de Administragéo, na da-
ta supra e na forma da lei.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 091/2017

EMENTA: SUBSTITUI MEMBROS E NOMEIA NOVO PRESIDENTE DO
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL PARA O MANDATO
DE 17/02/2017 & 25/06/2017 DESTE MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA
— MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JUVENAL ALEXANDRE DA SILVA,PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA
MARILANDIA, ESTADO DE MATO GROSSO, USANDO DE SUAS ATRI-
BUICOES LEGAIS E EM CONFORMIDADE NOS TERMOS DISPOSTO
NA LEI MUNICIPAL N°. 529/2009 DE 09 DE JUNHO DE 2009 EXPEDE A
SEGUINTE PORTARIA:

RESOLVENDO:

Art. 1° - Substituir membros e nomear a Sr* MARIA APARECIDA FER-
NANDES PICALHO como presidente do CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL - identificado pela sigla - CMAS-NM, em substi-
tuicdo a Sr? DANIELA CRISTINA MEREJOLI ESPOSITO, que ficara com-
posta pelos seguintes membros na seguinte ordem:

GOVERNAMENTAL
ENTIDADE /ORGAO

REPRESENTANTES

DANILAINY DE CASTRO GUERINO - (Titular
— Vice Presidente)

RG: 589437266 — SSP/MT

. - . |Endereco: Av. Tiradentes, Centro8 — Pla-
Secretaria Municipal de Assis- ngjto — Nova Marilandia — MT.

s MARILUCE HELENA DE GOES - (Suplente)
RG: 6.579.407-1—- SSP/M

End: FAZENDA MAFA ROD MT 160 KM 12
— RODOVIA MT 160 - Nova Marilandia-MT
ROSIMEIRE APARECIDA SOUTO - (Titular)
RG: 1201441-9 — SJ/MT

End: Avenida Governador Blairo Maggi S/N
— Planalto, Nova Marilandia-MT.

M(gRIA DE L)OURDES DALFIOR DE OLIVEIRA
u
36 642 SSP/MT

Secretaria Municipal de Edu-
||lcagao, Cultura Esporte e Tu-
rismo
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End: Avenida Governador Blairo Maggi S/
N°, Planalto, Nova Marilandia-MT.
RAYANY CRISTINA RINALDI - (Titular)

RG: 1858198-6 SSP/MT

End: Av. Mato Grosso — Centro, Nova
Marilandia-MT

[ Secretaria Municipal de Sadde £\ 5AS MERCES VIEIRA - (Suplente)

RG: 29237889-0 SSP/SP
End.: Rua Frederico G. Jortes, N° 09 —
Cohab Tapirapua — Arenapolis — MT.

VANESSA DA SILVA LEITE MULINARIO - (Ti-

tular

RG: %674402-0 - SSP/MT

End.: Sitio Sdo José, Estrada do Parecis,
km: 01, Nova Marilandia-MT

ELIDA SOAVE CAJANGO - (Suplente)

RG: 1438957-6 — SSP/M

End: Av. Mato Grosso, S/N °
va Marilandia-MT
WALDIRENE FERREIRA DA SILVA - (Titular)
RG: 1674402-0 — SSP/M

End: Rua Marechal Rondon N° 304 — Cen-
||Secretaria Municipal de Admi- |tro, Nova Marilandia-MT.

nistragao DEVANIRA DA SILVA LEITE - (Suplente)

RG: 966 748 - SSP/MT

End.: Rua das Bromélias, Jardim Planalto -
Nova Marilandia-MT.

||Secretaria de Fazenda

— Centro, No-

SOCIEDADE CIVIL

NIQUELI DA SILVA MENEZES (Tltular)
RG: 28206363 — SSP/M

End: Rua Santa Catarlna S/N° -
Nova Marilandia-MT

MARIA DAS GRACAS DA COSTA - (Suplen-

te

R&: 9176764 — SSP/MT

End: Rua Jodo Jacinto, S/N° -
Nova Marilandia-MT

ANTONIO C. MARINHO DE ARAUJO - (Titu-

lar

RG): 16404399 - SSP/SP

End: Rua Ceara s/n°. — Renascer, Nova
Marilandia-MT

JULIA NASCIMENTO FURTADO (Suplente)
RG: 17871689 - SSP/M

Est. Civil: Solteira

End: Rua José Batista da Silva s/n°. —
nalto, Nova Marilandia-MT

MARIA DE LIMA ARRUDA (Titular)
RG: 100.582 - — SSP/M

End: Rua Marechal Rondon, 598 — Centro,
Nova Marilandia-MT

NATALINA MARIA DA SILVA (Suplente)
RG: 12198455 - SSP/M

End: Rua das Bromellas N° 23 — Planalto,
Nova Marilandia — MT.

SUENI DE FATIMA SOUTO - (Titular)

RG: 958779 — SSP/MT

End: Rua Pernambuco, N° 750 — Centro,
Nova Marilandia-MT

ELZA ALVES DE SENA FERREIRA - (Suplen-

te
R();: 2479543-7 SEJSP/MT
End: Rua Ceara s/n°. — Renascer

PATRICIA DOMINGOS DUARTE (Tltular)

RG: 2123535-0 — SSP/M

End.: Rua Jose Batista da Silva - Nova

Marilandia - MT

FLAVIA CRISTINA SMITH DE SOUZA (Su-

plente7)

RG: 1745498-0 - SSP/MT

End.: Rua Santa Catarina — Renascer, No-
va Marilandia.

Centro

Planalto,

Usuarios da Assisténcia Social

Pla-

Pastoral da Crianca

Igreja Catdlica

Igreja Assembleia de Deus

Trabalhadores da Area da As-
sisténcia Social

Art. 2° - Compete ao Conselho de que trata esta Portaria, o cumprimento
das normas da Lei Municipal n°. 529/2009, c/c as demais alteragdes que
Ihe forem dadas.

Art. 3° - Os Membros ora nomeados, ndao serdo remunerados pelos exer-
cicios de suas respectivas fungdes.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO GROS-
SO, AOS 17 DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO ANO DE 2017.

JUVENAL ALEXANDRE DA SILVA

Assinado Digitalmente
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PREFEITO DE NOVA MARILANDIA — MT.

Registrada e Publicada pela Secretaria Municipal de Administracéo, na da-
ta supra, na forma da lei.

LICITAGAO E CONTRATOS
RESULTADO DE JULGAMENTO DO PREGAO 001/2017 SRP 001/2017

OBJETO: REGISTRO DE PREGCOS PARA FUTURA E EVENTUAL CON-
TRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGCOS PRO-
FISSIONAIS DE MEDICO ORTOPEDISTA PARA O ATENDIMENTO DA
POPULAGAO DO MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA-MT

Licitante Vencedor: MedBugre LTDA - ME, inscrita no CNPJ: 05.242.843/
0001-18, no item 01 com valor total de R$ 29.499,00 ( vinte e nove mil
e quatrocentos e noventa e nove reais).

NOVA MARILANDIA / MT, 17 de fevereiro de 2017.
SAMARA LOIDE SILVA CAMPOS
PREGOEIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
SELETIVO PUBLICO 001/2016 EDITAL DE CONVOCAGCAO 007/2017

O Sr. JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa, Estado
do Mato Grosso, no exercicio de suas atribuicdes e de acordo com o Re-
sultado Final do Seletivo Publico 001/2016, CONVOCA o(s) candidato(s)
abaixo relacionado(s) a comparecer(em) na Sede da Prefeitura Municipal
de Nova Maringa — MT, situada na Avenida Amos Bernardino Zanchet,
50-E, no prazo de 30 (TRINTA) dias, munidos dos documentos necessari-
0s a comprovagao dos requisitos para provimento do cargo pleiteado, sob
pena de ser considerado desistente, perdendo a respectiva vaga.

CARGO: 179 — TECNICO ADM. EDUCACIONAL MONITOR - SEDE

Classif.NOME
07° TEREZINHA MOREIRA LEITE
08° ROZILENE MENDES DA SILVA

Nova Maringa - MT, 17 de Fevereiro de 2017.

JOAO BRAGA NETO Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PUBLICO 001/2016 EDITAL DE CONVOCACAO 006/2017

O Sr. JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa, Estado
do Mato Grosso, no exercicio de suas atribuicdes e de acordo com o Re-
sultado Final do Concurso Publico 001/2016, CONVOCA o(s) candidato(s)
abaixo relacionado(s) a comparecer(em) na Sede da Prefeitura Municipal
de Nova Maringa — MT, situada na Avenida Amos Bernardino Zanchet,
50-E, no prazo de 30 (TRINTA) dias, munidos dos documentos necessari-
0s a comprovagao dos requisitos para provimento do cargo pleiteado, sob
pena de ser considerado desistente, perdendo a respectiva vaga.

CARGO: 044 — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - SEDE

Classif.NOME
02° JOSE FERREIRA DA SILVA

CARGO: 079 — ZELADORA

Classif.NOME
04° EVA CRISTINA DE LIMA FLAVIO

Nova Maringa - MT, 17 de Fevereiro de 2017.

JOAO BRAGA NETO Prefeito Municipal

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PUBLICO 001/2015 EDITAL DE CONVOCAGAO 005/2017

O Sr. JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa, Estado
do Mato Grosso, no exercicio de suas atribuicdes e de acordo com o Re-
sultado Final do Concurso Publico 001/2015, CONVOCA o(s) candidato(s)
abaixo relacionado(s) a comparecer(em) na Sede da Prefeitura Municipal
de Nova Maringa — MT, situada na Avenida Amos Bernardino Zanchet,
50-E, no prazo de 30 (TRINTA) dias, munidos dos documentos necessari-
0s a comprovagao dos requisitos para provimento do cargo pleiteado, sob
pena de ser considerado desistente, perdendo a respectiva vaga.

CARGO: 177 — APOIO ADM. EDUCACIONAL NUTRIGAO ESCOLAR -
SEDE

Classif. NOME
02° SILVIA NAZARO

CARGO: 179 — TECNICO ADM. EDUCACIONAL MONITOR - SEDE

Classif. NOME
04° ROSANGELA MELO GOLARTE
05° TATIANE RODRIGUES SILVA

Nova Maringa - MT, 17 de Fevereiro de 2017.

JOAO BRAGA NETO Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE

GABINETE DO PREFEITO
COMUNICADO A POPULACAO

COMUNICADO A POPULACAO

Comunicamos a populagéo em geral que, os técnicos do Departamento de
Contabilidade, realizardo Audiéncia Publica para apresentar a Prestagao
de contas do 3° Quadrimestre/2016. Na oportunidade sera também, expla-
nado pelos técnicos das Secretarias de Assisténcia Social, Saude e Edu-
cagao sobre o desenvolvimento e resultados das atividades e programas
fins de cada Setor atinente ao 3° Quadrimestre de 2016.

Local: Plenario da Camara Municipal de Vereadores;

Data: 24 de Fevereiro de 2017;

Horario: 19h00min.

Sua participagao € muito importante. Contamos com a presencga de todos!
Nova Monte Verde MT, 16 de Fevereiro de 2017

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES

Prefeita Municipal

RECURSOS HUMANOS
EDITAL 005/2017 VIGESIMA CONVOCACAO DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2016

EDITAL 005/2017
Vigésima Convocagéo do Processo Seletivo Simplificado 001/2016

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita Municipal de Nova Monte
Verde, Estado de Mato Grosso, tendo em vista o PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO realizado em 14 de fevereiro de 2016 e homologado no
dia 29 de Fevereiro de 2016, CONVOCA pelo presente Edital os candida-
tos aprovados para preenchimento de vagas existente, conforme relagéo
abaixo:

CLASS.]NOME LOTACAO CARGO
CATARINA DE LIMA |[ESTRUTURA ADMINIS-
10°  |PERIN TRATIVA ZELADORA
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Os candidatos convocados por este Edital terdo prazo de 05 (cinco) dias
Uteis, a contar desta data, para tomar posse no referido cargo.

O Candidato devera apresentar-se no Departamento de Recursos Huma-
nos dentro do prazo estipulado e entregar 01 (uma) cépia dos seguintes
documentos:

CARTEIRA DE IDENTIDADE;

CERTIDAO DE  NASCIMENTO
14(QUATORZE) ANOS;

CERTIDAO DE CASAMENTO OU CERTIDAO DE NASCIMENTO;
COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE;

DIPLOMA DO CURSO — REGISTRADO NO ORGAO COMPETENTE;
CARTEIRA PROFISSIONAL DE ACORDO COM O CARGO;

TITULO DE ELEITOR COM COMPROVANTE DA ULTIMA ELEICAO OU
CERTIDAO DA JUSTICA ELEITORAL DE QUE ESTA QUITE COM A
MESMA;

CARTEIRA DE RESERVISTA (se MASCULINO);
PIS/PASEP;
CPF;

CARTEIRA DE HABILITACAO CONFORME EDITAL (PARA MOTORISTA
E OPERADORDE MAQUINAS CNH CATEGORIA C);

COMPROVANTE DE RESIDENCIA;

COPIA DE DOCUMENTOS DO CONJUGE;
CARTEIRA DE TRABALHO;

ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL;
DECLARAGAO DE BENS;

DECLARAGAO DE ACUMULO DE CARGO;

01 FOTO 3X4;

NUMERO DA CONTA DO BANCO DO BRASIL.

(FILHOS) MESNORES DE

A falta de quaisquer documentos, bem como a nédo apresentagdo em con-
formidade com o Edital, implicara na inabilitagdo do candidato.

Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as dis-
posi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita de Nova Monte Verde-MT, 17 de Fevereiro de 2017
BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES

Prefeita Municipal

ANEXO |

DECLARAGAO DE BENS

Eu, (nome), (nacionalidade), (estado civil), (profissao), inscrito no CPF sob
o n° (informar) e no RG n° (informar), residente e domiciliado na (endere-
¢o), declaro para os devidos fins que até a presente data o meu patriménio
é constituido pelos bens arrolados a seguir:

1) Bem... Valor
2) Bem... Valor
3) Bem... Valor

Sendo o que havia a declarar e por ser a expressao da verdade, firmo a
presente declaragéao.

(localidade), (dia) de (més) de (ano).

(nome completo)

(assinatura)
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OBS: Em sendo o caso, substituir a ultima parte por "declaro para os devi-
dos fins que até a presente data ndo possuo bens a declarar".

ANEXO Il
DECLARAGAO DE ACUMULO DE CARGOS

Eu, (nome), (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), inscrito no CPF sob
o n° (informar) e no RG n° (informar), declaro para os devidos fins que, na
presente data, ndo exergo outro cargo publico.

Sendo o que havia a declarar e por ser a expressao da verdade, firmo a
presente declaragao.

(localidade), (dia) de (més) de (ano).

(nome completo)

Assinatura

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA NAZARE

DECRETO N°. 1645 DE 14 DE FEVEREIRO DE 2.017.
Dispbe sobre a Recondugao do Conselho Municipal de A¢ao Social e
da outras providéncias.

O Sr. JOAO TEODORO FILHO, Prefeito do Municipio de Nova Nazaré,
Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuigcbes legais que lhe sédo
conferidas pela legislagdo em vigor.

DECRETA

Art. 1° - O Conselho Municipal de A¢édo Social de Nova Nazaré Estado de
Mato Grosso passa a ter a seguinte composigao:

Representante da Secretaria de Assisténcia Social:
Titular: Ludimilla Crispim de Sousa

RG: 1701698-3/SS/MT CPF: 011.941.971-83
Suplente: Lucimar Maria Martins Lacerda

RG: 1350272-7 CPF: 016.721.871-92

Representante da Secretaria de Administragao:
Titular: Jair Neri dos Santos Filho CPF: 013.114.111-27 RG: 1744315-6
Suplente: Nubia Matildes de Carvalho

RG: 1433854-8 CPF: 001.870.101-96

Representante da Secretaria de Saude:

Titular: Generilda Gomes dos Santos

RG: 992216 CPF: 873.644.501-06

Suplente: Jonhatha Oliveira da Silva.

RG: 17919851 CPF: 025.733.681-81

Representante da Secretaria de Obras:

Titular: José Pereira de Macedo.

RG: 631504/SSP/GO CPF: 395.730.441-53

Suplente: Neri Maciel

RG: 1846414 SSP-GO CPF: 176.208.729-49
Representante da Secretaria de Educagéo, Cultura e de Esporte:
Titular: Marcia Rodrigues Ciriaco Ribeiro.

RG: 2615875/SSP/GO CPF: 471.950.611-91

Suplente: Nilza Rosa Giacomini.

RG: 1315116-9 SSP/MT CPF: 604.762.220-87
Representante da Associagado das Mulheres:

Titular: Marisa Biasibetti.
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RG: 1559919-5 CPF: 345.804.840-53

Suplente: Deigimar Bueno Pereira.

RG: 4013762 CPF: 909.637.251-49

Representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais:
Titular: Marcio Jose Campos de Azevedo.

RG: 125523-5 SSP/MT CPF: 006.582.221-80

Suplente: Alisete Aparecida de Oliveira Souza.

RG: 2686993-4 CPF: 360.473.841-53

Representante Beneficiarios do Programa Bolsa Familia:
Titular: Leidiane Montalvao do Nascimento.

RG: 2348950-2 CPF: 044.029.401-09

Suplente: Leidiane Barbosa dos Santos.

RG: 2430267-8 CPF: 037.756.781-74

Representante dos Trabalhadores da Assisténcia Social:
Titular: Ester Hadassa Scherer.

RG: 2308720-0 CPF: 053.384.341-30

Suplente: Lilia Aparecida Antunes.

RG: 41364651-8 SSPMT CPF: 310.709.548-61

Representante da Igreja Assembleia de Deus Missao: Titular: Vania
Alves de Azevedo Gomes. RG: 1044935-3/SSP/MT CPF: 036.244.111-10
Suplente: Simone Alves de Lima. RG: 2026963-3/SSP/GO CPF:
027.724.861-25

Art. 3° - Nos casos em que o titular ndo poder comparecer ou deixar de fa-
zer parte do 6rgdo ou da entidade, automaticamente seu suplente devera
representa-lo ou assumir o posto de titular. Sendo que o érgéo ou entidade
ao qual ele representa devera indicar outro representante.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario, em especial o Decreto de n° 1500 de 05 de
Maio de 2016.

Gabinete da Prefeita Municipal de Nova Nazaré, Estado de Mato Grosso,
aos Seis dias do més de Fevereiro de 2.017.

JOAO TEODORO FILHO

Prefeito Municipal.

DECRETO N°. 1639 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2.017.
Dispoe sobre a Recondugao do Conselho Municipal de Agao Social e
da outras providéncias.

O Sr. JOAO TEODORO FILHO, Prefeito do Municipio de Nova Nazaré,
Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuigcdes legais que lhe sado
conferidas pela legislagdo em vigor.

DECRETA

Art. 1° - O Conselho Municipal de Agédo Social de Nova Nazaré Estado de
Mato Grosso passa a ter a seguinte composigao:

Representante da Secretaria de Assisténcia Social:

Titular: Ludimilla Crispim de Sousa

RG: 1701698-3/SS/MT CPF: 011.941.971-83

Suplente: Lucimar Maria Martins Lacerda

RG: 1350272-7 CPF: 016.721.871-92

Representante da Secretaria de Administragao:

Titular: Jair Neri dos Santos Filho CPF: 013.114.111-27 RG: 1744315-6
Suplente: Nubia Matildes de Carvalho
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RG: 1433854-8 CPF: 001.870.101-96

Representante da Secretaria de Saude:

Titular: Generilda Gomes dos Santos

RG: 992216 CPF: 873.644.501-06

Suplente: Jonhatha Oliveira da Silva.

RG: 17919851 CPF: 025.733.681-81

Representante da Secretaria de Obras:

Titular: José Pereira de Macedo.

RG: 631504/SSP/GO CPF: 395.730.441-53

Suplente: Neri Maciel

RG: 1846414 SSP-GO CPF: 176.208.729-49
Representante da Secretaria de Educagao, Cultura e de Esporte:
Titular: Marcia Rodrigues Ciriaco Ribeiro.

RG: 2615875/SSP/GO CPF: 471.950.611-91

Suplente: Nilza Rosa Giacomini.

RG: 1315116-9 SSP/MT CPF: 604.762.220-87
Representante da Associagao das Mulheres:

Titular: Marisa Biasibetti.

RG: 1559919-5 CPF: 345.804.840-53

Suplente: Deigimar Bueno Pereira.

RG: 4013762 CPF: 909.637.251-49

Representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais:
Titular: Valdete Alves de Oliveira.

RG: 994276/SSP/MT CPF: 650.597.001-00

Suplente: Alisete Aparecida de Oliveira Souza.

RG: 2686993-4 CPF: 360.473.841-53

Representante Beneficiarios do Programa Bolsa Familia:
Titular: Leidiane Montalvéo do Nascimento.

RG: 2348950-2 CPF: 044.029.401-09

Suplente: Leidiane Barbosa dos Santos.

RG: 2430267-8 CPF: 037.756.781-74

Representante dos Trabalhadores da Assisténcia Social:
Titular: Ester Hadassa Scherer.

RG: 2308720-0 CPF: 053.384.341-30

Suplente: Lilia Aparecida Antunes.

RG: 41364651-8 SSPMT CPF: 310.709.548-61

Representante da Igreja Assembleia de Deus Missao: Titular: Vania
Alves de Azevedo Gomes. RG: 1044935-3/SSP/MT CPF: 036.244.111-10
Suplente: Simone Alves de Lima. RG: 2026963-3/SSP/GO CPF:
027.724.861-25

Art. 3° - Nos casos em que o titular ndo poder comparecer ou deixar de fa-
zer parte do 6rgédo ou da entidade, automaticamente seu suplente devera
representa-lo ou assumir o posto de titular. Sendo que o érgéo ou entidade
ao qual ele representa devera indicar outro representante.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario, em especial o Decreto de n° 1500 de 05 de
Maio de 2016.

Gabinete da Prefeita Municipal de Nova Nazaré, Estado de Mato Grosso,
aos Seis dias do més de Fevereiro de 2.017.

JOAO TEODORO FILHO
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Prefeito Municipal.

DECRETO N.° 1641 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2.017.

“Disp6e sobre a concesséo de Licenga Prémio por Assiduidade.”

O Sr. JOAO TEODORO FILHO, Prefeito do Municipio de Nova Nazaré,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais que lhe confere a
Lei Organica do Municipio, €;

Considerando o Art. 95 da Lei da Lei Complementar n.° 023 de 23, de
Agosto de 2007;

DECRETA:

Art. 1°- Fica concedido ao servidor publico JOSE ENORI DE OLIVEIRA
PINTO inscrito sob o CPF n° 386.353.729-72, lotada na Secretaria Muni-
cipal de Educagéo, no cargo de motorista, licengca prémio de trés (03)
meses por assiduidade com subsidio de cargo efetivo, conforme citado no
Artigo mencionado.

Art. 2° - O periodo concedido tera inicio no dia 08 de fevereiro de 2017 e
termino no dia 08 de Maio de 2017.

Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢des em contrario,

Gabinete da Prefeita de Nova Nazaré, Estado de Mato Grosso aos 08 dias
do més de Fevereiro de 2.017.

JOAO TEODORO FILHO
Prefeito Municipal

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se

DECRETO N.° 1640 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2.017.

“Disp6e sobre a concesséao de Licenga Prémio por Assiduidade.”

O Sr. JOAO TEODORO FILHO, Prefeito do Municipio de Nova Nazaré,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢cdes legais que |lhe confere a
Lei Organica do Municipio, e;

Considerando o Art. 95 da Lei da Lei Complementar n.° 023 de 23, de
Agosto de 2007;
DECRETA:

Art. 1°- Fica concedido ao servidor publico JOAO BATISTA PEREIRA ins-
crito sob o CPF n° 532.154.781-53, lotada na Secretaria Municipal de Via-
¢ao e Transporte, no cargo de motorista, licenga prémio de um (01) més
por assiduidade com subsidio de cargo efetivo, conforme citado no Artigo
mencionado.

Art. 2° - O periodo concedido tera inicio no dia 06 de Fevereiro de 2017 e
termino no dia 06 de Margo de 2017.

Art. 3°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario,

Gabinete da Prefeita de Nova Nazaré, Estado de Mato Grosso aos 06 dias
do més de Fevereiro de 2.017.

JOAO TEODORO FILHO
Prefeito Municipal

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se

DECRETO N°. 1637 DE 31 DE JANEIRO DE 2.017

“Dispde sobre a Recondugado da Comissdo Municipal de Transporte Esco-
lar do Municipio de Nova Nazaré e da outras providéncias.”
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O Sr. JOAO TEODORO FILHO, Prefeito do Municipio de Nova Nazaré,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais que lhe confere a
Lei Orgéanica do Municipio, e

Considerando que alguns membros da Comissdo Municipal de Transporte
Escolar do Municipio de Nova Nazaré, nomeados, solicitaram sua saida
do citado conselho,

DECRETA:

Art. 1° - A Comissao Municipal de Transporte Escolar do Municipio de No-
va Nazaré estado de Mato Grosso passa a ter a seguinte composigao.

Representantes dos Pais:

Mauriane Crispim Paes Lemes

RG: 1777874-3

CPF: 012.356.851-01

Representante dos Alunos:

Ketlelly Alves Martiniano

RG: 2620559-9

CPF: 592.655.016-5

Representante dos Professores Municipais:
Maria das Gragas dos Santos

RG: 181935 SSP/MT

CPF: 162.330.181-53

Representante do poder Executivo:
Juliana Ferreira Rezende Alves

RG: 1792064-7

CPF: 017.956.891-45

Representante do Poder Legislativo:
Paula Cristina Lopes da Silva Carvalho

RG: 2099151-7

CPF: 040.595.511-12

Representante de Assessor Pedagdgico:
José Martins Gongalves

RG: 730817

CPF: 334.797.391-72

Representante dos Professores Estaduais:
Elisdngela Adelaide Stein

RG: 115630-2

CPF: 931.797.661-15

Representante do Conselho do FUNDEB e PNATE:
Lucina de Fatima Scherer

RG: 1433890-4

CPF: 415.742.227-04

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario, em especial o Decreto de n° 1598 de 22 de
novembro de 2016.

Gabinete da Prefeita Municipal de Nova Nazaré, Estado de Mato Grosso,
aos trinta e um dias do més de Janeiro de 2.017.

JOAO TEODORO FILHO

Prefeito Municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

ANEXO 15 DEMONSTRAGAO VARIAGAO PATRIMONIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA - 2016

MATO GROSSO
DEMONSTRAQI:\O DAS VARIAQGES PATRIMONIAIS Pégina.: 1de2
ANEXO 15 - LEI N2 4320/64 Exercicio: 2016 R$ 1,00
VARIACOES ATIVAS VARIACOES PASSIVAS
Titulos | rs | ms R$ Titulos | r | ®r | R
RESULTANTE DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
RECEITA ORCAMENTARIA DESPESA ORCAMENTARIA
RECEITAS TRIBUTARIAS 4.344.103,20 DESPESAS CORRENTES
RECEITA DE CONTRIBUIGCES 275.051,11 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 24.716.589,93 ‘
RECEITA PATRIMONIAL 408.512,98 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 11.633.192,52| 36.349.782,45
RECEITAS DE SERVIGOS 1.090.220,52 DESPESAS DE CAPITAL
TRANSFERENCIA CORRENTES 41.058.381,46 INVESTIMENTOS 2.233.123,67 ‘
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 393.185,52 AMORTIZAQAO DE DIVIDA 513.592,43 2.746.716,10
DEDUQOES DA RECEITA TRIBUTARIA -67.962,57 RESERVA DE CONTIGENCIA
DEDUQOES DE TRANSFERENCIAS CORR -4.947.699,61
OPERAGOES DE CREDITO
ALIENAGAO DE BENS 173.824,64
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.576.070,99
RECEITAS DE CONTRIBUI(}GES INTRA-OF ‘
Multas e Juros de Mora de Constribuicdo Pai 44.303.688,24 .
INTERFERENCIA FINANCEIRA INTERFERENCIA FINANCEIRA ‘
Interferencia Financeira Interferencia Financeira 1.785.731,14 1.785.731,14
SUBTOTAL DAS VARIAGGES ATIVAS 44.303.688,24 | SUBTOTAL DAS VARIAGOES PASSIVAS 40.882.229,69
MUTAGGES PATRIMONIAIS DEPENDENTE DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
MUTACOES PATRIMONIAIS ATIVAS MUTACOES PATRIMONIAIS PASSIVAS
INCORPORA(}T\OIAQUIS DE BENS DIVIDA ATIVA ‘
AQUISIgl\O DE BENS ‘ Divida Ativa Recebida no Exercicio 166.485,90 166.485,90
Aquisicdo de Bens de Estoque 3.452.590,32 3.452.590,32 CREDITOS DIVERSOS A RECEBER ‘
MOVEIS E UTENSILIOS Créditos de pagtos. indevidos a serem restitt 1.120,85 1.120,85
PREFEITURA MUNICIPAL ‘
Adiquiridos no Exercicio 321.197,56 321.197,56
BENS IMOVEIS ‘
Incorporacdo de reformas, benfeitorias em pr 5.604,87 5.604,87
EQUIPAMENTOS
PREFEITURA MUNICIPAL
Valor adquirido no exercicio 2.161.083,28 ‘
Valor recebido em Doagéo no exercicio 171.924,21 2.333.007,49
VEICULOS E MAQUINARIOS
PREFEITURA MUNICIPAL ‘
Valor Adiquirido no Exercicio 329.300,00 329.300,00
DIVIDA INTERNA
DIVIDA CONFESSADA
Parcelamento SIMPREV- VIr. amortizado no 231.893,07
Amortizacdo INSS 355280477 271.549,66 ‘
Amortizagdo Divida Fundada - CISMNORTE 5.074,85 508.517,58 .
SUBTOTAL DAS VARIA(;éES ATIVAS 6.950.217,82 | SUBTOTAL DAS VARIA(;(SES PASSIVAS 167.606,75
MUTAQdES PATRIMONIAIS INDEPENDENTE DA EXECUQAO ORQAMENTARIA
INDEPENDENTES DA EXECUCAO ORCAN INDENPENDENTE DA EXECUCAO ORCAN
CANCELAMENTO DE RESTOS A PAGAR DESINCORPORACAO DE ATIVOS
RP processados - Prescritos 54.144,14 BAIXA DE DIREITOS ‘
RP néo processados 1.072.945,71 ‘ Divida Ativa - Cancelamento 145.317,12 145.317,12
RP processados - Parcelamento 243.592,89 1.370.682,74 AJUSTE DE BENS, VALORES E CREDITO!
INCORPORAQﬁES DE DIREITOS AJUSTE DE CREDITOS
Reinscricdo de Divida Ativa ) PROVISAO P/ PERDAS PROVAVEIS )
Reinscrigdo de Divida Ativa Tributaria 162.534,19 162.534,19 Constituicao de prov. perdas da Divida Ativa 12.934,19 12.934,19
MOVEIS E UTENSILIOS
PREFEITURA MUNICIPAL
BAIXA DE BENS DE ESTOQUE
Baixa por Consumo via requisi¢do 390.483,90 ‘
Baixa por consumo imediato 2.882.233,68 3.272.717,58
EQUIPAMENTOS
Baixas Verificadas no Exercicio
Baixa Verificadas no Exercicio Prefeitura 4.636.156,53 ‘
Leildo de Bens Veiculos 206.448,91 4.842.605,44
DIVIDA FUNDADA INTERNA
PARCELAMENTO DA DIVIDA FUNDADA
Atualizag&o da Divida - Parc. SIMPREV 010« 70.233,95 ‘
A Incorporacdo Divida Fundada - CISMNORTE 243.592,89 313.826,84
SUBTOTAL DAS VARIAGOES ATIVAS 1,533.216,93 | SUBTOTAL DAS VARIAGOES PASSIVAS 8.587.401,17
TOTAL DAS VARIACOES ATIVAS 52.787.122,99 | TOTAL DAS VARIACOES PASSIVAS 49.637.237,61
Resultado Patrimonial (SUPERAVIT) 3.149.885,38
TOTAL GERAL 52.787.122,99 | TOTAL GERAL 52.787.122,99
www.duralexsistemas.com.br OR 846
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA - 2016

MATO GROSSO

i L - -
\hi;'h';?mqg DEMONSTRACAO DAS VARIACOES PATRIMONIAIS Pagina.: 2de2
ANEXO 15 - LEI N2 4320/64 Exercicio: 2016 R$ 1,00

VARIA(;GES ATIVAS VARIAQC)ES PASSIVAS
Titulos | rs | R RS Titulos | re [ e | re
Nova Olimpia, 31 de dezembro de 2016
Cristévao Masson Adilson Alves Pessoa LUIZ RODRIGO DA SILVA BERNARDI
Prefeito Secretario de Finangas Contador

CRC-MT 009217/0-2
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MATO GROSSO

ANEXO 13 BALANGCO FINANCEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA - 2016

; A
"r‘é';?*"f BALANCO FINANCEIRO Exercicio: 2016 Pagina.: 1de5
ANEXO 13 - LEI N2 4.320/64 R$ 1,00
RECEITAS DESPESAS
RS R$ R$ R$ R$ R$
ORCAMENTARIA ORCAMENTARIA
RECEITAS TRIBUTARIAS 4.344.103,20 0,00 0,00| Encargos Especiais 956.629,74 0,00 0,00
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 275.051,11 0,00 0,00| Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 408.512,98 0,00 0,00| Educacdo 14.202.955,79 0,00 0,00
RECEITAS DE SERVICOS 1.090.220,52 0,00 0,00| Desporto e Lazer 182.291,89 0,00 0,00
TRANSFERENCIA CORRENTES 41.058.381,46 0,00 0,00| Cultura 91.229,77 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 393.185,52 | 47.569.454,79 0,00| Satde 12.266.835,63 0,00 0,00
DEDUGGES DA RECEITA TRIBUTARIA (-) (67.962,57) 0,00 0,00 Trabalho 0,00 0,00 0,00
DEDUGGES DE TRANSFERENCIAS CORRENTES () (4.947.699,61) [ (5.015.662,18) 0,00 Assisténcia Social 1.607.705,87 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 Habitacao 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 173.824,64 0,00 0,00| Seguranca Pablica 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.576.070,99 0,00 0,00| Urbanismo 1.890.329,21 0,00 0,00
RECEITAS DE CONTRIBUICOES INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 Agricultura 343.583,17 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora de Constribuic&o Patronal 0,00 1.749.895,63 | 44.303.688,24 | Transporte 1.145.874,78 0,00 0,00
INTERFERENCIA FINANCEIRA Inddstria 0,00 0,00 0,00
Interferencia Financeira 0,00 Comércio e Servicos 0,00 0,00 0,00
EXTRA - ORCAMENTARIA Administra&o 4.905.587,02 0,00 0,00
SIMPREV - EDUCAGAO 304.603,86 0,00 Saneamento 1.436.074,52 0,00 0,00
SIMPREV - SAUDE 7.204,02 0,00 Gestéo Ambiental 67.401,16| 39.096.498,55 | 39.096.498,55
SIMPREV - FMS 573.985,66 0,00 INTERFERENCIA FINANCEIRA
SIMPREV - FUNDEB 60% 497.342,51 0,00 Interferencia Financeira 1.785.731,14 1.785.731,14 1.785.731,14
SIMPREV - FUNDEB 40% 56.542,80 0,00 EXTRA - ORCAMENTARIA
SIMPREV - FMAS 29.660,54 0,00 RP Proc 2014 - Pessoal a pagar financeiro 17.605,83 0,00 0,00
SIMPREV - FMDCA 1.895,68 0,00 RP Proc 2015 - Pessoal a pagar financeiro 1.191.071,59 0,00 0,00
SIMPREV - DEMAIS SEGURADOS 269.358,77 0,00 RP proc 2015 - RPPS 258.177,19 0,00 0,00
INSS - EDUCAGAO 16.864,46 0,00 RP proc 2015 - INSS 61.497,41 0,00 0,00
INSS - SAUDE 7.421,44 0,00 RP Proc 2011- Fornec e contas a pagar CP financ (4,65) 0,00 0,00
INSS - FMS 84.127,22 0,00 RP Proc 2012- Fornec e contas a pagar CP financ 9.130,00 0,00 0,00
INSS - FUNDEB 60% 82.248,12 0,00 RP Proc 2013- Fornec e contas a pagar CP financ (5.434,68) 0,00 0,00
INSS - FMAS 9.481,04 0,00 RP Proc 2014- Fornec e contas a pagar CP financ 59.086,19 0,00 0,00
INSS - FMDCA 6.005,08 0,00 RP Proc 2015- Fornec e contas a pagar CP financ 2.158.284,11 0,00 0,00
INSS - DEMAIS SEGURADOS 87.914,63 0,00 RP Proc 2015 - PISIPASEP INTER OFSS UNIAO 27.664,87 0,00 0,00
SALARIO FAMILIA (CLT) - EDUC 3.265,92 0,00 RP Néo Proc 2011 - a liquidar 4,65 0,00 0,00
SALARIO FAMILIA (CLT) - FMS 554,04 0,00 RP Néo Proc 2012 - a liquidar 18.513,98 0,00 0,00
SALARIO FAMILIA (CLT) - FMAS 874,80 0,00 RP Néo Proc 2013 - a liquidar 267.763,44 0,00 0,00
SALARIO FAMILIA (EST) - SAUDE 58,32 0,00 RP Néo Proc 2014 - a liquidar 139.916,02 0,00 0,00
Penséo Alimenticia - EDUCAGAO 19.737,69 0,00 RP Néo Proc 2015 - a liquidar 644.405,88 0,00 0,00
Pensdo Alimenticia - FMS 23.692,13 0,00 SIMPREV - EDUCAGAO 299.448,56 0,00 0,00
Pens&o Alimenticia - FMAS 6.356,05 0,00 SIMPREV - SAUDE 7.743,53 0,00 0,00
Pens&o Alimenticia - DEMAIS SERVIDORES 54.231,22 0,00 SIMPREV - FMS 574.812,60 0,00 0,00
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SINTEP - EDUCAGAO 842,37 0,00 SIMPREV - FUNDEB 60% 501.485,32 0,00 0,00
SINTEP - FMS 44,65 0,00 SIMPREV - FUNDEB 40% 56.927,56 0,00 0,00
SINTEP - FUNDEB 60% 45.949,78 0,00 SIMPREV - FMAS 29.558,82 0,00 0,00
SINTEP - FUNDEB 40% 4.843,89 0,00 SIMPREV - FMDCA 1.728,77 0,00 0,00
SINTEP - DEMAIS SERVIDORES 494,10 0,00 SIMPREV - DEMAIS SEGURADOS 267.845,70 0,00 0,00
SISPUNO - EDUCAGAO 19.415,95 0,00 INSS - EDUCAGAO 16.300,45 0,00 0,00
SISPUNO - FMS 32.105,92 0,00 INSS - SAUDE 7.363,57 0,00 0,00
SISPUNO - FUNDEB 60% 578,38 0,00 INSS - FMS 84.987,31 0,00 0,00
SISPUNO - FMAS 590,72 0,00 INSS - FUNDEB 60% 79.458,67 0,00 0,00
SISPUNO - FMDCA 176,82 0,00 INSS - FMAS 9.559,39 0,00 0,00
SISPUNO - DEMAIS SERVIDORES 13.498,85 0,00 INSS - FMDCA 5.841,16 0,00 0,00
CONTRIB. SIND. FESSP/MT- EDUCAGAO 6.793,00 0,00 INSS - DEMAIS SEGURADOS 88.048,63 0,00 0,00
CONTRIB. SIND. FESSP/MT- SAUDE 155,88 0,00 SALARIO FAMILIA (CLT) - EDUC 3.580,32 0,00 0,00
CONTRIB. SIND. FESSP/MT- FMS 11.521,90 0,00 SALARIO FAMILIA (CLT) - FMS 580,24 0,00 0,00
CONTRIB. SIND. FESSP/MT- FUNDEB 60% 12.973,76 0,00 SALARIO FAMILIA (CLT) - FMAS 979,60 0,00 0,00
CONTRIB. SIND. FESSP/MT- FUNDEB 40% 1.306,15 0,00 SALARIO FAMILIA (EST) - SAUDE 84,52 0,00 0,00
CONTRIB. SIND. FESSP/MT- FMAS 862,82 0,00 Pensdo Alimenticia - EDUCAGAO 21.243,25 0,00 0,00
CONTRIB. SIND. FESSP/MT- FMDCA 208,71 0,00 Penséo Alimenticia - FMS 24.867,98 0,00 0,00
CONTRIB. SIND. FESSP/MT- DEMAIS SERVIDORES 6.414,11 0,00 Penséo Alimenticia - FMAS 6.750,05 0,00 0,00
Consignagdo B. BRASIL - EDUCAGAO 15.314,80 0,00 Penséo Alimenticia - DEMAIS SERVIDORES 59.256,62 0,00 0,00
Consignacéo B. BRASIL - FMS 75.646,04 0,00 SINTEP - EDUCAGAO 884,34 0,00 0,00
Consignacéo B. BRASIL - FUNDEB 60% 50.975,43 0,00 SINTEP - FMS 64,42 0,00 0,00
Consignacdo B. BRASIL - FUNDEB 40% 5.102,57 0,00 SINTEP - FUNDEB 60% 49.714,68 0,00 0,00
Consignacéo B. BRASIL - FMAS 6.499,32 0,00 SINTEP - FUNDEB 40% 5.252,85 0,00 0,00
Consignacdo B. BRASIL - DEMAIS SERVIDORES 35.995,82 0,00 SINTEP - DEMAIS SERVIDORES 552,72 0,00 0,00
Consignagéo CEF - EDUCAGAO 341.857,53 0,00 SISPUNO - EDUCAGAO 19.23391 0,00 0,00
Consignacéo CEF - FMS 584.491,06 0,00 SISPUNO - FMS 31.988,36 0,00 0,00
Consignacdo CEF - FUNDEB 60% 421.392,36 0,00 SISPUNO - FUNDEB 60% 582,19 0,00 0,00
Consignacéo CEF - FUNDEB 40% 40.133,31 0,00 SISPUNO - FMAS 577,32 0,00 0,00
Consignacao CEF - FMAS 39.601,45 0,00 SISPUNO - FMDCA 161,65 0,00 0,00
Consignacao CEF - FMDCA 3.850,00 0,00 SISPUNO - DEMAIS SERVIDORES 13.407,08 0,00 0,00
Consignacdo CEF - DEMAIS SERVIDORES 334.322,33 0,00 Consignacéo B. BRASIL - EDUCACAO 17.358,72 0,00 0,00
Consignacéo BV FINANCEIRA - EDUCAGAO 35.182,78 0,00 Consignac&o B. BRASIL - FMS 81.290,65 0,00 0,00
Consignacdo BV FINANCEIRA - FMS 24.001,21 0,00 Consignacéo B. BRASIL - FUNDEB 60% 56.219,72 0,00 0,00
Consignac&o BV FINANCEIRA - FUNDEB 60% 21.352,66 0,00 Consignacéo B. BRASIL - FUNDEB 40% 5.935,88 0,00 0,00
Consignac&o BV FINANCEIRA - FMAS 1.673,00 0,00 Consignacéo B. BRASIL - FMAS 7.040,93 0,00 0,00
Consignac&o BV FINANCEIRA - DEMAIS SERVIDORES 32.294,71 0,00 Consignacéo B. BRASIL - DEMAIS SERVIDORES 39.615,62 0,00 0,00
Consignacéo B. Bradesco - EDUCAGAO 48.037,40 0,00 Consignacéo CEF - EDUCACAO 341.584,74 0,00 0,00
Consignacéo B. Bradesco - FMS 76.626,29 0,00 Consignacéo CEF - FMS 587.415,73 0,00 0,00
Consignacéo B. Bradesco - FUNDEB 60% 47.958,75 0,00 Consignacéo CEF - FUNDEB 60% 420.929,93 0,00 0,00
Consignacdo B. Bradesco - FUNDEB 40% 5.725,65 0,00 Consignacdo CEF - FUNDEB 40% 40.884,21 0,00 0,00
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Consignacéo B. Bradesco - FMAS 2.921,10 0,00 Consignacéo CEF - FMAS 38.953,38 0,00 0,00
Consignacéo B. Bradesco - FMDCA 6.321,06 0,00 Consignacéo CEF - FMDCA 3.500,00 0,00 0,00
Consignacéo B. Bradesco - DEMAIS SERVIDORES 74.785,30 0,00 Consignacéo CEF - DEMAIS SERVIDORES 341.628,76 0,00 0,00
Consignagdo SICREDI - EDUCAGAO 8.513,65 0,00 Consignagéo BV FINANCEIRA - EDUCAGAO 37.222,41 0,00 0,00
Consignagéo SICREDI - SAUDE 12.663,28 0,00 Consignacéo BV FINANCEIRA - FMS 26.029,06 0,00 0,00
Consignacdo SICREDI - FMS 29.050,42 0,00 Consignacdo BV FINANCEIRA - FUNDEB 60% 23.179,19 0,00 0,00
Consignacdo SICREDI - FUNDEB 60% 15.606,31 0,00 Consignacdo BV FINANCEIRA - FMAS 1.933,60 0,00 0,00
Consignacéo SICREDI - FUNDEB 40% 15.219,52 0,00 Consignacéo BV FINANCEIRA - DEMAIS SERVIDORES 33.948,63 0,00 0,00
Consignacdo SICREDI - DEMAIS SERVIDORES 10.937,72 0,00 Consignacao B. Bradesco - EDUCAGAO 45.833,34 0,00 0,00
Consignacdo Bradesco - BENEFICIARIOS SIMPREV 592,73 0,00 Consignacéo B. Bradesco - FMS 67.291,61 0,00 0,00
ACINO CARD - EDUCAGAQ 84.856,44 0,00 Consignac&o B. Bradesco - FUNDEB 60% 44.042,34 0,00 0,00
ACINO CARD - SAUDE 1.255,08 0,00 Consignac&o B. Bradesco - FUNDEB 40% 4.807,24 0,00 0,00
ACINO CARD - FMS 88.556,98 0,00 Consignac&o B. Bradesco - FMAS 2.304,98 0,00 0,00
ACINO CARD - FUNDEB 60% 51.568,95 0,00 Consignac&o B. Bradesco - FMDCA 5.838,27 0,00 0,00
ACINO CARD - FUNDEB 40% 4.551,24 0,00 Consignacédo B. Bradesco - DEMAIS SERVIDORES 73.801,37 0,00 0,00
ACINO CARD - FMAS 2.139,74 0,00 Consignagéo SICREDI - EDUCAGAO 8.419,98 0,00 0,00
ACINO CARD - FMDCA 2.118,54 0,00 Consignagdo SICREDI - SAUDE 12.23552 0,00 0,00
ACINO CARD - DEMAIS SERVIDORES 56.519,55 0,00 Consignacéo SICREDI - FMS 30.209,17 0,00 0,00
IRRF Servidores - EDUCAGAO 26.886,35 0,00 Consignacdo SICREDI - FUNDEB 60% 15.059,05 0,00 0,00
IRRF Servidores - SAUDE 14.398,42 0,00 Consignacéo SICREDI - FUNDEB 40% 14.387,99 0,00 0,00
IRRF Servidores - FMS 633.013,77 0,00 Consignacéo SICREDI - DEMAIS SERVIDORES 11.134,26 0,00 0,00
IRRF Servidores - FUNDEB 60% 245.748,03 0,00 Consignacéo Bradesco - BENEFICIARIOS SIMPREV 592,73 0,00 0,00
IRRF Servidores - FUNDEB 40% 18.678,88 0,00 ACINO CARD - EDUCAGAO 90.898,28 0,00 0,00
IRRF Servidores - FMAS 8.551,36 0,00 ACINO CARD - SAUDE 1.255,08 0,00 0,00
IRRF Servidores - DEMAIS SERVIDORES 170.397,76 0,00 ACINO CARD - FMS 92.182,91 0,00 0,00
IRRF de Terceiros - EDUCAGAO 11.445,44 0,00 ACINO CARD - FUNDEB 60% 55.462,37 0,00 0,00
IRRF de Terceiros - SAUDE 216,60 0,00 ACINO CARD - FUNDEB 40% 4.949,02 0,00 0,00
IRRF de Terceiros - FMS 9.064,66 0,00 ACINO CARD - FMAS 2.318,50 0,00 0,00
IRRF de Terceiros - FUNDEB 40% 313,50 0,00 ACINO CARD - FMDCA 251879 0,00 0,00
IRRF de Terceiros - FMAS 1.408,47 0,00 ACINO CARD - DEMAIS SERVIDORES 60.488,42 0,00 0,00
IRRF de Terceiros - DEMAIS SERVIDORES 20.245,46 0,00 IRRF Servidores - EDUCAGAO 26.886,35 0,00 0,00
Restituicdo de desconto indevido da UNIMED 1.399,23 0,00 IRRF Servidores - SAUDE 14.398,42 0,00 0,00
1.5.S Retido na Fonte - EDUCAGAO 37.435,18 0,00 IRRF Servidores - FMS 633.013,77 0,00 0,00
1.S.S Retido na Fonte - FMS 69.729,68 0,00 IRRF Servidores - FUNDEB 60% 245.748,03 0,00 0,00
1.S.S Retido na Fonte - FUNDEB 40% 12.443,00 0,00 IRRF Servidores - FUNDEB 40% 18.678,88 0,00 0,00
1.S.S Retido na Fonte - FMAS 8.928,00 0,00 IRRF Servidores - FMAS 8.551,36 0,00 0,00
1.S.S Retido na Fonte - DEMAIS SECRETARIAS 61.303,82 0,00 IRRF Servidores - DEMAIS SERVIDORES 170.397,76 0,00 0,00
REF: DARF 1345-DCTF 505,00 0,00 IRRF de Terceiros - EDUCACAO 11.445,44 0,00 0,00
INSS - Servigos Terceiros - EDUCACAO 61.950,48 0,00 IRRF de Terceiros - SAUDE 216,60 0,00 0,00
INSS - Servicos Terceiros - SAUDE 231,00 0,00 IRRF de Terceiros - FMS 9.064,66 0,00 0,00
INSS - Servicos Terceiros - FMS 45.147,21 0,00 IRRF de Terceiros - FUNDEB 40% 313,50 0,00 0,00
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INSS - Servicos Terceiros - FUNDEB 40% 24.782,49 0,00 IRRF de Terceiros - FMAS 1.408,47 0,00 0,00
INSS - Servicos Terceiros - FMAS 25.071,78 0,00 IRRF de Terceiros - DEMAIS SERVIDORES 20.245,46 0,00 0,00
INSS - Servicos Terceiros - FMDCA 94,60 0,00 Restituicdo de desconto indevido da UNIMED 1.455,23 0,00 0,00
INSS - Servicos Terceiros - DEMAIS SECRETARIAS 76.242,02 0,00 1.5.S Retido na Fonte - EDUCAGAO 37.435,18 0,00 0,00
Caucdo da concorréncia 1/2015 (venda iméveis) 20.436,84 0,00 1.S.S Retido na Fonte - FMS 69.729,68 0,00 0,00
Garantia em pecunia (Contratos) 5.560,87 0,00 1.S.S Retido na Fonte - FUNDEB 40% 12.443,00 0,00 0,00
Caucdo da concorréncia 1/2016 (venda imoveis) 49.595,38 0,00 1.S.S Retido na Fonte - FMAS 8.928,00 0,00 0,00
UNIMED - EDUCAGAO 101.403,85 0,00 1.S.S Retido na Fonte - DEMAIS SECRETARIAS 61.303,82 0,00 0,00
UNIMED - FMS 65.181,26 0,00 REF: DARF 1345-DCTF 505,00 0,00 0,00
UNIMED - FUNDEB 60% 210.254,37 0,00 INSS - Servigos Terceiros - EDUCAGAO 61.821,78 0,00 0,00
UNIMED - FUNDEB 40% 37.823,08 0,00 INSS - Servigos Terceiros - FMS 44.804,01 0,00 0,00
UNIMED - FMAS 13.532,71 0,00 INSS - Servigos Terceiros - FUNDEB 40% 24.631,99 0,00 0,00
UNIMED - DEMAIS SERVIDORES 99.677,23 0,00 INSS - Servigos Terceiros - FMAS 24.816,68 0,00 0,00
UNIMED - BENEFICIARIOS SIMPREV 31.385,09 0,00 INSS - Servigos Terceiros - FMDCA 94,60 0,00 0,00
UNIMED - CONTRIB. ESPONTANEA 2.810,85 0,00 INSS - Servigos Terceiros - DEMAIS SECRETARIAS 78.096,90 0,00 0,00
Ret em folha p Ord Judicial Pc 10298-2020118110055 3.546,34 0,00 Caugéo da concorréncia 1/2015 (venda iméveis) 21.506,40 0,00 0,00
Desp extraordinaria combate ao AEDES (ACS e ACE) 12.600,00 7.257.945,90 Seguro Garantia (contratos) 12.157,94 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR Caucdo da concorréncia 1/2016 (venda iméveis) 49.595,38 0,00 0,00
Valor Liquidado 323.248,87 0,00 0,00 UNIMED - EDUCACAO 104.800,06 0,00 0,00
Valor a Liquidar 989.063,58 1.312.312,45 8.570.258,35 | UNIMED - FMS 64.548,39 0,00 0,00
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR UNIMED - FUNDEB 60% 205.498,64 0,00 0,00
DISPONIVEL EM BANCOS 000|  3.426.09554 0,00 UNIMED - FUNDEB 40% 38.681,21 0,0 0,00
APLICAGOES FINANCEIRAS 0,00 466.202,63 000 UNIMED-FMAS 13.439,24 0,0 0,00
CREDITOS DE CIRCULAGAO DE TERCEIROS 0,00 162.214,63 0,00 UNIMED - DEMAIS SERVIDORES 99.132,39 0,00 0,00
CREDITOS A CURTO PRAZO 0,00 5.794,94 0,00 UNIMED - BENEFICIARIOS SIMPREV 31.385,09 0,00 0,00
ENTIDADES DEVEDORAS (PORT 447/STN) 000|  1.288.735,94 0,00 UNIMED - CONTRIB. ESPONTANEA 281085 0,00 0,00
DEVEDORES PELA PREST DE SERVICOS 0,00 19847502 | 554751870 | Retem folha p Ord Judicial Pc 10298-2020118110055 3.086,58 0,00 0,00
Desp extraordinaria combate ao AEDES (ACS e ACE) 12.600,00 0,00 0,00

Créditos - Energia Mes 12/2015 1.120,85| 12.116.053,94 | 12.116.053,94

SALDO PARA EXERCICIO SEGUINTE

DISPONIVEL EM CAIXA 112,36 0,00 0,00

DISPONIVEL EM BANCOS 3.642.971,94 0,00 0,00

APLICAGOES FINANCEIRAS 271.172,26 0,00 0,00

CREDITOS DE CIRCULAGAO DE TERCEIROS 21.714,14 0,00 0,00

ENTIDADES DEVEDORAS (PORT 447/STN) 1.288.735,94 0,00 0,00

DEVEDORES PELA PREST DE SERVICOS 198.475,02 5.423.181,66 5.423.181,66

TOTAL 58.421.465,29 | TOTAL 58.421.465,29

Nova Olimpia,31 de dezembro de 2016
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Cristovao Masson ‘Adilson Alves Pessoa LUIZ RODRIGO DA SILVA BERNARDI
Prefeito Secretario de Finangas Contador
CRC-MT 009217/0-2
www.duralexsistemas.com.br OR 844
DEPARTAMENTO DE PESSOAL Cargo/Funcao: Professora

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO N° 3284/2017
Valor: R$ 1.816,49 ( Um mil oitocentos e dezesseis reais e quarenta e

Contrato de Prestacao de Servigo n° 3284/2017 nove centavos)
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT Data do Contrato: 15/12/2017.
Contratada: ANA LUCIA OLIVEIRA DE FREITAS
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ANEXO 12 - LEI N2 4320/64 R$ 1,00
RECEITA DESPESA
TITULOS Previsdo Execucdo Diferenca TITULOS Fixacdo Execucéo Diferenca
RECEITAS CORRENTES
RECEITAS TRIBUTARIAS 4,362.652,00 4.344.103,20 18.548,80
RECEITA DE CONTRIBUIGGES 180.633,00 275.051,11 (94.418,11)
RECEITA PATRIMONIAL 272.064,00 408.512,98 (136.448,98)
RECEITAS DE SERVICOS 885.200,00 1.090.220,52 (205.020,52)
TRANSFERENCIA CORRENTES 36.511.581,6C(  41.058.381,46|  (4.546.799,86)
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 353.806,00 393.185,52 (39.379,52)
DEDUGAO DA RECEITA
DEDUGGES DA RECEITA TRIBUTARIA (4.090,00) (67.962,57) 63.872,57
DEDUGGES DE TRANSFERENCIAS COF (4.624.168,52)|  (4.947.699,61) 323.531,09
RECEITAS DE CAPITAL
OPERAGOES DE CREDITO 100.000,00 0,00 100.000,00
ALIENAGAO DE BENS 67.800,00 173.824,64 (106.024,64)
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.619.486,92 1.576.070,99 43.415,93
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAME
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES INTRA- 0,00 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora de Constribuicdo 0,00 0,00 0,00
INTERFERENCIA FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00
CREDITOS ORCAMENTARIOS E 39.585.077,20 38.359.444,29 1.225.632,91
SUPLEMENTARES
CREDITO ESPECIAL 311.890,95 737.054,26 (425.163,31)
INTERFERENCIA FINANCEIRA 1.785.731,14  (1.785.731,14)
SOMAS. 39.724.965,00 44.303.688,24|  (4.578.723,24) [ SOMAS 39.896.968,15|  40.882.229,69 (985.261,54)
DEFICIT....... 172.003,15 0,00 172.003,15 | SUPERAVIT, 0,00 3.421.458,55|  (3.421.458,55)
TOTAL 39.896.968,15|  44.303.688,24|  (4.406.720,09) | TOTAL. 39.896.968,15|  44.303.688,24|  (4.406.720,09)

Nova Olimpia, 31 de dezembro de 2016

Cristévao Masson
Prefeito

Adilson Alves Pessoa
Secretario de Finangas

LUIZ RODRIGO DA SILVA BERNARDI

Contador

CRC-MT 009217/0-2

www.duralexsistemas.com.br

OR 843
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EDITAL DE PUBLICAGAO

JOSE ELPIDIO DE MORAES CAVALCANTE, Prefeito Municipal de Nova
Olimpia, Estado de Mato Grosso, em cumprimento ao disposto no artigo
209 da Constituigdo do Estado de Mato Grosso, comunica que as Contas
Municipais de Governo e Gestéo, relativas ao Exercicio Financeiro de
2016, estéo a disposi¢cao dos municipes pelo periodo de 60 (sessenta) di-
as, a partir de 15/02/2017, junto a sede da Prefeitura Municipal, sito a Ave-
nida Mato Grosso, n° 175, Centro, Nova Olimpia - MT, em horario normal
de funcionamento.

Nova Olimpia - MT, em 15 de Fevereiro de 2.017.
JOSE ELPIiDIO DE MORAES CAVALCANTE

Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N° 3269/2017

Contrato de Prestagao de Servigo n° 3269/2017

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratada: CENILDA CARVALHO OLIVEIRA R. DA FONSECA
Cargo/Fungao: Professora

Valor: R$ 1.816,49 ( Um mil oitocentos e dezesseis reais e quarenta e
nove centavos)

Data do Contrato: 15/12/2017.

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N° 3265/2017

Contrato de Prestacao de Servigo n° 3265/2017
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratada: CLEONICE ROBERTO DE MELO
Cargo/Funcao: Professora

Valor: R$ 1.816,49 ( Um mil oitocentos e dezesseis reais e quarenta e
nove centavos)

Data do Contrato: 15/12/2017.

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N° 3265/2017

Contrato de Prestagao de Servigo n° 3265/2017
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratada: CLEONICE ROBERTO DE MELO
Cargo/Fungao: Professora

Valor: R$ 1.816,49 ( Um mil oitocentos e dezesseis reais e quarenta e
nove centavos)

Data do Contrato: 15/12/2017.

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N° 3274/2017

Contrato de Prestacao de Servigo n°® 3274/2017
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratada: EUCILENE DE SOUZA PEREIRA
Cargo/Funcao: Professora

Valor: R$ 1.816,49 ( Um mil oitocentos e dezesseis reais e quarenta e
nove centavos)

Data do Contrato: 15/12/2017.
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DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N° 3270/2017

Contrato de Prestagao de Servigo n° 3270/2017
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratada: HELOISA QUESSADA JUSTINO DE ALMEIDA
Cargo/Fungao: Professora

Valor: R$ 1.816,49 ( Um mil oitocentos e dezesseis reais e quarenta e
nove centavos)

Data do Contrato: 15/12/2017.

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGO N° 3272/2017

Contrato de Prestacao de Servigo n°® 3272/2017
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratada: IRACILDA GABRIEL DA SILVA
Cargo/Fungao: Professora

Valor: R$ 1.816,49 ( Um mil oitocentos e dezesseis reais e quarenta e
nove centavos)

Data do Contrato: 15/12/2017.

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N° 3273/2017

Contrato de Prestagao de Servigo n° 3273/2017
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratada: IVANIR GONCALVES ALVES
Cargo/Fungao: Professora

Valor: R$ 1.816,49 ( Um mil oitocentos e dezesseis reais e quarenta e
nove centavos)

Data do Contrato: 15/12/2017.

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGO N° 3275/2017

Contrato de Prestagao de Servigo n° 3275/2017
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratada: JOANIZE CRISTINA CORREA
Cargo/Fungao: Professora

Valor: R$ 1.816,49 ( Um mil oitocentos e dezesseis reais e quarenta e
nove centavos)

Data do Contrato: 15/12/2017.

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N° 3276/2017

Contrato de Prestagao de Servigo n° 3276/2017
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratada: JOZILENE NUNES DA COSTA
Cargo/Fungao: Professora

Valor: R$ 1.816,49 ( Um mil oitocentos e dezesseis reais e quarenta e
nove centavos)

Data do Contrato: 15/12/2017.
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DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N° 3264/2017

Contrato de Prestagao de Servigo n° 3264/2017
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratada: LEIDIANA NONATA PEREIRA
Cargo/Funcao: Professora

Valor: R$ 1.816,49 ( Um mil oitocentos e dezesseis reais e quarenta e
nove centavos)

Data do Contrato: 15/12/2017.

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N° 3286/2017

Contrato de Prestacao de Servigo n° 3286/2017
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratada: MARCIELE CRISTINA DE MATOS
Cargo/Fungao: Professora

Valor: R$ 1.816,49 ( Um mil oitocentos e dezesseis reais e quarenta e
nove centavos)

Data do Contrato: 15/12/2017.

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N° 3271/2017

Contrato de Prestagao de Servigo n° 3271/2017
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratada: MARIA ALLINY SILVA SANTOS
Cargo/Funcao: Professora

Valor: R$ 1.816,49 ( Um mil oitocentos e dezesseis reais e quarenta e
nove centavos)

Data do Contrato: 15/12/2017.

PORTARIA MUNICIPAL N° 130 DE 16 DE FEVEREIRO DE 2017.
“CRIA SUBCOMISSAO LICITAGAO AGENCIA DE PUBLICIDADE, E DA
OUTRA PROVIDENCIAS”

JOSE ELPIDIO DE MORAES CAVALCANTE, Prefeito Municipal de Nova
Olimpia - MT, usando de suas atribui¢des legais que |lhe séo Inerentes por
Lei, expede a seguinte portaria;

RESOLVE:

Art. 1° - Criar a Comisséo Técnica de Avaliagdo do certame de Licitagéo
Agéncia de Publicidade Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-MT, para
efeitos de instrugao e julgamento do Processo Licitatério em qualquer de
suas modalidades, as pessoas abaixo relacionadas.

Presidente: Eronildo Lucas dos Santos;
Secretario: Vilmar Rodrigues Ferreira;
Membro: Marcia Barbosa do Nascimento.

Art. 2° - Os membros da Comissdo nomeados através da presente portaria
deverdo cumprir os principios da legalidade, da impessoalidade, da impar-
cialidade, da moralidade, da probidade administrativa e também, os princi-
pios constitucionais e demais diplomas legais que regem a matéria.

Art. 3° - Os Membros da Comissao ndo serdo remunerados, por se tratar
de servigo de relevante interesse publico administrativo.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-MT, em 16 de Fevereiro de 2017.
JOSE ELPIDIO DE MORAES CAVALCANTE
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO MUNICIPAL N°. 010 DE 15 DE FEVEREIRO DE 2017.

QUE DISPOE SOBRE O LANGAMENTO DO IPTU — IMPOSTO PREDIAL
E TERRITORIAL URBANO E TAXA DE LIMPEZA PUBLICA, E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

JOSE ELPIDIO DE MORAES CAVALCANTE, PREFEITO MUNICIPAL
DE NOVA OLIMPIA, ESTADO DE MATO GROSSO, USANDO DAS ATRI-
BUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS, NA FORMA DA LEI E PRES-
CRITAS NO CODIGO TRIBUTARIO MUNICIPAL.

DECRETA:

Art. 1° - Fica langado o IPTU - Imposto Predial e Territorial Urbano e
Taxa de Limpeza Publica para o exercicio de 2.017, com vencimento
previsto para 12 de abril de 2.017, podendo o contribuinte optar pelo pa-
gamento em 04 (quatro) parcelas mensais, com vencimento em 12 de
abril de 2.017, 12 de maio de 2.017, 12 de junho de 2017 e 12 de julho
de 2017.

Art. 2° - O pagamento do IPTU - Imposto Predial e Territorial Urbano
efetuado até 12 de abril de 2017, em cota unica, conforme previsto no
Artigo anterior, gozara de 25% (vinte e cinco) por cento de desconto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-MT, aos 15 dias do més fevereiro de
2017.

JOSE ELPIDIO DE MORAES CAVALCANTE

Prefeito Municipal

Registrado e publicado nesta Secretaria, na data supra.
JOAO SARTORI

Secretario Mun. de Administragao

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVIGO N° 3268/2017

Contrato de Prestacao de Servigo n° 3268/2017
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratada: MARIA ANGELA SATINGER PINHO PATELLI
Cargo/Fungao: Professora

Valor: R$ 1.816,49 ( Um mil oitocentos e dezesseis reais e quarenta e
nove centavos)

Data do Contrato: 15/12/2017.

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N° 3287/2017

Contrato de Prestagao de Servigo n° 3287/2017
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratada: PATRICIA VENTURA MIRANDA
Cargo/Fungao: Professora

Valor: R$ 1.816,49 ( Um mil oitocentos e dezesseis reais e quarenta e
nove centavos)

Data do Contrato: 15/12/2017.
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DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N° 3280/2017

Contrato de Prestagao de Servigo n° 3280/2017
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratada: ROSENGELA SILVA MARANHAO
Cargo/Funcao: Professora

Valor: R$ 1.816,49 ( Um mil oitocentos e dezesseis reais e quarenta e
nove centavos)

Data do Contrato: 15/12/2017.

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N° 3288/2017

Contrato de Prestagao de Servigo n° 3288/2017
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratado: TIAGO BORGES DA SILVA
Cargo/Funcgao: Professor

Valor: R$ 1.816,49 ( Um mil oitocentos e dezesseis reais e quarenta e
nove centavos)

Data do Contrato: 15/12/2017.

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N° 3267/2017

Contrato de Prestacao de Servigo n°® 3267/2017

Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratada: ROSINETE LEMES DE MORAIS DO NASCIMENTO
Cargo/Fungao: Professora

Valor: R$ 1.816,49 ( Um mil oitocentos e dezesseis reais e quarenta e
nove centavos)

Data do Contrato: 15/12/2017.

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGO N° 3278/2017

Contrato de Prestacao de Servigo n° 3278/2017
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratada: VALERIA APARECIDA BARANIUK
Cargo/Fungao: Professora

Valor: R$ 1.816,49 ( Um mil oitocentos e dezesseis reais e quarenta e
nove centavos)

Data do Contrato: 15/12/2017.

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N° 3266/2017

Contrato de Prestagao de Servigo n° 3266/2017
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratada: SILVANIA MARTINS DE ARAUJO BATISTA
Cargo/Funcao: Professora

Valor: R$ 1.816,49 ( Um mil oitocentos e dezesseis reais e quarenta e
nove centavos)

Data do Contrato: 15/12/2017.

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N° 3279/2017

Contrato de Prestagao de Servigo n° 3279/2017
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratada: ZILDA DE CASTILHO AGRA SILVA
Cargo/Fungao: Professora

Valor: R$ 1.816,49 ( Um mil oitocentos e dezesseis reais e quarenta e
nove centavos)

Data do Contrato: 15/12/2017.

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N° 3289/2017

Contrato de Prestagao de Servigo n° 3289/2017
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratada: SUZANETE PEREIRA DE PAULA
Cargo/Fungao: Professora

Valor: R$ 1.816,49 ( Um mil oitocentos e dezesseis reais e quarenta e
nove centavos)

Data do Contrato: 15/12/2017.

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGO N° 3282/2017

Contrato de Prestagao de Servigo n° 3282/2017
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratada: CAROLINE MOREIRA ALVES
Cargo/Fungao: Professora

Valor: R$ 1.816,49 ( Um mil oitocentos e dezesseis reais e quarenta e
nove centavos)

Data do Contrato: 15/12/2017.

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N° 3277/2017

Contrato de Prestagao de Servigo n° 3277/2017
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratada: TALITA ANDREIA DE PINHO FREITAS
Cargo/Fungao: Professora

Valor: R$ 1.816,49 ( Um mil oitocentos e dezesseis reais e quarenta e
nove centavos)

Data do Contrato: 15/12/2017.
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DECRETO MUNICIPAL N° 012 DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017.
DECLARA PONTO FACULTATIVO NAS REPARTICOES PUBLICAS DO
MUNICIPIO O DIA QUE MENCIONA .

JOSE ELPIDIO DE MORAES CAVALCANTE, PREFEITO MUNICIPAL
DE NOVA OLIMPIA, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS;

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarado ponto facultativo o dia 27 de fevereiro de 2017,
segunda-feira, nos 6rgados da Administragdo Publica Municipal.

Paragrafo Unico — O disposto neste artigo ndo se aplica nos plantées e
servigos necessarios de carater essencial.
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Art. 2° - O horério de atendimento ao publico no dia 1° de margo de 2017,
sera das 7: 00 as 11: 00 horas e das 13:00 as 17:00 horas.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Nova Olimpia — MT, 17 de fevereiro de 2017.
JOSE ELPIDIO DE MORAES CAVALCANTE

Prefeito Municipal

Registrado e publicado nesta Secretaria, na data supra.

JOAO SARTORI

Secretario Mun. de Administragao

REGISTRO ELETRONICO DE PONTO BIOMETRICO COM MONITORA-
MENTO ATRAVES DE DUAS CAMERAS POR PONTO COM REGISTRO
DE IMAGENS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE CONTROLE DE
ASSIDUIDADE E PONTUALIDADE DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE NOVA OLIMPI-MT.

O prefeito municipal resolve cancelar a ata de registro de precos supra-
mencionada conforme motivagao constantes nos autos do processo admi-
nistrativo 037/2016/PMNO.

Nova Olimpia/MT 17de fevereiro de 2017
Jose Elpidio De Moraes Cavalcante

Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N° 3283/2017

Contrato de Prestagao de Servigo n° 3283/2017
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratado: DIEGO HENRIQUE DOS SANTOS
Cargo/Fungao: Professor

Valor: R$ 1.816,49 ( Um mil oitocentos e dezesseis reais e quarenta e
nove centavos)

Data do Contrato: 15/12/2017.

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICO N° 3285/2017

Contrato de Prestacao de Servigo n°® 3285/2017
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratado: JAIR ALVES DE SOUZA

Cargo/Funcgao: Professor

Valor: R$ 1.816,49 ( Um mil oitocentos e dezesseis reais e quarenta e
nove centavos)

Data do Contrato: 15/12/2017.

) LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL SRP-N°. 008/2017/
PMNO PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 013/2017/PMNO

O municipio de Nova Olimpia - Mato Grosso,através da Pregoeira devida-
mente instituida pela portaria 065 de 02 de janeiro de 2017, torna publico
para conhecimento dos interessados, que fara realizar a Licitagdo na Mo-
dalidade PREGAO PRESENCIAL SRP- N°. 008/2017/PMNO, para sele-
¢ao da melhor proposta pelo MENOR PREGO POR ITEM, tendo como ob-
jeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA, PARA EXECU-
TAR SERVICOS PINTURA INTERNAS E EXTERNAS INCLUINDO BAR-
RADOS, PISOS ESQUADRIAS E FORROS LETREIROS E LOGOMAR-
CAS, E PEQUENOS REPAROS COM MASSA CORRIDA DESTINADOS
AOS ORGAOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA-MT.A
abertura do certame esta prevista para as 08h00min do dia 13 de margo
de 2017.As especificagdes detalhadas encontram-se em anexo acompa-
nhando o edital da licitagdo. O edital completo podera ser obtido pelos inte-
ressados através do site www.novaolimpia.mt.gov.br. As duvidas sobre
o certame sera dirimidas no setor de licitagdes de segunda a sexta-feira
no prédio da prefeitura municipal de nova Olimpia localizado na Av. Mato
Grosso N 175- Centro, no horario de 07:00 as 13:00 e das 13:00 as 17:00
horas, ou contatar pelo telefone (65) 3332-1130.

Nova Olimpia/MT, 17 de fevereiro de 2017
Eliete Silva

Pregoeira Oficial

LICITAGAO
EXTRATO DE CANCELAMENTO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS
N°. 12033/2016/PMNO PREGAO PRESENCIAL N°. 033/2016 —
REGISTRO DE PREGOS

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO, INS-
TALAGAO, GARANTIA E ASSISTENCIA TECNICA DE SOLUGAO PARA

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N° 3281/2017

Contrato de Prestacao de Servigo n° 3281/2017
Contratante: Prefeitura Municipal de Nova Olimpia- MT
Contratada: PATRICIA FERNANDA CARNEIRO DA SILVA
Cargo/Fungao: Professora

Valor: R$ 1.816,49 ( Um mil oitocentos e dezesseis reais e quarenta e
nove centavos)

Data do Contrato: 15/12/2017

) LICITAGAO
RETIFICAGAO DO EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N° 007/2017

Referente ao Edital do pregdo presencial N° 002/2017

O municipio de Nova Olimpia — MT torna publico, que tendo em vista o
equivoco ocorrido na publicagdo que circulou no Jornal Oficial Eletrénico
dos Municipios do Estado de Mato Grosso no dia 17/02/2017, pag. 163,
faz retificar-se da seguinte Forma:

ONDE SE LE: Vigencia 01/02/2017 a 31/01/2018.
LEIA - SE: Vigencia 16/02/2017 a 16/02/2018
Nova Olimpia-MT, 17 de fevereiro de 2017.

JOSE ELPIDIO DE MORAES CAVALCANTE
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO 14 BALANGO PATRIMONIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA - 2016
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MATO GROSSO Data.: 31/12/2016
Hora.: 16:26:10
ANEXO 14 - BALANCO PATRIMONIAL - LEI N 4320-64 Exercicio: 2016 Encerramento 31/12/2016 P4gina.: 1de3
ATIVO PASSIVO R$ 1,00
Titulos R$ R$ R$ Titulos R$ R$ R$
ATIVO FINANCEIRO PASSIVO FINANCEIRO
DISPONIVEL Restos a Pagar 2016
DISPONIVEL EM CAIXA 112,36 Valor Liquidado 323.248,87
DISPONIVEL EM BANCOS 3.642.971,94 A Liquidar 989.063,58 1.312.312,45
APLICAGOES FINANCEIRAS 271.172,26 3.914.256,56 3.914.256,56 | Restos de Outros Exerc.
CREDITOS EM CIRCULAGAO RP Proc 2013 - Pessoal a pagar financeiro 3.386,67
ENTIDADES DEVEDORAS (PORT 447/STN, 1.288.735,94 RP proc 2015 - RPPS 26,20
CREDITOS DE CIRCULAQAO DE TERCEIR 21.714,14 RP proc 2012- INSS 1.244,00
DEVEDORES PELA PREST DE SERVIGOS 198.475,02 1.508.925,10 5.423.181,66 | RP proc 2014 - INSS 112,04
ATIVO RP proc 2015 - INSS 520,00
ESTOQUES RP Proc 2011- Fornec e contas a pagar CP fil 4,65
MAT DE CONSUMOIDISTRIB. GRATUITA RP Proc 2012- Fornec e contas a pagar CP fil 52.365,88
Mat. Consumo - DEMAIS FUNGGES 429.293,56 429.293,56 RP Proc 2013- Fornec e contas a pagar CP fil 6.626,48
BENS DE USO COMUM DO POVO RP Proc 2014- Fornec e contas a pagar CP fil 4.727,15
Ruas e Avenidas 105.402,93 105.402,93 RP Proc 2015- Fornec e contas a pagar CP fil 23.742,16
ATIVO NAO CIRCULANTE RP Né&o Proc 2011 - a liquidar 109.882,87
DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA RP N&o Proc 2013 - a liquidar 20.973,63
DIV. ATIVA TRIBUTARIA - PROV ISS RP N&o Proc 2015 - a liquidar 497.824,55 721.436,28) 2.033.748,73
Prov ISS do Exercicio 81.675,79 Diversos Dep. de Terceiros
DIV ATIVA TRIB - DE IPTU SIMPREV - EDUCAGAO 27.994,88
Prov IPTU do Exercicio 1.618.589,96 SIMPREV - SAUDE 579,31
DIV ATIVA TRIB - ALVARA LOC E FUNCIOI SIMPREV - FMS 52.910,24
Prov Alvara Loc e Func-Exerc 80.356,60 SIMPREV - FUNDEB 60% 46.502,47
DIV ATIVA TRIB - TAXA EXPEDIENTE SIMPREV - FUNDEB 40% 5.782,60
Prov Taxa Exp do exercicio 44.054,82 SIMPREV - FMAS 2.782,81
DIV ATIVA TRIB - TX PREST SERV SIMPREV - FMDCA 166,91
Prov. Tx Prest Serv-Exerc 2.503,12 SIMPREV - DEMAIS SEGURADOS 22.889,11
DIV ATIVA TRIB - TAXA DE LIMPEZA INSS - EDUCACAO 1.762,45
Prov Tx de Limpeza do Exercicio 388.531,01 INSS - SAUDE 570,88
DIV ATIVA TRIB - TAXA DE LIC EXEC OBR: INSS - FMS 5.987,45
Prov Tx de Lic Exec Obras do Exercicio 137,28 INSS - FUNDEB 60% 9.539,03
DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA -CLIENTE INSS - FMAS 613,73
DIVIDA ATIVA N TRIB - REC VALORES MO INSS - FMDCA 585,91
Aluguéis de iméveis urbanos - 2015 7.844,74 INSS - DEMAIS SEGURADOS 7.499,56
Aluguéis de iméveis urbanos - 2016 200,00 SISPUNO - EDUCAGAQ 1.525,40
DIVIDA ATIVA N TRIB - REF GLOSAS SISPUNO - FMS 2.746,00
Glosa por determinagdo do TCE-MT - 2015 21.135,74 SISPUNO - FUNDEB 60% 40,76
(-) AJUSTE DE PERDAS DE CREDITOS A SISPUNO - FMAS 64,29
(-) Ajustes de perdas de cred D.A. Tributaria| -2.042.505,93 SISPUNO - FMDCA 15,17
(-) Ajuste de perdas de cred D.A. N&o Tribut} -25.214,32 177.308,81 SISPUNO - DEMAIS SERVIDORES 1.071,75
www.duralexsistemas.com.br OR 845
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ATIVO PASSIVO RS 1,00
Titulos R$ R$ R$ Titulos R$ R$ R$
IMOBILIZADO CONTRIB. SIND. FESSP/MT- EDUCAGAO 6.793,00
BENS MOVEIS - PREFEITURA CONTRIB. SIND. FESSP/MT- SAUDE 155,88
APARELHOS DE ORIENTAGAO E MEDIGA 52.180,56 CONTRIB. SIND. FESSP/MT- FMS 11.521,90
APARELHOS E EQUIP DE COMUNICAGAO 38.674,86 CONTRIB. SIND. FESSP/MT- FUNDEB 60% 13.844,96
AP. UTENS. MEDICO-ODONT LABOR. E H 834.967,97 CONTRIB. SIND. FESSP/MT- FUNDEB 40% 1.306,15
APARELHOS E EQUIP P/ ESPORTES E DI 4.002,00 CONTRIB. SIND. FESSP/MT- FMAS 862,82
COLEGOES E MATERIAIS BIBLIOGRAFICO| 13.840,45 CONTRIB. SIND. FESSP/MT- FMDCA 208,71
APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS 146.274,76 CONTRIB. SIND. FESSP/MT- DEMAIS SERV 6.414,11
EQUIP. DE PROTEGAO, SEGURANGAE S 2.110,00 Consignacdo B. BRASIL - FMS 1.008,06
INSTRUMENTOS MUSICAIS E ARTISTICOY 13.694,32 Consignagéo CEF - EDUCAGAO 28.198,51
MAQUINAS E EUIP DE NATUREZA INDUST| 19.873,59 Consignacdo CEF - FMS 47.154,59
MAQUINAS E EQUIP ENERGETICOS 20.151,79 Consignacdo CEF - FUNDEB 60% 36.510,92
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS GRAFICOS| 12.828,00 Consignacdo CEF - FUNDEB 40% 3.300,54
EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E F 149.973,82 Consignacéo CEF - FMAS 3.804,97
MAQUINAS, UTENSILIOS E EQUIP DIVERS 558.197,40 Consignacéo CEF - FMDCA 350,00
EQUIPAMENTO DE PROCESSAMENTO DE| 851.557,63 Consignagéo CEF - DEMAIS SERVIDORES 22.648,16
MAQ, INSTALACOES E UTENS. DE ESCRIT] 28.522,31 Consignagéo BV FINANCEIRA - EDUCACAO 1.532,97
MAQ, FERRAMENTAS E UTENS DE OFICI| 24.203,86 Consignagéo BV FINANCEIRA - FMS 1.016,65
EQUIP E UTENSILIOS HIDRAULICOS E ELI 91.091,03 Consignacao BV FINANCEIRA - FUNDEB 609) 567,03
MAQUINAS E EQUIP AGRICOLAS E RODO 1.378.380,78 Consignacéo BV FINANCEIRA - DEMAIS SEF 1.369,71
MOBILIARIO EM GERAL 1.034.053,32 Consignagéo B. Bradesco - EDUCAGAO 5.559,65
VEICULOS DIVERSOS 401.215,21 Consignac&o B. Bradesco - FMS 11.843,33
PEGAS NAO INCORPORAVEIS A IMOVEIS 1.350,72 Consignac&o B. Bradesco - FUNDEB 60% 5.733,30
VEICULOS DE TRAGAO MECANICA 3.423.562,78 Consignac&o B. Bradesco - FUNDEB 40% 918,41
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 10.993,80 Consignacdo B. Bradesco - FMAS 616,12
ACESSORIOS PARA AUTOMOVEIS 1.831,60 Consignac&o B. Bradesco - FMDCA 1.128,55
BENS IMOVEIS - PREFEITURA Consignac&o B. Bradesco - DEMAIS SERVID(| 6.852,89
TERRENOS 1.028.282,24 Consignag&o SICREDI - EDUCAGAO 741,31
ESCOLAS 1.537.516,01 Consignagéo SICREDI - SAUDE 1.053,62
SALAS E ESCRITORIOS 1.176.470,04 Consignacdo SICREDI - FMS 1.743,89
CASA E APARTAMENTOS 120.000,00 Consignacdo SICREDI - FUNDEB 60% 1.736,94
ARMAZENS E SILOS 100.000,00 Consignacéo SICREDI - FUNDEB 40% 154547
BENS DE USO COMUM DO POVO Consignacéo SICREDI - DEMAIS SERVIDORI 650,84
RUAS 1.040.156,33 ACINO CARD - FMS 2.873,56
OUTROS BENS DE USO COMUM 60.111,42 Restituicdo de desconto indevido da UNIMED 72,00
OUTROS BENS IMOVEIS INSS - Servigos Terceiros - EDUCAGAO 128,70
OBRAS EM ANDAMENTO DE USO COMUI 43243237 INSS - Servicos Terceiros - SAUDE 231,00
OUTROS BENS IMOVEIS 250.000,00 14.858.500,97 15.570.506,27 | INSS - Servicos Terceiros - FMS 343,20
INSS - Servicos Terceiros - FUNDEB 40% 150,50
INSS - Servicos Terceiros - FMAS 2.087,01
Caucdo oriunda de Leildo 5.279,73
www.duralexsistemas.com.br OR 845
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Encerramento 31/12/2016

31/12/2016
16:26:10
3de3

Data.:
Hora.:
Pagina.:

ATIVO

PASSIVO

R$ 1,00

Titulos R$ R$ R$

Titulos

R$

R$

R$

Caucdo da concorréncia 1/2015 (venda iméve
Garantia em pecunia (Contratos)

UNIMED - EDUCAGAO

UNIMED - FMS

UNIMED - FUNDEB 60%

UNIMED - FUNDEB 40%

UNIMED - FMAS

UNIMED - DEMAIS SERVIDORES

Ret em folha p Ord Judicial Pc 10298-202011¢
Créditos de contribuintes - pagto a maior IPTU
PASSIVO PERMANENTE

DIVIDA CONFESSADA

Parcelamento INSS 355280477

Parcelamento CISMNORTE - LEI 01066/2016
Saldo Patrimonial

Ativo Real Liquido

465,00
5.560,87
7.193,30
5.575,28

20.107,45
3.087,48
1.212,86
8.650,38

459,76

816,17

484.618,92)

101.894,77
238.518,04

340.412,81]

18.134.907,47

PATRIMONIO REAL LIQUIDO

18.134.907,47]

484.618,92

340.412,81

18.134.907,47

TOTAL ATIVO.....reeeenna? 20.993.687,93

TOTAL PASSIVO......cooueeeerenrannnsl

20.993.687,93

Nova Olimpia, 31 de dezembro de 2016

Cristévao Masson Adilson

Prefeito

Alves Pessoa

Secretério de Finangas

LUIZ RODRIGO DA SILVA BERNARDI

Contador
CRC-MT 009217/0-2

www.duralexsistemas.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
CONVOCAGCAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2017 -
TECNICA EM ENFERMAGEM

Nova Santa Helena/MT., 17 de fevereiro de 2.017.
CONVOCAGAO
Prezado Senhor (a),

A Prefeita Municipal de Nova Santa Helena, Exma. Sr.? Terezinha Guedes
Carrara, no uso de suas atribui¢gdes legais e em cumprimento ao disposto
no artigo 4°, paragrafos 1° e 2° da Lei Municipal n.° 010 de 17 de janeiro
de 2.001 e suas Leis complementares posteriores, e, considerando o re-
sultado final do Processo Seletivo Simplificado 001/2017 de Provas e
Contagem de Pontos, para o provimento de cargos no quadro de Pesso-
al da Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena, realizado em 22 de ja-
neiro de 2.017, vem a presencga de V. Senhoria, nos termos da legislagéo
em vigor, tendo em vista a sua aprovagéo para o Cargo de TECNICA EM
ENFERMAGEM, CONVOCA-LO (A), a comparecer na sede da Prefeitura
Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato Grosso, sito na Praga
Jodo Alberto Zaneti s/n.°, para tomar posse ao cargo supra, munido dos
seguintes documentos, sob pena de ser considerado desistente:

- Prova de estar quites com as obrigagdes eleitorais, através de Certiddo
expedida pelo Cartério Eleitoral da respectiva Zona Eleitoral a que perten-
¢a;

- Prova de Grau de Escolaridade, através do original e copia de Certificado
ou Diploma de Concluséo, conforme exigéncia do cargo ao qual concorreu
registrado no 6rgdo competente;

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br
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- Atestado de Sanidade Fisica e Mental expedido por Org&o Oficial;

- Certidao Negativa de Antecedentes Criminais, expedida pelo Cartério do
Distribuidor da Justica Estadual dos locais de residéncia dos ultimos 05

(cinco) anos;

- Copias da Carteira de Identidade, Cartdo de Pessoas Fisicas (CPF) e Ti-

tulo de Eleitor;

- Copia Autenticada da Certidao de Casamento ou Nascimento (solteiros);

- Copia da Certidao de Nascimento dos filhos (se for o caso)

- Copia da Carteira de Trabalho

- Numero de PIS/PASEP, se ja inscrito, ou Declaragéo de préprio punho,

de que néo é inscrito;

- Comprovante de estar em dia com as obrigagbes militares, se do sexo

masculino;

- 01 (uma) fotos 3X4 recente.

- Declaragao de bens

- Carteira de Trabalha e Previdéncia Social (CTPS)

- Comprovante de Enderego (fotocépia do Taldo Energia ou Agua ou Tele-

fone).

- Declaragéo que exerce ou n&o outro cargo, emprego ou funcgéo publica,
para fins de verificagdo de acumulagao de cargos, conforme dispde o art.
37, inciso XVI e XVII da Constituicdo Federal e Emendas Constitucionais.

Atenciosamente,
TEREZINHA GUEDES

Prefeita Municipal

111
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A llustrissima Senhora
ENI TEIXEIRA CARDOSO RG N° 1.409.770-2 SSP-MT
NOVA SANTA HELENA — MT.

CIENTE:
EM / /

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 010/2017

PARTE CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA
HELENA, inscrita no CNPJ sob o n.° 04.214.704/0001-18.

PARTE CONTRATADA: Sra GISLAINE DE FATIMA URGNIANI D°ADA,
CPF n°® 036.353.189-06

OBJETO: LOCACAO DE IMOVEL SALAO COMERCIAL DE ESQUINA,
EM ALVENARIA, MEDINDO 7,50x8,00=60M?, SITUADA EM COMERCIAL
EM BOA LOCALIZAGAO, NA AVENIDA PRINCIPAL, RUA ASFALTADA;
PISO DE CERAMICA; COM BOM ACABAMENTO; FECHADO CONTEN-
DO APENAS UMA PORTA DE ENTRADA E UMA PARA A AREA DE
SERVICO MEDINDO ESTA, 1,40x7,50=10M2. E UM BANHEIRO. AREA
TOTAL COBERTA 70,5M2. LOCALIZACAO: AVENIDA BRASIL, S/N°, ES-
QUINA COM RUA ANTONIETA TEREZA P. FORLIN, N° 81, CENTRO,
NOVA SANTA HELENA/MT, CEP: 78.548-000, para abrigar as instalagdes
da sede da SEFAZ — Secretaria da Fazenda e do DETRAN — Departamen-
to de Transito.

DA VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia a partir do dia 15 de fe-
vereiro de 2017 até o dia 31 de dezembro de 2017.

DO VALOR: R$ 13.750,00.(Treze mil setecentos e cinquenta reais)

Secretaria Municipal de Transporte, Obras e Servigos Publicos-
SETOP

DOTAGAO: (0343) 11.001.26.782.0016.2037.3390.36.00.00

RESPONSAVEL PELA CONTRATANTE: TEREZINHA GUEDES CARRA-
RA - Prefeita Municipal de Nova Santa Helena

RESPONSAVEL PELA CONTRATADA: GISLAINE DE FATIMA URGNIA-
NI D’ADA - Contratada

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 007/2017

PARTE CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA
HELENA, inscrita no CNPJ sob o n.° 04.214.704/0001-18.

PARTE CONTRATADA: DE MORAES & CALVI INOCENCIO LTDA EPP,
inscrita no CNPJ/MF n°. 23.412.335/0001-12

OBJETO: AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DIVERSOS PARA
SEREM SERVIDOS NA MERENDA ESCOLAR DOS ALUNOS DAS ES-
COLAS MUNICIPAIS DE NOVA SANTA HELENA — MT.

DA VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia a partir do dia 15 de fe-
vereiro de 2017 até o dia 31 de dezembro de 2017.

DO VALOR: R$ 27.659,60 (vinte e sete mil seiscentos e cinglienta e nove
reais e sessenta centavos).

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTO E

LAZER - SECDL - DOTAGAO (0084) 07.001.12.306.0022.2015.3390.30.
000000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTO E
LAZER - SECDL — DOTAGAO (0085) 07.001.12.306.0022.2059.3390.30.
00.00.00.
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RESPONSAVEL PELA CONTRATANTE: TEREZINHA GUEDES CARRA-
RA - Prefeita Municipal de Nova Santa Helena

RESPONSAVEL PELA CONTRATADA: Edinei de Moraes - Contratada

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE PROCESSO ELETIVO N° 01/2017- CONSELHO TUTELAR

1. HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES DO PROCESSO ELETIVO -
EDITAL N° 01/2017.

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adoles-
cente - CMDCA — Edital n° 01/2017 , do Municipio de Nova Santa Helena,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢cdes legais determinadas, torna
Publico:

A relagdo dos candidatos inscritos ao Processo Eletivo 01/2017, para o
cargo de suplente de Conselheiro Tutelar do Municipio de Nova Santa He-
lena - MT .

N° RG ou CPF  |[Nome do Candidato

01 1862.755.261-49|MAIUSA APARECIDA SOARES

02 ]011.481.083-43|JOSUE ROSA DE SOUZA

03 |053.244.601-17|REINALDO ADRIANO QUEIROZ RIBEIRO
04 ]008.302.381-07|VALDECIR RESENDE FAGUNDES
05 026.385.431-01|FRANCIELE FISCHER

06 |048.940.791-94|JULIO CESAR VIEIRA DA SILVA
07 1008.933.451-56|SUZANE APARECIDA SOARES

08 ]062.045.618-39|FATIMA SUELI MENDES

09 1632.597.961-34|ELIENE OLIVEIRA MENDONCA
10 061.420.171-38|ELIENAI BERNARDINO DE MELO
11 1929.542.861-72|MARIA DO CARMO FORLIN

Nova Santa Helena — MT, 17 DE FEVEREIRO DE 2017.
MICHELE FERNANDA MATIAS LEITE LEMES DA SILVA

PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIAN-
CA E ADOLESCENTE.CMDCA.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
CONVOCAGCAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2017 -
ENFERMEIRA

Nova Santa Helena/MT., 17 de fevereiro de 2.017.
CONVOCAGAO
Prezado Senhor (a),

A Prefeita Municipal de Nova Santa Helena, Exma. Sr.? Terezinha Guedes
Carrara, no uso de suas atribuigdes legais e em cumprimento ao disposto
no artigo 4°, paragrafos 1° e 2° da Lei Municipal n.° 010 de 17 de janeiro
de 2.001 e suas Leis complementares posteriores, e, considerando o re-
sultado final do Processo Seletivo Simplificado 001/2017 de Provas e
Contagem de Pontos, para o provimento de cargos no quadro de Pesso-
al da Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena, realizado em 22 de ja-
neiro de 2.017, vem a presenca de V. Senhoria, nos termos da legislacéo
em vigor, tendo em vista a sua aprovacéo para o Cargo de ENFERMEI-
RA, CONVOCA-LO (A), a comparecer na sede da Prefeitura Municipal de
Nova Santa Helena, Estado de Mato Grosso, sito na Praga Joédo Alberto
Zaneti s/n.°, para tomar posse ao cargo supra, munido dos seguintes do-
cumentos, sob pena de ser considerado desistente:

- Prova de estar quites com as obrigac¢des eleitorais, através de Certidao
expedida pelo Cartério Eleitoral da respectiva Zona Eleitoral a que perten-
ca;

- Prova de Grau de Escolaridade, através do original e cépia de Certificado
ou Diploma de Concluséo, conforme exigéncia do cargo ao qual concorreu
registrado no 6rgdo competente;

- Atestado de Sanidade Fisica e Mental expedido por Org&o Oficial;
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- Certidao Negativa de Antecedentes Criminais, expedida pelo Cartério do
Distribuidor da Justica Estadual dos locais de residéncia dos ultimos 05
(cinco) anos;

- Céopias da Carteira de Identidade, Cartdo de Pessoas Fisicas (CPF) e Ti-
tulo de Eleitor;

- Copia Autenticada da Certiddo de Casamento ou Nascimento (solteiros);
- Copia da Certidao de Nascimento dos filhos (se for o caso)
- Copia da Carteira de Trabalho

- Namero de PIS/PASEP, se ja inscrito, ou Declaragédo de préprio punho,
de que nao é inscrito;

- Comprovante de estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo
masculino;

- 01 (uma) fotos 3X4 recente.
- Declaragao de bens
- Carteira de Trabalha e Previdéncia Social (CTPS)

- Comprovante de Enderego (fotocépia do Taldo Energia ou Agua ou Tele-
fone).

- Declaragédo que exerce ou nao outro cargo, emprego ou fungédo publica,
para fins de verificacdo de acumulagéo de cargos, conforme dispde o art.
37, inciso XVI e XVII da Constituicdo Federal e Emendas Constitucionais.

Atenciosamente,

TEREZINHA GUEDES CARRARA

Prefeita Municipal

A llustrissima Senhora

ANGELA REGINA DO NASCIMENTO RG N° 1.519.765-4 SSP-MT
NOVA SANTA HELENA — MT.

CIENTE:
EM / /

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 008/2017

PARTE CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA
HELENA, inscrita no CNPJ sob o n.° 04.214.704/0001-18.

PARTE CONTRATADA: VALMIR TEIXEIRA ALIMENTOS — ME, inscrita
no CNPJ/MF n°. 17.428.978/0001-51

OBJETO: AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DIVERSOS PARA
SEREM SERVIDOS NA MERENDA ESCOLAR DOS ALUNOS DAS ES-
COLAS MUNICIPAIS DE NOVA SANTA HELENA — MT.

DA VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia a partir do dia 15 de fe-
vereiro de 2017 até o dia 31 de dezembro de 2017.

DO VALOR: R$ 16.681,50 (dezesseis mil seiscentos e oitenta e um reais
cinquienta centavos).

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTO E
LAZER - SECDL — DOTAGAO (0084) 07.001.12.306.0022.2015.3390.30.
000000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTO E
LAZER - SECDL - DOTAGAO (0085) 07.001.12.306.0022.2059.3390.30.
00.00.00.

RESPONSAVEL PELA CONTRATANTE: TEREZINHA GUEDES CARRA-
RA - Prefeita Municipal de Nova Santa Helena

RESPONSAVEL PELA CONTRATADA: VALMIR TEIXEIRA — Contratada
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DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
TERMO DE HOMOLOGACAO

PREGAO Presencial N°. 007/2017

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUI-
SICAO DE PRODUTOS QUIMICOS E MATERIAIS DE CONSUMOPARA
SEREM UTILIZADOS NA MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE
AGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA E NO
DISTRITO DE VILA ATLANTICA, CONFORME EXIGENCIAS CONS-
TANTES NO ANEXO | (TERMO DE REFERENCIA).

N&o tendo havido qualquer recurso. Nao havendo nada que possa desa-
bonar este processo licitatorio, realizado sob o império da lei 8.666/93,
com as alteragbes subseqlientes e Lei 10.520/02 estando o preco oferta-
do de acordo com o mercado, homologo o presente, para que produza os
juridicos e legais efeitos.

Comunique-se os Licitantes vencedores, abaixo denominado, a homologa-
¢éo do objeto Licitado, devendo aguardar Contrato conforme licitados.

INDUSTRIA QUIMICA CMT LTDA, inscrita no CNPJ n° 10.717.170/
0001-45, no valor total de R$ 70.261,00 (Setenta mil duzentos e sessen-
ta e um reais).

EDSON FURQUIM-ME, inscrita no CNPJ n°. 17.908.249/0001-00 no va-
lor total de R$ 23.902,00 (Vinte e trés mil novecentos e dois reais

Nova Santa Helena-MT, 16 de Fevereiro de 2017.
TEREZINHA GUEDES CARRARA

-Prefeita Municipal

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 006/2017

PARTE CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA
HELENA, inscrita no CNPJ sob o n.® 04.214.704/0001-18.

PARTE CONTRATADA: MERCADO TRES IRMAOS LTDA — EPP, inscrita
no CNPJ/MF n°. 12.729.350/0001-72.

OBJETO: AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DIVERSOS PARA
SEREM SERVIDOS NA MERENDA ESCOLAR DOS ALUNOS DAS ES-
COLAS MUNICIPAIS DE NOVA SANTA HELENA — MT.

DA VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia a partir do dia 15 de fe-
vereiro de 2017 até o dia 31 de dezembro de 2017.

DO VALOR: R$ 59.707,80 (Cinglienta e nove mil setecentos e sete reais e
oitenta centavos).

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTO E
LAZER - SECDL — DOTAGAO (0084) 07.001.12.306.0022.2015.3390.30.
000000.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTO E
LAZER - SECDL — DOTAGAO (0085) 07.001.12.306.0022.2059.3390.30.
00.00.00.

RESPONSAVEL PELA CONTRATANTE: TEREZINHA GUEDES CARRA-
RA - Prefeita Municipal de Nova Santa Helena

RESPONSAVEL PELA CONTRATADA: Renato Barbosa De Souza - Con-
tratada

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
TERMO DE HOMOLOGAGAO

PREGAO Presencial N°. 006/2017

Objeto: AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DIVERSOS PARA
SEREM SERVIDOS NA MERENDA ESCOLAR DOS ALUNOS DAS ES-
COLAS MUNICIPAIS DE NOVA SANTA HELENA — MT, CONFORME
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ESPECIFICAGOES CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA (ANE-
XO 1) DO EDITAL

Nao tendo havido qualquer recurso. Nao havendo nada que possa desa-
bonar este processo licitatério, realizado sob o império da lei 8.666/93,
com as alteragdes subseqlientes e Lei 10.520/02 estando o prego oferta-
do de acordo com o mercado, homologo o presente, para que produza os
juridicos e legais efeitos.

Comunique-se os Licitantes vencedores, abaixo denominado, a homologa-
¢ao do objeto Licitado, devendo aguardar Contrato conforme licitados.

MERCADO TRES IRMAOS LTDA - EPP, inscrita no CNPJ n° 12.729.350/
0001-72, no valor total de R$ 59.707,80 (Cinquenta e nove mil setecentos
e sete reais e oitenta centavos).

DE MORAES & CALVI INOCENCIO LTDA-EPP, inscrita no CNPJ n°. 23.
412.335/0001-12 no valor total de R$ 27.659,60 (Vinte e sete mil seiscen-
tos e cinquenta e nove reais e sessenta centavos).

VALMIR TEIXEIRA ALIMENTOS-ME, inscrita no CNPJ n°. 17.428.978/
0001-51 no valor total de proposta de R$ 16.681,50 (Dezesseis mil seis-
centos e oitenta e um reais e cinquenta centavos)

Nova Santa Helena-MT, 15 de Fevereiro de 2017.
TEREZINHA GUEDES CARRARA

-Prefeita Municipal

DEPARTAMENTO DE LICITAQAQ
EXTRATO DE AVISO DE LICITAGAO

EDITAL DE PUBLICAGAO
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 010/2017.
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

A Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena - MT, através de seu Pre-
goeiro, torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara rea-
lizar licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, SISTEMA RE-
GISTRO DE PREGOS, com data de abertura prevista para o dia 07 de
Margo de 2017, as 08h00min, na sala de licitagbes da Prefeitura Munici-
pal de Nova Santa Helena/MT, tendo como objeto registro de pregos para
eventual contratagdo de empresa para realizagdo de exames laboratori-
ais, em atendimento a necessidade basica da populagdo do municipio de
nova santa helena — mt, conforme especificagdes e condigdes constantes
no Edital e seus anexos. O Edital completo esta a disposigéo dos interes-
sados, gratuitamente, na Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena-MT
— Comissao Permanente de Licitagao, sito na Pago Municipal José Gabri-
el Lorca s/n - Nova Santa Helena/MT e no site www.novasantahelena.mt.
gov.br

Nova Santa Helena/MT, em 17 de Fevereiro de 2017.
EDIVALDO MOREIRA DA SILVA

Pregoeiro Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA

prova com antecedéncia minima de 30 minutos, munidos de documento
original com foto.

Nao houve recursos contra a relagéo preliminar de inscritos.

Nada mais havendo a tratar, revogam-se as disposi¢des em contrario.
Nova Xavantina-MT, 17 de fevereiro de 2017.
CARLA BEATRIZ PEREIRA

Presidente da Comissao

CARGO: PROFESSOR 1° AO 5° ANO - CLASSE B - E.M. TAMBORIL Il
- PIAU - ZONA RURAL

ORD. g;\lgscm- NOME RG

01 |o12 LUCIANA PEREIRA DOS SAN-14813604-45SP MT

02017 LAURA NUBIA VIEIRA GOMES [2568067-6 SSP MT

03 |o18 SERONA RODRIGUES DE OLI- 14000928-0sSP MT

o | JHON CESAR PEREIRA MO~ |2499084-1 SEJUSP
RAIS MT

CARGO: PROFESSOR 1° AO 5° ANO — CLASSE B - E.M. SAO JOAO
“A” — ZONA RURAL

ORD.|N° INSCRIGAO|NOME RG
01 (04 ALINE RODRIGUES PEREIRA|1270583-7 SSP MT
02 [028 MARIA LUCIA DE SOUZA 1120151 SSP/DF

CARGO: PROFESSOR 6° AO 9° ANO — CLASSE B — E.M. TAMBORIL II
— VALE DA SERRA - ZONA RURAL

ORD. g"A'gSCR" NOME RG
01_[o1 MAIUZA SOKOLOSKI 1256798-1 SSP MT
02 o2 FERNANDO PEREIRA DOS SAN-|567516.6 SSP MT
03|03 GUSTAVO PIRES DUARTE 1943696-3 SSP MT
04|07 SUELI ALVES CAMPOS 1663973-1 SSP MT
05 |08 EDNA SOUSA BARBOSA 733822 SSP MT
06010 JESIANE PINELE DE LIMA 16562127 SSP MT
07 |o11 HUGO NAVES DE JESUS 46374212° VIA SSP
08 [013 FALLUBIA SOUZA ALVES 5472962 22 VIA
09 015 ELANE SOUZA COSTA SANTOS [1741848-8 SSP MT
10_[016 ALLINNE ANDRESSA TOLOTTI _|1546477-6 SSP MT
11_[019 VIVIANE MATOS DA ROCHA ___|1565698-5 SSP MT
12 [021 JOSIENE NAVIS CARRIJO 2185443-2 SSP MT
13 [022 ALETEIA FERREIRA LIMA 1127610-0 SJ MT
14023 MARCIELLY LIRA DA SILVA 20997329 SSP MT
15 024 LIRNA FERNANDA TONIAZZO 111803029 S MT
16025 LISIANE BERGHAHN 3061344 SSPIMT
17_[026 GISLENE DA SILVA CARVALHO |1574891-0 SSP/MT
CRISTIANE DOS SANTOS PI-
18 |027 TS 1643594-0 SSP/MT
19 029 DIAALMA PEREIRA NUNES JU- - 14496491-0 SSPIMT

CARGO: PROFESSOR 6° AO 9° ANO — CLASSE B - E.M. RANCHO
AMIGO - ZONA RURAL

] ] ] ORD. g;\lgscm- NOME RG
EDITAL DE HOMOLOG'?,%;%IZAS‘SPIQCS,SARQGOES E CONVOCAGAO 01 |05 WEYLA ROSICLER DA SILVA 144828-2 SSP MT
02 |06 CELESTE CONCEIGAO DA SILVA 3331046 2% VIA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°.01/2017 03 los SANDRA DE MELO LOURENCO |0923490-0 SSP
A comisséo Interna em cumprimento ao Anexo V — cronograma dos traba- AMORIM MT
Ihos referentes ao Edital Normativo do Processo Seletivo Simplificado n° 04 |014 DOUGLAS DA COSTA SANTOS ESSSZI?%/IZTO SE-
01/2017, torna publica a Homologagéo das Inscrigdes, conforme anexo, e | (o5 [030 ALINE OLIVEIRA DOS SANTOS ‘é%647613x SSP/
designa a Escola Municipal Monteiro Lobato, cito a Rua Constantina, 113 42058587-4 SSP/
— Novo Horizonte, Setor Nova Brasilia, nesta, para a realizagédo das provas ue e KARINA PINHEIRO ZARATIM SP
objetivas (multipla escolha), no dia 19 de fevereiro de 2017, as 08h00min,
horario local, conforme Edital. Os inscritos devem comparecer ao local da
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DECLARAGAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2017

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2017
DECLARAGAO

A Comisséo Interna do Processo Seletivo Simplificado n°. 01/2017, apés
verificada a regularidade, declara que ndo houve recursos contra o a Re-
lacdo Preliminar de Inscritos, realizado pela Prefeitura Municipal de Nova
Xavantina — MT, para o cargos de Professor.

Nada mais havendo a declarar, assino o presente.
Nova Xavantina, 17 de fevereiro de 2017.
CARLA BEATRIZ PEREIRA

Presidente da Comissao

COMISSAO DE LICITAGAO
TERMO DE DISTRATO DO CONTRATO N° 061/2016

COMISSAO DE LICITACAO TERMO DE DISTRATO DO CONTRATO N°
061/2016

O MUNICIPIO NOVA XAVANTINA-MT e a empresa AKROID — INSTA-
LAGOES E EQUIPAMENTOS — ME inscrita no CNPJ/MF n° 09.428.263/
0001-70, objetivo Distrato do Contrato n°® 061/2016 cujo objeto é a EXE-
CUGAO DOS SERVIGOS REMANESCENTES DE PAVIMENTAGAO AS-
FALTICA, DRENAGEM E IMPLANTAGAO DE ILUMINAGAO PUBLICA
NA AVENIDA CARAZINHO NESTE MUNICIPIO; nas quantidades e espe-
cificagdes constantes do Projeto de Execugéo. Este distrato se fundamen-
ta nos termos do edital do certame e nos termos das clausulas contratuais
e é regido nos termos da Lei n.° 8.666/93 e alteragbes posteriores.

Nova Xavantina-MT, 31 de janeiro de 2.017.
JOAO BATISTA VAZ DA SILVA

Prefeito Municipal

COMISSAO DE LICITAGAO
1° ADITIVO AO CONTRATO N° 021/2.016

COMISSAO DE LICITACAO 1° ADITIVO AO CONTRATO N° 021/2.016

O MUNICIPIO DE NOVA XAVANTINA, MT e a empresa NORGE PHAR-
MA COMERCIO DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS E SOLUGOES EM
SAUDE LTDA, inscrita sob o CNPJ de N° 15.024.045/0001-73, resolvem
prorrogar o prazo de vigéncia do Contrato n° 021/2016, previsto na clau-
sula terceira, pelo periodo de 02 de janeiro de 2017 a 31 de julho de 2017,
com fundamento no artigo 57, Il da Lei 8.666/93.

JOAO BATISTA VAZ DA SILVA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2017

EDITAL COMPLEMENTAR N° 002/2017

“Dispoe sobre a Retificagao do Edital do Processo Seletivo Simplifi-
cado N° 001/2017 de 03 de fevereiro de 2017 através do Edital Com-
plementar N° 002/2017, e da outras providéncias”.

O Presidente da Comisséo do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2017
da Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte, no uso de suas atri-
buicdes legais

RESOLVE:

Art. 1°- Retificar o Edital do Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2017,
de 03 de fevereiro de 2017, através do Edital Complementar n® 002/2017,
que passa a ter as seguintes alteracdes:
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Art. 2°- No item: 1.2 — Das vagas de Ensino Superior para o cargo de Bi-
oquimico ou Biomédico, 01 (uma) vaga, para profissionais com registro no
conselho de classe em que for graduado, CRF ou CRBM, em suas atribui-
coes:

Altera-se: para o cargo de Bioquimico ou Biomédico, o profissional
graduado na area de Bioquimica, caso tenha em sua grade Farmacia,
acumulara a responsabilidade da farmacia do hospital, perfazendo o
direito a gratificagdo de fungao de 20% nos moldes do artigo 30 para-
grafo primeiro inciso | e paragrafo segundo da lei 987/2013.

Art. 3°- No item 5.0, 5.1 e 5.1.1 do Edital 001/2017, informar que o local de
provas para as areas de Ensino fundamental incompleto/completo e Ensi-
no Médio seréo Realizadas na ESCOLA ROSMAY KARA JOSE, Rua Igua-
¢u, n° 562, centro. Para os cargos de Ensino Superior, sera na Escola Mu-
nicipal Ulisses Guimaraes, Av. Kara José n° 395 centro, Novo Horizonte
do Norte/MT.

Art. 4° Informar que as alteragdes serdo publicadas no Mural da Prefeitura
Municipal, Diario Oficial dos Municipios e Portal Transparéncia.

Art. 5°- O presente Edital Complementar entra em vigor na data de sua pu-
blicacéo.

Art. 6°- Revogam-se as disposigées em contrario.

Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte-MT, em 17 de fevereiro
de 2017.

Silvano Pereira Neves

Prefeito Municipal

Amilton da Silva Amaral

Presidente da Comissao do Processo Seletivo

Simplificado 001/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

_LICITAGAO X
RESULTADO DE LICITAGAO — PREGAO ELETRONICO N°. 02/2017

O Municipio de Paranatinga — MT, através da CPL, nomeado pela portaria
108/2017, em 27 de Janeiro de 2017, torna publico para conhecimento dos
interessados, o resultado da Licitagdo do Pregéo Eletronico n® 02/2017,
objetivando o Registro de Precos para Futura e Eventual Aquisi¢cao de
medicamentos e materiais de consumo para atender as necessida-
des da Farmacia Basica, Manutencao de PSFs, Pronto Atendimento e
Média e Alta Complexidade. Atendendo as necessidades da Secretaria
Municipal de Saude de Paranatinga — MT. Conforme especificagdes con-
tidas no ANEXO I do respectivo Edital. Obteve — se os seguintes resulta-
dos: Empresas Vencedoras: CENTERMEDI COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES - 03.652.030/0001-70 - TOTAL DO VENCEDOR: R$ 77.
940,000/ DISNORMA COMERCIO ATAC.DE MEDIC.E MAT.HOSP LT-
DA - 01.326.495/0001-06 - TOTAL DO VENCEDOR: R$ 3.965,760/ PRO
REMEDIOS PRODUTOS FARMA E COSMETICOS EIRELI ME - 05.159.
591/0002-49 — TOTAL DO VENCEDOR: R$ 27.520,000/ SALVI LOPES &
CIA. LTDA — ME - 82.478.140/0001-34 — TOTAL DO VENCEDOR: R$ 6.
984,000/ SANTA LUCIA PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI — ME - 21.
536.580/0001-06 — TOTAL DO VENCEDOR: R$ 2.950,000. Em 17 de Fe-
vereiro de 2017, Pregoeiros Devenilson da Silva e Beatriz Elisa Behnen.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA

EDITAL DE PUBLICAGAO CONTAS ANUAIS - 2016

JUVENAL PEREIRA BRITO, Prefeito Municipal de Pedra Preta, Estado
de Mato Grosso, cumprindo os dispositivos legais estabelecidos pelo
Art. 37 da Constituicdo Federal, Art. 209 da Constituicdo Estadual e
Lei Organica Municipal COMUNICA que a partir de 15 de Fevereiro
de 2017 as CONTAS ANUAIS DE GESTAO da Prefeitura Municipal de
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Pedra Preta, referente ao Exercicio de 2016, estdo a disposi¢ado para
exame e apreciagao dos interessados, na sede da Prefeitura Munici-

Pedra Preta — MT, 15 de Fevereiro de 2017

pal de Pedra Preta, localizada na Avenida Fernando Correa da Costa,
n° 940 — Centro, das 13:00 as 18:00 horas, de Segunda a Sexta Feira,

conforme termos da Legislagao vigente.

TERMO DE HOMOLOGAGAO

PROCESSO GERAL N° 005/2017
PREGAO PRESENCIAL SRP N° 001/2017

O Prefeito Municipal de Pedra Preta - MT, no uso de suas atribuigdes legais, regimentais e com fundamento no inciso VI, do art.43, da Lei 8.666/1993 e
suas alteragdes posteriores, e conforme o que consta no Edital Pregdo Presencial SRP N° 001/2017,

RESOLVE:

HOMOLOGAR: o procedimento licitatério na modalidade Pregéo Presencial SRP para aquisicao de equipamentos e materiais permanentes para atender
as necessidades da Secretaria Municipal de Saude do municipio de Pedra Preta/MT., Proposta: N° 11465.260000/1150-01

Raz&o Social: G D C DA SILVA COSTA - EIRELI-EPP, inscrita no CNPJ: n°. 09.721.729/0001-21.
Razéo Social: OP QUIRINO DISTRIBUIDORA EIRELI-ME, inscrita no CNPJ: n°. 22.228.679/0001-03.
Razao Social: CIRURGICA GONGALVES LTDA-EPP, inscrita no CNPJ: n°. 15.371.628/0001-70.
Raz&o Social: JARAGUA MERCANTIL LTDA-EPP, inscrita no CNPJ: n°. 13.390.706/0001-59.

Razao Social: C E CARVALHO COMERCIAL-ME, inscrita no CNPJ: n°. 24.864.422/0001-73.

Raz&o Social: KM INDUSTRIA E COMERIO DE MOVEIS EIRELI-ME, inscrita no CNPJ: n°. 17.344.993/0001-11.

— MINISTERIO DA SAUDE.

CAP.DE 51 A100 LTS

VALOR UNITA- |VALOR TO-
ITEM FORNECEDOR QUANTIDADE RIO R$ TAL R$
36479-BOMBA DE INFUSA JARAGUA MERCANTIL LTDA-EPP 6 364000 [21.840.00
39710-REANIMADOR PULMONAR INFANTIL C. E. CARVALHO - COMERCIAL -ME___|1 137.00 137.00
39711-AGLUTINOSCOPIO OF QUIRING DISTRIBUIDARA EIRELI - |4 636.00 636.00
39716-ESTUFA DE SECAGEM JARAGUA MERCANTIL LTDA-EPP 1 2.900.00 _ |2.900.00
39717-SUPORTE DE WESTEGREEN CIRURGICA GONCALVES LTDA-ME |1 110.00 110.00
39718-DESTILADOR DE AGUA i WLl GOLIERBIOIIE e g 864.00 864.00
39721-CAMA HOSPITALAR JARAGUA MERCANTIL LTDA-EPP 2 8.490.00  |16.980.00
39722-CAMA HOSPITALAR JARAGUA MERCANTIL LTDA-EPP 17 2.490.00 _ |42.330.00
KM INDUSTRIA E COMERCIO DE MO-

39723-BERCO PARA RECE KM INDUSTRINE 2 750.00 1.500.00
39724-PAPAGAIO EM ACO Qg LRI RISMRIELIPARA EINEL= - g 69.00 1.035.00
39733-APARELHO DE ANE JARAGUA MERCANTIL LTDA-EPP 1 49.870.00 __|49.870.00
39734-CARDIOVERSOR C. E. CARVALHO - COMERCIAL-ME___ |2 15.000.00 _30.000.00
39736-ASPIRADOR DE SE C.E. CARVALHO - COMERCIAL-ME___|3 1540.00 _|4.620.00
39744-REANIMADOR PULM C. E. CARVALHO - COMERCIAL-ME___|3 137.0000 __[411.00
40569-AUTOCLAVE HORIZ GDC DA SILVA COSTA EIRELI 2 1.990.00 _ [3.980.00
40575-CENTRIFUGA LABO JARAGUA MERCANTIL LTDA-EPP 1 1.780.00 __ |1.780.00
39719 BANHO MARIA CAP.60TUBOS OU SUPERIOR OF QUIRING DISTRIBUIDORA EIRLLI - 4 870.00 870.00
39725 COMADRE, CAPACIDADE 2.0 LTS CIRURGICA GONCALVES LTDA-ME___|15 104.00 1.560.00
39729 BALDE A PEDAL CAPACIDADE MIN. 5LTS KM INDUSTRIA E COMERCIO DEMO- 43 32.40 421.20
39739 CADEIRA PARA SECRETARIA DD B COMEREORIERCE 5 58.00 1.322.00
39742 CARRO DE CURATIVOS COM C/ BALDE EBACIA KM INDUSTRIA E COMERCIO DEMO- g 450.00 2.700.00

Proceda - se a Homologacao das empresas:

G D C DA SILVA COSTA - EIRELI-EPP

OP QUIRINO DISTRIBUIDORA EIRELI-ME
CIRURGICA GONGALVES LTDA-EPP

JARAGUA MERCANTIL LTDA-EPP

C E CARVALHO COMERCIAL-ME

KM INDUSTRIA E COMERIO DE MOVEIS EIRELI-ME
Pedra Preta - MT, 17 de fevereiro de 2017.

JUVENAL PEREIRA BRITO
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PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA

AVISO DE RESULTADO- PREGAO PRESENCIAL SRP N° 002/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA-MT

AVISO DE RESULTADO- PREGAO PRESENCIAL SRP N° 002/2017 -
PROCESSO N° 003/2017.

O Municipio de P. da Serra- MT, através de sua Pregoeira, torna publico
para conhecimento dos interessados o resultado da Licitagdo PR Presen-
cial n° 002/2017, aberta no dia 10/02/2017 as 15:00 horas (Horario de Ma-
to Grosso). Sagraram-se vencedoras no certame as empresas EDINEI AL-
VES BONFIM00309563151, item 02, (ajudante de pedreiro) com o valor
de R$ 1,50 a hora. WENDER FERNANDES DE LIMA00631190139 item
04, (eletricista) com o valor de R$ 17,60 a hora. GILMAR DOS SANTOS
PEREIRA83419586191 item 05, (pintor) com o valor de R$ 16,95 a hora
e ELIONAE ASSUNGAO COSCRAT002358666106, item 03, (pedreiro),
com o valor de R$ 16,95 a hora. O valor total da licitacdo é de R$ 156.
120,00. CLAUDIA MARCIA S. RODRIGUES- PREGOEIRA

EXTRATO DE ATAS DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2017 E 002/
2017- PR PRESENCIAL N° 001/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA-MT.

EXTRATO DE ATAS DE REGISTRO DE PRECOS N° 001/2017 E 002/
2017- PR PRESENCIAL N° 001/2017- PROCESSO N° 002/2017.

OBJETO: REGISTRO DE PREGCOS OBJETIVANDO A FUTURA E EVEN-
TUAL AQUISIGAO DE PNEUS, CAMARAS E ACESSORIOS PARA MA-
NUTENGAO DA FROTA DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS DA ADMI-
NISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL DO MUNICiPIO DE PLANALTO DA
SERRA-MT. Ata n° 001/2017. Ass. 14/02/2017. D. P. DE SOUZA COM.
DE PNEUS E BORRACHAS EPP, CNPJ sob n°21.711.134/0001-90, com
o valor total de R$ 241.986,00. Ata n° 002/2017. Ass: 14/02/2017. PNEUS
BARBOSA -LTDA ME, CNPJ sob n° 14.481.695/0001-85, com o valor
total de R$ 292.268,00. Atas ratificadas por ANGELINA BENEDITA PE-
REIRA - Prefeita Municipal.

CONVOCAGAO

PROCESSO DE LICITAGAO

NUMERO DE ORIGEM: 003/2017

PR SRP- 002/2017.

MUNICIPIO DE PLANALTO DA SERRA-MT

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGOS

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS VISANDO A FUTURA E EVENTUAL
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS
DE MANUTENGAO PREDIAL (PEDREIRO, AJUDANTE DE PEDREIRO,
CARPINTEIRO E ELETRICISTA), COM A FINALIDADE DE FAZER AS
MANUTENGOES CORRETIVAS NOS PREDIOS E LOCAIS PUBLICOS
MUNICIPAIS DA ZONA RURAL E URBANA DO MUNICIPIO DE PLA-
NALTO DA SERRA-MT.

CONVOCAGAO

A PREFEITA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA-MT, na pessoa de
ANGELINA BENEDITA PEREIRA, infra-assinado, usando as suas atribui-
¢oes legais, em face da Convocagéo para assinatura da ATA DE REGIS-
TRO DE PRECOS do procedimento de licitagdo, na modalidade de Pregao
Presencial, sob o n° de ordem 002/2017, retro mencionada, realizada na
data de 10 de Fevereiro de 2017.

CONVOCA a empresa licitante classificada em primeiro nos itens seguin-
tes:
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ITEM 02 (ajudante de pedreiro), do Pregao Presencial Para Registro de
Pregos n° 002/2017, EDINEI ALVES BONFIM00309563151, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 26.866.753/0001-78, estabelecida na Rua Bandeirante,
s/n, Centro, Planalto da Serra-MT, CEP: 78.855-000.

ITEM 03 (pedreiro), do Pregao Presencial Para Registro de Pregos n°
002/2017, ELIONAE ASSUNGAO COSCRAT002358666106, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 24.372.480/0001-80, estabelecida na Rua Maringa, s/n°,
Centro- Planalto da Serra-MT, CEP: 78.855-000.

ITEM 04 (eletricista), do Pregao Presencial Para Registro de Pregos
n° 002/2017, WENDER FERNANDES DE LIMA00631190139, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 17.601.800/0001-60, estabelecida na Rua Maringd, s/n°,
Centro- Planalto da Serra-MT, CEP: 78.855-000.

ITEM 05 (pintor), do Pregdao Presencial Para Registro de Pregos n°
002/2017, GILMAR DOS SANTOS PEREIRA83419586191, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 19.474.137/0001-06, estabelecida na Rua Serra Azul, n°
356, Centro- Planalto da Serra-MT, CEP: 78.855-000, através de seus res-
pectivos representantes legais, para comparecer junto a Secretaria Muni-
cipal de Administragdo, na sede da Prefeitura Municipal deste Municipio
de Planalto da Serra — MT, sito a Praga Sao Carlos, 755, Centro, nesta ci-
dade, para o prazo maximo de 02 (dois) dias contados da data de publica-
¢ao desta CONVOCAGAO, para providenciar a documentag&o legalmente
estabelecida, objetivando assinar a ATA DE REGISTRO DE PRECOS pa-
ra execugao efetiva do mesmo.

Ciéncia aos interessados, observados as prescri¢cdes legais pertinentes.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E COMUNIQUE-SE. GABINETE DA
PREFEITA DO MUNICIPIO DE PLANALTO DA SERRA- MT, EM 17 DE
FEVEREIRO DE 2017. ANGELINA BENEDITA PEREIRA PREFEITA MU-
NICIPAL -

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONE

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO
CONTRATO N° 002/2017
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE POCONE — MT

CONTRATADO: ELIZANGELA PINTO DE QUEIROZ DALLA NORA - ME
“BOM JESUS DISTRIBUIDORA DE GAS E AGUA”

VALOR ESTIMADO: R$ 1.696,00 (HUM MIL E SEISCENTOS E NOVEN-
TA SEIS REAIS)

VIGENCIA: 14/02/2017 A 31/12/2017

OBJETO: COMPRA DE MATERIAL DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA
A CAMARA MUNICIPAL DE POCONE — MT.

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO
CONTRATO N° 001/2017
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE POCONE — MT

CONTRATADO: ELIZANGELA PINTO DE QUEIROZ DALLA NORA - ME
“BOM JESUS DISTRIBUIDORA DE GAS E AGUA”

VALOR ESTIMADO: R$ 296,00 (DUZENTOS E NOVENTA REAIS)
VIGENCIA: 14/02/2017 A 31/12/2017

OBJETO: COMPRA DE MATERIAL DE GAS ENGARRAFADO, COM EN-
TREGA PARCELADA PARA A CAMARA MUNICIPAL DE POCONE — MT.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO ARAGUAIA

SEC. MUN. ADMINISTRAGAO E FINANGAS / LICITAGAO
TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 005/2017

Fica dispensada de licitacdo a despesa abaixo em consonancia com o Pa-
recer Juridico acostado aos autos, exigéncia do art. 38 inciso VI do mesmo
diploma legal.

N° DO PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO: 005/2017
N° DO PROCESSO DE DISPENSA: 005/2017

1 - NOME DO CREDOR: L.F. E SOUZA EMPREENDIMENTOS EM IN-
FORMATICA - ME

CNPJ: 11.815721/0001-76

VALOR: R$ 30.000,00(trinta mil reais).

DOTAGOES ORGAMENTARIAS:

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

44 - 04.001.04.123.5003.2007.33.90.30.00.00.00—-Manutencgao Ativ. Sec.
Adm. e Finangas

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

65 - 05.001.12.361.5004.2021.33.90.30.00.00.00-Manutencéo Ativ. Sec.
Educagéo e Cultura

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

149 - 06.002.10.301.5007.2017.33.90.30.00.00.00—Manutengao do Fun-
do Mun. Saude — F.M.S.

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL

235 - 07.001.08.244.5008.2013.33.90.30.00.00.00-Manutengao Ativ.
Sec. de Agao Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGAO, OBRAS E SERVIGOS PUBLI-
CcOos

321 - 09.002.17.512.5011.2037.33.920.30.00.00.00-Manutencao das
Atividades do SAE.

Pontal do Araguaia/MT, 16 de fevereiro de 2017.
GERSON ROSA DE MORAES

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE DO NORTE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO LOCAGAO DE SOFTWARES Ne 008/2017

CONTRATO Ne 008/2017,

CONTRATADO - SYDCON TECNOLOGIA DE SISTEMAS DE INFORMA-
TICA E CONSULTORIA LTDA - ME,

OBJETO DO CONTRATO- PRESTAGAO DE SERVICOS DE LOCAGAO
DE SOFTWARES

VALOR PACTUADO - R$ 12.000,00 (DOZE MIL REAIS)

CONTRATANTE - CONSORCIO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMI-
CO, SOCIAL E AMBIENTAL “NORTE ARAGUAIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESPERIDIAO

. LICITACAO
PUBLICAGAO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 10/2017

PUBLICAGAO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 10/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO 02/2017
TOMADA DE PRECO 01/2017
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CONTRATADA: ALTERNATIVA ASSES. CONTABIL ADMINISTRATIVA
— CNPJ: 10.676.722/0001-14

VALOR: R$ 90.000,00 (Noventa mil)

VIGENCIA: 12(MESES) A CONTAR DA PUBLICAGAO.
PORTO ESPERIDIAO-MT, 17 DE FEVEREIRO DE 2017.
PUBLIQUE-SE.

MARTINS DIAS DE OLIVEIRA - PREFEITO

- LICITAGAO
PUBLICACAO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 09/2017

PUBLICAGAO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 09/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO 08/2017
CARTA CONVITE 02/2017

CONTRATADA: J.G ASSESSORIA E CONSULTORIA - CNPJ: 26.482.
077/001-39

VALOR: R$ 54.000,00 (Cinquenta e quatro mil)
VIGENCIA: 12(MESES) A CONTAR DA PUBLICAGAO.
PORTO ESPERIDIAO-MT, 17 DE FEVEREIRO DE 2017.
PUBLIQUE-SE.

MARTINS DIAS DE OLIVEIRA - PREFEITO

) LICITAGAO
PUBLICAGAO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 08/2017

PUBLICAGAO DE EXTRATO DE CONTRATO N° 08/2017
PROCESSO ADMINISTRATIVO 04/2017
CARTA CONVITE 01/2017

CONTRATADA: CONSTRUMANA CONSTRUGOES LTDA-EPP — CNPJ:
03.744.864/0001-06

VALOR: R$ 83.249,49 (Oitenta e trés mil,duzentos e quarenta e nove reais
e quarenta e nove centavos)

VIGENCIA: 90 (DIAS) A CONTAR DA PUBLICAGAO.
PORTO ESPERIDIAO-MT, 17 DE FEVEREIRO DE 2017.
PUBLIQUE-SE.

MARTINS DIAS DE OLIVEIRA - PREFEITO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/DEP.
ADMINISTRATIVO
DECRETO MUNICIPAL N° 015/2017

REGULAMENTA A LEI N° 003 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2006 QUE
INSTITUI A CARREIRA DOS PROFISSIONAIS DO SISTEMA UNICO DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE PORTO ESTRELA —MT, ALTERADA PELA
LEI COMPLEMENTAR N° 043/2013 DE 22 DE ABRIL DE 2013.

EUGENIO PELACHIM, Prefeito Municipal de Porto Estrela, Estado de Ma-
to Grosso, no uso de suas atribuicbes que lhe sdo conferidas, tendo em
vista o contido na Lei Complementar Municipal n°® 003/2006.

DECRETA:

Art. 1° - O presente Decreto estabelece condigbes e os requisitos para re-
alizacédo de plantées médicos, conforme descriminado no item IV do Art.
23 da Lei Complementar n° 03/2006; Cujos plantdes serdo de 12 hs, obe-
decendo uma escala semanal, da Secretaria Municipal de Salde.

Art. 2° - Os valores a serem pagos aos plantonistas ficam estabelecidos,
em percentuais, sob o salario base inicial do cargo, conforme Anexo Il da
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Lei complementar n° 03/2006 de 05 de Dezembro de 2006; Alterada pela
Lei Complementar n° 043/2013 de 22 de abril de 2.013.

Paragrafo Unico: Enquadra-se no art. 2° deste decreto os profissionais
conforme tabela abaixo:

TABELA DE PLANTOES
Profissionais|Plantoes Médicos de Segunda a Sexta Feiras

Percentuais

6,5 %
7,5%

Diurnos — Tipo D Noturnos — Tipo A

Médicos Plantdes Médicos de Finais de Semanas e Feriados|Percentuais
Diurnos — Tipo B 8,0 %
Noturnos — Tipo C 9,0 %

Art. 3° - Sera considerado como periodo diurno horario das 07:00 as 11:00
e das 13:00 as 17:00 e horarios Noturno das 19:00 as 07:00 horas.

Art. 4° - Os plantdes realizados, sera confirmado mediante Ficha de Con-
trole de fequéncia, Assinado pelas enfermeiras responsaveis pelo Pronto
Atendimento.

Art. 5° - E vetado plantdes sobre aviso para médico.

Art. 6° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revo-
gando em especial o Decreto n° 011/2015 e as disposigdes em contrario.

Porto Estrela — MT, 03 de Fevereiro de 2.017.
EUGENIO PELACHIM

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/DEP.
ADMINISTRATIVO
PORTARIA MUNICIPAL N° 138/2017

(NOMEIA A COMISSAO MUNICIPAL DE AVALIAGAO DE IMOVEIS PA-
RA COMPRAS, LOCAGAO E INVESTIMENTOS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS).

O Prefeito Municipal de Porto Estrela, Estado de Mato Grosso, EUGENIO
PELACHIM, no uso e gozo de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a Comissao Municipal de Avaliagao de Imoéveis para
Compras, Locacgao e Investimentos para atender as necessidades da Pre-
feitura Municipal de Porto Estrela/MT,com exercicio de 02 (Dois) anos.

Paragrafo unico. Fica nomeado os membros abaixo, para comporem a
referida comisséao:

Presidente: EDSON ANTUNES

Secretaria: EDIANE ELIZA BAGGIO OLIVEIRA
Membro: ASSIS XAVIER DA SILVA

Membro: LOURIVAL MAGALHAES COSTA
Membro: NILSON DE FARIA

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogando
as disposicdes em contario.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.

Porto Estrela/MT, 16 de Fevereiro de 2017.
EUGENIO PELACHIM

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/FUNDO DE
PREVIDENCIA
PORTARIA N.° 002/2017

“Dispbe sobre a concessao do beneficio SALARIO MATERNIDADE a ser-
vidora Sr® JESSICA BERNARDES TEIXEIRA .”
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A Sr® Edna Aparecida Vasconcellos Andre - Gestor do PREVI-PORTO
- Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mu-
nicipio de PORTO ESTRELA, Estado de MT, no uso de suas atribuigbes
legais e nos termos do Art.27 da Lei Municipal n.° 275/2005, que rege a
previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio SALARIO MATERNIDADE, a servidora Sr2.
JESSICA BERNARDES TEIXEIRA, efetiva no cargo de AUXILIAR CON-
TABIL, lotado na CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA, com ven-
cimentos integrais, a partir de 11/01/2017 e termino em 10/05/2017, con-
forme processo administrativo do PREVI-PORTO, n.° 2017.08.00002P.

Art. 2° A remuneragédo da parcela inerente ao termino do beneficio, da ser-
vidora supra citada, sera acrescida do 13° proporcional correspondente a
4/12 (quadro doze avos) do total de sua remuneragéo.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposigdes em contrario .

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
PORTO ESTRELA - MT, 17/02/2017.
EDNA A. VASCONCELLOS ANDRE
Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Social - PREVI-PORTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/FUNDO DE
PREVIDENCIA
PORTARIA N.° 003/2017

“Dispbe sobre a concesséo do beneficio AUXILIO-DOENGCA ao servidor Sr
ORLANDO PEREIRA DA SILVA.”

A Sr? Edna Aparecida Vasconcellos Andre - Gestor do PREVI-PORTO
- Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mu-
nicipio de PORTO ESTRELA, Estado de MT, no uso de suas atribuigbes
legais e nos termos do Art. 16 da Lei Municipal n.° 339/2007, que rege a
previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENGCA, ao servidor Sr. ORLAN-
DO PEREIRA DA SILVA, efetivo no cargo de AGENTE DE SERVICO PU-
BLICO, lotado na PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA- SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, INFRA-ESTRUTURA E SERVICOS
URBANOS, com vencimentos integrais, a partir de 08/01/2017 e termino
em 10/05/2017, conforme processo administrativo do PREVI-PORTO, n.°
2017.05.00003P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
PORTO ESTRELA - MT, 17/02/2017.
EDNA A. VASCONCELLOS ANDRE
Gestor do Fundo Municipal de Previdéncia Social - PREVI-PORTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/DEP.
ADMINISTRATIVO
PORTARIA MUNICIPAL N° 139/2017

QUE DISPOE SOBRE DESIGNAGAO DE COMISSAO PARA AVALIA-
GAO DE IMOVEIS URBANOS LOCALIZADOS NESTE MUNICIPIO DE
PORTO ESTRELA-MT.

EUGENIO PELACHIM, Prefeito Municipal de Porto Estrela, Estado de Ma-
to Grosso, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas por
Lei:

RESOLVE:

Art.1° - Designar os servidores Edson Antunes, Louviral Magalhaes
Costa, Nilson de Farias, e como suplentes Corivaldo Candido Ferreira
e Silvair da Silva Almeida sob a presidéncia do primeiro, para comporem
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a Comisséo de Avaliagdo de Imdveis Urbanos que serdo adquiridos, per-
mutados ou alienados por esta municipalidade ou ainda comporem a base
de calculo do imposto de transmissdo de bens imoveis, esta comissao tera
o exercicio de 02(Dois) anos.

Art.2° - A Comissdo ora designada fica responsavel pela apresentacédo
dos Laudos de Avaliagdo, tendo como referéncia a Tabela em vigor da
Planta Genérica de valores do Municipio.

Art.3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Publique, Registre-se, Comunique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal, em Porto Estrela/MT, 16 de Fevereiro de
2017.

EUGENIO PELACHIM

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA N° 140/2017

(QUE DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE SERVIDOR EM CARGO DE
COMISSAO).

EUGENIO PELACHIM, Prefeito Municipal de Porto Estrela/MT, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes que Ihe séo conferidas por Lei:

Considerando a Lei Complementar n°. 058/2014 (Disp6e sobre altera-
cao dos artigos 11, 12 e 37 e também criacao e alteragao de cargos,
funcdes e remuneragdes do anexo | da Lei Complementar n°. 024/
2009, Decreto Municipal n°. 018/ 2016, e outras providéncias).

RESOLVE:

Artigo 1°) Fica nomeada a Sra. ANA CLAUDIA CARDOZO PINHEIRO
LUCAS, portadora da Cédula de Identidade RG N°. 2469210-7 SJSP/MT e
CPF N°. 046.129.031-61, para exercer o cargo comissionado de ENCAR-
REGADO(A) DO SERTOR SOCIAL, na Secretaria Municipal de Trabalho
e Agao Social .

Artigo 2°) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Artigo 3°) Revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Publique, Registre-se, Comunique-se e Cumpra-se.

Porto Estrela/MT, 17 de Fevereiro de 2017.
EUGENIO PELACHIM

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS

LEI N°. 632/2017

De: 15 de Fevereiro de 2017.

SUMULA: "Fixa aumento salarial a todos os funcionarios efetivos e
comissionados da Camara Municipal de Porto dos Gatchos, e da ou-
tras providéncias".

A CAMARA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT, por seus re-
presentantes aprovam, e o Prefeito Municipal, Sr. Moacir Pinheiro Pi-
ovesan, promulga a seguinte Lei.

Art. 1° Fica estabelecido a reposi¢éo da remuneragéo salarial no patamar
de 4,64% (quatro inteiros e sessenta e quatro décimo) a todos os servido-
res efetivos e comissionados da Camara Municipal de Porto dos Gauchos,
a titulo de Revisdo Geral Anual dividido em duas parcelas, sendo esta a
primeira parcela retroativa ao més de janeiro, e a outra de 3% (trés inteiro)
a partir de 1° de abril de 2017.

Paragrafo tnico — A reposicéo salarial que trata o artigo 1° trata-se das
perdas de aquisi¢des referente aos 12 (doze) meses do ano de 2016.

Art. 2° Fica estendido o disposto no Artigo 1° desta Lei, aos inativos e pen-
sionistas, com direito a paridade.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos a partir de janeiro de 2017.

Prefeitura Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 15 de Fevereiro de
2017.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN
Prefeito Municipal
Projeto de Lei Legislativo n°® 001/2017

Autores: Vereador Presidente Nolar Soares de Almeida — Vereador 1° Se-
cretario Paulo Celso Ortega — Vereador 2° Secretario Moacir Sebastido de
Castro.

TERMO DE RETIFICAGAO DE EDITAL

RETIFICAGAO DO EDITAL DO PROCESSO LICITATORIO N°. 01/2017
PREGAO PRESENCIAL N°. 001/2017

Pelo presente termo de Retificagdo do edital do Pregéo Presencial N° 01/2017 cujo OBJETO é o REGISTRO DE PRECO, do Tipo MENOR PRECO
POR ITEM para AQUISIGAO DE COMBUSTIVEIS (GASOLINA COMUM, OLEO DIESEL, OLEO DIESEL S-10) PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL, vem por meio deste, RETIFICAR O EDITAL:

ACRESCENTANDO:

Onde lé-se:

=]

20.1. Os produtos (Gasolina Comum, Oleo Diesel, Oleo Diesel S-10) deverdo ser fornecidos diariamente através de bombas de combustiveis ins-
taladas no perimetro urbano de Porto dos Galichos/MT, mediante apresentacdo da REQUISICAO emitida pelo setor de compras de acordo com as
autorizagdes de abastecimento expedidas por funcionarios responsaveis de cada Secretaria.

a) A empresa vencedora do itensdevera ter instalada bomba de combustivel digitais, devidamente aferida pelo INMETRO, com registradora de volu-
mes, pregos, acumulador de volume, sistema de filtragem para o diesel e providenciar a respectiva manutengao, livres de cobrangas adicionais ao valor
vencedor da licitagéo.

20.1.2. O inicio da entrega do objeto ocorrera apos a assinatura da Ata de Registro de Precos, mediante a emissdo de requisicao fornecidas pelas
Secretarias no prazo maximo de 5 (cinco) dias. 20.1.3. O prazo para a entrega dos itens, a Secretarias sera realizada mediante requisi¢cbes emitidas
pela mesma, e o produto devera ser entregue no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas apds a Contratada receber a requisigdo de compras. 20.3. A
avaliagdo da qualidade do produto efetuada pelas Secretarias Municipais ndo exclui a responsabilidade da empresa fornecedora ou o fabricante pela
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qualidade do produto entregue, dentro dos limites estabelecidos em lei. 20.3.1. Caso o produto ndo esteja de acordo com as especificagbes exigidas,
a Comissao nao o aceitara e lavrara termo circunstanciado do fato, que devera ser encaminhado a autoridade superior, sob pena de responsabilidade.
20.4. Os pagamentos serao efetuados mediante medigdes mensais, devidamente atestadas, acompanhadas da Certiddo Negativa de Débitos junto ao
PGFN/INSS, Certificado de Regularidade de Situagéo junto ao FGTS e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) e ocorrerdo em até 30 (trinta)
dias contados aos litros fornecidos. 20.5. As notas fiscais ndo poderao ter rasuras e deveréo descrever corretamente o item, o nimero de empenho, o
numero do processo de compras e os dados bancarios para depdsito. As notas fiscais serdo liberadas para pagamento somente quando acompanhadas
do relatério dos veiculos abastecidos no periodo, devidamente assinado e carimbado pelo funcionario responsavel.

Leia-se:
20. DAS CONDIGOES DE RECEBIMENTO DO PRODUTO

20.1. A convocagao dos fornecedores pelo Municipio sera formalizada e contera o enderego e o prazo maximo em que deverdo comparecer para retirar
o respectivo pedido.

20.2. O fornecedor convocado na forma do subitem anterior que ndo comparecer nao retirar o pedido no prazo estipulado ou ndo cumprir as obrigagbes
estabelecidas no Contrato Publico, estara sujeito as sangdes previstas neste Edital.

20.3. Quando comprovada uma dessas hipdteses, o Municipio podera indicar o préximo fornecedor a ser destinado o pedido, sem prejuizo da abertura
de processo administrativo para aplicagéo de penalidades.

20.4. A entrega dos produtos sera de forma FRACIONADA conforme a necessidade da administragéo, independente da quantidade e com inteira e total
responsabilidade da Licitante Vencedora sem nenhum custo adicional além do valor adjudicado em seu favor.

20.4.1. Da retirada do Produto:

a) A administrag&o podera retirar o produto na sede da Licitante Vencedora, com uma solicitagéo através de REQUISICAO, onde constardo os produtos,
quantidades e a repartigéo solicitante.

ou;

b) O Produto podera ser entregue no prédio da Prefeitura Municipal de Porto dos Gauchos/MT, no enderego constante no preambulo deste, ou em
qualquer unidade pertencente ao Municipio, dentro do perimetro urbano, compreendendo uma distancia ndo superior a 05 (cinco) Km, através de RE-
QUISIGAO, onde constardo os produtos, quantidades e a repartigéo solicitante.

c) Ficara a critério exclusivo da Administragéo a forma de como serdo entregues os Produtos (opgao “a” ou “b”).

d) Em qualquer das formas de entrega, a Licitante Vencedora sera OBRIGADA a entregar todo o quantitativo do (s) Produto (s) constante na requisi¢céo
no prazo maximo de 12 (doze) horas.

e) Em hipétese alguma sera aceito qualquer tipo de Combustivel que nao esteja alojado em Equipamento aferido pelo INMETRO.

20.5. Se houver a necessidade de troca ou substituicdo de algum dos produtos por parte da Licitante vencedora, a mesma se obriga a fazé-lo
no mesmo prazo da entrega, de forma a ndo causar nenhum tipo de prejuizo a Administragao.

20.6. Quando da entrega, a Licitante Vencedora se obriga a substituir ou repor o produto dentro do prazo estipulado neste Edital, quando:

a) Houver embalagem danificada decorrente de um processo de acondicionamento inadequados, qualidade inferior ao da sua proposta ou por mas con-
digdes de transporte, carga ou descarga.

b) O registro em cada embalagem nao coincidir com o registrado externamente.
c) Os produtos estiverem em desacordo com as especificagoes;
d) Data de fabricagéo/prazo de validade estiverem em desacordo com o Edital, se for o caso;

20.7. Se for o caso, além da entrega nos locais indicados pela Administracdo, devera a Licitante Vencedora também descarregar e armazenar os pro-
dutos nos locais indicados pelo servidor responsavel, comprometendo-se ainda integralmente com eventuais danos causados aos mesmos, bem como
fazer a substituicdo do produto que estiver fora da especificagao.

20.8. Todo e qualquer fornecimento de produtos fora do estabelecido neste edital ou em desacordo com as especificagdes, sera imediatamente notifi-
cado a(s) licitante(s) vencedora(s), que ficara (o) obrigada(s) a substitui-los prontamente, correndo por sua conta e risco tais substituicdes, sendo-lhes
aplicadas, também, as sangbes previstas neste edital.

20.9. Nao serdo aceitos na entrega, produtos de marca diferente daquelas constantes na(s) proposta(s) da(s) vencedora(s).
RETIFICAR INTEGRALMENTE:
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO LICITATORIO N° 01/2017 PREGAO PRESENCIAL N° 01/2017
B

1.1. A presente licitagdo tem por objetivo a selegao das propostas mais vantajosas para a Administragédo, visando o REGISTRO DE PRECO, do Tipo
MENOR PREGO POR ITEM para AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS (GASOLINA COMUM, OLEO DIESEL, OLEO DIESEL S-10) PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL, para atender as necessidades da Administragdo Municipal.

=]

2.1 Faz-se necessario a aquisi¢cdo dos combustiveis para o abastecimento de toda a frota da Administragao Municipal de Porto dos Gauchos/MT.
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=]
COMBUSTIVEIS EM GERAL
Item|Cédigo TCE - MT|Qtde. Un.|Descricdao Marca|Vir. Unitario|VIr. Global
01 |149108-3 12.200 |Lt |Gasolina Comum R$: 4,54
02 |149109-1 217.500[Lt |Oleo Diesel Comum R$: 3,93
03 [399877-0 19.000 |Lt |Oleo Diesel S10 R$: 4,07
Onde |
=]

é-se: 4.1 Os produtos (Gasolina Comum, Oleo Diesel, Oleo Diesel S-10) deverdo ser fornecidos diariamente através de bombas de combustiveis
instaladas no perimetro urbano de Porto dos Gatichos/MT, mediante apresentagdo de REQUISICAO emitida pelo setor de compras de acordo com as
autorizagdes de abastecimento expedidas por funcionarios responsaveis de cada Secretaria.

a) A empresa vencedora do itensdevera ter instalada bomba de combustivel digitais, devidamente aferida pelo INMETRO, com registradora de volu-
mes, pregos, acumulador de volume, sistema de filtragem para o diesel e providenciar a respectiva manutengao, livres de cobrangas adicionais ao valor
vencedor da licitagéo.

4.2 O inicio da entrega do objeto ocorrera apos a assinatura da Ata de Registro de Pregos, mediante a emissédo de requisi¢éo fornecidas pelas Se-
cretarias no prazo maximo de 5 (cinco) dias. 4.2.1 O prazo para a entrega dos itens, a Secretarias sera realizada mediante requisicdes emitidas pela
mesma, e o produto devera ser entregue no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas apds a Contratada receber a requisicdo de compras. 4.3 A avaliagéo
da qualidade do produto efetuada pelas Secretarias Municipais n&o exclui a responsabilidade da empresa fornecedora ou o fabricante pela qualidade do
produto entregue, dentro dos limites estabelecidos em lei. 4.3.1 Caso o produto néo esteja de acordo com as especificagdes exigidas, a Comissao ndo o
aceitara e lavrara termo circunstanciado do fato, que devera ser encaminhado a autoridade superior, sob pena de responsabilidade. 4.4 Os pagamentos
serao efetuados mediante medi¢cdes mensais, devidamente atestadas, acompanhadas da Certiddo Negativa de Débitos junto ao PGFN/INSS, Certifica-
do de Regularidade de Situagéo junto ao FGTS e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) e ocorrerdo em até 30 (trinta) dias contados aos
litros fornecidos. 4.5 As notas fiscais ndo poderao ter rasuras e deverdo descrever corretamente o item, o nimero de empenho, o nimero do processo
de compras e os dados bancarios para deposito. As notas fiscais serdo liberadas para pagamento somente quando acompanhadas do relatério dos
veiculos abastecidos no periodo, devidamente assinado e carimbado pelo funcionario responsavel.

Leia-se:

4. DAS CONDIGOES DE RECEBIMENTO DO PRODUTO

4.1. A convocagao dos fornecedores pelo Municipio sera formalizada e contera o enderego e o prazo maximo em que deverdo comparecer para retirar
o respectivo pedido.

4.2. O fornecedor convocado na forma do subitem anterior que ndo comparecer ndo retirar o pedido no prazo estipulado ou ndo cumprir as obrigages
estabelecidas no Contrato Publico, estara sujeito as sanc¢des previstas neste Edital.

4.3. Quando comprovada uma dessas hipéteses, o Municipio podera indicar o préximo fornecedor a ser destinado o pedido, sem prejuizo da abertura
de processo administrativo para aplicagéo de penalidades.

4.4. A entrega dos produtos sera de forma FRACIONADA conforme a necessidade da administragéo, independente da quantidade e com inteira e total
responsabilidade da Licitante Vencedora sem nenhum custo adicional além do valor adjudicado em seu favor.

4.4.1. Da retirada do Produto:

a) A administragdo poderé retirar o produto na sede da Licitante Vencedora, com uma solicitagdo através de REQUISIGAO, onde constar&o os produtos,
quantidades e a repartigéo solicitante.

ou;

b) O Produto podera ser entregue no prédio da Prefeitura Municipal de Porto dos Gauchos/MT, no endereco constante no preambulo deste, ou em
qualquer unidade pertencente ao Municipio, dentro do perimetro urbano, compreendendo uma distancia ndo superior a 05 (cinco) Km, através de RE-
QUISICAO, onde constardo os produtos, quantidades e a reparti¢o solicitante.

c) Ficara a critério exclusivo da Administracéo a forma de como ser&o entregues os Produtos (opgao “a” ou “b”).

d) Em qualquer das formas de entrega, a Licitante Vencedora sera OBRIGADA a entregar todo o quantitativo do (s) Produto (s) constante na requisicao
no prazo maximo de 12 (doze) horas.

e) Em hipotese alguma sera aceito qualquer tipo de Combustivel que ndo esteja alojado em Equipamento aferido pelo INMETRO.

4.5. Se houver a necessidade de troca ou substituicao de algum dos produtos por parte da Licitante vencedora, a mesma se obriga a fazé-lo
no mesmo prazo da entrega, de forma a ndo causar nenhum tipo de prejuizo a Administragao.

4.6. Quando da entrega, a Licitante Vencedora se obriga a substituir ou repor o produto dentro do prazo estipulado neste Edital, quando:

a) Houver embalagem danificada decorrente de um processo de acondicionamento inadequados, qualidade inferior ao da sua proposta ou por mas con-
digbes de transporte, carga ou descarga.

b) O registro em cada embalagem nao coincidir com o registrado externamente.
c) Os produtos estiverem em desacordo com as especificagdes;

d) Data de fabricagédo/prazo de validade estiverem em desacordo com o Edital, se for o caso;
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4.7. Se for o caso, além da entrega nos locais indicados pela Administragéo, devera a Licitante Vencedora também descarregar e armazenar os pro-
dutos nos locais indicados pelo servidor responsavel, comprometendo-se ainda integralmente com eventuais danos causados aos mesmos, bem como
fazer a substituicdo do produto que estiver fora da especificagéo.

4.8. Todo e qualquer fornecimento de produtos fora do estabelecido neste edital ou em desacordo com as especificagdes, sera imediatamente notificado
a(s) licitante(s) vencedora(s), que ficara (o) obrigada(s) a substitui-los prontamente, correndo por sua conta e risco tais substituigdes, sendo-lhes aplica-
das, também, as san¢des previstas neste edital.

4.9. Nao serdo aceitos na entrega, produtos de marca diferente daquelas constantes na(s) proposta(s) da(s) vencedora(s).

RETIFICAR INTEGRALMENTE:

ANEXO IX — MINUTA DE CONTRATO PUBLICO

Onde Lé-se:

6. DA ENTREGA DO PRODUTO

6.1. A entrega dos produtos sera de forma FRACIONADA conforme a necessidade da administragdo, independente da quantidade e com inteira e total
responsabilidade da Licitante Vencedora sem nenhum custo adicional além do valor adjudicado em seu favor.

6.1.1. Os produtos (Gasolina Comum, Oleo Diesel, Oleo Diesel S-10) deverdo ser fornecidos diariamente através de bombas de combustiveis ins-
taladas no perimetro urbano de Porto dos Galichos/MT, mediante apresentacdo de REQUISICAO emitida pelo setor de compras de acordo com as
autorizagdes de abastecimento expedidas por funcionarios responsaveis de cada Secretaria.

a) A empresa vencedora do itensdevera ter instalada bomba de combustivel digitais, devidamente aferida pelo INMETRO, com registradora de volu-
mes, pregos, acumulador de volume, sistema de filtragem para o diesel e providenciar a respectiva manutengao, livres de cobrangas adicionais ao valor
vencedor da licitagao.

6.1.2. O inicio da entrega do objeto ocorrera apés a assinatura da Ata de Registro de Pregos, mediante a emissao de requisigao fornecidas pelas Secre-
tarias no prazo maximo de 5 (cinco) dias.

6.1.3. O prazo para a entrega dos itens, a Secretarias sera realizada mediante requisicdes emitidas pela mesma, e o produto devera ser entregue no
prazo de até 24 (vinte e quatro) horas apods a Contratada receber a requisigao de compras. 6.1.4. A avaliagdo da qualidade do produto efetuada pelas
Secretarias Municipais ndo exclui a responsabilidade da empresa fornecedora ou o fabricante pela qualidade do produto entregue, dentro dos limites
estabelecidos em lei. 6.1.5. Caso o produto ndo esteja de acordo com as especificagdes exigidas, a Comissdo ndo o aceitara e lavrara termo circuns-
tanciado do fato, que devera ser encaminhado a autoridade superior, sob pena de responsabilidade. 6.2. Os pagamentos serdo efetuados mediante
medigdes mensais, devidamente atestadas, acompanhadas da Certiddo Negativa de Débitos junto ao PGFN/INSS, Certificado de Regularidade de Si-
tuagado junto ao FGTS e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) e ocorrerdo em até 30 (trinta) dias contados aos litros fornecidos. 6.3. As
notas fiscais ndo poderéo ter rasuras e deverado descrever corretamente o item, o numero de empenho, o numero do processo de compras e os dados
bancérios para depdsito. As notas fiscais serdo liberadas para pagamento somente quando acompanhadas do relatério dos veiculos abastecidos no
periodo, devidamente assinado e carimbado pelo funcionario responsavel.

Leia-se:
6. DAS CONDIGCOES DE RECEBIMENTO DO PRODUTO

6.1. A convocacgao dos fornecedores pelo Municipio sera formalizada e contera o enderego e o prazo maximo em que deverdao comparecer para retirar
o respectivo pedido.

6.2. O fornecedor convocado na forma do subitem anterior que ndo comparecer nao retirar o pedido no prazo estipulado ou ndo cumprir as obrigagbes
estabelecidas no Contrato Publico, estara sujeito as sangdes previstas neste Edital.

6.3. Quando comprovada uma dessas hipoéteses, o Municipio podera indicar o préximo fornecedor a ser destinado o pedido, sem prejuizo da abertura
de processo administrativo para aplicagéo de penalidades.

6.4. A entrega dos produtos sera de forma FRACIONADA conforme a necessidade da administragéo, independente da quantidade e com inteira e total
responsabilidade da Licitante Vencedora sem nenhum custo adicional além do valor adjudicado em seu favor.

6.4.1. Da retirada do Produto:

a) A administrag&o podera retirar o produto na sede da Licitante Vencedora, com uma solicitagéo através de REQUISICAO, onde constardo os produtos,
quantidades e a repartigéo solicitante.

ou;

b) O Produto podera ser entregue no prédio da Prefeitura Municipal de Porto dos Gauchos/MT, no enderego constante no preambulo deste, ou em
qualquer unidade pertencente ao Municipio, dentro do perimetro urbano, compreendendo uma distancia ndo superior a 05 (cinco) Km, através de RE-
QUISIGAO, onde constardo os produtos, quantidades e a reparti¢zo solicitante.

c) Ficara a critério exclusivo da Administragéo a forma de como serdo entregues os Produtos (opgao “a” ou “b”).

d) Em qualquer das formas de entrega, a Licitante Vencedora sera OBRIGADA a entregar todo o quantitativo do (s) Produto (s) constante na requisi¢céo
no prazo maximo de 12 (doze) horas.

e) Em hipétese alguma sera aceito qualquer tipo de Combustivel que nao esteja alojado em Equipamento aferido pelo INMETRO.

6.5. Se houver a necessidade de troca ou substituicdo de algum dos produtos por parte da Licitante vencedora, a mesma se obriga a fazé-lo
no mesmo prazo da entrega, de forma a ndo causar nenhum tipo de prejuizo a Administragao.
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6.6. Quando da entrega, a Licitante Vencedora se obriga a substituir ou repor o produto dentro do prazo estipulado neste Edital, quando:

a) Houver embalagem danificada decorrente de um processo de acondicionamento inadequados, qualidade inferior ao da sua proposta ou por mas con-
digbes de transporte, carga ou descarga.

b) O registro em cada embalagem n&o coincidir com o registrado externamente.
c) Os produtos estiverem em desacordo com as especificagdes;
d) Data de fabricagédo/prazo de validade estiverem em desacordo com o Edital, se for o caso;

6.7. Se for o caso, além da entrega nos locais indicados pela Administragéo, devera a Licitante Vencedora também descarregar e armazenar os pro-
dutos nos locais indicados pelo servidor responsavel, comprometendo-se ainda integralmente com eventuais danos causados aos mesmos, bem como
fazer a substituicdo do produto que estiver fora da especificagdo.

6.8. Todo e qualquer fornecimento de produtos fora do estabelecido neste edital ou em desacordo com as especificagdes, sera imediatamente notificado
a(s) licitante(s) vencedora(s), que ficara (o) obrigada(s) a substitui-los prontamente, correndo por sua conta e risco tais substituigbes, sendo-lhes aplica-

das, também, as sanc¢des previstas neste edital.

6.9. Nao seréo aceitos na entrega, produtos de marca diferente daquelas constantes na(s) proposta(s) da(s) vencedora(s).

Porto dos Gauchos — MT, 17 de Fevereiro de 2017.
Moacir Pinheiro Piovesan

Prefeito Municipal

As modificagdes do referido edital, estdo disponiveis no site do Municipio (www.portodosgauchos.mt.gov.br).

Os demais itens permanecem como no edital,
Atenciosamente,

Porto dos Gauchos — MT, 17 de Fevereiro de 2017.
HELIELSON TEODORO ALVES

Pregoeiro Nomeado Portaria n° 064/2017

LEI N°. 631/2017

De: 15 de Fevereiro de 2017.

“Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder reposigao
salarial aos Servidores Publicos do Municipio de Porto dos Gatichos/
MT e da outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS MT, SENHOR
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN, faz saber que a Camara Municipal apro-
vou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo municipal autorizado a conceder reposicao
salarial na proporgao de 4,64% (quatro virgula sessenta e quatro por cen-
to), incidentes sobre os salarios percebidos no més de dezembro de 2016,
aos servidores publicos do Municipio de Porto dos Gauchos/ MT, que se-
réo inclusos no salario a partir do més de janeiro de 2017.

Paragrafo unico — Para os cargos que apés aplicado o indice de 4,64%
(quatro virgula sessenta e quatro por centos) n&o atingirem o Salario Mini-
mo, 0 mesmo sera equiparado ao valor Vigente que é de R$ 937,00 (no-
vecentos e trinta e sete reais).

Art. 2° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder reposi¢ao
salarial na proporgao de 3% (trés por centos) no més de Abril de 2017, cal-
culados sobre a folha de pagamento do més de Margo/2017.

Art. 3° Nao serdo contemplados por esta Lei os cargos de Secretario, Vice
Prefeito e Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico. Os servidores nao contemplados por esta Lei serdo re-
ajustados por Lei especifica.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Art. 5° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Porto dos Gauchos MT, em 15 de Fevereiro de
2017.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN

Prefeito Municipal
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TERMO DE CONVENIO DE AJUDA DE CUSTO N°. 002/2017

Pelo presente instrumento de Convénio de Ajuda de Custo, de um lado o
MUNICIPIO DE PORTO DOS GAUCHOS/MT, com sede & Praga Leopol-
dina Wilke n°. 19, nesta cidade de Porto dos Gauchos - MT, inscrito no
CNPJ n° 03.204.187/0001-33, neste ato representado pelo Excelentissi-
mo Senhor Prefeito Municipal, MOACIR PINHEIRO PIOVESAN, brasilei-
ro, solteiro, portador da RG n.° 1.100.320-0 SJ/MT e do CPF n°. 903.672.
351-53, residente e domiciliado na Rua Dona Alvina, 920, nesta cidade e
Comarca de Porto dos Gauchos MT, e do outro lado o Tribunal Regional
Eleitoral do Mato Grosso, Pessoa Juridica inscrito no CNPJ n°® 05.901.
308/0001-21, com sede na AV. Historiador Rubens de Mendonga, 4750,
CEP. 78.050.000, Bairro Bosque da Saude, Municipio de Cuiaba MT, nes-
te ato representado pelo Chefe do Posto Eleitoral da 272 Zona Eleitoral, es-
tabelecidono Férum da cidade e Comarca de Porto dos Gauchos/MT, Sr.
JOSE CARLOS DE SOUZA brasileiro, casado, portador da RG n°. 390.
877 SSP/MT e CPF sob o n°. 405.182.561-20, nomeado pela Portaria n°
006/2009 — ZE, de 12/03/2009, expedida pela MM. Juiza da 272 Zona Elei-
toral Excelentissima Senhora Emanuelle Chiaradia Navarro, tem justo e
contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA: O Municipio de Porto dos Gatichos/MT se com-
promete a repassar uma ajuda de custo no valor de R$ 937,00 (novecen-
tos e trinta e sete reais) mensalmente ao Tribunal Regional Eleitoral do
Mato Grosso - Posto Eleitoral da 272 Zona Eleitoral, na pessoa do respon-
savel pelo Posto Eleitoral neste municipio, Senhor José Carlos de Souza.

CLAUSULA SEGUNDA: Os repasses mencionados na Clausula Primeira
deste convénio terdo a duragédo de 11 (onze) meses, com inicio em 01 de
fevereiro de 2017 e seu término em 31 de dezembro de 2017.

CLAUSULA TERCEIRA: Os repasses serdo efetuados preferencialmente
entre os dias 10 e 20 do més subsequente ao do servigo prestado ao mu-
nicipio.
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CLAUSULA QUARTA: A entidade destinataria da ajuda de custo fica obri-
gada a prestar contas dos recursos recebidos até o dia 10 do més subse-
quente ao do evento.

CLAUSULA QUINTA: O Termo de Convénio de ajuda de custo podera ser
rescendida por qualquer uma das partes e em qualquer tempo, sem o pa-
gamento de multas ou indenizagdes.

CLAUSULA SEXTA: Para pagamento da referida despesa sera utilizada
verba constante do orgamento financeiro, na seguinte dotagao orgamenta-
ria:

02.001.04.122.0002.2010.335041.00.00.00 — Contribuicoes.

CLAUSULA SETIMA: O presente Termo de Convénio de Ajuda de Custo
tem respaldo em autorizagao legislativa, Lei Municipal n°. 630/2017 de 10
de Fevereiro de 2017.

CLAUSULA SETIMA - As partes elegem o foro da Comarca de Porto
dos Gatlichos/MT, para dirimirem quaisquer duvidas que por ventura
surgir, renunciando qualquer outro por mais privilegiado que o seja.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em
03 (trés) vias, de igual teor e para um so6 fim, na presenca das testemu-
nhas abaixo mencionadas.

Porto dos Gauchos — MT, em 15 de Fevereiro de 2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS/MT

Moacir Pinheiro Piovesan — Prefeito Municipal

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL/MT
POSTO ELEITORAL DA 272 ZONA ELEITORAL
José Carlos De Souza - Chefe do Posto Eleitoral

TESTEMUNHAS:

PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU

CAMERA MUNICIPAL
TERMO DE POSSE DO PREFEITO E VICE - PREFEITO DO MUNICIPIO
DE POXOREU - ESTADO DE MATO GROSSO.

TERMO DE POSSE DO PREFEITO E VICE - PREFEITO DO MUNICIPIO
DE POXOREU - ESTADO DE MATO GROSSO.

Aos primeiros dias, do més de janeiro do ano dois mil e dezessete. (01.01.
2017), as 19:30 horas, reuniu-se a Camara Municipal de Poxoréu — Estado
de Mato Grosso, em sessdo especial na Quadra Poliesportiva do Centro
Juvenil, sob a presidéncia do vereador Jodo de Jesus Oliveira com o ob-
jetivo de empossar o Prefeito Eleito Nelson Anténio Paim e Vice — Pre-
feito Dr. Marlon Cesar Silva de Moraes, para o mandato que ora se ini-
cia compreendendo de 01 Janeiro de 2017 a 31 dezembro de 2020. De-
clarando aberta a sesséo especial, o presidente vereador Jodo de Jesus
Oliveira convida o prefeito e vice-prefeito para tomar assento a Mesa Di-
retora, entregando os respectivos diplomas, declaracdo de bens e docu-
mentos de desincompatibilizagdo. De posse dos documentos exigidos o
presidente vereador Jodo de Jesus Oliveira convida o Prefeito eleito Nel-
son Anténio Paim para cumprir o que determina o paragrafo 3° do arti-
go 5° do Regimento Interno para proferir o seguinte juramento. “Prometo
manter, defender e cumprir a Constituicao Federal, Estadual e a Lei
Organica do Municipio de Poxoréu, observar as leis, promover o bem
geral e desempenhando com zelo e lealdade a fungao de Prefeito do
Municipio de Poxoréu”. Assim Prometo. “De igual forma o Vice Prefeito,
prometo cumprir com honra e lealdade a Poxoréu e ao povo em tudo
aquilo que a lei determina o mandato e as fungoes de Vice Prefeito do
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municipio de Poxoréu”. Assim Prometo. Cumprindo as formalidades, o
senhor presidente vereador Jodo de Jesus Oliveira declarou-os empossa-
dos dizendo: Em nome do povo que esta Augusta Casa de Leis representa
e no uso das prerrogativas constitucionais, declaro empossados no cargo
de prefeito e vice-prefeito do Municipio de Poxoréu, suas Exceléncias Nel-
son Anténio Paim e Dr. Marlon Cesar Silva Moraes. Ndo havendo mais
nada a tratar o presente termo posse sera assinado pelos empossados e
os demais vereadores presentes. Poxoréu — Estado de Mato Grosso, aos
primeiro dias do més de Janeiro do ano dois mil e dezessete.

Jodo de Jesus Oliveira

Presidente da Camara Municipal de Poxoréu

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA

LICITAGOES
AVISO DE LICITAGAO PR 020/2017 PP 009/2017

O Prefeito Municipal Senhor Fernando Gorgen, juntamente com a Prego-
eira da Prefeitura Municipal de Queréncia, tornam Publico o Processo de
Licitagdo n° 020/2017.

MODALIDADE: Pregao Presencial n° 009/2017

OBJETO: Pregao Presencial para registro de pregos para aquisicdo de
Concreto Betuminoso Usinado a Quente (CBUQ) para uso das Secreta-
rias Secretaria Municipal de Obras Publicas Estradas e Rodagem, Secre-
taria Municipal de Saneamento e Servigos Urbanos do Municipio de Que-
réncia - MT.

Data: 09/03/2017

HORARIO: 08h00min (horario local)

LOCAL: Sala de reunides da Comissdo Permanente de Licitagéo e Julga-
mento.

O Edital contendo as instrugdes estara a disposi¢éo dos interessados na
sede da Prefeitura Municipal de Queréncia MT, no horario das 07h30-
min as 11h30min e 13h30min as 17h30min ou e-mail licitacao.queren-
cia@gmail.com ou no site: www.querencia.mt.gov.br/transparencia.

Queréncia — MT, 17 de fevereiro de 2017.

Fernando Gorgen

Prefeito Municipal

Glaucia Glacer Santos de Oliveira

Pregoeira

LICITAGOES
AVISO DE LICITAGAO PR 019/2017 PP 008/2017

O Prefeito Municipal Senhor Fernando Gorgen, juntamente com a Prego-
eira da Prefeitura Municipal de Queréncia, tornam Publico o Processo de
Licitagdo n° 019/2017.

MODALIDADE: Pregao Presencial n°® 008/2017

OBJETO: Pregéo Presencial para registro de precos para aquisicdo de
Grama Esmeralda, para uso de todas as secretarias do Municipio de Que-
réncia MT.

Data: 08/03/2017
HORARIO: 08h00min (horario local)

LOCAL: Sala de reunides da Comissdo Permanente de Licitagéo e Julga-
mento.

O Edital contendo as instrugdes estara a disposi¢do dos interessados na
sede da Prefeitura Municipal de Queréncia MT, no horario das 07h30-
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min as 11h30min e 13h30min as 17h30min ou e-mail licitacao.queren- | Prefeito Municipal
cia@gmail.com ou no site: www.querencia.mt.gov.br/transparencia.

Queréncia — MT, 17 de fevereiro de 2017.

Glaucia Glacer Santos de Oliveira

Pregoeira
Fernando Gorgen

LICITAGOES
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N. 003/2017

Aos décimo sétimo dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dezessete, de um lado, o MUNICIPIO DE QUERENCIA, Estado de Mato Grosso,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede administrativa na Av. Cuiaba, quadra 01, lote 09, Setor C, Queréncia - MT, devidamente inscrita
no CNPJ/MF, sob o n° 37.465.002/0001-66, neste ato representado, na forma de sua Lei Organica, pelo Prefeito Municipal o Sr. Fernando Gorgen,
brasileiro, casado, agente politico, residente e domiciliado na Avenida Oeste Lote 02 Qd 38 setor Nova Queréncia, nesta cidade, portador da Carteira
de Identidade RG n. 4550326 e inscrito no CPF sob o n. 605.473.759-72, a seguir denominada simplesmente ORGAO GERENCIADOR, de outro lado,
a empresa ROBERTO BASSO - EPP, CNPJ n°: 97.454.675/0001-58, com endere¢o no Loteamento lote 59, s/n, Faz. Mata da Banana, Distrito: P.
A Canela, CEP: 78675-000, neste ato representada por seu proprietario ROBERTO BASSO, CPF: 311.963.650-91, ora denominado simplesmente de
FORNECEDOR, instituem a presente Ata de Registro de Pregos (ARP), decorrente da licitagdo na modalidade Pregéao Presencial n°® 003/2017 da Pre-
feitura Municipal de Queréncia, cujo objetivo é o registro de pregos para futura e fracionada aquisigdo de pedra seixo britada n° 01, para uso de diversas
Secretarias do Municipio de Queréncia — MT., a qual se constitui em documento vinculativo e obrigacional as partes, conforme o disposto no art. 15 da
Lei n° 8.666/93, regulamentado pelo Decreto Municipal n® 644/2007, segundo as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
A presente Ata de Registro de Precgos tera vigéncia de 01 (um) ano, a contar da data da sua assinatura, vigorando até o dia 17 de fevereiro de 2018.
CLAUSULA SETIMA - DOS PREGOS REGISTRADOS

Os pregos, as quantidades, o(s) fornecedor (es) e as especificagdes do(s) servigo(s) registrados nesta Ata encontram-se indicados nos quadros abaixo,
observando-se a ordem de classificagéo obtida no certame licitatorio:

EMPRESA: ROBERTO BASSO - EPP

CNPJ: 311.963.650-91 FONE/FAX: 66 3529-1121

END.: Loteamento Lote 59, Faz. Mata da Banana Distrito: P.A Canela
EMAIL: loja_basso@hotmail.com

I(r::t):r'no %C:,g Quant. Produto Valor Unitario|Valor Total

01 [8937 |20090-5|2.000 m?Pedra Seixo Britada n°01|R$ 125,00 [R$ 250.000,00

Item

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

Para dirimir as questdes decorrentes da presente Ata de Registro de Precos, fica eleito o foro da Comarca de Queréncia - MT, com renuncia expressa a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Nada mais havendo a tratar eu, (Glaucia Glacer Santos de Oliveira), Pregoeiro (a), lavrei a presente Ata de Registro de
Pregos que lida e achada conforme vai assinada pelo ORGAO GERENCIADOR e pelo(s) particular (es) fornecedor (es).

Queréncia — MT, 17 de fevereiro de 2017

Fernando Gorgen

Prefeito Municipal

Roberto Basso - EPP
CNPJ: 97.545.675/001-58

LICITAGOES
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N. 005/2017

Aos 17 dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dezessete, de um lado, o MUNICIPIO DE QUERENCIA, Estado de Mato Grosso, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede administrativa na Av. Cuiabd, quadra 01, lote 09, Setor C, Queréncia - MT, devidamente inscrita no CNPJ/
MF, sob o n°® 37.465.002/0001-66, neste ato representado, na forma de sua Lei Organica, pelo Prefeito Municipal o Sr. Fernando Gorgen, brasileiro,
casado, agente politico, residente e domiciliado na Avenida Oeste Lote 02 Qd 38 setor Nova Queréncia, nesta cidade, portador da Carteira de Identidade
RG n. 4550326 e inscrito no CPF sob o n. 605.473.759-72, a seguir denominada simplesmente ORGAO GERENCIADOR, de outro lado, a empresa
LEDA MARIA COSTENARO VEZARO, CNPJ n° 24.715.482/0001-24, com enderego na Av. Cuiaba, n° 346, cx postal 98, Setor A, Queréncia — MT,
CEP 78643-000, neste ato representada por MARILDO VEZARO, CPF: 006.879.671-47, ora denominado simplesmente de FORNECEDOR, instituem
a presente Ata de Registro de Pregos (ARP), decorrente da licitagdo na modalidade Pregao Presencial n® 005/2017 da Prefeitura Municipal de Que-
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réncia, cujo objetivo é o registro de pregos para futura e fracionada aquisicdo de Equipamentos de Informatica e Sistema Operacional, para uso da
Secretaria de Administragédo e Planejamento do Municipio de Queréncia — MT., a qual se constitui em documento vinculativo e obrigacional as partes,
conforme o disposto no art. 15 da Lei n° 8.666/93, regulamentado pelo Decreto Municipal n® 644/2007, segundo as clausulas e condi¢gdes seguintes:

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

A presente Ata de Registro de Pregos tera vigéncia de 01 (um) ano, a contar da data da sua assinatura, vigorando até o dia 17 de fevereiro de 2018.

CLAUSULA SETIMA — DOS PREGCOS REGISTRADOS

Os pregos, as quantidades, o(s) fornecedor (es) e as especificagdes do(s) servigo(s) registrados nesta Ata encontram-se indicados nos quadros abaixo,

observando-se a ordem de classificagao obtida no certame licitatério:
EMPRESA: LEDA MARIA COSTENARO VEZARO

CNPJ: 24.715.482/0001-24 FONE/FAX: 66 3529-1513

END.: Av. Cuiaba, n° 346, Setor A, Queréncia - MT

EMAIL: marildo@vezarotecnologia.com.br

*MEMORIA DE 8GB RDIMM P/POWEREDGE 13G
MARCA SUGERIDA: DELL

COD. i VALOR (VALOR
ITEM INT COD TCE |DESCRIGAO QTD. UNIT TOTAL
*SERVIDOR POWEREDGE RACK R430 INTEL XEON E5-2609V3 1.9GHZ 6C (1X PROC), 8GB 02 ;%g ;g

RAM,DVD, 1X FONTE 550W (SEM SISTEMA OPERACI(())NAL)

01 |62064 EJ?\ISISD-?-4 *DISCO 4TB 7.2K SATA 3.5 P/POWEREDGE T430/R43

02 'R§T. RS 56,
08 (977,60 |219,50
"R$'1

266,33

02 |62065[}0732-8|WINDOWS SERVER 2012 R2 STANDARD ED - MICROSOFT 02

R$ 11.
579,30

R$ 5.
789,65

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

Para dirimir as questdes decorrentes da presente Ata de Registro de Precos, fica eleito o foro da Comarca de Queréncia - MT, com renuncia expressa a

qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Nada mais havendo a tratar eu,

(Glaucia Glacer Santos de Oliveira), Pregoeiro (a), lavrei a presente Ata de Registro de

Pregos que lida e achada conforme vai assinada pelo ORGAO GERENCIADOR e pelo(s) particular (es) fornecedor (es).

Queréncia — MT, 17 de fevereiro de 2017

Fernando Gorgen

Prefeito Municipal

LEDA MARIA COSTENARO VEZARO
CNPJ: 24.715.482/0001-24

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL

DEPARTAMENTO LICITAGAO
TERMO DE ADJUDICAGAO PREGAO PRESENCIAL COM REGISTRO
DE PRECOS N° 04/2017

OBJETO: Registro de Pregos para futura e eventual prestagao de ser-
vigos de Agéncia de Publicidade de acordo com a Lei Federal n°. 12.
232, de 29 de abril de 2010, conforme especificagcdes constantes no
Anexo |, em anexo.

Tendo em vista o que consta dos auto deste processo, e diante do resul-
tado apurado, fica Adjudicado o presente Objeto, a empresa — ADEVA-
NIR GRACIANO MARTINS - EPP, inscrita no CNPJ sob o N°. 11.899.730/
0001-92, para que produza todos os efeitos legais.

Reserva do Cabacal-MT, 16 de Fevereiro de 2017.

MANOEL EVANGELISTA DOS SANTOS VALTAIR LEOPOLDINO NE-
GRIS.

Pregoeiro Membro da CPL
AMARILDO RODRIGUES GOMES
Presidente da CPL

UANDERSON HENRIQUE DE SOUZA
2° Suplente
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DEPARTAMENTO LICITAGAO
RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL COM REGISTRO DE
PRECOS N° 04/2017

A Prefeitura Municipal de Reserva do Cabagal-MT torna publico que reali-
zou no dia 14 de Fevereiro de 2017, as 9:00 horas, em sua sede a Av. Ma-
to Grosso n° 221, Centro, Pregao Presencial com Registro de Precos para
futura e eventual prestagao de servigos de Agéncia de Publicidade de
acordo com a Lei Federal n°. 12.232, de 29 de abril de 2010, conforme
especificagées constantes no Anexo |, para atendimento de todas as
secretarias deste municipio. Tendo como vencedora a empresa1- ADE-
VANIR GRACIANO MARTINS - EPP, inscrita no CNPJ sob o N°. 11.899.
730/0001-92.

Reserva do Cabacal-MT, 17 de Fevereiro de 2017.
AMARILDO RODRIGUES GOMES
Presidente da CPL

DEPARTAMENTO LIC!TAQAO
TERMO DE HOMOLOGAGAO PREGAO PRESENCIAL COM
REGISTRO DE PRECOS N°. 04/2017.

A Prefeitura Municipal de Reserva do Cabagcal - MT torna publico que na
Licitagdo na modalidade Pregao Presencial com Registro de Pregos N° 04/
2017, tendo em vista o cumprimento de todas as exigéncias do Edital, e
considerando o menor prego apresentado na proposta, a comisséo de Li-
citagdo ADJUDICOU e o PREFEITO HOMOLOGA como vencedora a em-

Assinado Digitalmente



20 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.672

presa, ADEVANIR GRACIANO MARTINS - EPP Inscrita no CNPJ sob o
N°. 11.899.730/0001-92.

A empresa vencedora fica obrigada a fornecer os servigos do objeto con-
forme proposta apresentada.

Reserva do Cabagal - MT, 17 de Fevereiro de 2017.
TACISIO FERRARI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE/MT, PESSOA JURI-
DICA DE DIREITO PUBLICO INTERNO, INSCRITA NO CNPJ N° 03.180.
924/0001-05, LOCALIZADA NA AVENIDA OTAVIO COSTA S/N.° BAIRRO
SANTO ANTONIO, ROSARIO OESTE — MT - CEP. 78.470-000, TORNA
PUBLICO, PARA CONHECIMENTO DE QUANTOS POSSAM INTERES-
SAR O RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017, NA MO-
DALIDADE PREGAO PRESENCIAL, OBJETO: FUTURAS E EVENTUAIS
AQUISICAO DE MERENDA (GENEROS ALIMENTICIOS) PARA ATEN-
DER A REDE PUBLICA DE ENSINO DO MUNICIPIO DE ROSARIO OES-
TE/MT, FICOU REGISTRADO OS VALORES PARA AS EMPRESAS: ATI-
VA COMERCIOS DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA-ME - LOTE 1 -
R$ 14.482,40 (QUATORZE MIL, QUATROCENTOS E OITENTA E DOIS
REAIS E QUARENTA CENTAVOS). LOTE 13 - R$ 19.107.40 (DEZENO-
VE MIL, CENTO E SETE REAIS E QUARENTA CENTAVOS). A EMPRE-
SA COMERCIAL PAMEX LTDA-ME, LOTE 2 — R$ 46.480,00(QUARENTA
E SEIS MIL, QUATROCENTOS E OITENTA REAIS), LOTE 3 — R$ 11.
890,00 (ONZE MIL E OITOCENTOS E NOVENTA REAIS). LOTE 4 — R$
9.980,00(NOVE MIL, NOVECENTOS E OITENTA REAIS).

LOTE 6 — R$ 6.100,00 (SEIS MIL E CEM REAIS). LOTE 9 — R$ 45.
000,00(QUARENTA E CINCO MIL REAIS). LOTE 12 - R$ 17.700,00 DE-
ZESSETE MIL E SETECENTOS REAIS). LOTE 14 — R$ 12.400,00 (QUA-
TORZE MIL E QUATROCENTOS REAIS). LOTE 15 — R$ R$ 73.900,00
(SETENTA E TRES MIL, NOVECENTOS REAIS). LOTE 17 — R$ 14.
890,00(QUATORZE MIL, OITOCENTOS E NOVENTA REAIS), LOTE 18
- R$ 250.800,00 (DUZENTOS E CINQUENTA MIL REAIS). A EMPRESA
S.J.G PAGANINI COMERCIO - ME, LOTE 5 — R$ 2.690,00 (DOIS MIL,
SEISCENTOS E NOVENTA REAIS). LOTE 7 — R$ 24.830,00 (VINTE E
QUATRO MIL, OITOCENTOS E TRINTA REAIS). LOTE 8 - R$ 4.390,00
(QUATRO MIL E TREZENTOS REAIS). LOTE 10 R$ 138.000,00 (CENTO
E TRINTA E OITO MIL REAIS). LOTE 16 — R$ 4.590,00 (QUATRO MIL E
QUINHENTOS E NOVENTA REAIS). SUPERMERCADO FORTES BAM-
BIL LOTE 11 — R$ 11.200,00 (ONZE MIL E DUZENTOS REAIS). INFOR-
MA AINDA QUE A INTEGRA DOS AUTOS ACHAM-SE A DISPOSIGCAO
DOS INTERESSADOS NO SETOR DE LICITACAO.

ROSARIO OESTE - MT, 15 DE FEVEREIRO DE 2016.
HEMILY NATALYE ALVES PEREIRA
PREGOEIRA OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO CEU

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO -
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Espécie: Dispensa de Licitagdo; b) Objeto: Contratagdo de Empresa Es-
pecializada para prestar servigos de: mecanica, funilaria, pintura e pecas
(que precisar), para CONSERTO do Caminhdo/Basculante, Placa:
OBE0544/MT, Chassis: 9BM693388EB949267, sendo este do PAC (Pro-
grama de Aceleragdo do Crescimento); ¢) Fundamento Legal: Lei n° 8.
666/1993, art. 24, inciso Il; d) Processo: N° 003/2017; e) Cobertura Or-
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gamentaria: 08.002.20.602.0018.2089.33.90.30 33.90.39 f) Valor: R$ 30.
000,00 (trinta mil reais); g) Contratada: G.L. COM. DE PECAS E SERVI-
COS LTDA-EPP CNPJ: 26.795.021/0001-34; Autorizado: em06/02/2017,
por Wemerson Adao Prata; h) Ratificagdo: em16/02/2017, por Wemerson
Adéo Prata.

DEPARTAMENTO JURIDICO
DECRETO N° 13, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2017

REGULAMENTA O TRANSPORTE UNIVERSITARIO PREVISTO NA LEI
MUNICIPAL N° 343/2009, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Salto do Céu, Estado de Mato Grosso, no uso de
suas atribui¢cdes legais, em atendimento a Lei Municipal n® 343 de 09 de
setembro de 2009.

Considerando a necessidade de regulamentar a concessao dos servigos
de Transporte Universitario de Salto do Céu-MT;

DECRETA

Art. 1° - Fica aprovado o Anexo Regulamento do Transporte Universitario
do Municipio de Salto do Céu-MT, que dispde sobre o transporte universi-
tario prestado diretamente ou contratado pelo Municipio.

Paragrafo Unico — A disciplina do transporte universitario operado sob o
regime de contrato sera objeto de regulamento especifico, aplicando-se,
no que couberem, as disposigdes constantes neste Decreto.

Art. 2° - Compete a Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Desporto
e Lazer ou outro 6rgéo técnico que vier a substitui-la, por delegagédo do
Chefe do Poder Executivo Municipal, a edigdo dos atos e disposi¢cdes com-
plementares necessarios a aplicagéo desse Regulamento, conforme prevé
0 § 3°do art. 1°, da Lei Municipal n® 343/2009.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Salto do Céu-
MT, 10 de Fevereiro de 2017.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
WEMERSON ADAO PRATA

PREFEITO

ANEXO |

REGULAMENTO DO TRANSPORTE UNIVERSITARIO DO MUNICIPIO
DE SALTO DO CEU-MT

CAPITULOI
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° As disposigdes constantes deste Regulamento devem ser obser-
vadas na prestacéo do servigo de transporte universitario realizado direta-
mente pelo Municipio, com veiculos e servidores préprios e pelos presta-
dores de servigos contratados.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Educagao fica responsavel pela execu-
¢ao do transporte universitario, devendo, para tanto, coordenar os traba-
Ihos a serem realizados pelos diferentes servidores, préprios ou contrata-
dos, envolvidos na execugéo e fiscalizagdo dos servigos, independente-
mente de lotagdo dos mesmos.

Art. 3° Igualmente compete a Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura,
Desporto e Lazer propor a atualizagéo ou alteragéo do conteudo deste Re-
gulamento, em decorréncia de legislagéo ou atos normativos a serem ob-
servados, ou mediante outras razdes de interesse publico.

CAPITULOII
DA QUALIDADE DOS SERVICOS

Art. 4° Servico adequado é o que satisfaz as condigbes de continuidade,
atualidade, seguranga, higiene na sua prestagao.
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§ 1° Para o fim do disposto neste artigo, considera-se:

| — continuidade: a prestagdo dos servigos com a observancia do calen-
dario letivo, das datas, dos turnos e dos trajetos dispostos para o transpor-
te universitario;

Il — atualidade: a adequagéo das técnicas, dos veiculos, dos equipamen-
tos, das instalagdes e de sua conservagéo, conforme os padrdes minimos
exigidos em edital e regulamento;

Il — seguranga: a prestacao de servigo com a adogéo de todas as me-
didas preventivas para o adequado funcionamento dos veiculos, com ma-
nutengao e equipamentos de seguranga adequados, a condugéo dos vei-
culos com a observancia das normas de transito, com toda a prudéncia,
seguranga e pericia requerida para as condi¢gdes peculiares dos trajetos e
dos usuarios transportados e a orientagdo e acompanhamento dos usuari-
os no embarque, na viagem e no desembarque;

IV — higiene: a limpeza permanente dos veiculos e o asseio dos condu-
tores e acompanhantes, bem como a manutengao dos equipamentos em
condicao de higienizacao.

CAPiTULO Il
DOS DIREITOS E OBRIGAGOES DOS USUARIOS

Art. 5° Sao direitos dos usuarios, sem prejuizo de outras exigéncias ex-
pressas em licitacdo, nos regulamentos ou decorrentes de legislagéo su-
perior:

|. Receber servigo adequado; II. Protocolar, por escrito ou comunicagéo
verbal reduzida a termos, as autoridades competentes, dos atos ilicitos
ou irregularidades de que tenham conhecimento, decorrentes do servigo
prestado pelo Municipio ou por terceiros contratados; Ill. Obter informa-
¢bes sobre os trajetos e horarios do transporte universitario; 1V. Direito a
declaragdo expedida pela Secretaria de Educagéo a (Declaragédo) docu-
mento que comprove sua falta nas aulas por motivo de eventual transtorno
no transporte.

Art. 6° O municipio indicara o local para embarque e desembarque dos
usuarios do transporte de acordo com a conveniéncia, necessidade e pos-
sibilidade.

Art. 7° Séo obrigagdes dos usuarios, sem prejuizo de outras exigéncias
expressas em regulamento, nas licitagdes ou decorrentes de legislagéo
superior:

|. Estar regularmente matriculado e utilizar o transporte universitario so-
mente nos casos previstos em Lei Municipal; 1. Contribuir para a conserva-
¢éao dos bens publicos ou privados utilizados na prestacédo dos servigos; Ill.
Cooperar com a limpeza dos veiculos; IV. Comparecer aos locais e horari-
os determinados pelo Municipio, para o embarque e desembarque; V. Co-
laborar com a fiscalizagdo do Municipio; VI. Falar com o motorista somente
0 necessario; VIl. Ressarcir os danos causados aos veiculos; VIIl. Cum-
prir eventuais acordos de siléncio realizados entre os usuarios do mesmo
veiculo de transporte. IX. Acatar todas as orienta¢cdes emanadas da fisca-
lizagédo, dos condutores e dos demais agentes publicos responsaveis; X.
Nao trafegar no corredor do 6nibus; XI. Usar trajes adequados e condizen-
tes com o decoro social, sendo expressamente vedada, dentro dos vei-
culos de transporte, a permanéncia de usuarios masculinos sem camisa
e/ou usuarios femininos trajando minissaia XIl. Absterem-se de consumir
bebidas alcodlicas antes do embarque e/ou no interior do veiculo durante
o trajeto, bem como, ndo fumar ou consumir outros tipos de drogas; XIII.
Nao praticar ato ilicito; XIV. Nao faltar com educagéo e respeito para com
0s usuarios e publico em geral; XV. Desobedecer as normas e regulamen-
tos da Administracéo; XVI. Assediar sexual ou moralmente os usuarios do
transporte escolar.

§ 1° Os atos dos usuarios que importarem no descumprimento de suas
obrigagdes deveréo ser imediatamente comunicado a Secretaria Municipal
de Educacao, pelo lider do 6nibus ou pelo condutor do veiculo.
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§ 2° Quando os atos importarem em prejuizos ao patriménio publico, a Ad-
ministragdo apurara os danos e procedera a cobranga administrativa ou
judicial do montante devido, assegurado o contraditério e a ampla defesa
em processo administrativo ou judicial, encaminhado pela Secretaria Mu-
nicipal de Educagéo, Cultura, Desporto e Lazer.

Art. 8° Os usuarios que praticarem atos ou agdes de indisciplina, mencio-
nados no artigo anterior, estar&o sujeitos a seguintes punigoes:

| — adverténcia verbal pelo condutor, com comunicagéo a Secretaria Muni-
cipal de Educacgao, 6rgao responsavel pelo transporte;

Il — adverténcia por escrito;

IIl — suspensao ou cassacgéao do direito de usar o transporte universitario.
CAPITULO IV

DAS INFRAGOES E PENALIDADES

Art. 9° Sem prejuizo das infragdes e penas cominadas pelo Cdédigo de
Transito Brasileiro, pela Lei de Licitagbes, pelo Estatuto dos Servidores e
pelas demais normas aplicaveis, o Municipio adotara registro de infragdes
especificas pelo descumprimento das normas do presente Decreto, dos
editais de licitagao e contratos de prestagéo de servigo, constituindo-se em
referéncias para o controle do servigo publico prestado.

Art. 10 Consideram-se infragdes imputadas ao condutor, puniveis de acor-
do com o referido artigo:

I. Conduzir veiculos com imprudéncia ou negligéncia; 1. Fumar ou condu-
zir acesos cigarros e assemelhados enquanto conduz o veiculo; lll. Condu-
zir o veiculo com trajes ou calgados inadequados conforme prevé CTB; IV.
Omitir informacgdes solicitadas pela Administragédo; V. Desobedecer as ori-
entacgdes da fiscalizagéo; VI. Nao providenciar as vistorias veiculares de-
terminadas pela Administracéo; VII. Manter o veiculo em mas condigbes
de conservacao e limpeza; VIIl. Transportar passageiros nao autorizados
pela Administragao; IX. Desobedecer as normas e regulamentos da Ad-
ministragao; X. Nao cumprir os horarios determinados pela Administragéo,
salvo forga maior; XI. Trafegar com portar abertas; Xll. Confiar a diregcéo
dos veiculos a motoristas que ndo estejam devidamente autorizados pela
Administragao; XllI. Negar a apresentagao dos documentos a fiscalizagao;
XIV. Conduzir veiculo sobre efeito de bebida alcodlica, independentemen-
te do nivel de alcoolismo ou sobe efeito de drogas ilicitas ou sob qualquer
condigcao que comprometa a plena saude fisica e mental, inclusive quando
em decorréncia de medicamentos; XV. Conduzir o veiculo sem a habilita-
¢ao compativel e os demais requisitos exigidos para o transporte de esco-
lares; XVI. Assediar sexual ou moralmente os usuarios do transporte esco-
lar; XVII. Conduzir veiculos com operacgdes de alto risco para os usuarios.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 11 Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pela Se-
cretaria Municipal de Educacao, Cultura, Desporto e Lazer.

Salto do Céu-MT, 10 de Fevereiro de 2017.
WEMERSON ADAO PRATA
PREFEITO

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
RESULTADO DE JULGAMENTO
RESULTADO DE JULGAMENTO
TOMADA DE PRECO N° 001/2017

OBJETO: Selecao de MELHOR PROPOSTA objetivando a contratacao
de empresa especializada para Prestacdo de Servigos Especializa-
dos, sendo: Construgio de 01 (uma) ponte sobre o CORREGO LAJE-
ADO; Reforma de 01 (uma) ponte (ZEZINHO AMANSO); Reforma de 01
(uma) ponte (PE DA SERRA) , conforme anexos.
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RESULTADO DE JULGAMENTO

A Prefeitura Municipal de Salto do Céu/MT, através de sua Pregoeira Ofici-
al torna publico a todos os interessados, cidadaos ou licitantes, que partici-
pou do certame licitatério supramencionado a empresa ALMEIDA CONS-
TRUGOES E SERVIGOS LTDA-ME CNPJ: 14.050.302/0001-89, sendo
que se sagrou vencedora com Proposta no valor Global de R$ 286.539,20
(duzentos e oitenta e seis mil, quinhentos e trinta e nove reais e vinte cen-
tavos); que destina o menor prego global.

Maiores informagdes com a CPL.

Salto do Céu — MT, 17 de Fevereiro de 2017.
MARIA INES PEREIRA DA SILVA
Presidente da CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO

PORTARIA N° 014/2017, DE 09 DE JANEIRO DE 2017.

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DA PREGOEIRA OFICIAL E EQUIPE
DE APOIO PARA REALIZACAO DE PREGOES NO MUNICIPIO DE
SANTA RITA DO TRIVELATO - MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso,
no uso das suas atribui¢cdes, conferidas pela Lei Organica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Sra. ALINE DE JESUS AZARIAS FERRON, portadora
da Cédula de Identidade RG n° 1600406-0 SESP/MT e CPF n° 732.054.
511-04, para ocupar a fungdo de PREGOEIRA OFICIAL do Municipio de
Santa Rita do Trivelato - MT.

Art. 2° - Nomear, para compor a EQUIPE DE APOIO, os seguintes servi-
dores:

-JENIFER CRISTINA DOS SANTOS VARGAS - CPF N° 025.139.421-24;
- ARILSON ANICETO DA SILVA FONSECA - CPF N° 570.573.891-91.

Paragrafo Gnico: Aos membros nomeados para compor a EQUIPE DE
APOIO exercerao formalizagao de atos processuais, realizagao de diligén-
cias diversas, assessoramento a Pregoeira Oficial nas sessdes publicas,
redagao de atas, relatorios, pareceres, entre outros atos de apoio.

Art. 3° - Nomear como membro da EQUIPE DE APOIO, temporariamente,
para exercer a fungéo durante o periodo de 09 a 31 de Janeiro de 2017, a
Sra. DANIELLE CRISTINA CORREIA EMMER - CPF N° 026.554.101-81,
em substituicdo ao Sr. Arilson Aniceto da Silva Fonseca, em periodo de
férias.

Art. 4° - A Pregoeira Oficial e sua Equipe de Apoio atuara nos processos
licitatérios, na modalidade Pregéo, promovidos pela Administracao Publica
Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Municipio de San-
ta Rita do Trivelato — MT.

Art. 5° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 6° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Santa Rita do Trivelato — MT, 09 de Janeiro de 2017.

EGON HOEPERS

Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se.
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DEMONSTRAGAO DAS VARIAGCOES PATRIMONIAIS

ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO
Demonstrativo Contabil da lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964
DEMONSTRAGAO DAS VARIA(;fJES PATRIMONIAIS
Dezembro/2016

VARIACOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio Exercicio
Atual Anterior
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 27.616.915,00 23.373.827,54
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 2.231.340,63 1.424.274,12
IMPOSTOS 2.005.865,14 1.256.551,53
TAXAS 194.815,10 166.622,73
CONTRIBUICOES DE MELHORIA 30.660,39 1.099,86
CONTRIBUIGOES 9.102,65
CONTRIBUICOES SOCIAIS
CONTRIBUICOES DE INTERVENCAO NO DOMINIO ECONOMICO
CONTRIBUICAO DE ILUMINACAO PUBLICA 9.102,65
CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS
EXPLORAGAO E VENDA DE BENS, SERVIGOS E DIREITOS 188.395,42 191.485,14
VENDA DE MERCADORIAS
VENDA DE PRODUTOS
EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS 188.395,42 191.485,14
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 288.681,15 407.346,30

JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS
JUROS E ENCARGOS DE MORA 59.403,89 5.001,75
VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS
DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS

REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICACOES FINANCEIRAS 229.277,26 402.344,55
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS

TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEBIDAS 24.633.696,92 21.173.330,05
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 22.543,99 64.245,61
TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS 24.584.713,26 21.105.211,44
TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS 3.873,00

TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES MULTIGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS DE CONSORCIOS PUBLICOS
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR

EXECUCAO ORCAMENTARIA DELEGADA 26.439,67
TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FISICAS

OUTRAS TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS
VALORIZAGAO E GANHOS COM ATIVOS 274.800,88 168.289,28

REAVALIACAO DE ATIVOS
GANHOS COM ALIENACAO 3.960,00
GANHOS COM INCORPORACAO DE ATIVOS POR DESCOBERTAS
GANHOS COM INCORPORACAO DE ATIVOS POR NASCIMENTOS
GANHOS COM INCORPORACAO DE ATIVOS APREENDIDOS
GANHOS COM INCORPORACAO DE ATIVOS POR PRODUCAO
OUTROS GANHOS COM INCORPORACAO DE ATIVOS 258.000,00 168.289,28
GANHOS COM DESINCORPORACAO DE PASSIVOS 12.840,88
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR
RESULTADO POSITIVO DE PARTICIPACOES
REVERSAO DE PROVISOES E AJUSTES DE PERDAS
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO
Demonstrativo Contébil da lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964
DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS
Dezembro/2016
Exercicio Exercicio
Atual Anterior

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 24.261.267,36 22.286.170,21
PESSOAL E ENCARGOS 10.905.378,64 9.409.384,46
REMUNERACAO A PESSOAL 9.455.492,33 7.951.469,36
ENCARGOS PATRONAIS 1.449.886,31 1.457.100,34
BENEFICIOS A PESSOAL
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCARGOS 814,76
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 16.682,97 13.745,54
APOSENTADORIAS E REFORMAS
PENSOES
BENEFICIOS DE PRESTACAO CONTINUADA
BENEFICIOS EVENTUAIS
POLITICAS PUBLICAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA
OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 16.682,97 13.745,54
USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 8.186.332,18 7.895.789,80
USO DE MATERIAL DE CONSUMO 3.499.595,61 3.067.021,51
SERVICOS 4.641.889,30 4.180.207,03
DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO 44.847,27 648.561,26
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS
JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS
JUROS E ENCARGOS DE MORA
VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS
DESCONTOS FINANCEIROS CONCEDIDOS
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - FINANCEIRAS
TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS 4.600.486,59 4.303.048,80
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 1.100.000,04 1.080.000,00
TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS 3.297.526,11 3.011.799,06
TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS
TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES MULTIGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS 211.249,74
TRANSFERENCIAS AO EXTERIOR
EXECUCAO ORCAMENTARIA DELEGADA 202.960,44
OUTRAS TRANSFERENCIAS E DELEGACOES CONCEDIDAS
DESVALORIZAGAO E PERDA DE ATIVOS 73.749,88 364.599,09
REAVALIACAO, REDUCAO A VALOR RECUPERAVEL E AJUSTE PARA PERDAS 2.529,29 12.891,66
PERDAS COM ALIENACAO 55.213,16
PERDAS INVOLUNTARIAS 7.373,86 351.707,43
INCORPORACAO DE PASSIVOS
DESINCORPORACAO DE ATIVOS 8.633,57
TRIBUTARIAS 224.090,99
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
CONTRIBUICOES 224.090,99
CUSTO DE MERCADORIAS VENDIDAS
CUSTO DE PRODUTOS VENDIDOS
CUSTO DE SERVICOS PRESTADOS
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 254.546,11 299.602,52
PREMIACOES 27.559,60
RESULTADO NEGATIVO DE PARTICIPACOES
INCENTIVOS
SUBVENCOES ECONOMICAS
PARTICIPACOES E CONTRIBUICOES
VPD DE CONSTITUICAO DE PROVISOES
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Dezembro/2016

ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO
Demonstrativo Contabil da lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964
DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

Exercicio
Atual

Exercicio
Anterior

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

24.261.267,36

22.286.170,21

DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

254.546,11

272.042,92

Resultado Patrimonial do Periodo

3.355.647,64

1.087.657,33

Emisséo: 17/02/2017 09:20:43
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO

Demonstrativo Contabil da lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964

DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

Dezembro/2016

VARIAGOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS
(decorrentes da execugao orgamentaria)

Exercicio Exercicio
Atual Anterior
INCORPORAGAO DE ATIVO 2.784.014,93 1.841.796,02
DESINCORPORACAO DE PASSIVOS
INCORPORAGAO DE PASSIVOS
DESINCORPORACAO DE ATIVO 43.400,00

HUGO GARCIA SOBRINHO MARCIO ADRIANO DA SILVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL CONTADOR
Emisséo: 17/02/2017 09:20:43 Pagina 4
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BALANGO ORGAMENTARIO - DESPESA

ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO
Demonstrativo Contabil da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964
BALANGO ORGCAMENTARIO - DESPESAS
Dezembro/2016
(art. 102 da Lei n.° 4.320/1964) R$ 1,00
Dotagéo Créditos Dotagéo Despesas Despesas Despesas Saldo da
DESPESAS Inicial Adicionais Atualizada Empenhadas Liquidadas Pagas % Dotagdo
(d) (e) (f=d+e) No Més (g) Até o Més (h) Até 0 Més (i) Até 0 Més (j) (h/f) (f-h)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIII) 24.688.800,00 3.175.965,55 27.864.765,55 1.709.424,68 21.817.316,61 21.807.299,30 21.497.690,27 78,29 6.047.448,94
DESPESAS CORRENTES 18.997.800,00 3.710.413,87 22.708.213,87 1.563.468,70 19.125.343,13 19.116.992,26 19.057.922,23 84,22 3.582.870,74
Pessoal e Encargos Sociais 10.834.200,00 1.404.138,53 12.238.338,53 1.122.547,34 10.476.190,92 10.476.190,92 10.457.041,87 85,60 1.762.147,61
Outras Despesas Correntes 8.163.600,00 2.306.275,34 10.469.875,34 440.921,36 8.649.152,21 8.640.801,34 8.600.880,36 82,60 1.820.723,13
DESPESAS DE CAPITAL 5.666.000,00 -534.448,32 5.131.551,68 145.955,98 2.691.973,48 2.690.307,04 2.439.768,04 52,45 2.439.578,20
Investimentos 5.666.000,00 -534.448,32 5.131.551,68 145.955,98 2.691.973,48 2.690.307,04 2.439.768,04 52,45 2.439.578,20
RESERVA DE CONTINGENCIA 25.000,00 25.000,00 25.000,00
DESPESAS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(IX) 563.700,00 67.683,51 631.383,51 104.925,49 447.069,74 445.870,69 441.852,80 70,80 184.313,77
SUBTOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII + IX) 25.252.500,00 3.243.649,06 28.496.149,06 1.814.350,17 22.264.386,35 22.253.169,99 21.939.543,07 78,13 6.231.762,71
AMORTIZACAO DA DIVIDA - REFINANCIAMENTO (XI)
SUBTOTAL C/REFINANCIAMENTO (XII) = (X + XI) 25.252.500,00 3.243.649,06 28.496.149,06 1.814.350,17 22.264.386,35 22.253.169,99 21.939.543,07 78,13 6.231.762,71
SUPERAVIT (XIll) 1.172.850,35 1.626.267,95 -1.626.267,95
TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 25.252.500,00 3.243.649,06 28.496.149,06 2.987.200,52 23.890.654,30 22.253.169,99 21.939.543,07 83,83 4.605.494,76
Dotagéo Créditos Dotagédo Despesas Despesas Despesas Saldo da
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS Inicial Adicionais Atualizada Empenhadas Liquidadas Pagas % Dotagéo
(d) (e) (f=d+e) No Més (g) Até 0 Més (h) Até 0 Més (i) Até o Més (j) (h/f) (f-h)
DESPESAS CORRENTES (1) 563.700,00 67.683,51 631.383,51 104.925,49 447.069,74 445.870,69 441.852,80 70,80 184.313,77
Pessoal e Encargos Sociais 563.700,00 67.683,51 631.383,51 104.925,49 447.069,74 445.870,69 441.852,80 70,80 184.313,77
SUBTOTAL DAS DESPESAS (lIl) = (I + 1) 563.700,00 67.683,51 631.383,51 104.925,49 447.069,74 445.870,69 441.852,80 70,80 184.313,77
TOTAL (V) = (Il + V) 563.700,00 67.683,51 631.383,51 104.925,49 447.069,74 445.870,69 441.852,80 70,80 184.313,77
Nota: Demonstrativo Contabil em conformidade com o MCASP.
HUGO GARCIA SOBRINHO MARCIO ADRIANO DA SILVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL CONTADOR
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BALANGO ORGAMENTARIO - RECEITA

ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO
Demonstrativo Contabil da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964
BALANGO ORGAMENTARIO - RECEITAS
Dezembro/2016
(art. 102 da Lei n.° 4.320/1964) R$ 1,00
Previsdo Previsdo Receitas Realizadas Saldo a
RECEITAS Vi € — 4
Inicial Atualizada (a) No Més (b) % (b/a) Até 0 Més (c) % (c/a) Realizar (c - a)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 25.252.500,00 25.252.500,00 2.987.200,52 11,82 23.890.654,30 94,60 1.361.845,70
RECEITAS CORRENTES 23.208.500,00 23.208.500,00 2.987.200,52 12,87 23.010.512,19 99,14 197.987,81
RECEITA TRIBUTARIA 2.115.000,00 2.115.000,00 169.301,73 8,00 1.987.927,57 93,99 127.072,43
Impostos 1.960.000,00 1.960.000,00 166.626,79 8,50 1.867.324,71 95,27 92.675,29
Taxas 150.000,00 150.000,00 2.873,64 1,91 140.515,33 93,67 9.484,67
Contribuicdo de Melhoria 5.000,00 5.000,00 5.000,00
(-)Dedugédo da Receita Tributaria -198,70 -19.912,47 19.912,47
RECEITA DE CONTRIBUICOES 20.000,00 20.000,00 3.363,38 16,81 30.611,55| 153,05 -10.611,55
Contribuigées Econémicas 20.000,00 20.000,00 3.363,38 16,81 30.611,55| 153,05 -10.611,55
RECEITA PATRIMONIAL 217.000,00 217.000,00 16.071,17 7,40 229.277,26 105,65 -12.277,26
Receitas de Valores Mobilidrios 217.000,00 217.000,00 16.071,17 7,40 229.277,26 | 105,65 -12.277,26
RECEITA DE SERVICOS 205.000,00 205.000,00 14.665,16 7,15 188.395,42 91,90 16.604,58
TRANSFERENCIAS CORRENTES 20.606.500,00 20.606.500,00 2.771.592,35 13,45 20.450.445,04 99,24 156.054,96
Transferéncias Intergovernamentais 23.896.500,00 23.896.500,00 3.132.476,19 13,10 23.747.971,15 99,37 148.528,85
Transferéncias de Convénios 10.000,00 10.000,00 10.000,00
(-) Dedugéo para foemagdo do FUNDEB -3.300.000,00 -3.300.000,00 -360.883,84 10,93 -3.297.526,11 99,92 -2.473,89
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 45.000,00 45.000,00 12.206,73 27,12 123.855,35| 275,23 -78.855,35
Multa de Juros de Mora 19.000,00 19.000,00 6.671,36 35,11 57.596,20 | 303,13 -38.596,20
IndenizagGes e Restituigées 1.000,00 1.000,00 5.006,64 | 500,66 26.439,67 | 643,96 -25.439,67
Receita da Divida Ativa 20.000,00 20.000,00 2.324,92 11,62 4228387 211,41 -22.283,87
Receitas Diversas 5.000,00 5.000,00 5.000,00
(-) Dedugéo de Outras Receitas Correntes -1.796,19 -2.464,39 2.464,39
RECEITAS DE CAPITAL 2.044.000,00 2.044.000,00 880.142,11 43,05 1.163.857,89
ALIENACAO DE BENS 1.000.000,00 1.000.000,00 43.400,00 4,34 956.600,00
Alienagéo de Bens Imdveis 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.044.000,00 1.044.000,00 836.742,11 80,14 207.257,89
Transferéncias Intergovernamentais 600.000,00 600.000,00 600.000,00
Transferéncias de Convénios 444.000,00 444.000,00 836.742,11( 188,45 -392.742,11
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (lIl)
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lil)=( + 11) 25.252.500,00 25.252.500,00 2.987.200,52 11,82 23.890.654,30 94,60 1.361.845,70
OPERAGCOES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO (IV)
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (Il + V) 25.252.500,00 25.252.500,00 2.987.200,52 11,82 23.890.654,30 94,60 1.361.845,70
DEFICIT/SUPERAVIT (VI) 3.243.649,06 3.243.649,06
TOTAL(VIl) = (V +VI) 25.252.500,00 28.496.149,06 2.987.200,52 10,48 23.890.654,30 83,83 4.605.494,76
DEFICIT (IV) 563.700,00 631.383,51 104.925,49 16,61 447.069,74 70,80 184.313,77
TOTAL (V) = (Il + IV) 563.700,00 631.383,51 104.925,49 16,61 447.069,74 70,80 184.313,77
HUGO GARCIA SOBRINHO MARCIO ADRIANO DA SILVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL CONTADOR
Emissdo:  13/02/2017 14:17:14 Pégina 1
Homologado
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PORTARIA N° 013/2017, DE 09 DE JANEIRO DE 2017.
DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DOS MEMBROS DA COMISSAO PER-
MANENTE DE LICITAGAO - C.P.L., E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso,
no uso das suas atribui¢cdes, conferidas pela Lei Organica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os membros da Comissdo Permanente de Licitagdo —
C.P.L. do Municipio de Santa Rita do Trivelato — MT, para o exercicio de
2017, que sera composta pelos seguintes servidores:

Servidor(a) Cargona C.P.L.
ALINE DE JESUS AZARIAS FERRON Presidente
JENIFER CRISTINA DOS SANTOS VARGAS|Secretaria
PIERRE FRANCIS HAUBRICHT Membro
DANIELLE CRISTINA CORREIA EMMER Suplente

Paragrafo unico - A nomeagéo de que trata o caput deste artigo tem a
validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicagédo desta Portaria.

Art. 2° - A Comissédo Permanente de Licitagdo, nomeada pela presente
Portaria, atuara nos processos licitatérios promovidos pela Administragao
Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Municipio
de Santa Rita do Trivelato — MT.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.

Santa Rita do Trivelato — MT, 09 de Janeiro de 2017.

EGON HOEPERS

Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se.

BALANCO FINANCEIRO

ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE SANTARITA DO TRIVELATO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO
Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)
BALANGCO FINANCEIRO
Dezembro/2016
Data de emiss&o: 17/02/2017
Exercicio: 2016 P. Contas: PCASP-MT
INGRESSOS DISPENDIOS
ESPECIFICAGAO EXERCICIO ATUAL E\):‘El'lé(l:?'l((:)lg ESPECIFICAGAO EXERCICIO ATUAL iﬁiﬁ%ﬂgg

Receita Orgamentaria 23.890.654,30 19.998.916,61 | Despesa Orgamentaria 22.264.386,35 19.475.032,41
Ordinarias Ordinarias

Ordinaria 23.032.329,76 19.246.165,73| Ordinaria 18.231.855,20 15.689.893,42
Vinculadas Vinculadas

Educagéao 2.938.286,15 2.652.397,68 | Educacao 2.955.384,01 2.739.113,69

Saude 1.239.941,36 1.125.043,92| Saude 1.077.147,14 1.046.025,30
Dedugéo

(-) Dedugdes da Receita Orgamentaria 3.319.902,97 3.024.690,72
Transferéncias Financeiras Recebidas 22.543,99 64.245,61 | Transferencias Financeiras Concedidas 1.100.000,04 1.080.000,00

Transferéncias Financeiras Recebidas 22.543,99 64.245,61 Transferéncias Financeiras Concedidas 1.100.000,04 1.080.000,00
Recebimentos Extra-Orgamentarios 2.264.352,26 2.366.640,94  Despesas Extra-Orgamentarias 2.591.277,81 1.816.473,32
Restos a Pagar Restos a Pagar

Inscritos no periodo 324.843,28 618.653,49| Pagos no periodo 598.414,53 492.678,21
Depésitos Depésitos

Outras movimentagdes extra-orgamentarias 1.939.508,98 1.747.987,45| Outras movimentagdes extra-orgamentarias 1.992.863,28 1.323.795,11
QOutros Movimentos Outros Movimentos

Outras movimentagoes extra-orgamentarias Outras movimentagdes extra-orgamentarias

Provis&o p/ perdas de invest. e reserva adm. (Reverséo) Provisdo p/ perdas de invest. e reserva adm. (Const.)
Ajuste de Investimentos - Ganho Ajuste de Investimentos - Perda

Ajuste de Investimentos - Ganho Ajuste de Investimentos - Perda

Transferéncias de Aplicagbes Financeiras p/ Curto
Saldo em espécie do exercicio anterior 2.432.362,55 2.374.065,12  Saldo em espécie do exercicio seguinte 2.654.248,90 2.432.362,55
Disponivel Disponivel

Caixa Caixa

Bancos conta movimento 2.432.362,55 2.374.065,12| Bancos conta movimento 2.654.248,90 2.432.362,55

Aplicagbes financeiras Aplicagdes financeiras

Aplicagbes financeiras - RPPS Aplicagdes financeiras - RPPS
Emisséo: 17/02/2017 08:59:17 Pégina 1
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ESTADO DE MATO GROSSO -

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO
Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)
BALANGCO FINANCEIRO

MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO

Dezembro/2016

Exercicio: 2016

Data de emisséo: 17/02/2017
P. Contas: PCASP-MT

INGRESSOS DISPENDIOS
ESPECIFICAGAO EXERCICIO ATUAL i{ﬁ.’;%‘gg ESPECIFICAGAO EXERCICIO ATUAL E;:ﬁ%gﬂgg
{R((;)vl-;rros\g;ao prperdas de invest. eTeserva adm. (-)Provisdo p/ perdas de invest. e reserva adm. (Const.)
TOTAL 28.609.913,10 24.803.868,28 | TOTAL 28.609.913,10 24.803.868,28

HUGO GARCIA SOBRINHO
PREFEITO MUNICIPAL

MARCIO ADRIANO DA SILVEIRA
CONTADOR

Emissdo: 17/02/2017 08:59:17

Pagina 2

Homologado

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES
AVISO DE RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017

O Municipio de Santa Rita do Trivelato — MT, através de sua Pregoeira
Oficial, torna publico que, por motivos de ndao haver nenhuma empresa in-
teressada, declara DESERTO, bem como decide CANCELAR o Pregao
Presencial n° 001/2017, cujo objeto ¢ a CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS PROFISSIONAIS
DE INSTRUTORIA DE DANGCA E INSTRUTORIA MUSICAL, PARA DE-
SENVOLVIMENTO DE ATIVIDADES JUNTO AS SECRETARIAS MUNI-

CIPAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL E EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE
SANTA RITA DO TRIVELATO - MT. Maiores informacgdes na Prefeitura
Municipal, em horario normal de expediente, ou através do telefone (65)
3529-6161.

Santa Rita do Trivelato — MT, 16 de Fevereiro de 2017.
ALINE DE JESUS AZARIAS FERRON

Pregoeira Oficial
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BALANCO PATRIMONIAL

ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO
Demonstrativo Contabil da lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)

BALANGO PATRIMONIAL
Dezembro/2016

Exercicio: 2016

Data de emissao: 17/02/2017
P. Contas: PCASP-MT

ATIVO PASSIVO
ESPECIFICAGAO EXERGICID i’:ﬁg‘;’gs ESPECIFICAGAO RXERGIC i’;ﬁi‘;‘l‘gs
ATIVO CIRCULANTE 2.654.248,90 2.766.751,72 | PASSIVO CIRCULANTE 374.900,45 946.968,44
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 2.654.248,90 2.432.362,55 CUC;E.I%K;ARiggS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS APAGAR A 23.166,94 111.954,58
CREDITOS A CURTO PRAZO 334.389,17 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 278.414,33 213.392,63
DIVIDA ATIVATRIBUTARIA 334.389,17 OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO 12.045,65
DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 61.273,53 621.621,23
ATIVO NAO CIRCULANTE 14.012.275,37 10.619.118,70 | PATRIMONIO LIQUIDO
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 1.169.820,27 663.170,67 | _TOTAL DO PASSIVO 374.900,45 946.968,44
CREDITOS ALONGO PRAZO - CONSOLIDACAO 1.169.820,27 663.170,67 PATRIMONIO LIQUIDO
DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 1.169.820,27 663.170,67 ESPECIFICACAO EXERCICIO i’:ﬁ;ﬁ'&'g
CREDITOS NAO PREVIDENCIARIOS INSCRITOS 1.169.820,27 663.170,67 RESULTADOS ACUMULADOS 16.291.623,82 12.438.901,98
IMOBILIZADO 12.842.455,10 9.955.948,03 RESULTADO DO EXERCICIO 3.355.647,64
BENS MOVEIS 5.041.448,49 4.446.480,29 RESULTADO DE EXERCICIOS ANTERIORES 12.438.901,98 11.560.504,22
BENS IMOVEIS 8.435.455,77 6.138.544,86 AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES 497.074,20 878.397,76
(-) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMULADAS -634.449,16 -629.077,12
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 16.291.623,82 12.438.901,98
TOTAL 16.666.524,27 13.385.870,42 | TOTAL 16.666.524,27 13.385.870,42
ATIVO FINANCEIRO I 2.654.248,90 | 2.432.362,55 | PASSIVO FINANCEIRO 386.116,81 1.851.654,67
ATIVO PERMANENTE | 1401227537  10.953.507,87 | PASSIVO PERMANENTE
SALDO PATRIMONIAL 16.280.407,46 11.534.215,75
Compensacéo
ESPECIFICACAO EXERCICIO EXERCICIO ESPECIFICACAO EXERCICIO EXERCICIO
Saldo dos Atos Potenciais Ativos ANTERIOR Saldo dos Atos Potenciais Passivos ANTERIOR
EXECUCAO DE OBRIGACOES CONTRATUAIS 5.030.275,90 3.495.851,08
EXECUCAO DE OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 210.075,45
TOTAL TOTAL 5.030.275,90 3.705.926,53
Emisséo: 17/02/2017 08:55:42 Pégina 1
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REVOGAGAO DA PUBLICAGAO PORTARIA N° 014/2017

Publicado no Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato
Grosso n° 2.643, no dia 10 de Janeiro de 2017, pagina 456, REVOGA-SE
na integra a publicagdo por motivos de erro formal.

REVOGAGAO DA PUBLICAGAO PORTARIA N° 013/2017

Publicado no Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato
Grosso n° 2.643, no dia 10 de Janeiro de 2017, pagina 455, REVOGA-SE
na integra a publicagdo por motivos de erro formal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA

DECRETO 1248/GP/2017

DECRETO No N° 1.248/2017
DE 17 DE FEVEREIRO DE 2.017.

Declara Situagao de Emergéncia nas areas do Municipio afetadas por
grande precipitagao pluviométrica — COBRADE - 1.2.1.0.0, conforme
IN/MI.

O Senhor EUCLESIO JOSE FERRETTO, Prefeito do municipio de Santa
Terezinha-MT, localizado no estado de Mato Grosso, no uso de suas atri-
buigdes legais, conferidas pelo inciso IV do artigo 53 da Lei Orgéanica Mu-
nicipal, e pelo Inciso VI do artigo 8° da Lei Federal no 12.608, de 10 de
abril de 2012,
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|- Considerando que em apenas 07 dias o volume pluviométrico no muni-
cipio de Santa Terezinha foi de aproximadamente 500mm, bem acima do
previsto para esse periodo.

II- Considerando que esse fendmeno comprometeu as estradadas munici-
pais, causando, inundagdes, atoleiros e destruicdo de pontes.

Ill- Considerando que a precipitagdo pluviométrica tende a aumentar em
razéo das fortes chuvas que continua no Municipio.

IV- Considerando que esse fendmeno afetou seriamente o cotidiano da
comunidade rural e urbana do Municipio, além de prejuizos em razdo do
escoamento da produgao de produtos da agropecuaria, ocasionando séri-
0s prejuizos financeiros e colocando em risco o abastecimento de géneros
alimenticios, combustivel e outros produtos essenciais a subsisténcia da
populagdo, como também prejudicando o atendimento a saude na remo-
cao de pacientes em Carater de urgéncia e emergéncia para referencia e
contra referencia do municipio, proporcionando sérios problemas também
no calendario escolar, prejudicando o retorno das aulas.

V- Considerando a urgente necessidade da intervengéo do poder publico,
na elaboracdo e execugédo de um plano de resposta visando minimizar as
perdas provocadas pela o excesso de chuvas.

VI- Considerando que o parecer da Comissao Municipal de Protegéo e De-
fesa Civil, relatando a ocorréncia deste desastre é favoravel a declaragao
de Situagao de Emergéncia.

DECRETA:

Art. 1°. Fica declarada Situagao de Emergéncia nas areas do municipio
contidas no Formulario de Informagdes do Desastre — FIDE e demais do-
cumentos anexos a este Decreto, em virtude do desastre classificado e co-
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dificado como - COBRADE- 1.2.1.0.0, conforme IN/MI n° 02/2016 de 20
de Dezembro de 2.016.

Art. 2°. Autoriza a mobilizagao de todos os 6rgdos municipais para atua-
rem sob a coordenagdo Da Comissdo Municipal de Protegao e Defesa Ci-
vil, nas agdes de resposta ao desastre e reabilitagdo do cenario e recons-
trugao.

Art. 3°. Autoriza a convocagado de voluntarios para reforgar as agbes de
resposta ao desastre e realizagdo de campanhas de arrecadagéo de re-
cursos junto a comunidade, com o objetivo de facilitar as agdes de assis-
téncia a populagéo afetada pelo desastre, sob a coordenagédo da Comis-
s&o Municipal de Protecéo e Defesa Civil.

Art. 4°. De acordo com o estabelecido nos incisos Xl e XXV do artigo 5° da
Constituicao Federal, autoriza as autoridades administrativas e os agentes
de defesa civil, diretamente responsaveis pelas agdes de resposta aos de-
sastres, em caso de risco iminente, a:

| — penetrar nas propriedade rurais, para prestar socorro ou para determi-
nar outras providéncias;

Il — usar de propriedade particular, no caso de iminente perigo publico, as-
segurada ao proprietario indenizagdo ulterior, se houver dano.

Paragrafo unico: Sera responsabilizado o agente da defesa civil ou auto-
ridade administrativa que se omitir de suas obrigacgdes, relacionadas com
a seguranga global da populagao.

Art. 5°. Com base no Inciso IV do artigo 24 da Lei n°® 8.666 de 21.06.1993,
sem prejuizo das restricdes da Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/
2000), ficam dispensados de licitagdo os contratos de aquisicdo de bens
necessarios as atividades de resposta ao desastre, de prestacdo de ser-
vigos e de obras relacionadas com a reabilitagdo dos cenarios dos desas-
tres, desde que possam ser concluidas no prazo maximo de cento e oiten-
ta dias consecutivos e ininterruptos, contados, a partir da caracterizagéo
do desastre, vedada a prorrogagéo dos contratos.

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete do Prefeito, aos 17dias do més de fevereiro de 2.017.

EUCLESIO JOSE FERRETTO Prefeito Municipal

PORTARIA 041/GP/2017

PORTARIA N°041/GP /2017
DE 15 DE FEVEREIRO DE 2017

“Dispoe sobre Nomeagao de Pessoal para Comissao Municipal de
Protecao e Defesa Civil e da outras providencias.”

O prefeito do MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA, ESTADO DE MATO
GROSSO, EUCLESIO JOSE FERRETTO, no uso das atribuigées que lhe
conferem a Lei Organica do Municipio, e a lei municipal n° 372/20013 de
24 de dezembro de 2.003.

RESOLVE:

Art. 1°- Constituir e Nomear a Comissao de Protegéo e Defesa Civil com-
posta pelos seguintes membros:

@ Presidente: Leandro de Aguiar Coelho

@ Secretario Executivo: Magno Anténio Gongalves

@ Coordenador de Transporte e Combustivel: Gustavo Kovalski

@ Coordenador de Assisténcia Social: Hernandes Silva de Oliveira
@ Coordenador de Saude: Jucélia Ana Casagrande

@ Coord. De Obras Especiais e Levantamento de Danos e Recuperagéo:
Thiago Ribeiro Castellan
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Art. 2°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, devendo-
se ser publicado nos Orgaos Oficiais do estado de Mato Grosso e no site
da Prefeitura, revogada as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Santa Terezinha-MT, 15 de fevereiro de 2017.
Euclésio José Ferretto

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER

AVISO DE LICITAGAO- CREDENCIAMENTO

AVISO DE LICITAGAO- CREDENCIAMENTO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LEVERGER,
POR MEIO DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO, TORNA PU-
BLICA A ABERTURA PARA O CREDENCIAMENTO N° 01/2017 PARA
O SEGUINTE OBJETO: O credenciamento para empresas que se inte-
ressem em obter autorizagdo onerosa para uso do espago publico para o
carnaval do ano de 2017.DATA DA ABERTURA: 22/02/2017 HORARIO:
08H:00LOCAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LE-
VERGER, AV. SANTO ANTONIO N° 245, CENTRO, SANTO ANTONIO
DE LEVERGER — MT.O referido Edital encontra-se disponivel na integra
no Setor de Licitagdes. Os interessados poderao retirar gratuitamente no
site da prefeitura municipal, através do enderegco www.leverger.mt.gov.br,
ou solicitar ao Setor de Licitagbes pelo e-mail licitacao@leverger.mt.gov.
br.Santo Antbnio do Leverger - MT, 17 de Fevereiro de 2017.

Pedro Gualberto Ribeiro Filho
Presidente da CPL

AVISO DE LICITAGAO- PROCESSO ADMINISTRATIVO 014/2017
PREGAO PRESENCIAL N.° 006/2017 REGISTRO DE PRECOS

AVISO DE RESULTADO
PREGAO PRESENCIAL N° 014/2017-SRP
PROCESSO ADMINISTRATIVO 006/2017

O Municipio de Santo Antbnio do Leverger, através da sua Pregoeira Ofici-
al, torna publico o RESULTADO do PREGAO PRESENCIAL-SRP N° 006/
2017 objetivando o REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTU-
AL CONTRATACAO DE EMPRESA NO RAMO DE FORNECIMENTO DE
GENEROS ALIMENTICIOS PARA MERENDA ESCOLAR NO ANO LETI-
VO DE 2017, SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTE E
LAZER E PARA ATENDER A NECESSIDADE DA SECRETARIA MUNICI-
PAL PROMOGCAO E ASSISTENCIA SOCIAL DA PREFEITURA DE SAN-
TO ANTONIO DO LEVERGER -MT na sesséo publica realizada no dia
17 de fevereiro de 2017. Nesta, sagrou-se vencedora a empresa FRUTA
SUL COMERCIO DE HORTITUTIGRANGEIROS LTDA -EPP, inscrita no
CNPJ sob o n° 10.264.502/0001-83, LOTE 01ALIMENTOS PERECIVEIS
o de Valor do - R$ 116.900,00 (cento e dezesseis mil e novecentos re-
ais), sagrou-se vencedora a empresa WANDERLEI BOSCO RIBEIRO &
CIA LTDA inscrita no CNPJ n. 01.020.481/0001-60 no do LOTE 02 NAO
PERECIVIES/ESTAVEIS no valor R$ 531.000,00 (quinhentos e trinta e um
mil), LOTE 03 Valor R$ 530.000,00 ( quinhentos e trinta mil reais); sagrou-
se vencedora a empresa UGOLINI E CIA LTADA-ME inscrita no CNPJ sob
o n° 01.351.498/0001-53 LOTE 04- CHA, SUCOS/REFRIGERENTES va-
lor R$ 130.800,00 (centro e trinta mil e oitocentos reais), sagrou-se vence-
dora a empresa FRUTA SUL COMERCIO DE HORTITUTIGRANGEIROS
LTDA -EPP LOTE 05 FRIOS valor de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

Santo Antonio do Leverger — MT, 17 de fevereiro de 2017.
Lidiane Batista de Rezende
Pregoeira

Port. 008/GP/2017
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
EDITAL N° 002/2017

Dispbe sobre a regulamentagédo do Processo de escolha para Suplentes
do Conselho Tutelar do municipio de Santo Antonio do Leste, Estado de
Mato Grosso, para a gestdo compreendida entre 2017/2019.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA
do municipio de Santo Antonio do Leste, usando as atribuicbes que lhe
conferem o Artigo 139 da Lei Federal 8.069/90 de 13 de junho de 1990,
a Resolugdo 170 de 10 de dezembro de 2014 do CONANDA e das Leis
Municipais 065/2002 e suas alteragées, RETIFICA O EDITAL 001/2017;

NO ITEM 2 - DOS REQUISITOS BASICOS E DOCUMENTAGAO PARA
INSCRIGAO:

Onde se lé:

2.1- reconhecida idoneidade moral escrita de préprio punho;
2.2- idade superior a 21 (vinte e um) anos;

2.3 - residir no municipio no minimo 02 anos;

2.4 - nogdes basicas de informatica (Cdpia de Certificados de Cursos de
Informatica, acompanhados dos originais para conferéncia);

2.5 - Para inscrever-se o candidato devera apresentar os seguintes docu-
mentos originais acompanhado de uma coépia legivel, a saber:

A) cédula de identidade;
B) titulo de eleitor do Municipio;

C) comprovagéo de residéncia no municipio e declaragdo de que é resi-
dente no municipio ha mais de dois (02) anos;

D) certificado de conclusédo de Ensino Médio;

E) Declaragédo negativa Civel e Criminal expedida pela justica comum, fe-
deral e eleitoral;

F) Uma foto 3 X 4 colorida e recente.

G) Declaragdo de que nao exerce cargo politico e de néo ter sido penali-
zado com a destituicdo do Conselho Tutelar e também de ndo condugéo
ao cargo de Conselheiro Tutelar por uma vez;

H) Declaracdo de Nao Servidor Publico;

Leia se:

2.1- reconhecida idoneidade moral escrita de préprio punho;
2.2- idade superior a 21 (vinte e um) anos;

2.3 - residir no municipio no minimo 02 anos;

2.4 - nogdes basicas de informatica (Cdpia de Certificados de Cursos de
Informatica, acompanhados dos originais para conferéncia);

2.5 - Para inscrever-se o candidato devera apresentar os seguintes docu-
mentos originais acompanhado de uma coépia legivel, a saber:

A) Cédula de Identidade e CPF
B) Titulo de Eleitor do Municipio;

C) Comprovagao de residéncia no municipio e declaragédo de que é resi-
dente no municipio ha mais de dois (02) anos;

D) Certificado de conclusédo de Ensino Médio;

E) Declaragédo negativa Civel e Criminal expedida pela justica comum, fe-
deral e eleitoral;

F) Uma foto 3 X 4 colorida e recente.

G) Declaragdo de que ndo exerce cargo politico e de néo ter sido penali-
zado com a destituigdo do Conselho Tutelar e também de ndo condugéo
ao cargo de Conselheiro Tutelar por uma vez;

NO ITEM 5 - DO CRONOGRAMA DE DATAS
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Onde se lé:

Posse dos Conselheiros: 05/03/2017
Leia se:

Posse dos Conselheiros: 05/04/2017
NO ITEM 13 - DA POSSE:

Onde se lé:

A Posse dos Conselheiros Titulares ocorrera no dia 05/04/2017, para um
mandato de 02 (dois) anos e 08 (oito) meses.

Leia se:

13.1 - No ato da POSSE sera exigida DECLARAGAO DE NAO SERVI-
DOR PUBLICO.

13.2 - A Posse dos Conselheiros Tutelares Suplentes ocorrera no dia 05/
04/2017, para um mandato de 02 (dois) anos e 08 (oito) meses.

Esta retificagdo entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Santo Antonio do Leste — MT, 17 de Fevereiro de 2017.
Maria Silva Tavares

Presidente CDMCA/

Comissao Eleitoral

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA N°57/2017- DE 17 DE FEVEREIRO DE 2017.

Nomeia os membros para a Comissao de Aplicagao e Execugao de Tes-
te Seletivo para a Contratagdao de Auxiliar de Saude Bucal, Nutricio-
nista, Assistente Social, Mecanico, Tratorista, Professor de Matema-
tica ou Ciéncias, desta Prefeitura Municipal e da outras providéncias.

ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA, PREFEITO MUNICIPAL DE SAO
JOSE DO POVO, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui-
¢des que lhe sdo conferidas por lei, etc.

RESOLVE:

ARTIGO 1°- Nomear os membros da Comissao de Aplicagao e Execu-
cao do teste seletivo para a Contratagao de Auxiliar de Saude Bucal,
Nutricionista, Assistente Social, Mecanico, Tratorista, Professor de
Matematica ou Ciéncias, da PrefeituraMunicipal de Sdo José do Povo-
MT. Conforme Edital n°001/2017- Seletivo n°001/2017.

ARTIGO 2°- A Comissdo sera composta de 01 (presidente) e 02 dois
membros, como segue.

Presidente:

SIDINEIA CAETANO DOS SANTOS
Membros:

I- RENATA LEAO GOMES

ll- JUSCELIA CAMILO

ARTIGO 3°- Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, re-
vogando as disposi¢des em contrario.

Registre-se Publique-se Cumpra-se.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

SAO JOSE DO POVO, 17 DE FEVEREIRO DE 2017.
ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA

Prefeito Municipal
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COMISSAO DE LICITAGAO
EDITAL PARA PRORROGAR LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N.°
01/2017

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO, Informa a V. S2.
Que o processo licitatorio em epigrafe foi PRORROGADO, pelo(s) moti-
vo(s) abaixo ESPECIFICADO(S).

MOTIVO: RETIFICAGAO DE EDITAL

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N.°01/2017

Data da Emissé&o: 23/01/2017

Data da abertura dos envelopes: 02/03/2017 Horario: 13:30 HORAS
Data limite entrega dos envelopes: 02/03/2017 Horario: 13:30 HORAS

OBJETO: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUI-
SIGAO DE COMBUSTIVEL (ETANOL, ALCOOL COMBUSTIVEL, GA-
SOLINA COMUM, DIESEL S10, DIESEL COMUM) PARA ABASTECI-
MENTO DA FROTA DE VEICULOS DAS DIVERSAS SECRETARIAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO, CONFORME ES-
PECIFICAGOES DO EDITAL E SEUS ANEXOS.

PRORROGADO PARA:

Nova data abertura dos envelopes:

Nova data limite entrega envelopes:

Data: 07/03/2017 Horario: 13:30 HORAS

SAO JOSE DO POVO-MT, 17 de Fevereiro de 2017.
ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA/ PREFEITO

Francismeire A.R.Chaves/Pregoeira

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO DE COMPRA

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO N° 006/2017
Contrato (a): EMPRESA GENI BATISTA CAMILO-ME.

OBJETO - O presente contrato tem como objeto a aquisicao de material
de construgdo para atender as necessidades da Secretaria de Obras a ser
pago com recurso da conta corrente 9705-5.

VALOR TOTAL- O valor estipulado durante a vigéncia do contrato ¢ de R$
15.111,10 (Quinze mil, cento e onze reais, e dez centavos), que sera pago
através de deposito em conta bancaria de titularidade do contratante, me-
diante solicitagcdo do Secretario da pasta e apresentagao de Nota Fiscal.

DA VIGENCIA — O Presente contrato tera vigéncia no periodo de 16 de

Fevereiro de 2017 a 16 de Abril de 2017.
Data: 07/03/2017 Horario: 13:30 HORAS

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EDITAL ABERTURA PROCESSO SELETIVO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2017 PARA
DESIGNAGAO E CONTRATAGAO TEMPORARIA
EDITAL N°. 001/2017

A Secretaria de Administragcdo do Municipio de Sdo José do Povo, estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢gdes legais, nos termos do art. 37,
inciso IX da Constituicdo Federal, autorizado pela Lei Municipal de n°. 517/2012 de 09 de abril de 2012, regidos pelas normas constantes neste Edital.
Considerando-se a urgente necessidade temporaria de se suprir demandas do servigo publico municipal na Secretaria de Saude (PSF), através da con-
tratagao de profissional de Auxiliar de Saude Bucal, por tempo determinado, Secretaria de Promogéo e Desenvolvimento Social, através da contratagéo
de profissional de Assistente Social, por tempo determinado, Secretaria de Educacéo e Cultura, através da contratagao de profissional de Nutrigdo e
Professor de Matematica ou Ciéncias Bioldgicas, por tempo determinado e Secretaria de Obras e Servigcos Publicos, através da contratagdo de um
Mecanico e Tratoristas, por tempo determinado, para atender demandas deste Municipio; torna publico a todos os interessados a realizagcéo de Teste
Seletivo para preenchimento temporario.

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — O processo seletivo simplificado para contratagao imediata sera regido por este Edital e coordenado pelo Departamento de Recursos Humanos da
Secretaria Municipal de Administragao.

1.2 — Este Seletivo sera realizado na modalidade Avaliagédo de Titulos € de inteira responsabilidade do candidatos acompanharem as publicagbes de to-
dos os atos, editais e comunicados referentes a este Seletivo, ao quais serdo publicados no www.diariomunicipal.com.br/amm-mt, www.saojosedopovo.
mt.gov.br e afixado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal, Hospital Municipal e na Camara Municipal.

1.3 - O cargo, vagas disponiveis, carga horaria, remuneragdes, pré-requisitos e atribuicdes dos candidatos podera obter informagdes referentes ao pro-
cesso seletivo simplificado no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Sdo José do Povo, situada na Rua José Salmem Hanze
— 924 Centro — Sao José do Povo-MT, no horario das 12:00 &s 18:00hs, informagdes pelo telefone 66 3494-1113.

2 — DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

2.1 — Ser brasileiro nato ou naturalizado;

2.2 — Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e militares;

2.3 — Ter idade minima de dezoito anos completos na data da designacéo e/ ou contratacéo;

2.4 — Apresentar os documentos pessoais e carteira profissional (caso regulamentado);

2.5 — Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio das suas atribuigdes;

2.6 — Atender aos requisitos para a vaga a qual concorre e cumprir todas as determinagdes deste Edital.
3 — DAS INSCRIGOES

3.1 — A inscricdo devera ser efetuada por meio de entrega da ficha de inscricdo que sera preenchida no ato da inscrigdo pelo participante e entregue
junto com os documentos solicitados no item 02 no periodo de 20 a 24 de fevereiro de 2017 das 13:00 as 17:00 horas, pessoalmente na Prefeitura
Municipal de Sao José do Povo-MT, situada na Rua: José Salmem Hanze — 924 Centro, Sdo José do Povo-MT, na Secretaria de Administragao.
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3.2 — Sera cobrado a titulo de inscrigdo o valor de R$ 35,00 nivel superior e R$ 25,00 para os demais cargos.

3.3 — Nao serao aceitas inscrigdes via fax, via postal e/ou via e-mail. .4 - As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Comissado do Processo Seletivo o direito de excluir do processo seletivo simplificado as fichas de inscricdo que ndo estiverem de acordo,
preenchidos de forma incompleta, incorreta e ilegivel e/ou que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

3.4 — A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital.

3.5 - No ato da entrega do curriculo ndo serao verificados os comprovantes das condigdes da participagdo. No entanto, o candidato que néo as satisfizer
sera eliminado do processo seletivo.

3.6 — Os cursos habilitados para a contagem de pontos devera ser do periodo de 2014 até a presente data.
4 - O cargo SERA AVALIADO SOMENTE ATRAVES DA PROVA DE TiTULOS.

4.1 — A contagem de pontos da avaliagdo de titulos sera realizada conforme tabela abaixo:

CRITERIOS AVALIADOS |PONTUAC.AO
1. Especializagao

Certificacdo ou Diploma de Especializagdo com carga horaria minima de 360h/a. [10

2. Cursos

Certificacdo ou Diploma de participagdo em cursos, ou afins, com carga horaria acima de 20h/a. [10

3. Tempo de Servigo
Tempo de eﬁercicio na Administragao Publica, na fungao/cargo a que concorre (informar se administragao publica federal, estadual 1|5 or ano com-
ou municipal). pleto

10 por ano com-
pleto

Tempo de exercicio de atividade profissional na fungdo/cargo a que concorre.

4.1 — Em caso de empate, sera considerado como critérios de desempate o candidato:
a) tempo de servico publico.

b) mais idoso.

5 — DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS/CONVOCAGAO

5.1 — Todos os atos do processo seletivo serédo devidamente divulgados no mural da Prefeitura Municipal de S&o José do Povo. E de inteira responsa-
bilidade de o candidato acompanhar todas as etapas do processo seletivo simplificado nos canais de comunicagao supracitados.

5.2 — A convocacéo para designagdo e/ou contratagdo obedecera a ordem de classificagéo final dos candidatos.
5.3 — O candidato que ndo comparecer no prazo de 01 (um) dia util, apds convocagao de que trata o item anterior, sera considerado desistente.
6 — DOS RECURSOS

6.1 — Recursos a fatos extraordinarios deverao ser dirigidos ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, em impresso préprio,
entregues sob protocolo pelo préprio candidato, devidamente fundamentado, constando o nome do candidato, nimero da inscrigdo, endereco para cor-
respondéncia e telefone.

6.2 — O prazo para interposicéo de recursos: para a lista que homologa os inscritos, gabarito e o resultado final, sera de 01 (um) dia util, apds publicagdo
dos respectivos editais.

6.3 — Admitido o recurso, cabera a Assessoria Juridica manifestar-se pela reforma ou manutengao do ato ocorrido, cuja decisdo sera comunicada ao
candidato por telefone informado pelo candidato no curriculo, e disponibilizado cépia no prazo de 01 (um) dia util nesta secretaria.

7 - DO REGIME PREVIDENCIARIO E O REGIME JURIDICO DE CONTRATAGAO

7.1 — Os contratos serao vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social - RGPS.

7.2 — O Regime Juridico de contratagdo sera por tempo determinado.

8 — DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS E CONDIGOES PARA CONTRATAGAO

8.1 — A contratagdo dar-se-a com a assinatura do Prefeito Municipal.

8.2 — Documentos autenticados a serem apresentados na convocagao para a contratagao:-
Cépia do RG e CPF,

Copia do RG e CPF da mae e pai,

Titulo de eleitor e comprovante de quitagao eleitoral,

Comprovante de escolaridade (diploma ou histdrico),

Declaragéo de ndo acumulo ilegal de cargos ou empregos publicos,

Declaragédo de bens,

Numero do Pis/Pasep,

Numero de conta bancaria (BB),

Comprovante de residéncia atual,

Certiddo de Nascimento ou Casamento (caso casado (a) copia do RG e CPF do conjuge),

Certiddo de Nascimento de dependentes se for o caso,
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Certificado de reservista, para candidatos do sexo masculino,

Carteira de trabalho — CTPS (parte da foto e data de expedigdo) — (comprovante de experiéncia profissional, caso possua),
Exame médico admissional.

8.3 — Sao condig¢des para a designagao e/ou contratagdo:

a) Ter sido aprovado/classificado no processo seletivo simplificado;

b) Apresentar documentagdo completa, devidamente relacionada no item 9 deste edital.

9 — DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1 — Alinscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para o processo seletivo simplificado contido neste Edital.

9.2 — A aprovagédo do candidato no processo seletivo gera apenas a expectativa de designagéo e/ ou contratacdo aos candidatos classificados, sendo
obrigatoria somente a contratagéo dos candidatos aprovados dentro do numero de vagas.

9.3 — E reservado & Secretaria Municipal de Educacg&o o direito de proceder & designagéo e /ou contrato administrativo dos classificados, em nimero
que atenda ao seu interesse e as suas necessidades.

9.4 — Os casos omissos no presente neste Edital serdo resolvidos pela Comissédo de Processo Seletivo, se necessario, encaminhados a Assessoria
Juridica.

9.5 — Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser feitas por meio de retificagéo divulgada no site da prefeitura e quadros
de aviso.

9.6 — O prazo de vigéncia do presente edital sera de 12 (doze) meses.

9.7 — Os contratos regidos por este edital findam-se no prazo de 06 (seis) meses, sendo automaticamente renovados por mais 06 (seis) meses caso a
administragdo Publica ndo se manifeste de forma contraria, a excegéo do profissional professor que tera contrato vigente até na data de 31 de dezembro
de 2017.

Sao José do Povo, 17 de Fevereiro de 2017.

SIDNEIA CAETANO DOS SANTOS Presidente da Comissao
JUSCELIA CAMILO

Membro da Comissao

RENATA LEAO GOMES RIBEIRO
Membro da Comissao

ANEXO | - DAS VAGAS

o TIPOS DE REMUNERAGAO INI-|CARGA HO-
N°|CARGOS REQUESITOS PROVA CIAL R$ RARIA VAGAS
. . Ensino Médio Completo + . Prova de Ti-
01|Auxiliar de Saude Bucal Curso Completo depTécnico na Area tulo R$ 953,16 35h 01
i Ensino Superior Completo em Nutricdo + Registro no Respectivo |Prova de Ti-
02|Nutricionista G e Brotasioan P ¢ 9 P HK R$ 2.013,72 30h 01
03|Assistente Social Ensino Superior Completo em Assisténcia Social Prova de Ti- R$ 1.812,35 35h 01
+ Registro no Respectivo Conselho Profissional tulo : ’
Ensino Fundamental 1
04|Mecanico ¥ _ provade TiIrg 953,16 40h 01
Comprovante de tempo de Servico
05 E&oé?gﬁgirade Matematica |gngino Superior Completo em Matematica ou Ciéncia Biologica Eﬁg"a de Ti-|Rg 1.441,95 20h 01
06|Tratorista ég?\?iggzado e com CNH C, D ou E + Comprovante de tempo de Erlgva de Ti- R$ 1.100,00 40h 02

OBS: NAO PREVISAO DE VAGAS PARA PNE, TENDO EM VISTA O DISPOSTO NA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 114/2002 (NAO ATIN-
GINDO PERCENTUAL MINIMO).

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO DECRETA:

Art. 1° - Sem prejuizo das demais prerrogativas do Decreto n® 01/2017, de

DECRETO N° 018/2017, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2017
c O N° 01872017, 6 o 0 2 de janeiro de 2017, fica determinado pelo presente Decreto que o horario

DISPOE SOBRE OS HORARIOS DE EXPEDIENTE DE TRABALHO DA
ADMINISTRAGAO MUNICIPAL E DE ATENDIMENTO AO PUBLICO NA
SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.

Valdomiro Lachovicz Prefeito Municipal de Sao José do Rio Claro-MT,
no uso das suas atribui¢des legais; e

Considerando a necessidade da adogao de mecanismos e critérios obje-
tivando o equilibrio entre a eficacia no atendimento ao publico e os afaze-
res internos na sede da Prefeitura;
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de expediente do Executivo Municipal, em todos seus 6rgaos de adminis-
tragao direta, indireta e fundacional, bem como repartigdes publicas muni-
cipais pertinentes, das 7h a 17h, com intervalo de duas horas, entre 11h e
13h, a partir de 20 de fevereiro de 2017, em razdo do término do horario
de verao.

Art. 2° - Fica estabelecido o atendimento ao publico na sede da Prefeitura
Municipal a partir de 20/2/2017, nos seguintes horarios:

Assinado Digitalmente



20 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.672

a) Periodo matutino: das 7h as 11h, em todas as reparticdes; e b) Periodo
vespertino: das 13h as 17h, somente nos setores de Tributos e Protocolo,
ficando os demais setores com expediente estritamente interno.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data da sua publicagao, revo-
gando as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Sao José do Rio Claro-MT, 16 de fevereiro de 2017.
VALDOMIRO LACHOVICZ

Prefeito Municipal

COORDENADORIA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 002/2017 - CONCURSO PUBLICO N°
001/2015

O Sr. VALDOMIRO LACHOVICZ, Prefeito Municipal de SAO JOSE DO
RIO CLARO, Estado de Mato Grosso, no exercicio de suas atribuigbes e
de acordo com o Resultado Final do Concurso Publico n°. 001/2015, CON-
VOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem na sede da
Prefeitura Municipal de SAO JOSE DO RIO CLARO-MT, situado na Rua
Paraiba, 355, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, munido dos documen-
tos necessarios a comprovagao dos requisitos para provimento do cargo
pleiteado, sob pena de ser considerado desistente, perdendo a respectiva
vaga.

Auxiliar de Servigos Gerais
Colocacao|Inscricdo/Nome

10 0953 Juliana da Silva Zaguetti
11 1344 Gessica Santiago Maciel
12 0648 Vera Lucia Machado

13 1491 Roseli Castro de Oliveira
14 1452 Robson Farias Vieira

15 1306 Analize Helena Grings
16 0819 Cleide Rodrigues Gomes
17 0009 Elaine Pereira Satel

18 1706 Adriana Ramires Viana
19 0860 Marcia Cardoso de Sa

Sao José do Rio Claro — MT, 16 de fevereiro de 2017.
VALDOMIRO LACHOVICZ

Prefeito Municipal

COORDENADORIA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCACAO N° 001/2017 - CONCURSO PUBLICO N°
001/2015

O Sr. VALDOMIRO LACHOVICZ, Prefeito Municipal de SAO JOSE DO
RIO CLARO, Estado de Mato Grosso, no exercicio de suas atribuicdes e
de acordo com o Resultado Final do Concurso Publico n°. 001/2015, CON-
VOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem na sede da
Prefeitura Municipal de SAO JOSE DO RIO CLARO-MT, situado na Rua
Paraiba, 355, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, munido dos documen-
tos necessarios a comprovagéo dos requisitos para provimento do cargo
pleiteado, sob pena de ser considerado desistente, perdendo a respectiva
vaga.

Técnico em Desenvolvimento Infantil
Colocagao|Inscricao/Nome

10 0425 Izabel Cristiane Ribeiro Fiali
11 1231 Maria Cleciane Nunes da Silva
12 1681 Patricia Brito Silva

13 0191 Claudineia Barreto Vieira

14 1846 Dinéia Lopes dos Santos

15 1404 Izabel Aparecida da Silva

16 0404 Maria Fagna Araujo

17 0193 Taciana Mastella

Sao José do Rio Claro — MT, 16 de fevereiro de 2017.
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VALDOMIRO LACHOVICZ

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 079/2017, DE 1° DE FEVEREIRO DE 2017

DISPOE SOBRE A INSTITUIGAO DA COMISSAO DE PROCESSO AD-
MINISTRATIVO.

Valdomiro Lachovicz, Prefeito Municipal de Sdo José do Rio Claro, Es-
tado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que Ihes sao conferidas por
Lei, e

Considerando o disposto no § 2° do artigo 7° do Decreto Municipal n°006/
2017, de 12 de janeiro de 2017;

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir a COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO, incum-
bida de apurar, no prazo de sessenta dias, a legitimidade das despesas
contraidas e ndo pagas no exercicio anterior que ndo foram empenhadas,
bem como as demais infragdes conexas que emergirem no decorrer dos
referidos trabalhos, composta, sob a presidéncia do primeiro, dos seguin-
tes membros:

NOME CARGO MATRICULA|LOTAGCAO

Josileide Adriana Aux. Adminis- 2175 Secretaria de Adminis-
Castdo Ribeiro trativo tracéo

é%’ﬁg\? Buscioli g%’ﬁ'ig:dgon' 893 Gabinete do Prefeito
Lilian Rosa Tavares |Agente Admi- (g Secretaria de Saude e
da Silva Bernardo nistrativo Saneamento Basico
Daniel Tavares da  |Aus. de Ser- |4536 Secretaria de Infraes-
Silva vicos Gerais trutura

Meire Rejani da Silva|Aux. Adminis-|5410 Secretaria de Planeja-
Rizzato trativo mento

guaﬂ%nse de Oliveira E:ﬁg@l de Tri- |06 Secretaria de Finangas
Luciana Cristina de |Aux. Adminis- 778 Secretaria de Adminis-
Oliveira trativo tracado

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Sao José do Rio Claro-MT, 1° de fevereiro de 2017.
VALDOMIRO LACHOVICZ

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 080/2017, DE 1° DE FEVEREIRO DE 2017

DISPOE SOBRE PRORROGAGAO DE PRAZO PARA CONCLUSAO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR.

VALDOMIRO LACHOVICZ, Prefeito Municipal de Sdo José do Rio Claro,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais, que lhes sado
conferidas por Lei; e

Considerando que a Portaria n° 249/2016, de 3/11/2016, publicada no Dia-
rio Oficial Eletrénico dos Municipais — Mato Grosso (AMM) em 22/11/2016,
que nomeou a Comissdo Processante para desenvolvimento do Processo
Administrativo Disciplinar n°® 003/2016, objetivando apuracéo de ato funci-
onal irregular supostamente praticado pelo servidor municipal CELITO LA-
GOS8, Operador de Maquinas, lotado na Secretaria Municipal de Agricultu-
ra e Meio Ambiente.

Considerando que o prazo inicial de 90 dias para conclusdo do processo
Administrativo disciplinar ndo é suficiente, conforme dispbe o Art. 198 sub-
secgao |, Capitulo IV, da Lei Municipal n® 991, de 23 de janeiro de 2014;

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar o prazo por mais 90 (noventa) dias, para concluséo do
Processo Administrativo Disciplinar de que trata a Portaria n® 249/2016, a
partir de 20 de fevereiro de 2017.
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Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal,

S3o José do Rio Claro/MT, 1° de fevereiro de 2017.
VALDOMIRO LACHOVICZ

Prefeito Municipal

DECRETO N° 019/2017, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2017

DISPOE SOBRE PONTO FACULTATIVO.

Valdomiro Lachovicz, Prefeito Municipal de Sdo José do Rio Claro (MT),
no uso de suas atribuigbes legais; e

Considerando que as datas discriminadas abaixo envolvem a realizagao
das festividades carnavalescas e o dia de guarda do credo religioso de
quarta-feira de cinzas em todo o Brasil;

Considerando o que ocorre nos 6rgaos publicos das esferas de governo
federal e estadual;

DECRETA:

Art. 1° -Fica decretado Ponto Facultativo, para cumprimento no dambito do
funcionalismo publico municipal, em Sao José do Rio Claro, nos dias 27,
28 e 29/2/2017, retornando as atividades em 29/2/2017 (quarta-feira), a
partir das 13 horas.

Art. 2° - Cabera aos titulares das Secretarias Municipais e Dirigentes das
Entidades e demais Reparticdes Publicas Municipais a preservagao e o
funcionamento dos servigos essenciais afetos as respectivas areas de
competéncia nas datas referidas no artigo primeiro, sendo vedada a ante-
cipagéo ou postergagao.

Art. 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,

Sao José do Rio Claro (MT), 16 de fevereiro de 2017.

VALDOMIRO LACHOVICZ

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE N° 48/2016, que fa-
zaPrefeitura Municipal de S&o José dos Quatro Marcos — MT, inscrita no
CNPJ N° 15.024.029/0001-80, sediada na Av. Dr. Guilherme Pinto Cardo-
so, e a Empresa: FACILITA GESTAO PUBLICA BRASIL EIRELI ME ins-
crita no CNPJ sob o n° 17.286.917/0001-05, no municipio de Cuiaba, Es-
tado de Mato Grosso. Tendo por objeto, prorrogagéo de prazo.

EXTRATO DE ADESAO

O senhor RONALDO FLOREANO DOS SANTOS, Prefeito do Municipio
de Sé&o José dos Quatro Marcos — MT, no uso de suas atribui¢cdes legais, e
com autorizagdo da Empresa: COOPERATIVA DE TRABALHO VALE DO
TELES PIRES, Inscrita no CNPJ 21.679.098/0001-25, com sede na Rua
das Videiras, 635, Centro, CEP 78.890-000, Sorriso - MT. Aderir a Termo
de Adeséo a ata de Registro de Preco de n°® 031/2016 do Pregéo Presen-
cial de n° 018/2016, junto a Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivela-
to. Objeto: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO
DE SRVICOS GERAIS.

EXTRATO DE HOMOLOGAGAO

Eu RONALDO FLOREANO DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Sao
José dos Quatro Marcos, Estado de Mato Grosso, no uso de minhas atri-
buicdes HOMOLOGO, aos 08 dias do més de fevereiro de 2017, a Lici-
tacdo, na modalidade Inexigibilidade n° 01/2017 em favor da Empresa
BAULI DISTRIBUIDORA DE LIVROS LTDA, com o valor global de R$ 48.
020,00. Objeto: AQUISIGAO DE APOSTILAS PARA A EDUCAGAO IN-
FANTIL. Para que produza todos os efeitos legais previsto no Inciso VI do
Art. 43 da Lei Federal 8.666/93.

GABINETE DO PREFEITO
RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2017

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2017
RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2017

A Prefeitura Municipal de Sdo José dos Quatro Marcos, Estado de Mato Grosso, através da Comiss&o de Processo Seletivo Simplificado, instituida pela
Portaria n® 020/2017, torna publico o resultado do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2017, em conformidade com o disposto no referido certame

e de acordo com a relagéo de aprovados e classificados a seguir:

PROFESSOR Il - PEDAGOGIA - NEGROS/AFRODESCENDENTES
Class./Nome do Candidato Prova Obijetiva|Dissertativa|Titulos| Total de Pontos|Resultado
1° Eliana Gomes da Silva Ranzulla 8,00 9,50 7,00 |24,50 Aprovado
2° Valéria da Silva Ferreira 6,00 8,00 8,00 |22,00 Aprovado
3° Maria do Carmo de Souza Oliveira 6,00 7,50 7,00 |20,50 Aprovado
4° Patricia dos Santos Coutinho 5,00 6,50 7,00 (18,50 Classificado
5° Ana Maria da Silva de Oliveira Bonfim|7,00 3,00 8,00 [18,00 Classificado
6° Claudivania dos Santos Dias 6,00 3,50 7,00 |16,50 Classificado
7° Manoel José da Silva 2,00 1,50 4,00 17,50 Classificado

PROFESSOR Il - PEDAGOGIA - PNE

Class.Nome do Candidato

Prova Objetiva|Dissertativa|Titulos| Total de Pontos|Resultado

1° Daniela Tabata Pereira Machado |5,00 7,50 7,00 |19,50 Aprovado
2° Rosemar Barbosa de Souza Paula|7,00 2,50 6,00 (15,50 Classificado
PROFESSOR Il - PEDAGOGIA
Class. [INome do Candidato Prova Objetiva |Dissertativa |Titulos |Total de Pontos |Resultado
1° Marizete de Fatima Gomes 10,00 10,00 8,00 28,00 Aprovado
2° Odete Rosa Paes 10,00 8,50 8,00 126,50 Aprovado
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3° Adriana Claudia de Melo Nogueira 9,00 9,50 8,00 26,50 Aprovado

4° Elizangela Aparecida Burgo Guevara 9,00 10,00 7,00 26,00 Aprovado

5° Verbnica Cecilia Lacerda da Silva Borges 9,00 10,00 7,00 26,00 Aprovado

6° Maria Eleane de Oliveira Baseggio 8,00 10,00 8,00 26,00 Aprovado

7° Cheila Carvalho dos Santos de Oliveira 8,00 9,80 8,00 25,80 Aprovado

8° Ana Paula Wink 8,00 8,80 8,00 |24,80 Aprovado

9° Veronice Dias Penachioni 8,00 9,50 7,00 |24,50 Aprovado

10° [lvanilce Aparecida Machado Q. Vasconcelos (9,00 8,00 7,00 124,00 Aprovado

11° |Erison Ricardo Marchi 8,00 9,00 7,00 124,00 Aprovado

12°  |Marcia Barbosa Cassia dos Santos 8,00 8,50 7,00 23,50 Classificado
13° |Benedita de Andrade Barboza 8,00 8,25 7,00 23,25 Classificado
14°  |Marluci Delforno Leite de Oliveira 7,00 9,25 7,00 23,25 Classificado
15° |Edmar de Oliveira Almeida 6,00 9,15 8,00 |23,15 Classificado
16°  |Lucinéia Guevara Vieira 7,00 9,15 7,00 23,15 Classificado
17° |Tathiane Gomes Petreli Vidoti 7,00 8,50 7,50 |23,00 Classificado
18° |Eliana Aparecida de Oliveira 7,00 8,50 7,50 123,00 Classificado
19°  [Onivaldo Luiz Custédio 7,00 9,00 7,00 23,00 Classificado
20° |Zenilda Bonfim Lourenco 7,00 9,00 7,00 23,00 Classificado
21°  |Luzemeire Mbnica de Araujo Caldeira 7,00 8,50 7,50 23,00 Classificado
22° |Sandra de Fatima Martelo Miler 7,00 9,00 7,00 23,00 Classificado
23° |Maria Marcolina Costa 8,00 8,00 7,00 23,00 Classificado
24°  |Ana Paula de Fatima Martins da Silva 7,00 9,75 6,25 23,00 Classificado
25° |Eslay da Silva Souza de Lima 7,00 8,90 7,00 22,90 Classificado
26° |Luciana Montanari Melo do Nascimento 6,00 8,90 8,00 22,90 Classificado
27° |Edlaine Aparecida Storti Landim Pivotti 10,00 6,75 6,12 22,87 Classificado
28° |Mariza da Silva Santos 8,00 7,35 7,50 |22,85 Classificado
29° |Suzelei Barbosa Alfredo Tomaz Ferreira 7,00 8,80 7,00 22,80 Classificado
30° |Geuzelaine Ribeiro Carvalho 7,00 8,75 7,00 |22,75 Classificado
31°  |Rosa Maria Freitas Barbosa Sicéti 6,00 9,00 7,50 122,50 Classificado
32°  |Viviene de Paulo de Melo 9,00 6,50 7,00 22,50 Classificado
33° |Vera Lucia Coghi da Cruz 9,00 6,00 7,38 22,38 Classificado
34° |Daiane Alves dos Santos 8,00 8,00 6,25 22,25 Classificado
35° |Elaine Aparecida Martinez 6,00 9,50 6,75 22,25 Classificado
36° |Elis Adriana Piovesan 8,00 7,00 7,00 22,00 Classificado
37° |Edicléia Aline Fernandes Cabral Leal 9,00 6,00 7,00 |22,00 Classificado
38° |Marilda de Jesus Rosa 6,00 8,00 8,00 22,00 Classificado
39° |Maria José Souza dos Santos 6,00 9,00 6,95 [21,95 Classificado
40° |Gislaine Vieira Fuzati Ambrésio 6,00 9,00 6,75 21,75 Classificado
41°  |Girlene Gomes de Aquino 8,00 9,00 4,70 121,70 Classificado
42° |Adriana Coelho da Silva 7,00 8,50 6,04 |21,54 Classificado
43° |Renata Carolina dos Santos Lopes 6,00 8,50 7,00 [21,50 Classificado
44°  |Cleonice Molina de Oliveira 6,00 8,00 7,00 |21,00 Classificado
45° |Liliane Rosa Siqueira 6,00 8,00 7,00 |21,00 Classificado
46° |Glaucia Marques Tozatti 5,00 9,00 6,75 20,75 Classificado
47° |Marcia Gomes Inacio Vital 6,00 8,50 6,24 20,74 Classificado
48°  |Michelle Renata Marim Cordeiro Alves 6,00 7,50 7,00 20,50 Classificado
49° |Catiane Meschiari dos Santos 5,00 7,80 7,50 120,30 Classificado
50° |Gesiane Ferreira da Silva de Jesus 9,00 3,50 7,00 [19,50 Classificado
51° |llizielma Ferreira do Nascimento 6,00 6,50 7,00 19,50 Classificado
52° |Stephania Suzana Pratinha Delbone 8,00 4,50 7,00 [19,50 Classificado
53° |Adriana Paula Fernandes Castilheiro 5,00 7,50 6,70 19,20 Classificado
54° |Adeliana Polizeli Félix Inacio 6,00 6,10 7,00 [19,10 Classificado
55° |Luciana Dias dos Santos 6,00 6,00 7,00 19,00 Classificado
56° |Silvania Ramos dos Santos 7,00 5,00 7,00 19,00 Classificado
57° |Célia Regina Ultramari Col 5,00 6,50 7,00 [18,50 Classificado
58° |Cleidelene Nunes da Silva 5,00 6,00 7,50 118,50 Classificado
59° |Lusmar Moreira de Azevedo Santana 6,00 5,50 7,00 [18,50 Classificado
60° |Neuza Aparecida de Oliveira Paes 5,00 6,00 7,50 118,50 Classificado
61° |Poliana dos Santos Obara 7,00 4,50 7,00 [18,50 Classificado
62° |Andréia Patricio Ribeiro de Carvalho 4,00 7,00 7,00 |18,00 Classificado
63°  |Ericléia Cristiane dos Santos Peres 6,00 5,00 7,00 [18,00 Classificado
64° |Luciana Rodrigues Lima 6,00 5,00 7,00 18,00 Classificado
65° |Marcela Alessandra Ossuci Pagotto 4,00 7,00 7,00 [18,00 Classificado
66° |Rosimar da Silva Campos 6,00 5,00 7,00 [18,00 Classificado
67° |Creuza Mazete Carvalho 6,00 3,50 8,00 |17,50 Classificado
68° |Danila Paulino Leite Alves 6,00 4,50 7,00 17,50 Classificado
69° |Joice Mayara Vieira Alves 6,00 7,50 4,00 |17,50 Classificado
70° |Sueli Ferreira da Silva 5,00 5,50 7,00 |17,50 Classificado
71° |Catia Oliveira Fernandes Peres 7,00 3,25 7,00 |17,25 Classificado
72° |Agna Paula Duarte 6,00 4,00 7,00 |17,00 Classificado
73° |Franciele Ricardo de Matos 6,00 4,00 7,00 |17,00 Classificado
74°  |Karen Camila da Conceicdo Luzini 6,00 4,00 7,00 |17,00 Classificado
75° |Karla Santana da Silva 6,00 4,00 7,00 |17,00 Classificado
76° |Leticia Faria de Azevedo 5,00 5,00 7,00 |17,00 Classificado
77°  |Niely Cristiny Xavier Brito 6,00 4,00 7,00 |17,00 Classificado
78° |Nilcéia de Paula Toledo 5,00 5,00 7,00 [17,00 Classificado
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79° |Rosalia Santana Magalhdes 6,00 4,00 7,00 |17,00 Classificado
80° |Simone Portera da Silva Pereira 5,00 5,00 7,00 |17,00 Classificado
81° |Adriana Borges dos Santos 4,00 5,50 7,00 |16,50 Classificado
82° |Daiane Prado dos Santos 4,00 8,50 4,00 |16,50 Classificado
83° |Leticia Prado de Souza 7,00 2,50 7,00 |16,50 Classificado
84° |Patricia de Oliveira 7,00 5,50 4,00 |16,50 Classificado
85° |Angela Aparecida Vieira 8,00 1,25 7,00 |16,25 Classificado
86° |Elaine Aparecida Bernardo 5,00 4,50 6,75 [16,25 Classificado
87° |Amanda de Jesus Marangoni 6,00 4,50 5,50 |16,00 Classificado
88° |Elizabete Souza de Oliveira 6,00 6,00 4,00 |16,00 Classificado
89° |Fernanda Moreira Sales 4,00 5,00 7,00 |16,00 Classificado
90° |Gleiciane Hugo dos Reis 5,00 6,00 5,00 |16,00 Classificado
91° |Daniela Paiva Didone Grégio 6,00 4,00 6,00 |16,00 Classificado
92°  |Igor Henrique Peralta Peres 5,00 4,00 7,00 |16,00 Classificado
93° |Osanir Pereira Vicente Negrini 3,00 6,00 7,00 |16,00 Classificado
94°  |Priscila Juliana Paiva Nébrega de Miranda 5,00 3,50 7,00 |15,50 Classificado
95°  |Joelma Leandra Franzin de Souza 6,00 3,00 6,25 |15,25 Classificado
96° |Danielli Paulino Leite 4,00 5,50 5,50 |15,00 Classificado
97°  |lvone Lopes Trindade 2,00 6,00 7,00 |15,00 Classificado
98° |Luciana Aparecida Luceno 4,00 4,00 7,00 |15,00 Classificado
99° |Vania Rodrigues Vieira 5,00 3,00 7,00 [15,00 Classificado
100° |Katia Mara Atanazio Santos 5,00 3,50 6,25 |14,75 Classificado
101° |Renata Porto de Souza 5,00 4,50 5,20 |14,70 Classificado
102° |Clarice Rodrigues dos Santos Oliveira 6,00 2,00 6,50 [14,50 Classificado
103° |Cristina Aparecida Félix Souza 4,00 3,00 7,50 14,50 Classificado
104° |Sidinéia da Silva Biazoto 3,00 4,50 7,00 |14,50 Classificado
105° |Adriane Silva de Abreu 3,00 4,30 7,00 |14,30 Classificado
106° |Andriely Imidio Vieira 6,00 2,50 5,50 [14,00 Classificado
107° |Jaqueline da Silva Borges 3,00 4,00 7,00 |14,00 Classificado
108° |Josanne Vieira Silva 3,00 3,00 8,00 14,00 Classificado
109° |Josiely de Jesus Moura 3,00 4,00 7,00 |14,00 Classificado
110° |Milene Fernanda Giroti Gongalves 3,00 4,00 7,00 |14,00 Classificado
111° |Nelci Rodrigues Chaves Fialho 3,00 4,00 7,00 [14,00 Classificado
112° |Rosilane Bressanin de Siqueira 4,00 3,00 7,00 14,00 Classificado
113° |Sandra de Fatima Garcia 5,00 1,00 8,00 [14,00 Classificado
114° |Jussara Muniz de Farias 5,00 4,00 4,62 13,62 Classificado
115° |Cintia Marques Andreatti 4,00 2,50 7,00 [13,50 Classificado
116° |Elaine Cristina Beti 4,00 2,00 7,00 13,00 Classificado
117° |Laudicéia Parizoto de Oliveira Molina 3,00 3,00 7,00 [13,00 Classificado
118° |Samara Atanazio Santos 5,00 3,00 5,00 [13,00 Classificado
119° |Viviane Atanazio 4,00 2,00 7,00 |13,00 Classificado
120° |Edinéia de Oliveira Brito Pereira 5,00 2,50 5,25 |12,75 Classificado
121° |Eliana Hipdlito da Silva 4,00 2,00 6,50 |12,50 Classificado
122° |Angela Maria Camargo 3,00 1,75 7,50 12,25 Classificado
123° |Geise Sara Ribeiro Campos 3,00 3,00 6,25 [12,25 Classificado
124° |Adriana Helena Fernandes de Carvalho 3,00 2,00 7,00 |12,00 Classificado
125° |Breslione Miquely Carvalho Reis 5,00 2,50 4,50 (12,00 Classificado
126° |Elenice da Silva 4,00 1,00 7,00 [12,00 Classificado
127° |Leticia Esteves Moreira 5,00 0,00 7,00 12,00 Classificado
128° |Maria de Lourdes Tomaz da Costa 3,00 2,00 7,00 [12,00 Classificado
129° |Maura Conceigdo Gaeta Cassiano 3,00 5,00 4,00 12,00 Classificado
130° |Angela Maria Castilho de Lima 3,00 1,25 7,50 |11,75 Classificado
131° |Cleonice Gomes da Silva 1,00 4,50 6,00 |11,50 Classificado
132° |Janete Pires Santana dos Santos 2,00 2,50 7,00 |11,50 Classificado
133° |Rosa Maria Salviano Ferreira 3,00 4,50 4,00 11,50 Classificado
134° |Inés Cassia de Lima Silva Araujo 4,00 2,50 4,77 11,27 Classificado
135° |Aline Pereira da Silva 1,00 3,00 7,00 |11,00 Classificado
136° |Huxlene de Oliveira Tigre 3,00 1,00 7,00 |11,00 Classificado
137° |Patricia Cristina Teixeira Menezes 4,00 0,00 7,00 |11,00 Classificado
138° |Adeuza Pereira Gomides 2,00 1,50 7,00 |10,50 Classificado
139° |Lucimar Antbnia da Silva 2,00 4,50 4,00 |10,50 Classificado
140° |Maria de Fatima Furtado 2,00 4,00 4,50 10,50 Classificado
141° |Marcia Silvana Bonafé 3,00 1,00 4,40 18,40 Classificado
Fernanda Teixeira dos Santos Assuncéo: Candidata desclassificada do Processo Seletivo conforme Itens 3 e 9 do Edital
Iris Lantielle Freire Biasoto: Candidata desclassificada do Processo Seletivo conforme Itens 3 e 9 do Edital
Isabel dos Santos Capelletti: Candidata desclassificada do Processo Seletivo conforme Itens 3 e 9 do Edital
Maria José de Almeida Alves: Candidata desclassificada do Processo Seletivo conforme Itens 3 e 9 do Edital
Soleni Alves da Costa: Candidata desclassificada do Processo Seletivo conforme Itens 3 e 9 do Edital

PROFESSOR Il - EDUCAGAO FiSICA [T
Class. |Nome do Candidato Prova Objetiva |Dissertativa |Titulos |Total de Pontos |Resultado
1° Dhiego Rafael de Candio 8,00 8,00 7,00 |23,00 Aprovado
2° Jéssica Puglia Alexandre 6,00 8,50 7,00 |21,50 Classificado
3° Adeilson Ferreira de Souza 9,00 8,00 4,00 (21,00 Classificado
4° Angelo Ribeiro Rossi 7,00 2,00 7,00 |16,00 Classificado
5° Carmozina Pereira Borges 3,00 6,00 7,00 16,00 Classificado
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6° Robson dos Santos de Andrade 4,00 5,00 6,50 (15,50 Classificado
7° Géssica Lopes de Campos 6,00 1,50 7,00 |14,50 Classificado
8° Khelly Cristina Oliveira Siméo 3,00 6,00 5,07 |14,07 Classificado
9° Patricia Eliane R. da Silva 4,00 3,00 7,00 |14,00 Classificado
10° |Patricia Aparecida Ribeiro dos Santos (6,00 3,00 4,00 (13,00 Classificado
11°  |Karoline Pereira da Silva 1,00 5,00 4,85 (10,85 Classificado
12° |Edmar Garcia Lopes 1,00 2,00 4,00 (7,00 Classificado
Marcos Vinicius Ramos Delforno: Candidato desclassificado do Processo Seletivo conforme Itens 3 e 9 do Edital
PROFESSOR Il - LINGUA PORTUGUESA
Class. |Nome do Candidato Prova Objetiva |Dissertativa |Titulos |Total de Pontos |Resultado
1° Andréia Ribeiro Gilfrida 9,00 9,00 7,50 (25,50 Aprovado
2° Flavia Alves da Silva 7,00 8,25 7,00 (22,25 Aprovado
3° Fabiana Montanari de Melo 4,00 9,20 8,00 21,20 Aprovado
4° Juliete Pereira Gabriel 7,00 7,00 7,00 21,00 Classificado
5° Danieli de Paula Souza 7,00 6,00 7,00 /20,00 Classificado
6° Cristiane Hernandes Pivotti Miller 7,00 5,50 7,00 19,50 Classificado
7° Elguiane Gomes de Matos 5,00 7,00 7,00 19,00 Classificado
8° Eliane Aparecida dos Santos 5,00 8,50 4,00 (17,50 Classificado
9° Francisca Aparecida Ramos 6,00 4,50 7,00 17,50 Classificado
10° |Andréia Pereira do Espirito Santo 8,00 3,00 5,75 |[16,75 Classificado
11°  |Gabriel Pereira de Souza 5,00 4,50 7,00 16,50 Classificado
12°  |Daniele de Aquino Silva 4,00 5,00 7,00 (16,00 Classificado
13° |Hugo Giovane Leal Blecha 7,00 5,00 4,00 (16,00 Classificado
14° |Mbnica de Matos Oliviera 3,00 7,50 4,85 (15,35 Classificado
15° |Matias Moreira da Silva 3,00 5,00 7,00 15,00 Classificado
16° |Graciane Ferreira Barbosa 5,00 5,50 4,40 (14,90 Classificado
17° |Franciele Ferreira da Silva Vieira 5,00 2,50 7,00 14,50 Classificado
18° |Adenilton Jesus Lima 3,00 5,50 4,00 (12,50 Classificado
19° |Janete Aparecida Kameda Camilo 4,00 3,50 5,00 12,50 Classificado
20° |Edinéia Raquiel de Melo 3,00 1,50 7,00 11,50 Qlassificado
PROFESSOR Il - LINGUA PORTUGUESA - NEGROS/AFRODESCENDENTES
Class.Nome do Candidato Prova Objetiva |Dissertativa |Titulos |Total de Pontos|Resultados
1° Vanilza de Aguiar Biano 9,00 8,00 7,60 24,60 Aprovado
2° Josimar de Aquino 7,00 6,00 6,20 19,20 Classificado
3° Patricia Nattes dos Santos 5,00 7,00 7,00 19,00 Classificado
PROFESSOR Il - MATEMATICA
Class. [Nome do Candidato Prova Objetiva |Dissertativa |Titulos |Total de Pontos |Resultado
1° Alciene Santos Siqueira 8,00 7,50 7,00 |22,50 Aprovado
2° Aliane do Nascimento Ferreira 5,00 8,50 7,00 120,50 Classificado
3° Fernanda Alves da Silva Brandini (7,00 4,70 6,50 18,20 Classificado
4° Adrimar Maria de Souza 7,00 5,00 6,10 |18,10 Classificado
5° Luiz Roberto Chialle Alvorado 6,00 5,00 7,00 [18,00 Classificado
6° Simone Alves dos Santos 5,00 6,00 6,80 117,80 Classificado
7° Regina Maria Pazeto de Brito 6,00 4,50 7,00 |17,50 Classificado
8° Gabriel do Prado de Oliveira 6,00 3,50 7,50 |17,00 Classificado
9° José Cristiano Alves da Silva 4,00 5,50 7,00 |16,50 Classificado
10°  [Leonilson Calixto de Souza 3,00 6,00 7,00 |16,00 Classificado
11°  |Paulo do Carmo Lima 5,00 6,00 5,00 |16,00 Classificado
12°  [Shuller Reis da Silva Morais 3,00 4,00 6,50 13,50 Classificado
Thais Cristina Pereira Torres: Candidato desclassificado do Processo Seletivo conforme Itens 3 e 9 do Edital
Wallas Jesus de Moraes: Candidato desclassificado do Processo Seletivo conforme Itens 3 e 9 do Edital
Jheinifer Murtinho Maia: Candidato desclassificado do Processo Seletivo conforme Itens 3 e 9 do Edital
PROFESSOR Il - GEOGRAFIA
Class.Nome do Candidato Prova Objetiva|Dissertativa|Titulos|Total de Pontos|Resultado
1° Marciel Henrique da Silva 8,00 10,00 7,00 |25,00 Aprovado
2° Leonice Reinoldes Francisquete 8,00 9,60 7,00 |24,60 Classificado
3° Fabiana dos Santos Rocha 9,00 7,50 8,00 (24,50 Classificado
4° Edson Borges dos Santos 7,00 9,00 8,00 |24,00 Classificado
5° Vania Aparecida Molina de Oliveria|7,00 7,50 7,00 |21,50 Classificado
6° Marilda Alves da Silva 7,00 7,50 7,00 |21,50 Classificado
7° Solange Coelho da Silva 6,00 7,50 7,00 |20,50 Classificado
8° Wanessa Telles Pereira Rodrigues |5,00 6,00 7,00 |18,00 Classificado
9° Roseli Brambila Torres 5,00 5,00 7,00 (17,00 Classificado
10° |Elessandro Dutra da Cruz 5,00 5,00 7,00 |17,00 Classificado
11° |Alessandra Novaes Correia Monez|7,00 5,50 4,00 |16,50 Classificado
12° |Alessandro Oliveira Almeida 4,00 5,00 7,00 |16,00 Classificado
13° |Fleyton Ferreira da Silva 5,00 4,00 4,75 13,75 Classificado
PROFESSOR Il - CIENCIAS
Class. |Nome do Candidato Prova Objetiva |Dissertativa |Titulos |Total de Pontos |Resultado
1° Elizandra Maria Ramos Francisqueti 8,00 7,50 7,00 22,50 Aprovado
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2° Jodo Vidoti Junior 4,00 8,60 6,90 19,50 Classificado
3° Janaina Vetoreti Goloni 6,00 5,50 7,00 18,50 Classificado
4° Fatima Gutierrez da Silva 7,00 3,00 7,00 17,00 Classificado
5° Cristiane Alves Meira 3,00 6,50 7,00 16,50 Classificado
6° Fernanda Cristina da Cunha 4,00 5,00 7,00 16,00 Classificado
7° Luciana Coghi da Cruz 3,00 6,00 7,00 16,00 Classificado
8° Valdinei Pereira da Costa 4,00 4,00 7,00 15,00 Classificado
Marcia Aparecida Vasconcelos de Souza: Candidata desclassificada do Processo Seletivo conforme ltens 3 e 9 do Edital
Maisa Nubia da Silva Campos: Candidata desclassificada do Processo Seletivo conforme Itens 3 e 9 do Edital

Jucélia A. Santos Luzia: Candidata desclassificada do Processo Seletivo conforme Iltens 3 e 9 do Edital

PROFESSOR Il — HISTORIA

Class.Nome do Candidato Prova Objetiva|Dissertativa|Titulos|Total de Pontos|Resultado

1° Aline Danieli da Silva Gomes 7,00 7,00 7,00 |21,00 Aprovado

2° Maria Eliza Santos Massoni 3,00 9,00 7,00 |19,00 Classificado
& Maria Aparecida Carvalho Siqueira|5,00 5,50 8,00 |18,50 Classificado
4° Lisiane Daniele de Oliveira 3,00 6,00 7,50 |16,50 Classificado
5° Marilza Alves da Silva 2,00 7,50 7,00 |16,50 Classificado
6° Keitty Cristina Gomes Rodrigues 5,00 3,00 7,00 |15,00 Classificado
7° Marcos Antonio Esteves Bastos  |4,00 7,00 4,00 |15,00 Classificado
8° Paulo Roberto Barbosa 5,00 5,00 4,00 |14,00 Classificado
9° José Marcos Silva Lins 3,00 6,00 4,00 |13,00 Classificado

Sao José dos Quatro Marcos, 16 de Fevereiro de 2017.
Emerson Souza Miler
Presidente da Comissao de Processo Seletivo Simplificado

Prefeitura Municipal

EXTRATO DE ADESAO

O senhor RONALDO FLOREANO DOS SANTOS, Prefeito do Municipio
de Sé&o José dos Quatro Marcos — MT, no uso de suas atribuigbes legais,
e com autorizagdo da Empresa:TOYOTA DO BRASIL LTDA, Inscrita no
CNPJ 59.104.760/0001-91, com sede na Av. Toyota, 9005, Regido Nor-
te, CEP 18.079-755, Sorocaba - SP. Aderir a Termo de Adeséo a ata de
Registro de Prego de n° 035/2016 do Pregao Eletronico de n° 035/2016,
junto a Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria - EMBRAPA. Obje-
to: Aquisicédo de veiculo Automotivo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL

RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE RESCISAO DE PESSOAL 081/2015

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DE RESCI-
SAO DE PESSOAL

ESPECIE: Rescisdo do Contrato de Trabalho por tempo determinado n°.
081/2015

DATA DA RESCISAO: 21/11/2016

MOTIVO DA RESCISAO: TERMINO DE CONTRATO DE TRABALHO.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL
CONTRATADO: JOELMA VICENTE DA SILVA

CARGO: PROFESSOR GRADUADO

GRUPO FUNCIONAL: CONTRATADO

SAPEZAL, 21 de novembro de 2016.

ILMA GRISOSTE BARBOSA

Prefeita Municipal

RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DE
RESCISAO DE PESSOAL MARIA EUNICE DOS SANTOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS EXTRATO DE RESCI-
SAO DE PESSOAL
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ESPECIE: Rescisdo do Contrato de Trabalho por tempo determinado n°.
070/2015

DATA DA RESCISAO: 22/11/2016

MOTIVO DA RESCISAO: TERMINO DE CONTRATO DE TRABALHO.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL
CONTRATADO: MARIA EUNICE DOS SANTOS

CARGO: TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL

GRUPO FUNCIONAL: CONTRATADO

SAPEZAL, 22 de novembro de 2016.

ILMA GRISOSTE BARBOSA

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA N° 002/2017

A Presidente da Comissdo de Finangas, Orgamentos e Fiscalizagdo da
Céamara Municipal de Sinop — Estado de Mato Grosso, no uso de suas atri-
buigdes legais;

RESOLVE:

Convocar os municipes em geral para participar da AUDIENCIA PUBLICA
que tratara sobre o CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO 32 QUA-
DRIMESTRE DE 2016, conforme determina a Lei Complementar n°® 101/
2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

U Dia: 24 de fevereiro de 2017 (sexta-feira)
U Horario: 18h00min (dezoito horas)

ii Local: Plenario da Camara Municipal de Sinop (Av. das Figueiras,
1835)

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 17 de fevereiro de 2017

Prof. Branca
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Presidente da C.F.O.F.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
DECRETO N° 022/2017

DATA: 14 de fevereiro de 2017

SUMULA: Abre um Crédito Adicional Especial no valor de R$ 10.125.
022,92 (dez milhdes, cento e vinte e cinco mil, vinte e dois reais e noventa
e dois centavos) e da outras providéncias.

ROSANA MARTINELLI, PREFEITA MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes legais, de acordo com o art.
42 da Lei n°. 4.320/64, e especialmente a Lei n°. 2406/2017, de 14 de fe-
vereiro de 2017;

DECRETA:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir Crédito Adicional
Especial no valor de R$ 10.125.022,92 (dez milhdes, cento e vinte e cinco
mil, vinte e dois reais e noventa e dois centavos) na Lei n® 2364/2016 - Lei
Orgamentaria Anual/2017, conforme segue:

11 - SECRETARIA DE EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA
11.030.0.0 - GERENCIA DE ESPORTES

11.030.0.0.27.128.0006.1093 - CAPACITACAO E WORKSHOP EM EDU-
CACAO FiSICA

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 10.000,00
- (dez mil reais)

11.030.0.0.27.812.0013.1094 - AQUISIGAO DE VEICULOS
4.4.90.00.00.00 - 0100000300~ Aplicacdes Diretas R$ 205.000,00
- (duzentos e cinco mil reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 8.000,00

- (oito mil reais)

11.030.0.0.27.812.0013.1095 - CONSTRUGAO E AMPLIACAO DE PRA-
CAS ESPORTIVAS

4.4.90.00.00.00 - 0124054000- Aplicagdes Diretas R$ 1.535.557,16

- (um milhdo e quinhentos e trinta e cinco mil e quinhentos e cinqlienta e
sete reais e dezesseis centavos)

4.4.90.00.00.00 - 5100000000- Aplicagdes Diretas R$ 225.772,76

- (duzentos e vinte e cinco mil e setecentos e setenta e dois reais e setenta
e seis centavos)

11.030.0.0.27.812.0013.2138 - DESENVOLVIMENTO DE AGOES ES-
PORTIVAS

3.1.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 2.026.478,00
- (dois milhdes e vinte e seis mil e quatrocentos e setenta e oito reais)

3.1.91.00.00.00 - 0100000000- Aplicagao Direta Decorrente de Operagao
entre Orgdos, Fundos e Entidade Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social R$ 221.000,00

- (duzentos e vinte e um mil reais)

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 879.871,00

- (oitocentos e setenta e nove mil e oitocentos e setenta e um reais)
4.4.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicacdes Diretas R$ 15.000,00

- (Qquinze mil reais)

11.030.0.0.27.812.0013.2139 - REFORMA E MANUTENGAO DE PRA-
CAS ESPORTIVAS

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 509.400,00

- (Qquinhentos e nove mil e quatrocentos reais)
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4.4.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 10.000,00
- (dez mil reais)
11.040.0.0 - GERENCIA DE CULTURA

11.040.0.0.13.122.0008.2132 - ACOES ADMINISTRATIVAS DA CULTU-
RA

3.1.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 798.636,00
- (setecentos e noventa e oito mil e seiscentos e trinta e seis reais)

3.1.91.00.00.00 - 0100000000- Aplicagao Direta Decorrente de Operagao
entre Orgéos, Fundos e Entidade Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social R$ 11.970,00

- (onze mil e novecentos e setenta reais)

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 101.329,00
- (cento e um mil e trezentos e vinte e nove reais)
4.4.90.00.00.00 - 0100000000- AplicagGes Diretas R$ 10.000,00
- (dez mil reais)

4.4.90.00.00.00 - 0192038000- Aplicagdes Diretas R$ 12.060,00
- (doze mil e sessenta reais)

11.040.0.0.13.126.0007.2133 - AGOES DE INFORMAGAO E INFORMA-
TIZAGAO DA CULTURA

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 17.424,00
- (dezessete mil e quatrocentos e vinte e quatro reais)
4.4.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 35,00

- (trinta e cinco reais)

4.4.90.00.00.00 - 0192038000- Aplicagdes Diretas R$ 8.043,00
- (oito mil e quarenta e trés reais)

11.040.0.0.13.128.0006.1092 - AGOES CAPACITAGAO E ATUALIZACAO
DOS SERVIDORES DA CULTURA

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 5.571,00
- (cinco mil e quinhentos e setenta e um reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000- AplicacGes Diretas R$ 1.012,00
- (um mil e doze reais)

11.040.0.0.13.391.0001.2134 - ACOES DE MANUTENGAO DO MUSEU
HISTORICO DE SINOP

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 14.376,00
- (quatorze mil e trezentos e setenta e seis reais)
4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagdes Diretas R$ 5,00

- (cinco reais)

11.040.0.0.13.392.0001.2135 - ACOES DE MANUTENGAO DA ESCOLA
MUNICIPAL DE ARTES

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 8.632,00
- (oito mil e seiscentos e trinta e dois reais)

3.3.90.00.00.00 - 0100000300- Aplicagdes Diretas R$ 10.000,00
- (dez mil reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 49,00

- (Qquarenta e nove reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000300- Aplicacées Diretas R$ 25.000,00
- (vinte e cinco mil reais)

4.4.90.00.00.00 - 0192038000- Aplicagdes Diretas R$ 1.472,00
- (um mil e quatrocentos e setenta e dois reais)
11.040.0.0.13.392.0001.2136 - ACOES DE MANUTENCAO BIBLIOTECA
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3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicacdes Diretas R$ 99.640,00

- (noventa e nove mil e seiscentos e quarenta reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagdes Diretas R$ 30,00

- (trinta reais)

4.4.90.00.00.00 - 0192038000~ Aplicagtes Diretas R$ 5.000,00

- (cinco mil reais)

11.040.0.0.13.392.0001.2137 - ACOES ARTISTICAS E CULTURAIS
3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 436.244,00

- (quatrocentos e trinta e seis mil e duzentos e quarenta e quatro reais)
3.3.90.00.00.00 - 0100000300- Aplicacdes Diretas R$ 50.000,00

- (cinqlienta mil reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 1.698,00

- (um mil e seiscentos e noventa e oito reais)

13 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
13.020.0.0 - GERENCIA DE AGRICULTURA

13.020.0.0.20.122.0023.2140 - DESENVOLVIMENTO DAS AGOES DA
AGRICULTURA

3.1.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 934.000,00
- (novecentos e trinta e quatro mil reais)

3.1.91.00.00.00 - 0100000000- Aplicagao Direta Decorrente de Operagao
entre Orgdos, Fundos e Entidade Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social R$ 107.000,00

- (cento e sete mil reais)

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 298.138,00
- (duzentos e noventa e oito mil e cento e trinta e oito reais)
4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagtes Diretas R$ 150.000,00
- (cento e cinquenta mil reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000300~ Aplicagdes Diretas R$ 45.000,00
- (quarenta e cinco mil reais)

13.020.0.0.20.126.0007.2141 - SISTEMATIZAR E INFORMATIZAR A GE-
RENCIA DE AGRICULTURA

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 38.100,00
- (trinta e oito mil e cem reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicacdes Diretas R$ 10.000,00
- (dez mil reais)

13.020.0.0.20.128.0006.1096 - CAPACITAGAO DE SERVIDORES DA
AGRICULTURA

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicacdes Diretas R$ 40.100,00
- (Qquarenta mil e cem reais)

13.020.0.0.20.601.0022.2142 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES NO
VIVEIRO MUNICIPAL

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicacdes Diretas R$ 94.340,00
- (noventa e quatro mil e trezentos e quarenta reais)
4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagtes Diretas R$ 5.000,00
- (cinco mil reais)

13.020.0.0.20.601.0022.2143 - IMPLEMENTAGAO E MANUTENGCAO DA
PATRULHA MECANIZADA E AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS AGRI-
COLAS

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 219.144,00

- (duzentos e dezenove mil e cento e quarenta e quatro reais)
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4.4.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 15.000,00
- (Qquinze mil reais)

13.020.0.0.20.606.0022.2144 - IMPLEMENTAGCAO E MANUTENGAO DO
FOMENTO AGROPECUARIO E DA ASSISTENCIA TECNICA

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 83.200,00
- (oitenta e trés mil e duzentos reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000- AplicagGes Diretas R$ 10.000,00
- (dez mil reais)

13.020.0.0.20.606.0023.1097 - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DE-
SENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL ALTO TELES
PIRES.

3.3.71.00.00.00 - 0100000000- Transf. a Consorcios Publicos R$ 30.
000,00

- (trinta mil reais)

13.020.0.0.20.607.0022.2145 - IMPLEMENTACAO DO SISTEMA DE IR-
RIGACAO

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 2.129,00

- (dois mil cento e vinte e nove reais)

4.4.90.00.00.00 - 0124054000- Aplicacdes Diretas R$ 740.588,00
- (setecentos e quarenta mil e quinhentos e oitenta e oito reais)
4.4.90.00.00.00 - 5100000000- AplicagGes Diretas R$ 38.979,00
- (trinta e oito mil e novecentos e setenta e nove reais)

TOTAL R$ 10.125.022,92

Art. 2°. Para cumprimento do art. 4°, de acordo com o inciso lll, do §1° do
art. 43 da Lei Federal n°® 4.320/1964, ficam anuladas as seguintes Dota-
¢bes Orgamentarias, conforme segue:

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA DIVERSIDADE CULTURAL
05.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DA DIVERSIDADE CULTURAL

05.010.0.0.13.122.0008.2024 - ACOES ADMINISTRATIVAS DA SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE DIVERSIDADE CULTURAL

3.1.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 798.636,00
- (setecentos e noventa e oito mil e seiscentos e trinta e seis reais)

3.1.91.00.00.00 - 0100000000- Aplicagao Direta Decorrente de Operagao
entre Orgdos, Fundos e Entidade Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social R$ 11.970,00

- (onze mil e novecentos e setenta reais)

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 101.329,00
- (cento e um mil e trezentos e vinte e nove reais)
4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagbes Diretas R$ 10.000,00
- (dez mil reais)

4.4.90.00.00.00 - 0192038000- Aplicagdes Diretas R$ 12.060,00
- (doze mil e sessenta reais)

05.010.0.0.13.126.0007.2023 - ACOES INFORMAGAO E INFORMATIZA-
CAO DA CULTURA

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 17.424,00
- (dezessete mil e quatrocentos e vinte e quatro reais)
4.4.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 35,00

- (trinta e cinco reais)

4.4.90.00.00.00 - 0192038000- Aplicagdes Diretas R$ 8.043,00

- (oito mil e quarenta e trés reais)
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05.010.0.0.13.128.0006.1019 - AGOES CAPACIT E ATUALIZ DOS SER-
VIDORES DA CULTURA

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 5.571,00
- (cinco mil e quinhentos e setenta e um reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 1.012,00
- (um mil e doze reais)

05.010.0.0.13.391.0001.2026 - ACOES DE MANUTENGAO DO MUSEU
HISTORICO DE SINOP

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicacdes Diretas R$ 14.376,00
- (Qquatorze mil e trezentos e setenta e seis reais)
4.4.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagtes Diretas R$ 5,00

- (cinco reais)

05.010.0.0.13.392.0001.2025 - AGOES DE MANUTENGAO DA ESCOLA
MUNICIPAL DE ARTES

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 8.632,00

- (oito mil e seiscentos e trinta e dois reais)

3.3.90.00.00.00 - 0100000300- Aplicagdes Diretas R$ 10.000,00

- (dez mil reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagdes Diretas R$ 49,00

- (quarenta e nove reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000300~ Aplicacdes Diretas R$ 25.000,00

- (vinte e cinco mil reais)

4.4.90.00.00.00 - 0192038000~ Aplicagtes Diretas R$ 1.472,00

- (um mil e quatrocentos e setenta e dois reais)
05.010.0.0.13.392.0001.2027 - ACOES DE MANUTENGCAO BIBLIOTECA
3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 99.640,00

- (noventa e nove mil e seiscentos e quarenta reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagbes Diretas R$ 30,00

- (trinta reais)

4.4.90.00.00.00 - 0192038000- Aplicagdes Diretas R$ 5.000,00

- (cinco mil reais)

05.010.0.0.13.392.0001.2028 - AGOES ARTISTICAS E CULTURAIS
3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 436.244,00

- (quatrocentos e trinta e seis mil e duzentos e quarenta e quatro reais)
3.3.90.00.00.00 - 0100000300- Aplicagdes Diretas R$ 50.000,00

- (cinqUienta mil reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagdes Diretas R$ 1.698,00

- (um mil e seiscentos e noventa e oito reais)

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE

06.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E JUVEN-
TUDE

06.010.0.0.27.128.0006.1020 - CAPACITACAO E WORKSHOP EM EDU-
CACAO FiSICA

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 10.000,00
- (dez mil reais)

06.010.0.0.27.812.0013.1021 - AQUISICAO DE VEICULOS
4.4.90.00.00.00 - 0100000300~ Aplicacdes Diretas R$ 205.000,00
- (duzentos e cinco mil reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 8.000,00
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- (oito mil reais)

06.010.0.0.27.812.0013.1022 - CONSTRUGAO E AMPLIACAO DE PRA-
CAS PUBLICAS

4.4.90.00.00.00 - 0124054000- Aplicagdes Diretas R$ 1.535.557,16

- (um milhdo e quinhentos e trinta e cinco mil e quinhentos e cinqlienta e
sete reais e dezesseis centavos)

4.4.90.00.00.00 - 5100000000- Aplicagdes Diretas R$ 225.772,76

- (duzentos e vinte e cinco mil e setecentos e setenta e dois reais e setenta
e seis centavos)

06.010.0.0.27.812.0013.2029 - DESENVOLVIMENTO DE AGOES ES-
PORTIVAS

3.1.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 2.026.478,00
- (dois milhdes e vinte e seis mil e quatrocentos e setenta e oito reais)

3.1.91.00.00.00 - 0100000000- Aplicagéo Direta Decorrente de Operagao
entre Orgdos, Fundos e Entidade Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social R$ 221.000,00

- (duzentos e vinte e um reais)

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 879.871,00

- (oitocentos e setenta e nove mil e oitocentos e setenta e um reais)
4.4.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 15.000,00

- (quinze mil reais)

06.010.0.0.27.812.0013.2030 - REFORMA E MANUTENGCAO DE PRA-
CAS ESPORTIVAS

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 509.400,00
- (quinhentos e nove mil e quatrocentos reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 10.000,00
- (dez mil reais)

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

09.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

09.0.010.0.0.20.122.0023.2046- DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DA
SMA

3.1.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 934.000,00
- (novecentos e trinta e quatro mil reais)

3.1.91.00.00.00 - 0100000000- Aplicagao Direta Decorrente de Operagao
entre Orgdos, Fundos e Entidade Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social R$ 107.000,00

- (cento e sete mil reais)

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 298.138,00
- (duzentos e noventa e oito mil e cento e trinta e oito reais)
4.4.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 150.000,00
- (cento e cinquienta mil reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000300- Aplicagdes Diretas R$ 45.000,00
- (Qquarenta e cinco mil reais)

09.010.0.0.20.126.0007.2042 - SISTEMATIZAR E INFORMATIZAR A SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 38.100,00
- (trinta e oito mil e cem reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 10.000,00
- (dez mil reais)

09.010.0.0.20.128.0006.1035 - CAPACITAGAO DE SERVIDORES DA
SAMA
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3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicacdes Diretas R$ 40.100,00
- (Qquarenta mil e cem reais)

09.010.0.0.20.601.0022.2045 - DESENVOLVIMENTO DAS AGOES NO
VIVEIRO MUNICIPAL

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicacdes Diretas R$ 94.340,00
- (noventa e quatro mil e trezentos e quarenta reais)
4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagbes Diretas R$ 5.000,00
- (cinco mil reais)

09.010.0.0.20.601.0022.2048 - IMPLEMENTAGAO E MANUTENGAO DA
PATRULHA MECANIZADA E AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS AGRI-
COLAS

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 219.144,00
- (duzentos e dezenove mil e cento e quarenta e quatro reais)
4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagbes Diretas R$ 15.000,00
- (Qquinze mil reais)

09.010.0.0.20.606.0022.2043 - IMPLEMENTAGAO E MANUTENGAO DO
FOMENTO AGROPECUARIO

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 30.100,00
- (trinta mil e cem reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagdes Diretas R$ 5.000,00
- (cinco mil reais)

09.010.0.0.20.606.0022.2044 - IMPLEMENTAGAO E MANUTENGAO DA
ASSISTENCIA TECNICA

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 53.100,00
- (cinqUienta e trés mil e cem reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagdes Diretas R$ 5.000,00
- (cinco mil reais)

09.010.0.0.20.606.0023.1036 - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DE-
SENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL ALTO TELES
PIRES.

3.3.71.00.00.00 - 0100000000~ Transf. a Consoércios Publicos R$ 30.
000,00

- (trinta mil reais)

09.010.0.0.20.607.0022.2047 - IMPLEMENTACAO DO SISTEMA DE IR-
RIGACAO

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 2.129,00

- (dois mil cento e vinte e nove reais)

4.4.90.00.00.00 - 0124054000- Aplicacdes Diretas R$ 740.588,00
- (setecentos e quarenta mil e quinhentos e oitenta e oito reais)
4.4.90.00.00.00 - 5100000000- Aplicagdes Diretas R$ 38.979,00
- (trinta e oito mil e novecentos e setenta e nove reais)

TOTAL R$ 10.125.022,92

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando
as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

Em, 14 de fevereiro de 2017.

ROSANA MARTINELLI

Prefeita Municipal

IVETE MALLMANN FRANKE

Secretaria Municipal de Planejamento, Financas e Orgcamento

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
EDITAL COMPLEMENTAR N°. 010/2017 DO EDITAL N° 001-2016 -
ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO EM 2017
NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA EM MEDICINA GERAL DE
FAMILIA E COMUNIDADE

Publica:

|- Chamado para matricula das vagas nao preenchidas conforme EDITAL
COMPLEMENTAR N°. 009/2017 - TERMO DE NAO COMPARECIMENTO
- DO EDITAL N° 001/2016 - ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO PA-
RA INGRESSO EM 2017 NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA EM
MEDICINA GERAL DE FAMILIA E COMUNIDADE.

II- A matricula referente ao presente edital complementar sera efetuada
na COREME — SMS SINOP, no enderego Avenida das Figueiras, n° 1503
(Sala da COREME), Setor Comercial, Sinop - MT, das 7h00min as 11h00-
min do dia 21/02/2017.

CANDIDATO (A) N GCER-  [AReC: MES/ |cLassIFICAGAO
1| TEAYS DIASLOPES 134 1991/11 32 CHAMADA

Sinop, 17 de fevereiro de 2017.

Eduardo Augusto Dossa Manoelito da Silva Rodrigues

Coordenador da COREME — SMS SINOP Secretario Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
LEI N° 2406/2017

DATA: 14 de fevereiro de 2017.

SUMULA: Promove alteragdes na Lei n® 1924/2013 e na Lei n° 2317/2016, e abre um Crédito Adicional Especial no valor de R$ 10.125.022,92 (dez
milhdes, cento e vinte e cinco mil, vinte e dois reais e noventa e dois centavos) na Lei n® 2364/2016, destinado ao atendimento das Unidades Orgamen-
tarias criadas e as modificagdes administrativas realizadas nos Orgdos Orgamentéarios existentes, e da outras providéncias.

ROSANA MARTINELLI, PREFEITA MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais, faz saber, que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou e ela sanciona a seguinte Lei;

Art. 1°. Esta Lei promove alteragdes na Lei n® 1924/2013, de 22 de novembro de 2013, que trata do Plano Plurianual 2014/2017, na Lei n® 2317/2016, de
01 de agosto de 2016, que dispde sobre a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO/2017, bem como autoriza a abertura de Crédito Adicional Especial no
valor de R$ 10.125.022,92 (dez milhdes, cento e vinte e cinco mil, vinte e dois reais e noventa e dois centavos) na Lei n°® 2364/2016 - Lei Orgamentaria
Anual/2017, destinado ao atendimento das Unidades Orgamentarias criadas, e a modificagdes administrativas realizadas nos Orgdos Orcamentarios
existentes, suplementados e reduzidos se necessario.
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Art. 2°. Ficam extintas a “SECRETARIA MUNICIPAL DA DIVERSIDADE CULTURAL” e a SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E JUVEN-
TUDE que passam a integrar o orgamento da Secretaria Municipal de Educagéo, como unidades orgamentarias denominadas “GERENCIA DE CULTU-
RA” e “GERENCIA DE ESPORTES.”.

Art. 3°. Para fazer face ao disposto no artigo anterior, o Orgéo Orgamentario “SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ” passa a denominar-se “SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E CULTURA”.

Art. 4°. Fica extinta a “SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA” que passa a integrar o orgamento da Secretaria Municipal de Industria, Comércio,
Turismo e Mineragdo como unidade orgamentaria denominada “GERENCIA DE AGRICULTURA.”.

Art. 5°. Para atender o disposto no artigo anterior, o Orgédo Orgamentério “SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO, TURISMO E MINE-
RACAQ’” passa a denominar-se “SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICQ”, a partir da presente Lei.

Art. 8°. O ANEXO | - PROGRAMAS TEMATICOS da Lei n° 1924/2013 e o ANEXO de PROGRAMAS POR OBJETIVOS da Lei n° 2317/2016, passam
a vigorar conforme o disposto na presente Lei, realocando os Objetivos, Metas e Iniciativas das Secretarias extintas para as Unidades Orgamentarias
criadas.

Art. 7°. Para atender as Unidades Orgamentarias instituidas e as modificagées administrativas nos Orgdos Orgamentarios existentes, as agbes serdo
classificadas em Projetos e Atividades, discriminadas por Modalidade de Aplicagéo, assim distribuidos:

11 - SECRETARIA DE EDUCAGAO, ESPORTE E CULTURA

11.030.0.0 - GERENCIA DE ESPORTES

11.030.0.0.27.128.0006.1093 - CAPACITAGAO E WORKSHOP EM EDUCAGAO FISICA
3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicacdes Diretas R$ 10.000,00

- (dez mil reais)

11.030.0.0.27.812.0013.1094 - AQUISICAO DE VEICULOS

4.4.90.00.00.00 - 0100000300~ Aplicagtes Diretas R$ 205.000,00

- (duzentos e cinco mil reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagdes Diretas R$ 8.000,00

- (oito mil reais)

11.030.0.0.27.812.0013.1095 - CONSTRUGAO E AMPLIACAO DE PRACAS ESPORTIVAS
4.4.90.00.00.00 - 0124054000~ Aplicacdes Diretas R$ 1.535.557,16

- (um milh&o e quinhentos e trinta e cinco mil e quinhentos e cinglienta e sete reais e dezesseis centavos)
4.4.90.00.00.00 - 5100000000~ Aplicagbes Diretas R$ 225.772,76

- (duzentos e vinte e cinco mil e setecentos e setenta e dois reais e setenta e seis centavos)
11.030.0.0.27.812.0013.2138 - DESENVOLVIMENTO DE ACOES ESPORTIVAS
3.1.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 2.026.478,00

- (dois milhdes e vinte e seis mil e quatrocentos e setenta e oito reais)

3.1.91.00.00.00 - 0100000000- Aplicagéo Direta Decorrente de Operagado entre Orgdos, Fundos e Entidade Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social R$ 221.000,00

- (duzentos e vinte e um mil reais)

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 879.871,00

- (oitocentos e setenta e nove mil e oitocentos e setenta e um reais)
4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicacdes Diretas R$ 15.000,00

- (Qquinze mil reais)

11.030.0.0.27.812.0013.2139 - REFORMA E MANUTENGAO DE PRAGAS ESPORTIVAS
3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 509.400,00

- (Qquinhentos e nove mil e quatrocentos reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagtes Diretas R$ 10.000,00

- (dez mil reais)

11.040.0.0 - GERENCIA DE CULTURA

11.040.0.0.13.122.0008.2132 - AGOES ADMINISTRATIVAS DA CULTURA
3.1.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 798.636,00

- (setecentos e noventa e oito mil e seiscentos e trinta e seis reais)

3.1.91.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdo Direta Decorrente de Operagédo entre Orgéos, Fundos e Entidade Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social R$ 11.970,00
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- (onze mil e novecentos e setenta reais)

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 101.329,00

- (cento e um mil e trezentos e vinte e nove reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagtes Diretas R$ 10.000,00

- (dez mil reais)

4.4.90.00.00.00 - 0192038000~ Aplicacdes Diretas R$ 12.060,00

- (doze mil e sessenta reais)

11.040.0.0.13.126.0007.2131 - ACOES DE INFORMAGAO E INFORMATIZAGAO DA CULTURA
3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicacdes Diretas R$ 17.424,00

- (dezessete mil e quatrocentos e vinte e quatro reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagdes Diretas R$ 35,00

- (trinta e cinco reais)

4.4.90.00.00.00 - 0192038000~ Aplicagtes Diretas R$ 8.043,00

- (oito mil e quarenta e trés reais)

11.040.0.0.13.128.0006.1092 - ACOES CAPACITAGAO E ATUALIZACAO DOS SERVIDORES DA CULTURA
3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 5.571,00

- (cinco mil e quinhentos e setenta e um reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 1.012,00

- (um mil e doze reais)

11.040.0.0.13.391.0001.2134 - ACOES DE MANUTENGAO DO MUSEU HISTORICO DE SINOP
3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 14.376,00

- (quatorze mil e trezentos e setenta e seis reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagdes Diretas R$ 5,00

- (cinco reais)

11.040.0.0.13.392.0001.2135 - ACOES DE MANUTENGCAO DA ESCOLA MUNICIPAL DE ARTES
3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 8.632,00

- (oito mil e seiscentos e trinta e dois reais)

3.3.90.00.00.00 - 0100000300- Aplicagdes Diretas R$ 10.000,00

- (dez mil reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagdes Diretas R$ 49,00

- (quarenta e nove reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000300~ Aplicagdes Diretas R$ 25.000,00

- (vinte e cinco mil reais)

4.4.90.00.00.00 - 0192038000- Aplicagdes Diretas R$ 1.472,00

- (um mil e quatrocentos e setenta e dois reais)
11.040.0.0.13.392.0001.2136 - AGOES DE MANUTENGCAO BIBLIOTECA
3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 99.640,00

- (noventa e nove mil e seiscentos e quarenta reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagdes Diretas R$ 30,00

- (trinta reais)

4.4.90.00.00.00 - 0192038000~ Aplicagtes Diretas R$ 5.000,00

- (cinco mil reais)

11.040.0.0.13.392.0001.2137 - ACOES ARTISTICAS E CULTURAIS
3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 436.244,00

- (quatrocentos e trinta e seis mil e duzentos e quarenta e quatro reais)
3.3.90.00.00.00 - 0100000300- Aplicagdes Diretas R$ 50.000,00

- (cinqlienta mil reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 1.698,00
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- (um mil e seiscentos e noventa e oito reais)

13 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

13.020.0.0 - GERENCIA DE AGRICULTURA

13.020.0.0.20.122.0023.2140 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DA AGRICULTURA
3.1.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 934.000,00

- (novecentos e trinta e quatro mil reais)

3.1.91.00.00.00 - 0100000000- Aplicagéo Direta Decorrente de Operagédo entre Orgdos, Fundos e Entidade Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social R$ 107.000,00

- (cento e sete mil reais)

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 298.138,00

- (duzentos e noventa e oito mil e cento e trinta e oito reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicacdes Diretas R$ 150.000,00

- (cento e cinglienta mil reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000300~ Aplicagtes Diretas R$ 45.000,00

- (quarenta e cinco mil reais)

13.020.0.0.20.126.0007.2141 - SISTEMATIZAR E INFORMATIZAR A GERENCIA DE AGRICULTURA
3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 38.100,00

- (trinta e oito mil e cem reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicacdes Diretas R$ 10.000,00

- (dez mil reais)

13.020.0.0.20.128.0006.1096 - CAPACITACAO DE SERVIDORES DA AGRICULTURA
3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 40.100,00

- (Qquarenta mil e cem reais)

13.020.0.0.20.601.0022.2142 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES NO VIVEIRO MUNICIPAL
3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 94.340,00

- (noventa e quatro mil e trezentos e quarenta reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagdes Diretas R$ 5.000,00

- (cinco mil reais)

13.020.0.0.20.601.0022.2143 - IMPLEMENTAGCAO E MANUTENGAO DA PATRULHA MECANIZADA E AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS AGRICO-
LAS

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 219.144,00

- (duzentos e dezenove mil e cento e quarenta e quatro reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicacdes Diretas R$ 15.000,00

- (Quinze mil reais)

13.020.0.0.20.606.0022.2144 - IMPLEMENTAGAO E MANUTENGAO DO FOMENTO AGROPECUARIO E DA ASSISTENCIA TECNICA
3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 83.200,00

- (oitenta e trés mil e duzentos reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagtes Diretas R$ 10.000,00

- (dez mil reais)

13.020.0.0.20.606.0023.1097 - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL ALTO TELES PI-
RES.

3.3.71.00.00.00 - 0100000000- Transf. a Consorcios Publicos R$ 30.000,00

- (trinta mil reais)

13.020.0.0.20.607.0022.2145 - IMPLEMENTAGAO DO SISTEMA DE IRRIGACAO
3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 2.129,00

- (dois mil cento e vinte e nove reais)

4.4.90.00.00.00 - 0124054000~ Aplicacdes Diretas R$ 740.588,00

- (setecentos e quarenta mil e quinhentos e oitenta e oito reais)
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4.4.90.00.00.00 - 5100000000- Aplicagdes Diretas R$ 38.979,00
- (trinta e oito mil e novecentos e setenta e nove reais)

TOTAL R$ 10.125.022,92

Art. 6°. Para cumprimento do Art. 4°, de acordo com o inciso Ill, do §1° do art. 43 da Lei Federal n° 4.320/1964, ficam anuladas as seguintes Dotac¢des

Orgamentarias, conforme segue:
05 - SECRETARIA MUNICIPAL DA DIVERSIDADE CULTURAL
05.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DA DIVERSIDADE CULTURAL

05.010.0.0.13.122.0008.2024 - AGOES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DIVERSIDADE CULTURAL

3.1.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 798.636,00

- (setecentos e noventa e oito mil e seiscentos e trinta e seis reais)

3.1.91.00.00.00 - 0100000000- Aplicagéo Direta Decorrente de Operagédo entre Orgdos, Fundos e Entidade Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da

Seguridade Social R$ 11.970,00

- (onze mil e novecentos e setenta reais)

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 101.329,00
- (cento e um mil e trezentos e vinte e nove reais)
4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagdes Diretas R$ 10.000,00
- (dez mil reais)

4.4.90.00.00.00 - 0192038000~ Aplicagdes Diretas R$ 12.060,00

- (doze mil e sessenta reais)

05.010.0.0.13.126.0007.2023 - AGOES INFORMAGAO E INFORMATIZAGAO DA CULTURA

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 17.424,00
- (dezessete mil e quatrocentos e vinte e quatro reais)
4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicacdes Diretas R$ 35,00

- (trinta e cinco reais)

4.4.90.00.00.00 - 0192038000- Aplicacdes Diretas R$ 8.043,00

- (oito mil e quarenta e trés reais)

05.010.0.0.13.128.0006.1019 - AGOES CAPACIT E ATUALIZ DOS SERVIDORES DA CULTURA

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 5.571,00
- (cinco mil e quinhentos e setenta e um reais)
4.4.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 1.012,00

- (um mil e doze reais)

05.010.0.0.13.391.0001.2026 - ACOES DE MANUTENGAO DO MUSEU HISTORICO DE SINOP

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicacdes Diretas R$ 14.376,00
- (Qquatorze mil e trezentos e setenta e seis reais)
4.4.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagtes Diretas R$ 5,00

- (cinco reais)

05.010.0.0.13.392.0001.2025 - AGOES DE MANUTENGAO DA ESCOLA MUNICIPAL DE ARTES

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 8.632,00
- (oito mil e seiscentos e trinta e dois reais)

3.3.90.00.00.00 - 0100000300- Aplicagdes Diretas R$ 10.000,00
- (dez mil reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagdes Diretas R$ 49,00

- (Qquarenta e nove reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000300- Aplicagbes Diretas R$ 25.000,00
- (vinte e cinco mil reais)

4.4.90.00.00.00 - 0192038000~ Aplicagtes Diretas R$ 1.472,00
- (um mil e quatrocentos e setenta e dois reais)

05.010.0.0.13.392.0001.2027 - AGOES DE MANUTENGAO BIBLIOTECA
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3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 99.640,00

- (noventa e nove mil e seiscentos e quarenta reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagdes Diretas R$ 30,00

- (trinta reais)

4.4.90.00.00.00 - 0192038000- Aplicagdes Diretas R$ 5.000,00

- (cinco mil reais)

05.010.0.0.13.392.0001.2028 - AGOES ARTISTICAS E CULTURAIS

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 436.244,00

- (quatrocentos e trinta e seis mil e duzentos e quarenta e quatro reais)

3.3.90.00.00.00 - 0100000300- Aplicagdes Diretas R$ 50.000,00

- (cingUenta mil reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagtes Diretas R$ 1.698,00

- (um mil e seiscentos e noventa e oito reais)

06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE

06.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E JUVENTUDE
06.010.0.0.27.128.0006.1020 - CAPACITACAO E WORKSHOP EM EDUCAGAO FiSICA
3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicacdes Diretas R$ 10.000,00

- (dez mil reais)

06.010.0.0.27.812.0013.1021 - AQUISICAO DE VEICULOS

4.4.90.00.00.00 - 0100000300- Aplicagbes Diretas R$ 205.000,00

- (duzentos e cinco mil reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagtes Diretas R$ 8.000,00

- (oito mil reais)

06.010.0.0.27.812.0013.1022 - CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE PRACAS PUBLICAS
4.4.90.00.00.00 - 0124054000~ Aplicacdes Diretas R$ 1.535.557,16

- (um milh&o e quinhentos e trinta e cinco mil e quinhentos e cinqlienta e sete reais e dezesseis centavos)
4.4.90.00.00.00 - 5100000000~ Aplicagdes Diretas R$ 225.772,76

- (duzentos e vinte e cinco mil e setecentos e setenta e dois reais e setenta e seis centavos)
06.010.0.0.27.812.0013.2029 - DESENVOLVIMENTO DE AGOES ESPORTIVAS
3.1.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 2.026.478,00

- (dois milhdes e vinte e seis mil e quatrocentos e setenta e oito reais)

3.1.91.00.00.00 - 0100000000- Aplicagéo Direta Decorrente de Operagado entre Orgdos, Fundos e Entidade Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da

Seguridade Social R$ 221.000,00

- (duzentos e vinte e um reais)

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 879.871,00

- (oitocentos e setenta e nove mil e oitocentos e setenta e um reais)
4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicacdes Diretas R$ 15.000,00

- (quinze mil reais)

06.010.0.0.27.812.0013.2030 - REFORMA E MANUTENGAO DE PRAGCAS ESPORTIVAS
3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 509.400,00

- (Qquinhentos e nove mil e quatrocentos reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 10.000,00

- (dez mil reais)

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

09.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
09.0.010.0.0.20.122.0023.2046- DESENVOLVIMENTO DAS AGCOES DA SMA
3.1.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 934.000,00

- (novecentos e trinta e quatro mil reais)
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3.1.91.00.00.00 - 0100000000- Aplicagéo Direta Decorrente de Operagédo entre Orgéos, Fundos e Entidade Integrantes dos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social R$ 107.000,00

- (cento e sete mil reais)

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 298.138,00

- (duzentos e noventa e oito mil e cento e trinta e oito reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagtes Diretas R$ 150.000,00

- (cento e cinquenta mil reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000300~ Aplicagdes Diretas R$ 45.000,00

- (quarenta e cinco mil reais)

09.010.0.0.20.126.0007.2042 - SISTEMATIZAR E INFORMATIZAR A SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA
3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicacdes Diretas R$ 38.100,00

- (trinta e oito mil e cem reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagtes Diretas R$ 10.000,00

- (dez mil reais)

09.010.0.0.20.128.0006.1035 - CAPACITAGAO DE SERVIDORES DA SAMA

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 40.100,00

- (quarenta mil e cem reais)

09.010.0.0.20.601.0022.2045 - DESENVOLVIMENTO DAS ACOES NO VIVEIRO MUNICIPAL
3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 94.340,00

- (noventa e quatro mil e trezentos e quarenta reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 5.000,00

- (cinco mil reais)

09.010.0.0.20.601.0022.2048 - IMPLEMENTAGAO E MANUTENCAO DA PATRULHA MECANIZADA E AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS AGRICO-
LAS

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 219.144,00

- (duzentos e dezenove mil e cento e quarenta e quatro reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 15.000,00

- (quinze mil reais)

09.010.0.0.20.606.0022.2043 - IMPLEMENTACAO E MANUTENCAO DO FOMENTO AGROPECUARIO
3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 30.100,00

- (trinta mil e cem reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 5.000,00

- (cinco mil reais)

09.010.0.0.20.606.0022.2044 - IMPLEMENTAGCAO E MANUTENGAO DA ASSISTENCIA TECNICA
3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 53.100,00

- (cinqlienta e trés mil e cem reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagtes Diretas R$ 5.000,00

- (cinco mil reais)

09.010.0.0.20.606.0023.1036 - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL ALTO TELES PI-
RES.

3.3.71.00.00.00 - 0100000000- Transf. a Consorcios Publicos R$ 30.000,00

- (trinta mil reais)

09.010.0.0.20.607.0022.2047 - IMPLEMENTACAO DO SISTEMA DE IRRIGAGAO
3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 2.129,00

- (dois mil cento e vinte e nove reais)

4.4.90.00.00.00 - 0124054000~ Aplicacdes Diretas R$ 740.588,00

- (setecentos e quarenta mil e quinhentos e oitenta e oito reais)

4.4.90.00.00.00 - 5100000000- Aplicagdes Diretas R$ 38.979,00

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 161 Assinado Digitalmente



20 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.672

- (trinta e oito mil e novecentos e setenta e nove reais)
TOTAL R$ 10.125.022,92

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 8°. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 14 de fevereiro de 2017.

ROSANA MARTINELLI

Prefeita Municipal

ANEXO - VIl (Dec. n° 005/2017) GERACAO DE DESPESAS DE CARATER CONTINUADO
EVENTO: CRIAGAO DE UNIDADES ORGAMENTARIAS

1. ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO
Art. 16 | e §2° da LRF

" < IMPACTO ORGAMENTARIO-FINANCEIRO PREVISTO
CRIAGAO DE UNIDADES ORGAMENTARIAS 2017 2018 2019
GERENCIA DE CULTURA 1.618.226,00 1.618.226,00 1.618.226,00
GERENCIA DE ESPORTES 5.646.078,92  [5.646.078,92 5.646.078,92
GERENCIA DE AGRICULTURA 2.860.718,00  [2.860.718,00  (2.860.718,00
TOTAIS 10.125.022,92 10.125.022,92 10.125.022,92
MEMORIA DE CALCULO:

Para 2017 - Diversas ac¢Ges orcamentarias anteriormente desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Diversidade Cultural, Secretaria Municipal de Es-
ortes, Lazer e Juventude e Secretaria Municipal de Agricultura, serdo a partir de 2017 desenvolvidas através da Secretaria de Educag&o, Esporte e
ultura e Secretaria de Desenvolvimento Econdémico conforme Plano de Governo da atual Administracao.

Para 2018 e 2019 - Com a reestruturagéo das Secretarias em 2017 as proximas pegas orgamentarias fixardo os recursos orgamentarios para atender as

alteragdes ora propostas. Salientamos que as agbes apenas estio sendo redirecionadas de uma Secretaria para outra, portanto as mesmas ja fazem
parte da programacéo orcamentaria e financeira.

2. DEMONSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O SEU CUSTEIO
Art. 17, §1° da LRF [ [ | |
Fonte de Recursos 2017
EXTINGAO DE SECRETARIAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE DIVERSIDADE
05 COLTURAL 1.618.226,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LA-
06 ZER E JUVENTUDE 5.646.078,92
09 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA  [2.860.718,00
TOTAL 10.125.022,92

3. DEMONSTRAGAO DA COMPENSAGAO DAS DESPESAS GERADAS
Art. 17, §§ 2° e 4° da LRF [ [ [
EVENTO: CRIAGAO DE UNIDADES ORGAMENTARIAS

Fonte de Recursos 2018 2019

Receitas Correntes Previstas para os Exercicios (1)821 gg 10.125.022,92
10.125.

TOTAL 022,02 10.125.022,92

As Receitas Correntes tem uma margem de crescimento ano a ano em fungéo da expanséo da economia, da taxa inflacionaria e do crescimento ve-
getativo do Municipio. Nas projecdes de receitas deve ser observado o disposto no art. 12 da LRF. E ainda nas previsdes de despesas para os exerci-
cios de 2018 e 2019 havendo a necessidade seréo reduzidas as previsdes com investimentos para atender as despesas redirecionadas.

Declaramos para todos os fins, que para no orgamento fiscal vigente, ha previsées de recursos suficientes para atender as despesas _geradas, objeto
deste projeto e que para 2018 e 2019 estaremos alocando recursos necessarios para atendé-las. Declaramos ainda que as adequagdes necessarias
para compatibiliza-las no PPA 2014-2017, na LDO-2017 e LOA-2017 constam desse Projeto de Lei.

Sinop-MT., 14 de fevereiro de 2017

IVETE MALLMANN FRANKE
Sec. Mun. De Planejamento, Finangas e Orcamento

ROSANA MARTINELLI
Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
EDITAL COMPLEMENTAR N°. 009/2017 DO EDITAL N° 001/2016 -
ABERTURA DO PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO EM 2017
NO PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA EM MEDICINA GERAL DE
FAMILIA E COMUNIDADE

grama de Residéncia Médica em Medicina Geral de Familia e Comunida-
de, valido no periodo matutino (07h00min - 11h00min) no dia 16/02/17,
nao compareceram para assumir sua vaga.

CANDIDATO (A) CLASSIFICAGAO
ANNA CAROLLINA PINTO FERREIRA DE MELO|11

Publica:

I. TERMO DE NAO COMPARECIMENTO:

Certificamos para os devidos fins, que referente ao Edital Complementar
008/2017 — SEGUNDA CHAMADA PARA MATRICULA, do Edital N°
001-2016 Abertura do Processo Seletivo para Ingresso em 2017 no Pro-
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Eduardo Augusto Dossa Manoelito da Silva Rodrigues

Coordenador da COREME — SMS SINOP Secretario Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL N°. 001/2017 - CMDCA

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRI-
ANCA E DO ADOLESCENTE, no uso de suas atribui¢cdes legais, diante
da deliberagédo do Conselho e considerando o disposto na Resolugdo Co-
nanda n°. 139/2010 e na Lei Municipal n°. 787/2010, de 22 de Abril de
2010 c/c 919/2013, de 13 de Agosto de 2013;

RESOLVE:

Art. 1°. - Convocar o 6°. (sexto) candidato mais votado nas elei¢cdes Unifi-
cada, para Membros do Conselheiro Tutelar e Suplentes, do Municipio de
Tabapora- MT., para o quadriénio 2016/2019, para substituicdo dos con-
selheiros licenciados, em razéo de férias anuais;

Art. 2°. - O candidato abaixo relacionado, devera comparecer no prazo
maximo de 07 (sete) dias, na sede da Secretaria Municipal de Adminis-
tragédo, anexo a Prefeitura Municipal de Tabapora, sito a Avenida Comen-
dador José Pedro Dias, 979-N, Centro, no horario das 07:00 as 11:00 hs.
e das 13:00 as 17:00 hs, para apresentar documentos exigidos, conforme
abaixo, e tomar posse como membro substituto de Conselheiro Tute-
lar, pelo periodo em que durar o afastamento das férias dos membros efe-
tivos.

ORIGINAIS E COPIA:
01 foto 3x4;
Declaragao de bens e valores;

Declaragao de ndo estar exercendo acumulagéo ilegal de cargos pu-
blicos;

Apresentar numero de Conta Corrente, Poupanca ou Saldrio — “Ca-
dastrada Junto ao Banco do Brasil” (para fins de pagamento em con-
ta).

FOTOCOPIAS: - (01 via de cada)

Cédula de Identidade/RG;

Cadastro de Pessoas Fisicas/CPF;

Certiddo de Nascimento ou Casamento;

RG e CPF do Cénjuge (esposo ou esposa);

Certidao de Nascimento dos filhos dependentes;
Carteira de Vacina dos filhos menores de 06 (seis) anos;
Declaragdo de matricula dos filhos até 14 anos.

Carteira Nacional de Habilitagao;

Titulo de Eleitor;

Ultimo comprovante de votagdo;

Reservista ou alistamento militar (sexo masculino);
Pasep ou Pis;

CTPS — Carteira de Trabalho

Documentos de escolaridade conforme a exigéncia do cargo;
Comprovante de residéncia.

CONVOCADO:

Sr. Fabio Henrique da Silva, brasileiro, solteiro, portador do RG n°. 2.
166.511 SSP/MT e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas CPF n.° 407.
045.328-83, residente e domiciliado neste municipio, Candidato Eleito em
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6°. lugar, na 1°. eleicdo Unificada, para Membros do Conselheiro Tutelar e
Suplentes, do Municipio de Tabapora- MT., para o quadriénio 2016/2019.

Artigo 3°. - O ndo comparecimento no prazo legal implicara na desisténcia
da presente substituigdo, podendo o CMDCA, convocar o candidato ime-
diatamente posterior, obedecendo a ordem de classificagao.

Artigo 4°. - Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gando as disposi¢des em contrario.

Tabapora — MT., 17 de Fevereiro de 2017.

Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se;

Valcenir Antonio Silva

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos

da Crianca e do Adolescente —- CMDCA - Tabapora-MT

PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA

SAD/SETOR DE CONTRATOS
EXTRATO DE PUBLICACAO AO CONTRATO N° 005/ADM/2017

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT / E. TORMES & CIA LTDA-ME- DIA-
RIO DA SERRA / O presente contrato tem por objeto, a AQUISICAO DO LIVRO
MEMORIA — COLETANEA DE REPORTAGENS SOBRE TOPONIMOS TANGA-
RAENSES (1°, 2°, 3°, 4° FASCICULO) PARA COMPOR O ACERVO BIBLIOGRA-
FICO, para atender as bibliotecas dos Centros Municipais de Ensino. R$ 7.420,00
(sete mil quatrocentos e vinte reias Data de Assinatura: 02/02/2017.

SAD/SETOR DE CONTRATOS
EXTRATO DE PUBLICACAO AO TERMO DE FOMENTO N° 02/ADM/
2017.

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA / ASSOCIAGAO NOSSO LAR - Casa do
Idoso. Constitui objeto do presente Termo de Fomento o repasse de re-
cursos financeiros no valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais), para
atender as atividades desenvolvidas no Plano de Agdo da Associagéao
Nosso Lar. DATA DE ASSINATURA : 15/02/2017.

SAD/SETOR DE CONTRATOS
EXTRATO DE PUBLICACAO AO TERMO DE FOMENTO N° 01/ADM/
2017.

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA / TRANSITORIA DA CRIANGA. — Cons-
titui objeto do presente Termo de Fomento o repasse de recursos finan-

ceiros no valor de R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil reais), para

atender as atividades desenvolvidas no Plano de A¢do da Casa transito-
ria da Crianga. DATA DE ASSINATURA : 10/02/2017.

SAD/SETOR DE CONTRATOS
EXTRATO DE PUBLICACAO AO TERMO DE APOSTILAMENTO N° 07/
ADM/2017.

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA / NATIVA — SOLUGAO PRESTADORA
DE SERVICOS DE LIMPEZA LTDA — ME. O presente Termo de Apostila-
mento tem por objeto retificar o Termo supramencionado, no que tange a
CLAUSULA QUARTA - DA FONTE DE RECURSOS, para fazer constar, onde
lia-se: 2183 — Manutencao do Parque Natural Municipal — llto Ferreira
Coutinho 3.3.90.39.00.00-0100000000 — Outros Servigos Terceiro Pes-
soas Juridicas, leia-se: 2183 - Manutengio do Parque Natural Municipal - lito
Ferreira Coutinho 3.3.90.39.78.00-0100000000 — Limpeza e Conservagao €
acrescentar a dotacdo 2181 — Manutengéo da Coordenagao de Meio
Ambiente - 3.3.90.39.78.00 — Limpeza e Conservagao.

R$/00./ DATA DE ASSINATURA : 09/02/2017.

SAD/SETOR DE CONTRATOS
EXTRATO DE PUBLICACAO AO TERMO DE APOSTILAMENTO N° 05/
ADM/2017.

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA / INVIOLAVEL TANGARA LTDA EPP

O presente Termo de Apostilamento tem por objeto alterar a CLAUSULA
QUARTA - DA FISCALIZAGAO, item 4.1 do Termo supra, no que tange aos
fiscais da Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Servigos confor-
me memorando n° 008/SIC /2017,§assando a vigorar da seguinte for-
ma: através da Portaria n° 001/SICS/2017da Secretaria Municipal de In-
dustria e Comércio e Servicos : desigina como Supervisor GISELLE CAPRI-
OLI GOULART, matricula 105059 inscrito no CPF 917.410.501-97 e como

Fiscal Titular o Sr° SILVANO FIRMINO FERREIRA matricula n ° 105315 ins-
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crito no CPF n° 000.244.931-55, e como Fiscal Suplente RUBENS EDU-
ARDO KLOECKNER matricula n.°® 103686, inscrito no CPF n°® 483.431.

109-00.
R$/00./ DATA DE ASSINATURA : 27/01/2017.

SAD/SETOR DE CONTRATOS
EXTRATO DE PUBLICACAO AO TERMO DE APOSTILAMENTO N° 04/
ADM/2017.

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA / NATIVA — SOLUGAO PRESTADORA
DE SERVIGOS DE LIMPEZA LTDA - ME. O presente Termo de Apostila-
mento tem por objeto alterar a CLAUSULA QUARTA - DA FISCALIZACAO,
item 4.1 do Termo supra, no que tange aos fiscais da Secretaria Munici-
al de Industria, Comércio e Servigos conforme memorando n°® 007/
ICS/2017, passando a vigorar da seguinte forma: através da Portaria n®
001/SICS/2017da Secretaria Municipal de Indistria e Comércio e Servigos :
desigina como Supervisor GISELLE CAPRIOLI GOULART, matricula
105059 inscrito no CPF 917.410.501-97 e como Fiscal Titular o Sr° SIL-
VANO FIRMINO FERREIRA matricula n ° 105315 inscrito no CPF n° 000.
244.931-55, e como Fiscal Suplente RODRIGO BORGES DE ALMEIDA
matricula n.° 104570, inscrito no CPF n° 001.656.091-41.
R$/00./ DATA DE ASSINATURA : 27/01/2017.

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
PREGAO PRESENCIAL N° 093/2016.

PREGAO PRESENCIAL N° 093/2016. O MUNICIPIO DE TANGARA DA
SERRA- MT, através da Pregoeira, nomeada pela Portaria n° 730/GP/
2016 de 29.12.2016, torna publico para conhecimento dos interessados,
que fara realizar no dia 09 DE MARGO DE 2017, as 08:00 horas, na Sala
de Licitagbes da Prefeitura, localizada na Avenida Brasil n°® 2.351- N, 2°
Piso, Bairro Jardim Europa, Licitagdo, na modalidade Pregado Presencial,
do Tipo Menor por Item. Objeto:REGISTRO DE PREGOS, para futura e
eventual AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS NAO PERECIVEIS

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br
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ESTOCAVEIS, para atender programa de alimentagéo Escolar da Secre-
taria Municipal de Educagéo e suprir necessidades das demais Secretarias
do municipio,conforme especificagdes contidas no Termo de Referéncia,
Anexo Il e Anexo lll, parte Integrante deste Edital. O edital completo estara
disponivel para acesso dos interessados a partir do dia 21 de Fevereiro
de 2017, através do site: http://www.tangaradaserra.mt.gov.br/Licitacoes/.
Demais Informagdes poderdo ser obtidas junto ao Departamento de Lici-
tacdes, através do telefone 65-3311-4800. Tangara da Serra- MT, 17 de
Fevereiro de 2017. Tatiana Avila Grigoletti- Chefe do Departamento de Li-
citagdes.

SAMAE
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017/
SAMAE

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO

O SAMAE - Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto de Tanga-
ra da Serra, Estado de Mato Grosso,através do Setor de Licitagéo, torna
publico para conhecimento dos interessados, que foi declarado FRACAS-
SADO o Procedimento Licitatério na Modalidade PREGAO N°. 001/2017/
SAMAE, referente a CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA FORNECI-
MENTO DE MANTA GEOMEMBRANA PEAD, ESPESSURA DE 2,0 MM,
E EXECUGAO DE SERVIGOS PARA INSTALAGAO DA MESMA EM DU-
AS LAGOAS DE CHORUME EXISTENTE NO ATERRO SANITARIO MU-
NICIPAL.

Tangara da Serra/MT, 17 de Fevereiro de 2017.
EDINEIA G. DE SOUZA VIEIRA - Membro de Apoio/Licitagio/SAMAE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO i
SECRETARIA DO TESOURO NACIONAL - STN MINISTERIO DA FAZENDA - MF RECIBO DE DECLARAGAO HOMOLOGADA

4 L Secretaria do Tesouro Nacional - STN
Sistema de Informacdes .

SI‘ on I Contabeis e Fiscais Ministério da Fazenda - MF
do Setor Plblico Brasileiro

TesouroNACIONAL Recibo de Declaracao Homologada

A instituicdo Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (MT) homologou, junto a Secretaria do Tesouro Nacional -
STN, a declaragéo referente aos dados abaixo:

Instituicao: Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (MT)
Declaracao: Relatério Resumido de Execugao Orgamentaria Simplificado
Periodicidade:  Bimestral

Periodo: 6° bimestre

Exercicio: 2016

* Nome: VALTER KUHN
Titular do Poder Executivo

CPF: 790.356.041-72
Data: 16/02/2017 12:29:45
Assinatura(s):

* Nome: PAULA WYARA VICENTE DA SILVA
Contador Responsadve/

CPF: 015.260.281-07
Data: | 16/02/2017 12:26:34

O Cadigo do Recibo da declaragdo homologada em 16/02/2017, as 11:32:15 , é:

01.6C.PJ-R

Observagoes:

® A referida declaragéo encontra-se disponivel para consulta publica no sitio https://siconfi.tesouro.gov.br,
menu "Consultas" item "Consultar Declaragao".

® Este documento expirarad caso a declaragdo em questao sofra quaisquer alteragoes.

Documento gerado em 16/02/2017 11:32:15 Pagina 1 de 1
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. . Secretaria do Tesouro Nacional - STN
Sistema de Informacoes . .

SI‘ on I Contabeis e Fiscais Ministério da Fazenda - MF
do Setor Plblico Brasileiro

TesouroNACIONAL Recibo de Declaragao Homologada

A instituicdo Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (MT) homologou, junto a Secretaria do Tesouro Nacional -
STN, a declaragéo referente aos dados abaixo:

Instituicdo: Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (MT)
Declaracao: Relatério de Gestéao Fiscal Simplificado
Periodicidade: = Semestral

Periodo: 2° semestre

Exercicio: 2016

* Nome: VALTER KUHN
Titular do Poder Executivo

Assinatura(s): CPF: | 790.356.041-72
Data:  16/02/2017 12:31:29

O Cadigo do Recibo da declaragdo homologada em 16/02/2017, as 11:31:38, é:

01.6C.PX-T

Observagoes:

* A referida declaragé@o encontra-se disponivel para consulta publica no sitio https://siconfi.tesouro.gov.br,
menu "Consultas” item "Consultar Declaragdo”.

® Este documento expirard caso a declaragdo em questdo sofra quaisquer alteragoes.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

RELATORIO DE GESTAO FISCAL SIMPLIFICADO PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE - MT (PODER EXECUTIVO)

EXERCICIO: 2016 PERIODO DE REFERENCIA: 2° SEMESTRE

Relatério de Gestao Fiscal Simplificado

do Setor Publico Brasileiro

. . Sistomma de Informagdes Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
sicont| s CNPU:

TesouroNACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 22 semestre

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Despesa Executada com Pessoal
Despesa com Pessoal Despesas Executadas - Ultimos 12 Meses
DESPESAS LIQUIDADAS (a) DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (b)

Despesa com Pessoal (Ultimos 12 Meses)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 16.464.041,50
Pessoal Ativo 15.006.282,97
Pessoal Inativo e Pensionistas 1.457.758,53
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagao (§ 1° do art. 18 da LRF)

DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (Il) 1.457.758,563

Indenizagbes por Demisséo e Incentivos & Demissao Voluntaria

Decorrentes de Decisao Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragao

Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuragao

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 1.457.758,53
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (lll) = (I - 1) 15.006.282,97

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

DTP e Apuracao do Cumprimento do Limite Legal

Valor
DTP e Apuracao do Cumprimento do Limite Legal -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 30.322.266,31
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (lll a + Ill b) 15.006.282,97
LIMITE MAXIMO (VI) (incisos I, Il e Ill, art. 20 da LRF) 16.374.023,81
LIMITE PRUDENCIAL (VII) = (0,95 x VI) (paragrafo Gnico do art. 22 da LRF) 15.555.322,62
LIMITE DE ALERTA (VIIl) = (0,90 x V1) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 14.736.621,43

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas

Documento gerado em 16/02/2017 11:19:00
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Valores
31/12/2016

DTP e Apuracao do Cumprimento do Limite Legal
% sobre a RCL.

49,49
54,00

51,30
48,60
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Relatério de Gestao Fiscal Simplificado
M - Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SIconT s CNPU:
do Setor Publico Brasileiro -
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 22 semestre

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

‘Apuragdo da Trajetéria de Retorno ao Limite da DTP.

Exerciclo de Descumprimento do Limite Exercicio do Primeiro Periodo Seguinte
Trajetéria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
No Quadrimestre/Semestre Primeiro Periodo Seguinte

Limite Maximo (a) %DTP () de 1 o) u - %DTP ()
Trajetoria de Retormo ao Limite da Despesa Total com Pessoal - .
Percentual Trajetéra do Retormo ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Documento gerado em 16/02/2017 11:19:00
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Exercicio do Segundo Periodo Seguinte
Segundo Periodo Seguinte
Redutor Residual (g) = t-3) Limite (1) = a) %DTP ()
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Relatério de Gestéo Fiscal Simplificado
M . Sistomma de Informagdes Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SICONT] &z CNPJ:
do Setor Publico Brasileiro .
TesouroNACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 22 semestre

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

. Valores
Notas Explicativas
31/12/2016
Notas Explicativas -
Identificagdo do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retorno
Notas Explicativas
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal
o Valores
Notas Explicativas
31/12/2016
Notas Explicativas -
Identificacdo do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retorno
Notas Explicativas
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.4 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Ente Consorciado
Val
Notas Explicativas glores
31/12/2016

Notas Explicativas -
Notas Explicativas

RGF-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida - Municipios

Calculo da Divida Consolidada Liquida

Tabela 2.0 - D ivo da Divida Ct i Liquida 7 SALDO DO EXERCICIO DE 2016
SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR

Até o 1° Semestre Até o0 2° Semestre
Divida Consolidada - - -
DIVIDA CONSOLIDADA - DC (1) 2.770.083,00 6.119.716,87 5.175.872,75
Divida Mobiliaria
Divida Contratual 2.770.083,00 6.119.716,87 5.175.872,75
Interna 2.770.083,00 6.119.716,87 5.175.872,75
Externa
Precatérios Posteriores a 05/05/2000 Vencidos e Nao Pagos 0,00 0,00 0,00
Qutras Dividas
DEDUGOES (Il) 5.147.194,38 10.261.500,75. 6.092.472,38
Disponibilidade de Caixa Bruta 9.843.635,81 11.257.242,90 11.059.528,94
Demais Haveres Financeiros
(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatérios) 4.696.441,43 995.742,15 4.967.056,56
DIiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (DCL) (lll) = (I - I1) -2.377.111,38 -4.141.783,88 -916.599,63
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 26.223.166,54 30.567.090,83 30.322.266,31
% da DC sobre a RCL (I/RCL) 10,56 20,02 17,07
% da DCL sobre a RCL (III/RCL) -9,06 -13,55 -3,02
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL 31.467.799,85 36.680.509,00 36.386.719,57
LIMITE DE ALERTA (inciso Ill do § 1° do art. 59 da LRF) 28.321.019,86 33.012.458,10 32.748.047,61
Detalhamento da Divida Contratual - - -
DIVIDA CONTRATUAL (IV = V + VI + VI + VIII) 2.770.083,00 6.119.716,87 5.175.872,75
DIVIDA DE PPP (V)
PARCELAMENTO DE DIVIDAS (V1) 2.770.083,00 6.119.716,87 5.175.872,75
De Tributos
De Contribuigdes Sociais 2.770.083,00 6.119.716,87 5.175.872,75
Previdenciarias 2.770.083,00 6.119.716,87 5.175.872,75
Demais Contribuicdes Sociais
Do FGTS
Com Instituicao Nao Financeira
DIVIDA COM INSTITUIGAO FINANCEIRA (VII) 0,00 0,00 0,00
Interna
Externa
DEMAIS DiVIDAS CONTRATUAIS (V1)
Outros Valores Nao Integrantes da DC - - -
Precatérios Anteriores a 05/05/2000 0,00 0,00 0,00
Precatérios Posteriores a 05/05/2000 0,00 0,00 0,00
Insuficiéncia Financeira
Depésitos 1.053.121,63 529.222,05 259.377,71
RP Nao-F de ici nterior 23.000,55 35.595,86 35.567,06

ANTECIPAGOES DE RECEITA ORCAMENTARIA - ARO
Divida Consolidada Previdenciaria - - -
DIiVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (IX) 0,00 0,00 0,00
Passivo Atuarial
Demais Dividas

DEDUCOES (X) 5.422.291,64 6.349.224,05 6.284.699,09
Disponibilidade de Caixa Bruta 40.082,95 23.800,28 1.038,13
Investimentos 5.382.208,69 6.325.423,77 6.283.660,96

Demais Haveres Financeiros Previdenciarios
(-) Restos a Pagar Processados
Obrigagées Nao Integrantes da Divida Consolidada
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Relatério de Gestéo Fiscal Simplificado
M . Sistomma de Informagdes Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SICONT| e CNPJ:
do Setor Publico Brasileiro .
TesouroNACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 22 semestre

Calculo da Divida Consolidada Liquida

b . i consli - -
Tabela 2.0 da Divida Liquida SALDO DO EXERCICIO ANTERIOR : SALDO DO EXERCICIO D'E 2016
Até o 12 Semestre Até o 2° Semestre
DIVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (IX - X) -5.422.291,64 -6.349.224,05 -6.284.699,09
RGF-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida - Municipios
. Valores
Notas Explicativas
31/12/2016
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
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Relatério de Gestao Fiscal Simplificado
M - Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SIconT s CNPU:
do Setor Publico Brasileiro -
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 22 semestre

RGF-Anexo 02 | Tabela 2.1 - Trajetéria de Retorno ao Limite da Divida Consolidada Liquida - Municipios

‘Apuragdo da Trajetoria de Retomo ao Limite da DCL

Exerciclode Descumprimento 8o Limits Exercilo do Primeio Periodo Seguinte Exercico do Segundo Periodo Seguinte Exercilo do Tercelro Periodo Seguints
abela 21 Traetoriade Retomo ao Limite da Divida Consalidada Liquida
QuadrimestrelSemestre o que Excedeu o Limite Primeiro eriodo Seguime Segundo Periodo Seguinie Tercelro Periodo Seguime
Limite Maximo (&) | %DCL(5) | PercentualExcedents 250) %ot Redutor Residual @)= (1-a) | Limte(h=(e) | _%0CL0) Redutor Residual ()= (-a) | Limte ®)=(a) | _%DGL()
Trajetria do Retormo ao Liniteda Divida Gonsolidada Liquida - E g E . E R . R
Valoros Prcotuai
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Relatério de Gestéo Fiscal Simplificado
M f . Sistems e Informagas Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
sSicontl a2, owe
TesouroNACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 22 semestre

RGF-Anexo 02 | Tabela 2.1 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Divida Consolidada Liquida - Municipios

. Valores
Notas Explicativas
31/12/2016
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
Identificagdo do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retorno
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Relatério de Gestao Fiscal Simplificado
M - Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SlconTl & CNPy:
do Setor Publico Brasileiro -
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 22 semestre

RGF-Anexo 02 | Tabela 2.2 - Trajetéria de Ajuste da Divida Consolidada Liquida em cada Exercicio Financeiro - Municipios
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Relatério de Gestéo Fiscal Simplificado
M . Sistomma de Informagdes Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SICONT] &z CNPJ:
do Setor Publico Brasileiro .
TesouroNACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 22 semestre

RGF-Anexo 02 | Tabela 2.2 - Trajetoria de Ajuste da Divida Consolidada Liquida em cada Exercicio Financeiro - Municipios

. Valores
Notas Explicativas
31/12/2016
Notas Explicativas -
Notas Explicativas

RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores - Municipios

Saldos das ias C i e Ci

Ci i eC i i - N Saldos do Exercicio de 2016
Saldo Exercicio Anterior . '
Até o 1° Semestre Até 0 2° Semestre

Garantias Concedidas - - -
Garantias Concedidas ° o °
EXTERNAS (1) 0,00 0,00 0,00
Aval ou Fianga em Operagdes de Crédito
Outras Garantias nos Termos da LRF
INTERNAS (11) 0,00 0,00 0,00
Aval ou Fianga em Operagdes de Crédito
Outras Garantias nos Termos da LRF

TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (lll) = (I + 1) 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 26.223.166,54 30.567.090,83 30.322.266,31
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL (lII/IV)

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL - <%> 5.769.096,64 6.724.759,98 6.670.898,59
LIMITE DE ALERTA (inciso Ill do § 1° do art. 59 da LRF) - <%> 5.192.186,98 6.052.283,98 6.003.808,73

Contragarantias Recebidas - - -
Contragarantias Recebidas - - -
EXTERNAS (V) 0,00 0,00 0,00
Aval ou Fianga em Operagdes de Crédito
Outras Garantias nos Termos da LRF
INTERNAS (V1) 0,00 0,00 0,00
Aval ou Fianga em Operagodes de Crédito
Outras Garantias nos Termos da LRF
TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (VII) = (V + VI) 0,00 0,00 0,00

RGF-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo das Garantias e Contragarantias de Valores - Municipios

Valores
31/12/2016

Notas Explicativas

Notas Explicativas

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operacdes de Crédito - Municipios

Valor Realizado no Periodo

Operacoes de Crédito VALOR REALIZADO
No Semestre de Referéncia Até o Semestre de Referéncia (a)
Operacoes de Crédito - -

SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATACAO (1) 0,00 0,00

Mobiliaria 0,00 0,00
Interna
Externa

Contratual 0,00 0,00

Interna 0,00 0,00

Abertura de Crédito
Aquisigao Fil i de Bense lamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00

Derivadas de PPP
Demais Aquisi¢des Financiadas
Antecipagao de Receita 0,00 0,00
Pela Venda a Termo de Bens e Servigos
Demais Antecipagoes de Receita
Assuncdo Reconhecimento e Confissao de Dividas (LRF, art. 29, § 1%)
Outras Operagdes de Crédito
Externa 0,00 0,00
Abertura de Crédito
Aquisigao Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro
Outras Operagbes de Crédito
NAO SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAGAO (Il) 0,00 0,00
Parcelamentos de Dividas 0,00 0,00
De Tributos
De Contribuigdes Sociais 0,00 0,00
Previdencirias
Demais Contribui¢des Sociais
Do FGTS
Melhoria da Administragéo de Receitas e da Gestao Fiscal Financeira e Patrimonial
Programa de lluminagéo Publica - RELUZ
Outras Operagdes de Crédito Nao Sujeitas ao Limite
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Relatério de Gestéo Fiscal Simplificado
M . Sistomma de Informagdes Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SICONT] &z CNPJ:
do Setor Publico Brasileiro .
TesouroNACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 22 semestre

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operacdes de Crédito - Municipios

Apuracéo do Cumprimento dos Limites
Apuracéo do Cumprimento dos Limites GRIEE B

VALOR % SOBRE A RCL
Apuracao do Cumprimento dos Limites - -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 30.322.266,31
Operagées Vedadas 0,00
Do Periodo de Referéncia (1I1)
De Periodos Anteriores ao de Referéncia

TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (IV) = (la + )
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO 4.851.562,61 16,00
INTERNAS E EXTERNAS ! ’
LIMITE DE ALERTA (inciso Ill do § 1° do art. 59 da LRF) 4.366.406,35 14,40
Operagdes de Crédito por Antecipagao da Receita Orcamentaria
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUCAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERACOES DE CREDITO POR 2.122.558.64 7.00
ANTECIPACAO DA RECEITA ORCAMENTARIA ! ’
TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATAGAO DE NOVAS OPERAGOES DE CREDITO (V) = (IV + Ila)

RGF-Anexo 04 | Tabela 4.0 - Demonstrativo das Operacoes de Crédito - Municipios

Valores
Notas Explicativas
31/12/2016
Notas Explicativas -

Notas Explicativas
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Relatério de Gestao Fiscal Simplificado
M - Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SIconT s CNPU:
do Setor Publico Brasileiro -
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 22 semestre

RGF-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar

de de Caixa - Recursos Vinculados
de de Caixa - Recursos Vinculados

Disponibilidade de Caixa - OBRIGACOES FINANCEIRAS
Recursos Vineulades | pisponiBiLIDADE pE | estos @ (A0E Cdados © ;  DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA (ANTES DA INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR | REST(
CAIXA BRUTA (2) 130 Pagos Restos a Pagar Empenhados e Néo Demais Obrigacées RO} Al
De Exercicios Liquidados de Exercicios Anteriores (d) Financeiras (e)

Do
Anteriores (b) | Exercicio (c)

RGF-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar

Disponibilidade de Caixa - Recursos Nao Vinculados
Disponibilidade de Caixa - Recursos Nao Vinculados.

Disponibilidade de Caixa - — OBRIGACOES FINANCEIRAS
Recursos Ndo Vinculados | pisponiBiLIDADE D Restos @ bagar Liguidados e ) i _ DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA (ANTES DA INSCRIGAO EM RESTOS A PAGAR | REST
CAIXA BRUTA (a) 0 Pagos Restos a Pagar Empenhados e Néo | Demais Obrigagdes NAO 4 ;
De Exercicios Do Liquidados de Exercicios Anteriores (d) | Financeiras (¢)

Anteriores (b)  Exercicio (c)

RGF-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar

Controle do Total de Disponibilidade de Caixa
Controle do Total de Disponibilidade de Caixa

OBRIGAGOES FINANCEIRAS
isponibili " Restos a Pagar
Contiolerdojiotalie Disponibiidade ce Caixa DISPONIBILIDADE Liguidados e Nao Pagos. DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA (ANTES DA INSCRICAO
DE CAIXA BRUTA D ':f;“:_! 2 !’;ﬂ:’ E‘;“ﬁ;""'éqs Q 0:?"‘3‘5 EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS DO EXERCICIO)
@7 | s | g | MoUnls s | oo ey
Anteriores  Exercicio (c)
()
Total dos Recursos Vinculados
Total dos Recursos No Vinculados
Total dos Recursos
Documento gerado em 16/02/2017 11:19:00
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LIQUIDADOS DO EXERCICIO INSCRITOS POR INSUFICIENCIA FINANCEIRA)
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EMPENHADOS E NAO 'CANCELADOS (NAO INSCRITOS POR
LIQUIDADOS DO EXERCICIO INSUFICIENCIA FINANCEIRA)
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Relatério de Gestéo Fiscal Simplificado
M . Sistomma de Informagdes Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SICONT] &z CNPJ:
do Setor Publico Brasileiro .
TesouroNACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 22 semestre

RGF-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar

Valores

Notas Explicativas
31/12/2016

Notas Explicativas
Notas Explicativas

RGF-Anexo 05 | Tabela 5.1 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar (Consoércio Publico com Insuficiéncia de
Caixa)

Insuficiéncia de Caixa nos Consorcios Publicos - Vi

Insuficiéncia de Caixa nos Consorcios Publicos - Vi Insuficiéncia de Caixa nos Consorcios Publicos - Vi
ia de Caixa do Consoércio Publico

RGF-Anexo 05 | Tabela 5.1 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar (Consorcio Publico com Insuficiéncia de

Caixa)
Insuficiéncia de Caixa nos Consércios Publicos - Nao Vi
Insuficiéncia de Caixa nos Consércios Publicos - Nao Vi Insuficiéncia de Caixa nos Consorcios Publicos - Nao Vi
ia de Caixa do Consoércio Publico
Documento gerado em 16/02/2017 11:19:00 Pagina 11 de 13
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Relatério de Gestao Fiscal Simplificado

4 : Sistema de InformagBes Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SIconT s CNPy:
do Setor Publico Brasileiro -
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016

Periodo de referéncia: 22 semestre

RGF-Anexo 05 | Tabela 5.1 - Demonstrativo da Disponi

lidade de Caixa e dos Restos a Pagar (Consércio Publico com Insuficiéncia de Caixa)

Controle do Total de Disponibili

iade de Caixa do Ente Mais os Consorcios Publicos
Controle do Total de Disponibilidade de Caixa do Ente Mais os Consércios Publicos

OBRIGAGOES FINANCEIRAS
X Restos a Pagar .
Controle do Total de Disponibilidade de Calxa do Ente Mals os Consdrelos Publicos DISPONIBILIDADE  Liquidados e Nao Pagos DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA (ANTES DA INSCRICAO RESTOS A PAGAR EMPENHOS NAO LIQUIDADOS
DECAXABRUTA — p, Restos a Pagar Empenhados e Demais EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS DO EXERCICIO) EMPENHADOS E NAO CANCELADOS (NAO INSCRITOS POR
(@ Nao Liquidados de Exercicios _Obrigagaes (h=(a-{b+cedre)) LIQUIDADOS DO EXERCICIO INSUFICIENCIA FINANCEIRA)
Exercicios Anteriores (d) Financeiras ()

Anteriores  Exercicio (c)
(b)

TOTAL DOS RECURSOS VINCULADOS (IV)

TOTAL DOS REGURSOS NAO VINGULADOS (V)

INSUFICIENCIA DE GAIXA DO CONSORGIO PUBLICO (V1) = (IV + V)
TOTAL DO ENTE MAIS CONSORCIO PUBLICO (VII) = (Il + IV)
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES'
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Relatério de Gestéo Fiscal Simplificado
M . Sistomma de Informagdes Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SICONT] &z CNPJ:
do Setor Publico Brasileiro .
TesouroNACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 22 semestre

RGF-Anexo 05 | Tabela 5.1 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar (Consorcio Publico com Insuficiéncia de
Caixa)

. Valores
Notas Explicativas
31/12/2016
Notas Explicativas -

Notas Explicativas

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

n ol Valor Até o Bimestre/Semestre
Receita Corrente Liquida Al
Valor até o Bimestre/Semestre
Receita Corrente Liquida -

Receita Corrente Liquida 30.322.266,31

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

. Valor Realizado no Periodo
Resumo dos Limites

VALOR % SOBRE A RCL
Resumo dos Limites - -
Despesa com Pessoal - -
Despesa com Pessoal - -
Despesa Total com Pessoal - DTP 15.006.282,97 49,49
Limite Maximo (incisos | Il e Il art. 20 da LRF) - <%> 16.374.023,81 54,00
Limite Prudencial (paréagrafo Gnico art. 22 da LRF) - <%> 15.555.322,62 51,30
Divida Consolidada - -
Divida Consolidada © o
Divida Consolidada Liquida -916.599,63 -3,02
Limite Definido por Resolugao do Senado Federal 36.386.719,57 120,00
Garantias de Valores - -
Garantias de Valores o o
Total das Garantias Concedidas
Limite Definido por Resolugao do Senado Federal 6.670.898,59 22,00
Operagdes de Crédito - -
Operagdes de Crédito - -
Operagdes de Crédito Internas e Externas
Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas e Internas 4.851.562,61 16,00
Limite Definido pelo Senado Federal para Of des de Crédito por A ipacdo da Receita 2.122.558,64 7,00

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

Restos a Pagar e Disponibilidade de Caixa

Restos a Pagar INSCR[QAO EM RESTOS A DISPONIBILIDADE DE CAIXA LiOU_IDA (ANTES DA
PAGAR NAO PROCESSADOS DO INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

EXERCICIO DO EXERCICIO)
Restos a Pagar - -
Restos a Pagar - -
Restos a Pagar - -
Valor Total

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

Valores
Notas Explicativas
31/12/2016
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

RELATORIO RESUMIDO DE EXECUGAO ORGAMENTARIA SIMPLIFICADO PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE - MT

siconfi

TesouRoNACIONAL

Sistema de Informagges
Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

(PODER EXECUTIVO) EXERCICIO: 2016 PERIODO DE REFERENCIA: 6° BIMESTRE

Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
CNPJ:

Exercicio: 2016

Periodo de referéncia: 62 bimestre

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Estagios da Receita Orcamentaria

Receitas Orcamentarias _ - RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) - — SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (bla) Até o Bimestre (c) % (c/a)
Receitas Orgamentérias - - - - - - -
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 34.030.000,00 34.030.000,00 7.731.483,96 2272 32.664.266,71 95,99 1.365.733,29
RECEITAS CORRENTES 31.720.000,00 31.720.000,00 7.356.007,75 23,19 31.618.557,98 99,68 101.442,02
RECEITA TRIBUTARIA 2.190.000,00 2.190.000,00 363.784,84 16,61 2.311.621,73 105,55 -121.621,73
Impostos 1.900.000,00 1.900.000,00 351.769,14 18,51 2.026.123,77 106,64 -126.123,77
Taxas 290.000,00 290.000,00 12.015,70 414 285.497,96 98,45 4.502,04
Contribuigéo de Melhoria
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 975.000,00 975.000,00 526.157,02 5396 1.985.984,90 203,69 -1.010.984,90
Contribuigdes Sociais 775.000,00 775.000,00 423.485,85 54,64 1.395.930,02 180,12 -620.930,02
Contribuigdo de 4o no Dominio
Contribuigéo de lluminagao Publica 200.000,00 200.000,00 102.671,17 51,34 590.054,88 295,03 -390.054,88
RECEITA PATRIMONIAL 995.000,00 995.000,00 176.734,79 17,76 1.611.672,62 161,98 -616.672,62
Receitas Imobiliarias 5.000,00 5.000,00 0,00 3.657,00 73,14 1.343,00
Receitas de Valores Mobilidrios 990.000,00 990.000,00 176.734,79 17.85 1.608.015,62 162,43 -618.015,62
Receita de Concessdes e Permissdes
Compensagdes Financeiras
Receita Decorrente do Direito de Exploragao de Bens Pablicos em Areas de
Dominio Publico
Receita da Cessdo de Direitos
Outras Receitas Patrimoniais
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Produgéo Vegetal
Receita da Produgéo Animal e Derivados
Outras Receitas Agropecudrias
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Indistria Extrativa Mineral
Receita da Indistria de Transformagao
Receita da Indistria de Construgdo
Outras Receitas Industriais
RECEITA DE SERVIGOS 305.000,00 305.000,00 32.136,15 10,54 231.093,89 75,77 73.906,11
TRANSFERENCIAS CORRENTES 26.717.000,00 26.717.000,00 6.165.327,26 23,08 25.286.922,83 94,65 1.430.077,17
Transferéncias Intergovernamentais 24.507.000,00 24.507.000,00 5.991.958,56 24,45 24.392.246,67 99,53 114.753,33
Transferéncias de Instituictes Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Transferéncias de Convénios 1.910.000,00 1.910.000,00 173.368,70 9,08 894.676,16 46,84 1.015.323,84
Transferéncias para o Combate a Fome 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 538.000,00 538.000,00 91.867,69 17,08 191.262,01 35,55 346.737,99
Multas e Juros de Mora 260.000,00 260.000,00 35.153,57 13,52 60.934,20 2344 199.065,80
Indenizagdes e Restituigoes 37.000,00 37.000,00 9.129,65 24,67 17.968,55 48,56 19.031,45
Receita da Divida Ativa 230.000,00 230.000,00 47.284,47 20,56 108.104,83 47,00 121.895,17
Receitas Decorrentes de Aportes Periédicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial
do RPPS
Receitas Correntes Diversas 11.000,00 11.000,00 300,00 273 4.254,43 38,68 6.745,57
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Sistema de Informagdes
Contibeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

siconfi

TesourRoNACIONAL

Receitas Orcamentarias

Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)

CNPJ:
Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

Estagios da Receita Orcamentaria
RECEITAS REALIZADAS

PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a)
RECEITAS DE CAPITAL 2.310.000,00 2.310.000,00
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas
Operagbes de Crédito Externas
ALIENAGAO DE BENS 100.000,00 100.000,00
Alienagao de Bens Moveis 100.000,00 100.000,00
Alienagao de Bens Iméveis
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 2.210.000,00 2.210.000,00
Transferéncias Intergovernamentais 100.000,00 100.000,00
Transferéncias de Instituices Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Transferéncias de Outras Instituigoes Publicas
Transferéncias de Convénios 2.110.000,00 2.110.000,00
Transferéncias para o Combate a Fome
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00
Integralizagéo do Capital Social
Div. Atv. Prov. da Amortiz. de Emp. e Financ.
Receitas de Capital Diversas
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il) 970.000,00 970.000,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (Ill) = (I + Il) 35.000.000,00 35.000.000,00
OPERAGOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00
Operagbes de Crédito Internas 0,00 0,00
Mobiliaria
Contratual
Operagbes de Crédito Externas 0,00 0,00
Mobiliaria
Contratual
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (Ill + 1V) 35.000.000,00 35.000.000,00
DEFICIT (VI)
TOTAL (VII) = (V + VI) 35.000.000,00 35.000.000,00
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES (UTILIZADOS PARA CREDITOS 0,00

ADICIONAIS)
Superavit Financeiro
Reabertura de Créditos Adicionais

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Despesas Orgamentérias

Despesas Orgamentarias
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (VIl)
DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA

Documento gerado em 16/02/2017 11:13:45
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DESPESAS EMPENHADAS
No Bimestre | Até o Bimestre (f)

DOTAGAO INICIAL (d)  DOTAGAO ATUALIZADA (e)

35.000.000,00 3505500000 5.785.679.05
31.888.900,00 31530737,51 5.194.436.95
17.697.000,00 17.668.657,20 3.637.716.96

20000,00 9695200 24.991.17

SALDO (g) = (1)

33.589.380.49 146561951

30.609.949,17 72078834
17.654.118,15 14539,05
96.950,93 107

182

" S SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (bla) Até 0 Bimestre (c) % (cla)

375.476,21 16,25 1.045.708,73 45,27 1.264.291,27
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
0,00 0,00 100.000,00
375.476,21 16,99 1.045.708,73 47,32 1.164.291,27
249.900,00 249,90 249.900,00 249,90 -149.900,00
125.576,21 5,95 795.808,73 37,72 1.314.191,27
0,00 0,00 0,00
45.754,76 4,72 407.162,19 41,98 562.837,81
7.777.238,72 22,22 33.071.428,90 94,49 1.928.571,10
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
7.777.238,72 22,22 33.071.428,90 94,49 1.928.571,10
7.777.238,72 22,22 33.071.428,90 94,49 1.928.571,10

Estagios da Despesa Orcamentaria

DESPESAS LIQUIDADAS
No Bimestre | Até o Bimestre (h)

648559187 33589.38049

5.879.349,11 30.609.949,17
3644.140.78 1765411815
24.991.17 96.950,93

SALDO (i) = (e-h)
146561951
720.788,34
14539,05

107

DESPESAS PAGAS ATE O BIMESTRE ()

0,00

2737215984
24.727.560.76
12.954.889,07

88.944.44

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (k)

000
000
000
000
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Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
M - Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SIconT s CNPU:
do Setor Publico Brasileiro -
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

Estagios da Despesa Oramentaria
Despesas Orgamentarias DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

DOTAGAO INICIAL (d) = DOTAGAO ATUALIZADA (¢) SALDO (g) = (1) SALDO (i) = (e-h) ATE O BIMESTRE () RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (k)
No Bimestre | Até o Bimestre (f) No Bimestre | Até o Bimestre (h)
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 14.171.900,00 1376512831 153172882 13.068.880,09 70624822 2.210217.16 13.056.880,09 706.248,22 11.683.727,25 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 2.726.000,00 315516249 591.242,10 2779.43132 37573117 606.242.76 2779.43132 37573147 2644.599.08 0,00
INVESTIMENTOS 2.070.000,00 218446249 41092441 181450413 369.958.36  425.925,07 181450413 369.958.36. 1749.776.78 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 656.000,00 97070000  180.317,69 964.927,19 577281 180.317,69 964.927,19 5.772,81 894.822,30 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 385.100,00 369.100,00 369.100,00 369.100,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX)
'SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (Vi + IX) 35.000.000,00 35.055.00000 578567905  33.589.380.49 146561951 648550187 3358938049 146561951 27.972.159.84 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida Interna 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Divida Mobiliria
Outras Dividas

Amortizagéo da Divida Extema 000 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00 000 0,00 000
Divida Mobiliaria
Outras Dividas

'SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XI) = (X + XI) 35.000.000,00 35.085.00000 578567905  33.589.380.49 146561951 648559187 3358938049 146561951 27.972.159.84 0.00
SUPERAVIT (xIll
TOTAL (XIV) = (XII + XIll 35.000.000,00 35.085.00000 578567905  33.589.380.49 648559187 3358938049 27.972.159.84 0.00

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balanco Orcamentario

Estagios da Receita Intra-Orgamentaria
Receitas Intra Orgamentarias RECEITAS REALIZADAS

PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) No Bimestre (b) % (bla) Até 0 Bimestre (c) % (cla) SALDO (a-c)
Receitas Intra Orcamentarias - - - - - - -
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 970.000,00 970.000,00 45.754,76 4,72 407.162,19 41,98 562.837,81
RECEITAS CORRENTES 970.000,00 970.000,00 45.754,76 4,72 407.162,19 41,98 562.837,81
RECEITA TRIBUTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Impostos
Taxas
Contribuigio de Melhoria
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 925.000,00 925.000,00 45.754,76 4,95 384.024,37 41,52 540.975,63
Contribuigdes Sociais 925.000,00 925.000,00 45.754,76 4,95 384.024,37 41,52 540.975,63
Contrit ao de &0 no Dominio
Contribuigéo de lluminagéo Publica
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Receitas Imobiliarias

Receitas de Valores Mobilidrios
Receita de Concessdes e Permissdes
Compensagdes Financeiras

Receita Decorrente do Direito de Exploragéo de Bens Publicos em Areas de
Dominio Publico

Receita da Cesséo de Direitos
Outras Receitas Patrimoniais

RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Produgéo Vegetal
Receita da Produgéo Animal e Derivados
Outras Receitas Agropecuérias
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Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
M - Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SlconTl & CNPy:
do Setor Publico Brasileiro -
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

Estagios da Receita Intra-Orcamentaria
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) - RECEITAS REALIZADAS SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (b/a) Até 0 Bimestre (c) % (c/a)
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Industria Extrativa Mineral
Receita da Indistria de Transformagao
Receita da Industria de Construgao
Outras Receitas Industriais
RECEITA DE SERVICOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias de InstituigGes Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Transferéncias de Convénios
Transferéncias para o Combate 4 Fome
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 45.000,00 45.000,00 0,00 0,00 23.137,82 51,42 21.862,18
Multas e Juros de Mora 45.000,00 45.000,00 0,00 23.137,82 51,42 21.862,18
Indenizagdes e Restituigoes
Receita da Divida Ativa
Receitas Decorrentes de Aportes Peri6dicos para Amortizagao de Déficit Atuarial

Receitas Intra Orcamentarias

do RPPS
Receitas Correntes Diversas

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Operagoes de Crédito Internas
Operagdes de Crédito Externas
ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens Moveis
Alienacéo de Bens Iméveis
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias de Instituicoes Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Transferéncias de Outras Instituigoes Péblicas
Transferéncias de Convénios
Transferéncias para o Combate & Fome
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagao do Capital Social
Div. Atv. Prov. da Amortiz. de Emp. e Financ.
Receitas de Capital Diversas

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Or¢amentario
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o [ ]
Sistema de Informagdes
S I CO n I Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

TesourRoNACIONAL

Despesas Intra Orcamentarias.

Despesas Intra Orcamentérias
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX)

DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVERSOES FINANCEIRAS
AMORTIZAGAO DA DIVIDA

Documento gerado em 16/02/2017 11:13:45

Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado

Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)

CNPJ:
Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

N N DESPESAS EMPENHADAS
DOTAGAO INICIAL (d) | DOTAGAO ATUALIZADA (¢)

SALDO (g) =
No Bimestre  Até o Bimestre (f)

0.00 0,00 0,00 0.00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0.00
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(en

0,00
0,00

Estagios da Despesa Intra-Orgamentaria
DESPESAS LIQUIDADAS
No Bimestre | Até o Bimestre (h)

0.00
0,00

0,00
0,00

SALDO (i) = (e-h)  DESPESAS PAGAS ATE O BIMESTRE (j) | INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS ()

0,00 0,00

000

000 000 000

000 000 000
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Relatério Resumido de Execucdo Orcamentaria Simplificado
M f . Sistems e Informagas Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
sSicontl a2, owe
TesouroNACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Or¢camentario

. Valores
Notas Explicativas
31/12/2016
Notas Explicativas -
Fonte - Anexo 1 - Tabela 1.0 - RREO
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Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
M S s de nformagges Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SlconT &ssies CNPU:
do Setor Publico Brasileiro -
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execugao das Despesas por Fungio/Subfuncéo | Total das Despesas Exceto Intra-Orcamentarias

Execugdo da Despesa

Fungao/Subluncao N N DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DOTAGAO INICIAL. DOTAGAO ATUALIZADA (2) SALDO (6) = (ab) = SALDO (0) = (a-t) RESTOS A PAGAR
No Bimestre Até o Bimestre (b) % (bitotal b) No Bimestre. Até o Bimestre (d) % (dTotal d)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 3500000000 35.055.000,00 578567905 33.589.380,49 10000, 146561951 6.485.591,87 33.589.380.49 10000 146561951 000

Logisativa 1.098.00000. 114000000 208.443,57 112297987 334 17.020,13 221.099.98 112297987 334 17.020,13 000
Agho Legistatva 1.098.00000° 1.140.000,00 208.443,57 112297987 334 17.020,13 221.099.98 112297987 330 17.020,13 000
Gontrole Externo.

Administragao Geral
Demais Sublungdes.

Judiciria 10000000, 5874000 856,00 5597837 017 276163 856,00 55.978.37 017 276163 000
Agdo Judiciaria
Defesa do Interesse Piblico no Processo Judicério 10000000, 56.740.00 985600 5597837 017 276163 9.856,00 55.978.37 0.7 276163 000
Administragao Geral
Demais Sublungdes.

Essencial 3 Jusiica 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Dofosa da Ordom Juridica
Representago Judical @ Extrajudicial
Administragao Geral
Domais Sublungdes.

Administragao 4.406.000,00 370177650 56649446 358655981 1068 11521663 720.788,37 358655981 1068 11521669 000
Plancjamento e Orgamento 930.000,00 930.984.00 10921250 872,646,30 260 56.337,70 18505466, 872,646.30 260 58337,70 000
Administragao Geral 3069.000,00 2.487.135.50 42298860 244654958 728 4058592 500.045,81 244654958 728 058592 000
Admiistragao Financeiia 000 000 000 000
Gontrole Intema 14000000, 11039000 17.962,05 10654930 032 384070 19.174,50 10654930 032 384070 000
Normatizagao e Fiscalizagao 15.000,00 11.367.00 19869, 861875 003 274825 645,41 861875 003 274825 000
Tecnologia da Informagao 8000000 80.400,00 12.060,00 7756031 023 283069 18.092.99 7756031 023 283969 000
Ordenamento Terrtoral 000 000 000 000
Formagao de Recursos Humanos 12.000,00 2500,00 6000 000 244000 0,00 000 244000 000
Administragao de Receitas
Administragao de Concessoes
Comunicagao Social 16000000 79.00000 447000 7457557 022 442443 677500 7457557 022 442443 000
Domais Subfungoes.

Defeosa Nacional 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Defesa Area
Defosa Naval
Defesa Terrestre
Administragao Geral
Demais Subfungoes.

‘Sequranga Pibiica 300000 3.000.00 000 000 000 300000 000 000 000 300000 000
Policiamento 000 000 000 000
Defesa Civl 300000 3.000,00 000 300000 000 3.000,00 000
Informagao o Inoligencia
Adminstragao Goral
Demais Sublungoes.

Relagbes Exterores. 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Relagoes Diplomaticas
Cooperagao Intemacional
Administragao Goral
Demais Subfungoes.

Assisténcia Social 111900000 1.138.059.20 12572096, 97562665 290 16243255 13670039 975,626,685 290 16243255, 000
Assisténcia ao Idoso 000 000 000 000
Assisténcia ao Portador de Deficéncia
Assisténcia a Crianca o 20 Adolesconte 17000000, 7135000 548946 5434828 016 17.001,72 8.40657 5434828 016 17.001.72 000
Assistencia Comunidria 949.000,00 1.066.709.20 12023550, 921.278.37 274 14543083 12829382 92127837 274 145.43083 000
Administragao Geral
Demais Sublungdes.

Previdéncia Social 2400.000,00 2.398.633,00 31447811 211937395 631 27925905 327.42076 211937335 631 273.259,05 000
Previdéncia Basica
Previdencia do Regime Estatutdrio 2400.000,00 2398.633,00 31447811 211937395 631 27925905 327.420.76 211937395 631 27925905 000

Previdéncia Complementar
Previdéncia Especial
Administragao Geral
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Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
M - Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SIconT s CNPU:
do Setor Publico Brasileiro
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

Execugdo da Despesa

N N DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
1ZADA SALDO (0)= (ab) SALDO ()= (a-e) RESTOS A PAGAR
No Bimestre At6 o Bimestre (b) % (bitotal b) No Bimestre. Até o Bimestre (d) % (dTotal @)
Demais Subfungdes.

saide 8.456.000,00 880627540 135203138 841406176 2505 30221364, 150304348 841406176 2505 39221384 000
Atongao Basica 378100000 4056.948,00 622379,30 3981.191,96 1185 7575604 676.376,84 398119138 185 7575604 000
Assistoncia Hospitalar © Ambulatorial 426500000 427823740 686.006.73 400193812 1191 27629928 775.170,14 4001.938.12 ot 27629928 000
Suporte Profitico o Terapéutico 175.000,00 10239000 764734 8270804 025 1968196 14400 8270804 025 19.631,95 000
Vigilncia Saniéria 2000000, 18.435,00 641000 17.931.00 005 50400 6.410,00 17.931.00 005 504,00 000
Vigiincia Epidemiolégica 21500000 350.265,00 4488269 33029264 038 1957236 4494250 33029264 098 18.972.36 000
Almentagao e Nuticio
Administragao Goral
Demais Sublungoes.

Trabalho 318.900,00 379.100.00 55.481,57 317.07924 094 6202076 7587652 317.07924 094 6202076, 000
Protegao e Beneficios o Trabalhador 303.900,00 362.900.00 5548157 si7.07024 094 4582075 7587652 31707924, 094 4582076 000
Relagoes do Trabalho. 000 000 000 000 000
Empregaiidade 15.000,00 16.200,00 000 1620000 000 16.200,00 000
Fomento ao Trabaho
Administragao Geral
Demais Sublungdes.

Educacao 907400000 874877270 1.708.169.53. 8559.047,96 2548 18972474, 183334403 8559.047.35 2548 18972474, 000
Ensino Fundamental 7504.000,00 7.325.187,00 14777700 7.181.123,08 2138 144.063.92 157067157 7.181.123.08 21,38 14406392 000
Ensino Médio 000 000 000 000
Ensino Profissional 000 000 000 000
Ensino Superor 10000000, 4100000 4000000 01z 100000 4000000 012 100000 000
Educagao Infanil 655.000,00 889,635.70 19545833, 854583,49 254 3505221 201.382.35 854.583.49 254 3505221 000
Educacao de Jovens ¢ Adultos 000 000 000 000
Educagao Especial 11500000, 11710000 11708073 035 1927 365000 11708073 035 1927 000
Educagao Basica
Administragao Geral
Demais Subfungdes. 700.000,00 375.850.00 34.934,19 366,260,665 109 0569.34 5764011 366.260.66 109 958934 000

Cultura 18000000, 9463000 648568 5770539 017 3502461 1565611 57.70538 017 3692461 000
Patrimanio Histérco Aristico @ ArqueolSgico 000 000 000
Ditusao Cultural 18000000, 9463000 648568 5770539 017 3692461 1565611 5770539 017 3692461 000
Adminstragao Geral
Demais Subfungtes.

Direios da Cidadania, 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Custodia e Reintegragao Social
Direios Individuais Coletivos @ Diusos
Assistencia aos Povos Indigenas
Administragao Geral
Demais Sublungdes.

Urbanismo 2419.000,00 259926435 561.658,01 254750525 758 51.739,70 582.971,30 254750525 758 51.739,70 000
Infra-Estrutura Urbana 2419.000,00 259924485 561.658,01 254750525 758 51.739,70 582.971,30 254750525 758 5173970 000
Servigos Urbanos, 000 000 000 000
Transportes Coletivos Urbanos
Administragao Geral
Demais Sublungdes

Habitagdo 11.000,00 70000, 000 000 000 70000 000 000 000 700,00 000
Habitagao Rural 000 000 000 000
Habitagao Urbana 11.000,00 70000, 000 70000 000 700,00 000
Administragao Geral
Demais Sublungdes.

Sancamento 655.000,00 816.290,00 5604381 792.883.45 238 2040855 10702276, 792883.45 236 2340655 000
‘Sancamonto Basico Rural 000 000 000 000
‘Saneamento Bsico Urbano 655.000,00 816.290.00 5604381 792.883.45 236 2340855 10702276, 79288345 236 2340855 000
Administragao Geral
Demais Subfungdes.

Gestao Ambiental 5800000 533971 000 000 000 530971 000 000 000 533871 000
Preservagdo o Conservagao Ambiental 5000000 78171 000 78171 000 781,71 000
Controlo Ambiontal 000 000 000 000
Recuperagao de Areas Degradadas 000,00 4558,00 000 4558.00 000 4558,00 000

Recursos Hidicos
Meteorologia

Administragao Geral
Demais Sublungdes.
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Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
M - Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SIconT s CNPU:
do Setor Publico Brasileiro -
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

Execugdo da Despesa
Fungao/Subfungao N N DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS N
1ZADA SALDO (0)= (ab) SALDO (6) = (a-d) RESTOS A PAGAR
No Bimestre At6 o Bimestre (b) % (btotal b) No Bimestre. Até o Bimestre (d) % (dTotal ¢)

Giéncia ¢ Tecrologia 000 000 000 000 000 000 000 000 000

Desenvolvimento Cientiico
Desenvoliment Tecnoldgico e Engenharia
Diluso do Conhecimento Cienifico @ Tecrolégico.
Administragao Geral

Demais Sublungoes.

Agriculura 926.000,00 955581500 169.093,77. 943.938.21 281 1187679 17469629 54393521 281 1187679 000
Abastecimento 000 000 000 000
Extonsao Rural 000 000 000 000
Irigagao
Promogo da Produgao Agropecudria 926.000,00 955.815,00 169.093,77. 943.938.21 281 1187679 17469629 943.938.21 281 1187679 000

Defesa Agropecuaria
Administragao Geral
Demais Sublungdes.

Organizagao Agraria 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Reforma Agréria
Golonizago
Admiistragao Geral
Demais Sublungdes.

Indstria 10.000,00 800,00 000 000 000 80000 000 000 000 800,00 000
Promogao Industial 10.000,00 800,00 000 800,00 000 800,00 000
Produgo Industrial 000 000 000 000
Mineragao

Propriedade Indusiral
Normalizagao o Quaidade
Administragao Goral
Demais Sublungoes.

Gomércio e Servigos 177.00000. 8273574, 16698,79 7813879 028 459695 1671980 7813879 023 459,95 000
Promogao Comercial 14200000 8125000 1669879 7813879 028 a2l 1671980 7813879 023 3an21 000
Comerciaizacao 000 000 000 000

Comercio Exterior
‘Servigos Financeiros
Turismo 3500000 1.485.74. 1.485.74. 1.485,74. 000
Administragao Geral
Demais Sublungdes.

Comunicages 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Comunicagoes Postals
Telecomunicagdes
Adminstragao Geral
Demais Sublungdes.

Energia 1000000 327.400,00 810352 0891178 092 18.483.21 5847376 30811.7 092 18.48821 000
Conservagao do Energia
Energia Elética 110.000,00 327.400,00 810352 308.911.79 092 18.488.21 5847376 208911,79 092 1848821 000
Pettieo

Biocombustiveis
Administragao Goral
Demais Sublungdes.

Transporte 2538.000,00 252168480 373.780,12 2474683,05 737 4700175 43784382 2474.683.05 737 4700175 000
Transporte Areo
Transporte Rodovidrio 2538.000,00 252168480 a73780,12 247468305 737 4700175 43784382 2474683.05 737 4700175 000

Transporte Ferroviario
Transporte Hidrovidrio
Transportes Especiis
Administragao Geral
Demais Subfungdes.

Desporto e Lazer 23500000 189.751,00 4782691 169.481,15, 050 3026985 4976984 169.481,15 050 3026985 000
Desporto de Rendimento 000 000 000 000
Dosporto Comunitario 235.000,00 199.751,00 4782691 169.481,15. 050 3026985 4976984 169.481,15 050 3026985 000
Lazer 000 000 000 000

Administragéo Geral
Demais Subfungdes.
Encargos Especiais 650.000,00 107615200 205.308.85 1.065.425,80. 317 1072620 205.308.85 1068542580 317 1072620 000

Refinanciamento da Divida Interna,

Documento gerado em 16/02/2017 11:13:45 Pégina 9 de 42

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 189 Assinado Digitalmente



20 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.672

Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
M - Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SIconT s CNPU:
do Setor Publico Brasileiro -
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

Execucdo da Despesa
Funcgo/Sublungo N N DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

1ZADA SALDO (0)= (ab) SALDO (6) = (a-d) RESTOS A PAGAR Nit
No Bimestre At6 o Bimestre (b) % (bitotal b) No Bimestre. Até o Bimestre (d) % (dTotal @)

Refinanciamento da Divida Extera

Servigo da Divida Intema 650.000,00 107615200 20530885 1.065.425,80. 317 1072620 205.308.85 108542580 317 10.726.20 000
Servigo da Divida Externa

Transferéncias

Outios Encargos Especials

Transferéncias para a Educagdo Bésica

Domais Subfungdes.

Reserva de Contingéncia 1610000 10000 000 10000 000 10000
Resona do APPS. 000 000 000 000
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) ()
TOTAL (1) = (1 + 1) 3600000000 30500000 578567905 30589.380.49 100,00 TaE561951 648559167 33.569.380.49 10000 146561951 000

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execucédo das Despesas por Fungao/Subfuncao | Total de Despesas

Execugio da Despesa - Intra

Fungao/Subfuncdo - Intra N N DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS .
DOTAGAO INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA (2) SALDO (6) = (ab) SALDO (¢) = (a-d) PAGAR NAO
No Bimestre Até o Bimestre (b) % (bitotal b) No Bimestre Até o Bimestre (d) % (@Total @)
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) () 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Logisativa 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Agho Legislatva
Gontrole Externo.
Admiistragao Geral
Demais Sublungdes.
Judiciaria 000 000 000 000 000 000 000 000 000

Agko Judiciéria
Defesa do Interesse Piblico o Processo Judiciério
Administragao Geral
Demais Sublungdes.
Essencial a Justica 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Defosa da Ordom Juridica
Representagao Judical ¢ Extrajudicial
Administragao Geral
Demais Sublungdes.
Administragao 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Planejamento e Orgamento
Administragao Geral
Administragao Financeiia
Gontrole Intema
Normatizagao e Fiscalizagao
Tecnologia da Informagao
Ordenamento Terrtoral
Fomagao de Recursos Humanos
Administragao de Receitas
Administragao do Concossoes
Comunicagao Social
Demais Sublungoes.
Defesa Nacional 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Dofesa Area
Defesa Naval
Defesa Terrestro
Administragao Goral
Demais Sublungoes.
Sequranga Piblica 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Policiamento
Defesa Civ
Informagao o Inoligencia
Administragao Geral
Demais Sublungoes.
Relagbes Exterores. 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Relagoes Diplomaticas
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Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
M - Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SIconT s CNPU:
do Setor Publico Brasileiro -
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

Execugdo da Despesa - Intra
N . DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DOTAGAO INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA (2) SALDO (0)= (ab) SALDO (¢) = (a-d)
No Bimestre Até o Bimestre (b) % (bitotal b) No Bimestre Até 0 Bimestre (d) % (dTotal @)

Funggo/Subfungso - Intra

Cooperagao Inemacional
Admiistragao Geral
Demais Sublungdes.
Assistoncia Social 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Assisténcia ao ldoso
Assisténcia ao Portador de Deficéncia
Assisténcia a Crianca e 20 Adolescente
Assisténcia Comunidria
Administragao Goral
Demais Sublungoes.
Previdéncia Soclal 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Previdéncia Basica
Previdancia do Regime Estatutario
Previdancia Complementar
Providencia Especial
Administragao Geral
Demais Sublungdes.
saide 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Atongao Basica
Assistencia Hospialar © Ambulatorial
Suporte Profilico o Terapéulico
Vigilncia Saniéria
Vigilncia Epidemiolégica
Alimentacao e Nutricio
Administragao Goral
Domais Subfungoes.
Trabalho 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Protegao e Beneficos o Trabalhador
Relagoes do Trabalho.
Empregabiidade
Fomento ao Trabaho
Adminstragao Geral
Demais Subfungtes.
Educacao 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Ensino Fundamental
Ensino Médio
Ensino Profissional
Ensino Superior
Educagao Infanil
Educacao de Jovens e Adultos
Educagao Especial
Educagao Basica
Administragao Geral
Demais Sublungdes.
Cultura 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Patrimanio Histérco Arisico @ Arqueolgico
Ditusao Cutural
Administragao Geral
Demais Subfungoes.
Direios da Cidadania 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Custodia e Reintegragao Social
Direitos Individuais Coletivos @ Difusos
Assistencia aos Povos Indigenas
Administragao Geral
Demais Subfungdes.
Urbanismo 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Infra-Estrtura Urbana
Sorvigos Urbanos,
Transportes Coletivos Urbanos
Adminstragao Geral
Domais Subfungdes.
Habiagdo 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Habitagao Rural
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o [ ]
Sistema de Informagdes
S I CO n I Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

TesourRoNACIONAL

Funggo/Subfungso - Intra

Habitagao Urbana
Administragao Geral
Demais Sublungdes.

Sancamento
‘Saneamento Basico Rural
‘Saneamento Basico Urbano
Administragao Geral
Demais Sublungdes.

Gestao Ambiental
Presenvagao o Conservagao Ambiental
Gontrole Ambiental
Recuperagao de Areas Degradadas
Recursos Hidicos
Meteorologia
Administragao Goral
Demais Sublungoes.

Giéncia ¢ Tecnologia
Desenvolvimento Cientiico
Desenvolimento Tecnoldgico e Engenharia
Dilusao do Conhecimento Cien(fico @ Tecrolégico
Administragao Geral
Demais Sublungtes.

Agriculura
Aoastecimento
Extensao Rural
Iigagdo
Promogdo da Produgdo Agropecudria
Defesa Agropecuaria
Admiistragao Geral
Demais Sublungdes.

Organizacao Agrdria
Reforma Agréria
Golonizagao
Administragao Geral
Demais Sublungdes.

Indstria
Promogao Industial
Produgao Industrial
Mineragao
Propriedade Indusiral
Normalizagao e Quaidade
Administragao Goral
Demais Sublungoes.

Gomércio e Servigos
Promogao Comercial
Comerciaizacao
‘Comercio Exterior
‘Servigos Financeiros
Turismo
Administragao Geral
Demais Sublungdes.

Comunicages
Comunicagoes Postals
Telecomunicagdes.
Administragao Geral
Domais Sublungdes

Energia
Conservagda de Energia
Energia Elética
Petrtieo
Blocombustiveis
Administragao Geral
Demais Sublungdes.
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DOTAGAO INICIAL

Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
CNPJ:

Exercicio: 2016

Periodo de referéncia: 62 bimestre

Execugio da Despesa - Intra

. DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DOTAGAO ATUALIZADA (2) SALDO (0)= (ab)
No Bimestre Até o Bimestre (b) % (btotal b) No Bimestre Até o Bimestre (d)
000 000 000 000 000 000 000
000 000 000 000 000 000 000
000 000 000 000 000 000 000
000 000 000 000 000 000 000
000 000 000 000 000 000 000
000 000 000 000 000 000 000
000 000 000 000 000 000 000
000 000 000 000 000 000 000
000 000 000 000 000 000 000
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Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
M - Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SIconT s CNPU:
do Setor Publico Brasileiro -
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

Execugdo da Despesa - Intra
N . DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DOTAGAO INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA (2) SALDO (0)= (ab)
No Bimestre Até o Bimestre (b) % (bitotal b) No Bimestre Até 0 Bimestre (d) % (dTotal @)
000 000 000 000 000 000 000

Funggo/Subfungso - Intra )
Transporte 000 000
Transporte Areo
Transporte Rodovidrio
Transporte Ferrovidrio
Transporte Hidrovidrio
Transportes Especiis
Administragao Geral
Demais Sublungdes.
Dosporto o Lazer
Desporto de Rendimento
Desporto Comuritério
Lazer
Administragao Geral
Demais Sublungdes.
Encargos Especials
Refinanciamento da Divida Interna
Refinanciamento da Divida Extera
Servigo da Divida Inema
Servigo da Divida Externa
Transferéncias
Outios Encargos Especials
Transferéncias para a Educagdo Bésica
Domais Sublungdes.
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Relatério Resumido de Execucdo Orcamentaria Simplificado
M f . Sistems e Informagas Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
sSicontl a2, owe
TesouroNACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execu¢ao das Despesas por Funcao/Subfuncéo

Valores

Notas Explicativas
31/12/2016

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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o [ ]
Sistema de Informagdes
S I CO n I Comtibet  Fscas
do Setor Publico Brasileiro

TesourRoNACIONAL

Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)

CNPJ:
Exercicio: 2016

Periodo de referéncia: 62 bimestre

RREO-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida - Municipios

Especificaao

Especilcagao
REGEITAS GORRENTES ()
Receta Triutéria
P
iss
el
RRF
Outras Receltas Trbutrias
Rocaita de Conirbuicoes
Rocaia Patimorial
Recoila Agropecudria
Recela Industal
Receit do Senvcos
Transferéncas Corretes.
Cota-Parte do FPM
Cota-Parte do WS
Gota-Parta do IPVA
Gota-Parte do TR
Transferéncias da LG f 8711986
Transferéncias da LG ' 61/1969
Transforsncias do FUNDEB
Outras Transeréncis Correntes
Outras Receltas Correntes
DEDUGOES (1)
Gontb.do Servido para o Plano de Previdéncia
Gompensagses Financ. oiro Regimes Previdéncia
Dedugdo do Receia para Formagdo do FUNDES
"REGEITA CORRENTE LIQUIDA (1) = - 1)
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<MR-11>
2570.460.38
109.283,19
242992
5281981
1257547
3887370
258420
536456
3581921

2085740
238634785
49591376
730.895.90
3977001
18.203,07
213473

490.071.85
600.358.43

878815
257.383.38

257.383.38
2313.077,00
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<MR-10>

2322.767.34
14141928
17608
4983150
249549
6407096,
2484525
8927915
3348358

2453222
203016181
68251585
361.42751
8074180
1.496.27
213473

331.787.61
570.058.04

389132
225663.13

225.663,13
2097.104.21

MRS

228026557
25075572
2827912
68776,18
2111527
57.406.05
80.179,10
5067177,
37.96036

2162537,
191062594
50207642
43212048
10408228
161553
213473

32600558
54259092

862641
208.405.79

20840579
207185978

<MRE>
251356550
263761090
6027828
5373265
12911,10
5041862
8242044
4644560
311851

16.722,40
214720752
596,861,038
466.375,64
9507284
367800
213473

350.117.20
623.967.99

631038
23282433

20282423
2280.741,17

Evolugao da Receita Corrente Liquida.

EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTINOS 12 MESES

<MRT>
288229483
268.706.72
6367612
7304842
2874719
6218917
4108582
4813013,
51111

2054897
250362667
793.681,11
451.432,16
10727561
430194
213473

4120275
731.898.37

77723
271.765,00

271.765,00
261052083

195

MRS

2668.149.50
213.403,13
18.051.08
8479397
3862943
6248288
1444576
50609.13,
3523820

1760293
230867352
655.709,17
532.150.47
72.127,16
740701
213473

20075181
76938417

1262263
253.907.40

253.907.40
241424214

MRS

250288375
17470572
680455
7155302
38.985.95
5022585
713635
5160679
4008277

1980021
220177045
47539683
487.976,12
82.355.48
308227
213473

37051706
870.907.96

14.917.81
21006899

21006899
238281476

<MR-a>
235379614
21835661
465682
7807789
7556389
5022877
582024
4574813
4049359

1817556
201607722
589.557.98
380.262,49
8096852
850830
213473

34861673
60594847

14.949.03
21230230

21230230
214149384

MR35
210977037
16091190,
320174
7416517
3267357
4331511
751631
5397353
3457471

16.746.04
183131648
4Te.428.44
447.304.88
58098,12
4170366,
213473

317.608.44
485.038.21

12247.71
205.733.88

205.733.88
1.904.036,49

<MR2>
230291056
14653353
532492
6190902
3059861
4122128
7.479.70
4555892
3150268

18,346,564
2051669.14
581.975.76
393.802.88
3650041
183.546.48
213473

27571812
577.990,76

926965
230.591.95

230.591.95
206331861

<MR-1>

330056275
16186801
580362
81.024.97
2890847
3975307
637788
1052427
3276022

1452553
3.056.998,15
1.081.806,60
72400498
37.681,10
4415352
213473

55109889
636.119.34

25.905,56
373956.10

373.956,10
292662665

<MR>
688176725
20191683
563685
9092155,
34.997,97
6532264
63782
1.488.076.82.
1.222.868,07

1761062
388333268
1.305.691,65.
519.070.65
2130340,
2081901
213473

s12002.12
1501.321,12

67.962,13
176534502
139593002

369.415.40
511642183

TOTAL (ULTIMOS 12 MESES)

3477921398
231162173
194.359,11
840654,15
35760241
633.508.10
28549796
1.985.984.90
161144301

23109389
26.447.808,44
522061460
5926233,16
81597673
338.595.06
2561676

4505.188.35
851556378

19126201
445694767
139593002

306101765
3032226631

PREVISAO ATUALIZADA 2016

34.97300000
2190.000,00
200.000,00
750.000,00
330.000,00
620.000,00
290,000,00
975.000,00
995.000,00

305.000,00
2097500000
9.000.000,00
500000000
700.000,00
8000000
5000000

500000000
10.165.00000.
533.000,00
5.747.000,00
77500000

287200000
31.226.00000
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Relatério Resumido de Execucdo Orcamentaria Simplificado
M f . Sistems e Informagas Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
sSicontl a2, owe
TesouroNACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

RREO-Anexo 03 | Tabela 3.0 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida - Municipios

. Valores
Notas Explicativas
31/12/2016
Notas Explicativas -
Fonte - Anexo 3 - Tabela 3.0 - RREO
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Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
M - Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SlconTl & CNPy:
do Setor Publico Brasileiro -
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

RREO-Anexo 04.1 | Tabela 4.1 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS - Plano Financeiro

Execucdo da Receita

Receitas " 5 RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA n = = =
Até o Bimestre / 2016 Até o Bimestre / 2015
Receitas - - - -
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigoes dos Segurados 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo
Inativo
Pensionista
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo
Inativo
Pensionista
Outras Receitas de Contribuigdes
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00

Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobilidrios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servicos
Qutras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagdes Previdenciarias do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagao de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il)
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (lll) = (1 + II) 0,00 0,00 0,00 0,00

RREO-Anexo 04.1 | Tabela 4.1 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS - Plano Financeiro

Execugéo da Despesa

Despesas o . DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
DOTAGAO INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA . o . S
Até o Bimestre/2016 Até o Bimestre/2015 Até o Bimestre / 2016 Até o Bimestre / 2015 Em 2016 Em 2015
Despesas - - - - - - -
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO \NTHA—ORCAMENTAH\AS) (Iv) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes
Despesas de Capital
PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias
Pensdes
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o [ ]
Sistema de Informagdes
S I CO n I Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

TesourRoNACIONAL

Despesas.

Outros Beneficios Previdenciarios
Pessoal Miltar
Reformas
Pensdes
Outros Beneficios Previdencidrios.
Outras Despesas Previdencidrias
‘Gompensagao Previdenciria do RPPS para 0 RGPS
Demais Despesas Previdencirias
DESPESAS PREVIDENGIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (V)
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENGIARIAS - RPPS (VI) = (IV + V)
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (Ill - VI)

Documento gerado em 16/02/2017 11:13:45

Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)

CNPJ:
Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

DOTAGAO INICIAL. DOTAGAO ATUALIZADA
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

Execugéo da Despesa
DESPESAS LIQUIDADAS
Até 0 Bimestre / 2016 Até 0 Bimestre / 2015

DESPESAS EMPENHADAS
Até 0 Bimestre/2016 Até o Bimestre/2015

0,00 000 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,0 0,00

198

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

Em 2016 Em 2015
0,00 000
0,00 0,00
0,00 0,00
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Relatério Resumido de Execucdo Orcamentaria Simplificado

° ° . ‘o ;
SI f I Sistomma de Informagdes Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
Contabeis e Fiscais .
coniilcsuizi., o
TESOURONACIONAL Exercicio: 2016

Periodo de referéncia: 62 bimestre

RREO-Anexo 04.1 | Tabela 4.1 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS - Plano Financeiro

Aportes de Recursos
Aportes Realizados

Aportes de Recursos para o Regime Proprio de Previdéncia do Servidor

Aportes de Recursos para o Regime Proprio de Previdéncia do Servidor
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS
Plano Financeiro
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagao de Reserva
Outros Aportes para o RPPS
Plano Previdenciario

0,00
0,00

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial
Outros Aportes para o RPPS

RREO-Anexo 04.1 | Tabela 4.1 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS - Plano Financeiro

o Previséo Orcamentaria
Reserva Orcamentaria do RPPS

Previsdo Orcamentaria
Reserva Orcamentaria do RPPS

VALOR

RREO-Anexo 04.1 | Tabela 4.1 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS - Plano Financeiro

Periodo de Referéncia
Bens e Direitos do RPPS PERIODO DE REFERENCIA

2016 2015
Bens e Direitos do RPPS - -

CAIXA

BANCOS CONTA MOVIMENTO
INVESTIMENTOS

OUTROS BENS E DIREITOS
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o [ ]
Sistema de Informagdes
S I CO n I Contibeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

TesourRoNACIONAL

Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)

CNPJ:
Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

RREO-Anexo 04.1 | Tabela 4.1 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS - Plano Financeiro

Receitas Intra-Orcamentarias - RPPS

Receitas Intra-Orcamentarias - RPPS
RECEITAS CORRENTES (VIIl)
Receita de Contribuigdes
Patronal
Pessoal Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Pessoal Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Para Cobertura de Déficit Atuarial
Em Regime de Débitos e Parcelamentos
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (IX)
Alienagio de Bens
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital

PREVISAO INICIAL

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS (X) = (VIII + IX)

0,00

0,00
0,00

Execucdo da Receita Intra
RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre / 2016 Até o Bimestre / 2015

0,00 0,00

PREVISAO ATUALIZADA

0,00 0,00
0,00 0,00

RREO-Anexo 04.1 | Tabela 4.1 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS - Plano Financeiro

Despesas Intra-Orgamentarias - RPPS

Despesas Intra-Orcamentarias - RPPS
ADMINISTRAGAO (X))
Despesas Gorrentes
Despesas de Capital

Execugéio da Despesa Intra

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Até 0 Bimestre/2016 Até o Bimestre/2015 Até 0 Bimestre / 2016 Até 0 Bimestre / 2015 Em 2016 Em 2015

DOTAGAO INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS (XII) = (XI) 0,00 0,00’
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Relatério Resumido de Execucdo Orcamentaria Simplificado
M f . Sistems e Informagas Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
sSicontl a2, owe
TesouroNACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

RREO-Anexo 04.1 | Tabela 4.1 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS - Plano Financeiro

Valores

Notas Explicativas
31/12/2016

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
CNPJ:

Exercicio: 2016

Periodo de referéncia: 62 bimestre

o [ ]
Sistema de Informagdes
S I CO n I Contibeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

TesourRoNACIONAL

RREO-Anexo 04.2 | Tabela 4.2 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS - Plano Previdenciario

Execucdo da Receita

Receitas " 5 RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA n = = =
Até o Bimestre / 2016 Até o Bimestre / 2015
Receitas - - - -
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 1.430.000,00 1.430.000,00 2.582.720,66 1.136.271,89
RECEITAS CORRENTES 1.430.000,00 1.430.000,00 2.582.720,66 1.136.271,89
Receita de Contribuigoes dos Segurados 775.000,00 775.000,00 1.395.930,02 544.021,65
Pessoal Civil 775.000,00 775.000,00 1.395.930,02 544.021,65
Ativo 773.000,00 773.000,00 1.390.977,41 539.827,90
Inativo 1.000,00 1.000,00 85,55
Pensionista 1.000,00 1.000,00 4.952,61 4.108,20
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00 0,00
Ativo
Inativo
Pensionista
Outras Receitas de Contribuigdes
Receita Patrimonial 650.000,00 650.000,00 1.186.790,64 592.250,24
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobilidrios 650.000,00 650.000,00 1.186.790,64 592.250,24
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servicos
Qutras Receitas Correntes 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
Compensagcéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes 5.000,00 5.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagao de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il) 970.000,00 970.000,00 407.162,19 133.327,31
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (lll) = (1 + II) 2.400.000,00 2.400.000,00 2.989.882,85 1.269.599,20

RREO-Anexo 04.2 | Tabela 4.2 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS - Plano Previdenciario

Despesas o . DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
DOTAGAO INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA . o . S
Até o Bimestre/2016 Até o Bimestre/2015 Até o Bimestre / 2016 Até o Bimestre / 2015 Em 2016 Em 2015
Despesas - - - - - - -
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (IV) 2.226.000,00 2.226.000,00 2.119.373,95 1.752.531,49 2.119.373,95 1.752.531,49 0,00 0,00
ADMINISTRAGAO 246.000,00 246.000,00 193.235,02 139.342,45 193.235,02 139.342.45 0,00 0,00
Despesas Correntes 244.000,00 244.000,00 193.235,02 139.342,45 193.235,02 139.342,45 0,00 0,00
Despesas de Capital 2.000,00 2.000,00° 0,00 0,00
PREVIDENCIA 1.980.000,00 1.980.000,00 1.926.138,93 1.613.189,04. 1.926.138,93. 1.613.189,04. 0,00 0,00
Pessoal Civil 1.980.000,00 1.980.000,00 1.926.138,93 1.613.189,04 1.926.138,93 1.613.189,04 0,00 0,00
Aposentadorias 1.265.000,00 1.265.000,00 1.248.241,95 1.023.026,86 1.248.241,95 1.023.026,86 0,00 0,00
Pensdes 225.000,00 225.000,00 209.516,58 177.130,20 209.516,58 177.130,20 0,00 0,00
Documento gerado em 16/02/2017 11:13:45 Pagina 22 de 42
diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 202 Assinado Digitalmente

Execugéo da Despesa



20 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.672

Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
M - Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SIconT s CNPU:
do Setor Publico Brasileiro -
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

Execugéo da Despesa

Despesas . o DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
DOTAGAO INICIAL. DOTAGAO ATUALIZADA
Até o Bimestre/2016 Até o Bimestre/2015 Até o Bimestre / 2016 Até o Bimestre / 2015 Em 2016 Em 2015

Outros Beneficios Previdencidrios 49000000 48000000 468.38040 41303198 46838040 41303198 000 000
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00, 0,00
Reformas 0,00 0,00
Pensdes 0,00 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00
Outras Despesas Previdencidrias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
‘Compensagao Previdenciéria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (V) 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (V) = (IV + V) 2.226.000,00 2.226.000,00 2.119.373,95 1.752.531,49 2.119.373,95 1.752.531,49 0,00 0,00

RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (Ill - Vi) 174.000,00 174.000,00 870.508,90 -482.932,29. 870.508,90° -482.932,29.
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Relatério Resumido de Execucdo Orcamentaria Simplificado

° ° . ‘o ;
SI f I Sistomma de Informagdes Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
Contabeis e Fiscais .
coniilcsuizi., o
TESOURONACIONAL Exercicio: 2016

Periodo de referéncia: 62 bimestre

RREO-Anexo 04.2 | Tabela 4.2 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS - Plano Previdenciario

o - P N Aportes de Recursos
Aportes de Recursos para o Regime Proprio de Previdéncia do Servidor -
Aportes Realizados
Aportes de Recursos para o Regime Proprio de Previdéncia do Servidor
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS

0,00
Plano Financeiro
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagao de Reserva
Outros Aportes para o RPPS
Plano Previdenciario 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial
Outros Aportes para o Regime Previdenciario
RREO-Anexo 04.2 | Tabela 4.2 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS - Plano Previdenciario
o Previséo Orcamentaria
Reserva Orcamentaria do RPPS L L
Previsdo Orcamentaria
Reserva Orcamentaria do RPPS -
VALOR
RREO-Anexo 04.2 | Tabela 4.2 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS - Plano Previdenciario
Periodo de Referéncia
Bens e Direitos do RPPS PERIODO DE REFERENCIA
2016 2015
Bens e Direitos do RPPS - -
CAIXA
BANCOS CONTA MOVIMENTO 1.038,13 37.339,68
INVESTIMENTOS 6.283.660,96 5.384.951,96
OUTROS BENS E DIREITOS
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o [ ]
Sistema de Informagdes
S I CO n I Contibeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

TesourRoNACIONAL

Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado

Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)

CNPJ:
Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

RREO-Anexo 04.2 | Tabela 4.2 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS - Plano Previdenciario

Receitas Intra-Orcamentarias - RPPS

Receitas Intra-Orcamentarias - RPPS
RECEITAS CORRENTES (VIIl)
Receita de Contribuigdes
Patronal
Pessoal Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Pessoal Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Para Cobertura de Déficit Atuarial
Em Regime de Débitos e Parcelamentos
Receita Patrimonial
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (IX)
Alienagio de Bens
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS (X) = (VIII + IX)

PREVISAO INICIAL

970.000,00
925.000,00
870.000,00
870.000,00
870.000,00

30.000,00
25.000,00

45.000,00
0,00

970.000,00

Execucdo da Receita Intra

PREVISAO ATUALIZADA

970.000,00
925.000,00
870.000,00
870.000,00
870.000,00

30.000,00
25.000,00

45.000,00
0,00

970.000,00

RREO-Anexo 04.2 | Tabela 4.2 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS - Plano Previdenciario

Despesas Intra-Orgamentarias - RPPS

DESPESAS EMPENHADAS

0,00

DOTAGAO INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA
Até o Bimestre/2016
Despesas Intra-Orcamentarias - RPPS -
ADMINISTRAGAO (X)) 0,00 0,00
Despesas Gorrentes
Despesas de Capital
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS (XII) = (XI) 0,00 0,00’
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Execugéio da Despesa Intra
Até o Bimestre/2015 Até o Bimestre /2016

000 0,00

DESPESAS LIQUIDADAS

Até 0 Bimestre / 2015

0,00

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre / 2016

407.162,19
384.024,37
49.517,29
49.517,29
49.517,29

8.715,34
325.791,74

23.137,82
0,00

407.162,19

Até o Bimestre / 2015
133.327,31
115.559,34
75.396,73
75.396,73
75.396,73

7.820,01
32.342,60

17.767,97
0,00

133.327,31

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS

Em 2016

Em2015
0,00 0,00
0,00 0,00
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Relatério Resumido de Execucdo Orcamentaria Simplificado
M . Sistomma de Informagdes Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SICONT| e CNPJ:
do Setor Publico Brasileiro .
TesouroNACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

RREO-Anexo 04.2 | Tabela 4.2 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS - Plano Previdenciario

Valores
31/12/2016
Notas Explicativas -
Notas Explicativas

Notas Explicativas

RREO-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo do Resultado Nominal

Comparativo da Divida Fiscal Previdenciaria

Divida Fiscal Liquida Saldo
Em 31/Dez/2015 (a) No Bimestre Anterior (b) No Bimestre (c)
Divida Fiscal Liquida - - -

Divida Consolidada (1) 2.945.828,38 5.734.691,12 5.175.872,75
DEDUGOES (1) 5.187.420,13 8.878.329,30 6.092.472,38

Disponibilidade de Caixa Bruta 9.843.635,81 9.812.553,89 11.059.528,94

Demais Haveres Financeiros

(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatérios) 4.656.215,68 934.224,59 4.967.056,56
Divida Consolidada Liquida (Il) = (I - Il) -2.241.591,75 -3.143.638,18 -916.599,63
Receita de Privatizagdes (IV)
Passivos Reconhecidos (V)
Divida Fiscal Liquida (V1) = (Ill + IV - V) -2.241.591,75 -3.143.638,18 -916.599,63

RREO-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo do Resultado Nominal

Periodo de Referéncia
Resultado Nominal Periodo de Referéncia
No Bimestre (Vic - Vib) Até o Bimestre (Vic - Vla)
Resultado Nominal - -
VALOR 2.227.038,55 1.324.992,12

RREO-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo do Resultado Nominal

Valor Realizado no Periodo
Valor Corrente
Discriminagéo da Meta Fiscal -
Meta de Resultado Nominal fixada no Anexo de Metas Fiscais da LDO para o Exercicio de Referéncia 0,00

Discriminacéo da Meta Fiscal

RREO-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo do Resultado Nominal

Comparativo da Divida Fiscal Previdenciaria
Regime Previdenciario - Divida Fiscal Liquida Previdenciaria Saldo
Em 31/Dez/2015 (a) No Bimestre Anterior (b) No Bimestre (c)
Regime Previdenciario - Divida Fiscal Liquida Previdenciaria - - -
Divida Consolidada Previdenciaria (VII) 0,00 0,00 0,00
Passivo Atuarial
Demais Dividas

DEDUCOES (VIIl) 6.034.282,91 5.422.291,64 6.284.699,09
Disponibilidade de Caixa Bruta 1.951,38 37.339,68 1.038,13
Investimentos 6.032.654,33 5.384.951,96 6.283.660,96
Demais Haveres Financeiros Previdenciarios
() Restos a Pagar Processados 322,80

Divida Consolidada Liquida Previdenciaria (IX) = (VII - VIII) -6.034.282,91 -5.422.291,64 -6.284.699,09

Passivos Reconhecidos (X)

Divida Fiscal Liquida Previdenciéria (XI) = (IX - X) -6.034.282,91 -5.422.291,64 -6.284.699,09

RREO-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo do Resultado Nominal

Notas Explicativas Valares
31/12/2016
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
RREO-Anexo 06 | Tabela 6.2 - Demonstrativo do Resultado Primario - Municipios
Receitas Realizadas
Receitas Primarias 2 RECEITAS REALIZADAS
PREVISAO ATUALIZADA — ——
Até o Bimestre / 2016 Até o Bimestre / 2015
Receitas Primarias - - -
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 30.730.000,00 30.010.542,36 24.745.903,74
Receitas Tributarias 2.190.000,00 2.311.621,73 2.110.764,86
IPTU 200.000,00 194.359,11 177.405,19
1SS 750.000,00 840.654,15 714.162,53
ITBI 330.000,00 357.602,41 301.731,92
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Relatério Resumido de Execucdo Orcamentaria Simplificado
M f . Sistems e Informagas Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
sSicontl a2, owe
TesouroNACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

Receitas Realizadas

Receitas Primarias PREVISAO ATUALIZADA : : RECEITAS HEALIZADAS' :
Até o Bimestre / 2016 Até o Bimestre / 2015
IRRF 620.000,00 633.508,10 641.210,22
Outras Receitas Tributérias 290.000,00 285.497,96 276.255,00
Receitas de Contribuigoes 975.000,00 1.985.984,90 394.539,53
Receitas Previdenciarias 775.000,00 1.395.930,02
Outras Receitas de Contribuicdes 200.000,00 590.054,88 394.539,53
Receita Patrimonial Liquida 5.000,00 3.657,00 5.379,14
Receita Patrimonial 945.000,00 1.611.443,01 371.103,97
(-) Aplicagbes Financeiras 940.000,00 1.607.786,01 365.724,83
Transferéncias Correntes 26.717.000,00 25.286.922,83 21.705.382,81
Cota-Parte do FPM 9.000.000,00 8.220.614,60 7.905.929,21
Cota-Parte do ICMS 5.000.000,00 5.926.233,16 4.965.410,42
Cota-Parte do IPVA
Convénios Corrente 2.210.000,00 894.676,16 802.207,79
Outras Transferéncias Correntes 10.507.000,00 10.245.398,91 8.031.835,39
Demais Receitas Correntes 843.000,00 422.355,90 529.837,40
Divida Ativa 230.000,00 108.104,83 154.270,38
Diversas Receitas Correntes 613.000,00 314.251,07 375.567,02
RECEITAS DE CAPITAL (lIl) 2.310.000,00 1.045.708,73 974.700,36

Operagdes de Crédito (Il)
Amortizacao de Empréstimos (IV)

Alienagao de Bens (V) 100.000,00 32.872,50
Transferéncias de Capital 2.210.000,00 1.045.708,73 941.827,86
Convénios Capital 2.110.000,00 795.808,73 106.835,86
Outras Transferéncias de Capital 100.000,00 249.900,00 834.992,00

Outras Receitas de Capital
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (Il - 11l - IV - V) 2.210.000,00 1.045.708,73 941.827,86
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I + VI) 32.940.000,00 31.056.251,09 25.687.731,60
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Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
M f M Sistema de InformagBes Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SIcOoNTI &, o
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.2 - Demonstrativo do Resultado Primario - Municipios

Execucdo da Despesa

Despesas Primarias. DOTAGAO ATUALIZADA Despesas Empenhadas DESPESAS LIQUIDADAS Despesas Inscritas em Restos a Pagar Nao Processados
Até o Bimestre / 2016 Até 0 Bimestre / 2015 Até 0 Bimestre / 2016 Até o Bimestre / 2015 Em 2016 Em 2015
Despesas Primarias - - - - - - -

DESPESAS CORRENTES (VIll) 31.530.737,51 30.809.949,17 28.932.164,09 30.809.949,17 28.897.527,85 0,00 34.636,24.
Pessoal e Encargos Sociais 17.668.657,20 17.654.118,15 16.547.033,05 17.654.118,15 16.547.033,05 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida (IX) 96.952,00 96.950,93 96.950,93 0,00
Outras Despesas Correntes 13.765.128,31 13.058.880,09 12.385.131,04 13.058.880,09 12.350.494,80 0,00 34.636,24.

DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VI - 1X) 31.433.785,51 30.712.998,24 28.932.164,09 30.712.998,24. 28.897.527,85 0,00 34.636,24.

DESPESAS DE CAPITAL (XI) 3.155.162,49 2779.431,32 1.620.151,61 2.779.431,32 1.620.151,61 0,00 0,00
Investimentos 2.184.462,49 1.814.504,13 881.022,47 1.814.504,13 881.022,47 0,00 0,00
Inverses Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Goncessao de Empréstimos (XIl)
Aquisigao de Titulo de Capital j4 Integralizado (XIll)
Demais Inversées Financeiras

Amortizagdo da Divida (XIV) 970.700,00 964.927,19 739.129,14 964.927,19 739.129,14 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XIll - XIV) 2.184.462,49 1.814.504,13 881.022,47 1.814.504,13 881.022,47 0,00 0,00
RESERVA DE CONTINGENGIA (XVI) 369.100,00
RESERVA DO RPPS (XVII)

DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 33.987.348,00 32.527.502,37 29.813.186,56. 32.527.502,37 29.778.550,32 0,00 34.636,24.
RESULTADO PRIMARIO (XIX) = (VII - XVII) -1.047.348,00 -1.471.251,28 -4.125.454,96 -1.471.251,28 -4.00.818,72

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
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20 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.672

Relatério Resumido de Execucdo Orcamentaria Simplificado

° ° . ‘o ;
SI f I Sistomma de Informagdes Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
Contabeis e Fiscais .
coniilcsuizi., o
TESOURONACIONAL Exercicio: 2016

Periodo de referéncia: 62 bimestre

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.2 - Demonstrativo do Resultado Primario - Municipios

NP 1 Valor Realizado no Periodo
Discriminacdo da Meta Fiscal
Valor Corrente

Discriminacéo da Meta Fiscal -
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA 418.000,00

RREO-Anexo 06 | Tabela 6.2 - Demonstrativo do Resultado Primario - Municipios

Valores
Notas Explicativas 3111212016
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
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20 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.672

Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado

4 : Sistema de InformagBes Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SlconTl & CoNPJ:
do Setor Publico Brasileiro -
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016

Periodo de referéncia: 62 bimestre

RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgéo - Municipios

Poder/Orgio RESTOS A PAGAR ENA
Inscritos
Pagos. Cancelados.
Em31
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIOS) () 62346821 351603672 1.659.461,54. 161854327
PODER EXECUTIVO 62348821 3516.036.72 1.659.461,54 161854327
PODER LEGISLATIVO 000 000 000 000
Cémara Municipal
Tribual de Gontas do Muricipio
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) (1)
TOTAL 1) - (1+1) 62346821 351603672 1.659.461,5¢ 161854327

RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgéo - Municipios

PoderiGrgao - Intra RESTOS A PAGAR
Inscritos
Em Exercicios Ant Emside Pagos
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS) (1) 00 000 000
PODER EXECUTIVO
PODER LEGISLATIVO 00 000 000

Camara Municipal
Tribunal de Gontas do Muricipio
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Cancelados

000

000

Saldo (a)

861.500,12
861.500,12
000

861.500,12

Saldo (a)

PoderiOrgio
Poder/Orgao
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos
= — = Liquidados
000 4778529 1221821
4778529 1221821
000 000 000
000 4778529 1221821
Poder/Grgso - Intra
Poder/Grgao Itra
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos
= = Liquidados.
000 000 000
000 000 000

Pagos

1221821
1221821
000

1221821

Pagos

Cancelados

3463442
3463442
000

3463442

Cancelados

000

000

Saldo Total (asb)

Saldo (b)

932,66 s62432.78
93266 6243278
000 000
932,66 s62432.78

Saldo Total (as)

Saldo () o
000 000
000 000
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20 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.672

Relatério Resumido de Execucdo Orcamentaria Simplificado

° ° . ‘o ;
SI f I Sistomma de Informagdes Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
Contabeis e Fiscais .
coniilcsuizi., o
TESOURONACIONAL Exercicio: 2016

Periodo de referéncia: 62 bimestre

RREO-Anexo 07 | Tabela 7.0 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgao - Municipios

Valores
31/12/2016

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas

RREO-Anexo 09 | Tabela 9.0 - Demonstrativo das Receitas de Operacdes de Crédito e Despesas de Capital

Receitas de Operacoes de Crédito

Receitas a A
PREVISAO ATUALIZADA (a) RECEITAS REALIZADAS (b)  SALDO NAO REALIZADO (c) = (a - b)

Receitas
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO (1)
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20 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.672

Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
M - Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SlconTl & CNPy:
do Setor Publico Brasileiro -
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

RREO-Anexo 09 | Tabela 9.0 - Demonstrativo das Receitas de Operacdes de Crédito e Despesas de Capital

Despesas de Capital

Despesas DOTACAO DI DI D INSCRITAS EM RESTOS A PAGARNAO  SALDO NAO EXECUTADO (f)
ATUALIZADA (d) EMPENHADAS (e) LIQUIDADAS PROCESSADOS =(d-e)
Despesas - - - -
DESPESAS DE CAPITAL
(-) Incentivos Fiscais a Contribuinte
() ivos Fiscais a Contribuinte por Instituicées Fi
DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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20 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.672

Relatério Resumido de Execucdo Orcamentaria Simplificado

° ° . ‘o ;
SI f I Sistomma de Informagdes Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
Contabeis e Fiscais .
coniilcsuizi., o
TESOURONACIONAL Exercicio: 2016

Periodo de referéncia: 62 bimestre

RREO-Anexo 09 | Tabela 9.0 - Demonstrativo das Receitas de Operacdes de Crédito e Despesas de Capital

Resultado para Apuracao da Regra de Ouro

Resultado para Apuracéo da Regra de Ouro
para Aipurag < (a-d) o) )

Resultado para Apuracao da Regra de Ouro
RESULTADO PARA APURAGCAO DA REGRA DE OURO (lll) = (1 - 1)

RREO-Anexo 09 | Tabela 9.0 - Demonstrativo das Receitas de Operacdes de Crédito e Despesas de Capital

Valores
31/12/2016

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas
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20 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.672

Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
M - Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SlconTl & CNPy:
do Setor Publico Brasileiro -
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

RREO-Anexo 10 - RPPS | Tabela 10.1 - Demonstrativo da Projecé@o Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

Projecdo Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

Projecao Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores Projegéio Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores

RECEITA! ESPES, RESULTADO PREVIDENCIARIO (c) = SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (d) = xercicio
PREVIDENCIARIAS (a) PREVIDENCIARIAS (b) (a-b) Anterior) + (c)
2015 1.957.166,13 1.116.173,32 840.992,81 6.875.598,52
2016 2.143.389,04 1.232.091,05 911.297,99 7.786.896,51
2017 2.238.543,11 1.263.806,12 974.736,99 8.761.633,50
2018 2.374.424,96 1.308.364,22 1.066.060,74 9.827.694,24
2019 2.520.966,43 1.342.983,32 1.177.983,11 11.005.677,35
2020 2.740.467,51 1.440.520,90 1.299.946,61 12.305.623,96
2021 2.868.136,95 1.579.066,20 1.289.070,75 13.594.694,71
2022 2.992.782,82 1.755.206,66 1.237.576,16 14.832.270,87
2023 3.109.598,19 1.849.751,53 1.259.846,66 16.092.117,53
2024 3.219.590,51 1.971.646,74 1.247.943,77 17.340.061,30
2025 3.486.468,78 2.100.813,04 1.385.655,74 18.725.717,04
2026 3.550.669,76 2.321.609,45 1.229.060,31 19.954.777,35
2027 3.641.936,98 2.477.671,40 1.164.265,58 21.119.042,93
2028 3.683.479,54 2.874.024,08 809.455,46 21.928.498,39
2029 3.757.463,29 3.071.049,07 686.414,22 22.614.912,61
2030 4.003.059,83 3.206.046,88 797.012,95 23.411.925,56
2031 4.088.754,36 3.353.038,29 735.716,07 24.147.641,63
2032 4.123.244,75 3.538.713,97 584.530,78 24.732.172,41
2033 4.130.378,61 3.848.930,47 281.448,14 25.013.620,55
2034 4.162.695,19 3.969.030,92 193.664,27 25.207.284,82
2035 4.172.581,84 4.178.681,92 -6.100,08 25.201.184,74
2036 4.194.212,10 4.259.265,11 -65.053,01 25.136.131,73
2037 4.225.612,44 4.309.704,76 -84.092,32 25.052.039,41
2038 4.254.189,64 4.382.641,31 -128.451,67 24.923.587,74
2039 4.279.109,65 4.459.147,56 -180.037,91 24.743.549,83
2040 4.125.708,70 4.565.283,56 -439.574,86 24.303.974,97
2041 4.115.084,32 4.746.061,64 -630.977,32 23.672.997,65
2042 4.113.122,10 4.734.076,99 -620.954,89 23.052.042,76
2043 4.127.343,77 4.689.460,23 -562.116,46 22.489.926,30
2044 4.055.825,51 4.876.521,08 -820.695,57 21.669.230,73
2045 4.029.512,82 4.655.629,71 -626.116,89 21.043.113,84
2046 4.082.923,07 4.422.121,52 -339.198,45 20.703.915,39
2047 4.154.040,41 4.169.215,50 -15.175,09 20.688.740,30
2048 4.245.017,27 3.899.007,67 346.009,60 21.034.749,90
2049 4.357.995,32 3.614.091,99 743.903,33 21.778.653,23
2050 1.326.910,60 3.270.283,82 -1.943.373,22 19.835.280,01
2051 1.105.922,07 2.959.450,30 -1.853.528,23 17.981.751,78
2052 1.004.082,49 2.644.240,78 -1.640.158,29 16.341.593,49
2053 976.281,21 2.329.170,03 -1.352.888,82 14.988.704,67
2054 1.025.510,74 2.019.166,85 -993.656,11 13.995.048,56
2055 1.077.771,18, 1.719.492,82 -641.721,64 13.353.326,92
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20 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.672

Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
M - Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SIconT s CNPU:
do Setor Publico Brasileiro -
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

Projecao Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
Projecdo Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

RECEITAS DESPESAS RESULTADO PREVIDENCIARIO (c)= SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (d) = ("d" exercicio
PREVIDENCIARIAS (a) PREVIDENCIARIAS (b) (a-b) Anterior) + (c)

Projegéo Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
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20 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.672

Relatério Resumido de Execucdo Orcamentaria Simplificado

° ° . ‘o ;
SI f I Sistomma de Informagdes Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
Contabeis e Fiscais .
coniilcsuizi., o
TESOURONACIONAL Exercicio: 2016

Periodo de referéncia: 62 bimestre

RREO-Anexo 10 - RPPS | Tabela 10.1 - Demonstrativo da Projecao Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

Valores
31/12/2016

Notas Explicativas

Notas Explicativas
Notas Explicativas

RREO-Anexo 11 | Tabela 11.0 - Demonstrativo da Receita de Alienagao de Ativos e Aplicacdo dos Recursos

Execucao da Receita

Receitas PREVISAO ATUALIZADA (a) RECEITAS REALIZADAS (b) SALDO A REALIZAR (c) = (a-b)
Receitas - - -

RECEITAS DE ALIENACAO DE ATIVOS (1) 100.000,00 0,00 100.000,00
Receita de Capital - Alienagao de Bens Méveis 100.000,00 0,00 100.000,00
Receita de Capital - Alienagao de Bens Iméveis
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20 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.672

Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado

4 : Sistema de InformagBes Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SlconTl & CoNPJ:
do Setor Publico Brasileiro -
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016

Periodo de referéncia: 62 bimestre

RREO-Anexo 11 | Tabela 11.0 - Demonstrativo da Receita de Alienacédo de Ativos e Aplicacdo dos Recursos

Execucao da Despesa

Despesas DOTACAO DI DI PAGAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO
ATUALIZADA (d) EMPENHADAS LIQUIDADAS (e) PROCESSADOS

Despesas

APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE
ATIVOS (Il) 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS DE CAPITAL 0,00
Investimentos
Inversées Financeiras
Amortizagdo da Divida

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE
PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00 0,00

Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
Pdblicos

0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
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PAGAMENTO DE RESTOSA | SALDO A PAGAR (g) =
(d-e)

PAGAR (f)
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
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20 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.672

Relatério Resumido de Execucdo Orcamentaria Simplificado

° ° . ‘o ;
SI f I Sistomma de Informagdes Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
Contabeis e Fiscais .
coniilcsuizi., o
TESOURONACIONAL Exercicio: 2016

Periodo de referéncia: 62 bimestre

RREO-Anexo 11 | Tabela 11.0 - Demonstrativo da Receita de Alienagao de Ativos e Aplicacdo dos Recursos

Saldo Financeiro a Aplicar

Saldo Financeiro a Aplicar . . .
2015 (h) 2016 (i) = (Ib - (lle + Iif)) SALDO ATUAL (j) = (lllh + Illi)

Saldo Financeiro a Aplicar
VALOR (lll)

RREO-Anexo 11 | Tabela 11.0 - Demonstrativo da Receita de Alienagao de Ativos e Aplicacdo dos Recursos

Valores
Notas Explicativas 3111212016
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
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20 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.672

Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
M - Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SlconTl & CNPy:
do Setor Publico Brasileiro -
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Especificacdo de PPP
Especificacao de PPP Saldo Exercicio / 2015 (a) : REGISTROS EFETUADOvS EM 2016 SALDO TOTAL (c) = (a + b)
No Bimestre Até o Bimestre (b)
Especificacdo de PPP - - - -
TOTAL DE ATIVOS 0,00 0,00 0,00 0,00
Direitos Futuros
Ativos Contabilizados na SPE
Contrapartida para Provisdes de PPP
TOTAL DE PASSIVOS (1) 0,00 0,00 0,00 0,00
Obrigacées Nao Relacionadas a Servigos
Contrapartida para Ativos da SPE
Provises de PPP
GARANTIAS DE PPP (Il)
SALDO LIQUIDO DE PASSIVOS DE PPP (lll) = (I-1l) 0,00 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS CONTINGENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
Contraprestagoes Futuras
Riscos N&o Provisionados
Qutros Passivos Contingentes
ATIVOS CONTINGENTES 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Futuros
Qutros Ativos Contingentes

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Do Ente Federado (IV)

Despesas de PPP.

Despesas de PPP do Ente Federado - -
EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC+1> <EC+2> <EC+3> <EC+4> <EC+5> <EC+6> <EC+7> <EC+8> <EC+9>

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas | Das Estatais Nao-Dependentes

Despesas de PPP.
EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC+1> <EC+2> <EC +3> <EC +4> <EC +5> <EC +6> <EC+7> <EC+8> <EC+9>

Despesas de PPP das Estatais Nao-dependentes
RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Despesas de PP
Total das Despesas de PPP

EXERCICIO ANTERIOR EXERCICIO CORRENTE (EC) <EC + 1> <EC + 2> <EC + 3> <EC + 4> <EC + 5> <EC + 6> <EC +7> <EC + 8> <EC + 9>
Total das Despesas de PPP - - - - - - - - - - -
TOTAL DAS DESPESAS
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (V)
TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%) (V1) = (IV) / (V)
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20 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.672

Relatoério Resumido de Execucado Orgcamentaria Simplificado
M . Sistomma de Informagdes Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SICONT| e CNPJ:
do Setor Publico Brasileiro .
TesouroNACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

RREO-Anexo 13 | Tabela 13.0 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas

Valores
31/12/2016
Notas Explicativas -
Notas Explicativas

Notas Explicativas

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execug¢ao Or¢camentaria

-, Periodo
Balango Orgamentario N
Até o Bimestre
Balanco Orcamentario -
RECEITAS

Previséo Inicial 35.000.000,00
Previsdo Atualizada 35.000.000,00
Receitas Realizadas 33.071.428,90

Déficit Orgamentario
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos Adicionais)

DESPESAS
Dotagao Inicial 35.000.000,00
Créditos Adicionais 55.000,00
Dotagao Atualizada 35.055.000,00
Despesas Empenhadas 33.589.380,49
Despesas Liquidadas 33.589.380,49
Despesas Pagas 27.372.159,84

Superavit Orgamentario

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatdrio Resumido da Execugao Orcamentaria

. . Periodo
Despesas por Fungao/Subfun¢ao . -
Até o Bimestre
Despesas por Fungao/Subfuncgao -
Despesas Empenhadas 33.589.380,49

Despesas Liquidadas 33.589.380,49

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgcamentaria

Valores
31/12/2016
Receita Corrente Liquida - RCL -
Receita Corrente Liquida 30.322.266,31

Receita Corrente Liquida - RCL

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatdrio Resumido da Execugao Orcamentaria

Periodo
Até o Bimestre
Receitas e Despesas dos Regimes de Previdéncia -
Regime Geral de Previdéncia Social
Receitas Previdencirias Realizadas (1)
Despesas Previdenciarias Liquidadas (1)

Receitas e Despesas dos Regimes de Previdéncia

Resultado Previdenciério (I1) = (I - Il) 0,00
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores

Receitas Previdenciarias Realizadas (IV) 2.989.882,85

Despesas Previdenciarias Liquidadas (V) 2.119.373,95

Resultado Previdenciario (V1) = (IV - V) 870.508,90

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatdrio Resumido da Execugao Orgcamentaria

Verificagéo das Metas dos Resultados Nominal e Primario
Resultados Nominal e Primario Meta Fixada no Anexo de Metas Fiscais da Resultado Apurado até o % em Relacao a Meta
LDO (a) Bimestre (b) (b/a)
Resultados Nominal e Primario - - -
Resultado Nominal 0,00 1.324.992,12 0,00
Resultado Primario 418.000,00 -1.471.251,28 351,97

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatorio Resumido da Execugdo Orgcamentaria

1 [T Estagios dos Restos a Pagar
Restos a Pagar por Poder e Ministério Publico

Inscricao C Até o Bii Até o Bi Saldo a Pagar
Restos a Pagar por Poder e Ministério Publico - - - -

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 4.139.504,93 1.618.543,27 1.659.461,54 861.500,12
Poder Executivo 4.139.504,93 1.618.543,27 1.659.461,54 861.500,12
Poder Legislativo
Poder Judiciario
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Relatério Resumido de Execucdo Orcamentaria Simplificado
M . Sistomma de Informagdes Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SICONT| e CNPJ:
do Setor Publico Brasileiro .
TesouroNACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

oAy [T Estagios dos Restos a Pagar
Restos a Pagar por Poder e Ministério Publico

Inscricdo C; Até o Bil 1) Até o Bi Saldo a Pagar

Ministério Piblico

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 47.785,29 34.634,42 12.218,21 932,66
Poder Executivo 47.785,29 34.634,42 12.218,21 932,66
Poder Legislativo
Poder Judiciario
Ministério Piblico

TOTAL 4.187.290,22 1.653.177,69 1.671.679,75 862.432,78

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatdrio Resumido da Execu¢ao Orcamentaria

Apuracao das Despesas com Ensino

Despesas com Acdes Tipicas de MDE Valor A do Até o Bi " Limites Constitucionais Anuais
alor Apurado Até o Bimestre
P % Minimo a Aplicar no Exercicio % Aplicado Até o Bimestre
Despesas com Acdes Tipicas de MDE - - -
Minimo Anual de <18% / 25%> das Receitas de Impostos na Manutengéo e 5.338.337.05 25,00 29.79
Desenvolvimento do Ensino It 5 s
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragao do Magistério com Ensino
Fundamental e Médio
Minimo Anual de 60% do FUNDEB na Remuneragédo do Magistério com Educagao 3.014.148,64 60,00 65.45

Infantil e Ensino Fundamental
Complementagéo da Unido ao FUNDEB

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatdrio Resumido da Execugao Orcamentaria

Apuracéo das Receitas de Operacdes de Crédito e Despesas de Capital
Valor Apurado Até o Bimestre Saldo Nao Realizado
Receitas de Operacoes de Crédito e Despesas de Capital - -
Receitas de Operagoes de Crédito
Despesa de Capital Liquida

Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatorio Resumido da Execugdo Orgcamentaria

o ) N o Exercicio de Apuracao
Projecao Atuarial dos Regimes de Previdéncia . . = e
Exercicio 102 Exercicio 20° Exercicio 352 Exercicio
Projecao Atuarial dos Regimes de Previdéncia - - - -
Regime Geral de Previdéncia Social
Receitas Previdenciarias (1)
Despesas Previdenciarias (11)
Resultado Previdenciario (I1) = (I - Il) 0,00 0,00 0,00 0,00
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
Receitas Previdenciarias (IV) 2.143.389,04 3.550.669,76 4.194.212,10 1.105.922,07
Despesas Previdenciarias (V) 1.232.091,05 2.321.609,45 4.259.265,11 2.959.450,30
Resultado Previdenciario (V1) = (IV - V) 911.297,99 1.229.060,31 -65.053,01 -1.853.528,23

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatdrio Resumido da Execugao Orcamentaria

Apuracéo da Receita da Alienacao de Ativos e Aplicacao dos
Valor Apurado Até o Bimestre Saldo a Realizar
Receita da Alit do de Ativos e Aplicacao dos - -
Receita de Capital Resultante da Alienagao de Ativos

Receita da Ali @0 de Ativos e Aplicacédo dos

Aplicacao dos Recursos da Alienacao de Ativos

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatdrio Resumido da Execu¢ao Orcamentaria

Apuracéo das Despesas com Satide

Despesas com Acdes e Servicos Publicos de Satide . . Limite Constitucional Anual Percentual Aplicado até o Bimestre Satide
Valor Apurado Até o Bimestre o S L . . -
% Minimo a Aplicar no Exercicio % Aplicado Até o Bimestre
Despesas com Acdes e Servicos Publicos de Saude - - -
Despesas com Agdes e Servigos Oublicos de Satde Executadas com Recursos de 4.196.525,39 15,00 23,42

Impostos

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatdrio Resumido da Execugao Orcamentaria

Valor Realizado no Periodo
Valor Apurado no Exercicio Corrente
Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP -
Total das Despesas/RCL (%)

Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP

RREO-Anexo 14 | Tabela 14.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatorio Resumido da Execugao Orcamentaria
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Relatério Resumido de Execucdo Orcamentaria Simplificado
M . Sistomma de Informagdes Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT (Poder Executivo)
SICONT| e CNPJ:
do Setor Publico Brasileiro .
TesouroNACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 62 bimestre

Valores
Notas Explicativas
31/12/2016
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
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Lista de Assinaturas

Assinatura: 1

Assinatura: 2

Assinatura: 3

Assinatura: 4

Assinatura: 5

As assinaturas digitais podem ser verificadas no arquivo PDF.

PREGAO PRESENCIAL - DO TIPO MENOR PRECO POR ITEM N°. 10/
2017

PREGAO PRESENCIAL — DO TIPO MENOR PRECO POR ITEM N°. 10/
2017

A Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte-MT, através de sua Pre-
goeira, torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara
realizar licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL N°. 10/2017,
tendo como objeto: Contratagdo de empresa especializada para pres-
tacao de servigos de: assessoria e consultoria em preparagao de do-
cumentos e servigo de apoio administrativo; assessoria; nas Secre-
tarias Municipais do Municipio de Terra Nova do Norte/MT, assessorar
e administrar a elaboragdo de matérias publicitarias a serem veiculadas
no site oficial do municipio; disponibilizar duas pessoas que devem pres-
tar assessoria de forma presencial para execugéo dos servigos acima des-
criminados com jornada de 6 horas por dia durante 5 dias uteis dias por
semana ou quando necessario, com realizagao prevista para o dia 06 de
margo de 2017, as 08h00min (oito horas), horario de Mato Grosso. O edi-
tal completo estara disponivel no site www.terranovadonorte.mt.gov.br e
também no horario de expediente, na Prefeitura Municipal de Terra Nova
do Norte - MT / Departamento de Licitagdes, sito Cloves Felicio Vetoratto,
101, Centro, Terra Nova do Norte - MT.

Terra Nova do Norte - MT, 17 de FEVEREIRO de 2017.
Elizangela de Oliveira Azevedo do Santos

Pregoeira
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TESOURO

ERRATA-PREGAO PRESENCIAL RP 001-2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE TESOURO - MT

Av. Humberto Marcilio, n°. 173 — Centro — Fones (066) 3435-1118
CNPJ: 03.543.303/0001-49

PREGAO PRESENCIAL RP 001/2017

ERRATA DE AVISO DE LICITACAO

O Pregoeiro, Arthur José Rego Lacerda, designado pela portaria 44/2017,
de 01 de Fevereiro de 2017, torna publico, a todas as empresas interes-
sadas em participar do referido certame, a retificagdo do Aviso Licitagdo
Pregao Presencial RP 001/2017, com a alteragéo para a seguinte informa-
cao.

ONDE SE LE: RONDONOPOLIS , 06 DE JANEIRO 2017.

LEIA-SE : TESOURO -MT , 06 DE FEVEREIRO 2017.

Tesouro — MT , 17 de Fevereiro 2017

ARTHUR JOSE REGO LACERDA

PREGOEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 03/2017

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 03/2017
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Data: 17/02/2017

Dispde sobre convocagédo de candidatos aprovados e classificados no Pro-
cesso Seletivo Simplificado n° 01/2017 da Prefeitura Municipal de Unido
do Sul — MT.

De ordem do senhor CLAUDIOMIRO JACINTO DE QUEIROZ, Prefeito
Municipal de Unido do Sul, Estado de Mato Grosso; tendo em vista o Pro-
cesso Seletivo Simplificado N° 01/2017, realizado em 24 de janeiro de
2017 e homologado em 06 de fevereiro de 2017;

Considerando ainda o disposto no Edital do Processo Seletivo Simplificado
n°. 01/2017;

1. Pelo presente Edital, ficam CONVOCADOS os candidatos aprovados e
os classificados, para preenchimento de vagas existentes no momento pa-
ra contratagdo temporaria, conforme descrigdo abaixo:

CARGO: ZELADORA - (Secretaria de Administragao)

NOME N° INSCRICAO|CLASSIFICAGAO
DAIANE VANESSA FERRANTE|259 3° Classificada

CARGO: FACILITADOR DE OFICINAS.

NOME N° INSCRIGAO|CLASSIFICACAO
CRISLAINE RITIELEN DE SOUZA|170 2° Classificada

2. Os candidatos convocados por este Edital terdo prazo de 05 (cinco) di-
as, a contar da data de afixagdo/publicacdo deste Edital, para serem con-
tratados e assumirem os respectivos cargos.

3. Os candidatos deverdo apresentar-se no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Unido do Sul, dentro do prazo estipu-
lado, munidos dos seguintes documentos:

FOTOCOPIAS

Carteira de Identidade;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, em validade;

Titulo de Eleitor e prova de quitagdo com a justica eleitoral;

Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) para os cargos que as exijam;
Comprovante de Escolaridade (Diploma, Certificado, Declaragéo, etc.);
Certiddo de Casamento (se houver);

Certiddo de Nascimento de filhos (se houver);

Registro junto ao Conselho Profissional da Categoria (para os cargos de
profissdo regulamentada);

Comprovante de residéncia atual.
ORIGINAL:

Declaragéo negativa de acumulo ilegal de cargo, emprego ou fungéo pu-
blica;

4. Somente sera aceito protocolo de documento exigido neste edital, se o
protocolo for expedido antes do término do prazo da presente convocagéo.

UNIAO DO SUL — MT, 17 de Fevereiro de 2017.
ERINEU DIESEL

Secretario Mun. de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DE SAO DOMINGOS

LEI COMPLEMENTAR N.° 461/2017.

LEI COMPLEMENTAR N.° 461/2017.

“Dispde sobre a concesséao de diarias a servidor publico municipal do Po-
der Executivo e da outras providéncias”.

GERALDO MARTINS DA SILVA, Prefeito Municipal de Vale de Sao Do-
mingos, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigbes legais que Ihe sédo
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conferidas, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 10. O servidor publico municipal que, a servigo, afastar-se do Muni-
cipio para outros pontos do territério nacional ou internacional, em carater
eventual ou transitorio, fara jus a passagens e diarias que serdo pagas pe-
la Prefeitura, em conformidade com esta Lei.

Art. 20. As diarias de que trata esta Lei destinam-se a indenizar o servidor,
especificamente, nas despesas extraordinarias com alimentagéo, hospe-
dagem e locomocgao urbana e serdo concedidas por dia de afastamento do
Municipio, nos limites das importancias fixadas no Quadro - Valores das
Diarias, Anexo | desta Lei.

Paragrafo Unico. Quando o afastamento n&o exigir pernoite fora da sede
do Municipio ou se for concedido alojamento gratuito, o servidor somente
fara jus a diaria simples correspondente as despesas com alimentagéo e
locomogao urbana, prevista no Quadro - Valores das Diarias, acima referi-
do.

Art. 30. Durante o periodo de transito serao concedidas diarias simples,
nos limites das importancias fixadas, nos itens | e IV do Quadro — Valores
das Diarias, acima referido.

Paragrafo Unico. Serdo concedidas diarias na forma do caput deste arti-
go, quando a somatoéria do periodo em transito ultrapassar 12 (doze) ho-
ras, por afastamento.

Art. 40. Os Contratados em carater temporario e os servidores cedidos por
6rgéos e entidades da Unido, Estado de Mato Grosso, e de outros Muni-
cipios, receberéo diarias no valor estabelecido no Quadro — Valores das
Diarias, acima referido, correspondentes ao do cargo dos servidores que
estiverem substituindo.

Paragrafo Unico: E vedadoo pagamento de diarias, pelos 6rgéos da ad-
ministragdo do Poder Executivo, aos funcionarios de empresas prestado-
ras de servigos terceirizados.

Art. 50. A concessdo e o pagamento de diarias poderéo ser realizados
antecipadamente, mediante o arbitramento do nimero estimado de dias,
aprovado pelas autoridades competentes.

§ 10. O Prefeito Municipal designara, por ato préprio, os dirigentes muni-
cipais autorizados a aprovacao do pagamento antecipado de diarias medi-
ante arbitramento na forma do caput deste artigo.

§ 20. O ato de concessao e arbitramento previsto neste artigo devera con-
ter o nome do servidor, o respectivo cargo, fungdo ou emprego, a natureza
do servigo a ser executada, a duragdo provavel do afastamento e as im-
portancias totais a serem pagas como diarias para alimentacéo, hospeda-
gem e locomocgao urbana.

§ 30. O pagamento da diaria deve ser efetuado através do crédito em con-
ta corrente do servidor, quando possivel até 24 (vinte e quatro) horas an-
tes da realizacédo da viagem.

Art. 60. A autoridade que conceder ou arbitrar diarias em desacordo com
esta Lei responderd, solidariamente com o servidor, pela reposicédo da im-
portancia indevidamente paga.

Art. 70. Se for prorrogado o prazo de afastamento que serviu de base ao
ato a que se refere o caput do art. 50 desta Lei, o servidor tera direito as
diarias correspondentes aos dias compreendidos no periodo de prorroga-
Géao.

Art. 8o. O servidor que, por motivo justificado, ndo puder afastar-se do
Municipio em razao de servigo devera fazer pronta comunicagédo ao seu
superior imediato, para as providéncias adequadas.

Art. 90. O servidor que receber diaria fica obrigado a fazer a Prestagdo de
Contas da viagem no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contado do retorno ao
municipio, na qual devera conter:
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I. Relatdrio de Viagem, conforme Anexo Il desta Lei, aprovado pelo supe-
rior imediato do servidor beneficiario;

Il. Comprovante de embarque aéreo ou terrestre, quando se tratar de meio
de transporte comercial, terrestre ou aéreo;

Ill. Copia de certificado, diploma ou atestado no caso de participagdo em
Cursos, congressos, seminarios, treinamentos e outros eventos similares;

IV. Pelo menos um comprovante fiscal de alimentagdo e/ou recibo de lo-
comogao urbana na cidade de destino;

V. Em caso de diarias completas, o servidor devera apresentar os docu-
mentos acima referidos nos incisos | a V e nota fiscal de hospedagem.

§ 1°. Nos casos em que o servidor apresentar o documento previsto no
inciso lll, ficara dispensado de apresentar os documentos previstos nos in-
cisos V e VI deste artigo.

§ 2°. O Chefe do Poder Executivo fica desobrigado dos procedimentos de
que trata o caput deste artigo.

§ 3°. Nao sera concedida diaria ao servidor com pendéncia de duas ou
mais prestagdes de contas de diarias ou tenham excedido os prazos de
prestacdo de contas previstos nesta lei, resguardadas as situagdes de ex-
cepcionalidade devidamente reconhecidas pela autoridade designaste.

§ 4°. O servidor que receber diarias e, por qualquer motivo, ndo se afastar
do Municipio ou retornar antes da data prevista, devera devolver o valor
correspondente as diarias néo utilizadas no prazo de 05 (cinco) dias Uteis,
contados da data do recebimento do recurso, consoante dispde o §3° do
Art. 5° desta Lei, ou da data de retorno da viagem.

Art. 10- Os membros de Conselhos Municipais, Conselho Tutelar, que se
deslocarem da sede, eventualmente, por motivo de servigo ou no desem-
penho de suas fungdes, fardo jus tanto a percepgéo de diarias para custeio
de despesas de alimentagéo e pousada, de acordo com as normas esta-
belecidas nesta Lei e com os valores fixados aos servidores municipais,
Anexo |, quanto ao meio de transporte a ser utilizado na viagem.

§ 1° - As diarias e o uso do meio de transporte a ser utilizado na viagem
dos membros de Conselhos deverado ser solicitadas pelos conselheiros e
autorizadas pelo Secretario correspondente.

§ 2° - No que se refere a apresentagdo de comprovantes e relatério de vi-
agem aplica-se aos conselheiros o disposto no Artigo 09 desta Lei.

Art. 11 - Aos servidores admitidos via teste seletivo aplica-se o disposto
nesta Lei, a partir da data de sua publicagao.

Art. 12. A reposigédo de importancia paga a maior, ou indevidamente paga,
apos o recolhimento a conta bancaria de origem, ocasionara a reverséo do
respectivo crédito a dotagdo orgamentaria propria.

Art. 13. Os valores constantes do Anexo | serdo corrigidos, anualmente,
por ato do Chefe do Poder Executivo, utilizando-se o INPC (indice nacional
de Pregos ao Consumidor) e tendo como data base o més de janeiro.

Art. 14 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposigdes em contrario, em especial a Lei n°® 370/2014 e suas altera-
coes.

Il - VICE-PREFEITO, TESOUREIRO, SECRETARIOS, NILVEL SUPERI-
OR NO EXERCICIO DA FUNGAO:

Tipo de Diaria |Destino Valor
Diaria Completa|Fora do Estado|1.200,00
Diaria Completa|No Estado 400,00
Diaria Simples |[No Estado 200,00
lll- DEMAIS SERVIDORES:
Tipo de Diaria |Destino Valor
Diaria Completa|Fora do Estado|1.000,00
Diaria Completa|No Estado 300,00
Diaria Simples [No Estado 150,00

IV — DEMAIS SERVIDORES E MOTORISTA QUANDO UTILIZAM VEi-
CULOS PUBLICOS:

Tipo de Diaria |Destino  |Valor
Diaria Completa|No Estado|250,00
Diaria Simples |No Estado|100,00

GERALDO MARTINS DA SILVA

Prefeito Municipal

RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

RATIFICO a Dispensa de Licitagdo n° 001/2017 da Comissdo Permanente
de Licitagdo, com fundamento no Art. 24, inciso X, da Lei n° 8.666/93 e su-
as alteragdes posteriores, objetivando a contratagédo da S.0.S MEDICINA
CLINICA E OCUPACIONAL LTDA - ME, devidamente inscrita no CNPJ n°
10.733.973/0001-93, no valor total de R$ 4.000,00 (Quatro mil reais), refe-
rente a prestagéo de servicos médicos especializados para realizagéo de
pericias médicas, com o prazo de vigéncia até 31/12/2017. DETERMINO
que sejam adotados os procedimentos necessarios a contratagcdo da em-
presa acima mencionada.

Vale de Sdo Domingos - MT, 17 de Fevereiro de 2017.
Edinaldo Ferreira de Santana

Secretario Municipal de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

PORTARIA N°020 /2017/GAB/SMECEL/VG

SILVIO APARECIDO FIDELIS, Secretario Municipal de Educagao, Cultu-
ra, Esporte e Lazer do Municipio de Varzea Grande, Estado de Mato Gros-
S0, no uso de suas atribuicdes e atendendo o disposto na Lei da Gestao
Democratica N° 2.380/2001;

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR os titulares do cargo efetivo de professor, abaixo re-
lacionados, para exercerem em Comissao, a fungdo de Coordenador Pe-
dagogico das Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino,
a partir de 01/02/2017.

i i i 3 COOORDENADOR
Gabinete do Prefeito, em 14 de Fevereiro de 2017 gRD UNIDADES ESCOLARES G e T
GERALDO MARTINS DA SILVA _ CADO

01 |CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL ~ [MARIA APARECIDA
Prefeito Municipal SENADOR JONAS PINHEIRO DE OLIVEIRA
02 |ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA MARIA BOSCO BER-
ANEXO | ANTONIO JOAQUIM DE ARRUDA NARDINA MACIEL
L 5o GILMAIRA CRISTIA-
QUADRO - Valores das Diarias ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA BE- )
03 |NEDITA BERNARDINA CURVO N, CAMPOS OLIVEI
| - PREFEITO: = -
04 |ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA DE- |CLARICE CONCEI-
i — i PUTADO ARY LEITE DE CAMPOS GAO DA SILVA
Tipo de Didria_Destino Valor 05 |ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA |PATRICIA CIRELLO
Diaria Completa|Fora do Estado|1.500,00 EMANUEL BENEDITO DE ARRUDA LAVORATTO
Diaria Completa|No Estado 600,00 06 |ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA ROSALICE GONGAL-
Diaria Simples |No Estado 300,00 GONGALO DOMINGOS DE CAMPOS — CAIC VES DE CAMPOS
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ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA NA- |TANIA DE SOUSA

07  |poLEAO JOSE DA COSTA ANDRADE
P LUCIANE CHRISTINE
ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA
08 |PROFESSORA ANGELA JARDIM BOTELHO oF OLIVEIRA BROG-
49 |ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA  |ADILA DOS SANTOS
PROFESSORA IRENICE GODOY DE CAMPOS |BENEVIDES
10 |ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA  |REGINA CELIA GON-

PROFESSORA LIBIA DA COSTA RONDON

ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA
11 |PROFESSORA MARIA JOANA DA SILVA ALMEI-
DA

ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA
PROFESSORA MARILCE BENEDITA DE ARRUDA

ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA
13 |PROFESSORA RITA AUXILAIDORA DE CAMPOS
CUNHA

CALVES DE MATOS

EUZENIRA COSMO
DE SOUZA

MARIA DE FATIMA
NOGUEIRA DE CAM-
POS

ELNI MARIA SANTA-
NA MONTEIRO

12

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor com efeito retroativo a partir de 01 de
fevereiro de 2017.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalhaes”, em Véarzea Grande — MT, 16 de feve-
reiro de 2017.

Silvio Aparecido Fidelis
Secretario Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer
Catarina Sena Barros de Toledo

Subsecretaria Municipal de Educacgéo, Cultura, Esporte e Lazer

ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA TE-
NENTE WALDEMIRO DELGADO BERTULIO
ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCAGAO BASICA
VER. ESTEVAO FERREIRA

14 DIOGO DOUGLAS

GERSILEY PARENTE
DA SILVA

15

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO .
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO TEMPORARIO PARA PRESTAGAO DE SERVIGO.

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DA VARZEA GRANDE

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO TEMPORARIO PARA PRESTAGAO DE SERVIGO.
Em conformidade com o Art. 244 da Lei 1.164/91; DECRETO N°64 DE 2014; Art.73, inciso V alinea “d”; Art. 10, inciso | da Lei 7.783/89; Parecer

Técnico n°032/CGM/2017 da Controladoria Geral do Municipio.

CONTRATO|SERVIDORES PERIODO FINALIDADE DO

N° INICIO TERMINO |CARGOS CONTRATO

2181/01  [JUAN CARLOS DE BARROS 17/02/2017|30/06/2017|ATENDENTE COMERCIAL | PRESTACAO SERVICO
2182/01  |[FABIANE MARIA DA SILVA BARROS|17/02/2017|30/06/2017|ATENDENTE COMERCIAL |PRESTACAO SERVICO
2183/01  [GILIARD JOSE DA SILVA 17/02/2017(30/06/2017|FISCAL DE CORTE PRESTACO SERVICO

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
VARZEA GRANDE, 17 DE FEVEREIRO DE 2017.
RICARDO AZEVEDO ARAUJO

Diretor Presidente DAE/VG.

EXTRATO CONTRATO N. 08/2017

PARTES INTERESSADAS: Prefeitura Municipal de Varzea Grande-MT e
a Empresa NORTEC CONSULTORIA, ENGENHARIA E SANEAMENTO
LTDA, inscrita no CNPJ n°. 01.315.642/0001-42. FUNDAMENTACAO LE-
GAL: Encontra vinculado na Lei n°. 8.666/93, no edital e anexos do pro-
cesso de licitagao da modalidade Concorréncia Publica n° 08/2016, na pro-
posta da contratada, no Processo Administrativo n°. 136/2016, bem como
nos demais documentos acostados no PROCESSO GESPRO N°. 401170/
2016. OBJETO: Tem por objeto a contratagdo de empresa especializada
em obras e servigos de Engenharia para construgéo de sete unidades de
Creches Projeto Padrédo Tipo 1 e 2 — Proinfancia, projetos padronizados
pelo FNDE, em atengéo ao Termo de Compromisso n°® PAC2: 7849/2014,
4248/2013, 6385/2013 e 10652/2014 - FNDE. VALOR GLOBAL: Atribui-
se o valor global de R$ 1.363.383,46 (Hum milhdo trezentos e sessen-
ta e trés mil trezentos e oitenta e trés reais e quarenta e seis centavos).
UO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE
E LAZER DO: 35.03.12.365.0104. P/A: 1.501. ND: 4.4.90.51.00.00.00.00
— Obras e instalagdes. FONTE: 0001. DO: 35.03.12.365.0104. P/A: 1.501.
ND: 4.4.90.51.00.00.00.00 — Obras e instalagdes. FONTE: 0301. VIGEN-
CIA: Tera vigéncia de 12 (doze) meses, contado da data da sua assina-
tura. FISCAL DO CONTRATO: Ficam designado os Servidores VINICIUS
JOSE CORREA DE MAGALHAES, Engenheiro Civil, inscrito no CPF n°.
022.174.231-00; KARINA CRISTINA DE ARRUDA, Arquiteta, inscrita no
CPF n° 961.088.781-34; MARIA LUCIA MEDEIROS LACERDA DE OLI-
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VEIRA, Arquiteta, inscrita no CPF n° 415.024.426-04; PAULO DE LIMA
PEREIRA JUNIOR, Engenheiro Civil, inscrito no CPF n° 013.758.501-21;
CAREOLANO BENEDITO MORAES DE MIRANDA, Engenheiro Eletricis-
ta, inscrito no CPF n°® 433.046.801-87 e DEBORA FERNANDA PARENTE
SENA, portadora da Cédula de Identidade RG n°® 2025407-5 SSP/MT.

DATA DE ASSINATURA: 17.02.2017.

SILVIO APARECIDO FIDELIS

Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer - PMVG/MT
NORTEC CONSULTORIA, ENGENHARIA E SANEAMENTO LTDA

Contratada

EXTRATO CONTRATO N. 09/2017

PARTES INTERESSADAS: Prefeitura Municipal de Varzea Grande-MT e
a Empresa AYRA ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA, inscrita no
CNPJ n°. 37.510.542/0001-14. FUNDAMENTACAO LEGAL: Encontra vin-
culado na Lei n°. 8.666/93, no edital e anexos do processo de licitagdo
da modalidade Concorréncia Publica n® 08/2016, na proposta da contrata-
da, no Processo Administrativo n°. 136/2016, bem como nos demais docu-
mentos acostados no PROCESSO GESPRO N°. 401170/2016. OBJETO:
Tem por objeto a contratagédo de empresa especializada em obras e ser-
vicos de Engenharia para construgdo de sete unidades de Creches Pro-
jeto Padrao Tipo 1 e 2 — Proinfancia, projetos padronizados pelo FNDE,
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em atencdo ao Termo de Compromisso n°® PAC2: 7849/2014, 4248/2013,
6385/2013 e 10652/2014 - FNDE. VALOR GLOBAL: Atribui-se o valor glo-
bal de R$ 9.884.793,21 (Nove milhdes oitocentos e oitenta e quatro mil
setecentos e noventa e trés reais e vinte e um centavos). UO: SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER DO:
35.03.12.365.0104. P/A: 1.501. ND: 4.4.90.51.00.00.00.00 — Obras e insta-
lagbes. FONTE: 0001. DO: 35.03.12.365.0104. P/A: 1.501. ND: 4.4.90.51.
00.00.00.00 — Obras e instalagdes. FONTE: 0301. VIGENCIA: Tera vigén-
cia de 12 (doze) meses, contado da data da sua assinatura. FISCAL DO
CONTRATO: Ficam designado os Servidores VINICIUS JOSE CORREA
DE MAGALHAES, Engenheiro Civil, inscrito no CPF n°. 022.174.231-00;
KARINA CRISTINA DE ARRUDA, Arquiteta, inscrita no CPF n° 961.088.
781-34; MARIA LUCIA MEDEIROS LACERDA DE OLIVEIRA, Arquiteta,
inscrita no CPF n° 415.024.426-04; PAULO DE LIMA PEREIRA JUNIOR,
Engenheiro Civil, inscrito no CPF n° 013.758.501-21; CAREOLANO BE-
NEDITO MORAES DE MIRANDA, Engenheiro Eletricista, inscrito no CPF
n° 433.046.801-87 e DEBORA FERNANDA PARENTE SENA, portadora
da Cédula de Identidade RG n° 2025407-5 SSP/MT.

DATA DE ASSINATURA: 17.02.2017.

SILVIO APARECIDO FIDELIS

Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer - PMVG/MT
AYRA ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA

Contratada

EXTRATO CONTRATO N. 07/2017

PARTES INTERESSADAS: Prefeitura Municipal de Varzea Grande-MT e
a Empresa ALMEIDA CONSTRUGOES E SERVICOS LTDA - ME, inscrita
no CNPJ n°. 14.050.302/0001-89. FUNDAMENTACAO LEGAL: Encontra
vinculado na Lei n°. 8.666/93, no edital e anexos do processo de licitagdo
da modalidade Tomada de Precos n° 08/2016, na proposta da contrata-
da, no Processo Administrativo n°. 165/2016, bem como nos demais docu-
mentos acostados no PROCESSO GESPRO N°. 404530/2016. OBJETO:
Tem por objeto a contratacdo de empresa especializada em obras e servi-
¢os de Engenharia para a execugéo de servigos de obras de artes espe-
ciais (O.A.E) — Construgao, reconstrucédo e reforma de pontes de madei-
ra. VALOR GLOBAL: Atribui-se o valor estimado de R$ 224.292,33 (Du-
zentos e vinte e quatro mil duzentos e noventa e dois reais e trinta e trés
centavos). UO: SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGAO E OBRAS DO: 37.
02.15.451.0022. P/A: 2.242. ND: 4.4.90.51.00.00.00.00 — Obras e instala-
¢bes. FONTE: 0030. VIGENCIA: Tera vigéncia de 12 (doze) meses, conta-
do da data da sua assinatura. FISCAL DO CONTRATO: Fica designado o
Servidor CLOVIS PEREIRA MENDES FILHO, Engenheiro, inscrito no CPF
n°. 175.814.601-00.

DATA DE ASSINATURA: 16.02.2017.

LUIZ CELSO MORAIS DE OLIVEIRA

Secretaria Municipal de Viagao e Obras — PMVG/MT
ALMEIDA CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA - ME

Contratada
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CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
3° QUADRIMESTRE DE 2016

Relatorio de Gestao Fiscal
° ° Camara de Vereadores de Varzea Grande - MT (Poder Legislativo)
S I C onfl éz‘n:;;t‘%i%‘”n:‘““i g:lg:‘;r-lentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 32 quadrimestre

TesouroNACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

Despesa Executada com Pessoal
Despesa com Pessoal Despesas Executadas - Ultimos 12 Meses
DESPESAS LIQUIDADAS (a) DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (b)
Despesa com Pessoal (Ultimos 12 Meses) - -
DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 9.194.110,43 0,00
Pessoal Ativo 9.194.110,43
Pessoal Inativo e Pensionistas
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de Terceirizagao (§ 1° do art. 18 da LRF)
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 12 do art. 19 da LRF) (Il) 0,00 0,00
Indenizagdes por Demisséo e Incentivos a Demissao Voluntaria
Decorrentes de Decisao Judicial de Periodo Anterior ao da Apuragao
Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Anterior ao da Apuracao
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (llf) = (I - II) 9.194.110,43 0,00

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

DTP e Apuragéo do Cumprimento do Limite Legal
DTP e Apuracao do Cumprimento do Limite Legal purag P 9

Valor % sobre a RCL
DTP e Apuracao do Cumprimento do Limite Legal - -
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (1V) 460.624.067,80
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (lll a + Il b) 9.194.110,43 2,00
LIMITE MAXIMO (V1) (incisos |, Il e Ill, art. 20 da LRF) 27.637.444,08 6,00
LIMITE PRUDENCIAL (VII) = (0,95 x VI) (parégrafo tnico do art. 22 da LRF) 26.255.571,88 5,70
LIMITE DE ALERTA (VIIl) = (0,90 x VI) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 24.873.699,67 5,40
RGF-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal
Notas Explicativas Valores
31/12/2016
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
Documento gerado em 09/02/2017 10:31:11 Pagina1de5
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Relatério de Gestao Fiscal
° ° Camara de Vereadores de Varzea Grande - MT (Poder Legislativo)
SIC Onfl éz‘:%":%’“':a‘”i 2:“9:‘;1-1%!05 Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 32 quadrimestre

TesouRoNACIONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

imite da Despesa

Exercicloom que Excedeu o Limite Exercilo do Primeio Peiodo Seguinte Exercilo do Segundo Perodo Sequints
e R e e o e No Quadrimestre/Semestre Primeiro Periodo Seguinte. Segundo Periodo Seguinte
Limite Maximo (a) % DTP (b) de 3*c) Limite (e) = (b-d) % DTP (f) Redutor Residual (9) = (f-a) Limite (h) = (a) % DTP (i)
Trajetria do Retoro ao Liite da Despesa Totalcom Pessoal - - . . R . .
ValoresPercentunis
Documento gerado em 09/02/2017 10:31:11 Péagina2de5
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Relatorio de Gestéo Fiscal
° ' Camara de Vereadores de Varzea Grande - MT (Poder Legislativo)
S I C Onfl éﬂ‘s;ft‘:ill;':f g:\lg:‘;r-lentos Fiscal e da Seguridade Social
Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 32 quadrimestre

TesouroNAciONAL

RGF-Anexo 01 | Tabela 1.2 - Trajetoria de Retorno ao Limite da Despesa Total com Pessoal

Valores
Notas Explicativas
31/12/2016
Notas Explicativas -
Identificacdo do Quadrimestre em que Excedeu o Limite e dos Periodos de Retorno
Notas Explicativas
Documento gerado em 09/02/2017 10:31:11 Pagina 3 de 5
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Relatério de Gestao Fiscal

Camara de Vereadores de Varzea Grande - MT (Poder Legislativo)

L] °
S I C Onfl Sistema de InformagBes Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Publico Brasileiro

CNPJ:
Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 32 quadrimestre

TesouRoNACIONAL

RGF-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar

Disponibilidade de Caixa - Recursos Vinculados.
Disponibilidade de Caixa - Recursos Vinculados.

Disponibilidade de Caixa - OBRIGAGOES FINANCEIRAS
Recursos Vinculados DISPONIBILIDADE DE | Restos a Pagar Liguidados o ) )
CAIXA BRUTA (a) 50 Pagos Restos a Pagar Empenhados e Nao Demais Obrigagdes

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA (ANTES DA INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR = REST!(
NAO DO EXERCICIO) (1)<

De Exercicios Do Liquidados de Exercicios Anteriores (d) Financeiras (e)
Anteriores (b) | Exercicio (c)

RGF-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar

OBRIGACOES FINANCEIRAS

Restos a Pagar

Disponibilidade de Caixa - Recursos Nao Vinculados. DISPONIBILIDADE  Liquidados & Nao Pagos

DE CAIXA BRUTA Restos a Pagar Empenhados &
(@ Lo No Liquidados de Exercicios
Exercicios Do tonores (@)

Anteriores  Exercicio (c)
(b)

Recursos Ordinarios. 435,01

RGF-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar

OBRIGAGOES FINANCEIRAS
N " Restos a Pagar
Controle do Total de Disponibilidade de Caixa DISPONIBILIDADE  Liquidados ¢ Nao Pagos

DE CAIXA BRUTA = Restos a Pagar Empenhados e
e

O e o
(b)
TOTAL DOS RECURSOS VINGULADOS ()
TOTAL DOS RECURSOS NAO VINCULADOS (Il)
TOTAL (Ill) = (1 + 11y 0,00 0,00 0,00 0,00
Documento gerado em 09/02/2017 10:31:11
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Disponibilidade de Caixa - Recursos Nao Vinculados

Disponibilidade de Caixa - Recursos Néo Vinculados

§ DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA (ANTES DA INSCRICAQ

Demals; EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS DO EXERCICIO)
Obrigagdes (D=(a-(brordre))

Financeiras (e)

Controle do Total de Disponibilidade de Caixa
Controle do Total de Disponibilidade de Caixa

DISPONIBILIDADE DE CAIXA LIQUIDA (ANTES DA INSCRICAO

Demais EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS DO EXERCICIO)
Obrigagges (f=(a-(brcrdse)

Financeiras (e)

'0S A PAGAR EMPENHADOS E NAO EMPENHOS NAO LIQUIDADOS CANCELADOS (NAO
LIQUIDADOS DO EXERCICIO INSCRITOS POR INSUFICIENCIA FINANCEIRA)

RESTOS A PAGAR EMPENHOS Néo LIQUIDADOS
EMPENHADOS E NAO 'CANCELADOS (NAO INSCRITOS POR
LIQUIDADOS DO EXERCICIO INSUFICIENCIA FINANCEIRA)
RESTOS A PAGAR EMPENHOS Néo LIQUIDADOS
EMPENHADOS E NAO 'CANCELADOS (NAO INSCRITOS POR
LIQUIDADOS DO EXERCICIO INSUFICIENCIA FINANCEIRA)
0,00 0,00
Péagina4 de 5
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Relatorio de Gestéo Fiscal

° ' Camara de Vereadores de Varzea Grande - MT (Poder Legislativo)
S I C Onfl Sisterna de Informagbes Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
do Setor Plblico Brasileiro CNPJ:

e N .
FeoumoTlacionat Exercicio: 2016

Periodo de referéncia: 32 quadrimestre

RGF-Anexo 05 | Tabela 5.0 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e dos Restos a Pagar

_— Valores
Notas Explicativas
31/12/2016

Notas Explicativas -

Notas Explicativas

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

q - Valor Até o Bimestre/Semestre
Receita Corrente Liquida . .
Valor até o Bimestre/Semestre
Receita Corrente Liquida -

Receita Corrente Liquida

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

- Valor Realizado no Periodo
Resumo dos Limites

VALOR % SOBRE A RCL
Resumo dos Limites - -
Despesa com Pessoal - -
Despesa com Pessoal - -
Despesa Total com Pessoal - DTP 9.194.110,43 1,99
Limite Méaximo (incisos | Il e Il art. 20 da LRF) - <%> 27.637.444,08 6,00
Limite Prudencial (paréagrafo tnico art. 22 da LRF) - <%> 26.255.571,88. 5,70

Divida Consolidada - .
Divida Consolidada o o
Divida Consolidada Liquida
Limite Definido por Resolugao do Senado Federal
Garantias de Valores - -
Garantias de Valores o =
Total das Garantias Concedidas
Limite Definido por Resolugao do Senado Federal
Operacées de Crédito - -
Operacoes de Crédito - -
Operagoes de Crédito Internas e Externas
Operagdes de Crédito por Antecipagdo da Receita
Limite Definido pelo Senado Federal para Operagdes de Crédito Externas e Internas
Limite Definido pelo Senado Federal para O des de Crédito por 40 da Receita

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatorio de Gestao Fiscal

Restos a Pagar e Disponibilidade de Caixa

Restos a Pagar INSCHIS;;\O EM RESTOS A DISPONIBILIDADE DE CAIXA LiGl{IDA (ANTES DA
PAGAR NAO PROCESSADOS DO INSCRICAO EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
EXERCICIO DO EXERCICIO)

Restos a Pagar - -

Restos a Pagar - -

Restos a Pagar - -
Valor Total

RGF-Anexo 06 | Tabela 6.0 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestao Fiscal

o Valores
Notas Explicativas 31/12/2016
Notas Explicativas -
Notas Explicativas
Documento gerado em 09/02/2017 10:31:11 Pagina 5 de 5
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Lista de Assinaturas

Assinatura: 1

Assinatura: 2

Assinatura: 3

Assinatura: 4

Assinatura: 5

Assinatura: 6

As assinaturas digitais podem ser verificadas no arquivo PDF.

PORTARIA N°. 012/SMVO-VG/2017

Dispbe sobre a designagao de Servidor para acompanhar e fiscalizar a
execugao do objeto do contrato firmado pelo municipio de Varzea Grande

Luiz Celso Morais de Oliveira, Secretario Municipal de Viagédo e Obras,
no uso de suas atribuigdes legais, e considerando o dispositivo no art. 67
da Lei n°. 8.666/1993, e a Orientagdo Técnica n°. 35/CGM/2015, expedida
pela Controladoria Geral do Municipio.RESOLVE:

1° Fica designado o Senhor Careolano Benedito Morais de Miranda,
Servidor Publico, no cargo de Coordenador de Projetos e Orgamentos,
portador da cédula de identidade RG. n°.346324-SSP/MT e Inscrito no
CPF n°. 433.046.801-87, Matricula n°. 6583, para acompanhar e fiscalizar
a execugao do contrato n°. 092/2014, firmado com o CENTRO DE INTE-
GRACAO EMPRESA ESCOLA — CIEE, inscrita sob o CNPJ n°.61.600.
839/0001-55 (Sao Paulo) e CNPJ n°. 61.600.839/0015-50 (Cuiaba/MT),
contratagdo de empresa, para operacionalizagdo de programas de estagio
no ambito do Poder Executivo do Municipio de Varzea Grande para aten-
der a demanda das diversas Secretarias em beneficio de estudantes, re-
gulamente matriculados e efetivamente freguentando cursos de nivel su-
perior e nivel médio, em instituicbes de ensino conveniada com a entidade
contratada, visando propiciar a complementagéo do ensino e da aprendi-
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zagem dos estudantes, constituindo-se em Instrumento de integragdo em
termos de treinamento pratico, do aperfeicoamento técnico-cultural, cien-
tifico e de relacionamento humano dos estagiarios lotados na Secretaria
Municipal de Viagéo e Obras, nos termos do artigo 67 da Lei n°. 8.666/
1993.

2°. Cabera ao fiscal do Contrato, ora designado o acompanhamento, fisca-
lizagéo e avaliagdo da execugéo do referido contrato,competindo-lhe:

| — ZELAR, pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro pro-
prio todas as ocorréncias a sua execugao, determinando o que for neces-
sario a regularizagédo das falhas ou dos defeitos observados, e, submeter,
aos seus superiores, em tempo habil, as decisdes e providencias que ul-
trapassarem a sua competéncia, nos termos da lei;

Il — AVALIAR, continuamente a qualidade dos servigos prestados pela
contratada em periodicidade adequada ao objeto do contrato, e durante o
seu periodo de vigéncia, propondo a autoridade superior, a aplicagdo das
penalidades legalmente estabelecidas.

Il - ATESTAR, formalmente, as notas fiscais, antes do encaminhamento
ao financeiro para pagamento, devendo realizar o acompanhamento e
conferéncia dos servigos prestados para comprovar a qualidade/quantida-
de e exigir a garantia do servigo durante toda a contratagéo.
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IV — OBSERVAR, se a fatura apresentada pela contratada refere-se ao
servigo e todas as despesas foram efetivamente prestados no periodo, e
havendo duvida, determinar sua corregdo, bem como recorrer ao auxilio
para efetuar corretamente a conferéncia do atestado fiscal;

V — SOLUCIONAR - problemas que afetem a relagao contratual, propon-
do a Secretaria Gestora do Contrato, a prorrogagéo de sua vigéncia quan-
do necessario;

VI — ELABORAR, relatério de fiscalizagao, referente a cada periodo de
execugao das atividades constantes na nota fiscal dos servigos prestados,
devendo fazer juntada ao processo de pagamento, antes do encaminha-
mento ao financeiro;

VIl —ADOTAR, Outras medidas legalmente previstas para o integral acom-
panhamento e fiscalizagdo da execugao do objeto contratado.

Art. 3°. O servidor ora designado declara ter pleno conhecimento do objeto
contratado pelo Municipio de Varzea Grande.

Art. 4°. Dé ciéncia formal ao servidor designado.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeito
retroativo a 01/02/2017.

Pago Municipal “Couto Magalhaes, Varzea Grande — MT, 15 de fevereiro
de 2017.

Luiz Celso Morais de Oliveira

Secretario Municipal de Viagao e Obras

EXTRATO CONTRATO N. 010/2017

PARTES INTERESSADAS: Prefeitura Municipal de Varzea Grande-MT e
a Empresa NORTEC CONSULTORIA, ENGENHARIA E SANEAMENTO
LTDA, inscrita no CNPJ n°. 01.315.642/0001-42. FUNDAMENTACAO LE-
GAL: Encontra vinculado na Lei n°. 8.666/93, no edital e anexos do pro-
cesso de licitagao da modalidade Concorréncia Publica n® 09/2016, na pro-
posta da contratada, no Processo Administrativo n°. 149/2016, bem como
nos demais documentos acostados no PROCESSO GESPRO N°. 408682/
2016. OBJETO: Tem por objeto a contratagdo de empresa especializada
em obras e servicos de Engenharia para construgéo de sete unidades de
Creches Projeto Padrédo Tipo 1 — Proinfancia, projetos padronizados pelo
FNDE, em atencéo ao Termo de Compromisso n° PAC2: 7271/2013, 4248/
2013 e 7849/2014 - FNDE. VALOR GLOBAL: Atribui-se o valor global de
R$ 3.956.090,35 (Trés milhdes novecentos e cinquenta e seis mil noventa
reais e trinta e cinco centavos). UO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDU-
CACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER DO: 35.03.12.365.0104. P/A: 1.
501. ND: 4.4.90.51.00.00.00 — Obras e instalagdes. FONTE: 0001. DO:
35.03.12.365.0104. P/A: 1.501. ND: 4.4.90.51.00.00.00 — Obras e instala-
¢bes. FONTE: 0301. VIGENCIA: Tera vigéncia de 12 (doze) meses, con-
tado da data da sua assinatura. FISCAL DO CONTRATO: Ficam designa-
do os Servidores VINICIUS JOSE CORREA DE MAGALHAES, Engenhei-
ro Civil, inscrito no CPF n°. 022.174.231-00; KARINA CRISTINA DE AR-
RUDA, Arquiteta, inscrita no CPF n° 961.088.781-34; MARIA LUCIA ME-
DEIROS LACERDA DE OLIVEIRA, Arquiteta, inscrita no CPF n° 415.024.
426-04; PAULO DE LIMA PEREIRA JUNIOR, Engenheiro Civil, inscrito no
CPF n° 013.758.501-21; CAREOLANO BENEDITO MORAES DE MIRAN-
DA, Engenheiro Eletricista, inscrito no CPF n°® 433.046.801-87.

DATA DE ASSINATURA: 17.02.2017.

SILVIO APARECIDO FIDELIS

Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer - PMVG/MT
NORTEC CONSULTORIA, ENGENHARIA E SANEAMENTO LTDA

Contratada
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EXTRATO CONTRATO N. 011/2017

PARTES INTERESSADAS: Prefeitura Municipal de Varzea Grande-MT e
a Empresa AYRA ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA, inscrita no
CNPJ n°. 37.510.542/0001-14. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: Encontra vin-
culado na Lei n°. 8.666/93, no edital e anexos do processo de licitagdo
da modalidade Concorréncia Publica n® 09/2016, na proposta da contrata-
da, no Processo Administrativo n°. 149/2016, bem como nos demais docu-
mentos acostados no PROCESSO GESPRO N°. 408682/2016. OBJETO:
Tem por objeto a contratacdo de empresa especializada em obras e servi-
¢os de Engenharia para construgdo de sete unidades de Creches Projeto
Padrao Tipo 1 — Proinfancia, projetos padronizados pelo FNDE, em aten-
¢édo ao Termo de Compromisso n°® PAC2: 7271/2013, 4248/2013 e 7849/
2014 - FNDE. VALOR GLOBAL: Atribui-se o valor global de R$ 6.074.
655,06 (Seis milhdes setenta e quatro mil seiscentos e cinquenta e cinco
reais e seis centavos). UO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURA, ESPORTE E LAZER DO: 35.03.12.365.0104. P/A: 1.501. ND:
4.4.90.51.00.00.00 — Obras e instalagdes. FONTE: 0001. DO: 35.03.12.
365.0104. P/A: 1.501. ND: 4.4.90.51.00.00.00 — Obras e instalagées. FON-
TE: 0301. VIGENCIA: Tera vigéncia de 12 (doze) meses, contado da data
da sua assinatura. FISCAL DO CONTRATO: Ficam designado os Servido-
res VINICIUS JOSE CORREA DE MAGALHAES, Engenheiro Civil, inscrito
no CPF n°. 022.174.231-00; KARINA CRISTINA DE ARRUDA, Arquiteta,
inscrita no CPF n° 961.088.781-34; MARIA LUCIA MEDEIROS LACERDA
DE OLIVEIRA, Arquiteta, inscrita no CPF n° 415.024.426-04; PAULO DE
LIMA PEREIRA JUNIOR, Engenheiro Civil, inscrito no CPF n° 013.758.
501-21; CAREOLANO BENEDITO MORAES DE MIRANDA, Engenheiro
Eletricista, inscrito no CPF n° 433.046.801-87.

DATA DE ASSINATURA: 17.02.2017.

SILVIO APARECIDO FIDELIS

Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer - PMVG/MT
AYRA ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA

Contratada

EXTRATO CONTRATO N. 012/2017

PARTES INTERESSADAS: Prefeitura Municipal de Varzea Grande-MT e
a Empresa TRACO ARQUITETURA LTDA, inscrita no CNPJ n°. 04.553.
072/0001-17. FUNDAMENTAGAO LEGAL: Encontra vinculado na Lei n°.
8.666/93, no edital e anexos do processo de licitagdo da modalidade Con-
corréncia Publica n® 09/2016, na proposta da contratada, no Processo Ad-
ministrativo n°. 149/2016, bem como nos demais documentos acostados
no PROCESSO GESPRO N°. 408682/2016. OBJETO: Tem por objeto a
contratagcdo de empresa especializada em obras e servigcos de Engenha-
ria para construgdo de sete unidades de Creches Projeto Padréao Tipo 1 —
Proinfancia, projetos padronizados pelo FNDE, em atengéo ao Termo de
Compromisso n°® PAC2: 7271/2013, 4248/2013 e 7849/2014 - FNDE. VA-
LOR GLOBAL.: Atribui-se o valor global de R$ 3.871.260,50 (Trés milhdes
oitocentos e setenta e um mil duzentos e sessenta reais e cinquenta cen-
tavos). UO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ES-
PORTE E LAZER DO: 35.03.12.365.0104. P/A: 1.501. ND: 4.4.90.51.00.
00.00 — Obras e instalagbes. FONTE: 0001. DO: 35.03.12.365.0104. P/A:
1.501. ND: 4.4.90.51.00.00.00 — Obras e instalagdes. FONTE: 0301. VI-
GENCIA: Tera vigéncia de 12 (doze) meses, contado da data da sua as-
sinatura. FISCAL DO CONTRATO: Ficam designado os Servidores VINI-
CIUS JOSE CORREA DE MAGALHAES, Engenheiro Civil, inscrito no CPF
n°. 022.174.231-00; KARINA CRISTINA DE ARRUDA, Arquiteta, inscrita
no CPF n°961.088.781-34; MARIA LUCIA MEDEIROS LACERDA DE OLI-
VEIRA, Arquiteta, inscrita no CPF n° 415.024.426-04; PAULO DE LIMA
PEREIRA JUNIOR, Engenheiro Civil, inscrito no CPF n° 013.758.501-21;
CAREOLANO BENEDITO MORAES DE MIRANDA, Engenheiro Eletricis-
ta, inscrito no CPF n°® 433.046.801-87.

Assinado Digitalmente
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DATA DE ASSINATURA: 17.02.2017.

SILVIO APARECIDO FIDELIS

Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer - PMVG/MT
TRECO ARQUITETURA LTDA

Contratada

PORTARIA N. 018/2017/GAB/SMECEL/VG/MT
Dispde sobre a nomeacéo do fiscal da Ata de Registros de Precos n.° 135/
2016.

O Secretario Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer, no uso
de suas atribuigbes legais, e:

Considerando o artigo 67 da Lei Federal n°. 8.666/93, prevé a designacao
de representante da Administragéo para acompanhar e fiscalizar o contra-
to;

Considerando o artigo 58, lll, da Lei Federal n°. 8.666/93;
RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR o servidor Sr. Alysson Vinicius Procépio da Silva,
brasileiro, casado, matricula n.2323, portador da cédula de identidade RG
n°® 991.616, 6rgdo emissor SSP/MT e inscrito no CPF sob o n° 629.556.
401-15, fone: (65) 99622-2474, residente a Av Frei Coimbra, Condominio
Ledo Lana, Casa 32, Bairro Parque Del Rey, Varzea Grande, para fiscali-
zar a ARP n. 135/2016.

Art. 2° - A designacéo do fiscal atende exigéncias da Lei supra e da Clau-
sula DECIMA SETIMA 17.8— DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALI-
ZAGAO;

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua Publicagéo, retroagin-
do seus efeitos a partir de 18 de janeiro de 2017, revogando- se as dispo-
sigdes em contrario.

Registra-se, Publica-se, Cumpra-se.

Varzea Grande, 10 de fevereiro de 2017.

Silvio Aparecido Fidelis

Secretario de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer.
Catarina Sena Barros de Toledo

Subsecretaria de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer.

PORTARIA N°. 013/SMVO-VG/2017

Dispde sobre a designagdo de Servidor para acompanhar e fiscalizar a
execugao do objeto do contrato firmado pelo municipio de Varzea Grande

Luiz Celso Morais de Oliveira, Secretario Municipal de Viagédo e Obras,
no uso de suas atribuigdes legais, e considerando o dispositivo no art. 67
da Lei n°. 8.666/1993, e a Orientagdo Técnica n°. 35/CGM/2015, expedida
pela Controladoria Geral do Municipio.RESOLVE:

1° Fica designado o Senhor Clévis Pereira Mendes Filho, Servidor Publi-
co, no cargo de Assessor Especial de Engenharia Civil/UEL, portador da
cédula de identidade RG. n°.0261.023 SSP/MT e Inscrito no CPF n°. 175.
814.601-00, Matricula n°. 118132, para acompanhar e fiscalizar a execu-
¢ao do contrato n°. 092/2014, firmado com o CENTRO DE INTEGRACAO
EMPRESA ESCOLA - CIEE, inscrita sob o CNPJ n°.61.600.839/0001-55
(Séo Paulo) e CNPJ n°. 61.600.839/0015-50 (Cuiaba/MT), contratacédo de
empresa, para operacionalizagdo de programas de estagio no ambito do
Poder Executivo do Municipio de Varzea Grande para atender a demanda
das diversas Secretarias em beneficio de estudantes, regulamente matri-
culados e efetivamente freguentando cursos de nivel superior e nivel mé-
dio, em instituicbes de ensino conveniada com a entidade contratada, vi-
sando propiciar a complementagcéo do ensino e da aprendizagem dos es-

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

235

tudantes, constituindo-se em Instrumento de integracdo em termos de trei-
namento pratico, do aperfeigoamento técnico-cultural, cientifico e de rela-
cionamento humano dos estagiarios lotados na Secretaria Municipal de Vi-
acao e Obras, nos termos do artigo 67 da Lei n°. 8.666/1993.

2°. Cabera ao fiscal do Contrato, ora designado o acompanhamento, fisca-
lizagéo e avaliagdo da execugéo do referido contrato,competindo-lhe:

| — ZELAR, pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro pro-
prio todas as ocorréncias a sua execugao, determinando o que for neces-
sario a regularizagédo das falhas ou dos defeitos observados, e, submeter,
aos seus superiores, em tempo habil, as decisdes e providencias que ul-
trapassarem a sua competéncia, nos termos da lei;

Il — AVALIAR, continuamente a qualidade dos servigos prestados pela
contratada em periodicidade adequada ao objeto do contrato, e durante o
seu periodo de vigéncia, propondo a autoridade superior, a aplicagdo das
penalidades legalmente estabelecidas.

Il - ATESTAR, formalmente, as notas fiscais, antes do encaminhamento
ao financeiro para pagamento, devendo realizar o acompanhamento e
conferéncia dos servigos prestados para comprovar a qualidade/quantida-
de e exigir a garantia do servigo durante toda a contratagéo.

IV — OBSERVAR, se a fatura apresentada pela contratada refere-se ao
servigo e todas as despesas foram efetivamente prestados no periodo, e
havendo duvida, determinar sua corregdo, bem como recorrer ao auxilio
para efetuar corretamente a conferéncia do atestado fiscal;

V — SOLUCIONAR - problemas que afetem a relagdo contratual, propon-
do a Secretaria Gestora do Contrato, a prorrogagéo de sua vigéncia quan-
do necessario;

VI — ELABORAR, relatério de fiscalizagéo, referente a cada periodo de
execugao das atividades constantes na nota fiscal dos servigos prestados,
devendo fazer juntada ao processo de pagamento, antes do encaminha-
mento ao financeiro;

VII -ADOTAR, Outras medidas legalmente previstas para o integral acom-
panhamento e fiscalizagdo da execugao do objeto contratado.

Art. 3°. O servidor ora designado declara ter pleno conhecimento do objeto
contratado pelo Municipio de Varzea Grande.

Art. 4°. Dé ciéncia formal ao servidor designado.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo a 01/02/2017.

Pago Municipal “Couto Magalhaes, Varzea Grande — MT, 15 de fevereiro
de 2017.

Luiz Celso Morais de Oliveira

Secretario Municipal de Viagao e Obras

DECRETO N° 13 DE 31 DE JANEIRO DE 2017.
Aprova o Regimento Interno da Secretaria Municipal de Administragédo de
Varzea Grande - MT.

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS, Prefeita Municipal de Varzea Grande/
MT, usando das atribuigdes que |lhe sdo conferidas pela Lei Organica Mu-
nicipal, em seus artigos 69, inciso VI.

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado e homologado o Regimento Interno da Secretaria
Municipal de Administragdo de Varzea Grande - MT.

Art. 2° O Regimento Interno faz parte, como anexo unico, deste Decreto.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.

Praga dos Trés Poderes, Pago Municipal Couto Magalhaes, Varzea Gran-
de - MT, 31 de janeiro de 2017.

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS
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Prefeita Municipal
ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRAGAO (SMAD)

TiTULO |

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
CAPITULOI

DA CARACTERIZAGAO

Art. 1° A Secretaria Municipal de Administragdo (SMAD), criada pela
Lei Complementar n® 4.083/2015 constitui érgdo da administragdo direta
regendo-se por este regulamento, em conformidade com as diretrizes e
normas fixadas na Lei Organica do Municipio e demais legislagdes regu-
ladoras da Administragdo Publica, tendo a misséo de garantir suporte téc-
nico e institucional para garantir o fornecimento de insumos e suprimentos
para a execugéo das politicas publicas para o Municipio de Varzea Gran-
de/MT.

Paragrafo unico: A Secretaria Municipal de Administragéo é o érgdo cen-
tral dos sistemas de gestao de pessoas, de aquisi¢des e contratos, de pa-
triménio e servigos, de desenvolvimento organizacional e de transporte, di-
retamente subordinada ao Gabinete do (a) Prefeito (a).

CAPITULOII

DA COMPETENCIA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA-
GAO (SMAD)

Art. 2° A Secretaria Municipal de Administracdo (SMAD), 6rgéo diretamen-
te subordinado ao (a) Prefeito (a) Municipal, compete:

| — planejar, coordenar e executar as atividades relacionadas com gestéo
de pessoas, compreendendo:

a) administragdo de pessoal, especialmente no que se refere a recru-
tamento, selecdo, requisicdo, admissao, nomeagao, designacdo, posse,
cessdo, padronizagdo de ferramentas de controle de frequéncia, vanta-
gens, beneficios e desligamento de servidores;

b) integracao, capacitacdo, aperfeicoamento, avaliagao e valorizagdo dos
servidores;

c) processo de gerenciamento de desempenho do servidor;

d) programas de saude do servidor, de prevencédo de acidentes em ser-
vigo, do controle médico das condi¢cdes ambientais de trabalho, da saude
ocupacional e das normas internas de seguranga, higiene e medicina do
trabalho;

Il - coordenar e executar as atividades inerentes aos cadastros de cargos
e fungbes e de registros pessoais e funcionais de servidores;

Il - elaborar folhas de pagamento, participar da elaboragdo dos demons-
trativos dos dispéndios globais de despesas com pessoal;

IV - gerenciar o acesso e a utilizagdo do Sistema Integrado de Adminis-
tragéo de Recursos Humanos, mantendo arquivada a documentagao com-
probatdria dos registros realizados;

V - realizar o acompanhamento sistematico da legislagao e dos atos nor-
mativos referentes a area de pessoal, orientando as demais unidades da
Prefeitura de Varzea Grande quanto ao seu cumprimento;

VI - emitir Declaragdes Funcionais e Certiddes de Tempo de Servico;

VII - examinar, formalizar e instruir processos de aposentadorias e pen-
soes;

VIII - responder a consultas sobre deveres, direitos, responsabilidades e
concessao de vantagens e beneficios a servidores;

IX - administrar a execugao das atividades relacionadas com o estagio de
estudantes, observadas as normas legais em vigor;
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X - estabelecer e manter intercambio de informagdes com instituicdes
de ensino e entidades especializadas em treinamento e desenvolvimento
de recursos humanos, visando obter parcerias para a implementagéo de
acbes e programas de capacitagdo dos servidores;

XI - propor a efetivagao de contratos, convénios e outros instrumentos con-
géneres para a prestacéo de assisténcia médica preventiva, curativa e de
ambulatério aos servidores e a realizagdo de exames e procedimentos es-
pecializados nas areas afins;

XII - controlar os cargos em comissao, bem como acompanhar, controlar e
avaliar as suas despesas no ambito do Poder Executivo Municipal;

Xl - instaurar sindicancias e processos administrativos disciplinares

XIV - gerir a politica de aquisigOes e contratagdes no ambito do Poder Exe-
cutivo Municipal;

XV - gerir a politica de patriménio e servigos do Poder Executivo Municipal;

XVI - gerir a politica para arquivo, protocolo e documentos permanentes
de valor histérico produzidos pelo Poder Executivo Municipal, preservar e
facilitar o acesso aos documentos sob sua guarda;

XVII - orientar, supervisionar e avaliar tecnicamente os procedimentos or-
ganizacionais dos 6rgéos e entidades relacionados aos sistemas de sua
competéncia;

XVIII - prover, normatizar e aplicar metodologias e ferramentas de gestéo
voltadas para a padronizagéo e melhoria de processos e a modelagem das
estruturas organizacionais; e

XIX- coordenar a politica de gestao de frotas.
TiTULO NI

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA
CAPITULOI

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA DA SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE ADMINISTRAGAO (SMAD)

Art. 3° Para a Secretaria Municipal de Administragdo (SMAD) cumprir as
finalidades que lhe competem, fica estabelecida a seguinte estrutura orga-
nizacional basica:

| — Nivel de Diregéo Superior;

Il — Nivel de Deliberagdo Colegiada;

Il - Nivel de Assessoramento Superior;

IV — Nivel de Administracédo Sistémica; e

V - Nivel de Execugéo Programatica.

Art. 4° Os niveis de atuagao e operacionais referidos no artigo acima sao:

| — Nivel de Diregdo Superior: representado pelo (a) Secretario (a) Muni-
cipal de Administragédo e o (a) Subsecretario (a), com fungdes relativas a
lideranga e articulagéo das atividades institucionais € administrativas da
Secretaria de Administragéo, inclusive as relagdes intergovernamentais;

Il — Nivel de Deliberacédo Colegiada: representado pelos Conselhos ou as-
semelhados, com respectivas fun¢des regimentais;

Il - Nivel de Assessoramento Superior: relativo ao assessoramento
técnico-administrativo especializado nas unidades da Secretaria de Admi-
nistragao;

IV — Nivel de Administracdo Sistémica: compreendendo os setores res-
ponsaveis pelas atividades auxiliares relativas as areas administrativas e
financeiras da Secretaria de Administracéo;

V - Nivel de Execucdo Programatica: representado pelas Diretorias, su-
perintendéncias, Coordenadorias e Geréncias, nessa respectiva ordem de
hierarquia organizacional, responsaveis pelas atividades-fim de cada Or-
gao da Administragdo Publica Municipal, consubstanciadas em funcgdes de
carater permanente e temporario;
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Art. 5° A Secretaria Municipal de Administragcdo (SMAD) esta administrati-
vamente organizada da seguinte forma:

| — Nivel de Diregédo Superior:

1. Gabinete do Secretario (a) Municipal de Administragéo; e
1.1 Gabinete do Subsecretario (a) de Administragéo.

Il — Nivel de Deliberagdo Colegiada:

1. Comissdo Permanente de Sindicancia e Processos Administrativos Dis-
ciplinares;

2. Comissao Permanente de Licitagdo; e

3. Comissao Permanente de Concurso.

Il - Nivel de Assessoramento Superior:

1. Unidade de Assessoria.

IV — Nivel de Administragao Sistémica:

1. Superintendéncia Administrativa;

1.1 Geréncia de Protocolo e Arquivo;

1.2 Geréncia de Transporte e Logistica; e

1.3 Geréncia de Servigos e Manutengéo do Pago.

V — Nivel de Execucao Programatica:

1. Superintendéncia de Compras;

1.1 Coordenadoria de Compras;

1.1.1 Geréncia de Termo de Referéncia;

1.1.2 Geréncia de Compras;

1.1.3 Geréncia de Patriménio e Almoxarifado; e

2. Superintendéncia de Licitagao;

3 Superintendéncia de Gestao de Pessoas;

3.1 Coordenadoria de Recursos Humanos;

3.1.1 Geréncia de Gest&o do Quadro de Pessoal;
3.1.2 Geréncia de Movimentagéo;

3.1.3 Geréncia de Qualidade de Vida;

3.2 Coordenadoria de Sistema de Pagamento de Pessoal;
3.2.1 - Gerencia de Cargos, Carreira e Remuneragao;
3.2.2 — Gerencia de Folha de Pagamento; e

3.2.3- Gerencia de Manutengao/Aplic.

TiTULO I

DAS COMPETENCIAS

CAPITULOI

DAS COMPETENCIAS DO NIiVEL DE DIREGAO SUPERIOR
Secao |

Do Gabinete do (a) Secretario (a) Municipal de Administragao

Art. 6° O Gabinete do (a) Secretario (a) Municipal de Administragao tem
por missdo assegurar a Politica Municipal de Gestdo dos Processos da
area meio, competindo-lhe:

| - observar as diretrizes governamentais para a prestacao eficiente dos
servigos de interesse da comunidade;

Il - planejar, coordenar, controlar e avaliar as atividades de sua area de
competéncia;

Il - compatibilizar agdes de maneira a evitar atividades conflitantes, dis-
persao de esforgos e desperdicio de recursos publicos;

IV - desenvolver programas de capacitagao, de forma a proporcionar mu-
dangas de comportamentos indispensaveis ao cumprimento adequado
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das missdes que lhes competem, assegurando ao publico tratamento rapi-
do e satisfatério;

V - acompanhar e avaliar permanentemente o desempenho da unidade
sob sua diregao;

VI - elaborar Programa de Trabalho, definindo objetivos e metas da Secre-
taria de Administracdo, encaminhando-o, compatibilizado com as diretri-
zes do Governo, a aprovagdo do (a) Chefe do Poder Executivo Municipal;

VII - encaminhar a Proposta Orgamentaria da Secretaria de Administragéo,
participando do seu ajustamento a Lei Orgamentaria do Municipio;

VIII - firmar, isoladamente ou com interveniéncia de outros titulares de Or-
gaos ou Entidades Municipais, acordos, contratos e outros ajustes de inte-
resse da Administragdo Publica Municipal afeto a sua area de atuagao;

IX - propor a realizagédo de auditoria em qualquer ato de seus subordinados
nos orgaos e entidades de Administragéo Direta ou Indireta, observando o
que dispuser a legislacéo;

X - determinar, nos termos da legislacao, a abertura de inquéritos adminis-
trativos, e aplicar puni¢des disciplinares a seus subordinados;

XI - propor alteragbes de estrutura e funcionamento das unidades sob sua
subordinagéo e vinculagao;

XII - aprovar normas internas;
XIII - aprovar e encaminhar prestagdes de contas;

XIV - prestar esclarecimentos relativos aos atos sujeitos ao controle inter-
no e externo da Administragdo Publica Municipal;

XV - ordenar despesas e delegar competéncia.
Secao ll
Do Gabinete do (a) Subsecretario (a) de Administragao

Art. 7° O Gabinete do (a) Subsecretario (a) Municipal de Administragédo
tem por missdo acompanhar a Politica Municipal de Gestao das Politicas,
competindo-lhe:

| — assessorar os processos de desenvolvimento organizacional;
Il — monitorar os indicadores internos de gestao;
Il — promover a implementagéao de Politicas Publicas; e

IV — assessorar a implantagéo de processos de modernizagéo institucio-
nal.

CAPITULO II
DAS COMPETENCIAS DO NIVEL DE DELIBERAGAO COLEGIADA
Secao |

Da Comissao Permanente de Sindicancia e Processos Administrati-
vos Disciplinares

Art. 8° A Comissdo Permanente de Sindicancia e Processos Administra-
tivos Disciplinares tem a missdo de apurar a responsabilidade de servi-
dores por infragéo praticada no exercicio de suas atribuigdes, ou que te-
nham relagéo com as atribuigées do cargo em que se encontrar investido,
competindo-lhe:

| — emitir juizo de admissibilidade para:

a) receber representagdo e indiciar;

b) rejeitar representagdo e ordenar arquivamento;
c) instaurar sindicancia para elucidagao;

Il —realizar as diligéncias de sindicancia e instrugao processual probatéria,
para elucidar os fatos, bem como:

a) colher depoimento pessoal;
b) colher oitiva de testemunhas;

c) requisitar pericias;
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d) requisitar e examinar todos os documentos relacionados com o objeto
da investigagao;

e) realizar inspegéo in loco;

IIl — elaborar relatério final de sindicancia e emitir parecer sugestivo funda-
mentado, opinando pela denuncia ou arquivamento; e

IV — elaborar relatério final de apuracéo de provas colhidas na instrucéo
processual e emitir parecer sugestivo fundamentado opinando pela absol-
vigéo, arquivamento ou aplicagao de penalidade.

Secao ll
Da Comissao Permanente de Licitagdao

Art. 9° A Comissado Permanente de Licitagdo criada por meio da Portaria
n°® 025/2016, tem por missdo receber, examinar e julgar todos os docu-
mentos e procedimentos relativos as licitagbes e ao cadastramento de lici-
tantes.

Paragrafo unico. A Comissdao Permanente de Licitagdo tem suas compe-
téncias e atribuicbes de seus membros estabelecida na Lei 8666/93.

Secao lll
Da Comissado Permanente de Concurso

Art. 10. A Comissdo Permanente de Concurso criada pela Portaria n® 400/
2015, tem como missao fazer gestdo das politicas municipais de Concur-
SOs.

Paragrafo Unico: A Comissdo Permanente de Concurso tem suas compe-
téncias e as atribuigbes de seus membros estabelecidos no Decreto n° 93/
2013.

CAPITULO Il

DAS COMPETENCIAS DO NIiVEL DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
Secao |

Da Unidade de Assessoria

Art. 11. A Unidade de Assessoria tem como misséo prestar assessoria téc-
nica, administrativa e juridica ao Gabinete do (a) Secretario (a) Municipal
de Administragcéo e as demais unidades administrativas, competindo-lhe:

| — elaborar minutas de leis, decretos e demais normas regulamentadoras,
respeitando a orientagéo técnica quanto ao contetddo do instrumento;

Il — elaborar parecer técnico, administrativo e juridico;

Il — elaborar estudos e projetos de carater técnico-legal; e

IV — desenvolver relatorios técnicos e informativos.

CAPITULO IV

DAS COMPETENCIAS DO NiVEL DE ADMINISTRAGAO SISTEMICA
Secéao |

Da Superintendéncia Administrativa

Art. 12. A Superintendéncia Administrativa, unidade da administragéo sis-
témica, tem por missdo assegurar e garantir exceléncia na gestéo de pla-
nejamento e execugdo orgamentaria, financeira e administrativa da Secre-
taria Municipal de Administragéo, estabelecendo diretrizes, normas e fer-
ramentas, visando a padronizagao, celeridade, economicidade, controle e
preservagao na tramitagcdo de documentagao e informacéo na Secretaria,
competindo — lhe:

| - acompanhar e supervisionar a aplicagéo das diretrizes politicas de ges-
tdo da execugao orgamentaria, financeira e administrativa;

Il - orientar e avaliar as agdes, atividades, processos, produtos, servigos e
resultados dos setores da Secretaria de Administracao;

Il - supervisionar e assegurar a execugdo das normas e procedimentos
relativos a frota de veiculos oficiais da Prefeitura de Varzea Grande;
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IV - adotar os procedimentos necessarios para iniciar e instruir os proces-
sos administrativos inerentes as contratacdes de servigos, aquisicdes de
bens e consumo e posterior pagamento;

V - inspecionar e coordenar a execugao das normas e procedimentos rela-
tivos aos servigos essenciais da gestdo de servigos gerais (limpeza, con-
servagdo, manutengdo predial) da Secretaria de Administragéo;

VI — supervisionar e acompanhar a execug¢ao das metas e agdes do Plano
de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Secretaria de Administragéo; e

VII - supervisionar, coordenar e planejar os servicos administrativos relaci-
onados a Central de Atendimento do Protocolo Geral e Arquivo Geral.

Subsecéo |
Da Geréncia de Protocolo e Arquivo

Art. 13. A Geréncia de Protocolo e Arquivo tem por missao gerir o sistema
da Prefeitura de Varzea Grande, competindo-lhe:

| - gerir e autuar os processos no sistema informatizado de protocolo Unico;

Il - acompanhar e orientar a aplicagdo das normas relacionadas a gestao
de protocolo;

Il - capacitar os servidores que atuam na area de protocolo e gestéo ar-
quivista;

IV - avaliar os resultados e propor as adequagdes necessarias para me-
Ihorias do sistema informatizado;

V — definir os métodos para organizagao e funcionamento dos arquivos se-
toriais;

VI - atualizar de acordo com a classificagdo de documentos e tabela de
temporalidade; e

VIl - adequar sistema informatizado para o controle da guarda e destina-
¢éo dos documentos.

Subsecao Il
Da Geréncia de Transporte e Logistica

Art. 14. A Geréncia de Transporte e Logistica tem por missdo gerenciar
e assegurar a execugdo das normas e procedimentos relativos a frota
de veiculos oficiais da Prefeitura Municipal de Varzea Grande/MT,
competindo-lhe:

| — orientar e acompanhar a regularizagdo da documentagao anual da frota
de veiculos da Prefeitura de Varzea Grande;

Il - propor melhorias na gestao de transportes;

Il - manter os cadastros da frota de veiculos proprios e terceirizados atua-
lizados no Sistema Frotas;

IV - orientar e capacitar os setores sobre os procedimentos de gestdo
transportes;

V - analisar e controlar a demanda de consumo de combustivel da frota;

VI - consolidar as notas fiscais e encaminha-las para a Secretaria respon-
savel pelo pagamento; e

VIl - orientar as Secretarias e promover campanhas para racionalizagdo
de despesas com gasto de combustivel.

Subsecao lll
Da Geréncia de Servigos e Manutengao do Pago

Art. 15. A Geréncia de Servigos e Manutengédo do Pago tem por missdo
gerenciar e assegurar a execugao das normas e procedimentos relativos
a gestao de servigos gerais de limpeza, conservagdo, manutengao predial
entre outros servigos competindo-lhe:

| - gerenciar, orientar e avaliar os processos de gestao de servigos gerais;
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Il - liderar e orientar as atividades a serem desenvolvidas pelos servigos
gerais, recepgao, telefonista, limpeza e outras atividades a serem desen-
volvidas;

IIl - acompanhar e orientar sobre os procedimentos a serem adotados na
gestao dos contratos de servigos comuns na Prefeitura de Varzea Grande;

IV - monitorar, avaliar e controlar as despesas com agua, energia e telefo-
nia da Prefeitura de Varzea Grande;

V - consolidar as faturas de servigos comuns e encaminha-las para a Se-
cretaria responsavel pelo pagamento;

VI - subsidiar com informagdes os processos de aquisigcdes de bens e ser-
vigos comuns;

VII - propor melhorias na gestéo de servigos gerais;

VIIl - coordenar a elaboragéo e revisdo das Orientagbes Estratégicas,
Plano Plurianual (PPA), Plano de Trabalho e da Lei Orgamentaria Anual
(LOA), no ambito de atuagéo da Secretaria de Administragéo; e

IX - monitorar os Indicadores de Gestao.

CAPITULO V

DAS COMPETENCIAS DO NIiVEL DE EXECUGAO PROGRAMATICA
Secao |

Da Superintendéncia de Compras

Art. 16. A Superintendéncia de Compras tem a missdo de assistir direta
e indiretamente as Secretarias nos assuntos referentes as compras e as
contratagdes, bem como planejar, organizar e estabelecer as prioridades
de compras no ambito da Prefeitura de Varzea Grande/MT, competindo —
Ihe:

| - estabelecer e disseminar normas, diretrizes e padrdes para aquisi¢céo
de bens e servicos;

Il - propor atividades de capacitacéo e reciclagem da equipe;

Il - submeter a apreciagdo e aprovagao do (a) Secretario (a) Municipal de
Administragéo toda e qualquer solicitagdo de compra que requeira proces-
so licitatério;

IV - acompanhar a programagéo orgamentaria anual, com vistas a aquisi-
¢ao de bens pelas Secretarias;

V - planejar as aquisi¢cdes de bens e servigos de forma a evitar fragmenta-
¢ao de despesas;

VI - notificar empresas consignatarias de Registro de Pregcos em caso de
descumprimento de termos da Ata de Registro de Preco;

VII - elaborar, monitorar e avaliar publicagdo de atos normativos pertinen-
tes a area de patriménio;

VIII - propor melhorias na gestéo dos bens moéveis e imoveis;

IX - orientar, coordenar e regularizar os processos de gestdo dos bens
imoveis;

X - atualizar e regularizar os Termos de Cessao, Concessao e Permissao

de Uso dos bens iméveis da Prefeitura de Varzea Grande; e

XI - organizar, acompanhar e fiscalizar todos os procedimentos referentes
aos leildes de bens moveis inserviveis da Prefeitura de Varzea Grande.

Subsecao |
Da Coordenadoria de Compras

Art. 17. A Coordenadoria de Compras tem por missdo coordenar a pa-
dronizagao da especificagdo, a precificagao dos itens cadastrados e o pla-
nejamento das aquisicdes no ambito da Prefeitura de Varzea Grande/MT,
competindo — lhe:

| - coordenar a analise de procedimentos de aquisigbes e contratagdes;

Il - gerenciamento das atas e estoques;
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Il - validar as especificagdes bem como os valores estimados para aquisi-
cao de bens e servigos;

IV - autorizar os pedidos de compras e Atas de Registro de Pregos;

V - padronizar a especificagdo de bens e servicos comuns;

VI - analisar e validar relatério consolidado de autorizagdes, adesoes e
aquisicoes; e

VII - gerenciar documentos de fornecedores e processos arquivados no
setor.

Subsegao Il

Da Geréncia de Termo de Referéncia

Art. 18. A Geréncia de Termo de Referéncia tem como missao gerenciar a
aquisicao de bens e contratagdes de servigos, competindo-lhe:

| - iniciar procedimento para novas aquisi¢des no ambito da Secretaria de
Administragao;

Il - analisar a conformidade dos processos iniciais de aquisi¢do: Certiddes,
Comunicagdes Internas, Termos de Referéncia, propostas, declaragdes
dos fiscais, dentre outros;

Il - realizar contatos com fornecedores para dar agilidade no andamento
dos processos da Secretaria de Administragao;

IV - incrementar o desenvolvimento de novas fontes de fornecimento atra-
vés de pesquisa de banco de pregos e analise de mercado da Secretaria
de Administragao;

V - elaborar Termo de Referéncia ou projeto basico para aquisigao de bens
e servigcos comuns para Registro de Pregos no ambito da Secretaria de
Administracao;

VI - cadastrar fornecedores na ferramenta de gestéo; e

VII - langar os precos das cotagdes e emitir quadro comparativo do siste-
ma.

Subsecao lll
Da Geréncia de Compras

Art. 19. A Geréncia de Compras tem como missao gerenciar a aquisicdo
de bens e contratagdes de servigos, elaborando planos de trabalho no am-
bito da Prefeitura de Varzea Grande/MT e acompanhar os respectivos es-
toques, competindo-lhe:

| - consolidar as necessidades de aquisi¢des;
Il - receber as necessidades de aquisic¢des;
Il - criar novos processos licitatérios para Registro de Preco;

IV - gerenciar os novos processos licitatorios no ambito da Prefeitura de
Véarzea Grande;

V - proceder a baixa do estoque dos Registros de Preco;
VI - receber e emitir ordem de utilizagao das Atas de Registro de Preco;

VII - elaborar relatérios sintético e analitico das adesdes as Atas de Regis-
tro de Prego emitidas para os processos fisicos e eletrdnicos;

VIII - emitir ordem de fornecimento das aquisi¢des; e

IX - realizar os apostilamentos de fiscais nas Atas de Registro de Prego no
ambito da Secretaria de Administragéo.

Subsegio IV
Da Geréncia de Patrimonio e Almoxarifado

Art. 20. Gerenciar o cumprimento das normas e procedimentos para en-
trada, movimentagédo e saida do patrimbénio mobiliario e bens imoéveis
competindo-lhe:

| - realizar recebimento, armazenamento e destinagdo de bens moveis in-
serviveis;
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Il - realizar recebimento, armazenamento, tombamento e distribuicdo de
bens moveis;

Il - gerenciar o estoque, atualizar e controlar os saldos;

IV - levantar a necessidade para reposi¢éo de estoque no dmbito da Pre-
feitura de Vérzea Grande;

V - orientar e capacitar as unidades setoriais sobre normas e procedimen-
tos patrimoniais relativos a gestdao dos bens imoéveis, pertencentes a Pre-
feitura de Varzea Grande;

VI - classificar, reaproveitar e disponibilizar os bens moéveis inserviveis da
Prefeitura de Véarzea Grande; e

VII - propor melhorias na gestdo dos bens moéveis e imoveis.
Secao ll
Da Superintendéncia de Licitagao

Art. 21. A Superintendéncia de Licitagao tem como misséo a supervisao e
0 assessoramento nas agdes e metas para efetivagdo do Plano de Gover-
no das Secretarias, competindo-lhe:

| - elaborar e padronizar editais, executar licitagdes, formalizar processos
e coordenar as sessdes de licitagao;

Il - estabelecer normas para a formalizagao e instrugao processual;

Il - disponibilizar equipe de apoio e pregoeiros para a realizagdo das ses-
soes;

IV - realizar licitagbes para registro de prego para as Secretarias do Muni-
cipio;

V - executar sessdes de pregao para as Secretarias do Municipio quando
solicitado; e

VI - orientar as atividades de licitagbes nas unidades setoriais.

Secao lll

Da Superintendéncia de Gestédo de Pessoas

Art. 22. A Superintendéncia de Gestao de Pessoas tem como miss&o su-
pervisionar e assessorar nas agdes e metas de politicas publicas e diretri-
zes de gestado de pessoas, competindo-lhe:

| - planejar, organizar, coordenar e supervisionar as politicas de adminis-
tracao de pessoal, bem como, o controle;

Il - executar a politica de gestao de pessoas da Prefeitura de Varzea Gran-
de, observando as normas e orienta¢des da legislagcao de recursos huma-
nos, mantendo intercambio com o érgéo responsavel pela fiscalizagéo e
auditoria interna da Administragcdo Publica Municipal;

Il - planejar e executar as agdes de capacitagao e de desenvolvimento de
competéncias;

IV - aplicar os procedimentos de avaliagdo de desempenho e estagio pro-
batério dos servidores em exercicio na Secretaria de Administragao;

V - registrar e manter atualizados os dados cadastrais, funcionais, finan-
ceiros e frequéncia dos servidores;

VI - executar os procedimentos de concesséao e controle de férias, licengas
prémios, afastamentos, transferéncias, cedéncias e outros;

VII - promover a socializacdo, a alocagéo e a realocagao de servidores e
demais colaboradores nas unidades administrativas da Secretaria de Ad-
ministragdo, a partir da analise de suas competéncias e da identificagéo
das necessidades dos respectivos processos de trabalho;

VIII - executar os procedimentos para nomeagao e exoneracao de servido-
res de carreira e contratados através de processo seletivo simplificado;

IX - alimentar e manter atualizados os dados necessarios para a execugao
das atividades do processamento da folha de pagamento;

X - arquivar e controlar os documentos funcionais e financeiros dos servi-
dores;
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XI - constituir comissées, comités, grupos de trabalho e equipes multidisci-
plinares no ambito da gestéo de recursos humanos;

XIl - fornecer a unidade competente os elementos necessarios para cum-
primento de obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais relativas aos
servidores da pasta; e

XIII - realizar outras atividades correlatas.
Subsecao |
Da Coordenadoria de Recursos Humanos

Art. 23. A Coordenadoria de Recursos Humanos tem a missao de executar
a politica municipal de diretrizes para a gestao de recursos humanos na
Prefeitura de Varzea Grande/MT, competindo — lhe:

| - supervisionar e orientar a execug¢ao dos processos de provimento e mo-
vimentagéo de pessoal;

Il - supervisionar e orientar a execugédo dos processos de aplicagdo de
pessoal;

Il - supervisionar e orientar a execugao dos processos de desenvolvimen-
to, saude e seguranga no trabalho;

IV - supervisionar e orientar a execugéo dos processos de manutengéo de
pessoal;

V - supervisionar e orientar a execugao dos processos de monitoramento
de pessoal;

VI - consolidar e gerenciar as informagdes de pessoal;
VII - propor e aplicar legislagédo de pessoal;
VIII - avaliar o sistema gestao de pessoas; e

IX - acompanhar a auditoria de controle interno e externo na Superinten-
déncia de Gestéo de Pessoas da Secretaria de Administracéo.

Subsegao Il
Da Geréncia de Gestao do Quadro de Pessoal

Art. 24. A Geréncia de Gestdo do Quadro de Pessoal tem como missao
gerir o quadro de pessoal da Prefeitura de Varzea Grande/MT, competindo
—lhe:

| - exercer a chefia da execugdo das atribui¢cdes previstas formalmente pa-
ra a respectiva Geréncia, sob a diregdo ou coordenagao superior;

Il - organizar, orientar e gerenciar a execugao dos trabalhos da Secretaria
de Administragao;

Il - analisar e instruir expedientes encaminhados a respectiva Geréncia;

IV - coletar, compilar e atualizar dados, indicadores e informacgdes, estatis-
ticas gerenciais, de acordo com orienta¢do superior;

V - propor medidas que julgar convenientes para o melhor desempenho
das atividades da respectiva geréncia;

VI - assegurar o entrosamento entre as atividades da Secretaria de Admi-
nistragdo sob sua chefia com os demais 6rgdos do Municipio de Varzea
Grande; e

VII - controlar o desempenho do pessoal para assegurar o desenvolvimen-
to normal das rotinas de trabalho.

Subsecao lll
Da Geréncia de Movimentagao

Art. 25. A Geréncia de Movimentacdo tem como missao planejar a forga
de trabalho para atender as demandas da area programatica e sistémica,
assegurando aos servidores seus direitos de movimentacao, licencas e
afastamentos, competindo-lhe:

| - acompanhar pessoal terceirizado, de parcerias, de contrato de gestao,
de convénios e de termo de cooperagao técnica;
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Il - supervisionar e coordenar a execugédo do programa de estudantes-
estagiarios, observando as normas estabelecidas pelo érgado competente;

Il - executar as atividades pertinentes a admissao e rescisdo de contratos
temporarios de pessoal;

IV - analisar e executar as solicitagdes de transferéncias e remogdes de
servidores efetivos;

V - analisar e executar as solicitagdes de carga horaria;

VI - verificar e informar processos quanto ao cumprimento da jornada de
trabalho referente ao periodo solicitado;

VIl - acompanhar, analisar e informar Vida Funcional;
VIl - acompanhar processo administrativo disciplinar;
IX- elaborar escala de gozo de férias e licenga prémio;

X- orientar e instruir processo de licenga para mandato classista ou ativi-
dade politica,

XI - orientar e instruir processo de reintegragao, recondugéo e cessao;
XIll- instruir processo de desligamento de pessoal; e

Xl — encaminhar as publicagdes de nomeacgéo e exoneragao dos servido-
res do Municipio de Varzea Grande.

Subsecéao IV
Da Geréncia de Qualidade de Vida

Art. 26. A Geréncia de Qualidade de Vida tem como misséo proporcionar
solugdes em gerenciamento que ampliem o significado dos Programas de
Qualidade de Vida, de Prevengdo as Doencas e de Redugédo de Afas-
tamentos de servidores da Prefeitura Municipal de Varzea Grande/MT,
competindo-lhe:

| - elaborar e normatizar programas de treinamento profissional;

Il - participar e promover a participagéo dos servidores em eventos que ob-
jetivem a capacitagao profissional;

Il - formular e normatizar mecanismos que busquem avaliar resultados;
IV - promover e orientar programas de educagao continuada;

V - promover e criar mecanismos que facilitem a integragdo dos servido-
res;

VI - promover e formular estratégias objetivando o desenvolvimento de tra-
balho em equipe;

VIl - coordenar e instruir acerca dos procedimentos relacionados ao esta-
gio probatorio; e

VIl - proceder a adequagéo técnica da readaptagéo funcional e remogao
dos servidores do Municipio de Varzea Grande.

Subsecao V
Da Coordenadoria de Sistema de Pagamento de Pessoal

Art. 27. A Coordenadoria de Sistema de Pagamento de Pessoal tem como
missao gerir o processamento da folha de pagamento da Prefeitura Muni-
cipal de Varzea Grande/MT, competindo-lhe:

| - elaborar impacto de acréscimo nas despesas com pessoal e encargos
sociais;

Il - planejar e avaliar orgamento da despesa de pessoal e encargos sociais;

Il - fazer langamento e conferéncia da prévia de pagamento das informa-
¢bes de pessoas no sistema informatizado; e

IV - elaborar simulagées de folha de pagamento.
Subsecgao VI

Da Geréncia de Cargos, Carreira e Remuneragao.
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Art. 28. A Geréncia de Cargos, Carreira e Remuneragédo tem como missao
gerir os processos de enquadramento e progressao na forma prevista nas
leis de carreira, competindo-lhe:

| - orientar as Secretarias na instru¢do e analise de processos de enqua-
dramento e alteracdo de carga horaria de seus servidores;

Il - elaborar e publicar atos de enquadramento inicial;

Il - elaborar e publicar atos de progressao horizontal e enquadramento ori-
ginario;

IV - elaborar e publicar atos de alteragdes de carga horaria.

Subsecao VI

Da Geréncia da Folha de Pagamento

Art. 29. A Geréncia da Folha de Pagamento tem como misséo planejar,
programar, organizar, dirigir, coordenar, supervisionar e controlar as ati-
vidades de execucgdo da folha de pagamento da Prefeitura Municipal,
competindo-lhe:

| — confeccionar e controlar a folha de pagamento da administragéo publi-
ca;

Il — calcular e implantar as diferengas pertinentes a remuneragéo do servi-
dor;

IIl — atender servidores nas solicitagdes de carater remuneratério e cadas-
tral;

IV — implantar e calcular portarias e decretos em folha de pagamento;

V — controlar a retirada de folha dos servidores falecidos mediante certidao
de o6bito; e

VI — elaborar, emitir e encaminhar, ao 6rgédo gestor, a Relagdo Anual de
Informacgdes Sociais (RAIS);

Subsecao VIII

Da Geréncia de Manutencao/APLIC

Art. 30. A Geréncia de Manutengao/APLIC tem como miss&o gerir o as
atividades desenvolvidas aos objetivos e metas tracados para atender
ao Principio da Transparéncia dos processos de Gestdo de Pessoas,
competindo-lhe:

| - Controlar a documentagao dos servidores transformados em PDF;

Il - Enviar a carga tempestiva de documentos tais como: Concurso, Pro-
cesso Seletivo Publico e Simplificado desde comissao, abertura de edital,
provas, classificados e homologagéo; e

IIl — enviar informagdes do lotacionograma, leis de criacao, tabelas salari-
ais e todos eventos relacionados ao recursos humanos;

TiTULO IV

DAS ATRIBUIGOES

CAPITULO I

DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS DE DIREGAO

Art. 31. Constituem atribui¢des basicas do cargo (a) Secretario (a) Munici-
pal de Administragéo:

| — observar as diretrizes governamentais para a prestagéo eficiente dos
servigos de interesse da comunidade;

Il — planejar, coordenar, controlar e avaliar as atividades de sua area de
competéncia;

Il - compatibilizar agdes de maneira a evitar atividades conflitantes, dis-
persao de esforgos e desperdicio de recursos publicos;

IV — desenvolver programas de capacitagdo, de forma a proporcionar
mudangas de comportamentos indispensaveis ao cumprimento adequado
das missdes que lhes competem, assegurando ao publico tratamento rapi-
do e satisfatorio;

Assinado Digitalmente



20 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.672

V — acompanhar e avaliar permanentemente o desempenho da unidade
sob sua diregéo;

VI — elaborar Programa de Trabalho, definindo objetivos e metas do Orgéo
ou entidade, encaminhando-o, compatibilizado com as diretrizes do Gover-
no, a aprovacgéo do (a) Chefe do Poder Executivo Municipal;

VIl — encaminhar a Proposta Orgamentaria do Orgdo ou Entidade, partici-
pando do seu ajustamento a Lei Orgamentaria do Municipio;

VIII — firmar, isoladamente ou com interveniéncia de outros titulares de Or-
gaos ou Entidades Municipais, acordos, contratos e outros ajustes de inte-
resse da Administragdo Publica Municipal afeto a sua area de atuagao;

IX — propor o preenchimento de cargos em comissao e fungdes gratifica-
das dos Orgaos e Entidades sob sua subordinacgdo e vinculagao;

X — promover as medidas delegatérias indispensaveis a atuagdo descen-
tralizada da administragdo, bem como a sua reverséo nos casos que se
recomendarem no ambito de sua competéncia;

XI — convocar e presidir reunides periodicas de coordenagao;

XII — participar de conselhos e comissdes, ou indicar representantes,
fixando-lhes os poderes de representacao;

Xl — homologar as deliberagdes de 6rgaos colegiados;

XIV — propor a realizagdo de auditoria em qualquer ato de seus subordi-
nados nos 6rgéos e entidades de Administracéo Direta ou Indireta, obser-
vando o que dispuser a legislagao;

XV — determinar, nos termos da legislagéo, a abertura de inquéritos admi-
nistrativos, e aplicar puni¢des disciplinares a seus subordinados;

XVI — propor alteragdes de estrutura e funcionamento dos 6rgéos e entida-
des sob sua subordinagéo e vinculagao;

XVII — aprovar normas internas;
XVIII — aprovar e encaminhar prestagdes de contas;

XIX — prestar esclarecimentos relativos aos atos sujeitos ao controle inter-
no e externo quando de sua competéncia;

XX — ordenar despesas e delegar competéncia;
XXI — autorizar viagens de servigo no Pais e conceder diarias;

XXIl — elaborar relatérios de atividades, contendo avaliagdo dos progra-
mas executados pelos 6rgdos sob sua subordinagao;

XXIIl — propor a lotagéo ideal de pessoal do Orgao ou Entidade; e

XXIV — propor ao (a) Prefeito (a) Municipal, relativamente as entidades vin-
culadas e supervisionadas, a intervengéo em 6rgaos de Direcao, a substi-
tuicado de dirigente ou a extingdo da entidade.

Art. 32. Constituem as atribuigdes basicas do cargo de Subsecretario (a)
Municipal de Administracao:

| — supervisionar a execugdo das atividades da Secretaria, segundo o que
for fixado pelo (a) Secretario (a) de Administragao;

Il — preparar os expedientes necessarios aos despachos do (a) Secretario
(a) de Administragao;

Ill — coordenar todas as medidas indispensaveis a programagéo anual e
sua execugao satisfatoria;

IV — consolidar, analisar e avaliar as informagdes relativas ao desempenho
da Secretaria de Administragao;

V — emitir parecer sobre o desempenho das unidades administrativas e do
pessoal da Secretaria de Administragao;

VI — assistir as unidades sob sua responsabilidade nas atividades de pla-
nejamento, execucgéo e controle.

Art. 33. Constituem as atribuigdes basicas do cargo de Superintendente:

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

242

| - gerir as acdes de administragédo, desenvolvimento, acompanhamento e
avaliagao;

Il - articular-se com os demais 6rgdos em assuntos referentes aos siste-
mas de gestao;

Il - propor adequagdes em politicas e diretrizes de governo pertinentes a
gestao;

IV - alinhar as ac¢des de gestao estratégia;

V - incentivar a busca por melhores praticas e a aplicagdo de novas meto-
dologias, mantendo intercambio com entidades afins a area de gestéo;

VI - liderar acdes, estabelecendo parceria com as demais unidades tendo
em vista o desenvolvimento humano;

VII - propor e implementar agdes motivacionais, de valorizagdo do servidor
e de qualidade de vida no trabalho;

VIII - supervisionar o cumprimento da jornada de trabalho e a apuragéo de
frequéncia;

IX - analisar expedientes e documentos,
Art. 34. Constituem as atribuigdes basicas do cargo de Coordenador (a):

| - planejar, programar, organizar, dirigir, coordenar, supervisionar e con-
trolar as atividades das areas que Ihes sado subordinadas;

Il — emitir parecer, proferir despachos interlocutérios e, quando for o caso,
despachos decisorios nos processos submetidos a sua apreciagéo;

Ill — prestar assessoramento ao Secretario, quando solicitado, sobre as-
suntos de sua competéncia;

IV — apresentar, quando solicitado, relatério de suas atividades;

V — estabelecer instrugdes e normas de servigos no ambito de sua unida-
de;

VI — fornecer ao (a) Secretario (a) de Administragéo, informagdes referen-
tes aos assuntos de sua competéncia;

VIl — distribuir o pessoal, em exercicio, nos respectivos setores de traba-
Iho;

VIII - propor a escala de férias para o pessoal em exercicio;
IX - autorizar a requisigdo de material permanente e de consumo;

X - promover reunides peridédicas com os servidores que lhes sédo subordi-
nados;

XI - exercer, no ambiente organizacional e universo de agéo, quando se
fizer necessario e estritamente na auséncia do titular , atos relativos as
"atividades fins", os quais preservem a dindmica operacional, desde que
alicergado em bases normativas e regulamentares.

Art. 35. Constituem as atribui¢cdes basicas do cargo de Gerente:

| - apoio, em nivel de administragcéo sistémica interna, relativo ao atendi-
mento ao publico, elaboragdo de documentos, tratamento de correspon-
déncias, transporte e outros assuntos de suporte a Secretaria de Adminis-
tragao;

Il - exercer a chefia da execugéo das atribuigcdes previstas formalmente pa-
ra a respectiva Geréncia, sob a dire¢gdo ou coordenagao superior;

Il - organizar, orientar e gerenciar a execugao dos trabalhos da unidade
organica respectiva;

IV - analisar e instruir expedientes encaminhados a Geréncia;

V - coletar, compilar e atualizar dados, indicadores e informagées, estatis-
ticas gerenciais, de acordo com orientagdo superior;

VI - propor medidas que julgar convenientes para o melhor desempenho
das atividades da respectiva geréncia;

VIl - assegurar o entrosamento entre as atividades da unidade organica
sob sua chefia com os demais setores da Secretaria de Administragao;
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VIII - controlar o desempenho do pessoal para assegurar o desenvolvi-
mento normal das rotinas de trabalho;

IX - submeter a consideragédo da Chefia superior os assuntos que excedam
a sua competéncia;

X - combater o desperdicio e evitar duplicidades e superposi¢des de inici-
ativas;

XI - acompanhar, avaliar e orientar o desempenho de seus subordinados;

XIl - executar outras atribuigdes correlatas, conforme determinagéo supe-
rior.

Art. 36. Constituem as atribuigdes basicas do cargo de Pregoeiro (a):

| - conduzir os trabalhos de pregéo, inclusive quanto aos encaminhamen-
tos administrativos e atender solicitagbes de esclarecimentos acerca de
seus atos em pregéo;

Il - coordenar os trabalhos da equipe de apoio e a condugéo do procedi-
mento licitatorio;

11l - o credenciamento dos interessados;

IV - o recebimento da declaracado dos licitantes do pleno atendimento aos
requisitos de habilitagdo, bem como dos envelopes contendo as propostas
e os documentos de habilitagao;

V - a abertura dos envelopes/proposta, a analise e desclassificagao das
propostas que ndo atenderem as especificagbes do objeto ou as condi-
cOes e prazos de execugdo ou fornecimento fixados no edital;

VI - a ordenagao das propostas ndo desclassificadas e a selegédo dos lici-
tantes que participaréo da fase de lances;

VIl - a classificagédo das ofertas, conjugadas as propostas e os lances;

VIII - a negociacao do prego, visando a sua redugéo;

IX - a verificagédo e a decisdo motivada a respeito de aceitabilidade do me-
nor prego;

X - a analise dos documentos de habilitagdo do autor da oferta de melhor
preco;

XI - a adjudicagéo do objeto ao licitante vencedor, se nao tiver havido ma-
nifestagéo de recorrer por parte de algum licitante;

XIl - a elaboragao da ata da sessao publica;

XIII - a andlise dos recursos eventualmente apresentados, reconsiderando

o ato impugnado ou promovendo o encaminhamento do processo instruido
com a sua manifestagao a decisdo da autoridade competente;

XIV - propor a autoridade competente a homologagao, anulagao ou revo-
gacao do procedimento licitatorio.

Art. 37. Constituem as atribuicdes basicas do cargo de Assessor (a) de
Gestéo:

| — auxiliar o (a) Secretario (a) Municipal de Administragédo e o (a) Subse-
cretério (a) nas atividades que dependam de apoio especializado ou técni-
co;

Il — preparar estudos e projetos especiais;

IIl — auxiliar o contato com pessoas e instituigbes conforme determinacéo
do (a) Secretario (a) Municipal de Administragdo e do (a) Subsecretario

@
IV — preparar relatérios, analises, pareceres e conferéncias;

V — realizar as atividades adicionais que, a critério do titular da Pasta, re-
queiram a colaboragdo dos assessores.

Art. 38. Constituem as atribui¢des basicas do cargo de Assistente Técnico
(a):

| - 0 apoio, em nivel de administragao sistémica interna, relativo ao aten-
dimento ao publico, elaboragdo de documentos, tratamento de correspon-
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déncias, transporte e outros assuntos de suporte a Secretaria Municipal de
Administragao:

Il - prestar atendimento ao publico interno e externo;
Il - desenvolver nas areas de protocolo, servico de malote e postagem;

IV - instruir requerimento e processos, realizando estudos e levantamento
de dados, observando prazos, normas e procedimentos legais;

V - organizar, classificar, registrar, selecionar, catalogar, arquivar e desar-
quivar processos, documentos, relatérios, periddicos e outras publicagdes;

VI - operar computadores, utilizando adequadamente os programas e sis-
temas informacionais postos a sua disposigao, contribuindo para os pro-
cessos de automacéo, alimentacao de dados e agilizagcdo das rotinas de
trabalho relativos a sua area de atuagéo;

VII - redigir textos, oficios, relatdrios e correspondéncias, com observancia
das regras gramaticais e das normas de comunicagao oficial;

VIII - zelar pela guarda e conservagédo dos materiais e equipamentos de
trabalho;

IX - participar de cursos de qualificagado e requalificagao profissional e re-
passar aos seus pares informagdes e conhecimentos técnicos proporcio-
nados pela Administragdo Municipal.

Art. 39. Constituem as atribuigdes basicas do cargo de Assessor (a) Juri-
dico (a):

| - atuar nos feitos em que o Municipio seja autor ou réu, participando de
inquéritos administrativos e dando orientagao juridica na realizagdo dos
mesmos;

Il - assistir o (a) Secretario (a) de Administragdo nos assuntos de ordem
juridica de interesse da Secretaria de Administragao;

Il - revisar e examinar Projetos de Lei, Decretos, Convénios, Contratos,
Regulamentos, Regimentos e demais atos de interesse da Secretaria de
Administracao;

IV - prestar orientagdo nas questées judiciais, emitindo pareceres e infor-
magdes em matéria juridica e técnica de interesse da pasta, ressalvados
aqueles inseridos na esfera de competéncia da Procuradoria Geral do Mu-
nicipio;

V - examinar e emitir pareceres em matérias de natureza juridica, solicita-
dos pelo (a) Secretario (a), Subsecretario (a), Superintendentes, Coorde-
nadores e Assistentes Técnicos.

Art. 40. As atribuicdes basicas dos profissionais de Desenvolvimento
Econdmico e Social estdo dispostas nos termos previstos em sua Lei de
Carreira, conforme legislagéo vigente.

TiTULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 41. O horério de trabalho da Secretaria Municipal de Administracéo
obedecera a legislagao vigente.

Art. 42. O (a) Secretario (a) Municipal de Administracdo sera substituido
(a) por motivos de férias, viagem e outras previsdes legais, de acordo com
a legislacéo vigente e atos normativos.

Art. 43. Os Assessores, Superintendentes, Coordenadores e Gerentes de-
verdo, preferencialmente, serem portadores de diploma de nivel superior.

Art. 44. O (a) Secretario (a) Municipal de Administragdo baixara outros
atos suplementares que julgar necessario ao fiel cumprimento e aplicagéo
deste Regimento Interno.

PABLO GUSTAVO MORAIS PEREIRA
Secretaria Municipal de Administragéo
LUCIMAR SACRE DE CAMPOS

Prefeita Municipal
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