9 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.665

§2!; JORNAL OFICIAL

¢

/4 \\ Eletrénico dos Municipios do

Estado de Mato Grosso
ANM

indice
Consorcio Intermunicipal de Sadde do OesSte A& MatO GrOSSO .......c..ieiiieiiieiiieiie ettt et et e et e et e e te e e tee e seeaaseeaaseeeaseeeaseeesseeeasseeaneeennneens 4
Prefeitura MUNICIDAl 8 AQUA BOG ..........covuiuiieeiceeeeceeeee oottt e e e et e et ee e ee s e s e s et ee s e e s e st en et r et en e na e ena e enansns 4
Prefeitura MuniCipal de AID BO@ VISEA ..........iiiiiiiii ettt ettt et ettt e ekt eeaeeeaseeeeateeeateeemteeeatee e see e s ee e s e e e aseeeaneeeaneeesnteesnteeenneeanneeans 47
Prefeitura MUniCipal d@ A0 PAraQUAI ............iiuiiiuiiiiiiti ittt ettt a e bttt e e et eh et e bt e e bt e et eb e e bt e bt e at e st e et e bt e bt e nae e eanes 47
R (=T (O = WY 0T e o F= T e LN N (o T 1K= o U= PSR URUSPRRRR 48
Prefeitura MUNICIPAl A8 ADPIGCAS ........eiiiiiiiie ettt ettt ettt e et e e bt e et e e bt e e bee e bee e st e e s e e e asee e s eeeameeeameeeemseeemeeeenseeenseeenneeeseeeaseeenneeenneeen 69
Prefeitura MUniCipal d@ AFQQUAIANG ...........oiiiiiiiieiie ettt e ekttt e bt et e et s et e eh e e bt et e e e e eae e e bt e ne e e bt et e he e s et e bt e bt e ne e eanes 70
Prefeitura MuniCipal A& AFGDULANGA ... .oiiiiiiiii ettt et e e b e e b e e bt e e beeeahee e ekt e e esteeaseeeambeeamteeemseeanseeen b e e eabeeeseeeaseeenseeenmeeesnneennneeans 71
Prefeitura MUNICIPal A& AFENAPOIIS ..ottt et e et e e b e e b eeeeheeeah e e e st e e aheeeaseeeemeeeemeeeamseeen b e e enbeeeaseeeaseeeabeeennteennteennneens 72
Prefeitura MUNICIPal A& AFIDUGNA ... ..ottt ettt et e et e et e e e bt e e b ee e hee e b ee e bt e e as e e e s e e e aseeeameeeameeeem s e e enbeeenbeeeseeeaseeeaseeenneaennneenn 72
Prefeitura Municipal de Barra d0 BUGIES ...........oiiiiiiiiieii ittt h et ettt e bt et e e et e bt e et e e bt e h e bt em bt e et e e et e e bt e bt e et e b e et e et e s aeesaeenean 88
Prefeitura MuniCipal de Barra 00 GAIGaS ........c.eiiiiiiiiiiiitie et et ettt e sttt e s et e ettt e aaeeeaaeeeaaeeeaaeeeaateeaateeemseeaas e e e seeaaseeaaseeeneeeneeeameeaanseeanseeanseeanseeanneeanne 88
Prefeitura MUNICIPAl A8 CACEIES ... ii ittt et ettt e ket e bt e e bee e he e e s ee e s ee ek eeeas et e ameeeem e e e embeeem b e e eateeeateeenseeenseeeneaeaneeaneeeaneaann 108
Prefeitura Municipal de CamPINAPOLIS ..........ii ittt ettt e ettt e ettt e ettt e e seeees et e ameee e s seeeaeeeease e e teeease e e bt e e neeeaseeeeneeeameeeanbeeanseeanneeanneean 112
Prefeitura Municipal de Campo NOVO O PAIECIS .........oiiiiiiiiiiiii ittt ettt e bt e et e e bt e et e e e bt e e beeembeeebeeeabee e neeeaseeanneeas 114
Prefeitura Municipal de CamPO VEIAE ... ..o ittt ettt ettt e ettt e ettt e e s et e ea et e emeeeeateeea s e e ease e e be e e se e e b e e e neeeaseeeameeeameeeenseeamseeanneeanneean 116
Prefeitura Municipal de CamPOS A€ JUINO ... ittt et et e e st e e s et e e bt e e et e e st e e ket ehe e e em et e ameeeembeeambeeambeeambeeanbeeenbeeanneean 118
Prefeitura Municipal de Canabrava d0 NOIE ... oottt ettt ettt ettt ettt eehe e e e ae e e eae e e emeeeemeeeambeeambeeembeeambeeanbeeanbeeeneeanneean 118
Prefeitura MUnICIPal de CarliNda ..........o..oiiiiiii ettt ettt ettt e b et e b et e b et e eheeeahe e e aase e e s teeaa b e e em b e e eateeeabeeambeeenbeeebeeeneeeneeeaneaenn 120
Prefeitura Municipal de CastaniEira ............oo ittt ettt et et e ettt e e h et e e s eeeea et e eabe e e s beeea bt e e m ke e e be e e be e e be e e bt e e anbeeenbeeanbeeaneeean 121
Prefeitura Municipal de Chapada dOS GUIMAIEES ..........cc.eiiiiiiiiiiiie ettt ettt sttt e e aab e e aa b e e aab e e e b e e aabeeaabeeeabeeaabeeaabeeebeeebeeeabeeeaseeenbeeanseeas 121
Prefeitura MUNICIPal de CIAUGIA .........ooiiiiiie ettt ettt e bt e be e e b et e b et ek ee e s e e e ahee e e R be e em b e e em b e e eabeeembeeambeeenbeeenbeaeneeenneaeaneaann 121
Prefeitura MUuniCipal de COCANINNO ...ttt ettt ettt e b et ek et e ek et e e st e e ea e e e eateeea b e e ea b e e em b e e eate e e abeeeabeeenbe e e bt e e aneeeenneeaneaenn 125
Prefeitura MUNICIPAl de COlIAET ... ittt ettt e b et e b et e b et e b et e b e e e s ee e ehteeeRee e aREeeah b e e ambeeem b e e ambeeambeeenseeebeeenneaeneaenn 125
Prefeitura MUNICIPal A COINIZA ..........i ottt ettt e bt e bt e ek et e b et ekt e e s et e ek ee e e R b e e em b e e eR bt e embeeeabeeambeeenbeeenbeeeneeenneeeneaann 127
Y T (O = WY [W g ed o T= e LT @Fo g g To o o] o RN OO PURSPP PRSPPI 129
Prefeitura MUNICIPAl 8 CONFIESA ........oiiiiiiii ittt ettt e et e e ettt e e ettt e e e aeeeeeasseeeeeaseeeeeasseeeeansseeeeassseeeensseeeesseeeeansseaeeensseeeaansneans 130
Prefeitura Municipal de CONQUISTA D TOEBSEE .........oiiiiiiiiiiiiii ettt e e ettt e e sttt e e e e steeeeaassteeeesseeeeasseeeeassseeeaassseaeessaeeeansseaeeansseeenanseeas 131
Prefeitura MUNICIPal A& CUIVEIANGIA .......cc.uiiiiiiiiie ettt et e e e ettt e e e et e e e e ae e e e e esseeeeeeasseeeeesseeeeanseeeeansseeeeansseeesenssneeanseeaeenssneeeannseeas 131
Prefeitura Municipal de DIGmMaNtiN0 ........ccuiiiiiiiii ittt e e e e ettt e e e s st e e s aeeeeeasseeeeeansseeeeassaeeeanseeeeansseeeeansseeeeansaneeannteeeeenrneeeanreas 133
Prefeitura MUNICIpal @ FEIZ INALAI .......c.couiiii ittt e e ettt e e e ettt e e e e st ee e e aseee e e sseeeeaseeeeeassseeeeansseeeesseeeeasseeeeenssneeaannneens 134
Prefeitura Municipal de FIQUEIrOPOIIS A OESEE .......cciuiiiiiiiiie ettt et e e ettt e e sttt e e e ettt e e e e s e e e e ssseeeeaasseaeeessseeeeansseaeesssneeeasseaeeasseeesansneas 135
Prefeitura Municipal de GaUCha O NOIE ...........uiiiiiiiii ettt e et e e e et e e e et e e e e seeeeeaasteeeeeasaeeeaaasseaeeesseeeeaasseeaeesssaeeeansseeeesnsseeeaanseeas 136
Prefeitura Municipal de IPIraNga O INOILE ...........eiiiiiiiiieiie ettt e e et e e e ettt e e e ettt e e e e seeee e e steeeeesseeeaansaeeeeessseeeasseeeeesssneeeansseaeeanseneeaanseeas 139
Prefeitura MUunicipal de ABNNANGA ........oooiiii ettt e e ettt e e ettt e e e aeeeeeasseeeeeaaseee e e sseeeeannseeeeansseeeaansseeeesseeeeannseeeeenseeeeaannreans 140
Prefeitura MUNICIPAl A HHAUDA ... ettt e e e e ettt e e e et e e e e tte e e e e s seeeeeaseeeeeasseeeeesseeeeeasseeeeansseeeeansseeeaansseeeesseeeeannneaens 142
Prefeitura MUNICIPAl A& THQUITA ..ottt e et e e ettt e e e ettt e e e e aa e e e e e seeeeeeaseeeeeansseeeeasseeeeenseeeeeasseeeeansseaeeensseeeaansseeensseeeeannneaens 142
Prefeitura MUNICIPAl 08 JACIATA ...........ciiiiiiii ittt et e e e ettt e e ettt e e e e et e e e e aseeeeeeneeeeeasseeaeeasseeeeansseeeaansseeeeasseeeeensseeeeensseeeeannsaaesensseeeannseeens 143
Prefeitura MUNICIPAI 08 JUAKIA ..ottt e ettt e e ettt e e e e sttt e e e aaaeee e e seeeeeaasseeeeemseeee e sseeeeaasseeeeaasseeeeamsseeeeansseeeaansseeeensseeeennnneaens 143
Prefeitura MUNICIPAI 08 JUMUEBNA ..........iiiiiiiii ettt e ettt e et e e e ettt e e e e saeeeeeaseeeeasseeaeeanseeeeansseeeeansseeeeasseeeeansseeeansseeeeansseeeeensseeeannneeans 143
Prefeitura MUNICIPAl A8 JUSCIMEITA ......oiiiiiiieiiiiie ettt e et e e ettt e e st e e e e et e e e seeeeeaaseeeeeasseeeeaanseeee e sseeeeansseeeeassseeeeansseeeesseeeeanseeaeenssneeaanneeans 144
Prefeitura Municipal de Lambari A OESEE ........ccuiiiiiiiiie ettt e e e e et e e et te e e e s st e e e e e seeeeaansseaeeesteeee e nse e e e e sneeeeannteeeennreeeeaanneean 146
Prefeitura MUNICIPAl A8 LUCIAIA ...........iiiiiiie ettt e e ettt e ettt e e e ettt e e e ast e e e e eneee e e e s seeaeassseeeeanseeeeeansseeeesseeeeansseeeeansseeeeansseaeeanseneeannseeens 146
Prefeitura MUniCipal A& IMArCEIANGIA .......cc.uiiiiiiiiee ettt e et e e e ettt e e e st e e e aeeeeeasseeeeaanseeeeeasseeeeanseeeeansseeeeansseeeeasseeeeanseeaeennseeeannnseeas 146
Prefeitura MUNICIPAl A8 IMTALUDPA ... eeiieiiie ettt ettt e ettt e e ettt ee e e mste e e e e neee e e e s se e e e eanseeeeansseeeeannseeeeanseeeeansseeeeansseeeeannseeeeenseeeeannseeans 147
Prefeitura Municipal de MIFaSSOl A OESEE ......cciueiiiiiiiiie ettt e e e e ettt e e et e e e e ste e e e e st et e e e seeeeeansaeeeeenseeeeanseeeeansseeeeannseaeeansneeeaanneeas 147
Prefeitura MUNICIPAl A8 NODIES ... ittt ettt e et e e et e e e e ettt e e eaeee e e e s eeeeeeanseeeeenseeeeeanseeeeeanseeeeansseeeeansseeeeannseeeeenseeeeannseeens 149
Prefeitura MUunicipal d& NOMEIANIA ........ccuuiiiiiiii ettt e e et e e et e e et e e e e asseeeeeanseeeeeasseeeeanseeeeansseeeeansseeeeanseeeeanseeeeennseeeaannneeas 151
Prefeitura Municipal de Nossa SeNhora do LIVIAMENTO ..........oiiiiiiiiiiiie ettt e e e e et e e e st e e e sse e e e asseeeesseeeeeannneaeeansaeeeaanneaaeennes 174
Prefeitura Municipal de NOVA BrasilAndi@ ............ooooiiiiiiiiiie ettt e e et e e e et e e e e st e e e saeeeaaasaeaeeensee e e e nseeeeenseeeeeannteeeeanneeeeeanneeas 175
Prefeitura Municipal de NOVA MaFIANGIA .........cc.eiiiiiieie ettt e e et e e e ettt e e et et e e e seeeeeessaeeeaamsaeeeeasseeeeasseeeeenssneeeannseaeeanseeeeannseeas 175
Prefeitura Municipal d& NOVA IMAIINGEA ........iiiiiiiiie ettt et e e sttt e e e st e e e s st eeeanaeee e e seeeeeanseeeeeansaeee e nseeaeansseeeeansseeeeenseneeaanseeaennnseeeeannnenas 180

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br Assinado Digitalmente



9 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.665

Prefeitura Municipal d& NOVA MONTE VEITE ........eeiiiiiiiie ettt et e e et e e et e e e e sttt e e e n et e e e saeeeeamn e e e e enseeeeenseeeeennseeeeannseeeennseeeeennnneas 181
Prefeitura MUniCipal A& NOVA NGZAIE ...........oooiiiiii ettt e sttt e e st e e e e s et e e en et e e e anse e e e e anseeeeeamteeee e nseeeeanseeeeeansseeeeenseneeaanneeeeenseeeeannnens 183
Prefeitura Municipal d& NOVA OIIMPIA ....ciuuiiieiiiiie ettt e sttt e e e ettt e e s st e e e nae e e e anseeeeeamseeeeeamteeeeanseeeeansseeeeansseeeeenseneeaanseeaennseeeeannnens 183
Prefeitura Municipal de NOVa Santa HEIENA .........oooiiiiiiiie ettt e e ettt e e e n e e e e sttt e e e st e e e ensee e e e nseeeeenseeeeanaeeeeannneeeeanneees 184
Prefeitura Municipal de NOVA XAVANTING .......coiiiiiiiiiiiie ettt e et e e e st e e e et e e e sttt e e e sttt e e ensaeeeeamseeeeaneeeeeanseeeeenseneeeannneeeennseeeeannneeas 185
Prefeitura Municipal de NOVO HOMZONE O NOILE ........oiiiiiiiiie ettt e e et e e ettt e e et e e e am e e e e nee e e e e neeeeeannaeeeeenneeeeeanneeeennenes 186
Prefeitura Municipal d& NOVO SE0 JOAGUIM .......eiiiiiiiiie ettt et e et e e et e e et e e e s ne e e e e ste e e e aaneeeeeeanaeeeeamnaeeeeenseeeeeanseeeeennseeeeannneeeeanseeeeennneees 190
Prefeitura MUNiICipal A& Paran@atiNga ........c..ooiiiiiiii ittt ettt e e et e e et e e e a et e e an st ee e ne et e e e emeee e e e ns e e e e an s eeeeeanne et e e ansen e e e anneeeeenteeeeanneen 190
Prefeitura Municipal de PeiXOTO A& AZEVEUO ........oooiiiiiieiiie ettt e e et e e st e e ettt e e e am et e e e e neeeeeanae e e e ensee e e e nseeeeenseeeeaneeeeeannneeeeannees 194
Prefeitura Municipal de Planalto 0@ SEITA ........c..oiiiiiiiii ettt e et e e st e e ettt e e e n et e e e sae e e e e st e e e emte e e e e nse e e e enneeeeeanneeeeennneeeeennnneas 195
Prefeitura Municipal de PONtal dO AFQQUAIA .........ooiiiiiiieiiii ettt e et e e st e e e e sttt e e e ane e e e e saeeeeaanae e e e enseeeeeanseeeeenseeeeanneeeeeanneeeeeannneas 196
Prefeitura MUNiICipal d& PONTE BraNCQa .........oiiiiiiiie ettt e e et e e et e e ettt e e s st e e e emte e e e e ne et e e e see e e e ansse e e e enseeeeeanneeeeenteeeeanneeas 197
Prefeitura Municipal de POrto AlEGre A0 NOIE .........ouiiiiiiie et e et e e et e e ettt e e e st e e e enee e e e e sae e e e enseeeeeanseeeeeansaeeeaneeeeeanneeeeennnens 197
Prefeitura Municipal de POIO ESPEIIAIG0 .......coiuiiiiiiiiie ittt ettt e e et e e et e e ettt e e e sttt e e e st e e e e ase e e e e enteeeeen e e e e enseneeeanneeeeennseeeeeannneas 198
Prefeitura MUNiICIPal € POIO ESTIEIA ..........iiiiiiiie ettt e e et e e ettt e e e a et e e e n e e e e ne et e e e st e e e amns e e e e enteeeeeanneeeeeneeeeeanneean 201
Prefeitura Municipal de POrtO dOS GAUCNOS .........oiiiiiiiiiiiiiie ettt e e et e e ettt e e e m et e e e sttt e e e st e e e em et e e e e nse e e e e neeeeeanneeeeeanneeeeeanneees 206
Prefeitura MUniCipal A& QUEIENCIA .......oii ittt ettt e ettt e e e sttt e e e e et e e am et e e e nee e e e e s e e e e emne e e e e an st e e e e nsseeeenteeeeanneeeeenneeeeeannneens 211
Prefeitura Municipal de ReServa do CabaGal ...........oueiiiiiiiiiiiiie ettt e et e e et e e e et e e e e st e e e et e e e e e ne e e e e nee e e e e s e e e e naeeeeannnes 212
Prefeitura Municipal de RIDEIFTAOZINNO ...........oiiiiiiiiii ettt e e e e e e ettt e e e e e e e e s b eeeeeeeeeeeeeaasssseeeeeeeeeeassssseeaaaeeaeaensnssnseeeeeeens 217
Prefeitura Municipal d& RIO BIraANCO ............uiiiiiiiiiiiiiieie e e oo e ettt e e e e e e e et aeeeeeeeeeeea s asaseeeeeeeeeeeassssseeeeeeeeeeeansssssnaaaaeeaeaassssnneeeeeeens 217
Prefeitura Municipal d& ROSANO OESTE .........eiiiiiiiiiiiee ettt oo oo ettt e e e e e e et te e et eeeeeeae s assaseeeeeeeeeeeassasseeeeeaeeee s sssssneaaaaeaesaanssnnsaeeeeeens 218
Prefeitura Municipal de Santa Cruz dO XINGU ......c..oo ittt ettt e b e a e e a et e e ae e e e e bt e e st e eab e e st e e e e e e bt e e bt e et e e e beeaneean 218
Prefeitura Municipal de Santa Rita dO THVEIATO .......ccuiiiiiiiie ettt e e e e e e e ettt e eeeeee e e s sa e e e eeeaeeeeaasssssaeeeaaeeeeaannssseeeeeas 218
Prefeitura Municipal de SAnta TEIEZINNA ........cooiiiiiiiiiiiiiii ettt e e e e e e et eeeeeee e e e s e saaeeeeeeeeeeeeeesssaeeeeeaeeeeaasssseseaaaeaesaansssssseeeeeens 220
Prefeitura MUNICIPal d& SANtO AONSO .....cuviiiiiiiiie ettt ettt e et e e et e e et e e e e ta e e e e ebaeeeeeataeeeeeasaeeeasseeeeassaeeeessseeesanbaeeeeenreeeeanreeas 221
Prefeitura Municipal de Santo ANtONIO O LESIE .....ccuuiiiiiiiie et e et e e e e e e e e et e e e e st e e e e e st e e e e ebaeeeeenteeeeaanseeeeenees 226
Prefeitura Municipal de SA0 FEIIX O ATBQUAIA ..........iiuiiiiiiiiiii ittt ettt h et e e e et e eb e e bt e et et eat e ebt e s bt e eb e et e eaaeneeeebeenteens 228
Prefeitura Municipal de SE0 JOSE dO RIO CIAI0 .......cccuuiiiiiiiie ettt e ettt e et e e ettt e e e et e e e e eaae e e e e esae e e e esseeeeesseeeeensseeeaensaeeessseeeeesseas 230
Prefeitura Municipal de SA0 JOSE A0 XINGU .......iiuiiiiiiiiiiiie ettt ettt a bt b et e bt e et e e bt et e a et e et e sa e e eb e e bt e bt et e beeneeenre et en 231
Prefeitura Municipal de SE0 JOS& dOS QUALIO IMAICOS ..........oiiiiuiiiiiiiiii ettt e et e et e e et e e e et e e e e st e e e esaeeeeesseeeeansaeeesessaeeeannsaaaesnnnes 231
Prefeitura MUNICIPAl A& SAPEZAI ... ..ooiiiiiii ettt ettt ettt ettt e e te e ek eeeahee e et eeeaseeeaseeeeseeeemteeem b e e enteeenteeenseeenseeeneeeneeeneeeaneaenn 232
Prefeitura Municipal de Serra NOVA DOUIATA ..........cccuuiiiiiiiii ettt e ettt e ettt e e e ettt e e et e e e e eaae e e e e asae e e e esseeeeansseeeesssaeeeasseeeeesseeeeannseas 240
Prefeitura MUNICIPAl A8 SINOP ... .iiiiii ettt et e et e et e e e et e et e e e te e e be e et ee e se e e s ee e s e e e s e e e aseeeameeeemseennteeanseeanseeanneeanneeanneaans 241
Prefeitura MUnICIpal de TaD@POIE ... ..ottt ettt e et e e e b et e b ee e b eeeahee e e s eeeeseeeesteeeateeem b e e em b e e eateeeateeensee e neeeneaeaneeeneeeaneaenn 243
Prefeitura Municipal de TANGArA 08 SEITA ......c..iiiiiiiii ettt ettt e tee s teeesteeea et e e et e e see e et e e beeeeseeeaseeeameeeambeeembeeambeeanbeeanbeeanbeeenneeanneean 243
Prefeitura Municipal de Terra NOVA A0 NOIME .........coiiuiiiiiiiii ettt e ettt e e et e e e et e e e e bt e e e e e aaeeeeeasseeeeessseeeeaasaeaeesssaeeeasseeeeasseeeeanseeas 246
Prefeitura MUniCipal d€ UNIA0 O SUI ...cocoiiiiiiiiie ettt et e e e ettt e e e aa e e e e as e e e e eaaseeeeeasae e e e asaeeeeasseeeeansseeesessseeesanssaaeenseeeessseeas 250
Prefeitura Municipal de Vale de SB0 DOMINGOS .........oiuiiiiiiiiiiiite ettt ettt e et h e et e bt et e e st e eaeeeh e e b e e et e et e eat e ebeesaeeebeeteeseeseeesbeenieens 252
Prefeitura MUNICIPal A€ VAIrZEA GIrANGE .........cccueiiiiiiiiee ettt ettt e e ettt e e e et e e e et e e e e aae e e e e sseeeeeasaeeeeansaeeeesseeeeasseeeeesssneeeansseaeeenseeeeaasseeas 253
Prefeitura Municipal de Vila Bela da Santissima THNAAE ...........ooiiiiiiiiiiiii ettt e e e et e e e et e e e e et e e e e s enaeeeeesaeeeeansaaaeeennes 276
Prefeitura MUNICIPal A€ Vila RICA ........cooiiiiiii ittt ettt e e ettt e e e et e e e e e aa e e e e e aseeeeeaseeeeaassaeeeesseeeeentseeeesseeeeansseeesensseeeaansseans 279

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br Assinado Digitalmente



9 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.665

APRESENTAGAO

DIRETORIA DA AMM BIENIO 2017/2018

Presidente de Honra: Deputado Ondanir Bortolini, Nininho

Presidente: Neurilan Fraga - Prefeito de Nortelandia

Primeiro Vice-Presidente: Mauro Rosa da Silva - Agua Boa

Segundo Vice-Presidente: Luciane Borba Azéia Bezerra - Juara

Terceiro Vice-Presidente: Thelma Pimentel Figueiredo - Chapada dos Guimaraes
Quarto Vice-Presidente: Josair Geremias Lopes - Dom Aquino

Quinto Vice-Presidente: Arnébio Vieira de Andrade - Marcelandia
Secretario Geral: Adalto José Zago - Apiacas

Primeiro Secretario: Altir Anténio Peruzzo - Juina

Segundo Secretario: Atail Marques do Amaral - Poconé

Tesoureiro Geral: Marcos de S& Fernandes da Silva - Santa Cruz do Xingu
Primeiro Tesoureiro: Silvio José de Morais Filho - Araguainha

Segundo Tesoureiro: Beatriz de Fatima S. Lemes - Nova Monte Verde

CONSELHO FISCAL

1. Juvenal Alexandre da Silva - Nova Marilandia
2. Mauriza Augusta de Oliveira - Nova Brasilandia
3. José Mauro Figueiredo - Arenapolis

SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL

1. Jossimar José Fernandes - Nortelandia
2. Leocir Hanel - Nobres
3. Eugénio Pelachim - Porto Estrela

Geréncia de Comunicagao
Gerente de Comunicagéo
Malu Sousa

Responsavel pelo atendimento
Noides Cenio da Silva

Entre em Contato: jornaloficial@amm.org.br (65) - 2123 - 1270

O Diario Oficial dos Municipios do Estado do Mato Grosso
€ uma solugéo voltada a modernizagéo e transparéncia da gestdo municipal

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

Assinado Digitalmente



9 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.665

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE MATO
GROSSO

TERMO DE HOMOLOGAGAO E EXTRATO DE CONTRATO

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE MATO
GROSSO

TERMO DE HOMOLOGAGCAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 001/2017 - ADESAO

OBJETO: A ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS PARA AQUI-
SICAO DE PNEUS PARA A FROTA DO CISOMT.

Tendo em vista o que consta dos autos do processo de Licitagdo PREGAO
PRESENCIAL N°. 001/2017 (ADESAOQ), e diante do resultado apresenta-
do pela Comissdo Permanente de Licitag&o, declarando como vencedor a
empresa: PNEUS BARBOSA LTDA - ME, inscrita sob o n.° C.N.P.J. 14.
481.695/0001-85, HOMOLOGO o presente certame, para que produza to-
dos os efeitos legais previstos em lei.

Sao José dos Quatro Marcos - MT, 08 de fevereiro de 2017.

CARLOS ROBERTO BIANCHI
Presidente do CISOMT

EXTRATO DO CONTRATO n°. 005/2017. Contratante CISOMT. Contra-
tado: PNEUS BARBOSA LTDA - ME, inscrita sob o n.° C.N.P.J. 14.481.
695/0001-85. Objeto: Aquisicdo de Pneus para manutencgao da frota do Cl-

SOMT. Valor: R$ 62.330,00 (sessenta e dois mil e trezentos e trinta reais).
Vigéncia: 08/02/2017 a 08/02/2018.

AVISO DE LICITAGAO

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE MATO
GROSSO

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGOS N° 002/2017

O Consorcio Intermunicipal de Saude do Oeste de Mato Grosso (Cl-
SOMT), por intermédio de seu Pregoeiro, comunica aos interessados que
sera ABERTA a Licitagdo na Modalidade Pregéo Presencial Para Registro
de Precos N° 002/2017, nos termos da Lei 10.520/02, no dia 21 de Feve-
reiro de 2017 as 08: h30min, na Sala de Licitagdes do Consorcio Intermu-
nicipal de Saude do Oeste do Mato Grosso, localizada na Rua Rio de Ja-
neiro, 1125, Bairro Jardim Santa Maria, Sdo José dos Quatro Marcos MT.
Objeto: Registro de Pregos para Futura e Eventual Contratagdo de Empre-
sas que tenham interesse de prestar servigcos especializados na area de
saude, para realizagdo de CONSULTAS e EXAMES, para atendimento da
demanda dos municipios integrantes do consércio de saude do oeste de
mato grosso, de forma complementar da cobertura dos servigos prestados
pelas redes municipais de saude/sistema unico de saude. Os interessados
no Edital poderao retira-lo no endereco acima, maiores informagdes pelo
e-mail cisomt@yahoo.com.br e pelo Telefone (65) 3251-2729. Sdo José
dos Quatro Marcos - MT, 08 de Fevereiro de 2017. Danilo dos Santos
Bastos — Pregoeiro.

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

INFRA - ESTRUTURA
CARGO:|OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS  |NIVEL:  |ENSEUND-INCOM-Inora DA PROVA

DATA - . NOTA|RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS |PRATICA|OBJETIVA
1 LUAN VICTOR VIEGER 1002 123.358.009 45  [500  |4,75 |1°
2 ELIEL PERES DE SOUZA 1602 |2573746-5 41 |450  |430 |20
3 EDIMAR VIEIRA ARAUJO 17047 113.151.355 42 |400 |40 |3°
4 PAULO RENATO COUTO RODRIGUES 1899/ |1335114-1 1 26 (350  |4,05 |4°
5 ISAAC ROSA SIQUEIRA 2804/ |2308747-1 41 |400  |4,05 |5°
6 JONAS JUAREZ SCHIMANKO 16004/ |1556153-4 35  |400 (375 |6
7 JOAO JUNIOR DE SOUZA BUENO 1906/ |2.071.387 29  [450  [370 |7°
8 JORLANDE DA SILVA LIMA 200100 l2317.327 15 [450 (3,00 g°
9 FRANCISCO CAMPOS FERREIRA 90098/ |3.170.243 36  [200  [2,80 [o°
10 |ACACIO ALVES DOS SANTOS SILVA U 6.105.009 17 [350 260 [10°
11 |CLAUDIO LUIZ MARQUES BRI |14.803.496 NC  [350 (0,00 |Desclassificado
12 |GIOMAR BARBOSA DE ALMEIDA 92098/ |11.624.310 NIC  |450  [0,00 |Desclassificado
13 |TIAGO BATISTA GLORIA 2131 |19.327.234 0 450 0,00 |Desclassificado
14 |VALMIR NERIS NORBERTO QRN 12R2230281 NIC 200  [0,00 |Desclassificado
15 |ADRIANO ALVES DA COSTA 13097 119.206.623 NIC  |NIC  |NIC |Desclassificado
16 [DUILIO MENDANHA DIAS 2800 |15.494.683 NIC  |NIC  |N/C |Desclassificado
17 |GIAN PAULO BIEGER 12021 |1964439-6 NIC NG |N/C |Desclassificado
18 |JAILTON RIBEIRO NERES MONTEIRO  (13102/ 119,918,615 NIC  |NIC  |N/C |Desclassificado
19 |JOSE FILHO FERREIRA DA SILVA 18077 120.633.800 NIC  |NIC  |NIC |Desclassificado
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20 [MARCOS AURELIO BUENODASILVA  |12098/  |5.461.307 NIC  |NIC  |NIC |Desclassificado
21 |PAULO HENRIQUE CAPITANIO 21099/ |18.628.850 NIC NG |N/C |Desclassificado
22 |PEDRO NERES RODRIGUES XAVIER QU |3.923.564 NIC  |NIC  |N/C |Desclassificado
CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS LEVES nver:  |ENS.FUNDINCOMPLE-InoTa pa PROVA

DATA NOTA|RESULTADO
Ne NOME NASC. DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 RENATO BATISTA KNOB 22008/ |1988351-0 2 350  [275 |10
2 VALDICI JOSE GOMES 19007 1240.353 2 100 [150 [2°
CARGO:|GARI NIVEL: $gs'FUND'INCOMPLE_ NOTA DA PROVA

DATA NOTA|RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO -RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 JOSE PEIXOTO DOS SANTOS 19017 |1.249.469 200  [2,00 |10
CARGO:|AGENTE DE SERVICOS GERAIS nver: BN EUNDINCOM- ot pa PROVA

DATA NOTA|RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO -RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 OBERACY RODRIGUES BORGES 18077 |1285046-2 500  [500 |10
2 JOSE FERREIRA DE SOUZA 13077 |s.a72.925 500 500 [2°
3 LORISVALDO DE SOUZA BRITO 2000 |2.256.396 500  [500 [3°
4 MARIA IZOLINA DE SOUZA ARAUJO 20106/ |s67.007 500  [500 |4°
5 APARECIDO ALVES SOARES 92 |1792001-9 450 (4,50 [5°
6 CARLOS HENRIQUE DA COSTANEVES (3009 |2527380-9 150  |1,50 |6°
7 UMBERTO MARTINS DE SOUZA 12097 |1.214.504 1,00 [1,00 |7°
8 ELIONI GONGALVES ROSA Q097 |2020502-3 1,00 [1,00 [8°
9 LEANDRO BORGES DA SILVA 03 |1822810-0 1,00 [1,00 |9°
10 |ACACIO MACIEL PANTALEAO 1906/ |0694023-4 050  |0,50 |N&o Aprovado
11 |JOAO BATISTA PEREIRA DOS SANTOS  [23106/ 112650641 050 (0,50 N&o Aprovado
12 JOAO ALVES SOARES 18920 117110416 0,00 0,00 |N&o Aprovado
13 |JOAO SOARES DA SILVA 19020 |1.493.152 000  |0,00 |N&o Aprovado
14 |CARLOS ANTONIO GOMES Q2 15731103 NIC  |N/C |Desclassificado
15 |DIVINO BEZERRA DA SILVA 2012/ |0991263-0 NIC  [N/C |Desclassificado
16 |JOSE CARLOS CORREA DO PRADO RV |5.585.809 NIC  |N/C |Desclassificado
17 |PAULO SERGIO OLIVEIRA PEREIRA B |2217656-0 NIC  [N/C |Desclassificado
18 |WEVERSON BORGES DA CONCEIGAO  |1810/  |2157900-8 NIC  |N/C |Desclassificado
DEMAE
CARGO:|AGENTE DE SANEAMENTO NIVEL: __[ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
N |NOME PAL®  |pocumENTO -RG TITULO|CURSOS PRATICA|0BJETIVA N OTA RESULTADO
1 JOSE ANTONIO SIQUEIRA 19098/ l6.165.589 350 (3,50 [1°
2 THIAGO FONTOURA VIEIRA 18077 119.190.719 350 (3,50 [20
3 LUIZ ANDERSON ANDRADE QO |a1.083.239 300 3,00 [3°
4 FRANCIELE MORAES PORTO 280 14644274 250 [2,50 |4°
5 DIEGO RICARDO RANGEL DA SILVA 18005/ 117.922.283 250  [2,50 [5°
CARGO:|LEITURISTA NIVEL: __|[ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
N |NOME PATR  |DOCUMENTO -RG TITULO|CURSOS PRATICA|0BJETIVA N OTA RESULTADO
” WELINTON SOBRINHO DA SILVA FERREL- (150047 5330496, 300 |3.00 |10
2 OLAVO PORTOO BRIGNOL 28005/ 11.032.007.716 250  [2,50 |20
3 MARCOS AGUIAR PALINSKI 98195/ |915.504 250  [2,50 [3°
4 ERLON SOARES LANGKAMMER 1898/ |1033357-6 250  [2,50 |4°
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5 JAQUELINE LIMA NIZER R8I |10220276-7 250  [2,50 [5°
6 MATEUS BORGES DOS SANTOS 30009/ |2632000-6 250 [2,50 |6°
7 JOAO PEREIRA DA SILVA 27096/ 11152549-5 200  [2,00 [7°
8 WANDER RODRIGUES DA SILVA 27001 1173.446.754 200  [2,00 [8°
9 LAURO ANDRIANO REZENDE 2202l 119.202.849 200  [2,00 [o°
10 |BEATRIZ ALEIXO DIAS 1806/ |2673245-9 200  [2,00 [10°
11 |WARLA OLIVEIRA LIMA BT |3.385.332 200  [2,00 [11°
12 [EVERTON PEIXOTO DE JESUS 23098/ |67.904 150  |1,50 |12°
13 |GEANDERSON SILVA ANDRADE 180020 l461.831.429 150  [150 [13°
14 |CLEITONMAR GUNTZEL 098/ |2237835-9 150 [1,50 [14°
15 |LAIRNOR XAVIER DE FRANGA 1906/ |4.849.385 NIC  [N/C |Desclassificado
CARGO: 88'—?—%ADOR DE SISTEMA TRATAMEN. ES- NIVEL: ENS. MEDIO INCOMP. |NOTA DA PROVA
DATA - - NOTA|RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS |PRATICA|OBJETIVA
1 ROMARIO ANASCIO DA SILVA 10081 |2237867-7 250 [2,50 |10
2 WILK FRANGA COSTA 2803/ |22.233.318 150  |1,50 |2°
3 SEBASTIAO JOSE SOARES DASILVA 38005/ |75.574.274 100 (1,00 [3°
4 FRANCISCO DA PENHA XAVIER 2812/ lo683881-2 100 [1,00 |4°
5 BENTO BERNARDO SOBRINHO 180097 |1500602-5 1,00 [1,00 |5°
6 TIAGO HENRIQUE FAORO 120021 |2699796-7 NIC  [N/C |Desclassificado
CARGO:[ENCANADOR DE REDE DE AGUA NIVEL: _|[ENS. FUND. INCOMP. |[NOTA DA PROVA
Ne NOME NASC.  |DOCUMENTO -RG TITULO|CURSOS|PRATICA |0BJETIVA|NOTA|RESULTADO
1 PABLO GUERRA DA SILVAE OLIVEIRA 1702/ |21.206.562 450 (4,50 |10
2 JEFERSON CARRIJO GUIMARAES RO |26.056.755 450  |4,50 |20
3 CONCEIGAO PIO SIMAO 1904 |a37.148 400  |4,00 |3
4 HELITOM AMARAL SILVA 20031 |20.696.577 4,00 (4,00 |4°
5 MARUZAN RODRIGUES PINTO RS |1249499-2 400 (4,00 [5°
6 MAURO MARTINS DE SOUZA RBUOOT laa2.387 350 (350 |6°
7 VARDEJAN MUNIS DA SILVA 220031 |o87.317 350 3,50 |7°
JOSIAS GUIMARAES HENRIQUE DOS |06/03/
8 sl 0603/ |3048213-5 350 (3,50 |8
9 SISMAI DOS SANTOS MARGAL 18031 |2217760-4 300 (3,00 [o°
10 |KUNHUCU BEBETO KUIKURO 22012/ |2160751-6 250 [2,50 [10°
11 |GERALDO ALEF ANDRADE BEZERRA (3808 12757.422 250 [2,50 [11°
12 |JOAO AUGUSTO ALMEIDA DE OLIVEIRA (2307 |2508904-9 000  |0,00 |Desclassificado
13 |EDIMILSON XAVIER DE SOUSA QS 16.511.727 NIC  |N/C |Desclassificado
14 |EZEQUIEL DA SILVA 2000V |2848551-3 NIC  |NIC |Desclassificado
15 |GUSTAVO SOUZA 30101 |2385437-5 NIC  |N/C |Desclassificado
16 |HUMBERTO VIEIRADASILVAJUNIOR 2290/ |5.357.769 NIC  [N/C |Desclassificado
17 |JOSE SERGIO GOMES MARTINS 220051 |11.561.874 NIC  [N/C |Desclassificado
18 |REGINALDO MOURA DO NASCIMENTO (13109 |1562424-2 NIC  |NIC |Desclassificado
CARGO:|AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS - FEM |NIVEL: __|ENS. FUND. INCOMP. |NOTA DA PROVA
Ne NOME NASC  |DOCUMENTO -RG TITULO|CURSOS|PRATICA|0BJETIVA| O TA RESULTADO
] MAURA RODRIGUES DOS S. VASCONCE- [06/04/ |1 g23 832 ] 450 |5.50 |1°
LOS 1968
2 LUCIANA FERREIRA DA ROCHA 9202/ |1593055-3 500 500 [2°
3 VANUBIA PEIXOTO DE JESUS %03 |1645050-8 450  |4,50 |3°
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4 MYLENE DIAS FIGUEIREDO 2006/ |2621083-5 450 (4,50 |4°
5 LUCIANA CANDIDA P. DE ALMEIDA 2204 |2396826-5 400 (4,00 [5°
ROSARINA DE SOUZA C. MARCALDE 1510/
6 Neniy ¢ 190097 |1274012-8 300 (3,00 |6°
7 MARCIA ISMERIA BARBOSA 1800 |1669675-1 300 (3,00 [7°
8 JOANA BORGES BARBOSA 2199 |e5.942 1 1,00 [2,00 [8°
9 CRISTINA DUTRA DE OLIVEIRA Q0L 113580230 200 [2,00 |o°
10 |ANILVA PEREIRA DOS SANTOS 1908/ |14.493.276 NIC  |N/C |Desclassificado
11 |CLAUDETE APARECIDADOS SANTOS (1AL |754.960 NIC  |NIC |Desclassificado
12 |ELIANE ROSA DE JESUS 12020 l4.481.215 NIC  [N/C |Desclassificado
13 |JANE FONDA OLIVEIRA DA SILVA 28006/ |5.808.991 NIC  |NIC |Desclassificado
14 |JOSELMA MARIA ROSA DA SILVA @V |a.085.537 NIC  |N/C |Desclassificado
15 |MARGARETH APARECIDAF. DOS SAN-128/05/ 113009939-6 NIC  |NIC |Desclassificado
16 |MARIA DE LOURDES MARTINS DASILVA 98198/ |1415620-6 NIC  [N/C |Desclassificado
17 |ROSENILDA SANTOS DA SILVA 03006/ 1322632055 NIC  |N/C |Desclassificado
INFRA - ESTRUTURA
CARGO:|OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS  |NIVEL:  |ENS; EUNDINCOM- - xotA DA PROVA
PLETO
CATA - ; NOTA|RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO -RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 LUAN VICTOR VIEGER 1702/ |23.358.009 45  |500  |4.75 |10
2 ELIEL PERES DE SOUZA 1602/ |2573746-5 41 |450  |430 |20
3 EDIMAR VIEIRA ARAUJO 100 113.151.355 42 |400 |40 |3°
4 PAULO RENATO COUTO RODRIGUES 18199/ 11335114-1 1 26 (350  |4,05 |4°
5 ISAAC ROSA SIQUEIRA 28104 |2308747-1 41 |400  |4,05 |5°
6 JONAS JUAREZ SCHIMANKO 18004/ |1566153-4 35 (400  [375 [6°
7 JOAO JUNIOR DE SOUZA BUENO 19067 |2.071.387 29 450 (3,70 |7°
8 JORLANDE DA SILVA LIMA L baimen 15 [450 (3,00 8°
9 FRANCISCO CAMPOS FERREIRA 98198/ 13.170.243 36 [200 (280 [o°
10 |ACACIO ALVES DOS SANTOS SILVA B3 |6.105.009 17 350  [2,60 [10°
11 |CLAUDIO LUIZ MARQUES 93097 |14.803.496 N/C  [350  [0,00 |Desclassificado
12 |GIOMAR BARBOSA DE ALMEIDA 92008/ |11.624.310 NIC  |450  [0,00 |Desclassificado
13 |TIAGO BATISTA GLORIA 210991 |19.327.234 0 450 0,00 |Desclassificado
14 |VALMIR NERIS NORBERTO QN |12R2230281 NIC 200  [0,00 |Desclassificado
15 |ADRIANO ALVES DA COSTA 1809 |10.206.623 NIC  [NC  |N/C |Desclassificado
16 |DUILIO MENDANHA DIAS 24000/ |15.494.683 NG [NC  |N/C |Desclassificado
17 |GIAN PAULO BIEGER 10027 |1964439-6 NIC  |NIC  |NIC |Desclassificado
18 |JAILTON RIBEIRO NERES MONTEIRO  [1292/ |19.918.615 NIC  [NC  |N/C |Desclassificado
19 |JOSE FILHO FERREIRA DA SILVA 13877 120.633.800 NIC  |NIC  |N/C |Desclassificado
20 [MARCOS AURELIO BUENODASILVA  |12098/  |5.461.307 NIC  |NIC  |N/C |Desclassificado
21 |PAULO HENRIQUE CAPITANIO 219 |18.628.850 NIC  |NIC  |NIC |Desclassificado
22 |PEDRO NERES RODRIGUES XAVIER (9401 |3.923.564 NIC  [NC  |N/C |Desclassificado
CARGO:|OPERADOR DE MAQUINAS LEVES nver:  |ENS.FUNDINCOMPLE-InoTa pa pROVA
DATA NOTA|RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO -RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 RENATO BATISTA KNOB 22096/ |1988351-0 2 350  [2,75 |1°
2 VALDICI JOSE GOMES 19007 1240.353 2 100 [150 |20
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CARGO:|GARI NIVEL: $8S'FUND'INCOMPLE_ NOTA DA PROVA

SATA - - NOTA|RESULTADO
Ne NOME NASC. DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 JOSE PEIXOTO DOS SANTOS 19017 |1.249.469 200 [2,00 |10
CARGO:|AGENTE DE SERVICOS GERAIS NIVEL:  |[ENS.FUND.INCOM-  |NotA DA PROVA

PLETO

SATA - - NOTA|RESULTADO
Ne NOME NASC. DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 OBERACY RODRIGUES BORGES 18077 |1285046-2 500  [500 |1°
2 JOSE FERREIRA DE SOUZA 13077 |s.a72.025 500 500 [2°
3 LORISVALDO DE SOUZA BRITO 2101 |2.256.396 500 500 [3°
4 MARIA IZOLINA DE SOUZA ARAUJO 20106/ |867.007 500 500 |4°
5 APARECIDO ALVES SOARES 92097 |1792001-9 450 |40 |5°
6 CARLOS HENRIQUE DA COSTANEVES (3009 |2527380-9 150  |1,50 |6°
7 UMBERTO MARTINS DE SOUZA 18097 11.214.504 100 [1,00 [7°
8 ELIONI GONGALVES ROSA Q09 12020502-3 1,00 [1,00 [8°
9 LEANDRO BORGES DA SILVA 3 |1822810-0 1,00 (1,00 |9°
10 |ACACIO MACIEL PANTALEAO 19067 |0694023-4 050  |0,50 |Nao Aprovado
11 |JOAO BATISTA PEREIRA DOS SANTOS  [28106/ |1265064-1 050  |0,50 Nao Aprovado
12 |JOAO ALVES SOARES 180920 117110416 000 (0,00 [N&o Aprovado
13 |JOAO SOARES DA SILVA 18020 |1.193.152 000 (0,00 [N&o Aprovado
14 |CARLOS ANTONIO GOMES Q2 115731103 NIC  [N/C |Desclassificado
15 |DIVINO BEZERRA DA SILVA 23012/ |0991263-0 NIC  [N/C |Desclassificado
16 |JOSE CARLOS CORREA DO PRADO RV |5.585.809 NIC  |N/C |Desclassificado
17 |PAULO SERGIO OLIVEIRA PEREIRA R |2217656-0 NIC  [N/C |Desclassificado
18 |WEVERSON BORGES DA CONCEIGAO  |1810/  |2157900-8 NIC  |N/C |Desclassificado
DEMAE
CARGO:|AGENTE DE SANEAMENTO NIVEL: _[ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
N |NOME NASE  |DOCUMENTO -RG TITULO|CURSOS PRATICA|0BJETIVA N OTA RESULTADO
1 JOSE ANTONIO SIQUEIRA 1598/ l6.165.589 350 (3,50 [1°
2 THIAGO FONTOURA VIEIRA 18077 119.190.719 350  [350 |20
3 LUIZ ANDERSON ANDRADE QN |41.083.239 300 3,00 [3°
4 FRANCIELE MORAES PORTO 2800 14644274 250  [2,50 |4°
5 DIEGO RICARDO RANGEL DA SILVA 1805/ 117.922.283 250  [2,50 |5°
CARGO:|LEITURISTA NIVEL: __|[ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
N°  |NOME NASR  |DOCUMENTO -RG TITULO|CURSOS PRATICA|0BJETIVA N OTA RESULTADO
; WELINTON SOBRINHO DA SILVA FERREL- (150047 | 5530496.0 300|300 |10
2 OLAVO PORTOO BRIGNOL 28005/ |1.032.007.716 250 [250 [2°
3 MARCOS AGUIAR PALINSKI 981957 |o15.594 250  [2,50 [3°
4 ERLON SOARES LANGKAMMER 1898/ |1033357-6 250  [2,50 |4°
5 JAQUELINE LIMA NIZER B |10220276-7 250 [2,50 |5°
6 MATEUS BORGES DOS SANTOS 30000/ |2632000-6 250 [2,50 [6°
7 JOAO PEREIRA DA SILVA 27096/ 111525495 200  [200 |7
8 WANDER RODRIGUES DA SILVA 270901 1173.446.754 200  [2,00 (8
9 LAURO ANDRIANO REZENDE 22012/ 119.202.849 200  [2,00 [o°
10 |[BEATRIZ ALEIXO DIAS 18006/ |2673245-9 200  [2,00 [10°
11 |WARLA OLIVEIRA LIMA ®OTI |3.385.332 200 [2,00 [11°
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12 [EVERTON PEIXOTO DE JESUS 23098/ |67.904 150  |1,50 |12°
13 |GEANDERSON SILVA ANDRADE 180027 l461.831.429 150  [150 [13°
14 |CLEITONMAR GUNTZEL 098/ |2237835-9 150  [1,50 |14°
15 |LAIRNOR XAVIER DE FRANGA 1996/ |4.849.385 NIC  [N/C |Desclassificado
cArGo:(QPERADOR DE SISTEMA TRATAMEN. ES- Iyiver:  |ENS. MEDIO INCOMP. |NOTA DA PROVA
DATA - - NOTA|RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS |PRATICA|OBJETIVA
1 ROMARIO ANASCIO DA SILVA 1008 |2237867-7 250 [2,50 |10
2 WILK FRANCA COSTA 24031 |22.233.318 1,50 1,50 [20
3 SEBASTIAO JOSE SOARES DASILVA 38005/ |75.574.274 100 (1,00 [3°
4 FRANCISCO DA PENHA XAVIER 28012/ lo683881-2 1,00 [1,00 |4°
5 BENTO BERNARDO SOBRINHO 180097 |1500602-5 1,00 [1,00 |5°
6 TIAGO HENRIQUE FAORO 12021 |2699796-7 NIC  |N/C |Desclassificado
CARGO:[ENCANADOR DE REDE DE AGUA NIVEL: _|[ENS. FUND. INCOMP. |[NOTA DA PROVA
Ne NOME NASC.  |DOCUMENTO -RG TITULO|CURSOS|PRATICA|0BJETIVA| O TA RESULTADO
1 PABLO GUERRA DA SILVAE OLIVEIRA  (1702/|21.206.562 450 (4,50 |10
2 JEFERSON CARRIJO GUIMARAES B |26.056.755 450 |40 |20
3 CONCEIGAO PIO SIMAO 1904 |a37.148 400  |4,00 |3
4 HELITOM AMARAL SILVA 200931 |20.696.577 4,00 (4,00 |4°
5 MARUZAN RODRIGUES PINTO R |1249499-2 400 (4,00 [5°
6 MAURO MARTINS DE SOUZA RBUOOT laa2.387 350 (3,50 [6°
7 VARDEJAN MUNIS DA SILVA 220031 |o87.317 350 3,50 |7°
5 JOSIAS GUIMARAES HENRIQUEDOS (081037 |3045213.5 350 |3.50 |80
9 SISMAI DOS SANTOS MARGAL 18081 |2217760-4 300 (3,00 [o°
10 |KUNHUCU BEBETO KUIKURO 22012/ |2160751-6 250  [2,50 [10°
11 |GERALDO ALEF ANDRADE BEZERRA (3008 12757.422 250  [2,50 [11°
12 |JOAO AUGUSTO ALMEIDA DE OLIVEIRA 2307/ |2508904-9 000  [0,00 |Desclassificado
13 |EDIMILSON XAVIER DE SOUSA OO e.511.727 NIC  |N/C |Desclassificado
14 |EZEQUIEL DA SILVA 200V |2848551-3 NIC  |NIC |Desclassificado
15 |GUSTAVO SOUZA 30U101 |2385437-5 NIC  |N/C |Desclassificado
16 |HUMBERTO VIEIRADASILVAJUNIOR 229/ |5.357.769 NIC  [N/C |Desclassificado
17 |JOSE SERGIO GOMES MARTINS 220051 |11.561.874 NIC  |N/C |Desclassificado
18 |REGINALDO MOURA DO NASCIMENTO (13109 |1562424-2 NIC  |NIC |Desclassificado
CARGO:|AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS - FEM |NIVEL: __|ENS. FUND. INCOMP. _|NOTA DA PROVA
N |NOME NASC.  |DOCUMENTO -RG TITULO|CURSOS PRATICA|0BJETIVA N OTA RESULTADO
1 MAURA RODRIGUES DOS S. VASCONCE- (06/041 |1 g3 832 1 450 |5.50 |1°
2 LUCIANA FERREIRA DA ROCHA 92002/ |1593055-3 500 500 [2°
3 VANUBIA PEIXOTO DE JESUS %93 |1645050-8 450 (4,50 [3°
4 MYLENE DIAS FIGUEIREDO 20096/ |2621083-5 450 (4,50 |4°
5 LUCIANA CANDIDA P. DE ALMEIDA 2204 |2396826-5 4,00 (4,00 |5°
5 ROSARINA DE SOUZA C. MARGALDE (15107 | 15740128 300|300 |60
7 MARCIA ISMERIA BARBOSA 1800 |1669675-1 300 (3,00 [7°
8 JOANA BORGES BARBOSA 205 [65.942 1 100 [2,00 [8°
9 CRISTINA DUTRA DE OLIVEIRA QN |1358023-0 200  [2,00 [o°
10 |ANILVA PEREIRA DOS SANTOS 19008/ |14.493.276 NIC  |N/C |Desclassificado
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11 |CLAUDETE APARECIDADOS SANTOS (1AL |754.960 NIC  |NIC |Desclassificado
12 |ELIANE ROSA DE JESUS 1202/ l4.481.215 NIC  |N/C |Desclassificado
13 |JANE FONDA OLIVEIRA DA SILVA 28006/ |5.808.991 NIC  |N/C |Desclassificado
14 |JOSELMA MARIA ROSA DA SILVA QN |a.085.537 NIC  |N/C |Desclassificado
15 |MARGARETH APARECIDAF. DOS SAN-123/05/ 113009939-6 NIC  |NIC |Desclassificado
16 |MARIA DE LOURDES MARTINS DASILVA |$8198/  |1415620-6 NIC  |N/C |Desclassificado
17 |ROSENILDA SANTOS DA SILVA 03006/ 1322632055 NIC  |N/C |Desclassificado

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

.[AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE- SANTA . ENSINO FUNDA-
CARGO: MARIA NIVEL: MENTAL NOTA DA PROVA

NOTA(RESULTADO

N° NOME NASC.  |DOCUMENTO-RG  |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 LUCIA CANDIDO DE LIMA ALVES 18198/ |20.233.167 N/C N/C |Desclassificado
2 NAURENI RAMOS DA SILVA Q071 lor377746 N/C N/C |Desclassificado
cARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE- GLEBA |yyer,  [ENSINO FUNDA-|yora pa pROVA
DATA - - NOTA[RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
; GISLAINE CRISTINA T RODRIGUES DE SOU- 30004/ |1368855-3 400 |4.00 |1°
2 JOAO BATISTA FERREIRA LIMA R |18.851.436 400  |4,00 |20
3 FRANCISCA AUREA MENDANHA W |613.492 NIC  |N/C |Desclassificado

.[AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE- PA SER- . ENSINO FUNDA-
CARGO: RINHA NIVEL: MENTAL NOTA DA PROVA

NOTA|RESULTADO

N° NOME NASC ~ |DOCUMENTO-RG  [TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 ARNON ALBERTO MEDRADO %71 18676847 4,50 4,50 |1°
2 JEOVA CRUZEIRO BARBOSA 15097 |1688391-8 1 2,50 3,50 [2°

.|AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS - Z.UR- . ENSINO FUNDA-
CARGO: BANA NIVEL: MENTAL NOTA DA PROVA

NOTA|RESULTADO

Ne NOME NASC.  |DOCUMENTO-RG  [TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA

1 FELICIANO TAVARES PIMENTEL 2002/ |o256088-7 4,00 (4,00 |10

2 IZAQUE ALVES DA COSTA ROH |1873738-2 400 (4,00 [2°

3 IVONETE RODRIGUES DE OLIVEIRA BATISTA| 149V |2281835-9 350 (3,50 [3°

4 OLIENE RIBEIRO SALES 39077 |1201010-4 300 (3,00 [4°

5 SHEILA DE CEZERE 9208/ 14381575 300 (3,00 [5°

6 IACMA DE SOUSA SILVA Q2021 las11.377 300 (3,00 [6°

7 DAMARES NERES PEREIRA N2/ |2048224-8 300  [300 |7°

8 JULIA RODRIGUES SOUSA 23001 |1034381-4 250  [250 |8°

9 FERNANDA NERIS NORBERTO 19977 |2316159-0 250  [2,50 [o°

10 |DANYELLA FRANGA DE OLIVEIRA 18021 24914797 200  [2,00 [10°

11 |JONATHAN BORGES DE OLIVEIRA 0T8I 6.486 200 [2,00 [11°

12 BRUNA LORAYNE GONCALVES 18006/ |2626354-8 1,50 1,50 [12°

13 |EDILENE FERREIRA DE LIMA 998/ |26.288.680 150  |150 [13°

14 [NAGILA JORGRE SANTOS 08/ 0431142520113 050 (0,50 [N&o Aprovado
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CARGO:|ODONTOLOGO - 20HORAS NIVEL: _ [SUPERIOR NOTA DA PROVA

N |NOME DATA  |DOCUMENTO-RG [TITULO|CURSOS|PRATICA|0BJETIVA[NOTA [RESULTADO

1 PATRICIA FABIANA PEZZINI 200 |1156302-8 450 450 |1°

CARGO:|ODONTOLOGO - 40HORAS NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA NOTA [RESULTADO
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Ne NOME NALE  |DOCUMENTO-RG  |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 KEOOMA LAILA GONCALVES DRESCH QUL |20.614.268 500  [500 [1°
2 INGRID WILLERS GABE 2303/ |2293870-2 500  [500 [2°
3 PEDRO CALIXTO PIMENTA DE SOUZA MES- [20/117 |13 579 384-03 450|450 |30
CARGO:|PSICOLOGA NIVEL: _ |[SUPERIOR NOTA DA PROVA
Ne NOME NASC.  |DOCUMENTO-RG  |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA NOTA |RESULTADO
1 CLAUDIA COUTINHO PINTO DE CARVALHO (1892 l07288540-3 1 350  |4,50 [1°
5 FABIANA MARTELLO DO AMARAL GUIVA- (08196 |1074137.2 ; 250|350 |20
CARGO:| TERAPEUTA OCUPACIONAL NIVEL: _ |SUPERIOR NOTA DA PROVA
Ne NOME NASC ~ |DOCUMENTO-RG  |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA NOTA |RESULTADO
1 CAROLINA SILVA HAMU 28092/ 14.300.123 300 3,00 |1°
CARGO:|AUXILIAR ADMINISTRATIVO NIVEL: _ |ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
Ne NOME NALE  |DOCUMENTO-RG  |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA NOTA |RESULTADO
1 LUIZA BABETTE DURR TEIXEIRA 20009/ 19.020.476.751 400 400 |1°
2 JAMYLE MARIELY BAIRROS DA SILVA 30106/ |030612742006-1 3,50 3,50 |20
3 DIEGO ALVES RODRIGUES 18077 120026430-5 300  [3,00 |3°
4 MARGARETH ALVES FROTA SANTOS 28000 103103017-34 1 150  [2,50 |4°
5 GLEICE SANTOS PANTALEAO 92092/ |2698001-0 250 [250 [5°
6 GRASIELE ALVES GALVAO 27071 |2587449-7 250 (2,50 |6°
7 ELISIANE GASPERINI 2 111563117 200  [2,00 |7
8 ANDREZA SALLES DE JESUS Q098I |2114878-3 200  [200 |8°
9 DAIANE FERLA BECKER 2008/ |2256138-2 200  [2,00 |o°
10 |SAMARA PASSOS QUEIROZ 19905 |22.494.154 200  [2,00 |10°
11 |AILTON RODRIGUES XAVIER NS |23.145.846 NIC  |N/C |Desclassificado
12 CLEIDIANE TEIXEIRA MARTINS 30091 12100225.8 N/C N/C |Desclassificado
13 |LUCAS BORGES DE ANDRADE R |2432831-6 NIC  |N/C |Desclassificado
14 |LUCIANA MOURA BORGES 130 1357.967.835 NIC  |NIC |Desclassificado
carco: (NSTRUTOR DE OFICINA ARTESANATOS-  |yiver:  |ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
DATA - - NOTA |RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|(OBJETIVA
1 FATIMA DO SOCORRO ROSAS LEITAO 271997933 856 250 |2.50 |1
2 MARLI TEREZINHA SMANIOTTO 2071 l405.416 100 [1,00 |20
CARGO:|VIGILANTE SANITARIO NIVEL: _ |ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
Ne NOME NASE ~ |DOCUMENTO-RG [TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA NOTA |RESULTADO
1 ENILSO BENEDITO DE AMORIM 19927 l0200759-2 350 (350 |1°
2 FRACISCA CELMA FEITOSA FIGUEREDO 39093/ |105.806 300 (300 |20
3 REGIANE RIBEIRO DE JESUS 19021 |2138734-6 300 (300 [3°
4 LEONARDO LOURENGCO PIMENTEL 1308/ |2581879-1 2550 (2,50 |4°
5 MATHEUS DOS SANTOS OLIVEIRA 19547 12015094-02 NIC  |N/C |Desclassificado
6 RODRIGO CADORE 19012/ |21.281.424 NIC  |N/C |Desclassificado
CARGO:[TECNICO EM INFORMATICA NIVEL: _ [ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
Ne NOME NASC.  |DOCUMENTO-RG [TITULO|CURSOS|PRATICA(OBJETIVA NOTA |RESULTADO
1 RODRIGO LOPES CARDOSO DA CUNHA 1299/ |4.688.280 1 500  [6,00 [1°
2 JOHNATHHAN PFOST FERREIRA VAZ 0795 |40998062-6 N/C N/C |Desclassificado
CARGO:[TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA NIVEL: _ |[ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
Ne NOME NASE ~ |DOCUMENTO -RG TiTULO|CURSOS|PRI-'\TICA|OBJETIVA NOTA |RESULTADO
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] ROBERTA ANTONIA NARDES DA C. ANDRA-[28108 [ 13 565 940 400|400 |10
2 LUDIMYLLA LINS GONDIM DOS SANTOs  (3808/  |2419458-1 1 NIC  |N/C |Desclassificado
carGo: [JGONICO EM ENFERMAGEM - ZONAURBA- INivEL:  |ENSINOMEDIO  |NOTA DA PROVA
DATA ) ) NOTA [RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 MARILIA DE SOUZA ARRUDA QD |5.426.340 1 300 400 |1°
2 JOSIEL APARECIDO BARBOSA 20098/ |453.049.850 400 (4,00 [2°
3 LEIDIANE DA COSTA SILVA R8I |15.730.123 400 (4,00 [3°
4 LUZIMAR APARECIDA NEVES 24009/ |2.750.103 350 (350 |4°
5 GENOVEVA DE ARAUJO REIS 1808/ |2.503.523 1 200  [300 |5°
6 FERNANDA MARQUES DE SOUZA 19112/ 143332457 300 300 [6°
7 HEBER BORGES CORREA 20005/ |3.880.563 300 3,00 |7°
8 SUELI BATISTA MEDEIROS 13067 |15.803.759 300 (300 |[&°
9 |VANIA GOMES DE SOUSA 241101 |1249246-9 300 (300 [o°
10 |LEIDIMAR MARTINS RIBEIRO 20021 |1871449-8 300 3,00 [10°
11 |ALINE COELHO DA SILVA 13077 IMG13718423 300 (300 [11°
12 |JESSICA CRISTINA OLIVEIRABORGES {498/ |2072558-2 300 (300 [120
13 |CLEIDIENE COSTA SILVA 3905 |2217599-7 300 (300 [13°
14 |ESMERALDA OLIVEIRA SANTOS RV |928.554 250  [2,50 [14°
15 |DALMA MACIEL BRITO DA FONSECA 2001 |1154758-8 250 [250 |15°
16 |SIDROLINA RODRIGUES DE MELO 1206/ 1913262 250  [250 |16°
17 |SORAIA MARQUES RIBEIRO 1398/ |2.626.771 250  [250 [17°
18 |MARA CRISTINA PEZZINI 1998/ |694.039 250  [2,50 [18°
19 |MARAISA VIANA PEREIRA 205 19.530.495 250 [250 [19°
20 |LILIANE RIBEIRO VALADAO 18008/ |2452771-3 250 [250 [20°
21 |SONIA MARLY DA SILVA 22003/ 13.151.402 200  [200 [21°
22 |CELIAFERRAZ DE OLIVEIRAMARTINS (93099 |4.641.366 200 [200 [22°
23 |RENATA PANIAGO DOS REIS 22000 112.428.167 200  [2,00 [23°
24 |MARCIAL LAZARO MIRANDO 1898/ |807.259 150  [1,50 |24°
25  |ROSANGELA PARREIRA DE OLIVEIRA 1706/ |832.489 NIC  |NIC |Desclassificado
26 |ROSIMEIRE ALVES DIAS 20008/ 14024713 NIC  |N/C |Desclassificado
27 [NEUSA MAIA 22106/ 119.619.081 NIC  |N/C |Desclassificado
28 |MARIA GOMES DA SILVA Q798I |1575096-5 NIC  |NIC |Desclassificado
29 |INALVA OLIVEIRA SANTOS U057 11056237-0 NIC  |N/C |Desclassificado
30  |GEOVACI MARIA PORTILHO 1906/ lop21848-2 NULO  |NULO|Desclassificado
31 |FLAVIANE CARMO DE OLIVEIRA 18017 l4.696.518 NIC  |NIC |Desclassificado
32 |CONCEIGAO FERREIRA DE BRITO QUM 13248979 NIC  |NIC |Desclassificado
33 |DAIANA JESUS DA HORA 1607 |2597611-7 NIC  |N/C |Desclassificado
carco:[[EGNICO EM ENFERMAGEM - PASERRI-  I\iver:  [ENSINOMEDIO  |NOTA DA PROVA
DATA NOTA [RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 GISLENY CORDEIRO AGUIAR 2000/ 14307726-2 350 (350 |1°
2 DIVINO ALVES PIMENTEL 22092/ |0084408-0 200  [200 [0
3 LUCIENE BORGES DA SILVA 10021 |1507864-8 NIC  |NIC |Desclassificado
CARGO: R—/IEACR’TIACO EM ENFERMAGEM - PA SANTA NIVEL: ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA NOTA [RESULTADO
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N |NOME NALE  |DOCUMENTO-RG  |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 MARENICE FATIMA SOARES NI 13592777 250  [250 |10
caArGo: | TECNICQ EM ENFERMAGEM - PAGLEBA  |yver:  [ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
MARTINS

DATA , , NOTA [RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 CLEONICE RODRIGUES PEREIRA 28008/ |1178493-8 300 (3,00 [1°
CARGO:|TECNICO EM ENFERMAGEM - PA JARAGUA |NIVEL: __[ENSINO MEDIO ___|NOTA DA PROVA
Ne NOME DATA  |DOCUMENTO-RG [TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA[ O+ [RESULTADO

NAO HOUVE INSCRITO
CARGO: MOTORISTA - SAUDE NveL:  (ENSING FUNDA-—InoTa pa PROVA
MENTAL

DATA - - NOTA [RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 JOAO LUIZ LEAL DOS SANTOS 16004 |11200820-7 5 300 400 |1°
2 ALEXANDRE FERREIRA FIGUEIREDO 28008/ |42.273.312 3 300  [3,00 |20
3 EDIZAM HENRIQUE OLIVEIRA 04098/ 110.231.463 25 300  [275 [3°
4 JAIR ZANDONAI 9! |12Ro00822 22 250  [235 |4°
5 JOAO BATISTA DE GODOY 1292/ I751.122 NIC  [1,50  [0,00 |Desclassificado
7 DIVINO ETERNO DE FREITAS 3908/ |1459307-6 NIC 1,50  [0,00 |Desclassificado
8 LUAN GOETZ ZANDONAI %02/ 115.631.706 NIC  |450  [0,00 |Desclassificado
9 VALTUIR JOSE DE OLIVEIRA 23093/ |o67.072 NIC 300  [0,00 |Desclassificado
10 |ALEKSANDRO BARBOSADE ALMEIDA 9212/ |13.350.986 1 NC  |NIC  |N/C  |Desclassificado
11 |JOAO CARLOS FLORES DE SOUZA 23006/ l6.358.373 NG |NIC  |N/C |Desclassificado
12 |KLEBER TORRES DE SANTANA %42/ 11.693.054 NC  |NIC  |NIC |Desclassificado

RESULTADO DE LICITAGAO

MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL 002/2017

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Agua Boa, Estado de Mato Grosso,
designada pelo Decreto 3028/2017 de 02/01/2017; torna publico o resulta-
do da sesséo que se realizou na data de 27/01/2017, licitagdo na modali-
dade de Pregao Presencial, teve como vencedor dos itens 1, 2, 3, 4, 5, 6,

7 € 9 a Empresa E. M. P Souza-ME, vencedor do item 8 a Empresa W.L
da Silva Transportes e Servigos-ME, o item 10 foi fracassado.

Pregoeira

Ivania Cezira Volpi

Agua Boa, 08 de fevereiro de 2017.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

carGo: [GONICO EM ENFERMAGEM - ZONA URBA- |yvgL:  |ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
DATA NOTA |RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TiTULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 MARILIA DE SOUZA ARRUDA QD |5.426.340 1 300  [4,00 [1°
2 JOSIEL APARECIDO BARBOSA 2808/ |453.049.850 400 400 |20
3 LEIDIANE DA COSTA SILVA BB 115.730.123 400 400 |3
4 LUZIMAR APARECIDA NEVES 24005/ |2.759.193 350 (3,50 [4°
5 GENOVEVA DE ARAUJO REIS 12008/ 12.593.523 1 200  [300 |5°
6 FERNANDA MARQUES DE SOUZA 19027 113332457 300 (300 |6°
7 HEBER BORGES CORREA 20005/ |3.889.563 300 3,00 |7°
8 SUELI BATISTA MEDEIROS 18006/ 115.803.759 300 3,00 |8°
9 |VANIA GOMES DE SOUSA 240001 112492469 300 300 [o°
10 |LEIDIMAR MARTINS RIBEIRO 2002/ |1871449-8 300 (3,00 |10°
11 |ALINE COELHO DA SILVA 13077 |MG13718423 300 (300 [11°
12 |JESSICA CRISTINA OLIVEIRABORGES ({498 |2072558-2 300 (300 [120
13 |CLEIDIENE COSTA SILVA 30005/ |2217599-7 300 (3,00 [13°
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14 ESMERALDA OLIVEIRA SANTOS ReY - |a28.554 250  [2,50 |14°
15 |DALMA MACIEL BRITO DA FONSECA 2001 |11154758-8 250  [250 [15°
16 |SIDROLINA RODRIGUES DE MELO 18006/ l913.262 250  [250 [16°
17 |SORAIA MARQUES RIBEIRO 130087 |2.626.771 250  [2,50 |17°
18 MARA CRISTINA PEZZINI 183098/ |694.039 250  [2,50 |18°
19 |MARAISA VIANA PEREIRA 20 |19.539.405 250  [250 [19°
20 LILIANE RIBEIRO VALADAO 18008/ |2452771-3 250  [2,50 |20°
21 SONIA MARLY DA SILVA 22003/ |3.151.492 200  [2,00 |21°
22 |CELIAFERRAZ DE OLIVEIRAMARTINS (93009 |4.641.366 200 [200 [22°
23 RENATA PANIAGO DOS REIS 22000 12.428.167 2,00 2,00 [23°
24 MARCIAL LAZARO MIRANDO 13008/ |go7.250 1,50 1,50 [24°
25  |ROSANGELA PARREIRADE OLIVERA  (10005/ 1832 489 NIC  |N/C |Desclassificado
26 |[ROSIMEIRE ALVES DIAS 28108/ |1402471-3 NIC  |N/C |Desclassificado
27 [NEUSA MAIA 22006/ |19.619.081 NIC  |N/C |Desclassificado
28 MARIA GOMES DA SILVA Q08! 115750065 N/C N/C |Desclassificado
29 |INALVA OLIVEIRA SANTOS 105/ |1056237-0 NIC  |N/C |Desclassificado
30 |GEOVACI MARIA PORTILHO 1906/ |op21848-2 NULO  |NULO|Desclassificado
31 FLAVIANE CARMO DE OLIVEIRA 18007 14.696.518 N/C N/C |Desclassificado
32 |CONCEIGAO FERREIRA DE BRITO QY 13248979 NIC  |NIC |Desclassificado
33 |DAIANA JESUS DA HORA 18017 |2s07611-7 NIC  |N/C |Desclassificado
carco:[[EGNICO EM ENFERMAGEM - PASERRI-  |yveL:  |ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA

DATA NOTA |RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TiTULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 GISLENY CORDEIRO AGUIAR 20091 |as07726-2 350 350 |1°
2 DIVINO ALVES PIMENTEL 22192/ |0084408-0 200  [2,00 |2°
3 LUCIENE BORGES DA SILVA 10027 |1597864-8 N/C N/C |Desclassificado
carco:|JECNICO EM ENFERMAGEM - PASANTA  |yivgr:  |ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA

DATA - - NOTA |RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 MARENICE FATIMA SOARES NI 13.592.777 250  [2,50 [1°
carco:| [EENICO EM ENFERMAGEM - PAGLEBA  Inve:  |ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA

DATA i - NOTA |RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 CLEONICE RODRIGUES PEREIRA 28008/ |1178493-8 300  [3,00 [1°
carco:|JEGNICO EM ENFERMAGEM - PAJARA- |yveL:  |ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA

DATA - - NOTA |RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA

NAO HOUVE INSCRITO

CARGO:|MOTORISTA - SAUDE nver:  (ENSINO FUNDAMEN-InoTa pa PROVA

DATA - - NOTA |RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|(OBJETIVA
1 JOAO LUIZ LEAL DOS SANTOS 18004 12008207 5 300 400 |1°
2 ALEXANDRE FERREIRA FIGUEIREDO 2808/ |a2.273.312 3 300 (300 [2°
3 EDIZAM HENRIQUE OLIVEIRA %4198/ 110.231.463 2,5 300 [275 |3°
4 JAIR ZANDONAI Q09! |112R900822 2,2 250 (2,35 |4°
5 JOAO BATISTA DE GODOY 12021 |751.122 NIC 150 [0,00 |Desclassificado
7 DIVINO ETERNO DE FREITAS 30008/ |1450307-6 NIC 1,50  [0,00 |Desclassificado
8 LUAN GOETZ ZANDONAI ®2/ |15.631.706 N/C  |450  |0,00 |Desclassificado
9 VALTUIR JOSE DE OLIVEIRA 23093/ |o67.072 NIC 300  [0,00 |Desclassificado
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10 ALEKSANDRO BARBOSA DE ALMEIDA 902! 113.350.986 1 NC |NIC N/C |Desclassificado
11 |JOAO CARLOS FLORES DE SOUZA 23096/ 16.358.373 NIC  [NC  |N/C |Desclassificado
12 |KLEBER TORRES DE SANTANA %2/ |1.693.054 NIC  |NIC  |NIC  |Desclassificado
CARGO:|AUXILIAR DE LIMPEZA - ZONA URBANA  [NIVEL:  [ENS:FUND.INCOM-  |\o7a pa PROVA
PLETO

DATA NOTA |RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO -RG TiTULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 CLAUDIA RODRIGUES DE SOUZA 23005/ |s23.084 450 (4,50 |10
2 ELENI DA SILVA PEREIRA 90192/ |15.803.872 4,50 4,50 |2°
3 ILDA PEREIRA 22001 |808.350 4,00 4,00 |3°
4 JUCILENE LEMES DOS SANTOS Q04 |1025574-8 350 (3,50 [4°
5 MARIA DA PAZ RODRIGUES SOUZA 13077 17100781-4 300 (300 |[5°
6 MARIA APARECIDA PEREIRADA SILVA  [2108/ 11829702-1 2,50 2,50 |6°
7 SONIA MARIA GAMA SANTOS E SILVA  (28107/ 12804756-8 200  [200 [7°
8 VALDIVINA MARIA DA CRUZ DE SOUZA (94191 |16.776.062 2,00 2,00 |8°
9 MARIA APARECIDA RODRIGUES DA SILVA (93419 |746.516 0,00 0,00 |N&o Aprovado
10 |MARIA MERCES NERES MARTINS 130057 |o612469-0 000  [0,00 [N&oAprovado
11 |DAYANNE CLISTENIS PEREIRA COSTA  (I7/98/ 113331876 NIC  |N/C |Desclassificado
12 PATRICIA CARNEIRO CAVALCANTE 9803 |1939678-3 N/C N/C |Desclassificado
13 ROSELY MARCAL DE ARAUJO MELO W |5.079.445 N/C N/C |Desclassificado

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CARGO:|NUTRICIONISTA NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA
N° NOME Bﬁ;é‘ ggc”MENTO - |tiTuLo|cursos|PRATICA|oBJETIVA|NOTA|RESULTADO
1 GLEKSANE LIELL 30/06/1990 |21.025.673 1 3,00 4,00 |1°
2 THAYANA SANTANA MOHN MUNDIM 14/04/1989 14.883.217 3,50 3,50 |2°
3 RAQUEL KATIANE ALLES 17/01/1993 |16.671.643 3,50 3,50 |3°
4 GISELLE COELHO DOS SANTOS MELO 20/04/1993 |2396843-5 3,50 3,50 |4°
5 NEUCASSIA JOSE BORGES 07/05/1989 |5.262.833 2,50 2,50 |5°
6 AMANDA FERREIRA DA SILVA 28/10/1992 |19.544.960 1,00 1,00 |6°
7 JAQUELINE DOS SANTOS SILVA 05/06/1992 |1769806-5 N/C N/C |Desclassificado
CARGO:|ODONTOLOGO - 20HORAS NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA
N° NOME NASC. gchMENTo - |tiTuLo|cursos|PRATICA|oBJETIVA|NOTA|RESULTADO
1 PATRICIA FABIANA PEZZINI 25/11/1978 |1156302-8 4,50 4,50 |1°
CARGO:]ODONTOLOGO - 40HORAS NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA
N° NOME NASC. DOCUMENTO - |5iry) o|cursos|PRATICA|0BJETIVA|NOTA|RESULTADO
1 KEOOMA LAILA GONCALVES DRESCH 08/11/1991 |20.614.268 5,00 5,00 [1°
2 INGRID WILLERS GABE 23/03/1994 |2293870-2 5,00 5,00 [2°
3 PEDRO CALIXTO PIMENTA DE SOUZA MESSIAS |20/11/1986 |13.579.384-03 4,50 4,50 |3°
CARGO:|PSICOLOGA NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA
N° NOME NASC. POCUMENTO - |1iTuLO|CURSOS [PRATICA|OBJETIVA NOTA|RESULTADO
1 CLAUDIA COUTINHO PINTO DE CARVALHO 18/02/1967 |07288540-3 1 3,50 4,50 |1°
2 FABIANA MARTELLO DO AMARAL GUIMARAES |05/06/1978 |1074137-2 1 2,50 3,50 |2°
CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA
N° NOME e DOCUMENTO - 1iTuLO|CURSOS |PRATICA |OBJETIVA NOTA/RESULTADO
1 CAROLINA SILVA HAMU 28/02/1983 |4.300.123 3,00 3,00 [1°
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO NIVEL: ENSINO MEDIO |NOTA DA PROVA
N° NOME NASC ggCUMENTo - |tiTuLo|cursos|PRATICA|oBJETIVA|NOTA|RESULTADO
1 LUIZA BABETTE DURR TEIXEIRA 20/09/1957 |9.020.476.751 4,00 4,00 |1°
2 JAMYLE MARIELY BAIRROS DA SILVA 30/08/1996 |030612742006-1 3,50 3,50 |2°
3 DIEGO ALVES RODRIGUES 14/07/1990 |20026430-5 3,00 3,00 [3°
4 MARGARETH ALVES FROTA SANTOS 28/09/1962 |03103017-34 |1 1,50 2,50 |4°
5 GLEICE SANTOS PANTALEAO 02/02/1998 |2698001-0 2,50 2,50 |5°
6 GRASIELE ALVES GALVAO 27/07/1994 |2587449-7 2,50 2,50 |6°
7 ELISIANE GASPERINI 28/11/1977 |1156311-7 2,00 2,00 |7°
8 ANDREZA SALLES DE JESUS 07/08/1991 [2114878-3 2,00 2,00 |8°
9 DAIANE FERLA BECKER 20/08/1993 |2256138-2 2,00 2,00 |9°
10 SAMARA PASSOS QUEIROZ 19/05/1995 |22.494.154 2,00 2,00 |10°
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11 AILTON RODRIGUES XAVIER 01/03/1992 [23.145.846 N/C N/C |Desclassificado
12 CLEIDIANE TEIXEIRA MARTINS 30/10/1985 [2100225.8 N/C N/C |Desclassificado
13 LUCAS BORGES DE ANDRADE 09/07/1995 |2432831-6 N/C N/C_|Desclassificado
14 LUCIANA MOURA BORGES 14/04/1980 |357.967.835 N/C N/C_|Desclassificado
CARGO:|INSTRUTOR DE OFICINA ARTESANATOS-CAPS |NIVEL: ENSINO MEDIO |[NOTA DA PROVA
N° NOME ASe. ggCUMENTo - |tiTuLo|cursos|PRATICA|oBJETIVA|NOTA|RESULTADO
; FATIMA DO SOCORRO ROSAS LEITAO BOR-|57/0/1965 (933 856 250 250 |10
2 MARLI TEREZINHA SMANIOTTO 23/07/1952 |405.416 1,00 7,00 |2°
CARGO:|VIGILANTE SANITARIO NIVEL: ENSINO MEDIO |[NOTA DA PROVA
N° NOME NATE. POCUMENTO - |1iTuLO|CURSOS |PRATICA|OBJETIVA O
1 ENILSO BENEDITO DE AMORIM 10/02/1955 |0200759-2 3,50 3,50 [1°
2 FRACISCA CELMA FEITOSA FIGUEREDO 30/03/1973 |105.806 3,00 3,00 |2°
B REGIANE RIBEIRO DE JESUS 15/02/1994 [2138734-6 3,00 3,00 |3°
4 LEONARDO LOURENCO PIMENTEL 11/08/1998 |2581879-1 2,50 2,50 |4°
5 MATHEUS DOS SANTOS OLIVEIRA 15/11/1994 |12915094-02 N/C N/C |Desclassificado
6 RODRIGO CADORE 15/12/1991 |21.281.424 N/C N/C_|Desclassificado
CARGO:| TECNICO EM INFORMATICA NIVEL: ENSINO MEDIO |NOTA DA PROVA
N° NOME NASE. POCUMENTO - |1iTuLO|CURSOS PRATICA|OBJETIVA LA (=R
1 RODRIGO LOPES CARDOSO DA CUNHA 17/09/1983 |4.688.289 1 5,00 6,00 |1°
2 JOHNATHHAN PFOST FERREIRA VAZ 07/05/1988 |40998062-6 N/C N/C |Desclassificado
CARGO:| TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA NIVEL: ENSINO MEDIO |NOTA DA PROVA
N° NOME NATE. POCUMENTO - |1iTuLO|CURSOS |PRATICA|OBJETIVA O
1 ROBERTA ANTONIA NARDES DA C. ANDRADE _|25/08/1981 |13.565.940 4,00 4,00 |1°
2 LUDIMYLLA LINS GONDIM DOS SANTOS 08/08/1994 |2419458-1 1 N/C N/C |Desclassificado
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
cARGO:INSTRUTOR DE OFICINA DE VOLEI - ENSINO MEDIO - CURSANDO EDUCA-  [NoTA DA PROVA
CAO FISICA
CATA - - NOTA|RESULTADO
Ne° NOME NASC. DOCUMENTO - RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 EDUARDA OLIVEIRA NASCIMENTO RO |2217812-0 2,00 2,00 |1°
2 BRUNA JANAINA SCHNEIDER 28010/ 120083785 N/C N/C |Desclassificado
CARGO:|INSTRUTOR DE OFICINA DE FUTEBOL DE CAMPO - PROVISIONADO NOTA DA PROVA
N° NOME ﬁﬁgﬁ_ DOCUMENTO -RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|0BJETIVA|NOTA RESULTADO
1 AMOS MOREIRA CASTRO 1908/ |459.900 0.5 300 (350 |10
[INSTRUTOR DE OFICINA DE FUTEBOL DE CAMPO - ENS.MEDIO - CURSAN-
CARGO: DO EDUC. FISICA NOTA DA PROVA
SATA - - NOTA|RESULTADO
Ne NOME DATA  |DOCUMENTO -RG [TITULO|CURSOS |PRATICA|OBJETIVA
1 CEZAR ROBERTO BENICIO SOUZA 22005/ |2203642-3 2,00 2,00
2 HEVERTON AGUIAR DE JESUS JUNIOR 22008/ |s97045-6 N/C N/C |Desclassificado
CARGO:(INSTRUTOR DE OFICINA DE DANCA nver:  ENSINO SUPERK- Iyora pa PROVA
DATA NOTA|RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG |TiTULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 JANETE ELIANE MENDES PINTO 280041 |ao94-G 3,00 3,00 [1°
CARGO:INSTRUTOR DE OFICINA DE DANCA NIVEL: _ |[ENSINO MEDIO |NOTA DA PROVA
N° NOME ﬁﬁgﬁ_ DOCUMENTO -RG |TiTULO|CURSOS|PRATICA|0BJETIVA|NOTA RESULTADO
NAO HOUVE INSCRITO
CARGO:INSTRUTOR DE OFICINA DE HIP HOP nver:  ENSINO SUPERL- Iyora pa PROVA
DATA NOTA|RESULTADO
Ne° NOME NASC. DOCUMENTO - RG |TiTULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
NAO HOUVE INSCRITO
CARGO:|INSTRUTOR DE OFICINA DE HIP HOP NIVEL:  |ENSINO MEDIO |NOTA DA PROVA
N° NOME ﬁﬁgﬁ_ DOCUMENTO -RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|0BJETIVA|NOTA RESULTADO
1 ADELAR GOMES LIMA 1806 |2181669-7 NIC  |NIC |Desclassificado
CARGO:INSTRUTOR DE OFICINA DE CAPOEIRA nver:  [ENSINO SUPERK- Iyora pa PROVA
DATA - - NOTA|RESULTADO
Ne NOME DATA  |DOCUMENTO -RG [TITULO|CURSOS |PRATICA|OBJETIVA
NAO HOUVE INSCRITO
CARGO:|INSTRUTOR DE OFICINA DE CAPOEIRA NIVEL:  |[ENSINO MEDIO |NOTA DA PROVA
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TiTULOlCURSOS|PRATICA|OBJETIVA NOTARESULTADO
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1 VALDIVINO GOMES DOS SANTOS 20007 |1310038-6 3,00 3,00 [1°
2 FLAVIO DA SILVA THEOBALD 19037 |16.639.626 300 3,00 |20
CARGO:|INSTRUTOR DE OFICINA DE TEATRO nver:  |ERSINO SUPERI- InoTa pa PROVA
DATA NOTA|(RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG |TiTULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 KAYLA MAIHERY LOURENGO SILVA 13067 |2.662.573 1.0 400  [500 |10
CARGO:INSTRUTOR DE OFICINA DE TEATRO NIVEL: _ |ENSINO MEDIO _|NOTA DA PROVA
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG [TITULO|CURSOS|PRATICA|0BJETIVA|NOTARESULTADO
NAO HOUVE INSCRITO
CARGO:|INSTRUTOR DE OFICINA DE MUSICA nver:  |ERSINO SUPERI- InoTa pa PROVA
DATA - - NOTA[RESULTADO
Ne° NOME NASC. DOCUMENTO -RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
NAO HOUVE INSCRITO
CARGO:[INSTRUTOR DE OFICINA DE MUSICA NIVEL: _ |ENSINO MEDIO _|NOTA DA PROVA
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG [TITULO|CURSOS|PRATICA|0BJETIVA|NOTARESULTADO
NAO HOUVE INSCRITO
. — |ENSINO SUPERI-
CARGO:[INSTRUTOR DE OFICINA DE CORDAS nver: |5 NOTA DA PROVA
(Violao/Viola/Violino) NOTA|RESULTADO
Ne NOME NASC ~ |DOCUMENTO-RG [TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
NAO HOUVE INSCRITO
CARGO: I{\I/S'II:Rl/J\;I.'OIR /\I?EI.OFICINA DE CORDAS NIVEL: _ [ENSINO MEDIO | " "
(Viol&o/Viola/Violino) NOTA|RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO -RG |TiTULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
DIEGO LAUTARO ALCIR MAGALHAES DE LA |14/05/
1 DIESS 1408 4.107.964 350  [3,50 [1°
2 WELAINY TIMOTIO MAGALHAES DE LA BARRA 130V 117.012.473 300 (3,00 |20
CARGO:|INSTRUTOR DE OFICINA DE CANTOS nver:  (ENSINO SUPERK- yota pa PROVA
DATA - - NOTA|RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO -RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 LUANA MARIA LEITE DOS SANTOS 19087 |3.914.042 1.0 NIC  |NIC |Desclassificado
CARGO:[INSTRUTOR DE OFICINA DE CANTOS NIVEL: _ |ENSINO MEDIO _|NOTA DA PROVA
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG [TITULO|CURSOS|PRATICA|0BJETIVA|NOTARESULTADO
NAO HOUVE INSCRITO
cARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - SEDE/AB N [ENSING MEDIO |NOTA DA PROVA
- DATA NOTA|RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO -RG |TiTULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 LUCIANA MENDES DA SILVA 9202/ |152.240.888 3.0 400 (7,00 |10
2 FERNANDO FERRARI Qe |1.001.107 3.0 350 (6,50 [20
3 CLAUSINEIA SIMONE SCHOLZE 92095/ |1677608-9 2.0 400 [6,50 [3°
4 DENISE ADRIANA FERRARI 22019/ |966.693 15 3,50 5,00 |4°
5 MERCIA MEIRA ALVARE DE QUADROS 280031 |12.664.941-8 0.5 400  |450 |5°
6 VANESSA TEREZINHADALMOLIN KLEINERT 1295/ |1363381-3 4,00 4,00 (6°
7 CRISTIANE ROBERTA ECKERT 18002/ |5.185.376 4,00  [4,00 |7°
8 LENON CARUZO LOZANO 1303 |2072565-5 400 (4,00 [8°
9 VALDIRENE BARREIRA DE OLIVEIRA WO |a04.421 05 300  [3,50 |o°
10 |DANILO PEREIRA COSTA 1809 |1497860-1 350 (3,50 [10°
11 MARIANE DALCIN R |506133591-4 3,50 3,50 [11°
12 |LOHANA CLARO DE SOUZA DANTAS 18007 |2670627-0 350  [3,50 [12°
13 |GABIELI SCHUSTER 0T 123474530 350  [3,50 [13°
14 MARIANA DO REGO BADARO 2071 |13515.249 3,00 3,00 [14°
15 |VALDIVINO RODRIGUES DE SOUZA 20008/ 114.019.035 250 [2,50 [15°
16 |PATRICIA SILVA PAULA RODRIGUES 13017 |2087884-2 05 250 (2,50 [16°
17 GLAUCIA SANTOS PANTALEAO QT8I |2419590-1 2550 2,50 [17°
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18 ALESSANDRA MARIA DE MORAIS 2071 |a55363-3 2,00 2,00 |18°
19 [MALVINA MARA GONGALVES 13007 110283259-9 1,00 [1,00 |[19°
20 KENIA APARECIDA LOPES DE OLIVEIRA TOME 28105/ 13348388 N/C N/C |Desclassificado
21 |MARILUCIA MELO SANTOS 1904 |19.057.164 NIC  [N/C |Desclassificado
22 UEDER ALVES GOMES 2201 |21.518.939 N/C N/C |Desclassificado
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
cARGo:| TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL - SEDE/AB N [ENSING MEDIO |NOTA DA PROVA I
N° NOME ASe. ROCUMENTO - I1iTuLO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 ELIZAINE PAGNAN DOS SANTOS 02/12/1982 |1485853-3 05 3,00 3,50 |1°
2 GLAUCIENE FERREIRA DE PAULA 17/11/1980 [1285501-4 3,00 3,00 [2°
3 AUREA ADORNO CAETANO SCHWARTZ 25/07/1977 |1088213-8 2,50 2,50 [3°
4 BEATRIZ DA SILVA VALADARES 21/11/19811154856-8 2,50 2,50 [4°
5 ROSANGELA LOURENCO DOS SANTOS 07/10/1983 [1643719-5 2,50 2,50 |5°
6 KESIA RIBEIRO DE SOUZA 05/05/1985 |783.162 2,50 2,50 |6°
7 THARIANA DA SILVA BELMIRO 28/07/1991 |2171649-8 1.0 1,50 _ [2,50 [7°
8 STELLA TOMAZ DE CASTRO 23/09/1995 |5.433.777 2,50 2,50 |8°
9 ANGELA MARIA DE OLIVEIRA 08/09/1972 |894.433 2,00 2,00 [9°
10 LOURDES CARDOSO DA SILVA 19/03/1980 |14.720.116 2,00 2,00 |10°
11 MARIZIA ALVES DE OLIVEIRA AMORIN 19/05/1980 |3.417.462 2,00 2,00 [11°
12 ELIANE DA SILVA RODRIGUES 06/06/1994 |2502438-8 2,00 [2,00 [12°
13 HANIELLY GOMES DA SILVA 08/11/1994 MG20181328 2,00 2,00 [13°
14 MANOELA COSTA SILVA 12/04/1995 |2217657-8 2,00 [2,00 [14°
15 RAQUEL GOMES MACHADO 24/08/1996 |2495623-6 2,00 2,00 [15°
16 SIMONE MARIA DA GUIA COELHO FREITAS 15/05/1980 |400849-1 1,50 1,50 [16°
17 JOSIAINE MENDES ACADROLLI 23/10/1985 |4.496.539 1,50 1,50 [17°
18 SIMONE MARCAL DE ALBUQUERQUE 19/10/1987 |1957791-5 1,50 1,50 |18°
19 FERNANDA RODRIGUES XAVIER 12/04/1990 |21.028.400 1,50 1,50 [19°
20 |ALAN MARCOS SANTANA CAMPOS 21/03/1993 [2509615-0 1,50 1,50 [20°
21 MARIA FERREIRA DE SOUZA ONZI 04/07/1964 |16.436.776 1,00 1,00 [21°
22 JACILENE AQUINO DA SILVA 25/04/1978 |1256274-2 1,00 1,00 [22°
23 CELESTINA EVANGELISTA DA SILVA 19/08/1980 [1038016-7 05 1,00 1,50 [23°
24 LEIDIANA CORREA DO PRADO FILINTO 22/01/1982 |2188185-5 1,00 1,00 [24°
25 |VALDIRENE DA SILVA CARVALHO 05/05/1989 |032239222006-3 1,00 1,00 [25°
26 JAYNE BARBOSA DE SOUZA 30/04/1997 |2250101-0 1,00 1,00 [26°
27 RAIANY DE SOUZA MARCAL 22/12/1997 |2830661-9 1,00 1,00 |27°
28 MARIA ISA PEREIRA SANTANA 03/09/1965 |1281931-0 0,50 0,50 |N&o Aprovado
29 LETICIA SOARES DA SILVA 30/03/1991 |2217640-3 N/C N/C_|Desclassificado
30 MARIA JOSE FERREORA DE SOUZA 12/07/1982 |1664107-8 N/C N/C_|Desclassificado
31 MARILDA PIRES DA COSTA 13/11/1977 |1191643-5 N/C N/C_|Desclassificado
32 MINELVINA ALVES GOMES 07/09/1976 | 1987669-6 N/C N/C_|Desclassificado
33 [RQSILENE SOARES DE SOUZA ROZENDO DE LI-|01/09/1979 1333253-8 NIC  |N/C |Desclassificado
34 TEREZINHA EUNICY DE LIMA 28/05/1981 |1811080-0 N/C N/C_|Desclassificado
CARGO:|APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - NIVEL: __ |ENSINO MEDIO |NOTA DA PROVA
INFRA-ESTRUTURA/NUTRICAO - SEDE/AB
(; DATA DOCUMENTO - TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA e [R= R
N° NOME NASC. RG
1 RENATA ARAUJO MORENO 19/01/1984 |2.977.613 05 5,00 550 |1°
2 REGINALDA ROSA DA SILVA PADILHA 20/09/1986 |1771945-3 15 4,00 5,50 |2°
3 CLAIRE CIBELE GONCALVES DE SOUZA 26/04/1989 |2280799-3 1.5 4,00 5,50 |3°
4 MARLY COSTA PEREIRA 29/12/1960 |M 4288460 5,00 5,00 |4°
5 MARIA APARECIDA SILVA GASPERINI 25/04/1971 |861.933 5,00 5,00 |5°
6 MARIZETE CAMARGO DE LIMA DE SOUZA 16/09/1977 |1333267-8 5,00 5,00 |6°
7 APARECIDA REGINA DA SILVA RODRIGUES 21/03/1978 |MG-19.947.230 5,00 5,00 [7°
8 ELISANGELA MOREIRA BRAS 04/04/1980 |1333301-1 5,00 5,00 |8°
9 IRACEMA GOMES DA SILVA 06/06/1984 |1710904-3 5,00 5,00 |9°
10 MARISTELA APARECIDA PEREIRA LIMA 15/08/1984 [1593945-6 05 4,50 5,00 |10°
11 GERONIZIA APARECIDA CAMILO PEREIRA 02/06/1985 |13.866.271 5,00 5,00 [11°
12 JESSICA ALVES DE ABREU 04/10/1988 |2027976-0 5,00 5,00 [12°
13 RAQUEL NEUZIANE ROCHA LIMA 21/08/1993 |2335980-3 5,00 5,00 |13°
14 ERIKA PRISCILA CAMARGO DE SOUZA 27/10/1995 |2217664-0 5,00 5,00 |14°
15 MARIA DE LOURDES DA SILVA 07/03/1969 |2495788-7 450  [4,50 [15°
16 REJANE PEREIRA COUTO 01/02/1971 06940455 450  |4,50 [16°
17 SIRLEI SOARES PEREIRA WEBER 03/05/1973 |2307361-6 450  [4,50 [17°
18 |ANA MARIA APARECIDA DE JESUS 20/09/1974 |1622101-0 1.0 350 4,50 |18°
19 LEUDIMAR RODRIGUES DE SOUZA 22/12/1974 1304078-2 0.5 4,00 [4,50 [19°
20 CRISTINA DA SILVA SANTOS 13/03/1977 |4.329.789 450 4,50 |20°
21 MIZIA RODRIGUES DE MIRANDA 15/08/1978 |1189432-6 450  [4,50 [21°
22 TANIA PAIVA ALENCAR 23/11/1979 |452305-9 450  [4,50 [22°
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23 LUCELIA DE SOUZA SOBRINHO 09/12/1979 |14.641.976 4,50 4,50 [23°

24 FRANCELE OLIVEIRA ANDRADE CABRAL 01/09/1980 |4432525-2 4,50 4,50 [24°

25 PATRICIA SOBRINHA DOS SANTOS 28/07/1984 |1861055-2 4,50 4,50 [25°

26 GLANDIA CONTERNO HENRIQUES 02/04/1985 |1522494-5 4,50 4,50 |26°

27 ENIETI LIELL DE ARAUJO 04/11/1986 |1690224-6 4,50 4,50 [27°

28 DEVANEIDE MARIA NUNES DE SOUZA MENDES |03/07/1993 |23.870.243 4,50 4,50 [28°

29 JAKELINE ANASTACIO DA SILVA 13/08/1996 |2223769-0 4,50 4,50 [29°

30 JULIA DA SILVA NETA SOBRINHA 02/06/1961 |394.927 4,00 4,00 [30°

31 EURIPEDES FRANCISCA DE MORAES 15/03/1967 |762.976 4,00 4,00 [31°

32 CLAUDETE LUIZA DE MORAES SILVA 13/07/1972 {1280274-3 4,00 4,00 [32°

33 ROSALINA GOMES FERREIRA DOS SANTOS 16/06/1976 |1368841-3 4,00 4,00 [33°

34 ELZA RODRIGUES ALVES 06/10/1976 |1637116-0 4,00 4,00 [34°

35 MARIA APARECIDA RIBEIRO DOS SANTOS 03/12/1976 |1653394-1 4,00 4,00 [35°

36 LEONICE RODRIGUES PEREIRA 24/05/1977 |1746320-3 4,00 4,00 [36°

37 NILVA BATISTA DA SILVA 29/11/1978 |1563290-3 4,00 4,00 [37°

38 ADRIANA AMBROSIO DA SILVA DIAS 15/08/1979 |1395254-4 4,00 4,00 [38°

39 HELENA DE SIQUEIRA RIBEIRO 28/09/1985 |1562086-1 4,00 4,00 [39°

40 ADRIANA FERNANDES DA CUNHA 18/10/1985 [15.673.731 4,00 4,00 [40°

41 BRUNNA LAURIETTY FERREIRA DA SILVA 24/08/1987 |1760237-8 4,00 4,00 [41°

42 FABIANA CRISTINA CANDIDO DA SILVA 08/09/1989 |2063518-4 4,00 4,00 [42°

43 LAINE FRANIKELY BUENO LIMA 19/05/1993 [2217340-4 4,00 4,00 [43°

44 ANDRESSA SILVA CANTUARA 09/06/1994 |2409081-6 4,00 4,00 [44°

45 RAFAELA CRISTINA DE SOUSA 22/11/1996 |12217771-0 4,00 4,00 [45°

46 DIVINA LUCIA DE MORAIS 30/06/1965 |0564815-3 3,50 3,50 |46°

47 MARISTELA GIACOMOLLI 01/01/1970 |2138284-0 3,50 3,50 |47°

48 REGINA DOS SANTOS BRITO 17/11/1978 |1079517-0 3,50 3,50 [48°

49 ANA MARIA CRUZ SOUZA 29/08/1980 |1558651-0 3,50 3,50 |49°

50 NUBIA DA SILVA PEREIRA 23/06/1983 |1701739-4 3,50 3,50 |50°

51 DEUZELINA PEREIRA RODRIGUES 07/12/1985 |1677637-2 3,50 3,50 |51°

52 EDILAINE MARIA DIAS FERREIRA 15/09/1987 |510269-4 3,50 3,50 |52°

53 MARIA DA PAZ CARNEIRO PEREIRA 19/02/1961 |1611494-9 3,00 3,00 |53°

54 LUZIA BEZERRA MORAES WEBER 14/12/1967 (991.628 3,00 3,00 |54°

55 IVONE PEREIRA SOUTO 24/10/1971 |0913461-1 3,00 3,00 |55°

56 ANA BELGA INACIO PEREIRA 10/07/1972|723.861 3,00 3,00 |56°

57 MIRIA FRANCISCO SOARES ALMEIDA 19/04/1983 |3042829-7 3,00 3,00 |57°

58 MARIA LIDIA CAETANO DE OLIVEIRA 18/07/1994 |2329165-6 3,00 3,00 |58°

59 MIKAELLY CHRISTINA DO COUTO 14/12/1995 |2217539-3 3,00 3,00 |59°

60 SANDRA MARIA CESARIO DE OLIVEIRA 14/11/1968 |293.011 2,50 2,50 [60°

61 REGINA BEZERRA MORAIS DE SOUZA 26/10/1969 |1669712-0 2,50 2,50 [61°

62 MARLENE DO COUTO 17/09/1973 |115643-9 2,50 2,50 [62°

63 ELIENE DE MORAES FERREIRA TAVARES 14/04/1984 [15.225.615 2,50 2,50 [63°

64 PATRICIA DE FATIMA CHAGAS 26/09/1985 |1777900-6 2,50 2,50 [64°

65 FABIANA DE JESUS LIMA 13/04/1996 |5.480.467 2,50 2,50 [65°

66 ILDA DA CRUZ SOUZA 15/07/1972 |1524718-0 2,00 2,00 [66°

67 CLARICE CONTERNO HENRIQUES 04/01/1975 |3018958-6 2,00 2,00 [67°

68 ELIVANE MARTINS DOS SANTOS 14/10/1980 |4308539-2 2,00 2,00 [68°

69 LIDIA ALVES DA SILVA 12/08/1981 |1562151-0 2,00 2,00 [69°

70 LUZIA PEREIRA MACHADO 13/12/1966 |2.025.954 1,50 1,50 [70°

71 REGIANE CARLA DE JESUS FABIANO 13/11/1974 |1166395-2 1,50 1,50 |71°

72 NILVA APARECIDA GONCALVES XAVIER 20/08/1975 |1.385.960 1,50 1,50 [72°

73 ROSA AMELIA DA SILVA 25/09/1986 |1945769-3 1,50 1,50 [73°

74 IVONETE APARECIDA O.DA SILVA M. DA CRUZ  |20/02/1985 [2108301-0 1,00 1,00 [74°

75 SONIA RODRIGUES DOS SANTOS 05/11/1966 |1.895.734 0,50 0,50 |Nao Aprovado
76 IVANA RIBEIRO DA SILVA 14/03/1985 [2160367-7 0,00 0,00 |Ndo Aprovado
77 EVANY GUIMARAES DOS SANTOS 12/04/1962 |775.619 0,00 0,00 |Ndo Aprovado
78 ADAILSA GUEDES DA SILVA 30/07/1977 |1522505-4 N/C N/C _|Desclassificado
79 ADRIANA CAMARGO 28/05/1983 |1579497-0 N/C N/C |Desclassificado
80 DELSINA MIRANDA LUZ FILHA 26/10/1971871.918 N/C N/C |Desclassificado
81 ELIZANGELA DE SOUSA BARROS 27/04/1978 |1156126-2 N/C N/C |Desclassificado
82 GILVANE CORREIA DE MORAES ERTHAL 20/07/1975 |196441-4 N/C N/C _|Desclassificado
83 JHENNIFER MARIA WEBER 25/03/1994 |2409090-5 N/C N/C |Desclassificado
84 JUSCERLEI MARIA ROMANI 04/01/1985 |1.712.552 N/C N/C |Desclassificado
85 JOSIVANE BERNARDO DA SILVA 05/04/1986 |501651-7 N/C N/C |Desclassificado
86 LEILIANE SOARES DA SILVA FERREIRA 30/04/1977 |1333210-4 N/C N/C |Desclassificado
87 LUANA DE JESUS ALVES 03/06/1994 |2281886-3 N/C N/C _|Desclassificado
88 MARISA SILVA ROCHA BATISTA 13/05/1984 |16.890.120 N/C N/C |Desclassificado
89 MARIA LUCIA CONCEICAO DA SILVEIRA 06/09/1980 |1303951-2 N/C N/C _|Desclassificado
90 MARIA DE LOURDES PEREIRA SILVA 24/06/1980 |4.179.668 N/C N/C |Desclassificado
91 MARIA DE LOURDE DILL MACHADO 31/03/1960 |2065853-2 N/C N/C _|Desclassificado
92 MARISETE FERNANDES DA SILVA 07/07/1983 |1690212-2 N/C N/C |Desclassificado
93 MIRIAN SCHERER 15/03/1972 [1156249-8 N/C N/C |Desclassificado
94 NADIANE PEREIRA PAIVA 25/09/1991 |1.181.847 N/C N/C |Desclassificado
95 TILMA DEVENS BRUM 23/04/1964 |1359275-0 N/C N/C |Desclassificado
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

carco: (IO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - Iyiver:  |ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
PA SERRINHA , , NOTA|RESULTADO
Ne NOME Bﬁg}é DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 LUIZ CARLOS RODRIGUES DOS SANTOS (93099 |1058441-2 450 (4,50 |10
CARGO:|APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - |NIVEL: __|ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
N :‘A:J:) e Bﬁ;é. DOCUNENTORRE TITULO|CURSOS PRATICA|0BJETIVA N OTA RESULTADO
1 FRANCISCO RAMOS DE SOUZANETO (3699 17764912 05 |47  [500  [535 |1°
2 STANLEY FRANCISCO RAMOS MACHADO (1824 |1549535-3 50  [500  [500 [20
3 WAMISTON XAVIER PORTILHO WS |255247-1 45  [500  |4,75 |3°
4 EDSON MARQUES DE OLIVEIRA 19027 |1676483-8 05 |48  [350  |465 |4°
5 TCHARLES RODRIGO SCHERER 18007 1156312:5 05 |47  [350  |4,60 [5°
6 FABIO JUNIOR LOPES DE ALMEIDA 13007 |1883479-5 44 |450  |445 |6°
7 RONIVALDO QUEIROZ BARBOSA 180967 |2987238-3 45  |400  |4,25 |7°
8 ALEANDRO VALIN FRANCO 13097 |16.630.456 45  [350  |4,00 |8°
9 REGINALDO BUENO DE SOUZA 3009 |337955-0 NC  |400 (0,00 |Desclassificado
10 |ARTHUR DE OLIVEIRA 18027 |1401828-4 05 |NC |NC  |0,00 [Desclassificado
11 |JOAQUIM GOMES DE VASCONCELOS Q01 11.254.624 NG [000  [0,00 |Desclassificado
12 |MAICON JUNIOR GONZATTI 182 |15.930.400 NIC NG [0,00 |Desclassificado
13 |MARCELO PEREIRA DE OLIVEIRA 98103/ |1a01834-9 NIC  |NIC [0,00 [Desclassificado
14 |WEVERTON SOARES PORFIRIO 20071 |2240695-6 NC  |NIC |0,00 |Desclassificado
CARGO:|APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - |NIVEL: __|[ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
N° ';/I:M-I-SRISTA Ml Bﬁgé DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA |OBJETIVA NOTA/RESULTADO
1 JOMAR TEIXEIRA COSTA 180097 111301009-0 05 |49  [450  [520 |1°
2 ROBSON APARECIDO DIAS 180957 |1.047.125 05 |47  |400  [485 |2°
3 VILMAR MACHADO DA SILVA WM |14.019.043 38  |450 (4,15 [3°
CARGO:|APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL -  |NIVEL:  [ENSINO FUNDAMEN- |y674 pa PROVA
MOTORISTA - PA SERRINHA COMPLETO NOTA|RESULTADO
N° NOME Bﬁgé DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA |OBJETIVA
1 MANOEL ALECIO MELO 90 |1.692.780 NIC  |NIC  |N/C |Desclassificado
CARGO:|APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - |NIVEL: __|ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
N° :IC())JSRISTA ~PAJARAGUA Bﬁ;é DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA NOTA/RESULTADO
1 ENIO ALVES DE SOUZA 23009/ |1961889-1 NIC NG |N/C |Desclassificado
CARGO:|APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - _|NIVEL: __|ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
Ne r:MTSRISTA ~PASANTANARIA Bﬁ;é DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA NOTA|RESULTADO
1 FRANCISNEI CAETANO DA SILVA 28008/ 141511125 150 |50 (300  |550 [1°
2 RONALDO LOPES DE SOUZA 17021 110109021 05 |46  [400  [4,80 |20
. WARCOS ZALBER GUIMARAES DOS SAN- 21106 |15 531 337 45 1450  |450 |3°
4 HELDER RODRIGUES SANTANA 20008/ |15.521.222 48  |400  |440 |2
CARGO:|APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - |NIVEL: __|ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
Ne :L?JSRISTA ~PAJATDIRA Bﬁ;é DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA NOTA|RESULTADO
1 EURIPEDES DA SILVA CAMPOS JUNIOR ({86 |35.339.108.646.015 05 |NC  [400  |0,00 |Desclassificado
CARGO:|APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - |NIVEL:  |ENSINO FUNDAMEN- |NotA DA PROVA NOTA|RESULTADO
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MOTORISTA - PA JANDIRA COMPLETO , ,
Ne NOME B:g/é DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|(OBJETIVA
1 ADOLFO FERNANDES DA SILVA ROV |e13.575 05 |49  [300  |445 |1°
CARGO:|APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - |NIVEL: __|[ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
N° INI\IOF:EA-ESTRUTURA/NUTRICAO ~ALDEA TRIEE;Q_ DOCUMENTO - RG TiTULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA R
1 LUCINEIA PEWIRI O WA UTOMONHIPAIWE (809" |2571617-4 0,00 0,00 |Nao Aprovado
2 CARINA REA'O TSINHATSE'EBE XAVANTE (930 |2154345-3 0,00 0,00 [N3o Aprovado
CARGO:|APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - |NIVEL:  |ENSINO FUNDAMEN- |No7A DA PROVA

INFRA-ESTRUTURA/NUTRICAO - ALDEIA TRIPA COMPLETO , , NOTA|RESULTADO
Ne NOME B:gé DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 GIODINETE PENHOWADA 'O XAVANTE 1804 |2754530-0 0,00 0,00 |N&o Aprovado
5 MARCIANA TSIMHO OTSEOS REIO TSERE- (060027 |5567110. 000 10,00 |Nao Aprovado
3 SULA REBUTSI O PEMRA 200021 |2847600-0 0,00  |0,00 |N&o Aprovado
4 SUSANA REHARE ADZOWE XAVANTE 2 108 |15.053 0,00 (0,00 |Nao Aprovado
CARGO:|APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - |NIVEL:  |ENSING FUNDAMEN- Ing7a pa pROVA

INFRA-ESTRUTURA/NUTRICAO - ALDEIA BABACU ___|COMPLETO ] ] NOTA|RESULTADO
Ne NOME Bﬁg}é DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|(OBJETIVA
1 VANEZA PE'UBUWE UBUHU B2/ |2828673-1 250  [2,50 [1°
2 ROSIANE TSIUPANA XAVANTE B |2755716-2 100 (1,00 [2°
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Agua Boa - MT, 08 de fevereiro de 2017.
Lucinéia Bernardo da Silva
Presidente da Comiss&o Organizadora do Processo Seletivo Simplificado
Mauro Rosa da Silva
Prefeito

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CARGO:|AUXILIAR DE SERVIGOS DIVERSOS - FEM NiveL:  (ENSiTUND- IN-InoTA DA PROVA
DATA DOCUMENTO - - - NOTA|RESULTADO

N° NOME NASC. RG TITULO [CURSOS |PRATICA |OBJETIVA
1 MAURA RODRIGUES DOS S. VASCONCELOS 98194/ |1.823.832 1 450  [550 [1°
2 LUCIANA FERREIRA DA ROCHA 92002 11593955-3 500 500 [2°
3 VANUBIA PEIXOTO DE JESUS 04193/ |1645959-8 4,50 4,50 |3°
4 MYLENE DIAS FIGUEIREDO 20096/ |2621083-5 450  [4,50 |4°
5 LUCIANA CANDIDA P. DE ALMEIDA 22000 |2396826-5 4,00 4,00 [5°
6 ROSARINA DE SOUZA C. MARGAL DE ARAUJO 13019 1274012-8 300 (3,00 [6°
7 MARCIA ISMERIA BARBOSA 1294 11669675-1 300 (3,00 7°
8 JOANA BORGES BARBOSA fo65  |65.942 1 1,00 2,00 |8°
9 CRISTINA DUTRA DE OLIVEIRA QI 113580230 200 [200 |o°
10 |ANILVA PEREIRA DOS SANTOS 19908/ 114.403.276 N/C N/C |Desclassificado
11 |CLAUDETE APARECIDA DOS SANTOS 106817 |754.960 NIC  |N/C |Desclassificado
12 |ELIANE ROSA DE JESUS 1802/ |4.481.215 NIC  |N/C |Desclassificado
13 |JANE FONDA OLIVEIRA DA SILVA 281068/ |5.808.991 N/C N/C |Desclassificado
14 |JOSELMA MARIA ROSA DA SILVA Q20 |a.085.537 NIC  |NIC |Desclassificado
15 |MARGARETH APARECIDA F. DOS SANTOS 23005/ 11309939-6 NIC  |N/C |Desclassificado
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16 |MARIA DE LOURDES MARTINS DA SILVA 00108/ |1415629-6 N/C N/C |Desclassificado
17 |ROSENILDA SANTOS DA SILVA 9396/ |32263205-5 NIC  |NIC |Desclassificado
CARGO: ATENDENTE NvEL: [ENS-PUNDA- - InoTA DA PROVA
MENTAL
DATA |DOCUMENTO - i : NOTA|RESULTADO

N° NOME NASC. |RG TITULO [CURSOS |PRATICA [OBJETIVA
1 MIRIAM MOREIRA DOS SANTOS 13021 124597120 500  [500 [1°
2 CLAUDI APARECIDA OLIVEIRA DA SILVA 27008/ |20204388 |1 350 4,50 |20
3 SIMONE MIRANDA GALVAO 13004/ 125394126 400  |4,00 (3
4 IVONETE BENTO DE LIMA 12042/ 13,558 400  |4,00 |4
5 LEONY DA SILVA LEAO TUSSET 1908/ |ogs.303 1 250 (350 [5°
6 ANDREIA CANDIDO ALMEIDA 2201/ 15.923.751 350 (3,50 [6°
7 DAIANE CRUZ Q2! |2487578-3 300 (3,00 |7°
8 ANA PAULA GONGALVES 16193/ |2953812-2 200  [2,00 [8°
9 DANIEL NASCIMENTO AGUIAR 1903/ |2693849-9 150  [1,50 [9°
10 |HELENA JESUS DOS SANTOS 3101 11075616-7 NIC  |NIC |Desclassificado
11 |JUDITE NERES DE SOUZA 3T 11a01879-9 NIC  |NIC |Desclassificado
12 |THIAGO DE ARAUJO DA SILVA 20071 |25.178.865 NIC  |N/C |Desclassificado
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CARGO:[ASSISTENTE SOCIAL (CAPS) __[NIVEL: SUPERIOR |NOTA DA PROVA
Ne NOME DATA NASC. DOCUMENTO 1iry0  |cURSOS|PRATICA|OBJETIVA|NO ' [RESULTADO

DANDAHRA LHORANA OLIVEIRA
1 Datledd 13/08/1993 2256384-9 250  [250 |1°
2 ANDREIA DE FATIMA PEREIRA  |31/10/1969 Syro-792. 200  [200 |2
3 RITA KASSIA GONCALVES 05/09/1983 16.503.260 200 200 [3°

TANIA MARCIA PEREIRA FER-
4 AN AR IR 25/02/1971 0712312-4 150  [1,50 |40
5 ROMILDA FERREIRA DA SILVA _|13/02/1965 0535351-3 NIC___|N/C__|Desclassificado
6 MARISA BIASIBETT! 03/11/1961 1559919-1 |2 NC___[NIC__|Desclassificado
CARGO:|BIOLOGO NIVEL: SUPERIOR |NOTA DA PROVA
Ne NOME DATA NASC. DOCUMENTO\1ityLo  |cuRsos|PRATICA|oBJETIVA[NOTA  [RESULTADO
1 MATEUS FRANCA DE SOUZA __[12/10/1985 4561582 |2 400 [6,00 [1°
2 BRUNA JORDAO 07/08/1990 97.932.077 |1 400 [5,00 |2°
3 CELIONAIA SOUZA SILVA 30/03/1982 1324733-6_|1 350 450 [3°

LAURA SIRQUEIRA DA SILVA
4 AR 14/11/1985 1550599-5 |2 100 [300 |4°
5 SRISTVANE GONGALVES DOS 149/08/1978 2061724-3 250  [250 |5°
6 EVANETE ALVES GUIMARAES __[22/09/1979 1115805-0 NC___[N/C__|Desclassificado
7 JOCIELE HEHELA DASILVA ___|23/07/1987 1778765-3 NC___[N/C__|Desclassificado
CARGO:[ENFERMEIRO - PA JARAGUA __|NIVEL: SUPERIOR |NOTA DA PROVA
Ne NOME DATA NASC. DOCUMENTO\1iryLo  |cuRsos|PRATICA|oBJETIVA[NOTA  [RESULTADO
1 THALIA BECKER SEIBERT 31/03/1982 1310134-0 500 500 |1°
2 GECELY ALVES DA SILVA 25/01/1988 1711725-9_|2 300 500 [2°
3 ROSSEANNE COSTAMAGA-157/10/1991 483624 |1 350 450 [3°

PAULINA SCAVAZINI DA SILVA 41.147.102.
4 e LI 30/05/1985 i 400 [4,00 |40
5 TAYANE PROSPERO CARDOSO_|18/05/1987 4.760.280 400 [4,00 |5°
6 ROSILENE SILVA DOS SANTOS _[13/11/1971 4439047 350 350 [6°
7 DIVANY DOS SANTOS LIMA ___|08/12/1979 14.999.34 350 [350 [7°
8 CLEIDIANE MARQUES INACIO _[01/01/1986 1808347-1_|1 250 [3,50 [8°
9 LUMA GIUSE DE ALMEIDA 27/02/1991 1.778.615 350 350 [9°
10 |ANA LUYZA GRAEFF 20/10/1994 1.527.367 350 350 [10°
11___|ROMINA GUIMARAES CANDIDO |13/01/1980 11.687.280 3,00 3,00 [11°

NELOIZA OLIVEIRA CUNHA FARI-
i N 17/10/1986 4.665.272 300 (300 |12°
13 |NAYRA FERNANDES DA COSTA [24/05/1990 14.589.287 3,00 3,00 [13°
14 |ROMENIA BUENO DE MELO __[17/04/1995 60040043-8 300 [3,00 [14°
15 |MARIZA FATIMA CARVALHAIS __[23/05/1983 4.478.061 250 [250 |15°
16 |JOSE DIVINO DOS SANTOS ___[12/08/1989 17.190.053 250 [250 [16°
17 |ANRREIAWALESKAMACHADO  119/11/1991 1950583-3 250  [250 [17°
18 |GRISTIANI DE SOUZAENGEL-  |gg/05/1983 6.058.988 200  [200 |18
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19 |GRACIELLE PEREIRA CRUVINEL [18/02/1989 5.348.730 200 [200 [19°
20 [SKEUZENITELES DEMORAIS — 155/01/1971 754.970 100 [100 [20°
21 |ERNANDES COELHO GUIMA- 130/10/1992 22177531 NIC  |N/C  |Desclassificado
22 |GUILHERME SILVA CABRAL __[30/11/1988 341.438.224 |2 N/C___|NIC__|Desclassificado
23 [JEFEERSON PEREIRAMACIEL  154/03/1994 22.176.470 NIC  |NIC  |Desclassificado
CARGO:|FISIOTERAPEUTA NIVEL: SUPERIOR |[NOTA DA PROVA
Ne NOME DATA NASC. DOCUMENTO|1ityLo  |cURsos|PRATICA|oBJETIVA[NOTA  [RESULTADO
1 ROSANA PEROZZO 11/01/1987 1522525-9 400 400 [1°
2 GLEICE LIELL 02/12/1993 21.001.332 350 350 [2°
3 CARLEI REGINA DIESEL 12/09/1983 1433249-3 250 [250 [3°
4 DANILLA NAIARA AZEVEDO ___[23/08/1989 2213988-5 250 (250 |4°
5 FRANCISCA CAROLINA BARROS |45/08/1980 832489 |1 100  [200 [5°
6 ROBERDANA REZENDE DA SIL- 128071995 5.889.162 200  [200 |6°
7 JOSY MARA CLEMENTE 09/01/1979 1243145-1 100 __[1,00 [7°
8 POLIANA KHELIN WEISSHEIMER [06/02/1993 2.222.656 100 [1,00 [8°
WHATYLA RALAYABA CARVA- -
CARGO:|MEDICO VETERINARIO NIVEL: SUPERIOR |NOTA DA PROVA
Ne NOME DATA NASC. DOCUMENTO\1iryLo  |cURsOS|PRATICA|oBJETIVA[NOTA  [RESULTADO
1 ERICABETTANIN DE FREITAS 153/01/1978 3.720.847 400 (400 |1°
2 ANA PAULAVIEIRADOS SAN- 129/03/1988 4.895.554 250  [250 |20
3 ERVUNCIS EDUARDO MATIAS DA 149/10/1991 52.777.797 NIC  |NC  |Desclassificado
4 CABRIELA RODRIGUES DE CAR- |03/12/1994 2544286-4 NIC  |N/C  |Desclassificado
CARGO:|NUTRICIONISTA NIVEL: SUPERIOR |NOTA DA PROVA
Ne NOME DATA NASC. DOCUMENTO\1iryLo  |cuRsos|PRATICA|oBJETIVA[NOTA  [RESULTADO
1 GLEKSANE LIELL 30/06/1990 21.025.673 |1 300 (4,00 |1°
2 CHAYANA SANTANA MOHN MUN-144/04/1989 4.883.217 350  [350 |20
3 RAQUEL KATIANE ALLES 17/01/1993 16.671.643 350 [350 [3°
4 GISFLLE COELHO DOS SANTOS 150/04/1993 2306843-5 350 (350 |4
5 NEUCASSIA JOSE BORGES ___[07/05/1989 5.262.833 250 (250 |5°
6 AMANDA FERREIRA DA SILVA _[28/10/1992 19.544.960 100 (1,00 [6°
7 JAQUELINE DOS SANTOS SILVA |05/06/1992 1769806-5 N/C____|N/C__|Desclassificado
CODEMA RESOLVE:

RESOLUGAO CODEMA N°. 003/2017

RESOLUGAO CODEMA N°. 003/2017
Agua Boa, 07 de fevereiro de 2017.

O Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Econémico, Social e Am-
biental “Médio Araguaia” - CODEMA, sob a Presidéncia do Exmo. Sr. FER-
NANDO GORGEN, no uso de suas atribuigbes estatutarias previstas no
art. 20 do Estatuto Social do CODEMA, e,

CONSIDERANDO, o disposto nos arts. 3% |, art. 37, incs. Il e V, art. 45,
inc. VIl e art. 48, paragrafo unico, do Estatuto Social do Consércio Inter-
municipal de Desenvolvimento Econémico, Social e Ambiental “Médio Ara-
guaia” — CODEMA:

CONSIDERANDO o art. 2°, §2° da Lei n°. 11.107/2005, e o art. 2°, inc. XVI
do Decreto n°. 6.017/2007;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer critérios e procedimen-
tos para o cadastramento do técnico profissional e consultoria ambiental
realizada por pessoa fisica ou juridica, responsavel pela execugdo dos
projetos e/ou plano de Controle Ambiental (PCA), Plano de Recuperagao
de Area Degradada (PRAD), Plano de Gerenciamento de Residuos Séli-
dos (PGRS), comunicados e estudos em geral, cabiveis no processo de
licenciamento ambiental de atuagdo junto ao CODEMA.

CONSIDERANDO por fim dispor sobre o procedimento de langamento e
cobranga das taxas decorrentes da prestacéo de servigo publico e/ou exer-
cicio regular do poder de policia em matéria ambiental:
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Art. 1°. Esta Resolugéo define os critérios para cadastramento do técnico
profissional, pessoa fisica ou juridica, responsavel pela execugédo dos pro-
gramas, projetos e planos necessarios ao licenciamento ambiental proto-
colado no CODEMA.

§ 1°. O técnico profissional optante por cadastrar-se junto ao CODEMA de-
vera preencher o Requerimento de cadastro técnico disponivel no site e
na sede do CODEMA, anexando ao requerimento fotocépia da documen-
tagdo comprobatodria dos dados cadastrais, além da certiddo de quitagéo/
regularidade da entidade de classe a qual pertence o técnico profissional.

§2°. Sera emitido um boleto para pagamento da taxa de cadastro do técni-
co profissional

§3°. Para efetivagéo do cadastro técnico e emisséo do certificado o Reque-
rente devera apresentar os documentos dispostos no paragrafo 2° deste
artigo e o comprovante de pagamento da taxa de cadastro técnico.

Art. 2°. O Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Econémico, So-
cial e Ambiental “Médio Araguaia” — CODEMA institui a taxa de cadastro
técnico profissional e consultoria ambiental, realizada por pessoa fisica ou
juridica, responsavel pela execugéo dos programas, projetos e planos ne-
cessarios ao licenciamento ambiental, no valor de 4 (quatro) UPF/MT, re-
ferente ao primeiro cadastro realizado junto ao CODEMA.

§ 2°. Sera cobrada taxa de renovacédo do cadastro técnico profissional e
consultoria ambiental no valor de 4 (quatro) UPF/MT.
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Art. 3°. Fica estabelecido que o Consorcio Intermunicipal de Desenvolvi-
mento Econémico, Social e Ambiental “Médio Araguaia” — CODEMA, se-
guira como procedimento de langamento e cobranga das taxas decorren-
tes da prestagéo de servigo publico e/ou exercicio regular do poder de po-
licia em matéria ambiental aquele designado na Lei n°. 10.242/2014, na
proporgao de 40% (quarenta por cento) dos valores nela dispostos.

Art. 4°. O Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Econémico, So-
cial e Ambiental “Médio Araguaia”~- CODEMA, podera cobrar taxas de ex-
pediente ou inerente a prestagéo de servigo publico, exclusivamente por
meio da UPFMT.

§ 1°. Para emissao de certiddes diversas, de declaragédo de dispensa de
licenciamento e de declaragéo de atividade néo passivel de licenciamento
a taxa cobrada sera de 01(uma) UPF/MT;

§ 2°. As certiddes diversas, de declaragao de dispensa de licenciamento e
de declaragdo de atividade ndo passivel de licenciamento terdo validade
de 180 (cento e oitenta) dias.

§ 3°. Para emissédo de segunda via de licengas, certiddes diversas e alte-
ragao cadastral a taxa cobrada sera de 01 (uma) UPF/MT;

Art. 5°. Esta Resolucédo entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gando todas as disposigbes em contrario.

Registrada,

Publicada,

Cumpra-se.

FERNANDO GORGEN
Presidente do CODEMA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CARGO:|ATENDENTE niveL:  |ENSFUNDA- INoTa DA PROVA
MENTAL
DATA |DOCUMENTO - | A NOTAIRESULTADO

N° NOME NASC. |RG TITULO [CURSOS |PRATICA |OBJETIVA
1 MIRIAM MOREIRA DOS SANTOS 13021 124507120 500  [500 [1°
2 CLAUDI APARECIDA OLIVEIRA DA SILVA 27008/ |2020438-8 |1 350 4,50 |2°
3 SIMONE MIRANDA GALVAO 13004/ |2530412-6 400  [4,00 [3°
4 IVONETE BENTO DE LIMA 12002 |3.558 400  |4,00 |4
5 LEONY DA SILVA LEAO TUSSET 1998/ |988.393 1 250  [3,50 [5°
6 ANDREIA CANDIDO ALMEIDA 2201 15.923.751 350 (3,50 [6°
7 DAIANE CRUZ 902/ |2487578-3 300 (3,00 [7°
8 ANA PAULA GONGALVES 16093/ |2053812-2 200  [2,00 [s°
9 DANIEL NASCIMENTO AGUIAR 1903/ |2693849-9 150 1,50 |9°
10 |HELENA JESUS DOS SANTOS UM 10756167 NG |NIC |Desclassificado
11 |JUDITE NERES DE SOUZA 30 1401879-9 N/C N/C |Desclassificado
12 |THIAGO DE ARAUJO DA SILVA 21071 |25.178.865 NIC  |N/C |Desclassificado
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CARGO:|ASSISTENTE SOCIAL (CAPS) _ |NIVEL: SUPERIOR |NOTA DA PROVA
Ne NOME DATA NASC. DOCUMENTO\1ityLo  |cURsOS|PRATICA|oBJETIVA[NOTA  [RESULTADO

DANDAHRA LHORANA OLIVEIRA
1 DANRAH 13/08/1993 2256384-9 250 (250 |10
2 ANDREIA DE FATIMA PEREIRA [31/10/1969 ek, 200  [200 |20
3 RITA KASSIA GONGALVES 05/09/1983 16.503.260 200 (200 [3°

TANIA MARCIA PEREIRA FERREI-
4 Sl 25/02/1971 0712312-4 150  [150 |40
5 ROMILDA FERREIRA DA SILVA __|13/02/1965 0535351-3 N/C___|NIC__|Desclassificado
6 MARISA BIASIBETT! 03/11/1961 1559919-1 |2 N/C__|NIC__|Desclassificado
CARGO:(BIOLOGO NIVEL: SUPERIOR |[NOTA DA PROVA
Ne NOME DATA NASC. DOCUMENTO|1ityLo  |cURSOS|PRATICA|oBJETIVA[NOTA  [RESULTADO
1 MATEUS FRANCA DE SOUZA __|12/10/1985 4.561.582 |2 400 [6,00 [1°
2 BRUNA JORDAO 07/08/1990 97.932.077 |1 400 [500 [2°
3 CELIONAIA SOUZA SILVA 30/03/1982 1324733-6_|1 350 450 [3°

LAURA SIRQUEIRA DA SILVA
4 Fraacs 14/11/1985 1550599-5 |2 100 (300 |4°
5 SRISTIANE GONCALVES DOS  |49/08/1978 2061724-3 250  [250 |5°
6 EVANETE ALVES GUIMARAES __[22/09/1979 1115805-0 N/C___|NIC__|Desclassificado
7 JOCIELE HEHELA DA SILVA 23/07/1987 1778765-3 N/C___|NIC__|Desclassificado
CARGO:[ENFERMEIRO - PA JARAGUA ___|NIVEL: SUPERIOR |NOTA DA PROVA
Ne NOME DATA NASC. DOCUMENTO fituLo  |CURSOS|PRATICA|OBJETIVA NOTA  IRESULTADO
1 THALIA BECKER SEIBERT 31/03/1982 1310134-0 500 (500 |1°
2 GECELY ALVES DA SILVA 25/01/1988 171172592 300 [500 [2°
3 ROSSEANNE COSTA MAGALHAES [27/10/1991 483624 |1 350 450 |3°
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4 PAULINA SCAVAZINI DA SILVA DE [30/05/1985 41.147 102 400|400 |a°
5 TAYANE PROSPERO CARDOSO _|18/05/1987 4.760.280 400 (400 |5°
6 ROSILENE SILVA DOS SANTOS __ [13/11/1971 4439047 350 (350 [6°
7 DIVANY DOS SANTOS LIMA 08/12/1979 14.999.34 350 3,50 |7°
8 CLEIDIANE MARQUES INACIO __ [01/01/1986 1808347-1_[1 250 (350 [8°
9 LUMA GIUSE DE ALMEIDA 27/02/1991 1.778.615 350 (350 |9°
10 |ANA LUYZA GRAEFF 20/10/1994 1.527.367 350 3,50 [10°
11 |ROMINA GUIMARAES CANDIDO _|13/01/1980 11.687.280 300 [3,00 [11°
NELOIZA OLIVEIRA CUNHA FARI-
12 |NELQIEAOL 17/10/1986 4.665.272 300  [300 120
13 |INAYRA FERNANDES DA COSTA _[24/05/1990 14.589.287 300 3,00 [13°
14 |ROMENIA BUENO DE MELO 17/04/1995 60040043-8 300 [3,00 |14°
15 |MARIZA FATIMA CARVALHAIS __ [23/05/1983 4.478.061 250 2,50 [15°
16 |[JOSE DIVINO DOS SANTOS 12/08/1989 17.190.053 250 (2,50 [16°
17 |ANBREAWALESKAMACHADO  119/11/1991 1950583-3 250 [250 [17°
18 |GRISTIANI DE SOUZAENGEL-  9g/05/1983 6.058.988 200  [200 |18
19 |GRACIELLE PEREIRA CRUVINEL |18/02/1989 5.348.730 200 (200 [19°
20 |SEEYZENITELES DE MORAIS PA- 155/01/1971 754.970 100 [1,00 |20°
21 |ERNANDES COELHO GUIMARAES [30/10/1992 22177531 NIC N/C__|Desclassificado
22 |GUILHERME SILVA CABRAL 30/11/1988 341.438.224 2 N/C N/C _|Desclassificado
23 [LEFFERSON PEREIRA MACIEL DA 154/03/1994 22.176.470 N/C N/C  |Desclassificado
CARGO:|FISIOTERAPEUTA NIVEL: SUPERIOR |NOTA DA PROVA
Ne NOME DATA NASC. DOCUMENTO\1ityLo  |cURsOs|PRATICA|oBJETIVA[NOTA  [RESULTADO
1 ROSANA PEROZZO 11/01/1987 1522525-9 400 400 [1°
2 GLEICE LIELL 02/12/1993 21.001.332 350 3,50 |2°
3 CARLEI REGINA DIESEL 12/09/1983 1433249-3 250 (250 [3°
4 DANILLA NAIARA AZEVEDO 23/08/1989 22139885 250 2,50 |4°
5 FRANCISCA CAROLINA BARROS - |45/08/1980 832489 |1 100 [200 |[5°
6 ROBERDANA REZENDE DA SILVA [28/07/1995 5.889.162 2,00 (200 [6°
7 JOSY MARA CLEMENTE 09/01/1979 1243145-1 1,00 [1,00 [7°
8 POLIANA KHELIN WEISSHEIMER _|06/02/1993 2.222.656 1,00 1,00 [8°
9 PTG EOLAYABA CARVALHO 103/10/1988 16.371.291 NIC  |NIC  |Desclassificado
CARGO:|MEDICO VETERINARIO NIVEL: SUPERIOR |NOTA DA PROVA
Ne NOME DATA NASC. DOCUMENTO|1ituLo  |cURsOS|PRATICA|oBJETIVA[NOTA  [RESULTADO
1 ERICA BETTANIN DE FREITAS TU-153/01/1978 3.720.847 400 (400 |1°
2 ANA PAULA VIEIRA DOS SANTOS [29/03/1988 4.895.554 250 250 [2°
3 ERQANCIS EDUARDO MATIAS DA 119/10/1991 52.777.797 NIC  |N/C  |Desclassificado
4 CABRIELA RODRIGUES DE CAR- 193/12/1994 2544286-4 N/C N/C  |Desclassificado

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES E CULTURA

PROFESSOR - PEDAGOGIA - SEDE/AB NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA

NOME DATA NASC. DOCUMENTO - RG |TiTULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA NOTA|RESULTADO
GERVALDINA NERES SILVA 06/11/1964 |708.529 2 3.0 3,50 8,50 |1°
LUCELIA APARECIDA VARELA 30/10/1965 |8/R-1.829.813 1 3.0 4,50 8,50 |2°
DIRCE BITDINGER 25/09/1970 |0760572-2 1 3.0 4,50 8,50 |3°
ZANIA LUIZA FERREIRA TOMAZ 11/11/1972 1436290-7 2 3.0 3,50 8,50 |4°
ADRIANA GAVIRAGHI TIBOLA 24/03/1972 |903504639-1 1 3.0 4,00 8,00 |5°
GASPARINA APARECIDA DA SILVA 10/07/1973 |1542146-5 1 2.5 4,50 8,00 |6°
PATRICIA BORTULUZZO 17/03/1974 [1112748-1 1 3.0 4,00 8,00 [7°
ANGELA MARIA FERNANDES DE LIMA BOTELHO |09/05/1977 |1076828-9 1 3.0 4,00 8,00 |8°
WESLKE MASENA 08/01/1992 [2063492-7 1 3.0 4,00 8,00 |9°
SOLANGE HAMARSTRON DA SILVA BUSANELLO |27/04/1970 |1522490-2 1 3.0 3,50 7,50 |10°
SOLANGE SORANZO KLANN 09/04/1971 [73.637.023 1 3.0 3,50 7,50 |11°
ELIANE LEITE DE SOUZA 14/07/1974 |1007358-2 1 2.0 4,50 7,50 [12°
LUCINEY PEREIRA SOUSA 26/09/1980 (1471912-6 1 25 4,00 7,50 |13°
ELIANE RODRIGUES DO SACRAMENTO DA SILVA|25/11/1980 |15.254.640 1 2.0 4,50 7,50 [14°
MARINEZ LINDENMAYR 14/06/1986 |1949727-0 3.0 4,50 7,50 |15°
CLAUDIA RIBEIRO DE SOUZA 28/10/1968 |2107312-0 1 2.5 3,50 7,00 [16°
MARIA JOSE GARCIA DE QUEIROZ SILVA 16/10/1969 1680.260 2 2.5 2,50 7,00 |17°
NOEMI OLIVEIRA VIEIRA 20/03/1971 |304341755-3 1 3.0 3,00 7,00 |18°
MARTA GISLENE GOMES 18/02/1972 |2865148-0 1 3.0 3,00 7,00 |19°
MARY ZANANDREA PEREIRA SIMITAN 16/04/1975 |1042127-0 1 2.5 3,50 7,00 |20°
MARIA CRISTINA ALVES AQUINO 06/01/1977 (122.812.870 3.0 4,00 7,00 |21°
DENICE TEIXEIRA LIMA 25/10/1979 |4.140.831 1 3.0 3,00 7,00 |22°
ROSANGELA ALVES DA SILVA 06/05/1980 (1111617-0 3.0 4,00 7,00 [23°
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LIGIA CARUZO LOZANO COSTA 20/05/1993 [2222757-1 1 25 3,50 7,00 |24°
MARIA OSVALDA NOGUEIRA DE SOUZA 27/12/1961 (285.739 1 2.5 3,00 6,50 |25°
NILZA SANTANA DE JESUS OLIVEIRA 25/12/1967 [659.096 3.0 3,50 6,50 |26°
IRACI CRISTINA LAMERA 13/01/1970 16121974-9 1 2.5 3,00 6,50 [27°
NOELI SAURIN CAPITANIO 25/01/1970 [0269429-8 25 4,00 6,50 |28°
CRISTINA REZENDE 01/09/1974 |0863966-3 1 2.0 3,50 6,50 |29°
ELIZANE MAIA DA SILVA ARAUJO 06/07/1975 |0879673-4 1 25 3,00 6,50 |30°
ROSILENE GOMES DA SILVA 09/07/1975 |1167272-2 1 3.0 2,50 6,50 [31°
ROSANE ALVES MIOTI 13/09/1986 |168639-25 1 2.0 3,50 6,50 |32°
LEIDIANE APARECIDA DE SOUZA 26/10/1987 |1961826-3 3 3,50 6,50 |33°
CLEIDIANE PINHEIRO CEVADA 04/09/1990 [2171556-4 1 2.5 3,00 6,50 |34°
MARIA CASSIMIRA DA SILVA 20/10/1963 |203.062 1 2.0 3,00 6,00 |35°
ELIZABETE DE OLIVEIRA BARBOZA 21/06/1966 [13.284.404-7 2.5 3,50 6,00 |36°
NILCA LOPES DA SILVA 23/03/1967 [2242917-4 2 1.0 3,00 6,00 |37°
ELCIA REGINA DE OLIVEIRA PRETO 17/10/1967 4.539.904-4 1.5 4,50 6,00 [38°
APARECIDA SILVANA DA SILVA 12/10/1969 |2.814.621 1 1.5 3,50 6,00 |39°
MONICA MARTINS 28/08/1976 1916.435 1 1.5 3,50 6,00 |40°
CASSIA FERNANDA ALVES GUIMARAES 01/09/1980 [1315071-5 1 25 2,50 6,00 |41°
ANA CAROLINA PATRICIA DA SILVA 23/11/1986 |2048211-6 2 4,00 6,00 [42°
SERENIEDE KLEIN WILLE 10/04/1956 |1163949-0 1 2.0 2,50 5,50 43°
SALETE TELEKEN KNOPF 01/09/1963 |950.562 1 2.0 2,50 5,50 |44°
MARIA MADALENA DA SILVA T. LEONARDO 04/08/1966 (799.783 1 1.5 3,00 5,50 |45°
EDILEUZA MARIA LOPES SILVA 04/08/1968 |663.026 1 1.5 3,00 5,50 |46°
KEILA DA SILVA RIBEIRO 22/11/1976 [12.943.827 1 1.0 3,50 5,50 |47°
MARCIA REZENDE DOS SANTOS BOTELHO 20/04/1978 [1004453-1 1 2.0 2,50 5,50 |48°
EDINEIA JUVENCIO DA SILVA 25/02/1982 [1471930-4 1 1.0 3,50 5,50 |49°
LILIA REGIANE PADILHA TAVARES 08/08/1984 [1583353-4 1.0 4,50 5,50 |50°
FERNANDA MATILDES DE CARVALHO 20/01/1987 |1791736-0 1 1.5 3,00 5,50 [51°
DANIELA CANDIDA SPENGLER 27/07/1987 [1953930-4 2.0 3,50 5,50 |52°
RAQUEL RIBEIRO SANTIAGO 24/04/1994 |2238958-7 2.5 3,00 5,50 |53°
MARIANA LAURA BRAUN 12/02/1995 |2493494-1 2.0 3,50 5,50 |54°
NOEMI GRAMINHO ZANDONA 19/06/1963 |1154841-0 1 1.5 2,50 5,00 |55°
SIRLEI KNAPP TREVISOL 13/10/1967 |2061357-1 1 2.5 1,50 5,00 |56°
MARLEI SALETE MUHL GRAMINHO 22/03/1970 |2754461-3 1 4,00 5,00 |57°
SIMONE COSTA SOARES 18/08/1973 13194895-3 1 1.5 2,50 5,00 |58°
MARIA SONIA DE AQUINO SILVA 30/01/1976 |1154298-5 2.0 3,00 5,00 |59°
BEATRIZ PEREIRA SOBRINHO LUNKES 24/12/1977 (1130709-9 1 0.5 3,50 5,00 |60°
MARISA GEWEHR DE SOUZA 28/07/1979 [6.096.702.094 1 0.5 3,50 5,00 |61°
EVA FERREIRA DOS REIS 15/09/1980 4.992.146 1 1.0 3,00 5,00 [62°
GRACIELA COLLI FURIN 04/11/1980 (1901692-1 1 0.5 3,50 5,00 |63°
FERNANDA BUENO CANDIDO DE ALENCASTRO |13/02/1983 16.724.323 1 1.0 3,00 5,00 |64°
LILIA APARECIDA ANTUNES 20/05/1983 [41.364.651-8 2.0 3,00 5,00 |65°
VANIA LUCIA BORGES 02/09/1983 |1573946-5 1 1.0 3,00 5,00 |66°
ELI JOCELI RUPPENTHAL MALTA DE OLIVEIRA  |26/08/1984 [2807157-3 1.0 4,00 5,00 |67°
JUSCIANE MARIA QUEIROZ 25/07/1989 |193785-2 1 0.5 3,50 5,00 |68°
MARIA FERREIRA OLIVEIRA 08/10/1971 [856.315 1 2.0 1,50 4,50 |69°
ALEXANDRA BELMIRO GOMES DA SILVA 22/09/1976 |1033351-7 0.5 4,00 4,50 |70°
ANDREIA AMBROZIO DA SILVA DIAS 17/05/1981 |1701561-8 1.5 3,00 4,50 |71°
LEIDIANE APARECIDA DOS SANTOS BUENO 23/11/1981 [406462-8 1.5 3,00 4,50 |72°
HORTENCIA RITA DE OLIVEIRA ALMEIDA 09/08/1985 [2968409-9 1 1.5 2,00 4,50 |73°
EZILENE SILVEIRA DA SILVA 30/04/1986 (4.861.374 4,50 4,50 |74°
IVONE OLIVEIRA DOS SANTOS 26/10/1990 |2102731-5 0.5 4,00 4,50 |75°
JAQUELINE PASQUALI 25/12/1992 [6.146.874 4,50 4,50 |76°
MARCIA CRISTIANE DE OLIVEIRA BATISTA 15/02/1979 |352970-5 4,00 4,00 |77°
KEILA SANTOS PEREIRA 07/12/1979 [1086120-3 2.0 2,00 4,00 |78°
LUCILENE ROCHA LUZ 26/05/1981 |1213397-3 4,00 4,00 |79°
JACIANE MACHADO MONTEL 31/05/1982 [1549515-9 1.5 2,50 4,00 |80°
DAIANE LOUREANO MARTINS 18/12/1982 |2904509-6 1 3,00 4,00 |81°
FRANCELIA ROCHA LUZ 14/12/1985 |1583113-2 0.5 3,50 4,00 |82°
JOICE PATRICIA RODRIGUES DA SILVA 29/09/1987 |18.065.775 4,00 4,00 |83°
RAIMUNDA PEREIRA DA SILVA THEOBALD 11/09/1965 |701.640 1 2,50 3,50 |84°
ADRIANA MOURA DOS SANTOS 28/11/1977 |2755716-2 3,50 3,50 |85°
IRACEMA LOPES DOS SANTOS 23/03/1984 [1619553-1 0.5 3,00 3,50 [86°
LIDIAINE MENDES GERMANO DIAS 04/12/1980 (3024321-1 1.0 2,00 3,00 |87°
ZILCA BATISTA LEITE RODRIGUES 04/12/1982 1450447-1 3,00 3,00 |88°
LEIDIANE SOARES PIMENTEL 15/11/1983 |1597851-6 3,00 3,00 |89°
SILVANIA PEIXOTO DE SOUZA 12/04/1984 |1589772-9 3,00 3,00 |90°
SIRLANDIA GOMES DE MELO 29/09/1987 [2071123-9 3,00 3,00 |91°
CACILDA ALVES DE LIMA 15/09/1973 |5151760-1565354 2,50 2,50 |92°
MARIZELIA ROSA DE JESUS PORTILHO 16/10/1977 |3.781.501 2,50 2,50 |93°
ELIZANGELA MOIZES DA CRUZ 27/06/1980 |1253977-5 2,50 2,50 |94°
MARCIANA ALVES MOURA 19/03/1983 |1512677-3 2,50 2,50 |95°
MONALISA ROBERTA LEITE DE ASSIS 27/03/1989 [5.480.624 2,50 2,50 |96°
IARA RIBEIRO PRETTO 24/07/1975 (1013301-1 2,00 2,00 |97°
LESSANDRA APARECIDA NETO 26/10/1982 [3.653.817 2,00 2,00 |98°
LUZIA ROQUE DE OLIVEIRA 24/02/1977 |1077883-7 1,50 1,50 |99°
ANGILIENE SOUZA DE ALMEIDA FAORO 27/04/1982 [1156244-7 1,50 1,50 [100°

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 26 Assinado Digitalmente



9 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.665

KATIA APARECIDA DE SOUZA CORREA 29/12/1987 |1987659-9 1,50 1,50 |101°
ZILAILDE PEREIRA DOS SANTOS VAZ 11/01/1975 |610931-7 1,00 1,00 [102°
ILVETE FERNANDES DA SILVA 30/07/1975 |1271401-1 1,00 1,00 |103°
ANA PAULA MOURA PARPINELLI 19/06/1982 [2335752-5 05 N/C N/C_|Desclassificado
ARIANE GUERINO 20/03/1988 |1522355-8 3.0 N/C N/C |Desclassificado
BELIAN DA SILVA SOARES 31/01/1981 |1743642-7 N/C N/C_|Desclassificado
DANIELA LEITE DOS SANTOS GUNTZEL 09/03/1983 |1723735-1 3.0 N/C N/C_|Desclassificado
ELESCLEIA FELIX 19/02/1982 |16.331.788 N/C N/C_|Desclassificado
MARA VIEIRA DA SILVA NOVELLO 29/03/1990 |5.858.386 N/C N/C_|Desclassificado
MARIZA DE SOUSA VASCONCELOS 28/02/1980 |1213170-9 2.0 N/C N/C |Desclassificado
MARLUCE FERREIRA DO NASCIMENTO 12/03/1991 |1395283-8 0.5 N/C N/C |Desclassificado
ROSANGELA CRUZ SOUZA 04/12/1978 |1493240-7 N/C N/C_|Desclassificado
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
INFRA - ESTRUTURA
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS nver:  (ENS. FUND.INCOMPLE- - Inota pa PROVA
e - - NOTA|RESULTADO
NOME DATR. DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
LUAN VICTOR VIEGER 17/02/1993 |23.358.009 4,5 5,00 4,75 [1°
ELIEL PERES DE SOUZA 16/02/1994 |2573746-5 4,1 4,50 4,30 |2°
EDIMAR VIEIRA ARAUJO 17/04/1979 |13.151.355 4,2 4,00 4,10 |3°
PAULO RENATO COUTO RODRIGUES 18/09/1979 (1335114-1 1 2,6 3,50 4,05 (4°
ISAAC ROSA SIQUEIRA 28/04/1991 [2308747-1 4,1 4,00 4,05 |5°
JONAS JUAREZ SCHIMANKO 16/04/1981 (1556153-4 3,5 4,00 3,75 [6°
JOAO JUNIOR DE SOUZA BUENO 15/06/1981 |2.071.387 2,9 4,50 3,70 |7°
JORLANDE DA SILVA LIMA 25/10/1977 |2.317.327 15 4,50 3,00 |8°
FRANCISCO CAMPOS FERREIRA 06/08/1973 |3.170.243 3,6 2,00 2,80 |9°
ACACIO ALVES DOS SANTOS SILVA 09/03/1973 16.105.009 1,7 3,50 2,60 [10°
CLAUDIO LUIZ MARQUES 03/09/1983 [14.803.496 N/C 13,50 0,00 |Desclassificado
GIOMAR BARBOSA DE ALMEIDA 02/08/1980 |11.624.310 N/C 4,50 0,00 |Desclassificado
TIAGO BATISTA GLORIA 21/03/1988 |19.327.234 0 4,50 0,00 |Desclassificado
VALMIR NERIS NORBERTO 07/01/1967 |12R2230281 N/C 2,00 0,00 |Desclassificado
ADRIANO ALVES DA COSTA 14/09/1989 |19.206.623 N/C _ |N/IC N/C_|Desclassificado
DUILIO MENDANHA DIAS 24/01/1985 |15.494.683 N/C _ |N/IC N/C_|Desclassificado
GIAN PAULO BIEGER 17/02/1989 |1964439-6 N/C  |N/IC N/C_|Desclassificado
JAILTON RIBEIRO NERES MONTEIRO 12/02/1986 |19.918.615 N/C __ |N/IC N/C_|Desclassificado
JOSE FILHO FERREIRA DA SILVA 14/07/1990 |20.633.800 N/C  |N/IC N/C_|Desclassificado
MARCOS AURELIO BUENO DA SILVA 12/08/1984 |5.461.307 N/C _ |N/IC N/C_|Desclassificado
PAULO HENRIQUE CAPITANIO 21/09/1992 |118.628.850 N/C N/C N/C |Desclassificado
PEDRO NERES RODRIGUES XAVIER 01/01/1979 |3.923.564 N/C __ |N/IC N/C |Desclassificado
OPERADOR DE MAQUINAS LEVES NIVEL: ENS.FUND.INCOMPLETO [NOTA DA PROVA
NOME NASC. DOCUMENTO - RG TiTULO|CURSOS |PRATICA OBJETIVANOTA|RESULTADO
RENATO BATISTA KNOB 29/08/1990 |1988351-0 2 3,50 2,75 |1°
VALDICI JOSE GOMES 19/10/1959 (240.353 2 1,00 1,50 |2°
GARI NIVEL: ENS.FUND.INCOMPLETO |NOTA DA PROVA
NOME e DOCUMENTO - RG TiTULO|CURSOS |PRATICA |OBJETIVA[NOTA|RESULTADO
JOSE PEIXOTO DOS SANTOS 10/11/1959 |1.249.469 2,00 2,00 |1°
AGENTE DE SERVICOS GERAIS NIVEL: ENS. FUND.INCOMPLE- InoTA DA PROVA
CATA - - NOTA|RESULTADO
NOME AR DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
OBERACY RODRIGUES BORGES 14/07/1953 (1285046-2 5,00 5,00 [1°
JOSE FERREIRA DE SOUZA 13/07/1954 |5.172.925 5,00 5,00 |2°
LORISVALDO DE SOUZA BRITO 27/11/1961 |2.256.396 5,00 5,00 |3°
MARIA [ZOLINA DE SOUZA ARAUJO 26/06/1964 |867.097 5,00 5,00 |4°
APARECIDO ALVES SOARES 02/10/1988 |1792001-9 4,50 4,50 |5°
CARLOS HENRIQUE DA COSTA NEVES 21/09/1992 |2527380-9 1,50 1,50 |6°
UMBERTO MARTINS DE SOUZA 12/10/1956 |1.214.594 1,00 1,00 |7°
ELIONI GONCALVES ROSA 01/09/1986 |2020502-3 1,00 1,00 [8°
LEANDRO BORGES DA SILVA 07/03/1989 |1822810-0 1,00 1,00 |9°
ACACIO MACIEL PANTALEAO 15/06/1966 (0694023-4 0,50 0,50 |Nao Aprovado
JOAO BATISTA PEREIRA DOS SANTOS 24/06/1981 |1265064-1 0,50 0,50 |No Aprovado
JOAO ALVES SOARES 11/02/1979 (1711041-6 0,00 0,00 |Nao Aprovado
JOAO SOARES DA SILVA 15/12/1959 [1.193.152 0,00 0,00 [Nao Aprovado
CARLOS ANTONIO GOMES 01/02/1976 |1573110-3 N/C N/C |Desclassificado
DIVINO BEZERRA DA SILVA 25/12/1974 |0991263-0 N/C N/C_|Desclassificado
JOSE CARLOS CORREA DO PRADO 08/01/1969 |5.585.899 N/C N/C_|Desclassificado
PAULO SERGIO OLIVEIRA PEREIRA 09/10/1993 |2217656-0 N/C N/C_|Desclassificado
WEVERSON BORGES DA CONCEICAO 18/10/1989 |2157900-8 N/C N/C_|Desclassificado
DEMAE
AGENTE DE SANEAMENTO NIVEL: ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
NOME ATe. DOCUMENTO - RG TITULOlCURSOSIPRATICAIOBJETIVA NOTARESULTADO
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JOSE ANTONIO SIQUEIRA 15/08/1959 |6.165.589 3,50 3,50 [1°
THIAGO FONTOURA VIEIRA 18/07/1990 |19.190.719 3,50 3,50 |2°
LUIZ ANDERSON ANDRADE 01/01/1987 |41.083.239 3,00 3,00 |3°
FRANCIELE MORAES PORTO 28/11/1986 |1464427-4 2,50 2,50 |4°
DIEGO RICARDO RANGEL DA SILVA 16/05/1989 (17.922.283 2,50 2,50 [5°
LEITURISTA NIVEL: ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
NOME RASE. DOCUMENTO - RG TiTULO|CURSOS|PRATICA|0BJETIVA|NOTA|RESULTADO
WELINTON SOBRINHO DA SILVA FERREIRA _ |15/04/1993 |2339496-0 3,00 3,00 |[1°
OLAVO PORTOO BRIGNOL 28/05/1946 |1.032.007.716 2,50 2,50 [2°
MARCOS AGUIAR PALINSKI 06/05/1975 |915.594 2,50 2,50 |3°
ERLON SOARES LANGKAMMER 18/08/1978 |1033357-6 2,50 2,50 [4°
JAQUELINE LIMA NIZER 05/08/1991 [10220276-7 2,50 2,50 |5°
MATEUS BORGES DOS SANTOS 30/09/1998 |2632009-6 2,50 2,50 [6°
JOAO PEREIRA DA SILVA 27/06/1963 |1152549-5 2,00 2,00 [7°
WANDER RODRIGUES DA SILVA 27/10/1985 |173.446.754 2,00 2,00 [8°
LAURO ANDRIANO REZENDE 25/12/1989 |19.202.849 2,00 2,00 |9°
BEATRIZ ALEIXO DIAS 18/06/1996 (2673245-9 2,00 2,00 [10°
WARLA OLIVEIRA LIMA 09/07/1997 |3.385.332 2,00 2,00 [11°
EVERTON PEIXOTO DE JESUS 23/06/1982 |67.994 1,50 1,50 [12°
GEANDERSON SILVA ANDRADE 18/12/1989 |461.831.429 1,50 1,50 [13°
CLEITONMAR GUNTZEL 09/08/1992 [2237835-9 1,50 1,50 [14°
LAIRNOR XAVIER DE FRANCA 15/06/1977 |4.849.385 N/C N/C_|Desclassificado
QFERADOR DE SISTEMA TRATAMEN. ESGO- |y, ; ENS. MEDIO INCOMP.  |NOTA DA PROVA

CATA ) - NOTA|RESULTADO
NOME ASe. DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
ROMARIO ANASCIO DA SILVA 17/08/1991 |2237867-7 2,50 2,50 |1°
WILK FRANCA COSTA 24/03/1995 |22.233.318 1,50 1,50 [2°
SEBASTIAO JOSE SOARES DA SILVA 26/05/1958 |75.574.274 1,00 1,00 |3°
FRANCISCO DA PENHA XAVIER 28/12/1968 |0683881-2 1,00 1,00 |4°
BENTO BERNARDO SOBRINHO 16/10/1984 |1509602-5 1,00 1,00 |5°
TIAGO HENRIQUE FAORO 12/02/1997 |2699796-7 N/C N/C_|Desclassificado
ENCANADOR DE REDE DE AGUA NIVEL: ENS. FUND. INCOMP. __ |NOTA DA PROVA
NOME ATe. DOCUMENTO - RG TiTULO|CURSOS |PRATICA |OBJETIVA[NOTA|RESULTADO
PABLO GUERRA DA SILVA E OLIVEIRA 17/02/1993 |21.206.562 4,50 4,50 |1°
JEFERSON CARRIJO GUIMARAES 03/09/1995 |26.056.755 4,50 4,50 [2°
CONCEICAO PIO SIMAO 15/04/1953 |437.148 4,00 4,00 |3°
HELITOM AMARAL SILVA 20/03/1968 |20.696.577 4,00 4,00 (4°
MARUZAN RODRIGUES PINTO 09/03/1973 |1249499-2 4,00 4,00 |5°
MAURO MARTINS DE SOUZA 03/09/1970 |442.387 3,50 3,50 |6°
VARDEJAN MUNIS DA SILVA 25/03/1975 |987.317 3,50 3,50 [7°
JOSIAS GUIMARAES HENRIQUE DOS SANTOS |06/03/1981 [3048213-5 3,50 3,50 |8°
SISMAI DOS SANTOS MARCAL 14/03/1995 |2217760-4 3,00 3,00 |9°
KUNHUCU BEBETO KUIKURO 25/12/1994 [2160751-6 2,50 2,50 [10°
GERALDO ALEF ANDRADE BEZERRA 21/03/1995 |2.757.422 2,50 2,50 [11°
JOAO AUGUSTO ALMEIDA DE OLIVEIRA 20/07/1993 [2598904-9 0,00 0,00 |Desclassificado
EDIMILSON XAVIER DE SOUSA 01/09/1976 |16.511.727 N/C N/C_|Desclassificado
EZEQUIEL DA SILVA 27/01/1960 |2848551-3 N/C N/C_|Desclassificado
GUSTAVO SOUZA 30/10/1992 |2385437-5 N/C N/C |Desclassificado
HUMBERTO VIEIRA DA SILVA JUNIOR 29/01/1986 |5.357.769 N/C N/C_|Desclassificado
JOSE SERGIO GOMES MARTINS 25/05/1978 |11.561.874 N/C N/C_|Desclassificado
REGINALDO MOURA DO NASCIMENTO 14/09/1985 |1562424-2 N/C N/C_|Desclassificado

PROTOCOLO DE INTEN(}OES DO CpNSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SANEAMENTO BASICO DO MEDIO ARAGUAIA - CISBAMA

PREAMBULO

A maior parte dos Municipios identificados neste Protocolo de Intengdes
possui servigos proprios de abastecimento de agua, de esgotamento sani-
tario e recolhimento de lixo urbano; ou seja, é trago comum, a unir todos
os Municipios do presente documento, o que cabe ao Municipio, que esta
perto do cidaddo, gerir os servigos publicos de saneamento basico. Evi-
dente que nem todos os Municipios possuem condigdes técnicas ou finan-
ceiras para executar todas as tarefas envolvidas nessas politicas. Mas,
nessa situagéo, o entendimento é de que o Municipio ndo deve ter o seu
papel diminuido, e sim, o de que passa a existir o dever da Uni&o e do Es-
tado de fornecer cooperacdo. As relagdes de cooperagdo federativa sur-
gem, assim, no sentido de descentralizar recursos técnicos e financeiros,
evitando que a Administragdo Central, para executar as politicas publicas
de interesse do cidadao, tenha que criar uma cara e ineficiente estrutura
local, paralela @ do Municipio. Muitos dos Municipios identificados neste
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protocolo sdo exemplos da importancia da cooperagao federativa na via-
bilizagdo da gestao descentralizada de politicas publicas. Isso porque tais
Municipios possuem servigos proprios de saneamento basico, em grande
medida gragas a cooperagao da Unido, prestada por intermédio da Funda-
¢ao Nacional de Saude - Funasa. Com isso, em realidade, o trago comum
que une os Municipios deste protocolo € mais do que a mera circunstan-
cia de possuirem ou desejarem possuir servigos proprios de saneamento,
mas o fato de terem compartilhado a dura luta da defesa da autonomia
municipal e do saneamento basico como um servigo publico essencial. A
intengcéo expressa neste Protocolo é de dar mais um passo nessa luta. Is-
SO porque, no que se refere a prestagao de servigos publicos de sanea-
mento basico, as exigéncias sdo cada vez maiores, especialmente apos a
edicdo da Lei n°. 11.445, de 5 de janeiro de 2007 — Lei Nacional do Sanea-
mento Basico (LNSB). Tais novas exigéncias obrigam a que se aperfeicoe
o planejamento e a regulagédo dos servigos, bem como a sua gestao téc-
nica, e, ainda, assegura novos direitos aos usuarios, quer seja em relagao
a qualidade dos servigos, quer seja no que toca a transparéncia das tari-
fas e outras formas de remuneracao. Para que os servigcos hoje prestados
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alcancem novos patamares de gestéo serao necessarios elevados investi-
mentos, que sdo impossiveis de serem suportados isoladamente por cada
Municipio.

Necessario, assim, que os Municipios se unam, em busca de economia de
escala, especialmente para melhorar a gestao técnica e administrativa dos
Servigos.

Em sintese: os Municipios passam agora numa nova fase do exercicio de
sua autonomia, em que esta autonomia, no que se refere ao saneamento
basico, passa a ser exercida no ambito da cooperagédo. Os fundamentos
juridicos para esse novo modelo, consubstanciado neste Protocolo de In-
tencdes, € a gestao associada de servicos publicos enunciada no art. 241
da Constituigao Federal (na redagdo da Emenda Constitucional n°. 19, de
4.6.1998), disciplinada pela Lei n°. 11.107, de 6.4.2005 que, por seu turno,
foi regulamentada pelo Decreto n°. 6.017, de 17.1.2007, legislacdo essa
totalmente compativel com as diretrizes para o saneamento basico, pre-
vistas no art. 21, XX, da Constituicdo, e instituidas pela Lei n°. 11.445, de
5.1.2007. Com isso, o objetivo do presente Protocolo de Inteng¢des é cri-
ar um Consorcio Intermunicipal com a finalidade principal de prestar ser-
vicos de apoio aos servicos de saneamento basico de cada um dos Mu-
nicipios consorciados. Sera, assim, um consorcio publico com o objetivo
principal de prestar servigos aos proprios entes consorciados, preferenci-
almente mediante contratos especificos (art. 2°, § 1°, Ill, da Lei n°. 11.107/
05, e art. 18, paragrafo unico, do Decreto n°. 6.017/07). Observe-se que
0s servigos a serem prestados, nos termos do que definir os contratos, po-
derdo se referir a qualquer dos servicos de saneamento basico (abasteci-
mento de agua, esgotamento sanitario, manejo de residuos sélidos, ma-
nejo de aguas pluviais — conforme definicdo do art. 3°, |, da Lei n° 11.
445/07). Com isso, o Consorcio podera inclusive prestar assessoria técni-
ca, dos mais variados campos (engenharia sanitaria, engenharia ambien-
tal, assessoria econémica, assessoria contabil e administrativa etc.) para
que os Municipios consorciados possam desenvolver projetos; pleitear re-
cursos junto a entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;
realizar exames necessarios na afericdo da qualidade da agua distribuida;
editar regulamentos e elaborar planos de saneamento basico, dentre ou-
tros. Esta prestacéo de servigos, preferencialmente, deve se efetivar como
capacitacao técnica do pessoal dos Municipios consorciados, ou como au-
xilio para que esse pessoal possa executar suas tarefas. O principio é de,
havendo economia de escala, o maximo da gestdo deve permanecer no
préprio Municipio. Além desse objetivo principal, focada na prestagao de
servigos aos Municipios consorciados, o Consércio possui também como
objetivos o exercicio de planejamento, regulagéo ou fiscalizagédo dos servi-
¢os de saneamento basico mediante gestdo associada de servigos publi-
cos e, ainda, tanto a realizagdo e execugao de investimentos e obras em
comum, como a realizagao de licitagdes compartilhadas. No que se refere
ao exercicio das fungdes de planejamento, regulacéo e fiscalizagédo, medi-
ante gestado associada de servigos publicos, ela sera autorizada median-
te ratificagdo, por lei, do presente Protocolo de Intengdes, mas somente
se tornara efetiva mediante convénio especifico, a ser celebrado entre o
Municipio consorciado e o Consércio, onde devem ficar bem definidas as
competéncias atribuidas ao Consércio. O Consorcio podera ter como ob-
jetivo viabilizar obras ou investimentos comuns a dois ou mais dos Muni-
cipios consorciados. Para isso sera necessario ajuste especifico que dei-
xe claro quem s&o os Municipios envolvidos no investimento, o valor que
cada um tera que contribuir e a quem pertencera a propriedade dos bens
gerados pelos investimentos, admitindo-se que haja a propriedade con-
dominial (ou seja, que deles sejam proprietarios mais de um Municipio).
Observe-se que os investimentos em comum n&o necessitam se circuns-
crever as obras ou investimentos de saneamento basico, podendo atender
a outros objetivos. Por fim, adotando-se a nova redacéo do art. 112, da
Lei n°. 8.666, de 21.6.1993, conferida pelo art. 17 da Lei n°. 11.107/05 —
Lei de Consorcios Publicos, e regulamentada pelo art. 19 do Decreto n°. 6.
017/07, prevé-se, ainda, como objetivo do consércio, a realizagao de licita-
¢bes compartilhadas, a fim de atender as necessidades da administragédo
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direta ou indireta dos Municipios consorciados. Como no caso das obras e
investimentos em comum, as licitagdes compartilhadas poderéo ser utiliza-
das para compras, obras ou servigos a serem utilizadas nas mais diversas
areas, € ndo apenas pelos servigos de saneamento basico. Evidente que
esta nova etapa, da cooperagéao intermunicipal, ndo significa que deva ser
interrompida a cooperagdo com a Fundagao Nacional de Saude - Funasa,
que tanto contribuiu e tem contribuido para que os servicos de saneamen-
to basico sejam prestados de forma eficiente e com respeito pela exigéncia
democratica da autonomia municipal. Tal cooperagao, inclusive, necessi-
tara de ampliagao, porque em grande parte, dela dependera a viabilizagao
do Consorcio, especialmente o enfrentamento das dificuldades iniciais de
sua implantagéo.

Eis as razdes que motivam a celebrag¢do do presente documento, as quais
devem sempre nortear a interpretagado de qualquer dos dispositivos des-
te Protocolo de Intengdes e de todos os demais documentos produzidos
no ambito do Consorcio Publico. Nestes termos, os Municipios subscrito-
res deste Protocolo, e que nele sdo identificados, DELIBERAM constituir
0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DO ME-
DIO ARAGUAIA - CISBAMA, que se regera pelo disposto na Lei n°. 11.
107, de 06 de abril de 2005, e seu regulamento, pelo contrato de consoércio
publico, por seus estatutos e pelos demais atos que adotar. Para tanto, os
representantes legais de cada um dos Municipios consorciando subscre-
vem o presente PROTOCOLO DE INTENGOES:

TiTULO |

DAS DISPOSIGOES INICIAIS
CAPITULOI

DO CONSORCIAMENTO

CLAUSULA PRIMEIRA (Dos subscritores) - Sdo subscritores deste Proto-
colo de Intengdes:

| — O MUNICIPIO DE AGUA BOA, pessoa juridica de direito publico in-
terno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 15.023.898/001-90, com sede na Av.
Planalto, 410, centro, neste ato representado por seu Prefeito Municipal,
Mauro Rosa da Silva, brasileiro, casado, empresario, portador da cédula
de identidade n°. 2.019.647 SSP/GO e do CPF n°. 333.126.801-15, resi-
dente e domiciliado a Rua 14, n°. 458, bairro Centro I, na cidade de Agua
Boa MT;

Il — O MUNICIPIO DE NOVA XAVANTINA, pessoa juridica de direito pu-
blico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 15.024.045/0001-73, com se-
de na Av. Expedigao Roncador Xingu, 249, Centro, neste ato representado
por seu Prefeito Municipal, Jodao Batista Vaz da Silva, brasileiro, casado,
advogado, portador da Cédula de Identidade n°.1393532 SSP/G0 e CPF
n°. 282.509.151-00, residente e domiciliado na Rua Santarém, 250, centro,
na cidade de Nova Xavantina-MT;

Il — O MUNICIPIO DE CAMPINAPOLIS, pessoa juridica de direito ptblico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 00.965.152/0001-29, com sede na
Av. Rua Laudelino Domingos Araujo, 1036 - Setor Unido, neste ato repre-
sentado por seu Prefeito Municipal, Jeovan Faria, brasileiro, casado, em-
presario, portador da Cédula de Identidade n°. 972.265 SSP/MT e CPF n°.
593.631.421-91, residente e domiciliado na Rua Vereador Amélio Ribeiro,
n°. 1.300, setor Anténio Pedro na cidade de Campinapolis/MT;

IV — O MUNICIiPIO DE NOVA NAZARE, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob n°. 04.202.280/0001-71, com sede na
Av. Jorge Amado, n°. 901, centro, neste ato representado por seu Prefeito
Municipal, Joao Teodoro Filho, brasileiro, casado, empresario, portadora
da Cédula de Identidade n°. 160.5949-2 SSP/MT e CPF n°. 441.299.
551-87 residente e domiciliado na Rua Criador Corival Faustino Melo, s/n°,
centro na cidade de Nova Nazaré/MT.

§ 1° - O ente da Federacédo ndo mencionado no caput somente podera in-
tegrar o Consorcio por meio de instrumento de alteragdo do Contrato de
Consorcio Publico.
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§ 2° - Todos os Municipios criados através de desmembramento ou de fu-
séo de quaisquer dos entes mencionados nos incisos do caput considerar-
se-d0 subscritores do Protocolo de Intengdes ou consorciados, caso o
Municipio-mae ou o que tenha participado da fus&o ou incorporagédo seja
respectivamente subscritor ou consorciado.

CLAUSULA SEGUNDA (Da ratificagdo) - O Protocolo de Intengdes, apos
sua ratificagdo mediante leis aprovadas por, pelo menos, 50% (Cinquenta
por cento) dos Municipios que o tenham subscrito converter-se-a automati-
camente em Contrato de Consércio Publico, ato constitutivo do CONSOR-
CIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DO MEDIO ARA-
GUAIA- CISBAMA.

§ 1° - Somente sera considerado consorciado o Municipio subscritor do
Protocolo de Intengdes que o ratificar por meio de lei.

§ 2° - Sera automaticamente admitido como consorciado o ente da Fe-
deragdo que efetuar a ratificacdo em até 1 (Um) ano da data da primeira
subscrigao deste instrumento.

§ 3° - A ratificagéo realizada apds 1 (Um) ano da data da primeira subscri-
¢ao somente sera valida ap6s homologagéo da Assembleia Geral.

§ 4° - A subscrigdo pelo Chefe do Poder Executivo ndo induz a obrigagédo
de ratificar, cuja decisao cabera, soberanamente, ao respectivo Poder Le-
gislativo.

§ 5° - Somente podera ratificar este instrumento o Municipio que, antes, o
tenha subscrito.

§ 6° - A alteragdo do Contrato de Consércio dependera de instrumento
aprovado pela Assembleia Geral, cuja eficacia dependera de ratificagéo,
mediante lei, por parte de todos os consorciados.

§ 7° - O ente da Federagdo ndo designado no Protocolo de Intengbes
somente podera integrar o Consoércio mediante alteragdo no Contrato de
Consorcio Publico, aprovada pela Assembleia Geral do Consércio e ratifi-
cada, mediante lei, por cada um dos entes ja consorciados.

§ 8°. A lei de ratificagdo podera prever reservas para afastar ou condicio-
nar a vigéncia de clausulas, paragrafos, incisos ou alineas do Protocolo de
Intengdes, sendo que, nessa hipotese, o consorciamento do ente que apds
as reservas dependera de tais reservas serem aceitas por cada um dos
demais entes da Federacao subscritores do Protocolo, ou, caso ja consti-
tuido o Consoércio, por decisdo da Assembleia Geral.

§ 9°. A subscricdo deste Protocolo de Intengdes sera realizada mediante
assinatura em trés vias do Protocolo de Intengées, a original e duas co-
pias, cuja guarda ficara, até a eleicdo do Presidente do Consorcio, com
o Prefeito do Municipio de Agua Boa. Além dessas trés vias, o subscritor
assinara mais duas vias, que lhe serdo entregues, uma para fins de arqui-
vamento na Prefeitura Municipal, outra para acompanhar o Projeto de Lei
de ratificacéo.

§ 10°. A requerimento de Prefeito Municipal ou de Camara Municipal, o
Prefeito do Municipio de Agua Boa, ou, caso empossado, o Presidente do
Consoércio, com base no original do Protocolo de Intengdes, emitira certi-
dao da qual conste quais Municipios subscreveram o Protocolo de Inten-
coes.

CAPITULOII
DA DENOMINACAO, PRAZO E SEDE

CLAUSULA TERCEIRA (Da denominagéo e natureza juridica) - O CON-
SORCIO INTERMUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO DO MEDIO
ARAGUAIA - CISBAMA ¢é uma autarquia de direito publico interno, do tipo
associagao publica (art. 41, IV, do Codigo Civil).

Paragrafo Unico - O Consoércio adquirira personalidade juridica com a
converséao do presente Protocolo de Intengdes em Contrato de Consorcio
Publico (Clausula 22, caput).
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CLAUSULA QUARTA (Do prazo de duragdo) - O Consércio vigera por
prazo indeterminado.

CLAUSULA QUINTA (Da sede). A sede do Consoércio é o Municipio de
Agua Boa, Estado de Mato Grosso, podendo haver o desenvolvimento de
atividades em escritorios, laboratérios ou unidades localizadas em outros
Municipios

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral podera alterar a sede mediante
decisédo adotada com o mesmo quérum exigido para a aprovagao de alte-
ragao dos estatutos.

CLAUSULA SEXTA (Da area de atuagao). A area de atuagéo do Consor-
cio corresponde a soma dos territorios dos Municipios que o integram.

TITULO I
DO OBJETIVO, DAS FINALIDADES

CLAUSULA SETIMA (Do objetivo). O Consorcio Intermunicipal de Sanea-
mento Basico do Médio Araguaia — CISBAMA, tem por objetivo primordial,
promover a unido dos municipios subscritores, de forma sustentavel, bus-
cando lagos de cooperacéo federativa entre si, com o governo estadual
e com o governo federal, objetivando sempre melhorias na prestagdo dos
servigos de saneamento.

Paragrafo Unico - Para fins do caput entende-se por desenvolvimento
sustentavel o que promova o bem-estar de forma socialmente justa e eco-
logicamente equilibrada.

CLAUSULA OITAVA (Da finalidade). O Consorcio Intermunicipal de Sa-
neamento Basico do Médio Araguaia — CISBAMA, em desdobramento ao
objetivo fundamental prevista na Clausula Sétima, apresentam-se os se-
guintes objetivos a serem desenvolvidos pelo Consoércio, o qual podera fir-
mar ou figurar como interveniente em convénios, ajustes e instrumentos
congéneres nas mais diversas esferas governamentais e néo-
governamentais, sejam nacionais ou internacionais, em toda a sua esfera
de atuacao, inclusive com outros consorcios publicos ou privados:

|. Prestacdo de servigos, englobando a prestacédo regionalizada de servi-
¢os publicos nos termos da lei, demais regulamentos e contratos, notada-
mente os previstos neste protocolo de intengdes; quando o Consércio ndo
for o préprio prestador dos servigos, podera este exercer as atividades de
regulacéo e fiscalizag&o respectivas;

Il. Execugao de obras que se fizerem necessarias para o alcance de suas
finalidades e o fornecimento de bens a administracéo direta ou indireta dos
municipios consorciados;

Ill. Administracdo, operacdo, manutengéo, recuperagéo e expansao dos
sistemas de agua e esgoto, manejo de residuos soélidos e drenagem urba-
na, inclusive com o funcionamento de aterros sanitarios conjuntos;

IV. Intercambio com entidades afins, realizagao e participagdo em cursos,
seminarios e eventos correlatos;

V. Realizagao de licitagdes, dentro das areas de atuagédo do Consoércio, em
nome do municipio consorciado, seja administracdo direta ou indireta, das
quais decorram contratos a serem celebrados diretamente pelo Municipio
consorciado ou por 6rgaos da administragao indireta deste;

VI. Realizagdo de licitagdbes compartilhadas, em quaisquer areas, das
quais decorram dois ou mais contratos celebrados por municipios consor-
ciados ou entes de sua administragéo indireta;

VII. Aquisigéo e administracdo de bens para o uso compartilhado dos mu-
nicipios consorciados;

VIII. Contratagdo pela administragéo direta ou indireta dos municipios con-
sorciados, inclusive por outros entes da federacgéo, dispensada a licitagéo;

IX. Formulagéo de politicas de meio ambiente e atuagdes especificas nes-
sa area, englobando:

a) Planejamento, adogdo e execugdo de planos, programas, convénios,
projetos e medidas conjuntas que visem o desenvolvimento sustentavel,
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promovendo melhoria das condigbes de vida das populacdes interessa-
das;

b) Formulagao de pleitos de recursos financeiros e de cooperagéo técnica
junto a organismos nacionais e internacionais para a sustentabilidade das
acdes propostas;

c) Preservacéo de recursos hidricos e de bacias hidrograficas, com vistas
ao alcance do desenvolvimento sustentavel e preservagao ambiental;

d) Rever e reajustar taxas e tarifas de servicos publicos, bem como elabo-
rar estudos e planilhas referentes aos custos dos servigos e sua recupera-
céo

e) Execugédo do manejo do solo e da agua, com a recuperagéo de areas
degradadas, conservagao e recuperagao das matas ciliares e demais flo-
restas de protegéo;

f) Execugdo de campanhas de educagao ambiental e de promogéo da sau-
de publica;

g) Execugéo de programas visando o correto uso agroquimico e o controle
da disposicéo ou reciclagem das embalagens de agrotéxicos;

h) Protecéo da fauna e da flora;

i) Desenvolvimento de atividades de saneamento basico urbano e rural,
com tratamento integrado de residuos sélidos;

j) Reflorestamento e reposigao florestal, implantando e gerenciando unida-
des de conservacao e articulagédo para fortalecimento das reservas legais;

k) Gerenciamento ambiental de atividades de extracdo e processamento
mineral;

1) Criacdo de mecanismos conjuntos de consultas, estudos, execugao, fis-
calizagdo, normas e procedimentos ambientais e controle de atividades
que interfiram na qualidade e quantidade das aguas nas areas dos muni-
cipios consorciados;

X. Alimplementacao de melhorias sanitarias domiciliares, desenvolvimento
de programas de educagéo sanitaria e ambiental, sem prejuizo de que os
entes consorciados desenvolvam agdes e programas iguais ou asseme-
Ihados;

XI. Capacitagéo técnica do pessoal encarregado da prestacéo dos servi-
¢os de saneamento nos municipios consorciados;

XII. Prestagéo de servigos de apoio, inclusive os servigos publicos de sa-
neamento basico, sendo estes nos termos do contrato de programa, a exe-
cugdo de obras e o fornecimento de bens a administragdo direta ou indi-
reta dos municipios consorciados, inclusive a realizagdo de analises para
o controle da qualidade da 4gua e monitoramento de esgoto, assisténcia
técnica e assessoria administrativa, contabil e juridica, seja para consorci-
ados ou demais interessados, na compra dos servigos, tais como:

a) Solugao dos problemas de saneamento basico;

b) Elaboragao de projetos e promogao de estudos de concepgéao;

c) Projecao, supervisdo e execugao de obras;

d) Implantacdo de processos contabeis, administrativos, gerenciais e ope-
racionais;

e) Administragédo, operagdo, manutengéo, recuperagdo e expansao dos
sistemas de agua e esgoto;

f) Treinamento e aperfeigcoamento de pessoal;

g) Formulagdo da politica tarifaria dos servicos de agua e esgoto, emitir
documentos de cobranga e exercer atividades de arrecadagao de tarifas e
de outros pregos publicos, inclusive mediante convénio com entidades pri-
vadas ou publicas;

h) IntercAmbio com entidades afins, participacdo em cursos, seminarios e
eventos correlatos, e a participagao, inclusive como associado, de Associ-
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acao representativa na area de Saneamento e outras entidades estaduais,
regionais, nacionais ou internacionais.

i) Implementacao de programas de saneamento rural, construgdo de me-
lhorias sanitarias e proposicdo de solugdes conjuntas “agua-esgoto-
madulo sanitario”;

j) Desenvolvimento de planos, programas e projetos conjuntos destinados
a conservagao e melhoria das condigées ambientais e de saude publica;

k) Assisténcia juridica judicial e/ou extrajudicial na area de atuagdo do
Consorcio, inclusive com a realizagdo de cursos, palestras, simposios e
congéneres.

XIll. Representacdo dos municipios consorciados em todas as areas refe-
ridas nos incisos anteriores, bem como em outras que lhe forem delegadas
pela Assembleia Geral.

XIV. Implantagéo de laboratério regional para controle de qualidade da
agua distribuida e de aguas residuarias para 6rgados publicos de munici-
pios consorciados ou ndo, ou ainda para empresas privadas. XV. Plane-
jamento, regulagdo ou fiscalizagdo de servigos publicos de saneamento
basico mediante gestao associada de servigos publicos. XVI. Realizar es-
tudos técnicos e pesquisas, elaborar e monitorar planos, projetos e pro-
gramas, inclusive para obtengéo de recursos estaduais ou federais; XVII.
Prestar servigos por meio de contrato de programa que celebrar com os
titulares interessados; XVIII. Regular e fiscalizar a prestagéo de servigos
publicos, diretamente ou mediante convénio com entidade municipal, esta-
dual ou federal; XIX. Executar, manter ou viabilizar a execugao de obras,
inclusive mediante licitagdo e celebragao de contratos administrativos, em
especial os de concessao ou permissdo. XX. Exercer outras competéncias
necessarias a fiel execugao de suas finalidades e que sejam compativeis
com o seu regime juridico.

§1° - Nos casos de retirada do Municipio consorciado ou de extingdo do
Consorcio, os bens permanecerdo em condominio até que a Assembleia
Geral Ihes decida o destino.

§2° - Havendo declaragdo de utilidade ou necessidade publica emitida pelo
Municipio em que o bem ou direito se situe, fica o Consércio autorizado
a promover as desapropriagdes, proceder com requisi¢des ou instituir as
serviddes necessarias a consecugao de seus objetivos.

§3° - Ocorrendo a liberagao de recursos de quaisquer esferas governa-
mentais ou ndo- governamentais a algum dos municipios consorciados,
por intermédio ou mediante a colaboragéo direta ou indireta do Consércio,
a contrapartida respectiva, caso existente, sera desembolsada unica, ex-
clusiva e diretamente pelo Municipio consorciado beneficiado.

§4° - Na hipotese do §3°, caso a contrapartida seja dada pelo Consorcio,
devera o Municipio consorciado promover o reembolso respectivo, nas for-
mas e condigdes previstas no contrato de programa.

§5° - As licitagdes compartilhadas mencionadas no inciso VI da Clausula
Oitava, poderéo se referir a qualquer atividade de interesse de consorci-
ado, ndo ficando adstritas ao atendimento de finalidades especificas do
Consorcio.

CLAUSULA NONA - Para o cumprimento de suas atividades, o Consércio
podera:

I. Adquirir maquinas, equipamentos e outros bens necessarios, que inte-
grardo seu patrimdnio, para utilizagdo comum dos consorciados; Il. Firmar
convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, con-
tribuicdes e subvengdes de entes, entidades e érgaos publicos e doagdes
de organizagdes privadas ou 6rgéos publicos, sejam nacionais ou interna-
cionais, observada, quanto a estes, a legislagéo respectiva. Ill. Receber
recursos financeiros oriundos de multas ou de acordos judiciais, por danos
ao meio ambiente ou a saude publica.

§1° - Os municipios consorciados autorizam a gestédo associada dos servi-
Gos publicos e a prestagéo dos servigos publico em regime de gestéo as-
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sociada, tal como constantes na Clausula Oitava deste Protocolo, os quais
serédo prestados conforme o contrato de programa.

§2° - O contrato de programa podera autorizar o Consorcio a emitir docu-
mentos de cobranga e a exercer atividades de arrecadacéo de taxas, ta-
rifas e outros precos publicos pelos servigcos publicos prestados por si ou
pelos entes consorciados.

§3° - Os servigos serdo prestados nas areas dos municipios consorciados,
ndo se excluindo, todavia, a possibilidade de serem exercidas atividades
em prol dos municipios consorciados em outras localidades, caso haja ne-
cessidade.

§4° - A gestdo associada e a prestagédo de servigos em regime de gestao
associada abrangerdo somente os servigos prestados em proveito dos
municipios que efetivamente se consorciarem.

§5° - Exclui-se do caput o municipio a que a lei de ratificacdo tenha aposto
reserva para exclui-lo da gestao associada de servigos publicos.

§6° - Para a consecucao da gestao associada, os municipios consorciados
podem transferir ao Consércio o exercicio das competéncias de planeja-
mento, da regulacgéo e da fiscalizagdo dos servigos publicos a serem pres-
tados, referidos na Clausula Oitava.

§7° - Ao Consorcio fica proibido conceder, permitir ou autorizar prestagédo
dos servigos publicos objeto da gestdo associada, seja em nome proprio,
seja em nome de entes consorciados, ficando também defeso ao Consér-
cio estabelecer termo de parceria ou contrato de gestdo que tenha por ob-
jeto quaisquer dos servigos sob regime de gestéo associada.

TITULO I

DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS
CAPITULOI

Da elaboracao dos Estatutos

CLAUSULA DECIMA (Da Assembleia Estatuinte). Atendido o disposto no
caput da Clausula Segunda, por meio de edital subscrito por, pelo menos,
50% (Cinquenta por cento) dos Municipios consorciados, sera convocada
a Assembleia Geral para a elaboragao dos Estatutos do Consércio.

§1° - A Assembleia Geral, por maioria simples, elegera o Presidente e o
Secretario da Assembleia e, ato continuo, aprovara resolugéo que estabe-
leca:

1. O texto do projeto de estatutos que norteara os trabalhos; Il. O prazo pa-
ra apresentacdo de emendas e de destaques para votagdo em separado;
I1l. O numero de votos necessarios para aprovagéo de emendas ao projeto
de estatutos.

§2° - Sempre que recomendar o adiantado da hora, os trabalhos serdo
suspensos para recomegarem em dia, horario e local anunciados antes do
término da sesséo.

§3° - Da nova sessé&o poderao comparecer os entes que tenham faltado a
sessdo anterior, bem como os que, no interregno entre uma e outra ses-
sdo, tenham também ratificado o Protocolo de Intencdes.

§4° - Os estatutos preverao as formalidades e quérum para a alteragéo de
seus dispositivos.

§5° - Os Estatutos do Consércio entrardo em vigor apds publicagéo no Dia-
rio Oficial do Estado de Mato Grosso.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. O primeiro Presidente tera mandato até
o dia 31 de dezembro de 2018.

CAPITULOII
DO FORO

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA (Do foro). Para dirimir eventuais contro-
vérsias deste instrumento, fica eleito o foro da Comarca de Agua Boa, es-
tado de Mato Grosso.

Agua Boa, 07 de fevereiro de 2017.

Boa,

Municipio de Agua

Mauro Rosa da Silva
Prefeito Municipal
Nova

Municipio de Xavantina,

Joao Batista Vaz da Silva
Prefeito Municipal

Municipio de Campinapolis,

Jeovan Faria
Prefeito Municipal
Nova

Municipio de Nazaré,

Joao Teodoro Filho
Prefeito Municipal

Testemunhas:

Nome: Nome:

CPF: CPF:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CARGO:|PROFESSOR - BACHAREL - PA SANTA MARIA NIVEL: |SUPERIOR NOTA DA PROVA

N° NOME NASC. |DOCUMENTO - RG [TITULO|CURSOS [PRATICA|OBJETIVA NOTA|RESULTADO

1 ELIZEU RAMON FERNANDES FREITAS 1203/ 123141239 1.0 1,00 [2,00 |1°

2 JOCILENE CONCEIGAO DE OLIVEIRA CARDOSO 23095/ |5.720.101 05 150  [2,00 |20

3 DAYANNE APARECIDA DE OLIVEIRA 21099 |2064612-7 1,00 1,00 [3°

4 UALAS ALVES DA SILVA A2l ess.148 050 (0,50 [N&o Aprovado
CARGO:|PROFESSOR - EDUCACAO FISICA - SEDE/AB NIVEL: |SUPERIOR NOTA DA PROVA

Ne NOME PASC  |DOCUMENTO - RG [TITULO|CURSOS |PRATICA|OBJETIVA NOTA/RESULTADO

1 CARLA MATHILDES CORBELLINI DE SOUZA 1301/ 12243249-3 25 4,00 6,50 |1°

2 CYNTIA DE AMORIM SCHNEIDER 12098/ |1961896-4 1 |15 350 6,00 |20
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3 GABRIELA GON PEREZ SCAPIN 210190/ l48.918.249-5 05 4,50 5,00 [3°
4 DERMIVALDO CALDEIRA DE MOURA 190067 |1.588.944 1.0 350 4,50 |4°
5 MARIA CLARA DE OLIVEIRA ROV |5.236.469 2.0 200 (4,00 [5°
6 GISLANE VIEIRA PORTILHO 130097 1318.063 0.5 3,00 3,50 |6°
7 THASSYO HENRIQUE MARTINS RESENDE 19027 122194410 0.5 3,00 3,50 [7°
8 IURY DE LIMA RODRIGUES WO |34854738-9 1 200 (3,00 |8
9 WANDERSON RODRIGUES OLIVEIRA 28110/ 1301.072.035.225 2,50 2,50 |9°
10 THALLES PAUL LEANDRO MOTA 18008 |23.457.295 N/C N/C |Desclassificado
PROFESSOR LEIGO . CURSANDO NIVEL SUPER
CARGO: OR - PA SANTA MAR NOTA DA PROVA
DATA - - NOTA|RESULTADO
Ne° NOME NASC. DOCUMENTO - RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 SIMONE PEREIRA DA SILVA Q193! |3354791-5039800 3.0 4,00 7,00 [1°
2 EDNA CRISTINA FRANCA DA SILVA 24071 |1153897-0 2.0 3,00 5,00 [2°
3 APARECIDA MARIA DA SILVA 3004 110124284 0.5 2,00 2,50 |3°
PROFESSOR LEIGO - CURSANDO NIVEL SUPERI-
CARGO: OR - PA JARAGUA NOTA DA PROVA
DATA NOTA|RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG [TiTULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 SIMONIA SANTANA GUIMARAES B3/ |3.881.660 2.0 350  [5,50 [1°
2 MARIZA APARECIDA SILVEIRA PEREIRA 27005! |2562689-2 0.5 3,50 4,00 |2°
PROFESSOR LEIGO - CURSANDO NIVEL SUPERI-
CARGO: OR - PA SERRINHA NOTA DA PROVA
SATA - - NOTA|RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 JUCIENE SILVA BORGES 13005/ 11333242-2 0.5 N/C N/C |Desclassificado
PROFESSOR LEIGO - CURSANDO NIVEL SUPERI-
CARGO: NOTA DA PROVA
OR - ZONA URBANA DATA NOTA|RESULTADO
Ne° NOME NASC. DOCUMENTO - RG |TiTULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 KELEN CINTIA SANTOS BATISTA NN 24287237 4,00 4,00 |1°
2 JACY ARAUJO DE SOUZA RS/ 13038797 350 3,50 |20
CARGO:| PROFESSOR - MAGISTERIO - ZONA URBANA/AB  [NIVEL:  |3zBRAU MAGIS- no7a pa PROVA
DATA NOTA|RESULTADO
Ne° NOME NASC. DOCUMENTO - RG [TiTULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 MARIA ALDEIDE MARTINS DE OLIVEIRA 130067 11063431-2 2.0 4,00 6,00 |1°
2 DIENY DA SILVA 1983/ |1748137-6 15 300  |4,50 |20
3 HELEN DE NAZARE LIMA DE BRITO 18017 12.308.439 2,50 2,50 |3°
4 ANA MARIA DE MESQUITA 3000 |24.300506-x |1 N/C N/C |Desclassificado
CARGO:|PROFESSOR - MAGISTERIO - ALDEIA TRIPA NIVEL: |2:GRAU MAGIS- [NoTA DA PROVA
TERIO
DATA - - NOTA|RESULTADO
Ne° NOME NASC. DOCUMENTO - RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 ANDERSON SIRUIA 20002/ 115027205 3,00 3,00 [1°
2 GILSON DAURE TEMRITE QY |1256731-0 050 (0,50 [N&o Aprovado
CARGO:|PROFESSOR - MAGISTERIO - PA JANDIRA NIVEL: [2-GRAUMAGIS- |\oTA DA PROVA
TERIO
SATA - - NOTA|RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 REGINA DO LAGO SOUSA %S |398.079.961 250 [2,50 |1°
CARGO:|PROFESSOR - MAGISTERIO - PA GLEBA MARTINS |NIVEL: |2-GRAU MAGIS- |\o1A DA PROVA
TERIO
DATA - - NOTA|RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 ROSANGELA VIEIRA DA SILVA FARIAS 230971 |1212966-6 3.0 350 6,50 |1°
2 DORANICE RAMOS DE ALMEIDA SILVA 2001/ 132.138.939-6 3.0 300  |6,00 [2°
CARGO:|PROFESSOR - LEIGO - PA GLEBA MARTINS NIVEL: |ENSINO MEDIO |NOTA DA PROVA
N° NOME Rﬁ;é_ DOCUMENTO - RG TiTULO|CURSOS|PRI-'\TICA|OBJETIVA NOTARESULTADO
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1 VALERIA TAVARES PEREIRA 180067 124194760 1.0 300  [4,00 [1°
2 MARIA APARECIDA MENDES DA SILVA VIEIRA  |23/95/ |1766585-0 1.0 150  [2,50 |20
3 VALDECI DOS SANTOS SOUZA NEVES 22106/ 111.138.330-76 150  [150 |3°
4 LILIANE ALVES DA SILVA BUENO 18006/ 119391706 NIC  |N/C |Desclassificado
CARGO:PROFESSOR - LEIGO - PA JANDIRA NIVEL: |ENSINO MEDIO |NOTA DA PROVA
Ne NOME NASC.  |DOCUMENTO - RG [TITULO|CURSOS PRATICA OBJETIVA NOTA|RESULTADO
1 CREMILDA DE JESUS DA SILVA 28010/ 116122933 05 450  |5,00 |1°
2 VERALICE SANTOS DE SOUZA 1805/ |2065861-3 0.5 400 |40 |20
CARGO:PROFESSOR - LEIGO - PA JARAGUA NIVEL: |ENSINO MEDIO |NOTA DA PROVA
Ne NOME NASC.  |DOCUMENTO - RG [TITULO|CURSOS |PRATICA OBJETIVA NOTA|RESULTADO
1 ROSIVANIA ALVES DE FREITAS 07198/ |1125068-2 15 250 (4,00 |10
2 DANIELA OLIVEIRA DA SILVA 1698/ |5.863.830 350 (350 |20
3 JOSIVANIA GOMES MEDRADO 27071 120204205 2,00  [2,00 [3°
4 MICHELE DE BRITO MENEZES Q071 |2519518-2 150  [1,50 |4°
5 CLEONICE ALVES DE SOUZA 156117 12020520-1 050  |0,50 |Nao Aprovado
6 NUBIA NETA DE LIMA CAMPOS 18105/ 117155720 1.0 N/C N/C |Desclassificado
7 POLIANA DA SILVA CARVALHO 10047 12505292-6 NIC  |N/C |Desclassificado
CARGO:[PROFESSOR - LEIGO - PA SANTA MARIA NIVEL: |ENSINO MEDIO |NOTA DA PROVA
N° NOME NASC. |DOCUMENTO - RG [TITULO|CURSOS [PRATICA|OBJETIVA NOTARESULTADO
1 SIMONE DIAS SOARES 120097 |1464768-0 3.0 2,50 5,50 |1°
2 JESSICA GONGALVES LOPES 29004/ 24955230 1.0 300 [4,00 [2°
3 FRANCIELY SAMARA MARQUES DOS SANTOS 28095/ 130.979.873-0 050  |0,50 |N&o Aprovado
CARGO:|PROFESSOR - LEIGO - ALDEIA BABACU NIVEL: |ENSINO MEDIO |NOTA DA PROVA
Ne NOME NASC.  [DOCUMENTO - RG [TITULO|CURSOS PRATICA|OBJETIVA NOTA|RESULTADO
1 JOSE VALDO TSEREPIPAWE XAVANTE 200071 |2755181-4 ? 1,00 [1,00 |1°
CARGO:[PROFESSOR - LEIGO - ALDEIA TRIPA NIVEL: |ENSINO MEDIO |NOTA DA PROVA
N° NOME NASC. |DOCUMENTO - RG [TITULO|CURSOS [PRATICA|OBJETIVA NOTARESULTADO
1 JUVENICIO UREBE WAWEMRA XAVANTE 28109 26769395 2,00  [2,00 [1°
2 CECINO WA'ORINATSE WAWEMRA 20004/ |2754544-0 150  [150 |2°
3 CHARLE UREBE ETETSE XAVANTE 9062/ [2567098-0 100 [1,00 |3°
4 LOURENCO TSEREBRE UREBETE QU4 |2754536-9 1,00 1,00 |4°
5 MARIONEY UNE'EDI TSIMO WL |2149675-7 NIC  |NIC |Desclassificado
6 ROMERO TSERETSI TSERE'RAIWI XAVANTE 03! |2482360-0 N/C N/C |Desclassificado
caRGo{INSTRUTOR DE OFICINA DE SKATE - ENSINO SUPERIOR EM EDUCAGAO Fl- |o1a b PROVA

DATA NOTA|RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG [TiTULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA

NAO HOUVE INSCRITO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CARGO:[NUTRICIONISTA NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA
Ne NOME DATE. POCUMENTO - |1iTuLO|CURSOS |PRATICA |OBJETIVA NOTA|RESULTADO
1 GLEKSANE LIELL 30/06/1990 |21.025.673 1 3,00 [4,00 [1°
2 THAYANA SANTANA MOHN MUNDIM 14/04/1989 |4.883.217 3,50 3,50 [2°
3 RAQUEL KATIANE ALLES 17/01/1993 [16.671.643 3,50 3,50 [3°
4 GISELLE COELHO DOS SANTOS MELO 20/04/1993 [2396843-5 350  [3,50 |4°
5 NEUCASSIA JOSE BORGES 07/05/1989 |5.262.833 2,50 [2,50 |5°
6 AMANDA FERREIRA DA SILVA 28/10/1992 |19.544.960 1,00 1,00 |6°
7 JAQUELINE DOS SANTOS SILVA 05/06/1992 |1769806-5 N/C N/C_|Desclassificado
CARGO:|ODONTOLOGO - 20HORAS NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA
Ne NOME ASE. POCUMENTO - |1iTuLO|CURSOS [PRATICA |OBJETIVA NOTA|RESULTADO
1 PATRICIA FABIANA PEZZINI 25/11/1978 |1156302-8 450 4,50 |1°
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CARGO:|ODONTOLOGO - 40HORAS NIVEL: __ [SUPERIOR __ |NOTA DA PROVA
N° NOME NATE. POCUMENTO - |1iTuLO|CURSOS |PRATICA|OBJETIVA NOTARESULTADO
1 KEOOMA LAILA GONCALVES DRESCH 08/11/1991 |20.614.268 5,00 5,00 |1°
2 INGRID WILLERS GABE 23/03/1994 |2293870-2 5,00 5,00 |2°
3 PEDRO CALIXTO PIMENTA DE SOUZA MESSIAS [20/11/1986 [13.579.384-03 4,50 4,50 [3°
CARGO:|PSICOLOGA NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA
N° NOME ﬁﬁgé_ ggCUMENTo - |tiTuLo|cuRsos|PRATICA|0BJETIVA|NOTA|RESULTADO
1 CLAUDIA COUTINHO PINTO DE CARVALHO 18/02/1967 |07288540-3 1 3,50 4,50 [1°
2 FABIANA MARTELLO DO AMARAL GUIMARAES [05/06/1978 |1074137-2 1 2,50 3,50 |2°
CARGO:|TERAPEUTA OCUPACIONAL NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA
N° NOME NASC. POCUMENTO - |1iTuLO|CURSOS [PRATICA|OBJETIVA NOTARESULTADO
1 CAROLINA SILVA HAMU 28/02/1983 14.300.123 3,00 3,00 |1°
CARGO:|AUXILIAR ADMINISTRATIVO NIVEL: ENSINO MEDIO |NOTA DA PROVA
N° NOME NATE. POCUMENTO - |1iTuLO|CURSOS |PRATICA|OBJETIVA NOTARESULTADO
1 LUIZA BABETTE DURR TEIXEIRA 20/09/1957 19.020.476.751 4,00 4,00 [1°
2 JAMYLE MARIELY BAIRROS DA SILVA 30/08/1996 |030612742006-1 3,50 3,50 |2°
3 DIEGO ALVES RODRIGUES 14/07/1990 |20026430-5 3,00 3,00 [3°
4 MARGARETH ALVES FROTA SANTOS 28/09/1962 [03103017-34 1 1,50 2,50 [4°
5 GLEICE SANTOS PANTALEAO 02/02/1998 |2698001-0 2,50 2,50 [5°
6 GRASIELE ALVES GALVAO 27/07/1994 |2587449-7 2,50 2,50 [6°
7 ELISIANE GASPERINI 28/11/1977 |1156311-7 2,00 2,00 (7°
8 ANDREZA SALLES DE JESUS 07/08/1991 |2114878-3 2,00 2,00 (8°
9 DAIANE FERLA BECKER 20/08/1993 |2256138-2 2,00 2,00 [9°
10 SAMARA PASSOS QUEIROZ 19/05/1995 |22.494.154 2,00 2,00 [10°
11 AILTON RODRIGUES XAVIER 01/03/1992 |23.145.846 N/C N/C |Desclassificado
12 CLEIDIANE TEIXEIRA MARTINS 30/10/1985 [2100225.8 N/C N/C |Desclassificado
13 LUCAS BORGES DE ANDRADE 09/07/1995 |2432831-6 N/C N/C |Desclassificado
14 LUCIANA MOURA BORGES 14/04/1980 |357.967.835 N/C N/C |Desclassificado
CARGO:|INSTRUTOR DE OFICINA ARTESANATOS-CAPS |NIVEL: ENSINO MEDIO [NOTA DA PROVA
N° NOME NASC. ggCUMENTO - |tiTuLo|cursos|PrATICA|oBJETIVA|NOTA|RESULTADO
1 [FATIMADO SOCORRO ROSAS LEITAO BOR- 571001065 [933.856 250|250 |10
2 MARLI TEREZINHA SMANIOTTO 23/07/1952 (405.416 1,00 1,00 [2°
CARGO:|VIGILANTE SANITARIO NIVEL: ENSINO MEDIO [NOTA DA PROVA
N° NOME e POCUMENTO - |1iTuLO|CURSOS |PRATICA|OBJETIVA R
1 ENILSO BENEDITO DE AMORIM 10/02/1955 |0200759-2 3,50 3,50 |1°
2 FRACISCA CELMA FEITOSA FIGUEREDO 30/03/1973 |105.806 3,00 3,00 |2°
3 REGIANE RIBEIRO DE JESUS 15/02/1994 |2138734-6 3,00 3,00 |3°
4 LEONARDO LOURENCO PIMENTEL 11/08/1998 |2581879-1 2,50 2,50 [4°
5 MATHEUS DOS SANTOS OLIVEIRA 15/11/1994 |12915094-02 N/C N/C |Desclassificado
6 RODRIGO CADORE 15/12/1991 |21.281.424 N/C N/C |Desclassificado
CARGO:|TECNICO EM INFORMATICA NIVEL: ENSINO MEDIO |[NOTA DA PROVA
N° NOME Bﬁ;ﬁ_ POCUMENTO - |1iTuLO|CURSOS |PRATICA|OBJETIVA e
1 RODRIGO LOPES CARDOSO DA CUNHA 17/09/1983 |4.688.289 1 5,00 6,00 [1°
2 JOHNATHHAN PFOST FERREIRA VAZ 07/05/1988 [40998062-6 N/C N/C |Desclassificado
CARGO:|TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA NIVEL: ENSINO MEDIO [NOTA DA PROVA
N° NOME Ase POCUMENTO - |1iTuLO|CURSOS |PRATICA|OBJETIVA RO RESUNA
1 ROBERTA ANTONIA NARDES DA C. ANDRADE [25/08/1981 [13.565.940 4,00 4,00 [1°
2 LUDIMYLLA LINS GONDIM DOS SANTOS 08/08/1994 |2419458-1 1 N/C N/C |Desclassificado
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CARGO:/AGENTE FISCAL NIVEL: ENSINO MEDIO |[NOTA DA PROVA
Ne NOME DATA NASC.|DOCUMENTO - RG|TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA| O 1 A RESULTADO
1 VALDETE ELIAS DE ASSIS 25/03/1960 |54215629-5 1 4,50 5,50 |1°
2 ODINEIA SAORES DE SOUSA 15/08/1975 |1023058-0 1 4,50 5,50 (2°
3 ADRIANE GENOVEI 17/01/1979 |0798.794-1 1 4,50 5,50 |3°
4 SIMONE DA SILVA MACHADO 02/03/1986 |1792028-0 1 4,00 5,00 (4°
5 CAMILA MACEDO DE JESUS 08/09/1989 |1738311-0 1 4,00 5,00 |5°
6 PEDRO PAULO NORBERTO DA SILVA 29/06/1979 |12.320.994 4,50 4,50 |6°
7 MARCIELE FELDMANN 30/01/1980 |1033385-1 1 3,50 4,50 |(7°
8 THAISA MOURA REGO 11/03/1987 |1675999-0 1 3,50 4,50 (8°
9 ANA CLAUDIA REBELATTO 24/10/1990 |1948115-2 1 3,50 4,50 (9°
10 SIMONE GAMA DOS SANTOS 18/05/1975 |2826978-0 4,00 4,00 |(10°
11 IGUELPINA FERREIRA DE SOUSA 09/11/1982 |14.295.778 1 3,00 4,00 (11°
12 HUGO PEREIRA CAMARGO 26/02/1984 |12.904.511 4,00 4,00 [12°
13 GLECIO DE JESUS RIBEIRO 11/11/1987 |1701644-4 4,00 4,00 [13°
14 MAIKON RODRIGUES EVANGELISTA 22/09/1993 |2430501-4 1 3,00 4,00 (14°
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15 VALDECI PADILHA DE LIMA 04/08/1968 [615.123 3,50 3,50 |15°

16 LIDIANE VIEIRA DOS SANTOS 22/10/1987 [1825974-0 3,50 3,50 |16°

17 VALTER SANTOS NEPOMUCENO FILHO 26/07/1989 (2049170-0 3,50 3,50 |17°

18 MIKAEL GARBO 19/02/1990 |21.001.421 3,50 3,50 [18°

19 JOSE QUIRINO DE JESUS JUNIOR 16/04/1978 |1115767-4 3,00 3,00 |19°

20 THIAGO MORTARELLO DA FONTE NOGUEIRA [18/04/1983 14.403.519 3,00 3,00 |20°

21 RENILDA DE JESUS DE SOUZA 06/12/1983 [1716508-3 3,00 3,00 |21°

22 DEUSELINA GONCALVES DOS SANTOS 16/09/1987 [1555820-7 3,00 3,00 |22°

23 DANIELA PEREIRA DOS S. ARAUJO 23/04/1994 (2525188-0 3,00 3,00 |23°

24 DEIVID DA SILVA 22/07/1994 |22922381-0 3,00 3,00 |24°

25 ADRIANA BEZERRA DA COSTA 21/09/1977 (12.612.192 1 1,50 2,50 |25°

26 WELLITON ALVES SANTANA 08/12/1981 [1587426-5 1 1,50 2,50 |26°

27 JULIANO PEREIRA DA SILVA 05/11/1986 (17.407.729 2,50 2,50 |27°

28 LEIDIANE ANDREIZA FERRAZ DE CARVALHO [13/11/1993 |2323466-0 2,50 2,50 |28°

29 WALIFE LUIZ COSTA GARCIAS 30/07/1998 [2586723-7 2,50 2,50 |29°

30 ABIDA KAROELEN RAMOS MOTA 11/08/1998 |2789248-4 2,50 2,50 |30°

31 OMAR ARNOLDO DA SILVA 04/09/1969 |2.111.590.325 2,00 2,00 |31°

32 MARIA VALQUIRIA ALMEIDA DE SOUZA 19/05/1982 |5.183.731 2,00 2,00 |32°

33 APOLIANA DUARTE FERNANDES 19/08/1992 |2439929-9 2,00 2,00 [33°

34 HUDSON BRAZ PEREIRA ANDRADE 02/02/1996 (1727714-0 2,00 2,00 |34°

35 HUGO BARBOSA 22/03/1998 |26.732.378 2,00 2,00 |35°

36 VANDERLINA MOREIRA DA SILVA 03/11/1969 [817.209 1,50 1,50 |36°

37 ANA LETICIA REBELATTO 03/01/1996 |21.073.090 1,50 1,50 |37°

38 MARCOS ANTONIO GUERRA REZENDE 12/11/1997 |2346040-7 1,50 1,50 |38°

39 JOAO VICTOR AMORIM CERQUEIRA 22/09/1998 |2674941-6 1,50 1,50 |39°

40 AMANDA GRACIELA ANCAY DA ROZA 07/05/1997 (2565338-5 1,00 1,00 |40°

41 DOUGLAS SOUSA DA SILVA 16/05/1986 [15.768.910 1,00 1,00 |41°

42 ARISTEU ALVES ROCHA NETO 21/07/1983 [1663956-1 0,50 0,50 |Ndo Aprovado
43 AKYLLA NOGUEIRA LEITE FERNANDES 16/09/1994 |2571624-7 N/C N/C _|Desclassificado
44 ALCIONE FERNANDA A. BORDNON REGO 27/05/1967 |5.309.591 N/C N/C _|Desclassificado
45 AMANDA DUARTE SILVA 03/06/1997 (2388660-9 N/C N/C _|Desclassificado
46 ANDRESSA FERREIRA DA SILVA 18/04/1997 |2579988-6 N/C N/C |Desclassificado
47 APARECIDA SANTANA DE FARIA 06/06/1979 |3.790.689 1 N/C N/C |Desclassificado
48 DIVINA CARLA CAMPOS DE MOURA 28/01/1988 (1711001-7 N/C N/C _|Desclassificado
49 ERICA CRISTINA ALMEIDA DE SOUSA 20/05/1998 5.228.030 N/C N/C |Desclassificado
50 GRACIELI DA SILVA DE OLIVEIRA 23/05/1996 (2420564-8 N/C N/C _|Desclassificado
51 JONATHAN ANGELO DE QUEIROZ 05/06/1992 |19.946.317 N/C N/C |Desclassificado
52 KELVIN CHRISTOPHER PFOST FERREIRA VAZ|14/11/1993 |570516-5 N/C N/C _|Desclassificado
53 LAILA XAVIER FARIA 27/09/1981 14.283.304 N/C N/C |Desclassificado
54 LAIS VASCONCELOS PEREIRA DE MIRANDA 128/10/1986 |1786287-6 N/C N/C _|Desclassificado
55 LUCINEI RAMOS DE SOUSA 09/09/1974 {992.950 N/C N/C _|Desclassificado
56 LUCINETE CAVALCANTE PINTO DIAS 30/06/1974 {3.138.485 N/C N/C _|Desclassificado
57 MARCOS CESAR FAORO 14/07/1971 |147.127.947 N/C N/C _|Desclassificado
58 MARCOS LOURENCO BUENO 24/09/1992 [2237885-5 N/C N/C _|Desclassificado
59 MAYRLA GERMANO DE MEDEIROS 08/08/1992 [5.784.997 N/C N/C _|Desclassificado
60 RAILAN COSTA OLIVEIRA 22/11/1991 [2147924-0 1 N/C N/C |Desclassificado
61 TAINA NEPOMUCENO PERES 04/09/1997 |3.388.259 N/C N/C |Desclassificado
62 VANESSA PEREIRA DO COUTO 06/02/1995 |2217476-1 1 N/C N/C |Desclassificado
63 VILSON JUNIOR ALMEIDA MIRANDA 18/09/1980 |870.977 N/C N/C _|Desclassificado
64 VIVIAN FERREIRA BATISTA 11/10/1985 |4.727.937 N/C N/C |Desclassificado

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CARGO:|AUXILIAR DE LIMPEZA - PA JARAGUA NiveL:  [ENS:FUND.INCOM-  |ygra pa PROVA
PLETO
DATA - - NOTA|RESULTADO

N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA

1 ERIKA DESTRO SILVA 20003/ |2565003-3 4,00 4,00 |1°

2 RENATA DENISE ALVES SANTANA QS |2217196-7 3,50 3,50 [2°

3 LUCELIA MOREIRA DOS SANTOS 0793 |1200558-5 2,50 2,50 |3°

4 JOSE PULCENA ROSA 19917 |o442308-9 150  [150 |4°

cARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - CEN- [y, [ENSINO FUNDAMEN- o7 pa pROVA
DATA NOTA|RESULTADO

N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TiTULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA

1 LOURRAYNE MACIEL DA FONSECA 190097 |2300220-8 400 (4,00 |10

2 DIONE COMOCHENA 1398/ 110.587.478-0 400 (4,00 |20

3 LUDIMILA GOMES ALVES 1904 120413974 400 4,00 |3°

4 THATIANE GOMES ALVES 1904 |2281885-5 250  [2,50 |4°

CARGO: '%ELEINBE COMUNITARIO DE SAUDE - CRIS- NIVEL: ERILSINO FUNDAMEN- NOTA DA PROVA NOTA|RESULTADO
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N |NOME PATR  |DOCUMENTO-RG  [TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 MONICA SOUZA CARRIJO 1809 |2208673-1 500  [5,00 [1°
2 RUTE SANTOS DA SILVA 2007 |30386455-8 450  [4,50 |20
3 INAE LORRAINE BORGES DE SOUZA 136097 |24.955510-8 350 3,50 [3°
cARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - GUA- |yiyer,  [ENSINO FUNDAMEN-|yo7a pa pROVA
DATA i - NOTA|RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS |PRATICA|OBJETIVA
1 VANUZIA CORDEIRO DA SILVA 1202/ |2324220-5 500 500 [1°
5 DHANYLO DA SILVA THEMOTEO LEONAR- (171047 |2993349.0 1 300|400 |20
3 LAVINIA DA CUNHA PALINSKI 04195/ |2865106-5 400 (4,00 [3°
4 TAYONARA SILVA GOMES DIAS 13097 |7.001.874 200  [2,00 |4
5 DANIELE MIRANDA RAMOS 2003/ |2181228-4 NIC  |NIC |Desclassificado
6 ZILDA STURMER 1202/ 11.038.293.872 NIC  |NIC |Desclassificado
cARGO{{SGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - PRIVA-[yer,  [ENSINO FUNDAMEN- \o7a b pROVA
CATA - ; NOTA|RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO -RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 JULIANA ROSA DA SILVA 39005 |1920714-0 1 500 (6,00 [1°
2 VANUZA DA SILVA PEREIRA OLIVEIRA 22004/ 11669723-5 500  [500 |2°
3 SIMERI VIEIRA CAVALCANTE Q798! |2565050-5 500 500 [3°
4 MIRIAM GOMES VENCESLAU DE souza (93098 |1970763-0 450 (4,50 |4°
5 LUCILENE PEREIRA NUNES 2418/ 15153274 350 (3,50 [5°
6 SANDRA CARDOSO SILVA MAIA BOY |1656153-8 300 (3,00 |6°
7 KAMILLA CRISTINA PADILHA PEPP DANEF (13093 |2453519-2 200  [2,00 [7°
8 MIRIAM SOARES DA SILVA W2 17110327 NIC  |N/C |Desclassificado
9 VALDINA ALVES FOLHA 12007 12321325 NIC  |N/C |Desclassificado
carco: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE- NVEL: |ENSINO FUNDAMEN- [\o7a pa pROVA
SATA - - NOTA|RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS |PRATICA|OBJETIVA
1 LUCIA GONGALVES DA CUNHA FRANGA (33097 122623400 1 4,50 5,50 |1°
2 BARBARA MARIA DE SOUZA ROD! |2217620-9 1 450  [5,50 [2°
3 ANA MARIA AMADO SOBRINHO NN 12797227 450  |4,50 |3°
4 JALES LOURENGO DA SILVA 08106/ |2314515-3 4,50 4,50 |4°
5 MARIA INES BORGES DE GODOI 21000 |e42.548 400 |4,00 |5°
6 VANESSA SILVA DOS SANTOS 94192/ |2956947-8 400 (4,00 |6°
7 JACIRENE BARBOSA DO NASCIMENTO (23011 11.837.500 350 (3,50 [7°
8  |VALDIRENE SILVA DOS SANTOS ®62 |2223600-7 350 (3,50 |8°
CELIA MARIA EURIPEDES FERREIRADA  [20/12/
9 e 201121 13.916.614 250 [2,50 |o°
10 |DEBORA SANTOS DASILVAMACHADO (3493 |2660962-2 250 [2,50 [10°
11 |LUSCELENA VIEIRA DA SILVA 28104 |1919092-1 NIC  |NIC |Desclassificado
caRGo{\GENTE COMUNITARIO DE SAUDE-VILA ey, [ENSINO FUNDAMEN: |G pa pROVA
DATA NOTA|RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO -RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 LEILA DAIANE DA SILVA S0 1591303-7 4,00 (4,00 |10
2 SILVANETE GOMES SILVA Q08! |6.378.894 350 (3,50 [20
3 KARINI SCHUSTER 9302 11970527-1 250  [250 |3
4 ERIVALDO BRANDAO DOS SANTOS 2021 |2327969-9 NIC  [N/C |Desclassificado
5 WALESCA DOS SANTOS CAVALCANTE (13103 1125030919999-8 NIC  |NIC |Desclassificado
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cARGO{AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE- JATO- [yer,  [ENSINO FUNDAMEN: [\ pa pROVA
SATA - - NOTA|RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO -RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 MARIA ISABEL CARDOSO DE ANDRADE 28121 136781337-3 3,50 3,50 |1°
cARGO{AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE- PAJAN-[yer,  [ENSINO FUNDAMEN: |61 pa pROVA
SATA - - NOTA|RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 DAGMA ALBERTO MEDRADO NORBERTO 19099/ |1811194.7 4,50 4,50 |1°
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CARGO:|AUXILIAR ADMINISTRATIVO NIVEL: ENSINO MEDIO |NOTA DA PROVA
N° NOME DATA NASC..DOCUMENTO - RG|TiTULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA O
1 CARLOS ALBERTO SANT ANNA DE M. JUNIOR |02/03/1963 |05599979-1 4,00 4,00 |1°
2 DALYLLA SANTOS PEREIRA DA SILVA 05/07/1987 |1939163-3 1 3,00 4,00 |2°
3 LORRANE CRISTINE ALEIXO DA SILVA 05/04/1992 |2099158-4 1 3,00 4,00 |3°
4 PATRICIA DUTRA MORAES 30/04/1993 |2381141-2 1 3,00 4,00 |4°
5 JHENIFFER KARINE ROCHA DOS SANTOS 07/04/1998 |2728963-0 3,50 3,50 |5°
6 MARYANE SANTOS DE SOUZA 02/10/1998 |2442091-3 3,50 3,50 |6°
7 DEUZENI LUCAS DA SILVA 11/08/1982 |14.040.751 3,00 3,00 |7°
8 KLEVIA ALVES MIRANDA 21/02/1995 |2495861-1 3,00 3,00 |8°
9 ANTONIA LEIA DE SOUSA 17/09/1982 |2.571.514 2,50 2,50 |9°
10 KEILA AFONSO DE SOUSA SOARES DA SILVA |06/04/1984 |1620790-4 2,50 2,50 |10°
11 CAROLINA DURR TEIXEIRA 28/06/1984 |1284023-8 2,50 2,50 [11°
12 CHISTIANE BASTOS CORGOSINHO 11/06/1985 |MG11380660 2,50 2,50 [12°
13 EDINA MARTINS DOS SANTOS 26/08/1986 |1.605 2,50 2,50 [13°
14 ANGELA DO CARMO MARTINS BRUM 01/11/1991 |2308725-0 2,50 2,50 |14°
15 JANAILDI RODRIGUES DE OLIVEIRA 15/09/1995 |2490717-0 2,50 2,50 [15°
16 MARIA JOSE TELES DE MORAIS 10/08/1972 |0964423-7 2,00 2,00 |16°
17 ANA PAULA RIBEIRO DE SOUZA 27/06/1988 |759.808 2,00 2,00 [17°
18 DANIA RAIK SANTOS ALVES 22/02/1997 |2495502-7 2,00 2,00 |18°
19 ROSANGELA MACHADO 30/07/1991 |8.053.225.473 2,00 2,00 [19°
20 FERNANDO MACHADO DE ARAUJO 18/01/1986 |1710808-0 1,50 1,50 |20°
21 ALINE FATIMA MARTINS BRUM 23/04/1993 [22178670-8 1,50 1,50 [21°
22 FRANCIELLY RODRIGUES LEMES DE OLIVEIRA|06/09/1998 |0683881-2 1,50 1,50 |22°
23 AURELIO SERAFIN ADORNO CAETANO 07/11/1982 [12.752.711 N/C N/C |Desclassificado
24 BRUNA LETICIA ALMEIDA DA COSTA 13/07/1998 |2748105-0 N/C N/C_|Desclassificado
25 BRUNO SOUZA MOURA 01/07/1994 |2217837-6 N/C N/C |Desclassificado
26 CAMILA PEREIRA DE OLIVEIRA 24/12/1993 |2217524-5 N/C N/C_|Desclassificado
27 CRISTIANE RIBEIRO DA SILVA SOUSA 10/04/1974 |23780501-5 N/C N/C |Desclassificado
28 DANIEL PEREIRA NUNES DE SOUSA 27/02/1995 23.613.718 N/C N/C |Desclassificado
29 JORGE TADEU OLIVEIRA ZAWADKI 22/04/1995 |45629263-9 N/C N/C |Desclassificado
30 JOSENIR CAMPOS DA LUZ ZANATTA 16/04/1973 |4473561-8 N/C N/C |Desclassificado
31 JULIANA FREITAS DA SILVA 20/10/1975 |453752-1 N/C N/C |Desclassificado
32 KAROLINE GUNSCH MIRANDA 20/01/1994 [2495503-5 1 N/C N/C |Desclassificado
33 LAIANI SOUSA MOTA 15/01/1996 |2676948-4 N/C N/C |Desclassificado
34 LUCIENE OLIVEIRA DA SILVA 06/02/1985 |15.668.223 N/C N/C |Desclassificado
35 MARIA DE FATIMA ALVES PEREIRA 29/11/1985 |1842455-4 N/C N/C |Desclassificado
36 MARIA DO CARMO JESUS BISPO 23/03/1982 13954334 N/C N/C_|Desclassificado
37 MIRIAM APARECIDA DE OLIVEIRA 08/08/1998 |2062539-1 N/C N/C |Desclassificado
38 RENATA PEREIRA DA CUNHA 24/10/1991 [2272281-5 N/C N/C |Desclassificado
39 ROSILENE BATISTA BARBOSA 04/01/1997 |2430563-4 N/C N/C |Desclassificado
40 SEILAMAR BALBINA LIMA CARVALHO 19/01/1980 |4.088.499 N/C N/C |Desclassificado
41 THAYS LUZIA DE JESUS FREITAS 13/12/1994 MG 17344621 N/C N/C |Desclassificado
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CARGO:|APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - |NIVEL: __|ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA

INFRA-ESTRUTURA/NUTRICAO - PA GLEBA MARTINS , , NoTAlRESULTADO
Ne NOME B:g/é DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 EUNICE DOS SANTOS Q0B |1467867-5 4,50 4,50 |1°
2 VANESSA DOS SANTOS VASCONCELOS ({29 |2089674-3 450  |4,50 |20
3 ANTONIA MARIA DA SILVA 23008/ |754.118 150  |1,50 |3°
CARGO:|APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - |NIVEL: __|[ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA

INFRA-ESTRUTURA/NUTRICAO - PA JARAGUA , , noTalresuLTADO
Ne NOME Bﬁ;é DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 GLACI MARCELA NIED 17987 |1722901-4 1.0 4,50 550 [1°
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2 ROSANA DA SILVA 2702l 123193913 05 500 550 |20
FRANCIELEI CESARIO DE OLIVEIRA RODRI-[21/12/
3 FRAN 21012/ 11738308-0 0.5 500  [550 [3°
4 DALVANI DIVINA ALVES DOS SANTOS 13108/ |3.958.274 450 (4,50 |4°
5 SELMA CAROLINA DOS SANTOS 1904 |1368650-0 450  |4,50 5°
6 SELMA PEREIRA DE MOURA 18009/ |2487468-0 1.0 350  [4,50 [6°
7 JULIA VICTORIA MARTINS BATISTA 20071 |2595888-7 1.0 350  [4,50 [7°
8 BRUNA MARCAL SPIER 2306/ |2321871-1 4,00 (4,00 |8
9 MARIA CRISTINA DOS SANTOS RN |asag99-4 200  [2,00 [o°
CARGO:|APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - |NIVEL: __[ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
INFRA-ESTRUTURA/NUTRICAO - PA SERRINHA noTAlRESULTADO
N° NOME Bﬁ;é DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 ELIANE RODRIGUES DE SOUZA 1917 |1573106-5 500 500 [1°
2 TERESA FRANCISCA DOS SANTOS 1992/ l900.986 400 |4,00 |20
3 CARMEM CORREA DA COSTA 13897 losg7225-5 15 150 (3,00 [3°
4 ROSILENE DIAS NASCIMENTO BARBOSA  (23109/  |159.2424.6 05 250 (3,00 |4
CARGO:|APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - [NiveL:  |ENSINO FUNDAMEN- ng7a pa prROVA
INFRA-ESTRUTURA/NUTRICAO - PA SERRINHA COMPELTO , , NOTA|RESULTADO
Ne NOME Bﬁ;é DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 VALERIA DE SOUZA MENES 1909 11.450.121 150  [150 [1°
CARGO:|APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - |NIVEL: __[ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
INFRA-ESTRUTURA/NUTRICAO - PA JANDIRA , , noTalresuLTADO
Ne NOME Bﬁgé DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 ADRIANA MARIA DOS SANTOS 1303/ |1303926-1 15 450 (6,00 |10
2 SOCORRO BRAZ DA SILVA 180017 |1562163-4 350 3,50 |20
3 JULIANA FARIA DA SILVA 0EZ [2314540-4 300 (3,00 [3°
4 VANESSA ETERNA DE SOUZA SANTANA (950997 11783530-5 200 [2,00 |4
5 CASSYLLA CAROLINE RIBEIRO TIBURCIO  [33008/  |2823759-5 200  [2,00 [5°
CARGO:|APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - |NIVEL: __[ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
INFRA-ESTRUTURA/NUTRIGAO - PA SANTA MARIA , , NoTAlRESULTADO
Ne NOME Bﬁ;/é DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 SELMA CAETANO DE SOUZA MARTINS  (13099/ 1133331914 0.5 350 (4,00 [1°
2 SALETE DAMAREN 1903 |a.474.465-1 0.5 300 (3,00 |20
carco: (10 ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - IyiveL:  [ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
SEDE / URBANA - AB , , NOTA|RESULTADO
Ne NOME Bﬁ;é DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS |PRATICA|OBJETIVA
1 FRANCISCO IRAPUA ALVES DE SOUSA (319" 12.064.380 450  |4,50 |1°
2 MANOEL MESIAS NOLASSO DOS SANTOS (2908 |1156165-3 450  |4,50 [2°
3 ADELMES BATISTA CORREA 22092/ |ags196-5 450  |4,50 |3°
4 LUIZ CARLOS DE SOUZA 30008/ |20.774.716 4,00 4,00 [4°
5 EDILSON PEREIRA DA SILVA Q40N |3.700.966 4,00 (4,00 |5°
6 WELITO RIBEIRO VALADAO 9198/ |17.481.520 400 (4,00 [6°
7 LIANDRO OLIVEIRA BASTO 20002/ |2052130-8 400  |4,00 |7
8 VALDERLEY LUIZ HOFFMANN 98108/ |os025271-5 350 (3,50 [g°
9 LUIS ROBERTO PARREIRA BOARBOSA  (23019/ 915508 350 (3,50 [o°
10 |HENRIQUE RAMOS MACHADO 9804/ |1652588-4 350 (3,50 [10°
11 |MEIGTON GOMES DA SILVA 27008/ |700.177 350  [3,50 [11°
12 [EVANDO DOS REIS SATURNO 998/ |1080652-0 300 (3,00 [12°
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13 |ROGERIO PAULO CICERO VIERADARO- 1911/ |4 316 587 300 1300 [13°
CHA 1981
14 |ANTONIO CORDEIRO DA SILVA 22004 |252780-2 200  [2,00 [14°
15 |JOSE MARCULINO DA SILVA FILHO 0 |2001217-9 1,00 [1,00 [15°
16 |ANDRREY GATINHO BORGES B |0416528222011-8 NIC  |N/C |Desclassificado
17 |CLAUDIO LORENZON 004 |269.389 NIC  |NIC |Desclassificado
18 |EDLA FERREIRA CUTRIM 13097 13011426-8 NC  |NIC |Desclassificado
19 |[LUCAS SOUZA MOURA 18077 |2217504-6 NC  |NIC |Desclassificado
20  |RENATO MACHADO BORGES 1801/ 358423454 NIC  |NIC |Desclassificado
21 |WALDOMER PEREIRA MOURA BUI |1544552-6 NIC  |NIC |Desclassificado
carco: (10 ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - IyiveL:  [ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
PA JANDIRA ) . NOTA|RESULTADO
Ne NOME Bﬁ;é DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS |PRATICA|OBJETIVA
1 DIOGO TOLENTINO MACHADO 28012/ 12099950-0 450  |4,50 |10
2 WARLEY VIEIRA SILVA 2303 |e.145.746 450 (4,50 [2°
3 DIVINO LUCAS TAVARES 1296/ |3.664.088 400 (4,00 [3°
carco: (N0 ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - Iyiver:  [ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
PA SANTA MARIA ) ’ NOTA|RESULTADO
Ne NOME Bﬁ;é DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS |PRATICA|OBJETIVA
1 ANTONIO LUIZ DA SILVA 30006/ a9s.002 350 (3,50 [1°
cARGO: 2010 ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - |yyg . [ENSINO FUNDAMEN- yo7a pa pROVA
PA JARAGUA COMPLETO , , NOTA|RESULTADO
Ne NOME Bﬁ;é DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
2 WILSON PEREIRA DO NASCIMENTO 23009 111531238 150  |1,50 |1°
1 LINDOMAR JOSE DOS SANTOS 9031 |1304128-2 NIC  |NIC |Desclassificado
carco: (i QIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - IyiveL:  [ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
PA JARAGUA . ) NOTA|RESULTADO
Ne NOME Bﬁg/é DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
2 RAIMUNDO DIAS BATISTA 27004 11503505-0 05 350 3,50 [1°

HOMOLOGAGAO DOS CLASSIFICADOS
HOMOLOGA CLASSIFICAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

A Prefeitura Municipal de Agua Boa - MT, de ordem do Sr. Mauro Rosa da Silva, Prefeito Municipal, através da Comissdo Organizadora do Processo
Seletivo Simplificado do Municipio de Agua Boa — MT, designada pelo Decreto Municipal n°® 3011, de 28 de novembro de 2016, em cumprimento aos
principios constitucionais da legalidade, da impessoalidade, da moralidade e da eficiéncia, e ainda em cumprimento a Lei Municipal n® 1316, de 23 de
novembro de 2016, e demais legislagdes aplicaveis a espécie, torna publico o Edital n° 001/2016 de Homologagao dos Classificados do Processo Sele-
tivo Simplificado n® 001/2016, em definitivo é a seguinte:

ADMINISTRAGAO / PLANEJAMENTO E FINANGAS / JURIDICO

ASSISTENTE DE PROCURADORIA NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA

NOME DATA NASC. DOCUMENTO - RG|TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA NOTA|RESULTADO

SAURA CAVALCANTE DA SILVA 22/10/1984 (1524493-8 3,50 3,50 |1°

BIANCA CIRIACO RIBEIRO 16/06/1990 |2.990.625 3,50 3,50 |2°

SARA FERNANDA CESAR DOS SANTOS  |21/05/1991 |2222737-7 3,50 3,50 |3°

ORLANDO BENEDITO DE SOUZA 22/09/1974 |23186206-4 3,00 3,00 |4°

REIKO GISELE HAYASHIDA 30/06/1975 |28659510-2 3,00 3,00 |5°

NOHANA MORAES DE OLIVEIRA 07/09/1988 |19.548.621 3,00 3,00 |6°

ELIANE CRISTINA BLASCZAK MOSQUETTA|08/08/1977 |3.374.739 2,50 2,50 [7°

JHESYKA TELES PADILHA 04/03/1991 [1952711-0 2,50 2,50 [8°

LIEJE SANTINI 13/06/1991 [1777911-1 2,50 2,50 [9°

DANIELLY SELKE DA LUZ 15/05/1992 |1986556-2 2,00 2,00 [10°

LIELE SANTINI 27/06/1992 |1777916-2 2,00 2,00 [11°

JULIMAR BELLO 19/08/1988 |1645195-3 N/C N/C _|Desclassificado

LARISSA ALVES MOREIRA 04/01/1992 |20.084.021 N/C N/C |Desclassificado
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LUDMILLA APARECIDA VILELA DA LUZ 18/03/1993 |5.694.980 N/C N/C |Desclassificado
MARA ALINE RODRIGUES PORTO 21/06/1989 [1955326-9 N/C N/C |Desclassificado
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
|N.STRUTOR DE OFICINA DE SKATE - ENSINO MEDIO - CURSANDO EDUCA-
CARGO:| (31 RISICA NOTA DA FROVA NOTA|RESULTADO
Ne NOME DATA NASC. |DOCUMENTO - RG | TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 DANIEL DE FRANCA OLIVEIRA 25/12/1994 |2491370-7 4,00 4,00 [1°
.[INSTRUTOR DE OFICINA DE TAEKWONDO - ENSINO SUPERIOR EDUCACAO
carco:| INSTR NOTA DA PROVA notalRESULTADO
N NOME DATA NASC. |DOCUMENTO - RG | TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
NAO HOUVE INSCRITO
JINSTRUTOR DE OFICINA DE TAEKWONDO - ENSINO MEDIO - CURSANDO
carco: Y5 T RLTRS BS1GA NOTA DA PROVA votalRESULTADO
Ne NOME DATA NASC. |DOCUMENTO - RG | TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 EUZEBRIO SOBRINHO PEREIRA GOMES 05/05/1980 (14.333.422 2,00 2,00 [1°
|N,STRUTOR DE OFICINA DE KARATE-DO - ENSINO SUPERIOR EM EDUCA-
careo: RT RIS NOTA DA PROVA notalRESULTADO
N NOME DATA NASC. |DOCUMENTO - RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
NAO HOUVE INSCRITO
L INSTRUTOR DE OFICINA DE KARATE-DO - ENSINO MEDIO - CURSANDO
CARGO:|EDUCAGAO FISICA NOTA DA PROVA O R B
Ne NOME DATA NASC. |DOCUMENTO - RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 PAULO SERGIO SILVA DE LIMA 27/05/1986 |4.633.925 1,50 1,50 [1°
L INSTRUTOR DE OFICINA DE MUAI THAY - ENSINO SUPERIOR EM EDUCA-
CARGO:| VA1) RIS ICA NOTA DA PROVA NOTA|RESULTADO
N NOME DATA NASC. |DOCUMENTO - RG | TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
NAO HOUVE INSCRITO
INSTRUTOR DE OFICINA DE MUAI THAY - ENSINO MEDIO - CURSANDO EDU-
CARGO:| CACAG FISICA NOTADAPROVA NOTA|RESULTADO
Ne NOME DATA NASC. |DOCUMENTO - RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
NAO HOUVE INSCRITO
.|INSTRUTOR DE OFICINA DE JIU JTSU - ENSINO SUPERIOR EM EDUCACAOQO
carco: (NS NOTA DA PROVA notalRESULTADO
N NOME DATA NASC. |DOCUMENTO - RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
NAO HOUVE INSCRITO
|NSTRUTOR DE OFICINA DE JIU JTSU - ENSINO MEDIO - CURSANDO EDU-
CARGO:|CACAO FISICA HLoAre T/ 0 o NOTA|RESULTADO
N NOME DATA NASC. |DOCUMENTO - RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 ROGER TAIVITON GOMES RIBEIRO 07/04/1993 [2095477-8 2,50 2,50 [1°
L INSTRUTOR DE OFICINA DE BASQUETE - ENSINO SUPERIOR EM EDUCA-
carco:| N RICIOR NOTA DA PROVA votalrEsSULTADO
N NOME DATA NASC. |DOCUMENTO - RG | TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 ARLENE ESCHER 31/12/1975 |733.921 1 2.0 4,00 7,00 |1°
2 CARLOS APARECIDO COLMAN BATISTA 17/07/1973 |3063886-0 1 1.0 2,50 4,50 [2°
CARGO:|INSTRUTOR DE OFICINA DE BASQUETE - PROVISIONADO NOTA DA PROVA NOTA|RESULTADO
N NOME DATA NASC. |DOCUMENTO - RG | TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
NAO HOUVE INSCRITO
INSTRUTOR DE OFICINA DE BASQUETE - ENSINO MEDIO - CURSANDO EDU-
careo:| NETRY R A NOTADAPROVA notalRESULTADO
Ne NOME DATA NASC. |DOCUMENTO - RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 YGOR DE OLIVEIRA BERNARDI 02/12/1992 [1866758-9 2,50 2,50 [1°
./INSTRUTOR DE OFICINA DE FUTSAL - ENSINO SUPERIOR EM EDUCACAO
carco: (NS NOTA DA PROVA notalRESULTADO
N NOME DATA NASC. |DOCUMENTO - RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 ADAUTO GARCIA HESPPORTE 28/09/1970 (960.848 1 2,00 3,00 |1°
2 HUERMERSON DIVINO CHAVES 25/06/1984 |11.536.977 3,00 3,00 |2°
CARGO:|INSTRUTOR DE OFICINA DE FUTSAL - PROVISIONADO NOTA DA PROVA NoTAlRESULTADO
N NOME DATA NASC. |DOCUMENTO - RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
NAO HOUVE INSCRITO
|N$TRUTOR DE OFICINA DE FUTSAL - ENSINO MEDIO - CURSANDO EDUCA-
CARGO:| T30 RISICA NOTADARROVA NOTA|RESULTADO
Ne NOME DATA NASC. |DOCUMENTO - RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 GABRIEL VIDI 17/10/1991 |1998595-9 3,00 3,00 |1°
2 ANDRE LUIZ ALVARES FERREIRA 05/01/1993 |5.501.469 2,50 2,50 [2°
3 EDER PEREIRA SOBRINHO 18/10/1982 |11.522.747 1,50 1,50 [3°
|NSTRUTOR DE OFICINA DE HANDEBOL - ENSINO SUPERIOR EM EDUCA-
careo:| MR RIS NOTADAPROVA votalRESULTADO
N NOME DATA NASC. |DOCUMENTO - RG | TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 MARCOS ALEXANDRO TINTI LIMA 10/07/1982 |1136437-8 1 2.5 2,50 6,00 |1°
2 LIDIANE CARNEIRO 14/04/1982 |34780404-4 2.5 N/C N/C |Desclassificado
CARGO:|INSTRUTOR DE OFICINA DE HANDEBOL - PROVISIONADO NOTA DA PROVA NOTA|RESULTADO
Ne NOME DATA NASC. |DOCUMENTO - RG | TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
NAO HOUVE INSCRITO
L INSTRUTOR DE OFICINA DE HANDEBOL - ENSINO MEDIO - CURSANDO
carco: V5T RLTRS BS1GA NOTA DA PROVA notalRESULTADO
N NOME DATA NASC. |DOCUMENTO - RG | TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
NAO HOUVE INSCRITO
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caRGo{INSTRUTOR DE OFICINA DE VOLET - ENSINO SUPERIOR EM EDUCAGAO - [\ora pA PROVA oralEsuLTADO
N° NOME DATA NASC. | DOCUMENTO -RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 ADAO NOLETO COSTA 16/10/1987 |1587777-9 1 25 150 [5,00 |1°
2 TIAGO DURR TEIXEIRA 26/05/1981 |1152324-7 1.0 3,00 [4,00 [2°
3 VANDERLEIA CRISTINA DRESCH 05/01/1979 _|6772155-1 1.0 0,50 __ |1,50 |Nao Aprovado
CARGO:INSTRUTOR DE OFICINA DE VOLEI - PROVISIONADO NOTADAPROVA HOTAIRESULTADO
N° NOME DATA NASC. |DOCUMENTO -RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
NAO HOUVE INSCRITO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CARGO: ATENDENTE niveL:  [ENSINO FUNDAMEN- - |yo7a pa pROVA
DATA - - NOTA[RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 ADRIANA LIMA SOUSA 16197 |6.089.592 1 400  [5,00 [1°
2 CRISTIANE LAZARA DA SILVA 2402/ la919.572 450 (4,50 [2°
3 FRANCIELI SANTINI LOURENCO 18610 J0000.111.7988 450  |4,50 |3°
4 THALLYS VINICIUS RIBEIRO ALVES 22001 |31472890-2 450  |4,50 |4°
5 APARECIDA SILVA DOS SANTOS 24196/ |1080663-6 4,00  |4,00 |5°
6 LETTICIA WALKER BORGES 9202/ |2171842-0 400  |4,00 |6°
7 ISAMARA PEREIRA LEITE 13097 16.560.320 4,00 4,00 |7°
8 ANGRA JAQUICELY ARAUJO DE MELO  (28112/ |2882606-0 400  |4,00 |8
9 LUCIA MENDES DA SILVA 161997 1156306-0 1 250 (3,50 [o°
10 |KARYNE BERNARDES DOS SANTOS %499/ |2073759-9 350|350 [10°
11 DENISE DA SILVA WAGNER 1904 |2371175-2 350 (3,50 [11°
12 HANIELLE DOS SANTOS VASCONCELOS 22093/ |2217587-3 350  [3,50 [120
13 |[TATIANE FRANGA DA SILVA 1908/ 11293254-7 300 (3,00 [13°
14 |JANAINA OLIVEIRA MANSO 1994 |1853071-8 300 (3,00 [14°
15 KAREN DE MOURA PERES WO |5.697.907 300  [3,00 [15°
16 |{ASSULASOARES LANGKAMMER ZOM- 12001/ |p6ge047.0 300 |3.00 16°
17 [QANADATC ARAUJO DE SOUZADASIL- (11037 (1745535 4 250|250 [17°
18 |[JUNIELLY HONORIA SILVA ROV |25.043.501 250  [2,50 [18°
19 |THALIA NARDOTTO JOSE 20006/ |2577541-3 250  [2,50 [19°
20 |JEANIREGINA MOTA BATISTA 18071 27597156 250 [2,50 [20°
21 ANDRIELLY SILVA SANTOS 240121 |2495513-2 250 (2,50 [21°
22 LUCILENE DA CONCEICAO ALVES 30096/ 16.369.831 200 2,00 [22°
23 |LUCIENE NASCIMENTO AGUIAR 30008/ |2693854-5 1 100 (2,00 [23°
24 LUCIENE RODRIGUES BATISTA 1808 |1627495-4 1,00 1,00 [24°
25 MARA RODRIGUES TAVARES N |1737752-8 1,00 1,00 [25°
26 |ANAPAULA GOUVEIADOS SANTOS  ({2196/  |1467801-2 NIC  |NIC |Desclassificado
27 |CARMEM GENICE DA CAS QUOSI |990.335 NIC  [N/C |Desclassificado
28 DEJANIRA FERREIRA DA SILVA 270041 |16.537.807 N/C N/C |Desclassificado
29 [SENIANTONIARIBEIRO ABREU DE SOU-110/01/ 118065082 N/C N/C |Desclassificado
30 |LARISSA DE SOUZA COSTA %2/ |263489-8 NIC  |N/C |Desclassificado
31 LEIDIETI APARECIDA CUNHA BARBOSA 1709/ |1861043-9 N/C N/C |Desclassificado
32 LENILDA LIMA DE ARAUJO 22000/ |2462055-6 N/C N/C |Desclassificado
33 |LUIZA DASILVABRITO 1908/ |2360017-9 NIC  |NIC |Desclassificado
34 |MARIASELVINANOLASSO B. DOS SAN- 04195/ 12490699-9 NC  |NIC |Desclassificado
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35 [SQNIAMARA GUNSCH PIMENTEL MI- 104104/ 115495078 NIC  |NIC |Desclassificado
36  [THAIS CONCEIGAO LUIZ DOS SANTOS  [22012/ 12417147-6 NIC  |N/C |Desclassificado
37 |THAISSA CARVALHO SILVA ROV |2439920-5 NIC  |N/C |Desclassificado
CARGO:[MOTORISTA niver:  |[ENSINO FUN.COMPLE- Inora pa pROVA

DATA NOTA|RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 JOSE PABLO DIEGO DE CARVALHO (13008 145.043.843 1 28 (500  |4,90 |1°
2 EURIPEDES HONORIO MARTINS NETO  (3897/ 14.471.500 1 27 [450  |4,60 |2°
3 GEOVAL HENRIQUE COSTA VIANA Q08 |11.505.192 34  |450 (3,95 [3°
4 FRANCI PEREIRA DE SOUSA R |1808001-4 26 [400  [330 |4°
5 IVAINER MARQUES FORTUNA 1802/ |3.823.255 22 350 (285 |5°
6 SAMUEL DA PENHA SOARES S9N 111.437.839 22 350  [285 |6°
7 THIAGO REZENDE SILVA 27093/ |23.358.157 22 [300  |260 |7
8 CICERO ARAUJO PEREIRA 4198/ 16.030.953 NG |NIC  |N/C |Desclassificado
9 CLEITON FERREIRA DA SILVA 22008/ |18.551.351 NG INC  |N/C |Desclassificado
10 |JOSE CANDIDO DA SILVA 93008/ |2.050.281 NIC  [NC  |N/C |Desclassificado
11 |MARCOS ROBERTO CARVALHO SILVA  [1297/ |18.238.220 NIC NG |N/C |Desclassificado
12 |VANDERLEY PEREIRA DA SILVA 1308/ 5.562.910 NG INC  |N/C |Desclassificado
cARGo: [AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS - |yyer:  [ENSINOFUND.IN-|yora pa pROVA

SATA - - NOTA|RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS |PRATICA|OBJETIVA
1 ELIETE MARQUES DO CARMO 1906/ |2134937-1 500  [500 |10
2 MARIA APARECIDA DE FREITAS 23098/ |1878794-0 400 (4,00 [2°
3 LETICIA MARTINS RIBEIRO DOS SANTOS 3¢9 |16.533.976 400  |4,00 |3
4 ALESSANDRA FERNANDES ROSA 2201 |2376127-0 4,00 4,00 [4°
5 MICHELE SOARES LANGKAMMER 92092/ |2748093-3 350 (3,50 [5°
6 ELAINE SOUZA LIMA 19096 |1645973-3 350 3,50 [6°
7 SILVANA FERREIRA DE FARIAS 91 |1930208-7 300 (3,00 [7°
8 LAILA MARIA SOARES DA CRUZ QU967 |2377821-0 300 (3,00 [°
9 MARCIA MARIANO DE OLIVEIRA 938/ |1893839-6 200  [2,00 [o°
10 |ANA LUCIA MARIA CONCEICAO 22106/ |1719208-0 150  [150 [10°
11 |NELI DE FATIMA LIMA DORNELES 18017 |2891994-7 1,00 [1,00 |11°
12 |AMBROSINA CESAR DE JESUS 22 |720.570 0,50 0,50 |N&o Aprovado
13 |ANGELICA SANTANA DA SILVA 2202/ |1562189-8 NIC  |NIC |Desclassificado
14 |DEJANE APARECIDA DE OLIVEIRA SILVA 32012/ |5.135.177 NIC  [N/C |Desclassificado
15 |DORILEIA RODRIGUES MOKI 300071 |a.237.068 NIC  [N/C |Desclassificado
16 |EILANE GAMA MONTEL 1905 |1156641-8 NIC  |NIC |Desclassificado
17 |LERIANE CAMARGO DE ARAUJO BB/ |2100064-6 NIC  [N/C |Desclassificado
18 |MARCIA SANTOS DE OLIVEIRA 12017 |1748332-8 NIC  |N/C |Desclassificado
19 |[MARIAHELENA FERNANDES DE ARRU- 11806/ 11912850-9 NIC  |NIC |Desclassificado
20  (RERENICE LUIZADUARTEP.P.DOS 30108/ |1618234-0 NIC  |N/C |Desclassificado
21 |NUBIA PEREIRA DA SILVA GOMES 22008/ |1637991-8 NIC  |NIC |Desclassificado
DESENVOLVIMENTO
CARGO:|MEDICO VETERINARIO NIVEL: _ [SUPERIOR NOTA DA PROVA
N |NOME NASC  |[DOCUMENTO -RG TITULO|CURSOS PRATICA|0BJETIVA N OTA RESULTADO
1 MARCIA APARECIDA DA SILVA Q204 |1664003-9 250  [2,50 |1°
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CARGO:|AUXILIAR DE INSPECAO (SIM) NIVEL: __ |ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
N° NOME NASC  |DOCUMENTO -RG TiTULO|CURSOS|PRATICA|0BJETIVA|NOTA|RESULTADO
1 JEFERSON LOPES DOS SANTOS 3903 |2968350-5 250 [2,50 |1°
2 CELIA MARIA DE AMORIM SOUZA 18997 log19160-3 2,00 2,00 [2°
3 LENI ALVES DE AQUINO 27007 12706663 2,00 2,00 |3°
CARGO: MOTORISTA (CAMINHAO PAC) nver:  |ENSINO FUND.COM- - Inora pa PROVA
DATA NOTA|RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 MARCELO CARVALHO DE MORAES 1208/ |1.081.890.459 1 4.4 3,50 4.95 |1°
2 THIAGO ETERNO DE MORAIS SILVA (93005 119.301.790 47  [300 (385 |20
3 EDUARDO MACIEL PANTALEAO 160121 |g6.836 14 [400 270 [3°
4 SILVANI PULCENA ROSA 20009/ |a.a22.899 1,8 2,50 2,15 |40
5 ODILSON RIBEIRO SOARES R/ |1007852-6 2,2 1,50 1,85 [5°
6 GILMAR PEREIRA DE SOUSA B2l lor2.071 NC  [2,50 0,00 |Desclassificado
7 |WANDERSON GOMES VASCONCELOS (801 |22.368.043 NC  |400 (0,00 |Desclassificado
8 RICARDO BATISTA ANGELINO %42/ |15.848.345 NC  INIC N/C |Desclassificado
9 FLAVIO MARCIANO SOARES DOS SAN- 30009/ 11597403-0 NIC  [NC  |N/C |Desclassificado
10 |CIDILEI BATISTA GLORIA 19006/ 116.607.600 NIC  NIC  |N/C |Desclassificado
CARGO: %I?)ERADOR DE MAQUINAS (TRATORIS-  |yyg;  |[ENS. FUNDINCOMPLE- |yo7a b pROVA
DATA NOTA|(RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TiTULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 CREONE DA SILVA MOURA 1908/ |15.621.448 300 |400  [350 [1°
2 PAULINO SCHMOLLER N2l |265.399.944 NG INC  |N/C |Desclassificado
3 RAIMUNDO FERREIRA DE CARVALHO  |130% |3.658.332 NIC  |NIC  |NIC |Desclassificado
CARGO:|AGENTE SERVIGOS GERAIS - MASC. nver:  [ENS: FUNDINCOMPLE- Inora pa PROVA
DATA NOTA|RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TiTULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 ALDAIR BEZERRA WEBER 2000/ |2255480-7 4,00 4,00 [1°
2 RAIMUNDO CABRAL DE SOUZA 200021 |1285060-8 350 3,50 |20
3 ELOI FILINTO FILHO B2/ |1893695-4 350 (350 |3°
4 ALEXSSANDRO VALADARES 24004 |1e0387-7 1,50 1,50 |40
5 FABIO JUNIOR SANTOS DA SILVA 19006/ |1704151-1 NIC  |N/C |Desclassificado
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CARGO:[TECNICO DE INFORMATICA - ADM NIVEL: __ |ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA
N° NOME Bﬁgé. DOCUMENTO - RG TiTULO|CURSOS|PRATICA|0BJETIVA[NO TA[RESULTADO
1 JUNIOR CESAR SLEUTJES 12/09/1987 |16.641.035 3,50 3,50 [1°
CARGO:|/ATENDENTE NIVEL: -%RIEINO FUNDAMEN- NOTA DA PROVA
DATA NOTA|RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TiTULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 NILVA ROSA MOREIRA 23/09/1985 | 1549536-1 1 4,50 5,50 |1°
2 MARIA DA GLORIA ARUANO DE S. FREI- 1010211987 19.398.131 4,00 4,00 |20
3 BEATRIZ PENTEADO 21/01/1989 | 1949486-6 4,00 4,00 |3°
4 NATALY CAMPOS DE LIMA 03/09/1998 [2670018-2 4,00 4,00 [4°
5 ITALO RIBEIRO DE SOUSA 01/06/1997 |29863808-1 3,50 3,50 |5°
6 SILVANA BORGES DOS SANTOS 30/11/1991|21.224.730 1 2,00 3,00 6°
7 ELIEZER DA SILVA MONTEIRO 02/10/1993 [2159070-2 250 [2,50 [7°
8 ALINE DE OLIVEIRA MACIEL 07/05/1996 |2517971-3 1,00 1,00 [8°
9 ELIZANGELA FERNANDES DE OLIVEIRA |26/08/1980 |150.127.087 N/C N/C_|Desclassificado
10 LOURRAINE LIMA DA SILVA 20/02/1998 |2826982-9 N/C N/C_|Desclassificado
cARGO:[AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS - |yyr,  |ENSINO FUND. IN- NOTA DA PROVA
. DATA . NOTA|(RESULTADO
N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TiTULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
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1 EDIMAR OLIVEIRA SANTOS MANSO 07/03/1967 |11109344-7 1 4,50 5,50 |1°

2 NEUSA MARIA PALUDO DE CASTRO 17/04/1969 (8.045.285.064 4,50 4,50 [2°

3 LUCILENE ALVES DOS REIS 14/08/1984 (1492613-0 1 3,50 4,50 (3°

4 SUELI VIEIRA DOS SANTOS 13/02/1985 [1562165-0 N/C N/C |Desclassificado
5 ZANIA APARECIDA SILVA LOURENCO 19/06/1971 (1748187-2 N/C N/C |Desclassificado
ACAO SOCIAL

CARGO:|ASSISTENTE SOCIAL NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA

Ne NOME NASC. DOCUMENTO - RG TiTuLO|CURSOS|PRATICA|0BJETIVA[NOTA|RESULTADO

1 MEIRYELEN FERNANDES ARAUJO 29/01/1986 |17.497.868 5,00 5,00 |1°

2 CELIA CRISTINA CARVALHO MOREIRA 12/05/1971 (20246688-7 1 2,50 3,50 |2°

3 OSMAR SOUZA FARIAS JUNIOR 16/06/197911.394.530.404 1 2,50 3,50 |3°

4 EDER RODRIGUES OLIVEIRA 16/11/1985 [1405636-4 3,50 3,50 |4°

5 ISABEL HELENA FARIA 05/09/1964 |450.623 2 N/C N/C |Desclassificado
6 VALDIRENE ANTINIA DA SILVA MACEDO |03/07/1979 |4.395.383 N/C N/C |Desclassificado
CARGO:|PSICOLOGO NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA

N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TiTULO|CURSOS|PRATICA|0BJETIVA[NO TA[RESULTADO

1 NUBIA SILVA DE ALENCAR 10/12/1986 |14.695.776 2 1,00 3,00 |1°

2 ANDERSON KARNOPP 09/07/1981|14218678-1 2,50 2,50 [2°
CARGO:|AUXILIAR ADMINISTRATIVO NIVEL: ENSINO MEDIO NOTA DA PROVA

N° NOME NASC. DOCUMENTO - RG TiTULO|CURSOS|PRATICA|0BJETIVA|NOTA|RESULTADO

1 JONATHAN SANTOS TADEI 20/04/1991(20.208.383 3,50 3,50 |1°

2 MATHEUS SILVA MOURA 08/03/1996 |2327649-5 3,50 3,50 |2°

3 FERNANDA ABREU DOS SANTOS 12/02/1998 [24.597.074 3,50 3,50 |3°

4 MARIA MARLENE ZANDONA GALLE 23/08/1963 |0269287-2 3,00 3,00 |4°

5 MARA LUCIA CESAR LIMA 21/04/1988 (18937000-4 3,00 3,00 |5°

6 CASSIO ALBERTO TAVARES 26/05/1996 (2347431-9 3,00 3,00 |6°

7 JEANE SOARES DA SILVA 19/11/1997 [2598907-3 3,00 3,00 |7°

8 KESSIA OLIVEIRA ROSA 29/10/1990(5.476.113 2,50 2,50 (8°

9 CAMILA MACHADO 08/05/1995 |2535051-0 2,50 2,50 [9°

10 JEFERSON CASTRO DA SILVA 23/02/1998 |27.546.578 2,50 2,50 [10°

11 MARYANE SOUSA DE OLIVEIRA 09/03/1998 |2754603-9 2,50 2,50 [(11°

12 MARILENE LORINI 13/05/1980 (1433300-7 2,00 2,00 [12°

13 ALINE CARUZO TEIXEIRA 20/10/1995 (2453754-3 2,00 2,00 [13°

14 CLEONICE GUERRA PARREIRA 12/01/1983 [1744320-2 N/C N/C |Desclassificado
15 DONNIS OLIVEIRA GOMES DA SILVA 17/05/1994 |2217806-6 N/C N/C |Desclassificado
16 ELENICE DA CAS 01/08/1986 |1710808-0 N/C N/C |Desclassificado
17 NELLEN CRISTINAF. DOS SANTOS GO-|0g/12/1998|2715605-2 N/C N/C |Desclassificado
18 LEIDIANE ALMEIDA DOS SANTOS 23/08/1992 (2421137-0 N/C N/C |Desclassificado
19 RAQUEL OLIVEIRA SANTOS 30/08/1979|1688477-9 N/C N/C |Desclassificado
20 SIMONE TAVARES PEREIRA 15/03/1989 [2099371-4 N/C N/C |Desclassificado

PREFEITURA MUNICIPAL AGUA BOA
TERMO DE CANCELAMENTO

TERMO DE CANCELAMENTODO ITEM N° 29.490 DA ATA DE REGIS-
TRO DE PRECO N° 083/2016

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Agua Boa-MT.
CONTRATADA: Bio Logica Comercio Prod. Hospitalar Ltda.

OBJETO: Futura e eventual aquisicdo de material odontolégico para o
CEO e para as Unidades Basicas de Saude da Secretaria de Saude, con-
forme condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e
seus anexos.

O Municipio de Agua Boa, Estado de Mato Grosso, pessoa juridica de
direito publico municipal, inscrita no CNPJ sob o n°. 15.023.898/0001-90
com sede administrativa a Avenida Planalto, n°. 410, Centro, representado
pelo seu Prefeito Municipal, Sr. Mauro Rosa da Silva, brasileiro, casado,
empresario, portador da cédula de identidade n°. 2.019.647 SSP/GO e do
CPF n°. 333.126.801-15, residente e domiciliado a Rua B, 75, bairro Tro-

pical, na cidade de Agua Boa MT, por forga deste instrumento, e com fun-
damento no disposto do art. 53 da Lei 9.784/99 e ainda documentos ane-
xos ao Processo Licitatério 096/2016, Pregéo Eletronico 007/2016, resolve
cancelar o item relacionado abaixo, constante na Ata de Registro de Preco
n°® 083/2016, homologado a Empresa Bio Logica Comercio Prod. Hospita-
lar Ltda., CNPJ 06.175.908/0001-12.

Item |Descricdo QTD|Valor |Total

LIGA DE AMALGAMA COM ALTO TEOR DE
29490 8(S)BB(I)?{§DEIM CAPSULA 2 PORCOES, 500X1.

19,
80 (241,76(321 8o

E por estar justo e fundamentado, foi a presente resciséo lavrada.
Agua Boa-MT, 08 de fevereiro de 2017.
Mauro Rosa da Silva

Prefeito Municipal

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

CARGO:|PROFESSOR - PEDAGOGIA - PA JARAGUA NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA

Ne NOME ﬁﬁg’é_ DOCUMENTO -RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|0BJETIVA|NOTA RESULTADO
1 SIRLEIDE GOMES DOS SANTOS LAMBLEM 08/10/1968(2.010.504 2 3.0 4,00 9,00 |1°

2 ERICA CARDOSO RODEIGUES DE SOUZA 18/01/1979|390588-4 2 3.0 4,00 9,00 |2°

3 LUCELIA LOPES DA SILVA 24/03/1970(3273992-34697119|2 2.5 3,00 7,50 |3°
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4 IVETE ALVES DE OLIVEIRA SOARES 20/01/1981(1.073.114 1 3.0 3,50 7,50 |4°
5 MARLY DO COUTO 07/12/1976|1132565-8 2 1.5 3,50 7,00 |5°
6 MEYRILENE GOMES DA SILVA 17/11/1978|4.633.700 3.0 3,50 6,50 |6°
7 NAIDE CARDOSO TEIXEIRA SIMON 02/05/1984 |MG-12.242.665 3.0 3,50 6,50 [7°
8 TACILIA PEREIRA DA SILVA SANTOS 29/03/1962|0822729-2 1 2.0 3,00 6,00 |8°
9 JAQUELINE HENICKA 21/11/1969|1.094.317.698 1 2.0 3,00 6,00 [9°
10 MARISLEI CARIAS DA SILVA 18/02/1979|1099441-6 1 3.0 2,00 6,00 |10°
11 GIOVANA DE OLIVEIRA PEREIRA 03/09/1991(2151904-8 1 3.0 1,50 5,50 |11°
12 EDNA ALVES DE SOUZA 03/08/1977 |1223671-3 2.0 3,00 5,00 |12°
13 DOMINGAS PEREIRA DE MELO 13/10/1963|0624383-5 3.0 1,50 4,50 [13°
14 LUCINEIA MOREIRA DOS SANTOS XAVIER 19/09/1978|1082450-2 2,50 2,50 [14°
CARGO:|PROFESSOR - PEDAGOGIA - PA SANTA MARIA NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA
N° NOME e DOCUMENTO - RG [TITULO|CURSOS|PRATICA|0BJETIVA|NOTA{RESULTADO
1 MARIA CANDIDA MARTINS ROQUE 09/03/1950(997.242 1 3.0 2,00 6,00 [1°
2 LUCIENE MOREIRA DA SILVA 15/03/1986 |1608770-4 2.0 3,50 5,50 |2°
3 CARLOS RODRIGUES DE OLIVEIRA 14/11/1966|1.878.572 0.5 3,50 4,00 [3°
4 SUZANA RODRIGUES DE OLIVEIRA 25/11/1974|1000928-0 4,00 4,00 (4°
5 EVA DA SILVA PEREIRA 27/05/1975|1115706-2 2,50 2,50 [5°
6 ELEIDE BARROS RAMOS ALVES 15/08/1976 |3608604-2 N/C N/C |Desclassificado
CARGO:|PROFESSOR - PEDAGOGIA - PA JANDIRA NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA
N° NOME Bﬁg’a DOCUMENTO -RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|0BJETIVA|NOTA RESULTADO
1 VIVIANE THAIS SOUZA SILVA 05/03/1993|2414708-7 3.0 4,50 7,50 |1°
2 LUCIMEIRY NUNES NOGUEIRA 20/11/1979/3.992.794 1 3.0 2,50 6,50 |2°
3 CELESTE CONCEICAO DA SILVA 19/06/1975|3531046-2 1 1.0 4,00 6,00 [3°
CARGO:|PROFESSOR - PEDAGOGIA - PA SERRINHA NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA
N° NOME e DOCUMENTO - RG [TITULO|CURSOS|PRATICA|0BJETIVA|NOTA{RESULTADO
1 ELISANGELA SAMIRA DE LIMA FERNANDES 13/07/1980(1333157-4 1 2.5 4,50 8,00 |1°
2 ADEMARIA SILVA BORGES 26/07/1979(1223688-8 1 1.0 4,50 6,50 [2°
3 SIMONE DE ASSIS SILVA 11/08/1968(981.338 1.5 4,00 5,50 |3°
4 VERUSQUIA ETERNA S. SOUZA G. GONGAL- 114/08/1981|1395445-8 3.0 250  [550 |4°
5 SOLANGE JOSE DO CARMO 01/08/1979(1562097-2 3,50 3,50 |5°
carGo: PROFESSOR - PEDAGOGIA - PA GLEBAMAR- Invg . |SUPERIOR NOTA DA PROVA
CATA NOTA|RESULTADO
N° NOME e DOCUMENTO -RG |TITULO|CURSOS |PRATICA|OBJETIVA
1 SUELI SILVA DOS SANTOS 21/10/1983|1802037-2 0.5 4,50 4,50 [1°
CARGO:|PROFESSOR - PEDAGOGIA - ALDEIA BABACU |NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA
N° NOME Bﬁg‘é_ DOCUMENTO -RG |TiTULO|CURSOS|PRATICA|0BJETIVA|NOTA RESULTADO
1 RUTE 'REWATSU 13/10/1965|1223715-9 1 0,50 1,50 [1°
CARGO:|PROFESSOR - HISTORIA/GEOG. PA ST MARIA |NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA
N° NOME Bﬁg’é_ DOCUMENTO -RG |TiTULO|CURSOS|PRATICA 0BJETIVA|NOTA RESULTADO
2 JOSE ROBERTO DA SILVA 19/03/1985|4.632.796 3,00 3,00 |1°
1 ALESSANDRA ALVES DE OLIVEIRA 27/02/1978|1126336-9 1.5 N/C N/C |Desclassificado
CARGO:|PROFESSOR - HISTORIA/GEOG. PA JARAGUA |NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA
N° NOME e DOCUMENTO - RG [TITULO|CURSOS|PRATICA|0BJETIVA|NOTA{RESULTADO
1 JOANAINA ALVES DE AQUINO 24/05/1983|1446825-5 1.5 3,50 5,00 |1°
CARGO:|PROFESSOR - HISTORIA/GEOG. PA JANDIRA |NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA
N° NOME s, DOCUMENTO -RG |TiTULO|CURSOS|PRATICA 0BJETIVA|NOTA|RESULTADO
1 ALISSON VARELA VIEIRA 12/10/1985|4.371.376 2 1.5 3,00 6,50 |1°
CARGO:|PROFESSOR - HISTORIA/GEOG. PA SERRINHA|NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA
Ne NOME NASC. DOCUMENTO -RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|0BJETIVA|NOTA|{RESULTADO
1 ODONIEL MARTINS DA COSTA 22/02/1982|1774854-2 1 4,00 5,00 |1°
|PROFESSOR - MATEMATICA/CIENC. BIOLOGI- .
CARGO: CA NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA
PA - JARAGUA NOTA|RESULTADO
N° NOME Bﬁg’a DOCUMENTO - RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 ANTONIO EDUARDO PINHEIRO 27/04/1965|276.947 1.5 4,00 5,50 |1°
.|PROFESSOR - MATEMATICA/CIENC. BIOLOGI- .
CARGO: CA NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA
PA - JANDIRA NOTA|RESULTADO
N° NOME e DOCUMENTO -RG |TITULO|CURSOS |PRATICA|OBJETIVA
1 LUCIANE CRESPAO 18/12/1979|1141614-9 1 2.5 2,00 5,50 |1°
.|PROFESSOR - MATEMATICA/CIENC. BIOLOGI- .
CARGO: CA NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA
PA - SERRINHA NOTA|RESULTADO
N° NOME ﬁﬁg’é_ DOCUMENTO - RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 NUBIA MARIA LEITE DE SOUZA 27/06/1982(14.963.639 1 2.0 4,00 7,00 |1°
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.|PROFESSOR - MATEMATICA/CIENC. BIOLOGI- .
CARGO: CA NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA
PA - GLEBA MARTINS NOTA|RESULTADO
N° NOME Bﬁ;ﬁ_ DOCUMENTO -RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 ALCEU BUSANELLO 05/10/1969(5.040.965.377 1 1.0 3,50 5,50 |1°
2 JAQUELINE FERNANDA ROGANTI 03/12/1990(10378330-5 0.5 3,50 4,00 [2°
.|PROFESSOR - MATEMATICA/CIENC. BIOLOGI- .
CARGO: CA NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA
PA - SANTA MARIA NOTA|RESULTADO
N° NOME Bﬁgé_ DOCUMENTO -RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 ELANE SOUZA COSTA SANTOS 12/07/1986|1741848-8 1 1.0 4,00 6,00 |1°
2 EVANDRO CLEVESTON 04/11/1981|1433328-7 1.5 3,50 5,00 |2°
3 LINCEY ELIAS SOUSA 21/12/1993|2260399-9 1.5 2,00 3,50 |3°
.|PROFESSOR - MATEMATICA/CIENC. BIOLOGI- .
CARGO: CA NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA
ALDEIA BABACU NOTA|RESULTADO
N° NOME ﬁﬁg’e_ DOCUMENTO - RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|OBJETIVA
1 WALMIR ADZOWE 14/03/1973|1461380-8 2,00 2,00 [1°
CARGO:|PROFESSOR - LETRAS - PA JANDIRA NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA
Ne NOME Bﬁgﬁ_ DOCUMENTO -RG |TITULO|CURSOS|PRATICA|0BJETIVA|NOTA RESULTADO
1 FABIANA DOS SANTOS LIMA 15/02/1977|15/02/1977 0.5 3,00 3,50 |1°
CARGO:|PROFESSOR - LETRAS - PA SANTA MARIA NIVEL: SUPERIOR NOTA DA PROVA
Ne NOME e DOCUMENTO -RG [TITULO|CURSOS|PRATICA |0BJETIVA|{NOTA RESULTADO
1 AURELINO SILVA DA CONCEICAO 09/07/1987 |1886040-0 1 5,00 6,00 |1°
2 ADRIELE PEREIRA BISPO 15/02/1989|2100084-0 4,50 4,50 [2°
3 ANA PAULA MARANGON WILGES 28/09/198211.040.383.091 4,00 4,00 |3°
4 MARIA JOSE MENDES 05/01/1963(1.613.133 3,00 3,00 |4°
5 TALITA DA SILVA MONTEIRO 14/01/1993(1430138-5 2,50 2,50 [5°
6 GEISIKELE DUARTE LEITE SILVA 10/08/1986 |494596-9 1 0.5 N/C N/C |Desclassificado

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 006/2017

OBJETO: “Locacéo de imével 01 (um) Imével, na zona urbana do munici-
pio, localizado na Av. Bandeirantes, n° 21 - centro, contando com 07 (sete)
cémodos, 04 (quatro) banheiros, 02 (duas) areas e patio, onde ira funcio-
nar o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, pelo
periodo de 12 (doze) meses”.

FAVORECIDA: Celia Rita Maranhdo Fonseca

VIGENCIA: 12 (doze) meses

VALOR GLOBAL: R$ 15.600,00 (quinze mil e seiscentos reais)
FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal 8.666/93, Artigo 24 Inciso X.

JUSTIFICATIVA: Anexa aos auto do processo de Dispensa de Licitagdo
N° 006/2017.

Ratifico a Dispensa de Licitagdo em consonancia com a justificativa apre-
sentada pela responsavel pelos processos de licitagdo e de acordo com o
Parecer juridico constantes do Processo de Dispensa de Licitagdo n° 006/
2017, nos termos do artigo 26 da Lei n® 8.666/93 e suas atualizagdes.

Alto Boa Vista — MT, em 08 de Fevereiro de 2017.
VALTUIR CANDIDO DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

GRUPO DE PREGAO
AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N°
002/2017 — ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 002/2017

A Prefeitura Municipal de Alto Boa Vista — MT, torna publico para co-
nhecimento de interessados, que, com base na Lei no 10.520/2002 e Lei
no 8.666/93 e alteragcbes posteriores, o aviso de resultado de Licitagdo
na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, para “CONTRATACAO DE
03(TRES) ENFERMEIROS, PARA PRESTAR SERVICOS NO PRONTO
ATENDIMENTO LOCALIZADO NO CENTRO DE SAUDE MARIA MAN-
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SO, EM REGIME DE PLANTAO 12 X 36 TOTALIZANDO 180 HORAS
MENSAIS, CONFORME SOLICITACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE ALTO BOA VISTA/MT PELO PERIODO DE 12 MESES”,
Vencedores: PAULA KARINE DA COSTA SOARES com valor total de R$
18.120,00, PALOMA RODRIGUES MILHOMEM com valor total de R$ 18.
000,00 e VILAINNE EVELLIN AIRES AMURIM com valor total de R$ 18.
060,00.

Alto Boa Vista/MT, 08 de Fevereiro de 2016.
Cristiano Rubin Parizotto

Pregoeiro Port.: 020/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA 107/2017

PORTARIA 107/2017

A Prefeita Municipal de Alto Paraguai — MT., DIANE VIEIRA DE VASCON-
CELLOS ALVES, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o cargo.

RESOLVE:

Art. 1°. — Exonerar a Servidora efetivaLUCIA PATRICIA SANTOS OLI-
VEIRA, portadora do RG N° 18904211 SSP/MT e do CPF N° 019.842.
341-10, do cargo em comissdo, Fungdo Gratificada, de DIREGAO E AS-
SISTENCIA INTERMEDIARIA - DAI- COORDENADORA DE RECUR-
SOS HUMANOS DA SAUDE, junto & Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2°. — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao revo-
gada as disposi¢cées em contrario.

Publica-se;
Registra-se;
Cumpra-se;

Gabinete da Prefeita Mun. de Alto Paraguai — MT, 01 de Fevereiro de
2017.

DIANE VIEIRA DE VASCONCELLOS ALVES

Assinado Digitalmente



9 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.665

PREFEITA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI

LEI N° 744/2013

Dispée sobre o Plano Plurianual do Municipio para o periodo 2014/2017 e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Alto Taquari, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta lei institui o Plano Plurianual para o quadriénio 2014-2017, em cumprimento ao disposto na Lei Organica Municipal e art. 165, §. 1°, da
Constituigdo Federal.

Art. 2° - O Plano Plurianual foi elaborado segundo as seguintes diretrizes para agdo do Governo Municipal:

| — Programar uma nova gestéo publica: ética, transparente, participativa, descentralizada, com controle social e orientada para o cidadao;
Il — Impulsionar os investimentos em infra-estrutura de forma coordenada e sustentavel;

IIl — Incentivar e fortalecer o micro, pequenas e médias empresas com o desenvolvimento da capacidade empreendedora;

IV — Tornar publicas as informagdes referentes a execugdo dos programas de Governo possibilitando maior e melhor controle quanto a aplicagao dos
recursos publicos e aos resultados obtidos; e possibilitar uma participagdo mais efetiva da sociedade no processo alocativo.

Art.3° - Integra esta Lei o Anexo |, o qual demonstra a Relagdo dos Programas, contendo a descrigdo dos objetivos, os indicadores, a previsdo dos
recursos por programas e a unidade responsavel por cada programa.

Art. 4° - A Lei de Diretrizes Orgamentarias de cada exercicio financeiro indicara os programas que receberao prioridade na alocagdo de recursos no
projeto de lei orcamentaria anual.

Art. 5° - As prioridades e metas para o ano de 2014, conforme dispde a Lei de Diretrizes Orgamentarias, estdo especificadas no Anexo | desta lei.

Art. 6° - A exclusdo ou alteragédo de programas constantes desta Lei ou a inclusdo de novo programa serédo propostas pelo Poder Executivo por meio
de projeto de lei especifico.

§ 1° - Na hipétese de inclusdo de programa, deverao ser descrito o problema a ser enfrentado e indicado os recursos que financiardo o programa pro-
posto.

§ 2° - Na hipétese de alteragéo ou exclusao de programa, deverao ser apresentadas as razdes que motivam a proposta.

§ 3° - Consideram-se alteragédo de programa modificagdes nos seguintes, atributos: objetivos, indicadores, indices e inclusdo e exclusédo de agdes orca-
mentarias.

§ 4° - A proposta de alteragdo de programa ou a inclusdo de novo programa, que contemple despesa obrigatdria de carater continuado, devera apre-
sentar o impacto orgamentario e financeiro no periodo do Plano Plurianual, que sera considerado na margem de expanséo das despesas obrigatorias
de carater continuado, constante das leis de diretrizes orgamentarias e das leis orgamentarias.

§ 5° - Os cadigos e os titulos dos programas e agdes do Plano Plurianual serdo aplicados nas leis de diretrizes orgamentarias, nas leis orgamentarias e
seus créditos adicionais e nas leis que o modifiquem.

§ 6° - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as alteragdes dos indicadores e indices dos programas deste Plano.

Art. 7° - A inclusao, exclusdo ou alteragao de agdes orgamentarias e de suas metas, quando envolveram recursos dos orgamentos do Municipio, podera
ocorrer por intermédio da lei orcamentaria anual ou de seus créditos adicionais, alterando-se na mesma proporgéo o valor do respectivo programa.

Art. 8° - Fica o Poder Executivo autorizado a incluir, excluir ou alterar agdes e respectivas metas, exclusivamente nos casos em que tais modificagdes
nao envolveram recursos dos orgamentos do municipio.

Art. 9° - As modificacdes de que tratam os art.s 6°, 7° e 8° deveréo ser destacadas e justificadas em anexo da legislacdo que as promover.

Art. 10 - O Plano Plurianual podera ser revisado a cada ano, devendo o projeto de lei de reviséo preferencialmente ser encaminhado ao Poder Legislativo
até o dia 15 de abril do ano de reviséo.

§ 1° - Os Poderes Executivo e Legislativo promoverao a participagdo da sociedade no processo de revisdo do Plano Plurianual.

§ 2° - O Poder Executivo divulgara no prazo de trinta dias apds a publicacéo da lei de revisdo o Plano Plurianual atualizado, consideradas todas as
alteragdes havidas.

Art. 11 - As codificagdes de programas e a¢des deste Plano serdo observadas nas leis de diretrizes orgamentarias, nas leis orgamentarias anuais e nos
projetos que as modifiquem.

Art. 12 - Os valores financeiros estabelecidos para as agdes orcamentarias sao estimativos, ndo se constituindo em limites a programagéo das despesas
expressas nas leis orgamentarias e em seus créditos adicionais.

Art. 13 — O Poder Executivo promovera as medidas necessarias a efetiva execugado, no periodo, do Plano Plurianual, que podera ser revisado ou modi-
ficado, ao longo de sua vigéncia, mediante lei especifica, em decorréncia de alteragbes de prioridade ou do contexto social, econdmico ou financeiro.

Art. 14 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 15 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
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Em 25 de Novembro de 2013
MAURICIO JOEL DE SA
Prefeito Municipal

ANEXO | LEI N° 744/2013

UNIDADE RESPONSAVEL: CAMARA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI

PROGRAMA: 1010 — Processo Legislativo

INDICADOR: Grau de Satisfacdo da Populagao

INDICE RECENTE: 77% |INDICE DESEJADO: 86%

OBJETIVO: Dar cumprimento as fungdes basicas do Poder Legislativo, legislando e fiscalizando com transparéncia e sempre em defesa dos interesses
do Municipio e do contribuinte.

Descrigao da Agao Tipo gﬂg??% o Fégg"f,‘f, Servigo) Unidade Medida Ano |Metas Fisicas :IRaéo.‘r%so)
o1 , 2014 |10 100.000
- Adquirir Maquinas, Equipamentos e Veiculos. P00t | Eg#ilgggnentos ad-|_ ym, %8]8 g %8888
032 2017 |6 20.000
01 o 2014 |01 20.000
- Conservar e Manter o Prédio da Camara ooz ¢ agredlo consena-|. ym. %8]8 81 %8888
032 2017 |01 20.000
o . . 2014 |01 850.000
- Manter o Gabinete do Presidente 9001 e a?ab'”e‘e manti- | ym, %818 81 338888
! 2017 |01 910.000
01 2014 |01 850.000
- Manter as Atividades do Legislativo ‘.3‘133 e - Camara mantida |- Um. %818 81 338888
032 2017 |01 900.000
01 2014 60 50.000
- Ampliar o Prédio da Camara P66 | - Prédio ampliado |- M? 2012 |60 20:000
032 2017 |60 50.000
o1 2014 |09 400.000
- Manter Verba Indenizatéria ‘,3121 e - Verba mantida |- Un. %812 88 228888
032 2017 |09 450.000
09 _ 2014 |12 100.000
- Contribuir para a Previdéncia Social 2‘003 e hgf?cir\gggges be- 1 yn. %812 % 1%8888
p 2017 [14 120.000
TOTAL NO PROGRAMA . . . . . . . 9.630.000

UNIDADE RESPONSAVEL: GABINETE DO PREFEITO
PROGRAMA: 2..010 — Administragao Superior
INDICADOR: Grau de Satisfagdao da Populagao
INDICE RECENTE: 82% INDICE DESEJADO: 89%

OBJETIVO: Melhorar e ampliar os servigos publicos e as agoes planejadas, praticando o principio da transparéncia e controle dos atos da administra-
¢ao.

Descricao da Agao Tipo g:?f?::\ o fBr::,'u;?‘ Servigo) Unidade Medida |Ano |Metas Fisicas 2’;;01"%50)
o T 5
- Manter o Gabinete do Prefeito A 2004 722 - Gabinete mantido -Un. 2016 01 600.000
2017 |01 600.000
04 2014 |03 45.000
- Adquirir Maquinas e Equipamentos e Veiculos ';002 722 - Equipamentos adquiridos |- Un. %818 82 28888
2017 |05 60.000
04 2014 |03 750.000
- Manter a Assessoria e Consultoria ;\006 ?22 - Servigos mantidos -Un. %8]8 8% 528888
201703 750.000
09 2014 105 260.000
- Contribuir para a Previdéncia Social ?007 271 - Servidores beneficiados - Un. %818 gg %;8888
2017 |06 300.000
TOTAL NO PROGRAMA 6.595.000

UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PROGRAMA: 3010 — Desenvolvimento Institucional

INDICADOR: Taxa de Qualidade dos Servigos Prestados.

INDICE RECENTE 75% INDICE DESEJADO: 87%

OBJETIVO: Modernizar os servigos prestados agilizando - os para assegurar maior grau de confianga nos dados.

Funcao/ . - i
Descrigdo da Agdo Tipo |Sub- fun- :’Brgguct)% Servigo) ggldade Medi- |, :\:Ilaestas Fisi YRaéo;%so )
cao ,
04 2014|07 50.000
- Adquirir Méveis e Equipamentos e Veiculos '1’003 e - Equipamentos adquiridos - Un. %818 85 38888
122 2017/08 80.000
04 . . 2014/5.000 150.000
- Desapropriar e Adquirir Iméveis 1P004 e aL’ifl‘,%‘(’)el desapropriado e ad-  |_ - %818 2888 1200880
e 2017/5.000 100.000
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09 2014(10 200.000
- Contribuir para a Previdéncia Social 9017 e - Servidores beneficiados -un %818 18 %88888
27 2017[12 280.000
1.600.
000
04 2014|01 1.600.
=- Manter as Atividades da Secretaria 9008 e - Secretaria atendida - Un. %818 81 (1)_07030_
122 201701 000
1.800.
000
04 2014(09 200.000
- Manter Encargos com a Divulgacio e Publicidade 9005 e - Publicidade realizada -Un. %818 (1)8 %28888
122 2017(08 100.000
04 2014(08 5.000
- Pagar Despesas de Exercicios Anteriores 9009 e - Despesas pagas - Un. %818 82 2888
e 2017/10 5.000
04 2014 102/0 20.000
- Qualificar o Servidor Municipal 12\016 e - Servidores qualificados -un. %8]8 1802 %8888
128 2017/10% 20.000
- Manter Programas de Incentivo a Seguranga Publica A 5 %8% 8% 118888
Municipal girane 2015 (%5, - Programas mantidos - un. 2016|02 110.000
2017(02 110.000
04 2014|01 20.000
- Realizar Concursos Publicos e Processos Seletivos 91 2 e i’%%ré%léz)s%alizad o - Un. %818 81 38888
122 201701 40.000
TOTAL NO PROGRAMA s
UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PROGRAMA: 3030 — Controle Financeiro
INDICADOR: Taxa de Incremento da Arrecadacgao.
iNDICE RECENTE: 8% iNDICE DESEJADO: 20%
OBJETIVO: Incrementar a arrecadacéo visando o equilibrio das contas do Municipio e a melhoria dos servicos prestados a populagao.
Descrigao da Agao Tipo gﬂg‘_"?% o (Pé:g‘u;% Servigo) Unidade Medida |Ano |Metas Fisicas Y;éo;,eosm
1 2014 |20 300.000
- Recolher a Contribuicdo ao PASEP ?021 e - Servidor beneficiado -Un. %818 %8 gggggg
331 2017 [22 350.000
04 2014 |03 10.000
- Pagar Indenizacdes e Restituicbes ?019 e - Processos pagos - Un. %818 8% 18888
e 2017 (03 10.000
04 2014 |01 310.000
- Manter as Atividades da Secretaria 2\016 e - Secretaria mantida -un. %818 81 3%8888
129 2017 |01 350.000
09 2014 |11 50.000
- Contribuir para a Previdéncia Social ;\020 e - Servidores beneficiados |- un. %812 }; 22888
2 2017 [12 60.000
04 2014 |12 20.000
- Adquirir Maquinas e Equipamentos '1’005 e Equipamentos adquiridos |- un. %818 1% %8888
122 2017 [10 20.000
04 2014 |10 2.000
- Pagar Despesas de Exercicios Anteriores ;\01 ale - Despesas pagas -un. %812 (1)8 2888
122 2017 |08 7.000
04 ) 2014 |02 200.000
- Recolher Encargos com A. M. M. /C N M ?015 e nggf(ﬁgga -Un. %812 8% %%8888
124 2017 (02 250.000
04 2014 |01 20.000
- Repasses a Consorcios Intermunicipais 9117 e Contribuigao realizada - Un. %818 81 %8888
e 2017 |01 30.000
04 2014 |02 5.000
- Pagar Precatérios Judiciais 2‘017 e - Processos pagos -Un. %8]2 8% 2888
122 2017 (02 5.000
28 2014 |02 136.000
- Efetuar Amortizagao da Divida Interna 2‘018 e - Divida amortizada - Un. %8]2 8% ]88888
ind 2017 |02 50.000
TOTAL NO PROGRAMA [5.648.000

UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGAO E OBRAS PUBLICAS

PROGRAMA: 4010 — Malha Viaria Rural

INDICADOR: indice de Produtores Rurais Beneficiados

INDICE RECENTE: 70% INDICE DESEJADO: 86%

OBJETIVO: Permitir o escoamento da produgao rural durante todo o ano e proporcionar trafego seguro aos usuarios da malha viaria rural.
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Funcéo/ Produto Unidade Me- Metas Fisi- Valores|
Descrigao da Agao Tipo |Sub- fun- . " Ano R$
o (Bem ou Servigo) dida cas 1,00)
26 201406 25.000
- Adquirir Maquinas e Equipamentos :‘007 e - Maquinas Adquiridas -Un. %gqg 82 %8888
782 2017/08 20.000
850.
000
26 2014/01 850.
- Manter as Atividades da Secretaria ?024 e - Secretaria mantida -Un. 5812 81 8%8
2 201701 000
900.
000
120.
000
09 2014|110 120.
- Contribuir para a Previdéncia Social 2‘025 e - Servidores beneficiados -un. %g]g }(2) ?88
n 2017|12 000
135.
000
26 ) i 2014|100 12.000
- Construir Estradas, Pontes, Bueiros, Mata-Burros e Servigos P IS - Pontes e bueiros construi- |_ ., 2015(120 12.000
Complementares. 1047|4, dos : %819 128 1%888
I~ 2014[100 10.000
- Conservar e Restaurar Ponte, Bueiros e Mata-Burros ‘.?023 e {iggsntes conservados e man-|_ . %818 81;80 28888
2017/80 52.000
26 2014|600 10.000
- Conservar e Recuperar Estradas Vicinais. ‘2%22 ;82 ;n%f]t{igggs conservadas e - Km. %8]8 888 12 888
2017|600 10.000
26 2014|600 25.000
- Desapropriar e adquirir areas para exploragéo de cascalho ;\022 € ;n%%t{igggs conservadase | kp %818 888 %g 888
2017|600 30.000
TOTAL NO PROGRAMA paict

UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO
PROGRAMA: 5010 — Desenvolvimento do Turismo

INDICADOR: Taxa de Incremento no Turismo

INDICE RECENTE: 20% INDICE DESEJADO: 40%

OBJETIVO: Promover o desenvolvimento do Turismo sustentavel local, atuando junto aos seguimentos da sociedade organizada de forma a gerar em-
prego e renda duradouros.

Descrigao da Agao Tipo gt?f?::\ o rBr:g,lug:‘ Servigo) Unidade Medida |Ano |Metas Fisicas YI;;O;%SO)
23 2014 16.000 18.000
- Ampliar e Melhorar a Infraestrutura do Turismo 5,008 gg - Infra-Estrutura ampliada |- m? %818 8888 _18-000
5 .
2017 16.000 3.000
23 2014 16.000 35.000
- Adquirir Equipamentos e Material Permanente ?008 gg - Infra-Estrutura ampliada |- m? %818 8888 fl0.000
. .
2017 16.000 -
23 2014 |1 150.000
- Realizar Festival de Praia 2\160 e - Festival Realizado -un %818 ] 128888
695 2017 |1 160.000
TOTAL NO PROGRAMA 724.000

UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO
PROGRAMA: 5020 - Incentivos a Industria e Comércio |INDICADOR: indice de Redugio de Desemprego
INDICE RECENTE: 20% INDICE DESEJADO: 12%

OBJETIVO: Promover o desenvolvimento do Turismo sustentavel local, atuando junto aos seguimentos da sociedade organizada de forma a gerar em-
prego e renda duradouros.

s - . Funcdo/ |produto Unidade Me- Metas Fisi- | Y2lores |

Descrigdo da Agdo Tipo fsuunl:;-éo (Bem ou Servigo) dida Ano o (1R6$0)
200.
000
04 2014/01 210.
- Manter as Atividades da Secretaria /2'\027 ?22 - Secretaria mantida |- un. %818 81 888
201701 000
250.
000

04 ] 2014/05 15.000

- Adquirir Moveis, Maquinas e Equipamentos 1P010 e a&ﬂg'&&‘mentos ad- |y, %818 88 10.000

2017|07 15.000
200.
20 2014/(01 000
- Realizar a Feira Agropecuaria ‘2102 291 - Feira realizada -un. %glg 81 %88
2017/01 588
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200.
000
04 2014 50.000
- Manter o Centro de Referéncia do Empreendedor 1P075 c1e22 - Centro construido -m2 %818 %]8 28888
2017 50.000
Manter Convéni Sistema S, Associagdes C iais e Centro [P |%4 501 20000
- Manter Convénios com Sistema S, Associagées Comerciais e Centro _ ; R d
de integragao 2156/%,, Programa Mantido |- um. 2016 50.000
2017 50.000
22 2014 -
- Implantar o Distrito Industrial 1P104 e - Distrito implantado |- un . %812 81 %8888
662 2017 -
2.190.
TOTAL NO PROGRAMA 000
UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 6110 — Atencao a Crianga e ao Adolescente visando garantir aquisicées progressivas de acordo com o ciclo de vida
INDICADOR: Taxa de Criancas Atendidas
INDICE RECENTE: 60% INDICE DESEJADO: 76%
OBJETIVO: Assegurar o atendimento integral a criangas carentes e em situagdes de riscos sociais
- 5 ___|Fungao/ Produto Unidade Me- Metas Fisi- Valores||
Descrigdo da Agao Tipo ggg- fun- (Bem ou Servico) dida Ano cas !IR(?O)
Manter Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — Cri A |98 2018120 47000
- Manter Servigo de Convivencia e rFortalecimento de Vinculos — Crianca e H .
Adolescente 2120/2 - Programa Atendido [~ un. 2016(160 50.000
2017|170 55.000
08 2014(150 20.000
- Manter Programas Sociais com instrucao Musical - Bandas 12\120 344 - Programa Atendido -un. %818 128 %6888
2017|170 32.000
08 ) . 2014(130 72.000
- Manter Abrigos de Ateng&o a Crianca e Adolescente /2'\1 722, ai%ggn(;as e jovens aten-|_p, %818 128 52888
2017|140 85.000
TOTAL NO PROGRAMA gos.

UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 6120 — Servigo de Protegao e atendimento Integral a Familia CRAS — PAIF
INDICADOR: Taxa de Pessoas Atendidas

INDICE RECENTE: 35% INDICE DESEJADO: 51%

OB.éETIVO: Aumentar e melhorar a empregabilidade do trabalhador, reduzindo os riscos de desemprego e sub- emprego, elevando a produtividade e a
renda.

i 5 ___|Fungdo/ Produto Unidade Me- Metas Fisi- Valores|

Descrigdo da Acéo Tipo ggg- fun- (Bem ou Servigo) dida Ano cas gR(fo)
08 . 2014|300 38.000
- Realizar Cursos de Capacitagdo Profissional §1 37| ;‘(I;’:ssoas benefici- |_ 5 %8]8 ggg 18888
2017|350 44.000
) . ) ) ) ) 08 . 2014|100 60.000
- Manter e Ampliar as agdes do Centro de Referencia da Assistencia Social |A 5 - Pessoas benefici- |_ Un 2015|100 62.000
— CRAS/PAIF 213854, adas : 2016|110 64.000
2017|120 66.000
A |08 Pessoas benefic 5018100 13000

= - Pessoas benefici- .
- Manter o Programa Méaos Dadas 2179 ;44 adas -Un. 2016/110 14.000
2017|120 18.000
08 . 2014|100 8.000

- Executar o Indice de Gestdo Descentralizada — IGD - BF §180 éggsssoas benefici- |, %8]2 1(1)8 ]‘6‘888
2017|120 19.000

TOTAL NO PROGRAMA 528,

UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA: 6080 — Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos / Protecido Basica
INDICADOR: Taxa de Pessoas Atendidas

INDICE RECENTE: 40% INDICE DESEJADO: 60%

I%BJETIVO: Assegurar condi¢des iguais de vida a idosos, proporcionando-lhes ajuda financeira e/ou acolhimento em Centro de Convivéncia e lar dos
0s0s.

Fungao/ . . i [Valores ||
Descrigdo da Agéo Tipo |Sub- fun- {ggguzz Servico) l&l;udade Medi Ano :\;Ilaestas Fisi (R$
¢do 1,00)
2014(130 60.000
- Executar Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - Pessoa |A 28 - Idosos atendi- |_ un 2015|130 65.000
Idosa 2066|544 dos : 2016(140 70.000
2017{140 76.000
08 i 2014(01 28.000
- Manter o Centro de Convivéncia dos Idosos 9067 241 agsentros manti- |5 | %812 81 %8888
2017(01 32.000
TOTAL NO PROGRAMA 390.000
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UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA: 6100 — Beneficios Eventuais

INDICADOR: Taxa de Redugao da Caréncia Alimentar

INDICE RECENTE: 10% INDICE DESEJADO: 6%

OBJETIVO: Erradicagédo da pobreza e marginalizagao e redugéo das desigualdades sociais nos termos dos art. 3°, Il e 23, X, da Constituicdo Federal.

Descrigao da Agao Tipo gﬂg‘_}?&l] cio rBr:g\uct)?J Servigo) Unidade Medida Ano |Metas Fisicas Y;éo;i)s())
08 2014 (100 50.000

- Adquirir Material para Distribuicdo Gratuita ‘;‘065 e - Familias atendidas -Um. %818 ]88 88888
244 2017 [100 49.000
08 2014 20 80.000

- Auxilio Financeiro a Pessoas Carentes "2\154 e - Pessoas atendidas -Um. %818 20 38888
244 20 :

2017 80.000
TOTAL NO PROGRAMA 538.000

UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 6050 — Gestao do Sistema de Assisténcia Social
INDICADOR: indice de Familias Atendidas

INDICE RECENTE: 40% INDICE DESEJADO: 60%

OBJETIVO: Estimular e apoiar as acdes que visem preservar a integridade da pessoa humana através dos diversos 6rgéos governamentais e néo go-
vernamentais visando a melhoria de vida da populacao.

Fungéo/ . . ;. |Valores ||
Descrigdo da Agao Tipo ggg- fun- {ggi“;‘:l Servico) (le:ldade Medi- |5 o ZIaestas Fisi (1%50)
08 ] » 2014(06 22.000
- Adquirir Méveis e Equipamentos 5’050 e Egénpamentos adquiri- |_ Um. %8:}2 8g %8888
244 2017(08 25.000
09 . - 2014(13 5.000
- Contribuir com a Previdéncia Social 9074 e agserwdores beneficia- |, %812 ]2 8888
2 2017[15 9.000
08 2014|01 410.000
- Manter as Atividades do Fundo de Assisténcia Social 9072 e - Fundo mantido - Un. %818 81 2%8888
244 201701 470.000
- Executar o Programa Indice de Gestao Descentralizada — IGD — |A L Ani . %81‘51 04 88888
SUAS 2153 ;44 - Convénios mantidos |- Un. %8]? 821 38888
08 201494 150.000
- Manter Convénios com Entidades Beneficentes 9153 e - Convénios mantidos |- Un. %812 04 128888
244 2017/04 150.000
TOTAL NO PROGRAMA Pt

UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PROGRAMA: 6010 — Atencdo a Crianga e ao Adolescente

INDICADOR: Taxa de Criangas Atendidas

INDICE RECENTE: 60% INDICE DESEJADO: 76%

OBJETIVO: Assegurar o atendimento integral a criangas carentes e em situagdes de riscos sociais, dando apoio nutricional através das creches municipais e
centro de recuperagao.

Descrigdo da Agdo Tipo ;ﬂrl;??l?!'lgﬁo :’Brg%u‘t)?j Servigo) Unidade Medida |Ano |Metas Fisicas 2’;;"1'?050) |
08 2014 (130 140.000
- Manter o Conselho Tutelar do Menor e Adolescente ';‘071 243 - Criangas e jovens atendidos |- Un %818 128 138888
2017(140 200.000
TOTAL NO PROGRAMA 680.000
UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL
PROGRAMA: 6050 — Gestdo do Sistema de Assisténcia Social INDICADOR: indice de Familias Atendidas
INDICE RECENTE: 40% INDICE DESEJADO: 60%
OBJETIVO: Estimular e apoiar as a¢des que visem preservar a integridade da pessoa humana através dos diversos 6rgaos governamentais e néo go-
vernamentais visando a melhoria de vida da populacao.
- = . |Fungao/ Produto N 0 =61 Valores
Descrigdo da Agao Tipo Sub- fungo|(Bem ou Servigo) Unidade Medida|Ano |Metas Fisicas (R$ 1,00)
08 2014(08 25.000
- Adquirir Méveis e Equipamentos :’068 e Equipamentos adquiridos |- Um. %812 83 %8888
e 2017[10 34.000
09 2014(15 200.000
- Contribuir com a Previdéncia Social /2'\123 e - Servidores beneficiados|- un %812 18 %;8888
271 2017(17 250.000
08 2014|01 1.000.000
- Manter as Atividades da Secretaria 9118 e - Secretaria mantida - Un. %818 8] };88888
e 201701 1.200.000
08 2014(02 10.000
- Realizar o Mutirdo da Cidadania /2'\139 e - Mutiréo realizado - Un. %812 8% }8888
244 2017(02 10.000
- Construir e Reformar Unidades Sociais e de Gestdo Social |A |08 - Populagdo beneficiada |- Un. 2014|800 85.000
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a 2015|1000 86.000
2150|544 2016|1200 86.000
20171400 86.000
08 2014|800 35.000
- Manter o Fundo Partilhado - FUMIS ‘;‘150 244 - Populagéo beneficiada |- Un. %818 1888 38888
2017]1400 36.000
TOTAL NO PROGRAMA 6.033.000

UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL

PROGRAMA: 6060 — Morar Melhor INDICADOR: Déficit Habitacional

INDICE RECENTE: 10% INDICE DESEJADO: 6%

zir o déficit habitacional.

OBJETIVO: Criar condi¢cdes de melhoria de moradia para as familias carentes e reduzir ocupagdes clandestinos e irregulares de areas publicas e redu-

Descrigao da Agao Tipo ;ﬂg??u?{\géo :’Brg%u(t)c:l Servigo) Unidade Medida|Ano |Metas Fisicas 2’;;01";50)
16 2014/30 200.000
- Fornecer Material para Auxilio Moradia '1’037 e - Familias atendidas -un %812 %8 %88888
482 201730 200.000
16 2014/30 50.000
- Construir Unidades Habitacionais :’040 e - Casas construidas - Un. %812 38 28888
L 2017|30 50.000
16 2014/30 150.000
- Executar o Programa Rebocar 1P040 e - Casas construidas - Un. 3812 38 128888
482 2017/30 150.000
TOTAL NO PROGRAMA 1.600.000
UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 7010 - Atengio Basica a Satide INDICADORES: indice da Populagio Atendida
INDICE RECENTE: 44% iINDICE DESEJADO: 60%
OBJETIVO: Proporcionar amplo e irrestrito acesso a populagao aos servigos basicos de saude.
Descrigdo da Agdo Tipo fuunnggéagl Sub- gP;():duto (Bem ou Servi- | iqade Medida |Ano |Metas Fisicas Y;é‘;fgg)
2014 11.600 68.000
Manter a Saude Bucal 9093 ;81 Populagao atendida |Un. %812 1388 58888
2017 |1.800 80.000
(1)00000'
2014 |1.600 1.000.
Manter a Saude da Familia — PSF 2\091 :1381 Populagado atendida |Un. %818 1888 (1)90050.
2017 |1.800 000
(1)00050'
2014 11.800 185.000
Manter o Piso de Atengéo Basica — PAB FIXO §096 ;81 Populagao atendida |Un. %8]2 1388 %88888
2017 |1.800 230.000
L ) 2014 11.500 200.000
EllgrAtgrSo Programa de Agentes Comunitarios de Saude ?ogs ;81 Populagdo atendida |Un. %8]2 1288 %12888
2017 |1.500 220.000
2014 11.500 40.000
Manter os Servicos do Centro de Reabilitagdo 9126 ;81 Populagao atendida |Un. %8]2 1288 2%888
2017 |1.500 48.000
TOTAL DO PROGRAMA 6.252.000

UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA: 7020 - Atengido de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar. INDICADORES: indice de Melhoria na Qualidade dos Servigos Prestados

INDICE RECENTE: 78% iINDICE DESEJADO: 90%

OBJETIVO: Garantir a oferta de servigos de Média e Alta Complexidade a Populacdo do Municipio e referenciada.

Descrigdo da Acdo Tipo :gggaol Subfun- g::slil;toc;(Bem ou gil;;l;lade Me- Ano :\;Ilaestas Fisi- Y;;:ng)
1.600.
000
2014 GOgA; 1.600
Manter o Hospital Municipal 9097 g;g Populagao atendida|Un. %8]2 ggég ?.06000.
2017 |60% 000
1.600.
000
2014 |01 39.000
Manter Programa de Micro-Regionalizagdo da Saude Il 9092 ggg Programa mantido |unidade %818 81 2%888
2017 |01 48.000
2014 -0-
Construir Centro Reabilitagéo '1:09 4 g;g Centro construido |M? %8]8 ]gg 18888
2017 -0-
TOTAL DO PROGRAMA 6.594.000
UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
PROGRAMA: 7030 - Assisténcia Farmacéutica.
INDICADORES: Taxa da Populacédo Residente Beneficiada.
INDICE RECENTE: 45% iNDICE DESEJADO: 65%
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OBJETIVO: Garantir o acesso da populacido aos medicamentos basicos e elevar a disponibilidade de medicamentos genéricos.
Descrigao da Agao Tipo |[Fungdo/ Subfungédo|Produto (Bem ou Servigo)|Unidade Medida|Ano |Metas Fisicas X.‘?é:rgg)
A oo 50155200 (94:000
Manter a Assisténcia Farmacéutica Basica 2084/303 Populagéo beneficiada [Un. 2016/2.600 97,000
2017|2.700 99.000
TOTAL DO PROGRAMA 383.000

UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA: 7040 - Vigilancia em Saude.

INDICADORES: Redugcio indice de Doencas Epidemioldgicas e Sanitarias
INDICE RECENTE: 8% INDICE DESEJADO: 4%

OBJETIVO: Eliminar, diminuir ou prevenir riscos a saude, intervir nos problemas sanitarios, epidemiolégicos e ambientais de forma articulada, abrangendo os
setores publicos e privados, visando o enfrentamento dos problemas de satide da populagdo municipal.

Funcgao/ Subfun- |Produto (Bem ou Ser- |Unidade Me-

Metas Fisi- |Valores

Descrigao da Agao Tipo cdo vigo) dida Ano cas (R$1,00)
Manter as Aces de Vigilancia Epidemiolégica e Ambiental A |oto 501a340  |11.000
anter as Acoes de Vigilancia Epidemiologica e Ambiental em = : .
Satde - TFVS 9 P 9 2099|305 Populagéo atendida |Un. 2016/240 43.000
2017|240 45.000
2014|180 41.000
Manter as Agoes de Vigilancia Sanitaria é\ogs g;g Populagado atendida |Un. %812 138 ﬂ 888
2017|180 41.000
TOTAL DO PROGRAMA 332.000

UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA: 7050 — Gestdo do SUS.

INDICADORES: Grau de satisfagdo da populagao.

iNDICE RECENTE: 66% INDICE DESEJADO: 82%

OBJETIVO: Apoiar a implementacgdo de agdes e servigos de sauide que contribuem para a organizacgéao e eficiéncia do sistema.

Descrigdo da Agao Tipo fuunnggaﬁ: / Sub-  |produto (Bem ou Servigo) gir;igade Me- | Ano :\:IIaestas Fisi- 2’;:1’:83)
2014 102/0 5.000
Manter a Educagédo Permanente em Saude ‘;‘085 2;3 Servidores capacitados Un. %8]% 1802 57;888
2017|10% 10.000
2014(20 25.000
Adquirir Maquinas e Equipamentos 1P045 2;2 Equipamentos adquiridos Un. %8]% ]g 38888
2017(25 38.000
o ) ) o o ) 2014|01 940.000
Manter as Agdes Administrativas da Secretaria Municipal |A (010 Acdes administrativas da SMS Un 2015(01 940.000
de Saude 2108(122 mantidas : 2016(01 940.000
2017/01 940.000
2014|01 8.000
Manter o Conselho Municipal de Saude ‘3‘130 2;2 Conselho mantido Un %81% 8] g 888
2017|01 8.000
08 2014 100.000
Contribuir com Consércio Intermunicipal de Saude :"092 244 - Programa implantado -Un. %81% 01 188888
2017 100.000
1.200.
000
Manter Convéni Entidade Gestora do Hospital Muni-[p |28 501 060"
anter Convénio com Entidade Gestora do Hospital Muni- :
cipal P 1092 244 - Programa implantado -Un. 2016 01 1.300.
2017 000
1.300.
000
08 2014 30.000
- Implantar Programa de Antidrogas 1P092 244 - Programa implantado - Un. %818 01 88888
2017 30.000
Realizar Trat to Médico Fora do Domicilio — TFD A 010 %8% 88 288888
ealizar Tratamento Médico Fora do Domicilio — - : : .
Casas de Apoio 2090(302 Pacientes atendidos un. 2016/90 500.000
2017(90 500.000
TOTAL DO PROGRAMA v

UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

PROGRAMA: 8010 — Manutengao e Revitalizagdo do Ensino Fundamental

INDICADOR: Taxa de Evasdo Escolar/Taxa de Repeténcia Escolar e Percentual de Criangas Fora da Escola na Faixa Etaria de 7 a 14 anos.
INDICE RECENTE: 8%, 10% e 6%, respectivamente INDICE DESEJADO: 4%. 6% e 2%, respectivamente

OBJETIVO: Assegurar a igualdade nas condigbes de acesso, permanéncia e éxito do aluno matriculado no Ensino Fundamental.

Fungao/ . . -
Descrigio da Agédo Tipo [Sub- fun- ?B'gglu;% Servico) :’J:made Medi- | Ano gllaestas Fisi 2’;?1’%50)
cdo S
12 , . 2014|100 100.000
- Construir e Ampliar Unidades Escolares 5’014 e - ESSCOLQS construidas e amplia-  |_ 2 %818 ]88 188888
361 5017|100 100.000
. P [12 : 2014(600 550.000
- Conservar e Reformar Unidades Escolares 2147|e - Escolas mantidas -m? 5015800 220000
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361 2016(600 550.000
2017|600 110.000
09 2014|45 180.000
- Contribuir para a Previdéncia Social - MDE 2033 ;71 - Servidores beneficiados -Un. %8]8 23 138888
2017/48 180.000
1.250.
000
12 2014/1.200 1.400.
- Manter o Ensino Fundamental 9032 §e1 - Alunos beneficiados -Un. %813 ]%gg (1)96000.
2017|1.300 000
1.800.
000
Realizar C Publico e/ou P Seleti- |A (12 5013101 20000
- Realizar Concurso Publico e/ou Processos Seleti- : .
VS 2125 §61 - Concurso realizado - Un. 2016/01 50.000
2017|01 50.000
TOTAL NO PROGRAMA 9.130.000
UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
PROGRAMA: 8020 — Manutencao e Revitalizagdo da Educagao Infantil
INDICADOR: Taxa de Criangas Atendidas na Faixa Etaria de 4 a 6 anos
INDICE RECENTE: 86% INDICE DESEJADO: 94%
OBJETIVO: Capacitar a crianga de 4 a 6 anos para iniciar o processo pedagogico, proporcionando-lhe a oportunidade de participar de atividades que
promovam o desenvolvimento social, fisico e intelectual.
_— = _|Fungéol Produto Unidade Medi- Metas Fisi- |Valores
Descrigao da Agao Tipo g;(l:- fun- (Bem ou Servico) da Ano cas (R$ 1,00)
12 2014(75 100.000
-Construir e Ampliar Unidades Escolares do Ensino Infantil '1’015 365 - Escolas ampliadas -m? %818 380 188888
201780 100.000
12 ) . 201420 120.000
- Adquirir Méveis, Maquinas e Equipamentos '1:016 s Egglpamentos adquiri- |_yp, %8}8 28 1%8888
2017(25 120.000
2014 60.000
. 12 . 5.000
- Construir Area de Lazer '1’059 e - Area construida -m? %8]8 5.000 98888
365 5.000 :
2017 90.000
09 . . 2014(12 145.000
- Contribuir para a Previdéncia Social - MEI ‘;‘044 e, aggrwdores beneficia- |, %8]8 1% 188888
2017(14 170.000
1.040.
000
12 2014|400 1.090.
- Manter o Ensino Infantil 2\043 §65 - Alunos beneficiados |- Un. %818 2(1)8 ?90090
2017|410 000
1.090.
000
Executar o P Nacional de Alimentag&o Escolar - PNAC (A |12 50121200 85000
- Executar o Programa Nacional de Alimentagao Escolar - - g
Creche o ¢ 2110/ Alunos beneficiados - Un. 2016|520 88.000
2017|540 91.000
12 2014|100 45.000
- Reformar e Manter Centro de Educacéo Infantil ‘;‘111 gss - Creches mantidas -m? %818 ;88 ggggg
2017|200 60.000
TOTAL NO PROGRAMA 6.644.000
UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
PROGRAMA: 8030 — Apoio Educacional
INDICADOR: indice de Alunos Beneficiados
INDICE RECENTE: 80% INDICE DESEJADO: 86%
OBJETIVO: Prover os 6rgaos do sistema educacional com agdes complementares para o éxito dos programas finalisticos da educagao
. . . |Funcaol b oquto Unidade Medi- Metas Fisi- |Valores ||
Descrigao da Agao Tipo ggg- fun- (Bem ou Servigo) da Ano cas ngsO)
A |12 Alunos Transportad 5012300 |445.000
- Alunos Transportados .
- Manter o Transporte Escolar 2034 §61 Idia P - Un. 2016/330 510.000
2017|340 580.000
12 2014/01 30.000
- Manter Auxilio Financeiro para o Transporte Escolar - SEDUC Q042 e {i;—éanSpOﬂe escolarman- |y %8]2 8] 38888
2017|01 30.000
12 2014|20 40.000
- Apoiar o Ensino Superior 9112 §64 - Alunos beneficiados - Un. %8]2 %8 28888
2017|20 40.000
Ampliar e Manter o P de Bolsa de Estudos a Universi- [A |12 0141z 18.000
- Ampliar e Manter o Programa de Bolsa de Estudos a Universi- - .
thrios ’ 2140/, galceleleTE Se s R, O 2016/12 130.000
2017(12 134.000
- . p |12 2014(01 110.000
- Adquirir Veiculos para Transporte Escolar 1060/€ - Veiculo adquiridos - Un. 2015(01 110.000
361 2016(01 110.000
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2017(01 110.000
2014/01 510.000
. 12
- Executar o Programa Nacional do Transporte Escolar - PNA- |A - 2015|01 510.000
TE 9 p 2037 §61 - Escolas beneficiadas -Un 201601 510.000
2017|01 510.000
TOTAL NO PROGRAMA oS-

UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

PROGRAMA: 8040 — Gestao do Sistema de Educagao

INDICADOR: Percentual de Profissionais da Educacdo Qualificados / Percentual de Servidores Administrativos Capacitados.
INDICE RECENTE: 68% e 36%, respectivamente INDICE DESEJADO: 80% e 48%, respectivamente

OBJETIVOS: : Promover o processo de planejamento e gestéo do sistema de educagéo do Municipio, provendo as unidades da Secretaria com os
meios administrativos para implementagao dos programas finalisticos.

- 5 ___|Fungdo/ Produto Unidade Me- Metas Fisi- |Valores |
Descrigdo da agdo Tipo ggg- fun- (Bem ou Servigo) dida Ano cas (R$ 1,00)
\ I
- Adquirir Méveis, Equipamentos e veiculos 1012 §61 Equipamentos adquiridos |- Un. 2016/12 140.000
201715 140.000
1.051.
000
12 2014/01 1.080.
- Manter as Atividades da Secretaria 9029 361 - Secretaria mantida - Un. %8]2 8] (1)90090
2017/01 000
1.100.
000
Contribui Previdéncia Social A |12 501251 105:000
- Contribuir para a Previdéncia Social : - . .
SME P 2030 gm - Servidores beneficiados |- Un; 2016(22 108.000
2017|23 111.000
12 2014(10 30.000
- Capacitar e Reciclar Professores e Servidores 2031 §61 - Professores capacitados |- Un. %818 ]8 28888
2017|110 43.000
, | T
- Executar Programa de Merenda Escolar do Municipio 2035 §61 - Programa executado - Un. 201601 180.000
2017/01 200.000
) . 10 ) 2014/01 6.000
- Implantar e Manter Programa de Atendimento Odontol6gico den-|A | - Programa implantado e |_ 2015/01 6.000
tro da Escola 214150, mantido : 2016/|01 6.000
2017/01 6.000
12 201415 2.000
- Pagar Despesas de Exercicios Encerrados ’2\038 §61 - Despesas pagas - Un. %818 ]8 %888
2017/10 5.000
12 2014|900 200.000
- Executar o Programa Nacional de Alimentagéo Escolar — PNAE :‘039 goe Alunos beneficiados -Un. %818 828 %%888
2017|940 260.000
TOTAL NO PROGRAMA 7.

UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
PROGRAMA: 8050 — Difusao Cultural

INDICADADOR: Grau de Satisfagao da Populagao

INDICE RECENTE: 64% INDICE DESEJADO: 80%

OBJETIVO: Promover e incentivar a produgéo e difuséo cultural, assim como resgatar e consolidar a identidade cultural do Municipio, promover o f)ro-
cesso de planejamento e gestéo do sistema de cultura do municipio, provendo as unidades da Secretaria com os meios administrativos para imple-
mentagdo dos programas finalisticos.

Descrigdo da Agao Tipo gﬂg??t?égéo rBr:f"u;?] Servigo) Unidade Medida |Ano |Metas Fisicas YRaéo;%so) |
13 2014|04 120.000
- Realizar Eventos Alusivos as Datas Comemorativas 2\047 §92 - Datas comemoradas -Un. %818 82 ]%8888
2017/04 120.000
13 2014/10 50.000
- Adquirir Maquinas e Equipamentos P 1071|e Equipamentos adquiridos -Un. %8]8 ]8 28888
392 201710 50.000
13 2014|101 150.000
- Manter as Atividades da Cultura 12-\046 §92 - Atividades culturais mantidas |- Un. %818 81 128888
2017]01 150.000
TOTAL NO PROGRAMA [1.230.000

UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO MUNICIPAL DO SALARIO EDUCAGAO

PROGRAMA: 8080 — Manutencgao do Transporte Escolar

INDICADOR: indice de Alunos Dependentes de Transporte Atendidos

INDICE RECENTE: 27% INDICE DESEJADO: 23%

OBJETIVO: Assegurar a igualdade nas condi¢des de acesso e locomogédo as unidades escolares existentes no Municipio.

Descrigdo da Agao Tipo gﬂg??l?l{lgéo fs"ggu;z Servigo) Unidade Medida|Ano |Metas Fisicas Y;éo;i)so)
- Executar o Programa do Salario Educagéo ‘2'\041 12 Programa mantido{Um. %8% 81 %88888
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361 2016/|01 200.000
2017/01 200.000
TOTAL NO PROGRAMA 800.000

UNIDADE RESPONSAVEL: FUNDO DE MANUTENGAO E DESENV. DA EDUCAGAO BASICA — FUNDEB

PROGRAMA: 8090 — Desenvolvimento do Ensino Basico

INDICADOR: Melhorar a Qualidade do Ensino Basico

INDICE RECENTE: 88% INDICE DESEJADO: 92%

OBJETIVO: Assegurar a igualdade nas condigdes de acesso, permanéncia e éxito do aluno matriculado no Ensino Basico.

Funcgao/ . ‘- i
Descricdo da Agao Tipo |Sub- fun- FB"Z::IU;‘:I Servigo) ggldade Medi- | Ano :\:Ilaestas Fisi :I;éo;easm
cao ’
2.100.
000
o o 12 Lo 2014(35 2.200.
- Remunerar os Profissionais da Educagéo Basica Fundamental — |A |/ - Magistério remunera- |_ Un 2015(35 000
60% 2103|5¢4 do : 2016|36 2.300
2017|36 000
2.400
000
o ) 12 o 2014|06 30.000
- Remunerar os Profissionais do Ensino de Jovens e Adultos —EJAA o Profissionais remunera- |_ |, 2015|06 34.000
-60% 2142|5c4 dos : 2016|06 37.000
2017|06 40.000
12 L 2014(12 600.000
- Remunerar os Profissionais da Educacdo Basica Infantil - 60% 9104 o ag/laglsteno WEMEEER L Uy, %818 1:23 3:238888
2017(13 650.000
12 2014|630 325.000
- Manter as Atividades da Educacéo Basica Fundamental — 40% ‘2105 §61 - Alunos beneficiados |- Un. %818 228 gggggg
2017|650 380.000
12 2014|250 400.000
- Manter as Atividades da Educacgéo Basica Infantil- 40% ‘;‘1 06 §65 - Alunos beneficiados |- Un. %812 %gg 2(1)2888
2017|250 420.000
TOTAL NO PROGRAMA o Gs.
UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
PROGRAMA: 9110 — Gestao do Sistema de Desporto e Lazer
INDICADOR: indice da Populagio Beneficiada
INDICE RECENTE: 70% INDICE DESEJADO: 82%
OBJETIVO: Contribuir para isengéo social, a melhoria da qualidade de vida e a formagéo da cidadania por meio de ampliagao da pratica esportiva e do
lazer diminuindo a situagéo de excluséo e risco do jovem na faixa etéria até 18 anos pela intensificagéo da pratica esportiva, desenvolver o espirito de
competitividade e a integracao as diversas comunidades, descobrir novos talentos e afastar os jovens das drogas.
Descricio da Ac Ti gurl;géol Produto Unidade An Metas :IRaéores
escrigao da Agao po fuung-éo (Bem ou Servigo) Medida © |Fisicas 1,00)
. : - - 27 » 2014(185  |60.000
- Construir e Ampliar Quadras, Pragas, Mini Campos, Piscinas, |P e - Quadras, Pragas e mini- campos om? 2015 6.000 13.000
e Pistas Esportivas. 1028 812 construidos 2016 6.000 16.000
A |77 | unidades Esport g 501312400 (40,000
; : - Unidades Esportivas conservadas e .
- Conservar e Reformar Unidades Esportivas 2057 212 reformadas P -m? 2016/2.400 140.000
2017|2.400 |40.000
180.
000
27 2014/01 190.
- Manter as Atividades da Secretaria ’2\055 212 - Secretaria mantida - Un. %812 81 (2)88
2017|01 000
210.
000
09 2014|06 20.000
- Contribuir para a Previdéncia Social 9056 g_” - Servidores beneficiados -un %812 89 %8888
2017|07 20.000
04 2014(12 15.000
- Adquirir Maquinas e Equipamentos |1:026 722 Equipamentos adquiridos -Un. %818 ]g 12888
2017(15 15.000
27 2014(70 15.000
- Incentivar o Esporte Amador I2\114 g12 - Atletas beneficiados -Un. %8]% ;8 12888
2017|70 15.000
Premiacdes Culturais, Artisti Cientifi D rti ou-la |#7 %81% 88 ;8888
- Premiagdes Culturais, Artisticas, Cientificas, Desportivas e Ou- P ; .
tras 4 P 2134 gu - Premiagbes concedidas -Un. 2016/30 70,000
2017{30 70.000
TOTAL NO PROGRAMA |1.535.000

UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA

PROGRAMA: 9200 - Cidade Limpa

INDICADOR: Grau de Satisfagdo do Populagao

INDICE RECENTE: 84% INDICE DESEJADO: 92%

OBJETIVO: Manter a cidade limpa, alcangando padrdes aceitaveis de higiene e limpeza
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Descrigao da Agao Tipo gﬂrl;??l%gﬁo rBr:g,lu::‘ Servigo) Unidade Medida|Ano |Metas Fisicas 2’;;01"350)
15 2014|700 280.000
- Executar a Limpeza, Coleta e Destinagdo do Lixo 2\049 e - Lixo coletado |- Ton. %8]% ;28 %ggggg
452 2017(750 250.000
15 2014 -0-
- Implantar Coleta Seletiva do Lixo :’097 e - Lixo coletado |- Ton. %818 700 18888
Gz 2017 -0-
TOTAL NO PROGRAMA 1.040.000
UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA
PROGRAMA: 9210 — Cidade Bonita
INDICADOR: indice de Usuarios Atendidos
INDICE RECENTE: 84% INDICE DESEJADO: 88%
OBJETIVO: Manter e melhorar o aspecto fisico e visual da cidade, oferecendo melhores condigdes de vida a populagao.
Fungéo/ . .. |Valores ||
Descrigdo da Agdo Tipo ggg- fun- gggn“;?j Servico) mgade Me- |ano ZIaestas Fisi- g}?o)
= . ) . 15 . . . 2014(2.500 10.000
- Executar a Implantagéo de Guias, Sarjetas e Galerias de P g - Guias e sarjetas implanta- -ml. 2015|2.000 10.000
Aguas Pluviais 1022, das 2016(2.000 10.000
2017|2.000 10.000
150.
25 2014|1.000 000
- Ampliar a Rede de lluminagéo Publica :’024 e - Rede ampliada -ml %818 ]888 888
ter 2017/1.000 90.000
90.000
420.
000
25 . 2014|2.500 405.
- Conservar e Manter a Rede de lluminag&o Publica 2\052 e aaRede conservada e manti- |, %818 %888 28%
751 2017/3.000 000
405.
000
15 2014|7.000 5.000
- Conservar e Restaurar Pragas, Parques e Jardins 9050 e hF;ﬁ%':\assconservadas € -m2 %812 5888 2888
452 2017/8.000 5.000
15 2014(5 000 10.000
- Construir e Ampliar Pragas, Parques e Jardins '1’019 e - Pracas construidas -m? %818 5.000 18888
15 2014(3 000 10.000
- Construir Calgadas e Passeios Publicos 5’098 e - Calgadas construidas -ml %818 3.000 28888
451 Ay |2 10.000
TOTAL NO PROGRAMA 2.325.
000
UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA
PROGRAMA: 9220 — Malha Viaria Urbana
INDICADOR: Taxa da Area Pavimentadalindice de Qualidade das Vias Publicas
INDICE RECENTE: 80% e 86%, respectivamente. INDICE DESEJADO: 88% e 94%, respectivamente.
OBJETIVO: Garantir a trafegabilidade dos veiculos durante todo o ano com total seguranca aos motoristas e pedestres.
Descrigao da Agao Tipo gldl‘l;??glll cio ggg]u;% Servigo) Unidade Medida|Ano |Metas Fisicas 2’;;01";%)
15 2014/40.000 150.000
- Pavimentar de Vias Publicas 1P020 e - Ruas e avenidas pavimentadas|- m? %818 g8888 %88888
451 2017/50.000 200.000
15 2014|36.000 37.000
- Conservar as Vias Publicas 2‘115 :52 - Ruas e avenidas conservadas |- m? %g]g 33888 28888
2017{36.000 46.000
15 2014|48.000 105.000
- Recapear a Pavimentagao Asfaltica 1P070 e - Ruas e avenidas recapeadas |- m? %818 22888 118888
452 2017/60.000 110.000
TOTAL NO PROGRAMA 1.351.000

UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA

PROGRAMA: 9230 — Gestédo do Sistema de Infra-Estrutura Urbana

INDICADOR: indice da Quantidade de Infra-Estrutura Necessaria

INDICE RECENTE: 40% INDICE DESEJADO: 28%

OBJETIVO: Melhorar e ampliar a oferta de servigos publicos prestados a populagéo, buscando cada vez mais a qualidade dos servigos.

_— = . Fungao/ Produto Unidade Me- Metas Fisi- |Valores |
Descrigao da Agao Tipo 2;(!,)- fun- (Bem ou Servico) dida Ano cas (R$ 1,00)
04 2014|04 45.000
- Adquirir Moéveis, Equipamentos e Veiculos '1’017 e Equipamentos adquiridos -Un. %812 8‘51 22888
122 2017/05 45.000
- Adquirir Maquinas Rodoviarias :’099 ZG maquinas adquiridas -Un. 58% gg ggggg
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2016 25.000
782 5017/05 £
1.000.
000
04 2014(01 1.000.
- Manter as Atividades da Secretaria 9048 :22 - Secretaria mantida -Un. %glg 81 (1).00000.
2017(01 000
1.000.
000
09 2014(13 110.000
- Contribuir para a Previdéncia Social 12\051 371 - Servidores beneficiados -un %8:‘18 :112 1%8888
2017(14 150.000
17 2014(1.000 100.000
- Implantar a Rede de Esgoto Sanitario '1:023 212 - Rede implantada -ml %8]2 ]888 28888
2017{1.000 50.000
17 201414 500 10.000
- Implantar o Aeroporto Municipal '1’025 e - Aeroporto implantado -ml %8]2 1.500 18888
512 2017/1-900 0.
04 2014(100 10.000
- Construir, Ampliar e Reformar Pago Municipal ?018 722 - Pago reformado e ampliado |- m? %818 ]88 52888
2017{100 -0-
04 2014(05 10.000
- Construir Abrigo em Ponto de Onibus p/ Estudante ?088 ?22 - Abrigo construido -un. %818 gg 18888
2017(03 10.000
04 201400 10.000
- Construir Parques Infantis ?076 :.'22 - Parques construidos -un. %818 8% 18888
2017 -0-
2014 -0-
. . . 04
- Construir Acessos p/ Deficientes Fisicos nos Logradouros P . 2015(10 5.000
Publicos P ’ 1100(%,, | /Acessos constiuidos -un. 2016|10 5.000
2017 -0-
26 2014(600 5.000
- Implantar Terminal Rodoviario ?090 e - Terminal construido -m2 %818 600 %888
782 600 S
2017 -0-
04 2014 20.000
- Construgéo e Reforma - Cemitério Municipal ?077 ¢1a22 - Cemitério mantido -m? %812 18888 _28_'000
2017 -0-
2014 -0-
26 4.000
- Ampliar a Sinalizagédo Horizontal e Vertical ':1 osle - Sinalizagdo ampliada -ml. %812 2.000 2888
782 2.000 :
2017 5.000
26 2014 -0-
- Construir Lombadas e Redutores de Velocidade '1’1 09[2,, Ert%nggadas e redutores cons- |, 5812 E)g 2888
2017 -0-
- Realizagdo de Obras Programa de Aceleragéo do Cresci- P : 2015|10
mento — Pac I 9 ¢ 1110(35, - Programa Atendido - un. 2016(05 8
2017 0
TOTAL NO PROGRAMA 321.
UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA
PROGRAMA: 9240 — Abastecimento de Agua
INDICADOR: Taxa da Populagao Beneficiada
INDICE RECENTE: 88% INDICE DESEJADO: 92%
OBJETIVO: Garantir o abastecimento de agua de boa qualidade a toda populacgao.
Funcao/ : ! . [Valores ||
Descrigdo da Agdo Tipo [Sub- fun- rBr:g,.u;?j Servico) girélgade Me Ano cMaestas Fisi (R$
¢éo 1,00)
3.850
2014|1.200 ggg
. . . . ‘ . 17 . .
- Construir, Aperfeigcoar e Ampliar o Sistema de Agua e Servigos |P : 2015|1.200 000
Complementares. P 9 9% |loas S - Rede ampliada -mi 20161200  |100
2017|1.200 000
100.
000
490.
000
17 2014/5.000 341.
- Conservar e Manter a Rede de Abastecimento de Agua 2‘054 :22 - Sistema conservado -ml %818 2888 g88
2017|6.000 000
300.
000
p |04 Méquines o Equipament 201804 [25.000
T : - Maquinas e Equipamentos .
- Adquirir Maquinas e Equipamentos 1021 :22 adqu(llridos quip - Un. 201608 25.000
2017|06 25.000
TOTAL NO PROGRAMA -
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UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
PROGRAMA: 9300 — Planejamento e Gestéo Fiscal

INDICADOR: indice de Projetos Elaborados

INDICE RECENTE: 75% INDICE DESEJADO: 87%

OBJETIVO: Reestruturar a Secretaria para atender a demanda de estudos e elaboragao de projetos da Prefeitura, criar sistema de acompanhamento
do desenvolvimento e execucdo dos projetos.

Descrigdo da Agao Tipo gﬂg??:é cio Fsrggu;?l Servigo) Unidade Medida |Ano |Metas Fisicas 2’;;"1"350)
04 2014 |01 1.200.000
- Manter as Atividades da Secretaria ?058 e - Secretaria mantida -Un. %818 81 ]%88888
122 2017 |01 1.350.000
09 2014 |02 21.000
- Recolher a Contribuigdo Previdenciaria ?059 e - Servidores beneficiados |- un %818 8% %‘71888
n 2017 |02 30.000
09 2014 |01 300.000
- Execugéo de Projetos para Captacao de Recursos ?059 e - Servigos Executados -Un %818 81 8
n 2017 |01 0
04 2014 70.000
- Implantar o Plano Diretor 1P102 e - Plano implantado -un %812 8] 800800
e 2017 20.000
04 2014 |06 10.000
- Adquirir Maquinas e Equipamentos 1P110 e Equipamentos adquiridos |- Un. 5812 83 18888
122 2017 |06 10.000
TOTAL NO PROGRAMA 5.682.000

UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
PROGRAMA: 9400 — Desenvolvimento Agricola e Pecuario

INDICADOR: indice de Micro-Produtores Atendidos

INDICE RECENTE: 10% INDICE DESEJADO: 14%

OBJETIVO: Fortalecer a agricultura e pecuaria do municipio, promovendo sua inser¢do competitiva nos mercados consumidores e melhorando a quali-
dade de vida da populacao envolvida através da producao e renda.

e 5 . |Fungéo/ Produto : . c i Valores
Descrigao da Agao Tipo Sub- fungao |[(Bem ou Servigo) Unidade Medida [Ano |Metas Fisicas (R$ 1,00)
04 201401 245.000
- Manter as Atividades da Secretaria 2‘060 :22 - Secretaria mantida - Un. %818 8} %22888
2017/01 245.000
09 2014113 37.000
- Recolher a Contribuigéo Previdenciaria ';061 271 - Servidores beneficiados |- un %818 1% %888
2017|14 37.000
20 2014|118 5.000
- Adquirir Material para Distribuicdo Agricola ;\osz 201 - Promocgao realizada -un. %818 qg 2888
2017|15 5.000
20 201410 10.000
- Incentivar a piscicultura, suinocultura e avicultura 2‘144 205 - Produtores incentivados |- un. %818 82 18888
2017|06 10.000
20 2014110 5.000
- Incentivar Agricultura Familiar e Pequenas Propriedades 2‘146 gos - Produtores incentivados |- un.. %818 88 2888
2017|05 5.000
20 201401 25.000
- Manter o Viveiro de Mudas §064 201 - Viveiro mantido -un. %818 8] %888
201701 25.000
2014|110 230.000
Concluir Obras da Feira Cobert Pl Equi tos adquiridos |- U 2015110 -0-
- Concluir Obras da Feira Coberta 1032 :22 - Equipamentos adquiridos |- Un. 201608 0-
2017|12 -0-
2014 40.000
20 1.000
- Manter a Feira Coberta 21432 Feira Mantida -me. 2013]1:000 g oo
606 2017|1-000 40.000
TOTAL NO PROGRAMA 1.698.000
UNIDADE RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
PROGRAMA: 9.410 — Preservagdao Ambiental
INDICADOR: Taxa de Qualidade no Meio Ambiente Urbano
INDICE RECENTE: 75% INDICE DESEJADO: 87%
OBJETIVO:
- . _|Fungaol 1p o quto Unidade Medi- Metas Fisi- |Jaores |
Descrigao da Acéo Tipo gzg- fun- (Bem ou Servigo) da Ano cas 2R0$0)
2014(5.000 5.000
= = i 18
- Combater a Erosdo e Recuperagéo de Areas Degrada- [P = ’ 2015|5.000 5.000
das perag 9 10312, - Eroséo combatida - m? 2016(5.000 5.000
2017(5.0000 5.000
2014(30.000 10.000
18 . .
- Implantar e Manter o Aterro Sanitario 1P030 S ag\terro implantado e manti- |_ 2 %812 38888 18888
2017{30.000 10.000
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18 2014(gq 5.000
- Construir a Usina de Reciclagem do Lixo ?oss e - Usina construida -m? %818 800 2888
542 800 S
2017 -0-
TOTAL NO PROGRAMA 75.000

UNIDADE RESPONSAVEL: RESERVA DE CONTINGENCIA

PROGRAMA: 9999 — Reserva de Contingéncia

ra de Créditos Adicionais.

OBJETIVO: Destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, além de fontes de recursos para abertu-

Descricao da Acao Tipo g:g??:‘ cdo rBrgrt:]u;?J Servigo) Unidade Medida Ano Metas Fisicas Y;éoﬁ)so)
99 2014 1.100.000
- Reserva de Contingéncia 9999 |e - Un. %8]2 ]%88888
999 2017 1.400.000
TOTAL NO PROGRAMA 5.000.000
TOTAL DO PPA 2014 47.415.000
TOTAL DO PPA 2015 37.463.000
TOTAL DO PPA 2016 37.115.000
TOTAL DO PPA 2017 37.572.000
TOTAL GERAL DO PPA 159.565.000

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Em 30 de agosto de 2013
MAURICIO JOEL DE SA

Prefeito Municipal

LEI N° 861/2016

“Dispoe sobre as DIRETRIZES ORGAMENTARIAS para elaboragio da
lei orgamentaria para o exercicio financeiro de 2.017 e da outras pro-
vidéncias”.

O Prefeito Municipal de Alto Taquari - MT, na pessoa do Senhor Mau-
ricio Joel de Sa, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,
FAZ saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei.

Art. 1° - Esta Lei fixa as Diretrizes Orgamentarias do Municipio para o
exercicio de 2017, com estrita observancia as diretrizes fixadas nesta Lei,
aos principios estabelecidos na Constituicdo Federal, na Lei Organica do
Municipio de Alto Taquari, a legislagao vigente, em especial a Lei n.° 4.
320/64 e a Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000 — Lei de Res-
ponsabilidade Fiscal e as recentes Portarias editadas pela Secretaria do
Tesouro Nacional.

Paragrafo Unico - A Lei Orgamentaria Anual compreendera:
- Orgamento Fiscal;
- Orgamento da Seguridade Social.

Art. 2° - O orgamento anual do Municipio abrange os Poderes Executivo e
Legislativo, seus Fundos, Orgéo, Entidades da Administragdo Direta e In-
direta, assim como a execucao orcamentaria obedecera as diretrizes aqui
estabelecidas.

Art. 3° - A proposta orgamentaria do Municipio para 2017 observara as
metas e prioridades da Administrag@o Publica estabelecidas nas diretrizes
que integram esta Lei, e nos anexos de metas fiscais, conforme o artigo 4°
da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000.

§ 1° — O montante das despesas sera igual ao das receitas.

§ 2° — As metas e prioridades fixadas no Anexo de que trata este artigo
terao preferéncia na alocagéo de recursos na Lei Orgamentaria para 2017,
nao se constituindo, todavia, em limite a programagéo das despesas.

§ 3° - A execugao das agdes vinculadas as metas e as prioridades estara
condicionada ao equilibrio das contas publicas que constitui a base que ira
assegurar as agdes de desenvolvimento visando as melhorias do indice
de desenvolvimento humano.

§ 4° — a Estimativa da receita e da despesa sera com base na arrecadagéo
de 2013, 2014 e 2015, a estimada e até agora realizada em 2016 e a atual
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conjuntura econdmica estadual e nacional, e os efeitos das modificagdes
na legislagéo tributaria.

§ 5° — Os pagamentos do servigo da divida, de pessoal e encargos terdo
prioridade sobre as agbes de expansao.

Art. 4 ° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

a) - PROGRAMA, o instrumento de organizagdo da agdo governamental
visando a concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por
indicadores estabelecidos no plano plurianual;

b) — AGAO, um instrumento de programagcao para alcangar o objetivo de
um programa, denominado por projeto, atividade e operagao especial;

c) - ATIVIDADE, um instrumento de programacao para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam
de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario
a manutencao da agéo de governo;

d) - PROJETO, um instrumento de programacéo para alcangar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tem-
po, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou aper-
feicoamento da agéo de governo; e

e) - OPERAGAO ESPECIAL, as despesas que n&o contribuem para a ma-

nutencao das acdes do governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo
geram contratagéo direta sob a forma de bens ou servigos;

f) — UNIDADE ORGAMENTARIA, o menor nivel de classificagdo institu-
cional, agrupada em 6rgéos orgamentarias, entendidos estes como os de
maior nivel da classificag&o institucional;

g) - EXECUGAO ORGAMENTARIA, o empenho e a liquidagao da despe-
sa, inclusive sua inscrigdo em restos a pagar;

h) — EXECUGAO FINANCEIRA, o pagamento da despesa, inclusive dos
restos a pagar ja inscritos.

§ 1° - Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os
seus objetivos, sob forma de atividades e projetos, bem como as unidades
or¢camentarias responsaveis pela realizagao da agao.

§ 2° - Cada atividade, projeto e operagéo especial identificardo a fungéo e
a subfungéo as quais se vincula, na forma do anexo que integra a Portaria
n°® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orgamento e Gestao e alte-
ragbes posteriores.
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§ 3° - As categorias de programagéo de que trata esta Lei serdo identifica-
das no projeto de lei orgamentaria por programas, atividades, projetos ou
operagdes especiais.

§ 4° - As atividades e projetos serdo desdobrados exclusivamente para
especificar a localizagdo das respectivas agdes, ndo podendo haver, por
conseguinte, alteracdo da finalidade e da denominagéo da agéo.

Art. 5° - O projeto de Lei Orgamentaria Anual para 2017 sera encaminhado
ao Poder Legislativo até o dia 30 de Setembro de 2016 e sera composto
de:

| — Texto da lei;
Il — Consolidagéo dos quadros orgamentarios;

Il — Anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a
receita e a despesa na forma definida na legislagéo pertinente e nesta Lei;

IV — Discriminagéo da Legislagao da receita referente aos orgamentos fis-
cal e da seguridade social;

§ 1° - A Lei Orgamentaria evidenciara as Receitas e Despesas de cada
uma das Unidades Administrativas, identificadas com cédigo da destina-
¢éo dos recursos, especificando aquelas vinculadas a seus Fundos e aos
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, desdobradas as despesas por
fungdo, programa, projeto, atividade ou operagdes especiais e, quanto a
sua natureza, por categoria econdmica, grupo de natureza de despesa e
modalidade de aplicagdo, tudo em conformidade com a Portaria 42/99 —
STN, Portaria Interministerial n © 163/01, Portaria n°® 003/08 — STN e alte-
ragOes posteriores.

§ 2° - Integrardo a consolidagdo dos quadros orgamentarios a que se re-
fere o inciso Il deste artigo, incluindo os complementos referenciados no
art. 22, incisos lll, IV, e paragrafo Unico da Lei n° 4.320/64, os seguintes
demonstrativos:

| — Sumario geral da receita por fontes e das despesas por fun¢des do Go-
verno;

Il = Quadro demonstrativo da receita e despesa segundo categorias
econdmicas, anexo | da Lei n® 4.320,64;

IIl — Receita segundo as categorias econémicas — Anexo 2 da Lei n° 4.320/
64;

IV — Natureza da despesa segundo as categorias econémicas — Consoli-
dacao Geral — Anexo 2 da Lei n° 4.320/64;

V — Quadro discriminativo da receita, por fontes e respectiva legislagao;

VI — Quadro das dotagbes por 6rgaos do Governo: Poder Legislativo e Po-
der Executivo;

VI — Quadro demonstrativo da despesa por érgdos, por unidade orgamen-
taria, programa de trabalho — anexo 6 da Lei n° 4.320/64;

VIl — Quadro demonstrativo da despesa por programa anual de trabalho
do Governo, por fungéo governamental — Anexo 7 da Lei n° 4.320/64;

VIIl — Quadro demonstrativo da despesa por fungées, subfungdes e pro-
gramas conforme o vinculo com os recursos — Anexo 8 da Lei n°® 4.320/64;

IX — Quadro demonstrativo das despesas por 6rgdo e fungdes — Anexo 9
da Lei n°® 4.320/64;

X — Quadro demonstrativo da receita e planos de aplicagao dos fundos es-
peciais;
Xl — Quadro demonstrativo do programa anual de trabalho do Governo em

termos de realizagéo de obras e de prestacédo de servigos;

XII — Tabela explicativa da evolugéo da receita e da despesa — art. 22, in-
ciso Ill da Lei n° 4.320/64;

XIII — Descrigédo sucinta de cada unidade administrativa e de suas princi-
pais finalidades, com a respectiva legislagao;
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XIV — Demonstrativo da compatibilidade da programagéo dos orgamentos
com os objetivos e as metas constantes do anexo de metas fiscais, que
integra a LDO;

XV — Demonstrativo de medidas de compensagédo as renuncias de receita
e ao aumento de despesas obrigatorias de carater continuado.

Art. 6° - Para o atendimento do equilibrio entre a receita e a despesa do
Poder Executivo, a cada bimestre, avaliara o comportamento da receita re-
al arrecadada, para que em caso negativo, aplicar o limitador de empenho,
previsto no artigo 9° da Lei Complementar 101/2.000, tomando-se por ba-
se 0 percentual ndo realizado em relagédo a receita realizada no mesmo
periodo do ano anterior.

§ 1° - Excluem do caput deste artigo as despesas que constituem obriga-
¢bes constitucionais e legais do municipio e as despesas destinadas ao
pagamento dos servigos da divida.

§ 2° - No caso de limitagdo de empenho e de movimentacao financeira de
que trata o caput deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo
hierarquizadas:

| — com pessoal e encargos patronais;

Il — com a conservagao do patrimdnio publico, conforme prevé o disposto
no artigo 45 da Lei Complementar n® 101/2000;

Il — com pagamento da divida publica e encargos.

Art. 7 ° - O Poder Legislativo encaminhara sua proposta orcamentaria para
2.017, observadas as determinagbes contidas nesta Lei e no artigo 29-A
da Constituicdo Federal, até o dia 31 de julho de 2016, para ser compati-
bilizada com os demais 6rgaos da Administragao.

Art. 8° - A estimativa da receita que constara do projeto da Lei Orgamen-
taria para o exercicio de 2017 contemplara medidas de aperfeicoamento
da administragéo dos tributos municipais, com vistas a expanséo de base
de tributagéo e consequente aumento das receitas préprias.

Art. 9° - A estimativa da receita citada no artigo anterior levara em consi-
deragao, adicionalmente, o impacto de alteragdo na legislagédo do contri-
buinte e a justa distribuicdo de renda.

Art. 10 - Constituem as receitas do Municipio aquelas provenientes:
| - dos tributos de sua competéncia;

Il - de atividades econémicas, que por sua conveniéncia possam ser exe-
cutadas;

Il - de transferéncia por forga de mandamento constitucional, ou de con-
vénios firmados com entidades privadas e governamentais em todas as
esferas de governo, nacional ou internacional;

IV - de transferéncias voluntarias definidas pelo Governo Estadual e Fede-
ral;

V - de empréstimos tomados por antecipagéo da receita, autorizados por
Lei;

VI - de empréstimos e financiamentos autorizados por Lei especifica, vin-
culada as obras e/ou servigos publicos;

VIl - de transferéncias do FUNDEB, de acordo com a emenda Constitucio-
nal n°53/2006 e da Medida Proviséria n° 339/2006;

VIl - de doagbes do setor privado destinado a programa de incentivo cul-
tural e outros.

Paragrafo Unico — Os estudos para definigdo dos Orgamentos da Receita
deverdo observar os efeitos da alteragédo da legislagdo tributaria, incenti-
vos fiscais autorizados, a inflagdo do periodo, o crescimento econémico,
a ampliagédo da base de calculo dos tributos e a sua evolugéo nos ultimos
trés exercicios. (Art. 12 da LRF).

Art. 11 - A proposta orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara ao
Poder Legislativo obedecera as seguintes diretrizes:
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| — a Lei Orgamentaria ndo consignara dotagéo para investimento com du-
ragao superior a um exercicio financeiro que ndo esteja previsto no plano
plurianual ou em Lei que autorize a sua inclusdo, conforme disposto no §
1° do artigo 167 da Constituigdo;

Il — as obras em execugéo teréo prioridade sobre novos projetos, nao po-
dendo ser paralisadas sem autorizagédo Legislativa, salvo por insuficiéncia
de recursos financeiros ou orgamentarios;

Il — as despesas com o pagamento da Divida Publica, Encargos Sociais,
de salarios e Restos a Pagar, terdo prioridade sobre as a¢des de expansao
dos servigcos publicos.

Art. 12 - As unidades orgamentarias ndo poderdo ter consignado novos
projetos se néo estiverem adequadamente atendidos os em andamento e
a seu cargo.

Paragrafo Unico — Entende-se por adequadamente atendidos os projetos
cuja realizagao fisica esteja conforme o cronograma fisico-financeiro pac-
tuado e em vigéncia.

Art. 13 — A proposta orcamentaria anual atendera as diretrizes gerais e
aos principios de unidade, universalidade e anualidade, ndo podendo o
montante das despesas fixadas excederem a previsdo da receita para o
exercicio.

Art. 14 — E vedada a inclus&o, na Lei Orgamentaria e em seus créditos adi-
cionais, de quaisquer recursos do Municipio, para clubes, associagdes de
servidores, e, as doagdes a titulo de subvengdes sociais, destinadas a en-
tidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada
de atendimento direto ao publico nas areas de assisténcia social, saude
ou educacgédo ou estejam registradas no Conselho Nacional de Assisténcia
Social, ficam condicionadas ao atendimento da legislagéo pertinente.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de recursos referidos no caput,
a entidade privada, sem fins lucrativos, devera apresentar declaragédo de
funcionamento regular nos ultimos dois anos, emitida no exercicio de 2017
e comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos do Mu-
nicipio, a qualquer titulo, submeter-se-ao a fiscalizagdo do Poder Publico
com a finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os
quais receberam os recursos.

§ 3° - A concessao de auxilios e subvencdes dependera de autorizagéo
legislativa através de Lei especial.

Art. 15 - Para os efeitos da ressalva de que trata o artigo 16, § 3°, da Lei
Complementar n.° 101/2000, consideram-se irrelevantes as despesas de-
correntes da criagdo, expansao ou aperfeicoamento de agdo governamen-
tal cujo valor ndo ultrapasse, para aquisicdo de bens e servigos a 0,03%
(zero, zero trés por cento) e para realizagdo de obras e servigos de enge-
nharia a 0,05% (zero, zero cinco por cento), da receita corrente do munici-
pio de Alto Taquari.

Art. 16 — No exercicio de 2017, a concessao de qualquer vantagem, a cri-
acao de cargos, empregos e fungdes ou alteragao de estrutura de carrei-
ras, bem como a admissdo ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo,
podera ser efetuados, em ambos os Poderes, desde que:

a) - haja prévia dotagéo orcamentaria suficiente para atender as projegbes
de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes;

b) - ndo provoquem desatendimento do limite legal de comprometimento
aplicado as despesas com pessoal inativo;

c) - ndo possibilitem seja ultrapassado aos 95% (noventa e cinco por cen-
to) do limite de gastos com pessoal do respectivo Poder;

d) - ndo desatendam a restrigdo imposta pelo artigo 71, da Lei Comple-
mentar n°101/00.

Art. 17 - Atingido o limite de despesa total com pessoal, previstos nos ar-
tigos 19 e 20 da Lei Complementar 101/2000, deverao os Poderes Execu-
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tivo e Legislativo, aplicar o disposto nos artigos 22 e 23 do mesmo instru-
mento legal.

Art. 18 — A inclusdo, na Lei Orgamentaria Anual, de transferéncia de re-
cursos do municipio para custeio de despesas de competéncia de outros
entes da Federagdo somente podera ocorrer em situagdes que envolvam
claramente o atendimento de interesses locais, mediante convénio, acordo
ou ajuste, de acordo com o estabelecido no art. 62 da Lei Complementar
n.° 101/00.

Art. 19 — As prioridades estabelecidas no Anexo | a presente Lei poderao
ser ajustadas na proposta orgamentaria, desde que plenamente justifica-
das na mensagem de encaminhamento do Projeto de Lei Orgamentaria
Anual ao Poder Legislativo e estejam compativeis com o Plano Plurianual.

Paragrafo Unico — Os programas estabelecidos no Anexo | desta Lei te-
réo prioridade sobre os ajustes verificados na Lei Orgamentaria.

Art. 20 — A criagdo, expansao ou aperfeicoamento de agdo governamental
que acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

a) - estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que de-
va entrar em vigor e nos dois subsequentes;

b) - declaragédo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequa-
¢éo orgamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria anual e compatibili-
dade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art.21 — Se a arrecadacao da receita estimada na Lei Orgamentaria nao
observar em cada bimestre, o comportamento estabelecidos na programa-
¢ao financeira, ambos os Poderes determinarado limitagdo de suas despe-
sas mediante a aplicagdo de redutor equivalente ao percentual de queda
da arrecadacdo em face do valor programado considerado a receita acu-
mulada do exercicio, sobre o total dos créditos aprovados de cada Poder,
observado a destinagédo de recursos, nas seguintes dotagdes: (Art. 9° da
LRF):

| — Contrapartida para projetos ou atividades vinculados a recursos oriun-
dos de fontes extraordinarias como convénios, operac¢des de crédito, alie-
nacgao de ativos, desde que ainda ndo comprometidos;

Il — Obras em geral, desde que ainda no iniciadas;

IIl — Dotagéo para combustiveis destinada a frota de veiculos dos setores
de transportes, obras, servigos publicos e agricultura;

IV — Dotagéo para material de consumo e outros servigos de terceiros das
diversas atividades.

§ 1° - O Poder Executivo encaminhara ao Legislativo, no prazo estabele-
cido no caput do art. 9° da Lei Complementar Federal n°® 101/2000, as no-
vas estimativas de receitas e despesas, demonstrando a necessidade da
limitagdo de empenho e movimentagao financeira nos percentuais e mon-
tantes estabelecidos;

§ 2° - O valor obtido sera reduzido nas dotagdes escolhidas no d&mbito de
cada Poder, observado o disposto nesta Lei e na Lei Complementar Fede-
ral n® 101/2000.

§ 3° - Quando a queda na arrecadacao se der dentre as receitas oriundas
do FUNDEB ou de transferéncias dos Fundo Federal e Estadual de Saude,
a redugéo sera procedida pelo Executivo, no ambito exclusivo de seus cré-
ditos orgamentarios.

§ 4° - Nenhum dos Poderes podera limitar despesas que constituam obri-
gacdes constitucionais e legais do Municipio, inclusive as destinadas ao
pagamento do servigo da divida.

§ 5° - No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposi¢do das dotagbes cujos empenhos foram limitados dar-se-a de
forma proporcional as relagdes efetivadas, por ato de cada Poder.

Art. 22 — Se a divida consolidada do Municipio ultrapassar o respectivo li-
mite ao final de um quadrimestre devera ser a ele reconduzida até o térmi-
no dos trés subsequentes, na forma do artigo 31 da Lei Complementar n°

Assinado Digitalmente



9 de Fevereiro de 2017 + Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso * ANO XII | N° 2.665

101/2000, cabendo a ambos os Poderes limitarem o empenhamento nas
respectivas dotagdes, de maneira proporcional a participagédo no total or-
g¢amentario.

Art. 23 - O Projeto de Lei Orgamentaria, para que a Sistematica da Res-
ponsabilidade na Gestdo Fiscal possa atingir a sua Finalidade, que é o
Equilibrio das Contas Publicas, deve estar voltado para:

§ 1° - Através de Acéo Planejada e Transparente, cumprir Metas de Quali-
dade e de Resultados entre Receitas e Despesas;

§ 2° - Mediante Prevencao de Riscos e Corregao de Desvios, Obedecer a
Limites e Condigdes no que tange a:

a) Renuncia de Receita;

b) Geragao de Despesas com Pessoal, da Seguridade Social e Outras;
c) Dividas Consolidada e Mobiliaria;

d) Operagdes de Crédito, inclusive por Antecipacédo de Receita - ARO;
e) Concessao de Garantia:

f) Inscricdo em Restos a Pagar.

Art. 24 — Para possibilitar o atendimento das metas e prioridade fixadas
no Anexo | desta Lei ou dos programas incluidos na Lei Orgamentaria, nos
termos do artigo 7° da Lei n°® 4.320/64, fica o Poder Executivo autorizado
proceder a abertura de créditos adicionais suplementares, no orgamento
de 2.017, até o limite de 30% (trinta por cento) do total da despesa or-
camentaria fixada, considerando-se recursos para fim deste artigo, desde
que nao comprometidos, os previstos no artigo 43 e seus incisos da referi-
da Lei.

Art. 25 — A concessao ou ampliagéo de incentivo ou beneficio de natureza
tributaria da qual decorra rendncia de receita devera estar acompanhada
de estimativa do impacto orgamentario-financeiro no exercicio em que de-
va iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes, atender ao disposto na Lei de
Diretrizes Orgamentarias e a pelo menos uma das seguintes condigdes:

a) — demonstragao pelo proponente de que a renuncia foi considerada na
estimativa de receita da Lei Orgamentaria, na forma do artigo 12 da Lei
Complementar 101/2000 e de que nado afetara as metas de resultados fis-
cais previstas no Anexo de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Orgamenta-
rias;

b) — estar acompanhada de medidas de compensagéo, no periodo menci-
onado no caput, por meio do aumento de receita, proveniente da elevagao
de aliquotas, ampliacdo da base de calculo, majoragéo ou criacao de tri-
butos ou contribuigéo.

§ 1° - A renlincia compreende anistia, remisséo, subsidio, crédito presumi-
do, concesséao de isengdo em carater ndo geral, alteragao de aliquota ou
notificagdo de base de calculo que implique redugao discriminada de tribu-
tos ou contribuigdes, e outros beneficios que correspondam a tratamento
diferenciado.

§ 2° - Se o0 ato de concessdo ou ampliagdo do incentivo ou beneficio de
que trata o caput deste artigo decorrer da condigao contida no inciso Il, o
beneficio sé entrara em vigor quando implementadas as medidas referidas
no mencionado inciso.

§ 3° - O disposto neste artigo ndo se aplica:

a) — ao cancelamento de débito cujo montante seja inferior ao desses res-
pectivos custos de cobranca.

Art. 26 — No decorrer da execugdo orgamentaria do exercicio de 2017, no
ambito de cada Poder, fica autorizada a fixagdo de um indice de aumento
de vencimento dos servidores publicos municipais, caso seja constatado
excesso efetivo de arrecadagéo que eleve a receita corrente liquida, ob-
servados os limites estabelecidos no Artigo 20, Inciso Il, da Lei Comple-
mentar n°101, 04/05/2000 e desde que compativel com a meta de resulta-
do primario do Anexo de Metas Fiscais.
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Art. 27 - O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do
Municipio, procedera a selecéo de prioridades estabelecidas no Plano Plu-
rianual e nesta Lei, a serem incluidas na proposta orgamentaria, podendo,
se necessario, incluir programas e/ou agdes néo elencados, desde que fi-
nanciados com recursos de outras esferas de governo.

§ 1° - As prioridades estabelecidas no Anexo | da presente Lei poderéo ser
ajustadas a proposta orgamentaria, desde que plenamente justificadas.

§ 2° — Os programas estabelecidos no Anexo | desta Lei terdo prioridade
sobre os ajustes verificados na Lei Orgamentaria.

§ 3° - Ocorrendoa inclusdode novos programas e/ou agdes na elaboragéo
da proposta orgamentaria, fica o Poder Executivo autorizado a proceder as
adequacgdes necessarias nas respectivas Leis, através da emisséo de ato
proprio.

Art. 28 - No Orgamento Anual do Municipio constarao obrigatoriamente:

| - recursos destinados a manutencao do Poder Legislativo;

Il - recursos destinados ao pagamento da divida municipal e seus servigos;

Il - recursos destinados a cobertura de Precatéria, conforme dispde o arti-
go 100 da Constituicdo Federal;

IV - recursos para pagamento de pessoal e seus encargos;

V - recursos destinados a capacitagédo, treinamento, desenvolvimento,
aperfeicoamento e reciclagem profissional dos servidores publicos, visan-
do a qualidade e a produtividade dos servicos;

VI - recursos destinados a manutengéo e desenvolvimento do ensino, con-
forme artigo 212 da Constituicdo Federal;

VIl - recursos destinados a manutengao do Fundo de Manutengao e De-
senvolvimento da Educagéo Basica e Valorizagdo dos Profissionais da
Educagdo — FUNDEB, conforme estabelecido na Emenda Constitucional
n°® 53/2006 e Medida Provisoria n® 339/2006;

VIII - recursos destinados a manutengéo dos demais fundos previstos na
estrutura administrativa e orgamentaria para o exercicio de 2017;

IX - recursos destinados a autarquias.

X - recursos destinados a manutengéo das agbes e servigos publicos de
saude, de acordo com o disposto na Emenda Constitucional n.° 29, de 13/
09/2000.

Art. 29 — O Orgamento da Seguridade Social compreendera as dotagdes
destinadas a atender as agbes de saude, previdéncia e assisténcia social
e contera, dentre outros, com recursos provenientes de receitas proprias
dos orgaos, fundos e entidades que integram exclusivamente este orca-
mento.

Art. 30 — Ficam vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de
despesas que viabilizem a execugéo de despesas sem comprovada e su-
ficiente disponibilidade de dotagdo orgamentaria e financeira.

Art. 31 — As alteragbes orcamentarias relativas a modalidade de aplicagéo
e aquelas em nao impliguem em mudangas de grupo de despesas apro-
vadas na lei orgcamentéria e em seus créditos adicionais poderdo ser mo-
dificados pelo Poder Executivo, mediante a edigdo de decreto, aprovando
a alteragdo no quadro de detalhamento de despesas.

Art. 32 — As alteragbes decorrentes da abertura de créditos adicionais in-
tegrarao o quadro de detalhamento de despesas.

Art. 33 — Ao projeto de Lei Orgamentaria somente ndo poderao ser apre-
sentadas emendas quando:

| - anulem o valor de dotagdes orgcamentarias com recursos provenientes
de:

a) recursos vinculados;

b) recursos proprios de entidades da administragao indireta, exceto quan-
do suplementados para a propria entidade;
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Il. — forem relativas a:
- dotacdo para pessoal e encargos sociais;
- servigos da divida;

-contrapartida obrigatéria do Tesouro Municipal a recursos de transferén-
cias do Estado e da Uni&o e de financiamentos.

Art. 34 — Nas emendas relativas a transposigéo de recursos dentro das
unidades orgamentarias e entre elas, as alteragdes serdo iniciadas nos
projetos ou atividades com as dotagdes deduzidas e concluidas nos proje-
tos ou atividades com as dotagdes acrescidas.

Art. 35 — Durante a execugado orgamentaria do exercicio de 2017, ndo po-
derédo ser canceladas as dotagdes previstas para pessoal e encargos so-
ciais e servigos da divida, visando atender créditos adicionais com outras
finalidades, salvo se comprovada a existéncia de valores excedentes nas
respectivas dotagdes.

Art. 36 — A incluséo de recursos na Lei Orgamentaria de 2017, para o pa-
gamento de precatérios sera realizada em conformidade com o que pre-
ceitua o art. 100 e seus paragrafos, e o disposto no art. 78 do Ato das Dis-
posi¢des Constitucionais Transitérias da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico — Os 6rgaos e entidades da administragédo publica sub-
meterdo os processos referentes a pagamento de precatérios a aprecia-
c¢ao da Assessoria Juridica do Municipio, com vistas ao atendimento da
requisic¢ao judicial.

Art. 37 -O Projeto de Lei Orgamentaria deve primar pela Responsabilidade
na Gestéo Fiscal, atentando para a Ag¢édo Planejada e Transparente, dire-
cionada para a Prevengéao de Riscos e a Corregao de Desvios capazes de
afetar o Equilibrio das Contas Publicas, observando o principio da publici-
dade e permitindo-se amplo acesso da sociedade a todas as informagées
relativas a cada uma dessas etapas, bem como levar em conta a obtengao
dos resultados previstos no Anexo de Metas Fiscais.

Art. 38 - A LOA - Lei Orgamentaria Anual ndo contera dispositivo estranho:
A previsdo da Receita;
A fixagdo da Despesa.

Paragrafo Unico - Nao se inclui na proibigdo a autorizagdo para abertura
de Créditos Suplementares e contratagdo de Operagdes de Crédito, ainda
que por ARO - Antecipagao de Receita Orgamentaria, nos termos da lei.

Art. 39 - O projeto de LOA - Lei Orcamentaria Anual devera ser elaborado
de forma compativel com o PPA - Plano Plurianual, com a LDO - Lei de
Diretrizes Orgamentarias e com as normas estabelecidas pela Lei de Res-
ponsabilidade na Gestao Fiscal.

Art. 40 - As Emendas ao Projeto de LOA - Lei do Orcamento Anual ou aos
Projetos que o modifiquem somente poderao ser aprovadas caso:

| - Sejam Compativeis com o PPA - Plano Plurianual e com a LDO - Lei de
Diretrizes Orgamentarias;

Il - Indiquem os recursos necessarios, admitidos, apenas, os provenientes,
de Anulagéo de Despesas, excluidas, as que incidam sobre:

- Dotagbes, para Pessoal e seus Encargos;

- Servigo da Divida;

Il - Sejam Relacionadas:

- Com a corregao de erros ou omissoes;

- Com os dispositivos do texto do Projeto de Lei.

Art. 41 - A Concessao ou Ampliagéo de Incentivo ou Beneficio de Natu-
reza Tributaria que, além de compreender Renuncia de Receita, estiver
Acompanhada de Medidas de Compensagao, no Exercicio em que deva
Iniciar sua Vigéncia e nos 02 (dois) seguintes, sé entrara em vigor quando
forem Implementadas as Medidas de Compensacéao.
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Art. 42 — Até 31 de outubro de 2.016 o Executivo podera submeter ao
Legislativo propostas de Alteragao da Legislacao tributaria, que objetivem
propiciar condi¢gdes para o cumprimento de metas bimestrais de arrecada-
¢ao, a serem implementadas na forma do artigo 13 da Lei Complementar
n.° 101/00.

| — revisdo das taxas, observando sua adequagéo aos custos dos servigcos
prestados;

Il — revisdo da planta genérica de valores dos iméveis urbanos;

Il — imposto sobre Transmissao Inter Vivos e de Bens Imoéveis e de Direi-
tos Reais sobre Imoveis;

IV — reviséo das aliquotas do Imposto sobre os Servigos de Qualquer Na-
tureza;

V —reviséo das aliquotas do IPTU;

VI - instituigo de taxas pela utilizagao efetiva ou potencial de servicos es-
pecificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposi-
¢éo;

VII - revisao das isengdes dos tributos municipais, para manter o interesse
publico e a justica social.

Paragrafo Unico — Ocorrendo alteragdes na legislagdo tributéria, fica o
Poder Executivo autorizado a proceder aos devidos ajustes orgamentari-
0s, incorporando ao orgamento municipal, mediante abertura de créditos
adicionais no decorrer do exercicio, observada a legislagdo vigente.

Art. 43 - O Poder Executivo realizara estudos visando a defini¢cdo de siste-
ma de controle de custos e avaliagéo de resultados das agdes de governo.

§ 1° — A alocagéo de recursos na Lei Orgcamentaria Anual sera feita direta-
mente a unidade orgamentaria responsavel pela sua execug¢édo, de modo
a evidenciar o custo das agdes e propiciar a correta avaliagao dos resulta-
dos.

§ 2° - O controle e custos das agbes desenvolvidas pelo Poder Publico
Municipal de que trata o artigo 50, § 3° da Lei de Responsabilidade Fiscal,
serao desenvolvidos de forma a apurar os gastos dos servicos, tais como:
dos programas, das a¢des, do m? das pavimentagdes, do aluno/ano do en-
sino basico, do aluno/ano do transporte escolar, do aluno/ano cm merenda
escolar, da destinagao final da tonelada de lixo, do atendimento nas unida-
des de saude, entre outros (Art. 4°, | “e” da LRF).

§ 3° - Os gastos serdo apurados através das operagdes orgamentarias,
tomando-se por base as metas fisicas previstas nas planilhas das despe-
sas e nas metas fisicas realizadas e apuradas ao final do exercicio.

Art. 44 — Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo
Unico do art. 22 da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000, a
contratagdo de hora extra fica restrita a necessidades emergenciais das
areas de educagao, saude e de saneamento.

Paragrafo unico — Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional
interesse publico, devidamente justificado pela autoridade competente, a
Administragdo Municipal podera autorizar a realizagao de horas extras pe-
los servidores quando as despesas com pessoal excederem a 95% do li-
mite estabelecido no art. 20, 11l da Lei de Responsabilidade Fiscal. (Art. 22,
§ Unico, V da LRF).

Art. 45 — O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzir
as despesas com pessoal caso ultrapassem os limites estabelecidos na
Lei de Responsabilidade Fiscal. (Art. 19 e 20 da LRF).

I — eliminacdo de vantagens concedidas a servidores;

Il — eliminagéo das despesas com horas extras;

1l — exoneragéo de servidores ocupantes de cargo em comissao;
IV — demisséao de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 46 — Para efeito desta lei e registros contabeis, entende-se com tercei-
rizagdo de mao de obra referente substituicdo de servidores de que trata
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o art. 18, § 1° da LRF, a contratagdo de m&o de obra cujas atividades ou
fungdes guardem relagédo com atividades ou fungdes previstas no Plano de
Cargos da Administragdo Municipal de Alto Taquari, ou ainda, atividades
préprias da Administragéo Publica Municipal, desde que, em ambos os ca-
sos, ndo haja utilizagdo de materiais ou equipamentos de propriedade do
contratado ou de terceiros.

Paragrafo Unico — Quando a contratagdo de mao de obra envolver tam-
bém fornecimento de materiais ou utilizagdo de equipamentos de propri-
edade do contratado ou de terceiros, por ndo caracterizar substituicao de
servidores, a despesa sera classificada em outros elementos de despesa
que nao o “34 — Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos de
Terceirizagao”.

Art. 47 — O Poder Executivo adotara, durante o exercicio de 2017, as me-
didas que se fizerem necessarias, observados os dispositivos legais para
dinamizar, operacionalizar e equilibrar a execugéo da Lei Orgcamentaria.

Art. 48 — A Lei Orgamentaria contera dotagdo para Reserva de Contin-
géncia no valor de até 6% (seis por cento) da receita corrente liquida para
o exercicio de 2016, destinada ao atendimento de passivos contingentes
e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, além de fonte de recursos
destinada a abertura de Créditos Adicionais para despesas ndo orgadas
ou orgadas a menor, conforme disposto na Portaria MPO n° 42/99, art. 5°,
Portaria STN n°® 163/2001, art. 8° e demonstrativo de riscos fiscais anexo
a esta lei.

Art. 49 — As transferéncias voluntarias de recursos do Municipio para outro
ente da Federagdo, mediante contrato, convénio, acordo ou outros instru-
mentos congéneres, dependerdo da comprovagéo por parte da unidade
beneficiada, no ato da assinatura do instrumento original, de que atende
aos requisitos estabelecidos no § 1° do art. 25 da Lei Complementar n°®
101, de 04 de maio de 2000.

Art. 50 — Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteragbes e
adequacdes necessarias em sua estrutura administrativa, desde que sem
aumento de despesa e com o objetivo Unico de modernizar e conferir mai-
or eficiéncia e eficacia ao Poder publico municipal.

Art. 51 — Somente poderao ser incluidas no projeto de Lei Orcamentaria,
as receitas e a programacao de despesas decorrentes de operacgdes de
crédito que ja tenham sido autorizadas pelo Poder Legislativo, até 31 de
agosto de 2016.

Art. 52 - O total da despesa da Camara Municipal, incluidos os subsidios
dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo podera ultrapas-
sar o percentual de 7% (sete por cento) relativo ao somatdrio da Receita
Tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos arts. 158
e 159 efetivamente realizados no exercicio financeiro de 2016, cujo para-
metro define o montante da previsdo orgamentaria destinada ao Legislati-
vo relativa ao exercicio de 2017.

Art. 53 — O Projeto de Lei Orgcamentaria Anual deve primar pela Respon-
sabilidade na Gestéo Fiscal, atentando para a Agcéo Planejada e Transpa-
rente, direcionada para a Prevengéo de Riscos e a Corregao de Desvios
capazes de afetar o Equilibrio das Contas Publicas.

Art. 54 — Até trinta (30) dias apds a publicagéo da Lei Orgamentaria, o Po-
der Executivo devera estabelecer a programacéao financeira e o cronogra-
ma de execugao mensal de desembolso, nos termos da Lei Complemen-
tar n.°101/00, com vistas ao cumprimento dos resultados estabelecidos no
Anexo de Metas Fiscais desta Lei.

§ 1°— E vedada a realizagdo de despesas ou assungao de obrigagdes que
nao estejam previstas na programacao de desembolso.

§ 2° - O Poder Executivo publicara, até 30 dias apés o encerramento do
bimestre, o Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria, na forma do
Art. 52, da Lei Complementar n.° 101/2000.

§ 3° - O Relatorio da Gestéo Fiscal sera emitido pelo Chefe do Poder Exe-
cutivo e pelo Presidente da Camara Municipal, e sera publicado até 30 di-
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as apoés o encerramento de cada semestre, com amplo acesso ao publico,
inclusive por meio eletrénico.

§ 4° - Até o final dos meses de maio e setembro de 2.017 e de janeiro de 2.
018, o Poder Executivo devera proceder a apresentagdo demonstrando e
avaliando o cumprimento das metas fiscais de cada quadrimestre, em au-
diéncia publica preferencialmente na sede da Camara Municipal, incluindo
a prestacdo de contas da Receita e Despesas efetivamente realizadas no
mesmo periodo.

Art. 55 — Fica o Poder Executivo autorizado a realizar desapropriagao de
imoéveis urbanos a que se refere o paragrafo 3° do Art. 182 da Constituicao
federal, observado o disposto no Art. 16 da Lei Complementar 101 de 04
de maio de 2.000.

Art. 56 — Caso o valor previsto no anexo de metas fiscais se apresentarem
defasado na ocasido da elaboragdo da proposta orgamentaria, serao rea-
justados aos valores reais, compatibilizando a receita orcada com a des-
pesa autorizada.

Art. 57 — O Executivo Municipal, autorizado em lei, podera conceder ou
ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o cres-
cimento econdmico, a geragdo de emprego e renda, ou beneficiar contri-
buintes integrantes de classes menos favorecidas, conceder anistia para
estimular a cobranga da divida ativa, devendo esses beneficios ser consi-
derados nos calculos do orgamento da receia e serem objeto de estudos
do seu impacto orgamentario e financeiro no exercicio em que iniciar vi-
géncia e nos dois subsequentes. (Art. 14 da LRF).

Art. 58 — Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos ultimos qua-
tro meses do exercicio, poderéo ser reabertos no exercicio subsequente,
por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 59 - O Poder Executivo podera encaminhar mensagens ao Poder Le-
gislativo para propor modificagdo nos Projetos de Lei relativos ao Plano
Plurianual, as Diretrizes Or¢gamentarias, ao Orgamento Anual e aos Crédi-
tos Adicionais enquanto ndo iniciada a votacéo, no tocante as partes cuja
alteragéo é proposta.

Art. 60 — Na hipétese de até 31 de dezembro de 2.016, o autégrafo da
Lei Orgamentaria para o Exercicio de 2.017, nao ter sido devolvido ao Po-
der Executivo, fica este autorizado a executar a programacgéao constante do
Projeto de Lei por ele elaborado, em cada més e até o més seguinte a sua
aprovacao e remessa pelo Poder Legislativo, nos seguintes limites:

| — No montante necessario para cobertura das despesas com pessoal e
encargos sociais e com o servi¢o da divida.

Il = 1/12 (um doze avos) das dotagdes relativas as demais despesas.
Art. 61 — Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicacéo.

Art. 62 — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, em 22 de junho de 2016.
Mauricio Joel de Sa

Prefeito Municipal

LEI N.° 875/2016

Estima a receita e fixa a despesa do Municipio de Alto Taquari para o
exercicio de 2017 e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Alto Taquari, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal Sr. Mauricio Joel de S&, usando das atribui¢cdes que lhe sédo con-
feridas por lei, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e ele sanci-
ona e promulga a seguinte Lei:

Artigo 1° - O Orgamento Fiscal e da Seguridade do Municipio de Alto Ta-
quari para o exercicio de 2017 estima a Receita em R$ 44.408.000,00
(quarenta e quatro milhdes, quatrocentos e oito reais), contendo o Redutor
de Receita para formagdo do FUNDEB no montante de R$ 5.138.000,00
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(cinco milhGes, cento e trinta e oito mil reais), e receita de Capital prevista | |ggg — Secretaria Municipal de Planejamento gga.oo
em 2.831.000.00(dois milhGes, oitocentos e trinta € um mil, definindo um ) — - - - 231,
orcamento real de R$ 39.270.000,00 (trinta e nove milhdes, duzentos e | | 100 — Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente 000,00
setenta mil reais), para a administracéo direta e indireta e poder legislati- | (140 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social g;b804gb
vo discriminados pelos anexos integrantes desta Lei. 362 =
. i | . . . . 03 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social 000'00
Artigo 2° - A receita sera realizada mediante a arrecadacédo de tributos, >
rendas e outras fontes de receitas correntes e de capital, na forma da le- | |110 — Fundo Municipal de Assisténcia Social 885;00
gislagdo em vigor e das especificagdes constantes dos anexos integrantes 04— Secretaria Municipal de Ed 20 e Cult 4.961.
desta Lei, com o seguinte desdobramento: ~ Secretaria Wuniclpal de Educagdo e Lultura 000,00
- . = 201.
150 — Fundo Municipal do Salario Educagéo
RECEITAS RS 160 — Fundo de M g tencdo e D Ig' to da Ed & 00800
01 - RECEITAS CORRENTES 36.439.000,00 V.~ undo de ianulencao e Lesenvovimento da Educacao 14 760,
2 Basica e de Valorizagédo dos Profissionais da Educagao - FUN-
Receita Tributaria 4.922.376,00 DEB ¢ ¢ 000,00
Receita de Contribuicéo 190.000,00 - . - 6.326
Receita Patrimonial 184.000,00 05 — Secretaria Municipal de Satde 500,00
Receita de Servigos 952.000,00 - ., 6.326.
Transferéncias Correntes 34.805.818,10 130 — Fundo Municipal de Salde 500,00
Outras Receitas Correntes 522.805,90 _ . . 2.500
06 — Fundagao Municipal de Saude g
REDUTOR da Receita Corrente para formagdo do FUNDEB|- 5.138.000,00 000,00
02 - RECEITAS DE CAPITAL 2.831.000,00 180 — Hospital Municipal 3050980
Transferéncias de Capital 2.831.000,00 200
07 — Reserva de Contingéncia '
TOTAL 39.270.000,00 000,00
999 — Reserva de Contingéncia 388'00
Artigo 3° - A Despesa da Administragdo Direta sera realizada segundo 39 2’70
a discriminagdo dos quadros: Fungdes do Governo; Orgdo do Governo e | [TOTAL 000,00
Unidades da Administragédo; Programa de Trabalho; e Categoria Econdmi-
ca, integrantes desta Lei. e e R$
1010 — Processo Legislativo %Osoogb
1- FUNGOES DO GOVERNO _ |R$ — : 1.460
01 - Legislativa 2.300.000,00 2010 — Administragado Superior 000,00
04 - Administracéo 9.557.100,00 . . 2.802.
06 — Seguranca Publica 96.000,00 3010 — Desenvolvimento Institucional 800.00
08 - Assisténcia Social 1.721.100,00 3030 — Controle Financeiro 1.929.
10 - Sadde 8.226.500,00 000,00
11 - Trabalho 430.000,00 3040 — Encargos Especiais 868'00
12 - Educagéo 8.983.300,00 — 1970
13- (,?uuu,-a . . 351.000,00 4010 — Malha Viaria Rural 000,00
1‘;' lﬂrglt@ de Cidadania 235830088 = 5010 — Desenvolvimento do Turismo 1.000,00
- Urbanismo .507.000, - s .y 700.
16 - Habitacdo 483.500,00 5020 — Incentivos a Industria e Comércio 000,00
17 - Saneamento_ 550.500,00 6050 — Gestdo do Sistema de Assisténcia Social 104098'0
18 — Gestdo Ambiental 3.000,00 :
20 - Agricultura 119.000,00 6060 — Morar Melhor ‘5‘88-00
22 — Industria 2.000,00 - — - - 2
— - 6080 — Servicos de Convivéncia Fortalecimento de Vinculos/ |111.
23 - Come_rC|o e Servigos 1.000,00 Protecéo Basica 500.00
25 - Energia 86.000,00 6110 — Ateng&o a Crianga e ao Adolescente com Direitos 9.500 00
26 - Transporte 2.036.000,00 Ameacados ou Violados ittty
27 - Desporto e Lazer 408.500,00 6120 — Servigos de Protecdo e Atendimento Integral a Familia |73.
28 - Encargos Especiais 325.000,00 E%}SASA/PA' TS T TS 220,00
C NaANG — Apoio a Familia e/ou Individuo em Situagao de Vulne- .
99 - Reserva de Contingéncial400.000,00 rabilidadé)Social G £00.00
TOTAL 39.270.000,00 2318
7010 — Atengéo Basica a Saude 500.00
2 - ORGAO DO GOVERNO E UNIDADES DA ADMINISTRACAO R$ 7020 — Atencao de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e [1,761,
01 — Camara Municipal de Alto Taquari gbsoogb Hospitalar 000,00
91 5 7030 — Assisténcia Farmacéutica 880 00
00100 — Gabinete do Presidente 000,00 255’
1 365 7040 - Vigilancia em Saude 000.00
00200 — Secretaria da Camara 000.00 2 45’6
2 7050 — Gestao do SUS 000.00
02 — Prefeitura Municipal de Alto Taquari gg:gg - . - . 803‘
: 4(,50 8010 - Manutengao e Revitalizagdo do Ensino Fundamental 800.00
010 - Gabinete do Prefeit A ‘
abinete do Freterto (2)080630 8020 — Manutengéo e Revitalizagdo do Ensino Infantil (1)0802&
020 — Secretaria Municipal de Administragéo gbzos’gb 8030 — Apoio Educacional 33(1)'00
030 — Secretaria Municipal de Fazenda p p '
i ?0907‘80 8040 — Gestao do Sistema de Educagao %8'00
040 — Secretaria Municipal de Viagédo e Obras Publicas a0 O :
P ¢ 00000/ | |g0s0 - Difusao Cuitura .
050 — Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo 2030720 8080 — Manutencéio do Transporte Escolar %8(1)'00
060 — Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura N0 0f :
1a Municip ucac o 20902:(1)0 8090 — Desenvolvimento do Ensino Basico 607068'0
070 — Secretaria Municipal de Infra-Estrutura Urbana f f :
i 800,00 9110 — Gestao do Sistema de Desporto e Lazer gag'oo
080 — Secretaria Municipal de Esporte e Lazer gag'oo :
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9200 - Cidade Limpa (1)00076.0
9210 - Cidade Bonita 33(2)00
9220 — Malha Viaria Urbana %8%;00
9230 — Gestao do Sistema de Infra-Estrutura Urbana 50605%80
9240 — Abastecimento de Agua 28800
9250 — Servicos Funerarios e Cemitério %88;00
9300 — Planejamento e Gestso Fiscal ggaoo
9400 — Desenvolvimento Agricola e Pecuaria %%800
9410 — Preservagéo Ambiental 3.000,00
9420 - Urbanizagao, regularizagao Fundiaria Urbana — PAC 2 |382- 1
9999 - Reserva de Contingéncia 38800
TOTAL ggozlgg

4 - CATEGORIA ECONOMICA|R$
Despesas Correntes 35.691.200,00

Despesas de Capital 3.178.800,00
Reserva de Contingéncia |400.000,00
TOTAL 39.270.000,00

Artigo 4° - O Orcamento de Seguridade Social do Municipio, abrangendo
todas as entidades da administragdo direta, seus 6rgéos e fundos, estima
a Receita e fixa a Despesa em R$ 11.496.100,00 (onze milhdes, quatro-
centos e noventa e seis mil e cem reais), assim discriminado:

FUNGAO R$

08 - Assisténcia Social(1.721.100,00
10 - Saude 8.826.500,00
TOTAL 10.547.600,00

Artigo 5° - De acordo com o art. 42 da Lei n°. 4320/64, fica o Poder
Executivo Municipal autorizado a abrir CREDITOS SUPLEMENTARES,
considerando-se recursos para fins deste artigo, desde que ndo compro-
metidos, os previstos no artigo 43 e seus incisos, da Lei n°. 4320/64:

a) Até o limite de 10% (dez por cento) do montante da Despesa Fixada
através do art. 1° desta Lei, para atender o reforgo de dotagdes insuficien-
tes.

Artigo 6° - Esta lei entrara em vigor em 1° de janeiro de 2017.
Artigo 7° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Alto Taquari, 19 de Dezembro de 2016.

MAURICIO JOEL DE SA

- Prefeito Municipal —

PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 069/2017

SUMULA: “DISPOE SOBRE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVI-
GOS A SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS”.

ADALTO JOSE ZAGO, Prefeito Municipal de Apiacas, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo concedidas por Lei...

RESOLVE:

Art. 1° - Contratar a Srta. ANA TIELE DO NASCIMENTO COSTA BRITO,
portadora da cédula de identidade n° 1817277-6 SSP/MT e inscrita no CPF
sob o n®025.198.301-31 no cargo de Professora — Nivel Superior, lotada
na Secretaria Municipal de Educacgéo, conforme Processo Seletivo Simpli-
ficado 002/2016 - Contrato de Prestagdo de Servigos n°. 043/2017 em 08
de Fevereiro de 2017.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo ou afixa-
¢ao nos lugares de costume, revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique-se,

Registre-se,

Cumpra-se.

Apiacas - MT, em 08 de Fevereiro de 2017.
ADALTO JOSE ZAGO

-PREFEITO MUNICIPAL-

CAMARA MUNICIPAL / CONTABILIDADE
PORTARIA N.° 016/2017

PORTARIA N.° 016/2017

SUMULA: “Dispe sobre nomeacao de funcionario para carga de comis-
sdo da Camara Municipal de Apiacas MT".

A Senhora Regina Pizolli da Silva, Presidente do Legislativo Municipal de
Apiacas, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe sdo con-
cedidas por Lei. . .

RESOLVE,

Artigo 1°. - Artigo 1°. Nomear a Srta. ANDREIA GUEDES GODOY, no Car-
go de Chefe de Divisdo Administrativa, lotado na Camara Municipal de Api-
acas, classificado no QUADRO DE SERVIDOR DE ASSESSORAMENTO
INTERMEDIARIO — SAl.

Artigo 2°. - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo ou
afixagdo, revogando-se as disposi¢gdes em contrario.

Gabinete da Presidéncia em, 03 de fevereiro de 2017.
Regina Pizolli da Silva

Presidente da Camara de Vereadores

CAMARA MUNICIPAL / CONTABILIDADE
RESULTADO LICITAGAO CAMARA APIACAS

EDITAL DE RESULTADO DE LICITAGAO

O presidente da Comissao Permanente de Licitagdo da Camara Municipal
de Apiacas, Senhor Leilson Balduino Feitosa, declara que apds a realiza-
cao de abertura e julgamento do processo n° 001/2017, Edital de Convite
n°® 001/2017, sagrou-se vencedora a empresa S.0.S. ASSESSORIA CON-
TABIL E ADMINISTRATIVA LTDA, CNPJ n° 03.190.857/0001-00, para a
execugao dos seguinte objeto: Prestagao de Servigos Técnico em Asses-
soramento Contabil, visando o cumprimento das normas contabeis, Lei da
Contabilidade Publica, Lei de Responsabilidade Fiscal e Normas do Tribu-
nal de Contas do Estado de Mato Grosso, durante o periodo de fevereiro a
dezembro de 2017, com o valor global de R$ 59.400,00 (cinquenta e nove
mil e quatrocentos reais).

Apiacas MT, 08 de fevereiro de 2017
Leilson Balduino Feitosa
Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo

ORIGINAL ASSINADO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°. 043/2017
CONTRATANTE - PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATADA — ANA TIELE DO NASCIMENTO COSTA BRITO

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVICOS NO CARGO DE PROFESSORA
- NIiVEL SUPERIOR
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VALOR MENSAL: R$ 1.602,06 (Hum mil, seiscentos dois reais, seis
centavos)

VIGENCIA — 08/02/2017 a 22/12/2017

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
TERMO DE RESCISAO UNILATERAL

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS, neste ato re-
presentada por seu Prefeito Municipal, Sr. ADALTO JOSE ZAGO, brasi-
leiro, casado, portador da cédula de identidade RG n. 1.357.154-0 - SSP/
MT, devidamente inscrito no CPF/MF sob n°® 545.625.389-53, residente e
domiciliado na Rua Itaubas, Apiacas, CEP: 78.595-000;

CONTRATADA: LADY DIANNY CASADO DE LIMA

A CONTRATANTE estabelece o presente TERMO DE RESCISAO UNI-
LATERAL do contrato N° 025/2017, que trata da prestagéo de servigos de
enfermeira, firmado entre as partes acima especificadas, autorizado pela
Lei 977/2016; Lei Complementar n® 010/2008; 066/2011 e 120/2016, bem
como pelas seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA RESCISAO

Pelo presente termo fica rescindido o CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE ENFERMEIRA, firmado entre as partes acima indicadas,
com efeitos a contar de 08/02/2017.

CLAUSULA SEGUNDA — DA MOTIVAGAO

A presente rescisdo tem como motivagédo o abandono injustificado da pres-
tagcao de servigos de enfermeira e a necessidade de continuidade do ser-
vigo publico, necessidade esta que ndo esta sendo atendida pela contra-
tada, pois abandonou seu trabalho de forma injustificada.

Oportuno frisar que, a contratada sequer solicitou seu afastamento previ-

amente, somente comunicou posteriormente outra colega de trabalho que
precisou ausentar-se do trabalho para

acompanhar seu familiar no tratamento médico.

O municipio tomou conhecimento informal e sem qualquer comunicagao
por parte da contratada de que a mesma estaria acompanhando familiar
em tratamento médico, porém, ndo apresentou qualquer atestado ou re-
quisicdo médica neste sentido, pelo que, o contrato deve ser rescindido.

Por fim, vale frisar que, outros profissionais, diante da auséncia injustifica-
da da contratada, estao realizando horas extras para atender os pacientes,
gerando 6nus excessivo para o Poder Publico Municipal.

CLAUSULA TERCEIRA — DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

A rescisao ora efetivada unilateralmente encontra fundamento na Lei Com-
plementar 010/2008 e alineas do Contrato celebrado entre as partes.

CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICAGAO

O extrato do presente contrato sera publicado no diario da AMM e fixado
em edital no prédio da Prefeitura para que querendo, a contratada apre-
sente defesa.

Apiacas/MT, quarta-feira, 08 de fevereiro de 2017.

ADALTO JOSE ZAGO
PREFEITO MUNICIPAL DE APIACAS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 070/2017.

SUMULA: “DISPOE SOBRE RESCISAO DE CONTRATO DE PRESTA-
GAO DE SERVIGO DE SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS”.

ADALTO JOSE ZAGO, Prefeito Municipal de Apiacas, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo concedidas por Lei...
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RESOLVE

Artigo 1° - Rescindir o Contrato de Prestagdo de Servigo n® 025/2017, da
Servidora Publica Municipal LADY DIANNY CASADO DE LIMA, portado-
ra da cédula de identidade 1599320-5 SSP/MT e inscrita no CPF sob o n°
014.259.541-11 do Cargo de Enfermeira, lotada na Secretaria Municipal
de Saude.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo ou afi-
xagéo nos lugares de costume, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se

Cumpra-se

Publica-se

Apiacas-MT, 08 de Fevereiro de 2017.
ADALTO JOSE ZAGO

-PREFEITO MUNICIPAL-

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINI_STRA(}AO
EXTRATO DO CONTRATO PARA PRESTACAO DE SERVICOS
MEDICOS PERICIAIS

EXTRATO DO CONTRATO PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS MEDI-
COS PERICIAIS

Contratante: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SER-
VIDORES DE ARAGUAIANA/MT

Contratado: NATHALIA DE OLIVEIRA KOLNN
Objeto: Prestacéo de Servigos Periciais por 02 (dois) meses
Valor: R$200,00 (duzentos reais) por cada pericia.

Data: 01/01/2017

DEPERTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N° 48/2017

PORTARIA N° 48/2017
De 08 fevereiro de 2017

O Senhor GETULIO DUTRA VIEIRA NETO, Prefeito Municipal de Ara-
guaiana, Estado de Mato Grosso, no uso das Atribuigbes legais e em con-
formidade com o artigo 77, Inciso VI da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Senhora MARIA APARECIDA FERRAZ DO NASCIMEN-
TO, portadora da Cl RG n° 858897 SSP MT e inscrita no CPF sob o
n° 550.296.711-53, no cargo de SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
GAO, sem dnus para o cargo, enquadrando-o no Quadro Geral de Provi-
mento em Comisséo conforme Lei Municipal n® 475/09 de 07/01/2009.

Art. 2° - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguaiana, em 08 de fevereiro de
2017.

Getulio Dutra Vieira Neto

Prefeito Municipall

DEPERTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N° 48/2017 DE 08 FEVEREIRO DE 2017

PORTARIA N° 48/2017
De 08 fevereiro de 2017
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O Senhor GETULIO DUTRA VIEIRA NETO, Prefeito Municipal de Ara-
guaiana, Estado de Mato Grosso, no uso das Atribuigbes legais e em con-
formidade com o artigo 77, Inciso VI da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Senhora MARIA APARECIDA FERRAZ DO NASCIMEN-
TO, portadora da Cl RG n° 858897 SSP MT e inscrita no CPF sob o
n°® 550.296.711-53, no cargo de SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
GCAO, sem énus para o cargo, enquadrando-o no Quadro Geral de Provi-
mento em Comissao conforme Lei Municipal n°® 475/09 de 07/01/2009.

Art. 2° - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposigcdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araguaiana, em 08 de fevereiro de
2017.

Getulio Dutra Vieira Neto

Prefeito Municipall

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

CAMARA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA
EDITAL DE PUBLICACAO

EDITAL DE PUBLICAGAO
“CONTAS ANUAIS DE GESTA0/2016”

A CAMARA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA. ESTADO DE MATO
GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, EM CUMPRI-
MENTO AO ARTIGO 57 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, ARTIGO
209 DA CONSTITUIGAO ESTADUAL DE MT, FAZ PUBLICAR A TODOS
OS MUNICIPES ARAPUTANGUENSES, QUE AS CONTAS DESTE PO-
DER LEGISLATIVO REFERENTE AO EXERCICIO FINANCEIRO DE
2016 ENCONTRAM-SE A DISPOSIGAO NA SEDE DESTE PODER, SITO
A RUA LIMIRO ROSA PEREIRA, N° 635, CENTRO, PELO PRAZO DE 60
(SESSENTA) DIAS, A PARTIR DO DIA 15 DE FEVEREIRO DE 2017, PA-
RA EXAME E APRECIAGAO, O QUAL PODERA QUESTIONAR A LEGI-
TIMIDADE NOS TERMOS DA LEI.

ARAPUTANGA-MT, 08 DE FEVEREIRO DE 2017.
OSWALDO ALVAREZ DE CAMPOS JUNIOR
PRESIDENTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ERRATA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 140 /2016

Errata do Contrato Administrativo 140 /2016
Onde se lé:

CLAUSULA 22 0S DOADORES neste ato doam ao DONATARIO o imo-
vel urbano denominado lote n°® 24 (vinte e quatro) da quadra n° 38 (trin-
ta e oito) do loteamento RESIDENCIAL AGUA BOA 02, com a medida de
13,00m X 26,00m medindo a area total de 338,00m? (trezentos e trinta e
oito metros quadrados), com as seguintes caracteristicas e confrontagdes:

Frente: Rua Rio Aporé com 13,00 metros
Lado Direito: Lote n° 25 com 26,00 metros
Fundo: Lote n° 03 com 13,00 metros

Lado Esquerdo: Lote n° 23 com 26,00 metros
Leia - se:

CLAUSULA 22 0S DOADORES neste ato doam ao DONATARIO o im6-
vel urbano denominado lote n° 20 (vinte) da quadra n° 07 (sete) do lotea-
mento RESIDENCIAL AGUA BOA 02, com a medida de 13,00m X 26,00m
medindo a area total de 338,00m? (trezentos e trinta e oito metros quadra-
dos), com as seguintes caracteristicas e confrontagdes:
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Frente: Rua Rio Tocantins com 13,00 metros
Lado Direito: Lote n° 21 com 26,00 metros
Fundo: Lote n° 13 com 13,00 metros

Lado Esquerdo: Lote n° 19 com 26,00 metros

LICITA(;pES
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N° 002/2017

A Prefeitura Municipal de Araputanga-MT, através da Pregoeira, torna pu-
blico, aos interessados, que o julgamento do certame supracitado com
sessdo realizada no dia 08/02/2017, cujo objeto é a Contratacéo de Pes-
soa Juridica para Prestagdo de Servico no Transporte Escolar. Resultou
em:

Empresa DARIO DE MOURA-ME, vencedora dos lotes: LOTE 02 tota-
lizando o Valor Global de R$ 149.760,00, LOTE 04 totalizando o Valor
Global de R$ 86.184,00, LOTE 05 totalizando o Valor Global de R$ 115.
600,00 e LOTE 06, totalizando o Valor Global de R$ 86.000,00.

Empresa JOIANNE LOPES CENTURION-ME, vencedora dos lotes: LOTE
01 totalizando o Valor Global de R$ 252.960,00 e LOTE 03 totalizando o
Valor Global de R$ 107.730,00.

Informa ainda a todos os interessados que os documentos pertinentes ao
edital e julgamento encontram-se nos autos do certame, desde ja ficam
disponiveis para exame de quaisquer interessados.

Araputanga-MT, 08 de Fevereiro de 2017.
LUCIANA LINA DE BARROS CHAVES

Pregoeira

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ERRATA DO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 127/2016

Errata do 1° Termo Aditivo ao contrato 127/2016
Onde se lé:

FACILITA - GESTAO PUBLICA BRASIL EIRELI-ME, inscrita no CNPJ n°
17.286.917/0001-05, pessoa juridica de direito privado, com sede a Rua
Bogota, n° 402, Quadra: 04; Lote: 10, Jardim das Américas, CEP: 78.
060-594, Cuiaba-MT, neste ato representada pelo seu sécio administra-
dor, Sr. Wisley Rone Clemente, portador do RG. N.° 09180877 SJ/MT e
CPF N.° 835.358.021-72, doravante denominada de CONTRATADA

Leia - se:

FACILITA — GESTAO PUBLICA BRASIL EIRELI-ME, inscrita no CNPJ n°
17.286.917/0001-05, pessoa juridica de direito privado, com sede a Rua
Das Ddlias, n° 324, Jardim Cuiaba, CEP: 78.043-152, Cuiaba-MT, neste
ato representada pelo seu socio administrador, Sr. Jhony Nicacio Cle-

mente, portador do RG. N.° 19364890 SJ/MT e CPF N.° 028.631.071-60,
doravante denominada de CONTRATADA

GABINETE - DEPTO JURIDICO
PORTARIA N° 76/2017

PORTARIA N.° 76/2017

DESIGNA E NOMEIA SERVIDOR PARA ACOMPANHAMENTO E FIS-
CALIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 001/2017.

JOEL MARINS DE CARVALHO, Prefeito Municipal de Araputanga, Esta-
do de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes e prerrogativas legais con-
feridas pela Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1.993, em especial em
seu Art. 67.
RESOLVE:

Art. 1° - Designar e nomear o servidor DELCIMAR FERREIRA MISSIO,
servidor publico efetivo Prefeitura Municipal de Araputanga/MT, para res-
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ponder pela gestdo, acompanhamento e fiscalizagdo da ATA DE REGIS-
TRO DE PRECOS N° 001/2017.

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 001/2017

CONTRATADA: Cooperativa de Trabalho Vale do Teles Pires, inscrita no
CNPJ n°® 21.679.098/0001-25.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura, retroa-
gindo seus efeitos a data de inicio das atividades, devendo o Fiscal nome-
ado averiguar os servigos prestados na forma da lei.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga, Estado de Mato Grosso,
aos oito (08) de fevereiro (02) do ano de dois mil e dezessete (2017).

Joel Marins de Carvalho

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS

AVISO DE RESULTADO DO EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL 003/
2017

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE TRANSPORTE ESCOLAR
DO ANO LETIVO DE 2017 DOS ALUNOS DA EDUCAGAO INFANTIL,
ENSINO FUNDAMENTAL E ENSINO MEDIO DO MUNICIPIO, ATEN-
DENDO AS COMUNIDADES DA ZONA RURAL DE ARENAPOLIS-MT.
Data da Realizagdo: As 09: 00 horas, do dia 07 de fevereiro de 2017,
no enderego acima.

Participante vencedor: WENDER DA SILVA SANTOS-ME, 12 classifica-
da nos LOTE 001- LINHA MAMOEIRO, no valor total de R$ 119.760,00
(cento e dezenove mil e setecentos e sessenta reais) e LOTE 002- LI-
NHA SANTA INES, no valor total de R$ 160.650,00 (cento e sessenta
mil e seiscentos e cingiienta reais).

Arenapolis- MT, 08 de fevereiro de 2017.
REGINA LUCIA DE SOUZA

Pregoeira

AVISO DE PREGAO PRESENCIAL 006/2017

OBJETO: CONTRATAGAO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE PES-
SOA FISICA PARA INSTRUTORES DE ARTESANATO, DE JOGOS,
RECREAGAO E LAZER, DE DANGA, EDUCADOR FISICO PARA AU-

LAS DE ARTES MARCIAIS/JUDO E FACILITADOR DE OFICINA DE
RELAGOES INTERPESSOAIS PARA ATENDIMENTO NO SERVIGO DE
CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - SCFV, PARA
CRIANCAS, ADOLESCENTES, JOVENS E IDOSOS DO PROGRAMA
DE ATENDIMENTO INTEGRAL A FAMILIA-PAIF DO MUNICIPIO DE
ARENAPOLIS-MT.

Data da Abertura: As 09:00 horas, no dia 22 de fevereiro de 2017.

Edital Completo: Afixado no endereco acima e na Internet, site www.are-
napolis.mt.gov.br.

Fundamento Legal: Regida pela Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002
e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/93 ( com alteragdes da Lei 8.
883/94 e da Lei n°® 9.648/98).

Arenapolis- MT, 08 de fevereiro de 2017.
REGINA LUCIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA

GABINETE DO PREFEITO
CONTRATO N° 002/2017

CONTRATANTE: PREF. MUNICIPAL DE ARIPUANA; CONTRATADA:
MARTAPA TAPECARIA PARANA LTDA - ME; REFERENTE A CONTRA-
TACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE REFOR-
MA DE BANCOS EM ATENDIMENTO AO ONIBUS ESCOLAR PLACA
NJT 6728 VEICULO PERTENCENTE A FROTA ESCOLAR DA SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA, COM BASE NO ART.
24 INCISO Il DA LEI N° 8.666/1993 E COM AMPARO NO ART. 37 INCI-
SO XXI DA CONSTITUICAO FEDERAL; DISPENSA DE LICITAGAO N°
002/2017; VALOR GLOBAL: R$ 7.980,00; VIGENCIA: 07/02/2017A 09/03/
2017.

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE RESCISAO 002/2017 AO CONTRATO N° 239/2010

DISTRATANTE: PREF. MUNICIPAL DE ARIPUANA; DISTRATADA: DAR-
DANELOS CONSTRUTORA LTDA; REFERENTE A EXECUGAO DE
OBRA DE PAVIMENTAGCAO EM VIAS URBANAS COM AREA TOTAL
PROJETADA DE 6.036,74M?, NESTE MUNICIPIO; RESCISAO UNILATE-
RAL; A PARTIR DE 08/02/2017.
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GABINETE DO PREFEITO

CONTAS ANUAIS-CIDESA VALE DO JURUENA

ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE Cotriguacu

CONS. INT.

Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)

BALANGO FINANCEIRO
Dezembro/2016

Exercicio: 2016

Data de emissdo: 08/02/2017
P. Contas: PCASP-MT

INGRESSOS DISPENDIOS
ESPECIFICAGAO EXERCICIO ATUAL EXERciclo ESPECIFICAGAO EXERCICIO ATUAL EXeRcicio

Receita Orgamentaria 14.026,29 Despesa Orgamentaria 16.948,00 5.320,34
Ordinarias Ordinarias

Ordinaria 14.026,29 Ordinaria 16.948,00 5.320,34
Transferéncias Financeiras Recebidas Transferencias Financeiras Concedidas

Transferéncias Financeiras Recebidas Transferéncias Financeiras Concedidas
Recebimentos Extra-Orgamentarios 625,74 760,46 | Despesas Extra-Or¢camentarias 625,74 794,35
Restos a Pagar Restos a Pagar

Inscritos no periodo Pagos no periodo
Depésitos Dep6sitos

Outras movimentagoes extra-orgamentarias 625,74 760,46 | Outras movimentagdes extra-orgamentarias 625,74 794,13
Outros Movimentos Outros Movimentos

Outras movimentagées extra-orgamentarias Outras movimentagdes extra-orgamentarias 0,22

Proviséo p/ perdas de invest. e reserva adm. (Revers&o) Provis&o p/ perdas de invest. e reserva adm. (Const.)
Ajuste de Investimentos - Ganho Ajuste de Investimentos - Perda

Ajuste de Investimentos - Ganho Ajuste de Investimentos - Perda

Transferéncias de Aplicagdes Financeiras p/ Curto
Saldo em espécie do exercicio anterior 3.934,31 17.386,01 | Saldo em espécie do exercicio seguinte 1.012,60 3.934,31
Disponivel Disponivel

Caixa Caixa

Bancos conta movimento 3.934,31 17.386,01 | Bancos conta movimento 1.012,60 3.934,31

Aplicagdes financeiras Aplicagdes financeiras

Aplicagées financeiras - RPPS Aplicagdes financeiras - RPPS
{R(é)\zros\gz\éo p/perdas de invest. e reserva adm. (-)Proviséo p/ perdas de invest. e reserva adm. (Const.)
Emisséo: 08/02/2017 14:13:06 Pagina 1

Homologado
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE Cotriguacu
CONS. INT.
Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)
BALANGCO FINANCEIRO
Dezembro/2016

Data de emissdo: 08/02/2017

Exercicio: 2016 P. Contas: PCASP-MT
INGRESSOS DISPENDIOS
ESPECIFICAGAO EXERCICIO ATUAL i’:ﬁ;%‘gg ESPECIFICACAO EXERCICIO ATUAL i’éﬁ.’é‘;ﬂgg
TOTAL 18.586,34 18.146,47 | TOTAL 18.586,34 10.049,00
LUCIRAN PINHEIRO DE SOUZA LILIAN JAQUELINE BILIERI GIACOBBO ELISANETE MERIZIO JORGE
PRESIDENTE CONTADOR SECRETARIO EXECUTIVO

Emissdo: 08/02/2017 14:13:06 Pagina 2

Homologado
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE Cotriguacu
CONS. INT.
Demonstrativo Contabil da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964
BALANGO ORGAMENTARIO - DESPESAS

Fevereiro/2016
(art. 102 da Lei n.° 4.320/1964) RS 1,00
Dotagdo Créditos Dotagdo Despesas Despesas Despesas Saldo da
DESPESAS Inicial Adicionais i Empenhadas Liquidadas Pagas % Dotagdo
(d) (e) (f=d+e) No Més (g) Até 0 Més (h) Até o Més (i) Até o Més (j) (h/f) (f-h)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIII) 1.218.800,00 1.218.800,00 100,00 1.218.700,00
DESPESAS CORRENTES 1.197.900,00 1.197.900,00 100,00 1.197.800,00
Pessoal e Encargos Sociais 88.000,00 88.000,00 88.000,00
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes 1.109.900,00 1.109.900,00 100,00 1.109.800,00
DESPESAS DE CAPITAL 3.300,00 3.300,00 3.300,00
Investimentos 3.300,00 3.300,00 3.300,00

Inversées Financeiras
Amortizagdo da Divida
RESERVA DE CONTINGENCIA 17.600,00 17.600,00 17.600,00
RESERVA DO RPPS
DESPESAS(INTRA-ORGAMENTARIAS)(IX)
SUBTOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII + IX) 1.218.800,00 1.218.800,00 100,00 1.218.700,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA - REFINANCIAMENTO (XI)
Amortizagdo da Divida Interna
Divida Mobiliaria
Outras Dividas
Amortizagdo da Divida Externa
Divida Mobilidria
Outras Dividas

SUBTOTAL C/REFINANCIAMENTO (XII) = (X + XI) 1.218.800,00 1.218.800,00 100,00 1.218.700,00
SUPERAVIT (XIll) 130,37 -130,37
TOTAL (XIV) = (X1l + XIII) 1.218.800,00 1.218.800,00 230,37 0,01 1.218.569,63
Dotagdo Créditos Dotagdo Despesas Despesas Despesas Saldo da
DESPESAS INTRA-ORGCAMENTARIAS Inicial Adicionais i Empenhadas Liqui Pagas % Dotagdo
(d) (e) (f=d+e) No Més (g) Até 0 Més (h) Até o Més (i) Até o Més () (h/f) (f-h)

DESPESAS CORRENTES (I)
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes

DESPESAS DE CAPITAL (Il)
Investimentos
Inversées Financeiras
Amortizagdo da Divida

SUBTOTAL DAS DESPESAS (lll) = (1 + 1)

SUPERAVIT (V)

TOTAL (V) = (Ill +1V)
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE Cotriguacu
CONS. INT.
Demonstrativo Contabil da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964
BALANGO ORGAMENTARIO - DESPESAS

Fevereiro/2016
(art. 102 da Lei n.° 4.320/1964) RS 1,00
Nota: Demonstrativo Contabil em conformidade com o MCASP.
LUCIRAN PINHEIRO DE SOUZA LILIAN JAQUELINE BILIERI GIACOBBO ELISANETE MERIZIO JORGE
PRESIDENTE CONTADOR SECRETARIO EXECUTIVO
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE Cotriguacu
CONS. INT.

Demonstrativo Contdbil da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964
BALANCO ORGAMENTARIO - RECEITAS
Fevereiro/2016

(art. 102 da Lei n.° 4.320/1964)

RECEITAS Previsao

Inicial

R$ 1,00

Previsao Receitas Realizadas Saldoa
Atualizada (a) No Mes (b) % (b/a)| AteoMes(c) |%(c/a)| Realizar(c-a)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 1.218.800,00 1.218.800,00 230,37 0,01
RECEITAS CORRENTES 1.218.800,00 1.218.800,00 230,37 0,01
RECEITA TRIBUTARIA

Impostos

Taxas

Contribuigao de Melhoria

(-)Dedugao da Receita Tributaria
RECEITA DE CONTRIBUIGOES
Contribuigbes Sociais
Contribuigoes Econdmicas

1.218.569,63
1.218.569,63

(-)Dedugo da Receita de Contribuigoes
RECEITA PATRIMONIAL 11.000,00 11.000,00
Receitas Imobiliarias

Receitas de Valores Mobiliarios 11.000,00 11.000,00
Receitas de Concessbes e Permissoes

Outras Receitas

11.000,00

11.000,00
(-)Dedugao da Receita Patrimonial
RECEITA AGROPECUARIA
Receita da Produgao Vegetal
Receita da Produgao Animal e Derivados
Outras Receitas Agropecuérias
(-)Dedugo da Receita Agropecusria
RECEITA INDUSTRIAL
Receita da Indstria de Transformagao
Receita da IndUstria de Construgao
Outras Receitas Industriais
(-)Dedugao da Receita Industrial
RECEITA DE SERVIGOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.202.300,00 1.202.300,00 1.202.300,00
Transferéncias Intergovernamentais 1.202.300,00 1.202.300,00 1.202.300,00
Transferencias de Instituigoes Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Transfergncias de Convenios
Transferéncias para o Combate 2 Fomte
(-) Dedugao para foemagao do FUNDEB
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.500,00 5.500,00 230,37 4,18
Multa de Juros de Mora

Indenizagbes e Restituigoes 5.500,00 5.500,00 230,37 4,18
Receita da Divida Ativa

Receitas Diversas

5.269,63

5.269,63
(-) Dedugzo de Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
OPERAGOES DE CREDITO
Operagbes de Crédito Internas
Operagbes de Crédito Externas
ALIENAGAO DE BENS
Alienagzo de Bens Moveis
Alienagao de Bens Imoveis
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Transfergncias Intergovernamentais
Transferéncias de Instituigoes Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Transferencias de Outras Instituigoes Publicas
Transferéncias de Convenios
Bens Imoveis para o Combate a Fome
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizagao do Capital Social
Div. Ativa da Amortiz. de Emp. e Financ.
Restituigoes
Receita de Capital Diversas
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il)
SUBTOTAL DAS RECEITAS (Ill)=(1 + II) 1.218.800,00 1.218.800,00 230,37 0,01 1.218.569,63
OPERAGOES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO (IV)
Operagdes de Crédito Internas
Mobiliaria

Contratual
Operagdes de Crédito Externas
Mobiliaria

Contratual

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (lll + IV) 1.218.800,00 1.218.800,00
DEFICIT/SUPERAVIT (VI)
TOTAL(VII) = (V + VI)

230,37 0,01 1.218.569,63

1.218.800,00 1.218.800,00 230,37 0,01
Emissao: 08/02/2017 14:15:23

1.218.569,63

Pagina 1
Homologado

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 77

Assinado Digitalmente



9 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.665

ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE Cotriguacu
CONS. INT.
Demonstrativo Contdbil da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964
BALANCO ORGAMENTARIO - RECEITAS
Fevereiro/2016

(art. 102 da Lei n.° 4.320/1964) R$ 1,00
SALDOS DE EXERC. ANTERIORES (Utiliz. para Créditos

Superavit Financeiro

Reabertura de Créditos Adicionais

Nota: Demonstrativo Contabil em conformidade com o MCASP.
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(art. 102 da Lei n.° 4.320/1964)

ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE Cotriguacu

CONS. INT.

Demonstrativo Contdbil da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964
BALANCO ORGAMENTARIO - RECEITAS
Fevereiro/2016

RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS

Previsao

Previsao

RECEITAS CORRENTES (1)

Inicial

Atualizada (a)

Receitas

NoMs (b) | % (b/a)| At o Mes ()

% (c/a)

R$ 1,00
Saldo a
Realizar (c - a)

RECEITA TRIBUTARIA

Taxas

Contribuigao de Melhoria
RECEITA DE CONTRIBUIGOES
Contribuigbes Sociais
Contribuigbes Econdmicas
RECEITA PATRIMONIAL

Receitas Imobiliarias

Receitas de Valores Mobiliarios
Receita de Concessoes e Permissdes
Outras Receitas Agropecusrias
RECEITA AGROPECUARIA
Receita da Produgao Vegetal
Receita da Produgo Animal e Derivados
Outras Receitas Agropecuarias
RECEITA INDUSTRIAL
Receita da Industria de Transformagao
Receita da IndUstria de Construgao
Outras Receitas Industriais
RECEITA DE SERVIGOS
Receita de Servigos
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
Multas e Juros de Mora
Indenizagbes e Restituigoes
Receitas Diversas
RECEITAS DE CAPITAL

OPERAGOES DE CREDITO
Operagbes de Crédito Internas
ALIENAGAO DE BENS
Alienagzo de Bens Moveis

Alienagao de Bens Imoveis
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizagao do Capital Social

Receitas de Capital Diversas
SUBTOTAL DAS RECEITAS (Ill) = (I + II)

DEFICIT (IV)

TOTAL (V) = (Ill + IV)

LUCIRAN PINHEIRO DE SOUZA

PRESIDENTE

LILIAN JAQUELINE BILIERI GIACOBBO
CONTADOR

ELISANETE MERIZIO JORGE
SECRETARIO EXECUTIVO

Emissao: 08/02/2017 14:15:23
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE Cotriguacu

CONS. INT.
Demonstrativo Contabil da Lei n® 4.320, de 17 de marco de 1964
BALANGO ORGAMENTARIO
Fevereiro/2016
(art. 102 da Lei n.° 4.320/1964) R$ 1,00
ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS:
INSCRITOS
RESTOS A PAGAR NAO EM EXERCICIOS EM 31 DE DEZEMBRO DO LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
PROCESSADOS ANTERIORES EXERCICIO ANTERIOR
(a) (b) (c) (d) (e) (H=(a+b-d-e)
DESPESAS CORRENTES
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversées Financeiras
Amortizagdo da Divida
TOTAL
ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS:
RESTOS A PAGAR INSCRITOS
PROCESSADOS E RESTOS A
EM 31 DE DEZEMBRO DO PAGOS CANCELADOS SALDO
PAGAR NAO PROCESSADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES EXERCICIO ANTERIOR
LIQUIDADOS (a) (b) (©) (d) (f)=(a+b-c-d)
DESPESAS CORRENTES 3.520,29 3.520,29
Pessoal e Encargos Sociais 2.736,00 2.736,00
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes 784,29 784,29
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversées Financeiras
Amortizagdo da Divida
TOTAL 3.520,29 3.520,29

Nota: Demonstrativo Contabil em conformidade com o MCASP.

LUCIRAN PINHEIRO DE SOUZA

LILIAN JAQUELINE BILIERI GIACOBBO

ELISANETE MERIZIO JORGE

PRESIDENTE CONTADOR SECRETARIO EXECUTIVO
ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE Cotriguacu
CONS. INT.
Demonstrativo Contabil da lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)
BALANGCO PATRIMONIAL
Dezembro/2016
Data de emissao: 08/02/2017
Exercicio: 2016 P. Contas: PCASP-MT
ATIVO PASSIVO
EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO
E D ATUAL ANTERIOR ESTESREE R ATUAL ANTERIOR
ATIVO CIRCULANTE 1.012,60 3.934,31 | PASSIVO CIRCULANTE 4.019,67 4.019,67
OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 1.012,60 3.934,31 CURTO PRAZO 2.736,00 2.736,00
CREDITOS A CURTO PRAZO EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO
CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 784,29 784,29
CLIENTES OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO
CREDITOS DE TRANSFERENCIAS A RECEBER PROVISOES A CURTO PRAZO
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 499,38 499,38
DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA
DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA
(-) AJUSTE DE PERDAS DE CREDITOS A CURTO PRAZO
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO
INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A CURTO PRAZO
ESTOQUES
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS ANTECIPADAMENTE
ATIVO NAO CIRCULANTE 74.747,60 74.747,60 | PASSIVO NAO CIRCULANTE
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO LO%EGR(’)\(.‘;’AR(;OZgS TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A
CREDITOS A LONGO PRAZO - CONSOLIDACAO EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO
CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A LONGO PRAZO
IMPOSTOS OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO
TAXAS PROVISOES A LONGO PRAZO
CONTRIBUICOES DE MELHORIA DEMAIS OBRIGACOES A LONGO PRAZO
DEMAIS CONTRIBUICOES RESULTADO DIFERIDO
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS A RECEBER TOTAL DO PASSIVO 4.019,67 4.019,67
CREDITOS TRIBUTARIOS PARCELADOS PATRIMONIO LIQUIDO
EXERCICIO EXERCICIO
CREDITOS PREVIDENCIARIOS PARCELADOS ESPECIFICAGAO ATUAL ANTERIOR
CLIENTES PATRIMONIO SOCIAL E CAPITAL SOCIAL
FATURAS/DUPLICATAS A RECEBER ADIANTAMENTO PARA FUTURO AUMENTO DE CAPITAL
‘OUTRAS VALORES A RECEBER RESERVAS DE CAPITAL
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS AJUSTES DE AVALIACAO PATRIMONIAL
EMPRESTIMOS CONCEDIDOS A RECEBER RESERVAS DE LUCROS
FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS A RECEBER DEMAIS RESERVAS
EMPRESTIMOS A RECEBER - RPPS RESULTADOS ACUMULADOS 71.740,53 74.662,24
DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA RESULTADO DO EXERCICIO -2.921,71 -4.573,56
CREDITOS NAO PREVIDENCIARIOS INSCRITOS RESULTADO DE EXERCICIOS ANTERIORES 74.662,24 79.235,80
CREDITOS PREVIDENCIARIOS INSCRITOS AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES
Emisséo: 08/02/2017 14:22:55 Pégina 1
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE Cotriguacu
CONS. INT.
Demonstrativo Contabil da lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)
BALANCO PATRIMONIAL

(-) AJUSTE DE PERDAS DE CREDITOS TRIBUTARIOS
(-) AJUSTE DE PERDAS DE CLIENTES
(-) AJUSTE DE PERDAS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS
() AJUSTE DE PERDAS DE DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA
(-) AJUSTE DE PERDAS DE DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA
CREDITOS A LONGO PRAZO - INTRA OFSS
FATURAS/DUPLICATAS A RECEBER
OUTROS VALORES A RECEBER
EMPRESTIMOS CONCEDIDOS A RECEBER
‘OUTROS EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS - INTRA OFSS
CREDITOS NAO PREVIDENCIARIOS INSCRITOS
(-) AJUSTE PARA PERDAS DE CREDITOS TRIBUTARIOS
(-) AJUSTE PARA PERDAS DE CLIENTES
(-) AJUSTES DE PERDAS DE DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA
(-) AJUSTES DE PERDAS DE DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA
(-) AJUSTES DE PERDAS DE DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA
CREDITOS A LONGO PRAZO - INTER OFSS - UNIAO
CREDITOS NAO PREVIDENCIARIOS INSCRITOS
(-) AJUSTE PARA PERDAS DE CREDITOS TRIBUTARIOS
(-) AJUSTE PARA PERDAS DE CLIENTES
(-) AJUSTE DE PERDAS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS
(-) AJUSTES DE PERDAS DE DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA
(-) AJUSTES DE PERDAS DE DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA
CREDITOS A LONGO PRAZO - INTER OFSS - ESTADO
EMPRESTIMOS CONCEDIDOS
JUROS E ENCARGOS SOBRE EMPRESTIMOS CONCEDIDOS A RECEBER
FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS
JUROS E ENCARGOS SOBRE FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS A RECEBER
EMPRESTIMOS A RECEBER - RPPS
JUROS E ENCARGOS SOBRE EMPRESTIMOS A RECEBER - RPPS
FINANCIAMENTOS A RECEBER - RPPS
JUROS E ENCARGOS SOBRE FINANCIAMENTOS A RECEBER - RPPS
PROGRAMA DE REESTRUTURACAO FISCAL DOS ESTADOS - CREDITOS A
RECEBER
JUROS E ENCARGOS A RECEBER - PROGRAMA DE REESTRUTURACAO FISCAL
DOS ESTADOS
(-) AJUSTE DE PERDAS DE CREDITOS TRIBUTARIOS
(-) AJUSTE DE PERDAS DE CLIENTES
(-) AJUSTE DE PERDAS DE DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA
() AJUSTE DE PERDAS DE DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA
CREDITOS A LONGO PRAZO - INTER OFSS - MUNICIPIO
(-) AJUSTE DE PERDAS DE CREDITOS TRIBUTARIOS
(-) AJUSTE DE PERDAS DE CLIENTES
(-) AJUSTE DE PERDAS DE DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA

Dezembro/2016
Data de emissé&o: 08/02/2017
DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA OUTROS RESULTADOS
(-) AJUSTE DE PERDAS DE CREDITOS A LONGO PRAZO (-) ACOES/COTAS EM TESOURARIA

Emisséo: 08/02/2017 14:22:55

Pagina 2

Homologado

ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE Cotriguacu
CONS. INT.
Demonstrativo Contabil da lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)
BALANGO PATRIMONIAL
Dezembro/2016

(-) AJUSTE DE PERDAS DE DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA
() AJUSTE DE PERDAS DE DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA
DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO
INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A LONGO PRAZO
ESTOQUES
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS ANTECIPADAMENTE
INVESTIMENTOS
PARTICIPACOES PERMANENTES
PARTICIPACOES AVALIADAS PELO METODO DE EQUIVALENCIA PATRIMONIAL
PARTICIPACOES EM SOCIEDADES CONTROLADAS
PARTICIPACOES EM SOCIEDADES CONTROLADAS EM CONJUNTO
PARTICIPACOES EM SOCIEDADES COLIGADAS
MAIS-VALIA SOBRE OS ATIVOS DAS INVESTIDAS
AGIO SOBRE OS INVESTIMENTOS
ADIANTAMENTO PARA FUTURO AUMENTO DE CAPITAL
PARTICIPACAO EM CONSORCIOS PUBLICOS
PARTICIPACAO EM FUNDOS
PARTICIPACAO EM OUTRAS SOCIEDADES AVALIDAS POR EQUIVALENCIA
PATRIMONIAL
OUTRAS PARTICIPACOES - MEP
AGIO NA AQUISICAO DE PARTICIPACOES AVALIADAS PELO MEP
(-) AMORTIZACAO DE AGIO NA AQUISICAO DE PARTICIPACOES AVALIADAS PELO
MEP
(-) DESAGIO NA AQUISICAO DE PARTICIPACOES AVALIADAS PELO MEP
AMORTIZACAO DE DESAGIO NA AQUISICAO DE PARTICIPACOES AVALIADAS
PELO MEP
PARTICIPACOES AVALIADAS PELO METODO DE CUSTO
PARTICIPACOES EM OUTRAS SOCIEDADES
PARTICIPACAO EM FUNDOS
PARTICIPACOES EM ORGANISMOS INTERNACIONAIS
ADIANTAMENTO PARA AUMENTO DE CAPITAL
OUTRAS PARTICIPACOES
PARTICIPACOES EM SOCIEDADES CONTROLADAS
PARTICIPACOES EM SOCIEDADES CONTROLADAS EM CONJUNTO
PARTICIPACOES EM SOCIEDADES COLIGADAS
MAIS-VALIA SOBRE OS ATIVOS DAS INVESTIDAS
AGIO SOBRE OS INVESTIMENTOS
ADIANTAMENTO PARA FUTURO AUMENTO DE CAPITAL
PARTICIPACAO EM CONSORCIOS PUBLICOS
PARTICIPACAO EM FUNDOS
PARTICIPACAO EM OUTRAS SOCIEDADES AVALIDAS POR EQUIVALENCIA
PATRIMONIAL
‘OUTRAS PARTICIPACOES - MEP
AGIO NA AQUISICAO DE PARTICIPACOES AVALIADAS PELO MEP
(-) AMORTIZACAO DE AGIO NA AQUISICAO DE PARTICIPACOES AVALIADAS PELO
MEP

(-) DESAGIO NA AQUISICAO DE PARTICIPACOES AVALIADAS PELO MEP

Data de emisséao: 08/02/2017
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE Cotriguacu
CONS. INT.
Demonstrativo Contabil da lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)
BALANCO PATRIMONIAL
Dezembro/2016

Data de emissé&o: 08/02/2017
AMORTIZACAO DE DESAGIO NA AQUISICAO DE PARTICIPACOES AVALIADAS
PELO MEP
PARTICIPACOES EM OUTRAS SOCIEDADES
PARTICIPACAO EM FUNDOS
PARTICIPACOES EM ORGANISMOS INTERNACIONAIS
ADIANTAMENTO PARA AUMENTO DE CAPITAL
OUTRAS PARTICIPACOES
PARTICIPACOES EM SOCIEDADES CONTROLADAS
PARTICIPACOES EM SOCIEDADES CONTROLADAS EM CONJUNTO
PARTICIPACOES EM SOCIEDADES COLIGADAS
MAIS-VALIA SOBRE OS ATIVOS DAS INVESTIDAS
AGIO SOBRE OS INVESTIMENTOS
ADIANTAMENTO PARA FUTURO AUMENTO DE CAPITAL
PARTICIPACAO EM CONSORCIOS PUBLICOS
PARTICIPACAO EM FUNDOS
PARTICIPACAO EM OUTRAS SOCIEDADES AVALIDAS POR EQUIVALENCIA
PATRIMONIAL
OUTRAS PARTICIPACOES - MEP
AGIO NA AQUISICAO DE PARTICIPACOES AVALIADAS PELO MEP
() AMORTIZACAO DE AGIO NA AQUISICAO DE PARTICIPACOES AVALIADAS PELO
MEP

(-) DESAGIO NA AQUISICAO DE PARTICIPACOES AVALIADAS PELO MEP

AMORTIZACAO DE DESAGIO NA AQUISICAO DE PARTICIPACOES AVALIADAS
PELO MEP

PARTICIPACOES EM OUTRAS SOCIEDADES

PARTICIPACAO EM FUNDOS

PARTICIPACOES EM ORGANISMOS INTERNACIONAIS

ADIANTAMENTO PARA AUMENTO DE CAPITAL

OUTRAS PARTICIPACOES

PARTICIPACOES EM SOCIEDADES CONTROLADAS

PARTICIPACOES EM SOCIEDADES CONTROLADAS EM CONJUNTO

PARTICIPACOES EM SOCIEDADES COLIGADAS

MAIS-VALIA SOBRE OS ATIVOS DAS INVESTIDAS

AGIO SOBRE OS INVESTIMENTOS

ADIANTAMENTO PARA FUTURO AUMENTO DE CAPITAL

PARTICIPACAO EM CONSORCIOS PUBLICOS

PARTICIPACAO EM FUNDOS

PARTICIPACAO EM OUTRAS SOCIEDADES AVALIDAS POR EQUIVALENCIA
PATRIMONIAL

OUTRAS PARTICIPACOES - MEP

AGIO NA AQUISICAO DE PARTICIPACOES AVALIADAS PELO MEP

(-) AMORTIZACAO DE AGIO NA AQUISICAO DE PARTICIPACOES AVALIADAS PELO
MEP

(-) DESAGIO NA AQUISICAO DE PARTICIPACOES AVALIADAS PELO MEP

AMORTIZACAO DE DESAGIO NA AQUISICAO DE PARTICIPACOES AVALIADAS
PELO MEP

PARTICIPACOES EM OUTRAS SOCIEDADES

Emisséo: 08/02/2017 14:22:55 Pégina 4
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE Cotriguacu
CONS. INT.
Demonstrativo Contabil da lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)
BALANGCO PATRIMONIAL
Dezembro/2016

Data de emisséao: 08/02/2017

PARTICIPACAO EM FUNDOS
PARTICIPACOES EM ORGANISMOS INTERNACIONAIS
ADIANTAMENTO PARA AUMENTO DE CAPITAL
OUTRAS PARTICICACOES
PROPRIEDADES PARA INVESTIMENTO
INVESTIMENTOS DO RPPS DE LONGO PRAZO
DEMAIS INVESTIMENTOS PERMANENTES
(-)DEPRECIAGAO ACUMULADA DE PROPRIEDADES PARA INVESTIMENTO
(-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE BENS IMOVEIS PARA FUTURA UTILIZACAO
(-) DEPRECIACAO ACUMULADA DE BENS IMOVEIS NAO DESTINADOS A USO
(-) DEPRECIACAO ACUMULADA OUTRAS PROPRIEDADES PARA INVESTIMENTOS
(-JREDUGAO AO VALOR RECUPERAVEL DE PARTICIPAGOES PERMANENTES
(-) REDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL DE PARTICIPACOES AVALIADAS PELO
METODO DE EQUIVALEN
(-) REDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL DE PARTICIPACOES AVALIADAS PELO
METODO DE CUSTO
(-REDUGAO AO VALOR RECUPERAVEL DE PROPRIEDADES PARA INVESTIMENTO
() REDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL DE BENS IMOVEIS PARA FUTURA
UTILIZACAO
() REDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL DE BENS IMOVEIS NAO DESTINADOS A
Uso
(-REDUGAO AO VALOR RECUPERAVEL DE INVESTIMENTOS DO RPPS
(REDUGAO AO VALOR RECUPERAVEL DE DEMAIS INVESTIMENTOS
PERMANENTES
IMOBILIZADO 74.747,60 74.747 60
BENS MOVEIS 74.747,60 74.747,60
BENS IMOVEIS
() DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMULADAS
(-) REDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL DE IMOBILIZADO
INTANGIVEL
SOFTWARES
MARCAS, DIREITOS E PATENTES INDUSTRIAIS
DIREITO DE USO DE IMOVEIS
(-) AMORTIZACAO ACUMULADA
(-) REDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL DE INTANGIVEL
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 71.740,53 74.662,24

TOTAL 75.760,20 78.681,91 | TOTAL 75.760,20 78.681,91

ATIVO FINANCEIRO ‘ 1.012,60 ‘ 3.934,31 ‘ PASSIVO FINANCEIRO 4.019,67 4.019,67
ATIVO PERMANENTE ‘ 74.747,60 ‘ 74.747,60 ‘ PASSIVO PERMANENTE
SALDO PATRIMONIAL 71.740,53 74.662,24

Emiss&o: 08/02/2017 14:22:55 Pagina 5

Homologado

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 82 Assinado Digitalmente



9 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.665

ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE Cotriguacu
CONS. INT.
Demonstrativo Contabil da lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)
BALANGCO PATRIMONIAL
Dezembro/2016
Data de emisséo: 08/02/2017
Compensacéo
ESPECIFICAGAO S ETEEED ESPECIFICACAO EXERCICIO EXERCICIO

Saldo dos Atos Potenciais Ativos ATUAL ANTERIOR Saldo dos Atos Potenciais Passivos ATUAL ANTERIOR
EXECUCAO DE GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS EXECUCAO DE GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS CONCEDIDAS
EXECUCAO DE DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES Eéﬁl%%%é%gg OBRIGACOES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS
EXECUCAO DE DIREITOS CONTRATUAIS EXECUCAO DE OBRIGACOES CONTRATUAIS
EXECUCAO DE OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS EXECUCAO DE OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS
TOTAL TOTAL

DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO APURADO NO BALANGO PATRIMONIAL
SUPERAVIT / DEFICIT
DESTINAGAO DE RECURSOS ‘ FINANCEIRO
ORDINARIA
100000000 - Recursos Ordinarios \ -3.007,07
TOTAL | -3.007,07
Emisséo: 08/02/2017 14:22:55 Pagina 6
Homologado
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE Cotriguacu
CONS. INT.
Demonstrativo Contabil da lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964
DEMONSTRA(;AO DAS VARIAQC')ES PATRIMONIAIS
Dezembro/2016

VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio Exercicio
Atual Anterior
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 14.026,29 747,00
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA

IMPOSTOS
TAXAS

CONTRIBUICOES DE MELHORIA
CONTRIBUICOES

CONTRIBUICOES SOCIAIS

CONTRIBUICOES DE INTERVENCAO NO DOMINIO ECONOMICO
CONTRIBUICAO DE ILUMINACAO PUBLICA

CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS
EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS

VENDA DE MERCADORIAS

VENDA DE PRODUTOS

EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS
| VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS

JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS
JUROS E ENCARGOS DE MORA

VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS

DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS

REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICACOES FINANCEIRAS
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS
TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS 14.026,29

TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS 12.000,00
TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS
TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES MULTIGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS DE CONSORCIOS PUBLICOS
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR

EXECUCAO ORCAMENTARIA DELEGADA 2.026,29
TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FISICAS

OUTRAS TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS
VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS 747,00

REAVALIACAO DE ATIVOS

GANHOS COM ALIENACAO

GANHOS COM INCORPORACAO DE ATIVOS POR DESCOBERTAS
GANHOS COM INCORPORACAO DE ATIVOS POR NASCIMENTOS
GANHOS COM INCORPORACAO DE ATIVOS APREENDIDOS
GANHOS COM INCORPORACAO DE ATIVOS POR PRODUCAO
OUTROS GANHOS COM INCORPORACAO DE ATIVOS 747,00
GANHOS COM DESINCORPORACAO DE PASSIVOS
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR
RESULTADO POSITIVO DE PARTICIPACOES

REVERSAO DE PROVISOES E AJUSTES DE PERDAS
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

Emissao: 08/02/2017 14:40:28 Pagina 1
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE Cotriguacu
CONS. INT.
Demonstrativo Contabil da lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964
DEMONSTRAGAO DAS VARIAQC')ES PATRIMONIAIS
Dezembro/2016

Exercicio
Atual

Exercicio
Anterior

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

16.948,00

5.320,56

PESSOAL E ENCARGOS

REMUNERACAO A PESSOAL

ENCARGOS PATRONAIS

BENEFICIOS A PESSOAL

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCARGOS

1.001,88

1.001,88

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS

APOSENTADORIAS E REFORMAS

PENSOES

BENEFICIOS DE PRESTACAO CONTINUADA

BENEFICIOS EVENTUAIS

POLITICAS PUBLICAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA
OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS

USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO

USO DE MATERIAL DE CONSUMO
SERVICOS
DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO

16.948,00

16.948,00

4.318,46

129,54
4.188,92

VARIAGCOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS

JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS
JUROS E ENCARGOS DE MORA

VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS

DESCONTOS FINANCEIROS CONCEDIDOS

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - FINANCEIRAS

TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS

TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS
TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES MULTIGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS
TRANSFERENCIAS AO EXTERIOR

EXECUCAO ORCAMENTARIA DELEGADA

OUTRAS TRANSFERENCIAS E DELEGACOES CONCEDIDAS

DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS

REAVALIACAO, REDUCAO A VALOR RECUPERAVEL E AJUSTE PARA PERDAS
PERDAS COM ALIENACAO

PERDAS INVOLUNTARIAS

INCORPORACAO DE PASSIVOS

DESINCORPORACAOQ DE ATIVOS

0,22

0,22

TRIBUTARIAS

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
CONTRIBUICOES

CUSTO DE MERCADORIAS VENDIDAS
CUSTO DE PRODUTOS VENDIDOS
CUSTO DE SERVICOS PRESTADOS

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

PREMIACOES

RESULTADO NEGATIVO DE PARTICIPACOES
INCENTIVOS

SUBVENCOES ECONOMICAS
PARTICIPACOES E CONTRIBUICOES

VPD DE CONSTITUICAO DE PROVISOES

Emissao: 08/02/2017 14:40:28
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CONS. INT.

ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE Cotriguacu

Demonstrativo Contabil da lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964
DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

Dezembro/2016
Exercicio Exercicio
Atual Anterior
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 16.948,00 5.320,56
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
Resultado Patrimonial do Periodo -2.921,71 -4.573,56

Emissao: 08/02/2017 14:40:28
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE Cotriguacu

Demonstrativo Contabil da lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964
DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

CONS. INT.

Dezembro/2016

VARIACOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS
(decorrentes da execugdo orgamentaria)

Exercicio
Atual

Exercicio
Anterior

INCORPORAGAO DE ATIVO
DESINCORPORAGCAO DE PASSIVOS
INCORPORAGAO DE PASSIVOS
DESINCORPORACAQ DE ATIVO

Emissao: 08/02/2017 14:40:28
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GABINETE DO PREFEITO
CONTRATO N° 003/2017

CONTRATANTE: PREF. MUNICIPAL DE ARIPUANA; CONTRATADA:
COXIPO MATERIAIS ELETRICOS LTDA ME; REFERENTE A AQUISI-
CAO DE MATERIAIS ELETRICOS DESTINADOS A MANUTENGAO DA
REDE DE ILUMINAGAO PUBLICA DESTE MUNICIPIO, COM BASE NO
ART. 24 INCISO Il DA LEI N° 8.666/1993 E ALTERAGOES C/C ART. 1°
INCISO Il DA LC 101/2015, E COM AMPARO NO ART. 37, INCISO XXI
DA CONSTITUICAO FEDERAL; DISPENSA DE LICITAGAO N° 003/2017;
VALOR GLOBAL: R$ 13.995,40; VIGENCIA: 07/02/2017 A 09/03/2017.
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GABINETE DO PREFEITO
SEXTO TERMO ADITIVO N°. 024/2017

AO CONTRATO N° 162/2015 REFERENTE CONTRATAGCAO DE EM-
PRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO DE OBRA NA FEIRA MUNI-
CIPAL SENDO 274,81M? DE REFORMA E 318,05M? DE AMPLIAGAO, IN-
CLUINDO OS MATERIAIS NECESSARIOS E MAO DE OBRA, DE ACOR-
DO COM O PROJETO DESCRITIVO, CONSTANDO NO ANEXO |, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DE-
SENVOLVIMENTO RURAL DESTE MUNICIPIO DE ARIPUANA; PK
CONSTRUGOES CIVIS LTDA - EPP; ADITIVO DE PRAZO; VIGENCIA:
10/02/2017 A 11/05/2017.

Assinado Digitalmente
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GABINETE DO PREFEITO
EDITAL COMPLEMENTAR 004/2017

EDITAL DA ALTERAGAO DO EDITAL N° 001/2017 - ALTERAGAO DA
DATA DE PUBLICAGAO DO RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2017.

A Prefeitura do Municipio de Aripuana, por determinacdo do Excelentissi-
mo Senhor Prefeito Municipal de acordo com o edital n°® 001/2017 e em
consonancia com a Lei Municipal n°. 961/2012, e as Leis Complementares
N°. 001/1999 e 95/2014, bem como alteragdes posteriores, DIVULGA que,
por razdes de ordem técnica e adequagdes aos prazos estabelecidos no
Edital 001/2017, fica alterada a data de publicagdo do Resultado Final e

Homologagéo do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2017, regido pelo
Edital n° 001/2017, para o dia 09 de fevereiro de 2017, o qual sera publi-
cado no Site: www.prefeituradearipuana.com.br e divulgados por meio
de afixagdo no Mural da Prefeitura Municipal e da Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura.

Ficam mantidas as demais disposi¢des do Edital.
Aripuana, 08 de fevereiro de 2017.
JONAS RODRIGUES DA SILVA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - 3° QUADRIMESTRE

RGF/Tabela 1 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal

CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES - MT
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO /2016 - 6° BIMESTRE - 3° QUADRIMESTRE

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso L, alinea "a") R$ 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
(Oltimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR
NAO
PROCESSADOS'
(a) (b)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 1.949.293,10 0,00
Pessoal Ativo 1.903.762,81 0,00
Pessoal Inativo e Pensionistas 45.530,29 0,00
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirizagdo (§ 1° do art. 18 da LRF) 0,00 0,00

DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da LRF) (II) 45.530,29 0,00
Indenizagdes por Demissio e Incentivos a Demissdo Voluntdria 0,00 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial de periodo anterior ao da apuracao 0,00 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuragio 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 45.530,29 0,00

DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (I11) = (I - IT) 1.903.762,81 0,00

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 82.181.991,36

[(DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (IIT a + III b) 1.903.762,81 2,32%

ILIMITE MAXIMO (VI) (incisos I, II ¢ I1I, art. 20 da LRF) 4.930.919,48 6,00%

LIMITE PRUDENCIAL (VII) = (0,95 x VI) (paragrafo unico do art. 22 da LRF) 4.684.373,51 95,00%

[LIMITE DE ALERTA (VIII) = (0,90 x VI) (inciso II do §1° do art. 59 da LRF)

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - DEPARTAMENTO
DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DO TERMO DE RESCISAO/DISTRATO AMIGAVEL DE
CONTRATO ADMINISTRATIVO. CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N°. 066/2013

Contratante: Prefeitura Municipal de Barra do Bugres — MT, CNPJ: 03.
507.522/0001-72

Contratado; CLEIDE MOREIRA DE SOUZA, inscrita no CPF n°.: 712.
154.841-00

Objeto;Prestacédo de servigos Técnicos Sociais especializados, em cara-
ter temporario, indicados no PTTS, parte integrante e complementar des-
te contrato, para implementacao, registro, monitoramente e avaliagéo do
Projeto de Trabalho Técnico Social — PTTS, sendo este item obrigatério,
integrante do Contrato de Repasse de n° 0347.494-07/2010, do Progra-
ma Gestéo da Politica de Desenvolvimento Urbano a ser implementado no
Municipio de Barra do Bugres — MT, com recurso do OGU, tendo a CAIXA
como prestadora de servi¢co do Ministério das Cidades — Ministerio das ci-
dades
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Origem:Processo Licitatorio DISPENSA N° 11/2013
Fundamento Legal:Art. 79 inciso Il da Lei 8.666/93

Data do Termo de Rescisdo:10 de Setembro de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO GARCAS

PORTARIA N° 12.428 DE 20 DE JANEIRO DE 2.017.

PORTARIA N° 12.428 DE 20 DE JANEIRO DE 2.017.
“Dispde sobre nomeagéo para o cargo comissionado que menciona.”

O Prefeito Municipal de Barra do Gargas, Estado de Mato Grosso, RO-
BERTO ANGELO DE FARIAS, no uso de suas atribuigdes legais,

Resolve:

Art. 1° — Nomear, para exercer em comissao, o cargo de Coordenador de
Transito e Sinalizagao, junto a Secretaria Municipal de Planejamento Ur-
bano e Obras (DAS-2), o Sr. WALDEMAR BARBOSA FILHO.

Assinado Digitalmente
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagin-
do seus efeitos a 01 de janeiro de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Barra do Gargas/MT, 20 de janeiro de 2.017.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 12.412 DE 18 DE JANEIRO DE 2.017.

PORTARIA N° 12.412 DE 18 DE JANEIRO DE 2.017.
“Dispde sobre nomeacao para o cargo comissionado que menciona.”

O Prefeito Municipal de Barra do Gargas, Estado de Mato Grosso, Sr.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS, no uso de suas atribuigées legais,

Resolve:

Art. 1° — Nomear, a partir de 01 de janeiro de 2017, para exercer em co-
missdo, o cargo de Diretor Técnico do Hospital Municipal Milton Pessoa
Morbeck (DAS-4), junto & Secretaria Municipal de Salde, o Sr. JOSE MA-
RIA ALVES VILLAR.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagin-
do seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Barra do Gargas/MT, 18 de janeiro de 2.017.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 12.426 DE 20 DE JANEIRO DE 2.017.

PORTARIA N° 12.426 DE 20 DE JANEIRO DE 2.017.
“Dispbe sobre nomeagéo para o cargo que menciona.”

O Prefeito Municipal de Barra do Gargas, Estado de Mato Grosso, Sr.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS, no uso de suas atribuigoes legais,

Resolve:

Art. 1° — Nomear, para exercer em comissdo, o cargo de Coordenadora
Adjunta (DAS-3), junto a Secretaria Municipal de Administragéo, a Sra.
PATRICIA PARREIRA SARAIVA.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagin-
do seus efeitos a 01 de janeiro de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Barra do Gargas/MT, 20 de janeiro de 2.017.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 12.415 DE 18 DE JANEIRO DE 2.017.

PORTARIA N° 12.415 DE 18 DE JANEIRO DE 2.017.
“Dispbe sobre nomeagéo para o cargo que menciona.”

O Prefeito Municipal de Barra do Gargas, Estado de Mato Grosso, RO-
BERTO ANGELO DE FARIAS, no uso de suas atribuigoes legais,
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Resolve:

Art. 1° — Nomear, a partir de 10 de janeiro de 2017, para exercer em
comissdo, o cargo de Coordenadora de Controle Avaliagdo e Auditoria
(DAS-2), junto a Secretaria Municipal de Saude, a Sra. MARIA GORETE
DE AQUINO VASCO.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagin-
do seus efeitos a partir de 10 de janeiro de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Barra do Gargas/MT, 18 de janeiro de 2.017.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 12.431 DE 20 DE JANEIRO DE 2.017.

PORTARIA N° 12.431 DE 20 DE JANEIRO DE 2.017.
“Dispde sobre nomeagao para o cargo que menciona.”

O Prefeito Municipal de Barra do Gargas, Estado de Mato Grosso, Sr.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS, no uso de suas atribuigdes legais,

Resolve:

Art. 1° — Nomear, para exercer em comissao, o cargo de Coordenador de
Imprensa, junto a Secretaria Municipal de Comunicagéo Social (DAS-2), o
Sr. JOAQUIM AMERICO DE OLIVEIRA DARUI.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagin-
do seus efeitos a 01 de janeiro de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Barra do Gargas/MT, 20 de janeiro de 2.017.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 12.434 DE 20 DE JANEIRO DE 2.017.

PORTARIA N° 12.434 DE 20 DE JANEIRO DE 2.017.
“Dispbe sobre nomeagéo para o cargo que menciona.”

O Prefeito Municipal de Barra do Gargas, Estado de Mato Grosso, RO-
BERTO ANGELO DE FARIAS, no uso de suas atribuigdes legais,

Resolve:

Art. 1°~ Nomear, para exercer em comissdo, o cargo de Coordenador
de Lazer, junto a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer (DAS-2), o Sr.
CLAUDIONOR PEREIRA DA SILVA.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagin-
do seus efeitos a 01 de janeiro de 2017.

Art. 3°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, Publique-se e cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Barra do Gargas/MT, 20 de janeiro de 2.017.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 12.407 DE 18 DE JANEIRO DE 2.017.

PORTARIA N° 12.407 DE 18 DE JANEIRO DE 2.017.
“Dispbe sobre nomeagao para o cargo comissionado que menciona.”

O Prefeito Municipal de Barra do Gargas, Estado de Mato Grosso, Sr.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS, no uso de suas atribuigoes legais,

Resolve:

Art. 1° — Nomear, a partir de 10 de janeiro de 2017, para exercer em co-
missao, o cargo de Diretor Geral do Hospital Municipal Milton Pessoa Mor-
beck (DAS-4), junto a Secretaria Municipal de Saude, o Sr. ADILSON TA-
VARES LOPES.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagin-
do seus efeitos a partir de 10 de janeiro de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Barra do Gargas/MT, 18 de janeiro de 2.017.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 12.410 DE 18 DE JANEIRO DE 2.017.

PORTARIA N° 12.410 DE 18 DE JANEIRO DE 2.017.
“Dispbe sobre nomeagao para o cargo comissionado que menciona.”

O Prefeito Municipal de Barra do Gargas, Estado de Mato Grosso, Sr.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS, no uso de suas atribuigdes legais,

Resolve:

Art. 1° — Nomear, a partir de 10 de janeiro de 2017, para exercer em co-
missdo, o cargo de Diretora Administrativa Adjunta do Hospital Municipal
Milton Pessoa Morbeck (DAS-3), junto a Secretaria Municipal de Saude, a
Sra. DANIELA SILVA REIS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagin-
do seus efeitos a partir de 10 de janeiro de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Barra do Gargas/MT, 18 de janeiro de 2.017.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 12.406 DE 18 DE JANEIRO DE 2.017.

PORTARIA N° 12.406 DE 18 DE JANEIRO DE 2.017.
“Dispde sobre exoneragdo do cargo comissionado que menciona.”

O Prefeito Municipal de Barra do Garcas, Estado de Mato Grosso, Sr.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS, no uso de suas atribuigées legais,

Resolve:

Art. 1° — Exonerar, a partir de 09 de janeiro de 2017, do cargo comis-
sionado de Diretor Geral do Hospital Municipal Milton Pessoa Morbeck
(DAS-4), junto a Secretaria Municipal de Saude, o Sr. JAILTON PEREIRA
DE ABREU.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagin-
do seus efeitos a partir de 09 de janeiro de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢gées em contrario, especialmente a Porta-
ria n°® 12.371, de 09 de janeiro de 2017.
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Registre-se, Publique-se e cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Barra do Gargas/MT, 18 de janeiro de 2.017.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 12.408 DE 18 DE JANEIRO DE 2.017.

PORTARIA N° 12.408 DE 18 DE JANEIRO DE 2.017.
“Dispbe sobre exoneragdo do cargo comissionado que menciona.”

O Prefeito Municipal de Barra do Gargas, Estado de Mato Grosso, Sr.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS, no uso de suas atribuigdes legais,

Resolve:

Art. 1° — Exonerar, a partir de 09 de janeiro de 2017, do cargo comissiona-
do de Diretora Administrativa Adjunta do Hospital Municipal Milton Pessoa
Morbeck (DAS-3), junto & Secretaria Municipal de Satde, a Sra. HERICA
AMBROSIO DA SILVA.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagin-
do seus efeitos a partir de 09 de janeiro de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario, especialmente a Porta-
ria n® 12.324, de 06 de janeiro de 2017.

Registre-se, Publique-se e cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Barra do Gargas/MT, 18 de janeiro de 2.017.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 12.409 DE 18 DE JANEIRO DE 2.017.

PORTARIA N° 12.409 DE 18 DE JANEIRO DE 2.017.
“Dispbe sobre exoneragéo do cargo comissionado que menciona.”

O Prefeito Municipal de Barra do Gargas, Estado de Mato Grosso, RO-
BERTO ANGELO DE FARIAS, no uso de suas atribuigdes legais,

Resolve:

Art. 1° — Exonerar, a partir de 09 de janeiro de 2017, do cargo comissiona-
do de Coordenadora do Departamento de Saude Integral (DAS-3), junto a
Secretaria Municipal de Saude, a Sra. DANIELA SILVA REIS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagin-
do seus efeitos a partir de 09 de janeiro de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario, especialmente a Porta-
ria n® 12.325, de 06.01.2017.

Registre-se, Publique-se e cumpra-se.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Barra do Gargas/MT, 18 de janeiro de 2.017.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 12.433 DE 20 DE JANEIRO DE 2.017.
PORTARIA N° 12.433 DE 20 DE JANEIRO DE 2.017.
“Dispbe sobre nomeagéo para o cargo que menciona.”

O Prefeito Municipal de Barra do Garc¢as, Estado de Mato Grosso, RO-
BERTO ANGELO DE FARIAS, no uso de suas atribuigdes legais,

Resolve:
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Art. 1° — Nomear, para exercer em comissao, o cargo de Coordenador de
Programas Projetos e Eventos (DAS-2), junto a Secretaria Municipal de
Cultura, o Sr. FABIO CESAR MATTOS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagin-
do seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Barra do Gargas/MT, 20 de janeiro de 2.017.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 12.429 DE 20 DE JANEIRO DE 2.017.

PORTARIA N° 12.429 DE 20 DE JANEIRO DE 2.017.
“Dispbe sobre nomeagao para o cargo que menciona.”

O Prefeito Municipal de Barra do Gargas, Estado de Mato Grosso, Sr.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS, no uso de suas atribuigoes legais,

Resolve:

Art. 1° — Nomear, para exercer em comissao, o cargo de Diretor de Divisdo
de Publicidade Institucional, junto a Secretaria Municipal de Comunicagéo
Social (DAS-1), o Sr. DIEGO SANTOS RODRIGUES.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagin-
do seus efeitos a 01 de janeiro de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Barra do Gargas/MT, 20 de janeiro de 2.017.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 12.413 DE 18 DE JANEIRO DE 2.017.

PORTARIA N° 12.413 DE 18 DE JANEIRO DE 2.017.
“Dispbe sobre nomeagao para o cargo que menciona.”

O Prefeito Municipal de Barra do Gargas, Estado de Mato Grosso, RO-
BERTO ANGELO DE FARIAS, no uso de suas atribuigoes legais,

Resolve:

Art. 1° — Nomear, a partir de 01 de janeiro de 2017, para exercer em co-
missao, o cargo de Diretora de Vigilancia Ambiental, junto a Secretaria Mu-
nicipal de Saude (DAS-1), a Sra. LILIANE DE SOUSA NEVES.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagin-
do seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Barra do Gargas/MT, 18 de janeiro de 2.017.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS

Prefeito Municipal
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EXTRATO DO 1°. TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 352/2013 - CP
003/2013

EXTRATO DO 1°. TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 352/2013 - CP
003/2013

TERMO ADITIVO N°

O Municipio de Barra do Gargas — MT torna publico a celebragédo do Termo
Aditivo em epigrafe, contratada MACHADO & CARVALHO CONSTRU-
CAO LTDA - ME, que tem por objetivo prorrogar o Prazo de execugdo do
contrato original a partir da data de sua assinatura até 31 de Dezembro de
2014. Barra do Gargas - MT, 31 de Dezembro de 2013.

EXTRATO DO 2°. TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 352/2013
CP014/2013

TERMO ADITIVO N° 015/2014

O Municipio de Barra do Gargas — MT torna publico a celebragédo do Termo
Aditivo em epigrafe. ContratadaMACHADO & CARVALHO CONSTRU-
GAO LTDA - ME, que tem por objetivo o acréscimo do valor contratual na
ordem de R$ 205.455,85 (duzentos e cinco mil, quatrocentos e cinquenta
e cinco reais e oitenta e cinco centavos), Tendo ainda o objetivo de prorro-
gar o Prazo de Vigéncia e o Prazo Execugao a partir da data de sua assi-
natura até 31 de Dezembro de 2014. Barra do Gargas - MT, 03 de abril de
2014.

EXTRATO DO 3°. TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 352/2013 — CP
003/2013

TERMO ADITIVO N° 043/2014

O Municipio de Barra do Gargas — MT torna publico a celebragédo do Termo
Aditivo em epigrafe, contratada MACHADO & CARVALHO CONSTRU-
CAO LTDA - ME, que tem por objetivo prorrogar o Prazo de vigéncia do
contrato original a partir da data de sua assinatura até 31 de Dezembro de
2015. Barra do Gargas - MT, 31 de Dezembro de 2014.

EXTRATO DO 5°. TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 352/2013
CP014/2013

TERMO ADITIVO N° 008/2016

O Municipio de Barra do Gargas — MT torna publico a celebragédo do Termo
Aditivo em epigrafe. Contratada MACHADO & CARVALHO CONSTRU-
CAO LTDA - ME, que tem por objetivo o acréscimo do valor contratual na
ordem de R$ 271.908,73 (duzentos e setenta e um mil, novecentos e oito
reais, setenta e trés centavos), Tendo ainda o objetivo de prorrogar o Pra-
zo de Vigéncia e o Prazo Execucéo a partir da data de sua assinatura até
31 de Dezembro de 2016. Barra do Gargas - MT, 01 de abril de 2016.

PORTARIA N° 12.414 DE 18 DE JANEIRO DE 2.017.

PORTARIA N° 12.414 DE 18 DE JANEIRO DE 2.017.
“Dispbe sobre nomeagéo para o cargo comissionado que menciona.”

O Prefeito Municipal de Barra do Gargas, Estado de Mato Grosso, RO-
BERTO ANGELO DE FARIAS, no uso de suas atribuigdes legais,

Resolve:

Art. 1° — Nomear, a partir de 10 de janeiro de 2017, para exercer em
comissédo, o cargo de Coordenadora do Departamento de Saude Integral
(DAS-3), junto & Secretaria Municipal de Satde, a Sra. LETiCIA PINHO
GOMES.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagin-
do seus efeitos a partir de 10 de janeiro de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Barra do Gargas/MT, 18 de janeiro de 2.017.

Assinado Digitalmente



9 de Fevereiro de 2017 + Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso * ANO XII | N° 2.665

ROBERTO ANGELO DE FARIAS

Prefeito Municipal

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE CONTRATO MES JANEIRO 2017

ESTADO DE MATO GROSSO

Prefeitura Municipal de Barra do Gargas
EXTRATO DE PUBLICAGAO DE CONTRATO
MES JANEIRO 2017

Barra do Gargas-MT,08/02/2017

CONTRATO N° 001/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratado: Sr?. ANDREIA DOURADO BOECHAT, Objeto: Engenheira
Civil, Valor Global R$ 2.010,38 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a 31/12/
2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 002/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. EBIA FABIANA DE QUEIROZ TOMAZ, no cargo de En-
genheira Civil. Valor Global R$ 2.010,38 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a
31/12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 003/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr°. HARLEY PEREIRA BRANCO JUNIOR, no cargo de En-
genheira Civil. Valor Global R$ 2.010,38 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a
31/12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 004/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?. JESSIKA SATIKO HIRATA, no cargo de Engenheira Ci-
vil. Valor Global R$ 2.010,38 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a 31/12/2017. -
Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 005/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. LARA CELMA GOMES SILVA, no cargo de Engenheira
Civil. Valor Global R$ 2.010,38 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a 31/12/2017.
— Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 006/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. HERMES PAULO PRAGER, no cargo de Topografo. Va-
lor Global R$ 1.700,00 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a 31/12/2017. — Con-
trato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 007/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr°. CAMILA CARVALHO SILVA, no cargo de Auxiliar Admi-
nistrativo. Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a 31/12/
2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 008/2017
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O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. EDEVALDO BATISTA OSORIO, no cargo de Motorista.
Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a 31/12/2017. — Con-
trato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 009/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. ERLY NUNES, no cargo de Operador de maquina. Valor
Global R$ 1.500,00 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a 31/12/2017. — Contra-
to de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 010/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. LEOMAR JOSE RODRIGUES, no cargo de Auxiliar de
Servigos Gerais. Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a
31/12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 011/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. JOSE DIVINO SEVERINO DA SILVA, no cargo de Auxiliar
de Servigos Gerais. Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 01/01/2017
a 31/12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 012/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. ALESSANDRO RIBEIRO PORTO, no cargo de Auxiliar de
Servigos Gerais. Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a
31/12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 013/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. LUCAS TADEU RIBEIRO DOS SANTOS, no cargo de
Operador de maquina Gerais. Valor Global R$ 1.500,00 Vigéncia: inicio
01/01/2017 a 31/12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determina-
do.

CONTRATO N° 014/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. LEOMAICO DA SILVA GUIMARAES, no cargo de Auxiliar
de Servigos Gerais. Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 01/01/2017
a 31/12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 015/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. MAURICIO RENATO SOUSA SILVA, no cargo de Auxiliar
de Servigos Gerais Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a
31/12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 0162017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. ALEX SANDRO ARAUJO SILVA, no cargo de Auxiliar de
Servigos Gerais. Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a
31/12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.
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CONTRATO N° 017/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. IROTIDIO ALBANO DA SILVA, no cargo de Auxiliar de
Servigos Gerais. Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a
31/12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 018/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. WELLINGTON NEVES DOS SANTOS, no cargo de Au-
xiliar de Servigos Gerais. Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 01/01/
2017 a 31/12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 019/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. JOSE RIBEIRO DOS SANTOS, no cargo de Auxiliar de
Servigos Gerais. Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a
31/12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 020/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. JOAO RIBEIRO BORGES, no cargo de Auxiliar de Servi-
¢os Gerais. Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a 31/12/
2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 021/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. PAULO HENRIQUE GONGCALVES DOS SANTOS, no
cargo de Auxiliar de Servigos Gerais. Valor Global R$ 937,00 Vigéncia:
inicio 01/01/2017 a 31/12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo de-
terminado.

CONTRATO N° 022/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. KAYQUE SILVA RAMOS, no cargo de Auxiliar de Servi-
¢os Gerais Gerais. Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a
31/12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 023/2017
O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. BRUNO CESAR DE ALMEIDA, no cargo de Motorista Va-
lor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a 31/12/2017. — Con-
trato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 024/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. VANDEIR NEVES DE OLIVEIRA, no cargo de Auxiliar de
Servigos Gerais. Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a
31/12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 025/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. EMILTON VILELA DE FREITAS, no cargo de Operador
de maquina Valor Global R$ 1.500,00 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a 31/
12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.
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CONTRATO N° 026/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. MIGUEL SILVA DA MATA, no cargo de Operador de ma-
quina. Valor Global R$ 1.500,00 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a 31/12/
2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 027/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. GETULIO JOSE FERREIRA, no cargo de Operador de
Rolo. Valor Global R$ 1.500,00 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a 31/12/2017.
— Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 028/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. ROSILDO GOMES DE SOUZA, no cargo de Motorista.
Valor Global R$ 1.500,00 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a 31/12/2017. -
Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 029/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. ALDECIR VIEIRA DE MELO, no cargo de mecanico, Va-
lor Global R$ 2.000,00 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a 31/12/2017. — Con-
trato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 030/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?. LAURIANA BATISTA DOS SANTOS, no cargo de Assis-
tente Administrativo, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia do contrato sera
até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/
2017.

CONTRATO N° 031/2017
O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-

to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. LURDIMAR CANDIDA DA SILVA, no cargo de Auxiliar
de Cozinheira, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até
120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 032/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr*. GRAZIELLE CARVALHO DE OLIVEIRA, no cargo de Au-
xiliar de Cozinheira, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia:
CONTRATO N° 033/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?. GISLAINE JOSE DE SANTANA, no cargo de Auxiliar de
Farmacia, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 034/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. LILIAN AMBROSIO DA SILVA, no cargo de Auxiliar de
Farmacia, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.
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CONTRATO N° 035/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?. CATARINA BEZERRA AZEVEDO, no cargo de Auxiliar
de Laboratdrio, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até
120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 036/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. EVA PEREIRA DE AMORIM, no cargo de Auxiliar de La-
boratério, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.
CONTRATO N° 037/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?. LUCIMEIRE BARROS DOS SANTOS, no cargo de Auxi-
liar de Laboratdrio, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera
até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/
2017.

CONTRATO N° 038/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr2. LYDYANNE BICANOTO KARAJA LIMA, no cargo de Au-
xiliar de Laboratdrio, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera
até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/
2017.

CONTRATO N° 039/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?. NATIELY KARINE SOARES DOS SANTQOS, no cargo de
Aucxiliar de Laboratério, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia do contrato se-
ra até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/
2017.

CONTRATO N° 040/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. STEFFANY GUIMARAES DOS SANTOS, no cargo de
Auxiliar de Laboratério, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia do contrato se-
ra até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/
2017.

CONTRATO N° 041/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. MARIA APARECIDA BUENO OLIVEIRA, no cargo de
Copeira, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 042/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?. DINORA RODRIGUES NOGUEIRA DA LUZ, no cargo de
Cozinheira, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 043/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:
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Contratada: Sr?. NAIARA ANDRESKA TELECIO, no cargo de Cozinheira,
Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120 cento e vin-
te dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 044/2017
O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. DANIELA BARBOSA DOS SANTOS SILVA, no cargo de
Fisioterapeuta, Valor Global R$ 2.010,32 Vigéncia: do contrato sera até
120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 045/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. ELIZANGELA DA SILVA RAVANELLI LIMA, no cargo de
Fisioterapeuta, Valor Global R$ 2.010,32 Vigéncia: do contrato sera até
120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 046/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. LUMA DE OLIVEIRA CARVALHO MAGALHAES, no car-
go de Fisioterapeuta, Valor Global R$ 2.010,32 Vigéncia: do contrato
sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/
01/2017.

CONTRATO N° 047/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. TELMA ALVES DE LIMA BARBOSA, no cargo de Fisio-
terapeuta, Valor Global R$ 2.010,32 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 048/2017
O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. ALEXANDRO SOARES DE OLIVEIRA, no cargo de Ma-
queiro, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120 cen-
to e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 049/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. JEAN RICARDO RODRIGUES MENDONGCA, no cargo de
Maqueiro, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 050/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. JOSE ANTONIO BEZERRA BARBOSA, no cargo de Ma-
queiro, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120 cen-
to e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 051/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. MARCOS ALENCAR DE SOUZA, no cargo de Maqueiro,
Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120 cento e vinte
dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 052/2017
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O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. NEILTON DOS SANTOS SILVA, no cargo de Maqueiro,
Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120 cento e vinte
dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 053/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. RENATO WERYK SILVA SOBRINHO, no cargo de Ma-
queiro, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120 cento
e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 054/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebracéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?. IZAELMA DAIANE ROCHA, no cargo de Nutricionista,
Valor Global R$ 2.673,81 Vigéncia: do contrato sera até 120 cento e
vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 055/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. CRISTIANI MOURA OLIVEIRA, no cargo de Recepcio-
nista, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120 cento
e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 056/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. LUCAS HENRIQUE KOSANKI CASTRO no cargo de Re-
cepcionista, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 057/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. MATTEUS LEAL LIRA ALVES no cargo de Recepcionis-
ta, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120 cento e
vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 058/2016

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. AHERTHES PEREIRA DE SOUSA no cargo de Técnico
em Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até
120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 059/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. ANA CAROLINE VIEIRA DE SOUSA no cargo de Técni-
co em Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia do contrato sera
até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/
2017.

CONTRATO N° 060/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. ANA PAULA SILVA DE SOUSA no cargo de Técnico em
Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 061/2017
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O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sré. DALILA GUEDES MENDES no cargo de Técnico em En-
fermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 062/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr°. DANIELA DE ARRUDA ABREU no cargo de Técnico em
Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 063/2017
O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?. DJAMIRA LUZ NERES no cargo de Técnico em Enfer-
magem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120 cen-
to e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 064/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr°. DUCELI DA SILVA BELEM no cargo de Técnico em En-
fermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 065/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sré. ELLEM CATIUSCI FERREIRA DE SOUZA no cargo de
Técnico em Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato
sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/
01/2017.

CONTRATO N° 066/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. EUZELENE LINA DA SILVA no cargo de Técnico em En-
fermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 067/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. FABIANA DOS SANTOS SILVA no cargo de Técnico em
Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 068/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr2. FABIANA SILVA MORAES no cargo de Técnico em En-
fermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 069/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr2. FERNANDA DE CASTRO SOUSA no cargo de Técnico
em Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até
120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 070/2017
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O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. GABRIELA DE OLIVEIRA LITRAN LUIZ ESTEVES no
cargo de Técnico em Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia do
contrato sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do
mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 071/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. GILMARIA RODRIGUES DE ASSIS no cargo de Técnico
em Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia do contrato sera até
120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 072/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr°. IRANILDE SOARES GALVAO no cargo de Técnico em
Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 073/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. IRINEO TSEREPUPU no cargo de Técnico em Enferma-
gem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120 cento
e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 074/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebracéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr°. JERLANDIA PEREIRA DIAS no cargo de Técnico em
Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 075/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. KENIA DE SOUSA ALMEIDA no cargo de Técnico em
Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 076/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr2. LINDOMAR RIBEIRO MACIEL no cargo de Técnico em
Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 077/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr*. LUCILENE FERREIRA MAGALHAES no cargo de Técni-
co em Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia do contrato sera
até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/
2017.

CONTRATO N° 078/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:
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Contratada: Sr?. LUZIA CAIADO DE MORAIS no cargo de Técnico em
Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 079/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. MARCIA MARTINELLI. no cargo de Técnico em Enfer-
magem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120 cen-
to e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.
CONTRATO N° 080/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr>. MARIA APARECIDA DE MOURA LOPES. no cargo de
Técnico em Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato
sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/
01/2017.

CONTRATO N° 081/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. MARIA APARECIDA OLIVEIRA DE SOUZA. no cargo de
Técnico em Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato
sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/
01/2017.

CONTRATO N° 082/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. MARIA DE FATIMA REZENDE VIEIRA no cargo de Téc-
nico em Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato se-
ra até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/
2017.

CONTRATO N° 083/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. MARIA JOSE BATISTA ALVES no cargo de Técnico em
Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 084/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. MARIA PIEDADE CORDEIRO DA SILVA no cargo de
Técnico em Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato
sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/
01/2017.

CONTRATO N° 085/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. MARIA SANDRA DOS SANTOS no cargo de Técnico em
Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 086/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr°. MARISE BATISTA DA ROCHA no cargo de Técnico em
Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.
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CONTRATO N° 087/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr°. MARY DOS SANTOS OLIVEIRA no cargo de Técnico
em Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até
120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 088/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?,. MAYANE GOMES COSTA no cargo de Técnico em En-
fermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.
CONTRATO N° 089/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, NECILA APARECIDA DA SILVA OLIVEIRA no cargo de
Técnico em Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato
sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/
01/2017.

CONTRATO N° 090/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?,. NILVANY FERREIRA DA SILVA no cargo de Técnico
em Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até
120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 092/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?,. PATRICIA SILVA GARSON no cargo de Técnico em En-
fermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 093/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?,. ROSIDELMA ALVES MIRANDA no cargo de Técnico em
Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 094/2017
O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?,. ROSILEI RAMOS DA SILVA PRADO no cargo de Téc-
nico em Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia do contrato sera
até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/
2017.

CONTRATO N° 095/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?,. SANDRA MARCIA DA SILVA BORGES no cargo de
Técnico em Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato
sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/
01/2017.

CONTRATO N° 096/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:
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Contratada: Sr?,. SILMARIA MARIA BENTO DOS SANTOS no cargo de
Técnico em Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato
sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/
01/2017.

CONTRATO N° 097/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?,. TAMIRES SILVA LUZ RIOS no cargo de Técnico em En-

fermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 098/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?,. TAYS ANDRADE DIAS no cargo de Técnico em Enfer-

magem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120 cen-
to e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 099/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?,. VALMIRENE MARTINS OLIVEIRA SANTOS no cargo
de Técnico em Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do con-
trato sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo
01/01/2017.

CONTRATO N° 100/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?,. WENIA FERREIRA FRANGCA no cargo de Técnico em
Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 101/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. WILSON LEANDRO PEREIRA DA SILVA no cargo de
Técnico em Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato
sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/
01/2017.

CONTRATO N° 102/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. AGNALDO VARJAO DE CASTRO no cargo de Vigia, Va-
lor Global R$ 937,00 Vigéncia do contrato sera até 120 cento e vinte
dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 103/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?,. ELAINE RODRIGUES BRINQUEDO MORINS no cargo
de Técnico em Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do con-
trato sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo
01/01/2017.

CONTRATO N° 104/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?,. GEANE BRINQUEDO GONGALVES no cargo de Técni-
co em Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera
até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/
2017.
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CONTRATO N° 105/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?,. LEZI BRITO DA SILVA no cargo de Técnico em Enfer-
magem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia do contrato sera até 120 cen-
to e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/01/2017.

CONTRATO N° 106/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, PATRICIA RAFAELA BARBOSA SOUSA no cargo de
Técnico em Enfermagem, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato
sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 01/
01/2017.

CONTRATO N° 107/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr VALBER FERREIRA BARBOSA no cargo de Administra-
dor, Valor Global R$ 2.010,38 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a 31/12/2017.
— Contrato de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 108/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. FABIO ALVES PEREIRA no cargo de Vigia, Valor Global
R$ 937,00 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a 31/12/2017. — Contrato de Tra-
balho por prazo determinado

CONTRATO N° 109/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. NAZIOZAN GOMES DA SILVA no cargo de Vigia, Valor
Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a 31/12/2017. — Contrato
de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 110/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. ALESSANDRO CUSTODIO DE OLIVEIRA no cargo de
Vigia, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a 31/12/2017.
— Contrato de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 111/2017
O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, VILMA APARECIDA VIEIRA DE ARAUJO no cargo de
Auxiliar de Servigos Gerais, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 01/
01/2017 a 31/12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 112/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, SILVANA DE SOUZA no cargo de Auxiliar de Servigos
Gerais, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a 31/12/
2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 113/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®, GERUZELIA GOMES DE SOUSA no cargo de Cozinhei-
ra, Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 01/01/2017 a 31/12/2017. —
Contrato de Trabalho por prazo determinado
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CONTRATO N° 114/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr JEOVA FERREIRA DA SILVA no cargo de Médico Ve-
terinario, Valor Global R$ 2.010,38 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/12/
2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 115/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, ADRIELLY DE FREITAS FERREIRA no cargo de AAE,
Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 09/07/2017. — Con-
trato de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 116/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, ANDRESSA NADIR MUHL no cargo de Professora, Va-
lor Global R$ 1.436,75 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/12/2017. — Con-
trato de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 117/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, ANNA PAULLA SOUSA XAVIER no cargo de AAE, Valor
Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 13/02/2017. — Contrato
de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 118/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?,FLORENITA DE OLIVEIRA no cargo de Professora Valor
Global R$ 2.873,50 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/12/2017. — Contrato
de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 119/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr, FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA RIOS no cargo de
TAE Valor Global R$ 1.662,36 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/12/2017.
— Contrato de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 120/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. HELENO VIEIRA DA SILVA no cargo de Professor Valor
Global R$ 2.155,13 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/12/2017. — Contrato
de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 121/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. JOAO ALVES DE BARROS no cargo de AAE Valor Glo-
bal R$ 937,00 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/12/2017. — Contrato de
Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 122/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. JOSE ANTONIO DE SOUZA BOECHAT no cargo de Pro-
fessor Valor Global R$ 2.155,13 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/12/
2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 123/2017
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O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?,. MARILIA REIS CAVALCANTE no cargo de AAE Valor
Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 20/08/2017. — Contrato
de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 124/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. OTAMIRO ARAUJO FERNANDES no cargo de Professor
Valor Global R$ 2.155,13 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/12/2017. -
Contrato de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 125/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebracéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. RAFAEL DA SILVA CAMARA no cargo de Vigia Valor
Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/12/2017. — Contrato
de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 126/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?,. TATIANNY MARIA ARANTES SILVA no cargo de Pro-
fessora Valor Global R$ 1.436,75 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/12/
2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 127/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. VANDERLEY VIEIRA DOS SANTOS no cargo de Vigia
Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/12/2017. — Con-
trato de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 128/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. VANDOMAR JOSE DE ABREU no cargo de Vigia Valor
Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/12/2017. — Contrato
de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 129/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?,. WANESSA MARTINS DE SOUZA no cargo de AAE Va-
lor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/12/2017. — Con-
trato de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 130/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. RENATO SILVA PARREIRA no cargo de Operador de
magquina Valor Global R$ 1.500,00 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/12/
2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 131/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. AUSTREGESILO ALEXANDRE DE ATHAYDE no cargo
de motorista Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/12/
2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 132/2017
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O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr, MARCELO ALVES DE FREITAS no cargo de motorista
Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/12/2017. — Con-
trato de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 133/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr, WELVES LIMA TAVARES no cargo de Auxiliar de servi-
¢os gerais Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/12/
2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 134/2017
O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, ANANDA DAMES CARVALHO DOS ANJOS SILVA no
cargo de Assistente Administrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia do
contrato sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do
mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 135/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, CARLENE MEDEIROS DA SILVA no cargo de Assistente
Administrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até
120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 136/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, DARA ALVES RODRIGUES no cargo de Assistente Ad-
ministrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 137/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, LARYSSA SOUZA SILVA no cargo de Assistente Admi-
nistrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 138/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. OMAR JEFET SANTOS AGUIAR no cargo de Assistente
Administrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até
120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 139/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, POLLYANA AMBROSIO PEREIRA DA SILVA no cargo
de Assistente Administrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia do contra-
to sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo
02/01/2017.

CONTRATO N° 140/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr, VINICIUS RIBEIRO DE LIMA SOUZA no cargo de Assis-
tente Administrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera
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até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/
2017.

CONTRATO N° 141/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, ADRIANA CORREA DO PRADO no cargo de Assistente
Consultério Dentario

(ACD) Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120 cento
e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.
CONTRATO N° 142/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, ALINE CARDOSO NOGUEIRA no cargo de Técnico em
Enfermagem Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 143/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr, ALMERI VILELA DE SOUZA no cargo de Técnico em
Enfermagem Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 144/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr2, AMANDA MALAGUTI DA SILVA no cargo de Assistente
Administrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até
120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 145/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, ANA MARIA PEREIRA DE OLIVEIRA no cargo de Assis-
tente Administrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera
até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/
2017.

CONTRATO N° 146/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, ANA PAULA RIBEIRO, no cargo de Fiscal Vigilancia Sa-
nitaria Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120 cento
e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 147/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, ANNA PAULA ARRUDA AMBROZIO no cargo de Fono-
audidlogo Valor Global R$ 2.010,38 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.
CONTRATO N° 148/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr, ANTONIO THIAGO CARVALHO no cargo de Engenheiro
de Alimentos Valor Global R$ 2.673,81 Vigéncia: do contrato sera até
120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 149/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:
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Contratada: Sr®, ARACELE DA SILVA CARVALHO no cargo de Técnico
em Enfermagem Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até
120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.
CONTRATO N° 150/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, BRUNA FRANCISCA DOS SANTOS no cargo de Fiscal
vigilancia Sanitaria Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera
até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/
2017.

CONTRATO N° 151/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, CAMILA MOREIRA FARIA, no cargo de Técnico em En-
fermagem Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 152/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, CARIDA FRANCIELE ALVES DA SILVA no cargo de As-
sistente de Consultério Dentario(ACD) Valor Global R$ 937,00 Vigéncia:
do contrato sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do
mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 153/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, CIDALIA MARRA DA SILVA no cargo de Técnico em En-
fermagem Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 154/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?,. CLARA KARIELEY SOUZA LEMES, no cargo de Fisio-
terapeuta Valor Global R$ 2.010,38 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.
CONTRATO N° 155/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?,. DEBORA ETHIENE NASCIMENTO, no cargo de Assis-
tente Administrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera
até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/
2017.

CONTRATO N° 156/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, EDMARA ARAUJO FOLHA WOLINGER, no cargo de
Técnico em Enfermagem Valor Global R$ 937,00 Vigéncia do contrato
sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/
01/2017.

CONTRATO N° 157/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. ELIO SILVA DE OLIVEIRA, no cargo de Técnico da In-
formacgao Valor Global R$ 2.673,81 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

Assinado Digitalmente



9 de Fevereiro de 2017 + Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso * ANO XII | N° 2.665

CONTRATO N° 158/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr°. EMILENE BASTOS FERRARI, no cargo de Técnico em
Enfermagem Valor Global R$ 937,00 Vigéncia do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 159/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. FABIOLA DOMINGOS CHAVES, no cargo de Fisiotera-
peuta Valor Global R$ 2.010,38 Vigéncia: do contrato sera até 120 cen-
to e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 160/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?. FABRICIA DE FARIA FERREIRA, no cargo de Técnico
em Enfermagem Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até
120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 161/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr, FELIPE SILVA SANTOS, no cargo de Fonoaudiélogo Va-
lor Global R$ 2.673,81 Vigéncia: do contrato sera até 120 cento e vinte
dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 162/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, GABRIELLA BUENO SOUSA, no cargo de Coord.do Me-
Ilhor em Casa Valor Global R$ 2.673,81 Vigéncia: do contrato sera até
120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 163/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, GEISIELE LOPES DA SILVA, no cargo de Técnico em
Enfermagem Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 164/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, GLAUCIA DA SILVA SOUSA, no cargo de Assistente Ad-
ministrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 165/2017
O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. HYGOR SILVA SANTOS, no cargo de Assistente Admi-
nistrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 166/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. INGRID PEREIRA BORGES, no cargo de Assistente Ad-
ministrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 167/2017
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O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr2. IRIS MARIA GOMES SILVA, no cargo de Assistente Ad-
ministrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.
CONTRATO N° 168/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. JULIANA MORAIS BELEM, no cargo de Técnico em En-
fermagem Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 169/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?. KATIA REGINA PEREIRA DA SILVA, no cargo de Assis-
tente Administrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera
até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/
2017.

CONTRATO N° 170/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. KALITA MATILDES DE FREITAS, no cargo de Assis-
tente de Consultério Dentario(ACD) Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do
contrato sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do
mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 171/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. KAMYLA SANTOS DE ALMEIDA, no cargo de Assistente
Administrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até
120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 172/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. KELLY DE OLIVEIRA SILVA ASSIS GOUVEIA, no cargo
de Assistente de Consultério Dentario(ACD) Valor Global R$ 937,00 Vi-
géncia: do contrato sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assi-
natura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 173/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?. LAIZA JORDANA SOUSA, no cargo de Técnico em En-
fermagem Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 174/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?. LANNA CRISTINA SILVA CARVALHO, no cargo de Téc-
nico em Enfermagem Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera
até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/
2017.

CONTRATO N° 175/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:
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Contratada: Sr. LAZARO BATISTA FERREIRA, no cargo de Motorista
Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120 cento e vinte
dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 176/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr2. LEIDIANE ALVES VASCONCELOS, no cargo de Técni-
co em Enfermagem Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 02/01/2017
a 31/12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 177/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. LEIDINAURA ALVES DA SILVA, no cargo de Técnico em
Enfermagem Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 178/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. LEONARDO DE SOUZA MARTINS, no cargo de Fiscal
de Vigilancia Sanitaria Valor Global R$ 937,00 Vigéncia inicio 02/01/2017
a 01/02/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 179/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. LUCIO ALEX PRADO CARMO, no cargo de Fiscal de Vi-
gilancia Sanitaria Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a
01/02/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 180/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?. LYLYAN KELLI OTAVIO BATISTA ABREU, no cargo de
Técnico em Enfermagem Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato
sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/
01/2017.

CONTRATO N° 181/2017
O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr2. MARIANNA COQUEIRO VICTOR DE OLIVEIRA, no car-
go de Psicologa Valor Global R$ 2.673,81 Vigéncia: do contrato sera até
120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 182/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. MARILENE ROSA DE ARAUJO SANTOS, no cargo de
Assistente de Consultério Dentario(ACD) Valor Global R$ 937,00 Vigén-
cia: do contrato sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura
do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 183/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. MATHEUS ROSA SIQUEIRA, no cargo de Fisioterapeuta
Valor Global R$ 2.010,38 Vigéncia: do contrato sera até 120 cento e
vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 184/2017
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O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?. MAYARA FIGUEIREDO, no cargo de Fonoaudi6loga Va-

lor Global R$ 2.010,38 Vigéncia: do contrato sera até 120 cento e vinte
dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 185/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?. MICHELLE DE MOURA MENEZES, no cargo de Assis-
tente Administrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera
até 30 trinta dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.
CONTRATO N° 186/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. MILENA ERICA GONGALVES GOMES CARDOSO, no
cargo de Fisiotérapeuta Valor Global R$ 2.010,38 Vigéncia: do contrato
sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/
01/2017.

CONTRATO N° 187/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. MIRIAN NOGUEIRA BIAPINO, no cargo de Fiscal Vigi-
lancia Sanitaria Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até
120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 188/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr>. NARA NUBIA VILARINHO SA FIGUEIREDO, no cargo
de Técnico em Enfermagem Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do con-
trato sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo
02/01/2017.

CONTRATO N° 189/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. NATALIA CORIANY GOMES BRITO, no cargo de Assis-
tente Administrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera
até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/
2017.

CONTRATO N° 190/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. NATHELI JORGE PEREIRA, no cargo de Assistente Ad-
ministrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 191/2017
O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. RAFHAELA CRISTINA LUZ OLIVEIRA, no cargo de Téc-
nico em Enfermagem Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera
até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/
2017.

CONTRATO N° 192/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:
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Contratada: Sr*. ROGER GUSTAVO ALVES DE AGUIAR SODRE, no
cargo de Assistente de Consultério Dentario(ACD) Valor Global R$ 937,00
Vigéncia: do contrato sera até 120 cento e vinte dias, a contar da as-
sinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 193/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr°>. ROSANGELA CANDIDA REZENDE, no cargo de Técni-
co em Enfermagem Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera
até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/
2017.

CONTRATO N° 194/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr°. ROSANGELA REIS NEGREIRO, no cargo de Técnico
em Enfermagem Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a
31/12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.
CONTRATO N° 195/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. SARA FERNANDES DA CRUZ, no cargo de Fisiotéra-

peuta Valor Global R$ 2.010,38 Vigéncia: do contrato sera até 120 cen-
to e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 196/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:
Contratada: Sr®. SILVANA MARTINS DE SOUSA ROSA, no cargo de As-
sistente de Consultorio Dentario(ACD) Valor Global R$ 937,00 Vigéncia:
do contrato sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do
mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 197/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?. THAIS BRITO DO NASCIMENTO, no cargo de Assisten-
te Administrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até
120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 198/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr°. THAIS LOURRAYNE DE SOUZA MOREIRA, no cargo
de Fisioterdpeuta Administrativo Valor Global R$ 2.010,38 Vigéncia: do
contrato sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do
mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 199/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. THAISE FERNANDA PETROLI, no cargo de Fisiotera-
peuta Administrativo Valor Global R$ 2.010,38 Vigéncia: inicio 02/01/
2017 a 31/12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 200/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. VANESSA MORGANA FERNANDES CARVALHO, no
cargo de Fiscal de Vigilancia Sanitaria Valor Global R$ 937,00 Vigéncia:
do contrato sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do
mesmo 02/01/2017.
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CONTRATO N° 202/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. ESTEFANNE DE ALCANTARA DIAS, no cargo de Médi-
co Valor Global R$ 7.598,56 Vigéncia: do contrato sera até 120 cento e
vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 203/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®>. HENDERSON SILVA NASCIMENTO, no cargo de Médi-
co Valor Global R$ 7.598,56 Vigéncia: do contrato sera até 120 cento e
vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 204/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr, JULYANNA MARTINS OLIVEIRA, no cargo de Médico
Valor Global R$ 7.598,56 Vigéncia: do contrato sera até 120 cento e
vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 02/01/2017.

CONTRATO N° 210/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, WELLINTON MORAIS LEITE, no cargo de Médico Valor
Global R$ 10.000,00 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 12/01/2017 — 11 Dias
a contar da data da assinatura do mesmo.

CONTRATO N° 212/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®, UMBERTO RIBEIRO DA SILVA, no cargo de Motorista
Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/12/2017. — Con-
trato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 213/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr, ANTONIA DA SILVA RIOS, no cargo de Assistente Soci-
al Valor Global R$ 2.010,38 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/12/2017. —
Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 214/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, CAROLYNE SATIL PARREIRA, no cargo de Auxiliar Ad-
ministrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/12/
2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 215/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, CRISTINA RODRIGUES DA SILVA, no cargo de Peda-
goga Valor Global R$ 2.010,38 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/12/2017.
— Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 216/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, DOMINGAS TAVARES DE DEUS, no cargo de Auxiliar
Administrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/
12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.
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CONTRATO N° 217/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr., EDSON DE MELO CANDIDO, no cargo de Motorista Va-
lor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/12/2017. — Con-
trato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 218/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, GRACIELA DA SILVA PACHECO, no cargo de Auxiliar
Administrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/
12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 219/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, JACY CAROLINE ARRUDA DOS REIS, no cargo de Psi-
cologa Valor Global R$ 2.010,38 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/12/
2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 220/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, JENNIFER GONCALVES RIBEIRO, no cargo de Auxiliar
Administrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/
12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 221/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, JOSIANE EMILIA DA SILVA, no cargo de Administrador
Valor Global R$ 2.010,38 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/12/2017. -
Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 222/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, MARIA TAVARES DA LUZ NETO, no cargo de Cozinhei-
ra Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/12/2017. —
Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 223/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. RICARDO RODRIGUES DA SILVA, no cargo de Motoris-
ta Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 02/01/2017 a 31/12/2017. —
Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 245/2017
O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr2. MARLENE DA SILVA GONCALVES, no cargo de Auxiliar
de Cozinha Geral Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 06/01/2017 a
31/12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 246/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. ERCILIA ALENCAR DIAS, no cargo de Fisioterapeuta
Geral Valor Global R$ 2.010,38 Vigéncia: do contrato sera até 120 cen-
to e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 06/01/2017.

CONTRATO N° 248/2017
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O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. CLEYTON SOUSA CASTRO, no cargo de Enfermagem
Valor Global R$ 2.673,81 Vigéncia: do contrato sera até 120 cento e
vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 09/01/2017.

CONTRATO N° 249/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. AMANDA CRISTINA NUNES DA SILVA, no cargo de En-
fermagem Valor Global R$ 2.673,81 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 09/01/2017.

CONTRATO N° 252/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr, RUTH PEREIRA CAMPOS no cargo de Vigia Valor Glo-
bal R$ 937,00 Vigéncia do contrato sera até 120 cento e vinte dias, a
contar da assinatura do mesmo 10/01/2017.

CONTRATO N° 253/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, JOELMA FIDELIS DE OLIVEIRA no cargo de Técnico
em Radiologia Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até
120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 10/01/2017.

CONTRATO N° 254/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, CHARLY AGUINEL DE OLIVEIRA no cargo de Técnico
em Radiologia Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até
120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 10/01/2017.

CONTRATO N° 255/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, JAQUELINE VIANA GARCIA MARQUES no cargo de
Enfermeira Valor Global R$ 2.676,81 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 11/01/2017.

CONTRATO N° 256/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr, ANDREA AGUIAR VIANA no cargo de Enfermeira Valor
Global R$ 2.673,81 Vigéncia: do contrato sera até 120 cento e vinte di-
as, a contar da assinatura do mesmo 11/01/2017.

CONTRATO N° 257/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, JULIANA DOS SANTOS MONCAO no cargo de Enfer-
meira Valor Global R$ 2.673,81 Vigéncia: do contrato sera até 120 cen-
to e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 11/01/2017.

CONTRATO N° 258/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, LISIANE ELISABETE CIDADE ROSA no cargo de Enfer-
meira Valor Global R$ 2.673,81 Vigéncia: do contrato sera até 120 cen-
to e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 11/01/2017.

CONTRATO N° 259/2017
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O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, LUCIANA DA SILVA ARAUJO no cargo de Enfermeira
Valor Global R$ 2.673,81 Vigéncia: : do contrato sera até 120 cento e
vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 11/01/2017.

CONTRATO N° 260/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr, WENDER GONGCALVES COELHO no cargo de Enfermei-
ra Valor Global R$ 2.673,81 Vigéncia: : do contrato sera até 120 cento
e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 11/01/2017.

CONTRATO N° 261/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebracéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr, PHABLOO JOSE VENANCIO DE CAMARGOS no cargo
de Enfermeira Valor Global R$ 2.673,81 Vigéncia: : do contrato sera até
120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 11/01/2017.

CONTRATO N° 262/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr, RENATO REIS DE MATOS no cargo de Assistente Admi-
nistrativo Valor Global R$ 973,00 Vigéncia: : do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 11/01/2017.

CONTRATO N° 263/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®, RAQUEL ALINE ALVES DE SOUSA REIS no cargo de
Enfermeira Valor Global R$ 2.673,81 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 11/01/2017.

CONTRATO N° 264/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, CAMILA RODRIGUES NOEDEL no cargo de Enfermeira
Valor Global R$ 2.673,81 Vigéncia: do contrato sera até 120 cento e
vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 11/01/2017.

CONTRATO N° 265/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, CLAUDIA MARIA DE SOUZA OLIVEIRA no cargo de
Técnico de Enfermagem Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato
sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 11/
01/2017.

CONTRATO N° 267/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, POLLYANA MARTINS DA MATA no cargo de Técnico
em Enfermagem Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até
120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 11/01/2017.

CONTRATO N° 268/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, RESSAN GABRIELA SANTOS RESENDE no cargo de
Fonoaudidlogo Valor Global R$ 2.673,81 Vigéncia do contrato sera até
120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 11/01/2017.

CONTRATO N° 269/2017
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O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, AUREA DABILA FERNANDES DOS REIS no cargo de
Odontdlogo Valor Global R$ 2.673,81 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 11/01/2017.

CONTRATO N° 270/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, KAMILA KASSEN ZEBIAN VALOES SOARES no cargo
de Farmacéutica Valor Global R$ 2.673,81 Vigéncia: do contrato sera
até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 11/01/
2017.

CONTRATO N° 271/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, RAFAELA SILVA GOMES no cargo de Assistente Ad-
ministrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 11/01/2017.

CONTRATO N° 272/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, MICHELE PEREIRA HORA no cargo de Assistente de
Consultoério Dentario Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera
até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 11/01/
2017.

CONTRATO N° 273/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, DEBORA NEGREIRO GONGCALVES no cargo de Técni-
co em Enfermagem Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera
até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 11/01/
2017.

CONTRATO N° 274/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, JAQUELINE DE CARVALHO no cargo de Técnico em
Enfermagem Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 11/01/2017.

CONTRATO N° 275/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, CRISTIANE MARIA BARBOSA no cargo de Auxiliar de
Servigos Gerais Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 12/01/2017 a 31/
12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 276/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, TAINA KOENIGKAM FAGUNDES no cargo de Assisten-
te Administrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia do contrato sera até
120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 11/01/2017.

CONTRATO N° 277/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:
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Contratada: Sr, WEULLER RAMURY VASCO DIAS no cargo de Recepci-
onista Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120 cento
e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 13/01/2017.

CONTRATO N° 278/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr, EDINEI FERREIRA no cargo de Maqueiro Valor Global
R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120 cento e vinte dias, a con-
tar da assinatura do mesmo 13/01/2017.

CONTRATO N° 279/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr, HHURY ALENCAR COSTA no cargo de Maqueiro Valor
Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120 cento e vinte dias,
a contar da assinatura do mesmo 14/01/2017.

CONTRATO N° 280/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®, TERCA UMBELINA DA COSTA BISPO MOREIRA no
cargo de Assistente Social Valor Global R$ 2.673,81 Vigéncia: do con-
trato sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo
17/01/2017.

CONTRATO N° 281/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, CLAUDIA CRISTINA BORGES DA SILVA no cargo de
Técnico em Enfermagem Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato
sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 18/
01/2017.

CONTRATO N° 282/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr, ROHAN FERREIRA BRITO no cargo de Auxiliar de Servi-
gos Gerais Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 18/01/2017 a 31/12/
2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 283/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, CLEIDE CRISPIM DA COSTA TEIXEIRA, no cargo de
Auxiliar Administrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia inicio 18/01/2017
a 31/12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 284/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, SARA PERES no cargo de Administrador Valor Global
R$ 2.010,38 Vigéncia: inicio 18/01/2017 a 31/12/2017. — Contrato de
Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 285/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, HELLEM CRISTINA GOLIM DE LIMA CARVALHO no
cargo de Auxiliar Administrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio
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18/01/2017 a 31/12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determina-
do.

CONTRATO N° 286/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr, ELIANE FERNANDES VASCONCELOS no cargo de Pro-
fessor Teatro Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 18/01/2017 a 31/
12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 287/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr, STEFHANO AIRES DE MELO no cargo de Psicologo Te-
atro Valor Global R$ 2.010,38 Vigéncia: inicio 18/01/2017 a 31/12/2017.
— Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 288/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr, PERICLES GUIRRA TORRES no cargo de Motorista Va-
lor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 18/01/2017 a 31/12/2017. — Con-
trato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 289/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr? DISCELIA DIAS DA SILVA no cargo de Assistente Social
Valor Global R$ 2.010,38 Vigéncia: inicio 18/01/2017 a 31/12/2017. —
Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 291/2017
O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, CATIA DE SOUSA SANTOS no cargo de Aucxiliar Admi-
nistrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 18/01/2017 a 31/12/
2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 292/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr? LEILA FERNANDES DA LUZ no cargo de Psicologo Va-
lor Global R$ 2.010,38 Vigéncia: inicio 18/01/2017 a 31/12/2017. — Con-
trato de Trabalho por prazo determinado.

CONTRATO N° 294/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, LUCAS DAVID CAMPOS no cargo de Médico Valor Glo-
bal R$ 7.598,56Vigéncia: do contrato sera até 120 cento e vinte dias,
a contar da assinatura do mesmo 18/01/2017.

CONTRATO N° 295/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, CRISTIANE RANGEL MARTINS no cargo de Fisiotera-
péuta Valor Global R$ 2.010,38 Vigéncia: do contrato sera até 120 cen-
to e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 18/01/2017.

CONTRATO N° 297/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:
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Contratada: Sr, ALESSANDRO GARCIA NUNES no cargo de Vigia Valor
Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120 cento e vinte dias,
a contar da assinatura do mesmo 18/01/2017.

CONTRATO N° 298/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, CLEUZENI TELES DE MORAIS PADILHA no cargo de
Enfermeira Valor Global R$ 2.673,81 Vigéncia: do contrato sera até 120
cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 18/01/2017.
CONTRATO N° 299/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?, VALDEIZA RODRIGUES COELHO no cargo de Assis-
tente Administrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera
até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 18/01/
2017.

CONTRATO N° 300/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr, ANA PAULA KOCH no cargo de Assistente Administrati-
vo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até 120 cento e
vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 18/01/2017.

CONTRATO N° 301/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®* WALERIA DE MOURA CORTES SANTOS no cargo de
Assistente Administrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato
sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 18/
01/2017.

CONTRATO N° 302/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr® AMISADAI DIAS LEMES no cargo de Enfermeira Valor
Global R$ 2.673,81 Vigéncia: inicio do contrato sera até 120 cento e
vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 18/01/2017.

CONTRATO N° 303/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr®. MARIZETH MARTINS DOS REIS no cargo de Técnico
em Enfermagem Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: do contrato sera até
120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 18/01/2017.

CONTRATO N° 304/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr* MARCIA REGINA DE SOUSA FERREIRA no cargo de
Técnico em Enfermagem Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio do
contrato sera até 120 cento e vinte dias, a contar da assinatura do
mesmo 18/01/2017.

CONTRATO N° 305/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr?. MISILVA DE LIMA no cargo de Psicologa Valor Global
R$ 2.010,38 Vigéncia: do contrato sera até 120 cento e vinte dias, a
contar da assinatura do mesmo 19/01/2017.

CONTRATO N° 306/2017
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O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr CINTYA VANDERLEI NERY no cargo de Fisioterapeuta
Valor Global R$ 2.010,38 Vigéncia: do contrato sera até 120 cento e
vinte dias, a contar da assinatura do mesmo 19/01/2017.

CONTRATO N° 307/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr RICARDO MARTINS DE CARVALHO no cargo de Profes-
sor de Musica Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 19/01/2017 a 31/
12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 308/2017
O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr® MARIA GORETE GOMES DA COSTA no cargo de Auxi-
liar Administrativo Valor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 19/01/2017 a
31/12/2017. — Contrato de Trabalho por prazo determinado

CONTRATO N° 309/2017

O Municipio de Barra do Gargas/MT, torna publico a celebragéo de contra-
to conforme abaixo:

Contratada: Sr. VALDIVINO NUNES BATISTA no cargo de Eletricista Va-
lor Global R$ 937,00 Vigéncia: inicio 19/01/2017 a 31/12/2017. — Con-
trato de Trabalho por prazo determinado

PORTARIA N° 12.411 DE 18 DE JANEIRO DE 2.017.

PORTARIA N° 12.411 DE 18 DE JANEIRO DE 2.017.
“Dispbe sobre nomeagao para o cargo que menciona.”

O Prefeito Municipal de Barra do Gargas, Estado de Mato Grosso, RO-
BERTO ANGELO DE FARIAS, no uso de suas atribuigdes legais,

Resolve:

Art. 1° — Nomear, a partir de 10 de janeiro de 2017, para exercer em co-
missdo, o cargo de Coordenadora de Faturamento Hosp. e Ambulatorial
(DAS-2), junto & Secretaria Municipal de Satde, a Sra. HERICA AMBRO-
SIO DA SILVA.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagin-
do seus efeitos a partir de 10 de janeiro de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Barra do Gargas/MT, 18 de janeiro de 2.017.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 12.425 DE 20 DE JANEIRO DE 2.017.

PORTARIA N° 12.425 DE 20 DE JANEIRO DE 2.017.
“Dispbe sobre nomeagao para o cargo comissionado que menciona.”

O Prefeito Municipal de Barra do Gargas, Estado de Mato Grosso, RO-
BERTO ANGELO DE FARIAS, no uso de suas atribuigdes legais,

Resolve:

Art. 1° — Nomear, para exercer em comissao, o cargo de Coordenador de
Manutengao e Servigos Gerais, junto a Secretaria Municipal de Transpor-
tes e Servigos Publicos (DAS-2), a Sra. JACKIELLY SIRQUEIRA SOUSA.

Assinado Digitalmente
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagin-
do seus efeitos a 01 de janeiro de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Barra do Gargas/MT, 20 de janeiro de 2.017.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS

Prefeito Municipal

Interessado: Servico de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal

Objeto: DISPENSA DE LICITAGAO, visando a aquisigdo de TUBO DE
CONCRETO ARMADO PA1 (MANILHA) 0,80X1,00M que serdo utilizado
na ETE do Residencial Aroldo Fanaia e Grande Paraiso, para fazer a dre-
nagem do mesmo, e na rua Anténio Jo&o para esgotar a agua da descarga
da ETA do SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO PAN-
TANAL.

Vigéncia: 12 (doze) meses.

Despesas:

PORTARIA N° 12.416 DE 18 DE JANEIRO DE 2.017.

PORTARIA N° 12.416 DE 18 DE JANEIRO DE 2.017.
“Dispde sobre nomeagao para o cargo que menciona.”

O Prefeito Municipal de Barra do Gargas, Estado de Mato Grosso, RO-
BERTO ANGELO DE FARIAS, no uso de suas atribuigdes legais,

Resolve:

Art. 1° — Nomear, a partir de 13 de janeiro de 2017, para exercer em co-
miss&o, o cargo de Coordenador de Planejamento do SUS (DAS-2), junto
a Secretaria Municipal de Saude, o Sr. ANTONIO AURELIO LUCCI GON-
CALVES.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Barra do Gargas/MT, 18 de janeiro de 2.017.

ROBERTO ANGELO DE FARIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 12.427 DE 20 DE JANEIRO DE 2.017.

PORTARIA N° 12.427 DE 20 DE JANEIRO DE 2.017.
“Dispde sobre nomeagao para o cargo que menciona.”

O Prefeito Municipal de Barra do Gargas, Estado de Mato Grosso, Sr.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS, no uso de suas atribuigées legais,

Resolve:

Art. 1° — Nomear, para exercer em comissao, o cargo de Coordenador de
Técnica de Agbes Desportivas (DAS-2), junto a Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer, o Sr. BRUNO GONCALVES DA SILVA.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagin-
do seus efeitos a 01 de janeiro de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Barra do Gargas/MT, 20 de janeiro de 2.017.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO PANTANAL
ATO DE RATIFICACAO - DISPENSA N° 04/2017

Protocolo n® 017/2017, de 27/01/2017
ATO DE RATIFICAGAO - DISPENSA N° 04/2017
Protocolo N° 017, de 27 de Janeiro de 2017.
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ORGAO/ [FUNCIONAL-
UNIDADE|PROGRAMATICA

18.001 (17.512.1101.2211

NATUREZA DA DESPE- |[FONTE DE
A RECURSOS

100-Rec.
Ord.

3.3.90.30.00

Fundamento: Artigo 24 inciso Il, da Lei Federal n° 8.666 de 21 de junho
de 1993, alteragdes posteriores e também amparado nos principios da fi-
nalidade publica e principio da continuidade do servigo publico.

COD.|CNPJ EMPRESA: ;gTA'-
285 |03.880.985/ |PROSPERA INDUSTRIA COMERCIO E SERVICO |7.
0002-66 LTDA — ME 280,00

Ratifico a Dispensa de Licitagdo em consonéancia com o Parecer Juri-
dico, nos termos do Art. 24, inciso Il, da Lei Federal n° 8.666 /1993, e
AUTORIZO A DESPESA ACIMA, com fulcro no Art. 26 do mencionado
dispositivo legal.

Caceres, 07 de Fevereiro 2017.

PAULO DONIZETE DA COSTA

Diretor Executivo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 077 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2017.

A SECRETARIA MUNICIPAL INTERINA DE EDUCAGAO, no uso das
atribuicoes que lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de
2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decre-
to n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n° 153 de
01 de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o artigo 105, da Lei Complementar n°. 25, de 27 de no-
vembro de 1997,

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n° 105, de 02 de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 1° Afastar, a pedido, o servidor DOMINGOS OLIVEIRA DOS SAN-
TOS, do cargo de Professor Licenciado em Geografia, lotado na Secretaria
de Educacéo, sem 6nus para esta Administragdo Publica Municipal, para
assumir o mandato eletivo para vereador neste municipio e consequente-
mente sua eleigao para Presidente da Camara dos Vereador pelo periodo
de 02 (dois) anos, a partir de 02 de fevereiro de 2017.

Art. 2° Durante o periodo de afastamento ndo se contara o tempo de ser-
vigo para nenhum efeito.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Caceres, 03 de fevereiro de 2017.
CRISTIANE APARECIDA DA SILVA BARBOSA

Secretaria Municipal Interina de Educagao

Afixado em: 03.02.17.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 080 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2017.

A SECRETARIA MUNICIPAL INTERINA DE EDUCAGAO, no uso das
atribuicbes que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009,
alterada pela Lei n® 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto n° 098,
de 24 de fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n° 153, de 01 de abril de
2013, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n° 33349, de 09 de setembro de 2016,

RESOLVE:

Art.1° Determinar o encaminhamento do processo acima mencionado e
documentos que o instruem, a Comissdo Permanente de Inquérito Admi-
nistrativo Disciplinar, designada pela Portaria n°® 598, de 16.12.15, a fim de
apurar os fatos narrados.

Art.2° A Comissao devera iniciar seus trabalhos imediatamente, a partir da
publicacéo da presente Portaria e conclui-los no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 1° Caso o prazo acima citado nédo seja suficiente, a Comissdo devera
comunicar por escrito a Secretaria Municipal de Administragao, que autori-
zara, mediante despacho, a prorrogagéo por mais 30 (trinta) dias, a contar
do vencimento.

§ 2° A prorrogacao sera efetivada por meio de Portaria especifica.

Art.3° Antes de dar inicio aos trabalhos, a Comissdo deve consultar a Pro-
curadoria Geral do Municipio para orientagdo quanto ao procedimento le-
gal a ser adotado.

Art.4° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagédo
Prefeitura Municipal de Caceres, 06 de fevereiro de 2017.
CRISTIANE APARECIDA DA SILVA BARBOSA

Secretaria Municipal Interina de Educacéo

Afixado em: 06.02.2017

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 057 DE 27 DE JANEIRO DE 2017.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribui¢des que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o De-
creto n® 098, de 24 de fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n°® 153, de
01 de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n° 3600, de 24 de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art.1° Determinar o encaminhamento do processo acima mencionado e
documentos que o instruem, a Comissdo Permanente de Sindicancia Ad-
ministrativa Disciplinar, a fim de apurar os fatos narrados.

Art.2° A Comissao deverad iniciar seus trabalhos imediatamente, a partir da
publicacéo da presente Portaria e conclui-los no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 1° Caso o prazo citado seja insuficiente, a Comissao devera comunicar
por escrito ao Secretario Municipal solicitante, que autorizara mediante
despacho, a prorrogagao para mais 30 (trinta) dias, a contar do vencimen-
to.

§ 2° A prorrogacao sera efetivada por meio de Portaria especifica.

Art.3° Antes de dar inicio aos trabalhos, a Comisséo deve consultar a
PGM para orientagéo quanto ao procedimento legal a ser adotado.

Art.4° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Caceres, 27 de janeiro de 2017.

FRANCIS MARIS CRUZ
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Prefeito Municipal de Caceres

Afixado em: 27.01.17

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINI_STRA(}AOA
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°
02-2017 COM REGISTRO DE PREGO POR MENOR PREGO POR ITEM
Interessada: Secretaria Municipal de Educacéo e Agao Social

Objeto: Registro de prego para futura e eventual aquisigao de material de
cama, mesa e banho para atender a demanda das secretarias de Educa-
¢éo e Agao Social.

Empresa Vencedora:

FIBRATEX COMERCIAL LTDA — CNPJ: 02.889.493/0001-98 — Valor total
R$ 21.119,80 (vinte mil, cento e dezenove reais e oitenta centavos)

COMERCIAL PRIME DE MOVEIS -EIRELI — CNPJ: 16.831.959/0001-09
— Valor total R$ 34.624,10 ( trinta e quatro mil seiscentos e vinte e quatro
reais e dez centavos)

Observagao: A pasta contendo o Edital e seus anexos poderdo ser obti-
dos, na Prefeitura de Caceres-MT, situada a Av. Getulio Vargas n° 1895,
CEP: 78200.000, ou baixadas no portal http://www.caceres.mt.gov/licita-
cao/.

Local e Data: Prefeitura de Caceres-MT, 08 de fevereiro 2017.
Débhora Belussi

PREGOEIRA OFICIAL

Portaria n° 559 2016

SECRETARIA DE ADMINISTBA(;AO - SETOR DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 08-2017 COM
REGISTRO DE PREGO

Interessada: Todas asSecretarias.

Objeto: Registro de Prego para futura e eventual contratagdo de empresa
para Servigo de Succio de detritos liquidos pastosos e granulados
em fossa sépticas, PV's, TL's, ETE's, EERR, BL, GAP utilizando vei-
culos equipados com Bomba de alta pressao e vazdao, com tanque de
capacidade igual ou maior de 8 m?. Servigo de limpeza de caixas de
gordura e desentupimento de rede mestre, utilizando veiculo equipa-
do com bomba de alta pressado e vazdao, com tanque de capacidade
igual ou maior de 8 m?, para as Secretarias: Educacgédo, Esporte Cultura
e Lazer, Fazenda, Administragdo, Saude, Agricultura, Industria Comércio,
Meio Ambiente e Turismo, Ag&o Social, conforme descrigao e quantitativos
relacionados nos anexos | e Il.

Realizagao: 23 de fevereiro de 2017 as 09:00 horario de Brasilia.

Observagao: A pasta contendo o Edital e seus anexos poderdo ser obti-
dos, na Prefeitura de Caceres-MT, situada a Av. Getulio Vargas n° 1895,
CEP: 78200.000, ou baixadas no portal http://www.caceres.mt.gov/licita-
caol/.

Local e Data: Prefeitura de Caceres-MT, 08 de fevereiro 2017.
Cristiane Cebalho de Oliveira

PREGOEIRA OFICIAL

Portaria n°® 559 2016

RECURSOS HUMANOS
AVISO

Torna-se sem efeito a publicagéo do dia 08 de fevereiro de 2017, Ano XII,
n.° 2.664, referente ao Edital de convocagéo n.° 004/2016, do processo se-
letivo simplificado n.° 001/2016 da Secretaria Municipal de Saude de Ca-

Assinado Digitalmente
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ceres/MT (abaixo especificado), por ndo estar em conformidade com a Lei
Municipal n.° 2.213/2009 (alterada pela Lei Municipal n.° 2.330/2012):

EDITAL DE CONVOCAGAO N.° 004/2016

EDITAL DE CONVOCAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N.° 001/2016 DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CACERES/
MT.

ATENDENDO A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPICIONAL IN-
TERRESSE PUBLICO.

0OS DOCUMENTOS CONFORME CONSTAM NO EDITAL DEVERAO
SER ENTREGUES NA RECEPGAO DA VIGILANCIA EM SAUDE, SITU-
ADA NA RUA DOS CARDIAIS, ESQUINA COM A AVENIDA GETULIO
VARGAS, JARDIM DO TREVO.

PRAZO PARA ENTREGA DA DOCUMENTAGAO: 10 DIAS CORRIDOS.
CARGOS:

- TECNICO DE INFORMATICA

CLASSIFICAGAO GERAL

CLASSIFICAGAO/NOME SITUAGAO

18° JACINTO FRANCISCO ARIES CLASSIFICADO
19° CRISTIANA NICOMEDIO DA SILVA__|CLASSIFICADO
20° NALZIRA GONGALVES CLASSIFICADO
21° RONIEL DO CARMO SILVA CLASSIFICADO
22° KELLER MARIANE DUARTE DE LIRA [CLASSIFICADO
23° FRANCIANE APARECIDA DA ROSA |CLASSIFICADO
24° ELLEN VALKQUIRIA GARCIA BISPO_|CLASSIFICADO
257 EUNIELY ARIES CLASSIFICADO
26° DIEGO ALESSANDER DA SILVA___|[CLASSIFICADO
27 THAYNARA DA SILVA JESUS CLASSIFICADO
28° PATRICIA FAGUNDES DE SOUZA __|CLASSIFICADO
29° JANILSON CACHUI TORRES CLASSIFICADO
30° LEIDIANE MONTEIRO DE SOUZA __|CLASSIFICADO
31° FATIMA AUGUSTA DA SILVA CLASSIFICADO
32° DAYANE MARIADA SILVA CLASSIFICADO
33 LUIS ERNANDO DE SOUZA FIGUEF- | assiFICADO
34° JESSICA DAIANE SOARES CLASSIFICADO
35° GESSYCA DA SILVA SOBRINHO ___|CLASSIFICADO
36° DAIANE ARIES DE MEDEIROS CLASSIFICADO
37° FABIANE CRISTINA DA CRUZ SILVA [CLASSIFICADO
- ARTESAO

CLASSIFICAGAO GERAL

CLASSIFICACAO(NOME SITUAGAO
3° ZORETI CARDOSO |CLASSIFICADO
4° ROSELENE TONETO|CLASSIFICACAO

CACERES/MT, 06 DE FEVEREIRO DE 2017.
ROGER ALESSANDRO RODRIGUES PEREIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
Céaceres/MT, 08 de fevereiro de 2017.

Roger Alessandro Rodrigues Pereira
Secretario Municipal de Saude

Evanilda Costa do Nascimento Félix

Presidente da Comissao

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EDITAL DE PUBLICACAO N° 008/2016

O SENHOR FRANCIS MARIS CRUZ, PREFEITO MUNCIPAL DE CA-
CERES, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUI-
COES EM CUMPRIMENTO AO ARTIGO 48 DA LEI 101/2000 — LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL, COMUNICAMOS QUE OS RELATORIOS
RGF - Relatério de Gestéo Fiscal DO TERCEIRO QUADRIMESTRE DE
2016 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES - MT, ENCONTRA-
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SE A DISPOSICAO NO SITE www.caceres.mt.gov.br, no link www.ca-
ceres.mt.gov.br/transparencialresponsabilida... PARA APRECIACAO
DOS CIDADAOS E INSTITUIGOES DA SOCIEDADE, OS QUAIS PODE-
RAO QUESTIONAR-LHES A LEGITIMIDADE.

Caceres — MT, 08 de fevereiro de 2016.
FRANCIS MARIS CRUZ

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTBA(}AO - SETOR DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 07-2017 COM
REGISTRO DE PREGO

Interessada: Todas as Secretarias

Objeto: Registro de Pregosparafutura e eventualcontratagdo de empresa
para aquisicdo de vasilhames de botijdes de 13 Kg e de recargas de
gas de cozinha, para atender todas as Secretarias, conforme descrigéo e
quantitativos relacionados no Anexo .

Realizagao: 21 de fevereiro de 2017 as 08:00 horario de Cuiaba/MT .

Observagao: A pasta contendo o Edital e seus anexos poderdo ser obti-
dos, na Prefeitura de Caceres-MT, situada a Av. Getulio Vargas n° 1895,
CEP: 78200.000.

Local e Data: Prefeitura de Caceres-MT, 08 de fevereiro 2017.
Cristiane Cebalho de Oliveira

PREGOEIRA OFICIAL

Portaria n° 559 2016

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EDITAL DE PUBLICACAO N° 009/2016

O SENHOR FRANCIS MARIS CRUZ, PREFEITO MUNCIPAL DE CA-
CERES, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUI-
COES EM CUMPRIMENTO AO ARTIGO 48 DA LEI 101/2000 — LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL, COMUNICAMOS QUE OS RELATORI-
OS RREO - Relatoério Resumido de Execu¢édo Orgcamentaria DO SEX-
TO BIMESTRE DE 2016 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES -
MT, ENCONTRA-SE A DISPOSICAO NO SITE www.caceres.mt.gov.br,
no link www.caceres.mt.gov.br/transparencia/responsabilida... PARA
APRECIACAO DOS CIDADAOS E INSTITUICOES DA SOCIEDADE, OS
QUAIS PODERAO QUESTIONAR-LHES A LEGITIMIDADE.

Caceres — MT, 08 de fevereiro de 2016.
FRANCIS MARIS CRUZ

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - SETOR DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 06-2017 COM REGISTRO DE PREGO

Interessada: Secretaria Municipal de Agéo Social.

Objeto: Registro de Precos para futura e eventual contratagado de empresa
especializada no ramo de alimentagéo industrial coletiva para a prestagéo
de servigos de preparo, fornecimento, distribuicdo de refeigdes a pregos
populares na Cozinha Comunitaria de Caceres/MT, além do fornecimen-
to de todos os géneros alimenticios e demais insumos conforme descri¢céo
e quantitativos relacionados no Anexo I.

Realizagao: 22 de fevereiro de 2017 as 08:00 horario de C/MT .

Observagao: A pasta contendo o Edital e seus anexos poderdo ser obti-
dos, na Prefeitura de Caceres-MT, situada a Av. Getulio Vargas n° 1895,
CEP: 78200.000.

Local e Data: Prefeitura de Caceres-MT, 08 de fevereiro 2017.

Cristiane Cebalho de Oliveira

Assinado Digitalmente
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PREGOEIRA OFICIAL
Portaria n° 559 2016

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - PREFEITURA
MUNICIPAL DE CACERES
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 04-2017 COM
REGISTRO DE PREGO POR MENOR PREGCO POR ITEM

Interessada: Todas as Secretarias.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestacédo de servico
de agenciamento de viagens aéreas e terrestres, com emissao, marcagéao,
remarcacgao, reembolso, cancelamento e check-in de passagem aérea na-
cional e passagem terrestre para atender todas as Secretarias do Munici-
pio de Caceres.

Realizagao: 24 de fevereiro de 2017 as 09:00 horario de Brasilia.

Observagao: A pasta contendo o Edital e seus anexos poderdo ser obti-
dos, na Prefeitura de Caceres-MT, situada a Av. Getulio Vargas n° 1895,
CEP: 78200.000, ou baixadas no portal http://www.caceres.mt.gov/licita-
caol.

Local e Data: Prefeitura de Caceres-MT, 08 de fevereiro 2017.
Cristiane Cebalho de Oliveira

PREGOEIRA OFICIAL

Portaria n° 559 2016

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 05-2017 COM
REGISTRO DE PRECO POR MENOR PRECO POR ITEM

Interessada: Varias secretarias.

Objeto: Constitui o objeto do presente termo de referéncia, registro de pre-
¢os para futura e eventual aquisicdo de Condicionadores de Ar tipo Split
Inverter, para uso da Secretaria de Industria e Comércio, Meio Ambiente
e Turismo e Secretaria Municipal de Agéo Social, Secretaria Municipal de
Esportes, Cultura e Lazer, conforme especificagdes constantes neste ter-
mo de referéncia.

Realizagao: 21 de fevereiro de 2017 as 09:00 horario de Brasilia.

Observagao: A pasta contendo o Edital e seus anexos poderdo ser obti-
dos, na Prefeitura de Caceres-MT, situada a Av. Getulio Vargas n° 1895,
CEP: 78200.000, ou baixadas no portal http://www.caceres.mt.gov/licita-
cao/.

Local e Data: Prefeitura de Caceres-MT, 08 de fevereiro 2017.
Débhora Belussi

PREGOEIRA OFICIAL

Portaria n°® 559 2016

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRAQAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 10-2017 COM
REGISTRO DE PRECO POR MENOR PRECO POR ITEM

Interessada: Secretaria Municipal de Educagéo

Objeto: Registro de Prego para futura e eventual aquisicdo deconstitui o
objeto do presente termo de referéncia registro de pregos para futura e
eventual aquisicdo de material permanente para atender a demanda das
unidades da rede municipal de ensino de Caceres — MT e Secretaria Muni-
cipal de Educagéo, de acordo com as descrigdes, especificagdes e quanti-
dades abaixo relacionadas no termo de referéncia anexo ao edital.

Realizagao: 22 de fevereiro de 2017 as 09:00 horario de Brasilia.
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Observagao: A pasta contendo o Edital e seus anexos poderdo ser obti-
dos, na Prefeitura de Caceres-MT, situada a Av. Getulio Vargas n° 1895,
CEP: 78200.000.

Local e Data: Prefeitura de Caceres-MT, 08 de fevereiro 2017.
Débhora Belussi

PREGOEIRA OFICIAL

Portaria n° 559 2016

SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO DA PREFEITURA DE CACERES
EXTRATO SINDICANCIA PROC.045/2015.

EXTRATO

PROCESSO DE SINDICANCIA ADMINISTRATIVA 045/2015 — PROTO-
COLO 26591, DE 15/06/2015, PORTARIA 463, DE 14/10/2015.

- RELATORIO FINAL DA COMISSAO PERMANENTE DE SINDICANCIA
ADMINISTRATIVA, ONDE CONCLUI QUE DEVERA SER APLICADO PE-
NA DE DEMISSAO AO SERVIDOR JAIR APARECIDO DA SILVA, BEM
COMO DA DEVOLUGAO DE VALORES RECEBIDOS DA PREFEITURA.

- O SERVIDOR ASSINOU DOCUMENTO DE CONFISSAO DE DEBITO.

- JULGAMENTO E ACATAMENTO DO RELATORIO DA COMISSAO
PERMANENTE DE SINDICANCIA ADMINISTRATIVA, PELO SECRETA-
RIO M. SAUDE, ONDE DECIDE PELA APLICAGAO DE PENA AO SER-
VIDOR JAIR APARECIDO DA SILVA.

- O SERVIDOR ANTES DE LHE SER APLICADO A PENA, PEDIU DE-
MISSAO DA PREFEITURA M. DE CACERES.

- JULGAMENTO E HOMOLOGAGAO : SECRETARIO M. DE SAUDE PE-
LA DEVOLUGAO DOS VALORES RECEBIDOS E CORRIGIDOS.

- ENCAMINHAMENTO PARA A SECRETARIA DE FAZENDA PEDIDO
PARA COBRANCA DOS VALORES

- APOS PROVIDENCIAS — ENCERRAMENTO E ARQUIVAMENTO DO
PROCESSO.

Caceres-MT., 07 de fevereiro de 2017.
Zubeide Peixoto Ambrésio Curvo

Presidente da CPSA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 078 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2017.

A SECRETARIA MUNICIPAL INTERINA DE EDUCAGAO, no uso das
atribuicbes que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009,
alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto n°.
098, de 24 de fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n° 153, de 01 de
abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o Artigo 101 da Lei Complementar n°. 025 de 27 de no-
vembro de 1997 e o Artigo 40 da Lei Complementar n°. 48, de 05 de se-
tembro de 2003;

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral n° 4066, de 26 de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art.1° Conceder a servidora SANDRA REGINA SILVA, lotada na Secreta-
ria Municipal de Educacao, 03 (trés) meses de Licenga-Prémio, referente
ao quinquénio 2007/2012, no periodo de 27 de janeiro de 2017 a 26 de
abril de 2017.

Art.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Caceres, 03 de fevereiro de 2017.
CRISTIANE APARECIDA DA SILVA BARBOSA

Secretaria Municipal Educagao Interina
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Afixado em: 03.02.17.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS

SETOR DE LICITAGOES
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 095/2016.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 3853/2016
PREGAO PRESENCIAL SRP N° 026/2016.

Aos dezenove dias do més de outubro de 2016, a PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS - MT, inscrita no CNPJ/MF sob n°. 00.965.152/
0001-29 - com Sede na Avenida Bendnico José Lourengo n°. 2.170 — Setor Unido, Campinapolis/MT, CEP 78.630-000, doravante denominada CON-
TRATANTE, representada neste ato pelo Prefeito Municipal Sr. Jeovan Faria, brasileiro, casado, empresario, inscrito na CI/RG n°. 972265 SSP/MT e o
CPF n°. 593.631.421-91, residente e domiciliado na Rua Vereador Amélio Ribeiro n°. 1.300 — Setor Antonio Pedro, CEP 78.630-000, neste municipio de
Campinapolis - MT, institui a Ata de Registro de Pregos (ARP) n° 019/2016 com a empresa N.A. VIANA EIRELI - ME inscrita no CNPJ/MF n°. 20.676.
898/0001-20 com sede na Rua Vinte e Oito, n°® 319, Bairro Boa Esperancga, CEP: 78.068-585, em Cuiaba— MT, doravante denominada CONTRATADA,
representada neste ato por sua proprietaria, Sra. Nadir Afonso Viana, brasileira, solteira, empresaria, inscrita no RG n°® 0524736-8 SEJUSP/MT e no
CPF/MF n°. 378.718.201-25, residente e domiciliada na Rua 28, n° 319, Bairro Boa Esperanga, CEP: 78.068-586, em Cuiaba — MT; nos termos da Lei
n°® 10.520/02, do Decreto n° 3.555/00, do Decreto n° 5.450/05, do Decreto n°® 7.892/13, da Lei Complementar Federal n® 123/06, da Lei Complementar
Federal n° 147/14; do Decreto do Municipio de Campinapolis - MT n° 2.108/2013, no que couber; e da Lei Federal n® 8.666/93; decorrente da licitagdo
na modalidade Pregéo Presencial para Registro de Pregos n° 026/2016, e ainda mediante as clausulas e condi¢gdes seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Por este instrumento compromete-se a Contratada a fornecer ao Municipio material de expediente para atender as necessidades das secretarias
do Municipio de Campinapolis - MT.

CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGAO

2.1. A forma de execugao sera indireta por fornecimento parcelado, conforme disposto no art. 6°, VIII, e art. 10, I, ambos da Lei n® 8.666/93 e alteragdes.
CLAUSULA TERCEIRA — DO AMPARO E SUJEIGAO AS NORMAS LEGAIS

3.1. Aplica-se a esta Ata de Registro de Pregos a Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2.002, aplicando-se subsidiariamente, no que e couber as
disposigbes das Leis Federais n° 8.666/93, 123/06 e 147/214, Decreto Federal n° 7.892/13, Decreto Federal n® 8.250/14, Decreto Federal n° 8.683/16,
Decreto Municipal 2.108/2013, bem como as Clausulas deste instrumento.

CLAUSULA QUARTA - DOCUMENTOS APLICAVEIS

4.1. Fazem parte integrante desta Ata de Registro de Pregos, independente de sua transcricado, a proposta da fornecedora, a(s) nota(s) de empenho de
despesa, o Edital e seus Anexos, e os demais elementos constantes do Processo Administrativo n® 3853/2016, Pregédo Presencial Registro de Pregos
026/2016.

CLAUSULA QUINTA — DA RESCISAO CONTRATUAL

5.1. O presente registro de pregos podera ser rescindido:

I. Por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a Xll, XVII e XVIII, do artigo 78, da Lei n® 8.666/93.
Il. Por acordo entre as partes, reduzido a termo.

I1l. Na forma, pelos motivos e em observancia as demais previsdes contidas nos artigos 77 a 80 da Lei n° 8.666/93.

§1° - Os casos de rescisao deste instrumento deverao ser formalmente motivados, assegurada a observancia dos principios do contraditério da ampla
defesa.

§2° - Ocorrendo a rescisao deste registro de pregos e ndo sendo devida nenhuma indenizagao, reparagao ou restituicdo por parte da CONTRATADA, a
CONTRATANTE respondera pelo prego estipulado para os servigos, devido em face dos trabalhos efetivamente executados pela CONTRATADA até a
data da resciséo.

CLAUSULA SEXTA - DAS SANGOES

6.1. A CONTRATADA, deixando de entregar documento exigido, apresentando documentagao falsa, ensejando o retardamento da execugéo do objeto,
ndo mantendo a proposta, falhando ou fraudando na execugao deste instumento, comportando-se de modo inidéneo ou cometendo fraude fiscal, ficara
impedida de licitar e contratar com o Estado e, se for o caso, sera descredenciada do Cadastro Geral de Fornecedores do Estado de Mato Grosso, pelo
prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste instrumento e demais cominagdes legais.

§1° - Fica estabelecido o percentual de multa, aplicaveis quando do descumprimento contratual:

I — 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, por infragdo de qualquer clausula contratual, ou na hipotese da CONTRATADA injustificadamente
desistir do contrato ou der causa a sua reciséo.

Il — a Contratante em face de menor gravidade do fato e mediante motivacdo da autoirdade superior, podera reduzir o percentual da multa a ser aplicada.
Na reincidéncia, a multa sera aplicada em dobro, devidamente atualizada até o dia do efetivo recolhimento.

§2° - O valor da multa aplicada, apos regular processo administrativo, sera descontado dos pagamentos devidos pela Prefeitura. Se os valores nido
forem suficientes, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou devera ser recolhida pela contratada no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, a
contar da aplicagdo da sangao.
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§3° - As sancgdes previstas, em face da gravidade da infragdo, poderéo ser aplicadas cumulativamente, apds regular processo administrativo em que se

garantird a observancia dos principios do contraditério e da ampla defesa.

CLAUSULA SETIMA - DO RESULTADO DA LICITAGAO

7.1. A licitante obteve o seguinte resultado do Pregao Presencial SRP n° 026/2016:

LOTE 01 - MATERIAL DE EXPEDIENTE E OUTROS

Seq.|Cod. |Descrigao Frabricante|Unidade |Qtde |Valor Unit.|Total

1 80589|CADERNO CAPA DURA BROCHURA 96 FLS 200MM X 275MM|MAXIMA  |UNIDADE|236 (3,90 920,40

2 |58099|PAPEL A-4 1X500 FLS BOREAL |UNIDADE|[4130/18,94 78.222,20
TOTAL GERAL 79.142,60

CLAUSULA OITAVA - DO VALOR CONTRATUAL E FORMA DE PAGAMENTO

8.1. Dar-se-a a esta Ata de Registro de Pregos a importancia de R$ 79.142,60 (setenta e nove mil cento e quarenta e dois reais e sessenta centa-
vos).

8.2. O pagamento sera efetuado até 30 (trinta) dias apds a entrega da Nota Fiscal no departamento financeiro, atestado pelo fiscal do recebimento.
CLAUSULA NONA - DA VALIDADE DO REGISTRO DE PREGOS E FISCALIZAGAO

9.1. A vigéncia da Ata de Registro sera de 12 (doze) meses contados da assinatura do instrumento contratual, ou enquanto durar estoque, podendo ser
prorrogada nos termos da Lei 8.666-93 e do Edital de Pregao Presencial SRP n° 026/2016.

9.2. A fiscalizagdo desta Ata é de responsabilidade da Secretaria Municipal de Administracdo na pessoa da Sra. Mirian Regina Camargo Barroso,
conforme Portaria n.° 6.944, de 19 de outubro de 2016.

CLAUSULA DECIMA- DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

10.1. As despesas decorrentes do presente procedimento licitatdrio correrao pelas seguintes dotagdes orgamentarias, em 2016:

Cdbdigo 07.010.10.302.1100.2044.3.3.90.30. Red. 0118
Cdbdigo 07.010.10.301.1100.2038.3.3.90.30. Red. 0076
Cdbdigo 07.010.10.301.1100.2039.3.3.90.30. Red. 0101
Cabdigo 08.010.08.244.1080.2078.3.3.90.30. Red. 0487
Cadigo 08.020.08.243.1080.2054.3.3.90.30. Red. 0283
Caodigo 08.010.08.244.1080.2053.3.3.90.30. Red. 0272
Cdbdigo 08.010.08.244.1080.2052.3.3.90.30. Red. 0267
Cdbdigo 03.010.04.122.1042.2007.3.3.90.30. Red. 0037
Cdbdigo 02.010.04.122.1040.2004.3.3.90.30. Red. 0016
Cdbdigo 06.010.12.361.1120.2023.3.3.90.30. Red. 0154
Cabdigo 06.010.13.392.1120.2028.3.3.90.30. Red. 0177
Codigo 06.010.12.361.1120.2023.3.3.90.30. Red. 0143
Cadigo 06.020.12.365.1120.2031.3.3.90.30. Red. 0221
Cdbdigo 06.020.12.361.1120.2030.3.3.90.30. Red. 0205
Cdbdigo 06.010.12.361.1120.1027.4.4.90.52. Red. 0133
Cabdigo 06.020.12.365.1120.1028.4.4.90.52. Red. 0230
Cabdigo 06.020.12.361.1120.1028.4.4.90.52. Red. 0229
Caodigo 09.010.15.452.1150.2055.3.3.90.30. Red. 0304
Cabdigo 11.010.20.605.1200.2062.3.3.90.30. Red. 0355
Cadigo 13.010.27.812.1270.2069.3.3.90.30. Red. 0401

10.2. Em 2017 a dotagdo orgamentaria sera a vigente no exercicio.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS RESPONSABILIDADES

11.1 Ao Municipio compete:

a) Efetuar os pagamentos em conformidade a Clausula Oitava deste instrumento;

b) Requisitar o fornecimento do item com antecedéncia minima de dez (10) dias, da data de prevista.

c) Nomear um servidor como fiscal da Ata.

11.2 A Contratada compete:

a) Manter os objetos ofertados em quantidade, espécie, qualidade e natureza, durante o prazo de vigéncia deste contrato, a disposi¢cdo do Municipio;
b) Fornecer os objetos no prazo previsto nesta Ata de até no maximo 10 (dez) dias sem alteragdes substituicdo por genéricos ou similares;

c) Submeter-se ao crivo da fiscalizagao, controle de qualidade, quantidade e outros critérios de avaliagao no ato de entrega e recebimento dos objetos;
d) Apresentar as faturas corretamente preenchidas e em documentos validos;

e) Cumprir os prazos, condigdes, garantias, qualidade dos objetos e pregos pactuados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12.1. Fica eleito o foro da Comarca de Campinapolis, Estado de Mato Grosso, com a exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que seja como o
local competente para a propositura de qualquer medida judicial decorrente desta Ata de Registro de Precos.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com as Leis Federais n° 10.520/2002 e 8.666/1993 e pelo Decreto Municipal n°. 2.108/2013 e demais
normas aplicaveis;

13.2. A eficacia do presente Instrumento sera providenciada pela Prefeitura Municipal de Campinapolis por meio da publicagdo do extrato da Ata de
Registro no Diario Oficial dos Municipios — Jornal da AMM, nos moldes da Lei Federal 8.666/93.
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Campinapolis-MT, 19 de outubro de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS — MT
CNPJ. 00.965.152/0001-29

Jeovan Faria

Prefeito Municipal

CONTRATANTE

N.A. VIANA EIRELI - ME
CNPJ/MF n°. 20.676.898/0001-20
Nadir Afonso Viana

Proprietaria

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

CPF n° / / - CPF n° / / -

) SETOR DE LICITAGOES
ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 003/
2017

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
PROCESSO N°: 6085/2016.
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL SRP N° 003/2017.

OBJETIVO: Registro de Pregos para a FUTURA E EVENTUAL contrata-
¢édo de empresa do ramo clinico para proceder a exames complementa-
res como: Consultas Pré-Natal de Alto Risco, Ultrassonografias, Endosco-
pia Digestiva Alta e Eletrocardiograma. Todos os exames seréo realizados
com aparelhagem e instrumentos da contratada.

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

O Prefeito Municipal de Campinapolis, Estado de Mato Grosso, usando de
atribuigbes de seu cargo, acolhendo conclusao do Pregoeiro Oficial e pa-
recer juridico competente e tudo mais que consta dos autos,

RESOLVE:

ADJUDICAR os resultados da licitagdo, modalidade Pregao Presencial
SRP n.° 003/2017, de 07 de fevereiro de 2017, realizada para o Registro
de Pregos para a FUTURA E EVENTUAL contratagdo de empresa do ra-
mo clinico para proceder a exames complementares como: Consultas Pré-
Natal de Alto Risco, Ultrassonografias, Endoscopia Digestiva Alta e Eletro-
cardiograma. Todos os exames serao realizados com aparelhagem e ins-
trumentos da contratada. Em atendimento as demandas solicitadas pela
Secretaria Municipal de Saude desta prefeitura, sendo estas necessidades
de acordo com as especificagdes contidas no Anexo | — Termo de Refe-
réncia; e HOMOLOGAR a proposta das empresas:

SEQ.|EMPRESA CNPJ EIRA$I;OR GLOBAL
MAURICIO LEITAO BORGES — [21,729.752/

01 |ME 0001-68 37.120,00
W A DE FARIA — ODONTOME- [20,533,848/

02 |DicA-ME 506193 271.920,00

Devendoser pago mediante a execugao dos servigos, com a fatura em do-
cumento valido, apds o atesto do recebimento do objeto.

Gabinete do Prefeito Municipal, em Campinapolis, Estado de Mato Grosso,
aos 08 dias do més de fevereiro de 2017.

JEOVAN FARIA

Prefeito Municipal
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RECURSOS HUMANOS
PORTARIA DE N°. 7075 DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017.

PORTARIA DE N°. 7075 DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017.

Dispde sobre a exoneragdo da Professora MARCILENE APARECIDA
SILVA, e da outras providéncias.

JEOVAN FARIA, PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso das atribui¢cdes legais que Ihe confere a Lei
Orgéanica Municipal; e,

RESOLVE:

Art. 1° — Exonerar a Professora MARCILENE APARECIDA SILVA, que
exercia a fungao gratificada de Diretor Escolar junto a Escola Munici-
pal José Cordeiro, no biénio 2016/2017.

Art. 2° - Revogar a Portaria N° 6604 de 05 de janeiro de 2016.
Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Campinapolis - MT, 01 de fevereiro de 2017.

JEOVAN FARIA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
CAMPO NOVO DO PARECIS - MT
PORTARIA 017/2017

PORTARIA N° 017/2017

“Nomeia a servidora CLAIR DIRLEI SCHEUERMANN para exercer a
funcéao de agente fiscalizadora do Segundo Termo Aditivo do contra-
to n° 002/2015 do FUNSEM - Fundo de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Campo Novo do Parecis-MT.

O Diretor Executivo do FUNSEM — Fundo de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuigbes legais, RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a servidora CLAIR DIRLEI SCHEUERMANN, brasilei-
ra, divorciada, portadora da cédula de identidade RG n° 1102405-4, SJ/
MT e inscrita no CPF sob o n°® 883.124.371-34, residente na Av. Rio Gran-
de do Sul, n® 862-NE, Bairro Nossa Senhora Aparecida, nesta cidade, pa-
ra exercer a funcédo de agente fiscalizadora no Segundo Termo Aditivo do
contrato n 002/2015 com a empresa INFOJURIS INFORMAGOES JURI-
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DICAS LTDA - ME, para acompanhamento das publicagbes nos diarios
oficiais em nome do FUNSEM — Fundo de Previdéncia dos Servidores Pu-
blicos Municipais de Campo Novo do Parecis-MT.

Art. 2°.Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos retroativos a 01 de fevereiro de 2017.

Registre, publique e cumpra-se.

Campo Novo do Parecis — MT, 01 de fevereiro de 2017.

WILSON LEAL MIRANDA
Diretor Executivo do Funsem

Portaria 001/2015

*EXTRATO DO ADITIVO N° 002 AO CONTRATO 014/2015 -
DEPTO.R.H.

Aditivo n° 002 ao Contrato Temporario por Excepcional Interesse Publico
por Tempo Determinado — RH n°. 014/2015.

Partes: Municipio de Campo Novo do Parecis x Marilda Santana Schnei-
der

Objeto: Fica aditado o Contrato Temporario por Excepcional Interesse Pu-
blico - Por Tempo Determinado — RH N°. 014/2015, nos termos de sua
Clausula Terceira — Da Vigéncia, que passa a ser prorrogado por mais um
periodo, com inicio em 20 de janeiro de 2017 e término em 24 de maio de
2017. O aditamento de que trata esta clausula deve-se a necessidade do
cumprimento da legislagéo vigente, tendo em vista o fato de a servidora
estar com incapacidade laborativa, conforme beneficio de Auxilio-Doenga,
concedido pelo Instituto Nacional de Seguridade Social — INSS até a data
de 24/05/2017.

Classificagcdo Orgamentaria: 10.002.10.302.0006.2101 3.1.90.04.00.00
Valor Mensal: R$ 1.826,82 correspondente a 30 horas/semana.

Data: 18/01/2017

Secretaria: Saude.

*Republicado para corregao.

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
AVISO DE LICITAGCAO EDITAL DE PREGAO 04/2017

ABERTURA: 21 de fevereiro de 2017.
CREDENCIAMENTO: a partir das 08:00h.
INiCIO DA SESSAO: 21 de fevereiro de 2017 as 08:15 horas.

OBJETO: Contratagao empresa especializada em tecnologia da infor-
magao para locagao de software com acesso via web para pesquisa
de pregcos de mercado de produtos automotivos (pegas, acessorios
e componentes), de veiculos leves, pesados e maquinas de diversas
marcas e modelos.

LOCAL DA REALIZAGAO DO CERTAME: Sala de Licitagdes do Pacgo
Municipal Euclides Horst, Av. Mato Grosso 66NE, Campo Novo do Parecis
MT. Maiores informagdes poderdo ser obtidas junto a Divisdo de Licita-
¢bes, no Pago Municipal Euclides Horst, ou pelo telefone 65 3382 5147 /
5157, o edital na integra podera ser retirado pelo site: www.camponovodo-
parecis.mt.gov.br

Campo Novo do Parecis-MT, 07 de fevereiro de 2017.

Leandro Nery Varaschin Pregoeiro
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FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
CAMPO NOVO DO PARECIS - MT
EXTRATO TERMO ADITIVO

O DIRETOR EXECUTIVO DO FUNSEM — FUNDO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPO NOVO DO PA-
RECIS, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUI-
GOES LEGAIS, PUBLICA:

EXTRATO TERMO ADITIVO

NUMERO DO CONTRATO: Segundo Termo Aditivo do Contrato N°
002/2015

CONTRATANTE: FUNSEM - Fundo De Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais De Campo Novo Do Parecis, pessoa juridica de di-
reito publico e natureza autarquica, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob
0o n°24.734.238/0001-09, com sede na Avenida Mato Grosso esquina com
Rua Natal, n® 384, Centro, CEP 78.360-000, em Campo Novo do Parecis.
CONTRATADO: INFOJURIS INFORMAGOES JURIDICAS LTDA - ME,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o numero 06.
097.099/0001-78, estabelecida sito na Rua Hildebrando de Araujo, n° 663,
Bairro Jardim Botanico, CEP 80.210-260, na cidade de Curitiba, estado do
Parana.

OBJETO: Acompanhamento das publicagdes em diarios oficiais.

FINALIDADE: Pesquisa das publicagdes divulgadas no(s) Diario(s) da
Justica do Estado de Mato Grosso; da Unido; Diario Oficial de Contas do
Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso e no Jornal Oficial Eletroni-
co dos Municipios do Estado de Mato Grosso, nominativas ao contratante.

JUSTIFICATIVA: Atribui-se a necessidade da prorrogacéo, através do se-
gundo termo aditivo do contrato n® 002/2015, para a continuidade da exe-
cugéao dos servicos.

VALOR: R$ 781,20 (setecentos e oitenta e um reais e vinte centavos)
PRAZO: 12 meses (01-02-2017 a 31-01-2018)

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Modalidade dispensa de licitagdo inciso
Il do art. 24, da lei 8.666/93, e suas posteriores atualizagdes.

CAMPO NOVO DO PARECIS-MT, 01 DE FEVEREIRO DE 2017.

WILSON LEAL MIRANDA
DIRETOR EXECUTIVO DO FUNSEM

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
EXTRATO DO TERMO DE CONVENIO N° 001/2017

CONVENENTES: Municipio de Campo Novo do Parecis x Agora Treina-
mentos e Cursos LTDA.

OBJETO DO CONVENIO: formalizar as condigdes basicas para a reali-
zagao de estagios curriculares obrigatérios pelos estudantes da INSTITUI-
CAO DE ENSINO junto & CONCEDENTE, entendido o estagio como um
aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a con-
textualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para
a vida cidada e para o trabalho.

VALOR: Sem natureza financeira.
PRAZO: 05 (cinco) anos
DATA: 08.02.2017

Assinado Digitalmente



9 de Fevereiro de 2017 + Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso * ANO XII | N° 2.665

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

DEPARTAMENTO JURIDICO
DECRETO N° 012, DE 01 DE FEVEREIRODE 2017.

ALTERA A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA ORGANIZACIONAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE, E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS CORRELATAS.

FABIO SCHROETER, Prefeito Municipal de Campo Verde, no uso de suas
atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio,

Considerando o que dispde o artigo 12 da Lei 2.037/2014, de 19 de de-
zembro de 2014;

Considerando a necessidade de atender e racionalizar as atividades admi-
nistrativas;

DECRETA:

Art. 1°.Remaneja temporariamente o cargo de Divisdo de Servigos Exter-
nos, vinculada aoGabinete do Secretarioda Secretaria Municipal de Admi-
nistragdo, para a Coordenagdo das Escolinhas Esportivas da Secretaria
Municipal de Esporte e Lazer, alterando a sua nomenclatura para Divisdo
de Desenvolvimento do Esporte;

Art. 2°. Remaneja temporariamente o cargo de Coordenagéao de Contratos
e Inf. de Obras-GEOBRAS, vinculada ao Gabinete do Secretario da Secre-
taria Municipal de Financgas, para aCoordenadoria de Patriménio e Arquivo
Publico da Secretaria Municipal de Administra¢éo, alterando a sua nomen-
clatura paraCoordenadoria de Controle e Distribuicao;

Art. 3°. Remaneja temporariamente o cargo de Setor de Servigos Adminis-
trativos, vinculadoaSupervisdo de Recursos Humanos, para a Procurado-
ria Juridicado Gabinete do Prefeito;

Art. 4°. Remaneja temporariamente o cargo de Diviséo de Atendimento ao
Publico, vinculada ao Gabinete do Secretario da Secretaria Municipal de
Administragdo, para o Gabinete do Secretario da Secretaria Municipal de
Fazenda;

Art. 5°. Remaneja temporariamente o cargo de Geréncia de Gestao Juri-
dica, vinculada aProcuradoria Juridicado Gabinete do Prefeito, para a Co-
ordenagdo da Agricultura Familiarda Secretaria Municipal de Desenvolvi-
mento Agricola e Meio Ambiente, alterando a sua nomenclatura para Ge-
réncia de Gestéo da Agricultura Familiar;

Art. 6°.Sendo assim, passa a vigorar a seguinte redagao nos incisos |, Il,
IV, V, VIl e IXdo artigo 5° da Lei 2.037/2014:

a) GABINETE DO SECRETARIO:

4. REMANEJADO 5. REMANEJADO

b) SUPERVISAO DE RECURSOS HUMANOS:

()

3. REMANEJADO

()

e) COORDENADORIA DE PATRIMONIO E ARQUIVO PUBLICO:
()

7. Coordenadoria de Controle e Distribuicao
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a) GABINETE DO SECRETARIO:

()
3. REMANEJADO

()
f) COORDENAGAO DA AGRICULTURA FAMILIAR:

3. Geréncia de Gestao da Agricultura Familiar

()

c) COORDENACAO DAS ESCOLINHAS ESPORTIVAS:
(-

5. Divisao de Desenvolvimento do Esporte”

Art. 7°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada
as disposigdes em contrario.

PrefeituraMunicipal de Campo Verde-MT, em01 de Fevereirode 2017.
FABIO SCHROETER
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO E PROMOGAO SOCIAL
JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DO CHAMAMENTO PUBLICO COM
BASE NO ART. 30 - VI ART. 31 DA LEI 13019/2014 E ART. 84-B E
84-C, ALTERADA PELA LEI 13204/2015 E LEI 8069/1999 — ART 260. 1)
— PARTES ? ASSOCI

JUSTIFICATIVA DE DISPENSA DO CHAMAMENTO PUBLICO COM
BASE NO ART. 30 - VI ART. 31 DA LEI 13019/2014 E ART. 84-B E 84-C,
ALTERADA PELA LEI 13204/2015 E LEI 8069/1999 — ART 260.

1) - PARTES

& Associagao Espirita Lar Maria de Lourdes

@ Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
2) —- DA NECESSIDADE DO OBJETO

A comissao de Selegdo, Monitoramento e Avaliagao instituida por meio da
Resolugdo N° 29/2017, publicada na data de 07 de Fevereiro de 2017,
destinada a analisar e deliberar através do Conselho dos Direitos da Cri-
anca e do Adolescente os Projetos que poderdo ser contemplado com Re-
cursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente para
eventual e futura celebragédo de parcerias entre o poder publico municipal
com utilizagdo de recursos oriundos do FMDCA e as OSC, em regime de
mutua colaboragéo, para a consecugao de finalidades de interesse publi-
Co e reciproco, mediante a execugéo atividades ou de projetos previamen-
te estabelecidos em plano de trabalhos inseridos em Termo de Fomento,
opinou pela parceria modalidade Termo de Fomento com a seguinte OSC
— Organizagéo da Sociedade Civil:

@ Associagao Espirita Lar Maria de Lourdes
3) — DA DISPENSA DO CHAMAMENTO PUBLICO

A decisdo da comissao se deu com base na Lei 8.069, de 1990, Alterada
pela Lei 12.594, de 2012 - Art. 260, Resolugdo do CONANDA n° 137, de
2010 - Art. 12-13-14 e 15, Lei 13019/2014, alterada pela Lei 13.204/2015
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- Art. 30-31-84-B-84-C, normativos que regulamentam o processo de dis-
pensa da realizagdo do chamamento publico, vejamos:

Art. 260. Os contribuintes poderao efetuar doa¢des aos Fundos dos Direi-
tos da Crianga e do Adolescente nacional, distrital, estaduais ou munici-
pais, devidamente comprovadas, sendo essas integralmente deduzidas do
imposto de renda, obedecidos os seguintes limites: (Redagdo dada pela
Lei n® 12.594, de 2012) (Vide)

I - 1% (um por cento) do imposto sobre a renda devido apurado pelas pes-
soas juridicas tributadas com base no lucro real; e (Redagéo dada pela Lei
n® 12.594, de 2012) (Vide)

Il - 6% (seis por cento) do imposto sobre a renda apurado pelas pessoas
fisicas na Declaragdo de Ajuste Anual, observado o disposto no art. 22 da
Lei no 9.532, de 10 de dezembro de 1997. (Redagado dada pela Lei n° 12.
594, de 2012) (Vide)

§ 10-A. Na definigdo das prioridades a serem atendidas com os recursos
captados pelos fundos nacional, estaduais e municipais dos direitos da cri-
anca e do adolescente, serdo consideradas as disposi¢cdes do Plano Na-
cional de Promogao, Protegdo e Defesa do Direito de Criangas e Adoles-
centes a Convivéncia Familiar e Comunitaria e as do Plano Nacional pela
Primeira Infancia. (Redagéo dada dada pela Lei n® 13.257, de 2016)

Art. 12. A definigdo quanto a utilizagdo dos recursos dos Fundos dos Di-
reitos da Crianga e do Adolescente, em conformidade com o disposto no
artigo 70, deve competir Unica e exclusivamente aos Conselhos dos Direi-
tos.

§ 1° Dentre as prioridades do plano de agéo aprovado pelo Conselho de
Direitos, deve ser facultado ao doador/destinador indicar, aquela ou aque-
las de sua preferéncia para a aplicagédo dos recursos doados/destinados.

§ 2° As indicagdes previstas acima poderéo ser objeto de termo de com-
promisso elaborado pelo Conselho dos Direitos para formalizagdo entre o
destinador e o Conselho de Direitos.

Art. 13. Deve ser facultado ao Conselho dos Direitos da Crianga e do Ado-
lescente chancelar projetos mediante edital especifico.

§ 1° Chancela deve ser entendida como a autorizagao para captagéo de
recursos aos Fundos dos Direitos da Crianga e do Adolescente destinados
a projetos aprovados pelos Conselhos dos Direitos da Crianga e do Ado-
lescente, segundo as condigbes dispostas no art. 9° desta Resolugéo.

§ 2° A captagéo de recursos ao Fundo dos Direitos da Crianga e do Ado-
lescente, referida no paragrafo anterior, devera ser realizada pela institui-
¢ao proponente para o financiamento do respectivo projeto.

§ 3° Os Conselhos dos Direitos da Crianga e do Adolescente deverao fixar
percentual de retencdo dos recursos captados, em cada chancela, de no
minimo 20% ao Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

§ 4° O tempo de duragéo entre a aprovacéo do projeto e a captagdo dos
recursos nao devera ser superior a 2 (dois) anos.

§ 5° Decorrido o tempo estabelecido no paragrafo anterior, havendo inte-
resse da instituicdo proponente, o projeto podera ser submetido a um novo
processo de chancela.

§ 6° A chancela do projeto nédo deve obrigar seu financiamento pelo Fundo
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, caso ndo tenha sido captado
valor suficiente.

Art. 14. O nome do doador ao Fundo dos Direitos da Crianga e do Adoles-
cente s6 podera ser divulgado mediante sua autorizagéo expressa, respei-
tado o que dispde o Cdédigo Tributario Nacional. Secéo IV Das Condigbes
de Aplicacédo dos Recursos do Fundo
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IV - (VETADO).
V — (VETADO); (incluido pela Lei n° 13.204, de 2015

VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de edu-
cagao, saude e assisténcia social, desde que executadas por organi-
zagOes da sociedade civil previamente credenciadas pelo 6rgéao ges-
tor da respectiva politica. (Incluido pela Lei n° 13.204 de 2015).

Art. 19. A administragdo publica municipal podera dispensar a realizagao
do chamamento publico:

IV — no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de edu-
cacgao, saude e assisténcia social, desde que executadas por organi-
zagoes da sociedade civil previamente credenciadas pelo 6rgao ges-
tor da respectiva politica.

O Projeto de Manutencao do Educandario Espirita Lar Maria de Lourdes
tem como objetivo realizar os pagamentos dos salarios mensais dos pro-
fessores, administrativos e serventes que desempenham atividades na re-
ferida instituicao, referente aos meses de Margo a Outubro.

Considerando que o Fundo dos Direitos da Crianga e do Adolescente
constituem-se numa das principais diretrizes da politica de atendimento
infanto-juvenil, conforme art. 88, IV do ECA, e sua utilizagao e repasse de-
ve observar critérios definidos pelos respectivos Conselhos, nos termos do
art. 260, § 2°. A gestéo pelos Conselhos esta prevista também nas Reso-
lugbes 152 e 137 do CONANDA. Portanto, as normas da nova lei néo po-
dem se aplicar ao Fundo, ja que passaria o controle ao Executivo, violando
os principios do ECA e a supremacia dos Conselhos como érgaos de con-
trole da politica de atendimento e gestores destes recursos especificos.

Considerando que o regulamento deve reconhecer que, para fins do artigo
3°, Il, estdo abarcadas por legislagéo especifica os instrumentos voltados
as subvencgoes e aos fundos especiais.

Considerando que desde sua fundagdo em 1992 a instituicdo busca ga-
rantir e defender os direitos de criangas e adolescentes e para tanto vem
ampliando sua area de autuagao, implementando agbes e/ou projetos que
visam ofertar prioridade de atendimento a crianga e ao adolescente es-
pecialmente aos que se encontram em situagao de vulnerabilidade sécio
econdmica.

Considerando que é através da escola filantropica de educagao basica,
que atua dentro dos principios da pedagogia espirita, que contribuimos
com os 6rgaos de defesa e garantia de direitos, especialmente o Conselho
Tutelar no atendimento a alunos (criangas e adolescentes) em situagéo de
defasagem escolar, dificuldades de interagéo e socializagao.

Considerando que além do ensino e aprendizagem que a instituicéo ofe-
rece a 200 alunos, oferece também café da manha, lanche intermediario e
almocgo que serve de complemento na renda familiar.

Considerando que é de extrema necessidade a viabilizagdo de recursos
para auxiliar no pagamento dos professores, administrativos e auxiliares
de servigos gerais do Educandario, para oferecermos melhores condigbes
de atendimento aos alunos e consequentemente aumentar o ensino e
aprendizagem.

Considerando que o Conselho Municipal dos Direitos das Criangas e do
Adolescente, através da Resolugéo n°® 24/2016, publicada em 28/11/2016,
que autorizou esta Instituicdo a captar os recursos através de doagao para
dedugéo do IR.

Considerando que no dia 28 de Dezembro de 2016 o Sr. José Maria Bor-
toli, realizou o deposito da doagéo no valor de R$ 300.000,00 (Trezentos
Mil Reais) para o referido Projeto.
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Justificamos a dispensa de chamamento publico para a celebragéo de Ter-
mo de Fomento entre o Municipio e a Organizagdo da Sociedade Civil,
conforme as consideragdes acima.

Justificamos ainda a dispensa uma vez que a entidade atua no municipio
desde 1992 na execucgéao da atividade educacional e apresenta capacida-
de técnica e operacional, além de ter estabelecidos vinculos com os alu-
nos e a rede local de cada territorio.

Mediante as consideragdes expostas e o amparo da Lei 13.019/2014, alte-
rada pela Lei 13.204/2015 o Municipio, através do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente e da Secretaria Municipal de Assis-
téncia Social dispensa de chamamento publico o Projeto de Manutengéo
do Educandario Espirita Lar Maria de Lourdes

A formalizagéo destas parcerias se dara por meio de Termo de Fomento,
instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias estabelecidas
pela administragdo publica com organizagbes da sociedade civil para a
consecucgédo de finalidade de interesse publico e reciproco propostas pela
administragdo publica que envolvam a transferéncia de recursos financei-
ros.

Conforme prever o Art. 3° da Lei n° 8.742, Lei Organica da Assisténcia So-
cial — LOAS “Consideram-se entidades e organizagdes de assisténcia so-
cial aquelas sem fins lucrativos que, isolada ou cumulativamente, prestam
atendimento e assessoramento aos beneficiarios abrangidos por esta Lei,
bem como as que atuam na defesa e garantia de direitos. (Redagéo dada
pela Lei n® 12.435 de 2011)

A parceria através do termo de Colaboragdo/Fomento, sem chamamento
publico respalda-se na Lei 13.204 de 2015, Art. 30, inciso VI, que prevé:

“Art. 30. A administragao publica podera dispensar a realizagdo de chama-
mento publico:”

“VI — no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educa-
c¢ao, saude e assisténcia social, desde que executadas por organizagbes
da sociedade civil previamente credenciadas pelo 6rgao gestor da respec-
tiva politica. (Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015).”

4) DA JUSTIFICATIVA DO PRECO

No processo em epigrafe, a area técnica da SMAS averiguou que os valo-
res apresentados estdo compativeis com a realidade do mercado na rede
publica de educacgéo e privada.

5) DA HABILITAGAO JURIDICA

Nos procedimentos administrativos para formalizagdo das parcerias, a Ad-
ministracao tem o dever de verificar os requisitos de habilitagéo.

6) CONCLUSAO

Diante do exposto, defiro a formalizagdo dos Termos de Fomento com a
organizagao da sociedade civil — OSC:

Associacao Espirita Lar Maria de Lourdes

Para a realizagcéo do Projeto de Manutengéo do Educandario Espirita Lar
Maria de LOurdes, sem a realizagdo do Chamamento Publico.

Encaminhem-se os autos a Assessoria de Comunicagéo de Imprensa para
as medidas previstas no § 1° do artigo 32 da Lei 13204 de 2015.

Apds, decorrido o prazo, remeta-se os autos a Coordenadoria de Convé-
nios para as demais providéncias.

Campo Verde/MT, 07 de Fevereiro de 2017.
IZABEL CRISTINA GUTIERREZ ROSILINE SANGUINI SCHROETER

Presidente do CMDCA Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 034/
2016
DA ESPECIE: Locagao de softwares.
DO OBJETO: Aditivo de quantidade do objeto e valor.
DO ADITAMENTO: aditamento de mais (12) doze usuarios para utilizacdo
do sistema.

DO VALOR Global: passara de R$ 259.200,00 (duzentos e cinquenta e
nove mil e duzentos reais) para 272.680,60(duzentos e setenta e dois mil
seiscentos e oitenta reais e sessenta centavos).

DO VALOR: R$ 13.480,60(treze mil quatrocentos e oitenta reais e sessen-
ta centavos)

DA VIGENCIA: 06/02/2017 a 14/04/2017.

ASSINAM: JOSE ODIL DA SILVA — Prefeito Municipal CONTRATANTE e
STAF SISTEMAS LTDA - EPP | / CONTRATADO.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

LEI N°. 108/1997 DE: 10/06/1997

LEI N°. 108/1997 DE: 10.06.1997

“CRIA O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.”

MILTON GONCALVES DA SILVA, Prefeito Municipal de Canabrava do
Norte, Estado de Mato Grosso, Faz saber que a Camara Municipal apro-
VOu e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS, ins-
trumento de captagéo e aplicagéo de recursos, que tem por objetivo pro-
porcionar recursos e meios para o financiamento das agbes na area de
Assisténcia Social.

Art. 2° - Constituirdo receitas do Fundo Municipal de Assisténcia Social —
FMAS:

| — recursos provenientes da transferéncia dos Fundos Nacional e Estadual
de Assisténcia Social:

Il — dotagbes orgamentarias do Municipio e recursos adicionais que a Lei
estabelecer no transcorrer de cada exercicio:

Il — doagdes, auxilios, contribuicdes, subvengdes e transferéncias de enti-
dades nacionais e internacionais, organizagées governamentais:

IV — receitas de aplicagdes financeiras de recursos do Fundo, realizadas
na forma da Lei:

V — as parcelas do produto de arrecadagdo de outras receitas proprias
oriundas de financiamentos das atividades econémicas, de prestagédo de
servigos e de outras transferéncias que o Fundo Municipal de Assisténcia
Social tera direito a receber por forga da Lei e de convénios no setor;

VI — produto de convénios firmados com outras firmados com outras enti-
dades financiadoras;

VIl — doagdes em espécie feitas diretamente ao Fundo;
VIII — outras receitas que venham a ser legalmente instituidas.

§ 1° - A dotacdo orcamentaria prevista para o 6rgéo executor da Adminis-
tragéo Publica, responsavel pela assisténcia sécia, sera automaticamente
transferida para a conta do Fundo Municipal de Assisténcia Social, tdo lo-
go sejas realizadas as receitas correspondentes.

§ 2° - Os recursos que compde o Fundo serdo depositados em instituicbes
financeiras oficiais, em conta especial sob denominagdo — Fundo Munici-
pal de Assisténcia Social — FMAS.
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§ 3° - O FMAS sera gerido pela Secretaria de Assisténcia Social, sob ori-
entagdo e controle do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 3° - A proposta orgamentéria do Fundo Municipal de Assisténcia Social
— FMAS - constara de Plano Diretor do Municipio.

§ 4° - O orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS in-
tegrara o orcamento da Secretaria de Assisténcia Social.

Art. 4° - Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS,
serao aplicados em:

| — financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de As-
sisténcia Social desenvolvidos pelo 6rgdo da Administragdo Publica Muni-
cipal responsavel pela execugéo da Politica de Assisténcia Social ou por
érgaos conveniados;

Il — pagamento pela prestacéo de servigos a entidades conveniadas de di-
reito publico e privado para execugéo de programas e projetos especificos
do setor de Assisténcia Social;

11l — aquisicdo de material permanente e de consumo e de outros insumos
necessarios ao desenvolvimento dos programas;

IV — construgao, reforma, ampliagéo, aquisicdo ou locagdo de imoéveis para
prestacado de assisténcia Social;

V — desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestéo, pla-
nejamento, administragao e controle das agdes de assisténcia social;

VI — desenvolvimento de programas de capacitagao e aperfeicoamento de
recursos humanos na area de assisténcia social;

VIl — pagamento dos beneficios eventuais, conforme o disposto no inciso |
do art. 15 da Lei Organica de Assisténcia Social;

Art. 5° - O repasse de recursos paras as entidades e organizagdes de As-
sisténcia Social, devidamente registradas no CMAS, ser4 efetivado por in-
termédio do FMAS, de acordo com critérios estabelecidos pelo Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

Paragrafo unico — As transferéncias de recursos para organizagdes go-
vernamentais e ndo governamentais de Assisténcia Social se processarao
mediante convénios, contratos, acordos, ajustes e/ou similares, obedecen-
do a legislagao vigente sobre a matéria e de conformidade com os progra-
mas, projetos e servigos aprovados pelo Conselho Municipal de Assistén-
cia Social.

Art. 6° - As contas e os relatérios do gestor do Fundo Municipal de As-
sisténcia Social serdo submetidos & apreciagdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS, a mensalmente, de forma sintética e, anual-
mente, de forma analitica.

Art. 7° - Para atender as despesas decorrentes da implantagéo da presen-
te Lei, fica o Poder Executivo autorizado a abrir no presente exercicio, cré-
dito Adicional Especial até o valor de R$ 100,00 (Cem Reais), obedecidas
as prescrigdes contidas nos incisos | e 1V, do paragrafo 1° do Artigo 43 da
Lei Federal n°® 4.320/64.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 10 de Junho de 1997.
MILTON GONCALVES DA SILVA

Prefeito Municipal
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DECRETO SUPLEMENTAR 530/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE - MT
AVENIDA AUREA TAVARES DE AMORIM, 0, Centro, 78.658-000
! Telefone: (035) 5711.52, Fax: (00) .

CNPJ: 00.374.652/0000-01

e-mail:

DECRETO SUPLEMENTAR N°530/2017

SUMULA: ABRE CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR QUE MENCIONA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS:

O Senhor JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Canabrava Do

Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais, tendo em vista o contido da Lei Municipal 681/2016,
e em consonancia com o lei Federal 4320/64

DECRETA

Art. 1 - Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Credito Adicional Suplementar no Orcamento no Valor de R$ 500,00
(quinhento reais) destinado a atender as seguintes dotacoes orcamentarias.

04.001-GABINETE DO SECRETARIO
04.001.13.392.0012.1028.4.4.9.0.51.00.00.00 Obras E Instalagdes

R$ 500,00
Sub-Total:R$ 500,00

Total Geral: R$ 500,00

Art. 2 - Para cobrir o credito aberto no artigo anterior serao utilizados os recursos mencionados no art. 43, inciso lll da

Lei 4320/64, os resultantes da anulacao total ou parcial de dotacao do orcamento vigente, conforme descriminado
abaixo.

10.001-GABINETE DO SECRETARIO

10.001.04.123.0003.2032.3.3.9.0.39.00.00.00 Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica

R$ 500,00
Sub-Total:R$ 500,00

Total Geral: R$ 500,00

Art.3? - Este decreto lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canabrava Do Norte, 10 de Janeiro de 2017.

JOAO CLEITON ARAUJO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA CARMELINDA LEAL MARTINES COELHO, Prefeita Municipal de Carlin-
da, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais:

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 124/2017. RESOLVE:

SUMULA: “NOMEIA COMISSAC MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL Art. 1° - Ficam nomeados os membros que comporao nos termos do artigo
’ , L ~ | 8°da Lei Municipal n°. 136/2001 A COMISSAO MUNICIPAL DE DEFESA
COMDEC, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS” CIVIL - COMDEC
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PRESIDENTE

JULIENE BRIGINA

SECRETARIO

JOSE ROBERTO TEIXEIRA
REPRESENTANTES DO CONSELHO TECNICO

SERGIO CONTI LIANA PATRICIA GOIS BARBIERI VANIA ROSA DA SIL-
VA CIPRIANO

REPRESENTANTES DO CONSELHO COMUNITARIO

JESSICA ALVES LOPES BERTIPAGLIA ALINE CAROLINA DA SILVA
Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Artigo 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT

Em, 08 de fevereiro de 2017.

CARMELINDA LEAL MARTINES COELHO

Prefeita Municipal

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 123/2017.

SUMULA: “DESIGNA SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL A DESEMPE-
NHAR A FUNGAO DE COORDENADOR MUNICIPAL DE PROTEGAO E
DEFESA CIVIL DA COMPDEC”.

CARMELINDA LEAL MARTINES COELHO, Prefeita Municipal de Carlin-
da, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais:

DECRETA:

Artigo 1° - Fica DESIGNADA a Senhora FABIANE VESOHOSKI a de-
sempenhar a fungdo de COORDENADOR MUNICIPAL DE PROTEGAO
E DEFESA CIVIL DA COMPDEC.

Artigo 2° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Artigo 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT

Em, 08 de fevereiro de 2017.

CARMELINDA LEAL MARTINES COELHO

Prefeita Municipal

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 122/2017.

SUMULA: “DESIGNA SERVIDOR MUNICIPAL NA FUNGAO DE DIRE-
TOR DE TRIBUTAGAO E CADASTRO, E DA OUTRAS PROVIDENCI-
AS”.

CARMELINDA LEAL MARTINES COELHO, Prefeita Municipal de Carlin-
da, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais:

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica DESGINADA a servidora ALINE CAROLINA DA SILVA,
a desempenhar a fungéo de DIRETOR DE TRIBUTACAO E CADASTRO.

Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Artigo 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT

Em, 08 de fevereiro de 2017.

CARMELINDA LEAL MARTINES COELHO

Prefeita Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO PP N.° 09/2017

AVISO DE LICITAGAO

O Pregoeiro torna publico que fara licitago PREGAO PRESENCIAL n.°
09/2017, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, objetivando aCONTRATA-
GAO DE PROFISSIONAL ENGENHEIRO SANITARISTA ATRAVES DE
EMPRESA para atender a necessidade do Municipio de Castanheira - MT.
Com sessao no dia 21/02/2017 as 13:00 horas. Maiores informagdes pelo
fone 66 3581 1521, pelo e-mail:prefeituracastanheira@gmail.com ou pelo
site www.castanheira.mt.gov.br

Castanheira - MT, 09de fevereiro de 2017.
WILSON VIEIRA

Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADA DOS GUIMARAES

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL - PREVI-SERV
EDITAL PREVI-SERV 001/2017

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADA DOS GUIMARAES
PREVI-SERV - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
EDITAL PREVI-SERV 001/2017

O PREVI-SERYV - Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos Municipal de Chapada dos Guimaraes, Estado de Mato Grosso,
representado pelo secretario de administragéo, Sr. José Martino Filho,
abaixo assinado, vem através do presente e nos termos da legislagéo vi-
gente, dar publicidade de que as contas anuais do regime proprio de pre-
vidéncia social, exercicio de 2016, encontram-se a disposi¢do de qualquer
municipe/segurado, na sede da prefeitura, no horario de expediente nor-
mal daquele pago municipal, de segunda a sexta-feira.

Chapada dos Guimaraes -MT, 08 de fevereiro de 2017.
José Martino Filho

Secretario de Administragéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

RECURSOS HUMANO
PORTARIA N° 62/2017

PORTARIA N° 62/2017
DATA: 02 de Janeiro de 2017.

SUMULA: Nomeia em Cargo Comissionado a Sra. Janete Marins Fre-
duczwski e da outras providéncias,

Considerando as necessidades do Poder Publico Municipal e a suprema-
cia de interesse publico, o Prefeito Municipal de Claudia, Estado de Mato
Grosso, ALTAMIR KURTEN, no uso de suas atribuigdes legais e em con-
formidade com a legislagéo vigente,

RESOLVE:

Art.1° - Nomeia em Cargo Comissionado a Sra. Janete Marins Fre-
duczwski, portadora do RG n° 538.291 SSP/MT e CPF n° 362.727.101.78
do cargo de Professora para o cargo de DIRETORA da Escola M. S. V. E.
Vuolo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Ficam expressamente revogadas todas as disposi¢gdes contrarias.
Claudia-MT, 02 de Janeiro de 2017.

ALTAMIR KURTEN

Prefeito Municipal
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REGISTRE - SE
PUBLIQUE - SE
CUMPRE - SE
RECURSOS HUMANO
PORTARIA N° 60/2017
PORTARIA N° 60/2017

DATA: 02 de Janeiro de 2017.

SUMULA: Revoga FG-05 R$ 1.200,00 - ao Sr. Djalma Pereira de Sousa
e da outras providéncias,

Considerando as necessidades do Poder Publico Municipal e a suprema-
cia de interesse publico, o Prefeito Municipal de Claudia, Estado de Mato
Grosso, ALTAMIR KURTEN, no uso de suas atribuigdes legais e em con-
formidade com a legislagao vigente,

RESOLVE:

Art.1° - Revoga FG-05 R$ 1.200,00 - ao Sr. Djalma Pereira de Sousa,
portador do RG n° 24480550 SJ/MT e CPF n° 924.292.033.91 no cargo de
Eletricista Predial, lotado na Secretaria Municipal de Transporte e Urbanis-
mo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Ficam expressamente revogadas todas as disposigdes contrarias.
Claudia-MT, 02 de Janeiro de 2017.

ALTAMIR KURTEN

Prefeito Municipal

REGISTRE - SE

PUBLIQUE - SE

CUMPRE - SE

RECURSOS HUMANO
PORTARIA N° 59/2017

PORTARIA N° 59/2017
DATA: 02 de Janeiro de 2017.

SUMULA: Revoga FG-05 R$ 1.200,00 - a Sra. Nelise Elisete Anderle e
da outras providéncias,

Considerando as necessidades do Poder Publico Municipal e a suprema-
cia de interesse publico, o Prefeito Municipal de Claudia, Estado de Mato
Grosso, ALTAMIR KURTEN, no uso de suas atribuigdes legais e em con-
formidade com a legislagao vigente,

RESOLVE:

Art.1° - Revoga FG-05 R$ 1.200,00 - a Sra. Nelise Elisete Anderle, por-
tadora do RG n° 37211990 SSP/PR e CPF n° 790.849.661.04 no cargo
de Assistente Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de Assistén-
cia Social.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Ficam expressamente revogadas todas as disposigdes contrarias.
Claudia-MT, 02 de Janeiro de 2017.

ALTAMIR KURTEN

Prefeito Municipal

REGISTRE - SE

PUBLIQUE - SE

CUMPRE - SE
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RECURSOS HUMANO
PORTARIA N° 58/2017

PORTARIA N° 58/2017
DATA: 02 de Janeiro de 2017.

SUMULA: Revoga FG-05 R$ 1.200,00 - a Sra. Maria Aparecida Bueno e
da outras providéncias,

Considerando as necessidades do Poder Publico Municipal e a suprema-
cia de interesse publico, o Prefeito Municipal de Claudia, Estado de Mato
Grosso, ALTAMIR KURTEN, no uso de suas atribuigdes legais e em con-
formidade com a legislagao vigente,

RESOLVE:

Art.1° - Revoga FG-05 R$ 1.200,00 - a Sra. Maria Aparecida Bueno, por-
tadora do RG n° 1694423-2 SSP/MT e CPF n° 011.842.501.38 no cargo
de Assistente Administrativo, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Ficam expressamente revogadas todas as disposigdes contrarias.
Claudia-MT, 02 de Janeiro de 2017.

ALTAMIR KURTEN

Prefeito Municipal

REGISTRE - SE

PUBLIQUE - SE

CUMPRE - SE

. CAMARA MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL DE CLAUDIA EDITAL PARA CONHECIMENTO
PUBLICO - N°. 003/2017

CAMARA MUNICIPAL DE CLAUDIA
EDITAL PARA CONHECIMENTO PUBLICO - N°. 003/2017

MARCIEL PEREIRA RICARTE, Presidente da Camara Municipal de Clau-
dia, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢cdes legais, FAZ SABER,
que se encontrara a disposicdo de qualquer municipe pelo prazo de 60
(sessenta) dias, a contar de 15 de Fevereiro de 2017, as contas da Cama-
ra Municipal de Claudia-MT, correspondentes ao exercicio de 2016 para
exame e apreciagao, o qual podera questionar-lhe a legitimidade, nos ter-
mos da Lei, face ao que dispde o artigo 31, § 3° da Constituicdo Federal
e artigo 209 da Constituicdo Estadual. E, para que todos tomem conhe-
cimento, mandou expedir o presente Edital, que sera Afixado bem visivel
em locais Publicos. Afixe-se e Publique-se -Claudia, MT. 07/02/2017 — Eloi
Muck —Diretor Administrativo.

PREVI-CLAUDIA
PORTARIA PREVI-CLAUDIA APOSENTADORIA IRACEMA SANTOS
SOKOLOWSKI

PORTARIA N°004/2017.
DATA: 08 DE FEVEREIRO DE 2017.

SUMULA: “ DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO BENEFICIO DE APO-
SENTADORIA POR IDADE EM FAVOR DA Sr?. IRACEMA SANTOS SO-
KOLOWSKI”

A Diretora Executiva do PREVI-CLAUDIA - Fundo Municipal de Previ-
déncia Social dos Servidores de Claudia, Estado de Mato Grosso no
uso de suas atribuicées legais e nos termos do Art.40, , §1° inciso
“llI”, alinea “b”, combinado com o, § 8° da Constituicao Federal, com
redagdo determinada pela Emenda Constitucional n.° 41/2003, de 19
de dezembro de 2003;e ainda combinado com o Art. 12°, inciso lll, ali-
nea “b” da Lei Municipal n.° 473 de 24 de abril de 2013, que rege o
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de CLAUDIA-MT,
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e ainda a Lei Complementar 012/2013 que disp6e sobre o Estatuto do
Servidor e Lei Municipal n° 014/2013 que disp6e sobre o Estatuto do
Magistério; atualizado as remuneracgées pela Lei 032/2016 de 23 de fe-
vereiro de 2.016.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o beneficio de Aposentadoria Por Idade em favor da
servidora Sra. IRACEMA SANTOS SOKOLOWSKI, portadora do RG n°.
5.274.860-7 SSP-PR, inscrita no CPF n°. 788.548.819-53, cadastrada sob
a matricula n°. 110, efetiva no cargo de NUTRIGAO ESCOLAR, Clas-
se “C”, Nivel “6”, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultu-
ra, contando a referida servidora com 7.907 dias trabalhados, ou seja, 21
anos, 07 meses e 24 dias, com Proventos Proporcionais, conforme pro-
cesso do PREVI-CLAUDIA n°. 2017.08.00000001.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efei-
tos retroativos a data de 03 de fevereiro de 2017, revogadas as disposi-
¢des em contrario.

REGISTRE-SE,

PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE.

Claudia/MT 08 de fevereiro de 2.017.

SHEILA YOTZCHETZ

Diretora Executiva
CPF.033.243.079-02
RG.7.247.529-1 SSP/PR

Rua Arthur Bernardes n° 1617.
78.540-000 — Claudia — MT.

Homologado em: / /

ALTAMIR KURTEN
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE EDITAL DE CONCURSO DE PROJETOS N° 001/2017

EXTRATO DE EDITAL DE CONCURSO DE PROJETOS N° 001/2017

O Municipio de Claudia, Estado de Mato Grosso, torna publico que fara re-
alizar processo de selegéo de entidade de direito privado sem fins lucrati-
vos qualificadas como Organizagéo da Sociedade Civil de Interesse Publi-
co, para formacéao de vinculo de cooperagéo, por meio de Termo de Parce-
ria, visando o fomento e a realizagdo de atividades, eventos, cooperagao
técnica, servigos de interesse publico e no desenvolvimento de programas
de governo, através do desenvolvimento, acompanhamento e execugao
de programas de governo, nos limites legais, com agdes que possibilitem
a melhoria da qualidade dos servigos oferecidos a populagdo, nas areas
da saude, assisténcia social, meio ambiente, educagdo e administragéo,
em conformidade com os preceitos das Leis: n° 8.666/93, em seus artigos
39, 6° 99 11, 12, e n°. 9.790/99, Lei 13019/2014 e Decreto n.° 3.100/99,
bem como as condic¢des estabelecidas no Edital. A entrega e abertura dos
documentos de habilitagdo de propostas ocorrera no dia 02 de Margo de
2017, as 08h00min na Prefeitura Municipal de Claudia - MT.

Claudia /MT, em 08 de Fevereiro de 2017.

GEORDANO MATEI
Presidente da Comisséo Especial de Julgamento

Publique-se
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RECURSOS HUMANO
PORTARIA N° 56/2017

PORTARIA N° 56/2017
DATA: 02 de Janeiro de 2017.

SUMULA: Revoga FG- 05 R$ 1.200,00 - ao Sr. Adenor Burille e d4 outras
providéncias,

Considerando as necessidades do Poder Publico Municipal e a suprema-
cia de interesse publico, o Prefeito Municipal de Claudia, Estado de Mato
Grosso, ALTAMIR KURTEN, no uso de suas atribuicdes legais e em con-
formidade com a legislagéo vigente,

RESOLVE:

Art.1° - Revoga FG-05 R$ 1.200,00 - ao Sr. Adenor Burille, portador do
RG n° 1093404 SSP/PR e CPF n° 371.630.869.20 no cargo de Técnico
em Contabilidade, lotado na Secretaria Municipal de Finangas.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Ficam expressamente revogadas todas as disposi¢gdes contrarias.
Claudia-MT, 02 de Janeiro de 2017.

ALTAMIR KURTEN

Prefeito Municipal

REGISTRE - SE
PUBLIQUE - SE
CUMPRE - SE
RECURSOS HUMANO
PORTARIA N° 57/2017
PORTARIA N° 57/2017

DATA: 02 de Janeiro de 2017.

SUMULA: Revoga FG-05 R$ 1.200,00 - ao Sr. Eder Natalicio Wentz e da
outras providéncias,

Considerando as necessidades do Poder Publico Municipal e a suprema-
cia de interesse publico, o Prefeito Municipal de Claudia, Estado de Mato
Grosso, ALTAMIR KURTEN, no uso de suas atribuicdes legais e em con-
formidade com a legislagéo vigente,

RESOLVE:

Art.1° - Revoga FG-05 R$ 1.200,00 - ao Sr. Eder Natalicio Wentz, por-
tador do RG n°® 14809150 SSP/MT e CPF n° 980.578.551.34 no cargo de
Fiscal de Tributos e Arrecadacéo, lotado na Secretaria Municipal de Finan-
Gas.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Ficam expressamente revogadas todas as disposi¢gdes contrarias.
Claudia-MT, 02 de Janeiro de 2017.

ALTAMIR KURTEN

Prefeito Municipal

REGISTRE - SE

PUBLIQUE - SE

CUMPRE - SE

AVISO DE LICITAGAO MODALIDADE — PREGAO PRESENCIAL N°
006/2017 REGISTRO DE PREGCOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA - ESTADO DE MATO GROSSO
AVISO DE LICITAGAO
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MODALIDADE — PREGAO PRESENCIAL N° 006/2017 REGISTRO DE
PREGOS

Objeto: Registro de Precos para Futura e Eventual aquisicdo de mate-
riais de expediente diversos para serem usados nas Secretarias Mu-
nicipais de Claudia/MT. A Prefeitura Municipal de Claudia/MT torna publi-
co que no dia 22 de Fevereiro de 2017, estara recebendo propostas, para
abertura as 08h00min, do Pregdo Presencial, para a contratagdo supraci-
tada. O Edital estara disponivel no site WWW.CLAUDIA.MT.GOV.BR. Mai-
ores informacgdes poderao ser obtidas junto ao Departamento de Licitagéo,
na Prefeitura Municipal, em horario de expediente ou através do telefone
(66) 3546-3100. Claudia-MT, 08 de Fevereiro de 2017.

ALTAMIR KURTEN
Prefeito Municipal
SHIRLEY YOTZCHETZ

Pregoeira Oficial

RECURSOS HUMANO
PORTARIA N° 65/2017

PORTARIA N° 65/2017
DATA: 02 de Janeiro de 2017.

SUMULA: Revoga Cargo Comissionado a Sra. Eliane Gambim lazzeri e
da outras providéncias,

Considerando as necessidades do Poder Publico Municipal e a suprema-
cia de interesse publico, o Prefeito Municipal de Claudia, Estado de Mato
Grosso, ALTAMIR KURTEN, no uso de suas atribuigdes legais e em con-
formidade com a legislagéo vigente,

RESOLVE:

Art.1° - Revoga Cargo Comissionado a Sra. Eliane Gambim Lazzeri, por-
tadora do RG n° 755612SSP/MT e CPF n° 621.940.541.20 do cargo de
DIRETORA da Escola M. Daniel Titon para o cargo de Professora, lotada
na Secretaria Municipal de Educacgéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Ficam expressamente revogadas todas as disposigdes contrarias.
Claudia-MT, 02 de Janeiro de 2017.

ALTAMIR KURTEN

Prefeito Municipal

REGISTRE - SE
PUBLIQUE - SE
CUMPRE - SE
RECURSOS HUMANO
PORTARIA N° 64/2017
PORTARIA N° 64/2017

DATA: 02 de Janeiro de 2017.

SUMULA: Nomeia em Cargo Comissionado a Sra. Nara Cristina Louren-
¢o Lopes e da outras providéncias,

Considerando as necessidades do Poder Publico Municipal e a suprema-
cia de interesse publico, o Prefeito Municipal de Claudia, Estado de Mato
Grosso, ALTAMIR KURTEN, no uso de suas atribuigdes legais e em con-
formidade com a legislagéo vigente,

RESOLVE:

Art.1° - Nomeia em Cargo Comissionado a Sra. Nara Cristina Lourengo
Lopes, portadora do RG n° 938.665 SSP/MT e CPF n° 630.321.551.34 do
cargo de Professora para o cargo de DIRETORA das Creches Municipais
Tia lvone e Tia Teté, lotada na Secretaria Municipal de Educagao.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

124

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Ficam expressamente revogadas todas as disposigdes contrarias.
Claudia-MT, 02 de Janeiro de 2017.

ALTAMIR KURTEN

Prefeito Municipal

REGISTRE - SE

PUBLIQUE - SE

CUMPRE - SE

RECURSOS HUMANO
PORTARIA N° 63/2017

PORTARIA N° 63/2017
DATA: 02 de Janeiro de 2017.

SUMULA: Nomeia em Cargo Comissionado o Sr. José Rodrigues e da
outras providéncias,

Considerando as necessidades do Poder Publico Municipal e a suprema-
cia de interesse publico, o Prefeito Municipal de Claudia, Estado de Mato
Grosso, ALTAMIR KURTEN, no uso de suas atribuigdes legais e em con-
formidade com a legislagéo vigente,

RESOLVE:

Art.1° - Nomeia em Cargo Comissionado o Sr. José Rodrigues, portador
do RG n° 553113968 SSP/MA e CPF n° 774.739.493.49 do cargo de Pro-
fessor para o cargo de DIRETOR da Escola M. Daniel Titton, lotado na Se-
cretaria Municipal de Educacgéo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Ficam expressamente revogadas todas as disposi¢gdes contrarias.
Claudia-MT, 02 de Janeiro de 2017.

ALTAMIR KURTEN

Prefeito Municipal

REGISTRE - SE
PUBLIQUE - SE
CUMPRE - SE
RECURSOS HUMANO
PORTARIA N° 61/2017
PORTARIA N° 61/2017

DATA: 02 de Janeiro de 2017.

SUMULA: Revoga FG-05 R$ 1.200,00 - ao Sr. José Valmir de Silvestre
e da outras providéncias,

Considerando as necessidades do Poder Publico Municipal e a suprema-
cia de interesse publico, o Prefeito Municipal de Claudia, Estado de Mato
Grosso, ALTAMIR KURTEN, no uso de suas atribuicdes legais e em con-
formidade com a legislagéo vigente,

RESOLVE:

Art.1° - Revoga FG-05 R$ 1.200,00 - ao Sr. José Valmir de Silvestre, por-
tador do RG n° 808.462 SSP/MT e CPF n° 514.818.711.53 no cargo de
Motorista, lotado na Secretaria Municipal de Transporte e Urbanismo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Ficam expressamente revogadas todas as disposi¢gdes contrarias.
Claudia-MT, 02 de Janeiro de 2017.

ALTAMIR KURTEN

Prefeito Municipal

Assinado Digitalmente
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REGISTRE - SE
PUBLIQUE - SE
CUMPRE - SE

PREFEITURA MUNICIPAL DE COCALINHO

OFiICIO N° 011/2017 - PREVI-COCALINHO, ATO ADMINISTRATIVO
DELEGATORIO DE PODERES

OFICIO N° 011/2017 — PREVI-COCALINHO
Cocalinho - MT, 08 de fevereiro 2017.

O Previ-Cocalinho - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Cocalinho, Estado de Mato Grosso, cnpj 00.
068.071/0001-26, com base no artigo 71 da Lei Municipal n.° 504, de 17
de outubro de 2.005, a qual “Dispde sobre a reestruturagdo do Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Cocalinho/MT e da outras
providéncias” vem designar os responsaveis pela movimentagdo banca-
ria, sempre me conjunto:

01 — DALVA MARIA DE LIMA PERES, RG n.° 1.982.506, expedida pela
SSP - GO, inscrita no CPF sob o n.° 556.892.561 - 53, Prefeita Municipal;

02 — PAULO SERGIO FELIPE DOS SANTOS, RG n.° 1034432-4285425,
expedida pela SSP — GO, inscrito no CPF sob o n.° 192.589.681 — 15, Se-
cretario de Administragdo da Prefeitura Municipal de Cocalinho — MT.

Sem mais para o momento, renovamos a Vossa Senhoria nossos mais
sinceros votos de estima e real consideragéo.

Atenciosamente,

Dalva Maria de Lima Peres

Prefeita Municipal

Paulo Sérgio Felipe dos Santos

Secretario de Administragao

ATO ADMINISTRATIVO DELEGATORIO DE PODERES

O Previ-Cocalinho - Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Cocalinho, Estado de Mato Grosso, CNPJ 00.
068.071/0001-26, delega poderes aos responsaveis DALVA MARIA DE
LIMA PERES, CPF sob o n.° 556.892.561 e PAULO SERGIO FELIPE
DOS SANTOS, CPF sob o n.° 192.589.681 para movimentagao bancaria,
sempre em conjunto:

EMITIR CHEQUE

ABRIR CONTAS DE DEPOSITO

RECEBER, PASSAR RECIBO E DAR QUITACAO

SOLICITAR SALDOS, EXTRATOS E COMPROVANTES
REQUISITAR TALONARIOS DE CHEQUES

RETIRAR CHEQUES DEVOLVIDOS

ENDOSSAR CHEQUE

SUSTAR/CONTRA-ORDENAR CHEQUES

CANCELAR CHEQUES

BAIXAR CHEQUES

EFETUAR RESGATES/APLICACOES FINANCEIRAS
CADASTRAR, ALTERAR E DESBLOQUEAR SENHAS

EFETUAR PAGAMENTOS POR MEIO ELETRONICO

EFETUAR TRANSFERENCIAS POR MEIO ELETRONICO
EFETUAR MOVIMENTACAO FINANCEIRA NO RPG
CONSULTAR CONTAS/APLIC.PROGRAMAS REPASSE RECUR SOS
LIBERAR ARQUIVOS DE PAGAMENTOS NO GER. FINANCE IRO
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SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS, EXCETO INVESTIMENTOS.
SOLICITAR SALDOS/EXTRATOS DE INVESTIMENTOS
EMITIR COMPROVANTES

EFETUAR TRANSFERENCIA P/ MESMA TITULARIDADE
ENCERRAR CONTAS DE DEPOSITO

Cocalinho — MT, 08/02/2017.

Dalva Maria de Lima Peres

Prefeita Municipal

Paulo Sérgio Felipe dos Santos

Secretario de Administragao

DECRETO MUNICIPAL N° 1426/2017, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017.

DECRETO MUNICIPAL N° 1426/2017, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017.

“Dispbe sobre nomeagao do Servidor nomeado em cargo em Comisséo e
da outras providéncias”.

A Prefeita Municipal de Cocalinho, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuigOes legais que lhe sao conferidas pela Lei Organica do Municipio e
pelo Artigo 37, Inciso |l da Constituigdo Federal,

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeado o servidor em cargo em comissao, de livre nomea-
¢ao e exoneragao, o seguinte servidor:

a) Leonidas de Souza Filho, portador da CI-RG n°® 6154741 SSP-GO e
CPF sob o n° 460.763.951-68, nomeado no cargo comissionado de Dire-
tor de Divisao de Turismo.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE COCALINHO, ESTADO DE
MATO GROSSO, AOS OITO DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE
DOIS MIL E DEZESSETE.

Dalva Maria de Lima Peres
Prefeita Municipal
Paulo Sérgio Felipe dos Santos

Secretario de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
PORTARIA N° 034/2017

A Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer de Colider, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais,
Resolve:

Nomear, Hilda Alves Pereira Lima, para o cargo de Diretora da Escola
de Educacéo Infantil Santa Paulina, no periodo de 01 de fevereiro de 2017
a 31 de janeiro de 2019.

Registrada, cumpra-se.

Colider, 30 de janeiro de 2017.

TEREZA PILONETO MANGOLIN

Secretdria Municipal de Educagéao, Esporte e Lazer
Port. N° 005/2017

Assinado Digitalmente
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DEPARTAMENTO DE PROJETOS
PORTARIA N° 035/2017

A Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer de Colider, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais,
Resolve:

Nomear, Cirlene Aparecida Balieiro, para o cargo de Diretora da Escola
de Educagéo Infantil Gustavo Guaragni Vieira da Silva, no periodo de 01
de fevereiro de 2017 a 31 de janeiro de 2019.

Registrada, cumpra-se.

Colider, 30 de janeiro de 2017.

TEREZA PILONETO MANGOLIN

Secretdria Municipal de Educagéao, Esporte e Lazer

Port. N° 005/2017

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
DECRETO N°. 015/2017

ALTERA O ARTIGO 5°. DO DECRETO N°. 018/2016 QUE DISPOE SO-
BRE O AUXILIO TRANSPORTE AOS SERVIDORES QUE NO INTERES-
SE DO SERVIGO, EXERCE-LO FORA DA SEDE DO MUNICIPIO.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE COLIDER, ESTADO DE MATO GROS-
SO, no uso das atribuigdes que lhe sado conferidas pela Lei Organica Mu-
nicipal,

DECRETA

Art. 1° - O artigo 5°. do Decreto n°. 018/2016 passa a vigorar com a se-
guinte redagao:

Art. 5° - O auxilio transporte de que trata este Decreto é de R$ 0,22 (vinte
e dois centavos) por quilébmetro percorrido e sera anualmente atualizado
tendo como indice o IPCA do ano anterior.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 01 de fevereiro de 2017, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Colider, Estado de Mato Grosso, 06
de fevereiro de 2017.

NOBORU TOMIYOSHI

Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
PORTARIA N° 028/2017

A Secretaria Municipal de Educacgédo, Esporte e Lazer de Colider, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais,
Resolve:

Nomear, Marlene Aparecida Fonseca Martins, para o cargo de Diretora
da Escola Municipal Fabio Ribeiro da Cruz, no periodo de 01 de fevereiro
de 2017 a 31 de janeiro de 2019.

Registrada, cumpra-se.

Colider, 30 de janeiro de 2017.

TEREZA PILONETO MANGOLIN

Secretdria Municipal de Educacédo, Esporte e Lazer
Port. N° 005/2017

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
PORTARIA N° 029/2017

A Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer de Colider, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais,
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Resolve:

Nomear, Dorceli Aparecida Simonetto Espanhol, para o cargo de Dire-
tora da Escola Municipal Professora lvanira Moreira Junglos, no periodo
de 01 de fevereiro de 2017 a 31 de janeiro de 2019.

Registrada, cumpra-se.

Colider, 30 de janeiro de 2017.

TEREZA PILONETO MANGOLIN

Secretdria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer

Port. N° 005/2017

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
PORTARIA N° 030/2017

A Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer de Colider, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais,
Resolve:

Nomear, Francisca Neli Deodato, para o cargo de Diretora da Escola
Municipal Bom Jesus, no periodo de 01 de fevereiro de 2017 a 31 de ja-
neiro de 2019.

Registrada, cumpra-se.

Colider, 30 de janeiro de 2017.

TEREZA PILONETO MANGOLIN

Secretdria Municipal de Educagéao, Esporte e Lazer

Port. N° 005/2017

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
PORTARIA N° 027/2017

A Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer de Colider, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais,
Resolve:

Nomear, Débora Miriam Martins Rodrigues Soares, para o cargo de Di-
retora da Escola Municipal Atalaia, no periodo de 01 de fevereiro de 2017
a 31 de janeiro de 2019.

Registrada, cumpra-se.

Colider, 30 de janeiro de 2017.

TEREZA PILONETO MANGOLIN

Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer

Port. N° 005/2017

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
PORTARIA N° 038/2017

A Secretaria Municipal de Educacgéo, Esporte e Lazer de Colider, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais,
Resolve:

Nomear, Verginia Conceigao da Silva, para o cargo de Diretora da Es-
cola Municipal Sdo Mateus, no periodo de 01 de fevereiro de 2017 a 31 de
janeiro de 2019.

Registrada, cumpra-se.

Colider, 30 de janeiro de 2017.

TEREZA PILONETO MANGOLIN

Secretdria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer

Port. N° 005/2017
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DEPARTAMENTO DE PROJETOS
PORTARIA N° 031/2017

A Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer de Colider, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais,
Resolve:

Nomear, Ivete Moreira Domingues Freire, para o cargo de Diretora da
Escola Municipal de Educacao Infantil Crianga Esperancga, no periodo de
01 de fevereiro de 2017 a 31 de janeiro de 2019.

Registrada, cumpra-se.

Colider, 30 de janeiro de 2017.

TEREZA PILONETO MANGOLIN

Secretdria Municipal de Educagéao, Esporte e Lazer

Port. N° 005/2017

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
PORTARIA N° 037/2017

A Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer de Colider, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais,
Resolve:

Nomear, Marta Modesto da Costa, para o cargo de Diretora da Escola
de Educagéo Infantil Alisson Matos Roos, no periodo de 01 de fevereiro de
2017 a 31 de janeiro de 2019.

Registrada, cumpra-se.

Colider, 30 de janeiro de 2017.

TEREZA PILONETO MANGOLIN

Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer

Port. N° 005/2017

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
PORTARIA N° 032/2017

A Secretaria Municipal de Educacgéo, Esporte e Lazer de Colider, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais,
Resolve:

Nomear, Marceli Alves dos Santos, para o cargo de Diretora da Escola
Municipal Santa Maria do Ouro Verde, no periodo de 01 de fevereiro de
2017 a 31 de janeiro de 2019.

Registrada, cumpra-se.

Colider, 30 de janeiro de 2017.

TEREZA PILONETO MANGOLIN

Secretdria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer

Port. N° 005/2017

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
PORTARIA N° 036/2017

A Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer de Colider, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais,
Resolve:

Nomear, Nilza Romualdo dos Santos, para o cargo de Diretora da Es-
cola de Educacéao Infantil Vereador José de Freitas, no periodo de 01 de
fevereiro de 2017 a 31 de janeiro de 2019.

Registrada, cumpra-se.
Colider, 30 de janeiro de 2017.
TEREZA PILONETO MANGOLIN
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Secretdria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer

Port. N° 005/2017

DEPARTAMENTO DE PROJETOS
PORTARIA N° 033/2017

A Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer de Colider, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais,
Resolve:

Nomear, Maria Helena Bernardo da Silva Cordeiro, para o cargo de Di-
retora da Escola de Educacao Infantil Santa Bernadete, no periodo de 01
de fevereiro de 2017 a 31 de janeiro de 2019.

Registrada, cumpra-se.

Colider, 30 de janeiro de 2017.

TEREZA PILONETO MANGOLIN

Secretdria Municipal de Educagao, Esporte e Lazer

Port. N° 005/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

. LICITAGAO )
RESPOSTA A VERIFICACAO DE EDITAL PROCESSO LICITATORIO
PREGAO PRESENCIAL: 007/2017

RESPOSTA A VERIFICACAO DE EDITAL
PROCESSO LICITATORIO PREGAO PRESENCIAL: 007/2017
PROCEDIMENTO: 16.059//2017

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CON-
TRATAGAO DE CASA DE APOIO.

|. DAS PRELIMINARES:

1. REQUERIMENTO/RETIFICACAO interposta tempestivamente pela em-
presa Conforme estabelece a Lei 8.666/93.

Il. DAS RAZOES DA IMPETRANTE:

2. A Empresa impetrante contesta especificamente o item 8.3.1 alinea g —
habilitacdo Pregdo SRP n. 07/2017, e Edital.

2.1. Alega que nao consta exigéncias Alvara Sanitario e Alvara Prevengéo
contra incéndio e panico (bombeiro).

lll. DO PEDIDO DA IMPETRANTE

3. Requer a Retificacéo:

“«

a) a inclusado no edital de licitagdo no item 8.3.1 alinea “g” os seguintes al-
varas: Alvara Sanitario e Alvara do Corpo de Bombeiros;

b) Que seja recebida, conhecida e provida a retificagao interposta.
IV. DA ANALISE DAS ALEGAGOES

4. Preliminarmente cabe analisar o requisito de admissibilidade da referi-
da, ou seja, apreciar se a mesma foi interposta dentro do prazo estabele-
cido em Lei.

5. O impetrante encaminhou em tempo habil, via e-mail, sua intengédo ao
Departamento de Licitagdo do Municipio de Colniza/MT, portanto, merece
ter seu mérito analisado, ja que atentou para os prazos estabelecidos nas
normas regulamentares.

6. Quanto ao mérito, cumpre esclarecer que este Departamento adota o
Termo de Referencia do Edital padrao aprovado pela Equipe de Licitagéo,
junto as Secretarias Municipais da Cidade de Colniza/MT, atendendo de-
terminagdes legais, informo ainda que a varias empresas interessadas no
Certame, estas também tiveram algumas duvidas, porém ligaram para es-
te setor e tiveram todas as suas duvidas sanadas, destaca-se ainda que
nenhuma outra indagou sobre a possibilidade de uma eventual Retifica-
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¢ao, aceitaram e estdo formulando suas propostas com as informagées
que lhes estdo sendo repassadas, e manifestaram ainda satisfeitos com
os esclarecimentos e informagoes.

7. Entendemos que um dos principios da licitagdo é a garantia da ampla
concorréncia, entretanto, tal principio ndo pode ser tomado isoladamente,
antes, deve ser interpretado e pesado conjuntamente com outros impor-
tantes principios, tais como a razoabilidade, proporcionalidade e eficiéncia
nas contratagdes. Sendo assim, ndo ha que se falar em ilegalidade ou ale-
gacao da existéncia de clausula “comprometedora ou restritiva do carater
competitivo”, mas apenas o primado pela melhor proposta, e consequen-
temente contratagdo que garanta o atendimento do Interesse Publico.

No entanto em verificagéo a Lei Federal N° 6.360/76; Decreto Federal N°
79.094/77 e Portaria Federal N° 2.814/98 e Lei Estadual N° 8.399/05 e seu
Art. 6° § 1, Inciso | e V, foi constado algumas exigéncias.

V. DECISAO

Ante ao Exposto, conhego do Pedido por ter sido apresentada tempestiva-
mente, e no que tange ao MERITO das alegagdes ACEITO PROVIMEN-
TO DE TODOS OS PEDIDOS FEITOS PELA EMPRESA, havendo a re-
adequacdo do Edital para que atenda todos os requisitos da Legislagdo
Pertinente, devendo ser todos fiscalizadores para o bom andamento dos
trabalhos a ser executado, desta forma fica incluida no item 08 habilitagdo
a apresentacdo do Alvara Sanitario e Alvara do Corpo de Bombeiros, fi-
cando os demais itens sem nenhuma alteragéo. E a data permanecera no
mesmo dia e hora, pois a inclusdo dos itens na fase de habilitagdo nao
afeta a formulagéo de proposta.

Colniza/MT, 08 de fevereiro de 2017.
Anténio Apolindrio

Pregoeiro Oficial

_ LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE
PRECOS N° 010/2017

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PREGCOS N° 010/2017 - PMC
PROCESSO: 16.156/2017

A Prefeitura Municipal de Colniza/MT faz saber aos interessados que se
fara LICITACAO NA MODALIDADE DE PREGAO PRESENCIAL REGIS-
TRO DE PREGOS. A presente licitagdo tem por objeto o Registro de pre-
¢os para futura e eventual aquisigdo de um caminhao Bau, novo (0 km)
3/4, 4x2, para atender as necessidades desta Municipalidade. Confor-
me especificagbes constantes do anexo I, parte integrante do edital. Rege
a presente licitagéo, a Lei Federal 10.520/02, o Decreto Municipal n°. 160/
2009, 142/2015 subsidiariamente, a Lei n°. 8.666/93 e demais legislagbes
aplicaveis. A abertura desta licitagdo ocorrera no dia 21 de Fevereiro de
2017, as 08h00min (oito) horas, no Departamento de Licitagdo da Prefei-
tura Municipal de Colniza — MT no enderego Av. Taruma 116 Centro, Col-
niza - MT. E necessario que, seja informado ao Departamento de Licitagéo
via e-mail: licitagdo@colniza.org a retirada do mesmo, para que possa-
mos comunicar possiveis alteragdes que se fizerem necessarias. Este se-
tor de licitagdo néo se responsabilizara pela falta de informagdes relativas
ao procedimento aqueles interessados que nao confirmarem, pelos mei-
os expostos, a retirada do Edital. Quaisquer duvidas contatar pelo telefone
(066) 3571-1000.

Colniza — MT, 08 de Fevereiro de 2017.
Antonio Apolindrio

Pregoeiro Oficial

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
CONVOCACAO
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CONVOCAGAO
lima. Sra.
Shaiane Cristana

Com amparo no Decreto n°. 001/GP/2016 de 08 de janeiro de 2016, e a
solicitagdo através da C.I. n°. 018/2017, convocamos V. Sa. a compare-
cer na Sede desta Prefeitura Municipal, na Secretaria Municipal de Admi-
nistragao, no prazo de 03 (trés) dias, para assumir o Cargo de Conselhei-
ra Tutelar substituta, por um periodo de 05 (cinco) meses.

Colniza, 07 de janeiro de 2017.

Elvira Mund

Sec. Adjunto de Administragao

Portaria n°. 123/GP/2016

Ciente em I

Shaiane Cristana

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 014/GP/2017, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2017.

DECRETO N°. 014/GP/2017, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2017.

SUMULA: “NOMEIA Membros da Comissido do Processo Seletivo
Simplificado n° 001/2017, e da outras providéncias.”

ESVANDIR ANTONIO MENDES, Prefeito Municipal de Colniza — Estado

de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais que lhes séo conferidas
por Lei, e com amparo no Inciso Il do Artigo 80 da Lei Organica Municipal.

CONSIDENRADO Considerando a necessidade da contratagéo de pesso-
al, em carater temporario, em razdo de excepcional interesse publico, re-
sultante da falta de servidores efetivos, com vistas a atender as necessi-
dades da Administragdo Publica Municipal para manutengao dos servigos
publicos essenciais, no quadro de pessoal do Executivo Municipal,

DECRETA:

Art. 1° - Fica Nomeada a Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo
do Processo Seletivo Simplificado, através de instrumento editalicio, com
objetivo da contratagdo de pessoal, em carater temporario, em razéo de
excepcional interesse publico, com vigéncia para o exercicio de 2017, sen-
do integrada pelos seguintes membros:

1. PRESIDENTE: Wanderley dos Santos Borin (matricula: 16154) 2. MEM-
BRO: Marcio Aparecido Lopes Pereira (matricula: 230) 3. MEMBRO: Dani-
el de Souza Teixeira (matricula: 16169) 4. MEMBRO: Lucimeire de Souza
Neves (matricula: 142)

Art. 2° - O Processo Seletivo Simplificado de que trata a presente Portaria
sera realizado por Empresa devidamente contratada, com o acompanha-
mento da Comissao Fiscalizadora acima nomeada, sob a supervisdo da
Secretaria Municipal de Administragéo, Educacao e Saude.

Paragrafo Unico: A Comissao tera a responsabilidade de cumprir as de-
terminagdes do Edital do respectivo Processo Simplificado e das demais
legislagbes pertinentes a matéria.

Art. 3° - Este Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.
Registra-se; Publique-se e, Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Colniza-MT, em 06 de fevereiro de 2017.
ESVANDIR ANTONIO MENDES

PREFEITO MUNICIPAL

WANDERLEY DOS SANTOS BORIN

SECRETARIO M. DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°. 002/GP/2017
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Registrado e Publicado por afixagdo em local publico de costume, confor-
me autorizagédo

Lei Municipal n.° 012/2001 de 26/01/2001.
O periodo de publicagéo sera de 06/02/2017 a 06/03/2017

EDITAL DE PUBLICAGAO N° 003/2017

EDITAL DE PUBLICAGAO

N° 003/2017

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO: 003/2017

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE COLNIZA/MT.

CONTRATADA: INVIOLAVEL COLNIZA COMERCIO DE ELETROELE-
TRONICOS LTDA-ME, inscrita no CNPJ 14.425.282/0001-83.

OBJETO: Contratagdo de Empresa para implantacdo e Instalagdo de Ca-
meras, alarmes e componentes, monitoramento por sensores de presenca
e demais materiais descritos em processo de compras, no Predio do Poder
Legislativo Municipal de Colniza/MT.

PRAZO: 01 de Fevereiro de 2017 a 30 de Setembro de 2017.

VALOR GLOBAL: R$ 7.559,00 (sete mil e quinhentos e cinqlienta e nove
reais).

Colniza/MT, aos dias 08 de Fevereiro de 2017
Johnatan Bretas

Presidente

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO
EDITALPREVI-COLNIZA001/2017

brasao prefeitura

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PREVI-COLNIZA- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIIDENCIA SOCIAL
EDITALPREVI-COLNIZA001/2017

O PREVI-COLNIZA- Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servido-
res Publicos Municipais de Colniza, Estado de Mato Grosso, representado
pelo Secretario de Administragédo, Sr.Wanderley dos Santos Borin, abaixo
assinado, vem através do presente e nos termos das legislagdes vigentes,
dar publicidade de que a conta anual do Regime Préprio de Previdéncia
Social, exercicio de 2016, encontra-se a disposi¢cdo de qualquer munici-
pe/segurado, na sede da prefeitura municipal, nos horarios de expediente
normal, daquele pagco municipal, qual seja, das 07h00min as 12h00min e

das 14h00min as 17h00min, de segunda a quinta-feira e na sexta-feira das
07h00min as 13h00min.

Colniza-MT, 08 de Fevereirode 2017.
WANDERLEY DOS SANTOS BORIN

Gestor

PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO

EXTRATO DE PREGAO PRESENCIAL 010/2017
PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGO N° 010/2017

O Municipio de Comodoro, Estado de Mato Grosso, através da Pregoeira
Aryadne Guilherme da Silva, torna publico aos interessados que realizara
licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE
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PRECO - EDITAL n° 010/2017, tendo como objeto: REGISTRO DE PRE-
CO PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGAO DE PRESTAGAO
DE SERVIGO DE TORNO E SOLDA PARA MANUTENGAO PREVENTI-
VA E CORRETIVA DE VEICULOS E MAQUINAS DA FROTA MUNICI-
PAL, cuja abertura ocorrera as 08:00 horas do dia 21/02/2017, na sede
da Prefeitura Municipal, situada a Rua Espirito Santo n° 199 E — Centro —
CEP: 78.310-000 - Comodoro — MT. O Edital completo encontra-se a dis-
posicédo dos interessados na sala de Licitagdes e no site: www.comodoro.
mt.gov.br/portal transparéncia. Qualquer informagéo podera ser obtida pe-
lo telefone (0xx65) 3283-2404 com a Pregoeira/Equipe de Apoio das 8:00
as 11:00 horas.

Comodoro — MT, 08 de Fevereiro de 2017.
Aryadne Guilherme da Silva

Pregoeira

EXTRATO DE AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO PREGAO
PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGCO 003/2017

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGOS N° 003/2017

A Prefeitura Municipal de Comodoro - MT torna publico aos interessados
que a licitagéo realizada no dia 07/02/2017 as 08:00 horas, na modalidade
de Pregédo Presencial para Registro de Precos - EDITAL n° 003/2017, ten-
do como objeto: REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE PEGAS NECESSARIAS PARA A MANUTENGAO DA
FROTA DE MAQUINAS PESADAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
COMODORO, consagraram-se vencedoras as empresas licitantes: BUIU
AUTO PEGCAS E SERVIGOS LTDA - ME, ADRIANO DOS REIS EIRELI -
ME E GTR COM. DE PECAS PARA TRATORES EIRELI - ME.

Comodoro — MT, 07 de Fevereiro de 2017.
ARYADNE GUILHERME DA SILVA
PREGOEIRA

EXTRATO DE DECLARAGAO DE LICITAGAO FRACASSADA

DECLARAGAO DE LICITAGAO FRACASSADA

Processo Administrativo: 004/2017 Interessado: Prefeitura Municipal
de Comodoro. Assunto: Pregdo Presencial n° 004/2017 Objeto: RE-
GISTRO DE PREGO PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGAO DE
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE BORRACHARIA PARA ATENDER DI-
VERSAS SECRETARIAS Em face da desclassificagao da unica licitan-
te que apresentou proposta em desacordo com o item 4.3 do edital,
restou a esta Comissdao DECLARAR a licitagio FRACASSADA.

Comodoro — MT, 08 de fevereiro de 2017.
Aryadne Guilherme da Silva
DEPregoeira

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS 003/2017

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS: N° 003/2017
PREGAO: N° 003/2017 — REGISTRO DE PREGOS

Municipio de Comodoro, Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de
Direito Publico Interno, com sede administrativa a Rua Espirito Santo n°
199, Bairro Centro, nesta cidade, inscrita no C.N.P.J. /MF sob o n° 01.
367.853/0001-29, representado neste ato pelo Prefeito Municipal Senhor
Jeferson Ferreira Gomes, brasileiro, divorciado, residente e domicilia-
do a Rua das Acacias n° 112, Centro, nesta cidade de Comodoro — MT,
portador da Cédula de Identidade RG n.° 1195680-1SSP/MT e inscrita
no CPF sob n° 839.891.371-15, doravante denominado de GERENCIA-
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DOR e a empresa: Oseas Construgoes e Servigos Ltda - ME, inscrita
no CNPJ: 10.949.088/0001-46, instalada na Rua das Laranjeiras n°® 3412,
Bairro Centro, na cidade de Comodoro/MT, Certiddo Negativa de Débitos
Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido n°. C5DB.5BBF.
83AA.6D26 de 09/12/2016 até 07/06/2017, representada neste ato pelo
seu socio proprietario o Sr. Oseas da Silva, brasileiro, portador do CPF n°
773.782.961-04 e do RG n° 000844965 SSP/MS, residente e domiciliado
no Municipio de Comodoro — MT, doravante denominada FORNECEDO-
RA, acordam proceder, nos termos do Edital de Pregao n° 005/2017 e Pro-
cesso Administrativo n°® 005/2017, ao REGISTRO DE PRECOS, com seus
respectivos descontos nas quantidades estimadas, atendendo as condi-
¢Oes previstas no Edital e as constantes desta Ata de Registro de Precos,
conforme as Lei n. 10.520/2002 e 8.666/93 e suas alteragdes,e em confor-
midade com as disposigdes a seguir. A presente licitagdo tem por objeto o
REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual Contratagcdo de empresa
para Prestagéo de servicos de méo-de-obra para reparos, manutengbes e
conservagdes dos prédios publicos municipal, sendo vencedora a empre-
sa Oseas Construgdes e Servigos Ltda, no valor de R$135.000,00 (cen-
to e trinta e cinco mil reais)

Fica declarado que a presente ata tera validade pelo periodo de 12 (doze)
meses, contados a partir de sua assinatura.

Comodoro- MT, 08 fevereiro de 2017.

Original com texto completo devidamente assinado, consta dos autos do
processo do Pregao Presencial com Registro de Preco n.° 003/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO 075-2017

DECRETO N° 075/2017
03 de FEVEREIRO DE 2017

DISPOE SOBRE CRIAGAO DO COMITE DE GESTAO ESTRATEGICA DO MUNI-
CIPIO DE Confresa, Estado de Mato Grosso, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RONIO CONDAO BARROS MILHOMEM, Prefeito Municipal de Confresa
- Estado de Mato Grosso no uso de suas atribuigcdes legais e;

CONSIDERANDO que o planejamento estratégico € um instrumento de
gestdo que contribui para o fortalecimento dos principios basilares da ad-
ministragdo publica, devendo provisionar a gestdo com diretrizes basea-
das nas prioridades, privilegiando o compartilhamento do conhecimento, a
descentralizagdo das atividades em especial o acesso a informagao e a
precipua transparéncia;

CONSIDERANDO a necessidade de implementagdo do modelo de admi-
nistragéo publica gerencial com o foco na obtengéo de resultados de im-
pacto no cidadao e na sociedade, em superagdo ao modelo burocratico;

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir o Comité de Gestao Estratégica da Prefeitura Municipal de
Confresa - MT, para tomada de decisao no tocante a implementagéao e ge-
renciamento dos resultados definidos no plano estratégico.

Art. 2°. Atribuir ao Comité de Gestéo Estratégica as seguintes competén-
cias:

I — Homologar as diretrizes: objetivos estratégicos, indicadores e metas;

Il = Apreciar os resultados de relatério mensal de ndo conformidade das
metas planejadas;

Il — Deliberar sobre as medidas corretivas apresentadas pelos responsa-
veis de metas;

IV — Homologar os resultados globais de desempenho das metas, apre-
sentados trimestralmente;
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V — Criar as condi¢bes necessarias ao bom desempenho dos resultados
planejados;

VI - Exigir se necessario, o cumprimento das determinacdes de agbes cor-
retivas para garantir o resultado planejado;

VII - Decidir sobre demais questdes relacionadas ao planejamento estra-
tégico.

Art. 3°. Determinar que o Comité de Gestao Estratégica se reina mensal-
mente, para apreciar e decidir sobre as ndo conformidades dos indicado-
res e respectivas metas planejadas, bem como, uma vez a cada trimestre
para avaliagao global dos resultados de todas as metas planejadas, con-
forme calendario anual das reunides, anexo.

Art. 4°. Designar como membros do referido Comité os ocupantes dos car-
gos de:

Cargo Nome Cargo /Secretaria
Presidente mgrr}i]%n(:‘?ondéo Barros Mi- |prefeito
é/(iacne;ePresi- Egrrlr?e'gla Teixeira Reis Secretaria de Administracéo
SeCr-EXecu- | ycia Geralda Ribeiro  [Coord. PDI - Gabinete
Erlon Silva Leal Chefe de Gabinete
Eesidiane Gomes de Frei- |secretaria de Assisténcia Social
Iranilto de Matos Rodri-  |Secretario de Agricultura e M.
gues Ambiente
rlf]%r%a M® Barros Milho-  |g¢ retaria de Financas
g%%r;ora Moraes da S. Mi- Secretaria de Educagao
Iltamar Pinheiro de Freitas [Secretario de Saude
mgrr‘r%?rt]’es Cond&o B. Mi- |5ecretario de Planejamento
Noeli Barbosa de Paula |Coordenadora de Planejamento
Membros |Evirlene Sipauba Costa  |Coordenadora de Cultura

Coordenador de Obra e Infra-
Estrutura

Sandra Flavia F. Neves |Coord. CRAS — Assisténcia So-
Araujo cial

Coord. CREAS —Assis.Social
/Psicélogo

Aléssio da Silva Teofilo

Luiz Antonio Vieira

Simone Danielle Arce Ve-
ra

II\/Iarisangela Junker J.Bel-
e

Contadora — Finangas
Analista Sistema /Op.GPE
/Adm.

Rafael Ferreira Flores Sil-
va

Hudson Kennedy de Sou- |Analista Sistema /Op.GPE/ Fi-

sa Silva nangas

Tiago Jorge Lima ﬁsssl.sé'opc\:(ijam/ Operador GPE
Walter Ramos Teles ésbsréédm. /Operador GPE /
Arthur Pascualote Santos éggl(ijseta de Sistema /Op.GPE -

Junior Maciel Lins
Reginaldo da Silva Farias

Tecnico /Op.GPE/Agricultura
Coordenador de Licitacdo
Coordenadora Setor Tributos
/Finangas

Prof. Sec.Educagao

Juliana Melo Festi Murano

{Vlaria de Lourdes S. Batis-
a

Assistente Adm. /Rec.Humanos
Biolégo — Secretaria Agricultura

Ana Célia de Souza Lima
Edivaldo Soares Silva

Joides Januario de Miran-
da

Contador

Art. 5°. As reunides de acompanhamento dos resultados planejados serdo
presididas pelo Prefeito Municipal de Confresa nas datas constantes do
cronograma anexo:

I - As datas que estiverem em Negrito, deverdo acontecer a avaliagéo glo-
bal dos resultados de todas as metas planejadas.

Il — O Horario das reunides serao das 08:00 11:00 e das 13:00 as 17:00
horas.

Art. 60. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Confresa — MT, 03 de Fevereiro de 2017
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RONIO CONDAO BARROS MILHOMEM
Prefeito Municipal

CRONOGRMA

CALENDARIO ANUAL DE REUNIOES 2017

MES DIA |HORARIO LOCAL
JANEIRO N&o houve reuniao
FEVEREIRO |10/02 |19:00 as 21:30 |Camara Municipal
08:00 as 11:00|Reunido com Coordenagao
MARGO |24/03|13:00 as 17:00|Cada Secretaria
08:00 as 11:00
ABRIL 19/04(33:00 as 17:00|SEBRAE
08:00 as 11:00
MAIO 18/05 13:00 s 17-00 SEBRAE
08:00 as 11:00|Reunido com Coordenagéo
JUNHO 122106 |13:00 3s 17:00|Cada Secretaria ¢
08:00 as 11:00
JULHO 27/07|33:00 as 17:00|SEBRAE
AGOSTO  |24/08 |08:008s 11:00 |qpppap

13:00 as 17:00

08:00 as 11:00|Reunido com Coordenagao
SETEMBRO|21/0973:9 as 17:00|Cada Secretaria ¢

08:00 as 11:00
19/10 13°00 as 17:00 SEBRAE
08:00 as 11:00
NOVEMBRO (23/11 13-00 3s 17-00 SEBRAE

08:00 as 11:00|Reunido com Coordenagao
DEZEMBRO|14/12/13:0 4s 17:00|Cada Secretaria ¢

OUTUBRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D'OESTE

- LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL P/ REGISTRO DE PREGOS N° 005/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 49/2017
AVISO DE LICITAGAO

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual aquisicdo de me-
dicamentos e materiais para atendimento da rede municipal de sau-
de, conforme especificagées e quantidades constantes no Anexo | —
Termo de Referéncia deste edital. Credenciamento: das 07:00 as 08:00
horas do dia 22/02/2017. Abertura: 22/02/2017 - Horario de Cuiaba as
08:00 horas - Informagées: Sala de Licitagbes desta Prefeitura, de 22 a
62, no horario comercial ou pelo telefone (65) 3265-1000 - O Edital podera
ser obtido através do site: www.conquistadoeste.mt.gov.br. Conquista
D’Oeste, 08 de fevereiro de 2017.

Eronaldo Mendes Teixeira Junior

Pregoeiro

i LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL P/ REGISTRO DE PREGOS N° 006/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 59/2017
AVISO DE LICITAGAO

Objeto: REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO DE PATRULHA
AGRICOLA MECANIZADA, conforme a proposta n° 027272/2016, ca-
dastrada no SICONV, celebrado junto a Superintendéncia do Desen-
volvimento da Amazénia — SUDAM através do Convénio n° 837255/
2016, conforme especificagées e quantidades constantes no Anexo
| — Termo de Referéncia deste Edital. Credenciamento: das 07:00 as
08:00 horas do dia 02/03/2017. Abertura: 02/03/2017 - Horario de Cuiaba
as 08:00 horas - Informagodes: Sala de Licitagbes desta Prefeitura, de 22 a
62, no horario comercial ou pelo telefone (65) 3265-1000 - O Edital podera
ser obtido através do site: www.conquistadoeste.mt.gov.br. Conquista
D’Oeste, 08 de fevereiro de 2017.

Eronaldo Mendes Teixeira Junior

Pregoeiro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURVELANDIA

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA MUNICIPAL N° 056/2017

INSTAURA SINDICANCIA INVESTIGATIVA, NOMEIA COMISSAO SIN-
DICANTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA, Prefeito do Municipio de Curvelandia, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cbes legais e de acordo com
a Lei Orgéanica Municipal,

CONSIDERANDO que na noite do dia 1° para o dia 02 de fevereiro do cor-
rente ano, fora furtado do patio da Secretaria de Educagéo, o veiculo Fi-
at Strada Working 1.4 CD, Placa QBO0392, Chassi 9BD5783UGB110078,
Renavan 01094655098, ano/mod 2016/2016, cor branca, de uso da Secre-
taria Municipal de Saude e de propriedade do Municipio de Curvelandia-
MT;

CONSIDERANDO que o Sr. VALMIR REZENDE DE SANTANA, Vigia lo-
tado na Secretaria de Educagao e responsavel pela vigilancia do patio da
Secretaria de Educagao da referida noite;

CONSIDERANDO que é dever da administragdo publica apurar fatos que
contenham indicios de prejuizos ao erario publico;

RESOLVE:

Artigo 1° - Determinar a instauragdo de Sindicancia Investigativa, para
apurar a conduta do Sr. VALMIR REZENDE DE SANTANA, Vigia lotado
na Secretaria de Educagao, noite do dia 1° para o dia 02 de fevereiro do
corrente ano e se for o caso, aplicar as penalidades legais.

Artigo 2° - Designar os servidores Jean Silva Costa, Matricula 2631, Lilian
Aparecida Alves do Carmo, Matricula 1696 e Rogério Coimbra, matricula
1825 e, sob a presidéncia do primeiro apurar os fatos acima mencionados.

Artigo 3° - Delibera que tal sindicancia, por sua natureza investigativa sera
célere e ocorrera sem publicidade.

Artigo 4° - A comissdo ora nomeada, tera o prazo de 30(trinta) dias para
concluir a apuragao dos fatos, dando ciéncia dos mesmos a Administragéo
Municipal.

Artigo 5° - Para bem cumprir as suas atribuigdes, a comissao tera acesso
a toda documentagéo necessaria a elucidagao dos fatos, bem como deve-
ra colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinen-
tes.

Artigo 6° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.

Curvelandia — MT. 08 de fevereiro de 2017.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA MUNICIPAL N° 059/2017

CONCEDE READAPTAGAO DE FUNGAO A SERVIDOR PUBLICO MU-
NICIPAL E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA - Prefeito Municipal de Curvelandia-MT,
no uso das atribui¢cdes legais que lhes sdo conferidas em Lei, especial-
mente a Lei Complementar n°. 072/2013, em seu artigo 27;

RESOLVE,

Art. 1° - Conceder READAPTAGAO DE FUNGAO, a servidora NEUZA
MARIA ALVES DO CARMO, matricula funcional n°1669, efetiva no cargo
de PROFESSOR, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura,
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Esporte e Lazer, devendo permanecer até 31/12/2017, conforme laudo
médico pericial.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Curvelandia,08 de fevereiro de 2017.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA MUNICIPAL N° 057/2017

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE AFASTAMENTO PARA TRATA-
MENTO DE SAUDE A SERVIDOR, PUBLICO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA, Prefeito Municipal de Curvelandia - MT,
no uso das atribuigées que lhe sdo conferidas em Lei €;

Considerando o disposto na Lei Complementar 008/2001(Regime Juridico
Estatutario) no artigo 88 e Lei Complementar 024/2005 (Regime Préprio
de Previdéncia Social) dos Servidores Publicos do Municipio, Curvelandia
— MT artigo 15;

RESOLVE,

Art. 1° Conceder AFASTAMENTO PARA TRATAMENTO DE SAUDE ao
servidor VALTER CARLOS DA SILVA, matricula funcional n° 502, efetivo
no cargo de PROFESSOR, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura, Esporte e Lazer, por 60 (sessenta) dias, 0 mesmo devera perma-
necer afastado do trabalho até 20/03/2017, conforme laudo médico perici-
al.

Paragrafo Primeiro: conforme paragrafo unico da Lei Complementar n°®
08/2001, o servidor licenciado para tratamento de saude ndo podera
dedicar-se a qualquer outra atividade remunerada, sob pena de ter cassa-
da a Licenga.

Paragrafo Segundo: A partir do 31° dia da data do afastamento, a remu-
neracéo do segurado sera de responsabilidade do Regime de Previdéncia
Municipal - CURVELANDIA-PREV - Fundo Municipal de Previdéncia So-
cial do Municipio de Curvelandia-MT, conforme previsto no Artigo 15 da
Lei Complementar 024/2005 de 23 de novembro de 2005.

Paragrafo Terceiro: O pagamento doAuxilio doenga pelo Regime de Pre-
vidéncia Municipal - CURVELANDIA-PREYV esta condicionado & apresen-
tagao do Laudo Médico Pericial, com pericia realizada e aprovada pela co-
missao médica pericial do municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Curvelandia - MT, 08 de fevereiro de 2017.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
NOTIFICACAO

JEAN SILVA COSTA — SECRETARIO INTERINO DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS DO MUNICIPIO DE CURVELANDIA, ES-
TADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais, e de acordo
com o que determina o art. 37, inciso XVI, item “c” da Constituigdo Federal.

Vem por meio deste para NOTIFICAR a candidata DIANA CARLA FER-
RARI, brasileira, enfermeira, portadora do RG n°® 2100688-1 SEJUSP/MT
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e do CPF 030.004.311-28, a no prazo improrrogavel de 15(quinze) dias,
esclarecer e apresentar documentos comprobatérios, a respeito do fato de
que a mesma declarou perante o Municipio de Curvelandia-MT, de que
ndo exerce em acumulagéo remunerada, qualquer outro cargo, emprego
ou fungdo publica, ocorrendo porém, que ao verificar-se o Portal da Trans-
paréncia do Municipio de Caceres-MT, consta o nome de Vossa Senhoria,
como servidora efetiva no cargo de Enfermeira e com carga horaria de 40
horas semanais.

Salientamos que, conforme o Edital de Processo Seletivo Simplificado n°®
001/2016, o cargo para o qual houve sua nomeagéo, a carga horaria é de
40 horas semanais.

Observamos que conforme entendimento pacificado, apesar de existir a
possibilidade legal de Enfermeiro trabalhar em 02(dois) cargos publicos de
Enfermeiro, tal situagcdo somente é possivel se a carga horaria de ambos
0s cargos, ndo ultrapassar a 60(sessenta horas) semanais.

Sendo assim, fica Vossa Senhoria, Notificada a apresentar seus esclare-
cimentos, juntamente com os documentos comprobatdérios, no prazo im-
prorrogavel de 15 dias, a serem contados do recebimento da presente
notificagdo, sob pena de ser reconhecida e declarada a DESISTENCIA/
RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovada,
reservando-se a Administragéo o direito de convocar outro candidato, con-
forme Edital de Convocagéo n® 01/2017.

Curvelandia-MT, 08 de fevereiro de 2017.

JEAN SILVA COSTA

SECRETARIO INTERINO DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E FI-
NANCAS

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA MUNICIPAL N°. 055/2017

DESIGNA FISCAL DE CONTRATOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA - Prefeito Municipal de Curvelandia-MT,
no uso das atribuigdes legais que lhes sao conferidas em Lei;

Considerando a necessidade da instituicdo de designar um fiscal para
acompanhamento dos contratos celebrados a terceiros;

RESOLVE,

Art. 1° - Designar o servidor WELLITON CHARLLES PEREIRA NETO,
matricula funcional n° 1717, efetivo no cargo de Agente Administrativo, pa-
ra acompanhamento e fiscalizagdo do Contrato n°. 005/2017 .

Art. 2° - O Contrato 005/2017 tem como objeto contratagdo de empresa
para prestagdo de servigos na locagao de Software como referéncia de
preco para licitagcdo de pecgas para a frota municipal.

. Art. 3° - O servidor ora designado, ndo sera remunerado por esta ativida-
de, recebera apenas a remuneragao de seu cargo de origem.

Art. 4° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
da as disposigdes ao contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Curvelandia - MT, 07 de fevereiro de 2017.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA
Prefeito Municipal

Protocolo do Servidor:
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RECURSOS HUMANOS
PORTARIA MUNICIPAL N° 053/2017

CONCEDE LICENCA-MATERNIDADE A SERVIDORA E, DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA - Prefeito Municipal de Curvelandia-MT,
no uso das atribuigdes legais que lhes sdo conferidas em Lei,

RESOLVE,

Art. 1° - Conceder a Servidora Sra. LUCIANE FATIMA MAGALHAES DE
SOUSA, matriculafuncional 2525, contratada no cargo de Auxiliar de Nutri-
¢ao Escolar, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte
e Lazer, LICENGCA MATERNIDADE, no periodo de 30/01/2017 a 30/05/
2017, totalizando 120 dias.

Art. 2° - Durante os 120 (cento e vinte) dias de Licenga, a remuneragao da
servidora afastada sera pago pelo RGPS - INSS (Regime Geral de Previ-
déncia Social),

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Curvelandia-MT, 07 de fevereiro de 2017.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA MUNICIPAL N°. 054/2017

DESIGNA FISCAL DE CONTRATOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA - Prefeito Municipal de Curvelandia-MT,
no uso das atribuigdes legais que lhes sdo conferidas em Lei;

Considerando a necessidade da instituicdo de designar um fiscal para
acompanhamento dos contratos celebrados a terceiros;

RESOLVE,

Art. 1° - Designar a servidora FERNANDA DE LAET LEBRERO, matricula
funcional n° 1695, efetiva no cargo de Enfermeira, para acompanhamento
e fiscalizagédo do Contrato n°. 006/2017 .

Art. 2° - O Contrato 006/2017 tem como objeto contratacdo de empresa
para prestagao de servigos de coleta de lixo hospitalar do PSF e do Labo-
ratério Municipal.

. Art. 3° - O servidor ora designado, ndo sera remunerado por esta ativida-
de, recebera apenas a remuneracao de seu cargo de origem.

Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
da as disposigdes ao contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Curvelandia - MT, 07 de fevereiro de 2017.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA
Prefeito Municipal

Protocolo do Servidor:

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA MUNICIPAL N° 058/2017

CONCEDE READAPTACAO DE FUNGAO A SERVIDOR PUBLICO MU-
NICIPAL E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA - Prefeito Municipal de Curvelandia-MT,
no uso das atribuigdes legais que lhes sdo conferidas em Lei, especial-
mente a Lei Complementar n°. 072/2013, em seu artigo 27;

RESOLVE,

Art. 1° - Conceder READAPTAGAO DE FUNGAO, a servidora SUELI
BARBOSA DA SILVA, matricula funcional n° 1672, efetiva no cargo de
PROFESSOR, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Es-
porte e Lazer, devendo permanecer até 31/12/2017, conforme laudo médi-
co pericial.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Curvelandia, 08 de fevereiro de 2017.

SIDINEI CUSTODIO DA SILVA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

SETOR JURIDICO
42 ERRATA AO EDITAL N° 002/2017 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

De ordem do Exm.® Senhor Eduardo Capistrano de Oliveira, Prefeito Municipal de Diamantino/MT, através da Comissao Municipal de Elaboragéo e
Aplicacdo do Teste Seletivo Publico, nomeada pela Portaria 73/2017/GAB, TORNA PUBLICO, para conhecimento e esclarecimento dos interessados,
que houve um erro no Edital n® 02/2017 por ofertar vaga com requisito em descordo com a Lei Complementar Municipal n® 11/2011, qual seja: exigir
ensino fundamental completo para o cargo de Motorista Escolar, quando a lei municipal exige para ingresso o ensino fundamental incompleto, cabendo
as seguintes corregdes no ltem 2 (DAS VAGAS, CARGOS, FORMACAO, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS) e no Anexo Il (ATRIBUICOES, FUN-
COES E REQUISITOS DO CARGO, conforme seguem:

[Motorista Escolar|Ensino Fundamental Incompleto/40h[R$ 1.762,84/10[-|Zona Rural|

“ANEXO Il

ATRIBUICOES, FUNGCOES E REQUISITOS DO CARGO

(...)

Motorista Escolar

()

REQUISITOS: Possuir ensino fundamental incompleto + CNH classe D ou E.”

Ficam mantidos os demais termos do Edital n® 02/2017. Esta ERRATA integra o Edital respectivo para todos os efeitos legais.
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Diamantino — MT, 08 de fevereiro de 2017.

Eduardo Capistrano de Oliveira Lucinda Praxedes Capistrano Azevedo

Prefeito Municipal Presidente da Comissao

SETOR RH
PORTARIA/DRH N° 010/2017

Dispbe sobre Licenga Prémio da Funcionaria Publica Municipal, Senhora
ADRIANA DE JESUS e da outras providéncias.

EDERBALDO ALVES TEIXEIRA, Secretario Municipal de Administracao,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigbes legais.

CONSIDERANDO o preceituado no art. 73 da Lei 006/90;

CONSIDERANDO que a servidora faz jus ao gozo da licenga por assidui-
dade adquirida no periodo 16 de Outubro de 2012 a 16 de Outubro de
2016;

RESOLVE:

ART. 1° - Conceder Licenga Prémio a Senhora ADRIANA DE JESUS, ma-
tricula funcional 1332, ocupante do Cargo/Funcéo de Auxiliar de Servigos
Técnicos/Auxiliar de Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de Sau-
de e Vigilancia Sanitaria, a serem usufruidas no periodo de 17 de Feve-
reiro de 2017 a 17 de Maio de 2017.

ART. 2° - Apresente Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura.
ART. 3° - Revogam — se as disposi¢des em contrario.

Publica-se. Registra-se. Cumpra-se.

Diamantino/MT, 08 de Fevereiro de 2017.

EDERBALDO ALVES TEIXEIRA

Secretario Municipal de Administragéo

SETOR RH
PORTARIA/DRH N° 011/2017

Dispde sobre Licenga Prémio da Funcionaria Publica Municipal, Senhora
ANA MARIA RODRIGUES DA COSTA e da outras providéncias.

EDERBALDO ALVES TEIXEIRA, Secretario Municipal de Administragéo,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigbes legais.

CONSIDERANDO o preceituado no art. 73 da Lei 006/90;

CONSIDERANDO que a servidora faz jus ao gozo da licenga por assidui-
dade adquirida no periodo 16 de Outubro de 2012 a 16 de Outubro de
2016;

RESOLVE:

ART. 1° - Conceder Licenga Prémio a Senhora ANA MARIA RODRIGUES
DA COSTA, matricula funcional 1328, ocupante do Cargo/Funcgéo de Au-
xiliar de Servigos Técnicos/Auxiliar de Enfermagem, lotada na Secretaria
Municipal de Saude e Vigilancia Sanitaria, a serem usufruidas no periodo
de 01 de Margo de 2017 a 29 de Maio de 2017.

ART. 2° - Apresente Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura.
ART. 3° - Revogam — se as disposi¢cdes em contrario.

Publica-se. Registra-se. Cumpra-se.

Diamantino/MT, 08 de Fevereiro de 2017.

EDERBALDO ALVES TEIXEIRA

Secretario Municipal de Administragédo
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. LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017/SRP

A Prefeitura Municipal de DIAMANTINO/MT torna publico que as
14h:00min do dia 21 de Fevereiro de 2017, estara abrindo a sesséo de re-
cebimento e abertura de propostas do Pregéo Presencial n° 002/2017, cu-
jo objeto trata JOREGISTRO DE PREGCOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE OLEO DIESEL S-10 PARA ATENDER AS DEMANDAS
DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE DIAMANTINO-MT.O Edital es-
tara disponivel no site www.diamantino.mt.gov.br Maiores informagées po-
deréo ser solicitadas junto ao Setor de Licitagdo do Municipio de Diamanti-
no/MT, situado no Prédio da Prefeitura no enderego informado no cabega-
Iho, durante o horario de expediente, das 13h:00min as 17h:00min e tam-
bém através do telefone (65) 3336-6400/6423.

Diamantino /MT, 08 de Fevereiro de 2017.
NICHOLAS DA COSTA MACHADO

Pregoeiro Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ NATAL

PREVIDENCIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 013/2017 - PENSAO POR MORTE

PORTARIA PREVI N° 013/2017

“Dispoe sobre a concessdao do Beneficio de Pensdo por Morte, do
Servidor ativo ALOISIO WEHNER em favor da Sr®. SOLANGE FERREI-
RA DE OLIVEIRA ”.

A Diretora Executiva do FELIZ PREVI, Fundo Municipal de Previdéncia
Social dos servidores do Municipio de Feliz Natal, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribui¢cdes legais e nos termos doArt. 40, § 7°, inciso |, da
Constituigdo Federal, com redagédo determinada pela Emenda Constituci-
onal n.° 41/2003, e ainda combinado com art. 32, Inciso |, e 31, Inciso | da
Lei Municipal n°. 558/2016 de 01 de Setembro de 2.016, que rege o Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Feliz Natal.

RESOLVE

Art. 1° Conceder o Beneficio de Pensao por Morte, em decorréncia do
falecimento no dia 31.01.2017 do servidor ativo ALOISIO WEHNER, por-
tador do CPF n.° 626.988.189-72 e RG n.° 1.854.889 SSP/SC, Profes-
sor Nivel Ill, Lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Es-
portes,matricula n® 576, com proventos integrais rateado em partes iguais
sendo 50% vitalicio em favor da Sr.2 SOLANGE FERREIRA DE OLIVEI-
RA, Vilva, brasileira, Servidora Publica, portadora do RG n° 1694085-7
SSP/MT e CPF sob o n°® 820.184.052-68, residente e domiciliada na Praca
I, Centro, Feliz Natal — MT, e 50% em favor de IARLEY OLIVEIRA WEH-
NER, filho, brasileiro, menor, portador do CPF n.° 052.151.991-83 e RG
n.° 2562563-2 SSP/MT, residente e domiciliado na Praga |, Centro, Feliz
Natal — MT até a data de 28/05/2026 ou posterior deliberagéo, conforme
Processo de Pensao por Morte no FELIZ PREVI sob n° 2017.05.00001P,
a partir de 01/02/2017, até posterior deliberagéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 01 de Fevereiro de 2017,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre, publique e cumpra-se.

Feliz Natal-MT, 01 de Fevereiro de 2017.

DANIELA DICELIA SCARIOT Diretora Executiva HOMOLOGO:
RAFAEL PAVEI

Prefeito Municipal
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PREVIDENCIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 014/2017 - PENSAO POR MORTE

PORTARIA PREVI N° 014/2017

“Dispde sobre a concessido do Beneficio de Pensado por Morte, do
Servidor ativo ALOISIO WEHNER em favor da Sr>. SOLANGE FERREI-
RA DE OLIVEIRA ”.

A Diretora Executiva do FELIZ PREVI, Fundo Municipal de Previdéncia
Social dos servidores do Municipio de Feliz Natal, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribui¢cdes legais e nos termos doArt. 40, § 7°, inciso |, da
Constituicdo Federal, com redagédo determinada pela Emenda Constituci-
onal n.° 41/2003, e ainda combinado com art. 32, Inciso |, e 31, Inciso | da
Lei Municipal n°. 558/2016 de 01 de Setembro de 2.016, que rege o Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Feliz Natal.

RESOLVE

Art. 1° Conceder o Beneficio de Pensao por Morte, em decorréncia do
falecimento no dia 31.01.2017 do servidor ativo ALOISIO WEHNER, por-
tador do CPF n.° 626.988.189-72 e RG n.° 1.854.889 SSP/SC, Professor
Nivel lll, Lotado na Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura e Espor-
tes,matricula n° 1006, com proventos integrais rateado em partes iguais
sendo 50% vitalicio em favor da Sr.» SOLANGE FERREIRA DE OLIVEI-
RA, Vilva, brasileira, Servidora Publica, portadora do RG n°® 1694085-7
SSP/MT e CPF sob o n° 820.184.052-68, residente e domiciliada na Praca
I, Centro, Feliz Natal — MT, e 50% em favor de IARLEY OLIVEIRA WEH-
NER, filho, brasileiro, menor, portador do CPF n.° 052.151.991-83 e RG
n.° 2562563-2 SSP/MT, residente e domiciliado na Praga |, Centro, Feliz
Natal — MT até a data de 28/05/2026 ou posterior deliberagédo, conforme
Processo de Pensao por Morte no FELIZ PREVI sob n° 2017.05.00002P,
a partir de 01/02/2017, até posterior deliberacéo.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de 01 de Fevereiro de 2017,
revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Registre, publique e cumpra-se.

Feliz Natal-MT, 01 de Fevereiro de 2017.
DANIELA DICELIA SCARIOT Diretora Executiva
HOMOLOGO: RAFAEL PAVEI Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D"OESTE

SUPERVISORA DE RH
EDITAL COMPLEMENTAR N° 001/2017

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — N° 001/2017.
EDITAL COMPLEMENTAR N° 001/2017

O Presidente da Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplifica-
do n° 001/2017 da Prefeitura Municipal de Figueirépolis D’Oeste — MT, nos
termos dos itens 6 e 6.1 do Edital n°. 001/2017, visando atender aos princi-
pios constitucionais da legalidade, da impessoalidade, publicidade e trans-
paréncia;

RESOLVE:

Divulgar local e horario das provas do Processo Seletivo Simplificado n°
001/2017.

| — Local: Escola Estadual Dr. José Gentil da Silva, Rua Parana n° 670
em Figueirépolis D'Oeste-MT tem como referéncia a Igreja Matriz e a DAE
(Departamento de Agua e Esgoto);

Il — Horario: inicio as 08:00hs e término as 11:00hs

Il — Dia: 12 de Fevereiro de 2017

Figueirépolis D'Oeste — MT, em 07 de Fevereiro de 2017.
Felipe Marques de Aquino
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SUPERVISORA DE RH
EDITAL COMPLEMENTAR N° 002/2017

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - N° 001/2017.
EDITAL COMPLEMENTAR N° 002/2017

O Presidente da Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplifica-
do n° 001/2017 da Prefeitura Municipal de Figueirépolis D’Oeste — MT, nos
termos dos itens 6 e 6.1 do Edital n°. 001/2017, visando atender aos princi-
pios constitucionais da legalidade, da impessoalidade, publicidade e trans-
paréncia;

RESOLVE:

Divulgar que nao houve recursos referentes as inscrigoes.
Figueirépolis D'Oeste — MT, em 09 de Fevereiro de 2017.
Felipe Marques de Aquino

Presidente da Comissao do Processo Seletivo Simplificado

PROCURADORA JURIDICA
CONTAGEM DE PONTUAGAO PARA ATRIBUIGAO DE CLASSE E/OU
AULAS PARA SERVIDORES DA EDUCAGAO.

CONTAGEM DE PONTUAGAO PARA ATRIBUIGAO DO APOIO ADMI-
NISTRATIVO EDUCACIONAL EFETIVO DA REDE MUNICIPAL

INFRAESTRUTURA ESCOLAR
TECNICO PROFISSIONALIZANTE:

1°|ROSANE ANTUNES DOS SANTOS 11,5
NIiVEL MEDIO:

1°|PATRICIA DE ANDRADE 11,0

2°|JANE PEREIRA DOS SANTOS 7,0

3°MARIA LUCIENE DIAS 6,0

4°|CAMILA OLIVEIRA SOUZA 4,0

ALIMENTACAO ESCOLAR
TECNICO PROFISSIONALIZANTE:
1°|ROSIELY ANTONIA MACEDO DOS SANTOS|10,5

NIVEL MEDIO:
1°[SILENE BATISTA DOS SANTOS 7,5
2°|ALINE DE PAULA RIBEIRO 5,0
3°NOEMI PEREIRA ROSA FARIAS 5,0

CONTAGEM DE PONTUAGAO PARA ATRIBUIGAO DE CLASSE E/OU
AULAS PROFESSOR EFETIVO DA REDE MUNICIPAL

PRIMEIRA FASE: AOS PROFESSORES HABILITADO EM PEDAGO-
GIA/EDUCACAO INFANTIL
1°|ERIKA TATIANE AGUSTINI 9,0
gIE/?UNDA FASE: AOS PROFESSORES HABILITADOS EM PEDAGO-
1°[LUIZ SILVA 18,5
2°|EVA PEREGRINI CALBO DE OLIVEIRA 18,5
3°|HELOIZA GONCALVES MONTORO MARTINS 13,0
4°/MARIA DE LOURDES AGUSTINI 12,0
5°|CELITA FERNANDES DE OLIVEIRA E SILVA 12,0
6°|/ADILEIA PEREIRA DE OLIVEIRA CARDOSO 10,0
7°|/ANGELA MARIA TORRENTE 9,5
8°|MARIA ESPERANCA BARBOSA ROSAN 9,0
9°|ALMERITA LUIZ DO NASCIMENTO CARMO 4,5
TERCEIRA FASE: AOS PROFESSORES HABILITADOS EM OUTRAS
AREAS
1°|LUCIANA CARDOSO GOMES 11,0
2°|FELIPE MARQUES DE AQUINO 8,5

Figueirépolis D’Oeste-MT, 08 de fevereiro de 2017.

Maria Aparecida Silva

Presidente da Comissao
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SUPERVISAO DE LICITAGAO E COMPRAS
AVISO DE REABERTURA DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL
N°001/2017

AVISO DE REABERTURA DE LICITAGAO — PREGAO PRESENCIAL
N°001/2017

O Municipio de Figueirépolis D’ Oeste/MT, por intermédio de sua Prego-
eira Oficial nomeada pela Portaria n°021/2017, de 02 de Janeiro de 2017,
torna publico para conhecimento dos interessados a REABERTURA da li-
citagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017-SRP, ob-
jeto: Aquisicdo de combustiveis para atender as necessidades das unida-
des administrativas do municipio, ficando a nova data de abertura previs-
ta para o dia 21 de Fevereiro de 2017, as 08h30min, na sala de licita-
¢Oes da Prefeitura Municipal de Figueirépolis D’ Oeste — MT, localizada
na Rua Santa Catarina, 146, Centro. As empresas que ja retiraram o Edi-
tal deverao retirar o Edital complementar, com todas as alteragdes efetua-
das no site: www.figueiropolisdoeste.mt.gov.br ou solicitar pelo e-mail lici-
tagbes@figueiropolisdoeste.mt.gov.br e pelo telefone (65) 3235-1586.

Figueirépolis D’ Oeste — MT, 08 de Fevereiro de 2017.

Vanessa Resende de Oliveira — Pregoeira

SUPERVISAO DE LICITAGAO E COMPRAS
AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N°
002/2017

O Municipio de Figueirépolis D’Oeste, por intermédio de sua Pregoeira,
comunica aos interessados que sera ABERTA a licitagdo na Modalidade
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2017, do tipo menor prego global, Ex-
clusiva para participagao de Micro Empresa e Empresa de Pequeno
Porte, no dia 22 de Fevereiro de 2017 as 08h30min, na Sala de licitagdes
da Prefeitura Municipal de Figueirépolis D’'Oeste — MT, localizada na Rua
Santa Catariana, 146, Centro. Objeto: Contratagdo de empresa especi-
alizada em prestacdo de servicos de consultoria na gestédo da atengéo
basica em saude. Os interessados no Edital poderao retira-lo pelo Site:
www.figueiropolisdoeste.mt.gov.br, ou solicitar pelo email: licitaco-
es@figueiropolisdoeste.mt.gov.br e pelo Telefone (65) 3235-1586.

Figueiropolis D'Oeste - MT, 08 de fevereiro de 2017.

Dandra Renata Souza Lima — Pregoeira.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GAUCHA DO NORTE

EDITAL COMPLEMENTAR 001 - PROCESSO SELETIVO 002/2017

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO N°. 002/2017
EDITAL COMPLEMENTAR N°001/2017 - RETIFICAGAO

A Presidente da Comissao Organizadora do Processo Seletivo Publico Simplificado 002/2017, nos termos dos itens 9.9, 9.11 e 9.12 do Edital n°. 002/

2017, visando atender aos Principios constitucionais;

1 - RESOLVE:

| — Informar sobre a alteragédo do salario do cargo de Professor de Educacgéo Fisica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Onde se lé:

“ 3 - DO CARGO E VAGAS OFERECIDAS E SUAS ESPECIFICAGOES

3.1 — Seréo oferecidas as seguintes vagas para os cargos deste Processo Seletivo Publico Simplificado:”

i~/ C. H. SE- VAGAS
CARGO OCUPACIONAL REMUNERAGCAO MANAL NIVEL DE ESCOLARIDADE Normal"CRITotal
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS |R$ 979,18 40 HRS [Fundamental Incompleto 02 01 |03
AR ova Aranga T VIGOS GERAIS Rg 970,18 |40 HRS  |[Fundamental Incompleto 00 |01 |01
AUXILIAR ADMINISTRATIVO R$ 979,18 40 HRS _|Fundamental Incompleto 00 (02 [02
AGENTE ADMINISTRATIVO R$ 1.450,25 40 HRS [Ensino Médio 00 02 (02
MOTORISTA*** R$ 1.686,63 40 HRS |Fundamental Completo 01 00 |01
DIGITADOR RY 1.468,76 40 HRS  [Médio Completo 00 01 |01
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIS- PROFESSOR DE DANCA R$ 1.897,55 |30 HRS |Médio + Profissionalizante 00 01 (01
e PRQFESSORDE ARTESEMUSI- IRg 979,18 [30HRS |Médio + Profissionalizante (00 |02 |02
INSTRUTOR DE CURSOS LIVRES |[R$1.450,25 30 HRS [Médio + Profissionalizante 00 03 |03
\F;EggESSOR DE CURSOS LI- R$ 2.531,65 30 HRS [Superior + Profissionalizante 00 01 |01
Ensino Superior
X +
PROFESSOR EDUCACAO FISICA [R$ 1.919,90 20 HRS Registro no Respectivo Conse- 00 01 (01
Iho Profissional
2 - OS ITENS ABAIXO ESPECIFICADOS PASSAM A VIGORAR DA SEGUINTE FORMA:
Leia-se:
iqlC. H. SE- VAGAS
CARGO OCUPACIONAL REMUNERAGAO MANAL NIVEL DE ESCOLARIDADE Normal*CRITotal
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS |R$ 979,18 40 HRS |Fundamental Incompleto 02 01 |03
Ao Ay aes ERVIGOS GERAIS Rg 970,18 40 HRS  [Fundamental Incompleto 00 |01 |01
?EﬁgﬁTégaA"f_UN'C'PA'— DE ASSIS- [AUXILIAR ADMINISTRATIVO R$ 979,18 40 HRS _ |Fundamental Incompleto 00 02 |02
AGENTE ADMINISTRATIVO R$ 1.450,25 40 HRS [Ensino Médio 00 02 |02
MOTORISTA*** R$ 1.686,63 40 HRS |Fundamental Completo 01 00 |01
DIGITADOR R$ 1.468,76 40 HRS |Médio Completo 00 01 |01
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PROFESSOR DE DANCA R$ 1.897,55 |30 HRS _|Médio + Profissionalizante (00 |01 |01

PRQFESSORDE ARTESEMUSI- IRg 979,18 |30 HRS |Médio + Profissionalizante (00 |02 |02

INSTRUTOR DE CURSOS LIVRES |R$1.450,25 |30 HRS _|Médio + Profissionalizante |00 |03 |03

PROFESSORDECURSOSLI-  |Rg2531,65 |30 HRS  [Superior + Profissionalizante (00 |01 (01
_ Ensino Superior +

PROFESSOR EDUCAGAO FISICA RS 1.279.93 |20 HRS  |Registro no Respectivo Conse- (00 (01 (01

3 - OS DEMAIS ITENS DO EDITAL N° 002/2017 PERMANECEM INALTERADOS.

Gaucha do Norte - MT, 08 de fevereiro de 2017.

Samila Comunello
Presidente da Comiss&@o Organizadora do

Processo Seletivo Publico Simplificado 002/2017

RESULTADO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017

RESULTADO DE LICITAGAO
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017
REGISTRO DE PRECOS

O Pregoeiro do Municipio de Gaucha do norte-MT torna publico que a
licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL n° 001/2017, realizada
na sessao publicada no dia 08/02/2017, teve como vencedor a empresa;
EVANDRO AZZOLINI - EPP, conforme ata da sesséo.

Gaucha do Norte, 08 de Fevereiro de 2017.
DAVID ANDERSON MARIANO DA SILVA

Pregoeira Oficial

O nao comparecimento e/ou a ndo entrega dos documentos e exames re-
queridos, fora do prazo supracitado, acarretara na eliminagao e a perda da
vaga do referido cargo.

Gaucha do Norte, 08 de Fevereiro de 2017.
Voney Rodrigues Goulart

Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCAGAO - PROCESSO SELETIVO 001

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 001/2017
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2017

O Municipio de Gaucha do Norte — MT, pessoa juridica de direito publico
interno, com sede a Rua Para esquina com Rua Brasilia, centro, Cidade
de Gaucha do Norte — MT, inscrita no CNPJ sob o n° 01.614.539/0001-01,
representada por seu Prefeito Municipal, o Senhor Voney Rodrigues Gou-
lart, brasileiro, solteiro, agropecuarista, portador da cédula de Identidade
n® 2.477.543 SSP/GO e do CPF n° 402.603.301-59, residente e domicilia-
do na Rua Brasilia, s/n® Gaucha do Norte — MT, com base na Lei Orgéanica
municipal e na prerrogativa de suas fungdes;

Considerando o resultado do Processo Seletivo Simplifico 001/2017 o
qual foi devidamente homologado e publicado na data do dia 07 de Feve-
reiro de 2017;

Considerando a necessidade de contratagdo de servidores publicos mu-
nicipais para suprirem as vagas necessarias mantendo o funcionamento
do Poder Executiva Municipal e o atendimento aos interesses publicos.

CONVOCA as pessoas relacionadas no anexo |, para se apresentarem no
prazo maximo de 03 (trés) dias corridos, contados da data do dia 09 de
Fevereiro de 2017, junto a Prefeitura Municipal de Gaucha do Norte, loca-
lizada na Rua Para esquina com Rua Brasilia, centro, Cidade de Gaucha
do Norte, no departamento de Recursos Humanos, com a finalidade de ha-
bilitagdo, mediante a apresentagdo da documentagao requerida no anexo
Il, além de outros que se fizerem necessarios assim como a realizagdo de
exames pré —admissionais que englobam a realizagdo de inspe¢do médi-
ca mediante apresentagédo de laudo médico de sanidade fisica e mental,
que ocorrerao as expensas dos candidatos.

Para os critérios de convocagao sera seguido criteriosamente o resultado
homologado, respeitando-se a classificagdo de cada cargo.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

ANEXO |
CARGO: AUX. DE SERVICOS GERAIS SEMECEL
g . . Total

Classific.|Cod. |Nome do candidato RG pontos
LORENA LOURDES DOS 1475161107

10 28249|5QRENA L 14.0

20 33618{ROSALINA LEAO DA COSTA |{T330T07 1140
SUELI PERES REIS TAR- _ |1871512-5

3° 35620| GANSKI SSP/MT 14.0
MELK SUIANE FERREIRA

40 40352 MEEKARIAAE 25479148 SSP |13.0

50 7137 |GENECI BREDA FERREIRA 13349902 SSP |13.0

6 7410 |LUCIANA KESSLER 11385308 SJ 45
MARIA APARECIDA LEAO DE |2882656-6

7 35438| JESUS SSPIMT 12.0
LARISSA LUNKES DESSBES- [24396281

8° 5954 [KAR 2430028 12.0

9 39260|NILVA MARIA LUZ IS ED i

CARGO: MERENDEIRA - SEMECEL

Classific.|Céd. |Nome do candidato RG ;g:ﬁlos
TEREZINHA DA SILVA DUAR- 6.123.161 6

1° 33527|TE BOTINI SSPIPR 1.0
SONIA MARIA BORGES NO- 21732450

2° 47086/ GUEIRA SSP/SP 11.0

3° 17602/ ERANCELINA FURTADO DA 41826819 SSP|11.0

|CARGO: MOTORISTA CARTEIRA D - SEMECELl

[Classific.|cod.[Nome do candidato|RG|Total pontos|

1°(13871|ADEMIR PEREIRA DE OLIVERA
209685 EAL,JAZLJRICIO GUTTEMBERG COSTA

000973794 SSP/MS

]
0
2197308-3 SISPIMT| {6
123312010 |1
SSPSC

3°|29250|[EVANDRO CARLOS PRETO
4°(15509 !I:'EENANDO RINALDI DOS SAN-

17993008 SSP / MT |}
67464630 SSP-PR |1

5°(36621|MAURICIO DENIS BIRCK
CARGO: MOTORISTA CARTEIRA D - XINGU

|CIassific.|C6d.|Nome do candidato|RG|TotaI pontos|

1°0

35711 ITIAGO ARANTES RODRIGUES

2792451-3
SSP-MT

&
0
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2033254] JOSE PEREIRA BARBOSA é %1 149359 a 3] | [ao | 41626|WA|_TER ALVES DE ARAUJO [ (1376783 SJ/ [199
3°/25155/JOAO ELIAS TESKE RA9_|96184-6 SSP 82. CARGO: SECRETARIO ESCOLAR SEMECEL —
o A A ota
o JOSE ANTONIO RODRIGUES DE 13572725 SSP/ |11, | | |Classific.|Céd. |Nome do candidato RG pontos
HIerToTlsouz MT 2 10 25428|ALINE OLIVEIRA DE ABREU  |5795580 PC/GO |14.0
5°/11596/JOSE FRANCISCO DE JESUS 887631 SSP / MT [10- RODRIGUES :
: ELIANE ERICA FERREIRA  |2208265-4 SSP
2 25246|55MES £as 14.0
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL BOTUVERA
Classific.|Co6d. [Nome do candidato RG Totatl CARGO: FONOAUDIOLOGO
pontos Classific.|Céd. |Nome do candidato|RG Total pontos
2 20523|MICAELE LUZ CAMPELO (2400517320129 145 ¢ 1° 20150|DAISY POLATO |6536977-0 SSP PR[16.0
20 7319 [MARISAPARECIDAVIEIRA 4g13280-8 MT  [10.0 [CARGO: NUTRICIONISTA | SEMECEL]
LUCIANE APARECIDA TRE-|14330326 SSP
3 15236 VISAN MT 10.0 |CIassific.|C6d.|Nome do candidato|RG|TotaI pontos|
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL - SEMECEL [1°]6682]KETLIM MAIARA ROCHTESCHEL[16281861 SSP MT|[18.0|
. . . Total
Classific.|Céd. |Nome do candidato RG pontos | | [CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FIiSICA SEMECEL
1o |4993 |[EVANESADUTRALEITE 27929094 SSP\ 1430 | | |ciassific.|Cod. [Nome do candidato RG s
20 13962|GEfUDIANE LUCIA DE OLI- - |1871628-8 SSP/ 143 o 10 26156|PETER MATTOS DREY i Y
20384980 REGINALDO AMMIRATI BAR- [4461010
3° 26611|GISELE SOUZA FERNANDES £33 13.0 20 459033530 bepeco 120
40 21697|SILBENE MENDES DA SILVA [10348441 SJMT |13.0 30 8047 NAIGON CIPRIANO DA SILVA (001790011 |44 o
50 8593 |TAIS CRISTINA DE FREITAS [21885729 SSP\ |45 OLIv SSP/MS :
SILVA MT : o 8.458.230-1 II-
1571050 4 39169|MAICON BONET o 10.0
6° 34710|ROSE PEREIRA DA SILVA SSP-MT 12.0 CARGO: PROFESSOR DE EDUCAQAO FiSICA XINGU
7° 23244 glllz_”\/j;!‘\E ROCHTESCHEL DA 13;:53%%/?:6}%_5 12.0 Classific.|Co6d. [Nome do candidato RG ;g;atlos
FRANCINEIDE RODRIGUES 17281342 SSP
8° 20241| g AR O DOS e 12.0 10 35529|DANIELE LASCH ALVES At e
: TAQUIMONES BREDA FER- |13349880 SSP
9 121428 I 11.0 _ _
|CARGO: PROF. NIVEL Il E lll | EMEB BOTUVERAl
10° 7228 |RAFAELA GOMES DA SILVA [2965482-3 MT_[11.0
1413452094
11° 11414|RIZIA SANTANA ALMEIDA  |5Sp/BA 11.0 Classific.|Cod. [Nome do candidato RG ;gﬁ‘t'os
ADRIANA CRISTINA BELTRA- [24436232 - -
120 13508 Z”ENR. Bt Sggssgwssp 11.0 10 4680 _Ilz_ﬁél\éClELE CORREA DE FREI 21882746 139
130 14417 - 11.0 KATIA SIMONE DA COSTA 2152064
CHER '139319988 - 2° 13689 GONCALVES PINHO bGpPcico 120
147 [31343EDINA REGINA PINTO MT 100 || s 13416|KATIA REGINA REINEHR QQ90TIT-2 410
15°  |6591 [MARILIA GABRIELA DA SILVA|23957611 SSP/ 149 9 CARGO: PROFESSOR NIVEL II E Il SEMECEL
g i . Total
16° 11323 ﬁ%%IGEﬁQRIORONHA FARIA R/I7T1 23763 SSP/ 10.0 Classific.|C6d. |Nome do candidato RG pontos
CLAUDIA ALMEIDA DA SILVA _ |23987944
7 24791 EgENlR GRAZIELE ANDRE é%ggé}gg-o 100 10 20787|$EN0L Y &ur 170
13965778
18° 6318 gIARIIEEI}_AMIZERNANDES DA™ 16331958 SSP (100 20 21515|ELISIANE BACKES FUNK St 15.0
000672669
19° - E;%\BRICIA DE SOUSA PEREI- 1,?/10_?2839-0 SSP\[10.0 3° 28795|ONEIDA DOMINGOS ALVES  3250(%2 12.0
VANDERLEIA GONCALVES DA [9.001.889 2
200 13234 \'GR/LlJAI\EI\FI{E CRISTINE KRUME- 1S %fg_ﬁ#-o 100 40 27521 ¢\VR C 230 PR 12.0
21°  |44447|LUZINETH RAFAEL SOARES (3435716 IIPR__ [10.0 50 30342|FATIMA APARECIDA DA SILVA (913232 SSP/ {45 0
N 62767103 SSP/
22 22425|NILVA LAIZA BONI KREBS | 2% 10.0 &0 30160|LUCIANE PEREIRA DE JESUS 1838%99511 11.0
CARGO: COORDENADOR DE PROGRAMAS : ANTONIO EDUARDO DE SOU- |08121664
ificco i Total | | |7 37531|sA sejspmt |10
Classific.|Cod. |Nome do candidato RG ¢
pontos | | [0 29514/ ROSELY DA SILVA MAGA- 12828540 |44
10 28613|KELLEN GARCIADE MELO  [33873148 19.0 LHAES FEROLDI SSP/MT :
90 26065/ DANIELA BARBOSA FALCAO 1374318 1.0
INSTRUTOR OLIVEIRA SEJP. MS )
Classific.|Céd. |Nome do candidato RG Total 100 42172|MARCIA INES BACK 66364712 1400
L b pontos SSP/PR )
EDUARDO LUAN WIEST 2275680-9 17047730
10 42718|RRVBO SSPVG 11.0 11° 36712|SHAIANY COSTA SOUZA SEEE 10.0
CARGOS: PROFESSOR NiVEL MAGISTERIO SEMECEL o LIDIANY SOUSA SANTOS OLI- (21326770
Classific.Cod. |Nome do candidato RG ,,2,,105 13° 32708/CLRIDIANE TEMPES TREVISAN[3132935 SSP[10.0
E 2038496-3
10 38441 NQERéA BETANIA GOMES SO ;]934-437 SSP 100 14° 41808|NATALIA DE SOUZA DIAS SSPMT 10.0
CARGOS: PROFESSOR NAO HABILITADO BOTUVERA 150 5408 |ANA ELOIZAGRUTKA %38?%?/'4?-2 10.0
Classific./Cod. |Nome do candidato RG ,T)g:ft'os
CARGO: PROFESSOR NIVEL Il E lll XINGU
19 |44629|KESLIANE VIEIRA DA ROCH- 159049369 SSP |13.0 — _ Total pon-
Classific.|Cod. [Nome do candidato RG tos
20 47713/CLEMILSON BRITO FERREI- |039777742010-5(;5
RA SSPMA : 10 31839/ CLAUCIONE PEREIRADE  (1.528.427 1.0
o CELIA REGINA CAMPOS DE 4298241 CTPS MORAES SSPP-B :
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**CR — Cadastro de Reserva

** SEMECEL — Secretaria Municipal de Educagéo
*** Classif. - Classificado

**** Desc. — Desclassificado

Gaucha do Norte, 08 de fevereiro de 2017.
ANEXO I

Para tomar posse o candidato convocado devera apresentar cépia dos do-
cumentos abaixo relacionados assim como apresentacao dos originais pa-
ra conferéncia.

1) Copia dos seguintes documentos:
1 - Cédula de Identidade/RG

2 - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/
88);

3 - Certidao de Casamento ou Nascimento;

4 - Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso);
5 - Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 07 anos (se for o caso);
6 - Cartao de Identificagdo do Contribuinte (CPF);

7 - Comprovante de votagao das duas ultimas eleigbes que antecedem a
posse e/ou respectiva justificativa;

8 - Titulo de Eleitor;

9 — Atestado Médico Admissional expedido de acordo com as exigéncias
da Administragao Municipal.

10 - Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

11 - Possuir escolaridade e habilitagao legal para o exercicio do cargo pre-
tendido;

12 — Declaragéo negativa de acumulo de cargo publico;

13 - Nao ter infringindo as leis que fundamentaram este Edital;
14 — Cartédo do PIS/PASEP (se houver);

15 — Copia onde consta o numero da Carteira de Trabalho.

16 - Estar registrado no respectivo Conselho de Classe, bem como estar
inteiramente quite com as demais exigéncias legais do érgao fiscalizador
e regulador do exercicio profissional, quando for o caso.

EXTRATO DE PUBLICAGAO DE CONTRATO

Contrato: 006/2017

Modalidade: Dispensa de Licitagdo n. 002/2017
Contratante: Prefeitura Municipal De Gaucha Do Norte/MT
Contratado: TIAGO BISSONI

Objeto: Locagdo de um imovel para fins de funcionamento da biblioteca
publica municipal juntamente com o departamento municipal de Turismo,
cultura e meio ambiente.

Valor Global: R$ 30.000,00 (Trinta mil reais).

Assinatura: 19/01/2017

Contrato: 007/2017

Modalidade: Dispensa de Licitagdo n. 003/2017
Contratante: Prefeitura Municipal De Gaucha Do Norte/MT
Contratado: VITORIO SPEZIA

Objeto: Locacdo de um imovel para fins de funcionamento do conselho
Tutelar do Municipio de Gaucha do Norte.

Valor Global: R$ 8.640,00 (Oito mil seiscentos e quarenta reais).
Assinatura: 19/01/2017
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Contrato: 008/2017
Modalidade: ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO n. 025/2016
Contratante: Prefeitura Municipal De Gaucha Do Norte/MT

Contratado: NORGE PHARMA COMERCIO DE MEDICAMENTOS E MA-
TERIAIS E SOLUGAO EM SAUDE LTDA

Objeto: Fornecimento de diversos materiais de consumo (medicamentos)
para entrega fracionada de acordo com as necessidades da Secretaria de
Saude.

Valor Global: R$ 387.375,70 (Trezentos e oitenta e sete mil trezentos e
setenta e cinco reais e setenta centavos).

Assinatura: 24/01/2017

Rescisdo do Contrato: 099/2016

Modalidade: Dispensa de Licitagdo n. 002/2016
Contratante: Prefeitura Municipal De Gaucha Do Norte/MT
Contratado: GIOVANA FATIMA PIVETTA

Objeto: Locagdo de um imével para fins de funcionamento da Farmacia
Publica Municipal e outros.

Assinatura: 06/02/2017

Rescisao do Contrato: 045/2015

Modalidade: Dispensa de Licitagdo n. 003/2016
Contratante: Prefeitura Municipal De Gaucha Do Norte/MT
Contratado: LINDOLFO FRANCISCO SOARES

Objeto: Locagdo de um imovel para fins de funcionamento do Setor de
contabilidade do Municipio de Gaucha do Norte-MT.

Assinatura: 06/02/2017

Rescisao do Contrato: 007/2017

Modalidade: Dispensa de Licitagdo n. 003/2017
Contratante: Prefeitura Municipal De Gaucha Do Norte/MT
Contratado: VITORIO SPEZIA

Objeto: Locacdo de um imovel para fins de funcionamento do conselho
Tutelar do Municipio de Gaucha do Norte.

Assinatura: 31/01/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL / RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 073/2017, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A TRANSFERENCIA DA SENHORA YO-
LANDA NUNES SIQUEIRA, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSIS-
TENCIA SOCIAL PARA O GABINETE DO PREFEITO”.

O Senhor Pedro Ferronatto, Prefeito Municipal de Ipiranga do Norte, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais,

Resolve:

Art. 1° - Transferir a Senhora Yolanda Nunes Siqueira, lotada na Secreta-
ria Municipal de Assisténcia Social para o Gabinete do Prefeito, da Prefei-
tura Municipal de Ipiranga do Norte/MT.

Art. 2° - A presente portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ipiranga do Norte/MT, 08 de fevereiro
de 2017.

Registre-se e Publique-se

Data Supra

Assinado Digitalmente



9 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.665

PEDRO FERRONATTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL / RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 075/2017, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017.

SUMULA: “Dispde sobre a exoneragdo do Senhor José Ferreira Bar-
bosa, do cargo de Chefe de Gabinete, da Prefeitura Municipal de Ipi-
ranga do Norte/MT, e da outras providéncias”.

O Senhor PEDRO FERRONATTO, Prefeito Municipal de Ipiranga do Nor-
te, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigcdes legais e conside-
rando a necessidade administrativa, resolve:

Art. 1° - Exonerar o Senhor José Ferreira Barbosa, do cargo de Chefe de
Gabinete, lotado no Gabinete do Prefeito, da Prefeitura Municipal de Ipi-
ranga do Norte/MT, nomeado através da Portaria n°. 306/2015 de 01 de
agosto de 2015.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos para 07/02/2017.

Art. 3°- Revogam-se as disposi¢gdes em contrario em especial a Portaria
n°. 306/2015.

Gabinete do Prefeito, Ipiranga do Norte/MT, 08 de fevereiro de 2017.
Registre-se e Publique-se

Data Supra

PEDRO FERRONATTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIAS

PORTARIA N° 055/2017

SUMULA: “Nomeia e autoriza Leiloeiro Publico Oficial e da outras provi-
dencias.”

O Excelentissimo Senhor EDU LAUDI PASCOSKI, Prefeito Municipal de
Iltanhanga, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO a necessidade do Municipio de alienar em leildo publico
oficial, bens méveis diversos e no estado em que se encontram, observan-
do os principios basicos da Lei n° 8.666/93 e suas alteragoes;

CONSIDERANDO que o Leiloeiro Publico Oficial exerce uma fungéo pu-
blica delegada pelo Estado através da Junta Comercial, possuindo com-
peténcia e experiéncia profissional para avaliar bens mdveis diversos para
alienagao e realizar o leildo presencialmente e/ou on-line pela rede mundi-
al de computadores na forma da Lei n® 13.138/2015", sem 6nus ou custos
financeiros para a administragéo;

CONSIDERANDO os termos do Inciso Il do Artigo 38 e Artigo 53 da Lei n°®
8.666/932 que trata das licitagbes e contratos administrativos;

CONSIDERANDO que o Artigo 33, § 2° da Instrugdo Normativa n°® 17/
2013/DREP prevé que o Leiloeiro Publico Oficial pode ser de livre escolha
do ente interessado;

CONSIDERANDO que a alienagéo de bens moéveis diversos atende ao re-
levante interesse publico municipal;

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear e autorizar o Leiloeiro Publico Oficial do Estado de Mato
Grosso, Senhor ALVARO ANTONIO MUSSA PEREIRA, portador da Ma-
tricula n® 013/2008/Jucemat e CPF 946.031.111-34, com enderego a Ave-
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nida S&o Sebastido n° 1.447, Bairro Goiabeiras em Cuiaba/MT, para con-
duzir o certame do leildo publico em data a ser marcada conjuntamente.

Artigo 2° - O Leiloeiro realizara o leildo com estrita observancia da Lei das
Licitagbes n°® 8.666/93 e suas alteragdes, com a legislagao profissional e
demais pertinentes, e de acordo com o préprio Edital do certame.

Artigo 3° - Compete ao Leiloeiro organizar a relagdo em lotes, avaliar os
bens méveis diversos que serao disponibilizados para o leilédo e subordinar
essa avaliagdo a homologagéo do Prefeito Municipal, e mais, operaciona-
lizar, divulgar, expedir os documentos referente as arrematagdes, produzir
a Ata circunstanciada, prestar contas, enfim, realizar todos os procedimen-
tos inerentes a sua fungéo e objetivo fim da presente nomeacéo, inclusive,
auxiliando a Comissao processante no que couber.

Artigo 4° - A Prefeitura Municipal fica isenta de pagamento de comisséo ou
reembolso de despesas com o Leiloeiro, que cobrara apenas do Arrema-
tante Comprador a comisséao estipulada em 10% (dez por cento) da venda
dos bens mdveis diversos.

Artigo 5° - A Comisséo de Licitagdo, nomeada pela Portaria n° 036/2017,
sera a Comissao processante do presente leildo cumprindo as formalida-
des administrativas.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 01 de Fevereiro de 2017

EDU LAUDI PASCOSKI

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

Emerson Sabatine

Secretario de Finangas

" Artigo 1° - O artigo 19 do Regulamento a que se refere o Decreto no 21.
981, de 19 de outubro de 1932, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“ Artigo 19 - Compete aos leiloeiros, pessoal e privativamente, a venda em
hasta publica ou publico pregdo, dentro de suas proprias casas ou fora de-
las, inclusive por meio da rede mundial de computadores (...) “.

2 Artigo 38 - O procedimento da licitagéo sera iniciado com a abertura de
processo administrativo (...)

Il - ato de designagado da comisséo de licitagéo, do leiloeiro administrativo
ou oficial, ou do responsavel pelo convite.

Artigo 53 - O leildo pode ser cometido a leiloeiro oficial ou a servidor desig-
nado pela administragéo, procedendo-se na forma da legislagéo pertinen-
te.

3 Artigo 33 - A Junta Comercial, quando solicitada para informar nome de
leiloeiro por interessado na realizagéo de leildes, sejam estes pessoas de
direito publico ou privado, informara a relagdo completa dos leiloeiros ofi-
ciais devidamente matriculados.

§ 2° - A forma de contratagao do leiloeiro, seja por meio de procedimento
licitatdrio ou outro critério, cabera aos entes interessados.
PORTARIA N° 056/2017

SUMULA: “Exonera Servidora do cargo que menciona e da outras provi-
dencias.”

O Excelentissimo Senhor EDU LAUDI PASCOSKI, Prefeito Municipal de
ltanhangd, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, e
amparado pelo Art. 42,1 da Lei Complementar 002/2005

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a Servidora Rosenilda de Santana, Matricula Municipal
N°. 1247, do cargo em comisséo de Chefe de Departamento, lotada na Se-
cretaria Municipal de Obras, Transportes e Servigos Publicos do Municipio
de Itanhanga-MT.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
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Art. 3° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 01 de fevereiro de 2017

EDU LAUDI PASCOSKI

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

Emerson Sabatine

Secretario de Finangas

PORTARIA N° 057/2017

SUMULA: “Nomeia servidora ao cargo em comissdo que menciona e da
outras providencias.”

O Excelentissimo Senhor EDU LAUDI PASCOSKI, Prefeito Municipal de
ltanhanga, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigcdes legais am-
parado pelo Art. 18, 1, da Lei Complementar 002/2005, Lei Complementar
027/2010, bem como pela Lei Complementar 024/2009 e suas alteragbes
posteriores.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Sr® Rosenilda de Santana, Matricula Municipal N°.
1247, ao cargo em comissdo de Coordenadora do CRAS, lotada na Se-
cretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho do Municipio de
ltanhanga-MT.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 01 de Fevereiro de 2017

EDU LAUDI PASCOSKI

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

Emerson Sabatine

Secretario de Finangas

PORTARIA N° 058/2017

SUMULA: “Revoga Artigo 2°. da Portaria 046/2017 e da outras providenci-
as.”

O Excelentissimo Senhor EDU LAUDI PASCOSKI, Prefeito Municipal de
ltanhanga, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Revoga o Art. 2° da portaria 046/2017 a qual atribuiu ao Sr° José
Malvino Lima, servidor efetivo, Matricula Municipal N°. 330, a responsa-
bilidade pelas atividades relacionadas ao cargo de vistoriador da Agencia
Municipal de Transito do Municipio.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 01 de fevereiro de 2017

EDU LAUDI PASCOSKI

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

Emerson Sabatine

Secretario de Finangas

PORTARIA N° 059/2017
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SUMULA: “Atribui responsabilidades ao servidor que menciona e da outras
providencias.”

O Excelentissimo Senhor EDU LAUDI PASCOSKI, Prefeito Municipal de
ltanhanga, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, am-
parado pela Lei Complementar 027/2010 e suas alteragdes posteriores.

RESOLVE:

Art. 1° - Atribuir ao Sr°. José Malvino Lima, servidor efetivo, Matricula Mu-
nicipal N°. 330, responsavel pelas atribuicdes e encargos do Departamen-
to Municipal de Transito.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 01 de fevereiro de 2017

EDU LAUDI PASCOSKI

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

Emerson Sabatine

Secretario de Finangas

PORTARIA N° 060/2017

SUMULA: “Atribui responsabilidades ao servidor que menciona e da outras
providencias.”

O Excelentissimo Senhor EDU LAUDI PASCOSKI, Prefeito Municipal de
ltanhanga, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Atribuir ao Sr°. Igor Gregory Marchioro, servidor efetivo, Matricu-
la Municipal N°. 1239, responsavel pelas atribuigbes e encargos de vistori-
ador da Agencia Municipal de Transito do Municipio.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 01 de fevereiro de 2017

EDU LAUDI PASCOSKI

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

Emerson Sabatine

Secretario de Finangas

SECRETARIA DE ADI\!IINISTRA(}AO
TERMO DE HOMOLOGAGAO PREGAO PRESENCIAL N°004/2017

Nos termos do Art.43, inciso da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteragoes,
o Prefeito Municipal de ltanhanga-Mt, no uso de suas atribuicdes que lhe
sdo conferidas por Lei, abaixo assinado, acolhendo a manifestagdo da
Pregoeira, levando em consideragdo a abertura e julgamento do presente
PROCESSO DE LICITACAO, tendo cumprido todos os requisitos e princi-
pios estabelecidos em lei, HOMOLOGA o objeto da Licitag&o supra citada,
que tem como vencedor(es) abaixo e cujo objeto é:

OBJETO: “AQUISIGAO DE UM TRATOR CORTADOR DE GRAMA DI-
RIGIVEL”

Vencedor:

Nome CPF/CNPJ: Valor Total
AMAZONIA MAQUINAS E IMPLEMENTOS LT- (00.108.578/ R$ 17.

DA 0001-66 000,00

Ciéncia aos interessados, observando as prescrigdes legais.

Assinado Digitalmente



9 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.665

ltanhanga-MT, 06 de Fevereiro de 2017.
EDU LAUDI PASCOSKI

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
TERMO DE HOMOLOGAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 005/2017

Nos termos do Art.43, inciso da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteragdes,
o Prefeito Municipal de ltanhanga-Mt, no uso de suas atribui¢cdes que lhe
sé@o conferidas por Lei, abaixo assinado, acolhendo a manifestagéo da
Pregoeira, levando em consideragao a abertura e julgamento do presente
PROCESSO DE LICITACAO, tendo cumprido todos os requisitos e princi-
pios estabelecidos em lei, HOMOLOGA o objeto da Licitagao supra citada,
que tem como vencedor(es) abaixo e cujo objeto é:

OBJETO: “CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE APOIO TECNICO, ASSESSORIA E
CONSULTORIA VOLTADA A GESTAO PUBLICA, ENVOLVENDO
AREA CONTABIL, FINANCEIRA, PLANEJAMENTO E PRESTAGOES
DE CONTAS, PARA O MUNICIPIO DE ITANHANGA-MT”.

Vencedor:

Nome CPF/CNPJ: Valor Total
FORGOV CONSULTORIA E CONTABILIDADE |20.936.958/ R$ 102.
LTDA 0001-04 000,00

Ciéncia aos interessados, observando as prescrigdes legais.
Iltanhanga-MT, 08 de Fevereiro de 2017.
EDU LAUDI PASCOSKI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA

AVISO DE CANCELAMENTO DE LICITAGAO

EDITAL DE PUBLICACAO DE AVISO DE CANCELAMENTO DE LICITA-
CAO - MODALIDADE: TOMADA DE PRECO: 01/2017 . O Prefeito Munici-
pal de Itauba, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e
em conformidade com a Lei n°. 8.666 de 21/06/93 e suas alteragdes torna
publico aos interessados que, por motivos de interesse publico, foi deter-
minado o CANCELAMENTO do Edital de Licitagdo da Tomada de Pregos
n. 01/2017 destinado a Contratagéo de Pessoa Juridica para prestagao de
servigos de Assessoria e Consultoria Juridica, que seria realizado no dia
21/02/2016 &s 08:00horas. Itauba (MT), 08 de fevereiro de 2017. Valcir
Donato - Prefeito Municipal.

PREFEITURA
PREFEITURA DE ITAUBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 002 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLI-
FICADO N° 001/2017

A Prefeitura Municipal de ltaiba/MT, tendo em vista homologagao do Pro-
cesso Seletivo Simplificado n°. 001/2017 realizado em 22 de Janeiro de
2017 CONVOCA pelo presente edital os aprovados abaixo relacionados,
para comparecerem no prazo de 02(dois) dias, contados a partir da publi-
cagao deste, no Departamento de Recursos Humanos, na sede da Prefei-
tura Municipal de ltaiba/MT, para apresentar documentos de habilitagéo
necessarios para tomar posse em seus respectivos cargos:

CLASSIF|NOME CARGO
GESSICA DANGLEI RODRI-
10° GUES BARBOSA PROFESSOR PEDAGOGIA
2° RENATA RODRIGUES NUNES _ |VIGIA
10 GELSON JOSE DA SILVA BAR- |APOIO ADM. EDUCACIO-
ROS NAL CLASSE B/TDI
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0 LOANA CRISTINA RODRIGUES [APOIO ADM. EDUCACIO-
CARDOSO NAL CLASSE B/TDI

APOIO ADM. EDUCACIO-
3° JANAYNA NOTARI AL ) ASSE BITD]

APOIO ADM. EDUCACIO-
40 CRISLAINE COSTA DA CUNHA QA S| ASSE BATD]

50 FERNANDA MONTEIRO DOS  |APOIO ADM. EDUCACIO-
SANTOS NAL CLASSE B/TDI

60 SIMONE APARECIDA DA ROSA |APOIO ADM. EDUCACIO-
SANTOS NAL CLASSE B/TDI

70 TATIELLE NAIARA DOS SAN-  |APOIO ADM. EDUCACIO-
TOS SOUZA MESQUITA NAL CLASSE B/TDI

8o JOSEANE DE SOUZA FAGUN- |APOIO ADM. EDUCACIO-
DES NAL CLASSE B/TDI

APOIO ADM. EDUCACIO-

100 ANGELICA ANTONIA DE LIMA |APOIO ADM. EDUCACIO-
DOS SANTOS NAL CLASSE B/TDI

5 APOIO ADM. EDUCACIO-
11° ROSELI ASSUNGAO DUTRA [Nl Gl ABSE BATD]

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Recursos Huma-
nos dentro do prazo estipulado, munidos dos seguintes documentos:

a) Exame de Aptiddo Mental e de Saude Fisica previsto no edital do con-
curso;

b) Diploma de conclusdo do curso relativo ao cargo concorrido, devida-
mente registrado (original) e copia;

c) Certidao negativa da justica estadual e federal de 1° e 2° grau, distri-
buidor (civil e criminal) das cidades onde o candidato tenha residido nos
ultimos cinco anos;

d) Declaragédo que responde ou ndo a inquérito policial e a processo admi-
nistrativo disciplinar, e que nao foi demitido com justa causa e a bem do
servigo publico, no periodo de 5 (cinco) anos, nas esferas federal, estadu-
al e municipal;

e) 01 fotos 3x4 recente;

f) Titulo eleitoral (original) e copia;

g) Certiddo de nascimento ou casamento (original) e copia;

h) Certiddo de nascimento dos filhos (original) e copia;

i) Certificado de reservista (original) e copia (se masculino);

j) CPF (original) e copia;

k) Documento de identidade (original) e copia;

1) PIS ou PASEP (original) e copia, no caso de ja ter sido empregado;
m) Declaragéo de bens e valores que compde seu patriménio;

n) Declaragédo de ndo acumulo de cargo, emprego ou fungao publica;
o) Comprovacao que estar quite com as obrigacdes eleitorais;

p) Documentagéo do Registro no Conselho da Respectiva Categoria quan-
do se tratar de Profissdo Regulamentada, incluindo comprovante de anui-
dade e Certidao de Regularidade;

q) Conta Salario Banco do Brasil;
r) Comprovante de residéncia;

s) Declaragéo de frequéncia dos filhos na escola e Carteira de Vacinagéao
dos filhos (menores de 14 anos).

O néo comparecimento no prazo legal implicara na desisténcia do classi-
ficado convocado, podendo a Prefeitura Municipal de Itauba/MT, convocar
o(s) imediatamente posterior(s), obedecendo a ordem de classificagéo.

ltatba/MT, em 08 de Fevereiro de 2017.
VALCIR DONATO
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

PROCURADORIA JURIDICA
PORTARIA N° 037, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017.
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Designa servidor comissionado para responder pela Secretaria abaixo
mencionada.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITIQUIRA, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuigdes legais exaradas no art. 51, incisos |, combinado com o
art. 95, inciso Il da Lei Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO a necessidade de adequagao funcional na estrutura ad-
ministrativa do Poder Executivo/Prefeitura, para cumprimento das atribui-
¢Oes estabelecidas na legislagao pertinente em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor abaixo relacionado, exercendo cargo comissi-
onado, para responder interinamente pela Secretaria Municipal de Admi-
nistracdo, Planejamento e Desenvolvimento Urbano, conforme segue:

1. FABIANO DALLA VALLE
CPF-MF: 804.569.361 — 49
Secretario Municipal de Infraestrutura e Obras (SMIO)

Art. 2° - O servidor acima mencionado néao recebera subsidio para respon-
der pela Secretaria que esta sendo designado interinamente.

Art. 3° - Cabera aos 6rgaos competentes do Poder Executivo, as providén-
cias pertinentes, de acordo com a legislagdo em vigor.

Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em lItiquira-
MT., 07 de fevereiro de 2017.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
HUMBERTO BORTOLINI

Prefeito Municipal

PROCURADORIA JURIDICA
PORTARIA N° 038, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017.

Designa servidor comissionado para responder pela Secretaria abaixo
mencionada.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITIQUIRA, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuigdes legais exaradas no art. 51, incisos |, combinado com o
art. 95, inciso Il da Lei Orgéanica do Municipio, e

CONSIDERANDO a necessidade de adequagao funcional na estrutura ad-
ministrativa do Poder Executivo/Prefeitura, para cumprimento das atribui-
cOes estabelecidas na legislagdo pertinente em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor abaixo relacionado, exercendo cargo comissi-
onado, para responder interinamente pela Secretaria Chefe de Gabinete,
conforme segue:

1. ODECI TEREZINHA DALLA VALLE CPF-MF: 371.330.479 — 34
Secretario Municipal de Saude — SMS

Art. 2° - O servidor acima mencionado néao recebera subsidio para respon-
der pela Secretaria que esta sendo designado interinamente.

Art. 3° - Cabera aos 6rgaos competentes do Poder Executivo, as providén-
cias pertinentes, de acordo com a legislagdo em vigor.

Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em ltiquira-
MT., 07 de fevereiro de 2017.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
HUMBERTO BORTOLINI

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA

LICITAGAO E CONTRATOS )
AVISO DE SUSPENSAO DE LICITAGAO CONCORRENCIA PUBLICA
N.° 002/2016

A Prefeitura Municipal de Jaciara-MT, através da Comissdo Permanente
de Licitagao, torna publico que, em virtude de haver sido apresentada im-
pugnacao ao Edital de Licitacéo, fica SUSPENSA a Concorréncia Publi-
ca n° 002/2016, do tipo MENOR VALOR sob a forma de execugéao indi-
reta, em regime de EMPREITADA POR PRECO GLOBAL, tendo como
objeto: “Contratagcdo de empresa especializada para prestagao de ser-
vigos de execugdo de Obras do Sistema de Esgotamento Sanitario
no Ambito do PAC 2, do Municipio de Jaciara/MT, referente ao Con-
trato de Repasse n° 0352.398-38/2011/PAC2/MCIDADES/CAIXA”;para
uma analise técnica da Impugnagéo e, se necessario, readequagéo ao edi-
tal. Informagdes: tel. (0**66) 3461 - 7925. Jaciara-MT, 08 de fevereiro de
2017.

TIAGO RODRIGO ZENKNER
Presidente da CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA

PREV-JUARA
EDITAL 001/2017/PREV-JUARA

EDITAL N° 001/2017/PREV-JUARA

O PREV-JUARA- Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Juara, Estado de Mato Grosso, representado pe-
lo Secretario Municipal de Administragcdo, Sr. CLEIRTO SINHORIN, abai-
xo assinado, vem através do presente e nos termos da legislacéo vigente,
dar publicidade de que as contas anuais do regime préprio de previdéncia
social, exercicio de 2016, encontram-se a disposi¢édo de qualquer munici-
pe/segurado, na sede da prefeitura, no horario de expediente normal da-
quele pago municipal, de segunda a sexta-feira.

Juara - MT, 08 de fevereiro de 2017.
CLEIRTO SINHORIN
Secretario de Administragdo/Gestor do RPPS

AVISO DE CANCELAMENTO DE LICITAGAO PREGAO N. 004/2017

O Pregoeiro Oficial da Prefeitura Municipal de Juara, designado pela Por-
taria GP n° 250/2010, e equipe de Apoio, nomeada pela Portaria GP n°
023/2016, torna publico aos interessados que o processo licitatério rea-
lizado na modalidade de Pregdo n°. 004/2017, cuja abertura ocorreu as
14h00 - Local, do dia 24/01/2017, na sala de Licitagdo da Prefeitura Mu-
nicipal. Objeto: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
LOCAGAO DE MAQUINA PESADA TIPO ESCAVADEIRA HIDRAULICA
E PA CARREGADEIRA EM ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICI-
PAL DE TRANSPORTES,conforme Anexos, fora devidamente CANCELA-
DO ap6s interposigao recursal e despacho da Procuradoria Geral do Muni-
cipio. Todas as demais informagdes encontram-se nos autos do processo
para apreciacao dos interessados. Ficam desde ja tido como comunicados
as partes envolvidas.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUENA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS

AVISO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS

O Municipio de Juruena/MT através do Pregoeiro nomeado pela Portaria
Municipal n.° 60/2016, Torna Publico, para os devidos fins que ADERIU a
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 74/2016 oriunda do Pregédo Presen-
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cial SRP n° 88/2017, realizado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE PA-
RANAITA - MT, tendo como fornecedor registrado, a empresa MAXIMA
AMBIENTAL SERVIGOS GERAIS E PARTICIPAGOES LTDA - EPP, ins-
crita no CNPJ de n° 07.657.198/0001-20, para Contratagdo de Empresa
Especializada em Servigcos de Coleta, Armazenamento, Transporte, Tra-
tamento e Disposigao Final dos Residuos Sélidos dos Servigos de Saude
dos grupos A, B, e E, no Municipio de Juruena/MT, nas mesmas condigdes
da Ata de Registro de Pregos do Referido Pregao, formalizando assim os
atos do Processo Administrativo n° 008/2017, Adeséo 001/2017.

Juruena -MT, 08 de Fevereiro de 2017.

Nelson Coutinho de Menezes Pregoeiro Oficial

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO~
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

A Comissdo Permanente de Licitagdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE
JURUENA/MT, no exercicio das atribuicdes que Ihe confere a Portaria n°®
61/2016 torna publico para conhecimento de todos os interessados, que
com amparo no art. 24 Inc. 1V, da Lei 8.666/93, e no Oficio N° 058/GAB/
SMSS de 02 de fevereiro de 2017, realiza a Dispensa de Licitagdo n® 002/
2017, Processo Licitatério n° 008/2017, para Contratacdo emergencial de
Médico-Clinico Geral, para atender as necessidades da Secretaria Munici-

pal de Saude de Juruena — MT, através de Contratagéo direta da Dr* May-
sa Hoffmann Santos da Silva, CPF: 011.609.162-25, RG N° 1.022.705 RO.

Juruena/MT, 08 de fevereiro de 2017.

Nelson Coutinho de Menezes Presidente da Comissdo Permanente de Li-
citagdo

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2017

AVISO DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2017 A Comissdo Permanente de
Licitagdo da PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUENA/MT, no exercicio
das atribuigdes que lhe confere a Portaria n° 61/2016 de 05 de Abril de
2016 torna publico para conhecimento de todos os interessados, que rea-
lizara no dia 07/03/2017, as 14:00hs a Chamada Publica n° 001/2017, pa-
ra fins de habilitacdo dos fornecedores e recebimento das propostas para,
para contratagdo de Fornecimento de géneros alimenticios da agricultura
familiar e empreendedor familiar rural para atender aos alunos matricula-
dos na Rede de Ensino Municipal de Juruena-MT.

Juruena/MT, 08 de Fevereiro de 2017.

Nelson Coutinho de Menezes Presidente da Comissdo Permanente de Li-
citagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA

EDITAL COMPLEMENTAR N° 001 EDITAL DE SELEGAO DE CONTRATOS TEMPORARIOS N° 001/2017/ PMJUS-EDU

EDITAL COMPLEMENTAR N° 001 EDITAL DE SELEGAO DE CONTRATOS TEMPORARIOS N° 001/2017/ PMJUS-EDU
A PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA/MT, através da Comissao Especial para Coordenagdo e Acompanhamento, RESOLVE divulgar altera-

¢Oes, que passa a vigorar com a seguinte forma:

I- Onde se lé:

infantil;
ADI - Auxiliar de Desenvolvi-

Ensino Médio (magistério/
mento Infantil

Proinfantil)

"Atuar junto as criangas nas diversas fases de Educagéo Infantil, auxiliando o professor no
processo ensino-aprendizagem; o . ) o

‘Auxiliar as criangas na execugao de atividades pedagogicas e recreativas diarias;

"Cuidar da higiene, alimentagao, repouso e bem estar das criancas;

"Aucxiliar o professor na construgdo de atitudes e valores significativos para o processo edu-
cativo das criangas; . . .

"Planejar junto com o professor regente, atividades pedagdgicas proprias para cada grupo

"Aucxiliar o professor no processo de observagéo, registro das aprendizagens e desenvolvi-
mento das criangas;
"Aucxiliar o professor na construgdo de material didatico, bem como na organizagéo e manu-
tencédo deste material; . . .
"Responsabilizar-se pela recepgdo e entrega das criangas junto as familias, mantendo um
dialogo constante entre
familia,Creches e CEl's; ) ) ) _
"Acompanhar as criangas, junto as professoras e demais funcionarios em aulas -passeio pro-

ramadas pelas Creches e CEl's; - .

articipar de capacitacdes de formacgédo continuada.

II- Leia-se:

ADI - Auxiliar de Desenvol-

Ensino Médio de Magistério e ou su-
vimento Infantil

perior em pedagogia

"Atuar junto as criangas nas diversas fases de Educagéo Infantil, auxiliando o profes-
SOr no processo ensino-aprendizagem; ) ) o
"Auxiliar as criangas na execucéo de atividades pedagodgicas e recreativas diérias;
"Cuidar da higiene, alimentac&o, repouso e bem estar das criangas;
"Aucxiliar o professor na construgdo de atitudes e valores significativos para o proces-
so educativo das criangas; o o o
"Planejaputnlto com o professor regente, atividades pedagodgicas proprias para cada
rupo infantil;

'Auxiliar o professor no processo de observacao, registro das aprendizagens e de-
senvolvimento das criangas; S .
"Auxiliar o professor na constru¢éo de material didatico, bem como na organizagdo e
manutengao deste material;

"Responsabilizar-se pela recepgao e entrega das criangas junto as familias, manten-
do um dialogo constante entre

familia,Creches e CEl's;

"Acompanhar as criangas, junto as professoras e demais funcionéarios em aulas -
passeio programadas pelas Creches e CEl's;

'Participar de capacitacdes de formacao continuada.

lli- Onde se lé: 3.0 CRITERIOS DE PONTUAGAO (MAIOR TITULAGAO)

ITEM|CRITERIOS |SUB-CRITERIOS

INDICADORES|PONTOS

3.1 |P¢s-gradua- Doutorado na area da Educagéo

60 PONTOS

gao Mestrado na area da Educacéo

50 PONTOS

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

144

Assinado Digitalmente



9 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.665

Especializagcdo na area da Educacao 40 PONTOS
3.2 |Graduagdo [Licenciatura Plena 30 pontos
3.3 girgsmo Me- | Profissionalizante em Magistério/Proinfantil 25 pontos
3.4 Eirgsino meé- INzo Profissionalizante 20
Ensino Fun-
3.5 damental Incompleto 10
o
= Cursos de formagao continuada, palestras, minicursos e conferéncias na area da educacgao, realizados
34 Eg;rt?r?ggc?a na area de educagéo que contemplem conhecimentos didatico curriculares e de politicas educacionais, com gésrg ‘3232?3
limite maximo de 3,0 pontos expedidos (Certificados validos apenas dos ultimos 3 anos). 40 horas
(maximo 3,0
pontos)
IV- Leia-se:

3.0 CRITERIOS DE PONTUAGAO (MAIOR TITULAGAO)

ITEM|CRITERIOS SUB-CRITERIOS INDICADORES |[PONTOS

) Doutorado na area da Educacéo 60 PONTOS
4.1 Egg' gradua- |Vestrado na area da Educacao 50 PONTOS

Especializacdo na area da Educacgao 40 PONTOS
= Licenciatura Plena (Pedagogia, Letras
4.2 |Graduagao Bacharelado em letrigéog g ) 30 pontos
4.3 |Ensino médio |Profissionalizante em Magistério/Proinfantil 25 pontos
4.4 |Ensino médio [Ndo Profissionalizante 20
Ensino Fun-

4.5 damental Incompleto 10

4.6 Formagéao Cursos de formacao continuada, palestras, minicursos e conferéncias na area da educacao e/ou area pre- 5,0 pontos pa-

continuada  [tendida. (Certificados vélidos apenas dos ultimos 3 anos). ra cada .
40 horas (ma-
ximo 20,0
pontos)
V — Onde se lé:

DAS INSCRIGOES:

6.1 - As inscri¢des para a selecao de contrato temporario, para os cargos e fungdes estabelecidas neste Edital, serdo gratuitas e ocorrerao no dia 09 de
Fevereiro de 2017, na Secretaria Municipal de Educacéo (Prefeitura Municipal de Juscimeira) Enderego- Avenida Joaquim Miguel dos Santos, n°® 210,
bairro Cajus , das 7:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 hs.

VI- Leia-se:
DAS INSCRIGOES:

6.1 - As inscrigbes para a selegédo de contrato temporario, para os cargos e fungdes estabelecidas neste Edital, serdo gratuitas e ocorrerdo no dia 10 de
Fevereiro de 2017, na Secretaria Municipal de Educacéo (Prefeitura Municipal de Juscimeira) Enderego- Avenida Joaquim Miguel dos Santos, n°® 210,
bairro Cajus , das 7:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 hs.

VII- Onde se lé:
11 - DO RESULTADO:

11.1 - O resultado geral do Processo Seletivo Simplificado dos candidatos inscritos nas Unidades Educacionais sera divulgado na Internet, no enderego
eletrénico http://www.juscimeira.mt.gov.br/, e no mural da Prefeitura Municipal de Juscimeira, obedecendo a ordem de classificagéo, a partir do dia 10
de Fevereiro de 2017.

VIII- Leia-se:
11 - DO RESULTADO:

11.1 - O resultado geral do Processo Seletivo Simplificado dos candidatos inscritos nas Unidades Educacionais sera divulgado na Internet, no enderego
eletrénico http://www.juscimeira.mt.gov.br/, e no mural da Prefeitura Municipal de Juscimeira, obedecendo a ordem de classificagéo, a partir do dia 13
de Fevereiro de 2017.

Juscimeira-MT, 08 de Fevereiro de 2017
Moises dos Santos

Prefeito Municipal

Brunna Martins dos Santos

Secretaria Municipal de Educagao
Cleonice Moreira dos santos Taboza

Presidente da Comissao Examinadora
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D'OESTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D'OESTE -MT

EXTRATO DA RESCISAO AO QUARTO TERMO ADITIVO DE PRAZO
DO CONTRATO 039/2014

LICITAGAO: Pregéo Presencial 004/2014
CONTRATADA: FASSIL ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
CNJP: 04.858.022/0001-48

OBJETO DO CONTRATO: Contratagao de Pessoa Juridica para a Execu-
c¢ao de Servigos de Assessoria Técnica Contabil de Execugdo Orgamen-
taria e Contabilidade Publica, bem como Consultoria Financeira, Adminis-
trativa, Consultoria no Preenchimento e envio de informagdes do SISTN,
SIOPS, SIOPE e LRF Cidadao.

JUSTIFICATIVA DA RESCISAO: A presente Rescisdo Unilateral baseia-
se na ilegalidade do Aditamento de Prazo ao Contrato supracitado, pois
os Contratos de prestacdo de servigcos técnicos de assessoria conta-
bil e administrativa nao podem ser prorrogados com fundamento no
art. 57, Il, da Lei n° 8666/93, tendo em vista que seu objeto ndo se en-
quadra na categoria de servigos de natureza continua, que sado aque-
les servigos essenciais de carater permanente, cuja interrupgao pode
comprometer a continuidade das atividades rotineiras da Administra-
cao.

FUNDAMENTO: (Contas Anuais de Gestéo. Relator: Conselheiro Antonio
Joaquim. Acérdao n°® 3.345/2015-TP. Julgado em 09/09/2015. Publicado
no DOC/TCE-MT em 29/09/2015, Processo n°® 1.752-3/2014) (gn)

PREFEITURA MUNICIPAL: LAMBARI D’OESTE — MT, 08 DE FEVEREI-
RO DE 2017

ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

PORTARIA N.° 083/2017,
DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017.

“NOMEIA MEMBROS DA COMISSAO ORGANIZADORA DO CARNA-
¥%ERI%I§%A 2017, DE LAMBARI D’OESTE-MT, E DA OUTRAS PRO-

O Senhor EDVALDO ALVES DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de
Lambari D’Oeste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes le-
gais,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os Membros da Comissdo Organizadora do Carnaval de
Rua 2017, do Municipio de Lambari D’Oeste - MT, conforme abaixo espe-
cificado:

§ CELSO PEREIRA DOS SANTOS § GUMERCINDO DA SILVA NEVES
§ JOSE TARGA SOBRINHO § LEANDRO MAFORTE AVILA § MILTON

SANTANA § PAULO LOPES DE ALMEIDA § TANDARA TARGA GO-
MES § ZEFERINO BORGES PEREIRA

Art. 2°. A presente Comissao objeto desta Portaria, tera a fungéo de rea-
lizar reunides com os blocos, divulgar o carnaval em todos os veiculos de
comunicagao, bem como dirimir todas as duvidas que possam surgir no
decorrer do referido evento.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo Municipal, aos oito
dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dezessete.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

EDVALDO ALVES DOS SANTOS
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Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA

SECRETARIA MUNICIPAL ADMINISTRAGAO
PORTARIA 019/2017

PORTARIA N.° 019/2017 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017

“NOMEIA OCUPANTE DE CARGO EM COMISSAO E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS’.

Fausto Aquino de Azambuja Filho, Prefeito Municipal de Luciara, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com a Lei
Orgénica do Municipio,

RESOLVE:

Artigo 1° - NOMEAR o Senhor JOSE LITON LUZ JUNIOR, portador do
RG n° 1632670 — SSP/GO e do CPF n° 414.753.211-04, para o Cargo em
Comisséo de CHEFE DE DIVISAO DA AGRICULTURA, vinculado a Se-
cretaria Municipal de Agricultura

do municipio de Luciara MT.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Luciara, Estado de Mato Grosso, em 07
de fevereiro de 2017.

FAUSTO AQUINO DE AZAMBUJA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELANDIA

ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 017/2017 - DETERMINA O LANGCAMENTO DO IPTU —
IMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL URBANO

DECRETO N°. 017/2017.
DATA: 08/02/2017.

SUMULA: DETERMINA O LANCAMENTO DO IPTU — IMPOSTO PREDI-
AL E TERRITORIAL URBANO NO MUNICIPIO DE MARCELANDIA, RE-
FERENTE AO EXERCICIO DE 2017, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Sr. ARNOBIO VIEIRA DE ANDRADE, Prefeito Municipal de Marcelan-
dia,Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo con-
feridas por Lei:

DECRETA:

Artigo 1° - Determina o langamento do IPTU - Imposto Predial e Territorial
Urbano, referente ao exercicio de 2017.

Artigo 2° - O valor do langamento de que trata o artigo anterior importa em
R$1.015.530,87 (um milh&o, quinze mil, quinhentos e trinta reais e oitenta
e sete centavos) referente ao IPTU - Imposto Predial e Territorial Urbano,
e R$170.545,26 (cento e setenta mil, quinhentos e quarenta e cinco reais
e vinte e seis centavos), referente a Taxa Anual de Coleta de Lixo.

Paragrafo Unico - O valor de que trata o “caput’ do Art. 1°, esta sujeito a
alteragdes por eventuais corregdes de langamento.

Artigo 3° - Qualquer alteragédo que se fizer necessaria em relagéo ao ca-
dastro de imével ou valores devera o contribuinte solicitar junto ao Depar-
tamento de Tributacdo da Prefeitura Municipal, as devidas retificagbes até
o dia 30 de margo de 2017.

Artigo 4° - Para o pagamento em cota Unica com vencimento em 30 de
margo de 2017, sera concedido desconto de 10% (dez por cento) do valor
langado.

Artigo 5° - Para o pagamento parcelado, fixa -se as seguintes datas de
vencimento:

A - 12 (primeira) parcela com vencimento em 30 de margo de 2017,
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B - 22 (segunda) parcela com vencimento em 30 de abril de 2017;
C - 32 (terceira) parcela com vencimento em 30 de maio de 2017;

Artigo 6° - Quando o vencimento da parcela a ser paga ocorrer em dia
que ndo haja expediente na Instituicdo recebedora, o prazo para o paga-
mento da mesma, passa a ser o primeiro dia Util subsequente ao do seu
vencimento.

Artigo 7° - Ficam notificados do langamento do IPTU - Imposto Predial
e Territorial Urbano do Municipio de Marcelandia, relativo ao exercicio de
2017, todos os municipes contribuintes, conforme relagado de contribuin-
tes, que faz parte integrante deste Decreto, e que se encontra afixada no
quadro mural localizado no atrio da Prefeitura Municipal.

Artigo 8° - Os carnés de pagamento do IPTU - Imposto Predial e Territorial
Urbano, estaréo sendo remetidos aos contribuintes até dia 25 de margo de
2017.

Paragrafo Unico - O contribuinte que néo receber seu carné até dia 25 de
margo de 2017 devera solicitar o mesmo junto ao Departamento de Tribu-
tagao da Prefeitura Municipal de Marcelandia, para providenciar o respec-
tivo pagamento.

Artigo 9° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua Publicagéo, Re-
vogadas as disposi¢cdes em contrario.

Pago Municipal, Marcelandia - MT, em 08 de fevereiro de 2017.
ARNOBIO VIEIRA DE ANDRADE MARCELO RICARDO CORDEIRO

Prefeito Municipal Sec. Mun. de Adm. e Finangas

CAMARA MUNICIPAL/SECRETARIA
PORTARIA 002/2017 EXONERAGAO FUNCIONARIO

PORTARIA N° 002/2017 DATA: 07/02/2017
SUMULA: Exonera funcionario do cargo de Comisséo
da Camara Municipal de Marcelandia.

EDIVAN VIEIRA LIMA, Presidente da Camara Municipal de Marcelandia,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais,

RESOLVE

Art. 1°) — Exonerar a Sr. ALCIMARA ZENIELY DE LIMA BATISTA, porta-
dora da Cédula de Identidade Civil RG. N° 1460326-8 SSP/MT e CPF/MF
N° 962.918.851-15, do cargo de Assessora Financeira, em conformidade
com a Lei n® 770/2011.

Art. 2°) — Esta Portaria entrara em vigor, na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Marcelandia, Estado de
Mato Grosso, em 07 de fevereiro de 2017.

EDIVAN VIEIRA LIMA
PRESIDENTE

_PREFEITURA/LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 003/2017 - SRP

A Prefeitura Municipal de Marcelandia - MT, através de sua Pregoeira, tor-
na publico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar licitagdo
na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, com data de abertura prevista
para o dia 22 de Fevereiro de 2017, as 08:00 horas (Horario de Mato
Grosso), na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal, tendo como objeto
o registro de precgos para futura e eventual contratacdo de empresa para
prestar servigos de conserto, montagem e vulcanizagao de pneus da frota
de veiculos e maquinas de diversas secretarias do municipio de Marce-
landia/MT. O Edital completo esta a disposi¢éo dos interessados, gratuita-
mente, na Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Marcelandia-MT,

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

Sito a Rua Guaira, N° 777, Centro e no site www.marcelandia.mt.gov.br
(Icone: Licitagao)

Marcelandia/MT, em 08 de Fevereiro de 2017
GRAZIELA RUBIO PERIUS
Pregoeira Oficial

Publique-se

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA/LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO DE SERVICO DE ENGENHARIA N° 011/
2017

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE MATUPA/MT

OBJETO: Constitui objeto deste Contrato CONTRATAGAO DE EMPRE-
SA DE ENGENHARIA, COM COMPROVADA CAPACIDADE TECNICA,
ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA PARA INSTALAGAO DA REDE ELE-
TRICA NA ESCOLA MUNICIPAL SANTO ANTONIO PARA OS APARE-
LHOS DE AR CONDICIONADO, SOLICITADO PELA SECRETARIA DE
EDUCAGAO E DESPORTO.Contidas nos anexos do Edital 001/2017,
TOMADA DE PREGO 01/2017, com fornecimento pela empresa con-
tratada de todos os materiais, equipamentos, pegas e servigos.

CONTRATADA: C S DA ROCHA E CIALTDA

Valor/Global: R$ 13.563,57 (Treze mil, quinhentos e sessenta e trés re-
ais e cinquenta e sete centavos).

Assinatura: 01/02/2017 Vigéncia: 31/12/2017

Da Dotacao Orgcamentaria:

Cod. Geral 07.070.0.2.12.361.0013.1031 — Construgdao, Ampliagdo e
Reforma de Escolas de Ensino Fundamental, Muro ou Cerca e Calga-

das — 4490.51.00.00 - Fonte 0115049000 — Salario Educagao — R$ 13.
563,57

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL - N°. 03/2017 —

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da equipe de pregoeiro (a), co-
munica a todos os interessados que realizou no dia 02 de fevereiro de
2017 as 10h00min na sede da Prefeitura Municipal, o “PREGAO PRESEN-
CIAL PARA AQUISICAO DE TUBOS DE CONCRETO ARMADO C.A 1 A
SEREM UTILIZADOS NOS BUEIROS DE RUAS E ESTRADAS DO MU-
NICIPIO DE MATUPA/MT”, aonde sagrou-se vencedora a Empresa A B
PRE-MOLDADOS MATUPA LTDA ME, inscrita no CNPJ sob o n°® 10.518.
576/0001-07 com valor total de R$ 328.800,00. Maiores informagdes po-
dem ser solicitadas pelo e-mail atendimento@matupa.mt.gov.br ou junto
a sede da Prefeitura Municipal localizada da Av. Herminio Ometto, 101,
ZE-022, fones (66) 3595-3100 das 07h00min as 11h00min. Matupa — MT,
08 de Fevereiro de 2017.

ALEXSANDRA TOSTA BATISTA - Pregoeira Oficial —

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE

CAMARA MUNICIPAL DE MIRASSOL D OESTE
PORTARIA N°. 012 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017.

PORTARIA N°. 012 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017.

DISPOE SOBRE A ATUALIZAGAO DO SUBSIDIO DO PRESIDENTE DA
CAMARA MUNICIPAL DE ACORDO COM O RGA DOS ANOS DE 2014,
2015, 2016 E 2017 ESTABELECIDOS EM LEI, E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

O VEREADOR RONALDO JARDIM DOS SANTOS, PRESIDENTE INTE-
RINO DA CAMARA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE, ESTADO DE
MATO GROSSO, Usando de suas legais atribui¢des legais,
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RESOLVE:

ARTIGO 1°. — Atualizar os valores do subsidio do Presidente da Camara
Municipal de Mirassol D’Oeste, de acordo com indices de reposigéo sala-
rial aplicados aos vereadores da Camara Municipal conforme segue: ano
de 2014: Lein° 1.210 de 17 de Margo de 2014, que estabelece a reposi¢ao
salarial de 5,56%; ano de 2015: Lei n® 1.287 de 03 de Margo de 2015, que
estabelece reposicao salarial de 6,23%; ano de 2016: 11,28%, referente
ao INPC acumulado de 2015 e ano de 2017: 6,58%, referente ao INPC
acumulado de 2016.

ARTIGO 2°. - Fixa o subsidio do Presidente da Camara Municipal de Mi-
rassol D’Oeste-MT, em R$ 7.590,00 (Sete mil quinhentos e noventa reais),
em concordancia com o teto de 30% do salario de Deputado Estadual.

ARTIGO 3°. — Fica o Poder Legislativo autorizado a reeditar o Anexo Unico
da Portaria n° 008 de 18 de janeiro de 2017.

ARTIGO 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Mirassol D'Oeste, Estado
de Mato Grosso, Edificio Leocidio Pereira Benevides, em 08 (oito) de fe-
vereiro de 2017 (dois mil e dezessete).

RONALDO JARDIM DOS SANTOS

PRESIDENTE INTERINO

ANEXO UNICO DA PORTARIA N° 008/2017

Quadro Demonstrativo dos Vencimentos Basicos por Padrao

Cargos de Provimento Efetivo

FAIXA [FAIXA DE Ni-

VENCIMENTO |

DENOMINAGAO DOS CARGOS CLASSE|VEL

éLé)nggr Parlamentar de Servigos AE 112 1.026.49
Aucxiliar Parlamentar Administrativo |A/E 1/12 1.340,14
Assistente Legislativo A/E 1/12 1.977,48
Telefonista A/E 1/12 1.089,72
Assistente Parlamentar A/E 1/12 3.751,46
:’oécnico Oper. Contabil e Financei- AE 112 4.544 45

Quadro Demonstrativo da Remuneragao por Padrao
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DENOMINA(}AO DO CARGO|SIMBOLO|VENCIMENTO
Assessor Juridico CC-1 14.646,91

Quadro Demonstrativo dos Adicionais por Padrao
FUNGOES DE CONFIANGA

DENOMINAGAO DO CARGO SIMBOLO|GRATIFICAGAO
Encarregado de Servigos de Alta Complexida- |- 4 133158

de e Responsabilidade R
Encarregado de Servigos de Média Complexidade e .

Responsabilidade FC-2 887,71
Encarregado de Servicos de Baixa Complexidade e

Responsabilidade FC-3 443,86

Subsidios dos Agentes Politicos (Presidente e Vereadores)

CARGO |Subsidio (R$)
Presidente|7.590,00
Vereador (5.048,83

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA
DECRETO N° 3.138/2017

DECRETO N° 3.138 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017.

ALTERA O DECRETO N° 3130 QUE DIVULGA OS DIAS DE FERIADOS
NACIONAL, ESTADUAL, MUNICIPAL E DEFINE OS PONTOS FACULTA-
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TIVOS NAS REPARTIGOES PUBLICAS DO MUNICIPIO DE MIRASSOL
D’OESTE PARA O EXERCICIO DE 2017.

A Prefeita Interina do Municipio de Mirassol D'Oeste, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas legais atribuigdes, tendo como base o Decreto
776/2016 do Governo Estadual, e de acordo com o disposto na legislagéo
em vigor

RESOLVE

Art. 1° - Alterar o calendario de que trata o artigo 1° do Decreto n° 3130 de
18 de janeiro de 2017, para inclusdo de ponto facultativo no dia 01/03 e do
feriado municipal no dia 14 de maio.

Art. 2° - O Artigo 1° do Decreto n° 3130 de 18 de janeiro de 2017 passa a
vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 1° - Divulgar o calendario dos feriados e definir os pontos facultativos
no municipio de Mirassol D Oeste-MT, no ano de 2017, no periodo com-
preendido entre os meses de fevereiro a dezembro de 2017, para cum-
primento pelos 6rgdos da Administragao Publica Direta e Autarquica, sem
prejuizos da prestagdo dos servigos considerados essenciais, conforme
abaixo:

27 de fevereiro (segunda-feira) Morte Pe. Thiago Cheza — feriado munici-
pal;

28 de fevereiro (terca-feira) Carnaval - ponto facultativo;

01 de margo (quarta feira) Cinzas - Ponto Facultativo;

14 de abril (sexta-feira) Paixdo de Cristo - feriado municipal;

21 de abril (sexta-feira) Tiradentes - feriado nacional;

1° de maio (segunda-feira) Dia Mundial do Trabalho - feriado nacional;

14 de maio(domingo) Emancipacgao Politica - Feriado Municipal;

15 de junho (quinta-feira) Corpus Christi - feriado municipal;

16 de junho (sexta-feira) - ponto facultativo;

7 de setembro (quinta-feira) Independéncia do Brasil - feriado nacional;

8 de setembro (sexta-feira) - ponto facultativo;

12 de outubro (quinta-feira) Nossa Senhora Aparecida - feriado nacional;
13 de outubro (sexta-feira) - ponto facultativo;

28 de outubro (sabado) aniversario de Mirassol D' Oeste - feriado munici-
pal;

2 de novembro (quinta-feira) Finados - feriado nacional;

3 de novembro (sexta-feira) - ponto facultativo;

15 de novembro (quarta-feira) Proclamagao da Republica - feriado nacio-
nal;

20 de novembro (segunda-feira) Consciéncia Negra - feriado estadual;
22 de dezembro (sexta-feira) - ponto facultativo;

25 de dezembro (segunda-feira) Natal - feriado nacional;

29 de dezembro (sexta-feira) - ponto facultativo."”

Art. 3° - Ficam inalterados os demais dispositivos constantes do Decreto
n° 3130 de 18 de janeiro de 2017

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete da Prefeita Interina do Municipio de Mirassol D'Oeste, Estado de
Mato Grosso, Sede Proviséria do Pago Municipal, em 07 de Fevereiro de
2017.

MARINEZ DE CAMPOS

Prefeita Interina

Assinado Digitalmente
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SAEMI - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
PUBLICAGAO DO ADITIVO DO CONTRATO

PUBLICAGAO DO ADITIVO DO CONTRATO

SAEMI — Servigo Autdnomo de Agua e Esgoto de Mirassol D Oeste. EX-
TRATO DE CONTRATOS E TERMOS ADITIVOS - (Fund. Legal Geral da
Lei 8.666/93 e suas Alteragbes) referente ao Segundo Aditivo do Contrato
n° 03/2015 - Data: 18/11/2016. Contratada: BANCO BRADESCO., Valor
total do aditivo R$ 35.372,88, a importéancia de R$ (1,16) (um real e de-
zesseis centavos), por fatura recebida, estimando para este contra-
to o montante R$ 35.371,88 (trinta e cinco mil trezentos e setenta e
um reais e oitenta e oito centavos). Objeto: Servigos no recebimento
das faturas de agua, esgoto e servigos afins, de qualquer consumi-
dor, emitidas e distribuidas pelo SAEMI. Dot. Orgamentaria: 3.3.90.39. -
Vigéncia: 26/01/2017 a 30/09/2017, a renovacgéo do aditivo do contrato se
da pelo fato de que o montante empenhado ja se encontra quase todo li-
quidado, é prorrogavel no interesse das partes até o maximo permitido em
Lei. Mirassol d’Oeste- MT, 26 de janeiro de 2017. VALTER CESAR COU-
TINHO - Diretor Geral.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES

ADMINISTRAGAO
PORTARIA N.° 003/2017.

PORTARIA N.° 003/2017.

“Dispbe sobre a retificagdo da Portaria n.° 60/2016 que versa sobre a con-
cessdao do beneficio de Aposentadoria por idade a servidora Lucia Benedi-
ta da Silva Franca”.

A Diretora Executiva do PREVI-NOBRES, Fundo Municipal de Previdén-

cia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Nobres/MT, no uso de
suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° RETIFICAR a Portaria n.° 60/2016, publicada no Jornal Oficial Ele-
trénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso na data de 28 de outu-
bro de 2016, que versa sobre a concessao do beneficio de aposentadoria
por idade em favor da Sr.? Lucia Benedita da Silva Franca, portadora
da cédula de identidade RG n°. ° 618.271 SSP/MT e do CPF n°. 405.355.
331-87, servidora efetiva no cargo de ajudante de servigos gerais, Classe
“C”, Nivel 01, lotada na Secretaria Municipal de Saude, devidamente ma-
triculada sob o n°. 175, com proventos proporcionais, consoante processo
administrativo do PREVI-NOBRES, n.° 2016.02.00945P, a partir de 13 de
outubro de 2016, até posterior deliberagéo.

Onde se lé: “Considerando o art. 40, §1°, inciso lll, alinea “b” da
Emenda Constitucional n° 41, 31 de dezembro de 2003”.

Leia-se: “Considerando o art. 40, §1°, inciso lll, alinea “b” da Cons-
tituicdo da Republica Federativa do Brasil, com redagao dada pela
Emenda Constitucional n°® 41, 31 de dezembro de 2003”.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
os seus efeitos legais a partir de 13 de outubro de 2016, revogadas as
disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Nobres/MT, 08 de fevereiro de 2017.
NADIR DA SILVA

Diretora Executiva do PREVI-NOBRES
Homologo:

Leocir Hanel

Prefeito Municipal
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ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 013/2017
DECRETO N°. 013/2017

“DESIGNA O COMITE DE COORDENAGAO E O COMITE EXECUTIVO
PARA COORDENAGAO, DISCUSSAO, AVALIAGAO, APROVAGAO E
EXECUGAO DAS ATIVIDADES NECESSARIAS A ELABORAGAO DO
PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO, CONFORME O TER-
MO ADITIVO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA N° 04/2014 CELE-
BRADO ENTRE A FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE E UNIVERSIDA-
DE FEDERAL DE MATO GROSSO, ASSINADO E PUBLICADO NO DIA-
RIO OFICIAL DA UNIAO.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOBRES, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuigbes constitucionais e legais,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 11.445/2007 e a necessi-
dade de se instituir comités especificos para as atividades relacionadas a
elaboragcédo do Plano Municipal de Saneamento Basico

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituido o Comité de Coordenagédo para elaboragao do Plano
Municipal de Saneamento Basico, composto pelos seguintes membros:

I- Representante do Nucleo Intersetorial de Cooperagdo Técnica — FUNA-
SA;

1I- Representante do Governo do Estado de Mato Grosso — Secretaria de
Estado das Cidades — SECID;

Ill- Aparecida Clestiane da Costa Souza, Secretaria Municipal de Satde e
Saneamento;

V- Glaudio Humberto Colognese Valandro, Secretario Municipal de Infra-
estrutura;

V- Maria Cecilia Botini Hanel, Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego,
Cidadania e Assisténcia Social.

Parégrafo Unico. Sao atribuicées do Comité de Coordenagéo ao que se
refere o caput deste artigo:

| - Coordenar, discutir, avaliar e aprovar o trabalho produzido pelo Comité
Executivo;

Il - Analisar e sugerir alternativas, buscando promover a integragcdo das
aclOes de saneamento sob os aspectos de viabilidade técnica, operacional,
financeira e ambiental.

Art. 2°. Fica instituido o Comité Executivo para elaboragéo do Plano Muni-
cipal de Saneamento Basico, composto pelos seguintes membros:

|- Edilman Conceigdo Rondon;

Il- Josimari Silva Pereira;

Ill- Lindberg Rodrigues dos Santos;
V- Fabiano José da Silva

Parégrafo Unico. Séo atribuicbes especificas do Comité Executivo a que
se refere o caput deste artigo.

| — executar em conjunto com a equipe executora, as atividades previstas
nas etapas de elaboragdo do Plano, apreciando e validando cada produto
a ser entregue, submetendo-o a avaliagcdo do Comité de Coordenacgéo;

Il — observar os prazos indicados no cronograma de execug&o.

Art. 3° A designagdo dos membros dos comités previstos neste Decreto
nédo importara em qualquer vantagem pecuniaria ou acréscimo remunera-
tério, a qualquer titulo.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito Municipal, em 30 de Janeiro de 2017
LEOCIR HANEL

Prefeito Municipal de NobresDECRETO N°. 013/2017

Assinado Digitalmente
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“DESIGNA O COMITE DE COORDENAGAO E O COMITE EXECUTIVO
PARA COORDENAGCAO, DISCUSSAO, AVALIAGAO, APROVACAO E
EXECUCAO DAS ATIVIDADES NECESSARIAS A ELABORAGAO DO
PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO, CONFORME O TER-
MO ADITIVO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA N° 04/2014 CELE-
BRADO ENTRE A FUNDAGAO NACIONAL DE SAUDE E UNIVERSIDA-
DE FEDERAL DE MATO GROSSO, ASSINADO E PUBLICADO NO DIA-
RIO OFICIAL DA UNIAO.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOBRES, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuigbes constitucionais e legais,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n° 11.445/2007 e a necessi-
dade de se instituir comités especificos para as atividades relacionadas a
elaboragéo do Plano Municipal de Saneamento Basico

DECRETA:

Art. 1°. Fica instituido o Comité de Coordenagéo para elaboracao do Plano
Municipal de Saneamento Basico, composto pelos seguintes membros:

I- Representante do Nucleo Intersetorial de Cooperagao Técnica — FUNA-
SA;

II- Representante do Governo do Estado de Mato Grosso — Secretaria de
Estado das Cidades — SECID;

Ill- Aparecida Clestiane da Costa Souza, Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento;

IV- Glaudio Humberto Colognese Valandro, Secretario Municipal de Infra-
estrutura;

V- Maria Cecilia Botini Hanel, Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego,
Cidadania e Assisténcia Social.

Parégrafo Unico. Séo atribuicées do Comité de Coordenagéo ao que se
refere o caput deste artigo:

| - Coordenar, discutir, avaliar e aprovar o trabalho produzido pelo Comité
Executivo;

Il - Analisar e sugerir alternativas, buscando promover a integragdo das
acobes de saneamento sob os aspectos de viabilidade técnica, operacional,
financeira e ambiental.

Art. 2°. Fica instituido o Comité Executivo para elaboragdo do Plano Muni-
cipal de Saneamento Basico, composto pelos seguintes membros:

I- Edilman Concei¢do Rondon;

II- Josimari Silva Pereira;

Ill- Lindberg Rodrigues dos Santos;
V- Fabiano José da Silva

Parégrafo Unico. Séo atribuigbes especificas do Comité Executivo a que
se refere o caput deste artigo.

| — executar em conjunto com a equipe executora, as atividades previstas
nas etapas de elaboragdo do Plano, apreciando e validando cada produto
a ser entregue, submetendo-o a avaliagdo do Comité de Coordenagédo;

Il — observar os prazos indicados no cronograma de execug&o.

Art. 3°. A designagcdo dos membros dos comités previstos neste Decreto
ndo importara em qualquer vantagem pecuniaria ou acréscimo remunera-
torio, a qualquer titulo.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito Municipal, em 30 de Janeiro de 2017
LEOCIR HANEL

Prefeito Municipal de Nobres
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PORTARIA N°. 112/2017

PORTARIA N°. 112/2017

“Dispbe sobre a nomeagao do representante para compor oConselho Mu-
nicipal de Saude, conforme Lei Municipal n® 1051/2007 de 06 de novem-
bro de 2017, e da outras providéncias’.

O Prefeito Municipal de Nobres, Estado de Mato Grosso, Sr. LEOCIR HA-
NEL, no uso das atribuigdes legais Ihe conferidas pela Lei, e considerando
a exigéncia prevista no Art. 1° da Lei Federal n.° 8.142/90, RESOLVE:

Art. 1° Nos termos dos artigos da Lei Municipal 1051/2007 de 06 de no-
vembro de 2017, Art. 5° § 1°, 2° e 3° letra i, NOMEIA o abaixo relacionado
para compor o Conselho Municipal de Saude, para a gestdo Administrativa
2016 a 2018.

UNAMB: Unidao Nobrense das Associagcoes de Moradores de Bairros
Titular — Simone Mendes Aguiar

CPF: 506.853.171-53

RG: 21.065.986-8 SEJSP/RJ

Suplente — Nilva Flavia Falcao

CPF: 474.363.361-34

RG: 0.686.621-2 SSP/MT

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Nobres/MT, em 07 de Fevereiro de 2017.
Leocir Hanel

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 02/2017/SEMEC

PORTARIA N°. 02/2017/SEMEC

Regulamenta o processo de distribuicdo das matriculas nas unidades es-
colares da Rede Municipal de Ensino.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO do Municipio de Nobres/
MT, no uso de suas atribuigdes, considerando a necessidade de organizar
a distribuicdo das matriculas nas unidades escolares da zona urbana com
vistas a organizagéo do transporte escolar,

RESOLVE:

Art. 1° Os alunos da Educagéo Infantil Pré-Escola (04 e 05 anos) e do En-
sino Fundamental até o 5° Ano, residentes nos bairros Jardim Petropolis,
Cohab Marzagéao, Cohab Dauri Riva e Cohab Por do Sol deveréo ser ma-
triculados pelos pais ou responsaveis na Escola Municipal Dalci Candida
de Souza.

Paragrafo unico. O objetivo desta medida & proporcionar maior comodi-
dade ao aluno e evitar deslocamentos desnecessarios a outras unidades
escolares mais distantes da sua residéncia.

Art. 2° Caso os pais ou responsaveis optem em ndo matricular seus filhos
na escola mencionada no art. 1°, ficarao responsaveis pelo transporte dos
mesmos.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Educacéao realizara as adequagdes ne-
cessarias para responder a demanda, com objetivo de atender os alunos
residentes nos bairros citados no caput do art. 1°.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, revogando-
se as disposi¢des em contrario.

Nobres-MT, em 30 de janeiro de 2017.
PEDRO LUIS GALLO

Assinado Digitalmente
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Secretario Municipal de Educacao

PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELANDIA

CAMARA MUNICIPAL
ANEXO Il - BALANCO GERAL 2016

ANEXO 2 DA LEI 4.320/64

EXERCICIO DE 2016

ESTADO DE MATO GROSSO - CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA
CNPJ: 15.061.773/0001-55

(Adendo lll, a Portaria SOF n° 08, de 04 de Fevereiro de 1985) em R$
CATEGORIA
coODIGO ESPECIFICAGAO DESDOBRAMENTO FONTE ECONOMICA
TOTAL
TOTAL INTERFERENCIAS FINANCEIRAS (INGRESSOS) 721.336,32
TOTAL GERAL 721.336,32
Nota: operagdes intra-governamentais (interferéncias financeiras).
MARIANO GOMES MIRANDA RUBILAN NUNES DE OLIVEIRA GILSON PORTELA OLIVEIRA
PRESIDENTE 1. SECRETARIO CRC MT- 012604/0-8
Emisséo: 31/12/2016 13:52:11 Page 1de 1
Homologado
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CAMARA MUNICIPAL

ANEXO VI - BALANCO GERAL 2016

ESTADO DE MATO GROSSO - CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA
CNPJ: 15.061.773/0001-55
ANEXO 6 DA LEI 4.320/64
EXERCICIO DE 2016
(Adendo V, a Portaria SOF n° 08, de 04 de fevereiro de 1985) emR$
PROGRAMA DE TRABALHO DO GOVERNO
POR ORGAO/UNIDADE

ORGAO : 01 CAMARA MUNICIPAL
UNIDADE: 001 CAMARA MUNICIPAL
CODIGO ESPECIFICACAO PROJETOS ATIVIDADES ESPECIAIS TOTAL
01 LEGISLATIVA 721.336,32 721.336,32
01031 ACAO LEGISLATIVA 286.298,25 286.298,25
01031 0001 PROCESSO LEGISLATIVO 286.298,25 286.298,25
01031 0001 2073 MANUTENCAO E ENCARGOS COM PODER LEGISLATIVO 286.298,25 286.298,25
01122 ADMINISTRACAO GERAL 435.038,07 435.038,07
01 122 0001 PROCESSO LEGISLATIVO 435.038,07 435.038,07
01 122 0001 1001 AMPLIACAO E REF DA SEDE DO PODER LEGISLATIVO
01122 0001 1002 AQUISICAO DE VEICULOS E MOTOS
01122 0001 1003 AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 9.863,77 9.863,77
01 122 0001 2001 MANUTENCAO E ENCARGOS COM A CAMARA 422.581,80 422.581,80
01 122 0001 2002 CAPACITACAO DE RECUROS HUMANOS 492,50 492,50
01 122 0001 2003 DESPESAS COM PUBLICIDADE 2.100,00 2.100,00
01122 0001 2004 |[AMORTIZACAO DE DIVIDAS E SEUS ENCARGOS

TOTAL 721.336,32 721.336,32

TOTAL 721.336,32

TOTAL INTERFERENCIAS FINANCEIRAS (EGRESSO)
TOTAL GERAL 721.336,32
MARIANO GOMES MIRANDA RUBILAN NUNES DE OLIVEIRA GILSON PORTELA OLIVEIRA
PRESIDENTE 1. SECRETARIO CRC MT- 012604/0-8
Emiss&o: 31/12/2016 13:53:19 Pégina 1
Homologado
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CAMARA MUNICIPAL
ANEXO IX - BALANGO GERAL 2016

ESTADO DE MATO GROSSO - CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA
CNPJ: 15.061.773/0001-55
ANEXO 9 DA LEI 4.320/64
exercicio de 2016

(Adendo V, a Portaria SOF n° 08, de 04 de fevereiro de 1985) em R$
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAO E FUNGOES
ESSENCIAL A DEFESA SEGURANCA RELAGOES ASSISTENCIA

ORGAOS/FUNGOES LEGISLATIVA JUDICIARIO JUSTICA ADMINISTRACAO NACIONAL PUBLICA EXTERIORES SOCIAL
01 CAMARA MUNICIPAL 721.336,32

TOTAL 721.336,32
Emisséo: 31/12/2016 13:55:46 Péagina 1

Homologado
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ESTADO DE MATO GROSSO - CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA
CNPJ: 15.061.773/0001-55
ANEXO 9 DA LEI 4.320/64
exercicio de 2016
(Adendo V, a Portaria SOF n° 08, de 04 de fevereiro de 1985) em R$
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAO E FUNGOES
PREVIDENCIA
SOCIAL

DIREITOS A

ORGAOS/FUNGOES CIDADANIA

SAUDE TRABALHO EDUCAGAO CULTURA URBANISMO HABITAGCAO

01 CAMARA MUNICIPAL

TOTAL

Emisséo: 31/12/2016 13:55:46 Pégina 2
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ESTADO DE MATO GROSSO - CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA
CNPJ: 15.061.773/0001-55
ANEXO 9 DA LEI 4.320/64
exercicio de 2016

(Adendo V, a Portaria SOF n° 08, de 04 de fevereiro de 1985) em R$
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAO E FUNGOES
ORGAOS/FUNGOES SANEAMENTO AlﬁslsE.l;‘lAT?\L Té;(I:EI'lNOilgGEIA AGRICULTURA ORﬁégE.ggAO INDUSTRIA cgg‘:ﬁgg’sE COMUNICACOES

01 CAMARA MUNICIPAL

TOTAL

Emisséo: 31/12/2016 13:55:46 Pégina 3

Homologado
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ESTADO DE MATO GROSSO - CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA

CNPJ: 15.061.773/0001-55

ANEXO 9 DA LEI 4.320/64

exercicio de 2016

(Adendo V, a Portaria SOF n° 08, de 04 de fevereiro de 1985)

em R$
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR ORGAO E FUNGOES
DESPORTO E ENCARGOS RESERVA DE

ORGAOS/FUNGOES ENERGIA TRANSPORTE LAZER ESPECIAIS CONTINGENCIA TOTAL
01 CAMARA MUNICIPAL 721.336,32
TOTAL 721.336,32
TOTAL 721.336,32

TOTAL INTERFERENCIAS FINANCEIRAS (EGRESSO)
TOTAL GERAL 721.336,32
MARIANO GOMES MIRANDA RUBILAN NUNES DE OLIVEIRA GILSON PORTELA OLIVEIRA
PRESIDENTE 1. SECRETARIO

Emissdo:  31/12/2016 13:55:46 Pagina 4
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CAMARA MUNICIPAL
ANEXO X - BALANCO GERAL 2016

ESTADO DE MATO GROSSO - CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA
CNPJ: 15.061.773/0001-55
ANEXO 10 DA LEI 4.320/64
EXERCICIO DE 2016
(Adendo VII, a Portaria SOF n° 08, de 04 de fevereiro de 1985) Em R$
COMPARATIVO DA RECEITA ORCADA COM A ARRECADADA

coDIGO ESPECIFICAGAO ORGADA ARRECADADA DIFERENGAS
ANTERIOR NO MES ANULADA NO MES | _TOTAL NO MES | _ACUMULADO PARA MAIS PARA MENOS
000000000000

TOTAL

TOTAL DAS INTERFERENCIAS FINANCEIRAS (INGRESSOS) 661.224,97 60.111,35 60.111,35 721.336,32 721.336,32

TOTAL GERAL 661.224,97 60.111,35 60.111,35 721.336,32

MARIANO GOMES MIRANDA RUBILAN NUNES DE OLIVEIRA GILSON PORTELA OLIVEIRA
PRESIDENTE 1. SECRETARIO Contador(a)
AGILI SOFTWARES PARA AREA PUBLICA FONE 3545-4100
Emisséo: 31/12/2016 13:57:59 Pagina 1
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CAMARA MUNICIPAL
ANEXO Il - BALANCO GERAL

ESTADO DE MATO GROSSO - CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA
ANEXO 2 da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964
DESPESAS POR ORGAO/CONSOLIDACAO GERAL
EXERCICIO DE 2016
Orgamento Fiscal, da Seguridade Social e de Investimentos.
(Adendo lll, a Portaria SOF n° 08, de 04 de fevereiro de 1985) R$ 1,00
DESPESAS POR ORGAO
Orgao: 01 - CAMARA MUNICIPAL
NATUREZA DA DESPESA
5 A GRUPO DE CATEGORIA
CODIGO ESPECIFICACAO ELEMENTO DESPESA ECONGMICA
3000.00.00.00.00 DESPESAS CORRENTES 711.472,55
3100.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 449.967,00
3190.00.00.00.00 APLICACOES DIRETAS
3190.04.00.00.00 CONTRATACAO P/ TEMPO DETERMINADO
3190.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 381.280,27
3190.13.00.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS 37.973,25
3191.00.00.00.00 APLICACAO DIRETA DECORRENTE DE OPERACAO ENTRE ORGA
3191.13.00.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS 30.713,48
3200.00.00.00.00 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
3290.00.00.00.00 APLICACOES DIRETAS
3290.21.00.00.00 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO
3290.22.00.00.00 OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO
3300.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 261.505,55
3390.00.00.00.00 APLICACOES DIRETAS
3390.14.00.00.00 DIARIAS - CIVIL 3.680,00
3390.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 52.000,00
3390.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 7.500,00
3390.35.00.00.00 SERVICOS DE CONSULTORIA 7.000,00
3390.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 35.655,00
3390.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 89.670,55
3390.91.00.00.00 SENTENCAS JUDICIAIS
3390.92.00.00.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
3390.93.00.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 66.000,00
4000.00.00.00.00 DESPESAS DE CAPITAL 9.863,77
4400.00.00.00.00 INVESTIMENTOS 9.863,77
4490.00.00.00.00 APLICACOES DIRETAS
4490.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES
4490.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 9.863,77
4600.00.00.00.00 AMORTIZACAO DE DIVIDA
4690.00.00.00.00 APLICACAO DIRETA
4690.71.00.00.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO
TOTAL 721.336,32

AGILI SOFTWARES PARA AREA PUBLICA FONE 3545-4100
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ESTADO DE MATO GROSSO - CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA

EXERCICIO DE 2016

w Orgamento Fiscal, da Seguridade Social e de Investimentos.

(Adendo lll, a Portaria SOF n° 08, de 04 de fevereiro de 1985) RS 1,00

RESUMO: ORGAO DESCRIGCAO VALOR

01 CAMARA MUNICIPAL 721.336,32

Interferencias Financeiras 0,00

TOTAL GERAL 721.336,32

MARIANO GOMES MIRANDA RUBILAN NUNES DE OLIVEIRA GILSON PORTELA OLIVEIRA
PRESIDENTE 1. SECRETARIO CRC MT- 012604/0-8
AGILI SOFTWARES PARA AREA PUBLICA FONE 3545-4100
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CAMARA MUNICIPAL
ANEXO - 16 - BALANCO GERAL 2016

ESTADO DE MATO GROSSO - CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA
ANEXO 16 DA LEI 4.320, de 17 de margo de 1964

DEMONSTRAGAO DA DIVIDA FUNDADA INTERNA
EXERCICIO DE 2016

(art. 124 da Lei n° 4.320/1964) SEM MOVlMENTAGAO em R$
TOTAL GERAL [ | |
MARIANO GOMES MIRANDA RUBILAN NUNES DE OLIVEIRA GILSON PORTELA OLIVEIRA

PRESIDENTE 1. SECRETARIO CRC MT- 012604/0-8
Emissao:  31/12/2016 14:03:01 CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA Pagina 1
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CAMARA MUNICIPAL
ANEXO | - BALANGCO GERAL 2016

ESTADO DE MATO GROSSO - CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA

ANEXO 1 da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964

DEMONSTRAGAO DA RECEITA E DESPESA SEGUNDO AS CATEGORIAS ECONOMICAS
EXERCICIO DE 2016
Orgamento Fiscal, da Seguridade Social e de Investimentos.

Adendo Il & Portaria SOF/SEPLAN/PR n° 08, de 04 de Fevereiro de 1985 R$ 1,00
RECEITA R$ RS DESPESA R$ R$
RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES 711.472,55
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 449.967,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 261.505,55
RECEITAS CORRENTES INTRAORCAMENTARIAS
Déficit 711.472,55
Total 711.472,55 | Total 711.472,55
Déficit do Orgamento Corrente 711.472,55
RECEITAS DE CAPITAL DESPESAS DE CAPITAL 9.863,77
INVESTIMENTOS 9.863,77

AMORTIZACAO DE DIVIDA
RECEITAS DE CAPITAL INTRAORCAMENTARIAS

Déficit 721.336,32
Total 721.336,32 | Total 721.336,32
RESUMO - COM TRANSFERENCIAS

Receitas Correntes Despesas Correntes 711.472,55

Receitas de Capital Despesas de Capital 9.863,77

TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS 721.336,32

721.336,32
TOTAL 721.336,32 TOTAL 721.336,32
MARIANO GOMES MIRANDA RUBILAN NUNES DE OLIVEIRA GILSON PORTELA OLIVEIRA
PRESIDENTE 1. SECRETARIO CRC MT- 012604/0-8
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CAMARA MUNICIPAL
ANEXO 17 - BALANCO GERAL 2016

oz ESTADO DE MATO GROSSO - CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA
ANEXO 17 da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA FLUTUANTE
EXERCICIO DE 2016
(art. 123 da Lei n° 4.320/1964) em R$
MOVIMENTO DO EXERCICIO
RECEITAS DESPESAS
TiTULOS SALDO DO EXERCICIO SALDO PARA O
INSCRIGAO RESTABELECIMENTO BAIXA CANCELAMENTO EXERCICIO SEGUINTE
(@ (b) (©) () () (a+(b+c)- (d+e) )
PASSIVO FINANCEIRO
DEPOSITOS
Depositos - LR.R.F. 0,00 5.307,79 0,00 5.307,79 0,00 0,00
Depositos - PREVINORTE 0,00 15.122,83 0,00 15.122,83 0,00 0,00
Depositos - SIMTINOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Depositos - Pensao Alimenticia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Depositos - 1.S.S.Q.N. 0,00 2.189,90 0,00 2.189,90 0,00 0,00
Restituicao - Sentenca Judicial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESCONTO SINDICAL 0,00 363,59 0,00 363,59 0,00 0,00
INSS 0,00 15.534,00 0,00 15.534,00 0,00 0,00
EMPRESTIMO CEF 0,00 25.582,60 0,00 25.582,60 0,00 0,00
EMPRESTIMO BB 0,00 4.266,21 0,00 4.266,21 0,00 0,00
DESCONTO INDEVIDO SEGURADO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
UNIMED - VALE DO SEPUTUBA 0,00 16.091,55 0,00 16.091,55 0,00 0,00
CONCURSO PUBLICO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal: 0,00 84.458,47 0,00 84.458,47 0,00 0,00
Subtotal: 0,00 84.458,47 0,00 84.458,47 0,00
TOTAL 0,00 84.458,47 84.458,47 0,00 0,00
TOTAL GERAL 0,00 [ TOTAL (b+c) 84.458,47 | TOTAL (d+e) 84.458,47 0,00
MARIANO GOMES MIRANDA RUBILAN NUNES DE OLIVEIRA GILSON PORTELA OLIVEIRA
PRESIDENTE 1. SECRETARIO CRC MT- 012604/0-8
- CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA
Emissao: 31/12/2016 14:03:42 Pégina 1
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CAMARA MUNICIPAL
BALANGCO FINANCEIRO - BALANCO GERAL 2016

ESTADO DE MATO GROSSO -
CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA
Demonstrativo Contabil da lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)

MUNICIPIO DE NORTELANDIA

BALANGCO FINANCEIRO
Dezembro/2016

Exercicio: 2016

Data de emissao: 31/12/2016
P. Contas: PCASP-MT

INGRESSOS DISPENDIOS
ESPECIFICAGAO EXERCICIO ATUAL EXERcicio ESPECIFICAGAO EXERCICIO ATUAL EXERcicio
Receita Orgamentaria Despesa Orgamentaria 721.336,32 671.253,60
Ordinarias Ordinarias
Ordinaria 721.336,32 671.253,60

Transferéncias Financeiras Recebidas Transferencias Financeiras Concedidas

Transferéncias Financeiras Recebidas Transferéncias Financeiras Concedidas
Recebimentos Extra-Orgamentarios 84.458,47 111.039,29 | Despesas Extra-Orgamentarias 84.458,47 111.039,29
Restos a Pagar Restos a Pagar

Inscritos no periodo Pagos no periodo
Depésitos Depésitos

Outras movimentagdes extra-orgamentarias 84.458,47 111.039,29| Outras movimentagdes extra-orgamentarias 84.458,47 111.039,29
Outros Movimentos Outros Movimentos

Outras movimentagées extra-orgamentarias Outras movimentagdes extra-orgamentarias

Proviséo p/ perdas de invest. e reserva adm. (Reverséo) Provis&o p/ perdas de invest. e reserva adm. (Const.)
Ajuste de Investimentos - Ganho Ajuste de Investimentos - Perda

Ajuste de Investimentos - Ganho Ajuste de Investimentos - Perda

Transferéncias de Aplicagdes Financeiras p/ Curto
Saldo em espécie do exercicio anterior Saldo em espécie do exercicio seguinte
Disponivel Disponivel

Caixa Caixa

Bancos conta movimento Bancos conta movimento

Aplicagdes financeiras Aplicagdes financeiras

Aplicagdes financeiras - RPPS Aplicagbes financeiras - RPPS
(R(é{/r;rros\gz)ao P/ perdas de Invest. € reserva aam. (-)Proviséo p/ perdas de invest. e reserva adm. (Const.)
Emissdo  31/12/2016 13:59:52 Pagina 1
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE NORTELANDIA
CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA
Demonstrativo Contabil da lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)
BALANCO FINANCEIRO
Dezembro/2016

Data de emisséao: 31/12/2016

Exercicio: 2016 P. Contas: PCASP-MT
INGRESSOS DISPENDIOS
ESPECIFICAGAO EXERCICIO ATUAL fﬁéﬁ‘uﬁ'ﬁ) ESPECIFICAGAO EXERCICIO ATUAL iﬁﬁzﬁ%&
TOTAL 84.458,47 111.039,29 | TOTAL 805.794,79 782.292,89
MARIANO GOMES MIRANDA RUBILAN NUNES DE OLIVEIRA GILSON PORTELA OLIVEIRA
PRESIDENTE 1. SECRETARIO CRC MT- 012604/0-8
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CAMARA MUNICIPAL

BALANGO ORGAMENTARIO - BALANGO GERAL 2016

ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE NORTELANDIA

CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA

Demonstrativo Contabil da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964

BALANGO ORGAMENTARIO
Dezembro/2016
(art. 102 da Lei n.° 4.320/1964) R$ 1,00
ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS:
A INSCRITOS
RESTOS A PAGAR NAO
EM EXERCICIOS EM 31 DE DEZEMBRO DO LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
PROCESSADOS ANTERIORES EXERCICIO ANTERIOR
(a) (b) () (d) (e) (H=(a+b-d-e)
DESPESAS CORRENTES

Pessoal e Encargos Sociais

Juros e Encargos da Divida

Outras Despesas Correntes

DESPESAS DE CAPITAL

Investimentos

Inversdes Financeiras

Amortizagdo da Divida
TOTAL
ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS:

RESTOS A PAGAR INSCRITOS
PROCESSADOS E RESTOS A
EM 31 DE DEZEMBRO DO PAGOS CANCELADOS SALDO
PAGAR NAO PROCESSADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES EXERCICIO ANTERIOR
LIQUIDADOS (a) (b) (c) (d) (f)=(a+b-c-d)

DESPESAS CORRENTES
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes

DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversées Financeiras
Amortizagéo da Divida

TOTAL

Nota: Demonstrativo Contébil em conformidade com o MCASP.

MARIANO GOMES MIRANDA
PRESIDENTE

RUBILAN NUNES DE OLIVEIRA
1. SECRETARIO

GILSON PORTELA OLIVEIRA

CRC MT- 012604/0-8
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CAMARA MUNICIPAL
ANEXO - 11 BALANCO GERAL 2016

ESTADO DE MATO GROSSO - CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA

ANEXO 11 da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964
COMPARATIVO DA DESPESA AUTORIZADA COM A REALIZADA

EXERCICIO DE 2016

(art. 103 da Lei n® 4.320/1964) em R$
AUTORIZADA R$ REALIZADA R$
CREDITOS CREDITOS
ORGAMENTARIOS E ESPECIAIS E EMPENHADO NO ANULADO NO DIFERENCAS R$
CcODIGOS TiTULOS SUPLEMENTARES EXTRAORDINARIOS TOTAL ANTERIOR MES TOTAL DOS TOTAIS

01 CAMARA MUNICIPAL
001 CAMARA MUNICIPAL
01.031.0001.2073-31901100000| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 180.825,00 180.825,00 164.525,00 16.300,00 180.825,00
01.031.0001.2073-31901300000| OBRIGACOES PATRONAIS 37.973,25 37.973,25 34.550,25 3.423,00 37.973,25
01.031.0001.2073-33901400000/| DIARIAS - CIVIL 1.500,00 1.500,00 1.500,00 1.500,00
01.031.0001.2073-33909300000 | INDENIZACOES E RESTITUICOES 66.000,00 66.000,00 59.500,00 6.500,00 66.000,00
01.122.0001.1001-44905100000| OBRAS E INSTALACOES
01.122.0001.1002-44905200000| EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
01.122.0001.1003-44905200000| EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 9.863,77 9.863,77 5.527,00 4.336,77 9.863,77
01.122.0001.2001-31900400000| CONTRATACAO P/ TEMPO DETERMINADO
01.122.0001.2001-31901100000| VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 200.455,27 200.455,27 200.455,27 200.455,27
01.122.0001.2001-31901300000| OBRIGACOES PATRONAIS
01.122.0001.2001-31911300000| OBRIGACOES PATRONAIS 30.713,48 30.713,48 30.713,48 30.713,48
01.122.0001.2001-33901400000| DIARIAS - CIVIL 2.180,00 2.180,00 1.780,00 400,00 2.180,00
01.122.0001.2001-33903000000| MATERIAL DE CONSUMO 52.000,00 52.000,00 50.919,65 1.080,35 52.000,00 0,00
01.122.0001.2001 COM LOCOMOCAO 7.500,00 7.500,00 6.750,00 750,00 7.500,00
01.122.0001.2001-33903500000| SERVICOS DE CONSULTORIA 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00
01.122.0001.2001-33903600000| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 35.655,00 35.655,00 34.125,00 1.530,00 35.655,00
01.122.0001.2001-33903900000| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 87.078,05 87.078,05 81.544,40 5.533,65 87.078,05 0,00
01.122.0001.2001-33909100000| SENTENCAS JUDICIAIS
01.122.0001.2001-33909200000| DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES
01.122.0001.2002-33903600000| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
01.122.0001.2002-33903900000| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 492,50 492,50 492,50 492,50
01.122.0001.2003-33903900000| OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 2.100,00 2.100,00 1.000,00 1.100,00 2.100,00
01.122.0001.2004-32902100000| JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO
01.122.0001.2004-32902200000| OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO
01.122.0001.2004-46907100000/| PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO

TOTAL DA UNIDADE ORGAMENTARIA - 001 721.336,32 721.336,32 680.382,55 40.953,77 721.336,32 0,00

TOTAL DO ORGAO - 01 721.336,32 721.336,32 680.382,55 40.953,77 721.336,32 0,00

TOTAL DAS DESPESAS 721.336,32 721.336,32 680.382,55 40.953,77 721.336,32 0,00

TOTAL DE INT E IAS

TOTAL GERAL 721.336,32 721.336,32 680.382,55 40.953,77 721.336,32 0,00

MARIANO GOMES MIRANDA RUBILAN NUNES DE OLIVEIRA GILSON PORTELA OLIVEIRA
PRESIDENTE 1. SECRETARIO Contador(a)
AGILI SOFTWARES PARA AREA PUBLICA FONE 3545-4100

Emisséo: 31/12/2016 13:58:50 Pégina 1
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CAMARA MUNICIPAL
BALANGCO ORGCAMENTARIO- - BALANGCO GERAL 2016

ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE NORTELANDIA
CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA
Demonstrativo Contabil da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964
BALANGO ORGAMENTARIO - RECEITAS
Dezembro/2016
(art. 102 da Lei n.° 4.320/1964) R$ 1,00

Previsdo Previsdo Receitas Realizadas Saldo a
Inicial Atualizada (a) No Més (b) % (b/a) Até 0 Més (c) % (c/a) Realizar (c - a)

RECEITAS

RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1)
RECEITAS CORRENTES
RECEITA TRIBUTARIA
Impostos
Taxas
Contribuicdo de Melhoria
(-)Dedugéo da Receita Tributaria
RECEITA DE CONTRIBUIGOES
Contribuicées Sociais
Contribuigées Econémicas
(-)Dedugéo da Receita de ContribuigGes
RECEITA PATRIMONIAL
Receitas Imobilidrias
Receitas de Valores Mobilidrios
Receitas de Concessées e PermissGes
Outras Receitas
(-)Dedugéo da Receita Patrimonial
RECEITA AGROPECUARIA
Receita da Produgéo Vegetal
Receita da Producdo Animal e Derivados
Outras Receitas Agropecuarias
(-)Dedugéo da Receita Agropecuaria
RECEITA INDUSTRIAL
Receita da Industria de Transformacdo
Receita da Industria de Construcdo
Outras Receitas Industriais
(-)Dedugéo da Receita Industrial
RECEITA DE SERVICOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias de Instituiges Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Transferéncias de Convénios
Transferéncias para o Combate a Fomte
(-) Deducéo para foemagédo do FUNDEB
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
Multa de Juros de Mora
Indenizagées e RestituigSes
Receita da Divida Ativa
Receitas Diversas
(-) Deducdo de Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
OPERAGOES DE CREDITO
Operacées de Crédito Internas
Operacées de Crédito Externas
ALIENAGAO DE BENS
Alienagéo de Bens Mdveis
Alienagdo de Bens Imdveis
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias de InstituicGes Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas
Transferéncias de Convénios
Bens Imdveis para o Combate a Fome
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizagdo do Capital Social
Div. Ativa da Amortiz. de Emp. e Financ.
Restituicées
Receita de Capital Diversas
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (Il) 728.001,00 728.001,00 60.111,35 8,25 721.336,32 99,08 6.664,68
SUBTOTAL DAS RECEITAS (Ill)=(I + 1I) 728.001,00 728.001,00 60.111,35 8,25 721.336,32 99,08 6.664,68

OPERAGOES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO (IV)
Operacées de Crédito Internas
Mobilidria
Contratual
Operacgées de Crédito Externas
Mobilidria
Contratual
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (Ill +1V) 728.001,00 728.001,00 60.111,35 8,25 721.336,32 99,08 6.664,68

DEFICIT/SUPERAVIT (VI)
TOTAL(VII) = (V +VI) 728.001,00 728.001,00 60.111,35 8,25 721.336,32 99,08 6.664,68

Emisséo: 31/12/2016 14:00:27 Pégina 1
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE NORTELANDIA
CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA
Demonstrativo Contabil da Lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964
BALANGO ORGAMENTARIO - RECEITAS

Dezembro/2016

(art. 102 da Lei n.° 4.320/1964) R$ 1,00
SALDOS DE EXERC. ANTERIORES (Utiliz. para

Superavit Financeiro

Reabertura de Créditos Adicionais
Nota: Demonstrativo Contébil em conformidade com o MCASP.

Emisséo: 31/12/2016 14:00:27 Pagina 2
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE NORTELANDIA
CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA
Demonstrativo Contabil da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964
BALANGO ORGAMENTARIO - RECEITAS
Dezembro/2016
(art. 102 da Lei n.° 4.320/1964) R$ 1,00

RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS Previsdo Previsdo Receitas Realizadas Saldo a
Inicial Atualizada (a) No Més (b) | % (b/a) | Até 0 Més (c) | % (c/a) Realizar (c - a)

RECEITAS CORRENTES (1)
RECEITA TRIBUTARIA
Taxas
Contribuicdo de Melhoria
RECEITA DE CONTRIBUICOES
Contribuigées Sociais
Contribuigées Econémicas
RECEITA PATRIMONIAL
Receitas Imobilidrias
Receitas de Valores Mobilidrios
Receita de Concessdes e Permissoes
Outras Receitas Agropecuarias
RECEITA AGROPECUARIA
Receita da Producéo Vegetal
Receita da Producdo Animal e Derivados
Outras Receitas Agropecudrias
RECEITA INDUSTRIAL
Receita da Industria de Transformagdo
Receita da Industria de Construcdo
Outras Receitas Industriais
RECEITA DE SERVICOS
Receita de Servigos
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
Multas e Juros de Mora
Indenizagées e Restituigdes
Receitas Diversas
RECEITAS DE CAPITAL
OPERAGOES DE CREDITO
Operagdes de Crédito Internas
ALIENAGAO DE BENS
Alienagdo de Bens Mdveis
Alienagdo de Bens Imdveis
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizagdo do Capital Social
Receitas de Capital Diversas
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll) = (I + Il)
DEFICIT (IV) 40.000,00 30.713,48 30.713,48 | 100,00

TOTAL (V) = (Il +1V) 40.000,00 30.713,48 30.713,48| 100,00

MARIANO GOMES MIRANDA RUBILAN NUNES DE OLIVEIRA GILSON PORTELA OLIVEIRA
PRESIDENTE 1. SECRETARIO CRC MT- 012604/0-8
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CAMARA MUNICIPAL
BALANGCO ORGCAMENTARIO- - BALANGCO GERAL 2016

ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE NORTELANDIA
Ba
i : CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA
; e Demonstrativo Contabil da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964
- w; BALANGO ORGAMENTARIO - DESPESAS
' Dezembro/2016
(art. 102 da Lei n.° 4.320/1964) RS 1,00
Dotagéo Créditos Dotagéo Despesas Despesas Despesas Saldo da
DESPESAS Inicial Adicionais Atualizada Empenhadas Liquidadas Pagas % Dotagdo
(d) (e) (f=d+e) No Més (g) Até 0 Més (h) Até o Més (i) Até 0 Més () (h/f) (f-h)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIIl) 688.001,00 2.621,84 690.622,84 40.953,77 690.622,84 690.622,84 690.622,84 100,00
DESPESAS CORRENTES 661.951,00 18.808,07 680.759,07 36.617,00 680.759,07 680.759,07 680.759,07 100,00
Pessoal e Encargos Sociais 423.151,00 -3.897,48 419.253,52 19.723,00 419.253,52 419.253,52 419.253,52 100,00
Juros e Encargos da Divida 100,00 -100,00
Outras Despesas Correntes 238.700,00 22.805,55 261.505,55 16.894,00 261.505,55 261.505,55 261.505,55 100,00
DESPESAS DE CAPITAL 26.050,00 -16.186,23 9.863,77 4.336,77 9.863,77 9.863,77 9.863,77 100,00
Investimentos 26.000,00 -16.136,23 9.863,77 4.336,77 9.863,77 9.863,77 9.863,77 100,00
Inverses Financeiras
Amortizagéo da Divida 50,00 -50,00
RESERVA DE CONTINGENCIA
RESERVA DO RPPS
DESPESAS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(IX) 40.000,00 -9.286,52 30.713,48 30.713,48 30.713,48 30.713,48 100,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII + 1X) 728.001,00 -6.664,68 721.336,32 40.953,77 721.336,32 721.336,32 721.336,32 100,00
AMORTIZACAO DA DIVIDA - REFINANCIAMENTO (XI)
Amortizagdo da Divida Interna
Divida Mobiliaria
Outras Dividas
Amortizagdo da Divida Externa
Divida Mobiliaria
Outras Dividas
SUBTOTAL C/REFINANCIAMENTO (XII) = (X + XI) 728.001,00 -6.664,68 721.336,32 40.953,77 721.336,32 721.336,32 721.336,32 100,00
SUPERAVIT (XIll) 6.664,68 19.157,58 6.664,68
TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 728.001,00 -6.664,68 728.001,00 60.111,35 721.336,32 721.336,32 721.336,32 99,08 6.664,68
Dotagéo Créditos Dotagéo Despesas Despesas Despesas Saldo da
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS Inicial Adicionais Atualizada Empenhadas Liquidadas Pagas % Dotagdo
(d) (e) (f=d+e) No Més (g) At o Més (h) Aé 0 Més (1) At o Més () (hif) (f-h)
DESPESAS CORRENTES (I) 40.000,00 -9.286,52 30.713,48 30.713,48 30.713,48 30.713,48 100,00
Pessoal e Encargos Sociais 40.000,00 -9.286,52 30.713,48 30.713,48 30.713,48 30.713,48 100,00
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes
DESPESAS DE CAPITAL (II)
Investimentos
InversGes Financeiras
Amortizagdo da Divida
SUBTOTAL DAS DESPESAS (Ill) = (I + 1) 40.000,00 -9.286,52 30.713,48 30.713,48 30.713,48 30.713,48 100,00
SUPERAVIT (V)
TOTAL (V) = (Il + IV) 40.000,00 9.286,52 30.713.48 30.713,48 30.713.48 30.71348| 100,00
Emissdo:  31/12/2016 14:00:27 Pagina 1
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ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE NORTELANDIA
CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA
Demonstrativo Contabil da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964
BALANGO ORGAMENTARIO - DESPESAS

Dezembro/2016
(art. 102 da Lei n.° 4.320/1964) RS 1,00
Nota: Demonstrativo Contébil em conformidade com o MCASP.
MARIANO GOMES MIRANDA RUBILAN NUNES DE OLIVEIRA GILSON PORTELA OLIVEIRA
PRESIDENTE 1. SECRETARIO CRC MT- 012604/0-8
Emissdo:  31/12/2016 14:00:27 Pagina 2
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CAMARA MUNICIPAL
ANEXO VII - BALANGO GERAL 2016

. ESTADO DE MATO GROSSO - CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA
m?j CNPJ: 15.061.773/0001-55
W ANEXO 7 DA LEI 4.320/64
< EXERCICIO DE 2016
(Adendo VI, a Portaria SOF n° 08, de 04 de fevereiro de 1985) emR$
PROGRAMA DE TRABALHO DO GOVERNO
DEMONSTRATIVO DE FUNGOES, SUBFUNGOES E PROGRAMAS POR PROJETO E ATIVIDADE
CODIGO DESCRICAO PROJETOS ATIVIDADES ESPECIAIS TOTAL
01 LEGISLATIVA 721.336,32 721.336,32
01031 ACAO LEGISLATIVA 286.298,25 286.298,25
01031 0001 PROCESSO LEGISLATIVO 286.298,25 286.298,25
01031 0001 2073 | MANUTENCAO E ENCARGOS COM PODER LEGISLATIVO 286.298,25 286.298,25
01122 ADMINISTRACAO GERAL 435.038,07 435.038,07
01122 0001 PROCESSO LEGISLATIVO 435.038,07 435.038,07
01122 0001 1001 | AMPLIACAO E REF DA SEDE DO PODER LEGISLATIVO
01122 0001 1002 | AQUISICAO DE VEICULOS E MOTOS
01122 0001 1003 | AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 9.863,77 9.863,77
01122 0001 2001 | MANUTENCAO E ENCARGOS COM A CAMARA 422.581,80 422.581,80
01122 0001 2002 | CAPACITACAO DE RECUROS HUMANOS 492,50 492,50
01122 0001 2003 | DESPESAS COM PUBLICIDADE 2.100,00 2.100,00
01122 0001 2004 | AMORTIZACAO DE DIVIDAS E SEUS ENCARGOS
TOTAL 721.336,32 0,00 0,00 721.336,32
TOTAL INTERFERENCIAS FINANCEIRAS (EGRESSO) 0,00
TOTAL GERAL 721.336,32
MARIANO GOMES MIRANDA RUBILAN NUNES DE OLIVEIRA GILSON PORTELA OLIVEIRA
PRESIDENTE 1. SECRETARIO CRC MT- 012604/0-8
AGILI SOFTWARES PARA AREA PUBLICA FONE 3545-4100
Emisséo: 31/12/2016 13:54:08 Pagina 1
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CAMARA MUNICIPAL
ANEXO VIII - BALANCO GERAL 2016

ESTADO DE MATO GROSSO - CAMARA MUNICIPAL DE NORTELANDIA
CNPJ: 15.061.773/0001-55
ANEXO 8 DA LEI 4.320/64
EXERCICIO DE 2016
(Adendo VI, a Portaria SOF n° 08, de 04 de fevereiro de 1985) emR$
DEMONSTRATIVO DA DESPESA POR FUNGCOES, PROGRAMAS
E SUBFUNCOES CONFORME O VINCULO COM OS RECURSOS
CODIGO DESCRICAO ORDINARIO VINCULADO TOTAL
01 MANUTENCAO E ENCARGOS COM PODER LEGISLATIVO 721.336,32 721.336,32
01031 MANUTENCAO E ENCARGOS COM PODER LEGISLATIVO 286.298,25 286.298,25
01031 0001 MANUTENCAO E ENCARGOS COM PODER LEGISLATIVO 286.298,25 286.298,25
01122 AMPLIACAO E REF DA SEDE DO PODER LEGISLATIVO 435.038,07 435.038,07
01122 0001 AMPLIACAO E REF DA SEDE DO PODER LEGISLATIVO 435.038,07 435.038,07
TOTAL 721.336,32 0,00 721.336,32
TOTAL INTERFERENCIAS FINANCEIRAS (EGRESSO) 0,00
TOTAL GERAL 721.336,32
MARIANO GOMES MIRANDA RUBILAN NUNES DE OLIVEIRA GILSON PORTELA OLIVEIRA
PRESIDENTE 1. SECRETARIO CRC MT- 012604/0-8
AGILI SOFTWARES PARA AREA PUBLICA FONE 3545-4100
Emisséo: 31/12/2016 13:54:50 Pagina 1

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 173 Assinado Digitalmente



9 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.665

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO

PORTARIA N°. 133/2017

PORTARIA N°. 133/2017

Otarci Nunes da Rosa Secretario Municipal de Administracdo Planeja-
mento e Finangas, no uso de suas atribui¢cdes legais, que sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal.

Resolve:

Art. 1° - Transferir o servidor Sanmartin Curado - Apoio Municipal/Motoris-
ta para a Secretaria de Administracdo e Planejamento — Unidade Detran,
onde se encontra desempenhando suas atividades atualmente.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 02/01/2017.
Nossa Senhora do Livramento - MT, 20 de janeiro de 2017.
Alinor Augusto de Miranda

Secretario Munic. de Administragéo e Planejamento

PORTARIA N°. 134/2017

PORTARIA N°. 134/2017

Alinor Augusto de Miranda, Secretario de Administragao e Planejamen-
to,da Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento-MT — usando
de suas atribuicdes legais.

Resolve:

Conceder Elevagédo de Classe aos servidores: Mario Roberto Duarte,
matricula 227, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo - cargo de
Professor, eleva-se da classe B para da Classe C, Alice Olimpia do Es-
pirito Santo Campos, matricula 0122, lotada na Secretaria Municipal de
Saude - cargo de Técnica de Enfermagem, eleva-se da classe A para da
Classe B, Emerson Sales de Arruda, matricula 1183, lotado na Secreta-
ria Municipal de Obras e Infraestrutura - cargo de Apoio Municipal, eleva-
se da classe A para da Classe B, Adao Catarino de Campos, matricula
0294, lotado na Secretaria Municipal de Administragéo - cargo de Agente
Municipal, eleva-se da classe A para da Classe B a partir de 01 de janeiro
de 2017, com base referidos Processos.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 02 de janeiro de 2017.
Nossa Senhora do Livramento - MT, 20 de janeiro de 2017.
Alinor Augusto de Miranda

Secretario Municipal de Administragédo e Planejamento

AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 01/2017

AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 01/2017

O Municipio de Nossa Senhora do Livramento—MT, Estado de Mato Gros-
so, através da Pregoeira Oficial, TORNA PUBLICO para conhecimento
de interessados que sera realizada licitagdo na modalidade de PREGAO
PRESENCIAL n° 01/2017, para Contratacao de empresa especializada
em execugao de servigos de reforma de pontes de madeira conforme
descrito abaixo: Lote | — Cdrrego Brumadinho — extensdo de 17,00
metros e Largura de 4,5 metros — Coordenadas UTM 21L511086E —
8261920S; Lote Il - Corrego Cumbaru — extensao de 10,00 metros e Lar-
gura de 4,00 metros — Coordenadas UTM: 21L500581E — 8253981S, con-
forme projeto anexo, parte integrante do Edital, do tipo MENOR PRE-
CO GLOBAL POR LOTE, em regime de empreitada por preco global, cuja
abertura ocorrera as 09h00min horas, do dia 23 de fevereiro de 2017, na
sala de reunido da Prefeitura Municipal, Situado a Av.Coronel Botelho s/
n°, Centro, Nossa Senhora do Livramento -MT, conforme Lei 10520/2002
e Lei 8.666 de 21/06/93 e suas alteragdes posteriores. O Edital completo
e seus anexos estao a disposigao no http://www.nossasenhoradolivramen-
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to.mt.gov.br/ e na sede da Prefeitura setor de licitagdo das 07h00min as
13h00min. Maiores informagdes poderao ser adquiridas pelo telefone (65)
3351-1200 e/ou licitacao@livramento.mt.gov.br.

Nossa Senhora do Livramento - MT, 08 de fevereiro de 2017.
Leonildes Fatima da S. Benevides

Pregoeiro (a) Oficial

Portaria n°. 011/2017

EDITAL DE PUBLICAGAO N.° 001/2017

EDITAL DE PUBLICAGAO
N.°001/2017

Carlos Roberto da Costa, Prefeito Municipal do municipio de Nossa Se-
nhora do Livramento, Estado de Mato Grosso, no ano de 2016, no uso e
gozo das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei e com base no artigo
209 da Constituicdo Estadual, combinado com o artigo 121 da Lei Orgéani-
ca Municipal, coloca as contas da Prefeitura Municipal de Nossa Senhora
do Livramento, exercicio de 2016, a disposicdo de qualquer contribuinte
para exame e apreciacéo, o qual podera questionar-lhe a legitimidade nos
termos da Lei.

As contas acima citadas ficardo a disposicéo, na Prefeitura Municipal de
Nossa Senhora do Livramento, no horario de expediente.

Gabinete do Prefeito Municipal em 31 de Dezembro de 2016.
CARLOS ROBERTO DA COSTA

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 135/2017

PORTARIA N°. 135/2017

Alinor Augusto de Miranda, Secretario Municipal de Administracéo, Pla-
nejamento, de Nossa Senhora do Livramento-MT, no uso de suas atribui-
cOes legais, que sao conferidas pela Lei Organica Municipal.

Resolve:

Art. 1° - Retornar as atividades do cargo de Apoio Educacional o servidor
Ronaldo Cesar de Carvalho matricula 643, na Secretaria de lotagdo/As-
sisténcia Social, a partir de 02/01/2017. O retorno da licenga por interesse
particular sem 6nus se da por motivo de solicitagdo da parte do servidor.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta data.
Nossa Senhora do Livramento - MT, 02 de janeiro de 2017.
Alinor Augusto de Miranda

Secretario Munic. de Administracédo, Planejamento

PORTARIA N°. 132/2017

PORTARIA N°. 132/2017

Alinor Augusto de Miranda, Secretario de Administragao e Planejamen-
to,da Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento-MT — usando
de suas atribuicdes legais.

Resolve:

Art. 1° - Conceder 01(um) periodo de licenga premio a servidora Rosilene
Auxiliadora da Silva Magalhaes, Matricula 0639, lotada na Secretaria
Municipal de Educacéo no cargo de Agente Municipal no periodo de 05/
01/2017 a 05/04/2017, referente ao periodo aquisitivo 2008/2013, Josias
Aniceto Muniz, Matricula 0026, lotada na Secretaria Municipal de Obras e
Infraestrutura no cargo de Apoio Municipal no periodo de 10/01/2017 a 10/
04/2017, referente ao periodo aquisitivo 2002/2007, com base em Proces-
so administrativo.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 05 de janeiro de 2017.
Nossa Senhora do Livramento - MT, 19 de janeiro de 2017.
Alinor Augusto de Miranda

Secretario de Administragéo e Planejamento

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BRASILANDIA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
NOTIFICACAO DE RETORNO AO TRABALHO

_ SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DIVULGACAO DA RELAGCAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS -

INSCRICOES DEFERIDAS EDITAL N° 01/2017

DIVULGAGAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS - INS-
CRIGOES DEFERIDAS

EDITAL N° 01/2017

CARGO: AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL (ADI)

N° DE INS-

LOCAL DA REALIZACAO

CRIGAO  |CANDIDATO DAS PROVAS SALA
Em face de s_ua a.usenma injustificada, venho po.r meio dest(-,: notifica-lo a 320.89 m:ﬁwE ALEXIA S. CHRIST- Lo ) A MURALHA 04
comparecer imediatamente ao trabalho e assumir suas funcdes. JULIANA PEREIRA DA
~ . . . . . 320.80 ESCOLA MURALHA 04
O seu ndo comparecimento, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, que FONSECA
sera contado a partir desta data, significara abandono do cargo que ense- | (320.48 CE'SELE ALVES GONCAL-  |E5coLA MURALHA 04
jara demiss&o por abandono do cargo conforme preceitua o artigo 24 da | [32¢.77 ANGELA MARIA DE LIMA _ |ESCOLA MURALHA 04
lei 324/2007. 320.78 IZAMARA ESSER DE LIMA |[ESCOLA MURALHA 04
NovaBrasilandia— MT, 08deJaneirode 2.017. 320.79 fog CLAUDIADOS SAN- - 1e5coL A MURALHA 04
SANDRA PINHEIRO DE SA 320.87 KELY CRISTINA ZOROMA- |g5cOLA MURALHA 04
Diretora Presidente 320.85 DAYANE FLORENCIO ESCOLA MURALHA 04
SAAE-NB 320.84 JOSIANE LOPES LEAL ESCOLA MURALHA 04
320.81 ANANDA DA COSTA XAVI- |escOLA MURALHA 04
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA — KAROLAINE DOMINGUES |50 p MURALHA 04
LICITAGAO E CONTRATOS 320.83 VIIRE TERESINHA SHIMI- |E5coLA MURALHA 04
EDITAL RESUMIDO DO PREGAO 003/2017 -
320.86 NGy ULA VIESEL ESCOLA MURALHA 04
O Municipio de Nova Marilandia — MT, através de seu Pregoeiro Oficial tor-
. . . s 320.76 LUIZ EDUARDO MACHADO |E5co1 A MURALHA 04
na Publico para conhecimento dos interessados, que realizara as 09h00- ) SILVA
min (Horario Local), do dia 22 de fevereiro de 2017, na Sala de Licita- | |320.75 T\EQ)"(‘::‘]ES_IEEFERREIRA ESCOLA MURALHA 04
¢bes da Prefeitura Municipal, situada a Avenlda~T|radentes, n°211N, Cen- 32073 ROSINEIDE SOARES DE ESCOLA MURALHA ot
tro — Nova Marilandia - MT, abertura do PREGAO PRESENCIAL N° 003/ ' OLIVEIRA
2017, do tipo Menor prego, para CONTRATAGCAO DE PROFISSIONAL | (320.49 'gI(E)bLZiTATIANE H. DE ESCOLA MURALHA 04
BIOMEDICO PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS NA SECRETARIAMU- | |~ JESSICA APARECIDAS. | CcoL A MURALIA "
NICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA - MT. O ' CANDIDO
Edital podera ser obtido junto a Prefeitura Municipal de Nova Marilandia | [320.51 gﬁﬁ_lr’gg”m SILVA DOS ESCOLA MURALHA 04
- MT, Departamento de Licitagédo, durante o horario normal de expedien- IRONIDES NARTINS VIEIRA
te, pelo E-mail: pmnovamarilandia@hotmail.com ou pelo site www.nova- 320.52 NETA ESCOLA MURALHA 04
marilandiamt.com.br. Maiores informagdes poderdo ser obtidas junto a Co- | |320.59 gaég“E LUIZA MUNIZ MAR-| e o 00 A MURALHA 04
missdo Permanente de Licitagdo, na Prefeitura Municipal em horario nor- ROSENILDA CAMARGO
mal de expediente, das 08h00min as 11h30min, através do telefone (65) 320.60 DOS SANTOS ESCOLA MURALHA 04
3352-1135. 320.61 S ENHAELLI CALDEIRA DA |gscoLA MURALHA 04
Nova Marilandia- MT, 08 de fevereiro de 2017. 320.63 LORENIL CORREA ESCOLA MURALHA 04
320.66 SULMAR ALVES DA SILVA |[ESCOLA MURALHA 04
SAMARA LOIDE SILVA CAMPOS 320.67 FABRIELI DOS ANJOS ESCOLA MURALHA 04
BARBARA CRISTIANE B.
PREGOEIRA 320.53 AMARAL ESCOLA MURALHA 04
i 320.54 FoOADA DALFIOR DE - |g5coLA MURALHA 04
SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
DIVULGAGAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS — 320.55 JOILSON SOARES ALVES |ESCOLA MURALHA 04
|NSCR|Q6ES DEFERIDAS EDITAL N° 01/2017 320.56 GIVANILDE SANTOS LEITE [ESCOLA MURALHA 05
) ) 320.57 FANIORODRIGUES DOS  |ESGOLA MURALHA 05
DIVULGAGAO DA RELAGCAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS - INS- SUELI REGINA DOS SAN
CRIQ()ES DEFERIDAS 320.58 TOS ESCOLA MURALHA 05
EDITAL N° 01/2017 320.62 A4 LUCIA CORREA SAN- |5GOLA MURALHA 05
CARGO: INSTRUTOR DE INCLUSAO DIGITAL 320.65 BIANICA THAIS ANDRADE  |g5coLA MURALHA 05
= ANNA GRASIELE DE SOU-
N° DE INS- LOCAL DA REALIZACAO 320.31 ESCOLA MURALHA 05
CRICAO CANDIDATO DAS PROVAS SALA ZA AGUIAR
460.00 WIRIS XAVIER DE SOUZA |ESCOLA MURALHA 02 320.32 \LI:L-:\II:ENSSR.LOEA%TJI;EFSIODRA - ESCOLA MURALHA 05
460.02 E:I'_:SAE:'_) LUIS FERREIRA ESCOLA MURALHA 02 320.33 VA ESCOLA MURALHA 05
JOSELINA JAINIL T. SE-
460.01 E%%RSI?LI\OIASANTOS BRAN- ESCOLA MURALHA 02 320.34 GUNDINO ESCOLA MURALHA 05
320.35 ELAYNNE LUZ MARTINS ESCOLA MURALHA 05
320.68 CRISLAINE COSTA DA SIL- |e5coLA MURALHA 05
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LUANA PAULA LIMA DE
20. ESCOLA MURALHA _
32069 |aLmEIDA scotamu 0 _ SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
GISELLE CRISTINE R. DA DIVULGAGAO DA RELAGCAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS -
320.70 ESCOLA MURALHA 05 .
SILVA INSCRIGOES DEFERIDAS EDITAL N° 01/2017
320.71 FLAVIA MARIA MOMBELLI |ESCOLA MURALHA 05
32072 |BARBARADAIANEDES. 501 o MURALHA 05 | | DIVULGAGAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS - INS-
CRICOES DEFERIDAS
320.74 gg'ST'ANE SILVA AZEVE- |E5cOLA MURALHA 05
ANA CRISTINA SANTOS DE EDITAL N° 0172017
32036 LARA ESCOLA MURALHA 05 CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO.
320.37 MARIA JOSE FERREIRA __ |ESCOLA MURALHA 05
320.32 DIARIELLE APARECIDAV. |gsCOLA MURALHA 05 g;PgEAIgS- CANDIDATO L ROV REALIZAGRO 51 A
320.39 SE’L\?,'E%NE ALIRIO GON-  |E5c0) A MURALHA 05 360.14 o SE GUILHERME N. SOU-g5coLA MURALHA 02
320.40 ARl Ie CORNELIADEO. g5c0oA MURALHA 05 360.16 TATIANE DA SILVA DVO- |ESCOLA MURALHA 02
320.41 RS (VANDES RO-  |g5coLA MURALHA 05 360.10 DILAMAR JUNIOR BUS-  |ESGOLA MURALHA 02
320.42 MARIAROSAMENDES  |ESCOLA MURALHA 05 360.12 EDMAR SMITH DE OLIVEl- |EsGoLA MURALHA 02
32043 CAROLINE VELOZO SILVA |ESCOLA MURALHA 05 26013 LUCAS DIAMANTINO DOS |£scoL A MURALHA 02
320.44 SAMARA MACHADO LIMA |ESCOLA MURALHA 05 SANTOS
: LAUREN PORTILHO QUIN-
320.45 A EASANTANA DA |ESCOLA MURALHA 05 360.00 TEIRO QUIN-lgsCOLA MURALHA 02
: 360.15 CAIO ROMEOS. OLIVEIRA |ESCOLA MURALHA 02
320.46 IONE SANTANA DE ALMEL- |£5cOLA MURALHA 05 T ANUELA BELA L FRA-
TR TR T 360.01 v : ESCOLA MURALHA 02
320.47 2 : * |ESCOLA MURALHA 05
'('::’I‘SEPSINIANA A 360.02 FACINDAM. DEJESUS  |gSCOLA MURALHA 02
320.00 ESCOLA MURALHA 05
g:;\:ﬁggsouu ccos 360.20 DOVEIRAE DOS SANTOS |g5coLA MURALHA 02
320.01 -COS- |ESCOLA MURALHA 05
IS(}ARA YW T 360.22 PAMLO PATRICK SANTOS |E5coL A MURALHA 02
320.02 : - |ESCOLA MURALHA 06
DE 360.23 PENELLIN G- CORREA  |ESCOLA MURALHA 02
320.03 SIRLEI ALVES FERNANDES [ESCOLA MURALHA 06 PORTELA
; PEDRO PAULO C. T. DE
320.04 Niog) DELFFAXE MARTL- |gscoLa MURALHA 06 360.19 SOUZA ESCOLA MURALHA 02
360.21 LUCAS BARBOSA ESCOLA MURALHA 02
e SANTOS —ZTVEPC  IESCOLA MURALHA 06 RODRIGO CORREA AZAM-
e TR T o= 360.24 RoDR ESCOLA MURALHA 02
320.06 -|ESCOLA MURALHA 06
(R;E-II:_AYNE SIVAG 360.18 ANDERSSONERICKSF. lescoLa MURALHA 02
320.07 M. |ESCOLA MURALHA 06
\slg:\lJE(S)SA YT 360.17 g'l?,l’p“}{“é“s”"’”-eo DE  |ESCOLA MURALHA 02
320.08 ~|ESCOLA MURALHA 06
;ﬁ;UZA 505 SANTOS 360.07 DO LAS FELIX DE SAN- |g5coLA MURALHA 02
320.09 : ESCOLA MURALHA 06
\";'Af:,z"l;’l‘: EZIA ARATIO 360.08 ’s‘mﬁ.ﬁEA KARLA MARTINS |50 A MURALHA 02
320.11 SILVA ESCOLA MURALHA 06 360.09 ISAK LUIZ SOUZA PEGO |ESCOLA MURALHA 02
32012 SILVANA ALVES DA COS- | ool MURALHA 06 360.11 ROSANA ROSA BATISTA |ESCOLA MURALHA 02
: TA
DOMINGOS S. P. DO AMA-
: 360.06 ESCOLA MURALHA 02
320.13 VALDECI FATIMA SOUZA  |EgcoL A MURALHA 06 RAL
AMARAL 360.04 THIAGO PEREIRAR.DOS |E5c01 A MURALHA 02
32014 CINDY DA CRUZ MENEZES |ESCOLA MURALHA 06 - SANTOS
32015 ANDREIA NUNES VELOSO_|ESCOLA MURALHA 06 260.05 CRISTINA FREITAS DE M. |£5c.01 A MURALHA 02
320.16 gEmAPAREC'DA FER-  |ESCOLA MURALHA 06 CLEVERTON OE 0. NASCI
360.03 ! ' *|ESCOLA MURALHA 02
32017 SAIRLENE DO NASCIMEN- |5GoLA MURALHA 06
FERNANDA FERREIRA
320.18 IR ESCOLA MURALHA 06
320.19 IO GONCALVES DE |ESGOLA MURALHA 06
320.20 RANIERE SILVA COSTA __ |ESCOLA MURALHA 06 -
VANESSA DIAMANTINO LICITACAO E CONTRATOS
320.21 O T ESCOLA MURALHA 06 EXTRATO DE CONTRATO N° 004/2017
KASSIA HELEN C. DO NAS- }
32022 S ESCOLA MURALHA 06 CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO N° 004/2017 — ASS — 19/
2023 | MARISA MORETTO OLIVE- | Lo ol A MURALHA o6 | | 01/2017 - Vcto- 18/06/2017 - Vir- 15.000,00 - Contratada: RICARDO MI-
(R‘:CAUDIA TS T o RANDA DE SOUZA - OBJ: CONTRATAQAO DE UM PROFISSIONAL
320.24 OLIVEIRA ’ ESCOLA MURALHA 06 PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA PARA ACOMPA-
3025 |MAYARA GONGALVES ME- csco) 4 muraLHA o6 | | NHAMENTO E FISCALIZAGAO DE OBRAS PUBLICAS NO MUNICIPIO
DE NOVA MARILANDIA-MT.
320.26 CINTHIA MARTINUSS! PRA-|£5cOLA MURALHA 06 .
NOVA MARILANDIA — MT EM 09 DE FEVEREIRO DE 2017.
JOYCE DE SENA FERREI-
320.27 RA ESCOLA MURALHA 06 JUVENAL ALEXANDRE DA SILVA
320.28 STEFANY LUANA A. FARIA |ESCOLA MURALHA 06 , N
320.29 LUCI COELHO PASSOS _|ESCOLA MURALHA 06 Prefeito Municipal
320.30 JENIFER ALINE FRANGA _|ESCOLA MURALHA 06
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_ SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DIVULGACAO DA RELACAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS -

INSCRICOES DEFERIDAS EDITAL N° 01/2017

DIVULGAGAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS - INS-
CRIGOES DEFERIDAS

EDITAL N° 01/2017
CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM —-PRONTO ATENDIMENTO.

N° DE INS-

LOCAL DA REALIZAGAO

N° DE INS- LOCAL DA REALIZAGCAO DAS

CRIGAO CANDIDATO PROVAS SALA
WILLIAN DOUGLAS S.

300.01 ALLESIO ESCOLA MURALHA 06
DANIELA CRISTINA M.

300.00 ESPOSITO ESCOLA MURALHA 06

_ SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DIVULGACAO DA RELACAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS -

INSCRIGOES DEFERIDAS EDITAL N° 01/2017

3 ANDIDAT ALA _ _
CRICAO c o DAS PROVAS S DIVULGAGCAO DA RELAGCAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS - INS-
50.11 JOELMA SILVA PINHEIRO |ESCOLA MURALHA 08 CRICOES DEFERIDAS
50.03 MARCELINA F. DA SILVA |ESCOLA MURALHA 08
50.04 LIDIANE F. Q. DE ALMEIDA |[ESCOLA MURALHA 08 EDITAL N° 01/2017
50.05 LUZIA ANGELINO DA SIL- |g5coLA MURALHA 08 CARGO: PSICOLOGA-SAUDE
50.06 LENITA LINS DA LUZ ESCOLA MURALHA 08 TR CSCAL DA REALZAGRG DAS
50.07 R AL SILVAALVES * |gsCOLA MURALHA 08 CAO CANDIDATO PROVAS A
GRACIELA LOPES
5008 UELTON REME BARBOSA |e501 A MURALHA o8 10.01 CRACIE ESCOLA MURALHA 07
TATIANE VAZ SCHEF-
50.09 ANGELA MARIA FERREF |£5501 A MURALHA o8 10.00 TAT ESCOLA MURALHA 07
50.13 ELIEL GOMES CALDAS __ |ESCOLA MURALHA 08
50.14 A Eoa A FURTADO DE [e5c o1 A MURALHA 08 _ SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EROTILDES RIBEIRO DA DIVULGAGAO DA_RELACAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS -
50.02 SILVA ESCOLA MURALHA 08 INSCRIGCOES DEFERIDAS EDITAL N° 01/2017
MARIA CLEONICE P. DE _ _
50.18 PEELRE ESCOLA MURALHA 08 DIVULGAGAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS — INS-
50.01 IVANILDA E. DOS SANTOS |[ESCOLA MURALHA 08 CRICOES DEFERIDAS
TERESINHA VIANA DA
50.00 SILVA ESCOLA MURALHA 08 EDITAL N° 01/2017
50.15 R ANE COELHO FER- |g5coLA MURALHA 08 CARGO: PROFESSOR DE PEDAGOGIA.
50.16 KELLY CRISTINAP.DOS  |e5coLA MURALHA 08 N° DE INS- LOCAL DA REALIZAGAO
SANTOS CRIGAO  |CANDIDATO DAS PROVAS SALA
50.33 NISLAINE FERREIRA DIAS |[ESCOLA MURALHA 08 A FREITAS LOPES G
5019 GERALDA SIMAO DE SOU-|e.501 s MURALHA o8 200.20 ELZAPR ESCOLA MURALHA o7
MARCIA FAVALESSA SOU-
50.32 GRACIELE RODRIGUES  |Lo01 A MURALHA 08 200.22 71 ESCOLA MURALHA 07
SIMPLICIO JESSICA CRISTINA DE
50.31 JANETE ALVES DE SOUZA|ESCOLA MURALHA 08 200.21 SANTANA ESCOLA MURALHA 07
RAFAELLA ARCELINA C.
50.20 DA SILVA ESCOLA MURALHA 08 200.19 JUCILENE MARGARIDA DE |E5coLA MURALHA 07
ERYKA PATRICIA A. RI-
50.17 ESCOLA MURALHA 08 VANDERLEIA PASTOR
BEIRO 200.10 VANDERLEIA ESCOLA MURALHA 07
ELAINE M. SOUZA S. V.
200.09 SERYa ESCOLA MURALHA 07
SECRETARIA DE ADMlNlSTRAQAO NILZA M. FERREIRA DE
DIVULGAGAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS — 200.08 OLIVEIRA ESCOLA MURALHA o7
INSCRIGOES DEFERIDAS EDITAL N° 01/2017 20014 |FERNANDAFARIASDE  |escoin MURALHA o
: LIVEIRA
DIVULGAGAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS — INS- | |200.07 SONIA BARROS ROCCI |50 p MURALHA 07
CRICOES DEFERIDAS 200.11 LUCIANE BUCIANELLI OLI- \Egc o A MURALHA 07
EDITAL N* 01/2017 XﬁlggLA CARLOS DA SIL
) 200.12 " |ESCOLA MURALHA 07
CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM -JARDIM PLANALTO. VA
_ 200.13 ACRESSACOSTATITO  [e5coLA MURALHA 07
N°DEINS- | ANDIDATO LOCAL DA REALIZAGAO  [ga1 A
CRICAO DAS PROVAS 200.00 TATIANA DA SILVA OLIVEI- e 501 A MURALHA 07
40.21 JHOICE CARINO DA SILVA [ESCOLA MURALHA 08 S Im T T A —
MARIA NATALICIA S. COR- : F
2002 DEIRO ESCOLA MURALHA 08 200.05 SOELY DE FRANCA SAN-  |ESCOLA MURALHA 07
ONDINA PEDROZA AN-
40.01 DRADE SILVA ESCOLA MURALHA 08 _— GELZA NASCIMANTO DE | oL A MURALHA o7
: S. SOAVE
200.03 AN APARECIDA BA- |ESGOLA MURALHA 07
SECRETARIA DE ADMlNlSTRAQAO
DIVULGACAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS — B D S A (FSCOLANDRALHA or
INSCRICOES DEFERIDAS EDITAL N° 01/2017 200.01 VENTURA ESCOLA MURALHA 07
DIVULGAGAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS — INS- | [200.18 AT USTINA DEL  IescoLA MURALHA 07
CRICOES DEFERIDAS 200.15 MICHELE GOMES DA COS- |E5CoLA MURALHA 07
EDITAL N° 01/2017
) 200.16 ERONICE RODRIGUES DA |EsCOLA MURALHA 07
CARGO: PSICOLOGA- CRAS 200.17 ANDREA ALVES DE LIMA |ESCOLA MURALHA 07
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_ SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DIVULGACAO DA RELACAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS -
INSCRICOES DEFERIDAS EDITAL N° 01/2017

DIVULGAGAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS - INS-
CRIGOES DEFERIDAS

EDITAL N° 01/2017
CARGO: PROFESSOR DE MATEMATICA.

N° DE INS- LOCAL DA REALIZACAO

CRIGAO  |CANDIDATO DAS PROVAS SALA

180.03 e A CHISTIANE COR- |g5coLA MURALHA 03
ZENI ALVES DOS SANTOS

180.00 ZENLA ESCOLA MURALHA 03
PAULO CEZAR IZEPE-

180.02 PAVES, ESCOLA MURALHA 03

180.01 WILLIAN SOARES DE OLI- |g5coLA MURALHA 03
EMILIANA MAGALHAES

180.05 AN ESCOLA MURALHA 03

180.04 FABIANA VAZ SCHEFFER |ESCOLA MURALHA 03
JOSIANE ALVES PEREIRA

180.06 paafind ESCOLA MURALHA 03

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
ESTADO DE MATO GROSSO PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA
MARILANDIA PREVINOM - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL EDITAL PREVINOM N.° 001/2017

EDITAL PREVINOM N° 001/2017

O PREVINOM - Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Pu-
blicos Municipais de Nova Marilandia, Estado de Mato Grosso, represen-
tado pela Secretaria Municipal de Administracdo, Sr2. MARTA REGINA
WAIANDT DA SILVA, abaixo assinado, vem através do presente e nos
termos da legislagdo vigente, dar publicidade de que as contas anuais do
regime proprio de previdéncia social, exercicio de 2016, encontram-se a
disposicdo de qualquer municipe/segurado, na sede da prefeitura munici-
pal, no horario de expediente normal, daquele pago municipal, de segunda
a sexta-feira.

Nova Marilandia-MT, 07 de fevereiro de 2017.
MARTA REGINA WAIANDT DA SILVA

Secretaria Municipal de Administragéo /Gestora

_ SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DIVULGACAO DA RELACAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS -
INSCRICOES DEFERIDAS EDITAL N° 01/2017

DIVULGAGAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS - INS-
CRIGOES DEFERIDAS
EDITAL N° 01/2017

CARGO: PROFESSOR DE INGLES.

N° DE INS- LOCAL DA REALIZACAO

CRIGAO  |CANDIDATO DAS PROVAS SALA

140.00 ‘(’:"I'SZESNAMORE R.FRAN- |ESCOLA MURALHA 03

140.01 IOLANDA NOGUEIRA SA-  |escOLA MURALHA 03

140.02 VANUZA LEAL DE SOUZA |ESCOLA MURALHA 03
JESSICA THAYNARA N. DE

140.03 O VA ESCOLA MURALHA 03
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_ SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DIVULGACAO DA RELACAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS -
INSCRICOES DEFERIDAS EDITAL N° 01/2017

DIVULGAGAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS - INS-
CRIGOES DEFERIDAS

EDITAL N° 01/2017

CARGO: PROFESSOR DE HISTORIA

N° DE INSCRI- LOCAL DA REALIZAGAO DAS

8RO CANDIDATO e SALA
120.00 LIz GUSTAVO'S.  |ESCOLA MURALHA 07

_ SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DIVULGACAO DA RELACAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS -
INSCRICOES DEFERIDAS EDITAL N° 01/2017

DIVULGAGAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS — INS-
CRIGOES DEFERIDAS

EDITAL N° 01/2017

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA.

N° DE INSCRI- LOCAL DA REALIZACAO DAS

£AO CANDIDATO L SALA

250.01 |c:s:ls GABRIELA PAZU- |E5c01 A MURALHA 07
VINICIUS PIRES DOS

250.00 YINICIVS ESCOLA MURALHA 07

_ SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DIVULGAGCAO DA RELAGCAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS —
INSCRICOES DEFERIDAS EDITAL N° 01/2017

DIVULGAGAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS - INS-
CRIGOES DEFERIDAS

EDITAL N° 01/2017
CARGO: PROFESSOR DE CIENCIAS BIOLOGICAS.

N° DE INS- LOCAL DA REALIZAGAO

CRIGAO  |CANDIDATO DAS PROVAS A
PATRICIA FERREIRA DE

160.11 AP ESCOLA MURALHA 03

160.03 RA HALIA M. DE OLIVEL |gscoL A MURALHA 03

160.02 SLESIANE S.RODRI- - |ESCOLA MURALHA 03
MARY ANN OKADA S. DE

160.01 R o ESCOLA MURALHA 03

160.04 ROSANA DE SOUZA FER- |ESCOLA MURALHA 03
ROBERTO VINICIUS O.

160.06 ROBERTC ESCOLA MURALHA 03
JOHNNATA ESTELA M.

160.05 SOHNNS ESCOLA MURALHA 03

160.07 VEMARA THAIS N. DE OL- g5coLA MURALHA 03
JHON KLEITON N.GON-

160.00 CALVES ESCOLA MURALHA 03

_ SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DIVULGAGCAO DA RELACAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS -
INSCRICOES DEFERIDAS EDITAL N° 01/2017

DIVULGAGAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS - INS-
CRIGOES DEFERIDAS
EDITAL N° 01/2017

CARGO: NUTRICIONISTA.

N° DE INS- LOCAL DA REALIZAGAO

CRIGAO &Y IS DAS PROVAS S
PAOLA THAIS TAVARES

100.01 oA ESCOLA MURALHA 07
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THAIANE ARAUJO DA HONIBERG DE FRANCA
|100.00 SILVA ESCOLA MURALHA |07 | 400.10 SOUZA ESCOLA MURALHA 01
JODEVAN SANTOS DE
400.09 ASSUNGAO ESCOLA MURALHA 01

_ SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DIVULGAGCAO DA RELACAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS -
INSCRICOES DEFERIDAS EDITAL N° 01/2017

DIVULGAGAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS - INS-
CRIGOES DEFERIDAS
EDITAL N° 01/2017

CARGO: FONOAUDIOLOGA.

_ SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DIVULGACAO DA RELACAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS -
INSCRICOES DEFERIDAS EDITAL N° 01/2017

DIVULGAGAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS - INS-
CRIGOES DEFERIDAS

EDITAL N° 01/2017

N° DE INSCRI- LOCAL DA REALIZAGAO DAS CARGO: MOTORISTA DA EDUCAGAO.
L CANDIDATO A SALA
WAGNAR ALVES DE N° DE INS- LOCAL DA REALIZAGAO
30.00 NAGNAR ESCOLA MURALHA 07 CRICAG . |CANDIDATO oL DA RE SALA
430.06 EMERSOM AMORIMDE  |ESCOLA MURALHA 01
SECRETARIA DE ADMlNlSTRAQAO ANTONIO CARLOS PICA-
DIVULGAGAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS — ) LHO ESCOLA MURALHA o1
INSCRIGOES DEFERIDAS EDITAL N° 01/2017 4002 |VARCOS ROBERTOMA- |escol o MURALHA o1
DIVULGAGAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS - INS- | |430.03 IS“E-EXANDRE MAYER ES-  |c5cOLA MURALHA 01
CRIGOES DEFERIDAS 430.04 RUI ROLEMBER SCAFFI _|ESCOLA MURALHA 01
EDITAL N° 01/2017 430.00 VARCELO NOGUEIRADE |g5coLA MURALHA 01
CARGO: ENFERMEIRO. 430.07 DAVI FRANCISCO MAFFA |ESCOLA MURALHA 01

_ SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DIVULGAGCAO DA RELACAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS -
INSCRICOES DEFERIDAS EDITAL N° 01/2017

DIVULGAGAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS - INS-
CRIGOES DEFERIDAS

N° DE INS- LOCAL DA REALIZAQAO
= CANDIDATO SALA o
CRICAO DAS PROVAS _ SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
280.09 ANDRIELIPIOVEZAN RO- |g5c0oLA MURALHA 03 DIVULGAGAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS -
INSCRICOES DEFERIDAS EDITAL N° 01/2017

280.07 AOOTOAN LEALDE  ESCOLA MURALHA 03 i .
R AIANE CARLAM_RON- DIVULGAGAO DA RELAGCAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS — INS-

280.05 DON ESCOLA MURALHA 03 Cng()ES DEFERIDAS

280.08 LG SCARPATFE- |ESCOLA MURALHA 03 EDITAL N° 01/2017

280.06 DANGAE CRISTNA ESCOLA MURALHA 03 CARGO: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR - POMPEIA

280.04 AN ADIO FERREIRA *|ESGOLA MURALHA 03 N° DE INSCRI- | ANDIDATO LOCAL DA REALIZAGAO DAS [ga o

CAO PROVAS
280.00 ADRIANA ANTUNES M. |ESCOLA MURALHA 03 520.01 JAINE TEIXEIRA ESCOLA MURALHA 01
LENICE F. MARTINS

280.02 RAYANE GRAZIELES.  |ESCOLA MURALHA 03 520.00 SOUTO ESCOLA MURALHA 01
LEONORA NICACIA M.

280.03 TEIXEIRA ESCOLA MURALHA 03
ADRIANA CORNELIA DE _ SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Ml 0. SILVA ESCOLA MURALHA 03 DIVULGAGAO DA RELACAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS —

INSCRIGCOES DEFERIDAS EDITAL N° 01/2017
DIVULGAGAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS - INS-
CRIGOES DEFERIDAS
EDITAL N° 01/2017
CARGO: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR - BELA VISTA

0 N° DE INS- LOCAL DA REALIZACAO
EDITAL N° 01/2017 CRICAO CANDIDATO DAS PROVAS SALA
CARGO: MOTORISTA SAUDE 490.03 MARIA ELENA DA SILVA _|ESCOLA MURALHA 01
_ 490.04 DZEI\ RODRIGUES ESPIN- |escoLA MURALHA 01

N°DEINS- | ANDIDATO LOCAL DA REALIZAGAO  [gp A
CRICAO DAS PROVAS 490,02 FRANCISCA SOCORRO A. [£5C o1 A MURALHA o1
400.04 BAMACEND. _ CO°'”  |ESCOLA MURALHA 01 WALMIRENE ZOROMARA

D SADE oLl 490.01 i ESCOLA MURALHA 01
400.00 - |ESCOLA MURALHA 01 -

XE‘;:RSON . 490.00 PATRICIA APARECIDA DE |£5coLA MURALHA 01
400.07 TANA ESCOLA MURALHA 01 490.05 SUZI DO CARMO RAMOS _|ESCOLA MURALHA 01
400.05 ARIZIO GIL DA COSTA __ |ESCOLA MURALHA 01
400.06 JOMAR MANOEL ESCOLA MURALHA 01 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

VALDIR BATISTA DA SIL- _ A
400.03 VA ESCOLA MURALHA 01 DIVULGAGAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS —

INSCRICOES DEFERIDAS EDITAL N° 01/2017

400.02 AR ONsa DO RA. DOS ESCOLA MURALHA 01 ¢
400.01 DERVAN DE LIMA ESCOLA MURALHA 01 DIVULGAGAO DA RELAGAO DOS CANDIDATOS INSCRITOS - INS-
400.08 PR TON ANGELING |e5coL A MURALHA 01 CRICOES DEFERIDAS
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EDITAL N° 01/2017
CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - POMPEIA

N II)gEAIgS- CANDIDATO LOCAL DA REALIZAGAO DAS [, o
60.03 SAEQUIEL PEREIRA DA |gscoLA MURALHA 08
60.01 Y\aSA CARAFINIDA |gSGOLA MURALHA 08
60.02 IACKSON PEREIRADA | ESCOLA MURALHA 08
60.04 via DRADE SOUZA L |gscoLa MURALHA 08
60.00 gﬁTs'ﬁ_\';ﬁTR'c'A LIMA " |EScOLA MURALHA 08

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA

I:ICITAQAO
CONVENIO N° 001/2017.

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE NOVA MA-
RINGA E EMIL JIMENEZ FERNANDEZ REPASSE DE AUXILIO FINAN-
CEIRO - PROGRAMA MAIS MEDICOS.

Por este instrumento de Contrato e na melhor forma de direito, de um lado
o MUNICIPIO DE NOVA MARINGA/MT, Pessoa Juridica de Direito Publi-
co Interno, com sede na Avenida Amos Bernardino Zanchet, n° 50-E, Cen-
tro, na cidade de Nova Maringa/MT, inscrito no CNPJ/MF sob n° 37.464.
831/0001-24, representado neste ato pelo Prefeito Municipal JOAO BRA-
GA NETO, brasileiro, casado, portador do CPF: 424.993.729-15 e RG n.
° 3026855 SESP-PR, filiagao: Eugenio Braga e Jacira Orcese Braga, na-
tural de Cianorte/PR, residente e domiciliado no municipio de Nova Marin-
ga/MT, doravante simplesmente denominado CONCEDENTE, e de outro
EMIL JIMENEZ FERNANDEZ, cubano, divorciado, Médico, registro unico
n.° G275518--B, inscrito no CPF/MF sob n°® 078.239.431-07, passaporte n.
° E284429, residente e domiciliado Rua Laranjeira — Bairro Centro no Dis-
trito de Brianorte, no municipio de Nova Maringa-MT doravante simples-
mente denominado CONVENENTE, celebram o presente convénio para
repasse de auxilio financeiro, conforme clausulas e condi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - SUPORTE LEGAL

01.1 — Este Convénio se fundamenta nas disposi¢cdes consubstanciadas
pela Lei n°. 8.666/1993 e alteragbes posteriores, devidamente autorizados
pela Lei Municipal n°. 788/2014, com alteragdo da Lei Municipal n.° 817/

2015, Termo de Adesao e compromisso firmado com o Ministério da Sau-
de referente ao Programa Mais Médicos e neste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

02.1 — O presente Convénio tem por objeto o repasse de auxilio financeiro
para pagamento de despesas destinadas a concessao de auxilio alimen-
tacéo, transporte, moradia e fornecimento de agua potavel na modalidade
de recurso pecuniario, nos termos do artigo 16 da Lei n® 4.320/1964, artigo
26 e seus paragrafos da Lei Complementar n° 101/2000 (LRF).

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR

03.1 — O valor do auxilio financeiro, objeto do presente Convénio, importa
em R$ 36.000,00 (trinta e seis mil reais).

CLAUSULA QUARTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

04.1 — As despesas decorrentes do presente Convénio correrdo por conta
de recursos do Orgamento Programa do Municipio a conta da seguinte ru-
brica orgamentaria: 07.002.10.302.0071.2078.339048.000000-299.

CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO E DA VIGENCIA

05.1 — O prazo do presente Convénio sera de 12 (doze) meses, inici-
ando a partir de 02/01/2017, com seu término em 31/12/2017.

CLAUSULA SEXTA - DAS FORMAS DE PAGAMENTOS
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06.1 - O valor sera pago ao Convenente em 12 (doze) parcelas, no valor
de R$ 3.000,00 (trés mil reais) a primeira em 01/02/2017 e as demais até
os dias 10 do més subsequente, diretamente na tesouraria da Prefeitura
ou através de crédito em conta corrente do Convenente.

06.2 — E condigdo de pagamento a apresentagdo e aprovagdo da presta-
¢ao de contas referentes ao repasse financeiro do més anterior.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES DO CONVENENTE

07.1 — O convénio devera ser executado fielmente de acordo com as clau-
sulas elencadas, sendo obrigagdes do Convenente:

a) Cobrir dentro das necessidades basicas e essenciais destinadas a ali-
mentacao, transporte, moradia e fornecimento de agua potavel.

b) Apresentar a Secretaria Municipal de Saude o contrato de locagéo de
imovel residencial.

c) Apresentar, prestacdo de contas para ao Municipio, comprovando o pa-
gamento efetuado do aluguel, equivalente ao valor especificado no contra-
to de locagéo.

d) Apresentar comprovacéo do exercicio das atividades inerentes ao Ter-
mo de Adeséo e compromisso firmado com o Ministério da Saude referen-
te ao Programa Mais Médicos.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO CONCEDENTE

08.1 — O convénio devera ser executado fielmente de acordo com as clau-
sulas elencadas, sendo obrigagdes da Concedente:

a) Repassar, mensalmente, a importancia estabelecida na clausula sexta.

b) Exigir a prestacdo de contas com o comprovante de pagamento da
mensalidade paga com o auxilio financeiro.

CLAUSULA NONA — DA RESCISAO
09.1 — A rescisao do presente Convénio podera ser:

a) Amigavel — por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que ha-
ja conveniéncia para a Prefeitura.

b) Administrativa — por ato unilateral e escrito da Administragédo, nos
termos do artigo 77 e nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVII
do Art. 78 e 79 da Lei n° 8.666/93.

c) Judicial — nos termos da legislagao processual.
CLAUSULA DECIMA — DA FISCALIZAGAO

10.1 - A fiscalizagdo do objeto deste contrato sera efetuada pelo(a) fiscal
de contrato, a ser oportunamente designado pela administracdo publica
municipal, cabendo o acompanhamento do cumprimento das obrigagdes
por parte do CONVENENTE e fazendo cumprir as determinagdes legais.

10.2 -. No desempenho de suas atividades é assegurado ao fiscal de con-
trato o direito de verificar a perfeita execugéo do presente, ajuste em todos
os termos e condigbes, acompanhamento da execugdo do contrato in loco,
e o apontamento das irregularidades caso verificadas.

10.3 -. A fiscalizagao por parte do MUNICIPIO nao eximira ou reduzira, em
nenhuma hipotese, as responsabilidades do CONVENENTE sobre eventu-
ais faltas que venha a cometer, mesmo que néo indicada pela fiscalizagéo.

10.4 -. Todas as ocorréncias que vierem a prejudicar a regular execugao
do objeto do presente contrato deverdo ser comunicadas, imediatamente
a Administragdo Publica, bem como o fiscal de contrato notificara a CON-
VENENTEpara que tome as devidas providencias.

10.5 -. Sera facultado ao CONVENENTE no prazo de 05 (cinco) dias Uteis
apresentar defesa escrita.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA PUBLICIDADE

11.1 - Como condigdo de eficacia, o extrato resumido deste convénio sera
publicado na imprensa oficial, por responsabilidade da Concedente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO DOMICILIO E FORO
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12.1 — As partes elegem como domicilio legal, o FORO da Comarca de
Sé&o José do Rio Claro, Estado de Mato Grosso, para dirimir quaisquer li-
tigios decorrentes deste Convénio, excluindo-se qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

12.2 - E por estarem devidamente acordados, declaram as partes aceitar
as disposicdes estabelecidas nas Clausulas deste instrumento, sujeitando-
se as normas contidas na Lei Federal n® 8.666/93 e alteragdes posteriores,
Lei Federal n°® 9. 612/98, Lei Complementar n°® 101/2000, Lei 4.320/66 e
Lei Municipal n°. 788/2014, bem como as demais normas complementa-
res.

Nova Maringa — MT, 02 de janeiro de 2017.

Municipio de Nova Maringa
JOAO BRAGA NETO

Concedente

EMIL JIMENEZ FERNANDEZ
PROGRAMA MAIS MEDICOS
Convenente

TESTEMUNHAS:

Luciana Garcia Harala

CPF n° 786.955.701-34

Roberto de Lima
CPF n° 827.430.611-20

LICITAGAO
RETIFICAGAO DE PUBLICAGAO DO CONVENIO N° 003/2017.
PUBLICADO EM 03/02/2017 NO JORNAL OFICIAL ELETRONICO DOS
MUNICIPIOS DO ESTADO DE MATO GROSSO - ANO XII/N° 2.661,
PAG. 406 A 408.

ONDE SE LE: convenio n° 001/2017.
LEIA-SE: convenio n° 003/2017.
Nova Maringa — MT, 08 de Fevereiro de 2017.

CLAUDIO MACIEL DA SILVA

Coordenador de Licitagbes

PROCURADORIA JURIDICA
PORTARIA N°. 69 /2017

“DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DOS MEMBROS DA COMISSAO DE
AVALIAGAO DE DAGAO E PAGAMENTO DOS BENS PUBLICO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA/MT”

JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa - MT, no uso
de suas atribuigbes legais que lhe confere o art. 47, inciso IV da Lei Orga-
nica Municipal, com suas posteriores alteragdes;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica instituida a Comisséo de Avaliagao de Imoveis no Municipio
de Nova Maringa/MT, pelo prazo de 02 (dois) anos.

Art. 2°. A comissao tem por finalidade a elaboragéo de procedimento para
sistematizagdo da avaliagdo e averiguagao do estado de conservagéo e
do ajuste ao valor recuperavel dos ativos, determinar a duragéo de vida util
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dos bens publico, bem como proceder a avaliagdo de imdveis ofertados
por dagdo em pagamento ao municipio de Nova Maringa-MT

Art. 3°. A comissdo sera composta pelos seguintes servidores abaixo es-
pecificados:

Jodo Batista Rodrigues - Presidente
Manoel da Costa Campos - Vice Presidente
Venicius Evangelista Ribeiro — Membro
Maria Eulina Pinto de Matos - Membro
Vera Maria Padilha - Membro

Rosimeire Da Silva Souza - Membro

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se os demais todas as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Nova Maringa-MT, 07 de fevereiro de 2017.
JOAO BRAGA NETO Prefeito Municipal de Nova Maringa-MT

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
SELETIVO PUBLICO 001/2016 EDITAL DE CONVOCAGCAO 004/2017

O Sr. JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa, Estado
do Mato Grosso, no exercicio de suas atribuicdes e de acordo com o Re-
sultado Final do Seletivo Publico 001/2016, CONVOCA o(s) candidato(s)
abaixo relacionado(s) a comparecer(em) na Sede da Prefeitura Municipal
de Nova Maringa — MT, situada na Avenida Amos Bernardino Zanchet,
50-E, no prazo de 30 (TRINTA) dias, munidos dos documentos necessari-
0s a comprovagao dos requisitos para provimento do cargo pleiteado, sob
pena de ser considerado desistente, perdendo a respectiva vaga.

CARGO: 44 — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Classif. NOME
01° DOUGLAS VIDAL DEMETRIO

Nova Maringa - MT, 08 de Fevereiro de 2017.

JOAO BRAGA NETO Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE

GABINETE DO PREFEITO
CANCELAMENTO DE PUBLICACAO

A Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT, Estado de Mato Grosso,
comunica aos interessados que fica CANCELADA A PUBLICACAO do De-
creto n° 56/2017 vinculada no Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do
Estado de Mato Grosso no dia 08 de Fevereiro de 2017 na pagina n°. 318
edigéo 2664 por erro de digitagdo no texto da mesma.

Nova Monte Verde-MT, 08 de Fevereiro de 2017
Alzira de Moura Faitao

Assessora Administrativa de Gabinete

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 056 /2017.

SUMULA: NOMEIA O SENHOR VALDIR MURARO MARTINS COMO
CHEFE DE DIVISAO MUNICIPAL DO MUNICIPIO DE NOVA MONTE
VERDE.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita do Municipio de Nova
Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbes que Ihe sado
conferidas por Lei:

DECRETA:
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ARTIGO 1° - Fica nomeado o Senhor VALDIR MURARO MARTINS, para
ocupar o Cargo de Chefe de Divisdo, lotada na Secretaria Municipal de
Planejamento, Administracdo e Finangas do Municipio de Nova Monte
Verde-MT.

ARTIGO 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, re-
vogadas as disposi¢cdes em contrario.

NOVA MONTE VERDE - MT, 06 DE FEVEREIRO DE 2017.
BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES

Prefeita Municipal

CAMARA MUNICIPAL
RESOLUCAO 002/2017

COMISSOES PERMANENTES 2017/2018.
LEGISLAGAO, JUSTIGA E REDAGAO FINAL:
Romilton Anacleto Noetzold — DEM,
Anderson Rodrigues dos Santos- PMDB,
Julio Cesar Paranhos da Silva-PSC.

FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO ORGAMEN-
TARIA:

Anderson Rodrigues dos Santos-PMDB,

Julio Cesar Paranhos da Silva-PSC,

Eliana Kliztke Lauvers-PSD.

SAUDE, MEIO AMBIENTE E ASSISTENCIA SOCIAL:
Julio Cesar Paranhos da Silva-PSC,

Eliana Klitzke Lauvers-PSD,

Luiz Carlos Pasquini Ferro-PMDB.

OBRAS, VIAGAO E URBANISMO:

Pedro Lopes Filho-PP,

Romilton Anacleto Noetzold-DEM,

Luiz Carlos Pasquini Ferro-PMDB.

AGRICULTURA, POLITICA AGRARIA E ABASTECIMENTO:
Luiz Carlos Pasquini Ferro-PMDB,

Gilberto Cassimiro-PSDB,

Julio Cesar Paranhos da Silva-PSC.

DIREITOS HUMANOS, DIREITOS DO HOMEM E DA MULHER:
Eliana Klitzke Lauvers-PSD,

Julio Cesar Paranhos da Silva-PSC,

Eder Fernandes da Silva-PSB.

EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES:

Anderson Rodrigues dos Santos-PMDB,

Eliana Klitzke Lauvers-PSD,

Luiz Carlos Pasquini Ferro-PMDB.

ETICA PARLAMENTAR:

Pedro Lopes Filho-PP,

Gilberto Cassimiro-PSDB,

Luiz Carlos Pasquini Ferro-PMDB.

NOVA MONTE VERDE-MT., 07 DE FEVEREIRO DE 2017.
FRANCISCO ANTONIO SEVALLO

VEREADOR PRESIDENTE
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GABINETE DO PREFEITO
CANCELAMENTO DE PUBLICACAO

A Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT, Estado de Mato Grosso,
comunica aos interessados que fica CANCELADA A PUBLICACAO do De-
creto n° 54/2017 vinculada no Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do
Estado de Mato Grosso no dia 08 de Fevereiro de 2017 na pagina n°. 314
edicao 2664 por erro de digitagdo no texto da mesma.

Nova Monte Verde-MT, 08 de Fevereiro de 2017
Alzira de Moura Faitao

Assessora Administrativa de Gabinete

LICITAGAO
4° TERMO ADITIVO CONTRATO 18/2014

QUARTO TERMO ADITIVO
CONTRATO N°. 18/2014/ DEPTO/ADM/COMPRAS

O MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE, ESTADO DE MATO GROS-
SO0, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ n°. 37.465.
556/0001-63, neste ato representado pela Prefeita Municipal, Sra BEA-
TRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, brasileira, casada, portadora da C.I.
RG n.° 3.365.940 SSP/PR e CPF/MF n.°788.664.809-91, residente e do-
miciliada a Rua José Joaquim Vieira N° 88 nesta cidade de Nova Monte
Verde-MT, doravante denominado de CONTRATANTE, e por outro lado a
empresa SUPERNET COMERCIO E SERVICOS DE INFORMATICA LT-
DA ME, com CNPJ/MF n.° 19.175.586/0001-53, com sede na Av. Clemen-
tino Lima da Silva, n°. 10, Centro, na cidade de Nova Monte Verde, Estado
de Mato Grosso, neste ato representada pelo Sr. EVANDRO CARLOS DE
OLIVEIRA FERREIRA, Brasileiro, portador da Carteira de Identidade RG
n°. 33.853.965-7 SSP/SP e do CPF n°. .947.016.361-34, residente na ci-
dade de Nova Monte Verde-MT, de ora em diante chamada de CONTRA-
TADA, resolvem entre si efetuar o QUARTO Termo Aditivo do Contrato
n°. 18/2014/DEPTO/ADM/COMPRAS nos termos do art. 57, inciso Il da
Lei 8.666/93 no que segue:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Objetiva o presente Aditar o Contrato Administrativo firmado em 24 de fe-
vereiro de 2014, cujo objeto trata da CONTRATACAO DE SERVIGCOS DE
ASSISTENCIA TECNICA EM MANUTENCAO DE MICROCOMPUTADO-
RES, CONFIGURAGCAO DE SERVIDORES E MANUTENGCAO EM REDE
FISICA PARA ATENDER AS DIVERSAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO
DE NOVA MONTE VERDE, para fins de prorrogagéo do Prazo de Vigén-
cia estabelecido na Clausula Quarta.

CLAUSULA SEGUNDA — DA PRORROGAGAO

O prazo de vigéncia do presente TERMO ADITIVO fica prorrogado pelo
prazo de 01(més), ficando vigente de 01 de Fevereiro de 2017 até 28 de
Fevereiro de 2017. O valor do presente termo aditivo sera de R$ 4.400,00
(quatro mil e quatrocentos reais) com vencimento até o 20° (vigési-
mo) dia do més subseqiiente ao vencido, mediante a apresentacao da
respectiva nota fiscal atestada pela administragao municipal.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato Principal na-
quilo que nao contrarie o presente Termo Aditivo.

E por estarem justas e contratadas, as partes passam a assinar o presente
instrumento por si e/ou seus sucessores, em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, rubricadas para todos os fins de direito na presenga de 02 (duas)
testemunhas.

Nova Monte Verde-MT, 07 de Fevereiro de 2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NO- |SUPERNET COMERCIO E SERVICOS DE
VA MONTE VERDE-MT INFORMATICA LTDA ME

BEATRIZ DE FATIMA SUECK [CNPJ n.° 19.175.586/0001-53
LEMES CONTRATADA
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[PREFEITA MUNICIPAL [ |

Testemunhas:

ALESSANDRA MARTA
VANUZA APARECIDA ONONFRE TENFEN
DO NASCIMENTO  |CPF: 012.818.481-74

RG 1438360-8 .
CPF 984 401 601-00 |RG: 1602658-6 SSP/MT

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 054 /2017.

SUMULA: NOMEIA A SENHORA KARINE E SILVA DOS ANJOS, COMO
OUVIDORA MUNICIPAL, DO MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE.

BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES, Prefeita do Municipio de Nova
Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que Ihe sao
conferidas por Lei:

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica nomeada a Senhora KARINE E SILVA DOS ANJOS,
para ocupar o Cargo de Ouvidora Municipal, lotada na Secretaria Muni-
cipal de Planejamento, Administracdo e Finangas do Municipio de Nova
Monte Verde-MT.

ARTIGO 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, re-
vogadas as disposi¢cdes em contrario.

NOVA MONTE VERDE - MT, 06 DE FEVEREIRO DE 2017.
BEATRIZ DE FATIMA SUECK LEMES

Prefeita Municipal

LICITAGAO i
EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO Ne. 013/2017
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 013/20

EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°. 013/2017
DISPENSA DE LICITAGAO N°. 013/2017

PROTOCOLO DE DISPENSA N° 564/2017

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde (MT)
CONTRATADO: BRESSAN, LAMONATO & CIA. LTDA.

OBJETO: REVISAO DE 30.000 (trinta mil) KM DA AMBULANCIA S-10
PLACA (QBD 0122) COM AQUISIGAO DE PECAS ORIGINAIS QUE DE-
VERA ACONTECER NA CONCESSIONARIA MAIS PROXIMA.

FUNDAMENTAGAO: Art. 24, inciso XVII da Lei n° 8.666/93.

VALOR GLOBAL - R$ 1.879,08 (hum mil e oitocentos e setenta e nove
reais e oito centavos) que serdo pagos mediante a emisséo da nota fiscal
atestada pelo 6rgdo competente.

Nova Monte Verde/MT, 08 de Fevereiro de 2017.

JOHNNY BERNATZKY
Presidente da CPL
Portaria 029/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA NAZARE

PR~EFEITUR;_AILICITA(}AO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 005/2017 -
REGISTRO DE PRECOS

A Prefeitura Municipal de Nova Nazaré-MT, através de seu Pregoeiro Ofi-
cial, torna publico Registro de precos para futura e eventual aquisi¢cao
de diversos materiais de uso e consumo para atender as necessi-
dades das Secretarias Municipais do Municipio de Nova Nazaré-MT,
conforme especificagées do edital e anexos, na modalidade Pregao
Presencial no dia 21/02/2017 as 08h00min (Horario de Brasilia) na sala
de licitagdes. Este pregdo sera regido pela Lei Federal 10520/2002, com
aplicagéo subsidiaria da Lei n°. 8.666/93, suas alteracdes e demais dispo-
sicdes aplicaveis.Os interessados poderdo solicitar e retirar o edital com-
pletona Prefeitura Municipal de Nova Nazaré/MT - podendo ser retirado
pessoalmente, por telefone (66) — 3467.1019, no horario das 07h00min as
13h00min, através do e-mail licitacaonovanazare@hotmail.com ou no
enderego eletrdnico www.novanazare.mt.gov.br.

Nova Nazaré-MT, 08 de Fevereiro de 2017.
ENOQUE DE SOUSA LIMA

Pregoeiro Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

CONVOCAGAO 003/2017

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2017
CONVOCAGAO 003/2017

O Municipio de Nova Olimpia - MT, através do Prefeito Municipal, Senhor José Elpidio de Moraes Cavalcante, no uso de suas atribuigdes legais,
TORNA PUBLICO o presente Documento para convocar a candidata classificada no Processo Seletivo n° 001/2017, destinado ao preenchimento de
vagas, para o exercicio funcional temporario na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte, Turismo e Lazer.

Para que comparegam na Secretaria Municipal de Educacao, situada a Avenida Mato Grosso n°® 795 — S, Bairro Centro, no dia 08 de fevereiro de 2017
(08/02/2017), as 07h30min para atribuicao de aulas e/ou turmas e local de trabalho, apresentando os documentos citados no Item 4.5 do Edital 001/
2017:

PROFESSOR - PEDAGOGIA

ORD. CLASSIF|N° de Insc.NOME RG N° ?ﬁSXSgE PROVA OBJETIVA|TOTAL|STATUS
023 023 Suzanete Pereira de Paula|1957446-0 SSP/MT|8,00 52 60,00 |Classificada

O nao comparecimento no horario e data especificado na convocagéo implicara na desclassificagao automatica dos (as) candidatos (as) ora convocados.
Nova Olimpia - MT, 07 de fevereiro de 2017.

JOSE ELPIDIO DE MORAES CAVALCANTE

Prefeito Municipal

COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2017
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA

CAMARA MUNICIPAL
TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N° 001/2017

Termo de cooperagao técnica que entre si celebram a Prefeitura Mu-
nicipal e a Camara Municipal de Nova Santa Helena/MT.

CONSIDERANDO a necessidade dos 6rgéos e entidades publicas realizar
aquisigbes e contratacdes, e estas serem através de processos licitatorios,
conforme determina o art. 37, inc. XXI, da Constituicdo Federal,

CONSIDERANDO que as modalidades de licitagdo utilizadas no ambito
municipal sdo aquelas previstas na Legislagao Federal;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n° 10.520/02 instituiu, no a@mbito da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, a modalidade de licitagdo
denominada Pregéo, para aquisicdo de bens ou servigos comuns;

CONSIDERANDO o interesse da Camara Municipal de Nova Santa Hele-
na/MT em dispor de estrutura para a realizagcdo de procedimentos licitaté-
rios, especialmente na modalidade Pregéo;

CONSIDERANDO que a Camara Municipal de Nova Santa Helena/MT
nao dispde de servidores com capacitagdo técnica e curso de formagao
em Pregoeiro;

CONSIDERANDO que a cooperagdo mutua entre os 6érgdaos do Municipio
contribuem para a eficiéncia da atuagéo estatal.

O MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA, ESTADO DE MATO GROS-
S0, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°® 04.
214.704/0001-18, com sede no Pago Municipal José Gabriel Lorca, s/n°,
Centro, neste ato representado pela Prefeita Municipal, Sra. TEREZINHA
GUEDES CARRARA, no exercicio de seu mandato, e, de outro lado, a
CAMARA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA, ESTADO DE MATO
GROSSO, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob n° 04.
214.699/0001-43, com sede na Avenida Brasil, n° 56, Bairro Centro, repre-
sentada pelo seu Presidente, ajustam entre si o presente Termo de Coo-
peracdo Técnica, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

O objetivo do presente Termo de Cooperacédo Técnica é o apoio técnico-
operacional a Camara Municipal de Nova Santa Helena/MT, na realizagéo
de licitagdes na modalidade Pregdo, para condugéo dos processos reali-
zados pela Camara Municipal, observado o art. 3°, IV e § 1°, da Lei Federal
n°® 10.520/02.

§ 1° -Fica a cargo da Pregoeira do Municipio todos os atos de condugdo
do certame que |hes s&o atribuidos pela Lei Federal n® 10.520/02, entre os
quais:

| — o credenciamento dos interessados;
Il — o recebimento e a abertura dos envelopes;

IIl — a condugéo dos procedimentos relativos aos lances verbais e a esco-
Iha da melhor proposta ou lance;

IV — a adjudicacéo da proposta;

V — elaboragéo da ata de julgamento;

VI — condugao dos trabalhos da sua equipe de apoio;

VII — recebimento e julgamento de eventuais impugnacdes e recursos;

VIII — encaminhamento do processo devidamente instruido, apds a adjudi-
cacgéo, a autoridade superior, visando a homologagao e contratagao.

§ 2° - Todas as competéncias atribuidas a autoridade superior ou nao atri-
buidas expressamente a Pregoeira permaneceréo sob a responsabilidade
da Camara Municipal de Nova Santa Helena/MT, em especial homologar
o resultado da licitagdo e promover a celebragédo do contrato.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS RECURSOS FINANCEIROS:
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Para a execugao deste Termo, a Camara Municipal arcara com os custos
relativos a realizagdo de cada um dos procedimentos licitatorios que se fi-
zerem necessarios.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO:
Sao obriga¢des do Municipio de Nova Santa Helena/MT:

| — disponibilizar a Pregoeira e sua Equipe de Apoio, necessarios para a
realizagdo dos processos licitatérios na modalidade de Pregéo, langados
pela Camara Municipal;

Il — encaminhar a Camara Municipal, por intermédio da Pregoeira, todos os
pedidos de esclarecimentos e impugnacgdes ao Edital, para conhecimento
e encaminhamento.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CAMARA MUNICIPAL:
Sé&o obrigagées da Camara Municipal de Nova Santa Helena/MT:

| — informar o Municipio, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias,
sobre a intengéo de realizar o procedimento licitatério nos termos deste
Termo de Cooperacéo Técnica;

Il — arcar com todos os custos oriundos dos processos, conforme previsto
na Clausula Segunda.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE VIGENCIA:

O prazo de vigéncia deste Termo de Cooperagao Técnica inicia-se na data
de sua assinatura, findando-se em 31 de Dezembro de 2018.

CLAUSULA SEXTA — DA PUBLICAGAO:

A publicagéo deste Instrumento, que é condigédo indispensavel para sua
eficacia, sera providenciada pela Camara Municipal de Nova Santa Hele-
na/MT.

CLAUSULA SETIMA - DO CANCELAMENTO:

O Termo de Cooperagéo Técnica podera ser cancelado por supervenién-
cia de norma legal ou evento que o torne material ou formalmente ine-
xequivel, ou por vontade das partes, bastante para tanto a notificagéo pré-
via de 30 (trinta) dias, e desde que néo haja nenhum procedimento licita-
tério em curso.

PARAGRAFO UNICO: Caso o cancelamento seja notificado com processo
licitatorio em curso, surtira efeitos tdo logo seja finalizado o Pregéo.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Itatba, Estado de Mato Grosso,
como competente para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente,
com renuncia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Para validade do que pelas partes foi pactuado, forma-se este instrumento
em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas
abaixo assinadas, para que surta efeitos juridicos e legais.

Nova Santa Helena — MT, 07 de Fevereiro de 2017.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA - MT
PREFEITA MUNICIPAL

TEREZINHA GUEDES CARRARA

CAMARA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA — MT
PRESIDENTE

EDIVAN DE JESUS DA SILVA

Testemunhas:

1. 2.

Nome: Nome:

CPF: CPF:

Assinado Digitalmente



9 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.665

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA

3° EDITAL DE CONVOCAGAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
04/2016

O Municipio de Nova Xavantina CONVOCA as candidatas classificadas no
Processo Seletivo Simplificado 04/2016,para comparecer no prazo de 10
(dez) dias, a partir da publicagéo deste edital, na Sede da Prefeitura Muni-
cipal na Divisdo de Gestédo de Pessoas, apresentando os documentos de
habilitagdo conforme determina o Edital de Processo Seletivo Simplificado
04/2016.

Informamos que os candidatos que nao tiverem interesse em assumir
comparegam na Divisdo de Gestao de Pessoas para assinar o termo
de desisténcia.

Cargo: Professor 1° AO 5° Ano — Classe B — Zona Urbana

ORD. DE CLASSIFICA- [N°. INSCRI- NOME
CAO GAO

JENNEFFER LAURA COELHO GO-
02 061 AN

Sera considerado desistente e perdendo a vaga respectiva, o candidato
aprovado e/ou Classificado que ndo se apresentar no prazo fixado por este
edital e/ou ndo comprovar os requisitos exigidos através da documentagao
necessaria para o provimento do cargo, podendo o Municipio de Nova Xa-
vantina/MT, convocar o candidato classificado na colocagdo subseqliente.

Nova Xavantina, 08 de fevereiro de 2017.

JOAO BATISTA VAZ DA SILVA - CEBOLA

Prefeito Municipal

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 04/2016 — CONTRATOS 2017

Processo Seletivo Simplificado 04/2016 — CONTRATOS 2017

ORD|NRIrATOISERVIDOR CARGO SUBSTITUICAO INICIO| TERMINO|REMUNERAGAO
0 lo1 LEIDILENE SEVE- |PROFESSOR(A) DE 1°AO 5° ANO |[SUBST, A PROF. EM GOZO DE (01/02/ [15/12/ |, £g6 45
RO DA SILVA ZONA URBANA CLASSE B LICENGA PREMIO 17 |2017 586,
ANA APARECIDA |PROFESSOR(A) DE 1° AO 5° ANO 01/02/ [15/12/
2 o2 Sl e S e FRANCISCA MATOS DE souza (93/02/ 18112/ 5 586 45
NAYARA AGUIAR
PROFESSOR(A) DE 1° A0 5° ANO | VANDERLENE MARIA DE OLI-  |01/02/ |15/12/
03 103 DEJESUS COU- Z0NA URBA NAdsER VEIRA 17 |2017 258645
o | SULENE PEREIRA DA |PROFESSOR(A) DE 1° A5 ANO  VARIANESSIAS RIBEIRO DOS (011027 18712/ |5 5g6 45
PP P ANALUCIA ALVES [PROFESSOR(A) DE 19A0 5°ANO |EDNA RAIMUNDA SILVA FRAN- (011027 18712/ |5 556,45
ELIVAINE FERNAN-
06 |06 DES DE ALMEIDA PR RO DR LSAQS ANO  INERUSA MARIA DA COSTA Q3027 18012/ 15 586,45
07 lo7 REGINA APARECI-_|PROFESSOR(A) DE 1°AO 5° ANO |MARTA HELENA DA SILVA NE- (01/02/ [15/12/ | £gp 45
DA DE FARIA LEITE|ZONA URBANA CLASSE B GRAO 17 |2017 586,
AR IR CONCEl- PROFESSOR(A) DE 1° AO 5° ANO 01/02/ |15/12/
08 |08 GAO BEZERRA LE- |EGRATREX AR ey IZABEL SILVEIRA DIAS 01/02/ 18112/ 12 586,45
IOLANDA FRAN- __|PROFESSOR(A) DE 1° AO 5° ANO 01/02/ 1512/
09 |09 CISCA DE MORAES|Z7ONA URBANA CLASSE B IVETE PEREIRA 17 |2017 258645
@ e MARCIA PIRES PA- [PROFESSOR(A) DE 1° AQ 5 ANO |ANA CELIA MOREIRA DA SILVA (01/02/ 18712 |5 5g5 45
1 |1 ROSA MARINEIDE |PROFESSOR(A) DE 1° AO 5° ANO |CADIA GISELA HOCHBERGER (01/02/ [15/12/ | £g6 45
MENDES DA CRUZ |ZONA URBANA CLASSE B DIEHL 17 |2017 586,
EDILENE FERREI- |PROFESSOR(A) DE 1° AO 5° ANO 01/02/ 1512/
12 12 RA FONSEGA |ZONA URBANA'CLASSE B SILVANA GOMES DA SILVA |47 " |ag17  |2.58645
13 |13 DOMINGAS FRAN-_|PROFESSOR(A) DE 1°AO 5° ANO |MARIA MENDONGA DE OLIVEL- (01/02/ [15/12/ |, sg6 45
CISCA DE MORAES|ZONA URBANA CLASSE B RA 17 |2017 586,
HELEN FERNANDA
PROFESSOR(A) DE 1° AQ 5° ANO 01/02/ |15/12/
14 |14 FRETASDEAN- |7BNATRBA e ALVANDO BARBOSA DA SILVA {302/ 18012/ 1> 586,45
5 s ELIDA GORETH_  |PROFESSOR(A) DE 1°AO 5° ANO |ARABELA ANDRESSA CAUSI  (01/02/ [15/12/ | sgp 45
LOPES DE SOUZA |ZONA URBANA CLASSE B JUSTEN 17 |2017 586,
GLAUCIMAR CAN-
PROFESSOR(A) DE 1° AO 5° ANO 01/02/ |15/12/
16 |16 DIDADE JESUS | ZGRATREA AR ey JOSE GILBERTO ROTA 01/02/ 18112/ |2 586,45
17 [ 8866 SSPOOE |SRRESSOR e [0S AN SRS AFRGE G GOZO0E (0107 5T
ANAPAULADA  |PROFESSOR(A) DE 1° AO 5° ANO 01/027 1512/
(O L SILVA ZONA URBANA CLASSE B Ml L EIF RARIOS 2017 [2986:45
19 o IGNEZDA SILVA |PROFESSOR(A) DE 1°AO 5° ANO [SUBST, A PROF. EM GOZO DE (01/02/ [15/12/ | £gp 45
DE ABREU ZONA URBANA CLASSE B LICENGA PREMIO 17 |2017 586,
0 | GIUCIELLI STARELI[PROFESSOR(A) DE 19 AQ 5 ANO | MARIA DA GUIA T SANTANA —(01/02/ 181127 |5 5g6 45
ANAYARA PEREIRA |[PROFESSOR(A) DE 1° AO 5° ANO 01/02/ 1512/
21 2 DA SILVA ZONA URBANA CLASSE B MARCIA DA SILVA 17 |2017 258645
> b FRANCISCA IVONIL- |PROFESSOR(A) DE 1°AO 5° ANO |MARIA JOSE RODRIGUES DE  [01/02/ [1512/ |5 sgg 45
DE DA SILVA COSTA |ZONA URBANA CLASSE B JESUS 17 |2017 586,
LUCIANA FREITAS |[PROFESSOR(A) DE 1° AO 5° ANO 01/02/ 1512/
il G DE MORAES ZONA UREANA CLASSE B LINDOMAR RAMOS CAMPOS |37 2017 |2-586,45
24 |24 HULY KARLA FUR- [PROFESSOR(A) DE 1° AO 5° ANO |vaga livre aguardando realizagdo (01/02/ |15/12/ 2586 45
TADO DE SOUZA _|ZONA URBANA CLASSE B de concurso 17 |2017 586,
MARCIA REGINA ; N
PROFESSOR(A) DE 1° AO 5° ANO |vaga livre aguardando realizagéo |01/02/|15/12/
2 FERREIRADE  |ZONA URBA AUASSE B de-concurso @0 4777 o017 [2:586.45
% | ANTONIA TAVA-  [PROFESSOR(A) DE 1°A0 5° ANO |SUBST. A PROF. EM GOZO DE |01/02/ [15/12/ |5 sgg 45
RES PIMENTEL _ |ZONA URBANA CLASSE B LICENGA PREMIO 17 |2017 586,
LINDAMIR APARECI- |[PROFESSOR(A) DE 1° AO 5° ANO |vaga livre aguardando realizagdo (01/02/ |15/12/
2r |7 DA FABRI ZONA URBANA CLASSE B de concurso 17 |2017 258645
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APOIO ADMINISTRATIVO EDUCA- |LICENCA MATERNIDADE DE
28 |28 KEILA SIQUEIRA FER- (G| ONAL — ALIMENTACAO ESCO-  |WELBA JUVENCIO DE SOUzA  (91/02/|18/12/ |5 586 45
RAZ 17 [2017
LAR MENDIS
Substituicdo a apoios adm. educ.
MATEUS RODRIGUES |APOIO ADMINISTRATIVO EUCACI- - aan 01/02/ |15/12/
29 |29 BARBOSA ONAL - VIGILANCIA Sgn Oogcr)](;:le licenga prémio ao lon- 17 2017 2.586,45
APOIO ADMINISTRATIVO EUCACI- : —
VALTER JOSE GA- vaga livre aguardando realizacdo |01/02/ (15/12/
30 (30 DEIA ONAL - MANUTENCAO DE INFRA- {392 V'€ a9 w30 1370 15847 2.586,45
ESTRUTURA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE Prova de titulos 17/03/2017
Resultado preliminar 20/03/2017

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 55/2017

“Dispoe sobre nomeacgéao de cargo de provimento em Comissao, e da
outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte, Estado de Mato Grosso,
Sr. Silvano Pereira Neves, no uso de suas atribuicbes que lhe confere o
Art. 45, Inciso IV, da Lei Organica do Municipio,

Resolve:

Artigo 1° - Nomear a senhora Sebastiana Virginia Paulino, portadora da
Cédula de Identidade RG: n° 420.730 SSP/MT devidamente inscrita no
CPF: sob n° 303.208.101-78, para exercer o Cargo em Comissao de Che-
fe do Departamento Municipal de Transito Rodoviario desta Prefeitura.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Artigo 3°- Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, 08 de fe-
vereiro de 2017.

SILVANO PEREIRA NEVES

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2017

EDITAL COMPLEMENTAR N° 001/2017

“Dispoe sobre a Retificagdo do Edital do Processo Seletivo Simplifi-
cado N° 001/2017 de 03 de fevereiro de 2017 através do Edital Com-
plementar N° 001/2017, e da outras providéncias”.

O Presidente da Comissao do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2017
da Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte, no uso de suas atri-
buigbes legais

RESOLVE:

Art. 1°- Retificar o Edital do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2017,
de 03 de fevereiro de 2017, através do Edital Complementar n° 001/2017,
que passa a ter as seguintes alteragdes:

Art. 2°- No item: 1.2 — Das vagas de Ensino Superior e Médio com Cre-
denciamento, Cargo: Agente Social de Esporte e Lazer, Vagas 01, Carga
horaria 40h, Escolaridade Exigida: Ensino Médio, Requisitos: Capacitacdo
Especifica Comprovada por Instituicdo Credenciada, Registro no CREF,
Salario Base: R$ 1.132,50.

Altera-se: O Cargo de Agente Social de Esporte e Lazer, caso seja fei-
to inscrigoes de Ensino Superior a Remuneragao sera de Nivel Il. Sa-
lario Base: R$ 1.925,85.

Art. 3°- No ANEXO |, CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIM-
PLIFICADO N° 001/2017.

Onde-se-lé:

Recurso contra a classificagédo do resultado|21 e 22/03/2017

Resultado oficial (final) 23/03/2017
Homologacéo final 23/03/2017
Leia-se:
Prova de titulos 17/03/2017

Recurso contra o resultado da prova de titulos|20 e 21/03/2017

Resultado preliminar 22/03/2017
Recurso contra a classificagédo do resultado |23 e 24/03/2017
Resultado oficial (final) 27/03/2017
Homologacao final 27/03/2017

Art. 4°- Informar que as alteragdes serao publicadas no Mural da Prefeitura
Municipal, Diario Oficial dos Municipios e Portal Transparéncia.

Art. 5°- O presente Edital Complementar entra em vigor na data de sua pu-
blicagao.

Art. 6°- Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte-MT, em 08 de fevereiro
de 2017.

Silvano Pereira Neves

Prefeito Municipal

Amilton da Silva Amaral

Presidente da Comisséo do Processo Seletivo
Simplificado 001/2017

ANEXO | - DO EDITAL COMPLEMENTAR N° 001/2017 DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2017

Publicagédo do Edital 001/2017 06/02/2017
Prazo das inscrigoes 08 a 23/02/2017
Homologacao das inscricoes 01/03/2017
Prazo p/recurso de homologacao das inscricoes|02 e 03/03/2017
Publicacdo da decisédo de recurso 06/03/2017
Provas 12/03/2017
Divulgagao do gabarito (na Prefeitura) 13/03/2017
Recurso contra gabarito 14 e 15/03/2017
Divulgacao do gabarito oficial 16/03/2017
Prova de titulos 17/03/2017
Recurso contra o resultado da prova de titulo |20 e 21/03/2017
Resultado preliminar 22/03/2017
Recurso contra a classificagido do resultado 23 e 24/03/207
Resultado oficial (final) 27/03/2017
Homologacao final 27/03/2017

Silvano Pereira Neves

Prefeito Municipal

Amilton da Silva Amaral

Presidente da Comissao do Processo Seletivo

Simplificado n° 001/2017
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EDITAL N° 01/2017- SEMECEL/PMBIDCEL

A Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT, no uso de suas atribuigbes, por meio da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e
Lazer, torna publico o presente Edital de Selegcao de 09 Bolsistas, para o Programa Municipal de Bolsa de Incentivo a Docéncia, Cultura e Esporte e
Lazer (PMBIDCEL).

1. DAS CARACTERISTICAS DO PROGRAMA

O Programa Municipal de Bolsa de Incentivo a Docéncia, Cultura, Esporte e Lazer, doravante denominado PMBIDCEL, tem como base legal as Leis
Federais n°® 9.394/1996, n° 12.796/2013, as Leis Municipais n°® 532/2001, 741/2007 e n° 1.152/2016, e as normas deste Edital.

2. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

O PMBIDCEL/SEMECEL tem por objetivo geral incentivar a formagao de professores para a educagao basica, especialmente para a educagao infantil,
e, a formagao de agentes sociais da cultura e esporte e lazer, e por objetivos especificos:

a. Valorizar o magistério, a cultura, o esporte e lazer, incentivando os estudantes que optam por estas carreiras;
b. Promover a melhoria da qualidade da educagéo basica, em especial a educagao infantil;

c. Possibilitar a ampliagao de agdes culturais e de esporte e lazer; d. Elevar a qualidade da formag&o inicial de estudantes de ensino médio, nos cursos
de licenciatura e pds graduagéo, promovendo a integragéo entre educagéo superior e educagao basica; e. Inserir os licenciandos no cotidiano de escolas
da rede publica de educagéo infantil, proporcionando-lhes oportunidades de criagdo e participagdo em experiéncias metodolégicas, tecnoldgicas e pra-
ticas docentes de carater inovador e interdisciplinar que busquem a superacéo de problemas identificados nos processos de ensino e aprendizagem; f.
Incentivar estudantes da educagao basica ou de nivel superior na orientagédo de atividades culturais e de esporte e lazer; g. Contribuir para a articulagao
entre teoria e pratica necessarias a formagéao académica.

h. Proporcionar aos futuros professores ou agentes sociais de cultura, esporte e lazer a participagdo em agdes, experiéncias metodoldgicas e praticas
docentes inovadoras, articuladas com a realidade local.

3. DAS VAGAS

O presente Edital tem por finalidade abrir inscricdes para 09 (nove) Bolsas de Incentivo @ Docéncia, Cultura, Esporte e Lazer/PMBIDCEL, conforme
quadro a seguir.

Instituicao Area de atuagao 'l;l;lsas Coordenador
Centro Municipal de Educagéo Infantil Padre Gunter - Coordenador Pedagodgico da Educagao
Kroemer Bergario | e Il 06 |infantil

Ginasio de Esportes e locais conexos ao Esporte 01
e Lazer

Setor Municipal de Cultura Setor de Cultura e locais conexos a Cultura 02 Coordenador de Cultura
Total 09

Setor Municipal de Esporte e Lazer Coordenador de Esporte e Lazer

4. DO LOCAL DE INSCRIGAO
As inscrigbes devem ser realizadas na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer, obedecendo aos prazos previstos neste edital.
5. DOS PRAZOS

Inscrigéo: 10 de fevereiro a 24 de fevereiro de 2017. Selegéo: 27 de fevereiro de 2017. Divulgacao do resultado: 28 de fevereiro de 2017. Periodo de
vigéncia da bolsa: 06 de margo de 2017 a 31 de dezembro de 2017.

6. DOS REQUISITOS DOS CANDIDATOS

a. ser brasileiro;

b. ser maior que 15 anos para bolsas de incentivo a Cultura, ao Esporte e Lazer ou completar 15 anos até o dia 28 de fevereiro de 2017;
c. ser maior que 18 anos para bolsas de incentivo a Docéncia ou completar 18 anos até o dia 28 de fevereiro de 2017;

d. estar regularmente matriculado numa Escola de Ensino Médio ou em Curso de Nivel Superior — Licenciatura/Graduagéo ou Pés-graduagéo;
e. ndo possuir vinculo empregaticio e nem ser bolsista de outro Programa de Bolsas de ambito municipal, estadual ou nacional;

f. estar apto a iniciar as atividades relativas ao Programa imediatamente apés aprovagéo;

g. ter disponibilidade de 25 horas semanais para as atividades do PMBIDCEL.

7. DA DOCUMENTAGAO NECESSARIA

Para a inscrigdo dos candidatos a bolsa é necessaria a apresentagao dos documentos abaixo, na seguinte ordem:

a) Ficha de Inscricdo devidamente preenchida (anexo I);

b) Barema devidamente preenchido (anexo Il);

c) Carta de Intencéo, justificando o interesse em participar do Programa PMBIDCEL, bem como frisando as experiéncias e habilidades, conforme area
de atuagéo na qual se inscreveu; (anexo lll);

d) comprovante dos dados bancarios, sendo que a conta deve ter obrigatoriamente as seguintes caracteristicas:

- ser conta corrente ou conta poupanca;
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- estar ativa (sempre verificar junto ao banco);

- ter como titular o beneficiario da bolsa;

e) coépia do CPF, RG;

f) copia do Histérico Escolar;

g) declaracéo de disponibilidade de tempo para jornada de trabalho de 25 horas semanais no PMBIDCEL (anexo 1V).
8. DA SELEGAO

A selecdo sera realizada por banca composta pelo Diretor das Escolas Municipais, Coordenador da respectiva area de atuagao para a qual o bolsista
se inscreveu e pelo Presidente do Conselho Municipal de Educagéo ou Secretario Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes e Lazer, conforme os
seguintes critérios:

a) apreciagado da Carta de Intengao, justificando o interesse em participar do Programa PMBIDCEL, bem como frisando as experiéncias e habilidades,
conforme area de atuagéo na qual se inscreveu;

b) analise do Barema, conforme os requisitos previstos no anexo Il deste edital;

Sera atribuida pontuagao de 0 (zero) a 10 (dez) ao item a), avaliando objetividade, coeréncia, qualidade/pertinéncia das informagdes e uso das normas
da escrita;

Sera eliminado o candidato que obtiver nota menor que 6 (seis) no item a).
A pontuacgao final do candidato sera a soma dos itens a) e b).

9. DA ADMISSAO

a) A admissao obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos.

b) Em caso de notas finais iguais, como critério de desempate, sera utilizada maior média do rendimento do histérico escolar, maior nota na carta de
intengdo e maior pontuagao de certificado de participagédo na area de atuagédo na qual se inscreveu.

10. DA BOLSA

a) A Bolsa de Incentivo a Docéncia, Cultura, Esporte e Lazer sera concedida pela Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/Secretaria Municipal
de Educagéo, Cultura e Esporte e Lazer - Programa Municipal de Incentivo a Docéncia, Cultura, Esporte e Lazer - PMBIDCEL, no valor equivalente a
80% (oitenta por cento) do salario minimo nacional vigente, durante o tempo registrado no termo de compromisso;

b) O pagamento sera efetuado, diretamente ao bolsista, mediante depésito em sua conta bancaria;

c) A carga horaria do bolsista sera de 25 (vinte e cinco) horas semanais.

d) As atividades exercidas pelos bolsistas ndo geram vinculo empregaticio de qualquer natureza;

e) O bolsista ndo podera ser beneficiario de nenhuma outra bolsa de Programa e carga horaria similares;
f) A vigéncia da bolsa sera interrompida a qualquer época, nas seguintes situagdes:

trancamento ou cancelamento da matricula;

se reprovado em mais de uma disciplina no semestre ou ano letivo;

solicitagao do bolsista;

solicitagdo do coordenador da area de atuagéo do bolsista, em razdo de desempenho insatisfatério do bolsista;
descumprimento das atribuicdes e competéncias descritas no item 11;

existéncia de qualquer pena disciplinar imposta ao bolsista;

cancelamento do PMBIDCEL.

11. DAS ATRIBUIGOES DO BOLSISTA

Cabe ao bolsista de incentivo a Docéncia, Cultura e Esporte e Lazer:

a) dedicar, no periodo de vigéncia da bolsa, 25 (vinte e cinco) horas semanais as atividades do PMBIDCEL, sem prejuizo de suas atividades discentes
regulares;

b) executar o plano de atividades aprovado;
c) manter atitudes de solidariedade e respeito a toda a comunidade escolar e atuar de forma responsavel em relagdo ao meio ambiente;

d) assinar Termo de Compromisso, cumprindo as metas estabelecidas pela area de atuagéo do programa e devolver a Prefeitura Municipal de Novo
Horizonte do Norte eventuais beneficios recebidos indevidamente;

e) apresentar formalmente os resultados parciais e finais de seus trabalhos, divulgando-os na instituicdo onde estuda, na escola onde exerce as ativida-
des e em eventos da educagéo;

f) apresentar relatérios (parciais ou gerais) sempre que lhe for solicitado, cumprindo os prazos previstos.
12. DAS DISPOSIGOES GERAIS

a) Os membros da banca de Selecéo de Bolsistas deverdo encaminhar a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer, a lista dos apro-
vados, juntamente com toda documentagao da selegdo, para publicagédo do resultado.
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b) Nao seréo aceitas inscrigdes encaminhadas fora do prazo.

c) Os casos omissos nesse edital serdo analisados e resolvidos pela Coordenagao Pedagdgica da Educagao Infantil, Coordenador de Cultura e Coor-
denador de Esporte e Lazer, Diretor das Escolas Municipais e Presidente do Conselho Municipal de Educagéo e/ou Secretario Municipal de Educagéo,
Cultura e Esporte e Lazer.

Novo Horizonte do Norte/MT, 08 de fevereiro de 2017.

Prof. Amilton da Silva Amaral

Secretario Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer
Prof. Lourival de Oliveira

Diretor das Escolas Municipais

ANEXO |

FICHA DE INSCRIGAO

Nome Completo:

Sexo: |Data de Nasc: |

Nacionalidade: |Natura|idade:

CPF:

RG: [6rgzo Exp: UF [Data de Expedigio:
Banco: |Agéncia: Conta Bancéria:

Endereco: |N° Bairro:

CEP: [Municipio: [uF
Escola ou IES: |CursoISemestre:

Telefone : |Emai|:

Aceite do Aluno
Aceito, para todos os fins e conseqiiéncias de direito, as normas e condi¢cdes gerais para a concessao de bolsas estabelecidas neste Edital.

Novo Horizonte do Norte-MT , /02 /2017 Estudante:
N° da Inscrigéo: Cadigo para Carta de Intengao:
bt P b S il sl d P P bbb b bbb bt il d e dd s dda dd L g
RECIBO
N° da Inscricéo: Céd}go para Carta de Inteng&o:
Assinatura do Serwaoria) ue feza |nscr5;ao:
Novo Horizonte do Norte-MT /02/2017
ANEXO II

BAREMA DE PONTUAGAO A SER PREENCHIDO PELO CANDIDATO (ULTIMOS TRES ANOS)

ITENS PARA AVALIAGAO VA-ORIPONTUAGAO MAXI- |ponTos

1. Média das notas no conjunto de disciplinas cursadas nos dois ultimos semestres 10
2. Participagdo em eventos académicos
2.1. Comunicagao oral (1 ponto cada) 5
2.2. Péster (0,5 ponto cada)

2.3. Ouvinte - minimo 20 horas de duracéo (0,25 ponto cada)

3. Atividades realizadas em projetos de ensino, pesquisa ou extensao:
3.1. bolsista PMBIDCEL(1,0 ponto por semestre letivo) 3
3.2. bolsista em outras modalidades (0,5 por semestre letivo)

4. Declaragao de Instituigdes ou prova documental de experiéncia na area de atuagao da bolsa (0,5 ponto por se-

mestre) 2
TOTAL 20
ANEXO Ill

CARTA DE INTENGAO (Obrigatoriamente digitada)

Redija a Carta de Intengéo, justificando o interesse em participar do Programa PMBIDCEL, bem como frisando as experiéncias e habilidades, conforme
area de atuagao na qual se inscreveu.

Cadigo da Carta de Intengéo:
Novo Horizonte do Norte- MT, 70272017

ANEXO IV
DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE TEMPO

DECLARAGAO
Eu

(CPF, RG, nacionalidade, estado civil, endereco) declaro, para fins de concessao
de Bolsa do Programa Municipal de Bolsa de Incentivo a Docéncia, Cultura e Esporte e Lazer (PMBIDCEL) de Novo Horizonte do Norte/MT, ter dispo-
nibilidade de tempo para jornada de trabalho de 25 horas semanais no PMBIDCEL.
Por ser expressao da verdade, dato e assino o presente documento.
Novo Horizonte do Norte/MT, de fevereiro de 2'817.. )

ssinatura
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 53/2017

“Designa a Comissdo Permanente de Enquadramento do Plano de
Carreira, Cargos e Salarios dos servidores da Prefeitura Municipal, e
da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte-MT, Sr. Silvano Pereira
Neves, no uso de suas atribui¢des, com base no Capitulo VI, Segéo |, Ar-
tigo 60 da Lei n® 998/2013.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores para comporem a Comissdo Permanente
de Enquadramento do Plano de Carreira de Cargos e Salarios dos Servi-
dores da Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte — MT.

André Luiz Gomes Razine - Presidente Wanderley Vieira - Membro
Rosemeire Dias Amorim - Membro Rosinaldo Camargo Lopes - Mem-
bro

Artigo 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se a Portaria n® 153, de 21 de julho de 2015.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-E E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte-MT, 07 de fe-
vereiro de 2017.

Silvano Pereira Neves

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM

EDITAL COMPLEMENTAR N°. 003/2017

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2017

“DECLARA QUE NAO HOUVE INTERPOSICAO DE RECURSOS EM
DESFAVOR DAS INSCRICOES .

A Presidenta da Comissédo de Processo Seletivo Simplificado 001/2017
nomeada através da Portaria Municipal n°® 055/2017 de 16 de janeiro de
2017, considerando o item 6 do Edital do Processo Seletivo Simplificado
em tela, visando atender o principio da publicidade:

DECLARA

| — Que nado houve interposigao de recursos em desfavor das inscri¢des
divulgadas através do Edital Complementar n® 002/2017.

Novo Sao Joaquim, 07 de fevereiro de 2017.

JESSICA FERNANDA PEREIRA SOTERIO

Pres. da Comissao Organizadora Processo Seletivo Simplificado.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO CONTRATO 125/2016

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO DE CONTRATO
Contrato Administrativo: n°. 125/2016

Processo de Licitagao: n°. 74/2016

Tomada de Prego: n°. 12/2016

Objeto: Constitui objeto da prorrogagéo de prazo de execugéo de obra de
continuagéo de construgéo de recinto de leildo no parque de exposi¢des
na cidade de Novo S&o Joaquim, proveniente do termo de contrato admi-
nistrativo n°. 125/2016, proveniente do processo licitatério n°. 74/2016 —
tomada de pregos n°. 12/2016.

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / Mato Grosso
Contratada: EQUILIBRIO CONSTRUGCOES E PROJETOS LTDA-EPP.

Valor: valor inalterado.
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Periodo de vigéncia: 28/01/2017 a 28/03/2017.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta nas disposi¢gdes con-
substanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altera¢des posteriores.

Novo S&o Joaquim, 06 de FEVEREIRO de 2016.

ANTONIO AUGUSTO JORDAO

Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
EXTRATO 1° ADITIVO CONTRATO 127/2016

EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO DE CONTRATO
Contrato Administrativo: n°. 127/2016

Processo de Licitagao: n°. 75/2016

Tomada de Preco: n°. 13/2016

Objeto: Constitui objeto da prorrogagéo de prazo contratual de execugéo
de obra de reconstrugéo de pontes de madeira na cidade de Novo Séo Jo-
aquim, proveniente do termo de contrato administrativo n°. 127/2016, pro-
veniente do processo licitatério n°. 75/2016 — tomada de pregos n°. 13/
2016.

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / Mato Grosso
Contratada: MRE CONSTRUGOES E SERVIGOS EIRELI - EPP.
Valor: valor inalterado.

Periodo de vigéncia: 02/02/2017 a 02/04/2017.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta nas disposi¢cdes con-
substanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alteracdes posteriores.

Novo Sao Joaquim, 07 de FEVEREIRO de 2016.

ANTONIO AUGUSTO JORDAO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

OUVIDORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 159 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2017.

PORTARIA N° 159 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2017.

O Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, Sr. JOSIMAR MARQUES
BARBOSA, no uso e gozo de suas atribuicbes legais:

RESOLVE:

| — NOMEAR o Sr. CARLOS AUGUSTO SILOTO, inscrito no CPF sob o
numero 372.919.918-89 e portador do RG de numero 44734545-X SSP/
SP, para responder pelo cargo de CONTROLADOR GERAL DA UMCI,
nos termos da Lei n. 1402/2017.

Il — Esta Portaria entra em vigor com data retroativa a 1° de fevereiro de
2017, revogadas as disposigdes em contrario.

IIl — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, 06 de fevereiro de
2017.

JOSIMAR MARQUES BARBOSA
PREFEITO MUNICIPAL

OUVIDORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 187 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2017.

PORTARIA N° 187 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2017.
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O Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, Sr. JOSIMAR MARQUES
BARBOSA, no uso e gozo de suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

| — NOMEAR o Sr. RAIMUNDO EUDES MOREIRA LIMA, brasileiro, ins-
crito no CPF sob o nimero 562.955.293-72 e portador do RG de numero
1241863 SJSP/MA para responder pelo cargo de GERENTE DE ACOM-
PANHAMENTO E FISCALIZAGAO DE OBRAS E SERVIGOS URBA-
NOS, conforme a Lei Municipal n. 1402/2017.

Il — Esta Portaria entra em vigor com data retroativa a 1° de fevereiro de
2017, revogadas as disposigdes em contrario.

IIl — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, 06 de fevereiro de
2017.

JOSIMAR MARQUES BARBOSA
PREFEITO MUNICIPAL

i LICITAGAO X
RETIFICAGAO - EDITAL - PREGAO ELETRONICO 01/2017

A Prefeitura Municipal de Paranatinga — MT, através dos pregoeiros no-
meados pela portaria 108 de 27 de Janeiro de 2017, torna publico para
conhecimento dos interessados a Retificagdo do Edital do Pregéo Ele-
tronico 01/2017.

ONDE SE LE: 5 - DESCRIGAO DETALHADA DOS SERVIGOS E EQUI-
PAMENTOS

5.1.4. O veiculo (carroceria bad minimo de 2,0 m®) especial, destinado a
coleta dos residuos dos estabelecimentos de saude, devera ter ano de fa-
bricagao igual ou inferior a dez (10) anos, devera estar provido de carroce-
ria especial, fechada, revestida com material liso, impermeavel, estanque,
sem dispositivo compactador, que possua capacidade volumétrica minima
para atender a demanda do recolhimento de todos os residuos de servigco
de saude gerados em Paranatinga e que atenda a NBE 8413.

LEIA SE: 5 — DESCRIGAO DETALHADA DOS SERVICOS E EQUIPA-
MENTOS

5.1.4. O veiculo destinado a coleta dos residuos dos estabelecimentos de
saude, devera ter ano de fabricagéo igual ou inferior a dez (10) anos, deve-
ra apresentar o CIPP (Certificado de Inspegdo para o Transporte de Produ-
tos Perigosos) e o CIV (Certificado de Inspecao Veicular), Conforme Porta-
ria 457/2008 e Portaria 183/2010 do INMETRO. E que possua capacidade
volumétrica minima para atender a demanda do recolhimento de todos os
residuos de servigo de saude gerados em Paranatinga. Fazendo-se tam-
bém a exclusao do item:

8.1.4 — Qualificacao Técnica (Art.30)

8.1.5 Certificado da Policia Federal para a Coleta e Transporte de Resi-
duos Perigosos( podera ser obtido no Site http://www.dpf.gov.br/servigos/
produtos-quimicos/);

tal. Data de abertura 22/02/2017 — Quarta - feira 4s 08:00 horas (Local). O
edital e os seus anexos poderao ser retirados no site da Prefeitura www.
paranatinga.mt.gov.br Informagdes pelo e-mail: edital.ptga@hotmail.com —
telefone 66-3573-1329 ou na sede da Prefeitura Municipal de Paranatinga
- MT, Sito Av. Brasil, 1900 — Centro, das 13 as 17h. Em 08 de Fevereiro
de 2017. Pregoeiros Devenilson da Silva e Beatriz Elisa Behnen.

_ LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL 08/2017

A Prefeitura Municipal de Paranatinga — MT, através dos pregoeiros no-
meados pela portaria 108 de 27 de Janeiro de 2017, torna publico para
conhecimento dos interessados, que fara realizar Licitagdo, pela modali-
dade PREGAO PRESENCIAL N°. 08/2017, regido pela lei 10.520/2002 e
pelo Decreto Municipal n°1005/2014, subsidiada pela Lei 8.666/93. Obje-
to: Constitui o objeto da Presente Licitagdo Contratagdo de empresa es-
pecializada para a Locagéo de 14 (quatorze) Maquinas Copiadoras (im-
pressoras Multifuncional monocromatica, laser, novo) frente e verso, in-
cluindo disponibilizagao ilimitada de cépias, Manutengéo preventiva, assis-
téncia Técnica, além de fornecimento ilimitado de tonner, ficando a cargo
da administragéo publica apenas o fornecimento de folhas, atendendo as
necessidades da Secretaria de Administragdo e Demais Secretarias. Con-
forme especificagdes e quantidades discriminadas no anexo | e termo de
referéncia deste edital. Data de abertura 23/02/2017 — Quinta - feira as
08:00 horas (Local). O edital e os seus anexos poderdo ser retirados no
site da Prefeitura www.paranatinga.mt.gov.br Informacgdes pelo e-mail: edi-
tal.ptga@hotmail.com — telefone 66-3573-1329 ou na sede da Prefeitura
Municipal de Paranatinga - MT, Sito Av. Brasil, 1900 — Centro, das 13 as
17h. Em 08 de Fevereiro de 2017. Pregoeiros Devenilson da Silva e Bea-
triz Elisa Behnen.

LICITAGAO
EXTRATO DO CONTRATO 04/2017

Contrato n°. 04/2017 — Contratante: Prefeitura Municipal de Paranatinga;
Contratada: JAILTON PEREIRA MARQUES, CPF 550.679.991-87. Obje-
to: prestagao de servigos de Locagao de 01 (um) Veiculo Fiat/Uno Mil-
le Fire Flex 2007-2008, Placa JHP 9736, para atender as necessidades
do Departamento de Tributagao. Valor do Contrato: R$ 7.350,00 (sete mil
trezentos e cinquenta reais). Periodo: 08/02/2017 A 08/05/2017. Depar-
tamento de Licitagdes e Contratos, em 08 de Fevereiro de 2017.

LICITAGAO
PORTARIA N.° 04/SLC/2017

ATO DE DESIGNAGAO DE FISCAL DE CONTRATOS
FISCAL DE CONTRATOS
PRESTAGAO DE SERVICOS

Processo: O presente contrato dispensa a realiza- |Unidade Gestora: PRE-
cao de Processo Licitatério e tem embasamento le- |[FEITURA MUNICIPAL

gal no art. 24, Inciso Il da Lei 8.666/93. DE PARANATINGA

_ LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL 09/2017

A Prefeitura Municipal de Paranatinga — MT, através dos pregoeiros no-
meados pela portaria 108 de 27 de Janeiro de 2017, torna publico para
conhecimento dos interessados, que fara realizar Licitagdo, pela modali-
dade PREGAO PRESENCIAL N°. 09/2017, regido pela lei 10.520/2002 e
pelo Decreto Municipal n°1005/2014, subsidiada pela Lei 8.666/93. Objeto:
Constitui Objeto da Presente licitagdo o Registro de Pregos para Futura e
Eventual Aquisicdo de Combustivel (Gasolina Comum, Etanol, Oleo Diesel
Comum e Diesel S-10) para abastecimento fora do Municipio das ambu-
lancias, Van, Onibus e Veiculos Administrativos da Secretaria Municipal de
Saude. Conforme especificagdes descritos no anexo | do respectivo Edi-
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Objeto: Prestacdo de servigos de Locagao de 01 (um) Veiculo Fiat/Uno Mille
Fire Flex 2007-2008, Placa JHP 9736, para atender as necessidades do De-
partamento de Tributag&o.

Vigéncia: 08/02/2017 ATE O DIA 08/05/2017
Contratado: JAILTON PEREIRA MARQUES
Valor do Contrato: R$ 7.350,00 (sete mil trezentos e cinquenta reais).

O Senhor JOSIMAR MARQUES BARBOSA, Prefeito Municipal de Para-
natinga Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais:

RESOLVE:

I - NOMEAR, o servidor José Antonio dos Santos Filho, Matricula n°®
5676, lotado na Secretaria Municipal de Finangas, Fiscal do Contrato n°®
04/2017 que representara a Administracdo Municipal perante o contratado
e zelara pela boa execugéo do objeto pactuado, exercendo as atividades
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de orientagéo, fiscalizagéo e controle previstas na Portaria, conforme Ins-
trucdo Normativa SCL n° 006/2011 de 07 de Outubro de 2011, devendo
ainda:

DA FISCALIZAGAO:

Cada secretaria requisitante indicara no projeto basico/solicitagao o servi-
dor responsavel pela geréncia e fiscalizagdo dos contratos pertinentes a
sua pasta;

O servidor designado como fiscal devera assinar no verso da nota fiscal,
atestando e fiscalizando o recebimento do bem ou servigo e no caso de
Obras a medi¢do que devera ser anexada a nota fiscal, e enviar relatério
mensal ao setor de contratos, para analise do objeto pactuado no contrato.

OUTRAS LEGISLAGOES:

a) Anotar de forma organizada, em registro préprio e em ordem cronologi-
ca, todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do contrato confor-
me o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993;

b) Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigacdes pactuadas, es-
pecialmente o atendimento as especificagbes atinentes ao objeto e sua
garantia, bem como os prazos fixados no contrato, visitando o local onde o
contrato esteja sendo executado e registrando os pontos criticos encontra-
dos, inclusive com a produgao de provas, datando, assinando e colhendo
a assinatura do preposto da contratada para instruir possivel procedimen-
to de sangéo contratual;

c) Comunicar ao Gestor do Contrato sobre o descumprimento, pela con-
tratada, de quaisquer das obrigacdes passiveis de rescisdo contratual e/
ou aplicacdo de penalidades;

d) Exigir que a contratada substitua os equipamentos/produtos/bens que
se apresentem defeituosos ou com prazo de validade vencido ou por ven-
cer em curto prazo de tempo e que, por esses motivos, inviabilizem o re-
cebimento definitivo, a guarda ou a utilizagéo pelo contratante;

e) Recusar os servigos executados em desacordo com o pactuado e de-
terminar desfazimento, ajustes ou corregoes;

f) Receber, provisoria ou definitivamente, o objeto do contrato sob sua res-
ponsabilidade, mediante termo circunstanciado ou recibo, assinado pelas
partes, de acordo com o art. 73 da Lei n.° 8.666, de 1993, recusando, de
logo, objetos que n&o correspondam ao contratado;

g) Testar o funcionamento de equipamentos e registrar a conformidade em
documento;

h) Analisar, conferir e atestar as notas fiscais;

i) Encaminhar a documentagéo a unidade correspondente para pagamen-
to;

j) Comunicar a Administragédo eventual subcontratagdo da execugao, sem
previsao editalicia ou sem conhecimento da Administragao;

k) Fiscalizar, pessoalmente, os registros dos empregados da contratada
locados nos servigos, para verificar a regularidade trabalhista;

1) Verificar, por intermédio do preposto da contratada, a utilizagéo pelos
empregados da empresa dos equipamentos de protecao individual exigi-
dos pela legislagao pertinente, exigindo daquele a interdigao do acesso ao
local de trabalho, e na hipétese de descumprimento, comunicar a Adminis-
tracao para promogéao do possivel processo punitivo contratual;

m) Exigir, por intermédio do preposto da contratada, a utilizacdo de cracha
e de uniforme pelos empregados da contratada, quando for o caso, e con-
duta compativel com o servigo publico, pautada pela ética e urbanidade no
atendimento.

I - Na auséncia do servidor supra designado, fica designado como suplen-
te o Servidor Vonabio Cordeiro da Silva, Matricula n® 1099, lotado na Se-
cretaria Municipal de Obras e Infraestrutura.
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Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagado com eficacia a
partir de 08 de Fevereiro de 2017, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PARANATINGA-MT, EM 13
DE FEVEREIRO DE 2017.

JOSIMAR MARQUES BARBOSA
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na Secretaria de Gabinete e Publicada por afixagao no local de
costume, na data supra.

CIENCIA DO SERVIDOR DESIGNADO

José Antonio dos Santos FilhoeVonabio Cordeiro da Silva, declaram
estar cientes da designagao ora atribuidas, e das fungdes que séo ineren-
tes em razao da fungao.

José Antonio dos Santos Filho
Fiscal de Contrato
Vonabio Cordeiro da Silva

suplente

DEPARTAMENTO PESSOAL
TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO

Prefeitura Municipal de Paranatinga

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO

Eu, JOSELIA DOS SANTOS

Enderego : AV. BRASIL N° 1900 Bairro: CENTRO
Cidade: PARANATINGA UF: MT

CPF: 014.384.670-10 contratado(a) para o cargo de 63/A/01- PROFES-
SOR |

Declaro ter recebido os valores que me eram devidos, dando plena, geral
e irrevogavel

quitagdo dos mesmos.

Por ser verdade firmo o presente termo de resciséo.
Paranatinga — MT, 01 de Janeiro de 2017.
JOSELIA DOS SANTOS

CPF: 014.384.670-10

Enderego: Avenida Brasil N°:1900 CEP: 78.870-000 Fone: (066)
3573-1329 - Centro PARANATINGA -MT

DEPARTAMENTO PESSOAL
TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO

Prefeitura Municipal de Paranatinga

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO
Eu,LORRANE ALVES DE JESUS

Endereco : AV. BRASIL N° 1900 Bairro: CENTRO
Cidade: PARANATINGA UF: MT

CPF: 036.816.051-30 contratado(a) para o cargo de 169/A/01- AAE | - AG
SERV GERAIS (T)

Declaro ter recebido os valores que me eram devidos, dando plena, geral
e irrevogavel

quitacdo dos mesmos.

Por ser verdade firmo o presente termo de resciséo.
Paranatinga — MT, 01 de Janeiro de 2017.
LORRANE ALVES DE JESUS
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CPF: 036.816.051-30

OUVIDORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 182 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2017.

PORTARIA N° 182 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2017.

O Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, Sr. JOSIMAR MARQUES
BARBOSA, no uso e gozo de suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

| — NOMEAR a Sra. CAMILA CERVANTE GUEDES, inscrita no CPF sob
o numero 043.771.851-44 e portadora do RG de numero 2094857-3 SSP/
MT, para responder pelo Cargo de CHEFE DE DIVISAO DE INDUSTRIA
E COMERCIO, nos termos da Lei n. 1402/2017.

Il — Esta Portaria entra em vigor com data retroativa a 1° de fevereiro de
2017, revogadas as disposigdes em contrario.

Il — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, 06 de fevereiro de
2017.

JOSIMAR MARQUES BARBOSA
PREFEITO MUNICIPAL

OUVIDORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 184 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2017.

PORTARIA N° 184 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2017.

O Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, Sr. JOSIMAR MARQUES
BARBOSA, no uso e gozo de suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

| — NOMEAR a Sra. VITORIA SOARES, inscrita no CPF sob o niimero
807.268.361-68 e portadora do RG de numero 0837538-0 SSP/MT, para
responder pelo Cargo de DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE FOMEN-
TO, DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO, nos termos da Lei
n. 1402/2017.

Il — Esta Portaria entra em vigor com data retroativa a 1° de fevereiro de
2017, revogadas as disposigdes em contrario.

IIl — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, 06 de fevereiro de
2017.

JOSIMAR MARQUES BARBOSA
PREFEITO MUNICIPAL

OUVIDORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 185 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2017.

PORTARIA N° 185 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2017.

O Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, Sr. JOSIMAR MARQUES
BARBOSA, no uso e gozo de suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

| — NOMEAR a Sra. EDILENE CAETANO DOS SANTOS, brasileira, ins-
crita no CPF sob o numero 015.399.781-84 e portadora do RG de numero
1793257-2 SSP/MT, para responder pelo cargo de INSTRUTOR ESPOR-
TIVO.

Il — Esta Portaria entra em vigor com data retroativa a 1° de fevereiro de
2017, revogadas as disposigdes em contrario.

IIl — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, 06 de fevereiro de
2017.
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JOSIMAR MARQUES BARBOSA
PREFEITO MUNICIPAL

OUVIDORIA MUNICIPAL
PORTARIA N° 186 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2017.

PORTARIA N° 186 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2017.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENGA PREMIO A SERVIDORA
PUBLICA MUNICIPAL OCUPANTE DE CARGO EFETIVO.

JOSIMAR MARQUES BARBOSA, Prefeito Municipal de Paranatinga, Es-
tado de Mato Grosso, no uso das atribui¢cdes legais que lhes sao atribuidas
pela Lei Orgéanica Municipal e Lei Municipal n° 164A/2006.

RESOLVE;

Art. 1°- Conceder a LICENGA PREMIO pelo periodo de 90 (noventa) dias
ininterruptos a Servidora Publica Municipal a Sra. SOLANGE RENOS-
TRO, Matricula 126, portadora do RG sob o n® 1231141-3 SSP/MT e ins-
crita no CPF/MF sob o n° 811.331.381-87, ocupante do Cargo Efetivo de
“PROFESSOR C”, lotada na Secretaria Municipal de Educagao e Cultura,
na Escola Municipal 17 de Dezembro, conforme disposto no Art. 1° da Lei
Municipal n° 164A de 20 de Abril de 2006, e em atendimento ao requeri-
mento da Servidora.

PERIODO AQUISITIVO|PERIODO DA LICENGA
2006/2011 01/02/2017 A 01/05/2017

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor com data retroativa a 1° de fevereiro
de 2017, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Registra-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Paranatinga-MT, 06 de fevereiro de 2017.
JOSIMAR MARQUES BARBOSA

PREFEITO MUNICIPAL

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N° 188/2017 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017.

PORTARIA N° 188/2017 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, SR. JOSIMAR MARQUES BAR-
BOSA no exercicio de suas fungdes e uso das atribuigbes que lhe sédo
conferidas pela legislagdo municipal especifica,

CONVOCA os candidatos especificados no Anexo | desta Portaria, apro-
vados e classificados no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 001/
2016, Termo de Homologagédo Decreto n°® 1235/2016 devidamente publi-
cado no Jornal Oficial da AMM na data de 03 de junho de 2016, para rea-
lizagéo de pericia médica e entrega dos documentos exigidos para contra-
tagéo.

1 — DA PERICIA MEDICA E DA CONTRATAGAO.

1.1. Os candidatos aprovados e convocados terdao 03 (trés) dias uteis con-
tados da publicagao do edital de convocagéo, para se manifestarem sobre
a aceitagcdo do cargo e apresentagdo no Departamento de Recursos Hu-
manos da Secretaria Municipal de Administracéo, cujo atendimento acon-
tece de segunda-feira a sexta-feira das 7:00 as 11:00 horas, devendo en-
tregar 02 (duas) copias da seguinte documentacéo para sua contratagdo:

a) 02 fotos 3x4 recentes.
b) 02 Copias dos documentos abaixo:

I. CPF, RG, Titulo de Eleitor, Certificado de Reservista para o sexo mas-
culino;
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1. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (cépia da pagina com
a numeracgéo da CTPS e verso da mesma pagina, contendo os dados pes-
soais);

Ill. Certiddo de Nascimento ou Casamento;

IV. Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

V. Comprovante de escolaridade para o cargo que se habilitou;
VI. Cartéao de vacina de filhos menores de 14 anos;

VII. Cépia da CNH (Carteira Nacional de Habilitagao) de acordo com a ca-
tegoria exigida para o cargo, em caso de candidato aprovado para os car-
gos de Apoio Administrativo Educacional Il — Motorista.

c) Declaragao contendo: Enderego residencial; Telefone; n.° de conta cor-
rente no Banco do Brasil; n.° do PIS/PASEP.

d) Certiddo de quitacao eleitoral.

e) Certiddao Negativa Civil e Criminal.

f) Declaragao de bens.

g) Declaragéo de ndo acumulo de cargo publico.

h) Exame Admissional realizado pelo Médico do Trabalho;

i) Copia acompanhada do original dos titulos que tenha declarado no ato
da inscricéo;

j) Declaragao de Regularidade junto ao CRM.

Os candidatos deverdo apresentar-se para realizagdo de Exame Admis-
sional, munidos da Carteira de Identidade, bem como dos seguintes exa-
mes:

URINA TIPO |,
HEMOGRAMA
COMPLETO;
PROTOPARASITOLOGICO;
VDRL.

1.2. Os candidatos que ndo comparecerem nas datas e horarios definidos
nesta Portaria, serdo desclassificados neste chamamento, sendo reclassi-
ficados.

1.3. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

1.4. Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Paranatinga/MT, 07 de fevereiro de 2017.
JOSIMAR MARQUES BARBOSA

Prefeito Municipal

ANEXO |

Nome: Situagao: Cargo:

ALEX RODRIGUES ASPETT | 1pRovapo gﬁgﬁgooo PRONTO ATEN-
ARLINDO RODRIGUES ROCHA | AproVADO  |MEDICO ANESTESISTA
SIMONE DIONISIO DA SILVA  [CLASSIFICADA g'gg'ﬁl?_l CAPS/AUTORIZA-

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO

CAMARA MUNICIPAL / CONTABILIDADE
PORTARIA N° 018/2017

PORTARIA N° 018/2017.
De 08 de fevereiro de 2017.

Sumula: “Nomeia Comisséo de Avaliagcdo de Desempenho Individual
dos Servidores efetivos da Camara Municipal, bem como, o enqua-
dramento de Classe e Nivel, conforme determinagado da Resolugao n°
003/2013 e da outras providéncias”.
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O Senhor Paulo Cezar Dendena, Presidente da Camara Municipal de Pei-
xoto de Azevedo, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des le-
gais, que lhes séo conferidas por lei,

Considerando, a necessidade de atender o disposto no artigo 41, para-
grafo 4°, da Constituicdo Federal, no que tange a avaliagéo obrigatéria dos
servidores publicos da Camara Municipal de Peixoto de Azevedo, para a
aquisicao da estabilidade,

Considerando, a necessidade de atender a legislagdo da Camara Munici-
pal, no tocante a progresséo funcional, em conformidade com a Resolugéo
n° 003/2013;

RESOLVE,

Art. 1°. Nomear Comissao de Avaliagdo, composta de 2 (dois) servidores
efetivos e 2 (dois) dirigentes da Camara Municipal de Peixoto de Azevedo,
para avaliar os servidores publicos efetivos, visando a caracterizagdo da
estabilidade funcional dos mesmos.

Paragrafo Unico. Os membros componentes da Comiss&o sdo os seguin-
tes:

Presidente: Elizabeth dos Santos Costa — Matricula n°. 75 — CPF 922.
960.501-82;

Secretario: Pedro Adriano Kotikoski — Matricula n°. 63 — CPF 912.887.
461-72;

Membro: Raimundo Irael Pires Oliveira — Matricula n°. 53 — CPF 593.
086.641-49;

Membro: Dayanne Ferreira da Silva — Matricula n°. 035 — CPF 028.265.
461-55.

Art. 2°. A Comissdo de Avaliagdo de Desempenho promovera o enqua-
dramento dos servidores em conformidade com a Resolugédo n® 003/2013,
visando adequar a promogao e a progressao da Classe e Nivel, em fungéo
do tempo de servico ininterrupto e o grau de escolaridade de cada servi-
dor.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor nesta data, e revoga as disposicdes
contrarias.

REGISTRA-SE,
PUBLICA-SE,
CUMPRA-SE.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Peixoto de Azevedo, MT,
08/02/2017.

Paulo Cezar Dendena

Presidente da Camara Municipal

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGOS N° 001/2017 -
RESULTADO

O Municipio de Peixoto de Azevedo-MT torna Publico que na licitagao
em epigrafe, cujo objeto €”’REGISTRO DE PREGCOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISIGAO DE MATERIAL DE CONSUMO DO GENERO
ALIMENTICIO PARA MERENDA ESCOLAR, ATENDENDO AS NECES-
SIDADES DOS PROGRAMAS PNAEF, PNAEI, PNAEP, PNAEC, PNAE-
JA, CONFORME TERMO DE REFERENCIA”. Sagraram-se vencedoras
as empresas: COMERCIAL LUAR EIRELI - EPP, com o valor total de
R$ 789.346,00 (Setecentos e oitenta e nove mil trezentos e quarenta
e seis reais), a empresa EDISON MOYSES DOS SANTOS - ME, com o
valor total de R$ 921.609,30 (Novecentos e vinte e um mil seiscentos e
nove reais e trinta centavos) e a empresa R. C. MACCARI — ME, com o
valor total de R$ 276.504,20 (Duzentos e setenta e seis mil quinhentos
e quatro reais e vinte centavos). Na fase de habilitagdo as concorrentes
atenderam ao Edital em sua integralidade. Ndo houve reacdes contrarias
a esta deciséo. Peixoto de Azevedo-MT, 07 de Fevereiro de 2017.
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EMERSON NUNES FREITAS

Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA

PORTARIA NO 023/2017

PORTARIA N0 023/2017

DISPOE SOBRE DESIGNAGAO DA SERVIDORA MARIA VILMA FER-
REIRA DE SOUZA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ANGELINA BENEDITA PEREIRA, Prefeita Municipal de Planalto da Ser-
ra, no uso de suas atribui¢cdes legais e nos termos da Lei.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Servidora Maria Vilma Ferreira de Souza, portadora
do RG 19920482 SSP/MT e CPF 027.043.681-20 para o cargo de Auxiliar
Consultorio Dentario no Municipio de Planalto da Serra-MT.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.

Planalto da Serra — MT, em 09 de Janeiro de 2017.

ANGELINA BENEDITA PEREIRA

PREFEITA MUNICIPAL

GESSTAO 2017/2020

PORTARIA NO 031/2017

PORTARIA N0 031/2017

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE JARBAS DE SOUSA PEREIRA PA-
RA OCUPAR O CARGO DE SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSPOR-
TE, VIAGAO E ESTRADAS.

ANGELINA BENEDITA PEREIRA, Prefeita Municipal de Planalto da Ser-
ra, no uso de suas atribui¢cdes legais e nos termos da Lei.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Senhor JARBAS DE SOUSA PEREIRA para ocupar o
cargo de Secretario Municipal de Transporte, Viagéo e Estradas.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.

Planalto da Serra — MT, em 01 de fevereiro de 2017.

ANGELINA BENEDITA PEREIRA

Prefeita Municipal

PORTARIA NO 032/2017

PORTARIA N0 032/2017

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE CELSOMAR NUNES DE MELO PA-
RA O CARGO DE SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA E TURIS-
MO.

ANGELINA BENEDITA PEREIRA, Prefeita Municipal de Planalto da Ser-
ra, no uso de suas atribui¢cdes legais e nos termos da Lei.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Senhor CELSOMAR NUNES DE MELO para ocupar o
cargo de Secretario Municipal de Cultura e Turismo.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
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Registra-se, publique-se e cumpra-se.
Planalto da Serra — MT, em 01 de fevereiro de 2017.
ANGELINA BENEDITA PEREIRA

Prefeita Municipal

PORTARIA N° 024/2017

PORTARIA N° 024/2017

DISPOE SOBRE AS FERIAS DA SERVIDORA
ROSILENE LOPES DE ANDRADE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA, no uso das atri-
buigcGes legais que lhe séo conferidas por Lei, e considerando o Artigo 64
da Lei 398/2012, de 27 de Novembro de 2012.

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder 30 (Trinta) dias de férias para a servidora, Rosilene
Lopes AndradeServidora efetiva, lotado no cargo de Auxiliar de servigos
gerais no periodo de 12/01/2017 a 11/02/2017, referente ao exercicio de
2015,devendo apresentar- se para o retorno de suas atividades normais
no dia 12/02/2017.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Artigo 3° - Revogam as disposigdes em contrario.

Determina-se, Registra-se e Cumpra-se.

Prefeitura Municipal, em 12 de Janeiro de 2017.

Angelina Benedita Pereira

Prefeita Municipal

Gestéo 2017/2020

PORTARIA NO 028/2017

PORTARIA N0 028/2017

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE ALESSANDRO MARCOS CAMPOS
DE SOUSA PARA OCUPAR O CARGO DE SECRETARIO MUNICIPAL
DE OBRAS, SERVICOS URBANOS.

ANGELINA BENEDITA PEREIRA, Prefeita Municipal de Planalto da Ser-
ra, no uso de suas atribui¢cdes legais e nos termos da Lei.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Senhor ALESSANDRO MARCOS CAMPOS DE SOU-
SA para ocupar o cargo de Secretario Municipal de Obras, Servigos Urba-
nos.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.

Planalto da Serra — MT, em 01 de fevereiro de 2017.

ANGELINA BENEDITA PEREIRA

Prefeita Municipal

PORTARIA N° 021/2017

PORTARIA N° 021/2017

DISPOE SOBRE AS FERIAS DA SERVIDORA
JORANDINA CONCEICAO CAMPOS ALVES E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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A PREFEITA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA, no uso das atri-
buigbes legais que Ihe sao conferidas por Lei, e considerando o Artigo 64
da Lei 398/2012, de 27 de Novembro de 2012.

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder 30 (Trinta) dias de férias para a servidora, Joran-
dina Conceigao de Campos Alves Servidora efetiva, lotado no cargo de
Oficial Administrativo no periodo de 02/01/2017 a 01/02/2017, referente ao
exercicio de 2016,devendo apresentar- se para o retorno de suas ativida-
des normais no dia 02/02/2017.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Artigo 3° - Revogam as disposigdes em contrario.

Determina-se, Registra-se e Cumpra-se.

Prefeitura Municipal, em 02 de Janeiro de 2017.

Angelina Benedita Pereira

Prefeita Municipal

Gestao 2017/2020

PORTARIA NO 025/2017

PORTARIA N0 025/2017

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE LUCIANE FERREIRA DA SILVA
PARA OCUPAR O CARGO DE COORDENADORA DO CENTRO DE RE-
FERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL - CRAS.

ANGELINA BENEDITA PEREIRA, Prefeita Municipal de Planalto da Ser-
ra, no uso de suas atribui¢cdes legais e nos termos da Lei.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Senhora LUCIANE FERREIRA DA SILVA para ocupar
o cargo de Coordenadora do CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTEN-
CIA SOCIAL - CRAS.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor na data retroativa de 02/01/
2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Registra-se, publique-se e cumpra-se.

Planalto da Serra — MT, em 12 de janeiro de 2017.
ANGELINA BENEDITA PEREIRA

Prefeita Municipal

PORTARIA NO 030/2017

PORTARIA N0 030/2017

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE JOVELINO ALVES DOS SANTOS
PARA OCUPAR O CARGO DE SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICUL-
TURA INDUSTRIA, COMERCIO E MEIO AMBIENTE.

ANGELINA BENEDITA PEREIRA, Prefeita Municipal de Planalto da Ser-
ra, no uso de suas atribui¢cdes legais e nos termos da Lei.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Senhor JOVELINO ALVES DOS SANTOS para ocupar
o cargo de Secretario Municipal de Agricultura, Industria, Comercio e Meio
Ambiente.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.

Planalto da Serra — MT, em 01 de fevereiro de 2017.

ANGELINA BENEDITA PEREIRA
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Prefeita Municipal

PORTARIA N° 022/2017

PORTARIA N° 022/2017

DISPOE SOBRE AS FERIAS DO SERVIDOR
JOVELINO ALVES DOS SANTOS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA, no uso das atri-
buigcées legais que lhe sdo conferidas por Lei, e considerando o Artigo 64
da Lei 398/2012, de 27 de Novembro de 2012.

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder 30 (Trinta) dias de férias para o servidor, JOVELINO
ALVES DOS SANTOSServidor efetivo, lotado no cargo de Oficial Adminis-
trativo no periodo de 02/01/2017 a 31/01/2017, referente ao exercicio de
2015,devendo apresentar- se para o retorno de suas atividades normais
no dia 01/02/2017.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Artigo 3° - Revogam as disposi¢des em contrario.

Determina-se, Registra-se e Cumpra-se.

Prefeitura Municipal, em 02 de Janeiro de 2017.

Angelina Benedita Pereira

Prefeita Municipal

Gestdo 2017/2020

PORTARIA NO 026/2017

PORTARIA N0 026/2017

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE AMANDA ALVES MARTINS PARA
OCUPAR O CARGO DE SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, GESTAO E TRABALHO.

ANGELINA BENEDITA PEREIRA, Prefeita Municipal de Planalto da Ser-
ra, no uso de suas atribui¢cdes legais e nos termos da Lei.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Senhora AMANDA ALVES MARTINS para ocupar o
cargo de Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Gestao e Trabalho.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.

Planalto da Serra — MT, em 01 de fevereiro de 2017.

ANGELINA BENEDITA PEREIRA

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO ARAGUAIA

SEC. MUN. ADMINISTRAGCAO E FINANCAS / LICITAGAO
TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 003/2017

Fica dispensada de licitacdo a despesa abaixo em consonancia com o Pa-
recer Juridico acostado aos autos, exigéncia do art. 38 inciso VI do mesmo
diploma legal.

N° DO PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO: 003/2017
N° DO PROCESSO DE DISPENSA: 003/2017

1 - NOME DO CREDOR: INDUSTRIA QUIMICA CMT LTDA
CNPJ: 10.717.170/0001-45

VALOR: R$ 23.427,00 (vinte e trés mil e quatrocentos e vinte e sete reais).
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DOTAGAO ORGAMENTARIA:

SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGAO, OBRAS E SERVIGOS PUBLI-
CcOos

321 - 09.002.17.512.5011.2037.33.920.30.00.00.00-Manutencdo das
Atividades do SAE.

Pontal do Araguaia/MT, 03 de fevereiro de 2017.
GERSON ROSA DE MORAES

Prefeito Municipal

SEC. MUN. ADMINISTRAGAO E FINANGAS / LICITAGAO
TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2017

Fica dispensada de licitagdo a despesa abaixo em consonancia com o Pa-
recer Juridico acostado aos autos, exigéncia do art. 38 inciso VI do mesmo
diploma legal.

N° DO PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO: 001/2017
N° DO PROCESSO DE DISPENSA: 001/2017

1 - NOME DO CREDOR: ASTHAMED COMERCIO DE PRODUTOS E
EQUIPAMENTOS HOSPITALRES EIRELI-EPP

CNPJ: 07.955.424/0001-59

VALOR: R$ 6.427,15 (seis mil e quatrocentos e vinte e sete reais e quinze
centavos).

2 - NOME DO CREDOR: DISTRIBUIDORA BRASIL COMERCIO DE
PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 07.640.617/0001-10

VALOR: R$ 273,35 (duzentos e setenta e trés reais e trinta e cinco centa-
VOs).

3 - NOME DO CREDOR: MS HOSPITALAR LTDA - ME
CNPJ: 15.224.444/0001-88

VALOR: R$ 5.554,50 (cinco mil e quinhentos e cinquenta e quatro reais e
cinquenta centavos).

4 - NOME DO CREDOR: RET FARMA - DISTRIBUIDORA DE MEDICA-
MENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA-ME

CNPJ: 12.313.8260001-90

VALOR: R$ 575,70 (quinhentos e setenta e cinco reais e setenta centa-
VOs).

5 - NOME DO CREDOR: STOCK COMERCIAL HOSPITALAR LTDA
CNPJ: 00.995.371/0001-50

VALOR: R$ 15.178,88 (quinze mil e cento e setenta e oito reais e oitenta
e oito centavos).

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

204 - 06.002.10.303.5007.2018.33.90.32.00.00.00-Manutencao da Far-
macia Basica

Pontal do Araguaia/MT, 19 de janeiro de 2017.

GERSON ROSA DE MORAES

Prefeito Municipal

SEC. MUN. ADMINISTRAGAO E FINANCAS / LICITAGAO
AVISO DE EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 001/2017

Em cumprimento ao artigo 22 paragrafo 3° da lei 8.666/93 a Prefeitura
Municipal de Pontal do Araguaia, avisa aos interessados que encontra-se
aberto:

Processo Administrativo Licitatério: 002/2017
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Modalidade: DISPENSA n° 002/2017

Data de Julgamento: 10/02/2017

Horario de Abertura: 09:00hs(horario local)

Local: Secretaria Municipal de Administragéo e Finangas

Objeto: Contratacdo de Grupos Formais e Informais da Agricultura Fami-
liar e Empreendedores Familiares Rurais e suas organizacdes, interessa-
dos em apresentar proposta para FORNECIMENTO DE GENEROS ALI-
MENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR, destinados a elaboragéo de
merenda para os alunos da rede basica de ensino deste Municipio de Pon-
tal do Araguaia/MT, com verba FNDE/PNAE, durante o ano de 2017.

Esta Chamada Publica estende-se aos interessados do ramo, para que
apresentem suas propostas conforme edital que podera ser adquirido junto
a Comisséo de Licitagado, sito a Rua Padre Teixeira, n® 02 — Centro na
Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas no horario de 07:30 as
13:30.

Pontal do Araguaia-MT, 03 de Fevereiro de 2016.

Emerson Borges Favero

Presidente CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE BRANCA

EDITAL DE PUBLICIDADE CONTAS ANUAIS DO FUNDO MUNICIPAL
DE PREVIDENCIA SOCIAL

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE BRANCA
IMPBRAN- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
EDITAL IMPBRAN N.° 001/2016

O IMPBRAN- FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL - Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Ponte Branca, Estado
de Mato Grosso, representado pela Secretario de Administragao e Finan-
¢as, Sr°. Ladislau Honério Martins, abaixo assinado, vem através do pre-
sente e nos termos da legislagéo vigente, dar publicidade de que as con-
tas anuais do regime préprio de previdéncia social, exercicio de 2016,
encontram-se a disposi¢do de qualquer municipe/segurado, na sede da
prefeitura municipal, no horario de expediente normal, daquele pago muni-
cipal, de segunda a sexta-feira.

Ponte Branca-MT, 03 de fevereiro de 2016.

Ladislau Honodrio MartinsSecretaria Municipal de Administragdo /Gestor
RPPS CPF: 054.634.831-01

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE DO NORTE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 01/2016 PATRIMONIO CIDESA

PORTARIA N° 01/2016

Designa Servidor responsavel pelo setor de Patriménio Consorcio intermu-
nicipal de Desenvolvimento Econémico, Social e Ambiental Norte Araguaia
, € da outras providéncias.

O Presidente do CIDESA —Norte Araguaia , no uso de suas atribuicdes
que lhe sao conferidas por seu estatuto.

RESOLVE

Art. 1° - DESIGNAR a servidora Eliane Lazzari, portador do CPF n° 514.
251.901.97, Secretaria Executiva como responsavel pelo Levantamento e
Avaliagdo Setor do Patriménio do CIDESA e pela respctiva baixa de bens
e controle dos bens.

Art. 2° . Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo , com efei-
tos a partir de
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Revogando as disposi¢cdes em contrario.
Porto Alegre do Norte — MT ., 02 de dezembro de 2016
EMIVAL GOMES DE FREITAS

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESPERIDIAO

RECURSOS HUMANOS
TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N°002/2017

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA QUE ENTRE SI CELEBRAM O
MUNICIPIO DE PORTO ESPERIDIAO - ESTADO DE MATO GROSSO
E O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE MATO
GROSSO - CISOMT.

O Municipio de Porto Esperidiao MT, pessoa juridica de direito publico
interno, o Municipio de Porto Esperidido, Pessoa Juridica de Direito Publi-
co, cadastrada no CNPJ N°. 03.238.904/0001-48, neste ato representando
pelo Sr. Martins Dias de Oliveira, Prefeito Municipal, brasileiro, casado, re-
sidente e domiciliado em Porto Esperidido, - MT, portador da Cédula de
Identidade n.° 377.970-SSP/MT e do CPF n.°299.631.761-00 e de outro
lado, o Consércio Intermunicipal de Saude do Oeste de Mato Grosso -
CISOMT, pessoa juridica de direito publico, com sede administrativa a Rua
Rio de Janeiro, n° 1125, Bairro Jardim Santa Maria, Sdo José dos Quatro
Marcos - MT, inscrita no C.N.P.J./MF sob o n.° 01.870.663/0001-20, repre-
sentado neste ato pelo seu Presidente Sr. Ronaldo Floreano dos Santos,
brasileiro, residente e domiciliado na Rua Sao Paulo n°185 na cidade de
S&o Jose dos Quatro Marcos - MT, portador da Cédula de Identidade n.
©961.924-SSP/MT e do CPF n.° 631.107.411-72 resolvem celebrar o pre-
sente TERMO DE COOPERAGAO TECNICA, tendo em vista as disposi-
¢Oes contidas na Lei n.° 8.666/93, de acordo com as clausulas e condigbes
a seguir estipuladas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente Termo de Cooperagdo Técnica tem por objetivo a cessao da
Servidora Rosana de Castilho Duarte, matricula 1044, portadora do RG n
0812.075-7/SSP-MT e CPF 411.409.311-72, efetiva no cargo de Agente
Administrativo, lotada na Secretaria de Administragéo da Prefeitura Muni-
cipal de Porto Esperidido que ira exercer suas atividades no Consorcio In-
termunicipal de Saude do Oeste de Mato Grosso de acordo com a Reso-
lugdo n° 017 de 28 de dezembro de 2011.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

Obrigam-se as partes, da seguinte forma e sem prejuizo das demais dis-
posigoes deste Termo de Cooperagéo Técnica:

1 - DO MUNICIPIO DE PORTO ESPERIDIAO - MT

a) a responsabilidade de arcar com os subsidios da servidora Rosana de
Castilho Duarte.
CLAUSULA TERCEIRA: DA FISCALIZAGAO

O CISOMT E A PREFEITURA MUNICPAL sem prejuizo da autonomia
administrativa, financeira e operacional das partes convenentes, podera
exercer, em toda plenitude, a fiscalizagdo dos atos decorrentes do presen-
te termo.

CLAUSULA QUARTA: DA VIGENCIA

O presente Termo de Cooperacéo Técnica tem inicio na data de 17 de ja-
neiro de 2017 e termino dia 31/12/2017

CLAUSULA QUINTA: DA MODIFICAGAO E DA RESCISAO

O presente Termo de Cooperagéo Técnica podera ser modificado através
do Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, com execugéo de seu
objeto e rescindido, de comum acordo ou unilateralmente, por inadimple-
mento de quaisquer de suas clausulas.

CLAUSULA SEXTA — DAS DISPOSIGOES GERAIS
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Os casos omissos no presente Termo de Cooperagéo Técnica deverao ser
resolvidos por mutuo acordo entre as partes, obedecida a legislagéo vigen-
te.

CLAUSULA SETIMA: DO FORO

As partes elegem o foro da Comarca de Porto Esperidido-MT para dirimir
toda e qualquer duvida oriunda do presente Termo de Cooperagao Técni-
ca, desde que nao forem solucionadas consensualmente.

E, por estarem de acordo, as partes firmam o presente Termo de Coopera-
¢ao Técnica em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de duas
testemunhas idéneas e civiimente capazes.

Porto Esperidido - MT, 19 de janeiro de 2017.

Martins Dias de Oliveira|Ronaldo Floreano dos Santos
Prefeito Municipal Presidente do CISOMT

Testemunhas:

B

O presente Termo foi analisado pela Assessoria Juridica da Prefeitura em
19

de janeiro de 2017.

Assessor Juridico

OAB/MT

RECURSOS HUMANOS
TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N° 001/2017

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA QUE ENTRE S| CELEBRAM O
MUNICIPIO DE PORTO ESPERIDIAO - ESTADO DE MATO GROSSO
E O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE MATO
GROSSO - CISOMT.

O Municipio de Porto Esperidiao MT, pessoa juridica de direito publico
interno, o Municipio de Porto Esperidido, Pessoa Juridica de Direito Publi-
co, cadastrada no CNPJ N°. 03.238.904/0001-48, neste ato representando
pelo SR Martins Dias de Oliveira , Prefeito Municipal, brasileiro, casado,
residente e domiciliado em Porto Esperidido, - MT, portador da Cédula de
Identidade n.° 377.970/SSP-MT e do CPF n.° 299.631.761-00 e de outro
lado, o Consércio Intermunicipal de Saude do Oeste de Mato Grosso -
CISOMT, pessoa juridica de direito publico, com sede administrativa a Rua
Rio de Janeiro, n° 1125, Bairro Jardim Santa Maria, Sdo José dos Quatro
Marcos - MT, inscrita no C.N.P.J./MF sob o n.° 01.870.663/0001-20, repre-
sentado neste ato pelo seu Presidente Sr Ronaldo Floreano dos Santos,
brasileiro, residente e domiciliado na Rua Sao Paulo n°°185 , na cidade de
S&o Jose dos Quatro Marcos - MT, portador da Cédula de Identidade n.°
961.924- SSP/MT e do CPF n.°631.107.411-72, resolvem celebrar o pre-
sente TERMO DE COOPERAGAO TECNICA, tendo em vista as disposi-
¢Oes contidas na Lei n.° 8.666/93, de acordo com as clausulas e condigbes
a seguir estipuladas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

O presente Termo de Cooperagao Técnica tem por objetivo a permuta da
Servidora Eliane Garcia Dias de Andrade, matricula 09, portadora do RG
n 0993040-2 e CPF 604.345.701-68, efetiva no cargo de cargo Auxiliar de
Tesouraria, lotado na Secretaria de Administragcdo da Prefeitura Municipal
de Porto Esperidido que ira exercer suas atividades no Consorcio Intermu-
nicipal de Saude do Oeste de Mato Grosso e do outro lado a Funciona-
ria Edilza Rosalina Pereira Dias, RG 2130181-6 SSP/MT e CPF 038.342.
821-11, no cargo de Estagiaria no CISOMT de acordo com a Resolugéo n°
017 de 28 de dezembro de 2011, que ira desempenhar suas atividades na
Prefeitura Municipal de Porto Esperidido.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES

Assinado Digitalmente



9 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.665

Obrigam-se as partes, da seguinte forma e sem prejuizo das demais dis-
posi¢des deste Termo de Cooperagéo Técnica:

|- DO CISOMT

a) a responsabilidade de arcar com os subsidios da Servidora Edilza Ro-
salina Pereira Dias.

Il - DO MUNICIPIO DE PORTO ESPERIDIAO - MT

a) a responsabilidade de arcar com os subsidios da Servidora Eliane Gar-
cia Dias de Andrade.

CLAUSULA TERCEIRA: DA FISCALIZAGAO

O CISOMT E A PREFEITURA MUNICPAL sem prejuizo da autonomia
administrativa, financeira e operacional das partes convenentes, podera
exercer, em toda plenitude, a fiscalizagdo dos atos decorrentes do presen-
te termo.

CLAUSULA QUARTA: DA VIGENCIA

O presente Termo de Cooperacédo Técnica tem inicio na data de 02 de ja-
neiro de 2017 e termino dia 31/12/2017.

CLAUSULA QUINTA: DA MODIFICAGAO E DA RESCISAO

O presente Termo de Cooperacéo Técnica podera ser modificado através
do Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, com execugéo de seu
objeto e rescindido, de comum acordo ou unilateralmente, por inadimple-
mento de quaisquer de suas clausulas.

CLAUSULA SEXTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Os casos omissos no presente Termo de Cooperagéo Técnica deverao ser
resolvidos por mutuo acordo entre as partes, obedecida a legislagéo vigen-
te.

CLAUSULA SETIMA: DO FORO
As partes elegem o foro da Comarca de Porto Esperidido-MT para dirimir

toda e qualquer duvida oriunda do presente Termo de Cooperagao Técni-
ca, desde que nao forem solucionadas consensualmente.

E, por estarem de acordo, as partes firmam o presente Termo de Coopera-
¢ao Técnica em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de duas
testemunhas idéneas e civiimente capazes.

Porto Esperidido - MT, 06 de janeiro de 2017

Martins Dias de Oliveira|Ronaldo Floreano dos Santos
Prefeito Municipal Presidente do CISOMT

Testemunhas:
H

O presente Termo foi analisado pela Assessoria Juridica da Prefeitura em
06 de janeiro de 2017

Assessor Juridico
OAB/MT ........

RECURSOS HUMANOS
PROCESSO SELETIVO 002/2016 EDITAL COMPLEMENTAR N° 008/2017 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017.

MARTINS DIAS DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Porto Esperidido, do Estado de Mato Grosso, e Comisséo Municipal de Teste Seletivo designado
pela Portaria 211/2016, torna publico o presente edital, que resolve: DIVULGAR GABARITO referente ao Processo Seletivo 002/2016 para preenchi-
mentos de vagas em carater temporario, destinado a atender as necessidades da Administracao Publica de Porto Esperidido — MT.

1°. Este Edital Complementar encontra — se a disposigéo dos interessados no Quadro Mural da Prefeitura Municipal de Porto Esperidido — MT, Secretaria
Municipal de Educagéo e no enderego eletronico: www.portoesperidiao.mt.gov.br, a partir desta data.

Porto Esperididao — MT, 08 de Fevereiro de 2017.

MARTINS DIAS DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

Presidente da Comissdo Examinadora do Teste seletivo
GABARITO OFICIAL
CARGO: AGENTE DE SERVIGCOS GERAIS, VIGIA E MERENDEIRA

QUESTOES|1(2(3|4 (5|67 (8/910{11]|12(13|14

15(16|17|18/19|20(21)|22(23|24|25|26|27|28|29(30
RESPOSTA|C|C|D/A/A/ABIDDD ICDIDIAID/AIC[C|D|C|C

CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

QUESTOES|1[2[3]4[5]6[7[8[9 [10 [11[12[13]14]15]16[17[18 |19 ]20]21]22[23]24]25[26[27]28]29[30]

RESPOSTA|A [B[p|AjA[B[c/AlABID [D[B D [D[Bc[D|ABB|Cc|c|c[c[p[cic]c|p]c [p

CARGO: ADI — AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

QUESTOES(1/2|3(4|5|6(7 (8|9 [10{11]12[13[14

15|16(17|18 |19|20|21|22|23(24|25|26|27|28|29|30

RESPOSTA|A|B[D|/A|AB|C|A/AB[D |D

D|ABB|C|C|DBD|B|D|B|B|C|A

CARGO: MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

15|16(17|18 |19|20|21|22|23(24|25|26|27|28|29|30

QUESTOES(1/2|3(4|5|6(7 (8|9 [10{11]12[13[14
RESPOSTA|A|B[D/A|AB|C(A/ABID [D |B |D |D

CARGO: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

[QUEsTOES[1]2[3[4[5]6[7[8]9 [10[11[12[13[14]15]16]17]18 [19]20]21]22]23]24]25]26(27[28[29[30|
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CARGO: MEDICO CLINICO GERAL
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CARGO: PROFESSOR DE PEDAGOGIA
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CARGO: PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA
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CARGO: PROFESSOR DE MATEMATICA
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CARGO: PROFESSOR DE GEOGRAFIA
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CARGO: PROFESSOR DE HISTORIA
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CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA
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CARGO: PROFESSOR DE CIENCIAS
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QUESTOES 13{14 (15|16{17|18(19|20|21|22|23(24|25|26|27|28|29|30
RESPOSTA|B|A(D/B|D/AID|D|AR|C D ID B [ARIC DB B[BIAIBID/A|ICBID|C|A|B|C

AB - Anulada pela banca, AR — Anulada por recurso

RECURSOS HUMANOS
PROCESSO SELETIVO 002/2016 EDITAL COMPLEMENTAR N° 009/2017 DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017.

MARTINS DIAS DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Porto Esperidido, do Estado de Mato Grosso, e Comiss&do Municipal de Teste Seletivo designado
pela Portaria 211/2016, torna publico o presente edital, que resolve: DIVULGAR RESPOSTA DOS RECURSOS INTERPOSTOS AO GABARITO PRE-
LIMINAR referente ao Processo Seletivo 002/2016 para preenchimentos de vagas em carater temporario, destinado a atender as necessidades da
Administracdo Publica de Porto Esperidido — MT.

1°. Este Edital Complementar encontra — se a disposigéo dos interessados no Quadro Mural da Prefeitura Municipal de Porto Esperidido — MT, Secretaria
Municipal de Educacéo e no endereco eletrénico: www.portoesperidiao.mt.gov.br, a partir desta data.

Porto Esperididao — MT, 08 de Fevereiro de 2017.

MARTINS DIAS DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

Presidente da Comissdo Examinadora do Teste seletivo

Anexo |
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RESULTADO DO JULGAMENTO DOS RECURSOS AO GABARITO PRELIMINAR

CANDIDATO|CARGO PROVA QUESTAO|PARECER RESULTADO
O candidato solicitou analise da questao 19. Esclarecemos ao candidato que respos- i
ta é a letra B, igual a 8 horas, pois, considerando que o fator de produtividade de Mantém-se
Airis Gonza- |, Lo Matematica 19 Jodo é 1 e o de José é 1,5, pois ele é 50% mais eficiente. Assim, fazendo uma regra |a resposta
ga da Silva de trés simples e destacando que as grandezas sdo inversamente proporcionais, 0  (do gabarito
tempo de José sera: x/12 = 1/1,5, multiplicando cruzado, temos o valor de x=8. preliminar
RECURSO INDEFERIDO
O candidato questionou questédo 09 de Lingua Portuguesa, onde a palavra “errata” .
Lingua Portu- |, prejudicou os candidatos na solugédo da questéo. o . Questéo
. s guesa RECURSO DEFERIDO: Consideramos que realmente a palavra prejudicou no julga- anulada.
Izéaoggo:t:' Agente Admi- mento da solucdo da questdo. Nesse sentido a questao foi anulada.
Leite nistrativo Em reposta ao candidato esclarecemos que como para cada corte da madeira de-  |Mantém-se
Matemética 13 mora 30:5 = 6 minutos, ou seja, para se obter 9 pedagos da madeira, deve-se fazer |a resposta
8 cortes, entdo 8 X 6 = 48 minutos do gabarito
RECURSO INDEFERIDO preliminar
Em reposta a candidata, esclarecemos que a resposta correta é a “C”. Por um lapso %‘r":dséar?oAl'
02 foi transcrita para o gabarito preliminar a alternativa errada. Abatitclon
RECURSO DEFERIDO gar
Thayciane Em reposta a candidata, esclarecemos que a resposta correta é a “D” conforme justi- | Questdo Al-
Danielly Tei- n Lingua Portu- ficativa da candidata. Por um lapso foi transcrita para o gabarito preliminar a alterna- |terada no
xeira de Bri- (Merendeira guesa 03 tiva errada. gabarito ofi-
to RECURSO DEFERIDO cial
Em reposta a candidata, esclarecemos que a resposta correta € a “D” conforme justi-|Questéo Al-
06 ficativa da candidata. Por um lapso foi transcrita para o gabarito preliminar a alterna- |terada no
tiva errada. gabarito ofi-
RECURSO DEFERIDO cial
. Em resposta a candidata, concordamos que nenhuma alternativa contempla as alter- =
L'u"egs";a Portu- |gq nativas da questio como resposta. S#ﬁg?:
Carla Cristi- Professora de 9 RECURSO DEFERIDO
g?lvMaa'a da |pedagogia Conhecimentos| 23 24 25, [Em reposta a candidata, esclarecemos que por um lapso foi transcrita para o gabari- t%?aec?;arc‘)oAl-
Especificos 26,27 e |to preliminar as alternativas erradas. 2barito ofi-
P 30 RECURSO DEFERIDO gial
: Em resposta a candidata, concordamos que nenhuma alternativa contempla as alter- =
Ty L'u"egs‘;a Portu- |gq nativas da questio como resposta. S#jg?:
cild‘;adapsai:?- Professora de 2 REGORSGIDEEERING
va Poquivi- |Pedagogia . 23, 24, 25, |[Em reposta a candidata, esclarecemos que por um lapso foi transcrita para o gabari- | QU€stao Al-
qui g:":;‘f:i'ges"ws 26,27 e |to preliminar as alternativas erradas. tearggﬁtg%ﬁ_
p 30 RECURSO DEFERIDO gar
: i Em resposta a candidata, concordamos que nenhuma alternativa contempla as alter- =
Luiza d Lingua Portu- |gq nativas da questio como resposta. g#jg?:
ML:;TakeFer- Professora de gress RECURSO DEFERIDO
reira Borges |Pedagogia . 23, 24, 25, [Em reposta a candidata, esclarecemos que por um lapso foi transcrita para o gabari- [QUEstao Al-
Silva g°"he,°.'me"t°s 26,27 e |to preliminar as alternativas erradas. tergda_tno f
specificos |34 RECURSO DEFERIDO gapartio ofi
q Em resposta a candidata, concordamos que nenhuma alternativa contempla as alter- 2
Lingua Portu- |5q nativas da questdo como resposta. g#jg?;
Gleiciane guesa RECURSO DEFERIDO
Alves Rodri-|Frofessora de Questio Al
go Pereira Pedagogia Conhecimentos gg, g;, 25, t%m :eelpnc%'srggraa%aanlgé?r?et\?” ggcéar{ggg?os que por um lapso foi transcrita para o gabari- terada no
Especificos 12l e preimi v : gabarito ofi-
30 RECURSO DEFERIDO dial
: Em resposta ao candidato, esclarecemos que realmente as alternativas ndo contem- =
gg:‘;gc'me"ms 14 plam a resposta correta para questao. S#Lﬁzg":
RECURSO DEFERIDO
E_rcr|1 reposta a Alte_rnalg?lg DR eséa Correta, pois os Paises dlo ijobdo Norte deﬂsenvol- Mantém-se
g vido possuem maior PIB e Renda Per Capita com uma populagéo bem menor, fla- a resposta
Egz'r‘i'al"‘l‘; zgef:f‘i’; e 28 grante da concentracdo de riqueza no mundo. do gabarito
. 9 Conhecimentos RECURSO DEFERIDO preliminar
Especificos Em reposta a candidato, esclarecemos que a resposta correta € a “B” conforme justi- |Questéo Al-
30 ficativa do candidato. Por um lapso foi transcrita para o gabarito preliminar a alterna- |terada no
tiva errada. gabarito ofi-
RECURSO DEFERIDO cial

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/FUNDO DE
PREVIDENCIA
EDITAL N.° 001/2017-FUNDO MUNICIPAL DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO DE PORTO ESTRELA

O PREVI-PORTO - Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Porto Estrela, Estado de Mato Grosso, representado pela secretaria de
administragédo, Sra. Edna Aparecida Vasconcellos Andre , abaixo assina-
do, vem através do presente e nos termos da legislagéo vigente, dar pu-
blicidade de que as contas anuais do regime proprio de previdéncia social,
exercicio de 2016, encontram-se a disposigao de qualquer municipe/segu-
rado, na sede da prefeitura municipal, no horario de expediente normal,
daquele pago municipal, de segunda a sexta-feira.

Porto Estrela - MT, 08 de Fevereiro de 2017.
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Edna Aparecida Vasconcellos Andre

Secretaria de Administragéao

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/MT
PORTARIA N. 003/2017

PORTARIA N°. 003/2017

Ementa: Que Dispde Designacao Fiscalizdo de Contrato na Camara Mu-
nicipal de Porto Estrela/MT.

Denisson Pedroso Brilhadori, Presidente da Camara Municipal de Porto
Estrela Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais que lhe
séo atribuidas por lei, faz saber:

RESOLVE:
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Artgo 1° ) — fica designado como fiscalizdo de contrato do Poder Legis-
lativo de Porto Estrela — MT o Sr. JOSE OTAVIO DE CAMPOS, Portador
da Cédula de Identidade RG. N°.0 108.198 - 5 SS/MT e CPF N°. 181.824.
611-20,

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se, as disposi¢cdes contrarias. gerando efeitos a partir de 02 de
Janeiro de 2017.

Registre-se

Publique-se

Cumpre-se

Gabinete do Presidente, 16 de Janeiro de 2017.
Denisson Pedroso Brilhadori

Presidente da Camara Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/MT
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE PESSOA JURIDICA
N°0003/2017

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE PESSOA JURIDICA
N°0003/2017

Que fazem de um lado a CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA
— MT PELO PODER LEGISLATIVO, na pessoa juridica de direito publico
estabelecido nesta cidade de Porto Estrela, Estado de Mato Grosso, sito
na Avenida José Anténio Faria, S/N, centro, inscrita no CNPJ sob numero
24.740.144/0001-42, neste ato representado pelo seu Excelentissimo Pre-
sidente da Camara Municipal de Porto Estrela Senhor Excelentissimo De-
nisson Pedroso Brilhadori, portador do CPF n° 018.626.121-70 e RG
n°® 16566440 SSP/MT, doravante denominado simplesmente CONTRA-
TANTE, e por outro lado, DURA-LEX SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA
LTDA - EPP, pessoa juridica de direito privado, devidamente inscrita no
CNPJ sob o n.° 86.952.587/0001-54, estabelecida Rua Baltazar Navarros,
405 CEP: 78.010-020 - Cuiaba-MT, neste ato representada por seu Sécio
Proprietario o Sr. ISMAEL TOLEDO FELICIO, portador do documento de
identidade RG N.° 17363359 e do CPF. N.° 081.959.628-07, residente e
domiciliado a Avenida General do Valle, 431, Condominio Vaticano, Edi-
ficio Ledo XIll, Bairro Bandeirante, CONTRATADO, contratam na melhor
forma de direitoconforme clausulas abaixo:

As Partes tem justo e acertado o presente contrato, que tem por finalidade
Estabelecer os direitos e obrigagdes das partes, tudo de acordo com a Lei
n.° 8.666/93 de 21/06/1993 e suas posteriores alteragdes, aplicando nos
casos omissos, o Disposto na legislagéo civil vigente e mediante as clau-
sulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1 O objeto do presente contrato é a prestagéo de servigos de Pessoa Jur-
dica, para suporte de arquivos mensais, compreendendo suporte em gera-
¢do, armazenamento, transmisséo, acesso e o uso das informagdes gera-
das no setor de contabilidade da Camara Municipal.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO E ESPECIFICAGOES DA PU-
BLICAGAO

2.1 Os servicos de responsabilidade do CONTRATADO, mencionados na
Clausula Primeira deste contrato, serdo realizados através da solicitagao
pelo setor de contabilidade

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR DO CONTRATO

3.1 As partes de comum acordo ajustam o valor do contrato em R$ 5.
400,00(Cinco mil e Quatrocentos Reais).

CLAUSULA QUARTA - DA FORMA DE PAGAMENTO

4.1 O valor do contrato ajustado entre as partes sera liquidavel em 12 (do-
ze) parcelas mensais, de R$ 450,00 (Quatrocentos Cinquenta Reais).
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4.2 No que tange ao pagamento das parcelas acima mencionadas, fica a
CONTRATANTE responsavel por liquidar a obrigagdo mensal até o dia 30
de cada més.

CLAUSULA QUINTA — DO PRAZO E VIGENCIA DO CONTRATO

5.1 O Prazo de vigéncia do presente contrato, inicia-se em 2 de Janeiro de
2017 a até o dia 31 de dezembro de 2017.

5.2 Em conformidade com o disposto no art. 57 da lei 8.666/93, o presente
contrato podera no seu vencimento ser prorrogado através de Termo Adi-
tivo entre as partes, desde que solicitado com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias do seu término, comprovados os motivos elencados, para tal
medida.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES E REPONSABILIDADES DA
CONTRATADO

6.1 E obrigagdo da CONTRATADO prestar os servigos de conformidade
com a clausula primeira pelo periodo contratado, de forma adequada pro-
porcionando segurangas, corrigindo eventuais erros, defeitos ou falhas
que possam surgir;

6.2 A prestacdo de servigo ndo caracteriza vinculo empregaticio com a
Contratante.

6.3 Responsabilizar-se por todo 6nus e obrigagdes concernentes a legisla-
¢ao fiscal, social, tributaria e trabalhista, bem como por todas as despesas
decorrentes de eventuais trabalhos noturnos, e ainda por todos os danos e
prejuizos que, a qualquer titulo, causar a terceiros em virtude da execugao
dos servigos a seu cargo, respondendo por si e por seus sucessores;

6.4 Assumir toda a responsabilidade civil sobre a execugao dos servigos
objeto deste contrato.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADE DA
CONTRATANTE

7.1 O cumprimento com Clausula Terceira e Quarta do presente instru-
mento de forma integral e pontual.

CLAUSULA OITAVA - DA FONTE DE RECURSOS

8.1 Em relagdo aos recursos necessarios para pagamento do presente ins-
trumento sdo encargos provenientes da CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

9.1 As despesas decorrentes deste instrumento correrdo por conta das se-
guintes Dotagbes Orgamentarias:

Servigo de Terceiros — Pessoas Juridicas —.3.3.90.39.00.00
CLAUSULA DECIMA — DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

10.1 Em conformidade com o art. 65, Il da Lei 8.666/93, caso sejam neces-
sarias alteragdes no presente contrato, as mesmas seréo objeto de estudo
mutuo entre as partes, mediante termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA HIPOTESE DE RESCISAO DO
CONTRATO

11.1 S&o motivos ensejadores da rescisdo contratual, sem prejuizo dos
demais motivos previstos em lei e neste instrumento.

a) O descumprimento de clausulas contratual ou das especificagbes que
norteiam a execugao do objeto do contrato;

b) O desatendimento as determinagdes necessarias a execugéo contratu-
al;

c) A pratica reiterada, de atos considerados como faltosos, os quais devem
ser devidamente anotados, nos termos § 1° do art 76 da lei federal 8.666/
93;

d) Razdes de interesse publico, devidamente justificados;

e) A subcontratagéo parcial ou total, cessao ou transferéncia da execugéo
do objeto do contrato;
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11.2 A rescisdo podera ocorrer também por ato unilateral, nos casos elen-
cados no art. 78, inciso | a XII, da lei 8.666/93;

11.3 As partes poderao, observada a conveniéncia segundo os objetivos
da administragdo promover a rescisdo amigavel do contrato, através do
préprio termo de distrato;

11.4 Fica acordado entre as partes que se a rescisdo contratual ocorrer
por interesse da CONTRATANTE, fica esta obrigada a comunicar por es-
crito com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REAJUSTE DE PREGOS

12.1 Os pregos dos servigos e produtos ofertados pelo CONTRATADO
séo fixos e irreajustaveis.

12.2 Havendo o desequilibrio econémico-financeiro do contrato, devera
ser observado o estabelecido nos artigos 58 e 65, Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

13.1 Em exigéncia ao disposto no art. 55 § 2° da Lei 8.666/93, as partes
elegem de comum acordo o foro da comarca de Barra do Bugres — MT pa-
ra solucionar quaisquer duvidas oriundas do presente instrumento, renun-
ciando a qualquer outro por mais privilegiado que seja ou parega, ficando
expressivamente estabelecido que nenhuma notificagdo ou interpelagéo,
seja a que titulo sera considerado fora de sua jurisdigao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1 o presente contrato obedecera a lei 8.666/93 e suas alteragbes poste-
riores, aplicando-se as sangdes nela prevista por qualquer descumprimen-
to com as obrigacdes assumidas em decorréncia do presente instrumento.

14.2 E assim por estarem justo e contratados, na forma acima, assinam
o presente instrumento em duas vias de igual teor e forma na presencga
de duas testemunhas iddneas que tudo presenciaram, comprometendo-se
por si e seus sucessores legais o fiel cumprimento de todos os dispositi-
VOS.

Porto Estrela/MT. 02 de Janeiro de 2017.

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA
DENISSON PEDROSO BRILHADORI
PRESIDENTE/CONTRATANTE

DURA-LEX SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA LTDA - EPP Ismael Felicio
de Toledo

Empresario
TESTEMUNHAS:
NOME: NOME:
CPF/MF: CPF/MF:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA 083/2017 - EXONERAGAO A PEDIDO DE SERVIDOR

(DISPOE SOBRE A EXONERAGAO A PEDIDO DO SERVIDOR DO
CARGO EFETIVO DE NUTRICIONISTA A SR?. CRISTIANY MATOS DO
AMARAL).

EUGENIO PELACHIM, Prefeito Municipal de Porto Estrela/MT, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei:

RESOLVE:

Artigo 1°) Exonerar, a pedido do servidor, a SR?. CRISTIANY MATOS
DO AMARAL, brasileira, solteira,inscrita na Cédula de Identidade RG N°.
14356147-20 SSP/BA e CPF N°. 041.917.005-70, do cargo efetivo de NU-
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TRICIONISTA, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, Esporte, Cul-
tura e Lazer.

Artigo 2°) Esta Portaria entra em vigor a partir de 06 de Fevereiro de 2017.
Artigo 3°) Revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Publique, Registre-se, Comunique-se e Cumpra-se.

Porto Estrela/MT, 06 de Fevereiro de 2017.

EUGENIO PELACHIM

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/MT
CONTRATO N°. 005/2017(MANUTENCAO DO PORTAL OFICIAL, SIC
E OUVIDORIA DA CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA )

CONTRATO N°. 005/2017

(MANUTENGAO DO PORTAL OFICIAL, SIC E OUVIDORIA DA CAMARA
MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA)

A CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA, Estado de Mato Grosso,
devidamente inscrita no CNPJ sob n°® 24.740.144-0001-42, situada na
Av:Jose Antdnio de Faria, na cidade de PORTO ESTRELA /MT, neste ato
representada pelo seu PresidenteDENISSON PEDROSO BRILHADORI,
portador (a) da Cédula de Identidade R.G. n ° 16566440 SSP/MT e Ins-
crito no Cadastro de Pessoas Fisicas C.P.F. sob n°018.626,121-70 , nes-
te ato denominada simplesmente de CONTRATANTE,e de outro lado a
empresa GWS DESENVOLVIMENTO DE WEB SITES LTDA-ME, devida-
mente inscrita no CNPJ sob n° 15.507.854/0001-36, situada na Rua ltau-
ba, n° 14, Quadra 119, Bairro Dr. Fabio Leite, Cuiaba — Mato Grosso, nes-
te ato representada pelo seu sécio proprietario JOSE GARCIA SOMBRA
OLIVEIRA, portador (a) da Cédula de Identidade RG n°. 1.269.676-5-SSP/
MTe inscrito (a) no CPF/MF sob o n.° 871.093.361-15, doravante denomi-
nado simplesmente de CONTRATADO resolvem celebrar o presente Con-
trato nos termos da Legislagdo em vigor, mediante as clausulas e condi-
¢bes a seguir estabelecidas.

DO OBJETO DO CONTRATO

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato tem como OBJETO, a MA-
NUTENCAO DO PORTAL OFICIAL (www.CamaraPortoEstrela.com.br), e
os Sistemas de OUVIDORIA e SIC — Servigo de Informagéo ao Cidadao
(Via Web), conforme descrito neste instrumento, pelo CONTRATADO com
a seguinte descricao técnica:

a) O Web Site devera seguir um projeto pré-definido, feito pelo CONTRA-
TADO no prazo de 30 dias Uteis apds a celebragao deste contrato, seguin-
do as instrugdes dadas pela CONTRATANTE.

b) A linguagem de programagéo sera, PHP, HTML, JavaScript, PHP,
MySql, CSS.

DA MANUTENGAO E SUPORTE

CLAUSULA SEGUNDA - Por manutengdo do Web Site compreende-se
0s seguintes servigos:

1. Seguranga do banco de dados;
. Criagéo de e-mail institucional;

. Criagcéo de novos Menus;

2

3

4. Suporte Técnico;
5. Criagéo de novos Usuarios no ADMIN;
6. Controle de acesso ao site;

7. Backup Diariamente.

CLAUSULA TERCEIRA - A MANUTENCAO do Web Site sera feita exclu-
sivamente pelo CONTRATADO, salvo em caso fortuito ou por forga maior,
facultando-lhe a contratagédo de terceirizagéo, que tera vinculo unico e di-
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reto com a mesma, que ficara exclusivamente responsavel pelo pagamen-
to e por todos os encargos existentes a MANUTENCAO.

CLAUSULA QUARTA - Para que o suporte seja efetuado, o CONTRA-
TADO devera atender o CONTRATANTE, no horario das 08:30 as 11:30
e das 14:00 as 17:00 horas, de segunda-feira a sexta-feira, toda vez que
este constatar algum problema de funcionamento no Web Site, pelos se-
guintes contatos:

- e-mail: josegarciasombra@hotmail.com ou garcia@garciawebsites.com.
br;

- fones: (65) 3044-8103, 9622-9060 VIVO e 8103-0153 TIM.

DA INSERGAO DE CONTEUDO

CLAUSULA QUINTA - A inserg&o e atualizagdode conteudo sdo de res-
ponsabilidade exclusiva do CONTRATANTE ou TERCEIRO por ele auto-
rizado.

Pardgrafo Unico — Caso haja necessidade de insercdo de contetido no
site pelo CONTRATADO, sera cobrado valor como adendo.

DA PROTEGAO DO WEB SITE

CLAUSULA SEXTA - Se constatado problemas no funcionamento, o
CONTRATADO exporaum relatério sobre o referido erroao CONTRATAN-
TE, dando-lhe ciéncia do prazo para normalizagéo do problema constata-
do.

Parédgrafo Unico — Caso o erro seja provocado pelo CONTRATANTE ou
TERCEIRO por ele autorizado, ficara o CONTRATANTE responsavel pelo
dano causado.

CLAUSULA SETIMA — Em caso do termino do contrato o CONTRATAN-
TE tera direito aos arquivos, tais como:

1) as Imagens;

2) Documentos em Word, Excel, PDF;

3) Audios;

4) Videos;

5) Banco de Dados (SQL);

6) Todas as imagens que compde o Layout.

CLAUSULA OITAVA - O CONTRATADO n3o se responsabiliza pelo fun-
cionamento do Web Sitecaso o seu cédigo fonte seja adulterado ou utilize
script maliciosos pelo CONTRATANTE ou TERCEIRO autorizado.

Paragrafo Primeiro - Quaisquer alteragdes desejadas pela CONTRA-
TANTE deverdo ser requisitadas diretamente ao CONTRATADO pelo
CONTRATANTE ou TERCEIRO expressamente autorizado.

CLAUSULA NONA — Fica a CONTRATANTE com acesso restrito a area
do CPANEL do portal.

CLAUSULA DECIMA - O Web Site utiliza Sistema de Seguranca, caso o
usuario da Area Administrativa do Portal, errar a senha ou home de usua-
rio por 5 vezes, automaticamente sera bloqueado seu IP por tempo inde-
terminado. Até que o mesmo informe o ocorrido.

DO WEBMAIL:

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — O CONTRATADO se compromete
com a CONTRATANTE em criar os e-mail institucionais solicitados, sendo
estes com limites de 2 (dois) Giga Bytes cada um, podendo ter 1 (um) e-
mail com espago ilimitados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O CONTRATANTE de forma alguma
podera utilizar o e-mail institucional para ENVIO DE E-MAIL EM MASSA,
devera respeitar as regras Contra SPAM, caso precise deste servico, de-
vera solicitar o servigo como adendo.

Pardgrafo Unico— Toda e qualquer multa advinda de irregularidade pelo
mau uso dos e-mails institucional, seja qual for de sua natureza, sera de
responsabilidade total da CONTRATANTE.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - O WEBMAIL institucional utiliza segu-
ranga contra invasao, por este motivo no caso de 5 tentativas de acesso
com a senha ou usuario errado automaticamente sera bloqueado o IP do
usuario, por tempo indeterminado. Até que o mesmo informe o caso.

DO ADENDO

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Toda e qualquer nova alteragéo ou cria-
¢do que a CONTRATANTE solicitar ao CONTRATADO, seja ela para re-
formulagao de estrutura ou layout, aplicagcdo de novas ferramentas, aplica-
tivos sera considerado como adendo ao projeto inicial.

DO VALOR

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Pela MANUTENGAO do PORTAL OFI-
CIAL (www.CamaraPortoEstrela.com.br), e dos Sistemas de OUVIDORIA
e SIC, o CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO 11 (onze ) parcelas
mensais no valor de R$ 380,00 (Trezentos e Oitenta Reais), pagos até o
ultimo dia util de cada més.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - O valor global deste contrato sera de R$ 4.
180,00 (Quatro Mil e Cento Oitenta Reais) sendo pela MANUTENGAO do

Portal Oficial, e dos Sistemas de Ouvidoria e SIC (Servico de Informacéo
ao Cidadao), mediante a apresentacdo da Nota fiscal.

DO REAJUSTE DO PREGO:

CLAUSULA DECIMA SETIMA - O prego estipulado na CLAUSULA DECI-
MA SEXTA, podera ser reajustado a cada periodo de um ano, pelo indice
inflacionario do IGP-M vigente.

DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

CLAUSULA DECIMA OITAVA - As despesas decorrentes deste instru-
mento correrdo por conta das seguintes Dotagbes Orgamentarias: 33.90.
39.42 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica — Servigos de Pro-
cessamento de Dados.

DA FORMA DE PAGAMENTO

CLAUSULA DECIMA NONA- O pagamento dos servicos prestados sera
efetuado mensalmente até o ultimo dia util de cada més, apés a apresenta-
¢ao da Nota Fiscal que devera ser encaminhada no prazo de ate 02(dois)
dia uteis da final de pagamento.

Parédgrafo Unico - Caso constatado alguma irregularidade nas Notas Fis-
cais, estas serdo devolvidas ao fornecedor, para as necessarias corre-

¢Oes, com as informagdes que motivaram sua rejei¢éo, contando-se o pra-
zo para pagamento da data da sua reapresentagéo.

CLAUSULA VIGESSIMA- O pagamento devera ser feito na seguinte con-
ta corrente 30.041-1, Agéncia Banco do Brasil 3325-1, nominal 4 JOSE
GARCIA SOMBRA OLIVEIRA, proprietario da Empresa conforme Contra-
to Social em Anexo.

DO ADITIVO

CLAUSULA VIGESSIMA PRIMEIRA- O presente instrumento podera ser
aditado total ou parcialmente desde que acordado entre as partes através
de termo aditivo conforme o previsto na Lei 8.666/93.

DA RESCISAO
CLAUSULA VIGESSIMA SEGUNDA - O presente instrumento podera ser

rescindido caso qualquer uma das partes descumpra o disposto neste con-
trato.

Pardgrafo Unico— Na hipétese de rescisdo antecipada, a parte interessa-
da notificara a outra, por escrito, com antecedéncia minima de 30(trinta)
dias.

CLAUSULA VIGESSIMA TERCEIRA - Na hipétese da rescisdo antecipa-
da do contrato, todos os vencimento e servigos deveréo ser quitados por
ambas as partes até a data final.

DO PRAZO DE VIGENCIA
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CLAUSULA VIGESSIMA QUARTA- O presente contrato tera vigéncia de
02/02/2017 a 31/12/2017.

DO FORO

CLAUSULA VIGESSIMA QUINTA - Para dirimir quaisquer controvérsias
oriundas do CONTRATO, as partes elegem o foro da Comarca de PORTO
ESTRELA - MT.

E por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento,
em trés vias de igual teor, juntamente com 2 (duas) testemunhas.

PORTO ESTRELA /MT, 02 de Fevereiro de 2017.

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/MT
DENISSON PEDROSO BRILHADORI
Presidente

Contratante

JOSE GARCIA SOMBRA OLIVEIRA

GWS DESENVOLVIMENTO DE WEBSITES LTDA ME
CONTRATADO

Testemunhas:

1a

oa

CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/MT
CONTRATO DE CONTRIBUICAO ASSOCIAGAO N° 006 /2017 A
UNIAO DAS CAMARAS

CONTRATO DE CONTRIBUIGAO ASSOCIAGAO N° 006 /2017 A UNIAO
DAS CAMARAS

MUNICIPAIS DE MATO GROSSO - UCMMAT

A CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA, Estado de Mato Grosso,
devidamente cadastrada no CNPJ sob n°® 24.740.144.0001-42, situada na
Av.JOSE ANTONIO DE FARIA, na cidade de PORTO ESTRELA /MT, nes-
te ato representada pelo (a) seu Presidente Vereador DENISSON PE-
DROSO BRILHADORI, brasileiro, casado, inscrito no RG 16566440 e no
CPF, 018.626,121-70 residente e domiciliado na Rua Dom Aquino, S/N,
Porto Estrela(MT),doravante denominada ASSOCIADA e a UCMMAT -
UNIAO DAS CAMARAS MUNICIPAIS DO ESTADO DE MATO GROS-
SO, devidamente cadastrada no CNPJ sob n° 33.003.757/0001 -98, sito
na Rua Joaquim Murtinho n°® 1.713, esquina com a Rua Senador Metello,
na cidade de Cuiaba — MT, neste ato representado (a) pelo (a) Vereador(a)
EDILEUSA OLIVEIRA RIBEIRO, portador (a) da Cédula de Identidade RG
n°. 952.595 SSP/ MT e inscrito (a) no CPF/MF sob o n.° 327.767.561/00,
na qualidade de ASSOCIANTE, resolvem celebrar o presente CONTRA-
TO DE CONTROBUIGAO ASSOCIATIVA conforme as clausulas e condi-
¢des abaixo avengadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
1.1 O objeto do presente contrato é a associagdo da Camara Municipal e

Vereadores do Municipio de PORTO ESTRELA/MT a UCMMAT — Unido
Das Camaras Municipais Do Estado de Mato Grosso.

1.2 A Associacao far-se-a por meio de pagamento de contribuigdo associ-
ativa.

1.3 A Camara Municipal associada, em dia com suas obrigagdes obtém
com a associagdo a UCMMAT, a disponibilidade dos direitos e deveres es-
tabelecidos em seu Estatuto.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR, DA FORMA DE PAGAMENTO E
DO REAJUSTAMENTO
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2.1 O valor global da contribuigdo para o exercicio de 2017 é de R$ 4.
400,00 (QUATRO MIL E QUATROCENTOS REAIS)que serdo pagos em
11 (ONZE) parcelas mensais e iguais de R$ 400,00 (Quatrocentos Re-
ais).

2.2 O repasse da contribuicéo sera efetuado até o dia 25 de cada més, a
partir de Fevereirode 2017, por meio de boletos bancarios a contratada.

Paragrafo Unico. O valor da contribuigdo poderé ser reajustado a cada (12)
doze meses, por acordo prévio, mediante termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA — DA RESCISAO CONTRATUAL

3.1 O presente contrato podera ser rescindido de comum acordo das par-
tes, ou unilateralmente pela UCMMAT, mediante notificagdo por escrito,
com o prazo de antecedéncia de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Primeiro. Constituem motivos justos para rescisdo deste contra-
to pela UCMMAT:

a) solicitagao por parte de vereadores de exercicio de atividades nao pre-
vistas no Estatuto social da Entidade;

b) falta de cumprimento, pela Camara Municipal, de quaisquer obrigagdes
inerentes a este contrato de contribuigdo associativa;

c) falta do pagamento da contribuicdo associativa, conforme prevista na
clausula segunda deste contrato;

d) desobediéncia ao Estatuto Social da UCMMAT, por quaisquer das par-
tes associadas;

e) motivo de for¢ca maior devidamente justificado e aceito pela outra parte.

CLAUSULA QUARTA - DO INADIMPLEMENTO, DO DESCUMPRIMEN-
TO E DA MULTA

4.1 Em caso de inadimplemento de uma das partes o infrator arcara com
o pagamento de multa contratual conforme se segue:

a) atualizagdo monetaria de 0,01% (um décimo por cento) por dia de atra-
S0, por parte da contratante, a partir do 1° dia apds o vencimento;

b) multa de 2% (dois por cento) sobre o valor contratual para ambas as
partes no caso de ndo haver o cumprimento de quaisquer das clausulas
do presente instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO

5.1 O presente contrato associativo, pela sua natureza, é de execugao
continuada e tera vigéncia inicial no periodo compreendido entre 02/02/
2017 a 31/12/2017.

Paragrafo Unico. O prazo do presente contrato podera ser prorrogado por
até 60 (sessenta) meses, mediante termo aditivo.

CLAUSULA SEXTA - DA DISPENSA DE LICITAGAO

6.1 Este contrato é celebrado com dispensa de Licitagdo, conforme Reso-
lugdo de Consulta n® 42/2008/TCE/MT.

CLAUSULA SETIMA — DA RUBRICA ORGAMENTARIA

7.1 As despesas do presente contrato correrdao por conta da seguinte do-
tagdo orgamentaria:

01 — CAMARA MUNICIPAL

01.01 — CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/MT

2.001 — MANUTENGCAO E ENCARGOS DA CAMARA MUNICIPAL
3.0.00.00 — DESPESAS CORRENTES

3.3.00.00 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES

3.3.90.41 — CONTRIBUICOES

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

8.1 As partes elegem o foro da Comarca de BARRA DO BUGRES/MT para
dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente instrumento.
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E por estarem justos e acertados, firmam o presente contrato na presenga
de 02 (duas) testemunhas, em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

PORTO ESTRELA/MT, 02 de FEVEREIRO de 2017.
CAMARA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA
DENISSON PEDROSO BRILHADORI

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - PCCS EDUCAGAO

CARGO: APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL “C” — VIGILANCIA
E/OU SEGURANCA - 30 HORAS SEMANAIS

LOCAL: ESCOLA MUNICIPAL GUSTAVO ADOLFO WILKE

N°DAINS- |, .
CRICAO N° DO CPF |NOME DO CANDIDATO SITUACAO
052 932875 |Luiz PAULO DE OLIVEIRA DEFERIDO
PRESIDENTE 13100
UNIAO DAS CAMARAS MUNICIPAIS DO ESTADO DE MATO GROSSO | |0+ 76116 [POUGLAS PEREIRA DEFERIDO
042 018.217. |[IUSLAENE PEREIRA DOS SAN- |pEFERIDO
EDILEUSA OLIVEIRA RIBEIRO 971-08 ~ |TOS
059.311. -
PRESIDENTE 031 939311 |RAFAEL SILVERIO DE ALMEIDA |DEFERIDO
TESTEMUNHAS: 021 311386 |ELOI PEDRO GEHRING DEFERIDO
ELEANDRO MACHADO DA VEIGA 011 926878 |JOAO PAULO DOMINGUES ~ [DEFERIDO
RG n°. 15015866 SSP/MT 007 062881 |EWERTON JOSE DA SILVA DEFERIDO
CPF n.° 985.295.791-00 005 993722 |ETERSON RIBEIRO VEBER ~ |DEFERIDO
FRANCISNEIA DIAS LUZ 072 031.328.  |STEFANI DAVID SIMAO DEFERIDO
RG n°. 1463153-9 SSP/MT 071 281.299. |ANILSON RODRIGUES ALVES |DEFERIDO
o _
CPF n.? 007.862.271-92 060 048382 |TIAGO CORREIA PORTES DEFERIDO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS 056 932.810. |Z1ZELIA PEREIRA SANTANA DE |peFERIDO
077 039.893. |LUIS RICARDO DE SOUSA RE- |perERIDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, TECNOLOGIA E 771:08 |ZER
INFORMATICA - 040295. |KELVINMARLENREZERDA  |heFERIDO
EXTRATO RESUMIDO DO CONTRATO N°. 023/2017 21118 |SILVA
044.856. |IGOR DIONNE DOS SANTOS
CONTRATANTE: 095 471.88  |PADOVAN DEFERIDO
, , - 042.167. |CASSIA NASCIMENTO DE OL- |perERIDO
MUNICIPIO DE PORTO DOS GAUCHOS/MT. 901.86  |VEIRA
537.449. |MARIA BERENICE DA CRUZ
CONTRATADO: 145 341:87  |CAMPINAS DEFERIDO
361.841. |HENRIQUE SILVERIO DE AL-
PIOVEZAN IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA EPP 175 289.49 ME|DAQ DEFERIDO
CNPJ sob n°. 03.973.339/0001-62 182 928.430.  |MATHEUS RICARDO MACCARI |DEFERIDO
OBJETO DO CONTRATO: 179 012401 IRIGARDO CUSTODIO DOS SAN-InEFERIDO
AQUISIGAO FRACIONADA DE OLEO LUBRIFICANTE E FILTROS EM | |199 922.592.  |EDER RODRIGUES DOS SAN- - IpgreRIDO
GERAL PARA A MANUTENGAO DOS VEICULOS E MAQUINARIOS, | - — 015112 AYON MARGUES ANTUNES  |IDEFERIDO
ATENDENDO A TODAS AS SECRETARIAS E UNIDADES DO MUNI- 901-02
CIPIO DE PORTO DOS GAUCHOS/MT, DURANTE O EXERCICIO DE | [220 943-389%  |LUCIENE DE MATOS DEFERIDO
2017, 229 032.279.  |CARLOS ANDREY GUIRALDI  |DEFERIDO
DATA DO CONTRATO: 08 de Fevereiro de 2017. 061.151. |PAULO HENRIQUE RAMOS DE
PRAZO DO CONTRATO: 31 de Dezembro de 2017. G 786.824. ICENNCER AN CECoRIEC oMM CEEEE G
, o 101-25
VALOR DO CONTRATO: R$ 96.693,00 (Noventa e seis mil e seiscen- 031,494 ROSANA DE BITTENCOURT
tos e noventa e trés reais). 236 891-05  |MARTINS DEFERIDO
. 056.037. A
PROCESSO LICITATORIO: Pregio Presencial n°. 07/2017. 238 911-01 JOEL JOAO DE MACEDO DEFERIDO
Para que ninguém alegue ignorancia, afixe e publique-se no atrio desta | (239 88513_3%0 8é§¥AET"\C/:|§ISTINA FREITAS  IpEFERIDO
Municipalidade. 242 909724 |ROBERIO DA SILVA DEFERIDO
Porto dos Gauchos/MT, em 08/02/2017. 031.810. |JONATHAN FERREIRA DE ALE-
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN e 12102 GRIM DETERRo
791.122. |EMERSON FLORIANO LAZA-
Prefeito municipal e 261-49 RECK PEFERIDO
061.484. |JOSE HENRIQUE BATISTA DA
i _ 010.739. .
EDITAL DE HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES 256 ape  DEUEREEUA SIOLERL VISR | BEARIEE
952.482.
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2017 262 8 3; -ggs LUCIANO PINHEIRO GODINHO |DEFERIDO
A Comiss&o de Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de = B ||AEHAS DS CHNMERAOILIMANY [DIEASRINY
Porto dos Gaichos/MT, no uso de suas atribuigdes e em conformidade | |271 343425 |JERMERSON ASSIS ANDRADE [DEFERIDO
com o Anexo II- Cronograma do Processo Seletivo Simplificado Homologa 280 006.458.  [MARIO CESAR PAREDES FEI-  |perERIDO
as Inscrigdes Deferidas efou Indeferidas do Processo Seletivo Simplificado 951-05 TOSA
N° 001/2017, conforme segue: 281 949114 |CLEIDE RODRIGUES RIBEIRO  [DEFERIDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO: 293 911:132-  |DIOGO BERNARDELLI RAU DEFERIDO
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - PCCS EDUCAGAO
CARGO: PROFESSOR PEDAGOGIA 30 HORAS SEMANAIS
LOCAL: ESCOLA MUNICIPAL "VALSIR ANDRE FERRARINE"

N° DA INS-

CRICAO N° DO CPF |[NOME DO CANDIDATO SITUAGAO

048 987.430. |STEFANIA RAFAELADASILVA  [DEFERIDO
e 023107 [SANDRA VALQUIRIA GAKLINK —|pEFERIDO
030 278:49- |ELENICE AMATE DEFERIDO
— 024484, [VANDERLINO DE JESUS FERREI- | pEFERIDO
079 927.380. |CLEBER BORGES DOS SANTOS ~ |DEFERIDO
101 924.135 |MARCELA RESENDE DEFERIDO
115 943917 |GELSON SIMOES MAGALHAES ~ |DEFERIDO
114 923334 |LENICE SILVESTRE LOPES DEFERIDO
158 931.088. |DIEGO DE ALMEIDA DEFERIDO
167 946446 |KEISSIELE RIBEIRO SANTONI DEFERIDO
169 922234 |ANA CLAUDIA DOS SANTOS DEFERIDO
170 049910 IMARILZA FERREIRA REZENDE  |DEFERIDO
152 939-627- |MARIA SILVANA GONGALVES DEFERIDO
148 230-71% |RENATA BOMFIM LUCAS DEFERIDO
o 039.642." |EVIZANGELA TEIXEIRA DE MIRAN- |pEFERIDO
265 015.905. " [PAULA FERNANDA DA CRUZ CAM- | DEFERIDO
279 982.930- |ADILSON PAIVA DOS SANTOS ~ [DEFERIDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - PCCS EDUCAGAO

CARGO: PROFESSOR LETRAS - HAB. EM PORTUGUES/INGLES - 04
HORAS SEMANAIS.

LOCAL: ESCOLA MUNICIPAL "GUSTAVO ADOLFO WILKE"

g;gA INSCRI-|No po CPF [NOME DO CANDIDATO SITUAGAO
819.970.  |SOLANGE CRISTINA LUDWIG
109 94134 TEIXIRA DEFERIDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - PCCS EDUCAGAO

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA - 04 HORAS SEMA-
NAIS.

LOCAL: ESCOLA MUNICIPAL "GUSTAVO ADOLFO WILKE"

g;—\g‘“ INSCRI- |Ne DO CPF |NOME DO CANDIDATO SITUAGAO
047.679. ERICA DOS SANTOS CON-
222 881-79 TREIRAS DEFERIDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA:

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - PCCS GERAL
CARGO: GARI - 40 HORAS SEMANAIS.

LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

g}\g" INSCRI- |No DO CPF |NOME DO CANDIDATO SITUAGAO
029.690.  |MIKE DOUGLAS MENDES DA

164 611-55 SILVA DEFERIDO
047555, |LUCIANO MONTEIRO DE OLI-

. 901-08 VEIRA DEFERIDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - PCCS GERAL
CARGO: OPERADOR DE SANEAMENTO - 40 HORAS SEMANAIS.
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LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA — (DAE)

g;:)&lgs- N° DO CPF [NOME DO CANDIDATO SITUAGAO

062 932931 |FERNANDO DA SILVA DEFERIDO
082 957.972- | ALAN HONORATO HERCULANO |DEFERIDO
117 039799 [HUGNEY WELLITONRODRI | pEpERIDD
150 248.397.  INELSON JOSE GONCALVES ~ [DEFERIDO
212 011253 |SERGIO LIMA DO NASCIMENTO [DEFERIDO
oy 034058 |JEFERSON CANDIDO DE OLIVEF bErERIDD
a7 033079, |FERNANDO BEZERRA DAMACE- [pEFERIDO
269 999-027.  |ELISMAR RIBEIRO DEFERIDO
283 962012 |EDUARDO REZENDE SALES ~ [DEFERIDO
284 997842 |EDIVALDO DE SOUZA GOMES ~ [DEFERIDO
296 932-324  |DAVID BRUNO FREITAS SANTO [DEFERIDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA - PCCS GERAL
CARGO: SERVICOS GERAIS - 40 HORAS SEMANAIS.
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

CRICAG . |N°DO CPF NOME DO CANDIDATO SITUAGAO

022 034204, [ANDRE LUIS HERCULANO HO- |pEFERIDO
002 927.329.  |EDICLEITO DE PAULA DEFERIDO
059 123497 |ADEMIR IZAIR RONNAU DEFERIDO
080 937494 |BRUNO DOMINGOS DA COSTA  [DEFERIDO
087 039.882 [SANDERVAL MORENO DE CAS- |pEFERIDO
- 059253 [MATHEUS HONORATO HERCU- | bEFERIDD
168 942.875  INILVO SIQUEIRA DEOCLIDES  [DEFERIDO
166 921913 |EDILSON DE OLIVEIRA NEVES  [DEFERIDO
184 g81.298.  |EMERSON CARVALHO REZER  [DEFERIDO
= 064290, [MOURISVAIDO GABRIEL CANU- |pEFERIDO
153 981.436.  IDIEGO MARTINS ALBERICO ~ [DEFERIDO
205 953434 |GUILHERME ROSA SANTOS ~ [DEFERIDO
226 994927 |OLDAIR JOSE DOS SANTOS ~ |DEFERIDO
259 930-213.  |MARINETE APARECIDA DE LIMA [DEFERIDO
275 928871.  |SILVAL SOUZA GOMES DEFERIDO
290 049-704  |DOUGLAS MARTINS DA SILVA  [DEFERIDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - PCCS SAUDE
CARGO: AUXILIAR DE LABORATORIO - 40 HORAS SEMANAIS.
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

CRICAG . |N° DO CPF [NOME DO CANDIDATO SITUAGAO

051 948110 |REGIANE DAMIAO LIMA DEFERIDO
049 921319 |KEICY DILLENBURG DEFERIDO
036 011-33%- |ADENISE MARIA DE SOUZA DEFERIDO
035 993-628. |ADRIANA DA SILVA SANTANA  |DEFERIDO
020 943629 |KILZE REIS DA SILVA DEFERIDO
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014 927.839. |ADRIELE MARINS DE SOUZA  |DEFERIDO| | [221 840.876.  |SIRLEI DENISE GUNSCH DEFERIDO
008 936.233. |VANESSA REZER DEFERIDO| | (243 382.170.  |MARIA CONCEICAO CAST-  |pEFERIDO
033.138.
006 250-44 |TATIANA ELISA WUADEN DEFERIDO| | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — PCCS SAUDE
069 061.662. |FERNANDA KELLITA SAMPAIO | perERIDO
151-50  |FERNANDES CARGO: DENTISTA — 40 HORAS SEMANAIS.
- 040.493. |ELIZABETE APARECIDA DIAS RO- |pEFERIDO I
031-08 |DRIGUES LOCAL: PSF — SAO JOAO
061 033720 |NAFTALI TEODORODASILVA  [DEFERIDO) | e
084 050.953. |THAMIRYS LUDWIG TEIXEIRA  |DEFERIDO| | |SAC e pocer |ome Do canbioaTo SITuAcho
451-10 068 047.378.  [IULLY PRISCILLA LEONEL DE |5ereRIDO
089 054.710. |ROSECLEIA DOMINGUES FONSE- |5erERIDO 69155 |PAULA
82;—?29 CA 073 032239.  [RODOLFO MURRA DELATOR- |perERIDO
149 |TANIA RODRIGUES VIEIRA DEFERID -
090 521-69 ODRIGUES ° 100 701.685. |THAIS PRISCILLA FERNAN-  |pEFERIDO
104 016.437. |KELLI BRUNA HOSCHER DA SILVA|DEFERIDO 04120 IDES ZOLIN
941-08 149 052.012.  [RENATO MIRANDA DE CAR-  |pEFERIDO
112 938.269- IBELONI SEVERINO DEFERIDO sl e il
110 23?;286- KELY UTRE AGUSTINI DEFERIDO| | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - PCCS SAUDE
106 928-127- | ADRIANA CARDOZO DE OLIVEIRA [DEFERIDO| | CARGO: DENTISTA - 40 HORAS SEMANAIS.
119 913.936. INIQUELSE DE OLIVEIRA SANTOS [DEFERIDO| | LOCAL: SECRETARIA MUNDIAL DE SAUDE
121 993.714  |ANIELLI EPIFANIO DA COSTA DEFERIDO| | [Nl ?&IgS- e N R G 6 SITUAGAO
036.676.
133 936.876. |LUCINEIA NEVES FERREIRA DEFERIDO| | 929 048.205. | JESSIGA FEDERICI SOARES  |pereRIDO
203 958495 | JUCARA REZER PIOVESAN DEFERIDO| | [gag Grlen,  IHEPROPAELINA IO NEE | Feeermpe
1.208. |JHENNFFER NAYARA MAT
198 08178 |PERREIRA BORCES OS5 |DEFERIDO| | [108 042187 |ISABELA BARRETO DE AQUINO |DEFERIDO
700.764.
195 790-764. |SERGIO GUSTAVO DE OLIVEIRA |DEFERIDO| | [129 248552, |DANIELA FERNANDES GAMA | DEFERIDO
058.195.
211 028.195. | JESSICA CAMARGO DE OLIVEIRA |DEFERIDO| | [208 43485.|PAULO RICARDO RAMPS SALES |peFERIDO
228 992.999. |CRISTIANO ALVES DA SILVA DEFERIDO ] ]
-~ 016,957, |JUNIELE APARECIDA BAESSO Tocrgmng| | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - PCCS SAUDE
Coa s, DOS SANTOS . CARGO: ENFERMEIRO — 40 HORAS SEMANAIS.
237 251.34% |CLEIDE FERREIRA ASSUNGAO  |DEFERIDO| | | (oo ins N 0vo PARANA
251 933-927- |FELIPE DA SILVA DOMINGUES ~ |DEFERIDO
N° DA INS- ° %
254 062.012. |KARIELLE PONTES DASILVA  |[DEFERIDO| | [CRIGAO |\"DO CPF NOME DO CANDIDATO UL
e 039 306.760. |MARIA CAROLINI MORANDI DE  |pErERIDO
253 925847 |FREYDA DO CARMO DASILVA  |DEFERIDO 078-:99 = |CARVALHO
046.621. |NATIELE KAMILA DA SILVA TE-
61 062247, [ELIDIANE FERNANDA SANTOS DE |pgrerino| | |27 81998 |ROSG DEFERIDO
856.816.
274 063.611. | AQUELINE APARECIDA CORREA [DEFERIDO| | [ 011:53 | WILSON JOSE DA SILVA DEFERIDO
039.712.
pom 043570, | INE NOGUEIRA SOUSA oEFERIDO| | 085 039712 |LARISSA PAMELA SASTRE DEFERIDO
059.350. |SHEILA DENISE DOS SANTOS VI- 131 020-382.  |FABIANA PAULA BAUMGARTNER DEFERIDO
278 059-330. |HEILA DEFERIDO 241-29
7o 057 . 045.504. | JHENNIFER MARA LEITE ROSS| |perERIDO
287 793-9%7" |WELNIFLA RIBEIRO CORRIDO  |DEFERIDO 151-26  |GONCALVES
009.794.
201 037145 |JULjANA SOARES PEDROSO DEFERIDO| | 122 929-794. | JOSILENE FERREIRA SERPA  |DEFERIDO
349.980. |MICHELLE DAS NEVES LOPES
. , Y 24817 |CARVALHO DEFERIDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - PCCS SAUDE 384.041
192 384041 |MILENA SCAPATICHI DEFERIDO
CARGO: COZINHEIRA — 40 HORAS SEMANAIS. e
) 146 050281 |DEBORA LEANDRODASILVA  [DEFERIDO
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. SR 53
141 638723 |CLEITON FERREIRADASILVA  |DEFERIDO
g“AgA INSCRI- N° DO CPF NOME DO CANDIDATO SITUAGAO 194 8%]_931 . 8II:|AAUDIANE APARECIDA DA RO- DEFERIDO
019.013. 023.774. |ALINNE DO NASCIMENTO VOL-
046 8?1_223 NILCELINA DE BRITO DEFERIDO| | |206 77154 FOLINI DEFERIDO
040 181447 |DANIELE SANTOS VITAL DEFERIDO| | |255 992-170- | JONATHAN NUNES DE FREITAS |DEFERIDO
128. LANGE DE FATIMA RIBEI-
001 938128 |SQLANG DEFERIDO| | |267 856.587.  [KEILA CRISTIANE ROMAO DOS | pEFERIDO
815 |JASMIRA RODRIGUES COE-
074 23388 RS ODRIGUES COE- - IperERIDO| | (270 950.884.  |KARINA CAMPOS DA SILVA DEFERIDO
032.828.  |MARCIA RODRIGUES DE OLK-
11 521-85  |VEIRA DEFERIDO| | |295 222.903. | JULIANA MARRA SEPULVEDA  |DEFERIDO
7 011468 CLARICE DE JESUS CORREA |pEFERIDO ’ )
S8 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - PCCS SAUDE
187 939.795  |GRAZIELA DA SILVA DEFERIDO
e CARGO: FONOAUDIOLOGO - 20 HORAS SEMANAL
. 861-21  |JOSEFAVIERAGUERRA  DEFERIDO] || ocaL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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NDAINSCRI [\ 0o CPF  |NOME DO CANDIDATO SITUAGAO | | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - PCCS SAUDE
053 94854 |\IRIAN SANTOS LIRIO DEFERIDO| | CARGO: RECEPCIONISTA - 40 HORAS SEMANAIS.
157.325. FRANCIS DA SILVA VALEN- LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.
240 e Arafe DEFERIDO
N° DA INS- 0 %
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - PCCS SAUDE CRIAO _|N"DOCPF |NOME DO CANDIDATO Sl
014.246.
CARGO: LAVADEIRA — 40 HORAS SEMANAIS. 054 761-85  |MARIA NEUSA DE SOUZA DEFERIDO
. - 045.416. |ANGELA MARIA SOARESDE  |peFERIDO
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — CADASTRO DE RE- 451-30  |ARAGAO
SERVA 023 049665 |JESSIKA KELLY CORTEZ DA SIL [pEFERIDO
s 042.836. |MARCIELI MOREIRA PAULINO
g aolt INSCRI-INo o GPF - |NOME DO CANDIDATO siTuacio | | [01° 76152 |DOS SANTOS DEFERIDO
776.953. |QUELE DAIANA SILVA DA COS-
033 673168 [RUTE SONCALVES DASILVA |pereripo| | 004 176993, |QU DEFERIDO
— 010.769. [LUCIENE DOS SANTOS PEREI- | pErERIDD
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - PCCS SAUDE 061453
070 98143%  |DI0GO DE OLIVEIRA MORAIS  [DEFERIDO
CARGO: MOTORISTA — 40 HORAS SEMANAIS. o~ 826 457 |MADALENA RIBERO DASIVA | perering
LOCAL: UBS - NOVO PARANA. 781-87  |RAZINE
063 020072 |DANIELLE DIANE COSTA DEFERIDO
N° DA INS- 5 X
CRICA0  [N°DOCPF  |NOME DO CANDIDATO SITUAGAO | | |9g3 939.893. |JANAINA DE ARAUJO SOUZA  [DEFERIDO
880.129.
038 RAUL GOMES DEFERIDO 044.856. |ERIKA MAISA DOS SANTOS PA-
gg; .;sgg 094 44826 |ERIA DEFERIDO
093 92127 HEBER JUNIOR SIMOES DEFERIDO| | |gg7 920802 |EDINARA DE ARAUJO DEFERIDO
037.743.
137 93714 ANDERSON JOSE MOREIRA  |DEFERIDO| | [103 084722 |bATRICIA ZUFFO DEFERIDG
887.272.
ki 03115 SR SRS DEFERIDO | [113 008.820.  |SANDRA TEREZINHA DE ABREU [DEFERIDO
974.534.
216 OSVALDO BONFIN DEFERIDO 053.043. |ELIZANDRA DE CAMARGO TA-
p— ALDECIR DANIEL DE CAMPOS 2 4154 BORDA DEFERIDO
215 068260419-44 DEFERIDO 062.463. |MYCKELLI RAYANI FREITAS
S MACHADO 138 b el L s DEFERIDO
223 41179 SILVIO NERIO DEONEL DEFERIDO| | |36 939395 |ANNA PAULA SANTOS PEREIRA [DEFERIDO
883.991.
227 ey OILSON REZER DEFERIDO| | [142 039.844. [DELAINE CRISTINA DE CARVA-|DEFERIDO
680.811.
272 709-87 MARCIO JOSE VELOSO DEFERIDO| | {471 992001 |JULIANA PAULA DOMINGUES ~ [DEFERIDO
741.152.
273 591-68 MARCELO DOS SANTOS DEFERIDO| | |174 952-01"-  |RAFAELA NAIARA DE OLIVEIRA [DEFERIDO
039.799. JHONNY MARCELO FERREI-
289 711-63 RA DEFERIDO| | 1461 913211 |FRANCIELE DO NASCIMENTO  [DEFERIDO
. . 594.437. |MARISTELA WALTER ISERNHA-
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - PCCS SAUDE 178 587.72  |GEN DEFERIDO
CARGO: NUTRICIONISTA - 20 HORAS SEMANAIS. 181 009:06>  [NATALI HOFFMANN DIAS DEFERIDO
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. 143 933287 |PRISCILA LISBOA RODRIGUES [DEFERIDO
032.024.
N-DAINS" [\ 00 GPr|NOME DO CANDIDATO soacao | | 154 932024 |TIAGO APARECIDO FRANCINO  [DEFERIDO
064821 189 981342 |MIRIAN PEREIRA DE CASTRO  [DEFERIDO
125 ged821.  |ITATIANE LOPES RODRIGUES ~ |DEFERIDO -
019842 |CRISCHELY CRISTINA TEODO- 201 927.886.  |GICELIA DE OLIVEIRA SANTANA [DEFERIDO
126 721-28  |ROD OLIVEIRA DEFERIDO 051.100. |JESSICA FERREIRA RODRI-
’ ' 196 U1 | DEFERIDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - PCCS SAUDE 13 035.856. |PAULO RICARDO FERNANDES |heFERIDO
) 051-92  |COELHO
CARGO: PSICOLOGO - 40 HORAS SEMANAL 219 gg%%%:}, 'IT'gCS:ICREIA GONCALVES DE MA- DEFERIDO
LOCAL: NASF -
037.946. |[TATIANA DE JESUS PEREIRA
233 30165 |EWERTON DEFERIDO
N°DAINS- [\ A 056.154. |DAIANA TALARADI DO NASCI-
CRIGAO |N° DO CPF[NOME DO CANDIDATO SITUAGAO 235 e DRl DEFERIDO
015.882. 053.104. |ERIKA GAUNA NEVES DE OLI-
024 913882 | JESSICA APARECIDA CAZELLA |DEFERIDO| | (241 93.104.  [ERIKA DEFERIDO
075 910.937  |HRRIANEAPARECIDA BAESSO \pEFERIDO| | (244 42-98%  |CELMA DA CONCEIGAO DEFERIDO
098 918833 ILIANE MACHADO SAQuI DEFERIDO| | 249 981332 |ANGELA CRISTINADASILVA  [DEFERIDO
144 918.064.  |ALISSON JALLES DA HORA DEFERIDO| | [252 926843 |SILVANA HOLDEFER FROZZA  [DEFERIDO
018.961. 046.004. |LUCIANA TEMPONI DE MOURA
177 918.981.  |SANDRA REGINA GOBATO DEFERIDO| | [257 048.004.  [LUCIANA DEFERIDO
248 g41.384.  |VERONICA SOARES DE OLIVEL pEFERIDO| | 258 937338 |MARCIA RUTZEN DEFERIDO
020.254. 367.158. |JESSICA DO NASCIMENTO
264 020.234.  IMELISSA ANJOS LOBATO DEFERIDO| | [286 A N DEFERIDO
031.800. 047.139. |GRACIELI FERNANDA DE CAS-
282 931.890.  |BRUNA CHORMIAK CUMINI DEFERIDO| | [292 ISpish (el DEFERIDO
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294 903.170- | ANDREIA CRISTINA PAIS DEFERIDO| | (050 928.916- |ANA GOMES MARTINS DEFERIDO
042.495. |MARCIA REGINA FERREIRA 048.357. '
297 o R DEFERIDO| | |044 048.357. |ANA LUCELIA AMORIM GOMES ~ |DEFERIDO
005.147. "
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - PCCS SAUDE 041 921-40  |ANALUCIA MILITAO DEFERIDO
037 021.626. |SOLANGE KELI DO AMARAL PE-  |perERIDO
CARGO: RECEPCIONISTA — 40 - HORAS SEMANAIS. 321:28  |REIRA
o 733.089.
LOCAL: PSF — SAO JOAO — CADASTRO RESERVA 034 (e WHRUADIE BATLEA DES SIS DIEATRIPD
035.540. |SWELEN CRISTINA DE FREITAS
NDAINS e po e Je—— 5 STUACAG 019 721-33  |COSTA LIMA DEFERIDO
CRICAO N° D PF |NOME D ANDIDAT ITUACA 012 881’%121 \"/‘é‘g%AELk?ﬁ'\EﬂllNGUES GONCAL- DEFERIDO
703.956. :
159 96127 |[REGIANE OLIVEIRADASILVA |DEFERIDO| | | =/ 023.549. |REIZILENE APARECIDA HONORA- |pEFERIDO
049.478. |MORGANA APARECIDA ALMEI- 11106 |TO
157 201-36_ |DA BOBBO B 016.274
009 016-274. |CLEOMARA CUSTODIO DEFERIDO
217 930091 |JESSICA APARECIDA MANO  |DEFERIDO 012,637
058 912537- IMARGARETE RABELO DA SILVA |DEFERIDO
288 931939 |GEANE FERREIRA COSTA  |DEFERIDO WG
057 981435 |GEISIANE DA SILVA VIANA DEFERIDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - PCCS SAUDE 025 999-830-  |VILMA SILVA DE OLIVEIRA DEFERIDO
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. 078 862716 | JOSIANE DE SOUZA STANER | DEFERIDO
g;.\gA INSCRF- [y po cPF  INOME DO CANDIDATO SITUAGAO | | |081 032991 |ELISANGELA XAVIER BEZERRA ~ DEFERIDO
032 183499 |GILMAR SILVA DOS SANTOS |DEFERIDO| | |086 93733 |RAQUEL KREBS DEFERIDO
910.312. |MARIA APARECIDA DA SILVA NA-
— 909750 [ELISSANDRA ESPERIDIAO DA berERIDO| | (092 JDsin. e Ads DEFERIDO
067 948838 |EUDES HONORIO LEMUNIER |DEFERIDO| | (096 08832 |MARIA APARECIDA DE SOUZA | DEFERIDO
116 023.195. |RENATO DE OLIVEIRA DEFERIDO| | |105 213-281- |lVA CORDEIRO PEREIRA DEFERIDO
183 088.380. | ANAINA REOLON DEFERIDO| | 202 027290 |ALESSANDRA FERREIRA NUNES [DEFERIDO
209 027722 |CLARICE CARVALHO DE AS- |pereRipo)| | (139 949226 |HELIANE DE OLIVEIRA DEFERIDO
204 007.065.  |VANESSALIMADASILVA  |DEFERIDO| | [127 £99-754. IMARIANA ALEGRIA GUERRA DEFERIDO
285 769-343.  [IOLANDA LOPES DOS SAN-  pepeRipo)| | |128 934291 IMARLI OLIVEIRA DE SOUZA ROSA [DEFERIDO
118 026.540. |MARIA AURICELIA SILVESTRE DA |perERIDO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — PCCS SAUDE T SILVA
) 140 927823, | ALAIDE MARTINS VAZ DEFERIDO
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM — 40 HORAS SEMANAIS. 138
LOCAL: POSTO DE SAUDE ENGANO. 135 920-911- |RAIHANY APARECIDA DA SILVA DEFERIDO
165 980-780 || ARISSA JESSICA DE CASTRO  |DEFERIDO
N ANS- |N° DO CPF [NOME DO CANDIDATO SITUAGAO 028.545. |ANA CLAUDIA MARCELINO COTO-
CRIGAO 163 028.545. |AN/ DEFERIDO
188 012.393. |FRANCIELE APARECIDA COLINS- |peFERIDO T
951-83 |QUE DE OLIVEIRA 172 930.334 |DEISIANE CRIVILIN PRESTES ~ |DEFERIDO
186 814.523. |\MARCIANE GOVEIA DEFERIDO 009.680. |MARIA APARECIDA TEIXEIRA
S 160 811-00  |FRANCINO DEFERIDO
260 208:34% |NEUZA DE OLIVEIRASANTOS  |DEFERIDO| | [, 031487. [CLAUDINEIAFORTUNATO DA |pereRiDo
591-33  |PALMA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE — PCCS SAUDE 176 920-230- |ERICA CRISTA DE SOUZA DIAS  [DEFERIDO
CARGO: ZELADORA — 20 HORAS SEMANAIS. 180 199687 INAIR DILENBURG DEFERIDO
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - CADASTRO DE RE- | ({55 926892, IDULCINEIA DE ARAGAO DEFERIDO
SERVA. 054.030
191 954.930. |CRISTIANE VITALINO DOS ANJOS |DEFERIDO
g‘}\g“ INSCRI- |No DO CPF |NOME DO CANDIDATO SITUAGAO 193 2‘;?-_%27' %,'Nﬁ‘UD'A NARA NUNES PETRAZ-  |herERIDO
013 947891 ITAMARA DA SILVA TOLEDO |DEFERIDO| | (190 921-226. || ETICIA REZER CARDOSO DEFERIDO
025.716. 013.591. |CLEUNICE APARECIDA DO AMA-
085 o) ELIANE FRAY KREBS DEFERIDO| | |204 913.591. [GLEUNICE ARARE DEFERIDO
061.483.  |DARA RAQUEL DA SILVA 033.064. |ALINE FERNANDA SCHMIDT MAR-
134 9e1.48 DARA RS DEFERIDO| | 210 Telen bl DEFERIDO
028.351.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - PCCS SAUDE 214 231-80 = |ELISONIA DOS REIS MARIA DEFERIDO
— 378, MARIALUCIA FERNANDES DE | pEpERIDD
CARGO: ZELADORA - 40 HORAS SEMANAIS. 028951-20|OLIV
. 016.039.
LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. 268 921-11 _ |JUCIMARA BORGES DEFERIDO
N* DAINS- e 0o CPF [NOME DO CANDIDATO sITUACAO | | SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - PCCS SAUDE
055 900873 |ROSENILDA DE SOUZA BARBOSA [DEFERIDO| | CARGO: ZELADOR — 20 HORAS SEMANAIS.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

210

Assinado Digitalmente



9 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.665

LOCAL: POSTO DE SAUDE ENGANO.

N° DA INS- o A

CRICAO N° DO CPF [NOME DO CANDIDATO SITUACAO

102 999.793.  |POLYANE MARIA DE CASTRO  [DEFERIDO

— 032864, |ROSILDA CABRERIZO DE OLIVEF DerRIDG
030.355. |FERNANDA CARNEIRO CELESTI-

130 911-05  |NO CASTILHO DEFERIDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - PCCS SAUDE
CARGO: ZELADORA - 40 HORAS SEMANAIS.
LOCAL: PSF SAO JOAO.

g‘}\g”‘ INSCRI- |No DO CPF |NOME DO CANDIDATO SITUAGAO
046.447.  |RENATA FRANCISCA PE-

018 631-36 TRENKO DEFERIDO
026.514.  |ERICA DA SILVA DE OLIVEI-

016 e = DEFERIDO

088 997234 |SILMARA BELARDO DE LIMA|DEFERIDO

162 994192 |SIMONE VICENTE DA SILVA [DEFERIDO

Obs. Fica estabelecido que o prazo para recurso contra as inscrigdes do
Processo Seletivo Simplificado 001/2017 que sera realizado em 19/02/
2017, sera das 07h00 as 11h00m e das 13h00min as 17h00min do dia 10/
02/2017.

Porto dos Gauchos/MT, 08 de Fevereiro de 2017.
SILVA RIBEIRO DOS SANTOS

Presidente da Comissao

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, TECNOLOGIA E
INFORMATICA
EXTRATO RESUMIDO DO CONTRATO N°. 021/2017

CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE PORTO DOS GAUCHOS/MT.
CONTRATADO:

M. DE QUADROS & CIA LTDA- EPP

CNPJ sob n°. 08.753.681/0001-70

OBJETO DO CONTRATO:

AQUISICAO FRACIONADA DE OLEO LUBRIFICANTE E FILTROS EM
GERAL PARA A MANUTENGAO DOS VEICULOS E MAQUINARIOS,
ATENDENDO A TODAS AS SECRETARIAS E UNIDADES DO MUNI-
CiPIO DE PORTO DOS GAUCHOS/MT, DURANTE O EXERCICIO DE
2017,

DATA DO CONTRATO: 08 de Fevereiro de 2017.
PRAZO DO CONTRATO: 31 de Dezembro de 2017.

VALOR DO CONTRATO: R$ 50.472,10 (Cinquenta mil quatrocentos e
setenta e dois reais e dez centavos).

PROCESSO LICITATORIO: Pregéo Presencial n°. 07/2017.

Para que ninguém alegue ignorancia, afixe e publique-se no atrio desta
Municipalidade.

Porto dos Gauchos/MT, em 08/02/2017.
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN

Prefeito municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, TECNOLOGIA E
INFORMATICA
EXTRATO RESUMIDO DO CONTRATO N°. 022/2017

CONTRATANTE:
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MUNICIPIO DE PORTO DOS GAUCHOS/MT.
CONTRATADO:

ADILSON RUTZEN - ME

CNPJ sob n°. 07.202.767/0001-42

OBJETO DO CONTRATO:

AQUISIGAO FRACIONADA DE OLEO LUBRIFICANTE E FILTROS EM
GERAL PARA A MANUTENGAO DOS VEICULOS E MAQUINARIOS,
ATENDENDO A TODAS AS SECRETARIAS E UNIDADES DO MUNI-
CiPIO DE PORTO DOS GAUCHOS/MT, DURANTE O EXERCICIO DE
2017,

DATA DO CONTRATO: 08 de Fevereiro de 2017.
PRAZO DO CONTRATO: 31 de Dezembro de 2017.

VALOR DO CONTRATO: R$ 22.068,52 (Vinte e dois mil e sessenta e
oito reais e cinquenta e dois centavos).

PROCESSO LICITATORIO: Pregao Presencial n°. 07/2017.

Para que ninguém alegue ignorancia, afixe e publique-se no atrio desta
Municipalidade.

Porto dos Gauchos/MT, em 08/02/2017.
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN

Prefeito municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA

LICITAGOES
EDITAL DE NOTIFICAGAO

Prazo de trinta 30 (dias)

A Fazenda Publica Municipal de Queréncia - MT, por meio da Secretaria
de Finangas, torna Publico a todos os contribuintes em débito do Imposto
Predial Territorial Urbano — IPTU, Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza — ISSQN, Contribuicdo de Melhorias Asfalto — CMEL, Taxa de
Licenga Para Execugédo de Obras —TLEO, Alvara de Licenga para Funci-
onamento de Estabelecimento Comercial, Langamentos Diversos, Vigilan-
cia Sanitaria e Multas, ou seja, créditos tributarios e ndo tributarios, que
encontram-se em débito referente aos exercicios de 2012, 2013, 2014,
2015 e 2016, cujos contribuintes encontram-se em lugar incerto e néo
sabido que, a partir da data do presente Edital estdo sendo NOTIFI-
CADOS que ja encontram-se inscritos em DIVIDA ATIVA. Solicitamos
comparecimento ao Setor de Divida Ativa desta Prefeitura Municipal, para
esclarecimento, parcelamento ou quitagdo de seus débitos atrasados. O
contribuinte inscrito na divida ativa tem o prazo de 30 (trinta) dias conta-
dos a partir da publicacdo deste edital para efetuar o pagamento dos dé-
bitos, ou apresentar defesa. Expirado este prazo, as Certiddes de Divida
Ativa serdo enviadas para execugao fiscal, nos termo da Legislagéo Tribu-
taria em vigor.

Para maiores esclarecimentos colocamo-nos a disposi¢dao no Setor
de Divida Ativa desta Secretaria de Finangas, pelo telefone (66)
35291198, (66) 35291218 ou (66) 35292193, ou pelo email dividaati-
va@querencia.mt.gov.br.

O presente edital sera fixado no Mural Publico da Prefeitura Municipal,
no local destinado as publicagbes de praxes e publicado em Jornal Local,
iniciando-se o prazo, a partir de sua publicagdo na imprensa supracitada.

Queréncia- (MT), 07 de fevereiro de 2017.
Miguel Trauntenmiiller

Secretario Municipal de Finangas

ADMINISTRATIVO
ERRATA
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ERRATA

Foi publicado no dia 17 de Janeiro de 2017, na pagina 276, na edigado n°
2.648, Ano XIl, do Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso o Decreto n°. 1665/2017, com erro material, pois:

Onde se |é: 28 de fevereiro (terga-feira) Carnaval — Feriado Nacional;

Leia-se: 28 de fevereiro (terca-feira) Carnaval — Ponto Facultativo;

Fernando Gorgen

Prefeito Municipal

ADMINISTRATIVO
DECRETO N°. 1.665/2017

DECRETO N°. 1.665/2017 DE 02 DE JANEIRO DE 2017.

Divulga os dias de feriados nacional, estadual, municipal e ponto facultati-
vo nas reparticdes publicas do Estado de Mato Grosso, do ano de 2016.

FERNANDO GORGEN, Prefeito Municipal de Queréncia - MT, no uso de
suas atribuicdes legais.

DECRETA:

Artigo 1° - Divulga os dias de feriado nacional, estadual, municipal e ponto
facultativo no ano de 2017, para cumprimento pelos 6rgéos e entidades da
Administragdo Publica Municipal direta, autarquia e fundacional do Poder
Executivo, sem prejuizo da prestacdo de servigos considerados essenci-
ais:

I- 01 de janeiro (domingo) Confraternizagédo Universal — feriado nacional;
1l- 27 de fevereiro (segunda-feira) Carnaval — ponto facultativo;

1ll- 28 de fevereiro (terga-feira) Carnaval — Ponto Facultativo;

IV- 1° de margo (quarta-feira) de Cinzas - Ponto facultativo até as 13 ho-
ras;

V- 14 de abril (sexta-feira) Paixao de Cristo — feriado nacional;

VI- 16 de abril (domingo) Pascoa — feriado nacional;

VII- 21 de abril (sexta-feira) Tiradentes — feriado nacional;

VIII- 01 de maio (segunda-feira) Dia do Trabalho — feriado nacional;
IX- 15 de junho (quinta-feira) Corpus Christi — ponto facultativo;

X- 16 de junho (sexta-feira) — Ponto facultativo

XI- 12 de junho (segunda-feira) Expoquer 2017 - (antecipa feriado de 25
de julho Dia Colono e Motorista);

XIllI- 25 de julho (terga-feira) Dia do Colono e Motorista (Feriado antecipado
para dia 12 de Junho em virtude da Expoquer);

XIlll- 07 de setembro (quinta-feira) independéncia do Brasil — feriado naci-
onal;

XIV- 08 de Setembro (sexta-feira) — Ponto Facultativo

XV- 12 de outubro (quinta-feira) Nossa Senhora Aparecida — feriado naci-
onal;

XVI- 13 de outubro (sexta-feira) - Ponto facultativo

XVII- 28 de outubro (sabado) Dia do Servidor Publico - ponto facultativo
em virtude do dia do Servidor Publico.

XVIII- 31 de outubro (terga-feira) Dia do Evangélico — feriado municipal;
XIX- 02 de novembro (quinta-feira) Finados — feriado nacional;
XX- 03 de novembro (sexta-feira) — Ponto Facultativo

XXI- 15 de novembro (quarta-feira) Proclamacédo da Republica — feriado
nacional;
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XXII- 20 de novembro (segunda-feira) Consciéncia Negra — feriado esta-
dual,

XXIll- 08 de dezembro (sexta-feira) Nossa Senhora Imaculada — feriado
municipal;

XXIV- 19 de dezembro (terga-feira) Aniversario Municipio — feriado munici-
pal;

XXV- 25 de dezembro (segunda-feira) Natal - feriado nacional;

XXVI- 31 de dezembro (domingo) ponto facultativo.

Artigo 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo revo-
gando as disposigdes em contrario em especial o Decreto 1.545/2016 de
04 de janeiro de 2016.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queréncia — MT, 02 de janeiro de 2017.

Fernando Gorgen

Prefeito do Municipio de Queréncia

ADMINISTRATIVO
DECRETO N° 1.670/2017

DECRETO N° 1.670/2017 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2017.
DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS
APROVADOS NO CONCURSO PUBLICO.

FERNANDO GORGEN, Prefeito Municipal de Queréncia, Estado de Mato
Grosso no uso de suas atribui¢des legais e, considerando o resultado final
do Concurso Publico n° 001/ 2.014,

DECRETA.

Artigo 1° - Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados, a com-
parecerem ao edificio sede desta Prefeitura Municipal, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, para apresentarem os documentos exigidos no Edital
de Concurso Publico 001/2014.

Paragrafo Unico — O n&o comparecimento do candidato no prazo estipula-
do neste artigo, implicara na sua desclassificagdo, sendo considerado de-
sistente da vaga.

Artigo 2° - Os candidatos aprovados s&@o os seguintes:

001. Médico Veterinario

RUTE WITTER

Artigo. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo ou afi-
xagao, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Queréncia - MT, 03 de Fevereiro de
2017.

Fernando Gorgen

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL

DEPARTAMENTO LICITACAO
EDITAL DE PUBLICACAO DO 6° BIMESTRE RREO, E 2° SEMESTRE
RGF DO EXERCICIO 2016

EDITAL DE PUBLICAGAO

Em cumprimento ao disposto no capitulo IX da Lei Complementar 101,
com referéncia a ampla publicidade, o Municipio de Reserva do Cabagal,
Estado de Mato Grosso, vem a publico informar que se encontra afixado
no mural da Prefeitura Municipal, sito a Av. Mato Grosso, 221 e da Camara
Municipal, sito na Rua Seis de Agosto, Relatérios Resumidos da Execugao
Orgcamentaria referente ao sexto Bimestre, e Relatério de Gestao Fiscal
referente ao segundo semestre do exercicio de 2016.
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Reserva do Cabacal-MT, 07 de fevereiro de 2017. Prefeito Municipal
TARCISIO FERRARI

DEPARTAMENTO LICITAGAO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°02/2017 REFERENTE AO PREGAO PRESENCIAL COM REGISTRO DE PRECO N°01/2017

VALIDADE: Da data de sua Assinatura até 02/02/2018

Aos 28 dias do més de janeiro do ano de dois mil e dezessete, reuniram-se a Municipalidade de Reserva do Cabagal/MT, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ/MF 01.367.788/0001-31, situada na Av. Mato Grosso, 221, Centro em Reserva do Cabagal - Estado e Mato Grosso,
neste ato Representado pelo seu Prefeito Municipal Sr. TARCISIO FERRARI, brasileiro, casado, portador do R.G n°® 348.149 SSP/MT e do CPF: n° 567.
672.001-82, assistido pelo Pregoeiro MANOEL EVANGELISTA DOS SANTOS e Equipe de apoio designada pelas PortariasN°09/2017 de 05 de Janeiro
de 2017 eque conduziram o Pregdo Presencial com Registro de Pregos n° 01/2017, nos termos da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragdes, da Lei
Federal n°® 10.520/2002 e demais legislagdo aplicavel a matéria e consoante as clausulas e condigdes constantes deste instrumento convocatério da
licitagdo supracitada, RESOLVE registrar os pregos para Registro de pregos para Contratacdo de empresa especializada em servigos médicos hospita-
lares com quatro (04) plantdes médicos nos finais de semana e com direito a folga em dois (02) finais de semana a cada més, para atender a demanda
da Secretaria Municipal de Satde e um melhor atendimento aos municipes de Reserva do Cabacal — MT. Foi identificada a empresa 1- CLEO P. DA
CRUZ - ME, representada pelo seu representante legal CLEO P. DA CRUZ - ME portador do RG 1412249-9 residente e domiciliado na Rua R.Benedito
Sardinha da costa N°118 , Bairro Centro, na cidade de Araputanga-MT.

CLAUSULA | - DO OBJETO

Registro de pregos para Contratagdo de empresa especializada em servigos médicos hospitalares com quatro (04) plantdes médicos nos finais de sema-
na e com direito a folga em dois (02) finais de semana a cada més, para atender a demanda da Secretaria Municipal de Saude e um melhor atendimento
aos municipes de Reserva do Cabagal — MT

CLAUSULA II - DA VALIDADE DOS PREGCOS
2.1. A presente Ata de Registro de Precgos tera a validade até 02/02/2018, a partir da sua assinatura, podendo ser prorrogada por igual periodo.

2.2. Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Precos, o Municipio de Reserva do Cabacgal — MT, ndo sera obrigado a adquirir o material
referido na Clausula | exclusivamente pelo Sistema de Registro de Pregos, podendo fazé-lo através de outra licitagdo quando julgar conveniente, sem
que caiba recurso ou indenizacdo de qualquer espécie as empresas detentoras, ou, cancelar a Ata, na ocorréncia de alguma das hipéteses legalmente
previstas para tanto, garantidos a detentora, neste caso, o contraditério e a ampla defesos.

CLAUSULA Il - DA UTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

3.1. A presente ata de registro de precos podera ser usada pelo 6rgéo relacionado na presente licitagéo, e outros n&o previstos, desde que autorizados
pela Secretaria Municipal de Administragao.

3.2. O prego ofertado pelas empresas signatarias da presente Ata de Registro de Precos é o abaixo informado, de acordo com a respectiva classificagao:
PREGAO PRESENCIAL C/ REGISTRO DE PREGOSN°01/2017
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABAGCAL-MT

ITEM|DESCRIGAO UND |QUAN|V.UNIT. V. TOTAL

01  |Servicos médico ambulatorial/consultas diario com o minimo de 15 atendimentos.|UND|20  |R$800,00(R$ 16.000,00

02 |Plantdes de 12 horas nos finais de semanas UND|10  |R$900,00/R$ 9.000,00
TOTAL MENSAL R$25.000,00
VALORMENSAL R$25.000,00
VALOR ANUAL R$ 300.000,00
TOTAL ANUAL R$ 300.000,00

VALOR TOTAL: R$ 25.000,00 (Vinte e cinco Mil reais) mensal, perfazendo um total de R$ 300.000,00 (trezentos Mil reais).

OBSERVAGAO: A CLASSIFICAGAO DOS DEMAIS PARTICIPANTES DOS ITENS ACIMA ENCONTRAM-SE NO RELATORIO DE LANCES DO Pre-
gao Presencial com Registro de Pregcos N° 01/2017- REGISTRO DE PRECO.

3.3. Em cada fornecimento de material decorrente desta Ata serdo observadas, quanto ao preco, as clausulas e condigdes constantes do Edital de Pre-
gao Presencial com Registro de Precos N°01/2017 que a precedeu e integra o presente instrumento de compromisso.

3.4. O fornecimento dos itens ora licitados somente poderéo ser realizados pelas empresas que assinarem a Ata de Registro de Pregos, mediante prévia
e expressa autorizagao da municipalidade.

3.5. No caso da impossibilidade da entrega do material ora licitado pelo primeiro classificado, a municipalidade podera chamar o segundo classificado,
pelo prego do primeiro, para o fornecimento deste material, e assim sucessivamente.

CLAUSULA IV - DO PAGAMENTO E DAS DOTAGOES

4.1. A empresa licitante devera apresentar juntamente com as mercadorias as notas fiscais correspondentes ao fornecimento dos produtos, devidamente
processadas em duas vias, com todos os campos preenchidos, sem rasuras e devidamente atestada pelo servidor designado pela Administragcéo, de-
vendo ainda estar acompanhada das copias das Ordens de Fornecimento autorizadas pela Secretarias Solicitantes.

4.2. O pagamento das notas fiscais apresentadas e devidamente atestadas sera efetuado o pagamento no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis a
partir do recebimento e atestagéo das referidas notas fiscais pelo servidor designado pela Administragédo para a fiscalizagdo do contrato;
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43. Se a Nota Fiscal for apresentada com erro, sera devolvida a licitante vencedora para retificagéo e reapresentagéo, acrescentando-se no prazo fixado
nos item 4.2, os dias que se passarem entre a data da devolugéo e a da reapresentagéo;

4.4. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagéo financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade
ou inadimpléncia, sem que isso gere direito de atualizagdo monetaria.

4.5. As despesas decorrentes do objeto desta contratagdo correrdo as contas de recursos proprios e de programas consignados no Orgamento desta
Prefeitura, e serdo empenhados nas rubricas:

Confirmo a existéncia de suficiente dotagao orgamentaria nas rubricas a seguir especificadas, para fins de licitagéo.

i . . |Red. 347 - 10.301.0009.2055 3.3.90.39

07 - Secretaria Municipal de Saude|Red. 363 - 10.301.0009.2057 3.3.9
002-Fundo Municipal de Saude Red. 369 - 10.301.0009.2059 3.3.90.39
Red. 390 - 10.301.0009.2076 3.3.90.39

CLAUSULA V - DAS CONDIGOES DE FORNECIMENTO

5.1. O contratado ficara obrigado a atender todos os pedidos efetuados durante a vigéncia desta Ata.

5.2. Cada fornecimento devera ser efetuado mediante solicitagdo e emissdo da Ordem de Fornecimento pela Secretaria Responsavel.

5.3. A empresa fornecedora, quando do recebimento da Ordem de Compra, devera realizar a entrega conforme estipulado na Ordem de Fornecimento.

5.4. O prazo de entrega sera imediato a contar do recebimento da respectiva Ordem de Fornecimento ou Nota de Empenho, e devera ser entregue nos
locais especificado pelas secretarias solicitantes.

CLAUSULA VI - DAS OBRIGAGOES DA(S) EMPRESA(S) VENCEDORA(S)

6.1. Cumprir todas as disposicdes constantes do Edital de Pregado Presencial com Registro de Precos N° 01/2017 e todos os seus anexos.

6.2. Assumir a responsabilidade pelos encargos fiscais resultantes da adjudicagédo de cada fornecimento desta Licitagao;

6.3. Manter durante o prazo de vigéncia da Ata de Registro de Precgos, as condigdes de habilitagdo e qualificagao que Ihe foram exigidas na licitagao;
6.4. Fornecer e arcar com as despesas relativas ao transporte dos materiais, até o local de entrega;

CLAUSULA VII - DAS OBRIGAGOES DOS ORGAOS USUARIOS DO REGISTRO DE PREGOS

7.1. Uma vez firmada a ata de pregos, o Municipio se obriga a:

a) Garantir a detentora do Registro de Precgos, durante toda a vigéncia desta ata, desde que em igualdade de condi¢des, a preferéncia no fornecimento,
sempre que os pregos forem compativeis com os pregos de mercado, constatado mediante prévia e ampla pesquisa de mercado.

b) Negociar com a Detentora do Registro de Pregos, sempre os pregos de mercados resultantes da pesquisa de pregos estiver menor que os registrados

c) Acompanhar e fiscalizar, através de servidor designado pela Administragcdo, o cumprimento dos termos da ata de registro de precos devidamente
assinada, anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas cor-
retivas por parte da licitante vencedora;

d) Efetuar o pagamento a licitante vencedora, na forma e prazos estabelecidos neste Edital e na ata de Registro de Pregos a ser firmada entre as partes,
procedendo-se a retengéo dos tributos devidos, consoante a legislagéo vigente;

e) Zelar para que sejam cumpridas as obrigagdes assumidas pela licitante vencedora, bem como sejam mantidas todas as condigdes de habilitacéo e
qualificagdo exigidas na licitagao;

f) Outras obrigagdes constantes da ata de registro de pregos.
g) Rejeitar, no todo ou em parte, os materiais que a empresa vencedora entregar fora das especificagcdes do Edital;

7.2. Cabera a Administragdo, a cada aquisicéo, efetuar as pesquisas de pregos de mercado para verificar a compatibilidade dos pregos registrados,
devendo negociar com o Detentor do Registro, sempre que a pesquisa constar precos menores.

7.3. Comunicar a empresa vencedora todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com o objeto da licitagéo;
CLAUSULA VIII - DAS PENALIDADES

8.1. A recusa injustificada das empresas com propostas classificadas na licitagao e indicadas para registro dos respectivos pregos ensejara a aplicagéo
das penalidades enunciadas no art. 87 da Lei Federal 8.666/93 e alteragdes, ao critério da Administragéo.

8.2. A recusa injustificada das detentoras desta Ata, em retirar a Ordem de Fornecimento no prazo de 02
(dois) dias Uteis, contados a partir da convocagao, implicara na aplicagdo da multa de 10% (dez por cento) do valor da mesma.

8.3. Pela inexecugéo total ou parcial de cada ajuste representado pela Ordem de Fornecimento, a Administragao podera aplicar, a detentora da ata, as
seguintes penalidades, sem prejuizo das demais sancdes legalmente estabelecidas:

a) - ADVERTENCIA: sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta para as quais tenha corrigido;

b) - MULTA MORATORIA: no percentual diario de 0,5% (meio por cento), calculada sobre o valor da obrigagdo inadimplida ou, ndo sendo possivel de-
terminar este valor, sobre 1/12 do VALOR TOTAL ESTIMADO DO CONTRATO, pelo atraso injustificado na execugao de qualquer obrigacéo contratual
ou legal, podendo o respectivo valor ser abatido no pagamento a que fizer jus a CONTRATADA, ou ainda, quando for o caso, cobrado judicialmente;

c) - MULTA COMPENSATORIA: pela inexecug&o total ou parcial do contrato, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o valor da obrigagéo inadim-
plida ou, ndo sendo possivel determinar este valor, sobre o total estimado pelo contrato, podendo ser abatida do pagamento a que fizer jus o CONTRA-
TADO, ou, ainda, quando for o caso, cobrado judicialmente;
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d) - SUSPENSAOQ: temporaria de participagdo em licitagéo e impedimento de contratar com a administrag&o, por prazo nao superior a 02 (dois) anos;

e) - DECLARACAO DE INIDONEIDADE: para licitar ou contratar com a administragdo publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da pu-
nicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado
ressarcir a administragéo pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido o prazo da sangéo aplicada com base no inciso anterior.

8.4 - Poderao ser aplicadas as disposi¢gdes das demais penalidades previstas na Lei 8.666/93, sem prejuizo das responsabilidades penal e civil.
8.5 - As sangdes previstas neste Edital, a critério da Administragédo, poderdo ser aplicadas cumulativamente na forma da lei.

8.6 - A mora superior a 20 (vinte) dias sera considerada inexecugéo contratual ensejadora da hipétese de rescisdo contratual, a critério da Administragéo,
consoante o art. 77 da Lei 8.666/93.

8.7 - As importancias relativas a multas serdo descontadas dos pagamentos a serem efetuados a detentora da ata, podendo, entretanto, conforme o
caso, processar-se a cobranga judicialmente.

8.8 - As penalidades serdo aplicadas sem prejuizo das demais sangdes cabiveis, sejam estas administrativas ou penais, previstas na Lei 8.666/93 e
alteragoes.

8.9 - Considerar-se-a justificado o atraso na entrega dos materiais somente nos seguintes casos:
a) greves;

b) epidemias;

c) enchentes;

d) escassez, falta de materiais e/ou méao-de-obra no mercado;

CLAUSULA IX - DOS REAJUSTAMENTOS DE PREGOS

9.1. Considerando o periodo de vigéncia da ata, os pregos ndo serdo reajustados automaticamente, ressalvada, entretanto, ha possibilidade de reade-
quacao dos pregos vigentes pela Administragdo para manter o equilibrio econémico-financeiro, ou em face da superveniéncia de normas federais ou
municipais aplicaveis a espécie, considerada, para base inicial de analise, a demonstragdo da composigéo de custos, anexa a ata de registro de precgos.

9.2. O diferencial de prego entre a proposta inicial da detentora e a pesquisa de mercado efetuada pela Administragéo a época da abertura da proposta,
bem como eventuais descontos concedidos pela detentora, serdo sempre mantidos, inclusive se houver prorrogacéo da vigéncia da ata.

9.3. Durante a vigéncia da ata, os precos registrados nao poderao ficar acima dos praticados no mercado. Por conseguinte, independentemente de pro-
vocagao da Administragdo, no caso de redugao, ainda que temporaria, dos pregos de mercado, a detentora obriga-se a comunicar a Prefeitura o novo
preco que substituira o entéo registrado.

9.3.1. Caso a detentora venha a se locupletar com a redugéo efetiva de pregos de mercado ndo repassada a Administragéo, ficara obrigada a restituicao
do que houver recebido indevidamente.

CLAUSULA X - DAS CONDIGOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

10.1. O objeto desta Ata de Registro de pregos sera recebido pelo requisitante consoante o disposto no art. 73 da Lei Federal 8.666/93 e alteracdes e
demais normas pertinentes.

10.2. A cada fornecimento do objeto, sera emitido recibo, nos termos do art. 73, |l, “b”, da Lei 8.666/93 e alteragdes, por pessoa indicada pela adminis-
tragao.

CLAUSULA XI - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

11.1. A ata de Registro de Pregos podera ser cancelada, de pleno direito:

11.1.1. Pela Administragéo, quando:

11.1.1.1. A detentora ndo cumprir as obrigagdes constantes desta Ata de Registro de Precos;

11.1.1.2. A detentora nao retirar a Ordem de Compra no prazo estabelecido e a Administragdo nao aceitar sua justificativa;
11.1.1.3. A detentora der causa a rescisdo administrativa de contrato decorrente de registro de pregos;

11.1.1.4. Em qualquer das hipéteses de inexecugao total ou parcial de contrato decorrente de registro de precos;

11.1.1.5. Os pregos registrados se apresentarem superiores aos praticados no mercado;

11.1.1.6. Por razdes de interesse publico devidamente demonstradas e justificadas pela Administracao;

11.2. A comunicacao do cancelamento sera feita pessoalmente ou por correspondéncia com aviso de recebimento, juntando-se comprovante aos autos
que deram origem ao registro de pregos.

11.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o enderego da detentora, a comunicagao sera feita
por publicagéo no Diario Oficial dos Municipios, considerando-se cancelado o prego registrado ap6s 01(um) dia da publicagéo.

11.4. Pelas detentoras, quando, mediante solicitagéo por escrito, comprovarem estar impossibilitadas de cumprir as exigéncias desta Ata de Registro de
Precos:

11.5. A solicitagao das detentoras para cancelamento dos precgos registrados devera ser formulada com a antecedéncia de 30 (trinta) dias, facultada a
Administracdo a aplicagéo das penalidades previstas na Clausula VI, caso ndo aceitas as razdes do pedido

CLAUSULA XII - DAS DISPOSIGOES FINAIS
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12.1. Integram esta Ata, o Edital de Pregédo Presencial com Registro de Pregos N° 01/2017 e as propostas das empresas classificadas no certame supra

numerado.

12.2. Para solucionar quaisquer questdes oriundas desta ata € competente, por forga de lei, o Foro da Comarca de Araputanga-MT, com expressa re-

nuncia de qualquer outro.

Reserva do Cabacal — MT, 02 de Fevereiro de 2017.
TARCISIO FERRARI

PREFEITO MUNICIPAL DE RESERVA DO CABAGCAL
CONTRATANTE

CLEO P. DA CRUZ - ME

CNPJ: 24.747.456/0001-88

TESTEMUNHAS:

NOME: Uanderson Henrique de Souza NOME: Regiane Lucas dos Reis
CPF n°: 029.553.291-26 CPF n°: 036.603.601-71
Visto da Assessoria Juridica

Delair Teixeira de Alcantara

OAB/MT n° 15351

RECURSOS HUMANOS
COMUNICADO PUBLICO OFICIAL

O prefeito Municipal de Reserva do Cabacal-Estado de Mato Grosso, para
que surta os efeitos legais, através deste ato convocar a servidora publica
a senhora MARILENE DE SOUZA CAMARGO, para retornar a sua fungéo
de Professora de Pedagogia, no prazo de 15 (trinta) dias e, tendo em vista
a falta de professores na rede Municipal de ensino, sendo que a mesma
encontra-se de licenga sem remuneragéo desde 14 de margo de 2014.

Comunique-se
Publique-se
Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cabagal/MT, 08 de Feverei-
ro 2017.

Tarcisio Ferrari.

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
COMUNICADO PUBLICO OFICIAL

O prefeito Municipal de Reserva do Cabacal-Estado de Mato Grosso, para
que surta os efeitos legais, através deste ato convocar a servidora publica
a senhora JESSICA FERNANDA DE SOUZA, para retornar a sua fungéo
de Monitora de Creche, sendo que a mesma encontra-se de licenga sem
remuneracgao desde 07 de fevereiro de 2014 sendo assim, informamos a
servidora para que se apresente no prazo de 03 (trés ) dias uteis .

Comunique-se
Publique-se
Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cabagal/MT, 08 de Feverei-
ro 2017.

Tarcisio Ferrari.

Prefeito Municipal
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DEPARTAMENTO LICITAQAQ _
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO
AO CONTRATO N° 28/2016

O Municipio de Reserva do Cabagal, Estado de Mato Grosso inscrito no C.
N.P. J sob n°. 01.367.788/0001-31 com sede a avenida Mato Grosso, n°.
221, neste ato representado por seu Prefeito, Excelentissimo Sr. TARCI-
SIO FERRARI, brasileiro, casado, residente a Fazenda Nova, Comunida-
de Sete de Setembro, na cidade de Reserva do Cabagal - MT portador da
Cédula de Identidade RG n°. 348 149 SSP/MT, CPF n°. 567.672.001-82,
doravante denominada de "CONTRATANTE"; e de outro lado: a empresa
R R RODRIGUES SERVICOS ME, inscrita no CNPJ sob o n° 03.783.821/
0001-30, com sede a Estrada Reserva do Cabacal x Rio Branco Km 15,
Bairro: Rural, na cidade de Reserva do Cabagcal, Estado de Mato Grosso,
doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada pelo seu
Proprietario o Senhor Ronaldo Rosa Rodrigues, portador da Carteira de
Identidade n°® 624.965 SSP/MT e do CPF n° 567.776.981-91, tendo em vis-
ta a delegagao de poderes, nos termos da Licitagdo Modalidade de Carta
Convite n°. 03/2016 Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, tem
como justos, pactuados e contratados este ajuste conforme as clausulas e
condigbes seguintes: resolvem aditar o contrato supracitado mediante os
termos das clausulas que se seguem:

1. Clausula Primeira — Do prazo da Execugao da obra e Vigéncia do
Contrato.

1.1 — O prazo de vigéncia da Execugéo e entrega da obra no edital de lici-
tacéo tipo Carta Convite n°. 03/2016, previsto em sua clausula Quinta, fica
prorrogado por mais 240 (duzentos e quarenta) dias, e o prazo de vigéncia
do Contrato previsto na sua clausula VIII (oitava), fica prorrogado por mais
12 meses a contar de 14 de margo 2017, de acordo com o previsto no Ar-
tigo 57, Inciso I, da Lei 8.666/93.

2. Clausula segunda — Das disposi¢des Gerais
2.1 — Permanecem inalteradas todas as demais clausulas contratuais.

E por estarem assim justos e contratados, as partes assinam o presente
termo de aditamento e 3 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca de
2 (duas) testemunhas que a tudo assistiram.

Prefeitura Municipal de Reserva do Cabagal, em Reserva do Cabacgal-MT,
07 de fevereiro de 2017.

Dr. Delair Teixeira de Alcantara.
Assessor Juridico

OAB/MT N° 15351

Assinado Digitalmente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CA-
BAGCAL- MT

Tarcisio Ferrari

Prefeito Municipal

R R RODRIGUES SERVI-
GOS ME

Ronaldo Rosa Rodrigues
Sacio Proprietario

Testemunhas
1 — REGIANE LUCAS DOS REIS 2- LEAR TEIXEIRA
CPF: 036.603.601-71 CPF:473.976.831-34

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO

DISPENSA DE LICITAGCAO

Assunto: Dispensa de Licitagdo N° 001/2017

Justificativa: Tendo em vista a necessidade da aquisigdo de medicamen-
tos com urgéncia, a Comissdo Permanente de Licitagdo resolve funda-
mentada no inciso V, artigo 24 da Lei n° 8.666/93, considerar, Dispensavel
a licitagéo realizada no dia 01/02/2017, para aquisicdo de Medicamentos
e materiais médicos hospitalares e materiais laboratoriais para o Hospital
Municipal e laboratério, sendo a Empresa Pr6-Remédios Distribuidora de
Produtos Farmacéuticos e Cosméticos LTDA, CNPJ: 05.159.591/0001-68.

Ribeirdozinho-MT, 01 de fevereiro de 2017.
Thiago Barbosa Viana
Presidente da C. P. L

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO - MT, representada
pelo senhor Ronivon Parreira das Neves, RATIFICA a Dispensa de Licita-
¢ao nos termos acima propostos, por atender os quesitos legais em vigor.

Gabinete do Prefeito, 01 de fevereiro de 2017.
Ronivon Parreira das Neves

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

AVISO DE PRORROGAGAO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL
N° 002/2017

PREGAO PRESENCIAL DE N° 002/2017 SRP
TIPO DESTA LICITAGAO: “MENOR PREGO — POR ITEM”

Objeto: “REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUI-
SICAO DE MATRIAL DE LIMPEZA, COPA, COZINHA E DEMAISPARA
USO DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS”

O Municipio de Rio Branco — MT faz saber que prorrogou a Licitagéo Publi-
ca na Modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 002/2017 — REGISTRO
DE PREGCO a ser realizada no dia 10 de fevereiro de 2017 as 08h00min, fi-
ca PRORROGADA A ABERTURA para o dia 20 de Fevereiro de 2017 as
08h00min, nos termos da Lei 8.666 e suas alteragdes posteriores. Os inte-
ressados deverao retirar novo edital com as devidas alteragdes na Prefei-
tura e no site www.riobranco.mt.gov.br ou fazer solicitacdo pelo e-mail: se-
tordecomprasrb@hotmail.com informagées pelo telefone (65) 3257-1390.

Rio Branco — MT, em 08 de fevereiro de 2017.
VANDERLEIA RODRIGUES ALVES

Pregoeira Municipal

PREVIRB
EDITAL PREVIRB N.° 001/2017

ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

PREVIRB - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
EDITAL PREVIRB N.° 001/2017
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O PREVIRB - Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Publi-
cos Municipal de Rio Branco, Estado de Mato Grosso, representado pela
Secretaria De Planejamento, Sra. Rosa Maria de Jesus, abaixo assinado,
vem através do presente e nos termos da legislagéo vigente, dar publicida-
de de que as contas anuais do regime proprio de previdéncia social, exer-
cicio de 2016, encontram-se a disposigao de qualquer municipe/segurado,
na sede da prefeitura municipal, no horario de expediente normal, daquele
paco municipal, de segunda a sexta-feira.

Rio Branco-MT, 03 de fevereiro de 2017.
Rosa Maria de Jesus

Gestora

AVISO DE PRORROGAGAO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL
N° 001/2017

PREGAO PRESENCIAL DE N° 001/2017 SRP
TIPO DESTA LICITAGAO: “MENOR PREGO - POR ITEM”

Objeto: “REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUI-
SIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA USO DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS”

O Municipio de Rio Branco — MT faz saber que prorrogou a Licitagdo Publi-
ca na Modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 001/2017- REGISTRO
DE PRECO a ser realizada no dia 10 de fevereiro de 2017 as 08h00min, fi-
ca PRORROGADA A ABERTURA para o dia 17 de Fevereiro de 2017 as
08h00min, nos termos da Lei 8.666 e suas alteragdes posteriores. Os inte-
ressados deverao retirar novo edital com as devidas alteragées na Prefei-
tura e no site www.riobranco.mt.gov.br ou fazer solicitagao pelo e-mail: se-
tordecomprasrb@hotmail.com informagdes pelo telefone (65) 3257-1390.

Rio Branco — MT, em 08 de fevereiro de 2017.
VANDERLEIA RODRIGUES ALVES

Pregoeira Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 15 DE 02 DE JANEIRO DE 2017

“Institui Comissao Municipal de Avaliagdo de Bens Patrimoniais do Muni-
cipio de Rio Branco-MT, e da outras Providéncias”.

O Prefeito Municipal de Rio Branco, Estado de Mato Grosso, senhor AN-
TONIO XAVIER DE ARAUJO, no uso de suas atribuigdes legais, exaradas
no Art.17 Incisos | e Il da Lei Federal n° 8.666/93, de 21 Junho de 1993, e
atribui¢des legais conferidas na Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida a Comissado Permanente de Avaliagéo de Bens Patri-
moniais do Municipio de Rio Branco-MT, composta pelos seguintes mem-
bros, e se reunira sob a presidéncia do primeiro:

NEUZA ALMEIDA CARLOS — Aux. Operacional de Servigos Diverso
MARIA HELIAN DE OLIVEIRA - Aucxiliar Bibliotecaria

JANETE SANTOS MENDES LAMARAO — Agente Administrativo
VIRGINIA CHUINA FERREIRA — Encarregado de Servigos.

Art. 2° A comissdo devera avaliar os bens patrimoniais pertencentes ao
municipio de Rio Branco-MT.

Art. 3° A referida comissdo néo tera remuneragao pelas avaliagdes, sendo
0s servigos considerados como de relevancia ao Municipio de acordo com
o estabelecido na Lei 9.608/98

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, ou afixagdo
no local de costume, revogadas as disposi¢cdes em contrario em especial
a Portaria de n°156/2014.

PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE DE CIENCIA

Assinado Digitalmente



9 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.665

Gabinete do Prefeito Edificio do Poder Executivo, em Rio Branco-MT, 02
de Janeiro de 2017.

ANTONIO XAVIER DE ARAUJO

- Prefeito-

PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DO CONTRATO N. 02/2017

EXTRATO DO CONTRATO N. 02/2017

CONTRATO N° 02/2017 — CELEBRADO ENTRE A CAMARA MUNICIPAL
DE ROSARIO OESTE/MT E A CONTRATADA GWS DESENVOLVIMEN-
TO DE WEB SITES LTDA-ME.

OBJETO — MANUTENGAO DO PORTAL OFICIAL DA CAMARA www.
camararosariooeste.com.br), Sistemas de OUVIDORIA e SIC — Servigo de
Informacgéo ao Cidadao (Via Web).

VALOR - R$ 6.540,00 (Seis quinhentos e quarenta reais).
VIGENCIA - 12 (DEZ) MESES;
DATA - 04 DE JANEIRO DE 2017;

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO N. 01/2017

EXTRATO DO CONTRATO N. 01/2017

CONTRATO N° 01/2017 — CELEBRADO ENTRE A CAMARA MUNICIPAL
DE ROSARIO OESTE/MT E A CONTRATADA VANESSA DE ALMEIDA
CAMACHO.

OBJETO - Prestagdo de Servigos Especializados de Consultoria com
acompanhamento com a finalidade de Envio, via APLIC ao Tribunal de
Contas do Estado do Mato Grosso dos seguintes servigos: a) Envio dos
balangos mensais (janeiro, fevereiro, marco, abril, Maio, junho, julho, agos-
to, setembro, outubro, novembro e dezembro), cargas tempestivas refe-
rentes a processos licitatérios e demais alteragdes ou informagdes neces-
sarias, relacionadas a este Poder Legislativo.

VALOR — R$ 7.900,00 (SETE MIL E NOVECENTOS REAIS)
VIGENCIA - 10 (DEZ) MESES;
DATA — 02 DE JANEIRO DE 2017;

CAMARA MUNICIPAL
EDITAL DE PUBLICAGAO N.° 001/2017

EDITAL DE PUBLICAGAO N.° 001/2017

A Camara Municipal de Rosario Oeste-MT., sediada na Av. Cel. Arthur
Borges n° 788 — Centro — Rosario Oeste MT., em cumprimento ao art. 209
da Constituicdo do Estado de Mato Grosso e §3° do Art. 31 da Constituicao
Federal, torna publico que as Contas Anuais deste Poder Legislativo refe-
rente ao Exercicio Financeiro de 2016, ficara a disposi¢do do Contribuinte
para exame e apreciagéo, o qual podera questionar sua legitimidade nos
termos da legislacéo vigente, dentro do prazo de 60(sessenta) dias, a con-
tar de 15 de fevereiro de 2017.

Rosario Oeste - MT, 08 de fevereiro de 2017.
BENVINDO PEREIRA DE ALMEIDA

Presidente da Camara

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO -
COMUNICADO DE ERRATA NO AVISO DE HOMOLOGACAO

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO XINGU - MT
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Comunicado de errata no aviso de homologacéo

Comunicamos errata no aviso de homologagéo da licitagdo Tomada de
Pregos N° 025/2016, publicado no Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios,
n°®2.661, de 03 de fevereiro de 2017, pag. 629. Onde se lé: Valor global de
130.452,89, (cento e trinta quatrocentos e cinquenta e dois reais e oitenta
e nove centavos) leia-se: Valor global de 130.425,89 (cento e trinta mil
quatrocentos e vinte e cinco reais e oitenta e nove centavos. As demais
condigdes permanecem inalteradas. Astor Albrecht - Presidente da CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO
PORTARIA N° 057/2017, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017.

PORTARIA N° 057/2017, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017.

DISPOE SOBRE A ELEVAGAO DE CLASSE E NIiVEL A SERVIDORA
LUCIENE DE SOUZA PIRES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuigbes legais:

RESOLVE:

Art. 1°. Concede Elevagao de Classe e nivel a servidora Luciene de Souza
Pires, portadora do RG n°® 001.031.087 SSP/MS e inscrita no CPF/MF sob
o n°797.348.551-15, conforme a Lei Complementar n°® 040/2012.

Mat [Funcionario Classe/Nivel antigo|Classe/Nivel atual
399|LUCIENE DE SOUZA PIRES|B-02 C-03

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Santa Rita do Trivelato — MT, 08 de fevereiro de 2017.

EGON HOEPERS

Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se.

DECRETO MUNICIPAL N° 015/2017 7 DE FEVEREIRO DE 2017
NOMEIA MEMBROS PARA COMPOR O CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO, ESTADO DE
MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI E

Considerando a Lei Municipal n° 135/2003 de 03 de Junho de 2003,
que criou Conselho Municipal de Assisténcia Social, fixando o prazo de 02
anos para atuagao de seus membros;

Considerando a Lei Municipal n° 234/2007 de 06 de Margo de 2007, que
alterou a composigao do Conselho;

Considerando a necessidade de reorganizar o Conselho Municipal, no in-
tuito de dinamizar as agdes voltadas as socioassistenciais;

DECRETA:

Art.1°. Ficam nomeados os representantes do Poder Publico e das Entida-
des para atuar junto ao Conselho Municipal de Assisténcia Social no prazo
de 02 anos:

Representante da Secretaria de Obras e Servigos Publicos
Titular: Leomario Taborda — CPF: 570.481.931-15

Suplente: Antonio Jodo da Silva — CPF: 593.210.161-04
Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Titular: Adelfina Maria da Silva — CPF: 009.524.291-01

Suplente: Tamires Cavalcante da Silva CPF: 053.058.091-85

Assinado Digitalmente



9 de Fevereiro de 2017 + Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso * ANO XII | N° 2.665

Representante da Secretaria Municipal de Administragao
Titular: Fernanda Naline — CPF: 953.687.441-53

Suplente: Pierre Francis Haubricht — CPF: 014.981.911-00
Representante da Secretaria Municipal de Educagao

Titular: Francisco José Carneiro da Silva — CPF: 791.355.361-87
Suplente: lima de Souza — CPF: 974.987.501-04
Representante da Secretaria Municipal de Saude

Titular: Gilvaneide Maria de Jesus Silva — CPF: 987.017.381-00
Suplente: Marcia Luiza da Silva Santos — CPF: 003.659.171-04
Representante das Igrejas Evangélicas

Titular: José Antonio de Rezende — CPF: 383.319.771-49
Suplente: Anderson Ferreira Lemes dos Santos — CPF: 882.808.821-72
Representante da Igreja Catélica

Titular: Noraney de Fatima Castoldi — CPF: 314.014.901-82
Suplente: Luciane Maria Seibel — CPF: 000.975.291-92
Representante Conselho de Seguranca

Titular: Luiz Alberto Oliveira — CPF: 695.891.941-68

Suplente: Fabio Elias Houpers — CPF: 783.292.051-34
Representante do Conselho Municipal da Crianga e do Adolescente
Titular: Milton Benedito da Silva — CPF: 965.611.731-04
Suplente: Fabio Lohmann — CPF: 019.172.941-82
Representante dos Comércios

Titular: Carlindo Pereira de Aimeida — CPF: 903.901.561-91
Suplente: Rosa Lina Tavernelli — CPF: 022.767.778-18

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3°. Revogam — se as disposigdes em contrario em especial o Decreto
n°088/2016.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELA-
TO, ESTADO DE MATO GROSSO, EM 7 DE FEVEREIRO DE 2017.

EGON HOEPERS
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

REVOGAGAO DA PUBLICAGAO DECRETO N° 009/2017

Publicado no Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato
Grosso n° 2.653, do dia 24 de Janeiro de 2017, pagina 3613, REVOGA-SE
na integra a publicagdo por motivos de erro formal.

DECRETO MUNICIPAL N° 014/2017 7 DE FEVEREIRO DE 2017

SUMULA: NOMEIA MEMBROS PARA COMPOR O CONSELHO MUNI-
CIPAL DE SAUDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO, ESTADO

DE MATO GROSSO, NO USO DAS ATRIBUIGOES LEGAIS QUE LHE
SAO CONFERIDAS POR LEI.

Considerando a Lei Municipal n° 007/2001 de 26 de Janeiro de 2001,
que criou Conselho Municipal de Assisténcia Social, fixando o prazo de 02
anos para atuagao de seus membros;

Considerando a Lei Municipal n° 163/2004 de 03 de Agosto de 2004,
que reformulou o Conselho Municipal de Saude;

Considerando a necessidade de reorganizar o Conselho Municipal de
Saude, no intuito de dinamizar as agdes voltadas as socioassistenciais;
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DECRETA:

Art.1°. Ficam nomeados os representantes do Poder Publico e das Enti-
dades para atuar junto ao Conselho Municipal de Saude no prazo de 02
anos:

Representante da Secretaria de Financgas:

Titular: Léa Ferreira da Silva Hunger — CPF: 837.404.491-87
Suplente: Claudete Fagundes Ferron — CPF: 044.538.491-15
Representante da Secretaria de Assisténcia Social:

Titular: Daiane de Jesus P. Silva Gomieiro — CPF: 040.446.831-40
Suplente: Tamires Cavalcante da Silva — CPF: 053.058.091-85
Representante da Secretaria da Secretaria de Educagao:
Titular: Leane Inacio de Souza — CPF: 471.968.589-72
Suplente: Simone Carneiro da Silva — CPF: 847.035.631-34
Representante dos Servidores da Saude Nivel Superior:
Titular: Eliezel Luiz Ramos Uruguay — CPF: 732.194.441-72
Suplente: Leonardo Carvalho Francisco — CPF: 341.252.838-26
Representante dos Serv. Agente Comunitario End. E Ambiental
Titular: Joana Ribeiro da Silva — CPF: 038.645.311-01

Suplente: Thauane Valesca de Freitas — CPF: 045.366.441-56
Representante dos Servidores da Saude Nivel Médio e Elementar:
Titular: Clarice Maria da Silva — CPF: 30.088.454.01

Suplente: Francielle Perette Ramos — CPF: 100.995.806-46
Representante do Clube dos Idosos:

Titular: Helmo Donato Hoeperc - CPF: 057.973.149-91
Suplente: Marina Bezerra Hoeperc — CPF: 839.014.851-04
Representante das Igrejas Evangélicas:

Titular: Rosineia Nunes Almeida - CPF: 827.973.401-59
Suplente: José Antonio de Rezende— CPF: 383.319.771-49
Representantes do Conselho Municipal de Seguranga
Titular: Luiz Alberto Oliveira — CPF: 695.891.941-68

Suplente: Fabio Elias Houpers — CPF: 783.292.051-34
Representante da Igreja Catélica:

Titular: Lucia Maria Seibel — CPF: 571.601.981-15

Suplente: Marlene Correia Carnelocci — CPF: 571.704.011-34
Representante do Club Magester:

Titular: Vandir Matschinske — CPF: 935.023.381-91

Suplente: Gracieli Borelli do Nascimento — CPF: 841.215.641-20
Representante do Comercio:

Titular: Miriam Marlene Strey — CPF: 488.366.059-19

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3°. Revoga-se em especial o Decreto n° 064/2016 e as demais dispo-
sigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELA-
TO, ESTADO DE MATO GROSSO, EM 7 DE FEVEREIRO DE 2017.

EGON HOEPERS
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Assinado Digitalmente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA

PORTARIAS 37, 38 E 39 /2017-GP

PORTARIA N.° 037/2017-GP

DE 08 DE FEVEREIRO DE 2.017

“Dispbe sobre a nomeagado de servidor em cargo em comissao e da
outras providencias”.

EUCLESIO JOSE FERRETO, Prefeito Municipal de Santa Terezinha, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais conferidas na Lei
Orgéanica Municipal,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear a Senhora KATIANE ALVES DE SOUZA, portadora
do CPF n. 012.960.061-07, RG n. 1868855-1 SSP/MT, residente e domi-
ciliada a Rua 68-B PML, neste municipio, para o Cargo em Comissdo —
CC4, de Chefe do Departamento de Desenvolvimento do Turismo, da Se-
cretaria Municipal de Turismo, Esporte e Lazer, do municipio de Santa Te-
rezinha, Estado de Mato Grosso.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com
efeitos retroativos a 01 de janeiro de 2.017, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, 08 de fevereiro de 2.017.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
EUCLESIO JOSE FERRETTO

Prefeito Municipal de Santa Terezinha-MT
PORTARIA N.° 038/2017-GP

DE 08 DE FEVEREIRO DE 2.017

“Disp6e sobre a nomeagéo de servidor em cargo em comissao e da
outras providencias”.

EUCLESIO JOSE FERRETO, Prefeito Municipal de Santa Terezinha, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais conferidas na Lei
Orgénica Municipal,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear a Senhora ALDACI DE FATIMA BRAMBILA, porta-
dora do CPF n. 524.002.129-53, RG n. 1717550-0 SSP/MT, para o Cargo
em Comissédo — CC3, de Coordenadoria Geral de Contabilidade e Finan-
gas, da Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento, do municipio de
Santa Terezinha, Estado de Mato Grosso.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com
efeitos retroativos a 01 de janeiro de 2.017, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, 08 de fevereiro de 2.017
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
EUCLESIO JOSE FERRETTO

Prefeito Municipal de Santa Terezinha-MT
PORTARIA N.° 039/2017-GP

DE 08 DE FEVEREIRO DE 2.017

“Disp6e sobre a nomeagao de servidor em cargo em comissao e da
outras providencias”.

EUCLESIO JOSE FERRETO, Prefeito Municipal de Santa Terezinha, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais conferidas na Lei
Orgénica Municipal,

RESOLVE:
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Artigo 1° - Nomear o Senhor EDIVANDRO VENANCIO OLIVEIRA, servi-
dor publico municipal, efetivo, matricula n. 747, Agente Administrativo, lo-
tado na Secretaria de Saude e Desenvolvimento Comunitario, para o Car-
go em Comissdo — CC3, de Coordenador Geral de Agricultura, Industria e
Comércio e Meio Ambiente, do municipio de Santa Terezinha, Estado de
Mato Grosso.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com
efeitos retroativos a 01 de janeiro de 2.017, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito, 08 de fevereiro de 2.017.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
EUCLESIO JOSE FERRETTO

Prefeito Municipal de Santa Terezinha-MT

TERMO DE ADESAO-COOPERAGAO AO SISTEMA INTEROPERAVEL
DE INFORMAGCOES GEORREFERENCIADAS DO ESTADO DE MATO
GROSSO (SIIGEO)

Através deste Termo de Adesao/cooperagao formalizo a participagdo da
Prefeitura Municipal de Santa Terezinha — MT no SIIGEO e GeoCidades,
conforme as normas instituidas pelo grupo tematico continuado e pelo CO-
SINT — Resolugéo N. 002/2010.

Ressalto que a Coordenadoria de Cadastro Técnico Multifinalitario ligada
ao Departamento de Engenharia, Estudos e Projetos da Secretaria Muni-
cipal de Viagao Obras, Transportes e Servigos através do Técnico Thiago
Castellan Ribeiro sera o representante desta prefeitura, bem como desig-
nara a infra-estrutura necessaria para disponibilizar as informagdes geor-
referenciada no Portal do SIIGEO e GeoCidades em conformidade com os
padrdes legalmente instituidos.

Na oportunidade, indico os representantes oficiais desta prefeitura, técni-
cos do quadro efetivo do municipio.

EQUIPE TECNICA

1 - Nome: Thiago Castellan Ribeiro.

Cargo: Engenheiro Civil.

Telefones (com/res/cel): (66) 98444-1764.
Correio Eletronico: tiago.castellan@hotmail.com.
2 - Nome: Juarez Acécio da Silva.

Cargo: Chefe de departamento de tributos.
Telefones (com/res/cel): (66) 98405-5249.
Correio Eletronico: jacaciodasilva@gmail.com.

3 - Nome: Wtacherdis Silva Gomes.

Cargo: Assistente Administrativo.

Telefones (com/res/cel): (66) 98442-4504.
Correio Eletronico: wtacherdis@gmail.com.
Tenho ciéncia:

Do Modelo de Gestado que preconiza os seguintes principios:

Transparéncia — Parceria — Racionalizagao dos recursos e que diante
destes far-se-do todos os esforgos desta prefeitura no sentido de cumpri-
los.

Santa Terezinha-MT, 07/02/2017.
Euclesio José Ferretto

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AFONSO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 001/2017

O Municipio de Santo Afonso/MT, através do Prefeito Municipal, Senhor Joabe Almeida dos Santos, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando
a necessidade inadiavel de excepcional interesse publico de preenchimento das fungdes de Agente Comunitario de Saude — ACS, o certame observara
o disposto em normas contidas neste e eventuais retificagdes, em conformidade com a Emenda Constitucional n°. 51, Leis Federais n°. 11.350 de 05
de outubro de 2006 e n°. 12.994 de 17 de junho de 2014, Lei Municipal n°. 373 de 19 de Dezembro de 2014, TORNA PUBLICO a abertura e as normas
estabelecidas para a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado, destinado ao preenchimento de vagas e formagéo de cadastro de reserva, para o
exercicio funcional desta municipalidade.

5]

1.1 O Processo Seletivo Simplificado realizar-se-a sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Administragédo e Planejamento e Secretaria Mu-
nicipal de Saude. 1.2 A selecéo destina-se ao preenchimento das vagas de Agentes Comunitarios de Saude - ACS, previsto na Lei Municipal n°. 373/
2014. 1.3 O prazo de validade da presente selegéo publica é de 01 (um) ano, a contar da data da publicagdo da homologacéo de seu resultado final,
podendo ser prorrogado, uma vez, por periodo igual. 1.4 A selegdo que trata este Edital compreendera: Provas de Titulos de carater classificatorio e
Prova Objetiva de carater classificatorio e eliminatério. 1.5 Por cadastro de reserva entendem se o conjunto de candidatos classificados relacionados
na listagem que contém o resultado final da selegdo. O cadastro de reserva somente sera aproveitado mediante a abertura de novas vagas, ou subs-
tituicdes, nos respectivos cargos, observado o prazo de validade referenciado no item 1.6 Os horarios mencionados no presente edital e nos demais a
serem publicados para a selegédo, obedeceréo ao horario oficial local.

=]

2.1 Quadro de vagas para Agente Comunitario de Saude - ACS

N° de .
= Dl A N° de |N°de Vagas ampla Vencimentos|Carga . L -
Funcao Publica Area Vagas |concorr éncia \F{:I?Ea Base Horaria Escolaridade e Requisitos exigidos

o - Ensino Médio Completo. |

Agegie SOmUUN Ivicro-srea 05 |1 |1 0 [§o fon |pesdirna reana Vicrodrea 05, desde a data de pur
' -Noc¢des de informativa '

- Ensino Médio Completo. )

R$ 1. 40h |- residir na area na Micro-area 06 (Gleba Unido, desde
014,00 a data de publicagédo do presente edital;

-Noc¢des de informativa

- Ensino Médio Completo.

40h |- residir na area na Micro-area 08 (Pecuama), desde a
data de publicagéo do presente edital;

-Nogbdes de informativa

- Ensino Médio Completo.

R$ 1. 40h |- residir na area na Micro-area 09 (S&o Jo&o), desde a
014,00 data de publicagéo do presente edital;

-Nogdes de informativa

R$ 1. 40h |- Ensino Médio Completo.
014,00 -Noc¢des de informativa

Agente Comunitario (Micro-area 06 |4 1 0
de Saude (ACS) (Gleba Uniéo)

Agente Comunitario |Micro-area 08 1 1 0

RS 1.
de Saude (ACS) (Pecuama) 014,00

Agente Comunitario |Micro-area 09
de Saude (ACS) (Séo Jodo)

Y
i
o

Agente Comunitario |Todas as Micro- * *
dg Saude (ACS) areas CR" |CR 0

CR* - Cadastro de Reserva.

3.1 Para se inscrever o candidato devera ler o Edital em sua integra, preencher as condigdes para inscrigdo especificadas a seguir e cumprir as deter-
minagdes deste Edital. a) Ter na data de convocagdo idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos; b) No caso do sexo masculino, estar em dia com o
Servigo Militar; ¢) Estar quite com a Justica Eleitoral; d) Possuir no ato da contratagéo, a habilitagdo exigida para fungao publica conforme o item 2 e a
documentagdo comprobatoria determinada no item - Da Contratagdo constante neste edital;

e) Residir na area de abrangéncia da UBSF, desde a data de publicagédo do presente edital;

f) Nao ter respondido a processo criminal com condenagao e sentenga transitada em julgado; g) Nao ter sofrido san¢des disciplinares nos ultimos 5
(cinco) anos, mediante processo administrativo devidamente instaurado, caso o mesmo ja tenha servido ao Executivo Municipal em alguma funcéo; h)
Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes da fungao publica.

=]

4.1 Antes de inscrever-se, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condigdes estabelecidas neste edital, incluindo seus anexos, partes
integrantes das normas que regem o presente Processo Seletivo Simplificado, das quais ndo podera alegar desconhecimento em nenhuma hipétese. 4.2
A inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado exprime a ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste edital. 4.3 As inscri¢cdes
serdo efetuadas presencialmente, na Secretaria Municipal de Saude, localizada na Rua Sebastido Jacinto, n°xx, Centro, em Santo Afonso-MT, durante
o periodo de 09 de Fevereiro de 2017 a 13 de Fevereiro de 2017, no horario das 07:00hrs as 11:00hrs e das 13:00hrs as 17:00hrs. 4.4 As inscrigbes
serao feitas gratuitamente no local indicado no item anterior. 4.5 Para efetuar a inscrigdo, o candidato devera: a) Ler atentamente o respectivo Edital e
preencher corretamente a ficha de inscricdo nos moldes previstos neste Edital; b) Entregar o comprovante de endereco que confirme o item 3.1 €), e
o formulario constante no Anexo | do presente edital devidamente preenchido até as 17h00 do dia 13/02/2017. 4.6 Serao considerados validos como
comprovante de endereco os seguintes documentos: a) Copia autenticada de correspondéncia (agua, luz, telefone) no nome do candidato juntamente
com carne do |I.P.T.U. ; b) Contrato de locagdo no nome do candidato, registrado em cartério juntamente com carne do I.P.T.U.; c) Cépia autenticada de
correspondéncia (agua, luz, telefone) em nome de outra pessoa, juntamente com declara¢do do candidato, firmada em cartério, declarando que reside
no enderecgo da correspondéncia. Apresentar ainda o carne do I.P.T.U.

4.7 O candidato que n&o apresentar o comprovante de endereco sera automaticamente eliminado da selegéo.
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=]

5.1 O candidato devera consultar no mural da Sede Administrativa desta municipalidade e no site www.santoafonso.mt.gov.br, no dia 14 de Fevereiro
de 2017, para consultar a confirmacéo de sua inscricdo mediante a publicacdo do Edital de Homologacéo das inscrigdes deferidas e indeferidas. 5.2
Considera-se indeferida a inscrigdo preliminar do candidato que:

a)prestar informagdes inveridicas quando do preenchimento da ficha de inscrigao;
b) omitir dados ou preencher incorretamente a ficha de inscrigao;
c) ndo apresentar o comprovante estipulado no item 4.6.

5.3 Os locais e horarios de prova serdo divulgados no mural da Sede Administrativa desta municipalidade e no site www.santoafonso.mt.gov.br e
https://diariomunicipal.org/mt/amm/ a partir do dia 17 de Fevereiro de 2017.

6.1 Os Candidatos que necessitarem de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagédo da prova, portadores de necessidades especiais ou
ndo, deverao solicita-lo e preencher requerimento indicando a necessidade especifica, encaminhando juntamente com o requerimento, a documentagao
necessaria, pessoalmente ou por procurador no local estabelecido no subitem 4.3, no prazo maximo de 1 (um) dia apds o final do periodo das inscrigoes.

6.1.1 O requerimento deve constar solicitagdo detalhada da condi¢édo especial, com expressa referencia ao codigo correspondente da Classificagéo
Internacional de Doenga — CID, quando for o caso, bem como a qualificagdo completa do candidato e especificagao da fungéo publica para o qual esta
concorrendo.

6.2 Os candidatos que nao fizerem a solicitagdo da condigao especial até o término das inscri¢des, seja qual for o motivo alegado, ndo terdo a condigéo
atendida. 6.3 A solicitagdo de condigbes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade e prévia comunicagéo.

5]

7.1 O presente processo sera composto de 03 (trés) fases distintas: a) 12 fase: Prova de Titulos, de carater classificatdrio; b) 22 Fase: Prova Objetiva,
de carater classificatério e eliminatério; ¢) 32 Fase: Entrevista, de carater classificatério e eliminatorio.

7.2 Da Prova de Titulos

7.2.1 A Prova de Titulos de carater classificatério, valendo 20 pontos, mediante a contagem de pontos dos titulos e certificados (original e copias), a
serem entregues no local e horario indicado no item 4.3 no periodo de 09 a 13 de Fevereiro de 2017. 7.2.1.1 O candidato devera comparecer para a
contagem de pontos dos titulos ou certificados, munidos de: formulario do Anexo Il; com as cépias e original dos documentos previsto no item abaixo;
com a copia da ficha de inscrigdo; comprovante de pagamento e comprovante de enderego conforme item 4.6. 7.2.1.2 Titulos e Certificados validos para
contagem:

TITULOS E/OU CERTIFICADOS PONTOS

a) Tempo de Servigo prestados na fungéo para a qual (1,0 ponto por 06 65eis meses completos trabalhados, mediante documento de comprovagao,
esta se inscrevendo; com limite de 10,00 (dez) pontos;

b) OC1u/rzs€1s4C.‘,ertificados na area de Salde a partir de 01/ 1,0 ponto para cada 20 horas com limite de 10,00 (dez) pontos.

7.2.1.2.1 Serdo reconhecidos como documentos como validos aqueles que atendam os seguintes critérios:

a) Declaracdo do Departamento de Recursos Humanos do periodo em que trabalhou ou cépia dos contratos. b) Certificados de cursos relacionados a
area de Saude a partir de 01/01/2014, com o devido registro na Instituigéo.

7.3 Da Prova Objetiva

7.37.3.17.3.1.17.3.1.2 7.3.1.3 A Prova Objetiva de carater classificatorio e eliminatério, contera de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha,
cada uma com 4 (quatro) opgdes de resposta (A, B, C e D), sendo apenas uma delas considerada correta, que versarao sobre o Conteudo Programatico
constante no Anexo |l deste Edital, sendo 20 (vinte) questdes de Conhecimentos Especificos e 20 (vinte) questdes de Conhecimentos Gerais, valendo
2 (dois pontos) cada questdo. 7.3.1.4 O tempo de duracdo da Prova Obijetiva sera de 04 (quatro) horas, ja incluido o tempo para preenchimento da
folha de resposta. 7.3.1.5 Caso haja questao anulada, sera concedida a pontuagao da referida questdo a todos os candidatos. 7.3.1.6 Sera considerado
classificado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) da prova objetiva 7.3.1.7 A prova Objetiva sera
realizada no dia 19 de Fevereiro de 2017, com inicio as 08h00 (horario local) e término as 12h00 (horario local), na Escola Municipal Sebastido Tavares
da Silva, localizada na Rua Deputado Murilo Domingos, s/n, Bairro Vila Alta, em Santo Afonso-MT. 7.3.1.8 Sera vedada a realizagédo das provas fora
do local designado no item 7.3.1.7. 7.3.1.9 Né&o sera permitido o ingresso de Candidatos, em hipétese alguma, no estabelecimento, apés o fechamento
dos portées. 7.3.1.10 O candidato podera comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia de meia hora, visto que o candidato devera
estar dentro da sala de realizagéo da prova no horario indicado no item 7.3.1.7, munido de: a) ficha de inscri¢céo; b) original de documento de identi-
dade pessoal com foto; c) caneta esferografica de tinta preta ou azul. 7.3.1.11 Séo considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas
de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga Publica e/ou de Justica, Forgas Armadas, Ministério das Relagdes Exteriores e pela Policia
Militar; Passaporte brasileiro; Identidade para Estrangeiros; Carteiras Profissionais expedidas por érgaos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal,
valem como documento de identidade, Carteira de Trabalho, bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n° 9.503/
97). 7.3.1.12 A ficha de inscrigdo néo tera validade como documento de identidade. 7.3.1.13 N&o serdo aceitos protocolos, nem cépias dos documentos
citados, ainda que autenticados, ou quaisquer outros documentos diferentes dos acima definidos. 7.3.1.14 Os documentos apresentados deverao estar
em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza. 7.3.1.15 Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a
comunicagdo entre os candidatos nem a utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos ou qual-
quer outro material de consulta. 7.3.1.16 No ato de realizagédo das provas, néo sera permitido ao candidato portar nos locais das provas, com aparelhos
eletrénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador e outros). Caso o can-
didato leve algum aparelho eletrénico, estes deverao ser entregues a Coordenacgao/Fiscais de sala. O descumprimento da presente instrugédo implicara
na eliminagéo do candidato, constituindo tentativa de fraude. 7.3.1.17 A Administragdo ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou
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de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados. 7.3.1.18 Nao havera segunda chamada, seja
qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato. 7.3.1.19 No dia da realizagao das provas, na hipétese de o candidato néo
constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova, a Comisséo procedera a inclusdo do referido candidato, com a apresentagdo de documento
de identificagdo pessoal, e do comprovante de pagamento original. 7.3.1.20 Podera ser admitido o ingresso de Candidato que ndo esteja portando o
comprovante de inscricdo no local de realizagdo das Provas, apenas quando o seu nome constar devidamente na relagdo de Candidatos afixada na
entrada do local de Provas. Nestes casos, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, um documento de identificagéo. 7.3.1.21 Sem a apresenta-
¢éo do documento de identificagdo o candidato ndo podera realizar sua prova mesmo que seu nome conste na relacéo oficial de inscritos na selegéo e
apresente o comprovante de inscrigdo. 7.3.1.22 O candidato devera assinalar as respostas das questdes objetivas na folha de respostas, preenchendo
os alvéolos, com caneta esferografica de tinta preta ou azul. O preenchimento da folha de respostas, unico documento valido para a corre¢do da prova
objetiva, sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instru¢des especificadas, contidas na capa do
caderno de prova e na folha de respostas. 7.3.1.23 Em hipétese alguma, havera substituicdo da folha de resposta por erro do candidato. 7.3.1.24 Os
prejuizos advindos de marcacdes, feitas incorretamente na folha de respostas, serdo de inteira responsabilidade do candidato. 7.3.1.25 Nao serdo com-
putadas questdes nédo respondidas, nem questées que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura,
ainda que legivel. 7.3.1.26 Nao sera permitido que as marcagdes no cartdo de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de Candidato
que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o0 Candidato sera acompanhado por um fiscal devidamente trei-
nado. 7.3.1.27 Iniciadas as provas, o candidato somente podera retirar-se da sala apds decorridos 01h30min (uma hora e trinta minutos) do tempo da
prova Obijetiva, levando consigo o caderno de prova. 7.3.1.28 Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala de prova e somente poderao sair
juntos do recinto, apés a aposicdo em Ata de suas respectivas assinaturas. 7.3.1.29 Sera, automaticamente, excluido da Selegdo o candidato que: a)
apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais predeterminados; b) ndo apresentar o documento de identidade exigido no subitem
7.2.1.11 deste Edital; c) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado; d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;
e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagéo, sobre a
prova que estiver sendo realizada, ou estiver utilizando livros, notas, impressos néo permitidos e calculadoras; f) estiver portando durante as provas
qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagéo; g) langar mao de meios ilicitos para executar as provas, seja qual for; h) ndo devolver a folha
de respostas; i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares ou
autoridades presentes; j) fizer anotagédo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que nao o permitido neste Edital. 7.3.1.30
No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagao destas e/ou pelas autoridades presentes, informa-
cbes referentes ao seu contetido e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificagdo. 7.3.1.31 E proibida a permanéncia do candidato nos locais de prova
apos o término e entrega do cartdo de resposta. 7.3.1.32 O gabarito da prova objetiva sera divulgado no dia 20 de Fevereiro de 2017, no mural da Sede
Administrativa desta Municipalidade e no site www.santoafonso.mt.gov.br e jornal oficial (AMM). 7.3.1.33 O edital de classificagdo sera divulgado a partir
do dia 23 de Fevereiro de 2017, publicado no mural da Sede Administrativa desta Municipalidade e no site www.santoafonso.mt.gov.br e jornal oficial
(AMM), com as seguintes consideracdes:

Prova de Titulos e Tempo de Servigo|Prova Objetiva|Total
20 pontos 80 100 pontos

7.4 Da Entrevista

7.4.1 As Entrevistas individuais seréo realizadas no dia 19 de Fevereiro de 2017, no mesmo local de realizagdo da Prova Objetiva conforme item 7.3.1.7.
7.4.2 Nesta etapa, o candidato devera apresentar documentagao regular (original e copia legivel): carteira de identidade, CPF, comprovante de escola-
ridade e comprovante de residéncia em nome do candidato (conta de agua, luz, gas, telefone fixo ou celular, contas bancarias ou carné de loja). 7.4.3
O candidato que faltar a entrevista na data informada ou ndo apresentar documentagao necessaria sera desclassificado do processo seletivo. 7.4.4 A
entrevista tem carater CLASSIFICATORIO e ELIMINATORIO, valendo 100 (cem) pontos; 7.4.5 A pontuagdo minima para aprovagédo na entrevista sera
de 60 (sessenta) pontos, sendo que os candidatos que obtiverem pontuacéo inferior estardo desclassificados; 7.4.6 As entrevistas seréo realizadas por
banca formada por representantes da Secretaria Municipal de Satde; 7.4.7 E vedado o uso de aparelhos sonoros, fonograficos ou de registros, calcula-
doras, celulares ou reldgios digitais, durante a realizagdo das etapas deste processo seletivo.

=]

8.1 A classificagao final dos candidatos se dara pela nota obtida, divulgando-se o seu resultado final em ordem decrescente. 8.2 Em caso de empate, a
Comisséo de Processo Seletivo devera decidir levando-se em conta os critérios de acordo com a ordem abaixo relacionada: a) Maior nimero de acertos
na prova objetiva; b) Maior idade (ano, més, dia).

=]

9.1 O Resultado Final do Processo de Selecdo Publica sera publicado a partir do dia 24 de Fevereiro de 2017, no mural da Prefeitura de Santo Afonso,
no site www.santoafonso.mt.gov.br, https://diariomunicipal.org/mt/amm/ e em jornal de circulagéo diaria.

9 9.1 9.2 O Prefeito Municipal por meio de decreto homologara o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, observado o prazo legal, e sera
publicado no jornal de circulagéo regular no Municipio, no Diario Oficial da AMM, podendo esta ultima publicagdo ocorrer de forma resumida, a critério
da Administragao.

=]

10.1 Sera assegurado ao candidato o direito a recursos quanto: homologagao das inscrigdes, gabarito da prova objetiva, edital de classificagao, e re-
sultado final do certame. 10.2 Os recursos deverdo ser protocolados, com as devidas fundamentagdes, na Secretaria Municipal de Administragdo e
Planejamento, na sede da prefeitura Municipal de Santo Afonso, situada a Rua Pedro Alvares Cabral n® 155, centro, das 07h00 as 13h00, remetendo a
Presidente da Comissao Organizadora. 10.3 O prazo recursal sera de 02 (dois) dias Uteis, respeitando o horario de atendimento previsto no item 10.2

a contar da publicagdo do edital do fato gerador do recurso.
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11.1 Os candidatos aprovados serdo convocados através de Edital, para a respectiva Funcdo Publica, atendendo as necessidades da Prefeitura Mu-
nicipal de Santo Afonso, seguindo rigorosamente a ordem de classificagéo, até o limite de vagas estabelecido neste Edital. 11.2 Os candidatos serao
convocados a comparecerem em data, horario e local pré-estabelecidos para o ato da apresentagao e receberem a designagao para os respectivos
locais de trabalho. 11.3 Para a contratagéo o candidato devera apresentar documentacéo original ou fotocépia autenticada que comprove: a) Ser brasi-
leiro ou estrangeiro nos termos da lei (art. 12 e art. 37, | da CF/88); b) Estar em dia com as obrigac¢des eleitorais, para candidatos de ambos os sexos, e
com as obrigagbes militares para os candidatos do sexo masculino; c) Escolaridade, por meio de certificado ou diploma, conforme exigéncia da fungéao
publica; d) Idoneidade civil e criminal comprovada por certiddes negativas expedidas pelo Cartorio Distribuidor do Juizo Estadual da Comarca onde o
mesmo reside; e) Nao haver infringido as leis constantes deste Edital; f) Nao acumular ilegalmente cargos publicos; g) Ter aptiddo de sanidade fisica
e mental para o exercicio do cargo, comprovado por exame admissional regular feito pela Medicina do Trabalho; h) Apresentar toda a documentagéo
exigida pela legislagdo municipal.

=]

12.1A contratagéo sera feita exclusivamente no Regime Estatutario conforme legislagdo municipal. 12.2As contribuicdes previdenciarias serao feitas
para o Regime Geral de Previdéncia Social — INSS.

B
13.1 O Contrato podera ser rescindo em virtude de:

a) Quando o contratado der justo motivo para sua rescisdo, apurado através de Sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar. b) A pedido do con-
tratado, por escrito, com antecedéncia minima de 20 dias. ¢) No caso de ndo atendimento do artigo 10, da Lei Federal n°. 11.350, de 05 de outubro de
2006, ou em fungéo de apresentacdo de declaragao falsa de residéncia; d) No caso de mudanga de enderego que ultrapasse sua area de abrangéncia.

=]

14.1 E de responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicagdes dos Editais de elaboragéo do certame e Edital de Convocagao.
14.2 Sera considerado desistente e, portanto, eliminado do Processo Seletivo, o candidato que ndo comparecer nas datas estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Administracdo e Planejamento para a contratagédo, ou deixar de cumprir os requisitos exigidos. 14.3 O candidato que a época da contra-
tacdo ndo comprovar que preenche os requisitos indispensaveis para o exercicio legal da fungdo publica para o qual foi aprovado/classificado, sera
considerado eliminado sumariamente, ndo podendo ser aproveitado. 14.4 A classificacdo do candidato ndo assegurara o direito ao seu ingresso auto-
matico e imediato ao cargo para o qual se habilitou, estando a sua convocagéo condicionada a necessidade da Administragdo. 14.5 As regras fixadas
neste Edital poderéo sofrer alteracdes enquanto ndo consumado o evento previsto. 14.6 Todas as alteracdes deste Edital serdo divulgadas na forma da
lei e nos sites ja mencionados. 14.7 A inexatiddo das afirmativas contidas em documentos apresentados, ainda que verificadas posteriormente, elimina-
ra o candidato, anulando-se os atos decorrentes da inscricdo. 14.8 Os casos omissos serao resolvidos pela Prefeitura Municipal de Santo Afonso, por
intermédio da Comissao Organizadora do Processo Seletivo Publico.

Santo Afonso — MT, 07 de Fevereiro de 2017.

JOABE ALMEIDA DOS SANTOS

Prefeito Municipal

Fagner Moreira da Cunha

Secretario Municipal de Administragao e Planejamento
Gislaine

Secretaria Municipal de Saude

ANEXO |

Formulario para entregar os documentos previstos no item 4.6 do Edital

DADOS PESSOAIS

NOME:

FUNCAO PUBLICA:

END: FONE:

DATA DE NASCIMENTO: / /-

CPF: RG N°: ORGAO EXPEDIDOR:

E-MAIL:

POSSUI OUTRO VINCULO EMPREGATICIO ()SIM () NAO
AREA DE ABRANGENCIA:

Santo Afonso-MT:

=]
Assinatura do Candidato
ANEXO Il
Formulario para entrega de Titulos

=]

Prova de titulos — 12 Via
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Compareceu nesta Prefeitura para entrega da documentagdo em anexo, correspondente a prova de titulos do Processo de Selegdo Publica n® 001/
2017, munido com os documentos comprobatérios em anexo o(a) candidato(a)

a- () Declaragédo de Tempo de Servigo prestados para esta Municipalidade na funcéo para a qual esta se inscrevendo; b- () Cursos certificados na area
de Saude a partir de 01/01/2014;

Total de paginas em anexos:

Santo Afonso, MT, // _

Assinatura do Responsavel pelo recebimento

ANEXO Il CONTEUDO PROGRAMATICO:
| - CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODAS AS FUNGOES PUBLICAS a) Lingua portuguesa

1. Interpretacéo de texto, sindbnimo e anténimos 2. Sentido préprio e figurado das palavras 3. Ortografia oficial 4. Acentuagao grafica 5. Pontuagao: vir-
gula, dois pontos, travesséo, reticéncias, ponto final e pontos de exclamagao e interrogacdo 6. Substantivo e adjetivo: flexdo de género, nimero e grau
7. Verbos: regulares, irregulares e auxiliares 8. Emprego de pronomes 9. Preposi¢do e conjungdes 10. Concordancia verbal e nominal 11. Crase 12.
Regéncia nominal e verbal.

b) Matematica (Raciocinio Légico)

1. Conjunto dos numeros naturais: quatro operagdes fundamentais - resolugdo de problemas sobre as quatro operacdes; Sistema de numeragao deci-
mal: nimeros até bilhdo; Nogdes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo, um quarto ou quarta parte, um tergo ou terga parte; Medidas de: comprimento,
superficie, massa, capacidade e tempo - transformagdes - problemas; Nimero decimal: operagdes. Sistema Monetario Nacional

- Real; Perimetro e area de quadrado e retangulo; Operagdes com fragdes; Operagdes com numeros decimais; leitura e interpretacdo de graficos e
tabelas.

c) Histéria e Geografia de Santo Afonso e suas atualidades.

Il - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

a) AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS)

1. Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude e a Legislagdo pertinente & fungdo pretendida: Constituigdo Federal (art. 196 ao art. 200), EC n°
51/2006, a Lei Federal n° 11.350/2006, Lei Federal 8.080/90 e Portaria 2.488/2011. 2. Politicas e sistemas de saude no Brasil: retrospectiva histérica;
reforma sanitaria; 3. Processo saude-doenga e seus determinantes/condicionantes 4. Relac¢des Interpessoais; 5. Visita domiciliar; 6. Cadastro Domiciliar
e individual no e-sus; 7. Conceito de territorializagdo, micro-area e area de abrangéncia; 8. Indicadores epidemiolégicos de saude; 9. Nogdes de Bios-
seguranga; Cuidados com o meio ambiente e saneamento basico 10. Nogdes basicas e Atribuicdes do Agente Comunitario de Saude sobre: Doengas
Sexualmente Transmissiveis, HIV, Aids, Hepatites Virais, Tuberculose, Hanseniase, Dengue, Hipertensao Arterial, Diabetes Mellitus, Diarréia, Desidra-
tagcdo, Atengédo ao Pré-natal de baixo risco, Puerpério, Saude da Crianga: crescimento e desenvolvimento, Calendario basico de vacina da crianga,
Calendario basico de vacina do adolescente, Calendario basico de vacina do adulto e idoso, Controle da Obesidade, Controle dos Canceres do Colo do
Utero e da Mama, Prevencao clinica de doenca cardiovascular, cerebrovascular e renal crénico, Envelhecimento e Salide da pessoa Idosa, Caréncias
de Micronutrientes, Esquistossomose, Malaria, Doenca de Chagas, Doengas parasitais, Tracoma, Condicionalidades da Saude no Bolsa Familia; 11.
Participacéo e mobilizagéo social: conceitos, fatores, facilitadores e/ou dificultadores da agao coletiva de base popular; 12. Pessoas com deficiéncia:
abordagem, medidas facilitadoras de inclusdo social e direitos legais 13. Politica de Humanizagdo do SUS; 14. Modelos de atengéo a saude: Atengéo
primaria de saude/atengdo basica a salde: estratégia de saude da familia; Controle social e gestéo participativa: conselhos e conferéncias municipais
de saude.

ANEXO IV

MODELO DE ATESTADO MEDICO

ATENCAO: O atestado médico devera ser emitido, de acordo com o modelo abaixo, e entregue no dia do Teste de Aptidao Fisica.
TIMBRE/CARIMBO DO ORGAO DE SAUDE OU DA CLINICA DE SAUDE

Atesto, sob as penas da Lei, que o/a Senhor(a) , portador(a) do Rg n°. , UF , nascido (a) em // , encontra-se apto(a) para realizar testes de esforgos
fisicos, exigidos para o Teste de Aptidao Fisica (TAF), a fim de concorrer ao cargo de (Processo Seletivo Publico n®. 001/2017), da Prefeitura Municipal
de Santo Afonso-MT.

=]
(local e data)

=]
Nome, assinatura e numero do CRM do profissional que elaborou o atestado.
Carimbo (contendo nome e CRM do médico)
ANEXO V
ATRIBUICOES DA FUNGAO PUBLICA
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| DESCRIGAO DA FUNGAO PUBLICA AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS

Descrigdo Sumdaria:

O Agente Comunitario de Saude tem como atribuigdo o exercicio de atividades de prevengdo de doengas e promogao da saude, mediante agdes do-
miciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do Gestor Municipal.
Sé&o consideradas atividades na sua area de atuacgao: a utilizagdo de instrumentos para diagnéstico e sécio-cultural da comunidade; a promogao de
acoOes de educagao para a saude individual e coletiva; o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das a¢des de saude, de nascimentos,
6bitos, doengas e outros agravos a saude; o estimulo a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude; a realizagéo
de visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situagdes de risco a familia; e a participagdo em ag¢des que fortalegam os elos entre o setor

saude e outras politicas que promovam a qualidade de vida.
ANEXO VI
CRONOGRAMA DE EXECUGAO

Data provavel Evento

08/02/2017 Publicacédo do Edital de Abertura

08/02/2017 e 09/02/2017|Prazo de impugnacao ao edital de abertura

09/02/2017 a 13/02/2017|Periodo de Realizacéo das inscrigdes

09/02/2017 a 13/02/2017|Periodo de entrega da Prova de Titulos

14/02/2017

Homologacéo das inscricdes deferidas e indeferidas

14/02/2017 e 15/02/2017|Periodo para interposi¢éo de recurso contra indeferimento da inscricdo

16/02/2017 Homologacéo das inscricbes pds recursos
17/02/2017 Divulgacéo dos locais de realizagédo das provas
19/02/2017 Realizagdo da prova objetiva

20/02/2017 Divulgagao do gabarito preliminar

20/02/2017 e 21/02/2017|Periodo para interposicdo de recurso contra gabarito premilinar

22/02/2017 Divulgacao do gabarito definitivo

23/02/2017

)Divulgagéo da classificagéo preliminar (titulos, prova objetiva e entrevista

23/02/2017 e 24/02/2017|Periodo para interposigédo de recurso contra notas da prova de titulos, prova objetiva e classificacdo.

24/02/2017 Divulgagao do Resultado Final

27/02/2017 Homologacéo do Processo Seletivo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO_E PLANEJAMENTO
AVISO DE LICITAGCAO NA MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N.°
03/2017

O Municipio de Santo Afonso, Estado de Mato Grosso,neste ato repre-
sentado por sua Pregoeira Oficial, torna publico aos interessados, que ira
realizar procedimento licitatério na modalidade PREGAO PRESENCIAL,
TIPO MENOR PRECO POR LOTE, de conformidade com a Lei Federal
n°® 10.520/2002, bem como subsidiariamente as normas constantes da Lei
Federal 8.666/93, e suas modificagcdes, no DIA 21 DE FEVEREIRO DE
2017, AS 09h00m (horario local), na Prefeitura Municipal de Santo Afon-
so/MT localizado & Rua Pedro Alvares Cabral, 155- Centro- Santo Afon-
so — MT, com a finalidade de receber os envelopes contendo proposta de
preco e documentos de habilitagéo pertinentes &8 PRESTAGAO DE SER-
VIGOS LABORATORIAIS DE ANALISES CLINICA, EM ATENDIMENTO
AOS USUARIOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
SANTO AFONSO-MT. Poderao participar deste procedimento licitatério as
empresas cujo ramo de atividade esteja em consonancia com o objeto e
demais clausulas desta licitagdo. Os interessados poderéo retirar o edital
completo no enderego acima citado em dias uteis, das 07h as 13h00 (ho-
rario local), ou pelo site do municipio, www.santoafonso.mt.gov.br.

Santo Afonso-MT, 08 de fevereiro de 2017.
ELISANGELA MOURA DOS SANTOS - PREGOEIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE

AVISO DE RETIFICAGAO DE EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N°.
005/2017

AVISO DE RETIFICAGAO DE EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL RE-
GISTRO DE PREGOS N°. 005/2017
AVISO DE RETIFICAGAO PROCESSO N° 008/2017/CPL/PP

A Equipe de Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Leste,
Estado de Mato Grosso torna publico que nos termos da Lei n° 8.666 de
21/06/93, com as alteragdes subsequentes a retificagdo do edital e Termo
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de Referéncia de licitagdo de pregéo presencial n°. 005/2017 com o se-
guinte objeto:prestagao de servigos de horas de manutengao mecani-
ca preventiva e corretiva em veiculos da frota desta Prefeitura Muni-
cipal de Santo Antonio do Leste-MT. Podera participar do certame pes-
soa juridica que tenham adquirido edital e que s&o cadastrados no setor
competente desta Prefeitura.

A abertura dos processos dar-se-a as 13:00 horas do dia 22 de Fevereiro
de 2017, em sala designada pelo pregoeiro na Sede da Prefeitura Munici-
pal de Santo Antonio do Leste — MT.

O edital completo podera ser adquirido das 12:00 as 18:00 horas, no Pré-
dio da Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Leste situado a rua A, 367
Jardim Santa Inés, telefone (66) 3488-1080 — 3488-1459 — 3488-1292 ou
pelo E-mail: (licitacao@santoantoniodoleste.mt.gov.br).

Santo Antonio do Leste — MT, 08 de Fevereiro de 2017.
WEVERTON ANCELMO P. DE SOUSA

PREGOEIRO

Portaria N°. 085/2017

De 02 de Janeiro de 2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
PORTARIA N°. 147/2017

DE: 01 DE FEVEREIRO DE 2017

CONCEDE FERIAS REMUNERADAS A (O) SERVIDOR (A) LUIZ PIRINI
DE OLIVEIRA DESTA PREFEITURA MUNICIPAL.

MIGUEL JOSE BRUNETTA, Prefeito Municipal de Santo Anténio do Les-
te, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais.

RESOLVE;

Art. 1° - Conceder férias a (o) servidor (a) LUIZ PIRINI DE OLIVEIRA, em
01/02/2017 a 02/03/2017, com periodo aquisitivo de 10/05/2015 a 09/05/
2016, com retorno as suas atividades em 03 de marco de 2017.
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Paragrafo Unico — O (A) servidor (a) acima citado (a) receberé o adicional
de férias previsto em Lei.

Art. 2° - Determinar aos 6rgaos competentes que tome as providéncias
necessarias para a execugao desta portaria.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogando
as disposigdes em contrario.

REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE FEVEREIRO DE 2017

MIGUEL JOSE BRUNETTA PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na Secretaria de Administragcdo e Planejamento e Publicada
por afixagdo em local de costume, conforme na legislagéo em vigor.

RONALDO MARTINS DE AMORIM
GERENTE DE CIDADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
PORTARIA N°. 146/2017

DE: 01 DE FEVEREIRO DE 2017

CONCEDE FERIAS REMUNERADAS A (O) SERVIDOR (A) JOSE CLO-
VIS LUIZ DESTA PREFEITURA MUNICIPAL.

MIGUEL JOSE BRUNETTA, Prefeito Municipal de Santo Anténio do Les-
te, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais.

RESOLVE;

Art. 1° - Conceder férias a (o) servidor (a) JOSE CLOVIS LUIZ, em 01/02/
2017 a 02/03/2017, com periodo aquisitivo de 15/02/2015 a 14/02/2016,
com retorno as suas atividades em 03 de margo de 2017.

Paragrafo Unico — O (A) servidor (a) acima citado (a) receber o adicional
de férias previsto em Lei.

Art. 2° - Determinar aos 6rgaos competentes que tome as providéncias
necessarias para a execugao desta portaria.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogando
as disposi¢des em contrario.

REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 01 DE FEVEREIRO DE 2017

MIGUEL JOSE BRUNETTA PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na Secretaria de Administracéo e Planejamento e Publicada
por afixagdo em local de costume, conforme na legislagdo em vigor.

RONALDO MARTINS DE AMORIM
GERENTE DE CIDADE

AVISO DE RETIFICAGAO DE EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL N°.
006/2017

AVISO DE RETIFICAGAO DE EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL RE-
GISTRO DE PREGCOS N°. 006/2017
AVISO DE RETIFICAGAO PROCESSO N° 010/2017/CPL/PP

A Equipe de Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Leste,
Estado de Mato Grosso torna publico que nos termos da Lei n° 8.666 de
21/06/93, com as alteragdes subsequentes a retificagdo do edital e Ter-
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mo de Referéncia de licitagdo de pregéo presencial n°. 006/2017 com o
seguinte objeto: Registro de pregos para futura e eventual aquisi¢cao
de Filtros, Oleos Lubrificantes e Graxas para manutengao de veiculos
e maquinarios da frota da Prefeitura Municipal de Santo Anténio do
Leste. Podera participar do certame pessoa juridica que tenham adquirido
edital e que sdo cadastrados no setor competente desta Prefeitura.

A abertura dos processos dar-se-a as 13:00 horas do dia 21 de Fevereiro
de 2017, em sala designada pelo pregoeiro na Sede da Prefeitura Munici-
pal de Santo Antonio do Leste — MT.

O edital completo podera ser adquirido das 12:00 as 18:00 horas, no Pré-
dio da Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Leste situado a rua A, 367
Jardim Santa Inés, telefone (66) 3488-1080 — 3488-1459 — 3488-1292 ou
pelo E-mail: (licitacao@santoantoniodoleste.mt.gov.br).

Santo Antonio do Leste — MT, 08 de Fevereiro de 2017.
WEVERTON ANCELMO P. DE SOUSA

PREGOEIRO

Portaria N°. 085/2017

De 02 de Janeiro de 2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
PORTARIA N° 145/2017

PORTARIA N° 145/2017.
DE: 1° DE FEVEREIRO DE 2017.

PRORROGA ATO DE POSSE DA CANDIDATA APROVADA NO CON-
CURSO PUBLICO N° 001/2008 SR* HAMARA ELIZABETH SARMENTO
FERREIRA PARA O CARGO EFETIVO DE FONOAUDIOLOGA.

MIGUEL JOSE BRUNETTA, Prefeito Municipal de Santo Antonio do Les-
te, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais.

RESOLVE;

Artigo 1° - PRORROGAR ATO DE POSSE, a pedido, da Sr* HAMARA
ELIZABETH SARMENTO FERREIRA, candidata aprovada no concurso
publico n® 001/2008 para o cargo efetivo de FONOAUDIOLOGA, conforme
Edital de Convocagao sob n° 001/2016.

Paragrafo Unico - O prazo para o candidato estar apto para posse é ate
o dia 02 de Marco de 2017, ndo podendo ser prorrogado.

Artigo 2° - Determinar a Secretaria Municipal de Administracéo e Planeja-
mento que tome as providéncias necessarias para a execugéo desta por-
taria.

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Artigo 4° - Revogam — se as disposi¢gées em contrario.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 1° DE FEVEREIRO DE 2017

MIGUEL JOSE BRUNETTA PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na Secretaria de Administracdo e Planejamento e Publicada
por afixagdo em local de costume, conforme na legislagdo em vigor.

RONALDO MARTINS DE AMORIM
GERENTE DE CIDADE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
EDITAL DE CONVOCACAO 002/2017 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 002/2015

EDITAL DE CONVOCAGAO
N° 002/2017

A Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Leste — MT, por intermédio de
seu representante legal, Sr. MIGUEL JOSE BRUNETTA — Prefeito Munici-
pal, CONVOCA os candidatos relacionados no anexo | deste Edital, apro-
vados no Processo Seletivo Simplificado n° 002/2015, realizado em 14/05/
2015, tendo o resultado sido homologado em 18/06/2015, para compare-
cerem na COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS desta Prefei-
tura, no prazo de até 04 (quatro) dias Uteis nos horarios de expediente
(07h as 11h e 13h as 17h), munidos de todos os documentos constantes
no mesmo item do Edital e relacionado no Anexo Il deste edital, para to-
marem posse em seus respectivos cargos.

Sera considerado desistente e, portanto eliminado do processo seletivo
simplificado, o(s) candidato(s) convocado(s) que ndo comparecer (em) até
a data estabelecida e munida dos documentos exigidos, podendo a Pre-
feitura Municipal de Santo Antonio do Leste — MT convocar o(s) o(s) proxi-
mo(s) candidato(s) aprovados, obedecida rigorosamente a ordem de clas-
sificagdo.

Maiores informagdes poderao ser obtidas junto a Coordenadoria de Recur-
sos Humanos desta Prefeitura em horario de expediente.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Antonio do Leste, aos 08 dias do
més de fevereiro de 2017.

MIGUEL BRUNETTA Prefeito Municipal
ANEXO |

N° |[PROFESSOR CLASSE A
01|FRANCISCA DAS CHAGAS SANTOS PEREIRA
02|NOLMA NOGUEIRA DA SILVA

N° |PROFESSOR CLASSE B

01/MARIA DE JESUS GOUVEIA DA SILVA
02/SONEIDE DOS REIS BARBOSA

03/MARLI APARECIDA NASCIMENTO DA SILVA
04/AMARINEI CANEDO COUTINHO
05/WELBER LOPES PEREIRA

ANEXO Il
DO EDITAL DE CONVOCAGAO N° 002/2017.

1. - Para tomar posse, o candidato devera apresentar documentagéo (ori-
ginal ou fotocdpia autenticada) que comprove:

Comprovante de Escolaridade/Pré-Requisitos exigidos para o cargo, apre-
sentado em via original e fotocopia ou copia autenticada em cartério;

Comprovante de Residéncia;
Fotocdpia legivel da Certiddo de Nascimento ou Casamento,

Fotocépia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos e
Carteira de vacina dos filhos até 05 anos de idade (se houver);

Fotocépia do Titulo de eleitor e Certiddo que comprove nao ter sofrido pu-
nicéo politica — certidao original emitida pela justica eleitoral;

Fotocépia do Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo mas-
culino;

Fotocépia do RG e CPF do candidato e do coénjuge (se casado);

Fotocépia da Carteira de Trabalho e comprovante de inscrigdo no PIS/PA-
SEP;

Fotocopia legivel da CNH se for o caso;

Comprovante de exame de salde fisica e mental (exame médico) neces-
sario ao desempenho das fungdes inerentes ao cargo pretendido;
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Declaragéo negativa de acumulacéo de cargo publico ou de condigbes da
acumulagao amparada pela Constituicdo Federal;

Declaragéo de ndo estar cumprindo sangéo por inidoneidade, aplicada por
qualquer 6rgao publico e/ou entidade da esfera federal, estadual e/ou mu-
nicipal (declarado pelo proprio candidato e com firma reconhecida);
Declaragéo, de proprio punho, de nao ter sido demitido do servigo publico
por motivo justo, ou de nao ter sido exonerado a bem do servigo publico,
nos ultimos 05 (cinco) anos.

Declaragéo de Bens;

Comprovante de abertura de conta, em agéncia bancéria na qual a Pre-
feitura de Santo Antonio do Leste mantém convénio para recebimento de
créditos salariais; e

Outros documentos que a Administragéo julgar necessario;
CPF dos pais.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA - UNIDADE
. DE CONTROLE INTERNO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2016 - CONVOCAGCAO DE CANDIDATOS
APROVADOS

EDITAL COMPLEMENTAR N° 11, DE 7 DE FEVEREIRO DE 2017

12 CONVOCAGAO DE CANDIDATOS APROVADOS DO CONCURSO
PUBLICO N° 01/2016

Dispde sobre a convocacgéo de candidatos aprovados no Concurso Publico
n°® 1/2016 da Prefeitura Municipal de S&o Félix do Araguaia, Estado de Ma-
to Grosso, e da outras providéncias.

A Prefeita Municipal de Sao Félix do Araguaia, Estado de Mato Grosso, no
uso das atribuigdes legais que Ihe confere a Lei Organica do Municipio;

Considerando o interesse publico e a necessidade da Administragao;

Considerando o Edital Complementar n® 10, de 27 de dezembro de 2016,
que divulgou o do resultado final do Concurso Publico n° 1/2016;

Considerando a publicagao do Edital Complementar n° 10, no Diario Oficial
do Municipio (Jornal da AMM), Edicdo n°® 2.635 de 29 de dezembro de
2016, ANO XI, Paginas 388-410, disponivel no site https://diariomunicipal.
org/mt/amm/edicoes/;

Considerando o Decreto Municipal n° 161, de 28 de dezembro de 2016,
que homologou o resultado final do Concurso Publico n° 1/2016;

Considerando a publicagao do Decreto n°® 161/2016, no Diario Oficial do
Municipio (Jornal da AMM), Edigéo n° 2.635 de 29 de dezembro de 2016,
ANO XI, Pagina 387, disponivel no site https://diariomunicipal.org/mt/amm/
edicoes/;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para a posse e entrada em exercicio no respectivo cargo,
os candidatos aprovados no Concurso Publico n°® 1/2016, na forma do
Anexo |.

Art. 2° Os candidatos convocados na forma do presente Edital deverdo
comparecer no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Muni-
cipal de Sao Félix do Araguaia-MT, no seu Edificio Sede, na Avenida Ara-
guaia, n® 248 — Centro, no prazo de 30 (trinta) dias, no horario oficial de
Brasilia, das 14h30min as 17h30min, para tomar posse no cargo respecti-
vO.

§ 1° Nos termos do caput deste artigo, os candidatos deverao apresentar a
documentagéo exigida no item 18.4 e seus subitens do Concurso Publico,
transcritos no Anexo lI;

§ 2° O ndo cumprimento das exigéncias estipuladas no caput e § 1° deste
artigo, implicara na perda do direito a posse e de qualquer outro direito ine-
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rente ao Concurso, conforme Edital de Abertura e Editais Complementares
do Concurso Publico.

§ 3° O candidato convocado por este Edital podera requerer prazo adicio-
nal para a posse, nos termos do § 1° do art. 45 da Lei Complementar Mu-
nicipal n°® 36, de 30 de outubro de 2003.

Art. 3° As demais condigdes constam dos Editais de Abertura e Comple-
mentares, do Decreto n° 161/2016 de homologagéo do Concurso Publico,
e da legislagdo municipal aplicavel.

Art. 4° Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.
Sé&o Félix do Araguaia-MT, em 7 de fevereiro de 2017.
JANAILZA TAVEIRA LEITE

Prefeita Municipal

ANEXO | AO EDITAL COMPLEMENTAR N° 11, DE 7 DE FEVEREIRO
DE 2017

RELAGAO DE CANDIDATOS DA 1° CONVOCAGAO DE APROVADOS
NO CONCURSO PUBLICO N° 01/2016

NOME CARGO LOTAGAO gké%%":'
ESCOLA ALBER-
ARIEL LUIZ E PROFESSOR DE GEO-
. TO NUNESDA |1
SOUSA CORREA |GRAFIA SILVEIRA
. ESCOLA ALBER-
LUCIA CLAUDIA |PROFESSOR DE PEDA-
TO NUNES DA |1°
FERREIRA SILVA |GOGIA SILVEIRA
ESCOLA ALBER-
ELIZANGELA AL- |PROFESSOR DE PEDA-
TONUNES DA |2°
JANIA CARLLET-
APOIO ADMINISTRATI- |ESCOLA VILA
TE LINS QUERU- \/0 ESCOLAR SAO SEBASTIAO |1°
MARCOS AN- |AGENTE OPERACIONAL
TONIO MARI-  |(MOTORISTA DE PROJETODE |40
NHO DOS SAN- [TRANSPORTE ESCO-  |ASSENTAMENTO
TOS LAR)
ESCOLA ALBER-
CLEIDIMAR FER- |APOIO ADMINISTRATI-
REIRA CAMPOS |VO ESCOLAR TONUNES DA 1°
SILVEIRA
ESCOLA ALBER-
ANA RITA SOUSA |[APOIO ADMINISTRATI-
DE ALMEIDA VO ESCOLAR TONUNES DA 12°
SILVEIRA
LEIRE REGINA ESCOLA ALBER-
APOIO ADMINISTRATI-
DOS SANTOS TO NUNES DA |3°
SOUSA VO ESCOLAR SILVEIRA
ESCOLA ALBER-
RENATAVILELA |APOIO ADMINISTRATI-
TO NUNES DA |4°
SILVIA PAULA DE |APOIO ADMINISTRATI- |ESCOLA.DE P
BARROS VO ESCOLAR PONTINOPOLIS
MARCIA ALVES |APOIO ADMINISTRATI- |ESCOLA.DE I
GOMES VO ESCOLAR PONTINOPOLIS

ANEXO Il AO EDITAL COMPLEMENTAR N° 11, DE 7 DE FEVEREIRO
DE 2017

RELAGAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PARA TO-
MAR POSSE

ITENS 7.4, 7.5 E 7.6 DO EDITAL DE ABERTURA, COM AS ALTERA-
GOES INTRODUZIDAS PELO EDITAL COMPLEMENTAR N° 14.

18.4. No ato da posse, o candidato devera apresentar a documentagéao re-
lacionada abaixo, por copia autenticada juntamente com os originais,
para digitalizagao:

18.4.1. Cédula de Identidade que comprove idade igual ou superior a 18
(dezoito); maior ou igual a 21 (vinte e um) anos para Agente Operacional
(Motorista de Transporte Escolar); e menor de 70 (setenta) anos.

18.4.2. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimen-
to de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo 12, § 1° da Constitui-
céo Federal.

18.4.3. Cartao de Identificagdo do Contribuinte (CPF);

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

229

18.4.4. Certiddo de Nascimento ou Casamento;
18.4.5. Titulo de Eleitor;

18.4.6. Comprovante de votagdo na Ultima eleigdo imediatamente anterior
a posse (1° turno e 2° turno, quando houver), ou Certiddo de Quitagéo Elei-
toral (emitida pelo Cartério Eleitoral ou através do site www.tse.jus.br;

18.4.7. Cartao do PIS/PASEP/NIT/NIS;

18.4.8. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorpora-
¢ao, em caso de candidato do sexo masculino;

18.4.9. Comprovante de Escolaridade comprovado através de Historico
Escolar e Diploma, devidamente registrado no MEC, quando for o caso;

18.4.10. Apresentar Comprovante de Inscri¢do junto ao respectivo Conse-
Iho de Classe, para os cargos relativos a profissdes regulamentadas por
legislagéo federal;

18.4.11. Apresentar Certiddo de Regularidade junto ao respectivo Conse-
Iho de Classe, para os cargos relativos a profissées regulamentadas por
legislagéao federal;

18.4.12. Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze)
anos;

18.4.13. Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 5 (cinco) anos;
18.4.14. 01 (uma) foto colorida, 3x4, recente;

18.4.15. Comprovante de endereco (fatura de energia elétrica, agua, tele-
fone, faturas de consumo, etc);

18.4.16. Nao registrar antecedentes criminais por sentenga judicial transi-
tada em julgado, apresentando, para comprovacéo, Certiddes Negativas
(Civeis e Criminais) expedidas pelo Cartério Distribuidor da Comarca do
domicilio dos ultimos cinco anos;

18.4.17. Néao receber proventos de aposentadoria ou remuneragao de car-
go, emprego ou fungéo publica, ressalvados os casos de aciumulo previs-
tos na Constituicdo Federal, devendo firmar declaragdo negativa de acu-
mulo de cargo publico, na forma do ANEXO lll, ou declaragédo de acumulo
de até dois cargos publicos, constitucionalmente previstos e com horarios
compativeis, na forma do ANEXO IV;

18.4.18. Certiddo Negativa de Débitos (CND) junto ao Municipio, a ser ob-
tida no Departamento de Tributagao;

18.4.19. Declaragao de Bens e Valores, na forma do ANEXO V;

18.4.20. Declaracéo de que tem disponibilidade para cumprimento integral
da carga horaria relativa ao cargo, na forma do ANEXO VI;

18.4.21. Atestado de Saude Ocupacional (ASO), expedido por Médico do
Trabalho indicado pelo Municipio, constando “APTQO” para a fungao, de ca-
rater eliminatério, devendo estar acompanhado pelos seguintes exames
laboratoriais, devendo ser custeados pelo candidato:

18.4.21.1. Parasitologico de Fezes;

18.4.21.2. Exame Hematoldgico (Hemograma completo);
18.4.21.3. VDRL;

18.4.21.4. Exame de Urina

18.4.22. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a
época da posse, de acordo com a legislacdo em vigor

ANEXO IIl AO EDITAL COMPLEMENTAR N° 11, DE 7 DE FEVEREIRO
DE 2017

DECLARAGAO DE NAO ACUMULAGAO DE CARGOS PUBLICOS

Eu , [Nacionalidade, Estado Civil,
Profissdo], portador(a) da Cédula de |Identdade RG n°
SSP/___ e inscrito(@a) no CPF sob o n°

, residente e domiciliado(a) na
(UF), declaro para os devidos fins e efeitos le-

Cidade de
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gais que NAO ACUMULO CARGO, EMPREGO OU FUNGAO DE NATU-
REZA PUBLICA, nos termos dos Incisos XVI e XVII do art. 37 da Consti-
tuicdo Federal.

Por ser verdade e sob as penas da Lei, firmo a presente declaragéo.

Sao Félix do Araguaia (MT),em ____de de 2017.

NOME DO CANDIDATO CONVOCADO

ANEXO IV AO EDITAL COMPLEMENTAR N° 11, DE 7 DE FEVEREIRO
DE 2017

DECLARAGAO DE ACUMULAGAO DE CARGOS PUBLICOS

Eu , [Nacionalidade, Estado Civil,
Profissdo], portador(a) da Cédula de |Identdade RG n°
SSP/__ e inscrito(@) no CPF sob o n°
, residente e domiciliado(a) na
Cidade de (UF), declaro para os devidos fins e efeitos le-
gais que, ao tomar posse no Cargo do Concurso Publico Municipal n® 001/
2012, passarei a ACUMULAR CARGO, EMPREGO OU FUNGAO DE NA-
TUREZA PUBLICA, permitido nos termos dos Incisos XVI e XVII do art.
37 da Constituicéo Federal.

Detenho outro Cargo, Emprego ou Funcdo de Natureza Publica, acumu-
lavel e com compatibilidade de horario, nos termos da Constituigao Fe-
deral, e conforme abaixo, com comprovagéo por documentagéo anexa fir-
mada pelo Orgao/Instituicio que ja trabalho:

Nﬁme do Cargo, Emprego ou Fungéo de Natureza Publica que ja dete-
nho

Por ser expressao da verdade, firmo a presente DECLARACAO, para que
surta seus efeitos legais.

Sao Félix do Araguaia-MT, em de de 2017.

NOME DO CANDIDATO CONVOCADO

ANEXO VI AO EDITAL COMPLEMENTAR N° 11, DE 7 DE FEVEREIRO
DE 2017

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE DE CARGA HORARIA

Eu , [Nacionalidade, Estado Civil,
Profissdo], portador(a) da Cédula de |Identdade RG n°
SSP/___ e inscrito(@a) no CPF sob o n°

, residente e domiciliado(a) na

Cidade de (UF), DECLARO, para os devidos fins e efeitos
legais, QUE TENHO DISPONIBILIDADE PARA CUMPRIMENTO DE
CARGA HORARIA INTEGRAL EXIGIDA POR MINHA ATIVIDADE FUN-
CIONAL, NO CARGO PRETENDIDO.

Por ser verdade e sob as penas da Lei, firmo a presente declaragéo.

Sao Félix do Araguaia (MT),em ___de de 2017.

NOME DO CANDIDATO CONVOCADO

ANEXO VII AO EDITAL COMPLEMENTAR N° 11, DE 7 DE FEVEREIRO
DE 2017

DECLARAGAO DE NAO INFRINGENCIA AS LEIS QUE FUNDAMEN-
TAM O EDITAL DO CONCURSO 001/2016

Por ser verdade e sob as penas da Lei, firmo a presente.

Séo Félix do Araguaia (MT),em ___de de 2017.

NOME DO CANDIDATO CONVOCADO

ANEXO V AO EDITAL COMPLEMENTAR N° 11, DE 7 DE FEVEREIRO
DE 2017

DECLARAGAO DE BENS E VALORES

Nome:

Cargo:

[]1 POR DECLARAGAO PRESTADA A RECEITA FEDERAL, EM ANEXO[
] POR DECLARAGAO PARTICULAR ABAIXO:

Eu , [Nacionalidade, Estado Civil,

Profissdo], portador(a) da Cédula de |Identdade RG n°
SSP/___ e inscrito(@) no CPF sob o n°

, residente e domiciliado(a) na

Cidade de (UF), em cumprimento ao que determina a Lei

Federal n° 8.429 de 12 de junho de 1992, em seu Artigo 13, § 1°, DECLA-

RO minha situagado patrimonial atualizada, conforme abaixo:

[1NAO POSSUO BENS E/OU VALORES

[1POSSUO OS BENS E/OU VALORES

[ 1 ABAIXO DISCRIMINADOS:

[] CONSTANTES NA DECLARAGCAO DE IMPOSTO DE RENDA ANEXA

TIPO DESCRIGAO VALOR

Imovel 1 casa, etc, etc RS .....

Movel 1 veiculo marca ..., ano ..., modelo ... |R$ .....

Valores Poupancga/Conta Corrente no Banco ....|R$ ....

Semoventes|Gado, Cavalo, etc RS ...

Qutros ... L
TOTAL - —
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Orgéo - .

Instituicéo Eu , brasileiro(a), estado Civil, Pro-

Esfera de Governo / Administracéo Direta ou Indireta / Outros Poderes fissdo, portador(a) da Cédula de Identdade RG n°
SSP/___ e inscrito(@a) no CPF sob o n°

, residente e domiciliado(a)na__~
Cidade de (UF), DECLARO, para os devidos fins e efeitos
legais, QUE NAO INFRINGI AS LEIS QUE FUNDAMENTAM O EDITAL
DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL N° 001/2016.

Por ser verdade e sob as penas da Lei, firmo a presente declaragéo.

Sé&o Félix do Araguaia (MT),em ___de de 2017.

NOME DO CONVOCADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO

DEPARATAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE PRORROGAGCAO DO PREGAO N° 003/2017

O Municipio de Sao José do Rio Claro — MT, com sede administrativa na
Rua Paraiba, n® 355, Centro — S&o José do Rio Claro — MT, CEP: 78.
435-000, fone (65)3386-1222, informa a todos os interessados, especial-
mente aqueles que ja adquiriram o edital, que a data de abertura e julga-
mento das propostas do Pregdo Presencial Registro de Prego 003/2017,
para de Registro preco para futura e eventual contratagdo de empre-
sa juridica especializada para a prestacao de servigos de divulgagcao
de avisos, atividades, campanhas e programas do poder executivo,
feitos por meio de radiodifusao, foi prorrogada para as 08h00min do dia
22 de fevereiro de 2017. Informagéo mais detalhada poderao ser solicitado
no enderego supramencionado, de segunda a sexta-feira, das 07h30min
as 11h00min e das 13h00min as 17h30min, com a Comissao Permanente
de Licitacéo, pelo e-mail: licitacaosjrc@gmail.com, ou no site do municipio
www.saojosedorioclaro.mt.gov.br. Sdo José do Rio Claro-MT, 08 de Feve-
reiro de 2017. Angela Rodrigues de Matos — Pregoeira Oficial
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LEI N.° 1.099, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2017
ALTERA O INCISO Ill DO 9° DA LEI 898 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2011
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Valdomiro Lachovicz, Prefeito Municipal de Sdo José do Rio Claro, Es-
tado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que Ihes sao conferidas por
Lei faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:

Art. 1° - Altera o inciso Ill do artigo 9° da Lei 898 de 23 de dezembro de
2011 que passa a ter a seguinte redagéo:

Il - CLASSE C - Habilitagéo especifica de grau superior completo com
dois cursos de pés-graduagao ou curso de mestrado, na sua area de for-
magcao e relacionada com as atribuicdes que desempenha no exercicio da
sua fungao.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o inciso Ill
do artigo 2° da Lei 1078 de 2016.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Sao José do Rio Claro-MT, 8 de fevereiro de 2017.
VALDOMIRO LACHOVICZ

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO XINGU

DECRETO N° 040/2017.

DECRETO N° 040/2017.

SAO JOSE DO XINGU — MT, 08 DE FEVEREIRO DE 2017.

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DO SERVIDOR EM CARGO DE COMIS-
SAO.

O Prefeito Municipal de Sdo José do Xingu, Estado de Mato Grosso, Sr.

Luiz Carlos Nunes Castelo no uso de suas atribuigdes legais em conformi-
dade com a Legislagédo em vigor, baixa o seguinte DECRETO:

Art. 1° Fica nomeado o Senhor, PASTANA JURUNA, no cargo em Comis-
s&o de Encarregado de Servigos, junto a Secretaria Municipal de Adminis-
tragdo, para prestar servigos junto ao municipio de Sdo José do Xingu —
MT

Paragrafo Unico: como remuneragao ser-lhe — a atribuido, o valor de R$
937,00 (novecentos e trinta e sete reais).

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada
as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal
Em, 08 de fevereiro de 2017.
Luiz Carlos Nunes Castelo.
Prefeito Municipal.

Registre-se e Publiqgue-se Cumpra-se

PORTARIA N° 033/2017

PORTARIA N° 033/2017
DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017.

DISPOE SOBRE ELEVAGAO DE NIVEL DO SERVIDOR PUBLICO MU-
NICIPAL.

O Prefeito Municipal de Sdo José do Xingu, Estado de Mato Grosso, Sr.
Luiz Carlos Nunes Castelo, no uso de suas atribui¢cdes legais em confor-
midade com o que preceitua o Plano de Cargos e Carreiras, Art. 19, Inciso
| da Lei 489/2012, baixa a seguinte PORTARIA:
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Art. 1° - Fica Concedida Elevagéo para Nivel “02”, O Sr. CRISTIANO RO-
DRIGUES APARECIDO, Servidor Publico Municipal, exercendo o cargo
de Guarda, Lotado na Secretaria Municipal de Gestéo Social.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito

Em, 07 de fevereiro de 2017.
Luiz Carlos Nunes Castelo
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se Cumpra-se

PORTARIA N° 034/2017

PORTARIA N° 034/2017
DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017.

DISPOE SOBRE ELEVAGAO DE NIVEL DO SERVIDOR PUBLICO MU-
NICIPAL.

O Prefeito Municipal de Séo José do Xingu, Estado de Mato Grosso, Sr.
Luiz Carlos Nunes Castelo, no uso de suas atribuigdes legais em confor-
midade com o que preceitua o Plano de Cargos e Carreiras, Art. 19 Inciso
| da Lei 489/2012, baixa a seguinte PORTARIA:

Art. 1° - Fica Concedida Elevagao para Nivel “02”, O Sr. LUIZ GONZAGA
ALVES SILVA Servidor Publico Municipal, exercendo o cargo de Guarda,
lotado na Secretaria Municipal de Gestéo Social.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito

Em, 07 de fevereiro de 2017.
Luiz Carlos Nunes Castelo
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se Cumpra-se

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 104 DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017

DISPOE SOBRE NOMEAGAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

RONALDO FLOREANO DOS SANTOS, Prefeito de Sdo José dos Quatro
Marcos, no uso de suas atribuigées que lhe sao conferidas no inciso Il no
Artigo 73 da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, considerando o cargo de
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, criado pela Lei Complementar 004/
2003, bem como o Edital de homologacgéo do resultado final do Proces-
so Seletivo Publico 001/2016, destinado ao provimento de cargo do qua-
dro permanente de pessoal da Prefeitura de Sdo José dos Quatro Marcos,
conforme publicado no Diario Oficial Eletronico dos Municipios que circu-
lou em 21 de margo de 2016:

RESOLVE:

Artigo 1° - NOMEAR JOSEANE APARECIDA CASSIANO PINA, ODETE
ROSA PAES, CLEIDIANE PEREIRA DE JESUS, HERICA DE SOUZA DE
OLIVEIRA, RODOLFO RODRIGUES DA SILVA, ADRIANA APARECIDA
DA SILVA, MARIA DA SAUDE DOS PRAZERES CORREIA, MARIA JO-
SE DE SOUZA BUSS, ELIANE GOMES DA SILVA RANZULA, NEI BRA-
GA CALDEIRA, FABIANA DOS SANTOS FARIA, KAREN DILAI DA SIL-
VA, SUELI APARECIDA DA SILVA, LIANE DA COSTA RODRIGUES,
DEISIANE PRADO DOS SANTOS e PRISCILA SPINDOLA MACHADO
para exercerem o cargo efetivo de AGENTE COMUNITARIO DE SAU-
DE, por terem sido aprovado em 1° lugar no referido Processo Seleti-
vo Publico.
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Artigo 2° Os candidatos dever&do tomar posse no prazo de 10 (dez) dias
conforme estipula na Lei Complementar 005/2003 Artigo 19 Paragrafo 2°.

Artigo 3° Caso ndo tome posse dentro do prazo previsto, sera considerado
desistente.

Artigo 4° - Esta PORTARIA entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

|[REGISTRADA|PUBLICADA|CUMPRA-SE|

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
EM 01 DE FEVEREIRO DE 2017

RONALDO FLOREANO DOS SANTOS,

Prefeito Municipal

PUBLICADA POR AFIXAGAO NO LOCAL DE COSTUME

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°113 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2017

DISPOE SOBRE NOMEAGAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

RONALDO FLOREANO DOS SANTOS, Prefeito de Séo José dos Quatro
Marcos, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas no INCISO Il no artigo 73 da LEl ORGANICA DO MUNICIPIO;

RESOLVE:

Artigo 1° - NOMEAR para exercer o cargo em comissdo de CHEFE DE
DEPARTEMENTO, responsavel pelo Departamento de Manutengao Geral
o Senhor RILDO IZAIAS DADALTO, portador do RG n° 0470860-1-SSP/
MT e do CPF n° 383.473.691-00, fazendo jus aos vencimentos do cargo.

Artigo 2° - Esta PORTARIA entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando as disposigées em contrario.

|[REGISTRADA|PUBLICADA|CUMPRA-SE|

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
AOS 06 DE FEVEREIRO DE 2017

RONALDO FLOREANO DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PUBLICADA POR AFIXACAO NO LOCAL DE COSTUME

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE

O Senhor RONALDO FLOREANO DOS SANTOS, Prefeito do Municipio
de S&o José dos Quatro Marcos-MT, no uso de suas atribui¢cdes legais, e
especificadamente nos termos do Artigo 25, Inciso Ill da Lei Federal n°. 8.
666, de 21/06/1993, atualizada pelas Leis n.° 8.883/94 e 9.548/98, “RATI-
FICA O PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°. 01/2017”,
a favor da Empresa BAULI DISTRIBUIDORA DE LIVROS LTDA. Objeto:
AQUISICAO DE APOSTILAS PARA A EDUCAGAO INFANTIL,com o valor
global de R$ 48.020,00 (Quarenta e Oito Mil e vinte Reais).

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 105 DE 01 DE FEVEREIRO DE 2017

DISPOE SOBRE NOMEAGAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

RONALDO FLOREANO DOS SANTOS, Prefeito de Sdo José dos Quatro
Marcos, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas no inciso Il
no Artigo 73 da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, considerando o cargo
de AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS, criado pela Lei Complementar
004/2003, bem como o Edital de homologagao do resultado final do Pro-
cesso Seletivo Publico 001/2016, destinado ao provimento de cargo do
quadro permanente de pessoal da Prefeitura de Sao José dos Quatro Mar-
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cos, conforme publicado no Diario Oficial Eletrénico dos Municipios que
circulou em 21 de margo de 2016:

RESOLVE:

Artigo 1° - NOMEAR POLIANA ALVES MACHADO, SANDRA PAULA DE
ARRUDA, GERSON PINA CASSIANO, MARIA HELENA RONQUI GALI,
JHEILSON SOARES RAYMUNDO, LUCIO PAES FERREIRA e GERAL-
DO DE OLIVEIRA BARBOSA para exercerem o cargo efetivo de AGENTE
DE COMBATE A ENDEMINAS, por terem sido aprovado em 1° lugar no
referido Processo Seletivo Publico.

Artigo 2° Os candidatos deverédo tomar posse no prazo de 10 (dez) dias
conforme estipula na Lei Complementar 005/2003 Artigo 19 Paragrafo 2°.

Artigo 3° Caso nao tome posse dentro do prazo previsto, sera considerado
desistente.

Artigo 4° - Esta PORTARIA entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposigbes em contrario.

[REGISTRADA|PUBLICADA[CUMPRA-SE]

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS
EM 01 DE FEVEREIRO DE 2017

RONALDO FLOREANO DOS SANTOS,

Prefeito Municipal

PUBLICADA POR AFIXAGCAO NO LOCAL DE COSTUME

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 169/2017

PORTARIA N° 169/2017

SUBSTITUI A SERVIDORA JULIANA DA SILVA BATISTA PARA A FIS-
CALIZAGAO DO CONTRATO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALCIR CASAGRANDE, Prefeito Municipal de Sapezal, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica designado o servidor LAERCIO ARAUJO SOUZA NETO,
inscrito no CPF n°® 859.272.361-20, em substituicdo a servidora JULIANA
DA SILVA BATISTA, inscrita no CPF n° 948.924.661-75, como responsa-
vel pela fiscalizagdo do Contrato n° 002/2016 — Contratada LIZ SERVI-
COS ONLINE LTDA, que tem por objeto a cessao de uso de software.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sapezal aos, 25 dias do més de janeiro
de 2017.

VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 148/2017

PORTARIA N° 148/2017

REVOGA A LICENGA NAO REMUNERADA PARA TRATAR DE INTE-
RESSES PARTICULARES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALCIR CASAGRANDE Prefeito de Sapezal, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a licenga ndo remunerada para tratar de interesses par-
ticulares concedida a servidora publica Sra. ANDREA GOMES DA SILVA,
nos termos do art. 116§1° da Lei 1.035/2013.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data 19 de janeiro de 2017.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢ées em contrario, em especial a Por-
taria n°® 468/2015.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sapezal, aos 19 dias do més de janeiro
de 2017.

VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 158/2017.

PORTARIA N° 158/2017.

DESIGNAR O SR.NELSON MANOEL DA SILVA, PARA OCUPAR O
CARGO DE ASSESSOR PEDAGOGICO DE MODALIDADES DIFEREN-
CIADAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALCIR CASAGRANDE, Prefeito do Municipio de Sapezal, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Sr. NELSON MANOEL DA SILVA,portador(a) do CPF
n° 698.437.831-15, ocupante do cargo efetivo de PROFESSOR GRADU-
ADO, para ocupar o cargo deASSESSOR PEDAGOGICO DE MODALI-
DADES DIFERENCIADAS do quadro de pessoal de provimento em co-
missao da Secretaria de Educac¢édo do Municipio de Sapezal, a partir de 20
de janeiro do corrente ano.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de 20 de janeiro de 2017.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Sapezal - MT, aos vinte dias do més
de Janeiro de 2017.

VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
IA N° 157/2017.

PORTARIA N° 157/2017.

CONCEDE FUNGAO GRATIFICADA AO SERVIDOR FERNANDO FA-
BIO DA SILVA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALCIR CASAGRANDE, Prefeito Municipal de Sapezal, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Sr. FERNANDO FABIO DA SILVA portador(a) do
CPF n° 026.371.441-14, ocupante do cargo de PROFESSOR GRADUA-
DO, do quadro de pessoal em provimento da Secretaria de Educagéo do
municipio de Sapezal, o percentual de 20% a titulo de fungao gratificada,
a partir do dia 20/01/2017, ficara responsavel pelo Atendimento da Biblio-
teca Publica, coordenacgéo do sistema BIBLIVRE.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de 20 de janeiro de 2017.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do municipio de Sapezal - MT, aos vinte dias do més
de Janeiro de 2017.

VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 149/2017

PORTARIA N° 149/2017.
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DESIGNAR O SR.JADER DANIEL MAYER, PARA OCUPAR O CARGO
DE CHEFE DO PATIO DA SECRETARIA DE VIAGAO, OBRAS E SER-
VICOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALCIR CASAGRANDE, Prefeito do Municipio de Sapezal, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Sr. JADER DANIEL MAYER,portador(a) do CPF
n°931.959.900-91, ocupante do cargo efetivo de ALMOXERIFE — 40 HO-
RAS, para ocupar o cargo deCHEFE DO PATIO DA SECRETARIA DE
VIAGAO, OBRAS E SERVICOS do quadro de pessoal de provimento em
comissdo da Secretaria de Viagdo, Obras e Servigos do Municipio de Sa-
pezal, a partir de 10 de janeiro do corrente ano.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de 19 de janeiro de 2017,
retroagindo seus efeitos a 10 de janeiro de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Sapezal - MT, aos dezenove dias do
més de Janeiro de 2017.

VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 163/2017

PORTARIA N° 163/2017

TORNA PUBLICA A RELAGAO DE SERVIDORES PERTENCENTES AO
PCCR DA EDUCAGAO (LEI 1054/2013) QUE TIVERAM OS REQUERI-
MENTOS DE ENQUADRAMENTO ANALISADOS PELA COMISSAO DE
ENQUADRAMENTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALCIR CASAGRANDE, Prefeito Municipal de Sapezal, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar publica a relagdo de servidores pertencentes ao quadro

da Educagéo que tiveram os requerimentos de enquadramento analisados
pela Comissdo nomeada pela Portaria n°® 511/2013:

|I. ENQUADRAMENTOS DEFERIDOS

SERVIDOR CARGO MATRICULA §E:£A)SR§II-E 8&%%3&';%?5"-
KIDOS SANTOS |GRADUADO. |2988  |A B
L - L T -
EANTOS AVES |20 HORAS.~ [2088 | .
Yl N
VES bE SOUZA |-40HORAS. 2070 A o

Art. 2° - Os pagamentos atinentes aos enquadramentos deferidos deverédo
ser realizados na folha de pagamento do més da presente Portaria.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de 20 de janeiro de 2017,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sapezal aos 20 dias do més de janeiro
do ano de 2017.

Valcir Casagrande
Prefeita Municipal de Sapezal
Nelci Rauber Ansolin

Secretaria de Educagao
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RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 150/2017.

PORTARIA N° 150/2017.

NOMEAR O SR. NATANAEL BODANESE , PARA OCUPAR O CARGO
DE ASSESSOR Il ~ASSISTENCIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
VALCIR CASAGRANDE, Prefeito do Municipio de Sapezal, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr.NATANAEL BODANESE,portador (a) do CPF n°
047.607.851-24 para ocupar o cargo de ASSESSOR Il — ASSISTENCIA
do quadro de pessoal de provimento em comissao da Secretaria de Assis-
téncia Social do municipio de Sapezal, a partir de 12 de janeiro do corrente
ano.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data 19 de janeiro de 2017, retro-
agindo seus efeitos a 12 de janeiro de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do municipio de Sapezal - MT, aos dezenove dias do
més de Janeiro de 2017.

VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 168/2017

PORTARIA N° 168/2017

SUBSTITUI O SERVIDOR SERGIO MARQUES SATURNINO PARA A
FISCALIZAGAO DO CONTRATO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALCIR CASAGRANDE, Prefeito Municipal de Sapezal, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica designado o servidor PAULO ELIAS DE OLIVEIRA JUNIOR,
inscrito no CPF n° 058.080.694-40, em substituicdo ao servidor SERGIO
MARQUES SATURNINO, inscrito no CPF n° 266.864.758-40, como res-
ponsavel pela fiscalizagdo do Contrato n° 002/2014 - que tem por objeto

a locagéo de um imével comercial para funcionamento do Posto de Aten-
dimento do SINE- Sistema Nacional do Emprego, Junta Militar, PROCON
e CAE- Centro de Apoio ao Trabalhador.

Art. 2° - Revoga-se a Portaria n° 128/2015, somente no que se refere ao
Contrato n° 002/2014.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sapezal aos, 25 dias do més de janeiro
de 2017.

VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 156/2017

PORTARIA N° 156/2017

REVOGA A LICENGA NAO REMUNERADA PARA TRATAR DE INTE-
RESSES PARTICULARES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALCIR CASAGRANDE Prefeito de Sapezal, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:
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Art. 1° - Revogar a licenga ndo remunerada para tratar de interesses par-
ticulares concedida a servidora publica Sra.LAIRCE TEREZINHA HENS,
nos termos do art. 116§1° da Lei 1.035/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data 20 de janeiro de 2017.
Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sapezal, aos 20 dias do més de janeiro
de 2017.

VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 155/2017.

PORTARIA N° 155/2017.

EXONERA A SERVIDORA ADRIANA RIBAS TREVIZOLI SOUTO DO
CARGO EFETIVO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

VALCIR CASAGRANDE, Prefeito Municipal de Sapezal, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, a servidora ADRIANA RIBAS TREVIZOLI
SOUTO, portadora do CPF n° 571.256.861-68, do cargo efetivo de ASSIS-
TENTE ADMINISTRATIVOdo quadro de pessoal de provimento em efeti-
vo da Secretaria de Finangas do municipio de Sapezal, a partir de 20 de
janeiro de 2017.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de 20/01/2017.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sapezal, aos vinte dias do més de ja-
neiro de 2017.

VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 154/2017.

PORTARIA N° 154/2017.

DESIGNAR A SRA. CARMEN VERONICA VICENTA SORIA DE AZEVE-
DO, PARA OCUPAR O CARGO DEASSESSOR | - EXECUTIVO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALCIR CASAGRANDE, Prefeito do Municipio de Sapezal, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Sra.CARMEN VERONICA VICENTA SORIA DE AZE-
VEDO,portador (a) do CPF n° 294.055.301-78, ocupante do cargo efetivo
de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO,para ocupar o cargo de ASSESSOR
ESPECIAL | - EXECUTIVO do quadro de pessoal de provimento em co-
missdo da Secretaria de Administragdo e Planejamento do municipio de
Sapezal, a partir de 15 de janeiro do corrente ano.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data 19 de janeiro de 2017, retro-
agindo seus efeitos a 15 de janeiro de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do municipio de Sapezal - MT, aos dezenove dias do
més de Janeiro de 2017.

VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal
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RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 164/2017.

PORTARIA N° 164/2017.

NOMEAR A SRA. VANESSA APARECIDA DE SA BORGES, PARA
OCUPAR O CARGO DEASSESSOR Il - EDUCAGAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

VALCIR CASAGRANDE, Prefeito do Municipio de Sapezal, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Sra.VANESSA APARECIDA DE SA BORGES,porta-
dor (a) do CPF n° 064.595.911-13 para ocupar o cargo de ASSESSOR Il
- EDUCAGAO do quadro de pessoal de provimento em comiss&o da Se-
cretaria de Educagéo, Cultura e Esporte do municipio de Sapezal, a partir
de 23 de janeiro do corrente ano.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data 23 de janeiro de 2017.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do municipio de Sapezal - MT, aos vinte e trés dias
do més de Janeiro de 2017.

VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 161/2017.

PORTARIA N° 161/2017.

NOMEAR O SR. CHARLES RIBEIRO GONCALVES, PARA OCUPAR O
CARGO DE ASSESSOR Il - ASSISTENCIA E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.

VALCIR CASAGRANDE, Prefeito do Municipio de Sapezal, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr.CHARLES RIBEIRO GONGALVES,portador (a) do
CPF n° 968.918.311-72para ocupar o cargo de ASSESSOR Ill ASSIS-
TENCIA SOCIAL do quadro de pessoal de provimento em comissdo da
Secretaria de Assisténcia Social do municipio de Sapezal, a partir de 12
de janeiro do corrente ano.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data 20 de janeiro de 2017, retro-
agindo seus efeitos a 12 de janeiro de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito do municipio de Sapezal - MT, aos vinte dias do més
de Janeiro de 2017.

VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 165/2017

PORTARIA N° 165/2017

NOMEIA COMISSAO MUNICIPAL PARA REALIZAGAO DE INVENTA-
RIO DOS BENS PATRIMONIAIS DO MUNICIPIO PARA O EXERCICIO
DE 2017 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALCIR CASAGRANDE, Prefeito Municipal de Sapezal - MT, no uso das
atribuicOes legais que lhe sao conferidas pelo Art. 59, Il, alinea b, da Lei
Orgéanica do Municipio de Sapezal;

RESOLVE:
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Art. 1° Ficam nomeados os Servidores Publicos Municipais abaixo relaci-
onados a fim de comporem a Comisséo para a realizagao de inventario de
bens patrimoniais do Municipio de Sapezal, para o exercicio de 2017.

NOME CPF CARGO
ANALICE DE SOUZA 393.965. PRESIDENTE
VARLEI SANTIAGO L2, SECRETARIO
NEUSA MACIEL 203697 |MEMBRO
SUZAN CARLA PIRES e = MEMBRO
LUIZ LUCID PROFETA VIEIRA 213342 MEMBRO
FABIANA MARQUES 83986 IMEMBRO
JAKELINE COELHO DE SOUZA 912004 IMEMBRO
WARIA AIRTES C.DO NASCIMENTO (622837 EEERE

Art. 2° A Comissdo nomeada na forma do artigo anterior devera providen-
ciar o levantamento geral dos bens patrimoniais do Municipio, tendo por
base o inventario analitico de cada unidade administrativa, para que apos
seja realizada a conferencia com a escrituragao contabil.

Paragrafo Unico — o Inventario mencionado no artigo acima devera conter
a descrigdo dos elementos fisicos e financeiros dos bens.

Art. 3° A data limite para que a comisséo finalize os levantamentos sera
31 de dezembro de 2017, quando sera encaminhado relatério ao setor de
contabilidade para a inser¢ao das informagdes no balango patrimonial.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sapezal, aos 25 dias do més de janeiro
de 2017.

VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 170/2017

PORTARIA N° 170/2017

SUBSTITUI A SERVIDORA KELLEN SEZERVENCIO RIBEIRO ROTTA
PARA A FISCALIZAGAO DO CONTRATO E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.

VALCIR CASAGRANDE, Prefeito Municipal de Sapezal, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica designada a servidora JOCELIA FERREIRA DA SILVA, ins-
crita no CPF n°® 003.103.851-48, em substituicdo a servidora KELLEN SE-
ZERVENCIO RIBEIRO ROTTA, inscrita no CPF n° 019.167.511-30, como
responsavel pela fiscalizagdo do Contrato n° 097/2013 — Contratada CAl-
XA ECONOMICA DEFERAL, que tem por objeto a prestagdo de servigo
de pagamento da folha de salario dos servidores.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sapezal aos, 25 dias do més de janeiro
de 2017.

VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 160/2017.

PORTARIA N° 160/2017.
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CONSTITUI COMISSAO DE ENQUADRAMENTO DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS EM ATENDIMENTO AO PCCR DOS SERVIDORES DA
AREA DA EDUCAGAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALCIR CASAGRANDE, Prefeito Municipal de Sapezal, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir comissado para enquadramento dos atuais servidores per-
tencentes aos quadros de pessoal da Prefeitura Municipal regidos pela Lei
1.054/2013 que se refere ao PCCR dos servidores da area da educagéo.

Art. 2° - A Comissao de que trata o artigo anterior tem por finalidade acom-
panhar e apontar eventuais divergéncias ou inconsisténcias no enquadra-
mento e ou na folha de pagamento.

Art. 3° - A Comissao sera composta pelos seguintes servidores, assim dis-
postos:

ADRIANA SCOPEL ZANOLLA |Membro
MAIRA HETTWER LIBARDI Membro
SILVANA NUNES VIANA PAIVA|Membro

IVONE BERTUAL DEQUI Membro
ZELINA DELFINO Membro
TIAGO GELLER Membro

Art. 4° - Esta Portaria entrard em vigor na data de 20 de janeiro de 2017.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sapezal, aos vinte dias do més de ja-
neiro de 2017.

VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 171/2017

PORTARIA N° 171/2017

ALTERA A PORTARIA 769/2016 PARA SUBSTITUIR O SERVIDOR SIN-
VALDO BEZERRA DA SILVA PARA A FISCALIZAGAO DO CONTRATO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALCIR CASAGRANDE, Prefeito Municipal de Sapezal, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica designado o servidor OSAIAS DA SILVA JAIRI, inscrito no
CPF n° 702.850.713-00, em substituicdo ao servidor SINVALDO BEZER-
RA DA SILVA, inscrito no CPF n° 654.768.081-91, como responsavel pela
fiscalizagdo do Contrato n° 102/2013 — Contratada a PORTO SEGUROS
COMPANHIA DE SEGUROS GERAIS, que tem por objeto a prestagao de
servigos de seguro para os veiculos que compdem a frota da PREFEITU-
RA MUNICIPAL DE SAPEZAL — MT.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sapezal aos, 25 dias do més de janeiro
de 2017.

VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°: 159/2017

PORTARIA N°: 159/2017

Reconhece a aprovacidao em estagio probatério com a conseqiiente
estabilidade no servigo publico ao servidor (a) VLAMIR CORRAL MA-
CHADO e da outras providéncias.
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VALCIR CASAGRANDE, Prefeito Municipal de Sapezal, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, e

Considerando que desde a posse do(a) servidor(a) supra, até o presente
momento ja sdo decorridos trés anos;

Considerando que durante este periodo o(a) referido(a) servidor(a) foi ava-
liado(a) em estagio probatério por doze vezes;

Considerando que das avaliagdes supra o(a) referido(a) servidor(a) obteve
a quantia de 498 pontos;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar, nos termos do inciso XV do art. 1° da Lei Municipal n°
1035/2013, o Parecer Juridico n° 003/2017, que opinou pela aprovagao

e consequente estabilidade no servigo publico do(a) servidor(a) VLAMIR
CORRAL MACHADO no cargo de PROFESSOR DE INFORMATICA.

Art. 2°. Reconhecer a estabilidade no servigo publico, a partir de 30/07/
2016 a(o) servidor(a) VLAMIR CORRAL MACHADO em razédo de sua
aprovacao nas avaliagbes de desempenho e pelo decurso do prazo legal
de trés anos entre a posse até o presente momento.

Art. 3°. A presente Portaria passa a vigorar a partir de 20 de janeiro de
2017, retroagindo seus efeitos 30/07/2016.

Art. 4°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Dado e passado no Gabinete do Prefeito Municipal, aos vinte dias do més
de janeiro de 2017.

VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 167/2017

PORTARIA N° 167/2017

ALTERA A PORTARIA 127/2016 PARA SUBSTITUIR O SERVIDOR RU-
BENS DA SILVA ZORATI PARA A FISCALIZAGAO DO CONTRATO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALCIR CASAGRANDE, Prefeito Municipal de Sapezal, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica designada a servidora BRENNA MARIA SEROR CUIABA-
NO DE ARRUDA, inscrita no CPF n° 921.939.351-49, em substituigcdo ao
servidor RUBENS DA SILVA ZORAT], inscrito no CPF n° 009.401.038-26,
como responsavel pela fiscalizagdo do Contrato n® 049/2015 - Contrata-
da a empresa INSTAR TECNOLOGIA INFORMATICA LTDA, que tem por
objeto a prestagao de servigos de hospedagem, manutengéo, atualizagéo
e suporte técnico do site e email.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sapezal aos, 25 dias do més de janeiro
de 2017.

VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 153/2017.

PORTARIA N° 153/2017.

CONCEDE FUNGAO GRATIFICADA AO SERVIDOR CLEVERSON DA-
NIEL BARBIERO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALCIR CASAGRANDE, Prefeito Municipal de Sapezal, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
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RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Sr.CLEVERSON DANIEL BARBIERO,portador(a)
do CPF n° 021.753.819-35, ocupante do cargo de ENGENHEIRO CIVIL,
do quadro de pessoal em provimento da Secretaria de ADMINISTRAGAO
E PLANEJAMENTO do municipio de Sapezal, o percentual de 40% a titu-
lo de fungéo gratificada, a partir do dia 10/01/2017, ficara responsavel pela
Diregcao do Departamento de Engenharia,

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de 19 de janeiro de 2017,
retroagindo seus efeitos a 10 de janeiro de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do municipio de Sapezal - MT, aos dezenove dias do
més de Janeiro de 2017.

VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 166/2017

PORTARIA N° 166/2017

SUBSTITUI A SERVIDORA ERLANDE MARTINS PEREIRA PARA A
FISCALIZAGAO DOS CONTRATOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALCIR CASAGRANDE, Prefeito Municipal de Sapezal, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica designado o Servidor FERNANDO JOSE DOS SANTOS,
inscrito no CPF n® 279.005.868-73, em substituicdo a servidora ERLANDE
MARTINS PEREIRA, inscrita no CPF n° 460.298.771-00, como responsa-
vel pela fiscalizagdo dos seguintes contratos: Contrato n° 032/2012, Con-
trato n° 033/2012, Contrato n® 034/2012, Contrato n° 035/2012, Contrato
n® 036/2012, Contrato n°® 037/2012, Contrato n°® 038/2012, Contrato n° 039/
2012, Contrato n° 040/2012, Contrato n° 041/2012, Contrato n°® 042/2012,
Contrato n° 043/2012, Contrato n° 044/2012, Contrato n° 045/2012, Con-
trato n° 046/2012, Contrato n°® 047/2012, Contrato n° 048/2012, Contrato
n°® 049/2012, Contrato n°® 050/2012, Contrato n°® 085/2013, Contrato n° 086/
2013, Contrato n° 087/2013, Contrato n° 088/2013, Contrato n° 089/2013,
Contrato n° 090/2013, Contrato n°® 091/2013, Contrato n°® 092/2013, Con-
trato n° 093/2013, Contrato n° 094/2013, Contrato n® 095/2013, Contrato
n°® 096/2013.

Art. 2° - Revoga-se a Portaria n°® 128/2015, somente no que se refere
aos Contratos n° 032/2012, 033/2012, 034/2012, 035/2012, 036/2012, 037/
2012, 038/2012, 039/2012, 040/2012, 041/2012, 042/2012, 043/2012, 044/
2012, 045/2012, 046/2012, 047/2012, 048/2012, 049/2012 e 050/2012.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sapezal aos, 25 dias do més de janeiro
de 2017.

VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 152/2017

PORTARIA N° 152/2017

CONSTITUI COMISSAO DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO INDIVI-
DUAL, DELEGA COMPETENCIA PARA O REGISTRO DA AVALIAGAO
REFERENTE AOS PERIODOS AVALIATORIOS DO ANO DE 2017 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALCIR CASAGRANDE, Prefeito Municipal de Sapezal, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais
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RESOLVE:

Art. 1° - INSTITUIR COMISSAO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO IN-
DIVIDUAL referentes aos PERIODOS AVALIATORIOS DO ANO DE 2017
nos termos do artigo 23 da Lei Municipal n® 1.035/2013, para fins de im-
plementagéo do programa de Avaliacdo de Desempenho do Estagio Pro-
batério dos Servidores da Prefeitura Municipal de Sapezal.

Art. 2° - DETERMINAR os membros das Comissdes e DELEGAR COM-
PETENCIA para o exercicio de Chefia Imediata, sendo que a atuagéo da
referida Comissao dar-se-a da seguinte forma:

SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES

EMEIEF Jaime Marcelo Schecheli

INTEGRANTES DA COMISSAO AVALIADORA |CPF

Tiago Geller 007.425.491-00
Cleonice Espindola Rodrigues 801.151.441-53
CHEFIA IMEDIATA CPF

Eliane Casagrande Tadioto 033.264.149-00

EMEIEF Anténio Clarismundo Scheffer
INTEGRANTES DA COMISSAO AVALIADORA |CPF

Edelson Reis G. Campos 571.622.631-00
Maria Valderei Nava Cardoso 400.243.692-68
Liliane Oliari Breinack 612.918.389-53
Lilhan Geane Horn Camilote 800.765.051-20
CHEFIA IMEDIATA CPF

Isolda Kruger 688.194.209-53

EMEIEF Eneli Firmo Bandeira Scapinello
INTEGRANTES DA COMISSAO AVALIADORA |CPF
Auzeni Silva Santos 432.734.081-20
Onidete Cleide Viana 368.220.781-34
CHEFIA IMEDIATA CPF
Alessandro Lima de Oliveira 899.671.001-68

Escola Municipal Carmen Antonina Schneider Kampff
INTEGRANTES DA COMISSAO AVALIADORA |CPF

Deusany Xavier Paz de Aimeida 655.031.801-78
Laura Maria Pinheiro da Costa 802.884.482-00
CHEFIA IMEDIATA CPF

Irene Vaz Paulino 519.511.181-20

CMEI Irene Thomaz Schneider
INTEGRANTES DA COMISSAO AVALIADORA |CPF
Vanessa Luciana da Silva Fernandes
Maria Aparecida Pinheiro dos Santos
CHEFIA IMEDIATA

Maria José Filisbino da Silva

657.656.564-04
CPF
420.987.341-15

CMEI Nibele Vefago
INTEGRANTES DA COMISSAO AVALIADORA |CPF
Fabiana Colpani 721.399.272-49
Nair Nunes Teixeira de Barros 581.815.471-87
CHEFIA IMEDIATA CPF
Natali Morais Rafagnin 009.027.921-21
EMEIEF Escola Franciosi
INTEGRANTES DA COMISSAO AVALIADORA |CPF
Marcia Maria de Almeida 886.216.421-15
Nelson Manoel da Silva 698.437.831-15
CHEFIA IMEDIATA CPF
Eliane Neri da Silva 797.214.001-49

CMEI José Antenor de Oliveira
INTEGRANTES DA COMISSAO AVALIADORA |CPF
Marinalva Ribeiro da Silva 651.474.801-53
Mirian Cristina Alves Albues 023.393.147-39
CHEFIA IMEDIATA CPF
Leila Offmann Machado 651.539.369-53

CMEI Raquel Mocchi Santana Cardoso
INTEGRANTES DA COMISSAO AVALIADORA |CPF
Cynara Leite de Oliveira 651.379.811-68
Barbara Monique de Mendonca 041.009.461-71
CHEFIA IMEDIATA CPF
Vanderléia Maria de Souza Alves 865.636.886-91
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EMEIEF Escola Stephano Locks

INTEGRANTES DA COMISSAO AVALIADORA

CPF

Francilene Batista law

021.695.871-79

Patricia da Silva

044.773.781-30

CHEFIA IMEDIATA

CPF

Salete Terezinha Heck

647.973.259-68

CMEI Luzia Maggi Scheffer

INTEGRANTES DA COMISSAO AVALIADORA

Silvana Nunes Viana Paiva

612.918.389-53

Helena Mota da Silva

785.521.841-68

CHEFIA IMEDIATA

CPF

Fatima Rosangela Silva Cailos

513.476.281-34

SEMECE/Cultura/Esporte/Biblioteca Municipa

INTEGRANTES DA COMISSAO AVALIADORA

CPF

Nelson Manoel da Silva

698.437.831-15

Adriana Scopel Zanolla

517.898.250-91

Fabiana de Fatima Marques

983.966.841-20

CHEFIA IMEDIATA

CPF

Nelci T. Rauber Ansolin

717.834.079-72

SECRETARIA DE VIAGAO, OBRAS E SERVICOS URBANOS

INTEGRANTES DA COMISSAO AVALIADORA |CPF

Sandro Miranda Cardoso

517.728.411-53

Benedito Correa Junior

402.589.202-20

Adelson José Luiz

298.695.601-72

Devair Mota das Dores Silva

785.263.451-68

Francisco Prestes da Silva

457.234.512-00

Jose Cicero dos Santos Silva

930.433.921-91

Marcos Cardoso da Silva

567.924.331-87

Elizeu de Conto

603.510.479-72

CHEFIA IMEDIATA

CPF

ARMIM ARVALDO STURMER

083.900.619-53

SECRETARIAS DE ADMINISTRAGAO, FINANGAS, AGRICULTURA E
MEIO AMBIENTE

INTEGRANTES DA COMISSAO AVALIADORA

CPF

Maria Margarida Marques

961.149.751-20

Charles Barbosa de Queirosz

017.445.551.84

llda Maria de Campos

571.700.701-97

Elizabete Regina Marrafon Tosta

164.493.498-16

Franciele Ferreira Joaquim

017.100.931-29

Ruth Gomes Chaves

268.357.438-08

Fernando José dos Santos

279.005.868-73

Elton Ferraz Machado

592.425.239-68

Marisa Guadanin

824.087.691-91

Rogério Guilherme Weber

598.731.599-91

CHEFIA IMEDIATA

CPF

JOAO CESAR BORGES MAGGI

488.209.389-87

IONI CRISTIANI GRAEFF MANENTI

005.717.169-62

IZAIAS CALIXTO DA SILVA

325.333.571-20

SECRETARIA DE SAUDE

INTEGRANTES DA COMISSAO AVALIADORA |CPF

Altair Jose Teodoro

686.312.192-15

Aparecido Bispo dos Santos

655.234.401-59

Tatiane Castro de Oliveira

961.225.601-20

Rosangela Oliveira Kochen

036.254.409-38

Marcia lara Aimeida Sales

775.537.131-04

Delaine Oliveira de Souza

745.670.712-04

Maria José de Souza

731.966.141-15

Maria dos Santos Coradi

085.389.302-06

CHEFIA IMEDIATA

CPF

JARCEDI HAHN

639.988.319-91

SECRETARIAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

INTEGRANTES DA COMISSAO AVALIADORA

CPF

Maria Jose Vendrametto Weber

005.391.119-96

Everton Pesente da Silva

927.900.701-72

Lincoln Fernandes

388.113.241-49

Maria Cavalcante de Almeida

537.383.901-97

Marineide Rodrigues dos Santos

951.424.521-00
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CHEFIA IMEDIATA CPF
ODETE JARCZESKI MAGGI 593.358.401-06

Art. 3° - ESTABELECER que, conforme a listagem do art. 2°, a presente
Comisséo de Avaliagdo de Desempenho Individual sera composta por no
minimo 3 (trés) servidores efetivos de nivel hierarquico n&o inferior ao do
avaliado, no 6rgéo onde o servidor estiver sendo avaliado

Paragrafo Unico: A Comissao de Avaliagdo de desempenho Individual
sera coordenada pela CHEFIA IMEDIATA DO SERVIDOR AVALIADO.

Art. 4° - ESTABELECER que a chefia imediata realizara as avaliagbes e
as encaminharao para a respectiva Comisséo, sendo que esta ira ratifica-
las ou modifica-las de forma justificada.

Art. 5° - ESTABELECER que as Comissdes poderao receber recursos in-
terpostos pelos servidores avaliados e reconsiderar as avaliagdes realiza-
das, sendo que a Prefeita Municipal procedera o julgamento em ultima ins-
tancia administrativa.

Art. 6° - Para cumprir as suas atribuicdes, as Comissdes terdo acesso a
toda a documentagao necessaria, bem como podera utilizar todos os mei-
os admitidos em direito que entender pertinentes.

Art. 7° - Os membros integrantes da Comisséo de Avaliagdo de Desempe-
nho Funcional e as Chefias Imediatas de que trata esta Portaria, ndo serao
remunerados pelo exercicio dessa fungdo, sendo os servigos considera-
dos como relevantes ao interesse publico.

Art. 8° - Esta Portaria entra em vigor na data de 20 de janeiro de 2017.
Art. 9° - Revogando-se as disposigdes em contrario.
VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 151/2017.
PORTARIA N° 151/2017.

NOMEAR O SR. ROGERIO GUILHERME WEBER, PARA OCUPAR O
CARGO DE ASSESSOR DE EXECUGAO E CONTROLE ORGAMENTA-
RIO ~SECRETARIA DE FINANGAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

VALCIR CASAGRANDE, Prefeito do Municipio de Sapezal, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢bes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr.ROGERIO GUILHERME WEBER,portador (a) do
CPF n° 598.731.599-91para ocupar o cargo de ASSESSOR DE EXECU-
GAO E CONTROLE ORGAMENTARIO — FINANGAS do quadro de pes-
soal de provimento em comissdo da Secretaria de Finangas do municipio
de Sapezal, a partir de 10 de janeiro do corrente ano.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data 19 de janeiro de 2017, retro-
agindo seus efeitos a 10 de janeiro de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do municipio de Sapezal - MT, aos dezenove dias do
més de Janeiro de 2017.

VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 172/2017.

PORTARIA N° 172/2017.

EXONERA A SERVIDORA KEITHELHE HUNGRIA SEVERINO DO CAR-
GO EFETIVO DE TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.
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VALCIR CASAGRANDE, Prefeito Municipal de Sapezal, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais;
RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar, a pedido, a servidora KEITHELHE HUNGRIA SEVERI-
NO, portadora do CPF n° 046.583.651-89, do cargo efetivo de TECNICO
EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL do quadro de pessoal de provimento
em efetivo da Secretaria de Educagao, Cultura e Esporte do municipio de
Sapezal, a partir de 17 de janeiro de 2017.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de 25/01/2017, retroagindo
seus efeitos a 17 de janeiro de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sapezal, aos vinte e cinco dias do més
de janeiro de 2017.

VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 173/2017

PORTARIA N° 173/2017

DESIGNA SERVIDORES PARA ATUAREM O PRIMEIRO COMO PRE-
GOEIRO, E OS DEMAIS COMO EQUIPE DE APOIO EM LICITAGOES
NA MODALIDADE PREGAO, PARA O EXERCICIO DE 2017 E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

VALCIR CASAGRANDE, Prefeito Municipal de Sapezal, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar para atuar como Pregoeiro em Licitagdes na modalidade
Pregéo, no ambito do Municipio de Sapezal, Estado de Mato Grosso para
o exercicio de 2017 o seguinte servidor:

NOME CPF N°
Eduardo Botelho Neves|804.485.181-04

Paragrafo Unico — O pregoeiro designado por esta portaria podera atuar
em qualquer licitagdo na modalidade pregao instaurada pelo Municipio de
Sapezal no exercicio de 2017.

Art. 2° - Ficam designados para atuarem como membros da Equipe de
Apoio em licitagdes na modalidade pregao, para o exercicio de 2017, no
ambito do Municipio de Sapezal, Estado de Mato Grosso os servidores:

NOME CPF N°

Ana Elisa Montagner 032.385.701-96
Aureo Rafael Ferreira Da Silva|721.746.411-00
Keite Do Nascimento Ramos |964.682.621-00
Elton Ferraz Machado 592.425.239-68

Paragrafo Unico — Os membros da Equipe de Apoio designados por esta
portaria poderdo atuar em qualquer licitagdo na modalidade pregdo instau-
rada pelo Municipio de Sapezal no exercicio de 2017.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir de 25 de janeiro de 2017.

Art. 4° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, em especial a Por-
taria n°® 552/2016.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sapezal, aos 25 dias do més de janeiro
de 2017.

VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal
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RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 174/2017

PORTARIA N° 174/2017

NOMEIA MEMBROS PARA COMPOREM A COMISSAO PERMANENTE
DE LICITAGOES PARA O ANO DE 2017 E DA OUTRAS PROVIDENCI-
AS.

VALCIR CASAGRANDE, Prefeito Municipal de Sapezal, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear e designar as pessoas abaixo relacionadas e nominadas,
para comporem a Comissdo Permanente de Licitagdes do Municipio, para
o exercicio de 2017, na seguinte forma:

NOME CPF N°
Presidente|Ana Elisa Montagner 032.385.701-96
Membro |Vivian Auxiliadora Laccal Gomes 007.840.321-90
Membro |Charles Barboza De Queiroz 017.445.551-84
Membro |Carmen Verdnica Vicenta Soria De Azevedo|294.055.301-78
Membro |Clarice Lucia Schneider 601.448.150-87
Membro |Fabiana De Fatima Marques 983.966.841-20
Membro |Rosemara Machado 691.051.971-04
Membro [Lindomar Fernandes De Oliveria Santos 008.643.091-20
Membro |Sandra Regina De Jesus Grando 351.498.502-25
Membro |Adriana Lopes Araujo 024.608.131-71

Art. 2° - Compete a comissdo nomeada no artigo anterior, proceder a ana-
lise e julgamento dos processos licitatérios instituidos pelo municipio de
Sapezal, bem como elaborar a documentagéo competente.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor em 25 de janeiro de 2017,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria n® 742/
2016.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sapezal, aos 25 dias do més de janeiro
de 2017.

VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 146/2017.

PORTARIA N° 146/2017.

NOMEAR A SRA. JOSELINE HENRIQUE DA SILVA, PARA OCUPAR O
CARGO DEASSESSOR Il - EDUCAGAO E DA OUTRAS PROVIDENCI-
AS.

VALCIR CASAGRANDE, Prefeito do Municipio de Sapezal, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Sra.JOSELINE HENRIQUE DA SILVA,portador (a) do
CPF n° 018.457.351-37 para ocupar o cargo de ASSESSOR Ill - EDUCA-
GCAO do quadro de pessoal de provimento em comiss&o da Secretaria de
Educacgao, Cultura e Esporte do municipio de Sapezal, a partir de 19 de
janeiro do corrente ano.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data 19 de janeiro de 2017.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do municipio de Sapezal - MT, aos dezenove
dias do més de Janeiro de 2017.

VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal

Assinado Digitalmente



9 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.665

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 190/2017.

PORTARIA N° 190/2017.

NOMEIA A SRA. ODETE JARCZESKI MAGGI REPRESENTANTE LE-
GAL DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE SAPEZAL
JUNTO A SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL.

VALCIR CASAGRANDE, Prefeito Municipal de Sapezal, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Sra. ODETE JARCZESKI MAGGI,portadora do CPF
n°® 593.358.401-06, como representante legal do Fundo Municipal de As-
sisténcia Social do Municipio de Sapezal — MT, junto a Secretaria da Re-
ceita Federal do Brasil.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor em 01 de fevereiro de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria
n°® 354/2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sapezal, ao primeiro dia do més de fe-
vereiro de 2017.

VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 162/2017.

PORTARIA N° 162/2017.

DESIGNAR A SRA.ALINE CECILIA LERNER CAPELETE, PARA OCU-
PAR O CARGO DE DIRETOR ADMINISTRATIVO DA SECRETARIA DE
EDUCAGAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
VALCIR CASAGRANDE, Prefeito do Municipio de Sapezal, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Sra. ALINE CECILIA LERNER CAPELETE,porta-
dor(a) do CPF n° 023.185.229-01, ocupante do cargo efetivo de ASSIS-
TENTE ADMINISTRATIVO, para ocupar o cargo deDIRETOR ADMINIS-
TRATIVO DA SECRETARIA DE EDUCAGAO do quadro de pessoal de
provimento em comisséo da Secretaria de Educagdo do Municipio de Sa-
pezal, a partir de 02 de janeiro do corrente ano.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de 20 de janeiro de 2017,
retroagindo seus efeitos a 02 de janeiro de 2017.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Sapezal - MT, aos vinte dias do més
de Janeiro de 2017.

VALCIR CASAGRANDE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA NOVA DOURADA

PORTARIA N° 032/2017

Portaria n° 032/2017

“DISPOE SOBRE A NOMEAGAO PARA O CARGO EM COMISSAO DE-
PARTAMENTO DE TURISMO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Serra Nova Dourada, Estado de Mato Grosso, JO-
SE OCIMAR GOMES DA SILVA AGUIAR, no uso das atribuigdes que lhe
confere a Lei Organica Municipal.

Resolve:
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Artigo | — Nomear KATIELE FEITOSA RODRIGUES CPF: 708.806.
381-68 e RG 1847714-3 SSP-MT , para ocupar o cargo, em Comissao De-
partamento de Turismo de Serra Nova Dourada MT.

Artigo Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das disposi¢bes em contrario.

Publique-se, registre-se, e cumpre-se.

Serra Nova Dourada-MT 01 de Fevereiro de 2017.
JOSE OCIMAR GOMES DA SILVA AGUIAR
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 035/2017

Portaria n° 035/2017

“DISPOE SOBRE A NOMEAGAO PARA O CARGO EM COMISSAO DE-
PARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO - DAE, E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Serra Nova Dourada, Estado de Mato Grosso, JO-
SE OCIMAR GOMES DA SILVA AGUIAR, no uso das atribuigdes que lhe
confere a Lei Organica Municipal.

Resolve:

Artigo | — Nomear VALDIVINO LORENGCO BARBOSA, CPF: 023.933.
701-88 e 1964910-0 SSP-MT , para ocupar o cargo, em Comissao Depar-
tamento de Agua e Esgoto DAE de Serra Nova Dourada MT.

Artigo Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das disposi¢gdes em contrario.

Publique-se, registre-se, e cumpre-se.

Serra Nova Dourada-MT 01 de Fevereiro de 2017.
JOSE OCIMAR GOMES DA SILVA AGUIAR
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 034/2017

Portaria n° 034/2017

“DISPOE SOBRE A NOMEAGAO PARA O CARGO EM COMISSAO DE-
PARTAMENTO DE PATRIMONIO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Serra Nova Dourada, Estado de Mato Grosso, JO-
SE OCIMAR GOMES DA SILVA AGUIAR, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei Organica Municipal.

Resolve:

Artigo | — Nomear GILBERTO CARMO CANDIDO, CPF: 424.244.611-04
e RG 3440896501338 SSP-GO , para ocupar o cargo, em Comisséo De-
partamento de Patriménio de Serra Nova Dourada MT.

Artigo Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das disposi¢gdes em contrario.

Publique-se, registre-se, e cumpre-se.

Serra Nova Dourada-MT 01 de Fevereiro de 2017.
JOSE OCIMAR GOMES DA SILVA AGUIAR
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO
PROCESSO N° 002/2017.

PREGAO PRESENCIAL N° 002/2017.
CONTRATO N° 001/2017.

Assinado Digitalmente
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OBJETO: PREGAO PRESENCIAL PARA AQUISICAO DE VEICULO ZE-
RO KM, TIPO PICK-UP PARA ATENDER AS DEMANDAS DO GABINETE
DO PREFEITO MUNICIPAL DE SERRA NOVA DOURADA - MT.

FAVORECIDO: CENTRAL VEICULOS COM. E PART. LTDA — ME.
CNPJ: 08.467.819/0001-75.

PRAZO DE EXECUGAO: 90 (noventa) Dias;

DATA DE ASSINATURA: 08/02/2017.

VALOR GLOBAL: R$ 160.000,00 (cento e sessenta mil reais).

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 10.520/2000 e Lei n° 8.666/93 e altera-
coes.

Serra Nova Dourada - MT, em 08 de fevereiro de 2017.
JOSE OCIMAR GOMES DA SILVA AGUIAR
Prefeito MunicipalEXTRATO DE CONTRATO

PORTARIA N° 033/2017

Portaria n° 033/2017

“DISPOE SOBRE A NOMEAGAO PARA O CARGO EM COMISSAO DE-
PARTAMENTO DE ESPORTES E LAZER, E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS”.

O Prefeito Municipal de Serra Nova Dourada, Estado de Mato Grosso, JO-
SE OCIMAR GOMES DA SILVA AGUIAR, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei Organica Municipal.

Resolve:

Artigo | — Nomear RENE ALVES DE SOUSA, CPF: 796.999.101-78 e RG
923.729 SSP-MT , para ocupar o cargo, em Comissdo Departamento de
Esporte e Lazer de Serra Nova Dourada MT.

Artigo Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das disposi¢des em contrario.

Publique-se, registre-se, e cumpre-se.

Serra Nova Dourada-MT 01 de Fevereiro de 2017.
JOSE OCIMAR GOMES DA SILVA AGUIAR
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 031/2017

Portaria n° 031/2017

“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENGA, E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Serra Nova Dourada, Estado de Mato Grosso, JO-
SE OCIMAR GOMES DA SILVA AGUIAR, no uso das atribuigdes que lhe
confere a Lei Organica Municipal.

Resolve:

Artigo | — Conceder licengca em razdo do exercicio initerrupto por 05 ( cin-
co) anos pelo periodo de 03 (Trés ) Meses, conforme a LC 12/2014 Segao
3 Art 33. A Servidora Doralice Pereira Pinto Santos matricula 924, a par-
tir de 01 de Fevereiro de 2017 com término de 02 de Maio de 2017.

Artigo Il — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das disposi¢des em contrario.

Publique-se, registre-se, e cumpre-se.

Serra Nova Dourada-MT 01 de Fevereiro de 2017.
JOSE OCIMAR GOMES DA SILVA AGUIAR
PREFEITO MUNICIPAL
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DECRETO N°. 002/2017

DECRETO N°. 002/2017
DE 11 DE JANEIRO DE 2017

“DISPOE SOBRE A CORREGAO SALARIAL PREVISTA NO ART. 19
LEI MUNICIPAL COMPLEMENTAR N° 012 DE 02 DE JUNHO DE 2014
(PCCS), E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JOSE OCIMAR GOMES DA SILVA AGUIAR, Prefeito Municipal de Serra
Nova Dourada, Estado de Mato Grosso, no uso de Suas atribui¢des legais,

DECRETA:

Artigo 1° — Fica decretado a corregao salarial prevista no Art. 19 da Lei
Municipal Complementar n° 012 de 02 de junho de 2014 (PCCS), no qual
sera aplicado o INPC, referente de Janeiro a Dezembro de 2016, cujo per-
centual corresponde a 6,5% para os cargos comissionados do segundo
escaldo, e para os demais servidores efetivos o INPC do ano 2016, cujo
percentual corresponde a 6,5%, a referida corregdo sera aplicada na data
base do més de janeiro de 2017.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 11 de Janeiro de 2017
JOSE OCIMAR GOMES DA SILVA AGUIAR
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
NOTIFICACAO A EMPRESA EXCLUSIVA CONSTRUTORA E
EMPREENDIMENTOS LTDA.

Prezado Representante Legal da Empresa,

Razdo Social: EXCLUSIVA CONSTRUTORA E EMPREENDIMENTOS
LTDA

CNPJ: 10.388.215/0001-85

Endereco: Avenida das Horténsias, 1042 — W, sala 02 — Bairro Bandeiran-
tes

Lucas do Rio Verde — MT

CEP 78.455-000

Referente:

CONTRATO N° 029/2012

OBJETO: “Contratagao para execugédo das obras de Construgdo da Es-
trutura do Clube dos Idosos, localizagéo, Rua das Violetas esquina com a
Rua Paineiras, Sinop — MT".

A Secretaria Municipal de Administragdo no uso de suas atribuicbes NO-
TIFICA Vossa Senhoria da emissdo da DAM — Documento de Arrecada-
¢ao Municipal, com vencimento para 13/02/2017, referente as penalida-
des resultantes de Processo Administrativo e decisdo do senhor Prefeito
Municipal em Despacho publicado no Jornal Oficial Eletrénico dos Munici-
pios de Mato Grosso, em 06 de junho de 2014.

Multa Contratual: DAM n°® 1891488, no valor de R$ 6.206,55 (seis mil, du-
zentos e seis reais e cinquenta e cinco centavos).

O nao pagamento da respectiva DAM, ensejara na inscricdo do débito em
divida ativa, para posterior cobranga com juros e corre¢do monetaria de
acordo com o previsto no Cédigo Tributario Municipal de Sinop.

Houve tentativa anterior de realizagdo dessa mesma notificagéo via SE-
DEX no dia 16 de janeiro de 2017, sendo essa correspondéncia devolvida
pelo motivo “Mudou-se” indicado pelo Correio.

Sinop-MT, 01 de fevereiro de 2017
ANNA DIAS DA COSTA

Assinado Digitalmente
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Secretaria Municipal de Administragéo

PREVISINOP
PORTARIA N°. 066/2017

DATA: 02/02/2017

SUMULA: “Dispde sobre a concessdo do beneficio de Auxilio Doenca
ao(a) servidor(a) ANTONIO VALDIR FERNANDES.”

CASSIA APARECIDA RIBEIRO OMIZZOLLO, DIRETORA EXECUTIVA
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNI-
CIPAIS DE SINOP - PREVISINOP, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuicdes legais e nos termos do Art. 17, da Lei Municipal n.° 2.
295, de 13 de abril de 2016, que rege a previdéncia municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de AUXILIO-DOENCA, ao(a) servidor(a)
Sr(a). ANTONIO VALDIR FERNANDES, efetivo(a) no cargo de VIGIA, re-
feréncia “C”, nivel “04”, lotado(a) na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAU-
DE, correspondente a ultima remuneragéo de contribuicdo, a partir de 14/
01/2017 e término em 12/02/2017, conforme processo administrativo do
PREVISINOP, n.° 2017.05.19614R5.

Art. 2°Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigdes em contrario.

GABINETE DA DIRETORA DO PREVISINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 02/02/2017.

CASSIA APARECIDA RIBEIRO OMIZZOLLO
Diretora Executiva do PREVISINOP

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA N° 001/2017

O Presidente da Camara Municipal de Sinop — Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigbes legais;
RESOLVE:

Convocar os municipes em geral para participar da AUDIENCIA PUBLICA
que tratara sobre o RELATORIO DETALHADO DA SAUDE REFERENTE
AO 3° QUADRIMESTRE DE 2016,conforme determina o § 5° do artigo 36
da Lei Complementar n° 141/2012.

U Dia: 23 de fevereiro de 2017 (quinta-feira)
U Horario: 15h00min (quinze horas)

ii Local: Plenario da Camara Municipal de Sinop (Av. das Figueiras,
1835)

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 08 de fevereiro de 2017
Ademir Bortoli

Presidente

PREVISINOP
PORTARIA N°. 067/2017

DATA: 02/02/2017

SUMULA: “Dispde sobre a concessdo do beneficio de Auxilio Doenga
ao(a) servidor(a) AIDIR DO CARMO PEREIRA BARROS.”

CASSIA APARECIDA RIBEIRO OMIZZOLLO, DIRETORA EXECUTIVA
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNI-
CIPAIS DE SINOP - PREVISINOP, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
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de suas atribuicdes legais e nos termos do Art. 17, da Lei Municipal n.° 2.
295, de 13 de abril de 2016, que rege a previdéncia municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de AUXILIO-DOENGCA, ao(a) servidor(a)
Sr(a). AIDIR DO CARMO PEREIRA BARROS, efetivo(a) no cargo de
PROF. LIC. EM PEDAGOGIA 20HS, referéncia “C”, nivel “04”, lotado(a)
na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, correspondente a Gltima
remuneragao de contribuicdo, a partir de 15/01/2017 e término em 13/
02/2017, conforme processo administrativo do PREVISINOP, n.° 2017.05.
00346R1.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA DIRETORA DO PREVISINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 02/02/2017.

CASSIA APARECIDA RIBEIRO OMIZZOLLO
Diretora Executiva do PREVISINOP

PREVISINOP
PORTARIA N°. 074/2017

DATA: 06/02/2017

SUMULA: “Dispde sobre a concessdo do beneficio de Auxilio Doenga
ao(a) servidor(a) ZONILDE OLIVA DEPINTOR.”

CASSIA APARECIDA RIBEIRO OMIZZOLLO, DIRETORA EXECUTIVA
DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNI-
CIPAIS DE SINOP - PREVISINOP, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso
de suas atribuigdes legais e nos termos do Art. 17, da Lei Municipal n.° 2.
295, de 13 de abril de 2016, que rege a previdéncia municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder o beneficio de AUXILIO-DOENGCA, ao(a) servidor(a)
Sr(a). ZONILDE OLIVA DEPINTOR, efetivo(a) no cargo de PROF. LIC. EM
PEDAGOGIA 20HS, referéncia “C”, nivel “10”, lotado(a) na SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO, correspondente a Ultima remuneragéo de
contribuigdo, a partir de 03/03/2017 e término em 01/04/2017, conforme
processo administrativo do PREVISINOP, n.° 2017.05.22502P.

Art. 2°Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo, revogadas
as disposigdes em contrario.

GABINETE DA DIRETORA DO PREVISINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 06/02/2017.

CASSIA APARECIDA RIBEIRO OMIZZOLLO
Diretora Executiva do PREVISINOP

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
NOTIFICACAO A EMPRESA TERRA NORTE ENGENHARIA E
SERVIGCOS LTDA.

Prezado Representante Legal da Empresa,

Raz&o Social: TERRA NORTE ENGENHARIA E SERVICOS LTDA
CNPJ: 24.683.120/0001-07

Endereco: Rua 08 Quadra 07 n° 10 — Bairro Santa Amalia

Cuiaba — MT

CEP 78050-500

Referente:

CONTRATO N° 046/2013

Assinado Digitalmente
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OBJETO: “Contratagédo para execugao das obras de Construgdo de uma
Escola Municipal de Educagao Basica Gente Feliz, localizada na Avenida
Dal Bosco, Bairro Gente Feliz, com 06 salas de aulas e mais dependén-
cias, totalizando area construida de 854m?2, conforme Memorial Descritivo,
Planilha Orcamentaria e Projeto Basico e proposta vencedora da Tomada
de Precos n° 001/2013”.

A Secretaria Municipal de Administragdo no uso de suas atribuicdbes NOTI-
FICA Vossa Senhoria da emissdo da DAM — Documento de Arrecadagao
Municipal, com vencimento para 13/02/2017, referente as penalidades
resultantes de Processo Administrativo n°® 005/CPP/046/2013 e a deciséo
do senhor Prefeito Municipal em Despacho publicado.

Multa Contratual: DAM n° 1891482, no valor de R$ 18.799,58 (dezoito mil,
setecentos e noventa e nove reais e cinqlienta e oito centavos).

Outras Restituigdes: DAM n° 1891937, no valor de R$ 2.747,52 (dois mil,
setecentos e quarenta e sete reais e cinqlienta e dois centavos).

O nao pagamento da respectiva DAM ensejara na inscrigao do débito em
divida ativa, para posterior cobranga com juros e corre¢do monetaria de
acordo com o previsto no Codigo Tributario Municipal de Sinop.

Houve tentativa anterior de realizagdo dessa mesma notificagdo via SE-
DEX no dia 20 de janeiro de 2017, sendo essa correspondéncia devolvida
pelo motivo “Mudou-se” indicado pelo Correio.

Sinop-MT, 01 de fevereiro de 2017
ANNA DIAS DA COSTA

Secretaria Municipal de Administragéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
DECRETO N° 018/2017

DATA: 07 de fevereiro de 2017

SUMULA: Homologa o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado
n°. 001/2016, da Secretaria Municipal de Educagéo.

ROSANA MARTINELLI, PREFEITA MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigbes legais e;

DECRETA:

Art. 1°. Fica homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplifi-
cado n°. 001/2016, da Secretaria Municipal de Educagéo do Municipio de
Sinop, para contratagdo temporaria dos seguintes cargos:

| - Professor 30 h Licenciatura em Pedagogia;

II - Professor 30 h Licenciatura em Letras;

Il - Professor 30 h Licenciatura em Matematica;

IV - Professor 30 h Licenciatura em Ciéncias;

V - Professor 30 h Licenciatura em Histéria;

VI - Professor 30 h Licenciatura em Geografia;

VII - Professor 30 h Licenciatura em Educagao Fisica;

VIII - Apoio Administrativo - Auxiliar de Nutrigao;

IX - Apoio Administrativo - Auxiliar de Manutengao de Infraestrutura;
X - Técnico Administrativo Educacional - Multimeios Didaticos;
XI - Motoristas IV - Transporte Escolar.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL
SINOP, ESTADO DE MATO GROSSO.
Em, 07 de fevereiro de 2017.

ROSANA MARTINELLI

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

243

Prefeita Municipal
VERIDIANA PAGANOTTI

Secretaria Municipal de Educagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL PREVIPORA 001/2017

O PREVIPORA - Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Tabapora, Estado de Mato Grosso, representado
pelo Secretario de Administragédo, Sr. PAULO KATSUMI TAKEDA, abaixo
assinado, vem através do presente e nos termos da legislacéo vigente, dar
publicidade de que as contas anuais do regime proprio de previdéncia so-
cial, exercicio de 2016, encontram-se a disposi¢éo de qualquer municipe/
segurado, na sede da prefeitura, no horario de expediente normal daquele
Pacgo Municipal, de segunda a sexta-feira.

Tabapora - MT, 03 de fevereiro de 2017.
PAULO KATSUMI TAKEDA
Secretario de Administragdo/Gestor do RPPS

PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA

SAMAE
ADESAO DE ATA DE REGISTRO DE PREGO N°. 001/2017/SAMAE

RATIFICO, conforme consta no relatério da CPL e no parecer da Assesso-
ria Juridica, para que produza os desejados efeitos legais,o procedimento
de ADESAO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°. 001/2017/SAMAE,
referente & AQUISICAO DE 01 (UM) VEICULO ZERO KILOMETRO, TIPO
CAMIONETE UTILITARIO 4X4, da ATA DE REGISTRO DE PREGOS n°
019/2016 oriunda do PREGAO PRESENCIAL 020/2016 da Prefeitura Mu-
nicipal de Nova Lacerda — MT.O valor global da aquisi¢éo sera de R$ 116.
000,00 (Cento e Dezesseis Mil Reais), signatario do Procedimento JC
AUTO MOTORS LTDA, CNPJ N° 10.227.348/0002-50.

Tangara da Serra - MT, 08 de Fevereiro de 2017.
WESLEY LOPES TORRES
Diretor Geral do SAMAE

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO MEDIO
NORTE MATOGROSSENSE
PORTARIA N°. 001/2017 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2017

PORTARIA N°. 001/2017 de 03 de Fevereiro de 2017

O Senhor RAFAEL MACHADO, Presidente do Consércio Intermunicipal
de Saude da Regido do Médio Norte Mato-grossense, sediado na Cidade
de Tangara da Serra, Estado de Mato Grosso, usando as atribuigdes que
Ihe séo conferidas pelo Estatuto do Consorcio;

RESOLVE

1 — EXONERAR O OCUPANTE DE CARGO DE PROVIMENTO EM CO-
MISSAO DE SECRETARIO EXECUTIVO, Antdnio Roberto Torres a partir
de 03 de Fevereiro de 2017, portador da Cédula de Identidade RG n°. 6.
913.863 SSP/SP e CPF n° 138.504.901-49, Consorcio Intermunicipal de
Saude da Regiao do Médio Norte Mato-grossense.

2 - REVOGAR A PORTARIA N° 001/1998 QUE NOMEOU O SECRETA-
RIO EXECUTIVO, Antdénio Roberto Torres em 01 de junho de 1998, por-
tador da Cédula de Identidade RG n°. 6.913.863 SSP/SP e CPF n° 138.
504.901-49, Consoércio Intermunicipal de Saude da Regiao do Médio Norte
Mato-grossense.

Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido do Médio Norte Mato-
grossense, aos trés dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dezes-
sete.
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RAFAEL MACHADO
Presidente do CISMNORTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO/RECURSOS
HUMANOS )
EXTRATO DE TERMO ADITIVO PESSOAL TEMPORARIO N° 327/2016

TERMO ADITIVO 327/2016

Referente ao Contrato de Pessoal de Prestagéo de Servigo por Tempo De-
terminado N° 370/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Tangara da Serra
Contratado: ELZIMAR DE ALMEIDA SANTIAGO

Objeto: O presente Termo Aditivo refere-se ao Contrato de Pessoal de
Prestacédo de Servigo por Tempo Determinado n°. 370/2016, O(a) contra-
tado(a), classificado(a) em 110° ° lugar conforme o Edital Complementar
n°. 006/2016 e convocado(a) através do Edital Complementar 048/2016,
referente ao Processo Seletivo 006/2015, prestara servigos no cargo de
PROF. ANOS INICIAIS 1° AO 5° ANO, formado(a) em Pedagoria, com car-
ga horaria de 18 horas. Prorrogar o vencimento do contrato acima referido
de 17/12/2016 a 23/06/2017. O presente aditamento justifica-se pelo fato
da renovagao do contrato por mais 189 dias, devido a prorrogagdo do Au-
xilio Doencga da servidora contratada ser concedido até 23/06/2017, tendo
em vista a estabilidade trazida pelo art. 118 da Lei n°® 8.213/1991 c/c o in-
ciso Ill da Sumula n° 378 do TST, CONFORME A ANALISE TECNICA N°
121/2016.

Cargo: PROF. ANOS INICIAIS 1° AO 5° ANO
Carga Horaria: 18 Horas Semanais

Dotagao: 02.026.0.0.12.361.0032.2230 Manutencdo do Ensino Funda-
mental - FUNDEB 3.1.90.04.00.00 0118000000 Contratagdo por Tempo
Determinado (FUNDEB - Ensino Fundamental - Contratos).

Data da Assinatura: 17/12/2016
Vigéncia: 17/12/2016 a 23/06/2017
Secretaria: EDUCACAO

Signatarios: FABIO MARTINS JUNQUEIRA; ADRIANO ALVES FER-
NANDES; ELZIMAR DE ALMEIDA SANTIAGO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA
SERRAPREYV - INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
EDITAL SERRAPREV N.° 001/2017

O SERRAPREY - Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores
de Tangara da Serra, Estado de Mato Grosso, representado por seu Dire-
tor Executivo, Sr. Heliton Luiz de Oliveira, vem nos termos da legislagéo
vigente, dar publicidade de que as contas anuais do Regime Proprio de
Previdéncia Social, exercicio de 2016, encontram-se a disposigéo de qual-
quer municipe/segurado, na sede da Prefeitura Municipal, no horario de
expediente normal, deste pago municipal, de segunda a sexta-feira, bem
como no site oficial do Instituto www.serraprev.com.br.

Tangara da Serra-MT, 07 de fevereiro de 2017.
HELITON LUIZ DE OLIVEIRA

Diretor Executivo — Gestor RPPS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO MEDIO
NORTE MATOGROSSENSE
PORTARIA DE NOMEACAO

PORTARIA N°. 002/2017 de 06 de Fevereiro de 2017

O Senhor RAFAEL MACHADO, Presidente do Consércio Intermunicipal
de Salde da Regido do Médio Norte Mato-grossense, sediado na Cidade
de Tangara da Serra, Estado de Mato Grosso, usando as atribuigdes que
Ihe séo conferidas pelo Estatuto do Consorcio;

RESOLVE

1 — Nomear, a partir de 06 de Fevereiro de 2017, o Senhor GABRIEL
POMMER, portador da Cédula de Identidade RG n°. 5079079462 SSP/RS
e CPF n° 772.488.720-91, para exercer o cargo de Secretario Executivo,
do Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido do Médio Norte Mato-
grossense.

Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido do Médio Norte Mato-
grossense, aos seis dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dezes-
sete.

RAFAEL MACHADO
Presidente do CISMNORTE

SERRAPREV
EDITAL SERRAPREV N.° 001/2017

ESTADO DE MATO GROSSO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO/RECURSOS HUMANOS
EDITAL COMPLEMENTAR 014/2017 - P S 004/2016 - CONVOCACAO PARA LABORAR NA SEMEC

EDITAL COMPLEMENTAR 014/2017
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 004/2016

O Municipio de Tangara da Serra/MT, através do Prefeito Municipal, Senhor Prof. Fabio Martins Junqueira, no uso de suas atribuicbes legais, TORNA
PUBLICO o presente Edital para convocar os candidatos aprovados no Processo Seletivo n° 004/2016, destinado ao preenchimento de vagas eforma-
¢ao de cadastro de reserva, para o exercicio funcional temporario na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, Secretaria Municipal de Assisténcia

Social e Secretaria Municipal de Administracéo.

1. Para que comparegam na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, situada a Avenida Brasil n® 2350-E Jardim Europa, conforme abaixo relacio-

nados para atribuigcdo de aulas e/ou turmas e local de trabalho:

| - Dia 09/02/2017 as 09h00min para atribuicao de aulas e/ou turmas e local de trabalho:

Cargo.:658 -PROFESSOR LINGUA PORTUG. E ESTRANGEIRA — ZONA URBANA E RURAL

Qtd.|Insc. N°/Nome Data Nasc.

Prova Objetiva|Prova Titulos TOTAL |Resultado

19 |1274

CINTIA DE SOUSA|07/09/1982|56

14,00 70,00 |CLASSIFICADO

Cargo.:654 -PROFESSOR EDUCACAO FISICA — ZONA URBANA

Qtd.[Insc. N°|[Nome

IData Nasc. ]Prova Objetiva|Prova TituloslTOTALlResuItado
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[8 ]2224 |JACQUELINE CORDEIRO GAZOLA[18/03/1986/56 [11,75 [67,75 [CLASSIFICADO|
Cargo.:660 -PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL — ZONA URBANA
Qtd.|Insc. N°/Nome Data Nasc. |Prova Objetiva|Prova Titulos| TOTAL|Resultado
54 |3585 |JULIANA DOS SANTOS|27/06/1990|72 3,00 75,00 |CLASSIFICADO
Cargo.:676 -PROFESSOR ED. INFANTIL/EJA 1° SEGMENTO/ANOS INICIAIS-ZONA RURAL
Qtd.|Insc. N°/Nome Data Nasc. |Prova Objetiva|Prova Titulos| TOTAL |Resultado
15 4601 |ROSANGELA LINDINALVA DA SILVA|12/05/1982|64 11,00 75,00 |CLASSIFICADO
16 14385 [JOSILENE DE SOUZA OLIVEIRA 02/05/1988|64 10,75 74,75 |CLASSIFICADO
Cargo.:786 -PROFESSOR SERIES INICIAIS E FINAIS DO EF INDIGENA
Qtd.|Insc. N°/Nome Data Nasc. |Prova Objetiva|Prova Titulos|TOTAL |Resultado
16 |2031 |NEUDSON ONAZOKAE 11/02/1988 |64 7,25 71,25 |CLASSIFICADO
17 12327 |JOAO QUIRINO EAZOKEMAE 11/08/1977|64 6,50 70,50 [CLASSIFICADO
18 |2787 |EDICLEIA PARECI 10/07/1988 |64 6,50 70,50 [CLASSIFICADO
19 |2011 |INEUDVANIA ONAEZOKENAZOKAEROSE|02/12/1989|64 6,00 70,00 [CLASSIFICADO
20 (2932 |ISMAEL EZOMAE 19/04/1982|68 1,50 69,50 [CLASSIFICADO
21 |3737 |LUZINALVA ZEMAZOKERO 22/05/1987|68 0,00 68,00 [CLASSIFICADO
22 |2839 |KELCIMARA ENAIZOKAEROCE 12/04/1994 68 0,00 68,00 [CLASSIFICADO
23 |2962 |ROSELI KANEZAKENAZOKERO 19/06/1988 |64 3,50 67,50 |CLASSIFICADO
24 |183 ADENILDE AIZOKERO 06/06/1983|64 3,00 67,00 [CLASSIFICADO
25 [100 RONAN KEZONAZOKEMAE 26/05/1987|64 3,00 67,00 [CLASSIFICADO
26 [313 JOSCELIO ONIZOKAECE 27/11/1980|60 6,50 66,50 |CLASSIFICADO
27 |3218 |ZEZANIAS ZEZONOKAE 29/12/1972|64 0,00 64,00 [CLASSIFICADO
28 |3728 |DUZANIL ZEMAZOKAI 16/10/1978|64 0,00 64,00 [CLASSIFICADO
29 (1330 |JUSCILENE DELFINO LIMA 29/06/1987|60 4,00 64,00 [CLASSIFICADO
30 (3152 |SILO ONEZOKEMAE 02/03/1970|60 3,00 63,00 [CLASSIFICADO
31 |3205 |DEMEL OLOIZOKEMAECE 10/05/1992|60 0,00 60,00 [CLASSIFICADO
32 (3228 |JAIRO EZONAZOKEMAEZE 27/02/1996|60 0,00 60,00 [CLASSIFICADO
33 [2506 [ABRAO ARREZOKEMAESE 25/05/1995|52 5,13 57,13 |CLASSIFICADO
34 |157 VANDERSON OMAIZOKECE 11/03/1995|56 0,50 56,50 |CLASSIFICADO
35 [163 MOACIR FRANCO ZONAEZOKIE 07/07/1973|52 4,20 56,20 |CLASSIFICADO
36 [3188 |CELSO ANEZOKEMAE 22/05/1975|56 0,00 56,00 |CLASSIFICADO
37 (1900 |WALDEMAR ZOZOEKEMAE 01/08/1975|56 0,00 56,00 |CLASSIFICADO
38 |3233 |OSEIAS NENEZOKAE 29/05/1998|56 0,00 56,00 |CLASSIFICADO
39 [3718 |ALESSANDRA ZEZEZOKENAZOKERO  [24/03/1994|52 3,50 55,50 |CLASSIFICADO
40 |1609 |ADRIANA NEGAROTE 27/08/1988|52 1,00 53,00 |CLASSIFICADO
41 |2021 |LEIDINIRA HEZOIZOKEMAIRO 18/05/1986/48 4,25 52,25 |CLASSIFICADO
42 |3733 |LUZINETE NAZOKERO 16/10/1984|52 0,00 52,00 |CLASSIFICADO
Cargo.:570 -AJUDANTE DE SERV. GERAIS-INDIGENA
Qtd.|Insc. N°/Nome Data Nasc. |Prova Objetiva|Prova Titulos|TOTAL |Resultado
5 [2854 |ELISANDRA EZANAZOKERO|15/08/1996|56 0,00 56,00 [CLASSIFICADO
6 (848 CRISTINA BRITO MAIA 07/10/2016|56 0,00 56,00 |CLASSIFICADO
7 |503 LUIZA ZEZOKEMAERO 29/07/1975/48 0,00 48,00 |CLASSIFICADO
Cargo.:794 -MOTORISTA INDIGENA
Qtd.|Insc. N°/Nome Data Nasc. |Prova Objetiva|Prova Titulos| TOTAL |Prova Pratica|Resultado
3 [1778 |[MAXIMIANO ENEZOKEMAE|08/04/1967|48 0,00 48,00 |APTO CLASSIFICADO
Cargo.:793 -NUTRICIONISTA SEMEC
Qtd.|Insc. N°|Nome Data Nasc. |Prova Objetiva|Prova Titulos| TOTAL |Resultado
1 14268 |JESSICA JACOVAS 19/11/1994(76 5,56 81,56 |[APROVADO
2 [629 RUBIA MOREIRA DE CAMPOS(14/01/1989|72 8,50 80,50 |CLASSIFICADO

1l. Os documentos abaixo relacionados deverédo ser entregues na Secretaria Municipal de Administragéo situada a Avenida Brasil n® 2350-E — Jardim
Europa, nos dias 10/02/2017 e 13/02/2017 das 08:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 munidos com cépia e original:

a) Comprovante de Escolaridade;
b) Atestado Pré-admissional (aptidao fisica e mental), expedido por uma Clinica de Medicina do Trabalho;

b.1) Nos casos de candidatos que se inscreveram para a vaga de cargo como Pessoas com Deficiéncia o atestado pré-admissional estara vinculado a
pericia médica promovida pela Prefeitura Municipal, conforme o item 7.8 do edital.

c) Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

d) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagao Eleitoral;

e) Certiddo de Reservista, (quando do sexo-masculino);

f) Certiddo de Casamento ou Nascimento (conforme o caso);

g) Carteira de registro profissional e certiddo negativa do respectivo conselho de classe ao qual pertence, para os cargos de professor de educagéo
fisica;

h) Comprovante de residéncia;
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i) Copia da Carteira de trabalho na pagina da foto e verso e Extrato do PIS/PASEP (emitido pela Caixa Econémica Federal ou Ministério do Trabalho);

j) Declaragdes: de ndo acumulo de cargo publico, de bens, de parentesco e de ficha limpa conforme modelo disponibilizado pelo site www.tangarada-
serra.mt.gov.br;

k) Certiddo de nascimento de filhos menores de 21 anos, (se dependente);
1) Atestado de Vacinagéo dos filhos menores de 05 anos, (se for o caso);
m) Frequéncia escolar dos filhos menores de 14 anos;

n) CPF dos filhos maiores de 14 anos, do pai, mae e conjuge;

o) Certidao Negativa fornecida pelo Cartorio Distribuidor da comarca de Tangara da Serra-MT, relativo a existéncia ou inexisténcia de agdes civeis e
criminais, (com transito em julgado);

p) Copia do cartdo Banco Bradesco ou cépia de documento que especifique numero da conta naquela Instituicao Financeira;
q) Declaragao de Imposto de Renda (ano base 2016);
r) Certiddo fornecida pela Prefeitura Municipal de Tangara da Serra, relativo a existéncia ou inexisténcia de débitos municipais (Setor de Tributagéo);

s) Declaragéo emitida pela UPSPA — Unidade Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar, que ndo sofreu san¢des disciplinares
nos ultimos 05 (cinco) anos, mediante processo administrativo devidamente instaurado, caso o mesmo ja tenha servido ao Executivo Municipal em al-
guma funcgao;

t) Para os cargos de motorista zona indigena, o candidato devera apresentar uma autorizagao emitida pelas liderangas da Comunidade na qual pretende
trabalhar, conforme descrito no item 2.1.2;

u) Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH categoria D, para o cargo de motorista indigena.

2. O prazo de apresentagao para atribuicdo de aulas e/ou turmas e local de trabalho segue no item |, deste edital, findo o qual sera providenciada a
convocacgao imediata do aprovado subsequente, obedecida a ordem de classificagdo. Sera considerado como desistente, o candidato que ndo se apre-
sentar no prazo constante no item | deste edital.

3. Sera desclassificado o candidato que:

a) — ndo comparecer na data estipulada no item |;

b) — ndo apresentar a documentagéo exigida no item Il do presente Edital;
c) — for declarado inapto para exercer o cargo a que foi classificado, mediante atestado médico.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Tangara da Serra — MT, 09 de fevereiro de 2017.

Prof. Fabio Martins Junqueira

Prefeito Municipal

Maria das Gragas Souto

Secretaria Municipal de Administragao

Prof. Adriano Alves Fernandes

Secretario Municipal de Educagéo e Cultura

Aguinaldo Garrido

Secretario Municipal de Assisténcia Social

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO MEDIO
NORTE MATOGROSSENSE
EXTRATO DE CONTRATOS FIRMADOS EM 2016

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO
NORTE - MT

CONTRATADO: JARAGUA MERCANTIL LTDA-ME

CONTRATO: PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 058/CISM-

NORTE/2015. OBJETO:. equipamentos permanentes para Hospital Municipio de

OBJETO: Aquisi¢ao de gas engarrafado P13 e P45_[para atender ao Hos-
Bl}t?a}lzég%onal de Barra do Bugres. ADESAO DE ATA DE REGISTRO DE

CONTRATADA: GASOLINI COMERCIO E SERVICOS LTDA

CNPJ: 03.401.442/0001-38

VIGENCIA: 11 de Novembro de 2016 a 10 de Maio de 2017

VALOR: R$ 23.478,59 (Vinte e trés mil quatrocentos e setenta e oito reais
e cinquenta e nove centavos)

8%55?%&0: 74E8.4CA2.4E61.D30A EMISSAO: 27/07/2016 VALIDADE: 23/

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

Terra Nova do Norte-MT
VALOR: R$ 24.050,00
VIGENCIA: 06/02/2017 A 05/05/2017

FUNDAMENTO: DE ACORDO COM A LEI N° 8.666/93, DE 21 DE JU-
NHO DE 1993.

VALTER KUHN/PREFEITO MUNICIPAL
PREFEITO MUNICIPAL

CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO: N°. 14/2017

EXTRATO DO CONTRATO: N°. 14/2017

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO: N°. 16/2017

EXTRATO DO CONTRATO: N°. 16/2017

246 Assinado Digitalmente



9 de Fevereiro de 2017 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XII | N° 2.665

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO
NORTE - MT

CONTRATADO: SERCON INDUSTRIA E COMERCIO DE APARELHOS
MEDICOS E HOSPITALARES -LTDA

OBJETO:. equipamentos permanentes para Hospital Municipio de
Terra Nova do Norte-MT

VALOR: R$ 64.000,00
VIGENCIA: 06/02/2017 A 05/05/2017

FUNDAMENTO: DE ACORDO COM A LEI N° 8.666/93, DE 21 DE JU-
NHO DE 1993.

VALTER KUHN/PREFEITO MUNICIPAL
PREFEITO MUNICIPAL

CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO: N°. 15/2017

EXTRATO DO CONTRATO: N°. 15/2017

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO
NORTE - MT

CONTRATADO: MALTEC-INDUSTRIA E COMERCIO DE MAQUINAS
LTDA

OBJETO:. equipamentos permanentes para Hospital Municipio de
Terra Nova do Norte-MT

VALOR: R$ 24.400,00

VIGENCIA: 06/02/2017 A 05/05/2017

FUNDAMENTO: DE ACORDO COM A LEI N° 8.666/93, DE 21 DE JU-
NHO DE 1993.

VALTER KUHN/PREFEITO MUNICIPAL
PREFEITO MUNICIPAL

CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO: N°. 13/2017

EXTRATO DO CONTRATO: N°. 13/2017

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO
NORTE - MT

CONTRATADO: EP DA SILVA EIRELI

OBJETO:. equipamentos permanentes para Hospital Municipio de
Terra Nova do Norte-MT

VALOR: R$ 96.800,00
VIGENCIA: 06/02/2017 A 05/05/2017

FUNDAMENTO: DE ACORDO COM A LEI N° 8.666/93, DE 21 DE JU-
NHO DE 1993.

VALTER KUHN/PREFEITO MUNICIPAL
PREFEITO MUNICIPAL
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CAMARA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

BALANGCO FINANCEIRO 2016

ESTADO DE MATO GROSSO -

MUNICIPIO DE TERRA NOVA DO NORTE

CAMARA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE
Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)

BALANGO FINANCEIRO
Dezembro/2016

Exercicio: 2016

Data de emissdo: 06/02/2017
P. Contas: PCASP-MT

INGRESSOS DISPENDIOS
ESPECIFICAGAO EXERCICIO ATUAL EXERciclo ESPECIFICAGAO EXERCICIO ATUAL EXeRcicio
Receita Orgamentaria Despesa Orgamentaria 1.122.979,87 1.044.057,62
Ordinarias Ordinarias
Ordinaria 1.122.979,87 1.044.057,62

Transferéncias Financeiras Recebidas 1.140.000,00 1.069.000,00 | Transferencias Financeiras Concedidas 17.020,13 24.942,38

Transferéncias Financeiras Recebidas 1.140.000,00 1.069.000,00 | Transferéncias Financeiras Concedidas 17.020,13 24.942,38
Recebimentos Extra-Orgamentarios 150.583,18 146.948,16 | Despesas Extra-Orgamentarias 150.583,18 146.948,16
Restos a Pagar Restos a Pagar

Inscritos no periodo Pagos no periodo
Depésitos Dep6sitos

Outras movimentagoes extra-orgamentarias 150.583,18 146.948,16 | Outras movimentagGes extra-orgamentarias 150.583,18 146.948,16
Outros Movimentos Outros Movimentos

Outras movimentagées extra-orgamentarias Outras movimentagdes extra-orgamentarias

Provisao p/ perdas de invest. e reserva adm. (Reversao) Provisdo p/ perdas de invest. e reserva adm. (Const.)
Ajuste de Investimentos - Ganho Ajuste de Investimentos - Perda

Ajuste de Investimentos - Ganho Ajuste de Investimentos - Perda

Transferéncias de Aplicagdes Financeiras p/ Curto
Saldo em espécie do exercicio anterior Saldo em espécie do exercicio seguinte
Disponivel Disponivel

Caixa Caixa

Bancos conta movimento Bancos conta movimento

Aplicagdes financeiras Aplicagdes financeiras

Aplicagées financeiras - RPPS Aplicagdes financeiras - RPPS
(R(t-a)v':?s\gfo p/ perdas de invest. e reserva adm. (-)Proviséo p/ perdas de invest. e reserva adm. (Const.)
Emissédo: 06/02/2017 09:31:14 Pégina 1

Homologado
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e ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE TERRA NOVA DO NORTE
& \ CAMARA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE
Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)
BALANGCO FINANCEIRO
Dezembro/2016
Data de emissdo: 06/02/2017
Exercicio: 2016 P. Contas: PCASP-MT
INGRESSOS DISPENDIOS
ESPECIFICAGAO EXERCICIO ATUAL i’:ﬁ;‘%‘gs ESPECIFICACAO EXERCICIO ATUAL i’ﬁ;‘ggg
TOTAL 1.290.583,18 1.215.948,16 [ TOTAL 1.290.583,18 1.215.948,16
VALDIR ROSA DOS SANTOS SAMOEL RIBEIRO PALHANO ELIZANDRO ROSSI|
PRESIDENTE 1 SECRETARIO CONTADOR CRC - MT013076/0-9
Emissdo: 06/02/2017 09:31:14 Pégina 2

Homologado
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CAMARA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE
BALANGCO PATRIMONIAL 2016

Pl i

ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE TERRA NOVA DO NORTE
CAMARA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE
Demonstrativo Contabil da lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)
BALANGO PATRIMONIAL

Dezembro/2016

Exercicio: 2016

Data de emissao: 06/02/2017
P. Contas: PCASP-MT

ATIVO

PASSIVO

ESPECIFICAGAO

EXERCICIO
ATUAL

EXERCICIO
ANTERIOR

EXERCICIO

ESPECIFICAGAO ATUAL

EXERCICIO
ANTERIOR

ATIVO CIRCULANTE

ATIVO NAO CIRCULANTE
IMOBILIZADO
BENS MOVEIS
BENS IMOVEIS
(-) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMULADAS

754.107,19
754.107,19
80.120,84
742.766,35
-68.780,00

758.972,46
758.972,46
72.351,84
742.766,35
-66.145,73

PASSIVO CIRCULANTE
PROVISOES A CURTO PRAZO

24.466,18
24.466,18

PATRIMONIO LIQUIDO

20.769,17
20.769,17

TOTAL DO PASSIVO 24.466,18

20.769,17

PATRIMONIO LIQUIDO

ESPECIFICACAO EXERCICIO

EXERCICIO
ANTERIOR

RESULTADOS ACUMULADOS 729.641,01

738.203,29

RESULTADO DO EXERCICIO
RESULTADO DE EXERCICIOS ANTERIORES
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO

-8.562,28
738.203,29
729.641,01

11.980,93
726.222,36
738.203,29

TOTAL 754.107,19

758.972,46

TOTAL 754.107,19 758.972,46

ATIVO FINANCEIRO ‘

‘ PASSIVO FINANCEIRO

ATIVO PERMANENTE | 754.107,19 |

758.972,46 ‘ PASSIVO PERMANENTE

24.466,18 20.769,17

SALDO PATRIMONIAL

729.641,01 738.203,29

Emisséo: 06/02/2017 09:45:44

Pégina 1

Homologado

CAMARA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE
EDITAL N.° 001/2017

EDITAL N°. 001/2017.

A Camara Municipal de Terra Nova do Norte, Estado de Mato Grosso,
empresa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ sob n° 03.130.309/
0001-94, situada na Travessa Lucas Auxilio Toniazzo n° 206, Centro, mu-
nicipio e cidade de Terra Nova do Norte-MT, gestdo do presidente Sr.
ADELAR MARCANTE, torna publico em consonancia com a Lei Federal
n°® 4.320/64, Artigo 209 da Constituicdo Estadual, Artigo 31, Paragrafo 3°
da Constituigdo Federal e em conformidade com a Lei Complementar n°
101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, que fica a disposi¢cdo da po-
pulagdo de Terra Nova do Norte o Balango Geral do Exercicio de 2.016, a
partir do dia 15/02/2017.

A cépia do presente Edital sera fixada no lugar de costume desta casa
de Leis, nas repartigbes publicas municipais, publicado no Diario dos
Municipios-AMM e disponivel no site www.camaraterranovadonorte.mt.
gov.br

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Terra Nova do Norte, aos
oito dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dezessete.

Afixe,

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 08/2017

Nomeia Fiscal do Contrato n® 03/2017, da Camara Municipal de Unido do
Sul-MT.

O Presidente da Camara Municipal de Unido do Sul — Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a servidora Joseli Maria Scapini Bulla para Fiscal do Con-
trato abaixo relacionado:

Contrato n°® 03/2017, partes: Camara Municipal de Unido do Sul e RO-
MANQUIO E SANTOS FILHO LTDA — ME, que trara da prestacéo do ser-
vigo de locagao de web site.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL
ESTADO DE MATO GROSSO
Em 01 de fevereiro de 2017

Publique-se, CLODOALDO VOSNIACK

E cumpra-se. Presidente

ADELAR MARCANTE

Presidente
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ERRATA

Na publicagdo do EDITAL DE CONVOCACAO N° 01/2017, no Jornal Ofi-
cial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso, Edigéo n° 2.664,
do dia 08 de fevereiro de 2017, paginas 638/639,

ONDE SE LE:

DOWGLAS RIBEIRO SCARPIM|036 1° Aprovado
ADRIANO DE SA 002 2° Aprovado
LEIA-SE:

CARGO: CONDUTOR DE VEICULO EMERGENCIAL.

) NOME N° INSCRIGAO[CLASSIFICAGAO
CARGO: CONDUTOR DE VEICULO EMERGENCIAL. DOWGLAS RIBEIRO SCARPIM|036 1° Aprovado
[NOME [N° INSCRICAO|CLASSIFICACAQ|
PORTARIA N° 058/2017

Dispde sobre Progressdo de Nivel de Servidora Efetiva vinculada a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, e da outras providencias.

CLAUDIOMIRO JACINTO DE QUEIROZ, Prefeito Municipal de Uni&o do Sul

, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e observando

o disposto no art. 61, inciso Il, da Lei Municipal n°® 551, de 28 de novembro de 2014 e alteragdes posteriores;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida Progresséo de Nivel, da ordem de 5% (cinco por cento), a servidora efetiva TEREZINHA SOBIERAI — Zeladora, portadora do
RG n° 1390415-9 SSP/MT e do CPF n° 000.731.321-79, vinculada a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, considerando tempo de servico, na

forma disposta no Anexo Unico desta Portaria.

Paragrafo Unico - O novo enquadramento dos vencimentos por conta da progresséo de nivel ora concedida, demonstrado no anexo tnico desta Portaria,

observara a Tabela do Anexo Xl da Lei n® 551, de 28 de novembro de 2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito fi
sequentes.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul, MT, 06 de fevereiro de 2017.
CLAUDIOMIRO J. DE QUEIROZ

Prefeito Municipal

ANEXO UNICO (Portaria n° 058/2017)

TABELA DE PROGRESSAO DE NIVEL DE SERVIDORA EFETIVA LOTADA
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA

nanceiro sobre a folha de pagamento do més de fevereiro de 2017 e sub-

Enquadramento ATUAL|ENQUADRAMENTO 2017

Mat.|Servidor Cargo |Admisséo |Classe|Nivel|Data Classe |Nivel

57 |TEREZINHA SOBIERAI|Zeladora|01/02/1999|A 6 06/02/2017 |A 7

Visto:
CLAUDIOMIRO J. DE QUEIROZ

Prefeito Municipal

AVISO DE PARTICIPACAO AO REGISTRO DE PRECOS N° 001/2016,
REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO N° 001/2016 DO
CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE VALE DO TELES PIRES

A Prefeitura Municipal de Unido do Sul, Estado de Mato Grosso, através da
Equipe Responsavel por Licitacdes na modalidade de Pregéo Presencial,
designada pela Portaria n°® 015/2017, de 02/01/2017, em cumprimento aos
termos da Lei n® 10.520, de 17/07/2002 e do Decreto Municipal n° 901 de
24/03/2014, torna publico para conhecimento dos interessados que parti-
cipara do REGISTRO DE PRECOS DE MEDICAMENTOS, como ORGAO
PARTICIPANTE, na forma disposta nos itens 2.2.12 e 16.1.12 do Edital
do Pregéo Eletronico N° 001/2016, realizado pelo CONSORCIO PUBLICO
DE SAUDE VALE DO TELES PIRES — CNPJ n° 23.019.551/0001-00, es-
tabelecido em Sorriso-MT, que teve como vencedoras as empresas: ALL
Médica Distribuidora de Materiais Hospitalares Ltda.-ME; Prestomedi Dis-
tribuidora de Produtos para a Saude Ltda.; Dimaster Comércio de Produ-
tos Hospitalares Ltda.; Angai Distribuidora de Medicamentos Ltda.; Pro-
remédios Distribuidora de Produtos Farmacéuticos e Cosméticos-EIRELI-
ME; Promefarma Representacdes Comerciais Ltda.; Delta Med Comércio
de Produtos Hospitalares Ltda.; Goldenplus Comércio de Medicamentos

e Produtos Hospitalares Ltda.; Dimaci PR Material Cirdrgico Ltda.; Erefar-
ma Produtos Pra Saude EIRELI; Distribuidora Brasil Comércio de Produ-
tos Medico Hospitalares Ltda.; Centermedi Comércio de Produtos Hospita-
lares Ltda.; Rinaldi & Cogo Ltda. e Marcofarma Distribuidora de Produtos
Farmacéuticos Ltda., cujo objeto é o Registro de Pregos para futura con-
tratagdo de pessoa(s) juridica(s) para fornecimento de medicamentos para
atender a demanda dos municipios integrantes do Consorcio Publico de
Saude Vale do Teles Pires.

Publique-se — Afixe-se.

Unido do Sul, MT, 08 de fevereiro de 2017.
LEANDRO ROBERTO DE SOUZA
Pregoeiro

Visto:

CLAUDIOMIRO JACINTO DE QUEIROZ

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 057/2017
Dispde sobre Progressao de Nivel de Profissionais da Educagéo efetivos, vinculados a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, e da outras provi-
dencias.

CLAUDIOMIRO JACINTO DE QUEIROZ, Prefeito Municipal de Unido do Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e observando
o disposto no art. 61, inciso Il e art. 63 e §§ 1° e 2°, combinado com o disposto no art. 35 e §§, da Lei Municipal n° 551, de 28 de novembro de 2014
(Plano de Carreira, Cargos e Vencimentos dos Profissionais da Educacao) e alteracdes posteriores;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida progressao de nivel salarial, da ordem de 5% (cinco por cento) aos Profissionais da Educagéo (servidores efetivos) lotados na
Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura, em decorréncia de avaliagdo de desempenho, considerando tempo de servigo e merecimento, de confor-
midade com o Anexo Unico desta Portaria.

Paragrafo Unico - O novo enquadramento dos vencimentos por conta da progressao ora concedida observara as Tabelas do Anexo Xl da Lei n° 551, de
28/11/2014 e alteragdes posteriores.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeito financeiro sobre a folha de pagamento do més de fevereiro de 2017 e sub-
sequentes.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul, MT, 06 de fevereiro de 2017.
CLAUDIOMIRO J. DE QUEIROZ

Prefeito Municipal

ANEXO UNICO — (Portaria n° 057/2017)

TABELA DE PROGRESSAO DE NIVEL DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
LOTADOS NA SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA (LEI N° 551/2014)
(PROFESSORES EFETIVOS)

Enquadramento ATUAL|ENQUADRAMENTO 2017

Mat.|Servidor Cargo Admissao |Classe|Nivel|Data Classe |Nivel
25 |Cacildo Paul Professor Graduado 20 h/s |01/02/1999|C 6 01/02/17 |C 7
30 |Eliane Maria Gallon Professora Graduada 20 h/s|01/02/* C 8 01/02/17 |C 9
43 |Salete Maria Zanchetta |Professora Graduada 20 h/s|01/02/* C 7 01/02/17 |C 8
60 |Helena de Fatima Souza|Professora Graduada 20 h/s|{01/02/1999|C 6 01/02/17 |C 7

* Periodo anterior - municipio mae (Claudia).
Visto:
CLAUDIOMIRO J. DE QUEIROZ

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO

CONSELHO MUNICIPAL DO VALE PREVI,
e da outras providéncias.”

o
CONTRATO N° 03/2017 O Prefeito Municipal de Vale de Sdo Domingos-MT, Sr° DANIEL GONZA-

CONTRATANTE: Camara Municipal de Uniédo do Sul
CONTRATADA: ROMANQUIO E SANTOS FILHO LTDA- ME
OBJETIVO: Locacgao de web site da Camara Municipal

VALOR GLOBAL: R$ 3.300,00

VIGENCIA: 01.02.2017 a 31.12.2017

COD.ORGCAMENTARIO: 01.001.01.031.0001.2001-33.90.39.00
DATA DE ASSINATURA: 01.02.2017

CLODOALDO VOSNIACK

Vereador Presidente

Pela Contratada.

ROMANQUIO E SANTOS FILHO LTDA - ME

PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DE SAO DOMINGOS

DECRETO 16/2017

“Dispée sobre a NOMEACAO do

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

GA CORREA, no uso de suas atribuigdes legais, que lhe sao conferidas
pela Lei Organica Municipal e demais Leis especificas:

DECRETA:

Artigo 1° - Fica Decretado CONSELHO MUNICIPAL DO VALE PREVI pa-
ra o anode 2017/2018.

CONSELHO MUNICIPAL DE HABITAGAO
PRESIDENTE:

ADILSON RODRIGUES DE CARVALHO RG: 2690928-61 SSP/MT E
CPF: 213.657.488-47

VICE-PRESIDENTE:

FABIANO APARECIDO DOMINGOS RG: 2587285-2 SSP/MT E CPF: 287.
794758-09.

SECRETARIA:
MARIA LUISA FERRARI RG: 20356582 SSP/SP E CPF:082.512.428-00
VICE-SECRETARIA:
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CLEIDE MARA SCATOLIN RG: 1254847-2 SSP/MT E CPF: 867.490.
301-06

PODER EXECUTIVO

REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA-
GAO

0 JONARIR LIMA BIANQUINI FILHO (T) RG: 16360184 SSP/MT CPF:
025.963.431- 00 U LETICIA APARECIDA SCATOLIN (S) RG: 1804908-7
SSP/MT CPF: 016.182.441-24

PODER LEGISLATIVO
REPRESENTANTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES

0 LUCIMAR JESUS DE MELO (T) RG: 11.615.23-0 SSP/MT CPF:
804.890.951-00 i ROBERTO CARLOS RODRIGUES DE CARVALHO (S)
RG:21.859.579-7 SSP/SP CPF: 181.429.428-79

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em VALE DE SAO DOMINGOS/MT, 08 de
FEVEREIRO de 2.017.

GERALDO MARTINS DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N°. 014/2017 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2017

Geraldo Martins da Silva, Prefeito Municipal de Vale de Sao Domingos,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais mediante leis
especificas,

DECRETA:

Art. 1°. Fica estabelecido o Programa Anual de Auditoria Interna deste Mu-

nicipio PAAI a ser desenvolvido em 2017 pelo auditor Interno Municipal de
Vale de Sdo Domingos-MT.

GERALDO MARTINS DA SILVA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

PORTARIA N° 003 /SEMMADRS/2017

Dispbe sobre a designagao de Servidor para acompanhar e fiscalizar a
execugao do objeto da Ata de Registro de preco firmado pelo Municipio de
Vérzea.

Helen Faria Ferreira, Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvi-
mento Ruralsustentavel, no uso de suas atribui¢cdes legais, e considerando
o disposto no art. 67 da Lei n° 8.666/1993, e a Orientacéo Técnica n°® 35/
CGM/2015 expedida pela Controladoria Geral do Municipio.

RESOLVE:

1°. Fica designada a Senhora ELLEN CRISTINA MORENO DO NASCI-
MENTO, Brasileira, Solteira, Servidora Publica, Coordenadora Administra-
tiva e Financeira, portadora da Cédula de Identidade RG n° 15871134
SSP/MT e inscrito no CPF n° 013. 612.851-33, Matricula n° 110103 para
acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto a Ata de Registro de Prego
n® 71/2016- Pregao Eletronico n° 27/2016, firmado com a empresa PENTA
SERVICOS DE MAQUINAS LTDA, inscrita sob o CNPJ n°® 00. 471.442/
0001-16, cujo objeto, Registro de Prego de Pessoa Juridica para prestagéo
de servigo de locagao de veiculos automotores, sem motorista, de diversas
categorias, equipados com sistemas especificos de monitoramento de vei-
culos em tempo real, seguro do veiculo e manutencéo preventiva e correti-
va, para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Varzea Gran-
de, em dias uteis ou ndo, no entorno e em viagens intermunicipais, con-
forme condigbes especificadas no Termo de Referéncia, conforme edital e
anexos, para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Varzea

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

253

Grande/MT, com prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, nos termos do art.
67 da Lei n° 8.666/1993.

2°. Cabera ao Fiscal do Contrato, ora designado, o acompanhamento, fis-
calizacéo e avaliagdo da execugéo do referido contrato, competindo-lhe:

I - ZELAR pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro proprio
todas as ocorréncias a sua execugdo, determinando o que for necessario
a regularizagdo das falhas ou dos defeitos observados, e, submeter, aos
seus superiores, em tempo habil, as decisdes e providéncias que ultrapas-
sarem a sua competéncia, nos termos da lei;

Il - AVALIAR, continuamente, a qualidade dos servigos prestados pela
contratada, em periodicidade adequada ao objeto do contrato, e durante o
seu periodo de vigéncia, propondo a autoridade superior, a aplicacao das
penalidades legalmente estabelecidas.

Il - ATESTAR, formalmente, as notas fiscais, antes do encaminhamento
ao financeiro para pagamento, devendo realizar o acompanhamento e
conferéncia dos servigos prestados para comprovar a qualidade/quantida-
de e exigir a garantia do servico durante toda a contratagéo;

IV — OBSERVAR se a fatura apresentada pela contratada refere-se ao ser-
vico e todas as despesas foram efetivamente prestadas no periodo, e ha-
vendo duvida, determinar sua corre¢do, bem como recorrer ao auxilio para
efetuar corretamente a conferéncia do atesto fiscal;

V — SOLUCIONAR problemas que afetem a relagao contratual, propondo
a Secretaria Gestora do Contrato, a prorrogacéo de sua vigéncia quando
necessario;

VI — ELABORAR, relatério de fiscalizagao, referente a cada periodo de
execucgao das atividades constantes na nota fiscal dos servigos prestados,
devendo fazer juntada ao processo de pagamento, antes do encaminha-
mento ao financeiro;

VII - ADOTAR outras medidas legalmente previstas para o integral acom-
panhamento e fiscalizagdo da execugéo do objeto contratado.

Art. 3°. O servidor ora designado declara ter pleno conhecimento do objeto
contratado pelo Municipio de Varzea Grande.

Art. 4°. Dé ciéncia formal ao servidor designado.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacédo, com efeito
retroativo.

Pago Municipal “Couto Magalhdes, Varzea Grande — MT, 04. de Janeiro
de 2017.

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Ruralsustenta-
vel

ATO N°. 206/2017

Lucimar Sacre de Campos, Prefeita Municipal de Varzea Grande, no uso
das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal
e 0 que consta no processo n° 427918/17;

RESOLVE:

EXONERAR Aparecida Sebastiana de Almeida do cargo em Comisséo
de Gerente do CRAS IV - DNS 6, da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, a partir de 06 de fevereiro de 2017.

Registra- se, publica-se, cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalhaes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande, 07 de Fevereiro de 2017.

Kathe Maria Kohlhase Martins
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Lucimar Sacre de Campos

Assinado Digitalmente
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Prefeita Municipal

ATO N°. 207/2017

Lucimar Sacre de Campos, Prefeita Municipal de Varzea Grande, no uso
das atribuigbes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal
e 0 que consta no processo n° 427917/17,;

RESOLVE:

EXONERAR Silkely Nataly de Oliveira Pimentel do cargo em Comisséo
de Gerente da Casa de Amparo - DNS 6, da Secretaria Municipal de As-
sisténcia Social, a partir de 03 de fevereiro de 2017.

Registra- se, publica-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhaes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande, 07 de Fevereiro de 2017.

Kathe Maria Kohlhase Martins
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Lucimar Sacre de Campos

Prefeita Municipal

ERRATA

Lucimar Sacre de Campos, Prefeita Municipal de Varzea Grande, no uso
de suas atribuigdes legais, que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Muni-
cipal;

CONSIDERANDO a existéncia de mero erro material quando da digitagdo
do nome do servidor Cleygstony Batista Ferreira conforme Ato n° 173/17
da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano, Econémico e Turis-
mo, publicado no Jornal Oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso
— AMM, do dia 31/01/2017, edigéo n° 2.658, pagina 663;

RESOLVE:

Art. 1°. Determinar a retificagdo do nome do servidor:
Onde se |é: Gleygstony Batista Pereira

LEIA-SE: Cleygstony Batista Pereira

Praga dos Trés Poderes, Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Varzea
Grande, 07 de fevereiro de 2017.

Kalil Sarat Baracat de Arruda

Secretario Municipal de Desenvolvimento Urbano Econémico e Turis-
mo

Lucimar Sacre de Campos Prefeita Municipal

ATO N°. 212/2017

Lucimar Sacre de Campos, Prefeita Municipal de Varzea Grande, no uso
das atribui¢cdes legais que lhe sé@o conferidas pela Lei Organica Municipal
e 0 que consta no processo n° 427917/17,;

RESOLVE:

NOMEAR Alexandrina Rodrigues Esquivel no cargo em Comisséo de
Gerente da Casa de Amparo - DNS 06, na Secretaria Municipal de Assis-
téncia Social, a partir de 03 de fevereiro de 2017.

Registra- se, publica-se, cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalhdes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande, 07 de Fevereiro de 2017.

Kathe Maria Kohlhase Martins
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Lucimar Sacre de Campos

Prefeita Municipal
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ATO N°. 213/2017

Lucimar Sacre de Campos, Prefeita Municipal de Varzea Grande, no uso
das atribui¢des legais que lhe séo conferidas pela Lei Organica Municipal
e 0 que consta no processo n° 427918/17;

RESOLVE:

NOMEAR Laise Valeria da Costa Marques no cargo em Comisséo de
Gerente do CRAS IV - DNS 06, na Secretaria Municipal de Assisténcia So-
cial, a partir de 06 de fevereiro de 2017.

Registra- se, publica-se, cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalh&es”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande, 07 de Fevereiro de 2017.

Kathe Maria Kohlhase Martins
Secretdria Municipal de Assisténcia Social
Lucimar Sacre de Campos

Prefeita Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PORTARIA GAB/SMS/VG N° 008, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2.017

Dispde sobre destituicdo da Responsabilidade Técnica pela Farmacia do
Caps de Transtorno Mental do Municipio de Varzea Grande.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE VARZEA GRANDE, no uso
das atribui¢des que Ihe séo conferidas pela legislagdo, em especial, o arti-
go 79, inciso |, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Destituir, a pedido, da Responsabilidade Técnica pela Farmacia do
Caps de Transtorno Mental, a servidora Andreia de Moraes Nogueira, a
partir de 31 de janeiro de 2.017.

Varzea Grande, 07 de fevereiro de 2.017.
Luiz Soares

Secretario de Saude/VG

PORTARIA N°019/SSPMU/2017

Dispde sobre a designagéo de Servidor para acompanhar e fiscalizar a
execucgao do objeto da Ata de Registro de precgo firmado pelo Municipio de
Varzea.

Breno Gomes, Secretario Municipal Servigos Publicos e Mobilidade Urba-
na, no uso de suas atribui¢des legais, e considerando o disposto no art. 67
da Lei n° 8.666/1993, e a Orientagdo Técnica n° 35/CGM/2015 expedida
pela Controladoria Geral do Municipio.

RESOLVE:

1°. Fica designado a Eduardo Henrique Barros Provatti, Brasileiro, Solteiro,
Servidor Publico, cargo, portadora da Cédula de Identidade RG
n°1021420-8 SSP/MT e inscrito no CPF n°® 857.002.311-15, Matricula n°
109598, para acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto a Ata de Re-
gistro de Prego n°112/2016- Pregdo Eletronico n® 46/2016, firmado com
as WHITE LAKE EQUIPAMENTOS PROFISSIONAIS LTDA, inscrita no
CNPJ N° 68.761.923/0001-08, cujo objeto é objeto Registro de Preco pa-
ra futura e eventual aquisicdo de materiais de ferramentas e equipamen-
tos de Protegdo Individual — EPI'S, para atender a Secretaria de Viagéo e
Obras, com prazo de vigéncia de 12(doze) meses, nos termos do art. 67
da Lei n°® 8.666/1993.

2°. Cabera ao Fiscal do Contrato, ora designado, o acompanhamento, fis-
calizacao e avaliagdo da execugéo do referido contrato, competindo-lhe:
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I - ZELAR pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro proprio
todas as ocorréncias a sua execugao, determinando o que for necessario
a regularizagado das falhas ou dos defeitos observados, e, submeter, aos
seus superiores, em tempo habil, as decisdes e providéncias que ultrapas-
sarem a sua competéncia, nos termos da lei;

Il - AVALIAR, continuamente, a qualidade dos servigos prestados pela
contratada, em periodicidade adequada ao objeto do contrato, e durante o
seu periodo de vigéncia, propondo a autoridade superior, a aplicagdo das
penalidades legalmente estabelecidas.

Il - ATESTAR, formalmente, as notas fiscais, antes do encaminhamento
ao financeiro para pagamento, devendo realizar o acompanhamento e
conferéncia dos servigos prestados para comprovar a qualidade/quantida-
de e exigir a garantia do servigo durante toda a contratagéo;

IV — OBSERVAR se a fatura apresentada pela contratada refere-se ao ser-
vigo e todas as despesas foram efetivamente prestadas no periodo, e ha-
vendo duvida, determinar sua corregéo, bem como recorrer ao auxilio para
efetuar corretamente a conferéncia do atesto fiscal;

V — SOLUCIONAR problemas que afetem a relagdo contratual, propondo
a Secretaria Gestora do Contrato, a prorrogagao de sua vigéncia quando
necessario;

VI — ELABORAR, relatério de fiscalizagao, referente a cada periodo de
execugao das atividades constantes na nota fiscal dos servigos prestados,
devendo fazer juntada ao processo de pagamento, antes do encaminha-
mento ao financeiro;

VII - ADOTAR outras medidas legalmente previstas para o integral acom-
panhamento e fiscalizagado da execugao do objeto contratado.

Art. 3°. O servidor ora designado declara ter pleno conhecimento do objeto
contratado pelo Municipio de Varzea Grande.

Art. 4°. Dé ciéncia formal ao servidor designado.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo.

Pago Municipal “Couto Magalhaes, Varzea Grande — MT, 09 de janeiro de
2017.

SecretarioMunicipalde Servigos Publicos e Mobilidade Urbana

2°, Cabera ao Fiscal do Contrato, ora designado, o acompanhamento, fis-
calizacéo e avaliagéo da execugéo do referido contrato, competindo-lhe:

I - ZELAR pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro proprio
todas as ocorréncias a sua execugao, determinando o que for necessario
a regularizagéo das falhas ou dos defeitos observados, e, submeter, aos
seus superiores, em tempo habil, as decisbes e providéncias que ultrapas-
sarem a sua competéncia, nos termos da lei;

Il - AVALIAR, continuamente, a qualidade dos servigos prestados pela
contratada, em periodicidade adequada ao objeto do contrato, e durante o
seu periodo de vigéncia, propondo a autoridade superior, a aplicagédo das
penalidades legalmente estabelecidas.

Il - ATESTAR, formalmente, as notas fiscais, antes do encaminhamento
ao financeiro para pagamento, devendo realizar o acompanhamento e
conferéncia dos servigos prestados para comprovar a qualidade/quantida-
de e exigir a garantia do servico durante toda a contratagéo;

IV — OBSERVAR se a fatura apresentada pela contratada refere-se ao ser-
vigo e todas as despesas foram efetivamente prestadas no periodo, e ha-
vendo duvida, determinar sua corre¢do, bem como recorrer ao auxilio para
efetuar corretamente a conferéncia do atesto fiscal;

V — SOLUCIONAR problemas que afetem a relagéo contratual, propondo
a Secretaria Gestora do Contrato, a prorrogagao de sua vigéncia quando
necessario;

VI — ELABORAR, relatério de fiscalizagao, referente a cada periodo de
execugdo das atividades constantes na nota fiscal dos servigos prestados,
devendo fazer juntada ao processo de pagamento, antes do encaminha-
mento ao financeiro;

VII - ADOTAR outras medidas legalmente previstas para o integral acom-
panhamento e fiscalizagdo da execugao do objeto contratado.

Art. 3°. O servidor ora designado declara ter pleno conhecimento do objeto
contratado pelo Municipio de Varzea Grande.

Art. 4°. Dé ciéncia formal ao servidor designado.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo.

Pacgo Municipal “Couto Magalhaes, Varzea Grande — MT, 09 de janeiro de
2017.

PORTARIA N°014/SSPMU/2017

Dispde sobre a designagéo de Servidor para acompanhar e fiscalizar a
execucao do objeto da Ata de Registro de preco firmado pelo Municipio de
Varzea.

Breno Gomes, Secretario Municipal Servigos Publicos e Mobilidade Urba-
na, no uso de suas atribui¢des legais, e considerando o disposto no art. 67
da Lei n° 8.666/1993, e a Orientagdo Técnica n° 35/CGM/2015 expedida
pela Controladoria Geral do Municipio.

RESOLVE:

1°. Fica designado a Eduardo Henrique Barros Provatti, Brasileiro, Solteiro,
Servidor Publico, cargo, portadora da Cédula de Identidade RG
n°1021420-8 SSP/MT e inscrito no CPF n° 857.002.311-15, Matricula n°
109598, para acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto a Ata de Re-
gistro de Preco n°06/2016- Pregdo Eletrdnico n°® 57/2015, firmado com
as empresas CONFECGOES MCB-EIRELI EPP, CNPJ n° 18.381.449/
0001-02, cujo objeto é Registro de Prego para futura e eventual contrata-
¢édo de empresa para confecgdo de camisetas e demais vestuarios, para
as Secretarias e seus segmentos do Municipio de Varzea Grande - MT,
conforme Edital e anexos, com prazo de vigéncia de 12(doze) meses, nos
termos do art. 67 da Lei n° 8.666/1993.
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SecretarioMunicipalde Servigos Publicos e Mobilidade Urbana

PORTARIA N°015/SSPMU/2017

Dispde sobre a designagdo de Servidor para acompanhar e fiscalizar a
execugao do objeto da Ata de Registro de preco firmado pelo Municipio de
Varzea.

Breno Gomes, Secretario Municipal Servigos Publicos e Mobilidade Urba-
na, no uso de suas atribui¢des legais, e considerando o disposto no art. 67
da Lei n° 8.666/1993, e a Orientagdo Técnica n° 35/CGM/2015 expedida
pela Controladoria Geral do Municipio.

RESOLVE:

1°. Fica designado a Eduardo Henrique Barros Provatti, Brasileiro, Solteiro,
Servidor Publico, cargo, portadora da Cédula de Identidade RG
n°1021420-8 SSP/MT e inscrito no CPF n° 857.002.311-15, Matricula n°®
109598, para acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto a Ata de Re-
gistro de Preco n°07/2016- Pregdo Eletrdnico n® 57/2015, firmado com
as empresas IMPACTO INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECGOES
LTDA-ME CNPJ n° 08.952.091/0001-11, cujo objeto é Registro de Preco
para futura e eventual contratagdo de empresa para confecgao de ca-
misetas e demais vestuarios, para as Secretarias e seus segmentos
do Municipio de Varzea Grande - MT, conforme Edital e anexos, com
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prazo de vigéncia de 12(doze) meses, nos termos do art. 67 da Lei n°® 8.
666/1993.

2°. Cabera ao Fiscal do Contrato, ora designado, o acompanhamento, fis-
calizacéo e avaliagdo da execugéo do referido contrato, competindo-lhe:

I - ZELAR pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro proprio
todas as ocorréncias a sua execugdo, determinando o que for necessario
a regularizagdo das falhas ou dos defeitos observados, e, submeter, aos
seus superiores, em tempo habil, as decisbes e providéncias que ultrapas-
sarem a sua competéncia, nos termos da lei;

Il = AVALIAR, continuamente, a qualidade dos servigos prestados pela
contratada, em periodicidade adequada ao objeto do contrato, e durante o
seu periodo de vigéncia, propondo a autoridade superior, a aplicacdo das
penalidades legalmente estabelecidas.

Il - ATESTAR, formalmente, as notas fiscais, antes do encaminhamento
ao financeiro para pagamento, devendo realizar o acompanhamento e
conferéncia dos servigos prestados para comprovar a qualidade/quantida-
de e exigir a garantia do servico durante toda a contratagéo;

IV — OBSERVAR se a fatura apresentada pela contratada refere-se ao ser-
vigo e todas as despesas foram efetivamente prestadas no periodo, e ha-
vendo duvida, determinar sua corre¢do, bem como recorrer ao auxilio para
efetuar corretamente a conferéncia do atesto fiscal;

V — SOLUCIONAR problemas que afetem a relagao contratual, propondo
a Secretaria Gestora do Contrato, a prorrogacéo de sua vigéncia quando
necessario;

VI — ELABORAR, relatério de fiscalizagao, referente a cada periodo de
execucgao das atividades constantes na nota fiscal dos servigos prestados,
devendo fazer juntada ao processo de pagamento, antes do encaminha-
mento ao financeiro;

VII - ADOTAR outras medidas legalmente previstas para o integral acom-
panhamento e fiscalizagado da execugéo do objeto contratado.

Art. 3°. O servidor ora designado declara ter pleno conhecimento do objeto
contratado pelo Municipio de Varzea Grande.

Art. 4°. Dé ciéncia formal ao servidor designado.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo.

Pacgo Municipal “Couto Magalhaes, Varzea Grande — MT, 09 de janeiro de
2017.

SecretarioMunicipalde Servigos Publicos e Mobilidade Urbana

PORTARIA N°016/SSPMU/2017

Dispbe sobre a designacao de Servidor para acompanhar e fiscalizar a
execugao do objeto da Ata de Registro de preco firmado pelo Municipio de
Varzea.

Breno Gomes, Secretario Municipal Servigos Publicos e Mobilidade Urba-
na, no uso de suas atribui¢bes legais, e considerando o disposto no art. 67
da Lei n° 8.666/1993, e a Orientagdo Técnica n° 35/CGM/2015 expedida
pela Controladoria Geral do Municipio.

RESOLVE:

1°. Fica designado a Eduardo Henrique Barros Provatti, Brasileiro, Solteiro,
Servidor Publico, cargo, portadora da Cédula de Identidade RG
n°1021420-8 SSP/MT e inscrito no CPF n° 857.002.311-15, Matricula n°®
109598, para acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto a Ata de Re-
gistro de Prego n°08/2016- Pregao Eletrdnico n° 57/2015, firmado com as
empresas SM GIUSTTI DE ARRUDA E CIA LTDA, CNPJ n° 08.711.005/
0001-34, cujo objeto é Registro de Prego para futura e eventual contra-
tacdao de empresa para confecgao de camisetas e demais vestuarios,

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

256

para as Secretarias e seus segmentos do Municipio de Varzea Gran-
de - MT, conforme Edital e anexos, com prazo de vigéncia de 12(doze)
meses, nos termos do art. 67 da Lei n® 8.666/1993.

2°. Cabera ao Fiscal do Contrato, ora designado, o acompanhamento, fis-
calizacao e avaliagdo da execugédo do referido contrato, competindo-lhe:

| - ZELAR pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro préprio
todas as ocorréncias a sua execugdo, determinando o que for necessario
a regularizagdo das falhas ou dos defeitos observados, e, submeter, aos
seus superiores, em tempo habil, as decisdes e providéncias que ultrapas-
sarem a sua competéncia, nos termos da lei;

Il = AVALIAR, continuamente, a qualidade dos servigos prestados pela
contratada, em periodicidade adequada ao objeto do contrato, e durante o
seu periodo de vigéncia, propondo a autoridade superior, a aplicagcdo das
penalidades legalmente estabelecidas.

Il - ATESTAR, formalmente, as notas fiscais, antes do encaminhamento
ao financeiro para pagamento, devendo realizar o acompanhamento e
conferéncia dos servigos prestados para comprovar a qualidade/quantida-
de e exigir a garantia do servigo durante toda a contratagéo;

IV — OBSERVAR se a fatura apresentada pela contratada refere-se ao ser-
vigo e todas as despesas foram efetivamente prestadas no periodo, e ha-
vendo duvida, determinar sua corre¢éo, bem como recorrer ao auxilio para
efetuar corretamente a conferéncia do atesto fiscal;

V — SOLUCIONAR problemas que afetem a relagdo contratual, propondo
a Secretaria Gestora do Contrato, a prorrogacdo de sua vigéncia quando
necessario;

VI — ELABORAR, relatério de fiscalizacdo, referente a cada periodo de
execugao das atividades constantes na nota fiscal dos servigos prestados,
devendo fazer juntada ao processo de pagamento, antes do encaminha-
mento ao financeiro;

VIl - ADOTAR outras medidas legalmente previstas para o integral acom-
panhamento e fiscalizagao da execugao do objeto contratado.

Art. 3°. O servidor ora designado declara ter pleno conhecimento do objeto
contratado pelo Municipio de Varzea Grande.

Art. 4°. Dé ciéncia formal ao servidor designado.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito
retroativo.

Pago Municipal “Couto Magalhaes, Varzea Grande — MT, 09 de janeiro de
2017.

SecretarioMunicipalde Servigos Publicos e Mobilidade Urbana

PORTARIA N°017/SSPMU/2017

Dispbe sobre a designagao de Servidor para acompanhar e fiscalizar a
execugao do objeto da Ata de Registro de preco firmado pelo Municipio de
Varzea.

Breno Gomes, Secretario Municipal Servigos Publicos e Mobilidade Urba-
na, no uso de suas atribui¢cdes legais, e considerando o disposto no art. 67
da Lei n° 8.666/1993, e a Orientagao Técnica n° 35/CGM/2015 expedida
pela Controladoria Geral do Municipio.

RESOLVE:

1°. Fica designado a Eduardo Henrique Barros Provatti, Brasileiro, Solteiro,
Servidor Publico, cargo, portadora da Cédula de Identidade RG
n°1021420-8 SSP/MT e inscrito no CPF n° 857.002.311-15, Matricula n°
109598, para acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto a Ata de Re-
gistro de Preco n°09/2016- Pregédo Eletrénico n° 57/2015, firmado com as
empresas SAGASSI INDUSTRIA E COMERCIO DE CONFECGOES LT-
DA, CNPJ n° 18.565.097/0001-45, cujo objeto é Registro de Prego para
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futura e eventual contratagao de empresa para confecgdo de cami-
setas e demais vestuarios, para as Secretarias e seus segmentos do
Municipio de Varzea Grande - MT, conforme Edital e anexos, com pra-
zo de vigéncia de 12(doze) meses, nos termos do art. 67 da Lei n° 8.666/
1993.

2°, Cabera ao Fiscal do Contrato, ora designado, o acompanhamento, fis-
calizacéo e avaliagéo da execugéo do referido contrato, competindo-lhe:

I - ZELAR pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro proprio
todas as ocorréncias a sua execugao, determinando o que for necessario
a regularizagéo das falhas ou dos defeitos observados, e, submeter, aos
seus superiores, em tempo habil, as decisdes e providéncias que ultrapas-
sarem a sua competéncia, nos termos da lei;

Il - AVALIAR, continuamente, a qualidade dos servigos prestados pela
contratada, em periodicidade adequada ao objeto do contrato, e durante o
seu periodo de vigéncia, propondo a autoridade superior, a aplicagéo das
penalidades legalmente estabelecidas.

Il - ATESTAR, formalmente, as notas fiscais, antes do encaminhamento
ao financeiro para pagamento, devendo realizar o acompanhamento e

vendo duvida, determinar sua corre¢do, bem como recorrer ao auxilio para
efetuar corretamente a conferéncia do atesto fiscal;

V — SOLUCIONAR problemas que afetem a relagdo contratual, propondo
a Secretaria Gestora do Contrato, a prorrogagao de sua vigéncia quando
necessario;

VI — ELABORAR, relatério de fiscalizagao, referente a cada periodo de
execucgao das atividades constantes na nota fiscal dos servigos prestados,
devendo fazer juntada ao processo de pagamento, antes do encaminha-
mento ao financeiro;

VII - ADOTAR outras medidas legalmente previstas para o integral acom-
panhamento e fiscalizagdo da execugao do objeto contratado.

Art. 3°. O servidor ora designado declara ter pleno conhecimento do objeto
contratado pelo Municipio de Varzea Grande.

Art. 4°. Dé ciéncia formal ao servidor designado.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo.

Paco Municipal “Couto Magalhaes, Varzea Grande — MT, 09 de janeiro de

conferéncia dos servigos prestados para comprovar a qualidade/quantida- | 2017.

de e exigir a garantia do servigo durante toda a contratagéo;

IV — OBSERVAR se a fatura apresentada pela contratada refere-se ao ser-

SecretarioMunicipalde Servigos Publicos e Mobilidade Urbana
vigo e todas as despesas foram efetivamente prestadas no periodo, e ha-

INSTRUGAO NORMATIVA 2017/GS/SMECEL/VG/MT N° 001

Normatiza e regulamenta os procedimentos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PDDE Municipal, com o objetivo de prestar assisténcia
financeira, em carater suplementar aos Centros Municipais de Educagéo Infantil (CMEIS), Escolas Municipais de Educacéo Basica (EMEBS) e Centro
Municipal de Atendimento Especializado e Apoio a Inclusdo de Portadores de Deficiéncia Jodo Ribeiro Filho — “Jodo Muleta”, doravante denominados
de Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino de Varzea Grande e da outras providéncias.

O Secretario Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer, no uso de suas atribuicdes e considerando a Lei Nacional N° 9.394/96 — Lei de Diretrizes
e Bases da Educagéo Nacional e Lei Municipal N° 2.380/2001 — Gestao Democratica, bem como a assisténcia financeira, em carater suplementar do
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PDDE Municipal, a ser concedida as Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino de
Varzea Grande.

RESOLVE:

Art. 1°. Para os efeitos desta Instrucdo Normativa, entende-se por Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PDDE, Municipal a assisténcia
financeira, em carater suplementar a ser concedida as Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino de Varzea Grande.

Art. 2°. A assisténcia financeira do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PDDE, Municipal sera definida por portaria anualmente e tera
como base o numero de alunos da Educagéo Basica matriculados nas Unidades Escolares da Rede Publica Municipal de Ensino de Varzea Grande.

Paragrafo unico — A fixagdo dos valores per capita contemplara, diferenciadamente, as Unidades Escolares da Educagdo do Campo e o Centro Muni-
cipal de Atendimento Especializado e Apoio a Inclusdo de Portadores de Deficiéncia Jodo Ribeiro Filho — “Jodo Muleta”, adequando ao atendimento as
necessidades de cada modalidade educacional.

Art. 3° A assisténcia financeira do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PDDE, Municipal sera concedida mediante crédito do valor
devido em conta bancaria especifica, diretamente a Unidade Executora do Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar (CCDE) da Unidade Escolar.

Art. 4°. A assisténcia financeira do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PDDE, Municipal serdo repassados trimestralmente em 04 (qua-
tro) parcelas anuais.

Art. 5°. As Unidades Escolares criadas para funcionarem no ano letivo em curso e as que nao constituiram Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar
(CCDE), sé receberao recursos apds composicao e registro da Unidade Executora.

Art. 6°. Os recursos financeiros repassados pelo Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola — PDDE, Municipal serdo destinados a cobertura de
despesas de consumo e prestagao de servigos de pessoa juridica, que concorram para a garantia do funcionamento e melhoria da infraestrutura fisica
e pedagdgica das Unidades Escolares.

Art. 7°. A SMECEL - Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer, podera autorizar a corregao dos valores das parcelas quando compro-
vadamente houver aumento ou diminuigdo do numero de alunos da Educagao Basica matriculados nas Unidades Escolares da Rede Publica Municipal
de Ensino;

Art. 8°. E vedada a aplicagdo dos recursos de que trata a presente Instrugdo Normativa para:
I. Pagamento de despesas com finalidade diversa da estabelecida nesta Instrugdo Normativa ainda que em carater de emergéncia;

1. Pagamento de despesas realizadas em data anterior ao recebimento dos recursos, ou posterior ao prazo limite, estabelecido na presente Instrugao
Normativa;
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lll. Realizagado de pagamentos antes da efetiva entrega de materiais ou prestacéo de servigos;

IV. Realizagdo de despesas com multas, juros ou corregdo monetaria, referentes aos pagamentos ou recolhimentos efetuados fora do prazo com forne-
cedores

Art. 9°. A execucéo dos recursos deve atender ao Plano de Agéo aprovado pela SMECEL, estar em conformidade com a Legislagéo vigente e apresen-
tar:

. Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

1l. Modelo de solicitagdo de Orgamento estabelecido pela SMECEL devidamente carimbado e assinado pelo fornecedor (ANEXO | desta Instrugdo Nor-
mativa);

lll. Verificagdo de Menor Prego assinada pelo responsavel da Pesquisa e Presidente do CCDE - Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar (ANEXO I
desta Instrugdo Normativa);

IV. Ordem de Compras e/ou Servigos com as assinaturas do Diretor da Unidade Escolar, Presidente e Tesoureiro do CCDE (ANEXO lll desta Instrucéo
Normativa).

§ 1°. Os documentos relacionados ao Processo de Aquisicdo devem ser datados, assinados e ndo podem apresentar rasuras.
§ 2°. A Nota Fiscal ndo deve ser emitida em data posterior ao do pagamento.

Art. 10. E responsabilidade da Equipe Gestora e do CCDE - Conselho Consultivo e Deliberativo Escolar a prestagdo de contas, em até 60 (sessenta)
dias apds o recebimento do repasse.

§ 1° - O gestor, responsavel pela prestagédo de contas, que permitir ou fizer inserir documentos ou declaracéo falsa, sera responsabilizado na forma da
lei.

§ 2° - O ndo encaminhamento da prestagdo de contas no prazo previsto no caput deste artigo suspendera os repasses subsequentes, sendo a Equipe
Gestora da unidade Escolar responsabilizada Civil, Penal e Administrativamente.

Art. 11. A Prestacdo de Contas devera ser protocolizada no Protocolado Geral da SMECEL, contendo as seguintes documentagoes:

I. Oficio de encaminhamento;

I. Organizadas com as paginas numeradas e devidamente, rubricadas pelos elencados no artigo 9° desta Instrugao Normativa, contendo:
a. Oficio de recebimento do repasse enviado pela SMECEL;

b. Demonstrativo da Execucéo da Receita e das Despesas dos Pagamentos Efetuados (ANEXO IV desta Instrugdo Normativa);
c. Relagdo de Pagamentos — Material de Consumo (ANEXO V desta Instrugdo Normativa);

d. Relagdo de Pagamentos — Prestagéo de Servigos de Pessoa Juridica (ANEXO VI desta Instrugdo Normativa);

e. Extrato Bancario apresentando o histérico completo da movimentagao;

f. Notas Fiscais Originais devidamente carimbadas;

g. Fotocopias dos cheques nominais emitidos;

h. Planilhas de pesquisa de pregos, devidamente preenchidas;

i. Copia das Atas das Reunides do CCDE, deliberando pela execugéo das agoes;

j- Parecer do Conselho Fiscal, aprovando a prestacédo de contas;

k. Plano de agéo aprovado pela SMECEL;

I. Declaragdo de Guarda e Conservagao de Documentos Contabeis.

Art. 12. A Coordenadoria Administrativa e Financeira da SMECEL, em Parecer, oficiara as Unidades Escolares sobre a Prestagdo de Contas no prazo
maximo de 10 (dez) dias uteis.

Paragrafo Unico - Em prazo maximode 72 (setenta e duas) horas apds o recebimento do Parecer citado no caput deste artigo, a Unidade Escolar deve
entregar as alteragdes solicitadas.

Art. 13. A SMECEL - Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer suspendera o repasse dos recursos do PDDE Municipal nas seguintes
hipéteses:

I. Omisséo na prestacédo de contas;
Il. Rejeigao da prestagéo de contas;
11l. Utilizagéo dos recursos em desacordo com os critérios estabelecidos nesta Instrugdo Normativa para a execugao do PDDE Municipal.

Art. 14. A Coordenadoria Administrativa e Financeira da SMECEL mantera arquivada em boa guarda e organizacao, pelo prazo de 05 (cinco) anos,
contado da data de julgamento da prestagdo de contas, os documentos fiscais, originais ou equivalentes, das despesas realizadas na execugéo das
agoes do PDDE.

Art.15. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo, revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria N° 03/2014/
GAB/SME/NG/MT.

Varzea Grande - MT, 07 de fevereiro de 2017.

Silvio Aparecido Fidelis
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Secretario Municipal de Educagéao, Cultura, Esporte e Lazer
Catarina Sena Barros de Toledo

Subsecretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer
INSTRUGAO NORMATIVA 2017/GS/SMECEL/VG/MT N° 001
ANEXO |

Prefeitura Municipal de Varzea Grande

[PLANILHA DE PESQUISA DE PREGOS|

1|UF | IZIMunicipio| 13|Pesquisa n° |Ano
4 Escola g ﬁ\,égi ©

6|Enderego

'7|Nome EICargo I
9|Assinatura | 10 Telefone|
A

2]

Solicitamos informar até os pregos para a relagéo discriminada abaixo:

13 |Bens, Materiais ou Servigos

112

3 |4
N°|Discriminagéo/ Especificacdo Técnicas|Unid|Quant.

5 Prego Unitario do Item (R$)

6 Preco Total do Item (R$)

Quadro 1

7 Prego Total (R$)

114/Nome do Proponente

115|Enderego

116/CPF ou CGC

[

118|Assinatura

INSTRUGAO NORMATIVA 2017/GS/SMECEL/VG/MT N° 001
ANEXO Il

Prefeitura Municipal de Varzea Grande

|VERIFICAGAO DE MENOR PREGO|

[1|Pesquisa n°.[|ANO|
Foram obtidos os seguintes precos na atual pesquisa:
2 Pregos Oferecidos
QUADRO 1 I13iscrimina(;éo I%rego Oferecido (R$)
3]
Nessas condigdes, indicamos como vencedor:
4]

Que ofereceu o menor prego de R$

[§]Nome do Presidente CCDE||

6|Assinatural]

(] [[N]

LocaI e Data

INSTRUGAO NORMATIVA 2017/GS/SMECEL/VG/MT N° 001
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ANEXO il

Prefeitura Municipal de Varzea Grande

Autorizamos o , conforme a planilha

|ORDEM DE COMPRA / SERVI(}OSl

Pesquisa n°®

| |anoll

Contratante

[w[no[[~

Proponente Vencedorl

[4]]

abaixo, em razéo de o proponente acima ter apresentado uma proposta adequada e de menor prego.

O fornecimento / execugéo obedecera as condigdes formuladas na Planilha de Pesquisa de Precos.

5 Pregos Oferecidos
12 3 |4 3 |8
N°|Discriminag&o|Unid.|Quant. gcr)el g#?lgg;'o E’gﬁ grr-ll-%t;%)
QUADRO 1

7
Preco Total (R$)

[7|Tesoureiro do CCDE||

6[Diretor (a)]

[§]Nome do Presidente CCDEH

9|Assinatura|

0]Locai & D]

m

INSTRUGAO NORMATIVA 2017/GS/SMECEL/VG/MT N° 001

ANEXO IV

PRESTACAO DE CONTAS

m

Prefeitura Municipal de Varzea Grande
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer
EMEB/CMEI

DEMONSTRATIVO DA RECEITA E DESPESA - Anexo A

Importa a presente Prestagdo de Contas em

Varzea Grande, de

N° Item|Discriminagao Receita|Despesa|Saldo
01 SALDO ANTERIOR

02 RECURSO PDDE/MUNICIPAL

03 RECURSO PROPRIO

04 RENDIMENTO DE APLICAGCAO

05 MATERIAL DE CONSUMO

06 SERVICOS DE TERCEIROS

07 TAXA BANCARIA

Total

de20

Presidente do CCDE

Tesoureiro do CCDE

Diretor

INSTRUGAO NORMATIVA 2017/GS/SMECEL/VG/MT N° 001

ANEXO V

[[Prefeitura Municipal de Varzea Grande
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‘ Secretaria Municipal de Educagéao, Cultura, Esporte e Lazer

EMEB/CMEI

PRESTAGAO DE CONTAS
RELAGAO DE PAGAMENTOS

Material de Consumo — Anexo B

Empresa|CNPJ/CPF

N° Doc|data|vAIOR R$

TOTAL

Varzea Grande, de de 20___

Presidente do CCDE

Tesoureiro do CCDE

Diretor
INSTRUGAO NORMATIVA 2017/GS/SMECEL/VG/MT N° 001
ANEXO VI

EMEB/CMEI

Prefeitura Municipal de Varzea Grande
Secretaria Municipal de Educagéao, Cultura, Esporte e Lazer

PRESTACAO DE CONTAS
RELAGAO DE PAGAMENTOS

Prestacao de Servigos de Pessoa Juridica — Anexo C

Empresa/CNPJ/CPF

N° NF|data|VALOR R$

TOTAL

Varzea Grande, de de 20

Presidente do CCDE

Tesoureiro do CCDE

Diretor

PORTARIA N° 1363/2016

O Superintendente de Gestao de pessoas da Secretaria Municipal de Ad-
ministragao, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pelo
Art. 1° da Portaria Interna n°® 155/2016 de 23 de margo de 2016 e tendo
em vista o que consta do Processo n° 412678/2016,

RESOLVE:

Averbar em favor do servidor OLINDO PASINATO NETO, Matricula
37759, lotado no Gabinete da Prefeita, exercendo o cargo de Economista,
o tempo de servigo prestado ao Municipio de Cuiaba e a Iniciativa privada,
conforme certiddo de Tempo de Contribuicdo do INSS n° 10001100.1.
00022/16-4, no periodo de 11.05.1976 a 13.10.1976, 26.01.1979 a 01.08.
1981 e 09.11.1981 a 13.10.1982, no total de 1.414 (mil quatrocentos e
quatorze) dias, correspondendo a 03 (trés) anos, 10 (dez) meses e 13
(treze) dias liquidos, para efeitos de aposentadoria e disponibilidade.

Paco Municipal “Couto Magalhaes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande-MT, 09 de dezembro de 2016.

Marcos Rodrigues da Silva
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Superintendente de Gestdo de Pessoas/SAD

PORTARIA N° 051/2017

O Superintendente de Gestao de pessoas da Secretaria Municipal de Ad-
ministragdo, no uso de suas atribuigdes legais que lhe s&o conferidas pelo
Art. 1° da Portaria Interna n°® 007/2017 de 04 de janeiro de 2017 e tendo
em vista o que consta do Processo n° 267143/2014,

RESOLVE:

Retificar a Portaria n° 729/2016 que averbou em favor da servidora MA-
RIA LOURDES FERREIRA DA CONCEIGAO, Matricula 33153, lotada na
Secretaria Municipal de Saude, exercendo o cargo de Agente de Servigos
Gerais, o tempo de servigo prestado conforme certiddo de Tempo de Con-
tribuicdo do INSS n° 10001100.1.00110/10-1, para efeitos de aposenta-
doria e disponibilidade.

Onde se lé: “no total de 2.341 (dois mil trezentos e quarenta e um) di-
as, correspondendo a 06 (seis) anos, 04 (quatro) meses 26 (vinte e seis)
dias liquidos, para efeitos de aposentadoria e disponibilidade.”
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Leia-se: no total de 2.216 (dois mil duzentos e dezesseis) dias, corres-
pondendo a 06 (seis) anos, 00 (zero) més e 26 (vinte e seis) dias liqui-
dos, para efeitos de aposentadoria e disponibilidade.

Pago Municipal “Couto Magalhdes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande-MT, 27 de janeiro de 2017.

Marcos Rodrigues da Silva

Superintendente de Gestdao de Pessoas/SAD

PORTARIA N°024/SSPMU/2017

Dispde sobre a designagéo de Servidor para acompanhar e fiscalizar a
execucao do objeto da Ata de Registro de precgo firmado pelo Municipio de
Varzea.

Breno Gomes, Secretario Municipal Servigos Publicos e Mobilidade Urba-
na, no uso de suas atribui¢des legais, e considerando o disposto no art. 67
da Lei n° 8.666/1993, e a Orientagdo Técnica n° 35/CGM/2015 expedida
pela Controladoria Geral do Municipio.

RESOLVE:

1°. Fica designado a Eduardo Henrique Barros Provatti, Brasileiro, Solteiro,
Servidor Publico, cargo, portadora da Cédula de Identidade RG
n°1021420-8 SSP/MT e inscrito no CPF n°® 857.002.311-15, Matricula n°
109598, para acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto a Ata de Re-
gistro de Preco n° 113/2016- Pregdo Eletronico n® 46/2016, firmado com
asATACADAO DA CONSTRUGAO LTDA, inscrita no CNPJ N° 08.937.
190/0001-80, cujo objeto é objeto Registro de Prego para futura e eventual
aquisicdo de materiais de ferramentas e equipamentos de Protegdo Indivi-
dual — EPI'S, para atender a Secretaria de Viagao e Obras, com prazo de
vigéncia de 12(doze) meses, nos termos do art. 67 da Lei n°® 8.666/1993.

2°, Cabera ao Fiscal do Contrato, ora designado, o acompanhamento, fis-
calizacéo e avaliagéo da execugéo do referido contrato, competindo-lhe:

I - ZELAR pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro proprio
todas as ocorréncias a sua execugdo, determinando o que for necessario
a regularizagao das falhas ou dos defeitos observados, e, submeter, aos
seus superiores, em tempo habil, as decisdes e providéncias que ultrapas-
sarem a sua competéncia, nos termos da lei;

Il - AVALIAR, continuamente, a qualidade dos servigos prestados pela
contratada, em periodicidade adequada ao objeto do contrato, e durante o
seu periodo de vigéncia, propondo a autoridade superior, a aplicagdo das
penalidades legalmente estabelecidas.

Il - ATESTAR, formalmente, as notas fiscais, antes do encaminhamento
ao financeiro para pagamento, devendo realizar o acompanhamento e
conferéncia dos servigos prestados para comprovar a qualidade/quantida-
de e exigir a garantia do servigo durante toda a contratagéo;

IV — OBSERVAR se a fatura apresentada pela contratada refere-se ao ser-
vigo e todas as despesas foram efetivamente prestadas no periodo, e ha-
vendo duvida, determinar sua corregdo, bem como recorrer ao auxilio para
efetuar corretamente a conferéncia do atesto fiscal;

V — SOLUCIONAR problemas que afetem a relagdo contratual, propondo
a Secretaria Gestora do Contrato, a prorrogagao de sua vigéncia quando
necessario;

VI — ELABORAR, relatério de fiscalizagao, referente a cada periodo de
execugao das atividades constantes na nota fiscal dos servigos prestados,
devendo fazer juntada ao processo de pagamento, antes do encaminha-
mento ao financeiro;

VII - ADOTAR outras medidas legalmente previstas para o integral acom-
panhamento e fiscalizagado da execugao do objeto contratado.

Art. 3°. O servidor ora designado declara ter pleno conhecimento do objeto
contratado pelo Municipio de Varzea Grande.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

262

Art. 4°. Dé ciéncia formal ao servidor designado.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo.

Pago Municipal “Couto Magalh&es, Varzea Grande — MT, 09 de janeiro de
2017.

SecretarioMunicipalde Servigos Publicos e Mobilidade Urbana

PORTARIA N°020/SSPMU/2017

Dispde sobre a designagao de Servidor para acompanhar e fiscalizar a
execugao do objeto da Ata de Registro de preco firmado pelo Municipio de
Varzea.

Breno Gomes, Secretario Municipal Servigos Publicos e Mobilidade Urba-
na, no uso de suas atribui¢des legais, e considerando o disposto no art. 67
da Lei n° 8.666/1993, e a Orientagdo Técnica n° 35/CGM/2015 expedida
pela Controladoria Geral do Municipio.

RESOLVE:

1°. Fica designado a Eduardo Henrique Barros Provatti, Brasileiro, Solteiro,
Servidor Publico, cargo, portadora da Cédula de Identidade RG
n°1021420-8 SSP/MT e inscrito no CPF n° 857.002.311-15, Matricula n°
109598, para acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto a Ata de Re-
gistro de Prego n°101/2016- Pregéo Eletrénico n° 34/2016, firmado com as
empresas MARVI COMERCIO E SERVIGOS EIRELI — ME, CNPJ n° 14,
718.085/0001-52, IMAGINARIO COMUNICAGAO VISUAL E EVENTOS
LTDA, CNPJ N. 17.856.736/0001-69, BRAVO PRODUGOES ARTISTI-
CAS LTDA , CNPJ 02.435.563/0001-69, DAINA LIMA DE ALMEIDA EPP
, CNPJ n. 04.433.214/0001-02 e SOLUCAO LOCADORA DE TALETES
LTDA ME, CNPJ N. 17.505.616/0001-17, cujo objeto é Registro de Prego
para futura e eventual contratagdo de empresa capacitada para pres-
tacao de servigos de organizagdo de eventos em geral, compreen-
dendo, logistica, planejamento operacional, organizagao, execugao e
acompanhamento, para atender as necessidades das Secretarias e
unidades da Prefeitura Municipal de Varzea Grande — MT, conforme
edital e anexos, com prazo de vigéncia de 12(doze) meses, nos termos
do art. 67 da Lei n° 8.666/1993.

2°, Cabera ao Fiscal do Contrato, ora designado, o acompanhamento, fis-
calizacgdo e avaliagdo da execugédo do referido contrato, competindo-lhe:

| — ZELAR pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro préprio
todas as ocorréncias a sua execugao, determinando o que for necessario
a regularizagéo das falhas ou dos defeitos observados, e, submeter, aos
seus superiores, em tempo habil, as decisdes e providéncias que ultrapas-
sarem a sua competéncia, nos termos da lei;

Il — AVALIAR, continuamente, a qualidade dos servigos prestados pela
contratada, em periodicidade adequada ao objeto do contrato, e durante o
seu periodo de vigéncia, propondo a autoridade superior, a aplicagdo das
penalidades legalmente estabelecidas.

Il - ATESTAR, formalmente, as notas fiscais, antes do encaminhamento
ao financeiro para pagamento, devendo realizar o acompanhamento e
conferéncia dos servigos prestados para comprovar a qualidade/quantida-
de e exigir a garantia do servigo durante toda a contratagéo;

IV — OBSERVAR se a fatura apresentada pela contratada refere-se ao ser-
vigo e todas as despesas foram efetivamente prestadas no periodo, e ha-
vendo duvida, determinar sua corre¢do, bem como recorrer ao auxilio para
efetuar corretamente a conferéncia do atesto fiscal;

V — SOLUCIONAR problemas que afetem a relagdo contratual, propondo
a Secretaria Gestora do Contrato, a prorrogagao de sua vigéncia quando
necessario;
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VI — ELABORAR, relatério de fiscalizacdo, referente a cada periodo de
execugao das atividades constantes na nota fiscal dos servigos prestados,
devendo fazer juntada ao processo de pagamento, antes do encaminha-
mento ao financeiro;

VIl - ADOTAR outras medidas legalmente previstas para o integral acom-
panhamento e fiscalizagao da execugao do objeto contratado.

Art. 3°. O servidor ora designado declara ter pleno conhecimento do objeto
contratado pelo Municipio de Varzea Grande.

Art. 4°. Dé ciéncia formal ao servidor designado.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo.

Pago Municipal “Couto Magalhaes, Varzea Grande — MT, 09 de janeiro de
2017.

SecretarioMunicipalde Servigos Publicos e Mobilidade Urbana

PORTARIA N° 073/2017

O Superintendente de Gestéo de Pessoas da Secretaria Municipal de Ad-
ministragao, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo
Art. 1° da Portaria Interna n° 007/2017 de 04 de Janeiro de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder com fundamento na redacéo original do art. 97 da Lei
Municipal n° 1.164/1991 que “Disp&e sobre o Estatuto dos Servidores Pu-
blicos da Administragéo Direta, das Autarquias e das Fundagbes Publicas
Municipais e da outras Providéncias.” Licenga Prémio por Assiduidade
aos servidores abaixo:

SERVIDOR GISSELE CINTRA MACHADO

MATRICULA 18078

CARGO AGENTE DE SEGURANCA E MANUTEN(;AO
PROCESSO N° 166579/2013

LICENCA PREMIO |02 (DOIS) MESES

QUINQUENIO 30.04.2007/2012

PERIODO DE G0Z0(06.02.2017 A 06.04.2017

SERVIDOR ITEVALDO CARVALHO DE SOUSA
MATRICULA 20222

CARGO MOTORISTA

PROCESSO N° 112361/2012

LICENCA PREMIO |03 (TRES) MESES
QUINQUENIO 20.08.2007/2012

PERIODO DE G0Z0(02.02.2017 A 01.05.2017
SERVIDOR JOSE ROBERTO DA SILVA REGO
MATRICULA 24103

CARGO ODONTOLOGO

PROCESSO N° 239/2008

LICENCA PREMIO |01 (UM) MES

QUINQUENIO 01.01.2003/2008

PERIODO DE G0Z0|01.02.2017 A 02.03.2017

SERVIDOR JONAS SANTANA LEITE RIBEIRO
MATRICULA 23154
CARGO TECNICO SEGURANCA DO TRABALHO
PROCESSO N° 267642/2014
LICENCA PREMIO (01 (UM) MES
QUINQUENIO 15.01.2009/2014
PERIODO DE G0Z0(01.02.2017 A 02.03.2017
SERVIDOR JANAINA CRISTINA MARASINI
MATRICULA 21124
CARGO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
PROCESSO N° 76459/2012
LICENGA PREMIO |03 (TRES) MESES
QUINQUENIO 19.09.1994/1999
PERIODO DE G0Z0(01.02.2017 A 01.05.2017
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SERVIDOR NAIR GONCALVES DA SILVA
MATRICULA 36148

CARGO AUXILIAR DE ENFERMAGEM
PROCESSO N° 227997/2014

LICENCA PREMIO |03 (TRES) MESES
QUINQUENIO 09.09.2008/2013

PERIODO DE G0Z0|01.01.2017 A 31.03.2017

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pago Municipal “Couto Magalh&es”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande-MT., 08 de Fevereiro de 2017.

Marcos Rodrigues da Silva

Superintendente de Gestao de Pessoas/SAD

PORTARIA N° 072/2017

O Superintendente de Gestéo de Pessoas da Secretaria Municipal de Ad-
ministragdo, no uso de suas atribuigdes legais que |lhe sdo conferidas pelo
Art. 1° da Portaria Interna n° 007/2017 de 04 de Janeiro de 2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder com fundamento na redag&o original do art. 97 da Lei
Municipal n® 1.164/1991 que “Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Pu-
blicos da Administragéo Direta, das Autarquias e das Fundagdes Publicas
Municipais e da outras Providéncias.” Licenga Prémio por Assiduidade
aos servidores abaixo:

SERVIDOR ANA MARGARIDA RAMOS
MATRICULA 2890

CARGO ENFERMEIRA
PROCESSO N° 5441-B/2006

LICENGA PREMIO |01 (UM) MES
QUINQUENIO 26.09.2001/2006

PERIODO DE G0OZ0(01.01.2017 A 30.01.2017

SERVIDOR ANA PAULA FRANCO DA SILVA
MATRICULA 3110
CARGO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
PROCESSO N° 303839/2015
LICENCA PREMIO |03 (TRES) MESES
QUINQUENIO 01.03.2010/2015
PERIODO DE G0Z0|09.01.2017 A 08.04.2017
SERVIDOR ANTONIO CARLOS ARRUDA OLIVEIRA
MATRICULA 4106
CARGO MEDICO - GINECOLOGISTA
PROCESSO N° 296138/2015
LICENCA PREMIO |02 (DOIS) MESES
QUINQUENIO 17.06.2009/2014
PERIODO DE G0Z0|08.02.2017 A 08.04.2017

SERVIDOR BENEDITO GONCALO MENDES

MATRICULA 5854

CARGO AGENTE DE SEGURANCA E MANUTENCAO
PROCESSO N° 204619/2013

LICENCA PREMIO |03 (TRES) MESES

QUINQUENIO 30.04.2007/2012

PERIODO DE G0Z0|06.02.2017 A 06.05.2017

SERVIDOR CARLOS CESAR EUGENIO DE CAMPOS
MATRICULA 6749

CARGO AGENTE DE SEGURANCA E MANUTENCAO
PROCESSO N° 317573/2015

LICENCA PREMIO [02 (DOIS) MESES

QUINQUENIO 30.08.2008/2013

PERIODO DE G0Z0|01.02.2017 A 01.04.2017

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Pago Municipal “Couto Magalhdes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande-MT., 08 de Fevereiro de 2017.

Marcos Rodrigues da Silva
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Superintendente de Gestao de Pessoas/SAD

PORTARIA N°. 71/2017.
“Dispbe sobre a desvinculagédo e designagao de Comissao de Selegdo e
Comissao Monitoramento e Avaliagédo que trata o Decreto 70/2016.”

PABLO GUSTAVO MORAES PEREIRA, Secretario Municipal de Admi-
nistragao, no uso de suas atribui¢des legais, ...

RESOLVE:

Artigo 1°.A Comissao de Selegao e Comissao Monitoramento e Avaliagao,
que trata o Decreto 70 de 18 de novembro de 2016, vinculado a Lei n°. 13.
019/2014, devera ser designada isoladamente pela Secretaria Gestora do
termo de parceria a ser celebrado com a Prefeitura de Varzea Grande.

Artigo 2°. Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua assinatura.
Artigo 3°. Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalhaes”, Varzea Grande — MT, 06 de fevereiro
de 2017.

Pablo Gustavo Moraes Pereira

Secretario Municipal de Administragao

PORTARIA N° 011/2017

A Prefeita Municipal de Varzea Grande, no uso de suas atribui¢des legais
e tendo em vista as Leis Complementares n°. 3.505/2010, 3.797/2012, 4.
007/2014, 4.093/2015 e 4.163/2016, que “dispdem sobre a Carreira dos
Profissionais da Secretaria Municipal de Educagéao, Cultura, Esporte e La-
zer e da outras providéncias”:

RESOLVE:

Enquadrar os servidores da Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura,
Esporte e Lazer, que possuem carreiras regidas pelas Leis Complemen-
tares supracitadas, respectivamente, com cargo, classe e nivel na carreira
conforme descrito abaixo:

NOME CARGO / PERFIL CH.| SR
BERENICE DE

BERENC TSAE/ AUX.SERV.GERAIS 30H|A-10
JOAO ANDRE |TSAE/ AGENTE DE SEGURANGA E MA- [50115 10
DA SILVA NUTENCAO - ELETRICISTA

Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Paco Municipal “Couto Magalhaes”, Praca dos Trés Poderes, em Var-
zea Grande-MT, 01 de Fevereiro de 2017.

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS

Prefeita Municipal

PORTARIA N° 004 /SSEMMADRS/2017

Dispbe sobre a designagao de Servidor para acompanhar e fiscalizar a
execugao do objeto da Ata de Registro de preco firmado pelo Municipio de
Varzea.

Helen Farias Ferreira, Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvol-
vimento Ruralsustentavel, no uso de suas atribui¢des legais, e consideran-
do o disposto no art. 67 da Lei n° 8.666/1993, e a Orientagdo Técnica n°
35/CGM/2015 expedida pela Controladoria Geral do Municipio.
RESOLVE:

1°. Fica designada a Senhora ELLEN CRISTINA MORENO DO NASCI-
MENTO, Brasileira, Solteira, Servidora, Publica, Coordenadora Adminis-
trativa e Financeira, portadora da Cédula de Identidade RG n° 15871134
SSP/MT e inscrito no CPF n° 013. 612.851-33,Matricula n°® 110103 para
acompanhar e fiscalizar a execucéo do objeto a Ata de Registro de Prego
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n°® 131/2016- Pregéo Eletrénico n°® 69/2016, firmado com a empresa POS-
TO 10 LIMITADA, inscrita sob o CNPJ n°03. 244.374/0003-02, cujo objeto
o Registro de Prego para futura e eventual contratagdo de pessoa juridica
capacitada para o fornecimento de combustiveis (etanol comum, gasolina
comum, 6leo diesel S10, 6leo diesel comum e agente redutor liquido —
ARLA 32), em rede e postos credenciados, com a implantagédo e a ope-
racao de sistema informatizado e integrado, via internet, e tecnologia de
pagamento por meio de cartdo microprocessador (com chip ou magnéti-
co), visando a gestdo de consumo de combustiveis, sem taxa de adminis-
tragdo, para atender a frota de veiculos e maquinas do Municipio de Var-
zea Grande e demais veiculos que venham a ser adquiridos, incorporados
ou alugados pela Administracdo Municipal, para atender as necessidades
da Prefeitura Municipal de Varzea Grande/MT, com prazo de vigéncia de
12(doze) meses, nos termos do art. 67 da Lei n° 8.666/1993.

2°. Cabera ao Fiscal do Contrato, ora designado, o acompanhamento, fis-
calizacao e avaliagdo da execugédo do referido contrato, competindo-lhe:

I — ZELAR pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro préprio
todas as ocorréncias a sua execugao, determinando o que for necessario
a regularizagdo das falhas ou dos defeitos observados, e, submeter, aos
seus superiores, em tempo habil, as decisdes e providéncias que ultrapas-
sarem a sua competéncia, nos termos da lei;

Il = AVALIAR, continuamente, a qualidade dos servigos prestados pela
contratada, em periodicidade adequada ao objeto do contrato, e durante o
seu periodo de vigéncia, propondo a autoridade superior, a aplicacdo das
penalidades legalmente estabelecidas.

Il - ATESTAR, formalmente, as notas fiscais, antes do encaminhamento
ao financeiro para pagamento, devendo realizar o acompanhamento e
conferéncia dos servigos prestados para comprovar a qualidade/quantida-
de e exigir a garantia do servigo durante toda a contratagéo;

IV — OBSERVAR se a fatura apresentada pela contratada refere-se ao ser-
vigo e todas as despesas foram efetivamente prestadas no periodo, e ha-
vendo duvida, determinar sua corre¢do, bem como recorrer ao auxilio para
efetuar corretamente a conferéncia do atesto fiscal;

V — SOLUCIONAR problemas que afetem a relagdo contratual, propondo
a Secretaria Gestora do Contrato, a prorrogacdo de sua vigéncia quando
necessario;

VI — ELABORAR, relatério de fiscalizacdo, referente a cada periodo de
execugao das atividades constantes na nota fiscal dos servigos prestados,
devendo fazer juntada ao processo de pagamento, antes do encaminha-
mento ao financeiro;

VII - ADOTAR outras medidas legalmente previstas para o integral acom-
panhamento e fiscalizagdo da execugéo do objeto contratado.

Art. 3°. O servidor ora designado declara ter pleno conhecimento do objeto
contratado pelo Municipio de Varzea Grande.

Art. 4°. Dé ciéncia formal ao servidor designado.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo.

Pago Municipal “Couto Magalhdes, Varzea Grande — MT, 04. de Janeiro
de 2017.

Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Ruralsustenta-
vel.

ATO N°. 204/2017

Lucimar Sacre de Campos, Prefeita Municipal de Varzea Grande, no uso
das atribui¢des legais que lhe séo conferidas pela Lei Organica Municipal
e 0 que consta no processo n° 420624/17;

RESOLVE:
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EXONERAR Danillo Ferreira Mendes do cargo em Comissédo de Secre-
tario Escolar - DNS 8, EMEB Ednilson Francisco Kolling, da Secretaria Mu-
nicipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer, a partir de 02 de Janeiro de
2017.

Registra- se, publica-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhaes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande, 07 de Fevereiro de 2017.

Silvio Aparecido Fidelis
Secretario Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer
Lucimar Sacre de Campos

Prefeita Municipal

ATO N°. 205/2017

Lucimar Sacre de Campos, Prefeita Municipal de Varzea Grande, no uso
das atribui¢des legais que lhe séo conferidas pela Lei Organica Municipal
[

RESOLVE:

EXONERAR Maria Goreth Aratjo Formiga do cargo em Comisséo de
Assessor de Gestédo - DNS 2, do Gabinete da Prefeita, a partir de 02 de
fevereiro de 2017.

Registra- se, publica-se, cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalh&es”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande, 07 de Fevereiro de 2017.

Lucimar Sacre de Campos

Prefeita Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 07/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comisséo Oseias Luiz Ferreira, Assessor
Juridico.

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO
Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 08/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comiss@o Rosane Pereira Leite, Ouvidor
Geral.

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO
Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO
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1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 09/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comisséo Jéssica Freire Francisco, Se-
cretario Geral.

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO
Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 10/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comiss&o Gloria Bezerra dos Santos, Co-
ordenador do Espaco Cidadania.

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO
Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 11/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1.°- NOMEAR no cargo em comissdo Adriana Borges Souza da Matta,
Secretario Administrativo Controle Interno.

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO
Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 12/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR nos cargos em comiss&o os servidores abaixo relacio-
nados:

Andrea Luzia da Cunha - Assessor Técnico Legislativo
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Kleberton Feitoza Eustaquio - Assessor Técnico Legislativo

Ana Paula Bueno de Arruda Laia Boanerges - Assessor Técnico Legislati-
e}

Vanussa Souza Botelho ‘ - Assessor Técnico Legislativo
Fabiana Padilha do Prado - Assessor Técnico Legislativo

Airton Cabral Sampaio - Assessor Técnico Legislativo

Fabiola Rodrigues de Souza Silva - Assessor Técnico Legislativo
Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.

Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.

Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO

Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 13/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR nos cargos em comiss&o os servidores abaixo relacio-
nados:

Makesuely Luzia da Silva - Auxiliar de Divisédo de Patriménio
Joselina Maria da Silva - Auxiliar de Recursos Humanos

Lauro Paulo de Cerqueira Filho - Auxiliar de Divisdo de Arquivo Geral
Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.

Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.

Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO

Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 14/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR nos cargos em comiss&o os servidores abaixo relacio-
nados no Gabinete da Presidéncia.

Priscila Fortes da Silva - Assessor Geral de Gabinete

Jorge Barbosa da Silva - Assessor de Gabinete

Marilza Borges da Silva - Assessor de Gabinete

Gisele Gomes Fonseca - Assessor de Gabinete

Alice Barbosa Vieira - Assessor de Gabinete

Luciano de Almeida Costa - Assessor de Gabinete

Andreza da Silva Chagas - Assistente de Gab. da Presidéncia
Augostinho Alves de Campos - Assistente de Gab. da Presidéncia
Luis Roseno da Silva Campos - Assistente de Gab. da Presidéncia
Alicia de Cassia Hungria Torinho - Assistente de Gab. da Presidéncia
Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.

Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.
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Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO
Presidente
Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 15/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR nos cargos em comissao os servidores abaixo relacio-
nados no Gabinete do Ver. Rogério Franga Martins:

Maria José Correa de Souza - Coordenador Geral de Gabinete
Elinara de Mello - Assessor Geral de Gabinete

Gabriel Flores de Barros - Assistente de Gabinete

Kelly Cristina Pinto Nascimento - Assistente de Gabinete
Edson Emiliano Gongalves - Auxiliar de Gabinete

Luiza Dias de Araujo - Auxiliar de Gabinete

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO

Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 16/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR nos cargos em comisséo os servidores abaixo relacio-
nados no Gabinete do Ver. Pedro Paulo Tolares:

Divina Aparecida G. Ribeiro Marinho - Coordenador Geral de Gabinete
Regina Ferreira Duarte - Assessor Geral de Gabinete
José Luiz Rodrigues Barros - Assistente de Gabinete
Valéria Almeida de Freitas - Assistente de Gabinete
Francinete Sussuarana dos Reis - Auxiliar de Gabinete
Hemerson Santos Silva - Auxiliar de Gabinete

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO
Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 17/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:
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Art. 1.° - NOMEAR nos cargos em comissao os servidores abaixo relacio-
nados no Gabinete do Ver. Miguel Angel Claros Paz:

Angela Ferreira - Coordenador Geral de Gabinete

Luis Paulo Pereira Alves - Assessor Geral de Gabinete
Cleber Machado Lima Junior - Assistente de Gabinete
Cristiano Ribeiro da Costa - Assistente de Gabinete
Américo Lucas Neponuceno Neto - Auxiliar de Gabinete
Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO

Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 18/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR nos cargos em comiss&o os servidores abaixo relacio-
nados no Gabinete do Ver. icaro Gibran Reveles de Andrade:

Maria Veridiana Schmidt - Coordenador Geral de Gabinete
Alex Rodney Maran Xavier - Assessor Geral de Gabinete
Flavielly Laura Mineiro - Assistente de Gabinete

Tatiane Cristina da Silva Francisco - Auxiliar de Gabinete
Lauriane Luzia Pereira Barros - Auxiliar de Gabinete

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO

Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 19/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR nos cargos em comiss&o os servidores abaixo relacio-
nados :

Julienne Maria de Barros Cicero de Sa - Gerente de Protocolo
Francione Maria A. Sampaio Coelho - Gerente de Div. de Patriménio
Douglas Nunes Pacé - Gerente de Div. de Informatica

Kesia Claudia Bozza de Oliveira - Pregoeira

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.

Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.

Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO

Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario
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CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 20/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissdo Osmar Milan Capilé, Procurador
Juridico.

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO
Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 21/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissao Luciana Laura da Conceigao e
Silva, Gerente de Divisdo de Imprensa.

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO
Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 22/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR nos cargos em comisséo os servidores abaixo relacio-
nados:

Fernando Augusto de Figueiredo Ponce - Assessor Especial da Ouvidoria
Dulcidio Vaz de Campos Filho - Assessor de Imprensa

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.

Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.

Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO

Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 23/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissao os servidores abaixo relaciona-
dos no Gabinete do Ver. Gidenor Anselmo de Menezes.

Luciana Ramos Campos de Almeida - Coordenador Geral de Gabinete
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Mauricio José Bueno de Almeida - Assistente de Gabinete
Benedita Domingas da Silva - Auxiliar de Gabinete

Maria Benedita de Almeida - Auxiliar de Gabinete

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO

Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 24/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissado os servidores abaixo relaciona-
dos no Gabinete do Ver.Claido Celestino Batista.

Vandelei José Pimenta - Coordenador Geral de Gabinete
Claudia Ribeiro da Costa - Assessor Geral de Gabinete
Firmo Calixto de Morais - Assistente de Gabinete
Lourdes Alves dos Santos - Assistente de Gabinete
Jackeline Tenutes da Silva - Auxiliar de Gabinete

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO

Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 25/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissao os servidores abaixo relaciona-
dos no Gabinete do Ver. Calistro Lemes do Nascimento.

Marcelle Ramires Pinto Coelho - Coordenador Geral de Gabinete
Lucia Pereira dos Santos - Assessor Geral de Gabinete

Eder Pereira Costa - Assistente de Gabinete

Suelen Cristina Alves de Moraes - Assistente de Gabinete
Deiviane de Amorim Barbosa Barros - Auxiliar de Gabinete

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.

Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.

Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO

Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario
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CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 26/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissao os servidores abaixo relaciona-
dos no Gabinete do Ver. Cleyton Nassarden Guerra .

Dorniwal Cerino Nunes e Silva - Coordenador Geral de Gabinete
José Marcio de Magalh&es - Assessor Geral de Gabinete
Josiane da Silva Rodrigues - Assistente de Gabinete

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.

Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.

Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO

Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 27/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissao os servidores abaixo relaciona-
dos no Gabinete do Ver. Rodrigo Coelho.

Roberto Luiz de Oliveira Lima - Coordenador Geral de Gabinete
Elaine Alves Pereira - Assessor Geral de Gabinete

David Oliveira da Silva - Auxiliar de Gabinete

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.

Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.

Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO

Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 28/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissao os servidores abaixo relaciona-
dos no Gabinete do Ver. Ivan dos Santos Oliveira.

Wellithon da Silva Moura - Coordenador Geral de Gabinete

Fabiola Miranda Albuguerque Souza Oliveira - Assessor Geral de Gabine-
te

Solange de Oliveira Lima - Assistente de Gabinete
Katiana Correa Baia - Assistente de Gabinete
Luciana Alice de Campos - Auxiliar de Gabinete
Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO

Presidente
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Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

PORTARIA N°. 012/2017.

“Dispbe sobre a concessdo de penséo por morte &4 NEVES DE FATIMA
FERREIRA CORREA, em decorréncia do falecimento do servidor ELINO
CANDIDO.”

O Presidente do PREVIVAG - INSTITUTO DE SEGURIDADE SOCIAL
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE VARZEA GRANDE — MT, no uso
de suas atribui¢cdes legais e tendo em vista o que consta no Processo n°.
2016.07.11521R1 e;

Considerando o preenchimento dos requisitos nos termos do artigo 40, §
7°, 1l da Constituicdo Federal, com redagado dada pela Emenda Constitu-
cional n® 41/2003, e dos artigos 7°. |, 24, Il, § 1° e 25, | da Lei Municipal
n°. 2.719/2004, que rege a Previdéncia Municipal; c/c Lei Complementar
n°® 4.014/2014, que dispde sobre a criagéo da carreira dos profissionais do
desenvolvimento econdmico e social; e ainda

Considerando sentenca judicial proferida nos autos da Agéo Declaratéria
de Unido Estavel Post Mortem n° 48993-46.2015.811.0041, codigo
1055572, que tramitou pela Segunda Vara de Familia e Sucessdes da Co-
marca de Cuiaba — MT;

Resolve:

Art. 1° - Conceder 50% do beneficio de Pensdo por Morte, vitalicia, a
NEVES DE FATIMA FERREIRA CORREA, brasileira, vilva, portadora
da cédula de identidade RG n° 0569496-5 SSP/MT, inscrita no CPF n°
781804061-72, em decorréncia do falecimento do seu companheiro, Sr.
ELINO CANDIDO, ex-servidor municipal que exercia o cargo de Auxiliar
de Desenvolvimento Econémico e Social, Nivel 05, Classe A, lotado na
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e Social, matricula
n° 13.627, e manter os 50% ja deferidos a filha do de cujus, enquanto esta
preencher os requisitos de beneficiaria, conforme disposto na Portaria n°®
0442016, publicada em 01/04/2016.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagcédo com efeitos
financeiros retroativos a 09/09/2015, conforme disposto no artigo 25, | da
Lei 2.719/2004.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Varzea Grande - MT, 19 de janeiro de 2017.
Juarez Toledo Pizza

Presidente

Homologo:

Lucimar Sacre de Campos

Prefeita Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 29/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissao os servidores abaixo relaciona-
dos no Gabinete do Ver? Gisele Aparecida de Barros.

Ciriaco Assis de Figueiredo Neto - Coordenador Geral de Gabinete
Adriany Ribeiro - Assessor Geral de Gabinete

Lucimar dos Santos Lara - Assistente de Gabinete

Rafael Marques do Espirito Santos - Assistente de Gabinete

Jorgilene Conceigao Ferreira da Silva - Auxiliar de Gabinete
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Vanderlei Gongalves da Silva Junior - Auxiliar de Gabinete
Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO

Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 30/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissao Leatryce Laura de Arruda Bar-
ros, Assessor Geral de Gabinete no Gabinete do Ver. Jodo Tertuliano de
Barros Filho.

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO
Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 31/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissao Elinara Maria Dalla Libera, As-
sessor Geral de Gabinete no Gabinete do Ver. Jodo Madureira dos San-
tos.

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO
Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

PORTARIA N°013/SSPMU/2017

Dispde sobre a designagdo de Servidor para acompanhar e fiscalizar a
execugao do objeto da Ata de Registro de preco firmado pelo Municipio de
Varzea.

Breno Gomes, Secretario Municipal Servigos Publicos e Mobilidade Urba-
na, no uso de suas atribui¢des legais, e considerando o disposto no art. 67
da Lei n° 8.666/1993, e a Orientagdo Técnica n° 35/CGM/2015 expedida
pela Controladoria Geral do Municipio.

RESOLVE:

1°. Fica designado a Eduardo Henrique Barros Provatti, Brasileiro, Solteiro,
Servidor Publico, cargo, portadora da Cédula de Identidade RG
n°1021420-8 SSP/MT e inscrito no CPF n° 857.002.311-15, Matricula n°®
109598, para acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto a Ata de Re-
gistro de Preco n°135/2016- Pregdo Eletronico n® 76/2016, firmado com
as empresas BASSIQUE-COMERCIO E SERVIGOS DE LOCAGAO LT-
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DA CNPJ sob n° 09.643.592/0001-34 e SOLUGAO LOCADORA DE TO-
ALETES, CNPJ N. 17.505.616/0001-17, cujo objeto é Registro de Pregco
para futura e eventual contratagdao de empresa para locagao de Ten-
das e Banheiros Quimicos, a fim de atender as necessidades de todas
as Secretarias do Municipio de Varzea Grande/MT, conforme Edital e
anexos, com prazo de vigéncia de 12(doze) meses, nos termos do art. 67
da Lei n°® 8.666/1993.

2°. Cabera ao Fiscal do Contrato, ora designado, o acompanhamento, fis-
calizacéo e avaliagdo da execugédo do referido contrato, competindo-lhe:

| — ZELAR pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro préprio
todas as ocorréncias a sua execugdo, determinando o que for necessario
a regularizagado das falhas ou dos defeitos observados, e, submeter, aos
seus superiores, em tempo habil, as decisdes e providéncias que ultrapas-
sarem a sua competéncia, nos termos da lei;

Il — AVALIAR, continuamente, a qualidade dos servigos prestados pela
contratada, em periodicidade adequada ao objeto do contrato, e durante o
seu periodo de vigéncia, propondo a autoridade superior, a aplicagcdo das
penalidades legalmente estabelecidas.

Il - ATESTAR, formalmente, as notas fiscais, antes do encaminhamento
ao financeiro para pagamento, devendo realizar o acompanhamento e
conferéncia dos servigos prestados para comprovar a qualidade/quantida-
de e exigir a garantia do servigo durante toda a contratagéo;

IV — OBSERVAR se a fatura apresentada pela contratada refere-se ao ser-
vigo e todas as despesas foram efetivamente prestadas no periodo, e ha-
vendo duvida, determinar sua corre¢do, bem como recorrer ao auxilio para
efetuar corretamente a conferéncia do atesto fiscal;

V — SOLUCIONAR problemas que afetem a relagdo contratual, propondo
a Secretaria Gestora do Contrato, a prorrogagao de sua vigéncia quando
necessario;

VI — ELABORAR, relatério de fiscalizacdo, referente a cada periodo de
execugao das atividades constantes na nota fiscal dos servigos prestados,
devendo fazer juntada ao processo de pagamento, antes do encaminha-
mento ao financeiro;

VIl - ADOTAR outras medidas legalmente previstas para o integral acom-
panhamento e fiscalizagdo da execugao do objeto contratado.

Art. 3°. O servidor ora designado declara ter pleno conhecimento do objeto
contratado pelo Municipio de Varzea Grande.

Art. 4°. Dé ciéncia formal ao servidor designado.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeito
retroativo.

Pago Municipal “Couto Magalhaes, Varzea Grande — MT, 09 de janeiro de
2017.

SecretarioMunicipalde Servigos Publicos e Mobilidade Urbana

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 32/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissao Addao Marques de Campos , As-
sistente de Gabinete no Gabinete do Ver. Edilei Roque de Cezaro.

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO

Presidente
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Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 33/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissdo Rafael Francisco Vasconcelos
de Oliveira, Coordenador Geral de Gabinete no Gabinete do Ver. Valdemir
Bernardino de Souza.

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO
Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 34/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissao os servidores abaixo relaciona-
dos no Gabinete do Ver. Ademar Freitas Filho.

Juliana Cristina Fantini - Coordenador Geral de Gabinete
Juliana Hungaro da Silva - Assistente de Gabinete

Alessandra Nascimento Cortez Maciel- Assistente de Gabinete
Gislene Paula Cordeiro - Auxiliar de Gabinete

Clézio Nunes de Oliveira - Auxiliar de Gabinete

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.

Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.

Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO

Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 35/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissao os servidores abaixo relaciona-
dos no Gabinete do Ver.Carlos Garcia de Almeida.

Cléia Marcia Silva Jacuboski - Coordenador Geral de Gabinete
Marcela da Silva Ribeiro - Assessor Geral de Gabinete

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.

Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.

Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO

Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO
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1° Secretario

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 36/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissao os servidores abaixo relaciona-
dos no Gabinete do Ver. Benedito Francisco Curvo.

Cidney Benedito da Costa - Assistente de Gabinete
Sebastido Antonio do Espirito Santo - Assistente de Gabinete
Marcia Cristina Martins de Bran - Auxiliar de Gabinete

Marcio Miniguini dos Santos - Auxiliar de Gabinete

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.

Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.

Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO

Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 37/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissao os servidores abaixo relaciona-
dos na 12 Secretaria.

Michele Cristina Ramalho da Silva - Assessor Geral de Gabinete
Mara Alves Saldanha - Assistente de Gab 12 Secretaria

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.

Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.

Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO

Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 38/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR nos cargos em comissao os servidores abaixo relacio-
nados no Gabinete do Ver. Fabio José Tardin.

Adriellen Santana da Silva - Assessor Geral de Gabinete
Jodo Evangelista de Souza Oliveira - Assistente de Gabinete
Fabio Oliveira Dias - Auxiliar de Gabinete

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 01 de fevereiro de 2017.

Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO

Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO
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CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 39/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissao Rute Nantes Costa de Lima, As-
sistente de Gabinete no Gabinete do Ver. Rodrigo Coelho.

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 02 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO
Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 40/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissao William Alves da Silva, Assis-
tente de Gabinete no Gabinete do Ver. Jodo Tertuliano de Barros Filho.

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 02 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO
Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 41/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissao os servidores abaixo relaciona-
dos no Gabinete do Ver. Cleyton Nassarden Guerra.

Rubia Lucia da Silva - Assistente de Gabinete
Larissa Tereza Solon Soares - Auxiliar de Gabinete
Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 02 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO
Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 42/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:
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Art. 1.° - NOMEAR nos cargos em comissao os servidores abaixo relacio-
nados:

Clair Fantinel - Assessor Técnico Legislativo

Ataide Calixto de Morais - Assessor Técnico Legislativo
Bejamir Sarat Pereira - Assessor Técnico Legislativo
Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 02 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO

Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 43/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissao Enivaldo Barbosa da Silva , As-
sistente de Gabinete no Gabinete do Ver. icaro Gibran Reveles de Andra-
de.

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 02 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO
Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 44/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissao Claudia Domingas Rondon, Co-
ordenador Geral de Gabinete no Gabinete do Ver.Edilei Roque de Cezaro.

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 02 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO
Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 45/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comisséo Eliane Francisca de Campos
Prado, Coordenador Geral de Gabinete no Gabinete do Ver.Jodo Tertulia-
no de Barros Filho.

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 03 de fevereiro de 2017.

Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO
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Presidente
Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 46/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissao Gilmar Borges dos Santos, Au-
xiliar de Gabinete no Gabinete do Ver. Carlos Garcia de Almeida.

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 03 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO
Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 47/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.°- NOMEAR no cargo em comissao Gileno Augusto Felfili da Cunha,
Coordenador Geral de Gabinete no Gabinete do Ver. Nilo Nascimento de
Campos.

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 03 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO
Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 48/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissao Juliana da Silva Cimadon, As-
sessor Geral de Gabinete no Gabinete do Ver. Gidenor Anselmo de Mene-
zes.

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 03 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO
Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 49/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,
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RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissao Cirleia Eugenio de Campos, Co-
ordenador Geral de Gabinete no Gabinete do Ver.Benedito Francisco Cur-
vo.

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 03 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO
Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

ATO N°. 203/2017

Lucimar Sacre de Campos, Prefeita Municipal de Varzea Grande, no uso
das atribuigbes legais que lhe séo conferidas pela Lei Organica Municipal
€;

RESOLVE:

EXONERAR Gustavo Castro Garcia do cargo em Comissao de Assessor
de Gestao - DNS 2, da Secretaria Municipal de Saude, a partir de 31 de
janeiro de 2017.

Registra- se, publica-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhaes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande, 07 de Fevereiro de 2017.

Luiz Antonio Vitorio Soares
Secretario Municipal de Saude
Lucimar Sacre de Campos

Prefeita Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 50/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissao os servidores abaixo relaciona-
dos no Gabinete do Ver. Fabio José Tardin.

Kennidy Kesley Souza Silva - Auxiliar de Gabinete
Alessandra Pereira Dias - Assistente de Gabinete
Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 03 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO
Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

ATO N°. 200/2017

Lucimar Sacre de Campos, Prefeita Municipal de Varzea Grande, no uso
das atribuigcdes legais que lhe séo conferidas pela Lei Organica Municipal
[

RESOLVE:

NOMEAR Maryane Beijamina da Silva no cargo em Comisséo de Ge-
rente de Patriménio e Almoxarifado - DNS 06, na Secretaria Municipal de
Administragao, a partir de 09 de fevereiro de 2017.

Registra- se, publica-se, cumpra-se.
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Pago Municipal “Couto Magalh&es”, Praca dos Trés Poderes, em Varzea
Grande, 01 de Fevereiro de 2017.

Pablo Gustavo Moraes Pereira
Secretdrio Municipal de Administragao
Lucimar Sacre de Campos

Prefeita Municipal

ATO N°. 215/2017

Lucimar Sacre de Campos, Prefeita Municipal de Varzea Grande, no uso
das atribuicdes legais que lhe sé@o conferidas pela Lei Organica Municipal
CH

RESOLVE:

NOMEAR Gustavo Castro Garcia no cargo em Comissado de Coordena-
dor - DNS 4, na Secretaria Municipal de Saude, a partir de 01 de fevereiro
de 2017.

Registra- se, publica-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhaes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande, 07 de Fevereiro de 2017.

Luiz Antonio Vitorio Soares
Secretario Municipal de Saude
Lucimar Sacre de Campos

Prefeita Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 51/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissao Maria Antonia de Almeida Cam-
pos, Assessor Geral de Gabinete no Gabinete do Ver.Benedito Francisco
Curvo.

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 06 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO
Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 52/2017

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - NOMEAR no cargo em comissédo Fernando Campos da Silva, Au-
xiliar de Gabinete no Gabinete do Ver. Cleyton Nassarden Guerra.

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 06 de fevereiro de 2017.
Vereador BENEDITO FRANCISCO CURVO
Presidente

Vereador JOAO TERTULIANO DE BARROS FILHO

1° Secretario
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PORTARIA N°022/SSPMU/2017

Dispbe sobre a designacao de Servidor para acompanhar e fiscalizar a
execugao do objeto da Ata de Registro de preco firmado pelo Municipio de
Varzea.

Breno Gomes, Secretario Municipal Servigos Publicos e Mobilidade Urba-
na, no uso de suas atribui¢des legais, e considerando o disposto no art. 67
da Lei n° 8.666/1993, e a Orientagdo Técnica n°® 35/CGM/2015 expedida
pela Controladoria Geral do Municipio.

RESOLVE:

1°. Fica designado a Eduardo Henrique Barros Provatti, Brasileiro, Solteiro,
Servidor Publico, cargo, portadora da Cédula de Identidade RG
n°1021420-8 SSP/MT e inscrito no CPF n° 857.002.311-15, Matricula n°®
109598, para acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto a Ata de
Registro de Prego n°107/2016- Pregdo Eletronico n° 49/2016, firmado
com asMUNDIAL TERCEIRIZADORA LTDA CNPJ sob n° 03.890.143/
0001-48, cujo objeto é objeto Registro de Preco para futura e eventual con-
tratacao de pessoa juridica para prestacéo de servigo de locagao de vei-
culos automotores: veiculo leve, veiculo utilitario tipo pick-up leve, veiculo
tipo pick-up caminhonete a diesel, veiculo Kombi ou similar e veiculo van
14 lugares, sem motorista, equipados com sistema especifico de monito-
ramento de veiculos em tempo real, seguro do veiculo e manutencao pre-
ventiva e corretiva para atender as necessidades da Prefeitura Municipal
de Varzea Grande, em dias Uteis ou ndo, no entorno e em viagens inter-
municipais, conforme condi¢des especificadas neste termo de referéncia,
conforme Edital e anexos., com prazo de vigéncia de 12(doze) meses, nos
termos do art. 67 da Lei n° 8.666/1993.

2°. Cabera ao Fiscal do Contrato, ora designado, o acompanhamento, fis-
calizacéo e avaliagdo da execugéo do referido contrato, competindo-lhe:

I - ZELAR pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro proprio
todas as ocorréncias a sua execugdo, determinando o que for necessario
a regularizagdo das falhas ou dos defeitos observados, e, submeter, aos
seus superiores, em tempo habil, as decisdes e providéncias que ultrapas-
sarem a sua competéncia, nos termos da lei;

Il = AVALIAR, continuamente, a qualidade dos servigos prestados pela
contratada, em periodicidade adequada ao objeto do contrato, e durante o
seu periodo de vigéncia, propondo a autoridade superior, a aplicacdo das
penalidades legalmente estabelecidas.

Il - ATESTAR, formalmente, as notas fiscais, antes do encaminhamento
ao financeiro para pagamento, devendo realizar o acompanhamento e
conferéncia dos servigos prestados para comprovar a qualidade/quantida-
de e exigir a garantia do servico durante toda a contratagéo;

IV — OBSERVAR se a fatura apresentada pela contratada refere-se ao ser-
vigo e todas as despesas foram efetivamente prestadas no periodo, e ha-
vendo duvida, determinar sua corre¢do, bem como recorrer ao auxilio para
efetuar corretamente a conferéncia do atesto fiscal;

V — SOLUCIONAR problemas que afetem a relagao contratual, propondo
a Secretaria Gestora do Contrato, a prorrogacéo de sua vigéncia quando
necessario;

VI — ELABORAR, relatério de fiscalizagao, referente a cada periodo de
execucgao das atividades constantes na nota fiscal dos servigos prestados,
devendo fazer juntada ao processo de pagamento, antes do encaminha-
mento ao financeiro;

VII - ADOTAR outras medidas legalmente previstas para o integral acom-
panhamento e fiscalizagado da execugéo do objeto contratado.

Art. 3°. O servidor ora designado declara ter pleno conhecimento do objeto
contratado pelo Municipio de Varzea Grande.

Art. 4°. Dé ciéncia formal ao servidor designado.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo.
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Pago Municipal “Couto Magalh&es, Varzea Grande — MT, 09 de janeiro de
2017.

SecretarioMunicipalde Servigos Publicos e Mobilidade Urbana

PORTARIA N°021/SSPMU/2017

Dispbe sobre a designagao de Servidor para acompanhar e fiscalizar a
execugao do objeto da Ata de Registro de preco firmado pelo Municipio de
Varzea.

Breno Gomes, Secretario Municipal Servigos Publicos e Mobilidade Urba-
na, no uso de suas atribui¢des legais, e considerando o disposto no art. 67
da Lei n° 8.666/1993, e a Orientagdo Técnica n° 35/CGM/2015 expedida
pela Controladoria Geral do Municipio.

RESOLVE:

1°. Fica designado a Eduardo Henrique Barros Provatti, Brasileiro, Solteiro,
Servidor Publico, cargo, portadora da Cédula de Identidade RG
n°1021420-8 SSP/MT e inscrito no CPF n° 857.002.311-15, Matricula n°
109598, para acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto a Ata de Re-
gistro de Prego n°106/2016- Pregao Eletrénico n° 49/2016, firmado com
as PH PLANEJAMENTO, MONTAGEM E MANUTENGCAO INSDUTRIAL
LTDA CNPJ sob n°® 05.426.428/0001-14, cujo objeto é objeto Registro de
Preco para futura e eventual contratacdo de pessoa juridica para presta-
¢éo de servigo de locagéo de veiculos automotores: veiculo leve, veiculo
utilitario tipo pick-up leve, veiculo tipo pick-up caminhonete a diesel, vei-
culo Kombi ou similar e veiculo van 14 lugares, sem motorista, equipados
com sistema especifico de monitoramento de veiculos em tempo real, se-
guro do veiculo e manutengao preventiva e corretiva para atender as ne-
cessidades da Prefeitura Municipal de Varzea Grande, em dias Uteis ou
ndo, no entorno e em viagens intermunicipais, conforme condi¢des espe-
cificadas neste termo de referéncia, conforme Edital e anexos., com pra-
zo de vigéncia de 12(doze) meses, nos termos do art. 67 da Lei n°® 8.666/
1993.

2°. Cabera ao Fiscal do Contrato, ora designado, o acompanhamento, fis-
calizacdo e avaliagdo da execugédo do referido contrato, competindo-lhe:

| — ZELAR pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro préprio
todas as ocorréncias a sua execugao, determinando o que for necessario
a regularizagéo das falhas ou dos defeitos observados, e, submeter, aos
seus superiores, em tempo habil, as decisdes e providéncias que ultrapas-
sarem a sua competéncia, nos termos da lei;

Il — AVALIAR, continuamente, a qualidade dos servigos prestados pela
contratada, em periodicidade adequada ao objeto do contrato, e durante o
seu periodo de vigéncia, propondo a autoridade superior, a aplicagdo das
penalidades legalmente estabelecidas.

Il - ATESTAR, formalmente, as notas fiscais, antes do encaminhamento
ao financeiro para pagamento, devendo realizar o acompanhamento e
conferéncia dos servigos prestados para comprovar a qualidade/quantida-
de e exigir a garantia do servigo durante toda a contratagéo;

IV — OBSERVAR se a fatura apresentada pela contratada refere-se ao ser-
vigo e todas as despesas foram efetivamente prestadas no periodo, e ha-
vendo duvida, determinar sua corre¢do, bem como recorrer ao auxilio para
efetuar corretamente a conferéncia do atesto fiscal;

V — SOLUCIONAR problemas que afetem a relagdo contratual, propondo
a Secretaria Gestora do Contrato, a prorrogagao de sua vigéncia quando
necessario;

VI — ELABORAR, relatério de fiscalizagao, referente a cada periodo de
execugao das atividades constantes na nota fiscal dos servigos prestados,
devendo fazer juntada ao processo de pagamento, antes do encaminha-
mento ao financeiro;
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VII - ADOTAR outras medidas legalmente previstas para o integral acom-
panhamento e fiscalizagdo da execugao do objeto contratado.

Art. 3°. O servidor ora designado declara ter pleno conhecimento do objeto
contratado pelo Municipio de Varzea Grande.

Art. 4°. Dé ciéncia formal ao servidor designado.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeito
retroativo.

Pago Municipal “Couto Magalhaes, Varzea Grande — MT, 09 de janeiro de
2017.

SecretarioMunicipalde Servigos Publicos e Mobilidade Urbana

PORTARIA N°023/SSPMU/2017

Dispbe sobre a designagao de Servidor para acompanhar e fiscalizar a
execugao do objeto da Ata de Registro de precgo firmado pelo Municipio de
Varzea.

Breno Gomes, Secretario Municipal Servigos Publicos e Mobilidade Urba-
na, no uso de suas atribui¢des legais, e considerando o disposto no art. 67
da Lei n° 8.666/1993, e a Orientagado Técnica n° 35/CGM/2015 expedida
pela Controladoria Geral do Municipio.

RESOLVE:

1°. Fica designado a Eduardo Henrique Barros Provatti, Brasileiro, Solteiro,
Servidor Publico, cargo, portadora da Cédula de Identidade RG
n°1021420-8 SSP/MT e inscrito no CPF n°® 857.002.311-15, Matricula n°®
109598, para acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto a Ata de Re-
gistro de Prego n°108/2016- Pregéo Eletronico n°® 49/2016, firmado com a
empresa LB4 ADMINSTRAGAO E PARTICIPAGOES LTDA CNPJ sob n°
17.514.710/0001-32, cujo objeto & objeto Registro de Preco para futura e
eventual contratagdo de pessoa juridica para prestacdo de servigo de lo-
cagao de veiculos automotores: veiculo leve, veiculo utilitario tipo pick-up
leve, veiculo tipo pick-up caminhonete a diesel, veiculo Kombi ou similar e
veiculo van 14 lugares, sem motorista, equipados com sistema especifico
de monitoramento de veiculos em tempo real, seguro do veiculo e manu-
tencao preventiva e corretiva para atender as necessidades da Prefeitura
Municipal de Varzea Grande, em dias uteis ou ndo, no entorno e em vi-
agens intermunicipais, conforme condigbes especificadas neste termo de
referéncia, conforme Edital e anexos., com prazo de vigéncia de 12(doze)
meses, nos termos do art. 67 da Lei n® 8.666/1993.

2°. Cabera ao Fiscal do Contrato, ora designado, o acompanhamento, fis-
calizacéo e avaliagéo da execugéo do referido contrato, competindo-lhe:

| — ZELAR pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro préprio
todas as ocorréncias a sua execugao, determinando o que for necessario
a regularizagao das falhas ou dos defeitos observados, e, submeter, aos
seus superiores, em tempo habil, as decisdes e providéncias que ultrapas-
sarem a sua competéncia, nos termos da lei;

Il — AVALIAR, continuamente, a qualidade dos servigos prestados pela
contratada, em periodicidade adequada ao objeto do contrato, e durante o
seu periodo de vigéncia, propondo a autoridade superior, a aplicagdo das
penalidades legalmente estabelecidas.

Il - ATESTAR, formalmente, as notas fiscais, antes do encaminhamento
ao financeiro para pagamento, devendo realizar o acompanhamento e
conferéncia dos servigos prestados para comprovar a qualidade/quantida-
de e exigir a garantia do servigo durante toda a contratagéo;

IV — OBSERVAR se a fatura apresentada pela contratada refere-se ao ser-
vigo e todas as despesas foram efetivamente prestadas no periodo, e ha-
vendo duvida, determinar sua corregéo, bem como recorrer ao auxilio para
efetuar corretamente a conferéncia do atesto fiscal;
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V — SOLUCIONAR problemas que afetem a relagdo contratual, propondo
a Secretaria Gestora do Contrato, a prorrogagao de sua vigéncia quando
necessario;

VI — ELABORAR, relatério de fiscalizagao, referente a cada periodo de
execugao das atividades constantes na nota fiscal dos servigos prestados,
devendo fazer juntada ao processo de pagamento, antes do encaminha-
mento ao financeiro;

VII - ADOTAR outras medidas legalmente previstas para o integral acom-
panhamento e fiscalizagado da execugao do objeto contratado.

Art. 3°. O servidor ora designado declara ter pleno conhecimento do objeto
contratado pelo Municipio de Varzea Grande.

Art. 4°. Dé ciéncia formal ao servidor designado.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo.

Pago Municipal “Couto Magalhaes, Varzea Grande — MT, 09 de janeiro de
2017.

SecretarioMunicipalde Servigos Publicos e Mobilidade Urbana

PORTARIA N°018/SSPMU/2017

Dispde sobre a designagéo de Servidor para acompanhar e fiscalizar a
execugao do objeto da Ata de Registro de preco firmado pelo Municipio de
Varzea.

Breno Gomes, Secretario Municipal Servigos Publicos e Mobilidade Urba-
na, no uso de suas atribui¢des legais, e considerando o disposto no art. 67
da Lei n° 8.666/1993, e a Orientagdo Técnica n° 35/CGM/2015 expedida
pela Controladoria Geral do Municipio.

RESOLVE:

1°. Fica designado a Eduardo Henrique Barros Provatti, Brasileiro, Solteiro,
Servidor Publico, cargo, portadora da Cédula de Identidade RG
n°1021420-8 SSP/MT e inscrito no CPF n° 857.002.311-15, Matricula n°®
109598, para acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto a Ata de Re-
gistro de Preco n°74/2016- Pregdo Eletrdnico n°® 18/2016, firmado com
as DOMINGOS SAVIO QUEIROZ PORTO - ME, CNPJ n° 24.721.508/
0001-47, cujo objeto é objeto Registro de Prego para futura e eventual con-
tratagdo de empresa capacitada na prestagdo de servicos de chaveiro ,
confecgdo de chaves e fornecimento de carimbos para atender a todas as
secretarias da Prefeitura Municipal de Varzea Grande — MT, conforme edi-
tal e anexos, com prazo de vigéncia de 12(doze) meses, nos termos do
art. 67 da Lei n° 8.666/1993.

2°. Cabera ao Fiscal do Contrato, ora designado, o acompanhamento, fis-
calizacgao e avaliagdo da execugédo do referido contrato, competindo-lhe:

| - ZELAR pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro préprio
todas as ocorréncias a sua execugdo, determinando o que for necessario
a regularizagao das falhas ou dos defeitos observados, e, submeter, aos
seus superiores, em tempo habil, as decisdes e providéncias que ultrapas-
sarem a sua competéncia, nos termos da lei;

Il - AVALIAR, continuamente, a qualidade dos servigos prestados pela
contratada, em periodicidade adequada ao objeto do contrato, e durante o
seu periodo de vigéncia, propondo a autoridade superior, a aplicagcdo das
penalidades legalmente estabelecidas.

Il - ATESTAR, formalmente, as notas fiscais, antes do encaminhamento
ao financeiro para pagamento, devendo realizar o acompanhamento e
conferéncia dos servigos prestados para comprovar a qualidade/quantida-
de e exigir a garantia do servigo durante toda a contratagéo;

IV - OBSERVAR se a fatura apresentada pela contratada refere-se ao ser-
vigo e todas as despesas foram efetivamente prestadas no periodo, e ha-
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vendo duvida, determinar sua corre¢do, bem como recorrer ao auxilio para
efetuar corretamente a conferéncia do atesto fiscal;

V — SOLUCIONAR problemas que afetem a relagdo contratual, propondo
a Secretaria Gestora do Contrato, a prorrogagao de sua vigéncia quando
necessario;

VI — ELABORAR, relatério de fiscalizagao, referente a cada periodo de
execucgao das atividades constantes na nota fiscal dos servigos prestados,
devendo fazer juntada ao processo de pagamento, antes do encaminha-
mento ao financeiro;

VII - ADOTAR outras medidas legalmente previstas para o integral acom-
panhamento e fiscalizagdo da execugao do objeto contratado.

Art. 3°. O servidor ora designado declara ter pleno conhecimento do objeto
contratado pelo Municipio de Varzea Grande.

Art. 4°. Dé ciéncia formal ao servidor designado.

Art. 5°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito
retroativo.

Paco Municipal “Couto Magalhaes, Varzea Grande — MT, 09 de janeiro de
2017.

SecretarioMunicipalde Servigos Publicos e Mobilidade Urbana

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE

CAMARA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS. TRINDADE
PORTARIAN®°018/2017

“DISPOE SOBRE A ALTERAGAO E SUBSTITUICAO DO PRESINDETE
DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO DA CAMARA MUNICI-
PAL DE VILA BELA DA SS, TRINDADE - MT”

FLAVIO FERREIRA DE SOUZA, Presidente do Poder Legislativo munici-
pal de Vila Bela da Santissima Trindade, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os Servidores abaixo qualificados para exercerem, res-
pectivamente, A Presidéncia e Membros da Comissao Permanente de LI-
CITAGAO da Camara Municipal de Vila Bela da Ss. Trindade — MT.,

| - SIBELLY CHRISTINA RIBEIRO ASSUNGAO - Presidente da Comis-
sdo

Il - CELIA REGINA ALVES AMARAL - Membro da Comissao

1l - JULIANA FRAZAO DE ALMEIDA - Membro da Comissao

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, tornado
sem efeito a PORTARIA N° 005/2017.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VILA BELA
DA SS. TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AO PRIMEIRO DIA
DO MES DE FEVEREIRO DE DOIS MIL E DEZESSETE.

FLAVIO FERREIRA DE SOUZA
PRESIDENTE DO PODER LEGISLATIVO

PORTARIA N.096/2017
“DEVOLVE SERVIDOR PARA SEU CARGO DE ORIGEM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS CORRELATAS”

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA, prefeito municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade,Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes
legais, em especial as consignadas no artigo 63, incisos VI, IX, XV e XXIV,
da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:
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Art. 1° - Devolver ao seu cargo de origem de Operador de Estagéo de Tra-
tamento de Agua - ETA, ALESSANDRO SANTANA DE SOUZA, brasilei-
ro, casado, residente e domiciliado na Rua Projetada Il n° 36, municipio
de Vila Bela da Ss. Trindade — MT, portador da Cédula de Identidade n°
14.60537-6 SSP/MT e CPF n° 972.790.991-49, para exercer a fungdo de
Administrador de Licitagdo e Contrato, simbolo C.C.1, a contar desta
data.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revoga-
das disposi¢bes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS. TRINDA-
DE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS SETE DIAS DO MES DE FEVE-
REIRO DE DOIS MIL E DEZESSETE.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA PREFEITO

PORTARIA N.095/2017

“NOMEIA OCUPANTE DE CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO
QUE ESPECIFICA”".

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA, prefeito municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade,Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes
legais, em especial as consignadas no artigo 63, incisos VI, IX, XV e XXIV,
da Lei Orgéanica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear CLEONEI GERALDES DE PAULA, brasileiro, solteiro,
residente e domiciliado na Rua Travessa do Palacio, s/n, neste Municipio
de Vila Bela da Ss? Trindade — MT, portador da Cédula de Identidade n.
1191613-3 SSP/MT e CPF n. 901.018.801-97, para exercer o cargo de
provimento em comissdo de ADMINISTRADOR DE ESPORTE E LAZER,
Simbolo C.C.1, a contar desta data.

Art. 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das disposi¢gdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS SETE DIAS do més de
FEVEREIRO de dois mil E DEZESSETE.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA PREFEITO

DECRETO N. 004/2017, DE 10 DE JANEIRO DE 2017.

“Abre Crédito Adicional Suplementar no Or¢gamento de 2017”.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA, Prefeito Municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des,
que lhes sao conferidas pela Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito no valor de R$ 1.000,00
para a(s) seguinte(s) dotagdo(0es) orgamentaria(s):

01 CAMARA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE
001 Camara Municipal de Vila Bela da Santissima Trindade

01 Legislativa

031 Agéo Legislativa

1020 Processo Legislativo

1.001 Aquisicdo de Equipamentos e Materiais Permanentes — Camara Mu-
nicipal

4.4.90.00 Aplicagoes Diretas - 1.000,00

Art. 2° - Para atendimento da Suplementacédo que trata o artigo anterior
serdo utilizados recursos proveniente da anulagéo parcial e/ou total da(s)
seguinte(s) dotagao(des) orgamentaria(s):

01 CAMARA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE
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001 Camara Municipal de Vila Bela da Santissima Trindade
01 Legislativa

031 Agéo Legislativa

1020 Processo Legislativo

1.000 Construgao/Ampliacdo/Reforma da Sede do Legislativo
4.4.90.00 Aplicagoes Diretas - 1.000,00

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS DEZ DIAS DO MES DE
JANEIRO DO ANO DE DOIS MIL E DEZESSETE.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA
PREFEITO

PORTARIA N. 085/2017

“CONCEDE A SERVIDOR QUE ESPECIFICA LICENCA PARA TRATAR
DE INTERESSES PARTICULARES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA, prefeito municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade,Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes
legais, e considerando o requerimento, protocolado em 02 de fevereiro de
2017.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor efetivo ARIOVALDO VARGAS BORGES,
brasileiro, casado, residente e domiciliado na Vila Santa Clara do Monte
Cristo, Ponta do Aterro, municipio de Vila Bela da Santissima Trindade,
portador da Cédula de Identidade n° 2145837-5 SSP/MT e CPF n° 408.
433.431-68,lotado na Secretaria Municipal de “Educacgédo”, no cargo de
Professor de Matematica, licenga para Tratar de Interesses Particula-
res, pelo prazo de 03 (trés) anos consecutivos, sem remuneragao,
com inicio em 10 de fevereiro de 2017 e término em 10 de fevereiro de
2020, com fulcro no Artigo 56 da Lei Complementar Municipal n. 066/2016
de 15 de fevereiro de 2016.

Paragrafo Unico - Expirado o Periodo da Licenca a que se refere este ar-
tigo, ou havendo sua interrupgdo na forma da legislagéo vigente, o servi-
dor beneficiario devera se apresentar ao respectivo 6rgao de lotagéo, para
reassumir o exercicio regular de suas fungdes.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das disposi¢bes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS. TRINDA-
DE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS TRES DIAS DO MES DE FEVE-
REIRO DE DOIS MIL E DEZESSETE.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N. 014, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2017.

“NOMEIA PREGOEIRO OFICIAL DO MUNICIPIO DE VILA BELA DA
SANTISSIMA TRINDADE, PARA A REALIZAGAO DE LICITAGOES NA
MODALIDADE “PREGAOQ”, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.".

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA, prefeito municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade,Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes
legais, em especial as consignadas no artigo 63, incisos VI, IX, XV e XXIV,
da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1.° - Por este ato, fica NOMEADO para exercer o cargo de “PREGO-
EIRO OFICIAL” deste Municipio, para a realizacéo de licitagdes, na moda-
lidade denominada “Pregéo”, no ambito do municipio de Vila Bela da San-
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tissima Trindade, o Senhor ALESSANDRO SANTANA DE SOUZA, brasi-
leiro, casado, residente e domiciliado na Rua Projetada Il n°® 36, municipio
de Vila Bela da Ss. Trindade — MT, portador da Cédula de Identidade n°
14.60537-6 SSP/MT e CPF n°® 972.790.991-49.

Art. 2° - Fica nomeada, ainda, a respectiva EQUIPE DE APOIO para au-
xiliar o pregoeiro nos pregdes a serem realizados no ambito deste munici-
pio, constituidas dos seguintes servidores efetivos:

| — NALICE MARQUES NANTES SHIMIZU
Il - ROSEMAR DA SILVA
Ill - FLAVIANE FRANCISCO DA SILVA

Art. 3°. - A presente nomeagao inclui o desempenho das atividades nas
modalidades eletrdnica e presencial.

Art. 4.° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA
DA SS. TRINDADE - MT, AOS SETE DIAS DO MES DE FEVEREIRO DO
ANO DE DOIS MIL E DEZESSETE.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA
PREFEITO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS. TRINDADE
ATA DA SESSAO SOLENE DE POSSE DOS VEREADORES,
MUNICIPAL PARA A GESTAO 2017/2020.

No primeiro dia do més de janeiro de dois mil e dezessete, as dezessete
horas, reuniu-se a Camara Municipal de Vereadores de Vila Bela da San-
tissima Trindade - MT, em Sesséao Solene, no Ginasio Poliesportivo anexo
a Escola Estadual Verena Leite de Brito, neste Municipio, para dar pos-
se aos Vereadores eleitos no dia dois de outubro de dois mil e dezesseis,
para o Pleito de dois mil e dezessete a dois mil e vinte e posteriormente
para a eleigdo da nova Mesa Diretora da Camara Municipal para o Biénio
dois mil e dezessete a dois e dezoito; sendo a sessdo presidida pela Se-
nhora Rosicler da Fonseca Silveira vereadora mais votada que verifican-
do a presenga dos demais vereadores eleitos e diplomados senhores: Ed-
clay Lopes Coelho, Flavio Ferreira de Souza, Elias da Conceigao Sil-
va, Carlos Alberto Oliveira, Ueber Moura Couto, Roniela da Silva Ba-
tista, Dalton Frazdo de Almeida Santos, Clodoaldo Miranda da Cruz,
Juarez Soares Nava, Everaldo Coelho de Brito, deu inicio a Sesséo So-
lene as dezoito horas e trinta minutos, saudando as autoridades e todos
os presentes convidando os mesmos a entoarem o Hino Nacional Brasi-
leiro. Em seguida a presidente em exercicio senhora Rosicler da Fonseca
Silveira convida o vereador Elias da Conceigdo Silva para secretariar os
trabalhos da Mesa e solicita aos vereadores eleitos para que entregue ao
secretario da mesa os diplomas e as declaragdes de bens. Ato continuo
a senhora presidente convida todos os vereadores eleitos a se colocarem
de pé para fazerem o juramento, onde os mesmos prometeram cumprir €
fazer cumprir a Lei Organica Municipal, a Constituicdo Federal e Estadu-
al, observar as Leis e exercer o mandato sob a inspiracdo do Patriotismo,
da Lealdade & Democracia, da Honra e do Bem Comum; apds o juramen-
to a senhora presidente declara os mesmos empossados. Ato continuo a
senhora presidente em exercicio solicita a apresentagdo das Chapas pa-
ra a formagéo da Nova Mesa Diretora; foi apresentada Chapa Unica com
o titulo “Unidade Coeréncia e Progresso”, que ficou assim constituida:
Presidente: Flavio Ferreira De Souza (PP) — Vice-Presidente: Rosicler
Da Fonseca Silveira (SD) — 1° Secretario: Juarez Soares Nava (PSDB)
— 22 Secretaria: Roniela Da Silva Batista (PMDB); apds a apresentacao
da Chapa Unica a senhora presidente autoriza o secretério da Mesa a fa-
zer a chamada nominal dos vereadores para declarar o seu voto, encerra-
da a votagdo obteve-se o seguinte resultado: onze votos (Sim) a favor da
Chapa Unidade Coeréncia e Progresso; Ato continuo a senhora presiden-
te declara eleita e empossada a Chapa Unidade Coeréncia e Progresso
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para dirigir os trabalhos da Nova Mesa Diretora para o biénio dois mil e de-
zessete a dois mil e dezoito na pessoa do presidente eleito e empossado
Sr. Flavio Ferreira de Souza; encerrando assim os trabalhos da presiden-
te em exercicio senhora Rosicler da Fonseca Silveira; passando a dirigir
os trabalhos o novo presidente eleito senhor Flavio Ferreira de Souza. Ato
continuo o Senhor Presidente Flavio Ferreira de Souza solicita aos verea-
dores a formagao das Comissdes Permanentes desta Camara Municipal;
apos a formagdo das Comissdes as mesmas ficaram assim constituidas:
Comissao De Justica E Redagao: Presidente: Ediclay Lopes Coelho;
Relator: Rosicler da Fonseca Silveira; Membro: Ueber Moura Couto.
Comissao De Finangcas E Orgamentos: Presidente: Clodoaldo Miran-
da da Cruz; Relator: Carlos Alberto Oliveira; Membro: Juarez Soarez
Nava; Comissao De Obras E Servigos Publicos E Atividades Privada
E Meio Ambiente: Presidente: Elias da Conceicao Silva; Relator: Eve-
raldo Coelho de Brito; Membro: Dalton Frazdo de Almeida dos San-
tos; Comissao De Educacgao, Saude E Assisténcia Social: Presidente:
Everaldo Coelho de Brito; Relator: Roniela da Silva Batista; Membro:
Dalton Frazao de Almeida dos Santos. Ato continuo ndo havendo outros
expedientes da ordem do dia todos os vereadores fazem uso da palavra
agradecendo a populagao vilabelense pelo apoio recebido; prosseguindo
o senhor presidente faz suas consideragdes finais agradecendo a todos e
ressaltando que ira trabalhar em prol de toda a nossa sociedade. Nao ha-
vendo nada mais a tratar o senhor Presidente agradece a presenca e a
participagao de todos e encerra-se a Sesséo Solene as vinte horas e seis
minutos do que para constar vai lavrada a presente ata que apods ser li-
da discutida e achada conforme vai assinada por todos. Eu Juarez Soares
Nava, primeiro secretario a lavrei subscrevo e assino.

AVISO DO PREGAO N° 001/2017PMVB - SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS - (PROCESSO N. 001/2017-PMVB)

PREGAO N°. 001/2017 Regido pela Lei Federal n°. 10.520/2002, Decreto
Estadual n°. 7.217/2006,Decreto Municipal n°. 033/2013 e, subsidiaria-
mente, pela Lei 8.666/1993.

OBJETO:REGISTRO DE PREGOS PARA AQUISIGAO DE COMBUSTI-
VEIS, COM FORNECIMENTO CONTINUO E FRACIONADO.

CREDENCIAMENTO: 14:00 as 14:30 do dia 21/02/2017.

INICIO DA SESSAO: 14:00 do dia 21/02/2017. Aquisigdo do Edital no site:
www.vilabeladasantissimatrindade.mt.gov.br (website: PORTAL TRANS-
PARENCIA —LicitagZo - Editais) — Solicitar pelo: Fone/fax: (65) 3259-1313
ou pelo- e-mail: pmvilabela@yahoo.com.br.

Local: Prefeitura Municipal de Vila Bela da Santissima Trindade — Situada
a Av. Dr. Mario Correia, N° 205, Centro, CEP. 78.245-000. PREGOEIRO:
ALESSANDRO SANTANA DE SOUZA.

PORTARIA N.098/2017

“DESIGNA SERVIDOR PARA EXERCER, TEMPORARIAMENTE, OU-
TRA FUNGAO NA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL E DA PROVIDENCIAS
CORRELATAS”.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA, prefeito municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade,Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigcbes
legais, em especial as consignadas no artigo 63, incisos VI, IX, XV e XXIV,
da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, por acordo mutuo e Conveniéncia da Administracéo
Municipal o servidor efetivo no cargo de Trabalhador Bragal, RODOLPHO
GONCALVES DE PAULA, brasileiro, solteiro, residente e domiciliado na
rua Enio Fernandes Leite s/n, Centro — Vila Bela da Ss Trindade - MT, CEP
78.245-000, portadora do RG.; 1569553-0 SSP/MT CPF.: 019.082.651-75,
para exercer o cargo de provimento em comissdo de GERENTE DE DE-
PARTAMENTO DE CULTURA, SIMBOLO C.C.3, a contar desta data.
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Paragrafo unico — A designagao que trata este artigo é feita em carater
temporario, até ulterior deliberagdo da Administragdo Municipal, sem pre-
juizo dos vencimentos e eventuais vantagens a que faz jus ao referido ser-
vidor.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revoga-
das disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS. TRINDA-
DE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS SETE DIAS DO MES DE FEVE-
REIRO DE DOIS MIL E DEZESSETE.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA PREFEITO

PORTARIA N. 097/2017

“NOMEIA EM SUBSTITUICAO MEMBRO DA EQUIPE DA COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO, DE QUE TRATA A PORTARIA N° 001,
DE 02 DE JANEIRO DE 2017, DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS”.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA, prefeito municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade,Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes
legais,

RESOLVE:

Art. 1.° - Nomear ROSEMAR DA SILVA, brasileira, residente e domicili-
ada na Rua Pouso Alegre no municipio de Vila Bela da Ss. Trindade —
MT, portadora da Cédula de Identidade n°® 1483982-2 SSP/MS e CPF n°
005.155.631-61, para integrar como MEMBRO DA EQUIPE DA COMIS-
SAO PERMANENTE DE LICITAGAO, em substituicdo ao titular ALES-
SANDRO SANTANA DE SOUZA, a contar do dia 07 de fevereiro de 2017,
ficando assim constituida.

| — NALICE MARQUES NANTES SHIMIZU
Agente Administrativo — Presidente

Il - ROSEMAR DA SILVA

Agente Administrativo - Membro

Il - FLAVIANE FRANCISCO DA SILVA
Agente Administrativo - Membro

Art. 2° - A presente Comisséao fara apreciacéo e Julgamento de propostas
nas modalidades de CONVITE, TOMADA DE PREGOS, LEILAO e CON-
CORRENCIA PUBLICA.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das disposi¢bes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS. TRINDA-
DE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS SETE DIAS DO MES DE FEVE-
REIRO DE DOIS MIL E DEZESSETE.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.086/2017

“CONCEDE GRATIFICAGAO A TITULO PRODUTIVIDADE A SERVIDOR
QUE ESPECIFICA E DA PROVIDENCIAS’”.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA, prefeito municipal de Vila Bela da

Santissima Trindade,Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui-
coes legais, e considerando as disposigoes da Lei 558/1999.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica o servidor ABEL RAMOS, brasileiro, residente e domiciliado
na Rua Lino Bispo de Oliveira, s/n°, municipio de Vila Bela da Ss? Trindade
— MT, portador da Cédula de Identidade n°® 721.021 SSP/MT e CPF n° 581.
806.301-10, designado para alem da fungdo de Auxiliar Administrativo,
ser responsavel pela vigilancia Sanitaria e Vigilancia Epidemiolégica, jun-
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to a Secretaria Municipal de Saude, em virtude de assiduidade, dedicagéo
exemplar em seus servigos e confiabilidade.

Paragrafo unico — Os servigos a serem executados pelo servidor serdo
nas dependéncias da Secretaria Municipal de Saude, Centro, em comuni-
dades rurais, de acordo com as ordens de servigcos do representante do
Executivo Municipal.

Art. 2° - Pelo exercicio do Cargo, fica concedida uma fungéo gratificada no
percentual de 40%, sobre o salario base, nos termos que dispde o Artigo
40 da lei Municipal 558/99.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS. TRINDA-
DE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS TRES DIAS DO MES DE FEVE-
REIRO DE DOIS MIL E DEZESSETE.

WAGNER VICENTE DA SILVEIRA PREFEI

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA

LEI MUNICIPAL N° 1.429 /2017. DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017.

“Dispoe Sobre Remanejamento de Recursos na Execugao Orgamen-
taria do exercicio 2017”, com base nos Artigos 42 e 43 da Lei 4.320/
64 e Art. 167, inciso V e VI, da Constitui¢cdo Federal e da Outras Pro-
vidéncias”.

O Prefeito Municipal de Vila Rica, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicbes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, faz saber que a
Camara de Vereadores aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Remane-
jamento de Recursos, na Lei Orgcamentaria Anual LOA n° 1.415/2016, no
valor de R$ 119.100,00 (Cento e Dezenove Mil e Cem Reais), adicionan-
do nas dotagdes orgamentarias abaixo discriminadas:

@ Suplementar

Orgao: 06- Secretaria/Fundo Municipal de Satide

(960) 3.3.90.39.00.00.00.00.0001 — Outros Servigos de Terceiros |§(§07()0 |

|TOTAL GERAL|R$ 119.100,00 |

Artigo 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 08 de fevereiro de 2017.
ABMAEL BORGES DA SILVEIRA
Prefeito Municipal

Gestédo 2017/2020

LEI MUNICIPAL N° 1.430 /2017. DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017.

“Autoriza o Chefe do Poder Executivo a proceder a Abertura de Cré-
dito Adicional Especial para Criagao de Elemento de Despesa no Or-
camento Geral do Municipio — LOA n°1.415/2016- Exercicio 2017 e da
outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Vila Rica, Estado do Mato Grosso, no uso de suas
atribuigbes legais, faz saber que a Camara Municipal de Vila Rica aprova,
e ele sanciona e promulga a seguinte Lei.

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a Aber-
tura de Crédito Adicional Especial por Anulagédo de Dotagao para Criagdo
de Elemento de Despesa no Orgamento Geral do Municipio — LOA n° 1.
415/2016 - Exercicio 2017, no valor de R$ 362.000,00 (Trezentos e Ses-
senta e Dois Mil Reais), na forma abaixo especificada:

Unidade: 06-01 — Atencao Basica

P.A: 2.042 — Manutencao e Encargos com PSFS

(350) 3.3.90.48.00.00.00.00.0202 — Qutros Auxilios Financei-
ros a Pessoa Fisica

Unidade: 06-02 — MAC — Média e Alta Complexidade

P.A: 2.108 — Manuteng&o Consorcio Intermunicipal - CISAX

(669) 3.3.71.70.00.00.00.00.0202 — Rateio pela Participagdo em Con- |R$ 19
sorcio

R$ 93.
000,00

Orgao: 08- Secretaria Municipal de Agricultura
Unidade: 08-01 — Gabinete do Secretario
P.A: 2.109 — Manutencdo Consoércio Intermunicipal - CIDESA

(937) 3.3.71.70.00.00.00.00.0001 — Rateio pela Participagdo em Con- |R$ 7
sorcio

[ToTAL GERAL|RS$ 119.100,00 |

Artigo 2° - Para dar cobertura ao crédito de Remanejamento de Recursos
autorizado no artigo 1° serdo anuladas nas Dotagdes Orgamentarias abai-
X0:

@ Suprimir

Orgao: 06- Secretaria/Fundo Municipal de Satide
Unidade: 06-02 — MAC — Média e Alta Complexidade

P.A: 2.048 — Manutencao e Encargos com Pronto Atendi-
mento

(495) 3.3.90.39.00.00.00.00.0202 — Outros Servigos de Terceiros— |R$ 83.
Pessoa Juridica 100,00
P.A: 2.053 — Manutengdo e Encargos com Hospital Municipal

(619) 3.3.90.36.00.00.00.00.0202 — Outros Servigos de Terceiros — |R$ 29.
Pessoa Fisica 000,00

Orgao: 08- Secretaria Municipal de Agricultura
Unidade: 08-02 — Departamento de Meio Ambiente
P.A: 2.081 — Manutencao do Projeto Floresta Rica

Orgéo: 05 — Secretaria Municipal de Educagao

Unidade: 05.02 — Manutengao e Encargos com Fundo Municipal de R$
Educacao

P. A: 2.021 — Manutencao da Frota Escolar

3.3.90.39.00.00.00.00.0006 — Outros Servigos de Terceiros - |100.
Pessoa Juridica 000,00
P. A: 2.024 — Manutengao do PNATE — Programa Nacional de

Transp. Escolar

3.3.90.39.00.00.00.00.0006 — Outros Servigos de Terceiros - |100.
Pessoa Juridica 000,00
P. A: 2.026 — Implementag&o e Ampliagéo do Programa Mais

Educagéo

3.3.90.39.00.00.00.00.0006 — Outros Servigos de Terceiros -

Pessoa Juridica ¢ 5.000,00
P. A: 2.028 — Manutencao e Encargos com Salario Educacao
3.3.90.39.00.00.00.00.0006 — Outros Servigos de Terceiros - |120.
Pessoa Juridica 000,00
P. A: 2.029 — Manutencao da Incluséo Digital
3.3.90.39.00.00.00.00.0006 — Outros Servigos de Terceiros - |5 90 o0
Pessoa Juridica PR
P. A: 2.032 — Implantagéo do Curso Técnico Profissionalizante
3.3.90.39.00.00.00.00.0006 — Outros Servigos de Terceiros - 8.000.00
Pessoa Juridica : D

P. A: 2.033 — Programa EJA — Ensino de Jovens e Adultos
3.3.90.39.00.00.00.00.0006 — Outros Servigos de Terceiros - 8.000.00
Pessoa Juridica R
Unidade: 05.03 — Creche e Pré-Escola

P. A: 2.034 — Manutencao e Encargos com a Creche Municipal
3.3.90.39.00.00.00.00.0006 — Outros Servigos de Terceiros - 8.000.00
Pessoa Juridica R

P. A: 2.035 — Manutencao e Encargos com a Pré-Escola
3.3.90.39.00.00.00.00.0006 — Outros Servigos de Terceiros - 8.000.00
Pessoa Juridica : D
TOTAL DA SUPLEMENTAGAO o2 0

Artigo 2° - Servira de recurso para cobertura do crédito de que trata o ar-
tigo 1°, na forma o artigo 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal 4320, os resul-
tantes de anulagéo parcial de dotagdes orgamentarias, a seguir especifi-
cadas:

Orgao: 05 — Secretaria Municipal de Educagdo

Unidade: 05.02 — Manutencéo e Encargos com Fundo Municipal de R$
Educagao
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P. A: 2.022 — Manuteng&o do PNAE — Programa Nacional de
Alimentagao Escolar

(152) 3.3.90.30.00.00.00.00.0006 — Material de Consumo 282 o

P. A: 2.024 — Manutenc¢ao do PNATE — Programa Nacional de
Transporte Escolar

(159) 3.3.90.30.00.00.00.00.0006 — Material de Consumo B
~ 362.
TOTAL DA ANULAGCAO 000,00

Artigo 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito, 08 de fevereiro de 2017.

ABMAEL BORGES DA SILVEIRA

Prefeito Municipal

Gestdo 2017/2020

LEI MUNICIPAL N° 1.431/2017. DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017.

“Dispoe Sobre Remanejamento de Recursos na Execugdo Orgamen-
taria do exercicio 2017”, com base nos Artigos 42 e 43 da Lei 4.320/
64 e Art. 167, inciso V e VI, da Constituicdo Federal e da Outras Pro-
vidéncias”.

O Prefeito Municipal de Vila Rica, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio, faz saber que a
Céamara de Vereadores aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Transpo-
sicdo e Remanejamento de Recursos, na Lei Orgamentaria Anual LOA n°
1415/2016 no valor de R$ 690.000,00 (Seiscentos e Noventa Mil Reais),
adicionando na dotag&o orcamentaria abaixo discriminada:

@ Suplementar

Orgéo: 07- Secretaria Municipal de Viagdo e Obras Publicas VALOR
Unidade: 07-02 — Manutencao e Encargos com a Secretaria

P.A: 2.120 — Manutengao e Conservagao de Estradas e Vi-

as FETHAB

(892) 3.3.90.30.00.00.00.00.1004 — Material de Consumo ~ |RSC59-

[TOTAL GERAL|RS$ 690.000,00 |

Artigo 2° - Para dar cobertura ao crédito de Transposi¢cdo e Remaneja-
mento de Recursos autorizado no artigo 1° sera anulada na Dotagao Or-
gamentaria abaixo:

@ Suprimir

Orgao: 07- Secretaria Municipal de Viacao e Obras Ptblicas
Unidade: 07-02 — Manutengao e Encargos com a Secretaria

P.A: 1.116 — Aquisigao de Veiculos, Maquinas e Caminhdes
FETHAB

(888) 4.4.90.52.00.00.00.00.1004 — Equipamentos e Materi-
al Permanente

R$ 690.
000,00

[TOTAL GERAL|R$ 690.000,00 |

Artigo 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 08 de fevereiro de 2017.
ABMAEL BORGES DA SILVEIRA

Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL N° 1.432 /2017. DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a Firmar Convénio com o Con-
selho de Segurancga Publica de Vila Rica — MT (CONSEG) e da outras
providéncias.
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O Prefeito Municipal de Vila Rica, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribuicbes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, faz saber que a
Camara de Vereadores aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo do Municipio de Vila Rica-MT
a firmar Convénio com o Conselho de Seguranga Publica de Vila Rica
—MT(CONSEG), — CNPJ 15.290.534/0001-77, com o objetivo de prestar
auxilio a Policia Militar -com sede em Vila Rica-MT., nos termos do Convé-
nio que é parte integrante da presente Lei.

§ 1° O convénio tera o prazo de 90(noventa) dias.

Art. 2° Ficam autorizadas nesta manutengao quaisquer despesas decor-
rentes da reforma do prédio onde sera instalada a cede do Comando Re-
gional e Batalhdo da Policia Militar, na quantia de R$ 35.000,00(trinta e
cinco mil reais).

§ 1° Os valores acima mencionados serdo repassados em duas parcelas
de igual valor, mediante depdsito em conta corrente em nome do Conselho
de Seguranga Publica de Vila Rica-MT(CONSEG), o qual repassara tais
recursos, em partes iguais, aos referidos 6rgédos, conforme suas necessi-
dades.

§ 2° O Conselho de Seguranga Publica de Vila Rica-MT(CONSEG) deve-
ra, por meio de seu Conselho Fiscal, prestar contas, até 15(quinze) dias
apos o término do convenio dos valores repassados pela Prefeitura Mu-
nicipal, conforme os valores de que trata o artigo 2°, anexando, nesta, os
comprovantes, como: recibos, Notas Fiscais e extrato bancario.

§ 3° A falta da prestagéo de conta no prazo estipulado ou a falta de com-
provagao da devida aplicagao dos valores, assim como o ndo atendimento
ao § 5° deste caput, implicara no bloqueio do repasse de todo e qualquer
tipo de auxilio, por parte da Prefeitura ao CONSEG, até a regularizagédo
da devida prestacao de contas ou, no caso da nao prestacdo de contas,
devolugéo ao erario municipal dos valores repassados pelo municipio, atu-
alizados monetariamente por indice oficial de corregao.

§ 4° O Conselho de Seguranga Publica de Vila Rica-MT (CONSEG) devera
indicar o nome do responsavel pela prestacédo de contas, junto a Secreta-
ria de Finangas.

§ 5° Como contrapartida o Conselho de Seguranga Publica de Vila Rica-
MT(CONSEG), devera realizar palestras nas Escolas Municipais e Estadu-
ais lotadas no municipio, tanto na zona urbana, quanto na zona rural, so-
bre Seguranga Publica, incluindo nesta a seguranga no transito, definindo
calendario com datas e horarios junto a Secretaria Municipal de Educagéo
e apresentar relatorio juntamente com a prestacdo de contas.

Art. 3° — As despesas decorrentes do presente instrumento correrdo a
conta do seguinte Programa de Trabalho: Orgao: 03 — Secretaria de Admi-
nistragéo; Unidade 03.01 Gabinete do Secretario; 2.114 - Projeto Atividade
“Apoio as Policias Civil e Militar”; Elemento de Despesas — 33.50.41 Con-
tribuicdes, inserido na Lei Orgamentaria Anual exercicio 2017.

Art. 4° - A presente Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Gabinete do Prefeito Municipal
ABMAEL BORGES DA SILVEIRA

Prefeito Municipal

IMPREV
CONTRATO STAF SISTEMAS LTDA

CONTRATO DE LICENCIAMENTO DE SISTEMAS DE GESTAO PUBLI-
CA E SERVICOS CORRELATOS QUE ENTRE S| CELEBRAM INSTITU-
TO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MU-
NICIPIO DE VILA RICA-MT - IMPREV E A EMPRESA STAF SISTEMAS
LTDA - EPP.

O Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de
Vila Rica-MT pessoa juridica de direito publico interno, com sede a Aveni-

Assinado Digitalmente



9 de Fevereiro de 2017 + Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso * ANO XII | N° 2.665

da Brasil n® 2.000 Bairro Bela Vista, Palacio Araguaia, Vila Rica — MT de-
vidamente inscrito no CNPJ n° 00.937.576/0001-80 neste ato representa-
do pelo Diretor Executivo, Sr. Eurico da Cunha Barbosa, brasileiro, porta-
dor da Carteira de Identidade n° 444077 SSP/PA, CPF n° 255.891.212-72
doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e, de outro lado,
a empresa STAF SISTEMAS LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob n° 07.
941.056/0001-90, com sede a Av. Anténio Joaquim de Moura Andrade, n°
1042, centro, Nova Andradina/MS, neste ato representada pelo Sr. Rodri-
go Teles de Souza, empresario, portador da cédula de identidade n.° 25.
198.266-X SSP/SP e inscrito no CPF sob n.° 786.255.721-20,denominada
simplesmente CONTRATADA, tendo em vista a solicitagdo do Instituto
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Vila Rica
— MT imprev de Dispensa de Licitagdo e de conformidade com a Lei Fede-
ral n® 8.666/93, notadamente seu artigo 24, IV, resolvem celebrar entre si
o presente termo de contrato, mediante o estabelecimento das seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO DO CONTRATO

Constitui objeto do presente contrato o licenciamento, em carater de com-
pra direta considerando que n&o ha tempo suficiente para o processo lici-
tatorio, da licenga de uso de sistemas de gestao publica, adiante especifi-
cados, bem como suporte técnico necessario a operacionalizagdo destes
sistemas, pelo tempo necessario a ultimagdo de processo licitatorio ten-
dente a regularizagédo desta contratagao:

Este contrato tem por objetivo a prestacdo de servigos de locagédo de
Software de Gestao Publica de:

a) Contabilidade Publica {Método de Partidas Dobradas}

- Gerenciamento, execugéo e controle de todo o sistema de Administragéo
publica Orgamentaria, devendo seguir critérios das leis 4.320/64 e 101/00,
para 01(um) usuario;

b) Controle de Patriménio Publico - Execugéo e gerenciamento do con-
trole do controle fisico-financeiro dos bens patrimoniais méveis e imoveis,
facilitando consultas através do cadastro de caracteristicas, tanto geral ou
especifico para cada tipo de natureza do bem, para 01 (um) usuario.

c) Compras e licitagdes — Execucdo e controle de todas as aquisigbes
de materiais e/ou as prestagdes de servigos dentro da instituigdo publica
por compra/contratagao direta e por meio de licitagdo, além de emissao
de documentos oficiais e relatérios gerenciais, gerando assim um controle
absoluto de tudo o que envolve o departamento de compras como ultimas
aquisigdes, situagdo dos fornecedores, evolugao dos pregos, documentos
oficiais e outros, para 01 (um) usuario.

d) Transparéncia llimitada
CLAUSULA SEGUNDA: PREGCO E PAGAMENTO

2.1. O prego mensal do licenciamento dos sistemas contratados é de R$ 2.
084,36,00(dois mil oitenta e quatro Reais e trinta e seis centavos), a serem
pagos até o 1° (primeiro) dia util do més subsequente, mediante a apre-
sentacéo das notas fiscais.

2.2.0 prego para servigos técnicos € de R$ 65,00 (Sessenta e cinco reais)
a hora, acrescidos de despesas de deslocamento no valor de R$0,65 (ses-
senta e cinco centavos) por quildmetro, bem como de R$ 125,00 (cento e
vinte e cinco reais) ao dia referente a hospedagem e alimentagao do téc-
nico, quando exigida sua presenca.

2.3. A CONTRATADA emitira nota fiscal referente a prestacdo dos ser-
vigos executados, sempre que houver solicitagdo de servigos pela CON-
TRATANTE.

2.4. Eventual atraso no pagamento superior a noventa dias autorizara a
CONTRATADA a suspender a execugao contratual.

2.5. Em caso de atraso incidira corregdo monetaria com base no IGP-M
acumulado no periodo de inadimpléncia.
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2.6. O faturamento do licenciamento tera inicio a partir da cesséo do direito
de uso, através da liberagdo de chaves e senhas de acesso.

2.7. Os pagamentos a CONTRATADA serao efetuados através da Agéncia
do Banco do Brasil S/A, ap6s a vistoria e aprovagdo mediante depoésito ou
transferéncia em nome da CONTRATADA, na Conta Corrente n°. 6662-1,
da Agéncia n°. 4211-0, do Banco n°. 001.

CLAUSULA TERCEIRA: RESPONSABILIDADE DAS PARTES
3.1 Constituem obrigagdes da CONTRATANTE:
a) Efetuar o pagamento ajustado;

b) Viabilizar, por todos os meios ao seu alcance, para que a CONTRATA-
DA possa executar as obrigacdes decorrentes deste contrato, que lhe sdo
afetas;

c) Comunicar a CONTRATADA qualquer irregularidade na execugéo das
clausulas do presente contrato, para que a mesma possa sana-la.

d) Custear os gastos necessarios para implantagéo, suporte técnico e al-
teragOes especificas solicitadas no(s) sistema(s).

e) Manter pessoal habilitado para operacionalizagédo do(s) sistema(s).

f) Responsabilizar-se pela supervisdo, geréncia e controle de utilizagdo
do(s) sistema(s) licenciado(s), incluindo:

i. Assegurar a configuragdo adequada da maquina e instalagao do(s) sis-
tema (s).

ii. Manter backup adequado para satisfazer as necessidades de seguranga
e recuperacgao no caso de falha da maquina,

ii. Dar prioridade aos técnicos da CONTRATADA para utilizagdo do equi-
pamento da CONTRATANTE quando da visita técnica dos mesmos.

3.2 Constituem obrigagdes da CONTRATADA:
a) Prestar a execugéo do contrato na forma ajustada;

b) Atender aos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
decorrentes dos servigos de execugao do presente contrato;

c) Apresentar, sempre que solicitado, durante a execugéo do contrato, do-
cumentos que comprovem estar cumprindo a legislacdo em vigor quanto
as obrigagbes assumidas na licitagdo, em especial, encargos sociais, tra-
balhistas, previdenciarios, tributarios, fiscais e comerciais;

d) Tratar como confidenciais as informagdes e dados contidos no(s) siste-
ma (s) da CONTRATANTE, guardando total sigilo perante terceiros.

e) Responder pelos danos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, de-
correntes de sua culpa ou dolo na execugédo do presente contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA LICENGA DE USO DO SISTEMA

4.1 A contratada é a desenvolvedora e/ou licenciadora dos sistemas licen-
ciados, concedendo ao contratante as licengas de uso temporarias e néo
exclusivas estabelecidas no presente contrato.

4.2 Fica vedado ao CONTRATANTE realizar a sublocagéo, empréstimo,
arrendamento ou transferéncia dos sistemas licenciados, assim como a
engenharia reversa, a decompilagdo ou a decomposigéo do(s) referido(s)
sistema(s).

4.3 Quando em ambiente web, por exigéncia ou conveniéncia administra-
tiva, os sistemas deverdo permanecer on-line por até 96% do tempo de
cada més civil.

CLAUSULA QUINTA: DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente contrato tera vigéncia de 180 (cento e oitenta ) dias a contar
de 13 de Fevereiro de 2017, ou até o momento em que possa ser forma-
lizado contrato, referente ao mesmo objeto, com empresa vencedora de
Licitagao.

CLAUSULA SEXTA: RECONHECIMENTO DOS DIREITOS DA ADMI-
NISTRAGAO
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A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de
rescisdo administrativa prevista no artigo 77, da Lei Federal n° 8.666/93,
comprometendo-se a fornecer a base de dados Unica e exclusivamente no
formato TXT, quando eventualmente requisitada.

CLAUSULA SETIMA: DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes deste contrato serdao atendidas pelas seguintes
dotagbes orcamentarias:

Projeto/atividade: 3.3.90.39-Outros Servigos de terceiros- Pessoa Ju-
ridica
CLAUSULA OITAVA: RESCISAO CONTRATUAL

7.1 Podera ocorrer pelas causas e na forma previstas nos artigos 77, 78 e
79 da Lei Federal n° 8.666/93.

7.2 O descumprimento das obrigagées assumidas neste contrato devera
ser objeto de comunicagéo escrita, tendo a parte inadimplente o, prazo de
cinco (05) dias para alegar o que entender de direito.

CLAUSULA NONA: TRANSFERENCIA DO CONTRATO

A CONTRATADA néo podera transferir o presente contrato, no todo ou em
parte, sem o expresso consentimento da CONTRATANTE, dado por escri-
to, sob pena de rescisédo deste contrato.

CLAUSULA DECIMA: TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS

A troca eventual de documentos e cartas entre a CONTRATANTE e a
CONTRATADA sera feita através de protocolo via Aviso de Recebimento
- AR. Nenhuma outra forma sera considerada como prova de entrega de
documentos ou cartas.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: CASOS OMISSOS

Os casos omissos, oriundos do presente contrato, serdo resolvidos a luz
da Lei Federal n° 8.666/93 e alteragdes posteriores, e dos principios gerais
do direito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SANGOES ADMINISTRATIVAS PA-
RA O CASO DE RESCISAO CONTRATUAL

Pela inexecugao total ou parcial do presente contrato, a CONTRATANTE
podera, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA, as sangdes
previstas no art. 87 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DO FORO

As partes elegem, de comum acordo, o Foro da Comarca de Vila Rica - MT
para dirimir eventuais controvérsias emergentes da aplicagdo deste con-
trato.

E, por estarem ajustados, assinam o presente instrumento em trés (03) vi-
as de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas abaixo firmadas.

Vila Rica - MT, em 13 de Fevereiro de 2017.

Instituto Municipal de Previdéncia Social
Eurico da Cunha Barbosa
CONTRATANTE

STAF SISTEMAS LTDA - EPP
Rodrigo Teles de Souza
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:
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CPF n.° CPF n.°

LEI MUNICIPAL N° 1.428 /2017. DE 08 DE FEVEREIRO DE 2017.

“INSTITUI TARIFA DE AGUA DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE
AGUA E ESGOTO DE VILA RICA — SAEVIR E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS”.

O Prefeito Municipal de Vila Rica - MT, Sr. ABMAEL BORGES DA SIL-
VEIRA, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber a todos os habitantes
deste Municipio, que a Camara de Vereadores aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a instituir a tarifa de
agua do Sistema de Abastecimento de Agua e Esgoto de Vila Rica — SAE-
VIR, conforme tabela abaixo especificada:

TIPO UTILIZADO M3 UTILIZADOS MENSALMENTE|UFVR
ATE A 15 m° 0,575
16 A 25 m® 0,0525 por m*
RESIDENCIAL 26 A35m° 0.06375 por m®
36 A4d5m? 0,0875 por m®
46 OU + m?® 0,1175 por m*®
ATE 15 m® 1.25
COMERCIAL 16 A 25 m® 0.0875 por m°
ACIMA DE 26 m* 0,1 por m*
ATE 15 m® 15
INDUSTRIAL ACIMA DE 16 m° 0.105 por m®
, ATE 15 m® 1425
PEELIED ACIMA DE 16 m° 0.1 por m®
TARIFA SOCIAL UNICAATE 15 m® 0,45
ACIMA DE 16 m° RESIDENCIAL
ATE 156 m® ISENTO
APOENTARE ACIMA DE 16 m° RESIDENCIAL

Art. 2° Para enquadramento em Tarifa Social, o cliente devera apresentar
comprovagao de atendimento a critérios sociais de baixa renda, estabele-
cidos por vistoria especifica da Secretaria de Assisténcia Social, que com-
prove a incapacidade financeira da familia.

Art. 3°. Cria a Estrutura Tarifaria do Sistema de Abastecimento de Agua e
Esgoto de Vila Rica — SAEVIR, conforme tabela abaixo especificada:

SERVIGOS DE MANUTENGAO E ADMINISTRAGAO|UFVR
SUBSTITUICAO DE HIDROMETRO 25
LIGACAO DE AGUA 1,375
DESLIGAMENTO 0,625
RELIGACAO 0,75
EMOLUMENTOS — 2° VIA 0,2
REAVISO DE COBRANCA 0,2
SUBSTITUICAO DE REGISTRO DE CAVALETE 0,375
SUBSTITUICAO DE CAVALETE 1,00
DESLOCAMENTO DE CAVALETE 0,625
BOIA E INSTALACAO 1,00

Art. 4° Fica autorizada a realizacéo da revisado das tarifas dos servigos efe-
tuados pelo Sistema de Abastecimento de Agua de Vila Rica — SAEVIR,
conforme paragrafo Unico do art. 49 da Lei Complementar n°® 1.364/2016.

Art. 5°.As cobrancgas dE tarifa de agua, por m3, somente seréo realizadas
apos a instalagéo de hidrédmetros e a efetivagao do fornecimento de agua
24 horas por dia em todas as unidades consumidoras atendidas pelo Sis-
tema, as demais tarifas passam a vigorar a partir da publicagéo desta lei.

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagao.

Gabinete do Prefeito de Vila Rica, Estado de Mato Grosso, em 08 de feve-
reiro de 2017.

ABMAEL BORGES DA SILVEIRA

Prefeito Municipal
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