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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

_ CODEMA
RESOLUGAO CODEMA N°. 008/2016

RESOLUGAO CODEMA N°. 008/2016

O Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento Econdmico, Social e Am-
biental “Médio Araguaia” - CODEMA, sob a Presidéncia do Exmo. Sr. LUIZ
HENRIQUE DO AMARAL, no uso de suas atribui¢cdes, através da Comis-
s&o do Processo Seletivo Simplificado, RESOLVE com supedéaneo no Edi-
tal do Processo Seletivo n°. 001/2015, item 16.6, PRORROGAR a validade
do Processo Seletivo por mais 1 (um) ano a contar da homologacéo final
dos resultados.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Agua Boa-MT, 30 de novembro de 2016.

LUIZ HENRIQUE DO AMARAL

Presidente do CODEMA

CAMARA MUNICIPAL DE AGUA BOA - MT
PORTARIA 022/2016

“Concede férias regulamentares a Servidora e da outras providénci-
as”.
O Presidente da Camara Municipal de Agua Boa/MT, Senhor Gilnei Ma-

cari, no uso de suas atribuigdes legais e regimentais que lhes séo conferi-
das;

Resolve:

Art. 1° - - Ficam concedidas férias regulamentares a Servidora Karulliny
Neves da Silva, Lotada Na Secretaria Geral com o cargo de Assessora
Juridica, matricula 81, portadora do RG n° 001.647.310 SSP/MSe CPF n°
027.450.141-45, referente ao periodo aquisitivo compreendido de 03/06/
2015 a 04/06/2016, que serdo gozadas a partir de 01/12/2016 a 20/12/
2016, com retorno previsto para 21/12/2016.

§ Unico - Fica a Secretaria Executiva da Camara Municipal autorizada a
efetuar o pagamento das férias descritas acima, acrescidas de 1/3 (um ter-
¢o) do salario normal da Servidora, de conformidade com o estabelecido
no Art. 7°, Inciso XVII, da Constituicdo Federal. Sendo 10 (dez)dias trans-
formados em pectunia, nos termos do art. 73, da Lei Complementar n°
009/2000.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Sala da Presidéncia, 30 de novembro de 2016.
Gilnei Macari

Presidente

DECRETO MUNICIPAL N° 3011, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016.
Cria e Nomeia a Comisséo do Processo Seletivo Simplificado do Municipio
de Agua Boa/MT.

MAURO ROSA DA SILVA, Prefeito Municipal de Agua Boa, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢gées legais, com fulcro no que
lhe faculta o art. 72, VI da Lei Organica e Lei Municipal n.° 1316, de 23
de novembro de 2016,

CONSIDERANDO, o encerramento do exercicio e contengdo de gastos;

CONSIDERANDO, a capacidade técnica e ética de novos servidores pu-
blicos efetivos.

DECRETA:

Art. 1° - Fica criada a Comissao do Processo Seletivo Simplificado do Mu-
nicipio de Agua Boa.
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Art. 2° - A Comisséao criada no artigo acima sera responsavel pela elabo-
ragao de todo o Processo Seletivo Simplificado.

Art. 3° - A Comisséao criada no artigo acima sera constituida pelos seguin-
tes membros, dividido pelas secretarias, como segue:

Secretaria Municipal de Saude

Adelino Aparecido Ferreira Neto Odontoélogo |

CPF:
001269221-28

Secretario Municipal de Educacéo,
Esporte e Cultura

Angelina Alves do Nascimento 528_12%9 géegente de Educa- ”
Secretaria Municipal de Administra-

cao

Isaque Silva Coelho %9%%%5 /%susnt-,;g;ggge Co- ”

Secretaria Municipal de Infra Estrutu-
ra

|sete Basso Santini S;F_ 822.572. ﬁ\%ante Administra- l
Secretaria Municipal de Planejamento

e Finangas

Lucineia Bernardo da Silva ggq_%o ﬁ\%ante Administra- l
Secretaria Municipal de Desenvolvi-

mento

Arlei Pfeifer lappe Giacomolli 2&':_}5802'918' r(%grente de Turlsi- ‘
Secretaria Municipal de Assisténcia

Social

Lilian Rodrigue da Costa 83?1':_5815'433' Gerente CREAS

Paragrafo Unico — O Processo Seletivo Simplificado objetiva exclusiva-
mente a formagao de Cadastro Reservas.

Art. 4° - A Comissao do Processo Seletivo Simplificado sera presidida
pela Sra. LUCINEIA BERNARDO DA SILVA e Secretaria a Sra. ANGE-
LINA ALVES DO NASCIMENTO.

Art. 5° - Revoga-se as disposigdes contrarias, em especial o Decreto n°
2906 de 15 de dezembro de 2015.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE AGUA BOA, aos 28 de novembro de
2016.

MAURO ROSA DA SILVA

Prefeito Municipal

Publicado na sede da Prefeitura Municipal, em 28 de novembro de 2016.
LUIZ OMAR PICHETTI

Secretario Municipal de Administracéo

PORTARIA MUNICIPAL N°. 357 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016.

Publica o Roteiro e as Condigbes para elaboragado da Prova Seletiva.

LUIZ OMAR PICHETTI, Secretario Municipal de Administragéo, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° — A Prova Seletiva sera exclusivamente para formagéao de Cadastro
de Reserva.

Art. 2°- a Comisséo Organizadora sera formada por um representante de
cada Secretaria, indicado pelo titular de cada pasta e nomeado pelo Pre-
feito Municipal, através de Decreto.

Art. 3°- Os membros da Comissao e demais funcionarios que vierem a
trabalhar no certame fardo jus a dois dias de folga por dia trabalhado.

Art. 4°- Prioritariamente, as provas a serem aplicadas serdo adquiridas
através de Empresa idonea atualmente na area.

Art. 5°- O Edital devera ser publicado até a data de 30/11/2016.
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Art. 6°- As inscrigdes serdo realizadas no periodo de 12 a 23/12/2016.

Art. 7°- A aplicagdo das provas ocorrera na data de 22/01/2017, em locais
e horarios a serem definidos pela Comissao Organizadora.

Art. 8°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gando efeitos contrarios.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE AGUA BOA, EM 28 DE NOVEMBRO
DE 2016.

LUIZ OMAR PICHETTI

Secretario Municipal de Administraga

DECRETO MUNICIPAL N° 3010, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2016

Nomeia Membros do Conselho Municipal de Politica Cultural, e da outras
providéncias.

MAURO ROSA DA SILVA, Prefeito do Municipio de Agua Boa, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o disposto
no Artigo 72, Inciso VI, da Lei Orgéanica, Lei Municipal N° 1214, de 06 de
dezembro de 2013, “Institui o Sistema Municipal de Cultura de Agua Boa
— MT, Lei Municipal 1244, de 18 de novembro de 2014 “Aprova o Plano
Municipal de Cultura” e da Outras Providéncias”

RESOLVE:

Art. 1° — Nomear os membros do Conselho Municipal de Politica Cultural,
indicados formalmente pelos 6rgéos e entidades representados, a saber:

I. Area Governamental

Representante da Area Educacional, da esfera Municipal, Estadual e Fe-
deral, seja ela Publica ou Privada, sendo trés membros titulares e de igual
teor suplente;

Alisson Varela Vieira— SEMEC - TITULAR Fone: 66 9 99425920 Endere-
¢o: Rua A1, n°® 296, Universitario E-mail: chaverocal@yahoo.com.br

[CPF: 048.714.949 - 18|RG: 4371376 SSP/SC|

Verania Roncai Volpi — SEMEC - SUPLENTE Fone: 66 9 9940 8900 En-
derego: Av. Roncador N°396 Rodoviario E-mail: veravolpi@hotmail.com

[CPF: 622.080.631-04|RG: 10214585 SJI/MT]|

Kayla Mainhery Lourengo da Silva — SEMEC - TITULAR Fone: 66 9
9918 0655 Endereco: Rua 55, n° 173, Setor Norte Email: kay-
la.maihery@hotmail.com

[CPF: 018.411.881 - 66[|RG: 2662573 SSP/DF|

Janete Eliane Mendes Pinto — SEMEC — SUPLENTE Fone: 66 9 9607
7130 Enderego: Rua c, n° 3, Jardim Tropical E-mail: wenioeelia-
ne@hotmail.com

[CPF: 622.088.291 - 15|RG: 1078554 — 0 SJ/IMT|

Kelly Cristina Marmet — INDEA - TITULAR Fone: 66 9 9965 5659 Endere-
¢o: Rua 21, n® 242, Operario E-mail: kellycmarmet.keka@gmail.com

[CPF: 005.315.541-63|RG: 1153497-4 SJS/MT|

Zilca Batista Leite Rodrigues - SEMEC - SUPLENTE Fone: 66 9 9639 2053
Endereco: Rua 19, n° 462 Operario E-mail: zilcaab@hotmail.com

[CPF: 002.308.601 - 76|RG: 4504471 DGPC/GO|

Produtores Culturais

Representante da area de qualquer modelo artistico, sendo trés membros
titulares e de igual teor suplente;
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Tener Machado Baumgardt — AMAB/DANCA - TITULAR Fone: 66 9 9611
2330 Endereco: Rua 04, n° 577, Centro E-mail: te-
ner.baumgardt@facebook.com

|CPF: 993.987.450 - 20|RG: 7060467896 SSP/RS|

LeonardoCardosoGomes— Audiovisual/lKARATE - SUPLENTE Fone: 66
9 9966 3372 Endereco: Rua 15, n°® 1199, Guaruja E-mail: leonar-
docg16@gmail.com

[CPF: 058.522.271 - 10|RG: 2217730 — 2 SSP/MT|

Adenilton Nascimento — Carnaval — TITULAR Fone: 66 9 9244 5951
Enderego: Rua D5, n° 173 Guaruja Expansao E-mail: adnascimen-
tus20@hotmail.com

[CPF: 881.229.211 - 91|RG: 12851183 SSP/MT|

Lucas Viana de Souza — Audiovisual/KARATE - SUPLENTE Fone: 66
9 9648 6257 Endereco: Rua F8, n° 265, Primavera E-mail: lucas-
viana1923@hotmail.com

[CPF: 052.332.131 - 76|RG: 2495786 — 0 SSP/MT|

Frank Gomes Ramos — HIP-HOP - TITULAR Fone: 66 9 9955 0074 Ende-
reco: Rua 27, n° 795, Guaruja E-mail:

[CPF: 055.007.141 - 55[RG:|

Alan Rodrigo Apio — Rotaract - SUPLENTE Fone: 66 9 8428 9802 Endere-
¢o: Rua 07 N°641 E-mail: alanrodrigoapio@gmail.com

[CPF: 031.153.591-79|RG: 2100128 SSP/MT]|

1ll. Sociedade Civil Organizada

Representante de qualquer organizagéo publica organizada, sendo trés
membros titulares e de igual teor suplente; Inéz Trentin Zandona — ASR/
ARTESANATO - TITULAR Fone: 66 9 9969 8061 Enderego: Rua 09 - Cen-
tro Email: ineztz@hotmail.com

[CPF: 278.349.050 - 15|RG: 8023500096 SSP/RS|

Wallyson Miranda de Almeida — Radio Comunitaria SUPLENTE Fone: 66
9 9964 4623 Endereco: Rua 14 N° 115, Cristalino Email: wallysonmiran-
da@hotmail.com

[CPF: 054.843.361-55|RG: 27546632 SJMT]|

Fernando Weissheimer — Faculdades/Audiovisual - TITULAR Fone: 66
9 9901 8373 Enderego: Rua G3, n] 73, tropical Ill Email: Fernan-
do_vian@hotmail.com

[CPF: 027.558.931 - 50|RG: 2020522 — 8 SSP/MT|

Daniela Cruz Aratjo — AMAB/Danga/Teatro - SUPLENTE Fone: 66 9
9663 2619 Enderego: Rua F-1 N° 146, Primavera Email: danie-
la.cruz.araujo@hotmail.com

[CPF: 058.401.181-41|RG: 2430475-1 SJ/MT|

Vanessa Teresinha Dalmolin Kleinert — AMAB — TITULAR Fone: 66 9
9906 1932 Endereco: Rua A 1, n° 296 Universitario Email: dalmo-
lin.vanessa@yahoo.com.br

[CPF: 974.957.781 - 72|RG: 1363381 — 3 SSP/MT|

Marlon Anténio do Nascimento — Bloco de Carnaval - SUPLENTE Fone:
66 9 9201 7480 Enderego: Rua 2, n° 965 Operario Email: mar-
lon.nascimentomt@gmail.com

[CPF: 035.075.491 - 82|RG: 2086866 — 9 SSP/MT|
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Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des contrarias.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE AGUA BOA, em 28 de novembro de
2016.

MAURO ROSA DA SILVA

Prefeito Municipal

AGNALDO LANSONI

Secretario Municipal de Educacgéo, Esporte e Cultura

Publicado na sede da Prefeitura Municipal, aos 28 de novembro de 2016.
LUIZ OMAR PICHETTI

Secretario Municipal de Administraga

MANDADO DE INTIMAGAO

O Presidente da Comissao de Sindicancia, instaurada pela Portaria n® 194/
2015, de 10/08/2015, de acordo com a Lei Complementar 009, de 10 de
Margo de 2000 Capitulo IV Segéo Il art. 231, vimos por meio de este con-
vocar para retorno a servidora: MARIA APARECIDA GONCALVES DA
SILVA, Servidora Publica Municipal, lotada na Secretaria de Assisténcia
Social, no cargo de Auxiliar de Servigos Diversos para se apresentar no
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Agua
Boa/MT.

Considerando que o prazo estabelecido para o retorno ao trabalho
encontra-se vencido, nos termos do Art. 75 da Lei 009/2000 fica convoca-
da para retorno imediato ao trabalho. De acordo § 2° do Art. 187 da Lei
009/2000 considerar-se-a abandono de cargo, o ndo comparecimento
do servidor por mais de 30 (trinta) dias consecutivos ao servigo sem
justa causa.

CARLOS EDUARDO MEWS
PRESIDENTE DE COMISSAO DE SINDICANCIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 1090, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016.

DISPOE SOBRE A DENOMINAGAO DA PONTE SOBRE O RIO SAO ViI-
CENTE NA MT 107 KM 10

Cezalpino Mendes Teixeira Junior, Prefeito Municipal de Alto Gargas,
Estado de Mato Grosso, usando das atribuigbes que lhe sdo conferidas
por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e pro-
mulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica denominada de “PONTE VALDECI DE OLIVEIRA BOR-
GES?”, a ponte localizada SOBRE O RIO SAO VICENTE NA MT 107 KM
10, neste municipio de Alto Gargas-MT.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gar-
cas — MT, em 30 de Novembro de 2016.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARGCAS-MT

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 1088, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016.

Autoriza o Poder Executivo Abrir Crédito Adicional Especial, no valor de
R$ 220.000,00 (duzentos e vinte mil reais), ao Orgamento Geral do Muni-
cipio.
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Cezalpino Mendes Teixeira Junior, Prefeito Municipal de Alto Gargas,
Estado de Mato Grosso, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e pro-
mulga a seguinte lei:

Art. 1°: Fica o Poder Executivo Municipal autorizado proceder a abertura
de um Crédito Adicional Especial no valor de R$ 220.000,00 (duzentos e
vinte reais), para atender a seguinte dotagdo orgamentaria:

Orgéo: 07 — Secretaria Municipal de Saude
Unidade: 01 — Fundo Municipal de Saude
Fungéo: 10 - Saude

Sub-Fungédo: 301 — Atencgao Basica
Programa: 0120 — Atencgéo Basica

Projeto/Atividade: 2038 — Manuteng&o da Despesa com Programa Saude
da Familia

Recurso: 14 - Transf. de Recursos do Sistema Unico de Salde - SUS —
ESTADO

Elemento de Despesa: 3.1.90.11.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas —
PeSS0al CiVil..... oo
........... R$ 185.000,00

Orgao: 07 — Secretaria Municipal de Saude
Unidade: 01 — Fundo Municipal de Saude
Fungéo: 10 - Saude

Sub-Funcgao: 301 — Atengéo Basica
Programa: 0120 — Atencao Basica

Projeto/Atividade: 2038 — Manutengéo da Despesa com Programa Saude
da Familia

Recurso: 14 - Transf. de Recursos do Sistema Unico de Salde - SUS —
ESTADO

Elemento de Despesa: 3.1.90.13.00 — Obrigagbes Patronais................ R$
35.000,00

- TOTAL DA SUPLEMENTAGAO........ccooiirereieiieeeeieieree e R$
220.000,00

Art.2°: Servira de recurso para cobertura parcial do Crédito no valor de R$
220.000,00(duzentos e vinte mil reais), de que trata o art. 1° na forma do
art. 43, § 1°, inciso Il da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964,
proveniente de excesso de arrecadagao, oriundo do repasse através do
Transf. de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS — ESTADO

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gar-
¢as — MT, em 30 de Novembro de 2016.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS-MT

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 1092, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016.

DISPOE SOBRE A DENOMINAGAO DA PONTE SOBRE O RIO BO-
NITO, NA AVENIDA BENEDITO SOARES ZONA URBANA DE ALTO
GARGAS-MT.

Cezalpino Mendes Teixeira Junior, Prefeito Municipal de Alto Gargas,
Estado de Mato Grosso, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas
por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e pro-
mulga a seguinte lei:
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Art. 1° - Fica denominada de “PONTE AUGUSTO ALVES” a ponte locali-
zada SOBRE O RIO BONITO, NA AVENIDA BENEDITO SOARES ZONA
URBANA DE ALTO GARGAS-MT.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gar-
¢as — MT, em 30 de Novembro de 2016.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARGAS-MT

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 1091, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016.

DISPOE SOBRE A DENOMINAGAO DA PONTE SOBRE O RIO CON-
TENDAS NA MT 107, KM 6.

Cezalpino Mendes Teixeira Junior, Prefeito Municipal de Alto Gargas,
Estado de Mato Grosso, usando das atribuicbes que lhe sdo conferidas
por lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e pro-
mulga a seguinte lei:

Art. 1° - Fica denominada de “PONTE CRISPINIANO FRANCISCO DE
MACEDO”, a ponte localizada SOBRE O RIO CONTENDAS NA MT 107
KM 6, neste municipio de Alto Gargas-MT.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gar-
g¢as — MT, em 30 de Novembro de 2016.
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CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS-MT

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI

COMUNICADO A POPULAGAO

MAURICIO JOEL DE SA, O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI
BUSCANDO MANTER O COMPROMISSO QUE SEMPRE POSSUIU
COM UMA GESTAO SERIA E RESPONSAVEL, CONVOCA TODOS 0OS
COMERCIANTES, FORNECEDORES E PRESTADORES DE SERVICOS
QUE POSSUEM REQUISIGAO DE COMPRA OU ORDEM DE SERVIGOS
EM ABERTO, PARA COMPARECEREM A PREFEITURA PARA EMPE-
NHAR AS REFERIDAS DESPESAS E EMITIR IMEDIATAMENTE AS NO-
TAS FISCAIS PARA LIQUIDAGAO DOS DEBITOS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE — PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATADO - V. FERRI PRODUGOES ARTISTICAS
CONTRATO - 066/2016

OBJETO: CONTRATACAO DA BANDA NOVO THEMPO, COMPOSTA
POR NOVE INTEGRANTES, PARA ABRILHANTAR O SHOW BAILE DIA
31/12/2016, COM DURAGAO DE 5 (cinco) HORAS, inicio previsto para as
23:00 horas do dia 31/12/2016.

VALOR- R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
RREO 5° BIMESTRE 2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
1of3 PERIODO: Janeiro a Outubro 2016/BIMESTRE Setembro - Outubro
RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b” do inciso I e § 1°) RS 1
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
WECEIAS INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE % JAN A OUT 2016 % A REALIZAR
(2) (b) H (b/a) ‘ (©) (c/a) (a-c)
RECEITAS(EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)(I) 15.042.300,00 15.042.300,00 2.604.420,86 17,31 11.902.426,24 79,13 3.139.873,76
RECEITAS CORRENTES 13.509.300,00 13.509.300,00 2.604.420,86 19,28 11.902.426,24 88,11 1.606.873,76
RECEITA TRIBUTARIA 1.255.000,00 1.255.000,00 1.078.584,17 85,94 2.184.189,67 174,04 -929.189,67
Impostos 1.240.000,00 1.240.000,00 1.078.137,71 86,95 2.172.644,96 175,21 -932.644,96
Taxas 15.000,00 15.000,00 446,46 2,98 11.544,71 76,96 3.455,29
Contribuicao de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CONTRIBUICOES 413.500,00 413.500,00 9.268,24 2,24 50.510,75 12,22 362.989,25
Contribuicoes Sociais 353.500,00 353.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 353.500,00
Contribuigao de Intervengéo no Dominio Econémico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribui¢ao de Iluminagao Publica 60.000,00 60.000,00 9.26824 1545 50.510,75 84,18 9.489,25
RECEITA PATRIMONIAL 171.100,00 171.100,00 14.196,30 8,30 89.147,08 52,10 81.952,92
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 171.100,00 171.100,00 14.196,30 8,30 89.147,08 52,10 81.952,92
Receitas de Concessdes e Permissdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensacao Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Decorrente do Direito de Exploragao de Bens Pablicos em Areas de @0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Cessao de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Produgdo Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Produgdo Animal e Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Agropecuérias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Indistria Extrativa Mineral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Indistria de Transformagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Indistria de Construgao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas da Indistria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 181.000,00 181.000,00 36.481,77 20,16 177.870,42 98,27 3.129,58
Receita de Servigos 181.000,00 181.000,00 36.481,77 20,16 177.870,42 98,27 3.129,58
TRANSFERENCIAS CORRENTES 11.370.000,00 11.370.000,00 1.462.619,99 12,86 9.375.149,85 82,46 1.994.850,15
Transferéncias Intergovernamentais 10.800.000,00 10.800.000,00 1.421.617,83 13,16 9.110.704,19 84,36 1.689.295,81
Transferéncias de Instituigées Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Convénios 570.000,00 570.000,00 41.002,16 7,19 264.445,66 46,39 305.554,34
Transferéncias para o Combate 4 Fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 118.700,00 118.700,00 3.270,39 2,76 25.558,47 21,53 93.141,53
Multas e Juros de Mora 13.200,00 13.200,00 636,52 4,82 5.274,21 39,96 7.925,79
Indenizagdes e Restituigdes 36.300,00 36.300,00 0,00 0,00 379,61 1,05 35.920,39
Receita da Divida Ativa 63.000,00 63.000,00 2.633,87 4,18 14.596,45 23,17 48.403,55
Receitas Decorrentes de Aportes Periddicos para Amortizagao de Déficit AD0s00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
Receitas Correntes Diversas 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 5.308,20 88,47 691,80
RECEITAS DE CAPITAL 1.533.000,00 1.533.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.533.000,00
OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENACAO DE BENS 142.000,00 142.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 142.000,00
Alienagao de Bens Moveis 82.000,00 82.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 82.000,00
Alienagio de Bens Imoveis 60.000,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60.000,00
ARMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.391.000,00 1.391.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.391.000,00
Transferéncias Intergovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de InstituigGes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncia de Outras Instit. Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Convénios 1.391.000,00 1.391.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.391.000,00
Transferéncia para o Combate & Fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagao do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Remuneragao das Disponibilidades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas de Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS (1) 464.700,00 464.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 464.700,00
Receita de ContribuigGes 464.500,00 464.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 464.500,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (III)=(I+1I) 15.507.000,00 15.507.000,00 2.604.420,86 16,80 11.902.426,24 76,76 3.604.573,76
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAITANA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

BALANCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

20f3 PERIODO: Janeiro a Outubro 2016/BIMESTRE Setembro - Outubro

RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b” do inciso Il ¢ § 1°) RS 1
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO
TGRS INICIAL ATUALIZADA BIMESTRE % JAN A OUT 2016 % A REALIZAR
(a) (b) H (b/a) ‘ (©) (c/a) (a-c)
OPERACOES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO (IV 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (III+1V) 15.507.000,00 15.507.000,00 2.604.420,86 16,80 11.902.426,24 76,76 3.604.573,76
DEFICIT (VI) 42.296,38
TOTAL (VII) = (V+VI) 15.507.000,00 15.507.000,00 2.604.420,86 16,80 11.944.722,62 77,03 3.604.573,76
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES (UTILIZADOS PARA CREDITO ADICIONAIS 0,00 0,00
Superavit Financeiro 0,00 0,00
Reabertura de Créditos Adicionais 0,00 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

3of3 PERIODO: Janeiro a Outubro 2016/BIMESTRE Setembro - Outubro
RREO — ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas “a” e “b™ do inciso Il ¢ § 1°) RS 1
DOTACAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO DESPESAS | INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA. PAGAS ATE RESTOS A
DESPESAS BIMESTRE  |JAN A OUT 2016 BIMESTRE || JAN A OUT 2016 OBIMESTRE | PAGAR NAO
PROCESSADOS?
[C)) (@) (® (2)=(e-f) (h (i) = (e-h) [0) &)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)(VIII) 14.930.270,00 15.107.091,00 1.863.838,80 11.827.291,72 3.279.799.28 2.195.256,04 11.339.426,35 3.767.664,65  10.915.061,27 0,00
DESPESAS CORRENTES 12.686.620,00 13.711.397,00 1.802.623,52 10.904.324,99 2.807.072,01 2.057.027.69 10.453.601,19 3.257.795,81 10.068.564,30 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 6.867.060,00 7.221.119,00 1.086.354,73 5.509.099,77 1.712.019.23 1.087.728,73 5.502.083,81 1.719.035,19 5.488.538,47 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.819.560,00 6.490.278,00 716.268,79 539522522 1.095.052,78 969.298,96 4.951.517.38 1.538.760,62 4.580.025,83 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 1.803.650,00 1.105.389,00 61.215.28 922.966,73 182.422,27 138.228,35 885.825.16 219.563,84 846.496,97 0,00
INVESTIMENTOS 1.753.650,00 1.040.229,00 46.056,42 857.807,87 182.421,13 126.989,19 831.905.,46 208.323,54 792.577,27 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 50.000,00 65.160,00 15.158.86 65.158.86 114 11.239,16 53.919,70 11.240,30 53.919,70 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 440.000,00 290.305,00 0,00 0,00 290.305,00 0,00 0,00 290.305,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS)(IX) 569.730,00 756.909,00 104.355,51 605.296,27 151.612,73 104.355,51 605.296,27 151.612,73 556.458,66 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X)=(VIII+IX) 15.500.000,00 15.864.000,00 1.968.194,31 12.432.587,99 3.431.412,01 2.299.611,55 11.944.722,62 3.919.27738  11.471.519.93 0,00
AMORTIZAGAO DA DiVIDA - REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagio da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagio da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XID=(X+X1) 15.500.000,00 15.864.000,00 1.968.194,31 12.432.587,99 3.431.412,01 2.299.611,55 11.944.722,62 3.919.277,38  11.471.519.93 0,00
SUPERAVIT (XI1I)
TOTAL (XIV)=(XII + XIII) 15.500.000,00 15.864.000,00 1.968.194,31 12.432.587,99 2.299.611,55 11.944.722,62 11.471.519,93 0,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO E SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Outubro 2016/BIMESTRE
RREO — Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso 11, alinea “c”) RS 1
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA RESTOS A
FUNCAO/SUBFUNCAO BIMESTRE ATE BIMESTRE % BIMESTRE ATE BIMESTRE % PAGAR NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (bltotalb) | (c) = (a-b) (d) (dtotald) | (e) = (a-d) ®
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) 14.930.270,00 15.107.091,00 1.863.838.80 11.827.291,72 95,13 3.279.799,28 2.195.256,04 11339.42635 94,93 3.767.664,65 0,00
Legislativa 710.000,00 710.000,00 0,00 0,00 0,00 710.000,00 0,00 0,00 0,00 710.000,00 0,00
Agao Legislativa 710.000,00 710.000,00 0,00 0,00 0,00 710.000,00 0,00 0,00 0,00 710.000,00 0,00
Administragio 2.461.165,00 2.499.339,00 279.253,15 2276.091,12 1831 223.247,88 351.845.12 211193273 17.68 387.406,27 0,00
Administragao Geral 1.373.775,00 1.327.957,00 213.917.72 121233020 9,75 115.626,80 240.519.98 113778152 9,53 190.175,48 0,00
Administragao Financeira 713.890,00 677.517.00 53.519,39 63544459 511 42.072.41 99.509,10 545.834,88 4,57 131.682,12 0,00
Controle Interno 46.500,00 55.703,00 8.210,30 5100635 041 4.696,65 8.210,30 51.00635 043 4.696,65 0,00
Turismo 327.000,00 438.162,00 3.605,74 37730998 3,03 60.852,02 3.605,74 37730998 3,16 60.852,02 0,00
Assisténcia Social 813.700,00 714.009.00 111.310,62 534.658,60 430 179.350,40 113.008,39 525.667.38  4.40 188.341,62 0,00
istencia a Crianga e a0 Adol 179.500,00 157.632,00 15.176,47 99.640,52 0,80 57.991,48 17.376,33 98.819,60 0,83 58.812,40 0,00
Assisténcia Comunitaria 634.200,00 556.377,00 96.134,15 435.018,08 3,50 121.358,92 95.632,06 426.847,78 3,57 129.529,22 0,00
Previdéncia Social 609.900,00 609.900,00 0,00 0,00 0,00 609.900,00 0,00 0,00 0,00 609.900,00 0,00
Previdéncia do Regime Estatutario 609.900,00 609.900,00 X X 0,00 609.900,00 X X 0,00 609.900,00 0,00
Satde 3.045.575,00 3.418.081,00 466.450,06 2.826.648,92 22,74 591.432,08 509.427,12 2.766.824,18 23,16 651.256,82 0,00
Administragio Geral 45.000,00 12.924,00 1.108,66 8.680.80 0,07 4.243,20 1.108.66 8.680.80 0,07 4.243,20 0,00
Atenglio Basica 2.229.875,00 2.214.157,00 287.313,27 1.729.174,78 13,91 484.982,22 318.917,73 1.681.306,98 14,08 532.850,02 0,00
Assisténcia Hospitalar ¢ Ambulatorial 746.700,00 1.154.500,00 174.786,89 1.062.497.80 8,55 92.002.20 182.554,89 1.052.469.26 8,81 102.030,74 0,00
Suporte Profilatico ¢ Terapgutico 24.000,00 26.500,00 324124 2629554 021 204,46 6.845.84 24367,14 020 2.132,86 0,00
Vigilincia Epidemiologica 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00
Educagiio 3.477.750,00 3.598.120,00 562.397.17 3216.824,98 25,87 381.295,02 640.587,89 3.082.931,97 2581 515.188,03 0,00
Administragio Geral 30.500,00 64.202,00 572,92 61.549,76 0,50 2.652,24 572,92 61.549,76 0,52 2.652,24 0,00
Alimentagio e Nutrigiio 98.000,00 53.900,00 7.575,07 5167046 042 222954 8.054,13 4746630 0,40 6.433,70 0,00
Ensino Fundamental 2.748.350,00 2.987.546,00 475.187.90 2.683.77195 21,59 303.774,05 560.012,13 257410545 21,55 413.440,55 0,00
Ensino Superior 80.000,00 110.650,00 20.770.47 104.592,93 0,84 6.057,07 13.489,10 85.093,99 0,71 25.556,01 0,00
Educagao Infantil 390.900,00 307.902,00 58.290,81 280.890,58 2,26 27.011,42 58.459,61 280.367,17 235 27.534,83 0,00
Lazer 130.000,00 73.920,00 0,00 3434930 028 39.570,70 0,00 3434930 029 39.570,70 0,00
Cultura 35.180,00 2.005,00 0,00 130923 0,01 695,77 0,00 130923 0,01 695,77 0,00
Difusao Cultural 35.180,00 2.005,00 0,00 130923 0,01 695,77 0,00 130923 0,01 695,77 0,00
Urbanismo 1.860.400,00 2.046.846,00 292.323,49 1.808.742,72 1455 238.103,28 421.183,77 1.696.210.47 14,20 350.635.53 0,00
Infra-Estrutura Urbana 1.860.400,00 2.046.846,00 292.323,49 1.808.742,72 14,55 238.103,28 421.183,77 1.696.210,47 14,20 350.635,53 0,00
Habitagiio 31.000,00 21.000,00 -405,00 12.023,55 0,10 8.976,45 0,00 10.983,55 0,09 10.016,45 0,00
Habitagtio Urbana 31.000,00 21.000,00 -405,00 12.023,55 0,10 8.976.45 0,00 10.983,55 0,09 10.016,45 0,00
Agricultura 46.000,00 23.250,00 5.131,00 1911687 0,15 4.133,13 5.131,00 1911687 0,16 4.133,13 0,00
Promogao da Produgao Vegetal 2.000,00 8.400,00 5.131,00 6.60525 0,05 1.794,75 5.131,00 6.60525 0,06 1.794,75 0,00
Abastecimento 44.000,00 14.850,00 0,00 1251162 0,10 233838 0,00 1251162 0,10 233838 0,00
Organizagiio Agraria 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00 0,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.16.1805], PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA, Data/hora da emissao: 30/nov/2016 0% ¢ 05m"
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNC.&O E SUBFUNC/&O
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Outubro 2016/BIMESTRE

RREO — Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso 11, alinea “c”) RS 1
DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA RESTOS A
FUNCAO/SUBFUNCAO BIMESTRE || ATE BIMESTRE % BIMESTRE | ATE BIMESTRE % PAGAR NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (Ohtotalb) | (c) = (a-b) (d) (dotald) | (e) = (a-d)

Promogio da Produgio Animal 500,00 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00 0,00
Transporte 1.326.000,00 1.089.636,00 134.901,01 1.068.763,17 8,60 20.872,83 14159545 1.061.337.41 889 28.298,59 0,00
Transporte Rodoviario 1.326.000,00 1.089.636,00 134.901,01 1.068.763,17 8,60 20.872,83 141.595,45 1.061.337,41 8,89 28.298,59 0,00
Desporto e Lazer 73.100,00 84.100,00 12.477,30 63.112,56 051 20.987.44 12.477,30 63.112,56 0,53 20.987.44 0,00
Desporto Comunitério 72.000,00 83.000,00 12.477.30 63.112,56 0,51 19.887,44 12.477,30 63.112,56 0,53 19.887.44 0,00
Lazer 1.100,00 1.100,00 0,00 0,00 0,00 1.100,00 0,00 0,00 0,00 1.100,00 0,00
Reserva de Contingéncia 440.000,00 290.305,00 0,00 0,00 0,00 290.305,00 0,00 0,00 0,00 290.305,00 0,00
Reserva de Conting? 440.000,00 290.305,00 0,00 0,00 0,00 290.305,00 0,00 0,00 0,00 290.305,00 0,00
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS (1) 569.730,00 756.909,00 104.355,51 60529627 487 151.612,73 104.355,51 60529627 5,07 151.612,73 0,00
Legislativa 26.330,00 26.330,00 0,00 0,00 0,00 26.330,00 0,00 0,00 0,00 26.330,00 0,00
Agio Legislativa 26.330,00 26.330,00 0,00 0,00 0,00 26.330,00 0,00 0,00 0,00 26.330,00 0,00
Administragio 130.000,00 114.480,00 14.871,26 83.76535 0,67 30.714,65 14.871,26 83.76535 0,70 30.714,65 0,00
Administragao Geral 83.000,00 82.950,00 11.238,66 59.767.65 048 23.182.35 11.238,66 59.767.65 0,50 23.182.35 0,00
Administragao Financeira 40.000,00 22.000,00 2.214,68 15.492,60 0,12 6.507,40 2.214,68 15.492,60 0,13 6.507,40 0,00
Controle Interno 5.000,00 6.000,00 945,28 5.686,98 0,05 313,02 945,28 568698 0,05 313,02 0,00
Turismo 2.000,00 3.530,00 472,64 281812 0,02 711,88 472,64 281812 0,02 711,88 0,00
Assisténcia Social 35.000,00 49.500,00 3.548,71 37.740.63 030 1175937 3.548.71 37.740,63 032 11.759,37 0,00
Assisténcia Comunitaria 35.000,00 49.500,00 3.548,71 37.740.63 030 11.759,37 3.548,71 37.740.63 032 11.759,37 0,00
Previdéncia Social 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00
Previdencia do Regime Estatutario 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00
Saiide 157.000,00 199.001,00 23.954,95 14428237 116 54.718,63 23.954,95 14428237 121 54.718,63 0,00
Administragio Geral 2.000,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
Atengio Basica 115.000,00 120.000,00 10.506,56 71.428,61 0,57 48.571,39 10.506,56 71.428,61 0,60 48.571,39 0,00
Assisténcia Hospitalar ¢ Ambulatorial 40.000,00 79.000,00 13.448,39 72.853.76 0,59 6.146,24 13.448,39 72.853,76 0,61 6.146,24 0,00
Educagtio 178.300,00 280.496,00 48.768,95 261.731,92 2,11 18.764,08 48.768,95 26173192 2,19 18.764,08 0,00
Administragio Geral 1.000,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
Ensino Fundamental 142.300,00 245.600,00 43.511,90 23139469 1.86 14.205,31 43.511,90 23139469 1,94 1420531 0,00
Educagao Infantil 35.000,00 34.895,00 5.257,05 30.337,23 0,24 4.557,77 5.257,05 30.337,23 0,25 4.557,77 0,00
Cultura 3.000,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
Difusao Cultural 3.000,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
Urbanismo 35.000,00 85.000,00 13.211,64 77.776,00 0,63 7.224,00 13.211,64 77.77600 0,65 7.224,00 0,00
Infra-Estrutura Urbana 35.000,00 85.000,00 13.211,64 7777600 0,63 7.224,00 13.211,64 77.776,00 0,65 7.224,00 0,00
Agricultura 3.000,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
Abastecimento 3.000,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00
Desporto e Lazer 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00
Desporto Comunitario 2.000,00 2.000.00 0.00 0.00 0,00 2.000,00 0.00 0,00 0,00 2.000,00 0.00
FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.16.1805], PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA, Data/hora da emissao: 30/nov/2016 09h e 05m" Portaria N° 553 de 2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNC/&O E SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Outubro 2016/BIMESTRE

RREO — Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso I, aline RS 1
DOTAGCAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
INICIAL ATUALIZADA RESTOS A
FUNCAO/SUBFUNCAO BIMESTRE || ATE BIMESTRE % BIMESTRE | ATE BIMESTRE % PAGAR NAO
PROCESSADOS
(a) (b) (b/total b) (c)=(a-b) (d) (d/total d) (e)=(a-d)

TOTAL (IID)=(I+11) 15.500.000,00 15.864.000,00 1.968.194,31 12.432.587,99 100,00 3.431.412,01 2.299.611,55 11.944.722,62 100,00 3.919.277,38 0,00
FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.16.1805], PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA, Data/hora da emissio: 30/nov/2016 09h e 05m" Portaria N° 553 de 2014
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

NOV/2015 A OUT/2016
RREO — ANEXO 3 (LRF, Art. 53, inciso ) RS 1
EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO

ESPECIFICAGAO (ULTIMOS
NOV/2015 H DEZ/2015 ‘ JAN/2016 ‘ FEV/2016 H MAR/2016 H ABR/2016 ‘ MAI2016 ‘ JUN/2016 H JUL2016 H AGO/2016 ‘ SET/2016 ‘ 0OUT2016 12 MESES) ATUALIZADA
RECEITAS CORRENTES (1) 122312021 2.058.877.03 1475.19134 1.269.585,09 1.057.81331 1.437.221,52 1371514,11 145831525 1.304.66231 1.183.028.51  985.658,49 2.076.489.38  16.901.476,55  15.403.300.00
RECEITA TRIBUTARIA 17924831 191.901,68  186.965.82 64.84425 11694133 33328551  109.75432  137.192,05 73.801,09 82.821,13 6254998 1.016.034,19  2555339.66  1.255.000,00
IPTU 2.006,41 325442 0,00 59,20 0,00 0,00 160,45 325922 7.666,10 12.267,59 7.239,11 758,66 36.671.16 40.000,00
185 8.918,79 16.792,16 14.738,60 8.057.83 15.446,44 8.564,19 9.945,64 8.118.47 7.519,12 24.787,52 25.992,46 9.216,39 158.097,61 50.000,00
78I 1.358,46 15.294,54 39.529.24 32.150,54 81.200,00  301.033,98 66.000,00  101.233,71 2.720,00 10.800,00 960,00 2.249.44 654.529,91 200.000,00
IRRF 12.414,25 17.762,91 36.626,45 14.326,10 12.893,13 14.419,06 15.603,46 21.941.48 14.866,86 22.400,03 16.578,16  16.929,64 216.761,53 150.000,00
Outras receitas Tributarias 15455040 138.797.65 96.071,53 10.250,58 7.401,76 9.268.28 18.044,77 2.639,17 41.029,01 12.565,99 1178025 986.880,06 1.489.279.45 815.000,00
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 373524 28825422 10.121,72 4.991,02 2.467,67 0,00 9.088.40 5.013,19 5.286.24 427427 4.87234 4.395,90 342.500,21 413.500,00
RECEITA PATRIMONIAL 7.426,51 19.604,93 7.603.86 9.055,54 8.087.44 10.105,78 9.729,01 11.799.49 9.208,67 9.360.99 7.220.22 6.976.08 116.178,52 171.100,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVIGO 16.160,59 19.999,73 18.052,46 14.777,02 20.229.92 15.660,42 16.612,47 17.653,82 17.640,88 20.761,66 1532922 2115255 214.030,74 181.000,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.014.860.63 1.537.603.33 1.251.131,96  1.174.014,72  902.882.47 1.077.10642 1.224.406,66 1.282.444,13 1.196.097.40 1.063.772,16  894.194,07 1.026.152,93  13.644.666,88  13.264.000,00
Cota Parte do FPM 45520485 76972139 49591376  620.547.89  376.557,30  447.64578  595.260,83  491.781.88 54532079 44216849  359.571,32 43648183  6.036.17611  6.350.000,00
Cota Parte do ICMS 230.66533  381.32622  430.99495  210.792,76  251.61041 27131726  263.029.99  309.010,76  283.379,64  221.602,30  260.058,13  229.51578  3.343.303,53  2.800.000,00
Cota Parte do IPVA 2.564,72 1.030,15 1.347.85 7.996.68 7.214,00 5.760,28 6.119,05 621222 3.971.57 7.178.40 3.116,81 2.270.46 54.782,19 55.000,00
Cota Parte do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Transf. da LC 87/1996 1.239,02 1.239,02 1.234,77 1.234,77 1.234,77 1.234,77 0.00 1.234,77 1.234,77 1.234,77 1.234,77 1.234,77 13.590,97 15.000,00
Transf. da LC 61/1989 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferencias do FUNDEB 88.627,55  114.943,50  140.641,25 94.183,38 92542,07  101.941,33  117.209,26 85.087.60  105.177.37 98.960,60 90.15837  78267.17  1.207.739.45 1.400.000,00
Outras Transferencias Correntes 236.559,16  269.343,05  180.999.38 23925024  173.723,92  249.207,00  242.787.53  389.11690  257.01326  292.627.60  180.054,67  278.382,92  2.989.074.63  2.639.000,00
Outras Receitas Correntes 1.688,93 1513,14 1.315,52 1.902,54 7.204,48 1.063,39 1.923.25 4.212,57 2.628,03 2.038,30 1.492.,66 1.777.73 28.760,54 118.700,00
DEDUGOES (1) 167.99509  496.60234  204.169,68  169.637.90  128.164.49 14672381 17641467  161.18873  136.719,16  136.307.62 12685661  330.87040  2.381.650,50  2.247.600,00
Contrib. do Servidor para o Plano de Previdencia 000 28825422 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 288.254,22 353.500,00
Compens Financ. entre Regimes Previd. 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
Dedugo da Receita para Formagao do FUNDEB 167.99509  208348,12  204.169,68  169.637.90  128.164,49 14672381  176.414,67  161.18873  136.719,16 13630762 12685661  330.87040  2.093.39628  1.894.000,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (I)-(Il) 1.055.125,12  1.562.274,69 1.271.021,66  1.099.947,19  929.648,82 1.290.497,71 1.195.099,44 1.297.126,52 1.167.943,15 1.046.720.89  858.801,88 1.745.618,98  14.519.826,05  13.155.700,00
FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.16.1805], PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA, Data/hora da emisso: 30/n0v/2016 09h ¢ 12m" Portaria N° 553 de 2014
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a Outubro 2016/BIMESTRE Setembro - Outubro

RREO - Anexo 5 (LRF, art 53, inciso III) R$ 1
SALDO
DIVIDA FISCAL LIQUIDA
Em 31 Dez 2015 Em 31 Ago 2016 Em 31 Out 2016
(a) (b) (c)

DIVIDA CONSOLIDADA (I) 0,00 70.980,20 55.821,34

DEDUCOES (1) 1.933.625,39 1.673.532,88 1.733.528,50

Disponibilidade de Caixa Bruta 2.092.451,63 1.680.643,88 1.740.581,18

Demais Haveres Financeiros 0,00 827,51 885,83

(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatorios) 158.826,24 7.938,51 7.938,51

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (I1I)=(I-1T) -1.933.625,39 -1.602.552,68 -1.677.707,16

RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV) 0,00 0,00 0,00

PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00

DIVIDA FISCAL LIQUIDA (III+1V-V) -1.933.625,39 -1.602.552,68 -1.677.707,16

PERIODO DE REFERENCIA
RESULTADO NOMINAL No Bimestre JAN A OUT 2016
(c-b) (c-a)
RESULTADO NOMINAL -75.154,48 255.918,23
DISCRIMINAGCAO DA META FISCAL VALOR CORRENTE
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA 0,00
REGIME PREVIDENCIARIO
SALDO
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIAARIA
Em 31 Dez 2015 Bimestre Anterior JAN A OUT 2016

DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,00 0,00 0,00
Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00
Demais Dividas 0,00 0,00 0,00
DEDUCOES (VIII) 0,00 0,00 0,00
Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (IX)=(VII-VIII) 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI)=(IX-X) 0,00 0,00 0,00

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.16.1805], PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA, Data/hora da emissao: 30/nov/2016 09h e 18m"
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Page 1 of 2 PERIODO: Janeiro a Outubro 2016/BIMESTRE Setembro - Outubro
RREO — ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso IIT) R$ 1
_ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PRIMARIAS PREVISAO
ATUALIZADA Jana Out 2016 Jana Out 2015

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 13.962.900,00 12.050.570,45 10.988.474,49
Receita Tributaria 1.255.000,00 2.184.189,67 1.887.989,15
IPTU 40.000,00 31.410,33 48.266,95
1SS 50.000,00 132.386,66 76.896,72
ITBI 200.000,00 637.876,91 574.035,17
IRRF 150.000,00 186.584,37 128.695,14
Taxas 15.000,00 11.544,71 69.220.48
Contribuigao de Melhoria 0,00 0,00 44,09
Outras Receitas Tributarias 800.000,00 1.184.386,69 990.830,60
Receita de Contribuigdes 878.000,00 50.510,75 33.440,86
Receitas Previdenciarias 818.000,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Contribuigcoes 60.000,00 50.510,75 33.440,86
Receita Patrimonial Liquida 0,00 0,00 241,47
Receita Patrimonial 171.100,00 89.147,08 91.309,29
(-)Aplicagdes Financeiras 171.100,00 89.147,08 91.067,82
Transferéncias Correntes 11.530.000,00 9.612.441,14 8.864.631,73
LC61/89 0,00 0,00 0,00
LC 87/96 12.000,00 8.890,38 9.912,17
Convénios 570.000,00 264.445,66 182.337,55
FPM 5.190.000,00 3.886.754.83 3.776.911,96
ICMS 2.240.000,00 2.188.188,41 1.884.106,25
IPVA 44.000,00 41.266,70 34.955.26
ITR 5.000,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias Correntes 3.469.000,00 3.222.895,16 2.976.408,54
Demais Receitas Correntes 299.900,00 203.428,89 202.171,28
Divida Ativa 63.000,00 14.596,45 13.999,30
Diversas Receitas Correntes 236.900,00 188.832,44 188.171,98
RECEITAS DE CAPITAL (II) 1.533.000,00 0,00 51.500,00
Operagdes de Crédito (IIT) 0,00 0,00 0,00
Amortizagao de Empreéstimos (IV) 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens (V) 142.000,00 0,00 51.500,00
Transferéncias de Capital 1.391.000,00 0,00 0,00
Convenios 1.391.000,00 0,00 0,00
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI)=(II-III-IV-V) 1.391.000,00 0,00 0,00
RECEITA PRIMARIA TOTAL(VID=(I+VI) 15.353.900,00 12.050.570,45 10.988.474,49

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.16.1805], PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA, Data/hora da emissao: 30/nov/2016 0%h e 31m"
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Page 2 of 2

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a Outubro 2016/BIMESTRE Setembro - Outubro

RREO — ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso I11) RS |
DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM RESTOS A
DESPESAS PRIMARIAS ATUALIZADA AN HIOCIRRAYES
JanaOut2016 | JanaOut2015 | JanaOut2016 | JanaOut2015 Em 2016 Em 2015

DESPESAS CORRENTES (VIIT) 1446830600  11.509.621.26  10411420.83  11.058.897.46 9.810.635,60 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 7.978.028,00 6.114.396,04 5.556.213,98 6.107.380,08 5.555.913,98 0,00 0,00
Juros ¢ Encargos da Divida (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 6.490.278,00 5.395.225,22 4.855.206,85 4951517,38 4254721,62 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII-IX) 1446830600  11.509.621,26  10.411.420,83 11.058.897,46 9.810.635,60 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 1.105.389,00 922.966,73 620.704,48 885.825,16 406.931,62 0,00 0,00
Investimentos 1.040.229,00 857.807,87 570.704,48 831.905,46 361.167,22 0,00 0,00
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Concessiio de Empréstimos (XIT) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisieio de Titulo de Capital ja Integralizado(XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversoes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagio da Divida (XIV) 65.160,00 65.158,86 50.000,00 53.919,70 45.764,40 0,00 0,00
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV)=(XI-XII-XIII-XIV) 1.040.229,00 857.807,87 570.704,48 831.905,46 361.167,22 0,00 0,00

RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 290.305,00 - - - - - -

RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 - - - - . .
DESPESAS PRIMARIAS TOTAL (XVII=(X+XV+XVI+XVII) 1579884000  12.367.429,13  10.982.12531 11.890.802,92  10.171.802,82 0,00 0,00
RESULTADO PRIMARIO (XIX)=(VII-XVIII) -444.940,00 -316.858,68 6.349,18 159.767,53 816.671,67 0,00 0,00

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES - 0,00 0,00 0,00 0,00 . -
DISCRIMINAGCAO DA META FISCAL VALOR

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.16.1805], PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA, Data/hora da emissao: 30/nov/2016 09h e 31m"

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

RREO — Anexo 7 (LRF, art. 53, inciso V)

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Outubro 2016/BIMESTRE Setembro - Outubro

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO

Portaria N° 553 de 2014

RESTOS A PAGAR PROCESSAD?S E NAO PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
LIQUIDADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES Saldo
o Inscritos Inscritos Total
PODER/ORGAO Exercicios Em31 de Pagos Cancelados Saldo Exercicios Em31 de Liquidados Pagos Cancelados Saldo (a-b)
Anteriores  [Dezembro 2015 (@) Anteriores  {Dezembro 2015 (b)
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIOS) o 6.331.87 151.610.91 150.004.27 0,00 7.938.51 0,00 52.863.54 52.060.21 52.060.21 0,00 803.33 8.741.84
02 PODER EXECUTIVO(exceto Intra-Orgam.)-(I) 6.331.87 151.610.91 150.004,27 0.00 7.938,51 0,00 52.863.54 52.060.21 52.060.21 0,00 803.33 8.741.84
0202 GABINETE DO PREFEITO 0,00 962,51 962,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0203 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 0,00 1.745.20 138,56 0,00 1.606,64 0,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 0,00 0,00 1.606,64
0204 SECRETARIA DE FINANCAS 6.331,87 0,00 0,00 0,00 6.331,.87 0,00 4.133,32 3.330,00 3.330,00 0,00 803,32 7.135,19
0205 SECRETARIA DE EDUCACAO 0,00 15.498,36 15.498,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0206 SECRETARIA DE SAUDE 0,00 92.541,12 92.541,12 0,00 0,00 0,00 37.730,22 37.730,21 37.730,21 0,00 0,01 0,01
0207 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 2.881,44 2.881,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0210 SECRETARIA DE AGRICULTURA 0,00 297,00 297,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0211 SECRETARIA DE OBRAS E TRANSPORTES 0,00 37.685,28 37.685,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR (INTRA—ORCAMLNT/\RIOS) (IT) 0,00 883,46 883,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 PODER EXECUTIVO(Intra-Orgam.)-(IT) 0,00 883,46 883,46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (I1I) = (I+11) 6.331,87 152.494.37 150.887.73 0,00 7.938,51 0,00 52.863,54 52.060,21 52.060.21 0,00 803,33 8.741,84
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

ANEXO VIII
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - MUNIC{PIOS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a Outubro 2016 / BIMESTRE Setembro - Outubro Page 1 of 5
RREO — Anexo 8 (LDB, Art. 72) R$ 1
RECEITAS DO ENSINO
CEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS d 212 da C o PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RE RE (caput do art. e INICIAL ATUALIZADA (a) At 0 Bimestre (b) [ (©) =(bla)x100 (%)

1. RECEITAS DE IMPOSTOS 1.270.000,00 1.270.000,00 2.189.267.,18 172,38
1.1 - Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 66.000,00 66.000,00 48.032,55 72,78
1.1.1 -TPTU 40.000,00 40.000,00 31.410.33 78,53
1.1.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IPTU 5.000,00 5.000,00 4542 0,91
1.1.3 - Divida Ativa do IPTU 20.000,00 20.000,00 11.348,01 56,74
1.1.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizagao Monetaria ¢ Outros Encargos da Divida Ativa do IPTU 1.000,00 1.000,00 5.228,79 522,88
1.1.5 - (-)Deducdes da Receita do IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 - Receitas Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - ITBI 202.000,00 202.000,00 637.876,91 315,78
1.2.1-1TBI 200.000,00 200.000,00 637.876,91 318,94
1.2.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITBI 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
1.2.3 - Divida Ativa do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizagao Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do ITBI 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
1.2.5 - (-) Dedugbes da Receita do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3 - Receitas Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 51.000,00 51.000,00 132.386,66 259,58
1.3.1-18S 50.000,00 50.000,00 132.386,66 264,77
1.3.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
1.3.3 - Divida Ativa do ISS 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizagao Monetaria ¢ Outros Encargos da Divida Ativa do ISS 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.5 - (-) Dedugdes da Receita de ISS 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4 - Receitas Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 150.000,00 150.000,00 186.584,37 124,39
1.4.1 - IRRF 150.000,00 150.000,00 186.584.,37 124,39
1.4.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.3 - Divida Ativa do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizagao Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00
1.4.5 - (-) Dedugdes da Receita do IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5 - Receitas Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF, art. 153, §4°, inciso I1T) 801.000,00 801.000,00 1.184.386,69 147,86
1.5.1-1TR 800.000,00 800.000,00 1.184.386,69 148,05
1.5.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITR 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00
1.5.3 - Divida Ativa do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizagao Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.5 - (-) Dedugdes da Receita do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
2. RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 9.210.000,00 9.210.000,00 7.593.749,17 82,45
2.1 - Cota-Parte FPM 6.350.000,00 6.350.000,00 4.811.249,87 75,77
2.1.1 - Parcela referente a CF, art. 159, I alinca b 5.800.000,00 5.800.000,00 4.811.249,87 82,95
2.1.2 - Parcela referente & CF, art. 159, I alinea d 300.000,00 300.000,00 0,00 0,00
2.1.3 - Parcela referente a CF, art. 159, I alinea e 250.000,00 250.000,00 0,00 0,00
2.2 - Cota-Parte ICMS 2.800.000,00 2.800.000,00 2.731.311,98 97,55
2.3 - ICMS-Desoneragao - L.C. n°87/1996 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4 - Cota-Parte IPI-Exportagao 0,00 0,00 0,00 0,00
2.5 - Cota-Parte ITR 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
2.6 - Cota-Parte IPVA 55.000,00 55.000,00 51.187.32 93.07
2.7 - Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.16.1805], PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA, Data/hora da emissao: 30/nov/2016 09h e 33m" Portaria N° 553 de 2014
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

ANEXO VIII

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - MUNIC{PIOS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a Outubro 2016 / BIMESTRE Setembro - Outubro Page 2 of 5

RREO — Anexo 8 (LDB, Art. 72) RS 1

3. TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1+2) 10.480.000,00 10.480.000,00 9.783.016,35 93,35

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO Lo EIBUEE RECEITAS REALIZADAS
INICIAL ATUALIZADA (a) Até o Bimestre (b) (c) =(b/a)x100 (%)

4. RECEITA DA APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00

5. RECEITA DE TRANSFERENCIA DO FNDE 0,00 0,00 0,00 0,00
5.1 - Transferéncias do Salario-Educagio 0,00 0,00 0,00 0,00
5.2 - Transferéncias Diretas - PDDE 0,00 0,00 0,00 0,00
5.3 - Transferéncias Diretas - PNAE 0,00 0,00 0,00 0,00
5.4 - Transferéncias Diretas - PNATE 0,00 0,00 0,00 0,00
5.5 - Outras Transferéncias do FNDE 0,00 0,00 0,00 0,00
5.6 - Aplicagao Financeira dos Recursos do FNDE 0,00 0,00 0,00 0,00

6. RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 0,00 0,00 0,00 0,00
6.1 - Transferéncias de Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2 - Aplicagao Financeira dos Recursos de Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00

7. RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00

8. OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00

9. TOTAL DAS OUTRAS RECEITAS ADICIONAIS DO ENSINO (4+5+6+7+8) 0,00 0,00 0,00 0,00

FUNDEB
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB
INICIAL ATUALIZADA (a) Até o Bimestre (b) (¢) =(b/a)x100 (%)

10. RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 1.731.000,00 1.731.000,00 1.477.539,23 85,36
10.1 - Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.1.1) 1.160.000,00 1.160.000,00 924.495,04 79.70
10.2 - Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.2) 560.000,00 560.000,00 543.123,57 96.99
10.3 - ICMS - Desoneragao Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.3) 0,00 0,00 0,00 0,00
10.4 - Cota-Parte IPI-Exportagao Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.4) 0,00 0,00 0,00 0,00
10.5 - Cota-Parte ITR Destinada ao FUNDEB - (20% de (1.5 + 2.5)) 0,00 0,00 0,00 0,00
10.6 - Cota-Parte IPVA Destinada a0 FUNDEB - (20% de 2.6) 11.000,00 11.000,00 9.920,62 90,19

11. RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00
11.1 - Transferéncias de Recursos do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00
11.2 - Complementagao da Uniao a0 FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00
11.3 - Receita de Aplicagao Financeira dos Recursos do FUNDEB X , , 0,00

12. DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (11.1 - 10) -1.731.000,00 -1.731.000,00 -1.477.539.23 0,00

DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM
DESPESAS DO FUNDEB L L RESTOS A PAGAR
INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre % Até o Bimestre % AO PROCESSADOS
@ © (O=(e/d)x100 ) (B)=(/d)x100 [0)

13. PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.1 - Com Educagao Infantil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13.2 - Com Ensino Fundamental 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

14. OUTRAS DESPESAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14.1 - Com Educagio Infantil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14.2 - Com Ensino Fundamental 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

15. TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13+14) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

17

Portaria N° 553 de 2014

Assinado Digitalmente



1 de Dezembro de 2016 ¢ Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.615

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

ANEXO VIII
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - MUNIC{PIOS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a Outubro 2016 / BIMESTRE Setembro - Outubro Page 3 of 5
RREO — Anexo 8 (LDB, Art. 72) RS 1
‘ DEDUGOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB ‘ Valor ‘
16. RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB 0,00
16.1 - FUNDEB 60% 0,00
16.2 - FUNDEB 40% . . 0,00
17. DESPESAS CUSTEADAS COM SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR DO FUNDEB 0,00
17.1 - FUNDEB 60% 0,00
17.2 - FUNDEB 40% 0,00
18. TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16+17) 0,00
‘ INDICADORES DO FUNDEB ‘ Valor ‘
19. TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15-18) 0,00
19.1 - Minimo de 60% do FUNDEB na Remuneragio do Magistério' ((13-(16.1+17.1))/(11)x100%) 0,00
19.2- imo de 40% em Despesa com MDE, que nao Remuneragao do Magistério ((14-(16.2+17.2))/(11)x100%) 0,00
19.3 - Maxima de 5% nao Aplicado no Exercicio (100-(19.1+19.2))% 100,00
‘ CONTROLE DA UTILIZAGAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE ‘ Valor ‘
20. RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2015 QUE NAO FORAM UTILIZADOS 0,00
21. DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 1° TRIMESTRE DE 2016 0,00
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS COM ACOES TIPICAS DE MDE
¢ INICIAL ATUALIZADA (a) Até o Bimestre (b) (c) =(b/a)x100 (%)
22. IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADAS A MDE (25% de 3) 2.620.000,00 2.620.000,00 2.445.754,09 93,35
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM
DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE - - RESTOS A PAGAR
INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre % Até o Bimestre % AO PROCESSADOS
(d) (e) (H=(e/d)x100 (€3] (h)=(g/d)x100 (U]
23. EDUCACAO INFANTIL 250.500,00 300.400,00 276.188,58 91,94 275.665,17 91,77 0,00
23.1 Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23.1.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23.1.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23.2 Pré-escola 250.500,00 300.400,00 276.188,58 91.94 275.665,17 91,77 0,00
23.2.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23.2.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 250.500,00 300.400,00 276.188,58 91,94 275.665,17 91,77 0,00
24. ENSINO FUNDAMENTAL 1.464.050,00 1.389.433.00 1.247.024,10 89.75 1.139.212,60 81,99 0,00
24.1 - Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 0,00 0,00 X 0,00 X 0,00 0,00
24.2 - Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 1.464.050,00 1.389.433,00 1.247.024,10 89,75 1.139.212,60 81,99 0,00
25. ENSINO MEDIO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26. ENSINO SUPERIOR 80.000,00 110.650,00 104.592,93 94,53 85.093,99 76,90 0,00
27. ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
28. OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
29. TOTAL DESPESAS ACC)HS TIPICAS DE MANUTI‘_NCAO E DESENVOLVIMENTO (23+24+25+26+27+28) 1.794.550,00 1.800.483,00 1.627.805,61 90,41 1.499.971,76 83,31 0,00
FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.16.1805], PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA, Data/hora da emissao: 30/nov/2016 09h e 33m" Portaria N° 553 de 2014

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 18 Assinado Digitalmente



1 de Dezembro de 2016 ¢ Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.615

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

ANEXO VIII
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - MUNIC{PIOS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a Outubro 2016 / BIMESTRE Setembro - Outubro Page 4 of 5
RREO — Anexo 8 (LDB, Art. 72) RS 1
DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL Valor
30. RESULTADOS LIQUIDOS DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12) | -1.477.539.23
31. DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTACAO DO FUNDEB NO EXERCICIO 0,00
32. RECEITA DE APLICAGCAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE = (50 h) 0,00
33. DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR DO FUNDEB 0,00
34. DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
35. RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO* 0,00
36. CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (46g) 0,00
37. TOTAL DAS DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30+31+32+33+34+35+36) -1.477.539.23
38. TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((23+24)-37) 2.892.417,00
39. MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS NA MDE? ((38)/(3)x100)% 29,57
OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
® " DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITAS EM
OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA DOTACAO DOTAGAO RESTOS A PAGAR
FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre % Até o Bimestre % AO PROCESSADOS
@ © (O=(e/d)x100 ) (B)=(/d)x100 [0)
40. DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICACAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41. DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUICAO SOCIAL DO SALARIO-EDUCACAO 0,00 0,00 303,43 0,00 303,43 0,00 0,00
42. DESPESAS CUSTEADAS COM OPERACOES DE CREDITO, ' 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43. DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 1.282.700,00 1.497.752,00 1.343.331,96 89.69 1.341.476,96 89.57 0,00
44. TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING®2(F064%0-42+43).497.752,00 1.343.635,39 89,71 1.341.780,39 89,59 0,00
45. TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29+44) 3.077.250,00 3.298.235,00 2.971.441,00 90,09 2.841.752,15 86,16 0,00
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA
SALDO ATE O BIMESTRE CANCELADO EM <ANO> (g)
DE REUCURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO

46. RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 0,00 0,00
46.1 - Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino 0,00 0,00
46.2 - Executados com Recursos do FUNDEB 0,00 0,00
FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.16.1805], PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA, Data/hora da emissao: 30/nov/2016 09h e 33m" Portaria N° 553 de 2014
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUATANA

ANEXO VIII
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE - MUNIC{PIOS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

PERIODO: Janeiro a Outubro 2016 / BIMESTRE Setembro - Outubro Page 5 of 5
RREO - Anexo 8 (LDB, Art. 72) RS |
FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS DO FUNDEB VALOR

47. SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 14.841,79
48. (+) INGRESSO DE RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE 1.004.168,40
49. (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 0,00
49.1 - Orgamento do Exercicio 0,00
49.2 - Restos a Pagar . ) 0,00
50. (+) RECEITAS DE APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE 1.901,24
51. (=) SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB NO EXERCICIO ATUAL 1.020.911.43

1) Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.
2) Art. 21, § 2°, Lei 11.494/2007: “Até 5% dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos 4 complementagao da Unido recebidos nos termos do §1° do art. 6° desta Lei, poderao ser utilizados no 1° trimestre do exercicio
imediatamente subseqiiente, mediante abertura de crédito adicional.”

3) Caput do artigo 212 da CF/1988

4) Os valores referentes  parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada 4 educagao deverio ser informados somente no RREO do ltimo bimestre do exercicio

5) Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio, no ambito de atuaglo prioritaria, conforme LDB, art. 11, V.

6) Nos cinco primeiros bimestres do exercicio o acompanhamento poderd ser feito com base na despesa empenhada ou na despesa

7) Essa coluna poderd ser apresentada somente no altimo bimestre

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.16.1805], PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA, Data/hora da emissao: 30/nov/2016 09h e 33m" Portaria N° 553 de 2014
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAJTANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS OP. CREDITO E DESPESA DE CAPITAL
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
PERIODO: Janeiro a Outubro 2016/BIMESTRE Setembro - Outubro

RREO — ANEXO 9 (LRF, art.53, § 1°, inciso I)

RS 1
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO NAO
RECEITAS ATUALIZADA Até o Bimestre REALIZADO
(2) (b) (c)=(a-b)
RECEITAS DE OPERACAO DE CREDITO (I) 0,00 0,00 0,00)
DOTACAO DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM SALDO NAO
ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS RESTOS A EXECUTADO
DESPESAS PAGAR NAO
PROCESSADOS
() (e) () =(d-¢)
DESPESAS DE CAPITAL 1.105.389,00 922.966,73 885.825,16 0,00 182.422,27,
( - ) Incentivos Fiscais a Contribuinte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(- ) Incentivos Fiscais a Contribuinte por Instituigdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL LIQUIDA (II) 1.105.389,00 922.966,73 885.825,16 0,00 182.422,27,
RESULTADO PARA APURACAO DA REGRA DE OURO (IIT) = (I - I) -1.105.389,00|  -885.825,16 -182.422,27
<(a-dy> <(b-e)> = = <(c-f>

Notas:

1 < Operagées de Crédito descritas na CF, art. 167, inciso 111>

2 Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sao considerada: d
executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estao segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

No encerramento do exercicio, as despesas nao liquidadas inscritas em restos a pagar nao p

dos sao também

b) Despesas empenhadas, mas nao liquidadas, inscritas em Restos a Pagar nao processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga do art.35, inciso I da Lei 4.320/64.

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.16.1805], PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA, Data/hora da emissao: 30/nov/2016 09h e 34m"
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAITANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
Referéncia: Setembro - Outubro/2016

RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1

PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS PARA APURACAO DA APLICACAO EM SERVICOS INICIAL ATUALIZADA Jan a Out 2016 %

PUBLICOS DE SAUDE
(a) (b) (bla)
RECEITAS DE IMPOSTOS LIQUIDA (I) 1.270.000,00 1.270.000,00 2.189.267,18 172,38
Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 40.000,00 40.000,00 31.410,33 78,53
Imposto sobre Transmissao de Bens Intervivos - ITBI 200.000,00 200.000,00 637.876,91 318,94
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 50.000,00 50.000,00 132.386,66 264,77
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 150.000,00 150.000,00 186.584,37 124,39
Imposto Territorial Rural - ITR 800.000,00 800.000,00 1.184.386,69 148,05
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 7.000,00 7.000,00 45,42 0,65
Divida Ativa dos Impostos 20.000,00 20.000,00 11.348,01 56,74
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Divida Ativa 3.000,00 3.000,00 5.228,79 174,29
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 8.675.000,00 8.675.000,00 7.604.862,10 87,66
Cota-Parte do FPM 5.800.000,00 5.800.000,00 4.811.249,87 82,95
Cota Parte do ITR 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
Cota-Parte do IPVA 55.000,00 55.000,00 51.187,32 93,07
Cota-Parte do ICMS 2.800.000,00 2.800.000,00 2.731.311,98 97,55
Cota-Parte IPI-Exportagao 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagao Financeiras Provenientes de Impostos e Transf. Constitucionais 15.000,00 15.000,00 11.112,93 74,09
Desoneragao ICMS (LC 87/96) 15.000,00 15.000,00 11.112,93 74,09
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PARA APURACAO DA APLICAGCAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS 9.945.000,00 9.945.000,00 9.794.129,28 98,48
DE SAUDE (III) = I+11

PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE INICIAL ATUALIZADA Jan a Out 2016 %
(c) (d) (d/c)x 100
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS 682.500,00 682.500,00 657.469,32 96,33
Provenientes da Uniao 577.000,00 577.000,00 477.898,79 82,82
Provenientes dos Estados 105.500,00 105.500,00 179.570,53 170,21
Proveniente de Outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas do SUS 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIA VOLUNTARIAS 80.000,00 80.000,00 0,00 0,00
RECEITAS DE OPERAGCOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 12.000,00 12.000,00 0,00 0,00
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 774.500,00 774.500,00 657.469,32 84,89

DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITOS EM
DESPESAS COM SAUDE INICIAL ATUALIZADA | JanaOut 2016 % Jan a Out 2016 % R~ESTOS APAGAR
NAO PROCESSADOS
(Por Grupo de Natureza da Despesa) (e) (f) (fle ) x 100 (g) (gle)x 100

DESPESAS CORRENTE 2.823.575,00 3.126.112,00 2.615.575,50 83,67 2.555.750,76 81,75 0,00
Pessoal e Encargos Sociais (inclui Patronal) 1.615.280,00| 1.619.500,00 1.438.794,31 88,84 1.431.778,35 88,41 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 1.208.295,00| 1.506.612,00 1.176.781,19 78,11 1.123.972,41 74,60 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 222.000,00] 291.969,00 211.073,42 72,29 211.073,42 72,29 0,00
Investimentos 222.000,00) 291.969,00 211.073,42 72,29 211.073,42 72,29 0,00
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagao da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (1V) 3.045.575,00 3.418.081,00 2.826.648,92 82,70 2.766.824,18 80,95 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAITANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
Referéncia: Setembro - Outubro/2016

RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS PARA FINS DE DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITOS EM
APURAGAO DO PERCENTUAL MINIMO INICIAL | ATUALIZADA | JanaOut2016 % Jan a Out 2016 % RESTOS A PAGAR
(WIVE) x ) (/IVg) x || NAO PROCESSADOS
(h) 100 (i) 100

DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESA COM ASSISTENCIA A SAUDE QUE NAO ATENDE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

AO PRINCIPIO DE ACESSO UNIVERSAL

DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS 935.100,00] 934.619,00 712.619,34 2521 676.899,28 24,46 0,00
Recursos de Transferéncia do Sistema Unico de Satde - SUS 935.100,00] 934.619,00 712.619,34 2521 676.899,28 24,46 0,00
Recursos de Operagdes de Credito 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outros Recursos 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS ACOES E SERVICOS NAO COMPUTADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

INDEVIDAMENTE NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE

FINANCEIRA

DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VINCULADA AOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS

DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

PARCELA DO PERCENTUAL MINIMO QUE NAO FOI

APLICADA EM ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM

EXERCICIOS ANTERIORES

TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS (V) 935.100,00 934.619,00 712.619,34 2521 676.899,28 24,46 0,00

TOTAL DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS H 2.1 10.475,00” 2.483.462,00 2.114029,58” 74,79 H 2.089924,90H 75,54 H 0,00
DE SAUDE (V1) = (IV-V)

PERCENTUAL DE APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LiQUIDA E ‘ 21,34
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (VII1%) = (VIi / IIb x 100) - LIMITE CONSTITUCIONAL 15%

VALOR REFERENTE A DIFERENCA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL [VIi - (15 x ITIb)/100] ‘ 620.805,51

PARCELA

EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS CANCELADOS/
INSCRITOS PAGOS A PAGAR CONSIDERADA
INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA PRESCRITOS

NO LIMITE
Inscritos em 2015 37.730,22 0,00 37.730,21 0,01 0,00
Total 37.730,22 0,00 37.730,21 0,01 0,00

DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA AOS RESTOS
CONTROLE DAS DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS

VINCULADA AOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRISTOS Despesas custeadas
CONSIDERADOS PARA FINS DE CUMPRIMENTO DO LIMITE TR o oD Saldo Final
ARTIGO 24,§1° e 2° referéncia (Nao Aplicado)
()]
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em ... 0,00 0,00 0,00
Total (VIII) 0,00 0,00 0,00

RECURSOS VINCULADOS A DIFERENCA DE LIMITE NAO

CONTROLE DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS A CUMPRIDO
PARCELA DO PERCENTUAL MINIMO
Despesas custeadas
NAO APLICACA EM ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM EXERCICIOS o GEED db Saldo Final
Saldo Inicial
ANTERIORES - ARTIGOS 25E 26 referéncia (Nao Aplicado)
(k)
Diferenca de limites ndo cumprido em ... 0,00 0,00 0,00
Total (IX) 0,00 0,00 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SAUDE

ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
Referéncia: Setembro - Outubro/2016

RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) RS 1
DOTACAO DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS INSCRITOS EM
DESPESAS COM SAUDE INICIAL ATUALIZADA | Jana Out2016 % Jana Out 2016 % N’;f:gg gE'; :i]‘;gs
& ( /total ) x ( m/total ) x
(Por Subfungao) (1) 100 (m) 100

Administragao Geral 45.000,00] 12.924,00 8.680,80 0,31 8.680,80 0,31 0,00
Atengao Basica 2.229.875,00| 2.214.157,00 1.729.174,78 61,17 1.681.306,98 60,77 0,00
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 746.700,00] 1.154.500,00 1.062.497,80 37,59 1.052.469.,26 38,04 0,00
Suporte Profilatico e Terapéutico 24.000,00] 26.500,00 26.295,54 0,93 24.367,14 0,88 0,00
Vigilaneia Sanitaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Vigilancia Epidemioldgica 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alimentagio e Nutrigio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Subfungdes(inclui contr. Patronal) 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 3.045.575,00] 3.418.081,00 2.826.648,92 100,00 2.766.824,18 100,00 0,00

1) Essa linha apresentara valor somente no Relatorio Resumido da Execugao Orgamentaria do Gltimo bimestre do exercicio.

2) O valor apresentado na intercessao com a coluna "i" ou com a coluna "h+i"(tltimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado no "total j".
3) O valor apresentado na intercessao com a coluna "i" ou com a coluna "h+i"(tltimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado no "total k".
4) Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio. Devera ser informado o limite estabelecido na Lei Organica do Municipio quando o percentual nela estabelecido for superior ao fixado na LC n° 141/2012
5) Durante o exercicio esse valor servira para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012

6) No tltimo bimestre, sera utilizada a formula [VI(h+i) - (15 x IIIb)/100].
7) Essa coluna podera ser apresentada somente no altimo bimestre

FONTE: SCPI - Contabilidade [8.21.16.1805], PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA, Data/hora da emissao: 30/nov/2016 09h e 35m"
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

1of2 PERIODO: Janeiro a Outubro 2016/BIMESTRE Setembro - Outubro

LRF, Art. 48 — Anexo 14

RS 1

BALANCO ORCAMENTARIO - RECEITAS

Até o Bimestre

RECEITAS
Previsao Inicial da Receita
Previsdo Atualizada da Receita
Receitas Realizadas
Deficit Orgamentario
Saldos de Exercicios Anteriores(Utilizados para Créditos Adicionais)

15.507.000,00
15.507.000,00
11.902.426,24
42.296,38
0,00

BALANCO ORCAMENTARIO - DESPESAS

Até o Bimestre

DESPESAS
Dotagao Inicial
Créditos Adicionais
Dotagao Atualizada
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas
Despesas Pagas
Superavit Orgamentario

15.500.000,00
364.000,00
15.864.000,00
12.432.587,99
11.944.722,62
11.471.519,93
0,00

DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNCAO

Até o Bimestre

Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas

12.432.587,99
11.944.722,62

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

Até o Bimestre

Receita Corrente Liquida

14.519.826,05

RECEITAS/DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Até o Bimestre

Regime Geral de Previdéncia Social
Receitas Previdenciarias Realizadas (T)
Despesas Previdenciarias Liquidadas (II)
Resultado Previdenciario (IIT)=(I-II)

Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
Receitas Previdenciarias Realizadas (IV)
Despesas Previdenciarias Liquidadas (V)
Resultado Previdenciario (VI)=(IV-V)

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

Meta Fixada no Resultado % em Relagao
) Anexo de Metas Apurado até a Meta
RESULTADO NOMINAL E PRIMARIO Fiscais da LDO o Bimestre
(2) (b) (b/a)
Resultado Nominal 0,00 255.918,23 0,00
Resultado Primario 0,00 159.767,53 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

20f2 PERIODO: Janeiro a Outubro 2016/BIMESTRE Setembro - Outubro

LRF, Art. 48 — Anexo 14 RS 1
Inscrigao Cancel ) P ) Saldo

MOVIMENTACAO DOS RESTOS A PAGAR Até o Bimestre  Até o Bimestre a Pagar
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 158.826,24 0,00 150.887,73 7.938,51
Poder Executivo 158.826,24 0,00 150.887,73 7.938,51
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Poder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Pablico 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 52.863,54 0,00 52.060,21 803,33
Poder Executivo 52.863,54 0,00 52.060,21 803,33
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Poder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Pablico 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 211.689,78 0,00 202.947,94 8.741,84

Valor Apurado Limites Constitucionais Anuais

DESPESAS COM MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

até o Bimestre - - X .
% Minimo a Aplicar no % Aplicado até o Bimestre

Exercicio

Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos em MDE

Minimo Anual de 60% do FUNDEB, Remuneragao do Magistério com Educagao Infantil ¢ Fundamental

2.892.417,00 25,00 29,57
0,00 60,00 0,00

RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL

Valor Apurado até o Bimestre ~ Saldo Nao Realizado

Receita de Operagao de Crédito
Despesa de Capital Liquida

0,00 0,00
885.825,16 182.422,27

PROJECAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Exercicio em

10° Exercicio 20° Exercicio  35° Exercicio

Referéncia
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
Receitas Previdenciarias (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Previdenciarias (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Previdenciario (VI)=(IV-V) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS Valor apurado até o Bimestre Saldo Nao Realizado
Receita de Capital Resultante da Alienag¢ao de Ativos 0,00 0,00
Aplicagao dos Recursos da Alienagao de Ativos 0,00 0,00
Valor Apurado Limites Constitucionais Anuais

DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

ethlB sty % Minimo a Aplicar no % Aplicado até o Bimestre

Exercicio

Despeas com Agdes e Servigos Pablicos de Satide executadas com recursos de impostos

2.089.924,90 15,00 21,34

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP

Valor Apurado no Exercicio Corrente

Total das Despesas / RCL(%)

0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

PREVIARA - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DE
ARAPUTANGA
PORTARIA N° 108-2016 -RETIFICANDO 110-2015

Portaria n.° 108/2016

“Dispde sobre a concessao do beneficio de pensao por morte em fa-
vor do Sr. APARECIDO GONCALVES”.

A Diretora Executiva do PREVIARA, Fundo Municipal de Previdéncia So-
cial dos Servidores do Municipio de Araputanga, Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribuigcées legais nos termos Art. 40, § 7°, inciso “IlI”, da
Constituicdo Federal, com redagéo determinada pela Emenda Constituci-
onal de n.° 41, de 19 de Dezembro de 2003, Art. 53, § 5° da Lei Municipal
Complementar n° 135/1992, de 08 de Maio de 1992, Art. 7°, inciso “I”, Art.
28, inciso “II” e Art. 29 da Lei Municipal n°. 636/2005, de 03 de junho de
2005.

Resolve,

Art. 1° Conceder o beneficio de pensdo por morte ao Sr. APARECIDO
GONCALVES, portador do RG. de n°. 244.832 SSP/MT, inscrito no CPF/
MF n.° 161.774.601-00, e da Cédula Eleitoral de n.° 022233451880, Zona
“041”, Segao “0045”, esposo da servidora Sra. MARLENE DUTRA GON-
CALVES, portadora do RG n.° 0086589-3 SSP/MT e inscrito no CPF n.°
178.901.951-68, e da Cédula Eleitoral de n.° 022239141864, Zona “041”,
Secao “0049”, servidora efetiva no cargo de Professora, Classe “B”, Ni-
vel “04”, lotada na Secretaria Municipal de Educagao, com 100% (cem
por cento) dos proventos de forma integral e vitalicia, conforme o pro-
cesso do 001/2015-PRE, até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a partir de 26 de setembro de 2015, data do 6bito da servido-
ra, revoga-se neste ato a Portaria n.° 110/2015.

Registre, publique e cumpra-se.
Araputanga — MT, 28 de novembro de 2016.
MARIONY SOARES DE OLIVEIRA
Diretora Executiva

HOMOLOGO:

SIDNEY PIRES SALOME

Prefeito Municipal

GABINETE - DEPTO JURIDICO
LEI MUNICIPAL N° 1.228/2016

LEI MUNICIPAL N° 1.228/2016

DA DENOMINAGAO A RUA N° 22 EM TODA A SUA EXTENSAO, EM
ARAPUTANGA-MT.

SIDNEY PIRES SALOME, Prefeito Municipal de Araputanga, no uso de
suas atribui¢des legais faz saber a Camara Municipal de Araputanga apro-
VOU € eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Artigo 1°. Fica a Rua n° 22, denominada “Avenida Deputado Aldo Ribeiro
Borges”.

Artigo 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Artigo 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Araputanga/MT, Estado de Mato Gros-
S0, aos vinte e oito (28) dias do més de novembro (11) do ano de dois mil
e dezesseis (2016).

SIDNEY PIRES SALOME

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA

GABINETE DO PREFEITO
SEGUNDO TERMO ADITIVO N°. 151/2016

AO CONTRATO N°. 242/2014 QUE ENTRE SI FAZEM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE ARIPUANA PARA LOCAGAO DE UM IMOVEL COMER-
CIAL NA COMUNIDADE DE CONSELVAN DESTINADO AO FUNCIONA-
MENTO DA SUBPREFEITURA E DEMAIS ORGAOS DA ADMINISTRA-
CAO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DESTE MUNICIPIO, COM
BASE NO ART. 24, INCISO X DA LEI N° 8.666/93 E ALTERAGOES, COM
AMPARO NO ART. 37, INCISO XXI DA CONSTITUICAO FEDERAL; MA-
RIO SIMPLICIO DE ANDRADE; ADITIVO DE PRAZO E VALOR GLOBAL
DE R$ 9.000,00; VIGENCIA; 1°/12/2016 A 30/05/2017.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAO DE MELGAGO

PORTARIA N° 124 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARAO DE MELGAGO, ESTADO DE MA-
TO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais e em conformidade com
aLei 179/97.

RESOLVE

Art.1° - Conceder 03 (trés) meses de Licenga Prémio Especial, por assi-
duidade nos termos do Art. 101 da Lei 179/97 para o Servidora:

Daniel da Silva Barros, (Professor), lotado na Secretaria Municipal de Edu-
cacgao. Referente ao quinquénio 2002 a 2007, periodo de seu afastamento
sera de 16/11/2016 / a 15/02/2017

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagin-
do seus efeitos para o dia 16/11/2016.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Barado de Melgaco, 28 de Novembro de 2016
ANTONIO RIBEIRO TORRES

Prefeito Municipal

PORTARIA N°122 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARAO DE MELGACO, ESTADO DE MA-
TO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legaise em conformidade com a
Lei 365/2010.

RESOLVE

Art. 1° - Exonerar o Sr?. WAGNER MARCOSKI, do cargo em comisséo de
Secretario Municipal de Infraestrutura, Viagéo e Obras.

Art. 2° - Nomea-lo para exercer o cargo em comissao de Secretario Muni-
cipal de Agricultura.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Barado de Melgago, 28 de Novembro de 2016

ANTONIO RIBEIRO TORRES

Prefeito Municipal
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DECRETO 29/2016

“Dispde sobre a abertura de credito adicional suplementar com transposigao de Dotagdes do orgamento do Executivo Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARAO DE MELGAGCO, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e, em especial as que dispdem o
Artigo 6° da Lei Or¢camentaria anual 490/2015 de 18 de Dezembro de 2015, (LOA) e, Artigo 5°, inciso Ill, da Lei Complementar N° 101, de 2000 (Lei de

Responsabilidade Fiscal);

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto no Orgamento vigente credito adicional suplementado, em R$ 31.661,38 (trinta e um mil seiscentos e sessenta e um reais e trinta e
oito Centavos), para os elementos de despesas das dotagdes orgcamentarias ao orgamento anual de 2016, instituido pela Lei Municipal 490/2015, a ser

consignados nas seguintes dotagdes orgamentarias:

01 - CAMARA MUNICIPAL DE BARAO DE MELGACO
01.01 CAMARA MUNICIPAL DE BARAO DE MELGACO
2001 — MANUTENCAO DE CAMARA MUNICIPAL

01.031.0001 - 3.1.91.13.00.00 0100 Obrigagdes Patronais - RPPS R$ 661,38
01.031.0001 - 3.3.90.39.00.00 0100 QOutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica|R$ 21.400,00
01.031.0001 — 3.3.90.30.00.00 0100 Material de Consumo R$ 2.000,00

1001 — Aquisicao de Equipamentos Moveis e utensilios

[01.031.0001 — 4.4.90.52.00.00 0100|Equipamentos e materiais Permanentes|R$ 7.600,00|

Total da Suplementagdo R$ 31.661,38

Art. 2 Para amparar credito aberto no artigo anterior serao utilizados os recursos mencionados no artigo 43, inciso | a lll, da lei federal 4.320/64, prove-

nientes de anulagéao total ou parcial das seguintes dotagbes orcamentarias:

1002 — AMORTIZACAO DE DIVIDA

01.031.0001 —4.6.90.71.00.00 0100 Principal da Divida Contratual Resgatado [R$ 1.000,00]
1004 — AMPLIACAO E REFORMA SEDE DO LEGISLATIVO MUNICIPAL

01.31.01

81 g} 8% Obras e instalagdes R$ 1.000,00
01.31.04 -4 .4.90.51.00.00 0100

2001 — MANUTENCAO DA CAMARA MUNICIPAL

01.031.0001 — 3.1.90.11.00.00 0100 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal civil |[R$ 4.500,00
01.031.0001 — 3.1.90.13.00.00 0100 Obrigagbes patronais R$ 8.761,38
01.031.0001 — 3.1.90.16.00.00 0100 Outras Despesas variaveis - Pessoal Civil R$ 1.000,00
01.031.0001 -3.1.90.91.00.00. 0100 Sentencas judiciais R$ 1.000,00
01.031.0001 -3.3.70.41.00.00 0100 Contribuicdes R$ 500,00
01.031.0001 -3.3.90.14.00.00 0100 Diarias Civil R$ 1.400,00
01.031.0001 -3.3.90.33.00.00 0100 Passagens e Despesas com locomocao R$ 1.000,00
01.031.0001 -3.3.90.36.00.00 0100 Outros Servicos de Terceiros de Pessoa Fisica|R$ 5.000,00
01.031.0001 -3.3.90.91.00.00 0100 Sentencas judiciais R$ 1.000,00
01.031.0001 -3.3.90.93.00.00 0100 Indenizacdes e Restituicdes R$ 4.500,00

2067 —PUBLICIDADE DE ATOS DO LEGISLATIVO

01.031.0001 — 3.3.90.39.00.00 0100

Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica|R$ 1.000,00|

Total de Anulacoes R$ 31.661,38

Art.3°- este decreto entrara em vigor na data da sua publicagdo.
Bar&o de Melgaco MT, 11 de Novembro de 2016.
ANTONIO RIBEIRO TORRES

Prefeito Municipal

PORTARIA N°123 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARAO DE MELGAGO, ESTADO DE MA-
TO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legaise em conformidade com a
Lei 365/2010.

RESOLVE

Art. 1° - Nomear o Sr. JOELSON DO ESPIRITO SANTO BOTELHO, para
0 cargo em comisséo de Secretario Municipal de Infraestrutura, Viagéo e
Obras.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Barao de Melgaco, 28 de Novembro de 2016
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ANTONIO RIBEIRO TORRES

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 095/2016

DECRETO N° 095/2016

Que reconhece o termo de acordo homologado no processo n°® 2660-04.
2016.811.0008, firmado entre o Municipio de Barra do Bugres e o Sindica-
to dos Servidores Publicos do Municipio de Barra do Bugres.

JULIO CESAR FLORINDO, Prefeito Municipal de Barra do Bugres, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais que lhe s&o conferidas
por Lei e
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Considerando o disposto na sentenca do processo n° 2660-04.2016.811.
0008, codigo 111588;

D/E/CIRIEITIA:

Art.1° - Fica reconhecido o Termo de Acordo homologado no processo n°
2660-04.2016.811.0008, bem como a Tabela de Vencimentos (Anexo I),
do Cargo de Agente de Controle Interno, anexa.

Art.2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 22 de novembro de 2016.
JULIO CESAR FLORINDO

Prefeito Municipal

ANEXO |

Cargo: AGENTE DE CONTROLE INTERNO-40 HORAS
Nivel

TS

Classe-A (1,00)
Classe-B (1,15)
Classe-C (1,30)
Classe-D (1,45)
Classe-E (1,60)
01-1,00
00 anos
8.191,80
9.420,57
10.649,34
11.878,11
13.106,88
02 -1,02
03 anos
8.355,63
9.608,98
10.862,32
12.115,67
13.369,01
03 -1,04
05 anos
8.519,47
9.797,39
11.075,31
12.353,23
13.631,15
04 - 1,06
07 anos
8.683,30
9.985,80
11.288,30
12.590,79
13.893,29
05-1,09
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29

09 anos
8.929,06
10.268,42
11.607,78
12.947,13
14.286,49
06-1,12
11 anos
9.174,81
10.551,03
11.927,26
13.303,48
14.679,70
07 -1,15
13 anos
9.420,57
10.833,65
12.246,74
13.659,82
15.072,91
08-1,18
15 anos
9.666,32
11.116,27
12.566,22
14.016,16
15.466,11
09-1,21
17 anos
9.912,07
11.398,88
12.885,70
14.372,51
15.859,32
10-1,24
19 anos
10.157,83
11.681,50
13.205,18
14.728,85
16.252,53
11-1,27
21 anos
10.403,58
11.964,12
13.524,66
15.085,19
16.645,73
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12-1,31 15.441,54
23 anos 17.223,25
10.731,25 19.004,97
12.340,94 16 - 1,50
13.950,63 31 anos
15.560,32 12.287,70
17.170,01 14.130,85
13-1,35 15.974,01
25 anos 17.817,16
11.058,93 19.660,32
12.717,76 17-1,55
14.376,60 33 anos
16.035,44 12.697,29
17.694,28 14.601,88
14-1,40 16.506,47
27 anos 18.411,07
11.468,52 20.315,66
13.188,79 18-1,60
14.909,07 35 anos
16.629,35 13.106,88
18.349,63 15.072,91
15-1,45 17.038,94
29 anos 19.004,97
11.878,11 20.971,00
13.659,82
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RREO 5 BIM ANEXO |

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

MATO GROSSO Data.: 24/11/2016
Hora.: 10:35:40
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA - DEMONSTRATIVO | 1de1
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
(Artigo 52, Incisos Il, alineas "c", da L.C. 101/00)
ADMINISTRACAO DIRETA, INDIRETA E FUNDACIONAL
Municipio: PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES
Periodo: 5.0 Bimestre - 2016
Receitas Previsdo Realizagao Previséo
a
Categoria Econémica/Fontes Inicial Atualizada Bimestre Exercicio Realizar
RECEITAS CORRENTES 73.088.498,25 73.088.498,25 11.063.766,65 61.089.248,77| 11.999.249,48
RECEITA TRIBUTARIA 6.731.632,49 6.731.632,49 1.038.293,95 5.291.924,15 1.439.708,34
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 919.870,59 919.870,59 102.273,43| 605.259,07} 314.611,52
RECEITA PATRIMONIAL 541.786,38 541.786,38 103.120,77 611.137,93] (69.351,55)
Receitas de Servicos 1.952.902,13 1.952.902,13 398.434,04 1.984.631,83 (31.729,70)
TRANSFERENCIAS CORRENTES 61.925.419,14 61.925.419,14 9.268.484,34| 51.856.430,23 10.068.988,91
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.016.887,52 1.016.887,52 153.160,12) 739.865,56} 277.021,96
RECEITAS DE CAPITAL 5.130.193,08 5.130.193,08 0,00 1.520.027,39 3.610.165,69
OPERACOES DE CREDITOS 350.000,00 350.000,00 0,00] 0,00 350.000,00
ALIENACAO DE BENS 177.650,00 177.650,00 0,00 0,00 177.650,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 4.550.293,08 4.550.293,08 0,00 1.520.027,39) 3.030.265,69
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 52.250,00 52.250,00 0,00] 0,00 52.250,00
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES INTRA-ORCAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora da Contribuigdo Patronal - BA 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00
DEDUCAO DA RECEITA CORRENTE (7.192.251,66) (7.192.251,66)|  (1.147.008,42) (5.828.698,83) (1.363.552,83)
Transferencias Correntes (7.192.251,66) (7.192.251,66)|  (1.147.008,42) (5.828.698,83)| (1.363.552,83)
SOMA 71.026.439,67 71.026.439,67 9.916.758,23 56.780.577,33 14.245.862,34
DEFICIT 0,00 0,00 1.467.137,02) 817.526,69 0,00
TOTAL 71.026.439,67 71.026.439,67 11.383.895,25 57.598.104,02] 14.245.862,34
Despesas Dotagao Empenhada Liquidada Previséo
Categoria Econémica i a
Grupo Natureza Inicial Atualizada Bimestre Exercicio Bimestre Exercicio Realizar
DESPESAS CORRENTES 61.049.878,37| 63.127.375,37( 10.529.625,08| 53.271.515,22 9.921.612,50( 49.726.112,16 9.855.860,15
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 33.877.442,57| 34.112.072,57| 5.887.188,45 29.718.477,99 | 5.901.731,87| 29.695.640,19 4.393.594,58
JUROS E ENCARGOS DA DiVIDA 71.388,01 171.388,01 16.122,86 136.052,58 16.122,86 136.052,58 35.335,43
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 27.101.047,79| 28.843.914,79| 4.626.313,77| 23.416.984,65| 4.003.757,77| 19.894.419,39 5.426.930,14
DESPESAS DE CAPITAL 6.201.440,56 5.418.383,56 854.270,17 4.326.588,80 771.685,07| 4.223.610,10 1.091.794,76
INVESTIMENTOS 5.801.440,56| 5.068.383,56  843.112,29 4.191.969,57 760.527,19| 4.088.990,87 876.413,99
AMORTIZAGAO DE DiVIDA 400.000,00 350.000,00 11.157,88 134.619,23 11.157,88 134.619,23 215.380,77
RESERVA DE CONTINGENCIA 750.000,00 460,00 0,00 0,00 0,00 0,00 460,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 750.000,00 460,00 0,00 0,00 0,00 0,00 460,00
SOMA 68.001.318,93 | 68.546.218,93| 11.383.895,25| 57.598.104,02( 10.693.297,57| 53.949.722,26 10.948.114,91
SUPERAVIT 3.025.120,74 | 2.480.220,74 0,00 0,00| (776.539,34)| 2.830.855,07 3.297.747,43
TOTAL 71.026.439,67 | 71.026.439,67( 11.383.895,25| 57.598.104,02| 9.916.758,23| 56.780.577,33 14.245.862,34

www.duralexsistemas.com.br
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RREO 5 BIM ANEXO Il

Tabela 2 - D ativo da E d0 das Desp por Funci a
MUNICIPIO DE BARRA DO BUGRES - MT
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A DEZEMBRO 2016 - BIMESTRE SETEMBRO / OUTUBRO 2016
RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea "c") Em Reais
DOTACAO | DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO INSCRITAS EM
RESTOS A
FUNC AO/SUBFUNQ A0 INICIAL |ATUALIZADA| No Bimestre | Até o Bimestre % No Bimestre | Até o Bimestre % PAGAR NAO
PROCESSADOS'
(a) (b) (b/total b) (c) = (a-b) (d) (d/total d) (e) = (a-d) (f)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) () | 68.001.318,93 | 68.546.218,93 | 11.383.895,25| 57.598.104,02 | 100,00% | 11.365.441,23 ] 10.693.297,57 | 53.949.722,26 | 100,00% | 15.008.822,99 1.152.715,99
ADMINISTRACAO 14.484.161,49 | 18.042.755,49 | 2.517.969,49 | 16.795.964,17 | 29,16% 1.246.791,32 | 3.382.802,62 | 16.165.341,61 | 29,96% 1.872.413,88 -864.833,13
Planejamento e Orcamento 233.758,60 227.758,60 41.22747 181.306,98 0.31% 46.451,62 42.343,17 180.191,28 0,33% 47.567,32 -1.115,70
Administracdo Geral 13.576.993,22| 17.205.866,22 | 2.364.927,36 | 16.059.515,14 | 27.88% 1.146.351,08 | 3.228.471,98 | 15.431.339.89 | 28,60% 1.774.526,33 -863.544,62
Controle Interno 419.783,46 491.883,46 88.937,30 474.417,44 0.82% 17.466,02 89.110,11 473.085,83 0,88% 18.797,63 -172.81
Tecnologia da Informagdo 153.626,21 102.247,21 22.877,36 80.724,61 0,14% 21.522,60 22.877,36 80.724,61 0,15% 21.522,60 0,00
Comunicacio Social 50.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00% 10.000,00 0,00 0,00 0,00% 10.000,00 0,00
Administracdo Financeira 50.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00% 5.000,00 0,00 0,00 0,00% 5.000,00 0,00
SEGURANCA PUBLICA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00
Policiamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00
ASSISTENCIA SOCIAL 3.638.726,86 | 3.747.065,86 486.582,68 2.773.033,43 4.81% 974.032,43 462.118,36 2.626.325,83 4.87% 1.120.740,03 486.582,63
a Crianca e ao Adolescente 321.948,47 43228747 24.840,84 290.216,63 0,50% 142.070,84 26.080,71 289.905,74 0,54% 142.381,73 -1.239,87
3.316.778,39 | 3.314.778,39 461.741,84 2.482.816,80 4.31% 831.961,59 436.037,65 2.336.420,09 4.33% 978.358,30 25.704,19
19.313.277,43 | 19.947.790,43 | 3.193.636,74 | 14.925.681,65 | 25.91% 5.022.108,78 | 2.885.903,97 | 14.189.17347 | 26,30% 5.758.616,96 307.732,77
1.146.200,00 | 2.190.510,00 364.556,74 1.927.161,33 3,35% 263.348,67 394.544,42 1.886.032,63 3,50% 304.477,37 -29.987,68
4.497.31041 | 5.730.851,41 866.858,34 4.968.330,19 8,63% 762.521,22 1.012.110,03 | 4.895.387,20 9,07% 835.464,21 -145.251,69
501.968,90 94.532,90 11.668,52 74.075,75 0,13% 20.457,15 7.861,49 66.944,75 0,12% 27.588,15 3.807,03
281.200,00 770.979,00 127.951,06 737.924,89 1,28% 33.054,11 116.792,57 721.683,90 1,34% 49.295,10 11.158,49
Sis lar ¢ Ambulatorial 12.080.218,12 | 10.434.703,12 | 1.323.100,19 | 6.657.604,02 11,56% 3.777.099,10 | 1.329.271,58 | 6.537.825,43 12,12% 3.896.877,69 -6.171,39
Normatizagdo e Fiscalizacdo 30.000,00 15.544,00 0,00 0,00 0,00% 15.544,00 0,00 0,00 0,00% 15.544,00 0,00
Transporte Rodovidrio 205.380,00 286.920,00 286.920,00 286.920,00 0,50% 0,00 0,00 0,00 0,00% 286.920,00 286.920,00
Suporte Profilatico e Terapéutico 571.000,00 423.750,00 212.581,89 273.665,47 0,48% 150.084,53 25.323,88 81.299,56 0,15% 34245044 187.258,01
EDUCACAO 18.395.262,97 | 17.475.601,97 | 3.082.330,47 | 14.949.799,39 | 25,96% 2.525.802,58 | 3.109.106,93 | 14.492.368,22 | 26,86% 2.983.233,75 -26.776,46
Ensino Fundamental 15.394.126,98 | 15.865.870,79 | 2.889.463,24 | 13.804.986,36 | 23,97% 2.060.884,43 | 2.892.891,60 | 13.464.299,63 | 24,96% 2.401.571,16 -3.428,36
Ensino Superior 260.000,00 190.400,00 13.372,08 122.44197 0.21% 67.958,03 11.021,47 79.092,20 0,15% 111.307,80 2.350,61
Educacio Infantil 2.681.135,99 | 1.400.331,18 179.495,15 1.022.371,06 1,78% 377.960,12 205.193,86 948.976,39 1,76% 451.354,79 -25.698,71
Infra-Estrutura Urbana 60.000,00 19.000,00 0,00 0,00 0,00% 19.000,00 0,00 0,00 0,00% 19.000,00 0,00
CULTURA 218.014,74 156.725,74 17.593,50 126.634,85 0,22% 30.090,89 19.838,03 122.258,89 0,23% 34.466,85 -2.244,53
Difusdo Cultural 218.014,74 156.725,74 17.593,50 126.634,85 0,22% 30.090,89 19.838,03 122.258,89 0,23% 34.466,85 -2.244,53
URBANISMO 4.133.934,95 | 3.090.269,95 610.539,15 2.886.329,67 5,01% 203.940,28 515.551,42 2.636.955,20 4,89% 453.314,75 94.987,73
Infra-Estrutura Urbana 1.557.309,76 931.895,76 193.925,05 874.462,86 1,52% 57.432,90 189.739,27 869.761,11 1,61% 62.134,65 4.185,78
Servigos Urbanos 2.576.625,19 | 2.158.374,19 416.614,10 2.011.866,81 3.49% 146.507,38 325.812,15 1.767.194,09 3,28% 391.180,10 90.801,95
HABITACAO 310.000,00 142.500,00 0,00 0,00 0,00% 142.500,00 0,00 0,00 0,00% 142.500,00 0,00
Habitacdo Urbana 170.000,00 142.000,00 0,00 0,00 0,00% 142.000,00 0,00 0,00 0,00% 142.000,00 0,00
Saneamento Bisico Urbano 140.000,00 500,00 0,00 0,00 0,00% 500,00 0,00 0,00 0,00% 500,00 0,00
SANEAMENTO 594.762,55 892.862,55 32.000,00 810.352,21 1,41% 82.510,34 32.000,00 802.531,21 1,49% 90.331,34 0,00
Saneamento Basico Urbano 371.398,17 339.498,17 32.000,00 287.519.45 0,50% 51.978,72 32.000,00 279.698.45 0,52% 59.799.72 0,00
Infra-Estrutura Urbana 223.364,38 553.364,38 0,00 522.832,76 091% 30.531,62 0,00 522.832,76 0.97% 30.531,62 0,00
GESTAO AMBIENTAL 135.000,00 3.101,00 0,00 0,00 0,00% 3.101,00 0,00 0,00 0,00% 3.101,00 0,00
Preservacio e Conservacio Ambiental 135.000,00 3.101,00 0,00 0,00 0,00% 3.101,00 0,00 0,00 0,00% 3.101,00 0,00
AGRICULTURA 1.009.760,25 542.731,25 79.300,00 366.387,37 0,64% 176.343,88 1.115,38 284.738,09 0,53% 257.993,16 78.184,62
Promocdo da Producio Vegetal 600.000,00 374.320,00 79.300,00 334.012,00 0,58% 40.308,00 0,00 254.712,00 0.47% 119.608,00 79.300,00
Promocdo da Producdo Animal 179.477,02 478,02 0,00 0,00 0,00% 478,02 0,00 0,00 0,00% 478,02 0,00
Extensdo Rural 230.283.23 167.933,23 0,00 32.375,37 0,06% 135.557.86 1.115,38 30.026,09 0,06% 137.907,14 -1.115,38
COMERCIO E SERVICOS 830.000,00 342.927,00 0,00 301.692,78 0,52% 41.234,22 96,13 300.622,52 0,56% 42.304,48 -96,13
Promocio Comercial 43.500,00 42.000,00 0,00 5.266,01 0,01% 36.733,99 96,13 4.195,75 0,01% 37.804,25 -96,13
Turismo 786.500,00 300.927,00 0,00 296.426,77 0.51% 4.500.23 0,00 296.426,77 0,55% 4.500.23 0,00
TRANSPORTE 3.316.571,39 | 3.371.831,39 | 1.313.465,92 | 3.208.524,50 5,57% 163.306,89 224.525,72 1.883.333,09 3,49% 1.488.498,30 1.088.940,20
Transporte Rodovidrio 3.316.571,39 | 3.371.831,39 | 1.313.465,92 | 3.208.524,50 5.57% 163.306,89 224.525,72 1.883.333,09 3.49% 1.488.498,30 1.088.940,20
DESPORTO E LAZER 400.458,29 268.208,29 23.196,56 183.032,19 0,32% 85.176,10 32.958,27 175.402,32 0,33% 92.805,97 -9.761,71
Desporto Comunitario 400.458,29 268.208,29 23.196,56 183.032,19 0.32% 85.176,10 32.958,27 175.402,32 0,33% 92.805,97 -9.761,71
Lazer 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00
ENCARGOS ESPECIAIS 471.388,01 521.388,01 27.280,74 270.671,81 0,47% 250.716,20 27.280,74 270.671,81 0,50% 250.716,20 0,00
Servico da Divida Interna 471.388,01 521.388,01 27.280,74 270.671,81 0.47% 250.716,20 27.280,74 270.671,81 0,50% 250.716,20 0,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 750.000,00 460,00 0,00 0,00 0,00% 460,00 0,00 0,00 0,00% 460,00 0,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (IT) 2.515.295.88 | 2.544.796,76 398.082,18 2.127.470,44 3,69% 417.326,32 398.082,18 2.127.470.44 3,.94% 417.326,32 0,00
TOTAL (IID) = (I +I) 68.001.318,93 | 68.546.218,93 | 11.383.895,25] 57.598.104,02 - 11.365.441,23 | 10.693.297,57 | 53.949.722,26 - 15.008.822,99 1.152.715,99
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RREO 5 BIM ANEXO Il

Tabela 3 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida

MUNICIPIO DE BARRA DO BUGRES - MT
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
NOVEMBRO DE 2015 A OUTUBRO DE 2016

RREO - Anexo 3 (LRF, Art. 53, inciso I) Em Reais
I_ ESPECIFICACAO EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES (U{(?ITICII(JS A.‘;U ALIZADA
[Novembro I5] Dezembro 15] Janeiro 16| Fevereiro 16 | Marco 16 Abril 16 a0 16 unho 16 Julho 16 Agosto 16| Setembro 16] Outubro 16 | 12 MESES) 2016
RECEITAS CORRENTES (I) 5.635.878,81 | 7.523.958,09 | 10.010.113,67 | 6.324.800,41 | 6.672.965,11 | 6.742.505,58 | 6.514.191,16 | 7.141.738,66 | 6.931.250,60 | 6.263.367,32 | 5.586.467,05 | 6.922.722,95 | 82.269.959,41 | 73.088.498,25
Receita Tributdria 429.938,15 | 46350561 | 373.128,09 | 44834440 | 664.491,71 | 452.864,00 | 410.136,15 | 47562294 | 520.461,76 | 908.581,15 | 399.123,86 | 639.170,09 | 6.185.367.91 | 6.731.632,49
IPTU 14.860.02 | 12.716,19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 174,18 32.657,34 29439838 | 44.671.49 | 39.630,63 | 439.108.23 518.585.53
1SS 21113272 | 21226807 | 23556743 | 196.233,68 | 252.147.48 | 229.459,14 | 217.029.25 | 22520527 | 185.289,53 192.882,02 | 168.622,06 | 171.701,01 | 2.497.537,66 | 3.316.113,35
ITBI 5094518 | 60.069.61 6.816,10 57.260,24 171.616,70 | 40.051.76 33.533.81 85.17039 | 117.167.30 127.185,92 11.092,74 | 238.838,51 | 999.748,.26 736.116,18
IRRF 119.181,55 | 15257433 | 90.188,85 11531638 | 10245206 | 120.198.82 | 118.70506 | 130.932,53 | 127.030.87 163.577.81 | 13812306 | 159.394,86 | 1.537.676,18 | 1.552.803.64
Outras Receitas Tributdrias 3381868 | 2587741 40.555,71 79.534,10 13827547 | 63.154.28 40.868,03 34.140,57 58.316,72 130.537,02 | 36.61451 | 29.605.08 | 711.297.58 608.013.79
Receita de Contribuigdes 172.121,33 | 1.58595 47578976 | 210.578,66 | 210.844,47 | 187.088,94 | 11790328 | 251.044,72 | 271.38493 | 235.742,05 | 237.224,12 | 414.480,74 | 2.785.788,95 | 919.870,59
Receita Patrimonial 424.253,87 | 507.765,97 | 677.38490 | 655.048,38 | 1.198.363,22 | 966.686,09 | 296.657,59 | 624.992,11 | 721.993,08 | 484.95101 | 605.188,67 | 393.924,02 | 7.557.20891 | 541.786,38
Receita Agropecusria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servicos 159.420,01 | 19851020 | 161.124,04 | 152.837,08 | 209.06332 | 14560398 | 206.171,88 | 255.200,34 | 231.832,73 | 22436442 | 207.192,08 | 191.241,96 | 2.342.562,04 | 1.952.902,13
Transferéncias Correntes 4.382.765,79 | 5.880.855,01 | 8.278.313,52 | 4.820.123,20 | 4.334.572,31 | 4.906.191,58 | 5.424.361,72 | 5.478.192,45 | 5.010.427,66 | 4.335.763,45 | 4.101.254,80 | 5.167.229,54 | 62.120.051,03 | 61.925.419,14
Cota-Parte do FPM 1.213.879,59 | 2.052.590,36 | 1.322.436,69 | 1.654.79433 | 1.004.152,84 | 1.193.722,05 | 1.587.362,20 | 1.311.418,33 | 1.454.188,81 | 1.179.11594 | 958.856,84 | 1.163.951,53 | 16.096.469,51 | 16.924.362,36
Cota-Parte do ICMS 1.122.452,73 | 1.578.046,88 | 2.165.896,08 | 1.071.532,29 | 1.281.117.38 | 1.382.674,42 | 1.338.371,11 | 1.577.70523 | 1.444.935,01 | 1.127.372,79 | 1.326.134,91 | 1.167.516,33 | 16.583.755,16 | 16.747.052,96
Cota-Parte do [PVA 4350629 | 69.569,12 | 104.005,75 | 221.991,01 | 25272059 | 250.226.80 | 252.85890 | 196.466.29 | 194.748,59 157.286,69 | 98.847.90 | 77.76437 | 1.919.992.30 | 1.385.665.96
Cota-Parte do ITR 154.786,12 | 159.567.94 | 90.55538 4.797,11 5.075,32 19.051.25 2.857.34 6.299,27 2.280,96 3.203,25 10.299.05 | 919.01431 | 1.377.787.30 | 667.654.74
Transferéncias da LC 87/1996 6.126,06 6.126,06 6.328.87 6.328,87 6.328,87 6.328,87 6.328.87 6.328.87 6.328,87 6.328,87 6.328,87 6.328,87 75.540.82 79.322,51
Transferéncias da LC 61/1989 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do FUNDEB 731.585.35 | 788.152.90 | 1.184.275.73 | 803.15931 | 789.162,63 | 86931622 | 999.51505 | 725.568.82 | 896.911.71 843.897.54 | 768.83577 | 667.431.82 | 10.067.812.85 | 9.648.226,66
Outras Transferéncias Correntes 1.110.429.65 | 1.226.801,75 | 3.404.815,02 | 1.057.52028 | 996.014.68 | 1.184.871,97 | 1.237.068.25 | 1.654.405.64 | 1.011.033,71 | 1.018.558.37 | 931.951.46 | 1.165.222.31 | 15.998.693.09 | 16.473.133.95
Outras Receitas Correntes 67.379.66 | 47173535 | 44.37336 37.868,69 55.630,08 84.070,99 58.960,54 56.686,10 | 175.150,44 73.965,24 36.483,52 | 116.676,60 | 1.278.980,57 | 1.016.887,52
DEDUCOES (1) 680.301,46 | 642.940,60 | 1.110.344,91 | 759.01051 | 67677540 | 757.249,16 | 642.920,12 | 805.796,51 | 705.684,16 | 681.300,81 | 662.909,52 | 1.033.530,33 | 9.158.763,49 | 7.192.251,66
Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia 171.910,80 1.354,91 372.500,46 167.121,87 166.896,50 186.848,58 5.364,52 186.153,02 185.866,82 186.639,40 182.816,10 | 366.61533 | 2.180.088,31 0,00
Compensagdo Financ. entre Regimes Previdéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dedugio de Receita para Formagio do FUNDEB 508.390.66 | 641.585.69 | 737.844.45 | 591.888.64 | 509.878.90 | 570.400.58 | 637.555.60 | 619.64349 | 519.817.34 | 494.661.41 | 480.093.42 | 666.915.00 | 6.978.675.18 | 7.192.251.66
|RECEITA CORRENTE LIQUIDA (ITD) = (- I 4.955.577,35 | 6.881.017.49 | 8.899.768,76 | 5.565.789,90 | 5.996.189.71 | 5.985.256.42 | 5.871.271,04 | 6.335.942,15| 6.225.566,44 | 5.582.066,51 | 4.923.557,53 | 5.889.192,62 | 73.111.195,92 | 65.896.246,59

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO GARGCAS Artigo 1° — Designar o Engenheiro Civil Harlley Pereira Branco Junior
CREA/MT 034445 servidor publico municipal, para proceder a fiscalizagao
PORTARIA N° 12.203 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2.016. da “reforma e ampliagdo do Centro de Atendimento Educacional es-

pecializado a Crianga Prof? Doralice Rosa Oliveira Escolastico” em

substituicho a Engenheira Civil Jéssica Nathalia Floréncio Zampieri,
“Disp&e sobre concessé&o de 03 (trés) meses de licenga-prémio ao servidor | cREA/MT 035911 referente ao Contrato n® 784/2016.

que menciona.”

PORTARIA N° 12.203 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2.016.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
O Prefeito Municipal de Barra do Gargas, Estado de Mato Grosso, Sr. RO-

C o ) o L
BERTO ANGELO DE FARIAS, no uso de suas atribuigées legais e; Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Considerando os termos do Art. 102 da Lei Complementar 03/1991, Esta- Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

tuto dos Servidores Publicos Municipais e Art. 93, § 1°, alinea “b”, da Lei | GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Orgénica Municipal, Barra do Gargas/MT, 30 de novembro de 2.016.

RESOLVE: ROBERTO ANGELO DE FARIAS
Art. 1° — Conceder, a pedido, a partir de 15 de novembro de 2016, 03 (trés)
meses de Licenga-Prémio, referente ao periodo aquisitivo 2008/2013, ao
servidor ANTONIO ALVES BRITO, lotado na Secretaria Municipal de Fi-
nancas, no cargo de Auxiliar de Servigos Gerais.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagin- | PORTARIA N° 12. 201 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2.016.
do seus efeitos a partir de 15 de novembro de 2016.

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 12. 201 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2.016.

“Dispde sobre designagao de Engenheiro para fiscalizagdo que menciona.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e cumpra-se. O Prefeito Municipal de Barra do Gargas, Estado de Mato Grosso, Sr.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL ROBERTO ANGELO PE FARIAS, no uso~ de suas at.rlbulgoes legais
e; Considerando o disposto na Resolugdoes Normativas n° 006/2011

Barra do Gargas/MT, 30 de novembro de 2.016. e 020/2015, expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato
ROBERTO ANGELO DE FARIAS Grosso - TCE,
Prefeito Municipal Resolve:

Artigo 1° — Designar o Engenheiro Civil Harlley Pereira Branco Junior
PORTARIA N° 12.202 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2.016. CREA/MT 034445 servidor publico municipal, para proceder a fiscalizagao
da “conclusédo da obra de construgcao de UBS - Unidade Basica de
Saude no Bairro Sena Marques” em substituicdo a Engenheira Civil Jés-
“Disp&e sobre designagéo de Engenheiro para fiscalizagdo que menciona. | sica Nathalia Floréncio Zampieri, CREA/MT 035911 referente ao Contrato
” n°® 771/2016.

PORTARIA N° 12.202 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2.016.

O Prefeito Municipal de Barra do Gargas, Estado de Mato Grosso, Sr. | Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS, no uso de suas atribuigoes legais
e; Considerando o disposto na Resolugdoes Normativas n° 006/2011
e 020/2015, expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso - TCE, GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

Resolve: Barra do Gargas/MT, 30 de novembro de 2.016.
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ROBERTO ANGELO DE FARIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 12.200 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2.016.

PORTARIA N° 12.200 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2.016.

“Dispde sobre designagao de Engenheiro para fiscalizagdo que menciona.

O Prefeito Municipal de Barra do Gargas, Estado de Mato Grosso, Sr.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS, no uso de suas atribuigées legais
e; Considerando o disposto na Resolugoes Normativas n° 006/2011
e 020/2015, expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso - TCE,

Resolve:

Artigo 1° — Designar o Engenheiro Civil Harlley Pereira Branco Junior
CREA/MT 034445 servidor publico municipal, para proceder a fiscalizagdo
da “conclusdo da obra de construgcao de UBS — Unidade Basica de
Saude no Bairro Sdao Benedito” em substituicdo a Engenheira Civil Jés-
sica Nathalia Floréncio Zampieri, CREA/MT 035911 referente ao Contrato
n° 728/2016.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Barra do Gargas/MT, 30 de novembro de 2.016.

ROBERTO ANGELO DE FARIAS

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 12.199 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2.016.

PORTARIA N° 12.199 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2.016.

“Dispde sobre abertura de Processo Administrativo Disciplinar para a apu-
ragéo dos fatos que menciona”.

O Prefeito Municipal de Barra do Gargas, Estado de Mato Grosso, Sr. RO-
BERTO ANGELO DE FARIAS, no uso de suas atribuigées legais e,

Considerando que por informagdes oficiais, Memorando n° 190/SMMA-
BG/2016, datado de 26 de setembro de 2016, da Secretaria Municipal de
Meio Ambiente, bem como Memo. N° 636/2016, de 07 de novembro de
2016, da Procuradoria Geral, chegou até nds, a solicitagdo de tomadas de
providéncias quanto a abertura de Processo Administrativo Disciplinar em
desfavor do servidor efetivo Nelson Vinicius Sabino Serra, em razdo da
conduta do mesmo nao ser condizente com as preconizadas no Estatuto
do Servidor Publico Municipal (Lei Complementar n° 03/1991), conforme
relata no memorando supra da Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
que fica fazendo parte integrante da presente Portaria,

Considerando o disposto no Art. 160 da Lei Complementar n° 03, de 04 de
dezembro de 1991,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar os servidores municipais POLLYANA MACHADO DE
MORAES VARJAO, LILIANE CARVALHO DE MEDEIROS e JOSE NILTO
ROSA ALVES, para, em comissédo e sob a presidéncia do primeiro, abrir
processo administrativo disciplinar, para apurar os fatos supra noticiados,
em desfavor do servidor NELSON VINICIUS SABINO SERRA.

Art. 2° — A Comissao, dentro do prazo legal de 60 (sessenta) dias, a partir
da data de instalagdo da mesma, apresentara Relatério Final sobre o apu-
rado, indicando as providéncias cabiveis ao caso.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Barra do Gargas/MT, 30 de novembro de 2.016.

ROBERTO ANGELO DE FARIAS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

SECRETARIA DE ADMINISTRA(}A_O - SETOR DE LICITAGAO
AVISO DA 22 RETIFICACAO PREGAO ELETRONICO N°96/2016

Interessada: Todas as Secretarias

Objeto: Registro de Pregosparafutura e eventualcontratagao de empresa
especializada em materiais de limpeza para as Secretarias: Administra-
¢do, Acdo Social, Agricultura, Governo, Planejamento, Financas, Educa-
¢ao, Esportes Cultura e Lazer, Industria e Comércio Meio Ambiente e Tu-
rismo, Obras e Servigos Urbanos e Saude, conforme descrigdo e quanti-
tativos relacionados no Anexo | do termo de referéncia e inclusao da 22
retificagdo do Termo de Referéncia.

Realizagao: 14 de dezembro 2016 as 09:30 horario de Brasilia.

Observagao: A pasta contendo o Edital e seus anexos poderédo ser obti-
dos, na Prefeitura de Caceres-MT, situada a Av. Getulio Vargas n° 1895,
CEP: 78200.000, ou baixadas no portal http://www.caceres.mt.gov/licita-
cao/ e http://bll.org.br/

Local e Data: Prefeitura de Caceres-MT, 30 de novembro 2016.
Cristiane Cebalho de Oliveira

PREGOEIRA OFICIAL

Portaria n° 582-2015

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - PREFEITURA
MUNICIPAL DE CACERES
AVISO DE RETIFICAGAO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N°
99 COM REGISTRO DE PRECO POR MENOR PRECO POR ITEM

Interessada: TodasSecretarias Municipal.

Objeto: Registro de Preco de para futura e eventual Contratagdo de em-
presa para prestagao de servigos de manutengdo preventiva e corretiva
em equipamento de refrigeragéo (ar condicionado de janela e Split), com
fornecimento de pecas (exceto compressor) quando for o caso, compo-
nentes e acessorios novos e originais, quando for o caso, para atender
o Gabinete do Prefeito e as Secretarias de Governo, Administragéo, Fa-
zenda, Planejamento, Agricultura, Industria e Comércio, Meio Ambiente e
Turismo, Esporte, Cultura e Lazer, Agéo Social, Saude, Educagéo, e suas
respectivas unidades, conforme descrigao e quantitativos relacionados no
Termo de Referéncia.

Realizagao: 13 de dezembro as 09:30 horarios de Brasilia-DF.

Observagao: A pasta contendo o Edital e seus anexos poderdo ser obti-
dos, na Prefeitura de Caceres-MT, situada a Av. Getulio Vargas n° 1895,
CEP: 78200.000, ou baixadas no portal http://www.caceres.mt.gov/licita-
caol/.

Local e Data: Prefeitura de Caceres-MT, 30 de novembro 2016.
DEBHORA BELUSSI

PREGOEIRA OFICIAL

Portaria n°® 582-2015
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°50.2016-PREGAO ELETRONICO N°93/2016 COM REGISTRO DE PREGO - TIPO MENOR

PRECO POR ITEM

Interessada: Todas as Secretaria de Caceres

Objeto: Registro de prego para contratagdo de empresa especializada na prestagéo de servigos continuados de MANUTENGAO PREVENTIVA E COR-
RETIVA, REPOSIGAO DE PEGAS, SUPORTE TECNICO PARA IMPRESSORAS E SCANNERS, e AQUISIGAO/RECARGA DE TONNER/CARTU-
CHO para atender as necessidades das Secretarias da Prefeitura Municipal de Caceres-MT, conforme especificagéo detalhada no Termo de Referéncia
e nos anexos | e Il do Termo de Referéncia.

Empresa Vencedora:
TECNOTER DO BRASIL LTDA - EPP — CNPJ: 03.209.573/0001-18

Valor Total R$ 1.327.260,00 (um milhdo trezentos e vinte e sete mil duzentos e sessenta reais)

= Valor |Valor

ITEM|DESCRIGAO DOS SERVICOS UNID. (QNT |Marca Modelo Unitarioltotal
SERVICO DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE IMPRESSORA 118.

1 [SERVIGO.DE MANUTENGAO F UNID.|1200| TECNOTER|BROTHER (99,00 |18
SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE IMPRESSORAS HP 9.

3 |SERVICOS DE MANUTENQAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE IMPRESSORAS HP LA- | jniD 1400 I TECNOTERIHP 99,00 33 0o

4 |SERVICOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE IMPRESSORAS HP OF-/ 1D [100 [TECNOTER|HP 99,00 30 00

5 %EFS{VICEOS DE MANUTENGAO PREVENTIVA C CORRETIVA DE IMPRESSORAS HP | n1D.|200 [TECNOTERIHP 99,00 1 0o
SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE IMPRESSORAS SAM- 19,

ol o A ) UNID.[200 [TECNOTER|SAMSUNG (99,00 (135 o
SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA C CORRETIVA DE IMPRESSORAS LEX- 15,

7 ARSI REMANSTENG UNID.|160 |TECNOTER|LEXMARK (99,00 131 o
SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE IMPRESSORAS EP- 19,
SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA DE IMPRESSORAS KYO- 19.

o |SERVICOD DENMANSIENG UNID.[200 |TECNOTER|KYOCERA (99,00 {31 o
SERVICO DE MANUTENCAO PREVENTIVA CORRETIVA DE IMPRESSORA XEROX 19,

I N e UNID.[200 [TECNOTER|XEROX (99,00 {37 o

11 |REPOSICAO DE PECAS IMPRESSORA CONJUNTO DE ENGRENAGENS TONNER UNID 400 |TECNOTER|BROTHER |199,00 [23: o,

12 |REPOSICAO DE PEGAS IMPRESSORA CONJUNTO DE ENGRENAGENS IMPRESSORA 5 (300 |[TECNOTER|BROTHER |199,00 53;
BROTH 700,00

13 |REPOSICAO DE PECAS IMPRESSORA CONJUNTO FUSOR BROTHER UNID [200 TECNOTER|BROTHER {290,00 |38 1
REPOSICAO DE PECAS IMPRESSORA CONJUNTO CILINDRO TONNER OU IMPRES- 28,

10 |[BEEEG e I FEe UNID 200 |TECNOTER|BROTHER (140,00 387 o9
REPOSICAO DE PECAS IMPRESSORA CONJUNTO CILINDRO TONNER OU IMPRES- 9,

15 |BERRSIS ¢ UNID |50 |[TECNOTER|HP 191,00 250 00

16 |REPOSICAO DE PECAS IMPRESSORA SCANNER BROTHER UNID [200 TECNOTER|BROTHER [290,00 |38 1

17 |REPOSICAO DE PECAS IMPRESSORA BROTHER UNID [200 TECNOTER[BROTHER {299,00 |33 00

18 |REPOSICAO DE PECAS FONTE DE ALIMENTACAO IMPRESSORA BROTHER. UNID [200 |TECNOTER|BROTHER (340,00 (88 1

19 |REPOSICAO DE PECAS FONTE DE ALIMENTACAO IMPRESSORA HP. UNID |50 |TECNOTER|HP 300,00 | {35 00

i TEC-
20 |RECARGA DE TONNER PARA ATE 3000 PAGINA MARCA BROTHER UNID. (1300 TECNOTER BROTHER |69,90 T
21 |RECARGA DE TONNER PARA ATE 3000 PAGINA MARCA HP UNID [200 |TECNOTER[IESHP  leg,00 |13 oo
- TEC- 14,
22 |RECARGA DE TONNER PARA ATE 3000 PAGINA MARCA SAMSUNG UNID |100 |TECNOTER|SESisuna 149,00 | {8 00
. TEC-
23 |RECARGA DE TONNER PARA ATE 3000 PAGINA MARCA KYOCERA UNID (100 |TECNOTER KYGCERA |145,00 00
i TEC-
24 |RECARGA DE TONNER PARA ATE 3000 PAGINA MARCA XEROX UNID |100 |[TECNOTER|XEROX 145,00 14.500
3000
TEC-
25 |RECARGA DE TONNER DE 3000 A 5000 PAGINA BROTHER. UNID. 1300/ TECNOTER BROTHER |79,00 1920
26 |RECARGA DE TONNER DE 3000 A 5000 PAGINA HP UNID [100 |TECNOTER(IESHP 179,00 854 00
TEC-
27 |RECARGA DE TONNER DE 3000 A 5000 PAGINA SAMSUNG UNID (100 |TECNOTER|SAMSUNG 159,00 385,00
TEC- 19,
28 |RECARGA DE TONNER DE 3000 A 5000 PAGINA XEROX UNID |100 |TECNOTER|ZERHy (190,00 | {35 o0
. TEC-INK 37.
29 |AQUISICAO DE CARTUCHO JATO DE TINTA PRETO HP. UNID |500 [TECNOTER|EEETE  [75,00 307 o0
. TEC-INK 44,
30 |AQUISICAO DE CARTUCHO JATO DE TINTA COLORIDA HP UNID [500 [TECNOTER| (57 0Ri5A(89.00 (85 00
31 |AQUISICAO DE BANDEJA DE IMPRESSAO BROTHER UNID [400 [BROTHER [BROTHER (350,00 |133'1,
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32 [DRO, O
NERS BROTHER

AQUISICAO CICLINDRO FOTOCONDUTOR DE IMPRESSAO (BANDEJA PARA CILIN-
SUPORTE PARA TONNER COM CILINDRO) COMPLETO NOVO PARA TON-

83.
UNID |600 |TECNOTER|BROTHER 139,00 400,00

Prefeitura de Caceres, 30 de novembro de 2016
Debhora Belussi

PREGOEIRA OFICIAL

Portaria n° 582-2015

TECNOTER DO BRASIL LTDA - EPP

Raul Cezar Salvador

VITOR MIGUEL DE OLIVEIRA

Secretario Municipal de Administragdo — Em Substituigao

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 2.678 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2016

DECRETO N° 2.678 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2016
Nomeia Brigada de Incéndio Municipal e da outras providéncias.

JEOVAN FARIA, PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS-MT, no
uso das atribui¢gdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e

Considerando a necessidade da constituicdo de Brigada de Incéndio Mu-
nicipal.

DECRETA

Art.1°. A Brigada de Incéndio Municipal sera composta pelos seguintes
membros:

| - JOSE APARECEIDO TEIXEIRA,;

Il - LUIS ROBERTO DA SILVA;

Il - LINDOMAR PIABA BENTO;

IV - BRUNO GONGALVES SILVA;

V - JOAO BATISTA DA CUNHA;

VI - WEMERSON BORGES DA SILVA;

VIl - GILSON ALVES DE OLIVEIRA;

VIl - MARIA DO SOCORRO OLIVEIRA;

IX - UENIO CRISPIN DOS SANTOS;

X- JEAN LUCAS DOS SANTOS;

Art.2°. Esta Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3°. Revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em Campinapolis - MT, 29 de novembro
de 2016.

JEOVAN FARIA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.154 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2016

LEI N° 1.154 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2016

Disp&e sobre a contratagio por tempo determinado para atender a ne-
c%snsm_ade temporaria de excepcional interesse publico e da outras pro-
vidéncias.

JEOVAN FARIA, PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS - MT, no
uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal apro-
vou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°.Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover a contra-
tagao de pessoal por tempo determinado para atender necessidades tem-
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porarias de excepcional interesse publico conforme as disposigdes expres-
sas nesta Lei.

§1°.A vigéncia dos contratos junto a Secretaria Municipal de Educagédo e
Cultura obedecerao ao Calendario Letivo em curso.

§2°.A Vigéncia dos contratos junto as demais secretarias observarédo a
respectiva demanda.

§3°.0s contratos temporarios autorizados por esta Lei poderéo ser prorro-
gados por igual periodo, mediante termo aditivo, se assim o interesse pu-
blico exigir.

§4. As Leis Complementares: n°® 001/1993; 015/2007; 017/2008; 027/2011
e suas alteragdes, subsidiarao a afericdo dos direitos e deveres dos con-
tratados, observadas, para todos os efeitos, as disposi¢des desta Lei e dos
Editais dos respectivos Processos de Selegao.

§5°.0s contratados contribuirdo para o Regime Geral de Previdéncia Soci-
al.

§6°.0s contratos poderao ser rescindidos unilateralmente, desde que seja
formalizada a comunicagéo com antecedéncia minima de 30(trinta) dias.

Art. 2° Para efeitos desta Lei, considera-se necessidade temporaria de ex-
cepcional interesse publico aquela que comprometa a prestagéo continua
e eficiente dos servigos préprios da Administracédo Publica e que néo pos-
sam ser realizados com a utilizagdo do quadro de pessoal existente, nos
termos seguintes:

a) Cumprimento a Termos de Ajustamento de Conduta — TAC;

b) Licenga Maternidade;

c) Licenga Prémio;

d) Licenga saude;

e) Licenga para o tratamento de assuntos de interesse particular;

f) Atendimento a Termos de Cooperacéo Técnica/Regime de Colaboragéo;
g) Inexisténcia de Concursados para o cargo;

h) Substituicdo a Profissionais em outras afastamentos legais;

i) Aumento na demanda da prestagao de servigos inadiaveis.

Art. 3°.0 recrutamento do pessoal a ser contratado nos termos desta Lei,
devera ser precedido de Processo Seletivo Simplificado — PSS e/ou Pro-
cesso Seletivo Publico — PSP, de Provas e/ou de Provas e Titulos.

§1°.0 Processo Seletivo Simplificado-PSS e/ou Processo Seletivo Publico
- PSP, mencionados no caput deste artigo teréo validade de 01(um) ano,
prorrogaveis por igual periodo, se assim o interesse publico exigir.

§2°.0 Processo Seletivo Simplificado-PSS e/ou Processo Seletivo Publico
- PSP, serdo de carater eliminatério e classificatorio.

§3°.0 quantitativo de vagas para provimento imediato e composigao de ca-
dastro de reserva constara do Ato Convocatério/Edital de Abertura e sera
elaborado mediante a manifestagao justificada de cada secretaria.
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§4°.0s trabalhos para a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado au-
torizado por esta Lei, serdo conduzidos por Comissdo nomeada pelo Exe-
cutivo Municipal para esse fim.

Art. 4°. A remuneragdo do pessoal a ser contratado nos termos desta Lei,
tera como base os respectivos Planos de Carreira, observada, em todo ca-
S0, a proporcionalidade da jornada semanal de trabalho.

Art.5°.0 Poder Executivo apresentara, no momento das convocagdes/con-
tratagdes demonstrativo do impacto orgamentério, para fins de cumpri-
mento ao disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF.

Art.6°.As despesas decorrentes da execugao da presente Lei correrdo as
custas de Dotagdes Orgamentarias Proprias consignadas na Lei Orgamen-
taria Vigente.

Art. 7°.Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 8°.Revogadas disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em Campinapolis — MT, 29 de novembro
2016.

JEOVAN FARIA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.155 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2016

LEI N° 1.155 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2016
Altera a Lei que menciona e da outras providéncias.

JEOVAN FARIA, Prefeito Municipal de Campinapolis, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Muni-
cipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. O art. 5° da Lei n® 1.153 de 23 de novembro de 2016 passa a vigo-
rar com a seguinte redagéao.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2017.
Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario, em especial o art. 5° da
Lei Municipal n° 1.153/2016.

Gabinete do Prefeito Municipal, em Campinapolis — MT, 29 de novembro
de 2016.

JEOVAN FARIA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.156 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2016

LEI N° 1.156 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2016
Altera a Lei que menciona e da outras providéncias.

JEOVAN FARIA, Prefeito Municipal de Campinapolis, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigcdes legais, faz saber que a Camara Muni-
cipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art.1°. O art. 5° da Lei n° 1.153 de 23 de novembro de 2016 passa a vigo-
rar com a seguinte redagao.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2017.
Art. 2°. Esta Lei entra em vigor Na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial o art. 5° da
Lei Municipal n° 1.153/2016.

Gabinete do Prefeito Municipal, em Campinapolis — MT, 29 de novembro
de 2016.
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JEOVAN FARIA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 2.679 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2016

DECRETO N° 2.679 DE 29 DE NOVEMBRO DE 2016

Nomeia Comissdo para realizagdo de Processo Seletivo Simplificado -
PSS e da outras providéncias.

JEOVAN FARIA, Prefeito Municipal de Campinapolis, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribuigbes que Ihe séo conferidas pela Lei Organica
Municipal, e

Considerando a Vacancia Temporaria de alguns Cargos Publicos;

Considerando a tarefa do Poder Executivo de assegurar o provimento dos
Cargos e/ou Fungdes Publicas prevista na Lei Organica Municipal;

Considerando que as vacancias hodiernas decorrem de afastamentos le-
gais dos Servidores do quadro permanente e/ou aumento da demanda;

Considerando a Cartilha Orientativa do Tribunal de Contas do Estado de
Mato Grosso relativas a contratagao temporaria;

Considerando as disposig¢des contidas na Lei Municipal n°1154/2016;

Considerando a necessidade da realizagdo de Processo Seletivo Simplifi-
cado -PSS;

Considerando que os Processos Seletivos Simplificados devem ser con-
duzidos por Comissdo nomeada para esse fim.

DECRETA

Art. 1° - O Processo Seletivo Simplificado n° 004/2016, sera conduzido por
Comissdo composta pelos seguintes membros:

| — RENATO REGIO GONCALVES DOS SANTOS/ Gabinete do Prefeito/
Presidente;

Il — CHARLLEY ANDERSON DE SOUZA - Sec. Mul. Saude/Secretario;

Il -MARCILENE PRADO-SEMEC/Coordenadoria de Gestédo de Pessoas/
Membro.

Art. 2° - A Comissdo nomeada no art. 1° deste Decreto conduzira o Pro-
cesso Seletivo Simplificado n° 004/2016, em todas as suas fases.

Art. 3° - No desempenho de suas atribuicdes a Comissao podera:

| — Recrutar pessoal para auxiliar na elaboragéo de editais, realizagcao de
entrevistas, aplicagédo de provas (objetivas e/ou praticas), corregédo de pro-
vas e/ou outras atividades necessarias para garantir efetividade e celeri-
dade ao certame:

Art. 4°. Fica autorizada a compensagéo de horario e/ou o pagamento de
horas excedentes/extras, ao pessoal recrutado nos termos do Inciso | do
Art. 3°.

Paragrafo unico. Ao Profissional colaborador no Processo Seletivo Sim-
plificado referenciado neste Decreto que se abster do recebimento dos di-
as de trabalho em pecunia sera concedida folga em dobro dos dias traba-
Ihados.

Art.5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 6° - Revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em Campinapolis-MT, 29 de novembro de
2016.

JEOVAN FARIA

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 180/2016 PREGAO: N° 101/2016 — REGISTRO DE PRECOS

Contratante: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis/MT
Fornecedor: MOREIRA & CIA LTDA- EPP

Vigéncia: 12 meses, contados a partir de sua publicagcdo

Objeto: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual aquisicdo de material de construgéo (telha de barro, paver e forro de madeira) para atender a
reforma do Museu Histérico do Parecis. Os pregos, a quantidades e as especificagdes dos itens registrados nesta Ata, encontram-se indicados na tabela

abaixo:
Item|Cad. Item|Quant.|Unidade|Descrigdo Marca Valor Unitario|Valor Total
1 |38277 [3.000 |UNID. |TELHA BARRO PORTUGUESA BELLA TELHA|1,68 5.040,00
3 131962 (500 |M3 FORRO DE MADEIRA (CEDRINHO)|SEISO 38,50 19.250,00

Totalizando o valor de R$ 24.290,00 ( vinte e quatro mil, duzentos e noventa reais )

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publico que solicitou a EX-
PEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no loteamento de-
nominado JARDIM CIDADE VERDE, neste municipio de CAMPO VERDE,
a(s) seguinte (s) pessoa(s) e alegando a propriedade sobre o(s) seguin-
te(s) imovel (is):

AUZENIR DA SILVA ARAUJO MARTINS e ONOFRE ELIAS MARTINS,
requerendo a AUTORIZACAO PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL
LOTE 17 da QUADRA 12, LOCALIZADO NA RUA RIO DE JANEIRO, S/
N° LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE - MT.

Abre-se o prazo de 15 (dias) para oposi¢ao de terceiros devendo esta ser
apresentada fundamentada junto a SECRETARIA DE FAZENDA DO MU-
NICIPIO DE CAMPO VERDE — MT. Superado este prazo, o processo de
emiss&o continuara em seu tramite normal até EXPEDICAO DA AUTORI-
ZAGAO PARA ESCRITURAGAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publico que solicitou a EX-
PEDICAO DE AUTORIZAGAO PARA ESCRITURAGAO no loteamento de-
nominado JARDIM CIDADE VERDE, neste municipio de CAMPO VERDE,
a(s) seguinte (s) pessoa(s) e alegando a propriedade sobre o(s) seguin-
te(s) imovel (is):

NELSON GONGALVES , requerendo a AUTORIZAGAO PARA ESCRI-
TURAGAO DO IMOVEL LOTE 08 da QUADRA 03, LOCALIZADO NA AV
MATO GROSSO, S/N° LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VERDE, CAM-
PO VERDE - MT.

Abre-se o prazo de 15 (dias) para oposi¢ao de terceiros devendo esta ser
apresentada fundamentada junto a SECRETARIA DE FAZENDA DO MU-
NICIPIO DE CAMPO VERDE — MT. Superado este prazo, o processo de
emissdo continuara em seu tramite normal até EXPEDICAO DA AUTORI-
ZAGAO PARA ESCRITURACAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda.

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publico que solicitou a EX-
PEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURAGAO no loteamento de-
nominado JARDIM CIDADE VERDE, neste municipio de CAMPO VERDE,
a(s) seguinte (s) pessoa(s) e alegando a propriedade sobre o(s) seguin-
te(s) imovel (is):
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MARLI SATINA CAMPANHOLI GARAVASO e esposo , requerendo
a AUTORIZAGAO PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 09 da
QUADRA 03, LOCALIZADO NA AV MATO GROSSO, S/N° LOTEAMEN-
TO JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE — MT.

Abre-se o prazo de 15 (dias) para oposigéo de terceiros devendo esta ser
apresentada fundamentada junto a SECRETARIA DE FAZENDA DO MU-
NICIPIO DE CAMPO VERDE — MT. Superado este prazo, o processo de
emissdo continuara em seu tramite normal até EXPEDICAO DA AUTORI-
ZAGAO PARA ESCRITURACAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publico que solicitou a EX-
PEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURAGAO no loteamento de-
nominado JARDIM CIDADE VERDE, neste municipio de CAMPO VERDE,
a(s) seguinte (s) pessoa(s) e alegando a propriedade sobre o(s) seguin-
te(s) imovel (is):

TEREZINHA INEZ EBERT e MILTON EBERT , requerendo a AUTORI-
ZAGAO PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 01 da QUADRA 12,
LOCALIZADO NA AV SAO PAULO, S/N° LOTEAMENTO JARDIM CIDA-
DE VERDE, CAMPO VERDE - MT.

Abre-se o prazo de 15 (dias) para oposi¢ao de terceiros devendo esta ser
apresentada fundamentada junto a SECRETARIA DE FAZENDA DO MU-
NICIPIO DE CAMPO VERDE — MT. Superado este prazo, o processo de
emiss&o continuara em seu tramite normal até EXPEDICAO DA AUTORI-
ZAGCAO PARA ESCRITURAGAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publico que solicitou a EX-
PEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no loteamento de-
nominado JARDIM CIDADE VERDE, neste municipio de CAMPO VERDE,
a(s) seguinte (s) pessoa(s) e alegando a propriedade sobre o(s) seguin-
te(s) imovel (is):

JUCINEIDE ABADIA FERNANDES SOUSA, requerendo a AUTORIZA-
GAO PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 12 DA QUADRA 09,
LOCALIZADO NA AV CURITIBA, S/N° LOTEAMENTO JARDIM CIDADE
VERDE, CAMPO VERDE - MT.

Abre-se o prazo de 15 (dias) para oposigao de terceiros devendo esta ser
apresentada fundamentada junto a SECRETARIA DE FAZENDA DO MU-
NICIPIO DE CAMPO VERDE — MT. Superado este prazo, o processo de
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emiss&o continuara em seu tramite normal até EXPEDICAO DA AUTORI-
ZAGAO PARA ESCRITURAGCAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda.

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publico que solicitou a EX-
PEDICAO DE AUTORIZAGCAO PARA ESCRITURAGCAO no loteamento de-
nominado JARDIM CIDADE VERDE, neste municipio de CAMPO VERDE,
a(s) seguinte (s) pessoa(s) e alegando a propriedade sobre o(s) seguin-
te(s) imovel (is):

ANA NEIDE FERNANDES GRANJEIRO, requerendo a AUTORIZAGAO
PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 10 DA QUADRA 09, LOCA-
LIZADO NA RUA RIO DE JANEIRO, S/N° LOTEAMENTO JARDIM ClI-
DADE VERDE, CAMPO VERDE - MT.

Abre-se o prazo de 15 (dias) para oposigéo de terceiros devendo esta ser
apresentada fundamentada junto a SECRETARIA DE FAZENDA DO MU-
NICIPIO DE CAMPO VERDE — MT. Superado este prazo, o processo de
emissdo continuara em seu tramite normal até EXPEDICAO DA AUTORI-
ZAGAO PARA ESCRITURACAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda.

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publico que solicitou a EX-
PEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no loteamento de-
nominado JARDIM CIDADE VERDE, neste municipio de CAMPO VERDE,
a(s) seguinte (s) pessoa(s) e alegando a propriedade sobre o(s) seguin-
te(s) imovel (is):

LEANDRO SCHMITZ, requerendo a AUTORIZAGAO PARA ESCRITU-
RAGAO DO IMOVEL LOTE 10 DA QUADRA 07, LOCALIZADO NA
AV FLORIANOPOLIS, S/N° LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VERDE,
CAMPO VERDE - MT.

Abre-se o prazo de 15 (dias) para oposigéo de terceiros devendo esta ser
apresentada fundamentada junto a SECRETARIA DE FAZENDA DO MU-
NICIPIO DE CAMPO VERDE — MT. Superado este prazo, o processo de
emiss&o continuara em seu tramite normal até EXPEDICAO DA AUTORI-
ZAGAO PARA ESCRITURAGCAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda.

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publico que solicitou a EX-
PEDICAO DE AUTORIZAGCAO PARA ESCRITURAGCAO no loteamento de-
nominado JARDIM CIDADE VERDE, neste municipio de CAMPO VERDE,
a(s) seguinte (s) pessoa(s) e alegando a propriedade sobre o(s) seguin-
te(s) imovel (is):

CLAUDIA MARIA COELLI DE ANDRADE E LAERCIO DE ANDRADE
JUNIOR, requerendo a AUTORIZACAO PARA ESCRITURAGAO DO
IMOVEL LOTE 03 DA QUADRA 05, LOCALIZADO NA AV FLORIANO-
POLIS, S/IN° LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE
- MT.

Abre-se o prazo de 15 (dias) para oposicao de terceiros devendo esta ser
apresentada fundamentada junto a SECRETARIA DE FAZENDA DO MU-
NICIPIO DE CAMPO VERDE — MT. Superado este prazo, o processo de
emissdo continuara em seu tramite normal até EXPEDICAO DA AUTORI-
ZACAO PARA ESCRITURAGAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda.

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publico que solicitou a EX-
PEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no loteamento de-
nominado JARDIM CIDADE VERDE, neste municipio de CAMPO VERDE,
a(s) seguinte (s) pessoa(s) e alegando a propriedade sobre o(s) seguin-
te(s) imoével (is):

CLAUDIA MARIA COELLI DE ANDRADE E LAERCIO DE ANDRADE
JUNIOR, requerendo a AUTORIZAGAO PARA ESCRITURAGAO DO
IMOVEL LOTE 04 DA QUADRA 05, LOCALIZADO NA AV FLORIANO-
POLIS, S/N° LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE
- MT.
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Abre-se o prazo de 15 (dias) para oposi¢ao de terceiros devendo esta ser
apresentada fundamentada junto a SECRETARIA DE FAZENDA DO MU-
NICIPIO DE CAMPO VERDE — MT. Superado este prazo, o processo de
emiss&o continuara em seu tramite normal até EXPEDICAO DA AUTORI-
ZAGCAO PARA ESCRITURAGAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publico que solicitou a EX-
PEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no loteamento de-
nominado JARDIM CIDADE VERDE, neste municipio de CAMPO VERDE,
a(s) seguinte (s) pessoa(s) e alegando a propriedade sobre o(s) seguin-
te(s) imovel (is):

MARLON ALBINO PITON , requerendo a AUTORIZAGAO PARA ES-
CRITURAGCAO DO IMOVEL LOTE 06 da QUADRA 06, LOCALIZADO NA
RUA RIO DE JANEIRO, S/N LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VERDE,
CAMPO VERDE - MT.

Abre-se o prazo de 15 (dias) para oposigao de terceiros devendo esta ser
apresentada fundamentada junto a SECRETARIA DE FAZENDA DO MU-
NICIPIO DE CAMPO VERDE — MT. Superado este prazo, o processo de
emiss&o continuara em seu tramite normal até EXPEDICAO DA AUTORI-
ZAGAO PARA ESCRITURACAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda.

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publico que solicitou a EX-
PEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURAGCAO no loteamento de-
nominado JARDIM CIDADE VERDE, neste municipio de CAMPO VERDE,
a(s) seguinte (s) pessoa(s) e alegando a propriedade sobre o(s) seguin-
te(s) imovel (is):

MARLI SANTINA CAMPANHOLI GARAVASO , requerendo a AUTORI-
ZAGAO PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 10 da QUADRA 10,
LOCALIZADO NA AV SAO PAULO, S/N LOTEAMENTO JARDIM CIDA-
DE VERDE, CAMPO VERDE - MT.

Abre-se o prazo de 15 (dias) para oposigcao de terceiros devendo esta ser
apresentada fundamentada junto a SECRETARIA DE FAZENDA DO MU-
NICIPIO DE CAMPO VERDE — MT. Superado este prazo, o processo de
emissdo continuara em seu tramite normal até EXPEDIGAO DA AUTORI-
ZACAO PARA ESCRITURACAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda.

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publico que solicitou a EX-
PEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no loteamento de-
nominado JARDIM CIDADE VERDE, neste municipio de CAMPO VERDE,
a(s) seguinte (s) pessoa(s) e alegando a propriedade sobre o(s) seguin-
te(s) imovel (is):

CLEIDE APARECIDA RIBEIRO DA SILVA , requerendo a AUTORIZA-
GAO PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 02 da QUADRA 11,
LOCALIZADO NA AV GOIAS, N°1218 LOTEAMENTO JARDIM CIDADE
VERDE, CAMPO VERDE - MT.

Abre-se o prazo de 15 (dias) para oposigao de terceiros devendo esta ser
apresentada fundamentada junto a SECRETARIA DE FAZENDA DO MU-
NICIPIO DE CAMPO VERDE — MT. Superado este prazo, o processo de
emiss&o continuara em seu tramite normal até EXPEDICAO DA AUTORI-
ZAGAO PARA ESCRITURACAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda.

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publico que solicitou a EX-
PEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURAGCAO no loteamento de-
nominado JARDIM CIDADE VERDE, neste municipio de CAMPO VERDE,
a(s) seguinte (s) pessoa(s) e alegando a propriedade sobre o(s) seguin-
te(s) imovel (is):
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ENEMIAS JOSE DA SILVA , requerendo a AUTORIZAGAO PARA ES-
CRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 09 da QUADRA 10, LOCALIZADO NA
RUA RIO DE JANEIRO, S/N° LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VERDE,
CAMPO VERDE - MT.

Abre-se o prazo de 15 (dias) para oposigéo de terceiros devendo esta ser
apresentada fundamentada junto a SECRETARIA DE FAZENDA DO MU-
NICIPIO DE CAMPO VERDE — MT. Superado este prazo, o processo de
emissdo continuara em seu tramite normal até EXPEDICAO DA AUTORI-
ZAGAO PARA ESCRITURACAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda.

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publico que solicitou a EX-
PEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no loteamento de-
nominado JARDIM CIDADE VERDE, neste municipio de CAMPO VERDE,
a(s) seguinte (s) pessoa(s) e alegando a propriedade sobre o(s) seguin-
te(s) imovel (is):

MARCIO MARTINS , requerendo a AUTORIZAGAO PARA ESCRITU-
RAGAO DO IMOVEL LOTE 08 da QUADRA 02, LOCALIZADO NA AV
MATO GROSSO, S/N° LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VERDE, CAM-
PO VERDE - MT.

Abre-se o prazo de 15 (dias) para oposi¢ao de terceiros devendo esta ser
apresentada fundamentada junto a SECRETARIA DE FAZENDA DO MU-
NICIPIO DE CAMPO VERDE — MT. Superado este prazo, o processo de
emiss&o continuara em seu tramite normal até EXPEDICAO DA AUTORI-
ZAGAO PARA ESCRITURAGCAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PUBLICAGAO PARA ESCRITURAGAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publico que solicitou a EX-
PEDICAO DE AUTORIZAGAO PARA ESCRITURAGAO no loteamento de-
nominado JARDIM CIDADE VERDE, neste municipio de CAMPO VERDE,
a(s) seguinte (s) pessoa(s) e alegando a propriedade sobre o(s) seguin-
te(s) imovel (is):

ALUISIO SANTANA PEREIRA BORGES , requerendo a AUTORIZA-
GAO PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 011 da QUADRA 06,
LOCALIZADO NA AV PORTO ALEGRE, S/N° LOTEAMENTO JARDIM
CIDADE VERDE, CAMPO VERDE - MT.

ANAILDE PEREIRA DA SILVA , requerendo a AUTORIZAGAO PARA
ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 19 da QUADRA 01, LOCALIZADO
NA RUA BELO HORIZONTE, S/N° LOTEAMENTO JARDIM CIDADE
VERDE, CAMPO VERDE - MT.

Abre-se o prazo de 15 (dias) para oposigao de terceiros devendo esta ser
apresentada fundamentada junto a SECRETARIA DE FAZENDA DO MU-
NICIPIO DE CAMPO VERDE — MT. Superado este prazo, o processo de
emiss&o continuara em seu tramite normal até EXPEDICAO DA AUTORI-
ZACAO PARA ESCRITURACAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PUBLICAGAO PARA ESCRITURAGAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publico que solicitou a EX-
PEDICAO DE AUTORIZAGAO PARA ESCRITURAGAO no loteamento de-
nominado JARDIM CIDADE VERDE, neste municipio de CAMPO VERDE,
a(s) seguinte (s) pessoa(s) e alegando a propriedade sobre o(s) seguin-
te(s) imovel (is):

ADELAR ROBERTO TRENTIN e esposa , requerendo a AUTORIZA-
GAO PARA ESCRITURAGAO DOS IMOVEIS LOTE 1 e 2 da QUADRA
05, LOCALIZADO NA AV FLORIANOPOLIS, S/N° LOTEAMENTO JAR-
DIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE - MT.
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Abre-se o prazo de 15 (dias) para oposi¢ao de terceiros devendo esta ser
apresentada fundamentada junto a SECRETARIA DE FAZENDA DO MU-
NICIPIO DE CAMPO VERDE — MT. Superado este prazo, o processo de
emiss&o continuara em seu tramite normal até EXPEDICAO DA AUTORI-
ZAGCAO PARA ESCRITURAGAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publico que solicitou a EX-
PEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no loteamento de-
nominado JARDIM CIDADE VERDE, neste municipio de CAMPO VERDE,
a(s) seguinte (s) pessoa(s) e alegando a propriedade sobre o(s) seguin-
te(s) imovel (is):

JOSE FLAVIO NOSCHANG e DULCE PAETZOLD NOSCHANG , reque-
rendo a AUTORIZAGAO PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 04
da QUADRA 03, LOCALIZADO NA RUA CURITIBA, S/N° LOTEAMEN-
TO JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE - MT.

Abre-se o prazo de 15 (dias) para oposigao de terceiros devendo esta ser
apresentada fundamentada junto a SECRETARIA DE FAZENDA DO MU-
NICIPIO DE CAMPO VERDE — MT. Superado este prazo, o processo de
emiss&o continuara em seu tramite normal até EXPEDICAO DA AUTORI-
ZAGAO PARA ESCRITURACAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PUBLICACAO PARA ESCRITURACAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publico que solicitou a EX-
PEDICAO DE AUTORIZAGCAO PARA ESCRITURAGCAO no loteamento de-
nominado JARDIM CIDADE VERDE, neste municipio de CAMPO VERDE,
a(s) seguinte (s) pessoa(s) e alegando a propriedade sobre o(s) seguin-
te(s) imovel (is):

ELIETE DO CARMO FERNANDES , requerendo a AUTORIZAGAO PA-
RA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 13 da QUADRA 09, LOCALI-
ZADO NA AVENIDA CURITIBA, S/N° LOTEAMENTO JARDIM CIDADE
VERDE, CAMPO VERDE - MT.

Abre-se o prazo de 15 (dias) para oposigéo de terceiros devendo esta ser
apresentada fundamentada junto a SECRETARIA DE FAZENDA DO MU-
NICIPIO DE CAMPO VERDE — MT. Superado este prazo, o processo de
emissdo continuara em seu tramite normal até EXPEDICAO DA AUTORI-
ZACAO PARA ESCRITURACAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda.

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publico que solicitou a EX-
PEDICAO DE AUTORIZACAO PARA ESCRITURACAO no loteamento de-
nominado JARDIM CIDADE VERDE, neste municipio de CAMPO VERDE,
a(s) seguinte (s) pessoa(s) e alegando a propriedade sobre o(s) seguin-
te(s) imovel (is):

MARIA HELENA CIMADON , requerendo a AUTORIZA(}AO PARA ES-
CRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 10 da QUADRA 02, LOCALIZADO NA
AVENIDA MATO GROSSO, S/N° LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VER-
DE, CAMPO VERDE - MT.

Abre-se o prazo de 15 (dias) para oposigao de terceiros devendo esta ser
apresentada fundamentada junto a SECRETARIA DE FAZENDA DO MU-
NICIPIO DE CAMPO VERDE — MT. Superado este prazo, o processo de
emiss&o continuara em seu tramite normal até EXPEDICAO DA AUTORI-
ZACAO PARA ESCRITURACAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda.
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A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publico que solicitou a EX-
PEDICAO DE AUTORIZAGCAO PARA ESCRITURAGCAO no loteamento de-
nominado JARDIM CIDADE VERDE, neste municipio de CAMPO VERDE,
a(s) seguinte (s) pessoa(s) e alegando a propriedade sobre o(s) seguin-
te(s) imovel (is):

VALMIR DOS SANTOS ALMEIDA e esposa, requerendo a AUTORIZA-
GAO PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 16 da QUADRA 12,
LOCALIZADO NA RUA RIO DE JANEIRO, S/N° LOTEAMENTO JARDIM
CIDADE VERDE, CAMPO VERDE - MT.

Abre-se o prazo de 15 (dias) para oposigéo de terceiros devendo esta ser
apresentada fundamentada junto a SECRETARIA DE FAZENDA DO MU-
NICIPIO DE CAMPO VERDE — MT. Superado este prazo, o processo de
emissdo continuara em seu tramite normal até EXPEDICAO DA AUTORI-
ZAGAO PARA ESCRITURACAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda.

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publico que solicitou a EX-
PEDICAO DE AUTORIZAGCAO PARA ESCRITURACAO no loteamento de-
nominado JARDIM CIDADE VERDE, neste municipio de CAMPO VERDE,
a(s) seguinte (s) pessoa(s) e alegando a propriedade sobre o(s) seguin-
te(s) imovel (is):

NILVA FERREIRA DA SILVA , requerendo a AUTORIZAGAO PARA ES-
CRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 02 da QUADRA 03, LOCALIZADO
NA AVENIDA CURITIBA, S/N° LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VER-
DE, CAMPO VERDE - MT.

Abre-se o prazo de 15 (dias) para oposi¢ao de terceiros devendo esta ser
apresentada fundamentada junto a SECRETARIA DE FAZENDA DO MU-
NICIPIO DE CAMPO VERDE — MT. Superado este prazo, o processo de
emiss&o continuara em seu tramite normal até EXPEDICAO DA AUTORI-
ZAGAO PARA ESCRITURAGAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO - TOMADA DE PREGOS N°
17/2016

O Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Munici-
pal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, torna publico o resultado
da Tomada de Pregos n° 17/2016, do tipo Menor Prego Global, que tem
por objeto a contratagéo de empresa especializada para execucgao de obra
de pavimentagéo, iluminagéo e construgéo de pista de skate para compor
a pragca do Complexo Esportivo, com data de abertura em 30/11/2016, as
08h00, sendo declarada vencedora do certame a empresa ELIAS DIAS
TERRAS 28609689204, CNPJ/MF n° 14.257.819/0001-43, com valor glo-
bal de R$ 222.674,97 (duzentos e vinte e dois mil e seiscentos e setenta e
quatro reais e noventa e sete centavos).

Campos de Julio - MT, 30 de novembro de 2016.
Eric Rodrigo Pettenan

Presidente da Comissdao Permanente de Licitagdo

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°. 085, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016.

NOMEIA MEMBROS PARA COMPOR A COMISSAO ORGANIZADORA
DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2016 DO PODER EXECUTIVO DO
MUNICIPIO DE CAMPOS DE JULIO.

DIRCEU MARTINS COMIRAN, Prefeito do Municipio de Campos de Julio,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes previstas no artigo 148
da Lei Organica Municipal (LOM) e;

RESOLVE:
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Art. 1° Nomear os funcionarios publicos abaixo nominados, para sob a
presidéncia da primeira, compor a Comissado Organizadora do Concurso
Publico n°® 001/2016 destinado ao provimento de cargos de seu Quadro de
Pessoal do Poder Executivo Municipal, nos termos da legislagéo pertinen-
te e das normas estabelecidas em Edital, ficando assim composta:

|- PRISCILA ZANETTI FAGUNDES CECHINEL, registrada sob a matricu-
la n°® 998, inscrita no CPF n°. 959.924.302-10;

II- ALINE HEINZ, registrada sob a matricula n® 1086, inscrito no CPF n°.
031.213.261-12;

Il- SERGIO NORBERTO DA SILVA, registrado sob a matricula n°. 1178,
inscrita no CPF n°. 474.727.151-15.

IV- CINTYA VIEIRA SOUTO, registrada sob a matricula n°. 1176, inscrita
no CPF n°. 031.480.001-88.

V- NEUZA GOUVEA MOLEIRO, registrada sob a matricula n°. 327, inscri-
ta no CPF n°. 751.811.268-04.

Art. 2° A comissdo organizadora devera cumprir e fazer cumprir as de-
terminacdes previstas na Lei Organica Municipal e no respectivo edital do
concurso.

Art. 3° Esse decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se e publique-se.

Campos de Julio, 30 de novembro de 2016.

DIRCEU MARTINS COMIRAN

Prefeito de Campos de Julio

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

PREFEITURA MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°434/2016.

De 28 de novembro de 2016.
READAPTA SERVIDORA EM FUNGAO ADEQUADA.

Evaldo Osvaldo Diehl, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, e com base no que dispde o
Art. 34 § 2° da Lei Municipal Complementar n° 028/2002, de 23 de dezem-
bro de 2002 - Estatuto dos Servidores Publicos,

RESOLVE:

Art. 1° - Readaptar a servidora MARIA GORETE PEREIRA LEITE em
carater definitivo, para exercer o novo rol de atribuicbes no cargo de
ATENDENTE DE RECEPCAO HOSPITALAR/AGENTE COMUNITARIO
de SAUDE/Readaptado,matricula 1845, sem prejuizo de seus vencimen-
tos anteriores, em virtude de estar impossibilitada de exercer as suas ati-
vidades atuais, devido a sua capacidade laborativa, emitida por laudo de
pericia médica do Municipio.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacédo ou afixa-
cao.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana-MT, 28 de novembro de
2016.

Evaldo Osvaldo Diehl

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°2733/2016.

De 28 de novembro de 2016.
Fixa tarifa para o embarque no Terminal Rodoviario de Canarana-MT.

O Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso, Evaldo Osval-
do Diehl, no uso de suas atribui¢des, e em conformidade com a Lei Orga-
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nica do Municipio e de acordo com o disposto no paragrafo Unico do artigo
3° do Decreto 1719/2006, e, considerando o valor da tarifa que vem sendo
praticado na regiao,

DECRETA:

Art. 1° O valor da tarifa de embarque a ser cobrada pela Concessionaria
do Terminal Rodoviario de Canarana, sera de R$ 4,20(quatro reais e vinte
centavos), por passagem emitida pelas empresas de transporte de passa-
geiros.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial o decreto
2586/2015.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso em
28 de novembro de 2016.

Evaldo Osvaldo Diehl

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL - LICITAGAO
RESULTADO DE LICITAGAO - LEILAO N° 001/2014

A Comissao Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Canara-
na, Estado de Mato Grosso, torna publico que os vencedores na sessao
que se realizou na data de 02/09/2014 na modalidade de Leildo, maior
oferta foram: G. OCCHI TRANSPORTES-ME., TATIANE MOREIRA DA
SILVA E JOAO BATISTA MONTEIRO AIRES e os ITENS 08, 09, 11, 14
E 15 FORAM DESERTOS SEM NENHUMA OFERTA.

Canarana -MT, 03 de Setembro de 2014.
IRACI SALETTE DE VARGAS

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL - LICITACAO
AVISO DE LICITAGCAO - PREGAO PRESENCIAL N° 039/2016

REGISTRO DE PREGCOS

“COM PARTICIPAGAO EXCLUSIVA DE ME - EPP “
LEI FEDERAL COMPLEMENTAR N° 147/2014 -
RESOLUGCAO DE CONSULTA N° 17/2015 — TCE/MT

A Prefeitura Municipal de Canarana-MT, através de sua Pregoeira Oficial,
torna publico o Registro de pregos para futura e eventual contratagao
de empresa para execucgao da 2? etapa de pintura externa do pago
municipal, conforme especificagoes do edital e anexos, na modalidade
Pregao Presencial no dia 14/12/2016 as 12h30min (Horario Cuiaba/MT)
na sala de licitagbes. Este pregdo sera regido pela Lei Federal 10520/
2002, com aplicagao subsidiaria da Lei n°. 8.666/93, suas alteragdes e de-
mais disposi¢des aplicaveis.Os interessados poderado solicitar e retirar o
edital completona Prefeitura Municipal de Canarana/MT - podendo ser re-
tirado pessoalmente, por telefone (66) — 3478.1200, no horario das 12h00-
min as 18h00min, através do e-mail licitacoes.canarana@gmail.comou
no endereco eletronicowww.canarana.mt.gov.br.

Canarana-MT., 29 de Novembro de 2016.
MARLI INES LONDERO

Pregoeira Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL - LICITACAO
REAVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 038/2016

“ PARTICIPAGAO EXCLUSIVA DE ME - EPP
LEI FEDERAL COMPLEMENTAR N° 147/2014 -
RESOLUGCAO DE CONSULTA N° 17/2015 — TCE/MT
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A Prefeitura Municipal de Canarana-MT, através da Pregoeira Oficial, tor-
na publico que o edital de licitagdo para o Registro de precos para fu-
tura e eventual aquisi¢cao de diversos materiais elétricos, na modali-
dade Pregao Presencial, anteriormente suspenso, sera realizadono dia
16/12/2016 as 12h30min (Horario de Cuiaba) na sala de licitagbes. Este
pregéo sera regido pela Lei Federal 10520/2002, com aplicagao subsidia-
ria da Lei n°. 8.666/93, suas alteragdes e demais disposigdes aplicaveis.
Os interessados poderao solicitar e retirar o edital readequado com-
pletona Prefeitura Municipal de Canarana/MT - podendo ser retirado
pessoalmente, por telefone 66 — 3478.1200, no horario das 07h30min as
17h30min, através do e-mail licitacoes.canarana@gmail.com ou no en-
dereco eletrénico www.canarana.mt.gov.br.

Canarana-MT., 30 de Novembro de 2016.
MARLI INES LONDERO

Pregoeira Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° - 031/2016

PORTARIA N°. 031/2016

SUMULA: “EXONERAGAO A PEDIDO DO SR. ILSON JOSE VIEIRA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A EXMA. SENHORA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL de Carlin-
da - MT, Estado de Mato Grosso, no uso das atribui¢cdes legais:

RESOLVE:

Art.1° - Exonerar a pedido o Sr. llson José Vieira, portador do RG
n°1508688-7 SSP/MT e CPF n° 017.349.651-26, no cargo de advogado,
lotado na Camara Municipal de Carlinda - MT.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de publicagao.

Art.3°- Ficam expressamente revogadas todas as disposi¢gdes contrarias.
Carlinda MT, 30 de novembro de 2016.

Eliane Aparecida da Silva Santos

Presidente da Camara Municipal de Carlinda — MT.

AVISO DE LICITAGAO

EDITAL DE PUBLICAGAO
AVISO DE LICITAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA, Estado de Mato Grosso, de
acordo com as disposi¢cdes da Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes; torna
publico que realizara a LICITAGAO a seguir caracterizada:

PREGAO PRESENCIAL N° 044/2016

OBJETO DA LICITAGAO:REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISIGAO DE COMBUSTIVEL OLEO DIESEL COMUM E
OLEO DIESEL S-10, VISANDO ATENDER A DEMANDA DA FROTA MU-
NICIPAL DE CARLINDA — MT.

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: 13/12/2016

HORARIO: 08:00 HORAS.

LOCAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA.

ENDEREGO:AV. TANCREDO NEVES S/N° - CENTRO — CARLINDA /MT.

As informagbes complementares para a retirada da pasta contendo o Edi-
tal completo e seus anexos poderdo ser obtidos na Prefeitura, situada
na Av. Tancredo de Almeida Neves S/N°. Cx postal 45, Centro, CEP:78.
587-000 CARLINDA MT, das 07:00 horas as 13:00 horas, maiores infor-
magdes pelo telefone (66) 3525-2000.

Carlinda/MT, em 30 de Novembro de 2016.
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DANIELE PAULA MALTEZO
PREGOEIRA OFICIAL

Publique-se

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° - 030/2016

PORTARIA N°. 030/2016.

SUMULA: “Dispde sobre o retorno ao cargo efetivo da servidora Eliane
Roque Leles Gehard - Recepcionista - Matricula Funcional n° 019, e da
outras providencias”.

A Senhora Eliane Aparecida da Silva Santos, Presidente da Camara Mu-
nicipal de Vereadores de Carlinda, Estado de Mato Grosso, no uso das
atribuigbes legais que lhe sdo concedidas por Lei, e

Considerando o pedido da servidora o retorno ao cargo de concurso, RE-
SOLVE:

Art. 1°. Retornar as atividades funcionais de recepcionista a partir de 01
de dezembro de 2016, a servidora Eliane Roque Leles Gehard em aten-
dimento aos preceitos legais do cargo de concurso.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor nesta data e revoga as disposicdes
em contrario.

Gabinete da Presidéncia, em 30 de Novembro de 2016.
Eliane Aparecida da Silva Santos

Presidente da Camara Municipal de Carlinda — MT.

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 383/2016.

SUMULA: “NOMEIA CANDIDATO APROVADO NO CONCURSO PUBLI-
CO MUNICIPAL N°. 001/2016, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Carlinda, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais exaradas no Artigo ° 72,
Inciso XXV, da Lei Organica do Municipio, combinado com Inciso |, §1°,
do Art. 18 da Lei Municipal n°. 892/2015 - Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio, e,

CONSIDERANDO Medida liminar expedida pelo Tribunal de Justica do
Mato Grosso referente ao Processo Judicial n°1000049397.2016.8.11.
0007,

CONSIDERANDO que foram cumpridas todas as fases norteadoras do
Concurso Publico de Provas e Titulos, publicado o respectivo edital e a ho-
mologacéo do referido Concurso Publico Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica NOMEADO em conformidade com a ordem de classificagao,
o candidato aprovado através do Concurso Publico Municipal n°. 001/
2016, para o Cargo de ODONTOLOGO, lotado na Secretaria Municipal de
Saude conforme segue:

[[cAIRO PIO DE MAGALHAES NETO||

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT

Em 01 de dezembro de 2016.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 382/2016.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

SUMULA: “NOMEIA CANDIDATO APROVADO NO CONCURSO PUBLI-
CO MUNICIPAL N°. 001/2016, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Carlinda, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais exaradas no Artigo ° 72,
Inciso XXV, da Lei Organica do Municipio, combinado com Inciso |, §1°,
do Art. 18 da Lei Municipal n°. 892/2015 - Regime Juridico dos Servidores
Publicos do Municipio, e,

CONSIDERANDO Medida liminar expedida pelo Tribunal de Justica do
Mato Grosso referente ao Processo Judicial n°1000039697.2016.8.11.
0007,

CONSIDERANDO que foram cumpridas todas as fases norteadoras do
Concurso Publico de Provas e Titulos, publicado o respectivo edital e a ho-
mologacéao do referido Concurso Publico Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica NOMEADO em conformidade com a ordem de classificagao,
o candidato aprovado através do Concurso Publico Municipal n°. 001/
2016, para o Cargo de EDUCADOR FiSICO, lotado na Secretaria Munici-
pal de Saude conforme segue:

[IvONILDO LIMA BARBOSA]|

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT

Em 01 de dezembro de 2016.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 353/2016

SUMULA: “DISPOE SOBRE LICENGA PARA TRATAR DE INTERESSE
PARTICULAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Carlinda, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, e de acordo com o Art.
126 da Lei Municipal n°. 892/2015.

RESOLVE:

Art. 1° - A PEDIDO, fica concedido a servidora APOLIENE APARECIDA
PEREIRA SILVA no Cargo de PROFESSORA CLASSE B lotada na Se-
cretaria de Educagdo, LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSE PAR-
TICULAR, a ser gozada sem 6nus para o Municipio.

Art. 2° - O periodo de gozo sera de 02 (dois) anos e tera inicio em 20 de
outubro de 2016 a 20 de outubro de 2018.

Art. 3° -Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT

Em, 10 de outubro de 2016.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 352/2016

SUMULA: “CONCEDE LICENGA PREMIO A SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE CARLINDA-MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Carlinda, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais, e de acordo com o art.
122, da Lei Municipal n°. 892/2016.

RESOLVE:
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Artigo1°- Fica CONCEDIDA Licenga Prémio a servidora ISAUDI DA SIL-
VA SANTOS no cargo de PROFESSORA CLASSE C lotada na Secretaria
Municipal de Educacéo.

Artigo 2° - A licenga a ser gozada se refere ao quingiiénio ininterrupto do
exercicio dos anos 2007/2012, fica compreendido que o periodo de con-
cessao da licenga sera de:

17 de outubro de 2016 a 16 de dezembro de 2016.

01 de novembro de 2017 a 30 de novembro de 2017.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Artigo 4° - Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua publica-
¢éo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT

Em, 10 de outubro de 2016.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 374/2016.

SUMULA: “CONCEDE LICENGA PREMIO CONVERTIDA EM PECUNIA
A SERVIDOR PUBLICO DO MUNICIPIO DE CARLINDA-MT, E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS”.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA, Prefeito Municipal Carlinda, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o Artigo 125° da Lei Municipal n® 892/2015.
RESOLVE:

Artigo1°- Fica CONCEDIDO a LICENGA PREMIO ao Servidor ADEMAR
BORGES efetivo no cargo de TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACI-
ONAL DEFINITIVO, lotado na Secretaria de Educacao, referente ao
quinguénio 2007/2012 convertida parcialmente em pecunia (apenas trinta
dias), que sera paga da seguinte forma: Parcela Unica a receber em: no-
vembro de 2016. Onde os sessenta dias restantes serdo gozados a partir
do dia 01 de abril de 2017 a 30 de maio de 2017.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em, 22 de novembro de 2016.
GERALDO RIBEIRO DE SOUZA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

CONTROLE INTERNO
CANCELAMENTO DE PUBLICAGCAO DE TERMOS ADITIVOS

Fica cancelada as publica¢des do 2° e 3° Termos Aditivos do Contrato n°
037/2016, feitos no Jornal Oficial dos Municipios - AMM, na data 28 de Ou-
tubro de 2016, edigao n°® 2.593, pagina 43 e 44, por razdes administrativas.

CONTROLE INTERNO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 034/2016

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
CONTRATADA:PAULO ARI CAPELLER

OBJETO: O valor do presente Termo Aditivo corresponde ao montante de
R$ 128.027,14(Cento e Vinte e Oito Mil e Vinte e Sete Reais e Quatorze
Centavos).DATA: 04/10/2016.
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| CONTROLE INTERNO
DECIMO QUINTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 057/2013

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
CONTRATADA: CONSTRUTORA CAMERA EIRELI

OBJETO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia contratual por mais 120
(cento e vinte) dias, encerrando-se, assim, em 14 de Dezembro de 2016.
DATA: 16/08/2016.

CONTROLE INTERNO
SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 037/2016

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA
CONTRATADA: CONSTRUTORA CAMERA EIRELI

OBJETO: O Valor do Contrato original fica acrescido em R$
29.863,23(Vinte e Noventa Mil e Oitocentos e Sessenta e Trés Reais e
Vinte e Trés Centavos). DATA: 29/11/2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER

RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO 002/2016

OBJETO: Contratacéo de empresa especializada para Realizagao de Re-
avaliagdo Atuarial 2016, referente ao exercicio (base) de 2015, conforme
descrito no Anexo |.

FAVORECIDA: P. H. DA C. FERREIRA ASSESSORIA PUBLICA-ME —
CNPJ: 09.517.508/0001-36.

PERIODO: 60 (sessenta) dias.
VALOR GLOBAL: R$ 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais)
JUSTIFICATIVA: N° 002/2016

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, |, Il da Lei n° 8.666/93, justificativa n°
002/2016, Parecer Juridico anexos ao processo, nos termos do art. 26 da
Lei n°® 8.666/93 e alteracdes posteriores.

Colider/MT, 28 de novembro de 2016.
Ana Rita Alves dos Santos

Diretora Executiva

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL - N°. 005/2016

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL - N°. 005/2016

A Céamara Municipal de Colniza, através da equipe de pregoeiro, comunica
a todos os interessados que realizara no préximo dia 14 de Dezembro de
2016 as 10h00min na sede da Camara Municipal localizada na Avenida
Belo Horizonte, n° 1049 — Cidade Alta — Colniza/MT, o “PREGAO PRE-
SENCIAL, TIPO MENOR PRECO GLOBAL, SISTEMA REGISTRO DE
PRECO, para eventual Contratagdo de Empresa Especializada em Con-
versao, Implantagéo, Treinamento, Fornecimento de Licengas de Uso (Lo-
cacdo) e Assisténcia Técnica em Software de Contabilidade Publica Ge-
rencial, Tesouraria e Orgamento em Conformidade com a Lei 4.320/64,
LRF e normativas do TCE — MT, Recursos Humanos e Folha de Paga-
mento, Software para Controle de Compras e Licitagdes, Controle de Pa-
triménio Publico, Aimoxarifado, Sistema de Protocolo, controle de frotas,
de Controle interno e Software de Gerenciamento de Informagbes via WEB
(Portal da Transparéncia) com fornecimento de Holerite on line e provi-
mento de data Center, conforme especificagbes e condigdes constantes
no edital e seus anexos ”. Maiores informacdes através do Edital n°. 005/
2016, que esta disponivel no site www.camaracolniza.com.br e demais In-
formagdes poderao ser obtidas junto ao Departamento de Licitagdes, atra-
vés do telefone 66-3571- 1073/1074.
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Colniza- MT, 30 de Novembro de 2016.
llson Morais de Oliveira

Pregoeiro.

EDITAL DE PUBLICAGAO N° 022/2016

EDITAL DE PUBLICAGAO N° 022/2016

EXTRATO DE ADITIVO

DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO: 007/2012
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE COLNIZA/MT.

CONTRATADA: L.R. DA SILVA BERNARDI — ME, com CNPJ n.° 12.015.
532/0001-81.

OBJETO: Pelo presente Termo Aditivo, as partes supra-identificadas, de
comum acordo, resolvem prorrogar o prazo mencionado na Clausula Sex-
ta do Contrato de Execugéo de Servigos Contabeis com responsabilidade
Técnica, n°007/2012.

PRAZO: 01 de Dezembro de 2016 a 31 de Dezembro de 2016.

VALOR: R$ 3.795,00 (trés mil e setecentos e noventa e cinco reais) men-
sais.

Colniza/MT, 30 de Novembro de 2016.
Jose Antonio de Lima Silva

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO/SETOR DE LICITAGOES
EXTRATO DECIMO SEGUNDO TERMO ADITIVO CPL 66/2012

REF: Prorrogagéo do prazo de vigéncia por mais 270 dias;
VIGENCIA: 28/11/2016 a 25/08/2017;
DATA: 04/11/2016;

ASSINANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA Gaspar Do-
mingos Lazari;

CONTRATADO: CONSTRUTORA PROGRESSO LTDA,

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO/SETOR DE LICITACOES
EXTRATO DECIMO SETIMO TERMO ADITIVO CPL 38/2008

REF: Prorrogagéo do prazo de vigéncia por mais 180 dias;
VIGENCIA: 14/11/2016 a 13/05/2017;
DATA: 14/11/2016;

ASSINANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA Gaspar Do-
mingos Lazari;

CONTRATADO: SEMEC - SERVICOS DE MOTOMECANIZAGAO E
CONSTRUGOES LTDA;

SECRETARIA DE ADMINISTRACAOISETOR DE LICITAGOES
EXTRATO DECIMO SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO CPL
51/2011

REF: Prorrogagéo do prazo de vigéncia por mais 227 dias;
VIGENCIA: 31/05/2016 a 13/01/2017,;
DATA: 31/05/2016;

ASSINANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA Gaspar Do-
mingos Lazari;

CONTRATADO: ARCO IRIS EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS E
CONSTRUTORA LTDO;
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO/SETOR DE LICITAGOES
EXTRATO VIGESIMO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
CPL 62/2012

REF: Prorrogagao do prazo de execugao por mais 106 dias;
VIGENCIA: 27/11/2016 a 12/03/2017;
DATA: 25/11/2016;

ASSINANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA Gaspar Do-
mingos Lazari;

CONTRATADO: LL CONSTRUTORA LTDA;

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO/SETOR DE LICITAGOES
EXTRATO DECIMO SETIMO ADITIVO CPL 59/2012

REF: Prorrogagao do prazo de vigéncia por mais 180 dias;
VIGENCIA: 25/11/2016 a 24/05/2017;
DATA: 25/11/2016;

ASSINANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA Gaspar Do-
mingos Lazari;

CONTRATADO: LIRA & COSTA LTDA;

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO/SETOR DE LICITAGOES
EXTRATO DECIMO OITAVO TERMO ADITIVO CPL 59/2012

REF: Prorrogagao do prazo de execugéo por mais180 dias;
VIGENCIA: 25/11/2016 a 24/05/2017;
DATA: 25/11/2016;

ASSINANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA Gaspar Do-
mingos Lazari;

CONTRATADO: LIRA & COSTA LTDA;

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO/SETOR DE LICITAGOES
EXTRATO VIGESIMO QUINTO TERMO ADITIVO CPL 60/2013

REF: Prorrogagao do prazo de vigencia por mais 90 dias;
VIGENCIA: 05/11/2016 a 03/02/2017,;
DATA: 04/11/2016;

ASSINANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA Gaspar Do-
mingos Lazari;

CONTRATADO: CONSTRUTORA BARROS LTDA-ME;

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO/SETOR DE LICITAGOES
EXTRATO VIGESIMO QUARTO TERMO ADITIVO CPL 60/2013

REF: Prorrogacao do prazo de execugdo por mais 90 dias;
VIGENCIA: 05/11/2016 a 03/02/2017;
DATA: 04/11/2016;

ASSINANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA Gaspar Do-
mingos Lazari;

CONTRATADO: CONSTRUTORA BARROS LTDA-ME;

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO/SETOR DE LICITAGOES
EXTRATO SETIMO TERMO ADITIVO CPL 42/2014

REF: Prorrogagao do prazo de vigéncia por mais 120 dias;
VIGENCIA: 06/11/2016 a 06/03/2017;
DATA: 04/11/2016;
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ASSINANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA Gaspar Do-
mingos Lazari;

CONTRATADO: ALMIR ROMUALDO DA SILVA-ME;

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO/SETOR DE LICITAGOES
EXTRATO DECIMO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO CPL
66/2012

REF: Prorrogagéo do prazo de execugéo por mais 270 dias;
VIGENCIA: 28/11/2016 a 25/08/2017;
DATA: 28/11/2016;

ASSINANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA Gaspar Do-
mingos Lazari;

CONTRATADO: CONSTRUTORA PROGRESSO LTDA,;

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO/SETOR DE LICITAGOES
EXTRATO DECIMO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO CPL
11/2013

REF: Prorrogagéo do prazo de execucgao por mais 240 dias;
VIGENCIA: 18/10/2016 a 15/06/2017;
DATA: 18/10/2016;

ASSINANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA Gaspar Do-
mingos Lazari;

CONTRATADO: CONSTRUTORA PROGRESSO LTDA;

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO/SETOR DE LICITAGOES
EXTRATO DECIMO TERMO ADITIVO CPL 11/2013

REF: Prorrogagao do prazo de vigéncia por mais 240 dias;
VIGENCIA: 20/06/2016 a 15/02/2017,;
DATA: 20/06/2016;

ASSINANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA Gaspar Do-
mingos Lazari;
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CONTRATADO: CONSTRUTORA PROGRESSO LTDA,;

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO/SETOR DE LICITAGOES
EXTRATO DECIMO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO CPL
12/2013

REF: Prorrogagao do prazo de execugao por mais 210 dias;
VIGENCIA: 18/09/2016 a 16/04/2017;
DATA: 16/09/2016;

ASSINANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA Gaspar Do-
mingos Lazari;

CONTRATADO: CONSTRUTORA PROGRESSO LTDA,;

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO/SETOR DE LICITAGOES
EXTRATO DECIMO TERMO ADITIVO CPL 12/2013

REF: Prorrogagéo do prazo de vigéncia por mais 240 dias;
VIGENCIA: 18/06/2016 a 12/02/2017;
DATA: 17/06/2016;

ASSINANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA Gaspar Do-
mingos Lazari;

CONTRATADO: CONSTRUTORA PROGRESSO LTDA;

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO/SETOR DE LICITAGOES
EXTRATO VIGESIMO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
CPL 62/2012

REF: Prorrogagéao do prazo de vigéncia por mais 180 dias;
VIGENCIA: 27/11/2016 a 26/05/2017;
DATA: 25/11/2016;

ASSINANTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA Gaspar Do-
mingos Lazari;

CONTRATADO: LL CONSTRUTORA LTDA;

Assinado Digitalmente



1 de Dezembro de 2016 ¢ Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.615

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D'OESTE

siconfi

TesourRoNACIONAL

Sistema de InformacGes
Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
RREO 5° BIM

Relatério Resumido de Execugdo Orcamentaria Simplificado
Prefeitura Municipal de Conquista D'Oeste - MT (Poder Executivo)
CNPJ: 04219688000156

Exercicio: 2016

Periodo de referéncia: 52 bimestre

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balanco Orcamentario

Receitas Orcamentarias

Estagios da Receita Orcamentaria
RECEITAS REALIZADAS

do RPPS
Receitas Correntes Diversas

Documento gerado em 30/11/2016 09:34:40
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No Bimestre (b) % (bla) Até o Bimestre (c) % (cla)
Receitas Orgamentarias - - - - - -
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 16.562.150,00 16.562.150,00 2.646.311,20 15,98 15.570.767,45 94,01
RECEITAS CORRENTES 15.912.150,00 15.912.150,00 2.645.615,20 16,63 15.055.696,18 94,62
RECEITA TRIBUTARIA 1.200.000,00 1.200.000,00 171.970,57 14,33 793.848,58 66,15
Impostos 1.135.000,00 1.135.000,00 162.119,87 14,28 739.483,56 65,15
Taxas 55.000,00 55.000,00 9.850,70 17,91 54.365,02 98,85
Contribuigéo de Melhoria 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00
RECEITA DE CONTRIBUICOES 455.500,00 455.500,00 87.803,60 19,28 418.789,98 9194
Contribuigdes Sociais 360.000,00 360.000,00 87.803,60 24,39 399.086,29 110,86
Contribuicéo de 40 no Dominio
Contribuigdo de lluminagao Publica 95.500,00 95.500,00 0,00 19.708,69 20,63
RECEITA PATRIMONIAL 525.000,00 525.000,00 253.025,93 48,20 1.702.702,67 324,32
Receitas Imobilidrias
Receitas de Valores Mobilidrios 520.000,00 520.000,00 253.025,93 48,66 1.702.702,67 327,44
Receita de Concessoes e PermissGes
Compensagdes Financeiras
Receita Decorrente do Direito de Exploragao de Bens Publicos em Areas de
Dominio Publico
Receita da Cessdo de Direitos
Outras Receitas Patrimoniais 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Produgéo Vegetal
Receita da Produgéo Animal e Derivados
Outras Receitas Agropecudrias
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Indistria Extrativa Mineral
Receita da Inddstria de Transformagao
Receita da Industria de Construgdo
Outras Receitas Industriais
RECEITA DE SERVICOS 74.800,00 74.800,00 9.966,93 13,32 23.948,73 32,02
TRANSFERENCIAS CORRENTES 13.467.200,00 13.467.200,00 2.117.289,96 15,72 12.058.857,61 89,54
Transferéncias Intergovernamentais 13.152.200,00 13.152.200,00 2.052.709,44 15,61 11.673.447,27 88,76
Transferéncias de Instituicdes Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Transferéncias de Convénios 315.000,00 315.000,00 64.580,52 20,50 385.410,34 122,35
Transferéncias para o Combate a Fome
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 189.650,00 189.650,00 5.558,21 2,93 57.548,61 3034
Multas e Juros de Mora 41.500,00 41.500,00 2.552,49 6,15 14.138,48 34,07
Indenizagdes e Restituigoes 35.750,00 35.750,00 35,90 0,10 451526 12,63
Receita da Divida Ativa 111.900,00 111.900,00 2.969,82 2,65 38.894,87 34,76
Receitas Decorrentes de Aportes Periédicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial 500,00 500,00 000 000

SALDO (a-c)
991.382,55
856.453,82
406.151,42
395.516,44

634,98
10.000,00
36.710,02

-39.086,29
0,00
75.796,31
1.177.702,67
0,00
-1.182.702,67
0,00

0,00

0,00

0,00
5.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
50.851,27
1.408.342,39
1.478.752,73
0,00

0,00

0,00
-70.410,34
0,00
132.101,39
27.361,52
31.234,74
73.005,13

500,00
0,00
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o [ ]
Sistema de Informagdes
S I CO n I Contibeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

TesourRoNACIONAL

Receitas Orcamentarias

RECEITAS DE CAPITAL
OPERAGOES DE CREDITO
Operagdes de Crédito Internas
Operagbes de Crédito Externas
ALIENAGAO DE BENS
Alienagao de Bens Moveis
Alienagao de Bens Iméveis
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias de Instituices Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Transferéncias de Outras Instituigoes Publicas
Transferéncias de Convénios
Transferéncias para o Combate a Fome
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizagéo do Capital Social
Div. Atv. Prov. da Amortiz. de Emp. e Financ.
Receitas de Capital Diversas
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il)
SUBTOTAL DAS RECEITAS (Ill) = (I + Il)
OPERAGOES DE CREDITO/REFINANCIAMENTO (IV)
Operagbes de Crédito Internas
Mobiliaria
Contratual
Operagbes de Crédito Externas
Mobiliaria
Contratual
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (Ill + 1V)
DEFICIT (VI)
TOTAL (VII) = (V + VI)

Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
Prefeitura Municipal de Conquista D'Oeste - MT (Poder Executivo)

CNPJ: 04219688000156
Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 52 bimestre

PREVISAO INICIAL

650.000,00
0,00

30.000,00
10.000,00
20.000,00

620.000,00
25.000,00

595.000,00

0,00

437.850,00
17.000.000,00
0,00

0,00

17.000.000,00

17.000.000,00

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES (UTILIZADOS PARA CREDITOS

ADICIONAIS)
Superavit Financeiro
Reabertura de Créditos Adicionais

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Orgamentario

Despesas Orgamentérias

Despesas Orgamentarias
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (VIl)
DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA

Documento gerado em 30/11/2016 09:34:40

DOTAGAO INICIAL (d)  DOTAGAO ATUALIZADA (e)

16.441.000,00
13.885.500,00
7.551.700,00
43.200,00

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

18.502.605,81
15.403.153,29
8577.018,00

PREVISAO ATUALIZADA (a)

650.000,00
0,00

30.000,00
10.000,00
20.000,00

620.000,00
25.000,00

595.000,00

0,00

437.850,00
17.000.000,00
0,00

0,00

17.000.000,00

17.000.000,00

DESPESAS EMPENHADAS
SALDO (g) = (1)
No Bimestre | Até o Bimestre (f)

1503650018 346610563

247701854
245883580 1372357155 1.679.581.74
1.559.114,39 7.841.624,49 73539451

40.000,00 3.200,00

48

2.571.994,51

Estagios da Receita Orcamentaria

No Bimestre (b)
696,00
0,00

696,00

696,00

86.319,95
2.732.631,15.
0,00

0,00

2.732.631,15.

2.732.631,15.

RECEITAS REALIZADAS
Até 0 Bimestre (c)

% (bla)

Estagios da Despesa Orcamentaria

DESPESAS LIQUIDADAS

No Bimestre | Até o Bimestre (h)

14.616.969,05

2.661.364,07 13.323.843,60
1,659.114.39 7.841.624.49
6.181.86. 2878266,

SALDO (i) = (e-h)

3.885.636,76.
2.079.309.69
735.30451
14.417.34

0,11

2,32
0,00
3,48

0,00
0,00

19,71
16,07

16,07

16,07

DESPESAS PAGAS ATE O BIMESTRE ()

515.071,27

0,00

15.719,11

15.719,11

499.352,16
28.800,00

470.552,16

0,00

436.711,66
16.007.479,11
0,00

0,00

16.007.479,11

16.007.479,11

1425172259
12.962.102,14
7.794.476,33
28762,66

SALDO (a-c)
% (cla)

79,24 134.928,73
0,00

0,00

0,00

52,40 14.280,89
0,00 10.000,00
78,60 4.280,89
0,00

80,54 120.647,84
115,20 -3.800,00
0,00

0,00

0,00

0,00

79,08 124.447,84.
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

99,74 1.138,34
94,16 992.520,89
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

94,16 992.520,89

94,16 992.520,89

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (k)

0,00
0,00
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Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
Prefeitura Municipal de Conquista D'Oeste - MT (Poder Executivo)

Sistema de Informagdes
Contabeis e Fiscais
do Setor Publico Brasileiro

CNPJ: 04219688000156
Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 52 bimestre

siconfi

TesourRoNACIONAL

Despesas Orgamentarias

DOTAGAO INICIAL (d) = DOTAGAO ATUALIZADA (¢)

DESPESAS EMPENHADAS

No Bimestre | Até o Bimestre (f)

SALDO (g) = (1)

OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.290.600,00 678293429  899.72141 5.841.947,06 940.987.23
DESPESAS DE GAPITAL 177030000 2es0cmose  teisere 13129888 18773238
INVESTIMENTOS 173350000 2esaese  todsers  12reizs  197721es
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 36.800,00 36.800,00 36.752,64 47,36
RESERVA DE CONTINGENGIA 21600000 000
RESERVA 0O APPS 56920000 40920000 40520000
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 559.000,00 56088000  87.060,19 47776617 8311383
'SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIIl + IX) 17.000.000,00 19.063.485,81 2.564.078,73 15.514.266,35 3.549.219,46.
AMORTIZAGAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00,

Amorizagao da Divida Interma 000 000 000 000 000
Divda Mobiiaria 000
Outas Divias 000

Amorizagao da Divda Externa 000 000 000 000 000
Divda Mobiara 000
Ouras Dividas 000

SUBTOTAL GOM REFINANGIAMENTO (XI) = (X + X)) 17.000000,00 1906048581 256407873 1651420635 354921946
SUPERAVIT (XIll)
TOTAL (XIV) = X1+ Xi) 17.000000,00 1906348581 256407873 16514.266.35
RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balanco Orcamentario
Receitas Intra Orcamentarias - .
@ PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a)
Receitas Intra Orcamentarias - -
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il) 437.850,00 437.850,00
RECEITAS CORRENTES 437.850,00 437.850,00
RECEITA TRIBUTARIA 0,00 0,00
Impostos.
Taxas
Contribuiao de Melhoria
RECEITA DE CONTRIBUIQ@ES 437.850,00 437.850,00
Contribuigdes Sociais 437.850,00 437.850,00
Contrit a0 de no Dominio
Contribuigo de lluminagéo Publica
RECEITA PATRIMONIAL
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobilirios
Receita de Concessdes e Permissdes
Compensagdes Financeiras
Receita Decorrente do Direito de Exploragéo de Bens Publicos em Areas de
Dominio Publico
Receita da Cess&o de Direitos
Outras Receitas Patrimoniais
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00

Receita da Produgéo Vegetal
Receita da Produgéo Animal e Derivados
Outras Receitas Agropecuérias

Documento gerado em 30/11/2016 09:34:40
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Estagios da Despesa Oramentaria
DESPESAS LIQUIDADAS
SALDO (i) = (e-h)

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (k)
No Bimestre | Até o Bimestre (h)

DESPESAS PAGAS ATE O BIMESTRE ()

9000782 Sasaadsds 132949784 513884315
T0sw04¢  tesaizsds  1397.127.07 128062045 000
450500 12c24%825 139095427 1258.999.25
000
612544 0627.20 617260 062720
000
40920000
a7.060,18 778561 e9.11439 736265
265905670 1500473465 396875115 1466908524 000
000
000 000 000 000 000
000
000
000 000 000 000 000
000
000
26905070 1500479465 396875115 1466908524
26905070 15.00473455 1466908524
Estagios da Receita Intra-Orgamentaria
RECEITAS REALIZADAS
- : SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (bla) Até o Bimestre (c) % (cla)
86.319,95 19,71 436.711,66 99,74 1.138,34
86.319,95 19,71 436.711,66 99,74 1.138,34.
0,00 0,00 0,00
0,00
0,00
0,00
86.319,95 19,71 436.711,66 99,74 1.138,34
86.319,95 19,71 436.711,66 99,74 1.138,34.
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00 0,00 0,00
0,00
0,00
0,00
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Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
4 f : Sistema de InformagBes Prefeitura Municipal de Conquista D'Oeste - MT (Poder Executivo)
SICOI‘\ I G Setor Pbics rsier CNPJ: 04219688000156
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 52 bimestre

Estagios da Receita Intra-Orcamentaria

Receitas Intra Orcamentarias RECEITAS REALIZADAS

PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA (a) - — SALDO (a-c)
No Bimestre (b) % (bla) Até o Bimestre (c) % (c/a)

RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita da Industria Extrativa Mineral 0,00
Receita da IndUstria de Transformagéo 0,00
Receita da Industria de Construgéo 0,00
Outras Receitas Industriais 0,00

RECEITA DE SERVICOS 0,00

TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Intergovernamentais 0,00
Transferéncias de Instituicdes Privadas 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00
Transferéncias de Pessoas 0,00
Transferéncias de Convénios 0,00
Transferéncias para o Combate & Fome 0,00

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Multas e Juros de Mora 0,00
Indenizagoes e Restituicoes 0,00
Receita da Divida Ativa 0,00
Receitas Decorrentes de Aportes Periddicos para Amortizacao de Déficit Atuarial 0,00
do RPPS N
Receitas Correntes Diversas 0,00

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Operagoes de Crédito Internas 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00

ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alienago de Bens Méveis 0,00
Alienacéo de Bens Iméveis 0,00

AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS 0,00

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Intergovernamentais 0,00
Transferéncias de Instituicoes Privadas 0,00
Transferéncias do Exterior 0,00
Transferéncias de Pessoas 0,00
Transferéncias de Outras Instituigoes Publicas 0,00
Transferéncias de Convénios 0,00
Transferéncias para o Combate & Fome 0,00

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Integralizagao do Capital Social 0,00
Div. Atv. Prov. da Amortiz. de Emp. e Financ. 0,00
Receitas de Capital Diversas 0,00

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Or¢amentario
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siconfi

TesourRoNACIONAL

Despesas Intra Orcamentérias
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS)
DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVERSOES FINANCEIRAS
AMORTIZAGAO DA DIVIDA

Documento gerado em

Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
Sistema de Informagdes Prefeitura Municipal de Conquista D'Oeste - MT (Poder Executivo)
e s Brastaire CNPJ: 04219688000156

Exercicio: 2016

Periodo de referéncia: 52 bimestre

Estagios da Despesa Intra-Orgamentaria
Despesas Intra Orcamentarias. DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

DOTAGAO INICIAL (d) | DOTAGAO ATUALIZADA (¢) SALDO (g) = (&) SALDO ()= (e-h)  DESPESAS PAGAS ATE O BIMESTRE () |~ INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS (K
No Bimestre | At o Bimestre (1) NoBimestre | Até o Bimestre (h)
) 559.000.00 56088000 67.060,19 477.766.17 8311383 87.060,19 477.765.61 8311439 437.36265 000
559.000.00 56088000 87.060,19 477.766,17 8311383 87.060,19 47776561 8311439 437.36265 000
559.000.00 56088000 67.060,19 477.766,17 8311383 87.060,19 477.765,61 8311439 43736265
000 000
000 000
000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
000 000
000 000
000 000

30/11/2016 09:34:40
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Relatério Resumido de Execucdo Orcamentaria Simplificado
M f . Sistems e Informagas Prefeitura Municipal de Conquista D'Oeste - MT (Poder Executivo)
SICONTI 57 onpu: csztssssooorse
TesouroNACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 52 bimestre

RREO-Anexo 01 | Tabela 1.0 - Balango Or¢camentario

Valores

Notas Explicativas
31/10/2016

Notas Explicativas
Fonte - Anexo 1 - Tabela 1.0 - RREO
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Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
M f M Sistema de Informagdes Prefeitura Municipal de Conquista D'Oeste - MT (Poder Executivo)
SICONTI &5, onpa: 0s21968s000156
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 52 bimestre

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execugao das Despesas por Fungio/Subfuncéo | Total das Despesas Exceto Intra-Orcamentarias

Execugdo da Despesa

FungaoiSubluncdo ) ) DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DOTAGAG INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA (a) SALDO (0= o) : SALDO (0= ) RESTOS A PAGAR
NoBimeste | AtéoBimesto(5) | % (otaib) NoBimesie | AtsoBimesto(@ | % (dTotald)
DESPESAS (EXGETO INTRA ORGAVENTARIAS) () 1644100000 teso2eosst  247ronsst 1503850018 a9 ass10563 257180451 1461696905 5688 a885636.76 000
Logmatia 75400000 91403900 102.088.70 st678427 a8 20725073 08717 e06.505.54 0 ao7.sa3.48 000
Aot Logstaiva 75400000 91403500 105.098,70 st678427 ass 225473 0879 0650554 a2 aor.53345
Contoe Externo 000 om0 om0 000
Aaminsragao Gerl 000 000 om0 000
Domais Subturgoes 000 000 000 000
Sodciara 000 00 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Aot voditia o0 000 000 000
Detesa do resse Pibico o Processo Judoario o000 om0 000 000
Adminisragao Geral 000 000 om0 000
Demais Subturcoes 000 000 000 000
Essoncial adsia 000 00 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Detesa da Orgom Juridica 000 000 000 000
Ropresentago dudial o Exvaludia o000 000 000 000
Adminsiragao Geral 000 000 om0 000
Demais Subturgoes 000 000 000 000
Aamisiacto 251300000 242043000 18070448 238322560 1528 s120431 535740 228086064 1517 10456536 000
Planeamento s Orgamento 000 000 000 000
Adminstacao Geral 205900000 218697000 wwersTs 2278119 67 arresst s 205755154 e s
Aamiistragto Fnancera 25100000 25745000 arozsss ey 150 w0150 an4s508 230810 156 3515080
Convoe oo 000 om0 000 000
Normatizagao  Fiscalzagho 000 000 000 000
Tocnologa da nfomacao 000 000 000 000
Ordenamento Trroral o0 000 000 000
Fomago do Recursos Humancs 000 om0 000 000
Admiistragao de Reootas 000 000 om0 000
Aamiistragao o Concessoes 000 000 000 000
Gomuniago Socia 000 000 000 000
Dermas Subtunghes 000 000 000 000
Detesa Naciora 3 om0 3 o 000 000 o 000 000 000 000
Defesa Area 0,00 0.00 0.00 0,00
Octesa Naval 000 om0 om0 000
Dotesa Tarosro 000 000 000 000
Aaministragao Gera 000 000 000 000
Domais Sbturgoes 000 000 000 000
Soguanga Pibica 3 om0 3 o 000 om0 o 000 000 000 000
Polcamento 000 om0 000 000
Dotesa G 000 000 000 000
tomacao o ntokgénca 000 000 000 000
Aaministragao Gera 000 000 000 000
Demais Subturgoes 000 000 000 000
Rolagoes Extrres 3 om 3 o 000 om0 o 000 000 000 000
Relagoes Dipométicas 000 000 000 000
Gooperagao memacional 000 000 000 000
Aaminsragao Gera 000 000 000 000
Demais Sbturgoes 000 000 000
Resstenci Soda 110450000 so68052 5200857 S8 78830 sz sw0m122 Ts020357 Toes7930 sz 02022 3
hedstinda o ioss 3500000 262000 000 aszts 002 w625 176000 176975 o0 15625
Resisencia 2o Portado do Defiéncia 1000000 000 000 000 000 4000
Resistoncia a Criana o 20 Adlescants 10700000 10045000 1000838 s674178 082 a2 1540638 saserzs oe ce0sz2
Aesstencia Comuntara 75200000 Trseess2 tersmas csn.08180 e s 2071858 053260 4o ss006.72
Adminstagao Geral 15050000 es0m000 81808 2067 oss o693 831808 07 oss 654938
Demais Subturgoes 1000000 200000 20200 oo w70 2050 oo w70
Providénda Social 52980000 a89.50000 seestas ar079657 239 31800343 3547 125240 23 sasers7 000
Providonia Basca 000 000 000
Pravidenci do Regime Estaaro 40080000 56080000 sts3605 26745188 172 03417 ses3608 26745188 [ 289348,17
Provdenia Gomplementr 000 000 000 000
Providenci Especia 000 om0 om0 000
Aamisraao Gera 12000000 12800000 5 0034476 087 wessas Tossas 80060 o5 w1990
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Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
M f M Sistema de Informagdes Prefeitura Municipal de Conquista D'Oeste - MT (Poder Executivo)
SICONTI &5, onpa: 0s21968s000156
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 52 bimestre

Execugdo da Despesa

N N DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
1ZADA SALDO (0)= (ab) SALDO ()= (a-e) RESTOS A PAGAR
No Bimestre At6 o Bimestre (b) % (bitotal b) No Bimestre. Até o Bimestre (d) % (dTotal @)
Demais Subfungdes. 000 000 000 000
saide 3279.000,00 3648.254.00 643.441,55 3355.531,02 2163 29272298 656.794,14 3317750814 2198 33050085 000
Atongao Basica 250450000 2362.895,00 366.827.33 228055686 1470 82338,14. a73.082.93 227471348 1507 8818154
Assistoncia Hospitalar © Ambulatorial 450.000,00 785.059.00 181.468,49. 663.081,53 427 12197747 188.558,48 634.484.55 420 150.564,45.
Suporte Profitico o Terapéutico 100.000,00 9597000 3402363 8502163 055 1094837 3402363 8502163 056 10.948,37
Vigilncia Saniéria 7200000 98.480.00 2182108 9182084, 059 665906 2519558 9182094, 061 665906
Vigiincia Epidemiolégica 57.00000. 16156000 13.490.41 15978986, 103 17704, 1014291 15644236 104 511764
Almentagao e Nuticio 000 000 000 000
Administragao Goral 11550000 14429000 2581061 7526020 049 6902980 2581061 7528020 050 6902980
Demais Sublungoes. 000 000 000 000
Trabalho 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Protegao e Beneficos o Trabalhador 000 000 000 000
Relagoes do Trabalho. 000 000 000 000
Empregaiidade 000 000 000 000
Fomento ao Trabaho 000 000 000 000
Administragao Geral 000 000 000 000
Demais Sublungdes. 000 000 000 000
Educacao 352650000 3613.590,00 608.307.28 297177761 19,16 4151238 605.193,95 286954514 1801 74404086 000
Ensino Fundamental 2284.000,00 2351.190,00 42232788 1.934.666,33 1247 41652867 40402380 190824050 1264 44234950
Ensino Médio 000 000 000 000
Ensino Profissional 800000 10.00 000 1000 000 10,00
Ensino Superor 2500000 3600000 3600000, 023 000 520976 2567386 0.7 1032614
Educagao Infanil 560.000,00 600.480,00 8999644, 44591572 287 15456428 8999644 531572 295 154.564,28
Educacao de Jovens ¢ Adultos 000 000 000 000
Educagao Especial 27150000 27261000 4566149 21151916 136 6109084 4566149 21151916 140 6109084
Educagao Basica 000 000 000 000
Administragao Geral 118.000,00 75.300.00 7080052 046 449948 1101439 7080052 047 449948
Demais Subfungdes. 260.000,00 278.000.00 27287588 176 512412 4928808 207.399.38 197 7060062
Cultura 325.000,00 343.190.00 339.245.25 219 394475 2806753 269.084.92 178 7412508 000
Patrimanio Histérco Aristico @ ArqueolSgico 000 000 000 000
Ditusao Cultural 325.000,00 343.190,00 2672959 339.245.25 219 394475 2806759 269.084.92 78 7412508
Adminstragao Geral 000 000 000 000
Demais Subfungtes. 000 000 000 000
Direios da Cidadania, 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Custodia e Reintegragao Social 000 000 000 000
Direitos Indiiduais Coletvos o Difusos 000 000 000 000
Assistencia aos Povos Indigenas 000 000 000 000
Administragao Geral 000 000 000 000
Demais Sublungdes. 000 000 000 000
Urbanismo 1691.00000. 166314640 13295204, 101726773 656 4557867 139.280,04. 100802573 666 657.12067 000
Infra-Estrutura Urbana 363.000,00 336.680,00 000 8150796 053 25517204 000 8150796 054 255.172,04
Servigos Urbanos, 798.000,00 1.017.636.40 1283599 736.769.23 475 280.867,17 11283599 73501923 487 28261717
Transportes Coletivos Urbanos 000 000 000 000
Administragao Geral 400.000,00 2472000 201605, 19899054 128 4572045 2644405 189,498,540 126 5522146
Demais Sublungdes 12400000 6411000 000 8411000 000 6411000
Habitagdo 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Habitagao Rural 000 000 000 000
Habitagéo Urbana 000 000 000 000
Administragéo Geral 000 000 000 000
Demais Sublungdes. 000 000 000 000
Sancamento 151.00000. 152054000 21.023.04 997.320,14 643 52321986 2102304 997.320,14 661 52321988 000
‘Sancamonto Basico Rural 000 000 000 000
‘Saneamento Bsico Urbano 161.00000. 152054000 2102304 997.320,14 643 52321986 2102304 997.320,14 661 52321985
Administragao Geral 000 000 000 000
Demais Subfungdes. 000 000 000 000
Gestao Ambiental 5100000 8525000 000 6077000 039 2448000 000 6077000 040 2448000 000
Preservagdo o Conservagao Ambiental 2800000 2800000 357000 002 2443000 357000 002 2443000
Gontrole Ambiental 2300000 5725000 000 5720000 037 5000 000 5720000 038 5000
Recuperagao de Areas Degradadas 000 000 000 000
Recursos Hidicos 000 000 000 000
Meteorologia 000 000 000 000
Administragao Geral 000 000 000 000
Demais Sublungdes. 000 000 000 000
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o [ ]
Sistema de Informagdes
S I CO n I Comtibet  Fscas
do Setor Publico Brasileiro

TesourRoNACIONAL

Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
Prefeitura Municipal de Conquista D'Oeste - MT (Poder Executivo)

CNPJ: 04219688000156
Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 52 bimestre

Fun N hon DESPESAS EMPENHADAS
No Bimestre At6 o Bimestre (b) % (btotal b)
Giéncia ¢ Tecrologia 000 000 000 000 000
Desenvolvimento Cientiico 000
Desenvoliment Tecnoldgico e Engenharia 000
Diluso do Conhecimento Cienifico @ Tecrolégico. 000
Administragao Geral 000
Demais Sublungoes. 000
Agriculura 626.000,00 620.380.00 10819573, 607.950.83 3s
Aoastecimento 000
Extensao Rural 8800000 4160000 316200 3801082, 025
Iigagdo 000
Promogo da Produgao Agropecudria 000
Defesa Agropecuaria 000
Administragao Geral 453.000,00 54681000 10503373, 538.076,49 347
Demais Sublungdes. 8500000 3197000 3186362 021
Organizagao Agraria 000 000 000 000 000
Reforma Agréria 000
Golonizago 000
Admiistragao Geral 000
Demais Sublungdes. 000
Indstria 000 000 000 000 000
Promogao Industial 000
Produgo Industrial 000
Mineragao 000
Propriedade Indusiral 000
Normalizagao o Quaidade 000
Administragao Goral 000
Demais Sublungoes. 000
Gomércio e Servigos 6200000 10157000 000 101.494,93, 085
Promogao Comercial 000
Comerciaizacao 000
Comercio Exterior 000
‘Servigos Financeiros 000
Turismo 6200000 10157000 101.494.93 065
Administragao Geral 000
Demais Sublungdes. 000
Comunicages 000 000 000 000 000
Comunicagoes Postals 000
Telecomunicagdes 000
Adminstragao Geral 000
Demais Sublungdes. 000
Energia 10000000, 9601000 288445 3757553 024
Conservagao do Energia 10000000, 9601000 288445 3757559 024
Energia Elética 000
Pettieo 000
Biocombustiveis 000
Administragao Goral 000
Demais Sublungdes. 000
Transporte 746.000,00 107207689 151.041,84 989.855,11 638
Transporte Areo 000
Transporte Rodovidrio 74600000 107207689 15104184, 939.855,11 638
Transporte Ferroviario 000
Transporte Hidrovidrio 000
Transportes Especiis 000
Administragao Geral 000
Demais Subfungdes. 000
Desporto e Lazer 117.00000, 14426000 1105003 14136445 091
Desporto de Rendimento 000
Dosporto Comunitario 000
Lazer 117.00000. 14426000 11.050,03 14136446, 091
Administragéo Geral 000
Demais Subfungdes. 000
Encargos Especiais 250000,00 250,000,00 000 24675284 150
Refinanciamento da Divida Interna, 000
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Execucdo da Despesa
SALDO (0)= (ab) NS brmears
000 000
000
000
000
000
000
1242907 11814073,

358918 562,00

000

000

000
873351 11247873

106,38
000 000

000

000

000

000
000 000

000

000

000

000

000

000

000
7507 000

000

000

000

000
7507 000

000

000
000 000

000

000

000

000
5843447 596445
5643447 596445

000

000

000

000

000
8222178 16104184

000
8222178 15104184

000
000
000
000

269554 11.050,03
000

269554 11.050,03

324736 3907082,

DESPESAS LIQUIDADAS
SALDO ()= (a-e)

Até o Bimestre (d) % (dTotal ¢)

000 000 000

000 000

000 000

000 000

000 000

000 000

60202093 399 18:359,07
000 000

3801082 025 3589,18
000 000

000 000

000 000

532.145.43 353 1466351
3186362 021 108,38,
000 000 000

000 000

000 000

000 000

000 000

000 000 000

000 000

000 000

000 000

000 000

000 000

000 000

000 000

10149493 067 7507
000 000

000 000

000 000

000 000

10149493 067 7507
000 000

000 000

000 000 000

000 000

000 000

000 000

000 000

2283550 015 7317447
2283553 015 7317447
000 000

000 000

000 000

000 000

000 000

983.019.60 651 8905729
000 000

983.019,60 651 8905729
000 000

000 000

000 000

000 000

000 000

13368946 089 1057054
000 000

000 000

183.689.46 089 1057054
000 000

000 000

20922762 138 4077238
000 000

RESTOS A PAGAR
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Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
M f M Sistema de Informagdes Prefeitura Municipal de Conquista D'Oeste - MT (Poder Executivo)
SICONTI &5, onpa: 0s21968s000156
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 52 bimestre

Execucdo da Despesa
Funcgo/Sublungo N N DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

1ZADA SALDO (0)= (ab) SALDO ()= (a-e) RESTOS A PAGAR Nit
No Bimestre At6 o Bimestre (b) % (bitotal b) No Bimestre. Até o Bimestre (d) % (dTotal @)
Refinanciamento da Divida Extera 000 000 000 000
Servigo da Divida Intema 8000000, 8000000 7675264, 049 324736 12.307.30 5940985 039 2059014,
Servigo da Divida Externa 000 000 000 000
Transforéncias 000 000 000 000
Outios Encargos Especials 17000000, 17000000 17000000 1,10 000 2676322 149817,76, 099 2018224,
Transferéncias para a Educagdo Bésica 000 000 000 000
Domais Subfungdes. 000 000 000 000
Reserva de Contingéncia 216.000,00 000 000 000 000 000
Reserva do APPS. 569.200,00 409.200.00 000 409.200.00 000 409.200,00
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) () 559.000,00 560.880,00 87.060,19. 477.766,17 308 8311383 8706019 477.76561 317 8311439
TOTAL 1) = (1+1) 17.000.00000° 1906348581 256407873 16514.266,35 10000, 354921946 2659.054.70 16.094.734.66 10000 3968.751,15 000

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execucédo das Despesas por Fungao/Subfuncao | Total de Despesas

Execugio da Despesa - Intra

Fungaorsubtungao - nra ) ) DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS .
DOTAGAO INIIAL DOTAGAO ATUALIZADA (o) SALDO (0= o) SALDO ()= a) PAGAR NAO
NoBimostts | AtéoBimestro(b) | % (biotalb) NoBimostie | AtéoBimestro(@) | % (@Total)
DESPESAS (NTRA ORGAVENTARIAS) (1) 558.000.00 6088000 a7.080.19 s7.768,17 10000 si108 aros0.19 am76561 10000 a1438 000
Logsiaiva 2500000 2500000 sams 1745289 28 8571 azise Tr4s269 a6 w5711 000
hoto Logslaiva 2600000 00000 sams 1746209 56 a5t sawse Tras289 a6 asi7t
Convoe Externo 000 000 om0 000
Aaminsracao Gerl 000 000 om0 000
Domais Subtungoes 000 000 000 000
Suacara 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
hoto wodiia 000 000 000 000
Detesado meresse Pibico o Processo Judicério 000 000 om0 000
Aamistraao Gera 000 000 000 00
Domais Subtungoes 000 000 000 000
Essonciala ustca 000 00 000 000 000 000 000 00 000 000 000
Detesa ca Ordem uridca o000 000 000 000
Ropresentago Judial o Extaludcial 000 000 000 000
Aaminsragao Gerl 000 000 om0 000
Demais Subturgoes 000 000 000
Aaminisiacto 57.00000 3501000 1se0375 8153060 o7 1e476.40 1560375 s1s360 1707 1547640 000
Panfamento » rgamento o000 000 000 o0
Adminstacao Geral Tro0000 7781000 e85 erst 1413 00789 o858 st 1413 Tos07e9
Aamiistragao Fnancera 1600000 1720000 241820 et 254 srest 241820 Teosns 20t aresst
Conroe o 000 frs oo 000
Normatizagéo  Fiscalzagho 000 000 000 000
Tocndlogiada nfomaséo 000 000 000 000
Ordenamento Trroral 000 000 000 )
Fomacho de Recursos Humanos 000 000 om0 000
Aamiistragao de Recotas 000 000 om0 000
Administracao e Concessdes 000 000 000 000
Gomuniagao Soca 000 000 000 000
Domais Sbturgoes 000 000 000 000
Detesa Naciora oo om0 om0 3 000 000 3 00 000 ) 000
Defesa Area 0,00 0,00 0,00 0,00
DetesaNaval 000 000 000 000
Defesa Tresire 000 000 000 000
Aamintragao Gera 000 000 000 000
Demais Subturgoes 000 000 000 000
Soqurana Pubica o om 3 o 000 000 3 00 000 000 000
Polcamento 000 X3 om0 000
Detesa Gl 000 000 000 000
nlomacao o intskgénca 000 000 000 000
Adminstagao Geral o000 000 000 )
Demais Suturgoes 000 000 om0 000
Tolagios Etroes 3 om0 o o0 000 000 o 00 000 00 000
Relagoes Dipomaticas 000 000 000 000
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Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
M f M Sistema de Informagdes Prefeitura Municipal de Conquista D'Oeste - MT (Poder Executivo)
SICONTI &5, onpa: 0s21968s000156
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 52 bimestre

Execugdo da Despesa - Intra

Fungao/Subfung N N DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS "
DOTAGAO INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA (2) SALDO (0)= (ab) SALDO (¢) = (a-d)
No Bimestre Até o Bimestre (b) % (bitotal b) No Bimestre Até 0 Bimestre (d) % (dTotal @)
Cooperagao Inemacional 000 000 000 000
Admiistragao Geral 000 000 000 000
Demais Sublungdes. 000 000 000 000
Assistoncia Social 3450000 3995000 537077 3189923 668 805077 537077 3169867 668 805133 000
Assisténcia ao ldoso 000 000 000 000
Assisténcia ao Portador de Deficéncia 000 000 000 000
Assisténcia a Crianca e 20 Adolescente 000 000 000 000
Assistencia Comuniaria 3000000 3695000 502849 2962158 620 732842 502849 2962102 620 73288
Administragao Goral 450000 3.000.00 34228 227765 o048 72235 31228 227765 048 72235
Demais Sublungoes. 000 000 000 000
Previdéncia Soclal 100000 100000 000 000 000 100000 000 000 000 100000, 000
Previdéncia Basica 000 000 000 000
Previdancia do Regime Estatutario 1.00000 100000, 000 1.00000 000 100000,
Previdancia Complementar 000 000 000 000
Providencia Especial 000 000 000 000
Administragao Geral 000 000 000 000 000 000
Demais Sublungdes. 000 000 000 000
saide 160.000.00 18268000 2785979 155.166.42. 328 2749358, 2785979 15516642 3248 2749358 000
Atongao Basica 14050000 15140000 1820550 12658471 2650 2481529 18.295,50 12658471 2650 2481529
Assistencia Hospialar © Ambulatorial 800000 2100000 684256 19.933.77 a7 1.066,23 681256 1993377 417 106623
Suporte Profilico o Terapéulico 000 000 000 000
Vigilncia Saniéria 800000 8.000.00 124092 670665 1,40 129335 124082 670665 1,40 129335
Vigilncia Epidemiolégica 100000 225000 5081 194129 041 0871 48081 194129 041 30871
Almentagao e Nuticio 000 000 000 000
Administragao Goral 250000 1000 000 1000 000 10,00
Domais Subfungoes. 000 000 000 000
Trabalho 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Protegao e Beneficos o Trabalhador 000 000 000 000
Relagoes do Trabalho. 000 000 000 000
Empregabiidade 000 000 000 000
Fomento ao Trabaho 000 000 000 000
Adminstragao Geral 000 000 000 000
Demais Subfungtes. 000 000 000 000
Educacao 18250000 160.000.00 2559940 14100573, 2051 18.994.27 2559940 14100573, 2051 18.994.27 000
Ensino Fundamental 10200000 11150000 1808199 9991885 2091 1158115 18.061,99 9991885 2081 11.581,15
Ensino Médio 000 000 000 000
Ensino Profissional 000 000 000 000
Ensino Superior 000 000 000 000
Educagao Infanil 3000000 3500000 604597 3348839 701 151181 604597 3348839 701 151161
Educacao de Jovens e Adultos 000 000 000 000
Educagao Especial 5350000 800,00 e 386593 o8t 470407 a2 386533 081 473407
Educagao Basica 000 000 000 000
Administragao Geral 700000 400,00 72002 373256 o7 116744 72002 373256 078 116744,
Demais Sublungdes. 000 000 000 000
Cultura 300000 1000 000 000 000 1000 000 000 000 1000 000
Patrimanio Histérco Arisico @ Arqueolgico 000 000 000 000
Ditusao Cultural 300000 10,00 000 1000 000 10,00
Administragéo Geral 000 000 000 000
Demais Subfungoes. 000 000 000 000
Diroios da Cidadania, 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Custodia e Reintegragao Social 000 000 000 000
Direitos Individuais Coletivos @ Difusos 000 000 000 000
Assistencia aos Povos Indigenas 000 000 000 000
Administragao Geral 000 000 000 000
Demais Subfungdes. 000 000 000 000
Urbanismo 3000000 2370000 467350 2058491 431 311509 467350 2058491 431 311509 000
Infra-Estrtura Urbana 000 000 000 000
Sorvigos Urbanos, 2000000 2000000 467350 17.785,12 372 221488 467350 17.785,12 372 221488
Transportes Coletivos Urbanos 000 000 000 000
Adminstragao Geral 1000000 370,00 000 279979 059 90021 000 279979 059 90021
Domais Subfungdes. 000 000 000 000
Habiagdo 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000 000
Habitagao Rural 000 000 000 000
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Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado

o [ ]
Sistema de Informagdes
S I CO n I Comtibet  Fscas
do Setor Publico Brasileiro

TesOURONACIONAL Exercicio: 2016

Periodo de referéncia: 52 bimestre

Funggo/Subfungso - Intra N
DOTAGAO INICIAL
Habitagao Urbana
Administragao Geral
Demais Sublungdes.
Sancamento 300000
‘Saneamento Basico Rural
‘Saneamento Basico Urbano 300000
Administragao Geral
Demais Sublungdes.
Gestao Ambiental 000
Presenvagao o Conservagao Ambiental
Gontrole Ambiental
Recuperagao de Areas Degradadas
Recursos Hidicos
Meteorologia
Administragao Goral
Demais Sublungoes.
Giéncia ¢ Tecnologia 000
Desenvolvimento Cientiico
Desenvolimento Tecnoldgico e Engenharia
Dilusao do Conhecimento Cien(fico @ Tecrolégico
Administragao Geral
Demais Sublungtes.
Agriculura 1200000
Aoastecimento
Extensao Rural
Iigagdo
Promogdo da Produgdo Agropecudria
Defesa Agropecuaria
Admiistragao Geral
Demais Sublungdes.
Organizacao Agrdria 000
Reforma Agréria

1200000

Golonizagao
Administragao Geral
Demais Sublungdes.
Indstria 000
Promogao Industial
Produgao Industrial
Mineragao
Propriedade Indusiral
Normalizagao e Quaidade
Administragao Goral
Demais Sublungoes.
Gomércio e Servigos 000
Promogao Comercial
Comerciaizacao
‘Comercio Exterior
‘Servigos Financeiros
Turismo
Administragao Geral
Demais Sublungdes.
Comunicages 000
Comunicagoes Postals
Telecomunicagdes.
Administragao Geral
Domais Sublungdes
Energia 000
Conservagda de Energia
Energia Elética
Petrtieo
Blocombustiveis
Administragao Geral
Demais Sublungdes.
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DOTAGAO ATUALIZADA (2)

3.000.00

3.000,00

17,5000

17.550.00

000

No Bimestre

22654

22654

344295

344295

000

DESPESAS EMPENHADAS
Até o Bimestre (b)

122430

122030

1753376

1753376

% (btotal b)
000
000
000
026
000
026
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
367
000
000
000
000
000
367
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000

58

Prefeitura Municipal de Conquista D'Oeste - MT (Poder Executivo)
CNPJ: 04219688000156

Execugdo da Despesa - Intra
DESPESAS LIQUIDADAS

EREAED) Até o Bimestre (d)

No Bimestre

122430

122430

1624 344295 17.533.76

1624 344295 17.533.76

000 000 000

% (dTotal @)
000
000
000
026
000
026
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
367
000
000
000
000
000
367
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000

SALDO (¢) = (a-d)
000
000
000

177570
000
177570
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
1624
000
000
000
000
000
1624
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
000
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Relatério Resumido de Execugao Orcamentaria Simplificado
M f M Sistema de Informagdes Prefeitura Municipal de Conquista D'Oeste - MT (Poder Executivo)
SICONTI &5, onpa: 0s21968s000156
TesOURONACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 52 bimestre

Execugio da Despesa - Intra

FungsuiSubtimpao - irm N . DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DOTAGAO INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA (a) SALDO (¢) = (a-b) SALDO (e) = (a-d)
NoBimestre | AoBimeste® | % (brotalb) NoBimeste | AtéoBimestro(@ | % (@Totala)
Transports 1000000 200000 1097 113538 27 oot7 Tosae7 T8 27 aste 3
Transporte Areo 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporto Rodoviro 100000 1200000 1ot097 [EED 207 awss7 1097 113338 237 asasr
Transport Forovirio 000 000 000 000
Transport Hetovio o000 000 000 000
Transportes Especils 000 000 000 000
Adminsragao Geral 000 000 om0 000
Demais Subturcoes 000 000 000 000
Dosporo o Lazer 000 000 000 000 000 000 000 00 000 000 000
Desport ds Rendimento 000 000 000 [
Dosporto Comunitaro o000 000 000 000
Loz 000 000 om0 000
Aamiisragao Gera 000 000 000 000
Demais Subtungoes 000 000 000 000
Encargos Expecias 000 000 000 000 000 000 000 00 000 000 o
Refiancamenlo da Divea nerna 000 000 000 000
Rofiandamento da Dvda Extoma 000 000 000 000
Senvico da Divida Intoma 000 000 om0 000
Sonvico da Divida Extoma 000 000 000 000
Transioencias 000 000 000 000
Outros Encargos Espocals o0 000 000 o0
Transterbniaspara  Ecucagdo Bésica 000 000 om0 000
Doreis Subfungoes 000 000 om0 000
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Relatério Resumido de Execucdo Orcamentaria Simplificado
M f . Sistems e Informagas Prefeitura Municipal de Conquista D'Oeste - MT (Poder Executivo)
SICONTI 57 onpu: csztssssooorse
TesouroNACIONAL Exercicio: 2016
Periodo de referéncia: 52 bimestre

RREO-Anexo 02 | Tabela 2.0 - Demonstrativo da Execu¢ao das Despesas por Funcao/Subfuncéo

Valores

Notas Explicativas
31/10/2016

Notas Explicativas
Notas Explicativas

Documento gerado em 30/11/2016 09:34:40 Pagina 14 de 14
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUAGU

DEPARTAMENTO PESSOAL Artigo 2'° Est.a E)ortaria entra'e'm vigor na data de sua publicacao, revogan-
PORTARIA N°. 288/2016 do as disposigdes em contrario.

Cotriguagu — MT, em 09 de Novembro de 2016.
ROSANGELA APARECIDA NERVIS

Nomeia Servidor

ROSANGELA APARECIDA NERVIS, Prefeita do Municipio de Cotriguacgu,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes, que lhes sdo conferidas | Prefeita Municipal

pela Lei Organica Municipal Registre-se, Publique-se.
RESOLVE:

Artigo 1°. Nomear a partir de 09/11/2016 a Sra. TANIA RODRIGUES

MARQUES BRAMBILA, portadora do CPF: 932.108.091-00, para o cargo
de Chefe de Diviséo, lotada na Secretaria Municipal de Governo.

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
RREO 5 ° BIMESTRE 2016- ANEXO 9

Municipio de Cotriguagu - MT

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE
CAPITAL ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2016/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

RREO - ANEXO 9 (LRF, art.53, § 1°, inciso I)

R$ 1,00

RECEITAS
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PREVISAO ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS (b)

SALDO NAO REALIZADO (c) = (a - b)

RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO' (I) 0,00

0,00

0,00
DOTACAO DESPESAS DESPESAS |INSCRITAS EM |SALDO NAO
DESPESAS ATUALIZADA EMPENHADAS|LIQUIDADAS|RESTOS EXECUTADO
(d) (e) A PAGAR NAO |[(f)=(d-e)

PROCESSADOS

DESPESAS DE CAPITAL 2.296.274,79 2.296.149,79 2.266.488,54 0,00 125,00
(-) Incentivos Fiscais a Contribuintes por Instituicdes Financeir 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) Incentivos Fiscais a Contribuintes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (Il): 2.296.274,79 2.296.149,79 2.266.488,54

0,00

125,00

RESULTADO PARA APURAGAO DA REGRA DE OURO (lll) = (I - 1) -2.296.274,79 -2.296.149,79 - -
FONTE:

-125,00

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
RREO 5 ° BIMESTRE 2016- ANEXO 8

MUNICIPIO DE COTRIGUAGU - MT RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — MDE
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL JANEIRO A OUTUBRO 2016/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

RREO - ANEXO 8 (LDB, art. 72)

RECEITAS DO ENSINO

[52,41]

R$ 1,00

T PREVISAO PREVISAO ATUALI- |RECEITAS REALI-
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituicéo) INICIAL ZADA (a) ZADAS
Até o Bimestre %
(b) (c) = (b/a)x100
1- RECEITAS DE IMPOSTOS 753.000,00 753.000,00 394.652,00 52,41
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urba- |84.000,00 84.000,00 46.660,98 55,55
na- IPTU 0,00 0,00 0,00
1.1.1- IPTU 7.000,00 1.000,00 27,02 2,70
1.1.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IPTU 57.000,00 57.000,00 46.546,44 81,66
1.1.3- Divida Ativa do IPTU ) 26.000,00 26.000,00 87,52 0,34
1.1.4- Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetaria e Outros Encargos da Divida |_ 0,00 0,00 0,00
Ativa do IPTU C 0,00 0,00 0,00
1.1.5- (-) Dedugdes da Receita do IPTU C 0,00 0,00 0,00
1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - ITBI C 0,00 0,00 0,00
1.2.1- ITBI C 0.00 0,00 0,00
1.2.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITBI C 0,00 0,00 0,00
1.2.3- Divida Ativa do ITBI 0,00 0,00 0,00
1.2.4- Multas Juros de Mora, Atualizagdo Monetaria e Outros Encargos da Divida [76.000,00 16.000,00 16,11 0,10
Ativa do IT! 0,00 0,00 0,00
1.2.5- (-) Dedugoes da Receita do ITBI 7.000,00 1.000,00 0,00 0,00
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servigcos de Qualquer Natureza - ISS 10.000,00 10.000,00 16,11 0,16
1.3.1- 1SS 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00
1.3.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS 0,00 0,00 0,00
1.3.3- Divida Ativa do ISS 653.000,00 653.000,00 347.974,91 53,29
1.3.4- Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetaria e Outros Encargos da Divida |653.000,00 653.000,00 347.974,91 53,29
Ativa do IS L 0,00 0,00 0,00
1.3.5- (-) Dedugdes da Receita do ISS C 0,00 0,00 0,00
1.4- Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF C 0,00 0,00 0,00
1.4.1- IRRF C 0,00 0,00 0,00
1.4.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IRRF C 0,00 0,00 0,00
1.4.3- Divida Ativa do IRRF C 0,00 0,00 0,00
1.4.4- Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetaria e Outros Encargos da Divida |— 0,00 0,00 0,00
Ativa do IRRF C 0,00 0,00 0,00
1.4.5- (-) Dedugdes da Receita do IRRF o C 0,00 0,00 0,00
1.5- Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF, art. 153, §4°, inciso 0,00 0,00 0,00
III% 70.299.084,00 {10.299.084,00 10.238.617,88 99,41
1.5.1-1TR 9.685.800,00 |9.685.800,00 9.622.499,61 99,35
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1.5.2- Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITR
1.5.3- Divida Ativa do ITR
1.5.4- Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetaria e Outros Encargos da Divida
eI o Resdiad TR 9.685.800,00 |9.685.800,00 9.622.499,61 99,35
2 RE A D TR AR SN A CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - Bioh it Bk
51 1C?Dta S toforonts & GF, art. 1591 | alinea b - 0,00 000 000
arcela referente a art. alinea ’ p ¢
2.1.2- Parcela referente & CF, art. 159, |. alinea d Zg88888 47121;88888 %gggggo 3888
2.1.3- Parcela referente a CF, art. 159, I, alinea e 103.284.00 103.284.00 104.153 45 100.84
2.2- Cota-Parte ICMS : 0 : 2 z
2.3- ICMS-Desoneracao — L.C. n°87/1996 391.000,00 391.000,00 444 697,98 113,73
2.4- Cota-Parte |IPI-Exportacéo — 0,00 0,00 0,00
2.5- Cota-Parte ITR
2.6- Cota-Parte IPVA
2.7- Cota-Parte IOF-Ouro
3- TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 + 2) 11.052.084,00 [11.052.084,00 10.633.269,88 96,21
PREVISAO PREVISAO ATUALI- |RECEITAS REALI-
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ZADA (a) ZADAS
Até o Bimestre %
(b) (c) = (b/a)x100
PORSEI'%ESII/'TN%A QSLIIECI:\I'% A(()) FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IM- 0.00 0.00 0.00
5- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE Loy gg{ 20:09 216.430,92 e
5.1- Transferéncias do Salario-Educacao 16.000.60 16.000,00 741000 46,31
5.2- Transferéncias Diretas - PDDE : D 00 0.00 " 0.0
5.3- Transferéncias Diretas - PNAE — 0.00 0.00 0.00
5.4- Transferéncias Diretas - PNATE — 000 0.00 000
5.5- Outras Transferéncias do FNDE — 0.00 0.00 0.00
5.6- Agllcagao Financeira dos, Recursos do FNDE — 0.00 456.904.08 0.00
6.1- Transferéncias de Convénios — 0.00 000 0.00
6.2- A8I|ca cao Fmancelra d_os Recursos de Convénios — 0.00 0.00 0.00
7- RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO 71.926.160,00 |-1.926.160,00 0.00 0.00
8- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO ek IS Ak ek 0 c
2 5TO'é’AL DAE?) RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4 B -1.589.160,00 743.335,00 -46.78
[5.103.374,00|
FUNDEB
PREVISAO INI- |PREVISAO ATUALIZA- |RECEITAS REALIZA-
RECEITAS DO FUNDEB CIAL DA (a) DAS
Até o Bimestre %
b (c) = (b/a)x100
10- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB
18 ; go;a Eapte rCI;DI\I)I/ISDDestltnadg ao FFUUNNDDEEB (%zos/g/dg 221 ) 1.353.170,00 (1).8(5)3.170,00 (1) 881 .628,95 (1)0000,63
ota-Parte estinada ao e 0 0 p
10.3- ICMS-Desoneracéo Destinada ao FUNDEB — [82?)"/ 3) T42‘21'8b1 88’00 ]42‘2"801 (1)8'00 % %43 181 01 %809'39
10.4- Cota-Parte |PI-Exportacéo Destinada ao FUN 20% de 2.4 o AL a0 0.0 0.60
218 z- Cot% I;;a)r’(e ITR ou ITR Arrecadados Destinados ao FUNDEB - (20% 3888888 3888888 g 8%8’60 wgg%
10.6- Cota-Parte IPVA Destinada ao FUNDEB 20% de 2.6 LA 52 3 ! )
11 REGETASRECEBISRS BO FONDES — " - e ok
11.1- Transferéncias de Recursos do FUNDEB 2 RS 000 """ 0.00 0.60
11.2- Complementac&o da Unido ao FUNDEB — 0,00 0,00 0.00
11.3- Receita de Aplicacéo Financeira dos Recursos do FUNDEB — : : ;
185 RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (11.1 — 3.750.204,00 3.750.204,00 2.861.897,62 76,31
[-1.589.160,00|
ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
i~ |DOTACAO
DOTACAO DESPESAS DESPESAS
DiEsFEsRE DO P oEE INICIA '(%T)UA'-'ZADA EMPENHADAS |LIQUIDADAS
- - 5 a -
,(Oét)e o Bimestre /3)((2 ée/ ,(Bét)e o Bimestre o, (h)=(g/d)x100
.032. 3.701
, 024,40 328,46
13- PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO ,00 3.701.334,46 3.701.328,46 (100,00 0,00 (100,00
13.1- Com Educagao Infantil 3.032 0,00 0,00 0,0 3.701. (0,00
13.2- Com Ensino Fundamental 024,40 3.701.334,46 3.701.328,46 (100,00 328,46 (100,00
14- OUTRAS DESPESAS .570. 1.851.369,76 1.848.058,25 |99,82 1.832. 198,97
14.1- Com Educagéo Infantil 575,60 0,00 0,00 0,00 362,25 (0,00
14.2- Com Ensino Fundamental 0,00 1.851.369,76 1.848.058,25 99,82 0,00 (98,97
1.570. 1.832.
575,60 362,25
15- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14) a89% 555270422 |5.549.386,71 99,94 2533, 99,66
DEDUCOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB VALOR
16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBI- |-
LIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB —
16.1 - FUNDEB 60% 0.00
16.2 - FUNDEB 40% ’
0,00
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17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO
EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB

17.1 - EB 60%

17.2 - FUNDEB 40%

0,00

18- TOTAL DAS DEDUCGES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE
DO FUNDEB (16 + 17)

0,00

INDICADORES DO FUNDEB

19 - TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE 15 183 5.533.690,71
19.1 - Minimo de 60% do FUNDEB na Remunerag&o do Magistério’ 1+17. 1()? /(11) 1 87,64

19.2 - Maximo de 40% em Despesa com MDE, que ndo Remunera ao do agistério - (16 )) /(11) x 100) % 43 138

19.3 - Maximo de 5% nao Aplicado no Exercicio (100 - (19.1 +19.2) 31,02
CONTROLE DA UTILIZACAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE VALOR

20 — RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2015 QUE NAQ FORAM UTILIZADOS 0,00

21 — DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 1° TRIMESTRE DE 2016 2 0,00

|0,00]

MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS

DO FUNDEB
in|PREVISAO
A i PREVISAO RECEITAS RE-
RECEITAS COM ACOES TIPICAS DE MDE INICIAL (Aa'l)'UALIZADA ALIZADAS
Até o Bimestre % (cz)=(b/
(b) a)x100
22- IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADAS A MDE (25% de 3)°  [3/08  |2.763.021,00 [2.658.317,47 (96,21
% IDOTACAO
A i DOTACAO DESPESAS DESPESAS
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE INICIAL || UALIZADA|EVPENFADAS LIQUIDADAS
; : _ Até o Bimes- _
Até o Bimestre % (f)=(e/ % (h)=(g/
©) 853766 e #5180
i 115.000,00 8,90

23- EDUCAGAO INFANTIL 0,00 8,00 0,00 0,00 000 [0.00

- Creche 0,00 0,00 0,00 0,00 000 (0,00
23.1.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23.1.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23.2- Pré-escola 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23.2.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 5896 0,00
23.2.2- Desg)esas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 5.396 0,00 0,00 0,00 38374 0,00
24- ENSINO FUNDAMENTAL 094,42 5.915.423,25 |5.912.079,74 (99,94 533 99,68
24.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 4.602. 5.552.704.22 (5.549.386.71 (99,94 690.71 99,66
24.2- Despesas, Custeadas com Outros Recursos de Impostos 600,00 362.719,03 (362.693,03 99,99 362’ 99,99
25- ENSINO MEDIO 793.494,4210,00 0,00 0,00 693,03 0,00
26- ENSINO 0,00 0,00 0,00 0,00 0.06 0,00
27- ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
28- OUTRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 000 [0,00

0,00 0,00
29- TOTAL 8AS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DEMDE (23 +24 +25+ [8511, 5 915.431,25 [5.912.079,74  |99,94 8896, 99 68
DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR
30- RESULTADO LiQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12) il
31- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAGCAO DO FUNDEB NO 0.00
EXERCICIO :
32- RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB
ATE O BIMESTRE = (50 h =
33- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXER-
CICIO ANTERIOR, DO FUNDEB —
34- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXER- 0.00
CICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS :
35- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE
FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENS4 INO |-
36- CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS
COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VIN-
CULADOS AO ENSINO = (46 j)
37- TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE 2.861.
CONSTITUCIONAL (30'+ 31 +32 + 33 +34 + 35 + 36) 897,62
38- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((23 + 24) — (37)) et
39- MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM 2854
MDED5 ((38) / (3) x 100) % :
OUTRAS INFORMAGOES PARA CONTROLE
OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA i/ DOTACAO
DOTACAO DESPESAS DESPESAS
EUE e D INICIAL ™ (4 UALIZADA | EMPENHADAS|LIQUIDADAS
Até o Bimestre % (f) ée/ Até o Bimestre |% (h& (9/
(e) (9)
A 000 0,00 000 0,00 0,00 (0,00
40- DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICACAO FINANCEIRA DE OU- ’ ! ’ !
610. 260.064,13 260.057,13 100,00 260. |100,00

TROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 000,00 0,00 0,00 0,00 057.13/0.00
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41- DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIGAO SOCIAL DO
SALARIO-EDUCACAO 0,00 0,00
42- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAGOES DE CREDITO 3209,  [2.382.270,09 |2.324.569,09 (97,58 21282, (95,82
43- DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIA- 774,00 597,42
MENTO DO ENSINO

3.819 542,
44- TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADI-
CIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (40 + 41 + 42 + 43) {rhe0  12642.334,22 12.584.620.22 91,82 Bok80(9823
45- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29 + 44) 2559, [B-597.765,47 8.496.705, ' 8439%8

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS

SALDO ATE O BI-

CANCELADO EM

VINCULADOS AO ENSINO MESTRE 2016 (j)
46- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 0,00 0,00
46.1 - Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino 0,00 0,00
46.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB 0,00 0,00
FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS VALOR

FUNDEB (h) FUNDEF

47- SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 0,00 0,00
48- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE, O BIMESTRE 4.223.526,57 0,00
49- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 0,00 0,00
49.1 rgamento do ExerC|C|o 0,00 0,00
49.2 Restos a P 0,00 0,00
50- (+ RECEITA E APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 0,00 0,00
51- (=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCICIO ATUA 4.223.526,57 0,00
FONTE:

' Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.

2 Art. 21, § 2°, Lei 11.494/2007: "Até 5% dos recursos recebidos a conta dos Fundos, inclusive relativos a complementagéo da Unido recebidos nos ter-
mos do §1° do art. 6° desta Lei, poderao ser utilizados no 1° trimestre do exercicio imediatamente subseqiiente, mediante abertura de crédito adicional."

3 Caput do art. 212 da CF/1988

4 Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada a educagao deverao ser informados somente

no RREO do ultimo bimestre do exercicio

5 Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio, no &mbito de atuagao prioritaria, conforme LDB, art. 11, V.

6 Nos cinco primeiros bimestres do exercicio o0 acompanhamento podera ser feito com base na despesa empenhada ou na despesa liquidada. No ultimo

bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

7 Essa coluna podera ser apresentada somente no ultimo bimestre.

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
RREO 5 ° BIMESTRE 2016- ANEXO 7

RREO - Anexo 7 (LRF, art. 53, inciso V)
Municipio de Cotriguagu - MT

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO ORGAMENTOS

FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2016/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

RP PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES
RP NAO PROCESSADOS

R$ 1,00

PODER/ORGAO

Inscritos

Em Exercicios

Em 31 de

Pagos Cancelados

Saldo

(a)

Inscritos

Em Exercicios

Em 31 de

Liquidados Pagos Cancelados

Saldo
(b)
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Saldo Total

(atb)

Anteriores

Dezembro de

2015

Anteriores

Dezembro de

2015

RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIOS) (1)
27.425,60

566.341,07

567.102,57 -

26.664,10

340.139,86

213.081,15 200.425,08 200.425,08
- 352.795,93 379.460,03

EXECUTIVO
27.425,60
566.341,07 567.102,57 0,00 26.664,10 340.139,86 213.081,15 200.425,08 200.425,08 0,00 352.795,93
379.460,03

” 27 [566. _ [567. 26, [340.  [213. _ [200.  [200. 352 [379.
ARSI BIREA 425,60 |341,07 |102,57 |%00/564,10 |139;86 081,15 |425.08 |425,08 |%:00/795:93 |460,03
GABINETE DA PREFEITA 000 |38 .5 (28,5 (0000000 [000 |000 |000 [000 [0,00000 |0,00
SEC. DESENV. ECONOMICO, AGRICULTU- 20, 20, |20,
22 0,00 [2.019,102.019,10(0,00[0,00 |23 ,, (000 (000 000 [0,00(2%; 5, (3% 20
SEC. MUN. DE INFRA ESTRUTURAE TRAN-|5. [432. _ 1437. _ |0o0lo00 123 |4, |41,  [41.  |o00l23. |23,
SITG ROD 000,00 [821,47 |821.47 200000 157,00 |oe2,00 |962,00 |962,00 |%%0270,00 [270,00
SECRETARIA DE FINANCAS 000 (28,5 |28, ,3 [0.00(000 (000 (000 |000 (000 |0,00000 (0,00

28, [28. |28,

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE 0,00 |1.660,29|1.660,29(0,00[0,00 (0,00 |28 10 (985 50 [98500 [0.00(000 000

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA- [20. __ |24, 24, 20. 20,
CAO 321,38 1698,71 698,71 |0:00/357 38 [900,00 |78,03 0,00 ~ 0,00  [0,00|578,03 |ggg 41
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E 18, 18. 128, |62. 60. 60. 130. _ [130.
CULTURA 490,15 |064 40 |064,42 [0:00(490.15 54505 (171,04 270,60 [270,60 (00044549 |935.64
SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, 13. 13, 13.

SRR 143,21 (383,58 (383,58 (0,00/14321 (0,00 (135 14 (13541 |23514 [0.00(000  |14321

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SO- 49, 15, 15. 15. 49, 49.
CIAL E TRAB 846,03 |3.632,80(3.632,80|0,00(846,03 |n55 55 (000,00 |000,00 (000,00 [9:90|058,55 |904,58
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SA- |54 g3 |26 22, 0.00/%: 118. |51, 40. 40, oool128.  [133.
NEAMENTO 83 1328,35 (689,85 |0:00(863,33 [225.04 526,97 (849,37 (849,37 [©:00|902/64 |765.97
SECRETARIA MUNICIPAL DO GOVERNO _ [0,00  |1.572,66/1.572,66]0,00/0,00 10,00 0,00 10,00 _ 0,00 _ 10,00/0,00 0,00
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORCAMENTARIOS) ()

97. 97.
784,38 784,38

EXECUTIVO 000 (9435 (984 3g [0.00000 (000 000 [000 (000 |0,000,00 0,00
ADMINISTRAGAO DIRETA 000 (9438 (95435 (000000 (000 (000 |000 (000 |0,00000 (0,00
GABINETE DA PREFEITA 0.00 [589,47 589,47 [0,00(0,00 (0,00 0,00 _ [0,00 _ [0,00 _ [0,00(0,00 0,00

2.610,22|2.610,22(0,00/0,00 |0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/0,00 0,00

SR MUN- DE INFRAESTRUTURAE TRAN-1g 00 (8.331,01(8.331,01/0,00[0,00 0,00  [0,00  [0,00 (0,00  [0,000,00 (0,00

SECRETARIA DE FINANCAS 0,00 _|4.193,07|4.193,07/0,00(0,00 _[0,00 0,00 (0,00 _[0,00 _ [0,000,00 0,00
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE 0.00 _|466,69 466,69 [0,00(0,00 (0,00 0,00 (0,00 _ [0,00 _ [0,00[0,00 0,00
SEGRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA- |9 09 |2.247,58(2.247,58(0,00[0,00 (0,00  |0,00 (0,00 (0,00  [0,00(0,00  |0,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOE | o9
CULTURA :

SECRETORINMUNICIPAL DE ESPORTE, 1900 |1.252,27(1.252,27|0,00/0,00 0,00 (0,00 (0,00  [0,00  [0,00[0,00 0,00
SEGRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SO- 1900 |4.900,434.900,43(0,00[0,00 0,00  |0,00 (0,00 (0,00  [0,0000,00  |0,00

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SA- 23 |23,
NEAMENTS 0,00 [935 43 (59543 [0,00[0,00 (000 000 (0,00 (000 |0,000,00 (0,00

SECRETARIA MUNICIPAL DO GOVERNO 0,00  |2.223,76|2.223,76/0,00/0,00  |0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/0,00 0,00

_ _ 27. 664. 664. 26. 340. 213, |200. 200. 352, 379.
TOTAL (i) = (I +1l): 42560 (12545 |886,95 |%00|66a10 (139,86 |081,15 [42508 |425,08 |%00 [795.93 (460,03

SEC. DESENV. ECONOMICO, AGRICULTU- |4 oo
RA ’

47. 47.
19375 [193.75 0,00/0,00 |0,00 0,00 0,00 0,00 0,00/0,00 0,00
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[FONTE: [ [

QDD-QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
RREO 5 ° BIMESTRE 2016- ANEXO 6

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso IlI)

R$ 1,00
i PREVISAO ATUALI- |RECEITAS REALI-
RECEITAS PRIMARIAS ZADA ZADAS
Até o Bimestre/ Até o Bimestre/
2016 2015
24.145.
290,48
26.717.680,00 25.105.652,24 003,88
1.708.000,00 1.428.919,57 164.165,87
182.000,00 175.694,04 574.733,06
410.000,00 452.694,86 216.289,72
175.000,00 185.656,52 355.067,27
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES ()] 653.000,00 347.974,91 210.747,96
Recelta Trlbutar ia 288.000,00 266.899, 23.457,95
.P.T.U.1.S.S. .T.B.I. LR.R.F. 50.000,0 72.516, 0,0
Outras Receitas Tributarias 50.000,00 72.516,12 23.457,95
Receita de Contribuicéo Receitas Previdenciarias Outras Contribuigbes 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial Liquida 0,00 0,00 362.875,14
Receita Patrimonial 284.000,00 510.217,82 362 875,14
(I_) Aplicacdes Financeiras 284.000,00 510.217,82 2.364.
ransferéncias Correntes 24.792.680,00 23.465.544,04 108 94’
F.P.M. .LP.V.A.C.M.S. Convénios 7.748.640,00 7.773.509,26 7.553,
Outras Transferéncias Correntes 312.800,00 355.758,74 823,73
Demais Receitas Correntes 4 960 442 00 4.984.724,87 316.166,10
Divida Ativa 1.000,00 523.297, 4.327.
Diversas Receitas Correntes 11 219.798,00 9.828.253,97 393,42
RECEITAS DE CAPITAL (Il 167.000,00 138.672,51 633.175,52
Operagdes de Crédito (Ill) Amortizagdo de Empréstimos (IV) Alienagdo de Ativos (V) Trans- (78.000,00 47.411,67 9.533.
feréncias de Capital 89.000,00 91.260,84 550,17
Convénios 1.461.638,00 1.368.706,49 236.719,71
Outras Transferéncias de Capital 0,0 0,00 202.305,24
Outras Receitas de Capital 0.00 0.00 34.414 47
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (Il - lll - IV - V) 0 00 0,00 891.124,86
1.461.638,00 1.368.706,49 0,00
1.461.638.00 1.368.706,49 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 891.124,86
1.461.638,00 1.368.706,49 891.124,86
0,00
0,00
891.124,86
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I + VI) 28.179.318,00 26.474.358,73 25.93¢.
i DOTACAO ATUA-|DESPESAS EMPE- |DESPESAS LI-
R D2ADK NHADAS QUIDADAS
Até o Bimestre/ Até o Bimestre/  |Até o Bimestre/ Até o Bimestre/
2016 2015 2016 2015
24.688 21.900.
454,33 059,77
idres  [3sed
25.021.042,21 24.886.078,96 22.571.488,64 3 2
DESPESAS CORRENTES (VIil) ? Y 0,00 0,00
Bessoal e I(E:ncargtos Sociais Juros e Encargos da Divida (IX) Outras 120849 985,56 (1)20830'441 64 (1)10'(9)81 629,81 (1)12888 3.1961 ?3
espesas Correntes : ! ] g
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIll - X) ;g (?2711025’52165 ; f §8565£%§’2 23-557819422%;?3 24.688.  [21.900
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 2.296.274,79 2.296.149,79 1.672.633,98 Ceopil ey
nvestimentos 504 97 50R 14t "RTH Aak 2.266 1.635.
Inversdes Financeiras (2)'%86‘273’79 (2)'%86'149'79 8'882'633’98 488,54 685,28
Concesséo de Empréstimos (XI I? 000 0.00 0.00 2.266. 1.635.
Aqmngao de titulo de Capital ja Integralizado (XIIl) Demais Inver- 000 0.00 0.00 488,54 685,28
sbes Financeiras 000 000 0,00 0,00 0,00
é?gpﬂééi%grgﬁngafg Ig)é \C/;)APITAL (XV) = (XI - XII - XIll - XIV) RESER 1’00 0’00 O’OO 8’88 8‘88
VA DE CONTINGENCIA (XVI) f.(2)(936273,79 2.296.149,79 1.672.633,98 0.00 0.00
z ) - 0,00 0,00
2.266. 1.635.
488,54 685,28
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIll) = (X + XV + XVI + XVII) 27.317.316,00 27.182.228,75 24.244.122,62 gl s

RESULTADO PRIMARIO (XIX) = (VII - XVIII)|862.002,00(-707.870,02(792.292,72|-480.584,14 (1.500.670,29
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES |- - - 120.000,00 (0,00
Superavit Financeiro - - - 120.000,00(0,00
Reabertura de Créditos Adicionais - - - 0,00 0,00
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DISCRIMINAGAO DA META FISCAL

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA

VALOR CORRENTE
0,00

RESULTADO PREGAO PRESENCIAL - SRP N° 046/2016 PROCESSO
DE COMPRA N° 067/2016

A Prefeitura Municipal de Cotriguagu/MT, torna publico o resultado da Li-
citagdo, para conhecimento dos interessados que o Pregdo Presencial -
SRP n° 046/2016 obteve o seguinte resultado: A empresa FAMA DIS-
TRIBUIDORA HOSPITALAR EIREILI - ME, foi vencedora para os itens:
1, 2, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13,
14,15,16,17,18,19,20,21,22,23,24,25,28,29,30,31,32,33,34,35,36,37,38,3
9,40,41,45,46,47,49,50,51,52,53,56,57,59,60,61,62,65,67,68,70,71,72,72,
73,74,79,82,83,84,85,86,87,88,89,92,93,94,95,97,98,99 e 101 com valor
global de R$ 103.343,25 (Cento e trés mil, trezentos e quarenta e trés
reais e vinte e cinco centavos), os itens: 3, 26, 27, 69, 91 e 96 foram de-
clarados fracassados e os itens: 42, 43, 44, 48, 54, 55, 58, 63, 64, 66, 75,
76, 77, 78, 80, 81, 90, 100 foram declarados desertos. O processo admi-
nistrativo referente a licitagdo acima se encontra a disposi¢éo dos interes-
sados na sala de licitagdes da referida Prefeitura, localizada na av. 20 de
Dezembro, n°® 725, Centro, neste municipio de Cotriguagu/MT, 30 de No-
vembro 2016.

Gislaine de Souza Silvestre Krieser

Pregoeira da Comissao Especial de Licitagdo

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
RREO 5 ° BIMESTRE 2016- ANEXO 5

Municipio de Cotriguagu - MT

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA DEMONS-
TRATIVO DO RESULTADO NOMINAL ORCAMENTOS FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2016/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU
RREO — Anexo 5 (LRF, art 53, inciso Ill)

R$ 1,00
DIVIDA FISCAL LiQUIDA SALDO
Em 31 |[Em 31
Em 31 Dez 2015 (A) 000 |Shts
(B) (C)
0,00 0,00
929 14'955, 14270
918 95 164,02|690,53
DIVIDA CONSOLIDADA %) DEDUCOES (1) 6.345 |7.169. 15.692.
Disponibilidade de Caixa Bruta 470.00 758,48(906,09
Demais Haveres Financeiros 06 0,00 ,
2.214. |1.422.

(-) Restos a Pa 8ar Processados (Exceto Precaté- g‘91
rios) DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (lll) = (I - 55105 594,46/|215,56
1I) RECEITAS DE PRIVATIZA(;O S (IV) 5653, |4
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 918 95 [995. 270.

9% 1164,02(690,53

0,00
0,00 0,00

-5.653.
918,95

0,00
0,00
-4.270.
690,53

-4.955.

DIiVIDA FISCAL LiQUIDA (V1) = (Il + IV — V) 16400

RESULTADO NOMINAL|PERIODO DE REFERENCIA
{“O_B'Tes”e Jan a Out 2016 (C - A)
684.473,49

VALOR

1.383.228,42)

DISCRIMINAGAO DA META FISCAL
VALOR CORRENTE
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META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FIS-
CAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA

0,00
REGIME PREVIDENCIARIO

DIiVIDA FISCAL LiQUIDA PREVIDENCIARIA SALDO
Em31 |Em 31

Em 31 Dez 2015 (A) 98106 ®) 20(5]1t6 ©
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA 0.00
VIl) DEDUCOES (VIIl) 0.00

isponibilidade de Caixa Bruta 0,00
Investimentos 000
Demais Haveres Financeiros 0.00 0,00 0,00
H Restos a Pagar Processados 0.00

VIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDEN-_ |5qq
CIARIA SI<X) = (VI - VIIl) PASSIVOS RECONHE- |y ¢
CIDOS (X) 0
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LiQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = 0.00 0.00 ‘0 00 ‘
(IX = X) ’ ’ ’
FONTE:

QDD-QUADRO DE DETALHAMENTO DE DESPESA

SEXTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 059/2014

DATA: 30/11/2016. OBJETO: “LOCAGAO DE UM PREDIO COMERCIAL
EM ALVENARIA, LOCALIZADO NO CENTRO DA CIDADE, COM INS-
TALAGAO DE AGUA E ENERGIA, COM 02 BANHEIROS, PISO EM
CERAMICA, FORRADO EM BOAS CONDIGOES DE CONSERVAGAO,
COM ESPAGO PARA ATENDIMENTO, COZINHA VARANDA E DEPO-
SITO PARA MATERIAIS, DISTANTE NAO MAIS DO QUE 1 KM DA
PREFEITURA DE COTRIGUAGU”. ALTERA A CLAUSULA QUINTA (DO
PRAZO) A PARTIR DE 01/12/2016 até 31/12/2016.

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
RREO 5 ° BIMESTRE 2016- ANEXO 3

Municipio de Cotriguagu - MT

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA DEMONS-
TRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA ORCAMENTOS FISCAL
E DA SEGURIDADE SOCIAL NOVEMBRO/2015 A OUTUBRO/2016

Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU
EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES

Jan/2016 Fev/2016 Mar/2016 Abr/2016 Mai/2016 Jun/2016 Jul/2016 Ago/
2016 Set/2016 Out/2016

TOTAL (ULT. 12 MES.)
R$ 1, PREVISAO
ATUALIZADA

2016

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N°279/2016

Concede Licenga.

Assinado Digitalmente



1 de Dezembro de 2016 ¢ Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.615

ROSANGELA APARECIDA NERVIS, Prefeita do Municipio de Cotriguagu,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes, que lhes sao conferidas
pela Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Artigo 1°. Licenciar os servidores abaixo relacionados para Tratamento de
Saude, em conformidade com legislagao vigente. Os servidores terdo seus
vencimentos custeados pelo PREVI-COTRI.

Gislaine Gongalves da Silva Barros — até 13/05/2017;

Joceli Teodoro Candido de Jesus — de 09/11 até 23/12/2016;
Lucivam Pereira Gomes — Até 13/03/2017;

Luisa Kruger Franco — até 21/05/2017;

Maria Aparecida da Silva Moraes — de 25/11/2016 até 07/02/2017;
Maria Aparecida Granza — de 19/11/2016 até 02/01/2017;

Marina Francisca de Oliveira — até 22/05/2017,

Volnei dos anjos Pinheiro — até 14/04/2017.

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogan-
do as disposigbes em contrario.

Cotriguagu — MT, em 03 de Novembro de 2016.
ROSANGELA APARECIDA NERVIS
Prefeita Municipal

Registre-se, Publique-se.

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA 280/2016
Concede Aposentadoria por Invalidez.

ROSANGELA APARECIDA NERVIS, Prefeita do Municipio de Cotriguacgu,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes, que lhes sdo conferidas
pela Lei Orgéanica Municipal.

RESOLVE:

Artigo 1°. Conceder a partir 03/11/2016, Aposentadoria por Invalidez ao Sr.
JOSE ROBERTO FAZOLINI, Efetivo no cargo de Técnico em Nivel Su-
perior — Engenheiro Civil, portador do CPF: 427.761.396-91, em conformi-
dade com a Lei 692/2011 que Dispde Sobre a Reestruturacdo do Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Cotriguagu — MT.

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogan-
do as disposigdes em contrario.

Cotriguagu — MT, em 03 de Novembro de 2016.
ROSANGELA APARECIDA NERVIS
Prefeita Municipal

Registre-se, Publique-se.

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N° 281/2016

Concede Férias

ROSANGELA APARECIDA NERVIS, Prefeita do Municipio de Cotriguacgu,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes, que lhes sao conferidas
pela Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Artigo 1°. Conceder Férias regulamentares aos servidores abaixo relacio-
nados, em conformidade com legislacéo vigente.

Ademir Gongalves da Silva — de 13/11 até 12/12/2016;
Clarindo do Nascimento Lino — de 01 até 30/12/2016.
Gisele Auxiliadora Ponce Silva de Faria — de 01 até 30/12/2016;
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Lenir Cheches — de 01 até 30/12/2016;

Otmar Walmor Lohmann — de 01 até 30/12/2016;
Roseli Lima Silva dos Santos — de 01 até 30/12/2016;
Rozana Alves de Araujo — de 28/11 até 27/12/2016;

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogan-
do as disposigdes em contrario.

Cotriguagu — MT, em 03 de Novembro de 2016.
ROSANGELA APARECIDA NERVIS
Prefeita Municipal

Registre-se, Publique-se.

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N°. 282/2016

Exonera Servidor.

ROSANGELA APARECIDA NERVIS, Prefeita do Municipio de Cotriguacgu,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes, que lhes sao conferidas
pela Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Artigo 1°. Exonerar por interesse administrativo os servidores contratados
abaixo relacionados:

SERVIDOR CARGO DATA
Cintia Fausta de Oliveira Técnico em Enfermagem 38/1161/
Cleide Maria do Nascimento |Apoio Administrativo Educaci- |03/11/
Cruz onal 2016

Ei'ﬂﬁgny Raimunda de Jesus | a xiliar Administrativo 88/1161/
Douglas dias dos Santos Agente de Vigilancia ;8/1161/
Ederson Rodrigues Ferreira  [Agente Operacional %8/1161/
Elismar da Silva Barbosa Auxiliar em Enfermagem 38/1161/
Luciane Pilz Pavan éﬁglio Administrativo Educaci- %5/1161/
Taiane Giliolli Auxiliar Administrativo oA

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogan-
do as disposigbes em contrario.

Cotriguagu — MT, em 03 de Novembro de 2016.
ROSANGELA APARECIDA NERVIS
Prefeita Municipal

Registre-se, Publique-se.

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N°. 283/2016
Exonera Servidor.

ROSANGELA APARECIDA NERVIS, Prefeita do Municipio de Cotriguagu,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes, que lhes sao conferidas
pela Lei Orgéanica Municipal.

RESOLVE:

Artigo 1°. Exonerar a partir de 03/11/2016, o Sr. JOSE CARLOS SUDRE,
portador do CPF: 453.129.741-53, do Cargo de Chefe de Diviséo, lotado
na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Agricultura e As-
suntos Fundiarios.

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogan-
do as disposigdes em contrario.

Cotriguagu — MT, em 03 de Novembro de 2016.
ROSANGELA APARECIDA NERVIS
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Prefeita Municipal

Registre-se, Publique-se.

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N°. 284/2016

Exonera Servidor.

ROSANGELA APARECIDA NERVIS, Prefeita do Municipio de Cotriguacgu,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes, que lhes sdo conferidas

pela Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Artigo 1°. Exonerar a pedido a partir de 07/11/2016, o Sr. EREVALDO
APARECIDO DE CARVALHO, portador do CPF: 875.760.821-00, do Car-
go de Agente Comunitario de Saude, lotado na Secretaria Municipal de
Saude e Saneamento.

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogan-
do as disposigbes em contrario.

Cotriguagu — MT, em 07 de Novembro de 2016.
ROSANGELA APARECIDA NERVIS
Prefeita Municipal

Registre-se, Publique-se.

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
RREO 5 ° BIMESTRE 2016- ANEXO 2

RREO — Anexo 2 ( LRF, Art. 52, inciso I, alinea “c’ ) FUNCAO/SUBFUNGAO

DOTAGAO INICIAL
DOTAGAO ATUALIZADA (a)

DESPESAS EMPENHADAS No Bimestre Até o Bimestre

(b)
% (b/Total b)
SALDO (c) = (a-b)

DESPESAS LIQUIDADAS No Bimestre Até o Bimestre

(d)
% (d/Total

SALDO (e) = (a-d)|
d)
,72(355.381,43
,85(88.169,40
,85(88.163,40
,00(4,00
,00(2,00
,34(26.177,86
,10(9,00
,23(11.672,18
,01(14.496,68
,67152.407,04
,21(11.217,
,39(16.511,39
,09(24.669,25
,13(4,00
,84(5,01
,92|118.727,18
,1411,00
,39(118.709,18
,39(14,00
,00(3,00
,00(8,00
,00(8,00
,14118,00
,14(16,00
,00(2,00
,18(5.012,02
,18(5.012,02
,28/31,00
,00(3,00
,06{17,00
R$ 1,00
Continua 1/3
(a) (b) (b/Total b)  |(c) = (a-b) (d) |(d/Total
DESPESAS (EXCETO INTRA- 26.605. 26.425. 4.164. 26.297. 96.75/128. 4.687. 26.070. 9
ORGAMENTARIAS) (1) 318,00 801,88 778,34 706,33 '1¥1095,55 391,38 420,45
Gestdo Ambiental 1.528.357,04 (883.863,43 |-68.397,00 |883.832,43 (3,25 (31,00 28.798,00 1883.832,43 |3
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Recuperacgdo de Areas Degradadas 400.000,00 |58.171,56 0,00 58.160,56 0,21 |11,00 0,00 58.160,56 0
Agricultura 1.448.000,00 |753.840,01 [94.208,53 |[727.482,74 |2,68 [26.357,27 [91.629,25 |724.117,50 |2
Administracdo Geral 720.000,00 [542.219,01 |94.208,53 |515.885,74 1,90 |26.333,27 |91.629,25 |512.520,50 |1
Abastecimento 35.000,00 3,00 0,00 0,00 0,00 |3,00 0,00 0,00 0
Extensdo Rural 355.000,00 (195.657,00 |0,00 195.650,00 0,72 |7,00 0,00 195.650,00 |0
Promocgéo da Produgdo Agropecuaria 338.000,00 |15.961,00 0,00 15.947,00 0,06 [14,00 0,00 15.947,00 0
Energia 320.000,00 (161.573,52 |3.299,66 161.569,52 0,59 4,00 26.503,71 |161.569,52 |0
Energia Elétrica 320.000,00 (161.573,52 |3.299,66 161.569,52 0,59 4,00 26.503,71 |161.569,52 |0
Transporte 1.596.000,00 |14.021.720,65 |620.476,84 |4.021.267,14 |{14,79|453,51 686.555,31 (4.017.111,06 |14
Administracdo Geral 1.596.000,00 {4.021.720,65 (620.476,84 |4.021.267,14 |14,79|453,51 686.555,31 14.017.111,06 |14
Desporto e Lazer 331.500,00 (215.989,22 |54.717,16 |215.389,26 0,79 599,96 58.735,13 [213.207,51 |0
Administracdo Geral 301.500,00 (214.892,62 |54.717,16 |214.300,66 0,79 |591,96 58.735,13 [212.118,91 |0
Desporto Comunitario 30.000,00 1.096,60 0,00 1.088,60 0,00 /8,00 0,00 1.088,60 0
Encargos Especiais 459.633,18 |395.004,00 (10.000,00 (395.000,00 |1,45 |4,00 67.489,51 [367.291,88 |1
Outros Encargos Especiais 459.633,18 |395.004,00 (10.000,00 (395.000,00 |1,45 |4,00 67.489,51 [367.291,88 |1
RESERVA DE CONTINGENCIA 569.266,36 |1,00 0,00 0,00 0,00 (1,00 0,00 0,00 0
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1l) 592.000,00 (891.516,12 |105.177,51 |884.522,42 (3,25 |6.993,70 |115.553,37 [884.522,42 |3
Administracdo 82.000,00 96.648,51 10.881,47 |96.644,51 0,36 |4,00 10.881,47 |96.644,51 0
Administracdo Geral 82.000,00 96.648,51 10.881,47 |96.644,51 0,36 |4,00 10.881,47 |96.644,51 0
Assisténcia Social 35.000,00 42.176,52 5.417,70 42.175,52 0,16 |1,00 5.417,70 42.175,52 0
Assisténcia Comunitaria 35.000,00 42.176,52 5.417,70 42.175,52 0,16 1,00 5.417,70 42.175,52 0
Saude 160.000,00 |223.000,36 [25.817,07 [217.967,03 |0,80 [5.033,33 [25.817,07 |217.967,03 |0
Administracdo Geral 50.000,00 1,00 0,00 0,00 0,00 (1,00 0,00 0,00 0
Atencao Basica 110.000,00 |222.999,36 [25.817,07 [217.967,03 |0,80 [5.032,33 [25.817,07 |217.967,03 |0
Educacdo 230.000,00 |411.820,57 |48.339,43 |411.817,57 (1,52 (3,00 58.715,29 [411.817,57 |1
Ensino Fundamental 230.000,00 (411.820,57 (48.339,43 1411.817,57 |1,52 (3,00 58.715,29 |411.817,57 |1
Agricultura 32.000,00 28.227,63 3.696,01 26.277,26 0,10 |1.950,37 |[3.696,01 26.277,26 0
Administracdo Geral 32.000,00 28.227,63 3.696,01 26.277,26 0,10 |1.950,37 |[3.696,01 26.277,26 0

FUNCAO/SUBFUNGAO
DOTAGAO INICIAL
DOTAGAO ATUALIZADA
DESPESAS EMPENHADAS
No Bimestre Até o Bimestre %
SALDO

DESPESAS LIQUIDADAS

No Bimestre Até o Bimestre %

Continua 2/3

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

SALDO (e) = (a-d)|

,28/31,00

[clals)

0

[(o]is]alalololololelelellc]e)]
o o

Ao o

e 1)
RNV ATATS NS BN N o N

355.381,43

1,00
29.722,51

27.712.12
93,70

33,33
32,33

0,37
0,37
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FUNCAO/SUBFUNCAO
DOTACAO INICIAL
DOTACAO ATUALIZADA
DESPESAS EMPENHADAS
No Bimestre Até o Bimestre %
SALDO

DESPESAS LIQUIDADAS

No Bimestre Até o Bimestre %

(a) (b) (b/Total b) (c) = (a-b) (d) (d/Total
(EI’I')ESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) 595 000,00 [891.516,12 |105.177,51 (884.522,42 (3,25 [6.993,70 |115.553,37 (884.522,42 |3
Transporte 38.000,00  178.099,74  |9.742,74 _ |78.098,74 0,29 |1,00 0.742,74  |78.098,74 |0
Administracéo Geral 38.000,00  78.099,74  |9.742,74 _ |78.098,74 0,29 |1,00 9.742,74 _ |78.098,74 |0
Desporto e Lazer 15.000,00  |11.542,79  |1.283,09 _ |11.541,79 _ |0,04 11,00 1.283,09 [11.541,79 |0
Administracéo Geral 15.000,00  |11.542,79  [1.283,09 _ |11.541,79 _ |0,04 |1,00 1.283,09 [11.541,79 |0

_ 27.197. 27.317. 4.269. 27.182. 135. 4.802. 26.954.
TOTAL (I1l) = (1 +11) 318,00 318.00 955,85 228,75 100,00|089'25  |944,75 942,87 100
FONTE:

1 Representa uma dotagéo global sem destinagdo especifica a determinado 6rgéo, unidade orgamentaria, programa ou categoria econdémica, cujos
recursos serdo utilizados para abertura de créditos adicionais, ndo sendo portanto uma fungdo. E apresentada neste demonstrativo por constar no orga-

mento.

SALDO (e) = (a-d)|

129(1.00
'04/1.00
104/1,00

,28|6.993,70
9(1,00

,00(362.375,13

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N°. 285/2016

Exonera Servidor.

ROSANGELA APARECIDA NERVIS, Prefeita do Municipio de Cotriguagu,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes, que lhes sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Artigo 1°. Exonerar pelo término do contrato temporario a partir de 07/
11/2016, a Sra. ODENIZIA BATISTA DOS SANTOS, portadora do CPF:
700.971.352-91, do Cargo de Professor, lotado na Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura.

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogan-
do as disposigdes em contrario.

Cotriguagu — MT, em 07 de Novembro de 2016.
ROSANGELA APARECIDA NERVIS
Prefeita Municipal

Registre-se, Publique-se.

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N°. 294/2016

Exonera Servidor.
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ROSANGELA APARECIDA NERVIS, Prefeita do Municipio de Cotriguacgu,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes, que lhes sao conferidas
pela Lei Orgéanica Municipal.

RESOLVE:

Artigo 1°. Exonerar a pedido a partir de 30/11/2016, o Sr. WILLIAN LUIZ
DA COSTA, portador do CPF: 010.384.472-40, do Cargo de Motorista, lo-
tado na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento.

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogan-
do as disposigbes em contrario.

Cotriguagu — MT, em 30 de Novembro de 2016.
ROSANGELA APARECIDA NERVIS
Prefeita Municipal

Registre-se, Publique-se.

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N°. 293/2016

Exonera Servidor.

ROSANGELA APARECIDA NERVIS, Prefeita do Municipio de Cotriguacgu,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes, que lhes sdo conferidas
pela Lei Orgéanica Municipal.

RESOLVE:
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Artigo 1°. Exonerar a partir de 30/11/2016, o Sr. ISRAEL JUNIOR TEZA,
portador do CPF: 972.029.161-34, do Cargo de Secretario Municipal de
Desenvolvimento Econémico, Agricultura e Assuntos Fundiarios.

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogan-
do as disposi¢gdes em contrario.

Cotriguagu — MT, em 30 de Novembro de 2016.
ROSANGELA APARECIDA NERVIS
Prefeita Municipal

Registre-se, Publique-se.

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N°. 295/2016

Exonera Servidor.

ROSANGELA APARECIDA NERVIS, Prefeita do Municipio de Cotriguagu,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes, que lhes sao conferidas
pela Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Artigo 1°. Exonerar a partir de 30/11/2016, o Sr. JONATAS DE MORAES
SOARES, portador do CPF: 054.091.691-90, do Cargo de Chefe de Divi-
s&o, lotado na Secretaria Municipal de Salide e Saneamento.

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogan-
do as disposigdes em contrario.

Cotriguagu — MT, em 30 de Novembro de 2016.
ROSANGELA APARECIDA NERVIS
Prefeita Municipal

Registre-se, Publique-se.

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N°. 292/2016

Exonera Servidor.

ROSANGELA APARECIDA NERVIS, Prefeita do Municipio de Cotriguagu,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes, que lhes sao conferidas
pela Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Artigo 1°. Exonerar a partir de 30/11/2016, o Sr. GUILHERME ARMELIN
PADILHA, portador do CPF: 057.302.131-74, do Cargo de Chefe de Divi-
séo, lotado na Secretaria Municipal de Esporte, Turismo e Lazer.

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogan-
do as disposigdes em contrario.

Cotriguagu — MT, em 30 de Novembro de 2016.
ROSANGELA APARECIDA NERVIS
Prefeita Municipal

Registre-se, Publique-se.

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N° 291/2016

Designa Equipe Técnica.

ROSANGELA APARECIDA NERVIS, Prefeita do Municipio de Cotriguagu,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes, que lhes sao conferidas
pela Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Artigo 1°. Fica designada Equipe Técnica para Andlise e Desenvolvimento
do Plano de Atendimento Sécio Educativo do Municipio de Cotriguacu, Es-
tado de Mato Grosso. Composta pelos membros a seguir:

Cesar Augusto dos Santos — Assistente Social
Gisele Auxiliadora Ponce de Faria — Assistente Social
André Luiz Silveira — Psicologo

Helen Corradi Gumiero Teza — Presidente do Conselho da Crianga e Ado-
lescente

Vanilda Aparecida Pinto — Presidente do Conselho da Assisténcia Social
Rosimar Alves dos Santos — Presidente do Conselho Tutelar

Valdete Veronez Franga da Silva — Representante da Secretaria de Gover-
no

Amilton Castanha — Representante da Secretaria de Meio Ambiente

Jacielio do Nascimento Eufrasio — Representante da Secretaria Municipal
de Saude

Joserlanha Macedo de Oliveira — Representante da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social.

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogan-
do as disposigbes em contrario.

Cotriguagu — MT, em 29 de Novembro de 2016.
ROSANGELA APARECIDA NERVIS
Prefeita Municipal

Registre-se, Publique-se.

DEPARTAMENTO PESSOAL
PORTARIA N° 296/2016

Concede Licenca.

ROSANGELA APARECIDA NERVIS, Prefeita do Municipio de Cotriguagu,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes, que lhes sao conferidas
pela Lei Orgéanica Municipal.

RESOLVE:

Artigo 1°. Licenciar os servidores abaixo relacionados para Tratamento de
Saude, em conformidade com legislagdo vigente. Os servidores terdo seus
vencimentos custeados pelo INSS.

Alexsandra Rosa da Silva Viana — de 23/11 até 07/12/2016;

Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogan-
do as disposigbes em contrario.

Cotriguagu — MT, em 30 de Novembro de 2016.
ROSANGELA APARECIDA NERVIS
Prefeita Municipal

Registre-se, Publique-se.

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
RREO 5 ° BIMESTRE 2016- ANEXO 1

Municipio de Cotriguagu - MT PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO
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ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL JANEIRO A OUTUBRO 2016/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO
RREO - ANEXO 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e § 1°)

R$ 1,00
2 ~|PREVISAO SALDO
PREVISAO RECEITAS
RECEITAS ATUALIZADA A REALI-
INICIAL” (2] REALIZADAS 24 (a1 o)
No Bimestre Até o Bimestre
(b) % (b/a) (C) % (C/a)
1.478.
741,45
26.984 ;
576,55 1.385.
25.615 809,94
Ty 0043
1.428. e
919 57 :
28.463 162. 989,67
57.001 2 191,08
680,00 628,92 7(2)'9 68
1708,  |28.463.318,00 |4.372.002,45 |15,36 153 |oago [729.
000,00 27.001.680,00 4.372.002,45 16,19 270,32 194,87 _516 12
1.420. 1.708.000.00 |262.619,01 15,38 2, 366 (29
Mo AR Tl R B
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (I) RECEITAS CORRENTES 164:000‘00 164:000100 34.08,6 52 2b 78 51'6 12 93'46 - Zé_
IBES a0 e MELHORAR oect Bt [y B 30 ikl
CONTRIBUICAO DE MELHORIA RECEITAS DE CONTRIBUICOES :000, :000, 128, : : 03151782
CONTRIBUI§OES SOCIAIS RECEITA PATRIMONIAL ¢ Alemoag e ety Bty P e Gl
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS RECEITA AGROPECUARIA |254,000,00/284,000,0 e e 217382 |1 75465/000,00
OUTRAS REC, NGROPECUARIAS RECEITA DE SERVICOS TRANS- 155'000:00 [22:000,00 0.00 000 0,00 0,00 (28
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS TRANSF. DE CONv. (5:090,00 1500000 19,40, (000, O e
OUTRAS RECEITAS CORRENTES MULTAS E JUROS DE MORA IN- (24,792 24.792.680,00 |3.995.951,55 16,12 185410 94,68 1854 10
DENIZACOES E RESTITUICOES RECEITA DA DIVIDA ATIVA Oe0 NN e CH i eED ORI 122 1801812 e 945 1327,
R ANCFERENGASE : =\l (680,00  |140.000:00  [20.178190  |14:41  |22.942.|76:30 |13%39
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL TRANSFERENCIAS DE CONVENI- - 833:08 0 |50 600 60 Sl e Sabea 037 1299
A 140.000;00 12.000,00 1465363  |12211  |523. |403,91/79%
HEESIEE (e L T ) 50.000,00 |78.000.00 5.388,13 6,91 297,20 60,78 (205 g9
12.000.00 |1.461.638,00  |0,00 0,00 106" |o36a (192,
78.000.00 [1.461.638,00 |0,00 0,00 818,41 (93,64 (331 59
1.461.638,00/1.461.638.00 0,00 0,00 137,14 (93564 |87
461, |— ) = o ET s s
638,00 269,60 o
638,00 411,67 =
- 70649 886,33
1,368, y
706,49 T
Y640 S
= 931,51
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll) = (I + II) 28 483 28.463.318,00  |4.372.002,45 |15,36 20983 loago 1478
OPERAGOES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [0,00 |[0,00
Operagoes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 /0,00
Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 000 (000 [0.00
Contratual _ 0.00 0.00 0.00 0,00 000 (000 [0.00
Operacdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 (0,00
Mobiliaria 0.00 0.00 0.00 0,00 000 [0:00 |0.00
Continua 1/3
SEEETRGE PREVISAO |PREVISAO ATUA- [RECEITAS RE- [R%DQ
INICIAL LIZADA (a) ALIZADAS A )
2\{1)()) Bimestre % (b/a) ,(Act)e o Bimestre % (cla)
OPERAGOES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 000  |0,00 (0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (Ill + IV) 28.463.318,00 |28.463.318,00 4.372.002,45 15,36 20988 loago 1478,
DEFICIT (Vi) = — = = - — =
TOTAL (VII) = (V + V) 28303 |28.463.318,00  |4.372.00245 |15,36 20983 loa 80[1:478,
- 120.
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES (UTILIZADOS
PARA CREDITOS ADICIONAIS) ( = i = = i
Superavit Financeiro 000 000,00
Reabertura de Créditos Adicionais 0 00
DOTACAO|DOTACAO SALDO SALDO BE(%RESAS
DESPESAS LDO|pEspEsAs (DAL
DESPESAS INICIAL  |ATUALIZADA = i) = (e-|ATE O BI-
o) ©) EMPENHADAS Eng) LIQUIDADAS g; ( (JM)ESTRE
Até 0 Bi- .
No Bimestre E?)estre No Bimestre (Aht;e o Bimestre
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24.674
26.605 26.297 355. (868,99
318,00 706,33 4.687 381,43 |22.604
19303 |56 425 80188 24.001 391,38 |26.070.420,45(325. 030,45
183,18 |20 40080 B | 16477834  |55654 12600555  |4.687. |23.803.931,91|594.18 (11,
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) ‘71-7%‘620 12.058.  |4.155.117.09 5199‘2‘%- 12796955 39138 ;]-gggg- 5;5-22 821;8-20
(Vi) DESPESAS CORRENTES 10489 0o 146944 2.398.330,67 3122 (11255022 |3100, 315, 2225
ENGARDGS DA DIVIDA OUTRAS DESPESAS ;(1)84%1 12071, ?i926.786,42 gg-})gg 15().218,33 8‘835 (1)’]-2883- %lg-% 5;13-5
CORRENTES DESPESAS DE CAPITAL INVESTI- |08, 055,65 9.661,25 32 112500 289, : ' -
MENTOS 6.732. T 2296, (12590 963,74 |2.266.488,54 (29. 650,25
AMORTIZAGAO DE DIVIDA RESERVA DE CON- (88846 15996 27379 0,00 1499 11,00 G o) Hor
TINGENCIA RESERVA DE CONTINGENCIA RE- (851 7 100 0,00 255 [1.00 238 o5y o b
SERN A olRRES ; 15.000,00 |19 9.9 0,06 [1.00 0,00 (000 1,00 (838,54
(INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 566.268,36 |10 0,00 000|000 500 1050 100|006
569. osie 1z |1051771 0,00 |[6:993.70 0,00 0,00 00 0,00
266,36 L 0,00 115.  |884.522,42 (0,00 |0,00
0,00 884. 553,37 6 0,00
592.000,00 522,42 993,70 (884.
522,42
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIIl + IX) oot |27.317.318,00 |4.260.95585 27122 l435.08025 |38 126.954.042,87|35%, , 2059
Continua 2/3
DOTACAO [DOTACAO SALDO SALDO|DESPESAS PAGAS
DESPESAS I(Ial)ICIA ,(AT)UASZADA D %;) = (e- BEISEE’EDSAAS? LI- ﬂ; = (e~ GTE O BIMESTRE
e
Até 0 Bi- .
No Bimestre mestre No Bimestre @‘te o Bimestre
AMORTIZAGAO DA DIVIDA-
REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00  |0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida Inter-g/oo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 {000 0,00 {000
PN 0,00 0,00 0,00 000 (0,00 0,00 0,00 0,00 (0,00
SN B B i 0%
Amortizagao da Divida Exter- |00 0,00 0,00 000 |0,00 000 [0.00 0,00 (0,00
12 ida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 (0,00
QOutras Dividas
SUBTOTAL COM REFINANCIA- [27.197. 27.182. 4.802. 362. |25.559.
RENTO, (X = 1 + 30 21500 27.317.318,00  |4.269.955,85 Sya3s [135.08925 otazs |26.954.942,87 Se3lsatal
SUPERAVIT (XIIl) - - — = = = 29.633,68 — =
TOTAL (XIV) = (Xil + Xill) 27197 127.317.318,00 |4.269.955,85  |37:182: 3802, 126.984.576 55 —  [35:5%9
DOTACAO
DOTACAO
DESPESAS EMPENHADAS
SALDO
DESPESAS LIQUIDADAS
SALDO
DESPESAS
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS)
Despesas Intra-Orgamentarias
PESSOAL e ENCARGOS SOCIAIS
INICIAL
592.000,00 |891.516,12 |105.177,51 |884.522,42 |6.993,70 |115.553,37 |884.522,42 |6.993,70 |884.522,42
592.000,00/891.516,12/105.177,51/884.522,42|6.993,70|115.553,37|884.522,42|6.993,70|884.522,42
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(d)
ATUALIZADA
(e)

No Bimestre
Até o Bimestre
(f)

(9) = (e-f)

No Bimestre
Até o Bimestre
(h)

(i) = (e-h)
PAGAS ATE O
BIMESTRE

()

FONTE:

Nota: O Superavit proveniente do Regime Proprio da Previdéncia Social - RPPS foi de R$ 72.516

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
RREO 5 ° BIMESTRE 2016- ANEXO 14

Municipio de Cotriguagu - MT

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DA
EXECUGAO ORGAMENTARIA

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL JANEIRO A OU-
TUBRO 2016/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO Entidade: PREFEI-
TURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

LRF, Art. 48 - Anexo 14
BALANGO ORGAMENTARIO Até o Bimestre

Até o Bimestre

29.260.473,18

Regime Proéprio de Previdéncia dos Servidores

Receitas Previdenciarias Realizadas(lV)

0,00

Despesas Previdenciarias Liquidadas (V) 0,00

Resultado Previdenciario (V1) = (IV - V)

0,00

RESULTADOS Meta Fixada no Anexo

Resultado Apura-

NOMINAL E PRI- |de Metas Fiscais da  |do até o Bimestre I{j‘lg?g a
MARIO LDO (a) (b) (b/a)

% em Re-

Resultado Nomi-
na 0,00
Resultado Prima- (0,00
rio

1.383.228 42 0,00
-480.584,14 0,00

RECEITAS
RESTOS A PAGAR POR , ~ _ |Cancelamento|Pagamento|Saldo
Previsao Inicial 28.463. PODER E MINISTERIO PU- |Inscrigéo|até o atéo a Pa-
318,00 BLICO Bimestre Bimestre |gar
Previsédo Atualizada %81;84(6)8 ~ gg?-m
6 9’84 RESTOS A PAGAR NAO-_ |55’ 0.00
Déficit Orcamentario 0,00 RESTOS A PAGAR PRO- 55105 1000 ’
Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados para Créditos 150 000.00 | | |CESSAPOS EXECUTIVO g6’ ’
Adicionais) U 551,05
DESPESAS 200.425,08 352'795f93
Dotagdo Inicial :23181 86 664.886,95 26.664,10 =
Créditos Adicionais 120.000,00 | | |864.886.95 664,10
= ; 27.317. . 1.244. 379.
Dotac&o Atualizada 518,00 TOTAL: 772,06 |00 |865.312,03 460,03
Despesas Empenhadas 27.182.
228,75 X valor | |l imites Consti-
- 26.954. DESPESAS COM MANUTENCAO E DE- |apurado | ionais Anu-
Cespesae LgeeeEs 942,87 SENVOLVIMENTO DO ENSINO atéo  |lucionais Anu
55 659 Bimestre|2!S
Despesas pagas 391,41 o ] % Apli-
Superavit Orcamentario 29.633,68 Iéjxyrglc%o a Aplicar no gado ate
- - Bimestre
DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUNCAO Até o Bimestre Minimo Anual de 25% das Receitas de
Impostos na Manutengéo e Desenvolvi-
Despesas Empenhadas mento do 3.034.
Ensino 486,12 |25% 28,54
Despesas Liquidadas Minimo Anual de 60% do FUNDEB na  |3.701.  |60% 87,64
) Remuneracg&o do Magistério com Educa- |328,46
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até o Bimestre 4o Infantil'e
nsino Fundamental

27.182.228,75
26.954.942,87
Receita Corrente Liquida

RECEITAS / DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA
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RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO  |Y39r 8PUra-/saido ngo
E DESPESAS DE CAPITAL B?n";‘e‘gt‘r’e Realizado
Receitas de Operacdes de Crédito 0,00 29.786,25
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2.266. l

|Despesa de Capital Liquida 488 54

5%%#\? IQO ATUARIAL DOS REGIMES DE PRE- |54 16(2024|2034|2049
Regime Proéprio de Previdéncia Social dos Servi- 0.00 10.00 |0.00 |0.00
%%rce};tas Previdenciarias (IV) Despesas Previden- 888 888 888 888
ciarias (V) Resultado Previdenciario VI = (IV - V) ’ ’ ’ ’
RECEITA DA ALIENACAO DE ATIVOS E APLI- gg'g{éag“ra' Saldo a
CAGCAO DOS RECURSOS Bimestre Realizar
Receita de Capital Resultante da Alienagéo de
Ativos ) ) 0,00 0,00
Aplicacéo dos Recursos da Alienagéo de Ativos
0,00 0,00
Valor . :
~ Limite Consti-
DESPESAS COM ACOES E SERVICOS |apurado ;
PUBLICOS DE SAUBE oS IaRS o felelEL i
Bimestre
% Apli-
% Minimo a Aplicar no cado até
Exercicio o
Bimestre
Despesas com Agoes e Servigos Publicos 7.362
de tat’;de executadas com recursos de im- |33%°g 15,00 0,00
postos ?

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor
apurado no exercicio corrente

Total das despesas/RCL (%)

0,00

FONTE:

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo conside-
radas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas nao liqui-
dadas inscritas em restos a pagar ndo processados s&o também conside-
radas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas
executadas estdo segregadas em:

. a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega
do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

. b) Despesas empenhadas mas néo liquidadas, inscritas em Restos a Pa-

gar nao processados, consideradas liquidadas no encerramento do exer-
cicio, por forga do art.35, inciso Il da Lei 4.320/64.

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
RREO 5 ° BIMESTRE 2016- ANEXO 11

Municipio de Cotriguagu - MT

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA DEMONS-
TRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS ORGAMENTOS FIS-
CAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A OUTUBRO 2016/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO
RREO - Anexo 13 (Lei n° 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28)
R$ 1,00

_ |SALDO TOTALEM 31 DE__|REGISTROS (S50
ESPECIFICAGAO|DEZEMBRO DO EXERCICIO[EFETUADOS |[9TL
ANTERIOR (a) EM 2016 (e L)
No Bimestre Até o Bimestre(b)
NADA A DECLARAR

DESPESAS DE PPP

EXERCICIO EXERCICIO
ANTERIOR CORRENTE 2017 2018
2019 2020 2021

2022 2023

2024 2025

NADA A DECLARAR

CAMARA MUNICIPAL
1° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 001/2016

Data: 30/11/2016 — EMPRESA: UCMMAT - UNIAO DAS CAMARAS MU-
NICIPAIS DO ESTADO DE MATO GROSSO; OBJETO: OBJETO DO
PRESENTE CONTRATO E A ASSOCIAGAO DA CAMARA MUNICIPAL
DE COTRIGUAGU A UCMMAT — UNIAO DAS CAMARAS MUNICIPAIS
DO ESTADO DE MATO GROSSO; VALOR: 700,00 ; PRAZO: 31/12/2016.

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
RREO 5 ° BIMESTRE 2016- ANEXO 11

Municipio de Cotriguagu - MT

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA DEMONSTRATIVOS DA RECEITA DE ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DE

RECURSOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2016/BIMESTRE SETEMBRO - OUTUBRO
Entidade: PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

RREO - ANEXO 11 (LRF, art. 53, § 1°, inciso Ill)

R$ 1,00
i RECEITAS REALIZADAS Até o Bi- -
RECEITAS B'IzEVISAO ATUALIZA- | 1estre SA_%_DO A REALIZAR (c) =
(a) (b) (a-b)
RECEITA DE CAPITAL 0.00
ALIENACAOQO DE ATIVOS | _ 000
ALIENACAO DE BENS IMOVEIS ALIENACAO DE BENS (5'gg
MOVEIS ’
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 [0,00 |
DESPESAS X
A DOTACAO DESPESAS INSCRITAS EM PAGAMENTO DE |SALDO A
(APLICAGAO DOS RECUR- DESPESAS |DESPESAS |DESPESAS
SOS DA ALIENAGAO DE (o UAHZADAIEMPENHADAS|LIQUIDADAS PAGAS (e) |RESSADOS | o A0 PRO- RS A PA I Sas)
ATIVOS)
diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 77 Assinado Digitalmente



1 de Dezembro de 2016 ¢ Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.615

Despesas de Capital

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TOTAL

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

SALDO FINANCEIRO A APLICAR|Em 2015 (h)

(TL701© (o+p|SALDO ATUAL () = (h+i)

0,00 0,00

0,00

FONTE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURVELANDIA

SERVICOS ADMINISTRATIVOS
EDITAL DE PUBLICACAO N° 005/2016

O Senhor Eli Sanchez Roméao, Prefeito Municipal de Curvelandia, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes, em cumprimento ao artigo 31,
§ 3° da Constituicdo Federal, artigo 209 da Constituicdo Estadual, comu-
nica a todos que os Relatérios RREO — Relatério Resumido de Execu-
cao Orgcamentaria do Quinto Bimestre de 2016, da Prefeitura Municipal
de Curvelandia - MT, encontra-se a disposigao no site www.curvelandia.
mt.gov.br, no link PORTAL DA TRANSPARENCIA, para apreciagéo dos
cidadaos e instituicdes da sociedade, os quais poderao questionar-lhes a
legitimidade.

Curvelandia — MT, 30 de Novembro de 2016.
ELI SANCHEZ ROMAO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINI§TRAC.AO-DEPARTAMENTO
DE LICITACAO
RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N° 064/2016

A Prefeitura Municipal de Diamantino, através do Pregoeiro Oficial, torna
publico o RESULTADO do PREGAO PRESENCIAL 064/2016, cujo objeto
éRegistro de prego para futura e eventual CONTRATAGCAO DE EM-
PRESA PARA CONFECGAO DE VESTUARIOS, PARA ATENDer As
DEMANDAs DAs SECRETARIAs DO MUNICIPIO DE DIAMANTINO -
MT, onde se sagraram vencedoras as empresas IMPACTO INDUSTRIA
E COMERCIO DE CONFECGOES LTDA ME, CNPJ: 08.952.092/0001-11
nos lotes 01, 07 e 09, totalizando R$ 204.744,00 (Duzentos e quatro mil
e setecentos e quarenta e quatro Reais); MASTER UNIFORMES E BRIN-
DES IND. E COM. LTDA ME, CNPJ: 26.583.427/0001-53 nos lotes 02, 04,
06, 08, 12 e 15, totalizando R$ 135.590,00 (Cento e trinta e cinco mil e qui-
nhentos e noventa Reais); S. M. GIUSTTI DE ARRUDA & CIA LTDA ME,
CNPJ: 08.711.005/0001-34 nos lotes 03, 05, 10 e 11, totalizando R$ 148.
605,00 (Cento e quarenta e oito mil e seiscentos e cinco Reais); STAMP
DISTRIBUIDORA DE MALHAS LTDA, CNPJ: 36.932.978/0001-39 no lote
13, totalizando R$ 12.692,00 (Doze mil e seiscentos e noventa e dois Re-
ais) e a empresa ALESSANDRO DO NASCIMENTO ME, CNPJ: 06.124.
188/0001-66 no lote 14, totalizando R$ 72.160,00 (Setenta e dois mil e
cento e sessenta Reais).

Diamantino - MT, 30 de Novembro de 2016.

LAURO JOSNEY CORREA

Pregoeiro Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM AQUINO

CAMARA MUNICIPAL
ERRATA CARTA CONTRATO 002/2016

ERRATA CARTA CONTRATO 002/2016
ONDE SE LE:
Dom Aquino-MT, 18 de novembro de 2016.
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LEIA-SE

Dom Aquino-MT, 29 de novembro de 2016.
ERRATA CONTRATO 003/2016

ONDE SE LE:

Dom Aquino-MT, 18 de novembro de 2016.
LEIA-SE

Dom Aquino-MT, 29 de novembro de 2016.
Maria Jose Borges

Presidente

CONTRATOS
EXTRATO 6° TERMO ADITIVO CONTRATO N° 045/2014

EXTRATO 6° TERMO ADITIVO
CONTRATO N° 045/2014

CONTRATADO:S.0.S CONSTRUTORA, COMERCIO E SERVICOS LT-
DA - ME

CNPJ; n° 05.543.903/0001-32

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagao do pra-
zo de execugdo e vigénciaconstante na Clausula VI do Contrato n° 045/
2014.

DATA DO TERMO: 03/11/2016

VIGENCIA: a prorrogagao do prazo de execugdoconstante na Clausula
VI do Contrato n° 045/2014, até 03/02/2017.

DOM AQUINO — MT, 30 de Novembro 2016.
JOSAIR JEREMIAS LOPES

Prefeito Municipal

CONTRATOS
EXTRATO 4° TERMO ADITIVO CONTRATO N° 049/2014

EXTRATO 4° TERMO ADITIVO
CONTRATO N° 049/2014

CONTRATADO:S.0.S CONSTRUTORA, COMERCIO E SERVICOS LT-
DA - ME

CNPJ; n° 05.543.903/0001-32

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagao do pra-
zo de execugaoe vigénciaconstante na Clausula VI do Contrato n® 049/
2014.

DATA DO TERMO: 11/11/2016

VIGENCIA: a prorrogagao do prazo de execugdoconstante na Clausula
VI do Contrato n° 049/2014, até 11/02/2017.

DOM AQUINO — MT, 30 de Novembro 2016.
JOSAIR JEREMIAS LOPES

Prefeito Municipal
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CONTRATOS
EXTRATO 6° TERMO ADITIVO CONTRATO N° 047/2014

EXTRATO 6° TERMO ADITIVO
CONTRATO N° 047/2014

CONTRATADO:S.0.S CONSTRUTORA, COMERCIO E SERVICOS LT-
DA - ME

CNPJ; n° 05.543.903/0001-32

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagao do pra-
zo de execugdo e vigénciaconstante na Clausula VI do Contrato n° 047/
2014.

DATA DO TERMO: 04/11/2016

VIGENCIA: a prorrogagio do prazo de execugdoconstante na Clausula
VI do Contrato n° 047/2014, até 04/02/2017.

DOM AQUINO — MT, 30 de Novembro 2016.
JOSAIR JEREMIAS LOPES

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ NATAL

PORTARIA N°334/2016

PORTARIA N°334/2016

DATA: 29 DE NOVEMBRO DE 2016

JOSE ANTONIO DUBIELLA, Prefeito Municipal de Feliz Natal, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas em Lei,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar o SR. MARCOS PAGNO, brasileiro, casado, Chefe do
Departamento de Licitagdo, nomeado pela Portaria N°172/2013 de 03 de
junho de 2013, portador do CPF n° 995.114.369-53 e RG n° 6.659.583-8
SSP/PR, para exercer a fungéo de LEILOEIRO no LEILAO dos bens inser-
viveis a Administragdo Municipal, discriminados no Edital de Leildo n° 001/
2016.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac¢éo, revogadas
as disposigdes em contrario.

GABINETE DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL, CENTRO ADMINIS-
TRATIVO DO MUNICIPIO DE FELIZ NATAL ESTADO DE MATO GROS-
SO, AOS VINTE E NOVE DIAS DO MES DE NOVEMBRO DE 2016

JOSE ANTONIO DUBIELLA
PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D'OESTE

SUPERVISORA DE RH
PORTARIA 235/2016

PORTARIA 235/2016 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016

SUMULA: “EXONERAR SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, EM
CARGOS COMISSIONADOS DE LIVRE NOMEAGAO E EXONERAGAQ”.

O Excelentissimo Senhor, LINO CUPERTINO TEIXEIRA, Prefeito Munici-
pal De Figueiropolis D’oeste, MT, no uso de suas atribui¢des, buscando
ainda dar cumprimento ao que prescreve os principios da legalidade,
transparéncia, publicidade, honestidade e respeito a legislacdo vigente;
Resolve

Art. 1° - EXONERAR a pedido o Sr. JOAO RAMALHO DIAS, do Cargo de
GERENTE DE OUVIDORIA a partir de 30 de Novembro de 2016.

Art. 2° - Esta Portaria passa a vigorar na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.
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Figueirdpolis D’Oeste, MT, 30 de Novembro 2016.
LINO CUPERTINO TEIXEIRA

Prefeito Municipal

CONTROLADORIA i
TERMO DE AUTORIZAGAO DE PARALISAGAO DE OBRA

TERMO DE AUTORIZAGAO DE PARALISAGAO DE OBRA

Pelo presente, autorizamos a paralisagdo da obra de Reforma da Praga
José Figueiredo, objeto do Contrato de Repasse n° 0332786-13/2010, Cai-
xa/MTur, pelo motivo da rescisdo amigavel do contrato 084/2011, firmado
com a empresa L. F. CONSTRUGOES CIVIS LTDA a partir do dia 02 de
maio de 2016.

Figueirépolis D’Oeste — MT, 02 de maio de 2016.

LINO CUPERTINO TEIXEIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GAUCHA DO NORTE

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Contrato Original: 005/2016

Aditivo n°: 001/2016

Objeto: Prorrogacao do prazo de vigéncia do contrato original.
Contratante: Camara Municipal de Gaucha do Norte — MT.

Contratado: A. M. DA COSTA SILVA EIRELI - EPP — CNPJ N° 10.524.
831/0001-16

Periodo : 30/11/2016 a 16/12/2016

Data Aditivo: 30/11/2016

Amparo Legal: Art. 57, § 1°, Inciso Il, da Lei 8666/1993.
GNRT-MT, 30 DE NOVEMBRO DE 2016.

Maria Ivone Moreno Ferreira

Vereadora Presidente

DECRETO 657/2016

DECRETO N°. 657/2016

“Dispoe Sobre Prorrogacao de Prazo Para Registro de Loteamento
Urbano, e da Outras Providéncias”.

Nilson Francisco Alessio, Prefeito Municipal de Galucha do Norte, Esta-
do do Mato Grosso, no uso de suas atribuicées legais e com base na Lei
Orgénica do Municipio.

CONSIDERANDO a dificuldade imposta pela ndo oferta de servigos carto-
riais nesta urbe, associado a morosidade dos servigos de registro de imoé-
veis da Comarca de Paranatinga e a crise financeira instalada nivel nacio-
nal.

DECRETA

Art. 1° - Fica prorrogado pelo periodo de 180 (cento e oitenta) dias o prazo
para o registro do loteamento (Residencial Menegat) de propriedade de G.
Menegat Cia Ltda, nos termos das Leis Municipais n° 057/99 e 721/2016.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Gaucha do Norte, 30 de Novembro de 2016.
Gabinete do Prefeito.

Nilson Francisco Aléssio
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Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO

LICITAGOES
DECRETO N° 073/2016 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016.

DECRETO N° 073/2016 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016.

“Revoga o Decreto n° 031/2015 de 19 de novembro de 2015, e da ou-
tras providéncias.”

A Prefeita de General Carneiro, Estado de Mato Grosso, Sra. MAGALI
AMORIM VILELA DE MORAES no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe
confere em Lei:

CONSIDERANDO a decisao judicial nos autos n° 7491-10.2016.811.0004
das 12 Vara Civel da Comarca de Barra do Gargas, estado de Mato Gros-
So:

DECRETA:

Art. 1° - Fica revogado o Decreto n° 031/2015 de 19 de novembro de 2015.
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se

Publique-se

Cumpre-se

Gabinete da Prefeita, 23 de Novembro de 2016.

MAGALI AMORIM VILELA DE MORAES

Prefeita Municipal

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 006 /2016 29 DE NOVEMBRO DE 2016.

PORTARIA N°. 006 /2016 29 DE NOVEMBRO DE 2016.

"NOMEIA MEMBROS PARA COMPOR A EQUIPE DE TRANSICAO DE
GOVERNO".

ALUIZIO GABRIEL DE MORAIS - Presidente da Camara Municipal de
General Carneiro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigées que
Ihe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO que a transmissdo de mandato de chefe do Poder Le-
gislativo Municipal deve pautar-se pelos principios da continuidade admi-
nistrativa, da boa fé, da transparéncia na gestéo publica, da probidade ad-
ministrativa e da supremacia do interesse publico:

CONSIDERANDO que a transmissao de mandato € o processo que obje-
tiva propiciar condi¢gdes para que o administrador publico sucessor possa
receber de seu antecessor todos os dados e informagdes necessarias a
implantacao do novo programa de gestdo desde a data de sua posse.

CONSIDERANDO a Resolugdo Normativa 019/2016 do Tribunal de Con-
tas do Estado de Mato Grosso, em que dispde sobre os procedimentos a
serem adotados pelos atuais e futuros chefes dos poderes municipais por
ocasido da transmissdo de mandato.

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear os integrantes abaixo relacionados, para proceder o le-
vantamento da situagdo administrativa do Poder Legislativo, devendo pro-
mover a coleta, guarda e analise de todos os documentos necessario a
emissao de relatorio conclusivo sobre as informagdes extraidas da respec-
tiva documentagao.

Artigo 2° - Osintegrantes serdo nomeados pelo atual presidente com o ob-
jetivo de realizar o levantamento dos documentos mencionados na Reso-
lugdo 019/2016 do TCE e entregar para a equipe de transi¢cdo do futuro
presidente eleito.
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INDICADOS PELO PRESIDENTE ELEITO:
FABRICIA FRANCISCA VIEIRA

ANTONIO JOSE MORAES ROCHA
RAIMUNDA ELITE RODRIGUES ALVES
TAIANA SANTOS BOYDA E

LEDA PAULA LOPES

Artigo 3° - Os trabalhos da Comisséo de transi¢éo dar-se-ao entre 29/11/
2016 a 31/12/2016.

Artigo 4° - Os trabalhos a serem desenvolvidos por for¢ca dessa portaria,
serao considerados servigo publicos relevantes.

Artigo 5° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.

Gabinete da Presidéncia da Camara de General Carneiro, Estado de Mato
Grosso, em 29 de Novembro de 2016.

ALUIZIO GABRIEL DE MORAIS
Presidente da Camara Municipal

General Carneiro - Mato Grosso

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE

_ LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 081/2016-SRP

A Prefeitura Municipal de Guaranta do Norte/MT, torna publico que realiza-
r4 a Licitagdo na Modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 081/2016, cujo
objeto € REGISTRO DE PRECOS para futuro e eventual FORNECIMEN-
TO DE MEDICAMENTOS para atender as necessidades da Administragédo
Municipal, conforme especificagbes detalhadas e constantes no Termo de
Referéncia (Anexo [).A abertura do certame estéa prevista para 19/12/2016
as 08h00min (horario de Mato Grosso), na Prefeitura Municipal, sede na
Rua das Oliveiras, 135, Bairro Jardim Vitéria. O edital, encontra se disponi-
vel no endereco eletrébnico www.guarantadonorte.mt.gov.br ou quanto es-
clarecimentos(duvidas), ligar no telefone (66) 3552-5135.

Guaranta do Norte/MT, 30 de Novembro de 2016.
MIRIAN S. MELLO

Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE

SAAE
PORTARIA N° 383, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016.

DESIGNA A SERVIDORA FRANCIELLY APARECIDA GONGALVES WI-
SENFAD PARA ACOMPANHAR E FISCALIZAR A EXECUGAO DO
CONTRATO REFERENTE A CONTRATAGCAO DE EMPRESAS ESPE-
CIALIZADAS NA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE AUTO ELETRICA E
TORNEARIA DESTINADOS A MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRE-
TIVA DE CAMINHOES, MAQUINAS, VEICULOS E MOTOCICLETAS DA
FROTA MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO FERRONATTO, Prefeito do Municipio de Ipiranga do Norte,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Or-
ganica, e considerando a Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1°. Designo a servidora Francielly Aparecida Gongalves Wisenfad pa-
ra responder pelo acompanhamento, fiscalizagéo e avaliagdo da execugao
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do Pregéo Presencial — contratacdo de empresas especializadas na pres-
tacéo de servigos de auto elétrica e tornearia destinados a manutengéo
preventiva e corretiva de caminhdes, maquinas, veiculos e motocicletas da
frota municipal.

Art. 2°. Na auséncia ou em caso de impedimento do servidor acima de-
signada, fica designado como suplente o servidor Adisonir Schneiders de
Paula.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Ipiranga do Norte, Estado de Mato Grosso, em 30
de Novembro de 2016.

PEDRO FERRONATTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL / JURIDICO
PORTARIA N° 385 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016.

“Designa o servidor Eugénio Sylvio Neto Lucchesi da Silva — Enge-
nheiro Civil 40 horas — Matricula n° 200, para exercer a fungao de Fis-
cal de Obras e Servigos de Engenharia do municipio de Ipiranga do
Norte/MT, e da outras providéncias.”

PEDRO FERRONATTO, Prefeito do Municipio de Ipiranga do Norte,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbes que lhe confere a Lei Or-
ganica,

Considerando que a execucgdo de contrato, obra e servigo devera ser

acompanhada e fiscalizada por um representante da Administragéo espe-
cialmente designado (art. 67 da Lei 8.666/90);

Considerando que a fiscalizagéo, supervisdo ou gerenciamento de obras
ou servigos serdo realizadas por servigos técnicos profissionais especiali-
zados (art. 13, IV da Lei 8.666/90);

Considerando que a fiscalizagdo de obras e servico de engenharia
define-se como atividade que envolve a inspegao e o controle técnicos sis-
tematicos de obra ou servigo, com a finalidade de examinar ou verificar se
sua execugao obedece ao projeto e as especificagdes e prazos estabele-
cidos, (Resolugédo n° 1010 do CONFEA);

Considerando que o “Fiscal” de obras e servicos de engenharia deve se
habilitar no CREA, registrar ART especifica da fiscalizagao que realiza e
se municiar de instrumentos que materializem o controle sobre a obra ou
servigo, em forma de livros ou formularios de registro das atividades;

Considerando as exigéncias contidas nos Relatérios de Acompanhamen-
tos Simultaneos de documentos inseridos no Sistema Geo-obras do Tribu-
nal de Contas do Estado de Mato Grosso — TCE/MT;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o Senhor Eugénio Sylvio Neto Lucchesi da Silva, ocu-
pante do cargo de Engenheiro Civil 40 horas — Matricula n° 200, para exer-
cer as fungdes de Fiscal de Obras e Servigcos de Engenharia da Prefei-
tura Municipal de Ipiranga do Norte/MT.

Paragrafo Unico. O Fiscal de Obras e Servicos de Engenharia, devida-
mente habilitado no CREA, devera registrar ART especifica da fiscalizacdo
que realiza e deve se municiar de instrumentos que materializem o contro-
le sobre a obra ou servigo, em forma de livros ou formularios de registro
das atividades.

Art. 2°. Na auséncia ou em caso de impedimento do servidor responsavel,
devera ser designado novo Fiscal de Obras e Servicos de Engenharia en-
quanto durar o afastamento.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, retroa-
gindo seus efeitos desde a Portaria n° 027 de 13 de fevereiro de 2006.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

Gabinete do Prefeito de Ipiranga do Norte, Estado de Mato Grosso, em 30
de novembro de 2016.

PEDRO FERRONATTO

Prefeito Municipal

SAAE
PORTARIA N° 384, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016.

DESIGNA O SERVIDOR BRUNO DA CONCEIGAO PARA ACOMPA-
NHAR E FISCALIZAR A EXECUGAO DO CONTRATO REFERENTE A
REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
PEGAS ORIGINAIS E PARALELAS DE 1A LINHA PARA VEICULOS DA
FROTA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE — MT E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PEDRO FERRONATTO, Prefeito do Municipio de Ipiranga do Norte,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Or-
ganica, e considerando a Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1°. Designo o servidor Bruno da Conceigdo para responder pelo
acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugdo da licitacdo na
modalidade de Pregao Presencial, cujo objeto € “Registro de Pregos pa-
ra Futura e Eventual Aquisicdo de Pecas Originais e Paralelas de 1a
Linha para Veiculos da Frota Municipal de Ipiranga do Norte — MT”.

Art. 2°. Na auséncia ou em caso de impedimento do servidor acima de-
signada, fica designado como suplente o servidor Adisonir Schneiders de
Paula.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Ipiranga do Norte, Estado de Mato Grosso, em 30
de Novembro de 2016.

PEDRO FERRONATTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL / CONTABILIDADE
EXTRATO TERMO ADITIVO 001 AO CONVENIO N° 004/2016
CONVENENTE — Municipio de Ipiranga do Norte-MT

CONVENIADO - Conselho Comunitario de Seguranga Publica de Ipiranga
do Norte-MT-CONSEG.

OBJETO - Alterar a clausula Quinta do Termo de Convénio n° 004/2016,
ampliando o prazo de vigéncia; devido ao vencimento do convénio original
ndo ha melhor posicionamento de que a prorrogagdo do mesmo, através
de Termo Aditivo em tela, por razdes econdmicas, financeiras e técnicas,
uma vez que a Administragdo Municipal considera plausivel a justificativa
do Conveniado de por vistas do periodo chuvoso esta ocasionando atra-
sos e inviabilizado a execugéo da obra no cronograma original.

VIGENCIA: 01 de dezembro de 2016 a 31 de margo de 2017.
DATA DA ASSINATURA: 29/11/2016.

DATA PARA PRESTAGCAO DE CONTAS: O CONVENIADO prestara con-
tas ao CONVENENTE, até 31/05/2017.

ASSINAM: O Senhor Pedro Ferronatto, Prefeito Municipal de Ipiranga do
Norte-MT e o Senhor Nei Alves Pereira, Presidente do CONSEG - Conse-
Iho Comunitario de Seguranga Publica de Ipiranga do Norte-MT.

PEDRO FERRONATTO
PREFEITO MUNICIPAL
REGISTRA-SE
PUBLICA-SE
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PREFEITURA MUNICIPAL / JURIDICO
DECRETO N° 061/2016

“DISPOE SOBRE O FUNCIONAMENTO INTERNO E ATENDIMENTO
AO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL E SECRETARIAS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O SR. PEDRO FERRONATTO, PREFEITO MUNICIPAL DE IPIRANGA
DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRI-
BUIGOES LEGAIS QUE LHE SAO CONFERIDAS PELO ARTIGO 102,
INCISO Il DA LEI ORGANICA MUNICIPAL;

CONSIDERANDO que o periodo de recesso, torna-se necessario para os
procedimentos de encerramento do exercicio das Secretarias e Departa-
mentos;

CONSIDERANDOas festividades de final de ano alusivas as comemora-
¢Oes do Natal e Ano Novo;

CONSIDERANDO a necessidade de fechamento contabil do atual exerci-
cio financeiro;

CONSIDERANDO que é usual a administragdo municipal instituir anual-
mente um periodo de recesso dos servigos administrativos, concedendo a
seus servidores a oportunidade de permanéncia com suas familias, com a
finalidade de confraternizagao.

DECRETA:

Artigo 1° - Fica estabelecido o periodo de recesso, no final do ano de 2016
nos seguintes moldes:

| — Nas Secretarias de Trabalho e Assisténcia Social; Agricultura, Industria
e Comeércio; Obras e Servigos Gerais; Saude; Educagao Cultura e Espor-
tes; e Administragcdo Geral o recesso se dara entre os dias 19 de dezem-
bro de 2016 a 03 de janeiro de 2017, retornando as atividades no dia 04
de janeiro de 2017.

Artigo 2° - Nos periodos citados no artigo anterior, estardo suspensos to-
dos os prazos relativos aos atos que eventualmente devam ser praticados
nos processos em tramite no ambito da Prefeitura Municipal, sejam eles
éticos disciplinares, administrativos, convocagdes de concursos publicos
ou quaisquer outros, até o dia 03 de janeiro de 2017.

Artigo 3° - As atividades referentes aos servigos publicos essenciais, co-
mo coleta de lixo, limpeza publica e manutengéo de vias publicas, vigias,
Posto de Saude Municipal, Farmacia Municipal, CRAS, vigilancia ambien-
tal, sanitaria e epidemioldgica nao seréo paralisadas, sendo organizadas e
executadas em conformidade com as atribuigdes e competéncias de cada
Secretaria Municipal.

Paragrafo Unico - O expediente interno da Prefeitura Municipal continu-
ara a ser realizado de acordo com a necessidade de cada Secretaria ou
Departamento.

Artigo 4° - Fica estabelecido que cada Secretaria encaminhara todas as
pendéncias de despesa para liquidagéo e pagamento até o dia 20 de de-
zembro de 2016, bem como, nomeara um servidor que, ficara responsavel
para qualquer superveniéncia que ocorra nesse periodo, podendo ser con-
vocado conforme a necessidade.

Artigo 5° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ipiranga do Norte - MT, em 28 de no-
vembro de 2016.

PEDRO FERRONATTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL / JURIDICO
EDITAL COMPLEMENTAR N° 002 AO EDITAL PSS N° 006/2016

O Prefeito do Municipio de Ipiranga do Norte, Estado de Mato Grosso, Pedro Ferronatto, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publico a RELA-
GAO DOS CANDIDATOS COM INSCRIGOES HOMOLOGADAS no Processo Seletivo Simplificado n® 006/2016, nos seguintes termos:

Inscrigao Nome do(a) Candidado(a) Cargo
1 CAMILA WELTER Professor de Pedagogia Educacao Infantil
2 %AA%?TEE APARECIDA Professor de Pedagogia Educacgao Infantil
3 SERSCI)CIE{JNEEIRF?AUTKAUSKIS Professor de Pedagogia 1° ao 5° ano
4 %%IF‘{ANGE KOCHEMBOR:- |professor de Pedagogia Educacéao Infantil
ADRIELI DELISE TOCHET- |[Professor com Licenciatura em Educagéo Fi-
5 TO sica
6 CARINA SCOPEL Professor de Pedagogia Educacao Infantil
7 gR/,@T’\gLSDA DE SOUSA Professor de Pedagogia Educagéo Infantil
8 DAIANE FERREIRA VITAL |Professor de Pedagogia Educacéo Infantil
9 SQ%IIDL%'\AEB%%EEII%\UES Professor de Pedagogia Educagéo Infantil
10 %’E’@AICE ADRIANE POO- Professor de Pedagogia Educagao Infantil
11 MIRIAM DAPPER Professor de Pedagogia Educacéo Infantil
12 E&%ﬂtﬁﬁé CRISTINAMA- " |pofessor de Pedagogia Educacéo Infantil
13 NILZA CARDOSO DE SA |Professor de Pedagogia Educacéao Infantil
14 IVONETE DE JESUS SE- |Professor com Licenciatura em Musica para
RAFIM Professor de Pedagogia Educacgéo Infantil**
15 %PW%?SARODRIGUES DE |professor de Pedagogia Educacéao Infantil
16 OKARECIDA SANTO SIL- Assistente Social
MIRIAN SANTANA COR- ; :
17 REIA DE ARRUDA Assistente Social
18 Eé'\SA%I‘ALéR%JSCIA DE CAM- |professor de Pedagogia Educacéao Infantil
19 RENATA LUCIA MALUF Professor de Pedagogia Educacao Infantil
20 \,\GébERIA CAMERO GAZI- Professor de Pedagogia 1° ao 5° ano
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21 EﬁéNE?AISSCI;If\VI/DAAASBCREﬁ_ Professor de Pedagogia Educagao Infantil

22 WANDERSON ALMEIDA  |Professor com Licenciatura em Educagéo Fi-
DA CUNHA sica

23 Ei%véﬁgggﬂAEL%aRTE Professor de Pedagogia Educagao Infantil

24 g/llﬁslAA LGCIA ALVES DA Professor de Pedagogia Educagéo Infantil

25 glll:‘,\\l/gAEéléVEEg SCHNOR- |professor de Pedagogia Educacéao Infantil

26 ggﬁﬁ%‘é gﬁ;g{ AA Dos Professor de Pedagogia 1° ao 5° ano

27 ,\PAA(\)'I'SRICIA DA SILVA COS- Professor de Pedagogia Educagao Infantil

28 MIRIANLEALDESOUSA Professor de Pedagogia Educagéo Infantil

29 MARCIELI BOZA Professor de Pedagogia Educacao Infantil

30 CD;EIEUEQ\E)/QL%EXQI?SO_ Professor de Pedagogia Educacao Infantil

31 EAQEESELO VIEIRA VALA- | professor de Pedagogia Educacéao Infantil

32 LAURA RAMOS VEZARO |Professor de Pedagogia 1° ao 5° ano

33 MARCIA BEUX BARBIERO |Professor de Pedagogia 1° ao 5° ano

34 Eﬁ%}OLINA CORASSA VI- Professor de Pedagogia Educagéo Infantil

35 $80R’|\lébl\5lf§é NASCIMEN- Assistente Social

36 %CF%K:SES'\SARIA NICOLAU  |professor de Pedagogia 1° ao 5° ano

37 DAILVA HELENA ZINI Professor de Pedagogia 1° ao 5° ano

38 ,BE,%IQI\,IE’?‘RRAA ISZ)(I:EOLFEJERLDES Professor de Pedagogia Educagao Infantil

39 DIANE TEREZINHA ZINI  |Professor de Pedagogia Educacéo Infantil

40 ANTONIO JOSE MOLINA [Professor com Licenciatura em Educacgéo Fi-
DE CASTRO sica

41 Bg%'éﬁﬁﬁg@REClDA Assistente Social

42 EEBDIEI?_%ANAKLAY OLIVEI- Professor de Pedagogia 1° ao 5° ano

43 ’I\BAI'EB\IEI'OA JOSE MARTINS RI-|professor de Pedagogia Educagéo Infantil

44 Mﬁ-‘?&A CRISTIANA NE- Professor de Pedagogia 1° ao 5° ano

45 gﬂéSIZ%TELA LOPES DE Professor de Pedagogia 1° ao 5° ano

46* IVONE PEREIRA SOUTO |Assistente Social

47 IVONE PEREIRA SOUTO |Assistente Social

48 ESFDAELS'?‘LMHNIZ CORDEI-|professor de Pedagogia Educacéao Infantil

49 EE'\\I/'&TO FERREIRA DA Professor de Pedagogia 1° ao 5° ano

50 SUZE LAURA DA SILVA  |Assistente Social

51 NEIRY SILVA FREITAS Assistente Social

52 IGGOR CHARLES HELLS- |Professor com Licenciatura em Educagéo Fi-
TROM sica

53 EMERSON DAMASCENO ;I;%fessor com Licenciatura em EdUCaQéO Fi-

54 GUILHERME DE OLIVEIRA |Professor com Licenciatura em Educagéao Fi-
COPINI sica

55 FABIANA DIAS PESSOA  |Assistente Social

56 E/ILAAC‘;’\I‘E?_CRISTINA Luz Professor de Pedagogia Educagao Infantil

57 (P:gLMIRA MORETTI FRAN- Assistente Social

58 MARIA RITA DE OLIVEIRA |Assistente Social
RAIMUNDO JYMSON VIR- B :

59 GINIO DE ALBUQUERQUE Assistente Social

60 PRISCILA MOSSOLIN Assistente Social

61 ELLJJ%IMAR RIBEIRO DE JE- Professor de Pedagogia Educagao Infantil

62 é%ﬁ%%l‘smo BARBOSA Professor de Pedagogia Educagéo Infantil

63 MaRCIA BARBOSA DIAS |Professor de Pedagogia Educacéao Infantil

64 glllJ_'\l'/IL\lElA CARMEM DA Professor de Pedagogia 1° ao 5° ano

65 LUCIANA MORO Professor de Pedagogia Educacao Infantil

66 IRIS DE SOUZA DIAS Professor de Pedagogia Educacéo Infantil

67 g(E)SANGELA KELLY BAR- |professor de Pedagogia Educacéo Infantil

68 H‘,J\%ANA VIEIRA MARCE- Assistente Social

69 ggll_SLTIANA SPIES NILLES Professor de Pedagogia Educagao Infantil

70 _II._%éNA SANTANA SAN- Professor de Pedagogia Educacao Infantil

71 CLEILDA SOUSA RIBEIRO |Professor de Pedagogia Educacao Infantil
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EVERTY LEANDRA PE-

72 REIRA SILVA Professor de Pedagogia Educacao Infantil
73 EEER\AA&SMSOAREIRA BA- Assistente Social

74 SENNII'%I%?I%QNGE GOMES Assistente Social

75 E%AIS ANTUNES MACHA- Assistente Social

76 BRUNA BIANCHI Professor de Pedagogia 1° ao 5° ano

77 ékﬁl_‘_)gss PADILHA DOS Assistente Social

78 EENISE GEOVANI BRIZO- Professor de Pedagogia Educacgao Infantil
79 ANDERSON DE OLIVEIRA sPiizc?afessor com Licenciatura em Educagao Fi-
80 ROSINEI GROSS BECKER |Professor de Pedagogia Educacéao Infantil
81 E’ggANE DE LIMA CAM- | Assistente Social

82 gﬁTLIQNGGI'SA%LOE DE OLIVEI- Professor de Pedagogia 1° ao 5° ano

83 BEQA CAMPOS FERNAN- Assistente Social

84 CD)WI?TRI'AI LOURDES FAL- Professor de Pedagogia Educagao Infantil
85 KSSELI MAGALHAES DI- Assistente Social

86 MAGNA COSTA GOMES  |Assistente Social

87 ,\S/Ilﬁ{ﬁAl TERESINHA DA Professor de Pedagogia Educagao Infantil
88 SElélA DA COSTA FAGUN-|pofessor de Pedagogia Educacéo Infantil
89 MARLI DE MORAIS Assistente Social

90 8(L)ARI|)_\>I§ATON AUGUSTO Assistente Social

91 {-/EO’EIPICRISTINA SOUZA Professor de Pedagogia 1° ao 5° ano

92 VERIDIANA SANTOS Assistente Social

93 é%%—?—lgA CRISTINA ROS- Professor de Pedagogia Educacao Infantil
94 K}(IDSSMGAEHTEE%EIRA LE- Assistente Social

95 JULIANO MORAES SPirchessor com Licenciatura em Educagéo Fi-
96 \C;'I&ECI TAVARES DA SIL- Professor de Pedagogia Educagao Infantil

* ainscrigao n° 046 foi indeferida por apresentar CPF invalido;
** o cargo pretendido foi alterado para Professor de Pedagzoggla Educacao
Infantil, conforme Requerimento (Protocolo 5676/2016 de 29/11/2016).

PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

INS

CANDIDATO

CARGO

Fica aberto o prazo recursal de 01 dia util, a contar da publicagdo deste Edital, para interposi¢cdo de Recurso contra as inscrigdes homologadas.

As provas objetivas seréo aplicadas no dia 04 de dezembro de 2016, mantendo-se inalterado o local de prova.

O presente Edital devera se publicado no Jornal Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado de Mato Grosso, no site oficial do Municipio de Ipiranga do
Norte (www.ipirangadonorte.mt.gov.br) e no mural da Prefeitura, para os fins previstos no Edital de Abertura do PSS n° 006/2016.

Gabinete do Prefeito de Ipiranga do Norte, Estado de Mato Grosso, aos 30 dias do més de novembro de 2016.

PEDRO FERRONATTO

Prefeito Municipal

SAAE
PORTARIA N° 382, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016.

DESIGNA O SERVIDOR GILSINEI STRADA FUHR PARA ACOMPA-
NHAR E FISCALIZAR A EXECUGAO DO CONTRATO REFERENTE A
REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO
DE SUPRIMENTOS DE INFORMATICA (TONER, CARTUCHOS E CILIN-
DROS), ORIGINAIS E COMPATIVEIS, PARA ATENDER A DEMANDA
DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE IPIRANGA DO NORTE - MT E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO FERRONATTO, Prefeito do Municipio de Ipiranga do Norte,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Or-
ganica, e considerando a Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:
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Art. 1°. Designo o servidor Gilsinei Strada Fuhr para responder pelo acom-
panhamento, fiscalizagédo e avaliagdo da execugao da licitagdo na modali-
dade Pregéo Presencial, cujo objeto € “Registro de pregos para futura e
eventual Aquisi¢cao de Suprimentos de Informatica (Toner, Cartuchos
e Cilindros), originais e compativeis, para atender a demanda das Se-
cretarias Municipais de Ipiranga do Norte - MT”.

Art. 2°. Na auséncia ou em caso de impedimento do servidor acima desig-
nado, fica designado como suplente o servidor Welington Junior Muller.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Ipiranga do Norte, Estado de Mato Grosso, em 30
de Novembro de 2016.

PEDRO FERRONATTO

Assinado Digitalmente
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Prefeito Municipal

SAAE _
DISPENSA DE LICITAGAO N° 014/2016

TERMO DE RATIFICAGCAO

Ratifico por este termo, a Dispensa de Licitagédo, objeto do Processo de
Dispensa de Licitagdo n.° 014/2016, cujo objeto é a “Locagdo de Saldo de
Eventos denominado Saléo de Festas para o encerramento das Escolas
Municipais, apresentagdes culturais alusivas ao Natal e encerramento dos
projetos e programas desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Educa-
¢ao, Cultura e Esportes”, imovel este localizado na Avenida Rio Branco,
S/N, Centro, com area total de aproximadamente 1.400,00m? (Um Mil e
Quatrocentos Metros Quadrados), em favor de DIOCESE DE DIAMANTI-
NO (PAROQUIA NOSSA SENHORA APARECIDA) / CNPJ: 03.100.732/
0007-37, para eficacia do ato, nos termos do Artigo 26 da Lei n° 8.666/
93, e alteragdes posteriores, de acordo com Parecer da Assessoria Juridi-
ca da Prefeitura Municipal, e tendo em vista os elementos que instruem o
Processo Licitatério n.° 081/2016.

Ipiranga do Norte - MT, 01 de Dezembro de 2016.
PEDRO FERRONATTO

Prefeito Municipal

SAAE
TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 014/2016

Processo n°: 081/2016

Interessado: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E
ESPORTES

Fica dispensada de licitacdo a despesa abaixo especificada, cujo objeto é
a “Locagao de Saldao de Eventos denominado Salédo de Festas para o en-
cerramento das Escolas Municipais, apresentagdes culturais alusivas ao
Natal e encerramento dos projetos e programas desenvolvidos pela Secre-
taria Municipal de Educacao, Cultura e Esportes”, imdvel este localizado
na Avenida Rio Branco, S/N, Centro, com area total de aproximadamente
1.400,00m? (Um Mil e Quatrocentos Metros Quadrados), com fundamento
no inciso X, do artigo 24, da Lei Federal no 8.666/93, e em consonancia
com o Parecer Juridico acostado aos autos, exigéncia do art.38, inciso VI,
do mesmo diploma legal.

Valor global: R$ 7.900,00 (Sete Mil e Novecentos Reais)

Dotagéo Orgamentaria: 05.003.13.392.0013.2046.33.90.39.00.00.00.0.1.
00.000000

Prazo: 10 (Dez) dias.

Locador: DIOCESE DE DIAMANTINO (PAROQUIA NOSSA SENHORA
APARECIDA) / CNPJ: 03.100.732/0007-37

Fundamento: Art. 24, inciso X da Lei n° 8.666/93, bem como suas altera-
cbes posteriores.

Ipiranga do Norte-MT, 01 de Dezembro de 2016.
PEDRO FERRONATTO

Prefeito Municipal

SAAE
PORTARIA N° 380, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016.

DESIGNA A SERVIDORA KIMBERLY YARA FERREIRA MORAES PA-
RA ACOMPANHAR E FISCALIZAR A EXECUGAO DO CONTRATO RE-
FERENTE A REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGCAO DE
SERVIGO DE LOCAGAO DE ESTRUTURAS TEMPORARIAS PARA A
REALIZAGAO DE EVENTOS, VISANDO ATENDER AS NECESSIDA-
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DES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SORRISO - MT E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO FERRONATTO, Prefeito do Municipio de Ipiranga do Norte,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Or-
ganica, e considerando a Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1°. Designo a servidora Kimberly Yara Ferreira Moraes para respon-
der pelo acompanhamento, fiscalizagédo e avaliagdo da execugédo da licita-
¢ado na modalidade de Pregédo Presencial, cujo objeto é “Registro de Pre-
cos para futura e eventual contratagdao de empresa especializada na
prestagao de servigco de locagao de estruturas temporarias para a re-
alizagdo de eventos, visando atender as necessidades das Secretari-
as Municipais de Sorriso-MT”.

Art. 2°. Na auséncia ou em caso de impedimento do servidor acima desig-
nada, fica designado como suplente o servidor Gilsinei Strada Furh.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Ipiranga do Norte, Estado de Mato Grosso, em 28
de Novembro de 2016.

PEDRO FERRONATTO

Prefeito Municipal

SAAE
PORTARIA N° 386, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2016.

DESIGNA A SERVIDORA FRANCIELE CRISTINA DOS SANTOS PARA
ACOMPANHAR E FISCALIZAR A EXECUGAO DO CONTRATO REFE-
RENTE A LOCAGAO DE SALAO DE EVENTOS DENOMINADO SALAO
DE FESTAS PARA O ENCERRAMENTO DAS ESCOLAS MUNICIPAIS,
APRESENTACOES CULTURAIS ALUSIVAS AO NATAL E ENCERRA-
MENTO DOS PROJETOS E PROGRAMAS DESENVOLVIDOS PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO FERRONATTO, Prefeito do Municipio de Ipiranga do Norte,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicées que lhe confere a Lei Or-
ganica, e considerando a Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1°. Designo a servidora Franciele Cristina dos Santos para responder
pelo acompanhamento, fiscalizagdo e avaliagdo da execugao da licitagao
na modalidade de Dispensa de Licitagao, cujo objeto é “Locacéo de Saldo
de Eventos denominado Saldo de Festas para o encerramento das Esco-
las Municipais, apresentac¢des culturais alusivas ao Natal e encerramento
dos projetos e programas desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Edu-
cagao, Cultura e Esportes”.

Art. 2°. Na auséncia ou em caso de impedimento do servidor acima desig-
nada, fica designado como suplente a servidora Carine Lagemann.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Ipiranga do Norte, Estado de Mato Grosso, em 01
de Dezembro de 2016.

PEDRO FERRONATTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIAS

PORTARIA N° 281/2016

Assinado Digitalmente



1 de Dezembro de 2016 ¢ Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.615

SUMULA: “Exonera servidor do cargo que menciona e da outras providen-
cias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigdes legais e amparado pelo
art. 42, |, da Lei Complementar Municipal 002/2005:

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a Servidora Camila Santos Balieiro, portadora do CPF
047.387.851-84 e RG n° 2167136-2 SSP/MT, do cargo em comisséo de
Assessor de Gabinete lotada na Secretaria Municipal de Administracéo e
Planejamento, do Municipio de Itanhanga Estado de Mato Grosso, a partir
desta data.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 01 de Novembro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 282/2016

SUMULA: “Exonera servidor do cargo que menciona e da outras providen-
cias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigdes legais e amparado pelo
art. 42, |, da Lei Complementar Municipal 002/2005:

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a Servidora Jacqueline Pereira, portadora do CPF n°
066.440.561-48 e RG n° 23803452 SSP/MT, do cargo em comissao de
Encarregado de Diviséo, lotada na Secretaria Municipal de Saude e Sane-
amento, do Municipio de ltanhanga Estado de Mato Grosso, a partir desta
data.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 01 de Novembro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 283/2016

SUMULA: Designa Pregoeiro e Equipe de Apoio constituido para fins da
Lei 10520/02, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Itanhangd, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigdes legais

CONSIDERANDO o cumprimento do disposto no art. 37 da Constituicao
Federal, que preza pelo principio da legalidade, moralidade e probidade e
ainda das demais cominagoes legais acerca da contengdo do gasto publi-
co;

CONSIDERANDO o que dispde a Lei N° 8666/93, Lei Federal N° 10.520
de 17 de julho de 2002 e Decreto N° 3.555/2000.

RESOLVE:
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Art. 1° - Designar a Servidora Sr? Leidiane de Barros Godinho, para
responder pelas atribuicbes de PREGOEIRA OFICIAL do Municipio de
ltanhanga-MT.

Art. 2° - Ficam designados para atuar como membros da Equipe de Apoio
nos termos do Art. 3, IV da Lei 10520/02 os servidores:

@ Joao dos Santos Ferreira
@ Maico de Lima Moura
@ Ana Claudia Schimitz

Paragrafo unico. O pregoeiro podera convidar servidor publico municipal,
preferencialmente ocupante de cargo publico de provimento efetivo, lotado
no 6rgdo que requereu a aquisicdo do bem ou servico que se dara pelo
procedimento licitatério na modalidade de pregao, para acompanhar o cer-
tame, a fim de auxiliar a equipe de apoio no desenvolvimento de seus tra-
balhos.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 01 de novembro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Financas

PORTARIA N° 284/2016

SUMULA: Nomeia Comissdo Permanente de Licitagdo e da outras provi-
déncias.

O Prefeito Municipal de ltanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
JOAO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigbes legais e amparado
pela Lei Organica Municipal, bem como pela Lei 8.666/93,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar servidores municipais para comporem a Comissao Per-
manente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de ltanhanga, a qual passara
a vigorar com a seguinte estrutura:

J Presidente: Leidiane de Barros Godinho;
@ Secretaria: Ana Claudia Schimitz
@ Membro: Maico de Lima Moura

Art. 2° - Esta Comissao sera responsavel por todos os Procedimentos Lici-
tatérios (Concorréncia Publica, Tomada de Precos, Carta Convite Pregos,
Concursos, Leildes, Alienagdes de Bens), bem como por todos os Procedi-
mentos de Dispensa e Inexigibilidade de Licitagcdo da Prefeitura Municipal
de ltanhanga-MT.

Art. 3° - Os servidores designadas por for¢a desta portaria ndo receberao
remuneragdes adicionais.

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 01 de novembro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Financas

PORTARIA N° 285/2016

Assinado Digitalmente



1 de Dezembro de 2016 ¢ Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.615

SUMULA: “Prorroga Licenca ao servidor que menciona, e da outras provi-
déncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
JOAO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuicdes legais e amparado
pelo art. 109 da Lei Complementar Municipal 002/2005:

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar a licenga para tratamento de saude, concedida ao Sr°.
Rudi Preis, portador do CPF 049.010.019-81, Servidor do Municipio de Ita-
nhanga lotado na Secretaria Municipal de Obras, Transportes e Servigos
Publicos, até a data de 30 de Novembro de 2016.

Art. 2° - A remuneragéao do servidor ora citado continua a correr a conta do
RGPS.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° revogadas as disposi¢des em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 01 de novembro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 286/2016

SUMULA: “Prorroga Licenga ao servidor que menciona, e da outras provi-
déncias.”

O Prefeito Municipal de ltanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
JOAO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigbes legais e amparado
pelo art. 109 da Lei Complementar Municipal 002/2005:

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar a licenga para tratamento de satde, concedida ao Sr°
Enoque Jaconi, portador do CPF n°® 426.532.159-34 e RG n° 36946610
SSP/PR, servidor efetivo no cargo de Guarda de Patriménio, lotado na Se-
cretaria Municipal de Saude e Saneamento do Municipio de Itanhanga, até
a data de 30 de Novembro de 2016.

Art. 2° - A remuneragao do servidor ora citado continua a correr a conta do
RGPS.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° revogadas as disposigdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 01 de novembro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Financas

PORTARIA N° 287/2016

SUMULA: “Prorroga Licenga ao servidor que menciona, e da outras provi-
déncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
JOAO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuicdes legais e amparado
pelo art. 109 da Lei Complementar Municipal 002/2005:

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar a licenga para tratamento de saude, concedida ao Sr°.
Marcio Sornberger, portador do CPF 029.438.809-57 e do RG 71443493
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SESP/PR, ocupante do cargo efetivo de Motorista de caminh&o, lotado na
Secretaria Municipal de Educagado e Cultura do Municipio de Itanhanga,
até a data de 30 de Novembro de 2016.

Art. 2° - A remuneragao do servidor ora citado continua a correr a conta do
RGPS.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 4° revogadas as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 01 de novembro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 288/2016

SUMULA: “Concede Licenca ao servidor que menciona, e da outras provi-
déncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhangd, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribui¢cdes legais e em aparado
pelo artigo 17 da Lei Complementar Municipal 024/2009, e suas alteragdes
posteriores

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Sr° Metilmo Escher, portador do CPF 297.754.
009-10 e RG n° 1780943 SSP/RS, Servidor efetivo no cargo de Guarda
de Patrimoénio, lotado na Secretaria Municipal de Salde e Saneamento, Li-
cenga - prémio pelo periodo de 01 de novembro de 2016 a 30 de janeiro
de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 01 de novembro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 289/2016

SUMULA: “Concede Licenga ao servidor que menciona, e da outras provi-
déncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigdes legais e em aparado
pelo artigo 17 da Lei Complementar Municipal 024/2009, e suas alteragdes
posteriores

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Sr° José Malvino de Lima, portador do CPF 207.084.
244-49 e RG 449635 SSP/RN, Servidor efetivo no cargo de Motorista de
Caminhao, lotado na Secretaria Municipal de Transportes Obras e Servi-
¢os Publicos, Licenga - prémio pelo periodo de 02 de novembro de 2016 a
31 de janeiro de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 01 de novembro de 2016

Assinado Digitalmente
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JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe
DANIEL RODRIGUES MAGALHAES
Secretario Municipal de Finangas
PORTARIA N° 290/2016

SUMULA: “Concede Promogao por merecimento ao Servidor que mencio-
na e da outras providencias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribui¢cdes legais e em aparado
pelo artigo 63 da Lei Complementar Municipal 023/2009, e suas alteragdes
posteriores

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Sr?. Ines de Fatima Henn, portadora do CPF 697.603.
499-49 e RG 50109070 SSP/PR, Servidora efetiva, lotada na Secretaria
Municipal de Educacgéo e Cultura, Promogao por merecimento, do nivel “C”
para “D” em cumprimento ao art. 63, da Lei Complementar 023/2009, e su-
as alteragdes posteriores.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 01 de novembro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 291/2016

SUMULA: “Concede Férias ao Servidor que menciona, e da outras provi-
déncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigdes legais e em aparado
pelos artigos 64 e 68 da Lei Complementar Municipal 002/2005

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Luciana Nava, portadora do CPF 514.776.
531-04, lotada na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento, suas
férias a que fez jus no Periodo Aquisitivo de 04/02/2014 a 03/02/2015,
gozando-as no periodo de 01/11/2016 a 30/11/2016.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 01 de Novembro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 292/2016

SUMULA: “Concede Férias ao Servidor que menciona, e da outras provi-
déncias.”
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O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigdes legais e em aparado
pelos artigos 64 e 68 da Lei Complementar Municipal 002/2005

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Geni Uliana Pereira, portadora do CPF 352.
834.591-87, lotada na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento, su-
as férias a que fez jus no Periodo Aquisitivo de 13/01/2014 a 12/01/2015,
gozando-as no periodo de 01/11/2016 a 30/11/2016.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 01 de Novembro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 293/2016

SUMULA: “Concede Férias ao Servidor que menciona, e da outras provi-
déncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigdes legais e em aparado
pelos artigos 64 e 68 da Lei Complementar Municipal 002/2005

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Marilene Pizzato Rohden, portadora do CPF
035.608.429-99, lotada na Secretaria Municipal de Saude e Saneamen-
to, suas férias a que fez jus no Periodo Aquisitivo de 02/01/2014 a 31/12/
2014, gozando-as no periodo de 01/11/2016 a 30/11/2016.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 01 de Novembro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 294/2016

SUMULA: “Nomeia servidor ao cargo efetivo que menciona, e da outras
providéncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
JOAO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigdes legais e em atendi-
mento a Lei Complementar Municipal 002/2005:

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr° Alex Adrian Araujo Barbosa, portador do CPF n°
051.323.021-14 e RG n°. 2362588-0 SSP/MT, ao cargo efetivo de Auxili-
ar de Servigos Gerais 40h, conforme resultado do concurso publico 001/
2016, lotado na Secretaria Municipal de Transportes Obras e Servigos Pu-
blicos do Municipio de Itanhangad, a partir desta data.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
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Iltanhanga-MT, 03 de Novembro de 2016.
JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES
Secretario Municipal de Finangas
PORTARIA N° 295/2016

SUMULA: “Nomeia servidor que menciona a ocupar cargo de Agente Co-
munitario de Saude conforme Processo Seletivo 01/2014 e da outras pro-
videncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhangd, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigdes legais, e,

CONSIDERANDO o cumprimento do disposto da Lei Federal 11.350/2006
que regulamenta as atividades de Agente Comunitario de Saude e de
Agente de Combate as Endemias;

CONSIDERANDO o que dispde a Lei Complementar Municipal 24/2009 al-
terada pela Lei Complementar 52/2012 e Lei Municipal 345/2014;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a servidora aprovada no Processo Seletivo Publico n°
001/2014, redigido pelo edital 001/2014 de 24 de Junho de 2014 para
o preenchimento de vagas do cargo de Agente Comunitario de Saude e
Agente de Combate as Endemias.

Nome CPF Cargos
Keydiane Lima de Oliveira|030.585.961-70| Agente Comunitario de Satde

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 03 de novembro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 296/2016

SUMULA: “Exonera servidor do cargo que menciona e da outras providen-
cias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigcbes legais e amparado pelo
art. 41, da Lei Complementar Municipal 002/2005:

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a Servidora Sandra Mara de Oliveira, portadora do CPF
n°® 013.253.241-75 e RG n° 1561706-8 SSP/MT, do cargo efetivo de Me-
rendeira, lotada na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, do Muni-
cipio de Itanhanga Estado de Mato Grosso, a pedido do servidor.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 03 de Novembro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES
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Secretario Municipal de Financas
PORTARIA N° 297/2016

SUMULA: “Prorroga periodo de Licenga Maternidade & servidora que men-
ciona, e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhangd, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuicdes legais e em aparado
pela Lei 186/2009:

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder prorrogagao de Licengca Maternidade a Sandra Klassen
Grzechota, portadora do CPF 018.183.381-65, servidora no cargo em Co-
missao de Chefe de Departamento, lotada na Secretaria Municipal de Sau-
de e Saneamento do Municipio de Itanhanga-MT, até a data de 07 de ja-
neiro de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 08 de novembro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 298/2016

SUMULA: “Concede Férias ao Servidor que menciona, e da outras provi-
déncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigdes legais e em aparado
pelos artigos 64 e 68 da Lei Complementar Municipal 002/2005

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a servidora Valdirene Aparecida Cordeiro dos Santos,
portadora do CPF 018.237.681-80, lotada na Secretaria Municipal de Sau-
de e Saneamento, suas férias a que fez jus no Periodo Aquisitivo de 01/10/
2014 a 30/09/2015, gozando-as no periodo de 07/11/2016 a 07/12/2016.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, retroagin-
do seus efeitos a data de 07 de novembro de 2016.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 08 de Novembro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 299/2016

SUMULA: “Concede Férias ao Servidor que menciona, e da outras provi-
déncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhangd, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribui¢cdes legais e em aparado
pelos artigos 64 e 68 da Lei Complementar Municipal 002/2005

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao servidor Paulo Cesar Dapper, portador do CPF 615.
418.201-97, lotado na Secretaria Municipal de Transportes Obras e Ser-
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vigos Publicos, suas férias a que fez jus no Periodo Aquisitivo de 21/02/
2014 a 20/02/2015, gozando-as no periodo de 02/11/2016 a 02/12/2016.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, retroagin-
do seus efeitos a data de 02 de novembro de 2016.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 08 de Novembro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 300/2016

SUMULA: “Concede Licenga Maternidade a servidora que menciona, e da
outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribui¢cdes legais e em aparado
pelo artigo 110 da Lei Complementar Municipal 002/2005:

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga Maternidade a Sr® Marivone Silva do Nascimen-
to, portadora do CPF 924.821.631-53 e RG 13858009 SSP/MT, Servidora
efetiva do Municipio de Itanhangd, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cagao e Cultura, no periodo de 120 dias com inicio em 01 de novembro de
2016.

Art. 2° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, retroagin-
do seus efeitos a data de 01 de novembro de 2016

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 08 de novembro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 301/2016

SUMULA: “Concede Licenga Maternidade a servidora que menciona, e da
outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigdes legais e em aparado
pelo artigo 110 da Lei Complementar Municipal 002/2005:

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga Maternidade a Sr® Emely Camila Silva Souza,
portadora do CPF 046.163.271-30, lotada na Secretaria Municipal de Ad-
ministragcao e Planejamento, no periodo de 120 dias com inicio em 11 de
novembro de 2016.

Art. 2° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 11 de novembro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe
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DANIEL RODRIGUES MAGALHAES
Secretario Municipal de Finangas
PORTARIA N° 302/2016

SUMULA: “Concede Licenca ao servidor que menciona, e da outras provi-
déncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhangd, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigbes legais e em aparado
pelo artigo 17 da Lei Complementar Municipal 024/2009, e suas alteragdes
posteriores

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Sr° Cristovo Guedes Gomes, portador do CPF 016.
714.351-41, e RG 17110483 SSP/MT, Servidor efetivo no cargo de Guar-
da de Patrimdnio, lotado na Secretaria Municipal de Saude e Saneamento,
Licenca - prémio pelo periodo de 21 de novembro de 2016 a 18 de feve-
reiro de 2017.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 18 de novembro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 303/2016

SUMULA: “Concede Licenga ao Servidor Plblico Municipal Efetivo, e da
outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
Jodo Antonio Vieira, no uso de suas atribuicdes legais, e amparado pelo
art. 106 da Lei Complementar Municipal 002/2005:

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a Sr. Kelly Lunardi da Silva, portadora do CPF n°® 024.
759.751-13 e RG n° 001491575 SSP/MS, servidora do municipio no cargo
de Técnico Administrativo Educacional, lotada na Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura, licenga para tratar de interesses particulares no pe-
riodo de 20 de novembro de 2016 a 28 de novembro de 2018.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 18 de novembro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 304/2016

SUMULA: “Concede Licenga ao servidor que menciona, e da outras provi-
déncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhangd, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigdes legais e em aparado
pelo artigo 17 da Lei Complementar Municipal 024/2009, e suas alteragdes
posteriores

RESOLVE:
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Art. 1° - Conceder a Sré. Noemi Salete Stein Fortes, portadora do CPF 347.
465.100-59, Servidora efetiva lotada na Secretaria Municipal de Educacao
e Cultura do Municipio de ltanhanga, Licenga - prémio pelo periodo de 01/
11/2016 a 30/01/2016.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo retroa-
gindo seus efeitos a data de 01 de novembro de 2016.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 18 de novembro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 305/2016

SUMULA: “Nomeia a Comisséo Geral de Levantamento Patrimonial, e da
outras providéncias”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
JOAO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuicdes legais e amparado
pela Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a necessidade da implantagdo da Contabilidade Aplica-
da ao Setor Publico em convergéncia as normas internacionais e em aten-
dimento as disposi¢bes da Portaria STN n° 634/2013 de 19 de novembro
de 2013 e art. 1° da Portaria STN n°® 437/2012 de 12 de Julho de 2012.

CONSIDERANDO as mudangas eminentes da Contabilidade Publica no
que tange o Patriménio e suas variagdes;

CONSIDERANDO a necessidade de apuragao da real situagéo e rigoroso
controle do inventario patrimonial da Prefeitura Municipal de ltanhanga -
MT, para proceder ao novo tratamento do mesmo;

CONSIDERANDO a existéncia de materiais permanentes e de consumo
que se encontram obsoletos, antiecondmicos ou inserviveis em disponibi-
lidade;

RESOLVE:

ART. 1° - Fica instituida A Comissao de Levantamento Geral do Patriménio
Municipal.

ART. 2° - A Comisséo que trata o artigo anterior sera composta pelos se-
guintes membros:

Presidente: Silvana Matter

Secretaria: Leidiane de Barros Godinho
Membro: Jo&do dos Santos Ferreira
Membro: Amanda Andrade Galvao
Membro: Helena Regina Dala Costa
Membro: Fabiane Ledur

ART. 3° - Da vigéncia;

Esta comisséo iniciara as atividades no inicio da vigéncia desta portaria
ate 31 de dezembro de 2016; data a partir da qual a mesma sera considera
extinta.

ART.4° - Compete a Comisséo, as seguintes atribui¢cdes:

Conferéncia e Verificagdo do Patriménio Municipal, verificar compatibilida-
de do patrimdnio fisico junto ao banco de dados do sistema de informatica.
Conferir e verificar o estado de conservagao e funcionamento dos Bens
Publicos Municipais e realizar as devidas Reavaliagdes e Depreciagdes.
Realizar o levantamento e Proceder a Baixa dos Bens inserviveis, obsole-
tos ou antieconémicos a esta Prefeitura e érgéo publico de interesse. Con-
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fecgdo das atas das reunibes realizadas no periodo. Confecc¢éo do Inven-
tario fisico, financeiro e patrimonial para Fechamento do Balango Geral do
Exercicio Financeiro.

ART.5° - Das Reavaliagdes e Depreciagoes;

Paragrafo primeiro. Para os efeitos de avaliagdo da quota de depreciagao
dos bens, a comissao utilizar-se-a, como parametros, aqueles menciona-
dos no Decreto Municipal 119/2013, de 10 de Outubro de 2013.

ART.6° - Esta Comissédo devera entregar o relatério final conclusivo ao
Prefeito Municipal, respeitando os prazos estatuidos no Decreto Municipal
N° 107/2013 de 26 de Agosto de 2013, sendo que o Inventario Fisico e Fi-
nanceiro do exercicio sob analise devera ser Confeccionado ate o dia 31
de Dezembro do corrente ano.

ART.7° - Fica facultado ao Presidente desta Comissao a requisigao do au-
xilio de Secretarios, Servidores Publicos e de outros servigos terceirizados
para o desenvolvimento dos trabalhos.

ART.8° - Fica o Poder Executivo Municipal responsavel pelo Treinamento
e Capacitagdo dos Servidores, disponibilizagdo de materiais equipamen-
tos, e veiculos para realizagédo dos trabalhos.

ART.9° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo e/ou afi-
xagao, revogadas as disposicdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 25 de novembro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 306/2016

SUMULA: “Exonera servidor do cargo que menciona e da outras providen-
cias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigcbes legais e amparado pelo
art. 42, |, da Lei Complementar Municipal 002/2005:

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar o Servidor Gideoni Dantes de Brito, portador do CPF n°
046.718.171-36 e RG n° 2.153.995-2 SEJSP/MT, do cargo em comisséo
de encarregado de divisdo, lotado na Secretaria Municipal de Finangas e
Planejamento do Municipio de Itanhanga-MT, a partir desta data.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 30 de Novembro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 307/2016

SUMULA: “Exonera servidor do cargo que menciona e da outras providen-
cias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigbes legais e amparado pelo
art. 42, |, da Lei Complementar Municipal 002/2005:
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RESOLVE: Iltanhanga-MT, 30 de Novembro de 2016.

Art. 1° - Exonerar o Servidor Herivelton Correia de Oliveira, portador do | JOAO ANTONIO VIEIRA
CPF n° 200.401.640-04 e RG n° M968533 SSP/MG, do cargo em comis-
séo de Assessor de Gabinete, lotado no gabinete do Prefeito do Municipio
de Itanhanga-MT, a partir desta data.

Prefeito Municipal
Registre-se, Publique-se e Afixe

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo. DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario. Secretario Municipal de Finangas

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 1142/2016

SUMULA: “DISPOE SOBRE A AUTORIZAGAO PARA A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NA ESTRUTURA DA LEI 1112/
2015, LEI ORGAMENTARIA ANUAL 2016, DO MUNICIPIO DE ITAUBA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O SENHOR RAIMUNDO ZANON PREFEITO MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL
APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Adicional Suplementar no valor de ate R$ 1.997.000,00 (Um Milhdo novecentos
e noventa e sete mil reais), destinados as seguintes dotagbes orcamentarias.

ORGAO UNIDADE: 02-001 — Gabinete do Prefeito.
RED. CODIGO ELEMENTO DE DESPESA VALOR
19 3190.11.00.00.00|Vencimentos e Vantagens Fixas|57.000,00
20 3190.13.00.00.00|Obrigacdes Patronais 13.000,00
42 3190.11.00.00.00|Vencimentos e Vantagens Fixas|36.000,00
TOTAL DA AGAO 106.000,00
ORGAO UNIDADE: 03-001 — Secretaria Municipal de Gest&o Publica
RED. CODIGO ELEMENTO DE DESPESA VALOR
48 3190.04.00.00.00|Contrato por Tempo Determinado|7.000,00
49 3190.11.00.00.00|Vencimentos e Vantagens Fixas (69.000,00
50 3190.13.00.00.00|Obrigacdes Patronais 5.000,00
51 3191.13.00.00.00|Obrigacdes Patronais 45.000,00
TOTAL DA AGAO 126.000,00
ORGAO UNIDADE: 04-001 — Secretaria Mun de Planj, Fazenda e Adm
RED. CODIGO ELEMENTO DE DESPESA VALOR
88 3190.04.00.00.00|Contrato por Tempo Determinado|15.000,00
89 3190.11.00.00.00|Vencimentos e Vantagens Fixas [127.000,00
90 3190.13.00.00.00|Obrigacdes Patronais 8.000,00
TOTAL DA AGAO 150.000,00
ORGAO UNIDADE: 05-001 — Secretaria Municipal de Educagéo.
RED. CODIGO ELEMENTO DE DESPESA VALOR
126 3190.11.00.00.00|Vencimentos e Vantagens Fixas|59.000,00
128 3190.13.00.00.00|Obrigacdes Patronais 6.000,00
TOTAL DA AGAO 65.000,00
ORGAO UNIDADE: 05-002 — Secretaria Municipal de Educacao Fundeb 60%.
RED. CODIGO ELEMENTO DE DESPESA VALOR
173 3190.04.00.00.00|Contrato por Tempo Determinado|69.000,00
174 3190.11.00.00.00|Vencimentos e Vantagens Fixas [149.00,00
175 3190.13.00.00.00|Obrigacdes Patronais 15.000,00
176 3191.13.00.00.00|Obrigacdes Patronais 19.000,00
177 3190.04.00.00.00|Contrato por Tempo Determinado|40.000,00
178 3190.11.00.00.00|Vencimentos e Vantagens Fixas (85.000,00
179 3190.13.00.00.00|Obrigacdes Patronais 9.000,00
180 3191.13.00.00.00|Obrigacdes Patronais 10.500,00
186 3190.11.00.00.00|Vencimentos e Vantagens Fixas |22.000,00
188 3191.13.00.00.00|Obrigacdes Patronais 3.000,00
TOTAL DA AGAO 421.500,00
ORGAO UNIDADE: 05-003 — Secretaria Municipal de Educag&o Fundeb 40%.
RED. CODIGO ELEMENTO DE DESPESA VALOR
189 3190.04.00.00.00/Contrato por Tempo Determinado|18.000,00
190 3190.11.00.00.00|Vencimentos e Vantagens Fixas [129.000,00
191 3190.13.00.00.00|Obrigacdes Patronais 5.000,00
192 3191.13.00.00.00({Obrigacdes Patronais 12.500,00
199 3190.04.00.00.00|Contrato por Tempo Determinado|35.000,00
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200 3190.11.00.00.00/Vencimentos e Vantagens Fixas [88.000,00
201 3190.13.00.00.00|Obrigacdes Patronais 8.500,00
202 3191.13.00.00.00/|Obrigacdes Patronais 9.500,00
TOTAL DA AGAO 305.500,00
ORGAO UNIDADE: 05-004 — Secretaria Municipal de Educacdo Esporte.
RED. CODIGO ELEMENTO DE DESPESA VALOR
226 3190.11.00.00.00/|Vencimentos e Vantagens Fixas|39.000,00
227 3190.13.00.00.00|Obrigacdes Patronais 4.500,00
228 3191.13.00.00.00/|Obrigacdes Patronais 1.000,00
TOTAL DA AGAO 44.500,00
ORGAO UNIDADE: 06-001 — Secretaria Municipal de Saude
RED. CODIGO ELEMENTO DE DESPESA VALOR
300 3190.04.00.00.00|Contrato por Tempo Determinado|105.000,00
301 3190.11.00.00.00|Vencimentos e Vantagens Fixas (213.000,00
302 3190.13.00.00.00|Obrigacdes Patronais 26.000,00
303 3191.13.00.00.00|Obrigacdes Patronais 21.000,00
327 3190.04.00.00.00|Contrato por Tempo Determinado|7.000,00
328 3190.11.00.00.00|Vencimentos e Vantagens Fixas (5.000,00
329 3190.13.00.00.00|Obrigacdes Patronais 3.000,00
TOTAL DA AGAO 380.000,00
ORGAO UNIDADE: 07-001 — Secretaria Mun de Agric. Desenv Meio Amb e Turismo
RED. CODIGO ELEMENTO DE DESPESA VALOR
368 3190.04.00.00.00|Contrato por Tempo Determinado|12.000,00
369 3190.11.00.00.00/Vencimentos e Vantagens Fixas (52.000,00
370 3190.13.00.00.00/|Obrigacdes Patronais 7.500,00
TOTAL DA AGAO 71.500,00
ORGAO UNIDADE: 08-001 — Secretaria Mun de Assisténcia Social
RED. CODIGO ELEMENTO DE DESPESA VALOR
438 3190.11.00.00.00/Vencimentos e Vantagens Fixas|109.000,00
439 3190.13.00.00.00(|Obrigacdes Patronais 11.000,00
TOTAL DA AGAO 120.000,00
ORGAO UNIDADE: 09-001 — Secretaria Mun de Infra Estrutura, Obras e Urbanismo.
RED. CODIGO ELEMENTO DE DESPESA VALOR
485 3190.04.00.00.00|Contrato por Tempo Determinado|40.000,00
486 3190.11.00.00.00|Vencimentos e Vantagens Fixas [154.000,00
487 3190.13.00.00.00|Obrigacdes Patronais 13.000,00
TOTAL DA AGAO 207.000,00

[TOTAL GERAL DAS AGOES|1.997.000,00]

Artigo 2° - Para dar Cobertura aos Créditos Aberto, conforme descrito no artigo anterior, serdo utilizados os recursos aqueles mencionados no artigo

43, da Le|

i 4.320/64;

Paragrafo Unico - Os decretos de remanejamento dos créditos abertos por esta lei indicardo as fontes de recursos para a cobertura dos mesmos;
respeitando aqueles mencionados no artigo § 1°, artigo 43, da Lei 4.320/64.

Artigo 3° - Fica igualmente autorizado a atualizagéo na Lei Municipal n° 1075/2015 - LDO 2016 e Lei Municipal n°® 995/2013 - PPA 2014/2017, as alte-
ragdes orgamentarias descritas nos artigos 1°, 2° desta lei.

Artigo 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagado, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO GROSSO, EM 30 DE NOVEMBRO DE 2016.

RAIMUNDO ZANON Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se

PUBLICADA E AFIXADA NO MURAL DESTA PREFEITUR A MUNICIPAL NO PERIODO DE 30/11/2016 a 30/12/2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

"Suspende o ponto Facultativo do dia 02 de dezembro de 2016, instituido
pelo Decreto 03 de 04 de janeiro de 2016, e da outras providéncias."

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITIQUIRA, ESTADO DO MATO GROSSO,
no uso das competéncias e atribuicdes que lhe conferem a Constituigao
Federal e a Lei Organica Municipal, e,

PROCURADORIA JURIDICA
DECRETO MUNICIPAL N° 064 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016.

mal no dia 02

de dezembro de 2016.

MT, aos 30 de novembro de 2016.

CONSIDERANDO o FERIADO MUNICIPAL de 01 de dezembro de 2016;
DECRETA:
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PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
HUMBERTO BORTOLINI

93

Art. 1° Fica suspenso o ponto Facultativo do dia 02 de dezembro de 2016,
instituido pelo Decreto 03 de 04 de janeiro de 2016.

§ 1° O expediente no ambito da Administragdo Publica Municipal sera nor-

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se entdo as disposi¢des contida no artigo 1°, incisos XIX do De-
creto Municipal 03/2016 de 04 de janeiro de 2016.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em lItiquira/
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PREFEITO MUNICIPAL

PROCURADORIA JURIDICA
EDITAL DE PUBLICAGCAO N° 070, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016.

“Dispde Sobre Convocagédo dos Candidatos Classificados no Processo
Seletivo Publico N° 001/2016 da Prefeitura Municipal de ltiquira — MT e da
outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITIQUIRA, Estado de Mato Grosso, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 51, inciso IV e VI da Lei
Organica do Municipio de ltiquira.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n.° 936 de 19 de janeiro de 2016, que
dispde a autorizagdo ao Poder Executivo Municipal a realizar Processo
Seletivo Publico para o cargo de Agente Comunitario de Saude, visando
atender as areas descobertas por estes profissionais;

CONSIDERANDO a Homologagéo do resultado final Processo Seletivo
Simplificado, pelo Decreto N°. 025/2016 de 31 de margo de 2016 o qual
possui candidatos aprovados e classificados;

CONSIDERANDO a necessidade da Administragdo Publica Municipal em
promover a admissao dos servidores para o Cargo de Agente Comunitari-
os de Saude;

CONSIDERANDO a ordem rigorosa de classificagdo do Edital Comple-
mentar n® 010/2016, do procedimento supracitado;

CONSIDERANDO a necessidade da Administragéo Publica Municipal em
promover a convocagao de Agentes Comunitarios de Saude , para suprir
as vagas oriundas das exoneragdes a pedido concedidas pela Porta-
rias n° 168 e 172, ambas de 03 de outubro de 2016;

CONVOCA:

Art. 1° - Ficam convocados os candidatos aprovados/classificados no Pro-
cesso Seletivo Publico N° 001/2016, para os Cargos abaixo relacionados,
para se apresentarem pessoalmente no Departamento de Recursos Hu-
manos da Prefeitura Municipal, situada na Praga Frei Liberato Keterrer,
311 - Centro, ltiquira, Estado de Mato Grosso, no periodo de 30 dias a
contar da publicagéo deste, no horario de 08h00min as 11h00min e das
13h00min as 17h00min, para tratarem de assuntos de seu interesse.

Art. 2° - Os candidatos convocados sao os seguintes:

QTD|CANDIDATO CARGO/AREA CLASSIFICA(};\O

1 GEILIANI ALVES Agente Comunitario - 6° Colocado —
CABRAL Holmes Lins Classificado

2 WESLEY CAMPOS [Agente Comunitario - Voo |3° Colocado —
DA SILVA Livre Zamboni Classificado

Art. 3° - Os candidatos deverao se apresentar com os seguintes documen-
tos originais, reproduzidos por copias autenticadas em cartorio;

1- Para a admiss&o o candidato devera apresentar documentacéo original
e copia autenticada em cartério, que comprove o que segue abaixo:

2- Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
zoito) anos;

3- Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da lei (arts. 12 e 37, |, da CF/
88);

4- Certiddo de Casamento ou Nascimento;

5- Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso);
e CPF

6- Carteira de Vacinagéo dos filhos menores de 05 anos (se for o caso);
7- Cartéo de Identificagdo do Contribuinte (CPF);
8- Cartdo do PIS/PASEP;

9- Comprovante de votagdo nas duas Ultimas eleigdes que antecederem a
contratagéo, ou Certiddo de quitagao eleitoral;
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10- Titulo de Eleitor;

11- Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da Comarca do
domicilio dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia ou inexisténcia de
agoes civeis e criminais (com transito em julgado);

12- Certiddo Negativa de Débitos para com o municipio de contratagéo;

13- Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido por
médico do trabalho, indicado pela Prefeitura Municipal;

14- 02 (duas) fotos 3x4, coloridas e recentes;
15- Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);

16- Comprovante de Escolaridade, através de historico escolar, diploma,
conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registrado pe-
lo MEC;

17- Declaracédo contendo enderecgo residencial e em anexo os documen-
tos:

a) um com data referente ao més da inscri¢éo, atestando que continua re-
sidindo na mesma area de abrangéncia da Unidade de Saude no qual foi
habilitado.

b) o outro com data do més da covocagéo, atestando sua residéncia na
area de abrangéncia da Unidade de Saude no qual foi habilitado;

18- Declaragao negativa de acumulo de cargo publico;
19- Declaragao de Bens;

20- Declaracgao de disponibilidade para cumprimento da carga horaria do
cargo em que exercera sua fungao.

21- Carteira Nacional de Habilitagao-CNH Categoria AB ou superior,
na auséncia desta o candidato aprovado devera apresentar a declara-
c¢ao de comprometimento de apresenta-la em até 01 (um) ano apés a
posse sob pena de nao efetivagao.

22- Os candidatos convocados fardo exame médico admissional, que sera
realizado por uma Junta Médica do Municipio e devera apresentar os se-
guintes exames:

Exames Laboratoriais:

a) Urina tipo |;

b) Hemograma completo;

c) VDRL;

d) Protoparasitolégicos;

23- CPF dos dependentes maiores de 14 anos
24- CPF do Pai e da Mae

25- Copia da pagina da Carteira de Trabalho onde consta o nimero e os
dados pessoais

Art. 4° - Se o candidato convocado ndo comparecer no prazo estabelecido
por este Edital, sera considerado DESISTENTE do direito de ser contrata-
do para o cargo ao qual foi aprovado no Processo Seletivo.

Art. 5° - Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 6° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em ltiquira, 04
de abril de 2016.

HUMBERTO BORTOLINI

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA

PREV-JACI
PORTARIA N.° 117/2016

“Dispbe sobre a concessao do beneficio Aposentadoria por Idade ao
servidor Sr. Rogério Lopes Posser.”
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O Diretor Executivo do PREV-JACI - Fundo Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores Publicos do Municipio de Jaciara, Estado de
Mato Groso, no uso de suas atribuigdes legais e;

Considerando o Art. 40, §1°, inciso lll, alinea “b”, da Constituigdo Federal,
com redagdo dada pela Emenda Constitucional n.° 41/2003, c/c Art. 12,
inciso lll, alinea “b”, da Lei Municipal n.° 1.417, de 13 de margo de 2012,
que rege a previdéncia municipal, Tabela de Vencimentos da Lei n.° 1.712
de 01 de abril de 2016, que dispde sobre a reposigao salarial dos venci-
mentos dos servidores publicos efetivos ativos, inativos e pensionistas do
Poder Executivo Municipal de Jaciara/MT;

Resolve:

Art. 1°. Conceder o beneficio Aposentadoria por Idade, ao Sr. ROGERIO
LOPES POSSER, brasileiro, separado judicialmente, portador da cédula
de identidade RG n.° 497.447 SSP/MS, inscrito no CPF sob o n.° 142.240.
110-34, servidor efetivo no cargo de Médico, Classe “A”, Nivel “10”, lotado
na Secretaria Municipal de Salude, com proventos proporcionais, con-
forme processo administrativo do PREV-JACI, n.° 2016.02.01595P, a par-
tir da data da sua publicacao até posterior deliberagao.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Jaciara/MT, 30 de Novembro de 2016.
JOSE ROBERTO CARNEIRO
Diretor Executivo do PREV-JACI
Homologo:

ADEMIR GASPAR DE LIMA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JANGADA

TERMO DE ADJUDICAGAO CONVITE N° 004/2016

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE
SERVICOS DE REFORMA E RECONSTRUGAO DE PONTES DE MA-
DEIRA SOBRE RIOS DO MUNICIPIO DE JANGADA/MT.

Declaro e Adjudico a empresa abaixo como a vencedora do presente pro-
cesso licitatério paraCONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTA-
GAO DE SERVIGOS DE REFORMA E RECONSTRUGAO DE PONTES
DE MADEIRA SOBRE RIOS DO MUNICIPIO DE JANGADA/MT,no valor
de R$ 282.216,76 (duzentos e oitenta e dois mil e duzentos e dezesseis
reais e setenta e seis centavos).

ACF ENGENHARIA LTDA-ME
CNPJ N° 23.547.760/0001-19
Carla Valeria Caldas

Sacia proprietaria

Jangada/MT, 29 de Novembro de 2016.

VALDECIR KEMER

Prefeito Municipal

TERMO DE HOMOLOGAGAO

CONVITE N° 004/2016

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE
SERVICOS DE REFORMA E RECONSTRUGAO DE PONTES DE MA-
DEIRA SOBRE RIOS DO MUNICIPIO DE JANGADA/MT.
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Tendo em vista o que consta dos autos deste processo, e diante do re-
sultado apresentado pela Comissao Permanente de Licitagdo, homologo o
presente certame, para que produza todos os efeitos legais previstos em
lei.

Declaro e homologo a empresa abaixo como a vencedora do presente pro-
cesso licitatério para CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTA-
CAO DE SERVIGOS DE REFORMA E RECONSTRUGAO DE PONTES
DE MADEIRA SOBRE RIOS DO MUNICIPIO DE JANGADA/MT.

ACF ENGENHARIA LTDA-ME
CNPJ N° 23.547.760/0001-19
Carla Valeria Caldas

Socia proprietaria

Jangada/MT, 29 de Novembro de 2016.

VALDECIR KEMER

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU

CAMARA MUNICIPAL _
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 001/2016

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°001/2016

A Comissao Permanente de Licitagdo da Camara Municipal de JAURU-
MT, em cumprimento a ratificagdo procedida pelo Presidente da Camara
Municipal, pela emissdo da DECLARACAO DE DISPENSA DE LICITA-
CAO, faz publicar o presente extrato. Objeto: contratagéo de empresa es-
pecializada no ramo para o fornecimento de Material de Consumo con-
forme anexo |, para atender este Legislativo.

Favorecida: SCHOSSLER & DANIELSKI LTDA, inscrita no CNPJ 08.694.
214/0001-17, valor de R$ 7.980,00 (Sete mil novecentos e oitenta reais)
para atender este Legislativo de Jauru. Fundamentagao Legal: Art. 24, In-
ciso X da Lei 8.666/93, atualizada pela Lei n® 9.648/98.

Jauru - MT, 30 de novembro de 2016.
Luciene Mansano

Presidente da CPL

CAMARA MUNICIPAL -
TERMO DE HOMOLOGAGAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO

O Processo Licitatério na Modalidade Pregao Presencial para Registro de
Precos N° 003/2016, tem como objeto: Aquisicio de Combustivel e Oleo
Lubrificante para o automovel de placa OBA 0857 da Camara Municipal de
Jauru conforme anexo Il do edital.

Assim perfazendo o valor de R$ 31.670,00 (Trinta e um mil e seiscentos
e setenta reais).

De conformidade com o Parecer Juridico n® 009/2016 desta Camara.

FAGCO SABER, que nesta data “HOMOLOGO” a empresa AUTO POSTO
JAURU LTDA, inscrita no CNPJ n° 13.038.656/0001-45, vencedora do
Pregao Presencial 003/2016, supra referenciado.

Gabinete da Presidéncia, Jauru - MT, 30 de novembro de 2016.
MAURO ANTONIO DE LIMA

Presidente do Legislativo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA

SETOR DE CONTABILIDADE
EDITAL DE PUBLICACAO N° 007/2016

EDITAL DE PUBLICAGAO N° 007/2016

O Prefeito Municipal de Juara, Estado de Mato Grosso, Sr. Edson Miguel
Piovesan, torna publico que estara a disposi¢cao na data de 12 de Dezem-
bro de 2016 na Prefeitura Municipal de Juara e no site www.juara.mt.gov.
br, a quem interessar possa os Demonstrativos dos Relatérios Resumidos
da Execugdo Orgcamentaria referente ao 5° Bimestre de 2016, em confor-
midade com art. 52 da LRF.

Juara-Mt, 29 de Novembro de 2016.
Edson Miguel Piovesan

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUENA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE SUPENSAO DE PROCESSO LICITATORIO

A Prefeitura Municipal de Juruena, neste ato representada pelo Prefeito
Municipal Sr. Raimundo Manske, vem comunicar a SUSPENSAO do Pro-
cesso Licitatorio n° 024/2016, Pregdo Presencial SRP n° 023/2016, que
tem como objeto o Registro de Pregos para Futura e Eventual Contratagéo
de Prestacédo de Servigcos de Registros Fotograficos, Produgéo, Edigéo e
Divulgacdo de Atos Oficiais, Campanhas Publicitarias Institucionais, para
Vinculagao Através de Site, Jornal Impresso de Circulagdo Local Mensal
de Interesse do Municipio de Juruena. Tal Suspensdo entrara em vigor a
partir do dia 01/12/2016, data de sua publicagéo, e ocorrera em virtude de
determinacdo do Ordenador de Despesas. Sera publicada qualquer nova
deciséo a respeito desse Processo Licitatério. Sem mais para o momento.

Juruena, 30 de Novembro de 2016.

Raimundo Manske Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D'OESTE

ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
EDITAL DE PUBLICACAO N° 011/2016

EDITAL DE PUBLICAGAO N° 011/2016

A SENHORA MARIA MANEA DA CRUZ, PREFEITA MUNICIPAL DE
LAMBARI D'OESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES EM CUMPRIMENTO AO ARTIGO 48 DA LEI 101/2000 —
LElI DE RESPONSABILIDADE FISCAL, COMUNICAMOS QUE OS RE-
LATORIOS RGF - Relatério de Gestido Fiscal do Segundo Quadri-
mestre de 2016 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D'OESTE -
MT, ENCONTRA-SE A DISPOSICAO NO SITE www.lambaridoeste.mt.
gov.brno link PORTAL DA TRANSPARENCIA PARA APRECIAGAO DOS
CIDADAOS E INSTITUICOES DA SOCIEDADE, OS QUAIS PODERAO
QUESTIONAR-LHES A LEGITIMIDADE.

LAMBARI D'OESTE - MT — MT, 30 DE NOVEMBRO DE 2016.
MARIA MANEA DA CRUZ

Prefeita Municipal

ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
EDITAL DE PUBLICAGCAO N° 012/2016

EDITAL DE PUBLICAGAO N° 012/2016

A SENHORA MARIA MANEA DA CRUZ, PREFEITA MUNICIPAL DE
LAMBARI D'OESTE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES EM CUMPRIMENTO AO ARTIGO 48 DA LEI 101/2000 —
LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL, COMUNICAMOS QUE OS RELA-
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TORIOS RREO - Relatério Resumido de Execugdo Orgamentaria do
QUINTO BIMESTRE DE 2016 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LAM-
BARI D'OESTE - MT, ENCONTRA-SE A DISPOSICAO NO SITE www.
lambaridoeste.mt.gov.brno link PORTAL DA TRANSPARENCIA PARA
APRECIACAO DOS CIDADAOS E INSTITUICOES DA SOCIEDADE, OS
QUAIS PODERAO QUESTIONAR-LHES A LEGITIMIDADE.

LAMBARI D'OESTE - MT — MT, 30 DE NOVEMBRO DE 2016.
MARIA MANEA DA CRUZ

Prefeita Municipal

ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
LEI MUNICIPAL N° 560/2016

LEI MUNICIPAL N° 560/2016
De 30 de Novembro de 2016
Autor: Poder Executivo

“Disp6e sobre a homologagao do plano de amortizagao para cobertu-
ra do déficit Atuarial, conforme diretrizes Emanadas Pela portaria n.°
403, de 10 de Dezembro de 2008, aprovacgao da aliquota patronal, ho-
mologacgdao do cdlculo atuarial e da outras providéncias”.

A Senhora MARIA MANEA DA CRUZ, Prefeita do Municipio de Lambari
D’Oeste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei.

Art.1°. Fica equacionado o déficit estabelecido pelo calculo atuarial reali-
zado no més de outubro de 2016 e sera amortizado conforme a tabela | do
anexo | desta lei.

Art. 2°. O déficit mencionado no caput do artigo anterior sera amortizado
em 25 (vinte e cinco) anos a contar da publicagao desta lei, o qual somara
a aliquota suplementar com a aliquota normal que sera estipulada a cada
ano por reavaliagbes atuariais.

Art.3°. A cada exercicio os indices indicados na tabela | do anexo | desta
lei poderéao ser revistos conforme diminui¢cdo do déficit indicado na reava-
liagado atuarial usado como referéncia nesta lei, o qual faz parte integrante
desta lei.

Art.4°. O inciso Il do Art. 44, da Lei Municipal n.° 218, de 21 de outubro de
2005, passa a vigorar com a seguinte redacao:

Il - de uma contribuigdo mensal do municipio, incluida suas autarquias e
fundagdes, definida na reavaliagéo atuarial, conforme o Art. 2° da Lei Fe-
deral 9.717/1998, com redagéo determinada pela Lei Federal 10.887/2004,
igual a 11,50% (onze inteiros e cinquenta décimos por cento), calculada
sobre a remuneragéo de contribuicdo dos segurados ativos;

Art.5°. Fica homologado o relatério técnico sobre os resultados da reava-
liagdo atuarial, realizado em OUTUBRO/2016, que faz parte integrante da
presente Lei.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita, Edificio Sede do Poder Executivo Municipal, aos trin-
ta dias do més de novembro do ano de dois mil e dezesseis.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
MARIA MANEA DA CRUZ

Prefeita Municipal

ANEXO |

TABELA |

EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL

ANO|TAXA CUSTO ESPECIAL (ANO|TAXA CUSTO ESPECIAL
2016|6,96% 2033/10,95%
2017(8,91% 2034{11,08%
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2018/9,04%
2019(9,17%
2020/9,29%
2021/9,42%
2022(9,55%
2023/9,68%
2024/9,80%
2025/9,93%
2026/10,06%
2027/10,19%
2028/10,32%
2029(10,44%
2030/10,57%
2031/10,70%
2032|10,83%

2035(11,21%
2036|11,34%
2037(11,47%
2038{11,59%
2039(11,72%
2040{11,85%

ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
LEI MUNICIPAL N° 562/2016

LEI MUNICIPAL N° 562/2016
De 30 de Novembro de 2016
Autor: Poder Executivo

“Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Especial no Orgamen-
to do Exercicio de 2016 e da outras providéncias. ”

MARIA MANEA DA CRUZ, Prefeita do Municipio de Lambari D" Oeste/MT,
no uso das atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou
e ele, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento de 2016, Crédito Adicional Especial,
na secretaria municipal de Saude no valor total de R$ 35.000,00 (trinta e
cinco mil reais), na seguinte Dotagdo Orgamentaria:

Orgao: 04 — Secretaria Municipal de Saude

Unidade: 02 — Fundo Municipal de Saude

10.301.0075.1021)|AQUISICAO DE VEICULOS/AMBULANCIA
4.4.90.52 Equipamentos e Material permanente

35.000,00]

FONTE: 0.1.23.000000 300.029 — Transferéncia de Convénios - Saude

Art. 2° - Para dar cobertura na suplementacéo ao crédito aberto no artigo
anterior, serao utilizados os recursos de anulagéo definidos pelo Artigo 43,
§ 1%inciso |, Il e lll, da Lei Federal 4.320/64.

Art. 3° - O Poder Executivo fica autorizado a proceder a readequagéao dos
instrumentos de planejamento, (PPA/LDO), bem como apresenta-los em
audiéncia publica junto a Comissdo de Orgamento e Finangas da Camara
Municipal conforme determinagéo na Lei Complementar n.° 101/2000.

Art. 4° - Fica autorizado o Poder Executivo a suplementar a dotagéo de
que trata o art. 1° até o limite de 40% do seu valor total.

Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo revogando-se
as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita, Edificio Sede do Poder Executivo Municipal, aos trin-
ta dias do més de novembro do ano de dois mil e dezesseis.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
MARIA MANEA DA CRUZ

Prefeita Municipal

ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
LEI MUNICIPAL N° 561/2016

LEI MUNICIPAL N° 561/2016
De 30 de Novembro de 2016

Autor: Poder Executivo
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“Dispbe sobre a abertura de Crédito Adicional Especial no Orgcamento do
Exercicio de 2016 e d& outras providéncias. ”

A Senhora MARIA MANEA DA CRUZ, Prefeita do Municipio de Lambari
D’Oeste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento de 2016, Crédito Adicional Especial, na
secretaria municipal de Infraestrutura no valor total de R$ 220.956,53 (du-
zentos e vinte mil novecentos e cinquenta e seis reais e cinquenta e
trés centavos), na seguinte Dotagdo Orgamentaria:

Orgao: 07 — Secretaria Municipal de Infraestrutura
Unidade: 02 — Dpto de Viagéo e Obras

26.782.0101.1.|CONSTRUCAO DE PONTES, BUEIROS E
041 PONTILHOES

Obras e Instalagdes

220.
4.4.90.51 95653

FONTE: 0.3.30.000000 100.013 — Recursos Superavit Financeiro do Exer-
cicio Anterior

Art. 2° - Para dar cobertura na suplementagéo ao crédito aberto no artigo
anterior, sera utilizado os recursos de anulagdo das dotagdes especifica-
das abaixo conforme definido pelo Artigo 43, § 1° inciso lll, da Lei Federal
4.320/64.

Orgao: 07 — Secretaria Municipal de Infraestrutura
Unidade: 02 — Dpto de Viagéo e Obras

26.782.0101.2. |MANUTENCAO DE ESTRADAS VICINAIS -
093 FETHAB

- 90.

3.3.90.30 Material de Consumo 956,53
Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridi- (90.

3.3.90.39 a ¢ 000,00

FONTE: 0.3.30.000000 100.004 — Recursos Superavit Financeiro do Exer-
cicio Anterior

26.782.0101. IMANUTENCAO DE ESTRADAS NAO PAVIMEN-
2.094 TADAS - ESTADUAIS

Material de Consumo

20.
3.3.90.30 000,00

3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

20.
000,00

FONTE: 0.3.30.000000 100.004 — Recursos Superavit Financeiro do Exer-
cicio Anterior

Art. 3° - O Poder Executivo fica autorizado a proceder a readequagéao dos
instrumentos de planejamento, (PPA/LDO), bem como apresenta-los em
audiéncia publica junto a Comissao de Orgamento e Finangas da Camara
Municipal conforme determinagéo na Lei Complementar n.° 101/2000.

Art. 4° - Fica autorizado o Poder Executivo a suplementar a dotagdo de
que trata o art. 1° até o limite de 40% do seu valor total.

Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo revogando-se
as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita, Edificio Sede do Poder Executivo Municipal, aos trin-
ta dias do més de novembro de dois mil e dezesseis.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
MARIA MANEA DA CRUZ

Prefeita Municipal

PREVIDENCIA MUNICIPAL
ERRATA - RESOLUGAO PARA ELEIGAO DE DIRETOR EXECUTIVO
DO TRIENIO 2017/2019.

ERRATA - RESOLUGAO PARA ELEIGAO DE DIRETOR EXECUTIVO DO
TRIENIO 2017/2019.

Assinado Digitalmente



1 de Dezembro de 2016 ¢ Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.615

O Presidente da Comissao do processo eletivo para a escolha do Diretor
Executivo do LAMBARI-PREVI, triénio 2017/2019, Sr° José Santana Leite,
no uso de suas atribui¢cdes legais, informa a todos os interessados que no
Regulamento - Resolugéo para Eleigdo, onde se Lé: Art. 9° Para participar
do processo eletivo de que trata o Art. 85 da Lei Municipal n.° 558/2016, o
candidato inscrito devera:

- Estar aprovado em exame de certificagdo CPA 10, 20 ou equivalente,
organizado por entidade auténoma de reconhecida capacidade técnica e
difusdo no mercado brasileiro de capitais, conforme § 2° do art.85 da Lei
Municipal n.° 558/2016.

Leia se: Art. 9° Para participar do processo eletivo de que trata o Art. 85
da Lei Municipal n.° 558/2016, o candidato inscrito devera:

- ser ocupante de cargo efetivo ou inativo no &mbito municipal;

- Possuir, ao menos, o Ensino Médio completo; sendo necessaria a apre-
sentagéo da Certificagao Profissional Anbima - série 10, 20 ou equivalente,
apenas no ato da Nomeagcao.

Onde se Lé:Art. 20. Podem votar todos os segurados vinculados ao
LAMBARI-PREVI, exceto os pensionistas.

Leia se: Podem votar todos os segurados vinculados ao LAMBARI-
PREVI, inclusive os inativos; aposentados e pensionistas.

Lambari D’Oeste - MT 28 de novembro de 2016.

José Santana Leite

Presidente da Comissao Eleitoral

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA

LEI 680/2016

LEI N° 680/2016.
30 de novembro de 2016.

DISPOE SOBRE A IMPLANTAGAO E ORGANIZAGAO DO CONSELHO
ESCOLAR NAS ESCOLAS PUBLICAS MUNICIPAIS DE LUCIARA/ MT
E DA PROVIDENCIAS.

FAUSTO AQUINO DE AZAMBUJA FILHO, Prefeito Municipal de Luciara,
Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono
e promulgo a seguinte, LEI: Art. 1° Ficam criados os Conselhos Escolares
nas Escolas Publicas Municipais de Luciara. Art. 2° O Conselho Escolar é
um colegiado permanente de debate e articulagéo entre os varios segmen-
tos da comunidade escolar e local, tendo em vista a democratizagdo da
escola publica e a melhoria da qualidade socialmente referenciada da edu-
cacao nela ofertada. § 1° Entende-se por comunidade escolar, para efeito
desta Lei, o conjunto de alunos/as, pais/maes ou responsaveis legais por
alunos/as, trabalhadores/as em educagao docentes e ndao docentes em
efetivo exercicio na unidade escolar. § 2° - Por comunidade local entende-
se pessoa que mora e/ou trabalha nas imedia¢cdes da escola e que nédo
seja pertencente a nenhum dos outros segmentos definidos nesta Lei. Art.
3° O Conselho Escolar constitui-se no 6rgdo maximo da gestado escolar
e exercera as fungdes consultiva, deliberativa, fiscalizadora, propositiva e
mobilizadora, nos assuntos referentes a gestdo pedagogica, administrati-
va e financeira da unidade escolar, resguardados os principios constitucio-
nais, as disposigcdes legais e as diretrizes da politica educacional da Secre-
taria Municipal de Educacgao. Art. 4° O Conselho Escolar sera constituido
pelo/a Diretor/a da Escola e representagéo paritaria dos/as trabalhadores/
as em educacgao docentes, trabalhadores/as em educagao nido docentes,
pais/mées ou responsaveis legais pelos alunos/as, os/as estudantes, elei-
tos/as pelos seus pares, em assembleia do segmento que representam,
na seguinte proporg&o: a) nas escolas até seiscentos (600) alunos/as, no
minimo um (01) representante titular e um (01) suplente por segmento;
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b) nas escolas com mais de seiscentos (600) alunos/as, no minimo dois
(02) representantes titulares e dois (02) suplentes por segmento. § 1° - O/
A Diretor/a da Escola tem assento nato no Conselho Escolar e ndo podera
exercer os cargos de Presidente e Vice-Presidente deste colegiado. § 2° -
A diretoria elegera, entre seus integrantes, um (01) representante para o
Conselho Escolar, que nao podera exercer o cargo de Presidente e Vice-
Presidente deste, tendo como objetivo a articulacdo entre os dois colegia-
dos. § 3° - As escolas poderao incluir no Conselho Escolar, um (01) repre-
sentante da comunidade local que ndo podera exercer os cargos de Pre-
sidente e Vice-Presidente deste colegiado, tendo como objetivo a articula-
¢ao entre escola e comunidade na qual esta inserida. | - O representante
da comunidade local sera indicado pelo Conselho Escolar em sua primei-
ra reunido. |l - Na indicagao do representante da comunidade local, se-
réo considerados, entre outros, os critérios de disponibilidade, relagdo com
o trabalho educacional desenvolvido na escola e representatividade junto
a comunidade local. § 4° Todos os segmentos existentes na comunidade
escolar deveréo estar representados no Conselho Escolar, assegurada a
proporcionalidade de 50% para o conjunto dos segmentos pais/maes ou
responsaveis legais e alunos/as e 50% para o conjunto dos/as trabalha-
dores/as em educacdo. | - No impedimento legal de membros do segmen-
to alunos/as para compor a representagao estabelecida neste paragrafo,
o percentual de 50% (cinquenta por cento) sera completado, respectiva-
mente, por representantes dos/as pais/maes ou responsaveis legais. Il -
Na insuficiéncia de representantes do segmento trabalhadores em educa-
¢ao ndo docentes, o percentual de 50% (cinquenta por cento) sera com-
pletado pelos/as trabalhadores/as em educacéo docentes. § 5° - O nume-
ro total de integrantes do Conselho Escolar devera ser necessariamente,
impar. § 6° - Cada representante tera um/a (01) suplente que assumira no
caso de impedimento, desisténcia ou vacancia do titular, com excegao do
Diretor/a, que seguira legislacao especifica. Art. 5° Podem candidatar-se
ao Conselho Escolar: | - trabalhadores/as em educacéo docentes, do qua-
dro permanente, designados/as e em efetivo exercicio na unidade escolar;
Il - trabalhadores/as em educagao nao docentes, do quadro permanente,
designados/as e em efetivo exercicio na unidade escolar; Il - pai, mae ou
responsaveis legais dos/as alunos/as regularmente matriculados/as e fre-
quentes; IV - alunos/as com quatorze (14) anos ou mais regularmente ma-
triculados/as e frequentes; § 1° - Entende-se por responsavel legal pelos/
as alunos/as as pessoas que apresentarem documentagdo que comprove
sua responsabilidade legal informada no ato da matricula e/ou

rematricula na Escola Publica Municipal. § 2° - O/A integrante da comu-
nidade escolar pertencente a segmentos diversos devera optar pela parti-
cipagado, pelo voto e pela representacéo, se concorrer, de um Unico seg-
mento. § 3° - Aos/As trabalhadores/as em educagéo atuantes na escola e
que nao integram o quadro permanente, esta assegurado o direito ao voto
e participagao nas discussdes. Art. 6° O Conselho Escolar tera as seguin-
tes atribuigdes: | - participar da elaboragéo do calendario escolar e fiscali-
zar seu cumprimento, observando as normas estabelecidas pela Secreta-
ria Municipal de Educagéo e a legislagéo vigente; Il - participar do proces-
so de discussao, elaboragao ou alteragdo do Regimento Escolar, incluindo
nele as competéncias e funcionamento do Conselho Escolar; lll - convocar
assembleias gerais da comunidade escolar, juntamente com a equipe di-
retiva, ou de seus segmentos, quando houver a necessidade de discussao
de algum assunto pertinente a sua competéncia; IV - avaliar o desempe-
nho da escola, considerando as diretrizes, prioridades e metas estabele-
cidas; V - acompanhar a evolugéo dos indicadores educacionais (evaséo,
cancelamento, aprovacgéo, reprovagao, aprendizagem, entre outros) pro-
pondo, quando necessarias, agdes pedagdgicas e/ou outros encaminha-
mentos visando a melhoria da qualidade social da educagao escolar; VI
- criar e garantir mecanismos de participacdo efetiva e democratica das
comunidades escolar e local na definigdo do Projeto Politico Pedagégico
da unidade escolar, sugerindo modificagbes sempre que necessario; VI
- elaborar o plano de formagado continuada e permanente dos/as conse-
Iheiros/as escolares, visando ampliar a qualificagdo de sua atuagéo; VIII -
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participar de atividades de formacao para os/as conselheiros/as escolares,
elaborado pela Secretaria Municipal de Educagéo, visando ampliar a qua-
lificacdo de sua atuagao; IX - participar da elaboragao e aprovar o plano
de aplicagao de recursos financeiros oriundos de transferéncias, repasses,
programas ou captados pela escola, em consonancia com a legislagéo vi-
gente e o Projeto Politico Pedagdgico da unidade escolar; X - fiscalizar
a gestado administrativa, pedagdgica e financeira da unidade escolar; XI -
analisar e aprovar a prestagao de contas da aplicagéo financeira da esco-
la. XII - divulgar periodicamente, de acordo com a prestagao de contas, in-
formagdes referentes ao uso dos recursos financeiros, resultados obtidos
e qualidade dos servigos prestados;

XIII - promover relagdes de cooperagéo e intercambio com outros Conse-
Ihos Escolares; XIV - encaminhar a Secretaria Municipal de Educagao, jun-
to com a equipe diretiva, proposi¢éo para ampliagao e/ou reforma do pré-
dio escolar, bem como recursos pedagdgicos; XV - mobilizar campanhas
de esclarecimento sobre o zelo e conservagédo do patriménio publico, do
prédio escolar, da importancia da educagao para a prevengao da violéncia
fisica, psicolégica e moral, entre outras; XVI - propor atividades culturais e/
ou pedagdgicas que favoregam o enriquecimento curricular, o respeito ao
saber do/a aluno/a e a valorizagédo da cultura da comunidade local; XVII
- propor altera¢des curriculares na unidade escolar, respeitada a legisla-
¢ao vigente, a partir da andlise, entre outros aspectos, do aproveitamento
significativo considerando os conceitos dos tempos e dos espagos peda-
gogicos na escola; XVIII - propor discussdes junto aos segmentos sobre
alteragbes metodolégicas, didaticas e administrativas na escola, respeita-
da a legislagéo vigente. XIX - aos segmentos trabalhadores/as em educa-
¢ao docentes e ndo docentes, integrantes do CE, cabe realizar, junto com
a equipe diretiva, a avaliagdo para o desenvolvimento funcional dos seus
pares, em conformidade com os critérios estabelecidos em norma espe-
cifica. Paragrafo Unico - O Conselho Escolar poderéa criar subcomissdes
que tratem de temas, discussdes, proposicédo e encaminhamentos espe-
cificos. Art. 7° O mandato de cada Conselheiro/a sera de dois (2) anos,
com direito a uma recondugéo consecutiva. Art. 8° O processo de eleigéo
do Conselho Escolar sera coordenado por uma Comissao Eleitoral Esco-
lar composta por um/a (01) representante titular e seu/sua respectivo/a su-
plente de cada segmento da comunidade escolar. § 1° - Os membros da
Comisséao Eleitoral da Escola ndo podem ser candidatos. § 2° - As elei-
cOes do Conselho Escolar deverao ser realizadas em anos impares, inici-
ando no ano de 2016. Art. 9° O Conselho Escolar elegera o/a Presidente,
o/a Vice-Presidente e o/a Secretario/a entre os/as integrantes que o com-
pdem, maiores de 18 anos, observado o disposto nos paragrafos 1°, 2° e
3° do Artigo 4°. Paragrafo Unico - em caso de vacancia do Presidente, o
Vice-Presidente assume por periodo pré-determinado até convocar-se no-
va eleicdo. Art. 10 - O integrante do Conselho Escolar perdera seu man-
dato em caso de:

| - destituicado pelo plenario por 2/3 (dois tergos) do Conselho Escolar, me-
diante representacdo fundamentada do segmento que representa ou de
qualquer outro conselheiro, assegurada ao integrante ampla defesa duran-
te o processo de apuragao dos fatos; Il - auséncia injustificada a duas reu-
nides ordinarias, no prazo de doze (12) meses; lll - mais de trés (3) au-
séncias justificadas, em reunides do CE, no prazo de doze (12) meses; IV
- renuncia; V - falecimento; VI - perda de vinculo com a escola e/ou co-
munidade local. § 1° O/A suplente assume em carater de substituicdo, no
caso das auséncias justificadas, previamente comunicadas e, em carater
permanente, na ocorréncia de vacancia. § 2° Comprovada a vacancia, o
segmento devera realizar novo processo de eleicdo de representante no
prazo maximo de trinta (30) dias, observado o disposto no Artigo 5° desta
Lei. Art. 11 - O Conselho Escolar reunir-se-a ordinariamente uma vez por
més e extraordinariamente sempre que convocado pelo/a presidente ou
atendendo solicitagdo de, no minimo, um tergo (1/3) de seus integrantes
titulares. Paragrafo Unico - O quérum minimo para funcionamento e deli-
beracédo do Conselho Escolar sera a presenga de 50% (cinquenta por cen-
to) mais um (01) de seus/suas integrantes. Art. 12 O exercicio da fungéo
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de membro do Conselho Escolar ndo sera remunerada e é considerado de
relevante interesse publico. Art. 13 As atas das reuniées do Conselho Es-
colar, bem como as presencgas e auséncias de seus integrantes, serao re-
gistradas em um unico livro. Art. 14 Esta Lei entra em vigor na data da sua
publicacédo. Art. 15 Ficam revogadas as disposi¢des em contrario. Prefei-
tura Municipal de Luciara, Estado de Mato Grosso, em 30 de novembro de
2016.

FAUSTO AQUINO DE AZAMBUJA FILHO

Prefeito Municipal

ATA AUDIENCIA PUBLICA LOA 2017

ATA DE AUDIENCIA PUBLICA REALIZADA EM 25 DE NOVEMBRO
DE 2016 NO PLENARIO DELIBERATIVO DA CAMARA MUNICIPAL
DE LUCIARA, PARA DISCUSSAO DA LOA 2017 DO MUNICIPIO DE
LUCIARA-MT.

As nove horas do dia vinte e cinco de novembro de dois mil e dezesseis,
no saldo do Plenario Deliberativo da Camara Municipal de Luciara, Estado
de Mato Grosso, supervisionada pelo senhor Cleo Renato Reindel, Asses-
sor Contabil da Prefeitura Municipal de Luciara, foi realizada Audiéncia Pu-
blica para apresentagéo e discussédo da proposta para elaboragdo da Lei
de Orgamentaria Anual — LOA — para o exercicio financeiro de 2017. Apo6s
ampla divulgagdo, no horario determinado para abertura da referida Audi-
éncia Publica, estavam presentes no local, além do ja nominado, os se-
nhores Maurilio Aires Costa, Secretario Municipal de Administragao, Ant6-
nio Medeiros Souza — Controlador Interno do Municipio, secretarios e ser-
vidores da Prefeitura Municipal de Luciara, vereadores atuais e eleitos em
02 de outubro de 2016, populares, professores e alunos do ensino médio
da Escola Estadual Juscelino Kubitschek. Aberta a reuniao, foram presta-
dos os esclarecimentos iniciais sobre a obrigagéo e a importancia da parti-
cipagdo popular na elaboragao da Lei Orgamentaria Anual, conforme pre-
vé a legislagdo vigente, especialmente a Lei Federal 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal. O Controlador Interno explica que o planejamen-
to na administragéo publica tem como objetivo a melhoria da qualidade de
vida dos municipes, através da alocacéo de investimentos em todos os se-
tores da administrag&o publica. Por isso a importancia e a necessidade de
levar essa discusséo a todos os municipes, permitindo a participagao ati-
va de todos na definicdo das metas de aplicagdo dos recursos publicos. A
seguir, através de slides, o Contador passa a expor, por unidades admi-
nistrativas, todas as propostas inseridas no projeto da LOA para o exerci-
cio de 2017. A apresentagao, por varias vezes, foi interrompida pelos pre-
sentes para esclarecimentos quanto as previsdes de receitas e despesas.
Todos os questionamentos foram respondidos pelo Contador e pelo Con-
trolador Interno, que procuraram informar de forma clara e objetiva que a
peca orgamentaria € elaborada a partir da média de orgamentos anteriores
e, por mais bem elaborado que seja, sofre ajustes no decorrer do exercicio
financeiro. No caso de algumas dotagbes apresentarem valores irrisorios,
ficou esclarecido que tratam-se de previsdes de obras ou servigos que sé
podem ser executados através de convénios firmados entre 0 municipio e
outras esferas de governo e, para que esses convénios sejam celebrados
deve haver previsdo orgamentaria. Dentre as observagdes apresentadas
foram destacadas a necessidade da construgdo do PSF Indigena e au-
mento da previsdo de despesas com o Consorcio Intermunicipal de Sau-
de, propostas pelo vereador Wesley Santos Barros; a professora Elissan-
dra Gama Carvalho propds modificagdo na alocagéo dos recursos desti-
nados ao Transporte Escolar, transferindo previsdo de recursos da loca-
¢éo de veiculos para dotagdo de manutengéo da frota existente, uma vez
que o transporte escolar é realizado totalmente através de frota propria.
Foram sugeridas também a destinagdo de recursos para a criagdo do Ar-
quivo Publico Municipal e a implantagéo de prontuario eletrénico na UBS
e PSF local. Concluida a apresentagdo sem novas sugestées ou modifica-
¢Oes para serem introduzidas na proposta orgamentaria de 2017, o Conta-
dor comprometeu-se a efetuar as modificagdes apresentadas, elaborar o
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Projeto de Lei do orgamento e encaminhar ao legislativo para apreciacdo
com a maior brevidade possivel. Na fase de analise legislativa o Projeto da
Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de 2017 também podera sofrer
modificagdes, tanto pelos vereadores quanto por representantes da socie-
dade, possibilitando que o orgamento publico municipal atenda da melhor
maneira possivel as necessidades da administragcéo publica municipal e
da populagéo atendida. Nada mais havendo a tratar, estando todos os pre-
sentes de acordo, lavrou-se a presente ata, que publicada no Jornal Oficial
dos Municipios do Estado de Mato Grosso, vai acompanhada das assina-
turas constantes de Lista de Presenca desta Audiéncia Publica. Plenario
Deliberativo da Camara Municipal de Luciara, Estado de Mato em 25 de
setembro de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA/LICITAGAO
DECRETO N°. 2318 DE 04 DE OUTUBRO DE 2016

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO DE MATUPA A ABERTURA DE
CREDITO SUPLEMENTAR, POR EXCESSO DE ARRECADAGAO, PA-
RA O EXERCICIO DE 2.016. (Lei n°. 969 de 04/10/2016) e da outras pro-
vidéncias.

VALTER MIOTTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Matupa - Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢bes legais,

DECRETA

Artigo 1° - Fica aberto no Orgamento do Municipio de Matupa/MT, Crédito
adicional Suplementar, nos termos do Artigo 43, Paragrafo 1°, Il 2° da Lei
Federal n°® 4.320/64, para reforgo das dota¢des consignadas no Orgamen-
to vigente para o presente exercicio, provenientes do Excesso de Arreca-
dagao, no valor de R$ 2.290.000,00 (Dois Milhées, Duzentos e Noventa
Mil Reais), para atender as seguintes Dotagdes Orgamentarias.

Art. 2° Para fazer face ao crédito Adicional Suplementar autorizado no Ar-
tigo anterior desta Lei serdo utilizados os recursos em conformidade com o
artigo 43, Il, da Lei 4.320/1964, excesso de arrecadagio, sendo R$ 2.290.
000,00 (dois milhdes e duzentos e noventa mil reais), conforme demons-
trado no célculo de tendéncia de excesso de arrecadagéo- Fontes:

|T0T AL ‘2.290. |

000,00

Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos quatro dias do més de outubro do ano de dois
mil e dezesseis.

Registre-se

Publique-se

VALTER MIOTTO FERREIRA

Prefeito Municipal de Matupa

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA/LICITAGAO
DECRETO N°. 2319 DE 04 DE OUTUBRO DE 2016

"Dispbe sobre a Abertura de Crédito Adicional Especial no Orcamen-
to de 2016, (Lei n°. 965 de 04/10/2016) e da outras providéncias.

VALTER MIOTTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Matupa - Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢bes legais,

DECRETA
Artigo 1° - Fica aberto no Orgamento do Municipio de Matupa/MT, Crédito
Adicional Especial, nos termos do Art. 41, Il da Lei 4.320/64, no valor de

R$120,00 (Cento e Vinte Reais ), para atender as seguintes Dotagdes Or-
camentarias.

Org.|Org./Unid.|Funcional — Prog. Categ. Econ. FONTE Valor
20.606.0011.2.011.3.3.90.30.00. z
06 |06.001 00 01000000000/35.534,43 Org.|Org./Unid.|Funcional — Prog. Categ. Econ. FONTE Valor
07 lo7.002 (1)%.361.0013.2.014.3.3.90.30.00. 01220000000(40.000,00 09 |09.001 |08.244.0028.2.054.3.3.90.30.00.00/01290000000|120,00
TOTAL
08 |08.001 |19-122.0022.2.042.3.1.90.11.00.191000000000|20.000,00
Artigo 2° - Os recursos disponiveis, necessarios a cobertura do Crédito
08 [08.001 |49-122:0022.2.042.3.3.90.39.00.101000000000|45.000,00 9 . > . . N
Adicional Especial aberto em conformidade com o artigo anterior, seréo
08 [08.001 |{-511:0036.1.137.4.4.90.51.00-101230000000| /23 oq obtidos em consonancia com o Art. 43, § 1, Ill da lei 4.320/64 pela anula-
08 |08.001 (1)8.301 .0017.2.031.31.90.11.00. |41420000000/22.500,00 | | ¥2° parcial das seguintes dotagdes consignadas no vigente orgamento:
08 |08.002 88.301 .0017.2.031.3.3.90.30.00. |31420000000 17.000,00 Org.|Org./Unidade g;n;:;ng:);;?%.s%a;eg.;(;:;rg - Valor
09 |09.002 R 0. S0P 10129000000( 120,00
08 |0g.002 [10-301:00172.081.3:3.80.39.00./01420000000]6.000,00 00
TOTAL
08 |08.002 |}9-301.0017.2.032.3.1.90.11.00.191420000000|4.000,00
. - . o i
08 |08.002 (1)8.301.0017.2.032.3.3_90.30_00_ 01420000000(2.50,00 Artigo 3 ‘Este.D—ecreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revo
103010017 203533 50.39.00 gadas as disposi¢des em contrario.
08 |08.002 |oo" T |01420000000/6.000,00 Gabinete do Prefeito, aos Quatro dias do més de Outubro do ano de dois
08 |08.002 |}0-301.0021.2.040.3.3.90.30.00.191420000000|30.000,00 | | mil e dezesseis.
08 (08.002 |}0-302.0020.2.038.3.1.90.11.00.191000000000|20.000,00 | | Registre-se
08 |08.002 |10-302.0020.2.038.3.3.90.14.00.191420000000/5.000,00 | | Publique-se
08 |08.002 |}19-302.0020.2.038.3.3.90.30.00.191420000000|24.000,00
08 |08.002 (1)8.302.0020.2.038.3.3.90.39.00. 01420000000/ 15.000,00 VALTER MIOTTO FERREIRA
08 |08.002 |10-302.0021.2.041.3.3.90.30.00.]1420000000|54.000,00 Prefeito Municipal de Matupa
15.452.0035.2.061.3.3.90.30.00.
0 e 00 LTS A PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA/LICITAGAO
10 [10.001 |{3452:0035.2.061.3.3.90.39.00. 91000000000(5.077,06 DECRETO N°. 2317 DE 04 DE OUTUBRO DE 2016
10 [10.002 |{451-0036.1.087.4.4.90.51.00. 191000000000(44.922,94 | | "Dispée sobre a Abertura de Crédito Adicional Especial no Orgamen-
- . e
10 |10.002 (1)8'451 .0036.1.087.4.4.90.51.00. 51240000000 825_08 to de 2016, (Lei n°. 966 de 04/10/2016) e da outras providéncias.
: 00 356,60 Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais,
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DECRETA

Artigo 1° - Fica aberto no Orgamento do Municipio de Matupa/MT, Crédito
Adicional Especial, nos termos do Art. 41, Il da Lei 4.320/64, no valor de
R$ 471.200,00 (Quatrocentos e Setenta e Um Mil e Duzentos Reais),

para atender as seguintes Dotagbes Orgamentarias.

Publique-se
VALTER MIOTTO FERREIRA

Prefeito Municipal de Matupa

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA/LICITAGAO

Artigo 2° - Os recursos disponiveis, necessarios a cobertura do Crédito
Adicional Especial aberto em conformidade com o artigo anterior, serdo
obtidos em consonancia com o Art. 43, § 1°, lll da lei 4.320/64 pela anula-
¢éao parcial das seguintes dotacdes consignadas no vigente orcamento:

Org.|Org./Unidade|Funcional — Prog. Categ. Econ. |[FONTE Valor
08 |08.002 $9-391.0017.1.051.4.4.90.51. " 19100000000|30.000,00
08 08002 [1Q39T-0017105T44.905T. " |0123000000({20:
08 0800z |19:30T00T7. 1085449051 |123000000[ 120,
08 08002 [$9397-001720313.1.90.11. " 0114000000[ 47
08 |08.002 $9-392.0019.2.035.3.3.90.30 " 19102000000|1.000,00
08 |08.002  |19:302.0020.2.038.3.1.90.11. " 114000000(38.300,00
08 |08.002 19.392.0020.2.038.3.3.90.34. " 19114000000|10.000,00
08 |08.002 $9.392.0021.2.041.3.3.90.30. " 19102000000|4.500,00
TOTAL 471.200,00

Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos Quatro dias do més de Outubro do ano de dois
mil e dezesseis.

Registre-se

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

101

Org.|Org./Unid.|Funcional — Prog. Categ. Econ. FONTE Valor DECRETO N° 2335 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2016.
08 |08.002 (1)8'301'0017'2'031'3'1'90'11'00' 01000000000|10.000,00 “Altera o item 5 do art. 1° do Decreto n°® 2109, de 28 de setembro de
08 [08.002 (1)8-301-0017-2-031-3-1-91-13-00- 01000000000(3.520,00 2015, que dispde sobre a alteragido de membro do comité de Coor-
o onone {372 ool oo | 1 o et e orterst decisi e
08 |08.002 (1)8'301'0017'2'031'3'3'90'34'00' 01000000000|5.200,00 do Plano Municipal de Saneamento Basico, conforme o Termo Aditi-
08 ooz _|§f3010017 205133903000 J01000000000l8000.00 | | 1 e e o Universidnde Foderat do Mato Grosao, aser
08 |08.002 |}8-301.0017.2.032:3.1.90.11.00. 191000000000(6.000,00 | | nado e publicado no Diario Oficial da Unizo”.
08 |08.002 [18-301.0017.2.032.3.3.90-30.00.101000000000(3.000,00 | | VALTER MIOTTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Matupé — Estado de
o lonoca_{B0TIOTHZOSSTS0TTO0 bronsoniognoon] | Mo e 10 s o i s g us e sk cortrie
08 |08.002 |10-302.0018.2.034.3.1.90.13.00.191000000000(2.000,00 | | 2009. P P P
08 |08.002 |}10-302.0018.2.034.3.1.91.13.00.191000000000|1.000,00 | = DECRETA
08 |08.002 |}9-302.0019.2.035.3.1.90.11.00. 91000000000(10.000,00 | | Art. 1° - O item 5 do artigo 1° do Decreto n° 2109/2015, passa a vigorar
08 [08.002 |10-3020019.2.0353.191.13.00. [01000000000/1.000,00 | | ™2 seguinte redag&o:
08 |08.002 (1)8'302'0019'2'035'3'3'90'30'00' 01000000000/3.000,00 5- Cliusa Marisa Mosquer Dutel (Se.;cretaria de Educacao) o
08 |08.002 (1)8'302'0020'2'038'3'1'90'13'00' 010000000003.500,00 Gabinete do Prefeito, aos vinte e trés dias do més de novembro de dois
08 |08.002 |}10-302.0020.2.038.3.1.91.13.00. 191000000000(18.000,00 | | mil € dezesseis.
08 [08.002 |1302:0020.2.038.3.3.90.30.00. 1000000000[50.000,00 | | Registre-se
08 [08.002 |1Q-302:0020.2.038.:3.3.90.36.00. 1000000000/980,00 Publique-se
08 108.002 (1)8_302_0020_2_038_3_3_90_39_00_ 01000000000|70.000,00 VALTER MIOTTO FERREIRA - Prefeito Municipal -
08 |08.002 |}0-303.0016.1.047.4.4.90.52.00.11140000000(10.000,00 PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES
08 |08.002 |}0-305.0016.2.029.3.1.90.11.00.11000000000(10.000,00 LICITAGAO

TOTAL 471.200,00 SUSPENSAO

AVISO DE SUSPENSAO DE LICITAGAO
CARTA CONVITE 10/2016

A Comissdo Permanente de Licitagio torna publica a SUSPENSAO da
abertura e julgamento das propostas da CARTA CONVITE 10/2016, cujo
objeto ¢ CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA Execugio de Servigos
de REFORMA DE PONTE DE MADEIRA SOBRE O CORREGO FUNA
no municipio de nobres — mt. Devido a concesséo de prazo de 03 dias
Uteis para a regularizagdo da documentagao, Baseada no Art. 48 §3° da
Lei 8666/1993, com reabertura da sessdo no dia 05/12/2016 as 11:00hs,
conforme Art. 109 da Lei 8.666/93.

Nobres, 30 de Novembro de 2016.
Luciene Maria Nonato

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELANDIA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - GABINETE
PORTARIA N.° 012/2016

Dispde sobre critérios e procedimentos as serem adotadas para o
cumprimento do recesso escolar de 2016-2017, férias coletivas
2016—2017; calendario escolar do ano letivo de 2017, atribuigdo de
turmas e/ou aulas dos Profissionais da Educagéo da rede publica mu-
nicipal de Nortelandia — MT, das Escolas Municipais, Departamentos
e Secretaria Municipal de Educacao.
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A Sr®> MARLENE JULIA DE OLIVEIRA SCARPAT, Secretaria Municipal
de Educagéo, Cultura, Desporto e Lazer de Nortelandia, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribuigbes legais que lhe sdo conferidas pelo cargo;
considerando a Lei n® 9.394/96 e as Resolugdes do Conselho Nacional de
Educacao e do Conselho Estadual de Educagao; e considerando a neces-
sidade de definir critérios que visem o recesso escolar 2016-2017, férias
coletivas 2016-2017, o calendario escolar 2017; a composigdo de turmas
das Escolas Municipais, e a organizagdo de seus respectivos Quadro de
Pessoal;

RESOLVE:

Art. 1° Determinar a Equipe Gestora e a Associagdo da Comunidade Es-
colar, a organizagéo e a composi¢ao de turmas e atribuigao das fungdes e
horarios de cumprimento da jornada de trabalho, nas unidades escolares.

Art. 2° Definir que o recesso escolar do ano letivo de 2016, sera de 24/
12/2016 a 01/01/2017 para os profissionais da educagao, efetivos e con-
tratados lotados nas escolas municipais, nos departamentos e secretaria
municipal de educagéo; exceto os vigias.

Art. 3° Definir as férias coletivas para os profissionais da educagao efetivos
e estaveis, exceto os vigias, no periodo de 02/01/2016 a 02/02/2016.

Art. 4° Definir o dia 03/02/2016, as 8:00 h nas respectivas unidades es-
colares municipais, sito o “C.M.E. Julio Praxede Duarte” e “CEIM Arnoud
de Almeida Oliveira”, a atribuigdo das fungdes, turmas e horarios de cum-
primento da jornada de trabalho, dos profissionais da educacao efetivos e
estaveis lotados nas escolas municipais.

§ 1° Para a atribui¢do dos cargos de Diretor (a) e Coordenador Pedagégico
(a) serdo atribuidos, aos profissionais da educagao efetivos e estaveis,
no cargo de professor, nomeados pela Secretaria Municipal de Educagéo,
conforme critérios definidos por esta Secretaria e aprovados pelos seus
respectivos pares.

§ 2° Conforme prevé a Lei Municipal n © 349/2015, que trata do Plano Mu-
nicipal de Educagao, no ano de 2017, tera eleigdo para o cargo de diretor
e coordenador das escolas municipais, através de normativas expedidas
pela Secretaria Municipal de Educacéo.

§ 3° Para a atribuigdo dos professores do 1° ao 3° ano, sendo 01 (um) pro-
fessor para cada turma, considerando preferencialmente, a continuidade
nas turmas do ano letivo anterior, e principalmente, aqueles que participa-
ram da Formacé&o do Programa Alfabetizagcao na Idade Certa.

§ 4° Para atribuigcdo dos professores do 4° e 5° ano, podera ser 01 (um)
por turma, ou por area do conhecimento, conforme o quadro de professo-
res efetivos existentes na escola, tanto no Ensino Fundamental, quanto na
Educacgao Infantil, considerando a avaliagdo pedagogica de desempenho
e institucional realizada no final do ano letivo de 2016.

§ 5° Para o Ensino Fundamental, sera atribuido a fungéo de articulador de
ensino aprendizagem e sala multifuncional ao professor efetivo, seja ele
de atestado médico em desvio de fungdo ou ndo, na prépria unidade es-
colar.

§ 6° Os profissionais da educagéo na fungéo de motorista, sera destinado
01 (um) motorista efetivo ou contratado, para cada linha de transporte es-
colar, seja para o cumprimento dos horarios matutino, vespertino e notur-
no, que serao definidos pela SMECDL.

§ 7° Os profissionais da educagéo nas fungdes de vigia, serdo atribuidos
pelo Departamento de Segurancga e Vigilancia, acompanhado pela SMED-
CL, sendo 02 (dois) vigias por cada unidade escolar, e feito a escala das
folgas, conforme normas do Departamento de Seguranga e Vigilancia, e
ainda 01 (01) vigia contratado ou efetivo que fara a seguranca dos prédios
escolares nos finais de semana e feriados.

§ 8° Os profissionais da educagao na fungdo de merendeira, serdo atribui-
dos 01 (um) profissional por periodo de funcionamento, além de que o pro-
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fissional na funcéo de limpeza e infraestrutura podera auxiliar o mesmo, se
houver necessidade.

§ 9° Os profissionais da educagéo na fungédo de limpeza e infraestrutura,
serdo atribuidos 03 (trés) profissionais por periodo de funcionamento, no
CEIM Arnoud de Almeida Oliveira e no CME Julio Praxede Duarte, 03
(trés) profissionais no periodo matutino e 01 (um) profissional no periodo
vespertino.

§ 10° Para a atribuigdo dos profissionais da educagéo nao docentes nas
fungdes de limpeza, infraestrutura e merendeira, sera atribuido na escola
onde foi lotada no ano de 2016, e para a escolha do horario de trabalho
serdo definidos os seguintes critérios:

a) Maior tempo de servigo na unidade escolar, considerando o tempo de
servigo prestado na E.M. Caetano Dias Filho, ora desativada, num total de
0,5 (meio) ponto para cada ano;

b) Total de Carga Horaria de cursos de formagéo continuada ou capacita-
¢ao e aperfeicoamento na area de educagao, nos anos de 2014 a 2016,
divididos por 40:00 h, ndo ultrapassando o limite maximo de 10 (dez) pon-
tos;

c) Desenvolvimento de Projeto Pedagdgico Educativo nos anos letivos de
2014 a 2016, valendo 01 (um) ponto para cada projeto desenvolvido.

d) Atestado de 100% de frequéncia e assiduidade do diretor (a) da escola,
no ano letivo de 2016, totalizando 1,0 (um) ponto.

e) No caso de empate, considerar-se-a o tempo de servi¢o na unidade es-
colar;

f) E ainda, se houver empate, considerar-se-a o atestado de frequéncia e
assiduidade.

g) Somente as licengas — prémios, que ndo serdo computadas no item que
esta relacionado a assiduidade.

§ 9° Os profissionais da educagdo na fungéo de técnico administrativo se-
réo lotados de 01 (um) a 02 (dois) servidores, nas duas escolas munici-
pais, departamentos ou secretaria municipal de educagéo, sendo que 01
(um) deles exercera a fungédo de secretario e fara parte da equipe gesto-
ra seja da escola ou secretaria, e os demais poderao auxiliar nas ativida-
des administrativas e de gestéo da escola, nos laboratérios de informatica,
recursos tecnolégicos e audio visual, ou na biblioteca publica municipal e
demais departamentos da SMECDL.

§ 10 Os profissionais da educagéo na fungao de auxiliar de desenvolvi-
mento infantil, exercera a fungdo nas salas de educagéo infantil, com as
criancas de 08 meses a 02 (dois) anos, podendo ser 02 (dois) ADIs, por
turma, acompanhados do professor coordenador.

§ 11 Os profissionais da educagéo docentes e ndo docentes tanto da esco-
la de ensino fundamental quanto da educacéo infantil e da SMECDL, com
atestado médico de desvio de fungdo ou remanescentes nas unidades es-
colares, serdo colocados a disposicao da SMECDL para posterior atribui-
¢ao conforme a necessidade das unidades escolares, dos departamentos,
da biblioteca publica municipal e da secretaria municipal de educacao.

Art. 5° Definir o dia 06/02/2017, as 7:30 h na Secretaria Municipal de Edu-
cacao, das fungdes, locais de trabalho e horarios de cumprimento da jor-
nada de trabalho dos profissionais da educacgéo, efetivos e estaveis lota-
das nos departamentos de cultura, desporto e lazer e da secretaria muni-
cipal de educagéo; dos profissionais da educagdo remanescentes nas uni-
dades escolares; dos profissionais da educagdo com atestado de desvio
de fungéo, dentre outros, juntamente com a equipe gestora das unidades
escolares.

Art. 6° Definir o dia 06/02/2017, as 9:30 h na Secretaria Municipal de Edu-
cagdo a atribuicdo dos profissionais da educagédo a serem contratados,
mediante processo seletivo simplificado n° 001/2015, de acordo com a dis-
ponibilidade de vagas, para substituicbes de aulas livres, atestados médi-
cos, desvios de fungéo, termo de cooperagao técnica e licengas diversas.
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Art. 7° Definir o periodo de 07/02/2017 a 10/02/2017, a realizagéo da se-
mana pedagodgica para leitura de relatérios, palestras, oficinas e planeja-
mento inicial pedagdgico do ano letivo de 2017;

Art. 8° Definir o inicio do ano letivo no dia 13/02/2017, com término no dia
22/12/2017, respeitando o calendario escolar 2017 — Anexo |.

Art. 9° No periodo de 13/02/2017 a 10/03/2017, sera reservado para a re-
visdo e reelaboragdo do Projeto Politico Pedagdgico Coletivo Participativo;
Regimento Escolar; Plano de Desenvolvimento da Unidade Escolar — PDE
(plano de agéo), cumprindo os dispositivos e as metas previstas no Plano
Municipal da Educacéo, Planejamento Estratégico da Secretaria Municipal
da Educagado; PDDE Interativo, Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educagao Basica; Planejamento Estratégico do Municipio de Nortelandia
— P.D.I; Plano de Agao Articulada e no Estatuto e Plano de Cargos e Car-
reira dos Profissionais da Educacéo e Geral da Prefeitura Municipal (com
relagéo aos direitos e deveres do servidor publico municipal) e outras nor-
mativas, portarias e resolugdes nacionais, estaduais e municipais; avalia-
¢ao para diagnéstico inicial dos alunos e a ser aplicada aos alunos, para
diagnéstico inicial dos alunos, da qual norteara na elaboragéo do planeja-
mento pedagdgico anual.

Art. 10 Bimestralmente, aplicar uma avaliagdo da proficiéncia aos alunos,
para as possiveis intervengdes e melhorias dos resultados da aprendiza-
gem.

Art. 11 Aplicar, a avaliagéo institucional elaborada pela SME, semestral-
mente, para as intervencdes necessarias, tanto na gestdo das escolas,
quanto na gestédo da SME.

Art. 12 Aplicar, a avaliagdo de desempenho aos profissionais da educagao,
ao final do ano letivo, elaborada pelo Departamento de Recursos Huma-
nos da Prefeitura Municipal de Nortelandia.

Art. 13 Na elaboragéo de seus curriculos, Projeto Politico Pedagdgico e
Plano de Desenvolvimento Escolar, as escolas deverao, obrigatoriamente,
considerar a articulagao entre os mesmos, obedecendo o que esta estabe-
lecido na Resolugéo n° 002/2015 do CEE-MT, além do previsto no artigo
anterior e no orientativo 002/2016 de 10 de fevereiro de 2016, expedido
pela SMECDL.

Art. 14 A metodologia a ser desenvolvida na Educagéo Infantil, sera de
acordo com as diretrizes curriculares nacionais da educacéo infantil, consi-
derando a realidade local, além do desenvolvimento de projetos pedagogi-
cos educativos de forma articulado, integrado e interdisciplinar, em conso-
nancia com o Projeto Politico Pedagdgico e as necessidades que surgirem
nas tematicas discutidas na Sala do Educador.

Art. 15 A metodologia a ser desenvolvida no Ensino Fundamental sera
a sequéncia didatica, além do desenvolvimento de projetos pedagdgicos
educativos de forma articulado, integrado e interdisciplinar, em consonan-
cia com o Projeto Politico Pedagégico e os Programas que forem aderidos
pela Secretaria Municipal de Educagao, e ainda, conforme as necessida-
des que surgirem nas tematicas discutidas na Sala do Educador.

Art. 16 O municipio permanecera no ano letivo de 2017 com a parceria
com a Fundagéo Sicredi, através do Programa A Unido Faz a Vida, e ou-
tras parcerias a serem firmadas com institutos filantropicos, governos fe-
deral e estadual, naquilo que se diz respeito o atendimento integral e hu-
mano do aluno, e a melhoria, na qualidade da educagéo social.

Art. 17. A carga horéria anual das etapas: Educacéo Infantil e Ensino Fun-
damental serdo de, no minimo, 800 (oitocentas) horas, distribuidas por um
minimo de 200 (duzentos) dias letivos de atividade escolar com o estudan-
te, sendo que a jornada diaria sera de, no minimo, 4 horas, ou seja, das
7:00 as 11:00 h, e das 13:00 as 17:00 h, ampliando o periodo de perma-
néncia na escola progressivamente.

§ 1° As 800 (oitocentas) horas serdo consideradas no seu sentido cronolo-
gico, de 60 (sessenta) minutos, devendo a duragdo de a aula ser prevista
no PPP e Regimento Escolar.
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§ 2° Na jornada escolar diaria, o tempo destinado ao recreio faz parte da
atividade educativa do estudante.

Art. 18 As turmas serao compostas mediante o nUmero de matriculas exis-
tentes, etapas de ensino, modalidades oferecidas e turnos de funciona-
mento da escola:

| — No CME Julio Praxede Duarte sera oferecido o Ensino Fundamental do
1° ao 5° ano, no periodo matutino, das 7:00 h as 11:00 h, e no periodo
vespertino, o Programa Mais Educagéo, das 11:00 até as 15:30 h.

Art. 19 Para o ingresso no primeiro Ano, do primeiro Ciclo do Ensino Fun-
damental, a crianga devera ter 06 (seis) anos de idade completos até o dia
31/03/16, em que ocorrer a matricula.

Paragrafo unico. Os alunos que completarem 06 (seis) anos apés 31/03/
16, conforme resolugéo n°® 02/2015 do CEE/MT, deverao ser matriculados
na Educacgao Infantil.

Art. 20 Nos demais anos e Ciclos de Formagdo Humana, a matricula de-
vera observar a idade completa e ou a completar até o dia 31/03/16, para
a enturmacéao dos alunos, sendo:

|- 1° Ciclo - 6 a 8 anos, com no minimo 20 alunos e maximo 30 alunos;
11 - 2° Ciclo - 9 a 11 anos, com no minimo 20 alunos e maximo 30 alunos.

Art. 21 Sera formado, para o ano letivo de 2017, apenas 01 turma de cada
ano para o Ensino Fundamental, exceto o 5° ano, que ja possui 02 tur-
mas no ano letivo de 2016, e na Educacéao Infantil, conforme o nimero de
matriculas e a idade dos alunos, nos periodos matutino e vespertino, e na
modalidade Creche de 06 meses a 2 anos, somente no periodo matutino;

§ 1° As excecgdes para o cumprimento do artigo anterior, s6 serdo autori-
zadas pela Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 22 No CEIM Arnoud Almeida de Oliveira, sera oferecido a educagao
infantil a Creche — 06 meses a 03 anos e Pré-Escola — 04 e 05 anos, no
periodo matutino, das 7:00 h as 11:00 h, e no periodo vespertino a Creche
de 2 a 3 anos, e Pré-Escola de 04 e 05 anos, podendo ser alterado confor-
me as matriculas, no inicio do ano letivo de 2017.

Art. 23 Para a formagéo de turmas na Educacao Infantil deverédo ser ob-
servadas as idades a seguir, sendo:

| - Educacgéo Infantil

a) Creche: 06 meses a 02 anos — minimo 05 alunos e maximo 15 alunos;
b) Creche: 03 anos — minimo 15 alunos e maximo 25 alunos;

c) Pré-Escola: 04 e 05 anos — minimo 15 alunos e maximo 25 alunos.

Art. 24 Nas turmas de 06 meses a 02 anos tera o direito do professor e
do Profissional de Auxiliar do Desenvolvimento Infantil, e nas turmas de 03
a 05 anos, somente o professor, e no caso de aluno portador de neces-
sidades especiais multiplas, tanto na educagdo infantil quanto no ensino
fundamental tera direito ao Auxiliar de Desenvolvimento Infantil.

Paragrafo Unico. Sera garantida a continuidade da matricula dos alunos
que se encontram com idade inferior aos anos dos Ciclos, conforme es-
tabelecido nos artigos citados acima, devido ao fato dos mesmos terem
ingressados no Ensino Fundamental com idade menor da faixa etaria exi-
gida, evitando assim, o retrocesso do seu processo escolar.

Art. 25 Nas Salas de Recursos Multifuncionais (Atendimento Educacional
Especializado) implantadas nas Unidades Escolares, sera admitido o nu-
mero minimo de 02 (dois) e maximo de 04 (quatro) alunos por turma, com
Deficiéncia Multipla (surdo/cegueira) e de no minimo 05 (cinco) e maximo
de 15 (quinze) alunos por turma de: Déficit Intelectual; Surdez ou Deficien-
te Auditivo; Deficiente Visual, cegos ou baixa viséo; Transtorno Global de
Desenvolvimento, Altas Habilidades /Superdotagéo.

§ 1° A avaliagdo pedagogica € o unico critério de acesso ao servigo de
Sala de Recursos Multifuncional, e devera ser realizada pelo professor de
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Sala de Recursos Multifuncional, do Ensino Regular e Coordenador Peda-
gogico da unidade escolar com a colaboragéo da familia.

§ 2° Cada aluno do Atendimento Educacional Especializado (Sala de Re-
cursos Multifuncional) tera um minimo de 04 (quatro) horas semanais de
atendimento.

Art. 26 Para as unidades escolares que ndo conseguirem compor as tur-
mas, conforme prevé esta portaria, a composi¢édo de turma ficara condici-
onada a anadlise e deferimento da Secretaria Municipal de Educagéo con-
juntamente com o diretor (a) das escolas municipais.

Art. 27 As unidades escolares deverao promover as adequagdes no seu
quadro de pessoal, com o devido suporte e monitoramento da Secretaria
Municipal de Educacgao.

Art. 28 Os atestados médicos e licengas diversas, a formagao continuada,
o cumprimento do calendario escolar, o cumprimento das fungdes, o de-
senvolvimento da gestdo escolar, o cumprimento da jornada de trabalho,
o desenvolvimento do planejamento pedagdgico e dos projetos pedagogi-
cos, o projeto politico pedagdgico, o plano de desenvolvimento da escola,
o plano estratégico da SMECDL, as atividades desenvolvidas pelas esco-
las, departamentos ou secretaria, os resultados do desempenho, frequén-
cia e proficiéncia dos alunos, dentre outros, serdo acompanhados, avalia-
dos e monitorados pela SMECDL, durante o ano letivo de 2017.

Art. 29 Cabera a Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Desporto e
Lazer — SMECDL de Nortelandia — MT, acompanhar o cumprimento desta
portaria, bem como resolver os casos omissos.

Art. 30 Esta portaria entra em vigor, a partir da data da sua publicagao, dis-
tribuidas copias as unidades escolares, departamentos e secretaria muni-
cipal de educacgéo para organizagdo do processo referente ao ano letivo
2017, revogadas as disposigdes em contrario.

Nortelandia — MT, 29 de novembro de 2016.
Marlene Julia de Oliveira Scarpat

- Sec. Mun. Educacgéo, Cultura, Desporto e Lazer -

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - GABINETE
PORTARIA N.° 011/2016

Dispde sobre critérios e procedimentos a ser adotados para o cumprimen-
to da Jornada de Trabalho dos Profissionais da Educagao da rede publica
municipal de Nortelandia — MT, para o ano letivo de 2017, conforme Lei
Complementar Municipal n°s 155/2010; 245/2012 e 355/2015.

A Sr®> MARLENE JULIA DE OLIVEIRA SCARPAT, Secretaria Municipal
de Educagéo, Cultura, Desporto e Lazer de Nortelandia, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribui¢des legais que Ihe sdo conferidas pelo cargo;

RESOLVE:

Art. 1°. Orientar e estabelecer critérios a serem observados no processo
de cumprimento da Jornada de Trabalho dos profissionais da educagéo
efetivos e contratados.

Art. 2°. A Jornada de Trabalho dos Professores, sera de 30:00 (trinta) ho-
ras semanais, sendo, 20 (vinte) horas no cumprimento da fungéo, seja em
sala de aula, ou no desvio de fungéo, e 10 (dez) horas semanais de horas-
atividades.

Art. 3°. Considera-se os professores efetivos e contratados na fungdo de
professor regente de turma, professor articulador, professor da sala mul-
tifuncional, professor de apoio educacional e/ou professor que exerce ou-
tras fungdes na escola.

Art. 4°. Os professores na fungéo de diretor e coordenador pedagogico
cumprirdo a mesma jornada dos demais professores, acrescida da carga
horaria de dedicagao exclusiva, conforme prevé a Lei Complementar n°®
155/2010, num total de 40:00 horas.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

§ Unico. No caso de dedicagéo exclusiva, além das horas previstas, pode-
ra ser convocado pela Secretaria Municipal de Educagao ou Administragao
Municipal, a qualquer tempo, hora, dia da semana, para tratar de assuntos
de interesse publico.

Art. 5°. Além das horas destinadas a sala de aula e ao cumprimento da
funcédo, sendo 20:00 h semanais, compde a jornada de trabalho dos pro-
fessores o periodo destinado a hora-atividade, sendo 10:00 h semanais.

§ 1°. Entende-se por hora-atividade aquelas destinadas a preparagéo e
avaliagdo do trabalho didatico, a colaboragdo com a gestéo da escola e da
Secretaria Municipal de Educagéo, as reunides pedagdgicas, a articulagéo
com a comunidade e ao aperfeigcoamento profissional.

§ 2°. A hora atividade devera ser cumprida integralmente no ambito da uni-
dade escolar, em horario diferente da atribuicdo de sala de aula, de acor-
do com o turno de funcionamento da unidade escolar e de atendimento ao
aluno, nos horario de atendimento da unidade escolar, ou seja, das 7:00 h
as 11:00 h ou das 13:00 as 17:00 h, juntos aos pares, ou seja, no coletivo,
com o devido acompanhamento da equipe pedagodgica.

§ 3° Para os professores, em desvio de fungéo, com comprovagao médica,
podera cumprir a hora/relégio, ou seja, 30:00h seguida, desde que realize
atividades de interesse da escola ou da Secretaria Municipal de Educagéo.

§ 4°. Para o cumprimento da jornada de trabalho semanal das horas ativi-
dades, deverdo observar-se as seguintes orientacdes:

| — Para a escola de Ensino Fundamental:

a) Cumprimento de 4:00 h semanais para atendimento de alunos, no hora-
rio das 13:00 h as 17:00 h, com no minimo 03 (trés) alunos.

b) Cumprimento de 6:00 h semanais para participagao no Projeto Sala do
Educador e demais atividades de capacitagéo previstas pela escola, pe-
la Secretaria Municipal de Educagéo e outras Instituicdes e ao aperfeigo-
amento profissional; planejamento e avaliagdo do trabalho didatico; ativi-
dades propostas pela Unidade Escolar, tais como: reunides pedagdgicas,
assembleias, eventos da escola e da Secretaria Municipal de Educacéo, e
a articulagdo com a comunidade; e outros.

c) Os dias da semana para o cumprimento das horas-atividades serdo
acordados entre os professores, diregdo e coordenagéo pedagdgica, des-
de que todos participem coletivamente no mesmo dia e horario, sob acom-
panhamento da equipe gestora.

d) Quando houver a necessidade de aumentar a carga horaria para aten-
der as atividades previstas na letra “b”, podera ser compensada na carga
horaria prevista na letra “a”, de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico
da Unidade Escolar e orientagdes da equipe gestora escolar e Secretaria

Municipal de Educagao.
Il — Para a escola de Educacgéao Infantil:

a) Cumprimento de 2:00 h semanais para acompanhamento do aluno no
transporte escolar e portdo da escola;

b) Cumprimento de 8:00 h semanais para atendimento de alunos, partici-
pacéo no Projeto Sala do Educador e demais atividades de capacitagdo
previstas pela escola, pela Secretaria Municipal de Educagao e outras Ins-
tituicbes e ao aperfeicoamento profissional; planejamento e avaliacdo do
trabalho didatico; atividades propostas pela Unidade Escolar, tais como:
reunibes pedagogicas, assembleias, eventos da escola e da Secretaria
Municipal de Educagéo, e a articulagdo com a comunidade; e outros.

c) Os dias da semana para o cumprimento das horas-atividades serao
acordados entre os professores, diregao e coordenagéo pedagdgica, des-
de que todos participem coletivamente no mesmo dia e horario, com acom-
panhamento da equipe gestora.

d) A escala para o acompanhamento do aluno no transporte escolar e por-
tdo da escola, sera feita pela equipe gestora escolar.
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Art. 6°. A todos os profissionais da educagao néao docente, efetivos, con-
tratados e em desvio de fungao, tanto das escolas, quanto da Secretaria
Municipal de Educagao e Departamentos afins, a carga horaria prevista no
Estatuto e PCCs, é de 40:00 h semanal, mas podera ser cumprida 30:00h
continua, semanal, conforme os horarios estabelecidos pela escola e pela
Secretaria Municipal de Educagéo, exceto, os que exercem a fungéo de vi-
gia e motorista, que teréo escalas conforme programacao do Departamen-
to de Seguranca e Secretaria Municipal de Educagéo.

Art. 7°. Cabera ao gestor escolar o acompanhamento do cumprimento
da Jornada de Trabalho sendo responsabilizado administrativamente, pela
omisséo.

§ 1°. A carga horaria destinada as Horas Atividades devera ser feito se-
paradamente da carga horaria destinada as Horas Normais, da jornada de
Trabalho.

§ 2°. Os registros das atividades das Horas Normais seréo feitas no cader-
no de planejamento, caderno de campo e diario eletronico e relatorio en-
viado para a Secretaria Municipal de Educacgéo, para os professores que
atuam como articulador, apoio a aprendizagem e sala multifuncional.

§ 3°. Os registros das atividades das Horas Atividades serao feitas no ca-
derno de campo do professor.

§ 4°. O registro do ponto da carga horaria sera feita no mapa ponto indivi-
dual, ou livro ponto, no horario da entrada ao servi¢o do servidor.

§ 5°. O servidor que ndo assinar o ponto na entrada, ou pelo menos, na
saida do mesmo dia de trabalho, ou nao justificar sua auséncia, com ou
sem substituto, com ou sem atestado, ou outra justificativa legal, o gestor
ou técnico administrativo responsavel da escola, departamento ou secre-
taria, registrara falta injustificada, que sera encaminhada junto ao relatério
do mapa mensal, que ocorrera até o 14° dia util de cada més para a SME,
que até o 15° dia util de cada més encaminhara o mapa mensal ao Depar-
tamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal.

Art. 8° A apresentagao de atestado médico para justificar auséncia de cur-
to periodo, entende-se que sdo meios utilizados para justificar as faltas por
motivo de doenga do servidor ou alguém de sua familia, seu dependen-
te, evitando a configuragédo de inassuidade e abandono de cargo. Para is-
so, embasados no Parecer da Assessoria Juridica/SEDUC-MT, de 30/10/
2015:

§ 1° O ndo comparecimento no trabalho por até 03 (trés) dias, devido pro-
blemas de salde do proprio servidor ou de sua familia, nos casos previs-
tos em Lei, é justificado com atestado médico, A auséncia por um perio-
do acima de trés dias é feita a justificativa com envio do atestado, para o
Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia Municipal, por isso o
afastamento por esse periodo (trés dias), ndo é permitido a contratagéo de
substituto, sendo as aulas ou as atividades funcionais repostas quando o
mesmo retornar ao trabalho, ou que seja enviado substituto pelo servidor,
e em ultimo caso, haja uma organizagéo interna, através de acordo cole-
tivo entre a equipe gestora e servidores, para que os dias letivos permiti-
dos aos alunos ndo sejam prejudicados, nem tampouco as demais agdes
e atividades inerentes ao cargo e fungdo, seja na escola, departamentos
ou secretaria municipal.

§ 2° O atestado médico e/ou a justificativa deve acontecer no mesmo dia,
e ainda encaminhado, o original, no caso de atestado médico para a Se-
cretaria Municipal de Educagao, num prazo maximo de 48:00 horas.

§ 3° Entende-se que a recusa ao cumprimento dessas determinagdes in-
fringe os preceitos dos arts. 13 e 24 da Lei 9.394/96 — L.D.B, Lei de Dire-
trizes e Bases da Educagéo Nacional — L.D.B.

§ 4° Insta observar que a auséncia para cuidar da propria saude ou de
seus familiares, € um direito do profissional da educagéo, assim como é
dever o cumprimento da carga horaria estabelecida pela unidade escolar,
seja para ministrar os dias letivos e horas-aulas estabelecidas, além de
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participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avali-
acao e ao desenvolvimento profissional (art. 13, V, LDB).

§ 5° As auséncias de até trés dias sao justificadas, mas ndo abonadas.

§ 6° Nos casos de auséncias ou atestados com justificativas acima de 03
(trés) dias a escola, departamento ou Secretaria Municipal de Educagao
devera ser comunicada, no mesmo dia, e a entrega do documento num
prazo maximo de 48:00h, para as providéncias necessarias, para que as-
sim n&o haja interrupgéo das atividades cotidianas, e em especial, prejui-
zos ao direito do aluno.

§ 7° Os demais casos de auséncias, afastamentos e licengas estao previs-
tas no Estatuto e PCCs dos Profissionais da Educagéao e no Estatuto Geral
da Prefeitura Municipal.

Art. 9°. Esta Portaria entra em vigor, dada ao conhecimento e publicidade
nas escolas municipais, na Secretaria Municipal de Educacéo e Departa-
mentos afins, com vigéncia de 02.01.2017 a 31.12.2017, revogadas a por-
taria n°® 018/2015, de 11 de dezembro de 2015, e as demais disposigbes
em contrario.

Nortelandia — MT, 29 de novembro de 2016.
Marlene Julia de Oliveira Scarpat

- Sec.Mun.Educagéao,Cultura,Desporto e Lazer —

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO

2° TERMO ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO N° 071/2015

2° TERMO ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO N° 071/2015 DE PRES-
TAGAO DE SERVIGO E LOCAGAO DE 01 (UM) CAMINHAO % CARGA
SECA COM CAPACIDADE 4.000 KG E 01 (UMA) CAMINHOTE CARGA
SECA COM CAPACIDADE 1.000 KG, COM MOTORISTA E COMBUS-
TIVEL PARA ATENDER TODAS AS NECESSIDADES DA PREFEITURA
MUNICIPAL, TANTO NA ZONA URBANA COM NA ZONA RURAL. QUE
ENTRE SI CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SE-
NHORA DO LIVRAMENTO E A EMPRESA NE COMERCIO DE PECAS
PARA MAQUINAS PESADAS LTDA-ME. PROCESSO ADMINISTRATI-
VO N° 10348/2014, MODALIDADE DE PREGAO PRESENCIAL N° 038/
2014. AS CLAUSULAS A SEGUIR:

DO MOTIVO

O presente instrumento tem por objeto as motiva¢gdes administrativas da
Secretaria Municipal de Obras constantes no Processo Administrativo n.
1905/2016 de aditivacéo de valor de 25% de R$ 25.800,00 ( Vinte e Cinco
Mil Oitocentos Reais) ao contrato n® 071/2015 referente Contratagédo De
Servigo E Locagao De 01 (Um) Caminhao % Carga Seca Com Capacida-
de 4.000 Kg E 01 (Uma) Caminhonete Carga Seca Com Capacidade 1.
000 Kg, Com Motorista E Combustivel Para Atender Todas As Necessida-
des Da Prefeitura Municipal, Tanto Na Zona Urbana Com Na Zona Rural,
com a Empresa NE COMERCIO DE PECAS PARA MAQUINAS PESA-
DAS LTDA-ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob
0 n° 09.619.626/0001-55, com sede a Av. Ulisses Pompeu de Campos,
n® 3000, Bairro Jardim Panorama, Municipio de Varzea Grande CEP: 78.
140-215

DOTAGAO ORCAMENTARIA
. Valor
Programa|Projeto/At.|Natureza da Despesa|Fonte (R$)
005 2045 33.90.39.00 050018/100/15.600,00
008 2277 33.90.39.00 080024/100/10.200,00

FUNDAMENTO LEGAL

Fundamenta-se o presente aditivo na Lei 8.666/93 e parecer juridico 360/
2016.

DAS RATIFICAGOES
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Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condi¢des do Termo de
Contrato original.

E por estarem assim justas e acertadas, as partes contratantes firmam o
presente Termo Aditivo ao Contrato 071/2015, em 02 (duas) vias de igual
teor e valor juridico, para todos os efeitos legais.

Nossa Senhora do Livramento — MT, 29 de Novembro de 2016.
CONTRATANTE:
Carlos Roberto da Costa

Prefeito Municipal

PREGAO PRESENCIAL EXCLUSIVO PARA MICRO E PEQUENAS EM-
PRESAS N° 034/2016

O Municipio de Nossa Senhora do Livramento—MT, Estado de Mato Gros-
so, por intermédio da Pregoeira, designada, TORNA PUBLICO para co-
nhecimento das empresas interessadas a mudanga de DATA da seguinte
Licitagao:

Pregdo Presencial n° 034/2016- REGISTRO DE PRECOS para futura
e eventual contratacdo de empresa especializada para prestacao de
servico de Contratagdo de empresa especializada em MANUTENGAO
PREVENTIVA E CORRETIVA de BENS MOVEIS das Secretaria de Admi-
nistragdo, Secretaria de Educacgado, Secretaria de Assisténcia Social, Se-

CONTRATADA:

cretaria de Saulde, Secretaria de Desenvolvimento Rural e Secretaria de
Empresa: NE COMERCIO DE PECAS PARA MAQUINAS PESADAS LT- Obras
DA.

NOVA DATA DA ABERTURA: 12/12/2016.
HORA DA ABERTURA: 09h00min horas.

CNPJ sob o n° 09.619.626/0001-55
Representada pelo Senhor Edmilson Antonio do Nascimento,

RG: n° 57796766 SESP/PR e CPF n° 835.603.789-15

Demais clausulas permanecerao inalteradas.

O Edital completo podera ser obtido na internet, no sitio https://www.nos-
sasenhoradolivramento.mt.gov.br/ .

AVISO DE ALTERAGAO DE DATA DE LICITAGAO PREGAO
PRESENCIAL EXCLUSIVO PARA MICRO E PEQUENAS EMPRESAS
N° 034/2016

Leonildes F. da S. Benevides

Pregoeira

AVISO DE ALTERAGAO DE DATA DE LICITAGAO

1° TERMO ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO N° 074 2016

1° TERMO ADITIVO DE VALOR AO CONTRATO N° 074 2016 DE PRESTAGAO DE SERVIGO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO
DE OBRAS E SERVIGOS DE ENGENHARIA PARA CONCLUSAO DA OBRA DE CONSTRUGAO DE QUADRA ESCOLAR COBERTA COM VES-
TIARIO NO BAIRRO MORRO DA BOA VISTA, NESTA CIDADE, OBEDECENDO RIGOROSAMENTE OS TERMOS, INSTRUGOES, CONDIGOES,
PROJETOS E ESPECIFICAGOES TECNICAS CONTIDAS NESTE INSTRUMENTO, CONFORME PROJETO EM ANEXO, OBJETO DO TERMO DE
COMPROMISSO PAC2 N°09477/2014,QUE ENTRE S| CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO E A EM-
PRESA, LEANDRO MARQUES DO AMARAL MACIEL ME CONFORME PROCESSO ADMINISTRATIVO N°1183/2016, MODALIDADE TOMADA DE
PRECO 003/2016 AS CLAUSULAS A SEGUIR:

DO MOTIVO

O presente instrumento tem por objeto as motivacdes administrativas constantes no Processo Administrativo n. 1917/2016 e 1813/2016 no valor de R$
23.040,68 (Vinte e Tres Mil Quarenta Mil Reais) alterando o valor original ao contrato n® 74/2016 de R$ 511.203,45 (Quinhentos e Onze Mil, Duzentos
e Trés Reais e Quarenta e Cinco Centavos) para R$ 534.244,13 ( Quinhentos e Trinta e Quatro Mil Duzentos e Quarenta e Quatro Reais e Treze
Centavos), referente a contratacdo de empresa especializada em construgdo civil para a Contratagdo de empresa especializada para execugao de obras
e servigos de engenharia para Concluséo da obra de Constru¢cdo de Quadra Escolar Coberta com vestiario no Bairro Morro da Boa Vista, nesta Cidade,
obedecendo rigorosamente os termos, instrugdes, condigdes, projetos e especificagdes técnicas contidas neste instrumento, conforme projeto em ane-
X0, objeto do Termo de Compromisso PAC2 n°09477/2014, decide celebrar este termo aditivo a empresa Leandro Marques do Amaral Maciel ME

DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas realizadas para o referido termo aditivo de valor correra por conta da seguinte dotagao orgamentaria de 2016

Valor
(R$)
100/ 050002(23.040,68

Programa|Projeto/At.|Natureza da Despesa|Fonte
005 1007 44.90.51

FUNDAMENTO LEGAL

Fundamenta-se o presente aditivo na Lei 8.666/93 e parecer juridico 351/2016.

DAS RATIFICACOES

Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condigbes do Termo de Contrato original.

E por estarem assim justas e acertadas, as partes contratantes firmam o presente Termo Aditivo ao Contrato 074/2016, em 02 (duas) vias de igual teor
e valor juridico, para todos os efeitos legais.

Nossa Senhora do Livramento — MT, 23 de Novembro de 2016.
CONTRATANTE:

Carlos Roberto da Costa

Prefeito Municipal

CONTRATADA:
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Leandro Marques do Amaral Maciel ME
CNPJ sob o n°: 21.772.664/0001-49
representado neste ato pelo Sr Leandro Marques do Amaral Maciel,

RG n° 12659207 SSP/MT e CPF/MF sob o n° 007.098.571-52

1° ATO DE APOSTILAMENTO CONTRATO N° 071/2015

1° ATO DE APOSTILAMENTO CONTRATO N° 071/2015

1.1 Pelo presente instrumento, o Municipio de Nossa Senhora do Livra-
mento, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob
o n° 03.507.514/0001-26, com sede na Av. Coronel Botelho, 458— Centro,
doravante denominado de CONTRATANTE, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal, Sr. Carlos Roberto da Costa, brasileiro, casado, servi-
dor publico estadual aposentado, portador do RG n° 0075420-0 SSP/MT,
e do CPF n°, 072.295.691-68 residente e domiciliado neste municipio no
uso de suas atribui¢cdes legais, com supedaneo no § 8° do Art. 65 da Lei
n.° 8.666/93, determina o apostilamento do contrato n° 071/2015 referen-
te AP objeto de Contratagédo de Servigo e Locagdo De 01 (Um) Caminhdo
% Carga Seca Com Capacidade 4.000 Kg E 01 (Uma) Caminhonete Car-
ga Seca Com Capacidade 1.000 Kg, Com Motorista E Combustivel Para
Atender Todas As Necessidades Da Prefeitura Municipal, Tanto Na Zona
Urbana Com Na Zona Rural, com a Empresa NE COMERCIO DE PECAS
PARA MAQUINAS PESADAS LTDA-ME, pessoa juridica de direito priva-
do, inscrita no CNPJ sob o n°® 09.619.626/0001-55, com sede a Av. Ulisses
Pompeu de Campos, n° 3000, Bairro Jardim Panorama, Municipio de Var-
zea Grande CEP: 78.140-215

1.2 O presente instrumento advém do PROCESSO ADMINISTRATIVO
N° 10348/2014, MODALIDADE DE PREGAO PRESENCIAL N° 038/2014
e outro ladoNE COMERCIO DE PECAS PARA MAQUINAS PESADAS
LTDA-ME. pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
09.619.626/0001-55, com sede a Av. Ulisses Pompeu de Campos, n°
3000, Bairro Jardim Panorama, Municipio de Varzea Grande CEP: 78.
140-215, doravante denominado CONTRATADA, representada pelo Se-
nhor Edmilson Antonio do Nascimento, Portador da cédula de identidade
n°® 57796766 SESP/PR, inscrito no CPF n° 835.603.789-15,casado, em-
presario, domiciliado e residente Av. 31 de margo n° 9.998, Bairro: Cristo
Rei municipio de Varzea Grande-MT, doravante denominado simplesmen-
te CONTRATADO.

1.3 CLAUSULA PRIMEIRA — ALTERAGAO E INCLUSAO DE INSTRU-
MENTO CONTRATUAL CLAUSULA TERCEIRA- DOS RECURSOS OR-
GAMENTARIOS

FUNDAMENTO: Com base no PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 1906/
2016 e o parecer juridico municipal n® 244/2016 e no art. 65 §8° da Lei
Federal n° 8.666/93, realiza-se o presente Apostilamento n°® 001/2016, cu-
jo objetivo é a ALTERAGAO E INCLUSAO do Disposto na Clausula Ter-
ceira Dos Recursos Orgamentarios, prevista no instrumento contratual
inicial, nova dotagdo orgamentaria, conforme o orgamento fiscal vigente
das Secretarias Municipais. despesa sera suportada pela seguinte dota-
¢ao abaixo descrito:

ALTERAGAO DE VALORES NA DOTAGAO:
ONDE SE

PROGRAMA |PROJETO/ATIVIDADE
2011 - Manutengéo do

NATUREZA DA DESPESA
33.90.39.00 - Outros Ser-

FONTE

Sec. De ; :

= |Ensino Fundamental- vigos de Terceiros Pessoa |131
Educacdo |Findeb 40% Juridica
LEIA-SE

INCLUSAO DE DOTAGAO

Valor
(R$)
050018/100/15.600,00

Programa|Projeto/At.|Natureza da Despesa|Fonte

005 2045 33.90.39.00
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2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS DEMAIS CLAUSULAS

2.1 As demais clausulas constantes no contrato n°® 071/2015, permanecem
inalterados. O disposto no presente Termo de Apostilamento, passa a fa-
zer parte integrante do Contrato acima mencionado.

Nossa Senhora do Livramento, 29 de Novembro de 2016.
Carlos Roberto da Costa

Prefeito Municipal

AVISO DE RESULTADO FRACASSADO CARTA CONVITE N. 03/2016

AVISO DE RESULTADO FRACASSADO CARTA CONVITE N. 03/2016

Processo n. 1804/2016. O Municipio de Nossa Senhora do Livramento-
MT, por meio da Presidente Oficial, designado pela portaria n. 003/2016,
torna publico para conhecimento dos interessados, que o Carta Convite n.
03/2016 tendo como objeto a Contratagdo de empresa especializada pa-
ra prestagao de servigos continuos de manutengao preventiva e corretiva
dos veiculos automotores (Mecanica em geral, elétrica, funilaria, alinha-
mento, balanceamento, cambagem, troca de dleo, filtro, pintura em geral,
e sistema de injecéo eletrdnica em geral)da FROTA DE VEICULOS LE-
VES E PESADOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SRA. DO
LIVRAMENTO/MT , independente de marca e categoria para atendimen-
to. foi declarado FRACASSADO.Nossa Senhora do Livramento-MT, 28 de
novembro de 2016.

Valquiria Ana de Campos

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES

CONTROLE INTERNO
DECRETO EXECUTIVO N° 129/2016

DECRETO EXECUTIVO N° 129/2016

SUMULA: “DECLARA PONTO FACULTATIVO NA DATA QUE MENCIO-
NA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeita Municipal de Nova Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Constituicdo Federal e pela
Lei Organica Municipal, em especial o artigo 72, inciso V, bem como com
arrimo no que estabelece o artigo 37 da Carta Politica e;

CONSIDERANDO o feriado municipal de ASSUNGAO DE NOSSA SE-
NHORA, no dia 08 de dezembro de 2016, (quinta feira);

DECRETA:

Art. 1° - Fica DECRETADO PONTO FACULTATIVO no dia 09 de de-
zembro de 2016 (sexta feira), nas reparticbes Publicas Municipais,
executando-se 0s servigos que por sua natureza ndo permitam paralisa-
¢éo;

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Nova Bandeirantes, 24 de novembro de 2016.

SOLANGE SOUSA KREIDLORO

Prefeita Municipal
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ADMINISTRAGAO/LICITAGAO
TERCEIRO TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N.° 030/2016

TERCEIRO TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N.° 030/2016

TERCEIRO TERMO ADITIVO CONTRATUAL que celebram a PREFEITU-
RA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES, Estado de Mato Grosso,
pessoa de direito publico interno, C.N.P.J/MF N° 33.683.822/0001-73, com
sede na Avenida Comendador Luiz Meneghel n° 62 na cidade de Nova
Bandeirantes, neste ato representada pela Prefeita Municipal, Sr?. SO-
LANGE SOUSA KREIDLORO,brasileira, casada, portadora da Carteira
de Identidade RG n° 33.276.249-X SSP/SP, e do CIC/CPF n° 270.723.
668-30, denominado simplesmente CONTRATANTE e a empresa AN-
DERSON BALESTRIN ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ n° 21.669.849/0001-22, neste ato representado pelo senhor
ANDERSON BALESTRIN, brasileiro, maior e capaz,portador do RG n°
1910734-0 SSP/MT e do CPF n° 021.540.281-28, inscrito no CRM 7927/
MT, residente e domiciliado no Municipio de Nova Bandeirantes/MT, dora-
vante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que consta do Pro-
cesso Licitatorio n°. 005/2016 e Pregao Presencial n°. 003/2016, e em
observancia ao disposto na Lei n® 8.666/93 e demais normas aplicaveis,
resolvem celebrar o presente Termo Aditivo nos seguintes termos e condi-
coes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente termo aditivo tem como objeto o ACRESCIMO de 25% (vin-

te e cinco por cento), do valor do Contrato Administrativo n°. 030/20186, fir-
mado entre as partes em data de 04/03/2016 vigente ate 28/02/2017.

2 CLAUSULA SEGUNDA - DO ACRESCIMO

2.1 O acréscimo ao valor global dos meses restantes 03 (trés) meses do
contrato totalizando o valor de R$ 81.281,25 (oitenta e um mil duzentos e
oitenta e um reais e vinte e cinco centavos) que serdo pagos 03 (trés) par-
celas mensais no valor de R$ 27.093,75 (vinte e sete mil noventa e trés
reais e setenta e cinco centavos).

2.2 - A importancia ora estabelecida corresponde ao valor global do con-
trato vigente com acréscimo de 25% (vinte e cinco por cento);

2.3.- Referido Acréscimo aufere respaldo juridico na Lei Federal n°. 8.666/
93, e na Clausula Sexta do Contrato Administrativo n°. 030/2016.

2.4 - Os efeitos financeiros decorrentes do acréscimo vigoram a partir de
01/12/2016 ate 28/02/2017.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES

3.1 Manter durante toda a execugéo do Aditivo a compatibilidade com as
obrigagdes assumidas conforme Edital Pregao n°. 003/2016.

CLAUSULA QUARTA- DAS DISPOSIGOES FINAIS
4.1- As demais clausulas do Contrato Original permanecem inalteradas.

4.2- Fica eleito o Foro da Comarca de Nova Bandeirantes - MT. Para di-
rimir quaisquer duvidas que por ventura surgirem em fungdo da execugao
do presente termo.

Nova Bandeirantes - MT. 28 de Novembro de 2016.

SOLANGE SOUSA KREIDLORO
PREFEITA MUNICIPAL
CONTRATANTE

ANDERSON BALESTRIN ME
CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
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Nome: Andressa Cristine F. Moreira. Nome: Eriane Custodio da silva

C.P.F.: 041.729.241-40. C.P.F.: 005.712.201-69

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA GUARITA

ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 377/2016/GP/PMNG

O Prefeito Municipal de Nova Guarita, Estado de Mato Grosso, Sr FRAN-
CISCO ENDLER, no uso de suas atribuigbes legais:
RESOLVE

ART. 1° - EXONERAR, a partir da data da presente portaria, o(a) Ser-
vidor(a) Publico(a) Municipal Adilson José Trombetta, do cargo de provi-
mento em comissdo de Procurador Geral do Municipio, lotado no Depar-
tamento de Assessoria Juridica, da Prefeitura Municipal de Nova Guari-
ta - MT, conforme nomeagéo efetuada através da Portaria n°. 009/2013/
GP/PMNG, de 02/01/2013 e alterada pela portaria n°® 443/2014/GP/PMNG
aonde vinha desempenhando as atribui¢des do cargo.

ART. 2° A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
por afixagéo no local de costume, revogando-se as disposigées em contra-
rio.

Gabinete do Prefeito, aos trinta dias do més novembro de do ano de dois
mil e dezesseis.

Registre-se
Publique-se.
Cientifique-se.
CUMPRA-SE
FRANCISCO ENDLER

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 292/2016

EMENTA:NOMEIA FISCAL DO CONTRATO N° 041/2016 REFERENTE A
TOMADA DE PREGO N° 013/2016 CUJO OBJETO E A CONTRATAGAO
DE UMA EMPRESA PARA EXECUGAO DE OBRAS E SERVIGOS PARA
CONSTRUCAO DE ROTATORIAS E PORTICO DE ACESSO NA CIDADE
DE NOVA MARILANDIA — MT, ATRAVES DO CONVENIO 107/2015 DA
SECID.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA-MT, NO USO
DAS ATRIBUIGOES QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA DO MUNI-
CiPIO;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Sr. GEOVANIO FRASNCISCO DA SILVA REIS, portador
(a) do CPF de N° 694.136.061-53, servidor (a) publico (a) municipal ocu-
pante de cargo comissionado na fungdo de Chefe de Departamento de
Coleta de Entulhos, lotado na Secretaria Municipal de Infra Estrutura, para
fiscalizar o CONTRATO N° 041/2016REFERENTE A TOMADA DE PRE-
GO N° 013/2016 CUJO OBJETO E A CONTRATAGAO DE UMA EMPRE-
SA PARA EXECUGAO DE OBRAS E SERVICOS PARA CONSTRUGAO
DE ROTATORIAS E PORTICO DE ACESSO NA CIDADE DE NOVA MA-
RILANDIA — MT, ATRAVES DO CONVENIO 107/2015 DA SECID, tendo
como credor, PAULINI CONSTRUGOES EIRELI - ME — CNPJ N° 03.155.
687/0001-22.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, Revo-
gando as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Nova Marilandia - MT, aos 30 dias do més de Novembro do ano de 2016.

Assinado Digitalmente



1 de Dezembro de 2016 ¢ Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.615

WENER KLESLEY DOS SANTOS
PREFEITO DE NOVA MARILANDIA-MT

Registrado e Publicado pela Secretaria Municipal de Administragéo, na da-
ta supra e na forma da lei

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 291/2016

EMENTA:NOMEIA FISCAL DO CONTRATO N° 040/2016 CUJO OBJETO
E A CONTRATAGAO DE UMA EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRES-
TAGAO DE SERVIGOS DE DEMARCAGAO, LOCAGAO E ELABORAGAO
DE MEMORIAIS DESCRITIVOS DE LOTES NO MUNICIPIO DE NOVA
MARILANDIA — MT.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA-MT, NO USO
DAS ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE A LEI ORGANICA DO MUNI-
CiPIO;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Sr®. KATIANE FERNANDES SILVA, portador (a) do
CPF de N° 005.660.431-90, servidor (a) publico (a) municipal ocupante de
cargo comissionado na fungdo de Chefe de Departamento Imobiliario, lo-
tada na Secretaria Municipal de Planejamento e Saneamento, para fiscali-
zar o CONTRATO N° 040/2016CUJO OBJETO E A CONTRATACAO DE
UMA EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE
DEMARCAGCAO, LOCAGCAO E ELABORACAO DE MEMORIAIS DESCRI-
TIVOS DE LOTES NO MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA — MT, tendo
como credor, GEVANDRO DOS SANTOS OLIVEIRA - ME — CNPJ N° 24.
810.268/0001-57.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagédo, Revo-
gando as disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Nova Marilandia - MT, aos 30 dias do més de Novembro do ano de 2016.
WENER KLESLEY DOS SANTOS

PREFEITO DE NOVA MARILANDIA-MT

Registrado e Publicado pela Secretaria Municipal de Administracédo, na da-
ta supra e na forma da lei

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS |
PORTARIA N°. 308/2016 “DISPOE SOBRE A LICENCA FERIAS DA
SERVIDORA SRA. ROSEMEIRE DA SILVA SOUZA”

JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa - MT, no uso
de suas atribuigdes legais.

Considerando o art. 47, inciso | da Lei Organica Municipal, c/c Lei n.° 293/
2003 e demais alteragdes, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Pu-
blicos do Municipio de Nova Maringa.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER FERIAS, a Sra. ROSIMEIRE DA SILVA SOUZA,
portadora do RG n°. 18754031 SSP/SP, e CPF sob o n.° 017.985.851.38,
conforme Estatuto do Servidor, Capitulo V, Secao Ill, Art. 79 ao Art. 81, a
partir desta data 16 de Novembro de 2016, até posterior deliberagéo.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Nova Maringa — MT, 16 de Novembro de 2016.
JOAO BRAGA NETO

Prefeito Municipal
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LICITAGAO
RE-RATIFICACAO DE PUBLICAGAO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO
DO CONTRATO N° 009/2016 TOMADA DE PREGO 002/2016,
PUBLICADO EM 11 DE NOVEMBRO DE 2016, AMM - DIARIO OFICIAL
ELETRONICO DOS MUNICIPIOS DO ESTADO D

ONDE SE LE: CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - 01.1 — Fica O
CONTRATO n.° 009/2016 celebrado entre as partes supra discrimi-
nadas prorrogado por mais 74 (setenta e quatro) dias, com base na
Clausula 7.2 e 7.1 do mesmo, a contar do primeiro dia apés o termino
do prazo original, ou seja, com inicio a partir do dia 29 de Outubro de
2016 e término em 31 de dezembro de 2016.

LEIA-SE: CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - 01.1 - Fica O CON-
TRATO n.° 009/2016 celebrado entre as partes supra discriminadas
prorrogado por mais 74 (setenta e quatro) dias, com base na Clausula
7.2 e 7.1 do mesmo, a contar do primeiro dia apés o termino do prazo
original, ou seja, com inicio a partir do dia 19 de Outubro de 2016 e
término em 31 de dezembro de 2016.

Nova Maringa-MT, 30 de Novembro de 2016.
CLAUDIO MACIEL DAQ SILVA

Coordenador de Licitagbes e Pregédo

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 316/2016 “DISPOE SOBRE A TRANSFERENCIA
ENTRE SECRETARIAS A SRA. JUCILEIA CONCEIGAO SILVA E

ANDREIA DE QUADROS FERREIRA

JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa - MT, no uso
de suas atribuigbes legais.

Considerando o art. 47, inciso | da Lei Orgénica Municipal, c/c Lei n.° 293/
2003 e demais alteragdes, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Pu-
blicos do Municipio de Nova Maringa.

RESOLVE:

Art. 1° - TRANSFERIR, a Sra. JUCILEIA DA CONCEICAO SILVA, porta-
dora do RG n°. 16474589 SSP/MT, inscrito no CPF sob o n.® 007.571.581.
37, da Secretaria Municipal de Educacao para a Secretaria Municipal de
Obras, Viagéo e Servigos Publicos e ANDREIA DE QUADRO FERREIRA,
portadora do RG n°. 17460654 SSP/MT, inscrito no CPF sob o n.° 016.
181.221.00, da Secretaria Municipal de Saude para a Secretaria Municipal
de Obras, Viagao e Servigos Publicos.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao,
revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Nova Maringa — MT, 23 de Novembro de 2016.
JOAO BRAGA NETO Prefeito Municipal

DECRETO N°. 34/2016

Sumula: “DISPOE SOBRE A REGULAMENTACAO DA JORNADA DE
TRABALHO DOS SERVIDORES OCUPANTES DOS CARGOS DE TEC-
NICOS DE ENFERMAGEM E ENFERMEIRO PADRAO LOTADOS NO
PRONTO ATENDIMENTO DO MUNICIPIO DE NOVA MARINGA/MT E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa, Estado do Ma-
to Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

DECRETA:

Art. 1°. O servico publico de saude ofertado pelo Municipio de Nova Ma-
ringd/MT por meio dos profissionais de ocupantes dos cargos de TECNI-
COS DE ENFERMAGEM e ENFERMEIRO PADRAO lotados na unidade
do Pronto Atendimento sera exercido em escala de trabalho com jornada
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de 12 (doze) horas ininterruptas e descanso de 36 (trinta e seis) horas fin-
do o turno de trabalho.

Art. 2°. A escala de trabalho serd mensal com cumprimento da carga ho-
raria prevista em lei, sendo devido o pagamento de horas extraordinarias
nos moldes da LEI MUNICIPAL N° 852 DE 29 DE SETEMBRO 2015 so-
bre aquelas horas extraordinarias efetivamente trabalhadas que ultrapas-
sarem a jornada existente do cargo supracitado.

Paragrafo Unico: A escala de trabalho sera organizada de forma com que
todos os servidores tenham pelo menos um folga no dia de domingo por
meés.

Art. 3°. Compete a Secretaria Municipal de Saude a elaboragao da escala
através de Portaria publicada em meio eletrénico, e que devera ficar ane-
xado em local visivel no ambiente de trabalho.

Paragrafo Unico. Nao sera permitida a troca da escala para os ocupantes
dos cargos de TECNICOS DE ENFERMAGEM e ENFERMEIRO PADRAO
salvo, em casos especiais e ou com autorizagao por escrito do(a) Secreta-
rio(a) Municipal de Saude.

Art. 4°. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revoga-
das as disposi¢gdes em contrario em especial DECRETO N°. 007/2016 /
GAB/PMNM.

Nova Maringa/MT, 29 de novembro de 2016.
Jodo Braga Neto

Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N°. 318/2016 “DISPOE SOBRE O RETORNO DE LICENCA

SAUDE DO SR. ARMELINDO ALVES DE SOUZA”
JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa - MT, no uso
de suas atribui¢des legais.
Considerando o art. 47, inciso | da Lei Organica Municipal, c/c Lei n.° 293/
2003 e demais alteragdes, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Pu-
blicos do Municipio de Nova Maringa.
RESOLVE:

Art. 1° - RETORNA DA LICENCA SAUDE, o Sr ARMELINDO ALVES DE
SOUZA, portador do RG n°. 5.874.198 1047533-X SSP/SP, e CPF sob o
n.° 004.443.888.50, a partir do dia 23 de Outubro de 2016, conforme Es-
tatuto do Servidor, Capitulo V, Secgéo Ill, Art. 79 ao Art. 81, até posterior
deliberacéo.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, retroa-
gindo seus efeitos para o dia 20 de Outubro de 2016, revogadas disposi-
¢bes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Nova Maringa — MT, 29 de Novembro de 2016.
JOAO BRAGA NETO

Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 317/2016 “DISPOE SOBRE A EXONERAGAO DO
CARGO COMISSIONADO DE ENCARREGADO DO SETOR DE
DISTRIBUICAO DE AGUA E SANEAMENTO O SR°. JOSE CARDOSO
DE OLIVEIRA”

JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa - MT, no
uso de suas atribuigoes legais.

Considerando o art. 47, inciso | da Lei Organica Municipal, c/c art. 8°, inci-
so Il da Lei n.° 293/2003 e demais alteragbes, que dispbe sobre o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Maringa-MT.

RESOLVE:
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Art. 1° - EXONERAR do Cargo Comissionado, o Sr°. JOSE CARDOSO DE
OLIVEIRA, portador do RG n°. 31856892 SSP/PR, inscrito no CPF sob o
n.° 413.248.979.53, do Cargo/fungdo ENCARREGADO SETOR DE DIS-
TRIBUICAO AGUA E SANEAMENTO de Nova Maringa-MT, a partir desta
data 23 de Novembro de 2016, até posterior deliberagao.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagado, revogan-
do todas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Nova Maringa — MT, 23 de Novembro de 2016.
JOAO BRAGA NETO

Prefeito Municipa

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PORTARIA N°. 315/2016 “DISPOE SOBRE O RETORNO DE LICENCA

SAUDE DO SR. JOSE CARDOSO DE OLIVEIRA”
JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa - MT, no uso
de suas atribuigdes legais.
Considerando o art. 47, inciso | da Lei Organica Municipal, c/c Lei n.° 293/
2003 e demais alteragdes, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Pu-
blicos do Municipio de Nova Maringa.
RESOLVE:

Art. 1° - RETORNA DA LICENGA SAUDE, o Sr.JOSE CARDOSO DE OLI-
VEIRA, portadora do RG n°. 31856892 SSP/PR, inscrita no CPF sob o n.
©413.248.979.53, a partir do dia 20 de Novembro de 2016, conforme Es-
tatuto do Servidor, Capitulo V, Secgéo Ill, Art. 79 ao Art. 81, até posterior
deliberagéo.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, retroa-
gindo seus efeitos para o dia 20 de Novembro de 2016, revogadas dispo-
sigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Nova Maringa — MT, 21 de Novembro de 2016.
JOAO BRAGA NETO

Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 314/2016 “DISPOE SOBRE A NOMEAGAO EM CARGO
EFETIVO DE INSTRUTOR DE ARTESANATO A SRA. SANDRA MARA
DE OLIVEIRA FLORES”

JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa - MT, no uso
de suas atribuigdes legais.

Considerando o art. 47, inciso | da Lei Orgénica Municipal, c/c art. 8°, inci-
so Il da Lei n.° 293/2003 e demais alteragdes, que dispde sobre o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Maringa-MT.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR em Cargo Efetivo, a Sra. SANDRA MARA DE OLIVEI-
RA FLORES, portadora do RG n°. 1561706-8 SSP/MT, inscrita no CPF
sob 0 n.° 013.253.241.75, para exercer o cargo de INSTRUTOR DE AR-
TESANATO, do Municipio de Nova Maringa-MT, a partir desta data 21 de
Novembro de 2016, até posterior deliberagao.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revogan-
do todas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Nova Maringa — MT, 21 de Novembro de 2016.
JOAO BRAGA NETO Prefeito Municipal
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 312/2016 “DISPOE SOBRE A READAPTACAO DO
CARGO/ FUNCAO A SRA. SOLANGE GARCIA HARALA FARIAS”

JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa - MT, no uso
de suas atribuigdes legais.

Considerando o art. 47, inciso | da Lei Organica Municipal, c/c art. 8°, inci-
so Il da Lei n.° 293/2003 e demais alteragdes, que dispde sobre o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Maringa-MT.

RESOLVE:

Art. 1° - READAPTAR, a Sra. SOLANGE GARCIA HARALA FARIAS,
portador do RG n°. 7913931 SSP/MT, e CPF sob 0 n.° 571.139.201.87, pa-
ra o cargo de AULAS EXCEDENTE, conforme Parecer Juridico n° 45/2016
e solicitagdo por laudo médico, lotada na Secretaria Municipal de Educa-
¢éo, Cultura e Esporte, Cultura e Esportes, pelo periodo de tempo indeter-
minado, até posterior deliberagao.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, retroa-
gindo, revogada disposi¢gdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Nova Maringa — MT, 21 de Novembro de 2016.
JOAO BRAGA NETO Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS |
PORTARIA N°. 311/2016 “DISPOE SOBRE O RETORNO DE FERIAS
DO SERVIDORA SRA. KARLA FERNANDA GARCEZ”.

JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa - MT, no uso
de suas atribui¢des legais.

Considerando o art. 47, inciso | da Lei Organica Municipal, c/c Lei n.° 293/
2003 e demais alteragées, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Pu-
blicos do Municipio de Nova Maringa.

RESOLVE:

Art. 1° - RETORNAR DAS FERIAS, a Sra. KARLA FERNANDA GRACEZ,
portadora do RG n°. 15654451 SSP/MT, e CPF sob o n.° 005.446.541.96,
a partir desta data 21 de Novembro de 2016, conforme Estatuto do Servi-
dor, Capitulo 1V, Art. 73, até posterior deliberacéo.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das disposi¢bes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Nova Maringa — MT, 21 de Novembro de 2016.
JOAO BRAGA NETO Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 310/2016 “DISPOE SOBRE A EXONERAGCAO DO
CARGO EFETIVO DE FISIOTERAPEUTA O SR. OSCAR FERREIRA
NETO”

JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa - MT, no
uso de suas atribuigoes legais.

Considerando o art. 47, inciso | da Lei Organica Municipal, c/c art. 8°, inci-
so Il da Lei n.° 293/2003 e demais alteragdes, que dispbe sobre o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Maringa-MT.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do Cargo Efetivo a pedido, o Sr. OSCAR FERREIRA
NETO, portador do RG n°. 6694233 SSP/MT, e CPF sob o n.° 460.161.
041.91, do Cargo/funcdo FISIOTERAPEUTA de Nova Maringa-MT, a par-
tir desta data 14 de Novembro de 2016 até posterior deliberagao.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogan-
do todas as disposigées em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
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Nova Maringa — MT, 16 de Novembro de 2016.
JOAO BRAGA NETO

Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS |
PORTARIA N°. 311/2016 “DISPOE SOBRE O RETORNO DE FERIAS
DO SERVIDOR SR. CLEVERSON EDUARDO ALLIEVI”.

JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa - MT, no uso
de suas atribuigdes legais.

Considerando o art. 47, inciso | da Lei Organica Municipal, c/c Lei n.° 293/
2003 e demais alteragdes, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Pu-
blicos do Municipio de Nova Maringa.

RESOLVE:

Art. 1° - RETORNAR DAS FERIAS, o Sr. CLEVERSON EDUARDO AL-
LIEVI portador do RG n°. 9050918193 SSP/RS, inscrito no CPF sob o n.
© 781.706.050.9, a partir desta data 16 de Novembro de 2016, conforme
Estatuto do Servidor, Capitulo 1V, Art. 73, até posterior deliberagéo.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Nova Maringa — MT, 16 de Novembro de 2016.
JOAO BRAGA NETO Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 307/2016 “DISPOE SOBRE A EXONERAGAO DO
CARGO EM CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO DE
ZELADORA A SRA. JAQUELINE FERREIRA LIMA”

JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa - MT, no uso
de suas atribui¢des legais.
Considerando o art. 47, inciso | da Lei Organica Municipal, c/c art. 8°, inci-

so Il da Lei n.° 293/2003 e demais alteragdes, que dispde sobre o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Maringa-MT.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do Cargo Comissionado, a Sra. JAQUELINE FER-
REIRA LIMA, portadora do RG n°. 2179110-4 SSP/MT, inscrita no CPF
sob o n.° 036.110.131.70, no Cargo/fungdo ZELADOR (A), de Nova
Maringa-MT, a partir desta data 07 de Novembro de 2016, até posterior
deliberagéo.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, retroa-
gindo seus efeitos para dia 07 de Novembro de 2016, revogando todas as
disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Nova Maringa — MT, 14 de Novembro de 2016.
JOAO BRAGA NETO Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 306/2016 “DISPOE SOBRE O RETORNO DE LICENGA
A AFASTAMENTO POR INTERESSE PARTICULAR A SR. OSCAR
FERREIRA NETO

JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa - MT, no uso
de suas atribuigdes legais.

Considerando o art. 47, inciso | da Lei Organica Municipal, c/c Lei n.° 293/
2003 e demais alteragdes, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Pu-
blicos do Municipio de Nova Maringa.

RESOLVE:
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Art. 1° - RETORNAR a sua fungéo de trabalho, a Sr. OSCAR FERREIRA
NETO, portador do RG n°. 6694233 SSP/MT, e CPF sob o n.° 460.161.
041.91, a partir do dia 14 de Novembro de 2016, conforme Estatuto do
Servidor, Capitulo V, Secao lll, Art. 79 ao Art. 81, até posterior delibera-
céo.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das disposi¢des em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

Nova Maringa — MT, 14 de Novembro de 2016.

JOAO BRAGA NETO Prefeito Municipa

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 305/2015 “DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
LICENGCA PARA TRATAR DE SAUDE DO SR. JOSE CARLOS DE
SOUZA”

JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa - MT, no uso
de suas atribuigbes legais.

Considerando o art. 47, inciso | da Lei Orgénica Municipal, c/c Lei n.° 293/
2003 e demais alteragdes, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Pu-
blicos do Municipio de Nova Maringa.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER LICENGCA SAUDE, a Sr°. JOSE CARLOS DE SOU-
ZA, portadora do RG n°. 1803798-4SSP/PR, inscrita no CPF sob o n.° 043.
665.898.42, licenga concedida para tratar de saude, a partir do dia 01 de
Novembro de 2016, conforme Estatuto do Servidor, Capitulo V, Segéo I,
Art. 79 ao Art. 81, até posterior deliberagéo.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, retroa-
gindo seus efeitos para o dia 01 de Novembro de 2016, revogadas dispo-
sigcbes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Nova Maringa — MT, 11 de Novembro de 2015.
JOAO BRAGA NETO Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 304/2016 “DISPOE SOBRE O RETORNO DE LICENCA
SAUDE DA SRA. JUCILEIA DA CONCEICAO SILVA”

JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa - MT, no uso
de suas atribuigdes legais.

Considerando o art. 47, inciso | da Lei Orgéanica Municipal, c/c Lei n.° 293/
2003 e demais alteragdes, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Pu-
blicos do Municipio de Nova Maringa.

RESOLVE:

Art. 1° - RETORNA DA LICENCA SAUDE, a Sra.JUCILEIA DA CONCEI-
CAO SILVA, portadora do RG n°. 16474589 SSP/MT, e CPF sob o n.° 007.
571.581.37, a partir do dia 11 de Novembro de 2016, conforme Estatuto
do Servidor, Capitulo V, Secgéo lll, Art. 79 ao Art. 81, até posterior delibe-
ragao.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revoga-
das disposi¢bes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Nova Maringa — MT, 11 de Novembro de 2016.
JOAO BRAGA NETO

Prefeito Municipal
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS .
PORTARIA N°. 303/2016 “DISPOE SOBRE A ELEVACAO DE NIVEL O
SR. VILMAR BOKORNI”.

JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa - MT, no uso
de suas atribui¢des legais.

Considerando o art. 47, inciso | da Lei Organica Municipal, c/c art. 35 da
Lei n.° 293/2003 e demais alteragdes, que dispde sobre o Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Nova Maringa-MT.

RESOLVE:

Art. 1° - ELEVAR DE NIVEL, o Sr. VILMAR BOKORNI, portador do RG
n°. 49906307 SSP/PR, e CPF sob o n.° 764.671.479.87, da matricula 115
de Professor 25 Horas Nivel B 04 para o Nivel C 06, conforme lei n° 298/
2003, Art. 29.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, retroa-
gindo seus efeitos para dia 05 de Outubro de 2016, revogadas disposi¢des
em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Nova Maringa — MT, 16 de Novembro de 2016.
JOAO BRAGA NETO Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 302/2016 “DISPOE SOBRE A NOMEAGAO EM CARGO
COMISSIONADO DE CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CONVENIOS E
PRESTAGCAO DE CONTAS O SR. JOAO BATISTA RODRIGUES”

JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa - MT, no uso
de suas atribuigdes legais.

Considerando o art. 47, inciso | da Lei Orgénica Municipal, c/c art. 8°, inci-
so Il da Lei n.° 293/2003 e demais alteragdes, que dispde sobre o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Maringa-MT.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR em Cargo Comissionado, o Sr. JOAO BATISTA RO-
DRIGUES, portador do RG n°. 0714974-3 SSP/MT, inscrito no CPF sob o
n.° 621.455.411.87, para exercer o cargo de CHEFE DO DEPARTAMEN-
TO DE CONVENIO E PRESTAGAO DE CONTAS, do Municipio de Nova
Maringa-MT, a partir desta data 10 de Novembro de 2016, até posterior
deliberagao.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagado, revogan-
do todas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

Nova Maringa — MT, 10 de Novembro de 2016.

JOAO BRAGA NETO Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 301/2016 “DISPOE SOBRE A NOMEAGCAO EM CARGO
COMISSIONADO DE CHEFE DE DIVISAO DE INSPECAO SANITARIA
E EPIDEMIOLOGICA A SRA. MARIA DE FATIMA CORDEIRO
FERREIRA SILVA”

JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa - MT, no uso
de suas atribuigdes legais.

Considerando o art. 47, inciso | da Lei Organica Municipal, c/c art. 8°, inci-
so Il da Lei n.° 293/2003 e demais alteragdes, que dispde sobre o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Maringa-MT.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR em Cargo Comissionado, a Sra. MARIA DE FATIMA
CORDEIRO FERREIRA SILVA, portadora do RG n°. 1.559.897 SSP/MT,

inscrita no CPF sob o n.° 783.784.783.00, para exercer o cargo de CHEFE
DE DIVISAO DE INSPECAO SANITARIA E EPIDEMIOLOGICA, do Muni-
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cipio de Nova Maringa-MT, a partir desta data 08 de Novembro de 2016,
até posterior deliberagéo.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revogan-
do todas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Nova Maringa — MT, 08 de Novembro de 2016.
JOAO BRAGA NETO Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 300/2016 “DISPOE SOBRE A NOMEAGAO EM CARGO
COMISSIONADO DE CHEFE DO DEPARTAMENTO DE MEIO
AMBIENTE A SRA. ANA FLAVIA FACHIN”

JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa - MT, no uso
de suas atribuigdes legais.

Considerando o art. 47, inciso | da Lei Orgéanica Municipal, c/c art. 8°, inci-
so Il da Lei n.° 293/2003 e demais alteragdes, que dispde sobre o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Maringa-MT.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR em Cargo Comissionado, a Sra. ANA FLAVIA FACHIN,
portadora do RG n°. 432065970 SSP/SP, inscrita no CPF sob o n.° 319.
591.658.44, para exercer o cargo de CHEFE DE DEPARTAMENTO DO
MEIO AMBIENTE, do Municipio de Nova Maringa-MT, a partir desta data
08 de Novembro de 2016, até posterior deliberagao.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogan-
do todas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Nova Maringa — MT, 08 de Novembro de 2016.
JOAO BRAGA NETO Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 299/2016 “DISPOE SOBRE A EXONERAGCAO DO
CARGO COMISSIONADO AS SRAS. MARIA DE FATIMA CORDEIRO
FERREIRA SILVA E ANA FLAVIA FACHIN”

JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa - MT, no
uso de suas atribuigoes legais.

Considerando o art. 47, inciso | da Lei Organica Municipal, c/c art. 8°, inci-
so Il da Lei n.° 293/2003 e demais alteragdes, que dispde sobre o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Maringa-MT.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR do Cargo Comissionado, as Sras. MARIA DE FATI-
MA CORDEIRO FERREIRA SILVA, portadora do RG n°. 1.559.897 SSP/
MT, inscrita no CPF sob o n.° 783.784.783.00, do Cargo/fungdo ENCAR-
REGADO SETOR DE VIGILANCIA E FISCALIZAGAO SANITARIA de No-
va Maringa-MT, a partir desta data 08 de Novembro de 2016 e ANA FLA-
VIA FACHIN, portadora do RG n°. 432065970 SSP/SP, inscrita no CPF
sob o n.° 319.591.658.44, do Cargo/fungdo CHEFE DO DEPARTAMENTO
DE CONV. E PRES. DE CONTAS de Nova Maringa-MT, a partir desta da-
ta 08 de Novembro de 2016 até posterior deliberagao.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revogan-
do todas as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Nova Maringa — MT, 08 de Novembro de 2016.
JOAO BRAGA NETO

Prefeito Municipal
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS |
PORTARIA N°. 298/2016 “DISPOE SOBRE A LICENCA FERIAS DA
SERVIDORA SRA. SUZIMEIRE DA SILVA MONASKI”

JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa - MT, no uso
de suas atribui¢des legais.

Considerando o art. 47, inciso | da Lei Organica Municipal, c/c Lei n.° 293/
2003 e demais alteragdes, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Pu-
blicos do Municipio de Nova Maringa.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER FERIAS, a Sra. SUZIMEIRE DA SILVA MONASKI,
portadora do RG n°. 14091690 SSP/MT, e CPF sob o n.° 961.224.711.00,
conforme Estatuto do Servidor, Capitulo V, Segao lll, Art. 79 ao Art. 81, a
partir desta data 03 de Novembro de 2016, até posterior deliberagéo.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, retroa-
gindo seus efeitos para o dia 03 de Novembro de 2016, revogadas dispo-
sigcdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Nova Maringa — MT, 08 de Novembro de 2016.
JOAO BRAGA NETO

Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 297/2016 “DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE
LICENCA PARA TRATAR DE SAUDE DO SR. IDAIR JOAO DE

MACEDO”

JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa - MT, no uso
de suas atribuigdes legais.

Considerando o art. 47, inciso | da Lei Organica Municipal, c/c Lei n.° 293/
2003 e demais alteragdes, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Pu-
blicos do Municipio de Nova Maringa.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER LICENGA SAUDE, ao Sr. IDAIR JOAO DE MACE-
DO, portadora do RG n°. 928714 SSP/MT, e CPF sob o n.° 010.231.331.
80, a partir do dia 03 de Novembro de 2016, licenga concedida para tratar
de saude, conforme Estatuto do Servidor, Capitulo V, Segéao lll, Art. 79 ao
Art. 81, até posterior deliberagao.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revogan-
do seus efeitos para dia 03 de Novembro de 2016 revogadas disposigdes
em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Nova Maringa — MT, 08 de Novembro de 2016.
JOAO BRAGA NETO Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL

EDITAL

LORENCO BOING SOBRINHO, Oficial Registrador do 1° Servigo Registral
da Comarca de Nova Monte Verde - Estado de Mato Grosso, Registro de
Imoéveis, Titulos e Documentos, na forma da Lei, etc.

Faz publico, para ciéncia dos interessados, em cumprimento ao disposto
no art. 19, § 3°, da Lei n° 6.766, de 19/12/1979, que a empresa PREFEITU-
RA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE, Pessoa Juridica, inscrita no
CNPJ n° 37.465.556/0001-63, situada na Avenida Mato Grosso, Esquina
com a Rua Rondonépolis, n® 51, Centro, Nova Monte Verde-MT, deposita-
ram neste Servigo Registral, o projeto elaborado pelo Engenheiro Civil, Je-
an Garattini Vizzotto — CREA n° MT/035714, vinculada a ART n° 2484034
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e demais documentos relativos ao imével de sua propriedade, situado no
perimetro urbano desta cidade, loteado com a denominagéo de “LOTEA-
MENTO - RESIDENCIAL RECANTO DOS PASSAROS”, compreendendo
01 quadras com 50 lotes, com area total de 14.560,00 m?, 02 Equipamento
comunitario com area total de 442,00 m?, 02 areas verde com area total de
442,00 m? e 01 Rua com area de 2.626,00 m? conforme projeto aprovado
pela Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde — MT, assinado no dia 23
de novembro de 2016.

As exigéncias, dispensas, proibi¢cdes e ressalvas, inclusive a indicagéo pa-
ra cada lote contidas no memorial, ficardo fazendo parte integrante do re-
gistro e serado langadas no seu respectivo campo.

Havendo impugnacgdes, estas deverdo ser apresentadas neste registro,
durante o expediente, dentro do prazo de quinze dias, contados da terceira
publicacéo deste no jornal local e, ndo as havendo, sera feito de imediato
o registro.

Nova Monte Verde-MT, aos 23 de Novembro de 2016.
LORENCO BOING SOBRINHO
Oficial Registrador

http://www.novamonteverde.mt.gov.br/fotos_download...

LICITACOES
EDITAL DE PUBLICAGAO AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO :
REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO
DE CARGAS E DE BOTIJOES DE GAS LIQUEFEITO DE PETROLEO E
AGUA MINERAL PARA ATENDER AS NECESSI

EDITAL DE PUBLICAGAO

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 46/2016
PROCESSO N°. 4324/2016

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUI-
SICAO DE CARGAS E DE BOTIJOES DE GAS LIQUEFEITO DE PETRO-
LEO E AGUA MINERAL PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO MU-
NICIPIO DE NOVA MONTE VERDE

A Pregoeira Oficial da Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT, no-
meada através do Decreto n° 46/2016 de 21 de margo de 2016 torna publi-
co aos interessados que conforme Edital de Licitagdo de Pregéo Presen-
cial n°. 46/2016 foi declarado DESERTO, ja que n&o houve participante in-
teressado no certame.

Nova Monte Verde-MT, 30/11/2016
VANIA MARIA DOS SANTOS
Pregoeira

Publique-se

GABINETE DO PREFEITO
LEI N.° 874/2016

LEI N.° 874/2016
Data: 30 de Novembro de 2016.

SUMULA: Estabelece a utilizagdo de simbolos municipais e identificagdo
de bens publicos e da outras providéncias.

A Camara Municipal aprovou e ARION SILVEIRA Prefeito Municipal de
Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes
legais sanciona a seguinte lei:

Artigo 1° — Os bens publicos municipais, méveis e imoéveis, incluindo do-
cumentos, veiculos, equipamentos urbanos, sinalizagéo de logradouros e

do préprio municipio, placas, painéis e cartazes sinalizados ou informati-
vos de obras publicas, bem como moéveis e iméveis alugados pela muni-
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cipalidade s6 poderao ser identificados pelo nome, brasdo e bandeira do
municipio.

Artigo 2° - Fica obrigado a utilizagdo do brasao do Municipio de Nova Mon-
te Verde/MT em todos os documentos, simbolos e identificacdo de veicu-
los e maquinas, evitando-se a caracterizagéo de propaganda politico par-
tidario e pessoal.

Artigo 3° - Os prédios municipais s6 poderdo ser pintados com cor cons-
tante na bandeira do municipio.

Artigo 4° - As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo a con-
ta das dotagdes proprias que constam da Lei Orgamentaria Anual.

Artigo 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Artigo 6° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura de Nova Monte Verde-MT, 30 de Novembro de 2016.
ARION SILVEIRA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 159/2016

DECRETO N° 159/2016
Data: 30 de Novembro de 2016.

SUMULA: FICA EXONERADA A SRA. REGINA REGGIANI DA SILVA CA-
BRAL, DO CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, DO MUNI-
CIPIO DE NOVA MONTE VERDE, ESTADO DE MATO GROSSO.

ARION SILVEIRA, Prefeito Municipal de Nova Monte Verde, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei:

DECRETA

ARTIGO 1° - Fica exonerada a Sra. Regina Reggiani da Silva Cabral, do
cargo de Agente Comunitario de Saude, lotado no PSF Il, do Municipio de
Nova Monte Verde-MT.

ARTIGO 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo ou
afixagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Nova Monte Verde-MT, 30 de Novembro de 2016.
ARION SILVEIRA

Prefeito Municipal

_ LICITAGOES
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N°. 54/2016
AQUISICAO DE VEICULO AUTOMOTOR, TIPO ONIBUS
URBANO,MOTOR MERCEDES —BENZ 1722, 4 CILINDROS,
DIANTEIRO, ANO 2006 A 2008, CARROCERIA COMIL OU CAIO, COM
c

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 54/2016

A Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT, Estado de Mato Grosso,
através de sua Pregoeira Oficial, nomeada pelo Decreto n°. 46/2016 comu-
nica aos interessados que sera aberta licitagdo na modalidade de Pregao
Presencial n°® 54/2016 no dia 12/12/2016 as 09:00 horas (Horario Local)
na sede da Prefeitura Municipal, sala de licitagdes, na Avenida Mato Gros-
so, n°. 51, Centro, Nova Monte Verde-MT, cujo objeto ¢ AQUISICAO DE
VEICULO AUTOMOTOR, TIPO ONIBUS URBANO,MOTOR MERCEDES
—-BENZ 1722, 4 CILINDROS, DIANTEIRO, ANO 2006 A 2008, CARRO-
CERIA COMIL OU CAIO, COM CAPACIDADE PARA NO MINIMO 40 LU-
GARES PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO.
Este pregdo sera regido pelo Decreto Municipal n°. 059/2009, Decreto Mu-
nicipal n°. 14/2010, Lei Federal 10520/2002, com aplicagédo subsidiaria da
Lei n°. 8.666/93, suas alteragdes e demais disposicdes aplicaveis. O Edi-
tal completo contendo as instrugdes estara a disposigcéo dos interessados
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na sala de licitagbes da Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT ou
pelo site www.novamonteverde.mt.gov.br, no campo Licitagdo-2016. De-
mais informagdes pelo telefone (66) 3597-2800.

Nova Monte Verde-MT, 30 de novembro de 2016
VANIA MARIA DOS SANTOS

Pregoeira Oficial do Municipio

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA NAZARE

DECRETO N°. 1600 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2.016.

DECRETO N°. 1600 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2.016.

Dispoe sobre a Convocagéo de Candidato Aprovado no Concurso Publico
- Edital n® 001/2016 e da outras providéncias.

A Sr.2 Railda de Fatima Alves, Prefeita Municipal de Nova Nazaré, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribui¢cdes legais que lhe confere a Lei Or-
ganica do Municipio, considerando o interesse publico e a necessidade da
Administragcdo Publica Municipal;

Considerando ainda o Decreto Municipal retificado n°. 1527 de 15 de julho
de 2.016 e o Edital de n° 001/2016.

DECRETA

Art. 1° - Fica convocada a candidata a seguir relacionada com o respectivo
cargo.

TECNICO DE ENFERMAGEM

DATA DE NOTA

INSCRIGAO|NOME NASCIMENTO!FINAL RESULTADO
ALINE CRISTINA GON-
219195 gﬁ:LVES GOMES BARBO- (14/07/1989 |52,5 |2.CR

Art. 2°. O ndo comparecimento dos candidatos ao Departamento de Re-
cursos Humanos da Prefeitura Municipal no prazo de 30 (trinta) dias a par-
tir da publicagé@o deste Decreto implicara na nulidade do ato que a convo-
cou.

Art. 3° - Os candidatos a serem nomeados e empossados deverao atender
o previsto nos itens 2.3.1 a 2.3.10 do Edital do Concurso Publico n°001/
2016 e ainda apresentar no prazo maximo estabelecido no artigo 2°:

1. Comparecer em data, horario e local preestabelecido para tomar posse
e receber designagéo para o respectivo local e trabalho;

2. Para tomar posse, o candidato deve apresentar copia da seguinte docu-
mentagao no original ou fotocdpia autenticada: copia da cédula de identi-
dade, copia do cadastro de pessoa fisica - CPF/MF, comprovante de en-
derecgo, copia do titulo de eleitor e certiddo de quitagéo eleitoral, copia da
reservista ou documento equivalente (quando sexo masculino), copia da
certiddo de casamento ou nascimento, cépia da certiddo de nascimento
dos filhos, cépia da carteira de vacinagéo dos filhos de 0 a 7 anos ou de-
claracdo de frequéncia escolar dos filhos acima de 07 anos até 14 anos,
cépia do certificado/diploma de escolaridade exigida pelo cargo, certifica-
do de Comprovacgao para as especialidades, pds-graduagéo e cursos de
qualificagdo, conforme os casos apresentados no ato da inscrigdo, cépia
da carteira profissional no caso de profissédo regulamentada, copia do com-
provante de inscri¢do no PIS/PASEP, exceto se nunca fora inscrito, copia
do comprovante de residéncia, niumero de conta corrente para pagamento,
apresentar exames atualizados de no maximo 20 dias de: Hepatites virais,
Hemograma, Glicemia, Tipagem Sanguinea, VDRL e DST, atestado mé-
dico atestado de aptidao fisica e mental, declaragdo de ndo acumulo de
cargo e declaragao de bens.

Il - Idoneidade civil e criminal através de certiddes negativas expedidas
pelo Cartério Distribuidor do Juizo Estadual e Nacional da Comarca onde
reside;

VI - Nao haver infringido as leis constantes do Edital do Concurso Publico;
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V - Nao estar exercendo acumulagao ilegal de cargos publicos, comprova-
da através de Declaragao;

VI - Ter aptiddo de sanidades fisica e mental para o exercicio do cargo,
comprovado por bateria de exame feito por Junta Médica.

Art. 4° - A nomeacao sera feita exclusivamente no Regime Estatutario.

Paragrafo Unico - A jornada de trabalho é aquela definida no referido Edi-
tal.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 6° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Gabinete da Prefeita de Nova Nazaré - MT em 28 de novembro de 2.016.
Railda de Fédtima Alves Carvalho

Prefeita Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 115/2016

EXCELENTISSIMO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA,
ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL LORCA, NO USO DE SU-
AS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

Artigo 1° - Exonerar a pedido a senhora IOLANDA FRANCIONE ZANINI,
portadora da Cédula de Identidade RG n°. 1.998.486-3 - SSP/MT e do CPF
n°® 028.098.821-42, do Cargo de Psicéloga, a partir desta data.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato
Grosso, em 30 de novembro de 2016.

DORIVAL LORCA

- Prefeito Municipal -
REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE.

Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no periodo
de 30/11/2016 a 30/12/2016.

PORTARIA 024/2016 SANTA HELENA PREVI

“Dispbe sobre a retificagdo da Portaria n. 020/2016 que versa sobre a con-
cessao do beneficio de Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo a servi-
dora Sr®. Maria José Carrara Zaneti.”

O Prefeito do Municipio de Nova Santa Helena, Estado de Mato Gros-
s0, no uso de suas atribui¢bes legais e;

Considerando o preenchimento dos requisitos previstos no art. 6° incisos |,
II, lll e IV, da Emenda Constitucional n°. 41/2003 c/c art. 40, § 5° da Consti-
tuicdo Federal com redacao dada pela Emenda Constitucional n. 41/2003,
e artigo 87, incisos |, II, Il e IV da Lei Municipal n°® 491 de 09/05/2012, Adi-
cional por Tempo de Servigo conforme art. 57 da Lei Municipal n.° 061 de
25/02/2002, Lei Municipal n.° 258 de 18/12/2007, que dispde sobre o pla-
no de carreira do magistério publico municipal de Nova Santa Helena/MT
e Lei n°. 748 de 29 de fevereiro de 2016, que dispde sobre a atualizagéo
do piso salarial do magistério publico municipal da educagéo basica, refe-
rente ao ultimo reajuste concedido no exercicio de 2016;

Resolve:

Art. 1°. Conceder o beneficio de Aposentadoria por Tempo de Contri-
buigdo, a Sra. Maria José Carrara Zaneti, brasileira, viiva, portadora da
cédula de identidade n.° 0549094-4— SSP/MT e inscrita no CPF n.° 395.
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334.761-68, servidora efetiva no cargo de Professora, Nivel “01”, Classe
“C” — 30 horas, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura Des-
porto e Lazer, com proventos integrais, conforme processo administra-
tivo do SANTA HELENA-PREVI, n.° 2016.04.00014P, a partir da data de
13/09/2016, até posterior deliberagao.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data da sua publicacéo, retroagindo
os seus efeitos legais a data de 13 de setembro de 2016, revogadas as
disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Nova Santa Helena - MT, 30 de novembro de 2016.
Bruna Maria Procépio Martins Parron

Secretaria Municipal de Planejamento

Diretora Executiva

Homologo,

Dorival Lorca

Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N° 002/2016, PORTARIA
N° 100/2016, PRORROGADO PELA PORTARIA N° 113/2016;

Processo Administrativo Disciplinar n°® 002/2016, Portaria n° 100/2016,
prorrogado pela Portaria n° 113/2016;
Servidora Representada: Zilda Pereira da Silva;

Procurador: EDSON PLENS, OAB/MT 5603 e THAMERA BEATRIZ
PLENS, OAB 20482;

Comissao Responsavel: Comissdo PAD.

A presidente da comissédo em referéncia vem CITAR a indiciada e seu pro-
curador do que segue:

| — nos termos do art. 178, § 1°, da Lei Municipal n°® 061/2002, para que,
querendo, promova DEFESA ESCRITA no prazo de 10 (dez) dias, sob pe-
na de ser declarada revel, em razdo do Termo de Indiciamento;

Dieme Barbosa Araujo — presidente da comissdo PAD — Nova Santa Hele-
na/MT 30/11/2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA UBIRATA

LEI N° 743/2016

LEI N° 743/2016.
DATA: 30 DE NOVEMBRO DE 2016.

SUMULA:“ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO MUNICIPIO DE
NOVA UBIRATA, ESTADO DE MATO GROSSO, PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2017 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O EXCELENTISSIMO SENHOR VALDENIR JOSE DOS SANTOS, PRE-
FEITO MUNICIPAL DE NOVA UBIRATA, ESTADO DE MATO GROS-
S0,no uso de suas atribui¢gdes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou, e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica estimada a receita e fixada a despesa do Municipio de NOVA
UBIRATA, Estado de Mato Grosso, para o exercicio financeiro de 2017, no
valor de R$. 52.427.000,00 (CINQUENTA E DOIS MILHOES E QUATRO-
CENTOS E VINTE SETE MIL REAIS) sendo R$. 49.000.000,00 (QUA-
RENTA E NOVE MILHOES DE REAIS) para a Administrag&o Direta e R$.
3.427.000,00 (TRES MILHOES E QUATROCENTOS E VINTE SETE MIL
REAIS) para Administracéo Indireta - Fundo Municipal de Previdéncia So-
cial dos Servidores Municipais de Nova Ubiratd — UBIRATA- PREVI, assim
distribuido:

[NOMECLATURA |VALOR |
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Orcamento Fiscal 39.693.000,00
Orcamento de Seguridade Social|{12.734.000,00
TOTAL 52.427.000,00

Art. 2° A receita sera arrecadada, mediante arrecadagao de tributos, ren-
das e outras fontes de Receitas Correntes e de Capital, nos termos da le-
gislagao vigente e das especificagdes constantes do “Anexo 2”, observan-
do o seguinte desdobramento sintético:

1 - RECEITAS CORRENTES R$

1.1 Receita Tributaria 6.870.000,00
(- ) Deducéo da Receita Tributaria 21.650,00

1.2 Receita de Contribuicdes 230.000,00
1.3 Receita Patrimonial 536.450,00
1.4 Receita de Servigos 681.500,00
1.5 Transferéncias Correntes 44.790.600,00
(- ) Deducdes da Receita do FUNDEB -5.881.200,00
1.7 Outras Receitas Correntes 854.300,00

(1.8) Deducao de Outras Receitas Correntes|13.500,00
2 - RECEITAS DE CAPITAL

2.1 Alienacbes de Bens

2.2 Transferéncias de Capital
TOTAL

3.500,00
950.000,00
49.000.000,00

PARAGRAFO UNICO - O detalhamento da receita do Instituto de Previ-
déncia dos Servidores Municipais de Nova Ubiratd — UBIRATA-PREVI, in-
cluso a presente Lei sera realizada de acordo com o seguinte desdobra-
mento:

1. RECEITAS CORRENTES
1.1.Receita de Contribuicdo |3.355.638,00
1.2.Receitas Patrimoniais 65.000,00
1.3.0utras Receitas Correntes|6.362,00
TOTAL 3.427.000,00

Art. 3° A despesa sera realizada de acordo com a discriminagdo constante
dos quadros “Programas de Trabalho” a “Natureza da Despesa”, que inte-
gram a presente Lei, e apresentam os seguintes desdobramentos sintéti-
cos:

1. POR FUNGOES DO GOVERNO|R$

Legislativa 2.500.000,000

Judiciéria 1.000,00

Administracdo 7.203.500,00

Assisténcia Social 2.207.000,00

Saude 9.307.000,00

Educacéao 14.953.000,00

Cultura 139.500,00

Urbanismo 5.881.000,00

Habitacdo 5.000,00

Saneamento 717.500,00

Gestdo Ambiental 314.500,00

Agricultura 387.500,00

Industria 322.500,00

Comeércio e Servicos 198.000,00

Transporte 3.613.000,00

Desporto e Lazer 542.000,00

Encargos Especiais 612.000,00

Reserva de Contingéncia 96.000,00

TOTAL 49.000.000,00
2. POR PROGRAMAS R$
PROCESSO LEGISLATIVO 2000,
DEFESA JUDICIARIA DO MUNICIPIO 6.000,00
GESTAO DA POLITICA FINANCEIRA 9.000,00
ENCARGOS ESPECIAIS 612.000,00
APOIO A ENTIDADES GOV. E NAO GOVERNAMENTAIS (800.000,00
GESTAO TOTAL S50 00
GESTAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL (1)0705’30
PROTECAO A PESSOA IDOSA 77.500,00
PORTO INCLUSAO 10.500,00
ATENDIMENTO A CRIANCA E O ADOLESCENTE 365.000,00
MORAR BEM COM QUALIDADE 5.000,00
MERENDA ESCOLAR 812.000,00
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3 .POR CATEGORIA ECONOMICA R$

45.630.
Despesas Correntes 000,000
Despesas de Capital 3.274.000,00
Reserva de Contingéncia 96.000,00

TOTAL DESPESA POR CATEGORIA ECON.:

49.000.000,00

4.POR ORGAO / UNIDADE ORGAMENTARIA:

R$

01 - CAMARA MUNICIPAL

001 - Camara Municipal 2.500.000,00

02 — GABINETE DO PREFEITO

001 — Gabinete do Prefeito 1.257.500,00

003 — Controladoria Interna 5.000,00

004 — UMC, JSM e UECT 4.000,00

005 — Assessoria Juridica 6.000,00

g:;— SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FAZEN-

001 — Gabinete do Secretario 3.759.000,00

002 — Dpto de Contab. Planejamento e Gestéo Financeira (6.000,00

003 — Dpto de Ger. Contas Publicas e Tesouraria 3.000,00

004 — Dpto de Tributacéo e Fiscalizagdo 6.000,00

04 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

001 — Gabinete do Secretario 1.750.000,00

002 — Fundo Municipal de Assisténcia Social 462.000,00

05- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA

001 — Gabinete Do Secretério 2.464.000,00

002 — Fundo Municipal de Educagéo 3.989.000,00

28:”2 FUNDEB — Fundo Man. Desenv. Educagéo Basica 3.249.000,00

8831/- FUNDEB - Fundo Man. Desenv. Educacgéo Basica 5.251.000,00
(Y

005 — Departamento Municipal de Cultura 139.500,00

06 — SECRETARIA MUNIC. DE OBRAS, TRANSP.E SERVICOS

URBANOS

001 — Gabinete do Secretario 5.009.000,00

002 - Dpto de Obras e Servicos Urbanos 1.624.000,00

003 — Dpto Munic. de Transito e Rodoviario 3.613.000,00

004 - DAE — Departamento de Agua e Esgoto 717.500,00

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

001 — Fundo Municipal de Saude 9.307,000,00

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

001 — Gabinete do Secretario 387.500,00

09 — SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

001 — Gabinete do Secretario 179.000,00

10- SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

001 — Gabinete do Secretario 1.837.000,00

002 — Dpto Compras, Patrim. E Rec. Humanos 2.000,00
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X X 2.469, 11 — SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E
GESTAO DA POLITICA DE EDUCACAO 000,00 TURISMO
EXPANSAO E MELHORIA NO ENSINO FUNDAMENTAL ~ (18.988- 001 — Gabinete do Secretario_ : 323.500,00
: 002 — Dpto Munic. de Comercio e Turismo 197.000,00
APOIO AQ ENSINO SUPERIOR 2.000,00 12 — SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
EDUCACAO NA PRIMEIRA INFANCIA 674.500,00 | | (507 - Gabinete do Secretaric 374500.00
ESCOLARIZAGAO DE JOVENS E ADULTOS 6.000,00 14 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
PRODUGAO E EXPANSAOC CULTURAL 139:900.00 | | 001 - Gabinete do Secretrio 542.000,00
INFRA-ESTRUTURA RODOVIARIA 000.00 99 - RESERVA DE CONTIGENCIA
- - 3_98'9_ 001 — Reserva de Contingéncia 96.000,00
GESTAO DA POLITICA DA SECRETARIA DE OBRAS  |550°0p TOTAL DESPESA POR ORGAO/UNIDADE: 49.000.000,00
ILUMINACAO PUBLICA 18.000,00 i ;
GESTAO DA POLITICA DE SAUDE 6.438. PARAGRAFO UNICO - O detalhamento da despesa do Fundo Municipal
~ - - ?0907'(130 de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Nova Ubirata — UBI-
ATENCAO BASICA EM SAUDE 500,00 RATA- PREVI, anexo & presente Lei sera realizada de acordo com o se-
ASSISTENCIA MEDICA 747.000,00 guinte desdobramento:
REDES DE AGUA E ESGOTO 717.500,00
VIGILANCIA EM SAUDE 150.000,00 1. POR FUNGOES DO GOVERNO
GESTAO DA POLITICA DO MEIO AMBIENTE 314.500,00 09. PREVIDENCIA SOCIAL |R$ 3.427.000,00
INVESTIMENTOS EM NOVOS NEGOCIOS 323.500,00
1.874, 2. POR PROGRAMAGAO
INFRA-ESTRUTURA URBANA
) .1- Previdéncia do Regime Estatutario . . R
000,00 2.1- Previdéncia do Regime E ario|R$ 3.427.000,00
PLANEJAR PARA MELHOR ADMINISTRAR sl -
: 3. POR CATEGORIA ECONOMICA
INGENTIVOS A EXPOSICOES AGROPECUARIAS E CUL-1197.000,00 Despesas Correntes R$ 2.145.690,00
GESTAO DA CADEIA PRODUTIVA 387.500,00 Despesas de Capital R$ 10.000,00
CAMINHO DA ESCOLA 1.000.00 Reserva do RPPS R$ 1.271 .310,00
INCENTIVO AO DESPORTO E LAZER 542.000,00 TOTAL DA DESPESA: R$ 3.427.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 96.000,00 4.POR ORGAO DA ADM.
. Fundo de Previdéncia Servidores de Nova Ubirata .427.000,
TOTAL POR PROGRAMAS 49.000.000,00 1. Fundo de Previdéncia Servidores de Nova Ubirata|R$ 3.427.000,00

Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a:

I - Abrir créditos suplementares a conta de quaisquer dos recursos discri-
minados nos incisos dos paragrafos 1° e 2° do Art. 43 da Lei Federal n°
4.320/64, de 17 de margo de 1.964, até o limite de 30% (trinta por cento)
do total da despesa fixada, no valor de R$ R$ 52.427.000.000,00 (CIN-
QUENTA E DOIS MILHOES E QUATROCENTOS E VINTE E SETE MIL
REAIS), ou seja o valor de R$.15.728.100,00 (QUINZE MILHOES E SE-
TECENTOS E VINTE OITO MIL E CEM REAIS), e a realizar as operagbes
a que se refere o Art. 167 da Constituigdo Federal;

Paragrafo Unico. Excluem-se do limite ora autorizado as transferéncias
de recursos dos elementos de despesa da mesma categoria de programa-
¢&ao ou mesmo grupo de despesas.

I - Abrir créditos suplementares a conta de recursos provenientes de anu-
lagéo parcial ou total, da dotagdo consignada sob a denominagéo de Re-
serva de Contingéncia, orgada em R$ 96.000,00 (NOVENTA E SEIS MIL
REAIS), destinado ao atendimento de passivos contingentes e outros ris-
cos e eventos fiscais imprevistos, conforme prevé o inciso lll, do Art. 5° da
Lei Complementar 101/00, de 04 de Maio de 2.000;

1l - Contratar operagdes de Crédito desde que ndo ultrapasse o limite des-
de que nao ultrapasse o valor das despesas de Capital, ou nos casos pre-
vistos no Artigo 169, inciso Il da Constituicdo Federal.

PARAGRAFO UNICO - A autorizagdo de que trata o inciso | deste artigo
n&o onerara o limite previsto nos seguintes casos:

| - Quando destinado a suprir insuficiéncia nas dotagdes orgamentarias re-
lativas a Pessoal e Encargos Sociais;

Il - Quando se tratar da abertura de créditos adicionais a conta de excesso
efetivo de arrecadacgao, inclusive no caso de convénios.

Art. 5° - As Metas Fiscais estabelecidas na Lei n° 690/2015, passam a vi-
gorar conforme Anexo lll, integrante desta Lei.

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Art. 7° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Ubirata, Estado de Mato Grosso,
em 30 de novembro de 2016.

VALDENIR JOSE DOS SANTOS

Assinado Digitalmente
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Prefeito Municipal Secretario Municipal de Administragéo
Registre-se e publique-se Decreto n° 001/2013
MAURO ODINEI SOLIANI

DECRETO N° 080/2016 30 DE NOVEMBRO DE 2016 DISPOE SOBRE O PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA — PAAI - 2017, PREVISTO NA
INSTRUGCAO NORMATIVA SCI N.° 23/2012, QUE TRATA SOBRE OS PADROES PARA A REALIZACA

DECRETO N° 080/2016
30 DE NOVEMBRO DE 2016

DISPOE SOBRE O PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA - PAAI - 2017, PREVISTO NA INSTRUGAO NORMATIVA SCI N.° 23/2012, QUE
TRATA SOBRE OS PADROES PARA A REALIZAGAO DOS TRABALHOS DE AUDITORIA INTERNA - MANUAL DE AUDITORIA INTERNA - NO
AMBITO DO PODER EXECUTIVO.

VALDENIR JOSE DOS SANTOS, Prefeito Municipal de Nova Ubirata, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, que lhes s&o conferi-
das e amparadas pela Lei Municipal Complementar n° 016/2007, de 16 de outubro de 2007.

DECRETA:

Art. 1° Este decreto estabelece o Plano Anual de Auditoria Interna— PAAI, para o exercicio financeiro de 2017, destinado a acompanhar e avaliar a
eficiéncia e eficacia dos procedimentos de gestéo e controle interno adotados pelas unidades responsaveis e executoras dos sistemas administrativos.

Art. 2° O Plano Anual de Auditoria Interna contempla os projetos de auditoria do tipo: Projeto de Desenvolvimento e Pesquisa (PDP), Projeto Regular
de Auditoria (PRA), Projeto Especial de Auditoria (PEA), Solicitagdes administrativas (SAD) e Projeto de Acompanhamento Subsequente (PAS) e, na
definigdo do seu calendario, considera as diligéncias realizadas pelo Tribunal de Contas do Estado, conforme previsto no artigo 16 da IN CSCI N.° 023/
2012 — Manual de Auditoria.

Art. 3° A Controladoria do Sistema de Controle Interno Municipal adotara na execugéo da auditoria interna os projetos de auditoria citados no artigo
anterior, conforme especificagdo abaixo:

I. Projeto de Desenvolvimento e Pesquisa (PDP): preliminar, que antecede os demais projetos, envolve o levantamento da instrugdo normativa que de-
terminam as rotinas de procedimentos da unidade a ser auditada, seguido da experimentagéo pratica “in loco”.

1. Projeto Regular de Auditoria (PRA): exames feitos pelo critério de prioridades (PAAI — Plano Anual de Auditoria Interna), para cumprimento de obriga-
¢Oes institucionais e legais dos 6rgaos.

Ill. Projeto Especial de Auditoria (PEA): exames necessarios devido a ocorréncias imprevistas ou anormais, quando solicitado pelos érgéos interessados.

Paragrafo Unico. Poderéo ser realizadas auditorias especiais, quando os trabalhos de auditoria, ndo estdo compreendidos no Plano Anual de Auditoria
Interna e destina-se ao exame de fatos ou situagdes consideradas relevantes, de natureza incomum e, extraordinaria, ou para atender determinagéo do
Prefeito Municipal, do Diretor de Autarquias ou do presidente da Camara Municipal relacionados com seus respectivos poderes e autarquias.

IV. Solicitagbes Administrativas (SAD): servigos prestados a administragao para atender as solicitagdes especificas.

V. Projeto de Acompanhamento Subsequente (PAS): atividades realizadas com o objetivo de verificar a implementagao de recomendagdes importantes
resultantes de auditorias anteriores.

Art. 4° Devera a Controladoria do Sistema de Controle dar ciéncia ao Poder Executivo e as Autarquias Municipais, encaminhando-lhes cépia do Plano
Anual de Auditoria Interna do ano seguinte, até o ultimo dia do ano de trabalho dos respectivos 6rgaos, bem como a Assessoria Juridica do municipio,
e ainda comunicara as unidades executoras e responsaveis.

Art. 5° A Controladoria do Sistema de Controle Interno Municipal sera responsavel pela execugdo dos trabalhos a serem realizados no Plano Anual de
Auditoria Interna.

Art. 6° O membro Setorial responsavel pelo Sistema, Secretaria ou Departamento, a ser auditado, devera auxiliar no preencher o CHECK LIST emitido
pela Controladoria do Sistema Controle Interno e na elaboragéo do relatério dos dados verificados, analisados e preenchidos no CHECK LIST.

Art. 7° A Controladoria do Sistema de Controle Interno, analisar-se-a o CHECK LIST e a documentagéo encaminhada pelo membro setorial e se Julgar
necessario podera realizar experimentagao pratica “in loco”.

Art. 8° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,

Art. 9° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Ubirata, em 30 de Novembro de 2016.
VALDENIR JOSE DOS SANTOS

Prefeito Municipal

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE.

MAURO ODINEI SOLIANI

Secretario Municipal de Administragao

Decreto. n.” 001/2013

PAAI - PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA - 2017
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A sequéncia a seguir apresentada refere-se a orientagdes e procedimentos para verificagdo de processos, ndo devendo ser considerada como norma
exclusiva e definitiva, mas sim, como um roteiro basico. Na verificagdo do caso concreto, outros itens devem ser levados em conta, como a incessante
atualizagao da legislagéo e as peculiaridades de cada 6rgdo ou entidade auditada.

Instrugdo Normativa UCI n® 001/2015

Vers&o: 001/2015

Aprovada em: 23/10/2015

Ato de Aprovacgao: Decreto Municipal n° 064/2015/2015
Unidade Responsavel: Unidade de Controle Interno

Dispor sobre as atribuigdes e responsabilidades aplicadas ao Gestor/Fiscal de Contrato celebrado pela Administragdo, quanto sua Elaboragdo, Execu-
¢ao, Fiscalizagédo e Controle no ambito da Administragéo Direta do Poder Executivo Municipal.

Ponto de Controle Contrato n°:
Documento Base Contrato Administrativo
Verificado por: Cargo:

Procedimentos de controle SIN|NA
1. Consta a emisséo de Portaria designado o Fiscal de Contrato?

2. Consta a emissao de relatério/anotagdes do Fiscal de Contrato quanto as ocorréncias?

3. O Fiscal de Contrato comunica com antecedéncia de 30 dias o pedido de alteragéo contratual?

4. O Fiscal mantém sob sua guarda toda a documentacgéo pertinente ao contrato fiscalizado?

5. O Fiscal de Contrato e/ou o Almoxarife confere e atesta as Notas Fiscais de servicos prestados e/ou materiais entregues?

6. 7Quando do pagamento, o fiscal encaminha ao financeiro as documentagdes exigidas como NF atestada, formulario de medigao e/ou relato-
rio?

7. Quando de irregularidades constatada, o fiscal estabelece prazos ao contratado para correcdo ou substituicdo do objeto contratado?
OBSERVACOES:

INSTRUGAO NORMATIVA N° 004/2009/CSCI

Verséao: 01

Aprovagao em: 17/03/2009

Ato de Aprovagao: 004/2009

Unidade Responsavel: Secretaria de Administragdo, Demais Secretaria Municipais, Contabilidade, Administracéo Indireta e o Legislativo Municipal

Dispde sobre os procedimentos do Sistema de Planejamento e Orgamento para elaboragao do Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes Orgamentaria
— LDO e Lei Orgamentaria Anual — LOA.

PLANEJAMENTO
1.1. PLANO PLURI-
ANUAL
N° de Ordem DESCRICAO S|N|NA
01 O PPA foi elaborado e encaminhado a Camara no prazo legal.
02 A definigdo dos objetivos e metas baseou-se em diagnostico das necessidades, dificuldades, potencialidades e vocagao
econdémica do Municipio.
03 Os programas e agdes estédo apresentados em planilhas com identificagdo do diagnostico, diretrizes, objetivos, metas fisi-
cas e financeiras e fonte de financiamento.
04 Realizou-se audiéncia publica para definicdo dos objetivos e metas constantes do PPA.
05 A lista de presentes e a ata da audiéncia publica foram registradas em livro.
06 O PPA apresenta orcamento da receita e esta € compativel com a capacidade de arrecadagéo.
07 O processo legislativo se processou de forma regular.
08 O PPA foi publicado no 6rgao oficial do Municipio e em meios eletronicos.
09 O PPA foi encaminhado ao TCE no prazo legal.
10 Ha relatorios de avaliagdo do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidas no PPA e tomada de decis&o para corregéo
de eventuais desvios.
PLANEJAMENTO
1.2. LEI DE DIRETRIZES OR-
CAMENTARIAS
N° de Ordem DESCRICAO S|N|NA
01 A LDO foi elaborada e encaminhada a Camara no prazo legal.
02 A definicao das prioridades e metas esta compativel com o PPA.
03 Os programas e agdes estdo apresentados em planilhas com identificagdo do diagnoéstico, diretrizes, objetivos,
metas fisicas e financeiras e fonte de financiamento.
04 Realizou-se audiéncia publica para definicdo das prioridades e metas constantes da LDO.
05 A lista de presentes e a ata da audiéncia publica foram registradas em livro.
06 A LDO priorizou recursos para obras em andamento e conservacao do patriménio.
07 O relatério com identificacdo das obras em andamento e conservacéo do patriménio, foi encaminhado tempesti-
vamente a Camara e ao TCE.
08 A LDO apresenta orcamento da receita e esta € compativel com a capacidade de arrecadagéo.
09 O texto da lei dispbe sobre as questdes indicadas na LRF conforme descritas nas normas de controle interno.
10 O processo legislativo se processou de forma regular.
11 A LDO foi publicada no 6rgao oficial do Municipio e em meios eletrdnicos.
12 A LDO foi encaminhada ao TCE no prazo legal.
13 Ha relatérios de avaliagdo do cumprimento das prioridades e metas estabelecidas na LDO, e tomada de decis&o
para corregéo de eventuais desvios.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 119 Assinado Digitalmente



1 de Dezembro de 2016 ¢ Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.615

PLANEJAMENTO

1.3. LEI ORCAMEN-

TARIA ANUAL

N° de Ordem DESCRICAO S|N|NA

01 A LOA foi elaborada e encaminhada a Camara no prazo legal.

02 As prioridades e metas estdo compativeis com a LDO.

03 As despesas estao classificadas de forma adequada e demonstradas em planilhas com identificagdo do diagnéstico, dire-
trizes, objetivos, metas fisicas e financeiras e fonte de financiamento.

04 Realizou-se audiéncia publica para definicdo dos objetivos e metas constantes da LOA.

05 A lista de presentes e a ata da audiéncia publica foram registradas em livro.

06 A LOA apresenta orgamento da receita compativel com a capacidade de arrecadacgéo.

07 A LOA apresenta todos os anexos, adendos e demonstrativos exigidos pela norma legal.

08 Os estudos sobre a previsao das receitas, inclusive receitas correntes liquidas, foram disponibilizadas ao Poder Legislati-
VO no prazo legal.

09 O texto da lei destaca os recursos dos orgamentos fiscal e da seguridade social e foi elaborada em obediéncia ao princi-
pio da exclusividade.

10 A mensagem de encaminhamento da LOA foi elaborada conforme estabelecido na LDO.

11 O processo legislativo se processou de forma regular.

12 A LOA foi publicada no érgéao oficial do Municipio e em meios eletrénicos.

13 A LOA foi encaminhada ao TCE no prazo legal.

14 A receita prevista foi desdobrada em metas bimestrais de arrecadacéo, aprovada por decreto, publicada e encaminha ao
TCE no prazo legal.

15 Foram elaborados a programagc&o financeira e o cronograma de execu¢do mensal de desembolso no prazo legal, aprova-
das por decreto, publicadas e encaminhadas ao TCE no prazo legal.

16 As metas fiscais anuais foram desdobradas em metas quadrimestrais.
Ha relatérios de avaliagdo do cumprimento das metas estabelecidas na LOA e tomada de deciséo para corre¢édo de even-

iy tuais desvios.

18 A LOA contempla recursos para atendimento dos gastos minimos com saude e ensino.

INSTRUGAO NORMATIVA N° 003/2009/CSCI

Versao: 01

Aprovagao em: 17/03/2009

Ato de Aprovagao: 003/2009

Unidade Responsavel: Secretaria Municipal de Obras, Transportes e Servigos Urbanos e o Legislativo Municipal e Administragado Indireta.

Dispbe sobre os procedimentos para controle da frota de automéveis, caminhdes, maquinas e equipamentos em geral, que compde toda a administra-
¢ao, direta e indireta.

Controle de Frota SIN|NA
Os fornecimentos de materiais e servicos estao registrados em ficha individual para cada veiculo conforme as normas de controle interno.

Os custos de manutengdo dos veiculos e equipamentos estdo sendo realizados de forma individualizada e tempestiva com base nos dados
extraidos das fichas e outros.

0
03/O abastecimento e os servicos de manutencéo da frota estéo sendo realizados no Posto credenciado vencedor do certame licitatorio medi-
ante autorizacdo da autoridade competente.

04 No controle de frotas ha relatérios com informag¢des como: custo de manutengéo de cada veiculo, custo do Km rodado, ou hora trabalhada,
consumo por Km rodado ou hora trabalhada.

0 Eslt_a'_serldo efetuado o controle de solicitagdo para execugéo de servigos publicos de veiculos e equipamentos e maquinas, por ordem de
solicitacao.

06|Esta sendo utilizado diario de bordo pelos condutores, conforme o anexo |,
07|0s veiculos, maquinas ou equipamentos, estdo sendo utilizado somente com autorizagdo do responsavel.

08 E expressamente proibido: o abastecimento de veiculos particular, execucéo de servigos de interesse particular, transporte de familiares de
servidores publico, estes preceitos estdo sendo observados.

Quando da utilizagdo de um veiculo, maquina pesada e ou equipamentos, de responsabilidade de um determinado setor ou secretaria, e

09|sua utilizagéo esta sendo feito por outro setor ou secretaria, o controle esta sendo efetuado através de oficio de solicitagéo, e controle dos

gastos durante este periodo.

0

-

N

w

a

INSTRUCAO NORMATIVA N° 002/2009/CSCI

Versé&o: 01

Aprovagéo em:17/03/2009

Ato de Aprovacgao: 002/2009

Unidade Responsavel: Secretaria Municipal de Administracdo e demais Secretarias, Legislativo Municipal e Administragéo Indireta.

Dispbe sobre os procedimentos para compra, licitagdes e contratos, no &mbito do Poder Executivo, Legislativo e Administracéo Indireta.

RESPONSAVEL
PELA INFOR- |CARGO E MATRICULA
MACAO

LOCAL E DATA |ASSINATURA E CARIMBO

- Autorizacado da Autoridade Competente

01 As contratacdes de obras e fornecimento de bens e servicos foram autorizadas pela autoridade competente.

- Procedimentos Administrativos para Geragao de Despesas

A geracao de despesas, caracterizadas como criagdo, expansao ou aperfeicoamento da agcdo governamental, ou obrigatérias de

02 carater continuado, foram precedidas do procedimento administrativo de estimativa do impacto orgamentario-financeiro e elabora-
das de acordo com as normas.
03 Este procedimento administrativo foi considerado como condigéo prévia para licitagdo e empenho da despesa.

- Das Compras Diretas
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rido e ou prestado pelo valor de mercado.

04 As compras diretas esta sendo observado a somatéria de todo o exercicio ndo ultrapassando o valor de R$. 8.000,00

05 Esta sendo observado na compra direta a caracterizacao do fato excepcional, eventual e aleatério.

06 Na compra direta, néo é permitido a compra de materiais rotineiros, como suprimento de informética, materiais de limpeza, materi-
ais de expediente materiais de higiene, entre outros, este preceito esta sendo observado.

07 Mesmo em se tratando de compra direta, é obrigatério a cotagdo em no minimo trés fornecedores, esta sendo efetuado.
- Licitagao

08 As licitagdes foram realizadas com base em requisicoes e autorizadas pela autoridade competente.

09 Quando cabivel, o processo de estimativa de impacto orcamentario-financeiro integra o processo licitatério.

10 A comissao de licitagdo foi renovada para o exercicio.

11 As Iicitag(')es foram realizadas através da abertura de processos, numerados, autorizadas pela autoridade competente e publica-
das de forma regular.

12 Constam do Edital de licitacdo, quando cabivel, projeto basico e/ou executivo, orcamento estimado e minuta do contrato.

13 Consta do processo licitatério parecer prévio da Assessoria Juridica aprovando a minuta Edital e do Contrato.

14 As propostas foram recebidas pela comissao de licitagdo e protocoladas.

15 As deliberagdes da comisséo de licitacdo em cada processo foram registradas em atas.

16 SOesnctjgscumentos de habilitagcéo e proposta em cada processo foram rubricados pelos membros da comisséo e pelos licitantes pre-

17 O resultado de cada processo de licitacdo foi homologado e adjudicado pela autoridade competente.

18 A habilitacdo dos licitantes ou as propostas atenderam ao Edital de convocagdo ou convite.
Da Dispensa e Inexigibilidade de Licitagao

19 Constam dos processos de dispensa ou inexigibilidade de licitagéo as justificativas cabiveis, parecer da Assessoria Juridica, co-
municacdo a autoridade competente e publicacdo no prazo legal.

20 Esta sendo observado a emisséo de trés laudo, de que o material e ou servico, objeto da dispensa de licitacdo, esta sendo adqui-

Foi solicitado cadastro atualizado da Empresa, envolvida no processo de dispensa de licitagao, nos termos da instrugdo normativa

2l n° 002/2009.
Do Cadastro dos Fornecedores

22 Ha cadastro atualizado de fornecedores.

23 IE(r)é eLthtl)JIrigado chamamento publico anual para atualizagéo do registro cadastral e ingresso de novos interessados em fornecer a
Do Tribunal de Contas

24 Os processos licitatérios foram enviados ao TCE, no prazo legal.

25 Licitagdo com valor enquadravel nas modalidades Tomada de Prego e Concorréncia foi enviada ao TCE no prazo legal.
Da Locacao de Iméveis

26 Esta sendo observada todas as exigéncias legais, da Instrugdo Normativa n® 002/2009, para locagdo de iméveis quando necessa-
rio para uso do Municipio.
- Formalizagdo do Contrato

27 CC|)iggmdo obrigatdrio o contrato foi formalizado e elaborado de acordo com as normas legais e recebeu parecer da Assessoria Juri-

28 O resumo dos contratos e seus aditivos foram publicados tempestivamente.

29 Os contratos foram registrados na Nota de Empenho e enviados ao TCE no prazo legal.

30 Os contratos foram arquivados em ordem cronoldgica juntamente com seus aditivos.

31 A execucao dos contratos de obras e seus aditivos foram ou estdo sendo acompanhados e fiscalizados por profissional habilitado.
- Autorizacao de Fornecimento, Execugao de Obras ou Servigos.

32 GZ Scontratag;c')es foram realizadas mediante autorizagdes expedidas pela autoridade competente com destinagdo adequada das

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA

COMISSAO DE LICITAGAO
AVISO CONCORRENCIA PUBLICA N° 011/2.016.

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA
AVISO DE LICITAGAO — CONCORRENCIA PUBLICA N° 011/2.016.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA — MT, torna publico
que fara realizar CONCORRENCIA PUBLICA - objeto: CONCESSAO DE
USO DE UM ESPAGO PARA EXPLORAGAO DA CANTINA/LANCHO-
NETE DA PRACA SUZANETE FERREIRA. Data de abertura dos envelo-
pes: 02/01/2.017, as 10h00min (horario de Brasilia), no Palacio dos Pio-
neiros — sala de licitagbes, sito Avenida Expedigdo Roncador Xingu, 249
— centro — St. Xavantina. Os interessados em obter informagbes e co-
pia do Edital, poderdo fazé-lo junto ao setor de Licitagbes, através do
telefone 66-3438-3362, no enderecgo supracitado e/ou pelo e-mail: com-
praspmnx@gmail.com.

Nova Xavantina — MT, 01 de dezembro de 2.016.
Walmir Arruda Costa Presidente da CPL

TERMO DE PARALISAGAO DA ORDEM DE SERVIGO DO CONTRATO
N° 83/2015

Pelo presente Instrumento, o MUNICIPIO DE NOVA XAVANTINA, MT e a
empresa HERCON SERVICOS LTDA - EPP resolvem celebrar o presente
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termo de paralisagéo da Ordem de Servigo da obra objeto do Edital de To-
mada de Pregos n° 012/2.015, de conformidade com as clausulas e con-
di¢cdes abaixo estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente termo tem por objeto a paralisagdo da Ordem de Servigo
referente ao contrato n® 83/2015, cujo objeto é a reforma da unidade ba-
sica de saude da familia PSF 1 Setor Xavantina (Posto de Saude José
Frederico Fernandes), conforme especificagbes dos memoriais des-
critivos e planilhas integrantes do edital.

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1 O presente termo encontra-se embasamento legal no artigo 65, Inciso
Il da Lei n° 8.666/93.2.2 O motivo da paralisagdo da Ordem de Servigo é
devido aos atrasos nos repasses dos recursos financeiros do convénio por
parte do Fundo Nacional de Saude/Ministério da Saude.2.3 Fica condicio-
nado o reinicio da obra a liberagao dos recursos financeiros por parte do
Fundo Nacional de Saude/Ministério da Saude.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO

3.1 O prazo de execugao da obra do contrato original fica suspenso, a par-
tir de 04/11/2015, por tempo indeterminado, enquanto aguarda a nova Or-
dem de Servigo para a continuidade da obra.

CLAUSULA QUARTA — DAS DISPOSIGOES FINAIS

4.2 Fica eleito o foro da Comarca de Nova Xavantina, MT para dirimir
quaisquer questdes advindas da aplicagao deste Contrato, com renuncia
expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.E, assim, por es-
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tarem as partes justas e contratadas assinam o presente Instrumento Con-
tratual, elaborado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de
duas testemunhas, para que produza seus efeitos legais.

JOAO BATISTA VAZ DA SILVA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
EXTRATO DO OITAVO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°: 030/2014

Espécie: Aditivo de Contrato de Prestagao de Servigos de Construcdo do
Terminal Rodoviario

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT.
Contratado: Empresa Ferreira Amorim e Ribeiro Ltda - EPP
Representante Legal: Claudio Ferreira Amorim

Objetivo: Aditamento de prazo de execugéo da referida obra por um pe-
riodo de 90 (noventa) dias.

Vinculo Legal: Lei n° 8666/93
Data assinatura: 31/10/2016
Vigéncia: De 16/10/2016 até 13/01/2017.

Signatarios: Jodo Anténio de Oliveira — Prefeito Municipal e Claudio Fer-
reira Amorim — Ferreira Amorim e Ribeiro Ltda - EPP

Assessora Juridica: Patricia Quessada Milan OAB/MT n° 7.131

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
NOVO HORIZONTE DO NORTE-MT, 01 DE DEZEMBRO DE 2016

A COMISSAO DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO FUNCIONAL DOS
SERVIDORES PUBLICO DE NOVO HORIZONTE DO NORTE.

EDITAL DE RETIFICAGAO DO PARECER N° 001/2016

Assunto: RETIFICAGAO DO PARECER DE CONCLUSAO DO ESTAGIO
PROBATORIO NO PERIODO DE 36 MESES.

O servidor DOMICIO DE GOES, portador do CPF n°: 172.677.571-20 e
RG n° 147015 SSP/MT, concursado no cargo de MOTORISTA |, matri-
cula n° 838, Lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, ingressou no
servigo publico no dia: 01/08/2011, sendo o mesmo avaliado por esta Co-
missao de Avaliagao de Desempenho Funcional no periodo de Janeiro de
2012 a 30/06/2014, foi avaliado por 04 semestres, o periodo de 01/07/2014
a 01/07/2015, o servidor se encontrava em atestado médico, por pericia
médica, ndo sendo avaliado nesse periodo, de acordo com o PARECER
JURIDICO N° 037/2015 de 02/09/2015, que prorrogou o seu Estagio Pro-
batério, por mais 363 dias (Trezentos e sessenta e trés dias) de exercicio
efetivo, para assim ter a concluséo do Estagio Probatério.

Tendo em vista que o mesmo ficou suspenso até dia 30/08/2015, (em ane-
xo Laudo Médico) quando retomou suas fungdes, e cessou seu afasta-
mento, entdo a partir desta data o servidor passou a ser avaliado por esta
Comisséo (boletim avaliativo do servidor em anexo).

Diante deste periodo de avaliagdo esta Comissdo emite Parecer conclusi-
vo dos Servidores relacionados.

Mara Vieira B. de Souza Reinaldo Ap. R. de Oliveira
Presidente da Comissdo Membro da Comissao
Polianna Alves dos Santos Sebastiana Virginia Paulino

Membro da Comissdo Membro da Comissao
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO - MT
DECRETO N° 056/2016

De 25 de Novembro de 2016.

“Dispo6e sobre a Criagcao e designagao do Comité Executivo para a co-
ordenacgdo, discussao, avaliagdao, aprovagao e execugdo das ativida-
des necessdria a elaboragao do Plano Municipal de Saneamento Ba-
sico e da outras Providéncias.”

O EXMO. SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO MUNDO, ESTA-
DO DE MATO GROSSO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE CON-
FERE O CARGO E,

Considerando a obrigatoriedade dos municipios de elaborarem seus Pla-
nos de Saneamento Basico (PMSB),

Considerando o Termo Aditivo de Execugédo Descentralizada n° 04/2014,
celebrado entre a Fundagao Nacional de Saude e Universidade Federal de
Mato Grosso,

Considerando a necessidade de instituir comités especificos para as ativi-
dades relacionadas a elaboragao do Plano Municipal de Saneamento Ba-
sico.

DECRETA:

Artigo 1°. Fica criado e instituido o Comité de Coordenagéo para a elabo-
ragéo do Plano Municipal de Saneamento Basico de Novo Mundo, com-
posto pelos seguintes membros:

1 — Representante do Nucleo Intersetorial de Cooperagédo Técnica — FU-
NASA,;

2 - Representante do Governo do Estado de Mato Grosso — Secretaria de
Estado das Cidades — SECID;

3 — Elson José Pereira — Chefe de tributacéo;
4 - Mirian Francelino — Secretaria Municipal de Saude;
5 - Elson Roberto Munaro

Paragrafo Unico — Sao atribuigbes do Comité de Coordenagao ao qual se
refere o Caput deste artigo:

I — Coordenar, discutir, avaliar e aprovar o trabalho produzido pelo Comité
Executivo;

Il- Analisar e sugerir alternativas, buscando promover a integragao das
acgOes de saneamento sob os aspectos de viabilidade técnica, operacional,
financeira e ambiental.

Art. 2° - Fica Instituido o Comité Executivo para a elaboragado do Plano
Municipal de Saneamento Basico (PMSB), composto pelos membros a se-
guir nomeados:

1 — Jandir Svierk — Engenheiro Civil;

2 - Antonio Carlos Bazana — Técnico da Secretaria de Meio Ambiente;
3 — Gleiciely Solédo Alves — Agente de saude;

4 - Sandra Regina Vomiero — Assistente Social;

5 — Fabiana Pacheco Souza de Paula — Enfermeira;

6 — Adriano Mafini Balbino — Técnico da Secretaria de Educagéo;

7 — Maria Rosa Leite - professora.

Paragrafo Unico — S3o atribuicdes do Comité Executivo a que se refere o
Caput do presente artigo:

I — Executar em conjunto as atividades previstas nas etapas de elaboragao
do Plano, apreciando e validando cada produto a ser entregue,
submetendo-o ao crivo do Comité de Coordenagéo.

Il — Observar os prazos indicados no cronograma de execugao.
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Art. 3° - Os membros dos Comités previstos neste Decreto n&o faréo jus a
qualquer vantagem ou acréscimo remuneratério a qualquer titulo.

Art. 4° - Este Decreto entra em vir na dara de sua publicagéo.
Novo Mundo, 25 de Novembro de 2016.
José HELIO Ribeiro da Silva

Prefeito municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SANTO ANTONIO

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 27/2016.

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 27/2016.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SANTO ANTO-
NIO — MT.

CONTRATADO: STAF SISTEMAS LTDA - EPP.
CNPJ: 07.941.056/0001-90.
PRAZO: 30 (TRINTA) DIAS.

OBJETO: PRORROGAR A VIGENCIA DO PRESENTE CONTRATO PE-
LO PERIODO DE 30 (TRINTA) DIAS, CONTADOS A PARTIR DO DIA 15/
11/2016.

VIGENCIA: 14/11/2016 A 15/12/2016.

Novo Santo Antonio — MT, em 11 de Novembro de 2016.
EDUARDO PENNO

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

LICITAGAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 02 DE PRAZO AO CONTRATO
025/2015.

Aditivo n° 02 ao Contrato 025/2015 — Contratante: Prefeitura Municipal de
Paranatinga; Contratado: ADELAR BARON, Objeto: O presente Contrato
tem por objeto a prestacado de servigos de coleta de lixo no Distrito do Sal-
to da Alegria junto a Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura. Prazo:
29/11/2016 A 31/12/2016., em 29 de Novembro de 2016, Pregoeiros De-
venilson da Silva e Beatriz Elisa Behnen.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA

DECRETO N° 114/2016 29 DE NOVEMBRO DE 2016.

Dispde sobre aprovacéo para fins de REGULARIZAGAO FUNDIARIA o
empreendimento Imobiliario denominado "LOTEAMENTO JARDIM NA-
TUREZA Il ”, localizado neste Municipio, e da outras providencias.

MARILEDI ARAUJO COELHO PHILIPPI, Prefeita do Municipio de Pedra
Preta — MT, no uso de suas atribui¢bes legais;

CONSIDERANDO que a presente aprovagao tem por finalidade regulari-
zar empreendimento imobiliario ja edificado e consolidado, permitindo as-
sim, aos proprietarios dos lotes ja comercializados a possibilidade de es-
criturar sua propriedade em Cartério de Registro de Iméveis competente;

CONSIDERANDO que a presente aprovagdo permitira o cadastramento
dos imoveis integrantes do LOTEAMENTO JARDIM NATUREZA I, atra-
vés do Boletim de Cadastro Imobiliario — BCl do municipio junto ao Depar-
tamento de Tributagdo Municipal;

CONSIDERANDO ainda, que a presente aprovagao permitira a devida
e legal incorporagao ao Patriménio Publico Municipal de areas de ter-
ra destinadas as areas Publica pertencentes ao Municipio;
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CONSIDERANDO a analise do Departamento de Engenharia deu parecer
favoravel a regularizagdo do Loteamento;

CONSIDERANDO o PROVIMENTO N° 44, DE 18 DE MARGCO DE 2015
do CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA que estabelece normas gerais
para o registro da regularizagédo fundiaria urbana e Lei Municipal n® 545/
2014.

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica aprovado o projeto de regularizagédo do loteamento de-
nominado “LOTEAMENTO JARDIM NATUREZA I1I”, localizado na Zona
Urbana deste municipio, devidamente registrado no Cartério de Registro
de Iméveis de Pedra Preta-MT, sob o numero de matricula n® 2064, com
area total loteada de 257.943,29m?; loteada em 46 quadras, sendo as are-
as de vias Publicas corresponde a

72.442,79 m?, estando o mesmo de acordo com o Projeto Arquitetonico
Topografico e Memoriais descritivos de todos os lotes.

ARTIGO 2° - As areas de destinagdo Publicada estdo incluidas somente
as ruas e avenidas pertencentes ao Loteamento JARDIM NATUREZA 1.

ARTIGO 3° - O Mapa Estatistico da area loteada; o Memorial Descritivo e
o Parecer Técnico do Departamento de Engenharia, que aprovou o Proje-
to, fazem parte integrante deste Decreto.

ARTIGO 4° - As areas com destinagao especificas ndo poderao ser utili-
zadas para outros fins e a comercializagdo dos lotes s6 se dara a partir
do momento que contar com infraestrutura basica necessaria (arruamento,
ruas cascalhadas, energia elétrica/iluminacéo publica e rede de abasteci-
mento de agua potavel/ligacdes domiciliares) de acordo com a legislagéo
pertinente, as expensas da loteadora.

ARTIGO 5° - As condigdes dispostas no artigo 3° serdo aferidas mediante
vistoria do Departamento de Engenharia do Municipio.

ARTIGO 6° - O presente Decreto entrara em vigor na data de sua pu-
blicagao, revogando-se as disposigdes em contrario.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA — MT.
AOS VINTE E NOVE DIAS DO MES DE NOVEMBRO DE 2016.
MARILEDI ARAUJO COELHO PHILIPPI

Prefeita

Registrada nesta Secretaria e

Publicado no Diario Oficial.

EDITAL DE CANCELAMENTO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 003/2016

EDITAL COMPLEMENTAR N° 03/2016

A Prefeitura Municipal de Pedra Preta, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuigbes legais, por meio da Comissao Organizadora e Ava-
liadora do Processo Seletivo Simplificado n°. 03/2016, instituida atra-
vés da Portaria n° 005/2016/SME, e,

CONSIDERANDO o Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado
N.° 03/2016 de 21 de outubro de 2016 e os Editais Complementares N°
02/2016 e 03/2016 que prorrogaram o prazo de inscrigdes, pelo motivo
de ndo haver interessados dispostos a participar da selegao publica
tempordria para o cargo de Professor de Matematica na Unidade Escolar
estabelecida na Vila Garga Branca, Zona Rural cidade;

CONSIDERANDO que mesmo o Municipio ter dado ampla divulgacédo ao
processo seletivo, por meios de comunicagdo como radio, rede mundial de
computadores e redes sociais, nao houve até a presente data nenhum
candidato inscrito;

Assinado Digitalmente



1 de Dezembro de 2016 ¢ Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.615

CONSIDERANDO a necessidade emergencial de contratagdo de profes-
sor de Matematica para atuar na Unidade Escolar situada na Vila Garga
Branca e que dia 23 de dezembro de 2016 encerra-se o ano letivo de
2016;

CONSIDERANDO que a Secretaria de Educagéo, em atendimento ao in-
teresse publico e a necessidade emergéncia de atendimento aos es-
tudantes, buscou e encontrou servidor do quadro de carreira da Educagao
disposto a lecionar as aulas da disciplina de matematica até o fim do ano
letivo de 2016;

RESOLVE:

COMUNICAR O CANCELAMENTO do Processo Seletivo Simplificado
N° 003/2016;

Pedra Preta, 25 de novembro de 2016

ARLETE SILVA DOS SANTOS

PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA

DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 003/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO

AVISO DE LICITAGAO — TOMADA DE PREGCOS 004/2016

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO, estado de
Mato Grosso, através da Comissdo Permanente de Licitagdo, nomeada
pela portaria n°® 108 de 29 de Janeiro de 2016, faz saber que se encontra
aberta aos interessados, na Secretaria de Administragcdo — Setor de Lici-
tacdes deste Municipio, licitagdo modalidade TOMADA DE PRECOS 004/
2016, regida pela Lei Federal 8.666 de 21 de junho de 1993 e posterio-
res alteragoes, e pelas condi¢cdes estabelecidas neste edital, para selegao
da melhor proposta pelo menor prego global, para CONTRATAGAO DE
EMPRESA HABILITADA PARA CONSTRUGAO DE GUIA (MEIO FIO)
E SARJETA, CONJUGADOS DE CONCRETO, MOLDADO NO LOCAL
EM TRECHO RETO COM EXTRUSORA, GUIA 12,5CM BASE X 22CM
ALTURA, SARJETA 30CM BASE X 8,5CM ALTURA, NUM TOTAL DE
2.230MTS LINEARES, CONFORME PLANILHA ORGAMENTARIA, ME-
MORIAL DESCRITIVO, CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO E TER-
MO DE REFERENCIA EM ANEXO Que sera realizada as 13:00 horas do
dia 16 de Dezembro de 2016, na sala de Licita¢des, no Pago Municipal Mil-
ton José Santana. Maiores informagdes no Setor de Licitagdes, de segun-
da a sexta—feira, das 12:00h0s as 18:00hs, ou pelo fone (66) 3575-5100.
O Edital Completo podera ser adquirido, mediante comprovagéo de pa-
gamento na ordem de R$ 50,00 (cinquenta reais) no enderego acima
ou baixado gratuitamente no seguinte endereco eletrénico: http://portal.
prefpeixotodeazevedo-mt.agilicloud.com.br/Cidadao/ConsultaPublicaco-
es.aspx. Peixoto de Azevedo, 08 de Julho de 2016.

CECILIA PEREIRA DA SILVA
Presidenta da CPL

CAMARA MUNICIPAL / CONTABILIDADE
DECRETO LEGISLATIVO N° 039/2016.

DECRETO LEGISLATIVO N° 039/16.
De 28 de Novembro de 2016.

Sumula: Fica aprovada as contas da Prefeitura Municipal de Peixoto de
Azevedo, Estado de Mato Grosso, exercicio financeiro de 2015, Adminis-
tragédo Sinvaldo Santos Brito.

O Presidente da Camara Municipal de Peixoto de Azevedo, Estado de Ma-
to Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhes séo legalmente conferidas
em Lei, tendo em vista o disposto no Regimento Interno desta casa de Leis
e em especial o conteudo da Lei Orgénica Municipal, em seu artigo 23 in-
ciso VIII, letras a,b,e,c, o artigo 44, paragrafo 1°,2°, 3%,e 4°, Faz saber que
0 Soberano Plenario APROVA o parecer do Tribunal de contas do Estado,
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da Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo, exercicio de 2015, admi-
nistragéo Sinvaldo Santos Brito, e ele PROMULGA o referido Decreto.

Artigo 1° - Fica Aprovada as Contas da Prefeitura Municipal de Peixoto
de Azevedo, Estado de Mato Grosso, Administragao Sinvaldo Santos Brito
Exercicio 2015.

Artigo 2° - Fica determinada a remessa da coépia do referido Decreto e
da Ata, a Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo /MT, ao Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso e ao Ministério Publico desta Comarca.

Artigo 3° - O presente Decreto entra em vigor na data de sua Publicagdo
revogando — se automaticamente as disposi¢des em contrarias.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Peixoto de Azevedo, Es-
tado de Mato Grosso.

Plenario Itamar Dias em 28 de Novembro 2016
Joranir José Soares

Presidente da Camara Municipal

Gilmar Santos Sousa

1° - Secretario

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA

LEI N.° 489 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2015

LEI N.° 489 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2015

“Altera o inciso IV do art. 44 da Lei Municipal n. 210 de 05 de maio de
2004, que Reestruturou o Regime Proprio de Previdéncia Social do Muni-
cipio de Planalto da Serra/MT e, da outras providéncias”

ANGELINA BENEDITA PEREIRA, Prefeita de Planalto da Serra, Estado

de Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sancio-
na a seguinte Lei:

Art. 1° A redagéo do inciso IV do art. 44 da Lei Municipal n.° 210, de 05 de
maio de 2004, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

At Q4. et

IV - de uma contribuigdo mensal do Municipio, incluidas suas autarquias
e fundagdes, definida na reavaliagdo atuarial igual a 16,47% (dezesseis
inteiros e quarenta e sete centésimos por cento) calculada sobre a remu-
neragdo de contribuicdo dos segurados ativos, compreendendo: 15,16%
(quinze inteiros e dezesseis centésimos por cento) relativo ao custo normal
e 1,31% (um inteiro e trinta e um centésimos por cento) referentes a ali-
quota de custo especial, escalonado nos termos do Anexo | desta Lei.

Art. 2° Fica homologado o relatério técnico sobre os resultados da reavali-
acao atuarial, realizado em MARCO/2015.

Art. 3° A contribuigdo previdenciaria prevista no inciso IV do art. 44 na re-
dacado dada por esta lei sera exigida a partir do primeiro dia do més se-
guinte ao da publicagéo desta lei.

Art. 4° Esta Lei Municipal entra em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Planalto da Serra/MT, 10 de Novem-
bro de 2015.

ANGELINA BENEDITA PEREIRA
PREFEITA MUNICIPAL

ANEXO |

ESCALONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL

ANO DE AMORTIZAGAO|ALIQUOTA
2015 1,31%
2016 1,74%
2017 2,17%
2018 2,60%
2019 3,03%
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2020 3,46%
2021 3,89%
2022 4,32%
2023 4,75%
2024 5,18%
2025 5,60%
2026 6,03%
2027 6,46%
2028 6,89%
2029 7,32%
2030 7,75%
2031 8,18%
2032 8,61%
2033 9,04%
2034 9,47%
2035 9,90%
2036 10,33%
2037 10,76%
2038 11,19%
2039 11,62%
2040 12,05%
2041 12,48%
2042 12,91%
2043 13,34%

LEI N° 498/2016

Lei n°® 498/2016

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTAGAO NO
ORGAMENTO VIGENTE DO MUNICIPIO DE PLANALTO DA SERRA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ANGELINA BENEDITA PEREIRA, Prefeita Municipal de Planalto da Ser-
ra, Estado de Mato Grosso,no uso de suas atribuigbes legais, que lhe séo
conferidas por Lei, faz saber que o Plenario da Camara Municipal de Ve-
readores, aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir Crédito Adicio-
nal Suplementar no valor de R$ 1.226.453,91(Um Milhdo Duzentos Vinte
Seis Mil Quatrocentos Cinqlienta Trés Noventa Um Centavos), destinados
a atender as seguintes dotagdes orgamentaria ndo prevista no orgamento
inicial de 2016, conforme discriminado abaixo:

01.01 — Camara Municipal
01.031.0001.2001 — Manutengao e Encargos com Unidades

31.90.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil .............
................................ R$ 8.977,84

31.90.13.00.00 — Obrigagdes Patronais .............ccoveueriiieniiiieeiiieie e
................................. R$ 21.988,27

Sub Total da Suplementagao ..........ccccveecerriseerssser e
................................. R$ 30.966,11

03.01 — Secretaria Municipal de Administragdo economia e Finangas
04.122.0002.2001 — Manutengéo e Encargos com Unidades

31.90.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil (22).......
................................ R$ 72.078,07

31.90.13.00.00 — Obrigagdes Patronais (23)........cccceereeriieiieiieenienieeieens
................................. R$ 9.554,99

Sub Total da Suplementagao ...........cccrviririninns e ——
................................. R$ 81.633,06

04.01 — Secretaria Municipal de Educagéo Esporte e Lazer
12.122.0002.2001 — Manutengéo e Encargos com Unidades

31.90.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil (44).......
............................. R$ 25.763,11

31.90.13.00.00 — Obrigagbes Patronais (45)........ccceeriieeaiiiiieeiiieeeiee e
............................... R$ 2.634,67
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Sub Total da Suplementagao ..........ccccrvviriririnns i ——
................................. R$ 28.397,78

04.05 — Secretaria Municipal de Educagéo Esporte e Lazer

12.361.0050.2013 — Manuteng¢éo e Encargos com Fundeb — 40% - Funda-
mental

31.90.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil (73).......
............................. R$ 201.536,60

31.90.13.00.00 — Obrigagdes Patronais (74).........cceeeerouieneeieienrenieeniees
............................... R$ 15.431,93

31.91.13.00.00 — Obrigagdes Patronais (75)........c.cceeveerviineeiieenecnieeiees
............................... R$ 13.349,62

Sub total da Suplementagao ..........cccccvrecrrrirseerrsser s
................................ R$ 230.318,15

04.05 — Secretaria Municipal de Educacgéo Esporte e Lazer

12.361.0050.2012 — Manuteng&o e Encargos com Fundeb — 60% - Funda-
mental

31.90.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil (78).......
............................. R$ 164.128,67

31.91.13.00.00 — Obrigagdes Patronais (80)........c.ceevrueeeriiireeiiieeeiee e
.............................. R$ 25.566,70

Sub total da Suplementagao ..........cccccvrmrriiniirnn i ———
............................... R$ 189.695,37

05.02 — Secretaria Municipal de Saude e Saneamento
10.301.0008.2001 — Manutengéo e Encargos com Unidades

31.90.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil (109).....
.............................. R$ 294.980,28

31.90.13.00.00 — Obrigagdes Patronais (110)........cccccceervirieeniieenrerieeieens
................................ R$ 20.389,11

31.91.13.00.00 — Obrigagdes Patronais (111)......cccceevveriiineiiiineenieeees
................................ R$ 2.183,25

33.90.39.00.00 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica (115) .........
............................. R$ 60.000,00

Sub total da Suplementagao ...........cccccrrvrriiirirrc e
................................ R$ 377.552,64

05.02 — Secretaria Municipal de Saude e Saneamento
10.301.0008.2021 — Manutengao e Encargos com Programa - PACS

31.90.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil (133).....
......................... ,......R$ 22.848,90

31.91.13.00.00 — Obrigagdes Patronais (135)........cccccceerivienieiiiienienieenieenns
................................. R$ 2.809,28

Sub total da Suplementagao ..........ccccriiiiniirinnne e ——
................................. R$ 25.658,18

06.02 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social Gestao e Trabalho
08.244.0009.2001 — Manutengao e Encargos com Unidades

31.90.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil (160).....
............................... R$ 31.833,58

31.90.13.00.00 — Obrigagdes Patronais (161)........cccurueeeiiiieeaiiiieniee e
................................. R$ 4.687,34

31.91.13.00.00 — Obrigagdes Patronais (162)...........cccevcuerieereeenieniieenieens
................................. R$ 3.538,44

Sub total da Suplementagao ............cccrvviniiirrnr e ————
................................. R$ 40.059,36

06.02 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social Gestao e Trabalho
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08.244.0009.2001 — Manutengéo e Encargos com Conselho Tutelar

31.90.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil (152)

............................... R$ 23.589,91

31.90.13.00.00 — Obrigagdes Patronais (153)........cccceviveeiiieeeiieieeiieeenne

................................. R$ 5.846,78

Sub total da Suplementagao ..........ccccvririirnsnncn s ————

................................. R$ 29.436,69
07.01 — Secretaria Municipal de Obras Servigos Urbanos

04.122.0002.2001 — Manutengao e Encargos com Unidades

31.90.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil (173)

.............................. R$ 59.660,60

31.90.13.00.00 — Obrigagdes Patronais (174)........ccccecvrrveeiceeneerieeenennne

................................ R$ 4.199,96

31.91.13.00.00 — Obrigagdes Patronais (175)........ccccecvrrmeeieieneeriennenns

................................ R$ 7.484,46

33.90.93.00.00 — Indenizagdes e Restituicdes (180).........cccceeereeriernenene

................................ R$ 20.815,76

Sub total da Suplementagao ...........cccceriirrirrieirer s

................................ R$ 92.160,78
08.01 — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo

04.122.0002.2001 — Manutengéo e Encargos com Unidades

31.90.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil (202)

............................... R$ 9.803,65

31.90.13.00.00 — Obrigagdes Patronais (203)........ccccccveereereeaneerieaninnns

................................ R$ 4.182,89

Sub total da Suplementagao ..........ccccvriiriniier i ————

............................... R$ 13.986,54
12.01 — Secretéaria Municipal de Transportes, Viagao e Estradas
04.122.0002.2001 — Manutengéo e Encargos com Unidades

31.90.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil (303)

.............................. R$ 54.533,70

31.90.13.00.00 — Obrigagdes Patronais (304).........ccceieeeiiieeniieieenieeenne

................................ R$ 10.725,65

33.90.93.00.00 - Indenizagdes e Restituicdes (180).........cccceeeveireeennene

................................ R$ 19.015,77

Sub total da Suplementagao ..........cccccvriiiimnnni e —————

................................ R$ 84.275,12
12.02 — Secretaria Municipal de Transportes, Viagédo e Estradas

26.782.0088.2049 — Manutencgao de Estradas Estaduais — FETHAB

33.90.30.00.00 — Material de Consumo (279)........cccevvrrmeeneeeneerieeenens

............................ R$ 1.028,77

Sub total da Suplementagao ..........cccceriiiiiinnnic

............................. R$ 1.028,77
12.02 — Secretaria Municipal de Transportes, Viagédo e Estradas

26.782.0088.2050 — Manutengao de Estradas Municipais — FETHAB

33.90.30.00.00 — Material de Consumo (283).........ccceecvrrmeenneeneerieeennns

............................ R$ 1.285,36

Sub total da Suplementagao ..........ccccceveeeerrrseernsrer e ———

............................ R$ 1.285,36

Total Geral da Suplementagao ..........ccocerrrirrrnisiessr e

........................... R$ 1.226.453,91
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Art. 2° - Para cobertura do crédito adicional suplementar de que trata o ar-
tigo 1° deste decreto, se dara por anulagéo parcial das seguintes dotagbes

Valor da Anulagéao

Valor da Anulagao

Valor da Anulagao

Valor da Anulagao

Valor da Anulagao

Valor da Anulagéao
R$ 395.000,00
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orcamentarias:

01.01 — Camara Municipal

01.031.0001.2001 — Manutengao e Encargos com Unidades
31.91.13.00.00 — Obrigagdes Patronais — RPPS ..........ccccoceiiiiiiiiieeien.

33.90.30.00.00 — Material de Consumo

..RS 1.036,80

.R$ 8.810,55

33.90.36.00.00 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Fisica .....................

...R$ 1.000,00

33.90.39.00.00 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica ..................

...R$ 15.628,76

33.90.92.00.00 — Despesas de Exercicios Anteriores .........ccccceevvecvevveeeennn.

...R$ 500,00

.R$ 24.976,11

01.01 — Camara Municipal

01.031.0001.1006 — Construgao, Reforma e Ampliagéo de Prédios Publi-

cos

44.90.51.00.00 — Obras e Instalagdes

....R$ 490,00

..R$ 490,00

01.01 — Camara Municipal

01.031.0001.1002 — Aquisicdo de Equipamentos. Moveis e Material Per-

manente

44.90.52.00.00 — Equipamentos Material Permanente ............cccccevevveeneen.

..R$ 5.000,00

..R$ 5.000,00

01.01 — Camara Municipal

01.031.0001.1001 — Aquisi¢ao de Veiculos e Motos

44.90.52.00.00 — Equipamentos Material Permanente ...........cccccccevviinneeeen.

..R$ 500,00

..R$ 500,00

04.03 — Secretaria Municipal de Educagéo Esporte e Lazer
12.361.0042.1087 — Aquisi¢ao de Veiculos Escolares
44.90.52.00.00 — Equipamentos Material Permanente (324) ..........ccccc......

.R$ 65.000,00

R$ 65.000,00

04.03 — Secretaria Municipal de Educacgéo Esporte e Lazer
12.361.0042.1003 — Aquisigao de Onibus e Micro Onibus

44.90.52.00.00 — Equipamentos Material Permanente (65) ............ccccceueeee.
............................ R$ 395.000,00

04.03 — Secretéaria Municipal de Educagao Esporte e Lazer

12.361.0042.1085 — Construgéo Centro Educagéo Basica

44.90.51.00.00 — Obras e Instalacdes (319)

R$ . 34.500,00
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AV 11T g = I Y 4 1T V- o N
............................ R$ 34.500,00

04.03 — Secretaria Municipal de Educagéo Esporte e Lazer
12.361.0042.1002 — Aquisi¢éo de Equipamentos Material Permanente

44.90.52.00.00 — Equipamentos Material Permanente (64) .............c..........
........................... R$ 40.000,00

V= 11T g = I Y 4 LT V- o N
............................ R$ 40.000,00

03.01 — Secretaria Municipal de Administragdo economia e Finangas
04.122.0002.1006 — Const. Reforma e Ampliagao Prédios Publicos

44.90.51.00.00 — Obras € Instalagies (33) ...ccoivveririiriiiieee e
.............................. R$ 25.000,00

Valor da ANUIACAO0 ........cccceviiiriiiiiiie s
............................. R$ 25.000,00

03.01 — Secretaria Municipal de Administragdo economia e Finangas
04.122.0002.1017 — Realizagdo Concurso Publico e Processo Seletivo

33.90.39.00.00 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica (35) ...........
.............................. R$ 30.000,00

Valor da ANUIAGAO0 ........cccvvcuiiiiiieiee e
............................. R$ 30.000,00

03.01 — Secretaria Municipal de Administragdo economia e Finangas
04.122.0002.2001 — Manutengao Encargos com Unidades

33.90.36.00.00 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Fisica (29) ..............
........................... R$ 32.000,00

33.90.39.00.00 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica (30) ...........
............................ R$ 124.376,00

RV 10T e - I Y 4 V] Yo o N
........................ R$ 156.376,00

04.07 — Secretaria Municipal de Educagao Esporte e Lazer
27.812.0046.1002 — Aquisicdo de Equip. Moveis Material Permanente

44.90.52.00.00 — Equipamentos Material Permanente (96) .............ccccec.....
........................... R$ 20.000,00

AV 1 Lo e F= TN TV | - V- T RN
............................ R$ 20.000,00

04.07 — Secretaria Municipal de Educagéo Esporte e Lazer
27.812.0046.2010 — Apoio e Incentivo ao Desporto Amador

33.90.30.00.00 — Material de ConsSUMO (97) ....cc.eervirieeniiiieeiie e
.......................... R$ 25.000,00

33.90.36.00.00 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Fisica (98) ..............
........................... R$ 25.000,00

A VE= 11T e F= 1Y 4 1V Vo= o N
............................ R$ 50.000,00

04.07 — Secretaria Municipal de Educacgéo Esporte e Lazer
27.813.0046.2001 — Manutengéo Encargos com Unidades

33.90.30.00.00 — Material de ConsSUMO (93) .....c.eereeriiieiiiaiienieeiee e
.......................... R$ 42.000,00

33.90.36.00.00 — Outros Servicos Terceiros — Pessoa Fisica (94) ..............
........................... R$ 25.000,00

33.90.39.00.00 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica (95) ...........
........................... R$ 20.000,00

Valor da ANUIAGAO0 ........cccmvcuiinimiitinie e
............................ R$ 87.000,00

06.02 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social Gestao e Trabalho
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08.244.0009.1001 — Aquisicao de Veiculos e Motos

44.90.52.00.00 — Equipamentos Material Permanente (168) ......................
........................... R$ . 39.000,00

A VE= 11T g = 10 Y 3 LT V- Lo N
............................ R$ 39.000,00

06.02 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social Gestao e Trabalho
08.244.0008.2055 — Manutengéo Enc. Casa de Apoio

33.90.30.00.00 — Material de Consumo (328) .....ceeveriieeiiiiiieeiie e
.......................... R$ .10.811,80

44.90.52.00.00 — Equipamentos Material Permanente (331) ......cccccceeenee.
........................... R$ . 15.000,00

Valor da ANUIAGAO0 ........cccmviuiiriiiiinir e
............................ R$ 25.811,80

06.02 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social Gestao e Trabalho
08.244.0009.1006 — Construgao, Reforma Ampliagado de Prédios Publicos

33.90.30.00.00 — Material de Consumo (170) .........ccoeviviiiiiiiiiiiiecieeas
.......................... R$ . 7.500,00

33.90.39.00.00 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica (171) .........
........................... R$ 7.500,00

44.90.51.00.00 — Obras e Instalagdes (172) ......cccocvvveereiieeniiieieeeee e
........................... R$ . 15.000,00

AV 1 LoT e =T X 11| - V- T RN
............................ R$ 30.000,00

07.01 — Secretaria Municipal de Obras Servigos Urbanos
04.122.0002.1002 — Aquisi¢éo de Equip. Moveis Material Permanente

44.90.52.00.00 — Equipamentos Material Permanente (183) ..........ccccce.e...
........................... R$ . 14.000,00

AV 1T g = T Y 3 1V Vo= o N
............................ R$ 14.000,00

07.01 — Secretaria Municipal de Obras Servigos Urbanos
04.122.0002.1006 — Const. Reforma e Ampliagao Prédios Publicos

33.90.30.00.00 — Material de Consumo (184) ........ccceveeriieneeiiienie e
......................... R$ . 10.000,00

33.90.39.00.00 — Outros Servigos Terceiros — Pessoa Juridica (185) .........
.......................... R$ 10.000,00

44.90.51.00.00 — Obras e Instalagdes (186) ........cccceeerrerreiiieeeeiieee e
......................... R$ . 137.000,00

Valor da ANUIAGAO0 ........ccceiiiiiiiirtirie s
........................... R$ 157.000,00

07.01 — Secretaria Municipal de Obras Servigos Urbanos
15.451.0002.1011 — Const. Calgamento em Vias Publicas

44.90.51.00.00 — Obras e Instalagdes (190) .......ccoceeriiiiiiriiicieeieeeeeen
............................ R$ 26.800,00

Valor da ANUIAGAO0 ........ccceiiiiriiiiiirir e e
............................ R$ 26.800,00

Valor Total de ANUIAGOES ........cceccerreririmnsnisie e s
.......................... R$ 1.226.453,91

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogam-se as
disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita, 09 de Novembro de 2016.
ANGELINA BENEDITA PEREIRA

Prefeita Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 071/2016

DISPOE SOBRE A SUSPENSAO DAS ATIVIDADES DAS UNIDADES
ADMINISTRATIVAS DA PREFEITURA MUNICIPAL NA CIDADE DE PO-
CONE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE POCONE, Estado de Mato Grosso, no uso
das atribuicbes que lhe confere o Artigo 45, inciso IV da Lei Orgéanica do
Municipio,

Considerandoo encerramento do exercicio financeiro de 2016;
Considerando o encerramento da Gestao de mandato 2013 — 2016.
Considerandoas festividades Natalinas e de Ano Novo;

DECRETA:

Art. 1°.Ficam suspensas as atividades, no periodo de 05 de Dezembro
de 2016 (segunda feira), 4 31 de dezembro de 2016 (sabado), em todas
as unidades administrativas da Prefeitura Municipal de Poconé, exceto
Setor de Tributos, Unidade de Servigo Centralizada USC-SEFAZ e os
servigos essenciais.

Art. 2°. Funcionara até o dia 16 de Dezembro a Secretaria de Educagao
e Cultura, para o encerramento do ano escolar 2016.

Art. 3°.Ficaréo abertas as Unidades Basicas de Saude (UBS), Laboratério
e Farmacia Municipal do dia 05 ao dia 22 de dezembro de 2016.

Art. 5°. As unidades administrativas abaixo relacionadas permanecerao
em funcionamento, em regime de sobreaviso:

a) Procuradoria Juridica e Fiscal do municipio,
b) Controladoria Geral do municipio.

c) Secretaria Executiva,

d) Secretaria de Planejamento e Administragdo
e) Secretaria de Finangas;

f) Secretaria de Educagéo e Cultura,

g) Secretaria de Esporte e Lazer,

h) Secretaria de Infra-estrutura,

i) Secretaria de Meio-Ambiente,

j) Secretaria de Turismo,

k) Secretaria de Saude,

1) Secretaria de Des. Agropecuario Rural e Urbano,
m) Secretaria de Assisténcia Social.

Art. 6°.As atividades em todas as unidades da Prefeitura Municipal de Po-
coné, retornarao ao normal a partir das 7:00 horas do dia 02 de janeiro
de 2017 (Segunda Feira).

Art. 7°.Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Poconé/MT, 30 de novembro de 2016.
Nilce Mary Leite (Meire Adauto)

Prefeita Municipal de Poconé

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE BRANCA

DECRETO N° 48/2016

DECRETO N° 048/2016, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016

Dispbe sobre Feriado Municipal e Ponto Facultativo nas repartigcbes
municipais.
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HUMBERTO LUIZ NOGUEIRA DE MENEZES, Prefeito Municipal de Pon-
te Branca, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe
confere os Art. 46, IV e Art. 52, |l da Lei Organica do Municipio.

DECRETA:

Art. 1° - Fica em virtude do Feriado Municipal do dia 01 de Dezembro, Ani-
versario do municipio, (Quinta-Feira) decretado ponto facultativo na Admi-
nistragdo Municipal no dia 02 de Dezembro de 2016, sem prejuizo da pres-
tagao dos servigos considerados essenciais.

Art. 2° - Cabera aos dirigentes das Secretarias e dos Orgaos a preserva-
¢ao e o funcionamento dos servigos essenciais afetos as respectivas are-
as de competéncia.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ponte Branca, Estado de Mato Grosso,
em 30 de Novembro de 2016.

HUMBERTO LUIZ NOGUEIRA DE MENEZES
PREFEITO MUNICIPAL

REPUBLICAGAO - EXTRATO DE CONTRATO N° 27/2016

EXTRATO DE CONTRATO N° 27/2016

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Contrato n° 27/2016

FUNDAMENTO LEGAL.: Lei n°. 8.666/93

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ponte Branca MT
CONTRATADO: LEONARDO MARTINS CARVALHO

OBJETO: O presente contrato tem por objeto a PRESTACAO, pelo con-
tratado, DE SERVICOS DE CONSULTORIA TECNICA/OPERACIONAL,
CONTROLE E FISCALIZACAO DE OBRAS NO MUNICIPIO DE PONTE
BRANCA, em regime de execugdo empreitada por prego global.

VALOR: R$ 9.000,00 (Nove Mil Reais)
PRAZO: 02 meses

DATA ASSINATURA: 03/10/2016
VIGENCIA: 03/10/2016 a 31/12/2016

REPUBLICAGAO - EXTRATO DE CONTRATO N° 23/2016

EXTRATO DE CONTRATO N° 23/2016

ESPECIE: Contrato n° 23/2016

FUNDAMENTO LEGAL.: Lei n°. 8.666/93

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ponte Branca MT
CONTRATADO: Nadir Aparecida Gigoletti Linhares

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e de
Empreendedor Familiar Rural ou de suas organizagdes, visando atender
as necessidades da alimentacéo escolar dos alunos matriculados nas es-
colas de Ensino Fundamental e Educacgéao infantil da Rede Municipal de
Ensino, conforme relacionado e especificado no Anexo |, o qual fica fazen-
do parte integrante do presente contrato, independentemente de anexagao
ou transcricao.

VALOR: R$ 4.175,00 (Quatro Mil Cento e Setenta e Cinco Reais)
PRAZO: 04 meses

DATA ASSINATURA: 03/08/2016

VIGENCIA: 03/08/2016 a 31/12/2016
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA

GABINETE
RESOLUCAO N° 013/2016

DISPOE SOBRE APROVAGAO DAS CONTAS DO FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE DO 2.° QUADRIMESTRE/2016 DO MUNICIPIO DE PONTES
E LACERDA-MT

MANOEL ELECINIO DAS NEVES OLIVEIRA, Presidente em Exercicio do
Conselho Municipal de Saude do Municipio de Pontes e Lacerda, usando
das atribuigbes que Ihes sdo conferidas pela Lei 223, de 10 de setembro
de 1992, faz saber que a Assembléia Geral aprovou em reunido ordinaria
realizada no dia 08 de Novembro de 2016, a seguinte resolugéo:

Artigo 1° - Fica aprovada a prestagdo de contas do Fundo Municipal de
Saude/Secretaria Municipal de Saude do Municipio referente ao 2° Quadri-
mestre de 2016 com ressalva em relagao aos pagamentos de indenizagao
e restituicao trabalhista.

Paragrafo Unico - Para aprovagéo das contas citadas no artigo 1° foram
considerados os relatérios apresentados pelo Gestor do Fundo Municipal
de Saude (Secretario de Saude), que comprovaram a efetiva aplicagéo
dos recursos vinculados que foram transferidos pela Unido e Estado, bem
como aplicagédo dos recursos proprios provenientes das receitas do muni-
cipio em agdes e servicos de saude, onde seus limites atenderam a Cons-
tituicdo Federal (minimo de 15%), instituido através da E.C. 29/00, onde
verificou-se que no 2° Quadrimestre/2016, o municipio aplicou 21,38% da
arrecadagao em saude.

Artigo 2° - Esta Resolugéo entra em vigor nesta data, revogadas as dis-
posi¢des em contrario.

Pontes e Lacerda - MT, 09 de Novembro de 2016.
Pr.Manoel Elecinio das Neves Oliveira

Presidente em Exercicio do Conselho Municipal de Saude
Homologada: DONIZETE BARBOSA DO NASCIMENTO
PREFEITO MUNICIPAL

GABINETE
EXTRATO DE DECRETOS PREFEITURA NOVEMBRO/2016

Decreto n° 210/2016

Faculta ao comércio local o funcionamento em horarios excepcionais
nos dias que especifica

Data: 30/11/2016

GABINETE
EXTRATO DE CONTRATO NOVEMBRO/ 2016

Contrato n.° 167/2016
Contratante: Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda

Contratada: Empresa COMERCIO E EXTRAGAO DE AREIA WESTER
EIRELI-EPP

Objeto:Constitui objeto do presente instrumento, a aquisicdo de ma-
terial para Recuperacao de Vias Urbanas do Centro da Cidade, con-
forme discriminado no item 02, Termo de Referéncia n°. 12/248/2016,
e demais documentos que compéem o Pregao n°. 097/2016, indepen-
dente de sua transcrigcao

Disposigao Gerais:Pregao n°. 097/2016, Termo de Convénio n°. 0983/
2016/SECID, celebrado com o estado de Mato Grosso, por intermédio
da Secretaria de Estado de Cidades-SECID e a Prefeitura Municipal de
Pontes e Lacerda/MT

Valor:R$ 2.460,51
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Data: 22/11/2016
Vigéncia: 22/06/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE DO NORTE

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE ABERTURA DE PROCESSO LICITATORIO TOMADA DE
PRECOS N° 012/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE DO NORTE/MT
Aviso de Licitagdao Tomada de Pregos N° 012/2016

O municipio de Porto Alegre Do Norte/MT representado pela Prefeitura
Municipal, através da Comissdo Permanente de Licitagédo, torna publico
para conhecimento dos interessados, que realizara a licitagdo na moda-
lidade Tomada de Pregos n° 011/2016, cujo objeto é a CONTRATAGAO
DE EMPRESA DE ENGENHARIA DEVIDAMENTE HABILITADA OBJ-
TIVANDO A CONTINUIDADE DA EXECUGAO DE AGOES RELATIVAS
A CONSTRUGAO DE UM PARQUE DE EXPOSICAO NO MUNICIPIO
DE PORTO ALEGRE DO NORTE/MT, CONFORME CONTRATO DE RE-
PASSE N° 809310/2014 CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO PORTO
ALEGRE DO NORTE/MT E A MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUA-
RIA E ABASTECIMENTO/CAIXA, por execugdo indireta, em regime de
empreitada por prego global, tudo conforme projeto basico, contendo me-
morial descritivo, planilha orgamentaria, resumo do orgamento, cronogra-
ma fisico-financeiro e projeto arquitetdnico e complementares (elétrico e
estrutural), em conformidade com as disposi¢des no Edital e seus Anexos,
que o integram e complementam, +para todos os efeitos juridicos legais
com data prevista para abertura no dia 16/12/2016 as 09h00min (hora-
rio local). Os interessados poderao retirar o Edital Completo, na sede da
Prefeitura Municipal, localizada na Rua Tocantins, N° 1.173 — Bairro Trés
Irméaos, CEP 78.655-000, em Porto Alegre do Norte/MT, no setor de Lici-
tacdes e Contratos por meio magnético, no horario das 08h00 as 12h00 e
das 14h00 as 17h00, e através do email licitacaopan@hotmail.com, pelo
representante legal da empresa, devidamente constituido, através de foto-
copias ou meio eletronico, onde serdo disponibilizados em CD-R (compact
disc recordable) ou pen-drive compativel a custa da interessada.

Porto Alegre Do Norte/MT, 01 de dezembro 2016.
Thais Ferreira dos Santos

Presidente da CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESPERIDIAO

GABINETE
PORTARIA N.° 203/2016, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2016

O Excelentissimo Senhor GILVAM APARECIDO DE OLIVEIRA, Prefeito
de Porto Esperidido/MT, no uso das atribui¢des que lhe sao conferidas pe-
la Lei Orgéanica do Municipio:

Considerando a necessidade de adequar os gastos administrativos em di-
versos niveis, respeitando os limites da Lei de Responsabilidade Fiscal;

Considerando que o Orgamento Municipal para o exercicio 2016 encontra-
se restringido;

Considerando a necessidade de acompanhar os limites financeiros, de-
senvolvendo agbes que visam a aplicagédo dos recursos publicos com efici-
éncia, eficacia e efetividade, contribuindo para a compatibilizagdo da exe-
cucgao da despesa, resolve o seguinte:

CAPITULO |
PROCEDIMENTOS PARA ENCERRAMENTO DO EXERCICIO 2016
SEGAO|

DAS COMPRAS, AQUISIGOES DE SERVIGOS E EMISSAO DE NOTAS
DE EMPENHO
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Art. 1.° Os setores vinculados a Secretaria Municipal de Administragéo de-
verdo realizar um estudo prévio e planejar suas aquisicdes de bens e os
insumos necessarios a manutengéo essencial das demais secretarias de
governo em conjunto com a comisséo de transigéo.

Art. 2.° As despesas de vinculagdo legal ou contratual referentes a Convé-
nios e Programas, poderéo ocorrer desde que haja disponibilidade finan-
ceira.

Art. 3.° So6 serdo autorizadas aquisi¢des e contratagdes ndo essenciais as
manutengdes se devidamente justificadas e autorizadas pelo Prefeito Mu-
nicipal.

Art. 4.° As notas de empenho do exercicio de 2016 serdo emitidas até o
dia 15 de dezembro de 2016, ressalvados os casos abaixo discriminados:

I — Quando se tratar de despesas com pessoal, encargos com amortizagéo
de divida interna ou obrigacdes patronais;

Il — Despesas com agua, luz, telefone e outras despesas pertinentes ao
funcionamento das atividades essenciais de saude, educagéo, assisténcia
social e infra-estrutura basica de carater urgente e necessaria;

Il — procedimentos licitatorios em andamento;

Paragrafo unico: a liquidacdo das despesas de que trata o “caput” deste
artigo, devera ocorrer até o dia 18/12/2016.

SEGCAOII

DA ANULAGAO DOS SALDOS DE EMPENHOS ESTIMATIVOS E GLO-
BAIS NAO LIQUIDADOS

Art. 5° Serdo anulados até o dia 31 de dezembro do corrente exercicio os
seguintes empenhos:

| — estimativos com saldos;

Il — ordindrios e globais cujos materiais ndo entregues e servicos nao
prestados, com observancia ao disposto pelos artigos 359-B e 359-F do
Decreto-Lei n.° 2.848 de 1940, (ambos incluidos pela Lei Federal 10.028/
2000) e ao disposto pelo artigo 42 da Lei Complementar 101/2000;
SEGAO I

DOS PAGAMENTOS DO EXERCICIO DE 2016

Art. 6° Os pagamentos de despesas do exercicio e de restos as pagar so-
mente serdo realizados até o dia 09/12/2016, com excegéo as despesas
relativas a pessoal, encargos sociais amortizagdes da divida, despesas
com agua, luz, telefone, correio, ressalvados os casos em que houver dis-
ponibilidade financeira.

SEGAO IV

DA INSCRIGAO DAS DESPESAS EMPENHADAS EM RESTOS A PA-
GAR

Art. 7° Todas as despesas referidas no artigo 4.°, devidamente empenha-
das até o dia 30/12/2016, serao escrituradas em restos a pagar nos termos
do artigo 36 da Lei Federal 4.320/64.

I — como restos a pagar processados, desde que forem liquidados até o
dia 31/12/2016.

Il - Como restos a pagar ndo processados quando se tratar de despesa
empenhada e néo liquidada até o dia 30/12/2016, desde que se refiram
a recursos de convénios ou programas da Unido, do Estado ou Municipio
cujos recursos nao tenham ingressado na conta corrente do Municipio.
SEGCAOV

DO REGISTRO DA RECEITA ORGAMENTARIA

Art. 8° Seréo registrados em 2016, nas devidas rubricas de arrecadagao,
as receitas que ingressarem nas contas bancarias até o dia 31/12/2016.

Art. 9° Serdo registradas em 2016, as receitas de convénios, de progra-
mas da Unido e do Estado cuja liberagdo nao se deu até o dia 31/12/2016,
desde que os 6rgdo e entidades transferidoras de recursos tenham infor-
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mado nos no ternos da Portaria MF/STN n.° 447 de 13 de setembro de
2002.

a) Nota de empenho; b) Nota de liquidagao ou congénere; c) Nota de ins-
cricdo em restos a pagar; d) Demonstrativos que tragam essas informa-
coes;

SEGAOV

DOS INVENTARIOS

Art. 10° A Secretaria Municipal de Administragdo providenciara consolida-
¢ao do inventario, sua conferéncia com o banco de dados existente e emi-
tird os termos de responsabilidade e movimentagdo dos bens nos termos
do Artigo 94 e 96 da Lei Federal 4.320/64.

Art. 11° A Secretaria Municipal de Administragdo encaminhara uma via do
inventario ao Departamento de Contabilidade até o dia 10/01/2017, para
que seja apresentado/apensado ao balango geral do Municipio.

Art. 12° O Departamento de Tributagado e Fiscalizagado informara o Depar-
tamento de Contabilidade, em relatério sintético, o total da Divida Ativa ins-
crita em 31/12/2016 até o dia 06/01/2017.

CAPITULO I

DAS MEDIDAS DE CONTENGAO DE DESPESAS

SEGAO |

DAS CONCESSOES DE DIARIAS

Art. 13° Ficam suspensas as concessdes de diarias a todos os servidores
da prefeitura, com excegéo dos casos de extrema necessidade e as desti-
nadas a motoristas de ambulancia para transporte de pacientes com devi-
do encaminhamento médico.

§ 1.° - Considera-se de extrema necessidade aqueles em que houver ne-
cessidade imperiosa, seja para fazer face a motivo de maior ou agdes que
possam acarretar prejuizo manifesto.

§ 2.° - As diarias que venham a atender caso de extrema necessidade, se-
mente serdo expedidas com autorizagdo expressa do Prefeito Municipal.

SEGAOII

DAS HORAS EXTRAS

Art. 14° Ficam suspensas as concessOes de horas extras no ambito da
Prefeitura Municipal, sendo somente permitido o servigo extraordinario pa-
ra tender a situacdes excepcionais e temporarias, respeitado o limite ma-
ximo de 02 (duas) horas por jornada, conforme artigo 191 da LC 016/03.
SEGAOIIl

DO RACIONAMENTO DE ENERGIA ELETRICA E TELEFONIA

Art. 15° Determina a todos os setores da Administragcdo Municipal que pro-
cedam a redugao da utilizagdo de aparelhos de ar refrigerado, e todos os

que sado considerados de elevados consumo elétrico, adotando-se as se-
guintes medidas:

I — Apagar sempre as lampadas, quando sair do ambiente de trabalho;
Il - Manter as portas e janelas fechadas em ambientes climatizados;

Il — Desligar os aparelhos de ar condicionado sempre que a temperatura
ambiente assim o permitir;

IV — Manter desligada a iluminacao de corredores e as dos departamentos
desde que ndo atrapalhe o atendimento ao publico e do desenvolvimento
das atividades;

V - Desligar os terminais de computadores ao encerrar o expediente, in-
clusive o nobreak.

Art. 16° Os gastos com telefonia fixa e moével deverdo ser limitadas pelos
diversos setores da administragdo municipal, observando-se os horarios
de tarifa de valor menor para interurbanos e, ndo podendo em espécie ne-
nhuma ser utilizado para uso particular.
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Paragrafo Unico: ndo se aplica ao disposto neste artigo os casos de ex-
trema necessidade e emergéncia, que possam acarretar prejuizos ao Mu-
nicipio.

CAPITULO 1l

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 17° Compete as Secretarias Municipais a responsabilidade no cum-
primento desta Portaria, dentro de suas atribuicdes, e demais normas or-
gamentarias e financeiras.

Art. 18° As medidas de que trata esta Portaria, terdo duragéo até a data
de 31 de dezembro de 2016.

Art. 19 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo revogando-
se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Porto Esperidiao/MT, em 29 de novembro de
2016.

GILVAM APARECIDO DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PORTARIAS 060 E 061/2016 PENSAO-PREVIPORTO

“Dispde sobre a concessao do beneficio de Pensao por Morte em fa-
vor da Sra. Madalena dos Santos Silva”.

O Diretor Executivo do PREVI-PORTO, Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores publicos Municipais de Porto Esperidido Estado de Mato Gros-
S0, no uso de suas atribuicbes legais e nos termos do Art. 40, § 7° in-
ciso “II’, da Constituicdo Federal, com redagdo determinada pela Emen-
da Constitucional de n.° 41, de 19 de dezembro de 2003, Art. 150, da Lei
Complementar n°. 016/2003, de 15 de dezembro de 2003, Art. 7, inciso “I”,
Art. 28, Inciso “Il” e Art. 29 da Lei Complementar n.° 020, de 14 de junho
de 2005.

Resolve,

Art. 1° Conceder o beneficio de pensdo por morte em favor da Sra.
MADALENA DOS SANTOS SILVA (esposa), portadora do RG: 470.404
SSP/MT e inscrita no CPF/MF: 571.348.201-49 e Titulo Eleitoral de n°.
52166018/56, Zona “018”, Segao “0158”,em decorréncia do falecimento do
servidor Sr. ALUIZIO PEREIRA SILVA, portador do RG: 355.793 SSP/MT
e inscrito no CPF: 298.561.241-15 e Titulo Eleitoral: 61994218/99, Zona:
006, Segao 0144, contando com um total de 7.058 dias trabalhados, ou
seja, 19 (dezenove) anos, 04 (quatro) meses e 03 (trés) dias, lotado na
Secretaria Municipal de Obras, no cargo de Operador de Maquinas Pe-
sadas, Nivel “XXV”, Classe “F”, com 100% (cem por cento) dos pro-
ventos integrais e de forma vitalicia, conforme o processo do PREVI-
PORTO n°028/2014.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a partir de 25 de Abril de 2014, data do Obito do servidor,
revoga-se neste ato a portaria n.° 026/2014.

Registre, publique e cumpra-se.
Porto Esperidiao/MT, 29 de Novembro de 2016.

JOSE RENATO MARTINS Diretor Executivo HOMOLOGO: GILVAN
APARECIDO DE OLIVEIRA Prefeito Municipal

“Dispde sobre a concessao do beneficio de pensao por morte em fa-
vor da Sra. MARIA PEDRACA DA SILVA.”

O Diretor Executivo do PREVI-PORTO, Instituto de Previdéncia Social
dos Servidores publicos Municipais de Porto Esperidiao Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigoes legais e nos termos do Art.
40, § 7° inciso “I”, da Constituicdo Federal, com redacao determina-
da pela Emenda Constitucional de n.° 41, de 19 de dezembro de 2003,
Art. 150, da Lei Complementar n°. 016/2003, de 15 de dezembro de
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2003, Art.7° inciso “I”, Art. 28, Inciso “I” e Art. 29 da Lei Complemen-
tar n°. 020, de 14 de junho de 2005.

Resolve,

Art. 1° Conceder o beneficio de pensao por morte com proventos in-
tegrais em favor da Sra. MARIA PEDRACA DA SILVA (Esposa), por-
tadora do RG: 260.364 SSP/MT, inscrita no CPF/MF: 329.624.871-49 e
TituloEleitoral de n°. 60416018/48, zona “016”, seg¢ado “161”, em de-
corréncia do falecimento Sr. GERALDO FERREIRA DA SILVA, porta-
dor do RG: 260.321 SSP/MT, e inscrito no CPF: 378.813.371-68, Titulo
Eleitoral: 35122918/05, Zona: 018, Segao 156, inativo aposentado por
invalidez, conforme acordao n.° 1.113/2002, com 100% dos proventos
de forma integral, conforme o processo do PREVI-PORTO n°016/2015.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao, retroa-
gindo seus efeitos a partir de 07 de Dezembro de 2014, data do 6bito
do servidor, revoga-se neste ato a portaria n.° 010/2015.

Registre, publique e cumpra-se.
Porto Esperidiao/MT, 29 de Novembro de 2016.

JOSE RENATO MARTINS Diretor Executivo HOMOLOGO: GILVAN
APARECIDO DE OLIVEIRA Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA N° 380/2016

(QUE DISPOE SOBRE ATRIBUIGAO DE RESPONSAVEL PELO ENVIO
DO APLIC).

MAURO ANDRE BUSINARO, Prefeito Municipal de Porto Estrela/MT, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas
por Lei:

RESOLVE:

Artigo 1°) — Fica designado o Sr° ROOSEVELT DA GUIA ORTEGA, Por-
tador da Cédula de Identidade RG N°. 1.505.545-0 SSP/MT e CPF N°.
896.212.552-87, no cargo de provimento efetivo de TECNICO DE INFOR-
MATICA, lotado na Secretaria de Administragdo e Finangas através da
Portaria de Designacédo n°.368/2016, para exercer a atribuicdo de RES-
PONSAVEL PELO ENVIO DO APLIC, na Secretaria Municipal de Admi-
nistragao e Finangas.

Artigo 2°) — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Artigo 3°) — Revogando-se as disposigdes em contrario.
REGISTRA-SE, PUBLICA-SE e CUMPRA-SE.

Porto Estrela/MT, 21 de Novembro de 2016.

MAURO ANDRE BUSINARO

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA N° 368/2016

(QUE DISPOE SOBRE DESIGNAGAO DE SERVIDOR PUBLICO, QUE
MENCIONA APROVADO EM CONCURSO PUBLICO DE N°001/2015 E
DAS OUTRAS PROVIDENCIAS).

MAURO ANDRE BUSINARO, Prefeito Municipal de Porto Estrela/MT, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas
por Lei:

Considerando a Lei Municipal Complementar n°. 053/2014 (Dispoe so-
bre criagdo e ampliacao de cargos efetivos, constantes no anexo |, Il e
Il da Lei Complementar n° 015/2008 — Dispde sobre a reestruturagao
do plano de cargos, carreira e vencimento dos servidores publicos
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do poder executivo do municipio de Porto Estrela, estabelece normas
de enquadramento e institui nova tabela de vencimentos, e da outras
providéncias).

RESOLVE:

Artigo 1°) — Designar o servidor, o Sr° ROOSEVELT DA GUIA ORTEGA,
Portador da Cédula de Identidade RG N°. 1.505.545-0 SSP/MT e CPF N°.
896.212.552-87, Concursado no cargo de TECNICO DE INFORMATICA,
no Concurso Publico Municipal 001/2015, classificado na 42 colocagao, pa-
ra exercer suas fungdes na Secretaria Municipal de Administragéo e Fi-
nancas, com carga horaria de 40 horas semanais, de acordo com a Lei
Complementar n°. 053/2014.

Artigo 2°) — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Artigo 3°) — Revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
REGISTRA-SE, PUBLICA-SE e CUMPRA-SE.

Porto Estrela/MT, 21 de Novembro de 2016.

MAURO ANDRE BUSINARO

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/LICITAGAO
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N°.
015/2016

A Prefeitura Municipal de Porto Estrela/MT, através do seu Pregoeiro Sr°
Roosevelt da Guia Ortega, torna publico para conhecimento dos interes-
sados, nos termos do art.49 da Lei n°. 8.666/93, que o processo licitatorio
Pregao Presencial n° 009/2016, do tipo menor prego por item, Registro de
Pregos objetivando a Selegdo de propostas mais vantajosa para futura e
eventual aquisicdes com entrega parcelada de Brita n°® 0 (Zero), Brita n°
1 (Um), Brita n° 2 (Dois) e Pedra Marroada para manutengao das vias ur-
banas do Municipio de Porto Estrela/MT, foi declarado “Deserto”, por in-
teresse publico decorrente de fato superveniente, a licitagdo em epigrafe,
consoante decisdo da Autoridade Competente.

Porto Estrela/MT, 30 de Novembro de 2016.
Roosevelt da Guia Ortega

Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA N° 367/2016

(DISPOE SOBRE POSSE DE SERVIDOR PUBLICO QUE MENCIONA
APROVADO EM CONCURSO PUBLICO DE N° 001/2015 E DAS OU-
TRAS PROVIDENCIAS).

MAURO ANDRE BUSINARO, Prefeito Municipal de Porto Estrela/MT, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sédo conferidas
por Lei:

Considerando a Lei Municipal Complementar n°. 053/2014 (Dispoe so-
bre criagdo e ampliacao de cargos efetivos, constantes no anexo |, Il e
1l da Lei Complementar n° 015/2008 — Dispde sobre a reestruturagao
do plano de cargos, carreira e vencimento dos servidores publicos
do poder executivo do municipio de Porto Estrela, estabelece normas
de enquadramento e institui nova tabela de vencimentos, e da outras
providéncias).

Considerando o Decreto n°.089/2015 “Dispde sobre Homologagcao do
Resultado Final do Concurso Publico 001/2015, realizado pela Prefei-
tura Municipal de Porto Estrela — MT”, e da outras providéncias.

RESOLVE:

Artigo 1° ) — Nomear para cargo de provimento efetivo o SR°. ROOSE-
VELT DA GUIA ORTEGA, Portador da Cédula de Identidade RG N°. 1.
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505.545-0 SSP/MT e CPF N°. 896.212.552-87, classificado na 42 coloca-
Gao, do Concurso Publico Municipal n°. 001/2015, para o cargo de TECNI-
CO DE INFORMATICA, com carga horaria de 40 horas semanais de acor-
do com a Lei Complementar n°. 053/2014.

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE e CUMPRA-SE.
Porto Estrela/MT, 21 de Novembro de 2016.
MAURO ANDRE BUSINARO

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA N° 366/2016

(DISPOE SOBRE EXONERAGAO A PEDIDO DA SERVIDORA DO CAR-
GO EFETIVO DE AUXILIAR DE CONTABILIDADE O SR° ROOSEVELT
DA GUIA ORTEGA).

MAURO ANDRE BUSINARO, Prefeito Municipal de Porto Estrela/MT, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas
por Lei:

RESOLVE:

Artigo 1°) Exonerar a pedido do servidor SR°. ROOSEVELT DA GUIA
ORTEGA , Portador da Cédula de Identidade RG N°. 1.505.545-0 SSP/MT
e CPF N°. 896.212.552-87, do cargo efetivo de AUXILIAR DE CONTABI-
LIDADE, lotado na Secretaria Municipal de Administragéo e Finangas.

Artigo 2°) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Artigo 3°) Revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Publique, Registre-se, Comunique-se e Cumpra-se.

Porto Estrela/MT, 21 de Novembro de 2016.

MAURO ANDRE BUSINARO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA N° 376/2016

(DISPOE SOBRE POSSE DE SERVIDOR PUBLICO QUE MENCIONA
APROVADO EM CONCURSO PUBLICO DE N° 001/2015 E DAS OU-
TRAS PROVIDENCIAS).

MAURO ANDRE BUSINARO, Prefeito Municipal de Porto Estrela/MT, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas
por Lei:

Considerando a Lei Municipal Complementar n°. 053/2014 (Dispoe so-
bre criagdo e ampliacao de cargos efetivos, constantes no anexo |, Il e
1l da Lei Complementar n° 015/2008 — Dispde sobre a reestruturagao
do plano de cargos, carreira e vencimento dos servidores publicos
do poder executivo do municipio de Porto Estrela, estabelece normas
de enquadramento e institui nova tabela de vencimentos, e da outras
providéncias).

Considerando o Decreto n°.089/2015 “Dispde sobre Homologacao do
Resultado Final do Concurso Publico 001/2015, realizado pela Prefei-
tura Municipal de Porto Estrela — MT”, e da outras providéncias.

RESOLVE:

Artigo 1° ) — Nomear para cargo de provimento efetivo o Sr° EDSON AN-
TUNES, Portador da Cédula de Identidade RG N°. 1311888-9SSP/MT e
CPF N°. 998.156.641-15, classificado na 12 colocagao, do Concurso Publi-
co Municipal n°. 001/2015, para o cargo de DESENHISTA CADISTA, com
carga horaria de 40 horas semanais de acordo com a Lei Complementar
n°. 053/2014.
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REGISTRA-SE, PUBLICA-SE e CUMPRA-SE.
Porto Estrela/MT, 23 de Novembro de 2016.
MAURO ANDRE BUSINARO

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA N° 378/2016

(QUE DISPOE SOBRE ATRIBUIGAO DE RESPONSAVEL PELO GE-
RENCIAMENTO MUNICIPAL DE CONVENIOS).

MAURO ANDRE BUSINARO, Prefeito Municipal de Porto Estrela/MT, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sédo conferidas
por Lei:

RESOLVE:

Artigo 1°) — Fica designado o Sr° EDSON ANTUNES, Portador da Cédula
de Identidade RG N°. 1311888-9 SSP/MT e CPF N°. 998.156.641-15, no
cargo de provimento efetivo de DESENHISTA CADISTA, lotado na Secre-
taria de Administragao e Finangas através da Portaria de Designagao n°.
377/2016, para exercer a atribuicio de RESPONSAVEL PELO GERENCI-
AMENTO MUNICIPAL DE CONVENIOS, na Secretaria Municipal de Ad-
ministragao e Finangas.

Artigo 2°) — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRA-SE, PUBLICA-SE e CUMPRA-SE.

Porto Estrela/MT, 23 de Novembro de 2016.

MAURO ANDRE BUSINARO

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA N° 375/2016

(DISPOE SOBRE EXONERAGAO A PEDIDO DO SERVIDOR DA FUN-
GAO DE TECNICO RESPONSAVEL PELO GERENCIAMENTO MUNICI-
PAL DE CONVENIOS).

MAURO ANDRE BUSINARO, Prefeito Municipal de Porto Estrela/MT, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas
por Lei:

RESOLVE:

Artigo 1°) Exonerar a pedido do servidor o SR°. EDSON ANTUNES,Por-
tador da Cédula de Identidade RG N°. 1311888-9 SSP/MT e CPF N°. 998.
156.641-15, da fungdo de TECNICO RESPONSAVEL PELO GERENCIA-
MENTO MUNICIPAL DE CONVENIOS, na Secretaria Municipal de Admi-
nistragcao e Finangas.

Artigo 2°) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Publique, Registre-se, Comunique-se e Cumpra-se.

Porto Estrela/MT, 23 de Novembro de 2016.

MAURO ANDRE BUSINARO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA N° 377/2016

(QUE DISPOE SOBRE DESIGNAGAO DE SERVIDOR PUBLICO, QUE
MENCIONA APROVADO EM CONCURSO PUBLICO DE N°001/2015 E
DAS OUTRAS PROVIDENCIAS).
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MAURO ANDRE BUSINARO, Prefeito Municipal de Porto Estrela/MT, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas
por Lei:

Considerando a Lei Municipal Complementar n°. 053/2014 (Dispoe so-
bre criagdo e ampliagado de cargos efetivos, constantes no anexo |, ll e
1l da Lei Complementar n° 015/2008 — Dispoe sobre a reestruturagao
do plano de cargos, carreira e vencimento dos servidores publicos
do poder executivo do municipio de Porto Estrela, estabelece normas
de enquadramento e institui nova tabela de vencimentos, e da outras
providéncias).

RESOLVE:

Artigo 1° ) — Designar o servidor, o Sr° EDSON ANTUNES, Portador da
Cédula de Identidade RG N°. 1311888-9 SSP/MT e CPF N°. 998.156.
641-15, Concursado no cargo de DESENHISTA CADISTA, no Concurso
Publico Municipal 001/2015, classificado na 12 colocagdo, para exercer su-
as fungdes na Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas, com car-
ga horaria de 40 horas semanais, de acordo com a Lei Complementar n°.
053/2014, e da outras providéncias.

Artigo 2°) — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Artigo 3°) — Revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
REGISTRA-SE, PUBLICA-SE e CUMPRA-SE.

Porto Estrela/MT, 23 de Novembro de 2016.

MAURO ANDRE BUSINARO

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA N° 362/2016

(QUE DISPOE SOBRE DESIGNAGAO DE TECNICO EM HIGIENE BU-
CAL, EMPOSSADO NO DIA 17 DE NOVEMBRO DE 2016, DO CONCUR-
SO PUBLICO MUNICIPAL DE N°. 001/2015 A SR?®. MARLENE DE CAM-
POS).

MAURO ANDRE BUSINARO, Prefeito Municipal de Porto Estrela/MT, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas
por Lei:

Considerando a Lei Municipal Complementar n°.045/2013, Dispoe so-
bre criagao e transformacgao de cargos efetivos e ampliagao de vagas,
com remuneragao de acordo com a Lei Complementar n°. 062 de 05
de Maio de 2015 anexo I, constantes no anexo | da Lei Complementar
n°. 015/2008, e da outras providéncias.

RESOLVE:

Artigo 1° ) — Designar a servidora, Sr* MARLENE DE CAMPOS, Porta-
dora da Cédula de Identidade RG N°. 0696752-3 SSP/MT e CPF N°. 460.
334.671-91, Concursada no cargo de TECNICO EM HIGIENE BUCAL, no
Concurso Publico Municipal 001/2015, classificada na 22 colocagao, para
exercer suas fungdes na Secretaria Municipal de Saude, com carga ho-
raria de 40 horas semanais, de acordo com a Lei Complementar n°. 015/
2008, e da outras providéncias.

Artigo 2°) — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Artigo 3°) — Revogando-se as disposigdes em contrario.
REGISTRA-SE, PUBLICA-SE e CUMPRA-SE.

Porto Estrela/MT, 17 de Novembro de 2016.

MAURO ANDRE BUSINARO

PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTR_ELAILICITA(}AO
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N°.
016/2016

A Prefeitura Municipal de Porto Estrela/MT, através do seu Pregoeiro Sr°
Roosevelt da Guia Ortega, torna publico para conhecimento dos interes-
sados, nos termos do art.49 da Lei n°. 8.666/93, que o processo licitatério
Pregéo Presencial n°® 016/2016, do tipo Menor Prego Global, objetivando
a Selegao de propostas mais vantajosa para contratagdo de empresa es-
pecializada para fornecimento de combustiveis (Gasolina Comum, Etanol,
Oleo Diesel S10 e Diesel Comum), para toda frota do Municipio de Porto
Estrela/MT, foi declarado “Deserto”, por interesse publico decorrente de
fato superveniente, a licitagdo em epigrafe, consoante decisdo da Autori-
dade Competente.

Porto Estrela/MT, 30 de Novembro de 2016.
Roosevelt da Guia Ortega

Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA N° 361/2016

(DISPOE SOBRE POSSE DE SERVIDORA PUBLICA, QUE MENCIONA
APROVADA EM CONCURSO PUBLICO DE N° 001/2015 E DAS OU-
TRAS PROVIDENCIAS).

MAURO ANDRE BUSINARO, Prefeito Municipal de Porto Estrela/MT, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas
por Lei:

Considerando a Lei Municipal Complementar n°. 015/2008, alterada
pela Lei Complementar n°. 053/2014 “Dispoe sobre criagao e transfor-
macao de cargos efetivos e ampliacdo de vagas”, e da outras provi-
déncias.

Considerando o Decreto n°.089/2015 “Dispoe sobre Homologacao do
Resultado Final do Concurso Publico 001/2015, realizado pela Prefei-
tura Municipal de Porto Estrela — MT”, e da outras providéncias.

RESOLVE:

Artigo 1° ) — Nomear para cargo de provimento efetivo a Sr* MARLENE
DE CAMPOS, Portadora da Cédula de Identidade RG N°. 0696752-3SSP/
MT e CPF N°. 460.334.671-91, classificada na 22 colocagao, do Concurso
Publico Municipal n°. 001/2015, para o cargo de TECNICO EM HIGIENE
DENTAL, com carga horaria de 40 horas semanais e remuneracao previs-
ta na Lei Complementar n°. 015/2008 “Disp&e sobre criagédo de cargos’, e
da outras providéncias.

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE e CUMPRA-SE.
Porto Estrela/MT, 17 de Novembro de 2016.
MAURO ANDRE BUSINARO

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA N° 360/2016

(DECLARA A VACANCIA DE CARGO PUBLICO).

MAURO ANDRE BUSINARO, Prefeito Municipal de Porto Estrela/MT, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas
por Lei:

CONSIDERANDO o item IVdo disposto no artigo 61, da Lei Complementar
n°.001 de 2006;

CONSIDERANDO a necessidade de provimento do cargo efetivo em de-
corréncia da vacéancia;
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RESOLVE:

Artigo 1°) Declarar a vacancia do cargo efetivo de AGENTE DE SAUDE -
NIiVEL A/12, ocupado pela servidora MARLENE DE CAMPOS, matricula
n°. 191, por motivo de posse em outro cargo inacumulavel.

Artigo 2°) A vacancia que trata o Artigo 1° desta Portaria, sera pelo prazo
de 03 (trés) anos, ou antes desde que a pedido da servidora, a partir da
data em que a servidora assumir o outro cargo.

Artigo 3°) Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Publique, Registre-se, Comunique-se e Cumpra-se.
Porto Estrela/MT, 17 de Novembro de 2016.
MAURO ANDRE BUSINARO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA N° 363/2016

(DISPOE SOBRE EXONERAGAO A PEDIDO DA SERVIDORA DO CAR-
GO EFETIVO DE AUXILIAR DE CONTABILIDADE A SR* ANA MARIA
PARRON BORGES DOS SANTOS FERRARI).

MAURO ANDRE BUSINARO, Prefeito Municipal de Porto Estrela/MT, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas
por Lei:

RESOLVE:

Artigo 1°) Exonerar a pedido da servidora SR?. ANA MARIA PARRON
BORGES DOS SANTOS FERRARI,Portadora da Cédula de Identidade
RG N°. 24.302.848-9 SSP/SP e CPF N°. 135.336.388-04, do cargo efetivo
de AUXILIAR DE CONTABILIDADE, lotado na Secretaria Municipal de
Administracédo e Finangas.

Artigo 2°) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Artigo 3°) Revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Publique, Registre-se, Comunique-se e Cumpra-se.

Porto Estrela/MT, 17 de Novembro de 2016.

MAURO ANDRE BUSINARO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA N° 364/2016

(DISPOE SOBRE POSSE DE SERVIDOR PUBLICO QUE MENCIONA
APROVADO EM CONCURSO PUBLICO DE N° 001/2015 E DAS OU-
TRAS PROVIDENCIAS).

MAURO ANDRE BUSINARO, Prefeito Municipal de Porto Estrela/MT, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas
por Lei:

Considerando a Lei Municipal Complementar n°. 015/2008, alterada
pela Lei Complementar n°. 053/2014 “Dispode sobre criagao e transfor-
macéao de cargos efetivos e ampliacdo de vagas”, e da outras provi-
déncias.

Considerando o Decreto n°.089/2015 “Dispde sobre Homologagéao do
Resultado Final do Concurso Publico 001/2015, realizado pela Prefei-
tura Municipal de Porto Estrela — MT”, e da outras providéncias.

RESOLVE:

Artigo 1° ) — Nomear para cargo de provimento efetivo a Sr* ANA MARIA
PARRON BORGES DOS SANTOS FERRARI, Portadora da Cédula de
Identidade RG N°. 24.302.848-9 SSP/SP e CPF N°. 135.336.388-04, clas-
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sificada na 22 colocagéo, do Concurso Publico Municipal n°. 001/2015, pa-
ra o cargo de ASSISTENTE SOCIAL, com carga horaria de 30 horas se-
manais de acordo com a Lei Complementar n°. 053/2014 “Dispde sobre a
alteragdo da carga horaria de trabalho do cargo de Assistente Social, sem
alteragcdo da remuneragéo, alterando a Lei Complementar n°. 015/2008,
em observancia a Lei Federal n°. 12.317 de 26 de Agosto de 2010”, e da
outras providéncias.

REGISTRA-SE, PUBLICA-SE e CUMPRA-SE.
Porto Estrela/MT, 17 de Novembro de 2016.
MAURO ANDRE BUSINARO

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA N° 365/2016

(QUE DISPOE SOBRE DESIGNAGAO DE ASSISTENTE SOCIAL, EM-
POSSADO NO DIA 17 DE NOVEMBRO DE 2016, DO CONCURSO PU-
BLICO MUNICIPAL DE N°. 001/2015 A SR® ANA MARIA PARRON
BORGES DOS SANTOS FERRARI).

MAURO ANDRE BUSINARO, Prefeito Municipal de Porto Estrela/MT, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas
por Lei:

Considerando a Lei Municipal Complementar n°.045/2013, Dispoe so-
bre criagao e transformacgao de cargos efetivos e ampliagao de vagas,
com remuneracao de acordo com a Lei Complementar n°. 062 de 05
de Maio de 2015 anexo I, constantes no anexo | da Lei Complementar
n°. 015/2008, e da outras providéncias.

RESOLVE:

Artigo 1° ) — Designar a servidora, Sr* ANA MARIA PARRON BORGES
DOS SANTOS FERRARI, Portadora da Cédula de Identidade RG N°. 24.
302.848-9 SSP/SP e CPF N°. 135.336.388-04, Concursada no cargo de
ASSISTENTE SOCIAL, no Concurso Publico Municipal 001/2015, classifi-
cada na 22 colocacao, para exercer suas fungdes na Secretaria Municipal
de Trabalho e Agdo Social, com carga horaria de 30 horas semanais, de
acordo com a Lei Complementar n°. 064/2015 “Dispde sobre a alteragéo
da carga horaria de trabalho do cargo de assistente social, sem alteragéo
da remuneragéo, alterando a Lei Complementar n°. 015/2008, em obser-
vancia a Lei Federal n°. 12.317 de 26 de Agosto de 2010, e da outras pro-
vidéncias”, com remuneragao de acordo com a Lei Complementar n°. 062
de 05 de Maio de 2015 anexo Il, constantes no anexo | da Lei Comple-
mentar n°. 015/2008, e da outras providéncias.

Artigo 2°) — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Artigo 3°) — Revogando-se as disposigdes em contrario.
REGISTRA-SE, PUBLICA-SE e CUMPRA-SE.

Porto Estrela/MT, 17 de Novembro de 2016.

MAURO ANDRE BUSINARO

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA/RECURSOS
HUMANOS
PORTARIA N° 374/2016

(DISPOE SOBRE EXONERAGAO A PEDIDO DO SERVIDOR DO CAR-
GO COMISSIONADO DE ASSESSOR DE PRESTAGAO DE CONTAS
SR° EDSON ANTUNES).

MAURO ANDRE BUSINARO, Prefeito Municipal de Porto Estrela/MT, Es-
tado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo conferidas
por Lei:
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RESOLVE:

Artigo 1°) Exonerar a pedido do servidor o SR°. EDSON ANTUNES,Por-
tador da Cédula de Identidade RG N°. 1311888-9 SSP/MT e CPF N°. 998.
156.641-15, do cargo comissionado de ASSESSOR DE PRESTAGAO DE
CONTAS, Iotado na Secretaria Municipal de Administracédo e Finangas.

Artigo 2°) Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Artigo 3°) Revogando-se as disposi¢des em contrario.

Publique, Registre-se, Comunique-se e Cumpra-se.

Porto Estrela/MT, 23 de Novembro de 2016.

MAURO ANDRE BUSINARO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS

EXTRATO RESUMIDO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE CONTRATO N°. 057/2016
CONTRATANTE:

MUNICIPIO DE PORTO DOS GAUCHOS/MT.
CONTRATADO:

EQUIPOS COMERCIAL LTDA - ME

CNPJ sob n°. 11.674.540/0001-77

OBJETO DO CONTRATO:

PROROGAGAO DA VIGENCIA DO CONTRATO 057/2016 DE “FUTURA
E EVENTUAL AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS HOSPITALARES PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAU-
DE, CONFORME O TERMO DE COMPROMISSO N° 025/2016 - APRO-
VADA PELO FUNDO NACIONAL DE SAUDE. “DESCRICAO SEGUE ES-
PECIFICADA NO ANEXO | DESTE EDITAL” PARA MUNICIPIO DE POR-
TO DOS GAUCHOS/MT”.

DATA DO CONTRATO: 30 de Novembro de 2016.
PRAZO DO CONTRATO: 30 de Junho de 2017.

VALOR DO CONTRATO: R$ 51.046,00 (Cinquenta e um mil e quarenta
e seis reais).

PROCESSO LICITATORIO: Pregéo Eletrénico n°. 07/2016.

Para que ninguém alegue ignorancia, afixe e publique-se no atrio desta
Municipalidade.

Porto dos Gauchos/MT, em 30/11/2016.
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN

Prefeito municipal

EXTRATO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N°. 59/2016
PREGAO ELETRONICO N°. 09/2016

O Municipio de Porto dos Gauchos/MT, pessoa juridica de direito publico
interno, devidamente inscrito no CNPJ sob o n°. 03.204.187/0001-33, com
sede administrativa na Praga Leopoldina Wilke, n.° 19, Centro, CEP -
78.560-000, fone (66) 3526-2000, por meio de seu Pregoeiro, instituido
pela portaria 272/2016 de 16/05/2016, no uso de suas atribui¢des, torna
publico a abertura de licitagdo na modalidade PREGAO ELETRONICO,
do tipo Menor Prego por item, objetivando a FUTURA E EVENTUAL
AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES PA-
RA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, CONFORME O TERMO DE COMPROMISSO N° 025/2016 -
APROVADA PELO FUNDO NACIONAL DE SAUDE. “DESCRIGAO SE-
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GUE ESPECIFICADA NO ANEXO | DESTE EDITAL” PARA MUNICIPIO
DE PORTO DOS GAUCHOS/MT.

Modalidade de licitagdo: -------------------—-- PREGAO ELETRONICO
MENOR PRECO POR ITEM

Conformidade: EDITAL E SEUS ANEXOS,
LEI FEDERAL N°. 8.666/93 E SUAS ALTERACOES, LEI FEDERAL N°.
10.520/02 E LEI| COMPLEMENTAR N°. 123/06.

Forma de execugao: INDIRETA
DATA INiCIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS:
AS 09:00 HORAS DO DIA 01 DE DEZEMBRO DE 2016.
DATA LIMITE PARA IMPUGNAGAO:

AS 09:30 HORAS DO DIA 08 DE DEZEMBRO DE 2016.
ABERTURA DAS PROPOSTAS:

INICIO DA SESSAO PUBLICA: AS 09:30 HORAS DO DIA 13 DE DEZEM-
BRO DE 2016.

Tipo de licitagao:

Observagao 01: O Edital na integra com seus anexos, bem como todo
material necessario para elaboragdo das Propostas e demais informagbes,
encontram-se a disposi¢do no Site www.bll.org.br, na Prefeitura Municipal
de Porto dos Gauchos/MT, pelo telefone 66 3526 2000, ou no enderego
eletrénico http://www.portodosgauchos.mt.gov.br/ sem qualquer 6nus,
aos interessados em participar da licitagdo, durante o horario normal de
atendimento da Prefeitura (22 a 62 feira das 07h00min horas as 13h00min
horas, exceto feriados e pontos facultativos).

Porto dos Gauchos/MT, 30 de Novembro de 2016.
Helielson Teodoro Alves

Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU

RECURSOS HUMANOS
DECRETO N° 036/2016

DECRETO N° 036/2016 Poxoréu/MT, 30 de novembro de 2016

Concede Férias Coletivas e regulamenta o recesso da Prefeitura Municipal
de Poxoréu no periodo e forma que mencionam.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE POXOREU, no uso de suas prerroga-
tivas legais, consoante o art. 113, inciso |, alinea “a” da Lei Organica do
Municipio de Poxoréu.

Considerando os principios fundamentais do controle de gasto, do plane-
jamento e da coordenagao, visando dinamizar os servigos prestados a po-
pulagéo em relagdo a tramite de documentagao e diminuir os gastos ope-
racionais de energia, de telefone e de Internet, €;

Considerando a chegada do natal e ano novo, representados pelo periodo
de maior proximidade com as nossas familias, amigos e parentes, bem co-
mo, a diminuigéo do fluxo de pessoas.

DECRETA:

Art. 1° - Concede Férias Coletivas no periodo de 05 de dezembro de 2016
a 20 de dezembro de 2016.

Paragrafo Unico — Os secretarios deverdo enviar a Secretaria de Admi-
nistragéo a relagdo nominal dos servidores que ndo entrarao nas férias co-
letivas, nos termos deste decreto.

Art. 2° - Fica estabelecido recesso de 21 de dezembro de 2016 a 31 de
dezembro de 2016.

§ 1° - Os secretarios poderdo a qualquer instante convocar, no periodo de
recesso, o servidor, sem 6nus, para prestar servigco de carater urgente e
emergencial ou outro servigco de natureza inadiavel, na forma estabelecida
pelo § 2° deste artigo.
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§ 2° - Consideram servigcos urgentes e emergenciais aqueles que ob-
jetivam dirimir uma questédo de interesse publico imediata ndo podendo
d’outra forma ser equacionada.

Art. 3° - Excetuam-se das disposigdes deste decreto, os servidores res-
ponsaveis pelos servigos publicos essenciais, especialmente nas areas da
saude, seguranga, Assisténcia Social e educagéo, esta ultima, observada
e respeitada os calendarios letivos, bem como da Secretaria de Adminis-
tragéo e Secretaria de Finangas.

Art. 4° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, em Poxoréu, MT, 30 de no-
vembro de 2016.

JANE MARIA SANCHEZ LOPES ROCHA
Prefeita de Poxoréu

Este Decreto foi publicado por afixagdo no saguao da Prefeitura de
Poxoréu, de acordo com o disposto no art. 108 da Lei Organica do
Municipio, em 30 de novembro de 2016 e no Jornal Oficial dos Muni-
cipios/AMM, conforme lei municipal n°. Lei n°® 1.041, de 31 de maio de
2006. AGNALDO FRANCISCO DA LUZ

Secretario de Administragéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
LEI ORDINARIA 1.014/2016

LEI ORDINARIA N° 1.014/2016 de 29 de novembro de 2016.
Promulgacao Tacita

. Institui o horario de funcionamento e institui o servigo de plantédo de aten-
dimento das farmacias e drogarias do municipio de Queréncia - MT e da
outras providéncias.”

O Presidente da Camara Municipal de Queréncia/MT, Sr. Telmo Alves de
Brito, na forma do Inciso 1V do Artigo 30 da Lei Organica Municipal, faz sa-
ber que em decorréncia da sangéo tacita Promulga a seguinte lei:

Art. 1°. Esta lei disciplina o horario de funcionamento e institui o servico de
plantdo de atendimento dos estabelecimentos que desempenham ativida-
des de farmacia e drogaria no municipio de Queréncia.

Art. 2°. O funcionamento das farmacias e drogarias estabelecidas no Mu-
nicipio de Queréncia-MT sera o seguinte:

|- Funcionamento em horario normal;

II- Funcionamento dia e noite;

I1l- Regime de plant&o.

§ 1° Considera-se funcionamento em horario normal:

| - de segunda a sexta-feira das 07 (sete) as 20 (vinte) horas;
Il - aos sabados das 07 (sete) as 12 (doze) horas;

Il — aos domingos das 07 (sete) as 20 (vinte horas) para farmacias saba-
tistas, devidamente cadastrada na Secretaria de Saude.

§ 2° Considera-se funcionamento dia e noite:

|- farmacias e drogarias que permanecerem abertas dia e noite, se assim
pretenderem obedecidos as seguintes condigdes:

a) De segunda a sexta feira, 24 horas ininterruptamente; b) Aos sabados
fechamento as 18:00 (dezoito) horas, e reabertura as 23 (vinte e trés) ho-
ras. ¢) Aos domingos fechamento as 7:00 (sete) horas e reabertura as
23:00 (vinte e trés) horas.

Il- As farmécias que aderirem ao sistema de funcionamento dia e noite,
deverao permanecer com as portas abertas para atendimento ao publico.

§ 3° Considera-se funcionamento em Regime de Plantéo.

Assinado Digitalmente



1 de Dezembro de 2016 ¢ Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.615

| — de segunda a sexta-feira das 20 ( vinte ) horas as 07 ( sete ) horas.

II- Aos sabados apods as 12 (doze) horas, domingos e feriados, funcionardo
em regime de plantdo conforme preconiza a presente lei.

§ 4° Fica vedado a concessao de alvara para funcionamento em horario
distinto do estabelecido por esta Lei.

Art. 3°. Fica instituido o funcionamento em regime de plantao, com atendi-
mento ininterrupto a comunidade pelo sistema de rodizio.

| - O Regime de plantdes das farmacias e drogarias obedecera cronogra-
ma apresentado pela Secretaria de Saude.

Il — Qualquer alteragéo no rodizio devera ser comunicado a Secretaria de
Saude com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, bem como
ser afixada nas drogarias e farmacias as alteragdes.

Il - Somente participara no Sistema de Rodizio de plantdes farmacias de-
vidamente habilitadas junto a Secretaria de Saude.

Paragrafo Unico . Alteragdes no cronograma de plantdes posteriores a pu-
blicagéo desta Lei deverao ser feitas pela Secretaria de Saude.

Art. 4°. As farmacias e drogarias estabelecidas no Municipio de Querén-
cia, que integrarem o sistema de rodizio previsto no art. 3° desta lei, funci-
onarao em regime de

plantdo de atendimento nos periodos previstos no Art. 2°, § 3, l e Il.

§ 1°. Quando do plantdo, desde que seja no periodo noturno, as farmacias
e drogarias poderdo prestar atendimento através de uma janela de facil
acesso ao consumidor, desde que com ampla visibilidade para que os
usuarios possam facilmente identificar o local;

§ 2°. As farmacias de manipulagao, alopaticas e homeopaticas ndo fazem
parte do servigo de plantdo de atendimento.

Art. 5°. O cronograma de rodizio devera ser apresentado pela Secretaria
Municipal de Saude Anualmente, e ser afixado nas drogarias e farmacias.

Art 6°. As farmacias e drogarias existentes no Municipio de Queréncia fi-
cam obrigadas a afixar, em local visivel, um quadro com a relagéo das far-
macias integrantes do servigo de plantdo de atendimento, bem como seus
respectivos enderecos.

Art. 7°. Constitui infragao fechar ou abrir farmacia ou drogaria em desacor-
do com os horarios estabelecidos ou, ainda, deixar de funcionar em dia de
escala ou ndo atender ao plantao para o qual esteja designada.

§ 1°. O enquadramento no disposto no caput acarretara a imposicéo de
multa no valor de 20 (vinte) Unidades de Referéncia do Municipio - UPFM.

§ 2°. A reincidéncia no disposto no caput acarretara a imposi¢gdo de multa
no valor de 50 (cinquenta) Unidades de Referéncia do Municipio - UPFM.

§ 3°. Depois da reincidéncia, o enquadramento no disposto no caput acar-
retara a suspenséo do alvara de funcionamento por 15 (quinze) dias, além
da imposigéo de multa no valor de 100 (cem) Unidades de Referéncia do
Municipio - UPFM.

Art. 8°. Todos os cidadaos s&o partes legitimas para oferecer denuncia de
inobservancia desta Lei.

Art. 9°. O sistema de rodizio do servigo de plantdo de atendimento previsto
no art. 3° Lei sera regulamentado pelo Poder Executivo no prazo de 30 di-
as a partir da publicagédo desta Lei.

Art. 10°. A presente Lei sera regulamentada, no que couber, por Decreto
do Executivo.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao
Gabinete da Presidéncia, 29 de novembro de 2016.
Telmo Alves de Brito

Presidente da Camara Municipal

de Vereadores de Queréncia
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABAGCAL

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA DE N.° 148/2016 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016.

“CONCEDE LICENGA SAUDE PARA SERVIDORA DESTA PREFEITU-
RA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABAGAL-MT”.

TARCISIO FERRARI, Prefeito Municipal de Reserva do Cabagal — MT, no
uso de suas atribuigbes legais:

RESOLVE

Art. 1°— Conceder Licenga Saude para servidora desta Prefeitura Municipal
de Reserva do Cabagal-MT.

LINCON FREITAS FRANGCA- 24/10/2016 A 24/04/2017.
ANA MARIA FERREIRA PENA- 20/10/2016 A 20/12/2016.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as .disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cabagal, Estado de Mato
Grosso, 30 de Novembro de 2016.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE
TARCISIO FERRARI
PREFEITO MUNICIPAL

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA DE N.° 146/2016 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016.

“EXONERA A PEDIDO O SENHOR PABLO JUNIOR DA SILVA DO
CARGO DE ASSESSOR DE PLANEJAMENTO DESTA PREFEITURA
MUNICIPAL DE RESERVA DO CABAGAL-MT.”

TARCISIO FERRARI , Prefeito Municipal de Reserva do Cabagal, no uso
de suas atribuigdes legais:

RESOLVE

Art. 1° - Exonerar a pedido o Senhor PABLO JUNIOR DA SILVA do Cargo
de ASSESSOR DE PLANEJAMENTO desta Prefeitura Municipal de Re-
serva do Cabagal-MT.

Art. 2° - Esta Portaria entrara a partir de 01 de Dezembro de 2016, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cabagal, Estado de Mato
Grosso, 30 de Novembro 2016.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE
TARCISIO FERRARI
PREFEITO MUNICIPAL

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA DE N.° 147/2016 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016.

“EXONERA A PEDIDO O SENHOR HECTON JHON RODRIGUES DE
BARROS DO CARGO DE DIRETOR CHEFE DE DIVISAO DE ACOM-
PANHAMENTO E CONTROLE DE CONVENIO CONTRATOS E PRES-
TAGAO DE CONTAS, DESTA PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA
DO CABAGAL-MT.”

TARCISIO FERRARI , Prefeito Municipal de Reserva do Cabagal, no uso
de suas atribuigdes legais:

RESOLVE
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Art. 1° - Exonerar a pedido o Senhor HECTON JHON RODRIGUES DE
BARROS, do Cargo de Diretor Chefe de Divisdo de Acompanhamento e
Controle de Contrato e Prestagao de Contas, desta Prefeitura Municipal de
Reserva do Cabacal-MT.

Art. 2° - Esta Portaria entrara a partir de 01 de Dezembro de 2016, revoga-
das as disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cabagal, Estado de Mato
Grosso, 30 de Novembro 2016.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE
TARCISIO FERRARI
PREFEITO MUNICIPAL

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA DE N.° 149/2016 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016.

“CONCEDE LICENCA MATERNIDADE PARA SERVIDORA DESTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABAGCAL-MT”.

TARCISIO FERRARI, Prefeito Municipal de Reserva do Cabagal — MT, no
uso de suas atribuigbes legais:

RESOLVE

Art. 1°= Conceder Licenga Maternidade para servidora desta Prefeitura
Municipal de Reserva do Cabagal-MT.

JOSIANE PEREIRA DE SOUZA - 03/10/2016 A 02/04/2017.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de 03 de Outubro de 2016,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cabagal, Estado de Mato
Grosso, 30 de Novembro de 2016.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

TARCISIO FERRARI
PREFEITO MUNICIPAL .

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

DECRETO MUNICIPAL N° 61 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016

“Dispoe sobre o recesso funcional das respectivas reparticées publi-
cas no Municipio de Rio Branco-MT, no Periodo de 19 de Dezembro
de 2016 a 09 de Janeiro de 2017”

O Prefeito Municipal de Rio Branco, Estado de Mato Grosso, no uso de
suas atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pelo inciso VI, art 62 da Lei
Organica do Municipio e;

CONSIDERANDO: as Festividades Natalinas e de Fim de Ano.

CONSIDERANDO: a Necessidade a Paralisagdo dos Servigos Publicos
nao Esséncias nestes dias Comemorativos.

CONSIDERANDO: ainda a Necessidade de Redugédo no Custeio da Ad-
ministragao Publica Municipal.

DECRETA:

Art. 1°- Fica declarado Recesso nas Repartigdes Publicas Municipais, no
Periodo de 19 de Dezembro de 2016, a 09 de Janeiro de 2017, tendo em
vista as festividades alusivas ao Natal e Final do Ano.

Art. 2°- No periodo em quest&o funcionardo em regime de plantéo, exclu-
sivamente os servigos considerados de natureza essencial e os servigos
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administrativos internos que forem considerados necessarios para o en-
cerramento do exercicio financeiro.

Art. 3°- O Secretario Municipal de Administragédo juntamente com o Se-
cretario de Infraestrutura devera organizar escala de plantao dos servigos
publicos essenciais durante o periodo de recesso administrativo.

Paragrafo Unico: No ambito da Secretaria Municipal de Satde, no perio-
do de recesso, sera implementada escala de revezamento de folgas aos
servidores da saude, predefinida pela Secretaria Municipal de Saude, des-
de que ndo haja prejuizo no atendimento aos usuarios.

Art. 4°- As férias solicitadas durante o periodo de recesso administrativo
serdo validadas como férias requeridas antes ou imediatamente apos esse
periodo serdo deferidas conforme interesse da administragao.

Art. 5°- Este Decreto entra em Vigor na Data da sua Publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, Rio Branco — MT,
30 de Novembro de 2016.

ANTONIO XAVIER DE ARAUJO

- Prefeito -

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDOLANDIA

PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO~
TERMO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

(Art. VI, do Art. 43, da Lei 8.666/93 c.c Inc. XXX, da LOM)
DISPENSA DE LICITACAO

Processo Administrativo n° 171/2016

Dispensa de Licitagdo n° 090-2016

Solicitante: SEMAD

“OBJETO: “CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O
SERVIGO DE PLANTA TOPOGRAFICA CONFORME NBR 13.133, TES-
TE DE INFILTRAGAO DO SOLO. ”

Interessado: administragao publica.

Em conformidade com o inciso VI, do Art. 43 da Lei Federal n° 8.666/
1993 e suas alteragdes, ADJUDICO a dispensa de licitagdo com fulcro
no Inc.XVIl do Art. 24 da Lei 8.666/1993 e suas alteragdes em favor
de; W.R. AGRIMENSURA LTDA-ME, CNPJ:04.350.535/0001-43; Ende-
reco: R. JOSE DE ANCHIETA , Bairro: NOVA ESPERANCA , Munici-
pio: CACOAL-RO; Com o fim de HOMOLOGAR em seu favor o valor
de R$ 2.760,00(Dois Mil Setecentos e Sessenta Reais ).

Para: SEMAD

Empenhe a despesa

Dé-se ciéncia a Secretaria de origem.

Apoés comunique a Controladoria para anotagées e parecer.

Rondolandia-MT ; 28 de Novembro de 2016

Bett Sabah Marinho da Silva

Prefeita Municipal

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
(Art. VI, do Art. 43, da Lei 8.666/93 c.c Inc. XXX, da LOM)
DISPENSA DE LICITAGAO

Processo Administrativo n® 172/2016
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Dispensa de Licitagao n° 091-2016

Solicitante: GABINETE

“OBJETO: “CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE
SERVIGOS REFERENTE A PROJETO DE CRIAGAO DE WEB SITE OFI-

CIAL ,PORTAL DA TRANSPARENCIA E OUVIDORIA ONLINE MUNICI-
PAL.”

Interessado: administragao publica.

Em conformidade com o inciso VI, do Art. 43 da Lei Federal n° 8.666/1993
e suas alteragdes, ADJUDICO a dispensa de licitagdo com fulcro no Inc.
XVIl do Art. 24 da Lei 8.666/1993 e suas alteragdes em favor de; M.P.
DE OLIVEIRA SILVA SOLUCOES WEB EIRELI-ME, CNPJ:14.728.004/
0001-03; Endereco: R,DAS CAIUNAS Bairro:JARDIM MARINGA , Mu-
nicipio: SINOP-MT; Com o fim de HOMOLOGAR em seu favor o valor
de R$ 7.930,00(Sete mil novecentos e trinta reais ).

Para: GABINETE

Empenhe a despesa

Dé-se ciéncia a Secretaria de origem.

Apoés comunique a Controladoria para anotagées e parecer.

Rondolandia-MT ; 30 de Novembro de 2016

Bett Sabah Marinho da Silva

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
RESCISAO AO CONTRATO N° 015/2016

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGCOS DE ORIENTADOR SOCIAL PA-
RA ATENDER A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICI-
PIO DE ROSARIO OESTE/MT.

DOUGLAS FERREIRA DOS SANTOS

CONTRATADA

JOAO ANTONIO DA SILVA BALBINO — PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

ROSARIO OESTE/MT, 30 DE NOVEMBRO DE 2016.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA RESCISAO AO CONTRATO N° 042/2016

OBJETO: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE FACILITADOR DE OFICINA
PARA MINISTRAR AULA DE TAEKWONDO PARA OS ADOLESCENTES
BENEFICIARIOS DO PROGRAMA DE SERVICOS DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULO, ATRAVES DA SECRETARIA DE AS-
SISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ROSARIO OESTE/MT

LINDOMAR REZENDE DE OLIVEIRA

CONTRATADA

JOAO ANTONIO DA SILVA BALBINO — PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

ROSARIO OESTE/MT,01 DE MARCO DE 2016.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA RESCISAO AO CONTRATO N° 012/2016

OBJETO: RESCISAO - PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNICOS OPE-
RACIONAL NA MANUTENGCAO CORRETIVA E PREVENTIVA NA REDE
INTERNA DO CADASTRO UNICO — VERSAO 7, REFERENTE AO CA-
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DASTRO UNICO DO PROGRAMA SOCIAL DO GOVERNO FEDERAL,
DO MUNICIPIO DE ROSARIO OESTE/MT

PAULO ESTEVAO RODRIGUES GONGALVES

CONTRATADA

JOAO ANTONIO DA SILVA BALBINO — PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

ROSARIO OESTE/MT, 30 DE NOVEMBRO DE 2016.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA RESCISAO AO CONTRATO N° 010/2016

OBJETO: RESCISAO - OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE FA-
CILITADOR DE OFICINA PARA MINISTRAR AULA PARA AS CRIANCAS
E ADOLESCENTES DO PROGRAMA PISO BASICO FIXO E VARIAVEL
ATRAVES DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DO MU-
NICIPIO DE ROSARIO OESTE/MT.

MONICA HOZANA GONCALVES PACHECO

CONTRATADA

JOAO ANTONIO DA SILVA BALBINO — PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

ROSARIO OESTE/MT, 30 DE NOVEMBRO DE 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO CEU

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
TERMO ADITIVO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 020/2016 — Selegdo de
melhor proposta objetivando a contratagcdo de Empresa Especializada pa-
ra prestagdo de servigos na “Reforma de Pontes de madeira, sendo:
Ponte sobre o Rio Boa Sorte, Ponte sobre Santa Virginia”; e constru-
c¢ao de Bueiro, no Municipio de Salto do Céu-MT, conforme especifica-
¢éo do Memorial Descritivo, Projeto Basico, Planilha Orgamentaria, Crono-
grama Fisico-Financeiro, anexos do Convite 007/2016; por um periodo de
60 (sessenta) dias, para os fins que especifica. O presente Termo Aditivo
tem por objeto a prorrogagdo do PRAZO DE VIGENCIA DE CONTRATO,
este estabelecido nos ltens 4.1 e 4.2, da clausula quarta do contrato origi-
nal. CONTRATADA: TERRAVAN CONSTRUGOES EIRELLI EPP CNPJ:
03.189.011/0001-50. Fica prorrogado por mais 120 (cento e vinte) dias.

MARIA INES PEREIRA DA SILVA
Presidente da CPL

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
TERMO ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 019/2016 — Prestacédo
de Servigos sob a modalidade de “Reforma e Ampliacao do Hospital Mu-
nicipal José Tomas Correia do Municipio de Salto do Céu-MT”, confor-
me especificagdo do Memorial Descritivo, Projeto Arquitetonico, Planilha
Orgcamentaria, Cronograma Fisico-Financeiro e BDI, anexos do Convite
006/2016, para os fins que especifica. O presente Termo Aditivo tem por
objeto 0 ACRESCIMO aproximadamente em 22.94% (vinte e dois inteiros
e noventa e quatro centésimos por cento) ao valor do contrato firmado en-
tre as partes, em 28/06/2016, nos termos previstos em sua Clausula. Fica
aditado o valor do contrato em R$ 36.392,75 (trinta e seis mil e trezentos
e noventa e dois reais e setenta e cinco centavos), na forma do Artigo 58,
Inciso 18§, 1° e 2° da Lei Federal 8.666/1993. CONTRATADA: ALMEIDA
CONSTRUGOES E SERVIGOS LTDA — ME CNPJ: 14.050.302/0001-89.

MARIA INES PEREIRA DA SILVA
Presidente da CPL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO

) FINANCEIRO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA -RREO 5° BIMESTRE 2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO - DESPESAS
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2016 / BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO

RREO — ANEXO 01 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e § 1°) R$ 1,00

Dotagdo Créditos Dotagdo Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Saldo a

DESPESAS Inicial Adicionais Atualizada No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre % Liquidar

(d) (e) (f=d+e) (9) (h) (i) (i) (/9 (f-j)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIII) 24.688.800,00 3.146.218,07 27.835.018,07 3.088.231,96 18.667.381,04 4.145.834,01 17.319.912,67 62,22 10.515.105,40
DESPESAS CORRENTES 18.997.800,00 3.262.891,70 22.260.691,70 3.093.723,58 16.147.435,80 3.457.425,01 15.274.998,42 68,61 6.985.693,28
Pessoal e Encargos Sociais 10.834.200,00 1.174.263,09 12.008.463,09 1.797.871,29 8.365.430,84 1.800.862,11 8.365.430,84 69,66 3.643.032,25
Juros e Encargos da Divida

Outras Despesas Correntes 8.163.600,00 2.088.628,61 10.252.228,61 1.295.852,29 7.782.004,96 1.656.562,90 6.909.567,58 67,39 3.342.661,03
DESPESAS DE CAPITAL 5.666.000,00 -116.673,63 5.549.326,37 -5.491,62 2.519.945,24 688.409,00 2.044.914,25 36,84 3.504.412,12
Investimentos 5.666.000,00 -116.673,63 5.549.326,37 -5.491,62 2.519.945,24 688.409,00 2.044.914,25 36,84 3.504.412,12

Inversées Financeiras
Amortizagdo da Divida

RESERVA DE CONTINGENCIA 25.000,00 25.000,00 25.000,00
RESERVA DO RPPS
DESPESAS(INTRA-ORGAMENTARIAS)(IX) 563.700,00 11.874,51 575.574,51 68.171,63 306.882,37 68.171,63 305.683,32 53,10 269.891,19
SUBTOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII + IX) 25.252.500,00 3.158.092,58 28.410.592,58 3.156.403,59 18.974.263,41 4.214.005,64 17.625.595,99 62,03 10.784.996,59

AMORTIZACAO DA DIVIDA - REFINANCIAMENTO (XI)
Amortizagdo da Divida Interna
Divida Mobiliaria
Outras Dividas
Amortizagdo da Divida Externa
Divida Mobilidria
Outras Dividas

SUBTOTAL C/REFINANCIAMENTO (XII) = (X + XI) 25.252.500,00 3.158.092,58 28.410.592,58 3.156.403,59 18.974.263,41 4.214.005,64 17.625.595,99 62,03 10.784.996,59
SUPERAVIT (XIIl) 1.041.135,42

TOTAL (XIV) = (X1l + XIII) 25.252.500,00 3.158.092,58 28.410.592,58 3.156.403,59 18.974.263,41 4.214.005,64 18.666.731,41 65,70 9.743.861,17

Dotagéo Créditos Dotagédo Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Saldo a

DESPESAS INTRA-ORGCAMENTARIAS Inicial Adicionais Atualizada No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre % Liquidar

(d) (e) (f=d+e) (9) (h) (i) (i) (/9 (f-j)

DESPESAS CORRENTES 563.700,00 11.874,51 575.574,51 68.171,63 306.882,37 68.171,63 305.683,32 53,10 269.891,19
Pessoal e Encargos Sociais 563.700,00 11.874,51 575.574,51 68.171,63 306.882,37 68.171,63 305.683,32 53,10 269.891,19
TOTAL DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS 563.700,00 11.874,51 575.574,51 68.171,63 306.882,37 68.171,63 305.683,32 53,10 269.891,19
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA EXECUGCAO DAS DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUNCAO
BIMESTRE - SETEMBRO a OUTUBRO de 2016

RREO - Anexo 02 (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "c") R$ 1,00
FUNGAO / SUBFUNGAO Inicial i (a) _ Despesa Ei nhad. _ Pespfsas Liquida Saldo a Liquidar
No (b) [ Atéo () | No (d) [ Atéo (e) [ % (eltotale) | % (c/a) (a-e)
DESPESAS (EXCETO INTRA—ORQAMENTARIAS) (n 23.601.800,00 26.748.018,07 3.088.231,96 18.667.381,04 4.145.834,01 17.319.912,67 98,26 64,75 9.428.105,40
LEGISLATIVA
JUDICIARIA
ESSENCIAL A JUSTICA
ADMINISTRAGAO
ADMINISTRACAO FINANCEIRA 935.000,00 1.165.528,98 100.429,99 988.262,32 154.363,19 842.133,12 477 72,25 323.395,86
ADMINISTRACAO GERAL 1.945.500,00 2.534.946,46 337.770,61 2.174.378,05 468.573,96 2.055.522,78 11,66 81,08 479.423,68
COMUNICACAO SOCIAL 64.000,00 132.655,00 15.195,53 108.825,09 23.795,53 95.925,09 0,54 72,31 36.729,91
CONTROLE INTERNO 99.000,00 82.467,64 16.044,10 77.586,74 16.044,10 77.586,74 0,44 94,08 4.880,90
DEFESA NACIONAL
SEGURANGA PUBLICA
RELAGCOES EXTERIORES
ASSISTENCIA SOCIAL
ADMINISTRACAO GERAL 949.000,00 1.045.513,15 141.202,44 779.256,35 155.945,71 768.062,12 4,35 73,46 277.451,03
ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 65.000,00 59.950,00 6.042,91 35.327,61 8.245,02 35.045,25 0,19 58,45 24.904,75
ASSISTENCIA AO IDOSO 20.000,00 16.298,45 217,40 4.588,64 697,40 3.788,64 0,02 23,24 12.509,81
ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA 4.000,00 2.040,00 604,60 604,60 29,63 1.435,40
ASSISTENCIA COMUNITARIA 191.000,00 190.163,55 18.704,00 126.169,41 30.937,45 116.964,01 0,66 61,50 73.199,54
PREVIDENCIA SOCIAL
SAUDE
ADMINISTRACAO GERAL 275.900,00 323.098,42 39.177,70 230.530,72 42.002,61 229.412,24 1,30 71,00 93.686,18
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 2.012.900,00 2.497.977,22 409.485,17 2.227.208,31 459.217,11 2.113.963,67 11,99 84,62 384.013,55
ATENCAO BASICA 1.783.800,00 2.454.156,04 301.808,78 1.680.150,02 443.352,64 1.539.051,54 873 62,71 915.104,50
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 284.000,00 237.949,57 24.112,67 158.528,04 21.453,17 147.878,56 0,83 62,14 90.071,01
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 42.500,00 84.878,45 16.200,39 66.503,46 19.469,88 66.403,46 0,37 78,23 18.474,99
VIGILANCIA SANITARIA 16.900,00 28.347,90 6.279,36 24.476,30 6.279,36 24.476,30 013 86,34 3.871,60
TRABALHO
FOMENTO AO TRABALHO 10.000,00 5.000,00 5.000,00
EDUCAGAO
ADMINISTRACAO GERAL 865.500,00 940.844,94 231.388,45 736.600,81 240.607,57 702.448,75 3,98 74,66 238.396,19
ALIMENTACAO E NUTRICAO 270.000,00 487.688,19 79.500,13 341.755,44 91.706,18 327.630,79 1,85 67,18 160.057,40
EDUCACAO ESPECIAL 44.900,00 20.005,66 8.753,98 8.753,98 0,04 43,75 11.251,68
EDUCACAO INFANTIL 2.560.000,00 2.147.647,32 232.803,25 1.463.351,45 218.269,06 1.416.278,59 8,03 65,94 731.368,73
ENSINO FUNDAMENTAL 3.560.000,00 3.194.590,18 341.699,18 1.994.647,32 365.569,61 1.944.368,02 11,03 60,86 1.250.222,16
CULTURA
DIFUSAO CULTURAL 159.900,00 113.109,05 7.333,20 58.300,38 11.329,23 51.010,28 0,28 45,09 62.098,77
TURISMO 30.000,00
DIREITOS DA CIDADANIA
URBANISMO
INFRA-ESTRUTURA URBANA 1.080.000,00 843.676,55 -468.405,63 377.427,17 91.200,30 358.869,51 2,03 42,53 484.807,04
SERVICOS URBANOS 2.388.000,00 2.494.554,46 411.630,75 1.782.895,85 457.606,40 1.715.111,75 973 68,75 779.442,71
HABITACAO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA EXECUGCAO DAS DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUNCAO
BIMESTRE - SETEMBRO a OUTUBRO de 2016

RREO - Anexo 02 (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "c") R$ 1,00
ASSISTENCIA COMUNITARIA 10.000,00 5.000,00 5.000,00
SANEAMENTO
SANEAMENTO BASICO URBANO 1.261.000,00 2.825.657,78 318.716,32 849.584,91 378.969,26 669.406,66 3,79 23,69 2.156.251,12
GESTAO AMBIENTAL
PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 230.000,00 49.500,00 38.037,68 196,82 35.650,30 020 72,02 13.849,70
CIENCIA E TECNOLOGIA
AGRICULTURA
ADMINISTRACAO GERAL 387.000,00 375.798,50 58.750,78 290.056,37 64.069,51 278.905,00 1,58 74,21 96.893,50
DIFUSAO CULTURAL 10.000,00 10.000,00 80,00 80,00 080 9.920,00
FOMENTO AO TRABALHO 50.000,00 40.000,00 40.000,00
PRESERVACAO E CONSERVACAO AMBIENTAL 40.000,00 10.085,00 2.484,10 2.484,10 0,01 24,63 7.600,90
ORGANIZAGAO AGRARIA
INDUSTRIA
COMERCIO E SERVIGOS
COMUNICAGOES
ENERGIA
ENERGIA ELETRICA 50.000,00 534.815,52 39.335,20 529.809,76 39.335,20 315.065,71 178 58,91 219.749,81
TRANSPORTE
SERVICOS URBANOS 750.000,00 3.691,55 3.691,55
TRANSPORTE RODOVIARIO 800.000,00 1.480.485,87 370.950,55 1.378.37147 299.098,50 1.247.375,60 707 84,25 233.110,27
DESPORTO E LAZER
DESPORTO COMUNITARIO 313.000,00 245.896,67 31.858,73 126.928,99 37.499,24 123.755,51 0,70 50,32 122.141,16
LAZER 19.000,00 39.000,00 5.900,00 5.900,00 003 15,12 33.100,00
ENCARGOS ESPECIAIS
RESERVA DE CONTINGENCIA 25.000,00 25.000,00 25.000,00
RESERVADOR.P.P.S.
DESPESAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (I1) 550.700,00 562.574,51 68.171,63 306.882,37 68.171,63 305.683,32 173 54,33 256.891,19
TOTAL () =(1+11) R$ 24.152.500,00 R$ 27.310.592,58 RS 3.156.403,59 R$ 18.974.263,41 R$ 4.214.005,64 R$ 17.625.595,99 100,00 64,53 R$ 9.684.996,59
INTRA ORGAMENTARIAS Inicial izada (a) __Despesa Empenhad: _ Despesas Liqui Saldo a Liquidar
No (b) | Atéo ) | No d) | Atéo (e) | % (eltotal e) % (cla) (a-e)
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS 550.700,00 562.574,51 68.171,63 306.882,37 68.171,63 305.683,32 173 54,33 256.891,19
ADMINISTRACAO FINANCEIRA 15.000,00 45.000,00 8.405,63 34.641,30 8.405,63 34.641,30 0,19 76,98 10.358,70
ADMINISTRACAO GERAL 24.500,00 23.500,00 4.699,38 20.362,11 4.699,38 20.362,11 0,11 86,64 3.137,89
COMUNICACAO SOCIAL 1.000,00
CONTROLE INTERNO 1.000,00 14.016,79 2.090,86 9.082,57 2.090,86 9.082,57 005 64,79 4934,22
ADMINISTRACAO GERAL 5.000,00 10.000,00 867,25 3.947,20 867,25 3.947,20 0,02 39,47 6.052,80
ADMINISTRACAO GERAL 29.100,00 29.395,00 1.748,61 10.677,01 1.748,61 10.677,01 0,06 36,32 18.717,99
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 122.100,00 119.100,00 13.993,96 64.103,08 13.993,96 64.103,08 036 53,82 54.996,92
ATENCAO BASICA 109.700,00 99.928,46 5.232,65 20.725,07 5.232,65 20.725,07 011 2073 79.203,39
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 11.000,00 11.000,00 1.254,52 5.449,54 1.254,52 5.449,54 0,03 49,54 5.550,46
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 500,00 2.431,00 1.908,27 1.908,27 0,01 78,49 522,73
VIGILANCIA SANITARIA 100,00 1.051,58 951,73 951,73 90,50 99,85
ADMINISTRACAO GERAL 14.500,00 14.500,00 3.972,64 13.989,13 3.972,64 12.790,08 0,07 88,20 1.709,92
EDUCACAO ESPECIAL 100,00 100,00 100,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA EXECUGCAO DAS DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUNCAO
BIMESTRE - SETEMBRO a OUTUBRO de 2016

RREO - Anexo 02 (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea "c")

R$ 1,00
EDUCACAO INFANTIL 80.000,00 84.658,88 9.351,88 48.460,03 9.351,88 48.460,03 0,27 57,24 36.198,85
ENSINO FUNDAMENTAL 80.000,00 68.792,80 10.708,16 47.308,70 10.708,16 47.308,70 0,26 68,76 21.484,10
DIFUSAO CULTURAL 100,00 100,00 100,00
SERVICOS URBANOS 32.000,00 32.000,00 5.344,29 23.360,62 5.344,29 23.360,62 0,13 73,00 8.639,38
SANEAMENTO BASICO URBANO 4.000,00 4.000,00 501,80 1.454,16 501,80 1.454,16 36,35 2.545,84
ADMINISTRACAO GERAL 3.000,00 3.000,00 461,85 461,85 15,39 2.538,15
DESPORTO COMUNITARIO 18.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO - RECEITAS
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2016 / BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO

TARTADO TR 193

RREO — ANEXO 01 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e § 1°) R$ 1,00
RECEITAS Previséo Previsdo Receitas Realizadas Saldo a

Inicial Atualizada (a) No Bimestre (b) | % (b/a) | Até o Bimestre (c) | % (c/a) | Realizar (c-a)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGCAMENTARIAS) (1) 25.252.500,00 25.252.500,00 3.818.050,83 [ 15,11 18.666.731,41| 73,92 6.585.768,59
RECEITAS CORRENTES 23.208.500,00 23.208.500,00 3.338.050,83 14,38 17.786.589,30 | 76,63 5.421.910,70
RECEITA TRIBUTARIA 2.115.000,00 2.115.000,00 223.406,61 10,56 1.722.199,80 | 81,42 392.800,20
Impostos 1.960.000,00 1.960.000,00 205.196,63 10,46 1.586.259,80 | 80,93 373.740,20
Taxas 150.000,00 150.000,00 18.209,98| 12,13 135.940,00| 90,62 14.060,00
Contribuigéo de Melhoria 5.000,00 5.000,00 5.000,00
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 20.000,00 20.000,00 4287,32| 21,43 2469584 | 123,47 -4.695,84

Contribuigées Sociais
Contribuigdo de Intervengdo no Dominio Econémico

Contribuigdo de lluminagéo Publica 20.000,00 20.000,00 4.287,32 21,43 2469584 | 12347 -4.695,84
RECEITA PATRIMONIAL 217.000,00 217.000,00 34.401,04 15,85 197.676,86 91,09 19.323,14

Receitas Imobilidrias

Receitas de Valores Mobiliarios 217.000,00 217.000,00 34.401,04 15,85 197.676,86 91,09 19.323,14

Receitas de ConcessGes e PermissGes
Compensacées Financeiras
Receita Decorrente do Direito de Exploracéo de Bens P
Receita de Cesséo de Direitos
Outras Receitas Patrimoniais
RECEITA AGROPECUARIA
Receita da Produgdo Vegetal
Receita da Produgdo Animal e Derivados
Outras Receitas Agropecudrias
RECEITA INDUSTRIAL
Receita da Industria Extrativa Mineral
Receita da Industria de Transformagéo
Receita da Industria de Construgdo
Outras Receitas Industriais

RECEITA DE SERVICOS 205.000,00 205.000,00 36.118,50 17,61 156.545,04 76,36 48.454,96
TRANSFERENCIAS CORRENTES 20.606.500,00 20.606.500,00 3.003.229,15 14,57 15.577.793,45 75,59 5.028.706,55
Transferéncias Intergovernamentais 20.596.500,00 20.596.500,00 3.003.229,15 14,58 15.577.793,45 75,63 5.018.706,55

Transferéncias de InstituigSes Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas

Transferéncias de Convénios 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Transferéncias para o Combate @ Fome
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 45.000,00 45.000,00 36.608,21 81,35 107.678,31| 239,28 -62.678,31
Multa de Juros de Mora 19.000,00 19.000,00 11.987,53 63,09 49.192,45| 258,90 -30.192,45
IndenizagGes e Restituigées 1.000,00 1.000,00 18.515,18 | 851,51 21.282,93| 128,29 -20.282,93
Receita da Divida Ativa 20.000,00 20.000,00 6.105,50 30,52 37.202,93| 186,01 -17.202,93
Receitas Decorrentes de Aportes Periédicos para Amort]
Receitas Correntes Diversas 5.000,00 5.000,00 5.000,00
RECEITAS DE CAPITAL 2.044.000,00 2.044.000,00 480.000,00 23,48 880.142,11 43,05 1.163.857,89

OPERAGOES DE CREDITO
Operag6es de Crédito Internas
Operagées de Crédito Externas

ALIENACAO DE BENS 1.000.000,00 1.000.000,00 43.400,00 4,34 956.600,00
Alienacéo de Bens Mdveis 43.400,00 -43.400,00
Alienagéo de Bens Iméveis 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00

AMORTIZAGCOES DE EMPRESTIMOS

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.044.000,00 1.044.000,00 480.000,00 45,97 836.742,11 80,14 207.257,89
Transferéncias Intergovernamentais 600.000,00 600.000,00 600.000,00

Transferéncias de InstituigGes Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Transferéncias de Outras Instituicées Publicas
Transferéncias de Convénios 444.000,00 444.000,00 480.000,00| 108,10 836.742,11 188,45 -392.742,11
Transferéncias para o Combate a Fome
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizagéo do Capital Social
Div. Ativa da Amortiz. de Emp. e Financ.
Restituigoes
Receita de Capital Diversas
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (11)
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lIl)=(I + 1I) 25.252.500,00 25.252.500,00 3.818.050,83 15,11 18.666.731,41 73,92 6.585.768,59
OPERAGOES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO (IV)
Operagées de Crédito Internas
Mobilidria
Contratual
Operagées de Crédito Externas
Mobilidria
Contratual
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (il + V) 25.252.500,00 25.252.500,00 3.818.050,83 15,11 18.666.731,41 73,92 6.585.768,59
DEFICIT (V1)

TOTAL(VII) = (V +VI) 25.252.500,00 25.252.500,00 3.818.050,83 15,11 18.666.731,41 73,92 6.585.768,59
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO - RECEITAS
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2016 / BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO

RREO — ANEXO 01 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e § 1°)

R$ 1,00

SALDOS DE EXERC. ANTERIORES (Utiliz. para Créditos A
Superdvit Financeiro
Reabertura de Créditos Adicionais

239.480,59
239.480,59

-239.480,59
-239.480,59
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GOVERNO FEDERAL; ESTADO DE MATO GROSSO; MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
NOVEMBRO/2015 A OUTUBRO/2016

RREO — ANEXO 03 (LRF, Art. 53, inciso |) R$ 1,00
EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO
ESPECIFICACAO (ULTIMOS | ATUALIZADA
NOV/15 DEZ/15 JAN/16 FEV/16 MAR/16 ABR/16 MAI/16 JUN/16 JuL/1é AGO/16 SET/16 ouT/16 12 MESES) 2016

RECEITAS CORRENTES (1) 1.903.419,32 2.501.305,70 2.435.261,00 1.678.567,71 1.588.498,25 2.022.682,40 2.200.449,28 2.273.141,70 2.451.137,20 1.821.941,67 1.734.992,82 2.125.100,70 24.736.497,75 26.508.500,00
Receita Tributdria 149.537,26 124.998,18 87.588,71 78.104,94 3.585,18 70.910,27 137.327,89 248.703,64 584.711,82 269.428 44 114.592,18 107.748,86 1.977.237,37 2.115.000,00
IPTU 6.628,84 3.525,36 940,32 10.277,12 36.762,44 27.511,26 5.456,93 2.339,87 93.442,14 120.000,00
1SS 16.739,47 32.043,94 14.654,41 18.829,15 3.585,18 26.020,12 60.925,31 92.802,48 76.522,06 108.772,87 58.635,04 69.746,77 579.276,80 770.000,00
ITBI 79.954,31 120,00 120,00 71.212,45 4.832,00 440.120,00 95.707,00 9.456,00 701.521,76 600.000,00
IRRF 2845144 84.765,63 41.882,51 34.946,37 40.316,95 2.343,95 104.941,23 33.752,41 33.285,58 25.702,06 33.859,96 464.248,09 470.000,00
Outras Rec. Tributarias 17.763,20 4.543,25 30.111,47 24.209,42 457320 2.846,18 35.850,81 -2.445,09 415173 15.342,15 1.802,26 138.748,58 155.000,00
Receita Contribuigées 165,30 4.686,26 1.858,61 484361 2.899,68 3.015,89 3.104,47 2.828,47 1.458,85 24.861,14 20.000,00
Receita Patrimonial 13.253,38 219.670,59 16.429,05 20.245,54 20.172,97 20.372,36 22.548,31 22.022,68 20.099,43 21.385,48 17.200,22 17.200,82 430.600,83 217.000,00

Receita Agropecudria

Receita Industrial

Receita Servigos 16.533,54 14.193,89 11.303,10 16.324,15 16.759,98 13.820,89 14.672,55 13.750,27 15.020,57 18.775,03 19.763,06 16.355.44 187.272,47 205.000,00
Transferéncias Correntes 1.721.055,55 2.141.495,89 2.319.134,70 1.549.887 45 1.545.225,51 1915.087,17 2.016.734,49 1.974.778.95 1.804.451,72 1.491.470,88 1.570.663,82 1.955.673,59 22.005.659,72 23.906.500,00
Cota Parte do FPM 45520485 608.214,69 495.913,76 620.547,89 376.557,30 447.645.78 595.260,83 491.781.88 545.320,79 442.168,49 359.571,32 436.481,83 5.874.669,41 6.200.000,00
Cota Parte do ICMS 694.341,44 976.168,80 1.220.044,91 557.229,00 666.219,53 719.032.24 695.993,19 820.454,14 751.409,63 586.267,73 689.630,00 607.143,57 8.983.934,18 9.000.000,00
Cota Parte do IPVA 3.952,80 293253 6.572,55 18.126,71 29.944,31 28.403,22 38.354,03 24.323,79 16.089,84 10.72045 8.501,36 8.336,58 196.258,17 150.000,00
Cota Parte do ITR 48.571,32 27.543,36 20.127,36 2.936,12 12.452,36 875,88 8.093,69 20.507,40 5.395,10 3.380,96 52.832,53 441.134,71 643.850,79 1.000.000,00
Transf. LC 87/1966 3.789,54 3.789,54 3.291,20 329120 329120 3.291,20 329120 329120 3.291,20 3.291,20 329120 3291,20 40.491,08 50.000,00
Transf. LC 61/1989
Transferéncias FUNDEB 149.614,36 149.055,71 24151361 163.526,39 160.676,59 176.996,21 203.505,15 147.729,37 182.614,78 171.820,82 156.537,97 135.891,72 2.039.482,68 2.200.000,00
Outras Transf. Correntes 365.581,24 373.791,26 331.671,31 184.230,14 296.084,22 538.842,64 472.236,40 466.691,17 300.330,38 273.821,23 300.299.44 323.393,98 4.226.973 41 5.306.500,00
Outras Receitas Correntes. 287429 947,15 805,44 9.319,37 896,00 249171 432243 10.986,48 23.837,77 17.777,37 9.945,07 26.663,14 110.866,22 45.000,00
DEDUGOES (1) 241.171,88 306.773,43 349.189,86 240.426,10 217.692,83 239.849,56 268.198,48 272.071,59 226.546,61 209.165,71 222.765.21 299.277,48 -3.093.128,74 3.300.000,00

Cont. Pla. Seg. Soc. Serv.

Comp. Financ. Reg. Prev.

Ded. Rec. p/ Form. FUNDEB 241.171,88 306.773,43 349.189,86 240.426,10 217.692,83 239.849,56 268.198,48 272.071,59 226.546,61 209.165,71 222.765,21 299.277,48 -3.093.128,74 3.300.000,00
RECEITA CORRENTE
LIQUIDA(IIN) = (I - II) 1.662.247, 44 2.194.532,27 2.086.071,14 1.438.141,61 1.370.805,42 1.782.832,84 1.932.250,80 2.001.070,11 2.224.590,59 1.612.775,96 1.512.227 .61 1.825.823,22 21.643.369,01 23.208.500,00
Emissac 29/11/2016 14:09:40 Page 1de 1
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1 de Dezembro de 2016 ¢ Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.615

GOVERNO FEDERAL; ESTADO DE MATO GROSSO; MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Janeiro 8 OUTUBRO 2016 / Bimestre SETEMBRO-OUTUBRO

RREO - Anexo 05 (LRF, art 53, inciso Ill) R$ 1,00
Saldo
Divida Fiscal Liquida em 31/DEZ/2015 em em 31/0UT/2016
(a) 31/AG0O/2016(b) (c)

DIVIDA CONSOLIDADA (1)

DEDUGOES (Il 2.102.740,12 2.688.108,62 2.209.279,83
Disponibilidade de Caixa Bruta 2.432.362,55 2.707.906,82 2.226.513,03
Demais Haveres Financeiros
(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatérios) 329.622,43 19.798,20 17.233,20

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (l1l) = (I - 1) -2.102.740,12 -2.688.108,62 -2.209.279,83

RECEITAS DE PRIVATIZAGOES (IV)
PASSIVOS RECONHECIDOS (V)
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (V1) = ((Ill + V) - V) -2.102.740,12 -2.688.108,62 -2.209.279,83

Periodo de Referéncia

Resultado Nominal

No Bimestre (c-b) Até o Bimestre (c-a)
VALOR 478.828,79 -106.539,71
Discriminagdo da Meta Fiscal Valor Corrente
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O 0.00
EXERCICIO DE REFERENCIA 3 !
Previdenciario
Saldo
Divida Fiscal Liquida Previdenciaria em 31/DEZ/2015 em em 31/0UT/2016
(a) 31/AG0O/2016(b) (c)

DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII)

Passivo Atuarial

Demais Dividas

Disponibilidade de Caixa Bruta

DEDUGOES (VIIl)

Demais Haveres Financeiros

(-) Restos a Pagar Processados
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (IX) = (VII - VIII)
PASSIVOS RECONHECIDOS (X)
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (IX - X) 0,00 0,00 0,00
Fonte: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO
Emisséo: 29/11/2016 as 14:11 Page 1de 1
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1 de Dezembro de 2016 ¢ Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.615

GOVERNO FEDERAL; ESTADO DE MATO GROSSO; MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2016 / BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO

RREO — ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso Ill) R$ 1,00
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA NO BIMESTRE ATE O ATEO
SET/OUT BIMESTRE 2016 | BIMESTRE 2015
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 22.991.500,00 3.303.649,79 17.588.912,44 16.022.456,92
Receitas Tributarias 2.115.000,00 223.406,61 1.722.199,80 1.510.702,76
IPTU 120.000,00 7.796,80 83.287,94 48.061,48
ISS 770.000,00 128.381,81 530.493,39 550.643,05
ITBI 600.000,00 9.456,00 621.447,45 424.372,71
IRRF 470.000,00 59.562,02 351.031,02 348.692,74
Outras Receitas Tributarias 155.000,00 18.209,98 135.940,00 138.932,78
Receitas de Contribuicbes 20.000,00 4.287,32 24.695,84 8.937,35
Receitas Previdencidrias
Outras Receitas de Contribui¢des 20.000,00 4.287,32 24.695,84 8.937,35
Receita Patrimonial Liquida
Receita Patrimionial 217.000,00 34.401,04 197.676,86 169.420,58
(-) Aplicagdes Financeiras 217.000,00 34.401,04 197.676,86 169.420,58
Transferéncias Correntes 20.606.500,00 3.003.229,15 15.577.793,45 14.314.816,80
FPM 6.200.000,00 796.053,15 4.811.249,87 4.447.295,89
ICMS 9.000.000,00 1.296.773,57 7.313.423,94 7.221.891,21
Convénios 10.000,00 8.000,00
QOutras Transferéncias Correntes 5.396.500,00 910.402,43 3.453.119,64 2.637.629,70
Demais Receitas Correntes 250.000,00 72.726,71 264.223,35 188.000,01
Divida Ativa 20.000,00 6.105,50 37.202,93 10.461,87
Diversas Receitas Correntes 230.000,00 66.621,21 227.020,42 177.538,14
RECEITAS DE CAPITAL (Il) 2.044.000,00 480.000,00 880.142,11 54.352,80

Operagdes de Crédito (l1l)

Amortizagédo de Empréstimos (IV)

Alienagéo de Bens (V) 1.000.000,00 43.400,00

Transferéncias de Capital 1.044.000,00 480.000,00 836.742,11 54.352,80

Convénios 444.000,00 480.000,00 836.742,11 4.643,00
Outras Transferéncias de Capital 600.000,00 49.709,80

Outras Receitas de Capital
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL =(-N-1v-Vv) 1.044.000,00 480.000,00 836.742,11 54.352,80
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I + VI) 24.035.500,00 3.783.649,79 18.425.654,55 16.076.809,72

PREVISAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PRIMARIAS ATUALIZADA NO BIMESTRE ATE O ATE O
SET/OUT BIMESTRE 2016 | BIMESTRE 2015
DESPESAS CORRENTES (VIII) 22.836.266,21 3.525.596,64 15.580.681,74 13.583.825,83

Pessoal e Encargos Sociais 12.584.037,60 1.869.033,74 8.671.114,16 7.201.318,06

Juros e Encargos da Divida (IX)

Outras Despesas Correntes 10.252.228,61 1.656.562,90 6.909.567,58 6.382.507,77
DESEPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 22.836.266,21 3.525.596,64 15.580.681,74 13.583.825,83
DESEPESAS DE CAPITAL (XI) 5.549.326,37 688.409,00 2.044.914,25 1.483.720,71

Investimentos 5.549.326,37 688.409,00 2.044.914,25 1.483.720,71

Inversées Financeiras

Concesséo de Empréstimos (XII)
Aquisicdo de Titulo de Capital ja Integralizado (XIII)
Demais Inversées Financeiras

Amortizagdo da Divida (XIV)

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL(XV) = (XI - XII - XIII - XIV) 5.549.326,37 688.409,00 2.044.914,25 1.483.720,71
RESERVA DE CONTIGENCIA (XVI) 25.000,00

RESERVA DO RPPS (XVII)

DESPESA PRIMARIA TOTAL (VXIII) = (X + XV + XVI + XVII) 28.410.592,58 4.214.005,64 17.625.595,99 15.067.546,54
RESULTADO PRIMARIO (XIX) = (VII - XVIII) -4.375.092,58 -430.355,85 I 800.058,56 | 1.009.263,18

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES

DISCRIMINACAO DA META FISCAL

Valor Corrente

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADO NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE F

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO

Emisséo: 29/11/2016 as 14:13

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO

Page 1de 1
Homologado

Assinado Digitalmente




1 de Dezembro de 2016 ¢ Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.615

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2016 / BIMESTRE JANEIRO-OUTUBRO
RREO — Anexo 07 (LRF, art. 53, inciso V) R$ 1,00
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos Inscritos
PODER/ORGAO Exefsl?cios g:z:rll:; Pagos Cancelados Saldo Exelf;]cios gg;s;g:) Liquidados Pagos Cancelados Saldo
Anteriores 2015 Anteriores 2015
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-
ORGAMENTARIOS) (1)
Executivo R$ 11.984,98 | R$ 286.222,89 | R$ 280.974,67 R$ 17.233,20| R$904.686,23 | R$301.016,04 | R$ 284.168,20| R$ 284.168,20 R$ 921.534,07
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGCAMENTARIOS)
an
Executivo R$ 31.414,56 R$ 31.414,56
Fonte: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO Emissdo:  20/11/2016 s 14:14 Page 1 de 1
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1 de Dezembro de 2016 ¢ Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.615

GOVERNO FEDERAL ESTADO DE MATO GROSSO MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
\ ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
- = JANEIRO A OUTUBRO 2016/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO
RREO — Anexo 08 (LDB, Art. 72) R$1,00

RECEITAS DO ENSINO
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA DE IMPOSTOS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o %
(a) Bimestre (b) | (c) = (b/a)x100
1- RECEITAS DE IMPOSTOS 1.516.000,00 1.516.000,00 156.350,45 1.256.327,25 82,87%
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 143.500,00 143.500,00 11.592,12 104.385,74 72,74%
1.1.1 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 120.000,00 120.000,00 7.796,80 83.287,94 69,41%
1.1.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IPTU 500,00 500,00 171,69 660,09 132,02%
1.1.3 - Divida Ativa do IPTU 8.000,00 8.000,00 3.160,60 17.595,48 219,94%
1.1.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizacdo Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do IPTU 15.000,00 15.000,00 463,03 2.842,23 18,95%
1.1.5 - (-) Dedugdes da Receita do IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissé&o Inter Vivos - ITBI 600.500,00 600.500,00 9.456,00 621.447,45 103,49%
1.2.1 - Imposto sobre Transmissé&o Inter Vivos - ITBI 600.000,00 600.000,00 9.456,00 621.447,45 103,57%
1.2.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.3 - Divida Ativa do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetdria e Outros Encargos da Divida Ativa do ITBI 500,00 500,00 0,00 0,00
1.2.5 - (-) Deducées da Receita do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 772.000,00 772.000,00 136.367,90 549.279,60 71,15%
1.3.1 - Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 770.000,00 770.000,00 128.381,81 530.493,39 68,90%
1.3.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS 500,00 500,00 7.986,09 18.704,92 3.740,98%
1.3.3 - Divida Ativa do ISS 1.000,00 1.000,00 0,00 81,29 8,13%
1.3.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do ISS 500,00 500,00 0,00 0,00
1.3.5 - (-) Dedugées da Receita do ISS 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5- Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF, art. 153, §4°, inciso IIl) 0,00 0,00 -1.065,57 -18.785,54
1.5.1 - Imposto sobra a Propriedade Territorial Rural - ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3 - Divida Ativa do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetdria e Outros Encargos da Divida Ativo do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.5 - (-) Deducées da Receita do ITR 0,00 0,00 (1.065,57) (18.785,54)
2 - RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 16.500.000,00 16.500.000,00 2.617.618,18 12.956.756,29 78,53%
2.1- Cota-Parte FPM 6.200.000,00 6.200.000,00 796.053,15 4.811.249,87 77,60%
2.1.1 - (-) Parcela referente a CF, art. 159, |, alinea b 6.200.000,00 6.200.000,00 796.053,15 4.811.249,87 77,60%
2.1.2 - (-) Parcela referente a CF, art. 159, |, alinea d 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2- Cota-Parte ICMS 9.000.000,00 9.000.000,00 1.296.773,57 7.313.423,94 81,26%
2.3- ICMS-Desoneragéo - L.C. n°87/1996 50.000,00 50.000,00 6.582,40 32.912,00 65,82%
2.4- Cota-Parte IPI-Exportagédo 100.000,00 100.000,00 7.403,88 42.061,53 42,06%
2.5- Cota-Parte ITR 1.000.000,00 1.000.000,00 493.967,24 567.736,11 56,77%
2.6- Cota-Parte IPVA 150.000,00 150.000,00 16.837,94 189.372,84 126,25%
2.7- Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00 0,00 0,00
3- TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 +2) 18.016.000,00 18.016.000,00 2.773.968,63 14.213.083,54 78,89%
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA No Bi 4 Até o %
(a) © Bimestre | Bimestre (b) | (c) = (bla)x100
4- RECEITA DA APLIC. FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINC. AO ENSINO
5- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 700.000,00 700.000,00 114.043,28 448.882,52 64,13%
5.1- Transferéncias do Saldrio-Educagéo 250.000,00 250.000,00 21.417 17 112.329,09 44,93%
5.2- Outras Transferéncias do FNDE 450.000,00 450.000,00 92.626,11 336.553,43 74,79%

5.3- Aplicagdo Financeira dos Recursos do FNDE
6- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS
6.1- Transferéncia de Convénios
6.2- Aplicacdo Financeira dos Recursos de Convénios
7- RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO

8- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 582.500,00 582.500,00 75.228,61 438.862,80 75,34%
9- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4 +5 + 6 + 7 + 8) 1.282.500,00 1.282.500,00 189.271,89 887.745,32 69,22%
FUNDEB
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o %
(a) Bimestre (b) | (c) = (b/a)x100
10- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 3.300.000,00 3.300.000,00 522.042,69 2.545.183,43 77,13%
10.1- Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.1.1) 1.240.000,00 1.240.000,00 159.210,56 924.495,04 74,56%
10.2- Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.2) 1.800.000,00 1.800.000,00 259.354,68 1.462.684,64 81,26%
10.3- ICMS-Desoneragéo Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.3) 10.000,00 10.000,00 1.316,48 6.582,40 65,82%
10.4- Cota-Parte IPI-Exportacdo Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.4) 20.000,00 20.000,00
10.5- Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadado Destinados ao FUNDEB - (20% de (1.5 + 2.5)) 200.000,00 200.000,00 98.793,43 113.547,11 56,77%
10.6- Cota-Parte IPVA Destinadaao FUNDEB - (20% de 2.6) 30.000,00 30.000,00 3.367,54 37.874,24 126,25%
11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 2.200.000,00 2.200.000,00 292.429,69 1.740.812,61 79,13%
11.1- Transferéncias de Recursos do FUNDEB 2.200.000,00 2.200.000,00 292.429,69 1.740.812,61 79,13%

11.2- Complementagédo da Unido ao FUNDEB
11.3- Receita de Aplicagdo Financeira dos Recursos do FUNDEB
12- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (11.1 - 10) -1.100.000,00 -1.100.000,00 -229.613,00 -804.370,82 73,12%
SE RESULTADO L[QUIDO DA TRANSFERENCIA (12)>0] = ACRES'CIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12) < 0] = DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
DESPESAS REALIZADAS
potacAo | ,DOTACAO :
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o %
(d) Bimestre (e) | (f) = (e/d)x100

DESPESAS DO FUNDEB

13- PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
13.1- Com Educagéo Infantil
13.2- Com Ensino Fundamental
14- OUTRAS DESPESAS
14.1- Com Educacéo Infantil
14.2- Com Ensino Fundamental
15- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14) 0,00 0,00 0,00 0,00

DEDUCOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO VALOR
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GOVERNO FEDERAL ESTADO DE MATO GROSSO MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
o JANEIRO A OUTUBRO 2016/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO
RREO — Anexo 08 (LDB, Art. 72) R$1,00
16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB
17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB
18- TOTAL DAS DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17)
19- MINIMO DE 60% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DO MAGISTERIO COM EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL1 ((13 - 18)/(11) x 100) %

CONTROLE DA UTILIZAGAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE VALOR
20 - RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2015 QUE NAO FORAM UTILIZADOS 85.884,43
21— DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 1° TRIMESTRE DE20162 0,00

MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB

RECEITAS REALIZADAS
pREVISAO | ,PREVISAO
RECEITAS COM AGOES TIPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA No Bimestr Até o %
(a) © BIMESHe | Bimestre (b) | (c) = (bla)x100
22- IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADAS A MDE (25% de 3)° 4.504.000,00 4.504.000,00 693.492,16 | 3.553.270,89 78,89%
DOTACAO DOTACAO DESPESAS REALIZADAS
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA No Bi " Até o %
(d) © Bimestre | Bimestre (e) | ()= (eld)x100
23- EDUCAGAO INFANTIL
23.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB
23.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos
24- ENSINO FUNDAMENTAL
24.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB
24.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos
25- ENSINO MEDIO
26- ENSINO SUPERIOR
27- ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR
28- OUTRAS
29- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE (23+24+25+26+27+28) 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR
30- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12) -804.370,82
31- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB NO EXERCICIO 0,00
32- RECEITA DE APLICAGCAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE = (50 h) 0,00
33- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00
34- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
35- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 4 0,00
36- CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS 0.00
VINCULADOS AO ENSINO = (46 g) ’
37- TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30 + 31 + 32 + 33 + 34 + 35 + 36) -804.370,82
38- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((23 + 24) — (37)) 804.370,82
39- MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM MDES5 ((38) / (3) x 100) % 5,66
OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA DOTAGAO A?S;Ggﬁg " DESPESAit'ZiA"'ZADAS -
FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL i . o
c ° S c (d) No Bimestre Bimestre (e) | (f) = (e/d)x100
40- DESPESAS CUSTEADAS COM APLIC. FINAN. DE OUTROS RECURSOS DE IMP. VINC. AO "
ENSINO 0.00%
41- DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIGAO SOCIAL DO SALARIO-EDUCAGAO 0,00%
42- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERACOES DE CREDITO 0,00%
43- DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00%
44- TOTAL DAS OUTRAS DESP. CUSTEADAS COM RECEITAS ADIC. P/ FINAN. DO ENSINO 0.00%
(40+41+42+43) T
45- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29 + 44) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA CANCELADO EM 2016
DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO SALDO ATE O BIMESTRE (a)
46- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 0,00 0,00
VALOR
DEDUGCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL FUNDEB FUNDEF
(h)
47- SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 85.884,43 0,00
48- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 1.740.812,61 0,00
49- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 0,00 0,00
50- (+) RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 0,00 0,00
51- (=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCICIO ATUAL 1.826.697,04 0,00

Fonte: FUNDO DE PREVIDENCIA DE SANTA RITA DO TRIVELATO

1 Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.

2 Art. 21, § 2°, Lei 11.494/2007: “Até 5% dos recursos recebidos & conta dos Fundos, inclusive relativos a corr o da Unido r i nos termos do §1° do art. 6° desta Lei, poderdo
ser utilizados no 1° trimestre do exercicio imediatamente subseqtiente, mediante abertura de crédito adicional.”

3 Caput do art. 212 da CF/1988

4 Os valores referentes & parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada & educacéo deveréo ser informados somente no RREO do Ultimo bimestre do exercicio.
5 Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio, no &mbito de atuagéo prioritdria, conforme LDB, art. 11, V.
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GOVERNO FEDERAL ESTADO DE MATO GROSSO MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
\ ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
- = JANEIRO A OUTUBRO 2016/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO
RREO — Anexo 08 (LDB, Art. 72) R$1,00

RECEITAS DO ENSINO
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA DE IMPOSTOS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o %
(a) Bimestre (b) | (c) = (b/a)x100
1- RECEITAS DE IMPOSTOS 1.516.000,00 1.516.000,00 156.350,45 1.256.327,25 82,87%
1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 143.500,00 143.500,00 11.592,12 104.385,74 72,74%
1.1.1 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 120.000,00 120.000,00 7.796,80 83.287,94 69,41%
1.1.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IPTU 500,00 500,00 171,69 660,09 132,02%
1.1.3 - Divida Ativa do IPTU 8.000,00 8.000,00 3.160,60 17.595,48 219,94%
1.1.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizacdo Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do IPTU 15.000,00 15.000,00 463,03 2.842,23 18,95%
1.1.5 - (-) Dedugdes da Receita do IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmissé&o Inter Vivos - ITBI 600.500,00 600.500,00 9.456,00 621.447,45 103,49%
1.2.1 - Imposto sobre Transmissé&o Inter Vivos - ITBI 600.000,00 600.000,00 9.456,00 621.447,45 103,57%
1.2.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.3 - Divida Ativa do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetdria e Outros Encargos da Divida Ativa do ITBI 500,00 500,00 0,00 0,00
1.2.5 - (-) Deducées da Receita do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 772.000,00 772.000,00 136.367,90 549.279,60 71,15%
1.3.1 - Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 770.000,00 770.000,00 128.381,81 530.493,39 68,90%
1.3.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS 500,00 500,00 7.986,09 18.704,92 3.740,98%
1.3.3 - Divida Ativa do ISS 1.000,00 1.000,00 0,00 81,29 8,13%
1.3.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do ISS 500,00 500,00 0,00 0,00
1.3.5 - (-) Dedugées da Receita do ISS 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5- Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF, art. 153, §4°, inciso IIl) 0,00 0,00 -1.065,57 -18.785,54
1.5.1 - Imposto sobra a Propriedade Territorial Rural - ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.3 - Divida Ativa do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.4 - Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetdria e Outros Encargos da Divida Ativo do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00
1.5.5 - (-) Deducées da Receita do ITR 0,00 0,00 (1.065,57) (18.785,54)
2 - RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 16.500.000,00 16.500.000,00 2.617.618,18 12.956.756,29 78,53%
2.1- Cota-Parte FPM 6.200.000,00 6.200.000,00 796.053,15 4.811.249,87 77,60%
2.1.1 - (-) Parcela referente a CF, art. 159, |, alinea b 6.200.000,00 6.200.000,00 796.053,15 4.811.249,87 77,60%
2.1.2 - (-) Parcela referente a CF, art. 159, |, alinea d 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2- Cota-Parte ICMS 9.000.000,00 9.000.000,00 1.296.773,57 7.313.423,94 81,26%
2.3- ICMS-Desoneragéo - L.C. n°87/1996 50.000,00 50.000,00 6.582,40 32.912,00 65,82%
2.4- Cota-Parte IPI-Exportagédo 100.000,00 100.000,00 7.403,88 42.061,53 42,06%
2.5- Cota-Parte ITR 1.000.000,00 1.000.000,00 493.967,24 567.736,11 56,77%
2.6- Cota-Parte IPVA 150.000,00 150.000,00 16.837,94 189.372,84 126,25%
2.7- Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00 0,00 0,00
3- TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 +2) 18.016.000,00 18.016.000,00 2.773.968,63 14.213.083,54 78,89%
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA No Bi 4 Até o %
(a) © Bimestre | Bimestre (b) | (c) = (bla)x100
4- RECEITA DA APLIC. FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINC. AO ENSINO
5- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 700.000,00 700.000,00 114.043,28 448.882,52 64,13%
5.1- Transferéncias do Saldrio-Educagéo 250.000,00 250.000,00 21.417 17 112.329,09 44,93%
5.2- Outras Transferéncias do FNDE 450.000,00 450.000,00 92.626,11 336.553,43 74,79%

5.3- Aplicagdo Financeira dos Recursos do FNDE
6- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS
6.1- Transferéncia de Convénios
6.2- Aplicacdo Financeira dos Recursos de Convénios
7- RECEITA DE OPERAGOES DE CREDITO

8- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 582.500,00 582.500,00 75.228,61 438.862,80 75,34%
9- TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4 +5 + 6 + 7 + 8) 1.282.500,00 1.282.500,00 189.271,89 887.745,32 69,22%
FUNDEB
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o %
(a) Bimestre (b) | (c) = (b/a)x100
10- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 3.300.000,00 3.300.000,00 522.042,69 2.545.183,43 77,13%
10.1- Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.1.1) 1.240.000,00 1.240.000,00 159.210,56 924.495,04 74,56%
10.2- Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.2) 1.800.000,00 1.800.000,00 259.354,68 1.462.684,64 81,26%
10.3- ICMS-Desoneragéo Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.3) 10.000,00 10.000,00 1.316,48 6.582,40 65,82%
10.4- Cota-Parte IPI-Exportacdo Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.4) 20.000,00 20.000,00
10.5- Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadado Destinados ao FUNDEB - (20% de (1.5 + 2.5)) 200.000,00 200.000,00 98.793,43 113.547,11 56,77%
10.6- Cota-Parte IPVA Destinadaao FUNDEB - (20% de 2.6) 30.000,00 30.000,00 3.367,54 37.874,24 126,25%
11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 2.200.000,00 2.200.000,00 292.429,69 1.740.812,61 79,13%
11.1- Transferéncias de Recursos do FUNDEB 2.200.000,00 2.200.000,00 292.429,69 1.740.812,61 79,13%

11.2- Complementagédo da Unido ao FUNDEB
11.3- Receita de Aplicagdo Financeira dos Recursos do FUNDEB
12- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (11.1 - 10) -1.100.000,00 -1.100.000,00 -229.613,00 -804.370,82 73,12%
SE RESULTADO L[QUIDO DA TRANSFERENCIA (12)>0] = ACRES'CIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12) < 0] = DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
DESPESAS REALIZADAS
potacAo | ,DOTACAO :
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o %
(d) Bimestre (e) | (f) = (e/d)x100

DESPESAS DO FUNDEB

13- PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
13.1- Com Educagéo Infantil
13.2- Com Ensino Fundamental
14- OUTRAS DESPESAS
14.1- Com Educacéo Infantil
14.2- Com Ensino Fundamental
15- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB (13 + 14) 0,00 0,00 0,00 0,00

DEDUCOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO VALOR
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GOVERNO FEDERAL ESTADO DE MATO GROSSO MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
o JANEIRO A OUTUBRO 2016/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO
RREO — Anexo 08 (LDB, Art. 72) R$1,00
16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB
17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB
18- TOTAL DAS DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16 + 17)
19- MINIMO DE 60% DO FUNDEB NA REMUNERAGAO DO MAGISTERIO COM EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL1 ((13 - 18)/(11) x 100) %

CONTROLE DA UTILIZAGAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE VALOR
20 - RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2015 QUE NAO FORAM UTILIZADOS 85.884,43
21— DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 1° TRIMESTRE DE20162 0,00

MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB

RECEITAS REALIZADAS
pREVISAO | ,PREVISAO
RECEITAS COM AGOES TIPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA No Bimestr Até o %
(a) © BIMESHe | Bimestre (b) | (c) = (bla)x100
22- IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADAS A MDE (25% de 3)° 4.504.000,00 4.504.000,00 693.492,16 | 3.553.270,89 78,89%
DOTACAO DOTACAO DESPESAS REALIZADAS
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA No Bi " Até o %
(d) © Bimestre | Bimestre (e) | ()= (eld)x100
23- EDUCAGAO INFANTIL
23.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB
23.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos
24- ENSINO FUNDAMENTAL
24.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB
24.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos
25- ENSINO MEDIO
26- ENSINO SUPERIOR
27- ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR
28- OUTRAS
29- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE (23+24+25+26+27+28) 0,00 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR
30- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12) -804.370,82
31- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB NO EXERCICIO 0,00
32- RECEITA DE APLICAGCAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE = (50 h) 0,00
33- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00
34- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
35- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 4 0,00
36- CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS 0.00
VINCULADOS AO ENSINO = (46 g) ’
37- TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30 + 31 + 32 + 33 + 34 + 35 + 36) -804.370,82
38- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((23 + 24) — (37)) 804.370,82
39- MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM MDES5 ((38) / (3) x 100) % 5,66
OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA DOTAGAO A?S;Ggﬁg " DESPESAit'ZiA"'ZADAS -
FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL i . o
c ° S c (d) No Bimestre Bimestre (e) | (f) = (e/d)x100
40- DESPESAS CUSTEADAS COM APLIC. FINAN. DE OUTROS RECURSOS DE IMP. VINC. AO "
ENSINO 0.00%
41- DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIGAO SOCIAL DO SALARIO-EDUCAGAO 0,00%
42- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERACOES DE CREDITO 0,00%
43- DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00%
44- TOTAL DAS OUTRAS DESP. CUSTEADAS COM RECEITAS ADIC. P/ FINAN. DO ENSINO 0.00%
(40+41+42+43) T
45- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29 + 44) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA CANCELADO EM 2016
DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO SALDO ATE O BIMESTRE (a)
46- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 0,00 0,00
VALOR
DEDUGCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL FUNDEB FUNDEF
(h)
47- SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 85.884,43 0,00
48- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 1.740.812,61 0,00
49- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 0,00 0,00
50- (+) RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 0,00 0,00
51- (=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCICIO ATUAL 1.826.697,04 0,00

Fonte: FUNDO DE PREVIDENCIA DE SANTA RITA DO TRIVELATO

1 Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio.

2 Art. 21, § 2°, Lei 11.494/2007: “Até 5% dos recursos recebidos & conta dos Fundos, inclusive relativos a corr o da Unido r i nos termos do §1° do art. 6° desta Lei, poderdo
ser utilizados no 1° trimestre do exercicio imediatamente subseqtiente, mediante abertura de crédito adicional.”

3 Caput do art. 212 da CF/1988

4 Os valores referentes & parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada & educacéo deveréo ser informados somente no RREO do Ultimo bimestre do exercicio.
5 Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio, no &mbito de atuagéo prioritdria, conforme LDB, art. 11, V.
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GOVERNO FEDERAL ESTADO DE MATO GROSSO MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL
- L o ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
y . JANEIRO A OUTUBRO 2016/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO
RREO — ANEXO 09 (LRF, art.53, § 1°, inciso |) R$ 1,00
PREVISAO RECEITAS EXECUTADAS SALDO NAO
RECEITAS ATUALIZADA até o bimestre EXECUTADO
(d) (c)=(a-b)
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO (l)
DESPESAS EXECUTAS
até o bimestre
DOTAGAO INSCRITAS EM SALDO NAO
DESPESAS ATUALIZADA Liquidad RESTOS A EXECUTADO
(d) 'q”'(;)‘ as PAGARNAO | (9)=(d-(e+f)
PROCESSADOS
(f)
DESPESAS DE CAPITAL 5.549.326,37 2.044.914,25 3.504.412,12
(-)INCENTIVOS FISCAIS A CONTRIBUINTE
(-)INCENTIVOS FISCAIS A CONTRIBUINTE POR
INSTITUIGOES FINANCEIRAS
DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (I1) 5.549.326,37 2.044.914,25 3.504.412,12
RESULTADO PARA APURAGAO DA REGRA DE OURO -5.549.326,37 -2.044.914,25 -3.504.412,12

(= (1 -1y
Fonte: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO

2 Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sao consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas ndo
liquidadas inscritas em restos a pagar ndo-processados sdo também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia,
as despesas executadas estdo segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei
4.320/64;

b) Despesas empenhadas, mas néo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar ndo-processados, consideradas liquidadas no
encerramento do exercicio, por forga do art.35, inciso Il da Lei 4.320/64.
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GOVERNO FEDERAL ESTADO DE MATO GROSSO MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICAGAO DOS RECURSOS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A OUTUBRO 2016

RREO - ANEXO XIV(LRF , art 53, § 1°, inciso IIl) RS 1,00
DESPESAS EXECUTADAS
té o bi t
DOTAGAO a6 o pimeste SALDO A
DESPESAS ATUALIZADA 'NEEE'TTSSSEM EXECUTAR
(d) LIQUIDADAS | Sie5i00is | (9) = (d - (e+h)
(€) PROCESADAS
®
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE
ATIVOS (ll)
Despesas de Capital
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizagéo da Divida
Despesas Correntes dos Regimes de Previdéncia
Regime Préprio dos Servidores Publicos
2015 2016
SALDO FINANCEIRO A APLICAR _ SALDO ATUAL
(h) (i) - (Ib - (lle +lIf)) () = (h +10i)
VALOR (lll) R$ 43.400,00 R$ 43.400,00

Fonte: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas
ndo liquidadas inscritas em restos a pagar ndo-processados séo também consideradas executadas. Dessa forma, para maior
transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art.
63 da Lei 4.320/ 64
b) Despesas empenhadas mas néo liquidadas, incritas em Restos a Pagar ndo-processados, consideradas

liquidadas no encerramento do exercicio, por forga do art. 35, inciso Il da Lei 4.320 / 64
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GOVERNO FEDERAL ESTADO DE MATO GROSSO MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E DAS DESPESAS PROPRIAS COM

ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
JANEIRO A OUTUBRO/2016 - Bimestre SETEMBRO/OUTUBRO

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
PREVISAO PREVISAO i RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA Até o0 Semestre %
(@) (b) (b/a) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E TRANSF. CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (I) 18.276.000,00 18.276.000,00 14.490.276,25 79,29
Impostos 1.740.000,00 1.740.000,00 1.474.239,92 84,73
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 17.000,00 17.000,00 22.207,24 130,63
Divida Ativa dos Impostos 19.000,00 19.000,00 37.072,80 195,12
Receitas de Transferencias Constitucionais e Legais 16.500.000,00 16.500.000,00 12.956.756,29 78,53
Da Uniao 7.250.000,00 7.250.000,00 5.411.897,98 74,65
Do Estado 9.250.000,00 9.250.000,00 7.544.858,31 81,57
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS (I1) 49.000,00 49.000,00 24.159,02 49,30
Da Uniao para o Municipio
Do Estado para o Municipio 49.000,00 49.000,00 24.159,02 49,30
Demais Municipios para o Municipio
Outras Receitas do SUS
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE (lIl)
OUTRAS RECEITAS ORCAMENTARIAS 101.500,00 101.500,00 68.354,46 67,34
TOTAL 18.426.500,00 18.426.500,00 14.582.789,73 79,14
DESPESAS COM SAUDE DOTACAO et . DESPESAS
(Por Grupo de Natureza da Despesa) INICIAL Até o Semestre %
(c) (d) (d/c) x 100
DESPESAS CORRENTES 4.513.500,00 5.369.870,14 4.128.561,67 76,88
Pessoal e Encargos Sociais 2.837.300,00 3.767.413,15 2.714.423,71 72,05
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes 1.676.200,00 1.602.456,99 1.414.137,96 88,25
DESPESAS DE CAPITAL 175.000,00 519.543,50 362.649,88 69,80
Investimentos 175.000,00 519.543,50 362.649,88 69,80
Inversoes Financeiras
Amortizacao da Divida
TOTAL (IV) 4.688.500,00 5.889.413,64 4.491.211,55 76,25
DESPESAS
DESPESAS PROPRIAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE D%T(A:I%ALO A?S;G%SA Até o Semestre %
(e) (e/V e)x 100
DESPESAS COM SAUDE(V) = (IV) 4.688.500,00 5.889.413,64 4.491.211,55 100,00
(-) DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS
(-) DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS DESTINADOS A SAUDE
Recursos de Transferencias do Sistema Unico de Saude - SUS
Recursos de Operacoes de Credito
Outros Recursos
(-) RP INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE
TOTAL DAS DESPESAS PROPRIAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (VI) 4.688.500,00 5.889.413,64 4.491.211,55 100,00
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADOS A SAUDE INSCRITOS EM EXERCICIOS DISPONIBII;I?{%%ERIFOII;AVI\IISELIRPADDSSRECURSOS
ANTERIORES
Inscritos em Exercicios Anteriores Cancelados
em 2016 (f)
RESTOS A PAGAR DE DESPESAS PROPRIAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (VII) 0,00 0,00
PARTICIPACAO DAS DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE NA RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E TRANSFERENCIAS |
CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - LIMITE CONSTITUCIONAL 15,00% ** [(VI - VII f) /1] | 30,99
DESPESAS COM SAUDE DOTAGAO DOTAGAO - DESPESAS y
(Por Subfungao) INICIAL ATUALIZADA | Atéo Semestre %
(@) (gftotal g)
Atencao Basica 1.893.500,00 2.554.184,50 1.700.875,09 37,87
Assistencia Hospitalar e Ambulatorial 2.135.000,00 2.617.077,22 2.291.311,39 51,01
Suporte Profilatico e Terapeutico 295.000,00 248.949,57 163.977,58 3,65
Vigilancia Sanitaria 17.000,00 29.399,48 25.428,03 0,56
Vigilancia Epidemiologica 43.000,00 87.309,45 68.411,73 1,52
Alimentacao e Nutricao
Outras Subfuncoes 305.000,00 352.493,42 241.207,73 537
TOTAL 4.688.500,00 5.889.413,64 4.491.211,55 100,00
Fonte: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO
' Essa linha apresentard valor somente no Relatdrio Resumido da Execugdo Orgamentdria do ultimo bimestre do exercicio
2 Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio.
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO
CNPJ: 04205596000117

AVENIDA0002202CENTRO

Telefone 06535296161

prefeitura@santaritadotrivelato.mt.gov.br

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
ANEXO 13 - DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2016 - 5° Bimestre - Setembro/Outubro

RREO - Anexo 13 (Lei n°® 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28)

R$ 1,00

SALDO TOTAL EM 31 DE
DEZEMBRO DO REGISTROS EFETUADOS EM 2016

ESPECIFICACAO EXERCICIO ANTERIOR . )
(a) No bimestre Até o bimestre

(b)

SALDO TOTAL

(c)=(a+b)

TOTAL DE ATIVOS
Direitos Futuros
Ativos Contabilizados na SPE
Contrapartida para Provisées de PPP

TOTAL DE PASSIVOS (1)
Obrigagdes Néo Relacionadas a Servigos
Contrapartida para Ativos da SPE
Provis6es de PPP

GARANTIAS DE PPP (Il)

SALDO LIQUIDO DE PASSIVOS DE PPP (lll) = (I - Il)

PASSIVOS CONTINGENTES
Contraprestagées Futuras
Riscos N&o Provisionados
Outros Passivos Contingentes

ATIVOS CONTINGENTES
Servigos Futuros
Outros Ativos Contingentes

EXERCICIO
CORRENTE 2017 2018 2019
(2016)

EXERCICIO

DESPESAS DE PPP ANTERIOR

2020

Do Ente Federado

Das Estatais Ndo-dependentes

TOTAL DAS DESPESAS

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) 20.050.405,66 21.643.369,01

TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%)

DESPESAS DE PPP 2021 2022 2023 2024

2025

Do Ente Federado

Das Estatais Ndo-dependentes

TOTAL DAS DESPESAS

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL)

TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%)

Nota:
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO
CNPJ: 04205596000117

AVENIDA0002202CENTRO

Telefone 06535296161

prefeitura@santaritadotrivelato.mt.gov.br

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
ANEXO 13 - DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2016 - 5° Bimestre - Setembro/Outubro
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GOVERNO FEDERAL ESTADO DE MATO GROSSO MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO.
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria
JANEIRO A OUTUBRO de 2016

LRF, Art. 48 — Anexo 14

R$ 1,00

BALANGCO ORCAMENTARIO No Bimestre Até o Bimestre
RECEITAS
Previs&o Inicial da Receita 26.352.920,00
Previséo Atualizada da Receita 26.352.920,00
Receitas Atualizadas 3.938.148,35 19.274.726,45
Déficit Orcamentario 236.557,43
Saldos de Exercicios Anteriores
Despesas
Dotacéo Inicial 26.352.920,00
Créditos Adicionais 3.158.092,58
Dotagéo Atualizada 29.511.012,58
Despesas Empenhadas 3.355.924,20 20.199.606,80
Despesas Liquidadas 4.446.067,42 18.795.003,70
Superavit Orgamentario
DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO No Bimestre Até o Bimestre
Despesas Empenhadas 3.355.924,20 20.199.606,80
Despesas Liquidadas 4.446.067,42 18.795.003,70
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até o Bimestre
Receita Corrente Liquida 21.645.794,29
T RECEITAS E DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA No Bimestre Até o Bimestre

Regime Geral de Previdéncia Social
Receitas Previdencidrias Realizadas(l)
Despesas Previdenciarias Liquidadas(Il)
Resultado Previdencidrio (Ill) = (I - II)

Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores|
Receitas Previdencidrias Realizadas(IV)
Despesas Previdenciarias Liquidadas(V)
Resultado Previdencidrio (VI) = (IV - V)

RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO

Meta Fixada no

AMF da LDO (a]

Resultado Nominal
Resultado Primario

Resultado Apurado

até o Bimestre (b)

% em Relagédo a Meta

(bla)

-18.817.677,97
-1.524.097,30

0,00%
0,00%

RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO

Inscrigdo

Cancelamento
até o Bimestre

Pagamento
até o Bimestre

Saldo
a Pagar

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
Poder Executivo
Poder Legislativo
Poder Judicidrio
Ministério Publico
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Poder Executivo
Poder Legislativo
Poder Judicidrio
Ministério Publico

337.798,44

1.208.214,27

320.565,24

284.168,20

17.233,20

924.046,07

TOTAL

1.546.012,71

604.733,44

941.279,27

DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE MANUTENGAO E
DESENVOLVIMENTO DO ENSINO

Valor Apurado
até o Bimestre

Limites C

is Anuais

% Minimo a Aplicar
no Exercicio

% Aplicado até o Bimestre

Minimo Anual de <18% / 25%> das Receitas de Imposto em MDE
Min. Anual de 60% FUNDEB na Rem. do Mag. ¢/ Ens. Fund. Med.
Min. Anual de 60% FUNDEB na Rem. do Mag. ¢/ Ed. Inf/Ens. Fund.
Complementagdo da Unido ao FUNDEB

804.370,82

25,00
0,00
60,00
0,00

5,51
0,00
0,00
0,00

RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL

Valor Apurado

até o Bimestre

Saldo a Realizar

Receita de Operacgées de Crédito
Despesa de Capital Liquida

0,00
2.059.679,90

0,00
3.433.246,47

PROJECAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Exercicio

10° Exercicio

20° Exercicio

30° Exercicio

Regime Geral de Previdéncia Social
Receitas Previdenciarias(l)
Despesas Previdenciarias(Il)
Resultado Previdencidrio(l - Il)
Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
Receitas Previdenciarias(IV)
Despesas Previdenciarias(V)
Resultado Previdencidrio(lV - V)

RECEITA DE ALIENAGAO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS

Valor Apurado

até o Bimestre

Saldo a Realizar

Receita de Capital Resultante da Alienacdo de Ativos
Aplicagdo dos Recursos de Alienagdo de Ativos

43.400,00

956.600,00

DESPESAS COM ACOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE

Valor Apurado
até o Bimestre

Limites Constitucionais Anuais

% Minimo a Aplicar
no Exercicio

% Aplicado até o Bimestre

Despesas Proprias com Agées e Servigos Publicos de Satde

37.613,51

15,00

0,26

DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP

VALOR APURADO NO EXERCICIO CORRENTE

Total das Despesas / RCL (%)
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GOVERNO FEDERAL; ESTADO DE MATO GROSSO; MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
FUNDO DE PREVIDENCIA DE SANTA RITA DO TRIVELATO
ORCAMENTOS DA SEGURIDADE SOCIAL

Janeiro 8 OUTUBRO 2016 / Bimestre SETEMBRO-OUTUBRO

RREO — ANEXO 04 (LRF, art. 53, inciso Il) R$ 1,00
- ~ RECEITAS ATUALIZADAS
PREVISA PREVISA(
RECEITAS NCIAL ATUALIZAGA ' Até 0 Bimestre | Até o Bimesre
No Bimestre
2016
RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (EXCETO INTRA-ORGCAMENTARIAS) (1) 631.783,00 631.783,00 48.640,96 249.854,95
RECEITAS CORRENTES 631.783,00 631.783,00 48.640,96 249.854,95
Receita de Contribuigées dos Segurados 402.259,00 402.259,00 48.065,21 249.279,20
Pessoal Civil 402.259,00 402.259,00 48.065,21 249.279,20
Ativo 396.539,00 396.539,00 48.065,21 249.279,20
Inativo 2.860,00 2.860,00
Pensionista 2.860,00 2.860,00
Pessoal Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Outras Receitas de ContribuigGes
Receita Patrimonial 210.000,00 210.000,00
Receitas Imobilidrias
Receitas de Valores Mobilidrios 210.000,00 210.000,00
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes 19.524,00 19.524,00 575,75 575,75
Compensagéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 12.024,00 12.024,00
Demais Receitas Correntes 7.500,00 7.500,00 575,75 575,75
RECEITAS DE CAPITAL
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
() DEDUGOES DA RECEITA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (INTRA-ORGCAMENTARIAS) (1) 468.637,00 468.637,00 71.456,56 358.140,09
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS (lll) = (I + 1) 1.100.420,00 1.100.420,00 120.097,52 607.995,04 0,00
~ ~ DESPESAS LIQUIDADAS
PREVISAO PREVISAO
DESPESAS INICIAL ATUALIZADA . Até o Bimestre Até o Bimestre
No Bimestre
2016
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIA) (V) 1.097.846,00 1.097.846,00 68.026,17 303.833,15
ADMINISTRAGAO 785.846,00 785.846,00 9.971,32 154.607,08
Despesas Correntes 378.161,00 378.161,00 9.971,32 154.607,08
Despesas de Capital 407.685,00 407.685,00
PREVIDENCIA 312.000,00 312.000,00 58.054,85 149.226,07
Pessoal Civil 312.000,00 312.000,00 58.054,85 149.226,07
Aposentadorias
Pensées 312.000,00 312.000,00 58.054,85 149.226,07
Outros Beneficios Previdenciarios
Pessoal Militar
Reformas
PensGes
Outros Beneficios Previdenciarios
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) 2.574,00 2.574,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (VI) = (IV + V)V) 1.100.420,00 1.100.420,00 303.833,15
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (Il VI) 52.071,35 304.161,89
RECEITAS REALIZADAS
APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO PREVISAO PREVISAO
SERVIDOR INICIAL ATUALIZADA " Até o Bimestre Até o Bimestre
No Bimestre 2016
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 71.630,00 71.630,00 1.538,31 7.607,07
Plano Financeiro 69.160,00 69.160,00 1.474,24 7.246,78
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagéo de Reserva 69.160,00 69.160,00 1.474,24 7.246,78
Outros Aportes para o RPPS
Plano Previdenciario 2.470,00 2.470,00 64,07 360,29
Recursos para Cobertura de Déficit
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 2.470,00 2.470,00 64,07 360,29
Outros Aportes para 0 RPPS
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORGAMENTARIA
VALOR 0
PERIODO DE REFERENCIA
BENS E DIREITOS DO RPPS MES ANTERIOR
2016 2015
CAIXA
BANCOS CONTA MOVIMENTO
INVESTIMENTOS
OUTROS BENS E DIREITOS
Emisséo: 30/11/2016 08:08:14 Page 1 de 2
Homologado
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GOVERNO FEDERAL; ESTADO DE MATO GROSSO; MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
FUNDO DE PREVIDENCIA DE SANTA RITA DO TRIVELATO
ORCAMENTOS DA SEGURIDADE SOCIAL

Janeiro 8 OUTUBRO 2016 / Bimestre SETEMBRO-OUTUBRO

RREO — ANEXO 04 (LRF, art. 53, inciso Il) R$ 1,00
- ~ RECEITAS ATUALIZADAS
PREVISA PREVISA(
RECEITAS INTRA-OR(}AMENTARlAS -RPPS INICI/S\Lo ATUALI;AE?A " Até o Bimestre Até o Bimestre
No Bimestre
2016
RECEITAS CORRENTES (VIII) 468.637,00 468.637,00 71.456,56 358.140,09
Receita de Contribuigées 468.637,00 468.637,00 71.456,56 358.140,09
Patronal 396.539,00 396.539,00 69.918,25 350.533,02
Pessoal Civil 396.539,00 396.539,00 69.918,25 350.533,02
Ativo 396.539,00 396.539,00 69.918,25 350.533,02
Inativo
Pensionista
Pessoal Militar
Ativo
Inativo
Militar
Para Cobertura de Déficit Atuarial 72.098,00 72.098,00 1.538,31 7.607,07

Em Regime de Débitos e Parcelamentos
Receita Patrimonial
Receita de Servicos
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (IX)
Alienagdo de Bens
Amortizacdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital

-) DEDUCOES DA RECEITA (X)
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS (XI) = (VIII +

X - X) 468.637,00 468.637,00 71.456,56 358.140,09 0,00
DESPESAS LIQUIDADAS
A PREVISAO PREVISAO
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS INICIAL ATUALIZADA ! Até 0 Bimestre | Até o Bimestre
No Bimestre
2016

ADMINISTRAGCAO (XIl) 2.574,00 2.574,00

Despesas Correntes 2.574,00 2.574,00

Despesas de Capital
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARIAS (XIIl) = (XII) 2.574,00 2.574,00

Fonte:FUNDO DE PREVIDENCIA DE SANTA RITA DO TRIVELATO

* Capitulo do artigo 212 da CF/1988

2 Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada a educacéo deverao ser informados
somente no RREO do ultimo bimestre do exercicio.

2 Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio, no &mbito de atuagao prioritaria, conforme Lei 9.394/96, art. 11, V.

Emisséo: 30/11/2016 08:08:14 Page 2 de 2

Homologado

PORTARIA Ne 001/2016/SMEC/MT

SUMULA: “DISPOE SOBRE CRITERIOS E PROCEDIMENTOS A SEREM ADOTADOS PARA O PROCESSO DE ATRIBUICAO DE CLASSES E OU
AULAS DO PROFESSOR PERTENCENTES AO QUADRO EFETIVO, NAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO
E DEMAIS PROVIDENCIAS”.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 162 Assinado Digitalmente



1 de Dezembro de 2016 ¢ Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.615

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA no uso de suas atribuigbes legais e, considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional n°. 9.394/96, Lei n°. 11.494/2007 — FUNDEB E Lei Municipal Complementar n° 040/2012

Considerando a Valorizag&o dos Profissionais da Educagéo assegurando formagéo, acompanhamento e avaliagdo sistematica da pratica educativa dos
Profissionais, de modo a promover avangos continuos na melhoria da qualidade do ensino;

Considerando a importancia de garantir o quadro permanente dos profissionais efetivos nas unidades escolares municipais assegurando 0 compromisso
para com os interesses e objetivos fundamentais da Educagéo Basica;

Considerando a necessidade de fixar critérios para atribuigdo de classes e/ou aulas e regime/jornada de trabalho nas unidades escolares da Educacgao
Basica da Rede Municipal de Ensino;

RESOLVE:

Art. 1° Orientar e estabelecer critérios a serem observados no processo de atribuicdo de classes e/ou aulas e regime/jornada de trabalho do quadro de
pessoal, para fins de atendimento as demandas das unidades escolares da rede publica municipal de Ensino.

§ 1° Para efeito desta Instrugdo Normativa, considera-se jornada de trabalho as horas destinadas ao desenvolvimento do processo didatico pedagégico
e as horas atividades previstas no Concurso publico.

§ 2° Na atribuigédo da jornada de trabalho, cada professor fara uma opgéo, pela atuagédo na Educacéo Infantil e o Ensino Fundamental e suas respectivas
modalidades e especificidades, de acordo com a sua habilitagéo.

§ 3° Na atribuigdo da jornada de trabalho sera considerada a carga horaria especifica a regéncia de aula e a carga horaria destinada a hora atividade;
§ 4° O professor que estiver com turmas do 1° ao 3° ano, seguiram na sequencia das turmas do Ciclo de alfabetizagdo.

Art. 2° Todos os profissionais da educagéo basica, efetivos que integram o quadro de pessoal da rede municipal/SMEC, deverao participar do processo
de atribui¢cdo da jornada de trabalho nas unidades escolares, conforme disciplinado nesta Instrugdo Normativa.

§ 1° Em afastamento por licenga para tratamento de interesse particular, desvio de fungao, sendo obrigatéria a atribuigdo quando do retorno ao exercicio
das atividades;

Art. 3° Havendo disponibilidade de vagas, serdo admitidos servidores temporarios para exercer o cargo de professor ou servidor administrativo, nas
funcdes de técnico administrativo educacional e apoio administrativo educacional (manutencéo da infra-estrutura, nutricdo escolar, vigilancia, seguranga
e transporte) da rede Municipal, apds processo seletivo.

Art. 4° Para a atribuigao da jornada de trabalho referente as atividades de sala de aula e horas atividades sera considerada a carga horaria do professor
estabelecida na legislagéo vigente conforme quadro abaixo e a carga horaria anual da matriz curricular.

Regime/jornada|Em sala de aula|Pacto|Unido faz a Vida|Reforgo|Hora atividade|Sala do Educador
40 H 28 h 2 1 3 4 2
30H 20 h 2 1 2 3 2

§ 1° As horas atividades serao organizadas conforme a necessidade de cada instituicdo escolar, sendo obrigatéria a participacdo de todos.
§ 2° O ndo cumprimento das horas atividades acarretara em desconto em folha, as quais serdo comunicadas ha SMEC/RH, pela unidade escolar;

Art. 5° A atribuicdo da jornada de trabalho do professor pertencente ao quadro efetivo de profissionais da Educagéo Basica e/ou estaveis é de carater
permanente na respectiva unidade escolar, considerando, também, as particularidades previstas na Legislagao vigente.

Art. 6° A atribuicdo de aulas livres ou em substituicdo, ao professor pertencente ao quadro efetivo é de carater temporario.
Art. 7° A atribuigdo da jornada de trabalho sera conduzida pela Secretaria Municipal de Educagdo em duas etapas.

Art. 8° Para a contagem de pontos/classificagdo para atribuicdo da jornada de trabalho, a Secretaria Municipal de Educagéo fara uma comissao,
que sera constituida pelos seguintes representantes:

a. Diretor da Escola;

b. Secretario Escolar;

c. Presidente do Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar;
d. 02 (dois) profissionais da educagéo basica (efetivos).

e. 02 (dois) Representantes da SMEC

§ 1° - Critérios para contagem de pontos:

1. Por participagéo em 75% da formagao continuada, através de grupos de estudo, via Projeto Sala de Professor,- 3,0 (trés) pontos. Os pontos ndo séo
acumulativos ndo sera permitida a contagem de dois titulos ou mais para a mesma formagéo. 2. Para formagao continuada de cursos certificados na
area de Educagao com no minimo 40H, dos ultimos dois anos. 2,0 pontos para cada certificado, com limite de 06 (seis) pontos; 3. Por desenvolvimen-
to do projeto Unido faz a vida - 5,0 (cinco) pontos; 4. Comprovagao mediante certificado ou registros de ter ministrado palestras, mini-cursos,artigos,
tutorias e comunicagdes — 2,0 pontos para cada trabalho, com limite de 06 (seis) pontos; 1. Quanto aos titulos, devera ser considerado:

FORMACAO |PONTUACAO

Doutorado 8,0
Pos-graduacgao|Mestrado 6,0
Especializagéo 4,0
3,0
2,0

oito)

selsg
quatro)
gtré_s)

dois) pontos

Licenciatura Plena
Licenciatura curta

Licenciatura ’
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Obs.: Deverado ser considerados os pontos da maior titulagdo que o profissional tiver concluido sendo vedado o computo cumulativo dos pontos referen-
tes aos titulos. Ndo sera permitida a contagem de dois titulos ou mais para o mesmo nivel de formagéo;

§ 2° Quando da apuragéo final dos pontos, os professores da unidade escolar deverao ser classificados por ordem decrescente de acordo com a pontu-
acédo obtida e, em caso de empate entre os profissionais, para efeito de desempate, serdo observados os seguintes critérios:

| - maior tempo de servigo na unidade escolar Publica Municipal de Ensino em que esta lotado;

11l - maior idade.

- Professor Efetivo — A atribuigdo da jornada de trabalho sera na formag&o docente que serviu de pardmetro para sua contagem de pontos;

Art. 9° Elaborar atas ao término de cada etapa do processo de atribuicdo da jornada de trabalho, desta Instrugdo Normativa, discriminando as aulas,
cargos/funcgdes atribuidas aos professores e eventuais recursos interpostos, com assinatura da Comisséo de Trabalho de todos os membros do grupo e

de todos os participantes;

Art. 10 A contagem de pontos sera realizada no dia 12 de Dezembro do ano corrente, na escola Municipal Trés de Novembro e a atribuicao

ocorrera no dia 16 de Dezembro.

Art. 11 Os casos omissos deverdo ser solucionados em primeira instancia pela Comissdo de Atribuicdo de Aulas e, em caso de impossibilidade de

solugéo, deverdo ser encaminhados a Secretaria Municipal de Educacgéo.

Art. 12 Aplica-se esta instrugdo normativa a todas as unidades escolares da rede publica Municipal de ensino.

Art. 13 Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data da sua publicagdo, com vigéncia a partir do ano letivo de 2016, revogando-se as disposi¢des

em contrario.

CUMPRA-SE

Santa Rita do Trivelato, quarta-feira, 30 de novembro de 2016.
Catiana Pereira Valéncio Moreira

Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura

INSTRUGAO NORMATIVA Ne 01/2016/SMEC/MT

SUMULA: “DISPOE SOBRE O PROCESSO DE ATRIBUICAO DE CLAS-
SES E/OU AULAS DOS PROFESSORES PERTENCENTES AO QUA-
DRO EFETIVO NAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL
DE ENSINO PARA O ANO LETIVO DE 2017 E DEMAIS PROVIDENCI-
AS”.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO no uso de suas atribuigdes
legais e, considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional
n°. 9.394/96, e a Lei Municipal Complementar n°® 040/2012; considerando
as Politicas da Secretaria Municipal de Educagdo para Valorizagdo dos
Profissionais da Educagédo assegurando formag&o, acompanhamento e
avaliagao sistematica da pratica educativa dos Profissionais, de modo a
promover avangos continuos na melhoria da qualidade do ensino; consi-
derando a importancia de garantir o quadro permanente dos profissionais
efetivos nas unidades escolares municipais assegurando o compromisso
para com os interesses e objetivos fundamentais da Educagado Basica;
considerando a necessidade de fixar critérios para atribuigdo de classes e/
ou aulas e regime/jornada de trabalho nas unidades escolares da Educa-
¢ao Basica da Rede Municipal de Ensino;

RESOLVE:

SEGAO |

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. Regulamentar o processo de atribuigdo de classes e/ou aulas do

professor e regime/jornada de trabalho, efetivos e estabilizados, da Edu-
cacgao Basica da Rede Municipal de Ensino para o ano letivo de 2017.

Art. 2°. Todos os profissionais da educacao, efetivos e estabilizados que
integram o quadro de pessoal da Rede Municipal de Ensino, deverao par-
ticipar do processo de atribuigdo de classes e/ou aulas e regimel/jor-
nada de trabalho nas unidades escolares, conforme disciplinado nesta
Instrucdo Normativa.

Art. 3°. Caso haja disponibilidade de vagas serdo admitidos profissionais
com contrato temporario na Rede Municipal de Ensino para exercer o car-
go de professor, técnico administrativo educacional e apoio administrati-

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

164

vo educacional (manutencdo da infra-estrutura/limpeza, nutricdo escolar,
agente de patio).

§ 1° - A Comisséo de Atribuicédo de classes e/ou aulas e regime/jornada de
trabalho, na unidade escolar sera composta de:

| — Diretor (a) das escolas Municipais;
II- Coordenadora do CEIl e Escola Municipal Nova Brusque;
Il - Secretario (a) escolar;

IV — 02 (dois) Profissionais da Educagéo escolhidos pela unidade escolar
(professor, técnico administrativo educacional e apoio administrativo edu-
cacional);

§ 2°. O nimero de membros da Comiss&o devera ser definido de acordo
com a demanda de trabalho do Municipio, sendo no minimo de 05 (Cinco)
e maximo de 07 (sete) membros.

§ 3°. As Comissbes de Atribuicdo deveréo ser constituidas até 08.11.16.

Art. 4°. Para a realizagéo da atribuicdo de classes e/ou aulas e regime/jor-
nada de trabalho as Comissdes deverdo seguir os procedimentos abaixo:

| — elaborar e divulgar até 02/12/16 Edital de Convocacédo do Professor,
Técnico Administrativo Educacional e Apoio Administrativo Educacional,
conforme normas estabelecidas nesta Instrugdo Normativa n°. 01/16/
SMEC/MT.

a) inicia o processo de contagem de pontos dos profissionais da educagéo
efetivos, estabilizados, em 12.12.16;

b) a unidade escolar podera estabelecer horario de atendimento distribui-
do entre os turnos de atendimento, afixando o horario em local de facil vi-
sualizagao;

¢) afixar para divulgagado, no dia 16.12.16, a partir das 09nh00min horas,
em local de facil visualizagao, a relagdo nominal de Professor, ordem de-
crescente de contagem de pontos obtidos, por habilitacéo, que constara do
quadro demonstrativo, bem como a convocagéo para o processo de atri-
buigao de classes e/ou aulas e regime jornada de trabalho com data inicio
em 16.12.16.
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d) realizar sesséo publica (reunido formal para divulgagéo e apresentacéo
da atribuigdo) na unidade escolar com a participagao de todos os profissi-
onais da educacao, interessados e envolvidos no processo de atribuicdo
de classes e/ou aulas e regime/jornada de trabalho;

e) elaborar atas ao término de cada fase e etapa do processo de atribuicéo
da jornada de trabalho, discriminando classes e/ou aulas, cargos/fungées
administrativas atribuidas ou n&o atribuidas, e, eventuais recursos inter-
postos, com assinatura de todos os membros da Comissao de Trabalho.

SEGAO Il

DA ATRIBUICAO DE CLASSES E/OU AULAS DO PROFESSOR EFETI-
VOE

ESTABILIZADO

Art. 5°. Para efeito desta Instrugdo Normativa considerar-se-a jornada de
trabalho do professor efetivo e estabilizado as horas destinadas ao desen-
volvimento do

processo didatico pedagdgico e as horas atividades previstas na Lei Muni-
cipal Complementar n° 040/2012 no Capitulo IV Art. 43.

Art. 6°. Para a atribuicdo da jornada de trabalho, compreendida como ati-
vidades de sala de aula e horas atividades serdo consideradas a carga
horaria do professor definida na Lei Municipal Complementar n°® 040/2012
no Capitulo IV Art. 43, conforme quadro abaixo e a carga horaria anual da
matriz curricular da escola.

Regime/Jornada de Trabalho|Em sala de aula|Em hora atividade
30 Horas 20 Horas 10 Horas
40 Horas 28 Horas 12 Horas

Art. 07. A PRIMEIRA ETAPA de atribuicdo de classes e/ou aulas tera ini-
cio no dia 16.12.16 e ocorrera na unidade escolar Trés Novembro, deven-
do observar as seguintes fases:

12 Fase - dia 16.12.16 - matutino - para os professores efetivos ou estabili-
zados, lotados na unidade escolar, de acordo com as regras e observando
a ordem de prioridade abaixo descrita:

a) Para os professores do quadro efetivo que participaram do processo
de atribuicdo de classes e/ou aulas, no ano de 2016, no Ensino Funda-
mental, atribuidos na Educagéo Infantil, e no 1° ao 5° ano. b) Quando em
regime de unidocéncia, o Professor seguira com a sua turma de regén-
cia do ano 2016, ou seja, dara continuidade com a turma no ano letivo
de 2017, dentro do mesmo Ciclo, sera assegurada a sua permanéncia pa-
ra acompanhar as turmas na unidade escolar independente da pontua-
Gao obtida. A continuidade nédo sera garantida de um ciclo para o ou-
tro,conforme instrugdo normativa do Pacto Nacional Da Alfabetizagao
Na Idade Certa.

c) Para os Professores que terminaram o Ciclo e estdo na formagédo do
Pacto Nacional pela Alfabetizagcdo na Idade Certa , retornaram para ini-
cio do Ciclo de Alfabetizagdo automaticamente, podendo somente esco-
Iher o turno de atuagéo. d) Na EDUCAGAO ESPECIAL, por ordem de pri-
oridade, exigir-se-a professores com: Licenciatura Plena em Pedagogia ou
Normal Superior com habilitagdo em educacgéo especial; Licenciatura Ple-
na em Pedagogia (ou Normal Superior) com especializagdo na area de
Educacao Especial; Licenciatura Plena em Pedagogia (ou Normal Superi-
or) com especializagdo em Psicopedagogia; Licenciatura Plena em outras
areas, com capacitagdo e experiéncia comprovada na area especifica de
atuagéo;

22 fase - dia 16.12.16 matutino — para os professores efetivos ou estabili-
zados, lotados na unidade escolar que optaram por atribuicdo na habilita-
¢do especifica do concurso e/ou enquadramento;

a) Os professores eleitos a fungado de Coordenador Pedagogico e direcao
Escolar deverao atribuir primeiramente em sala de aula, e apés na fungao,
sendo possivel sua substituicdo; b) E, posteriormente, aos professores
efetivos ou estabilizados, para completar a carga horaria com disciplina
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inclusa na area de conhecimento de sua formagao, desde que néo haja
em qualquer turno, na unidade escolar, aulas livres em sua habilitacéo; a)
Para os professores que apresentarem interesse para mais uma sala nao
sera assegurada nos seguintes casos: 1. . Atuagdo e/ou perfil do profissi-
onal em desacordo com a proposta pedagodgica da escola e modalidade
atribuida, devidamente comprovado mediante registro; 2. Quando do nao
envolvimento do professor com as agbes programadas para as horas ati-
vidades; 3. Quando do nédo atendimento dos alunos que apresentaram di-
ficuldades de aprendizagem nas horas atividades; 4. Nao manifestou inte-
resse na ficha de pontuagédo; 5. Ndo participagdo efetiva nos Projetos da
Escola.

Paragrafo unico — No periodo do dia 16.12.16 encerra-se a etapa de atri-
buicao e inicia-se o prazo de organizacdo do quadro;

§ 1°. Nao sera permitido a unidade escolar alterar as atribuigdes realizadas
no inicio do processo, sendo-lhes permitido apenas atribuicdes para re-
composi¢do do quadro, quando da ocorréncia da vaga livre ou em substi-
tuicdo.

CATIANA PEREIRA VALENCIO MOREIRA

Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura

COMPRAS E LICITACAO
AVISO DE PUBLICAGCAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO
ESTADO DE MATO GROSSO
AVISO DE PUBLICAGAO - EXTRATOS DE DISPENSA DE LICITAGAO

Pelo presente, certifico que o extrato abaixo foi afixado no mural da Prefei-
tura Municipal de Santa Rita do Trivelato - MT, para devidas publicagées,
pelo periodo de um més.

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 012/2016, de 30/11/2016
De conformidade com o disposto no art. 1°, paragrafo unico, inc. Il, alinea
“a”, da Lei Municipal n® 494/2014 c/c Artigo 24, incisos Il e IV, da Lei Fede-
ral n° 8.666/93, justifica-se e ratifica-se a dispensa de licitagdo para AQUI-
SIGAO DE INSUMOS/MATERIAIS DE LABORATORIO PARA REALIZA-
CAO DE EXAMES ESSENCIAIS, VISANDO ATENDER A NECESSIDA-
DE DO LABORATORIO MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO
— MT,visando economicidade aos cofres publicos e atendimento a neces-
sidade da Secretaria Municipal de Saude.

VALOR GLOBAL: R$ 7.369,85 (sete mil trezentos e sessenta e nove reais
e oitenta e cinco centavos).

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 1°, Paragrafo unico, inc. Il, alinea “a”, da Lei
Municipal n° 494/2014 c/c Artigo 24, incisos Il e IV, da Lei Federal n° 8.
666/93.

CONTRATADO: M S DIAGNOSTICA LTDA, CNPJ N° 00.970.175/
0003-93.

Santa Rita do Trivelato - MT, 30 de Novembro de 2016.
ARTEMIO SYPERRECK
Presidente da C.P.L

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE

AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°. 036/2016

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PREGOS N°.
036/2016

AVISO DE LICITAGAO PROCESSO N° 050/2016/CPL/PP

A Equipe de Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Leste,
Estado de Mato Grosso torna publico que nos termos da Lei n° 8.666 de
21/06/93, com as alteragdes subsequentes a abertura de processo lici-
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tatorio, para a futura e eventual contratagdo de pessoa juridica para
prestagcido de servigos especializado de laboratério, para realizagdao
de exames preconizados pelo Ministério da Saude. Podera participar
do certame pessoa juridica que tenham adquirido edital e que sdo cadas-
trados no setor competente desta Prefeitura.

A abertura dos processos dar-se-a as 08:00 horas do dia 14 de Dezem-
bro de 2016, em sala designada pelo pregoeiro na Sede da Prefeitura Mu-
nicipal de Santo Antonio do Leste — MT.

O edital completo podera ser adquirido das 7:00 horas as 11:00 horas
e das 13:00 as 17:00 horas, no Prédio da Prefeitura Municipal de Santo
Antonio do Leste situado a rua A, 367 Jardim Santa Inés, telefone (66)
3488-1080 — 3488-1459 -— 3488-1292 ou pelo E-mail: (licita-
cao@santoantoniodoleste.mt.gov.br).

Santo Antonio do Leste — MT, 30 de Novembro de 2016.
WEVERTON ANCELMO P. DE SOUSA

PREGOEIRO

Portaria N°. 082/2016

De 18 de Janeiro de 2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA - UNIDADE
DE CONTROLE INTERNO
EXTRATO DO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO DE
LOCAGAO, ATRAVES DE PROCESSO INICIAL DE DISPENSA DE
LICITAGAO PARA LOCAGAO DE IMOVEL

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO PARA COR-
REGAO DE VALOR DO CONTRATO DE LOCAGAO

OBJETO...: PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO PARA COR-
RECAO DE VALOR do CONTRATO DE LOCACAO n° 019/2015, firmado
em 12/05/2015, e o IMOVEL esta localizado na Rua do Comércio (Newton
Burjack), n° 449 - Esquina com Rua Maria Dias Marinho - CEP - 78.
670-000 - Bairro Centro, em S&o Félix do Araguaia (MT), utilizado para
INSTALAGAO E FUNCIONAMENTO DA FUNDAGAO INSTITUTO BRA-
SILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA (IBGE), AGENCIA DE SAO
FELIX DO ARAGUAIA (MT).

PROCESSO LICITATORIO Nimero 019/2015

DISPENSA DE LICITAGAO PARA LOCAGAO DE IMOVEL Namero 002/
2015 CONTRATO ORIGINAL Numero 019/2015

FAVORECIDA: MARILEIKO APARECIDA MIYKE, CPF n° 781.022.
609-63

NOVO PRAZO DE EXECUGAO...: 1 ano.

NOVO VALOR MENSAL...: R$ 940,46 (novecentos e quarenta reais e qua-
renta e seis centavos)

NOVO VALOR TOTAL NO PERIODO...: R$ 11.285,52 (onze mil duzentos
e oitenta e cinco reais e cinquenta e dois centavos)

NOVO VALOR SERA PAGO NO PERIODO DE 14/05/2016 até 14/05/
2017.

RECURSOS: PROPRIOS FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24, Inciso X, da
Lei 8.666/1993 e Lei 8.245/1991.

Séo Félix do Araguaia (MT), em 12 de maio de 2016.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA
JOSE ANTONIO DE ALMEIDA, Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA - UNIDADE
DE CONTROLE INTERNO
TERMO DE RATIFICAGAO DO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO
CONTRATO DE LOCAGAO, ATRAVES DE PROCESSO INICIAL DE
DISPENSA DE LICITAGAO PARA LOCAGAO DE IMOVEL

TERMO DE RATIFICAGAO DO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO PARA
CORREGAO DE VALOR DO CONTRATO DE LOCAGAO, ATRAVES DE
PROCESSO INICIAL DE DISPENSA DE LICITAGAO PARA LOCAGAO
DE IMOVEL

PROCESSO LICITATORIO Nimero 019/2015

DISPENSA DE LICITAGAO PARA LOCAGAO DE IMOVEL Numero 002/
2015

CONTRATO ORIGINAL Numero 019/2015

O B JET O: Trata-se do PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO PA-
RA CORRECAO DE VALOR DO CONTRATO DE LOCACAO de um IMO-
VEL COMERCIAL construido em alvenaria, contendo 14 (quatorze) pecas
assim distribuidas: 5 salas para escritorio, 1 sala de recepgéao, 1 cozinha, 3
banheiros, 2 garagens, 1 varanda, 1 corredor coberto e 1 lavanderia, piso
de ceramica em todos os comodos (exceto nas garagens, varanda e uma
sala), forrada com PVC branco, cobertura com telha Plan comum (de bar-
ro), com rede de energia elétrica e agua encanada, sendo que as instala-
cOes elétrica, hidraulica e sanitaria estdo em regular funcionamento, cer-
cada com muro de alvenaria e portdo de metal deslizante sobre trilho, com
calgada de concreto em toda sua extensdo. O IMOVEL esta localizado na
Rua do Comércio (Newton Burjack), n° 449 - Esquina com Rua Maria Di-
as Marinho - CEP - 78.670-000 - Bairro Centro, em Sao Félix do Araguaia
(MT), e esta sendo utilizado para INSTALAGAO E FUNCIONAMENTO DA
FUNDAGAO INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTI-
CA (IBGE), AGENCIA DE SAO FELIX DO ARAGUAIA (MT).

FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24, Inciso X da Lei 8.666/1993 e Lei 8.245/
1991.

FAVORECIDA: MARILEIKO APARECIDA MIYKE, CPF n° 781.022.
609-63

VALOR ESTIMADO GLOBAL: R$ 11.285,52 (onze mil duzentos e oitenta
e cinco reais e cinquenta e dois centavos)

RATIFICO O 1° APOSTILAMENTO PARA CORRECAO DE VALOR DO
CONTRATO DE LOCACAO, em consonancia com a justificativa apresen-
tada pelo Orgéo Requisitante, pela Comissdo Permanente de Licitacéo e
Parecer da Assessoria Juridica, por se tratar de execugao dos servigos pu-
blicos, nos termos do Artigo 24, Inciso X da Lei n° 8.666/93 e suas altera-
¢bes posteriores, combinado com a Lei 8.245/1991.

Séo Félix do Araguaia (MT), em 12 de maio de 2016.

JOSE ANTONIO DE ALMEIDA, Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA /
LICITAGAO
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO DE ADITIVO DE TEMPO -
CONTRATO N° 074/20125

EXTRATO DO 10° TERMO ADITIVO DE PRAZO - CONTRATO 74/2012

OBJETO: PRORROGAGAO DO PRAZO DO CONTRATO ORIGINAL
CONFORME TERMOS DA TOMADA DE PRECOS 05/2012 E CONTRA-
TO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 074/2012, PARA CONSTRUGCAO
DE UM CAMPO DE FUTEBOL NO MUNICIPIO DE SAO FELIX DO ARA-
GUAIA, CONFORME CONTRATATO DE REPASSE N° 0329288-23/ME/
CAIXA - PROGRAMA: ESPORTE E LAZER NACIDADE, NO MUNICIPIO
DE SAO FELIX DO ARAGUAIA — MT. FIRMADO EM 01/06/2015.VIGEN-
CIA: 03 (trés) meses, de 10/06/2015 a 10/09/2015.FAVORECIDA: DARCI
GOMES DA SILVA - CNPJ - 00.356.891/0001-13.FUNDAMENTO LE-
GAL: Art.57, inciso Il da Lei n° 8.666/93 e nas Clausulas quarta do Contra-
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to n° 074/2013.S&o0 Félix do Araguaia - MT, em 01 de junho de 2015.JOSE
ANTONIO DE ALMEIDA-PREFEITO

EXTRATO DO 11° TERMO ADITIVO DE PRAZO - CONTRATO 74/2012

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DO CONTRATO ORIGINAL
CONFORME TERMOS DA TOMADA DE PRECOS 05/2012 E CONTRA-
TO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 074/2012, PARA CONSTRUCAO
DE UM CAMPO DE FUTEBOL NO MUNICIPIO DE SAO FELIX DO ARA-
GUAIA, CONFORME CONTRATATO DE REPASSE N° 0329288-23/ME/
CAIXA - PROGRAMA: ESPORTE E LAZER NACIDADE, NO MUNICIPIO
DE SAO FELIX DO ARAGUAIA — MT. FIRMADO EM 01/09/2015.VIGEN-
CIA: 03 (trés) meses, de 10/09/2015 a 10/12/2015. FAVORECIDA: DARCI
GOMES DA SILVA - CNPJ - 00.356.891/0001-13.FUNDAMENTO LE-
GAL: Art.57, inciso Il da Lei n° 8.666/93 e nas Clausulas quarta do Contra-
to n® 074/2013.S&o0 Félix do Araguaia - MT, em 01 de setembro de 2015.
JOSE ANTONIO DE ALMEIDA-PREFEITO.

EXTRATO DO 12° TERMO ADITIVO DE PRAZO - CONTRATO 74/2012

OBJETO: PRORROGAGAO DO PRAZO DO CONTRATO ORIGINAL
CONFORME TERMOS DA TOMADA DE PRECOS 05/2012 E CONTRA-
TO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N° 074/2012, PARA CONSTRUCAO
DE UM CAMPO DE FUTEBOL NO MUNICIPIO DE SAO FELIX DO ARA-
GUAIA, CONFORME CONTRATATO DE REPASSE N° 0329288-23/ME/
CAIXA - PROGRAMA: ESPORTE E LAZER NACIDADE, NO MUNICIPIO
DE SAO FELIX DO ARAGUAIA — MT. FIRMADO EM 01/12/2015.VIGEN-
CIA: 03 (trés) meses, de 10/12/2015 a 10/03/2016. FAVORECIDA: DARCI
GOMES DA SILVA - CNPJ - 00.356.891/0001-13. FUNDAMENTO LE-
GAL: Art.57, inciso Il da Lei n° 8.666/93 e nas Clausulas quarta do Contra-
to n° 074/2013. Sao Félix do Araguaia - MT, em 01 de Dezembro de 2015.
JOSE ANTONIO DE ALMEIDA —PREFEITO.

EXTRATO DO 13° TERMO ADITIVO DE PRAZO - CONTRATO 74/2012

OBJETO: PRORROGAGCAO DO PRAZO DO CONTRATO ORIGINAL
CONFORME TERMOS DA TOMADA DE PRECOS 05/2012 E CONTRA-
TO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 074/2012, PARA CONSTRUGCAO
DE UM CAMPO DE FUTEBOL NO MUNICIPIO DE SAO FELIX DO ARA-
GUAIA, CONFORME CONTRATATO DE REPASSE N° 0329288-23/ME/
CAIXA - PROGRAMA: ESPORTE E LAZER NACIDADE, NO MUNICIPIO
DE SAO FELIX DO ARAGUAIA — MT. FIRMADO EM 01/03/2016.VIGEN-
CIA: 03 (trés) meses, de 10/03/2016 a 10/06/2016. FAVORECIDA: DARCI
GOMES DA SILVA - CNPJ - 00.356.891/0001-13.FUNDAMENTO LE-
GAL: Art.57, inciso Il da Lei n°® 8.666/93 e nas Clausulas quarta do Con-
trato n°® 074/2013. Séo Félix do Araguaia - MT, em 01 de Margo de 2016.
JOSE ANTONIO DE ALMEIDA-PREFEITO.

EXTRATO DO 14° TERMO ADITIVO DE PRAZO - CONTRATO 74/2012

OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DO CONTRATO ORIGINAL
CONFORME TERMOS DA TOMADA DE PRECOS 05/2012 E CONTRA-
TO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N° 074/2012, PARA CONSTRUCAO
DE UM CAMPO DE FUTEBOL NO MUNICIPIO DE SAO FELIX DO ARA-
GUAIA, CONFORME CONTRATATO DE REPASSE N° 0329288-23/ME/
CAIXA - PROGRAMA: ESPORTE E LAZER NACIDADE, NO MUNICIPIO
DE SAO FELIX DO ARAGUAIA — MT. FIRMADO EM 01/06/2016.VIGEN-
CIA: 03 (trés) meses, de 10/06/2016 a 10/09/2016. FAVORECIDA: DARCI
GOMES DA SILVA - CNPJ - 00.356.891/0001-13.FUNDAMENTO LE-
GAL: Art.57, inciso Il da Lei n° 8.666/93 e nas Clausulas quarta do Con-
trato n° 074/2013. Sao Félix do Araguaia - MT, em 01 de junho de 2016.
JOSE ANTONIO DE ALMEIDA-PREFEITO.

EXTRATO DO 15° TERMO ADITIVO DE PRAZO - CONTRATO 74/2012

OBJETO: PRORROGAGAO DO PRAZO DO CONTRATO ORIGINAL
CONFORME TERMOS DA TOMADA DE PRECOS 05/2012 E CONTRA-
TO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 074/2012, PARA CONSTRUGAO
DE UM CAMPO DE FUTEBOL NO MUNICIPIO DE SAO FELIX DO ARA-
GUAIA, CONFORME CONTRATATO DE REPASSE N° 0329288-23/ME/
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CAIXA - PROGRAMA: ESPORTE E LAZER NACIDADE, NO MUNICIPIO
DE SAO FELIX DO ARAGUAIA — MT. FIRMADO EM 01/09/2016.VIGEN-
CIA: 03 (trés) meses, de 10/09/2016 a 10/12/2016. FAVORECIDA: DARCI
GOMES DA SILVA - CNPJ - 00.356.891/0001-13.FUNDAMENTO LE-
GAL: Art.57, inciso Il da Lei n° 8.666/93 e nas Clausulas quarta do Contra-
to n° 074/2013.Sa0 Félix do Araguaia - MT, em 01 de setembro de 2016.
JOSE ANTONIO DE ALMEIDA-PREFEITO.

EXTRATO DO 16° TERMO ADITIVO DE PRAZO - CONTRATO 74/2012

OBJETO: PRORROGAGCAO DO PRAZO DO CONTRATO ORIGINAL
CONFORME TERMOS DA TOMADA DE PRECOS 05/2012 E CONTRA-
TO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N° 074/2012, PARA CONSTRUGCAO
DE UM CAMPO DE FUTEBOL NO MUNICIPIO DE SAO FELIX DO ARA-
GUAIA, CONFORME CONTRATATO DE REPASSE N° 0329288-23/ME/
CAIXA - PROGRAMA: ESPORTE E LAZER NACIDADE, NO MUNICIPIO
DE SAO FELIX DO ARAGUAIA — MT. FIRMADO EM 01/12/2016.VIGEN-
CIA: 03 (trés) meses, de 10/12/2016 a 10/03/2017. FAVORECIDA: DARCI
GOMES DA SILVA - CNPJ - 00.356.891/0001-13. FUNDAMENTO LE-
GAL: Art.57, inciso Il da Lei n° 8.666/93 e nas Clausulas quarta do Contra-
to n® 074/2013. Séo Félix do Araguaia - MT, em 01 de dezembro de 2016.
JOSE ANTONIO DE ALMEIDA-PREFEITO.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA -
INSTRUGAO NORMATIVA 01/2016/SEDEC/SJRC/MT, DE 30 DE
NOVEMBRO DE 2016

Dispbe sobre o processo de atribuicdo de classes e/ou aulas do Professor
pertencentes ao quadro efetivo nas Unidades Escolares da Rede Munici-
pal e demais providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA no uso de
suas atribuicdes legais e,

Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional n°. 9.394/
96, a Lei Municipal N°. 695/2007, Lei Municipal N°. 831/2010 e a Lei Muni-
cipal 874/2011;

Considerando as Politicas da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
para Valorizagdo dos Profissionais da Educagédo assegurando formagéo,
acompanhamento e avaliagdo sistematica da pratica educativa dos Profis-
sionais, de modo a promover avangos continuos na melhoria da qualidade
do ensino;

Considerando a importancia de garantir o quadro permanente dos profis-
sionais efetivos nas unidades escolares municipais assegurando o com-
promisso para com os interesses e objetivos fundamentais da Educagéo
Basica;

Considerando a necessidade de fixar critérios para atribuicdo de classes
e/ou aulas e regime/jornada de trabalho nas unidades escolares da Edu-
cacgao Basica da Rede Municipal de Ensino;

RESOLVE:
SEGAO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Regulamentar o processo de atribuicdo de classes e/ou aulas dos
professores efetivos e estabilizados, da Educacéo Basica da Rede Munici-
pal de Ensino nas escolas municipais para o ano letivo de 2017.

Art. 2° - Todos os Profissionais da Educacao, efetivos e estabilizados que
integram o quadro de pessoal da Rede Municipal de Ensino, deverao par-
ticipar do processo de atribuicdo de classes e/ou aulas nas unidades es-
colares, conforme disciplinado nesta Instrugdo Normativa, exceto os pro-
fissionais nas situagdes funcionais abaixo:

| — em afastamento por licenga para tratamento de interesse particular.
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Art. 3° - Caso haja disponibilidade de vagas serdo admitidos professores
com aula excedente conforme prevé a Lei Municipal 831/2010 e Lei Muni-
cipal 1084/2016.

Art. 4° - A realizagdo da atribuigdo da jornada de trabalho sera acompa-
nhada pela Comissdo que conduzira o processo em etapas distintas:

§ 1° A Comisséo de Atribuicdo de classes e/ou aulas e regime/jornada de
trabalho, nas unidades escolares sera composta de:

| - Diretores das Escolas Municipais, do NEI Crianga Esperanga e CEI Pe-
queno Principe;

Il - Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura;
Il - Presidente do Conselho Municipal de Educagéo;
IV — Assessor Pedagégico da SEDEC;

V - 02 (dois) Profissionais da Educacéo indicados pela Secretaria Munici-
pal de Educacéo;

VI — Presidente da Associagdo dos Profissionais da Educagdo (ASPRO-
ED).

Art. 5° - Para a realizagdo da atribuicdo de classes e/ou aulas e regime/
jornada de trabalho a Comissao devera seguir os procedimentos abaixo:

| - realizar ciclos de estudo das Portarias publicadas pela Secretaria Muni-
cipal de Educacéo e Cultura que normatizam o ano letivo de 2017, ativida-
de a ser realizada no periodo de 05 a 09/12/2016;

Il —o periodo parasolicitagdo de licenga prémio, remogéo e afastamento
sem oOnus, aos Profissionais da Educagédo, compreendera de 07 a 14/12/
2016;

Ill — elaborar e divulgar até 07/12/2016 Edital de Convocagdo dos Pro-
fessores para contagem de pontos, conforme normas estabelecidas nesta
Instrucdo Normativa.

a) periodo de 12/12/2016 a 15/12/2016 - contagem de pontos dos profissi-
onais da educagéao

efetivos, estabilizados das Escolas Municipais José Cezario de Castilho,
Pedro Coelho Portilho, Jodo Trevisan, CEI Pequeno Principe e NEI Crian-
¢a Esperancga, conforme ficha disponibilizada econforme critérios estabe-
lecidos nesta Instrugdo Normativa.

b) periodo de 08/12/2016 - contagem de pontos dos profissionais da edu-
cagao efetivos,

estabilizados da Escola Municipal Pro® Tereza Rosa Teixeira Barbosa,
conforme ficha disponibilizada econforme critérios estabelecidos nesta
Instrucdo Normativa e divulgar no dia 09/12/2016.

c) afixar para divulgacéo, no dia 19/12/2016, a partir das 9:00 horas, em
local de facil visualizagao, a relagdo nominal de Professores por ordem de-
crescente de contagem de pontos obtidos, por habilitagdo, que constara
do quadro demonstrativo;

d) elaborar atas ao término de cada fase e etapa do processo de atribui-
¢ao, discriminando classes e/ou aulas atribuidas ou néo atribuidas, profes-
sores que ficaram remanescentes e, eventuais recursos interpostos, com
assinatura de todos os membros da Comisséo de Trabalho.

SEGAOII

DA ATRIBUIGAO DE CLASSES E/OU AULAS DO PROFESSOR EFETI-
VO E ESTABILIZADO

Art. 6° - Para efeito desta Instrucdo Normativa considerar-se-a jornada de
trabalho do professor efetivo e estabilizados as horas destinadas ao de-
senvolvimento do processo didatico pedagdgico e as horas atividades pre-
vistas na Lei Municipal 831/2010 e a Lei Municipal 1084/2016.

Art. 7° - Para a atribuigdo da jornada de trabalho, compreendida como ati-
vidades de sala de aula e horas atividades serdo consideradas a carga
horaria do professor definida na Lei Municipal 831/2010 e a Lei Municipal

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

168

1084/2016 conforme quadro abaixo e a carga horaria anual da matriz cur-
ricular da escola:

Regime/Jornada de Trabalho|Em sala de aula|Em hora atividade
24 horas 16 horas 08 horas

§ 1°. A atribuigdo da jornada de trabalho dos professores efetivo ou esta-
bilizado é de carater permanente na respectiva unidade escolar.

§ 2°. Fica assegurado ao professor regente da turma, 4 horas/aulas exce-
dentes na sua sala atribuida.

Paragrafo Unico — No caso do professor regente de turma optar por nao
atribuir as 4 horas/aulas excedentes, as mesmas irdo para o quadro de
atribuigdo geral da unidade escolar e, ndo havendo interessado as aulas
na atribuicdo na unidade escolar, as mesmas irdo para o quadro geral da
rede municipal de ensino.

Art. 8°- A atribuicdo de classes e/ou aulas sera realizada no dia 20/12/
2016, compreendendo 03 (trés) fases:

I - 12 Fase - dia 20/12/2016 a partir das 7:00 horas nas unidades esco-
lares, de acordo com o cronograma de trabalho (anexo |) para os profes-
sores efetivos ou estabilizados convocados através de Edital, lotados nas
unidades escolares: “Jodo Trevisan”, “José Cezario de Castilho” e “Pedro
Coelho Portilho”.

a) para os professores do quadro efetivo que participaram do processo de
atribuicdo de classes e/ou aulas, no ano de 2015/2016 na Educacgéo Infan-
til, 4 anos, sera assegurada a sua permanéncia para acompanhar as tur-
mas na unidade escolar, independente da pontuagado, exceto nas seguin-
tes situagdes: redimensionamento escolar, atuagédo e/ou perfil do profis-
sional em desacordo com a proposta pedagdgica da escola e modalidade
atribuida, desempenho do profissional, considerando a pratica pedagégica
insatisfatéria, o ndo envolvimento na formagéo continuada e o ndo cum-
primento da hora atividade na unidade escolar, remog¢ao, desativagéo da
unidade escolar e/ou por decisdo pessoal;

b) para os professores do quadro efetivo que participaram do processo
de atribuigdo de classes e/ou aulas, no ano de 2015/2016 no 1° Ciclo do
Ensino Fundamental nas Escolas Jodo Trevisan, Pedro Coelho Portilho e
Tereza Rosa Teixeira Barbosa sera assegurada a sua permanéncia para
acompanhar as turmas na unidade escolar por 3 (trés) anos letivos, in-
dependente da pontuacéo, exceto nas seguintes situagoes: redimensi-
onamento escolar, atuagao e/ou perfil do profissional em desacordo com
a proposta pedagdgica da escola e modalidade atribuida, desempenho do
profissional, considerando a pratica pedagodgica insatisfatoria, o ndo envol-
vimento na formagéao continuada e o ndo cumprimento da hora atividade
na unidade escolar, remogao, desativagado da unidade escolar e/ou por de-
cisdo pessoal;

c) para os professores do quadro efetivo que participardo do processo de
atribuigdo de classes e/ou aulas, para o ano letivo de 2017 no 4° e 5° Ano
do 2° Ciclo do Ensino Fundamental, em regime de unidocéncia sera atri-
buida turma de acordo com a pontuagéo obtida;

d) para os professores do quadro efetivo que participardo do processo de
atribuicdo de classes e/ou aulas, no ano de 2017 no 6° Ano do 2° Ciclo
do Ensino Fundamental, poder&o participar da atribuigdo em primeiro mo-
mento os professores por area do conhecimento, conforme posse do con-
Curso e caso hecessario, a vaga sera suprida com professores de unido-
céncia para as turmas do 6° Ano do 2° Ciclo do Ensino Fundamental, ex-
ceto nas seguintes situagdes: redimensionamento escolar, atuagéo e/ou
perfil do profissional em desacordo com a proposta pedagogica da escola
e modalidade atribuida, desempenho do profissional, considerando a pra-
tica pedagdgica insatisfatéria, o ndo envolvimento na formagéo continuada
e 0 ndo cumprimento da hora atividade na unidade escolar, remogéo e/ou
por deciséo pessoal;

Il - 22 Fase - dia 20/12/2016a partir das 13:00 horas nas unidades esco-
lares, de acordo com o cronograma de trabalho (anexo 1), atribuigédo de tur-
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mas e/ou aulas para professores, do NEI Crianca Esperancga e CEl Peque-
no Principe, exceto nas seguintes situagdes: redimensionamento esco-
lar, atuagao e/ou perfil do profissional em desacordo com a proposta pe-
dagogica da escola e modalidade atribuida, desempenho do profissional,
considerando a pratica pedagogica insatisfatoria, o ndo envolvimento na
formagéo continuada e o ndo cumprimento da hora atividade na unidade
escolar, remogéo e/ou por decisdo pessoal;

Il - 32 Fase - dia 20/12/2016a partir das 16:00 horas na Secretaria Mu-
nicipal de Educagao e Cultura, atribuigcdo para os professores habilitado-
sefetivos ou estabilizados removidos nas unidades escolares e remanes-
centes em substituicao ao Diretor, Coordenador Pedagdgico e outros em
cedéncia na forma da lei.

Paragrafo Unico — Para os Técnicos do Desenvolvimento Infantil sera atri-
buido turmas, no dia 25/01/2017, de acordo com a regulamentagéo da Se-
cretaria Municipal de Educacao e Cultura.

SEGAO III
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 9° - Aos profissionais efetivos e estabilizados que estejam exercendo
fungéo gratificada (Diretor e Coordenador Pedagdgico) e prestando servi-
¢os no Orgdo Central sera garantido a pontuagdo constante nos Anexos
desta Instrugdo Normativa, no que se refere a titulagéo, tempo de servigo
e assiduidade/jornada de trabalho e quanto a qualificagdo profissional, me-
diante apresentacao de documentagéo.

Art. 10 - As Unidades Escolares poderéo elaborar projetos nas seguintes
areas:

| - arte educacgao;

II - musicalidade;

V - danga/ coreografia;

VI — educacao fisica/recreagao;

V — recuperagédo da aprendizagem;
VI — tema gerador;

VIl — Programa A Unido Faz a Vida.

Art. 11 - Compete a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura ori-
entar e acompanhar o processo de execugao de atribuicdo de classes e/
ou aulas das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino, tornando-
se corresponsavel pelas falhas, omissées e irregularidades que venham
comprometer esse processo.

Art. 12 - A Equipe Gestora da unidade escolar que descumprir as orien-
tagdes normativas em qualquer momento do ano letivo, omitindo classes
e/ou aulas, desconsiderando a lista de classificagdo de professores subs-
titutos, dados ou informagdes, praticando nepotismo ou atos que venham
comprometer a legalidade e transparéncia no processo de atribuigdo, sera
responsabilizada pelos seus atos na forma da Lei.

Art. 13 - Os casos omissos deverao ser solucionados em primeira instan-
cia pela Comissao de Atribuigcdes de classes e/ou aulas e, em caso de im-
possibilidade, deverdo ser encaminhadas a Secretaria Municipal de Edu-
cacao/SEDEC.

Art. 14 - Aplica-se esta Instrugdo Normativa a todas as Unidades Escola-
res da Rede Municipal de Ensino.

Art. 15 - Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data da sua publica-
Gao, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

CUMPRA-SE

Sé&o José do Rio Claro - MT, 30 de novembro de 2016.
Ivone Antoénia da Rosa Almeida

Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura

Portaria n° 008/2013
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ANEXO |

FICHA DE CONTAGEM DE PONTOS PARA ATRIBUIGAO DE CLAS-
SES E/ OU AULAS

DOS TECNICOS DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL (TDI’s)
1. Dados Pessoais:

Nome do Servidor (a):

Escola:

2. Da Formagaol/Titulagao:

Especializagao 30,0 (trinta) pontos
Licenciatura Licenciatura Plena(20,0 (vinte) pontos
Ensino Médio/Magistério|10,0(dez) pontos
Ensino Médio 5,0(cinco) pontos

3. Do Tempo de Servigo:

Para cada ano trabalhado na habilitagio especifica |0,25 (vinte e cin-

‘|para as aulas a que concorrer co décimos)

b Palra cada ano de servigo prestado na unidade es-
‘|colar

1,0 (um) ponto

4. Assiduidade da Jornada de Trabalho no Ano Letivo de 2016 (con-
forme Lei Municipal N°. 831/2010):

Assiduidade de {'ornada de trabalho/2016 (aulas em 5,0
a. sala de aula) salvos: Licenga por morte (previstos na|100%|(cinco)

Lei), Juri e outros servicos obrigatorios por Lei. pontos
01a
05 |3,0 (trés) pontos
faltas
06 a
10  {1,0 (um) ponto
faltas
ISR L i : 2,0
Por participacdo nas atividades civicas, comemorati- I
b. vas g ativiga es extraclasses 100%|(dois)
pontos
I : . 1,0
Por participagéo das Assembleias da Comunidade :
c. [ESchar Pev 100% é%rmo
Por participagéo da Formagao Continuada grupo de 10,0
d. estudos na unidade escolar e/ou oferecido pela SE- |100%|(dez)
D pontos
?azltas 6,0 (seis) pontos

5. Qualificag¢ao Profissional Complementar — considerar apenas os tl-
timos 3 (trés) anos:

a Pela execugéo de Projetos Pedagdgicos voltados para a gég (Co"g_
‘I/melhoria da aprendizagem do aluno fos P
Cursos de formacéo continuada dos trés ultimos anos rea- ?r’nseio)
b.|lizados na area de educacdo que contemplem conheci- onto pa-
‘Imentos didatico-curriculares e de politicas educacionais, Pa cadg
com limite maximo de 5,0 (cinco) pontos. 40 horas

6. Em Caso de Empate:

Tempo de servico na unidade escolar

Tempo de servigo na Rede Municipal de Ensino de Sao Jo-
sé do Rio Claro — MT

Idade
Total de
pontos
Sdao José do Rio Claro - MT, de
de 2016.

Assinatura do Professor Presidente da Comissao

Assinado Digitalmente
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA - PORTARIA
N° 22/2016/SEDEC/SJRC/MT, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016

Dispbe sobre critérios e procedimentos a serem adotados para o processo
de atribuicdo de classes e/ou aulas e o regime/jornada de trabalho no 4m-
bito do Nucleo de Educacgéo Infantil “Criangca Esperanga” e Centro de Edu-
cagdo Infantil “Pequeno Principe”.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA no uso de
suas atribuicdes legais e,

Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional n°. 9394/
96, a Lei Municipal n°. 695/2007.

Considerando a Lei n°. 11.494/07/FUNDEB - que regulamenta o Fundo
de Manutengéo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagéo
dos Profissionais da Educacéo;

Considerando as Resolu¢des do Conselho Nacional de Educagdo e do
Conselho Municipal de Educagao que regulamentam a etapa da Educagao
Infantil;

Considerando a importancia de garantir o quadro permanente dos profis-
sionais efetivos e estabilizados na unidade escolar assegurando o com-
promisso para com os interesses e objetivos fundamentais da Educacao
Infantil;

Considerando a necessidade de fixar critérios para atribuicdo de classes
e/ou aulas e do regime/jornada de trabalho para os profissionais da Edu-
cagao Infantil;

RESOLVE:

Art.1° - Regulamentar o processo de atribuigdo de classe e/ou aulas e
do regime/jornada de trabalho do professorno Nucleo de Educagéo Infantil
Crianca Esperanca e Centro de Educacéao Infantil Pequeno Principe.

§1° Para efeito desta Portaria, considera-se jornada de trabalho dos pro-
fessores as horas destinadas ao desenvolvimento do processo didatico
pedagdgico e as horas atividades previstas na Lei Municipal n® 831/2010
e Lei Municipal 1084/2016.

§2° O cumprimento da jornada de trabalho dos Profissionais da Educagéo,
ficara sob a responsabilidade da Equipe Gestora do Nucleo de Educacgao
Infantil Crianga Esperanga e Centro de Educagéo Infantil Pequeno Princi-
pe.

Art.2° -A realizagao da atribuigao de classes e/ou aulas e do regime/jorna-
da de trabalho, sera feita por Comisséo da Secretaria Municipal de Educa-
¢ao que conduzira o processo.

Art. 3° -Para a realizagéo da atribui¢cdo de classe e/ou aulas e do regime/
jornada de trabalho a Comisséo da Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura devera seguir os procedimentos abaixo:

| — realizar ciclos de estudos das Portarias, Instrugcdes Normativas e Editais
de Convocagao, pertinentes a organizagéo escolar para o ano letivo 2017.

Il — elaborar e divulgar o Edital de convocagéo de professores, conforme
normas estabelecidas nesta Portaria e no que couber, na Portaria, Instru-
¢do Normativa e Edital de Selegao, publicadas pela SEDEC para efetiva-
¢ao do processo de atribuicdo de classes e/ou aulas e do regime/jornada
de trabalho para o ano letivo de 2017:

a)contagem de pontos dos professores, efetivos ou em periodo probatoério,
conforme ficha disponibilizada pela Comissdo de Secretaria Municipal de
Educacao e critérios estabelecidos nesta Portaria.

b) afixar para divulgagdo em local de facil visualizagéo, a relagdo nominal
de professores, por ordem decrescente de contagem de pontos, constante
do quadro demonstrativo;

c) afixar para divulgagao em lugar de facil visualizagdo o cronograma de
atribuicdo da jornada em todas as etapas, fases com datas, horario e local;

d) elaborar atas ao término de cada fase e etapa do processo de atribuicao
de turmas e/ou aulas, discriminando as turmas e/ou aulas, atribuidas ou
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ndo atribuidas aos professores, que ficarem remanescentes e eventuais
recursos interpostos, com assinatura de todos os membros da Comissao
de Trabalho.

Art. 4° - A primeira etapa sera do dia 12 a 15 de Dezembrode2016.

| — na primeira fase os professores, deverao juntamente com a Comissao
de atribuigdo, fazer a conferénciae assinar a ficha de contagem de pontos;

Art. 5° - A atribuicdo de turmas e/ou aulas para os professores efetivos
do Nucleo de Educacéao Infantil Crianga Esperanga e do Centro de Educa-
¢ao Infantil Pequeno Principe acontecera no dia 20 de Dezembro de 2016,
conforme previsto na Instru¢do Normativa 01/2016/SEDEC/SJRC/MT.

Art. 6° - A composicdo do quadro de docentes do Nucleo de Educacgao In-
fantil Crianca Esperanca e Centro de Educagéo Infantil Pequeno Principe
terdo como base a carga horaria da matriz curricular e o numero de turmas
constituidas para o ano letivo de 2017, sendo:

I-01 (um) professor regente de turma habilitado em Licenciatura Plena pa-
ra a Educacéo Infantil e/ou habilitado em Licenciatura Plena para os anos
iniciais e/ou Pedagogia e 02 (dois) Técnicos de Desenvolvimento Infantil
para cada turma do Bergario I;

Il = 01 (um) professor regente de turma habilitado em Licenciatura Plena
para a Educagdo Infantil e/ou habilitado em Licenciatura Plena para os
anos iniciais e/ou Pedagogia e 02 (dois) Técnicos de Desenvolvimento In-
fantil para cada turma do Bergario Il;

Il — 01 (um) professor regente de turma habilitado em Licenciatura Plena
para a Educagdo Infantil e/ou habilitado em Licenciatura Plena para os
anos iniciais e/ou Pedagogia e 01 (um) Técnico de Desenvolvimento Infan-
til para cada turma do Maternal | e Il constituida;

Art. 7° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de
Educagao e Cultura.

Art. 8° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

CUMPRA-SE

Séo José do Rio Claro, 30 de Novembro de 2016.
Ivone Anténia da Rosa Almeida

Secretaria Municipal de Educagao e Cultura

Portaria n° 008/2013

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA - PORTARIA
N° 24/2016/SEDEC/SJRC/MT, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016

Dispbe sobre o Calendario Escolar das Unidades Escolares pertencen-
tes a Rede Municipal de Ensino para o ano letivo de 2017 e da outras pro-
vidéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA, no uso de
suas atribuigdes que lhes sao conferidas por Lei e,

Considerando a necessidade de garantir o cumprimento do disposto no ar-
tigo 24, inciso | da Lei n°® 9.394/96;

Considerando a necessidade de organizar o quadro de pessoal das unida-
des escolares da Rede Municipal de Ensino;

Considerando ainda, a necessidade de normatizar o inicio e término do
ano letivo nas unidades escolares municipais;

RESOLVE:

Art. 1° - Determinar que o Calendario Escolar para a Educagao Basica de-
vera ter no minimo 200 (duzentos) dias letivos, sendo a matriz curricular
com a carga horaria minima de 800 (oitocentas) horas, maxima de 880 (oi-
tocentas e oitenta) horas anual.

Art. 2° - Os diretores das unidades escolares e o respectivo Conselho De-
liberativo da Comunidade Escolar, na elaboragao do calendario escolar,

Assinado Digitalmente
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deverao observar as datas estabelecidas nesta Portaria e o disposto no
inciso V do artigo 31 da Lei Estadual n° 7.040 de 1° de outubro de 1998,
bem como apés aprovagao do mesmo pelo Conselho Municipal de Educa-
¢éo e homologado pela Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura fixar
o referido calendario em local visivel na escola para conhecimento e cum-
primento.

Art.3° - Estabelecer o inicio do ano letivo para 06/02/2017 e o dia 15/12/
2017para o término do ano letivo nas unidades escolares da Rede Muni-
cipal de Ensino.

Art.4° - Determinar que as férias regulamentares dos professores da Edu-
cacao Basica, nos termos do artigo 67, inciso | da Lei Municipal n® 831/
2010, sejam nos seguintes periodos:

| — apods o término do 1° semestre letivo, de 14 a 28 de julho de 2017, para
professores em sala de aula, professor Articulador, professor do Atendi-
mento Educacional Especializado e alunos;

Paragrafo Unico — Os demais profissionais (diretor escolar, coordenador
pedagogico, secretario escolar e servidor do apoio escolar) gozardo 30
(trinta) dias de férias anuais, conforme escala.

Art. 5° - Os professores deverdo inserir até o prazo de 20 de dezembro
de 20160s dados da vida académica dos alunos no Diario de Classe, ver-
s&o eletronica, possibilitando a Secretaria Escolar fazer o fechamento do
ano letivo de 2016.

Art. 6° - Para a realizagdo da matricula dos alunos integrantes do quadro
da escola a equipe gestora devera entregar ficha de renovagédo da matri-
cula aos pais ou responsaveis pelo aluno e ao préprio aluno quando este
for maior de idade, solicitando confirmagao da renovagao da matricula, no
periodo de 05/12/2016 a 15/12/2016, devidamente preenchida e assinada.

§ 1° - Mediante ficha de confirmagado da renovagédo da matricula do aluno
na respectiva unidade escolar, esta podera proceder a renovagéo da ma-
tricula no Diario de Classe, versao eletronica até dia 09/01/2017.

§ 2° - As matriculas para novos alunos seréo no periodo de 10/01/2017a
18/01/2017 para efeito de constituigdo de turmas;

§ 3° - No ano da matricula de novos alunos ou da renovagéo da matricula,
a escola consultara a opgao do aluno para cursar ou nao a disciplina Edu-
cacao Religiosa (p/ 32 Fase do 2° Ciclo);

§ 4° - Os alunos com idade acima de 15 (quinze) anos, cursando o ensino
fundamental, poderdo ser atendidos em escolas que oferecam a Educa-
¢ao de Jovens e Adultos ou em escolas organizadas em ciclos.

Art.7° - Para atender a organizacéo escolar propria da Educacdo do Cam-
po o calendario escolar podera ser adequado a realidade da regido, de-
vendo a Equipe Gestora encaminha-lo ao Conselho Municipal de Educa-
¢éo Escolar até o dia 02/12/2016 para aprovagao.

Art. 8° - Os servidores da rede municipal de ensino gozaréo de férias co-
letivas no periodo de:

| — Servidores de Apoio e Técnicos do Desenvolvimento Infantil (TDI)

Inicio: 22/12/2016 e Retorno: 23/01/2017.
II- Professores — Inicio: 22/12/2016 e Retorno: 30/01/2017.

Paragrafo Unico: Para as unidades escolares onde os professores traba-
Iharam durante uma semana no periodo de recesso escolar no més de ju-
lho de 2016, seréo acrescidos nas férias, do dia 23/01/2017 ao dia 30/01/
2017.

Art. 9° - Compete a Equipe Gestora da Secretaria Municipal de Educagao
e Cultura acompanhar e fazer cumprir o disposto nesta Portaria.

Art. 10 - Os casos omissos serdo solucionados pela Secretaria Municipal
de Educacgéao e Cultura.
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Art. 11 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE

Sé&o José do Rio Claro, 30 de novembro de 2016.
Ivone Antonia da Rosa Almeida

Secretaria Municipal de Educagao e Cultura

Portaria n° 008/2013

RESOLUGAO N°. 03/2016 DE 21 DE SETEMBRO DE 2016. -
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

O plenario do Conselho de Saude de S&o José do Rio Claro instancia ma-
xima de controle social de saide do municipio em reunido ordinaria, reali-
zada em 21 de Setembro de 2016, no uso de suas competéncias regimen-
tais e atribuigdes conferidas pela lei 139/1991 revogada pela Lei 799/2009.

a) CONSIDERANDO a deliberagéo da reunido ordinaria realizada no dia
21 de Setembro de 2016;

RESOLVE:
Art. 1°. Aprova Programagao Anual de Saude de 2016.

Art. 2° Esta resolugédo entra em vigor na data de sua publicagdo, que se
dara nos locais de costume, quais sejam: Unidades basicas de saude,
PAM, Camara Municipal e Prefeitura Municipal.

Séo Jose do Rio Claro, 21 de Setembro de 2016.
Ercilia Terezinha Timm Socoloski

Presidente CMS

Homologo:

SONIA SALETE MACHADO ZILIOTTO

Secretaria Municipal de Saude.

RESOLUGAO N°. 04/2016 DE 11 DE OUTUBRO DE 2016. -
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

O plenario do Conselho de Saude de Sao José do Rio Claro instancia ma-
xima de controle social de saude do municipio em reunido ordinaria, reali-
zada em 11 de Outubro de 2016, no uso de suas competéncias regimen-
tais e atribuicdes conferidas pela lei 139/1991 revogada pela Lei 799/2009.

a) CONSIDERANDO a deliberagao da reunido ordinaria realizada no dia
11 de Outubro de 2016;

RESOLVE:
Art. 1°. Aprova Programagéo Anual de Saude de 2015.

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, que se
dara nos locais de costume, quais sejam: Unidades basicas de saude,
PAM, Camara Municipal e Prefeitura Municipal.

S&o Jose do Rio Claro, 11 de Outubro de 2016.
Ercilia Terezinha Timm Socoloski
Presidente CMS

Homologo:

SONIA SALETE MACHADO ZILIOTTO

Secretaria Municipal de Saude.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA - PORTARIA
N° 21/2016/SEDEC/SJRC/MT, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016

Dispbe sobre a remogéo, licenga prémio e afastamento sem énus dos Pro-
fissionais da Educag¢édo da rede Municipal de Ensino para o ano letivo de
2017 e da outras providéncias.

Assinado Digitalmente
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A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA, no uso das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei e,

Considerando a necessidade de organizar o ano letivo de 2017;
Considerando o Art. 46, Art. 67 e Art. 74 da Lei Municipal n® 831/2010;

Considerando a importancia em garantir o quadro permanente dos profis-
sionais efetivos nas unidades escolares municipais assegurando o com-
promisso para com os interesses e objetivos fundamentais da Educacgao
Basica;

RESOLVE:

Art. 1° - Estabelecer para os Profissionais da Educagéo da Rede Municipal
de Ensino que pleiteiam remogao para outra Unidade Escolar, licenga pré-
mio e afastamento sem 6nus, devera solicita-la no periodo de 07 a 14 de
dezembro de 2016.

Paragrafo Unico: A remog&o é o deslocamento do servidor, a pedido, no
ambito da mesma funcgédo, condicionada a existéncia de vaga.

§ 1° - O requerimento de licenca prémio devera ser feito em 04 (quatro)
vias e ter como destinatario o Secretario Municipal de Educagéo e Cultura,
que juntamente com a Secretaria Municipal de Administragdo analisara a
vida funcional do requerente para proceder o deferimento ou indeferimen-
to da solicitagéo, respeitando o previsto no art. 69 da Lei Municipal 831/
2010.

a) A data para publicagdo de Resolugéo de deferimento ou indeferimento
das solicitagdes licenga prémio sera em 30 de janeiro de 2017.

§ 2° - O requerimento de solicitagdo de afastamento sem énus devera ser
feito em 04 (quatro) vias e ter como destinatario o Prefeito Municipal, con-
forme prevé o Capitulo XV, Secéao Il da Lei Municipal 831/2010.

Art. 2° - O processo de remogao sera organizado, observando as seguin-
tes diretrizes:

| — Preenchimento do requerimento padréo por parte do interessado, na
Unidade Escolar de lotagdo, informando a Unidade que pretende remover-
se.

Il = A Unidade Escolar encaminha o requerimento para a Secretaria Muni-
cipal de Educacao.

IIl — A Secretaria Municipal de Educagao e Cultura constituirda uma comis-
sdo composta por cinco servidores efetivos lotados na Secretaria Munici-
pal que analisara as solicitagdes de acordo com os preceitos legais.

IV — Apéds a analise da solicitacdo, caso o requerimento seja deferido, o
processo sera remetido a Unidade Escolar para o qual o servidor sera re-
movido, para fins de organizagéo do processo de Atribuicdo da Jornada de
Trabalho.

V — Sera encaminhada uma Comunicagéo Interna a Unidade Escolar de
lotagdo do servidor para dar ciéncia ao interessado quanto o deferimento
ou indeferimento da solicitagéo;

VI — A data para publicagédo de Resolugao de deferimento ou indeferimento
das solicitagdes de remogao de unidade escolar sera em 19 de dezembro
de 2016.

Paragrafo Unico — O professor da Educagéo Basica da Rede Municipal
de Ensino que tiver sua remocgao deferida devera participar do processo
de atribuicdo da jornada de trabalho na Unidade de destino apés a atribui-
¢ao dos professores efetivos da unidade.

Art. 4° - A Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura devera monitorar a
publicagdo das remogdes deferidas.

Art. 5° - Ao término do ano letivo de 2016 o servidor se apresentara a Uni-
dade de Lotagédo pleiteada caso seu pedido tenha sido deferido.

Art. 6° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposigdes em contrario.
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CUMPRA-SE

S&o José do Rio Claro, 30 de novembro de 2016.
Ivone Antonia da Rosa Almeida

Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura

Portaria n° 008/2013

PORTARIA N°19/2016/SEDEC/SJRC/MT, DE 29 DE NOVEMBRO DE
2016

Dispbe sobre composig¢do da Comissdo para Atribuigdo de aulas e/ou clas-
ses para o ano letivo de 2017.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA, no uso de
suas atribuicdes legais e considerando o contido na Instrucdo Normativa
n°® 01/2016/SEDEC.

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir a Comissao de Trabalho abaixo relacionado para conduzir
o processo de contagem de pontos e atribuicdo de aulas dos professores
efetivos da rede municipal de ensino para o ano letivo de 2017 e nomear
a Senhora Tatiane da Silva Fonseca como presidente da Comissao.

1. Ivone Antbnia da Rosa Almeida — Secretaria Municipal de Educagéo e
Cultura 2. Adriele Muniz — Assessora Pedagdgica da SEDEC 3. Claudi-
van de Araujo Gerico — Presidente do Conselho Municipal de Educacao 4.
Izabel Aparecida da Rosa Apone — Diretora Unidade Escolar 5. Marli Both
— Presidente Associagédo dos Profissionais da Educagdo — ASPROED 6.
Edna Calvario — Diretora Unidade Escolar 7. AdilaGeny Inacio dos Santos
Souza — Coordenadora Pedagogica NEI Crianga Esperanca 8. Ercilia Te-
rezinha Timm Socoloski — Coordenadora Pedagégica APAE 9. Maria Bea-
triz Magalhdes Moraes — Diretora Unidade Escolar 10. Josinéia Medeiros
— Diretora Unidade Escolar 11. Tatiane da Silva Fonseca — Representante
da Comisséo da SEDEC

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

CUMPRA-SE

Sé&o José do Rio Claro, 29 de novembro de 2016.
Ivone Anténia da Rosa Almeida

Secretaria Municipal de Educagao e Cultura

Portaria n° 008/2013

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA - PORTARIA
N°23/2016/SEDEC/SJRC/MT, DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016

Dispbe sobre critérios e procedimentos a serem adotados para o processo
de atribuigdo de classes e/ou aulas do Professor, pertencentes ao quadro
das Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino e demais providén-
cias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA no uso de
suas atribuigdes legais e,

Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional n® 9.394/
96, a Lei Municipal n° 831/2010;

Considerando a Lei n°® 11.494/2007/FUNDEB — que regulamenta o Fundo
de Manutengéo e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagéo
dos Profissionais da Educagéo;

Considerando a Lei Municipal n® 695/2007 e Lei Municipal n°® 874/2011;

Considerando as Politicas da Secretaria Municipal de Educagéao e Cultura
para Valorizagéo dos Profissionais da Educagao para assegurar formagéo,
acompanhamento e avaliagdo sistematica da pratica educativa dos Profis-
sionais, de modo a promover avangos continuos na melhoria da qualidade
de ensino;
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Considerando a importancia em garantir o quadro permanente dos profis-
sionais efetivos nas unidades escolares municipais assegurando o com-
promisso para com os interesses e objetivos fundamentais da Educagao
Basica;

RESOLVE:

Art. 1° - Orientar e estabelecer critérios a serem observados no processo
de atribuicdo de classes e/ou aulas e do quadro de pessoal, para fins de
atendimento as demandas das unidades escolares, em consonancia com
previsdo orgamentaria da Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 2° - Para o processo de atribuigao de classes e/ou aulas das unidades
escolares serdo consideradas as turmas formadas pelos alunos efetiva-
mente matriculados para o ano letivo de2017.

Art. 3° - A realizagdo da contagem de pontos e a atribui¢cdo de classes e/
ou aulas serdo acompanhadas pela equipe da SEDEC.

§ 1° - A ficha de pontuacgéo/classificagdo, quadro de aulas livres e/ou subs-
tituicdo, cargos/fungbes e o quadro de pessoal da unidade escolar (apos
conclusao do processo de atribuicdo) deverao ser afixados em local publi-
co e de facil acesso.

Art. 4° - Para contagem de pontos referente 8 FORMACAO/TITULACAO
sera considerado o ponto da maior titulagdo que o profissional tiver con-
cluido, ndo sera permitida a contagem de dois titulos ou mais para o mes-
mo nivel de formagao.

Paragrafo Unico — Para o processo de contagem de pontos serd neces-
sario preencher a ficha de dados pessoais, atualizar todas as informagdes
inerentes do profissional e cabera a escola manter em arquivo cépia dos
documentos apresentados para atualizagao dos dados referentes a esco-
laridade (histérico escolar, certificado e diploma). Em casos de cursos con-
cluidos no exterior, o professor devera apresentar a convalidagdo no Bra-
sil.

Art. 5° - Para comprovagdo da pontuagdo que se refere aos anos traba-
Ihados sera exigida a apresentacéo pelo profissional da educagéo, efetivo/
estabilizado a declaragdo emitida pelo Departamento de Pessoal, o qual
se responsabilizara pelas informagdes constantes no documento.

Art. 6° - Quando da apuragéo final dos pontos, os profissionais da edu-
cagao deverao ser classificados por ordem decrescente de acordo com a
pontuagéo obtida, e em caso de empate, para efeito de desempate, serdo
observados os seguintes critérios:

| — tempo de servigo na unidade escolar;
Il — tempo de servigo na Rede Municipal de Ensino;
Il — idade.

Art. 7° - Os profissionais da educagéo basica, efetivos e estabilizados
mencionados no art. 2° da Instrugdo Normativa n° 01/2016/SEDEC/
SJRCMT, quando do retorno as atividades funcionais, deverédo apresentar-
se, para fins de atribuicdo de classes e/ou aulas e regime/jornada de tra-
balho, na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.

Paragrafo Unico — Para os profissionais mencionados no caput desse ar-
tigo sera garantida atribuicdo de classe e/ou aulas na unidade escolar que
esta lotado.

Art. 8° - A Equipe Gestora da unidade escolar devera informar ao Presi-
dente da Comisséo da Atribuicdo do Regime/Jornada de Trabalho, até o
dia 21/12/2016, o nome dos profissionais efetivos e/ou estabilizados que
constam da folha de pagamento e que ndo compareceram para atribuicéo
da jornada de trabalho, nem apresentaram documento legal autorizando o
afastamento daquela unidade.

Art. 9° - Cabera a equipe gestora da Secretaria Municipal de Educagao
proceder a lotagdo onde houver vaga para o profissional efetivo ou esta-
bilizado que deixar de participar das etapas do processo de atribuicdo de
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classes e/ou aulas, regime/jornada de trabalho, que constam desta Porta-
ria.

Art.10 — Nos casos em que o Profissional da Educagéo se sentir preju-
dicado, quando do processo de atribui¢do cabera recurso a Comissao de
Atribuicdo do Regime/Jornada de Trabalho, correspondente a etapa em
questéao;

Paragrafo Unico — O recurso no “caput’ deste artigo n&o tera efeito sus-
pensivo do processo, devendo ser interposto, impreterivelmente até 24
(vinte e quatro) horas apds cada sessao, tendo as Comissdes de Atribui-
¢bes do Regime, o mesmo prazo para emitir parecer.

Art.11 — Compete a diregdo da unidade escolar em conjunto com a Asses-
soria Pedagégica da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura enturmar
alunos transferidos de acordo com a idade/ano ou idade/ciclo, consideran-
do a data de matricula, a estabelecida pela legislagédo vigente, de modo a
favorecer a enturmagéo mais adequada no ano seguinte ou em qualquer
tempo em que o aluno apresentar o desenvolvimento esperado.

Paragrafo Unico — Os alunos acima de 15 anos de idade sero atendidos
preferencialmente em escolas que oferecam a Educagédo de Jovens e
Adultos;

Art.12-Os Profissionais da Educagéo em readaptacgao (desvio de fungéo)
desenvolverao atividades pedagdgico-administrativas de acordo com suas
possibilidades de atuacéo, a cumprir o regime/jornada de trabalho de 24
(vinte e quatro) horas semanais no horario escolar estabelecido pela es-
cola como de atendimento ao aluno, tais como em projetos pedagdgicos
(suporte ao professor);

Art. 13 - Para funcionamento e utilizagdo dos Recursos Didaticos, a jorna-
da de trabalho semanal dos profissionais da educagéo devera ser dividida
de acordo com o numero de turnos de atendimento ao aluno, observando-
se as respectivas particularidades, a saber:

§1° - LABORATORIO DE INFORMATICA: A unidade escolar provida de
Laboratdrio de Informatica instalado e em funcionamento tera direito a 01
(um) AUXILIAR ADMINISTRATIVO com conhecimento de informatica (Art.
94 da Lei Municipal 874/2011), destinado a INFORMATICA EDUCATIVA
e demais projetos que envolvam a Tecnologia de Informagéo e Comuni-
cagao (TIC), na escola e cumprir as atribuigbes previstas no art.96 da Lei
Municipal 874/2011.

§ 2° - No caso do professor regente das turmas do Atendimento Educaci-
onal Especializado, optar por dar continuidade na sala do AEE, este ficara
assegurado, dentro do seu periodo de efetivo. Nao havendo o interesse,
sera atribuida, dentro dos critérios estabelecidos pela Lei Municipal 874/
2011 e a Lei Municipal 1073/2015, no inicio do ano de 2017.

§3° - Os critérios para escolha do Professor Articulador serdo atendidos
em regulamentacéo expedida pela Secretaria Municipal de Educagéo no
inicio do ano de 2017, atendendo o disposto na Lei Municipal 695/2007 e
a Lei Municipal 1073/2015.

Art. 14 - Para dar cumprimento a datas e prazos das Etapas e Fase do
processo de atribuicdo de classes e/ou aulas, e redistribuigdo dos pro-
fissionais da educagédo remanescentes, a Comissdo responsavel devera
seguir rigorosamente o calendario dalnstrugao Normativa n°® 01/2016/SE-
DEC/SJRC/MT, independentemente do periodo de Férias Coletivas.

Art. 15 - Os professores efetivos ou estabilizados que participaram do pro-
cesso de atribuigdo de classes e/ou aulas construirdo o plano de trabalho
docente anual (cronograma de trabalho e atividades pedagdgicas), incluin-
do objetivamente as a¢des a serem desenvolvidas nas horas atividades;

Paragrafo Unico — A Equipe Gestora como monitora e mediadora do cum-
primento das horas atividades, cabera juntamente com o coletivo de pro-
fessores da unidade escolar fazer cumprir e:

| — definir a forma de operacionalizagédo das horas atividades, bem como o
acompanhamento e avaliagdo que devera ocorrer bimestralmente;
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Il — assegurar o registro do processo de participagédo (presenga em ativi-
dades internas e externas);

Il — encaminhar os casos de ndo cumprimento das horas atividades a Se-
cretaria Municipal de Educagéo e Cultura para os devidos descontos em
folha de pagamento.

Art. 16 - O cumprimento da jornada de trabalho dos Profissionais da Edu-
cacao ficara sob a responsabilidade da Equipe Gestora (Diretor, Secreta-

rio e Coordenador Pedagégico) da unidade escolar com acompanhamento
da Assessoria Pedagogica.

Art. 17 - Fica proibida a designagdo ou escolha de Secretario Escolar e
Coordenador Pedagdgico que tenha parentesco consanguineo ou por afi-
nidade até o 3° grau com o Diretor da Unidade Escolar.

Art. 18 - Os casos omissos deverdo ser solucionados em primeira instan-
cia pela Comissao de Atribuicdo de classes e/ou aulas instituidas e, em
caso de impossibilidade, deverdo ser encaminhados a Secretaria Munici-
pal de Educacéo e Cultura/SEDEC, para conhecimento, analise e parecer.

Art.19 - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

CUMPRA-SE

Sé&o José do Rio Claro, 30 de novembro de 2016.
Ivone Antonia da Rosa Almeida

Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
Portaria n° 008/2013

RESOLUGAO N°. 06/2016 DE 16 DE NOVEMBRO DE 2016. -
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

O plenario do Conselho de Saude de Sao José do Rio Claro instancia ma-
xima de controle social de sadde do municipio em reuniédo ordinaria, rea-
lizada em 16 de Novembro de 2016, no uso de suas competéncias regi-
mentais e atribuicdes conferidas pela lei 139/1991 revogada pela Lei 799/
20009.

a) CONSIDERANDO a deliberagéo da reunido ordinaria realizada no dia
16 de Novembro de 2016;

RESOLVE:
Art. 1°. Aprova Plano Municipal de Contingéncia da Dengue para 2017.

Art. 2° Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagédo, que se
dara nos locais de costume, quais sejam: Unidades basicas de saude,
PAM, Camara Municipal e Prefeitura Municipal.

Sé&o Jose do Rio Claro, 16 de Novembro de 2016.
Ercilia Terezinha Timm Socoloski

Presidente CMS

Homologo:

SONIA SALETE MACHADO ZILIOTTO

Secretaria Municipal de Saude.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA - PORTARIA
N° 20/2016/SEDEC/SJRC, 30 DE NOVEMBRO DE 2016

Dispbe sobre composi¢ao da Comissao para Analisar os pedidos de Re-
mogéo dos Profissionais da Educagéo efetivos e ou estabilizados.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA, no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° — Instituir a Comissdo de Trabalho abaixo relacionada para con-
duzir o processo de analise das solicitacbes de remogao dos professores
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efetivos e estabilizados da Rede Municipal de Ensino e nomear a Senhora
Tatiane da Silva Fonseca como presidente da Comissao.

Ivone Antonia da Rosa Almeida - Secretaria Municipal de Educacgéo 2.
Claudivan de Arautjo Gerico — Presidente do Conselho Municipal de Edu-
cagdo Edna Calvario — Representante dos Diretores das Escolas da
Rede MunicipalMarli Maria Both — Presidente da Associagao dos Pro-
fissionais da Educagao (ASPROED)Tatiane da Silva Fonseca — Repre-
sentante da Comisséo da SEDEC

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

CUMPRA-SE

Sé&o José do Rio Claro, 30 de novembro de 2016.
Ivone Anténia da Rosa Almeida

Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura
Portaria n° 008/2013

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

SECRETARIA DE FAZENDA
ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO n° 86/2015, que fazaPre-
feitura Municipal de Sdo José dos Quatro Marcos — MT, inscrita no CNPJ
N° 15.024.029/0001-80, sediada na Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso e a
Empresa: AUTO POSTO QUATRO MARCOS - LTDA, Inscrita no CNPJ
sob o n°® 37.472.511/0001-16, sediada na Rodovia MT — 175 KM 35, Zona
Urbana — Cep 78.285-000, no Municipio de Séo José dos Quatro Marcos,
Estado de Mato Grosso. Tendo por objeto: Prorrogagédo de Prazo. SEXTO
TERMO ADITIVO DA ATA DE n° 12/2013, que fazaPrefeitura Municipal
de Sao José dos Quatro Marcos — MT, inscrita no CNPJ N° 15.024.029/
0001-80, sediada na Av. Dr. Guilherme Pinto Cardoso e a Empresa: J. C.
FONSECA & FONSECA CIA LTDA inscrita no CNPJ 26.562.348/0001-66,
sediada na Av. Sao Paulo, 2202, Sao José dos Quatro Marcos — MT.Tendo
por objeto: Prorrogagéo de Prazo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA CIPA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO CONTRATO n° 026/2014

Espécie: Sexto Termo Aditivo ao Contrato n° 026/2014

Objeto: acréscimo do quantitativo do valor inicial do contrato
Contratante: Prefeitura Municipal de Sdo Pedro da Cipa

Contratada J.V CONSTRUTORA LTDA, CNPJ: 11.476.407/0001-06

Valor: R$ 57.174,83 (cinqlienta e sete mil cento e quatro reais e oitenta e
trés centavos)

Recurso: MDS
Data do Aditivo: 28 de outubro de 2016.
Amparo Legal: art. 65, inciso |, da Lei n° 8.666/93

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO CONTRATO n° 020/2016
Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n°® 020/2016
Objeto: A prorrogagéo da vigéncia execugao do contrato
Contratante: Prefeitura Municipal de Sdo Pedro da Cipa

Contratada: S A LIMA CONSTRUCOES LTDA-EPP/CNPJ: 13.908.247/
0001-52

Convenio: SECID
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Prazo: 60 dias

Data Aditivo: 10 de Outubro de 2016.

Amparo Legal: art. 65, inciso |, da Lei n° 8.666/93
EXTRATO DE TERMO ADITIVO CONTRATO n° 025-2016
Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n°® 025/2016
Objeto: A prorrogagéo da vigéncia execugao do contrato
Contratante: Prefeitura Municipal de Sdo Pedro da Cipa

Contratada: S A LIMA CONSTRUCOES LTDA-EPP/CNPJ: 13.908.247/
0001-52

Convenio: SINFRA

Prazo: 60 dias

Data Aditivo: 25 de outubro de 2016

Amparo Legal: art. 65, inciso |, da Lei n°® 8.666/93

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL - COMPRAS
EXTRATO DO 4° ADITIVO AO CONTRATO N° 061/2015.

EXTRATO DO 4° ADITIVO AO CONTRATO N° 061/2015.

Partes: O MUNICIPIO DE SAPEZAL INSCRITO NO CNPJ/MF SOB O N°
01.614.225/0001-09 E

ANTONIO INACIO FEYH - ME, inscrita no CPNJ n° 07.376.846/0001-70.

Objetivo: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato Administrativo
n°® 061/2015, pelo prazo de 03 (trés) meses que compreendera o periodo
de 19/11/2016 até 19/02/2017.

Justificativa: O presente Termo Aditivo justifica-se, segundo consta na
Solicitagdo da Secretaria, devido a necessidade da continuagdo da pres-
tagao de servigo, para atender aos usuarios que carecem de apoio da Se-
cretaria de Assisténcia Social e Cidadania.

Vigéncia do contrato: Do dia 19/11/2016 até 19/02/2017.
Valor: R$ 30.000,00.
Modalidade: Inexigibilidade N° 013/2015.

Secretaria: Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO R
AVISO DE RESULTADO DE HABILITACAO CONCORRENCIA
PUBLICA N° 002/2016

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP/MT, por meio da Comissao Per-
manente de Licitagcdo, torna publico que na licitagdo modalidade CON-
CORRENCIA PUBLICA N° 002/2016, cujo objeto é a outorga de conces-
sdo, durante um periodo de 05 (cinco) anos a contar da data de assina-
tura do contrato, compreendendo a exploragéo dos servigos publicos de
administracdo, produgao e distribuicdo de refeigbes diarias no restauran-
te popular “Dulce Ana Garcia”, com o fornecimento de todos os géneros
e demais insumos, supervisao e treinamento de mao de obra, prestagéo
de servigos de manutengao corretiva e preventiva das instalagdes, equi-
pamentos e utensilios utilizados em conformidade com normas de segu-
ranga do trabalho e vigilancia sanitaria, a serem prestados pela conces-
sionaria aos usuarios que se localizem na area de concesséo, no Muni-
cipio de Sinop — MT, em carater de exclusividade, foram HABILITADA-
Sas empresas GASTRONUTRI REFEICOES E SERVICOS LTDA (CNPJ/
MF 09.651.149/0001-05); NUTRICOL COMERCIO DE PRODUTOS ALI-
MENTICIOS EIRELI (CNPJ/MF 05.142.508/0001-48); PACK FOOD CO-
MERCIO DE ALIMENTOS LTDA (CNPJ/MF 61.774.683/0001-29); ANA
PAULA HORING GIOVELLI ME (CNPJ/MF 12.685.478/0001-81); W. R.
ARAUJO & CIA LTDA (CNPJ/MF 06.001.805/0001-36); LAZARO, GIME-
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NEZ & CIA LTDA (CNPJ/MF 01.945.358/0001-50); A DE S LACERDA
JUNIOR ME (CNPJ/MF 12.978.794/0001-41); VIVO SABOR ALIMENTA-
CAO LTDA (CNPJ/MF 01.827.489/0001-32); T.N. MACHADO ME (CNPJ/
MF 97.531.702/0001-33); e IT ALIMENTOS LTDA (CNPJ/MF 01.711.147/
0001-52). O prazo recursal € de 5 (cinco) dias uteis, previsto no art. 109,
inciso |, alinea ‘a’ da Lei n°® 8.666/93. Sinop/MT, 30 de novembro de 2016.

Adriano dos Santos
Presidente da C. P. L.
Portaria n® 036/2016

_ DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
RETIFICAGAO DO EXTRATO DE PUBLICAGAO DO CONTRATO N.°
067/2016

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP-MT torna publico para conheci-
mento geral, que tendo em vista equivoco na publicagcdo do dia 30/11/
2016 no AMM — Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Ma-
to Grosso, Edigao n°® 2.614 pagina n° 274, retificamos o supracitado da se-
guinte forma:

ONDE SE LE: REF: DISPENSA DE LICITACAO N° 004/2016.
LEIA-SE: DISPENSA DE LICITAGATO N° 011/2016.
Sinop-MT, 30 de Novembro de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
PORTARIA N° 1197/2016

DATA: 29 de novembro de 2016.

SUMULA: Designa a servidora SELMA DE OLIVEIRA SILVA para exercer
a fungéo de Fiscal do Contrato n° 068/2016.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MA-
TO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o disposto
no Decreto n°. 133/2008, de 18 de dezembro de 2008, que aprovou a Ins-
trugdo Normativa n°. 016/2008 que estabelece normas e procedimentos
para acompanhamento e controle da execugao dos contratos;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora SELMA DE OLIVEIRA SILVA, matricula n°
7294, para exercer a fungdo de Fiscal do Contrato n° 068/2016, oriundo
do Pregao Presencial n°. 097/2015, que trata da “Contratagdo de Empresa
Especializada em Prestagdo de Servigos de Casa de Apoio em Cuiaba
com o intuito de Alojar Pacientes que irdo Realizar Exames/Procedimentos
nas Cidades de Cuiaba/MT e Varzea Grande/MT, para atender as neces-
sidades da Secretaria Municipal de Satde”.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 29 de novembro de 2016.

JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
PORTARIA N° 1196/2016

DATA: 29 de novembro de 2016
SUMULA: Designa a servidora que menciona.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MA-
TO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:
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Art. 1°. Designar a servidora que menciona, a partir do dia 01 de novembro
de 2016, conforme Lei Complementar n°. 062/2011:

MAT.
6384

NOME
MARCIA DA RO-
SA

CARGO
COORDENACAO PEDAGO-
GICA

INSTITUIGAO
EMEI NEUZA
GRAF

Art. 2°. A designacdo de que trata o artigo anterior ocorre em fungdo da
destituicao da servidora Suzana Landmann pela Portaria n° 1113/2016, de
20 de outubro de 2016.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 29 de novembro de 2016.

JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
PORTARIA N°. 1195/2016

DATA: 29 de novembro de 2016.

SUMULA: Torna publica a Entrada em Exercicio, no quadro Efetivo, do servidor que menciona.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Tornar publica a entrada em exercicio no quadro Efetivo, do servidor que menciona:

Matricula|Nome Cargo CE|Admissao|Substituicao Justificativa para Convocagao
EDNE DO NASCI- (945 - AUXILIAR DE MANU- 17/11/  |Marcia de Oliveira N

12374 |MENTO LIELL TENCAO DE INFRA-ESTR _|31]2016|Guarda Aposentou — Portaria 1031/2016

12376 ELIANE QUEIROZ |943 - AUXILIAR DE NUTRI- 31 08/11/  |Mariely Aparecida |Nao compareceu para Assumir o concurso Publico —
DE SOUZA CAO 2016 dos Santos Souza |Termo de ndo Comparecimento n° 008/2016

12377 |EIZROSELIALIMA 943 - AUXILIAR DE NUTRI- |534(10/11/  |Raphael Bezerra  [N&o compareceu para Assumir o concurso Publico —
DA SILVA CAO 2016 Teixeira Termo de ndo Comparecimento n° 008/2016
LUCIA TRIQUES DA |945 - AUXILIAR DE MANU- 09/11/  |Wanderleia Luiz de :

12373 |SILVA TENCAO DE INFRA-ESTR [31]2016  |Paula Exonerou — Portaria 1053/2016
MAX BIAGGI BE- = : Tl

945 - AUXILIAR DE MANU- 28/11/  |Jonas Fernandes |N&o compareceu para Assumir o concurso Publico —

12379 |SERRADE OLIVEl ITENCAC DE INFRA-ESTR  [31(2016  [de Azevedo Termo de ndo Comparecimento n° 008/2016
SHEILA DA COSTA |943 - AUXILIAR DE NUTRI- 22/11/ ; P N&o compareceu para Assumir o concurso Publico —

12378  [SILVA LIMA CAO 31|51 |Thais Clair Gielow | a R R arecimento n° 008/2016

12375 SIVONEIDE BEZER- |943 - AUXILIAR DE NUTRI- 31 07/11/  |Lidia Aparecida dos |N&o compareceu para Assumir o concurso Publico —
RA DE OLIVEIRA CAO 2016 Santos Termo de ndo Comparecimento n° 008/2016

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 29 de novembro de 2016.

JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
PORTARIA N° 1194/2016

DATA: 29 de novembro de 2016

SUMULA: Exonera a pedido, do quadro temporario, a servidora que men-
ciona.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MA-
TO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar, a pedido, do quadro temporario a servidora que mencio-
na:

MAT. [NOME CARGO CE|EXONERAGAO
IVANI JULIANO AUXILIAR DE NUTRI-
12330 GONCALVES CAO — TEMP. 31|24.11.2016

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 29 de novembro de 2016.

JUAREZ COSTA
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Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
PORTARIA N° 1193/2016

DATA: 29 de novembro de 2016

SUMULA: Concede a servidora efetiva ELISA DA LUZ, ocupante do cargo
de Técnica de Enfermagem, Referéncia CE -16, matricula n® 4231, licenca
para tratar de assuntos particulares pelo periodo de 03 (trés) anos.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MA-
TO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais e atendendo o disposto
na Lei n° 254/93, com nova redagéo conferida pela Lei n° 1704/2012, 03
de julho de 2012;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora efetiva ELISA DA LUZ, ocupante do cargo
de Ténica de Enfermagem, Referéncia CE- 16, matricula n°® 4231, licenca
para tratar de assuntos particulares pelo periodo de 03 (trés) anos, nos
termos do art. 2° da Lei n® 1704/2012, de 03 de julho de 2012.

Art. 2°. A licenga de que trata a presente sera computada a partir de 28 de
nobembro de 2016.

Assinado Digitalmente
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Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas

as disposigdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 29 de novembro de 2016.
JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

DATA: 29 de novembro de 2016.

PORTARIA N°. 1192/2016

SUMULA: Prorroga, em carater temporario a contratacdo dos servidores que menciona.
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1°. Prorrogar, em carater temporario a contragédo, dos servidores que menciona:

Matricula/Nome Cargo Periodo Inicial|Periodo final|Ce
12254 |AFONSO DANTOS DOS SANTOS AUXILIAR DE MANUTENCAO DE INFRAESTRUTURA 30/04.11.2016  |03.05.2017 (31
12253 |BENEDITO DIMAS VIEIRA AUXILIAR DE MANUTENCAO DE INFRAESTRUTURA 30/04.11.2016  |03.05.2017 (31
12262 |ARLEI SACKMANN PROFESSOR LICENCIADO EM PEDAGOGIA 30 05.11.2016  [04.05.2017 |29
12258 |RUTH DA COSTA BATISTA SILVA AUXILIAR DE NUTRICAO 30 05.11.2016  (04.05.2017 |31
12256  |MATEUS RIBEIRO DE SOUZA AUXILIAR DE NUTRICAO 30 06.11.2016  [(05.05.2017 |31
12261  |MARIA APARECIDA SANTOS DE OLIVEIRA PROFESSOR LICENCIADO EM PEDAGOGIA 30 09.11.2016  (08.05.2017 |29
12255 |NEUSA VIANA DOS SANTOS AUXILIAR DE NUTRICAO 30 10.11.2016 |09.05.2017 |31
12269 |ADRIANA COPI RAMOS AUXILIAR DE MANUTENCAO DE INFRAESTRUTURA 30/18.11.2016  |17.05.2017 (31
12270 |DALMIRA ROSA DIAS AUXILIAR DE MANUTENCAO DE INFRAESTRUTURA 30{18.11.2016 |17.05.2017 |31
12297 |DJORDANA CECILIA BOMBARDA PROFESSOR LICENCIADO EM PEDAGOGIA 30 18.11.2016 |17.05.2017 |29
12271 |FABIANE BERNADETE BATISTELLA POSSARI [PROFESSOR LICENCIADO EM PEDAGOGIA 30 18.11.2016 |17.05.2017 |29
12273 |LAUDICEIA LISBOA CORREA PROFESSOR LICENCIADO EM PEDAGOGIA 30 18.11.2016 |17.05.2017 |29
12274 |LUANNA MARIA MARTINS LEITE DE OLIVEIRA|PROFESSOR LICENCIADO EM PEDAGOGIA 30 18.11.2016 [17.05.2017 |31
12281 |PAULO SILVANO XAVIER DE CARVALHO AUXILIAR DE MANUTENCAO DE INFRAESTRUTURA 30/18.11.2016  [17.05.2017 (31
12276 |REJANE HISTER PROFESSOR LICENCIADO EM PEDAGOGIA 30 18.11.2016 |17.05.2017 |29
12275 |CATIA FERNANDA RISTOFF PROFESSOR LICENCIADO EM PEDAGOGIA 30 19.11.2016 |18.05.2017 |29
12284 |OSINEIA DOS SANTOS WON ANCHEN AUXILIAR DE NUTRICAO 30 19.11.2016  |18.05.2017 |31
12288 |PERLLA DE AGUIAR DUTRA PROFESSOR LICENCIADO EM PEDAGOGIA 30 19.11.2016 |18.05.2017 |29
12286 |VANESSA RODRIGUES DE LIMA PROFESSOR LICENCIADO EM PEDAGOGIA 30 19.11.2016 |18.05.2017 |29
12291 |JAQUELINE BARBOSA SILVERIO AUXILIAR DE NUTRICAO 30 20.11.2016  |19.05.2017 |31
12296 |JOSE ANTONIO COSTA AUXILIAR DE MANUTENCAO DE INFRAESTRUTURA 30/20.11.2016  [19.05.2017 (31
12298 |JULIANE BIANCHINI PROFESSOR LICENCIADO EM PEDAGOGIA 30 20.11.2016  |19.05.2017 |29
12294 |LAIZA NASCIMENTO CONCEICAO AUXILIAR DE NUTRICAO 30 20.11.2016  |19.05.2017 |31
12285 |PRISCYLA DOS SANTOS FERREIRA AUXILIAR DE NUTRICAO 30 20.11.2016  |19.05.2017 |31
12301 |ELDA FLAVIA DA SILVA PROFESSOR LICENCIADO EM PEDAGOGIA 30 23.11.2016  |22.05.2017 |29
12292 |MABELY JESSICA PORTELLA AUXILIAR DE NUTRICAO 30 23.11.2016 [22.05.2017 |31

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario, em especial a Portaria n°. 1136/2016, de 01 de
novembro de 2016.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 29 de novembro de 2016.

JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

Sinop-MT, 30 de novembro de 2016.

ERRATA EXTRATO - 2° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 015/2016
Publicado no Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato
Grosso dia 29/11/2016, Pagina: 374 — n°® 2.613.

Onde se lé:

EXTRATO — 2° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 002/2016

Leia-se:

EXTRATO — 2° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 015/2016

Onde se Ié:

CONVENENTE: CONSELHO DA COMUNIDADE DE SINOP

Leia-se:

CONVENENTE: CONSELHO COMUNITARIO DE SEGURANGA DE SI-
NOP
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DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE HOMOLOGAGAO PREGAO ELETRONICO N° 039/2016 —
SRP 105/2016

A Prefeitura Municipal de Sinop/MT, em cumprimento ao inciso XII, Art.
21 do Decreto 3.555/00, torna publico resultado do Pregao Eletrénico n°®
039/2016 — SRP 105/2016, referente a Aquisigcdao de Materiais e Equi-
pamentos Odontolégicos para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Saude. Empresas vencedoras: BIO LOGICA DISTRIBUI-
DORA EIRELI - EPP, CNPJ/MF: 06.175.908/0001-12, Item: 1, 2, 3, 4, 5,
6, 7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25,
26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 90, 128, 129, 130, 135, 136,
154, 168, 169, 170, 171, 172, 173, 174, 249, 264, 265, 306, 307, 308, 309,
316, 321, 323, 324, 329, 331, 342, 372, 380, 395, 406, 407, 418. DENTAL
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CREMER PRODUTOS ODONTOLOGICOS S.A. CNPJ/MF: 14.190.675/
0002-36, Item: 38, 42, 43, 62, 63, 64, 76, 164, 201, 318, 319, 320, 322,
325, 326, 327, 330, 341, 367, 376, 408, 415, 416, 419, 420. L.M. LADEI-
RA & CIA LTDA - ME, CNPJ/MF: 06.926.016/0001-06, Item: 39, 40, 44,
45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 67, 68, 69, 72, 73,
74,75, 80, 82, 84, 86, 89, 131, 132, 133, 134, 137, 138, 139, 140, 143,
144, 145, 146, 148, 149, 150, 152, 153, 155, 157, 158, 160, 161, 177, 178,
179, 180, 181, 182, 183, 184, 185, 186, 187, 188, 189, 190, 193, 194,
196, 197, 198, 202, 205, 206, 207, 208, 209, 210, 211, 213, 214, 215, 216,
217, 218, 219, 220, 221, 225, 226, 228, 229, 230, 231, 232, 235, 236,
237, 238, 239, 240, 241, 242, 244, 245, 246, 247, 248, 250, 251, 252,
254, 255, 256, 257, 259, 262, 263, 266, 267, 268, 270, 271, 272, 273,
274, 275, 276, 277, 278, 279, 280, 281, 282, 283, 284, 285, 286, 287,
288, 290, 295, 296, 297, 298, 299, 300, 301, 302, 303, 304, 305, 310,
311, 312, 313, 317, 333, 334, 335, 336, 337, 338, 339, 346, 347, 348,
349, 350, 352, 353, 354, 355, 356, 358, 359, 361, 364, 365, 369, 370,
375, 384, 386, 389, 390, 391, 393, 394, 396, 398, 399, 402, 403, 404,
405, 417, 421. IN-DENTAL PRODUTOS ODONTOLOGICOS, MEDICOS
E HOSPITALARES LTDA, CNPJ/MF: 07.788.510/0001-14, Item: 41, 61,
65, 91, 92, 93, 94, 95, 96, 97, 98, 99, 100, 101, 102, 103, 104, 105, 106,
107, 108, 109, 110, 111, 112, 113, 114, 115, 116, 117, 118, 119, 120, 121,
122, 123, 124, 125, 126, 127, 159, 175, 176, 191, 192, 195, 199, 200,
203, 260, 328, 373, 374, 377, 378, 379, 381, 382, 383. PERFIL HOSPI-
TALAR LTDA ME, CNPJ/MF: 19.430.036/0001-33, Item: 52, 53, 70, 77,
78, 79, 81, 83, 85, 87, 88, 141, 142, 166, 167, 204, 222, 224, 233, 234,
243, 253, 291, 292, 293, 294, 314, 315, 344, 351, 363, 366, 385, 387, 388,
397. SALVI, LOPES & CIA. LTDA - ME, CNPJ/MF: 82.478.140/0001-34,
Item: 66, 162, 165, 258, 371, 392, 400. E.C. DOS SANTOS COMERCI-
AL EIRELI - EPP, CNPJ/MF: 02.136.854/0001-25, Item: 71, 156, 261,
345, 357, 362. SANTA LUCIA PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI - ME,
CNPJ/MF: 21.536.580/0001-06, Item: 147, 409, 411, 413. EMIGE MATE-
RIAIS ODONTOLOGICOS LTDA, CNPJ/MF: 71.505.564/0001-24, Item:
151. SINOMEDICA COMERCIO PRODUTOS MEDICOS - HOSPITALA-
RES LTDA, CNPJ/MF: 10.317.320/0001-23, Item: 223, 360, 401. HIPER-
DENTAL COMERCIO E REPRESENTAGAO DE PRODUTOS ODONTO-
LOGICOS MEDICO HOSPTALAR LTDA - EPP, CNPJ/MF: 13.994.852/
0001-93, Item: 227, 289, 340, 410, 412, 414. BETANIAMED COMERCIAL
EIRELI - EPP, CNPJ/MF: 09.560.267/0001-08, Item: 343. Homologado
em 30 de novembro de 2016.

Marcello Pavan

Pregoeiro — Portaria n® 168/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
PORTARIA N°. 1198/2016

DATA: 29 de novembro de 2016
SUMULA: Revoga a Portaria n°. 1160/2016, de 18 de novembro de 2016.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MA-
TO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica revogada a Portaria n°. 1160/2016, de 18 de novembro de
2016.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3°. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,

ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 29 de novembro de 2016

JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA

SERRAPREV
LEI 4707 E DECRETO 403 - SERRAPREV

LEI N.° 4.707, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2016.

DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DAS METAS FINANCEIRAS DA LEI
N° 4.417/2015 - PLANO PLURIANUAL - PPA E NA LEI N° 4.480/2015
— LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - LDO, E SOBRE A ABER-
TURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR, NA ESTRUTURA DA
LEI 4.543/2015 — LEl ORGAMENTARIA ANUAL — LOA, NO VALOR DE
R$ 1.040.000,00 (UM MILHAO E QUARENTA MIL REAIS), DESTINA-
DOS A CUSTEAR DESPESAS DO INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVI-
DENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE TANGARA DA SERRA - SER-
RAPREV, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL Facgo saber que a Camara Municipal decreta e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam alteradas as metas financeiras, na Lei n°® 4.417/2015 — Plano
Plurianual e n°® 4.480/2015 - LDO- Lei de Diretrizes Orgamentarias, confor-
me planilha abaixo:

De:

PROGRAMA: 0035 - GESTAO DA POLITICA

DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDO-

RES PUB. MUNC. TANGARA DA SERRA

Céd. Detalhamento rl\:laer:?: :ii-a
Encargos com Inati-

2551 vos e Pensionistas- 8040880
Poder Executivo :
Encargos com Inati- |49

2556 vos e Pensionistas — |95 g6
Poder Legislativo ’
Encargos com Bene-

2557 ficios Previdenciari- |109.
os — Poder Legislati- (000,00
VO

9996 Reserva de Contin- |7.103.
géncia do RPPS 476,46

De:

PROGRAMA: 0035 - GESTAO DA POLITICA

DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDO-

RES PUB. MUNC. TANGARA DA SERRA

Céd. Detalhamento rh:I:r:?: :ii'-a
Encargos com Inati-

2551 vos e Pensionistas- 3050280
Poder Executivo :
Encargos com Inati-

2556 vos e Pensionistas — |54,86
Poder Legislativo
F,n_car 0S c_:é)m Bene-
icios Previdenciari-

2557 os — Poder Legislati- 10,00
VO

9996 Reserva de Contin- (6.282.
géncia do RPPS 336,46

Art. 2° Fica autorizado o Executivo a abrir no setor de Contabilidade dessa
Prefeitura Municipal, Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 1.040.
000,00 (Um milhdo e quarenta mil reais), conforme segue:

SERRAPREV
« |[ESPEC.NAT. |COD. NAT.
PROJETO/ATIVIDADE COD.|5Esp. DESP VALOR
ENCARGOS INATIVOS E 1.040
PENSIONISTAS-PODER EXE- |2551 000.00
CUTIVO 3
Aposent. , Re-|3.1.90.01.00.
sgrva Remu- |00. 888'00
ner. 0153000000 ’
S 801 .90.03.00. 90
ensoes . (
0153000000 [000.00
TOTAL DA SUPLEMENTAGAO:
R$ 1.040.000,00 (Um milhdo e
quarenta mil reais)

Assinado Digitalmente



1 de Dezembro de 2016 ¢ Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.615

Art. 3° A presente Abertura de Crédito Suplementar, de que trata o artigo
anterior, sera subsidiado com recursos provenientes da redugdo das se-
guintes dotagbes orgamentarias:

Art. 1° Fica aberto no setor de Contabilidade desta Prefeitura Municipal,
Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 1.040.000,00 (Um milhdo e
quarenta mil reais), conforme segue:

SERRAPREV SERRAPREV
~~ |[ESPEC.NAT. COD. NAT. ~~ |[ESPEC.NAT. COD. NAT.
PROJETO/ATIVIDADE COD. DESP. DESP VALOR PROJETO/ATIVIDADE COD. DESP. DESP VALOR
ENCARGOS COM INATIVOS E 2556 109. ENCARGOS INATIVOS E 1.040
PENS. — PODER LEGISLATIVO 870,00 PENSIONISTAS-PODER EXE- (2551 ObO Ob
Aposentad.,  [3.1.90.01. |[gq CUTIVO ’
Reservas Re- (00.00. 900.00 Aposent. , Re-|3.1.90.01.00. 950
munerada 0153000000 ’ serva Remu- . 000,00
3.1.90.03. 9 ner. 0153000000 ’
Pensdes 00.00. 990.00 3.1.90.03.00. |gq
0153000000 : Pensdes 00. 000.00
Sent Ju- [3:1.90.91. 0153000000 :
Sioihia 8“4 100.00. 990 00| | |TOTAL DA SUPLEMENTAGAO:
0153000000 ’ R$ 1.040.00_0,00 (Um milhédo e
}Qdetr}izagées - 3_03_0900_93_ 990 00 quarenta mil reais)
estituicoes Ean ,
ENCARGOS COM BENEFICIOS ¢ 0153000000 Art. 2° A presente Abertura de Crédito Suplementar, de que trata o artigo
PREVIDENCIARIO — PODER LE- |2557 ;gg'oo anterior, sera subsidiado com recursos provenientes da redugdo das se-
GISLATIVO ’ guintes dotagbes orgamentarias:
Qutr%s Begefl'- 801 0900.05. 108
cios Previden- .00. :
ciarios 0153000000[99%.00| | |SERRAPREV AT AT e
sgSRI‘E'?F\’ISA DE CONTINGENCIA 9996 !1323.00 PROJETO/ATIVIDADE cOD. DESP. : : DESF.’ " |VALOR
ENCARGOS COM INATIVOS E 109.
Reservade 399999 821, PENS. - PODER LEGISLATIVO | 25%6 870,00
Contingéncia  |5153G00000/ 140,00 Aposentad, —[3T90.01." g
A0 eservas Re- .00. i
;gTRgL%ﬁor.{Eo%?o%p(‘Sh milhdo e munerada 0153000000|990-00
quarenta mil reais) . 3.1.90.03. 9
Pensodes 00.00. 990.00
o . 0153000000 :
Art. 4° A presente Abertura de Crédito Suplementar ampara-se no Inciso | 3.1.90.91
do artigo 41 e artigo 42 da Lei 4.320, de 1964 e os recursos orgamentarios g;i%ina’l[iesngas Ju- 8(1).530000000 990.00

utilizados séo os previstos no Artigo 43, § 1°, inciso lll da Lei retrocitada,
ou seja, provenientes da Redugéo de Dotagcdo Orcamentaria.

Art. 5°Em atendimento a Lei n° 3.462/2010, de 18 de Novembro de 2010,
o objeto deste Projeto de visa adequar o orcamento do Instituto Municipal
de Previdéncia Social dos Servidores Publicos municipais — SERRAPREV
para complementar o saldo orgamentario destinado a custear as despesas
com aposentadorias e pensdes até o encerramento do exercicio, tendo em
vista as concessdes dos beneficios durante o corrente ano.

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Prefeitura Municipal de Tangara da Serra, Estado de Mato Grosso, aos
vinte e quatro dias do més de novembro do ano de dois mil e dezes-
seis, 40° aniversario de Emancipagao Politico Administrativa.

Prof. Fabio Martins Junqueira
Prefeito Municipal

Maria das Gragas Souto

Secretaria Municipal de Administragéo

Registrado na Secretaria Municipal de Administragéo e publicado por afi-
xagéo em lugar de costume na data supra e disponibilizado no site: www.
tangaradaserra.mt.gov.br

DECRETO n.° 403,de 24 de NOVEMBRO de 2016.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMEN-
TAR, NA ESTRUTURA DA LEI 4.543/2015 — LE| ORGAMENTARIA ANU-
AL - LOA, NO VALOR DE R$ 1.040.000,00 (UM MILHAO E QUARENTA
MIL REAIS), DESTINADOS A CUSTEAR DESPESAS DO INSTITUTO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE TAN-
GARA DA SERRA - SERRAPREV.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso da atribuicdo que lhe confere art. 7°,
caput, inciso XLV c.c o art. 80, caput, inciso IV da Lei Organica do Mu-
nicipio e, especialmente pela Lei n.° 4.707, de 24 de novembro de 2016.

DECRETA:
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Indenizagbes e 3030900'93'

ENCARGOS COM BENEFICIOS 108
PREVIDENCIARIO - PODER LE- (2557 990'00
GISLATIVO f
Outros Benefi- |3.1.90.05. |40g
cios Previden- (00.00. 990,00
ciarios 0153000000 ;
RESERVA DE CONTINGENCIA 9996 821.
DO RPPS 140,00
Reserva de 9.9.99.99.  |g54.

Contingéncia  |30a8500000| 140,00

TOTAL DA REDUGAO:
R$ R$ 1.040.000,00 (Um milhdo e
quarenta mil reais)

Art. 3° A presente Abertura de Crédito Suplementar ampara-se no Inciso |
do artigo 41 e artigo 42 da Lei 4.320, de 1964 e os recursos orgamentarios
utilizados s&o os previstos no Artigo 43, § 1°, inciso Il da Lei retrocitada,
ou seja, provenientes da Redugéo de Dotagdo Orgamentaria.

Art. 4° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Prefeitura Municipal de Tangara da Serra, Estado de Mato Grosso, aos
vinte e quatro dias do més de novembro do ano de dois mil e dezes-
seis, 40° aniversario de Emancipagao Politico Administrativa.

Prof. Fabio Martins Junqueira
Prefeito Municipal

Maria das Gragas Souto

Secretaria Municipal de Administracéo

Registrado na Secretaria Municipal de Administragéo e publicado por afi-
xagéo em lugar de costume na data supra e disponibilizado no site: www.
tangaradaserra.mt.gov.br.

Assinado Digitalmente
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DEPARTAMENTO DE LICITAGOES
PREGAO PRESENCIAL N° 086/2016.

PREGAO PRESENCIAL N° 086/2016. O MUNICIPIO DE TANGARA DA
SERRA- MT, através da Pregoeira, nomeada pela Portaria n°® 559/GP/
2016 de 05.09.2016, torna publico para conhecimento dos interessados,
que fara realizar no dia 15 DE DEZEMBRO DE 2016, as 08:00 horas,
na Sala de Licitagdes da Prefeitura, localizada na Avenida Brasil n® 2.351-
N, 2° Piso, Bairro Jardim Europa, Licitacdo, na modalidade Pregéo Pre-
sencial, do Tipo Menor por ltem. Objeto: REGISTRO DE PRECOS, para
futura e eventual CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PA-
RA FORNECIMENTO DE DIVISORIAS, FORROS E VIDROS COM INS-
TALAGAO, MONTAGEM E DESMONTAGEM PARA ATENDER NECES-
SIDADES DAS SECRETARIAS DESTE MUNICIPIO, conforme especifi-
cagdes constantes nos Anexos Il e lll, do Edital. O edital completo estara
disponivel para acesso dos interessados a partir do dia 01 de Dezembro
de 2016, através do site: http://www.tangaradaserra.mt.gov.br/Licitacoes/.
Demais Informagdes poderdo ser obtidas junto ao Departamento de Lici-
tacdes, através do telefone 65-3311-4800. Tangara da Serra- MT, 30 de
Novembro. Tatiana Avila Grigoletti- Chefe do Departamento de Licitagdes.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

AVISO DA TERCEIRA SUSPENSAO CONCORRENCIA PUBLICA N.
06/2016

Processo n.386530/2016. O Municipio de Varzea Grande Estado de Mato
Grosso, por meio da Comissdo Permanente de Licitagdo-CPL, designada
pela Portaria n. 025/2016, comunica aos interessados, FICA SUSPENSO
a Concorréncia Publica na forma Menor Prego Por Lote, sob o regime de
execugao indireta de empreitada Por Prego Global, cujo objeto: Contrata-
¢ao de empresa especializada em construgao civil e servigos de Engenha-
ria para execucgao de Coberturas de Quadras Escolares Pequenas e cons-
trucdo de Quadra Poliesportiva com Vestiario projetos padronizados FN-
DE, conforme edital e anexo. Que a realizagéo para o dia 19 de dezembro
de 2016, as 08h30min (horario local). Foi SUSPENSA, para adequagdes
das Planilhas, conforme Oficio n.414/GAB/SMECEL/2016.Informacdes na
Prefeitura Municipal de Varzea Grande - Superintendéncia de Licitagao,
nos dias Uteis das 08h00min as 18h00min, sito a Avenida Castelo Bran-
co, 2500 e ou no site: www.varzeagrande.mt.gov.br. Varzea Grande-MT,
30 de Novembro de 2016. Landolfo L Vilela Garcia, Presidente Comisséao
Permanente de Licitagao.

EDITAL DE CONVOCAGAO

Edital de Convocagéo para a1? Conferéncia Municipal de Saneamento Ba-
sico de Varzea Grande/MT.

A Prefeita de Varzea Grande,Lucimar Sacre de Campos, convoca a po-
pulagéo e as entidades representativas dos diversos segmentos da comu-
nidade, os membros dos Comités de Coordenagédo e Executivo e os De-
legados Natos para a 12 Conferéncia Municipal de Saneamento Basico,
atendendo ao disposto na Lei Federal 11.445/2007, para a consolidagéo
do Plano Municipal de Saneamento Basico.

A 12 Conferéncia Municipal de Saneamento Basicotera como objetivos e
finalidades:

| - Apresentara Politica Municipal de Saneamento Basico a comunidade,
bem como seus instrumentos;

Il - Propor a interlocugao entre a sociedade civil, poder publico e trabalha-
dores da area de saneamento sobre assuntos relacionados ao Plano Mu-
nicipal de Saneamento Basico - PMSB de Varzea Grande;

Il - Sensibilizar e mobilizar a sociedade para o estabelecimento de agen-
das, metas, planos e desafios do Saneamento Basico - PMSB em Varzea
Grande;
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IV - Propiciar a participagao popular de diversos segmentos da sociedade,
considerando as diferengas de sexo, idade, raga e etnia, para a formulagéo
de proposigdes, realizagado de avaliagdes sobre as formas de execugaodo
Plano Municipal de Saneamento Basico - PMSB deVarzea Grande;

V - Promover e estimular a realizagdo da 12 Conferéncia Municipal de Sa-
neamento Basico, como instrumento para garantir gestdo democratica do
Plano Municipal de Saneamento Basico de Varzea Grande;

VI - Avancgar na consolidagdodo Plano Municipal de Saneamento Basico
de Varzea Grande;

VIl - Realizar balango dos resultados das Reunibes Publicas, Consultas
Publicas, Encontros Técnicos, Diagnésticos, Prospectivas e Programas,
Projetos e Agdes do Plano Municipal de Saneamento Basico e,

VIl - Reunir representantes de diversos segmentos para votar as propos-
tas colhidas durante as Reunides Publicas, Consultas Publicas, Encontros
Técnicos, Diagnésticos, Prospectivas e Programas, Projetos e Agbes, a
fim de consolidar e aprovar o Plano Municipal de Saneamento Basico de
Varzea Grande.

Data: dia 15 de dezembro de 2016
Hora: 13:00h

Local:Rosane Miranda Buffet — Rua Gal. Manoel Gomes, 279 — Ponte No-
va- V. Grande

Varzea Grande, 14 de novembro de 2016.
Lucimar Sacre de Campos

Prefeita Municipal de Varzea Grande — MT
Manoel Tereza P. Santos

Assessor Especial de Gabinete

EXTRATO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 097/2013

PARTES INTERESSADAS: Prefeitura Municipal de Varzea Grande-MT e
a Empresa MARQUES E MENDONCGCA LTDA, inscrita no CNPJ n°. 37.482.
098/0001-70. FUNDAMENTACAO LEGAL: Encontra vinculado aos termos
e condigbes do art. 57, 1l, da Lei n°. 8.666/93 e suas alteragbes, bem como
nos demais documentos acostados no PROCESSO GESPRO N°. 411830/
2016. OBJETO: Tem por objeto aditar o item 3.1 da CLAUSULA TERCEI-
RA — DA VIGENCIA E SUAS PRORROGAGOES, os itens 5.1 e 5.2 da
CLAUSULA QUINTA — DO VALOR GLOBAL, DA DOTACAO ORGAMEN-
TARIA E DA FORMA DE PAGAMENTO, e a CLAUSULA DECIMA PRI-
MEIRA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO, referente a
contratagdo de empresa capacitada para a prestagao de servigos funerari-
os, com fornecimento de material (urnas), servigos de preparagéo do corpo
e translado para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Var-
zea Grande - MT. VALOR GLOBAL: Por este termo tem o montante de R$
542.354,00 (quinhentos e quarenta e dois mil trezentos e cinquenta e qua-
tro centavos). UO: SECRETARIA DE MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLI-
COS E MOBILIDADE URBANA. DO: 38.06.15.452.0022. P/A: 2.254. ND:
3.3.90.39.00.00.00 — OST PJ. FONTE: 0999. VIGENCIA: Fica prorrogado
pelo periodo de 12 (doze) meses o prazo da vigéncia do Contrato princi-
pal, produzindo seus efeitos a partir do seu vencimento. FISCAL DO CON-
TRATO: Fica designada pela Secretaria Municipal de Servigos Publicos e
Mobilidade Urbana para este ato, a servidora CATARINA MARQUES DE
ASSIS, portadora da cédula de identidade RG n°. 162.54619 SSP/MT, ins-
crita no CPF n°. 009.921.791-06.

DATA DE ASSINATURA: 18.11.2016.
BRENO GOMES

Secretaria Municipal de Servigos Publicos e Mobilidade Urbana — Contra-
tante - PMVG/MT

MARQUES E MENDONCA LTDA

Assinado Digitalmente
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Contratada

22 RETIFICAGAO DA INSTRUGAO NORMATIVA GAB/SMECEL/VG N.°
001/2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E
LAZER DO MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, torna publico e estabelece a 22 retificagdo da Instrugao Nor-
mativa GAB/SMECEL/VG/MT N.° 001/2016, nos itens a seguir descritos,
mantendo inalterados os demais itens.

ONDE-SE LE:

ANEXO |

COMPOSIGAO DO QUADRO DE PESSOAL POR CARGOS

h) CARGO: TECNICO DE SUPORTE ADMINISTRATIVO EDUCACIO-
NAL (TSAE) — PERFIL: TECNICO EM MANUTENGAO DA INFRAES-
TRUTURA E HIGIENIZAGAO ESCOLAR

NUMERO DE DEPENDENCIAS |NUMERO DE SERVIDORES TECNICO EM
ADMINISTRATIVAS/SALAS DE (MANUTENGAO, LIMPEZA E ORGANIZA-
AULA EM FUNCIONAMENTO  (GAO DA INFRAESTRUTURA ESCOLAR
MATUTINO VESPERTINO

ATE 06 01 01
DE 07 A 10 02 02
DE 10 A 12 03 03
ACIMA DE 12 04 04

Observagao: Considera-se dependéncias administrativas: biblioteca, la-
boratério de informatica, banheiros, sala da diregao, sala de professor, se-
cretaria escolar, cozinha e refeitério. ANEXO VI

FORMULARIO PARA SISTEMATIZAGAO DA ATRIBUIGAO DE CLAS-
SES E/OU AULAS

02- ATUALIZAGAO PROFISSIONAL:

2.1 ATUALIZAGAO PEDAGAGOGICA

A) Cursos na area da educacdo que contemplem conhecimentos
didatico—curriculares e de politicas educacionais 1.0 (um) ponto pa- (3,0 (trés
ra cada 100 (cem) horas, somando um total de 300 (trezentas) ho- |pontos)
ras com certificados a partir do ano 2014.

B) Por participagdo no ano letivo de 2016, no Projeto “Espaco de
Saberes”, mediante certificado registrado pela Secretaria Municipal
de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer/ SMECEL. Com Presenga:
100%= 4.0 80%= 3.0

75%= 2.0

C) Por participagéo e envolvimento no ano letivo de 2016, nas
agoes desenvolvidas pela Unidade Escolar comparecendo e cola- 3,0 (trés
borando nos eventos, reunides e nas atividades socioculturais reali-|pontos)
zadas pela escola. 100%= 2.0 80%= 1.0 75%= 1,0

D) Introdug&o Educacional Digital — IED, mediante certificado apro- (1,0 (um)
vado pelo MEC ponto

E) Tecnologias de Informagéo e Comunicagéo — TIC, mediante cer- 1,0 (um)

PONTUAGAO

4,0 (quatro
pontos)

tificado aprovado pelo MEC ponto

F) PROFUNCIONARIO, mediante certificado aprovado pelo MEC g’oonggm)

2.2 INSTRUMENTO DE AVALIAGAO DO DESEMPENHO FUNCI- |ATE 10 (DEZ)
ONAL PONTOS
SUBTOTAL

TOTAL GERAL (FORMAGAO + ATUALIZACAO PROFISSIONAL) [----

LEIA-SE:
ANEXO |
COMPOSIGAO DO QUADRO DE PESSOAL POR CARGOS

h) CARGO: TECNICO DE SUPORTE ADMINISTRATIVO EDUCACIO-
NAL (TSAE) — PERFIL: TECNICO EM MANUTENGAO DA INFRAES-
TRUTURA E HIGIENIZAGAO ESCOLAR

NUMERO DE SALAS NUME_RO DE SERVIDORES TECNIQO EM MANU-

DE AULA EM FUNCIO-  TENCAO, LIMPEZA E ORGANIZACAO DA INFRA-
NAMENTO ESTRUTURA ESCOLAR

MATUTINO VESPERTINO

ATE 04 01 01

DE 05 a 08 02 02

A PARTIR DE 09 03 03
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Observagao: Nos Centros Municipais de Educacgao Infantil (CMEIS) fi-
ca assegurado mais 01(um) servidor, por unidade escolar, no cargo
de Técnico de Suporte Administrativo Educacional (TSAE) - Perfil:
Técnico em Manutengdo da Infraestrutura e Higienizagdo Escolar.
ANEXO VI

FORMULARIO PARA SISTEMATIZAGAO DA ATRIBUIGAO DE CLAS-
SES E/OU AULAS

02-ATUALIZAGCAO PROFISSIONAL:

2.3 ATUALIZAGAO PEDAGAGOGICA

G) Cursos na area da educagao que contemplem conhecimentos
didatico—curriculares e de politicas educacionais 1.0 (um) ponto pa- |3,0 (trés
ra cada 100 (cem) horas, somando um total de 300 (trezentas) ho- |pontos)
ras com certificados a partir do ano 2014.

H) Por participagdo no ano letivo de 2016, no Projeto “Espaco de
Saberes”, mediante certificado registrado pela Secretaria Municipal 20 (doi
de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer/ SMECEL. Com Presenga: ) g OIS
100%= 2.0 80%= 1.0 pontos)
75%= 0.5

1) Por participagéo e envolvimento no ano letivo de 2016, nas agdes
desenvolvidas pela Unidade Escolar comparecendo e colaborando
nos eventos, reunides e nas atividades socioculturais realizadas
pela escola. 100%= 2.0 80%= 1.0 75%= 0.5

J) Introdug@o Educacional Digital — IED, mediante certificado apro- |1,0 gum)
vado pelo MEC ponto

K) Tecnologias de Informag&o e Comunicagéo — TIC, mediante cer- |1,0 (um)

PONTUAGAO

2,0 (dois
pontos)

tificado aprovado pelo MEC ponto

L) PROFUNCIONARIO, mediante certificado aprovado pelo MEC gbonggm)

2.4 INSTRUMENTO DE AVALIAGAO DO DESEMPENHO FUNCI- |ATE 10 (DEZ2)
ONAL PONTOS
SUBTOTAL

TOTAL GERAL (FORMAGAO + ATUALIZAGAO PROFISSIONAL) |

Registra-se, Publica-se e Cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalhdes” em Varzea Grande, 30 de novembro
de 2016.

Silvio Aparecido Fidelis
Secretario Municipal de Educagéao, Cultura, Esporte e Lazer.
Catarina Sena Barros de Toledo

Subsecretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer.

EXTRATO CONTRATO N. 103/2016

PARTES INTERESSADAS: Prefeitura Municipal de Varzea Grande-MT e
a Empresa DREAMS — PROMOCOES E PUBLICIDADES EIRELI - EPP,
inscrita no CNPJ n°. 08.623.463/0001-11. FUNDAMENTAGCAO LEGAL:
Encontra vinculado na Lei n°. 8.666/93, e ao procedimento de Inexigibilida-
de de Licitagdo n° 09/2016, bem como na proposta da contratada, no Pro-
cesso Administrativo n°. 157/2016, no Termo de Referéncia n°. 050/2016
da Secretaria de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer, bem como nos de-
mais documentos acostados no PROCESSO GESPRO N°. 411130/2016.
OBJETO: Tem por objeto a contratacdo de empresa para a prestacédo de
servigos artisticos e técnicos de cenografia para a composi¢éo do cenario
do evento Natal 2016 para o Municipio de Varzea Grande — MT. VALOR
GLOBAL: Atribui-se o valor de R$ 150.000,00 (Cento e cinquenta mil re-
ais). UO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTE E LA-
ZER DO: 35.04.13.392.0014. P/A: 2.261. ND: 3.3.90.39.00.00.00 — OST
PJ. FONTE: 0999. VIGENCIA: Tera vigéncia de 02 (dois) meses, a partir
da data de sua assinatura. FISCAL DO CONTRATO: Fica designada pa-
ra este ato, a Servidora ANA PAULA PINTO, inscrita no CPF n°. 363.121.
851-68, Matricula 109423.

DATA DE ASSINATURA: 29.11.2016.
SILVIO APARECIDO FIDELIS

Secretario Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer — Contratante
- PMVG/MT

DREAMS - PROMOGOES E PUBLICIDADES EIRELI - EPP

Assinado Digitalmente
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Contratada

PORTARIA N. 0102/2016/GAB/SMECEL/VG/MT

Dispbe sobre a excepcionalidade do término do ano letivo nas Unidades
Escolares da rede Municipal de Ensino de Varzea Grande e da outras pro-
vidéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E
LAZER DE VARZEA GRANDE, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
auferidas por lei e,

Considerando o que preconiza a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
ao cumprimento de no minimo 200 dias letivos e 800 horas;

Considerando que as reformas das Escolas Municipais de Educagéo Ba-
sica sdo efetivados através de processo licitatério realizado pelo poder pu-
blico, tendo este procedimentos préprios para sua conclusao;

Considerando que as escolas contempladas com a reforma cujo inicio e
conclusao efetivaram se no ano letivo em curso;

Resolve:

Art. 1° - Determinar inicio e término do ano letivo das seguintes Unidades
Escolares:

|- EMEB Aristides Pompeo de Campos inicio 12/05/2016 término 16/02/
2017;

Il- EMEB Benedita Bernardina Curvo inicio 06/06/2016 término 17/02/
2017;

11I- EMEB Faustino Antonio da Silva inicio 02/05/2016 término 21/01/2017;

IV- EMEB Prof? Lucia Leite Rodrigues inicio 06/06/2016 término 17/02/
2017,

V- EMEB Prof? Maria Barbosa Martins inicio 01/03/2016 término 06/12/
2016.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicbes em contrario. Registra-se, Publica-se e
Cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalhdes” em Varzea Grande, 30 de novembro
de 2016.

Silvio Aparecido Fidelis
Secretario Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer.
Catarina Sena Barros de Toledo

Subsecretaria Municipal de Educacgao, Cultura, Esporte e Lazer.

AVISO DE RESULTADO FRACASSADO PREGAO ELETRONICO N.
79/2016

Processo n. 381272/2016. O Municipio de Varzea Grande, por meio do
Pregoeiro Oficial, designado pela portaria n. 022/2016, torna publico para
conhecimento dos interessados, que o pregéo eletronico n. 79/2016 ten-
do como objeto Registro de Pregos para Futuras e Eventuais Aquisi-
coes de Medicamentos, através de estabelecimento comercial vare-
jista (Farmacia), para suprir as necessidades excepcionais da Secre-
taria Municipal de Saude de Varzea Grande-MT. foi declarado FRACAS-
SADO. Varzea Grande-MT, 30 de novembro de 2016. Deivid Matos de Oli-
veira. Pregoeiro.

PORTARIA N° 018, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2016.

“Designa servidores para serem responsaveis pelos langamentos/
disponibilizagdo das informagoes no Portal Transparéncia da Prefei-
tura Municipal de Varzea Grande — MT e da outras providéncias.”
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A secretaria Municipal de Assisténcia Social, no uso de suas atribui¢cdes
que lhe sao conferidas por lei;

CONSIDERANDO a Lei Federal n°® 12.527/2011 que regula o acesso 4 in-
formagao;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 3.957/2013 que dispde sobre proce-
dimento para se obter acesso a informagao no ambito do Municipio;

CONSIDERANDO o Decreto n° 39/2016 que regulamenta o acesso a in-
formagao no ambito do municipio de Varzea Grande;

RESOLVE:

Art 1° - Designa os servidores abaixo relacionados para ficarem res-
ponsaveis pelos langamentos/disponibilizagdao das informagoes cor-
respondentes as suas atribui¢coes referentes aos Conselhos Munici-
pais: da Assisténcia Social, da Crianca e Adolescente, do Idoso e ou-
tros que vierem a surgir no Portal transparéncia da Prefeitura Munici-
pal de Varzea Grande.

Servidor

Responsavel Tipo de Informagéo Prazo
: Informacdes referentes a composigao dos conse- ;
g\illdlgzlrg)l'[elgam- Ihos: nome, enderego, telefone, e-mail. Atas de reu- ;2 di-
nido e outras informagdes relevantes.
: Informacdes referentes a composigao dos conse- :
é\ggaﬁé’rr'\é'ﬁé Ihos: nome, enderego, telefone, e-mail. Atas de reu- ;2 il
nido e outras informacdes relevantes.
Helenita Ma- |Informagbes referentes & composigdo dos conse- 10 di-
ria Dall'Oglio |lhos: nome, endereco, telefone, e-mail. Atas de reu- | ¢
Moccelini nido e outras informacgdes relevantes.

Kathe Maria Kohlhase Martins

Secretaria Municipal

PORTARIA N°. 200/2016

“Dispbe sobre a concesséo do beneficio de Aposentadoria por Tempo de
Contribuigao ao Sr. LUIZ CELSO MORAIS DE OLIVEIRA.”

O Presidente do PREVIVAG - Instituto de Seguridade Social dos Servi-
dores Municipais de Varzea Grande - MT, no uso de suas atribui¢des le-
gais e tendo em vista o que consta no Processo n° 2015.04.11480P e;

Considerando o preenchimento dos requisitos nos termos do art. 3°, 1, Il
Ill, e paragrafo Unico da EC 47/2005, c/c Lei Complementa n°® 4.014/2014,
Anexo IV, que dispde sobre a Criagédo da Carreira dos Profissionais do De-
senvolvimento Econdmico e Social do Municipio, resolve:

Art. 1°. Conceder o beneficio de Aposentadoria por Tempo de Contribui-
¢éo ao Sr. LUIZ CELSO MORAIS DE OLIVEIRA, brasileiro, convivente
em unido estavel, portador da cédula de identidade RG n° M 774072 SSP/
MG e inscrito no CPF n° 302.206.026-20, matriculado sob o n° 29600, es-
tavel no cargo de Técnico de Desenvolvimento Econémico Social, Classe
“A”, Nivel “10"— Perfil Profissional “Engenheiro Civil”, 40 horas, lotado na
Secretaria Municipal de Viagdo, Obras e Urbanismo, com proventos inte-
grais.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Varzea Grande - MT, 17 de novembro de 2016.
Juarez Toledo Pizza

Presidente

Homologo:

Lucimar Sacre de Campos

Prefeita Municipal

Assinado Digitalmente
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PORTARIA N°. 201/2016

“Dispbe sobre a concesséo do beneficio de Aposentadoria por Tempo de
Contribuicdo a Sra. JOSEFINA MARIA DA SILVA’”

O Presidente do PREVIVAG - Instituto de Seguridade Social dos Servi-
dores Municipais de Varzea Grande - MT, no uso de suas atribui¢des le-
gais e tendo em vista o que consta no Processo n° 2015.04.11500P e;

Considerando o preenchimento dos requisitos nos termos do art. 6°, 1, I,
Ill, e IV da EC 41/2003 c/c art. 12, inciso lll, alinea “a” da Lei n® 2.719/2004,
que rege a previdéncia municipal, ¢/c o artigo 195, inciso lll, alinea “a” da
Lei Complementar n° 1.164/91, que dispde sobre Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais de Varzea Grande c/c art. 71, | da Lei Complementar
n°® 3.797/2012, que dispde sobre o Estatuto e Plano de Carreira dos Tra-
balhadores da Educagdo com redacédo dada pela Lei Complementar n° 4.
007/2014 c/c Lei Complementar n° 4.163/2016, que autoriza a recompo-
sicdo salarial de 11,36% aos Professores da Rede Publica Municipal de
Ensino; resolve:

Art. 1°. Conceder o beneficio de Aposentadoria por Tempo de Contribui-
¢éo a Sra. JOSEFINA MARIA DA SILVA, brasileira, convivente em unido
estavel, portadora da cédula de identidade RG n° 275988 SSP/MT e ins-
crita no CPF n°396.053.961-49, matriculada sob o n° 24.288, 12 Cadeira,
Efetiva no cargo de Professor | a IV, Classe C, Nivel 08, 25 horas, lotada
na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer, com pro-
ventos integrais.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Varzea Grande - MT, 17 de novembro de 2016.
Juarez Toledo Pizza

Presidente

Homologo:

Lucimar Sacre de Campos

Prefeita Municipal

PORTARIA N°.199 /2016

“Dispbe sobre a concessédo do beneficio de Aposentadoria por Tempo de
Contribuigdo a Sra. SOELY MENDES MARTINS DE BARROS.”

O Presidente do PREVIVAG - Instituto de Seguridade Social dos Servi-
dores Municipais de Varzea Grande - MT, no uso de suas atribui¢des le-
gais e tendo em vista o que consta no Processo n° 2016.04.11791P e;

Considerando o preenchimento dos requisitos nos termos do art. 6°, 1, Il
Ill, e IV da E.C. n° 41/2003; c/c art. 12, inciso lll, alinea “a” e §3° da Lei
n°® 2.719/2004, que rege a previdéncia municipal; c/c o artigo 195, inciso
Ill, alinea “b” da Lei Complementar n° 1.164/91, que dispde sobre Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Varzea Grande c/c art. 71, | da Lei
Complementar n°® 3.797/2012, que dispde sobre o Estatuto e Plano de Car-
reira dos Trabalhadores da Educagéo com redagao dada pela Lei Comple-
mentar n° 4.007/2014 c/c Lei Complementar n°® 4.163/2016, que autoriza a
recomposigao salarial de 11,36% aos Professores da Rede Publica Muni-
cipal de Ensino;

Resolve:

Art. 1°. Conceder o beneficio de Aposentadoria por Tempo de Contribui-
¢ado, com proventos integrais e direito a paridade, a Sra. SOELY MEN-
DES MARTINS DE BARROS, brasileira, casada, portadora da cédula de
identidade RG n° 0447728-6 SSP/MT e inscrita no CPF sob o n° 328.359.
901-78, servidora efetiva no cargo de Professora | a IV, Classe "B”, Nivel
“09”, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e La-
zer, devidamente matriculada sob o n°® 43859.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Varzea Grande - MT, 17 de novembro de 2016.
Juarez Toledo Pizza

Presidente

Homologo:

Lucimar Sacre de Campos

Prefeita Municipal

PORTARIA N°. 198/2016

“Dispbe sobre a concessédo do beneficio de Aposentadoria por Tempo de
Contribui¢do a Sra. MARIA DE FATIMA ALMEIDA.”

O Presidente do PREVIVAG - Instituto de Seguridade Social dos Servi-
dores Municipais de Varzea Grande - MT, no uso de suas atribui¢bes le-
gais e tendo em vista o que consta no Processo n° 2016.04.15464P e;

Considerando o preenchimento dos requisitos nos termos do art. 6°, 1, Il
Ill, e IV da E.C. n° 41/2003; c/c art. 12, inciso lll, alinea “a” e §3° da Lei
n°® 2.719/2004, que rege a previdéncia municipal; c/c o artigo 195, inciso
Ill, alinea “b” da Lei Complementar n° 1.164/91, que dispde sobre Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Varzea Grande c/c art. 71, | da Lei
Complementar n°® 3.797/2012, que dispde sobre o Estatuto e Plano de Car-
reira dos Trabalhadores da Educagéo com redagao dada pela Lei Comple-
mentar n°® 4.007/2014 c/c Lei Complementar n° 4.163/2016, que autoriza a
recomposigao salarial de 11,36% aos Professores da Rede Publica Muni-
cipal de Ensino;

Resolve:

Art. 1°. Conceder o beneficio de Aposentadoria por Tempo de Contribui-
¢ao, com proventos integrais e direito a paridade, a Sra. MARIA DE FATI-
MA ALMEIDA, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade RG
n°® 3012148-5 SSP/MT e inscrita no CPF sob o n° 277.510.153-49, servido-
ra efetiva no cargo de Professora | a IV, Classe “C”, Nivel “10”,lotada na
Secretaria Municipal de Educagéao, Cultura, Esporte e Lazer, devidamente
matriculada sob o n°® 32294- 2° Cadeira.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Varzea Grande - MT, 11 de novembro de 2016.
Juarez Toledo Pizza

Presidente

Homologo:

Lucimar Sacre de Campos

Prefeita Municipal

PORTARIA N°.191/2016

“Dispbe sobre a concesséo do beneficio de Aposentadoria por Tempo de
Contribuigdo a Sra. JANETE SOARES DA SILVA.~

O Presidente do PREVIVAG - Instituto de Seguridade Social dos Servi-
dores Municipais de Varzea Grande - MT, no uso de suas atribuigbes le-
gais e tendo em vista o que consta no Processo n° 2016.04.15474P e;

Considerando o preenchimento dos requisitos nos termos do art. 6°, 1, Il
I, e IV da EC 41/2003 c/c art. 12, inciso lll, alinea “a” da Lei n® 2.719/2004,
que rege a previdéncia municipal, c/c o artigo 195, inciso Ill, alinea “a” da
Lei Complementar n° 1.164/91, que dispde sobre Estatuto dos Servidores

Publicos Municipais de Varzea Grande c/c Anexo V da Lei Complementar
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n°®4.014/2014, que dispde sobre a criagao da carreira dos profissionais do
Desenvolvimento Econdmico Social; resolve:

Art. 1°. Conceder o beneficio de Aposentadoria por Tempo de Contribui-
¢ao a Sra. JANETE SOARES DA SILVA, brasileira, solteira, portadora da
cédula de identidade RG n°® 0026611-6 SSP/MT e inscrita no CPF n°142.
410.051-87, matriculada sob o n° 21307, Efetiva no cargo de Agente de
Desenvolvimento Econémico Social, Classe C, Nivel 09, 30 horas, lotada
na Secretaria Municipal de Administragdo, com proventos integrais.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Varzea Grande - MT, 07 de novembro de 2016.
Juarez Toledo Pizza

Presidente

Homologo:

Lucimar Sacre de Campos

Prefeita Municipal

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO .
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO TEMPORARIO PARA PRESTAGAO DE SERVIGO.

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DA VARZEA GRANDE

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO TEMPORARIO PARA PRESTAGAO DE SERVIGO.
Em conformidade com o Art. 244 da Lei 1.164/91; DECRETO N°64 DE 2014; Art.73, inciso V alinea “d”; Art. 10, inciso | da Lei 7.783/89; Parecer

Autorizativo n° 179/CGM/2016 da Controladoria Interna do Municipio.

CONTRATO|SERVIDORES PERIODO FINALIDADE DO

N° INICIO TERMINO |CARGOS CONTRATO

2148/01  |JORGE FERREIRA 29/11/2016/31/12/2016|FISCAL DE CORTE PRESTACAO SERVICO
2147/01  |MANOEL CAMILO DA CRUZ 29/11/2016|31/12/2016|OPERADOR SISTEMA AGUA ESGOTO|PRESTACAO SERVICO
2149/01 _ |LUIZ MARIO MARTINEZ 29/11/2016|31/12/2016|ENCARREGADO DE EQUIPE CORTE |PRESTACAO SERVICO
2150/01  |ACINDINO RODRIGUES DA SILVA 29/11/2016|31/12/2016|OPERADOR SISTEMA AGUA ESGOTO|PRESTACAO SERVICO
2151/01  |RONIVALDO MARTINS DE OLIVEIRA  [29/11/2016|31/12/2016|FISCAL DE CORTE PRESTACAO SERVICO
2152/01  |[ELVIS PAES DE ARRUDA 29/11/2016/31/12/2016|FISCAL DE CORTE PRESTACAO SERVICO
2153/01  |[MARCELO SANTOS DA SILVA 29/11/2016(31/12/2016|OPERADOR SISTEMA AGUA ESGOTO|PRESTACAO SERVICO
2154/01  |[ELENICE MARIA DOS SANTOS 29/11/2016|31/12/2016| OPERADOR DE FATURAMENTO PRESTACAO SERVICO
2156/01  |AFONSO MAGALHAES LEITE PEREIRA[29/11/2016|31/12/2016|FISCAL DE CORTE PRESTACAO SERVICO

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
VARZEA GRANDE, 30 DE NOVEMBRO DE 2016.
RICARDO AZEVEDO ARAUJO

Diretor Presidente DAE/VG.

PORTARIA N°. 192/2016

“Dispbe sobre a concessédo do beneficio de Aposentadoria por Tempo de
Contribuicdo a Sra. KATIA DE AMORIM SOARES.”

O Presidente do PREVIVAG - Instituto de Seguridade Social dos Servi-
dores Municipais de Varzea Grande - MT, no uso de suas atribuigbes le-
gais e tendo em vista o que consta no Processo n° 2016.04.15132P e;

Considerando o preenchimento dos requisitos nos termos do art. 6°, 1, Il
Ill, e IV da E.C. n° 41/2003; c/c art. 12, inciso lll, alinea “a” e §3° da Lei
n°® 2.719/2004, que rege a previdéncia municipal; c/c o artigo 195, inciso
Ill, alinea “b” da Lei Complementar n° 1.164/91, que dispde sobre Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Varzea Grande c/c art. 71, | da Lei
Complementar n°® 3.797/2012, que dispde sobre o Estatuto e Plano de Car-
reira dos Trabalhadores da Educagéo com redagao dada pela Lei Comple-
mentar n°® 4.007/2014 c/c Lei Complementar n° 4.163/2016, que autoriza a
recomposigao salarial de 11,36% aos Professores da Rede Publica Muni-
cipal de Ensino;

Resolve:

Art. 1°. Conceder o beneficio de Aposentadoria por Tempo de Contribui-
gao, com proventos integrais e direito a paridade, a Sra. KATIA DE AMO-
RIM SOARES, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade RG

n°® 0368564-0 SSP/MT e inscrita no CPF sob o n° 313.984.721-15, servido-
ra efetiva no cargo de Professora | a IV, Classe “"C”, Nivel “08”, lotada na
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Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer, devidamente
matriculada sob o n°® 25991.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.

Varzea Grande - MT, 07 de novembro de 2016.
Juarez Toledo Pizza

Presidente

Homologo:

Lucimar Sacre de Campos

Prefeita Municipal

AVISO DE PRORROGAGAO PREGAO ELETRONICO N. 083/2016
REGISTRO DE PREGCOS (EXCLUSIVO ME - EPP)

O Municipio de Varzea Grande-MT, por meio do Fundo Municipal de Sau-
de de Varzea Grande-MT, torna publico para conhecimento dos interessa-
dos que PRORROGARA a licitagdo na modalidade de PREGAO na forma
ELETRONICA, do tipo menor prego, tendo como critério de julgamento o
menor PRECO POR ITEM, cujo objeto: REGISTRO DE PRECOS NA MO-
DALIDADE DE MENOR PRECO POR ITEM PARA FUTURA E EVENTU-
AL AQUISIGAO DE LEITES MATERNIZADOS E SUPLEMENTOS ALI-
MENTARES DIETETICOS PARA ATENDER O SAE/CTA, SAD E HOSPI-
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TAL E PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE, CON-
FORME EDITAL E ANEXOS A realizagdo estava prevista para o dia 05
de DEZEMBRO de 2016, as 10h00min (horario Brasilia - DF). fica PROR-
ROGADA para o dia 15 de dezembro 2016 as 10h00min (horario Brasilia
- DF), justifica-se a prorrogagao em razéo de acolhimento parcial dos pe-
didos de impugnagdes .O Edital completo esta a disposi¢ao dos interes-
sados, na Prefeitura Municipal de Varzea Grande — Superintendéncia de
Licitagdo, nos dias uteis das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as
18h00min, sito a avenida Castelo Branco, 2500 — Varzea Grande/MT, me-
diante recolhimento da taxa de R$ 0,13 (treze) centavos por impresséo -
no restituivel e gratuitamente, no sitio: www.bllcompras.org.br

Varzea Grande-MT, 30 de novembro de 2016, Dalciney Fidelis Noguei-
ra,Pregoeira.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE

EDITAL DE NOTIFICAGAO N°. 001/2016, DE 30 DE NOVEMBRO DE
2016.

Pelo presente Edital, ficam notificados os contribuintes em débito com os
TRIBUTOS MUNICIPAIS: “Impostos - (IPTU — Imposto Predial Territori-
al Urbano, ISSQN - Imposto sobre Servico de Qualquer Natureza, ITBI —
Imposto sobre Transmissao de Bens Iméveis), Taxas (relativas: Emissao
de Alvaras de Licenga Prefeitura, Taxas de Expedientes, taxas relativas ao
poder de policia, taxas de servigos da infra-estrutura prestados a popula-
¢do, taxas de receitas diversas e outras taxas de servigos), do Municipio
de Vila Bela da Santissima Trindade-MT, a recolherem o referido tributo
em débito , em até 30 (trinta) dias da publicacdo deste Edital, conforme o
disposto na Lei Complementar Municipal n® 051/2013. “Cédigo Tributario
Municipal”. (IMPOSTOS, TAXAS, E TODAS AS RECEITAS).

Caso os Contribuintes tenham recolhidos seus débitos, favor comparecer
ao Setor de Tributos desta Prefeitura com os comprovantes de pagamen-
to, sito na Dr. Mario Correa, Centro, Vila Bela da Santissima Trindade-MT.
Caso o Contribuinte estiver em débito com a Fazenda Municipal podera
comparecer ao Setor de Tributagdo para parcelar seus débitos nos termos
da legislagdo municipal tributaria.

Vila Bela da Santissima Trindade-MT, 30 de novembro de 2016.
Prefeito Municipal de Vila Bela da Santissima Trindade-MT

Secretaria de Administragdo e Finangas

EDITAL N° 001/2016 DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016.

EDITAL DE NOTIFICAGAO DE COBRANGA ADMINISTRATIVA DE Di-
VIDA ATIVA — IMPOSTOS, TAXAS, E TODAS AS RECEITAS.

Considerando que o Tribunal de Contas exige dos gestores que seja efe-
tuada a cobranga dos tributos municipais.

Considerando que a Lei Complementar 101/2000 Lei de Responsabilidade
Fiscal, estabelece como requisito essencial a responsabilidade fiscal a ar-
recadacgéo dos tributos municipais;

Considerando que os Tributos Municipais tém por finalidade essencial ser
aplicado nas diversas melhorias para o municipio de Vila Bela da Santissi-
ma Trindade-MT;

Considerando que a Administragdo de Vila Bela da Santissima Trindade-
MT, busca pautar suas atividades nos principios da moralidade e eficiéncia
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administrativa, propiciando mais desenvolvimento municipal e melhores
oportunidades para os cidadaos;

Considerando que a inércia do contribuinte em débito com a fazenda pu-
blica municipal ensejara a execugao fiscal nos termos do art. 396 da Lei
Complementar n° 051/2013.

O Exmo. Senhor Prefeito Municipal faz publicar o presente EDITAL:

Notificamos os contribuintes em débito com os Tributos Municipais “Im-
postos (IPTU — Imposto Predial Territorial Urbano, ISSQN - Imposto sobre
Servigo de Qualquer Natureza, ITBI — Imposto sobre Transmissgo de Bens
Imoveis), Taxas (relativas: Emisséo de Alvara de Licenga Prefeitura, Ta-
xas de Expedientes, taxas relativas ao poder de policia, taxas de recei-
tas diversas e outras taxas de servigos cobradas pela municipalidade)”, do
Municipio Vila Bela da Santissima Trindade-MT, para recolherem a referi-
da divida, em até 30 dias ap6s a publicagdo deste.

Os Contribuintes poderdo comparecer ao Setor de Tributos deste Poder
Publico, situado na Rua Dr. Mario Correa, Centro, Vila Bela da Santissima
Trindade-MT, onde estara disponivel a relagdo dos devedores, para re-
ceber o documento de arrecadacgéo e efetuar o pagamento nas agéncias
bancérias.

Solicitamos também, que caso os débitos ja tenham sido quitados, apre-
sentar os comprovantes na reparticdo competente, antes do prazo retro ci-
tado.

Para maiores esclarecimentos estamos a disposigao no Setor de Tributos
desta Secretaria de Administragédo ou através do telefone 65 32591095.

Vila Bela da Santissima Trindade-MT, 30 de novembro de 2016.

ANDERSON GLAUCIO ANDRADE

Prefeito Municipal

PAULO FERNANDO PRATES DA FONSECA

Secretario Municipal de administragao e Fazenda

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA

PORTARIA N.° 348/2016. DE 28 DE NOVEMBRO DE 2016.

LUCIANO MARCOS ALENCAR, PREFEITO MUNICIPAL DE VILA RICA,
ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LE-
GAIS,

RESOLVE:

Art. 1°- Conceder Licenga Maternidade a servidora ALICE FATIMA STOLL
matricula n°® 2715 no cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE no
periodo de 02/11/2016 a 01/03/2017 com base no que dispde o Capitulo |
Secao IV Art. 73 Subsecao IV da Lei Municipal n° 747//2008.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e seus
efeitos retroagem a 02/11/2016.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito Municipal.

Luciano Marcos Alencar

Prefeito Municipal
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