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CONSORCIO INTERMUNICIPAL PORTAL DO ARAGUAIA

RESOLUGAO N° 004 , DE 21 DE MARGO DE 2016.

RESOLUGAO N° 004 , DE 21 DE MARGO DE 2016.

“Dispbe sobre a autorizagdo e concessao de servigos prestados pela
comissdo permanente da Prefeitura Municipal de General Carneiro —
MT”

A Sra. Magali Amorim Vilela de Moraes, Presidente do Conselho Diretor
do Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento, Econdmico, Social e
Ambiental “Portal do Araguaia” — CIDESAPA, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais constituidas no Estatuto do Consércio e,

Considerando a Lei 11.107/2005 o protocolo de intengoes;

Considerando o disposto no artigo 51 e seus paragrafos da Lei Federal
n°. 8.666/93, de 21 de junho de 1993;

Considerando que o Consércio Portal do Araguaia ndo dispde de servi-
dores efetivos, conforme Plano de Cargos e Carreira do Estatuto Social,

Considerando a necessidade de desenvolver politicas destinadas ao
cumprimento das finalidades para as quais foi instituido no que tange a
procedimentos administrativos,

Resolve:

Artigo 1° - Autoriza a conceder os servigos da Comissao de Licitagao da
Prefeitura de General Carneiro, conforme prevé o artigo n° 51 da Lei n° 8.
666/93 esta autorizada a utiizar os servicos da Comissdo Permanente de
Licitagao, do érgéo do Poder.

Paragrafo Primeiro - Compete a Comisséao de Licitagcdo da Prefeitura Mu-
nicipal de General Carneiro o processamento e julgamento das habilita-
¢oes preliminares e propostas apresentadas pelos licitantes nos certames
licitatérios instaurados, bem como o julgamento do pedido de inscricdo no
registro cadastral de fornecedores da Secretaria Executiva do Consorcio,
responsavel pelas Compras sua alteragao e cancelamento.

Paragrafo Segundo — Os trabalhos realizados em sesséao serdo secreta-
riados por um dos membros da Comiss&o designado pelo Presidente.

Artigo 2° - Outros servigos correlatos que haja exigéncia prevista na Lei 4.
320/64 e Lei de Responsabilidade Fiscal, também esta autorizada a utili-
zar a mesma fonte conforme artigo 1° desta resolugéo.

Artigo 3° - A vigéncia desta resolugdo dar-se-a por prazo determinado, ou
seja, apos ter efetivado o servidor ou se porventura tiver servidor efetivo
de outro 6rgdo a disposigdo deste Consorcio a titulo de Cesséo, nao ha-
vendo cumprido a primeira deste artigo em questdo permanece esta reso-
lugdo com prazo de vigéncia indeterminado.

Artigo 4° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gando as disposigdes em contrario em especial a Resolugdo n° 004/2015
de 05 de janeiro de 2015.

Gabinete da Presidéncia, aos vinte e um dias (21) do més de Margo (03)
do ano de dois mil e dezesseis (2016).

Barra do Gargas MT, 30 de Margo de 2016.
Magali Amorim Vilela de Moraes

Presidente

RESOLUGAO N°. 003/2016

RESOLUGAO N°. 003/2016

“Dispoe sobre a revogagdo de Resolugées no ambito do Consorcio
Portal do Araguaia e da outras providéncias”

A Sra. Magali Amorim Vilela de Moraes, Presidente do Conselho Diretor
do Consorcio Intermunicipal de Desenvolvimento, Econdmico, Social e
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Ambiental “Portal do Araguaia” — CIDESAPA, no uso de suas atribui¢cdes
legais e regimentais constituidas no Estatuto do Consércio e,

Considerando a Resolugéo de Consulta n® 21/2010 do TCE;
Considerando a manutengéo do principio da segregacéo de fungdes;
RESOLVE:

Art. 1° - Ficam expressamente revogadas as Resolugdes a seguir:

- Resolugao n° 05, de 05 de Janeiro de 2015

- Resolugao n° 08, de 11 de Junho de 2015

Art. 2° - Esta Resolugao entra em vigor na data da sua publicagao.

Gabinete da Presidéncia, aos vinte e um dias (21) do més de Margo (03)
do ano de dois mil e dezesseis (2016).

Magali Amorim Vilela de Moraes

Presidente

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO VALE
DO GUAPORE

AVISO DE RESULTADO INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 001/
2016/CREDENCIAMENTO N° 001/2016

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO DO VALE DO
GUAPORE

CREDENCIAMENTO 001/2016 - INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°
001/2016 — PROCESSO N° 007/2016

A Comissdo Permanente de Licitagdo, torna publico, o resultado do Pro-
cesso de Inexigibilidade de Licitagdo n°® 001/2016 - Credenciamento n°
001/2016, com fulcro no art. 25, | da Lei 8.666/93, cujo objeto &€ o Creden-
ciamento de empresas especializadas na prestagdo de servigos de aten-
dimento médico: realizagdo de consultas, exames e procedimentos cirur-
gicos ao Consoércio Intermunicipal de Satde da Regido do Vale do Gua-
poré, conforme Plano de Agdes 2016, para atendimento da demanda aos
municipios consorciados ao Consorcio Intermunicipal de Saude da Regido
do Vale do Guaporé, pelo periodo de 12 (doze) meses, a pacientes enca-
minhados pelos Municipios, as Empresas: A. L. DE SOUZA & CIA LTDA
CNPJ 10.669.533/0001-14, TANABE & TOGNOLA LTDA CNPJ 20.500.
376/0001-72, CLINICA E MICROCIRURGIA DE OLHOS LTDA CNPJ 26.
795.401/0001-79, GASTRICA CLINICA MED. E ODONTOLOGIA LTDA-
ME CNPJ 13.381.122/0001-17, VIVIANE IDALO ANDRADE-ME CNPJ
21.953.522/0001-88, CENTRO DE OTORRINOLARINGOLOGIA BORTO-
LI EIRELI CNPJ 20.724.485/0001-73, SMHO SERVICOS HOSPITALA-
RES LTDA CNPJ 07.093.364/0001-02, Maiores informagdes fone 65
3266-2534 ou site www.ponteselacerda.mt.gov.br.

Pontes e Lacerda/MT, 18 de maio de 2016.
Cristian Kleinschmitt —

Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ACORIZAL

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICI-
TATORIO

O Prefeito Municipal, ARCILIO JESUS DA CRUZ, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente a Lei n° 8.
666/93 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pe-
la Pregoeira Oficial e sua Equipe de Apoio, resolve:

01- Homologar e Adjudicar a presente Licitagdo nestes termos:
a) Licitagéo n.°: 07/2014
b) Modalidade: Adesé&o a ata de Registro de Prego n. 21/2015.
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Orgéo Gerenciador: Pref. Mun. de Santo Antdnio do Leste.
c) Data Homologagao: 17/05/2016
d) Data Adjudicagao: 17/05/2016

e) Objeto da Licitagdo: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS PARA ATEN-
DER A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

f) Empresas participante: DENTAL CENTRO OESTE LTDA.
Acorizal — MT, 17 de Maio de 2016.
ARCILIO JESUS DA CRUZ

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 022/2016

PORTARIA N°. 022/2016

“DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DO CONSELHO PREVIDENCIARIO
DO ACORIZAL-PREVI”.

O Prefeito Municipal de Acorizal — MT, Exm®. Sr. Arcilio Jesus da Cruz,
usando de suas atribuigbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os Membros do Conselho Previdenciario do
ACORIZAL-PREVI, para atuar pelo periodo de 02 (dois) anos, com-
posto da seguinte forma:

| - REPRESENTANTE DO EXECUTIVO

1. Shelma Taques da Silva — CPF: 960.777.941-04
2. Ademir Maria da Silva — CPF: 495.393.101-72

Il - REPRESENTANTE DO LEGISLATIVO

1. Norly Regina da Silva — CPF: 631.082.751-00

2. Enedir Ferreira Neves — CPF: 651.667.361-68

Il - REPRESENTANTE DOS SEGURADOS

1. Maria Auxiliadora Leite — CPF: 570.220.701-72
2. Vilma Maria da Silva — CPF: 863.323.331-20

3. Josiane Natalina da Silva — CPF: 843.486.311-15
4. Maria Jose Zonoece da Silva — CPF: 162.363.511-04
IV — SUPLENTES

1. Eulalia A. Pires — CPF: 175.804.711-91

2. Julio Cezar de Arruda — CPF: 007.335.901-79

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo ou afixa-
¢éao, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 17 de Maio de 2016.
ARCILIO JESUS DA CRUZ

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N. 10/2016

EXTRATO DE CONTRATO 10/2016

CONTRATO N. 10/2016 — CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE ACO-
RIZAL/MT E A EMPRESA DENTAL CENTRO OESTE LTDA - EPP.

OBJETO: Aquisi¢ao de Medicamentos para atender a Secretaria Municipal
de Saude/MT.
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VALOR - R$ R$ 152.812,40(cento e cinquenta e dois mil, oitocentos e do-
ze reais e quarenta centavos);

PRAZO DO CONTRATO: 120 (CENTO E VINTE) DIAS;
DATA DA ASSINATURA DO CONTRATO- 17 DE MAIO DE 2016;

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

PLANEJAMENTO E FINANCAS
RESULTADO DE LICITAGAO

RESULTADO DE LICITAGAO.
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL 018/2016

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Agua Boa, Estado de Mato Grosso,
designado pelo Decreto 2.921/2016; torna publico o resultado da Licitagéo
que se realizou na data de 17/05/2016, na modalidade de Preg&o Presen-
cial n°® 018/2016, que teve como vencedora a empresa: CENTRAL VEI-
CULOS COMERCIO E PARTICIPAGCOES LTDA — ME, CNPJ: 08.467.819/
0001-75, para os itens 1 e 2, ficando a licitagdo fracassada para o item 03.

Agua Boa, 17 de maio de 2016.
Marcos da Silva

Pregoeiro

PLANEJAMENTO E FINANCAS
RESULTADO DE LICITACAO

RESULTADO DE LICITAGAO.
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL 019/2016

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Agua Boa, Estado de Mato Grosso,
designada pelo Decreto 2921/2016, torna publico que o resultado da licita-
¢ao realizada na data de 18/05/2016, na modalidade de Pregao Presencial
n°® 019/2016 foi DESERTA.

Agua Boa, 18 de maio de 2016.
Marcos da Silva

Pregoeiro

PLANEJAMENTO E FINANCAS
AVISO DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA
PREGAO PRESENCIAL 021/2016

A Prefeitura Municipal de Agua Boa, Estado de Mato Grosso, através do
seu Pregoeiro Oficial, comunica aos interessados que sera aberta licitagdo
na modalidade de Pregdo Presencial, que sera regida pela n°. Lei 10.520
de 17 de julho de 2.002, Lei 123/2006, com aplicagao subsidiaria da Lei n°.
8.666/93 e suas alteragdes posteriores e demais disposi¢des aplicaveis.
MODALIDADE: Pregéo Presencial para Registro de Prego n°. 021/2016.
OBJETO: O registro de pregos para futuras e eventuais aquisigdes de apa-
relhos de ar condicionado, conforme caracteristicas e especificagdes no
Anexo |, Termo de referéncia do edital. REALIZACAO: 06/06/2016.

INICIO RECEBIMENTOS DOS ENVELOPES: 08h00min.
INICIO DA ABERTURA DOS ENVELOPES: 08h31min.

O Edital contendo as instrugdes esta a disposi¢ao dos interessados na se-
de da Prefeitura Municipal de Agua Boa MT, no horario das 07h30min as
11h30min e das 13h30min as 17h30min horas, no site da prefeitura, www.
prefeitura@aguaboa.mt.gov.br e no e-mail: pregao@aguaboa.mt.gov.br.

Agua Boa - MT, 18 de maio de 2016.
Marcos da Silva

Pregoeiro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
OFICIO N° 217/PMABV/2015.

Alto Boa Vista, 19 de outubro de 2015.

Ao

FAMILIA PAULISTA CREDITO IMOBILIARIO S.A.

A/C Regina Forjaz - Departamento Juridico

Ref.: Solicitagao de substitui¢cdo por local incerto e nao sabido
Prezados Senhores,

Solicitamos a substituicdo do seguinte beneficiario titular de unidade ha-
bitacional contemplado no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida —
PMCMYV 2, conforme edital.

NOME R.G. CPF
Maria de Jesus Lopes de Souza|1358225-9 SSP-MT|925.985.441-53

Como candidatos substitutos, indicamos:

NOME R.G. CPF
Maria Helena Rezende de Azevedo|1228125-5 SJ-MT|844.298.601-49

a qual fara parte da lista dos beneficiarios titulares do Programa Minha Ca-
sa Minha Vida 2 do Ministério das Cidades.

Sem mais para o0 momento, subscrevemo-nos,
Atenciosamente,
LEUZIPE DOMINGUES GONGCALVES

Prefeito Municipal

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
OFICIO N° 14 /SMAS/2015.

Alto Boa Vista, 08 de setembro de 2015.

Ao

FAMILIA PAULISTA CREDITO IMOBILIARIO S.A.

A/C Regina Forjaz - Departamento Juridico

Ref.: Solicitagao de substitui¢cdo por local incerto e nao sabido
Prezados Senhores,

Solicitamos a substituicdo do seguinte beneficiario titular de unidade ha-
bitacional contemplado no ambito do Programa Minha Casa Minha Vida —
PMCMYV 2, conforme edital.

NOME R.G. CPF
REGIA PAULA DA SILVA|19754736 SSP-MT|[024.729.381-44

Como candidatos substitutos, indicamos:

NOME R.G. CPF
ELBA CASSIA RIBEIRO ALVES|5259720SPC-G0|(742.035.761-72

a qual fara parte da lista dos beneficiarios titulares do Programa Minha Ca-
sa Minha Vida 2 do Ministério das Cidades.

Sem mais para o momento, subscrevemo-nos,
Atenciosamente,
LEUZIPE DOMINGUES GONCALVES

Prefeito Municipal
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO/DEPARTAMENTO DE COMPRAS
E LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO DE LICITAGAO N° 060/2016
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 033/2016

A Prefeitura Municipal de Alto Garcas - MT através de seu Pregoeiro e
Equipe de Apoio, torna Publico aos interessados, que realizara licitacdo
na modalidade PREGAO PRESENCIAL — Tipo Menor Prego por Item, no
dia 06 de junho de 2016, as 13:00 horas, para REGISTRO DE PRE-
CO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE MATERIAIS PER-
MANENTES E DE CONSUMO DIVERSOS A FIM DE ATENDER A DE-
MANDA DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA PREFEITURA MUNI-
CIPAL DE ALTO GARCAS, de acordo com o Termo de Referéncia e de-
mais condi¢des estabelecidas no Edital e seus anexos. A integra do Edi-
tal encontra-se disponivel na sede da Prefeitura Municipal de Alto Gargas,
localizada a Rua Dom Aquino n° 346, Centro — Alto Gargas /MT. Os Inte-
ressados também poderao obter informagdes através do e-mail pmaltogar-
casmt@hotmail.com, pelo site www.altogarcas.mt.gov.br ou pelo telefone
(66) 3471-2450/3471-1155. Alto Gargas - MT, 11 de maio de 2016. Mer-
ques Ap. Xavier — Pregoeiro Oficial.

SECRETARIA DE ADMINISTRA(}AOIDEPARTAMENTO DE COMPRAS
E LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO DE LICITAGAO N° 063/2016
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 034/2016

A Prefeitura Municipal de Alto Garcas - MT através de seu Pregoeiro e
Equipe de Apoio, torna Publico aos interessados, que realizara licitacdo
na modalidade PREGAO PRESENCIAL — Tipo Menor Prego por ltem, no
dia 07 de junho de 2016, as 13:00 horas, para REGISTRO DE PRECO
PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECI-
ALIZADA DO TIPO "CASA DE APOIO", PARA PRESTAGAO DE SER-
VIGOS DE ASSESSORIA NA AREA DE ASSISTENCIA A SAUDE PA-
RA APOIO A PACIENTES DESTA MUNICIPALIDADE EM TRATAMEN-
TO MEDICO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE FORA DO DOMICI-
LIO (BARRETOS/SP), ENCAMINHADOS PELA SECRETARIA MUNICI-
PAL DE SAUDE, de acordo com Termo de Referéncia e demais condices
estabelecidas no Edital e seus anexos. A integra do Edital encontra-se dis-
ponivel na sede da Prefeitura Municipal de Alto Gargas, localizada a Rua
Dom Aquino n° 346, Centro — Alto Gargas /MT. Os Interessados também
poderdo obter informagdes através do e-mail pmaltogarcasmt@hotmail.
com, pelo site www.altogarcas.mt.gov.br ou pelo telefone (66) 3471-2450/
3471-1155. Alto Gargas - MT, 18 de maio de 2016. Merques Ap. Xavier —
Pregoeiro Oficial.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 077, DE 10 DE MAIO DE 2016.

INSTITUI E NOMEIA COMISSAO PARA A ADEQUAGAO E/OU ELABO-
RACAO DO PLANO DE CARREIRA E REMUNERAGAO (PCR) CON-
FORME TERMO DE COMPROMISSO ENTRE O MEC E O MUNICIPIO
DE ALTO GARGAS - MT

O Prefeito Municipal de Alto Gargas, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribui¢oes legais exaradas no art. 71, inciso Vl e X da Lei Or-
ganica do Municipio.

Considerando, o Oficio 042/2016 da Secretaria Municipal de Educa-
Géo;

Considerando o Termo de Compromisso entre MEC e o Municipio.
RESOLVE:
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Artigo 1°: Criar e Nomear a Comiss&o para a adequagéao e/ou elaboracao
do plano de carreira e remuneragdo (PCR) da Secretaria Municipal de
Educacgao de Alto Gargas — MT.

Artigo 2°: A Comissao sera composta pelos seguintes membros:

- Rosilene Cézar L' Astorina, CPF: 458.386.741-72 - Secretaria Municipal
de Educacgéo.

- Kelly Cristina Bicudo de Souza da Cunha, CPF: 004.304.081-02 — Re-
presentante dos Profissionais do Magistério.

- Rozimeiry Mendes Teixeira de Araujo, CPF: 415.784.731-87 - Repre-
sentante dos Técnicos Administrativo Educacional.

- Vera Lucia Bessa de Carvalho, CPF: 580.482.191-15 - Representante
da Administragao.

- Vania Luzia da Silva Abreu, CPF: 304.172.791-91 - Representante do

- Alessandra Queiroz Barros, CPF: 580.756.401-44 - Representante do
Conselho Municipal de Educagéo.

- Francielle Oliveira Costa, CPF: 025.649.941-13 - Representante dos
Profissionais da Educagéo.

Artigo 3°: Os membros da Comissdo terdo acesso irrestrito as informa-
¢Oes estatisticas, educacionais, administrativas e financeiras necessarias
a adequagéao do Plano Municipal de Educacgéao.

Artigo 4°: Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria n° 074/2016.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em Alto Gar-
c¢as MT, em 10 de Maio de 2016.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR

Conselho do FUNDEB.

- Lucineide dos Reis de Oliveira, CPF: 716.725.911-04 - Representante
do SINTEP-MT.

Prefeito Municipal de Alto Gargas - MT

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI

JURIDICO
EXTRATO Il TERMO ADITIVO CONTRATO 71/2015

Il TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 071/2015,
em conformidade com a ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 009/2015 do PREGAO N° 006/2015

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI, pessoa juridica de direito publico, estabelecida na Cidade de Alto Paraguai, Co-
marca de Diamantino, Estado de Mato Grosso, inscrita no CNPJ sob o n° 03.648.532/000128, neste representada pelo Prefeito Municipal o Sr. Adair
José Alves Moreira, brasileiro, casado, Advogado, portador da Carteira de Identidade RG n° 09287868 SSP/MT, e do CIC/CPF n° 604.418.441-20.

CONTRATADA: VERA LUCIA ARRAES DA SILVA, CNPJ 20.206.205/0001.35,, nas quantidades estimadas anuais, de acordo com a classificagdo por
elas alcangadas por ITEM, atendendo as condigbes previstas no Instrumento Convocatério e as constantes desta Ata de Registro de Pregos n. 009/
2015, sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n° 8.666/93 de 21.06.93 e suas alteragdes, Lei 10.520 de 17 de julho de 2002, e em confor-
midade com as disposi¢des a seguir, tém, entre si, justo e avengado, e celebram o presente termo aditivo de prorrogagéo de prazo do contrato n.° 071/
2015, sujeitando-se as partes as normas disciplinares da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, e as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo aditivo tem como objeto, em conformidade com solicitagdo da llma Sra. Secretaria Municipal de Educagéo — Marilene Souza de Almei-
da para inser¢édo da dotagdo orcamentaria — exercicio 2016, sendo:(965) 06.002.12.361.0029.2215.3390.39

CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente termo aditivo decorre de autorizagédo do Secretario-Geral de Administracéo da contratante, e encontra amparo legal na Lei 8666/93 e demais
determinacgdes legais, onde utilizar-se-a o recurso abaixo descrito para atender despesa oriunda do presente contrato Tendo a seguinte dotacdo orca-
mentaria:

Cod. . . ._|Projeto |Elemento
Reduzido Unidade Orgamentaria Atividade|Despesa

965 06.002.12.361.0029 2215 33903900000

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAGAO DAS CLAUSULAS.
1. Ficam ratificadas as demais clausulas e condigdes estabelecidas no contrato inicial, firmado entre as partes.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente termo aditivo em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para que surtam um so efeito,
as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo.

Alto Paraguai, em 18 de maio de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI
ADAIR JOSE ALVES MOREIRA

VERA LUCIA ARRAES DA SILVA CONTRATADO

CONTRATANTE
TESTEMUNHAS:
Nome: |Nome |
CPF:. |CPF: |
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JURIDICO
EXTRATO Il TERMO ADITIVO CONTRATO 51/2015
Il TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 051/2015,
em conformidade com a
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 013/2015
do PREGAO N° 006/2015
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI, pessoa juridica de direito publico, estabelecida na Cidade de Alto Paraguai, Co-

marca de Diamantino, Estado de Mato Grosso, inscrita no CNPJ sob o n°® 03.648.532/000128, neste representada pelo Prefeito Municipal o Sr. Adair
José Alves Moreira, brasileiro, casado, Advogado, portador da Carteira de Identidade RG n°® 09287868 SSP/MT, e do CIC/CPF n° 604.418.441-20.

CONTRATADA: SAO CRISTOVAO TRANPORTE EIRELI, CNPJ 26.796.953/0001-35, nas quantidades estimadas anuais, de acordo com a classifica-
¢éao por elas alcangadas por ITEM, atendendo as condigbes previstas no Instrumento Convocatério e as constantes desta Ata de Registro de Pregos n.
013/2015, sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n° 8.666/93 de 21.06.93 e suas alteragdes, Lei 10.520 de 17 de julho de 2002, e em
conformidade com as disposi¢des a seguir, tém, entre si, justo e avengado, e celebram o presente termo aditivo de prorrogacéo de prazo do contrato n.
©051/2015, sujeitando-se as partes as normas disciplinares da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, e as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo aditivo tem como objeto, em conformidade com solicitagdo da llma Sra. Secretaria Municipal de Educagéo — Marilene Souza de Almei-
da para insergéo da dotagao orgamentaria — exercicio 2016, sendo:(965) 06.002.12.361.0029.2215.3390.39

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente termo aditivo decorre de autorizagédo do Secretario-Geral de Administracdo da contratante, e encontra amparo legal na Lei 8666/93 e demais
determinagdes legais, onde utilizar-se-a o recurso abaixo descrito para atender despesa oriunda do presente contrato Tendo a seguinte dotagdo orca-
mentaria:

Cod. n . ._|Projeto |Elemento
Reduzido Unidade Orgamentaria Atividade|Despesa
965 06.002.12.361.0029 2215 33903900000

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICAGAO DAS CLAUSULAS.
1. Ficam ratificadas as demais clausulas e condigdes estabelecidas no contrato inicial, firmado entre as partes.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente termo aditivo em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para que surtam um sé efeito,
as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo.

Alto Paraguai, em 18 DE MAIO DE 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI

ADAIR JOSE ALVES MOREIRA SAO CRISTOVAO TRANPORTE EIRELI CONTRATADO
CONTRATANTE
TESTEMUNHAS:
Nome: [Nome |
CPF:. |CPF: |
JURIDICO

EXTRATO Il TERMO ADITIVO CONTRATO 50/2015

Il TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 050/2015,

em conformidade com a

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 008/2015

do PREGAO N° 006/2015

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI, pessoa juridica de direito publico, estabelecida na Cidade de Alto Paraguai, Co-

marca de Diamantino, Estado de Mato Grosso, inscrita no CNPJ sob o n°® 03.648.532/000128, neste representada pelo Prefeito Municipal o Sr. Adair
José Alves Moreira, brasileiro, casado, Advogado, portador da Carteira de Identidade RG n° 09287868 SSP/MT, e do CIC/CPF n° 604.418.441-20.

CONTRATADA: L. J. SALVADOR - ME, CNPJ 20.957.408/0001-08 nas quantidades estimadas anuais, de acordo com a classificagdo por elas al-
cangadas por ITEM, atendendo as condi¢des previstas no Instrumento Convocatério e as constantes desta Ata de Registro de Pregos n. 008/2015,
sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n° 8.666/93 de 21.06.93 e suas alteragdes, Lei 10.520 de 17 de julho de 2002, Decreto N° 3.931
de 19 de setembro de 2001, Decreto Municipal N°004/2009 e em conformidade com as disposi¢des a seguir, tém, entre si, justo e avengado, e celebram
o presente termo aditivo de prorrogagédo de prazo do contrato n.° 050/2015, sujeitando-se as partes as normas disciplinares da Lei n.° 8.666, de 21 de
junho de 1993, e as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
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O presente termo aditivo tem como objeto, em conformidade com solicitagdo da llma Sra. Secretaria Municipal de Educagéo — Marilene Souza de Almei-
da para inser¢édo da dotagdo orcamentaria — exercicio 2016, sendo:(965) 06.002.12.361.0029.2215.3390.39

CLAUSULA SEGUNDA — DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente termo aditivo decorre de autorizagdo do Secretario-Geral de Administracéo da contratante, e encontra amparo legal na Lei 8666/93 e demais
determinacdes legais, onde utilizar-se-a o recursos abaixo descrito para atender despesa oriunda do presente contrato,s endo a seguinte dotagéo orca-
mentaria:

Cod. . . ._|Projeto |Elemento
Reduzido Unidade Orgamentaria Atividade|Despesa

965 06.002.12.361.0029 2215 33903900000

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAGAO DAS CLAUSULAS.
1. Ficam ratificadas as demais clausulas e condigdes estabelecidas no contrato inicial, firmado entre as partes.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente termo aditivo em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para que surtam um so efeito,
as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo.

Alto Paraguai, em 18 de maio de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI|——SATVADOR - ME

ADAIR JOSE ALVES MOREIRA
CONTRATANTE CONTRATADO
TESTEMUNHAS:
Nome: |Nome |
CPF:. |CPF: |
JURIDICO

EXTRATO Il TERMO ADITIVO CONTRATO 55/2015

Il TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 055/2015,
em conformidade com a ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 011/2015 do PREGAO N° 006/2015

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI, pessoa juridica de direito publico, estabelecida na Cidade de Alto Paraguai, Co-
marca de Diamantino, Estado de Mato Grosso, inscrita no CNPJ sob o n° 03.648.532/000128, neste representada pelo Prefeito Municipal o Sr. Adair
José Alves Moreira, brasileiro, casado, Advogado, portador da Carteira de Identidade RG n° 09287868 SSP/MT, e do CIC/CPF n° 604.418.441-20.

CONTRATADA: M. A. CHAGAS E CIA LTDA - ME, CNPJ 15.619.906/0001-66 nas quantidades estimadas anuais, de acordo com a classificagdo por
elas alcangadas por ITEM, atendendo as condi¢des previstas no Instrumento Convocatério e as constantes desta Ata de Registro de Pregos n. 011/
2015, sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n° 8.666/93 de 21.06.93 e suas alteragdes, Lei 10.520 de 17 de julho de 2002, e em confor-
midade com as disposigdes a seguir, tém, entre si, justo e avengado, e celebram o presente termo aditivo de prorrogagédo de prazo do contrato n.° 055/
2015, sujeitando-se as partes as normas disciplinares da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, e as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo aditivo tem como objeto, em conformidade com solicitagdo da llma Sra. Secretaria Municipal de Educagéo — Marilene Souza de Almei-
da para inser¢édo da dotagdo orgamentaria — exercicio 2016, sendo:(965) 06.002.12.361.0029.2215.3390.39

CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente termo aditivo decorre de autorizagédo do Secretario-Geral de Administracéo da contratante, e encontra amparo legal na Lei 8666/93 e demais
determinagdes legais, onde utilizar-se-a o recursos abaixo descrito para atender despesa oriunda do presente contrato Tendo a seguinte dotagao orca-
mentaria:

Cod. q . ._|Projeto |Elemento
Reduzido Unidade Orgamentaria Atividade|Despesa
965 06.002.12.361.0029 2215 33903900000

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAGAO DAS CLAUSULAS.
1. Ficam ratificadas as demais clausulas e condigdes estabelecidas no contrato inicial, firmado entre as partes.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente termo aditivo em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para que surtam um so efeito,
as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelos representantes das partes, CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo.

Alto Paraguai, em 18 de MAIO de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI
ADAIR JOSE ALVES MOREIRA M. A. CHAGAS E CIA LTDA - ME CONTRATADO
CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:
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Nome:

[Nome [

CPF:.

|CPF: |

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 130/2016

DECRETO N° 130/2016

“Dispde sobre Exoneragéo do cargo de Provimento em Comisséo Chefe
da Secao de Educagao Infantil e Nomeia no Cargo em Comissao de Di-
retora do Departamento de Saude Hospitalar e da outras providencias.”

O Prefeito Municipal de Alto Taquari, Estado de Mato Grosso, Mauricio
Joel de Sa, no exercicio das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, etc.

DECRETA:

Artigo 1°. — Fica exonerada, do Cargo de Provimento em Comissao de,
Chefe da Secao de Educacgao Infantil, codigo: CC-3.010, a Senhora Ma-
ria Aparecida Santana, CPF/MF — 930.466.001-78, nomeada através do
Decreto n° 130/2015, de 14 (catorze) de dezembro de 2015.

Artigo 2°. — Fica nomeada para exercer o Cargo de Provimento em Co-
missdo de Diretora do Departamento de Saude Hospitalar, cédigo:
CC-4.300, a Senhora Maria Aparecida Santana, CPF/MF — 930.466.
001-78, nos termos da Lei Municipal n° 390/2004.

Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Artigo 4°. - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Taquari/MT, em 11 de maio de
2016.

MAURICIO JOEL DE SA

Prefeito Municipal

LICITAGAO
TOMADA DE PREGOS 005/2016 — EDITAL RESUMIDO

A CPL comunica aos interessados que realizara processo licitatério na mo-
dalidade TOMADA DE PREGO N°. 005/2016. Objeto: SELEGAO DE EM-
PRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO DE OBRA, SOB REGIME
DE EMPREITADA POR PREGO GLOBAL, PARA REFORMA NO PRE-
DIO DO HOSPITAL MUNICIPAL. Abertura as 07:30h (horario de Mato
Grosso) do dia 03/06/2016. O edital e anexos poderao ser adquiridos na
Sede da Prefeitura, das 07:30 as 11:30 horas, junto a CPL, ou pelo site:
www.altotaquari.mt.gov.br ou através do e-mail: licitacao@altotaquari.mt.
gov.br. Informagdes complementares poderdo ser obtidas com a Comis-
sdo Permanente de Licitagdo, em horario comercial, de Segunda a Sexta
através do fone 066-3496-1575/1471 na Prefeitura Municipal de Alto Ta-
quari. Alto Taquari — MT, 18 de maio de 2016. Lucia Helena do Nascimen-
to. Presidente da CPL.

LICITAQAO
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N.° 035/2016

A Prefeitura Municipal de Alto Taquari, através de sua Pregoeira e equipe
de apoio no uso de suas atribui¢cdes legais, regido pela portaria n° 02/2016
de 04/01/2016, torna publico aos interessados que 0 PREGAO PRESEN-
CIAL N° 035/2016, cujo certame se deu as 07h30min (horario de Mato
Grosso) do dia 10/05/2016, onde sagraram-se vencedores 0os proponen-
tes: a empresa TOTAL SEGURANGA EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO
E SERVICOS ESPECIALIZADOS LTDA - ME, sagrou-se vencedora por
apresentar o menor valor de R$ 75.627,01 (setenta e cinco mil seis-
centos e vinte e sete reais e vinte e um centavos); a empresa L. P.
COMERCIO REPRESENTAGOES ASSESSORIA E PRESTADORA DE
SERVICO LTDA - EPP, sagrou-se vencedora por apresentar o menor va-
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lor de R$ 77.560,00 (setenta e sete mil quinhentos e sessenta reais);
a empresa VITTA INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITA-
LARES EIRELI - ME, sagrou-se vencedora por apresentar o menor valor
de R$ 5.375,95 (cinco mil trezentos e setenta e cinco mil e noventa
e cinco centavos). A licitagdo foi realizada com Pregdo Presencial, pelo
critério do tipo menor prego por item, sendo a presente contratagdo ho-
mologada pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, em 18 de maio
de 2016. Maiores informacdes fones (66) 3496-1448/1471 - Alto Taquari —
MT, 18 de maio de 2016. — Jusinéia Menezes de Carvalho — Pregoeira.

LICITAGAO
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N.° 036/2016

A Prefeitura Municipal de Alto Taquari, através de sua Pregoeira e equipe
de apoio no uso de suas atribui¢des legais, regido pela portaria n° 02/2016
de 04/01/2016, torna publico aos interessados que 0 PREGAO PRESEN-
CIAL N° 036/2016, cujo certame se deu as 07h30min (horario de Mato
Grosso) do dia 11/05/2016, onde sagrou-se vencedor o proponente: em-
presa: L. P. COMERCIO REPRESENTAGOES ASSESSORIA E PRES-
TADORA DE SERVIGO LTDA - EPP, sagrou-se vencedora por apresentar
o menor valor de R$ 2.575,39 (dois mil quinhentos e setenta e cinco
reais e trinta e nove centavos).A licitagéo foi realizada com Pregéo Pre-
sencial, pelo critério do tipo menor prego por item, sendo a presente con-
tratagdo homologada pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, em
18 de maio de 2016. Maiores informagdes fones (66) 3496-1448/1471 - Al-
to Taquari — MT, 18 de maio de 2016. — Jusinéia Menezes de Carvalho —
Pregoeira.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 128/2016

DECRETO N° 128/2016

“Dispbe sobre Exoneragao do cargo de Provimento em Comissdo Chefe
da Secao de Tramites Processuais, Acompanhamento de Servigos
Congéneres e Nomeia no Cargo em Comissao de Coordenador de En-
sino Fundamental e da outras providencias.”

O Prefeito Municipal de Alto Taquari, Estado de Mato Grosso, Mauricio
Joel de Sa, no exercicio das atribuigdes que lhe s&o conferidas por lei, etc.

DECRETA:

Artigo 1°. — Fica exonerada, do Cargo de Provimento em Comisséo de
Chefe da Sec¢ao de Tramites Processuais, Acompanhamento de Ser-
vigos Congéneres, codigo: CC-25.010, aSenhoraFatima Regina Almei-
da Ronconi, CPF/MF - 001.998.711-08, nomeada através do Decreto n°
066/2013, de 14 (catorze) de fevereiro de 2013.

Artigo 2°. — Fica nomeada para exercer o Cargo de Provimento em Co-
missdo de Diretora do Departamento de Acompanhamento de Proje-
tos, Certidoes e Servigos Congéneres, codigo: CC-23.100, aSenhora
Fatima Regina Almeida Ronconi, CPF/MF — 001.998.711-08, nos termos
da Lei Municipal n° 390/2004.

Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Artigo 4°. - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Taquari/MT, em 10 de maio de
2016.

MAURICIO JOEL DE SA

Prefeito Municipal
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 129/2016

DECRETO N° 129/2016

“Dispbe sobre nomeagao no Cargo de Provimento em Comissao de Chefe
da Sec¢ao de Programas e Projetos e da outras providencias.”

O Prefeito Municipal de Alto Taquari, Estado de Mato Grosso, Mauricio
Joel de S4a, no exercicio das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, etc.

DECRETA:

Artigo 1°. — Fica nomeada para exercer o Cargo de Provimento em Co-
missao de Chefe da Secao de Programas e Projetos, codigo CC-4.040,
a Senhora JOSIELI FROES BRIANCINI, CPF/MF — 038.901.361-76, nos
termos do anexo |, da Lei Municipal n® 390/2004.

Artigo 2°. — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Artigo 3°. — Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Taquari/MT, em 11 de maio de
2016.

MAURICIO JOEL DE SA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°.166/2016

SUMULA: “DISPOE SOBRE PROGRESSAO FUNCIONAL A SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

ADALTO JOSE ZAGO, Prefeito Municipal de Apiacas, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes que lhe séo concedidas por Lei...

RESOLVE:

Art. 1° - Elevar Nivel de Promogéao da Servidora Ivete Casturina Franco
Alves, ocupante do Cargo Técnico Administrativo Educacional, passando
para Nivel C-04, lotada na Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor a partir da data de sua publicagao
ou afixacédo nos lugares de costumes, revogadas as disposi¢cdes em con-
trario.

Apiacas-MT; 18 de Maio de 2016.
ADALTO JOSE ZAGO

-Prefeito Municipal -

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 167/2016

SUMULA: DISPOE SOBRE RETORNO AO TRABALHO A SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL.

ADALTO JOSE ZAGO, Prefeito Municipal de Apiacas, Estado de Mato
Grosso, usando de suas atribuigdes legais...

RESOLVE:

Artigo 1° - Retornar a Servidora Gisele Teixeira da Silva Araujo, ocupan-
te do cargo efetivo de Servigcos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de
Saude, que se encontrava de Licenga Médica.

Artigo 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua afixagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Registra-se, Cumpra-se, Publica-se.
Apiacas-MT; 19 de Maio de 2016.
ADALTO JOSE ZAGO

-PREFEITO MUNICIPAL-
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RECURSOS HUMANOS
DECRETO N°. 962/2016

SUMULA: DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE CARGO EM COMISSAO

ADALTO JOSE ZAGO, Prefeito Municipal de Apiacas, Estado de Mato
Grosso, usando de suas atribuigdes legais...

DECRETA

Artigo 1° - Fica Nomeado o Sr. Jocialdo do Nascimento Nunes, no car-
go de Chefe da Divisao de Infraestrutura, lotado na Secretaria Municipal
de Infraestrutura.

Artigo 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua afixacdo ou publi-
cagao.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
Apiacas-MT., 19 de Maio de 2016.

Adalto José Zago

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAINHA

RESULTADO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N°. 03/2016
PREGAO PRESENCIAL: LOCACAO DE VEICULOS

RESULTADO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 03/2016
PREGAO PRESENCIAL: LOCAGAO DE VEICULOS

O Municipio de Araguainha — MT torna publico aos interessados o resul-
tado da licitagédo realizada no dia 10 / 05 / 2016, as 10h00min, na sede
da Prefeitura, a Rua Bahia. N°. 426 — Centro, licitagdo na modalidade Pre-
géo Presencial n°. 003/2016 — do tipo MENOR PRECOPOR ITEM, SIS-
TEMA DE REGISTRO DE PREGOS PARA EVENTUAL CONTRATAGAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
LOCAGAO DE VEICULOS TIPO AUTOMOVEL LEVE, PERUA, PICK-UP
E KOMBI, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SEDE, DO GABI-
NETE DO PREFEITO, DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E DA
ADMNISTRAGAO, de acordo com o Anexo |. Tendo por Vencedor do
certame do ITEM 04 a Empresa: KELLISON RIBEIRO DUTRA - ME.

Araguainha — MT, 10 de maio de 2016.
VANDER LUCIO NUNES DE JESUS

Pregoeiro

RESULTADO DE LICITAGAO PREGAQ PRESENCIAL N°. 06/2016
REGISTRO DE PRECOS — GENEROS ALIMENTICIOS

RESULTADO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 06/2016
REGISTRO DE PREGOS — GENEROS ALIMENTICIOS

O Municipio de Araguainha — MT torna publico aos interessados o resul-
tado da licitagéo realizada no dia 17 / 05 / 2016, as 10h00min, na sede
da Prefeitura, a Rua Bahia. n°. 426 — Centro, licitagdo na modalidade Pre-
gao Presencial n°. 006/2016, que tem por objeto: REGISTRO DE PRE-
COS PARA EVENTUAL aquisi¢cdo de géneros alimenticios, materiais de
limpeza, frios, verduras, paes, para serem usados pelas secretarias Mu-
nicipais, conforme especificagdes contidas no Anexo do edital. A Empre-
sa vencedora foi: SIRLEI JOSE DA CRUZ -EPP, CNPJ N.° 21.074.438/
0001-94.

Araguainha — MT, 17 de maio de 2016.
VANDER LUCIO NUNES DE JESUS

Pregoeiro
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AVISO DE LICITAGAO PRORROGAGAO REGISTRO DE PREGOS -
MAO DE OBRA MECANICA

AVISO DE LICITAGAO
PRORROGAGAO
REGISTRO DE PREGOS — MAO DE OBRA MECANICA

O Municipio de Araguainha — MT torna publico aos interessados a PROR-
ROGAGAO do Pregao Presencial n.° 07/2016, que tem por objetivo: aqui-
sicao de Servigos de Mao de Obra Mecanica em Veiculos leves, Veicu-
los Pesados, Maquinas Pesadas e Caminhdes, de acordo com as especi-
ficagdes constantes no ANEXO I. As documentagdes e propostas deverao
ser entregues no Departamento de Licitacdes e Contratos na Rua Bahia,
430, centro, Araguainha — MT, no dia 01/06/2016, as 10HOOmin,sendo que
0s mesmos serdo abertos no mesmo dia e horario. Poderéo participar do
Pregao Presencial, todas as Empresas, que manifestarem interesse 24 ho-
ras antes da abertura do certamente, conforme lei n°. 8.666/93. Maiores
informagdes pelo telefone 66 3476-1210, e-mail — designer.26@hotmail.
com

Araguainha - MT, 17 de maio de 2016.

VANDER LUCIO NUNES DE JESUS

Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS

AVISO DE LICITAGAO- CONVITE 007/2016

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE
SERVICOS DE ASSENTAMENTOS DE BLOQUETES, ASSENTAMEN-
TO DE MEIO FIO, CONSTRUGAO DE CALGADAS E ASSENTAMENTO
DE MANILHAS NAS RUAS, AVENIDAS E NA ZONA RURAL DO MUNI-
CIPIO DE ARENAPOLIS-MT.

O MUNICIPIO DE ARENAPOLIS- MT, através de sua Comissao Perma-
nente de Licitagdo, torna publico a todos os interessados que realizara as
09:00 horas, do dia 31 de maio de 2016. LICITACAO NA MODALIDADE
CONVITE, regida pela Lei 8.666/93, para contratagao do objeto supracita-
do.

Foram convidados trés participantes nos termos do § 3° do art. 22 da Lei 8.
666/93, ficando o convite estendido aos demais cadastrados no ramo que
manifestarem seu interesse com antecedéncia de até 24 horas daquela
marcada para apresentacao das propostas.

Outras informagdes e edital completo poderao ser retiradas na sala de lici-
tacéo da Prefeitura, com a Comiss@o Permanente de Licitagao

Arenapolis- MT, 18 de maio de 2016.
MARIA MARINALDA RIBEIRO- PRESIDENTE DA CPL

PREFEITURA- CONTABILIDADE
EDITAL N° 012/2016

EDITAL N° 012/2016

O Exm®. Sr°. JOSE MAURO FIGUEIREDO, PREFEITO MUNICIPAL DE
ARENAPOLIS/MT., no uso de suas atribuicdes legais, etc...

FAZ SABER, e convida a populagdo em geral para participarem da Audi-
éncia Publica do 1° Quadrimestre de 2016 do RGF (Relatério de Gestéo
Fiscal), a realizar-se no dia 24/05/2016(terga-feira), a partir das 10:00 ho-
ras no auditério da Camara Municipal de Arenapolis/MT, na Rua do Co-
mércio, Bairro Centro, nesta cidade.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis —MT, aos 16 de Maio de
2016.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
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RG N° 10643694/SSP/SP - CPF N° 786.970.268-49
PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARENAPOLIS-MT

PREFEITURA- CONTABILIDADE
EDITAL N° 011/2016- LDO/2017

EDITAL N° 011/2016

O Exm®. Sr°. JOSE MAURO FIGUEIREDO, PREFEITO MUNICIPAL DE
ARENAPOLIS/MT., no uso de suas atribuigdes legais, etc...

FAZ SABER, e convida a populagdo em geral para participarem da Audi-
éncia Publica da LDO (Lei de Diretrizes Orgamentarias) para o exercicio
de 2017, a partir das 09:00 horas, do dia 24 de Maio de 2016, no auditério
da Camara Municipal de Arenapolis/MT, na Rua do Comércio, Bairro Cen-
tro, nesta cidade.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis —MT, aos 16 de Maio de
2016.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
RG N° 10643694/SSP/SP - CPF N° 786.970.268-49
PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARENAPOLIS-MT

AVISO DE LICITAGAO DESERTA - CONCORRENCIA PUBLICA 002/
2016

OBJETO: CONCESSAO DE USO DE UMA AREA COM APROXIMADA-
MENTE 60 (SESSENTA) HECTARES DE PASTAGEM PERTENCENTE
A ESCOLA AGRICOLA MUNICIPAL PREFEITO ALVINO RODRIGUES
DA SILVA, NO MUNICIPIO DE ARENAPOLIS-MT, QUE DEVERA SER
DESTINADA EXCLUSIVAMENTE PARA CRIAGAO/ENGORDA BOVI-
NA, POR PERIODO NAO SUPERIOR A 90 (NOVENTA) DIAS. A QUAN-
TIDADE DE BOVINO A SEREM DISPOSTO NA AREA E DE 100 (CEM)
CABECAS.

O MUNICIPIO DE ARENAPOLIS, através de sua Comissdo Permanente
de Licitagdo, torna publico a todos os interessados que a CONCORRENCI
PUBLICA 002/2016, cujo objeto acima identificado, foi declarado DESER-
TO por falta de participantes.

Arenapolis- MT, 12 de maio de 2016.
MARIA MARINALDA RIBEIRO- PRESIDENTE DA CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 1.365/2016

Autor: Poder Executivo.
SUMULA:

“AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTA-
GAO ORGAMENTARIA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

EDNILSON LUIZ FAITTA, Prefeito do Municipio de Aripuana, Estado de
Mato Grosso,

Fago saber que a Camara Municipal, aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1°. O Chefe do Poder Executivo Municipal esta autorizado a abrir
Crédito adicional suplementar Bor anulacdo de dotagdo orgamentaria
no montante de R$ 1.138.000,00 (um milhdo cento e trinta e oito mil re-
ais) no Orcamento vigente, Lei n°. 1303/2015 de 23 dias do més de De-
zembro de 2015, com amparo no paragrafo 3° do Art. 43 da Lei 4320/
64, nos elementos de despesas vinculados as fontes de despesas:
07.002.12.361.0013.2035 — Man. e Desenv. de Atividades do Ensino Funda-
mental

3390.3600 — Outros Servigos de Terceiros - P. Fisica — R$ 70.000,00
(setenta mil reais);

07.002.12.361.0013.2042 — Manutencao do Transporte Escolar

3390.3000 — Material de Consumo — R$ 768.000,00 (setecentos e ses-
senta e oito mil reais);

Assinado Digitalmente



19 de Maio de 2016 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.480

3390.3900 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica — R$ 300.
000,00 (trezentos mil reais), ]

Art. 2°. Os créditos adicionais suplementares abertos no artigo 1° estéo
vinculados a fonte de recursos 01.01 — Recursos de Imposto e de Transfe-
réncias de Impostos - Educagao.

Art. 3°. Para cobertura do credito autorizado ser&o utilizados os recur-
sos provenientes de anulagdo nos elementos de despesas e projetos
atividades correspondentes sob fonte de recursos — 01.01 — Recursos
de Imposto e de Transferéncias de Impostos - Educagéo:
07.002.12.361.0013.1023 — Ampliagdo, Adequacao e Reforma de Escolas
4490.5100 — Obras e Instalagées — R$ 100.000,00 (cem mil reais).
07.002.12.361.0013.1027 — Construcao e Instalagdo de Escolas

445))0.5100 — Obras e Instalagdes — R$ 800.000,00 (oitocentos mil re-
ais).

07.002.12.361.0013.2048 — Aquisicdo de Uniforme

3390.3000 — Material de Consumo —R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).
07.002.12.361.0013.9003 — Transferéncias de Recursos as Unidades
3350.4100 — Contribuigdes — R$ 78.000,00 (setenta e oito mil reais).
07.002.12.365.0013.1022 — Const/onst. Quadra no Centro de Educacéo Infan-

til
4490.5100 — Obras e Instalagées — R$ 100.000,00 (cem mil reais).

Art. 4°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a proceder
aos ajustes necessarios ao Anexo de Metas e Prioridades da Lei Municipal
n°. 1239/2015 de 06 de julho de 2015, que dispde sobre as diretrizes or-
camentarias para o exercicio de 2016, e na Lei Municipal n°. 1044/2013,
Plano Plurianual.

Art. 5°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuana, aos 18 de maio de 2016.
EDNILSON LUIZ FAITTA

Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO

Secretario Mun. de Administragao

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 1.366/2016

Autor: Poder Executivo.
SUMULA:

“AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTA-
GAO ORGAMENTARIA E ALTERAGAO DE FONTE DE RECURSOS, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

EDNILSON LUIZ FAITTA, Prefeito do Municipio de Aripuana, Estado de
Mato Grosso,

Fago saber que a Camara Municipal, aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1°. O Chefe do Poder Executivo Municipal esta autorizado a abrir
Crédito adicional suplementar por anulagéo de dotacéo orcamentaria e
alteragéo de fonte de recursos no montante de R$ 56.000,00 (Zcm Uenta
e seis mil reais ) no Orgamento vigente, Lei n°. 1303/2015 de 23 dias
do més de Dezembro de 2015, com amparo no paragrafo 3° do Art. 43
da Lei 4320/64, nos elementos de despesas vinculados as fontes de
despesas:

07.002.12.361.0013.2035 — Man. e Desenv. de Atividades do Ensino Funda-
mental

3390.3600 — Outros Servigos de Terceiros - P. Fisica — R$ 56.000,00
(cinglienta e seis mil reais);_ )

Art. 2°. Os créditos adicionais suplementares abertos no artigo 1° estéo
vinculados a fonte de recursos 01.01 — Recursos de Imposto e de Transfe-
réncias de Impostos - Educagao.

Art. 3°. Para cobertura do credito autorizado serao utilizados os recur-
sos provenientes de anulagéo nos elementos de despesas e Erojetos
atividades correspondentes sob fonte de recursos — 01.00 — Recursos
Ordinarios:

07.004.13.392.0015.2051 — Implementacao de Atividades Culturais nas Esco-

las
3390.3000 — Material de Consumo —R$ 22.000,00 (vinte e dois mil re-

ais);
3390.3100 — Premiacgdes Artisticas, Desportivas, Culturais e Cientificas
— R$ 25.000,00 gvinte e cinco mil reais); .

3390.3900 — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica — R$ 9.000,00
(nove mil reais).

Art. 4°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a proceder
aos ajustes necessarios ao Anexo de Metas e Prioridades da Lei Municipal
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n°. 1239/2015 de 06 de julho de 2015, que dispde sobre as diretrizes or-
gamentarias para o exercicio de 2016, e na Lei Municipal n°. 1044/2013,
Plano Plurianual.

Art. 5°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuana, aos 18 de maio de 2016.
EDNILSON LUIZ FAITTA

Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO

Secretario Mun. de Administragao

GABINETE DO PREFEITO
LEI N.° 1.362/2016.

Autor: Poder Executivo.

“AUTORIZA O MUNICIPIO DE ARIPUANA A RECEBER POR DOAGAO
COM ENCARGOS, IMOVEL QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS”.

EDNILSON LUIZ FAITTA, Prefeito de Aripuana, Estado de Mato Grosso,
faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele, sanciono a seguinte lei.

Art. 1.° - Fica o Municipio de Aripuand autorizado a receber por doacao
onerosa da empresa MB Construtora e Incorporadora Ltda., pessoa juridi-
ca de direito privado inscrita no CNPJ n°® 12.952.135/0001-36 a parte ideal
de 5.100m2 (cinco mil e cem metros quadrados) do imével com érea to-
tal de 27.750,00 m2, matriculado junto ao Cartério de Registro de Imoveis
deste Municipio sob matricula n® 3357, ficha 01 pagina 01.

Paragrafo tnico O Executivo editara os instrumentos necessarios a for-
malizagdo da doag&o.

Art. 2°. O imdvel recebido em doacéo destina-se a instalagdo do Terminal
Rodoviario Municipal, conforme projeto constante do anexo da presente
lei.

Paragrafo unico. O imodvel objeto de doagdo esta avaliado em R$ 408.
000,00 (quatrocentos e oito mil reais), conforme Ata de Avaliagao efetuado
através de Comisséo instituida pelo Decreto n° 2.820/2016, o qual é parte
integrante da presente lei.

Art. 3.° Em contrapartida ao recebimento em doag&o do imével descrito no
artigo 1° desta Lei fica o Municipio autorizado a efetuar a pavimentagéo
asfaltica de 03 (trés) ruas no loteamento a ser implantado na area rema-
nescente do imével incluindo as obras de drenagem pluvial, sinalizagdo
vertical e horizontal, rede de agua, meio fio e sarjeta.

§ 1°. As obras de pavimentagdo terdo um custo estimado de R$ 120.
000,00 (cento e vinte mil reais), com base nos precgos utilizados pelo Sis-
tema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da Construgéo Civil - SI-
NAPI.

§ 2° Os demais servigos e obras a serem implantados pelo Municipio fo-
ram estimados em R$ 60.000,00 (sessenta mil reais).

§ 3° A rede de energia elétrica bem como as demais exigéncias quanto a
infraestrutura do loteamento ficam ao exclusivo encargo do doador.

Art. 4.°.As despesas necessarias decorrentes do cumprimento desta lei
serdo abrigadas pelas dotagbes correspondentes, remanejadas se neces-
sario.

Art. 5.°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagédo revogadas as
disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuana, aos 18 de maio de 2016.
EDNILSON LUIZ FAITTA

Prefeito Municipal
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Registre-se e publique-se
RAFAEL GOMES PAULINO

Secretario Mun. de Administragao

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 1.363/2016

Autor: Poder Executivo.
SUMULA:

“AUTORIZA A CONTRATAGAO temporaria DIRETA E emergencial E
CADASTRO DE RESERVA para oS cargoS de TECNICO DE ENFER-
MAGEM, TECNICO EM RAIO X, TECNICO EM ENFERMAGEM SOCOR-
RISTA (SAMU) E MOTORISTA SOCORRISTA (SAMU) em razéo de ex-
cepcional interesse publico, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

EDNILSON LUIZ FAITTA, Prefeito Municipal de Aripuana, Estado de Mato
Grosso,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Municipio autorizado a realizar processo Seletivo para con-
tratagdo temporaria e cadastro de reserva de servidores para a Secretaria
Municipal da Saude pelo periodo de 12 (doze) meses, permitida a prorro-
gacgao por igual prazo, para atender a necessidade temporaria de excepci-
onal interesse publico, sendo:

I — 04 (quatro) Técnicos em Enfermagem para o Hospital Municipal;

Il - 04 (quatro) Técnicos em Enfermagem para o Hospital Municipal (ca-
dastro de reserva);

1l - 03 (trés) Técnicos em Enfermagem para Unidade de Saude Sede;

IV - 03 (trés) Técnicos em Enfermagem para Unidade de Saude Sede (ca-
dastro de reserva);

V - 02 (dois) Técnicos em Enfermagem para Unidade de Saude Consel-
van;

VI - 02 (dois) Técnicos em Enfermagem para Unidade de Saude Consel-
van (cadastro de reserva);

VII - 01 (um) Técnico em Enfermagem para Unidade de Saude Milagrosa;

VIII - 01 (um) Técnico em Enfermagem para Unidade de Saude Milagrosa
(cadastro de reserva);

IX - 01 (um) Técnico em Enfermagem para Unidade de Saude AR- 02;

X - 01 (um) Técnico em Enfermagem para Unidade de Saude AR - 02 (ca-
dastro de reserva);

X1 — 04 (quatro) Técnico em Enfermagem Socorrista (SAMU);

XIl — 04 (quatro) Técnico em Enfermagem Socorrista (SAMU - cadastro de
reserva);

XIIl — 04 (quatro) Motoristas Socorristas (SAMU — cadastro de reserva);

Paragrafo Unico — As condigdes de trabalho, incluindo a carga horaria se-
manal, o padrdo de vencimento, a descri¢édo sintética e analitica das atri-
buigdes, serado definidas por contrato.

Art. 2° - A contratagdo autorizada por esta Lei sera de natureza adminis-
trativa, ficando assegurados ao contratado os direitos previstos na Lei n.
° 001 de 21 de outubro de 1999, que dispde sobre o Regime Juridico dos
Servidores Publicos Municipais.

Art. 3° - A contratagdo de que trata o artigo 1° da presente Lei sera feita
mediante recrutamento, devendo os candidatos interessados comprovar a
devida inscrigao e regularidade junto ao érgao de classe correspondente a
vaga pretendida.

Art. 4° - A Secretaria Municipal de Saude fica autorizada a contratar atra-
vés de processo seletivo simplificado para proverem os citados cargos e
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em quantidades suficientes para suprirem as auséncias decorrentes de
n&o haver vagas remanescentes em concursos.

Art. 5° - As contratagdes autorizadas por esta lei serdo efetuadas em con-
formidade com as normas constitucionais vigentes, aplicando-se aos con-
tratados o regime Estatutario.

Art. 6° - As citadas contratagdes por tempo determinado deverao ser soli-
citadas ao prefeito pelo Secretario Municipal de Saude, devendo constar:

| - justificativa sobre a necessidade da contratagéo;
Il — caracterizagéo da temporariedade da contratagéo;

Il - fungbes a serem exercidas, carga horaria exigida, local de prestagao
do servigo e remuneragao proposta;

IV — estimativa dos custos da contratacéo, origem e disponibilidade dos re-
Cursos necessarios.

Paragrafo Unico: A Administragdo podera alterar unilateralmente o local
de prestagéo do servigo.

Art. 7° - Por se tratar de contratacdo imediata para atender servigos na
area de saude a admissao sera precedida de inscrigdo para o Processo
Seletivo e apresentagao de “Curriculum Vitae” pelo interessado e a classi-
ficagdo se dara com base nos seguintes critérios:

a) Graduagéo - 1 (um) ponto por graduagéo.
b) Especializagao Especifica - 1 (um) ponto por especializagéo.
c) Analise do “Curriculum Vitae” - computara de 1 a 5 pontos.

d) Prova escrita contendo no minimo lingua portuguesa, conhecimentos
gerais e questdes pertinentes a area de atuacao.

Art. 8° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotagdes
proprias do orgamento vigente.

Art. 9° - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuana, aos 18 de maio de 2016.
EDNILSON LUIZ FAITTA

Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO

Secretario Mun. de Administragao

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 1.364/2016

Autor: Poder Executivo.
SUMULA:

“AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTA-
GAO ORGAMENTARIA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

EDNILSON LUIZ FAITTA, Prefeito do Municipio de Aripuana, Estado de
Mato Grosso,

Fago saber que a Camara Municipal, aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1°. O Chefe do Poder Executivo Municipal esta autorizado a abrir
Crédito adicional suplementar por anulagéo de dotagéo orgamentaria
no montante de R$ 34.000,00 (trinta e quatro mil reais) no Orgamento
vigente, Lei n°. 1303/2015 de 23 dias do més de Dezembro de 2015,
com amparo no paragrafo 3° do Art. 43 da Lei 4320/64, nos elementos
de despesas vinculados as fontes de despesas:

08.004.17.512.0018.2057 — Manutengao e Encargos do DAE

3390.3000 - Material de Consumo - R$ 34.000,00 (trinta e quatro mil re-

ais);

Art. 2°. Os créditos adicionais suplementares abertos no artigo 1° estdo
vinculados a fonte de recursos 01.00 — Recursos Ordinérios.

Art. 3°. Para cobertura do credito autorizado serao utilizados os recur-
sos provenientes de anulacdo nos elementos de despesas e projeto ati-
vidade correspondente sob fonte de recursos 01.00 — recursos ordinari-
os:
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0d6 .002.08.241.0010.2016 — Manutengéo do Centro de Convivéncia do

3390 3900 — Outros Servigos de Terceiros P. Juridica — R$ 13.000,00
treze mil reais);

490.5200 — Eqmpamentos e Material Permanente — R$ 21.000,00 (vin-
te e um mil reais).

Art. 4°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a proceder
aos ajustes necessarios ao Anexo de Metas e Prioridades da Lei Municipal
n°. 1239/2015 de 06 de julho de 2015, que dispde sobre as diretrizes or-
gamentarias para o exercicio de 2016, e na Lei Municipal n°. 1044/2013,
Plano Plurianual.

Art. 5°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuana, aos 18 de maio de 2016.
EDNILSON LUIZ FAITTA

Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO

Secretario Mun. de Administragao

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N° 120/2016.

Autor: Poder Executivo
SUMULA:

“AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ALTE-
RAR A TABELA CONSTANTE DO ANEXO Il e lll DA LEI COMPLEMEN-
TAR 096/2014 E ANEXOS VI, VII, X-A, X-B, XI-A, XI-B, XII-A, XII-B, XIlI-
A, XIII-B DA LEI COMPLEMENTAR 95/2014 E ANEXOS IV, VI, VIl Vi
E IX E TABELA Il DA LEI COMPLEMENTAR N° 067/2012 E conceder
recomposicao salarial sobre o vencimento base do PREFEITO, VICE-
PREFEITO, VEREADORES E SOBRE O VENCIMENTO BASE DOS ser-
vidores publicos concursados, COMISSIONADOS, CONTRATADOS e
inativos doS PoderES Executivo E LEGISLATIVO do Municipio de Ari-
puani — MT E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

EDNILSON LUIZ FAITTA, Prefeito Municipal de Aripuana, Estado de Mato
Grosso,

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

ARTIGO 1° Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a alterar a ta-
bela constante do Anexo Il e Il da Lei Complementar n 096/2014 e Anexos
VI, VII, X-A, X-B, XI-A, XI-B, XII-A, XII-B, XIlI-A, XIlI-B da Lei Complemen-
tar 95/2014e anexos IV, VI, VII, VIII E IX e tabela Il da Lei Complementar
N° 067/2012econceder recomposicéo salarial de 8% (oito por cento) sobre
o vencimento base do Prefeito, Vice-Prefeito, Vereadores e sobre o venci-
mento base dos funcionarios publicos municipais dos Poderes Executivo e
Legislativo concursados, comissionados, contratados e inativos do Munici-
pio de Aripuand — MT, a partir de 1° de maio de 2016.

ARTIGO 2° A referida recomposi¢éo néo se aplica aos cargosde Profes-
sor, tendo em vista que a data base de recomposigao salarial esta estabe-
lecida para janeiro.

ARTIGO 3° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta
de dotacdes préprias do orgamento em vigor, suplementadas se necessa-
rio.

ARTIGO 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a 1°/05/2016.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuana, aos 18 de maio de 2016.
EDNILSON LUIZ FAITTA

Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

Secretario Mun. de Administragao

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 2.855/2016

SUMULA:

REGULAMENTA A NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA — NFS-
E NO MUNICIPIO DE ARIPUANA — MT, BEM COMO, REGULAMENTA
O SISTEMA DE GERENCIAMENTO, UTILIZAGAO E DISCIPLINA OBRI-
GAGOES ACESSORIAS PELA INTERNET E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.

O Prefeito Municipal de Aripuana, no uso de suas atribuigcbes legais e com
amparo no Artigo 81, Inciso Ill da Lei Organica Municipal;

CONSIDERANDO que o Poder Publico deve adotar medidas tendentes
a simplificagdo da ordem tributaria, promovendo, inclusive, a redugéo de
custos no cumprimento das obrigagdes fiscais, visando sempre promover
a Justica Fiscal com responsabilidade;

CONSIDERANDO a necessidade de modernizar a administracao tributaria
do Municipio de Aripuana, em cumprimento a Lei Complementar Federal
n°® 101, de 04 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal;

CONSIDERANDO a implementagado dos sistemas de notas fiscais eletro-
nicas e a necessidade das Administra¢des Tributarias Municipais atuarem
de forma integrada com o compartilhamento de informagdes que viabiliza-
rédo maior controle fiscal e de arrecadagéo do ISSQN, conforme o Modelo
Conceitual da Associagao Brasileira das Secretarias de Finangas das Ca-
pitais - ABRASF;

DECRETA:
CAPITULO |

SEGAO|

DA NOTA FISCAL DE SERVIGO ELETRONICA — NFS-E

Art. 1°- Fica instituida a Nota Fiscal de Servigos Eletrénica — NFS-e, pa-
dronizada e disponibilizada on-line pela Secretaria Municipal de Financas,
por meio da internet no enderego eletrénico: www.prefeituradearipuana.
com.br, mediante a utilizagdo de senha e login que serdo fornecidos aos
contribuintes mediante realizagéo do cadastramento, também regulamen-
tado neste decreto.

Paragrafo Unico. Os tomadores devem confirmar a autenticidade da Nota
Fiscal de Servigos Eletronica — NFS-e no endereco eletrénico disponibili-
zado pela Secretaria Municipal de Finangas, podendo, em caso de falsida-
des ou inexatidoes, serem co-responsaveis pelo crédito tributario nos ter-
mos da lei.

Art. 2°- Considera-se Nota Fiscal de Servigo Eletronica, NFS-e o docu-
mento fiscal habil ao registro das prestagbes de servigos tributados, imu-
nes ou isentos quanto ao ISSQN, devendo ser gerada e armazenada ele-
tronicamente em sistema préprio da Prefeitura Municipal de Aripuana, de
emisséo obrigatdria pelos prestadores de servigos inscritos no Cadastro
Mobiliario de Contribuintes ou com atividade econdmica no territério do
municipio, inclusive microempresas e empresas de pequeno porte optan-
tes pelo Simples Nacional, com o objetivo de registrar as operagdes relati-
vas a prestagéo de servigos.

§1° - A Nota Fiscal de Servigo Eletronica, NFS-e sera utilizada pelos pres-
tadores de servigos, desde que estejam devidamente inscritos no Cadas-
tro Mobiliario do Municipio de Aripuana, credenciados e autorizados.

§2° - A emissao da Nota Fiscal de Servigco Eletronica, NFS-e sera obrigato-
ria para todos os prestadores de servigos, a partir de 01/07/2016, podendo
ser prorrogado por decreto se necessario.

§3° - A Secretaria Municipal de Finangas notificara os contribuintes, quanto
ao cumprimento de todos os procedimentos para a utilizagdo da Nota Fis-
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cal de Servigo Eletronica NFS-e, inclusive a data limite para o inicio de sua
emisséo.

Art. 3° — A solicitagéo e credenciamento para adeséo de emissao da Nota
Fiscal de Servigo Eletronica - NFS-e, podera ser realizada através do en-
derego eletrénico www.prefeituradearipuana.com.br mediante senha for-
necida pela Secretaria Municipal de Finangas/Tributos.

Art. 4° — Ao emitir a Nota Fiscal de Servico Eletrénica, NFS-e, disponibili-
zada pelo municipio de Aripuand, o prestador de servigo, podera imprimir
o documento fiscal, em quantas vias entender necessarias ou enviar o ar-
quivo gerado por e-mail ao tomador do servigo, que sera automaticamente
reconhecido como documento fiscal.

Art. 5° — A Nota Fiscal de Servigo Eletrénica, NFS-e, somente podera ser
cancelada mediante solicitacdo através do endereco eletrénico: www.pre-
feituradearipuana.com.br, contendo a justificativa e a indicagdo da Nota
Fiscal Substitutiva, podendo a qualquer momento ser revisto pela autori-
dade fiscal.

Paragrafo Unico — Apds o pagamento do imposto a Nota Fiscal de Ser-
vico Eletrénica, NFS-e, somente podera ser cancelada, por meio de Pro-
cesso Administrativo, com a juntada de declaragdo do tomador do servigo,
justificando o motivo de cancelamento do documento fiscal, como também
de todas as vias do recibo cancelado, se houver.

Art. 6° — As Notas Fiscais de Servigos Eletronicas, NFS-e, emitidas pode-
réo ser consultadas em sistema proprio da Prefeitura de Aripuand, no pra-
zo de 05 (cinco) anos de sua emissao.

Art. 7° — O tomador de servigo que receber a Nota Fiscal de Servigo Ele-
trénica, NFS-e, podera certificar a validade da mesma através de link no
site www.prefeituradearipuana.com.br.

Art. 8° — O modelo de Nota Fiscal de Servigo Eletronica, NFS-e, contera
as seguintes informacdes:

| — Brasao e dados do Municipio de Aripuana;

Il — Denominacédo NFS-e - Nota Fiscal de Servigo Eletronica;
Il — Identificagdo da Nota Fiscal e Recibo Provisoério de Servico - RPS:
a) Natureza da operagéo;

b)Data e hora de emisséo;

c)Caodigo de verificagéo;

d)Numero da nota;

e)Numero RPS;

f)Série RPS

g)Data de emissao do RPS.

IV — Identificagdo do prestador de servigos, com:
a)CPF/CNPJ;

b)Inscricdo Municipal;

c)Razéo Social;

d)Nome fantasia;

e)Endereco;

f)Telefone;

g)E-mail.

V — Identificagdo do tomador de servigos, com:
a) CPF/CNPJ;

b) Inscricdo municipal;

c) Razao Social

d) Nome Fantasia;

e) Endereco;
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f) Telefone;

g) E-mail.

VI — Discriminagéo dos servigos;

VIl — Dados para apuragéo do ISSQN, com:
a)ldentificagéo da atividade no municipio;
b)Aliquota;

c)ldentificagéo do item LC. 116/2003;
d)ldentificagdo do Cddigo Nacional de Atividade Econdmica — CNAE;
e)Valor total dos servigos;

f)Desconto condicionado;

g)Desconto incondicionado;

h)Base de caélculo;

i)Total do ISSQN;

j)Indicagéo positiva ou negativa do ISS Retido;
VIl — Valores das retengdes de impostos:
a)PIS;

b)COFINS;

c)INSS;

d)IRRF;

e)CSLL;

f)ISSQN;

g)Outras Retengdes

IX = Valor liquido da nota

X — Informagdes adicionais

Paragrafo Unico — Quando da adesdo da emissao da Nota Fiscal de Ser-
vico Eletronica - NFS-e, o contribuinte ou representante legal devera ca-
dastrar pessoas que irdo acessar o sistema de emissdo de Nota Fiscal
de Servigo Eletronica - NFS-e, sob pena do acesso ser restrito apenas ao
contribuinte ou representante legal.

Art. 9° — Os servigos web disponibilizados serdo os seguintes:
| — Recepc¢ao e processamento de lote de RPS

Il — Consulta de situagéo de lote de RPS

IIl — Consulta de NFS-e por RPS

IV — Consulta de lote de RPS

V — Consulta de NFS-e

VI — Cancelamento de NFS-e.

Art. 10 — O modelo operacional e as especificagdes dos arquivos de inte-
gracéo seguirdo as especificagdes estabelecidas no manual de integragéo
da Nota Fiscal de Servigo Eletronica - NFS-e definidas no ambito do SPED
— Sistema Publico de Escrituragéo Digital, disponivel no enderego eletroni-
co: www.receita.Finangas.gov.br.

Art. 11 — A Nota Fiscal de Servigo Avulsa Eletronica - NFSA-e, sera utili-
zada para o registro de operacdes de prestacao de servico tributadas pelo
ISSQN, das pessoas fisicas ou juridicas n&o inscritas no Cadastro Mobi-
liario deste Municipio, ou inscritas, mas ndo como contribuintes do ISSQN,
ou para o registro das operagdes de prestagdo de servico eventualmente,
também tributadas quanto ao ISSQN, emitidas de forma eletrénica e pode-
ra ser entregue pela Secretaria Municipal de Finangas.

§1° - O tomador de servigos que receber a Nota Fiscal de Servigos Avulsa
Eletrénica — NFSA-e, devera certificar a validade da mesma através do link
no site www.prefeituradearipuana.com.br.
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§2° - A solicitagdo da Nota Fiscal de Servigos Avulsa Eletronica — NFSA-e,
podera ser feita na Secretaria Adjunta de Tributos ou através do enderego
eletronico www.prefeituradearipuana.com.br, mediante a utilizagao da se-
nha web, disponibilizada pela Secretaria.

§3° - Quando a solicitagdo da Nota Fiscal de Servigos Avulsa Eletronica —
NFSA-e, ocorrer na Secretaria Adjunta de Tributos, o contribuinte devera
apresentar cépia dos seus documentos de identificacdo e comprovante de
enderego.

Art. 12 — A Nota Fiscal de Servigos Avulsa Eletrénica — NFSA-e, emitida
estara disponivel e podera ser consultada no sistema no prazo de 05 (cin-
co) anos de sua emisso.

Art. 13 — A Nota Fiscal de Servigos Avulsa Eletrénica — NFSA-e, adotara o
mesmo modelo instituido para a Nota Fiscal de Servigos Eletronica — NFS-
e, com a observagao de que se trata dessa modalidade de nota, no campo
destinado a série do documento.

Art. 14 — A Nota Fiscal de Servigos Avulsa Eletronica — NFSA-e, sera for-
necida com o preenchimento dos campos que identificam a operagao de
prestacéo de servigos e com destaque do ISSQN devido, inclusive.

Art. 15 — A disponibilidade ou fornecimento para a emissédo da Nota Fiscal
de Servicos Avulsa Eletronica — NFSA-e, fica condicionada ao prévio reco-
Ihimento do ISSQN e compensagéao da guia referente ao servigo que cons-
ta da Nota Fiscal solicitada.

Art. 16 — O ISSQN referente a Nota Fiscal de Servigos Avulsa Eletronica
— NFSA-e, cancelada, podera ser aproveitado, ndo necessitando de pro-
cesso administrativo, quando da emissdo de nova Nota Fiscal de Servigos
Avulsa Eletrénica — NFSA-e, nos casos em que o ISSQN da NFSA-e seja
igual ou maior que o ISSQN da NFSA-e cancelada.

Art. 17 — Sera emitido DAM pela Secretaria Adjunta de Tributos com a di-
ferenga do imposto, somente, para o caso do ISSQN da nova Nota Fiscal
de Servigos Avulsa Eletronica NFSA-e, ser maior do que o ISSQN da Nota
Fiscal de Servigos Avulsa Eletronica — NFSA-e, cancelada.

Art. 18 — Necessitara de processo administrativo para utilizagéo ou devo-
lucéo do crédito tributario contido no DAM referente a Nota Fiscal de Ser-
vicos Avulsa Eletronica — NFSA-e, cancelada, quando o ISSQN da nova
Nota Fiscal de Servigcos Avulsa Eletronica — NFSA-e, for menor do que a
Nota Fiscal de Servigos Avulsa Eletrénica — NFSA-e, cancelada ou o con-
tribuinte ndo for emitir nova Nota Fiscal de Servigos Avulsa Eletronica —
NFSA-e.

Paragrafo Unico — Nos casos previstos deste artigo o contribuinte devera
juntar declara¢do do tomador mencionando a causa que determinou o can-
celamento, cuja formalizagdo dar-se-a apds analise da autoridade fiscal.

Art. 19 — No caso de utilizagdo de Nota Fiscal de Servigo Avulsa Eletroni-
ca, NFSA-e, o recolhimento do ISSQN devido pela prestagdo de servigos
a que se refere a Nota Fiscal de Servigo Avulsa Eletronica, NFSA-e solici-
tada, é condigdo para disponibilizagdo ou fornecimento da mesma.

Paragrafo Unico — O Documento de Arrecadagdo Municipal para o re-
colhimento do ISSQN previsto no caput sera disponibilizado ou fornecido
quando da solicitagdo da Nota Fiscal de Servigco Avulsa Eletronica, NFSA-
e.

SEGAOII
RECIBO PROVISORIO DE SERVIGOS

Art. 20 — No caso de eventual impedimento da emissdo em tempo real da
Nota Fiscal de Servico Eletronica — NFS-e, o prestador de servigos pode-
ra emitir Recibo Provisério de Servigos — RPS, que devera ser substituido
pela Nota Fiscal de Servigo Eletrénica — NFS-e, no prazo de 10 (dez) dias,
contados da emisséo.

§1° - O prazo previsto no “caput” deste artigo inicia-se no dia seguinte ao
da emissdo do Recibo Provisério de Servicos — RPS, ndo podendo ser
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postergado caso venga em dia ndo util, transcorrido este prazo, o Recibo
Provisério de Servigos — RPS perdera a validade.

§2° - A néo substituigao do Recibo Provisorio de Servigos — RPS pela Nota
Fiscal de Servico Eletronica - NFS-e, ou a substituicdo fora do prazo su-
jeitara o prestador de servigos a penalidades previstas na legislacdo em
vigor.

§3° - A ndo substituigdo do Recibo Provisério de Servigos — RPS, pela No-
ta Fiscal de Servigo Eletrénica — NFS-e, equipara-se a ndo emisséo de No-
tas Fiscais de Prestacédo de Servigo.

Art. 21 — Para fins do dispositivo no artigo anterior, fica aprovado o modelo
do Recibo Provisoério de Servigos —RPS, conforme Anexo VI, deste Decre-
to, confeccionado em 02 (duas) vias, sendo a 12 (primeira) do tomador de
servigcos e a 22 (segunda) do prestador de servigos, devendo conter obri-
gatoriamente todos os dados necessarios para a emissao da Nota Fiscal
de Servigo Eletronica — NFS-e, mediante Autorizagdo para impressao de
Documentos Fiscais — AIDF, obtida eletronicamente.

§1° - O Recibo Provisério de Servigos — RPS, serd numerado obrigatoria-
mente em ordem crescente, sequencial, a partir do ndmero 1(um), deven-
do conter data de emisséo.

§2° - Caso o Recibo Provisério de Servigos — RPS, seja cancelado, mesmo
apos a emissao da Nota Fiscal de Servigo Eletrénica — NFS-e, devera con-
servar as duas vias, com declaragao no proprio recibo dos motivos do can-
celamento e referéncia do numero do novo recibo, se emitido, como tam-
bém declarar no enderego eletrénico www.prefeituradearipuana.com.br.

§3° - Havendo indicio ou fundada suspeita de que a emissdo do Recibo
Provisério de Servigos — RPS, esteja impossibilitando a perfeita apuragao
dos servigos prestados, da receita auferida ou do imposto devido, a Se-
cretaria Municipal de Financas aplicara as sangbes previstas na legislagéo
em vigor.

CAPITULO I
DA APURAGAO DO PAGAMENTO DO ISSQN

Art. 22 — A apuragdo do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza
sera mensal, devendo o seu recolhimento ser efetuado até o 10° (décimo)
dia util subsequente a ocorréncia do fato gerador

§1° - O recolhimento devera ocorrer em Documento de Arrecadacdo Mu-
nicipal — DAM, emitido pelo proprio contribuinte via sistema informatizado,
disponibilizado no enderego eletrénico www.prefeituradearipuana.com.br
ou retirado na Secretaria Municipal de Finangas e, recolhido nos agentes
arrecadadores credenciados pelo municipio de Aripuana.

§2° - A Secretaria Municipal de Finangas, através da Secretaria Adjunta de
Tributos, disponibilizara estrutura para a emissdo do Documento de Arre-
cadagao Municipal — DAM, para as pessoas que ndo possuem acesso ao
sistema eletrénico citado no paragrafo anterior.

Art. 23 — Os profissionais autbnomos credenciados junto ao municipio de
Aripuana deverao efetuar o recolhimento do ISSQN Estimativo, todo dia
10 (dez) de cada més.

CAPITULO Ill
DA RETENGAO NA FONTE
SEGAO Il

DA SUBSTITUIGAO E RESPONSABILIDADE TRIBUTARIA PELA RE-
TENGAO NA FONTE

Art. 24 — O Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN, de-
vera ser retido na fonte pelo Substituto Tributario no ato do pagamento,
independentemente da data da Nota Fiscal ou Recibo de Pagamento a
Auténomo — RPA, quando utilizar servigos prestados por pessoa fisica ou
juridica.

§1° - A retencgao na fonte de que se trata o caput deste artigo, ndo abrange
os seguintes contribuintes:
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| — Contribuintes que comprovem o recolhimento do ISSQN anual;
Il — Instituicdes Financeiras;

Il = Contribuintes que apresentarem Nota Fiscal de Servigo Eletrénica
Avulsa — NFSA-e;

§2° - O Substituto Tributario devera emitir o Recibo de Retengao ao presta-
dor do servigo, no ato do empenho da Nota Fiscal de Servigo, como com-
provante de retenc¢édo do ISSQN.

§3°- O recibo a que se refere o paragrafo anterior sera extraido de sistema
eletronico disponibilizado pelo municipio de Aripuana através de link no
enderego eletronico www.prefeituradearipuana.com.br ou, fornecido pela
Secretaria Municipal de Finangas / Secretaria Adjunta de Tributos.

Art. 25 — O Substituto Tributario devera utilizar a Declaragéo Eletrénica de
Servigos — DES, disponivel em link do enderego eletrénico www.prefeitura-
dearipuana.com.br ou a Declaragéo de Retengéo de ISSQN fornecida pela
Secretaria Adjunta de Tributos.

Art. 26 — O valor do imposto a ser retido do prestador de servigos sera cal-
culado com a aplicagéo das aliquotas previstas na Tabela do Anexo | da
Lei Complementar n°. 084/2013 e suas alteragdes, exceto, os prestadores
de servigos optantes pelo regime tributario Simples Nacional, que obede-
cera a seus anexos conforme Lei Complementar Federal n® 123/2006.

§1° - As pessoas citadas no caput deste artigo, fornecerdo ao prestador
de servicos, Recibo de Retengédo na Fonte do valor do imposto, extraido
de sistema eletrénico disponibilizado pelo municipio de Aripuana através
de link no endereco www.prefeituradearipuana.com.br, ou, fornecido pela
Secretaria Adjunta de Tributos.

§2° - A opgéao do prestador de servigos pelo regime do Simples Nacional
ndo dispensa o tomador de reter e recolher o Imposto Sobre Servigo de
Qualquer Natureza, nas hipéteses em que esse tomador é indicado como
responsavel tributario, nos termos da legislagdo municipal.

Art. 27 — O contribuinte Substituto Tributario, ou Responsavel pela reten-
¢ao na fonte, efetuara o recolhimento do imposto retido, através do Docu-
mento de Arrecadacao Municipal — DAM, em qualquer agente arrecadador
credenciado pelo municipio de Aripuand, devera ocorrer no ato do paga-
mento pelo servigo prestado ou parcela deste, fazendo-se o recolhimento
aos cofres municipal até o 15° (décimo quinto) dia do més subsequente a
data do pagamento.

Paragrafo Unico — O ISSQN retido, mesmo decorrente de aliquotas dife-
renciadas, devera ser recolhido em um unico DAM.

Art. 28 — No recolhimento do imposto retido pelo Substituto Tributario, fora
do prazo estabelecido neste Decreto, incidira multas e juros de mora, pre-
visto na Lei Complementar n° 084/2013.

Art. 29 — A retengdo na fonte nao prejudicara o recolhimento normal do
ISSQN dos servigos nédo sujeitos a este regime.

CAPIiTULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 30 — E obrigatdria a escrituraggo e exibigao ao fisco dos livros Razéo,
Diario, Livro Caixa, bem como balancete e demonstrativo de resultado.

Art. 31 — A utilizagado das Notas Fiscais ora instituidas e a apresentacao
da Declaragdo Eletronica de Servigos gera e disponibiliza eletronicamente,
o Livro de Registro de Prestagdo de Servigos, bem como os Termos de
Abertura e Encerramento, com a impressao a critério do contribuinte.

Art. 32 — A Declaragéo de Auséncia de Movimento Tributavel devera ser
realizada até o dia 30 (trinta) do més subsequente ao periodo declarado.

§1° - Em caso de apresentacdo da Declaragdo de Auséncia de Movimento
Tributavel, a obrigacéo acessoria continua pendente e sujeita o contribuin-
te as penalidades legalmente previstas.
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§2° - A Declaracado de Auséncia de Movimento Tributavel podera ser reali-
zada por terceira pessoa, mediante autorizagdo do préprio contribuinte.

Art. 33 — Em caso de realizagdo de Parcelamento do ISSQN por terceira
pessoa, exigir-se-a Procuragao lavrada por Instrumento Publico, firmada
pelo contribuinte ou seu representante legal, com poderes a realizacdo de
tal ato.

Art. 34 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, em Aripuana/MT, aos 18 dias do més de maio de
2016.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se

ELISANETE MERIZIO JORGE

[Secretaria Mun. de Finangas|||

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAO DE MELGAGO

PORTARIA N° 057 DE 17 DE MAIO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARAO DE MELGACO, ESTADO DE MA-
TO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais.em conformidade com a
Lei 365/2010.

RESOLVE

Art. 1° - Nomear o Sr °LAURINDO LUIZ DA SILVA, para o Cargo em co-
missao de Secretario Municipal de Finangas.

Art. 2° -Esta Portaria entra em vigor na data de suapublicagao,
Art. 3° -Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Barédo de Melgaco, 17deMaio de 2016

ANTONIO RIBEIRO TORRES

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 056 DE 17 DE MAIO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARAO DE MELGACO, ESTADO DE MA-
TO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais.em conformidade com a
Lei 365/2010.

RESOLVE

Art. 1° - Exonerara pedido a Sr®* FRANCISCA ALVES DE ALMEIDA, do
Cargo em comisséo de Secretaria Municipal de Financas.

Art. 2° -Esta Portaria entra em vigor na data de suapublicagao,
Art. 3° -Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Barédo de Melgaco, 17de Maio de 2016

ANTONIO RIBEIRO TORRES

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO GARCAS

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO (SRP) — N° 020/2016/PMBG-MT

O Municipio de Barra do Gargas/MT torna publico que sera realizado Pre-
géo Eletronico (SRP) N° 020/2016. Objeto:AQUISIGAO DE MATERIAL
E INSTRUMENTOS PARA SALA DE CURATIVO E PROCEDIMENTOS
DAS UBS DO MUNICIPIO. Data da sess3o publica: 02/06/2016 as 14h30-
min (horério de Brasilia), pelo site www.blicompras.org.br. Edital e demais
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informagbes no Setor de Licitagado, bloco |, Rua: Carajas, n° 522, Centro,
Barra do Gargas — MT. Fone: 0XX.66.3402-2000 — Ramal 2045. Vilma Va-
nete Sasso (Pregoeira Oficial) e equipe de apoio, 18/05/2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

SECRETARIA DE EDUCAGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 005/2015 EDITAL
COMPLEMENTAR N° 039/2016

Anexo |

CONVOCAGAO PARA LOTAGAO/ATRIBUIGAO
DATA: 18/05/2016 HORARIO: 13:30

LOCAL: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
ESCOLAS URBANAS

CARGO: PROFESSOR LICENCIADO EM PEDAGOGIA

Clas.|Insc. INome Situagao

182 |1970/FABIANE ARAUJO DE QUEIROZ CLASSIFICADA
183 |3188/MARIA EDNETE ARRUDA DA SILVA|CLASSIFICADA
184 |3582|ELISEIA LOPES BORGES CLASSIFICADA

CARGO: GUARDA

Clas.|Insc. INome Situagao
26 |3210/ANTONIO CARLOS FERREIRA DIAS|CLASSIFICADO
27 |3923|EZIO DO ESPIRITO SANTO CLASSIFICADO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Clas.|Insc. |INome
38 (2067 %%SEFA SANTANA SANTOS NASCIMEN-

Situagao
CLASSIFICADA

CLASSIFICADA
CLASSIFICADA

39 |2279|MARIA JOSE MARTINS DE OLIVEIRA
40 |3762|IANETE MENEZES RODRIGUES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO / PROCURADORIA
ADMINISTRATIVA
ERRATA DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 104/2015-PGM

No Extrato do Contrato Administrativo n® 104/2015-PGM, publicado no dia
05/06/2015, ANO X | N° 2.240 e pagina 160 constatou erro material no
Preambulo, na Clausula Terceira do Valor, assim:

Onde se Ié: “3.1. A contratante pagara a contratada pelo fornecimento do
objeto ora contratado o valor total de R$ 2.827,00 (Dois mil oitocentos e
vinte e sete reais), conforme empenho n° 02386/00, de 31/03/2015. ”

Leia-se: “3.1. A contratante pagara a contratada pelo fornecimento do ob-
jeto ora contratado o valor total de R$ 1.254,00 (Um mil duzentos e cin-
quenta e quatro reais), conforme empenho n° 744, de 29/01/2015.

Prefeitura Municipal de Caceres-MT, 18 de Maio de 2016.
WILSON MASSAHIRO KISHI

SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO
HELIZANGELA POUSO GOMES

PROCURADORA GERAL DO MUNICIPIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RATIFICACAO AO TERMO DE ADESAO N° 44/2016 - PREFEITURA
MUNICIPAL DE CACERES-MT

O MUNICIPIO DE CACERES, Estado de Mato Grosso através da Secre-
taria Municipal de Obras e Servigos Urbanos, comunica a ADESAO ATA
DE REGISTRO DE PREGO N.° 66/2015, ORIUNDA DO PREGAO PRE-
SENCIAL N° 88/2015 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA
SERRA -MT
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Objeto:Registro de Prego para eventual aquisicdo de Emulsdo Asfaltica
para atender a Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos do Mu-
nicipio de Caceres-MT

Contratada:

EMAM — EMULSAO E TRANSPORTES LTDA CNPJ: CNPJ: 04.420.916/
0003-13

Valor Total de R$ 3.249.500,00 (trés milhoes, duzentos e quarenta e
nove mil e quinhentos reais)

Local e data: Prefeitura de Caceres-MT, 18 de maio de 2016.
Valdeci Rodrigues da Costa

Secretario Municipal de Obras e Servigos Urbanos

SECRETARIA DE ADIyIINISTRAgAO - SETOR DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°36/2016

Interessada: Secretarias do municipio de Saude.

Objeto: Registros de Preco Registro de Preco para futura e eventual, de
aquisicdo de PICK-UP 4X4, zero quilometro, ano de fabricagdo 2016 ou
superior, cabine dupla com 04 (quatro) portas laterais, motor diesel, visan-
do atender as necessidades da Secretaria Municipal de Saude, VISA, e
Atencao Basica.

Realizagao: 10 de junho de 2016 as 10:00 horarios de Brasilia.

Observagao: A pasta contendo o Edital e seus anexos poderdo ser obti-
dos, na Prefeitura de Caceres-MT, situada a Av. Getulio Vargas n° 1895,
CEP: 78200.000, ou baixadas no portal http://www.caceres.mt.gov/licita-
cao/ e na plataforma blicompras.org.br/.

Local e Data: Prefeitura de Caceres-MT, 18 de maio 2016.
CRISTIANE CEBALHO DE OLIVEIRA

PREGOEIRA OFICIAL

Portaria n° 582-2015

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 205 DE 10 DE MAIO DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER no
uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de
2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto
n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n® 153, de 01
de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o art. 67 de Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, onde
determina que a execugédo dos Contratos seja acompanhada e fiscalizada
por um representante da Administragdo Publica;

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n° 19270, de 05 de maio de 2016,

RESOLVE:

Art.1° Designar o servidor EDSON DA SILVA RAMOS, como responsavel
pela fiscalizagdo e controle do Contrato relacionado abaixo:

o Data Assi-
::at%on' Contratado |Objeto natura Vigéncia
Contrato
Constitui objeto do presente
ADILSON cpntrstof_a c_ontr?tagéo ?etTéc-
nico Profissional para efetuar
88% DOMINGOS |servicos Elabora o do Projeto 33/1%4/ ;gsme-
DOS REIS |[de Prevencédo e Combate a In-
%?Edio e Panico — PPCIP DO

§ 1° O servidor acima designado devera acompanhar e fiscalizar a execu-
¢do dos Contratos, bem como, registrar detalhadamente por escrito todas
as ocorréncias, encaminha-las a Secretaria de Esporte, Cultura e Lazer e
determinar o que for necessario para a regularizagao.

Assinado Digitalmente
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§ 2° Os casos em que excederem a competéncia do senhor responsavel
pelas fiscalizagbes, deverao ser repassados ao Gestor da Pasta, para a
adogédo das providéncias necessarias.

Art.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagdo
Prefeitura Municipal de Caceres, 10 de maio de 2016.

JAIR CESTARI

Secretario Municipal de Esporte, Cultura e Lazer

Afixado em: 10.05.16.

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE CACERES
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO N°. 001/2015

O PREVI-CACERES - Instituto Municipal de Previdéncia Social dos
Servidores de Caceres, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n°. 02.332.486/0001-90, comunica a alteragao do item 09
do TRCE n° 001/2015 (bolsa estagio), como segue:

TERMO DE ESTAGIO E COMPROMISSO

CONTRATANTE: INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DOS SERVIDORES DE CACERES - PREVI-CACERES

CONTRATADO: KARINA MITIE SARAN
OBJETO: Alteragéo do item 09 do TRCE n° 001/2015 (Bolsa Estagio).
VALOR: R$1.600,00 (Hum mil e seiscentos reais) mensais

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 3.3.90.36.00.00.00.000999 Outros Servi-
¢os de Terceiros - Pessoa Fisica

Caceres/MT, 02 de Maio de 2016.
Luiz Emidio Dantas Junior
Diretor Executivo

Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Caceres

SECRETARIA DE EDUCAGAO
RESOLUGCAO N° 008/2016 — CMEC

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
CACERES-MT, no uso de suas atribuicdes legais, mediante a Lei 9394/96
que fixa as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional, consoante a Lei do
CMEC n° 2.162/08, alterada pela Lei n° 2.327 de 28/05/2012 e Regimento
Interno do CMEC, com base na Resolugdo n° 005/2009/CMEC, conside-
rando o processo numero 022715 protocolado no Conselho Municipal de
Educacao de Caceres no dia 11/11/2015, e por decisdo dos Conselheiros
em Sesséo Plenaria do Conselho Municipal de Educagao em 09/05/2016,

RESOLVE:

Art. 1° — Renovar a autorizagdao da Educacdo Basica, etapa Educacéo
Infantil - Creche e Pré- Escola (03 a 05 anos) do Colégio Adventista de
Caceres, situado a Rua dos Scaff n°- 235 - Bairro Cavalhada no municipio
de Caceres — MT.

Paragrafo Unico — O presente ato tera vigéncia de 04 (quatro) anos, no
periodo de 05/11/2015 a 04/11/2019.

Art. 2° —Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRADA PUBLICADA

CUMPRA-SE

Caceres-MT, 09 de maio de 2016.

Prof.° Luis Aurélio Alves

Presidente do Conselho Municipal de Educagéo
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 221 DE 06 DE MAIO DE 2016.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribui¢gées que lhe confere o Artigo 74, Inciso VIIl da Lei
Organica Municipal e a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no
uso das atribui¢cées que lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezem-
bro de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e
o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n°
153, de 01 de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n° 19200, de 04 de maio de 2016,

RESOLVEM:

Art. 1° Prorrogar os contratos por prazo determinado, em carater de ex-
cepcional interesse publico, com vinculo previdenciario ao Regime Geral
de Previdéncia Social — INSS e Regime Juridico Estatutario — Lei Comple-
mentar n°. 25, de 27.11.97, das senhoras abaixo relacionadas, para exer-
cer suas funcgdes na Secretaria Municipal de Educagao.

N° |NOME CARGO LOCAL PERIODO|SUBSTITUICAO
Professora Em substituicdo a Na-
269/|Suzane |l icenciada Eoco Yo 193.05.16 |gia Micheli B?rt\dagdi
ira Motta|em Histo- | == ue se encontra de
ria rindpolis  103.06.16 gtestado médico.
Jocilene |Professora|Escola Mu- 29.04.16 Em substituicdo a Virgi-
360/|Maria Licenciada |nicipal Jar- 297.07 nia dos Anjos Silva que
16 |Olanda |em Peda- (dim Guana-|{45" " |encontra de atestado
Silva gogia bara Médico.

Em substituicado a

Ana Tere-|Professora|Escola Mu- Jucyara Costa Sortica

5.

o]

254/|1za Men- [Licenciada |nicipal Du- 212'8 1% de Souza que esta
16 |desLi- |em Peda- |que de Ca- {5 “ |prestando Servigos na
meira gogia xias ecretaria Municipal de
Educacao.
Andi Professora|Escola Mu- Em Substituicdo a Luci-
212/ 'Iellrz]a?ilga licenciada |nicipal Du- 24'04'16 neia Antunes Alcantara
Santos |eM Peda- |que de Ca- |§5 g7 1g|Santos que esta usu-
gogia Xias -~ -V lfruindo Licenga Prémio.
Roberto PR
Escola Mu- Em Substitui¢céo a De-
404/ ggrﬂeci)rsa Guarda |nicipal Isa- 311'(2)50'}6 nio Carvalho de Souza
16 |4os San- bel Cam- |95~ |que encontra de Ates-
tos pos tado Médico.

Em Substituicéo a Di-
vandir Avila Miranda
que esta prestando ser-

Professora|Escola Mu- |04 95 16

350/|BOMiNgas|; icenciada nicipal Jar-

Ortiz Ra- I =13
16 |mos Somggeda- (Sigm Parai- 150.12.16 |vigos na Secretaria Mu-
_ nicipal de_E(_iu_cagao.
357//0 Souza |Liconoada Escola Mu-31.05.16 510 O DSTed0 2 10
16 |Amaral |em Peda- Elr(gggils%go 50 11.16 |tos Xisto que esta usu-
Coelho  [gogia fruindo Licenga Prémio

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Caceres, 06 de maio de 2016

ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita Municipal de Caceres em Exercicio

NELCI ELIETE LONGHI

Secretaria Municipal de Educagéo

Afixado em: 06.05.16

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
PORTARIA N° 053/2016

PORTARIA N° 053/2016

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, NO USO DE SUAS PRERROGATIVAS LEGAIS E RE-
GIMENTAIS,

RESOLVE:

1. Nomear os Servidores DEZENIR APARECIDA DE SOUZA FRANCA
como Presidente e CLAUDIO ARVELINO SONAQUE eDANIEL VISCOVI-
NI DA SILVAcomo membros, para constituirem a COMISSAO DE RECE-

Assinado Digitalmente



19 de Maio de 2016 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.480

BIMENTO E ATESTO dos produtos e servigos recebidos na Camara Mu-
nicipal de Caceres-MT, com vistas a instrumentalizar o contido no § 2° do
Artigo 8° da Instrugdo Normativa SCI n° 04, de 18 de Fevereiro de 2016,
atribuindo-lhe as prerrogativas e competéncias nela definidas.

2. Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua publicacdo, revogadas as
disposigbes em contrario.

Registrada e Publicada, Cumpra-se.
Caceres-MT, 16 de maio de 2016.
Marcio Paes da Silva de Lacerda
Presidente

Valdeniria Dutra Ferreira
Vice-Presidente

(REPUBLICADA POR INCORRECAO)

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 243 DE 17 DE MAIO DE 2016.

Fixa Aportes Anuais ao PREVICACERES, em atengédo a necessidade de
amortizagdo do plano de equacionamento técnico verificado na reavalia-
¢ao atuarial de 2015, em atendimento ao disposto no art. 44-A da Lei Com-
plementar n°. 062/2005, acrescentado pela Lei Complementar n°. 088/
2010 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribuigbes que lhe confere o artigo 74, inciso VIII, paragrafo
Unico, da Lei Organica do Municipio, e em cumprimento as determinagdes
legais contidas nos artigos 3° e 9°, inciso I, da Lei Federal n°® 10.887 de 18
de junho de 2004 e,

CONSIDERANDO que a finalidade do Instituto Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores de Caceres — PREVI-CACERES é arrecadar, asse-
gurar e administrar recursos financeiros e outros ativos para custeio dos
beneficios previdenciarios previstos na Lei Complementar n°. 062/2005;

CONSIDERANDO que o Municipio de Caceres é responsavel solidario
com a PREVI-CACERES e, na qualidade de patrocinador, deve contribuir
para sua capitalizagao;

CONSIDERANDO que a reavaliagédo atuarial do exercicio de 2015 apre-
sentou um déficit técnico que exige a alteragédo do plano de amortizagéo
para seu equacionamento, contudo mantendo-se por meio de Aportes
Anuais;

CONSIDERANDO os dispositivos do art. 1°, caput, da Lei Federal n°. 9.
717/1998 e dos artigos 18 e 19 da Portaria n°. 403 de 10 de dezembro de
2008;

CONSIDERANDO os dispositivos do art. 44-A da Lei Complementar n°.
062 de 12 de dezembro de 2005, acrescido pela Lei Complementar n°. 088
de 22 de dezembro de 2010;

CONSIDERANDO a Notificagdo de Auditoria Atuarial de n°. 157/2015 e o
Despacho de Atuaria de n°. 0644/2015,

CONSIDERANDO o que consta no processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n° 20659, de 13 de maio de 2016,

DECRETA:

Art. 1° O Municipio de Caceres, por meio do Poder Executivo, Legislativo
e suas autarquias, repassara ao Instituto Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores de Caceres (MT) — PREVI-CACERES o valor de Aportes
Anuais em adigdo a contribuicdo mensal definida no art. 44°. Da Lei Com-
plementar n°. 088 de 22 de dezembro de 2010, de acordo com os aportes
financeiros apresentados a seguir:

N° Parcelas|Ano |Aporte Anual (R$)|Aporte Mensal (R$)
1 2016/|4.461.237,00 371.769,75
2 2017)5.351.790,00 445.982,50
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3 2018|6.259.707,00 521.642,25

4 2019|7.185.248,00  |598.770,67

5 2020/8.128.674,00 677.389,50

6 202119.090.249,00  |757.520,75

7 2022|10.070.243,00 |839.186,92

8 2023/11.068.929,00 |922.410,75

9 2024/12.086.580,00 [1.007.215,00
10 2025|13.123.478,00 [1.093.623,17
11 2026|14.179.906,00 [1.181.658,83
12 2027|15.256.149,00 [1.271.345,75
13 2028(17.008.936,00 |1.417.411,33
14 2029|18.795.254,00 [1.566.271,17
15 2030/19.694.620,00 [1.641.218,33
16 2031/20.610.094,00 [1.717.507,83
17 2032|21.541.908,00 [1.795.159,00
18 2033|22.490.297,00 [1.874.191,42
19 2034/23.455.500,00 [1.954.625,00
20 2035|24.437.757,00 |2.036.479,75
21 2036/25.437.315,00 [2.119.776,25
22 2037|26.454.419,00 |2.204.534,92
23 2038|27.489.323,00 |2.290.776,92
24 2039(28.542.278,00 |2.378.523,17
25 2040/29.613.544,00 |2.467.795,33
26 2041/30.703.381,00 |2.558.615,08
27 2042|31.812.053,00 [2.651.004,42
28 2043|32.939.829,00 [2.744.985,75
29 2044/34.086.979,00 |2.840.581,58
30 2045|35.253.778,00 |2.937.814,83

Art. 2° Os recolhimentos dos aportes anuais obedecerédo aos dispositivos
do § 1°, 2°, 3° e 4°, da Lei Complementar n°. 088/2010.

Art. 3° O valor dos aportes sera rateado entre as instituicdes patrocinado-
ras do plano de equacionamento do déficit atuarial, por meio do nimero
de segurados.

Art. 4° O plano de amortizagédo podera ser revisto nas reavaliagdes atua-
riais anuais, respeitando sempre o periodo remanescente para o equacio-
namento, contado a partir do marco inicial estabelecido pela implementa-
¢ao do plano de amortizagao inicial.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Caceres 17 de maio de 2016
FRANCIS MARIS CRUZ

Prefeito Municipal de Caceres

Afixado em: 17.05.16

SECRETARIA DE~ADMINIS]'RA(;AO - SETOR DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N°042/2016 - COM
REGISTRO DE PRECO - TIPO MENOR PRECO POR ITEM.

Interessada: Secretaria Municipal de Administragdo

Objeto: Registros de Preco para futura e eventual contratagdo de empresa
especializada para prestacdo de servigo de monitoramento por GPS/GSM/
GPRS e gestao dos veiculos do patriménio da Prefeitura Municipal de Ca-
ceres, a fim de atingir os seguintes objetivos: a) Proporcionar seguranga
através do monitoramento online, aos motoristas e passageiros que utili-
zam os veiculos da Prefeitura Municipal de Caceres; b) Gestdo da Frota
estabelecendo controles das rotinas dos veiculos e de seus conduto-
res,visando a seguranga e a melhor utilizagédo dos veiculos;

Reduzir os custos de utilizagdo dos veiculos através de levantamentos
imediatos proporcionado pelos relatérios do sistema de monitoramento,
verificando também o cumprimento das normas de utilizagao dos veiculos;

Realizagao: 07 de junho de 2016 as 10:00 horarios de Brasilia.

Observagao: A pasta contendo o Edital e seus anexos poderédo ser obti-
dos, na Prefeitura de Caceres-MT, situada a Av. Getulio Vargas n° 1895,
CEP: 78200.000, ou baixadas no portal http://www.caceres.mt.gov/licita-
cao/ e na plataforma blicompras.org.br/.

Local e Data: Prefeitura de Caceres-MT, 18 de maio 2016.
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CRISTIANE CEBALHO DE OLIVEIRA
PREGOEIRA OFICIAL
Portaria n° 582-2015

SECRETARIA DE EDUCAGAO
PORTARIA N° 008/2016 — CMEC

O PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE
CACERES-MT, no uso de suas atribuigdes legais, mediante a Lei 9394/96
que fixa as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional, consoante a Lei do
CMEC n° 2.162/08, alterada pela Lei n° 2.327 de 28/05/2012 e Regimento
Interno do CMEC, com base na Resolugdo n°005/2009/CMEC, conside-
rando o processo numero 022615 protocolado no Conselho Municipal de
Educacao de Caceres em 11/11/2015, e por decisao dos Conselheiros em
Sessao Plenaria do Conselho Municipal de Educagéo de 09/05/2016,

RESOLVE:

Art. 1° - Recredenciar o Colégio Adventista de Caceres, situado a Rua
dos Scaff, n® 235, Bairro Cavalhada no municipio de Caceres — MT.

Paragrafo Unico - O presente ato tera vigéncia de 04 (quatro) anos, no
periodo de 05/11/2015 a 04/11/2019.

Art. 2° - Para que Colégio Adventista de Caceres possa ministrar a Edu-
cacao Basica, objeto desta portaria, a referida etapa a ser ofertada deve
estar devidamente autorizada por este conselho nos termos da legislagéo
vigente.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
REGISTRADA PUBLICADA

CUMPRA-SE

Caceres- MT, 09 de maio de 2016.

Prof.° Luis Aurélio Alves

Presidente do Conselho Municipal de Educagéo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 204 DE 10 DE MAIO DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER no
uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de
2009, alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto
n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n® 153, de 01
de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o art. 67 de Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, onde
determina que a execugdo dos Contratos seja acompanhada e fiscalizada
por um representante da Administragéo Publica;

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n° 19270, de 05 de maio de 2016,

RESOLVE:

Art.1° Designar a servidora ESTER FERREIRA DE CAMPOS, como res-
ponsavel pela fiscalizagédo e controle do Contrato relacionado abaixo:

Data Assi-
natura
Contrato

N° Con-

trato Contratado|Objeto

Vigéncia

Constitui objeto do presente con-
trato e a especializada visando
Locag&o de impressora com re-
C.T. DA |carga de tonner, substituicdo de
66/2016/SILVA Pegas, prestacgéo de servigos de

EIRELI- [fotocoplas simples, impresséo, _
ME fotocopia colorida, encadernagéo
fina e grossa impresséo de ploter
bem como encadernagdes de
ploter.

12 me-

14/03/
016 ses

§ 1° A servidora acima designada devera acompanhar e fiscalizar a execu-
¢ao dos Contratos, bem como, registrar detalhadamente por escrito todas
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as ocorréncias, encaminha-las a Secretaria de Esporte, Cultura e Lazer e
determinar o que for necessario para a regularizagao.

§ 2° Os casos em que excederem a competéncia do senhor responsavel
pelas fiscalizagdes, deverao ser repassados ao Gestor da Pasta, para a
adogéao das providéncias necessarias.

Art.2° Esta Portaria entrarda em vigor na data da sua publicagéo
Prefeitura Municipal de Caceres, 10 de maio de 2016.

JAIR CESTARI

Secretario Municipal de Esporte, Cultura e Lazer

Afixado em: 10.05.16.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 59, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2016 - LEI N.2515

Abre no orgamento vigente crédito adicional suplementar e das outras pro-
vidéncias
Resolve:

Artigo 10.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suple-
mentar na

Importancia de R$142.000,00 distribuidos as seguintes dotagdes:
Suplementagao (+) 142.000,00

04 18 01 SERVICO DE AGUA, ESGOTO,DREN E RESIDUOS SOL. DO
MUN.DE CACE

217.122.1101.1203.0000 CONST., AMPL. REF. E/OU ADEQ. DA SEDE/
UNIDADES-SA 102.000,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALACOES F.R.: 0 1 00
1 Recursos do Tesouro - ExercAcio Corrente
110 000 Geral

13 17.122.1101.2211.0000 MAN. E ENC. C/ AS ATIVIDADES DO SAEC
30.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
F.R.:0100

1 Recursos do Tesouro - ExercAcio Corrente
110 000 Geral

40 17.512.1101.2212.0000 MAN. C/AS ATIV. DE COLETA, DESTINAGAO
FINAL DO LIXO 10.000,00

3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICAF.
R.:0100

1 Recursos do Tesouro - ExercAcio Corrente
110 000 Geral

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior sera coberto com
recursos

provenientes de:
Anulagao:

04 18 01 SERVICO DE AGUA,ESGOTO,DREN E RESIDUOS SOL. DO
MUN.DE

9 17.122.1101.2211.0000 MAN. E ENC. C/ AS ATIVIDADES DO SAEC
-142.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 0 1 00
1 Recursos do Tesouro - ExercAcio Corrente

110 000 Geral

Anulagéo (- ) -142.000,00

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
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CACERES, 23 de fevereiro de 2016 greet?ésstiao Ferreira de Agente C. de Satde |90 dias (2)%(1)3/08 a 25/
FRANCIS MARIS CRUZ Simao Alves de Andra- (Chefe do Setor de 90 dias 06/03/07 a 05/
de Tributos 03/12

Prefeito Municipal de Caceres
LEIA-SE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS

| —Converter, em espécie, na forma dos dispositivos legais supramen-

RECURSOS HUMANOS cionados, a “Licenga Prémio por Assiduidade” aos servidores relaci-
ERRATA — PORTARIA DE N° 6.741 DE 01 DE ABRIL DE 2016. onados na tabela abaixo:
A Prefeitura Municipal de Campinapolis - MT torna publico a RETIFICA- NOME CARGO PERIODO gﬁ_lla\iI%DO AQUI-

CAO da publicagdo da PORTARIA DE N°. 6.714 DE 01 DE ABRIL DE

Nilsinha Sirqueira dos : 03/01/04 a 02/
2016, publicado no Diario Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de | [Santos a Atendente 60 dias |n%/09
Mato Grosso de 26/04/2016, edigdo n° 2.463, pag.33-34, ONDE SE LE: gget?gsstiao Ferreirade |agente C. de Saude |90 dias 32593/08 a 25/

| -Converter, em espécie, na forma dos dispositivos legais supramen- | |Sim3o Alves de Andra- [Chefe do Setor de 90 dias 06/03/07 a 05/
. r s P I » . . de Tributos 03/12
cionados, a “Licenca Prémio por Assiduidade” aos servidores relaci-

Zeli dos Santos Mar-

; 11/11/10 a 11/
onados na tabela abaixo: ques Professora 90 dias |14/15
NOME CARGO PERIODO gﬁ_lla\iI%Do AQUI- Campinapolis/MT, em 18 de maio de 2016.
Nilsinha Sirqueira dos ; 03/01/04 a 02/
Santos q Atendente 60 dias 01/09

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE CONVOCACAO N° 019/2016

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 019/2016
Dispde sobre a convocagao de candidatos aprovados nos Processos Seletivos Simplificados que menciona e da outras providéncias.

JEOVAN FARIA, PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo
artigo 77, VIII, da Lei Organica Municipal e;

Considerando a homologagéo do Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2016 Decreto n° 2.587/2016.

Considerando a homologagéo do Processo Seletivo Simplificado n® 002/2016 Decreto n° 2.613/2016.

Considerando que o provimento das fungdes da Administragdo Publica Municipal sdo prerrogativas do Poder Executivo conforme Lei Organica;
RESOLVE

1. CONVOCAR candidatos aprovados nos Processos Seletivos Simplificados n°® 001/2016 e 002/2016 para apresentagao da documentagao constante
do item 2 deste Edital para a respectiva contratacéo temporaria.

2. O candidato convocado por meio deste Edital devera apresentar junto a Chefia de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal, até as 17:00h do dia
20/05/2016, a seguinte documentagéo:

a. CPF, RG, Titulo de Eleitor.

b. Certiddo de Nascimento ou Casamento (fotocépia e original).

c. Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos (fotocdpia e original).

d. Comprovante de escolaridade para o cargo que se habilitou (fotocdpia e original).

e. Cartao de vacina de filhos menores de 14 anos (fotocopia e original).

f. Copia do contrato de abertura de conta ou cépia do cartdo (conta corrente — Banco do Brasil);

g. Comprovante de quitagao eleitoral.

h. Declaragéo de bens (modelo em anexo).

i. Declaragdo de ndo acumulo de cargo publico (modelo em anexo).

j- Exame Admissional (original).

l. Copia da primeira da Carteira de Trabalho (nimero e série) e segunda parte (emisséo da carteira).
m. Cartdo PIS/PASEP (fotocdpia e original).

n. certificado de reservista para os candidatos do sexo masculino.

3. Ainobservancia aos prazos estabelecidos neste Edital implicara na eliminagdo do candidato ora convocado.

4. Além das exigéncias previstas neste edital, o candidato convocado devera preencher todos os requisitos contidos no edital de Abertura dos Processos
Seletivos Simplificados n°001/2015 e 002/2016 e suas alteragdes.

5. Integra o presente Edital, o anexo | — Relagéo de candidatos convocados, Anexo Il - Modelo de declaragéo de bens; Anexo Il - Modelo de Declaragéo
de ndo Acumulo de Cargo, emprego ou fungéo publica.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.
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Gabinete do Prefeito Municipal, 18 de maio de 2016.
JEOVAN FARIA
Prefeito Municipal

ANEXO | - RELAGAO DOS CONVOCADOS

ORD|NOME NOME DO CARGO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO|SECRETARIA DE LOTAGAO
01 |REGEANE BATISTA DA SILVA[AAE/NUTRICAO/ SEDE DO MUNICIPIO|001/2016 EDUCACAO
02 |VIVIA LUIS CHAVES AAE/EDUCACAO INFANTIL/DISTRITAL |002/2016 EDUCACAO

ANEXO lI- EDITAL DE CONVOCAGAO N° 019/2016
DECLARAGAO DE BENS
Eu

, brasileira, solteiro (a)/casado(a) inscrito no RG n°-

SSP/MT, e no CPF
as exigéncias contidas no Edital de Abertura dos Processos Seletivos Simplificados n° 001/2015 e 02/2016 e orientagdes do Tribunal de Contas de Mato
Grosso para fins de contratagéo temporaria, DECLARO possuir os bens abaixo elencados.

Por ser a expressao da verdade, firmo presente para que surta seus efeitos legais.

Campinapolis-MT, 18 de maio de 2016,

Declarante

ANEXO III - EDITAL DE CONVOCAGAO N° 019/2016

DECLARAGAO DE NAO ACUMULO DE CARGO, EMPREGO OU FUNGAO PUBLICA

Eu

, em cumprimento

, brasileira, solteiro (a)/casado(a), inscrito no RG n°
, em cumprimento as exigéncias contidas no Edital de Abertura dos Processos Seletivos Simplificados n°® 001/2015 e 002/2016

SSP/SP, e no CPF

e orientagdes do Tribunal de Contas de Mato Grosso para fins de contratagdo temporaria, DECLARO nao ser ocupante de cargo ou Fungéo Publica

ilicitamente acumulaveis.

Em fungdo da verdade, assino abaixo, dando fé e validade.

Campinapolis-MT, 18 de maio de 2016.

Ord.|QUANT

DESCRICAO DO BEM

VALOR UNITARIO

VALOR TOTAL

Declarante

RECURSOS HUMANOS

ERRATA - PORTARIA DE N°. 6.776 DE 02 DE MAIO DE 2016.

Simony Lucia Alves Rosa

AAE- Limpeza Temporario

01.02.15a 31.01.
16

Tereza da Penha de Oli-
veira

Técnico em Enfermagem

01.02.15a 31.01.
16

A Prefeitura Municipal de Campinapolis - MT torna publico a RETIFICA-
CAO da publicagdo da PORTARIA DE N°. 6.776 DE 02 DE MAIO DE
2016, publicado no Diario Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso de 10/05/2016, edigdo n° 2.473, pag.95, ONDE SE LE:

LEIA-SE:

| —Conceder, na forma dos dispositivos legais supramencionados, as
"Férias" aos servidores relacionados na tabela abaixo e seus respec-

| -Conceder, na forma dos dispositivos legais supramencionados, as tivos periodos aquisitivos.

"Férias" aos servidores relacionados na tabela abaixo e seus respec-

tivos periodos aquisitivos.

NOME

CARGO

PERIDO AQUISITI-
\'4e)

Arno Pereira dos Santos

Coletor de Lixo

01.04.15 a 31.03.
16

Carlos Ivan Correa da Sil-
va

Técnico em Enfermagem

01.02.14 a 31.01.
15

Dellcia Pereira de Morais

Agente Comunitario de
Saude

25.04.15 a 24.04.
16

Deusmair Jesus Ferreira

AAE- Vigilante

01.02.15a 31.01.
16

Maria Alves dos Santos

Secretaria Escolar

11.03.15a 10.03.
16

Mirela Mariano de Paiva

Agente Comunitario de
Saude

02.05.15 a 30.04.
16

Paulo Santana de Andra-
de

AAE- Vigilante

02.01.15a 02.01.
16
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NOME

CARGO

PERIDO AQUISITI-
Vo

Arno Pereira dos Santos

Coletor de Lixo

01.04.15 a 31.03.
16

Carlos Ivan Correa da Sil-
va

Técnico em Enfermagem

01.02.14 a 31.01.
15

Deldcia Pereira de Morais

Agente Comunitario de
Saude

25.04.15 a 24.04.
16

Deusmair Jesus Ferreira

AAE- Vigilante

01.02.15 a 31.01.
16

Divina Lucia Coelho

Técnico em Enfermagem

01.01.15a31.12.
15

Divina Lucia Coelho Técnico em Enfermagem %'01 15a31.12. Divino Pires da Silva AAE- Vigilante 923'02'15 astot
Divino Pires da Silva ~ |AAE- Vigilante 01.02.15a31.01. | | Jogo Goncalves da Silva |Medico 93101423009
Jogo Goncalves da Silva [Médico 01.10.14.230.09. | | |José Moraes Pinto P Ul 15 09142 0809
José Moraes Pinto AAE- Vigilante 92.09.14 a 08.09. Maria Alves dos Santos |Secretaria Escolar ]é'03'15 a10.03.

Mirela Mariano de Paiva

Agente Comunitario de
Saude

02.05.15 a 30.04.
16

Simony Lucia Alves Rosa

AAE- Limpeza Temporario (g

01.02.15 a 31.01.

Tereza da Penha de Oli-
veira

Técnico em Enfermagem

01.02.15a 31.01.
16
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Campinapolis/MT, em 18 de maio de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
PORTARIA N° 286, DE 17 DE MAIO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS/MT, no uso
de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio,

Considerando o Requerimento da servidora Neusa Bernardete Costa,
Considerando o Memorando n° 338/2016, datado de 13 de maio de 2016,
proveniente da Secretaria Municipal de Educacéo,

RESOLVE

1. EXONERAR, a pedido, a partir desta data, a servidora NEUSA BER-
NARDETE COSTA, ora ocupante do cargo em comissao de Secretaria
Municipal de Educagédo, 6rgaovinculado aSecretaria Municipal de Educa-
¢éo, do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Campo Novo do Pa-
recis.

2. A servidora retornara as suas fungdes de cargo efetivo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 17 dias do
més de maio de 2016.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragéo, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagao no local de
costume, data supra, cumpra-se.

CLENIR MARSCHALL BARRETO

Secretaria Municipal Interina de Administragao

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
PORTARIA N° 287, DE 17 DE MAIO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS/MT, no uso
de suas atribui¢cdes legais, conferidas pelo art. 59, | da Lei Orgéanica do
Municipio e,

Considerando o disposto na Lei Municipal 1.170/2007, de 09.05.07, alte-
rada pela Lei n° 1.345/2010, que dispde sobre a reestruturagdo do FUN-
SEM - Fundo de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Cam-
po Novo do Parecis,

Considerando a Ficha Clinica — Saude Ocupacional da servidora abaixa
elencada,

RESOLVE

1. PRORROGAR, os efeitos daPortaria n° 114 de 26 de fevereiro de 2016,
em que concede desvio de fungdo, em virtude delicenga para tratamento
de saude a servidora Municipal, AGUSTINHA AURORA FREITAS MACI-
EL DA SILVA, cargo Agente Educacional, especialidade Auxiliar de Cre-
che, lotada na Secretaria Municipal de Educacao.

2. O periodo da nova vigéncia tem seu inicio em 08 de maio de 2016 e
término em 07 de agosto de 2016.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 17 dias do
més de maio de 2016.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administracéo, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, no Portal da Transparéncia do Municipio e por afixagdo no
local de costume, data supra, cumpra-se.
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CLENIR MARSCHALL BARRETO

Secretaria Municipal Interina de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO E PROMOGAO SOCIAL
RESOLUGAO N° 006 DE 26 DE ABRIL DE 2016

RESOLUGAO N° 006 DE 26 DE ABRIL DE 2016.

Dispoe sobre a Aprovacao da Reprogramagao do Saldo dos Servigos
para os gastos dos Recursos Federais.

O CMAS - CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CAMPO VERDE, no uso de suas atribui¢cdes legais, nos termos da LEI N°®
1456/2009, de 18 de Fevereiro de 2009, em reunido ordinaria Ata n° 38/
2016 realizada no dia 26 Abril de 2016 as 13/mim.

RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar a Reprogramacéo do Saldo dos Servigos Socioassistén-
ciais, Protecdo Social Basica, Protecdo Social Especial, Programas, Ges-
tdo — IGDS IGD-PBF e Fundo Estadual FEAS FUPIS. Para os gastos dos
Recursos Federais.

Art. 2° - Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura,
revogam-seas disposi¢coes em contrario.

Campo Verde, 26 de Abril de 2016.

LARISSA DE LIMA NOVAIS

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO E PROMOGAO SOCIAL
RESOLUGAO N° 05 DE 06 DE ABRIL DE 2016.

RESOLUGAO N° 05 DE 06 DE ABRIL DE 2016.

Dispoe ha retificar o 2° Art da Resolugao 04 de 06 de Abril de 2016
referente a aprovacao da Prestacido de Contas do Fundo Estadual de
Assisténcia Social — FEAS.

O CMAS - CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
CAMPO VERDE, no uso de suas atribui¢cdes legais, nos termos da LEI N°®
1456/2009, de 18 de Fevereiro de 2009, em reunido extraordinaria Ata n°
38/2016 realizada no dia 05 de Abril de 2016 as 13h/mim.

RESOLVE:

Art. 1° — Retificar o 2° artigo da Resolugéo de n° 04 de 06 de Abril de 2016
trata da aprovagéo do FEAS onde esta aprovado o Fundo Estadual de As-
sisténcia Social — FEAS do ano de 2015, Retificando aprovar a Prestagédo
de Contas do Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS.

Art. 2° - Resolugdo entra em vigor na data de sua assinatura, revogam-se
as disposi¢cdes em contrario.

Campo Verde, 20 de Abril de 2016.

LARISSA DE LIMA NOVAIS
Presidente do CMAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAl;lDE
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N° 327/2016 DE 16 DE MAIO DE 2016.

SUBSTITUI MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE CAMPO VERDE - MT.

FABIO SCHROETER, Prefeito Municipal de Campo Verde, Estado de Ma-
to Grosso, no uso de suas atribuigdes legais;
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Considerando a imperiosa necessidade de regulamentar o funcionamento
do referido Conselho;

Considerando a necessidade de proceder a substituicdo dos membros no-
meados na portaria n°351/2014, de 26 de junho de 2014;

Considerando a necessidade de proceder a substituicdo dos membros no-
meados na portaria n° 159/2015, de 03 de margo de 2015;

Considerando o que estabelece a Lei Municipal n.° 1044/2005, de 02 de
junho de 2005.

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Substituir os membros do Conselho Municipal de Saude do
municipio de Campo Verde — MT

REPRESENTANTE DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE — NIVEL SUPE-
RIOR

Nome/Titular: Giselle Munhoz Malospirito

RG: 12211478 SSP/MT

CPF: 888.538.531 - 15

Telefone: (66) 9954-5401

Endereco: Rua dos Buritis, n°® 583 — Recanto do bosque.
E-mail: Gisellemunhoz1@hotmail.com

Nome/Suplente: Ana Paula Marques Vieira Soares

RG: 1921175-9 SSP/MT

CPF: 857.346.321-04

Telefone: (66) 9617-3356

Endereco: Rua curié, 471. Cidade alta Il

E-mail: hanamarks@hotmail.com

REPRESENTANTE DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE - NiVEL MEDIO.
Nome/Titular: Simone Regina de Almeida

RG: 1.279.158-0 SSP/MT

CPF: 700.145.901-15

Telefone: (66) 9634-4571

Endereco: Chacara Princesinha — Assentamento Taperinha
E-mail: Sramt1983@hotmail.com

ARTIGO 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Verde, aos 16 dias do més de
maio de 2016.

FABIO SCHROETER

PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se. Publique-se.

GILMAR ZITO PRATI

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

DEPARTAMENTO JURIDICO
DECRETO N°. 047, DE 17 DE MAIO DE 2016.

DETERMINA A RESPONSABILIDADE DE MOVIMENTAGAO CONJUN-
TA DAS CONTAS DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

FABIO SCHROETER, Prefeito Municipal de Campo Verde, Estado de Ma-
to Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do
Municipio,

CONSIDERANDO a necessidade de distribuir competéncias no ambito da
prépria estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Campo Verde,
a fim de tornar mais agil e eficiente a prestacédo de servigos publicos e sua
continuidade;

CONSIDERANDO que compete ao titular da Secretaria de Assisténcia So-
cial, nos termos da lei, controlar rigorosamente a movimentagéo financeira
e os saldos bancarios do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO o interesse publico, em nome da transparéncia e efici-
éncia na aplicagao dos recursos publicos;

DECRETA:

Art. 1° - Determina que a Movimentagdo Financeira em todo sistema Fi-
nanceiro Nacional, das contas do Fundo Municipal de Assisténcia Social
do Municipio de Campo Verde — MT, CNPJ 18.926.742/0001-08, terdo su-
as movimentacdes, sempre com assinatura conjunta, sob responsabilida-
de da:

@ SUPERVISORA DE FINANCAS Sra. CLEONICE VOOS KUMBIER,
portadora da cédula de identidade RG. n° 05279836 SJ/MT, e CPF n°
363.014.771-20, Matricula 4853 - NOMEADA POR PORTARIA — Anexo;

@ E do PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO VERDE - MT, ELEITO CON-
FORME TERMO DE POSSE - Anexo.

Art. 2° - Cabera a instituigao financeira providenciar a documentagao perti-
nente para movimentacéo apos a Prefeitura Municipal encaminhar portaria
ou termo de posse e CPF e RG dos legais representantes.

Art. 3° - Quando ocorrer exoneragao a Prefeitura comunicara de imediato
a instituicdo financeira, sendo que no ultimo ano de mandado do prefeito
cessa os efeitos de todas portarias.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogando
as disposigdes em contrario, tornando sem efeito a Portaria n® 282/2016.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Verde, estado de Mato Grosso,
em 17 de maio de 2016.

FABIO SCHROETER
PREFEITO MUNICIPAL

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES
AVISO DE PREGAO

AVISO DO PREGAO N° 061/2016

A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através da Comissdo Permanente
de Licitagdo, torna publico o REGISTRO DE PREGCO PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISIGAO DE MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS PARA
CRECHE PRE-ESCOLA, namodalidade pregéo (presencial) n° 061/2016,
no dia 07 de JUNHO de 2016, as 8:00 horas, na sede da Prefeitura Mu-
nicipal de Campo Verde. Retirada do edital www.campoverde.mt.gov.br.
Para esclarecimentos: e-mail compras@campoverde.mt.gov.br ou telefo-
ne (66) 3419-1244. Em conformidade com a legislagdo vigente. Campo
verde, 18 de maio de 2016.

Ana Carolina S. Braga Blume

Pregoeira

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO EXTRATO DA
PORTARIA N° 333/2016

PORTARIA N° 333/2016, DE 16 DE MAIO DE 2016.

NOMEIA A SENHORA EDNA BARBOSA RAMOS PARA EXERCER O
CARGO DE CHEFE DO SETOR DE SETOR DE SERVICOS ADMINIS-
TRATIVOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS.
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 125/2016

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE-MT

FORNECEDOR: WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS DO NORTE LTDA, CNPJ 34.597.955/0007-85
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE GASES MEDICINAIS E GASES INDUSTRIAIS — PREGAO 052/

2016.

VIGENCIA DA ATA: 17/05/2016 a 17/05/2017
ITENS E VALORES REGISTRADOS:

LOTE 01 - GAS MEDICINAL

ITEM PRODUTO UND QTD MARCA UNITARIO TOTAL
GAS OXIGENIO
MEDICINAL — CI-
01 LINDRO COM CA- |[M2 900 WHITE MARTINS  |R$ 55,00 R$49.500,00
PACIDADE DE 1M?
A 3,5 M?
GAS OXIGENIO
MEDICINAL — ClI-
02 LINDRO COM CA- [m2 4.500 WHITE MARTINS  [R$ 25,00 R$112.500,00
PACIDADE DE 6M?
A 10M3
LOTE 02 - GAS INDUSTRIAL
ITEM/PRODUTO UND|QTD|MARCA UNITARIO[TOTAL
01 |GAS OXIGENIO INDUSTRIAL CILINDRO 10M?[M® [200 |WHITE MARTINS|R$ 17,00 |R$ 3.400,00
02 |ACETILENO INDISTRIAL CAPACIDADE 09 KG|KG [200 [WHITE MARTINS|R$ 49,00 [R$ 9.800,00
03 |MISTURA PARA SOLDA — CILINDRO 10 M®>  [M® [200 [WHITE MARTINS|R$ 28,00 [R$ 5.600,00

Valor total da ata de registro de pregos: R$ 180.800,00 (cento e oitenta mil e oitocentos reais).

A integra da ata de registro de pregos esta disponivel no site da Prefeitura www.campoverde.mt.gov.br

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO EXTRATO DA
PORTARIA N° 332/2016

PORTARIA N° 332/2016, DE 16 DE MAIO DE 2016.

NOMEIA A SENHORA ELISSANDRA CORREA MARTINS IWASAKI PA-
RA EXERCER O CARGO DE CHEFE DO SETOR DE SETOR DE PAGA-
MENTOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS.

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO EXTRATO DA
PORTARIA N° 331/2016

PORTARIA N° 331/2016, DE 16 DE MAIO DE 2016.

EXONERA A SENHORA ELISSANDRA CORREA MARTINS IWASAKI DO
CARGO DE CHEFE DO SETOR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS.

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO EXTRATO DA
PORTARIA N° 330/2016

PORTARIA N° 330/2016, DE 16 DE MAIO DE 2016.

EXONERA A SENHORA EDNA BARBOSA RAMOS DO CARGO DE CHE-
FE DE NUCLEO DE ATENDIMENTO AO PUBLICO DO SINE DA SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO EXTRATO DA
PORTARIA N° 334/2016

PORTARIA N° 334/2016, DE 16 DE MAIO DE 2016.

NOMEIA A SENHORA MARIA ESTER DE ALMEIDA NO CARGO DE
CHEFE DE NUCLEO DE ATENDIMENTO AO PUBLICO DO SINE DA SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
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DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO EXTRATO DA
PORTARIA N° 329/2016

PORTARIA N° 329/2016, DE 16 DE MAIO DE 2016.

EXONERA A SENHORA CIBELE DIAS CORDEIRO DO CARGO DE
CHEFE DE NUCLEO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INDUSTRIA,
COMERCIO E TURISMO.

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO EXTRATO DA
PORTARIA N° 335/2016

PORTARIA N° 335/2016, DE 17 DE MAIO DE 2016.

NOMEIA A SENHORA PATRICIA GUASINA DE FREITAS PARA EXER-
CER O CARGO DE DIRETORA DO CENTRO EDUCACIONAL BEM ME
QUER DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA.

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO EXTRATO DA
PORTARIA N° 336/2016

PORTARIA N° 336/2016, DE 17 DE MAIO DE 2016.

NOMEIA A SENHORA MAIARA GNOATTO PARA EXERCER O CARGO
DE CHEFE DE NUCLEO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS-
TRACAO.

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO EXTRATO DA
PORTARIA N° 337/2016

PORTARIA N° 337/2016, DE 17 DE MAIO DE 2016.
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NOMEIA A SENHORA SIMARA DIAS CORDEIRO PARA EXERCER O
CARGO DE CHEFE DE NUCLEO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE IN-
DUSTRIA, COMERCIO E TURISMO.

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO EXTRATO DA
PORTARIA N° 338/2016

PORTARIA N° 338/2016, DE 17 DE MAIO DE 2016.

EXONERA O SENHOR KELVIN VANJURA DO NASCIMENTO DO CAR-
GO DE COORDENADOR DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO DA SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO EXTRATO DA
PORTARIA N° 342/2016

PORTARIA N° 342/2016, DE 17 DE MAIO DE 2016.

NOMEIA A SENHORA BRUNA FIORDALISI PARA EXERCER O CARGO
DE COORDENADORA DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO DA SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE.

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO EXTRATO DA
PORTARIA N° 341/2016

PORTARIA N° 341/2016, DE 17 DE MAIO DE 2016.

NOMEIA O SENHOR FERNANDO LUIZ SCHNEIDER PARA EXERCER
O CARGO DE COORDENADOR DE ARTES E CULTURA DA SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA.

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
CONTRATO TEMPORARIO N.° 140/2016

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE.
CONTRATADO: ANACLEIA LOPES DELMON ROCHA

OBJETIVO: CONTRATACAO TEMPORARIA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS CORRESPONDENTE A FUNCAO DE ENFERMEIRO

VALOR: R$ 4.895,10 (Quatro Mil, Oitocentos e Noventa e Cinco Reais
com Dez Centavos) MENSAIS.

VIGENCIA: INICIANDO EM 16 DE MAIO DE 2016 E COM TERMINO EM
31 DE DEZEMBRO DE 2016.

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO EXTRATO DA
PORTARIA N° 343/2016

PORTARIA N° 343/2016, DE 17 DE MAIO DE 2016.

CONCEDE PROGRESSAO FUNCIONAL AOS INTEGRANTES DA CAR-
REIRA DO MAGISTERIO MUNICIPAL ABAIXO MENCIONADOS, CON-
FORME DISPOE A LEI COMPLEMENTAR N° 010/2006.

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO EXTRATO DA
PORTARIA N° 345/2016

PORTARIA N° 345/2016, DE 18 DE MAIO DE 2016.

NOMEIA EM ESTAGIO PROBATORIO A SENHORA ROSANA SILVERIO
DE OLIVEIRA PARA EXERCER O CARGO DE PROFESSORA, JUNTO A
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE-MT.
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DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
CONTRATO TEMPORARIO N.° 141/2016

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE.
CONTRATADO: LEIDY LAURA APARECIDA PONTES

OBJETIVO: CONTRATAGAO TEMPORARIA PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS CORRESPONDENTE A FUNGCAO DE PROFESSOR

VALOR: R$ 2.168,57 (Hum mil, Cento e Sessenta e Oito Reais com Cin-
quenta e Sete Centavos) MENSAIS.

VIGENCIA: INICIANDO EM 05 DE MAIO DE 2016 E COM TERMINO EM
31 DE DEZEMBRO DE 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 135, DE 17 DE MAIO DE 2016.

NOMEIA AGENTE HONORIFICO PARA DESEMPENHAR A FUNGAO
PUBLICA DE CONSELHEIRO TUTELAR.

DIRCEU MARTINS COMIRAN, Prefeito do Municipio de Campos de Julio,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO a realizagao da eleigao para preenchimento das vagas
do Conselho Tutelar ocorrida em 4 de outubro de 2015, para exercicio do
mandato relativo ao quadriénio de 2016/2019;

CONSIDERANDO a rentncia a vaga de titular pelo Conselheiro Gilberto
Anténio Rasche, conforme materializado pela Portaria n°. 133, de 9 de
maio de 2016;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a senhora DAIANE DA SILVA MENDES FERREIRA para
ocupar a fungéo publica de Conselheiro Tutelar, com as atribuigbes elen-
cadas no na Lei Federal n°. 8.069, de 13 de julho de 1990, em conformi-
dade com o paragrafo unico do artigo 68 da Lei n°. 402, de 24 de agosto
de 2009.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se e publique-se.

Campos de Julio, 17 de maio de 2016.

DIRCEU MARTINS COMIRAN

Prefeito de Campos de Julio/MT

~ DEPARTAMENTO DE LICITAGAO ~
PREGAO PRESENCIAL “SRP” N° 32/2016 - AVISO DE SUSPENSAO

A Prefeitura Municipal de Campos de Julio - MT torna publico que esta
SUSPENSA a licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL sob o n°
32/2016, pelo SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS, do tipo MENOR
PRECO POR ITEM, com a finalidade de selecionar propostas objetivando
futura e eventual aquisicdo de 01 (um) aparelho de ultrassonografia, tendo
em vista a necessidade de adequacgdes no edital, especificamente no ter-
mo de referéncia.

A nova data de abertura sera publicada pelos mesmos meios inicialmente
utilizados.

Informacgdes através do telefone (65) 3387-2800 ou pelo e-mail licitaca-
o5@camposdejulio.mt.gov.br.

Campos de Julio - MT, 18 de maio de 2016.
Eric Rodrigo Pettenan - Pregoeiro
Decreto n° 10/2016
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 134, DE 19 DE MAIO DE 2016.

EXONERA OCUPANTE DE CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS.

DIRCEU MARTINS COMIRAN, Prefeito do Municipio de Campos de Julio,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 74 da Lei Complementar n°. 001,
de 15 de julho de 2008,

CONSIDERANDO a solicitagdo contida no requerimento protocolado sob
n®.2235, de 16 de maio de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, a funcionaria MARIA NUNES FREIRE, admi-
tida na forma do Inciso Il do artigo 37 da Constituigdo Federal e nomea-
da em carater efetivo para o cargo de Professor de Pedagogia, através da
Portaria n°. 047, de 01 de margo de 2013.

Art. 2° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes contidas na Portaria n°. 047, de 01 de
marco de 2013, declarando-se a vacancia do cargo mencionado no artigo
1°, nos termos do inciso | do artigo 73 da Lei Complementar n°. 001, de 15
de julho de 2008.

Registre-se e publique-se.
Campos de Julio, 19 de maio de 2016.
DIRCEU MARTINS COMIRAN

Prefeito de Campos de Julio

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGCAO - TOMADA DE PREGOS N° 13/2016

O Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Munici-
pal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, torna publico que esta
realizando processo licitatério na modalidade TOMADA DE PRECOS, sob
o n° 13/2016, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, objetivando selecionar a
melhor proposta para contratacdo de empresa especializada para constru-
¢ao de pogo tubular profundo de 150 metros, em estrita observancia aos
termos do edital e seus anexos.

A data de abertura esta designada para 03/06/2016, as 08h00 (oito horas)
do horario local, na sede da Prefeitura Municipal, situada a Av. Valdir Ma-
sutti, n° 779W, Bom Jardim.

Os interessados poderao adquirir o edital e seus anexos na Prefeitura Mu-
nicipal, no Departamento de Licitagdes e Contratos, mediante o pagamen-
to da taxa ndo reembolsavel R$ 34,65, ou gratuitamente através de meios
digitais (pen drive, CD, e-mail etc).

Quaisquer informagdes, entrar em contato pelo telefone (65) 3387 — 2800
ou pelo e-mail licitacao5@camposdejulio.mt.gov.br.

Campos de Julio - MT, 18 de maio de 2016.
Eric Rodrigo Pettenan

Presidente da CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
AVISO DE RESULTADO PR. 015/2016

AVISO DE RESULTADO
PROCESSO LICITATORIO N°-015/2016.
PREGAO PRESENCIAL N.°-015/2016.

A Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte - Estado de Mato Grosso,
através de seu Pregoeiro oficial, designado pela portaria N.°-002/2016
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de 04.01.2016 torna publico o resultado da sessdo que se realizou
na data de 13.05.2016, a licitacdo na modalidade dePregédo Presen-
cialN°-015/2016, Menor Preco por ITEM,sendo os seguintes propo-
nentesvencedores do certame: oProponente: DEUZINA DA SILVA
AGUIAR-ME,venceu em todos os item do certame, no valor total de
R$-205.292,35-( Duzentos e Cinco Mil Duzentos e Noventa e Dois Re-
ais e Trinta Cinco Centavos.x),Tendo comoOBJETO: CONTRATAGAO
DE EMPRESA PARA FUTURA E EVENTUAL FORNECIMENTO DE GE-
NEROS ALIMENTICIOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SE-
CRETARIA DE ADMINISTRAGAO, SECRETARIA DE SAUDE, SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO NA MERENDA ESCOLAR E AS
DEMAIS SECRETARIAS DO MUNICIPIO NO EXERCICIO ANUAL DE
2016 .

CANABRAVA DO NORTE-MT, 13 de MAIO DE 2.016
CEZAR QUEIROZ DA SILVA

Pregoeiro OFICIAL

Portaria N.°-002/2016.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 666/2016

LEI N°. 666/2016 DE: 01 de Abril de 2016

Estabelece a politica de revisdo geral anual da remuneragao e do sub-
sidio para os servidores publicos do Poder Executivo Municipal, e da
outras providéncias.

VALDEZ VIANA NUNES, Prefeito Municipal de Canabrava do Norte, ES-
TADO DE MATO GROSSO, no uso de minhas atribuigbes legais, fago sa-
ber que a Camara Municipal aprovoue eu sanciono e promulgoa seguinte
LEI

Art. 1° Esta lei estabelece a politica de revisdo geral anual da remunera-
¢ao e do subsidio para os servidores publicos do Poder Executivo Munici-
pal.

Art. 2° As remuneracdes e os subsidios dos servidores publicos, do Poder
Executivo Municipal seréo revistos, anualmente, no més de Abril, sem dis-
tingdo de indices, extensivos aos proventos da inatividade e as pensoes.

Art. 3° A revisao geral anual, que sera correspondente ao periodo de ja-
neiro a dezembro do exercicio anterior, fica condicionada aos seguintes
requisitos:

| - ocorréncia de perdas salariais resultantes de desvalorizagdo do poder
aquisitivo da moeda, medida pelo indice Nacional de Pregos ao Consumi-
dor (INPC), elaborado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), verificadas no exercicio anterior ao da reviséo;

Il - incremento da receita corrente liquida verificado no exercicio anterior
ao da revisao, atendidos os limites para despesa com pessoal de que trata
a Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de 2000, as prescri-
¢bes do art. 169, § 1°, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
respeitado o indice prudencial da Secretaria do Tesouro Nacional - STN;

Il - capacidade financeira do Municipio, preservados os compromissos re-
lativos a investimentos e despesas continuadas nas areas prioritarias de
interesse econdmico e social.

Art. 4° O indice de corregao salarial sera fixado ou alterado mediante lei
especifica.

Art. 5° O disposto nesta lei ndo prejudicara eventuais recomposi¢des ou
reajustes salariais decorrentes de adequacgdes setoriais da administragao
publica direta, indireta e fundacional.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, em 01 de Abril de 2016.
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VALDEZ VIANA NUNES

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
AVISO DE RESULTADO PR. 014/2016

AVISO DE RESULTADO
PROCESSO LICITATORIO N°-014/2016.
PREGAO PRESENCIAL N.°-014/2016.

A Prefeitura Municipal de Canabrava do Norte - Estado de Mato Grosso,
através de seu Pregoeiro oficial, designado pela portaria N.°-002/2016
de 04.01.2016 torna publico o resultado da sessdo que se realizou
na data de 13.05.2016, a licitagdo na modalidade dePregao Presenci-
alN°-014/2016, Menor Preco por ITEM,sendo os seguintes proponen-
tesvencedores do certame: oProponente: ARAGONEZ SOUSA ALE-
CRIM, venceu em todos os item do certame, no valor total de R$-126.
236,00-( Cento e Vinte e Seis Mil e Duzentos Trinta e Seis Reais), Ten-
do comoOBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA FUTURA E
EVENTUAL FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS SENDO
HORTIFRUTI E LEGUMINOSAS PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, SEC. DE EDUCAGAO NO
COMPLEMENTO DA MERENDA ESCOLAR E AS DEMAIS SECRETA-
RIAS DO MUNICIPIO NO EXERCICIO ANUAL DE 2016., NO EXERCIi-
CIO ANUAL DE 2016 .

CANABRAVA DO NORTE-MT, 13 de MAIO DE 2.016
CEZAR QUEIROZ DA SILVA

Pregoeiro OFICIAL

Portaria N.°-002/2016.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 470/2016

DECRETO N° 470/2016 DE: 04/05/2016

“DEFINE O PISO SALARIAL DOS PROFESSORES DA EDUCAGAO
BASICA DO MUNICIiPIO DE CANABRAVA DO NORTE PARA O ANO
DE 2016 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

VALDEZ VIANA NUNES, Prefeito de Canabrava do Norte, Estado De Ma-
to Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhes sao conferidas em
Lei:

1. CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal de 1988, em seu inciso
I, caput do art. 60 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias —
ADCT erigiu um piso salarial profissional nacional para os profissionais do
Magistério Publico da Educacéo Basica;

2. CONSIDERANDO que em respeito ao mandamento constitucional alhu-
res foi promulgada a Lei Federal n°® 11.738, de 2008, que instituiu o piso
salarial nacional para os profissionais do Magistério Publico;

3. CONSIDERANDO que o artigo 5° da citada Lei determina que o referido
piso seja atualizado anualmente;

4. CONSIDERANDO que a corregao do piso reflete a variagdo ocorrida no
valor anual minimo por aluno definido nacionalmente pelo Fundo de Ma-
nutencdo e Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagéo — FUNDEB;

5. CONSIDERANDO que o Ministério da Educagao veiculou em seu site
eletrénico que o piso salarial do magistério para o ano de 2016 sera rea-
justado em 11,36%, conforme determina o artigo 5° da Lei 11.738, de 16
de julho de 2008;

6. CONSIDERANDO por fim, a imperiosa necessidade de assegurar o piso
salarial nacional para os professores desta municipalidade e uma educa-
¢éo de qualidade para todos;
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DECRETA:

Art. 1°. O piso Salarial dos profissionais do Magistério Publico Municipal
da Educagao Basica, com jornada de 30 horas semanais, para o corrente
ano, fica reajustada em 11,36%, resultando no valor de R$ 1.601,73 (Um
Mil Seiscentos e Um Reais e Setenta e Trés Centavos).

Art. 2°. O presente Decreto entra em vigor na data da sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario, retroagindo seus efeitos legais
a 01 de Abril de 2016.

VALDEZ VIANA NUNES
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRE-SE.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 020/2016

PORTARIA N° 020/2016 DE: 29/04/2016

“EM CONFORMIDADE COM A LEI ORGANICA MUNICIPAL ARTIGO 83
PARAGRAFO Il E XXX .”

Valdez Viana Nunes, Prefeito de Canabrava do Norte, Estado de Mato
Grosso, no uso e gozo de suas atribuigbes legais.

RESOLVE:

Artigo 1°. — A pedido do Servidor, Conforme o Oficio N° 177/2016/SMEC,
fica o Sr. ISRAEL GOMES DA LUZ, portador da Cédula de Identidade Civil
CI-RG sob n° 471375 Orgao Expedidor SSP/MT e Inscrito no Cadastro de
Pessoa Fisica CPF/MF. Sob. N°. 956.840.771-53, Exonerado do Cargo
de TAE - AUXILIAR ADM EDUCACIONAL I, efetivo deste Municipio.

Artigo 2°. — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, re-
troagindo seus efeitos legais a 01 de Abril de 2016.

Gabinete do Prefeito, em 29 de Abril de 2016.

VALDEZ VIANA NUNES
Prefeito Municipal
REGISTRE-SE
PUBLIQUE -SE
CUMPRE-SE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 670/2016

LEI N°. 670/2016 DE: 09 de Maio de 2016

“QUE DA NOME DE: WALTER BARBOSA FEROLLA, CRECHE MUNIC-
PAL DE CANABRAVA DO NORTE - MT, E DA OUTRAS PROVIDENCI-
AS”.

VALDEZ VIANA NUNES, Prefeito Municipal de Canabrava do Norte, ES-
TADO DE MATO GROSSO, no uso de minhas atribuigbes legais, fago sa-
ber que a Camara Municipal aprovoue eu sanciono e promulgoa seguinte
LEL

Art. 1° - D& se o nome de CRECHE MUNICIPAL WALTER BARBOSA FE-
ROLLA - Creche Municipal de Canabrava do Norte - MT.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se
as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 09 de Maio de 2016.

VALDEZ VIANA NUNES

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

PREFEITURA MUNICIPAL - LICITACAO
AVISO DE LICITAGCAO - PREGAO PRESENCIAL N° 022/2016

REGISTRO DE PRECOS

“ ITENS DE PARTICIPAGAO EXCLUSIVA DE ME - EPP “
LEI FEDERAL COMPLEMENTAR N° 147/2014 -
RESOLUGCAO DE CONSULTA N° 17/2015 — TCE/MT

A Prefeitura Municipal de Canarana-MT, através de sua Pregoeira Oficial,
nomeada pela Portaria n°. 575/2015, torna publico Registro de pregos
para futura e eventual aquisicao de diversos materiais de consumo
(materiais hospitalares, laboratoriais, ambulatoriais e odontolégicos)
para entrega fracionada de acordo com as necessidade da Secretaria
de Saude do Municipio de Canarana-MT, na modalidade Pregao Pre-
sencial no dia 03/06/2016 as 08h00min (Horario Brasilia) na sala de lici-
tacdes. Este pregdo sera regido pela Lei Federal 10520/2002, com aplica-
¢ao subsidiaria da Lei n°. 8.666/93, suas alteragdes e demais disposigbes
aplicaveis.Os interessados poderdo solicitar e retirar o edital completona
Prefeitura Municipal de Canarana/MT - podendo ser retirado pessoalmen-
te, por telefone (66) — 3478.1200, no horario das 07h30min as 17h30min,
através do e-mail licitacoes.canarana@gmail.comou no endereco eletrd-
nicowww.canarana.mt.gov.br.

Canarana-MT., 18 de Maio de 2016.
MARLI INES LONDERO

Pregoeira Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°221/2016.

De 18 de maio de 2016.
Dispbe sobre a instauragéo sindicéncia e da outras providéncias.

Evaldo Osvaldo Diehl, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o que lhe faculta
o Art. 108, Inciso Il, ¢), da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o art. 209 da Lei Complementar Municipal N° 028, de
23 de dezembro de 2002 e;

CONSIDERANDO o oficio n°® 061/RH/2016, subscrito pela Secretaria Mu-
nicipal de Saude;

RESOLVE:

Art. 1° — Determinar a instauragao de Sindicancia em face a servidora C.
G. S., visando apurar suposta falta funcional.

Paragrafo unico. O processo administrativo sera conduzido pela Comis-
sdo Permanente de Processo administrativo disciplinar, nomeada por meio
da portaria n° 599/2015 que tera acesso a toda documentagao necessaria
a elucidagao dos fatos, bem como devera colher quaisquer depoimentos e
demais provas que entender pertinentes.

Art. 2° - O prazo de realizagao da Sindicancia sera de 60 (sessenta) dias
prorrogavel por mais 30 (trinta), mediante autorizagdo prévia.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢bes em contrario.

Gabinete da Prefeitura Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso,
aos 18 de maio de 2016.

Evaldo Osvaldo Diehl

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL - LICITAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 066/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Canarana- MT
Contrato: 066/2016

Data: 03/05/2016

Contratado: M. DIESEL CAMINHOES E ONIBUS LTDA
Objeto: fornecimento de 01 (um) caminh&o coletor de lixo
Valor: R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)

Vigéncia: 03/05/2017

PREFEITURA MUNICIPAL - LICITAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 068/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Canarana- MT
Contrato: 068/2016
Data: 17/05/2016

Contratado: ATAME — ASSESSORIA, CONSULTORIA, PLANEJAMEN-
TO, CURSOS E POS GRADUAGCAO LTDA-EPP

Objeto: Contratagdo de empresa prestagdo de servigos técnico-

profissionais especializado visando a elaboragdo de concurso publico para
a Prefeitura Municipal de Canarana/MT.

Valor: R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), para até 1.250 (um mil, duzentos e
cinquenta) inscritos. E R$ 65,00 (sessenta e cinco reais) por inscrito exce-
dente

Vigéncia: 31/12/2016.

PREFEITURA MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°222/2016.

De 18 de maio de 2016.

Dispbe sobre a instauragdo de processo administrativo e da outras provi-
déncias.

Evaldo Osvaldo Diehl, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o que lhe faculta
o Art. 108, Inciso Il, c), da Lei Organica Municipal.

CONSIDERANDO o art. 209 da Lei Complementar Municipal N° 028, de
23 de dezembro de 2002 e;

CONSIDERANDO o oficio n°033/2016, subscrito pelo Secretario de Finan-
gas;
RESOLVE:

Art. 1° — Determinar a instauragdo de processo administrativo em face ao
servidor L. B. M., visando apurar suposta falta funcional.

Paragrafo unico. O processo administrativo sera conduzido pela Comis-
s&o Permanente de Processo administrativo disciplinar, nomeada por meio
da portaria n° 599/2015 que tera acesso a toda documentagao necessaria
a elucidagao dos fatos, bem como devera colher quaisquer depoimentos e
demais provas que entender pertinentes.

Art. 2° - O prazo de realizagao da Sindicancia sera de 60 (sessenta) dias
prorrogavel por mais 30 (trinta), mediante autorizagao prévia.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeitura Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso,
aos 18 de maio de 2016.

Evaldo Osvaldo Diehl

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL - LICITAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 065/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Canarana- MT
Contrato: 065/2016

Data: 28/04/2016

Contratado: MEI HILDI GRUN

Objeto: prestagéo de servicos como monitora do Curso de Artes destina-
das a Criangas do Programa de Servigos Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculo

Valor: R$ 6.000,00 (Seis mil Reais)
Vigéncia: 31/12/2016

PREFEITURA MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°215/2016

De 11 de maio de 2016

Dispde sobre prorrogacéo do prazo para conclusédo dos trabalhos da Sin-
dicancia instaurada por meio da Portaria n°102/2016.

Evaldo Osvaldo Diehl, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribuigdes legais, e com base no que dispde a Lei
Municipal Complementar n® 028/2002 — Estatuto dos Servidores Publicos
[

Considerando a solicitacdo da Comissao, datada de 10 de maio de 2016;
RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo para a conclusédo dos trabalhos da Sindicancia
instaurada por meio da Portaria n° 102/2016 por mais 30 dias, a contar da
data de publicagao desta portaria.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana — MT, 11 de maio de 2016.
Evaldo Osvaldo Diehl

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL - LICITACAO
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 023/2016

REGISTRO DE PREGCOS

“ ITENS DE PARTICIPAGCAO EXCLUSIVA DE ME - EPP “
LEI FEDERAL COMPLEMENTAR N° 147/2014 -
RESOLUGAO DE CONSULTA N° 17/2015 — TCE/MT

A Prefeitura Municipal de Canarana-MT, através de sua Pregoeira Oficial,
nomeada pela Portaria n°. 575/2015, torna publico Registro de pregos
para futura e eventual aquisicao de diversos materiais de consumo
(medicamentos) para entrega fracionada de acordo com as necessi-
dade da Secretaria de Saude do Municipio de Canarana-MT, na modali-
dade Pregao Presencial no dia 02/06/2016 as 08h00min (Horario Brasi-
lia) na sala de licitagdes. Este pregéo sera regido pela Lei Federal 10520/
2002, com aplicagao subsidiaria da Lei n°. 8.666/93, suas alteragbes e de-
mais disposigdes aplicaveis.Os interessados poderado solicitar e retirar o
edital completona Prefeitura Municipal de Canarana/MT - podendo ser re-
tirado pessoalmente, por telefone (66) — 3478.1200, no horario das 07h30-
min as 17h30min, através do e-mail licitacoes.canarana@gmail.comou
no endereco eletrdbnicowww.canarana.mt.gov.br.

Canarana-MT., 18 de Maio de 2016.
MARLI INES LONDERO

Pregoeira Oficial
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 201/2016.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A EXONERAGAO DE SERVIDORES PU-
BLICOS DO MUNICIPIO DE CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS”.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Carlinda, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais:

DECRETA:

Artigo 1° - Fica EXONERADA a Senhora MARIAMA SAMPAIO ZANOT-
TO do cargo de ASSESSOR OPERACIONAL DE DEPARTAMENTOIlota-
da na Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagao.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT

Em, 04 de maio de 2016.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 199/2016

SUMULA: “DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE SERVIDORES PUBLI-
COS DO MUNICIPIO DE CARLINDA-MT, E DA OUTRAS PROVIDENCI-
AS”.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Carlinda, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais:

DECRETA:

Artigo 1° - Fica NOMEADA a Senhora SILVANA PEREIRA ARAUJO
MARQUES no cargo de CHEFE DE DEPARTAMENTO lotado na Secre-
taria Municipal de Assisténcia Social.

Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT

Em, 02 de maio de 2016.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 198/2016

SUMULA: “DESIGNAR O RESPONSAVEL PELA SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE EDUCAGAO EM CASO DE LICENGA, AFASTAMENTO OU
AUSENCIA DO SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO”.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Carlinda, Esta-
do de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢ées legais:

Considerando que o Secretario Municipal de Educagao, necessita frequen-
temente se ausentar do municipio para representa-lo e resolver questoes
referente a Secretaria a nivel Estadual e Federal;

Considerando o principio da continuidade do servigo publico bem como o
da eficiéncia;
DECRETA:

Artigo 1° - Designa o servidor publico ELISANDRO DA SILVA, para res-
ponder pela Secretaria Municipal de Educagdo em caso de licenga, afas-
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tamento, ou auséncia do Secretario Municipal de Educacgéo, até o dia 31
de dezembro de 2016.

Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Artigo 3° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT

Em, 02 de maio de 2016

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA

Prefeito Municipal

AVISO DE LICITAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA
ESTADO DE MATO GROSSO
AVISO DE PUBLICAGAO - EXTRATOS DE DISPENSA DE LICITAGAO

Pelo presente certifico que o extrato abaixo foi afixado no mural da Prefei-
tura Municipal de Carlinda/MT, para devidas publicagdes, pelo periodo de
um més.

PROCESSO N° 014/2016 de 18/05/2016.

De conformidade com o disposto no artigo 24, inciso VIl e XVI, da Lei Fe-
deral 8.666/93, atualizada pela Lei Federal n° 8.883, justifica-se e ratifica-
se a dispensa de licitagdo para CONTRATAGAO DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS DE PUBLICAGAO DE ATOS OFICIAIS DE INTERESSE DO
MUNICIiPIO, NOTADAMENTE BALANGOS, DEMONSTRATIVOS CON-
TABEIS, RREO, RGF, EXTRATOS DE CONVENIOS, LICITAGOES, DE-
CRETOS, PORTARIS, E OUTRAS PUBLICAGOES FINANCEIRA E
CONTABEIS.

CONTRATADO: JORNAL GN LTDA - ME, CNPJ: 10.674.529/0001-44
PRAZO DE CONTRATAGAO: 08 (oito) meses.

VALOR UNITARIO/MES: R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

VALOR TOTAL: R$ 40.00,00 (Quarenta reais).

Carlinda - MT, em 18 de Maio de 2016.

PATRICIA AP. ZAPELINI FRANCISCO

Presidente da C.P.L.

R CAMARA MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL DE CARLINDA

PORTARIA N°. 018/2016

SUMULA: HOMOLOGA A POSSE DO CANDIDATO APROVADO NO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2016 — CAMARA MUNICIPAL DE CAR-
LINDA/MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Senhora Eliane Aparecida da Silva dos Santos, presidente da Camara
Municipal de Carlinda, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes
legais, e

Considerando que o candidato Eliseu Leite da Silva, foi aprovado em
Concurso Publico Edital n°® 001/2016, ao cargo de Contador;
Considerando que a Nomeacgéo do mesmo foi publicada em Jornal Oficial
Eletrénico dos Municipios — AMM, Edigéo n° 2.461, de 22 de abril de 2016;
Considerando que a documentagao exigida para a posse foi apresentada
em conformidade ao requerido,

Resolve:

Art. 1° - Homologar o Termo de Posse desta data, ao candidato Eliseu Lei-
te da Silva CPF n° 964.637.831-53, para ocupar o cargo de Contador, o
qual ficara doravante sob a égide do Estatuto dos Servidores do Municipio

de Carlinda e ao Plano de Cargo, Carreira e Salarios da Camara Municipal
de Carlinda.
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Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Carlinda MT, 18 de Maio de 2016.
Eliane Aparecida da Silva Santos

Presidente da Camara Municipal de Carlinda

R CAMARA MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL DE CARLINDA

PORTARIA N°. 017/2016

A Presidente da Camara Municipal de Carlinda, Estado de Mato Grosso,
Sr?. Eliane Ap?. da Silva Santos, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder férias a servidora Maria Augusta Nardo, Matricula:
50, pelo periodo de 23 de maio a 13 de junho de 2016, correspondente ao
periodo de 01 de janeiro a 30 de dezembro de 2015.

Artigo 2° - Em conformidade com o Art. 87 da Lei Municipal 892/2015, 1/3
das férias sera convertidos em pecunia.

Artigo 3° - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo e
afixagdo no local de costume, revogada as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Presidente da Camara Municipal de Carlinda, em 18 de maio
de 2016.

Publique-se.
Cumpra-se.
ELIANE AP? DA SILVA SANTOS

Presidente

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 957/2016

SUMULA: “DISPOE SOBRE A TRANSAGCAO E O PARCELAMENTO DE
DEBITOS TRIBUTARIOS NO MUTIRAO DA NEGOCIAGAO FISCAL DO
ANO DE 2016, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A CAMARA MUNICIPAL DE CARLINDA, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribui¢coes legais, aprovou e eu, GERALDO RIBEIRO DE
SOUZA, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° -Esta Lei Municipal estabelece as condi¢cdes em que o Municipio de
Carlinda e o Poder Judiciario, por meio do NUCLEO PERMANENTE DE
SOLUCOES DE CONFLITOS, e seus sujeitos passivos, pessoa fisica ou
juridica, poderao celebrar transagéo ou aderir ao Mutirdo de Negociagao
de Débitos Tributarios para conciliagdo no periodo de 13/06/2016 a 17/06/
2016, podendo ser prorrogado este prazo por decreto, para, no maximo,
até 31/12/2016.

Art. 2° - As medidas conciliadoras para transagéo instituida por esta Lei
Municipal para quitagdo de débitos tributarios compreendem:

| — redugéo de multa moratéria e dos juros de mora para os fatos gerado-
res ocorridos até a data de 31 de dezembro de 2015;

Il — pagamento a vista ou parcelado do crédito tributario;
IIl — parcelamento dos alvaras do exercicio de 2016.

Art. 3° -O sujeito passivo, pessoa fisica ou juridica, para usufruir dos bene-
ficios desta Lei Municipal, deve celebrar a transacédo ou aderir ao Mutirdao
dentro do periodo previsto no art. 1° desta Lei Complementar.

Art. 4° - A transagdo e a adesdo ao Mutirdo implicam, por parte do con-
tribuinte prévia confisséo irretratavel da divida em cobranga administrativa
ou judicial, bem como renuncia ou desisténcia de quaisquer meios de de-
fesa ou impugnacgdes judiciais e administrativas.

Art. 5° -O descumprimento das obrigagdes relativas ao termo de transagao
enseja, conforme o caso, ajuizamento ou prosseguimento da execugao fis-
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cal, bem como o protesto, pela totalidade do crédito tributario resultante da
imputagao das parcelas eventualmente pagas e com a perda dos benefici-
os fiscais, ficando preservada a confissdo, a renuncia e a desisténcia em
relagéo aos meios de impugnacao.

Art. 6° - A transacao prevista nesta Lei Municipal importa nos seguintes
beneficios para pagamento do crédito fiscal, dos fatos geradores ocorridos
até a data de 31 de dezembro de 2015:

| —para pagamento a vista: desconto de 90%(noventa por cento) sobre o
valor da multa moratéria e de 80%(oitenta por cento) sobre o valor dos ju-
ros de mora;

Il —para pagamento parcelado:

a) Em até 8(oito) meses: desconto de 80%(oitenta por cento) sobre o valor
da multa moratdria e de 70%(setenta por cento) no juros de mora; b) De
9(nove) a 18(dezoito)meses: desconto de 50%(cinquenta por cento) sobre
o valor da multa moratéria e dos juros de mora; Art. 7° - Os Alvaras de
exercicio de 2016, podera ser parcelado sem descontos em até 4(quatro)
parcelas, a partir da promulgagéo da presente lei;

Art. 8° -O devedor que atrasar, por 02 (dois) meses, o pagamento de
qualquer das parcelas pactuadas, tera o seu parcelamento cancelado,
restabelecendo-se os valores e as condigbes anteriores do crédito,
considerando-se os pagamentos efetuados até a data do cancelamento.

§ 1° -O parcelamento, uma vez cancelado, ensejara a inscrigdo do saldo
remanescente em Divida Ativa, se o crédito ndo estiver ali inscrito; a sua
execucao, caso ja esteja inscrito ou o prosseguimento da execugéo, na hi-
potese de se encontrar ajuizado.

§ 2° A falta de pagamento de qualquer parcela no vencimento ensejara o
acréscimo de multa de mora de 0,33% (trinta e tréscentésimos por cento)
por dia de atraso, limitada ao maximo de 10% (dez por cento) e de juros
de mora de 1% (um por cento) ao més.

Art. 9° - Os contribuintes que tiverem débitos ja parcelados ou reparcela-
dos poderéo usufruir dos beneficios desta Lei, em relagéo ao saldo rema-
nescente, mediante pagamento a vista ou novo parcelamento, em ate 6
(seis) vezes.

Art. 10° - Os beneficios concedidos no art. 1° ndo alcangam os créditos da
Fazenda Municipal constituidos no exercicio em curso, nem os provenien-
tes de retengéo na fonte, nem os casos de compensagéo de crédito.

Art. 11° - Nenhuma parcela podera ser inferior ao valor equivalente a
03(trés) VRM — Valor de Referéncia Municipal.

Art. 12° - O disposto nesta Lei ndo implicara restituicdo de quantias pagas.
Art. 13° — Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 14° — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT,

Em 13 de maio de 2016

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 174/2016.

SUMULA: “INTERROMPE O PERIODO DE AFASTAMENTO DA SERVI-
DORA ELIANE SEVERINO DE LIMA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA Prefeito Municipal em exercicio de Car-
linda, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Artigo1° - A pedido fica INTERROMPIDO o afastamento da servidora ELI-
ANE SEVERINO DE LIMA exarado nos termos da Portaria n°. 199/2015,
de 18 de maio de 2015.
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Artigo 2° Revogando-se as disposigées em contrario

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, cujos
efeitos de daréo a partir de 18 de maio de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em, 04 de maio de 2016
GERALDO RIBEIRO DE SOUZA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°171/2016

SUMULA: “CONCEDE LICENGA PREMIO A SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE CARLINDA-MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Carlinda, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais, e de acordo com o art.
122, da Lei Municipal n°. 892/2015.

RESOLVE:

Artigo1°- Fica CONCEDIDA Licenca Prémio ao servidor GERALDO RO-
DRIGUES DA COSTA no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
lotado na Secretaria Municipal de Administragéo e Finangas.

Artigo 2° - A licenga a ser gozada se refere ao quingiiénio ininterrupto do
exercicio dos anos 2002/2007, fica compreendido que o periodo de con-
cessdo da licenga sera de 02 de maio de 2016 a 31 de julho de 2016.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Artigo 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT

Em, 02 de maio de 2016.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°169/2016

SUMULA: “CONCEDE LICENGA PREMIO A SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE CARLINDA-MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Carlinda, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, e de acordo com o art.
122, da Lei Municipal n°. 892/2015.

RESOLVE:

Artigo1°- Fica CONCEDIDA Licenca Prémio ao servidor JOSE SERGIO
DOS REIS no cargo de MOTORISTA CATEGORIA A/B/C lotado na Se-
cretaria Municipal de Saude.

Artigo 2° - A licenca a ser gozada se refere ao quinquénio ininterrupto do
exercicio que sera concedida da seguinte forma:

Qiiingliénio 2007/2012: Periodo de gozo: 02 de maio de 2016 a 15 de
junho de 2016. 01 de setembro de 2016 a 14 de outubro de 2016.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Artigo 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT

Em, 02 de maio de 2016.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 168/2016

Assinado Digitalmente



19 de Maio de 2016 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.480

SUMULA: “DISPOE SOBRE A EXONERAGAO DE SERVIDORES PU-
BLICOS EFETIVO DO MUNICIPIO DE CARLINDA/MT, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA, Prefeito Municipal em exercicio de Car-
linda, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigcdes legais,

RESOLVE:

Artigo 1° - A PEDIDO fica EXONERADA aSenhora CLEONICE DA SILVA
OLIVEIRAefetiva no cargo de APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIO-
NAL, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, investida via aprovacao
em Concurso Publico Municipal n°. 001/2002, nomeado pela Portaria n°.
16/2006 de 13 de fevereiro de 2016, e reequadrada através das Leis Mu-
nicipais n° 132/2001 e n°686/2011.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo

Artigo 3° - Revogam se as disposi¢cdes em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT

Em, 01 de maio de 2016

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 196/2016.

SUMULA: “DISPOE SOBRE A EXONERAGAO DE SERVIDORES PU-
BLICOS DO MUNICIPIO DE CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS”.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Carlinda, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais:

DECRETA:

Artigo 1° - Fica EXONERADA a Senhora VALQUIRIA DE SOUZA GO-
MES no cargo de MONITOR DE SETORIotada na Secretaria Municipal de
Saude.

Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagao.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT

Em, 01 de maio de 2016.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 167/2016

SUMULA: “CONCEDE ELEVAGAO DE NIVEL A SERVIDORES PUBLI-
COS DO MUNICIPIO DE CARLINDA/MT E, DA OUTRAS PROVIDENCI-
AS”.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Carlinda, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Artigo 1° - Fica concedida a Elevagéo de Nivel a servidora abaixo relaci-
onado no Cargo de APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL TEMPO-
RARIO lotada na Secretaria Municipal de Educag&o.

) Classe|Elevacéo
Servidora atual |Nivel

CREIDE APARECIDA BERRION|B [\

Artigo 2° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
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Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua publica-
¢ao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA/MT.

Em, 01 de maio de 2016.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 162/2016

SUMULA: “DISPOE SOBRE A EXONERAGAO DE SERVIDORES PU-
BLICOS EFETIVO DO MUNICIPIO DE CARLINDA/MT, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA, Prefeito Municipal em exercicio de Car-
linda, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Artigo 1° - A PEDIDO fica EXONERADA aSenhora CRISTINA MAR-
QUES MENDONGA DA SILVAefetiva no cargo de APOIO ADMINIS-
TRATIVO EDUCACIONAL DEFINITIVO, lotada na Secretaria Municipal de
Educacao, investida via aprovagdo em Concurso Publico Municipal n°.
001/2006, nomeado pela Portaria n°.271/2007 de 01 de Junho de 2007.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao

Artigo 3° - Revogam se as disposi¢gdes em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT

Em, 23 de abril de 2016

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 216/2016

SUMULA: "DISPOE SOBRE A GESTAO, O ACOMPANHAMENTO DA

EXECUGAO E A FISCALIZAGAO DOS CONTRATOS CELEBRADOS

NO AMBITO DO MUNICIPIO DE CARLINDA/MT, E DA OUTRAS PROVI-

DENCIAS”.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Carlinda, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais, e de acordo com o Art.
37, da Constituicdo Federal e no Art. 65 a 88 da Lei n° 8.666/93; e a ne-
cessidade de disciplinar a execugao dos contratos,

Art. 1° - Fica NOMEADO o Senhor AVELINO FLORIANO KORZEKWA,
para desempenhar a fungéo de Fiscal do Contrato n® 51/2014 e Contrato
n°24/2014, a partir do dia 01 de abril de 2016.

I. Contrato n® 51/2014 Il. Pregado Presencial n° 40/2014 lll. Objeto: Con-
tratagdo de empresa para prestacdo de servigos técnicos especializados
para apuragao do indice e participagdo do municipio na arrecadacdo do
ICMS. IV. Contrato n°® 24/2014 V. Pregéo Presencial n° 14/2014 VI. Objeto:
Contratagdo de empresa especializada para prestagéo de servigos técni-
cos de assessoria e consultoria na area de gestéo publica administrativa e
contabilidade publica.

Artigo 2° - Revoga-se as disposigcdes em contrario em especial o Decreto
n° 15/2016.

Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT

Em, 16 de maio de 2016.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA
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Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 204/2016

SUMULA: “DISPOE SOBRE A EXONERAGAO DE SERVIDORES PU-
BLICOS DO MUNICIPIO DE CARLINDA-MT, E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS”.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Carlinda, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais:

DECRETA:

Artigo 1° - Fica EXONERADO o Senhor ADALBERTO GOMES DA SIL-
VA do cargo CHEFE DE DIVISAO lotado na Secretaria Municipal de Edu-
cagao.

Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Artigo 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT

Em, 07 de maio de 2016.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 200/2016

SUMULA: “DESIGNAR SERVIDOR PUBLICO PARA RESPONDER PE-
LA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.”

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Carlinda, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais:

DECRETA:

Artigo 1° - Designa a servidora publica ELIZANGELA LOPES DE OLIVEI-
RA, como Coordenadora do CRAS, junto a Secretaria Municipal de Assis-
téncia Social.

Artigo 2° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Artigo 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT

Em, 04 de maio de 2016.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO PP N.° 026/2016

AVISO DE LICITAGAO

O Pregoeiro torna publico que fara licitagio PREGAO PRESENCIAL n.
© 26/2016, do tipo MENOR PRECO POR LOTE, objetivando CONTRA-
TAGAO DE PROFISSIONAL MEDICO ATRAVES DE EMPRESA PARA
ATENDIMENTO NOS PSFs, PLANTOES NO PA e PERICIAS para aten-
der a necessidade da Secretaria de Saude do Municipio de Castanheira -
MT. Com sessao no dia 02/06/2016 as 14:00 horas. Maiores informacgdes
pelo fone 66 3581 1521, pelo e-mail:prefeituracastanheira@gmail.com ou
pelo site www.castanheira.mt.gov.br

Castanheira - MT, 19 de maio de 2016.
WILSON VIEIRA

Pregoeiro
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CONTRATO N.° 036/2016

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTAGAO DE
SERVIGOS de profissionaL de nivel superior ENGENHEIRO CIVIL) N.° 36/
2016.

que fazem o Municipio de Castanheira - MT e LUIZ CARLOS DA SILVA
JUNIOR:

PREAMBULO

O MUNICIPIO DE CASTANHEIRA, ESTADO DE MATO GROSSO, Pes-
soa Juridica de Direito Publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 24.772.154/
0001-60, com sede administrativa na Rua Mato Grosso, n.° 142, Centro,
na cidade de Castanheira -MT, neste ato representada pela Prefeita Mu-
nicipal, MABEL DE FATIMA MELANEZI ALMICI, brasileira, casada, Pre-
feita Municipal e Funcionaria Publica, portadora da Cédula de Identidade
n.° 2757004-5 SSP/MT e inscrito no CPF/MF sob o n.° 021.903.808-20,
residente e domiciliado na Rua Beija Flor, s/n.°, Bosque da Saude, Setor
Industrial, na cidade de Castanheira - MT, doravante denominado CON-
TRATANTE, e LUIZ CARLOS DA SILVA JUNIOR, Engenheiro Civil ins-
crito no CREA MT 035620-AP, maior, brasileiro, portador da Cl RG n.
°1537897-7 SSP/MT e do CPF/MF sob o n.° 022.389.831-71, residente
e domiciliado na cidade de Castanheira MT doravante denominado CON-
TRATADA, celebram o presente Contrato Administrativo de Contratagao
de Profissionais com Formagao em Nivel Superior Engenheiro Civil
para atender a necessidades da Secretaria de Administragcao do Mu-
nicipio de Castanheira, Estado de Mato Grosso, com base no Pregdo
Presencial n.° 19/2016, e nas Leis Federais n.° 8.666, de 21 de junho de
1993, e n.° 8.958, de 20 de dezembro de 1994, que se regera pelas clau-
sulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA DO OBJETO DO CONTRATO

Constitui objeto do presente contrato, de acordo com o Edital do Pregao
Presencial n.° 19/2016, aContratagao de Profissional com Formagao
em Nivel Superior (Engenheiro Civil) para atender a necessidade da
Secretaria Municipal de Administracdo do Municipio de Castanheira,
Estado de Mato Grosso.

CLAUSULA SEGUNDA
DO PRAZO E LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

O prazo para prestagao dos servigos objeto deste contrato devera ser de
aproximadamente 08(oito) meses. A prestagdo dos servigos tera inicio na
data da assinatura do contrato e solicitagdo do Departamento de Adminis-
tragéo para desenvolvimento das atividades. Os servigos seréo prestados
no Municipio de Castanheira.

CLAUSULA TERCEIRA DO PAGAMENTO, DO PREGO E DO REAJUS-
TE.

Pela prestagdo dos servigos objeto deste contrato, o CONTRATANTE pa-
gara a CONTRATADA, mediante a emisséo respectiva de Empenho e No-
ta Fiscal Prestagao de Servigos, o valor total de R$ 29.600,00 (vinte e no-
ve mil e seiscentos reais), que serdo pagos em aproximadamente em 08
oito meses valor mensal de R$ 3.700,00 trés mil e setecentos reais sem
reajustes, a ser pago mensalmente de acordo com a execugéo dos ser-
vigos, sempre entre os dias 20 e 30 do més subsequente a execugao do
objeto e emisséo da nota fiscal.

CLAUSULA QUARTA DA VIGENCIA

A vigéncia do presente contrato tera inicio na data de sua assinatura, pre-
cisamente, na data de 11 de maio 20186, e final, na data de 31 de dezem-
bro de 2016, podendo ser prorrogado, a critério das partes, por Termo de
Aditamento Contratual.

CLAUSULA QUINTA DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

A execugao do presente Contrato sera acompanhada e fiscalizada por um
representante do CONTRATANTE, que anotara em registro préprio, even-
tuais ocorréncias ou anormalidades constatadas, determinando no que for
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necessario, a imediata regularizagéo ou providéncias administrativas a se-
rem tomadas, sem que isso importe na redugdo da responsabilidade da
CONTRATADA pela normalidade da execugéo do Contrato.

CLAUSULA SEXTA DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
A CONTRATADA obriga-se:

I — a manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade
com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condigbes de habilitagdo
e qualificagéo exigidas na licitacéo.

Il - a executar fielmente o contrato, de acordo com as clausulas avengadas
e as normas da Lei Federal n.° 8666/93 e da Lei Federal n.° 10.520/02,
respondendo pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

1l - a reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, o objeto do contrato em que se verificar vicios, defeitos ou incor-
recdes nos servigos.

IV — a executar os servigos, sob o gerenciamento do Departamento de Ad-
ministragdo do Municipio de Castanheira, atendendo todas as solicitagdes,
instrugdes e orientagbes da mesma.

V - a responsabilizar-sepelos danos causados diretamente a Administra-
¢ao ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéo do con-
trato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagao ou
o0 acompanhamento pelo 6rgao interessado.

VI — a responsabilizarem-sepelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato, sendo que a ina-
dimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais nao transferem a Administracdo Publica a responsabi-
lidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do presente con-
trato.

VII — na execucéo do contrato, sem prejuizo das responsabilidades con-
tratuais e legais, NAO podera subcontratar o objeto do presente contrato,
salvo se houver expressa autorizagao da Administragao Publica.

VIIl — a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou su-
pressdes que se fizerem nas aquisi¢gdes, em até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

IX - a manter durante a vigéncia deste Contrato, todas as condi¢des de ha-
bilitagdo apresentadas por ocasido da Licitagao.

CLAUSULA SETIMA DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
A CONTRATANTE obriga-se:

| - a efetuar os pagamentos na data constante neste instrumento uma vez
cumprido os demais prazos e condigdes previstas no Edital e no contrato.

Il - a executar fielmente o contrato, de acordo com as clausulas avengadas
e as normas da Lei Federal n.° 8666/93 e da Lei Federal n.° 10.520/02,
respondendo pelas conseqiiéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

CLAUSULA OITAVA DA ALTERAGAO CONTRATUAL

O presente Contrato s6 podera ser alterado nas hipéteses previstas no art.
65, seus incisos e paragrafos, da Lei Federal n.° 8.666/93.

CLAUSULA NONA DA RESCISAO CONTRATUAL
A rescisao deste contrato podera ocorrer nas seguintes hipoteses:

I - administrativamente, a qualquer tempo, por ato unilateral e escrito do
CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos | a Xll e XVIl a XVIIl
do art. 88, da Lei Federal n.° 8.666/93, atualizada pela Lei Federal n.° 9.
854, de 28.10.99;

Il - amigavelmente, formalizada em autorizagéo escrita e fundamentada do
CONTRATANTE, mediante aviso prévio por escrito, de 30 (trinta) dias ou
de prazo menor a ser negociado pelas partes a época da rescisao;

1l - judicialmente, nos termos da legislacgéo; e,
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IV - por quaisquer outras razdes constantes na Lei Federal n.° 8.666/93 e
legislagéo extravagante em vigor.

Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos
do processo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

As responsabilidades imputadas a CONTRATADA, por prejuizos decor-
rentes de agdes delitivas perpetradas contra o CONTRATANTE, nao ces-
sam com a resciséo do contrato.

A resciséo acarretara, de imediato a:

| - execucéo da garantia, para ressarcimento, ao CONTRATANTE, dos va-
lores das multas aplicadas ou de quaisquer outras quantias ou indeniza-
¢Oes a ele devidas; e,

Il - retengéo dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos prejuizos
causados ao CONTRATANTE.

Ficam caracterizados os seguintes fatos como relevantes passiveis de res-
ciséo do contrato:

I - O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagbes e prazos;

I - O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes e pra-
Z0s;

1l - A lentiddo do seu cumprimento, levando a administragao a comprovar
a impossibilidade do fornecimento dos servigos nos prazos estipulados;

IV - O atraso injustificado da entrega do objeto licitado;

V - A paralisagéo do servigo sem justa causa e prévia comunicagao a ad-
ministragao;

VI - O cometimento reiterado de faltas no sua prestagao de servigos;
VII - A decretagao de faléncia ou a instauragéo de insolvéncia civil;
VIII - A dissolugéao da sociedade ou o falecimento do contratado;

IX - A alteragéo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da
empresa, que prejudique a execugao do contrato;

X - Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento,
justificadas e determinadas pela maxima autoridade da esfera administra-
tiva a que esta subordinado o contratante e exaradas no processo admi-
nistrativo a que se refere o contrato;

XI - A suspensao do servigo, por ordem escrita da administragéo, por prazo
superior a 20 (vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave
perturbagéo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspen-
sbes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento
obrigatério de indenizagdes pelas sucessivas e contratualmente imprevis-
tas, desmobilizagdes e mobilizagdes e outras previstas, assegurado ao
contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspensao do cumpri-
mento das obrigagbes assumidas até que seja normalizada a situagéo;

XIll - A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente com-
provada, impeditiva da execugéo do contrato.

CLAUSULA DECIMA DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Os atos praticados pela CONTRATADA, prejudiciais a execugao do con-
trato, sujeitam-na as seguintes sangdes:

| - Adverténcia;

Il - Multa;

1l - Suspensao temporaria do direito de licitar e contratar com o Municipio
de Castanheira - MT, por periodo de até 05 (cinco) anos e, ou enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou, ainda, até que seja
promovida a reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a penalidade;

IV - Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administra-
c¢ao Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo
ou até que seja promovida a reabilitagao perante a propria autoridade que
aplicou a penalidade.
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A recusa injustificada da adjudicataria em assinar o contrato, ou o come-
timento de qualquer infragdo na sua vigéncia, o sujeitara as sangdes pre-
vistas na Lei Federal n.° 8.666/93 e demais dispositivos legais vigentes.

Ressalvados os casos fortuitos e/ou de forga maior e aqueles que nao
acarretem prejuizos para o CONTRATANTE, a adverténcia podera ser
aplicada quando ocorrer execucao insatisfatéria ou pequenos transtornos
ao desenvolvimento deste Contrato, desde que sua gravidade ndo reco-
mende a aplicagédo da suspensao temporaria ou declaragao de inidoneida-
de.

O atraso injustificado na entrega dos objetos deste contrato sujeitara a
CONTRATADA ao pagamento de multa correspondente a 1,0% (um por
cento) do valor da pendéncia, por dia de atraso, até o limite de 10% (dez
por cento) do valor devido, sem prejuizo das demais sangdes previstas
neste contrato.

A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sancgdes,
ndo tera carater compensatorio, e a sua cobranga ndo isentara a CON-
TRATADA da obrigacéo de indenizar eventuais perdas e danos.

A multa aplicada a CONTRATADA e os prejuizos por ela causados ao
CONTRATANTE serao deduzidos de qualquer crédito a ela devido, cobra-
dos diretamente ou judicialmente.

A CONTRATADA desde logo autoriza o CONTRATANTE a descontar dos
valores por ele devidos o montante das multas a ela aplicadas.

A suspenséo temporaria podera ser aplicada quando ocorrer:
| - Apresentagao de documentos falsos ou falsificados;
Il - Reincidéncia de execugao insatisfatéria do contrato;

1l - Atraso, injustificado, na execugéo/conclusédo do servigo, contrariando
o disposto no contrato;

IV - Reincidéncia na aplicagédo das penalidades de adverténcia ou multa;
V - Irregularidades que ensejem a rescisdo do contrato;

VI - Condenagéo definitiva por praticar fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

VII - Pratica de atos ilicitos visando prejudicar a execugao do contrato;

VIII - Pratica de atos ilicitos que demonstrem néo possuir idoneidade para
contratar com o Municipio de Castanheira - MT;

IX - Descumprimento das obrigagdes deste contrato, especialmente aque-
las relativas as caracteristicas dos servicos, qualidade, quantidade, prazo
ou recusa da prestagao dos servigos.

A aplicagédo das penalidades ocorrera depois de defesa prévia do interes-
sado, no prazo de 05 (cinco) dias uteis a contar da intimagéo do ato.

Se a licitante vencedora deixar de cumprir os compromissos relativos aos
prazos de validade da proposta ou os concernentes as especificagbes e
condigdes pré-estabelecidas, o CONTRATANTE podera optar pela con-
vocagao das demais proponentes, obedecida sucessivamente a ordem de
classificagao, ou pela realizagao de novo processo licitatorio.

A infringéncia de qualquer uma das clausulas previstas no presente Con-
trato, por parte da CONTRATADA, ensejara uma indenizagéo ao CON-
TRATANTE, de 5% (cinco por cento) sobre o valor total contratado, im-
portancia esta que sera devidamente atualizada ao termo do efetivo pa-
gamento, sem o prejuizo de outras multas previstas neste instrumento e
aplicagbes de sangdes administrativas previstas nos artigos 86 a 88, seus
incisos e paragrafos, da Lei Federal n.° 8.666/93.

Em caso de rescisdo contratual por descumprimento das obrigagdes ora
assumidas, ficara a CONTRATADA sujeita @ multa de 10% (dez por cen-
to) sobre o valor total do Contrato, mais a pena de suspensao do direito
de licitar por prazo de 01 (um) ano.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
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As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta da seguinte
dotagéo orgamentaria:

539-04.122.0006.339036.2008 — Servicos Administrativos;
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA DA PUBLICAGAO

A publicagdo do extrato do presente contrato no Diario Oficial dos Munici-
pios sera providenciada até o 5.° (quinto) dia util do més seguinte ao de
sua assinatura, correndo as despesas as custas do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DO FORO

As partes estabelecem o Foro da Comarca de Juina, Estado de Mato
Grosso, para dirimir quaisquer questdes emergentes ou remanescentes
do presente contrato, que ndo for possivel ser solucionado administrati-
vamente, renunciando a qualquer outro por mais privilegiado que seja até
mesmo se houver mudancgas de domicilio de qualquer das partes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DAS DISPOSIGOES GERAIS

As partes se obrigam a manter, durante toda a execugéo do presente Con-
trato, em compatibilidade com as obrigagbes assumidas, todas as condi-
¢Oes exigidas no processo licitatério.

O Edital do Pregao Presencial n.° 19/2016 é a lei da licitagdo, e, por con-
seqliéncia, da presente contratagéo, vinculando aos seus termos tanto a
CONTRATADA como o CONTRATANTE que o expediu, razdo pela qual
havendo duvida, prevalecem as disposigcdes editalicias sobre as contratu-
ais, todavia, as clausulas do Edital e do presente Contrato coexistem, com-
pletando-se e se conformando, um ao outro, como norma a ser seguida
por ambas as partes.

A Administragcdo Municipal, ora CONTRATANTE, podera revogar o pre-
sente contrato com base no interesse publico, devendo anula-lo de oficio
ou mediante provocagéao de terceiros, caso constatado vicio de inconstitu-
cionalidade e/ou ilegalidade.

As partes DECLARAM que este contrato corresponde a manifestacéo fi-
nal, completa e exclusiva do concerto entre elas celebrado, sendo que, por
estarem de pleno acordo, assinam o presente Instrumento, em 03 (trés)
vias, de igual teor e forma, para todos os fins de direito, juntamente com
2 (duas) testemunhas instrumentarias, revestindo o presente instrumento
contratual com eficacia titulo executivo extrajudicial nos termos da legisla-
¢éao civil e processual civil vigente.

Castanheira - MT, em 11 de maio de 2016.

MABEL DE FATIMA MELANEZI ALMICI

CNPJ/MF N.° 24.772.154/0001-60

PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA
CONTRATANTE

LUIZ CARLOS DA SILVA JUNIOR

Engenheiro Civil inscrito no CREA MT 035620-AP
CPF/MF sob o n.° 022.389.831-71

CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

Raphael Schaffel Nogueira|Jodo Mancano Bruscagin
CPF: 000.075.371-8 CPF 037.434.918-50

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO PP N.° 021/2016

AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO

O Pregoeiro torna publico o resultado do PREGAO PRESENCIAL N.° 21/
2016, do tipo MENOR PREGO POR ITEM. objetivando o registro de pre-
¢os para futura e eventual aquisicdo de MATERIAL DE CONSTRUGAO E
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DE CONSUMO EM GERAL e sagrou-se vencedora as empresas: STOC-
CO SILVA LTDA EPP inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 02.213.595/0001-26
valor Total de R$ 714.723,30 (Setecentos e quatorze reais setecentos
e vinte e trés reais e trinta centavos) e a empresa M,T. ARANTES ME
inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 10.821.265/0001-04 valor total de R$ 213.
805,30 (Duzentos e treze mil oitocentos e cinco reais e trinta centa-
vos),

Castanheira - MT, 19 de maio de 2016.
Wilson Vieira

Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADA DOS GUIMARAES

LICITAGAO
ERRATA AO SEXTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO 052/2013

O MUNICIPIO DE CHAPADA DOS GUIMARAES, devidamente inscrita no
CNPJ sob o n.° 03.507.530/0001-19, com sede administrativa sito & Rua
Tiradentes 166, centro, Chapada dos Guimaraes, neste ato representa-
do pela Pregoeira MAILI DA SILVA MATOSO torna publico, para conheci-
mento de quantos possam se interessar a seguinte errata:

ONDE SE LE:
CLAUSULA PRIMEIRA — Das alteragdes e valores

1.1 Fica aditado a Clausula Sexta do Contrato Principal, no valor de R$:
142.085,57 (cento e quarenta e dois mil oitenta e cinco reais e cinquenta e
sete centavos), conforme planilha de custo e parecer juridico anexo, sobre
o valor inicial do Contrato primitivo.

LEIA-SE:
CLAUSULA PRIMEIRA — Das alteragdes e valores:

1.1 Fica aditado a Clausula Sexta do Contrato Principal, no valor de R$
142.085,57 (cento e quarenta e dois mil oitenta e cinco reais e cinquenta
e sete centavos), conforme planilha de custo e parecer juridico aprovado
em 2015, sobre o valor inicial do contrato primitivo. Sendo os pagamentos
realizados em duas parcelas apds a execucao dos servigos, sendo a pri-
meira parcela no valor de R$ 82.582,30 (oitenta e dois mil e quinhentos e
oitenta e dois reais e trinta centavos) e a segunda parcela no valor de R$
59.503,27 (cinquenta e nove mil e quinhentos e trés reais e vinte e sete
centavos), ambos para pagamento em 2016.

Chapada Dos Guimaraes, 18 De Maio De 2016.
MAILI MATOSO

Pregoeira

LICITA(}I}O
ERRATA AO EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL 12/2016

O MUNICIPIO DE CHAPADA DOS GUIMARAES, devidamente inscrita no
CNPJ sob o n.° 03.507.530/0001-19, com sede administrativa sito @ Rua
Tiradentes 166, centro, Chapada dos Guimaraes, neste ato representado
pela Pregoeira MAILI DA SILVA MATOSO torna publico, para conheci-
mento de quantos possam se interessar a seguinte errata, referente ao
Termo de Referencia do Edital do Pregao Presencial12/2016;

ONDE SE LE:
3. ESPECIFICAGOES DO OBJETO

MACARRAO - tipo espaguete com ovos dever&o ser fa-
40 |Pricadas a partir de materias primas sés e limpas isentas
de materiais terrosos, parasitos e larvas. Nao goderé es-
te fermentada ou rancosa - embalagem de 500 g
CARNE DE FRANGO TIPO COXA SOBRE COXA - con-
60 ?elada com adigio de agua de no Maximo de 6%, aspec-|KG

UND{100

1600

sem manchas esverdeada, cheiro e sabor proprio, co-
mauséncia de sujidades, parasitos e larvas

89 TOMATE - de 12 qualidade de aspecto firme e integro KG

com 50% de maturacéo e

95 gPcc;ls<an 12 qualidade - peso médio, casca lisa livre de fun- KG [190

152 |Mistura P/ Bolo Pronto 1kg UND|120
171|Cortador De Legumes Tamanho Médio C/Tripé UND|16
LEIA-SE:
1.0-CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

MACARRAO - tipo espaguete com ovos deverao ser fa-
40 bricadas a partir de materias primas sas e limpas isen- UND /1000

tas de materiais terrosos, parasitos e larvas. N&o 80de—
ra este fermentada ou rangosa - embalagem de 500 g

CARNE DE FRANGO TIPO COXA SOBRE COXA -
congelada com adigdo de agua de no Maximo de 6%,

60-A |aspecto proprio, ndo amolecido e nem pegajosa, cor,  |KG |1600
propria sem manchas esverdeada, cheiro e sabor pro-
prio, comauséncia de sujidades, parasitos e larvas

89 TOMATE - de 12 qualidade de aspecto firme e integro KG 11050

com 50% de maturagao

95 Pokan 12 qualidade - peso médio, casca lisa livre de KG |300

fungos.
152-A|Mistura P/ Bolo Pronto 1kg UND|120
171 [Cortador De Legumes Tamanho Médio C/Tripé UND|15

CHAPADA DOS GUIMARAES, 18 DE MAIO DE 2016.
MAILI MATOSO

Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

0 proprio, ndo amolecido e nem pegajosa, cor propria
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RH
4° EDITAL DE CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS PARA
PROVIMENTO DOS CARGOS APROVADOS E CONVOCADOS DO
TESTE SELETIVO 001/2016.

Ficam convocados os Candidatos abaixo relacionados nessa Publicacdo
de Investidura e Provimento do Cargo para apresentar-se Prefeitura Muni-
cipal de Claudia-MT no prazo de 10 (dez) dias contados da publicagédo do
ato de provimento.

Professor/ Classe B - Pedagogia

COD.|NOME PNE
156 |Josia Pereira de Souza|N

Técnico em Desenvolvimento Infantil

COD.|NOME PNE
180 |Kamila Boreli N
30 |Pamela llva Vaz N
90 Miriam Marins Batista|N

Claudia-MT, 18 de Maio de 2016.
JOAO BATISTA MORAES DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE COCALINHO

DECRETO MUNICIPAL N° 1.323, DE 17 DE MAIO DE 2016.

DECRETO MUNICIPAL N° 1.323, DE 17 DE MAIO DE 2016.

“Interdita trecho de via urbana na data que menciona e da outras providén-
cias”.

O Prefeito Municipal de Cocalinho, Estado de Mato Grosso, no uso de su-

as atribuigbes legais conferidas, especialmente pelo Artigo 64, IX da Lei
Organica do Municipio c/c Lei Municipal 133, de 18 de margo de 1994,

DECRETA:

Art. 1°. Fica interditada Av. Dep. Sebastido Alves Junior, no intervalo entre
a Rua Serafim Alves Ferreira até a Avenida Juscelino Kubitscheck do Bair-
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ro Terra Firme desta Cidade, das 17:00 horas do dia 18 as 02:00 horas da
madrugada do dia 19 do més e ano em curso.

Art. 2°. A interdicdo mencionada no artigo anterior sera destinada a deixar
0 espaco a disposi¢do do Senhor Thiago da Silva Castro para Seresta em
seu estabelecimento denominado Atacadao de bebidas.

Art. 4°. Sera de responsabilidade da pessoa supracitada, a sinalizagédo da
interdicao, que também se responsabilizara em desobstruir os espagos in-
terditados, deixando-os completamente livres para o transito de veiculos e
pedestres, apds o final do periodo.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 6°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Cocalinho, Estado do Mato Grosso, aos
dezessete dias do més de maio do ano de dois mil e dezesseis.

Luiz Henrique do Amaral
Prefeito Municipal
Rogério Moreira

Secretario de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 009/2016

ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE COLIDER
Portaria n° 009/2016

O Vereador ODAIR JOSE DE OLIVEIRA, Presidente da Camara munici-
pal de Colider, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Proceder a elevagdo na linha vertical (progresséo por qualifica-
¢ao) de acordo com a Tabela Basica de Progressédo Salarial, Anexo Il da
Lei 2.141/2009 e elevagao salarial conforme dispde o art. 1° da Resolugao
002/2012 do Servidor:

NOME
ROBISON VOLPATO

CARGO|CLASSE|NIVEL |REF.
SNM D 28

Art. 2° - A elevacgdo que o servidor faz jus, sera retroativa ao més de no-
vembro de 2015, periodo em que o servidor apresentou a documentagao
exigida, constante da Resolucédo 006/2009.

Art. 3°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revoga-
das as disposigdes em contrario.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.
Colider-MT., 17 de maio de 2016.
Vereador ODAIR JOSE DE OLIVEIRA

Presidente

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 008/2016

ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE COLIDER
Portaria n°. 008/2016

O Vereador ODAIR JOSE DE OLIVEIRA, Presidente da Camara munici-
pal de Colider, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Proceder a elevagdo de nivel na linha vertical (progressao por
qualificagdo) , previsto no art. 42 da Resolugdo 006/2009, de acordo com
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a Tabela Basica de Progresséao Salarial, Anexo Il da Lei 2.141/2009 da se-
guinte Servidora:

NOME CARGO CLASSE|NIVEL |REF.
MARIA EDINEUZA DA SILVA _|Auxiliar Adm. de
PEREGO bessoal SNMIID |18

Art. 2° - A elevagdo que o servidor faz jus, sera retroativa ao més de 01/
OUTUBRO/2015, periodo em que o servidor apresentou a documentagao
exigida, constante da Resolugéo 006/2009.

Art. 3°- Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Registre, Publique-se e Cumpra-se.
Colider-MT., 17 de maio de 2016.
Vereador ODAIR JOSE DE OLIVEIRA

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

PORTARIA N° 120/GP/2016, DE 18 DE MAIO DE 2016.

PORTARIA N° 120/GP/2016, DE 18 DE MAIO DE 2016.

ESVANDIR ANTONIO MENDES, Prefeito Municipal de Colniza — MT, no
uso de suas atribuigdes legais, consciente de seus deveres e com ampa-
ro no Inciso 11l do Artigo 80 da Lei Organica Municipal deste Municipio de
Colniza/MT e,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomeia o Senhor Daniel de Souza Teixeira, portador da Carteira
de Identidade RG. n°. 20.594.216-40 SSP/BA e CPF n°. 028.719.161-36,
para exercer o cargo de Assessor Juridico, vinculado ao Gabinete do
Prefeito Municipal.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogan-
do as disposigdes em contrario.

Registra-se, publique-se e cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Colniza/MT, em 18 de maio de 2016.
ESVANDIR ANTONIO MENDES

PREFEITO MUNICIPAL

ADRIANA MARIA NEIS BOURSCHAIDT

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 003/GP/2016

Registrado e Publicado por afixagdo em local publico de costume, confor-
me autorizagéo Lei Municipal n.° 012/2001 de 26/01/2001.

O periodo de publicagéo sera de 18/05/2016 a 18/06/2016

DECRETO N° 478/GB/ 18 DE MAIO DE 2016.

DECRETO N° 478/GB/ 18 DE MAIO DE 2016.

“Aprova o Regimento Interno do Conselho Municipal do Fethab, e da
outras providéncias.”

ESVANDIR ANTONIO MENDES, Prefeito Municipal de Colniza-MT, Esta-
do de Mato Grosso, no uso das atribui¢cdes legais que lhe sdo conferidas
por Lei,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal do
Fundo de Transporte e Habitagdo - Fethab, instituido pelo Decreto Muni-
cipal n° 477, de 17 de Maio de 2016.

Art. 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Registre-se; Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colniza-MT, em 18 de Maio de 2016.
ESVANDIR ANTONIO MENDES

PREFEITO DO MUNICIPIO

Registrado e Publicado por afixagdo em local publico de costume, confor-
me autorizagdo Lei Municipal n.° 012/2001 de 26/01/2001.0 periodo de
publicacéo sera de 18/05/2016 a 18/06/2016.

REGIMENTO INTERNO DO

CONSELHO MUNICIPAL DO FETHAB
CAPITULOI

Das Finalidades e Competéncia do Conselho

Art. 1° - O Conselho Municipal do Fundo de Transporte e Habitacéo -
FETHAB, instituido pelo Decreto Municipal n°. 477, de 17 de Maio de 2016,
considerando o disposto na Lei Estadual n°. 10.051, de 09 de janeiro de
2014, que destina aos municipios do Estado parte dos recursos arrecada-
dos para o Fundo de Transportes e Habitagdo — FETHAB, tem por finali-
dade a regéncia do referido fundo.

Art. 2° - Compete ao Conselho municipal do FETHAB:

| - Fiscalizar, acompanhar e atestar a correta aplicagdo dos recursos do
FETHAB, aprovando a prestagéo de contas apresentada pelo Poder Exe-
cutivo, por meio de ata digitada, acompanhada das assinaturas de todos
os membros do Conselho.

I - Encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado a ata digitada e assinada
por todos os membros, do Conselho.

lll- Apresentar esclarecimentos Relacionados a forma que foi atestada e
aprovada a prestagédo de contas do FETHAB perante os entes do Poder
Executivo, Legislativo, Judiciario e Administragédo Publica em Geral, bem
como nas interpelagdes propostas pela sociedade, caso seja solicitado es-
tes esclarecimentos sobre a fiscalizagédo e aprovagao de prestagéo de con-
tas do FETHAB.

CAPITULOII
Da Constituicao do Conselho

Art. 3° - O Conselho Municipal do FETHAB é constituido através de repre-
sentantes do Executivo bem como da sociedade Civil,sendo os seguintes:

|- Edson Bias da Silva — Subsecretario de Infra-Estrutura do Munici-
pio de Colniza-MT;

Il - Aurimar Buziquia de Lima — Presidente do Sindicato das Industri-
as Madeireiras do Municipio de Colniza-MT;

Il - José Guimaraes Fagundes — Tesoureiro do Sindicato dos Produ-
tores Rurais de Colniza;

IV — Maria Aparecida da Silva Milhomen — Presidente do Sindicato dos
Trabalhadores Rurais de Colniza;

V- Cicero Romero Santos Lima — Chefe do Departamento de Frotas
do Municipio de Colniza;

1° - A Presidéncia do Conselho sera exercida pelo Subsecretario Municipal
de Infra-estrutura, tendo como Secretario Executivo um dos membros do
Conselho a ser indicado pelos conselheiros membros.

Art. 4°- A falta, por 3 (trés) reunides consecutivas e 5 (cinco) alternadas,
néo justificadas, durante o ano, enseja a destituicdo do Conselheiro, de-
vendo o Presidente comunicar a deliberagdo ao responsavel pelo repre-
sentante da sociedade civil representada no Conselho.

Art. 5° - O Conselho Municipal do FETHAB, para seu funcionamento, uti-
lizara a estrutura da Secretaria de Transporte ou outra estrutura a ser in-
dicada pelo Executivo, no que se refere a instalagdes e equipamentos ne-
cessarios ao fiel cumprimento das atribuigdes do Conselho.
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Art.6° - Para execugéo das atribuicdes de sua competéncia, o Conselho
Municipal do FETHAB observara a forma, prazos e procedimentos previs-
tos na legislagéo que disciplina a Administragdo Publica em Geral, especi-
almente aquelas que regulam o orcamento, o ingresso de receitas, a reali-
zagao de despesas e respectivas demonstracdes financeiras e prestagbes
de contas.

CAPITULO 1l
Do Presidente e Conselheiros
Art. 7° - Ao Presidente do Conselho Municipal do FETHAB compete:

I - convocar e presidir as sessdes do Conselho, assim como indicar seu
substituto eventual em caso de falta ou impedimento;

Il - determinar e tornar conhecida a pauta da reuni&o;

1l - resolver as duvidas relativas ao Regimento, surgidas durante as reu-
nides;

IV - conceder a palavra aos membros do Conselho, nos momentos opor-
tunos;

V- despachar as correspondéncias do Conselho, assinando ou autorizan-
do o Secretario do Conselho a fazé-lo em seu nome;

VI - assinar, com o Secretario e demais membros, as atas das sessoes;
VII - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho, €;

VIl — assinar as Resolugdes que por ventura forem confeccionadas pelo
Conselho.

Art. 8° Aos Conselheiros compete:

| - comparecer as reunides participando, segundo as normas deste Regi-
mento;

Il - fiscalizar e estudar tanto individualmente como em reuniéo sobre a cor-
reta aplicagao dos recursos do Fethab, bem como deliberar, sobre a apro-
vagéo da prestagéo de contas apresentada pelo Executivo.

1l - propor ao Conselho a realizagdo de sessao extraordinaria, caso enten-
dam necessario;

IV - comunicar, previamente, a impossibilidade de eventual compareci-
mento as reunides.

CAPITULO IV
Das Reunides

Art. 9° O Conselho Municipal do FETHAB reunir-se-a, ordinariamente, 04
(quatro) vezes ao ano, no ultimo més de cada trimestre civil, ou extraordi-
nariamente, sempre que a matéria exigir urgéncia para sua deliberagzo.

Paragrafo unico. A convocagdo para as reunides sera promovida pelo
Presidente do Conselho Municipal do FETHAB, devendo ser efetuada com
antecedéncia minima de 07(sete)dias, se ordinaria ou de 03(trés) dias, se
extraordinaria.

Art. 10 As reunides do Conselho para aprovacéo da prestagéo de contas
do Recurso do Fethab apresentadas pelo Executivo, serdo registradas em
ata, que sera lida para deliberagdo de sua aprovagdo ou nao, assinadas
por todos os membros na mesma reunido.

Art. 11- Aberta a reunido, no local, data e horario determinados, sera ve-
rificada a presenca do quorum minimo, correspondente a 2/3 (dois tergos)
dos Membros, incluido a contagem o Presidente.

§ 1° Nao havendo o quorum exigido no caput deste artigo, aguardar-se-a
por 30 (trinta) minutos a sua formacéo, findos os quais os trabalhos serao
iniciados, com qualquer numero dos Membros presentes, além do Presi-
dente;

§ 3° As deliberagdes do Conselho Municipal do FETHAB serdo tomado por
maioria simples dos votos dos Membros presentes.

CAPITULO V

Assinado Digitalmente



19 de Maio de 2016 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.480

Das Disposi¢coes Gerais

Art. 12 - As questdes de ordem terdo preferéncia sobre quaisquer outras,
ndo podendo o Presidente negar a palavra ao Conselheiro que a solicitar
para esse fim.

Art. 13 - Os Conselheiros que desejarem que seus votos vencidos, ou de-
claragdes de votos, constem da ata, ou anexo a esta, deverado apresenta-
los por escrito ou verbalmente, ao Secretario Executivo, na mesma reu-
nido, requerendo, para isso, ao Presidente.

Art. 14 - Qualquer Conselheiro podera requerer urgéncia preferéncia para
discusséo dos assuntos da pauta, ou pedir adiamento da discussao, para
melhor esclarecimento da matéria, justificando, em ambos os casos, a ne-
cessidade das medidas, podendo o Conselho atendé-lo ou ndo. Apods o fi-
nal da discussao, podera pedir vista do processo de prestagao de contas.

Art. 15 - No caso de pedido de vista, o Conselheiro deve restituir o pro-
cesso impreterivelmente na reunido seguinte, para deliberagdo sobre sua
aprovagao.

Art. 16 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Municipal do
FETHAB.

Colniza, 18 de Maio de 2016.
EDSON BIAS DA SILVA

Presidente

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL
REGISTRO DE PRECOS (SRP) N° 014/2016

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PREGOS SRP N° 014/2016
Processo Administrativo n°® 12.212/2016

A Prefeitura Municipal de Colniza/MT faz saber aos interessados que
se fard LICITAGAO NA MODALIDADE DE PREGAO PRESENCIAL
Registro de Precos para futura e eventual Contratacao de Empresa
para Prestagdo de Servigos com realizagdo de Exames Sorolégicos
e Citopatologicos, para suprir as necessidades da Secretaria Municipal
de Saude do Municipio de Colniza — MT, conforme Edital e seus anexos,
parte integrante do edital. Rege a presente licitagéo, a Lei Federal 10.520/
02, o Decreto Municipal n°. 160/2009, subsidiariamente, a Lei n°. 8.666/
93 e demais legislagbes aplicaveis. A abertura desta licitagdo ocorrera no
dia 02 de Junho de 2016, as 08h00min (oito) horas, no Departamento
de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Colniza — MT. Poderao participar
da licitagéo pessoas juridicas que atuam no ramo pertinente ao objeto lici-
tado observado as condi¢des constantes do edital. O Edital completo po-
dera ser obtido pelos interessados no Setor de licitagao, impresso, de se-
gunda a sexta-feira, no horario de 7h30min até 12h30min ou via site www.
colniza.mt.gov.br. E necessario que, seja informado ao Departamento de
Licitacdo via e-mail: licitagdo.colniza@hotmail.com a retirada do mes-
mo, para que possamos comunicar possiveis alteragdes que se fizerem
necessarias. Este setor de licitagdo ndo se responsabilizara pela falta de
informagdes relativas ao procedimento agueles interessados que ndo con-
firmarem, pelos meios expostos, a retirada do Edital. Quaisquer duvidas
contatar pelo telefone (066) 3571- 2227/1315.

Colniza- MT, 18 de maio de 2016.
Antonio Apolinario

Pregoeiro Oficial

PORTARIA N° 100/GP/2016, DE 03 DE MAIO DE 2016.

PORTARIA N° 100/GP/2016, DE 03 DE MAIO DE 2016.

“Cria Cronograma de prazos e atividades e, da outras providencias”
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ESVANDIR ANTONIO MENDES, Prefeito Municipal de Colniza — MT, no
uso de suas atribui¢des legais, consciente de seus deveres e com ampa-
ro no Inciso Ill do Artigo 80 da Lei Organica Municipal deste Municipio de
Colniza/MT e,

RESOLVE:

Art. 1° - Criar Cronograma de atividades e prazos que deveréo ser obser-
vados por todas as Secretarias Municipais quanto as aquisi¢cdes e contra-
tagdes, visando promover uma gestéo de planejamento eficiente no aten-
dimento dos servigos publicos prestados, conforme Anexo |, integrante da
presente portaria.

Paragrafo Unico: A ndo observancia dos prazos previstos implicara o ndo
atendimento das solicitagdes, cabendo a responsabilidade ao secretario
da pasta e demais servidores que derem causa a perda do prazo.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Registra-se, Publique-se e Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Colniza/MT, em 03 de maio de 2016.
ESVANDIR ANTONIO MENDES

PREFEITO MUNICIPAL

ADRIANA MARIA NEIS BOURSCHAIDT

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N°. 003/GP/2016

Registrado e Publicado por afixagdo em local publico de costume, confor-
me autorizagdo Lei Municipal n.° 012/2001 de 26/01/2001.

O periodo de publicagéo sera de 03/052016 a 03/06/2016
ANEXO |

DO DIA 01 AO DIA 10 DE CADA MES

1) Prazo para colocar as solicitagbes no Sistema Compras-net com a de-

\élda justificativa e especificagéo detalhada dos itens/servigos e cotacéo
e precos;

2% razo para pagamento de fornecedores referente as notas emitidas e

atestadas até o dia 30 do més anterior;

DO DIA 10 AO DIA 20 DE CADA MES

1) Abertura do processo licitatério ou devolugdo das solicitagdes ao setor
para as devidas correcdes e providencias, quando for o caso;
DO DIA 20 AO DIA 30 DE CADA MES

1) Efetuar as compras e encaminhar as notas fiscais devidamente ates-
tadas ao setor de compras para conferencia e pagamento

AVISO CANCELAMENTO DE DISPENSA 010/2016

AVISO DE CANCELAMENTO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 010/
2016

Procedimento n° 12.355/2016

A Comissdao Permanente de Licitagdo da PREFEITURA MUNICIPAL
DE COLNIZA/MT, no exercicio das atribuicdes que lhe confere a Por-
taria n°. 020/GP/2016 de 13/04/2016 torna publico para conhecimento
de todos os interessados, o cancelamento do Processo de Dispensa
de licitagao n°. 010/2016 do procedimento n°® 12.355/2016, cujo objeto
é a Aquisicao de Coletor de Dados Mével e Impressora Moével térmica
para realizagdo do faturamento com emissao de contas de agua si-
multanea de faturas em campo, em cardter emergencial, conforme
Decreto n° 464/GP/PMC/2016, para atender as necessidades do De-
partamento de agua e Esgoto desta Municipalidade. O cancelamento
se da pelo motivo que o objeto ndo se adéqua nos moldes do decreto
supramencionado, conforme Parecer Juridico emitido pela Assesso-
ria Juridica desta Prefeitura Municipal de Colniza.

Colniza/MT, 18 de Maio de 2016.
Leandro Moraes de Melo

Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO

EXTRATO DE CONTRATO 045/2016

CONTRATO N°: 045/2016

DATA: 06 DE MAIO DE 2016

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.
CONTRATADO: VIAGAO COMODORO LTDA - ME

OBJETO: A CONTRATAGCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE DE
ALUNOS DA REDE DE ENSINO PUBLICO MUNICIPAL DE COMODO-
RO, EM SUBSTITUIGAO PROVISORIA DOS ONIBUS QUE FAZEM PAR-
TE DA FROTA MUNICIPAL, CASO NECESSITEM DE MANUTENGAO
OU REVISAO.

DOTAGAO: 06.08.1.052.3.3.90.39 (269)

EXTRATO DE CONTRATO 046/2016

CONTRATO N°: 046/2016

DATA: 10 DE MAIO DE 2016

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.
CONTRATADO: ARANHA & SILVA LTDA - ME

OBJETO: CONTRATAGAO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE 01 (UM)
PROFISSIONAL MEDICO NA ESPECIALIDADE GINECOLOGIA, BEM
COMO REALIZAR ATENDIMENETO DE CAUTERIZAGAO DE COLO
UTERINO, COLETA DE BIOPSIA E PREVENTIVO, TOTALIZANDO 50
(CINQUNTA) CONSULTAS MENSAIS.

DOTAGAO: 07.06.2.040.3.3.90.39 (351)

EXTRATO DE CONTRATO 052/2016

CONTRATO N°: 052/2016

DATA: 16 DE MAIO DE 2016

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.
CONTRATADO: G. DE M. LOPES & CIA LTDA - ME

OBJETO: FORNECIMENTO DE PASSAGENS PARA DIVERSAS SE-
CRETARIAS

DOTAGAO: 02.01.2.004.3.3.90.33(21) — 02.01.2.004.3.3.90.39 (22)

03.04.2.102.3.3.90.33 (583) — 03.04.2.102.3.3.90.39 (583) — 03.04.2.102.
3.3.90.39 (580) — 06.02.2.019.3.3.90.33 (217) — 07.06.2.210.3.3.90.33
(367)—07.06.2.210.3.3.90.39 (368) — 08.06.2.058.3.3.90.33 (413) — 11.02.
2.028.3.3.90.33 (572)

EXTRATO DE CONTRATO 047/2016

CONTRATO N°: 047/2016

DATA: 12 DE MAIO DE 2016

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.
CONTRATADO: OSMAR DE FRANCA PEREIRA 0588198013

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SER-
VIGOS DE SONORIZAGAO E ILUMINACAO PARA ATENDER AS FESTI-
VIDADES DO ANIVERSARIO DO MUNICIPIO DE COMODORO NOS DI-
AS 12 A 15/05/2016

DOTAGAO: 06.04.1.112.3.3.90.39 (238)

EXTRATO DE CONTRATO 048/2016

CONTRATO N°: 048/2016
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DATA: 12 DE MAIO DE 2016
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.
CONTRATADO: MEI ROZEMAR DOMINGAS PRADO 86248316104

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA MINISTRAR AULAS DE
CONDICIONAMENTO FiSICO PARA OS IDOSOS QUE FAZEM PARTE
DO SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
NA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL TRABALHO E CIDA-
DANIA, PELO PERIODO DE 07 (SETE) MESES.

DOTAGAO: 08.03.2.125.3.3.90.39 (385)

EXTRATO DE CONTRATO 051/2016

CONTRATO N°: 051/2016

DATA: 16 DE MAIO DE 2016

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.
CONTRATADO: LOGICA CONSULTORIA LTDA - ME

OBJETO: ELABORAGAO DE ESTUDO GEOFISICO ATRAVES DE SON-
DAGEM ELETRICA VERTICAL E REGULARIZAGAO AMBIENTAL DO
CEMITERIO NO MUNICIPIO DE COMODORO - MT

DOTAGAO: 05.02.2.114.3.3.90.39 (176)

EXTRATO DE CONTRATO 050/2016

CONTRATO N°: 050/2016

DATA: 16 DE MAIO DE 2016

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.
CONTRATADO: STAF SISTEMAS LTDA - EPP

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA LOCAGAO DE SIS-
TEMAS INTEGRADOS DE GESTAO PUBLICA, INCLUINDO PERMIS-
SAO DO DIREITO DE USO DOS SOFTWARES, ACOMPANHAMENTO
OPERACIONAL, TREINAMENTO, SUPORTE TECNICO PERMANENTE
E ATUALIZAGOES

DOTAGAO: 03.03.2.101.3.3.90.39 (97) — 03.04.2.102.3.3.90.39 (580) —
03.05.2.103.3.3.90.39 (114) — 03.06.2.104.3.3.90.39 (118) — 03.07.2.105.
3.3.90.39 (123) — 03.08.2.106.3.3.90.39 (128) — 04.03.2.109.3.3.90.39
(144) — 04.04.2.016.3.3.90.39 (153) — 05.02.2.114.3.3.90.39 (176) — 04.06.
2.112.3.3.90.39 (592)

EXTRATO DE CONTRATO 049/2016

CONTRATO N°: 049/2016

DATA: 16 DE MAIO DE 2016

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.
CONTRATADO: M. F. DA CRUZ ENGENHARIA - ME

OBJETO: A ELABORAGAO DE PROJETOS DE SPDA-SISTEMA DE
PROTECAO CONTRA DESCARGAS ASTMOFERICA; PSCIP-
PROCESSO DE SEGURANCA CONTRA INCENDIO E PANICO, LAUDO
TECNICO DAS INSTAGOES EETRICAS DA EDIFICAGAO NO ABATE-
DOURO MUNICIPAL.

DOTAGAO: 05.02.2.114.3.3.90.39 (176)

EXTRATO DE CONTRATO 044/2016

CONTRATO N°: 044/2016

DATA: 03 DE MAIO DE 2016

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.
CONTRATADO: ALEXANDRE GATTES SILVA 03835047167
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OBJETO: CONTRATAGAO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE AR
CONDICIONADO PARA VEICULOS LEVES E PESADOS ATENDENDO
A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE COMODORO

DOTAGAO: 07.06.2.210.3.3.90.39 (368)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO 11/2016

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na locagao do software,
para atendimento emergencial das necessidades do municipio; Favoreci-
dos: Staf Sistemas Ltda. EPP; Prazo de execugdo: 90 dias; FUNDAMEN-
TO LEGAL: Art. 24 inciso IV da Lei n.° 8.666/93. Ratifico a dispensa de
Licitagdo com fulcro na justificativa n.° 11/2016 e no Parecer Juridico ane-
X0S ao processo, nos termos da Lei n.° 8.666/93 e alteragdes posteriores.

Confresa — MT, em 17 dias de Maio de 2016.
Gaspar Domingos Lazari

Prefeito Municipal.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
RESOLUGAO N° 007/CME/2015

RESOLUGAO N° 007/CME/2015/Confresa- MT

Fixa normas para a oferta da Educagcao do Campo na Educagao Basi-
ca, no Sistema Municipal de Ensino de Confresa — MT.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE CONFRESA, no uso de
suas atribuigdes legais, em consonancia com Camara de Educagao Basi-
ca do Conselho Nacional de Educagao, LDB, resolugédo estadual e reso-
lugdo municipais, com fundamento no Parecer CNE/CEB n° 23/2007, re-
examinado pelo Parecer CNE/CEB n° 3/2008, homologado por despacho
do Senhor Ministro de Estado da Educagéo, publicado no DOU de 11/4/
2008, e demais diretrizes nacionais pertinentes e considerando a neces-
sidade de estabelecer normas para o Sistema Municipal de Educagéo —
CME/Confresa — MT, referente a Educagéo do Campo. E por deciséo da
Plenaria do dia 10/11/2015.

RESOLVE:
Capitulo |
Educagido do Campo

Art. 1° A Educagéo do Campo compreende a Educacéo Basica em suas
etapas: Educacéo Infantil e Ensino Fundamental e Ensino Médio, destina-
se ao atendimento as populagdes do campo em suas mais variadas for-
mas de produgdo da vida - agricultores familiares, extrativistas, pescado-
res artesanais, ribeirinhos, assentados e acampados da Reforma Agraria,
quilombolas, caigaras, indigenas e outros.

§ 1° A Educagéo do Campo, de responsabilidade dos Entes Federados,
que deverao estabelecer formas de colaboragdo em seu planejamento e
execucao, terd como objetivos a universalizagéo do acesso, da permanén-
cia e do sucesso escolar com qualidade em todo o nivel da Educagéo Ba-
sica.

§ 2° A Educacédo do Campo sera regulamentada e oferecida pelos Esta-
dos, pelo Distrito Federal e pelo Municipio, nos respectivos ambitos de
atuacéo prioritaria. Na organizagéo do calendario, dos espagos e tempos
pedagogicos e das estratégias metodoldgicas especificas de atendimento
escolar no campo, as escolas observarao:

I - O ano letivo, observada a obrigatoriedade do disposto nos artigos 23 e
28 da LDB, podera ser estruturado independente do ano civil;

Il - As atividades constantes das propostas pedagodgicas das escolas, pre-
servadas as finalidades de cada etapa da educagao basica e da modalida-
de de ensino prevista, poderdo ser organizadas e desenvolvidas em dife-
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rentes contextos, sempre que o exercicio do direito a educacao escolar e
o desenvolvimento da capacidade de aprender e de continuar aprendendo
dos alunos assim o exigirem;

Il - A articulagéo entre a proposta pedagdgica da instituicdo e as diretrizes
operacionais para Educagédo Basica nas escolas do Campo, Orientagédo
curricular para Educagao do campo;

IV - direcionar as atividades curriculares e pedagdgicas para um projeto de
desenvolvimento sustentavel;

V —Incentivar o controle social da qualidade da educagéo escolar, median-
te a efetiva participagdo da comunidade.

VI - Garantir a gestdo democratica, estabelecendo relagdes entre a escola
e os demais setores da sociedade.

§ 3°. A Educagao do Campo sera desenvolvida, respeitando a especifici-
dade/necessidade de cada comunidade, com ampla discusséo, e respei-
tada as possibilidades de oferta: Ensino Regular, Alternancia, Educagéo
Integral, Ensino Modular e EAD.

§ 4°. O sistema Municipal de Ensino adotara providéncias para que as cri-
angas e os jovens com deficiéncia, residentes no campo tenham acesso a
Educacgao Basica, nas escolas da rede de ensino com tempos e espagos,
consoante com o disposto na resolugdo 04/CME/2015.

CAPITULO I
DA PROPOSTA PEDAGOGICA

Art. 2° As propostas pedagdgicas das escolas do campo, respeitadas as
diferencas e o direito a igualdade e cumprindo imediata e plenamente o
estabelecido nos artigos 23, 26 e 28 da Lei 9.394, de 1996, contemplardo
a diversidade do campo em todos os seus aspectos: sociais, culturais, po-
liticos, econdmicos, de género, geracao e etnia.

Paragrafo Unico. Para observancia do estabelecido neste artigo, as pro-
postas pedagogicas das escolas do campo, elaboradas no dmbito da au-
tonomia dessas instituicbes, serdo desenvolvidas e avaliadas sob a orien-
tagao das Diretrizes Operacionais para a Educagéo Basica nas Escolas do
Campo.

Art. 3°. A proposta pedagdgica das escolas do campo deve valorizar a or-
ganizacao do ensino, a diversidade cultural e os processos de interacdo e
transformagéo do campo, a gestdo democratica, o acesso do avango cien-
tifico e tecnoldgico e respectivas contribuigbes para a melhoria das condi-
¢Oes de vida e a fidelidade aos principios éticos que norteiam a convivén-
cia solidaria e colaborativa nas sociedades democraticas aptas.

§ 1° O projeto politico pedagégico das escolas do campo, expressdo do
trabalho compartilhado de todos os setores comprometidos com a univer-
salizagdo da educacéo escolar com qualidade social, constituir-se-a num
espaco publico de investigagao e articulagdo de experiéncias e estudos di-
recionados para o mundo do trabalho, bem como para o desenvolvimento
social, economicamente justo e ecologicamente sustentavel.

Art. 4°. E de responsabilidade do Sistema de ensino, através de seu 6rgdo
normativo, regulamentar as estratégias especificas de atendimento esco-
lar do campo e a flexibilizagao da organizagao do calendario escolar, nos
diversos espagos pedagogicos e tempos de aprendizagem, os principios
da politica de igualdade.

Art.5°. Os mecanismos de gestdo democratica contribuirdo diretamente:

| - para a consolidagdo da autonomia das escolas e o fortalecimento dos
conselhos que propugnam por um projeto de desenvolvimento que torne
possivel a populagao do campo viver com dignidade;

Il - para a abordagem solidaria e coletiva dos problemas do campo, estimu-
lando a autogestao no processo de elaboragao, desenvolvimento e avalia-
cao das propostas pedagodgicas das instituicdes de ensino.

CAPITULO Il
DOS RECURSOS HUMANOS
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Art. 6°. O exercicio da docéncia na Educagéo Basica, cumprindo o esta-
belecido na Lei Complementar n° 046/2008, nas Resolugdes n° 005/CME/
2015 e n° 006/CME/2015.

Paragrafo unico. O sistema municipal de ensino, de acordo com o artigo
67 da LDB desenvolvera politicas de formagéo inicial e continuada, habi-
litando todos os professores leigos e promovendo o aperfeigoamento per-
manente dos docentes das escolas do campo.

Art.7°. O sistema de ensino, além dos principios e diretrizes que orientam
a Educagao Basica no pais, observarao, no processo de normatizagdo
complementar da formagéo de professores para o exercicio da docéncia
nas escolas do campo, os seguintes componentes:

| - estudos a respeito da diversidade e o efetivo protagonismo das crian-
¢as, dos jovens e dos adultos do campo na construgéo da qualidade social
da vida individual e coletiva, da regido, do pais e do mundo;

Il - propostas pedagdgicas que valorizem, na organizagédo do ensino, a di-
versidade cultural e os processos de interagéo e transformagao do campo,
a gestdo democratica, o acesso ao avango cientifico e tecnolégico e res-
pectivas contribuicdes para a melhoria das condigbes de vida e a fidelida-
de aos principios éticos que norteiam a convivéncia solidaria e colaborati-
va nas sociedades democraticas.

CAPITULO IV
FINANCIAMNETO

Art. 8°. O financiamento da educacéo nas escolas do campo, tendo em
vista o que determina a Constituicdo Federal, no artigo 212 e no artigo 60
dos Atos das Disposigdes Constitucionais Transitérias, a LDB, nos artigos
68, 69, 70 e 71, e a regulamentagédo do Fundo de Manutencéo e Desen-
volvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério - Lei
9.424, de 1996, sera assegurado mediante cumprimento da legislagéo a
respeito do financiamento da educacgéo escolar no Brasil.

Art. 9°.No cumprimento do disposto no § 2°, do art. 2°, da Lei 9.424, de
1996, que determina a diferenciagéo do custo-aluno com vistas ao financi-
amento da educagéo escolar nas escolas do campo, o Poder Publico leva-
ré em consideracao:

| - as responsabilidades préprias da Unido, dos Estados, do Distrito Fede-
ral e do Municipio com o atendimento escolar em todas as etapas e mo-
dalidades da Educacéo Basica, contemplada a variagdo na densidade de-
mografica e na relagao professor/aluno;

Il - as especificidades do campo, observadas no atendimento das exigénci-
as de materiais didaticos, equipamentos, laboratérios e condigdes de des-
locamento dos alunos e professores apenas quando o atendimento esco-
lar ndo puder ser assegurado diretamente nas comunidades do campo.

Il - remuneracao digna, inclusdo nos planos de carreira e institucionaliza-
¢ao de programas de formagéo continuada para os profissionais da edu-
cagao que propiciem, no minimo, o disposto nos artigos 13, 61, 62 e 67 da
LDB.

Art. 10°.Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRADA

PUBLICADA

CUMPRA-SE

Confresa - MT, 10 de novembro de 2015.
Evany Costa dos Santos

Presidente do CME/Confresa — MT
HOMOLOGO:

Agenora Moraes da Silva Miranda

Secretaria Municipal de Educagao Esporte Lazer e Cultura
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PRORROGAGAO DATA DE ABERTURA TOMADA DE PREGOS N° 03/
2016

A Prefeitura de Confresa, através da Comissao Permanente de Licitagdes,
comunica que por razdes de ndo comparecer nenhuma empresa interes-
sada no objeto licitado, fica prorrogada para o dia 03 de Junho as 08:00 a
Tomada de Pregos n° 03/2016, que tem como objeto a CONTRATAGAO
DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS PARA CONSTRU-
GAO DE UMA PONTE, SOBRE O RIO TRAIRAO.

Confresa, 18 de Maio de 2016
José Carneiro da Silva

Presidente da CPL.

PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

DEPARTAMENTO PESSOAL
EDITAL COMPLEMENTAR N° 007

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMA-
CAO DE CADASTRO DE RESERVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
COTRIGUAGCU

RETIFICAGAO DA FORMA DA CORREGAO DE PROVAS OBJETIVAS -
NiVEL MEDIO

A Comissao de Concurso Publico do Municipio de Cotriguagu MT, nomea-
da através da Portaria n° 048, de 25 de fevereiro de 2016, no uso de suas
atribuigbes legais, e,

Considerando, que o Edital de Abertura do processo de Concurso no item
7.2.8, apresenta um quadro de avaliagdo, que sera incompativel com a
prova aplicada,

Considerando, a necessidade de regularizar a sistematica de correcao
das provas para que ndo cause qualquer prejuizo aos candidatos,

Resolve, apresentar neste Edital Complementar, a tabela de avaliagdo
das disciplinas de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES 1.1. A Tabela disposta no item
7.2.8 do Edital de Abertura para a ter as seguintes informagdes para a
Correcao das Provas dos candidatos de Nivel Médio e Técnico, atinentes
as disciplinas de Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos,
mantendo-se inalterados as demais informacdes:

DISCIPLINAS QUESTOES|PESO PONTUAGAO
Lingua Portuguesa 10 (dez) :ﬁgi(()ljlm e ;gn(%usinze)
Matematica 10 (dez) :ﬁgig;m © ggn(tcgjusinze)
Conhecimentos Gerais 10(dez) [2,0 (um) |28 (vinte)
Conhecimentos Especificos 10 (dez) |3,0 (trés) ggé%(r)igta)
P S TR G5 |1 oo ey 201
TOTAL ;g?‘t(gjm)

2. DAS DISPOSIGOES GERAIS 2.1. Editais complementares serao publi-
cados no site www.cotriguacu.mt.gov.br.

Cotriguagu MT, 18 de maio de 2016.
Jesuina Maria de Aquino Sulzbach

Pres. da Comissao de Concurso Publico

TERCEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 038/2015

DATA: 18/05/2016. OBJETO: “CONSTRUGAO DA SEDE DA SECRETA-
RIA DE MEIO AMBIENTE-SMMA DO MUNICIPIO DE COTRIGUAGU NO
VALOR DE ATE R$ 244.833,65, RECURSOS DO CONTRATO DE CON-
CESSAO DE COLABORAGAO FINANCEIRA NAO REEMBOLSAVEL N°
14.2.0619.1 DO BANCO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SO-
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CIAL BNDES/FUNDO DA AMAZONIA E CONTRAPARTIDA DA PREFEI-
TURA MUNICIPAL”. ALTERA A CLAUSULA PRIMEIRA (DO PRAZO)
PARA 480 DIAS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

AVISO DE REABERTURA DE LICITAGAO
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO/REGISTRO DE PREGOS N°.
026/2016
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PG129.548/2015)

Orgao Solicitante: Secretaria Municipal de Satde - SMS

Objeto: Registro de Precos para futura e eventual aquisicdo de Material
de Consumo Odontolégico para atender a Coordenadoria de Saude Bucal
da Diretoria de Atengéo Primaria da Secretaria Municipal de Saude de Cui-
aba, conforme especificagdes descritas no Termo de Referéncia e demais
condi¢des contidas no Edital e seus Anexos.

Data/Horario: 06/06/2016 as 10h00min (dez horas) — Fuso Horario de
Brasilia.

Informagoes/Contato: Diretoria Especial de Licitacdes e Contratos /Se-
cretaria Municipal de Gestao — DELC/SMGe - Fone: 3645-6252 - E-mail:
licitacoes@cuiaba.mt.gov.br - Atendimento: 14:00 as 18:00 h. - Retirada
Edital: www.cuiaba.mt.gov.br — Ano: 2016

Magda Rossi

Pregoeira Oficial

Visto:

José Dias de Oliveira

Diretor Compra e Licitagbes
Eroaldo de Oliveira

Secretario de Gestdo em exercicio

Cuiaba/MT, 18 de maio de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURVELANDIA

LICITAGOES E CONTRATOS.
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO TOMADA DE
PRECOS N° 003/2016

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
TOMADA DE PREGOS N° 003/2016

O prefeito Municipal de Curvelandia-MT, no uso das atribuigdes e de acor-
do com o art. 43, VI, da Lei 8.666/93, e conforme consta no Processo a
manifestacdo da Comisséo de Licitagdo e de acordo com o Parecer do
Assessor Juridico desta Prefeitura, Resolve, ADJUDICAR o item licitado,
perfazendo o valor total de R$ 88.210,55 (Oitenta e Oito Mil, Duzentos e
Dez Reais e Cinquenta e Cinco Centavos) a Empresa E. M. PAINS MAR-
TINS - ME, inscrita no CNPJ N° 11.422.526/0001-86, e HOMOLOGAR o
presente processo licitatério na modalidade Tomada de Pregos N° 003/
2016, tipo menor prego por empreitada por preco global, cujo objeto & Con-
tratacdo de Empresa para Construgdo de Guarita, Guarda Corpo e Con-
clusdo do Centro de Visitantes no Monumento Natural Caverna do Jabuti
no Municipio de Curvelandia - MT, e DETERMINO que sejam adotadas as
medidas cabiveis para contratagdo da empresa vencedora. Curvelandia —
MT, 18 de Maio de 2016. ELI SANCHEZ ROMAO. Prefeito Municipal

LICITAGOES E CONTRATOS
AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO CARTA CONVITE N° 002/2016

A Prefeitura Municipal de CURVELANDIA/MT, através de sua Comissao
Permanente de Licitagéo, torna publico para conhecimento dos interessa-
dos, que realizara a licitagdo na modalidade CARTA CONVITE N° 002/
2016, cujo objeto Visa a Contratacdo de empresa especializada em fa-
turamento com leitura de consumo de agua através de hidrometros e
servigos de suspensiao de fornecimento por débito, por pedido, resta-
belecimento de fornecimento de agua, instalagdo ou substituicao de
hidrometros, servigos técnicos de gerenciamento comercial e opera-
cional, migragao de dados, capacitacao dos usuarios e acompanha-
mento das atividades iniciais, faturamento dos meses em atraso, do
departamento de agua e esgoto do Municipio Curvelandia - MT.

Dia: 01/06/2016.

Entrega dos Envelopes contendo a Proposta de Pregos, Documentos
de Habilitagdo Juridica deverao ser entregues a Comissdo Permanente
de Licitagcdo até o dia 01/06/2016 as 08:30 horas (horario de Mato Gros-
S0).

Sera considerada vencedora a proponente que apresentar proposta com
MENOR PRECO GLOBAL.

Edital Completo: Afixado no enderego Rua Séo Bernardo, n° 532, Centro,
CEP 78.237-000 — CURVELANDIA — MT.

Quaisquer informagdes sobre este certame poderédo ser obtidas junto ao
Presidente da CPL de Segunda a Sexta-feira, das 07:00 as 13:00 horas na
sede da Prefeitura Municipal ou pelo fone (065) 3273-1275, ou pelo e-mail:
licitacao@curvelandia.mt.gov.br.

Fundamentagéo legal Regida pela Lei Federal: Lei 8.666 de 21/06/93 e su-
as alteragdes. CURVELANDIA -MT, 18 de Maio de 2016. CLAUDIO NAS-
CIMENTO LOPES - Presidente da CPL.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE

~ LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 009/2016 - REGISTRO DE PRECOS

O MUNICIPIO DE DENISE, através de seu Pregoeiro, nomeado pela Por-
taria n.° 003/2016 de 04 de Janeiro de 2016, torna publico que estara
realizando licitagdo na modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 009/
2016,regido pela Lei n° 10.520/2002 pelo Decreto n.° 7.892/2013 e De-
creto Municipal n° 008/2008, e subsidiariamente pela Lei n° 8.666/1993.
Objeto: REGISTRO DE PREGOS para a LOCAGAO DE HORA/MAQUI-
NA PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICI-
PAL DE OBRAS, VIAGAO E SERVIGCOS PUBLICOS,especificados nos
Anexos que acompanham o Edital.Inicio da Sessao: Dia 03/06/2016. Ho-
rario: 08:00 horas. Credenciamento: das 07:30 as 07:59 horas. Retira-
da do edital na Prefeitura Municipal de Denise-MT, Praga Brasilia n.° 111
— Centro — Denise-MT, informacgdes pelo telefone (65) 3342-1615 ou (65)
3342-1397. Local: Sala de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Denise-
MT — Situada a Pracga Brasilia n.° 111 — Centro — Denise-MT. CEP: 78.
380-000.

Denise/MT, 19 de Maio de 2016.
Joao Carlos Carneiro da Silva

Pregoeiro Oficial do Municipio

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO-DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 035/2016

Validade: 12 (doze) meses.
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Pelo presente instrumento, O MUNICIPIO DE DIAMANTINO, Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 03.648.540/0001-74,
com sede administrativa na Av. Desembargador Joaquim Pereira Ferreira Mendes, n.° 2341, Bairro Jardim Eldorado, na cidade de DIAMANTINO-MT,
através do Prefeito Municipal, Juviano Lincoln, brasileiro, divorciado, portador da Carteira de Identidade n.°. 378.465 SSP/MT e do CPF n.°. 304.779.
991-15, considerando o julgamento da licitagdo na modalidade de PREGAO PARA REGISTRO DE PREGOS N° 026/2016, bem como a classificacéo
das propostas e sua respectiva homologacdo, RESOLVE registrar os precos da empresa CELLONI DISTRIBUIDORA DE EQUIPAMENTOS E INFOR-
MATICA E TECNOLOGIA LTDA - ME, inscrito no CNPJ sob n° 06.022.308/0001-14, com endereco na Avenida Argentina, n® 665-B, Centro em Sao José
do Rio Claro - MT, neste ato representada pela socia proprietaria Sra. Patricia Vieira Bastos Celloni, brasileira, casada, empresaria, portadora da cédula
de identidade RG n° 1556503-3 SSP/MT e inscrita no CPF sob n°® 039.949.399-92, nas quantidades estimadas anuais, de acordo com a classificagdo
por ela alcangada, atendendo as condigdes previstas no Instrumento Convocatério e as constantes desta Ata de Registro de Precgos, sujeitando-se as
partes as normas constantes da Lei n° 8.666/93 de 21/06/93 e suas alteragbes, Lei 10.520 de 17 de julho de 2002, Decreto N° 3.931 de 19 de setembro
de 2001 e Decreto 7892 de 23 de Janeiro de 2013 que regulamenta o SPR e Decreto Municipal n° 018/2012 e em conformidade com as disposigbes
a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

A presente Licitagao tem por objeto: REGISTRO DE PREGCOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS PARA
DISTRIBUIGAO DE INTERNET VIA RADIO NAS PRAGAS PUBLICAS DO MUNICIPIO DE DIAMANTINO - MT, conforme especificagdes e quantida-
des discriminadas no Anexo | do edital. Através da presente ata ficam registrados os seguintes precos, abaixo especificados:

VALORES REGISTRADOS

LOTE 01
ITEM|DESCRICAO MARCA UNID |QTDE|PREGO UNITARIO|PREGO. TOTAL
01 |[FONTE NOBREAK COM BATERIA SELADA 7A VOLT UNID|10  |R$ 786,37 R$ 7.863,70
02 |CAIXA HERMETICA DE ACO CEMAR UNID|6 R$ 480,70 R$ 2.884,20
03 |HASTE ATERRAMENTO COM CONECTOR INTELLI UNID|(8 R$ 51,47 R$ 411,76
04 |ROTEADOR MIKROTIK 2,4 GHZ COM ANTENA OMNI 6DBI OUTDOOR MIKROTIK |UNID|10 _ |R$ 974,81 R$ 9.748,10
05 |CABO DE REDE BLINDADO MPT MT |200 |R$ 36,40 R$ 7.280,00
06 |CONECTOR RJ-45 BLINDADO UBNT UNID|50 |R$ 12,25 R$ 612,50
07 |POWERBEAM 25DBI UBNT UNID|8 R$ 921,54 R$ 7.372,32
08 |SUPORTE PARA RADIO E CAIXA HERMETICA - INSTALACAO DE PORTE|MASTER _|UNID|5 R$ 165,58 R$ 827,90
TOTAL: R$ 37.000,48

Valor total da proposta: R$ 37.000,48 (trinta e sete mil e quarenta e oito centavos).

Paragrafo Unico — Este instrumento nao obriga a Prefeitura a firmar contratagdes nas quantidades estimadas, podendo ocorrer licitagdes especificas
para aquisi¢cao do(s) objetos(s), obedecida a legislagao pertinente, sendo assegurada ao detentor do registro a preferéncia de fornecimento, em igual-
dade de condicdes.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS E DAS ADESOES.

A presente Ata tera validade de 12 (doze) meses, contados a partir de sua publicagdo no Jornal Oficial dos Municipios, podendo ser prorrogada na
forma da Lei.

Durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos, qualquer Orgéo ou Entidade da Administragdo podera utilizar a Ata, mesmo que nao tenha participado
do certame licitatorio, mediante prévia consulta ao 6rgéo gerenciador, desde que devidamente comprovada a vantagem.

As adesbes a ATA DE REGISTRO DE PRECOS, durante a sua vigéncia, ndo podera exceder, por 6rgdo ou entidade, a 100% dos quantitativos dos
itens registrados na ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

As adesdes a ATA DE REGISTRO DE PRECOS, durante a sua vigéncia, podera ser utilizada por qualquer érgéo ou entidade da Administragdo Publica
Municipal ou Estadual, ndo excedendo, na sua totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada item registrado na ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

CLAUSULA TERCEIRA — DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PREGOS.

O gerenciamento deste instrumento cabera a Secretaria de Administragéo, através do Setor de Licitagdo no seu aspecto operacional e a Assessoria
Juridica do Municipio, nas questdes legais.

CLAUSULA QUARTA - DOS PREGOS, ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS.

Os precos registrados, a especificagcdes dos produtos/equipamentos ou servigos, os quantitativos, marcas e empresas fornecedoras encontram-se elen-
cados no Quadro Comparativo de Precgos, em ordem de classificagdo no processo licitatério de Pregao Presencial n°. 026/2016 - SRP.

CLAUSULA QUINTA - Do(s) LOCAL (Is) E PRAZO(S) DE ATENDIMENTO.
Os servigos deverao ser realizados exclusivamente no municipio de Diamantino ou conforme determinado pela ordem de fornecimento e servigos.

Paragrafo Primeiro - Os servigos contratados deverao ser realizados na sede do Municipio, nos dias e horarios estipulados na Ordem de Fornecimen-
to/empenho.

Paragrafo Segundo - O prazo de entrega/execucéo sera de 05 (cinco) dias, contados a partir da expedigdo da Ordem de Fornecimento/empenho
expedida pelo Setor de Compras do Almoxarifado da Prefeitura.

CLAUSULA SEXTA — DAS CONDIGOES DE FORNECIMENTO

As empresas detentoras dos pregos registrados poderéo ser convidadas a firmar contratagdes de fornecimento, observadas as condigbes fixadas neste
instrumento e seus Anexos, e na legislagéo pertinente.
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Paragrafo Primeiro - As contratagdes dos produtos/equipamentos ou servigos registradas neste instrumento serdo efetuadas através Nota de Empenho,
emitida pela Execugdo Orgamentaria, com Autorizagdo de Fornecimento emitida pelo Setor de Compras, contendo o n°. da ATA, o nome da empresa, o
objeto, a especificagéo, o enderego e a data de fornecimento.

Paragrafo Segundo - A Nota de empenho serd encaminhada ao fornecedor que devera assina-la e devolvé-la ao Setor de Compras no prazo de 02
(dois) dias a contar da data do seu recebimento.

Paragrafo Terceiro - Se fornecedor com preco registrado em primeiro lugar recusar-se a assinar a Nota de Empenho, poderado ser convocados os de-
mais fornecedores classificados na licitagao, respeitadas as condigdes de fornecimento, os pregos e os prazos do primeiro classificado.

Paragrafo Quarto - Os produtos/equipamentos ou servigos deverao respeitar padroes de qualidade mediante devolugao por parte de quem receber e
conferir.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DO FORNECEDOR
Sao obrigagdes do fornecedor, além das demais previstas nesta no Edital:
| - executar o fornecimento dentro dos padrdes estabelecidos pelo Setor de Compras, de acordo com o especificado no Edital e no Anexo I-A, que faz

parte deste instrumento, responsabilizando-se por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento de qualquer clausula ou condigao aqui estabele-
cida;

Il - comunicar antecipadamente a data e horario da fornecimento, ndo sendo aceitos os produtos/equipamentos ou servigos que estiverem em desacordo
com as especificagdes constantes deste instrumento, nem quaisquer pleitos de faturamentos extraordinarios sob pretexto de perfeito funcionamento e
conclusao do objeto contratado.

Il - prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo 6rgéo, cujas reclamagdes se obriga a atender prontamente bem como dar ciéncia ao Setor de
Compras, Imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar quando da execugéo da ATA,;

IV - dispor-se a toda e qualquer fiscalizagdo do Setor de Compras, no tocante a fornecimento dos produtos/equipamentos ou servigos, assim como ao
cumprimento das obrigagdes previstas nesta ATA;

V - prover todos os meios necessarios a garantia da plena fornecimento dos produtos/equipamentos ou servigos, inclusive considerados os casos de
greve ou paralisacao de qualquer natureza;

VI - a falta de quaisquer dos produtos/equipamentos ou servigos cujo fornecimento incumbe ao detentor do preco registrado, ndo podera ser alegada

como motivo de forga maior para o atraso, ndo a eximira das penalidades a que esta sujeita pelo ndo cumprimento dos prazos e demais condigbes
estabelecidas;

VII - comunicar imediatamente ao Setor de Compras qualquer alteragdo ocorrida no enderego, conta bancaria e outros julgaveis necessarios para rece-
bimento de correspondéncia;

VIII - respeitar e fazer cumprir a legislagéo de seguranga e saude no trabalho, previstas nas normas regulamentadoras pertinentes;

IX - fiscalizar o perfeito cumprimento das fornecimentos dos produtos/equipamentos ou servigos a que se obrigou, cabendo-lhe, integralmente os 6nus
decorrentes. Tal fiscalizagao dar-se-a independentemente da que sera exercida pelo Setor de Compras;

X - indenizar terceiros e/ou ao Orgdo, mesmo em caso de auséncia ou Omissdo de Fiscalizagdo de sua parte, por quaisquer danos ou prejuizos cau-
sados, devendo a contratada adotar todas as medidas preventivas, com fiel observancia as exigéncias das autoridades competentes e as disposigoes
legais vigentes;

XI - substituir em qualquer tempo e sem qualquer 6nus ao ()rgéo toda ou parte os produtos/equipamentos ou servigos devolvida pela mesma, no prazo
de 01 (um) dia, caso constatadas divergéncias nas especificagées.

XII - emitir relatério mensal dos produtos/equipamentos ou servigos realizados e entregues no periodo, constando a data, NF, Orgéo/Local de forneci-
mento, Responsavel pelo recebimento e outras informagdes necessarias ao controle dos e produtos/equipamentos ou servigos.

CLAUSULA OITAVA - DAS RESPONSABILIDADES DO FORNECEDOR
Sao responsabilidades do Fornecedor Contratado:

I. Todo e qualquer dano que causar ao Org&o ou a terceiros, ainda que culposo, praticado por seus prepostos empregados ou mandatério, ndo excluindo
ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamento pelo Setor de Compras;

Il. Todo e qualquer tipo de autuagéo ou agédo que venha a sofrer em decorréncia do fornecimento em questdo, bem como pelos contratos de trabalho de
seus empregados, mesmo nos casos que envolvam eventuais decisdes judiciais, eximindo ao 6rgdo/Entidade de qualquer solidariedade ou responsabi-
lidade;

lll. Toda e quaisquer multas, indenizagdes ou despesas impostas a Prefeitura Municipal de Diamantino por autoridade competente, em decorréncia do
descumprimento de lei ou de regulamento a ser observado na execugéo da ata, desde que devidas e pagas, as quais seréo reembolsadas pela mesma
ao Orgao/Entidade, que ficara, de pleno direito, autorizada a descontar, de qualquer pagamento devido a contratada, o valor correspondente.

Paragrafo Primeiro - a CONTRATADA autoriza a Prefeitura Municipal de Diamantino, a descontar o valor correspondente aos referidos danos ou prejui-
zos diretamente das faturas pertinentes aos pagamentos que |lhe forem devidos, independentemente de qualquer procedimento judicial ou extrajudicial,
assegurada a prévia defesa.

Paragrafo Segundo — a auséncia ou omissao da fiscalizagao do Setor de Compras ndo eximira CONTRATADA das responsabilidades previstas nesta
ATA.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
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A Prefeitura Municipal de Diamantino obriga-se a:

I. Indicar os locais e horarios em que deverao ser entregues os produtos/equipamentos ou servigos.

1. Permitir ao pessoal da contratada acesso ao local da fornecimento desde que observadas as normas de seguranga;

IIl. Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularidade e encontrada no fornecimento dos produtos/equipamentos ou servigos;
IV. Efetuar os pagamentos devidos, nas condigdes estabelecidas nesta Ata.

Paragrafo unico: cabera ao Setor de Compras promover ampla pesquisa de mercado, de forma a comprovar que os pre¢os registrados permanecem
compativeis com os praticados do mercado.

CLAUSULA DECIMA — DO PAGAMENTO.

A Prefeitura Municipal de Diamantino efetuara o pagamento a CONTRATADA, através de crédito em conta corrente mantida pela CONTRATADA pre-
ferencialmente em, até 30 (trinta) dias contados a partir da data da apresentagao da nota Fiscal/fatura discriminativa acompanhada da correspondente
Autorizagao de Fornecimento, com o respectivo comprovante de que o produtos/equipamentos ou servigos foi entregue a contento.

Paragrafo Primeiro — Caso constatado alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas serao devolvidas ao fornecedor para as necessarias cor-
regdes, com as informagdes que motivaram sua rejei¢cdo, contando-se o prazo para pagamento da data da sua reapresentagao.

Paragrafo Segundo — Para cada Nota de Empenho, a Contratada devera emitir nota fiscal/fatura distinta.

Paragrafo Terceiro — Por ocasido do pagamento, sera efetuada consulta ‘ON-LINE” da situagéo do Fornecedor junto ao INSS e FGTS, para verificagéo
de todas as condigbes de habilitagdo da Empresa.

Paragrafo Quarto — Constatada a situagéo de irregularidade, a CONTRATADA sera comunicada por escrito para que regularize sua situagéo, no prazo
estabelecido pelo Setor de Compras, sendo Ihe facultada a apresentagéo de defesa no prazo de 05 (cinco) dias uteis, sob pena de aplicagao das pena-
lidades cabiveis.

Paragrafo Quinto — Nenhum pagamento isentara o FORNECEDOR das suas responsabilidades e obrigagdes nem implicara aceitagéo definitiva do
produto.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS.

Os precos registrados manter-se-30 inalteradas pelo periodo da vigéncia da presente Ata, admitida a revisdo no caso de desequilibrio da equagao
econdmico-financeira inicial deste instrumento.

Paragrafo primeiro — Os precos registrados que sofrerem revisdo ndo ultrapassarao aos pregos praticados no mercado mantendo-se a diferenga per-
centual apurada entre o valor originalmente constante da proposta e aquela vigente no mercado a época do registro.

Paragrafo Segundo — Caso o preco registrado seja superior a média dos pregos de mercado, o Setor de Compras, solicitara ao Fornecedor, mediante
correspondéncia, redugéo do prego registrado, de forma a adequa-lo a definigdo do paragrafo Unico.

Paragrafo Terceiro — Fracassada a negociacdo com o primeiro colocado, o Setor de Compras convocara as demais empresas com pregos registrados
para o ITEM, se for o caso, ou ainda os fornecedores classificados, respeitadas as condi¢gdes de fornecimento, os pregos e os prazos do primeiro clas-
sificado para redugao do preco; hipétese em que podera ocorrer alteragdes na ordem de classificagdo das empresas com prego registrado.

Paragrafo Quarto — Ser&o considerados compativeis com os de mercado os pregos registrados que forem iguais ou inferiores a média daqueles apu-
rados pelo Setor de Compras desta Prefeitura.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS.

A presente Ata de Registro de pregos podera ser cancelada de pleno direito, nas seguintes situagdes:
a) quando o Fornecedor ndao cumprir as obrigagdes constantes no Edital de Registro de Precos;

b) quando o Fornecedor ndo retirar a Nota de Empenho no prazo estabelecido;

c) quando o Fornecedor der causa a rescisdo administrativa da Nota Empenho decorrente deste Registro de Pregos, nas hipdteses previstas nos incisos
de | a XVIIl do art. 78 da Lei 8.666/93;

d) em quaisquer hipoteses de inexecucao total ou parcial da Nota Empenho decorrente deste Registro;
€e) os precgos registrados se apresentarem superiores aos praticados no mercado;
f) por razdes de interesse publico devidamente demonstrado e justificadas;

Paragrafo Primeiro — Ocorrendo cancelamento do prego registrado, o Fornecedor sera informado, por correspondéncia, com aviso de recebimento, o
qual sera juntado ao processo administrativo da presente Ata.

Paragrafo Segundo — No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o enderego do Fornecedor, a comunicacéo sera feita por publicagcdo no Diario
Oficial, considerando-se cancelado o prego registrado a partir da ultima publicagéo.

Paragrafo Terceiro — A solicitagdo do fornecedor para cancelamento dos precos registrados podera nao ser aceita pela Prefeitura Municipal de Dia-
mantino, facultando-se a esta neste caso, a aplicagao das penalidades previstas neste Edital.

Paragrafo Quarto — Havendo o cancelamento do prego registrado cessarédo todas as atividades do FORNECEDOR, relativas aos produtos/equipa-
mentos ou servigos a serem adquiridos.

Paragrafo Quinto — Caso o SETOR DE COMPRAS nao se utilize da prerrogativa de cancelar esta Ata, a seu exclusivo critério, podera suspender sua
execugao e/ou sustar o pagamento das faturas até que o FORNECEDOR cumpra integralmente a condigédo contratual infringida.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INCIDENCIAS FISCAIS, ENCARGOS, SEGUROS, ETC.
Correrao por conta exclusivas do FORNECEDOR:
I. Todos os impostos e taxas que forem devidos em decorréncia das contratagdes do objeto deste Edital.

1. As contribui¢gdes devidas a Previdéncia Social, encargos trabalhistas, prémios de seguro e de acidentes de trabalho emolumentos e outras despesas
que se facam necessarias a execugdo dos produtos/equipamentos ou servigos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES.

Pelo nao cumprimento das obrigagdes assumidas, garantida a prévia defesa em processo regular, o FORNECEDOR ficara sujeito as seguintes penali-
dades, sem prejuizo das demais cominagdes aplicaveis:

1) Adverténcia;

II) Multa

11l) Suspenséao temporaria para licitar e contratar com a Administragdo Publica por periodo n&o superior a 2 (dois) anos;
1V) Declaragao de inidoneidade.

Paragrafo primeiro - A penalidade de adverténcia sera aplicada em caso de faltas ou descumprimento de clausulas contratuais que ndo causem pre-
juizo a Prefeitura Municipal de Diamantino.

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA sujeitar-se @ multa moratéria simples, de 0,5% (cinco décimos por cento), sobre o total do fornecimento nao
executado, por dia corrido de atraso, até o 20° (vigésimo) dia, considerando o prazo estabelecido para fornecimento dos produtos/equipamentos ou
Servigos.

Paragrafo Terceiro - No caso de atraso na fornecimento dos produtos/equipamentos ou servigos por mais de 10 (dez) dias podera a Prefeitura Municipal
de Diamantino, a partir do 5° (quinto) dia, a seu exclusivo critério, rescindir a ATA, ficando a contratada impedida de licitar com a Administragdo Publica
por um prazo de 02 (dois) anos.

Paragrafo Quarto - 10% (dez por cento) sobre o valor constante do Contrato, pela inexecugao total do objeto, sem prejuizo das outras sangdes cabiveis;
Paragrafo Quinto - A multa sera descontada do valor da garantia contratual, da fatura, cobrada diretamente CONTRATADA ou ainda judicialmente.
Paragrafo Sexto - A penalidade de declaragéo de inidoneidade podera ser proposta:

a) Se a CONTRATADA descumprir ou cumprir parcialmente obrigacéo contratual, desde que desses Fatos resultem prejuizos a Prefeitura Municipal de
Diamantino;

b) Se a CONTRATADA sofrer condenagéo definitiva por pratica de Fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos ou deixar de cumprir suas obri-
gacdes Fiscais ou para fiscais;

c) Se a CONTRATADA tiver praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitagéo.
Paragrafo Sétimo - As sangdes previstas nos incisos I, lll e IV, poder&o ser aplicadas juntamente com a do inciso Il desta Clausula.

Paragrafo Oitavo - A falta dos produtos/equipamentos ou servigos ou outro adjetivo ndo podera ser alegada como motivo de forga maior e no eximira a
CONTRATADA das penalidades a que esta sujeita pelo ndo cumprimento das obrigagdes estabelecidas nesta ATA.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS ILICITOS PENAIS.

As infragdes penais tipificadas na Lei 8.666/93 e serdo objeto de processo judicial na forma legalmente prevista sem prejuizo das demais cominagdes
aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS.

As despesas decorrentes deste PREGAO PRESENCIAL Correrdo a dotacéo especifica constante na Lei Orgamentaria do Municipio de Diamantino,
Estado de Mato Grosso, para o Exercicio Financeiro de 2016.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSIGOES FINAIS.

As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposicdes:

I. Todas as alteragdes que se fizerem necessarias serdo registradas por intermédio de lavratura de termo, aditivo presente ata de Registro de Pregos.
1. Integram esta Ata, o Edital do Pregao Presencial n® 026/2016 e seus anexos e as propostas da empresas classificadas para cada grupo.

Ill. E vedado caucionar ou utilizar a ATA decorrente do presente registro para qualquer operagdo Financeira, sem prévia e expressa autorizagdo da
Prefeitura Municipal de Diamantino.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO.

As partes contratantes elegem o foro de Diamantino - MT como competente para dirimir quaisquer questdes oriundas da presente ATA, inclusive os
casos omissos, que nao puderem ser resolvidos pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes firmam apresente ATA em 02 (duas) vias de igual teor e forma para um so6 efeito legal, ficando uma via arquivada na
sede da CONTRATANTE, na forma do art. 60 da Lei 8.666 de 21/06/93.

Diamantino - MT, 18 de maio de 2016.

MUNICIPIO DE DIAMANTINO|CELLONI DISTRIBUIDORA DE EQUIPAMENTOS E INFORMATICA E TECNOLOGIA LTDA - ME
JUVIANO LINCOLN SRA. PATRICIA VIEIRA BASTOS CELLONI
PREFEITO MUNICIPAL CONTRATADA
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[CONTRATANTE

TESTEMUNHAS:

RG: 22584323 SSP/MT
CPF: 039.315.391.64

ROSELAINE EUMA DA SILVA ALMEIDA||LAURO JOSNEY CORREA

RG: 1099500-5 SJ/MT
CPF: 693.215.071-91

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
PORTARIA N° 040/2016 - SMEC

Dispoe sobre a Progressao de Classe de Profissionais da Educagao
Basica.

A Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura do municipio de DIAMAN-
TINO, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes que lhe confere
aleie,

Considerando a necessidade de garantir o cumprimento do disposto no ar-
tigo 42, da Lei Complementar n® 011/2011, de 22/06/2011,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder PROGRESSAO DE CLASSE para Profissionais da
Educacgao Basica efetivo abaixo mencionado.

Da Classe “A” para a Classe “B”: Professora da Educagédo Basica -
Classe B, Nivel 09

01 — TARCISIO SANTANA DE ARRUDA — Matricula n° 730 — Apoio Ad-
ministrativo Educacional Nao Profissionalizado, lotada na Escola Municipal
Elza Martins de Queiroz Oliveira, a partir do més de maio de 2016.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
CUMPRA-SE, PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE
Diamantino — MT, em 18 de maio de 2016

Prof?. Cleusa Maria Scandaroli Conci Secretaria Municipal de Educa-
cao

PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ NATAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ NATAL
EDITAL CONVOCACAO 013/2016

CONCURSO PUBLICO 001/2015

JOSE ANTONIO DUBIELLA, PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribuigcbes legais que lhe sédo
conferidas, convoca os candidatos relacionados, aprovados e classifica-
dos no Concurso Publico, objeto do Edital de Concurso Publico n.° 001/
2015 para se apresentar junto a Prefeitura Municipal, Avenida Maravilha,
Praga da Biblia no Centro, em horario comercial das 7:00 as 11:00 horas
e das 13:00 as 17:00, a partir de 18 de Maio de 2016 até a data maxima
de 16 de junho 2016, munidos dos documentos necessarios, constantes
no item 12.4.1 A 12.4.18 do Edital Completo n.°001/2015, para eventual
contratacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D"OESTE

SECRETARIA DE ADMINSITRAGAO
DECRETO N° 30, DE 18 DE MAIO DE 2016.

DECRETO N° 30, DE 18 DE MAIO DE 2016.

Sumula: “Institui ponto facultativo dos 6rgdos publicos do Municipio
de Figueirépolis D'Oeste-MT e da outras providéncias.”

O Excelentissimo Senhor,LINO CUPERTINO TEIXEIRA,Prefeito Municipal
de Figueirépolis D’Oeste - MT, no uso de suas atribuigbes legais que lhe
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio de Figueirépolis D Oeste —
MT.

DECRETA:

Art. 1° Fica decretado ponto facultativo nas repartigdes publicas munici-
pais no dia 18 de Maio de 2016, por motivo de falecimento da servidora
Municipal Sra. Elenice de Oliveira Medeiros.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na presente data, ficando revogadas
as disposigdes em contrario.

Lino Cupertino Teixeira

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO

_ LICITAGOES )
AVISO DE LICITAGAO PROCESSO LICITATORIO 020/2016

AVISO DE LICITAGAO
PROCESSO LICITATORIO 020/2016
TOMADA DE PRECO N° 005/2016

A Prefeitura de General Carneiro torna publico para conhecimento dos in-
teressados que nos termos da Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragbes
posteriores, estara realizando licitagdo na modalidade Tomada de Preco
para Prestacao de Servicos em Melhorias Sanitarias Domiciliares —
Execucéao e instalacdo de Lixeiras em ago inox, no Municipio de Ge-
neral Carneiro - MT. A abertura das propostas sera realizada em 06/06/
2016, as 09h00min, horario de Brasilia, na sala de Licitagdes da Prefei-
tura Municipal, sediada a Av. Dr Jodo Ponce de Arruda, s/n°, Centro — Ge-
neral Carneiro - MT. Mais informagdes e copia completa do Edital poderao
ser obtidas no enderego acima citado com o Secretario da Comissao, me-
diante Registro Cadastral, fone (66) 3416-1215.

General Carneiro - MT, 18 de Maio de 2016.

Nome Inscrigdo PontuagﬁoICIassificagﬁo | .

Cargo: 072 MOTORISTA Alickson Belo Gama
NIVEL Il )

MAIQUEL BORN FER-|1171 |s700 _ |Z2APROVADO CADASTRO | | Fresidente da CPL.
NANDES : RESERVA

Feliz Natal-MT, 18 de Maio de 2016.
JOSE ANTONIO DUBIELLA
PREFEITO MUNICIPAL
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JURIDICO
TERMO DE COOPERAGAO TECNICA N° 001/2016

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA n° 001/2016

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA ENTRE PREFEITURA E CON-
SORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E AMBI-
ENTAL PORTAL DO ARAGUAIA.

Termo de Cooperagao Técnica que entre si celebram a Prefeitura Munici-
pal de General Carneiro e o Consércio Intermunicipal de Desenvolvimen-
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to Social e Ambiental Portal do Araguaia, visando a conjugacéo de esfor-
¢os para assegurar protegao ao patriménio do Consércio, bem como para
aproveitamento, com espeque nos principios constitucionais da eficiéncia
e economicidade, da comissédo permanente de licitagdo do Poder Executi-
vo Municipal em licitagbes a serem realizadas pelo Consorcio Intermunici-
pal de Desenvolvimento Social e Ambiental Portal do Araguaia.

Pelo presente instrumento, a PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL
CARNEIRO, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob o
n°® 03.503.612/0001-95, com sede na rua Dr. Jodo Ponce de Arruda, s/n,
na cidade de General Carneiro/MT, representado pela Prefeita Municipal
Senhora Magali Amorim Vilela de Moraes, e neste ato sera represen-
tada pelo Secretario de Administragao Sr. Nivaldo Vilela de Moraes, RG
n°04129695 SEJSP/MT e CPF n° 141.894.961-20, doravante denomina-
do apenas de MUNICIPIO, e de outro lado o CONSORCIO INTERMUNI-
CIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E AMBIENTAL PORTAL DO
ARAGUAIA, Pessoa Juridica de Direito Publico interno, inscrita no Cadas-
tro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda - CNPJ sob o
Ne 09.235.065/0001-90, com sede na Avenida, s/n.°, Barra do Gargas/MT,
neste ato representada pela Presidente Senhora MAGALI AMORIM VI-
LELA DE MORAES, portador do RG n° 04129695 SEJSP/MT e CPF n°
327.802.491-53, doravante denominada apenas de CONSORCIO, resol-
vem firmar o presente Termo de Cooperagéo Técnica, observadas as dis-
posigdes da Lei Federal 8.666, de 02 de junho de 1992, no que couber,
e a Lei Organica Municipal, e também os principios da harmonia entre os
Poderes e 6rgéos e o da economicidade que sempre deve ser perseguido
pelo Poder Publico em suas aquisi¢gbes, mediante as clausulas e condi-
coes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO:

O presente Termo de Cooperagao Técnica tem por objeto estabelecer uma
cooperagao entre as partes, com a disponibilizagdo, pelo MUNICIPIO, de
servidor para exercer a fungdo de presidente da comissao de licitagdo no
Consorcio, lotado na Secretaria Municipal de Administragaopara realizar
certames licitatorios em todas as modalidades no ano de 2016.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUIGOES DO MUNICIPIO:

Para a execugao do presente Termo de Cooperagéo Técnica, o MUNICI-
PIO, através da Secretaria Municipal de Administragéo, incumbir-se-a de:

a) fornecer, a titulo ndo oneroso, os servigos e atribuigbes conferidas ao
presidente de comissao de licitagdo para o consorcio, para realizagdo dos
Processos de Licitagdo do Consoércio, nos termos das Leis 8.666/93 e 10.
520/2002, respectivamente.

b) promover a integragdo do cedido e equipe de apoio entre o municipio e
o Consorcio.

c) Liberar o servidor de suas atividades e horario de trabalho para realizar
as licitagdes no Consorcio;

CLAUSULA TERCEIRA - DAS ATRIBUIGOES DO CONSORCIO:

Para a execugdo do presente Termo de Cooperagdo, o CONSORCIO,
através da Comissao de Licitagdes, incumbir-se-a de:

a) determinar a abertura do processo licitatorio;

b) decidir os recursos contra os atos da comissao quando este mantiver
sua decisao;

c) adjudicar o objeto da licitagdo quando houver recurso;
d) homologar o resultado da licitagao;
e) Celebrar contrato e/ou Ata de Registro de Precgos;

f) Responsabilizar-se pela instrugéo processual de seus certames licitato-
rios, obedecendo a legislagéo vigente.

g) Providenciar e publicar a Portaria com o nome do funcionario cedido pe-
lo MUNICIPIO para condugao das licitagdes previstas neste instrumento,
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juntamente com os componentes da Comiss&o de Licitagdo do CONSO-
ClO.

CLAUSULA QUARTA — DA DENUNCIA E RESCISAO:

O presente Termo de Cooperagéo Técnica podera ser encerrado, durante
o prazo de vigéncia, por mutuo consentimento ou desinteresse de qual-
quer dos participes, bem como, manifestado com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias.

A rescisao ainda podera decorrer do descumprimento de qualquer de suas
clausulas ou condic¢des, onerando os seus efeitos de pleno direito, inde-
pendentemente de notificagdes ou interpelag¢des, judiciais ou extrajudici-
ais.

PARAGRAFO UNICO: Havendo discordancia, as partes definirdo, medi-

ante Termo de Encerramento de Cooperagao, as responsabilidades pela
conclusdo ou encerramento, respeitadas as atividades em curso.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O presente ajuste entrara em vigor na data de sua assinatura e se extingue
na data de 31 de dezembro de 2016.

CLAUSULA SEXTA — DISPENDIOS FINANCEIROS

Eventuais 6nus financeiros que se fizerem necessarios para a execugao
do objeto deste termo, ficam a cargo do CONSORCIO, com autorizagéo
do Presidente.

CLAUSULA SETIMA — RESPONSABILIDADE

O MUNICIPIO nao se responsabiliza por questdes afetas a conveniéncia e
oportunidade do CONSORCIO na deflagracéo dos certames licitatorios.

CLAUSULA OITAVA — DA PUBLICAGAO

Sera este instrumento publicado no 6rgéo de publicagéo oficial do MUNI-
CIPIO, até o quinto dia util do més subsequente ao da assinatura, confor-
me disposto no paragrafo unico do artigo 61 da Lei n.° 8.666, de 21 de
junho de 1993.

CLAUSULA NONA- DO FORO

As Partes elegem o Foro desta Comarca de General Carneiro, para dirimir
quaisquer duvidas ou controvérsias oriundas do presente Termo que nao
sejam resolvidas administrativamente, com rendncia a qualquer outro, por
mais privilegiado que seja ou se torne.

E, por assim estarem justos e acertados, firmam os participes o presente
Termo de Cooperagdo Técnica em 02 (duas) vias de igual teor e perante
as testemunhas abaixo nomeadas, as quais também o assinam.

General Carneiro — MT, 18 de Maio de 2016.
MAGALI AMORIM VILELA DE MORAES
Presidente

NIVALDO VILELA DE MORAES

Secretario Geral de Administragao
Prefeitura Municipal de General Carneiro

Testemunhas:

Nome:

Nome:

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE

i LICITAGAO
RETIFICAGAO DE PUBLICAGAO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS

Retificagdo de Publicagido de Ata de Registro de Pregos
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O municipio de Guarantad do Norte/MT representado pela Prefeitura Mu-
nicipal, através do Pregoeiro o senhor Claudio Roberto Alves dos Santos,
torna publico para conhecimento dos interessados, que RETIFICA as PU-
BLICACOES referente as Atas de Registros de Precos referente ao Pre-
gao Presencial n°® 024/2016, cujo objeto € REGISTRO DE PRECOS para
futura e eventual contratagdo de empresa especializada no fornecimento
de MATERIAL EDUCATIVO para atender as necessidades da Administra-
¢ao Municipal,cujo aviso publicado no Jornal Oficial Eletrénico dos Munici-
pios do Estado do Mato Grosso, de 18/05/2016, Ano XI, Edigédo n°® 2.479,
Pagina 148 e 149, ONDE SE LE dia EXTRATO DE ATA DE REGISTRO
DE PREGOS N° 062/2016 LEIA-SE EXTRATO DE ATA DE REGISTRO
DE PREGOS N° 059/2016. Guarantad do Norte/MT, 18 de Maio de 2016.
Claudio Roberto Alves dos Santos — Pregoeiro.

O municipio de Guarantd do Norte/MT representado pela Prefeitura Mu-
nicipal, através do Pregoeiro o senhor Claudio Roberto Alves dos Santos,
torna publico para conhecimento dos interessados, que RETIFICA as PU-
BLICACOES referente as Atas de Registros de Precos referente ao Pre-
gao Presencial n°® 024/2016, cujo objeto € REGISTRO DE PRECOS para
futura e eventual contratagdo de empresa especializada no fornecimento
de MATERIAL EDUCATIVO para atender as necessidades da Administra-
¢ao Municipal,cujo aviso publicado no Jornal Oficial Eletrénico dos Munici-
pios do Estado do Mato Grosso, de 18/05/2016, Ano XI, Edigéo n°® 2.479,
Pagina 148 e 149, ONDE SE LE dia EXTRATO DE ATA DE REGISTRO
DE PREGCOS N° 063/2016 LEIA-SE EXTRATO DE ATA DE REGISTRO
DE PREGOS N° 060/2016. Guarantad do Norte/MT, 18 de Maio de 2016.
Claudio Roberto Alves dos Santos — Pregoeiro.

O municipio de Guarantd do Norte/MT representado pela Prefeitura Mu-
nicipal, através do Pregoeiro o senhor Claudio Roberto Alves dos Santos,
torna publico para conhecimento dos interessados, que RETIFICA as PU-
BLICACOES referente as Atas de Registros de Precos referente ao Pre-
gao Presencial n°® 024/2016, cujo objeto € REGISTRO DE PRECOS para
futura e eventual contratagdo de empresa especializada no fornecimento
de MATERIAL EDUCATIVO para atender as necessidades da Administra-
¢ao Municipal,cujo aviso publicado no Jornal Oficial Eletrdnico dos Munici-
pios do Estado do Mato Grosso, de 18/05/2016, Ano XI, Edigédo n°® 2.479,
Pagina 148 e 149, ONDE SE LE dia EXTRATO DE ATA DE REGISTRO
DE PREGOS N° 064/2016 LEIA-SE EXTRATO DE ATA DE REGISTRO
DE PREGOS N° 061/2016. Guarantad do Norte/MT, 18 de Maio de 2016.
Claudio Roberto Alves dos Santos — Pregoeiro.

. LICITAGAO )
AVISO RETIFICAGAO DE TERMO REFERENCIA/PROJETO BASICO
ANEXO | DO PREGAO PRESENCIAL N° 039/2016

O municipio de Guarantad do Norte/MT representado pela Prefeitura Muni-
cipal, através da Pregoeira a senhora Mirian da Silva Mello, venha infor-
mar a RETIFICAGAO somente no subitem 1.2. DO TERMO DE REFE-
RENCIA/PROJETO BASICO ANEXO | paginas 23 e 24 do Edital Pregdo
Presencial: 039/2016, onde a RETIFICACAO tem por finalidade a corre-
¢éo (erros de digitagbes planilha subitem 1.2 coluna 7) na sua formaliza-
¢do. A qual nao interfere na proposta, pois nao sera alterado o valor
total global do Lote 01(Unico) elencado no subitem 1.3. do presen-
te Termo de Referéncia/Projeto Basico- ANEXO |, pagina 24 do pre-
sente Edital. Permanecendo inalterada a data de abertura 06/06/2016
as 13:30 hs, haja vista que ainda havera tempo habil 08(oito) dias uteis
apos, para formulagéo da proposta, e conhecimento da abertura do certa-
me aos demais interessados. Os demais anexos, itens e subitens do re-
ferido edital, permanecem inalterados. O Edital complementar 01 com a
devida corregao do subitem 1.2 DO TERMO DE REFERENCIA/PROJETO
BASICO ANEXO | do edital do PREGAO PRESENCIAL N° 039/2016, se
encontra disponivel no enderego eletrénico www.guarantadonorte.mt.gov.
br podendo alternativamente, ser adquirido via solicitagéo por e-mail; lici-
tacaogta@gmail.com ou esclarecimentos pelo telefone (66) 3552-5153.
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Guaranta do Norte/MT, 18 de Maio 2016.
MIRIAN DA SILVA MELLO

Pregoeira
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA
GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 026/2016

SUMULA: NOMEAR A COMPOSIGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE ITAUBA-MT, E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

O EXMO PREFEITO MUNICIPAL DE ITAUBA, ESTADO DE MATO
GROSSO, SR. RAIMUNDO ZANON, NO USO DAS ATRIBUIGOES LE-
GAIS QUE LHE CONFERE A LEI:

DECRETA

ART. 1° — Ficam nomeados para compor o Conselho Municipal de Edu-
cagao de Itauba por um periodo de 02(dois) anos os seguintes membros,
que representardo as entidades e 6rgaos conforme a seguir:

I — O representante da Secretaria Municipal de Educagao:

Helen Silze Perina da Cruz

CPF: 910.914.891-49

RG. 117938-9 SSP/MT

Endereco: Rua Salete Leonice Astrissi, 1608, Cidade Alta, ltauba/MT
E-mail: hellensilze@hotmail.com

Telefone: 9995 1670

Il - Representantes do Ensino Docente da Creche Municipal Santa Ri-
ta de Cassia(Reconducgao)

Titular: Gelcira Pereira dos Santos

CPF: 840.517.602-20

RG 0362037-9 SSP/MT

Endereco: Rua Luiz Danieli, 471, Sol Nascente-Itauba/MT
E-mail: creche@hotmail.com

Telefone: 66 9626 6710

Suplente: Ozita Garcia de Souza

CPF: 000.230.851-77

RG: 1379883-9 SSP/MT

Endereco: Rua Teles Pires, 153, Jardim Vitéria-ltadba/MT
E-mail: creche@hotmail.com

Telefone: 66 9968 3198

IV- Representantes do Ensino Docente do Centro de Educagéo Infan-
til Elza Kooler Heller

Titular: Sabrina Marcondes

CPF: 046.390.661-63

RG. 9354641-5 SSP/PR

Endereco: Avenida Brasil, 16, Centro,ltauba/MT
E-mail: sabrinamarcondes@hotmail.com
Telefone: 66 9910 9922

Suplente: Celina Aparecida Panta

CPF: 829.964.311-20

RG. 1090947-8 SSP/MT

Endereco: Avenida Brasil, 657, Centro, ltauba/MT
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E-mail: cel2007 @hotmail.com
Telefone: 66 9955 7369

V- Representantes do Ensino Docente da Escola Municipal Educan-
dario Nossa Senhora Aparecida

Titular: Janete Rosseto de Almeida

CPF: 879.042.331-34

RG. 1275392-0 SSP/MT

Enderego: Rua Salete Astrissi, 1662, Cidade Alta-Itauba/MT
E-mail: Jane_itauba@hotmail.com

Telefone: 66 9951 3081

Suplente: Arcilio Garbrecht

CPF: 179.230.850-72

RG. 700159595-3 SSP/RS

Enderego:Rua Tiradentes, 66, Centro, Itauba/MT
E-mail: smecitauba@gmail.com

Telefone: 66 3561 1241

VI - Representantes do Ensino Docente- EJA(Educacgéo de Jovens e
Adultos) da Escola Estadual Papa Joao Paulo Il

Titular: Eliane Rodrigues Barrim

CPF: 019.937.591-74

RG. 1910800-1 SSP/MT

Endereco: Rua Irm&os Bedim, 15, Cidade Alta, ltauba/MT
E-mail: xxxxxxxxxxxx

Telefone: 66 9662 4126

Suplente: Dercino Gongalo Ramalho

CPF: 004.995.419-95

RG: 1915951-0 SSP/MT

Enderego:Rua Vereador Jodo Farina,447,Centro, Itauba/MT
E-mail:dercinoramalho@outlook.com

Telefone: 66 9623 6281

VII- Representantes do Ensino Docente- Ensino Médio da Escola Es-
tadual Papa Joao Paulo Il

Titular: Valdirene Kovalski Soares

CPF: 889.441.231-87

RG. 2177435-8 SSP/MT

Endereco: Rua Benedita Ferreira da Silva, 1873, Cidade Alta, ltauba/MT
E-mail: Val-kovalski@hotmail.com

Telefone: 66 96307185

Suplente: Wanda Silva Monteiro

CPF: 582.618.772-72

RG: 3006632 PC/PR

Enderego: Rua Marcio Perin, s/n°, Cidade Alta, ltauba/MT
E-mail: wandaletras@hotmail.com

Telefone: 669938 7136

VIll- Representantes do Ensino Docente da Educagao Especial (re-
condugao)

Titular: Claudete Terezinha Guimaraes
CPF: 502.463.649-04
RG. 2597294-4 SSP/MT
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Endereco: Avenida da Saude, s/n°, Centro-ltauba/MT
E-mail: Claudete_itauba@hotmail.com

Telefone: 66 9637 7471

Suplente: Regiane Priscila F. Santana

CPF: 020.036.521.59

RG. 40.363.707-7 SSP/MT

Endereco: Avenida Perimetral Norte, 29, Centro-ltauba/MT
E-mail: Regiane_itauba1@hotmail.com

Telefone: 66 9917 7225

IX- Representantes do Conselho do FUNDEB:

Titular: Miriam Salete Guimardaes CPF: 411.721.751-87 RG.
4.534.994-2- SSP/PR Enderego: Rua Benedita Ferreira da Silva, 1866/
Cidade Alta, Itauba/MT. E-mail: prof.miriam@outlook.com Telefone: (66)
9714-3034 Suplente: Marilza Pereira da Cunha Silva CPF:
411.735.111-72 RG. 867984- SSP/MT Enderecgo: Rua Vereador Jodo Fa-
rina, 663, Centro/ltauba/MT E-mail: marilzaitauba@hotmail.com Telefone:
(66) 9999-3140

IX — Representantes do CDCE-Conselho Deliberativo da Comunidade
Escolar da Rede Estadual

Titular: Solange Bento Rodrigues

CPF: 005.194.549-52

RG. 7.220.505-7 SSP/PR

Endereco: Rua José Dias, 523, Centro, Itauba/MT
E-mail: sol.10rodrigues@hotmail.com

Telefone: 66 9668 2129

Suplente: Lucia Strapazzon

CPF: 785.810.521-34

RG. 0871669-2 SSP/MT

Enderego: Rua Perimetral Norte, 01, Centro, ltauba/MT
E-mail: ndo possui

Telefone: 66 9227 8536

X- Representantes do CDCE-Conselho Deliberativo da Comunidade
Escolar da Rede Municipal

Titular: Valdirene Rigo

CPF: 945.751.691-53

RG. 1382754-5 SSP/MT

Endereco: Rua Rochembach

E-mail: valdirenerigo@hotmail.com

Telefone: 66 9625 3690

Suplente: Rosineide Alves Gongalves Legramanti

CPF: 891.981.311-68

RG. 1180697-4 SJ/PR

Endereco: Rua Fabiola F. dos Santos, 1947, Cidade Alta, Itauba/MT
E-mail: neide.ita27@hotmail.com

Telefone: 66 9656 5584

XI- Representantes dos Pais de Alunos da Rede Municipal: (Recondu-
gao)

Titular: Vera Lucia Novak

CPF: 028.463.929-00

RG. 5.603.815-9 SSP/MT

Assinado Digitalmente



19 de Maio de 2016 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.480

Endereco: Fazenda Sao Luiz, BR. 163, Km. 920
E-mail: verasaoluis@gmail.com

Telefone: XXXXXXXXXX

Suplente: Sandra Neide Keller

CPF: 591.675.591-72

RG. 09910310 SSP/MT

Endereco:Rua Armando Strapazzon, 139, Recanto dos Passaros, Itauba/
MT

E-mail: sandrakeller@hotmail.com

Telefone: 66 9931 9689

XIll- Representantes do Apoio Escolar da Rede Estadual de Ensino
Titular: Marli Aparecida Mafra

CPF: 651.760.301-87

RG. 970 071 SSP/MT

Endereco: Rua Rochembach, 110, Sol Nascente, Itauba/MT
E-mail: marliitauba @outlook.com

Telefone: 66 9646 7424

Suplente: Maria das Gragas de Jesus

CPF:801.979.491-34

RG. 1079692-4 SJ/MT

Endereco: Rua Leonice Astrissi, 1619, Cidade Alta, Itauba/MT
E-mail: ndo possui

Telefone: 66 9698 0641

XllI- Representantes do Apoio Escolar da Rede Municipal de Ensi-
no(Recondugio)

Titular: Fabio da Silva Viana

CPF: 003.521.451-81

RG. 1318577-2 SSP/MT

Endereco: Avenida Industrial, 42, Centro,ltauba/MT
E-mail: fabao765@hotmail.com

Telefone: 66 9966 9637

Suplente: Maria Lucia Pelechati

CPF: 815.211.117-20

RG. 0.439.340-6 SSP/MT

Endereco: Rua Francisco Carrara, 27, Centro-ltadba/MT
E-mail: smecitauba@gmail.com

Telefone: 66 9656 7460

XIV- Representantes da Igreja Catodlica

Titular: Thiely de Souza Vieira(Recondugao)

CPF: 020.595.021-36

RG. 1.893.632-6 SSP/MT

Endereco: Rua Zaira Zeferino, 1724, Cidade Alta-ltauba/MT
E-mail: thielysv@hotmail.com

Telefone: 66 9906 6658

Suplente: Aparecida Pereira Godoi Maria

CPF: 027.861.141-95

RG. 2.059.596-4 SSP/MT

Enderego:Rua Leonice Astrissi,1639, Cidade Alta-Itatba/MT
E-mail: cidagodoi2010@hotmail.com
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Telefone: 66 9976 181

XV- Representantes das Igrejas Evangélicas
Titular: Aparecida Ferreira Cabral(Recondugéao)
CPF: 227.150.962-91

RG. 1.954.985 SSP/GO

Endereco: Rua Rochemback, Sol Nascente-ltauba/MT
E-mail: ndo possui

Telefone: 66 3561 1544

Suplente: Rivail Dutra de Matos

CPF: 958.745.691-20

RG. 2.068.688-9 SSSP/MT

Enderego: Rua Nonobeck, 73, Sol Nascente-Iltauba/MT
E-mail: n&o possui

Telefone: 66 3561 1544

XVI- Representantes da Sociedade Civil Organizada
Titular: Marta Rodrigues Barros Costa

CPF: 997.672.281-87

RG. 1509661-0 SSP/MT

Enderego: Rua Macio Perin,1511, Cidade Alta, ltauba/MT
E-mail: martabarros@brturbo.com

Telefone: 66 3561 1406

Suplente: Nataline Amorim Bertolazi Fagundes
CPF: 026.644.311-70

RG. 2197746-1 SSP/MT

Enderego: Rua Teles Pires, 44, Jardim Vitoria, Itauba/MT
E-mail: talineamorim@hotmail.com

Telefone: 66 9677 3787

Artigo 2° - Os membros do Conselho a que se refere o artigo anterior ndo
serdo remunerados, devendo os membros participar como representantes
das entidades e 6rgéo que o indicaram.

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Itauba, Estado de Mato Grosso, aos(18/
05/2016) dezoito e dias do més de maio de dois mil e dezesseis.

RAIMUNDO ZANON
Prefeito Municipal
Publique-se; Registra-se; Cumpra-se.

PUBLICADA E AFIXADA NO MURAL DESTA PREFEITURA MUNICI-
PAL NO PERIODO DE 0-18/05/2016 A 18/06/2016

REPUBLICAGAO LEI N°. 843/2010

SUMULA: “DISPOE SOBRE O PARCELAMENTO E PAGAMENTO DOS
DEBITOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBAIMT REFERENTE
AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS DEVIDAS AO PREVI-
ITAUBA - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SER-
VIDORES MUNICIPAIS DE ITAUBA/MT, E DA OUTRAS PROVIDENCI-
AS”.

O SENHOR RAIMUNDO ZANON PREFEITO MUNICIPAL DE ITAUBA,
ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICI-
PAL APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI:
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Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado por esta lei, a re-
alizar termo de parcelamento de débitos referentes as contribuicoes
previdenciarias da parte patronal nao recolhida ao PREVI-ITAUBA -
Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de
Itauba/MT, e sim, repassados a conta do Regime Geral de Previdén-
cia, no periodo de outubro/2009 a dezembro/2009, e as competénci-
as de margo/2010 e abril/2010, no valor de R$ 68.055,52 (sessenta e
oito mil, cinqiienta cinco reais e cinqiienta e dois centavos), confor-
me memorial descritivo constante no Termo de Confissdao de Débitos
Previdenciarios n. 001/2010.

Art. 2° Fica o PREVI-ITAUBA — Fundo Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores Municipais de Itauba/MT autorizado a receber este
parcelamento nos termos aqui dispostos.

Art. 3° O débito originario ora confessado, em obediéncia ao principio
financeiro e atuarial devera ser corrigido pelo indice escolhido (indice
IPCA) mais juros de mora a razao de 6% (seis por cento) ao ano, e de-
vera ser pago em parcelas, vincendas no dia 20 (vinte) de cada més,
mediante débito automatico na conta do Fundo de Participagao dos
Municipios — FPM.

Art. 4° O débito ora confessado, consolidado em reais sera pago em 60
(sessenta) parcelas fixas, mensais e sucessivas, no valor minimo de R$ 1.
134,26 (um mil, cento e trinta e quatro reais e vinte seis centavos), acres-
cidas dos juros estabelecidos no paragrafo unico.

Paragrafo tnico. O saldo devedor, em obediéncia ao principio do equili-
brio financeiro e atuarial, sera corrigido pelo indice escolhido (indice IPCA)
mais juros a razéo de 6% (seis por cento) ao ano.

Art. 5° Quaisquer outras operagées ou negociacoes referentes a es-
tes débitos fora dos termos definidos nesta lei serdo considerados
nulos de pleno direito.

Art. 6° O pagamento a que se refere esta lei independe do pagamento
da contribuigdo previdenciaria mensal devida pelo Municipio ao
PREVI-ITAUBA.

Art. 7° Fica homologado o TERMO DE CONFISSAO DE DEBITOS PRE-
VIDENCIARIOS n. 001, de 16 de Junho de 2010, que faz parte integrante
da presente Lei.

Art. 8° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando-
se as disposigoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em Itauba/MT, 15 de Junho de 2010.
RAIMUNDO ZANON
PREFEITO MUNICIPAL

DECLARAGAO

Declaro para os devidos fins, que a Lei n. 843, de 17 de junho de 2010, foi
publicada por afixagao em mural em 17/06/2010, conforme previsto no art.
158 da Lei Orgénica do municipio de Itauba.

Clévis Eduardo Murari

Secretdrio de Administragao

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO 024/2016

SUMULA: NOMEIA A COMISSAO COORDENADORA DO PME- PLANO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE ITAUBA/MT.

O Excelentissimo Senhor RAIMUNDO ZANON, Prefeito Municipal de
Itauba, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigées legais e
em cumprimento a legislagao vigente.

DECRETA:
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Artigo 1°- Ficam nomeados por um periodo de 03(trés) anos os seguintes
membros para a composicdo da COMISSAO COORDENADORA DO
PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO do municipio de Itaiba/MT confor-
me a seguir:

Representante do Centro de Educagao Infantil Elza Kooler Heller No-
me: Luzitania Battisti CPF: 340.121.501-97 RG. 990988 SSP/MT Ende-
reco: Rua Perimetral Oeste, 256, Centro, Itauba/MT Telefone: 66 9663
2325 E-mail: prof.taminha@hotmail.com Representante da Creche Mu-
nicipal Santa Rita de Cassia Nome: Angela Lucia Cerati CPF:
998.560.561-53 RG. 1180316-9 SSP/MT Enderego: Rua Nonobeck, 1901,
Cidade Alta, Itauba/MT Telefone: 66 9603 8684 E-mail: angelacera-
ti@hotmail.com Representante da Escola Municipal Rural Monte Verde
Nome: Vera Lucia Maciel Lopes CPF: 878.783.301-82 RG. 1026447
SSP/MT Enderego: Chacara Coracdo Vermelho, 24, Itauba/MT Telefone:
66 9901 7008 E-mail: verawww@hotmail.com Representante da Escola
Estadual Papa Joao Paulo Il Nome: Adriana Fernandes Leite CPF:
026.192.581-46 RG. 1998963-6 SSP/MT Enderego:Rua Sao Pedro, 413
Sol Nascente, Itauba/MT Telefone:66 9635 5095 E-mail: Adrian-
afl@hotmail.com Representante da Escola Municipal Educandario
Nossa Senhora Aparecida Nome: Regina Marta Viais CPF:
722.108.851-91 RG. 0632204-2 SSP/MT Enderego: Avenida da Saude,
1646, Centro, Itauba/MT Telefone: 66 9912 5827 E-mail: martavi-
ais@hotmail.com Representante da Escola Especial Cristo Principe da
Paz- APAE

Nome: Claudete Terezinha Guimaraes de souza
CPF. 502.463.649-04

RG. 3.653.631-4 SSP/PR

End. Avenida da Saude, 127, Bairro Centro
Telefone:(66) 9637-7471

E-mail: Claudete_itauba@hotmail.com

Representante do Conselho do FUNDEB Nome: Maria Lucilene Mar-
tins Pereira CPF: 712.184.321-87 RG. 1225998-5- SSP/MT Enderego:
Rua Marcio Perim, 1542, Cidade Alta/ltaiba/MT Telefone: (66) 9665-2112
E-mail: prolu2009@hotmail.com Representante do CME- Conselho Mu-
nicipal de Educagao

Nome: Arcilio Garbrecht

CPF: 179.230.850-72

RG. 700159595-3 SSP/RS

Enderego:Rua Tiradentes, 66, Centro, Itatba/MT
Telefone: 66 3561 1241

E-mail: smecitauba@gmail.com

Representante do Executivo da Prefeitura Municipal Nome: Maria da
Conceigao Santos CPF: 018.815.421-30 RG. 913760-5 SSP/MT Endere-
¢o: Rua Nonobeck, 511, Sol Nascente, Itauba/MT Telefone: 66 9958 4799
E-mail: mariaitaubapref.@hotmail.com Representante da subsede do SIN-
TEP

Nome: Fabio da Silva Viana

CPF: 003.524.451.81

RG: 1318577-2 SSP/MT

Telefone: 66 — 9966 9637

End. Avenida Industrial, 42, Centro-ltauba/MT
Email: fabao765@hotmail.com

Gabinete do Prefeito Municipal de Itaiba, Estado de Mato Grosso, 18
de Maio de 2016.

RAIMUNDO ZANON Prefeito Municipal REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE.
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PUBLICADA E AFIXADA NO MURAL DESTA PREFEITURA MUNICI-
PAL NO PERIODO DE 0-18/05/2016 A 18/06/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO 025/2016

SUMULA: NOMEIA A EQUIPE DE SISTEMATIZAGAO DO PME- PLANO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE ITAUBA/MT.

O Excelentissimo Senhor RAIMUNDO ZANON, Prefeito Municipal de
Itauba, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigées legais e
em cumprimento a legislagao vigente.

DECRETA:

Artigo 1°- Ficam nomeados por um periodo de 03(trés) anos os seguintes
membros para a composigao da EQUIPE DE SISTEMATIZAGAO DO PLA-
NO MUNICIPAL DE EDUCACAO do municipio de Itaiba/MT conforme a
seguir:

ODAIR DUARTE DOS SANTOS

CPF: 799.779.791-20

RG: 1218480-2 SSP/MT

End. Rua Madre Barbara Maix, s/n°

Telefone:(66) 9604- 7668

E-mail-: Odair_filosofia@hotmail.com

CLAUDIA APARECIDA DE SOUZA CPF: 920.250.301-00 RG.
1203879-2-SSP/MT Telefone: (66) 99672957 Enderego: Rua Valdir Bote-
ga, 32/Jardim Vitéria/ltaiba/MT E-mail: Claudiasouza.itauba@hotmail.com
MIRIAM SALETE GUIMARAES CPF: 411.721.751-87 RG. 4.534.994-2-

SSP/PR Telefone: (66) 9714-3034 Enderego: Rua Benedita Ferreira da Sil-
va, 1866/Cidade Alta, Itatba/MT. E-mail: prof.miriam@outlook.com

Gabinete do Prefeito Municipal de Itatiba, Estado de Mato Grosso, 18/
05/2016

RAIMUNDO ZANON Prefeito Municipal REGISTRE-SE PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE.

PUBLICADA E AFIXADA NO MURAL DESTA PREFEITURA MUNICI-
PAL NO PERIODO DE 0-18/05/2016 A 18/06/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 030/2016

RESULTADO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 020/2016

A Prefeitura Municipal de ltiquira, situada na Avenida Lucio Mendonga Pri-
mo, 621, Conjunto Habitacional Arco Iris Il, através da senhora Juliane
Presotto, pregoeira, torna publico para conhecimento dos interessados
que na licitagéo citada objetivando REGISTRO DE PRECOS PARA FU-
TURA E EVENTUAL CONTRATAGAO DE EMPRESAS ESPECIALIZA-
DAS NA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE LAVA JATO E BORRACHA-
RIA PARA ATENDER A FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS DO MU-
NICIPIO DE ITIQUIRA-MT, do tipo menor prego por item, obteve o seguin-
te resultado: ALEKSANDRO DOS SANTOS DE OLIVEIRA 27259182865,
CNPJ n° 15.575.953/0001-55 sagrou-se vencedoracom o valor total R$
151.738,00 (cento e cinquenta e um mil setecentos e trinta e oito re-

ais); FAUSTINO LAVA JATO E BORRACHARIA LTDA - ME, CNPJ n°
12.805.898/0001-54 sagrou-se vencedoracom o valor total R$ 235.882,00
(duzentos e trinta e cinco mil oitocentos e oitenta e dois reais) e TA-
TIANE AMANDA DA SILVA 05170950179, CNPJ n° 19.057.011/0001-36
sagrou-se vencedoracom o valor total R$ 163.484,00 (cento e sessenta e
trés mil quatrocentos e oitenta e quatro reais).

Itiquira/MT, 18 de maio de 2016.
Juliane Presotto

Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
RESULTADO DE LICITAGCAO LEILAO N. 001/2016 PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°1545/2016

A Prefeitura Municipal de Jaciara-MT, através da Comissao de Leilao, tor-
na publico que, no Leildo n° 001/2016, realizado no dia 29/04/2016, adqui-
riram lotes as pessoas a seguir citadas: | — Lote 01, da quadra 05, Resi-
dencial Jardim Aeroporto Il — 22 Parte, ao valor de R$ 37.500,00 vendido
ao Sr. MILTON GARCIA; Il — Lote 02, da quadra 05,Residencial Jardim
Aeroporto Il — 22 Parte,aovalor de R$ 35.500,00 vendido ao Sr. MILTON
GARCIA Il - Lote 07, da quadra 05, Residencial Jardim Aeroporto Il — 22
Parte, ao valor de R$ 35.500,00 vendido a Sr® KATIA REGINA DA SIL-
VA ALMEIDA; IV - Lote 08, da quadra 05, Residencial Jardim Aeroporto Il
— 22 Parte, ao valor final de R$ 35.500,00 vendido ao Sr. LEANDRO PA-
TERNOST DE FREITAS; V - Lote 10, da quadra 05, Residencial Jardim
Aeroporto Il — 22 Parte, ao valor de R$ 35.500,00 vendido ao Sr. SEBAS-
TIAO REIS BORGES; VI — Lote 11, da quadra 05, Residencial Jardim Ae-
roporto Il — 22 Parte, ao valor de R$ 35.500,00 vendido ao Sr. SEBASTIAO
REIS BORGES; VII — Lote 13, da quadra 05, Residencial Jardim Aeroporto
Il — 22 Parte, ao valor de R$ 35.500,00 vendido ao Sr. SERGIO ORLAN-
DO GAUER; VIII - Lote 14, da quadra 05, Residencial Jardim Aeroporto Il
— 22 Parte, ao valor de R$ 37.500,00 vendido ao Sr. RUBENS DA SILVA
BORGES; IX — Lote 15, da quadra 05, Residencial Jardim Aeroporto Il — 22
Parte, ao valor de R$ 31.000,00 vendido ao Sr. RUBENS DA SILVA BOR-
GES; X — Lote 16, da quadra 05, Residencial Jardim Aeroporto Il — 22 Par-
te, ao valor de R$ 31.500,00 vendido ao Sr. SERGIO ORLANDO GAUER,;
XI — Lote 17, da quadra 05, Residencial Jardim Aeroporto Il — 22 Parte, ao
valor de R$ 32.000,00 vendido ao Sr. RAPHAEL CANFILD MADUREIRA
RODRIGUES; XII — Lote 18, da quadra 05, Residencial Jardim Aeroporto
Il — 22 Parte, ao valor de R$ 30.500,00 vendido ao Sr. SEBASTIAO REIS
BORGES; XIll — Lote 19, da quadra 05, Residencial Jardim Aeroporto Il
— 22 Parte, ao valor de R$ 30.500,00 vendido ao Sr. SEBASTIAO REIS
BORGES; XIV — Lote 27, da quadra 05, Residencial Jardim Aeroporto Il —
22 Parte, ao valor de R$ 30.500,00 vendido ao Sr. LUiZ JUNIOR BREDA;
XV — Lote 28, da quadra 05, Residencial Jardim Aeroporto Il — 22 Parte, ao
valor de R$ 35.000,00 vendido ao Sr. LUiZ JUNIOR BREDA; XVI — Lote
Comercial LC 01, da quadra 05, Residencial Jardim Aeroporto Il — 22 Par-
te, ao valor de R$ 53.500,00 vendido ao Sr. SEBASTIAO REIS BORGES;
XVII — Lote Comercial LC 02, da quadra 05, Residencial Jardim Aeroporto
Il — 22 Parte, ao valor de R$ 40.500,00 vendido ao Sr. RUBENS DA SILVA
BORGES; todos localizados no Loteamento Residencial Jardim Aeroporto
Il — 22 Parte. Jaciara-MT, 13 de Maio de 2016.

EDSON TAVARES DA SILVA

Leiloeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU

DECRETO 033/2016

DECRETO N°. 033 DE 10 DE MAIO DE 2016.
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DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE REVISAO GERAL ANUAL AOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS E AGENTES POLITICOS NO AMBITO
DESTA MUNICIPALIDADE.

ENERCIA MONTEIRO DOS SANTOS, Prefeita Municipal de Jauru, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o teor do texto normativo insculpido no artigo 37, inciso X da CRFB/88, que dispde acerca da garantia de ver assegurado aos ser-
vidores municipais e agentes politicos revisdo geral anual sobre sua remuneragao e/ou subsidio;

CONSIDERANDO o teor do artigo 13 da Lei Complementar n® 73/2011, que acresce o § 4° ao artigo 83 da Lei Complementar 45/2006;
RESOLVE:

Artigo 1° - CONCEDER a revisdo geral anual aos servidores publicos e agentes politicos no ambito desta municipalidade, no patamar de 9,83% (nove
pontos e oitenta e trés centésimos de pontos percentuais) a ser aplicado na remuneragao e/ou subsidios, do més maio/2016, conforme indicativos cons-
tante do anexo Unico deste decreto.

Artigo 2° - Encaminhe-se copia ao Departamento de Recursos Humanos para adogéo das providencias pertinentes a espécie.
Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita, Pago Municipal “José Perez”, em Jauru-MT, 10 de maio de 2016.

ENERCIA MONTEIRO DOS SANTOS

Prefeita Municipal

ANEXO UNICO

Planilha de Variagao de Vencimento para Progressao Vertical e Horizontal, Servidores Publicos Municipais

O Quadro | aplica-se aos seguintes cargos: Agente de Limpeza
Publica, Auxiliar de Servigos Gerais

Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Laboratério, Auxiliar de
Oficina, Auxiliar de Saude Bucal,

Borracheiro, Bragal, Encanador, Jardineiro, Monitor de Creche

e Vigia. : ; . : )

Salario Base 873,87 | [ [ | |

QUADRO |
Tempo Nivel Reajuste _C)Esse _Cll?;a\sse _CICasse _CIIDasse
Servigo 1,00 (1,10 [1,10 [1,10
0 a 3 anos 1 1,000 |873,87|961,26 857,38 163,12
3 a6 anos 2 1,020 |891,35/980,48 8'78,53 1'86,38
6a9anos 3 1,020 909,17 (1)60,09 100,10 %’10,11
9 a 12 anos 4 1,020 927,36 8'20,09 1'22,10 534,31
12 a 15 anos 5 1,020 (845,90|(0 50|144,55/359,00
15 a 18 anos 6 1,020 |964,82| )5 31 1'67,44 ;84,18
18 a 21 anos 7 1,020 984,12 (1)82,53 190,78 :1%09,86
21 a 24 anos 8 1,020 (1Jb3,80 104,18 %‘14,60 %’36,06
24 a 27 anos 9 1,025 (1)'28,90 131 79 ;44,97 I1’:'69,46
27 a 30 anos 10 1,025 (1)54,62 160,08 %’76,09 41103,70
30 a 33 anos 11 1,025 (1)80,98 ]89,08 %’07,99 41138,79
33 a 35 anos 12 1,025 1bs,o1 ;'18,81 11340,69 411'74,76

O Quadro Il aplica-se aos seguintes cargos: Monitor de Infor-
matica, Motorista |,

Coveiro, Operador de Estagdo de Tratamento de Agua - ETA e
Operador de Motosserra.

Salario Base 1.054,70] | | | |

QUADROII
Tempo Nivel Reajuste _Classe _Classe _Classe Elasse
Servigo 1,00 (1,10 [1,10 [1,10
0a3anos 1 1,000 (1)'54,70 160,17 %’76,19 411'03,81
3a6 anos 2 1,020 (1)'75,79 183,37 301 71 31 88
6 a 9 anos 3 1,020 (1)'97,31 ;07,04 %’27,74 41160,52
9 a 12 anos 4 1,020 1'19,26 31 18 .33'54,30 41189,73
12 a 15 anos 5 1020|124 64 %55,81 381 39 %’19,52
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1, 1) 1) 1.
15 a 18 anos 6 1,020 154 47|280,92|409,01|549,91
1. 1) 1) 1.
18 a 21 anos 7 1,020 |187,76/306,54/437,19/580,91
1. 1) 1) 1.
21 a 24 anos 8 1,020 5% 52/332,67|465,94/612,53
1. 1) 1) 1.
24 a 27 anos 9 1,025 1521 81/365,99/502,59|652,84
1. 1 1 1.
27 a 30 anos 10 1,025 1575 85/400,14/540,15|694,17
1. 1) 1) 1,
30 a 33 anos 11 1,025 |304,67/435,14/578,65|736,52
1, 1) 1, 1.
33 a 35 anos 12 1,025 337 59/471,02/618,12(779,93
O Quadro Il aplica-se aos seguintes cargos: Agente Comunita-
rio de Saude e Agente de Combate
a Endemias
Salario Base 1.132,12
QUADRO I
Tempo Nivel Reajuste _Classe _Classe S)Iasse 9Iasse
Servico 1,00 1,10 [1,10 |1,10
1, 1, 1) 1,
0 a3 anos 1 1,000 135 12245,33(369,87|506,85
1. 1. 1) 1,
3a6anos 2 1,020 154 76|270,24|397,26|536,99
1. 1, 1) 1,
6 a9 anos 3 1,020 1177 86|205,64/425,21|567,73
1, 1) 1) 1,
9a 12 anos 4 1,020 1501,41/321,56|453,71|599,08
1. 1. 1 1.
12 a 15 anos 5 1,020 1555 44/347,99|482,79/631,06
1. 1) 1. 1,
15 a 18 anos 6 1,020 1549 95(374,95|512,44/663,69
1. 1) 1. 1,
18 a 21 anos 7 1,020 1574 95|402,45|542,69|696,96
1, 1) 1) 1,
21 a 24 anos 8 1,020 |300,45/430,50(573,54|730,90
1. 1) 1. 1.
24 a 27 anos 9 1,025 133 96/466,26/612,88(774,17
1, 1) 1) 1.
27 a 30 anos 10 1.025 1356 29|502,91|653,21/818,53
1, 1, 1) 1,
30 a 33 anos 1 1,025 1400,44/540,49|694,54/863,99
1. 1. 1 1.
33 a 35 anos 12 1,025 435 45/579,00(736,90(910,59
O Quadro IV aplica-se ao seguinte cargo: Técnico em Radiolo-
gia
Salario Base 1.205,35 | | | |
QUADRO IV
Tempo Nivel Reajuste _Classe _Classe _Classe _Classe
Servico 1,00 1,10 [1,10 [1,10
1, 1, 1, 1,
0a3anos 1 1,000 505 35/325 89458 47|604,32
1, 1) 1) 1,
3a6anos 2 1,020 1259 46|352,40|487,64/636,41
1. 1) 1) 1,
6 a9 anos 3 1,020 754 05/379,45(517,40/669,14
1. 1) 1 1,
9a 12 anos 4 1,020 |79 13|407,04/547,74/702,52
1, 1) 1) 1,
12 a 15 anos 5 1,020 |304,71/435,18|578,70|736,57
1, 1) 1, 1.
15 a 18 anos 6 1,020 |330 g0/463,88/610,27|771,30
1. 1 1 1,
18 a 21 anos 7 1,020 357 42/493,16|642,48/806,73
1, 1) 1) 1.
21a 24 anos 8 1,020 |384 57/523,03/675,33/842,86
1. 1) 1, 1.
24 a 27 anos 9 1.025 1419 18561,10717,21/888,93
1. 1) 1) 1,
27 a 30 anos 10 1,025 1454 66/600,13|760,14/936,16
1. 1. 1 1.
30 a 33 anos 1" 1,025 1491 03/640,13|804,14(984,56
1, 1) 1. |2,
33 a 35 anos 12 1,025 |558 30/681,13/849,25(034,17
O Quadro V aplica-se aos seguintes cargos: Auxiliar de Enfer-
magem e Fiscal de Vigilancia Sanitaria.
Salario Base 1.258,09| [ | | |
QUADRO V
Tempo Nivel Reajuste _C)Esse _Cll_jgsse E)Iélsse _Clljasse
Servico 1,00 [1,10 (1,10 [1,10
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0a3anos 1 1,000 %58,09 %83,90 35'22,29 23'74,52
3 a6 anos 2 1,020 ;'83,25 411'1 1,58 %'52,73 ;08,01
6 a9 anos 3 1,020 5'08,92 139,81 %’83,79 ;42,17
9 a 12 anos 4 1,020 %’35,10 168,60 2;'15,47 ;'77,01
12 a 15 anos 5 1,020 |35 80 41197,98 23217,77 513'12,55
15 a 18 anos 6 1,020 5'89,03 %‘27,94 (13'80,73 51;48,80
18 a 21 anos 7 1,020 411'16,81 ;'58,50 }'14,34 £1385,78
21 a 24 anos 8 1,020 41145,15 %89,66 ;48,63 3'23,49
24 a 27 anos 9 1025 |igq 28 23'29,41 }'92,35 971 58
27 a 30 anos 10 1,025 %’18,31 23'70,14 25'37,16 %20,87
30 a 33 anos 11 1,025 %‘56,27 711 90 2383,08 571 39
33 a 35 anos 12 1,025 %95,18 ;'54,69 530,16 %23,18

O Quadro VI aplica-se aos seguintes cargos: Motoris-
ta Il, Operador de Maquinas Pesadas I,

Pedreiro, Técnico Agricola, Técnico em Enfermagem, Técnico
em Quimica e Tecnico em Saude Bucal

Salario Base 1.356,03] [ [ [ |

QUADRO VI
Tempo Nivel Reajuste _Classe E;‘Iasse f:lasse _Classe
Servigo 1,00 (1,10 [1,10 [1,10
0 a 3 anos 1 1,000 :1’,56,03 41191 63 (1340,80 81304,88
3 a6 anos 2 1,020 5'83,15 21 A7 (1373,61 51;40,97
6 a9 anos 3 1,020 411'10,81 351 89 %7,08 z13'77,79
9 a 12 anos 4 1,020 41139,03 %82,93 }41,23 ;'15,35
12 a 15 anos 5 1,020 41167,81 23'14,59 }'76,05 &1353,66
15 a 18 anos 6 1,020 41197,17 23216,88 35'11,57 513'92,73
18 a 21 anos 7 1,020 %‘27,11 gs'79,82 31347,80 %’32,58
21 a 24 anos 8 1,020 513'57,65 ;'13,42 ga'84,76 %’73,24
24 a 27 anos 9 1,025 3'96,59 ;'56,25 33'31,88 %’25,07
27 a 30 anos 10 1,025 (1336,51 gbone ;80,18 %78,19
30 a 33 anos 1" 1,025 e1;'77,42 213215,16 %’29,68 %32,65
33 a 35 anos 12 1,025 ;'19,36 801 29 %‘80,42 %’88,46

O Quadro VIl aplica-se aos seguintes cargos: Assistente Admi-
nistrativo, Eletricista, Eletricista Automotivo

e Fiscal de Posturas e Obras.

Salario Base 1.431,34 I |

QUADRO ViII
Tempo Nivel Reajuste _Cklsse _Cllz?sse S)Ic?sse _Clls:lsse
Servigo 1,00 (1,10 [1,10 [1,10
0 a3 anos 1 1,000 134 34 3'74,47 }'31,92 51;05,11
3 a6 anos 2 1,020 41159,97 ébs,% ;'66,56 .2)43,22
6a 9 anos 3 1,020 1'89,17 éés,os 21301,89 51382,08
9 a 12 anos 4 1,020 513'18,95 2370,84 e13'37,93 51 72
12 a 15 anos 5 1,020 2-,49,33 ;04,26 23'74,69 %62,16
15 a 18 anos 6 1,020 %'80,32 ;38,35 519'12,18 %b3,40
18 a 21 anos 7 1020 |d1 92 }'73,11 s1ai50,42 %45,47
21 a 24 anos 8 1,020 (15214,16 61308,58 589,43 %88,38
24 a 27 anos 9 1,025 é‘ss,ze 2;'53,79 %’39,17 %43,09
27 a 30 anos 10 1,025 ;'27,40 5&)0,13 %‘90,15 %’99,16
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1. 1. 2. |2
30 a 33 anos 1" 1,025 1770 58|947,64|142,40(356,64
1. 1 2. |2
33 a 35 anos 12 1025 |814,84/996,33|195,96(415,56
O Quadro VIl aplica-se ao seguinte cargo: Operador de Maqui-
nas Pesadas II.
Salario Base 1.657,38| | | | |
QUADRO Vil
. : Classe|Classe|Classe|Classe
Tempo Nivel Reajuste| A - N N
Servico 1,00 1,10 [1,10 [1,10
1. 1. 2. |2
0a3anos 1 1,000 |657,38/823,12/005,43|205,97
1, 1. 2. |2
3 a6 anos 2 1,020 590 53859,58(045,54(250,09
1, 1 2. |2
6a9 anos 3 1,020 1754 34/806,77(086,45(295,09
1. 1 2. |2
9 a 12 anos 4 1,020 |758 82/934,71/128,18|341,00
1, 1. 2. |2
12 a 15 anos 5 1,020 1794 00/973,40|170,74(387,82
. 2. 2. |2,
15 a 18 anos 6 1,020 |85 88/012,87(214,16|435,57
T 2. 2. |2
18 a 21 anos 7 1,020 |856 48|053,13(258 44(484,28
1. 2. 2. |2
21 a 24 anos 8 1,020 1903,81/094,19/303,61|533,97
1. 2. 2. |2,
24 a 27 anos 9 1,025 954 40|746,54|361,20(597,32
2. 2. 2. |2
27 a 30 anos 10 1,025 1500,19/200,21/420,23(662,25
2. 2. 2. |2
30 a 33 anos 11 1,025 [850,19/255,21/480,73(728,81
2. 2. 2. |2
33 a 35 anos 12 1,025 |901,45/311,59|542,75|797,03
O Quadro IX aplica-se ao seguinte cargo: Fonoaudiélogo 20hs.
Salario Base 2.109,38 | | | |
QUADRO IX
. : Classe|Classe|Classe|Classe
Tempo Nivel Reajuste|” A A N N
Servico 1,00 1,10 [1,10 [1,10
2. 2. 2. |2
0a3anos 1 1,000 |909,38/320,32|552,35(807,58
2. 2. 2. |2
3 a6 anos 2 1,020 954 57/366,72/603,40/863,74
2. 2. 2. |2
6a9 anos 3 1,020 794 60|414,06|655,46(921,01
2. 2. 2. |2
9a 12 anos 4 1,020 538 49/462,34|708,57(979,43
2. 2. |2 3.
12 a 15 anos 5 1,020 583 26/511,59|762,75(039,02
2. 2. |2 3,
15 a 18 anos 6 1,020 358 93/561,82(818,00/099,80
2. 2. |2 3,
18 a 21 anos 7 1,020 1375 50/613,05(874,36(161,80
2. 2. |2 3.
21 a 24 anos 8 1,020 1253 01/665,32/931,85(225,03
2. 2. |3 3.
24 a 27 anos 9 1,025 283 59/731,95(005,14|305,66
2. 2. |3 3,
27 a 30 anos 10 1,025 545 68/800,25(080,27/388,30
2. 2. |3 3,
30 a 33 anos 11 1,025 |809,32/870,25|157,28(473,01
2. 2. |3 3.
33 a 35 anos 12 1,025 |874,55/942,01/236,21|559,83
O Quadro X aplica-se aos seguintes cargos: Mecanico de Car-
ros e Caminhoes, Operador de Maquinas
Pesadas lll e Técnico em Informatica.
Salario Base 2.260,07 [ |
QUADRO X
. : Classe|Classe|Classe|Classe
Tempo Nivel Reajuste|> A B C D
Servico 1,00 [1,10 (1,10 [1,10
2. 2. |2 3.
0 a3 anos 1 1,000 1550,07/486,08|734,68/008,15
2. 2. |2 3,
3 a6 anos 2 1,020 305 27/535,80(789,38|068,32
2. 2. |2 3.
6 a9 anos 3 1,020 |354 38(586,51/845,17|129,68
2. 2. |2 3.
9a 12 anos 4 1,020 398 40/638,24(902,07|192,28
2. 2. 2. |3
12 a 15 anos 5 1,020 426,37/601,01/960,11(256,12
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2. 2. 3 3,
15 a 18 anos 6 1,020 495 30|744,83(019,31(321,24
2. 2. |3 3,
18 a 21 anos 7 1,020 545 21|799,73/079,70/387,67
2. 2. 3 3,
21 a 24 anos 8 1,020 |596 11/855,72(141,29|455 42
2. 2. 3 3.
24 a 27 anos 9 1,025 1551,01/927,11(219,83|541,81
2. 3. |3 3,
27 a 30 anos 10 1,025 1757 54/000,29(300,32/630,35
2 3. 3 3,
30 a 33 anos 11 1.025 1795 73/075,30/382,83(721,11
2. 3. 3. 3.
33 a 35 anos 12 1,025 |865,62(152,18467,40|814,14
O Quadro Xl aplica-se aos seguintes cargos: Bioquimico e Bi-
oquimico/Farmacéutico (20hs).
Salario Base 2.561,42] [ [ | |
QUADRO XI
Tempo Nivel Reajuste _Classe _Classe S)Iasse _Classe
Servico 1,00 1,10 [1,10 [1,10
023 anos ] 1000 12, 2. _[3. 3,
, 561,42/817,56/099,32(409,25
2. 2. 3. 3,
3a6anos 2 1,020 542 65/873,91/161,30(477,44
2. 2. |3 3.
6 a9 anos 3 1,020 |864,90/931,39|224,53|546,98
2. 2. 3 3.
9a 12 anos 4 1,020 748 20/990,02(289,02/617,92
2. 3. 3. 3,
12 a 15 anos 5 1,020 1772 56/049,82(354,80/690,28
2. 3. 3 3,
15 a 18 anos 6 1,020 [858,01/110,82/421,90|764,09
2. 3. 3. 3,
18 a 21 anos 7 1,020 884 57/173,03/490,34/839,37
7] 3. 3. |3
21 a 24 anos 8 1,020 922 27/236,49(560,14(916,16
3. 3. 3. |4
24 a 27 anos 9 1,025 1015 82/317,41/649,15(014,06
3. 3. 3|4
27 a 30 anos 10 1,025 1591,22/400,34|740,37|114,41
3, 3. 3. |a
30 a 33 anos 1 1,025 Y58 50/485,35(833,88(217,27
3. 3. 3. |a
33 a 35 anos 12 1,025 |247,71|572,48/929,73(322,70
O Quadro Xl aplica-se ao seguinte cargo: Mecanico de Maqui-
nas Pesadas.
Salario Base 3.013,41] [ | | |
QUADRO Xl
Tempo Nivel Reajuste _Classe _Classe S)Iasse _Classe
Servico 1,00 |1,10 (1,10 [1,10
023 anos ] 1000 |3: 3. 3. |a
, 013,41(314,75/646,23/010,85
3, 3. 3. |4
3a6anos 2 1,020 573 68/381,05(719,15(091,07
3, 3. 3. |a
6 a9 anos 3 1,020 |935 15|248,67/793,53(172,89
3, 3. 3. |a
9a 12 anos 4 1,020 Y97 85/517,64/869,40(256,34
3, 3. 3. |a
12 a 15 anos 5 1,020 1751 81/587,99(946,79|341,47
3, 3. |4 |a
15 a 18 anos 6 1,020 |357 05/659,75/025,73|428,30
3, 3. |4 |4
18 a 21 anos 7 1,020 393 59732,95|106,24|516,87
3, 3. 4. |4
21 a 24 anos 8 1,020 451 46/807,61/188,37/607,20
3. 3. |4 |a,
24 a 27 anos 9 1,025 548 00/902,80(293,08(722,38
3. 4. |4 |4
27 a 30 anos 10 1,025 |536 70|000,37/400,40/840.44
3. 4. |4 |4
30 a 33 anos 11 1,025 1757 61/100,38(510,41/961,46
3. 4. |4 5.
33 a 35 anos 12 1,025 850 81/202,89/623,17|085,49
O Quadro XIll aplica-se ao seguinte cargo: Assistente Social,
Bioquimico/Farmacéutico (40hs),
Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo 40hs, Nutricionista e Psicélogo.
Salario Base 3.314,77| [ | | |
QUADRO Xl
Tempo Nivel Reajuste _C)Esse _Cll_jgsse E)Iélsse _Clljasse
Servico 1,00 [1,10 (1,10 [1,10
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0a3anos 1 1,000 %’14,77 846,25 3'10,87 1 96
3 a6 anos 2 1,020 |35 07 9'19,17 8'91,09 §00,20
6 a9 anos 3 1,020 248,69 %93,56 ‘1"72,91 g'so,zo
9 a 12 anos 4 1,020 2'17,66 369,43 ‘21;56,37 382,01
12 a 15 anos 5 1,020 53388,01 846,82 gln,so ‘71'75,65
15 a 18 anos 6 1,020 3'59,77 3'25,75 2’28,33 871 16
18 a 21 anos 7 1,020 9'32,97 %6,27 gie,sg 368,58
21 a 24 anos 8 1,020 307,63 ?88,39 307,23 8'67,95
24 a 27 anos 9 1,025 gbz,ez 393,10 ‘;'22,41 ?94,65
27 a 30 anos 10 1,025 3'00,39 200,43 §40,47 2'24,52
30 a 33 anos 11 1,025 ‘1100,40 §10,44 361 48 2'57,63
33 a 35 anos 12 1,025 ‘2102,91 é’zs,zo 885,52 294,07
O Quadro XIV aplica-se ao seguinte cargo: Enfermeiro. i i i
Salario Base 3.766,76 [ [ |
QUADRO XIV
Nivel Reajuste _CEsse ﬂlaasse E)Iélsse _Clljasse
1,00 (1,10 [1,10 [1,10
0a3anos 1 1,000 966,76 ?43,44 g57,78 8'13,56
3 a6 anos 2 1,020 342,10 3'26,30 348,94 ?’13,83
6 a9 anos 3 1,020 318,94 g'10,83 ‘71211,91 2'16,11
9a 12 anos 4 1,020 8'97,32 397,05 §'36,75 2'20,43
12 a 15 anos 5 1,020 3'77,26 3',84,99 3'33,49 2'26,84
15 a 18 anos 6 1,020 ‘11'58,81 g'74,69 832,16 235,37
18 a 21 anos 7 1,020 344 98 366,18 ?'32,80 653216,08
21 a 24 anos 8 1,020 g'zs,sz %’59,51 235,46 9'59,00
24 a 27 anos 9 1,025 1'34,99 3'78,49 266,34 802,98
27 a 30 anos 10 1,025 ?,45,87 800,46 g'oo,so 8'50,55
30 a 33 anos 11 1,025 gésg,sz ?‘25,47 238,01 So1 81
33 a 35 anos 12 1,025 ‘7"76,00 8'53,60 ?'78,96 g56,86

O Quadro XV aplica-se aos seguintes cargos: Engenheiro
Agréonomo e Médico Veterinario.

Salario Base 3.917,45i | | | |

QUADRO XV
Tempo Nivel Reajuste _Cklsse _Cllg?sse S)Iasse _CIIDasse
Servigo 1,00 (1,10 [1,10 [1,10
0a3anos 1 1,000 8'17,45 gbg,zo ‘7‘40,11 2'14,13
3 a6 anos 2 1,020 895,80 §95,38 3'34,92 §i8,41
6a 9 anos 3 1,020 3'75,71 3',83,29 831 62 45124,78
9 a 12 anos 4 1,020 ‘1"57,23 g72,95 8'30,25 2'33,27
12 a 15 anos 5 1,020 ‘2140,37 364,41 ?30,85 843,94
15 a 18 anos 6 1,020 3'25,18 %57,70 3'33,47 ?56,82
18 a 21 anos 7 1020|334 68 §'52,85 3'38,14 871 95
21 a 24 anos 8 1,020 1'99,92 349,91 2'44,90 889,39
24 a 27 anos 9 1,025 3'12,42 873,66 281,02 (15'39,13
27 a 30 anos 10 1,025 ‘7"'27,73 gbo,5o ?'20,55 292,60
30 a 33 anos 11 1,025 345,92 330,51 363,56 249,92
33 a 35 anos 12 1,025 3'67,07 45163,78 8'10,15 811 A7
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O Quadro XVI aplica-se ao seguinte cargo: Odontélogo.
Salario Base 4.520,13 | | |
QUADRO XVI
Tempo Nivel Reajuste FEsse E)Iléasse _CICasse _Clljasse
Servico 1,00 1,10 [1,10 1,10
023 anos ] 1000 1. 8. 15 6.
: 520,13|972,14/469,36(016,29
4. 5. 5. |6
3 a6 anos 2 1,020 [g%0 53|071,59|578,74|136,62
4. 5. 5. |6
6 a9 anos 3 1,020 1702 74/173,02/690,32(259,35
4, 5. 5. |
9a 12 anos 4 1,020 796 80/276,48|804,13(384,54
4. 5. |5 |6
12 a 15 anos 5 1,020 |39 73/382,01/920,21|512,23
4. 5. 6. |6
15 a 18 anos 6 1,020 990 59/489,65(038,61|642,47
3 5. 6. |6
18 a 21 anos 7 1,020 090,40/509,44/159,38|775,32
5, 5. 6. |6
21 a 24 anos 8 1,020 492 21/711,43|282,57|910,83
5, 5 |6 7.
24 a 27 anos 9 1,025 1355 01/854,22|439,64|083,60
5, 6. 6. 7.
27 a 30 anos 10 1,025 1455 06/000,57/600,63(260,69
5, 6. |6 7.
30 a 33 anos 11 1,025 1591 44/150,58|765,64(442,21
5, 6. 6. 7.
33 a 35 anos 12 1,025 1731 23304,35(934,78/628,26
O Quadro XVII aplica-se ao seguinte cargo: Engenheiro Civil.
Salario Base 4.953,01 [ | | |
QUADRO XViI
Tempo Nivel Reajuste _Cklsse _Cllsasse _Classe _CIIDasse
Servico 1,00 |1,10 (1,10 |1,10
0a3anos 1 1,000 |4 4120 24 l20n 148
, 953,01|448,31/993,14/592,46
5, 5. 6. |
3a6anos 2 1,020 |852,07/557,28|113,00(724,31
5, 5. 6. |6
6 a9 anos 3 1,020 953 11/668,42/235,27|858,79
3 5. 6. |6
9 a 12 anos 4 1,020 756 17/781,79(359,97|995,97
3 5 |6 7.
12 a 15 anos 5 1,020 [351,30/897,43/487,17/135,89
5, 6. |6 7.
15 a 18 anos 6 1,020 |268,52/015,38/616,91/278,60
5, 6. |6 7.
18 a 21 anos 7 1,020 577 89/135,68(749,25/424,18
5, 6. |6 7.
21 a 24 anos 8 1,020 589 45/258,40(884,24|572,66
5, 6. 7. 7.
24 a 27 anos 9 1.025 1831 69|414,86/056,34|761,98
5, 6. 7. 7.
27 a 30 anos 10 1,025 1977 48575,23|232,75(956,03
6. 6. 7. 8.
30 a 33 anos 1 1,025 1956 92/739,61|413,57|154,93
6. 6. 7. 8.
33 a 35 anos 12 1.025 " 1580,09/908,10/598,91/358,80
O Quadro XVIII aplica-se aos seguintes cargos: Contador e
Controlador Interno
Salario Base 5.660,59| [ | | |
QUADRO XVl
Tempo Nivel Reajuste Classe|Classe|Classe|Classe
Servico 1,00 |1,10 (1,10 |1,10
5. 6. 6. 7.
0a3anos 1 1,000 |550,59/226,65(849,31|534,25
5, 6. 6. 7.
3a6anos 2 1,020 1773 80/351,18/986,30|684,93
5, 6. 7. 7.
6a9 anos 3 1,020 |889 28|478,21/126,03|838,63
6. 6. 7. 7.
9 a 12 anos 4 1,020 |007,06/607,77/268,55/995,40
6. 6. 7. 8.
12 a 15 anos 5 1,020 1957 20|739,93|413,92|155,31
6. 6. 7. 8.
15a 18 anos 6 1,020 1549 75|874,72|562,20/318 42
6. 7. 7. s
18 a 21 anos 7 1,020 1374 74/012,22|713 44|484,78
6. 7. 7. 8.
21a 24 anos 8 1,020 502 24/152,46|867,71/654,48

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

64

Assinado Digitalmente



19 de Maio de 2016 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.480

6. 7. 8 |8
24 a 27 anos 9 1,025 |664,79/331,27/064,40/870,84
6. 7. 18 |9
27 a 30 anos 10 1.025 1831 41|514,56|266,01/002,61
7. 7. 8. |9
30 a 33 anos 11 1.025 " 1002,20/702,42|472,66|319,93
7. _|7. 8. 9.
33 a 35 anos 12 1025 |177,25|894,98/684,48/552,93
O Quadro XIX aplica-se ao seguinte cargo: Procurador Juridico
Salario Base 7.075,75 | [ [ |
QUADRO XIX
Tempo Nivel Reajuste _CEsse E:Iasse E)Iasse _Classe
Servico 1,00 1,10 (1,10 [1,10
0a 3 anos 1 1,000 |Lop on|lon anl8e anl2:
: 075,75/783,33|561,66(417,82

7. 7. 8. 9.
3 a6 anos 2 1,020 547 27/938,99(732,89|606,18
7. 8. 8. |9
6 a9 anos 3 1,020 |31 61/097,77/907,55|798,30
7. 8. 9. 9.
9a 12 anos 4 1,020 |50g 84/259,73|085,70(994,27
7. 18 |9 10.
12 a 15 anos 5 1,020 559 02/424,92(267,41(194,15
7. 18 |9 10.
15 a 18 anos 6 1,020 |g%2 20|503,42|452,76(398,04
7. 18 |9 10.
18 a 21 anos 7 1,020 |968,44/765,29/641,82|606,00
8. 8. |9 10,
21 a 24 anos 8 1,020 1957 81/940,59(834,65(818,12
8. |9 10. |11,
24 a 27 anos 9 1,025 1331 01/164,11/080,52/088,57
8. |9 10. |11
27 a 30 anos 10 1,025 |539 8|393,21/332,53|365,79
8. |9 10. |11,
30 a 33 anos 1 1,025 |75 77/628,04/590,85|649,93
8. |9 10. |11
33 a 35 anos 12 1,025 |974 58|868,74/855,62/941,18
O Quadro XX aplica-se aos seguintes cargos: Médico Clinico
Geral 20hs e Médico
Especialista 20 hs.
Salario Base 7.910,23 |
QUADRO XX
Tempo Nivel Reajuste _Classe _Classe _Classe _Classe
Servico 1,00 1,10 (1,10 |1,10
023 oo ] 1000 7. 8. 9. 10.
: 910,23|701,25/571,38|528,52
8. 8. |9 10.
3 a6 anos 2 1,020 |0ag 43875,28|762,81|739,09
8. 9. |9 10.
6 a9 anos 3 1,020 1259 80/052,78/958,06(953,87
8. |9 10. |11,
9a 12 anos 4 1,020 1394 40/233,84|157,22|172,95
8. |9 10. |11,
12 a 15 anos 5 1,020 557 29/218,52(360,37/396,40
8. |9, 10. |11
15 a 18 anos 6 1,020 733 53606,89|567,58/624,33
8. |9 10. |11,
18 a 21 anos 7 1,020 |908,20799,02|778,93|856,82
9. o 10. |12
21 a 24 anos 8 1,020 |586,37/995,00/994,51|093,96
9. 10. |11, |12,
24 a 27 anos 9 1,025 1343 53/244,88|269,37/396,30
9. 10, |11, |12,
27 a 30 anos 10 1,025 546 37/501,00(551,10|706,21
9. 10, |11, |13,
30 a 33 anos 1 1,025 |78502|763,53/839,88(023,87

10. |11, [12. |13,
33 a 35 anos 12 1,025 1029 65/032,61/135,88(349,46

O Quadro XXI aplica-se ao seguinte cargo: Médico Clinico Ge-
ral 40hs e Médico

Especialista 40 hs.

Salario Base 520,46
QUADRO XXI
Tempo Nivel Reajuste _CEsse _Cllaasse E)Iélsse _Clljasse
Servico 1,00 |1,10 |1,170 |1,10
15. 17. 19. 21.
0a3anos 1 1,000 |850,46/402,51|142,76|057,03
16. 17. 19. 21,
3a6 anos 2 1,020 |436,87|750,56/525,61/478,17
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6 a9 anos 3 1,020 129,61 18'5,57 23?6,12 5(1)'7,74
9a 12 anos 4 1,020 ;3'8,80 411%7,68 %(1)4,45 %4215,89
12 a 15 anos 5 1,020 1521,57 333'7,03 %(2)0,74 %'2,81
15 a 18 anos 6 1,020 1%’7,07 %?'3,77 %:1{5,15 %28,67
18 a 21 anos 7 1,020 5133'6,41 %88,05 %%'7,85 %?'3,64
21 a 24 anos 8 1,020 1?'2,74 58'0,01 339,01 %3'7,91
24 a 27 anos 9 1,025 232'7,05 3,89,76 %%’8,74 %'2,61
27 a 30 anos 10 1,025 (1)8'2,73 %(1)'2,00 %8'2,20 421’?'2,42
30 a 33 anos 11 1,025 g%,os %5'7,05 %%,76 52'7,73
33 a 35 anos 12 1,025 %89,30 (2)%5,23 %‘71'1,75 %88,93
O Quadro XXII aplica-se ao seguinte cargo:
Fiscal de Tributos. )
Salario Base 1.647,45 |
QUADRO XXII
Tempo Nivel Reajuste _Cklsse _Cllaasse _Classe _CIIDasse
Servigo 1,00 (1,10 [1,10_[1,10
0a3anos 1 1,000 61347,45 ?3'12,20 5'93,41 %92,76
3 a6 anos 2 1,020 (1580,40 51;218,44 %‘33,28 %36,61
6a 9 anos 3 1,020 ;'14,01 3385,41 %’73,95 581 34
9 a 12 anos 4 1,020 ;48,29 5'23,12 %’15,43 %’26,97
12 a 15 anos 5 1,020 483,25 51;61 58 %57,74 %’73,51
15 a 18 anos 6 1,020 éae,gz %00,81 %'00,89 42120,98
18 a 21 anos 7 1,020 z13'55,30 (2)210,83 %44,91 42169,40
21a24 anos 8 1,020 513'92,40 51 64 %89,81 %18,79
24 a 27 anos 9 1,025 5'39,71 %33,68 %217,05 51 76
27 a 30 anos 10 1,025 51388,21 %87,03 421'05,73 %46,30
30 a 33 anos 1 1,025 %37,91 541 70 42165,87 %12,46
33 a 35 anos 12 1,025 %88,86 597,74 %’27,52 %80,27 .

CARGOS COMISSIONADOS E AGENTES POLITICOS

Cargos Valor R$
Prefeito Municipal 14.842,36
Vice - Prefeito 7.421,18
Secretario Municipal 4.359,02
Secretario Adjunto de Administracédo 2.745,75
Assessor Administrativo Representativo 4.067,77
Assessor de Gabinete 4.359,02
Assessor de Imprensa 2.107,63
Assessor Técnico | 2.745,75
Assessor Técnico |l 1.647,45
Quvidor 1.647,45
Coordenador executivo do PROCON 1.317,96
Coordenador do polo UAB 2.107,63
Gerente de Recursos Humanos 1.647,45
Gerente de Suprimentos 1.867,11
Gerente de Protocolo e Arquivo 1.647,45
Gerente de Administracdo da Frota 1.647,45
Gerente de Trabalho, Renda e Habitacéo. 1.647,45
Gerente de Assisténcia Social 1.867,11
Gerente de Desenvolvimento Social 1.647,45
Gerente de Engenharia de Trafego. 1.647,45
Gerente de Infraestrutura 1.867,11
Gerente de Saneamento 1.647,45
Gerente de Obras 1.647,45
Gerente de Educacéo 1.647,45
Gerente de Apoio a Educacédo 1.647,45
Gerente Financeiro 1.867,11
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Gerente Tributario 1.647,45
Gerente de Planej. da Sec. de Finangas 1.647,45
Gerente de Apoio ao Pequeno Produtor 2.416,26
Gerente de Desenvolvimento Rural 1.647,45
Gerente do Meio Ambiente 1.647,45
Gerente de Desenvolvimento Urbano 1.647,45
Gerente de Cultura e Turismo 1.867,11
Gerente de Esportes e Lazer 1.647,45
Gerente Planejamento da Sec. de Saude 1.647,45
Gerente de Atencéo Integral a Saude 1867,11

Gerente de Almoxarifado e Farmacia 1.647,45
Chefe de Divisao Controle Patrimonial 1.317,96
Chefe de Divisdo de Protocolo 1.317,96
Chefe de Divisdo de Recursos Humanos 1.317,96

Chefe de Divisdo de Atendimento e Cadastro|1.317,96

Chefe de Divisdo de Programas Sociais 1.317,96
Chefe de Divisdo de Obras 1.317,96
Chefe de Divisdo de Transporte Escolar 1.317,96
Chefe de Divisdo de Educacao 1.317,96
Chefe de Divisdo de Orcamento e Projeto 1.317,96
Chefe de Divisdao de Desenvolvimento Rural |1.317,96
Chefe de Divisdo de Meio Ambiente 1.317,96
Chefe de Divisao de Esporte 1.317,96
Chefe de Divisdo de Vigilancia Sanitaria 1.317,96
Chefe de Divisao Laboratorial 1.317,96
Chefe de Divisdo de Farmacia 1.317,96
Chefe de Secgéo 1.112,57
Chefe de Setor 966,50

TERMO DE HOMOLOGAGAO

TERMO DE HOMOLOGACAO
Referente a Carta Convite N° 002/2016, OBJETO: Contratagdao de em-

como vencedora a empresa: E.M.PAINS MARTINS-ME, devidamente ins-
crita no CNPJ n°® 11.422.526/0001-86, estabelecida na Rua Goias, n® 177,
Jardim Santa Rosa, S&o Jose dos Quatro Marcos MT, por sagrar-se ven-
cedora da Licitagao supra referenciada.

presa para locagao de palco, som, banheiros quimicos, camarim, tendas,
grade inibidora, painel, para a realizagéo do X Rally cultural, termo de refe-
rencia deste Edital, de conformidade com o parecer exarado pelo Assessor
Juridico desta Prefeitura, FAGO SABER, que nesta data fica “HOMOLO-
GADO” o processo licitatorio modalidade Carta Convite n° 002/2016, tendo

Jauru - MT, 18 de Maio de 2016.
ENERCIA MONTEIRO DOS SANTOS

Prefeita Municipal

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS: N° 13/2016/PMJ
PREGAO: N°. 16/2016/PMJ — REGISTRO DE PREGOS
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES, contados a partir da data de sua publicagdo no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso.

Aos dezessete dias do més de Maio o Municipio de Jauru, Estado de Mato Grosso, através da SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, com sede na
Prefeitura Municipal, situado na Rua do Comércio, n°. 480, Centro, CEP: 78.255-000, inscrito no CNPJ: 15.023.948/0001-30 neste ato representado pela
Prefeita Excelentissima Senhora ENERCIA MONTEIRO DOS SANTOS, portadora da Cédula de Identidade RG n°. 984.045SSP/MT e do CPF n°. 632.
796.901-10, residente e domiciliada na Avenida Padre Nazareno Lanciotti, n°. 1259 RESOLVE registrar os pre¢cos da Empresa: COMERCIO E EXTRA-
CAO DE AREIA WESTER EIRELI-EPP, inscrita no CNPJ 04.324.699/0001-04, situada na Av. Beira Rio S/N, Centro, Vila Bela da Santissima Trindade
MT. Que resolve instituir a ATA DE REGISTRO DE PREGOS (ARP), nos termos do art. 15, da Lei Federal 8.666/93, Lei n°. 10.520/2002 Decreto Mu-
nicipal n°. 058 de 03 de novembro de 2009, que regulamento o Registro de Pregos, e as demais normas legais aplicaveis decorrentes da Licitagdo da
modalidade de Pregédo Presencial n°. 16/2016, para registro de pregos n°. 13/2016, que se constitui em documento vinculativo e obrigacional as partes,
obedecendo as condigdes descritas no edital correspondente e seus anexos, que integram a presente ATA, independente de transcri¢cdo, conforme se-
gue:

1. DO OBJETO

1.1. A Presente tem como objeto Registro de Preco para eventual aquisicdo de materiais (brita, pedrisco e pé de pedra), para recuperagao de
vias urbanas pavimentada, no perimetro urbano do Municipio, conforme condi¢des e especificagdes constantes neste edital e seus anexos.

2. DA VIGENCIA
2.1. A presente ATA de Registro de Pregos, tera validade de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura e publicagéo.

2.2 — Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Precos, a PREFEITURA DE JAURU, nado sera obrigada a firmar as aquisi¢cdes que dele
poderéo advir, sendo assegurada ao beneficiario do registro a preferéncia dos servicos em igualdade de condigdes.

3. DO GERENCIAMENTO DA PRESENTE ATA

3.1. O gerenciamento deste instrumento cabera a Prefeitura Municipal de Jauru, através do Setor de Compras, no seu aspecto operacional e a Coorde-
nadoria Juridica de Licitagbes, nas questdes legais.
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4. DA ESPECIFICAGAO, DO PREGO E QUANTITATIVO.

4.1. Os precos, as quantidades, os fornecedores e a especificacdes dos Itens registrados nesta Ata, encontram-se indicados na tabela abaixo:

ITEM|ESPECIFICAGCAO|UNID. QUANT.|[EMPRESA VALOR UNIT.VALOR TOTAL
01 |BRITA N1 TONELADA (305 COMERCIO E EXTRAGAO DE AREIA WESTER EIRELI-EPP|R$ 95,00 R$28.975,00
02 |PEDRISCO TONELADA|292,618 [COMERCIO E EXTRACAO DE AREIA WESTER EIRELI-EPP|R$ 95,00 R$27.798, 71
03 |PODEPEDRA |TONELADA 470 COMERCIO E EXTRACAO DE AREIA WESTER EIRELI-EPP|R$75,00 R$35.250,00

4.2. Os valores acima poderao eventualmente sofrer revisdo (aumento ou decréscimos) nas seguintes hipéteses:

Para mais, visando restabelecer o equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, na hipétese de sobrevir fatos supervenientes imprevi-
siveis, ou previsiveis, porém, de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugao do ajustado, ou ainda, em caso de
forga maior caso fortuito, fato do principe e fato da administragado, nos termos do art. 65, Il, “d” e § 5° da Lei 8.666/93;

Para menos, na hipétese do valor contratado ficar muito superior ao valor do mercado, ou, ainda, quando ocorrer o fato do principe previsto
no art. 65, § 5° da Lei 8.666/93.

4.3. A revisao de pregos sera feita com fundamento em planilhas de composicao de custos e/ou pregco de mercado.
4.4. Nos pregos supracitados estao incluidas todas as despesas relativas ao objeto contratado (tributos, seguros, encargos sociais, frete, etc).
5. DO EMPENHO

5.1. O Contrato, no caso do presente PREGAO, sera substituido pela Nota de Empenho na forma do artigo 62, “caput” e paragrafo 4°, da Lei 8.
666/93.

5.2. Como condigdo para emissao da Nota de Empenho, o licitante vencedor devera estar com a documentagao obrigatéria devidamente atua-
lizada ou comprovar situagao regular no Cadastro de Fornecedores Estadual, ou ainda perante a Fazenda Federal, a Seguridade Social (INSS)
e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e (CNDT) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas.

5.3. Se as certidoes referidas no item anterior ndo comprovarem a situagao regular do licitante, a sessdo sera retomada e os demais cha-
mados, na ordem de classificagdo, para fazé-lo nas condigcoes de suas respectivas ofertas, observado que o (a) pregoeiro (a) examinara a
aceitabilidade, quanto ao objeto e valor, sem prejuizo da aplicagido das sangoes cabiveis.

5.4. O vencedor ficara obrigado a entregar os materiais, nas quantidades e condigdes contratado com o Orgio ou Entidade Adeso ao registro
de preco, contados a partir da data de do recebimento da nota de empenho que advém desta licitagao.

5.5. Da nota de empenho advinda da homologagéao e adjudicagao, acima referida, constara o valor global da contratagao.
6. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
6.1. Apds a homologacao da licitagao, retirar a Nota de Empenho no prazo de 03 (trés) dias, contados do recebimento da convocagao formal;

6.2. Os produtos deverao ser entregues na Prefeitura Municipal de Jauru — setor de compras — Rua do Comércio, n° 480, Bairro: Centro, Jauru
— MT, CEP: 78.255-000, ou em outro enderego determinada na Nota de Empenho e Ordem de Fornecimento, no horario das 08:00 as 13:00 horas.

6.3. O prazo de entrega dos produtos sera de até 48 (quarenta e oito) horas da notificagao, através da requisicao do setor de compras;

6.4. Executar o fornecimento dentro dos padrées estabelecidos pela Prefeitura Municipal de Jauru, de acordo com a especificagdao do Edital,
responsabilizando-se por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento de condigao estabelecida;

6.5. Substituir em qualquer tempo e sem qualquer Onus para o Orgao toda ou parte da remessa devolvida pela mesma, no prazo de 05 (cinco)
dias, caso constatada divergéncia na especificagao;

6.6. Dispor-se a toda e qualquer fiscalizagdao da Prefeitura Municipal de Jauru, no tocante ao fornecimento do produto, assim como ao cum-
primento das obrigagdes previstas na ATA;

6.7. Prover todos os meios necessarios a garantia da plena operacionalidade do fornecimento, inclusive considerados os casos de greve ou
paralisagado de qualquer natureza;

6.8. A falta de quaisquer dos produtos cujo fornecimento incumbe ao detentor do prego registrado, ndo podera ser alegada como motivo de
forgca maior para o atraso, ma execugéao ou inexecugao dos servigos objeto deste contrato e ndo a eximira das penalidades a que esta sujeita
pelo ndo cumprimento dos prazos e demais condi¢oes estabelecidas;

6.9. Comunicar imediatamente a Prefeitura Municipal de Jauru qualquer alteragao ocorrida no enderego, conta bancaria e outros julgaveis
necessarios para recebimento de correspondéncia;

6.10. Respeitar e fazer cumprir a legislagao de seguranca e saude no trabalho, previstas nas normas regulamentadoras pertinentes;

6.11. Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecimento a que se obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os 6nus decorrentes. Tal fiscalizagao
dar-se-a independentemente da que sera exercida pela Prefeitura Municipal de Jauru;

6.12. Indenizar terceiros e/ou ao ()rgéo, mesmo em caso de auséncia ou omissao de fiscalizagao de sua parte, pelos danos causados por sua
culpa ou dolo, devendo a contratada adotar todas as medidas preventivas, com fiel observancia as exigéncias das autoridades competentes
e as disposigoes legais vigentes;

6.13. Emitir relatério quinzenal dos produtos entregues no periodo, contando data, n.° NF, Orgado/Local de Entrega, Responsavel pelo recebi-
mento e outras informagdes necessarias ao controle dos produtos entregues.

6.14. O Contrato advindo do presente Registro Pregcos somente podera ser celebrado a partir da autorizagdao da Secretaria de Administragao;
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6.15. A contratada ficara obrigada a aceitar nas mesmas condigées deste edital, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios,
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do objeto adjudicado, devendo supressdes acima desse limite ser resultantes de acordo entre as
partes;

6.15.1. Os acréscimos ou supressoées até 25% serdo aplicados automaticamente na ata de Registro de Preco.

6.16. Toda e qualquer tipo de autuagao ou agao que venha a sofre em decorréncia do fornecimento em questao, bem como pelos contratos de
trabalho de seus empregados, mesmo nos casos que envolvam eventuais decisdes judiciais, eximindo o Orgédo de qualquer solidariedade ou
responsabilidade;

6.17. Todos os impostos e taxas que forem devidos em decorréncia das contratagées do objeto do Edital correram por conta exclusiva da
contratada;

6.18. O Contrato advindo do presente Registro Precos somente podera ser celebrado a partir da autorizagdao de adesao da Secretaria de Ad-
ministragao;

6.19. Se a licitante vencedora nao apresentar situagao regular no ato da feitura da “Nota de Empenho”, a sessao sera retomada e as demais
chamadas, na ordem de classificagado, para nulo nas condi¢ées de suas respectivas ofertas, observado que a pregoeiro a examinara a aceita-
bilidade, quanto ao objeto e valor, sujeitando-se o desistente as penalidades;

7. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

7.1. Aderir ao registro de precos e determinar a execugéo do objeto quando houver garantia real da disponibilidade financeira para a quitagao de seus
débitos frente a consignataria/contratada, sob pena de ilegalidade dos atos.

7.2. Emitir ordem de fornecimento estabelecendo dia, hora, quantidade, local e demais informagdes que achar pertinentes para o bom cumprimento do
objeto;

7.3. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugéo das obrigagdes contratuais, inclusive permitindo o acesso de empregados, pre-
postos ou representantes da contratada em suas dependéncias;

7.4. Rejeitar, no todo ou em parte, os materiais entregues em desacordo com as obriga¢des assumidas pelo fornecedor;
7.5. Notificar a CONTRATADA e a Prefeitura Municipal de Jauru de qualquer irregularidade encontrada no fornecimento dos materiais;
7.6. Efetuar o pagamento 8 CONTRATADA, nas condi¢des estabelecidas no edital;

7.7. Nenhum pagamento sera efetuado a empresa adjudicataria, enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagéo. Esse fato ndo sera gerador de
direito a reajustamento de precos ou a atualizagdo monetaria.

7.8. Nao havera, sob hipétese alguma, pagamento antecipado.

7.9. Cabera a Prefeitura Municipal de Jauru promover ampla pesquisa de mercado, de forma a comprovar que os precos registrados permanecem com-
pativeis com os praticados no mercado.

8. DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA
8.1. As despesas decorrentes da contratagéo, objeto desta Licitagao, correrdo a conta da Secretaria adesos ao registro de precgos.
9. DO PAGAMENTO

9.1. O pagamento sera efetuado pelo contratante em favor da contratada mediante transferéncia bancaria a ser depositada em conta-corrente, no valor
correspondente, data fixada de acordo com o valor empenhado.

9.2. O Contratado devera indicar no corpo da Nota Fiscal/fatura, descrigdo do produto com detalhes, o nimero e nome do banco, agéncia e nimero da
conta onde devera ser feito o pagamento, via ordem bancaria;

9.2.1. Caso constatado alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas serao devolvidas ao fornecedor, para as necessarias corregoes,
com as informagées que motivaram sua rejeigdo, contando-se o prazo para pagamento da data da sua reapresentagéao.

9.2.2. Nenhum pagamento isentara o FORNECEDOR/CONTRATADO das suas responsabilidades e obrigagdes, nem implicara aceitagao definitiva do
fornecimento.

9.3. As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valores para outras pragas serdo de responsabilidade do Contratado;
10. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

10.1. A presente Ata de Registro de Precos podera ser cancelada de pleno direito, nas seguintes situagoes:

quando o fornecedor/consignataria ndo cumprir as obrigagdes constantes no Edital e desta Ata de Registro de Precos;

quando o fornecedor/consignataria der causa a rescisdo administrativa da Nota de Empenho decorrente deste Registro de Pregos, nas hipoteses pre-
vistas nos incisos de | a XII, XVII e XVIII do art. 78 da Lei 8.666/93;

em qualquer hipoteses de inexecucgéo total ou parcial da Nota de Empenho decorrente deste Registro;
0s pregos registrados se apresentarem superiores aos praticados no mercado;

por razdes de interesse publico devidamente demonstradas e justificadas;

descumprir qualquer dos itens da clausula sexta ou sétima.

10.2. Ocorrendo cancelamento do precgo registrado, o Fornecedor sera informado por correspondéncia, a qual sera juntada ao processo administrativo
da presente Ata.
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10.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o enderego do Fornecedor, a comunicagao sera feita por publicagéo no Diario Oficial, considerando-
se cancelado o preco registrado a partir da ultima publicagao.

10.4. A solicitagdo do Fornecedor para cancelamento dos pregos registrados podera ndo ser aceita pela Secretaria, facultando-se a esta neste caso, a
aplicagéo das penalidades previstas nesta Ata.

10.5. Havendo o cancelamento do prego registrado, cessarado todas as atividades do FORNECEDOR, relativas ao fornecimento do lote.

10.6. Caso a Prefeitura Municipal de Jauru ndo se utilize da prerrogativa de cancelar esta Ata, a seu exclusivo critério, podera suspender a sua execugdo
e/ou sustar o pagamento das faturas, até que o FORNECEDOR cumpra integralmente a condi¢édo contratual infringida.

11. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1. O descumprimento injustificado das obrigagdes assumidas nos termos deste edital sujeita a contratada a multas, consoante o caput e § 1° do art.
86 da Lei n08.666/93, incidentes sobre o valor da Nota de Empenho, na forma seguinte:

11.2. Sem prejuizo das san¢des cominadas no art. 87, 1, lll e IV, da Lei 8.666/93, pela inexecugéo total ou parcial do objeto adjudicado, a Prefeitu-
ra,podera garantida a prévia e ampla defesa, aplicar a Contratada multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado.

11.3. Se a adjudicatéria recusar-se a retirar a nota de empenho injustificadamente ou se ndo apresentar situagéo regular no ato da feitura da mesma,
garantida prévia e ampla defesa, sujeita-se as seguintes penalidades:

11.3.1. Multa de até 10% sobre o valor adjudicado;

11.3.2. Suspenséo temporaria de participar de licitagdes e impedimento de contratar com a Administragao Publica, por prazo de até 02 (dois) anos, e/
ou;

11.3.3. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica.

11.4. A licitante, adjudicataria ou contratada que deixar de entregar ou apresentar documentagéo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento
da execugado de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude
fiscal, garantida prévia e ampla defesa, ficara impedida de licitar e contratar com o Estado pelo prazo de até 05 (cinco) anos e, se for o caso, sera
descredenciado do Cadastro de Fornecedores por igual periodo, sem prejuizo da agao penal correspondente na forma da lei.

11.5. A multa, eventualmente imposta a contratada, sera automaticamente descontada da garantia do contrato.

11.6. As multas previstas nesta segdo ndo eximem a adjudicataria da reparacdo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha
causar a Prefeitura Municipal de Jauru.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS
12.1. As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposicdes:
| Todas as alteragdes que se fizerem necessarias seréo registradas por intermédio de lavratura de termo aditivo a presente ata de Registro de Precos.

Il Vinculam-se a esta Ata, para fins de analise técnica, juridica e decisdo superior o Edital de Pregao n°. 16/2016/PMJ e seus anexos e as propostas
das classificadas.

Il E vedado caucionar ou utilizar o contrato decorrente do presente registro para qualquer operagao financeira, sem prévia e expressa autorizagéo da
Prefeitura Municipal de Jauru.

13. DO FORO

As partes contratantes elegem o foro de Jauru-MT como competente para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente contrato, inclusive os casos
omissos, que ndo puderem ser resolvidos pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Jauru - MT, 17 de Maio de 2016.
ENERCIA MONTEIRO DOS SANTOS
PREFEITA MUNICIPAL

COMERCIO E EXTRAGAO DE AREIA
WESTER EIRELI-EPP

SILVIO SANTOS ARAUJO

TERMO DE ADJUDICAGAO (trinta e cinco mil reais), para contratacdo de empresa para locagao de
palco, som, banheiros quimicos, camarim, tendas, grade inibidora, painel,
para a realizagédo do X Rally cultural.

Jauru - MT, aos 18 dias do més de Maio de 2016.

ADJUDICAGAO

A Comissdo Permanente de Licitagdo “ADJUDICA” a Empresa: E.M.
PAINS MARTINS-ME, devidamente inscrita no CNPJ n° 11.422.526/
0001-86, estabelecida na Rua Goias, n° 177, Jardim Santa Rosa, Sao Jo- | MATEUS RUY NERY DE ALMEIDA
se dos Quatro Marcos-MT. Visto que a mesma foi vencedora desta Licita- | presidente da CPL

¢ao na Modalidade Carta Convite N°. 002/2016, no valor de R$ 35.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA

SETOR DE LICITAGAO )
ATA DE REGISTRO DE PREGOS: N° 36-E/2016/ADMINISTRAGAO

ATA DE REGISTRO DE PREGOS: N° 36-E/2016/ADMINISTRAGAO

PREGAO: N°. 056/2016/ADMINISTRAGAO — REGISTRO DE PREGOS

PROCESSO: N°. 056/2016/ADMINISTRAGAO

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES, contados a partir da data de sua publicagdo no Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso.

Pelo presente instrumento, A PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA - ESTADO DE MATO GROSSO, inscrita com o CNPJ sob 0 15.072.663/0001-99,
com sede administrativa na Rua Niterdi, 81N, Centro, na cidade de Juara-MT, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Sr. Edson Miguel Pio-
vesan, brasileiro, casado, Prefeito Municipal e Empresario, portador da Cédula de Identidade n.° 949618-1 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n.° 139.
332.219-00, residente e domiciliado na Rua Manaus, n. 677-N, Bairro Centro, residente e domiciliado na Avenida Rio Arinos, S/N, Centro, na cidade de
Juara-MT, RESOLVE registrar os pregos da empresa, STUDIO COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS DE INFORMATICA LTDA, inscrita com o
CNPJ sob o n° 08.710.871/0001-00, localizada a Rua Alexandre Barros, n° 55 — Bairro — Coxipd — CEP 78080-030 - no Municipio de Cuiaba — Estado
de Mato Grosso, representada legalmente pelo Sr. Rogério Renato Osga, brasileiro, portador do RG: 1064838-0 SSP/MT e CPF 805.217.031-15, na
quantidade estimada, de acordo com a classificagao por ela alcangada por ITEM, atendendo as condigdes previstas no Instrumento Convocatério e as
constantes nesta Ata de Registro de Pregos, sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n°. 8.666/93 e suas alteracdes, Lei 10.520/2002 e
suas alteragdes, e em conformidade com as disposigdes a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO DA LICITAGAO

1.1. Registro de Pregos para Futura e Eventual Aquisicdo de Equipamentos de Informatica em Atendimento a Diversas Secretarias, conforme especifi-
cagbes detalhadas e quantidades constantes no Termo de Referéncia em Anexo.

CLAUSULA SEGUNDA: DA LICITAGAO

2.1. Para registrar os pregos do objeto desta Ata foi realizado procedimento licitatorio na modalidade Pregéo Presencial para Registro de Prego n® 056/
2016, com fundamento nas Leis n° 10.520/02, n° 8.666/93 e alteragdes posteriores e Decreto Municipal n° 249/2009, no que couber, conforme autoriza-
¢ao da Autoridade Competente, Prefeito Municipal o Sr. Edson Miguel Piovesan, devidamente disposta no processo.

CLAUSULA TERCEIRA: DA FORMA DE EXECUGAO

3.1. A empresa detentora do registro devera realizar a entrega dos produtos para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Juara, conforme
especificado no Termo de Referéncia

3.2. O objeto deste instrumento devera ser executado em estrita observancia ao Edital de Licitagdo Pregdo Presencial para Registro de Prego n® 056/
2016 e seus anexos.

CLAUSULA QUARTA: DAS ESPECIFICAGOES E DOS PREGOS PRATICADOS

4.1. Descrigéo, Quantidade e Pregos Praticados:

V. TO-
TAL

COMPUTADOR COMPLETO COM PROCESSADOR CORE 15 - 3350P 3.1 ATE 3.3 GHZ/MEMORIA 8GB DDR3/ 3 138 STUDIO
02 |89733|HARD DISK DE 1TB/ PLACA DE VIDEO AMD RADEOR/ GRAVADORA DE CD/DVD/ GABINETE/ TECLADO/ |UND|46 000.00/000.00!15
MOUSE/ CAIXA DE SOM E MONITOR DE 18'5 POLEGADAS LED. GARANTIA 12 MESES. ’ !

FONTE ALIMENTACAO, COMPATIBILIDADE PADRAO ATX, CARACTERISTICAS ADICIONAIS POTEN-
05 |89737|CIA REAL 500W; PINAGEM:20/24 PINOS, 1XATX, 4, TIPO ATX VERSAO 1.3 MODELO uNbl172  |142.50124. - |pc TOR
WSNG-500-P4B2S, APLICACAO MICROCOMPUTADOR, ACESSORIOS FAN COOLER 1X8 CM, 9/510,00

CHAVE SELETORA, COR CINZA. GARANTIA 6 MESES.

ITEM|COD. |DETALHAMENTO UND [QUANT|V. UNT MARCA

4.2.0s valores acima poderao eventualmente sofrer revisdo (aumento ou decréscimos) nas seguintes hipéteses:

a) Para mais, visando restabelecer o equilibrio econémico-financeiro inicial desta Ata, na hipétese de sobrevir fatos supervenientes imprevisiveis, ou
previsiveis, porém, de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugéo do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior caso for-
tuito, fato do principe e fato da administragao, nos termos do art. 65, Il, “d” e § 5° da Lei 8.666/93;

b) Para menos, na hipétese do valor contratado ficar muito superior ao valor do mercado, ou, ainda, quando ocorrer o fato do principe previsto no art.
65, § 5° da Lei 8.666/93.

4.3. A revisao de pregos sera feita com fundamento em planilhas de composigao de custos e/ou prego de mercado;

4.4. Nos precos supracitados estdo incluidas todas as despesas relativas ao objeto contratado (tributos, seguros, encargos sociais, etc.)
CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGAGOES DA DETENTORA DA ATA DE REGISTRO

5.1. Acatar as decisdes e observagoes feitas pela fiscalizagdo da Prefeitura Municipal, por escrito, em duas vias e entregues mediante recibo;

5.2. Realizar o fornecimento do objeto deste certame nos termos estabelecidos no Edital de Licitacdo e seus anexos, especialmente os previstos no
Termo de Referéncia;

5.3. Nao realizar subcontratagao total ou parcial dos servigos, sem anuéncia da Prefeitura. No caso de subcontratagéo autorizada, a Detentora continu-
ara a responder direta e exclusivamente pelo fornecimento e pelas responsabilidades legais e contratuais assumidas;

5.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Prefeitura ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, relativos a execugao da Detentora
ou em conexao com ele, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade o fato de haver fiscalizagdo ou acompanhamento por parte da Contratante;
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5.5. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagdes, em caso de acidentes de trabalho com seus empregados, em virtude da execugéo da
presente contratagdo ou em conexdo com ele, ainda que ocorridos em dependéncias da Prefeitura Municipal de Juara/MT;

5.6. Sera de inteira responsabilidade da Detentora quaisquer danos que venham a ocorrer a Prefeitura ou a terceiros, decorrentes da propria execugao
dos servigos;

5.7. A Detentora devera manter as mesmas condig¢des de habilitagdo e qualificagdo durante toda a entrega dos produtos

5.8. Cumprir os prazos de entrega, sob pena de aplicagdo de san¢des administrativas;

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGAGOES DO GERENCIADOR

6.1. Oferecer todas as informagdes necessarias para que a Detentora possa executar o objeto dentro das especificagdes.

6.2. Efetuar os pagamentos nas condigdes e prazos estipulados.

6.3. Designar um servidor para acompanhar a fiscalizagao do objeto deste Instrumento.

6.4. Notificar, por escrito, a Detentora, a ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso do fornecimento, fixando prazo para sua corregéo.
6.5. Fiscalizar livremente os servigos, ndo eximindo a Detentora de total responsabilidade quanto ao fornecimento dos mesmos.

6.6. Acompanhar o fornecimento, podendo intervir durante a sua execugéo, para fins de ajuste ou suspenséo da entrega; inclusive rejeitando, no todo
ou em parte, os produtos fora das especificagdes desta Ata de Registro de Prego.

CLAUSULA SETIMA: DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREGO
7.0. O Ata de Registro de Preco tera a sua vigéncia por 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura.

7.1. Constituem motivos para o cancelamento da Ata de Registro de Preco as situacdes referidas nos arts. 77 e 78 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteragoes.

CLAUSULA OITAVA: DA ADMINISTRAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS
8.1. A geréncia da Ata de Registro ficara a cargo da Secretaria Municipal de Administragéo, da Prefeitura Municipal de Juara.
CLAUSULA NONA: DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

9.1. O pagamento devera ser feito, apés a apresentacédo da nota fiscal devidamente visada e atestada pelo fiscal de contratos designado e pelo gestor
da Secretaria Requisitante.

9.2. A Detentora da Ata de Registro de Prego devera indicar no corpo da Nota Fiscal/Fatura, a descrigdo completa dos produtos entregues a esta Pre-
feitura, além do numero da conta, agéncia e nome do banco onde devera ser feito o pagamento;

9.2.1. Caso Detentor alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas serdo devolvidas a Detentora da Ata de Registro de Preco, para as necessa-
rias corregdes, com as informagdes que motivaram sua rejeigdo, sendo o pagamento realizado apds a reapresentacdo das notas fiscais/faturas.

9.2.2. Nenhum pagamento isentara a Detentora da Ata de Registro de Prego das suas responsabilidades e obrigagdes.

9.3. As Notas Fiscais deverao vir acompanhadas das Certiddo Negativa de Débitos para com o Sistema de Seguridade Social — INSS, Certificado de
Regularidade de Situagéo para com o Fundo de Garantia de Tempo de Servigos — FGTS e Certidao Negativa Débito Trabalhista — TRT.

CLAUSULA DECIMA: DO REAJUSTE DE PREGCOS
10.1. E vedado reajustes de pregos no periodo de vigéncia deste Instrumento.

10.1.1. Os precos praticados manter-se-8o inalterados pelo periodo de vigéncia desta Ata de Registro de Preco, admitida a revisdo no caso de dese-
quilibrio da equagéo econémico-financeira inicial deste instrumento a partir de determinagao estatal, cabendo-lhe no maximo o repasse do percentual
determinado.

10.2. Os precos praticados que sofrerem revisao nao poderao ultrapassar os pregos praticados no mercado, mantendo-se a diferenga percentual apura-
da entre o valor originalmente constante da proposta e aquele vigente no mercado a época da contratagao.

10.3. Caso o prego praticado seja superior a média dos pregos de mercado, a Prefeitura solicitara a Detentora da Ata de Registro de Prego, mediante
correspondéncia, redugéo do prego praticado, de forma a adequa-lo ao preco usual no mercado.

10.4. Sera considerado compativeis com os de mercado os pregos registrados que forem iguais ou inferiores a média daqueles apurados pelo setor
demandante, na pesquisa de estimativa de precos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA RESCISAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS
11.1. O presente instrumento podera ser rescindido de pleno direito, nas seguintes situagdes:
a) Quando a Detentora da Ata de Registro de Prego ndo cumprir as obrigagdes constantes do Edital de Licitagdo e nesta Ata;

b) Quando a Detentora da Ata de Registro de Preco der causa a rescisdo administrativa, nas hipéteses previstas nos incisos de | a XIl, XVIl e XVIII do
art. 78 da Lei 8.666/93;

c) Em qualquer hipétese de inexecugéo total ou parcial desta Ata de Registro de Preco;
d) Os pregos praticados se apresentarem superiores aos praticados no mercado;
e) Por razdes de interesse publico devidamente demonstradas e justificadas;

11.2. Ocorrendo a rescisao, a Detentora da Ata de Registro de Prego sera informada por correspondéncia, a qual sera juntada ao processo administra-
tivo.
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11.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o enderego do contratado, a comunicagéo sera feita por publicagcdo no Jornal Oficial Eletrénico dos
Municipios do Estado de Mato Grosso, considerando-se rescindida a Ata de Registro de Preco a partir da ultima publicagdo.

11.4. A solicitacdo da Detentora da Ata de Registro de Prego para rescisdo podera ndo ser aceita pela Prefeitura, facultando-se a esta neste caso, a
aplicagéo das penalidades previstas neste instrumento.

11.5. Havendo a rescis&o contratual, cessaréo todas as atividades da Detentora da Ata de Registro de Prego, relativas ao fornecimento dos materiais.

11.6. Caso a Prefeitura ndo se utilize da prerrogativa de rescindir a Ata de Registro de Prego a seu exclusivo critério, podera suspender a sua execugédo
e/ou sustar o pagamento das faturas, até que o contratado cumpra integralmente a condigéo contratual infringida.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DAS PENALIDADES

12.1. A Detentora que descumprir as condigdes deste instrumento ficara sujeita as penalidades previstas na Lei n® 10.520/2002, bem como nos art. 86
e 87 da Lei n°® 8.666/93, fixadas com base no valor total da contratagéo, quais sejam:

12.1.1 Por atraso injustificado na entrega dos produtos:
12.1.1.1 Atraso de até 10 (dez) dias, multa diaria de 0,25% (vinte e cinco centésimos por cento) sobre o valor da contratagao;

12.1.1.2. Atraso superior a 10 (dez) dias, multa diaria de 0,50% (cinquenta centésimos por cento), sobre o valor da contratagao, aplicado sobre o total
dos dias em atraso, sem prejuizo das demais cominagdes legais;

12.1.1.3. No caso de atraso no recolhimento da multa aplicada, incidird nova multa sobre o valor devido, equivalente a 0,20% (vinte centésimos por
cento) até 10 (dez) dias de atraso e 0,40% (quarenta centésimos por cento) acima desse prazo, calculado sobre o total dos dias em atraso.

12.1.2. Pela inexecugao parcial ou total das condigbes estabelecidas nesta Ata de Registro de Preco, a Prefeitura podera, garantida a prévia defesa,
aplicar, também, as seguintes sangoes:

12.1.2.1. adverténcia,

12.1.2.2. multa de até 10% (vinte por cento) sobre o valor homologado, atualizado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da comu-
nicagao oficial, sem embargo de indenizagéo dos prejuizos porventura causados a PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA;

12.1.2.3. suspensao temporaria de participagao em licitagdo e impedimento de licitar e contratar com a administrag&o publica, bem como o cancelamento
de seu certificado de registro cadastral no cadastro de fornecedores do municipio por prazo néo superior a 02 (dois) anos.

12.2. As multas serao descontadas dos créditos da Detentora da ata ou cobradas administrativa ou judicialmente.

12.3. As penalidades previstas neste item tém carater de sangdo administrativa, consequentemente, a sua aplicagdo nao exime a empresa detentora da
ata, da reparagdo das eventuais perdas e danos que seu ato venha acarretar a PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA.

12.4. As penalidades sao independentes e a aplicagdo de uma nao exclui a das demais, quando cabiveis.

12.5. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF ou no Cadastro de Forne-
cedores do Municipio, e no caso de ficar impedida de licitar e contratar, a licitante devera ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas
previstas neste Edital e das demais cominagbes legais.

12.5.1. Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da intimagdo, podendo a Administragdo
reconsiderar sua decisdo ou nesse prazo encaminha-lo devidamente informado para a apreciagéo e deciséo superior, dentro do mesmo prazo;

12.6 Serao publicadas no Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso as san¢des administrativas, inclusive a reabilitagao perante
a Administragdo Publica.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da futura e eventual contratagcéo, objeto deste instrumento, correrdo por conta dotagao orgamentaria dos 6rgéos adesos:
CLAUSULA DECIMA QUARTA: DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposigdes:

I. A Detentora da Ata de Registro de Prego obriga-se a se manter, durante toda a execucao da Ata, em compatibilidade com as obrigagbes por ela as-
sumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagédo exigidas na licitagao e a cumprir fielmente as clausulas ora avengadas, bem como as normas
previstas na Lei n° 8.666/93 e legislagdo complementar;

II. Vinculam-se a esta Ata, para fins de analise técnica, juridica e deciséo superior o Edital de Pregdo Presencial n°® 056/2016, seus anexos e a proposta
da Detentora;

I1I. E vedado caucionar ou utilizar a presente Ata para qualquer operacgdo financeira, sem prévia e expressa autorizagéo da Prefeitura Municipal de Juara.
CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA PUBLICAGAO

15.1. Para eficacia do presente instrumento, a Prefeitura Municipal de Juara providenciara a publicagdo do seu extrato no Jornal Oficial Eletrénico dos
Municipios do Estado de Mato Grosso, conforme Lei n°® 10.520/02.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO FORO

16.1. As partes contratantes elegem o foro de Juara-MT como competente para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente instrumento, inclusive
0s casos omissos, que nao puderem ser resolvidos pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. E por estarem
de acordo, as partes firmam a presente Ata de Registro de Preco, em 03 (trés) vias de igual teor e forma para um so6 efeito legal.

Juara-MT, 17 de Maio de 2016.
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Edson Miguel Piovesan

Prefeito Municipal

STUDIO COMERCIO ATACADISTA DE PRODUTOS DE INFORMATICA LTDA

CNPJ: 08.710.871/0001-00
Rogério Renato Osga
RG: 1064838-0 SSP/MT
CPF: 805.217.031-15

SETOR DE LICITAGAO i
AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO MODALIDADE PREGAO N°.
055/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA-MT
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO
MODALIDADE: PREGAO N°. 055/2016
TIPO: PRESENCIAL

JULGAMENTO: MENOR PREGO POR ITEM.

O Pregoeiro Oficial da Prefeitura Municipal de Juara, designado pela Por-
taria GP n° 250/2010, e equipe de Apoio, nomeada pela Portaria GP n° 02/
2016, torna publico aos interessados que o processo licitatério realizado
na modalidade de Pregéo n°. 055/2016, cuja abertura ocorreu as 15h00 -
Local, do dia 16/05/2016, na sala de Licitagdo da Prefeitura Municipal. Ob-
jeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISI-
CAO DE EMULSAO ASFALTICA EM ATENDIMENTO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS, sagrou-se vencedora a empre-
sa: EMAM — EMULSOES E TRANSPORTES LTDA, inscrita no CNPJ: 04.
420.916/0003-13, situada na Rodovia dos Imigrantes KM 8,6 — CEP: 78.
132-400, Bairro Capela do Pissar&do, no municipio de Varzea Grande — Es-
tado de Mato Grosso, representada pelo Sr. Durval Eduardo Duarte Bar-
bosa, portador do RG: 1436522-7 SSP/MT e CPF: 019.222.961-39, sendo
vencedora para o item 01 com Valor Global de R$ 87.336,00 (oitenta e se-
te mil trezentos e trinta e seis reais).

Juara-MT, 18 de Maio de 2016.

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA GP/N° 247/2016.

PORTARIA GP/N° 247/2016.

Dispoe sobre Comissao de Elaboragao do Projeto e Regulamento do
Il Concurso de Produgao de Texto “A Importancia da Nota Fiscal Para
o Consumidor” para o ano letivo de 2016, e da outras providencias.

EDSON MIGUEL PIOVESAN, prefeito do Municipio de Juara, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais que a Lei Orgéanica lhe
confere;

Considerando, o Processo SAD n° 8.077 de 11 de maio de 2016;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Co-
misséo de Elaboragédo do Projeto e Regulamento do Il Concurso de Pro-
dugao de Texto “A Importancia da Nota Fiscal Par Consumidor para o
ano letivo de 2016;

1- DIRIGENTE MUNICIPAL DE EDUCAGAO:

Marines Pellizzari do Nascimento, CPF n°® 571.474.341-53
2- COORDENADORA/PROCON

Rita De Cassia Pereira, CPF n° 875.432.811-04

3- DIRETORES DAS ESCOLAS MUNICIPAIS:

Evania Francielli Longo Colet, CPF n°® 903.322.701-63
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Ailton Francisco da Silva, CPF n° 561.973.491-91

4- COORDENADORES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
E CULTURA:

Olivia Maria Silva de Jesus, CPF n° 787.683.654-20
Elaine Cristina da Silva Moreira, CPF n° 841134641-20
Evaristo José dos Santos, CPF N° 366.499.291-15

5- COORDENADORES DAS ESCOLAS MUNICIPAIS:
ESCOLA MUNICIPAL PRES. COSTA E SILVA

Lerisia Barbosa De Souza, CPF n° 631.379.951-00.
ESCOLA MUNICIPAL MARIA DAS GRACAS CALMON REQUENA
Maria Ivonete da SilvaCPF n° 943.200.121-00
ESCOLA MUNICIPAL JARDIM CALIFORNIA
Luzinete Israel dos Santos, CPF n° 571.485.891-34

6- PROFESSORES MUNICIPAIS:

Maria do Carmo Barros Hata - CPF n°® 945.261.331-9

Art.2° - Os membros da comissdo € um mecanismo de participagdo demo-
cratica que elabora e avalia o processo de desenvolvimento do projeto.

Art.3° - Os membros da comissdo de que trata esta portaria, ndo serdo
remunerados pelo exercicio das respectivas fungbes, sendo os servigcos
considerados como relevantes ao interesse publico.

Art.3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo revogando
se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Juara, Estado de Mato Grosso, 11 de
maio de 2016.

QUEILA CARMO EDSON MIGUEL PIOVESAN
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGAO PREFEITO MUNICIPAL

c/cépia: GP
SAD
PUBLICAGAO
INTERESSADO
RECURSOS HUMANOS
PORTARIA GP/N° 230/2016.
PORTARIA GP/N° 230/2016.

Disp6e sobre Comissao da Equipe Técnica e a Comissao de Avalia-
¢ao do Plano Municipal de Educagao 2015 — 2024, e da outras provi-
dencias.

EDSON MIGUEL PIOVESAN, prefeito do Municipio de Juara, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigcbes legais que a Lei Organica lhe
confere;

Considerando, a sangéo dos Planos de Educagdo, o Ministério de Edu-
cagdo em cumprimento das metas previstas Na Lei 13.005/2014 — PNE,
institui a Rede de Assisténcia Técnica para Monitoramento dos Planos
de Educagéo, por meio da Secretaria de Articulagdo com os Sistemas de
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Ensino (SASE), em parceria com o Conselho Nacional de Secretarios de
Educagao (CONSED), Unido Nacional de Dirigentes Municipais de Educa-
¢&o (UNDIME) e a Uniao Nacional dos Conselhos Municipais de Educagao
(UNCME).

Considerando, o Processo SAD n° 7.194 de 29 de Abril de 2016;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionadas para compor a Co-
missao da Equipe Técnica e a Comissao de Avaliagdo do Plano Municipal
de Educagédo 2015 — 2024:

EQUIPE TECNICA

Alessandra Aparecida Macedo da Silva
Ana Nunes Almeida Rodrigues
Angela Maria Bueno

Bruno Eduardo Scherbak de carvalho
Elizabete de Jesus Furlan

Evania Francielli Colet Mendonga
Evaristo José dos Santos

Geralda Aparecida da Silva Pereira
Iracema Cristina Fernandes da Silva
Joice Emanuele da Costa

Lenir Maria Castanho

Maria do Carmo Barros Hata
Natalino de Souza Breves

COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DO PLANO MU-
NICIPAL DE EDUCAGAO-PME 2015 — 2024.

Ailton Francisco da Silva

Ana Paula Pereira da Silva

Angela Rita Christéfolo de Mello
Cervan Gomes Ferreira

Cleuza Regina Balan Taborda
Dimarilza dos Santos Rodrigues de Rezende
Edilamar Burile da Silva

Elaine Cristina da Silva Moreira
Haroldo Ferreira Coutinho

Joana Cardoso Migliavacca

Kelly Cristina Castéo Pereira
Livrada Fernandes de Aquino

Maria Bernadete Vieira Bueno
Olivia Maria Silva de Jesus
Reginaldo José dos Santos

Rosana Maria Christofolo da Silva
Valderice Aparecida Tardivo Marani
Vanderlei Carvalho dos Santos

Art 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagédo revogando
se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Juara, Estado de Mato Grosso, 02 de
maio de 2016.

QUEILA CARMO EDSON MIGUEL PIOVESAN
SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGAO PREFEITO MUNICIPAL
c/cépia: GP
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SAD
PUBLICAGAO
INTERESSADO
RECURSOS HUMANOS
PORTARIA GP/N° 229/2016
PORTARIA GP/N° 229/2016

Disp6e sobre Comissao para adequacao e/ou Elaboragao do Plano de
Cargos e Remuneragéo - PCR, conforme previsto na Meta 18 da Lei
n° 13.005 de 25 de junho de 2014 Plano Nacional de Educacgao, e da
outras providencias.

EDSON MIGUEL PIOVESAN, prefeito do Municipio de Juara, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigcdes legais que a Lei Organica lhe
confere;

Considerando, o Processo SAD n° 7.180 de 29 de Abril de 2016;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar os servidores abaixo relacionadas para compor a Comis-
sdo para adequacéao e/ou Elaboracgdo do Plano de Cargos e Remuneragéo
-PCR, conforme previsto na Meta 18 da Lei n° 13.005 de 25 de junho de
2014 Plano Nacional de Educagéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Marinés Pellizzari do Nascimento - CPF: 571.474.341-53
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Queila Silva do Carmo — CPF: 019 772 721 26

REPRESENTANTE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
Karla Cristina Morais — CPF: 709 846 621 20

REPRESENTANTE DA ASSESSORIA JURIDICA/IPROCURADORIA GE-
RAL DO MUNICIPIO

Dr. Fabio Alves Donizeti — CPF:044 098 666 48

REPRESENTANTE DO SINTEP DE JUARA

Reginaldo José dos Santos — CPF: 531 696 204 44

DELEGADO REGIONAL DO SINTEP

Isac Pintor — CPF: 545 551 839 91

REPRESENTANTE DE PROFESSORES DA REDE MUNICIPAL
Olivia Maria Silva de Jesus — CPF: 787 683 654 20

Fernanda Alves dos Santos Ribas — CPF: 916 443 211 49

Angela Maria Bueno — CPF: 411 379 651 34

Maria de Fatima Reguine Gongalves Lobato— CPF: 840 559 101 00
Iracema Cristina Fernandes Silva— CPF: 766 735 611 49
REPRESENTANTE DE TECNICOS ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
Zélia Regina Camargo Ribeiro — CPF: 490 177 561 87

Maria de Fatima Ribeiro —CPF: 503 133 949 87

REPRESENTANTE DE TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL
Marivania dos Santos — CPF: 035 473 711 08

Silene Francisca dos Santos Brizola — CPF: 760 548 701 06
REPRESENTANTE DE APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
Elza dos Santos Silva da Rocha — CPF: 571 499 091 91

Célia Leoni Wiebbelling — CPF: 009 252 121 56

Sandra Magna Vieira de Matos — CPF: 964 743 781 15

Art.3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagédo revogando
se as disposi¢cdes em contrario.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Juara, Estado de Mato Grosso, 02 de
maio de 2016.

EDSON MIGUEL PIOVESAN
PREFEITO MUNICIPAL
c/cépia: GP

SAD

PUBLICACAO
INTERESSADO

SETOR DE LICITAGAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO N°. 040/2016 AO
CONTRATO N. 136/2015.

Extrato do Primeiro Termo Aditivo n°. 040/2016, ao Contrato n. 136/
2015.

Parceiro Publico: PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA - ESTADO DE
MATO GROSSO, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no C.G.C/MF
n°. 15.072.663/0001-99 com sede a Rua Niter6i, n°. 81 N, Centro neste
ato representado pelo Prefeito Municipal o Sr.Edson Miguel Piovesan,
brasileiro, casado, Prefeito Municipal e Empresario, portador da Cédula de
Identidade n.° 949618-1 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n.° 139.332.
219-00.

Parceira: MENDANHA CONSTRUTORA LTDA - EPP, inscrita com o
CNPJ sob 0 n° 04.613.404/0001-01, localizada a Rua Marilia n. 798-S, Jar-
dim Santa Maria, CEP: 78.575-000, no municipio de Juara — Estado de
Mato Grosso doravante designada CONTRATADA, neste ato representa-
da por seu proprietario o Sr. Lazaro Mendanha Cardoso, brasileiro, em-
presario, casado, portador do RG: 06612113 SSP/MT, inscrito com o CPF:
452.863.701-44.

Processo: Concorréncia Publican® 01/2015

Objeto: PRORROGAGAO contratual, por 12 (doze) meses sem altera-
¢Oes de valores, conforme solicitagdo da Secretaria Municipal de Plane-
jamento, Orgamento e Gestéo, conforme pedido de alteragéo contratual e
justificativa em anexo,por se tratar de Contratagado de Empresa Especi-
alizada na Execugao de Obra de Construgédo de Centro Especializado
em Reabilitagdo — CER I, localizada a Rua Rondénia, Centro, Coorde-
nadas: S 11°14°36,8” O 57°30°48,10”’, com Area de 1.351,00 m?, confor-
me Proposta SISMOB n. 97538388000113016, Municipio de Juara-MT.

Assinatura: 12/05/2016
Vencimento: 12/05/2017

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA GP/N° 216/2016.

PORTARIA GP/N° 216/2016.
DISPOE SOBRE A PRORROGAGAO DA PORTARIA GP N°666/2015.

Edson Miguel Piovesan, prefeito do Municipio de Juara, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cées legais, considerando o que
a Lei Organica lhe confere;

Considerando, o Processo SAD n° 6.578 de 20 de Abril de 2016, nos ter-
mos da Lei Orgéanica Municipal;

Considerando, as determinagdes do Tribunal de Contas do Estado — TCE
contidas no julgamento proferido no V. Acérdao n. 3.280/2015 — TP que
julgou as contas anuais de Gestado do exercicio de 2014 elencando o nao
cumprimento pela Gestéo quanto alguns principios constitucionais;

Considerando o Oficio n° 555/GP/2015 que determina o cumprimento e
corregao desses apontamentos;

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar pelo prazo de 60 (dias) a partir do dia 17/06/2015 a
15/08/2015, a Portaria GP/N°312/2015Designar: Wilson Jacob, brasileiro,
maior, efetivo no cargo de Fiscal Tributario de Obras e Posturas, Neiva
Cristiane Tardivo, brasileira, maior, efetivo no cargo de Agente Adminis-
trativo, Selma Barbosa de Souza, brasileira, maior, efetivo no cargo de
Técnico de Saude -Read, para, sob a presidéncia do primeiro, constitui-
rem Comissao de Processo Administrativo Disciplinar, com sede na
Rua Nitero6i, numero 81 N, no Municipio de Juara, Estado de Mato Grosso,
incumbida de apurar e averiguar eventuais desvios de conduta praticada
pelo servidor senhor Haroldo Hatanaka, concursado no cargo de médico,
matricula 143, nos termos do apontamento do TCE-MT referente as Con-
tas Anuais de Gestao do Exercicio de 2014, processo 2.110-5/2014 e 11.
011-6/2014.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo
revogando-se as disposi¢ées em contrario

Gabinete do Prefeito Municipal de Juara, Estado de Mato Grosso, 20 de
Abril de 2016.

QUEILA CARMO EDSON MIGUEL PIOVESAN

SECRETARIA MUN. DE ADMINISTRAGAO PREFEITO MUNICIPAL
c/cépia: GP

SAD

PUBLICACAO

INTERESSADO

SETOR DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N°. 134/2016.

Extrato de Contrato n°. 134/2016.

Contratante: Prefeitura Municipal de Juara-MT.

Contratado: CAMPOS E BUENO DE ALMEIDA LTDA, inscrita com o
CNPJ sob o n° 06.943.269/0001-98, localizada a Chacara 29, Lt. 154
— Loteamento Santa Cruz — Chacara Nossa Senhora Aparecida — CEP:
78.575-000, no municipio de Juara-MT, Telefone (66) 3556-3461, e-mail:

construtorarodoponte@hotmail.com; representada por seu socio proprie-
tario o Sre. Ostacio Bueno de Almeida.

Processo: Dispensa N. 015/2016

Objeto: RECONSTRUGAO DE PONTE DE MADEIRA TIPO BATESTA-
CA SOBRE O RIO MATRINCHA - DISTRITO DE PARANORTE, conforme
planilha e projetos Anexos”.

Valor Global: R$ 230.416,00 (dezenove mil oitocentos e noventa e seis
reais e oitenta e cinco)

Assinatura em: 12/05/2016
Vencimento em: 12/07/2016

SETOR DE LICITAGAO ~
ATA DE REGISTRO DE PRECOS: N° 37/2016/ADMINISTRACAO

PREGAO PRESENCIAL n° 055/2016
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS
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Processo Administrativo n. 055/2016

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 37/2016

ATA DE REGISTRO DE PREGOS: N° 37/2016/ADMINISTRAGAO

PREGAO: N°. 055/2016/ADMINISTRAGAO — REGISTRO DE PREGOS

PROCESSO: N°. 055/2016/ADMINISTRAGAO

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES, contados a partir da data de sua publicagdo no Diario Oficial do Estado de Mato Grosso.

Pelo presente instrumento, A PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA - ESTADO DE MATO GROSSO, inscrita com o CNPJ sob 0 15.072.663/0001-99,
com sede administrativa na Rua Niterdi, 81N, Centro, na cidade de Juara-MT, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Sr. Edson Miguel Pio-
vesan, brasileiro, casado, Prefeito Municipal e Empresario, portador da Cédula de Identidade n.° 949618-1 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n.° 139.
332.219-00, residente e domiciliado na Rua Manaus, n. 677-N, Bairro Centro, residente e domiciliado na Avenida Rio Arinos, S/N, Centro, na cidade de
Juara-MT, RESOLVE registrar os pregos da empresa, EMAM — EMULSOES E TRANSPORTES LTDA, inscrita no CNPJ: 04.420.916/0003-13, situada
na Rodovia dos Imigrantes KM 8,6 — CEP: 78.132-400, Bairro Capela do Pissardo, no municipio de Varzea Grande — Estado de Mato Grosso, represen-
tada pelo Sr. Durval Eduardo Duarte Barbosa, portador do RG: 1436522-7 SSP/MT e CPF: 019.222.961-39, na quantidade estimada, de acordo com
a classificacéo por ela alcangada por ITEM, atendendo as condi¢des previstas no Instrumento Convocatério e as constantes nesta Ata de Registro de
Precos, sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes, Lei 10.520/2002 e suas alteragdes, e em conformidade
com as disposigdes a seguir.

1-DO OBJETO

1.1. REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURO E EVENTUAL FORNECIMENTO DE EMULSAO ASFALTICA EM ATENDIMENTO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS, conforme condicdes e especificagdes constantes neste edital e seus anexos.

1.1.1.Este instrumento ndo obriga a Administragéo a firmar contratagées nas quantidades estimadas, podendo ocorrer licitagbes especificas para aqui-
sicdo do(s) objeto(s), obedecida a legislacdo pertinente, sendo assegurada ao detentor do registro a preferéncia de fornecimento, em igualdade de
condigdes.

2 - DA VIGENCIA

2.1.0 prazo de validade da Ata de Registro de Pregos sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua publicagdo no Jornal Oficial
Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso.

2.2. Durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos, qualquer Orgdo ou Entidade da Administrag&o podera utilizar a Ata, mesmo que n&o tenha parti-
cipado do certame licitatorio, mediante prévia consulta ao 6rgéo gerenciador, desde que devidamente comprovada a vantagem.

2.3. As adesodes a ATA DE REGISTRO DE PRECOS, durante a sua vigéncia, ndo podera exceder, por érgdo ou entidade, a 100% dos quantitativos dos
itens registrados na ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

2.4. As adesdes a ATA DE REGISTRO DE PRECOS, durante a sua vigéncia, podera ser utilizada por qualquer 6rgao ou entidade da Administragéo
Publica Municipal ou Estadual, ndo excedendo, na sua totalidade, ao quintuplo do quantitativo de cada ITEM registrado na ATA DE REGISTRO DE
PRECOS.

3 - DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PREGOS

3.1. O gerenciamento deste instrumento cabera a Administracao, através de fiscal de contrato, no seu aspecto operacional e a Coordenadoria
Juridica de Licitagdes, nas questées legais.

4 -DAATA

4.10s ITENSs, as especificagoes, unidades, as quantidades, marcas, fornecedores, e os pregos unitarios que estao registrados nessa Ata de
Registro de Pregos, encontram-se indicados na tabela abaixo:

ITEM|(COD. |DESCRICAO UND/KG|V. UNT/KG|V. TOTAL [FORNECEDOR
01 |30538 EMULSAO ASFALTICA RL-1C|36.390 |2.400,00 |87.336,000|[EMAM

4.2. Os valores acima poderao eventualmente sofrer revisdo (aumento ou decréscimos) nas seguintes hipoteses:

a) Para mais, visando restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial desta Ata, na hipétese de sobrevir fatos supervenientes imprevisiveis, ou
previsiveis, porém, de conseqiiéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugéo do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior caso for-
tuito, fato do principe e fato da administragao, nos termos do art. 65, Il, “d” e § 5° da Lei 8.666/93;

b) Para menos, na hipétese do valor contratado ficar muito superior ao valor do mercado, ou, ainda, quando ocorrer o fato do principe previsto no art.
65, § 5° da Lei 8.666/93.

4.3. A reviséo de pregos sera feita com fundamento em planilhas de composi¢ao de custos e/ou prego de mercado;

4.4. Nos pregos supracitados estéo incluidas todas as despesas relativas ao objeto contratado (tributos, seguros, encargos sociais, etc.)
5. DA EXECUGAO DO OBJETO

5.1. Seréo inseridas todas as obrigagdes do EDITAL.

6. DAS CONDIGOES DE FORNECIMENTO

6.1. Serao inseridas todas as obrigagdes do EDITAL.

7. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
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7.1. Seréo inseridas todas as obrigagdes do EDITAL.
8. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1. Seréo inseridas todas as obrigagdes do EDITAL.
9. DO PAGAMENTO

9.1. Seréo inseridas todas as obrigagbes do EDITAL.
10. DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS

10.1. Os precos registrados manter-se-ao inalterados pelo periodo de vigéncia da presente Ata, admitida a revisdo no caso de desequilibrio da equagéo
econdmico-financeira inicial deste instrumento a partir de determinagéo estatal, cabendo-lhes no maximo o repasse do percentual determinado.

10.2. Os pregos registrados que sofrerem revisdo ndo poderao ultrapassar os pregos praticados no mercado, mantendo-se a diferenga percentual apu-
rada entre o valor originalmente constante da proposta e aquele vigente no mercado a época do registro.

10.3. Caso o preco registrado seja superior a média dos pregos de mercado, a Administragcdo Municipal, através de seu Fiscal de Contrato designado,
solicitara ao fornecedor/consignataria, mediante correspondéncia, redugéo do prego registrado, de forma a adequa-lo a definigdo do paragrafo Unico.

10.4. Fracassada a negociagdo com o primeiro colocado a Administragao podera solicitar a rescisdo desta Ata e convocar, nos termos da legislagéo
vigente, e pelo prego da 12 (primeira), as demais empresas com precos registrados, cabendo-lhes rescisdo desta ata de registro de pregos e nova licita-
¢ao em caso de fracasso de negociagao.

10.5. Sera considerado compativeis com o mercado os pregos registrados que forem iguais ou inferiores a média daqueles apurados pelo Fiscal do
Contrato.

11. DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS
11.1. A presente Ata de Registro de Pregos podera ser cancelada de pleno direito, nas seguintes situagoes:
a) quando o fornecedor/signatario ndo cumprir com as obrigagdes constantes no Edital e desta Ata;

b) quando o fornecedor/signatario der causa a rescisédo administrativa na Nota de Empenho decorrente deste Registro de Pregos, nas hipoéteses previs-
tas nos incisos de | a XllI, XVII e XVIII do artigo 78 da Lei 8.666/93;

c) em qualquer hipétese de inexecugao total ou parcial da Nota de Empenho decorrente deste Registro;
d) os pregos registrados se apresentarem superiores aos praticados no mercado;
e) por razdes de interesse publico devidamente demonstradas e justificadas;

11.2. Ocorrendo cancelamento do prego registrado, o fornecedor/signatario sera informado por correspondéncia, a qual sera juntada ao processo admi-
nistrativo da presente Ata.

11.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o enderego do fornecedor, a comunicagao sera feita por publicagdo no Diario Oficial, considerando-
se cancelado o preco registrado a partir da ultima publicagao.

11.4. A solicitagdo do fornecedor para cancelamento dos precos registrados podera néo ser aceita pela Administragéo, facultando-se a esta neste caso,
a aplicagao das penalidades previstas neste Edital.

11.5. Havendo o cancelamento do prego registrado, cessarao todas as atividades do FORNECEDOR relativas ao fornecimento do item.

11.6. Caso a Administragdo néo se utilize da prerrogativa de cancelar esta Ata, a seu exclusivo critério, pode suspender a sua execugao e/ou sustar o
pagamento das faturas, até que o FORNECEDOR cumpra integralmente a condigao contratual infringida.

12. DAS INCIDENCIAS FISCAIS, ENCARGOS, SEGUROS, ETC.
12.1. Serdo inseridas todas as obrigagbes do EDITAL.

13. DAS PENALIDADES

13.1. Seréo inseridas todas as obrigagdes do EDITAL.

14. DOS ILICITOS PENAIS

14.1. As infragdes penais tipificadas na Lei 8.666/93 serdo objeto de processo judicial na forma legalmente prevista, sem prejuizo das demais comuni-
cacgdes aplicaveis.

15. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

15.1. As despesas decorrentes das contratagdes oriundas da presente Ata, correrdo a conta da dotagdo orgamentaria previstas nos 6rgaos/entidades
adesos aos registros de precos.

16. DAS DISPOSIGOES FINAIS
16.1. As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposigoes:
a) todas as alteracdes que se fizerem necessarias serado registradas por intermédio de lavratura de termo aditivo a presente Ata de Registro de Pregos.

b) vincula-se a esta Ata, para fins de analise técnica, juridica e decisao superior o Edital de Pregédo Presencial n° 055/2016, seus anexos e as propostas
das classificadas.

c) é vedado caucionar ou utilizar o contrato decorrente do presente registro para qualquer operagéo financeira, sem prévia e expressa autorizagao da
Administragcdo Municipal.
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17 -DOFORO

17.1.As partes contratantes elegem o foro de Juara-MT como competente para dirimir quaisquer questdes oriundas da presente Ata de Registro de Pre-
GO, inclusive os casos omissos, que nao puderem ser resolvidos pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Juara-MT, 18 de Maio de 2016.

Edson Miguel Piovesan

Prefeito Municipal

EMAM - EMULSOES E TRANSPORTES LTDA
CNPJ: 04.420.916/0003-13

Sr. Durval Eduardo Duarte Barbosa

RG: 1436522-7 SSP/MT

CPF: 019.222.961-39

SETOR DE LICITAGAO
AVISO DE PRORROGAGAO DE PRAZO DE ABERTURA DE
LICITAGAO PREGAO N. 047/2016 TIPO ELETRONICO

AVISO DE PRORROGAGAO DE PRAZO DE ABERTURA DE LICITA-
GAO PREGAO N. 047/2016 TIPO ELETRONICO

PREGAO N. 047/2016/SECAD/SRPE
TIPO: ELETRONICO
APURAGAO: Menor Prego por Item.

OBJETO: “Registro de Pregos para Futura e Eventual Aquisi¢cdo de
Descartdveis, Semipermanentes, Reagentes e Produtos Especificos
em Atendimento a Secretaria Municipal de Saude / Laboratério Inter-
no / Hospital Municipal Elidia Maschietto Santillo”.

EDITAL E INFORMAGOES: O Edital podera ser obtido a partir de 13/04/
2016, na Sede da Prefeitura Municipal de Juara/MT — Divis&o de Licitagbes
e Contratos, localizada a Rua Niteroi, 81N, Centro — Juara/MT — Fone:
(066) 3556-9400/9401 ou por meio dos sites: www.juara.mt.gov.br; www.
cidadecompras.com.br.

ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGAO DO EDITAL: Decaira do direito
de pedir esclarecimentos ou impugnar os termos deste Edital aquele que
nao o fizer até 02 (dois) dias Uteis antes da data designada para a abertura
dos envelopes, apontando de forma clara e objetiva as falhas ou irregulari-
dades que entende viciarem o mesmo. As peticdes deverao ser protocola-
das, devidamente instruidas (assinatura, endereco, razao social e telefone
para contato), junto ao Servigo de Protocolo desta Prefeitura ou diretamen-
te ao Pregoeiro Oficial ou ainda através do Fax (66) 3556-9400/9401 ou
ainda e preferencialmente através do Site: www.cidadecompras.combr e/
ou e-mail: licitacao.pregao@juara.mt.gov.br que tem o prazo de 24 (vinte
e quatro) horas Uteis para respondé-las.

SESSAO DE ABERTURA DE PROPOSTA E DISPUTA DE LANCES: dia
02 de Junho de 2016 a partir das 08h00 — horario local.

Juara-MT, 18 de Maio de 2016.

RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 008/2016, DE 18 DE MAIO DE 2016

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 008/2016, DE 18 DE MAIO DE 2016 RE-
FERENTE A CONTRATAGAO DO EDITAL DE TESTE SELETIVO SIM-
PLIFICADO SMEC N° 004/2015, COM HOMOLOGAGAO DO DIARIO
OFICIAL DE MATO GROSSO DE 17/12/2015.

O Governo Municipal de Juara-MT, convoca os candidatos que foram
aprovados no Teste Seletivo Simplificado, conforme abaixo descrito, para
comparecer no prazo de 10 (DEZ ) dias, a partir da data da publicagédo
deste Edital, na Secretaria Municipal de Educagao de Juara-MT, apresen-
tando os documentos de habilitagdo, conforme determinado no Edital do
Teste Seletivo n® 004/2015, a fim de ser contratado ao respectivo cargo no
prazo acima estabelecido.

CANDIDATOS CONVOCADOS ATRAVES DO PRESENTE EDITAL:
PROFESSOR NIVEL SUPERIOR-ZONA URBANA
AREA DE ABRANGENCIA: JUARA-MT

Item|Nome Inscr n°|Classificagao
01 [ADELAINE TABORDA SOUZA 87 70°
02 |JOSIVAL BERNARDO DOS SANTOS|53 71°
03 [LETICIA DAHIANE BERTON 71 72°

Art. 2° - Sera considerado desistente perdendo a respectiva vaga, o can-
didato aprovado e ou classificado que ndo se apresentar no prazo fixado
por este edital, ndo comprovar requisitos exigidos através da documenta-
¢ao necessaria para o provimento do cargo, podendo o Governo Municipal
convocar o candidato classificado na colocagéo subsequente.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.
Prefeitura Municipal de Juara-MT, 18 de maio de 2016.
Queila Carmo

Sec. Mun. de Administragao

SETOR DE LICITAGAO i
ATA DE REGISTRO DE PREGOS: N° 036/2016/ADMINISTRAGAO

ATA DE REGISTRO DE PREGOS: N° 036/2016/ADMINISTRAGAO
PREGAO: N°. 056/2016/ADMINISTRAGAO - REGISTRO DE PREGOS
PROCESSO: N°. 056/2016/ADMINISTRAGAO

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES, contados a partir da data de sua publicagdo no Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso.

Pelo presente instrumento, A PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA — ESTADO DE MATO GROSSO, inscrita com o CNPJ sob 0 15.072.663/0001-99,
com sede administrativa na Rua Niterdi, 81N, Centro, na cidade de Juara-MT, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Sr. Edson Miguel Pio-
vesan, brasileiro, casado, Prefeito Municipal e Empresario, portador da Cédula de Identidade n.° 949618-1 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n.° 139.
332.219-00, residente e domiciliado na Rua Manaus, n. 677-N, Bairro Centro, residente e domiciliado na Avenida Rio Arinos, S/N, Centro, na cidade de
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Juara-MT, RESOLVE registrar os pregos da empresa, ALEXANDRE VENSO BONFIM - ME, inscrita com o CNPJ sob o n° 21.445.783/0001-97, locali-
zada a Rua dos Cajueiros n° 2871, Jardim Imperial, CEP 78.555-10, no Municipio de Sinop — Estado de Mato Grosso, representada legalmente pelo Sr.
Alexandre Venso Bonfim, brasileiro, portador do RG: 19142692 expedida pelo SSP/MT, inscrito com o CPF 022.011.561-31, na quantidade estimada,
de acordo com a classificagao por ela alcangada por ITEM, atendendo as condi¢des previstas no Instrumento Convocatério e as constantes nesta Ata
de Registro de Pregos, sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes, Lei 10.520/2002 e suas alteragdes, e em
conformidade com as disposigbes a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO DA LICITAGAO

1.1. Registro de Pregos para Futura e Eventual Aquisicdo de Equipamentos de Informatica em Atendimento a Diversas Secretarias, conforme especifi-
cagbes detalhadas e quantidades constantes no Termo de Referéncia em Anexo.

CLAUSULA SEGUNDA: DA LICITAGAO

2.1. Para registrar os precos do objeto desta Ata foi realizado procedimento licitatrio na modalidade Pregéo Presencial para Registro de Prego n® 056/
2016, com fundamento nas Leis n°® 10.520/02, n° 8.666/93 e alteragdes posteriores e Decreto Municipal n° 249/2009, no que couber, conforme autoriza-
¢ao da Autoridade Competente, Prefeito Municipal o Sr. Edson Miguel Piovesan, devidamente disposta no processo.

CLAUSULA TERCEIRA: DA FORMA DE EXECUGAO

3.1. A empresa detentora do registro devera realizar a entrega dos produtos para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Juara, conforme
especificado no Termo de Referéncia

3.2. O objeto deste instrumento devera ser executado em estrita observancia ao Edital de Licitagdo Pregao Presencial para Registro de Prego n°® 056/
2016 e seus anexos.

CLAUSULA QUARTA: DAS ESPECIFICAGOES E DOS PREGOS PRATICADOS

4.1. Descrigado, Quantidade e Pregos Praticados:

V. TO-
TAL

04 [82867|FILTRO DE LINHA BIVOLT COM 05 TOMADAS UND|145 |17,90 %95 50[VINIK

IMPRESSORA LASERJET MONOCROMATICA — CARACTERISTICAS MINIMAS: VELOCIDADE DA IM-

PRESAO (PRETO E BRANCO) NORMAL: ATE 19 PPM — PRIMEIRA PAGINA IMPRESSA (PRON-

06 |so738|[ALRRETO E BRANCO: ATE 8.5 SEGUNDOS ~ QUALIDADE DE IMPRESSAQ PRETO (OTIMA) | ynp|76
600 X600 X 2 DPI - CICLO DE TRABALHO (MENSAL, Ad) ATE 5000 PAGINAS — TECNOLO-

(ABII\IAODE IMPRESAO: LASER ~ VELOCIDADE MINIMA DO PROCESSADOR: 226 MHZ. GARANTIA 1

ITEM|COD. |DETALHAMENTO UND |QUANT|V. UNT MARCA

1. |s2.
090,00|840,00/HP

4.2.0s valores acima poderao eventualmente sofrer revisdo (aumento ou decréscimos) nas seguintes hipéteses:

a) Para mais, visando restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial desta Ata, na hipétese de sobrevir fatos supervenientes imprevisiveis, ou
previsiveis, porém, de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior caso for-
tuito, fato do principe e fato da administragéo, nos termos do art. 65, Il, “d” e § 5° da Lei 8.666/93;

b) Para menos, na hipétese do valor contratado ficar muito superior ao valor do mercado, ou, ainda, quando ocorrer o fato do principe previsto no art.
65, § 5° da Lei 8.666/93.

4.3. A revisao de pregos sera feita com fundamento em planilhas de composigao de custos e/ou prego de mercado;

4.4. Nos precos supracitados estdo incluidas todas as despesas relativas ao objeto contratado (tributos, seguros, encargos sociais, etc.)
CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGAGOES DA DETENTORA DA ATA DE REGISTRO

5.1. Acatar as decisdes e observagdes feitas pela fiscalizagdo da Prefeitura Municipal, por escrito, em duas vias e entregues mediante recibo;

5.2. Realizar o fornecimento do objeto deste certame nos termos estabelecidos no Edital de Licitagdo e seus anexos, especialmente os previstos no
Termo de Referéncia;

5.3. Nao realizar subcontratagao total ou parcial dos servigos, sem anuéncia da Prefeitura. No caso de subcontratagédo autorizada, a Detentora continu-
ara a responder direta e exclusivamente pelo fornecimento e pelas responsabilidades legais e contratuais assumidas;

5.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Prefeitura ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, relativos a execugdo da Detentora
ou em conexao com ele, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade o fato de haver fiscalizagdo ou acompanhamento por parte da Contratante;

5.5. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigages, em caso de acidentes de trabalho com seus empregados, em virtude da execugéo da
presente contratagdo ou em conexao com ele, ainda que ocorridos em dependéncias da Prefeitura Municipal de Juara/MT;

5.6. Sera de inteira responsabilidade da Detentora quaisquer danos que venham a ocorrer a Prefeitura ou a terceiros, decorrentes da propria execugao
dos servigos;

5.7. A Detentora devera manter as mesmas condigdes de habilitagcdo e qualificagdo durante toda a entrega dos produtos
5.8. Cumprir os prazos de entrega, sob pena de aplicagéo de sangdes administrativas;

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGAGOES DO GERENCIADOR

6.1. Oferecer todas as informagdes necessarias para que a Detentora possa executar o objeto dentro das especificagdes.
6.2. Efetuar os pagamentos nas condi¢des e prazos estipulados.

6.3. Designar um servidor para acompanhar a fiscalizagdo do objeto deste Instrumento.
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6.4. Notificar, por escrito, a Detentora, a ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso do fornecimento, fixando prazo para sua correcéo.
6.5. Fiscalizar livremente os servigos, ndo eximindo a Detentora de total responsabilidade quanto ao fornecimento dos mesmos.

6.6. Acompanhar o fornecimento, podendo intervir durante a sua execugao, para fins de ajuste ou suspensao da entrega; inclusive rejeitando, no todo
ou em parte, os produtos fora das especificagcdes desta Ata de Registro de Preco.

CLAUSULA SETIMA: DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREGO
7.0. O Ata de Registro de Preco tera a sua vigéncia por 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura.

7.1. Constituem motivos para o cancelamento da Ata de Registro de Prego as situacdes referidas nos arts. 77 e 78 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteracoes.

CLAUSULA OITAVA: DA ADMINISTRAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
8.1. A geréncia da Ata de Registro ficara a cargo da Secretaria Municipal de Administragéo, da Prefeitura Municipal de Juara.
CLAUSULA NONA: DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

9.1. O pagamento devera ser feito, apos a apresentacéo da nota fiscal devidamente visada e atestada pelo fiscal de contratos designado e pelo gestor
da Secretaria Requisitante.

9.2. A Detentora da Ata de Registro de Prego devera indicar no corpo da Nota Fiscal/Fatura, a descrigdo completa dos produtos entregues a esta Pre-
feitura, além do numero da conta, agéncia e nome do banco onde devera ser feito o pagamento;

9.2.1. Caso Detentor alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas serdo devolvidas a Detentora da Ata de Registro de Prego, para as necessa-
rias corregdes, com as informagdes que motivaram sua rejeigdo, sendo o pagamento realizado apds a reapresentacéo das notas fiscais/faturas.

9.2.2. Nenhum pagamento isentara a Detentora da Ata de Registro de Preco das suas responsabilidades e obrigagdes.

9.3. As Notas Fiscais deverao vir acompanhadas das Certiddo Negativa de Débitos para com o Sistema de Seguridade Social — INSS, Certificado de
Regularidade de Situagédo para com o Fundo de Garantia de Tempo de Servigos — FGTS e Certiddo Negativa Débito Trabalhista — TRT.

CLAUSULA DECIMA: DO REAJUSTE DE PREGOS
10.1. E vedado reajustes de precos no periodo de vigéncia deste Instrumento.

10.1.1. Os precos praticados manter-se-ao inalterados pelo periodo de vigéncia desta Ata de Registro de Prego, admitida a revisdo no caso de dese-
quilibrio da equagéo econémico-financeira inicial deste instrumento a partir de determinagao estatal, cabendo-lhe no maximo o repasse do percentual
determinado.

10.2. Os precos praticados que sofrerem revisdo ndo poderao ultrapassar os pregos praticados no mercado, mantendo-se a diferenga percentual apura-
da entre o valor originalmente constante da proposta e aquele vigente no mercado a época da contratagao.

10.3. Caso o preco praticado seja superior a média dos pregos de mercado, a Prefeitura solicitara a Detentora da Ata de Registro de Prego, mediante
correspondéncia, redugéo do prego praticado, de forma a adequa-lo ao prego usual no mercado.

10.4. Sera considerado compativeis com os de mercado os pregos registrados que forem iguais ou inferiores a média daqueles apurados pelo setor
demandante, na pesquisa de estimativa de precos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA RESCISAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS
11.1. O presente instrumento podera ser rescindido de pleno direito, nas seguintes situagdes:
a) Quando a Detentora da Ata de Registro de Prego ndo cumprir as obrigagdes constantes do Edital de Licitagao e nesta Ata;

b) Quando a Detentora da Ata de Registro de Prego der causa a rescisdo administrativa, nas hipéteses previstas nos incisos de | a Xll, XVII e XVIII do
art. 78 da Lei 8.666/93;

c) Em qualquer hipétese de inexecugéo total ou parcial desta Ata de Registro de Preco;
d) Os pregos praticados se apresentarem superiores aos praticados no mercado;
e) Por razbes de interesse publico devidamente demonstradas e justificadas;

11.2. Ocorrendo a rescisdo, a Detentora da Ata de Registro de Preco sera informada por correspondéncia, a qual sera juntada ao processo administra-
tivo.

11.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o endereco do contratado, a comunicagéo sera feita por publicagdo no Jornal Oficial Eletrénico dos
Municipios do Estado de Mato Grosso, considerando-se rescindida a Ata de Registro de Prego a partir da ultima publicagédo.

11.4. A solicitagdo da Detentora da Ata de Registro de Prego para rescisdo podera néo ser aceita pela Prefeitura, facultando-se a esta neste caso, a
aplicagéo das penalidades previstas neste instrumento.

11.5. Havendo a rescisdo contratual, cessarao todas as atividades da Detentora da Ata de Registro de Prego, relativas ao fornecimento dos materiais.

11.6. Caso a Prefeitura ndo se utilize da prerrogativa de rescindir a Ata de Registro de Prego a seu exclusivo critério, podera suspender a sua execugao
e/ou sustar o pagamento das faturas, até que o contratado cumpra integralmente a condigao contratual infringida.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DAS PENALIDADES

12.1. A Detentora que descumprir as condi¢gdes deste instrumento ficara sujeita as penalidades previstas na Lei n°® 10.520/2002, bem como nos art. 86
e 87 da Lei n° 8.666/93, fixadas com base no valor total da contratagéo, quais sejam:

12.1.1 Por atraso injustificado na entrega dos produtos:
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12.1.1.1 Atraso de até 10 (dez) dias, multa diaria de 0,25% (vinte e cinco centésimos por cento) sobre o valor da contratacéo;

12.1.1.2. Atraso superior a 10 (dez) dias, multa diaria de 0,50% (cinquenta centésimos por cento), sobre o valor da contratagéo, aplicado sobre o total
dos dias em atraso, sem prejuizo das demais cominacdes legais;

12.1.1.3. No caso de atraso no recolhimento da multa aplicada, incidira nova multa sobre o valor devido, equivalente a 0,20% (vinte centésimos por
cento) até 10 (dez) dias de atraso e 0,40% (quarenta centésimos por cento) acima desse prazo, calculado sobre o total dos dias em atraso.

12.1.2. Pela inexecugédo parcial ou total das condigdes estabelecidas nesta Ata de Registro de Precgo, a Prefeitura podera, garantida a prévia defesa,
aplicar, também, as seguintes sangdes:

12.1.2.1. adverténcia,

12.1.2.2. multa de até 10% (vinte por cento) sobre o valor homologado, atualizado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da comu-
nicagao oficial, sem embargo de indenizagéo dos prejuizos porventura causados a PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA;

12.1.2.3. suspensao temporaria de participacao em licitagdo e impedimento de licitar e contratar com a administragéo publica, bem como o cancelamento
de seu certificado de registro cadastral no cadastro de fornecedores do municipio por prazo no superior a 02 (dois) anos.

12.2. As multas seréo descontadas dos créditos da Detentora da ata ou cobradas administrativa ou judicialmente.

12.3. As penalidades previstas neste item tém carater de san¢do administrativa, consequentemente, a sua aplicagdo ndo exime a empresa detentora da
ata, da reparagdo das eventuais perdas e danos que seu ato venha acarretar a PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA.

12.4. As penalidades séo independentes e a aplicagdo de uma néo exclui a das demais, quando cabiveis.

12.5. As penalidades seréo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF ou no Cadastro de Forne-
cedores do Municipio, e no caso de ficar impedida de licitar e contratar, a licitante devera ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas
previstas neste Edital e das demais cominagbes legais.

12.5.1. Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da intimagéo, podendo a Administragéo
reconsiderar sua decisdo ou nesse prazo encaminha-lo devidamente informado para a apreciagéo e decisao superior, dentro do mesmo prazo;

12.6 Serao publicadas no Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso as sangdes administrativas, inclusive a reabilitagao perante
a Administragao Publica.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da futura e eventual contratagéo, objeto deste instrumento, correrdo por conta dotagdo orgamentaria dos érgéos adesos:
CLAUSULA DECIMA QUARTA: DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposigoes:

I. A Detentora da Ata de Registro de Prego obriga-se a se manter, durante toda a execugao da Ata, em compatibilidade com as obrigagdes por ela as-
sumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo e a cumprir fielmente as clausulas ora avengadas, bem como as normas
previstas na Lei n° 8.666/93 e legislagdo complementar;

1. Vinculam-se a esta Ata, para fins de analise técnica, juridica e decisdo superior o Edital de Pregdo Presencial n® 056/2016, seus anexos e a proposta
da Detentora;

I1l. E vedado caucionar ou utilizar a presente Ata para qualquer operacdo financeira, sem prévia e expressa autorizagéo da Prefeitura Municipal de Juara.
CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA PUBLICAGAO

15.1. Para eficacia do presente instrumento, a Prefeitura Municipal de Juara providenciara a publicagdo do seu extrato no Jornal Oficial Eletrénico dos
Municipios do Estado de Mato Grosso, conforme Lei n°® 10.520/02.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO FORO

16.1. As partes contratantes elegem o foro de Juara-MT como competente para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente instrumento, inclusive
0s casos omissos, que nao puderem ser resolvidos pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. E por estarem
de acordo, as partes firmam a presente Ata de Registro de Prego, em 03 (trés) vias de igual teor e forma para um so6 efeito legal.

Juara-MT, 17 de Maio de 2016.
Edson Miguel Piovesan

Prefeito Municipal

ALEXANDRE VENSO BONFIM - ME
CNPJ: 21.445.783/0001-97
Alexandre Venso Bonfim
RG:19142692SSP/MT

CPF 022.011.561-31

SETOR DE LICITAGAO _
ATA DE REGISTRO DE PREGOS: N° 036-A/2016/ADMINISTRACAO

ATA DE REGISTRO DE PREGOS: N° 036-A/2016/ADMINISTRACAO
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PREGAO: N°. 056/2016/ADMINISTRAGAO — REGISTRO DE PREGOS
PROCESSO: N°. 056/2016/ADMINISTRAGAO
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES, contados a partir da data de sua publicagdo no Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso.

Pelo presente instrumento, A PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA — ESTADO DE MATO GROSSO, inscrita com o CNPJ sob 0 15.072.663/0001-99,
com sede administrativa na Rua Niterdi, 81N, Centro, na cidade de Juara-MT, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Sr. Edson Miguel Pio-
vesan, brasileiro, casado, Prefeito Municipal e Empresario, portador da Cédula de Identidade n.° 949618-1 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n.° 139.
332.219-00, residente e domiciliado na Rua Manaus, n. 677-N, Bairro Centro, residente e domiciliado na Avenida Rio Arinos, S/N, Centro, na cidade de
Juara-MT, RESOLVE registrar os pregos da empresa, APIS COMERCIO INFORMATICA - EIRELL, inscrita no CNPJ: 13.979.479/0001-00, localizada na
Rua Epifanio de Oliveira, n. 140 — Chacara dos Pinheiros, CEP: 78.080-010, no Municipio de Cuiaba — Estado de Mato Grosso, representada legalmente
pelo Sr. Marcelo Dias Machado, portador do RG: 08342741 SSP/MT e CPF: 532.137.771-53, na quantidade estimada, de acordo com a classificagdo por
ela alcangada por ITEM, atendendo as condigdes previstas no Instrumento Convocatério e as constantes nesta Ata de Registro de Precos, sujeitando-se
as partes as normas constantes da Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes, Lei 10.520/2002 e suas alteragdes, e em conformidade com as disposigdes a
seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO DA LICITAGAO

1.1. Registro de Pregos para Futura e Eventual Aquisicdo de Equipamentos de Informatica em Atendimento a Diversas Secretarias, conforme especifi-
cagobes detalhadas e quantidades constantes no Termo de Referéncia em Anexo.

CLAUSULA SEGUNDA: DA LICITAGAO

2.1. Para registrar os pregos do objeto desta Ata foi realizado procedimento licitatério na modalidade Pregao Presencial para Registro de Prego n° 056/
2016, com fundamento nas Leis n° 10.520/02, n° 8.666/93 e alteragdes posteriores e Decreto Municipal n° 249/2009, no que couber, conforme autoriza-
¢ao da Autoridade Competente, Prefeito Municipal o Sr. Edson Miguel Piovesan, devidamente disposta no processo.

CLAUSULA TERCEIRA: DA FORMA DE EXECUGAO

3.1. A empresa detentora do registro devera realizar a entrega dos produtos para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Juara, conforme
especificado no Termo de Referéncia

3.2. O objeto deste instrumento devera ser executado em estrita observancia ao Edital de Licitacdo Pregdo Presencial para Registro de Prego n® 056/
2016 e seus anexos.

CLAUSULA QUARTA: DAS ESPECIFICAGOES E DOS PREGOS PRATICADOS

4.1. Descrigéo, Quantidade e Pregos Praticados:

V. TO-

ITEM|COD. |DETALHAMENTO UND |QUANT|V. UNT TAL

NOTEBOOK CORE 15, S|[STEMA OPERACIONAL WINDOWS 8.1, DE 64 BITS EM PORTUGUES (OU

COMPATIVEL): MEMORIA DE 8GB, DDR3, 1600MHZé1X8GBF2 ou COMPATIVEL TECLADO RE-

TROILUMINADO EM PORTUGUES: PLACA DE N HD R7 M265 COM MEMO- 4 182

08 |97486|RIA DEDICADA DE 2GB DDR3 DRIVER WIRELLES + BLUETOOTH DISCO DE RIGIDO DE 1 TB; |UND|45 050.00/250.00|PELL
CABO DE ALIMENTAEAO DE 250V (1M BRASIL): BATERIA DE ION'DE LITIO DE 3 CELULAS; TE- ’ ’

LA LED HD DE 14 POLEGADAS OU SUPERIOR; FONTE DE ALIME NTACAO COM ADAPTADOR

CA DE 65 WATTS. McAfee Live Safe (1 anos). GARANTIA MINIMA DE 12 MESES.

MARCA

4.2.0s valores acima poderao eventualmente sofrer revisdo (aumento ou decréscimos) nas seguintes hipéteses:

a) Para mais, visando restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial desta Ata, na hipétese de sobrevir fatos supervenientes imprevisiveis, ou
previsiveis, porém, de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugéo do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior caso for-
tuito, fato do principe e fato da administragéo, nos termos do art. 65, Il, “d” e § 5° da Lei 8.666/93;

b) Para menos, na hipétese do valor contratado ficar muito superior ao valor do mercado, ou, ainda, quando ocorrer o fato do principe previsto no art.
65, § 5° da Lei 8.666/93.

4.3. A revisao de pregos sera feita com fundamento em planilhas de composigao de custos e/ou pre¢o de mercado;

4.4. Nos precos supracitados estdo incluidas todas as despesas relativas ao objeto contratado (tributos, seguros, encargos sociais, etc.)
CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGAGOES DA DETENTORA DA ATA DE REGISTRO

5.1. Acatar as decisdes e observagdes feitas pela fiscalizagdo da Prefeitura Municipal, por escrito, em duas vias e entregues mediante recibo;

5.2. Realizar o fornecimento do objeto deste certame nos termos estabelecidos no Edital de Licitagdo e seus anexos, especialmente os previstos no
Termo de Referéncia;

5.3. Nao realizar subcontratagao total ou parcial dos servigos, sem anuéncia da Prefeitura. No caso de subcontratagédo autorizada, a Detentora continu-
ara a responder direta e exclusivamente pelo fornecimento e pelas responsabilidades legais e contratuais assumidas;

5.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Prefeitura ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, relativos a execugdo da Detentora
ou em conexao com ele, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade o fato de haver fiscalizagdo ou acompanhamento por parte da Contratante;

5.5. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagbes, em caso de acidentes de trabalho com seus empregados, em virtude da execugéo da
presente contratagdo ou em conexao com ele, ainda que ocorridos em dependéncias da Prefeitura Municipal de Juara/MT;

5.6. Sera de inteira responsabilidade da Detentora quaisquer danos que venham a ocorrer a Prefeitura ou a terceiros, decorrentes da propria execugao
dos servigos;

5.7. A Detentora devera manter as mesmas condigdes de habilitacdo e qualificagdo durante toda a entrega dos produtos
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5.8. Cumprir os prazos de entrega, sob pena de aplicagéo de san¢des administrativas;

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGAGOES DO GERENCIADOR

6.1. Oferecer todas as informagdes necessarias para que a Detentora possa executar o objeto dentro das especificagdes.

6.2. Efetuar os pagamentos nas condigdes e prazos estipulados.

6.3. Designar um servidor para acompanhar a fiscalizagéo do objeto deste Instrumento.

6.4. Notificar, por escrito, a Detentora, a ocorréncia de eventuais imperfeigbes no curso do fornecimento, fixando prazo para sua correcéo.
6.5. Fiscalizar livremente os servigos, ndo eximindo a Detentora de total responsabilidade quanto ao fornecimento dos mesmos.

6.6. Acompanhar o fornecimento, podendo intervir durante a sua execugao, para fins de ajuste ou suspenséo da entrega; inclusive rejeitando, no todo
ou em parte, os produtos fora das especificagcdes desta Ata de Registro de Prego.

CLAUSULA SETIMA: DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREGO
7.0. O Ata de Registro de Preco tera a sua vigéncia por 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura.

7.1. Constituem motivos para o cancelamento da Ata de Registro de Preco as situagdes referidas nos arts. 77 e 78 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteracgbes.

CLAUSULA OITAVA: DA ADMINISTRAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS
8.1. A geréncia da Ata de Registro ficara a cargo da Secretaria Municipal de Administragéo, da Prefeitura Municipal de Juara.
CLAUSULA NONA: DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

9.1. O pagamento devera ser feito, apos a apresentacédo da nota fiscal devidamente visada e atestada pelo fiscal de contratos designado e pelo gestor
da Secretaria Requisitante.

9.2. A Detentora da Ata de Registro de Prego devera indicar no corpo da Nota Fiscal/Fatura, a descricdo completa dos produtos entregues a esta Pre-
feitura, além do numero da conta, agéncia e nome do banco onde devera ser feito o pagamento;

9.2.1. Caso Detentor alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas serdo devolvidas a Detentora da Ata de Registro de Prego, para as necessa-
rias corregdes, com as informagdes que motivaram sua rejeigédo, sendo o pagamento realizado apds a reapresentacédo das notas fiscais/faturas.

9.2.2. Nenhum pagamento isentara a Detentora da Ata de Registro de Prego das suas responsabilidades e obrigagdes.

9.3. As Notas Fiscais deverao vir acompanhadas das Certiddo Negativa de Débitos para com o Sistema de Seguridade Social — INSS, Certificado de
Regularidade de Situagéo para com o Fundo de Garantia de Tempo de Servigos — FGTS e Certidao Negativa Débito Trabalhista — TRT.

CLAUSULA DECIMA: DO REAJUSTE DE PREGOS
10.1. E vedado reajustes de pregos no periodo de vigéncia deste Instrumento.

10.1.1. Os precos praticados manter-se-8o inalterados pelo periodo de vigéncia desta Ata de Registro de Preco, admitida a revisdo no caso de dese-
quilibrio da equagéo econémico-financeira inicial deste instrumento a partir de determinagao estatal, cabendo-lhe no maximo o repasse do percentual
determinado.

10.2. Os pregos praticados que sofrerem revisao nao poderao ultrapassar os pregos praticados no mercado, mantendo-se a diferenga percentual apura-
da entre o valor originalmente constante da proposta e aquele vigente no mercado a época da contratagao.

10.3. Caso o preco praticado seja superior a média dos pregos de mercado, a Prefeitura solicitara a Detentora da Ata de Registro de Prego, mediante
correspondéncia, redugéo do prego praticado, de forma a adequa-lo ao prego usual no mercado.

10.4. Sera considerado compativeis com os de mercado os pregos registrados que forem iguais ou inferiores a média daqueles apurados pelo setor
demandante, na pesquisa de estimativa de precos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA RESCISAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS
11.1. O presente instrumento podera ser rescindido de pleno direito, nas seguintes situagdes:
a) Quando a Detentora da Ata de Registro de Prego ndo cumprir as obrigagdes constantes do Edital de Licitagdo e nesta Ata;

b) Quando a Detentora da Ata de Registro de Prego der causa a rescisdo administrativa, nas hipéteses previstas nos incisos de | a XlI, XVIl e XVIII do
art. 78 da Lei 8.666/93;

c) Em qualquer hipétese de inexecucéo total ou parcial desta Ata de Registro de Preco;
d) Os precos praticados se apresentarem superiores aos praticados no mercado;
e) Por razdes de interesse publico devidamente demonstradas e justificadas;

11.2. Ocorrendo a rescisao, a Detentora da Ata de Registro de Prego sera informada por correspondéncia, a qual sera juntada ao processo administra-
tivo.

11.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o endereco do contratado, a comunicagéo sera feita por publicagdo no Jornal Oficial Eletrénico dos
Municipios do Estado de Mato Grosso, considerando-se rescindida a Ata de Registro de Preco a partir da ultima publicagdo.

11.4. A solicitacdo da Detentora da Ata de Registro de Prego para rescisdo podera ndo ser aceita pela Prefeitura, facultando-se a esta neste caso, a
aplicagéo das penalidades previstas neste instrumento.

11.5. Havendo a rescis&o contratual, cessardo todas as atividades da Detentora da Ata de Registro de Prego, relativas ao fornecimento dos materiais.
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11.6. Caso a Prefeitura ndo se utilize da prerrogativa de rescindir a Ata de Registro de Prego a seu exclusivo critério, podera suspender a sua execugédo
e/ou sustar o pagamento das faturas, até que o contratado cumpra integralmente a condigédo contratual infringida.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DAS PENALIDADES

12.1. A Detentora que descumprir as condi¢gdes deste instrumento ficara sujeita as penalidades previstas na Lei n°® 10.520/2002, bem como nos art. 86
e 87 da Lei n° 8.666/93, fixadas com base no valor total da contratagéo, quais sejam:

12.1.1 Por atraso injustificado na entrega dos produtos:
12.1.1.1 Atraso de até 10 (dez) dias, multa diaria de 0,25% (vinte e cinco centésimos por cento) sobre o valor da contratagao;

12.1.1.2. Atraso superior a 10 (dez) dias, multa diaria de 0,50% (cinquenta centésimos por cento), sobre o valor da contratagéo, aplicado sobre o total
dos dias em atraso, sem prejuizo das demais cominacdes legais;

12.1.1.3. No caso de atraso no recolhimento da multa aplicada, incidira nova multa sobre o valor devido, equivalente a 0,20% (vinte centésimos por
cento) até 10 (dez) dias de atraso e 0,40% (quarenta centésimos por cento) acima desse prazo, calculado sobre o total dos dias em atraso.

12.1.2. Pela inexecugdo parcial ou total das condigdes estabelecidas nesta Ata de Registro de Precgo, a Prefeitura podera, garantida a prévia defesa,
aplicar, também, as seguintes sangoes:

12.1.2.1. adverténcia,

12.1.2.2. multa de até 10% (vinte por cento) sobre o valor homologado, atualizado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da comu-
nicagao oficial, sem embargo de indenizagéo dos prejuizos porventura causados a PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA;

12.1.2.3. suspensao temporaria de participacao em licitagéo e impedimento de licitar e contratar com a administragéo publica, bem como o cancelamento
de seu certificado de registro cadastral no cadastro de fornecedores do municipio por prazo no superior a 02 (dois) anos.

12.2. As multas seréo descontadas dos créditos da Detentora da ata ou cobradas administrativa ou judicialmente.

12.3. As penalidades previstas neste item tém carater de sangéo administrativa, consequentemente, a sua aplicagdo ndo exime a empresa detentora da
ata, da reparagao das eventuais perdas e danos que seu ato venha acarretar a PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA.

12.4. As penalidades sao independentes e a aplicagdo de uma nao exclui a das demais, quando cabiveis.

12.5. As penalidades ser&o obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF ou no Cadastro de Forne-
cedores do Municipio, e no caso de ficar impedida de licitar e contratar, a licitante devera ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas
previstas neste Edital e das demais cominagbes legais.

12.5.1. Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da intimagéo, podendo a Administragdo
reconsiderar sua decisdo ou nesse prazo encaminha-lo devidamente informado para a apreciagéo e decisao superior, dentro do mesmo prazo;

12.6 Serao publicadas no Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso as sangdes administrativas, inclusive a reabilitagao perante
a Administragéo Publica.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da futura e eventual contratagéo, objeto deste instrumento, correrdo por conta dotagdo orgamentaria dos érgéos adesos:
CLAUSULA DECIMA QUARTA: DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposigoes:

I. A Detentora da Ata de Registro de Prego obriga-se a se manter, durante toda a execugao da Ata, em compatibilidade com as obrigagdes por ela as-
sumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo e a cumprir fielmente as clausulas ora avengadas, bem como as normas
previstas na Lei n° 8.666/93 e legislagdo complementar;

1. Vinculam-se a esta Ata, para fins de analise técnica, juridica e deciséo superior o Edital de Pregéo Presencial n°® 056/2016, seus anexos e a proposta
da Detentora;

I1l. E vedado caucionar ou utilizar a presente Ata para qualquer operagdo financeira, sem prévia e expressa autorizagéo da Prefeitura Municipal de Juara.
CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA PUBLICAGAO

15.1. Para eficacia do presente instrumento, a Prefeitura Municipal de Juara providenciara a publicagdo do seu extrato no Jornal Oficial Eletrénico dos
Municipios do Estado de Mato Grosso, conforme Lei n°® 10.520/02.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO FORO

16.1. As partes contratantes elegem o foro de Juara-MT como competente para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente instrumento, inclusive
0s casos omissos, que nao puderem ser resolvidos pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. E por estarem
de acordo, as partes firmam a presente Ata de Registro de Prego, em 03 (trés) vias de igual teor e forma para um so6 efeito legal.

Juara-MT, 17 de Maio de 2016.

Edson Miguel Piovesan

Prefeito Municipal

APIS COMERCIO INFORMATICA - EIRELI
CNPJ: 13.979.479/0001-00

Marcelo Dias Machado
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RG: 08342741 SSP/MT
CPF: 532.137.771-53

SETOR DE LICITAGAO _
ATA DE REGISTRO DE PREGOS: N° 036-B/2016/ADMINISTRACAO

ATA DE REGISTRO DE PREGOS: N° 036-B/2016/ADMINISTRAGAO

PREGAO: N°. 056/2016/ADMINISTRAGAO — REGISTRO DE PREGOS

PROCESSO: N°. 056/2016/ADMINISTRAGAO

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES, contados a partir da data de sua publicagédo no Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso.

Pelo presente instrumento, A PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA — ESTADO DE MATO GROSSO, inscrita com o CNPJ sob 0 15.072.663/0001-99,
com sede administrativa na Rua Niterdi, 81N, Centro, na cidade de Juara-MT, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Sr. Edson Miguel Pi-
ovesan, brasileiro, casado, Prefeito Municipal e Empresario, portador da Cédula de Identidade n.° 949618-1 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n.°
139.332.219-00, residente e domiciliado na Rua Manaus, n. 677-N, Bairro Centro, residente e domiciliado na Avenida Rio Arinos, S/N, Centro, na cida-
de de Juara-MT, RESOLVE registrar os precos da empresa, ARTHUR NELSO MOMBACH EIRELI - EPP, inscrita com o CNPJ sob o n® 10.672.017/
0001-49, localizada a Avenida Senador Julio Campos n°® 1285, Centro, CEP 78.350,00, no Municipio de Brasnorte — Estado de Mato Grosso, represen-
tada legalmente pelo Sr. Wanderlei Ferrari, brasileiro, casado, portador do RG 4121459-7 expedida pelo SSP/PR, inscrito com o CPF 550.012.119-72,
na quantidade estimada, de acordo com a classificagao por ela alcangada por ITEM, atendendo as condi¢des previstas no Instrumento Convocatério e
as constantes nesta Ata de Registro de Pregos, sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n°. 8.666/93 e suas alteragées, Lei 10.520/2002 e
suas alteragdes, e em conformidade com as disposigbes a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO DA LICITAGAO

1.1. Registro de Precos para Futura e Eventual Aquisicdo de Equipamentos de Informatica em Atendimento a Diversas Secretarias, conforme especifi-
cacgoOes detalhadas e quantidades constantes no Termo de Referéncia em Anexo.

CLAUSULA SEGUNDA: DA LICITAGAO

2.1. Para registrar os pregos do objeto desta Ata foi realizado procedimento licitatério na modalidade Pregéo Presencial para Registro de Prego n° 056/
2016, com fundamento nas Leis n® 10.520/02, n° 8.666/93 e alteragdes posteriores e Decreto Municipal n° 249/2009, no que couber, conforme autoriza-
¢ao da Autoridade Competente, Prefeito Municipal o Sr. Edson Miguel Piovesan, devidamente disposta no processo.

CLAUSULA TERCEIRA: DA FORMA DE EXECUGAO

3.1. A empresa detentora do registro devera realizar a entrega dos produtos para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Juara, conforme
especificado no Termo de Referéncia

3.2. O objeto deste instrumento devera ser executado em estrita observancia ao Edital de Licitacdo Pregdo Presencial para Registro de Prego n® 056/
2016 e seus anexos.

CLAUSULA QUARTA: DAS ESPECIFICAGOES E DOS PREGOS PRATICADOS

4.1. Descrigdo, Quantidade e Pregos Praticados:

V. TO-

ITEM|COD. |[DETALHAMENTO UND |QUANT|V. UNT TAL MARCA
03 89734 COMPUTADOR COMPLETO/ CORE 17 — 16GB/HD 1TB/ GRAVADOR CD E DVD/GABINETE/TECLADO/MOU- UNDI|76 4. 361. |BRAZIL
SE/CAIXA DE SOM E MONITOR 18.5" POLEGADAS LED. GARANTIA 12 MESES 750,00 [000,00|PC

SCANNER. RESOLUCAO OTICA MININA DE 600 X 600 DPI, CAPACIDADE DE DIGITALIZACAO MINIMA DE
25 PAGINAS POR MINUTO, CAPACIDADE DO ALIMENTADOR AUTOMATICO DE NO MINIMO 50 FOLHAS;
CICLO DIARIO MINIMO DE 2.000 FOLHAS; SISTEMAS OPERACIONAIS COMPATIVEIS: MAC OS X, WIN-
09 |89748 DOWA 8, WINDOWS 7, WINDOWS VISTA, WINDOWS XP; TIPO DE DOCUMENTOS: CHEQUE, PAPEL CO- UND|48 4470.00 214. FUJITSU

MUM, CARTAO DE VISITA, CARTAO PLASTICO, CARTAO RELEVO; CONECTIVIDADE WI-FI, USB 2.0; ALI- "~+1560,00
MENTACAO BIVOLT (110/220); INCLUSOS FOLHA DE TRANSPORTE, CD DE INSTALACAO COM MANUAL,
CABO DE ALIMENTACAO, CABO USB; AREA DE DIGITALIZACAO MINIMA DE 216 X 356 MM — GARANTIA
MINIMA DE 12 MESES.

4.2.0s valores acima poderao eventualmente sofrer revisdo (aumento ou decréscimos) nas seguintes hipéteses:

a) Para mais, visando restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial desta Ata, na hipétese de sobrevir fatos supervenientes imprevisiveis, ou
previsiveis, porém, de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugéo do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior caso for-
tuito, fato do principe e fato da administragao, nos termos do art. 65, Il, “d” e § 5° da Lei 8.666/93;

b) Para menos, na hipétese do valor contratado ficar muito superior ao valor do mercado, ou, ainda, quando ocorrer o fato do principe previsto no art.
65, § 5° da Lei 8.666/93.

4.3. A revisao de pregos sera feita com fundamento em planilhas de composigao de custos e/ou prego de mercado;

4.4. Nos precos supracitados estao incluidas todas as despesas relativas ao objeto contratado (tributos, seguros, encargos sociais, etc.)
CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGAGOES DA DETENTORA DA ATA DE REGISTRO

5.1. Acatar as decisdes e observagdes feitas pela fiscalizagdo da Prefeitura Municipal, por escrito, em duas vias e entregues mediante recibo;

5.2. Realizar o fornecimento do objeto deste certame nos termos estabelecidos no Edital de Licitacdo e seus anexos, especialmente os previstos no
Termo de Referéncia;
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5.3. Nao realizar subcontratagao total ou parcial dos servigos, sem anuéncia da Prefeitura. No caso de subcontratagdo autorizada, a Detentora continu-
ara a responder direta e exclusivamente pelo fornecimento e pelas responsabilidades legais e contratuais assumidas;

5.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Prefeitura ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, relativos a execugdo da Detentora
ou em conexao com ele, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade o fato de haver fiscalizagdo ou acompanhamento por parte da Contratante;

5.5. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagbes, em caso de acidentes de trabalho com seus empregados, em virtude da execugéo da
presente contratagdo ou em conexdo com ele, ainda que ocorridos em dependéncias da Prefeitura Municipal de Juara/MT;

5.6. Sera de inteira responsabilidade da Detentora quaisquer danos que venham a ocorrer a Prefeitura ou a terceiros, decorrentes da propria execugéo
dos servigos;

5.7. A Detentora devera manter as mesmas condigdes de habilitacdo e qualificagdo durante toda a entrega dos produtos

5.8. Cumprir os prazos de entrega, sob pena de aplicagéo de sangdes administrativas;

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGAGOES DO GERENCIADOR

6.1. Oferecer todas as informagdes necessarias para que a Detentora possa executar o objeto dentro das especificagdes.

6.2. Efetuar os pagamentos nas condig¢des e prazos estipulados.

6.3. Designar um servidor para acompanhar a fiscalizagdo do objeto deste Instrumento.

6.4. Notificar, por escrito, a Detentora, a ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso do fornecimento, fixando prazo para sua correcéo.
6.5. Fiscalizar livremente os servigos, ndo eximindo a Detentora de total responsabilidade quanto ao fornecimento dos mesmos.

6.6. Acompanhar o fornecimento, podendo intervir durante a sua execugao, para fins de ajuste ou suspensao da entrega; inclusive rejeitando, no todo
ou em parte, os produtos fora das especificagcdes desta Ata de Registro de Preco.

CLAUSULA SETIMA: DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREGO
7.0. O Ata de Registro de Preco tera a sua vigéncia por 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura.

7.1. Constituem motivos para o cancelamento da Ata de Registro de Preco as situacdes referidas nos arts. 77 e 78 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteragoes.

CLAUSULA OITAVA: DA ADMINISTRAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
8.1. A geréncia da Ata de Registro ficara a cargo da Secretaria Municipal de Administragéo, da Prefeitura Municipal de Juara.
CLAUSULA NONA: DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

9.1. O pagamento devera ser feito, apds a apresentagao da nota fiscal devidamente visada e atestada pelo fiscal de contratos designado e pelo gestor
da Secretaria Requisitante.

9.2. A Detentora da Ata de Registro de Prego devera indicar no corpo da Nota Fiscal/Fatura, a descrigdo completa dos produtos entregues a esta Pre-
feitura, além do numero da conta, agéncia e nome do banco onde devera ser feito o pagamento;

9.2.1. Caso Detentor alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas serdo devolvidas a Detentora da Ata de Registro de Prego, para as necessa-
rias corregdes, com as informagdes que motivaram sua rejeigdo, sendo o pagamento realizado apds a reapresentacéo das notas fiscais/faturas.

9.2.2. Nenhum pagamento isentara a Detentora da Ata de Registro de Preco das suas responsabilidades e obrigagdes.

9.3. As Notas Fiscais deverao vir acompanhadas das Certiddo Negativa de Débitos para com o Sistema de Seguridade Social — INSS, Certificado de
Regularidade de Situagédo para com o Fundo de Garantia de Tempo de Servigos — FGTS e Certiddo Negativa Débito Trabalhista — TRT.

CLAUSULA DECIMA: DO REAJUSTE DE PREGOS
10.1. E vedado reajustes de precos no periodo de vigéncia deste Instrumento.

10.1.1. Os precos praticados manter-se-ao inalterados pelo periodo de vigéncia desta Ata de Registro de Prego, admitida a revisdo no caso de dese-
quilibrio da equagéo econémico-financeira inicial deste instrumento a partir de determinagado estatal, cabendo-lhe no maximo o repasse do percentual
determinado.

10.2. Os precos praticados que sofrerem revisdo ndo poderao ultrapassar os pregos praticados no mercado, mantendo-se a diferenga percentual apura-
da entre o valor originalmente constante da proposta e aquele vigente no mercado a época da contratagao.

10.3. Caso o preco praticado seja superior a média dos pregos de mercado, a Prefeitura solicitard a Detentora da Ata de Registro de Preco, mediante
correspondéncia, redugéo do prego praticado, de forma a adequa-lo ao prego usual no mercado.

10.4. Sera considerado compativeis com os de mercado os precos registrados que forem iguais ou inferiores a média daqueles apurados pelo setor
demandante, na pesquisa de estimativa de pregos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA RESCISAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS
11.1. O presente instrumento podera ser rescindido de pleno direito, nas seguintes situagoes:
a) Quando a Detentora da Ata de Registro de Prego ndo cumprir as obrigagdes constantes do Edital de Licitagao e nesta Ata;

b) Quando a Detentora da Ata de Registro de Prego der causa a rescisdo administrativa, nas hipoteses previstas nos incisos de | a Xll, XVII e XVIII do
art. 78 da Lei 8.666/93;

c) Em qualquer hipétese de inexecugao total ou parcial desta Ata de Registro de Preco;
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d) Os pregos praticados se apresentarem superiores aos praticados no mercado;
e) Por razdes de interesse publico devidamente demonstradas e justificadas;

11.2. Ocorrendo a rescisao, a Detentora da Ata de Registro de Prego sera informada por correspondéncia, a qual sera juntada ao processo administra-
tivo.

11.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o endereco do contratado, a comunicagéo sera feita por publicagdo no Jornal Oficial Eletrénico dos
Municipios do Estado de Mato Grosso, considerando-se rescindida a Ata de Registro de Preco a partir da ultima publicagdo.

11.4. A solicitacdo da Detentora da Ata de Registro de Prego para rescisdo podera ndo ser aceita pela Prefeitura, facultando-se a esta neste caso, a
aplicagéo das penalidades previstas neste instrumento.

11.5. Havendo a resciséo contratual, cessardo todas as atividades da Detentora da Ata de Registro de Prego, relativas ao fornecimento dos materiais.

11.6. Caso a Prefeitura ndo se utilize da prerrogativa de rescindir a Ata de Registro de Prego a seu exclusivo critério, podera suspender a sua execugédo
e/ou sustar o pagamento das faturas, até que o contratado cumpra integralmente a condigéo contratual infringida.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DAS PENALIDADES

12.1. A Detentora que descumprir as condigdes deste instrumento ficara sujeita as penalidades previstas na Lei n® 10.520/2002, bem como nos art. 86
e 87 da Lei n° 8.666/93, fixadas com base no valor total da contratagéo, quais sejam:

12.1.1 Por atraso injustificado na entrega dos produtos:
12.1.1.1 Atraso de até 10 (dez) dias, multa diaria de 0,25% (vinte e cinco centésimos por cento) sobre o valor da contratagao;

12.1.1.2. Atraso superior a 10 (dez) dias, multa diaria de 0,50% (cinquenta centésimos por cento), sobre o valor da contratagdo, aplicado sobre o total
dos dias em atraso, sem prejuizo das demais cominacdes legais;

12.1.1.3. No caso de atraso no recolhimento da multa aplicada, incidird nova multa sobre o valor devido, equivalente a 0,20% (vinte centésimos por
cento) até 10 (dez) dias de atraso e 0,40% (quarenta centésimos por cento) acima desse prazo, calculado sobre o total dos dias em atraso.

12.1.2. Pela inexecugao parcial ou total das condigbes estabelecidas nesta Ata de Registro de Preco, a Prefeitura podera, garantida a prévia defesa,
aplicar, também, as seguintes sangoes:

12.1.2.1. adverténcia,

12.1.2.2. multa de até 10% (vinte por cento) sobre o valor homologado, atualizado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da comu-
nicagao oficial, sem embargo de indenizagéo dos prejuizos porventura causados a PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA;

12.1.2.3. suspensao temporaria de participagao em licitagéo e impedimento de licitar e contratar com a administragéo publica, bem como o cancelamento
de seu certificado de registro cadastral no cadastro de fornecedores do municipio por prazo néo superior a 02 (dois) anos.

12.2. As multas serao descontadas dos créditos da Detentora da ata ou cobradas administrativa ou judicialmente.

12.3. As penalidades previstas neste item tém carater de sangdo administrativa, consequentemente, a sua aplicagdo nao exime a empresa detentora da
ata, da reparagdo das eventuais perdas e danos que seu ato venha acarretar a PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA.

12.4. As penalidades sao independentes e a aplicagdo de uma nao exclui a das demais, quando cabiveis.

12.5. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF ou no Cadastro de Forne-
cedores do Municipio, e no caso de ficar impedida de licitar e contratar, a licitante devera ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas
previstas neste Edital e das demais cominagbes legais.

12.5.1. Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar da ciéncia da intimagao, podendo a Administragdo
reconsiderar sua decisdo ou nesse prazo encaminha-lo devidamente informado para a apreciagéo e deciséo superior, dentro do mesmo prazo;

12.6 Serao publicadas no Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso as san¢des administrativas, inclusive a reabilitagao perante
a Administragdo Publica.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da futura e eventual contratagcéo, objeto deste instrumento, correrdo por conta dotagao orgamentaria dos 6rgéos adesos:
CLAUSULA DECIMA QUARTA: DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposigoes:

I. A Detentora da Ata de Registro de Prego obriga-se a se manter, durante toda a execucao da Ata, em compatibilidade com as obrigagbes por ela as-
sumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagéo exigidas na licitagao e a cumprir fielmente as clausulas ora avengadas, bem como as normas
previstas na Lei n° 8.666/93 e legislagdo complementar;

1. Vinculam-se a esta Ata, para fins de analise técnica, juridica e deciséo superior o Edital de Pregéo Presencial n°® 056/2016, seus anexos e a proposta
da Detentora;

I1l. E vedado caucionar ou utilizar a presente Ata para qualquer operagdo financeira, sem prévia e expressa autorizagéo da Prefeitura Municipal de Juara.
CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA PUBLICAGAO

15.1. Para eficacia do presente instrumento, a Prefeitura Municipal de Juara providenciara a publicagdo do seu extrato no Jornal Oficial Eletrénico dos
Municipios do Estado de Mato Grosso, conforme Lei n°® 10.520/02.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO FORO
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16.1. As partes contratantes elegem o foro de Juara-MT como competente para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente instrumento, inclusive
0s casos omissos, que nao puderem ser resolvidos pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. E por estarem
de acordo, as partes firmam a presente Ata de Registro de Prego, em 03 (trés) vias de igual teor e forma para um so6 efeito legal.

Juara-MT, 17 de Maio de 2016.

Edson Miguel Piovesan

Prefeito Municipal

ARTHUR NELSO MOMBACH EIRELI - EPP
CNPJ:10.672.017/0001-49

Wanderlei Ferrari

RG 4121459-7SSP/PR

CPF 550.012.119-72

SETOR DE LICITAGAO _
ATA DE REGISTRO DE PREGOS: N° 036-C/2016/ADMINISTRACAO

ATA DE REGISTRO DE PREGOS: N° 036-C/2016/ADMINISTRAGAO

PREGAO: N°. 056/2016/ADMINISTRAGAO — REGISTRO DE PREGOS

PROCESSO: N°. 056/2016/ADMINISTRAGAO

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES, contados a partir da data de sua publicagédo no Imprensa Oficialdo Estado de Mato Grosso.

Pelo presente instrumento, A PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA — ESTADO DE MATO GROSSO, inscrita com o CNPJ sob 0 15.072.663/0001-99,
com sede administrativa na Rua Niteréi, 81N, Centro, na cidade de Juara-MT, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Sr. Edson Miguel Pio-
vesan, brasileiro, casado, Prefeito Municipal e Empresario, portador da Cédula de Identidade n.° 949618-1 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n.° 139.
332.219-00, residente e domiciliado na Rua Manaus, n. 677-N, Bairro Centro, residente e domiciliado na Avenida Rio Arinos, S/N, Centro, na cidade
de Juara-MT, RESOLVE registrar os pregos da empresa, MAXMAR COMERCIO IMPORTACAO EXPORTAGAO DE SERVICOS LTDA inscrita com
o CNPJ sob o n° 04.398.417/0001-05, localizada a Rua Barao de Melgago n° 2800, Centro — CEP 78-020-800, no Municipio de Cuiaba — Estado de
Mato Grosso, representada legalmente pelo Sr. Edirley Pereira da Silva, brasileiro, Solteiro, portador do RG: 08363 expedida pelo DRT/MT, inscrito
com o CPF: 626.854.731-49, na quantidade estimada, de acordo com a classificagao por ela alcangada por ITEM, atendendo as condigdes previstas no
Instrumento Convocatério e as constantes nesta Ata de Registro de Precos, sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n°. 8.666/93 e suas
alteracgdes, Lei 10.520/2002 e suas alteragdes, e em conformidade com as disposi¢cdes a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO DA LICITAGAO

1.1. Registro de Pregos para Futura e Eventual Aquisicdo de Equipamentos de Informatica em Atendimento a Diversas Secretarias, conforme especifi-
cacgobes detalhadas e quantidades constantes no Termo de Referéncia em Anexo.

CLAUSULA SEGUNDA: DA LICITAGAO

2.1. Para registrar os precos do objeto desta Ata foi realizado procedimento licitatorio na modalidade Pregao Presencial para Registro de Prego n® 056/
2016, com fundamento nas Leis n°® 10.520/02, n° 8.666/93 e alteragdes posteriores e Decreto Municipal n° 249/2009, no que couber, conforme autoriza-
¢ao da Autoridade Competente, Prefeito Municipal o Sr. Edson Miguel Piovesan, devidamente disposta no processo.

CLAUSULA TERCEIRA: DA FORMA DE EXECUGAO

3.1. A empresa detentora do registro devera realizar a entrega dos produtos para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Juara, conforme
especificado no Termo de Referéncia

3.2. O objeto deste instrumento devera ser executado em estrita observancia ao Edital de Licitacdo Pregdo Presencial para Registro de Prego n® 056/
2016 e seus anexos.

CLAUSULA QUARTA: DAS ESPECIFICAGOES E DOS PREGOS PRATICADOS

4.1. Descrigado, Quantidade e Pregos Praticados:

V. TO-

ITEM|COD. |DETALHAMENTO UND |QUANT|V. UNT TAL

COMPUTADOR COMPLETO COM PROCESSADOR CORE I3 — 3.30,GHZ/MEMORIA 4GB DDR3/ HARD 2 196 ARMAZEN
01 |89732|DISK DE 500GB/ PLACA MAE MSI H61M/ GRAVADORA DE CD/DVD/ GABINETE / TECLADO/ MOUSE/ UND|76 585.00/460.000/INTEL
CAIXA DE SOM E MONITOR DE 18'5 POLEGADAS LED, GARANTIA 12 MESES. ’ ’

MARCA

4.2.0s valores acima poderdo eventualmente sofrer revisdo (aumento ou decréscimos) nas seguintes hipoteses:

a) Para mais, visando restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial desta Ata, na hipétese de sobrevir fatos supervenientes imprevisiveis, ou
previsiveis, porém, de conseqliéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execucéo do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior caso for-
tuito, fato do principe e fato da administragéo, nos termos do art. 65, Il, “d” e § 5° da Lei 8.666/93;

b) Para menos, na hipétese do valor contratado ficar muito superior ao valor do mercado, ou, ainda, quando ocorrer o fato do principe previsto no art.
65, § 5° da Lei 8.666/93.

4.3. A revisao de pregos sera feita com fundamento em planilhas de composigao de custos e/ou prego de mercado;
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4.4. Nos pregos supracitados estdo incluidas todas as despesas relativas ao objeto contratado (tributos, seguros, encargos sociais, etc.)
CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGAGOES DA DETENTORA DA ATA DE REGISTRO
5.1. Acatar as decisOes e observagdes feitas pela fiscalizagdo da Prefeitura Municipal, por escrito, em duas vias e entregues mediante recibo;

5.2. Realizar o fornecimento do objeto deste certame nos termos estabelecidos no Edital de Licitagdo e seus anexos, especialmente os previstos no
Termo de Referéncia;

5.3. Nao realizar subcontratagao total ou parcial dos servigos, sem anuéncia da Prefeitura. No caso de subcontratagdo autorizada, a Detentora continu-
ara a responder direta e exclusivamente pelo fornecimento e pelas responsabilidades legais e contratuais assumidas;

5.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Prefeitura ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, relativos a execugdo da Detentora
ou em conexdo com ele, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade o fato de haver fiscalizagdo ou acompanhamento por parte da Contratante;

5.5. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagées, em caso de acidentes de trabalho com seus empregados, em virtude da execugéo da
presente contratagdo ou em conexao com ele, ainda que ocorridos em dependéncias da Prefeitura Municipal de Juara/MT;

5.6. Sera de inteira responsabilidade da Detentora quaisquer danos que venham a ocorrer a Prefeitura ou a terceiros, decorrentes da propria execugao
dos servigos;

5.7. A Detentora devera manter as mesmas condigbes de habilitacdo e qualificagdo durante toda a entrega dos produtos

5.8. Cumprir os prazos de entrega, sob pena de aplicagéo de sangdes administrativas;

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGAGOES DO GERENCIADOR

6.1. Oferecer todas as informagdes necessarias para que a Detentora possa executar o objeto dentro das especificagdes.

6.2. Efetuar os pagamentos nas condi¢des e prazos estipulados.

6.3. Designar um servidor para acompanhar a fiscalizagao do objeto deste Instrumento.

6.4. Notificar, por escrito, a Detentora, a ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso do fornecimento, fixando prazo para sua corregao.
6.5. Fiscalizar livremente os servigos, ndo eximindo a Detentora de total responsabilidade quanto ao fornecimento dos mesmos.

6.6. Acompanhar o fornecimento, podendo intervir durante a sua execugéo, para fins de ajuste ou suspensao da entrega; inclusive rejeitando, no todo
ou em parte, os produtos fora das especificagdes desta Ata de Registro de Prego.

CLAUSULA SETIMA: DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREGO
7.0. O Ata de Registro de Preco tera a sua vigéncia por 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura.

7.1. Constituem motivos para o cancelamento da Ata de Registro de Precgo as situacdes referidas nos arts. 77 e 78 da Lei Federal n° 8.666/93 e suas
alteragoes.

CLAUSULA OITAVA: DA ADMINISTRAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS
8.1. A geréncia da Ata de Registro ficara a cargo da Secretaria Municipal de Administragéo, da Prefeitura Municipal de Juara.
CLAUSULA NONA: DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

9.1. O pagamento devera ser feito, apds a apresentacao da nota fiscal devidamente visada e atestada pelo fiscal de contratos designado e pelo gestor
da Secretaria Requisitante.

9.2. A Detentora da Ata de Registro de Prego devera indicar no corpo da Nota Fiscal/Fatura, a descrigdo completa dos produtos entregues a esta Pre-
feitura, além do numero da conta, agéncia e nome do banco onde devera ser feito o pagamento;

9.2.1. Caso Detentor alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas serdo devolvidas a Detentora da Ata de Registro de Prego, para as necessa-
rias corre¢des, com as informagdes que motivaram sua rejeigdo, sendo o pagamento realizado apds a reapresentagéo das notas fiscais/faturas.

9.2.2. Nenhum pagamento isentara a Detentora da Ata de Registro de Prego das suas responsabilidades e obrigagdes.

9.3. As Notas Fiscais deverao vir acompanhadas das Certiddo Negativa de Débitos para com o Sistema de Seguridade Social — INSS, Certificado de
Regularidade de Situagédo para com o Fundo de Garantia de Tempo de Servigos — FGTS e Certiddo Negativa Débito Trabalhista — TRT.

CLAUSULA DECIMA: DO REAJUSTE DE PREGCOS
10.1. E vedado reajustes de precos no periodo de vigéncia deste Instrumento.

10.1.1. Os precos praticados manter-se-8o inalterados pelo periodo de vigéncia desta Ata de Registro de Prego, admitida a revisdo no caso de dese-
quilibrio da equagéo econémico-financeira inicial deste instrumento a partir de determinagao estatal, cabendo-lhe no maximo o repasse do percentual
determinado.

10.2. Os precos praticados que sofrerem revisdo ndo poderao ultrapassar os pregos praticados no mercado, mantendo-se a diferenga percentual apura-
da entre o valor originalmente constante da proposta e aquele vigente no mercado a época da contratagao.

10.3. Caso o prego praticado seja superior a média dos pregcos de mercado, a Prefeitura solicitard a Detentora da Ata de Registro de Prego, mediante
correspondéncia, redugéo do prego praticado, de forma a adequa-lo ao prego usual no mercado.

10.4. Sera considerado compativeis com os de mercado os precos registrados que forem iguais ou inferiores a média daqueles apurados pelo setor
demandante, na pesquisa de estimativa de precos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA RESCISAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS
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11.1. O presente instrumento podera ser rescindido de pleno direito, nas seguintes situagdes:
a) Quando a Detentora da Ata de Registro de Prego ndo cumprir as obrigagdes constantes do Edital de Licitagcdo e nesta Ata;

b) Quando a Detentora da Ata de Registro de Prego der causa a rescisdo administrativa, nas hipéteses previstas nos incisos de | a XlI, XVIl e XVIII do
art. 78 da Lei 8.666/93;

c) Em qualquer hipétese de inexecugéo total ou parcial desta Ata de Registro de Prego;
d) Os pregos praticados se apresentarem superiores aos praticados no mercado;
e) Por razdes de interesse publico devidamente demonstradas e justificadas;

11.2. Ocorrendo a rescisdo, a Detentora da Ata de Registro de Prego sera informada por correspondéncia, a qual sera juntada ao processo administra-
tivo.

11.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o endereco do contratado, a comunicagao sera feita por publicagdo no Jornal Oficial Eletrénico dos
Municipios do Estado de Mato Grosso, considerando-se rescindida a Ata de Registro de Preco a partir da ultima publicagdo.

11.4. A solicitagdo da Detentora da Ata de Registro de Prego para rescisdo podera nao ser aceita pela Prefeitura, facultando-se a esta neste caso, a
aplicagéo das penalidades previstas neste instrumento.

11.5. Havendo a rescis&o contratual, cessardo todas as atividades da Detentora da Ata de Registro de Prego, relativas ao fornecimento dos materiais.

11.6. Caso a Prefeitura ndo se utilize da prerrogativa de rescindir a Ata de Registro de Prego a seu exclusivo critério, podera suspender a sua execugédo
e/ou sustar o pagamento das faturas, até que o contratado cumpra integralmente a condigédo contratual infringida.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DAS PENALIDADES

12.1. A Detentora que descumprir as condi¢gdes deste instrumento ficara sujeita as penalidades previstas na Lei n°® 10.520/2002, bem como nos art. 86
e 87 da Lei n° 8.666/93, fixadas com base no valor total da contratagéo, quais sejam:

12.1.1 Por atraso injustificado na entrega dos produtos:
12.1.1.1 Atraso de até 10 (dez) dias, multa diaria de 0,25% (vinte e cinco centésimos por cento) sobre o valor da contratagao;

12.1.1.2. Atraso superior a 10 (dez) dias, multa diaria de 0,50% (cinquenta centésimos por cento), sobre o valor da contratagéo, aplicado sobre o total
dos dias em atraso, sem prejuizo das demais cominacdes legais;

12.1.1.3. No caso de atraso no recolhimento da multa aplicada, incidira nova multa sobre o valor devido, equivalente a 0,20% (vinte centésimos por
cento) até 10 (dez) dias de atraso e 0,40% (quarenta centésimos por cento) acima desse prazo, calculado sobre o total dos dias em atraso.

12.1.2. Pela inexecugdo parcial ou total das condigdes estabelecidas nesta Ata de Registro de Prego, a Prefeitura podera, garantida a prévia defesa,
aplicar, também, as seguintes sangoes:

12.1.2.1. adverténcia,

12.1.2.2. multa de até 10% (vinte por cento) sobre o valor homologado, atualizado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da comu-
nicagao oficial, sem embargo de indenizagéo dos prejuizos porventura causados a PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA;

12.1.2.3. suspensao temporaria de participacao em licitagdo e impedimento de licitar e contratar com a administragéo publica, bem como o cancelamento
de seu certificado de registro cadastral no cadastro de fornecedores do municipio por prazo no superior a 02 (dois) anos.

12.2. As multas seréo descontadas dos créditos da Detentora da ata ou cobradas administrativa ou judicialmente.

12.3. As penalidades previstas neste item tém carater de sangéo administrativa, consequentemente, a sua aplicagdo ndo exime a empresa detentora da
ata, da reparagdo das eventuais perdas e danos que seu ato venha acarretar a PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA.

12.4. As penalidades sao independentes e a aplicagdo de uma néo exclui a das demais, quando cabiveis.

12.5. As penalidades ser&o obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF ou no Cadastro de Forne-
cedores do Municipio, e no caso de ficar impedida de licitar e contratar, a licitante devera ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas
previstas neste Edital e das demais cominagbes legais.

12.5.1. Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da intimagéo, podendo a Administragdo
reconsiderar sua decisdo ou nesse prazo encaminha-lo devidamente informado para a apreciagéo e decisdo superior, dentro do mesmo prazo;

12.6 Serao publicadas no Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso as sangdes administrativas, inclusive a reabilitagao perante
a Administragéo Publica.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da futura e eventual contratagéo, objeto deste instrumento, correrdo por conta dotagdo orgamentaria dos érgéos adesos:
CLAUSULA DECIMA QUARTA: DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposigoes:

I. A Detentora da Ata de Registro de Prego obriga-se a se manter, durante toda a execugao da Ata, em compatibilidade com as obrigagdes por ela as-
sumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo e a cumprir fielmente as clausulas ora avengadas, bem como as normas
previstas na Lei n° 8.666/93 e legislagdo complementar;

1. Vinculam-se a esta Ata, para fins de analise técnica, juridica e decisdo superior o Edital de Pregdo Presencial n® 056/2016, seus anexos e a proposta
da Detentora;
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1. E vedado caucionar ou utilizar a presente Ata para qualquer operagao financeira, sem prévia e expressa autorizagdo da Prefeitura Municipal de Juara.
CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA PUBLICAGAO

15.1. Para eficacia do presente instrumento, a Prefeitura Municipal de Juara providenciara a publicagdo do seu extrato no Jornal Oficial Eletrénico dos
Municipios do Estado de Mato Grosso, conforme Lei n°® 10.520/02.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO FORO

16.1. As partes contratantes elegem o foro de Juara-MT como competente para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente instrumento, inclusive
0S casos omissos, que nao puderem ser resolvidos pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. E por estarem
de acordo, as partes firmam a presente Ata de Registro de Preco, em 03 (trés) vias de igual teor e forma para um so efeito legal.

Juara-MT, 17 de Maio de 2016.

Edson Miguel Piovesan

Prefeito Municipal

MAXMAR COMERCIO IMPORTACAO EXPORTAGAO DE SERVICOS LTDA
CNPJ: 04.398.417/0001-05

Edirley Pereira da Silva

CPF: 626.854.731-49

RG: 08363 expedida pelo DRT/MT

SETOR DE LICITAGAO i
ATA DE REGISTRO DE PREGOS: N° 036-D/2016/ADMINISTRAGAO

ATA DE REGISTRO DE PREGOS: N° 036-D/2016/ADMINISTRAGAO

PREGAO: N°. 056/2016/ADMINISTRAGAO — REGISTRO DE PREGOS

PROCESSO: N°. 056/2016/ADMINISTRAGAO

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES, contados a partir da data de sua publicagdo no Imprensa Oficial do Estado de Mato Grosso.

Pelo presente instrumento, A PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA - ESTADO DE MATO GROSSO, inscrita com o CNPJ sob 0 15.072.663/0001-99,
com sede administrativa na Rua Niterdi, 81N, Centro, na cidade de Juara-MT, neste ato representado pelo Prefeito Municipal o Sr. Edson Miguel Pio-
vesan, brasileiro, casado, Prefeito Municipal e Empresario, portador da Cédula de Identidade n.° 949618-1 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n.° 139.
332.219-00, residente e domiciliado na Rua Manaus, n. 677-N, Bairro Centro, residente e domiciliado na Avenida Rio Arinos, S/N, Centro, na cidade
de Juara-MT, RESOLVE registrar os pregos da empresa, OLMI IORIS & CIA LTDA, inscrita com o CNPJ sob o n. 70.429.956/0001-99, localizada a
Avenida Mato Grosso n. 839, Bairro Centro, Cep: 78.320-000, no Municipio de Juina - Estado de Mato Grosso, representada legalmente pelo Sr. Andrey
Ricardo loris, portador do RG: 12107875 SJ/MT e CPF: 907.910.101-04, na quantidade estimada, de acordo com a classificagdo por ela alcangada por
ITEM, atendendo as condi¢des previstas no Instrumento Convocatério e as constantes nesta Ata de Registro de Pregos, sujeitando-se as partes as
normas constantes da Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes, Lei 10.520/2002 e suas alteragdes, e em conformidade com as disposi¢des a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO DA LICITAGAO

1.1. Registro de Pregos para Futura e Eventual Aquisicao de Equipamentos de Informatica em Atendimento a Diversas Secretarias, conforme especifi-
cagoOes detalhadas e quantidades constantes no Termo de Referéncia em Anexo.

CLAUSULA SEGUNDA: DA LICITAGAO

2.1. Para registrar os pregos do objeto desta Ata foi realizado procedimento licitatério na modalidade Pregao Presencial para Registro de Prego n° 056/
2016, com fundamento nas Leis n° 10.520/02, n° 8.666/93 e alteragdes posteriores e Decreto Municipal n° 249/2009, no que couber, conforme autoriza-
¢ao da Autoridade Competente, Prefeito Municipal o Sr. Edson Miguel Piovesan, devidamente disposta no processo.

CLAUSULA TERCEIRA: DA FORMA DE EXECUGAO

3.1. A empresa detentora do registro devera realizar a entrega dos produtos para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Juara, conforme
especificado no Termo de Referéncia

3.2. O objeto deste instrumento devera ser executado em estrita observancia ao Edital de Licitagdo Pregdo Presencial para Registro de Prego n° 056/
2016 e seus anexos.

CLAUSULA QUARTA: DAS ESPECIFICAGOES E DOS PREGOS PRATICADOS

4.1. Descrigdo, Quantidade e Pregos Praticados:

V. TO-

ITEM|COD. |DETALHAMENTO UND |QUANT|V. UNT TAL

NQBREAK 1.2 KVA 600W, CARACTERISTICAS TE’CNICAS.'_BIVOLT, MiNIMO 06 TOMADAS, AL]TONOMIA 148
07 |89744|MINIMA DE 1 HORA, FORMA DE ONDA: SENOIDAL, TENSAO DE SAIDA. 115 V. GARANTIA MINIMA DE 02 |UND|168 885,00 680.00 APC
ANOS. ’

PROJETOR MULTIMIDIA COM RESOLUCAO WXGA 1280X800 PIXELS RESOLUCAO MAXIMA
10 8294214 680%1050 FULL COLOR GARANTIA 12 MESES UND|01  |3320,00/3320,00 EPSON
CAIXA DE SOM AMPLIFICADA COMPLETA COM AS SEGUINTES ESPECIFICACOES: CAIXA AM-

11 [86200(PLIFICADA MULTIUSO — ENTRADAS 02 P10 MICROFONE (02 LOW, 1HIGH) 01 AUXILIAR RCA |UND|01 900,00 (900,00 [FRAHM
TAPE CD ETC. 01 ENTRADA USB PEN DRIVE EQUALIFICACAO — GRAVES MEDIOS E AGU-

MARCA
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DOS CONTROLE MASTER VLOUME GERAL LINE OUT SAIDA DE LINHA AC SISTEMA ELE-
TRO ACUSTICO 01 ALTO FALANTE DE 15 01 MEDIO DE 5 01 SUPER TWEETER POTENCIA
MAXIMA 200RMS ALIMENTACAO 110/220V.

4.2.0s valores acima poderao eventualmente sofrer revisdo (aumento ou decréscimos) nas seguintes hipéteses:

a) Para mais, visando restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial desta Ata, na hipétese de sobrevir fatos supervenientes imprevisiveis, ou
previsiveis, porém, de conseqliéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugéo do ajustado, ou ainda, em caso de forga maior caso for-
tuito, fato do principe e fato da administragéo, nos termos do art. 65, 1l, “d” e § 5° da Lei 8.666/93;

b) Para menos, na hipétese do valor contratado ficar muito superior ao valor do mercado, ou, ainda, quando ocorrer o fato do principe previsto no art.
65, § 5° da Lei 8.666/93.

4.3. A revisao de pregos sera feita com fundamento em planilhas de composicao de custos e/ou pre¢o de mercado;

4.4. Nos pregos supracitados estdo incluidas todas as despesas relativas ao objeto contratado (tributos, seguros, encargos sociais, etc.)
CLAUSULA QUINTA: DAS OBRIGAGOES DA DETENTORA DA ATA DE REGISTRO

5.1. Acatar as decisdes e observagdes feitas pela fiscalizagdo da Prefeitura Municipal, por escrito, em duas vias e entregues mediante recibo;

5.2. Realizar o fornecimento do objeto deste certame nos termos estabelecidos no Edital de Licitagdo e seus anexos, especialmente os previstos no
Termo de Referéncia;

5.3. Nao realizar subcontratagao total ou parcial dos servigos, sem anuéncia da Prefeitura. No caso de subcontratagdo autorizada, a Detentora continu-
ara a responder direta e exclusivamente pelo fornecimento e pelas responsabilidades legais e contratuais assumidas;

5.4. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Prefeitura ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo, relativos a execugdo da Detentora
ou em conexdo com ele, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade o fato de haver fiscalizagdo ou acompanhamento por parte da Contratante;

5.5. Responsabilizar-se por todas as providéncias e obrigagbes, em caso de acidentes de trabalho com seus empregados, em virtude da execugéo da
presente contratagdo ou em conexao com ele, ainda que ocorridos em dependéncias da Prefeitura Municipal de Juara/MT;

5.6. Sera de inteira responsabilidade da Detentora quaisquer danos que venham a ocorrer a Prefeitura ou a terceiros, decorrentes da propria execugao
dos servigos;

5.7. A Detentora devera manter as mesmas condigdes de habilitacdo e qualificagdo durante toda a entrega dos produtos

5.8. Cumprir os prazos de entrega, sob pena de aplicagéo de sangdes administrativas;

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGAGOES DO GERENCIADOR

6.1. Oferecer todas as informagdes necessarias para que a Detentora possa executar o objeto dentro das especificacdes.

6.2. Efetuar os pagamentos nas condi¢des e prazos estipulados.

6.3. Designar um servidor para acompanhar a fiscalizagdo do objeto deste Instrumento.

6.4. Notificar, por escrito, a Detentora, a ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso do fornecimento, fixando prazo para sua corregéo.
6.5. Fiscalizar livremente os servigos, ndo eximindo a Detentora de total responsabilidade quanto ao fornecimento dos mesmos.

6.6. Acompanhar o fornecimento, podendo intervir durante a sua execugao, para fins de ajuste ou suspensao da entrega; inclusive rejeitando, no todo
ou em parte, os produtos fora das especificacdes desta Ata de Registro de Precgo.

CLAUSULA SETIMA: DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREGO
7.0. O Ata de Registro de Preco tera a sua vigéncia por 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura.

7.1. Constituem motivos para o cancelamento da Ata de Registro de Preco as situacdes referidas nos arts. 77 e 78 da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas
alteracoes.

CLAUSULA OITAVA: DA ADMINISTRA(}AO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
8.1. A geréncia da Ata de Registro ficara a cargo da Secretaria Municipal de Administragéo, da Prefeitura Municipal de Juara.
CLAUSULA NONA: DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

9.1. O pagamento devera ser feito, apds a apresentagao da nota fiscal devidamente visada e atestada pelo fiscal de contratos designado e pelo gestor
da Secretaria Requisitante.

9.2. A Detentora da Ata de Registro de Prego devera indicar no corpo da Nota Fiscal/Fatura, a descrigdo completa dos produtos entregues a esta Pre-
feitura, além do numero da conta, agéncia e nome do banco onde devera ser feito o pagamento;

9.2.1. Caso Detentor alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas serdo devolvidas a Detentora da Ata de Registro de Prego, para as necessa-
rias corregdes, com as informagdes que motivaram sua rejeigdo, sendo o pagamento realizado apds a reapresentacéo das notas fiscais/faturas.

9.2.2. Nenhum pagamento isentara a Detentora da Ata de Registro de Prego das suas responsabilidades e obrigagdes.

9.3. As Notas Fiscais deverao vir acompanhadas das Certiddo Negativa de Débitos para com o Sistema de Seguridade Social — INSS, Certificado de
Regularidade de Situagédo para com o Fundo de Garantia de Tempo de Servigos — FGTS e Certiddo Negativa Débito Trabalhista — TRT.

CLAUSULA DECIMA: DO REAJUSTE DE PREGOS

10.1. E vedado reajustes de pregos no periodo de vigéncia deste Instrumento.
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10.1.1. Os precos praticados manter-se-ao inalterados pelo periodo de vigéncia desta Ata de Registro de Prego, admitida a revisdo no caso de dese-
quilibrio da equagéo econémico-financeira inicial deste instrumento a partir de determinagado estatal, cabendo-lhe no maximo o repasse do percentual
determinado.

10.2. Os precos praticados que sofrerem revisao nao poderao ultrapassar os pregos praticados no mercado, mantendo-se a diferenca percentual apura-
da entre o valor originalmente constante da proposta e aquele vigente no mercado a época da contratagao.

10.3. Caso o preco praticado seja superior a média dos pregos de mercado, a Prefeitura solicitara a Detentora da Ata de Registro de Prego, mediante
correspondéncia, redugéo do prego praticado, de forma a adequa-lo ao prego usual no mercado.

10.4. Sera considerado compativeis com os de mercado os pregos registrados que forem iguais ou inferiores a média daqueles apurados pelo setor
demandante, na pesquisa de estimativa de precos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA RESCISAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS
11.1. O presente instrumento podera ser rescindido de pleno direito, nas seguintes situagdes:
a) Quando a Detentora da Ata de Registro de Prego ndo cumprir as obrigagdes constantes do Edital de Licitagcdo e nesta Ata;

b) Quando a Detentora da Ata de Registro de Prego der causa a rescisdo administrativa, nas hipoteses previstas nos incisos de | a XlIl, XVII e XVIII do
art. 78 da Lei 8.666/93;

c) Em qualquer hipétese de inexecucéo total ou parcial desta Ata de Registro de Preco;
d) Os pregos praticados se apresentarem superiores aos praticados no mercado;
e) Por razées de interesse publico devidamente demonstradas e justificadas;

11.2. Ocorrendo a rescisdo, a Detentora da Ata de Registro de Preco sera informada por correspondéncia, a qual sera juntada ao processo administra-
tivo.

11.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o enderego do contratado, a comunicagao sera feita por publicagcdo no Jornal Oficial Eletrénico dos
Municipios do Estado de Mato Grosso, considerando-se rescindida a Ata de Registro de Prego a partir da ultima publicagéo.

11.4. A solicitagdo da Detentora da Ata de Registro de Prego para rescisdo podera nao ser aceita pela Prefeitura, facultando-se a esta neste caso, a
aplicagéo das penalidades previstas neste instrumento.

11.5. Havendo a rescisdo contratual, cessarao todas as atividades da Detentora da Ata de Registro de Prego, relativas ao fornecimento dos materiais.

11.6. Caso a Prefeitura ndo se utilize da prerrogativa de rescindir a Ata de Registro de Prego a seu exclusivo critério, podera suspender a sua execugao
e/ou sustar o pagamento das faturas, até que o contratado cumpra integralmente a condi¢do contratual infringida.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DAS PENALIDADES

12.1. A Detentora que descumprir as condigdes deste instrumento ficara sujeita as penalidades previstas na Lei n°® 10.520/2002, bem como nos art. 86
e 87 da Lei n° 8.666/93, fixadas com base no valor total da contratagéo, quais sejam:

12.1.1 Por atraso injustificado na entrega dos produtos:
12.1.1.1 Atraso de até 10 (dez) dias, multa diaria de 0,25% (vinte e cinco centésimos por cento) sobre o valor da contratagao;

12.1.1.2. Atraso superior a 10 (dez) dias, multa diaria de 0,50% (cinquenta centésimos por cento), sobre o valor da contratagéo, aplicado sobre o total
dos dias em atraso, sem prejuizo das demais cominagdes legais;

12.1.1.3. No caso de atraso no recolhimento da multa aplicada, incidird nova multa sobre o valor devido, equivalente a 0,20% (vinte centésimos por
cento) até 10 (dez) dias de atraso e 0,40% (quarenta centésimos por cento) acima desse prazo, calculado sobre o total dos dias em atraso.

12.1.2. Pela inexecugédo parcial ou total das condigdes estabelecidas nesta Ata de Registro de Prego, a Prefeitura podera, garantida a prévia defesa,
aplicar, também, as seguintes sancdes:

12.1.2.1. adverténcia,

12.1.2.2. multa de até 10% (vinte por cento) sobre o valor homologado, atualizado, recolhida no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados da comu-
nicagao oficial, sem embargo de indenizagéo dos prejuizos porventura causados a PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA;

12.1.2.3. suspenséo temporaria de participagdo em licitagéo e impedimento de licitar e contratar com a administragao publica, bem como o cancelamento
de seu certificado de registro cadastral no cadastro de fornecedores do municipio por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

12.2. As multas seréo descontadas dos créditos da Detentora da ata ou cobradas administrativa ou judicialmente.

12.3. As penalidades previstas neste item tém carater de sancdo administrativa, consequentemente, a sua aplicagdo nao exime a empresa detentora da
ata, da reparagéo das eventuais perdas e danos que seu ato venha acarretar a PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA.

12.4. As penalidades s&o independentes e a aplicagdo de uma n&o exclui a das demais, quando cabiveis.

12.5. As penalidades ser&o obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF ou no Cadastro de Forne-
cedores do Municipio, e no caso de ficar impedida de licitar e contratar, a licitante devera ser descredenciada por igual periodo, sem prejuizo das multas
previstas neste Edital e das demais cominagoes legais.

12.5.1. Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da intimagao, podendo a Administragéo
reconsiderar sua decisdo ou nesse prazo encaminha-lo devidamente informado para a apreciagéo e decisao superior, dentro do mesmo prazo;

12.6 Serao publicadas no Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso as sangdes administrativas, inclusive a reabilitagao perante
a Administragao Publica.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes da futura e eventual contratagao, objeto deste instrumento, correrdo por conta dotagao orgamentaria dos 6rgdos adesos:

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposigoes:

I. A Detentora da Ata de Registro de Prego obriga-se a se manter, durante toda a execugéo da Ata, em compatibilidade com as obrigagdes por ela as-
sumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagado exigidas na licitagao e a cumprir fielmente as clausulas ora avengadas, bem como as normas

previstas na Lei n° 8.666/93 e legislagdo complementar;

II. Vinculam-se a esta Ata, para fins de analise técnica, juridica e deciséo superior o Edital de Pregdo Presencial n°® 056/2016, seus anexos e a proposta

da Detentora;

1. E vedado caucionar ou utilizar a presente Ata para qualquer operagao financeira, sem prévia e expressa autorizagdo da Prefeitura Municipal de Juara.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DA PUBLICAGAO

15.1. Para eficacia do presente instrumento, a Prefeitura Municipal de Juara providenciara a publicagdo do seu extrato no Jornal Oficial Eletrénico dos

Municipios do Estado de Mato Grosso, conforme Lei n°® 10.520/02.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DO FORO

16.1. As partes contratantes elegem o foro de Juara-MT como competente para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente instrumento, inclusive
0s casos omissos, que nao puderem ser resolvidos pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. E por estarem
de acordo, as partes firmam a presente Ata de Registro de Prego, em 03 (trés) vias de igual teor e forma para um so6 efeito legal.

Juara-MT 17 Maio de 2016
Edson Miguel Piovesan
Prefeito Municipal

OLMI IORIS & CIA LTDA
CNPJ: 70.429.956/0001-99
Andrey Ricardo loris

RG: 12107875 SJ/IMT
CPF: 907.910.101-04

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUENA

) SETOR DE LICITAGAO
PRORROGAGAO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL 050/2016

PRORROGAGAO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL 050/2016 A
Prefeitura Municipal de Juruena, através do Pregoeiro Oficial, designado
pela portaria 60/2016, torna publico, para conhecimento dos interessados
que PRORROGOU a licitagdo na modalidade: PREGAO PRESENCIAL
SRP N° 050/2016, para o dia 01/06/2016 as 08h00min, cujo objeto é o
Registro de Pregos para Futura e Eventual Contratagdo de Prestacdo de
Servigos de Arbitragem, para Partidas Oficiais dos Eventos do Calendario
Esportivo Municipal e Eventos Sediados pelo Municipio. MOTIVO: Devido
a auséncia de Empresas interessadas na licitagcdo, o Pregoeiro declarou
o pregdo DESERTO. Diante da importancia da contratagéo do objeto, o
Pregoeiro, no uso de suas atribuigdes, determinou a PRORROGAGAO da
Licitagdo. O Edital completo esta a disposigéo pelo site www.pmjuruena.
com.br, ou pelo email: licitacao@pmjuruena.com.br. Maiores informagées
pelo telefone (66) 3553-1126 /1407. Juruena - MT, 18 de Maio de 2016.
NELSON COUTINHO DE MENEZES Pregoeiro Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D'OESTE

DEPARTAMENTO DE CONV_ENIOS E CONTRATOS
AVISO DE RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL N.° 016/2016

Objeto: Contratagdo de Empresa Especializada para Licenciamento
de Solugdes de Tecnologia da Informagédo para Gestao Publica, in-
cluindo a Conversao, Migragao, Implantagdo, Treinamento de usua-
rios, Customizagdo banco de dados e Manutencao, compreendidos
na Gestdo em: Planejamento, Orgamento, Execugdo Orgamentaria,
Contabilidade, Tesouraria, Recursos Humanos e Folha de Pagamen-
to, protocolo e processos, Licitagées, Compras, Almoxarifado, Frotas
e Combustivel, Patrimonio Publico, Gestao de Créditos Tributarios ou
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Nao e Geracao de Informacées para o APLIC do TCE/MT, LRF cidadao
e SICONFI, bem como a Lei Complementar n.° 131/2009 O Pregoeiro
Oficial, regido pela portaria n. 004/2016 da Prefeitura Municipal de Lamba-
ri D’Oeste/MT, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico aos inte-
ressados que no PREGAO PRESENCIAL N°. 016/2016, cujo certame se
deu as 09 hs do dia 18/05/2016; sagrou vencedora a seguinte proponente:
FASPEL CONTABILIDADE E INFORMATICA CNPJ: 14.722.241/0001-59
sagrou-se vencedora com o valor global em R$: 114.000,00 (cento e qua-
torze mil reais), preco final. Maiores informagdes fone 0xx65 3228-1178.

Lambari D’Oeste/MT. 18 de Maio de 2016.
DUILHO RABELO BOASCIVIS

Pregoeiro Oficial

DEPARTAMENTO DE CONVENIOS E CONTRATOS
AVISO DE HOMOLOGAGAO DE PREGAO PRESENCIAL N° 015/2016

O Pregoeiro Oficial, regido pela portaria n. 004/2016 da Prefeitura Munici-
pal de Lambari D’Oeste/MT, no uso de suas atribui¢cbes legais, torna pu-
blico aos interessados que o PREGAO PRESENCIAL N°. 015/2016, cujo
certame se deu as 08 hs do dia 13/05/2016; objeto: OBJETO: REGISTRO
DE PREGCO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS, MATERIAIS DE CONSUMO E PRODUTOS DE HIGIENE
E LIMPEZA, PARA SEREM UTILIZADOS NA SECRETARIA DE PROMO-
CAO E ASSISTENCIA SOCIAL, CONFORME RELAGAO DESCRITA NO
ANEXO | DO EDITAL, fica HOMOLOGADO o objeto em favor da empre-
sa: K. M. FERRARI & CIA LTDA - ME sagrou-se vencedora dos itens 14, a
208, totalizando os valores dos itens em R$: 249.184,86 (duzentos e qua-
renta e nove mil cento e oitenta e quatro reais e oitenta centavos).

Lambari D’Oeste — MT, 19 de Maio de 2016.

Duilho Rabelo Boascivis
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Pregoeiro Oficial

DEPARTAMENTO DE CONVENIOS E CONTRATOS
TOMADA DE PREGCO N°. 001/2016 - AVISO DE RESULTADO DE
JULGAMENTO DE RECURSO E AVISO DE ABERTURA DAS
PROPOSTAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D’OESTE - MT

A Prefeitura Municipal de Lambari D’Oeste MT, em 18 de Maio de 2016,
torna publico para conhecimento dos interessados, o resultado da aprecia-
¢ao do recurso interposto pelas empresas TECMAX ENGENHARIA E TE-
LECOMUNICACOES EIRELI — EPP e WP CONSTRUTORA LTDA. ME.
A Prefeita do Municipio de Lambari D’Oeste — MT, Maria Manea da Cruz
RESOLVE: Manter todas as decisdes proferidas pela assessoria juridica
e pela Comissao Permanente de Licitagdo na fase de habilitagdo da To-
mada de Pregos em questdo e, por conseguinte, manter HABILITADA as
empresas TECMAX ENGENHARIA E TELECOMUNICAGOES EIRELI —
EPP e WP CONSTRUTORA LTDA. ME. Informa ainda que fica marcado
a abertura dos envelopes de Propostas de Prego para o dia 23 de Maio de
2016 as 09:00 horas . Maiores informagées com a CPL. Lambari D’Oeste
— MT, em 18 de Maio de 2016.

Maria Manea da Cruz
Prefeita
MICAELE C. G. DE ABREU

Presidente da Comissao de Licitagdo

DEPARTAMENTO DE CONVE[:IIOS E CONTRATOS
AVISO DE HOMOLOGAGAO DE PREGAO PRESENCIAL N° 014/2016

AVISO DE HOMOLOGAGAO DE PREGAO PRESENCIAL N° 014/2016

OBJETO: “REGISTRO DE PREGO PARA POSSIVEL E EVENTUAL
AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS, PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DAS SECRETARIAS DA PREFEITURA DE LAMBARI D’ OESTE MT".

O Pregoeiro Oficial, regido pela portaria n. 004/2016 da Prefeitura Munici-
pal de Lambari D’Oeste/MT, no uso de suas atribuigdes legais, torna publi-
co aos interessados que o PREGAO PRESENCIAL N°. 014/2016, cujo cer-
tame se deu as 08 hs do dia 11/05/2016; objeto: “REGISTRO DE PRECO
PARA POSSIVEL E EVENTUAL AQUISIGAO DE COMBUSTIVEIS, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DA PREFEITURA
DE LAMBARI D’ OESTE MT”, fica HOMOLOGADO o objeto em favor da
empresa: SAMUEL PEREIRA VIEIRA & CIA LTDA -ME sagrou-se vence-
dora nos itens 1 e 2, totalizando o valor global dos itens em R$ 260.000,00
(duzentos e sessenta mil reais), prego final.

Lambari D’Oeste — MT, 18 de Maio de 2016.
Duilho Rabelo Boascivis

Pregoeiro Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA

RATIFICAGCAO DE PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO 001/
2016

RATIFICAGAO DE PROCESSO DE DISPENSA DE LICITAGAO 001/
2016

O Municipio de Luciara, Estado de Mato Grosso, pessoa Juridica de direito
Publico interno, inscrita no CNPJ/MF N° 03.503.620/0001-31, com se-
de administrativa a Avenida Araguaia, 07 — Centro — CEP 78.660-000 —
Luciara-MT, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, senhor Faus-
to Aquino de Azambuja Filho, no uso de suas atribuigdes legais, Ratifica
o Processo de Dispensa de Licitagdo para a aquisigdo de veiculos para
atender as necessidades da Secretaria Municipal de Salde no combate
ao mosquito Aedes Aegipy, com recursos oriundos da Portaria 009/2016/
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GBSES, nos termos das razdes e justificativas apresentadas pela Comis-
s@o Permanente de Licitagédo e do respectivo Parecer de Dispensa n° 001/
2016 da Assessoria Juridica Municipal, e, em conformidade com a Lei Fe-
deral n°® 8.666/93.

Expeca-se e publique o competente Edital para os fins legais e regulamen-
tares, ouvida antes, tempestivamente, a Secretaria Municipal de Adminis-
tragédo, para efetuar a contratagdo da empresa, com a maxima urgéncia
possivel.

Luciara-MT, 18 de maio de 2016.

PORTARIA 042/2016

PORTARIA 042/2016

“RETORNA SERVIDORA LICENCIADA PARA TRATAR DE ASSUNTOS
DE INTERESSES PARTICULARES”.

FAUSTO AQUINO DE AZAMBUJA FILHO, Prefeito Municipal de Luciara,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais e,

RESOLVE:

Art. 1° - RETORNAR as suas atividades a servidora GEISNA SILVA BRA-
GA, portadora do CPF n.° 001.128.231-22, ocupante do cargo de Dentista,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, licenciada para tratar de assun-
tos de interesses particulares, nos termos do artigo 96 da Lei Municipal
505/2009 — Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio
de Luciara-MT.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagin-
do seus efeitos ao dia 14 de abril de 2016.

Art. 3.° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Luciara, Estado de Mato Grosso, em 18
de maio de 2016.

FAUSTO AQUINO DE AZAMBUJA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO LEGISLATIVO 001/2016

ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL DE LUCIARA
CNPJ 15.051.535/0001-69

DECRETO LEGISLATIVO N° 001/2016
16 DE MAIO DE 2016

ACATA O PARECER N° 2611/2014 DO TCE REFERENTE A PRES-
TAGAO DE CONTAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA/MT,
CONTAS ANUAIS DE GOVERNO DO EXERCICIO FINANCEIRO DE
2013, GESTAO DO PREFEITO FAUSTO AQUINO DE AZAMBUJA FI-
LHO, APROVADAS COM RECOMENDAGOES.

A MESA DIRETORA da Camara Municipal de Luciara, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e de acordo com a Lei Organica
do Municipio, Artigo 16, XVII, e 37 § 6°, faz saber que o Plenario Delibera-
tivo aprovou e promulga o seguinte:

DECRETO LEGISLATIVO

Artigo 1° - Em decorréncia do acolhimento do Parecer do Tribunal de Con-
tas do Estado de Mato Grosso declaram-se APROVADAS as Contas da
Prefeitura Municipal de Luciara/MT, contas anuais de governo do Exercicio
Financeiro de 2013, gestao do Prefeito Municipal Exmo. Sr. Fausto Aquino
de Azambuja Filho.

Artigo 2° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publica-
¢éao, revogadas as disposigdes em contrario.

Assinado Digitalmente



19 de Maio de 2016 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.480

Mesa Diretora da Camara Municipal de Luciara, Estado de Mato Grosso,
em 16 de maio de 2016.

NAZIRIO OLIVEIRA SANTOS
PRESIDENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELANDIA

ADMINISTRA(}AQISECRETARIA
PLANO MUNICIPAL DE PROMOCAO, PROTECAO E DEFESA DO
DIREITO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES

Plano Municipal de Promog¢ao, Protecao e
Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes

o
ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Plano Municipal de Promogéo, Protegéo e

Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes

Marcelandia/MT

Abril de 2016

Prefeito do Municipio

Arnébio Vieira de Andrade

Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Cultura
Marley Pereira de Andrade

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Ado-
lescente

Ana Paula de Andrade

Vice-Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente

Claudia Lopes

Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
Silas Rezende

Vice-Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social
Ana Paula Andrade
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Plano Municipal da Crianca e do Adolescente

1. IDENTIFICAGAO

Municipio: Marcelandia/MT

Nivel de Gestéo: Basica

Porte Populacional: Pequeno porte |

Periodo de Execugéo: 2016 até 2020

1.1 - Prefeitura Municipal

Nome do Prefeito(a): Arnébio Vieira de Andrade

Documento de Identidade (RG): CPF: 174.151.101-10

Mandato do(a) Prefeito(a): Inicio 01/01/2013Término 31/12/2016
Enderego da Prefeitura: Rua Guaira,777

Telefone: (66) 3536-3100 Fax: (66)3536-3100

Bairro: Centro CEP: 78535-000

E-mail:

Site: www.marcelandia.mt.gov.br

1.2 - Orgdo Gestor da Assisténcia Social

Nome do Orgéo Gestor: Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Ci-
dadania e Cultura

Responsavel: Marley Pereira de Andrade

Ato de Nomeacgédo do(a) Gestor(a):Portaria 09/2013
Data da nomeacgao: 02/01/2013

Endereco: Rua Joao Biondaro, 863 sala 03

Bairro: Centro CEP: 78535-000

Telefone: (66) 3536-2149 Fax: (66) 3536-2149

E-mail: marleyandrade.asocial@hotmail.com

Site: www.marcelandia.mt.gov.br

1.3- Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente
N° da Lei de Criagédo: 8069 Ano de Criagédo: 1990

Nome do (a) Presidente (a): Ana Paula Pereira de Andrade
N° total de membros: 06

Endereco do CMAS: Rua Joao Biondaro, 839 sala 03
Bairro: Centro CEP: 78535-000

Telefone: (66) 3536-2149 Fax: (66) 3536-2149
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E-mail:
dia@hotmail.com

andrade.anaandrade@hotmail.comcmdcamarcelan-

Site: www.marcelandia.mt.gov.br

Governamental

Nome do(a) Conselheiro(a) Representatividade |Titularidade
Claudia Lopes SMAS Titular
Cleide Ribeiro Alves SME Titular
Magda Angélica Daré Rissi SMS Titular

Nao Governamental

Nome do(a) Conselheiro(a) Representatividade |Titularidade
Ana Paula P. de Andrade Pastoral da Crianga|Titular
Adriana Cristina Machado Blanc|APAE Titular
Heloisa Maria BordinTrelles Lions Clube Titular

1.4- Equipe técnica responsavel pela elaboragdao do PMCA:

Nome Funcgao/Cargo

Ana Paula Pereira de Andrade|Presidente do CMAS/ Socidloga
Alexandra Padovani David Psicéloga

Silmara Zanchetta Assistente Social

Claudia Lopes Coordenadora do CRAS

Lista de Siglas

BPC- Beneficio da Prestacdo Continuada

CMDCA- Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
CNAS- Conselho Nacional de Assisténcia Social

CONANDA- Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente
CRAS- Centro de Referéncia da Assisténcia Social

CREAS- Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social

CT- Conselho Tutelar

ECA-Estatuto da Crianca e do Adolescente

IDH- indice de Desenvolvimento Humano

IPEA- Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada

LA- Liberdade Assistida

LOAS- Lei Organica da Assisténcia Social

MDS- Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome

MP- Ministério Publico

NOB- Norma Operacional Basica

NOB-RH- Norma Operacional Basica de Recursos Humanos

PAIF- Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia

PAEFI- Servigo de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e In-
dividuos

PNAS- Politica Nacional de Assisténcia Social
PSC- Prestagao de Servigos a Comunidade
SGD- Sistema de Garantia de Direitos

SUAS- Sistema Unico de Assisténcia Social
TV- Televisao

2-Breve Historia de Marcelandia

Em nove de maio de 1748, a coroa portuguesa desmembrou o territorio de
mato grosso da capitania de Sdo Paulo, criando assim a capitania de Mato
Grosso, sendo nomeado como Capitdo-General Antonio Rolim de Moura.

A capital da nova capitania foi instalada oficialmente em 1752, nas mar-
gens do Guaporé, passando a ser denominada Vila Bela da Santissima
Trindade. Enquanto foi capital a cidade obteve um progresso muito grande
devido aos investimentos em infraestrutura e incentivos para os novos mo-
radores.
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No entanto a dificuldade em povoar a cidade devido a distancia, doengas
e falta de rotas comerciais deu margem para que a Vila Real do Senhor
Bom Jesus de Cuiaba se transformasse num importante centro comercial,
Como havia sido Elevada a categoria de cidade, em 17 de setembro de
1818 Vila Real do Senhor Bom Jesus de Cuiaba agora era chamada ape-
nas de Cuiabd, e passou a ser a capital da capitania de Mato Grosso em
1835.

As conquistas dos bandeirantes, na regido do Mato Gross o, foram reco-
nhecidas pelo Tratado de Madrid, em 1750. Entre 1761 e 1766, ocorreram
disputas territoriais entre portugueses e espanhois, depois daquele perio-
do as missdes espanholas e os espanhdis se retiraram daquela regiéo,
mas o Mato Grosso somente passou a ser definitivamente territério brasi-
leiro depois que os conflitos por fronteira com os espanhois deixaram de
acontecer, em 1802.

A partir do inicio do século XIX, a extragéo de ouro diminui bastante, dessa
maneira, a economia comega um periodo de decadéncia e a populagéo do
estado para de crescer. Militares e civis dao inicio a um movimento sepa-
ratista, em 1892, contra o governo do entéo presidente Marechal. Floriano
Peixoto. O movimento separatista € sufocado por intervengao do governo
federal. A economia do estado comega a melhorar com a implantagéo de
estradas de ferro e telégrafos, época em que comegam a chegar serin-
gueiros, pessoas que cultivaram erva-mate e criadores de gado.

O movimento de divisdo do estado de mato grosso nascido ainda no sé-
culo passado virou realidade em 1977, Mato grosso foi dividido em dois
estados: Mato Grosso e Mato Grosso do Sul, pela lei complementar n° 31,
de 11 de outubro de 1977, que criou o estado do Mato Grosso do Sul, seu
territério € desmembramento da area do Estado de Mato Grosso.

Mato Grosso é o terceiro maior estado brasileiro em extensao territorial,
tem area superior a 903.329.700 km2.

Localizado no Centro-Oeste brasileiro, corresponde a 10,6% do territério
brasileiro. Mato Grosso possui 141 municipios, cuja capital estadual é ci-
dade de Cuiaba, habitada por 551.098 pessoas. A populagéo distribui-se
de forma desigual, com vazios demograficos na porgéo norte. “Marcelan-
dia é um municipio brasileiro do estado de Mato Grosso, localiza-se
a latitude 11°05’22” sul e a longitude “54°27'02" oeste, estando a altitude
de 290 metros. O nome do municipio foi dado por José Bianchini, coloni-
zador da cidade e pai de Marcelo, o Unico filho homem do casal Bianchini
e ainda crianga quando foram lancadas as bases de colonizagdo de Mar-
celandia. A colonizagéo da cidade deu-se através de agdes desenvolvidas
pela colonizadora Maika, de José Bianchini, a partir de 1977. O nome é em
homenagem ao filho do colonizador José Bianchini, Marcelo.

A economia do municipio se baseia basicamente na Pecuaria, Agricultura
e no Extrativismo Vegetal. Na pecuaria a parte mais expressiva € do gado
bovino de corte (190.000 cabegas) e criagdo de aves (12.000). Na agri-
cultura ha a soja e o arroz e na agricultura de subsisténcia feijao, o milho
e hortifrutigranjeiros. O extrativismo vegetal é a principal fonte da econo-
mia do municipio atualmente havendo 79 industrias entre serrarias, madei-
reiras e laminadoras. O municipio vem enfrentando crises relacionadas a
principal fonte de renda que é o extrativismo vegetal e vem se expandindo
na agricultura.

No comércio a maior concentragdo estd em mercados, bares, farmacias,
lojas de roupas, e moveis. Tendo também um numero expressivo de lojas
de materiais para construgdo e de produtos agricolas.

3. Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Cidadania e Cultura

Marcelandia traz pontos positivos em setores da economia e desenvol-
vimento humano um dos Municipios mato-grossense com percentual de
IDHM de 0,701 encontra-se na faixa etaria média. Entretanto ha aspectos
que necessitam de maiores cuidados como, por exemplo, grupos com
seus direitos basicos violados que se encontram em situagéo de vulnera-
bilidade, principalmente agdes de prevengdo como forma de evitar a insti-
tucionalizagédo. Dentre esses grupos podem-se destacar familias que séo
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negligenciadas pela sociedade e pelo Estado e que, por sua vez, violam
os direitos daqueles que deveriam estar sob seus cuidados, como a crian-
¢a e o adolescente.

De acordo com o artigo 2° do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA)
a crianga € aquela de zero a doze anos incompletos e o adolescente,
aquele entre doze e dezoito anos. Ambos possuem fases distintas de de-
senvolvimento, mas tanto a crianga quanto o adolescente necessitam do
cuidado de adultos que ocupem uma posigao de afeto a fim de garantir um
desenvolvimento biopsicossocial saudavel.

Com vistas a elaboragao deste Plano, foi dada énfase aquelas agdes que
se referem a crianga e ao adolescente por se tratar do publico alvo do pre-
sente Plano.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Marcelandia reune agdes
para o enfrentamento destas questdes, através da articulagédo, definigéo,
implantagdo e implementagao de Politicas Publicas Sociais de forma inte-
grada e Inter setorial, nas areas de seguranca alimentar, criancas e ado-
lescentes, saude e Educacgao.

Em relagdo a criangas e o adolescente institucionalizado, mantém, através
da Prefeitura Municipal de Marcelandia acompanhamento, fiscalizagdo e
capacitagdo, com o objetivo de aperfeigoar os servigos prestados na Ca-
sa de Apoio e consequentemente proporcionar melhoria da qualidade vida
das criangas e adolescentes acolhidas.

Abaixo algumas das atribuicdes da Secretaria de Assisténcia Social:
| - elaborar planos, programas e projetos de desenvolvimento social;

Il- coordenar a estratégia de implementacdo de planos, programas e pro-
jetos de desenvolvimento social;

Il - coordenar as atividades de seguranca alimentar, nutricional e de abas-
tecimento;

IV- planejar, coordenar e executar programas e atividades de apoio a pes-
soa portadora de necessidades especiais e dependentes quimicos, visan-
do a sua reintegracgao e readaptagao funcional na sociedade;

V- gerir os Fundos Municipais de Assisténcia Social e da Infancia e Ado-
lescéncia;

VI- coordenar as atividades relativas as politicas para a populagéo infanto-
juvenil;

VII- exercer outras atividades destinadas a consecucao de seus objetivos.

Desta forma, conclui-se que um dos objetivos da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, Cidadania e Cultura é auxiliar na construgdo da auto-
nomia do sujeito através do fomento de politicas publicas a fim de possibi-
litar um didlogo aberto entre a populagéo atendida que, por sua vez, pos-
sibilitara uma melhor qualidade de vida para todos.

4. Elaboragao do Plano Municipal

A Prefeitura, através da SMAS, do CMDCA, faz de Marcelandia um dos
primeiro Municipio de Mato Grosso a implantar o Plano Municipal de Pro-
mogao, Protegédo e Defesa do Direito da Crianga e Adolescentes a Convi-
véncia Familiar e Comunitaria, embasado nos Planos Nacional e Estadual
que trazem como principal preocupacéo a necessidade de langar politicas
publicas que tenham como foco as familias de criangas e adolescentes em
situagao de vulnerabilidade.

Através das pesquisas realizadas em unidades de acolhimento existentes
no territério brasileiro e no Estado de Mato Grosso contidas no Plano Na-
cional e Estadual referentes a situagao de criangas e adolescentes acolhi-
das institucionalmente, Marcelandia passou a se questionar qual seria sua
parcela de responsabilidade em pontos ja discutidos anteriormente que
causaram preocupagao, vindo a perceber a necessidade de investigar a
situagdo no Municipio para implantar as politicas publicas que garantam a
convivéncia familiar e comunitaria.
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O Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CONAN-
DA), juntamente com o Conselho Nacional da Assisténcia Social (CNAS)
no ano de 2009, implantou as Orientagdes Técnicas do Servico de Aco-
Ihimento para Criangas e Adolescentes, com o objetivo de regulamentar a
organizagao e oferta do Servigos de Acolhimento para Criancas e Adoles-
centes no ambito da Politica da Assisténcia Social, que deveram estruturar
seu atendimento de acordo com os seguintes principios: Excepcionalida-
de no afastamento do convivio familiar; Provisoriedade do afastamento do
convivio familiar; Preservagéo e fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios; Garantia de acesso e respeito a diversidade e ndo discrimi-
nacao; oferta de atendimento personalizado e individualizado; garantia de
liberdade de crenca e religido; Respeito a autonomia da crianca, do ado-
lescente e do jovem.

Portanto, Marcelandia articulou para assegurar as criangas e adolescentes
o direito a convivéncia familiar e comunitaria, tanto que foi implantada uma
Comissao Intersetorial com vista a elaborar e implantar o Plano Municipal
de Promocao, Protecédo e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a
Convivéncia Familiar e Comunitaria, sendo esta mais uma iniciativa do Mu-
nicipio para fomentar politicas publicas visando o fortalecimento familiar
das criangas e adolescentes, possibilitando o protagonismo infanto-juvenil
e familiar, tendo como ferramenta assessoria nos estudos de caso, visitas
domiciliares, acompanhamento as familias dentro e fora das instituigcdes,
utilizando como parametro o direito a convivéncia familiar e comunitaria
prevista nas legislagbes vigentes.

5. Politica Nacional da Assisténcia Social

O direito a convivéncia familiar e comunitaria da crianga e do adolescente
vem sendo motivo de preocupagédo de movimentos sociais e do Poder Pu-
blico, no ambito Federal, Estadual e Municipal, desde a promulgagao da
Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988, ao elevar a crian-
¢a e adolescente a condigdo de sujeito de direitos.

Considerando como fator de suma importancia para o desenvolvimento
saudavel, a vivéncia das familias na comunidade, fundamentada na dou-
trina da protecéo integral. No entanto, a Constituicdo da Republica n&o foi
suficiente para assegurar os direitos da crianga e do adolescente que per-
maneciam em situagdo de risco pessoal e social. Surge entdo o Estatuto
da Crianga e do Adolescente (ECA) em 1990, vislumbrando em seu esco-
po a responsabilizagéo da familia, da sociedade e do Estado, em relagéo
ao cumprimento dos direitos atrelados a saude, educacgéo, lazer, cultura,
locomogao, convivéncia familiar e comunitaria.

O ECA foi um diferencial na forma de acolhimento institucional das crian-
cas e adolescentes, ao estipular que as entidades deveriam ter um aten-
dimento personalizado visando: o respeito a singularidade de cada ser; a
localizagdo das casas em areas residenciais no Municipio de origem da
crianca e adolescente; receber pequenos grupos de criancas e adolescen-
tes evitando a separagéo dos irmaos.

Percebe se, neste periodo a brusca mudanga, no que tange a modalidade
e tipos de instituigbes existentes na época do Cédigo de Menores, criangas
e adolescentes eram acolhidas em grandes orfanatos localizados em are-
as rurais, recebiam o mesmo tratamento, independente da sua histéria de
vida. Para além, surge a Lei 12.010/2009 com significativas alteragées no
ECA e referenciando que o Acolhimento Familiar deve ter prioridade ao
Acolhimento Institucional.

Ressalta-se a importancia dos avancos na questéo infanto-juvenil, porém
existem pontos prejudiciais ao desenvolvimento da crianga e do adoles-
cente, a dificuldade das entidades de acolhimento institucional no trabalho
de intervengéo para a promog¢éo ao retorno a familia e inser¢géo na comu-
nidade, questao esta diretamente ligada a desarticulagdo da rede do Sis-
tema de Garantias de Direito no apoio a estas instituigdes. O que fere um
dos principais direitos previstos no ECA: direito a convivéncia familiar e co-
munitaria.
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A dificuldade do acompanhamento das instituicdes esta arraigada a uma
cultura de valores sociais remanescentes, de uma sociedade patriarcal, na
qual o homem era responsavel pelo sustento familiar e a mulher pelo cui-
dado dos filhos, que deveriam se submeter aos desejos de seus pais. A
familia ideal era a composta por pai, méae e filhos, com condigées financei-
ras razoaveis para a educagao destes, visto que a pobreza era encarada
na época como um fator que impossibilitava a permanéncia dos vinculos
familiares. Percebe-se resquicios desta realidade, que ao acolher criangas
e adolescentes com seus direitos violados, se remetem aos antigos ide-
ais de familia e acreditam na impossibilidade do fortalecimento dos lagos
afetivos e Unico de Assisténcia Social (SUAS), foi criado para que todos
os cidadaos brasileiros em situagdo de vulnerabilidade social e econémi-
ca pudessem ser encaminhados aos programas sociais divididos em pro-
tegao basica e protecado especial de média e alta complexidade dispostos
nas regides brasileiras. Devido a problematica em relagdo as familias das
criangas e adolescentes em Acolhimento Institucional, e através de dados
constatados pelo IPEA, no ano de 2002, de que grande parte das criangas
e adolescentes acolhidos possuia familias e passavam um longo tempo
na instituigdo, sendo uma questédo adversa e divergente, direcionou-se o
olhar ao direito a convivéncia familiar e comunitaria.

Em 2006, em resposta a questéo latente do fortalecimento da convivéncia
familiar e comunitaria, elaborou se o Plano Nacional de Promogao, Prote-
¢ao e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Famili-
ar e Comunitaria. Com o objetivo de criar/ fortalecer politicas publicas que
possibilitassem o retorno familiar das criangas e adolescentes; a melhoria
na qualidade dos atendimentos; o fortalecimento da rede do Sistema de
Garantias de Direitos; a inclusdo do Programa Familia Acolhedora, dentre
outras orientagdes pertinentes.

Com o compromisso do Gestor em de fato olhar a crianga e adolescente
com prioridade absoluta. Neste contexto € que Marcelandia se destaca na
elaboracéo do Plano Municipal.

6. A Criancga e o Adolescente

No Brasil as criangas e adolescentes nem sempre foram vistas pela soci-
edade e Estado como sujeitos de direitos como prevé a Constituicdo da
Republica e o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). Durante mui-
to tempo a infancia foi desvalorizada e as criangas e adolescentes eram
tratadas como inferiores aos adultos por ndo terem condigbes fisicas ou
intelectuais de se sustentar, tornando-se totalmente dependentes destes.
Esta dependéncia acabava por deixa-los a mercé dos desejos dos adultos
que, muitas vezes, nao respeitavam as limitagdes inerentes a cada idade
e exigiam comportamentos semelhantes a de adultos.

Martins (2006) se remete a historia da infancia na época colonial e no mo-
vimento higienista expondo as mudangas de valores da sociedade com
relagdo a crianga que trazia, primeiramente, a idéia da desvalorizagao
da infancia e, posteriormente, a influéncia dos médicos na familia para
com a saude da crianga visando a diminuigdo da mortalidade infantil por
considera-la como futuro da nagéo.

E importante ressaltar que com o movimento higienista a crianga foi tra-
tada com relagdo a necessidade da sua sobrevivéncia para se tornar um
adulto capaz de gerir os negdcios da familia, mas a relagéo de coisificagdo
entre crianga e adulto permanecia.

Durante muito tempo, a familia ideal para a sociedade era a patriarcal com
a presencga de pai, mae e filhos do casal, sendo que aqueles que ndo se
enquadravam neste modelo eram estigmatizados e vistos como incapazes
de cuidar de seus filhos. Por esta razdo, muitas familias constituidas por
mées solteiras e em situacdo de pobreza deixavam seus filhos em orfa-
natos ou eram obrigadas a entrega-los a justica quando o Estado julgava
que a pobreza era um fator fundamental para o acolhimento institucional
destas criangas e adolescentes.

Dentre todos os tratamentos dispensados pelo Estado a crianga e ao ado-
lescente até meados de 1988 com a promulgacao da Constituicdo da Re-
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publica, merece destaque o Codigo de Menores, no qual o Estado e a soci-
edade exerciam o controle sobre as criangas e adolescentes que deveriam
atender aos mandos e desmandos dos adultos. Aqueles que nao aceita-
vam tais imposigdes eram vistos como delinquentes e eram punidos seve-
ramente, em sua maioria, com castigos fisicos.

As instituicdes que recebiam estas criangas e adolescentes eram prepa-
radas para enquadra-los em um padrdo de comportamento aceitavel pe-
la sociedade, sendo, muitas vezes, utilizadas formas violentas de coergao
para que tal objetivo fosse atingido. Esta padronizacdo vai mais além a
medida que, estas instituigbes planejavam o espagco fisico de cada crianca
e adolescente de forma semelhante, chegando, inclusive, a uniformiza-los.
No entanto, todas estas medidas adotadas para que as criangas e ado-
lescentes tivessem um comportamento adequado obteve uma posigao in-
versa, pois como a propria histéria relata, houve nestas instituigbes, varias
rebelides de jovens que sofreram todo tipo de abuso.

A padronizagéo destas instituicdes procurava reforgar as relagdes de po-
der existentes entre o dominante na figura dos adultos e dominados, re-
presentadas pelas criangas e adolescentes que impossibilitava a pratica
do dialogo entre as partes, acarretando em comportamentos submissos ou
transgressivos. Foucault (1987) chama a atengéo para o controle dos cor-
pos nas instituigdes como um meio de hierarquizar o saber, no qual aquele
que nada sabe deve obediéncia a quem tudo sabe o que acaba por ge-
rar relagdes de dominagéo e a padronizagéo entre os dois grupos pelo fa-
to da singularidade do sujeito ndo ser respeitada. O controle dos corpos
também fica evidente em uma figura retratada na obra literaria de Rizzini
(2004) que chama a atengéo pelo fato de mostrar cadeiras idénticas com
criancas de aproximadamente dois anos dispostas em fila.

O sujeito que nédo é tratado em sua singularidade corre o risco de ter sua
vida pautada em posturas heterbnomas encontrando dificuldade de tomar
suas proprias decisdes e, como diz Enriquez (2001) ele acaba se espe-
Ihando naquela pessoa que é capaz de liderar e toma suas idéias como
se fosse dele proprio. Portanto, compete aos responsaveis pela crianga
e adolescente educa-los através de um dialogo aberto onde eles possam
escutar e serem escutados para que possam agir com autonomia em mo-
mentos que seja necessaria a tomada de decisbes.

A Constituicdo da Republica foi um marco na histéria do Brasil por se tratar
de um documento que envolveu a participagao popular na elaboracéo de
suas leis.

“Esta aga@o coordenada iniciou-se sob influéncia dos documentos interna-
cionais e da Frente Parlamentar pela Constituinte. Em 1987 constituiu-se
a Comissao Nacional da Crianga e Constituinte, instituida por portaria in-
terministerial e por representantes da sociedade civil organizada. Criou-
se a Frente Parlamentar Suprapartidaria pelos Direitos da Crianga e
multiplicaram-se por todo o pais os Foéruns de Defesa da Crianga e do
Adolescente. Foram estes esforgos conjugados do governo e da socieda-
de civel que garantiram a redagéo dos trés artigos da Constituicdo de 1988
que defendem os direitos da crianga”. (MARCILIO, 1998, p.51).

Segundo a Constituicdo da Republica, todos os cidadaos, independente
da sua etnia ou classe social sdo iguais perante a lei e tem assegurados
direitos basicos como saude, educagao, moradia, lazer, cultura, entre ou-
tros.

No que se refere as criangas e aos adolescentes, a Constituicdo da Re-
publica os coloca sob a doutrina da protegéo integral devendo a familia, a
sociedade e o Estado garantir seus direitos. Faria (2001) relata que apés a
Constituicdo da Republica as criangas e adolescentes passam de objetos
de tutela a sujeitos de direitos, entre eles o da convivéncia familiar e comu-
nitaria. A preocupagéo com os direitos das criangas e adolescentes elevou
a discussao a nivel internacional com a Convengdo das Nagdes unidas
sobre os Direitos da Crianga em 1989, que cobrou das nagdes suas res-
ponsabilidades perante o atendimento aos pais ou responsaveis para que
fosse possivel o cuidado destes com suas criangas.
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Em 1990 as leis referentes as criancas e adolescentes presentes na Cons-
tituicdo da Republica serviu como base para a criagdo do Estatuto da Cri-
anga e do Adolescente, que veio garantir a protegao integral a este grupo
elevando-os a sujeitos de direitos.

O Estatuto tem como publico de suas agdes as criangas e adolescentes,
mas traz a familia como um dos principais institutos no desenvolvimento
biopsicossocial destes, sendo que trata no artigo 19 do direito a convivén-
cia familiar e comunitaria na qual é assegurado tanto a crianga quanto ao
adolescente o direito a ser educado em uma familia, seja ela bioldgica ou
n&o, em um ambiente saudavel e propicio ao seu desenvolvimento. E im-
portante salientar que a familia ndo se define pelo gene, mas pelos lagos
afetivos entre os membros.

A familia é considerada como um dos primeiros espagos de socializagao
da crianca, sendo de grande importancia para o desenvolvimento biopsi-
cossocial do sujeito, pois é no seio familiar que ela ira receber os valores
morais e sociais € comegara a construir sua identidade. Por tanto, a familia
é responsavel pelo desenvolvimento saudavel de suas criangas e adoles-
centes para que elas possam se tornar no futuro, adultos independentes,
capazes de gerir sua propria vida.

No entanto, a familia ndo é a Unica responsavel pelo bem estar biopsicos-
social da crianga e do adolescente, cabendo a sociedade e ao Estado pro-
porcionar condigdes para que 0s pais ou responsaveis tenham recursos
tanto econdmicos quanto emocionais de zelar pelo bem estar destes. As-
sim, compete ao Estado criar politicas publicas visando estas familias, pa-
ra que sejam capazes de cuidar adequadamente de suas criangas e ado-
lescentes a partir da garantia de seus direitos e da promogao da autono-
mia.

As politicas publicas podem abranger areas do social, da educagéo, da
saude, do meio ambiente, da moradia, entre outros, sendo que o investi-
mento de recursos econdmicos do Estado dependera da demanda e, em
alguns casos, da mobilizagao da prépria populagédo. Porém, como ndo ha
recursos para todas as demandas, faz-se necessario eleger prioridades.
Faria (2001) chama a atencéo para o direcionamento das politicas publi-
cas, sendo necessario saber aonde a intervencéo é necessaria e qual o
resultado se deseja alcancar.

As politicas publicas referem-se a decisdes governamentais projetadas
para atacar problemas que podem estar relacionados, por exemplo, a po-
litica externa, saude publica, protegdo do meio ambiente, crime e desem-
prego, dentre outros. Seus efeitos séo direta ou indiretamente validos para
a sociedade, ou seja, tém poder vinculatério. As politicas publicas séo pre-
dicados dos governos, implicando decisdes fortalecidas em um programa
em que se utiliza, em ultima instancia, a virtualidade do uso da forga para
sua realizacdo. (ROCHA, 2001, p. 11-12).

A implantagéo de politica publica em um setor em detrimento do outro ira
variar de acordo com o que é considerado de responsabilidade do publi-
co e do privado, pois dependera do contexto cultural de uma determinada
sociedade. Rocha (2001), ao discutir sobre a variagdo do publico e do pri-
vado levando em conta os valores estabelecidos pela sociedade cita como
exemplo a violéncia contra criangas e adolescentes que nao faz parte do
privado, como fazia ha tempos atras, a medida que diz respeito a familia,
ao Estado e a sociedade, sendo os agressores passiveis de sofrerem al-
gum tipo de punigdo. O autor complementa que competéncia do publico
e do privado é ditado pela sociedade, pois em uma mesma sociedade ha
mudangas de valores com o passar dos anos, sendo que o que era antes
aceitavel passa a néo ser.

Paises que ndo reconhecem criangas e adolescentes como sujeitos de di-
reitos tém uma infima possibilidade de implantar politicas publicas para es-
ta camada da populagéo. Quando se diz que a possibilidade é infima ndo
ha a afirmagdo de que ela seja inexistente, pois mesmo em sociedades
arcaicas existem grupos sociais que trabalham em prol da minoria social
visando maiores conquistas e transformagdes culturais.
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A sociedade brasileira passou pelo mesmo processo e tem avangado no
que diz respeito as conquistas dos grupos sociais € na mudanga de valo-
res culturais. Apesar das mudangas sociais e culturais nota-se que muito
ainda precisa ser feito em prol da crianga e do adolescente, principalmente
no que diz respeito ao direito a convivéncia familiar e comunitaria que vem
se tornando um importante ponto de discussao e mobilizagado de algumas
camadas sociais para a implantagdo de politicas publicas que garantam
esse direito.

“A politica publica parte da insatisfagcdo diante de determinada realidade,
visando estabelecer uma outra realidade ideal ou pelo menos proxima do
ideal. Isso tem a ver com agdes destinadas a construir uma “ponte” entre
a situagao existente e um futuro possivel, uma conduta que leva do ponto
atual ao ponto a que se quer chegar.” (ROCHA, 2001, p. 12).

Em 1993, a sociedade brasileira avangou mais um patamar nas conquistas
sociais implantando a Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) que vem
prestar auxilio as camadas mais desfavorecidas através de beneficios per-
manentes como o Beneficio da Prestacdo Continuada (BPC) ou tempora-
rios, como o repasse de cestas basicas.

A LOAS apesar de ainda nado colocar a familia como publico alvo “incorpo-
ra principios de valorizagdo da familia e da agao local, ressaltando a im-
portancia das parcerias” (FARIA , p. 47).

Quando se fala em auxilio, a palavra assistencialismo é a primeira a surgir
na mente das pessoas na qual um da e o outro apenas recebe. Ao con-
trario do que se imagina, a LOAS vem fortalecer as politicas publicas aos
mais vulneraveis e trabalhar a sua autonomia para que no futuro essas
pessoas ndo necessitem mais de beneficios pelo fato de se tornarem ca-
pazes de gerir sua propria vida.

Entende-se por servigos assistenciais as atividades continuadas que vi-
sem a melhoria de vida da populagéo e cujas agdes, voltadas para as ne-
cessidades basicas, observem os objetivos, principios e diretrizes esta lei.
(LOAS, 2003, p.40).

Na LOAS a familia em situagédo de vulnerabilidade se constitui como um
dos objetivos de sua politica de protecdo sendo assegurado beneficios
permanentes ou temporarios para que seja possivel assegurar os direitos
basicos de seus membros e o direito das criangas e adolescentes a convi-
véncia familiar e comunitaria prevista no ECA e reafirmada no capitulo I,
artigo 4, inciso Il na LOAS.

Pode-se dizer que a LOAS foi a precursora da formulagao de politicas pu-
blicas na area da Assisténcia Social, porém, faltava elevar essas politicas
a nivel nacional para que os cidadados em situacdo de vulnerabilidade pu-
dessem ter seus direitos assegurados em todo territério brasileiro. Portan-
to, o Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome criou em
2004 a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), que vem ampliar a
assisténcia as camadas da populagdo mais vulneraveis existentes em va-
rias regibes brasileiras, através da criagdo de programas sociais respon-
saveis pelo atendimento desta populagdo, sendo a familia uma das princi-
pais bases desta politica.

A PNAS defende a descentralizagéo através da responsabilizagéo dos Es-
tados e Municipios na implantacdo dos programas sociais nas regides bra-
sileiras com maior incidéncia de vulnerabilidade social que devem se ba-
sear na territorializagdo com a elaboragéo dos trabalhos de acordo com a
cultura da regiéo visando também a instersetorialidade a partir do trabalho
em rede. Portanto, a descentralizagéo, territorializagao, intersetorialidade,
somada a participagédo popular na constru¢éo das politicas publicas séo os
eixos fundamentais desta politica que vem sendo executada pelo Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Descentralizagdo e intersetorialidade caminham junto com a territorialida-
de. Caracteristica contemporanea da busca de um novo modelo de desen-
volvimento e tem como conceito a sua relagéo direta com a realidade local.
O reordenamento territorial € certamente um dos fendmenos politicos que
marcam a contemporaneidade. E uma forma de valorizar as potencialida-
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des locais (econdmicas, humanas, ambientais) para proporcionar o cres-
cimento econdmico, a melhoria das condi¢des de vida da populagédo e o
fortalecimento da cidadania. A capacitagao da populagao e o fortalecimen-
to da sociedade civil, tornam-se elementos fundamentais para o sucesso
das iniciativas de desenvolvimento local. (LIMA, 2007, p. 24).

Os Programas e Servigos Sociais previstos na PNAS e no SUAS séo clas-
sificados em protecgao basica e especial, esta ultima classificada em média
e alta complexidade.

De acordo com a PNAS (2004) a protegao social basica atende individuos
e familias em situagédo de vulnerabilidade social, através da inser¢do em
servigos que visem o fortalecimento do vinculo familiar e comunitario, e/
ou econémico com a incluséo de beneficios permanentes como o BPC e
eventuais previstos na LOAS.

Dentre os servigos sociais que se enquadram na protegéo basica se faz
necessario destacar o fato de se trazer a familia como foco, principalmen-
te aquela que apresenta dificuldades no relacionamento entre seus mem-
bros ou na sua comunidade devido a fatores sociais e econémicos como
a violéncia, o desemprego, o trafico, entre outros. Desse modo, o Centro
de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS), porta de entrada da protecéo
basica, tem por objetivo atender familias residentes em areas de extrema
vulnerabilidade social procurando trabalhar o fortalecimento dos vinculos
familiares e comunitarios, a autonomia, geragao de renda, cidadania atra-
vés do Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF)

O PAIF é entendido como porta de entrada da protegdo social basica,
aquela atengéo especifica de antecipagdo as situagdes de risco por meio
de desenvolvimento das potencialidades e aquisi¢des, bem como o forta-
lecimento de vinculos familiares e comunitarios. (LIMA, 2007, p. 26)

A protecéo especial é definida pelo atendimento aos individuos ou familias
que estejam em situagao de risco social e pessoal sendo a de média com-
plexidade caracterizada pela continuidade do vinculo familiar com a per-
manéncia dos individuos na familia e a alta complexidade simbolizada pe-
la necessidade de retirada temporaria sujeito devido a sua exposigao a ris-
cos, seja provocado por ele préprio ou por outrem.

A protegao especial de média complexidade tem como principal equipa-
mento o Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CREAS e principal
servigco o de Protegdo e Atendimento Especializado a Familias e Individu-
os - PAEFI, dentre outros. Como protegao especial de alta complexidade
pode-se destacar os Servigos de Acolhimento Institucional e Familiar.

Nas formas de protegdo acima, prevalece a preocupagdo em manter os
vinculos familiares, mesmo que estes estejam fragilizados, pois o direito a
convivéncia familiar e comunitaria deve ser assegurado a todo cidadéo in-
dependente da idade, condigao fisica, orientagao sexual ou etnia. Portan-
to, documentos como o PNAS e SUAS foram criados visando regulamen-
tar leis que envolvem a participagao da populacéo na luta pela extingdo da
estigmatizagéo de grupos minoritarios e a construgdo da autonomia destes
s&do de suma importancia nas transformagdes sociais e culturais da socie-
dade.

E inegavel a existéncia de politicas publicas direcionadas as familias.

O que se percebe na atualidade ¢é a falta de investimento de organizagdes
governamentais e ndo governamentais na execugéo das politicas publicas
voltadas para as familias. Faria (2001) divide as politicas publicas voltadas
para a familia em implicitas ou indiretas quando as familias sdo atingidas
indiretamente por serem direcionados a publicos especificos e explicitos
ou diretos quando a familia é o foco principal.

Ao longo dos anos, observamos que, tanto a auséncia de investimentos
das politicas publicas quanto a inobservancia do artigo 92 do ECA, o qual
determina que as entidades que desenvolvam programas de abrigos de-
vem ter como principio a preservagao dos vinculos familiares e a participa-
¢ao dos acolhidos na vida comunitaria. Como consequéncia, temos a per-
manéncia prolongada de criancas e adolescentes em entidades de acolhi-
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mento, sem perspectiva de retorno familiar devido ao rompimento dos vin-
culos familiares.

O amparo as criangas e adolescentes, como definem a Constituicdo da
Republica, o Estatuto da Crianga e do Adolescente deve ser fundamenta-
do na doutrina de protegdo integral, na qual cabe a familia, a sociedade
e ao Estado assegurar direitos como educacédo, saude, lazer, cultura,
convivéncia familiar e comunitaria, entre outros. No que tange a familia,
percebe-se que, em muitos casos, ela também tem seus direitos violados
e acaba por ser excluida da sociedade, vindo, em alguns momentos, a pra-
ticar atos de violéncia contra quem na verdade deveriam proteger.

Por esta razéo, ficam os seguintes questionamentos: Quem ¢é a vitima e
quem € o agressor? Sera a familia a Unica culpada pelos maus tratos
as criangas e adolescentes? Quais medidas deverao ser tomadas? Estes
questionamentos servem como base para o entendimento de que nao é
somente a crianca e o adolescente que precisam de cuidados, mas tam-
bém a sua familia, sendo necessario implantar politicas sociais que aten-
dam satisfatoriamente a familia como um todo a fim de prevenir futuros
abusos.

6. Direito a Convivéncia Familiar e Comunitaria

A partir da concepgéo da crianga, seus pais passam a idealizar aspectos
que acreditam necessarios para seu desenvolvimento nos ambitos pesso-
al e social. Com o nascimento esta crianga € acolhida no seio familiar que
Ihe disponibilizara atengéo, cuidado e afeto indispensavel para seu desen-
volvimento biopsicossocial.

O sujeito precisa se relacionar com seus pares para ter um desenvolvi-
mento saudavel, sendo a socializagdo um meio importante para a constru-
¢ao de sua identidade. Desde o seu nascimento a crianga comecga a se re-
lacionar com seus pais ou responsaveis, sendo esta relagdo denominada
de socializagéo primaria. Quando a crianga comega a entrar em contato
com outros familiares, vizinhos, colegas de escola da-se inicio a socializa-
¢ao secundaria. Gomes (1992), em seu artigo enfatiza que a socializagéo
primaria e secundaria depende uma da outra,sendo a familia um impor-
tante agente socializador pelo fato de ser a primeira instituigdo a transmitir
para o sujeito valores éticos e sociais que serao necessarios a construcao
da sua identidade.

A familia é responsavel pela transmissdo do que é ou nédo permitido fazer
em uma determinada sociedade.

E a familia a pioneira na colocagao de limites no sujeito devendo sempre
ser norteada pelo afeto entre os pares, pois € a partir destes pontos que
o sujeito se sentird seguro para tomar suas decisdes. Portanto, a familia
assume um papel primordial na construgéo da identidade do sujeito. Con-
sideremos, agora, a tarefa socializadora familiar: o que faz a familia? Ja
sabemos, ela faz a primeira insergao da crianga no mundo social objetivo,
a medida que promove a aprendizagem de elementos culturais. A familia &
mesmo tao importante para o desenvolvimento biopsicossocial do sujeito?
Pode-se dizer que sim, pois ndo ha como viver sozinho visto que o sujei-
to precisa da relagdo com o outro para sobreviver e a familia é o espago
ideal para desenvolver aspectos importantes na construgédo da identidade
como a socializagéo e a afetividade. Gomes (1992) coloca a familia como
ponto principal na socializagdo do sujeito e enfatiza que esta convivéncia
é importante para a construgéo da sua identidade com relagéo ao repasse
de valores éticos e sociais.

O Estatuto da Crianga e do Adolescente traz, como um de seus direitos, a
convivéncia familiar e comunitaria:

Art.19 - Toda crianga ou adolescente tem direito a ser criado e educado no
seio da sua familia e excepcionalmente, em familia substituta, assegura-
da a convivéncia familiar e comunitaria em ambiente livre da presenca de
pessoas dependentes de substancias entorpecentes. (ECA, 2003, p. 9).

De acordo com o artigo 19 do ECA, quando se fala em direito a familia,
nao esta referindo-se somente a bioldgica, visto que nestes casos, o san-
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gue nao & um fator predominante, mas sim o afeto que regula as relagées.
Portanto, a familia é aquela que se constitui por lagos de afetividade, po-
dendo ter diversas configuragdes. Em nosso pais, encontramos diversos
modelos de familia, sdo exemplos a familia nuclear composta por pai, mae
e filhos, a monoparental feminina ou masculina chefiada pela mae ou pelo
pai respectivamente e a familia extensa na qual residem em um mesmo lar
pai, mae, irmaos, avds, tios, entre tantas outras classificagdes. Ressalta-
se que a familia da crianga e adolescente podera ser de a origem ou ado-
tiva.

O que é realmente importante para a crianga e o adolescente & conviver
com familias capazes de lhes transmitir afeto e limite que, por sua vez, se
constituem em dois aspectos necessarios ao seu desenvolvimento. Famili-
as que se preocupam em dar carinho e limite sem exageros permitem que
estas criangas e adolescentes se tornem sujeitos de direitos e possibilitam
a elas tomar suas proprias decisdes a partir do que consideram como acei-
tavel ou inaceitavel para seu bem estar. Somente assim, estas criangas e
adolescentes se tornardo cidaddos auténomos e poderao, no futuro, cons-
truir uma sociedade mais justa e igualitaria. Até o momento foi elucidado
o direito da crianga e do adolescente a convivéncia familiar e como tal di-
reito se constitui como um dos pontos fundamentais para a autonomia do
sujeito. E a convivéncia comunitaria, qual seria a sua importancia para o
desenvolvimento da crianga e do adolescente?

O termo comunitario é originario de comunidade que significa o corpo so-
cial, a sociedade, aprofundando neste conceito pode-se arriscar que a co-
munidade diz respeito ao lugar de pertencimento do sujeito, pois quando
ele pertence a uma determinada comunidade, se vé como parte integrante
dela e traz consigo sentimentos de seguranga, conforto e felicidade. Ja o
nao pertencimento faz com que o sujeito se sinta excluido e encontre difi-
culdade de se relacionar com outras pessoas podendo assumir comporta-
mentos apaticos ou demasiadamente agressivos.

Viver em comunidade implica estar em constante relagdo com o outro e
se deparar com as diferengas existentes em cada sujeito. Na comunida-
de estdo presentes pessoas que se diferenciam e se identificam formando
uma diversidade cultural, social, étnica, entre outros. Essa diversidade po-
de fluir para a estigmatizagao do diferente ou para a riqueza proporcionada
pela troca de experiéncias na qual a diferenga ndo é negada, mas elevada
ao nivel da discusséo que auxilia na compreensao.

E importante ressaltar que compreender nao é aceitar passivamente a di-
ferenga, mas perceber no outro suas peculiaridades que o tornam um ser
unico. Silva (2000) traz como ponto de discussdo e reflexdo os métodos
pedagogicos utilizados para se reconhecer o diferente que se tornam re-
dundantes pelo fato deles negarem as relagdes de pode existentes na di-
versidade e, assim incorrer no erro de criar identidades semelhantes as ja
existentes na qual ainda prevalece a hierarquizagéo.

Para o autor um método pedagdgico eficaz seria a problematizagdo das
relagbes de poder para que as diferengas pudessem ser discutidas aber-
tamente e, desse modo, passarem para o nivel da compreenséo.

A comunidade se constitui como aspecto fundamental para promover es-
pagos que proporcionem questionamentos e reflexdes acerca de assuntos
que possibilitem mudancas no modo de pensar e agir dos sujeitos e da so-
ciedade que estéo interligados.

Quando a familia é inserida em programas, servigos e projetos sociais
seus membros passam a participar de atividades ligadas a geragao de ren-
da, educagéo, saude, entre outros, sendo que nestes espagos ha o inte-
resse em promover discussdes abarcando assuntos que sejam de interes-
se da prépria comunidade. Os integrantes acabam interagindo com outras
pessoas formando grupos afins e, com sua intensificagéo, ha a possibilida-
de de surgir novos lagos de amizade que podem perdurar por muito tem-
po. Assim, uma nova rede de relagdes é construida e, consequentemente,
passa a se solidificar uma rede de apoio que acaba por trazer uma sensa-
¢ao de seguranga a seus membros.
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A fim de garantir a protecdo e promogao dos grupos mais fragilizados, a ni-
vel econdmico e social, foram instituidas politicas publicas referente a area
social através da implantagao de leis visando estes grupos objetivando o
cumprimento dos direitos basicos tdo necessarios para uma boa qualidade
de vida da populagéo.

Na logica da politica social, recentemente, através da resolugéo n° 109, 11
de novembro de 2009, a Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassisten-
ciais traz a padronizagédo nacional abordando desde a descrigdo dos Ser-
vigos até o impacto social esperado pelo mesmo. Através das duas prote-
¢bes afiangadas, basica e especial de média e alta complexidade, os ser-
vigos passam a ser:

Protecdo Social Basica
Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia -
PAIF;

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; Servigo de Protegao
Social Basica no Domicilio para Pessoas com Deficiéncia e Idosas.

Protegao Social Especial

Média Complexidade:

Servigo de Protegdo e Atendimento Especializado a Fa-
milias e Individuos - PAEFI;

Servigo Especializado de Abordagem Social; Servigo de Protegdo Social a
Adolescentes em Cumpri-

mento de Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida
(LA) e de Prestacéo de Servigos a Comunidade (PSC);
Servigo de Protegao Social Especial para Pessoas com
Deficiéncia, Idosos (as) e suas Familias;

Servico Especializado para Pessoas em Situagdo de Rua.
Alta Complexidade:

Servigo de Acolhimento Institucional Servigo de Acolhimento em Republica
Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora Servigo de Protegao em
Situacdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias.

Os Servigos procuram resgatar a cidadania de seus membros, através da
articulagdo com outras politicas setoriais, como forma de garantir direitos,
muitas vezes negados como, por exemplo, educacédo de qualidade, mora-
dia digna e saude. Como é possivel que as familias protejam suas crian-
¢as e adolescentes se elas mesmas, muitas vezes, estdo sendo negligen-
ciadas e violadas em seus direitos fundamentais?

Antes de responder tal pergunta é necessario dizer que ha familias em di-
ficuldades que séo capazes de cuidar de seus filhos sem a intervengéo de
terceiros, por conseguirem gerir sua vida de maneira independente, com
autonomia. Com relagdo as demais familias, se faz necessario direcionar
a atencgédo para elas e, a partir dai, propor intervengdes que tenham como
foco ndo apenas a crianga e o adolescente, mas todo o nucleo familiar.
Apesar dos Servigos existentes que enfocam a familia, nota-se uma ca-
réncia de trabalhos nesta area que poderiam proporcionar transformagdes
sociais e culturais, mas que acabam enfatizando a cristalizagédo de idéi-
as ainda existentes na sociedade como, por exemplo, de que familias em
situag@o de vulnerabilidade social e econdmica s&o incapazes de cuidar
adequadamente de seus filhos.

Dai a importancia de promover encontros que tratem do tema familia com
todos os setores da sociedade, focando a cidadania e a prevengdo com
o intuito de transformar idéias preconcebidas e possibilitar as criangas e
adolescentes a inser¢do na familia, seja ela de origem ou nao.

7. Acolhimento Institucional

A recente alteragéo no ECA, por meio da Lei 12.010/2009, privilegia o Aco-
Ihimento Familiar em relagdo ao Acolhimento Institucional. Esta colocado
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ai um novo desafio, mesmo que faca parte da nossa tradi¢cao acolher cri-
angas e adolescentes na familia extensa e mesmo de outras familias, de
forma informal. Contudo, o Acolhimento Institucional tem sido a medida
preferida nos casos de intervengao na familia, quando criangas e adoles-
centes devem ser retirados para protegé-las. Também constatamos que
os Servigos de Familia Acolhedora em Mato Grosso e no Brasil, apesar de
estar em expansao, ainda € uma experiéncia embrionaria e esta por mere-
cer melhor e maior atengao.

O Acolhimento Institucional acontece quando a permanéncia de criangas e
adolescentes na familia coloca em risco a integridade fisica e psicolégica
desses, mesmo apos todos os esforgos empreendidos e elencados no ar-
tigo 101 do Estatuto da Crianca e Adolescente.

Quando a crianga e o adolescente sdo acolhidos em instituigdes, ndo sig-
nifica que sua familia perdeu o direito a convivéncia com ela, muito me-
nos as chances de té-la de volta ao lar estéo definitivamente afastadas. Na
verdade o acolhimento é rigorosamente uma “medida excepcional e provi-
séria”. Ha uma impossibilidade momentanea e temporaria da crianga e ou
adolescente permanecerem com suas familias, até que a situagdo ou as
dificuldades que motivaram o acolhimento sejam superadas. Nessa pers-
pectiva, o acolhimento institucional € excepcional e provisério para que os
vinculos com a familia sejam mantidos, estejam vivos e que as possibilida-
des de retorno possam ser imediatas, se for o caso.

Com relagao ao Acolhimento Institucional, podemos resumir de ma-
neira breve as modalidades:

Casa de Passagem: acolhe pequenos grupos de criangas e adolescentes
por um curto periodo com o objetivo de promover um diagnéstico inicial,
que subsidie e permita outros encaminhamentos.

Casas Lares: sdo casas residéncias que contam com os servigos e a per-
manéncia de uma ou mais pessoas que moram e cuidam de um pequeno
grupo de criangas e/ou adolescentes em um lar que n&o seja o seu.

Abrigo Institucional: modalidade de acolhimento institucional que recebe
pequenos grupos criangas e adolescentes em risco social ou pessoal.

Republicas: oferece apoio e moradia subsidiada a grupos de jovens, com
vinculos familiares rompidos ou extremamente fragilizados; em processo
de desligamento das instituigdes de acolhimento.

As modalidades descritas acima devem se preocupar em acolher a crianga
e adolescente para que sua chegada a instituicdo seja menos traumatica
possivel. Ao mesmo tempo precisa preparar para o desligamento com o
intuito de ndo promover a dependéncia e o apego da crianga e do adoles-
cente com a instituicdo e, assim, dificultar futuros encaminhamentos reali-
zados pelo érgdo competente como encaminhamento a familia de origem,
extensa ou a adogéo.

As Casas de Passagem, Casas Lares e Abrigos Institucionais cabem a
responsabilidade de levantar dados da historia de vida das criangas e ado-
lescentes através de documentos de outras instituigdes que acompanhem
ou tenham acompanhado a familia, conversas Importante a consulta ao
documento Orientagdes Técnicas Servigos de Acolhimento para Criangas
e Adolescentes. Conanda/Cnas Brasilia Junho de 2009 com todos os en-
volvidos (criangas, adolescentes e familias), visitas das familias nas insti-
tuicdes e domiciliares. A partir do levantamento desses dados, as institui-
¢bes devem realizar estudos de casos sobre cada crianga/adolescente e
encaminhar aos 6rgaos responsaveis pelo desligamento para que sejam
tomadas providéncias cabiveis a cada caso. Novas mudangas trazidas pe-
la Lei 12.010/2009 sao a construgédo do Plano Individual de Atendimento,
a ser encaminhado ao judiciario; a revisdo semestral dos processos e o
prazo maximo de dois anos para a medida de protegéo.

O papel das instituicbes que acolhem criangas e adolescentes é de grande
responsabilidade, pois o seu parecer técnico pode influenciar todas as de-
cisdes dos 6rgaos competentes a respeito do seu retorno familiar ou a per-
da da guarda. Portanto, as instituicbes de acolhimento necessitam olhar
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criancas, adolescentes e suas familias sem aplicar juizo de valor que vem
sempre acompanhado de visdes preconceituosas e prejulgamentos. Essa
postura visa evitar posicionamentos baseados apenas naquilo que a ins-
tituicdo reconhece como verdade ao basear-se nos estudos de casos, a
verdade do outro e das familias devera ser considerado. O ponto de vista
da instituicdo é apenas mais um entre tantos.

Criangas e adolescentes acolhidos institucionalmente e seus familiares,
muitas vezes, sao estigmatizados pela sociedade e, por algumas pessoas
que lidam direta e indiretamente com as instituigbes de acolhimento que
trazem a visdo de coitados, delinquentes, inconsequentes, rebeldes, entre
outros rotulos. Quando as instituigdes intervém com uma visédo estigmati-
zada, dificilmente conseguirao acolher bem criangas e adolescentes, nao
distinguindo falas e atos de um e outro. Um dos papéis fundamentais das
instituicbes de acolhimento € garantir a convivéncia familiar e comunitaria
das criangas e adolescentes, salvo em casos em que haja impedimento
judicial. No entanto, este direito € negado a muitos, devido a dificuldade
encontrada de perceber estas familias como passiveis de mudangas.

Desse modo, muitas familias sdo recebidas nas instituicbes com um pre-
julgamento que acaba por causar descrenga e desconforto em ambas as
partes, pois na realidade ndo houve uma escuta genuina, t&o pouco o aco-
Ihimento, que séo dois fatores significativos em mudancas de atitudes.

Perceber a verdade do outro, aqui simbolizado pela fala de criangas, ado-
lescentes e seus familiares, néo significa ter que deixar a sua verdade,
mas se distanciar um pouco de seus valores para escutar o valor do outro
podendo, muitas vezes, causar danos fisicos e emocionais que nao é vista
pelo outro como prejudicial por fazer parte de seu mundo. Quando a aten-
c¢ao é dispensada ao outro, nota-se nele um sentimento de acolhimento
que acaba por se transformar em acolhida a quem lhe proporcionou ser
escutado e compreendido.

Os sentimentos despertados fazem com que o outro questione atos an-
teriores considerados como naturais e procure modifica-los por ndo estar
mais de acordo com eles.

8. Acolhimento Institucional em Marcelandia

O Servigo de Acolhimento Institucional denominado Casa de Apoio Anjo
da Guarda a partir da demanda do Municipio, frente a necessidade de
se oferecer um atendimento diferenciado as criangas e adolescentes, que
Ihes garantisse a convivéncia familiar e comunitaria, bem como a manu-
tencao do vinculo familiar.

O Servigo caracteriza-se pelo acolhimento da crianga, cujo objetivo é am-
paro de criangas e adolescentes afastados das familias de origem, medi-
ante ordem judicial. Representa uma modalidade de atendimento especia-
lizado, que visa oferecer protegao integral as criangas e adolescentes até
que seja possivel a reintegragao familiar.

9. Dados do Servigo de Acolhimento

Atualmente o Municipio possui 02 criangas acolhidas.

Faixa etaria das criangas incluidas no Servigo: 0 a 11 anos de idade.
Criangas Incluidas de Agosto/2012 a margo/ 2016

Quanto ao Sexo

Sexo feminino
Sexo masculino
Total

Resultados alcangados

Reintegradas a familia de origem
Em acompanhamento
Disponibilizadas para adogéo2
TOTAL14

10-Acolhimento Institucional e Acolhimento Familiar
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*Modalidades de Acolhimento Institucional (Casa de Passagem, Abrigo,
Casa Lar e Republica) oferecidas e monitoradas na rede de atendimento
municipal;

*Todos os servigos de Acolhimento Institucional e de Familias Acolhedoras
devidamente registrados no CMDCA e no Conselho Municipal de Assis-
téncia Social - CMAS, atendendo aos requisitos legais;

*Programas de Acolhimento Institucional e de Familias Acolhedoras em
constante articulagdo com o CT e a Vara da Infancia e Juventude para
maior adequagéo e agilidade no acompanhamento e no encaminhamento
dos casos;

*Programas de Acolhimento Institucional e de Familias Acolhedoras asse-
gurando os principios de excepcionalidade e de provisoriedade do atendi-
mento, priorizando o enfoque nas relagdes afetivas da crianga e do ado-
lescente com suas familias de origem;

*Parametros nacionais de atendimento para Servigos de Acolhimento em
Familias Acolhedoras regulamentados conjuntamente pelo CMDCA , pelo
CMAS e pelo MDS;

*Servigo de Acolhimento em Familias Acolhedoras funcionando como mo-
dalidade de acolhimento para criangas e adolescentes afastadas do convi-
vio com a familia de origem mediante medida protetiva e, portanto, incor-
porados e monitorados na politica municipal de atendimento;

*Familias acolhedoras devidamente capacitadas para o acolhimento de
criancas e adolescentes, favorecendo a preservagao, o fortalecimento ou
a reconstrugdo dos vinculos com a familia de origem, bem como a preser-
vagéo do vinculo entre grupos de irmaos e respeitando os principios da
diversidade cultural e equidade de género;

*Adolescentes, maiores de 16 anos, acolhidos em Servigo de Acolhimento
Institucional ou de Familia Acolhedora inseridos em programas destinados
ao fortalecimento da autonomia, dos vinculos comunitarios e qualificagdo
profissional, recebendo, assim, preparagao gradativa para o desligamento
da entidade e exercicio da vida adulta;

*Profissionais dos Servicos de Acolhimento Institucional e de Familias
Acolhedoras capacitadas permanentemente para o trabalho social com fa-
milias e atuando sistematicamente no reforgo aos vinculos familiares, pri-
orizando o investimento na familia de origem e na defesa do direito a con-
vivéncia familiar e comunitaria das criangas e adolescentes que vivem em
instituicbes;

*Adogao precedida da preparagao da crianga e do adolescente, bem como
dos pretendentes, realizada preferencialmente por equipe da Justica da In-
fancia e da Juventude, com o apoio de Grupos de Apoio a Adogéo, bem
como dos profissionais e de seus cuidadores dos Servigos de Acolhimento
Institucional ou de Familias Acolhedoras;

*Proposta de destituigdo do poder familiar precedida de rigorosa avaliagao
pelos profissionais habilitados, apds o esgotamento de todos os investi-
mentos na capacidade de reorganizacdo do contexto que gerou o afasta-
mento da crianca e do adolescente da familia de origem, nuclear ou exten-
sa.

11. Diretrizes

O Plano Municipal reitera as diretrizes delineadas no Plano Nacional e Es-
tadual para a mudanga no paradigma do atendimento a crianga e ao ado-
lescente e efetivagdo do seu direito a convivéncia familiar e comunitaria.

Primazia da responsabilidade do Municipio na protegao, promogéo e defe-
sa do direito de criangas e adolescentes a convivéncia familiar e comuni-
taria; Centralidade da familia nas politicas publicas; Reconhecimento das
competéncias da familia na sua organizagao interna e na superagao de
suas dificuldades; Respeito as adversidades étnico-cultural, a identidade e
orientagdo sexuais, a equidade de género e as particularidades das condi-
¢Oes fisicas, sensoriais e mentais. Fortalecimento da autonomia da crian-
¢a, do adolescente e do jovem adulto na elaboragéo do seu projeto de vi-

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

105

da; Garantia dos principios de excepcionalidade e provisoriedade dos Ser-
vicos de Acolhimento Institucional e de Acolhimento Familiar; Reordena-
mento do Servigo de Acolhimento Institucional de acordo com o ECA e a
Lei 12.010/2009; Adocgéo centrada no interesse da crianga e do adolescen-
te de acordo com o ECA e a Lei 12.010/2009; Controle social nas politicas
publicas.

12. Objetivos
Gerais

O Plano Municipal subscreve os objetivos do Plano Estadual adequando-
0s ao Municipio:

Ampliar, articular e integrar no Municipio, as diversas politicas, servigos,
programas, projetos e agdes de apoio socio-familiar para a promogao, pro-
tegdo e defesa do direito de criangas e adolescentes a convivéncia famili-
ar e comunitaria; Difundir uma cultura de promocao, protecéo e defesa do
direito a convivéncia familiar e comunitaria, extensiva a todas as criangas
e adolescentes; Proporcionar por meio de apoio psicossocial adequado, a
manutengao da crianga ou adolescente em seu ambiente familiar e comu-
nitario, considerando os recursos e potencialidades da familia natural, fa-
milia extensa e da rede social de apoio; Assegurar que o Acolhimento Ins-
titucional seja utilizado como medida de carater excepcional e provisoria,
proporcionando atendimento individualizado, de qualidade e em pequenos
grupos, bem como proceder ao reordenamento institucional das entidades
para que sejam adequadas aos principios, diretrizes e procedimentos es-
tabelecidos no ECA, na Lei 12.010/2009, e nas Orientagdes Técnicas para
os Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes, estabelecidas
pelo CONANDA e CNAS. Fomentar a implementagéo de ag¢des para pro-
mogao da autonomia do adolescente e/ou jovem que esta em processo de
desligamento dos servigos de acolhimento, desenvolvendo parametros pa-
ra a organizagéo, monitoramento e avaliagdo dessas ac¢des; Em relagéo a
adogéo, estimular no Municipio a adogéo de criangas e adolescentes que
tém sido preteridos pelos adotantes; investir para que todos os processos
de adogao ocorram em consonancia com os procedimentos legais previs-
tos no ECA e na Lei 12.010/2009 e garantir que a adogéo internacional
ocorra somente quando esgotadas todas as tentativas de adog¢édo no Mu-
nicipio e no Estado, sendo nestes casos, priorizados os paises que ratifi-
caram a Convencgdo de Haia. Assegurar estratégias e agées que favore-
g¢am os mecanismos de controle social e a mobilizagéo da opiniao publica
na perspectiva do Plano Nacional, Plano Estadual e deste Plano. Aprimo-
rar os mecanismos para o financiamento das agdes previstas neste pla-
no, tendo como referéncia a absoluta prioridade definida no artigo 227 da
Constituicdo da Republica e no artigo 4° do ECA.

13. Resultados Programaticos

O direito fundamental a convivéncia familiar e comunitaria, garantido a to-
das as criangas e adolescentes por nossa Carta Constitucional e pela le-
gislagao infraconstitucional, demanda iniciativas de diferentes politicas pu-
blicas.

A articulagdo e a integracédo dessas politicas, aliadas ao fortalecimento do
Sistema de Garantia de Direitos, sdo condi¢gdes fundamentais para que a
familia, a comunidade, o Poder Publico e a sociedade em geral assegurem
a efetivagao dos direitos descritos nos artigos 227 da Constituigao Federal
e 4° do ECA.

O fortalecimento, a efetivagcdo e a consolidagdo desses direitos passam
necessariamente pela concretizacdo de politicas, programas, projetos,
servigos e agdes intersetoriais que assegurem aquilo que antes se consti-
tuia em expectativa de direito.

O PMCFC pretende, com sua execugao, materializar esse direito funda-
mental, alcangando resultados programaticos a seguir descritos:

Familia / comunidade

Familias, principalmente aquelas em maior vulnerabilidade social, tendo
acesso a saude, assisténcia social; educagao, incluindo a atividades pe-
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dagdgicas no contra-turno escolar; habitacdo digna; educacao infantil de
0 a 5 anos; atividades socioeducativas, ludicas, esportivas e culturais que
respeitem a diversidade étnico-racial e de género, bem como a presenga
de deficiéncia; apoio sécio familiar e atendimento psicossocial; qualifica-
¢ao profissional; transferéncia de renda, geragéo de renda e incluséo no
mundo do trabalho; Politicas de protecédo social basica e de protegéo so-
cial especial articuladas de forma a melhor defender o direito das crian-
cas e adolescentes a convivéncia familiar e comunitaria; Atendimento na
protecéo social basica e na protegao social especial orientado pelo conhe-
cimento das familias, em sua diversidade de arranjos e em seu contexto
comunitario, cultural e social; Politicas efetivas de participagdo da socie-
dade no enfrentamento de todas as formas de violéncia contra a crianga e
o adolescente, violéncia fisica, sexual, psicoldgica, negligéncia, abandono,
exploragao, trabalho infantil, trafico, desaparecimento, dentre outras; Pre-
vencgao e tratamento do uso, abuso e dependéncia de alcool e outras dro-
gas na rede de saude, com apoio das redes de educacéo e de assisténcia
social, bem como da midia no que se refere a prevengéo; Promogéo dos
direitos sexuais e reprodutivos, incluindo orientagdo e oferta de métodos
contraceptivos aqueles que desejarem, inclusive com equidade de géne-
ro e respeito as necessidades de orientagdo da adolescéncia, conduzin-
do, assim, ao exercicio seguro da sexualidade e ao planejamento familiar;
Acesso universal ao acompanhamento pré-natal que inclua, além das in-
formagdes e orientagdes quanto ao aspecto fisico, a abordagem de aspec-
tos psicoldgicos e sociais, com atengéo qualificada as gestantes adoles-
centes e as gestantes que manifestam o desejo de entregar a crianga para
adocgéao; Apoio as criangas e aos adolescentes com deficiéncia, transtorno
mental ou outros agravos, que vivem e convivem com o HIV/AIDS, dentre
outros, e suas familias; Familias estimuladas a buscar e participar em sua
comunidade de diferentes espagos de integragao e mobilizagao social, po-
tencializando o dinamismo, o respeito a diversidade sociocultural, a parti-
cipagéo politica e o exercicio do controle social — assegurando, assim, a
qualidade dos servigos prestados; Equipamentos e servigos publicos dis-
ponibilizados em quantidade e qualidade suficientes - considerando as ca-
racteristicas e diferengas municipais e prontos para atender as deman-
das da populagédo em situagéo de vulnerabilidade social, com programas,
acoes e servigos destinados, dentre outros, ao fortalecimento de vinculos
familiares e a prevengéo da ruptura dos mesmos, da violéncia intrafamili-
ar e demais formas de violagdo de direitos; Familias nas quais se observe
violagéo dos direitos da crianga e do adolescente incluidas em programas
de atendimento e acompanhamento psicossocial, de saude e outros rece-
bendo suporte e intervencao adequados para evitar o agravo da situagcao
e proporcionar a superagao das praticas e relagdes de violéncia; Familias
participando ativamente nos projetos politico-pedagdgicos dos programas
de atendimento governamental e ndo-governamental de apoio socioedu-
cativo as criangas e aos adolescentes, inclusive aqueles com deficiéncia,
com transtorno mental e/ou outros agravos, abrangendo também os pro-
gramas que atendem adolescentes em conflito com a lei; Familias em si-
tuacdo de vulnerabilidade incluidas em ac¢des de fortalecimento da auto-
nomia, da independéncia, da autoestima e da identidade, tendo suas di-
versidades socioculturais reconhecidas e suas potencialidades desenvol-
vidas, favorecendo, desse modo, a constru¢do de um contexto positivo pa-
ra a criagao dos filhos e o desenvolvimento de seus projetos de vida; Re-
des comunitarias fortalecidas, apoiando as familias, potencializando suas
competéncias para o sustento e educagéo de suas criangas e adolescen-
tes bem como o apoio ao processo de autonomia da adolescéncia; Nos
casos de destituicdo de guarda, suspenséo ou destituicdo do poder fami-
liar e adogéo, familias assessoradas com eficiéncia pela Defensoria Pu-
blica - DP e/ou advogado particular até o transito em julgado da deciséo.
Equipamentos, programas e servigos publicos e sociais em permanente
articulagéo entre si e com o Conselho Tutelares, Vara da Infancia e Juven-
tude, MP, Conselhos de Direitos e Setoriais de politicas publicas, manten-
do uma rede de informagdes que assessore o atendimento e acompanha-
mento das familias.
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14. Implementagao, Monitoramento e Avaliagao

O presente Plano deve efetivamente garantir o direito de criangas e ado-
lescentes a convivéncia familiar e comunitaria, em especial aquelas que
se encontram em situagao de vulnerabilidade. Para que sua implementa-
¢ao ocorra, é fundamental a mudanca de olhar e do fazer, que concretize a
experiéncia e vivéncia singular da convivéncia familiar e comunitaria para
toda crianga e adolescente no Municipio. Para tanto se faz necessario:

Cumprimento integral deste Plano no ambito municipal; Conselho Muni-
cipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e Conselho Municipal da
Assisténcia Social, assumindo o presente Plano como prioridade a partir
do segundo semestre de 2016, viabilizando recursos nos orcamentos, de
um modo geral, e, em particular, no Fundo dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, para a sua implementacao; Participacédo e integracédo entre
o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e outros
conselhos setoriais; Previsdo em orgamento municipal das agdes de apoio
sécio familiar e demais agdes previstas neste Plano. Elaboragéo de Pla-
no Municipal em consonancia com o Plano Nacional e constituigdo de Co-
missdes Intersetoriais de Corresponsabilidade entre os entes federativos
no financiamento para implementagéo dos objetivos e a¢des propostos no
presente Plano.

15. Atribuicoes e Competéncias dos entes federativos

Guardadas as competéncias e atribuicbes especificas nas disposi¢cdes
contidas na Constituigdo Federal, a realizagédo do presente Plano somente
sera possivel se for assumido pelas trés esferas publicas (Unido, Estados
e Municipios). Assim, os objetivos e a¢des propostos no presente Plano
terdo as responsabilidades compartilhadas pelas trés esferas de governo.

15.1Competéncias e atribuicoes da Comissao de Acompanhamento e
Implementacéao do Plano, comuns as trés esferas de governo

*Articular os atores envolvidos na implementagéo para a consecugéo dos
objetivos propostos nos eixos: a) andlise da situagao e sistemas de infor-
magao; b) atendimento; c) marcos normativo e regulatério; d) mobilizagéo,
articulagéo e participagcéo do presente Plano;

+ldentificar e mensurar os resultados, efeitos e impactos dos objetivos e
acgoOes propostas antes, durante e depois de sua implementagéo;

*Proporcionar informagdes necessarias e contribuir para a tomada de de-
cisdes por parte dos responsaveis pela execugao dos objetivos e agbes do
Plano;

*Acompanhar o desenvolvimento das agOes e tarefas referentes a execu-
¢ao do Plano;

*Controlar as agoes, as atividades e os resultados propostos no Plano, as-
segurando o cronograma previsto;

*Socializar informagdes periodicamente aos diferentes atores do Sistema
de Garantia de Direitos e aos Conselhos de Direitos da Crianca e do Ado-
lescente e da Assisténcia Social;

*Avaliar continuamente a implementacdo do Plano, ajustando as condi-
¢Oes operacionais e corregao de rumos durante o processo de execugao;

*Realizar bianualmente a reviséo do Plano, de forma a adequa-lo as deli-
beragdes das Conferéncias Nacionais dos Direitos da Crianga e do Ado-
lescente e da Assisténcia Social.

15.2 Especificas a esfera Federal

*Articular com as Comissdes das esferas estaduais e municipais para am-
pliar o didlogo e acompanhar o desenvolvimento das tarefas e agbes dos
referidos Planos;

*Produzir informagdes consolidadas sobre a implementagéo do Plano;
*Socializar as informagdes consolidadas;

*Cofinanciar as agdes necessarias a implementagao do presente Plano,
bem como dos Planos Estaduais e Municipais;
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15.3 Especificas a esfera Estadual

+Dialogar permanentemente com a Comissado Nacional e com os municipi-
o0s, visando o cumprimento deste Plano;

*Apoiar os municipios no cumprimento deste Plano, inclusive na produgcao
de informacgdes a serem consolidadas;

*Produzir informagdes consolidadas sobre a implementagéo do Plano;
*Socializar as informagdes consolidadas;

*Encaminhar informagdes sobre monitoramento e as avaliagdes referentes
a implementagéo do Plano nas esferas Estadual e Municipal em periodos
previamente acordados para a Comissao Nacional

*Cofinanciar as agdes necessarias a implementagdo do presente Plano,
bem como dos Planos Estaduais e Municipais.

15.4.Especificas a esfera Municipal

*Dialogar permanentemente com as Comissdes Nacional e Estadual;
*Produzir informagdes consolidadas sobre a implementagéo do Plano;
*Socializar as informagdes consolidadas;

*Encaminhar informagées sobre monitoramento e as avaliagées referentes
a implementacéo do Plano na esfera Municipal em periodos previamente
acordados para a Comissao Nacional;

*Cofinanciar as agdes necessarias a implementagao do presente Plano,
bem como do Plano Municipal.

16. Plano de Agao

As propostas operacionais deste Plano estdo organizados em trés eixos
estratégicos e articulados entre si:

1) Andlise da situagéo e sistemas de informagao;
2) Atendimento;
3) Mobilizagao, articulagéo e participagao.

Os quadros a seguir séo resultados de um esforgo para propor agdes per-
manentes e de curto, médio e longo prazo, almejando caminhar na direcao
de uma sociedade que de fato respeite o direito a convivéncia familiar e
comunitaria.

O conjunto das agdes do PMCFC foi proposto para ser implementado e im-
plantado no horizonte de 05 anos (2016-2020), seguindo as orientagdes do
Plano Nacional. Porém, o presente Plano, tendo sua aprovagdo em maio
de 2016, tomou como meta, considerar a curto prazo a¢des que ja estdo
sendo implementadas no municipio a luz das presentes orientagdes naci-
onais e, propde, portanto, os seguintes prazos para a sua efetivacao:

*Curto Prazo: 2016
*Médio Prazo: 2018
*Longo Prazo: 2020
*Acdes permanentes: 2016-2020

A seguir os quadros resultados de todo um trabalho da comissao para pro-
por agbes permanentes e de curto, médio e longo prazo, buscando cami-
nhar rumo a uma sociedade que de fato considere a crianga e adolescente
como prioridade absoluta, respeitando a convivéncia familiar e comunita-
ria.

17. Diagnéstico

O diagnéstico do Plano Municipal de Convivéncia Familiar e Comunitaria
de Marcelandia tomou por base a analise dos programas, projetos, servi-
cos e agoes realizados pela Prefeitura do Municipio de Marcelandia, Se-
cretaria Municipal de Assisténcia Social. O processo de investigagéo propi-
ciou a aproximagao com os atores sociais que desenvolvem o atendimento
da politica de assisténcia social, buscando assim fazer uma leitura da rea-
lidade aonde se vem atuando e sobre a qual se propde realizar mudangas.
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Observou-se que Marcelandia reune projetos com experiéncia acumulada
em intervengdes voltadas ao atendimento de criangas/adolescentes e fa-
miliares. O atendimento as vitimas de violéncia intra e extra-familiar, o pro-
jeto de atendimento aos adolescentes com Medidas Socioeducativas em
Meio Aberto e o atendimento as criangas e adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade e risco social, significam politicas de prote¢cdo que vem de
encontro com o Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA.

No ambito de cobertura da Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS,
o municipio conta com a implantaco do Sistema Unico da Assisténcia So-
cial — SUAS, com um Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS
que atende os segmentos que necessitam da politica de prote¢ado basica,
cobrindo um espectro de projetos e a¢des voltados para os segmentos que
se encontra em situagéo de vulnerabilidade e risco, para atender a deman-
da de média e alta complexidade.

Com base em dois aspectos: a) o potencial das politicas publicas de as-
sisténcia social implantadas no municipio e, b) projetos que impede e/ou
dificulta a cobertura do atendimento em termos quantitativos e qualitativos,
que sera apresentado o diagnéstico.

Nesta perspectiva o diagndstico apontara as agdes necessarias para su-
prir as caréncias, ampliando o nimero de vagas e, as a¢des socioeducati-
vas e culturais que precisam ser fortalecidas, garantindo-se assim um pro-
cesso continuo de fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria.

A premissa que esta subjacente a toda essa andlise é a necessidade de
fortalecimento da conivéncia familiar e comunitaria, evitando o rompimento
dos vinculos de criangas e adolescentes com sua familia de origem. Para
garantir e fortalecer o vinculo familiar do publico-alvo dos projetos exige-se
a adogao de metodologia, onde possa identificar de maneira sistematizada
0s pontos a serem trabalhados de modo a reverter os motivos causadores
de tais situagdes.

O fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria se dara por meio
dos projetos e agdes de protegao social basica e especial que adotara ins-
trumentais para o registro dos dados que, uma vez analisados serdo so-
cializados entre os profissionais. O desenvolvimento humano e social dos
usuarios se dara a medida que se incluirem na condigcéo de protagonistas
das transformacdes necessarias, conquistando e garantindo o bem-estar
social de sua comunidade.

Ao apropriar-se de referéncia basica para assegurar a continuidade vital
dos projetos e servigos, os profissionais terdo, ao mesmo tempo, flexibi-
lidade para transitar neste ambiente em mudanga, elencando premissas
consideradas no processo:

* As expectativas de situagdes almejadas a serem alcangadas;

» Os caminhos a serem seguidos;

+ A qualificagéo dos profissionais na perspectiva do novo paradigma;
*Os recursos a serem alocados.

Para alcangar os objetivos propostos os profissionais terdo de superar o
senso comum por meio da sistematizagao de pesquisas que detectem a
regido de onde provém a maior demanda dos servicos de acolhimento,
dos servigos de protecédo basica e média complexidade. Para em seguida
detectar as causas e os fatores que contribuem para o esgarcamento dos
vinculos familiares e comunitarios.

Este diagnéstico aponta que as relagdes estabelecidas com os diferentes
setores da rede de protecéo a crianga/adolescente sao superficiais e pou-
co produtivas. A rede de relagbes necessita ser analisada por meio de in-
vestigacao para, posteriormente, construir e estabelecer uma efetiva rede
de protecdo a familia e as criangas/adolescentes objetivando o fortaleci-
mento dos vinculos familiares e comunitarios.

O monitoramento e avaliagdo contribuirdo para reverter o quadro atual e
caminhar na diregao do desenvolvimento humano e social. As agdes que
fortalecem a convivéncia comunitaria devem ser exploradas como um re-
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curso de socializagdo e bem-estar para promover o desenvolvimento hu-

mano e social.

EIXO 1 — ANALISE DA SITUAGAO E SISTEMAS DE INFORMAGAO

ACOES

OBJETIVOS

CRONOGRAMA

RESPONSAVEL

Organizar e
manter
atualizado
banco de
dados sobre
criancas,
adolescentes e
familias

em situagao de
risco

pessoal e soci-
al.

Diagnosticar situagoes
de enfraquecimento e/
ou ruptura intra e extra-
familiar

*Socializar os dados,
discutir os resultados e
articular com a rede
socioassistencial
*Contribuir com a defi-
ni¢éo de agdes relati-
vas a melhoria

da convivéncia
familiar e comunitaria;
*Contribuir com a im-
plantagdo e/ou imple-
mentacdo de politicas
publicas "~ "
*Disponibilizar instru-
mentais para maior ar-
ticulagédo, troca de
informacoes e fortaleci-
mento da rede.

CURTO EME-
DIO
PRAZO

SMAS

Mapear a situ-
acao da
exploragao do
trabalho
infantil no mu-
nicipio

*Contribuir na formata-
¢&o de um modelo
socio-educativo inclusi-
Vo

destinado ao publico
infanto-juvenil, vitimas
da exploragdo do tra-
balho;

*Eliminar a exploragéo
do trabalho infantil por
meio da inclusdo de
criangas e adolescen-
tes (em situagéo de rua
e/ou em trabalho insa-
lubre)

na rede publica de en-
sino e em projetos de
cunho sdéclo educativo,
em horarios comple-
mentares a escola.

CE)URTO PRAZO
PERMANENTE

SECRETARIAS:
(Assisténcia So-
cial, Cultura
Esporte e Lazer,
Educagéo)

Implementar o
sistema de
monitoramento
e avaliagao
das acdes de
AS

*Capacitar os profissio-
nais para execugéo do
monitoramento )

e avaliagéo dos proje-

tos de assisténcia soci-
a

CURTO
PRAZO

SMAS

Eixo Il — Atendimento-

Protecdo Social Basica — Prevencdao — CRAS

ACOES

OBJETIVOS

CRONOGRAMA

RESPONSAVEL

Fortalecimento
da
Convivéncia
Familiar e
Comunitaria

*Capacitar profissionais
ara atuarem no forta-

ecimento dos vinculos

familiares e comunitari-

0s;

*Ampliar a oferta de
servigos de Apoio
Sécio-Familiar propici-
ando o
relacionamento entre
os familiares e a comu-
nidade; .

«Criar estratégias que
potencializem a prote-
Gao e o protagonismo
dos

usuarios que estejam
vivenciando situa¢des
de vulnerabilidade e
risco .

essoal e social,
ornando-os sujeitos
ativos do processo da
politica de )
assisténcia social;
*Desenvolver progra-
mas de informagao diri-

idos aos pais, acerca

[e}
desenvolvimento infan-
til e respectivas exigén-
cias de maternidade e
paternidade;
*Melhorar as relagdes
intrafamiliares, promo-
vendo atividades gue
estimulem a criagao de
lagos emocionais e afe-
tivos;

CURTO PRAZO
_IE_EPERMANEN-

SMAS
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*Apoiar a Convivéncia
Familiar e Comunitéria
visando prevenir o
afastamento do convi-
vio familiar; )
*Promover uma efetiva
participagéo dos indivi-
duos na vida comunita-
ria;

*Participar do_processo
de reintegracao famili-
ar;

*Priorizar a incluséo
das familias_ em Pro-
gramas de Transferén-
cia de

Renda;

*Prever recursos para a
implementacéo das
acoes e atendimento
de prioridades

Protegao Social Especial: Atendimento de Média Complexidade

ACOES

OBJETIVOS

CRONOGRAMA

RESPONSAVEL

sistematico e
continuado para

Acompanhamento

*Capacitar profissio-
nais para atuarem
na superviséo, avali-

CURTO EME-
DIO

de

atendimento.

novos espacos de

Vigos, )
instalando-os mais
préximos aos usua-
rios visando garantir
a

frequéncia e dimi-
nuir a evaséo.

readequacgio dos ach - SMAS/ SETAS
A c¢ao e monitora-
Is':a:rwgots deaco- (¥ do acolhi- PRAZO
‘himento mento institucional
institucional
Constituigdo de  |"Aprofundar, clarear
Grupo gs conc;altostuhhza- SMAS
os, sistematizar 7
de trabalho pelos linstrumental CURTO PRAZO |SONSELHOS
dos programas, |§Stabelecer fluxos 5 PROMQTORIA
'pt 9 : |de encaminhamen- |PERMANENTE |pA NFANCIA E

projetos e servi-  |tog nromovendo o JUVENTUDE
gos de média desenvolvimento in-
complexidade.  |tegrado do trabalho

+ Desenvolver inte-

gralmente as agdes

planejadas.
Adaptacéo, refor- g/lirc}imi%ar as difiCLél-
ma ades de acesso da
elou construgéo |populagéo aos ser- CURTO,MEDIO SMAS

ECI)_ONGO PRA-

Protecao Social Especial: Atendimento de Alta Complexidade Progra-
mas / Projetos Acolhimento Institucional

ACOES

OBJETIVOS

CRONOGRAMA

RESPONSAVEL

Reordenamento
dos servigos de
Acolhimento
Institucional
existentes

Adequar o acolhimen-
to institucional ao mo-
delo de desenvolvi-
mento humano,
visando & qualificagéo
do servigo oferecido e
pleno cumprimento do
mandato

institucional, conforme
previsto nas diretrizes
do Plano Nacional
(PNCFC)e
orientacoes técnicas
do CONANDA/ CNAS,
monitorando seu funci-
onamento.

Inserir adolescentes
acima dos 14 anos em
programas de profissi-
onalizacdo e

estagios.

Estabelecer métodos
de atendimento que vi-
sem a transigao da vi-
da institucional _

para a vida autbnoma
a partir dos 16 anos

CURTO EME-
DIO
PRAZO

Conselhos Tute-
lares CMDCA
Promotoria da
Inféncia

e Juventude
Instituicdes edu-
cacionais e em-
presas

Acolher temporaria-
mente até 10 criangas

e adoledscentes/tdia, de ggﬁg'ELHOS
5 zero a dezessete
I\Cﬂ:::ze:cao da gnos o m?seS’ CE:URTO PRAZO E%BENIT é‘?OEFS{IA
° o sexo masculino e

Apoio feminino, que se en- | ERMANENTE |0 A INFANCIA E
contram em situagdo JUVENTUDE
de risco pessoal e so-
cial, vitimas de violén-
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cia fisica, psicologica,
sexual,

negligéncia, maus-
tratos e abandono en-
caminhados/as pelo
Conselho Tutelar,
Poder Judiciario.
Preparar adolescentes
abrigados para a auto-
nomia, aquisi¢ao de
novos habitos e
fortalecimento grupal e
social.

Promover a reintegra-
Fao de criangas e ado-
escentes afastados
do convivio

familiar;

Fortalecer os servigos

acgoes e fortaleci
mento da convi-
véncia

taria.

familiar e comuni-

complexidade.
Articular os niveis
de protegdo com a
prevencao primaria,
secundaria e tercia-
ria.

Informar e capacitar
os atores e profissi-
onais das diversas
areas sobre a ne-
cessidade do forta-
lecimentoda
convivéncia familiar
e comunitaria com
monitoramento e
avaliagéo das ativi-
dades.

; SMAS
Retorno de Cri- |de acompanhamento i
ancas e das familias de ori- ~ |CURTO PRAZO|SFNSELHOS
adolescentes a (gem; . _ |EPERMANEN- PROMQTORIA
familia de Dar $spe9|al gtengao TE DA INFANCIA E
origem as situacdes de crian-
9 ¢as e adolescentes JUVENTUDE
que permanecem
acolhidos, especial-
mente pela situagéo
de pobreza de suas
familias de origem.
Eixo Ill Mobilizagao, Articulagao e Participagao.
ACOES OBJETIVOS CRONOGRAMA|RESPONSAVEL
Constituir comissao
intersetorial para ar-
ticular os progra-
mas, servigos e
agcoes.. -
Criar sistematica de
reunides com 0s
atores da rede para
estabelecer normas
comuns e comple-
mentares no
atendimento ao
Articulagéo Inter- |MesMo publico.
setorial entre os |CoONceituar e esta-
atores belecer critérios de
da Rede de Prote- |iNcluséo nos progra-
50 Social na mas de diferentes
gers ectiva de in- |Niveis de protecao: |CURTO SMAS E CON-
f’ pl'd de d bésica; média PRAZO e PER- [SELHOS MUNI-
egralidace ¢as _ |complexidade; alta |[MANENTE CIPAIS

sao

mento da Convi-
véncia

nitaria.

Ampliagao e apro-
fundamento da vi-

sobre o Fortaleci-

Familiar e Comu-

Incluir o tema do di-
reito a convivéncia
familiar e comunita-
ria em seminarios,
cursos, encontros,
conferencia e reu-
nides para a socie-
dade de Marcelan-
dia. .
Estimular e apoiar a
participagao da fa-
milia e de individuos
em espagos comu-
nitarios, nos Conse-
lhos Setoriais e
nos Foéruns Publicos
voltados para a de-
fesa e garantia dos
direitos da crianca e
a do adolescente

CE)URTO PRAZO
PERMANENTE

SMAS,
CONSELHOS
TUTELARES
PROMQTORIA
DA INFANCIA E
JUVENTUDE

Capacitagao de
Conselheiros Tu
telares.

Atender a proposta
do Plano Municipal
de Convivéncia Fa-
milia e Comunitéaria
da Crianca e do
Adolescente.

CURTO PRAZO

SMAS e CMD-
CA

ACOES

OBJETIVOS

CRONOGRAMA

RESPONSAVEL
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}j/iab]jlizanljo acedsso
Articulagdo com (G0S ramiliares das
A criangas e adoles- _
g;ﬁ’ﬁi%samltad“ a gent_es em situacdo CE:LEF(SL%(%AEDIO gEAI_AI-?OIES?\A%NNI-
= e risco em progra-
gelﬁeragaoge tra-| - s de cagacitggéo CIPAIS
alho e renda e de geragao de
emprego e renda.
Ampliar o universo
de conhecimento
dos adolescentes e
ovens, -
Ampliagéo de va- |Propiciar atividades
gas elou projotos |35 oL SD muni
o eadostaria; SECRETARIAS:
tes e jovens (lazer Oferecer vagas em |CURTO, MEDIO|(Assisténcia So-
esporjte py curstos profiss(ijor;ali- EFIQ_EZNOGO %ial, %ulturfl
profssionalizagao 1SS 0312 doles Espone.e pazer
para Inser¢ao no |c|yidos dos critérios
mercado de traba-|qeo escolaridade,
Iho). exigidos pelos pro-
ramas nessa mo-
alidade;
Desenvolver o pro-
tagonismo juvenil.
. Suscitar o entrosa-
mento entre os ges-
tores da rede publi-
. _ ca buscando a com-
Articulagdo entre |plementaridade e
as Secretarias continuidade das CURTO. MEDIO|SMAS e CMD-
visando promover|acoes ofertadas ao |ET oNGO CA E DEMAIS
a convivéncia mesmo publico-alvo:| ppA7 5 CONSELHOS
familiar e comuni- |Saude, Educacéo, AFINS
taria. Cultura, Esporte e
Lazer, Habitagao,
Seguranga,
Trabalho e Renda,
Turismo, etc
Articulagdo com o|Oferecer oportuni-
servigo estadual |dade de reinser¢éo SMAS E
de atendimento  |social por meio de. [CURTO PRAZO [VARA E PRO-
de adolescentes |[encaminhamento a [E MOTORIA DA
em medida sécio- |rede de atendimen- |PERMANENTE (INFANCIA E JU-
educativa de in- |to, quando de sua VENTUDE
ternagio desinternagéo.
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_PREFEITURA/LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 017/2016 - SRP

A Prefeitura Municipal de Marcelandia - MT, através de sua Pregoeira, tor-
na publico, para conhecimento dos interessados, que fara realizar licitagao
na modalidade de PREGAO PRESENCIAL, com data de abertura previs-
ta para o dia 01 de Junho de 2016, as 08:00 horas (Horario de Mato
Grosso), na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal, tendo como objeto
o registro de precos para futura e eventual aquisicdo de exames laborato-
riais para atender a demanda da Secretaria Municipal de Saude de Marce-
landia/MT. O Edital completo esta a disposi¢éo dos interessados, gratuita-
mente, na Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Marcelandia-MT,
Sito a Rua Guaira, N° 777, Centro e no site www.marcelandia.mt.gov.br
(Icone: Licitagdo)

Marcelandia/MT, em 18 de Maio de 2016
GRAZIELA RUBIO PERIUS
Pregoeira Oficial

Publique-se

ADMINISTRAGAO/SECRETARIA
LEI N°. 917/2016

DATA: 16/05/2016
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SUMULA: ALTERA O NOME DA RUA CORUMBA, NESTE MUNICIPIO,
PARA RUA DEIZA XAVIER PETRYK CASULA.

A Camara Municipal de Marcelandia, Estado de Mato Grosso, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que o plenario aprovou e Senhor ARNO-
BIO VIEIRA DE ANDRADE, no uso das atribui¢des de seu cargo, sancio-
na e promulga a seguinte Lei:

Art.1°. — A Rua Corumba, localizada no Centro da sede do municipio de
Marcelandia, passa a denominar-se Rua Deiza Xavier Petryk Casula.

Art.2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo, ficando revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal, em Marcelandia — MT, 16 de maio de 2016.

Arnobio Vieira de Andrade

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO - PREGAO ELETRONICO - N°. 04/2016 —

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da equipe de pregoeiro (a),
comunica a todos os interessados que realizou no dia 05 de maio de
2016 as 14h30min na sede da Prefeitura Municipal, o “PREGAO ELETRO-
NICO PARA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS HOSPITALARES PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAU-
DE, CONFORME RECURSOS DA EMENDA PARLAMENTAR 29360005
- PROPOSTA DE AQUISIGAO 97537.980000/1140-01 APROVADA PELO
FUNDO NACIONAL DE SAUDE”, aonde sagrou-se vencedora a Empresa
EDVALDO ROSA COMERCIO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA
SERVICOS EIRELI - ME, inscrita no CNPJ sob o n° 19.213.013/0001-77
com valor total de R$ 165.046,99 para os Itens 01, 02, 03 e 04. Maiores
informagdes podem ser solicitadas pelo e-mail atendimento@matupa.mt.
gov.br ou junto a sede da Prefeitura Municipal localizada da Av. Herminio
Ometto, 101, ZE-022, fones (66) 3595-3100 das 07h00min as 11h00min.
Matupa — MT, 18 de Maio de 2016.

ALEXSANDRA TOSTA BATISTA - Pregoeira Oficial -

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL - N°. 035/2016 —

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da equipe de pregoeiro (a), co-
munica a todos os interessados que realizou no dia 10 de maio de 2016
as 08h00min na sede da Prefeitura Municipal, o “PREGAO PRESENCIAL
SISTEMA REGISTRO DE PREGCO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISI-
CAO DE UNIFORMES ESCOLARES PARA ATENDER OS ALUNOS MA-
TRICULADOS NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO CONFORME LEI MU-
NICIPAL N° 886 DE 30/10/2014”, aonde sagrou-se vencedor a Empresa
THAYLORRANE RAMOS LEITE DAS NEVES 04902626195, inscrita no
CNPJ sob o n° 18.151.570/0001-48 com valor total de R$ 124.484,90. Mai-
ores informagdes podem ser solicitadas pelo e-mail atendimento@matupa.
mt.gov.br ou junto a sede da Prefeitura Municipal localizada da Av. Hermi-
nio Ometto, 101, ZE-022, fones (66) 3595-3100 das 07h00min as 11h00-
min. Matupa — MT, 18 de Maio de 2016.

ALEXSANDRA TOSTA BATISTA - Pregoeira Oficial —

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL - N°. 037/2016 —

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da equipe de pregoeiro (a), co-
munica a todos os interessados que realizou no dia 13 de maio de 2016
4s 08h00min na sede da Prefeitura Municipal, o “PREGAO PRESENCI-
AL SISTEMA REGISTRO DE PRECO PARA FUTUROS E EVENTUAIS
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SERVICOS DE MANUTENGCAO PREVENTIVA E CORRETIVA EM LATA-
RIA, PINTURA E GUINCHO PARA OS VEICULOS LEVES, PESADOS
E MAQUINARIOS DA FROTA DO MUNICIPIO DE MATUPA/MT”, aonde
sagrou-se vencedor a Empresa ROMAN E ROMAN LTDA - ME, INSCRI-
TA NO CNPJ SOB O N° 09.169.486/0001-60 COM VALOR TOTAL DE R$
427.117,60. Maiores informagbes podem ser solicitadas pelo e-mail aten-
dimento@matupa.mt.gov.br ou junto a sede da Prefeitura Municipal loca-
lizada da Av. Herminio Ometto, 101, ZE-022, fones (66) 3595-3100 das
07h00min as 11h00min. Matupa — MT, 18 de Maio de 2016.

ALEXSANDRA TOSTA BATISTA - Pregoeira Oficial —

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITAGCAO - TOMADA DE PREGCO N°. 08/2016 —

A Prefeitura Municipal de Matupd, através da Comissdo Permanente de
Licitagdo comunica a todos os interessados que realizara no proximo dia
08 DE JUNHO DE 2016 as 08h00min na sede da Prefeitura Municipal, a
TOMADA DE PRECO para CONTRATAGCAO DE EMPRESA DE ENGE-
NHARIA, COM COMPROVADA CAPACIDADE TECNICA, ADMINISTRA-
TIVA E FINANCEIRA PARA PROMOVER PRESTACAO DE SERVICO DE
EXECUGAO DE CAPA ASFALTICA, CONFORME SOLICITACAO DA SE-
CRETARIA DE OBRAS, URBANISMO E TRANSPORTES. Maiores Infor-
magcdes através do Edital n°. 060/2016, que esta disponivel no site www.
matupa.mt.gov.br/Transparencia/ e pode ser solicitado pelo e-mail aten-
dimento@matupa.mt.gov.br ou junto a sede da Prefeitura Municipal loca-
lizada da Av. Herminio Ometto, 101, ZE-022, fones (66) 3595-3100 das
07h00min as 11h00min. Matupa — MT, 18 de Maio de 2016. ALEXSAN-
DRA TOSTA BATISTA - Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE

GESTAO DE PESSOAS
EDITAL 003/2016

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 003/2016
EDITAL COMPLEMENTAR 003/2016

A Presidente da Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplifica-
do 003/2016 do Municipio de Mirassol D'Oeste, Estado de Mato Grosso,
visando atender o principio da publicidade, RESOLVE:

I- Divulgar, para conhecimento dos interessados, a relagéo dos candidatos
regularmente inscritos no Processo Seletivo Simplificado 003/2016 por sa-
la e local de aplicagéo das provas;

II- Comunicar que as provas escritas serdo realizadas no dia 18/05/2016
as 18:30 horas, na Escola Municipal Inedi Fontes Castilho Queiroz;

I1I- Comunicar que as Provas praticas para o cargo de motorista serao re-
alizadas no dia 19/05/2016, das 7as 11 horas, na Secretaria de Obras;

IV- Os Candidatos deverdo comparecer com antecedéncia de 60 (sessen-
ta) minutos nos locais das provas;

V- Os Candidatos deverdao comparecer no local da prova escrita portando
documento de identificagéo, caneta esferografica azul ou preta. O candi-
dato que chegar apods o horario ndo podera fazer a prova.

VI- A Relacéo dos candidatos inscritos por local de prova estara publicado
no mural da Prefeitura Municipal e no site www.mirassoldoeste.mt.gov.br.

Mirassol D’Oeste, 16 de Maio de 2016.

ALCILENA CASTILHO QUEIROZ BOTELHO
Presidente da Comissao
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GESTAO DE PESSOAS
TERMO ADITIVO 048/2016

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO TEMPORARIO DE PRES-
TAGAO DE SERVIGOS DE PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO N°
048/2016

PRIMEIRO TERMO ADITIVO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE MIRASSOL D'OESTE e MARLENE ALVES DA SILVA, com permis-
sivo constitucional (artigo 37, inciso X) e a teor do disposto na LC n. 008/
1998, LC n° 087/2009 e alteragdes e Lei autorizativa n°® 1266 de 11 de no-
vembro de 2014.

Pelo presente instrumento, o Municipio de Mirassol D’Oeste - MT, repre-
sentado pelo Prefeito Municipal Sr. ELIAS LEAL MENDES FILHO, porta-
dor do RG 04979486 SEJSP/MT e CPF 354.096.061.91, a seguir denomi-
nado CONTRATANTE e a Sra. MARLENE ALVES DA SILVA, brasileira,
solteira, residente e domiciliada nesta Cidade de Mirassol D’'Oeste - MT,
portadora do RG 1642737-8 SSP/MT e CPF 010.278.521-06, resolvem ce-
lebrar o Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de Servigos de
Pessoal Por Prazo Determinado n° 048/2016 da contratada ao cargo de
MERENDEIRA, considerando a necessidade da continuidade da Presta-
cao de Servigos no Centro Educagéo Infantil “Chapeuzinho Vermelho”, em
substituigao a servidora efetiva Aparecida André que continuara afastada
para tratamento de saude, conforme atestado médico, e conforme condi-
¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Do Objeto

O presente termo aditivo tem por objeto prorrogar o prazo de que trata a
clausula Sexta do Contrato temporario de Prestagao de Servigos de Pes-
soal Por Prazo Determinado, firmado em 07 de margo de 2016.

CLAUSULA SEGUNDA: Da Prorrogagio

Fica prorrogado até 12/08/2016 o prazo de que trata a cladusula sexta do
contrato n® 048/2016.

CLAUSULA TERCEIRA: Da Ratificagdo

Continuam em pleno vigor, as demais clausulas e condigdes do Contrato
de Prestagao de Servicos de Pessoal Por Prazo Determinado que nao
conflitarem com o presente instrumento.

E por estarem ambas as partes de pleno acordo, assinam o presente, em
02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de duas (02) testemu-
nhas.

Mirassol D’Oeste, 10 de Maio de 2016.

ELIAS MENDES LEAL FILHO WILSON JOSE DE MATOS
Prefeito Municipal Sec. de Educacao e Cultura

MARLENE ALVES DA SILVA

Contratada

Testemunhas:

Alcilena C. Queiroz Botelho RODRIGO DONIZETE TERRADAS
RG: 375911 SSP/MT RG: 1982516-1 SSP/MT
CPF 303.820.681-49 CPF: 024.713.901-70

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES

LICITAGAO
PREGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES
AVISO DE LICITAGAO
Pregao Presencial SRP N° 21/2016
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A Prefeitura Municipal de Nobres - MT, através da Pregoeira Sra. Nadir
da Silva, nomeada pela Portaria n® 049/2016, faz saber aos interessados
que seré aberta a Licitagdo Modalidade PREGAO PRESENCIAL SRP N°
21/2016, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, cuja abertura ocorrera as
08:00h do dia 03/06/2016, na sede da Prefeitura Municipal de Nobres,
situada a Rua Ludgardes Hoffmann Riedi, s/n° Jardim Parana, Nobres-
MT. Objeto: Futura e Eventual Aquisicao de Material Permanente para
Atender Diversas Secretarias da PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOBRES-MT. Os interessados poderao retirar o edital completo, na sede
da Prefeitura Municipal de Nobres, das 07:00 as 13:00h, ou através do
site http://www.nobres.mt.gov.br/ . Maiores informagdes poderdo ser obti-
das através do telefone (65) 3376-4200 — Ramal 4215.

Nobres, 18 de Maio de 2016.
NADIR DA SILVA

Pregoeira

LICITAGAO
RESULTADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES
RESULTADO DE LICITAGAO
TOMADA DE PREGO N° 12/2016

A Comissédo Permanente de Licitacdo CPL, torna publico para amplo
conhecimento que a Licitagdo na modalidade TOMADA DE PRECO N°
12/2016, o Objeto é Contratagdo De Empresa Para Constru¢do De Um
Refeitério E Uma Farmdacia Na Aldeia Indigena No Municipio De No-
bres/M, cuja abertura ocorreu no dia 18/05/2016 as 08:00, foi declarada
FRACASSADA, por falta de documentagédo da empresa Participante.

Nobres, 18 de Maio de 2016.
Luciene Maria Nonato

Presidente CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELANDIA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N° 017/2016

AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N° 017/2016

O Pregoeiro Oficial juntamente com a equipe de apoio do MUNICIPIO DE
NORTELANDIA-MT, no exercicio das atribuicdes que lhe confere a Por-
taria n°® 618/2016, torna publico para conhecimento dos interessados, que
na Licitagdo Modalidade Pregao Presencial n® 017/2016, referente a aqui-
sicdo de combustiveis: 6leo diesel, 6leo diesel S10, gasolina, etanol, dle-
os lubrificantes, filtros e baterias automotivas, destinados aos veiculos e
magquinarios pertencentes ao Patriménio Municipal, conforme anexos do
Edital, sagraram-se vencedoras as empresas a seguir, nosrespectivos va-
lores: COMERCIAL DE COMBUSTIVEIS NORTELANDIA, CNPJ 86.915.
048/0001-45, no valor de R$ 831.376,00; (oitocentos e trinta e um trezen-
tos e ) E ALVES DA SILVA COMBUSTIVEIS — POSTO DO DIDI, CNPJ
10.560.386/0001-40, no valor de R$ 1.775.180,00( um milhao setecentos
e setenta e cinco cento e oitenta mil reais).

Nortelandia-MT, 18 de maio de 2016.

THIAGO JOSE DOS SANTOS

Pregoeiro Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO

ERRATA EXTRATO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO N°
035/2015

ERRATA EXTRATO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGO N°
035/2015

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS QUE ENTRE S| CELE-
BRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRA-
MENTO E A EMPRESA P1 ASSESSORIA PUBLICA E EMPRESARIA
LTDA ME CONFORME PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 464/2015
MODALIDADE TOMADA DE PRECO N°002/2015 AS CLAUSULAS A SE-
GUIR:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente instrumento tem por objeto a Contratagdo de empresa de
engenharia para supervisao, fiscalizagdo, medigdo e acompanhamento de
obras e projetos desenvolvidos pela Prefeitura Municipal de Nossa Senho-
ra do Livramento, conforme especificagbes constantes no Edital Tomada
de Preco n° 002/2015 a que este Contrato se vincula e seus anexos.

ONDE SE LE PUBLICACO NO DIA 02 DE MAIO DE 2016 PELO JORNAL
AMM

Programa, Projeto/Atividade, Na-
tureza da Despesa, Fonte e Valor.

Natureza
da Despe- |[Fonte Vvalor
sa (R$)

Programa Projeto/Atividade

Secretaria Municipal de Educa-
cao, Esporte e Lazer

Manutencéo, En-
2074 % 33.90.30.

cargos e Salari-

RS 96.
117
ca 471,08

LEIA-SE

Programa, Projeto/Atividade, Na-
tureza da Despesa, Fonte e Valor.

Natureza
da Despe- |Fonte Valor
sa (RS)

Programa Projeto/Atividade

Secretaria Municipal de Educa-
cao, Esporte e Lazer

Manutengéo, En-|33 g 39 R$ 96
2074 cargos e Salari- ~IX2¥-1100 3

ca g 0 471,08
CONTRATANTE:

CARLOS ROBERTO DA COSTA

Prefeito Municipal

CONTRATADO:

P1 ASSESSORIA PUBLICA E EMPRESARIAL EIRELI
CNPJ: 17.504.585/0001-80

Representado pela Sr? Rubia Nattally de Moraes

RG: 12417025 SEJSP/MT CPF/MF:987.578.901-10

EXTRATO CONTRATO N° 49/2016

EXTRATO CONTRATO N° 49/2016

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICO QUE ENTRE S| CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO E
A EMPRESA ROSANGELA GONCALINA DOS SANTOS 030.166.151-00 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 809/2016 MODALIDADE DE DISPEN-

SA LICITAGAO 050/2016 CLAUSULAS A SEGUIR:
DO OBJETO
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Contratagdo de Banda Musical para apresentagao na noite Cultural dia 21/05/2016 em comemoragéo ao aniversario da cidade de 2016,” neste munici-
pio, com apresentagdo da Banda Os Dourados de Livramento a, conforme descrito no Termo de Referéncia n°. 021/2016, e proposta da Contratada.

VIGENCIA DO CONTRATO
Conforme Termo de Referencia n°. 021/2016, da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte.
RECURSOS ORGAMENTARIOS

As despesas decorrentes contratagado oriunda do presente contrato, correrdo a conta das seguintes dotagdes orgamentarias:

ORGAO/PROGRAMA REDUZIDO|PROJETO/ATIVIDADE NeanREZA DA DES-|onTE ‘ég'-OR
2045- Secretaria Municipal de Manutengao e Encargos da Educagéo/outros Servigos de Terceiros R$ 2.
Educacao 050018 pessoa Juridica 9 33.90.39.00 100 500,00
TOTAL ?gozéo

Nossa Senhora do Livramento — MT, 18 de maio de 2016.
CONTRATANTE:

Carlos Roberto da Costa

Prefeito Municipal

Caixa de texto: Este contrato encontra-se juridicamente analisado e formalmente aprovado, nos termos do Paragrafo Unico, do artigo 38, da Lei 8.666/
93 Bibiano Pereira Leite Neto OAB/MT 8938

CONTRATADO:

Empresa ROSANGELA GONCALINA DOS SANTOS 030.166.151-00
CNPJ: 21.399.567/0001-52

Rosangela Gongalina dos Santos

030.166.151-00

RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 051/2016

RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 051/2016
Processo: 814/2016
Assunto: “Contratacdo de empresa especializa em prestacéo de servigcos de Locagdo e Montagem de Palco Coberto medindo 12 X 10 mts com 1,70 de

altura com cobertura trelicada, para apresentagdes culturais em evento Noite Cultural em comemoragéo ao aniversario da cidade de Nossa Senhora do
Livramento.

Reconheco e Ratifico, em todos os seus termos a DISPENSA DE LICITACAO para a

“Contratagédo de empresa especializa em prestagéo de servigos de Locagao e Montagem de Palco Coberto medindo 12 X 10 mts com 1,70 de altura com
cobertura trelicada, para apresentagdes culturais em evento Noite Cultural em comemoragao ao aniversario da cidade de Nossa Senhora do Livramento,
conforme exigéncias constantes no TR n°. 025/2016.”, Empresa — E.B. DE SOUZA SHOW E EVENTOS — ME CNPJ: 10.209.363/0001-95, no valor total
contratado de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

4 — Especificagdo dos itens a serem adquiridos

Item Qtde Und|Especificagoes Er$ego Unit Prego Total R$
01 01 und|Palco coberto medindo 12 X 10|R$ 2.500,00(R$ 2.500,00
TOTAL R$ 2.500,00

Despesa que correra por conta das seguintes dotagdes orgamentarias:

15 — Programa, Projeto/Atividade, Natureza da Despesa, Fonte e Valor.

Programa Origem do Recurso Reduzido|Natureza da Despesa|Fonte YR"];;”
2045 Manutencao e Encargos da Educagdo|050018 |33.90.39.00 100 |2.500,00
VALOR TOTAL ESTIMADO (R$) 2.500,00

E autorizo o empenho da despesa, no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), em favor da empresa — E.B. DE SOUZA SHOW E EVENTOS
— ME CNPJ: 10.209.363/0001-95, cujo pagamento far-se-a conforme com os servigos prestados conforme solicitagdo no TR n°. 025/2016.

Tendo o processo sido submetido a apreciagéo da Assessoria Juridica deste érgéo.
Nossa Senhora do Livramento, 18 de maio de 2016.
Carlos Roberto da Costa

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES

ADMINISTRAGAO/RH
CONTRATO N.° 217/2016

Contratado: EDILEUZA AP. NEVES

Objetivo da presente contratagcdo: AGENTE ADM
Secretaria: FUNDEB 40 % ENSINO FUNDAMENTAL
Valor: R$ 925,00 mensais

Vigéncia: 01.05.2016 a 31.07.2016

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA

Camara Municipal de Nova Bandeirantes
Estado de Mato Grosso

C.N.P.J. n.° 33.683.798/0001-72
PORTARIA N° 004/2016

SUMULA: DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS ADQUIRIDAS A
SERVIDOR, DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES, ES-
TADO DE MATO GROSSO.

Marino Francisco Domingues, Presidente da Camara Municipal de Nova
Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que Ihe
séo conferidas por Lei.

RESOLVE :

ARTIGO 1° - Fica concedido férias de 30 (dias), conforme Lei n® 111/97,
artigo 105 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipal, ao Sr. Joaquim
Schmoeller, lotado nesta Camara Municipal.

Paragrafo 1° — As férias mencionadas no Caput do Art.1° compreende o
periodo aquisitivo de 01/01/2015 a 31/12/2015.

Paragrafo 2° — As férias mencionadas no paragrafo anterior serdo adqui-
ridas do dia 18/05/2016 a 17/06/2016

ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir do dia 18 de maio do ano
de 2016.

ARTIGO 3° - Revogam - se as disposi¢bes em contrario.
Registre - se Publique - se Cumpra - se

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL,
EM 16 DE MAIO DE 2016

Marino Francisco Domingues

Presidente

Av. Comendador Luiz Meneghel, 55 Centro- CEP: 78 565-000 - Nova Ban-
deirantes - MT

Fone/Fax: (66) 572-1182

ADMINISTRAGAO/RH
CONTRATO N.° 220/2016

Contratado: NEUZA VIEIRA MAXIMINIANO

Objetivo da presente contratacdo: AUXILIAR EMFERMAGEM
Secretaria: SAUDE

Valor: R$ 880,00 mensais

Vigéncia: 01.05.2016 a 31.07.2016

ADMINISTRAGAO/LICITAGAO
DECRETO EXECUTIVO N°. 55/2016

DECRETO EXECUTIVO N°. 55/2016
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SUMULA:“INSTITUI A COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO - CEC,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS’.

A Prefeita Municipal de Nova Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, no
uso das suas atribuigdes legais conferidas pela Constituicdo Federal, e,
pela Lei Organica Municipal, em especial artigo 72, inciso V, bem como
com arrimo no que estabelece o art. 37 da Carta Politica, e,

RESOLVE

Art. 1° - Fica Constituida a COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO —
CEC, com a finalidade de dirigir e orientar os trabalhos do Concurso Publi-
co n°. 01/2016, composta pelos seguintes membros:

NOME CARGO

Célia Del Castanhel Professora Pedagoga
Aparecido Porfirio Professor Pedagogo

Aparecida A. da Silva Rodrigues|Professora de Letras

Flavio Back Agente Administrativo

Art. 2° - Fica designada a Senhora Célia Del Castanhel como Presidente

Art. 3° - As atribuicbes da Comissao Especial de Concurso séo as seguin-
tes:

a) Supervisionar e fiscalizar os trabalhos realizados pela empresa contra-
tada para a aplicagdo do Concurso Publico;

b) Apreciar e julgar, juntamente com a empresa organizadora as duvidas e
recursos porventura apresentados;

c) Acompanhar a aplicagdo das provas zelando pelo bom andamento das
mesmas;
d) Analisar e opinar sobre a homologagéo final do concurso.

Art. 4°- A participagdo na Comissao Especial de Concurso — CEC sera
considerada servigo publico relevante, ndo ensejando qualquer remunera-
Géao.

Art. 5°- Este Decreto Executivo entra em vigor na data de sua publicagao,
revogados os dispositivos em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E ANOTE-SE,

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES —
MT, aos 13 (treze) dias do més de maio de 2016 (dois mil e dezesseis).

SOLANGE SOUSA KREIDLORO Pre-
feita Municipal Nova Bandeirantes-MT

ADMINISTRAGAO/RH
CONTRATO N.° 218/2016

Contratado: DAYANE TOLENTINO SOARES
Objetivo da presente contratagdo: AG SEV PUBLICO
Secretaria: FUNDEB 40 % ENSINO FUNDAMENTAL
Valor: R$ 880,00 mensais

Vigéncia: 01.05.2016 a 31.07.2016

ADMINISTRACAO/RH
CONTRATO N.° 219/2016

Contratado: EWERTON AP. SANTOS DE SOUZA
Objetivo da presente contratagdo: AG. OPERACIONAL
Secretaria: FUNDEB 40 % ENSINO FUNDAMENTAL
Valor: R$ 990,00 mensais

Vigéncia: 01.05.2016 a 31.07.2016
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BRASILANDIA

SETOR DE LICITAGAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 035/
2014

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 035/
2014

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nova Brasilandia — MT
CONTRATADO: SOUZA FARIA & CIA LTDA - ME

OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogagéo do prazo
de duragao do Contrato original por mais 07 (sete) meses vigorando de 17
de Maio de 2016 até 17 de Dezembro de 2016..

VIGENCIA: 17/05/2016 a 17/12/2016.
FUNDAMENTO: De acordo com a Lei 8.666/93 e suas alteragdes

Prefeito Municipal: Jamar da Silva Lima

SETOR DE LICITAGAO
EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 027/2015

EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 027/2015
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nova Brasilandia - MT

CONTRATADO: PLANEJE PROJETOS ENGENHARIA E CONSTRU-
GAO LTDA - ME

OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto a prorrogagéo do prazo
de execugao por mais 02 (dois) meses vigorando de 15 de Maio de 2016
até 15 de Julho de 2016.

VIGENCIA: 15/05/2016 a 15/07/2016.
FUNDAMENTO: De acordo com a Lei 8.666/93 e suas alteragdes

Prefeito Municipal: Jamar da Silva Lima

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE

GABINETE
PORTARIA N.° 062/2016

O Senhor VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de No-
va Canaa do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes
legais;

RESOLVE:

ARTIGO 1°: Designar os senhores(as) REGIA CRISTINA PIRES, matricu-
la n.° 563, MARIA APARECIDA PRINCIPE matricula n.° 84 eELOIZ CAR-
LOS DE FARIA JUNIOR, matricula n.° 1623, sob a presidéncia do primei-
ro, constituirem a Comissao Proviséria de Inquérito Administrativo, com o
objetivo de investigar a ocorréncia de falhas no procedimento de fiscaliza-
¢ao de servigcos de manutengéo de ares-condicionados.

ARTIGO 2°: Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE-
MT, EM 09 DE MAIO 2016

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na Secretaria de Gabinete e Publicada por afixagao no local de
costume, na data supra.

IZARU BELARMINO LEITE
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO
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GABINETE
PORTARIA N.° 059/2016

O Senhor VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de No-
va Canaa do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes le-
gais, e considerando o Resultado Final do Concurso Publico n°® 001/2012,
homologado em 06 de junho de 2012;

RESOLVE:

ARTIGO 1°: CONVOCAR os candidatos aprovados no Concurso Publico
n°® 001/2012, homologado em 06/06/2012, conforme relagdo abaixo, para
comparecer na Prefeitura Municipal de Nova Canaa do Norte-MT, no De-
partamento de Recursos Humanos, dentro do prazo de 30 (trinta) dias a
partir da publicagéo desta Portaria. Dentro do tempo estabelecido, a re-
querimento do interessado, pode o prazo ser prorrogado por mais 30 (trin-
ta) dias subsequentes. O candidato convocado devera apresentar a docu-
mentagcdo mencionada no Art. 2° desta Portaria, e assinara o Termo de
Posse, para efetivo exercicio de suas fungdes no respectivo Cargo:

TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL

LOCAL DE TRABA-
LHO

SEDE DO MUNICI-
P1O

CANDIDATO
LIDIANE DA SILVA HOFF-
MANN

CLASSIFICACAO

19° CLASSIFICA-
DO

ARTIGO 2°: Os convocados deverao apresentar-se no prazo mencionado
no Artigo 1° desta Portaria, sob pena de ser considerado desistente da res-
pectiva vaga, munido dos seguintes documentos:

a) 02 Xérox e documento original da Certiddo de Nascimento ou Casa-
mento;

b) 02 Xérox e documento original da Cédula de Identidade;
c) 02 Xérox e documento original do Cartdo do CPF;
d) 02 Xérox e documento original do Titulo de Eleitor;

e) 02 Xérox do comprovante de Quitagéo Eleitoral (Comprovante da Ultima
Votacdo) http://www.tse.gov.br/certidaoquitacao/emissaoCertidaoQuita-
cao.do;

f) 02 Xérox e documento original da Quitagdo com o Servigo Militar (ho-
mens);

g) 02 Xérox e documento original da Carteira de Trabalho - CTPS;

h) 02 Xérox e documento original da Certiddo de nascimento dos filhos (se
for o caso);

i) 02 Xérox e documento original do comprovante de escolaridade, confor-
me exigéncia do cargo;

j) 02 Xérox e documento original do Registro no Conselho Regional (no ca-
so de profissdes regulamentadas);

k) 02 Xérox e documento original da Carteira de Motorista (conforme exi-
géncia do cargo);

1) Certiddo negativa original de antecedentes criminais dos ultimos 05
anos, para maiores de 18 anos; http://tjmt.jus.br/servicos/CertidaoNegati-
va/Emiti...

m) 02 Xérox do cartdo do PIS/PASEP, ou de qualquer documento emitido
pela Caixa Econémica Federal ou Banco do Brasil constando o numero
dos mesmos, ou Declaragéo assinada pelo Candidato Aprovado, afirman-
do o ndo cadastramento.

n) 02 Declaragéo de Bens;

o) Declaragao de nao infrigéncia do inciso XVI - art. 37 da Constituicdo Fe-
deral e disponibilidade do tempo para cumprimento da carga horaria;

p) 02 Declaracéo de residéncia e Telefone para Contato.

q) 02 Atestado Médico de Saude, emitido pelos profissionais Clinicos Ge-
rais do Municipio;
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r) 02 Fotos 3x4 atualizada;

Paragrafo 1°: Fica facultada a Administragdo Municipal a exigéncia de ou-
tros requisitos constantes do Edital do Concurso Publico n°® 001/2012, para
fins de efetivagao da Posse no Cargo.

Paragrafo 2°: Os convocados para o cargo de TECNICO EM DESENVOL-
VIMENTO INFANTIL exercerao suas fungdes conforme atribuicdes da SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO.

ARTIGO 3°: Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE-
MT, EM 02 DE MAIO DE 2016.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na Secretaria de Gabinete e Publicada por afixagéo no local de
costume, na data supra.

IZARU BELARMINO LEITE
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

GABINETE
PORTARIA N.° 060/2016

O Senhor VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de No-
va Canaa do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigcées
legais;

RESOLVE:

ARTIGO 1°: NOMEAR, nos termos da legislacdo ELISANDRO DE SOU-
ZA NASCIMENTO, portador do RG n° 962347 SSP/MT e CPF n° 822.788.
301.04, para exercer o Cargo em Comissdo de SECRETARIO DE SAU-
DE,da Prefeitura Municipal de Nova Canaa do Norte-MT.

ARTIGO 2°: Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publica-
¢éao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE-
MT, EM 02 DE MAIO DE 2016.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na Secretaria de Gabinete e Publicada por afixagéo no local de
costume, na data supra.

IZARU BELARMINO LEITE
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

GABINETE
PORTARIA N.° 061/2016

O Senhor VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de No-
va Canaa do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigcées
legais;

RESOLVE:

ARTIGO 1°: EXONERAR, a pedido nos termos da legislagdo vigente
a servidora LIDIANE DA SILVA HOFFMANN, portadora do RG de n°
857294 SESDC/RO e CPF de n° 022.630.181.82, do cargo de MEREN-
DEIRA para o qual foi admitida por concurso publico, conforme convoca-
¢éao por meio da Portaria n°® 081/2011 de 01 de maio de 2011, da Prefeitura
Municipal de Nova Canaé do Norte-MT.

ARTIGO 2°: Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revo-
gada as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE-
MT, EM 06 DE MAIO DE 2016.
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VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na Secretaria de Gabinete e Publicada por afixagéo no local de
costume, na data supra.

IZARU BELARMINO LEITE
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA GUARITA

CONTRATO N°. 028/16/SMA/PMNG.

PRAZO: 18/05/16 A 18/08/16

CONTRATADO: NOVA GUARITA CONSTRUTORA E INCORPORADO-
RA LTDA

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGOS ESPECIALIZADOS DE ENGE-
NHARIA COM O FORNECIMENTO DE TODO O MATERIAL NECESSA-
RIO PARA A CONSTRUGAO DE ESTACIONAMENTO NO CANTEIRO
CENTRAL DA AVENIDA DOS MIGRANTES EM NOVA GUARITA- MT.

VALOR: R$ 242.447,29(GLOBAL)
DOTAGAO: 06 003 15 451 0010 1048 Cod. 186 — 4.4.90.51.00
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA GUARITA — MT

ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 233/16/GP/PMNG.

O Prefeito Municipal de Nova Guarita, Estado de Mato Grosso, Sr. FRAN-
CISCO ENDLER, no uso de suas atribui¢gdes legais e considerando o re-
sultado final do Concurso Publico desta Prefeitura, nos termos do Edital do
Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2016.

RESOLVE

ART. 1° - Convocar os candidatos abaixo relacionados, para comparecer
ao prédio sede da Prefeitura Municipal de Nova Guarita - MT, no prazo de
08 (oito) dias a contar da publicagéo desta Portaria.

§ PRIMEIRO — O nédo comparecimento da candidata no prazo estipulado
neste artigo implicara na sua desclassificagdo, sendo considerado desis-
tente da vaga.

§ SEGUNDO - O candidato convocado devera apresentar-se no prazo es-
tipulado nesta portaria para a apresentagéo de documentos de Habilitagdo
conforme item 3.3 do Edital do Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2016
e demais documentos conforme relagdo em anexo.

NOME CARGO
Vanessa Isabel Calarga da Silva Professor Ill (Lic. Plena em Pedagogia)
Claudinei Maceno dos Santos Auxiliar de Servigos Gerais

ART. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, por afi-
xacao nos locais de costume, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos dezoito dias do més de maio do ano de dois mil
e Dezesseis.

Registre-se. Publique-se. Cientifigue-se. CUMPRA-SE.
FRANCISCO ENDLER

Prefeito Municipal

Anexo a Portaria 233/2016/GP/PMNG

Apresentagao de documentos

12 Fase - Habilitagdo para o cargo, apresentando os seguintes documen-
tos:

a) Copia e Original para autenticagao:
01. RG;
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02. CPF;
03. Certidao de Nascimento ou Casamento;

04. Certidao de Nasc. dos filhos menores de 18 anos (dependentes com-
provante);

05. Diploma ou certificado de conclusdo do curso correspondente a esco-
laridade minima exigida para ocupagéo do cargo;

06. Historico Escolar emitido pela instituicdo de ensino;

07. Titulo de eleitor;

08. Certiddo de Quitagao Eleitoral ou comprovante de votagdo da ultima
eleigéo;

09. Comprovante de Estar Quite com o Servigo Militar (masculino);

10. Numero de Inscricdo no Pis/Pasep ou Declaragdo de que ndo possui
numero de contribui¢io;

11. CTPS (Carteira de Trabalho);

12. RG e CPF do cénjuge (mesmo sendo Unido Estavel);

13. CPF dos dependentes;

14. Comprovante de residéncia;

15. Carteira Nacional de Habilitagdo conforme exigéncia do Cargo.

16. Se estrangeiro, comprovante de permanéncia e legalidade no pais.

17. Comprovante de abertura de conta salario no Sicredi com Titularidade
em nome do Servidor

b) Original:

18. Foto 3X4 (atual, colorida);

19. Certidao de Antecedentes Criminais www.tjmt.jus.br (na aba servigos);
20. Declaragao de Bens e Valores que integram seu patriménio.

21. Declaragéo Quanto ao Exercicio ou Nao de Outro Cargo, Emprego ou
Fungéo Publica;

22. Apresentar Registro e Certiddo Negativa expedida pelo Orgéo de Clas-
se conforme o caso.

23.Declaracéo de horario de trabalho, se possuir outro vinculo empregati-
cio, para demonstracdo de compatibilidade com o horario disponivel e de
interesse do 6rgéo publico.

22 Fase - Apresentacdo de atestado médico, firmado por profissional da
area de medicina do trabalho ou da rede publica de saude, de capacidade
fisica e mental, apenas se o candidato convocado apresentar todos os do-
cumentos solicitados na 12 Fase.

PORTARIA N° 232/2016

“Dispoe sobre a Nomeagao da Comissédo Organizadora do PROCES-
SO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 002/2016 da Prefeitura Municipal de
Nova guarita - MT.

Francisco Endler, Prefeito Municipal de Nova Guarita, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os servidores abaixo, para sob a presidéncia do primeiro,
comporem a Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado n°
002/2016, da Prefeitura Municipal de Nova Guarita — MT:

Graciela Schuster, inscrita no CPF/MF n°. 972.805.341-04, como Presi-
dente da Comissao, ocupante do cargo efetivo de Assistente Adminis-
trativo — matricula Funcional n° 845; Simone Santos da Silva , ins-
crita no CPF/MF n°. 031.799.381-02, como Secretaria da Comissao,
ocupante do cargo efetivo de Assistente Administrativo, com a matricu-
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la funcional n°® 1521; Clarice Gomes Cardoso, inscrita no CPF/MF n°.
771.111.171-15, como membro da Comissao, ocupante do cargo efetivo
de Assistente Administrativo, com a matricula funcional n® 892. Tiago Au-
gusto Pit, inscrito no CPF/MF n°. 006.728.921-54, como suplente da Co-
missdo, ocupante do cargo efetivo de Assistente Administrativo, com
a matricula funcional n° 1390;

Art. 2°. A Comisséao Organizadora fica:

|. Encarregada de tomar todas as providéncias necessarias para realiza-
¢ao do Processo Seletivo Simplificado n° 002/2016, obedecendo fielmente
os ordenamentos legais pertinentes;

Art. 3°. Compete ao Presidente desta Comisséo, solicitar junto ao Execu-
tivo Municipal, todos os recursos materiais, humanos e financeiros neces-
sarios a consecugao do objetivo desta Portaria.

Art. 4°. A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, re-
vogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 18 de maio de 2016.
Francisco Endler

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LACERDA

EXTRATO DECISAO RECURSO PR-19/2016

DESPACHO

Indefiro os pedidos pugnados pela empresa EMERSON GONGCALVES DA
SILVA LTDA- ME, apresentados através do pedido de impugnagéo de Edi-
tal do Pregdo Presencial 19/2016, por restarem satisfeitos os requisitos le-
gais para a realizagédo do certame, nos termos da Lei 8.666 e 10.520, em
razao que sua suspensao pode acarretar prejuizos a administragao publi-
ca, em detrimento do principio da continuidade dos servigos. Nova Lacer-
da- MT, 18 de maio de 2016. José Carlos Monteiro Junior Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO -
CONTRATO ADMINISTRATIVO TEMPORARIO DE EXECUGAO DE
SERVIGCOS PESSOAIS N° 029/2016

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA, Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ/MF n° 37.464.989/
0001-02, com sede administrativa a Rua Tiradentes, 211 N, na cidade de
Nova Marilandia-MT

CONTRATADO: SONIA BARROS ROCCI DOS SANTOS

OBJETIVO: O objetivo da presente contratagdo por excepcional interesse
publico, é a prestagao de servigos para exercer a fungdo de “Professora
Pedagogia - CLT”, a ser desempenhado junto a Secretaria Municipal de
Educacao, Esporte e Turismo de Nova Marilandia-MT, com uma jornada
de 23 (trinta) horas semanais, reservado o descanso semanal remunera-
do, em virtude de aumento dos alunos da rede publica municipal.

VALOR: R$ 1.841,99 (Hum mil, oitocentos e quarenta e um reais e noven-
ta e nove centavos) mensais

DATA DE VIGENCIA: 18/05/2016 a 28/10/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 87/2016-ALTERA O HORARIO DE FUNCIONAMENTO
DA AGENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO - DETRAN DO MUNICIPIO
DE NOVA MONTE VERDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

DECRETO N° 87/2016
Data: 17 de Maio de 2016.
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SUMULA: ALTERA O HORARIO DE FUNCIONAMENTO DA AGENCIA
MUNICIPAL DE TRANSITO - DETRAN DO MUNICIPIO DE NOVA MON-
TE VERDE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

ARION SILVEIRA, Prefeito Municipal de Nova Monte Verde, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei .

CONSIDERANDO termo de convénio firmado com o DETRAN/MT que de-
termina horario de abertura e fechamento da Agéncia Municipal de Transi-
to.

DECRETA :

ARTIGO 1°- Fica decretado que a partir de 23 de maio de 2016, o novo ho-
rario de expediente da Agéncia Municipal de Transito — DETRAN/MT sera
das 08h as 17h:

ARTIGO 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo e tera
vigéncia a partir de 23 de maio de 2016, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito de Nova Monte Verde-MT, 17 de maio de 2016.
ARION SILVEIRA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 137/2016-FICA NOMEADA A SRA. VALDIRENE
APARECIDA FERREIRA DA CRUZ, PARA O CARGO DE
COORDENADORA PEDAGOGICA DO CMEI REINO ENCANTADO,
BIENIO 2016/2017, DO MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE -MT

PORTARIA N.° 137/2016.
De 09 de Maio de 2016.

SUMULA: FICA NOMEADA A SRA. VALDIRENE APARECIDA FERREIRA
DA CRUZ, PARA O CARGO DE COORDENADORA PEDAGOGICA DO
CENTRO MUNICPAL DE EDUCAGAO INFANTIL REINO ENCANTADO,
BIENIO 2016/2017, DO MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE, ESTADO
DE MATO GROSSO.

ARION SILVEIRA, Prefeito Municipal de Nova Monte Verde, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas por Lei, e di-
ante do resultado do pleito eleitoral para coordenagdo pedagoégica, biénio
2016/2017:

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Fica nomeada a Sra. VALDIRENE APARECIDA FERREIRA
DA CRUZ, para o cargo de Coordenadora Pedagdgica do Centro Munici-
pal de Educacéo Infantil Reino Encantado, lotada na Secretaria Municipal
de Educagao, Esporte e Cultura da Prefeitura Municipal de Nova Monte
Verde, Estado de Mato Grosso.

ARTIGO 2° - A carga horaria para o cargo de Coordenadora Pedagogica
é de 40 horas semanais, com remuneragao de acordo com o nivel de for-
magao, acrescidos de um percentual de 33,33% devido a fungéo de Dedi-
cacgao Exclusiva.

ARTIGO 3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo ou
afixagao, revogada as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Nova Monte Verde/MT, 09 de Maio de 2016.
ARION SILVEIRA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
CANCELAMENTO DE PUBLICACAO

CANCELAMENTO DE PUBLICAGAO

A Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT, Estado de Mato Grosso,
comunica aos interessados que fica CANCELADA A PUBLICACAO da Lei
n® 832/2016 vinculada no Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Esta-
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do de Mato Grosso no dia 04 de Maio de 2016, nas paginas 220 a 228 por
motivo de erro de digitagdo na publicagdo da mesma.

Nova Monte Verde-MT, 18 de Maio de 2016
Rosilda A. R. Gongalves

Assessora Administrativa de Gabinete

LICITAGOES
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL 20/2016 REGISTRO DE
PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE PECAS
MECANICAS GENUINAS E DE PRIMEIRA LINHA E PEGAS DE PARTE
ELETRICA PARA ATENDER A FROTA DE VEiCU

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 09/2015

A Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT, Estado de Mato Grosso,
através da sua Pregoeira Oficial, nomeada pela Portaria n°. 46/2016 co-
munica aos interessados que sera aberta licitagdo na modalidade de Pre-
gao Presencial n°. 20/2016 no dia 31/05/2016 as 09:00 horas (Horario Lo-
cal) na sede da Prefeitura Municipal, sala de licitacdes, na Avenida Mato
Grosso, s/n°., Nova Monte Verde-MT, cujo objeto é o REGISTRO DE PRE-
COS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE PEGCAS MECANI-
CAS GENUINAS E DE PRIMEIRA LINHA E PECAS DE PARTE ELETRI-
CA PARA ATENDER A FROTA DE VEICULOS E MAQUINAS DA PRE-
FEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE.Este pregdo sera regi-
do pelo Decreto Municipal n°. 059/2009, Decreto Municipal n°. 14/2010, Lei
Federal 10520/2002, com aplicagédo subsidiaria da Lei n°. 8.666/93, suas
alteragbes e demais disposicdes aplicaveis. O Edital completo contendo
as instrugbes estara a disposicdo dos interessados na sala de licitagbes
da Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT ou pelo site www.nova-
monteverde.mt.gov.br, no campo Licitagdes - 2016. Demais informagdes
pelo telefone (66) 3597-2800.

Nova Monte Verde-MT, 17 de maio de 2016.
VANIA MARIA DOS SANTOS

Pregoeira Oficial do Municipio

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA NAZARE

DECRETO N°. 1504 DE 17 DE MAIO DE 2016.

DECRETO N°. 1504 DE 17 DE MAIO DE 2016.

Designa Pregoeiro Oficial do Municipio de Nova Nazaré e compde a
Equipe de Apoio ao Pregoeiro.

A Senhora Railda de Fatima Alves Prefeita Municipal de Nova Nazaré,
Estado de Mato Grosso no uso de suas atribui¢des legais e,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor Juliana Ferreira de Rezende Alves, Prego-
eiro, para atuar como Pregoeiro Oficial da Prefeitura Municipal de Nova
Nazaré — MT.

Art. 2° - Designar os servidores Viviane Aparecida Costa inscrita sob
CPF n° 049.045.331-78, Claudio Luiz Justino de Faria, inscrito sob CPF
n° 027.869.111-09, Luciene Leite da Silva inscrita sob CPF n°014.303.
071-02,para comporem a Equipe de apoio ao pregoeiro.

Art. 3° - Designar a servidora Lucélia Dias da Silva, para atuar como su-
plente na equipe de apoio ao Pregoeiro, nos casos de auséncia de um dos
titulares.

Art. 4° - Delegar competéncias ao pregoeiro para os atos previstos no ar-
tigo 9° do Decreto Federal n° 3.555/2000.

Art. 5° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das as disposi¢cdes em contrario, retroagindo seus efeitos para dia 02 de
maio de 2016.
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Prefeitura Municipal de Nova Nazaré, aos dezessete dias de maio de
2016.

RAILDA DE FATIMA ALVES CARVALHO

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIiMPIA

SIMPREV
DECRETO N°026 DE 12 DE MAIO 2016. “AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR CREDITO ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 70.000,00 (SETENTA MIL REAIS).”

Cristévao Masson, Prefeito do Municipio de Nova Olimpia, Estado de Ma-
to Grosso, no uso de suas atribuigdes legais que lhe confere a Lei Organi-
ca.

DECRETA:

Art. 1°. - Fica aberto, no orgamento vigente, o crédito adicional suplemen-
tar no valor de R$ 70.000,00 (setenta mil reais), para reforgo da seguinte
dotagéo orgamentaria:

010 — SIMPREV

001 - SIMPREV

009 — PREVIDENCIA SOCIAL

122 — ADMINISTRAGAO GERAL

0033 — GESTAO PREVIDENCIARIA

050 - RECURSOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA (RPPS)
2.261 — MANUTENGAO E ENCARGOS COM O RPPS

3.3.90.93.00.00 — INDENIZACOES E RESTITUIGOES ................. R$ 70.
000,00
TOTAL....oceirietenne e R$ 70.000,00

Art. 2°. - A cobertura do crédito adicional suplementar de que trata o artigo
1° deste decreto, se dara por anulagéo parcial da seguinte dotagéo orca-
mentaria:

010 — SIMPREV

001 - SIMPREV

009 — PREVIDENCIA SOCIAL

099 — RESERVA DE CONTINGENCIA

0035 — RESERVA DE CONTINGENCIA DO RPPS

050 - RECURSOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA (RPPS)
9997 - RESERVA DE CONTINGENCIA DO RPPS

9.9.99.99.00.00 - RESERVA DE CONTINGENCIA .........ccccco.e... R$ 70.
000,00
TOTAL....oiririrn s R$ 70.000,00

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em Nova Olimpia - MT, 12 de Maio de 2016.
CRISTOVAO MASSON

Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA / MT. AVISO DE
LICITAGAO - LEILAO PUBLICO N° 001/2016 BENS MOVEIS
DIVERSOS - LEILAO PRESENCIAL

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA/MT, através da Comis-
sao responsavel comunica aos interessados que realizara, nos ter-
mos da Lei 8.666/93 e suas alteragoes as 09:00 horas do dia 07 de
junho de 2016, no Centro de Eventos da cidade, Leildao Presencial do
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tipo Maior Lance, para alienagao de bens méveis diversos de sua pro-
priedade e que serdo vendidos no estado em que se encontram. O lei-
lao sera conduzido pelo Leiloeiro Publico Oficial KLEIBER LEITE PE-
REIRA JUNIOR, portador da Matricula n® 031/2015/Jucemat CPF 021.
022.811-32 - RG 2.014.745-7 SSP/MT, com escritério a Avenida Sao
Sebastido n° 1.447, Bairro Goiabeiras em Cuiaba/MT, Os bens a se-
rem leiloados poderdao ser examinados pelos interessados no local
do leildao a partir do dia 23/05/16, no horario de 07h30m as 11h00m e
das 13h30m as 17h00m. Edital completo com a relagao dos bens disponi-
bilizados, informagdes e outros detalhes com a Comissao (65) 3332.2018
ou com o Leiloeiro (65) 3027.5131 e 9287.9838. Veja mais no site do Lei-
loeiro: www.kleiberleiloes.com.br.

Nova Olimpia/MT, 18/05/2016.
Cristévao Masson

Prefeito municipal

PORTARIA MUNICIPAL N° 070 DE 10 DE MAIO DE 2016.

INSTITUI E NOMEIA EQUIPE TECNICA PARA MONITORAMENTO E
AVALIAGAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

Cristovao Masson, Prefeito Municipal de Nova Olimpia, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigbes legais e no ambito do que preconiza a
LDBEN 9394/96 art. 11°, a Lei 10.72/2001 emenda n° 59 do PNE, Ementa
56/2009 e Lei Municipal n° 1035/2015 que aprova o PME 2015/2025 e de-
mais normatizagdes correlatas,

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir Equipe Técnica responsavel para subsidiar a Comissao
Coordenadora em todo o processo de Monitoramento e Avaliagéo do Pla-
no Municipal de Educagao (Lei n°Lei Municipal n° 1035, de 22 de junho de
2015), Decénio 2015-2025.

Art. 2°. Sao atribuigdes da Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliagao
do Plano Municipal de Educagao- PME:

|- Coletar dados, anualmente, em fontes de pesquisas oficiais: Inep, IBGE,
PNAD, Censo Escolar, IDEB e outros, relativos a educagdo em ambito mu-
nicipal; IlI- Relacionar metas e estratégias de forma cronolégica; Ill- Apre-
sentar e encaminhar as fichas de monitoramento a Comisséo Coordena-
dora do PME; IV- Divulgar anualmente os resultados do monitoramento e
das avaliagbes, do cumprimento das metas e estratégias do PME, nos res-
pectivos sitios institucionais da internet e em outros meios de divulgagcao
que a Equipe Técnica de Monitoramento e Avaliagdo e Comissdo Coorde-
nadora do PME entender; V- Verificar previsdes orgamentarias; VI- Veri-
ficar prazos e o periodo de avaliagdo (bianual); VII- Verificar e analisar a
evolugdo dos indicadores que foram definidos; VIII- Verificar se os indica-
dores estéo apropriados para aferir a meta.

Art. 3°. Nomear, para compor a Equipe Técnica de que trata a presente
Portaria, os seguintes membros:

|- Marcos Antbénio dos Santos Lima- Secretario Municipal de Educagao,
Cultura, Esporte, Turismo e Lazer II- Luciana de Freitas Alves —Coordena-
dora Geral do 2° Ciclo do Ensino Fundamental — (Coordenadora da Equipe
Técnica).

IlI- Carmen Lucia Rodrigues Moura;Coordenadora Geral do 1° Ciclo do En-
sino Fundamental.

IV- Rosenilda Lima Almeida -Coordenadora Geral da Educagao Infantil V-
Nilva Aparecida Carvalho Costa - Técnico Administrativo; VI -Jucimar Di-
as de Oliveira — Técnico Administrativo Responsavel pelo Par; VII - Titu-
lar: Vilmar Rodrigues Ferreira - Secretaria de Financas Art. 4°. Esta Por-
taria entra em vigor na data de sua publicagdo. Registre-se, Publique-se e
Cumpra-se. Nova Olimpia, MT, 10 de maio de 2016. Cristovao Masson
Prefeito Municipal
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PORTARIA MUNICIPAL N° 069 DE 10 DE MAIO DE 2016.
INSTITUI E NOMEIA COMISSAO COORDENADORA DE AVALIAGAO E
ACOMPANHAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO.

Cristovao Masson, Prefeito Municipal de Nova Olimpia, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e no ambito do que preconiza a
LDBEN 9394/96 art. 11°, a Lei 10.72/2001 emenda n° 59 do PNE, Ementa
56/2009 e Lei Municipal n° 1035/2015 que aprova o PME 2015/2025 e de-
mais normatizag¢des correlatas,

RESOLVE:

Art. 1°. Instituir a Comissao Coordenadora de Acompanhamento e Avalia-
¢ao do Plano Municipal vigente que tem por objetivo acompanhar e avaliar
o cumprimento das metas e estratégias constantes Lei Municipal n® 1035/
2015.

Art. 2°. Designar os membros Titulares e respectivos suplentes, que inte-
graréo a referida Comisséo.

Titular: Marcos Antonio dos Santos Lima — Presidente (Secretaria Munici-
pal de Educagéo)

Suplente: Rosenilda Lima Almeida — (Secretaria Municipal de Educacéo)
Titular: Josimar Silva Lima (Comissao de Educagdo na Camara)

Suplente: Maria Aparecida Cassate de Carvalho (Comissao de Educacgéo
na Camara)

Titular: Florisvaldo Lopes Fernandes (Representante da Subsede SIN-
TEP)

Suplente: Antonio Marcio Pinheiro Ramos (Representante da Subsede
SINTEP)

Titular: Marisa Batista de Santana (Sindicato dos Trabalhadores Rurais)

Suplente: Uanderson Narciso Martins de Franga (Sindicato dos Trabalha-
dores Rurais)

Titular: Rosimeire de Oliveira Rosa Melo (Clube de Servigos)

Suplente: Maria Zenaide Lucio da Silva (Clube de Servigos)

Titular: Ronaldo Gomes dos Santos (Educagédo do Campo)

Suplente: Edneide Araudjo (Educagdo do Campo)

Titular: Angelina Feitosa Fanaia de Almeida (Educacgéo Infantil)
Suplente: Edlene Maria do Nascimento (Educacéo Infantil)

Titular: Maria Adriana Chapuis Franca (Educacéo Especial)

Suplente: Maria Aparecida Benicio de Franga (EducagéoEspecial)
Titular: Orlando Cesar Shwarz (Ensino Fundamental)
Suplente:Gregdrio Cicero Correia (Ensino Fundamental)

Titular: Edvaldo Roberto de Souza (Ensino Médio)

Suplente: Cristiane de Freitas Alves (Ensino Médio)

Titular: Anne Graciela Franga Campos (Educacéo de Jovens e Adultos)
Suplente: José Espedito Mariano da Silva (Educagéo de Jovens e Adultos)
Titular: Maria das Dores De Oliveira (Conselho Municipal de Educagéo)
Suplente: Sandra Aparecida Ribeiro (Conselho Municipal de Educacéo)

Art. 3° Estabelecer que a Comissdo Coordenadora de Acompanhamento
do Plano Municipal de Educagéo devera reunir-se em até 3 meses da data
de sua instituicdo, com vistas a criar mecanismos de agao a serem utili-
zados por seus membros para acompanhamento e avaliagdo das metas
constantes na Lei Municipal n® 1035/2015.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. Nova Olimpia, MT, 10 de maio de
2016. Cristovao Masson Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO RESULTADO PREGAO PRESENCIAL 015/2016

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 015/2016

TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO POR ITEM
INTERESSADA: Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena/MT
Comisséao de Apoio

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUI-
SICAO DE GAS GLP PARA ATENDER AS SECRETARIAS MUNICIPAIS
DO MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA, CONFORME EXIGENCIAS
CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA DESTE EDITAL. A Comis-
séo de Apoio da Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena - MT torna
publico aos interessados que a empresa vencedora do Pregédo Presenci-
al n°. 015/2016, cujo objeto acima identificado, foi adjudicado em favor da
empresa: EDMAR MACHADO DUARTE - ME, inscrita no CNPJ n° 20.062.
896/0001-40 no valor de R$ 24.323,75 (Vinte e quatro mil trezentos e vinte
e trés reais e setenta e cinco centavos). Nova Santa Helena — MT, 18 de
maio de 2016, FRANCIANE PAULATTI — Pregoeira.

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO RESULTADO PREGAO PRESENCIAL 014/2016

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 014/2016

TIPO DE LICITACAO: MENOR PRECO POR ITEM
INTERESSADA: Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena/MT
Comisséao de Apoio

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CON-
TRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAR SERVICOS DE LAVAGEM
DA FROTA DE VEICULOS E MAQUINARIOS DE DIVERSAS SECRETA-
RIAS DO MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA, CONFORME EXIGEN-
CIAS CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA DESTE EDITAL. A
Comissao de Apoio da Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena - MT
torna publico aos interessados que as empresas vencedoras do Pregéao
Presencial n°. 014/2016, cujo objeto acima identificado, foi adjudicado em
favor das empresas: ADENILSON ALVES DE OLIVEIRA, inscrita no CNPJ
17.983.276/0001-30 no valor de: R$ 47.648,00 (Quarenta e sete mil seis-
centos e quarenta e oito reais) e EDSON MENANI, inscrita no CNPJ 22.
224.327/0001-80 no valor de: R$ 36.177,00 (trinta e seis mil cento e seten-
ta e sete reais). Nova Santa Helena — MT, 18 de maio de 2016, FRANCIA-
NE PAULATTI — Pregoeira.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
LEI N.° 761/2016

SUMULA: “DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO PARA A ABERTURA
DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO ORGAMENTO PROGRAMA
DE 2016 DO MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA, Estado de Ma-
to Grosso, Sr. DORIVAL LORCA, no uso de suas atribuigbes legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir um Crédito
Adicional Especial no valor de até R$ 125.000,00 (cento e vinte e cinco mil
reais), destinado a Secretaria Municipal de Saude.

Artigo 2° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a acrescentar em
seu Orgamento Programa 2016 a seguinte dotagao orgamentaria:

Olrzgsélo: 08 — Secretaria Municipal de Saude e Saneamento -
SESAN

Unidade: 001 — Fundo Municipal de Saude.
Funcdo: 10 — Saude

Assinado Digitalmente



19 de Maio de 2016 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.480

Subfuncéo: 305 — Vigilancia Epidemiologica
Programa: 0029 — Gestéo das Politicas Publicas de Saude.
Projeto: 1060 — ACOES DE COMBATE AO AEDES AEGYPTI

Fonte de Recursos: 0114 — Transferéncias de Recursos do
Sistema Unico de Saude

Natureza da Despesa:

3390.30.00 — Material de Consumo R$ (2,85,00
3390.31.00 — Premiagdes R$ 3‘00,00
4490.52.00 — Equipamentos e Materiais Permanentes R$ (1)83;00
TOTAL DA AGAO R$ 333;00

Artigo 3° - O presente credito adicional, ampara-se no artigo 40 e 43 da
Lei n°. 4.320/64 de 17 de margo de 1964, e os recursos utilizados sdo os
previstos no inciso Il do § 1° do Artigo 43 da lei citada, ou seja, provenien-
tes do excesso de arrecadagao vinculada, nos termos e em conformidade
com o Acdrdao n°. 3.145/2.006 do Tribunal de Contas do Estado de Mato
Grosso.

Artigo 4° - Os recursos utilizados para atender o presente credito con-
figurando o excesso de arrecadagéo vinculado serdo aqueles originarios
do Plano de Aplicagdo de Recursos / Resolugdo CIB/MT Ad Referendum
n°® 11, de 16/12/2015 / Portaria 009/2016/GBSES, de 15/01/2016, firmado
com o Governo do Estado de Mato Grosso, através da Secretaria de Esta-
do de Saude.

Artigo 5° - O Orgamento Geral do Municipio fica elevado em virtude da
aprovagao da presente Lei em mais R$ 125.000,00 (cento e vinte e cinco
mil reais).

Artigo 6° - Fica igualmente autorizado a atualizacdo na Lei Municipal n°
720/2015 — LDO 2016 e Lei Municipal n° 561/2013 — PPA 2014/2017, as
alteragdes orcamentarias descritas nos artigos 2° e 3° desta lei.

Artigo 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Nova Santa Helena/MT, 18 de maio
de 2016.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal
REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no periodo
de 18/05/2016 a 18/06/2016.

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO AVISO LICITAGAO PREGAO ELETRONICO 001/2016

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA, Estado de Mato
Grosso, através de sua pregoeira, torna publico a quem interessar que
se realizara licitagdo na modalidade Pregdo Eletrénica, do tipo “MENOR
PRECO - POR ITEM”, onde a data prevista da sessdo publica sera as
09h00minh (Horario de Brasilia) do dia 02 de junho de 2016, no endere-
¢o eletrénico www.blicompras.org.br, edital e demais informagdes encon-
tra se no Setor de Licitagcdes da Prefeitura Municipal de Nova Santa Hele-
na, no Pago Municipal José Gabriel Lorca, s/n°, Centro, Nova Santa Hele-
na/MT, CEP: 78.548-000 Telefone (66)3523-1035. Edital completo podera
ser obtido gratuitamente pelos interessados no horario comercial ou atra-
vés de e-mail: frann_paulatti@hotmail.com ou pelo site municipal: www.
novasantahelana.mt.gov.br no link http://www.novasantahelena.mt.gov.br/
Transparencia/, tendo como objeto REGISTRO DE PRECOS PARA FU-
TURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS PARA MANU-
TENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE NOVA SANTA HELENA/MT, CONFORME ESPECIFICAGOES CONS-
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TANTES NO TERMO DE REFERENCIA (ANEXO 1) DO EDITAL. Nova
Santa Helena,18de maio de 2016. FRANCIANE PAULATTI — Pregoeira.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 063/2016

“Institui a Comissao Preparatéria Municipal da 6% Conferéncia Muni-
cipal da Cidade e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DORIVAL LORCA, no uso de suas atribuigdes
legais e Considerando o disposto no Decreto Federal n® 5.790, 25 de maio
de 2006 e no Regimento Interno da 62 Conferéncia Nacional das Cidades,
aprovada pela Resolugdo Normativa N° 19 de 18 setembro de 2015 do
Conselho Nacional das Cidades;

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir a Comiss&o Preparatoria Municipal da 62 Conferéncia Mu-
nicipal das Cidades.

Art. 2° - Comporao a Comissao Preparatéria Municipal da 62 Conferéncia
Municipal da Cidade a se realizar na data do dia 17 de maio de 2016,
sob a coordenagdo da Secretaria Municipal de Administragéo, os seguin-
tes membros:

Dilma Aparecida Gongalves Voinaroski — Representante do Poder Execu-
tivo Municipal

Aline de Souza Silva — Representante do Poder Publico Municipal

Camila Carrara Zaneti Urgniani — Representante dos Movimentos Sociais
e Populares

Camila Claro da Silva — Representante de entidades Profissionais, Acadé-
micas e de Pes quisas

Wesley Junior Fernandes — Representante de Ong’s

Art. 3° - A Comisséo Preparatéria Municipal da Conferéncia organizara,
mobilizara e subsidiara a execug¢do da Conferéncia, respeitados os dispo-
sitivos legais atinentes a este processo.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor a partir desta data.
Nova Santa Helena / MT, 09 de maio de 2016.

Dorival Lorca

Prefeito(a) Municipal

REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

CUMPRA-SE.

Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no periodo
de 09/05/2016 a 09/06/2016.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA 058/2016

NOMEIA COMISSAO SINDICANTE, INSTAURA SINDICANCIA ADMINIS-
TRATIVA DISCIPLINAR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Exmo. Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato Gros-
so, Sr. Dorival Lorca, no uso de suas atribuigbes legais, e considerando o
que dispde o Capitulo Ill, do Processo Disciplinar, da Lei 061 de 25 de fe-
vereiro de 2.002.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomeia Comissao de Sindicancia para apurar supostas irregulari-
dades praticadas pelos servidores G.M.S., J.J.R., AM.M.A. e AF., lotado
na Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura, Desporto e Lazer, Secreta-
ria Municipal de Transportes, Obras e Servigos Publicos e Secretaria Mu-
nicipal de Saude.
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Art. 2° - A comissao de que trata o artigo 1° desta Portaria sera composta
pelos servidores da Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena/MT, e na
forma abaixo descritos, que devera iniciar seus trabalhos no préximo dia
util, ou seja, 29/04/2016:

a) Ronize Aparecida Chiodi Forlin - Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura, Desporto e Lazer - Matricula 127 - Presidente;

b) Talita Maria Pereira Marcondes — Chefe de Divisdo de Cultura, matricula
379 - Secretéria

c) Fatima Sabino dos Santos — Agente Administrativo Il, matricula 538-
Membro

Art. 3°- Para bem cumprir as suas atribuicbes, a Comisséo tera acesso a
toda documentagao necessaria a elucidagao dos fatos, bem como devera
colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.
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Art. 4°- A Comissao, ora constituida, tera o prazo de 60 (sessenta) dias, a
partir da data da publicagdo desta Portaria, para concluir a apuragédo dos
fatos, dando ciéncia a Administragao Superior.

Art. 5° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato
Grosso, em 28 de abril de 2016.

Dorival Lorca

- Prefeito Municipal -
REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE.

Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no periodo
de 28/04/2016 a 28/05/2016.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SANTO ANTONIO

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°.05/2016

-

sl
=

B ' @‘ Prefeitura de

NOVO SANTO ANTONIO

CNPJ: 04.199.966/0001-50 =MUDANSOIASoMESOY

ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 05/2016
PREGAO PRESENCIAL N° 009/2016

Aos 16 dias do més de Maio de 2016, na PREFEITURA DO MUNICIPIO DE NOVO SANTO ANTONIO (MT),
inscrita no CNPJ 04.199.966/0001-50, com endereco a Avenida 29 de setembro n°244 — Centro Novo Santo Antonio —
Estado de Mato Grosso CEP: 78674-000, foi lavrada a presente Ata de Registro de Pregos, conforme deliberagio do Pregao
Presencial n® 009/2016,que vai assinada pelos representantes das empresas vencedoras, pelo Prefeito Municipal EDUARDO
PENNO e pela Secretatia Municipal de Saide que de ora em diante fica denominados GESTORES DO REGISTRO DE
PRECOS; e de outro lado as empresas CENTERMEDICA PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNP]J:
05.443.348/0001-77, Localizada na Segunda Sedial n® 363 Setor Pedro Ludovico, CEP: 74.820-090 em Goiania-GO
representada pelo senhor: CLOVIS RAMOS DE SOUZA, brasileiro, empresario, casado, portador do RG: 512478
SPTC/GO e do CPF: 243.044.251-53, RET FARMA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E
EQUIPAMENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA ME, insctita no CNPJ: 12.313.826/0001-90, localizada
na Avenida Ant6nio Fidelis n° 1158 QD: 156, na cidade de Goiania-GO representada pelo senhor: JONATHAN SIL1 A
LUZ, portador do RG: 160.370-14 SSP/MT e CPF n°: 013.221.861-54, NORGE PHARMA COMERCIO DE
MEDICAMENTOS E MATERIAIS E SOLUCOES EM SAUDE LTDA, inscrita no CNPJ: 08.139.622/0001-07,
localizado a Rua Valparaiso, n° 84, bairro Jardim das Américas, CEP. 78.060-602, Cuiaba-MT, representado pelo procurador
o Senhor PAULO ROGERIO MONTEIRO FERRONATO, Inscrito no RG: 1220053-0 SSP/MT, e CPF n°: 805153391-72,
DENTAL CENTRO OESTE LTDA, inscrita no CNPJ n°36.900.926/0001-80 localizada na Rua Prof. Joio Félix, n® 365
Lixeira Cuiaba — MT. Representada pelo Senhor: GEAN CARLO DE MOURA SANTANA, portador do RG: 1520683-1
SSP/MT e do CPF: 002.436.811-90. De ora em diante denominadas DETENTORAS classificadas para registro de precos, a
qual sera regida pelas clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

01. O presente instrumento fundamenta-se:

I - No Processo Licitatério n® 17/2016, originado Pregio Presencial n® 09/2016;

II - Nos termos dos Decretos Municipais n° 05 ¢ 11/2013 Lei 123/06 e Lei 10.520/02;

III - No inciso II, do art. 15, da Lei n® 8.666/93;

IV - E, subsidiatiamente, nas demais normas da Lei n® 8.666/93 ¢ suas alteracdes postetiores, ¢ demais legislacio
pertinente.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

02.01. A presente Ata tem por objeto o Registro de pregos par futura e eventuais aquisicdes de medicamentos,
para serem utilizados na gestaio de 2016 no abastecimento da Farmacia Basica pela Secretaria de Saidde do
Municipio, cujas especificacoes encontram-se detalhadas no Anexo I — TERMO DE REFERENCIA do Edital de
Pregio Presencial n® 09/2016, e descrito nas quantidades ali contidas.

02.02. Este instrumento nao obriga a Secretaria Municipal de Sadde a firmar contratacoes nas demandas estimadas
ou adquirir, exclusivamente por seu intermédio, os bens referidos na clausula segunda, podendo realizar licitages
especificas, obedecida a legislagio pertinente, sem que, desse fato, caiba recurso ou indenizagio de qualquer
espécie a empresa detentora do registro de pregos, sendo-lhes assegurada a preferéncia de fornecimento, em
igualdade de condi¢oes.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS

03.01. A presente Ata de Registro de Precos tera validade pelo prazo de até 30 de Dezembro de 2016, contado a
partir da data da publicagdo no Diario Oficial dos Municipios.

CLAUSULA QUARTA - DA GERENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
04.01. A Secretaria Municipal de Satde caberi o gerenciamento do sistema de Registro de Preco, no ambito do
Poder Executivo.
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CLAUSULA QUINTA - DA UTILIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

05.01. Em decorréncia da assinatura desta Ata, os 6rgaos e entidades participantes do SRP poderio firmar com os
fornecedores com precos registrados, devendo para tanto, adotar os seguintes procedimentos:

I - Emitir em 03 (trés) vias a Ordem de Compra, sendo a primeira enviada ao fornecedor, a segunda ao Orgio
Gestor e a terceira, para arquivo do érgio/entidade participante;

IT - Comunicar ao Orgio Gestor a recusa ou o nio do detentor de registro de pregos, no prazo estabelecido na
Ordem de Compra, para entrega do produto.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES

06.01 Os signatarios da Ata de Registro de Precos assumem as obrigacoes e responsabilidades constantes nos
Decretos Municipais 005 e 011/2013, além das descritas a seguir.

06.02. - Competira a0 Orgio Gestor do Registro de Precos o controle e administragio do SRP, em especial:

I - Gerenciar a Ata de Registro de Precos;

II - Providenciar, sempre que solicitada, a indicacio do fornecedor detentor de preco registrado, para atendimento
as necessidades da Administracio, obedecendo a ordem de classificagao e aos quantitativos definidos nesta Ata;
IIT - Conduzir os procedimentos relativos a eventuais renegociagbes dos pregos registrados;

IV - Aplicar as seguintes penalidades por descumprimento do pactuado na Ata de Registro de Pregos:

a) Adverténcia;

b) Multa, na forma prevista no instrumento convocatério ou na Ata de Registro de Precos;

¢) Suspensio temporaria de participagao em licitacao e impedimento de contratar com a Administragao, por prazo
nio superior a 05 (cinco) anos nos Pregdes e 02 (dois) anos nas Licitagdes Publica;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacio perante a autoridade que aplicou a
penalidade, respeitada o prazo maximo de 02 (dois) anos.

V - Cancelar o registro do fornecedor detentor do prego registrado;

06.03 - O detentor do registro de precos, durante o prazo de validade da Ata de Registro de Precos, fica obrigado
a) Atender a todos os pedidos efetuados pelos 6rgaos e entidades participantes do SRP, bem como aqueles
decorrentes de remanejamento de quantitativos registrados na Ata, durante a vigéncia desta Ata, mesmo que a
execugao do objeto esteja prevista para data posterior a do seu vencimento.

b) Fornecer os medicamentos ofertados, em regime de empreitada por prego unitario, nas quantidades indicadas
pelos Orgios e Entidades participantes do Sistema de Registro de Pregos, mediante formalizagio do empenho, no
prazo estabelecido na Ordem de Compra emitido em seu favor pelo Orgio ou Entidade participante do SRP.

06.04. — As demais obrigagdes decorrentes, exclusivamente, da execugdo desta ATA firmados entre os
Participantes e os Detentores de precos registrado, estio estabelecidas no Edital do Pregio Presencial n® 09/2016.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRECOS REGISTRADOS

07.01. Os precos registrados sdo os precos unitarios ofertados em cada Item, do Pregio Presencial n® 09/2016
pelas empresas signatarias desta Ata observadas o disposto nos Decretos Municipais n® n° 05 ¢ 11/2013.

07.02. A empresa CENTERMEDICA PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ:
05.443.348/0001-77, Localizada na Segunda Sedial n° 363 Setor Pedro Ludovico, CEP: 74.820-090 em Goiania-
GO; DETENTORA DO REGISTRO DE PRECO dos itens citados abaixo:
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Participante: 6735 - CENTERMEDICA PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
[ tem [ Especificacdo [ Un.Med. T Qtde Cotada ] [_Marca | Desconto | Preco Unitério | Preco Total ]

1 AAS 100 MG CP cpP 200.000,00 IMEC 0 0,03 6.000,00
4 Ac. FOLICO 0.2 MG/ML FR 1.000,00 ATNVUS 0 6,93 6.930,00
6 Ac. SALICILICO PMD B 100,00 UNIAO QUIMICA 0 13,87 1.387,00
12 ALBENDAZOL 40 MG/ML FR 10.000,00 PRATIDONADU 0 1.45 14.500,00
15 ALOPURINOL 300 MG CP 2.000,00 PRATIDONADU 0 0,16 320,00
23 ANLODIPINO 5 MG CP CcP 5.000,00 GEOLAB 0 0,04 200,00
35 BUDESONIDA 64 mcg FR 150,00 BIOSINTETICA 0 29,00 4.350,00
41 CARVAO VEGETAL ATVADO SCH 50,00 UNIAO QUIMICA 0 53,00 2.650,00
64 DEXAMETASONA 0,1 MG/ML SUSP ORAL FR 10.000,00 PRATIDONADU 0 1.19 11.900,00
72 DICLOFENACO RESINATO 15 MG/ML FR 1.000,00 VITAPAN 0 2,10 2.100,00
74 DIPIRONA 500 MG CcP 20.000,00 PRATIDONADU 0 0,09 1.800,00
79 ENALAPRIL 20 MG CcP 80.000,00 VITAPAN 0 0,07 5.600,00
82 ERITROMICINA 50 MG/ML FR 200,00 PRATIDONADU 0 5,36 1.072,00
86 ESPIRAMICINA 500MG - 500,00 AVENTIS 0 6,36 3.180,00
88 ESTRIOL 1 MG/G B 50,00 WYETH 0 39,80 1.990,00
89 ESTROGENIOS CONJUGADOS 0,3 MG CARTELA C/ 28 CX 50,00 WYETH 0 35,93 1.796,50
103 GLIBENCLAMIDA 5 MG CP 10.000,00 GEOLAB 0 0,04 400,00
113 HIDROCORTIZONA 1% CREME B 500,00 UNIAO QUIMICA 0 4,92 2.460,00
114 HIDROCORTIZONA 100 MG AMP 400,00 ARISTON 0 3.49 1.396,00
115 HIDROCORTIZONA 500 MG AMP 600,00 ARISTON 0 6,93 4.158,00
118 IBUPROFENO 300 MG CcP 10.000,00 GEOLAB 0 0,09 900,00
119 IBUPROFENO 50 MG/MG FR 5.000,00 MEDQUIMICA 0 1,09 5.450,00
125 IPRATROPIO 0,25 MG/ML FR 200,00 PRATIDONADU 0 1,09 218,00
127 ITRACONAZOL 100 MG CP 500,00 PRATIDONADU 0 0,77 385,00
128 IVERMECTINA 6 MG CP CcP 800,00 VITAPAN 0 0,43 344,00
132 LEVOTIROXINA 25 mcg cP 2.000,00 MERCK 0 0,23 460,00
133 LEVOTIROXINA 50 mcg CP 2.000,00 MERCK 0 0,26 520,00
139 LORATADINA 10 MG CcP 5.000,00 GEOLAB 0 0,06 300,00
140 LOSARTANA 50 MG CcP 40.000,00 PRATIDONADU 0 0,0577 2.308,00
143 METFORMINA 500 MG CP 15.000,00 PRATIDONADU 0 0,07 1.050,00
149 METOPROLOL 100 MG cpP 500,00 EMS 0 0,82 410,00
152 METRONIDAZOL CREME VAGINAL C/APLICADOR B 5.000,00 PRATIDONADU 0 4,86 24.300,00
154 MICONAZOL 2% (20 MG/G) CREME B 300,00 PRATIDONADU 0 1,80 540,00
161 NISTATINA SUSPENSAO ORAL FR 1.000,00 PRATIDONADU 0 2,63 2.630,00
169 OMEPRAZOL 20 MG CP CcP 50.000,00 PRATIDONADU 0 0,0577 2.885,00
171 PARACETAMOL 500 MG CcP 35.000,00 PRATIDONADU 0 0,06 2.100,00
175 PREDNISOLONA 3 MG/ML FR 300,00 PRATIDONADU 0 4,36 1.308,00
179 PROMETAZINA 25 MG/ML AM 600,00 CRISTALIA 0 1,43 858,00
182 RANITIDINA 150 MG CP CcP 20.000,00 GEOLAB 0 0,08 1.600,00
189 SULFADIAZINA 1% 400 G B 100,00 PRATIDONADU 0 28,00 2.800,00
191 SULFAMETOX+TRIMET 40+8 MG/ML SUSP ORAL FR 600,00 PRATIDONADU 0 1,29 774,00
192 SULFAMETOX+TRIMET 400+80 MG cP 5.000,00 PRATIDONADU 0 0,09 450,00
194 SULFATO FERROSO SOL ORAL GOTAS FR 1.000,00 NATULAB 0 0,90 900,00
195 TIAMINA 300 MG CcP 10.000,00 HIPOLABOR 0 0,13 1.300,00
196 TIMOLOL 2,5 MG/ML FR 10,00 GERMED 0 143,00 1.430,00
200 AGULHA DESCARTAVEL 13 X 0,45 C/100 CX 100,00 SOLIDOR 0 6,00 600,00
203 AGULHA DESCARTAVEL 40 X 1,2 C/100 CX 50,00 SOLIDOR 0 6,00 300,00
210 ATADURA GESSADA 20 cm UN 50,00 POLARFIX 0 3,80 190,00
213 CATETER NASAL TIPO OCULOS INFANTIL UN 300,00 BIOSANI 0 2,15 645,00
214 CATETER PERIFERICO 18 G UN 100,00 SOLIDOR 0 0,88 88,00
216 CATETER PERIFERICO 22 G UN 300,00 SOLIDOR 0 0,88 264,00
219 COLETOR UNVERSAL DESCARTAVEL 60 ML UN 5.000,00 JPROLAB 0 0,30 1.500,00
224 ESPARADRAPO 10 cm X 4,5 mt UN 120,00 MISSNER 0 525 630,00
226 ESPECULO VAGINAL DESCARTAVEL "G" UN 250,00 ADLIN 0 1,44 360,00
227 ESPECULO "VAGINAL DESCARTAVEL" M" UN 1.000,00 ADLIN 0 1,10 1.100,00
232 FIO P SULTURA DE NYLON 2-0 C/24 CX 5,00 PROCARE 0 32,60 163,00
233 FIO P SULTURA DE NYLON 3-0 C/24 CX 10,00 PROCARE 0 32,60 326,00
235 FIO P SULTURA DE NYLON 5-0 C/24 CX 5,00 PROCARE 0 32,60 163,00
236 FIO P SULTURA DE NYLON 6-0 C/24 CX 5,00 PROCARE 0 32,60 163,00
242 LUVA ESTERL 6,5 UN 300,00 MAXITEX 0 1,12 336,00
244 LUVA PROCEDIMENTO G C/100 CX 50,00 NUGARD 0 21,30 1.065,00
262 SORO FISIOLOGICO 1000 ML B 400,00 EQUIPLEX 0 4,92 1.968,00
263 SORO FISIOLOGICO 125 ML B 300,00 EQUIPLEX 0 2,36 708,00
265 SORO FISIOLOGICO 500 ML B 700,00 EQUIPLEX 0 2,93 2.051,00
267 SORO GLICO-FISIOLOGICO 500 ML B 400,00 EQUIPLEX 0 3,00 1.200,00
271 TERMOMETRO DIGITAL UN 12,00 ELAN 0 11,25 135,00
274 TESOURA RIS C/ FACETA 15 cm UN 5,00 ABC 0 21,78 108,90
277 CAMPO FENESTRADO PEQUENO UN 5,00 MBTEXTIL 0 96,00 480,00
293 MASCARA RCP POCKET UN 10,00 HEADSTAR 0 98,60 986,00
299 RESINA COMPOSTA A1 Z250 UN 18,00 3M 0 74,00 1.332,00
303 HIDROXIDO DE CALCIO DY CAL UN 12,00 TECHNEW 0 33,30 399,60
306 CIMENTO IONOMERO DE VIDRO F UN 10,00 FGM 0 53,30 533,00
327 AGULHA GENGIVAL DESCARTAVEL CURTA CX 40,00 PROCARE 0 28,00 1.120,00
328 AGULHA GENGIVAL DESCARTAVEL LONGA CX 40,00 PROCARE 0 28,00 1.120,00
331 SERINGA CARPULE COM REFLUXO UN 10,00 GOLGRAM 0 42,30 423,00
340 ROLO PARA ESTERILIZACAO 20CM X 100M -HOSPFLEX UN 10,00 HOSPFLEX 0 128,00 1.280,00

Total do Participante -------- > 152.147,00
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07.03- A empresa RET FARMA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E EQUIPAMENTOS E PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA ME, inscrita no CNPJ: 12.313.826/0001-90, localizada na Avenida Antonio Fidelis n°. 1158 QD: 156,
na cidade de Goidnia-GO. DETENTORA DO REGISTRO DE PRECO dos itens citados abaixo:

Participante: 84343 - RET FARMA - DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUT

tem | Especificacdo ] _Un.Med. [ Qtde Cotada Marca | Desconto | Preco Unitdrio [ Preco Total

5 Ac. FOLICO 5 MG cP 40.000,00 HIPOLABOR 0 0,05 2.000,00
27 AZITROMICINA 500 MG CP cP 10.000,00 PRATIDONADU 0 0,57 5.700,00
38 CARBAMAZEPINA 20 MG/ML FR 500,00 UNIAO QUIMICA 0 8,98 4.490,00
39 CARBAMAZEPINA 200 MG CP 5.000,00 CRISTALIA0,12 0 012 600,00
40 CARBAMAZEPINA 400 MG cP 10.000,00 TEUTO 0 0,17 1.700,00
49 CETOCONAZOL 2% FR 50,00 PRATIDONADU 0 5,20 260,00
59 CLORPROMAZINA 25 MG CP 1.000,00 CRISTALIA 0 0,23 230,00
62 COLIRIO ANESTESICO FR FR 10,00 ALLERGAN 0 18,50 185,00
66 DEXAMETASONA 4 MG/ML AM 5.000,00 FARMACE 0 1,03 5.150,00
70 DICLOFENACO POTASSICO 50 MG CP 50.000,00 VITAMED 0 0,05 2.500,00
75 DIPIRONA 500 MG/ML FR 3.000,00 FARMACE 0 0,80 2.400,00
87 ESPRONOCTONA 25 MG cP 1.000,00 ASPEN 0 0,18 180,00
94 FENOBARBITAL 100 MG cP 5.000,00 CRISTALIA 0 0,12 600,00
97 FLUCONAZOL 150 MG cP 2.000,00 PRATIDONADU 0 0,23 460,00
112 HIDROCLOROTIAZIDA 25 MG cP 40.000,00 PRATIDONADU 0 0,0298 1.192,00
123 IODOPOLIVIDONA "DEGERMANTE" LT 100,00 VIC PHARMA 0 15,19 1.519,00
124 IODOPOLIVIDONA "TOPICO" LT 50,00 VIC PHARMA 0 16,84 842,00
136 LIDOCAINA 2% (20 MG/ML) FR 80,00 HIPOLABOR 0 527 421,60
156 NALOXONA 0,4 MG/ML AMP 50,00 CRISTALIA 0 95,00 4.750,00
157 NEOMICINA +BACITRACINA PMD B 300,00 MULTILAB 0 1,52 456,00
183 SAIS PARA REIDRATACAO ORAL "PO PARA SOLUCAO ORAL"C/50 CX 10,00 PRATIDONADU 0 37,89 378,90

771
185 SALBUTAMOL XAROPE FR 100,00 FARMACE 0 1.39 139,00
198 ABAIXADOR DE LINGUA C/100 PC 1.000,00 THEOTO 0 323 3.230,00
199 AGUA OXIGENADA VOL.10 "CURATVO" 1 15,00 VIC PHARMA 0 3,35 50,25
204 ALCOOL 70% LT 200,00 [TAJA 0 4,71 942,00
205 ALCOOL 96% LT 100,00 TAJA 0 523 523,00
206 ALGODAO HIDROFILO 500 G RL 50,00 MINASREY 0 9,99 499,50
208 ATADURA 15 cm UN 60.000,00 MB TEXTIL 0 0,47 28.200,00
215 CATETER PERIFERICO 20 G UN 200,00 SOLIDOR 0 0,87 174,00
223 ESFIGNOMONOMETRO" ANALOGICO" UN 12,00 SOLIDOR 0 66,90 802,80
237 FIXADOR CITOLOGICO PARA LAMINA UN 10,00 ADLIN 0 6,70 67,00
243 LUVA ESTERIL 8 UN 300,00 DESCARPACK 0 1,11 333,00
246 LUVA PROCEDIMENTO P C/100 CX 100,00 NUGARD 0 21,20 2.120,00
264 SORO FISIOLOGICO 250 ML B 700,00 EQUIPLEX 0 2,85 1.995,00
269 SORO RINGER C/ LACTATO 500 ML B 300,00 EQUIPLEX 0 4,09 1.227,00
270 SORO RINGER SIMPLES 500 ML B 400,00 EQUIPLEX 0 3,36 1.344,00
280 PINCA DENTE DERATO 16 cm UN 500 ABC 0 12,49 62,45
286 PINCA KELLY RETA UN 4,00 ABC 0 20,10 80,40
287 PERA DE BORACHA PEQUENA UN 2,00 INBORPLAS 0 22,95 45,90
290 AMBU ADULTO EM SILICONE UN 2,00 PROTEC 0 183,60 367,20
291 AMBU INFANTIL EM SILICONE UN 2,00 PROTEC 0 183,60 367,20
292 MANTA TERMICA ALUMINIZADA UN 2,00 VNO 0 10,20 20,40
315 COLTOSOL UN 12,00 MAQURRA 0 25,99 311,88
317 PASTA PROFILATICA UN UN 12,00 MAQURA 0 9,85 118,20
330 FIO AGULHADO DE NYLON MONOFILAMENTO PRETO 4/0 3/0 cX 2,00 PROCARE 0 36,59 73,18
333 HEMOSTOP UN 4,00 TECHNEW 0 6.38 25,52
339 PACOTE DE ESTERILIZACAO 120X260 PC 10,00 DUOTEC 0 118,90 1.189,00
345 APARELHO DE RAIO X DE PAREDE 70 KV DIGITAL B 1,00 XDENT 0 4.700,00 4.700,00
Total do Participante -------- 85.022,38
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07.04 - A empresa NORGE PHARMA COMERCIO DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS E SOLUCOES EM SAUDE
LTDA, inscrita no CNPJ: 08.139.622/0001-07, localizado a Rua Valparaiso, n° 84, bairro Jardim das Américas, CEP. 78.060-602,
Cuiabd-MT, DETENTORA DO REGISTRO DE PRECO dos itens citados abaixo:
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Participante: 84561 - NORGEPHARMA COMERCIO DE MEDICAMENTOS EMATERIAIS

ftem | Especificacéo [ UnMed. [ atde COM |_Marca | Desconto [ Preco Unitdrio [ Preco Total

7 Ac. TRANEXAMICO 50 MG/ML AM 300,00 HPOLABOR 0 2.20 660,00
17 AMIODARONA 50 MG/ML AM 100,00 HIPOLABOR 0 2,03 203,00
24 ATENOLOL 50 MG CP 8.000,00 PRATI 0 0,049 392,00
25 ATROPINA 0,25 MG/IML AM 100,00 ISOFARMA 0 0,42 42,00
2 BIPERIDENO 2 MG CP 1.000,00 CRISTALIA 0 0,28 280,00
36 CAPTOPRLL 25 MG CP CP 30.000,00 PRATI 0 0,0299 897,00
57 CLONAZEPAM 2,5 MG/ML FR 250,00 HIUPOLABOR 0 1,65 412,50
60 CLORPROMAZINA 40 MG/ML FR 20,00 CRISTALIA 0 6,00 120,00
68 DIAZEPAM 10 MG CP 10.000,00 U QUIMICA 0 0,05 500,00
81 EPINEFRINA 1 MG/ML AM 500,00 HPOBOLAR 0 3,89 1.945,00
90 ETINILESTRADIOL+LEVONORGESTREL 0,03 MG + 0,15 MG CARTELA C/2 X 1.000,00 ASTRAZENECA 0 9,80 9.800,00
95 FENOBARBITAL 100 MG/ML AM 200,00 UQUIMICA 0 1.60 320,00
102 FUROSEMIDA 40 MG CP CP 5.000,00 PRATI 0 0,0499 249,50
104  GLICAZIDA 30 MG CP CP 1.000,00 TORRENT 0 0,89 890,00
120 IBUPROFENO 600 MG CP 35.000,00 PRATI 0 0,0899 3.146,50
137 LITIO 300 MG CP 500,00 HPOLABOR 0 0,22 110,00
141 MANITOL 20% 500 ML B 50,00 HYPOFARMA 0 5,86 293,00
158 NIFEDIPINO 10 MG CP 3.000,00 GEOLAB 0 0,08 240,00
173 PERMETRINA 5% (50 MG/G) LOCAO FR 100,00 PRATI 0 3,63 363,00
181 PROPANOLOL 40 MG CP 40.000,00 PRATI 0 0,028 1.120,00
190 SULFADIAZINA 500 MG CP 500,00 PRATI 0 0,17 85,00
193 SULFATO FERROSO 40 MG cP 30.000,00 PRATI 0 0,047 1.410,00
201 AGULHA DESCARTAVEL 25 X 07 C/100 X 100,00 INJEX 0 6,00 600,00
202 AGULHA DESCARTAVEL 25 X 08 C/100 X 50,00 INJEX 0 6,00 300,00
209  ATADURA 20 cm UN 90.000,00 REAL MINAS 0 0,64 57.600,00
220  COMPRESSA DE GAZE 7,5cmX7,5¢cm PCT C/500 UN 600,00 REAL MNAS 0 9,08 5.448,00
234 FIO PSULTURA DENYLON4-0 C/24 X 5,00 LAMEDD 0 32,50 162,50
245  LUVA PROCEDIMENTO M C/100 X 100,00 MEDIX 0 20,21 2.021,00
276 CABOPBISTURIN3 UN 5,00 PROFESSIONAL 0 7,60 38,00
279 CUBA REDONDA INOX UN 3,00 FORTINOX 0 10,86 32,58
281 PAPAGAIO INOX UN 2,00 FORTINOX 0 83,97 167,94
284 BACIA DEACO INOX UN 2,00 FORTINOX 0 99,12 198,24
288 CLAMP P/ CORDAO UMBILICAL UN 500 WILTEX 0 0,48 240
289  TESOURA PORTA MAYO RETA 18 cm UN 5,00 PROFESSIONAL 0 39,60 198,00
297 ACIDO GEL 37% KIT COM 3 AMPOLAS DE 2,5ML CONDAC KT 20,00 ANGELUS 0 545 109,00
300  RESINA COMPOSTA A2 7250 UN 18,00 3M 0 74,00 1.332,00
304 TIRA DELIXA PARA ACABAMENTO E POLIMENTO (GROSSA/MEDIA) UN 10,00 INJECTA 0 8,60 86,00
307 APLICADOR DESCARTAVEL MICROBRUSH X 12,00 KG SORENSEN 0 8,90 106,80
309  TIRAS DECARBONO UN 12,00 IODONTOSUL 0 245 29,40
310 FIO DENTAL ROLO 100 M UN 12,00 MEDFIO 0 240 28,80
311 ESPELHOS COM CABO UN 20,00 PHARMAINOX 0 8,00 160,00
320 BICABORNATO DE SODIO T8 2,00 MAQUIRA 0 8,90 17,80
323 FOTOPOLIMERIZADOR SEM FIO RADICALLLED UN 1,00 SDI 0 1.544,00 1.544,00
343 AUTOCLAVEHORIZONTAL 21 LITROS ANALOGICA, UN 1,00 STERMAX 0 2.772,00 2.772,00
347 MOCHO UN 1,00 ROTAL 0 462,00 462,00

Total do Participante =------- > 96.894,96

07.05 - A empresa DENTAL CENTRO OESTE LTDA, inscrita no CNPJ n°36.900.926/0001-80 localizada
na Rua Prof°. Jodo Félix, n°® 365 Lixeira Cuiaba — MT; DETENTORA DO REGISTRO DE PRECO dos
itens citados abaixo:
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Participante: 8685 - DENTAL CENTRO OESTELTDA
[ tem T Especificacéo [ un.Med. [ Qtde Cotada | Marca Desconto Preco Unitério Preco Total
2 AAS 500 MG CP CcP 50.000,00 SOBRAL 0 2.500,00
3 Ac. ASCORBICO 100 MG/ML AM 5.000,00 FARMACE 0 0,75 3.750,00
8 Ac. VALPROICO 250 MG cP 1.000,00 BIOLAB 0 0,38 380,00
9 Ac. VALPROICO 500 MG CP 1.000,00 BIOLAB 0 1,00 1.000,00
14 ALENDRONATO DE SODIO 70 MG CcP 1.000,00 ELOFAR 0 0,53 530,00
BETAMETASONA ACETAT+FOSFT. DISSODICO DE BETAMETASONA AM 50,00 UQUIMICA 0 7,80 390,00
A .
33 BROMAZEPAM 6 MG CcP 3.000,00 TEUTO 0 0.10 300.00
37 CARB.CALCIO+COLECALC 500 MG + 400 Ul CcP 20.000,00 GEOLAB 0 0,36 7.200,00
42 CARVEDILOL 12,5 MG cP 1.000,00 BALDACI 0 0,13 130,00
44 CARVEDILOL 3,125 MG cP 1.000,00 BALDACI 0 0,09 90,00
45 CARVEDILOL 6,25 MG CcP 1.000,00 BALDACI 0 0,11 110,00
48 CEFTRIAXONA 1G ev/im AM 2.000,00 AGILA 0 3,60 7.200,00
53 CLINDAMICINA 300 MG CcP 5.000,00 TEUTO 0 1,04 5.200,00
61 CLORPROMAZINA 5 MG/ML AM 100,00 U QUIMICA 0 1,44 144,00
73 DIGOXINA 0,25 MG CcP 3.000,00 TEUTO 0 0,06 180,00
76 DIPIRONA 500 MG/ML INJ AM 6.000,00 FARMACE 0 0,54 3.240,00
78 ENALAPRIL 10 MG CcP 40.000,00 MEDQUIMICA 0 0,07 2.800,00
85 ESCOPOLAMINA + DIPRONA 20MG/ML+500MG/ML AM 5.000,00 FARMACE 0 1,93 9.650,00
98 FLUMAZENILL 0,1 MG/ML AM 10,00 BIOCHMICO 0 28,50 285,00
99 FLUOCINOL. ACTO+POLIMIC. B+NEOMICINA+LIDOCAINA "OTOLOGICO" FR 30,00 GEOLAB 0 4,14 124,20
101 FUROSEMIDA 10 MG/ML AM 500,00 SANTISA 0 0,57 285,00
106 GLICEROL 120 MG/ML SOLCUCAO RETAL (ENEMA)UN 4 50,00 EQUIPLEX 0 6,64 332,00
107 GLICOSE 500 MG/ML (50%) AM 1.000,00 SAMTEC 0 0,30 300,00
144 METFORMINA 850 MG CcP 20.000,00 PRATI 0 0,085 1.700,00
159 NIFEDIPINO 20 MG CcP 5.000,00 GEOLAB 0 0,08 400,00
160 NIFEDIPINO 20 MG F CPS 15.000,00 GEOLAB 0 0,08 1.200,00
163 NITROFURANTOINA 100 MG CcP 1.000,00 TEUTO 0 0,22 220,00
165 NORESTIRENONA 0,35 MG C/35 CX 50,00 BIOLAB 0 9,77 488,50
168 OLEO MINERAL FR 150,00 MARIOL 0 2,99 448,50
172 PASTA D'AGUA TB B 150,00 RIOQUIMICA 0 3,88 582,00
180 PROPAFENONA 300 MG cP 500,00 ALTHALIA 0 2,70 1.350,00
184 SALBUTAMOL AEROSSOL ORAL UN 100,00 TEUTO 0 12,24 1.224,00
207 ATADURA 10 cm UN 50.000,00 BIOTEXTIL 0 0,349 17.450,00
217 CATETER PERIFERICO 24 G UN 400,00 POLYMED 0 0,81 324,00
221 EQUIPO MACROGOTAS UN 2.500,00 TKL 0 1,14 2.850,00
222 ESCOVA CERVICAL (GINECOLOGICA) UN 3.000,00 CRAL 0 0,19 570,00
225 ESPATULA DEAYRES C/ 100 PC 600,00 THEOTO 0 5,35 3.210,00
228 ESPECULO " VAGINAL DESCARTAVEL" P" UN 700,00 VAGISPEC 0 0,87 609,00
229 ESTETOSCOPIO UN 6,00 PREMIUM 0 12,77 76,62
238 LAMINA PBISTURI N° 23 CcX 30,00 ADVANTVE 0 21,92 657,60
239 LAMINA PBISTURIN® 11 CcX 30,00 ADVANTVE 0 21,92 657,60
240 LAMINA PBISTURIN°15 CcX 30,00 ADVANTVE 0 23,36 700,80
241 LAMINA P MICROSCOPIA COM PONTA FOSCA ¢/100 CX 25,00 CRAL 0 4,15 103,75
266 SORO GLICO-FISIOLOGICO 250 ML B 400,00 HALEXISTAR 0 3,15 1.260,00
268 SORO GLICOSADO 5% 250 ML B 400,00 HALEXISTAR 0 3,07 1.228,00
272 TIRAS DE TESTE DE GLICEMIA C/50 CcX 50,00 ONCALL 0 35,12 1.756,00
278 CUBA RIM INOX UN 3,00 FORTINNOX 0 33,70 101,10
282 COMADRE INOX UN 2,00 FORTINOX 0 131,08 262,16
283 PORTA AGULHA MAY O HEGAR UN 5,00 ABS 0 20,93 104,65
294 COLETE CERVICAL "P" UN 3,00 MSO 0 7,99 23,97
295 COLETE CERVICAL "M" UN 3,00 MSO 0 7,99 23,97
296 COLETE CERVICAL "G" UN 3,00 MSO 0 7,99 23,97
298 ADESIVO ADPER SINGLE BOND2 6ML FRASCO UN 20,00 VIGODENT 0 21,22 424,40
301 RESINA COMPOSTA A3 Z250 UN 18,00 3M 0 74,12 1.334,16
302 IRM( PO E LIQUIDO) CcX 12,00 DANTSPLAY 0 60,13 721,56
305 TIRAS DE POLIESTER 50 UNID10X120X0,05MM PC 12,00 PREVEN 0 1,60 19,20
308 ANESTESICO TOPICO UN 10,00 DFL 0 4,39 43,90
312 PINCAS CLINICAS UN 20,00 ABC 0 10,88 217,60
316 ESCOVAS DE ROBSON UN 80,00 PREVEN 0 1,24 99,20
318 BABADOR IMPERMEAVEL DESCARTAVEL PC 50,00 DERMAPLUS 0 12,47 623,50
321 ANTISEPTICO BUCAL CLOREXIDINE A 0,12 % UN 20,00 VIC PHARMA 0 7,67 153,40
322 ALGODAO EM ROLO DENTAL PC 150,00 SSPLUS 0 1,60 240,00
324 BANDEJAS DE INOX MILLENIUM 22X17X1,5 CM UN 10,00 GOLGRAN 0 22,42 224,20
325 LIDOSTESIM 3% CcX 40,00 DENTSPLAY 0 32,12 1.284,80
326 MEPIVALEM 3% SV CcX 20,00 DENTSPLAY 0 57,12 1.142,40
332 PORTA AGULHA MAY OHEGAR UN 10,00 ABC 0 20,93 209,30
334 KIT KAVO( CANETA DE ALTA ROTAGAO E DE BAIXA ROTAGAO KIT 1,00 GNATUS 0 2.645,05 2.645,05
335 FILME RADIOGRAFICO AGFA DENTUS CcX 10,00 KODAK 0 131.20 1.312,00
336 REVELADOR RADIOGRAFICO UN 5,00 KODAK 0 8,36 41,80
337 FIXADOR RADIOGRAFICO UN 5,00 KODAK 0 12,00 60,00
338 SUGADOR DESCARTAVEL PC 50,00 SSPLUS 0 4,55 227,50
341 ROLO PARA ESTERILIZACAO 10CM X 100M -HOSPFLEX UN 10,00 PACKGC 0 48,68 486,80
342 DETERGENTE DE USO PROFISSIONAL ORTOFOSFATOTRISSODICO 1KG PC 10,00 RIOQUIMICA 0 34,00 340,00
344 AGUA P/AUTOCLAVE 5L UN 30,00 ASFER 0 9,40 282,00
346 CAIXA COLETORA DE MATERIAL PERFUROCORTANTE 7 LITROS UN 10,00 GRANDESC 0 3,27 32,70
Total do Participante ---- 97.891,86
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Valor total da Ata de Registro de Precos: 431.956,20( quatrocentos e trinta e um mil e novecentos e
cinquenta e seis reais e vinte centavos)

CLAUSULA OITAVA - DA REVISAO DOS PRECOS REGISTRADOS

08.01. - A revisdo de preco podera ser efetivada por iniciativa da Administragio ou do detentor do registro,
uma vez comprovado o desequilibrio econémico-financeiro do contrato de compromisso.

08.02. - A solicitagao de revisao de pregos deverd ser justificada e instruida com documentos habeis, para
analise da unidade encarregada do controle do sistema de registro de pregos, designada pela Secretaria

Municipal de Saide.

08.03. - A unidade encarregada do controle do sistema de posse da documentagio e da justificativa
apresentada, analisara o pedido, podendo deferi-lo ou nega-lo, ou ainda deferir em percentuais diferentes dos
solicitados.

08.04. - Em qualquer caso, a revisio aplicada nao podera ultrapassar o preco praticado no mercado e devera
manter a diferenca percentual apurada entre o preco originalmente constante da proposta e o preco de
mercado vigente a época do registro.

08.05. - Em qualquer caso, seja para efeito de registro de prego ou para efetivacdo de ajuste decotrente desta
ATA de compromisso de fornecimento, o preco ofertado nao podera ser maior que o indicado como prego de
mercado.

08.06. - A Secretaria Municipal de Saude executara a pesquisa de precos para 0 monitoramento ¢ manutencao
do Banco de Dados respectivo, diretamente ou através de empresa contratada ou conveniada, devendo conter
as variagoes ocorridas no intersticio de uma pesquisa e outra e, ainda, as variacoes dos ultimos 12 (doze) meses.

08.07. - A pesquisa de precos de que trata este artigo deverd integrar o processo tespectivo e o sistema de
controle do registro de pregos.

08.08 - A pesquisa serd mensal, podendo ser realizada em prazo menor, sempte que a situacao de mercado
assim o exigir, com vistas ao melhor acompanhamento do controle do sistema.

08.09. - Aplica-se aos ajustes decorrentes desta ATA de compromisso de fornecimento o disposto nos
Capitulos III a V da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA NONA - DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

09.01. O preco registrado podera ser cancelado nas hipéteses previstas na Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho
de 1993, e, em especial:

I - Unilateralmente pela Administragao quando:

a) O fornecedor deixar de cumprir as exigéncias do instrumento convocatério que deu origem ao registro de
pregos;

b) O fornecedor nao atender a convocacao para assinatura desta ATA decorrente de registro de precos, nao
retirar ou ndo aceitar a autorizagio de fornecimento ou ordem de fornecimento no prazo estabelecido, sem
justificativa por escrito aceito pela Secretaria Municipal de Saude;
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¢) O fornecedor der causa a rescisao desta ATA decorrente de registro de precos, especialmente se deixar de
cumptir ou executar as condi¢oes desta ATA ou autorizacao de fornecimento ou qualquer de suas clausulas ou
condicoes;

d) Em qualquer das hipéteses de inexecugio total ou parcial desta ATA decorrente do registro de pregos;

e) Os precos registrados se apresentatem superiores aos praticados no mercado e o fornecedor se recusar a
baixa-los na forma prevista no edital e nesta ATA de compromisso de fornecimento;

f) Por razdes de interesse publico, mediante despacho motivado e devidamente justificado;

09.02 - Por acordo entre as partes, quando o fornecedor, mediante solicitagdes escritas aceitas pela
Administragio, comprovar estar impossibilitado de cumprir as exigéncias do edital que deu origem ao registro
de precos ou de cumprir as clausulas e condigbes desta AT'A de compromisso de fornecimento.

09.03 - O cancelamento do registro de precos sera feito no processo que lhe deu origem, devendo sua
comunicagio, nos casos previstos no inciso I deste artigo, ser feita por:

09.04. - Correspondéncia com recibo de entrega, juntando-se 0 comprovante nos autos respectivos;

09.05. - Publicagao na imprensa oficial do Municipio por uma vez e afixado no local de costume do 6rgao
responsavel pelo registro, considerando-se cancelado o registro na data de publicagio na imprensa oficial.

09.06. - A solicitacio do fornecedor para cancelamento do preco registrado devera ser formulada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, facultada a Administracio a aplicacio das penalidades previstas no
instrumento convocatério, assegurada defesa prévia do fornecedor, nos termos da Lei Federal n°® 8.666, de 21

de junho de 1993.

09.07 - Em qualquer das hipéteses de cancelamento do registro de precos previstas neste artigo, é facultada a
administracio e a aplicaciio das penalidades legais e contratuais.

CLAUSULA DECIMA DA ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

10.01. .Ja homologado o resultado da licitagao, os precos ofertados pelos licitantes vencedores de cada item
estdo registrados nesta Ata de Registro de Precos.

10.02. Os licitantes classificados em primeiro lugar terdo o prazo de 05 (cinco) dias tteis, a contar da data do
recebimento da convocagio pela Administragao, para assinar esta Ata de Registro de Precos. O prazo de
convocagiao podera ser prorrogado uma unica vez, por igual petiodo, desde que ocorra motivo justificado,
aceito pela Administracao.

10.03. A recusa injustificada do detentor do preco registrado em assinar esta Ata de Registro de Precos no
prazo e condi¢bes estabelecidas implicara o cancelamento do preco registrado.

10.04. E facultado 2 Administracio, quando o convocado nio assinar a Ata de Registro de Precos no prazo e
condicoes estabelecidas, convocar os licitantes remanescentes, conforme subitem anterior, na ordem de
classificacio, para fazé-lo em igual prazo e nas condigbes proposta referente a sua classificacio, ou revogar a
licitagao, independentemente da aplicagdo das sangdes previstas neste Edital.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DO FORNECIMENTO, LOCAL DE ENTREGA, ACEITE E
RECEBIMENTO.
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11.01. Cada aquisicao de bens registrados sera efetuada através da Ordem de Compra, emitida pela Secretaria
Municipal de Saide;

11.02. A Ordem de Compra, juntamente com a Nota de Empenho — NE respectiva serd encaminhada ao
fornecedor que devera assina-la e devolvé-la ao érgio participante no prazo maximo de 02 (dois) dias tteis a
contar da data do seu recebimento.

11.03. O fornecedor ficara obrigado a atender as ordens de compras efetuadas dentro do prazo de validade do
Registro de Pregos, mesmo se a entrega dos bens ocorrerem em data posterior a do seu vencimento.

11.04. O prazo de entrega dos medicamentos nao podera ultrapassar quinze (15) dias uteis, contados a partir do
recebimento da Ordem de Compra.

11.05. Os bens deverao ser entregues nos enderecos contidos na Ordem de Compra, onde serdo feitas as
analises e os aceites por parte da Administragao.

11.06. O pagamento ficara condicionado a entrega dos bens nos respectivos enderecos e ao aceite da
Administracio, apds a realizagio das analises ¢ conferéncia e testes dos produtos entregues conforme as
especificagoes do Edital.

11.07. Todas as despesas relativas a execucao do fornecimento e respectivas adaptacdes corterdo por conta
exclusiva do fornecedor.

11.08. O objeto sera considerado recebido:

a) Provisoriamente, para efeito de posterior verificagao da conformidade dos bens com as especificagdes, sendo
expedido o Termo de Recebimento Provisério pela Secretaria Municipal de Satde, dentro do prazo de 3 dias
uteis corridos ap6s o fornecedor ter entregue o objeto da contratacio no endereco contido na Ordem de
Compra ou Servico e ter dado ciéncia a Secretaria Municipal de Saude;

b) Definitivamente, sendo expedido um Termo de Recebimento Definitivo, dentro de um prazo de 3 dias tteis
dias corridos ap6s a expedi¢do do Termo circunstanciado de Recebimento Provisério e da verificagdo completa
do Objeto, pela Comissiao especialmente nomeada para este fim pela Administragdo, desde que todas as
condigdes estabelecidas no Edital tenham sido atendidas.

11.09. O Termo de Recebimento Definitivo devera ser emitido em 03 (trés) vias, devendo a Administracao da
Secretaria Municipal de Sadde encaminhar uma via ao 6rgao gestor do Registro de Prego, no prazo maximo de

03 (trés) dias.

11.10. Fica obrigado o fornecedor a substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, os bens entregues em
que se verificarem defeitos ou inconformidades com os termos deste Edital e seus Anexos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO PAGAMENTO E REVISAO DOS PRECOS
12.01. Os pagamentos serdo efetuados mediante crédito em conta corrente devendo o fornecedor informar o
nimero do banco, da agéncia e conta bancaria, ou através de banco credenciado, a critério da SECRETARIA

MUNICIPAL DE SAUDE ou mediante cheque nominal.

12.02. A previsio de prazo de pagamento serd de 30 (trinta) dias da data de cada entrega junto ao Municipio,
mediante apresentagio da nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo setor requisitante.
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12.03. Os recursos financeiros para fazer face as contratagbes advindas desta Ata de Registro de Pregos
correrao a conta de dotagdes orcamentarias de cada Participante.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

13.01. Ficara impedido de licitar e de contratar com a Administraco, garantido o direito ao contraditério e a
defesa, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até
que seja promovida a reabilitacio perante a autoridade que aplicou penalidade, além de ser descredenciado no
cadastro de fornecedotes, sem prejuizo das sangdes previstas no Edital de Pregio Presencial n° 005 e 011/2013
e das demais cominagdes legais, o licitante que:

I - Ensejar o retardamento da execugao do certame;

II - Convocado dentro do prazo de validade de sua proposta:

a) Nao assinar a ata de registro de precos;

b) Deixar de entregar documentagao exigida no edital;

¢) Nao mantiver a proposta.

13.02. O licitante que deixar de entregar quaisquer documentos exigidos no Edital ou apresentar documentagio
falsa para o certame, ensejar o retardamento da execucio de seu objeto, ndo mantiver a proposta ou lance, ndo
celebrar a ATA ou instrumento equivalente, falhar ou fraudar a execucdo do contrato, comportar-se de modo
inidoéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Prefeitura Municipal, pelo prazo
de até 05 (cinco) anos, garantida a prévia defesa, sem prejuizo das multas previstas em edital e nesta ATA e das
demais cominagdes legais.

13.03. O licitante sujeitar-se-a, ainda, as sancoes de: adverténcia, multa e declaracdo de inidoneidade, sendo que
as sangdes de suspensao descritas no item anterior e declaragio de inidoneidade poderdo ser cumuladas com
multa, sem prejuizo da rescisao contratual.

13.04. As multas poderao ser cumulativas, reiteradas e aplicadas em dobro, sempre que se repetir o motivo.
13.05. Ocorrendo atraso na execucio/entrega do objeto contratado serd aplicada multa moratéria de 0,3%
(zero virgula trés por cento) por dia de atraso, até o limite de 20 % (vinte por cento) sobre o valor total desta

ATA.

13.06. No descumprimento de quaisquer obrigagdes licitatdrio-contratuais, podera ser aplicada multa
indenizatéria de 10% (dez por cento) do valor total do objeto licitado.

13.07. A multa, aplicada apés regular processo administrativo, serd descontada da(s) fatura(s), cobrada
judicialmente ou extrajudicialmente, a critério do Municipio.

13.08. Da intencao de aplicagdo de quaisquer das penalidades previstas, serd concedido prazo para defesa
prévia de 5 (cinco) dias uteis a contar da notificacio.

13.09. Da aplicacio da sancio cabera recurso no prazo de 5 (cinco) dias uteis a contar da publicacao.
13.10. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas, esgotada a fase recursal, no Cadastro de

Fornecedores do Municipio, no caso de impedimento do direito de licitar e contratar, o licitante tera seu
cadastro cancelado por igual perfodo.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.01. Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei Federal n® 8.666/93, alterada pela Lei Federal n®
8.883/94, com os Dectretos Municipais n°® 005 ¢ 011/2013 no que ndo colidit com a primeira e nas demais
normas aplicaveis. Subsidiariamente, aplicat-se-do os Principios Gerais de Direito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.01. Fica eleito o foro da Comarca de Sao Felix do Araguaia- MT, para conhecer das questdes relacionadas
com a presente Ata que nao possam ser resolvidas pelos meios administrativos.

15.02. Assinam esta Ata, os Signatarios relacionados e qualificados a seguir, os quais firmam o compromisso de
zelar pelo fiel cumprimento das suas clausulas e condigdes.

Novo Santo Antonio-MT 16 de Maio de 2016

EDUARDO PENNO
Prefeito Municipal

CENTERMEDICA PRODUTOS HOSPITALARES LTDA,
CNP]J: 05.443.348/0001-77

RET FARMA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E EQUIPAMENTOS
E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA ME,
CNP]J:12.313.826/0001-90

NORGE PHARMA COMERCIO DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS
E SOLUGOES EM SAUDE LTDA
CNPJ: 08.139.622/0001-07

DENTAL CENTRO OESTE LTDA
CNPJ n°36.900.926/0001-80

TESTEMUNHAS:
Nome Nome
CPF: CPF:

AV.29 DE SETEMBRO, N°.244 — CENTRO - FONE 066 3548 1140 — NOVO SANTO ANTONIO — MT - CEP 78.674 — 000
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]

éi/;\ = = Prefeitura de
\ NOVO SANTO ANTONIO

CNPJ: 04.199.966/0001-50 ==AlERANSalaCOMESDL
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f:%:;; = 9 Prefeitura de
NOVO SANTO ANTONIO

CNPJ: 04.199.966/0001-50 ==AlERANSalaCOMESDL

AV.29 DE SETEMBRO, N°.244 — CENTRO - FONE 066 3548 1140 — NOVO SANTO ANTONIO - MT - CEP 78.674 — 000

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL 010/ | TIPO DE JULGAMENTO: Menor prego por item
2016
A Prefeitura Municipal de Novo Santo Antonio — MT torna publico para
conhecimento dos interessados que o Pregdo cuja abertura ocorreu as

PROCESSO: 018/2016
14h:00min do dia 18 de Maio de 2016, na sede da Prefeitura Municipal,

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL 010/2016,
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situada a Avenida 29 de setembro, n°.244, Centro, Novo Santo Anténio,
Cujo objeto é o AQUISIGAO DE 02 (DOIS) VEICULOS AUTOMOTORES,
TIPO PASSEIO, ZERO KM, MOTOR BICOMBUSTIVEL (FLEX.), PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA VIGILANCIA EM SAUDE DO BLO-
CO INCENTIVOS FINANCEIROS DA VIGILANCIA E CONTROLE DO
AEDES AEGYPTI, CONFORME DESCRIGAO E CARACTERISTICA NO

TERMO DE REFERENCIA ANEXO |, EM ATENDIMENTO A DEMANDA

A Ata Integral de Registro de Pre¢os da empresa acima citada, se en-
contra a disposicao dos interessados nos autos do referido processo
licitatério na Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Novo San-
to Antonio-MT, sito a Rua 29 de Setembro n° 244, Centro Novo Santo
Antonio-MT.

Atendendo assim as normas do edital e os parametros legais da Lei em

vigor.

DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE”, sagrando vencedora a empresa

abaixo descrita:

Novo Santo Antonio-MT, 18 de Maio de 2016.

VALOR
EMPRESA CNPJ ITENS TOTAL
CENTRAL VEICULOS COMERCIO E PARTICI- (08.467.818/ (01 e 92.487.35
PACOES LTDA-ME 0001-75 02 U

EVA RODRIGUES BRITO
Pregoeira Oficial

Port. 186/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE

GOVERNO FEDERAL ESTADO DE MATO GROSSO MUNICIPIO DE NOVO SAO JOAQUIM

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2016/Bimestre JANEIRO-FEVEREIRO

RREO - Anexo 08 (LDB, Art. 72) R$1,00
RECEITAS DO ENSINO
Previsédo F
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituicao) Previséo Inicial Atualizada Até o Bimestre %
(a) (b) (c) = (b/a)x100

1- RECEITAS DE IMPOSTOS 1.136.700,00 1.136.700,00 109.723,74 9,65%

1.1- Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 235.700,00 235.700,00 8.931,51 3,79%

1.1.1 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 85.000,00 85.000,00 493,90 0,58%

1.1.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do IPTU 200,00 200,00 69,05 34,53%

1.1.3 - Divida Ativa do IPTU 150.000,00 150.000,00 6.431,31 4,29%

1.1.4 - Multas, Juros de Mora, Atualiz. Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do IPTU 500,00 500,00 1.937,25 387,45%
1.1.5 - (-) Dedugbes da Receita do IPTU 0,00 0,00 0,00

1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmiss&o Inter Vivos - ITBI 406.000,00 406.000,00 6.490,60 1,60%

1.2.1 - Imposto sobre Transmissao Inter Vivos - ITBI 400.000,00 400.000,00 6.490,60 1,62%
1.2.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITBI 500,00 500,00 0,00
1.2.3 - Divida Ativa do ITBI 5.000,00 5.000,00 0,00
1.2.4 - Multas, Juros de Mora, Atualiz. Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do ITBI 500,00 500,00 0,00
1.2.5 - (-) Dedugbes da Receita do ITBI 0,00 0,00 0,00

1.3- Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 495.000,00 495.000,00 94.301,63 19,05%

1.3.1 - Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 484.000,00 484.000,00 90.220,23 18,64%

1.3.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS 500,00 500,00 39,89 7,98%

1.3.3 - Divida Ativa do ISS 10.000,00 10.000,00 583,20 5,83%

1.3.4 - Multas, Juros de Mora, Atualiz. Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativa do ISS 500,00 500,00 3.458,31 691,66%
1.3.5 - (-) Dedugées da Receita do ISS 0,00 0,00 0,00
1.5- Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF, art. 153, §4°, inciso Ill) 0,00 0,00 0,00
1.5.1 - Imposto sobra a Propriedade Territorial Rural - ITR 0,00 0,00 0,00
1.5.2 - Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITR 0,00 0,00 0,00
1.5.3 - Divida Ativa do ITR 0,00 0,00 0,00
1.5.4 - Multas, Juros de Mora, Atualiz. Monetaria e Outros Encargos da Divida Ativo do ITR 0,00 0,00 0,00
1.5.5 - (-) Dedugdes da Receita do ITR 0,00 0,00 0,00

2 - RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 15.298.600,00 15.298.600,00 2.963.030,78 19,37%

2.1- Cota-Parte FPM 6.300.000,00 6.300.000,00 1.116.461,65 17,72%

2.1.1 - () Parcela referente a CF, art. 159, |, alinea b 6.300.000,00 6.300.000,00 1.116.461,65 17.72%
2.1.2- (-) Parcela referente & CF, art. 159, |, alinea d 0,00 0,00 0,00

2.2- Cota-Parte ICMS 7.430.000,00 7.430.000,00 1.677.514,56 22,58%

2.3- ICMS-Desoneragéo - L.C. n°87/1996 37.600,00 37.600,00 6.551,82 17,43%
2.4- Cota-Parte IPI-Exportagéo 1.000,00 1.000,00 0,00

2.5- Cota-Parte ITR 1.250.000,00 1.250.000,00 102.562,59 821%

2.6- Cota-Parte IPVA 280.000,00 280.000,00 59.940,16 21,41%
2.7- Cota-Parte IOF-Ouro 0,00 0,00 0,00

3- TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1 + 2) 16.435.300,00 16.435.300,00 3.072.754,52 | 18,70%

Previséo Receitas Realizad
Receitas Adicionais para Financi do Ensino Previsgo Inicial Atualizada Até o Bimestre %
(@) (b) (c) = (b/a)x100

4- RECEITA DA APLIC. FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINC. AO ENSINO
5- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 391.500,00 391.500,00 65.419,13 16,71%
5.1- Transferéncias do Salario-Educagao 215.000,00 215.000,00 44.060,38 20,49%
5.2- Transferéncias Diretas - PDDE 4.800,00 4.800,00 3.240,00 67,50%
Emisséo: 18/05/2016 15:21:17 Page 1de 5
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GOVERNO FEDERAL ESTADO DE MATO GROSSO MUNICIPIO DE NOVO SAO JOAQUIM
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2016/Bimestre JANEIRO-FEVEREIRO

RREO — Anexo 08 (LDB, Art. 72) R$1,00
5.3 Transferéncias Diretas - PNAE 89.900,00 89.900,00 8.676,00 9,65%
5.4- Transferéncias Diretas - PNATE 81.800,00 81.800,00 9.442,75 11,54%

5.5- Outras Transferéncias do FNDE
5.6- Aplicagéo Financeira dos Recursos do FNDE
6- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS
6.1- Transferéncia de Convénios
6.2- Aplicag@o Financeira dos Recursos de Convénios
7- RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO

8- OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 632.003,00 632.003,00 48.193,82 7.63%
9- TOTAL DAS REGEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4 +5+6+7+8) | 1.023:503,00 | 1.023:503,00 | 113.612,95] 11,10%
FUNDEB

s : Receitas F
Receitas do Fundeb Previséo Inicial Prewsao(a) Até o Bimestre %
(b) (c) = (b/a)x100
10- RECEITAS DESTINADAS AO FUNDEB 3.068.700,00 3.068.700,00 590.236,75 19,23%
10.1- Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.1.1) 1.260.000,00 1.260.000,00 223.292,27 17,72%
10.2- Cota-Parte ICMS Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.2) 1.495.000,00 1.495.000,00 333.062,55 22,28%
10.3- ICMS-Desoneragéo Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.3) 7.500,00 7.500,00 1.310,36 17,47%
10.4- Cota-Parte IPI-Exportagao Destinada ao FUNDEB - (20% de 2.4) 200,00 200,00
10.5- Cota-Parte ITR ou ITR Arrecadado Destinados ao FUNDEB - (20% de (1.5 + 2.5)) 250.000,00 250.000,00 20.583,62 8,23%
10.6- Cota-Parte IPVA Destinadaao FUNDEB - (20% de 2.6) 56.000,00 56.000,00 11.987,95 21,41%
11- RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 2.851.100,00 2.851.100,00 633.149,99 22,21%
11.1- Transferéncias de Recursos do FUNDEB 2.850.000,00 2.850.000,00 633.149,99 22,22%
11.2- Complementagao da Unido ao FUNDEB
11.3- Receita de Aplicagdo Financeira dos Recursos do FUNDEB 1.100,00 1.100,00
12- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (11.1 - 10) I -218.700,00 | -218.700,00 | 42.91324] -19.62%

SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12) > 0] = ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12) < 0] = DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB

Emisséo: 18/05/2016 15:21:17 Page 2de 5
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GOVERNO FEDERAL ESTADO DE MATO GROSSO MUNICIPIO DE NOVO SAO JOAQUIM
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2016/Bimestre JANEIRO-FEVEREIRO

RREO — Anexo 08 (LDB, Art. 72) R$1,00
DESPESAS DO ENSINO
Dotacao Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas INSCRITAS EM
Despesas do Fundeb Do(ag::l:o Atualizada Até o Bimestre % Até o Bimestre % Rl i
i (d) (e) (f) = (e/d) x 100 (9) (h) = (g/d) x 100 @
13- PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
13.1- Com Educagao Infantil
13.2- Com Ensino Fundamental
14- OUTRAS DESPESAS
14.1- Com Educacéo Infantil
14.2- Com Ensino Fundamental
T5- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEBTT3+ 147 T,00 T,00 0,00 0,00
DEDUCOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB VALOR
16- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB
16.1 - FUNDEB 60%
16.2 - FUNDEB 40%
17- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB
17.1 - FUNDEB 60%
17.2- FUNDEB 40%
18- TOTACUAS L)I:L)Ug/():h CUNSIDERAUAS PARATINS DETIMITE DU FUNDEB {16 + 17T
INDICADORES DO FUNDEB VALOR
19- TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB PARA FINS DE LIMITE (15 — 18)
19.1 - Minimo de 60% do Fundeb na Remuneragao do Magistério® (13 - (16.1 + 17.1)) / 11) x 100 % 0,00%
19.2 - Minimo de 40% em Despesa com MDE, que na Remuneragao do Magistério ((14 - (16.2 + 17.2)) / 11) x 100 % 0,00%
19.3 - Maximo de 5% nao Aplicado no Exercicio (100 - (19.1 + 19.2)) % 100,00%
CONTROLE DA UTILIZAGAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE VALOR
20 - RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2015 QUE NAO FORAM UTILIZADOS 0,00
21 - DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 12 TRIMESTRE DE2016? 0,00
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO — DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB
Previséo F itas F
Receita com Acdes Tipicas de MDE Previsao Inicial Atualizada Até o Bimestre %
(a) (b) (c) = (b/a)x100
22- IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADAS A MDE (25% de 3)° 2.108.825,00 4.108.825,00 768.188,63 18,70%
Dotacédo Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas INSCRITAS EM
Despesas com Agées Tipicas de MDE [’I?‘?cf:lo Atualizada Até o Bimestre % Até o Bimestre % il nd
(d) () (f) = (e/d) x 100 Q) (h) = (g/d) x 100 [0)
23- EDUCAGAO INFANTIL 1.230.000,00 1.230.000,00 159.092,50 12,93% 159.092,50 12,93%
23.1- Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 0,00%
23.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 1.230.000,00 1.230.000,00 159.092,50 12,93% 159.092,50 | 12,93%
_24- ENSINO FUNDAMENTAL 5.330.000.00 5.741.000,00 1.658.041.21 28,889 53981176 9.40°
Ems30Desp 8BRS com Recursos do FUNDEB 0,00% Page 3de 5
24.2- Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 5.330.000,00 5.741.000,00 1.658.041,21 28,88% 539.811,76 9,40% Homologado
25- ENSINO MEDIO 0,00%
26- ENSINO SUPERIOR 10.000,00 10.000,00 0,00%
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GOVERNO FEDERAL ESTADO DE MATO GROSSO MUNICIPIO DE NOVO SAO JOAQUIM
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - MDE
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2016/Bimestre JANEIRO-FEVEREIRO

RREO — Anexo 08 (LDB, Art. 72) R$1,00
27- ENSINO PROFISSIONAL NAO INTEGRADO AO ENSINO REGULAR 0,00%
28- OUTRAS 255.000,00 255.000,00 17.964,00 7,04% 6.984,02 2,74%
29- TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MDE (23+24+25+26+27+28) | 6.825.000,00 | 7.236.000,00 | 1.835.097,71 | 25,36% | 705.888,28 | 9,76% | 0,00
DEDUGCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL I VALOR
30- RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12) 42.913,24
31- DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB NO EXERCICIO 0,00
32- RECEITA DE APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE = (50 h) 0,00
33- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB 0,00
34- DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS 0,00
35- RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO* 0,00
36- CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = (46 g) 0.00
37- TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30 + 31 + 32 + 33 + 34 + 35 + 36) © 42.913,24
38- TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE ((23 + 24) — (37)) & 655.991,02
39- MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS EM MDES5 ((38) / (3) x 100) % ° 21,35
OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE
© ) ~ Dotagao Di Empenhad Despesas Li INSCRITAS EM
Outras D G com Ensino parat to do Dlri?:f:lo Atualizada Até o Bimestre % Até o Bimestre % NRGBF °S_A oaAnas7
(d) (e) (f) = (e/d) x 100 (9) (h) = (g/d) x 100
40- DESPESAS CUSTEADAS COM APLIC. FINAN. DE OUTROS RECURSOS DE IMP. VING. AO ENSINO 0,00% 0,00%
41- DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUIGAO SOCIAL DO SALARIO-EDUCAGAO 0,00% 0,00%
42- DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAGOES DE CREDITO 0,00% 0,00%
43- DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 0,00% 0,00%
44- TOTAL DAS OUTRAS DESP. CUSTEADAS COM REGEITAS ADIC. P/ FINAN. DO ENSINO (40+41+42+43) 0,00% 0,00%
45- TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM NDE (29 + 44) 6.825.000,00 7.236.000,00 | 1.835.097,71 | 25,36% 705.888,28 9,76% | 0,00
RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA - CANCELADO EM 2016
DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO SALDO ATE O BIMESTRE 0
46- RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE 0,00 0,00
46.1- Executadas com Recursos de Impostos Vinculados ao Ensino 0,00 0,00
46.2 - Executadas com Recursos do FUNDEB 0,00 0,00
FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS DO FUNDEB VALOR
47- SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015 0,00
48- (+) INGRESSO DE RECURSOS ATE O BIMESTRE 633.149,99
49- (-) PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 0,00
49.1- Orgamento do Exercicio 0,00
49.2- Restos a Pagar N . 0,00
50- (+) RECEITA DE APLICAGAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 0,00
51- (=) SALDO FINANCEIRO NO EXERCICIO ATUAL 633.149,99
Fonte: PREFEITURA DE NOVO SAO JOAQUIM MT
1L i a serem ide exercicio.
2 At 21, § 2, Lei 11.494/2007: "Até 5% dos recursos recebidos & conta dos Fundos, inclusive relativos & complementagéo da Unido recebidos nos termos do §1° do art. 6° desta Lei, podero ser utilizados no 1° trimestre do exercicio imediatamente subseqente, mediante abertura de créito adicional
3 Caput do artigo 212 da GF/1988
4 Os valores referentes a parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada a educagao ﬂe’vevao ser mmrmaaas somente no RREO do (ltimo bimestre do exercicio.
5 Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento do exercicio, no ambito de atuagao prioritaria, conforme LDB, ar
6 Nos cinco primeiros bimestres do exercicio o acompanhamento poderé ser feito com base na despesa empenhada ou na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
Emissao:  18/05/2016 15:21:17 Page 4 de 5
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LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 72/2016

CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 72/2016
PROCESSO DE LICITAGAO: N°. 52/2015
TOMADA PRECOS: N° 04/2015

Objeto: O OBJETO EXECUGAO DE OBRA DE RECONSTRUGAO E RE-
FORMA DE PONTES DE MADEIRA EM ESTRADAS ESTADUAIS E VICI-
NAIS NO MUNICIPIO NOVO SAO JOAQUIM, CONFORME ESPECIFICA-
COES DO PLANO DE TRABALHO.

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / Mato Grosso
Contratada: G. D. BARBOSA E CIA LTDA ME

Valor: R$ 595.000,00 (Quinhentos e noventa e cinco mil reais)
Periodo de vigéncia: 17/05/2016 a 17/12/2016.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta nas disposi¢bes consubs-
tanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alteragdes posteriores.

Novo Sao Joaquim, 17 de Maio de 2016.
LEONARDO FARIA ZAMPA

Prefeito Municipal

LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 73/2016

CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 73/2016
PROCESSO DE LICITAGAO: N°. 32/2016
PREGAO PRESENCIAL: N° 24/2016

Objeto: O OBJETO DO PRESENTE INSTRUMENTO E A CONTRATA-
GAO DA EMPRESA RELACIONADA NESTE INSTRUMENTO, VISANDO
A EXECUGAO DE SERVIGOS DE TRANSPORTE ESCOLAR, CONFOR-
ME TERMO DE REFERENCIA QUE ACOMPANHOU O EDITAL DA LICI-
TAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 24/2016 E QUE ORA INTEGRA.

Contratante: Municipio de Novo Sdo Joaquim / Mato Grosso
Contratada: DAVIANE RIBEIRO DOS SANTOS 02143468113
Valor: R$ 40.320,00 (Quarenta mil, trezentos e vinte reais)
Periodo de vigéncia: 18/05/2016 a 18/12/2016.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta nas disposi¢des consubs-
tanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alteragdes posteriores.

Novo Sao Joaquim, 18 de Maio de 2016.
LEONARDO FARIA ZAMPA

Prefeito Municipal
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RESULTADO PRIMARIO

GOVERNO FEDERAL - ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE NOVO SAO JOAQUIM
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA DEMONSTRATIVO DO
RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2016 / BIMESTRE JANEIRO - FEVEREIRO

RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso Ill) R$ Milhares
~ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PRIMARIAS PREVISAO ATUALIZADA
Até o Bimestre 2016 Até o Bimestre 2015
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (I) 23.253,15 4.142,76
Receitas Tributarias 1.484,00 173,35
IPTU 85,00 0,49
ISS 484,00 90,22
ITBI 400,00 6,49
IRRF 430,00 38,46
Outras Receitas Tributérias 85,00 37,68
Receitas de Contribuigdes 200,00 52,97
Receitas Previdenciarias
Outras Receitas de Contribuicoes 200,00 52,97
Receita Patrimonial Liquida
Receita Patrimionial 88,60 153,27
(-) Aplicagdes Financeiras 88,60 158,27
Transferéncias Correntes 21.388,50 3.900,74
FPM ICMS 6.300,00 1.116,46
Convénios 7.430,00 1.677,51
OQutras Transferéncias Correntes 7,44
Demais Receitas Correntes 7.658,50 1.099,31
Divida Ativa 180,65 15,69
Diversas Receitas Correntes 166,00 9,95
RECEITAS DE CAPITAL (Il) 14,65 5,73
Operagdes de Crédito (1ll) 3.957,29 148,14
Amortizagdo de Empréstimos (V)
Alienagéo de Bens (V)
Transferéncias de Capital
Convénios 3.957,29 148,14
Qutras Transferéncias de Capital 3.957,29 148,14
Outras Receitas de Capital
REC. PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (Il - lll - IV - V)
3.957,29 148,14 |
RECEITA PRIMARIA TOTAL (Vi) = (1 + VI) [ 27.210,45 4.290,90 |
INSCRITAS EM RESTOS
~ DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS A PAGAR NAO PROCESSADOS
DESPESAS PRIMARIAS e
Até o Bimestre | Até o Bimestre | Até o Bimestre | Até o Bimestre Em 2016 Em 2015
2016 2015 2016 2015
DESPESAS CORRENTES (VIII) 20.915,80 5.540,86 2.681,80
Pessoal e Encargos Sociais 9.975,00 1.846,12 1.718,81
Juros e Encargos da Divida (IX)
Outras Despesas Correntes 10.940,80 3.694,73 962,98
DESEPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 20.915,80 5.540,86 2.681,80
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 7.296,50 535,09 453,19
Investimentos 7.046,50 520,15 438,25
Inversdes Financeiras
Concessédo de Empréstimos (XII)
Aquisicao de Titulo de Capital ja Integralizado (XIIl)
Demais Inversdes Financeiras
Amortizagdo da Divida (XIV) 250,00 14,93 14,93
DESP. PRIM. DE CAPITAL(XV) = (XI - XII - XIII - XIV) 7.046,50 520,15 438,25
RESERVA DE CONTIGENCIA (XVI) 240,00
RESERVA DO RPPS (XVIl) |
[ DESP. PRIM. TOTAL (VXIll) = (X + XV + XVI + XVII) [ 28.202,30 | 6.061,01] [ 3.120,06 | [
[RESULTADO PRIMARIO (XIX) = (VII - XVIll) [ -991,85 | 1.770,11 ] [ 1.170,84] [ |

| SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES

DISCRIMINACAO DA META FISCAL

Valor Corrente |

| META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADO NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA

PREFEITURA DE NOVO SAO JOAQUIM MT

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal

WANDERLAN GONDIM SILVEIRA

Contador

Emissao: 18/05/2016 as 15:11

PREFEITURA DE NOVO SAO JOAQUIM MT
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EDITAL DE CONVOCAGAO N° 002/2016

AUDIENCIA PUBLICA DO 1° QUADRIMESTRE DE 2016 LRF — LEI DE
RESPONSABILIDADE CONTENDO OS RELATORIOS RGF E RREO E
PRESTAGAO DE CONTAS DA SAUDE 1° QUADRIMESTRE DE 2015.

O Senhor CARLOS ROYTTMEN PIRES DA SILVA, Presidente da Comis-
s&do de Audiéncia Publica do municipio de Novo Sao Joaquim-MT, torna
publico para os devidos fins legais e legislacdo em vigente a Convocagao
da populagéo em geral para Audiéncia Publica do 1° quadrimestre de 2016
LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal contendo os relatérios RGF e RREO
e a prestagao de contas da saude 1° quadrimestre de 2016, a realizar-se
no dia 25 de maio de 2016 as 19:00 hs no plenario da Camara Municipal
de Novo Sao Joaquim-MT

.Sua presenga é de fundamental importancia para a Administragdo Publi-
ca.

Novo Sao Joaquim-MT, 18 de maio de 2016
CARLOS ROYTTMEN PIRES DA SILVA
Presidente

Comissao de Audiéncia Publica

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 003/2016

AUDIENCIA PUBLICA ELABORAGAO DA LDO 2017

O senhor CARLOS ROYTTMEN PIRES DA SILVA, Presidente da Comis-
sé@o de Audiéncia Publica do municipio de Novo S&do Joaquim-MT, torna
publico para os devidos fins legais e em conformidade com a legislagao
vigente, a convocagéo da populagéo em geral para Audiéncia Publica para
Elaboragao da LDO - Lei de Diretrizes Orgamentérias 2017 e possiveis al-
teragdes no Plano Plurianual 2014-2017 a realizar-se no dia 25 de maio de
2016 no plenario da Camara Municipal de Novo Sao Joaquim-MT a partir
das 20:00 horas.

Sua presenca e de fundamental importancia para a Administragao Munici-
pal.

Novo Sao Joaquim-MT, 18 de maio de 2016
CARLOS ROYTTMEN PIRES DA SILVA
Presidente

Comissao de Audiéncia Publica

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
PREFEITURA DE NOVO SAO JOAQUIM MT
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2016 / BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

RREO — Anexo 07 (LRF, art. 53, inciso V) R$ Milhares
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS &
LIQUIDADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
. = i i Saldo
EQQEBLQBGAQ Inscritos Inscritos Total
Em Em31de Pagos Cancelados | Saldo (a) Em Em3ide | Liquidados Pagos Cancelados | Saldo (b) (a+b)
Exercicios Dezembro Exercicios Dezembro
Anteriores 2015 Anteriores 2015
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIOS) (1) 0,74 655,06 434,38 221,42 203,53 123,60 56,95 44,31 282,82 504,24
Executivo 0,74 655,06 434,38 221,42 203,53 123,60 56,95 44,31 282,82 504,24
RESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS) (II)
ITOTAL (y = (1+ 1) I 0,74 655,06 434,38 221,42 203,53 123,60 56,95 44,31 282,82 504,24
LEONARDO FARIA ZAMPA WANDERLAN GONDIM SILVEIRA
Prefeito Municipal Contador
Fonte: PREFEITURA DE NOVO SAO JOAQUIM MT Emissao: 18/05/2016 as 15:20 Page 1de 1
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- DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA DE NOVO SAO JOAQUIM MT
CNPJ: 03238581000192
RUAO0000077JARDIM Telefone 06634791158 ctb@prefeituranovosaojoaquim.com.br

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORgAMENTARIA ANEXO 13
- DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
2016 - 12 Bimestre - Jan/Fev

RREO — Anexo 13 (Lei n® 11.079, de 30.12.2004, arts. 22, 25 e 28) R$ 1,00

SALDO TOTAL
SALDO TOTAL EM 31 DE

DEZEMBRO DO REGISTROS EFETUADOS EM 2016

EXERCICIO ANTERIOR . L.

(@) No bimestre Até o bimestre

(b) (©)=(a+b)

ESPECIFICAGAO

TOTAL DE ATIVOS
Direitos Futuros
Ativos Contabilizados na SPE
Contrapartida para Provisdes de PPP

TOTAL DE PASSIVOS (1)
Obrigacdes Nao Relacionadas a Servigos
Contrapartida para Ativos da SPE
Provisées de PPP

GARANTIAS DE PPP (ll)

SALDO LiQUIDO DE PASSIVOS DE PPP (lil) = (I - II)

PASSIVOS CONTINGENTES
Contraprestagdes Futuras
Riscos Nao Provisionados
Outros Passivos Contingentes

ATIVOS CONTINGENTES
Servigos Futuros
Outros Ativos Contingentes

EXERCICIO
CORRENTE 2017 2018 2019 2020
(2016)

EXERCICIO

DESPESAS DE PPP ANTERIOR

Do Ente Federado

Das Estatais Ndo-dependentes

TOTAL DAS DESPESAS

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) 1.704.138,99 2.434,62
TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%)

DESPESAS DE PPP 2021 2022 2023 2024 2025

Do Ente Federado

Das Estatais Ndo-dependentes
TOTAL DAS DESPESAS
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL)

TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%)
Nota:

Emisséo: 18/05/2016 15:33:51 Page 1 de 2
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DEPARTAMENTO RECURSO HUMANO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2016

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2016
EDITAL COMPLEMENTAR N°. 09/2016
DE 17 DE MAIO DE 2016.

“Dispde Sobre Convocacéo de Candidatos Aprovado no Processo Seletivo
Publico N°. 001/2016 da Prefeitura Municipal de Novo Sao Joaquim — MT
e da outras providéncias.”

O Sr. Leonardo Farias Zampa, Prefeito Municipal de Novo Sao Joaquim,
Estado de Mato Grosso, no desempenho de suas atribuigbes legais:

Considerando a Homologagéo do resultado final do Processo Seletivo Pu-
blico N°. 001/2016, através do Decreto N°. 024/2016 de 05 de Abril de
2016, publicado no Jornal Oficial dos Municipios do Estado de Mato Gros-
so, em 06 de abril de 2016;

Considerando a necessidade do provimento de Operador de Maquinas.

Considerando o disposto no item 19.1 do Edital do Processo Seletivo Pu-
blico N°. 001/2016.

Considerando o disposto que Ihe confere a Lei Organica do Municipio de
Novo Sao Joaquim — MT;

CONVOCA:

Art. 1° - Ficam convocados os candidatos aprovados no Processo Seletivo
Publico 001/2016 — Operador de Maquinas.

Cargo: Operador de Maquina

NOME DO CANDIDATO |PONTUAGAO|CLASSIFICAGAO
Pfeston Carlos da Silval4,1 2°

Art. 2° - Os candidatos deverao se apresentar no Departamento de Recur-
sos Humanos da Prefeitura Municipal, situada na Rua Cachoeira da Fu-
maga, N°. 77 Jardim Palmeiras, Novo Sao Joaquim, estado de Mato Gros-
so, fone: (66-3479-1158/3479-1850/3479-1676) no periodo de 17/05/2016
a 31/05/2016, no horario de 07hs00min as 11hs00min e das 13hs00min
as 17hs00min., com os seguintes documentos originais, reproduzidos por
copias autenticadas em cartério:

01 - Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superiora 18 (de-
zoito) anos;

02 - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da lei (Arts, 12 e 37, | da CF/
88);

03 - Certidao de Nascimento ou Casamento;

04 - Certiddo de Nascimento dos filhos e frequéncia escolar de menores
de 14 anos (se for o caso);

05 - Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 05 anos (se for o caso);
06 - Cartéo de Identificagdo do Contribuinte (CPF);
07 - Cartao do PIS/PASEP

08 — Certidao de quitagao eleitoral;
09 - Titulo de Eleitor;

10 - Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidora da Comarca
do domicilio dos ultimos 05 (cinco) anos relativa a existéncia ou inexistén-
cia de agobes civeis e criminais (com transito em julgado);

11 - Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido de
acordo com as exigéncias da Administragdo Municipal pela Medicina do
Trabalho;

12 - 01 (uma) foto 3X4 colorida e recente;

13 - Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fisséo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagdo de anuidade
e certidao de regularidade;

14 - Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);
15 - Comprovante de Escolaridade (exigido no Edital);

16 - Declaracdo contendo endereco residencial ou comprovante de ende-
rego;

17 - Declaragéo negativa de acumulo de cargo publico;
18 - Declaragao de Bens;

19 - Declaragéo de disponibilidade para cumprimento da carga horaria do
cargo em que exercera sua fungéo;

20 — Xerox da CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) paginas
de identificagédo

21- Carteira de Habilitagao Categoria Especifica para o cargo
22 — Conta Corrente Banco do Brasil

Art. 3° - Se o candidato convocado ndo se apresentar para fazer entrega
da documentagéo no prazo estabelecido por este Edital, sera considerado
DESISTENTE do direito de ser nomeado para o cargo ao qual foi aprovado
no Concurso Publico.

Art. 4° - Apds a apresentagao de toda a documentagédo, o candidato sera
nomeado e terd o prazo de 15 (quinze) dias para tomar posse no cargo
respectivo.

Art. 5° - Se o candidato ndo tomar posse no cargo, o Edital de Convocacéo
ficara revogado, ficando caracterizada a desisténcia do candidato.

Art. 6° - Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 7° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Registra-se, Publique-se, Cumpra-se.

Novo Sao Joaquim-MT, ao dezessete dia do més de maio de 2016.
LEONARDO FARIA ZAMPA

Pref. Municipal
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE

GOVERNO FEDERAL - ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE NOVO SAO JOAQUIM
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
JANEIRO A FEVEREIRO 2016/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
R PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PARA APURAGAO DA APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE P a0 ATUALIZADA At 0 Semestre %
(a) (b) (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (1) 1.569,65 1.569,65 151,36 9,64%

Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 85,00 85,00 0,49 0,58%

Imposto sobre Transmissao de Bens Intervivos - ITBI 400,00 400,00 6.49 1,62%

Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS 484,00 484,00 90,22 18,64%

Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 430,00 430,00 38,47 8,95%

Imposto Territorial Rural - ITR

Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Impostos 1,65 1,65 0,14 8,21%

Divida Ativa dos Impostos 166,00 166,00 9,95 6,00%

Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da Divida Ativa 3,00 3,00 5,60 186,76%
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (I 6.300,00 6.300,00 1.116,46 17,72%

Cota-Parte FPM 6.300,00 6.300,00 1.116,46 17,72%

Cota-Parte ITR

Cota-Parte IPVA

Cota-Parte [CMS

Cota-Parte IPI-Exportagdo

C des Fi de Impostos e Transferéncias Constitucionais

Desoneragéo ICMS (LC 87/96)
Outras
TOTAL DAS RECEITAS PARA APURACAO DA APLICAGAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (ill) = | + Il 7.869,65 7.869,65 1.267,83 | 16,11%
' oREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE INICIAL ATUALIZADA Até 0 Semestre %
(@] (d) (d/lc) x 100

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS

Provenientes da Uniao

Provenientes dos Estados

Provenientes de Outros Municipios

Outras Receitas do SUS
TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE
OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE | 0,00] 0,00] 0,00] 0,00%

] i DOTAGAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS Inscritas em
DESPESAS COM SAUDE DOTAGAO ATUALIZADA | Ate o Bimest o A6 0 Bimest o Restos a
(Por Grupo de Natureza da Despesa) INICIAL © e 0 ’lmes re " °1 © 0 Bimestre ° J Pagar nao
® (ffe) x 100 @ (g/e) x 100 Processados 7

DESPESAS CORRENTES

Pessoal e Encargos Sociais

Juros e Encargos da Divida

Outras Despesas Correntes
DESPESAS DE CAPITAL

Investimentos

InversGes Financeiras

Amortizagdo da Divida
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (IV)
Emissao: 18/05/2016 15:31:07 Page 1de 3
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GOVERNO FEDERAL - ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE NOVO SAO JOAQUIM
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
JANEIRO A FEVEREIRO 2016/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
~ ~ DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS Inscritas em
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS PARA FINS DE APURAGAO DO PERCENTUAL MINIMO DOTAGAO DOTACAO | até o Bimestre % Até 0 Bimestre % Restos a
INICIAL ATUALIZADA i Pagar no
(h) (h/1Vf) x 100 (i) (i71vg) x 100 Processados 7
DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS
DESPESA COM ASSISTENGIA A SAUDE QUE NAO ATENDE AO PRINGIPIO DE ACESSO UNIVERSAL
DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS
Recursos de Transferéncia do Sistema Unico de Satde - SUS
Recursos de Operagdes de Crédito
Outros Recursos
OUTRAS AGOES E SERVICOS NAO COMPUTADOS
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE
FINANCEIRA®
DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA AOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS?
DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINGULADOS A PARCELA DO PERCENTUAL MINIMO QUE NAO FOI
APLICADA EM ACOES E SERVICOS DE SAUDE EM EXERCICIOS ANTERIORES®
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS (V) | | | [ [ [
TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (VI) = (IV - V) | | | [ | |
PERCENTUAL DE APLICACAO EM AM?GES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 0,00
(VII%) = (VI(h ou'i) / lllb x 100)6 - LIMITE CONSTITUCIONAL 15,00%* 5 ,00%
VALOR REFERENTE A DIFERENGA ENTRE O VALOREXECUTADO E O LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL [Vi(h ou i) - (15 x llb)/100] & | -190,17
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE DE CANCELADOS/ PARCELA
INSCRITOS PAGOS A PAGAR CONSIDERADA
CAIXA PRESCRITOS
NO LIMITE
Inscritos em 2016
Inscritos em Exercicios Anteriores ao de Referéncia
Total [ [ [
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS DE APLICAGAO DA Despesas Custeadas no
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24, § 12e 22 Saldo Inicial exercicio de referéncia Saldo Final (Ndo Aplicado)
0}

Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2016
Inscritos em Exercicios Anteriores ao de Referéncia

Total(VIll)

Emissao: 18/05/2016 15:31:07
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GOVERNO FEDERAL - ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE NOVO SAO JOAQUIM
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
JANEIRO A FEVEREIRO 2016/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
LIMITE NAO CUMPRIDO

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS

ANTERIORES PARA FINS DE APLICAGAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 . Despesas Custeadas no y ~ .
E 26 Saldo Inicial exercicio c:s)relerencla Saldo Final (Nao Aplicado)

Diferenca de limite nao cumprido em 2015
Diferenga de limite n&o cumprido em 2014
Diferenca de limite ndo cumprido em 2013
Diferenca de limite ndo cumprido em 2012
Diferenca de limite ndo cumprido em 2011
Inscritos em Exercicios Anteriores ao de Referéncia

Total(IX) | [ [
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS Inscritas em
DESPESAS COM SAUDE DOTAGAO DOTAGAO . N ) N Restos a
(Por Subfuncéo) INICIAL ATUALIZADA | Até o Bimestre % Até o Bimestre % Pagar ndo
(0] (I/total 1) x 100 (m) (m/total m) x 100 Processados 7

‘Atencao Basica
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Suporte Profilatico e Terapéutico

Vigilancia Sanitaria

Vigilancia Epidemiolégica

Alimentagao e Nutrigao

Outras 3

TOTAL 100,00% 100,00%

FONTE: PREFEITURA DE NOVO SAO JOAQUIM MT

1 Essa linha apresentara valor somente no Relatori sumido da Execucédo Orgamentéria do Gltimo bimestre do exercicit
O valor apresentado na intercess&o com a colun: u com a coluna "h" deveré ser o mesmo apresentado no "total J
O valor apresentado na intercess&o com a colun: u com a coluna "h" dever4 ser o mesmo apresentado no "total k".

Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio. Devera ser informado o limite estabelecido na Lei Orgénica do Municipio quando o percentual nela estabelecido for superior ao fixado na LC n® 141/2012
Durante o exercicio esse valor servira para o0 monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012

Nos cinco primeiros bimestres do exercicio 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ltimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

Essa coluna podera ser apresentada somente no Gltimo bimestre.

No o s wn

LEONARDO FARIA ZAMPA WANDERLAN GONDIM SILVEIRA
Prefeito Municipal Contador
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DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
GOVERNO FEDERAL ESTADO DE MATO GROSSO MUNICIPIO DE NOVO SAO JOAQUIM

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

RREO - ANEXO 10 (LRF, art. 53, § 1¢, inciso Il)

JANEIRO A 2016/BIMESTRE -

R$ 1,00

EXERCICIO

RECEITAS
PREVIDENCIARIAS
(a)

DESPESAS

PREVIDENCIARIAS

(b)

RESULTADO
PREVIDENCIARIO
(c) = (a-b)

SALDO FINANCEIRO
DO EXERCICIO
(d) = (“d” exercicio anterior) + (c)

0000

Fonte: PREFEITURA DE NOVO SAO JOAQUIM MT

Contador(a)

Prefeito(a)

Emisséo: 18/05/2016 15:24:25
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

RREO — ANEXO 04 (LRF, art. 53, inciso Il)

RECEITAS

RECEITAS PREVIDENCIARIAS 8 RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1)
RECEITAS CORRENTES

Receita de Contribuigdes dos Segurados
Pessoal Civil

Ativo Inativo

GOVERNO FEDERAL - ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE NOVO SAO JOAQUIM

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTOS DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2016 / BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

PREVISAO INICIAL

PREVISAO ATUALIZADA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

R$ Milhares

Pensionista
Pessoal Militar
Ativo

Inativo

RECEITAS REALIZADAS
Até o Bimestre
2016

Até o Bimestre
2015

Pensionista
Outras Receitas de Contribuigdes
Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servicos
Outras Receitas Correntes
Compensagéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Alienacao de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagao de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
(8) DEDUGOES DA RECEITA

RECEITAS PREVIDENCIARIAS 8 RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1I)

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS 8 RPPS (Ill) = (I + 1I)

DESPESAS

DOTACAO
INICIAL

0,00

0,00

0,00

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIA) (IV)
ADMINISTRAGAO

Despesas Correntes

Despesas de Capital

) DESPESAS EMPENHADAS
DOTAGAO
ATUALIZADA

PREVIDENCIA

Até o Bimestre
2016

DESPESAS LIQUIDADAS

Pessoal Civil
Aposentadorias
Pensdes

Outros Beneficios Previdenciérios

Até o Bimestre
2015

Até o Bimestre
2016

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
NAO PROCESSADOS

Até o Bimestre
2015

Até o Bimestre
2016

Até o Bimestre
2015

Pessoal Militar
Reformas
Pensoes

Outros Beneficios Previdenciérios

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (V)
Emisséo: 18/05/2016 15:08:11
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GOVERNO FEDERAL - ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE NOVO SAO JOAQUIM

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

ORGAMENTOS DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2016 / BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

R$ Milhares

RREO — ANEXO 04 (LRF, art. 53, inciso Il)
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (VI) = (IV + V)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (11l 8 VI)

RECEITAS REALIZADAS

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS

Plano Financeiro
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras

Recursos para Formagéo de Reserva
Outros Aportes para 0 RPPS

Plano Previdenciario
Recursos para Cobertura de Déficit

PREVISAO ORGAMENTARTA

Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial
Outros Aportes para o RPPS
ORCAMENTARIA DO RPPS’
ALOR
PERIODO DE REFERENCIA
BENS E DIREITOS DO RPPS
2016 2015
CAIXA
BANCOS CONTA MOVIMENTO
INVESTIMENTOS
OUTROS BENS E DIREITOS
RECEITAS ATUALIZADAS
PREVISAO INICIAL PREVISAO ATUALIZADA Até 0 Bimestre Até 0 Bimestre
2016 2015

RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS

“RECEITAS CORRENTES (VIT)
Receita de Contribuiges
Patronal
Pessoal Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Pessoal Militar
Ativo
Inativo
Militar
Para Cobertura de Déficit Atuarial
Em Regime de Débitos e Parcelamentos
Receita Patrimonial
Receita de Servigos

Page 2 de 3
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GOVERNO FEDERAL - ESTADO DE MATO GROSSO - MUNICIPIO DE NOVO SAO JOAQUIM

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

ORCAMENTOS DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2016 / BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

RREO — ANEXO 04 (LRF, art. 53, inciso Il)

R$ Milhares

Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (IX)
Alienagéo de Bens
Amortizago de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
(-) DEDUGOES DA RECEITA (X)

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS (XI) = (VIII + IX - X)

0,00

DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS - RPPS

PREVISAO INICIAL

PREVISAO
ATUALIZADA

DESPESAS EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS

INSCRITAS EM RESTOS A PAGAR
NAO PROCESSADOS

Até o Bimestre Até o Bimestre
2016 2015

Até o Bimestre Até o Bimestre
2016 2015

Até o Bimestre Até o Bimestre
2016 2015

ADMINISTRAGAO (X1}
Despesas Correntes
Despesas de Capital

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGAMENTARIAS (XIII) = (XIl)

Fonte: PREFEITURA DE NOVO SAO JOAQUIM MT

Emisséo: 18/05/2016 15:08:11
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DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

GOVERNO FEDERAL; ESTADO DE MATO GROSSO; MUNICIPIO DE NOVO SAO JOAQUIM
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA DEMONSTRATIVO DA RECEITA
CORRENTE LIQUIDA
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
FEVEREIRO/2015 A JANEIRO/2016

RREO — ANEXO 03 (LRF, Art. 53, inciso 1)

R$ Milhares
- EVOLUGAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES TOTAL PREVISAO
ESPECIFICAGAO (ULTIMOS ATUALIZADA
FEV/15 MAR/15 ABR/15 MAI/15 JUN/1S JUL1s AGO/15 SET/15 OuUT/15 NOV/15 DEZ/15 JAN/16 12 MESES) 2016
RECEITAS CORRENTES (1) 273,89 273,89 26.41045
Receita Tributéria 17,75 17,75 1.484,00
IPTU 049 049 85,00
1ss 68,67 6867 484,00
e 020 020 400,00
IRRF 3577 3577 430,00
Outras Rec. Tributarias 12,60 1260 85,00
Receita Contribuigoes 2950 2950 200,00
Receita Patrimonial 7328 7328 8860
Receita Agropecuéria
Receita Industrial
Receita Servigos
Transferéncias Correntes 2:548,38 2:548,38 24.457.20
Cota Parte do FPM 495,01 495,01 6.300,00
Cota Parte do ICMS. 111826 111826 7.430,00
Cota Parte do IPVA 2125 2125 280,00
Cota Parte do ITR 64,86 64,86 1.250,00
Transf. LC 87/1966 327 327 37,60
Transf. LC 61/1989
Transteréncias FUNDEB 37516 375,16 2.850,00
Oulras Transf. Correntes 46963 46963 6.300,60
Outras Receitas Correntes 496 496 180,65
DEDUGOES (1 339.26 339,26 3.068,70
Cont. Pla. Seg. Soc. Serv.
Comp. Financ. Reg. Prev.
Ded. Rec. p/ Form. FUNDEB 339.26 330,26 3.068,70
RECEITA CORRENTE | | | | | | | | | | | |
LIQUIDA(I) = (I - Il 243462 243462 23.341,75
LEONARDO FARIA ZAMPA 'WANDERLAN GONDIM SILVEIRA
Prefeito Municipal Contador
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DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUNGAO

PREFEITURA DE NOVO SAO JOAQUIM MT
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNCAO / SUBFUNGAO
BIMESTRE - JANEIRO a FEVEREIRO de 2016

RREO — Anexo 02 (LRF, Art. 52, inciso II, alinea "c") R$ 1,00
. R Despesa D: Liqui INSC. RESTOS
s s Dotagéo Dotagéio e SALDO e SALDO e
FUNCAO/ SUBFUNCAO nlcial Atualizada (a) | NoBimestre | At€© ?;;“es"e % (bitotal b) (¢) = (a-b) No Bimestre | At€©° ?;;"es"e % (d/total d) @=@a |4 P:foAg (':)A ©
DESPESAS (EXCETO \NTRAVORQAMENTAHIAS) (n 26.100.000,00 27.252.300,00 6.075.957,57 6.075.957,57 100,00 21.176.342,43 3.134.999,44 3.134.999,44 100,00 24.117.300,56
LEGISLATIVA
JUDICIARIA
ESSENCIAL A JUSTICA
ADMINISTRAGAO
ADMINISTRACAO DE RECEITAS 65.000,00 65.000,00 65.000,00 65.000,00
ADMINISTRACAO FINANCEIRA 480.000,00 550.000,00 269.465,77 269.465,77 4,43 280.534,23 84.463,31 84.463,31 2,69 465.536,69
ADMINISTRACAO GERAL 4.645.000,00 4.765.400,00 1.092.953,36 1.092.953,36 17,98 3.672.446,64 680.212,52 680.212,52 21,69 4.085.187,48
ORDENAMENTO TERRITORIAL 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
DEFESA NACIONAL

SEGURANGA PUBLICA
RELAGOES EXTERIORES

ASSISTENCIA SOCIAL
ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE 234.000,00 240.500,00 16.549,52 16.549,52 027 223.950,48 16.515,52 16.515,52 052 223.984,48
ASSISTENCIA AO IDOSO 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00
ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
ASSISTENCIA COMUNITARIA 1.246.000,00 1.264.000,00 160.296,82 160.296,82 2,63 1.103.703,18 107.502,75 107.592,75 343 1.156.407,25
PREVIDENCIA SOCIAL
SAUDE
ADMINISTRACAO GERAL 670.000,00 762.000,00 312.052,80 312.052,80 513 449.947.20 236.013,90 236.013,90 752 525.986,10
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 2.117.000,00 2.203.000,00 616.077,28 616.077,28 10,13 1.586.922,72 460.422,38 460.422,38 14,68 1.742.577,62
ATENCAO BASICA 2.162.500,00 2.187.500,00 241.88347 241.88347 3,98 1.945.616,53 186.552,06 186.552,06 595 2.000.947,94
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 200.000,00 200.000,00 16.071,76 16.071,76 0,26 183.928,24 16.071,76 16.071,76 0,51 183.928,24
VIGILANCIA SANITARIA 100.000,00 100.000,00 10.281,07 10.281,07 0,16 89.718,93 10.281,07 10.281,07 032 89.718,93
TRABALHO
PROTECAO E BENEFICIOS A TRABALHADOR 273.000,00 273.000,00 273.000,00 273.000,00 449 27.193,98 27.193,98 0,86 245.806,02
EDUCAGAO
ALIMENTACAO E NUTRICAO 255.000,00 255.000,00 17.964,00 17.964,00 0,29 237.036,00 6.984,02 6.984,02 0,22 248.015,98
EDUGACAO INFANTIL 1.230.000,00 1.230.000,00 159.092,50 159.092,50 2,61 1.070.907.,50 159.092,50 159.092,50 507 1.070.907,50
ENSINO FUNDAMENTAL 5.330.000,00 5.743.000,00 1.658.041,21 1.658.041,21 27,28 4.084.958,79 539.811,76 539.811,76 17,21 5.203.188,24
ENSINO SUPERIOR 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
CULTURA
DIFUSAQ CULTURAL 310.000,00 359.000,00 305.511,87 305.511,87 5,02 53.488,13 16.549,37 16.549,37 0,52 342.450,63
DIREITOS DA CIDADANIA
URBANISMO
INFRA ESTRUTURA URBANA 937.500,00 1.068.500,00 376.173,41 376.173,41 6,19 692.326,59 376.173,41 376.173,41 11,99 692.326,59
SERVICOS URBANOS 50.000,00 129.000,00 72.351,71 72.351,71 1,19 56.648,29 7.551,71 7.551,71 024 121.448,29
HABITAGAO
SANEAMENTO
GESTAO AMBIENTAL
CONTROLE AMBIENTAL 50.000.00. 50.000.00. 50.000.00. 50.000.00
Emissao:  18/05/2016 15:03:00 Page 1 de 2
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PREFEITURA DE NOVO SAO JOAQUIM MT
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAO / SUBFUNCAO
BIMESTRE - JANEIRO a FEVEREIRO de 2016

RREO — Anexo 02 (LRF, Art. 52, inciso I, alinea "c") R$ 1,00
~ ~ Despesa Empenhada Despesas Liquidadas :
FUNCAO / SUBFUNCAO Dotagao Dotacéo . :té o Bim':stre SALDO . :té o Bin?eslre SALDO wgfeﬁsggg
Inicial Atualizada (a) | No Bimestre () % (b/total b) (c) = (a-b) No Bimestre ) % (d/total d) (e) = (a-d) PROC. (f)

GIENCIA E TECNOLOGIA
AGRICULTURA

ABASTECIMENTO 410.000,00 451.000,00 55.854,20 55.854,20 091 395.145,80 37.116,97 37.116,97 1,18 413.883,03

PROMOCAO DA PRODUCAO ANIMAL 340.000,00 340.000,00 340.000,00 340.000,00
ORGANIZAGAO AGRARIA
INDUSTRIA

PROMOCAO INDUSTRIAL 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00
COMERCIO E SERVICOS
COMUNICAGOES
ENERGIA

ENERGIA ELETRICA 160.000,00 160.000,00 50.665,60 50.665,60 083 109.334,40 18.338,10 18.338,10 058 141.661.90
TRANSPORTE

TRANSPORTE RODOVIARIO 3.350.000,00 3.370.400,00 137.862,89 137.862,89 2,26 3.232.537,11 119.986,57 119.986,57 3,82 3.250.413,43
DESPORTO E LAZER

LAZER 870.000,00 871.000,00 218.870,39 218.870,39 3,60 652.129,61 13.137,84 13.137,84 0,41 857.862,16
ENCARGOS ESPECIAIS

SERVICO DA DIVIDA INTERNA 250.000,00 250.000,00 14.937,94 14.937,94 0,24 235.062,06 14.937,94 14.937,94 0,47 235.062,06
RESERVA DE CONTINGENCIA 240.000,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00
RESERVA DO R.P.P.S.
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 30.000,00 | |
TOTAL () =(1+1) R$ 26.130.000,00 | R$ 27.252.300,00 | R$ 6.075.957,57 | R$ 6.075.957,57 | R$ 100,00 | R$ 21.176.342,43 | R$ 3.134.999,44 | R$ 3.134.999,44 | 100,00 | 24.117.300,56 | |

_ N Despesa Empenhada D Liquit .
INTRA ORGAMENTARIAS Dotagéo Dotago - :(é ° Bim';s"e SALDO - Até 0 Bimestre sao | oL A NAS
Inicial Atualizada (a) | No Bimestre % (b/total b) (¢) = (a-b) No Bimestre % (d/total d) (e) = (a-d) PROC. (f)

DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS 30.000,00

INFRA ESTRUTURA URBANA 30.000,00

LEONARDO FARIA ZAMPA WANDERLAN GONDIM SILVEIRA
Prefeito Municipal Contador
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BALANGO ORGAMENTARIO - RECEITAS

PREFEITURA DE NOVO SAO JOAQUIM MT RELATORIO
RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA
BALANGO ORGAMENTARIO - RECEITAS
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2016 / BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

RREO - ANEXO 01 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e § 19) R$ 1,00

RECEITAS Pre_vi_séo Prgviséo | Receitas Realizadas S_aldo a
Inicial Atualizada (a)  ["No Bimestre (b) | % (b/a) | Até o Bimestre (c) [%(c/a)| Realizar(a-c)
RECEITAS (Exceto Intra-Orcamentarias) (1) 27.299.050,00 27.299.050,00 4.444.18524 16,27 444418524 16,27 22.854.864,76
RECEITAS CORRENTES 23.341.753,00 23.341.753,00 4.296.045,24 18,40 4.296.045,24 18,40 19.045.707,76
RECEITA TRIBUTARIA 1.484.000,00 1.484.000,00 173.358,14 11,68 173.358,14 11,68 1.310.641,86
Impostos 1.399.000,00 1.399.000,00 135.672,47 9,69 135.672,47 9,69 1.263.327,53
Taxas 75.000,00 75.000,00 37.685,67 50,24 37.685,67 50,24 37.314,33
Contribuigdo de Melhoria 10.000,00 10.000,00 10.000,00
RECEITA DE CONTRIBUICOES 200.000,00 200.000,00 52.978,62 26,48 5297862 26,48 147.021,38
Contribuigdes Sociais
Contribuig&o de Intervengdo no Dominio Econémico
Contribuigéo de lluminag&o Publica 200.000,00 200.000,00 52.978,62 26,48 52.978,62 26,48 147.021,38
RECEITA PATRIMONIAL 88.600,00 88.600,00 153.275,50 172,99 153.275,50 172,99 -64.675,50
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios 88.600,00 88.600,00 153.275,50 172,99 153.275,50 172,99 -64.675,50
Receitas de Concessoes e Permissoes
Compensagcdes Financeiras
Receita Decorrente do Direito de Exploragao de Bens
Receita de Cesséo de Direitos
Outras Receitas Patrimoniais
RECEITA AGROPECUARIA
Receita da Producao Vegetal
Receita da Produgédo Animal e Derivados
Outras Receitas Agropecuarias
RECEITA INDUSTRIAL
Receita da IndUstria Extrativa Mineral
Receita da IndUstria de Transformacao
Receita da Industria de Construcao
Outras Receitas Industriais
RECEITA DE SERVICOS

TRANSFERENCIAS CORRENTES | 21.388.500,00  21.388.500,00 390074142 18,23 390074142 1823  17.487.758,58
Transferéncias Intergovernamentais

C S ) 21.388.500,00 21.388.500,00 3.893.293,85 18,20 3.893.293,85 18,20 17.495.206,15
Transferéncias de Instituigdes Privadas

Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Transfer?nc!as de Convénios . 7.44757 757,00 7.44757 757,00 7.447,57
Transferéncias para o Combate a Fome
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 180.653,00 180.653,00 15.691,56 8,68 15.691,56 8,68 164.961,44
Multa de Juros de Mora 4.653,00 4.653,00 573836 123,32 573836 123,32 -1.085,36
Indenvlzagoesrev Resh‘tulgoes 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Receita da Divida Afiva o 166.000,00 166.000,00 995320 599 995320 599 156.046,80
Receitas Decorrentes de Aportes Periddicos para
Receitas Correntes Diversas
RECEITAS DE CAPITAL
OPERAGOES DE CREDITO
Operagdes de Crédito Internas
Operagdes de Crédito Externas
ALIENAGAO DE BENS
Alienagédo de Bens Méveis
Alienagéo de Bens Iméveis
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias de Instituigdes Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas
Transferéncias de Convénios
Transferéncias para o Combate a Fome
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizagdo do Capital Social
Div. Atv. Prov. da Amortiz. de Emp. e Financ.
Restituigoes
Receita de Capital Diversas
RECEITAS (Intra-Orcamentarias) (Il)

3.957.297,00 3.957.297,00 148.140,00 3,74 148.140,00 3,74 3.809.157,00

3.957.297,00 3.957.297,00 148.140,00 3,74 148.140,00 3,74 3.809.157,00

3.957.297,00 3.957.297,00 148.140,00 3,74 148.140,00 3,74 3.809.157,00

950,00 950,00 950,00
| SUBTOTAL DAS RECEITAS (lil)=(I + Il) I 27.300.000,00 27.300.000,00 4.444.185,24 | 16,27 | 4.444.185,24 16,27 22.855.814,76
OPERAGOES DE CREDITO - Refinanciamento (IV)

Operagdes de Crédito Internas
Mobiliria
Contratual
Operagdes de Crédito Externas
Mobiliaria
Contratual
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (Il + IV) 27.300.000,00 27.300.000,00 4.444.185,24 16,27 4.444.185,24 16,27 22.855.814,76
DEFICIT (VI) 1.309.185,80
TOTAL(VII) = (V + VI) 27.300.000,00 27.300.000,00 4.444.185,24 16,27 5.753.371,04 21,07 21.546.628,96
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PREFEITURA DE NOVO SAO JOAQUIM MT RELATORIO
RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
BALANGCO ORGAMENTARIO - RECEITAS
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2016 / BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

RREO — ANEXO 01 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e § 19 R$ 1,00
. tiliz. para

Superavit Financeiro
Reabertura de Créditos Adicionais

o isa isa Receitas Realizadas
RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS Previsao Previsao Saldo a

Tnicar Atualizadga(ay No Bimestre (b) | % (b/a) | A€ o Bimestre (c) | % (c/a) | reanzar (- a)
RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS (I1) 950,00 950,00 950,00
RECEITAS CORRENTES 950,00 950,00 950,00
RECEITA TRIBUTARIA 950,00 950,00 950,00
Impostos
Taxas 950,00 950,00 950,00
Contribuigao de Melhoria
RECEITA DE CONTRIBUIGOES
Contribuigdes Sociais
Contribuigao de Intervengao no Dominio Econémico
Contribuigao de lluminagéo Publica
RECEITA PATRIMONIAL
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Receitas de Concessoes e Permissoes
Compensagées Financeiras
Receita Decorrente do Direito de Exploragao de Bens
Receita de Cesséo de Direitos
Outras Receitas Patrimoniais
RECEITA AGROPECUARIA
Receita da Produgéo Vegetal
Receita da Produgédo Animal e Derivados
Outras Receitas Agropecuarias
RECEITA INDUSTRIAL
Receita da Industria Extrativa Mineral
Receita da IndUstria de Transformacao
Receita da IndUstria de Construgao
Outras Receitas Industriais
RECEITA DE SERVICOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias de Instituicdes Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Transferéncias de Convénios
Transferéncias para o Combate a Fome
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
Multa de Juros de Mora
Indenizagdes e Restituigdes
Receita da Divida Ativa
Receitas Decorrentes de Aportes Peri6dicos para
Receitas Correntes Diversas
RECEITAS DE CAPITAL
OPERACOES DE CREDITO
Operagdes de Crédito Internas
Operagdes de Crédito Externas
ALIENACAO DE BENS
Alienacédo de Bens Moveis
Alienacédo de Bens Imdveis
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias de Instituigdes Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Transferéncias de Outras Instituigdes Publicas
Transferéncias de Convénios
Transferéncias para o Combate a Fome
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizagdo do Capital Social
Div. Atv. Prov. da Amortiz. de Emp. e Financ.
Restituigoes
Receita de Capital Diversa

LEONARDO FARIA ZAMPA WANDERLAN GONDIM SILVEIRA
Prefeito Municipal Contador
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ORGAMENTARIO - DESPESAS

PREFEITURA DE NOVO SAO JOAQUIM MT RELATORIO
RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA BALANCO
ORGAMENTARIO - DESPESAS
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2016 / BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO
RREO — ANEXO 01 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e § 19)

R$ 1,00
DESPESAS DIOT_acﬁ‘IO A?m?gég Despe’sas Empenhadas Des?esas. Liquidadas E:;::-EZ Hler;fgglzsng\ar
n(ls\)a ua(ga a No Bimestre | Até 0 Bimestre (g)s:l(réo} ) No Bimestre | At€© l(ar:r)neslre 0 ia(lg? " o Birg)eslre Néo Pniﬁ;assadas
DESPESAS (Exceto Intra-Orgamentarias) (VIIl) 27.300.000,00 28.452.300,00 6.075.957,57 6.075.957,57 22.376.342,43 3.134.999,44 3.134.999,44 25.317.300,56 1.872.640,78
DESPESAS CORRENTES 19.982.500,00 20.915.800,00 5.540.865,93 5.540.865,93 15.374.934,07 2.681.802,18 2.681.802,18 18.233.997,82 1.434.428,52
Pessoal e Encargos Sociais 9.915.000,00 9.975.000,00 1.846.129,87 1.846.129,87 8.128.870,13 1.718.817,37 1.718.817,37 8.256.182,63 823.283,34
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes 10.067.500,00 10.940.800,00 3.694.736,06 3.694.736,06 7.246.063,94 962.984,81 962.984,81 9.977.815,19 611.145,18
DESPESAS DE CAPITAL 7.077.500,00 7.296.500,00 535.091,64 535.091,64 6.761.408,36 453.197,26 453.197,26 6.843.302,74 438.212,26
Investimentos 6.827.500,00 7.046.500,00 520.153,70 520.153,70 6.526.346,30 438.259,32 438.259,32 6.608.240,68 423.274,32
Inverses Financeiras
Amortizagao da Divida RESERVA 250.000,00 250.000,00 14.937,94 14.937,94 235.062,06 14.937,94 14.937,94 235.062,06 14.937,94
DE CONTINGENCIA RESERVA DO 240.000,00 240.000,00 240.000,00 240.000,00
RPPS DESPESAS(Intra-
Orgamentarias)(IX) 30.000,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIIl + IX) I 27.330.000,00 28.452.300,00 6.075.957,57 6.075.957,57 22.376.342,43 3.134.999,44 3.134.999,44 25.317.300,56 1.872.640,78
AMORTIZAGAO DA DIVIDA - Refinanciamento (XI)
Amortizagao da Divida Interna
Divida Mobiliaria
Qutras Dividas
Amortizagao da Divida Externa
Divida Mobiliaria
Outras Dividas
SUBTOTAL C/REFINANCIAMENTO (XIl) = (X + XI) 27.330.000,00 28.452.300,00| 6.075.957,57| 6.075.957,57 2237634243 3.134.99944|  3.134.999,44 25.317.300,56 1.872.640,78
SUPERAVIT (XIll) 1.309.185,80 2.571.544,46
TOTAL (XIV) = (XII + XIlI) 27.330.000,00 28.452.300,00 6.075.957,57 6.075.957,57 22.376.342,43 3.134.999,44 4.444.185,24 24.008.114,76 4.444.185,24
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PREFEITURA DE NOVO SAO JOAQUIM MT RELATORIO
RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA BALANGO
ORGCAMENTARIO - DESPESAS
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A FEVEREIRO 2016 / BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

RREO — ANEXO 01 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas "a" e "b" do inciso Il e § 1°)

R$ 1.00

Dotacdo

Despesas Empenhadas

Despesas Liquidadas Despesa Inscritas em

< Dotagéo
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS Imc?al Atualizada

(e) No Bimestre

Até o Bimestre

Pagas Até Restos a Pagar
_Saldo o Bimestre Nao Processadas
(i) =(e-h) (i) (k)

Saldo
(9)=(e-f)

Até o Bimestre

(h)

No Bimestre

]

DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS (IX)
DESPESAS CORRENTES
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizagao da Divida

30.000,00

30.000,00
30.000,00

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal

WANDERLAN GONDIM SILVEIRA
Contador
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LICITAGOES E CONTRATOS
AVISO DE LICITAGAO

EDITAL DE LICITAGAO - RATIFICADO
PREGAO PRESENCIAL N.° 26/2016

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM-MT, através do
seu PREGOEIRO, torna publico, quefara realizar licitagdo na modalidade
PREGAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PREGO, as 08h00 horas (Bra-
silia) do dia 02 de Junho de 2016, na sala de Licitagbes da Prefeitura
Municipal de Novo Sao Joaquim/MT, conforme descrito no edital e anexos,
de conformidade com as Leis 10.520/2002, 8.666/93. O credenciamento
sera feito das 07h30 as 08h00. Os envelopes contendo a Proposta e Do-
cumentos de Habilitagdo deverao ser entregues ao Pregoeiro até as 08h00
(Brasilia) do dia 02 de Junho de 2016. OBJETO: REGISTRO DE PRE-

COS PARA FUTURA EVENTUAL AQUISIGAO DE MATERIAS E EQUI-
PAMENTOS HOSPITALARES PARA ATENDIMENTO AO HOSPITAL
MUNICIPAL E UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO DE NOVO SAO
JOAQUIM-MT, CONFORME ESPECIFICAGOES DO ANEXO | - TERMO
DE REFERENCIA DO EDITAL. LOCAL DA DISPUTA: Sala de Licitagdes
— Prefeitura Municipal de Novo Sao Joaquim/MT. RETIRADA DO EDITAL:
sites: www.prefeituranovosaojoaquim.com.br e Sala de Licitagbes da Pre-
feitura Municipal de Novo Sao Joaquim, das 08h00 as 17h00. INFORMA-
GOES: Junto a Comisséo de Licitagdo, Pregoeiro e Equipe de Apoio pelo
fone abaixo. TELEFONE PARA CONTATO: (0**66)3479-1158. Novo Séao
Joaquim - MT, 18 de Maio de 2016.

VALBER KENEDY BARBOZA SANDES - Pregoeiro Oficial
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DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL

GOVERNO FEDERAL ESTADO DE MATO GROSSO MUNICIPIO DE NOVO SAO JOAQUIM
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAGCOES DE CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2016/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

RREO — ANEXO 09 (LRF, art.53, § 12, inciso I) R$ Milhares
RECEITAS PREVISAO SALDO NAO
ATUALIZADA RECEITAS BEALIZADAS REALIZADO
(a) (c)=(a—b)

RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO" (1)

B DESPESAS .
DOTACAO DESPESAS DESPESAS INSCRITA EM SALDO NAO
DESPESAS ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS RESTOS_ EXECUTADO
(d) (e) APAGAR NAO f)=(d-e)
PROCESSADOS
DESPESAS DE CAPITAL 7.296,50 535,09 453,19 6.761,40
(-)INCENTIVOS FISCAIS A CONTRIBUINTE
(-)INCENTIVOS FISCAIS A CONTRIBUINTE POR INSTITUICOES
FINANCEIRAS
DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (Il) 7.296,50 535,09 453,19 6.761,40
I RESULTADO PARA APURAGAO DA REGRA DE OURO (lll) = (I - 1) -7.296,50 -535,09 -6.761,40
Fonte: PREFEITURA DE NOVO SAO JOAQUIM MT
Notas:
1 Operagdes de Crédito descritas na CF, art. 167, inciso IlI
LEONARDO FARIA ZAMPA WANDERLAN GONDIM SILVEIRA
Prefeito Municipal Contador
Emiss&o: 18/05/2016 15:23:27 Page 1 de 1
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DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL

GOVERNO FEDERAL; ESTADO DE MATO GROSSO; MUNICIPIO DE NOVO SAO JOAQUIM
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA DEMONSTRATIVO DO
RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Janeiro & FEVEREIRO 2016 / Bimestre JANEIRO-FEVEREIRO

RREO — Anexo 05 (LRF, art 53, inciso Ill) R$ Milhares
Saldo
Divida Fiscal Liquida em 31/DEZ/2015 | em 31/DEZ/2015 | em 29/FEV/2016

i (a) (b) ()
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 859.870,71 859.870,71 859.870,71
DEDUGOES (Il) 8.413.326,53 8.413.326,53 10.694.875,03

Disponibilidade de Caixa Bruta 9.054.749,89 9.054.749,89 10.914.551,76

Demais Haveres Financeiros 12.283,56 12.283,56 12.283,56

(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatérios) 653.706,92 653.706,92 231.960,29
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (lll) = (I - II) -7.553.455,82 -7.553.455,82 -9.835.004,32
RECEITAS DE PRIVATIZAGOES (1V)
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 859.870,71 859.870,71 859.870,71
DIiVIDA FISCAL LIQUIDA (V1) = ((Ill + V) - V) -8.413.326,53 -8.413.326,53 -10.694.875,03

Resultado Nominal . Periodo de Referélncia .
No Bimestre (c-b) Até o Bimestre (c-a)
VALOR -2.281.548,50 -2.281.548,50
Discriminagdo da Meta Fiscal Valor Corrente
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O
EXERCICIO DE REFERENCIA 3 0,00
Previdenciario
Saldo
Divida Fiscal Liquida Previdenciaria em 31/DEZ/2015 | em 31/DEZ/2015 | em 29/FEV/2016

, , (2) (b) (©)
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII)

Passivo Atuarial

Demais Dividas
DEDUGOES (VIIl)

Disponibilidade de Caixa Bruta

Investimentos

Demais Haveres Financeiros

(-) Restos a Pagar Processados
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (IX) = (VII - VIII)
PASSIVOS RECONHECIDOS (X)
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (IX - X) 0,00 0,00 0,00
Fonte: PREFEITURA DE NOVO SAO JOAQUIM MT

LEONARDO FARIA ZAMPA WANDERLAN GONDIM SILVEIRA
Prefeito Municipal Contador
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

LICITAGAO
EXTRATO DO TERMO ADITIVO DE PRAZO N° 01 AO CONTRATO N°
051/2015

Aditivo n° 01 ao Contrato 051/2015 — Contratante: Prefeitura Municipal de
Paranatinga; Contratado:Edvaldo Instalagdo e Manutengao de Tacégra-
fo Eireli ME, Objeto: A Contratagdo de Empresa Especializada em Pres-
tacdo de Servico de Manutencéo e Reposi¢do de pecas em TACOGRA-
FO da Marca SEVA-Modelo SVT 3000-A, atendendo a necessidade da
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura. Prazo: 18/05/2016 A 31/12/
2016, em 18 de Maio de 2016, Pregoeiros Devenilson da Silva e Beatriz
Elisa Behnen.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 051/
2015

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 051/
2015

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA.
MODALIDADE: CARTA CONVITE n° 018/2015

CONTRATADO: NOVA VISAO PUBLICA CONSULTORIAS E CON-
CURSOS LTDA

OBJETO: A presente licitagao tem por objeto a contratagao de em-
presa especializada, com o objetivo de organizar e realizar con-
curso publico para provimento efetivo de cargos de carreira do
quadro permanente do municipio de pedra preta, para atender a
demanda da Prefeitura Municipal de Pedra Preta/MT

PRAZO: 80 DIAS

DATA: 11/
12/2015

VIGENCIA:
29/05/2016

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 148/2016. DE 02 DE MAIO DE 2016.

Dispde sobre NOMEACAO e da outras providéncias;

MARILEDI ARAUJO COELHO PHILIPPI, PREFEITA DO MUNICIiPIO DE
PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des le-
gais.

RESOLVE:

ART. 1° - NOMEAR oSenhor JAIR MANFRIN, Engenheiro Civil contratado,
para exercer o cargo de FISCAL DA OBRA/SERVICOS, para a execugao
de servigos de de pavimentagdo em concreto pré-fabricado nos canteiros
centrais das Avenidas Frei Servacio e Fernando Correa da Costa, no mu-
nicipio de Pedra Preta - MT , Processo Licitatério na modalidade Carta
Convite n° 009/2016, referente ao contrato Contrato n° 016/2016.

ART. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA - MATO
GROSSO.

AOS DOIS DIAS DO MES DE MAIO DO ANO DE 2016.
MARILEDI ARAUJO COELHO PHILIPPI

Prefeita

Registrada nesta Secretaria e

Publicada no Diario Oficial.

Hernane Carneiro Gomes

Sec. Geral de Coord. Administrativa

DOTAGAO: 11.002.2048.3390.39.0000

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 147/2016. DE 02 DE MAIO DE 2016.

Dispde sobre NOMEACAO e da outras providéncias;

MARILEDI ARAUJO COELHO PHILIPPI, PREFEITA DO MUNICIPIO DE
PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes le-
gais.

RESOLVE:

ART. 1° - NOMEAR oSenhor JAIR MANFRIN, Engenheiro Civil contratado,
para exercer o cargo de FISCAL DA OBRA/SERVICOS, para a execugao
de servigos de extensado de rede baixa tenséo para instalagcdo de lumina-
rias nas avenidas Frei Servacio e Fernando Correa da Costa e instalagao
de iluminagéo publica no centro de eventos (trilha Seringal), no municipio
de Pedra Preta - MT , Processo Licitatério na modalidade Tomada de Pre-
¢o n° 004/2016, referente aos contratos Contrato n° 017 e 018/2016.

ART. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA - MATO
GROSSO.

AOS DOIS DIAS DO MES DE MAIO DO ANO DE 2016.
MARILEDI ARAUJO COELHO PHILIPPI

Prefeita

Registrada nesta Secretaria e

Publicada no Diario Oficial.

Hernane Carneiro Gomes

Sec. Geral de Coord. Administrativa
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO

CAMARA MUNICIPAL / CONTABILIDADE
PORTARIA N° 022/2016

PORTARIA n° 022/2016
De 18 maio de 2016.

SUMULA: Conceder férias ao servidor da Camara Municipal de Peixoto
de Azevedo conversdo em pecunia de 10 (dez) dias, e da outras providén-
cias.

O Senhor, Joranir José Soares, presidente da Camara Municipal de Pei-
xoto de Azevedo, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des le-
gais, que lhes sao conferidas pelo Capitulo Il, do Artigo 35 do Regimento
Interno desta Casa de Leis, bem dentre outras Leis que regem a matéria,

RESOLVE:

Artigo 1°. Conceder férias ao servidor abaixo relacionado e conversdo em
pecunia de 10 (dez) dias,conforme preconiza o artigo n° 73, § 4° da Lei
Complementar n° 003/2005.

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢bes em contrario.

Nome P. de Aquisi¢édo P. de gozo

Jose Carlos dos Santos Alves 2015 /2016 02/06/2016 a 21/06/2016
REGISTRA-SE,

PUBLICA-SE,

CUMPRA-SE.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Peixoto de Azevedo, em
18 de maio de 2016.

Joranir José Soares

Presidente da Camara Municipal

Assinado Digitalmente
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EXTRATO DE RESCISAO AMIGAVEL DO CONTRATO 034/2012

O MUNICIPIO DE PEIXOTO DE AZEVEDO-MT, pessoa juridica de direito
interno publico, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 03.238.631/0001-31, Torna
publico a Rescisdo Amigavel do Contrato 034/2012, da Tomada de Precos
003/2012, tendo como objeto CONTRATAGAO DE EMPRESA DO RAMO
PARA EXECUTAR TODAS AS ATIVIDADES INERENTES A CONSTRU-
CAO DE 01 (UMA) UNIDADE DE EDUCAGAO INFANTIL CONFORME
TERMO DE COMPROMISSO PAC N°201957/2011, CONFORME E PRO-
JETOS PLANILHAS E MEMORIAIS DESCRITIVOS, CONSTRULOGO
ENGENHARIA E CONSTRUGOES - EPP, com o CNPJ n° 24.961.666/
0001-74. Peixoto de Azevedo, 17 de maio de 2016.

EXTRATO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 10/2013

Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT
Contratado: I. A. DE OLIVEIRA & CIA LTDA

O presente Contrato é para: “CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECI-
ALIZADA NO RAMO DE ELETRIFICAGAO PARA EXECUGAO DE SER-
VIGOS DE MANUTENGAO E INSTALAGAO DE EQUIPAMENTOS RE-
FERENTE A ILUMINAGAO PUBLICA DESTE MUNICIPIO E NO DISTRI-
TO DE UNIAO DO NORTE, CONFORME AS ESPECIFICAGOES CONS-
TANTES NO ANEXO | DESTE EDITAL E TERMO DE REFERENCIA”

1 — Clausula QUARTA - Da vigéncia: Fica aditivado o prazo de vigén-
cia, expirando em 31/12/2016.

Peixoto de Azevedo-MT, 04 de maio de 2016.

EXTRATO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 19/2015

Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT

Contratado: GIBBOR BRASIL PUBLICIDADE E PROPAGANDA LTDA
EPP

O presente Contrato é para: “REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA
E EVENTUAL CONTRATAGAO DE EMPRESA HABILITADA PARA
PRESTAGAO DE SERVIGO DE PUBLICAGOES OFICIAIS DO MUNICI-
PIO NO DIARIO OFICIAL DA UNIAO E DIARIO OFICIAL DO ESTADO
PARA DIVULGAGAO DE EDITAIS DE LICITAGOES E OUTROS INTE-
RESSES DESTA MUNICIPALIDADE, CONFORME TERMOS DE REFE-
RENCIA”

1 - Clausula SEGUNDA - Da vigéncia de Registro de Precos: Fica adi-
tivado o prazo de vigéncia, expirando em 31/12/2016.

Peixoto de Azevedo-MT, 04 de maio de 2016.

EXTRATO DO CONVENIO N° 010/2016

Extrato do Convénio n° 010/2016

Concedente: Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS através da
Prefeitura

Municipal de Peixoto de Azevedo.
Convenente: Associagao Lar do Idoso “Amor e Fraternidade”.

Objeto: O presente convénio tem por objetivo a cooperagdo mutua na me-
Ihoria da prestagéo de servigo assistencial oferecido pela entidade, visan-
do o pagamento de recursos humanos e manutengéo parcial da instituicéo
conforme plano de trabalho aprovado que passa a fazer parte integrante
do presente instrumento, independente da sua transcrigao.

Valor R$ 21.938,88 (vinte e um mil novecentos e trinta e oito reais e oitenta
e oito centavos).

Vigéncia: 12/05/2016 a 31/12/2016.

Dotagédo Orgamentaria:
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ORGAO 08 Sec.Munic de Assist. Social Trab Cidadania
UNIDADE 002 Fundo Municipal de Assisténcia Social
FUNCAO 08 Assisténcia Social

SUBFUNGCAO 241 Assistencia ao Idoso

PROGRAMA 0015 Assisténcia Social

PROJ/ATIVIDADE 2.070 Manut. e Encargos com o Programa Melhor Ida-
de API/APD

DOTACAO 585 — 3390.43.00 Subvengdes Sociais
RED Fonte de Recurso
Assinaturas: Concedente - Sinvaldo Santos Brito - Prefeito Municipal

Convenente - Rosilene dos Santos Rodrigues — Presidente da Associagao
Lar do Idoso “Amor e Fraternidade”.

EXTRATO CONTRATO N° 019/2016

Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT
Contratado: ARAUJO E GOTARDO LTDA - ME

O presente Contrato é para: “CONTRATAGAO DE 01 (UMA) EMPRE-
SA DE LOCAGAO DE SOM MECANICO (POTENCIA MINIMADE 70.000
WATTS), PAINEL DE LED (18M?2), ILUMINAGAO (COMPLETA), PALCO
(10X8M2) E SHOW (JHOE MAIA E BANDA) PARA A FESTA DO 30° ANI-
VERSARIO DE PEIXOTO DE AZEVEDO - MT NOS DIAS 12 E 13 DE
MAIO DE 2016”.

Para efeito de comprometimento de recursos as partes estimam o valor
global do presente Contrato R$ 15.000,00 (Quinze mil reais).

O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 06 de maio de 2016 a
06 de junho de 2016.

Peixoto de Azevedo-MT, 06 de maio de 2016.

EXTRATO CONTRATO N° 020/2016

Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT
Contratado: SAVANA REPRESENTAGOES ARTISTICAS LTDA ME

O presente Contrato é para: “CONTRATAGAO DE 01 (UMA) BANDA
PARA REALIZAGAO DE SHOW MUSICAL EM COMEMORAGAO AO
30° ANIVERSARIO DO MUNICIPIO DE PEIXOTO DE AZEVEDO/MT NO
DIA 12 DE MAIO DE 2016”.

Para efeito de comprometimento de recursos as partes estimam o valor
global do presente Contrato R$ 17.000,00 (Dezessete mil reais).

O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 06 de maio de 2016 a
06 de junho de 2016.

Peixoto de Azevedo-MT, 06 de maio de 2016.

EXTRATO DO CONVENIO N° 011/2016

Extrato do Convénio n° 011/2016

Concedente: Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS através da
Prefeitura

Municipal de Peixoto de Azevedo.
Convenente: APAE. - Associagao de Pais e Amigos dos Excepcionais.

Objeto: O presente convénio tem por objetivo a execugdo descentralizada
do Programa de Pessoa Portadora de Deficiéncia PPD, com repasse dos
recursos advindos do MDS/SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL,
através do Plano aprovado que passa a fazer parte integrante do presente
instrumento, independente da sua transcrigao.

Valor R$ 14.400,00 (quatorze mil e quatrocentos reais).
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Vigéncia: 12/05/2016 a 31/12/2016.

Dotagédo Orgamentaria:

ORGAO 08 Sec.Munic Assist. Social Trab Cidadania
UNIDADE 002 Fundo Municipal de Assisténcia Social
FUNGAO 08 Assisténcia Social

SUBFUNGAO 244 Assisténcia Comunitaria
PROGRAMA 0015 Assisténcia Social

PROJ/ATIVIDADE 2.073 Apoio a Pessoas Portadoras de Deficiéncia -
APD

DOTAGAO 603 - 3330.43.00 - Subvengdes Sociais
Assinaturas: Concedente - Sinvaldo Santos Brito - Prefeito Municipal

Convenente - Luiz Alves de Lima e Silva — Presidente da APAE.

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2016

A Comissao Especial de Licitagbes, da Prefeitura Municipal de Peixoto de
Azevedo-MT, torna publico que se encontra autorizado e aberto o prazo
para inscrigdo de profissionais formados em comunicagao, publicidade ou
marketing, para compor subcomissao técnica para julgamento das pro-
postas técnicas apresentadas na licitagdo na modalidade de Tomada de
Precos, do tipo Melhor Técnica e Prego, que sera instaurada pela Prefei-
tura Municipal de Peixoto de Azevedo-MT, objetivando a contratacéo de
agéncia de propaganda para prestacdo de servigos de publicidade, nos
termos da Lei Federal n® 12.232/2010.

Interessado: Municipio de Peixoto de Azevedo MT.

Objeto resumido: Inscricdo de profissionais formados em comunicagéo,
publicidade ou marketing para compor subcomissao para julgamento de
propostas técnicas e seus eventuais recursos apresentados nas licitagdes
para contratagdo de agéncias de propaganda para prestagéo de servigcos
de publicidade, no ambito da Administragao direta e indireta.

Prazo para inscrigao: até as 17: 00 horas do dia 20 de Junho de 2016.

Local para inscrigao e realizagdao da Sessao Publica de sorteio: Para
efetivar a inscrigdo, os interessados deverdo comparecer, pessoalmente,
no prazo estipulado, no setor de licitacdes da Prefeitura Municipal de Pei-
xoto de Azevedo, sito a Rua Ministro César Cals, 226 — Centro — Peixoto
de Azevedo-MT, munidos dos documentos exigidos no presente Edital.

Data Prevista para a Sessao Publica de sorteio: as 08:00. horas do dia
21 de Junho de 2016.

Enderego eletronico para consulta da integra do Edital e seus Ane-
xos: http://portal.prefpeixotodeazevedo-mt.agilicloud.c...

Fundamentagao legal: Lei Federal n® 12.232, de 29 de abril de 2010.

A relagado dos profissionais inscritos, bem como a confirmagao da data da
sessdo publica para sorteio dos nomes, sera publicada, oportunamente,
no Diario Oficial dos Municipios de Mato Grosso AMM, conforme estabele-
ce o artigo 10, § 4°, da Lei Federal n® 12.232/2010, bem como no endereco
eletrénico constante acima.

EDITAL: O Instrumento Convocatério e todos os elementos integrantes
encontram-se disponiveis para consulta e retirada dos interessados no en-
dereco eletrdnico acima mencionado, podendo também ser retirado direta-
mente no Setor de Licitagdes, no endereco acima, preferencialmente com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas do prazo para inscri-
Géao.

Maiores informagdes e esclarecimentos sobre o certame serédo prestados
pela Comisséo Especial de Licitagdes — CEL, no Setor de Licitagdes (en-
derego acima mencionado), Telefone: (066) 3575 5100.

Peixoto de Azevedo MT, 18 de Maio de 2016.
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ROBSON DE ALMEIDA FERREIRA

PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DE LICITAGAO
PORTARIA N° 647/2016

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2016
Interessado: Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo MT.

Objeto resumido: Inscrigdo de profissionais formados em comunicagéo,
publicidade ou marketing para compor subcomissao para julgamento de
propostas técnicas e seus eventuais recursos apresentados nas licitagdes
para contratagdo de agéncias de propaganda para prestagéo de servigcos
de publicidade, no ambito da Administragao direta e indireta.

1 — DAS DISPOSIGCOES GERAIS

1.1. A Comissao Especial de Licitagdes, nomeada pela Portaria Municipal
n°® 647 de 11 de Maio de 2016, torna publico que se encontra autorizado
e aberto o prazo para inscrigdo de profissionais formados em comunica-
¢ao, publicidade ou marketing, para compor subcomissao técnica para
julgamento das propostas técnicas apresentadas na licitagdo na moda-
lidade de Tomada de Precgos, do tipo Melhor Técnica e Prego, que sera
instaurada pela Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo MT, no exer-
cicio corrente, objetivando a contratagao de agéncias de propaganda pa-
ra prestagao de servigos de publicidade, nos termos da Lei Federal n°® 12.
232/2010.

1.1.1. Consideram-se sujeitos a atuacgado da referida subcomisséo as con-
tratagdes que almejem os servigos de publicidade, que, conforme preconi-
zado no artigo 2° da Lei Federal n° 12.232/2010, consistem no conjunto de
atividades realizadas integradamente que tenham por objetivo o estudo, o
planejamento, a conceituagéo, a concepgéo, a criacao, a execugao inter-
na, a intermediagéo e a supervisdo da execugdo externa e a distribuicao
de publicidade aos veiculos e demais meios de divulgagéo, com o objetivo
de promover a venda de bens ou servigos de qualquer natureza, difundir
idéias ou informar o publico em geral, sendo vedada a inclusédo de quais-
quer outras atividades, em especial as de assessoria de imprensa, comu-
nicagéo e relagdes publicas ou as que tenham por finalidade a realizagao
de eventos festivos de qualquer natureza, as quais serdo contratadas por
meio de procedimentos licitatorios proprios, respeitado o disposto na legis-
lagdo em vigor.

1.1.1.1. Nas contratagbes de servigos de publicidade, poderdo ser inclui-
dos como atividades complementares os servigos especializados pertinen-
tes:

a) Ao planejamento e a execugdo de pesquisas e de outros instrumentos
de avaliacdo e de geracdo de conhecimento sobre o mercado, o publico-
alvo, os meios de divulgagao nos quais serado difundidas as pecgas e agbes
publicitarias ou sobre os resultados das campanhas realizadas, respeitado
o disposto no art. 30 da mesma Lei;

b) A produgao e & execugao técnica das pecas e projetos publicitarios cri-
ados;

c) A criagdo e ao desenvolvimento de formas inovadoras de comunicagdo
publicitaria, em consonancia com novas tecnologias, visando a expansao
dos efeitos das mensagens e das ac¢des publicitarias.

1.1.2. Os 6rgdos competentes da Administracdo motivardo, durante o
exercicio de 2016, mediante abertura de processo administrativo encami-
nhado ao Setor de Licitagdes — SL, o procedimento licitatério para a con-
tratacao de servicos de publicidade que dependera de julgamento técnico
de propostas pela subcomissédo técnica de que trata este Edital;

1.1.3. As reunibes para analise e julgamento das propostas técnicas dos
procedimentos de que trata o item anterior serao sempre agendadas previ-
amente, publicadas e comunicadas aos membros que comporao a subco-
missao técnica de que trata este Edital, visando o comparecimento do quo-
rum necessario, podendo ser ajustada, conforme a agenda pessoal dos
membros;
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1.1.4. A Administracdo estima para o exercicio de 2016 a realizagédo de
pelo menos uma sessao publica para atuagdo da subcomissao, a qual de-
pendera, em momento oportuno e conforme agendamento previsto no item
anterior, de analise e julgamento de propostas e eventuais recursos pela
subcomissao técnica;

1.1.5. Sempre sera admitido que o presente Edital de Chamamento Publi-
co foi cuidadosamente examinado pelos Interessados;

1.1.6. O instrumento convocatério e todos os elementos integrantes
encontram-se disponiveis, para conhecimento e retirada, no endereco ele-
trénico: http://portal.prefpeixotodeazevedo-mt.agilicloud.c...

1.1.7. Para efetivar a inscrigéo, os interessados deverdo comparecer, pes-
soalmente, junto a Comissao Permanente de Licitagdes, munidos dos do-
cumentos exigidos no presente Edital, no prazo e horario estipulados abai-
X0:

PRAZO: até as 17:00 horas do dia 20 de Junho de 2016.

LOCAL: Setor de Licitagdes — Rua Ministro César Cals, 226 — Centro —
Peixoto de Azevedo MT.

1.1.8. Nao havendo motivo que determine a alteragao prévia, devidamente
publicada, a sesséo publica para sorteio da composigao da subcomissao
técnica deste CHAMAMENTO PUBLICO dar-se-a na data e horario estipu-
lados abaixo, conforme publicagdo do rol de inscritos em data posterior a
finalizac&o do prazo de inscrigéo:

DATA: 21 de Junho de 2016.
HORARIO: as 08hs.

LOCAL: SETOR DE LICITAGOES - Prefeitura Municipal de Peixoto de
Azevedo, Rua Ministro César Cals, 226 — Centro — Peixoto de Azevedo
MT, munidos dos documentos exigidos no presente Edital.

1.1.8.1. A relagéo dos profissionais inscritos, bem como a confirmagéo da
data da sesséo publica para sorteio dos nomes, sera publicada, oportuna-
mente, no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso, confor-
me estabelece o artigo 10, § 4°, da Lei Federal n° 12.232/2010, bem como
no enderego eletrénico constante acima, podendo ser retificada, caso néo
obtenha éxito na quantidade minima de inscritos.

1.1.8.2. Nao havendo expediente, ou ocorrendo qualquer fato superveni-
ente que impega a abertura da sessédo na data marcada, a mesma sera
transferida para uma data posterior, mediante comunicagéo da Prefeitura
Municipal de Peixoto de Azevedo aos inscritos;

1.1.8.3. Os horarios mencionados neste Edital de Chamamento Publico
referem-se ao horario oficial local.

2 - DO OBJETO, FINALIDADE E PRAZO DE VIGENCIA.

2.1. DO OBJETO: O presente edital de chamamento objetiva: Inscricdo
de profissionais formados em comunicagéo, publicidade ou marketing para
compor subcomissao para julgamento de propostas técnicas e seus even-
tuais recursos apresentados nas licitagbes para contratacdo de agéncias
de propaganda para prestacdo de servigos de publicidade, no ambito da
Administragao direta e indireta, nos termos da Lei Federal n® 12.232/2010.

2.2. DA FINALIDADE DA SUBCOMISSAO: Consoante dispée o § 1° do
artigo 10 da Lei Federal n® 12.232/2010, as propostas técnicas apresenta-
das nas licitagbes para contratagdo de agéncia de propaganda para pres-
tagao de servigos de publicidade, devem ser avaliadas e julgadas por sub-
comissdo composta por, no minimo, 03 (trés) membros formados em co-
municagéo, publicidade ou marketing, sorteados entre os previamente ins-
critos, apds regular chamamento publico, sendo que 1/3 (um tergo) deles
nao poderdao manter nenhum vinculo funcional ou contratual, direto ou indi-
reto, com a Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo MT. A composigao
(sorteio) podera adequar-se, ainda, ao prescrito nos §§ 2° ou 3° do artigo
10 da Lei Federal n® 12.232/2010, de acordo com a licitagao instaurada.
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2.3. DA VIGENCIA: A vigéncia da composigdo da subcomissao técni-
ca objeto deste Edital se encerrara com a conclusao da Tomada de
Precos n° 002/2016, ndao ensejando, no entanto, a prescrigao da lis-
ta de inscritos, que podera, durante o exercicio de 2016, ser utilizada
pela Administragao para realizagdo de outros sorteios que se fagam
necessarios para composigao de subcomissoes para certames afins.

3 - DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E INFORMAGOES ADICIONAIS

3.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpre-
tagao deste Edital e seus anexos, e as informagdes adicionais que se fi-
zerem necessarias a inscrigado, referentes a formagao e atuagédo da sub-
comissdo técnica deverdo ser enviados a Comissdo Especial de Licita-
¢oes — CEL, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data limite da inscrigéo,
manifestando-se PREFERENCIALMENTE via e-mail: licita-
¢ao_peixotodeazevedo@hotmail.com (ao transmitir o e-mail, o mesmo de-
vera ser confirmado pela Comisséo através do telefone (066) 3575-5100,
para nao torna-lo sem efeito), ou ainda, protocolar o original junto no Pro-
tocolo Geral da Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo, situada na
Rua Ministro César Cals, 226 — Centro — Peixoto de Azevedo MT, no ho-
rario das 07hs as 11hs e das 13hs as 17hs (Horario de Mato Grosso), de
segunda-feira a sexta-feira, devendo o interessado mencionar o numero
do Edital de Chamamento, o ano, objeto, n°® do processo e remeter-se a
Comissao Especial de Licitagdo — CEL.

3.2. As respostas as duvidas formuladas, bem como as informagbes que
se tornarem necessarias durante o periodo de inscrigdo, ou qualquer mo-
dificagédo introduzida no edital no mesmo periodo, serdo publicadas nos
mesmos meios que o inicial, em forma de aviso de erratas, adendos modi-
ficadores ou notas de esclarecimentos.

3.2.1. ADENDO MODIFICADOR ¢ o documento emitido pela Administra-
¢ao, contendo informagbes que impliquem em alteragdo na inscricdo ou
em suas condi¢des, sendo neste caso, publicado, porém sem necessidade
de restabelecer o prazo inicialmente fixado, se a publicagdo ocorrer com
antecedéncia minima de 03 (trés) dias Uteis, garantida a alteragéo de da-
dos ou substituicdo de documentos aos ja inscritos, através de manifesta-
cao espontanea. No caso de ultrapassado este prazo, a Administragao po-
derd, a critério, ampliar o periodo de inscrigdo, bem como estender a data
prevista para a sesséo publica de sorteio da composig¢éo, balizando-se pe-
lo tempo habil necessario para manifestagao de possiveis interessados.

3.2.2. NOTA DE ESCLARECIMENTO E ERRATA ¢é o documento emitido
pela Administragédo, contendo informagdes que nao causem alteragédo na
inscrigdo ou em suas condigdes, de carater meramente esclarecedor e/ou
complementar.

3.2.3. As informagdes e/ou esclarecimentos serdo prestados pela Comis-
sdo através do site http://portal.prefpeixotodeazevedo-mt.agilicloud.com.
br/Cidadao/ConsultaPublicacoes.aspx, e-mail ou fax, ficando todos os in-
teressados cientificados que deverao acessa-lo para obtengao das infor-
magdes prestadas. Serdo divulgados, ainda, pelo mesmo instrumento de
publicacdo em que se deu o texto original, em caso de adendo modifica-
dor.

4 — DAS CONDIGOES PARA INSCRIGAO

4.1. A inscrigéo do profissional formado em comunicagéo, publicidade ou
marketing, para integrar a subcomisséo técnica da licitagédo a ser forma-
da pela Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo MT, sera efetivada
no prazo, horario e local, definidos no preambulo deste Edital, mediante a
apresentagdo dos seguintes documentos, em original ou copia autentica-
da:

a) Ficha de inscri¢do, contendo declaragdo de que mantém ou ndo man-
tém vinculo funcional ou contratual, direto ou indireto com a Prefeitura Mu-
nicipal de Peixoto de Azevedo MT (ANEXO 1);

b) Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagéo
de nivel superior na area de comunicagéo, publicidade ou marketing, for-
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necido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacao;

c) Cédula de Identidade ou documento equivalente com foto;
d) Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF.

4.2. Nao sera aceita a inscrigdo sem a apresentagao dos documentos aci-
ma discriminados, ou se os mesmos forem apresentados em copia sem
autenticagao.

4.3. A Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo fornecera protocolo de
inscrigdo e da entrega dos documentos definidos neste Edital, bem como
se disponibilizara a fotocopiar os documentos dos interessados trazidos
em original no momento da inscri¢gdo, oportunidade em que podera, atra-
vés de servidor, conferir os documentos e carimba-los para atribui-los fé-
publica para os fins que se destinam.

4.4. A inscrigao espontanea para compor a lista que culminara no sorteio
da subcomisséao técnica, atendendo ao Chamamento previsto neste Edital,
importa ao interessado na irrestrita aceitagao das condigdes nele estabele-
cidas, bem como a observancia dos regulamentos, normas administrativas
e técnicas aplicaveis, inclusive quanto a recursos. A ndo observancia des-
tas condigdes ensejara no sumario IMPEDIMENTO do inscrito para com-
por a referida lista.

4.4.1. Nao cabe aos inscritos, apds composi¢édo da lista oficial, alegagéo
de desconhecimento de seus itens ou reclamagédo quanto ao seu conteu-
do. Antes de efetivar sua inscrigdo, os interessados deverao ler atenta-
mente o Edital e seus anexos para certificar-se de que estara em confor-
midade com o previsto.

4.4.2. Cada inscrito podera apresentar suas justificativas e solicitar formal-
mente a sua retirada da lista oficial, garantida a ndo publicagdo no rol, se
protocolada até 02 (dois) dias Uteis anteriores ao término do prazo para
inscricdo. Todavia, para que ndo haja prejuizo dos cronogramas do certa-
me, apods o sorteio, se o interessado constar da composicéo oficial, todo e
qualquer impedimento devera ser informado imediatamente e devera, obri-
gatoriamente, constar com a motivagao.

4.4.3. Havendo quantidade suficiente de inscritos, a Administracdo podera
sortear quantidade superior ao limite minimo exigido para a composi¢éo
da subcomissao técnica referida, visando possibilitar um cadastro reserva,
sequenciado pela ordem sorteada, que tera a finalidade de substituicao
dos membros titulares, nos casos de impedimento, a ser convocada even-
tualmente pela Administragéo, se necessario.

4.4.4. A falsa declaragao relativa ao vinculo funcional ou contratual
direto ou indireto com a Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo,
cumprindo o disposto nos §§ 1° e 9° do artigo 10 da Lei Federal n° 12.
232/2010, mediante o preenchimento do Anexo 1 (Ficha de Inscrigao)
podera ensejar ao inscrito as sangdes previstas no artigo 12 da mes-
ma Lei Federal e/ou demais cominagoes legais cabiveis.

4.5. Poderao inscrever-se para a lista prévia de sorteio visando compor a
subcomissao técnica as pessoas fisicas (servidor publico ou ndo) que:

4.5.1. Atenderem ao Chamamento correspondendo as condi¢des deste
EDITAL e seus Anexos, inclusive quanto a apresentagcao da Ficha de
Inscricao e da documentacgao exigida, em original ou por qualquer pro-
cesso de cépia autenticada por Cartorio de Notas e Oficio competente, ou
por qualquer dos Membros da Comissao Especial de Licitacdo da PM-
PA/MT, fazendo-se constar no rol prévio a ser publicado, conforme esta-
belecido no item 4.3 deste Edital;

4.5.2. Estejam em pleno gozo de suas aptiddes fisicas e intelectuais, que
impossibilitem prejuizo de sua atuagéo técnica;

4.5.3. Recomenda-se que se inscrevam interessados residentes na Capi-
tal do Estado, considerando que a Administracdo ndo se responsabiliza-
ra com despesas de transporte e hospedagem necessarios ao compareci-
mento do mesmo as sessoes publicas.
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4.6. Nao deverao inscrever-se pessoas juridicas ou, ainda, as pesso-
as fisicas (servidor publico ou ndo) que estejam enquadradas nos se-
guintes casos:

4.6.1. Que nao atendam ao previsto neste Edital;

4.6.2. Que componham o quadro funcional seja sdcio ou dirigente de agén-
cia interessada em participar do certame licitatério onde havera atuagéo
da subcomissao;

4.6.2.1. O inscrito que ndo conhecer previamente o interesse de participa-
¢ao da agéncia cujo quadro funcional seja integrante ou que passe a inte-
grar agéncia interessada apos sorteado para a Comissao devera abster-
se da atuagdo do certame especifico ao qual sua agéncia participara,
declarando-se impedido ou suspeito, nos mesmos moldes do § 6° do arti-
go 10 da Lei Federal 12.232/2010.

4.6.3. Os membros da Comisséo Especial de Licitacdo que atuara na con-
dugao dos certames licitatorios das Contratagdes de que trata este Edital;

4.6.4. Que, por quaisquer motivos, tenham sido declaradas inidéneas ou
punidas por 6rgdo da Administragdo Publica Direta ou Indireta, na esfera
Federal, Estadual ou Municipal, desde que o Ato tenha sido publicado na
imprensa oficial, pelo 6rgado que a praticou, enquanto perdurarem os moti-
vos determinantes da punigao;

4.6.5. Que tenham sido consideradas inidéneas por quaisquer érgdos go-
vernamentais, autarquicos, funcionais ou de economia mista;

4.6.6. Que estejam cumprindo penalidades civis ou criminais ou, ainda,
respondendo a processos de tal natureza, especialmente por crimes de
improbidade administrativa.

5 — DA ESCOLHA DOS INTEGRANTES DA SUBCOMISSAO

5.1. A escolha dos membros da subcomisséo técnica que analisara e jul-
gara as propostas técnicas e os recursos relativos apresentados pelas li-
citantes no certame a ser promovido pela Prefeitura Municipal de Peixoto
de Azevedo no exercicio de 2016, dar-se-a por sorteio, em sessao publica
com data, horario e local, oportunamente divulgados no Diario Oficial dos
Municipios de Mato Grosso AMM e no site da Prefeitura Municipal de Pei-
xoto de Azevedo-MT, através de relagao contendo a quantidade estabele-
cida no item 2.2 deste Edital, a ser publicada com antecedéncia minima de
10 (dez) dias da data estipulada.

5.2. A escolha dar-se-a entre os nomes de uma relagao que tera, no mi-
nimo, o triplo do numero de integrantes da subcomissao, previamente ca-
dastrados, sendo que, pelo menos, 1/3 de profissionais nao poderéo ter
vinculo funcional ou contratual, direto ou indireto, com a Prefeitura Munici-
pal de Peixoto de Azevedo MT.

5.3. Os profissionais escolhidos para compor a subcomissao nao serao re-
munerados.

5.4. Em carater compensatorio, todos os componentes receberdo um Cer-
tificado de Mencédo Honrosa emitido pela Prefeitura Municipal de Peixo-
to de Azevedo MT, o qual indicara a carga horaria e os servigos técnicos
profissionais prestados para a Administragdo durante o periodo, devendo
atestar relevancia curricular da atuagao.

5.5. A Administragdo garantira que as sessdes publicas sejam agendadas
previamente, para que nao haja prejuizo de participagéo dos interessados,
bem como cuidara para que tais membros ndo sejam solicitados para atu-
acao em quantidade superior a 03 (trés) sessdes durante a realizagdo do
certame, estimando-se, porém, uma demanda maxima de 02 (duas) ses-
sbes, as quais poderdo ensejar, aproximadamente, de quatro a seis horas
por sessao, visando nao prejudicar as atividades laborais e/ou cotidianas
de cada componente da subcomissao técnica.

5.6. A Administragdo emitira, ainda, Declaragao de participacdo do mem-
bro na subcomisséo técnica, relacionando a sua atuagdo no referido cer-
tame, bem como se disponibilizara a apresentar formalmente a solicitagéo
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de liberacéo de servidor publico ou funcionario de empresa privada, visan-
do possibilitar as devidas justificativas de sua auséncia laboral.

6 — DA IMPUGNAGAO DOS INSCRITOS

6.1. Até 48 (quarenta e oito) horas antes da sessao publica destinada ao
sorteio, qualquer interessado podera impugnar pessoa integrante da rela-
¢ao a que se refere o item anterior, mediante fundamentos juridicos plau-
siveis.

6.2. Admitida a impugnacéo, o impugnado teréa o direito de abster-se de
atuar na subcomisséao técnica, declarando-se impedido ou suspeito, antes
da deciséo da autoridade competente.

6.3. A abstengao do impugnado ou o acolhimento da impugnagéo, median-
te decisdo fundamentada da autoridade competente, implicard, se neces-
sario, a elaboragéo e a publicacdo de nova lista, sem o nome impugnado,
respeitado o disposto no artigo 10 da Lei Federal n° 12.232/2010.

6.4. A impugnacgdo ndo podera ser feita por intermédio de fax, e-mail ou
correios, devendo a mesma ser protocolada formalmente na Comisséo Es-
pecial de Licitagdes — CEL/MT.

6.4.1. Cabera ao Presidente da Comissao Especial de Licitagao da Prefei-
tura Municipal de Peixoto de Azevedo MT, auxiliado pela Assessoria Juri-
dica, decidir sobre a peticao no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas.

6.4.2. A decisdo do Presidente quanto a petigdo sera informada no link
http://portal.prefpeixotodeazevedo-mt.agilicloud.com.br/Cidadao/Consulta-
Publicacoes.aspx, citado no item 3.2.3, ficando todos os interessados obri-
gados a acessa-lo para obtengdo das informagdes prestadas pela Admi-
nistragao.

6.4.3. A Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo/MT oficiara, ainda,
ao impugnado da decisado proferida para possibilitar o previsto no item 6.2
deste Edital.

7 —DO SORTEIO

7.1. A sesséo publica para o sorteio dos nomes que irdo compor a sub-
comissao técnica sera realizada apds a decisdo motivada de eventual im-
pugnacdo, em data previamente designada, atendido o § 4° do artigo 10
da Lei Federal n® 12.232/2010, garantida a possibilidade de fiscalizagdo do
sorteio por qualquer interessado.

7.2. Para a realizagao da sess&o do sorteio que escolhera os membros
da subcomisséo técnica, a relagédo de inscritos devera conter, no minimo,
o triplo do numero de integrantes definidos no item 2.2, conforme exige o
artigo 10, § 2°, da Lei Federal n® 12.232/2010. A composigdo (sorteio) po-
dera adequar-se, ainda, ao prescrito no § 3° do artigo 10 da Lei Federal n°
12.232/2010, de acordo com a licitagao instaurada.

7.3. O sorteio sera processado de modo a garantir o preenchimento das
vagas da subcomisséo técnica, de acordo com a proporcionalidade do nu-
mero de membros definidos no artigo 10, § 1°, da Lei Federal n°. 12.232/
2010, sendo, no minimo, dois membros que mantenham vinculo funcional
ou contratual, direto ou indireto, com a Prefeitura Municipal de Peixoto de
Azevedo MT, e um membro que ndo mantenha vinculo funcional ou con-
tratual, direto ou indireto, com a Prefeitura Municipal de Peixoto de Azeve-
do MT, ou, ainda, superior e proporcional, para atender ao previsto nos §§
2° e 3° da mesma Lei, ou supléncia, conforme previsto no item 4.4.3 deste
Edital.

7.4. O sorteio ocorrera na sala de licitagbes da Comissao de Licitagdes,
situada na sede da Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo, a Rua Mi-
nistro César Cals, n° 226, Bairro Centro, em Peixoto de Azevedo MT.

7.5. O resultado do sorteio sera publicado no Diario Oficial dos Municipio
de Peixoto de Azevedo MT e no site http://portal.prefpeixotodeazevedo-mt.
agilicloud.c... .

8 — DISPOSIGOES FINAIS
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8.1. A Administragcdo n&o arcara com quaisquer custos relativos ao deslo-
camento ou hospedagem do membro inscrito, por ocasido de seu compa-
recimento nas respectivas sessdes publicas.

8.2. Todas as condic¢des deste edital serdo processadas em conformidade
com a Lei Federal n° 12.232/2010, aplicando-se, de maneira complemen-
tar, as Leis Federais n° 4.680/1965 e n° 8.666/1993.

8.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidente da Comissao Es-
pecial destinada a execugéo de procedimento licitatério para contratagdo
de servigos de publicidade pela Prefeitura Municipal de Peixoto de Azeve-
do, conforme a competéncia.

8.4. Nao serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de docu-
mento” em substituicdo aos documentos requeridos no presente Edital e
seus Anexos.

8.5. Nao sera possivel a inscricdo por qualquer meio de “procuragao”.

8.6. Os inscritos deverdo observar os mais altos padrdes éticos durante
o chamamento, sessdes e processos licitatorios, estando sujeitos as san-
cOes previstas na legislagao brasileira.

8.7. Este Chamamento podera ser revogado por interesse da Administra-
¢éo,em decorréncia de fato superveniente devidamente comprovado, per-
tinente e suficiente para justificar o ato, ou anulado por vicio ou ilegalida-
de, a modo proprio ou por provocagao de terceiros, sem que os inscritos
tenham direito a qualquer indenizagao.

8.8. A Administragdo ou a Autoridade Competente é facultada a promogéo
de diligéncia, destinada a esclarecer/complementar a inscri¢gdo ou elucidar
impugnagodes.

8.9. Os inscritos sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das infor-
magdes e dos documentos apresentados.

8.10. A homologacgédo do resultado do Chamamento, bem como a realiza-
¢ao da sessao publica para sorteio ndo implicara obrigatoriedade de con-
vocagao de seus membros para atuagao, caso nao ocorram licitagdes en-
sejadas, tampouco no direito a indenizagdes de qualquer natureza que vi-
sem compensar a disponibilidade espontanea dos inscritos.

8.11. Dos atos praticados e das sessbes publicas realizadas, a Adminis-
tragéo procedera ao efetivo registro, preferencialmente em Ata circunstan-
ciada, na qual estardo registrados todos os autos do procedimento e as
ocorréncias relevantes, que estardo disponiveis para consulta no site da
Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo MT, sem prejuizo das demais
formas de publicidade prevista na legislagao pertinente.

8.12. Quaisquer informagdes complementares sobre o presente Edital e
seus Anexos poderao ser obtidas pelo telefone/fax (066) 3575-5100, ou na
sede Prefeitura Municipal de Azevedo/MT.

8.13. Fica eleito o Foro da Comarca de Peixoto de Azevedo MT, para diri-
mir quaisquer duvidas referentes ao Chamamento, Sorteio e procedimen-
tos deles resultantes, com rendncia expressa de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

9 — ANEXOS

9.1. Fazem parte deste instrumento convocatério, como se nele estives-
sem transcritos, os seguintes documentos:

ANEXO 1 - Ficha de Inscri¢ao;
ANEXO 2 - Cronograma de Certames Previstos.
ANEXO 3 - Protocolo de Inscricao e de Entrega dos Documentos.

ANEXO 4 - Declaragéo de Participagdo em Reunido de Andlise e Julga-
mento Técnico.

ANEXO 5 - Certificado para Grade Curricular.
Peixoto de Azevedo MT, 18 de Maio de 2016.
ANEXO 1
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FICHA DE INSCRIGAO

NOME:
NACIONALIDADE:
PROFISSAO:

LOCAL DE TRABALHO:
RG: REG. PROFISSIONAL:|ORGAO/ENTIDADE:|CPF:|
ENDEREGO:
TELEFONES:

ESTADO CIVIL: |

EMAIL: |

Solicito, espontaneamente, minha inscri¢cdo para participar do sorteio para
compor a subcomissao técnica responsavel pela analise e julgamento das
propostas técnicas que serdo apresentadas nas licitagdes que serdo pro-
movidas, no exercicio de 2016, pela Prefeitura Municipal de Peixoto de
Azevedo/MT, para contratacdo de agéncia de propaganda para prestacao
de servigos de publicidade, nos termos do artigo 10 da Lei Federal n°® 12.
232/2010.

Declaro, para os fins a que se destina, e para efetivo atendimento do que
dispdem os §§ 1° e 9° do artigo 10 da Lei Federal n® 12.232/2010, que
(mantenho / ndo mantenho) vinculo funcional ou
contratual, direto ou indireto, com a Prefeitura Municipal de Peixoto de
Azevedo MT.

Declaro, ainda, que (mantenho / ndo mantenho)
vinculo funcional ou contratual, direto ou indireto, com qualquer Agéncia
de Publicidade.

Declaro, ainda, que estou ciente da integra do respectivo Edital e, para
atendimento, anexo os documentos exigidos em seu item 3.1.

, de de 2016.

(assinatura)

Observagdo: Em caso de vinculo funcional ou contratual, direto ou indireto,
com a Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo MT, devera ser anexa-
do cépia do documento comprobatério do referido vinculo.

ANEXO 2
CRONOGRAMA DE CERTAMES PREVISTOS

\I\Il:itsolrre- Modalidade|Tipo Interessado Finalidade
Melhor |Prefeitura Municipal |Publicidade Institucio-
;g:’?l ggn};?gaos Técnica|de Peixoto de Aze- |nal e Oficial / Utilidade
¢OS |e Preco|vedo MT Publica

** A Previsao é apenas estimada, podendo a Administragao, a critério,
ou por forga dos tramites legais, alterar os meses previstos para atu-
acgao dos inscritos.

ANEXO 3
PROTOCOLO DE INSCRIGAO E DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS

NOME:
PROFISSAO:|CPF:|

Declaro que o profissional acima qualificado compareceu a esta Prefeitura
Municipal, espontaneamente, nesta data, munido dos documentos abaixo
relacionados, para atender ao Chamamento Publico constante do Edital de
n°® 001/2016, solicitando a inscri¢cdo para participar do sorteio para compor
a subcomisséo técnica responsavel pela andlise e julgamento das propos-
tas técnicas que serdo apresentadas na licitagdo na modalidade de Toma-
da de Pregos a ser promovida, no exercicio de 2016, pela Prefeitura Mu-
nicipal de Peixoto de Azevedo MT, para contratacdo de agéncia de propa-
ganda para prestacao de servigos de publicidade, nos termos do artigo 10
da Lei Federal n® 12.232/2010.

E, tendo conferido a documentagédo e a declaragéo assinada constante da
Ficha de Inscricdo anexa, comprovei que o inscrito afirma que ndo mantém
(mantém / ndo mantém) vinculo funcional ou contratual, direto ou indireto,
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com a Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo MT, para efetivo aten-
dimento do que dispdem os §§ 1° e 9° do artigo 10 da Lei Federal n°® 12.
232/2010.

Comprovei, ainda, que o mesmo declarou ndo manter vinculo funcional ou
contratual, direto ou indireto, com qualquer Agéncia de Publicidade.

Declaro, ainda, que protocolei os documentos exigidos em seu item 3.1 em
original ou copia autenticada, que ficaram de posse desta Superintendén-
cia, quais sejam:

a) Ficha de inscri¢do, contendo declaragdo de que mantém ou ndo man-
tém vinculo funcional ou contratual, direto ou indireto com a Prefeitura Mu-
nicipal de Peixoto de Azevedo MT;

b) Cépia autenticada do Diploma, devidamente registrado, de conclusao
de curso de graduacao de nivel superior na area de comunicagéo, publici-

dade ou marketing, fornecido por instituicdo de ensino superior reconheci-
da pelo Ministério da Educagao;

c) Cédula de Identidade ou documento equivalente com foto;
d) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF.

(local), de de 2016.

Membro da Comisséo Especial de Licitagao

Observagédo: No caso de vinculo funcional ou contratual, direto ou indireto,
com a Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo MT, sera anexado copia
do documento comprobatorio do referido vinculo.

ANEXO 4
DECLARAGAO DE PARTICIPAGAO
EM REUNIAO DE ANALISE E JULGAMENTO TECNICO

A Comissao Especial de Licitagdes, declara para os devidos fins e a quem
interessar possa que o profissional abaixo qualificado compde a subco-
missao técnica para julgamento das propostas técnicas apresentadas
na licitagdo na modalidade de Tomada de Pregos, do tipo Melhor Técnica
e Preco, instaurada pela Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo/MT
no exercicio corrente, objetivando a contratacéo de agéncias de propagan-
da para prestagdo de servigos de publicidade, nos termos da Lei Federal
n°® 12.232/2010, conforme Chamamento Publico constante do Edital de n°®
001/2016, e lista oficial publicada no Diario Oficial do Estado n° ,
de / /

Nome do Profissional:
Formagéo:

CPF:

Registro Profissional:
Endereco:

Declara, ainda, que o profissional esteve nesta Prefeitura Municipal, a
disposicdo da Comissdo Especial de Licitagbes, em data de

/ / ,noperiodode __hs__ _min.A___hs___ min. para
atuagao na licitagdo referente a Tomada de Pregos n° 002/2016, com re-
conhecida e indispensavel participagao técnica no certame, sendo respon-
savel pela andlise e julgamento das propostas técnicas apresentadas, nos
termos do artigo 10 da Lei Federal n® 12.232/2010.

E, por ser expressdo da verdade, firmamos o presente em duas vias de
igual teor e forma.

Peixoto de Azevedo MT, de
ROBSON DE ALMEIDA FERREIRA
PRESIDENTE CEL-PMPA

Portaria 647/2016

de 2016.
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CAMARA MUNICIPAL / CONTABILIDADE
PORTARIA N° 021/2016

PORTARIA n° 021/2016
De 18 de maio de 2016.

SUMULA: Conceder férias a servidora da Camara Municipal de Peixoto
de Azevedo conversdo em pecunia de 10 (dez) dias, e da outras providén-
cias.

O Senhor, Joranir José Soares, presidente da Camara Municipal de Pei-
xoto de Azevedo, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des le-
gais, que lhes sado conferidas pelo Capitulo Il, do Artigo 35 do Regimento
Interno desta Casa de Leis, bem dentre outras Leis que regem a matéria,

RESOLVE:

Artigo 1°. Conceder férias a servidora abaixo relacionada e conversdo em
pecunia de 10 (dez) dias, conforme preconiza o artigo n° 73, § 4° da Lei
Complementar n° 003/2005.

Artigo 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Nome P. de Aquisi¢édo P. de gozo

Dayanne Ferreira da Silva 2015/ 2016 02/06/2016 a 21/06/2016
REGISTRA-SE,

PUBLICA-SE,

CUMPRA-SE.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Peixoto de Azevedo, em
18 de maio de 2016.

Joranir José Soares

Presidente da Camara Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA

DECRETO LEGISLATIVO ESPECIAL, DE 18 DE MAIO DE 2016 DA
CAMARA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA -MT.

“Fica estabelecido o impedimento de Vereador de deliberar a denun-
cia contra a senhora Angelina Benedita Pereira, e da outras providén-
cias.

O Presidente Interino da Camara Municipal Vereador Celsomar Nunes de
Melo faz saber e que o plenario aprovou e eu promulgo o seguinte Decreto
Legislativo

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido conforme deliberagdo em Plenario que os Vere-
adores: Romulo Marcio de Souza Pereira, Isael Silva dos Santos, Alvi-
no Pereira de Siqueira, Clodoaldo Germano dos Reis, Jair Rodrigues,
Rosimar Alves Pereira sdao IMPEDIDOS de deliberar a denuncia apre-
sentada pelos senhores Wilson Edson Manoel da Costa e Valdeci Go-
mes Macauba contra a Prefeita Angelina Benedita Pereira.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Planalto da Serra, 18 de maio de 2016.
Celsomar Nunes de Melo

Presidente Interino

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL UNILATERAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA-MT, CNPJ (MF)
37.465.176/0001-29, situada ao lado da Praga Sao Carlos, n°® 755 — CEP
78.855-000, representado neste ato pelo Sr®. ANGELINA BENEDITA PE-
REIRA, Prefeita Municipal. Objetivando rescindir unilateralmente o CON-
TRATO de n° 011/2016, observando as clausulas contratuais, ampara-se
no Artigo 78, inciso |, II, lll, VIl e VIIl da Lei 8.666/93, firmado com a
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Empresa AUDEFERSON PEREIRA CARVALHO 04923706139, inscrita no
CNPJ sob o n°. 24.266.028/0001-33, que tem como OBJETO:Contratagao
de pessoa juridica para prestagédo de servigcos de lavagem de veiculos au-
tomotores, para atender a Secretaria de Transportes e Obras no municipio
de Planalto da Serra-MT, de acordo com os interesses da PREFEITU-
RA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA-MT,CNPJ (MF) 37.465.176/
0001-29, Planalto da Serra, MT, 11/05/2016.

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO ESPECIAL, DE 18 DE MAIO
DE 2016. CAMARA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA-MT.

“Fica estabelecido o impedimento de Vereador de deliberar a denun-
cia contra a senhora Angelina Benedita Pereira, e da outras providén-
cias.

O Presidente Interino da Camara Municipal Vereador Celsomar Nunes de
Melo faz saber e que o plenario aprovou e eu promulgo o seguinte Decreto
Legislativo

DECRETA:

Art. 1° Fica estabelecido conforme deliberagdo em Plenario que os Vere-
adores: Rdmulo Marcio de Souza Pereira, Isael Silva dos Santos, Alvi-
no Pereira de Siqueira, Clodoaldo Germano dos Reis, Jair Rodrigues,
Rosimar Alves Pereira sdo IMPEDIDOS de deliberar a denuncia apre-
sentada pelos senhores Wilson Edson Manoel da Costa e Valdeci Go-
mes Macauba contra a Prefeita Angelina Benedita Pereira.

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Planalto da Serra, 18 de maio de 2016.
Celsomar Nunes de Melo

Presidente Interino

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONE

PROCURADORIA JURIDICA
EXTRATO DE QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 75/2013.

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE N° 75/2013
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONE
Contratado: MARCIO AURELIO CONCEIGAO CURADO-ME
CLAUSULA PRIMEIRA — DO PRAZO

Fica estabelecido a prorrogacao do prazo do objeto contratado pelo perio-
do de 30 DE ABRIL DE 2016 a 31 DE DEZEMBRO DE 2016.

CLAUSULA SEGUNDA — DA ALTERAGCAO/ACRESCIMO OBJETO

Fica estabelecido a alteracao do objeto deste contrato passando o veiculo
a ser fornecido para a prestacéo dos servigos tipo Micro Onibus para 32
lugares.

CLAUSULA TERCEIRA — DA ALTERAGCAO DOS VALORES

Paragrafo Primeiro: Fica estabelecido que o valor a ser pago pela pres-
tagao dos servigos ora em diante passa a ser a monta 128.000,00 (cento
e vinte e oito mil reais) divididos em 8 (oito) parcelas mensais de R$ 16.
000,00 (dezesseis mil reais).

NILCE MARY LEITE

Prefeita Municipal de Poconé

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE BRANCA

RESULTADO DE LICITAGAO -PREGAO PRESENCIAL N° 010/2016

PREGAO PRESENCIAL N° 010/2016

REGISTRO DE PRECOS - PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATA-
GAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
DISPONIBILIZAGAO DE INTERNET
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A PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE BRANCA-MT, através de seu
Pregoeiro nomeado pela Portaria n°. 03/2015, torna publico com base na
Lei Federal 8.666, de 21 de Junho de 1993 e suas alteragdes, Lei Fede-
ral do Pregédo n° 10.520 de 17-07-2002 e demais legislagdes correlatas
que na Licitagdo PREGAO PRESENCIAL N. 010/2015, foi declarada FRA-
CASSADA.

Ponte Branca - MT, 18 de Maio de 2016.
Stuart Nogueira e Silva

Pregoeiro

RESULTADO DE LICITAGAO - CONCORRENCIA PUBLICA N°001/
2016

CONCORRENCIA PUBLICA N° 001/2016
GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR - PNAE

A Prefeitura Municipal de Ponte Branca — MT torna publico o vencedor da
Concorréncia Publica da Agricultura Familiar n°® 001/2016, que néo sessao
do dia 18/05/2016, foi declarada Vencedora a proponente NADIR APA-
RECIDA GIGOLETTI LINHARES, CPF N° 594.955.451-53, para os itens
n°10, 11, 12, 13, 14, 15 e 16 restando DESERTA para os itens n° 001, 02,
03, 04, 05, 06, 07, 08 e 09, pois ndo houve interessados em participar do
certame.

Ponte Branca - MT, 18 de Maio 2016.
Tania Guiomar Resende Cardoso Carvalho

Presidente da CPL

RESULTADO DE LICITAGAO -PREGAO PRESENCIAL N° 009/2016

PREGAO PRESENCIAL N° 009/2016

REGISTRO DE PREGOS: PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO
DE PEGAS MECANICAS ORIGINAIS PARA A FROTA DE VEICULOS
DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS, DEVIDAMENTE RELACIONADOS E
ESPECIFICADOS NOS TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO.

A Prefeitura Municipal de Ponte Branca — MT torna publico que, com base
na Lei Federal 8.666, de 21 de Junho de 1993 e suas alteragdes, Lei Fe-
deral do Pregao n°® 10.520 de 17-07-2002 e demais legislagdes correlatas,
o RESULTADO, do Pregdo Presencial n° 009/2016, do tipo MAIOR PER-
CENTUAL DE DESCONTO POR ITEM, realizado no dia 18/05/2016, as
08h00min, tendo por vencedora a seguinte empresa:

REVITALIZAR COM. DE PECAS E SERVICOS LTDA — CNPJ n° 08.355.
658/0001-28, vencedora dos Itens 01, 02, 03, com percentual de 20% (
Vinte por Cento) em cada item.

Ponte Branca - MT, 18 de Maio de 2016.
Stuart Nogueira e Silva

Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA

GABINETE
EXTRATO DE CONTRATO MAIO/ 2016

Contrato n.° 080/2016
Contratante: Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda

Contratada:Empresa TENDA CONSTRUTORA E TERRAPLENAGEM
LTDA-EPP

Objeto: A CONTRATADA executara CONCLUSAO DA OBRA DO CEN-
TRO EDUCACIONAL INFANTIL DO JARDIM GLORIA, localizada na
Avenida Mariano Euclides chaves, QD. 20, Lote Unico, Residencial Gléria,
zona urbana no Municipio de Pontes e Lacerda, previsto no respectivo pro-
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jeto, memorial descritivo e planilhas anexas, que passam a integrar o pre-
sente contrato, como se nele estivessem transcritos.

Disp. Gerais:TOMADA DE PRECOS n°. 004/2016, Vincula ao presente
processo licitatorio o Convénio/Termo de Compromisso n°® 2630/2012/
PAC2, celebrado com o Fundo Nacional de Desenvolvimento da Edu-
cacgao FNDE, objetivando a execugao de agoes relativas ao PAC 2 e a
Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda/MT.

Valor:R$ 637.781,30
Data: 05/05/2016
Vigéncia: 05/11/2016

GABINETE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO/MAIO/2016

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 068/2016
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA

CONTRATADA: EMPRESA SOCIEDADE LACERDENSE DE BENEFICI-
ENCIA — SOLBEN

OBJETO:0 PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR OBJETIVO PROR-
ROGAR O PRAZO DE VIGENCIA, ESTIPULADO NAS CLAUSULAS DE-
CIMA E DECIMA PRIMEIRA DO CONTRATO INICIAL DE NUMERO 068/
2016, POR MAIS 60 (SESSENTA) DIAS, ESTENDENDO SEU TERMO
PARA 17 DE JULHO DE 2016.

DISPOSIGOES GERAIS: PROCESSO DE DISPENSA N°. 061/2016
DATA: 18/05/2016
PRAZO: 17/07/2016

GABINETE
EXTRATO DE CONTRATO MAIO/ 2016

Contrato n.° 079/2016
Contratante: Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda

Contratada:Empresa LANCHONETE E CHURRASCARIA PEDRO NE-
CA LTDA-EPP

Objeto:A CONTRATADA executara para o CONTRATANTE prestagéo de
servigos no fornecimento de lanches para os pacientes do municipio que
realizam hemodialise na cidade de Caceres/MT, conforme descrito no Ter-
mo de Referéncia n°. 06/108/2016, expedido pela Secretaria Municipal de
Saude e demais documentos que compdem o Processo de Inexigibilidade
n°. 004/2016, que passam a fazer parte integrante do presente ajuste, in-
dependente de sua transcrigdo.

Disp. Gerais:Processo de Inexigibilidade n°. 004/2016
Valor:R$ 18.000,00

Data: 03/05/2016

Vigéncia: 31/12/2016

GABINETE
EXTRATO DE CONTRATO MAIO/ 2016

Contrato n.° 078/2016
Contratante: Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda
Contratada:Empresa ALIANGCA LOCADORA DE AUTOMOVEIS EIRELI

Objeto:Constitui objeto do presente instrumento a prestagéo de servigos
de locagao de veiculo para atender as necessidades da Secretaria de Fo-
mento a Agropecudria, cujas especificagdes e quantitativos estao discrimi-
nadas no Termo de Referéncia n°. 10/009/2016 e demais documentos que
compdem o Processo de Pregdo/Registro de Pregos n°. 021/2016, que
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passa a fazer parte integrante do presente instrumento, independente de
transcrigao.

Disp. Gerais:Pregao/Registro de Pregos n°. 021/2016
Valor:R$ 52.000,00

Data: 02/05/2016

Vigéncia: 31/12/2016

GABINETE
EXTRATO DE CONTRATO MAIO/ 2016
Contrato n.° 077/2016
Contratante: Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda

Contratada:Empresa PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS
GERAIS

Objeto:Constitui objeto do presente instrumento a prestagdo de servigos
de seguro de veiculo FIAT TORO pertencente a Secretaria de Saude, com
vistas em assegurar um bem contra possiveis incidentes, acidentes e fur-
tos, cujas especificagdes e quantitativos estdo discriminadas no Termo de
Referéncia n°. 06/112/2016 e demais documentos que compdem o Pro-
cesso de Dispensa n°. 073/2016, que passa a fazer parte integrante do
presente instrumento, independente de transcrigao.

Disp. Gerais:Processo de Dispensa n°. 073/2016
Valor: R$ 3.779,00

Data: 02/05/2016

Vigéncia: 31/12/2016

GABINETE
EXTRATO DE CONTRATO MAIO/ 2016

Contrato n.° 076/2016
Contratante: Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda
Contratada:Sr°. MAURO RODRIGUES PEREIRA

Objeto:O LOCADOR locara ao LOCATARIO, imével urbano, localizado
na Av. Sédo Paulo n°. 2.044, centro, para ser utilizado pela Secretaria Mu-
nicipal de Saude, na descentralizagdo da Farmacia Central, conforme es-
pecificado no Termo de Referéncia n°. 06/098/2016 e demais documentos
que compdem o Processo de Dispensa n°. 072/2016, que passa a fazer
parte integrante do presente instrumento, independente de transcrigado.

Disp. Gerais:Processo de Dispensa n°. 072/2016
Valor:R$ 32.000,00

Data: 02/05/2016

Vigéncia: 31/12/2016

PREFEITURA
RESULTADO PREGAO N.° 043/2016

PROCESSO N.°133/2016

OBJETO:CONTRATAGAO DE EMPRESAS ENQUADRADAS COMO ME,
EPP E El PARA PRESTAGAO DE SERVICO DE ORIENTADOR SOCIAL
DOS PROJETOS E AGENTES DE PESQUISA PARA O PROJETO DA
BOLSA FAMILIA.

O Pregoeiro, regido pelo Decreto n.° 006/2016 da Prefeitura Municipal de
Pontes e Lacerda/MT, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico aos
interessados que o PREGAO PRESENCIAL N.° 043/2016, cujo certame
se deu as 08h do dia 17/05/2016; sagrou vencedora as empresas: JO-
SELAINE VIEIRA BRITO 05818495159, vencedora do item 01, com va-
lor total de R$8.400,00 (oito mil e quatrocentos reais), THAIS CRISTINA
GODOI DE CARVALHO 05099360165, vencedora do item 02, com valor
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total de R$8.400,00 (oito mil e quatrocentos reais, CLEIDE GOMES AL-
VES 93608721134, vencedora do item 03, com valor total de R$8.400,00
(oito mil e quatrocentos reais), CLAUDINEIA RODRIGUES DA SILVA
03280078113, vencedora do item 04, com valor total de R$8.400,00 (oito
mil e quatrocentos reais), ANDRESSA STAUT PINHEIRO 04364299189,
vencedora do item 05, com valor total de R$6.902,00 (seis mil e novecen-
tos e dois reais), MARIA ROSA DE SOUZA VIEIRA 02041394145, vence-
dora do item 06, com valor total de R$6.902,00 (seis mil e novecentos e
dois reais), NILZENE SOUZA CAMILO 06809800166, vencedora do item
07, com valor total de R$6.902,00 (seis mil e novecentos e dois reais) e
ALVIMAR DE FREITAS NEVES 10362584168, vencedor do item 09, com
valor total de R$6.903,19 (seis mil e novecentos e tres reais e dezenove
centavos). Maiores informagdes fone 0xx65 3266-2534, Leandro Narciso
da Costa ou site www.ponteselacerda.mt.gov.br ATA. Pontes e Lacerda/
MT, 18 de maio de 2016.

Leandro Narciso da Costa — Pregoeiro

GABINETE
EXTRATO DE CONTRATO MAIO/ 2016

Contrato n.° 084/2016
Contratante: Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda
Contratada:Empresa ALIANCA LOCADORA DE AUTOMOVEIS EIRELI

Objeto:Constitui objeto do presente instrumento a prestacdo de servigcos
de locagao de 02 (dois) veiculos para atender as necessidades da Secre-
taria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, conforme descritos
nos itens 11 e 12 do Edital, cujas especificagdes e quantitativos estao dis-
criminadas no Termo de Referéncia n°. 12/047/2016 e demais documen-
tos que compdem o Processo de Pregao/Registro de Pregos n°. 021/2016,
que passa a fazer parte integrante do presente instrumento, independente
de transcri¢ao.

Disp. Gerais: Pregao/Registro de Pregos n°. 021/2016,
Valor:R$ 73.600,00

Data: 11/05/2016

Vigéncia: 16/01/2017

GABINETE
EXTRATO DE CONTRATO MAIO/ 2016

Contrato n.° 086/2016
Contratante: Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda
Contratada: Empresa MEM TECNOLOGIA EIRELLI - EPP

Objeto:A CONTRATADA fornecerapara o CONTRATANTE, equipamen-
tos e materiais permanentes para atender a Secretaria Municipal de Sau-
de, conforme discriminado no item 02 e demais documentos que compdem
o Pregéo n°. 032/2016 que passam a fazer parte integrante do presente
instrumento, independente de sua transcri¢éo.

Disp. Gerais:Pregdo n°. 032/2016, Proposta n°. 04330.355000/1140-01,
celebrada com Ministério da Saude e Resolugdo do Conselho Munici-
pal de Saude n° 005/2014

Valor:R$ 1.925,00
Data: 16/05/2016
Vigéncia: 30/06/2016

GABINETE
EXTRATO DE CONTRATO MAIO/ 2016

Contrato n.° 087/2016

Contratante: Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda
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Contratada: Empresa SUPER SOFT INFORMATICA LTDA-ME

Objeto:A CONTRATADA fornecerapara o CONTRATANTE, equipamen-
tos e materiais permanentes para atender a Secretaria Municipal de Sau-
de, conforme discriminado nos itens 05 e 08 e demais documentos que
compdem o Pregdo n°. 032/2016 que passam a fazer parte integrante do
presente instrumento, independente de sua transcrigéo.

Disp. Gerais: Pregao n°. 032/2016, Proposta n°. 04330.355000/1140-01,
celebrada com Ministério da Saude e Resolugdo do Conselho Munici-
pal de Saude n° 005/2014

Valor:R$ 68.959,00
Data: 16/05/2016
Vigéncia: 30/06/2016

PREFEITURA
AVISO DE DISPENSA N.°096/2016

(PROCESSO N.°161/2016)

O Prefeito de Pontes e Lacerda, através da Comissdo Permanente de Li-
citagdo, torna-se publico a dispensa de Licitagdo para PRESTACAO DE
SERVICOS DE MAO DE OBRA MECANICA DO VEICULO MICROONI-
BUS VOLARE, PLACA: NJG-0019, para atender necessidades da Secre-
taria de Saude, com valor global de R$3.120,00 (trés mil e cento e vinte
reais), visto a empresa TATIANA SIQUEIRA SANTIAGO EIRELI, inscrito
no CNPJ n.07.838.209/0001-78, preencher as condigdes previstas no ca-
put do artigo 24, inciso Il da Lei 8.666/93, com alteragdes havidas pela Lei
Federal 8.883/94. Pontes e Lacerda/MT, 18 de maio de 2016.

Cristian Kleinschmitt

Presidente da Comissao

GABINETE
EXTRATO DE CONTRATO MAIO/ 2016

Contrato n.° 074/2016
Contratante: Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda
Contratada:Empresa ALIANCA LOCADORA DE AUTOMOVEIS EIRELI

Objeto:Constitui objeto do presente instrumento a prestacdo de servigcos
de locagao de veiculo para atender as necessidades do Gabinete do Pre-
feito, cujas especificagdes e quantitativos estdo discriminadas no Termo
de Referéncia n°. 02/012/2016 e demais documentos que compdem o Pro-
cesso de Pregao/Registro de Pregos n°. 021/2016, que passa a fazer parte
integrante do presente instrumento, independente de transcrigéo.

Disp. Gerais:Pregdo/Registro de Pregos n°. 021/2016
Valor:R$ 52.000,00

Data: 02/05/2016

Vigéncia: 31/12/2016

GABINETE
EXTRATO DE CONTRATO MAIO/ 2016

Contrato n.° 075/2016
Contratante: Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda
Contratada:Empresa SSP NET TELECOMUNICAGOES LTDA-EPP

Objeto:Constitui objeto do presente instrumento a prestagdo de servigos
de fornecimento de link da internet banda larga para atender o Gabinete do
Prefeito, cujas especificagbes e quantitativos estdo discriminadas no Ter-
mo de Referéncia n°. 02/016/2016 e demais documentos que compdem o
Processo de Dispensa n°. 071/2016, que passa a fazer parte integrante do
presente instrumento, independente de transcrigao.
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Disp. Gerais:Processo de Dispensa n°. 071/2016
Valor:R$ 15.333,28

Data: 02/05/2016

Vigéncia: 31/12/2016

GABINETE
EXTRATO DE CONTRATO MAIO/ 2016

Contrato n.° 088/2016
Contratante: Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda
Contratada: Empresa CIRURGICA GONGALVES LTDA-ME

Objeto:A CONTRATADA fornecerapara o CONTRATANTE, equipamen-
tos e materiais permanentes para atender a Secretaria Municipal de Sau-
de, conforme discriminado no item 03 e demais documentos que compdem
o Pregéo n°. 032/2016 que passam a fazer parte integrante do presente
instrumento, independente de sua transcri¢éo.

Disp. Gerais: Pregao n°. 032/2016, Proposta n°. 04330.355000/1140-01,
celebrada com Ministério da Saude e Resolugdo do Conselho Munici-
pal de Saude n° 005/2014

Valor:R$ 12.925,00
Data: 16/05/2016
Vigéncia: 30/06/2016

GABINETE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO/MAIO/2016

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 041/2015
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA

CONTRATADA: EMPRESA SOCIEDADE LACERDENSE DE BENEFICI-
ENCIA - SOLBEN

OBJETO:0 PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR OBJETIVO PROR-
ROGAR O PRAZO DE VIGENCIA, ESTIPULADO NAS CLAUSULAS DE-
CIMA E DECIMA PRIMEIRA DO CONTRATO INICIAL DE NUMERO 041/
2015, POR MAIS 30 (TRINTA) DIAS, ESTENDENDO SEU TERMO PARA
30 DE JUNHO DE 2016.

DISPOSICOES GERAIS: PREGAO/REGISTRO DE PREGOS N°. 034/
2015

DATA: 18/05/2016
PRAZO: 30/06/2016

GABINETE
EXTRATO DE CONTRATO MAIO/ 2016

Contrato n.° 083/2016
Contratante: Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda
Contratada:Empresa R.P & OLIVEIRA EDITORA LTDA

Objeto:A CONTRATADA fornecera para o CONTRATANTE projetos pe-
dagogicos para subsidiar os profissionais que trabalham nas salas de au-
las com as criangas da educacao infantil no municipio, conforme descrito
no Termo de Referéncia n°. 05/035/2016, expedido pela Secretaria Munici-
pal de Educagéo e demais documentos que compdem o Processo de Ine-
xigibilidade n°. 005/2016, que passam a fazer parte integrante do presente
ajuste, independente de sua transcrigao.

Disp. Gerais:Processo de Inexigibilidade n°. 005/2016
Valor:R$ 51.900,00

Data: 11/05/2016

Vigéncia: 15/07/2016
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GABINETE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO/MAIO/2016

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 014/2016
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA

CONTRATADA: EMPRESA SOCIEDADE LACERDENSE DE BENEFICI-
ENCIA - SOLBEN

OBJETO:0 PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR OBJETIVO PROR-
ROGAR O PRAZO DE VIGENCIA, ESTIPULADO NAS CLAUSULAS DE-
CIMA E DECIMA PRIMEIRA DO CONTRATO INICIAL DE NUMERO 014/
2016, POR MAIS 60 (SESSENTA) DIAS, ESTENDENDO SEU TERMO
PARA 30 DE JULHO DE 2016.

DISPOSICOES GERAIS: PROCESSO DE DISPENSA N°. 015/2016
DATA: 18/05/2016
PRAZO: 30/07/2016

GABINETE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO/MAIO/2016

QUINTO TERMO ADITIVO AO TERMO DE CONVENIO N°. 001/2015
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA

CONTRATADA: ASSOCIAGAO DE PROFESSORES DE EDUCAGAO
FiSICA - APEF

OBJETO:PELA CONTINUIDADE DO CONVENIO, EFETIVADA ATRA-
VES DO QUARTO TERMO ADITIVO, CORRESPONDERA AO PREGO
DE R$ 72.600,00 (SETENTA E DOIS MIL E SEISCENTOS REAIS), DIVI-
DIDOS EM 06 (SEIS) PARCELAS MENSAIS E CONSECUTIVAS DE R$
12.100,00 (DOZE MIL E CEM REAIS), PERTINENTE AOS MESES DE
MAIO A OUTUBRO/2016.

DISPOSIGOES GERAIS: TERMO DE CONVENIO N°. 001/2015,
VALOR: R$ 72.600,00
DATA: 02/05/2016

GABINETE
EXTRATO DE CONTRATO MAIO/ 2016
Contrato n.° 085/2016
Contratante: Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda

Contratada: Empresa A T | COMERCIO DE MOVEIS E INFORMATICA
LTDA - EPP

Objeto:A CONTRATADA fornecerapara o CONTRATANTE, equipamen-
tos e materiais permanentes para atender a Secretaria Municipal de Sau-
de, conforme discriminado nos itens 01 e 04 e demais documentos que
compdem o Pregdo n°. 032/2016 que passam a fazer parte integrante do
presente instrumento, independente de sua transcrigéo.

Disp. Gerais: Pregdo n°. 032/2016, Proposta n°. 04330.355000/1140-01,
celebrada com Ministério da Saiude e Resolugdo do Conselho Munici-
pal de Saude n° 005/201

Valor:R$ 2.738,25

Data: 16/05/2016

Vigéncia: 30/06/2016

GABINETE
EXTRATO DE PORTARIAS PREFEITURA MAIO/2016

PORTARIA N°. 114/2016

Dispoe sobre a prorrogagao de licenga a servidora Vandete Alves De
Lima e da outras providéncias
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Data: 16/05/2016

GABINETE
EXTRATO DE CONTRATO MAIO/ 2016

Contrato n.° 082/2016
Contratante: Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda

Contratada: Empresa S. O. ZIOBER & CIA EQUIPAMENTOS META-
LURGICOS LTDA

Objeto:A CONTRATADA fornecerapara o CONTRATANTE, aparelhos
para academia ao ar livre para atender Comunidades da Zona Rural, cujas
especificagdes e quantitativos estdo descritos no Termo de Referéncia n°.
08/036/2016 da Secretaria de desporto e Lazer, e demais documentos per-
tinentes a licitagdo na modalidade Pregéo n°. 033/2016, que passam a in-
tegrar o presente contrato, independente de transcrigdo.

Disp. Gerais:Pregdo n°. 033/2016, Convénio n° 059/2015/SECID, firma-
do entre o Municipio de Pontes e Lacerda-MT e a Secretaria de Estado de
Cidades-SECID

Valor:R$ 56.457,00
Data: 09/05/2016
Vigéncia: 31/07/2016

GABINETE
EXTRATO DE CONTRATO MAIO/ 2016

Contrato n.° 081/2016
Contratante: Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda
Contratada:Empresa ALIANGCA LOCADORA DE AUTOMOVEIS EIRELI

Objeto:Constitui objeto do presente instrumento a prestagéo de servigos
de locagéo de 02 (dois) veiculos para atender as necessidades da Secre-
taria de Saude, conforme descritos nos itens 02 e 03 do Edital, cujas es-
pecificagdes e quantitativos estdo discriminadas nos Termos de Referén-
cia n°. 06/055/2016 e 06/054/2016 e demais documentos que compdem o
Processo de Pregao/Registro de Pregos n°. 021/2016, que passa a fazer
parte integrante do presente instrumento, independente de transcrigao.

Disp. Gerais: Processo de Pregéo/Registro de Precos n°. 021/2016
Valor:R$ 76.000,00

Data: 09/05/2016

Vigéncia: 09/01/2017

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE DO NORTE

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 025/2016
REGISTRO DE PREGOS

A Prefeitura Municipal de Porto Alegre do Norte/MT, através do Pregoeiro
Oficial senhor Reinaldo Heverton Ferraz de Oliveira, torna publico para co-
nhecimento dos interessados, que realizara a licitagdo na modalidade Pre-
gao Presencial n° 025/2016, cujo objeto é o REGISTRO DE PRECO PA-
RA FUTURA EVENTUAL CONTRATAGAO DE EMPRESA HABILITADA
NO FORNECIMENTO DE PNEUS, PROTETORES DE CAMARAS E CA-
MARAS DE AR PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETA-
RIAS MUNICIPAIS NA MANUTENCAO DOS VEICULOS DO MUNICIPIO
DE PORTO ALEGRE DO NORTE/MT REPRESENTADO PELA PREFEI-
TURA MUNICIPAL, CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA, TU-
DO EM CONFORMIDADE COM AS DISPOSICOES NO EDITAL E SEUS
ANEXOS, QUE O INTEGRAM E COMPLEMENTAM, PARA TODOS OS
EFEITOS JURIDICOS LEGAIS, na sala de licitagdes, prevista para aber-
tura no dia 31/05/2016 as 14:00 O edital se encontra disponivel no endere-
¢o eletrébnico www.portoalegredonortemt.com.br, podendo alternativamen-
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te, ser adquirida uma via impressa, na Prefeitura Municipal de Porto Alegre
do Norte/MT, localizada na Rua Tocantins, n°® 1173, Setor Trés Irmaos, em
Porto Alegre do Norte/MT, no valor de 0,50 (cinglienta centavos) por pagi-
na impressa, valor nao reembolsavel.

Porto Alegre do Norte/MT, 17 de Maio de 2016.
Reinaldo Heverton Ferraz de Oliveira

Pregoeiro Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESPERIDIAO

LICITAGAO i
PUB DE EDITAL DE ABERTURA PREGAO 12/2016

PUBLICAGAO DE ABERTURA DE LICITAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO 25/2016

PREGAO PRESENCIAL N° 12 /2016

A Prefeitura Municipal de Porto Esperidido-MT, através do Pregoeiroe
equipe de apoio, nomeada pelo Decreto n® 027/2016, em conformidade
com a Lei n® 10.520, e subsidiariamente pela Lei n° 8.666, de 1993 torna
publico aos interessados que fara realizar licitagdo na modalidade de PRE-
GAO PRESENCIAL, do tipo MENOR PREGO POR ITEM. Referente ao
objeto definido como: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZA-
DA PARA FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS PARA IMPLANTA-
CAO DE UMA ACADEMIA AO AR LIVRE.

no seguinte LOCAL DATA E HORARIO:

LOCAL: Sala de Licitagao da Prefeitura Municipal, localizado na Rua
Arnaldo Jorge da Cunha, n° 444, Centro no Municipio Porto Esperi-
dido, Estado de Mato Grosso.

DATA: 02/06/2016
HORARIO: as 09 h00min,

Edital Completo: Afixado no endereco acima e na Internet no www.por-
toesperidiao.mt.gov.br.Contato pelo fone: 65- 32251139 em horario
entre 07:00 as 11:00 e 13 as 17 horas.

Porto Esperidido — MT, 18 de maio de 2016.
RONEY BATISTA CARDOSO-Pregoeiro.

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 092/2016, DE 19 DE ABRIL DE 2016.

Dispoe sobre concessao de Licenca para Qualificagdo Profissional
de Professor efetivo do municipio de Porto Esperidiao-MT.

Excelentissimo Senhor, GILVAM APARECIDO DE OLIVEIRA, Prefeito
Municipal de Porto Esperidido, Estado de Mato Grosso, no uso e gozo das
atribuicbes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO, inciso |, do artigo 53 e artigo 58 da Lei Complementar
016/2003 de 15 de Dezembro de 2003,

RESOLVE:

Art. 1° — CONCEDER, a partir de 01/ABRIL/2016, ao (a) servidor (a), se-
nhor (a) JONADIR PEDROSO DA SILVA, efetivo no cargo de professor,
matricula 124, Licenga para Qualificacdo Profissional com periodo de 24
(vinte e quatro) més.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Esperidido, Estado de Mato Gros-
so, em 19 de abril de 2016.

GILVAN APARECIDO DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal
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RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 093/2016, 19 DE ABRIL DE 2016.

Dispde sobre concessao e encaminhamento a PREVI PORTO Servidores
efetivos com Licenga Saude do Municipio de Porto Esperidido-MT.

O senhor, GILVAM APARECIDO DE OLIVEIRA,Prefeito Municipal de Por-
to Esperidido, Estado de Mato Grosso, no uso e gozo das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei, e consoante o disposto no Insiso |, art. 103, da
Lei Complementar n.° 016/2003 e Insiso Il, Art. 53 da Lei Complementar
n°. 017/2003.

RESOLVE:

Art. 1°— CONCEDER E ENCAMINHAR PARA PREVIPORTO OS FUNCI-
ONARIOS COM LICENGA SAUDE.

ROSIMEIRE LEITE DAMASIO — matricula 240 e 280, periodo de 29/04/
2016 a 28/05/2016.

GILLIANY SOUZA LEAO - matricula 1199, periodo de 24/03/2016 A 23/
05/2016.

FLAVIA DE FATIMA SALES - matricula 1636, periodo de 13/04/2016 a
13/05/2016.

ANISSANDRA NUNES BEZERRA - matricula 435, periodo de 23/03/
2016 a 22/05/2016.

ZILMA CONCEIGAO DE ARAUJO — matricula 262 e 302, periodo de 23/
03/2016 A 23/092016.

Art. 2° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Esperidido, Estado de Mato Gros-
so, em 19 de abril de 2016.

GILVAM APARECIDO DE OLIVEIRA.

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 094/2016, DE 19 DE ABRIL DE 2016.

Dispoe sobre concessdao e encaminhamento ao INSS servidor de li-
cenga Maternidade.

O Prefeito Municipal de Porto Esperidido, Estado de Mato Grosso, no uso
e gozo das atribuicdes que Ihe séo conferidas por LEI N° 11.770, de 09 de
setembro de 2008.

RESOLVE:

Art. 1° — CONCEDER E ENCAMINHAR AO INSS, a partir de 10/03/2016,
ao (a) servidor (a), senhor (a) JUCIARA DAYDE DA SILVA, matricula
1514, portadora do CPF n° 004.062.711-00, Chefe de Secéo de Secretaria
de Administragao, Licenga por periodo de 180 (cento e oitenta) dias para
gozo da Licenga Maternidade, sendo 120 (cento e vinte) dias encargo do
INSS e 60 (sessenta) encargo da prefeitura.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Esperidido, Estado de Mato Gros-
so, em 19 de Abril de 2016.

GILVAM APARECIDO DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

LICITAGAO
PUB. DE EXTRATO DE CONTRATO 02/2016-PREVIPORTO

EXTRATO DE CONTRATO N.° N° 02/2016.

CONTRATANTE:PREVI-PORTO - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDEN-
CIA SOCIAL
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CONTRATADA: I. F. GARCIA E CIA LTDA EPP, CNPJ: 10.541.510/
0001-20

OBJETO DO CONTRATO: prestacdo de servigos de Assisténcia e Con-
sultoria de Investimentos no acompanhamento da carteira de investimen-
to, com o objetivo do cumprimento da Meta Atuarial e do Plano Anual de
Investimentos - PAI, conforme exigéncia da Resolugdo CMN 3.922/10.

VIGENCIA: 12 MESES A CONTAR DA ASSINATURA.

VALOR TOTAL: R$: 8.520,00 (Oito Mil Quinhentos e Vinte reais)
PORTO ESPERIDIAO-MT 18 DE MAIO DE 2016.

JOSE RENATO MARTINS- DIRETOR EXECUTIVO- PREVIPORTO.

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 095/2016, DE 19 DE ABRIL DE 2016.

Dispoe sobre Conversao de licenga prémio de servidor em abono pe-
cuniario.
Excelentissimo Senhor, GILVAM APARECIDO DE OLIVEIRA, Prefeito

Municipal de Porto Esperidido, Estado de Mato Grosso, no uso e gozo das
atribuigbes que Ihe séo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO, o artigo 129 da Lei Complementar 016/2003 de 15 de
Dezembro de 2003 alterado pela Lei 056/2010,

RESOLVE:

Art. 1° — CONVERTER, a partir de 01/ABRIL/2016, ao (a) servidor (a), se-
nhor (a) Joelb Ferreira de Godoy, efetivo no cargo de Professor, matricula
397, Licenga prémio em abono pecuniario que deve ser pago nos meses
abril, maio, junho e julho de 2016, referente ao periodo aquisitivo de 08/11/
2009 a 07/11/2014.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor com efeito de data retroativa de 01/
04/2016.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Esperidido, Estado de Mato Gros-
so, em 19 de abril de 2016.

GILVAN APARECIDO DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

LICITAGAO
PUB DE EXTRATO DE CONTRATO 03/2016 PREVIPORTO

PUB DE EXTRATO DE CONTRATO N.° N° 03/2016

CONTRATANTE:PREVI-PORTO - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDEN-
CIA SOCIAL

CONTRATADA: I. F. GARCIA E CIA LTDA EPP, inscrita no CNPJ: 10.
541.510/0001-20

OBJETO DO CONTRATO: prestacdo de servicos de Assisténcia e Con-
sultoria Atuarial

VIGENCIA: 90 DIAS

VALOR TOTAL: R$ 5.500,00 (Cinco Mil Quinhentos reais)
PORTO ESPERIDIAO-MT 18 DE MAIO DE 2016.

JOSE RENATO MARTINS- DIRETOR EXECUTIVO- PREVIPORTO.

LICITAGAO
PUB DE EXTRATO DE CONTRATO 01/2016 PREVIPORTO

EXTRATO DE CONTRATO N.° 001/2016

CONTRATANTE:PREVI-PORTO - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDEN-
CIA SOCIAL
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CONTRATADA: PERFORMANCE — ASSESSORIA PUBLICA P. H. DA C.
FERREIRA - ASSESSORIA PUBLICA-ME devidamente cadastrada no C.
N.P.J. 09.517.508/0001

OBJETO DO CONTRATO: Locagao de Software denominado APEPREV
— Sistema de Gerenciamento de Previdéncia Municipal.

VIGENCIA: 31/12/2016

VALOR TOTAL: R$ 6.600,00 (Seis Mil e Seiscentos Reais)

PORTO ESPERIDIAO-MT 18 DE MAIO DE 2016.

JOSE RENATO MARTINS- DIRETOR EXECUTIVO- PREVIPORTO.

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 096/2016, 02 DE MAIO DE 2016.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS AOS SERVIDORES DO MU-
NICIPIO DE PORTO ESPERIDIAO.

O Prefeito Municipal de Porto Esperidiao, Estado do Mato Grosso, no
uso das atribuicbes preconizadas artigo 98, da Lei Complementar 016/
2003 de 15 de Dezembro de 2003,

Art. 1° - CONCEDER, 30 dias de férias aos servidores, a partir de 02/05/
2016.

RENATA CRISTINA DOS SANTOS - matricula 1383, periodo aquisitivo
09/07/2014 a 08/07/2015.

OSMAR SMIGURA — matricula 45, periodo aquisitivo 28/12/2014 a 27/12/
2015.

ENI MENDES DA SILVA — matricula 1255, periodo aquisitivo 15/02/2014
a 14/02/215.

SIMONE FRANCO DE FARIAS DA SILVA — matricula 1380, periodo aqui-
sitivo 09/07/2014 a 08/07/2015.

SANDRA LOPES DE SOUZA — matricula 1597, periodo aquisitivo 01/04/
2014 a 31/03/2015.

MARCELINO ALVES DE JESUS — matricula 43, periodo aquisitivo 01/02/
2011 a 31/01/2012.

RENATA CAMPOS DA SILVA — matricula — 1961, periodo aquisitivo 08/
04/2015 a 07/04/2016.

MOISES CASSIANO — matricula 198, periodo aquisitivo 30/04/2015 a 19/
04/2016.

ANA ODETE KORBE DE ANDRADE — matricula 51, periodo aquisitivo 10/
08/2014 a 09/08/2015.

GENTIL DOS REIS PEREIRA — matricula 25, periodo aquisitivo 02/05/
2011 a 01/05/2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Esperidido, Estado de Mato Gros-
so, em 02 de maio de 2016.

GILVAM APARECIDO DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 097/2016, DE 02 DE MAIO DE 2016.

Disp6e sobre Concessao de licenga prémio de servidor em abono pe-
cuniario.
Excelentissimo Senhor, GILVAM APARECIDO DE OLIVEIRA, Prefeito

Municipal de Porto Esperidido, Estado de Mato Grosso, no uso e gozo das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO, o artigo 129 da Lei Complementar 016/2003 de 15 de
Dezembro de 2003 alterado pela Lei 056/2010,
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RESOLVE:

Art. 1° — CONCEDER, a partir de 02/maio/2016, ao (a) servidor (a), senhor
(a) Assis Santana de Figueiredo, efetivo no cargo de Vigia, matricula 22,
Licenga Prémio que deve ser gozada nos meses maio, junho e julho de
2016, referente ao periodo aquisitivo de 02/04/2011 a 01/04/2016.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Esperidido, Estado de Mato Gros-
so, em 02 de maio de 2016.

GILVAN APARECIDO DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 098/2016, DE 02 DE MAIO DE 2016.

Dispoe sobre Concessao de licenca prémio de servidor em abono pe-
cuniario.
Excelentissimo Senhor, GILVAM APARECIDO DE OLIVEIRA, Prefeito

Municipal de Porto Esperidido, Estado de Mato Grosso, no uso e gozo das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO, o artigo 129 da Lei Complementar 016/2003 de 15 de
Dezembro de 2003 alterado pela Lei 056/2010,

RESOLVE:

Art. 1° — CONCEDER, a partir de 02/maio/2016, ao (a) servidor (a), senhor
(a) LUCILA SALVATERRA DE ASSUNGAO, efetiva no cargo de Agente de
Servigos Gerais, matricula 06, Licenga Prémio que deve ser gozada nos
meses maio, junho e julho de 2016, referente ao periodo aquisitivo de 05/
10/2007 a 04/10/2012.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Esperidido, Estado de Mato Gros-
so, em 02 de maio de 2016.

GILVAN APARECIDO DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 099/2016, DE 02 DE MAIO DE 2016.

Dispoe sobre Concessao de licenga prémio de servidor em abono pe-
cuniario.
Excelentissimo Senhor, GILVAM APARECIDO DE OLIVEIRA, Prefeito

Municipal de Porto Esperidido, Estado de Mato Grosso, no uso e gozo das
atribuigbes que Ihe séo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO, o artigo 129 da Lei Complementar 016/2003 de 15 de
Dezembro de 2003 alterado pela Lei 056/2010,

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER, a partir de 02/maio/2016, ao (a) servidor (a), senhor
(a) Alenice Lemes de Miranda, efetiva no cargo de Merendeira, matricula
72, Licenga Prémio que deve ser gozada nos meses maio, junho e julho
de 2016, referente ao periodo aquisitivo de 03/05/2003 a 02/05/2008.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.
Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Esperidido, Estado de Mato Gros-
so, em 02 de maio de 2016.

GILVAN APARECIDO DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal
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RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 103/2016, DE 06 DE MAIO DE 2016.

Dispoe sobre concessdao e encaminhamento ao INSS servidor de li-
cenga Maternidade.

O Prefeito Municipal de Porto Esperidido, Estado de Mato Grosso, no uso
e gozo das atribuicdes que Ihe séo conferidas por LEI N° 11.770, de 09 de
setembro de 2008.

RESOLVE:

Art. 1° — CONCEDER E ENCAMINHAR AO INSS, a partir de 14/03/2016,
ao (a) servidor (a), senhor (a) POANY ALVES DIAS SAMPAIO, matricula
951 e 1377, portadora do CPF n° 056.289.066.11, Professora, Licenga por
periodo de 180 (cento e oitenta) dias para gozo da Licenga Maternidade,
sendo 120 (cento e vinte) dias encargo do INSS e 60 (sessenta) encargo
da prefeitura.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Porto Esperidido, Estado de Mato Gros-
so, em 06 de Maio de 2016.

GILVAM APARECIDO DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

LICITAGAO i
PUB DE EDITAL COMPLEMENTAR 01-2016 - PREGAO 11/2016

PUBLICAGAO DE EDITAL COMPLEMENTAR

PROCESSO ADMINISTRATIVO 22/2016

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGOS N° 11/2016
1. PREAMBULO

1.1 —A Prefeitura Municipal de Porto Esperidido, através do Pregoeiro Sr.
—RONEY BATISTA CARDOSO e de sua equipe de apoio, nomeada pelo
Decreto n° 027/2016, com adevida autorizagédo expedida pelo Senhor Pre-
feito Municipal, SR. GILVAM APARECIDO DE OLIVEIRA, e de conformi-
dade com a Lei n° 10.520, e subsidiariamente pela Lei n° 8.666, de 1993
Lei Complementar n° 123/06 e pelas demais normas e condigdes estabele-
cidas neste edital. e, suas alteracbes e demais legislacdes aplicaveis, tor-
na publico a realizagao de Licitagéo, no 27 de Maio de 2016, as 9h00min,
Sala de Licitagao, localizada na sede da Prefeitura, sito Rua Arnaldo
Jorge da Cunha, 444 Porto Esperidido MT, na modalidade PREGAO,
na forma PRESENCIAL, tipo MENOR PRECO GLOBAL, objetivando RE-
GISTRO DE PREGOS para o periodo de 12 (doze) meses, nas condigdes
fixadas neste Edital e seus Anexos.

3- CARACTERISTICAS MiNIMAS DOS SERVICOS E FORMA DE EXE-
CUGAO

3.1. Para a execugéo do servigo de coleta de lixo, o veiculo devera obede-
cer as seguintes condigdes:

3.1.1. A empresa contratada devera fornecer 01 (um) caminhdo compac-
tador de lixo com as especificagdes contidas neste instrumento.

3.1.2. A empresa deve obedecer aos requisitos previstos no Cédigo Tran-
sito Brasileiro — CTB em seu artigo 136, e outros requisitos e equipamen-
tos obrigatdrios estabelecidos pelo CONTRAN.

3.1.3. O caminhdo compactador de lixo devera estar em boas condicdes e
preservagao com capacidade volumétrica minima de 7M?* de lixo compac-
tado.

3.2.As coletas dos residuos sélidos domésticos e comerciais serdo em to-
das as ruas e avenidas de Porto Esperidido em horarios e bairros determi-
nados pela secretaria de obras.

3.3.para fins de disposicao final dos residuos sélidos domiciliares e comer-
ciais em area de propriedade e/ou de responsabilidade da contratante, de-
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tentora de Licenga Ambiental (SEMA)—(COVISE) e demais Operagcao
em vigor, expedida pelos 6rgaos competentes, e dos demais documentos
necessarios ao desempenho dos servigos ora contratados.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESPERIDIAO
MT

CONTRATADO: JANE GRAZIELE SANCHES DA SILVA SANTOS

PORTO ESPERIDIAO-MT, 18 DE MAIO DE 2016
RONEY BATISTA CARDOSO-PREGEIRO.

OBJETO: O OBJETO DO PRESENTE E A CONTRATAGAO DE PRESTA-
CAO DE SERVICOS COMO PROFESSORA PARA SUPRIR VAGA EXIS-
TENTE NO QUADRO DE PESSOAL, JUNTO A SECRETARIA MUNICI-
PAL DE EDUCAGAO.

VALOR DO CONTRATO: R$ 1.537,50
DATA DA ASSINATURA: 22/02/2016
VIGENCIA: 22/02/2016 A 25/05/2016.

RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO

NUMERO DO CONTRATO: N.° 66/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU

ASSESSORIA JURIDICA
LEI MUNICIPAL N.° 1.814, DE 16 DE MAIO DE 2016

LEI N.° 1.814/2016 Poxoréu/MT, 16 de maio de 2016.

INSTITUI O PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E SALARIOS DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E DOS AGENTES DE COMBATES A
ENDEMIAS DO MUNICIPIO DE POXOREU, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE POXOREU, no uso das prerrogativas que lhe sdo estabelecidas pelo art. 57, § 3.°, inciso IV, combinado com o art. 70,
IV, V e VI da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Poxoréu aprovou e ela sanciona a seguinte:

LEI:
CAPITULO I
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei institui o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios e estabelece a forma de evolugéo funcional dos servidores de provimento efetivo, ocu-
pantes dos cargos de Agente Comunitario de Saude — ACS e de Agente de Combate as Endemias — ACE.

Art. 2° Para efeitos da aplicacédo desta Lei, consideram-se fundamentais os seguintes conceitos:

I. Servidor Publico - s&o os titulares de cargo publico efetivo com o regime juridico estatutario, integrantes da Administragéo direta das autarquias e das
fundagdes publicas com personalidade de Direito Publico;

1l. Cargo Publico - é o conjunto de atribuigdes, deveres e responsabilidades cometidas ao servidor publico, criado por lei, com denominagéo propria,
numero certo e remuneracgao a ser paga pelos cofres publicos;

11I. Nivel - é o indicativo da posigédo do servidor publico quanto ao vencimento, representado por letras dispostas na tabela de vencimento verticalmente
conforme anexo I;

IV. Referéncia - é a posicéo distinta horizontalmente dentro de cada classe, identificada por nimeros;

V. Carreira - é o conjunto de classes do cargo, hierarquizadas, organizadas segundo o grau de complexidade das tarefas e respectivos requisitos, ofere-
cendo possibilidade ao servidor de se desenvolver funcional e profissionalmente, através da passagem dentro do mesmo cargo a nivel hierarquicamente
superior, dentro da estrutura de classes, com alteragédo de nivel ou de referéncia dentro da mesma classe;

VI. Plano de Carreira - é o conjunto de normas que disciplinam o ingresso e instituem oportunidades e estimulos ao desenvolvimento pessoal e profis-
sional dos servidores de forma a contribuir com a requalificagdo dos servigos prestados pelos 6rgéos e instituicdes, constituindo-se em instrumento de
gestao da politica de pessoal;

IX. Vencimento base — ¢ a retribui¢cdo pecuniaria pelo exercicio do cargo publico, com valor fixado em lei, vedada a sua vinculagédo ou equiparagao;

X. Remuneragéo - é o vencimento base do cargo acrescido das vantagens pecuniarias, permanentes e temporarias, estabelecidas em lei;

XI. Progresséo - é a passagem do servidor de uma referéncia para outra superior, dentro da classe que ocupe, observado os critérios definidos nessa
Lei;

XIl. Quadro de pessoal - é o conjunto de cargos de carreira, cargos isolados e de cargos de provimento em comissao existentes na Prefeitura Municipal
de Tangua.

CAPITULOII

DA CARREIRA DO SERVIDOR

SEGAO|

DO PROVIMENTO

Art. 3° A investidura nos cargos de Agente Comunitario de Saude - ACS e Agente de Combate as Endemias - ACE depende de aprovagao prévia em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade de suas atribuigdes e requisitos especificos para o
exercicio de suas atividades, que atenda aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Paragrafo tnico. Nos termos da Resolugédo de Consulta n.° 19/2013, do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso, bem como Lei Federal n.° 11.
350/2006 e Parecer n.° 001/2016, de 02 de maio de 2016, exarado pela Comisséo Especial composta para realizacéo do Processo de Certificagdo dos
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Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combates a Endemias, nomeados pela Portaria Municipal n.° 819, de 25/9/2015, tornam-se efetivados,
de pleno direito e passam a ser geridos pela presente Lei os ACS e ACE identificados em Decreto especifico, cabendo ao Poder Executivo Municipal,
mediante ato préprio, formalizar tal investidura no prazo de 10 (dez) dias a contar da publicagédo da presente Lei.

Art. 4° Sao0 requisitos basicos para investidura em cargo publico de Agente Comunitario de Saude - ACS e Agente de Combate as Endemias - ACE:

I. A nacionalidade brasileira ou a comprovagao de situagao regular, quando estrangeiro, nos termos da Lei Municipal n.° 1.780, de 09 de dezembro de
2015;

1l. O gozo dos direitos politicos;

11l. A quitagéo com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV. haver concluido o ensino médio;

V. a idade minima de dezoito anos;

VI. aptidao fisica e mental;

VILI. ter disponibilidade de tempo integral para exercer suas atividades em 08 (oito) horas diarias, em dois turnos, totalizando 40 horas semanais;
VIII. residir na area da comunidade em que pretende atuar desde a data da publicagdo do edital de abertura do Concurso Publico;

IX. haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formacéo inicial e continuada.

§ 1° A exigéncia do inciso VIl ndo se aplica ao Agente de Combate as Endemias.

§ 2° A Secretaria Municipal da Satde compete a definigdo da area geografica a que se refere o inciso VIII, observados os parametros estabelecidos
pelo Ministério da Saude.

§ 3° O ndo atendimento ao disposto, a qualquer tempo, no inciso VIII, ou a apresentagédo de declaragdo falsa de residéncia dara ensejo a anulagao do
ato de investidura.

§ 4° A investidura ocorre na classe e referéncia iniciais do cargo.
SEGCAOII
DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Art. 5°. Competem aos Agentes Comunitarios de Saude as atribuigdes determinadas em portaria especifica do Ministério da Saude, além do exercicio
de atividades de prevencéo de doengas e promogao da saude, mediante agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, em conformidade
com as diretrizes do Sistema Unico de Satude-SUS e sob supervisdo do seu chefe imediato.

§ 1° Sao consideradas atividades do Agente Comunitario de Saude, na sua area de atuagao:

I. participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuagdo da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos,
inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagéo continua dessas informagdes, priorizando as situagdes a serem acompanhadas no planejamen-
to local;

1. realizar o cuidado em saude da populagéo adstrita, prioritariamente no ambito da unidade de saude, no domicilio e nos demais espagos comunitarios
(escolas, associagdes, entre outros), quando necessario;

1Il. realizar agbes de atengdo integral conforme a necessidade de saude da populagéo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da
gestao local;

IV. desenvolver agdes que busquem a integragéo entre a equipe de saude e a populagéo adstrita a UBS, considerando as caracteristicas e as finalidades
do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade;

V. realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as agdes, proporcionando atendimento humanizado e viabilizando o estabele-
cimento do vinculo;

VI. responsabilizar-se pela populagdo adstrita, mantendo a coordenagéo do cuidado mesmo quando esta necessita de atengdo em outros servigos do
sistema de saude;

VII. participar das atividades de planejamento e avaliagdo das agbes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados disponiveis;

VIII. identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais com a equipe, sob coordenacéo da Secretaria Muni-
cipal de Saude;

IX. garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informagéo na Atengéo Basica;
X. realizar outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais;
XI. trabalhar com adstricdo de familias em base geografica definida, a “micro area”;

XIl. estar em contato permanente com as familias desenvolvendo agdes educativas, visando a promogéo da saude e a prevengéo das doengas, de
acordo com o planejamento da equipe;

XIll. cadastrar todas as pessoas de sua micro area e manter os cadastros atualizados;
XIV. orientar familias quanto a utilizagdo dos servigos de saude disponiveis;

XV. desenvolver atividades de promogao da saude, de prevengéo das doengas e de agravos, e de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares
e de agbes educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito daquelas em
situagao de risco;
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XVI. a utilizagdo de instrumentos para diagnostico demografico e sécio cultural da comunidade;
XVIL. o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das agdes de saude, de nascimentos, ébitos, doengas e outros agravos a saude;
XVIIL. o estimulo a participagao da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude;

XIX. cumprir com as atribuigdes definidas para os ACS em relagdo a prevengao e ao controle da malaria, da dengue, da Chikungunya e do Zika Virus,
conforme a Portaria da Saude;

XX. a participagdo em agdes que fortalegamos elos entre o setor salde e outras politicas que promovam a qualidade devida;

XXI. promover a imunizagéo de rotina as criancas e gestantes, encaminhando-as ao servigo de referéncia ou criando alternativas de facilitagéo de aces-
SO;

XXIl. outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais.

§ 2° E permitido ao ACS desenvolver atividades nas unidades basicas de satde, desde que vinculadas as atribuigbes acima, conforme determina a
Portaria do Ministério da Saude.

Art. 6°. Compete ao Agente de Combate as Endemias o exercicio de atividade de vigilancia, prevengao e controle de doengas e promogao a saude
desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Salde - SUS e sob supervisdo do gestor municipal, nos termos Lei Federal,
especialmente:

I. Exercer atividade de prevencado de doencas e promogéo da saude, mediante acdes de controle de endemias e seus vetores, abrangendo atividades
de execugao de programas de saude desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisao do gestor local deste;

Il. Executar tarefas que visem a erradicagao de doencgas transmitidas por insetos, ratos e outros vetores/transmissores, de acordo com a necessidade
do Municipio, bem como em casos de convénios firmados com o Estado ou a Uniéo;

11l. participar de capacitagao, treinamento e aprimoramento da fungao proposto pela administragéo publica municipal ou Secretaria a qual esta afeta;
IV. realizar outras atribui¢bes afins.
CAPITULO Il

DO PLANO DE CARREIRA E DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E DE COMBATE AS ENDEMIAS
DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

SEGAO |
DO PLANO DECARREIRA

Art. 7° Entende-se como Plano de Carreira, o instrumento de administracdo de recursos humanos que visa estabelecer grupos de fungdes sistémicas
ensejadoras do desenvolvimento profissional e funcional do servidor, pela adigdo cumulativa de responsabilidade, elevagdo de hierarquia, relagdes e
complexidade do trabalho, criando motivagdes e desafios como resultado da afericdo de desempenho do servidor.

SEGAO Il
DO DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL

Art. 8° O desenvolvimento funcional tem por objetivo permitir ao servidor o melhor uso de seu potencial e o consequente reconhecimento do seu mérito
pela Administragao, no exercicio de cargo efetivo.

Paragrafo unico. O desenvolvimento funcional na Carreira far-se-a por progressao horizontal e vertical.
SECAOIII
DA PROGRESSAO HORIZONTAL

Art. 9° A Progressao horizontal ocorrera por tempo de servico, ao completar o intersticio de efetivo exercicio, no respectivo cargo para a referéncia
imediatamente seguinte aquela em que se encontra, desde que cumpridos os demais critérios estabelecidos, nos termos do anexo |, assim sendo:

l. Tempo de Servigo:

a. na referéncia "1", de 0 (zero) a 3 (trés) anos;

b. na referéncia "2", de 3 (trés) a 6 (seis) anos;

c. na referéncia "3" de 6 (seis) a 9 (nove) anos;

d. na referéncia "4" de 9 (nove) a 12 (doze) anos;

e. na referéncia "5 " de 12 (doze) a 15 (quinze) anos;

f. na referéncia "6" de 15 (quinze) a 18 (dezoito) anos;

g. na referéncia "7" de 18 (dezoito) a 21 (vinte um) anos;

h. na referéncia "8" de 21 (vinte e um) a 24 (vinte e quatro) anos;
i. na referéncia "9" de 24 (vinte e quatro) a 27(vinte e sete) anos;
j- na referéncia "10" de 27 (vinte e sete) a 30 (trinta) anos;

k. na referéncia "11" de 30 (trinta) a 33 (trinta e trés) anos;

I. na referéncia "12" de 33 (trinta e trés) a 36 (trinta e seis) anos.
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Art. 10. A Progressao Horizontal sera concedida ex-oficio quando o servidor completar o periodo exigido, bem como atender aos critérios estabelecidos.

Paragrafo unico. O servidor regido por esta Lei, para a progressao disposta nesta Segao, devera ser aprovado em avaliagdo anual, nos termos de
Lei Municipal especifica, bem como apresentar, a cada ano, certificados de cursos de capacitagao, aperfeicoamento ou treinamento, homologados pela
Escola Municipal de Governo, com carga horaria minima de 20 (vinte) horas anuais.

Art. 11. Na elevagédo de uma referéncia para a imediatamente seguinte sera aplicado o percentual de 6% (seis por cento) sobre o salario base do servi-
dor.

Art. 12. Para fins de progressao horizontal ndo serdo computados os periodos relativos aos afastamentos:

a. para cumprimento de mandato eletivo;

b. de licenga para tratar de interesse particular;

c. por motivo de doenga em pessoa da familia, por periodo superior a 90 (noventa) dias;

d. de licenga para acompanhar o conjuge ou companheiro.

Art. 13. Para fins de progressao horizontal ndo sera computado o ano em referéncia em que o servidor:

I. Tiver mais de 06 (seis) faltas injustificadas no periodo de 12 (doze) meses marcados pela data de sua investidura no cargo;
Il. Tiver recebido punicéo através de processo administrativo disciplinar em que lhe tenha sido garantida ampla defesa.
SEGCAO IV

DA PROGRESSAO VERTICAL

Art. 14. A progressao vertical ocorrera mediante requerimento e comprovacéo da elevagéo do grau de escolaridade até o limite maximo do nivel esta-
belecido para cada cargo, apés o periodo do estagio probatério.

Paragrafo unico. A progresséao vertical sera exclusiva para servidores municipais detentores de cargos efetivos.

Art. 15 Para efeito de progressao considera-se o nivel como a escolaridade minima exigida e o seu escalonamento de acordo com a natureza e com-
plexidade das atribuigdes de cada cargo.

§ 1° para comprovagao da escolaridade sera exigido:

l. diploma:

a) cursos de graduacéao;

b) cursos de pés-graduagdo em nivel de mestrado ou doutorado.

c) cursos de pés-graduagao em nivel de especializagdo, expedido por instituigdo oficial de ensino, com carga horaria minima de 360h/aula, devidamente
autorizados e reconhecidos pelo Ministério da Educagao.

§ 2° Seréo considerados como titulagéo os diplomas e certificados expedidos por instituicdes oficiais de ensino e devidamente registrados nos 6rgéos
competentes, nos termos da lei.

Art. 16 O nivel sera identificado por simbolos em ordem crescente e compreendera os seguintes desdobramentos:
a) Nivel A: escolaridade obtida em curso de Ensino Médio;
b) Nivel B: escolaridade obtida em curso de graduagdo, desde que seja na area de atuagéo;

c) Nivel C: formagao em nivel de especializagdo lato sensu em cursos na area de atuagédo, com duragdo minima de 360 horas, desde que seja na area
de atuacgao;

d) Nivel D: Mestrado e/ou Doutorado, desde que seja na area de atuagao;

Paragrafo Gnico. A progressao vertical sera formalizada por ato especifico.

Art. 17. O valor dos vencimentos, referente a cada classe sera fixado com os seguintes indices de escalonamento vertical:
I. Servidores:

a) de A para B = 15% (quinze por cento);

b) de B para C = 25% (vinte e cinco por cento);

c) de C para D = 35% (trinta e cinco por cento);

§ 1° Quando da investidura no cargo, os profissionais serdo enquadrados na referéncia 01 e no nivel correspondente ao grau de escolaridade exigido
em concurso.

§ 2° O servidor s6 tera direito a Progressao Vertical apds adquirir estabilidade.

§ 3° Devera ser observado o intersticio minimo de 3 (trés) anos para que o servidor efetivo tenha direito a elevagéo de um Nivel para o imediatamente
posterior, sendo vedada a supressao de Nivel.

SEGAO V
DA REMUNERAGAO E VENCIMENTO

Art. 18 O vencimento inicial dos cargos de Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate a Endemias se dara em conformidade com os
valores previstos na em Lei Federal especifica.
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Paragrafo unico - Ficam equiparados salarialmente os cargos de Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias.
Art. 19. Deve o Municipio obedecer sempre a Lei Federal que estipular o piso da categoria.

Subsecéao Il

DAS VANTAGENS

Art. 20 Além do vencimento os servidores efetivos poderado receber as seguintes Gratificagdes.

l. de fungéo comissionada;

1. natalina;

§ 1° O servidor nomeado para ocupar cargo em comisséo, recebera o seu vencimento e vantagens pessoais e funcionais inerentes ao cargo efetivo
integrais, acrescidos de percentual do Cargo em Comiss&o atribuido pelo Secretario Municipal.

§ 2° A gratificagéo prevista no inciso |l do presente artigo podera, a critério da Administragdo Municipal, ser antecipada em até 50% (cinquenta por
cento).

Art. 21. Terdo direito ainda a receber os seguintes adicionais:
I. por insalubridade;

1. por servigo extraordinario;

lll. Férias;

IV. PMAQ ou outro programa que o suceda;

V. PVVS ou outro programa que o suceda.

§ 1° O adicional previsto no inciso IV s6 se aplicara aos ACS e dependera de adesao, aprovagao e repasse por parte Ministério da Saude e sera distri-
buido nos percentuais de 70% para valorizagao pecuniaria da equipe e 30% para melhoria de infraestrutura dos postos.

§ 2° O adicional previsto no inciso V sé se aplicara aos ACE e dependera de adeséo, aprovacéo e repasse por parte Ministério da Saude, devendo os
recursos serem aplicados, preferencialmente na estruturagéo fisica e melhoria das condi¢des de trabalho.

§ 3° As regras pertinentes as gratificagdes e adicionais previstas nos artigos anteriores serdo estabelecidas por Decreto do Chefe do Poder Executivo
Municipal.

Art. 22 Fazem jus, ainda, as vantagens pecuniarias classificadas como auxilios que se caracterizam como valor adicional e acessorio a remuneragao,
identificando-se como:

I. Salario-familia - beneficio concedido ao servidor, para auxiliar no amparo e manutencéo de filho menor, nos termos de legislagdo municipal especifica.

Paragrafo unico. O salario familia sera pago a partir do més subsequente ao do requerimento e enquanto persistirem as condi¢des que fundamentaram
a sua concess&o.

SEGAO VI
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 23. Os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de Combate as Endemias sujeitar-se-do ao regime juridico estatutario e terdo jornada de
trabalho de 8 (oito) horas diarias e semanal de 40 (quarenta) horas.

CAPITULO IV
DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 24 Aos Agentes Comunitarios de Salde e aos Agentes de Combate a Endemias aplica-se além das disposicdes previstas na presente Lei, as pre-
vistas Estatuto do Servidores, bem como as Constituicdes Federal e Estadual e a Lei Organica Municipal nas situagdes que se fizerem necessarias,
observado a Supremacia do Interesse Publico.

Art. 25 Em cumprimento a Lei Federal 12.994/2014, que altera a Lei Federal 11.350/2006, em seu art. 9°-A, § 1°, os Agentes de Combate as Endemias
e os Agente Comunitarios de Salde, iniciardo suas carreiras com o piso salarial profissional inicial de R$ 1.014,00 (hum mil e quatorze reais), na refe-
réncia 1, nivel A.

Art. 26 E vedada a contratag&o temporaria ou terceirizada de Agentes Comunitarios de Satde e de Agentes de Combate as Endemias, salvo na hipétese
de combate a surtos epidémicos e demais casos, na forma da lei aplicavel.

Art. 27 Esgotada a reserva técnica para o cargo de ACS em determinada area geografica, podera ser realizado novo Concurso Publico para a recom-
posigao desta reserva, ainda que haja aprovados para outras areas.

Art. 28 O monitoramento e avaliagdo das agbes desenvolvidas pelos Agentes Comunitarios de Saude serao realizados pelo SUS/SISAB - Sistema de
Informacdes em Saude para a Atengao Basica ou Sistema de Informagéo do Programa de Agentes Comunitarios de Saude/SIPACS, ou ainda, por outro
sistema implantado no Municipio com possibilidade de alimentar a base de dados de um dos dois Sistemas do Ministério da Saude (SUS/SIPACS).

Art. 29 Sera garantido aos ACS e ACE equipamento de protegao individual, sendo no minimo:
l. Bolsa;
1l. Camisa/camiseta;

1ll. Calga;
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IV. Bota;
V. Protetor solar;
VI. Boné;

VII. Luvas.

Art. 30 As despesas decorrentes da implantagdo da presente Lei Municipal correrdo a conta de dotagédo prépria do orgamento, suplementada se ne-
cessario, de acordo com a disponibilidade financeira do Municipio, bem com a orgamento da Unido nos termos do art. 9° da Lei 11.350/2006 e suas

alteracoes.

Art. 31 Os Agentes Comunitarios de Saude — ACS e os Agentes de Combate a Endemias — ACE, contribuirdo ao Poxoréu-Previ, na mesma proporcédo

dos demais servidores.

Art. 32 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a regulamentar a presente Lei mediante Decreto, naquilo que couber.

Art. 33 Eventualmente, em casos de omissao da presente Lei, podera ser utilizada, subsidiariamente, a Lei Municipal n.° 1.500/2012.

Art. 34 Os servidores regidos por esta Lei serdo avaliados tanto quando de seu estagio probatério, quanto ao tempo de sua estabilidade, nos termos
das Leis Municipais n.° 1.776, de 09 de setembro de 2015 e 975, de 18 de maio de 2005, com suas alteragdes posteriores.

Art. 35 Decreto do Poder Executivo contera a relacdo nominal dos Agentes Comunitarios de Saude — ACS e os Agentes de Combate a Endemias —
ACE certificados pela Comisséo Especial de Certificagédo, dos ingressos por processos de selegéo anterior a esta lei.

Art. 36 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, Poxoréu/MT, 16 de maio de 2016.

JANE MARIA SANCHEZ LOPES ROCHA

Prefeita Municipal

Esta Lei foi publicada por afixagdo no sagudo da Prefeitura de Poxoréu, na data de 16/5/2016, em conformidade com o art. 108 da Lei Organica de

Poxoréu e Lei n° 1.041/2006.

ANEXO |
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS
REF Classe -A 1,00({Classe -B 1,15|Classe -C 1,25|Classe -D 1,35/Cargos
1 R$ 1.014,00 [R$ 1.166,10 [R$ 1.267,50 |R$ 1.368,90 |A<E
2 R$ 1.074,84 |R$ 1.236,07 |[R$ 1.343,55 |R$ 1.451,03
3 R$ 1.139,33 |R$ 1.310,23 |R$ 1.424,16 |R$ 1.538,10
4 R$ 1.207,69 |R$ 1.388,84 |R$ 1.509,61 [R$ 1.630,38
5 R$ 1.280,15 |R$ 1.472,17 |R$ 1.600,19 [R$ 1.728,20
6 R$ 1.356,96 |R$ 1.560,50 |[R$ 1.696,20 [R$ 1.831,90
7 R$ 1.438,38 |R$ 1.654,14 |[R$ 1.797,97 |[R$ 1.941,81
8 R$ 1.524,68 |R$ 1.753,38 |R$ 1.905,85 |R$ 2.058,32
9 R$ 1.616,16 |R$ 1.858,59 |R$ 2.020,20 [R$ 2.181,82
10 R$ 1.713,13 |R$ 1.970,10 |R$ 2.141,41 |[R$ 2.312,73
11 R$ 1.815,92 |R$ 2.088,31 [R$ 2.269,90 |R$ 2.451,49
12 R$ 1.924,87 |R$ 2.213,61 |R$ 2.406,09 |R$ 2.598,58

. RECURSOS HUMANOS .
CONCURSO PUBLICO N° 001/2013 EDITAL DE CONVOCAGAO N°
023/2016

CONCURSO PUBLICO N° 001/2013
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 023/2016

A PREFEITA MUNICIPAL DE POXOREU, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuigdes legais, e de acordo com o que determina o Ar-
tigo 37, item Il da Constituicdo Federal, o art. 93, Inciso Ill da Lei Orga-
nica do municipio de Poxoréu e o disposto no artigo 5°, inciso | e 44 da
Lei 905 de 21 de novembro de 2003 e, tendo em vista o Concurso Publi-
co 001/2013, de 29/11/2013, homologado em 06/03/2014 através do Dec.
010/2014, e Edital n° 011 de 06 de margo de 2014, publicado em D. O do
Estado de Mato Grosso em 07 de marcgo de 2014, pag. 137 e, no Mural da
Prefeitura, considerando as vagas a serem preenchidas,

CONVOCA

Os abaixo relacionados aprovados no Concurso Publico N° 001/2013, que
deverao comparecer no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da publicagao,
na Secretaria de Administragao, no departamento de Recursos Humanos,
da Prefeitura Municipal de Poxoréu - MT, no horario de 07:00 as 11:00h,
para assumir suas fungdes, em conformidade da Lei 905/03 de 21/11/03,
apresentando a seguinte documentagao:
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01- Fotocépia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento ou
averbagdes, se houver;

02 - Fotocodpia autenticada da certidao de nascimento dos filhos, se tiver;

03 - Fotocopia autenticada da Cédula de Identidade ou Carteira de Identi-
dade Profissional (Curso Superior), se for o caso e CPF;

04 - Cartao de Cadastramento no PIS/PASEP (se possuir);

05 - Laudo Médico Favoravel, fornecido por médico indicado pela Prefeita
Municipal, apés exames clinicos e laboratoriais;

06 - 02 (duas) fotografias 3 x 4 recentes;

07 - Fotocopia autenticada do Titulo de Eleitor, com Zona Eleitoral e Ses-
s&o de Poxoréu, e o comprovante de votagao nasduas ultimas eleigdes;

08 - Fotocopia autenticada do Certificado de Reservista, de isengdo ou de
dispensa (se do sexo masculino);

09 - Declaragéo de que nao possui antecedente criminal, salvo se cumpri-
da a pena, fornecida pelo Férum da Comarca de Poxoréu;

10 — Declaragéo de que nunca foi demitido do servigco publico por justa
causa;

11 - Fotocopia autenticada do Comprovante de Escolaridade para o exer-
cicio do cargo, bem como registro no 6rgdo competente, quando cabivel;
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12 — Declaragéo de que ndao acumula cargo, emprego ou fungado publica;
13 — Declaragéo de Bens;
14 — Possuir idade minima de 18 anos;

15 — Fotocdpia autenticada da Carteira Nacional
(CNH),caso possua;

16 — Fotocopia do RG e CPF dos pais;

de Habilitacdo

17 — Comprovante de Conta Bancaria, Banco do Brasil;
18 — Comprovante de Residéncia.

19 — Exames Clinicos e Laboratoriais:

o Hemograma com plaquetas

o Tipo sanglineo — Fator RH

o Exame parcial de urina

o Parasitologico de fezes

o Glicemia, uréia e creatinina

o Parecer de Cardiologista para os acima de 30 anos

o Parecer de Psiquiatra

o Avaliagéo otorrinolaringolégica, com resultado de VIDEOLARINGOSCO-
PIA (para professores)

o Cartao de Vacinagdo (atualizada com vacinas anti-tetanica, triplice viral
e hepatite B) * hepatite B apenas para aqueles até 39 anos

o Cartdo Nacional de Saude

O ndo comparecimento do (a) interessado (a) no prazo de 15 (quinze)
dias, a partir da data da publicagéo e a apresentagédo da documentagéo
prevista acima, implicarad no reconhecimento da DESISTENCIA E RE-
NUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado (a),
reservando-se a Administragao o direito de convocar outro candidato.

APOIO EDUCACIONAL | (NUTRICAO ESCOLAR)

Nome Insc.|Nota|Colocacéo|Lotagao

LEONOR DE SOU- 468 |60 |40 Secretaria de Educacgéao/Es-
ZA REGIS cola Guiomar
PROFESSOR PEDAGOGIA

Nome Insc.|Nota|Colocacao|Lotagcdo

LUCINEIDE AL- (443 |gs  [10° Secretaria de Educacéo/Escola
VES DA SILVA Epaminondas - Jarudore

Pago Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, Poxoréu — MT, 16 de Maio de
2016.

JANE MARIA SANCHEZ LOPES ROCHA
Prefeita Municipal

Este edital foi publicado no hall da Prefeitura de Poxoréu/MT em 16/05/
2016, de acordo com o Art. 106 da Lei Organica de Poxoréu — MT.

AGNALDO FRANCISCO DA LUZ

Secretario de Administragéo

RECURSOS HUMANOS
DECRETO N° 040/2015 POXOREU/MT, 03 DE NOVEMBRO DE 2015

Decreto n° 040/2015 Poxoréu/MT, 03 de novembro de 2015

Designa o comité de Coordenagéo e o Comité Executivo para coordena-
¢ao, discusséao, avaliagéo, aprovagao e execugao das atividades necessa-
rias a elaborag&o do Plano Municipal de Saneamento Basico, conforme o
Termo Aditivo de Execugao Descentralizada no 04/2014 celebrado entre
a Fundacgao Nacional de Saude e Universidade Federal de Mato Grosso,
assinado e publicado no Diario Oficial da Uni&o.
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A PREFEITA DO MUNICIPIO DE POXOREU, no uso de suas prerroga-
tivas legais, consoante o art. 111, inciso |, alinea “a” da Lei Organica do
Municipio de Poxoréu e considerando o disposto na Lei Federal n° 11.445/
2007 e a necessidade de se instituir comités especificos para as atividades
relacionadas a elaboracdo do Plano Municipal de Saneamento Basico,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica instituido o Comité de Coordenagéo para elaboragdo do Plano
Municipal de Saneamento Basico, composto pelos seguintes membros:

1 — Representante do Nucleo Intersetorial de Cooperagao Técnica — FU-
NASA;

2 — Representante do Governo do Estado de Mato Grosso — Secretaria de
Estado das Cidades — SECID;

3 — CRISTINA PORTO PEREIRA - (Secretaria Municipal de Saude);

4 — VILEBALDO PACHECO LOPES - (Secretaria Municipal de Meio Ambi-
ente);

5 — LEDA FIGUEIREDO ROCHA DO LAGO - (Secretaria de Educagéo,
Cultura, Esporte e Lazer).

Paragrafo Unico - Sao atribuicdes do Comité de Coordenagéo ao que se
refere o caput deste artigo:

1- Coordenar, discutir, avaliar e aprovar o trabalho produzido pelo Comité
Executivo; 2- Analisar e sugerir alternativas, buscando promover a inte-
gragéo das agdes de saneamento sob os aspectos de viabilidade técnica,
operacional, financeira e ambiental.

Art. 2°. Fica instituido o Comité Executivo para elaboragéo do Plano Muni-
cipal de Saneamento Basico, composto pelos seguintes membros:

1 — Aparecido Alves de Oliveira (Técnico)

2 — Wanderson DA Cruz Cirilo (Técnico)

3 — Divino Pires (Técnico)

4 - Elias Alves da Silva (Técnico)

5 - Tarlei Uranio Lopes (Técnico)

6 - José Nilton Pereira dos Santos (Técnico)

7 - Fernando dos Santos Oliveira (Técnico)

8 - Sebastido Gongalves de Lima (Técnico)

9 - Gaudéncio Filho Rosa de Amorim (Técnico)

Paragrafo Unico. S&o atribuicdes especificas do Comité Executivo a que
se refere o caput deste artigo.

| — executar em conjunto com a equipe executora as atividades previstas
nas etapas de elaboragéo do Plano, apreciando e validando cada produto
a ser entregue, submetendo-o a avaliagao do Comité de Coordenacéo;

Il — observar os prazos indicados no cronograma de execugao.

Art. 3°. A designacdo dos membros dos comités previstos neste Decreto
ndo importara em qualquer vantagem pecuniaria ou acréscimo remunera-
tério, a qualquer titulo.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Pago Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, Poxoréu — MT, 03 de novembro
de 2015.

JANE MARIA SANCHEZ LOPES ROCHA
Prefeita de Poxoréu

Este Decreto foi publicado por afixagdo no saguao da Prefeitura de
Poxoréu, de acordo com o disposto no art. 108 da Lei Organica do
Municipio, em 03 de novembro de 2015 e no Jornal Oficial dos Muni-
cipios/AMM, conforme lei municipal n°. Lei n° 1.041, de 31 de maio de
2006. AGNALDO FRANCISCO DA LUz

Secretario de Administragéo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
RESOLUGAO 01/2016
RESOLUGAO N° 001/2016
"Aprova a prestacao de contas do exercicio de 2014, mantendo-se o

Parecer Prévio do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso”.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE
QUERENCIA - MT no uso de suas atribui¢cdes legais conferidas pelo Regi-
mento interno da Casa desta Leis, submeteu a apreciagao do plenario que
aprova e promulga a seguinte Resolugao:

Considerando o teor do art. 31, § § 1° e 2° da Constituicdo Federal de
1998.

Considerando também o parecer prévio emitido pelo Egrégio Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso no Processo referente as contas de Go-
verno do exercicio de 2014.

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovada a prestagédo de contas do municipio de Queréncia,
relativa ao exercicio de 2014. Mantendo-se o parecer prévio favoravel
emitido pelo TCE-MT do Processo 3.567-0/2014 encaminhado pelo oficio
3100/2015/GPRES-WJT .

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se, registre-se, cumpra-se.

Plenario das Sesso6es, Queréncia — MT 16 de maio de 2016.
TELMO ALVES DE BRITO

Presidente Mesa Diretora

LICITAGOES
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N. 090/2016

Aos décimo sexto dias do més de maio do ano de dois mil e dezesseis,
o MUNICIPIO DE QUERENCIA, Estado de Mato Grosso, pessoa juridica
de direito publico interno, com sede administrativa na Av. Cuiaba, quadra
01, lote 09, Setor C, Queréncia - MT, devidamente inscrita no CNPJ/MF,
sob o n°® 37.465.002/0001-66, neste ato representado, na forma de sua Lei
Orgénica, pelo Prefeito Municipal o Sr. Gilmar Reinoldo Wentz, brasileiro,
casado, agente politico, residente e domiciliado na Avenida Leste n. 567,
nesta cidade, portador da Carteira de Identidade RG n. 5027154383 e ins-
crito no CPF sob o n. 437.706.300-68 a seguir denominada simplesmen-
te ORGAO GERENCIADOR, institui a presente Ata de Registro de Pregos
(ARP), decorrente da licitagdo na modalidade Pregédo Presencial n° 047/
2016 da Prefeitura Municipal de Queréncia, cujo objetivo Registro de pre-
¢os para aquisicao de produto de copa, higiene e limpeza para uso das
diversas Secretarias desta prefeitura, a qual se constitui em documen-
to vinculativo e obrigacional as partes, conforme o disposto no art.
15 da Lei n° 8.666/93, regulamentado pelo Decreto Municipal n° 644/
2007, segundo as clausulas e condigées seguintes:

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

A presente Ata de Registro de Precos tera vigéncia de um ano, a contar
da data da sua assinatura, vigorando até o dia 16 de maio de 2017.

CLAUSULA SETIMA - DOS PREGOS REGISTRADOS

Os pregos, as quantidades, o(s) fornecedor (es) e as especificagdes do(s)
servigo(s) registrados nesta Ata encontram-se indicados nos quadros abai-
X0, observando-se a ordem de classificagao obtida no certame licitatério:

EMPRESA: SUPREMA COMERCIO E REPRESENTAGOES EIRELI - ME
CNPJ: 12.984.005/0001-85
FONE/FAX: 65-3388.6161/9229.5451
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END.: AV. FERNANDO CORREA DA COSTA, N° 4664, BAIRRO JD.
ALENCASTRO, CEP: 78.085-000. CUIABA MT.

EMAIL: rodrigogpaz@gmail.com

ITEM:

Especificagao - Valor Unitario - Quantidade

GANHADOR DE 98 ITENS COM VALOR TOTAL DE R$ 372.184,90 (tre-

zentos setenta dois mil e cento oitenta quatro reais e noventa centa-
vos).

Nada mais havendo a tratar eu, (Adriana Matias
Rodrigues Malvessi), Pregoeiro (a), lavrei a presente Ata de Registro de
Pregos que lida e achada conforme vai assinada pelo ORGAO GERENCI-
ADOR e pelo(s) particular (es) fornecedor (es).

Queréncia MT, 16 de maio de 2016.

Gilmar Reinoldo Wentz

Prefeito Municipal

SUPREMA COMERCIO E REPRESENTAGOES EIRELI - ME
CNPJ: 12.984.005/0001-85

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO

TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL DO CONTRATO N° 009/2015

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO, QUE ENTRE S| CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO - MT, E MARCIO RO-
DRIGO CORREA MEDEIROS

Pelo presente instrumento de rescisdo contratual amigavel, tendo como
partes de um lado a Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho — MT, inscrita no
CNPJ do MF sob n.° 15.943.434/0001-00, situada a Rua Anténio Jodo, 156
- centro, neste ato representada pelo seu Prefeito Municipal Sr°. Apare-
cido Marques Moreira, brasileiro, casado, residente e domiciliado a Rua
Bardo de Melgaco, Centro nesta cidade de Ribeirdozinho — MT, portador
da Cédula de Identidade sob n.°4.371.305-1 SSP/PR e CPF sob n.° 608.
532.399-91 doravante denominada CONTRATANTE e de outro lado o mé-
dico Marcio Rodrigo Correa Medeiros, CPF n° 703.518.481-34 e porta-
dor do RG n°. 54.414.260-3, residente na Rua Dom Pedro |, Bairro Cen-
tro, CEP: 78.613-000, em Ribeirdozinho - MT, doravante denominada de
CONTRATADO.

DA RESCISAO CONTRATUAL

CLAUSULA PRIMEIRA: As partes, CONTRATANTE e CONTRATADA,
resolvem de comum acordo rescindir amigavelmente o Contrato de Pres-
tagao de Servigo sendo que o objeto do presente contrato é a contratagéo
de médico plantonista clinico geral, para desenvolver atividades ambulato-
riais e hospitalares no Hospital Municipal Nossa Senhora da Abadia, sendo
15 dias/més conforme cronograma de plantdes para o exercicio de 2015
elaborado pela Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA SEGUNDA: As partes CONTRATANTE e CONTRATADA se
declaram quitadas quanto aos direitos e obrigagdes oriundas do Contra-
to Administrativo n° 009/2015, autuado no Processo Licitatério de n°. 001/
2015.

DO FORO

CLAUSULA TERCEIRA: As partes signatarias deste instrumento elegem,
com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, o Foro da
Comarca da Cidade de Barra do Gargas - MT, para dirimir quaisquer ques-
toes referentes a este Termo de Rescisdo Contratual Amigavel.

E, por se acharem justas e acordadas, firmam as partes, perante as teste-
munhas abaixo, o presente Termo de Rescisdo Contratual Amigavel, que
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tera sua eficacia condicionada a partir de sua assinatura, para que produ-
za os efeitos legais.

Ribeirdozinho - MT, 13 de maio de 2016.

Aparecido Marques Moreira Marcio Rodri M .
Prefeito Municipal arcio Rodrigo Correa Medeiros
CONTRATANTE CONTRATADA

Testemunhas:

Maria Auxiliadora Cardoso Souza|Thiago Barbosa Viana
CPF: 834.559.571-53 CPF:993.478.221-91

TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL DO CONTRATO N° 010/2015

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO, QUE ENTRE S| CELEBRAM A
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO — MT, E ADILSON JO-
SE DE AMORIM

Pelo presente instrumento de rescisdo contratual amigavel, tendo como
partes de um lado a Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho — MT, inscrita no
CNPJ do MF sob n.° 15.943.434/0001-00, situada a Rua Anténio Jodo, 156
- centro, neste ato representada pelo seu Prefeito Municipal Sr°. Apare-
cido Marques Moreira, brasileiro, casado, residente e domiciliado & Rua
Barao de Melgago, Centro nesta cidade de Ribeirdozinho — MT, portador
da Cédula de Identidade sob n.°4.371.305-1 SSP/PR e CPF sob n.° 608.
532.399-91 doravante denominada CONTRATANTE e de outro lado o Me-
dico Adilson José de Amorim, brasileiro, casado, com CPF n° 039.080.
621-87 e portador do RG n°. 100800, residente na Rua Couto Magalhées,
Bairro Centro, CEP: 78613-000, Ribeirdozinho - MT, doravante denomina-
do de CONTRATADO, resolvem celebrar o presente contrato nos termos
do Processo Licitatério n° 001/2015, Tomada de Prego n°. 001/2015, me-
diante as clausulas e condigbes a seguir estabelecidas.

DA RESCISAO CONTRATUAL

CLAUSULA PRIMEIRA: As partes, CONTRATANTE e CONTRATADA,
resolvem de comum acordo rescindir amigavelmente o Contrato de Pres-
tacao de Servico sendo que o objeto do presente contrato € a contratagéo
de médico plantonista clinico geral, para desenvolver atividades ambulato-
riais e hospitalares no Hospital Municipal Nossa Senhora da Abadia, sendo
15 dias/més conforme cronograma de plantdes para o exercicio de 2015
elaborado pela Secretaria Municipal de Saude.

CLAUSULA SEGUNDA: As partes CONTRATANTE e CONTRATADA se
declaram quitadas quanto aos direitos e obrigagdes oriundas do Contra-
to Administrativo n° 010/2015, autuado no Processo Licitatério de n°. 001/
2015.

DO FORO

CLAUSULA TERCEIRA: As partes signatarias deste instrumento elegem,
com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, o Foro da
Comarca da Cidade de Barra do Gargas - MT, para dirimir quaisquer ques-
tdes referentes a este Termo de Rescisdo Contratual Amigavel.

E, por se acharem justas e acordadas, firmam as partes, perante as teste-
munhas abaixo, o presente Termo de Rescisdao Contratual Amigavel, que
tera sua eficacia condicionada a partir de sua assinatura, para que produ-
za os efeitos legais.

Ribeirdozinho - MT, 13 de maio de 2016.

Aparecido Marques Moreira
Prefeito Municipal
CONTRATANTE
Testemunhas:

Maria Auxiliadora Cardoso Souza|Thiago Barbosa Viana
CPF: 834.559.571-53 CPF:993.478.221-91

Adilson José de Amorim
CONTRATADA

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDOLANDIA

DECRETO MUNICIPAL N° 1.188/GAB/PMR DE 18 DE MAIO DE 2016.

PODER EXECUTIVO
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“Nomeia o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel pa-
ra gestdo 2016/2017.”

BETT SABAH MARINHO DA SILVA, Prefeita do Municipio de Rondolan-
dia, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais prevista na
Lei Orgéanica do Municipio, em especial a Lei Municipal n° 068/2003;

DECRETA:

Art.1° - Fica nomeado o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel, 6rgéo colegiado de formagéo paritaria e composigéo nos ter-
mos deste Decreto.

§1°- A Composigdo do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural
Sustentavel, em conformidade com Art. 4° da Lei n° 068/2003 de 29 de
maio de 2003, se fara representar pelos seguintes seguimentos e respec-
tivos representantes Titulares e Suplentes:

1) REPRESENTANDO O PODER EXECUTIVO
TATIANA PEZZIN BALDO

FUNGAO- TITULAR

RG- 1813741-5 SSP/MT

CPF-034.324.871-93

KATIANA LOPES ANDRADE

FUNGCAO- SUPLENTE

RG- 1144839

CPF-038.613.101-55

2) REPRESENTANDO O PODER LEGISLATIVO
DORIZETE QUIRINO

FUNGAO- TITULAR

RG-412.619 SSP/RO

CPF-389.307.302-72

KATIA MONTEIRO

FUNGAO- SUPLEMTE

RG- 000.905.621 SSP/RO

CPF- 844.731.502-91

3) REPRESENTANDO O SINDICATO DOS TRABALHADORES E TRA-
BALHADORAS RURAIS

ALBERTO FERREIRA DOS SANTOS
FUNGAO- TITULAR

RG- 179.000 SSP/RO

CPF-238.030.022-49

NIVALDO ALVES DE CARVALO
FUNGAO-SUPLENTE

RG- 090.886- SSP/RO

CPF-139.573.173-15

4) REPRESENTANDO O SINDICATO RURAL
EDIMAR RICARTE

FUNGAO-TITULAR

RG-168.554-0 SSP/ES

CPF-086.248.737-46

5) REPRESENTANDO A EMPAER- MT
TIAGO LAGARES CASSIANO DOS SANTOS
RG- 118.646-1 SESDEC/RO

CPF- 000.607.692-03

Assinado Digitalmente



19 de Maio de 2016 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.480

6) REPRESENTANDO A AMUSA
MARIA SILVANI DOS SANTOS
FUNGCAO- TITULAR

RG- 14778289-SSP/MT
CPF-014592891-88

MARLENE MOREIRA LOPES
FUNGAO- SUPLENTE

RG- 000.900.237 SSP/RO

CPF- 005.593.352-10

7) REPRESENTANDO O INDEA - MT
GIL CEZAR DE ANDRADE
FUNGCAO- TITULAR

RG- 459.825-SSP/RO
CPF-428.790.272-68

DELIO LOPES DOS SANTOS JUNIOR
FUNGAO- SUPLENTE

RG- 381.289 SSP/RO
CPF-385.924.282-20

8) REPRESENTANDO A ASSOCIAGAO DOS PEQUENOS PRODUTO-
RES DA LINHA 03 E 04

GILMAR LOPES ALVES
FUNGAO- PRESIDENTE

RG- 600.094 SSP/RO

CPF- 386.030.552-20

ADRIANO DE ANGELO MACIEL
FUNGAO- SUPLENTE

RG- 382.423.85-9 SSP/SP

CPF- 855.187.002-53

LACY JOSE DE MORAIS
FUNGAO- TITULAR

RG- 311.325-17 SSP/PR

CPF- 409.233.399-49

DANIEL RIBEIRO DE SOUZA
FUNGAO- SUPLENTE

RG- 100.4216

CPF- 028.133.991-08

9) REPRESENTANDO A COMUNIDADE SANTA ANA
FABIANA GAVA BRIZIDIO
FUNGAO- TITULAR

RG- 22105646-SSP/MT

CPF- 056468881-90

10) REPRESENTANDO A COMUNIDADE DA SAO SEBASTIAO DA LI-
NHA 07

SILVANO TEODORO DE LIMA
FUNGCAO- TITULAR

RG- 638.284 SSP/MT

CPF- 606.709.672-20

JOSE CASSIMIRO DUARTE
FUNGAO- SUPLENTE
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RG- 181.466-78 SSP/MT

CPF- 558.422.757-91

11) REPRESENTANDO A LINHA 86
FRANCISCO ROSENDO SOBRINHO
FUNGCAO- SUPLENTE

RG- 226. 196- SSP/RO
CPF-221.075.922-68

ADEMIR DOS SANTOS

FUNGCAO- SUPLENTE

RG- 360.017 SSP/RO

CPF- 325.544.602-30

Art. 2°. A composicdo a que se refere a Lei Municipal n° 068/2003 de 29
de maio de 2003 em seu Art. 4°, teve substituido alguns segmentos por
nao terem mais representagdo em nosso Municipio.

Art. 3°. O mandato dos membros do Conselho nomeados através do pre-
sente sera de 02 (dois) anos.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete da Prefeita, 18 de Maio de 2016.
BETT SABAH MARINHO DA SILVA

Prefeita Municipal

DECRETO MUNICIPAL N° 1.187 DE 18 DE MAIO DE 2016

PODER EXECUTIVO
“Nomeia Conselho do Idoso e da outras providéncias.”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE RONDOLANDIA DO ESTADO DE MA-
TO GROSSO, no uso das atribuicbes que lhe confere a Lei Municipal n°
214 de 02 de Setembro de 2009;

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeado o Conselho Municipal dos Idosos de composi¢ao
paritaria e cujas as atribuigdbes e competéncias sédo as dispostas na Lei
Municipal n® 214 de 02 de Setembro de 2014, e que tera a seguinte com-
posicao:

1) Representantes da Secretaria de Agao Social
MARILZA GOMES DE ALMEIDA

CPF: 390.578.952-34

RG: 574.111 SSP/RO

FUNGAO- TITULAR

VALQUIRIA DE LIMA CANDEIAS

CPF: 051.598.981-90

RG: 1252571

FUNGCAO- SUPLENTE

2) Representantes da Secretaria de Educagéao e Cultura
ELZA DOS SANTOS PINTO

CPF: 419.034.392-72

RG: 815.014 SSP/RO

FUNGAO- TITULAR

ADRIANA RIBEIRO DE BRITO

CPF: 720.599.582-53

RG: 13929976

FUNGCAO- SUPLENTE
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3) Representantes da Secretaria de Agricultura

TATIANA PEZZIN BALDO
FUNGCAO- TITULAR

RG- 1813741-5 SSP/MT
CPF-034.324.871-93
KATIANA LOPES ANDRADE
FUNGAO- SUPLENTE

RG- 1144839
CPF-038.613.101-55

4) Representantes da Secretaria de Meio Ambiente

MOACIR SOARES DA COSTA

CPF: 163.019.432-87

RG: 407.529 SSP/MT

FUNGAO- TITULAR

SUZANA LIMA DE ARAUJO

CPF: 063.710.151-09

RG: 2210588-3

FUNGCAO- SUPLENTE

5) Representante da Secretaria de Saude
ADENAIR TAVARES

CPF: 369.754.356 -34

RG: 181.450.227 SSP/MT

FUNGAO- TITULAR

MARINALVA CORES DA SILVA PINHEIRO
CPF: 660.321.992-15

RG: 576.781 SSP/RO

FUNGCAO- SUPLENTE

6) Representantes de Secretaria de Fazenda
VANDERLEIA SOARES DA SILVA

CPF: 730.648.402-82

RG: 221.051.74

FUNGAO- TITULAR

GERSON MARINHO DA SILVA JUNIOR
CPF: 731.632.522- 49

FUNCAO- SUPLENTE

7) Representantes do Gabinete do Prefeito
JAISSON DOS SANTOS

CPF: 056.453.921-08

RG: 2619414-7

FUNGCAO- TITULAR

SILVIA MARA PEDROSO NERES

CPF: 048.323.911-94

FUNCAO- SUPLENTE

8) Representantes do Grupo de idosos do Municipio

JOSE SALETE DE MEDEIROS
FUNGAO- TITULAR

RG- 166960-SSP/MT
CPF-556160402-59
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JOSE TENEDINI

CPF: 090.740.582-72

RG: 116.392

FUNGAO- SUPLENTE

VALDEMAR PEDROSO

CPF: 162.133.862-20

RG: 217.113

FUNGCAO- TITULAR

ELVI DOS SANTOS CARDOSO

CPF: 511.161.469-91

RG: 000.648.513

FUNGCAO- SUPLENTE

9) Representantes de Grupos Religiosos
IGREJA CATOLICA

FRANCISCO ROSENDO SOBRINHO
CPF: 221.075.922-68

RG: 226.196 SSP/RO

FUNGCAO- TITULAR

RITA ALMEIDA DA SILVA

CPF: 620.644.282-91

RG: 632.316

FUNGAO- SUPLENTE

IGREJA ASSEMBLEIA DE DEUS MONTES DAS OLIVEIRAS
MARCOS ANTONIO CANDIDO OLIVEIRA
CPF: 390.590.222-20

RG: 22781 INSS - RO

FUNCAO- TITULAR

GILMAR DA SILVA ALVES

CPF: 698.551.022-15

RG: 001043077

FUNGAO- SUPLENTE

10) Representantes dos Profissionais da Area de Assisténcia Social
CLEIDE CIELIA SOARES PEIXOTO

CPF: 010.686.261-86

RG: 802.988 SSP/RO

FUNGCAO- TITULAR

ROSEMILDA DOS SANTOS NUNES

CPF: 727.506.852-49

FUNGAO- SUPLENTE

11) REPRESENTANTES DA AMUSA
MARIA DAS DORES GONSALVES MOREIRA
CPF: 016.736.921-09

RG: 590.940 SSP/ES

FUNCAO- TITULAR

MARLENE MOREIRA LOPES

CPF: 005.593.352-10

RG: 000.900.237 SSP/RO

FUNGAO- SUPLENTE
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12) PARCEIROS VAOLUNTARIOS DIANA DOS SANTOS NERES CPF
sob n.° 036.215.511-90 RG n° 181.3792-0 — SSP — MT FUNGAO - TITU-
LAR

Creuzeni de Alecrim Dourado
CPF n° 860.409.718-72
FUNCAO - SUPLENTE

Art. 3°. O mandato dos membros do Conselho nomeados através do pre-
sente sera de 02 (dois) anos.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Rondolandia — MT, 18 de Maio de 2016.

Bett Sabah Marinho da Silva

Prefeita Municipal

DECRETO N° 1.186/GAB/PMR DE 18 DE MAIO DE 2016

PODER EXECUTIVO

“Instituiu a Junta Médica Oficial do Municipio do ano de 2016 e da outras
providéncias.”

BETT SABAH MARINHO DA SILVA, Prefeito do Municipio de Rondolan-
dia, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes que lhe sdo con-
feridas pelo Art. 70 da Lei Organica do Municipio e,

Considerando o disposto nos Artigos 80, 81, 82, 83, 84, 85, 86, 87, 88,
89 e 90 da Lei Complementar n° 3, de 17 de Outubro de 2007 (RJU) que
dispdem sobre as condigbes para a concessao das licengas de que tratam
os incisos | e Il do Art. 75, da mesma Lei;

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituida a Junta Médica do Municipio destinada a realizagao
de inspegao médica dos servidores municipais, nos casos previstos em lei,
composta pelos seguintes profissionais de saude:

I~ Dr. Jorge Chediak Sosa, CRM 5100103 — MT;
Il — Dra. Patricia de Jesus Santos, CRM 4656 — RO;

Paragrafo Unico. A inspecdo médica realizada pela Junta Médica expora
os resultados em Laudo Médico que devera ser assinado pela totalidade
dos membros.

Art. 2° - No Laudo Médico devera constar a indicagdo da redugéo da ca-
pacidade fisica do servidor ou o estado de saude que impossibilite o exer-
cicio das fungdes do cargo, bem como, o prazo da licenga.

Paragrafo Unico — Constatado pela Junta Médica, no caso da licenga pre-
vista no inciso |, do Art. 75 da LC n°® 3/07, que o servidor esta apto para
o exercicio do cargo, por intermédio da Secretaria de Saude, sera enca-
minhado as conclusdes para Secretaria Municipal de Administragdo aos
cuidados do Departamento de Recursos Humanos para a adogao das me-
didas previstas em lei.

Art. 3° - Caso a conclusdo da Junta Médica seja, em relagdo ao prazo da
licenga, pelo afastamento superior a (15) quinze dias, no caso da Licenga
prevista no inciso | do Art. 75 da LC n° 3/07, o Laudo Médico devera trazer
a indicagéo do encaminhamento do servidor ao Instituo Nacional de Segu-
ridade Social.

Paragrafo Unico — O servidor devera apresentar, em qualquer caso, o
Laudo Médico original na Secretaria Municipal de Administragéo por in-
termédio do Departamento de Recursos Humanos, que providenciara o
agendamento da pericia junto ao INSS.

Art. 4° - Este decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.

Art. 5 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
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Rondolandia-MT, 18 de Maio de 2016.
BETT SABAH MARINHO DA SILVA

Prefeita Municipal

DECRETO N° 1.185/GAB/PMR DE 18 DE MAIO DE 2016.

PODER EXECUTIVO

“Altera o Decreto Municipal n° 1.144/GAB/PMR/2016 e da outras providén-
cias”.

BETT SABAH MARINHO DA SILVA, Prefeita Municipal de Rondolandia,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais de que trata a
Lei Orgéanica do Municipio,

Considerando os feriados civis declarados pelas leis federais n° 662, de 6
de abril de 1949, n°® 9.093, de 12 de setembro de 1995 e n° 10.607, de 19
de dezembro de 2002; bem como ainda o feriado declarado pela Lei Es-
tadual n° 7.879, de 27 de dezembro de 2002 e Decreto Estadual N° 369/
2015 e os feriados declarados pelas leis municipais;

DECRETA:

Art. 1°. Fica Alterado o Inc. X do Art. 1° do Decreto Municipal n° 1.144/
GAB/PMR/2016, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“ X - 25 de maio (quarta-feira) — Ponto Facultativo — Comemoragéo ao Dia
da Padroeira Nossa Senhora Auxiliadora — feriado Municipal;”

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.
Gabinete da Prefeita, 18 de Maio de 2016.
BETT SABAH MARINHO DA SILVA

Prefeita Municipal

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
EDITAL DE RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE
PRECO N°. 017/2016

A PREGOEIRA OFICIAL DO MUNICIPIO DE RONDOLANDIA, nomeada
através do Decreto n°.1.179 GAB / PMR / 2016, de 30 de Margo de 2016,
TORNA PUBLICO para todos os interessados que no dia e hora designa-
dos para a sessao publica de recebimento dos envelopes contendo Pro-
posta de Prego e documentos referente ao PREGAO PRESENCIAL COM
REGISTRO DE PREGCO N°. 017/2016, cujo Objeto: “Registro de Preco
para Futura e Eventual Aquisi¢do de Diesel S-10, para abastecimen-
to de Caminhoes, Onibus e Maquinas da Frota Municipal nos Termos
Estabelecidos no Edital e seus Anexos pelo Periodo de 12 (Doze) Me-
ses” processada nos autos do Processo Administrativo de n°. 045/2016 —
SEMUSA, SEMEC, SEMOSP e SEMAGRI, tendo como vencedora a em-
presa: Auto Posto G-10, CNPJ: 08.293.360/0001-30, com o Valor Glo-
bal da Licitagdo de R$ 1.496.000,00 (Hum milhdo e quatrocentos e no-
venta e seis mil reais).

Sala da CPLMS, Rondolandia — MT, 25 de Abril de 2016.
Liliane Guedes Santos

Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 070/SAD/2016

PORTARIA N° 070/SAD/2016 DE 06 DE MAIO DE 2016.

“DISPOE SOBRE DEMISSAO DE SERVIDOR EM CARGO EFETIVO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU — MT”.

O Prefeito de Santa Cruz do Xingu, Estado de Mato Grosso, Sr. MARCOS
DE SA FERNANDES DA SILVA, no uso de suas atribuigdes legais, con-
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forme disposto na Constituicdo Federal e na Lei Organica Municipal baixa
a seguinte PORTARIA:

Considerando que o servidor o Sr. Gildimar Caetano de Souza, proto-
colou o pedido de demissao, requerendo a demissao do cargo efetivo de
Operador de Moto Niveladora.

Art. 1° - Fica demitido o servidor em cargo Efetivo, a pedido, do Sr. GILDI-
MAR CAETANO DE SOUZA, ocupante do Cargo de Operador de Moto
Niveladora, da Secretaria Municipal de Obras do Municipio de Santa Cruz
do Xingu — MT.

Art. 2° - O citado Servidor foi nomeado pela portaria n® 030/SAD/2007 de
01 de Junho de 2007.

Art. 3°- Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogando
- se as disposigdes em contrario, e em especial a portaria n® 030/SAD/
2007 de 01 de Junho de 2007.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL.
EM 06 DE MAIO DE 2016.

MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRA-SE E

PUBLICA-SE

RECURSOS HUMANOS
DECRETO MUNICIPAL N° 062/2016

DECRETO MUNICIPAL N° 062/2016 DE 13 DE MAIO DE 2016.

“DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE SERVIDOR PARA OCUPAR CARGO
EM COMISSAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Santa Cruz do Xingu - Estado de Mato Grosso,
Sr. MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA, no uso de suas atribuigdes
legais, conforme disposto na Constituigdo Federal e na Lei Organica Mu-
nicipal, DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado o Sr. JOCELITO CARLOS LINK, inscrito no CPF:
700.742.321-34, para ocupar ocargo de VISTORIADOR DA AGENCIA
MUNICIPAL DE TRANSITO, do Municipio de Santa Cruz do Xingu-MT.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagao,
revogando-se as disposigcdes em contrario em especial o Decreto n® 083/
2013 de 08 de maio de 2013.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
EM 13 DE MAIO DE 2016.

MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRA-SE E

PUBLICA-SE.

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 069/SAD/2016

PORTARIA N° 069/SAD/2016 DE 04 DE MAIO DE 2016.

“DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE LICENGA MATERNIDADE PARA
SERVIDORA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XIN-
GU - MT”.

O Prefeito Municipal de Santa Cruz do Xingu, Estado de Mato Grosso, Sr.
MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA, no uso de suas atribuicdes le-
gais, conforme disposto na Constituicdo Federal e na Lei Organica Munici-
pal, baixa a seguinte PORTARIA:

Art. 1° - Fica concedido Licenga Maternidade a servidora Publica Comis-
sionada, a Sra. DAYANA SOARES DA SILVA, no cargo ou fungéo de CO-
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ORDENADORA DE DEPARTAMENTO DE CULTURA, ESPORTE E LA-
ZER, matricula n°. 647, Lotada na Secretaria Municipal de Cultura, Esporte
e Lazer da Prefeitura Municipal de Santa Cruz do Xingu — MT, pelo prazo
de 120 (cento e vinte) dias a contar de 04 de maio de 2016.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢éo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

EM 04 DE MAIO DE 2016.

MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA

PREFEITO MUNICIPAL

LUCIMAR FERREIRA LINDOLFO

SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

RECURSOS HUMANOS
DECRETO MUNICIPAL N° 065/2016

DECRETO MUNICIPAL N° 065/2016 DE 17 DE MAIO DE 2016

“DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DA COMISSAO PARA AVALIAGAO
DE TITULOS DO PCCS DA ADMINISTRAGAO GERAL DO MUNICIPI-
CIO DE SANTA CRUZ DO XINGU-MT”.

O Prefeito Municipal de Santa Cruz do Xingu - Estado de Mato Grosso,
Sr. MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA, no uso de suas atribuigdes
legais, conforme disposto na Constituigdo Federal e na Lei Organica Mu-
nicipal, DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado a Comissao para avaliagao de titulos do Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores Publicos da Administra-
¢ao Geral do Municipio de Santa Cruz do Xingu - MT.

Um Representante do Poder Executivo - Admir Lopes Ricardo
Um Representante do Poder Legislativo - Antonio de Souza Andrade Filho
Um Representante do Sindicato - SISPUSAX - Pericles Donin Noleto

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogan-
do as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
EM 17 DE MAIO DE 2016.

MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRA-SE E

PUBLICA-SE.

RECURSOS HUMANOS
DECRETO MUNICIPAL N° 064/2016

DECRETO MUNICIPAL N° 064/2016 DE 16 DE MAIO DE 2016

“DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DA COMISSAO PARA A ADEQUA-
CAO DO PLANO DE CARREIRA E REMUNERAGAO - PCR DO MUNI-
CIPIO DE SANTA CRUZ DO XINGU-MT”.

O Prefeito Municipal de Santa Cruz do Xingu - Estado de Mato Grosso,
Sr. MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA, no uso de suas atribuicdes
legais, conforme disposto na Constituigdo Federal e na Lei Organica Mu-
nicipal, DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado a Comissao para a adequagao do Plano de Carrei-
ra e Remuneracgéo - PCR.

Secretario (a) Municipal de Educagéo - Rosangela Pinto Figueiredo.

Representante da Secretaria de Administragéo - Admir Lopes Ricardo.
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Representante da Secretaria de Finangas - Luis Marcelio Carvalho.
Representante da Assessoria Juridica - Patricia Carvalho.

Representante de Profissionais - Simone Aparecida Moraes de Sa e Anto-
nio Martinho Becker.

Representante do Sindicato - Maria Antonia Vieira Alves.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogan-
do as disposigbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
EM 16 DE MAIO DE 2016.

MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRA-SE E

PUBLICA-SE.

RECURSOS HUMANOS
DECRETO MUNICIPAL N° 063/2016

DECRETO MUNICIPAL N° 063/2016 DE 13 DE MAIO DE 2016.

“DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE SERVIDOR PARA OCUPAR CARGO
EM COMISSAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Santa Cruz do Xingu - Estado de Mato Grosso,
Sr. MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA, no uso de suas atribuigdes
legais, conforme disposto na Constituigdo Federal e na Lei Organica Mu-
nicipal, DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeada a Sra. FERNANDA NUNES DA MATA, inscrito no
CPF: 046.114.261-90, para ocupar ocargo de ASSESSOR TECNICO AD-
MINISTRATIVO, na Secretaria Municipal de Administragdo do Municipio
de Santa Cruz do Xingu-MT.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢bes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
EM 13 DE MAIO DE 2016.

MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRA-SE E

PUBLICA-SE.

RECURSOS HUMANOS
DECRETO MUNICIPAL N° 061/2016

DECRETO MUNICIPAL N° 061/2016 DE 13 DE MAIO DE 2016.

“DISPOE SOBRE NOMEACAO DE SERVIDOR PARA OCUPAR CARGO
EM COMISSAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Santa Cruz do Xingu - Estado de Mato Grosso,
Sr. MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA, no uso de suas atribuigdes
legais, conforme disposto na Constituigdo Federal e na Lei Organica Mu-
nicipal, DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado o Sr. MISAEL MASCARDO DA SILVA, inscrito
no CPF: 055.923.581-05, para ocupar ocargo de CHEFE DO DEPAR-
TAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO, do Municipio de Santa Cruz do
Xingu-MT.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagao,
revogando-se as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
EM 13 DE ABRIL DE 2016.
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MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRA-SE E

PUBLICA-SE.

RECURSOS HUMANOS
DECRETO MUNICIPAL N° 058/2016

DECRETO MUNICIPAL N° 058/2016 DE 04 DE MAIO DE 2016.

“DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE COMISSAO ESPECIAL PARA A
REALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS”,

O Prefeito Municipal de Santa Cruz do Xingu - Estado de Mato Grosso,
Sr. MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA, no uso de suas atribuicdes
legais, conforme disposto na Constituigdo Federal e na Lei Organica Mu-
nicipal, DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados os seguintes Servidores para compor a Comis-
s&o Especial para a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado da Pre-
feitura Municipal de Santa Cruz do Xingu — MT.

PRESIDENTE: Ivany Lima de Almeida
VICE-PRESIDENTE: Idalina Batista Mendonga Costa
SECRETARIO: Rosilene Pereira Souza

MEMBRO: Sebastiana Cardoso de Souza
MEMBRO: Paulo Roberto da Cruz Pinto

MEMBRO: Jodo Valdir de Aimeida Filho

MEMBRO: José Edimar Ferreira Lindolfo

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
EM 04 DE MAIO DE 2016.

MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRA-SE E

PUBLICA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 023/2016. 18 DE MAIO DE 2016.

SUMULA: “CONCEDE FERIAS A SERVIDORA ADRIANI APARECIDA
DE MELO”.

O Senhor VANDIR MATSCHINSKE, Presidente da Camara Municipal de
Vereadores de Santa Rita do Trivelato, Estado do Mato Grosso, no uso de
suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 20 dias de férias e 10 dias de abono pecuniario a servi-
dora ADRIANI APARECIDA DE MELO portador do RG n°® 11832118 SSP/
MT, emitida em 15/04/1996, inscrita no CPF n°® 875.562.191-00 a contar
de 01/06/2016 a 21/06/2016.

Art. 2° - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagéo;
Art. 3° - Revoga a disposi¢des em contrario.

Camara de Vereadores de Santa Rita do Trivelato, 18 de maio de 2016.
Vandir Matschinske

Presidente
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Registre-se, Publique-se e afixe-se

Na data supra de 18.05.2016.

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 022/2016. 18 DE MAIO DE 2016.

SUMULA: “CONCEDE FERIAS AO SERVIDOR EDSON LUIS LUDWIG”.

O Senhor VANDIR MATSCHINSKE, Presidente da Camara Municipal de
Vereadores de Santa Rita do Trivelato, Estado do Mato Grosso, no uso de
suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 dias de férias ao servidor EDSON LUIS LUDWIG
portador do RG n° 13/R-1.419.594 SSP/SC, emitida em 22/04/1982, inscri-
ta no CPF n° 526.335.789-34 a contar de 01/06/2016 a 30/06/2016.

Art. 2° - A presente portaria entra em vigor na data de sua publicagéo;
Art. 3° - Revoga a disposi¢des em contrario.

Camara de Vereadores de Santa Rita do Trivelato, 18 de maio de 2016.
Vandir Matschinske

Presidente

Registre-se, Publique-se e afixe-se

Na data supra de 18.05.2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AFONSO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AFONSO EXTRATO DE
CONTRATOS DO MES DE MARGO/2016

Contrato de prestacao de servigos n°. 016/2016, Contratado(a): ROSI-
NEIA SILVA DE BRITO AZEVEDO, Valor: R$ 7.092,00 (SETE MIL E NO-
VENTA E DOIS REAIS), Objeto: Execugao de servigos pessoais, de Me-
rendeira, assinatura: 01/03/2016, vencimento: 30/11/2016.

SANTO AFONSO-MT, 17/05/2016.
VENCESLAU BOTELHO DE CAMPOS
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AFONSO EXTRATO DE
CONTRATOS DO MES DE MARGO/2016

Contrato de prestagido de servigos n°. 017/2016, Contratado(a): VALE-
RIA MENDES VIEIRA, Valor: R$ 14.603,70 (QUATORZE MIL SEISSEN-
TOS E TRES REAIS E SETENTA CENTAVOS), Objeto: Execugéo de ser-
vigos pessoais, de Tecnica de Enfermagem, assinatura: 01/03/2016, ven-
cimento: 31/12/2016.

SANTO AFONSO-MT, 17/05/2016.

VENCESLAU BOTELHO DE CAMPOS

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
DECRETO N° 027/2016 DE: 02 DE MAIO DE 2016.

“Regulamenta o ingresso de direitos e incentivos estatutarios na fo-
Iha de pagamento dos servidores publicos municipais”.

MIGUEL JOSE BRUNETTA, Prefeito Municipal de Santo Anténio do Les-
te, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e;

Considerando, que a Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF — Lei Comple-
mentar 101/2000, determina no paragrafo Gnico do art. 21 que é “...nulo de
pleno direito o ato de que resulte aumento da despesa com pessoal expe-
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dido nos cento e oitenta dias anteriores ao final do mandato do titular do
respectivo Poder...”;

Considerando, que “os gastos com pessoal do Municipio totalizaram o
montante de R$ 9.046.566,20, correspondente a 53,13% da RCL (R$ 17.
024.610,38), (...), assegurando o cumprimento do limite maximo de 60%
estabelecido no art. 19, inc. Ill, da LRF” conforme apurado pelo RELATO-
RIO SOBRE AS CONTAS ANUAIS DE GOVERNO - 2014 - PROCESSO
N.°: 35858/2014 — como se verifica no Quadro 4.3 do Anexo 4;

Considerando; a necessidade de garantir aos servidores publicos muni-
cipais a recomposi¢éo anual das remuneragdes garantida constitucional-
mente e o piso nacional da educagao basica.

DECRETA:

Art. 1° O ingresso, a insercédo de direitos ou incentivos garantidos em lei,
tocante a remuneragéo ou o subsidio dos servidores publicos municipais,
deverao seguir as seguintes diretrizes:

| - autorizagéo na lei de diretrizes orgamentarias;
Il - definicdo do indice em lei especifica;

Il - previsdo do montante da respectiva despesa e correspondentes fontes
de custeio na lei orgamentaria anual;

IV - comprovagao da disponibilidade financeira que configure capacidade
de pagamento pelo governo, preservados os compromissos relativos a in-
vestimentos e despesas continuadas nas areas prioritarias de interesse
econdmico e social;

V - atendimento aos limites para despesa com pessoal de que tratam o art.
169 da Constituicdo e a Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000.

Paragrafo Unico. O detalhamento dos incisos acima ficara por conta da
Coordenadoria de Recursos Humanos, que devera solicitar aos departa-
mentos e coordenadoria os dados necessarios para analise do direito ou
incentivo requerido pelo servidor, apds o detalhamento dos dados acima
remeter o processo a assessoria juridica do municipio, nos termos da ori-
entagdo constante do Anexo Unico deste Decreto.

Art. 2° Serédo deduzidos da revisdo anual os percentuais concedidos no
exercicio anterior, os decorrentes de reorganizagao ou reestruturagéo de
cargos e carreiras, criacdo e majoracédo de gratificagcdes ou adicionais de
todas as naturezas e espécie, adiantamentos ou qualquer outra vantagem
inerente aos cargos ou empregos publicos.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
GABINETE DO PREFEITO
EM: 02 DE MAIO DE 2016.

MIGUEL JOSE BRUNETTA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO LESTE/MT

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
DECRETO N.° 028/2016 DE: 04 DE MAIO DE 2016.

Dispbe sobre Prorrogagdo do Processo Seletivo Simplificado de Santo
Antonio do Leste-MT, e da outras providéncias.

MIGUEL JOSE BRUNETTA Prefeito Municipal de Santo Antbnio do Leste,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais;

Considerando o disposto no Art. 37, Il da Constituigao Federal;

Considerando a realizagdo das provas no dia 25 de abril de 2015 e a ho-
mologacéo no dia 04 de maio de 2015, com base nas exigéncias estabe-
lecidas no Regulamento e Editais;

DECRETA:
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Art. 1.° - Fica prorrogado o Processo Seletivo Simplificado sob n.° 001/
2015 por um periodo de 01 (hum) ano.

Art. 2.° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 04 DE MAIO DE 2016

MIGUEL JOSE BRUNETTA PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
EDITAL DE CONVOCACAO 010/2016

EDITAL DE CONVOCAGAO
N° 010/2016

A Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Leste — MT, por intermédio de
seu representante legal, Sr. MIGUEL JOSE BRUNETTA — Prefeito Munici-
pal, CONVOCA os candidatos relacionados no anexo | deste Edital, apro-
vados no Processo Seletivo Simplificado n° 002/2015, realizado em 14/05/
2015, tendo o resultado sido homologado em 18/06/2015, para compare-
cerem na COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS desta Prefei-
tura, no prazo de até 04 (quatro) dias Uteis nos horarios de expediente
(07h as 11h e 13h as 17h), munidos de todos os documentos constantes
no mesmo item do Edital e relacionado no Anexo Il deste edital, para to-
marem posse em seus respectivos cargos.

Sera considerado desistente e, portanto eliminado do processo seletivo
simplificado, o(s) candidato(s) convocado(s) que ndo comparecer (em) até
a data estabelecida e munida dos documentos exigidos, podendo a Pre-
feitura Municipal de Santo Antonio do Leste — MT convocar o(s) o(s) proxi-
mo(s) candidato(s) aprovados, obedecida rigorosamente a ordem de clas-
sificagéo.

Maiores informagdes poderao ser obtidas junto a Coordenadoria de Recur-
sos Humanos desta Prefeitura em horario de expediente.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santo Antonio do Leste, aos 19 dias do
més de maio de 2016.

MIGUEL BRUNETTAPrefeito Municipal

ANEXO |
N° [AUXILIAR ADMINISTRATIVO
01|ALEXANDRE BRANDAO DUARTE
02|LUSILENE GOMES FERREIRA MENDONCA
ANEXO I

DO EDITAL DE CONVOCAGAO N° 010/2016.

1. - Para tomar posse, o candidato devera apresentar documentagéo (ori-
ginal ou fotocépia autenticada) que comprove:

a) Comprovante de Escolaridade/Pré-Requisitos exigidos para o cargo,
apresentado em via original e fotocopia ou cépia autenticada em cartorio;

b) Comprovante de Residéncia;
c) Fotocopia legivel da Certiddo de Nascimento ou Casamento,

d) Fotocdpia da Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos e
Carteira de vacina dos filhos até 05 anos de idade (se houver);

e) Fotocdpia do Titulo de eleitor e Certiddo que comprove nao ter sofrido
punicéo politica — certiddo original emitida pela justica eleitoral;

f) Fotocopia do Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo
masculino;
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g) Fotocdpia do RG e CPF do candidato e do cdnjuge (se casado);

h) Fotocépia da Carteira de Trabalho e comprovante de inscrigdo no PIS/
PASEP;

i) Fotocopia legivel da CNH se for o caso;

j) Comprovante de exame de saude fisica e mental (exame médico) ne-
cessario ao desempenho das fungdes inerentes ao cargo pretendido;

k) Declaragao negativa de acumulagao de cargo publico ou de condigdes
da acumulagéo amparada pela Constituicao Federal;

1) Declaragéo de nao estar cumprindo sangao por inidoneidade, aplicada
por qualquer 6rgao publico e/ou entidade da esfera federal, estadual e/ou
municipal (declarado pelo préprio candidato e com firma reconhecida);

m) Declaragéo, de proéprio punho, de néo ter sido demitido do servigo pu-
blico por motivo justo, ou de néo ter sido exonerado a bem do servico pu-
blico, nos ultimos 05 (cinco) anos.

n) Declaragdo de Bens;

o) Comprovante de abertura de conta, em agéncia bancaria na qual a Pre-
feitura de Santo Antonio do Leste mantém convénio para recebimento de
créditos salariais; e

p) Outros documentos que a Administragao julgar necessario;

q) CPF dos pais.

ATO DE HOMOLOGAGAO PREGAO PRESENCIAL N°. 017/2016

Ato de homologagéao
pregdo PRESENCIAL N° 017/2016

OBJETO: Pregao Presencial Registro de pregos para futura e even-
tual locagao de cinco caminhées basculantes, com capacidade mini-
ma de carga liquida de 10.000 (Dez mil) quilos, trucado (suspensao
pneumatica no eixo do truck) ou tragado, para prestagido de servigo
no transporte de materiais e recuperagao e manutengao de estradas
vicinais, em locais a serem determinados pela Secretaria Municipal
de Viagao, Obras e Servigos Publicos.Nao tendo havido qualquer recur-
so. Nao havendo nada que possa desabonar este processo licitatorio, re-
alizado sob o império da lei 8.666/93, com as alteragdes subseqlentes e
estando o prego ofertado de acordo com o mercado, homologo o presente,
para que produza os juridicos e legais efeitos.

Empresa: MARINHO DE OLIVEIRA E ANDRADE LTDA — ME - CNPJ:
21.363.442/0001-72, com o valor de 590,00 (quinhentos e noventa re-
ais), por dia trabalhado e por caminhao locado.

Santo Antonio do Leste - MT, 18 de Maio de 2016.
MIGUEL JOSE BRUNETTA

- Prefeito Municipal-

ATO DE HOMOLOGAGAO PREGAO PRESENCIAL N°. 016/2016

Ato de homologagéo
pregdo PRESENCIAL N° 016/2016

OBJETO: Pregao Presencial Registro de pregos para futura e eventu-
al contratagao de empresa especializada no fornecimento de Diesel
S$-10, Diesel S-500 Carga Fechada em TRR, visando atender a frota
de veiculos do Municipio de Santo Antonio do Leste.Nao tendo havido
qualquer recurso. Nao havendo nada que possa desabonar este processo
licitatério, realizado sob o império da lei 8.666/93, com as altera¢des sub-
sequentes e estando o prego ofertado de acordo com o mercado, homolo-
go o presente, para que produza os juridicos e legais efeitos.

Empresa: ANDREIS COM. ATACADISTA DE COMBUSTIVEIS LTDA -
CNPJ - 02.293.026/0001-09, com o valor de 3,0795 (trés reais sete cen-

Assinado Digitalmente



19 de Maio de 2016 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.480

tavos e noventa e cinco décimos), por litro de 6leo diesel S-500 e o
valor de 3,283 (trés reais vinte e oito centavos e trés décimos), para
o litro de 6leo S-10, totalizando um valor de 944.200,00 (novecentos e
quarenta e quatro mil e duzentos reais).

Santo Antonio do Leste - MT, 18 de Maio de 2016.
MIGUEL JOSE BRUNETTA

- Prefeito Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
EXTRATO QUARTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 030/2015

Objeto: Constitui objeto do presente Termo Aditivo a suplementagédo de
servicos a serem trabalhadas do Contrato original de n°® 030/2015, as
CLAUSULAS PRIMEIRA e OITAVA ante aos motivos de forca maior,
alheio a vontade das partes.

Valor: R$ 546.781,28 (quinhentos e quarenta e seis mil, setecentos e oi-
tenta e um reais e vinte e oito centavos).

Data de Assinatura: 02/05/2016
Contratado: CONSTRUTORA TRIPOLO LTDA
Contratante: PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO LESTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA - UNIDADE
DE CONTROLE INTERNO
CONTRATAGAO PARA ATENDER NECESSIDADE TEMPORARIA E
DE EXCEPCIONAL INTERESSE Pl'JBL,ICO - EXTRATO DO
CONTRATO TEMPORARIO

EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGAO DE SERVI-
COS N° 129/2016, PARA ATENDER NECESSIDADE TEMPORARIA E DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARA-
GUAIA - JOSE ANTONIO DE ALMEIDA, Prefeito Municipal

CONTRATADO: BRUNO DE MELO ROCHA, Brasileiro, Convivente,
Office-Boy, residente e domiciliado na Estrada Rural, n°® 38 - CEP 78.
670-00 - Zeca da Doca, em Sao Félix do Araguaia (MT), com CPF n° 024.
406.341-90 e Identidade n° 1.976.143-0 - SSP-MT, inscrito no PIS/PASEP
sob n° 1.601.076.326-7, nascido no dia 01/02/1990

CONTRATO TEMPORARIO N° 129/2016

DATA DE EMISSAO DO CONTRATO: 18 de maio de 2016
INICIO DE VIGENCIA: 18 de maio de 2016

FINAL DE VIGENCIA: 18 de junho de 2016

PRAZO DE VIGENCIA: 1 més

CARGA HORARIA: 30 (trinta) horas semanais
REMUNERACAO MENSAL: R$ 880,00 (oitocentos e oitenta reais)

FUNGAO: APOIO ADMINISTRATIVO ESCOLAR (VIGIA), em CARATER
TEMPORARIO.

LOTAGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA -
CRECHE MUNICIPAL DONA TUNICA, PODENDO TAMBEM TRABA-
LHAR NA CRECHE DONA ELZA OU PRE-ESCOLA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA - MT
_ ILICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 012/2016

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 012/2016

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Sao Félix do Araguaia-MT torna
publico aos interessados que realizara Licitagdo na modalidade de Pregao
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na forma Presencial n° 012/2016, REGISTRO DE PRECOS PARA FU-
TURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS PARA A FAR-
MACIA BASICA PELO PERIODO DE (01) UM ANO, PARA SECRETA-
RIA MUNICIPAL DE SAUDE. Abertura de Sess&o Publica para Disputa de
Lances e entrega de Documentacgéo sera no dia 03 de Junho de 2016, as
14h00min. Os interessados poderao obter informagdes e o Edital comple-
to na sede da Prefeitura Municipal no horario de 13h00min as 18h00min ou
pelo telefone FAX (66) 3522-2117 e e-mail licitacao_sfa.09.12@hotmail.
com.

Em Sao Félix do Araguaia - MT, 18 de Maio de 2016.
Jodo Elias de Freitas de Neto
Pregoeiro

Portaria N. 326/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA - MT
ILICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO PARA
CONTRATAGAO DE LOCAGAO DE IMOVEL

EXTRATO DE CONTRATO DE LOCAGAO DE IMOVEL

OBJETO: Contrato n° 036/2016 para LOCACAO DE IMOVEL, firmado em
02/05/2016, e o IMOVEL esta localizado na Area Central, s/n® - Proximo
a Escola Alberto Nunes da Silveira - CEP - 78.670-000 - Bairro Centro do
Distrito de Espigao do Leste, em Sao Félix do Araguaia (MT), a ser utiliza-
do para INSTALAGAO E FUNCIONAMENTO DE SALA DE AULA ANE-
XA A ESCOLA ALBERTO NUNES DA SILVEIRA, PARA EDUCAGAO
INFANTIL, MATUTINO, VESPERTINO E MAIS EDUCAGAO.

PROCESSO LICITATORIO N° 030/2016
DISPENSA DE LICITAGAO PARA LOCAGAO DE IMOVEL N° 008/2016
CONTRATO N° 036/2016, emitido em 02 de maio de 2016.

FAVORECIDA: LEIDIANE BEZERRA LOPES FRANCA, CPF n° 980.257.
591-72

PRAZO DE EXECUGAO: 1 ano

VIGENCIA: Com inicio em 02/05/2016 e término em 02/05/2017, poden-
do ser prorrogado, de acordo com as Leis 8.666/1993 e 8.245/1991

VALOR MENSAL: R$ 980,00 (novecentos e oitenta reais)
VALOR GLOBAL: R$ 11.760,00 (onze mil setecentos e sessenta reais)
RECURSOS PROPRIOS

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 24, INCISO X DA LEI N° 8.666/1993 E SU-
AS ALTERAGOES POSTERIORES, COMBINADO COM A LEI 8.245/1991

Sé&o Félix do Araguaia (MT), em 02 de fevereiro de 2016.
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA
JOSE ANTONIO DE ALMEIDA, Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA - MT
_ ILICITAGAO _
AVISO DE PRORROGAGAO DE LICITAGAO CARTA CONVITE N° 04/
2016

AVISO DE PRORROGAGAO DE LICITAGAO
CARTA CONVITE N° 04/2016
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 035/2016

O Municipio de Sao Félix do Araguaia-MT torna publico aos interessados
a Licitagdo na modalidade de Carta Convite n° 04/2016, para “LOCAGAO
E OPERACIONALIZAGAO DE 03 (DOIS) VEICULOS COM MOTORISTA
PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS, O QUAL DISPONIBILIZARA 03
(trés) CAMINHOES PIPA, SENDO DOIS COM TANQUE DE CAPACIDA-
DE DE 15.000 (QUINZE MIL) LITROS OU SUPERIOR, E OUTRO PA-
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RA ADAPTAGAO DE 01 (UM) TANQUE COM CAPACIDADE DE 10.000
(DEZ MIL) LITROS DE AGUA ( TANQUE DE PROPRIEDADE DO MU-
NICiPIO), SENDO OS DOIS CAMINHOES PIPA DE 15.000 LITROS PA-
RA UMEDECER RUAS, AVENIDAS, PRACAS E BAIRROS QUE FAL-
TAM AGUA NO PERIODO DE VERAO NA SEDE DO MUNICIPIO. E OU-
TRO PARA ADAPTAGAO DE 01 (UM) TANQUE COM CAPACIDADE DE
10.000 (DEZ MIL) LITROS DE AGUA (TANQUE DE PROPRIEDADE DO
MUNICIPIO) PARA UMEDECER RUAS, AVENIDAS, PRAGAS E BAIR-
ROS QUE FALTAM AGUA NO PERIODO DE VERAO NO DISTRITO DE
ESPIGAO DO LESTE, NO MUNICIPIO DE SAO FELIX DO ARAGUAIA-
MT, PELO PERIODO DE 05 (CINCO) MESES”, que havia sido marcada
para o dia 20 de Maio de 2016 as 14h00min foi PRORROGACAOQ para o
dia 31 de Maio de 2016, as 14h00min (Horario de Brasilia — DF). Os inte-
ressados poderao obter informagdes e o Edital completo na sede da Pre-
feitura Municipal no horario de 13h00min as 18h00min horas ou pelo tele-
fone (66) 3522-2117 e email — licitacao_sfa.09.12@hotmail.com.

Sé&o Félix do Araguaia - MT, 18 de Maio de 2016.
Jodo Elias de Freitas Neto

Presidente da CPL/PMSFA

Portaria n.° 57/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA - UNIDADE
DE CONTROLE INTERNO -
PORTARIA N° 156, DE 16 DE MAIO DE 2016 - DESIGNACAO DA
COMISSAO EXAMINADORA DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 001/2016

PORTARIA N° 156, DE 16 DE MAIO DE 2016

Dispoe sobre a nomeacao da Comissdao Examinadora do Processo
Seletivo Simplificado n° 001/2016, e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Séao Félix do Araguaia-MT, no uso das atribuigdes
que lhe confere a Lei Organica Municipal:

RESOLVE

Art. 1° Nomear as pessoas abaixo relacionadas para compor a Comissao
Examinadora do Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2016, com vistas
a contratacdo por prazo determinado, objetivando atender a necessidade
temporaria e de excepcional interesse publico:

Nivel de Escolarida-

Nome Cargo de
: Superior
Francisco Alves Macha- |Professor Formador CEFA- gl
do PRO/SEDUC Habilitagao em
Superior

Luiz Carlos Alves Arau-

:S%Sgssor Pedagogico SE-  |Habilitacso em

jo Matematica
Marcia Adriana de Bar- |Professora da Rede Esta- ﬁg ﬁ{tigréo em Le-
ros dual de Ensino tras ¢

Maria Anténia Jeronimo |Coordenadora Pedagdgica ag ﬁ{tigréo em Pe-
Rodrigues Municipal dagogiag

Art. 2° A Comissado Examinadora tera as seguintes atribui¢oes:
I. elaborar as provas objetivas e definir o tema da produgéo escrita;

1. responder aos recursos apresentados pelos candidatos, quanto a prova

VI. selecionar os candidatos, relacionando-os em ordem decrescente de
seu desempenho, separados por fungéo e por lotagao;

VII. entregar a Comissédo Organizadora a relagéo citada no inciso anterior,
devidamente assinada pelos Membros da Comissao Examinadora; e

VIII. praticar demais atos necessarios ao bom andamento do Processo Se-
letivo Simplificado n® 001/2016.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Sao Félix do Araguaia, 16 de maio de 2016.
JOSE ANTONIO DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO

COMISSAO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N.° 15/2016

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO ATRAVES DE
SUA PREGOEIRA TORNA PUBLICO QUE ESTARA REALIZANDO PRO-
CESSO LICITATORIO MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N.° 15/
2016 REGIDA PELA LEI FEDERAL N° 10.520/2002, PELO DECRETO
MUNICIPAL N° 045/2014, SUBSIDIADA PELA LEI FEDERAL N° 8.666/
1993.

OBJETO:REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUI-
SICAO DE EMULSAO ASFALTICA-RL-1C PARA ATENDER O CONVE-
NIO 023/16 JUNTO A SECID/MT, CONFORME EDITAL E SEUS ANE-
XO0S.

JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
NO Dia 1 de Junho de 2016 as 13:00. HORAS (HORARIO LOCAL).

LOCAL SALA DE LICITACAO DA SALMEN HANZE, n.° 914, CENTRO.
RUA SALMEM HANZE, SAO JOSE DO POVO - MT CEP 78.773-000, RE-
TIRADA DO EDITAL NA PREFEITURA DE SAO JOSE DO POVO OU
ATRAVES DO SITE WWW.SAOJOSEDOPOVO.MT.GOV.BR OU PELO
EMAIL: llgaguaviva@hotmail.com, MAIS INFORMACOES PELO TELEFO-
NE (66) 34941137 OU NA PREFEITURA DE SAO JOSE DO POVO -
SITUADA A RUA SALMEM HANZE, 924, DURANTE O HORARIO DE
ATENDIMENTO no horario das 12:00 as 17:00 horas.

SAO JOSE DO POVO-MT 18/05/2016.

MARIA IRANDI DUARTE

Presidente da Comissao de Licitagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
ADITIVO DO CONTRATO N° 006/2016

ADITIVO DO CONTRA-
TO N° 006/2016

ENTIDADE

PREFEITYURA DE
SAO JOSE DOS
%)/ﬁATRO MARCOS —

ioti ; 3 itg- ° 5 % UNIDADE ADMI-
objetiva, prova de titulos e produgéo escrita; N° CONTRATO ORGAO NISTRATIVA
I1l. analisar os titulos apresentados pelos candidatos, verificando se aten- SECRETARIA
, P pelos can . 00612016 DE EDUCA- |SEGRETARIA |
dem ao disposto no Edital de Abertura, atribuindo-lhes pontuagao; AO c
) - - _ | [CONTRATADO (A)
V. gnall§§r as rgspostas da prova ob~Jet|va, verificando se atendem ao ga ROSA MARIA FREL
barito oficial, atribuindo-lhes pontuagao; TAS BARBOSA SICO-
Tl
V. analisar a prc.)du.gao escrita, obe'de(.:endo és rjormas Padrado da Lingua DATA INiCIO BGTA TERMI- [\/A1 OR MENSAL DOTAGAO
Portuguesa, atribuindo nota na propria avaliagéo, entre 0,0 (zero) e 2,0 T
(dois); 16/03/2016 16/12/2016  (2.002,16 00-CONT. T.
DETERMINADO.
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CLAUSULA QUARTA:
- O PRESENTE CON-
TRATO VIGORARA

MO EXTINTO, INDE-
PENDENTE DE
QUALQUER INTER-
RUPCAO OU SUS-
PENCOES.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA CIPA

CHEFIA DE GABINETE
EDITAL COMPLEMENTAR N° 001 AO EDITAL DE CONCURSO
PUBLICO N° 001/2016

EDITAL COMPLEMENTAR N° 001 AO EDITAL DE CONCURSO PUBLI-
CO N° 001/2016

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA CIPA/MT, através da
Comisséao Especial para Coordenagédo e Acompanhamento, torna publico
que estardo abertas a inscrigdo para o Concurso Publico de Provas e Ti-
tulos para preenchimento de vaga para o cargo abaixo especificado, do
seu quadro de pessoal, em conformidade com a Legislagdo Municipal, Lei
Orgéanica Municipal e Constituicdo Federal, bem como as instru¢des espe-
ciais constantes do presente Edital, RESOLVE:

I. Divulgar que NAO houve recursos sobre a divulgagao do Edital de Con-
curso n° 001/2016;

1. Divulgar o resultado do pedido de isen¢do da taxa de inscrigdo do Con-
curso n° 001/2016 (anexo);

I1I. Definir o prazo de 02 (dois) dia util para apresentagéo de recursos na
forma prevista do Item 8.3.1 do Edital n° 001/2016, contado da data da pu-
blicagao deste Edital através do no endereco eletrdnico: www.w2consulto-
res.com.br.

IV. O presente Edital e a Listagem Completa estédo disponiveis no endere-
¢o eletrénico: www.w2consultores.com.br e afixada no Mural da Prefeitura
Municipal de Sao Pedro da Cipa/MT.

Registra-se, Publique-se e Cumpra-se,
Sao Pedro da Cipa/MT, 13 de Maio de 2016.
ALEXANDRE RUSSI - Prefeito Municipal

ELIANA VANDERLI DO NASCIMENTO - Presidente Comissdo Especial
para Coordenagéo e Acompanhamento do Concurso

ROSANA RITA CASTELLI DE ALMEIDA - Secretaria da Comissao
FABIANA NUNES RUIZ SILVA - Membro da Comiss&o
KATIA MARIA RIBEIRO - Suplente da Comisséao

RICARDO MARQUES DE ABREU - Representante da OAB/MT, inscrito
na OAB/MT 11.683.
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CHEFIA DE GABINETE
RESULTADO DO PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGAO DO CONCURSO N° 001/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA CIPA/MT
CONGURSO PUBLICO - 001/2016

SRIRGE ORGANIZAGAO: W2 AUDITORIA E CONSULTORIA
SOLICITAGOES DE ISENCAO

JUSTIFICATIVA INSCRICAONOME DOCUMENTO VAGA RESULTADO
Né&o apresentagao da documentagdo necessaria prevista
no item 3.3.11.3 do Edital de Concurso Publico N° 000015 ALAN JACKSON NASCIMENTO DA RG 44824114 SSP
001/2016, que comprove a condi¢ao de 0 CRUZ SP CONTADOR - SEDE INDEFERIDO
HIPOSSUFICIENTES.
Nao apresentacdo da documentagéo necessaria prevista
no item 3.3.11.3 do Edital de Concurso Publico N° 000012 DEBORA MOEMA MENDES BARBOSA RG 18725333 SSP  CONTROLADOR INTERNO - INDEFERIDO
001/2016, que comprove a condi¢do de 0 LEITE MT SEDE
HIPOSSUFICIENTES.
Né&o apresentagao da documentagédo necessaria prevista
no item 3.3.11.3 do Edital de Concurso Publico N® 000016 RG 16969340 SSP CONTROLADOR INTERNO -
001/2016, que comprove a condicao de 0 HELIA MARA DE SOUZA FIGUEIREDO MT SEDE INDEFERIDO
HIPOSSUFICIENTES.
Néo apresentagao da documentagao necessaria prevista

i i (blico N® -
no item 3.3.11.3 do Edital de Coh<:~urso Publico N 000001 JOELSON PEREIRA DA SILVA RG 10178481 ssp CONTROLADOR INTERNO INDEFERIDO
001/2016, que comprove a condi¢do de 0 mt SEDE
HIPOSSUFICIENTES.
Né&o apresentagao da documentagao necessaria prevista

y " e :
no item 3.3.11.3 do Edital de Cor\cuurso Publico N 000008 KHAYO GESAR ARAUJO TOZET! RG 17352355 ssp CONTROLADOR INTERNO INDEFERIDO
001/2016, que comprove a condicao de 0 mt SEDE
HIPOSSUFICIENTES.
Né&o apresentacao da documentagdo necessaria prevista
no item 3.3.11.3 do Edital de Concurso Publico N° 000028 MULLENA CRISTINA MARTINS DOS RG 22239413 ssp
001/2016, que comprove a condi¢do de 0 SANTOS mt ADVOGADO - SEDE INDEFERIDO
HIPOSSUFICIENTES.
Nao apresentagdo da documentagao necessaria prevista

N y o
no item 3.3.11.3 do Edital de Cor\c~urso Publico N 000019 ODAIR GIBRAM LONGO SCHMOELLER RG 12580163 ssp CONTADOR - SEDE INDEFERIDO
001/2016, que comprove a condi¢do de 0 mt
HIPOSSUFICIENTES.
Né&o apresentagao da documentagado necessaria prevista
no item 3.3.11.3 do Edital de Concurso Publico N® 000005 RAQUEL SOUZA NASCIMENTO RG 2585093 SSP
001/2016, que comprove a condi¢ao de 0 CAMARGO MT ADVOGADO - SEDE INDEFERIDO
HIPOSSUFICIENTES.
Nao apresentacao da documentagao necessaria prevista
no item 3.3.11.3 do Edital de Concurso Publico N° 000025 RG 13475991 SSP.  CONTROLADOR INTERNO -

REJANE OLIVEIRA HORTA SANTOS INDEFERIDO

001/2016, que comprove a condi¢do de 0 MT SEDE
HIPOSSUFICIENTES.
Nao apresentagdo da documentagao necessaria prevista

y - o
no item 3.3.11.3 do Edital de Cor\cuurso Publico N 000021 SULIANA ALVES DE BRITO RG 16838033 SSP ADVOGADO - SEDE INDEFERIDO
001/2016, que comprove a condicao de 0 MT
HIPOSSUFICIENTES.
Né&o apresentagao da documentagdo necessaria prevista
no item 3.3.11.3 do Edital de Concurso Publico N¢ 000027 RG 22049533 SSP  CONTROLADOR INTERNO -

VALDINESA SOUZA LIMA INDEFERIDO

001/2016, que comprove a condicéo de 0 MT SEDE

HIPOSSUFICIENTES.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA NOVA DOURADA

1° EDITAL DE CONVOCAGAO

EDITAL N°. 001/2016
1° EDITAL DE CONVOCAGAO

O Prefeito Municipal de Serra Nova Dourada -MT, Sr° Edson Yukio
Ogatha no uso de suas atribuicdes legais CONVOCA o(s) beneficiari-
os(as) abaixo relacionado(s), , para comparecer(em) na Secretaria Munici-
pal de Agéo Social, situada a Rua 03 S/N, Centro, no horario das 13:00 as
17:00 horas, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da publicagéo deste, pa-
ra recebimento da unidade habitacional do Programa Minha Casa Minha
Vida, o beneficiario devera apresentar documentagao original ou fotocopia
autenticada dos seguintes documentos:

a) Copia do CPF E RG.

Os beneficiarios séo os seguintes:

SUMULA: Designa a Guarda de Transito SARA BORGES DE OLIVEIRA
como responsavel pela Coordenacéo do Departamento de Educagéo para
o Transito.

CRISTIANO PEIXOTO DUARTE, SECRETARIO MUNICIPAL DE TRAN-
SITO E TRANSPORTE URBANO DE SINOP, ESTADO DE MATO
GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora SARA BORGES DE OLIVEIRA — Guarda Mu-
nicipal de Transito, como responsavel pela Coordenacao do Departamento
de Educagédo para o Transito, assim como todas as agbes que envolvam
este tema.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3°. Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a Por-
taria n°® 002/2015/STU, de 11 de margo de 2015.

GABINETE DO SECRETARIO - STU

Serra Nova Dourada - MT, 17 de maio de 2016.

EDSON YUKIO OGATHA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
PORTARIA N° 008/2016/STU

DATA: 17 de maio de 2016.
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N° do Beneficiario/Nome do Beneficiario SINOP — MT
01 ADAO BATISTA RAMOS
02 ANA CELIA PEREIRA DA SILVA EM, 17 de MAIO de 2016.
03 ANTONIA BENEDITA DE MORAES
04 AUGUSTA FERREIRA DA COSTA . N
05 BENEMAR MORAES FILHO SECRETARIO MUNICIPAL DE TRANSITO
06 CAIQUE MATHEUS DA SILVA
07 DAIANA AMORIM CUNHA E TRANSPORTE URBANO
08 DANILA COSTA AMORIM
(1)9 BEN'ZSEL'IEBSEE”XQSSEN%’ENT&? - DEPARTAMENTO DE LICITAGAO ,
0 u S AVISO DE RESULTADO DE LICITAGCAO PREGAO ELETRONICO N°
11 DOMINGOS ALVES TEIXEIRA 011/2016 — SRP 034/2016
12 DORALICE PEREIRA PINTO SANTOS
13 ELESSANDRA MARIA DE JESUS CARVALHO A Prefeitura Municipal de Sinop/MT, em cumprimento ao inciso XIl, Art.
14 GARDENHA LIMA DE SOUZA 21 do Decreto 3.555/00, torna publico resultado do Preg&o Eletronicon®
15 GERLANDIA NUNES GUIMARAES : : P 9
16 GESSICA EMILY DANIEL DE SA 011/2016 — SRP 034/2016, referente Aquisicao de Géneros Alimentici-
17 GLEUDIANE LUZ DA SILVA os para atender as necessidades da Secretaria Municipal de Satde.
18 ILSE NUNES COELHO Empresas vencedoras: PERUIBE COMERCIO DE PRODUTOS ELETRO
I RAC TERER S M er ELETRONICOS LTDA - EPP. CNPJ/MF: 09.117.368/0001-09, item: 01,
22 JOSE MARIA CONCEICAO Marcello Pavan
23 JUCILEI CANDIDA DA CRUZ
24 LORENA GOMES DA SILVA SANTOS Pregoeiro — Portaria 168/2016
25 MARCIA DOS SANTOS LOPES
26 MARCIANO FERNANDES DE OLIVEIRA
27 MARCOS ROBERTO DE SOUSA PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
28 MARIA APARECIDA GOMES DA SILVA EDITAL DE INTIMAGAO 2043-A/2016
29 MARIA APARECIDA PEREIRA VILANOVA
30 MARIA DE JESUS RODRIGUES PINTO ESTADO DO MATO GROSSO
31 MARIA EUNICE PEREIRA E SILVA LOPES ; -
MT - 2° Of
32 MIRANDA ROSA LOURENCO BARBOSA Comarca de S'"OPI’ Oficio
33 NILVANI SUARES DE ARAUJO PROTESTO DE TITULOS CAMBIAIS
34 PRICILA SILVA SANTOS .
35 PRICILA PEREIRA GUEDES EDITAL DE INTIMAGAO 2043-A/2016 - CDA PREFEITURA DE SINOP/
36 ROSA NERIS DE SOUSA MT
37 SOLANGE GONCALVES DA SILVA © i s
38 TIAGO LOURENCO BARBOSA 0 2° Oficio Extrajudicial, desta Comarca fazlsaber que lhe foram gntregues
39 WERISAN ALVES GOMES para protesto, por falta de pagamento os titulos de responsabilidade das
40 ZELIA MENDES DOS SANTODS pessoas abaixo relacionadas.

A publicacdo deste edital em jornal de circulagéo diaria € exigida por lei,
quando ndo sdo encontrados os devedores nos enderecos fornecidos pe-
los apresentantes, cabendo a estes inteira responsabilidade pela indica-
¢ao dos referidos enderegos.

O servigo de entrega dos avisos é efetuado pela Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos, por for¢ga de contrato imposto por dispositivos le-
gais, e os mesmos foram devolvidos pelos motivos descritos.
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Devedor: ELBIO ROBERTO VOLKWEIS - CPF/CNPJ: 626.980.951-72
End: RUA DAS PRIMAVERAS, N. 2757 - SETOR RESID. SUL - SINOP-
MT - CEP: 78550-021

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: Ausente nos dias
13/05/16 as 09:00 hrs, 16/05/16 as 09:00 hrs, 17/05/16 as 09:30 hrs.

Proto e Data Apres.: 171-12/05/2016- Ultimo dia Pagto: 23/05/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: JULIO CEZAR ZANARDI CHAVES - CPF/CNPJ: 696.345.641-00
End: RUA DAS BRAUNAS N.696 - JD. DAS PALMEIRAS - SINOP-MT -
CEP: 78552-036

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: Ausente nos dias
13/05/16 as 13:13 hrs, 16/05/16 as 14:10 hrs, 17/05/16 as 13:10 hrs.

Proto e Data Apres.: 166-12/05/2016- Ultimo dia Pagto: 23/05/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: FABIO FALCHETTI - CPF/CNPJ: 877.733.841-34 End: RUA VE-
NEZA NR 895 - JARDIM ITALIA Il - SINOP-MT - CEP: 78555-367

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: Ausente nos dias
13/05/16 as 13:25 hrs, 16/05/16 as 13:15 hrs, 17/05/16 as 15:12 hrs.

Proto e Data Apres.: 185-12/05/2016- Ultimo dia Pagto: 23/05/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: FLAVIA MARIELI C. FELIZ - CPF/CNPJ: 772.760.941-20 End:
AV. DAS SIBIPIRUNAS N.5966 - JD. DAS PRIMAVERAS - SINOP-MT -
CEP: 78550-410

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: Ausente nos dias
13/05/16 as 09:47 hrs, 16/05/16 as 13:31 hrs, 17/05/16 as 16:20 hrs.

Proto e Data Apres.: 162-12/05/2016- Ultimo dia Pagto: 23/05/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: IBERE FERNANDO DE OLIVEIRA MARTINS - CPF/CNPJ: 000.
492.891-10 End: RUA DAS PEROBAS N.773 - JD. IMPERIAL - SINOP-MT
- CEP: 78557-855

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: Ausente nos dias
13/05/16 as 16:18 hrs, 16/05/16 as 10:50 hrs, 17/05/16 as 16:31 hrs.

Proto e Data Apres.: 202-12/05/2016- Ultimo dia Pagto: 23/05/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: JOSE MARIA PEREIRA BARBOSA - CPF/CNPJ: 978.946.
306-59 End: RUA ARMANDO DIAS N.962 - RES. PORTO SEGURO -
SINOP-MT - CEP: 78553-859

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: Ausente nos dias
13/05/16 as 11:39 hrs, 16/05/16 as 11:54 hrs, 17/05/16 as 11:31 hrs.

Proto e Data Apres.: 193-12/05/2016- Ultimo dia Pagto: 23/05/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.
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Devedor: LEANDRO CARLOS DELAGERISI - CPF/CNPJ: 655.580.900-06
End: RUA DOS SAPOTIS N.223 - JD. BOTANICO - SINOP-MT - CEP:
78557-855

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: Ausente nos dias
13/05/16 as 10:45 hrs, 16/05/16 as 11:15 hrs, 17/05/16 as 09:40 hrs.

Proto e Data Apres.: 181-12/05/2016- Ultimo dia Pagto: 23/05/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: MARCOS REDMANN - CPF/CNPJ: 001.953.921-59 End: RUA
DAS SAMAMBAIAS, N. 884 - SETOR IND. SUL - SINOP-MT - CEP:
78557-480

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: Ausente nos dias
13/05/16 as 09:30 hrs, 16/05/16 as 11:11 hrs, 17/05/16 as 11:03 hrs.

Proto e Data Apres.: 189-12/05/2016- Ultimo dia Pagto: 23/05/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: OLIVIA DE OLIVEIRA DA SILVA - CPF/CNPJ: 807.584.871-34
End: AV. SENADOR JONAS PINHEIRO N.1933 - JD. DAS OLIVEIRAS -
SINOP-MT - CEP: 78552-540

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: Ausente nos dias
13/05/16 as 13:55 hrs, 16/05/16 as 13:05 hrs, 17/05/16 as 10:50 hrs.

Proto e Data Apres.: 170-12/05/2016- Ultimo dia Pagto: 23/05/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: ROSANGELA ROSA DA PURIFICACAO - CPF/CNPJ: 885.339.
301-78 End: RUA DAS DRACENAS, 685 - JARDIM DAS PALMEIRAS -
SINOP-MT - CEP: 78552-015

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Mudou-se informa-
do por Lucineia

Proto e Data Apres.: 199-12/05/2016- Ultimo dia Pagto: 23/05/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.
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Devedor: SILVIA CALDEIRA DULLIUS - CPF/CNPJ: 345.783.661-20 End:
AV. DAS ITAUBAS N.2882 - SETOR COMERCIAL - SINOP-MT - CEP:
78550-086

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: Ausente nos dias
13/05/16 as 11:40 hrs, 16/05/16 as 09:06 hrs, 17/05/16 as 13:43 hrs.

Proto e Data Apres.: 205-12/05/2016- Ultimo dia Pagto: 23/05/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: WAGNER HENRIQUE RICCI - CPF/CNPJ: 630.632.631-68 End:
AV. DAS ACACIAS N.2049 - SETOR RESID. NORTE - SINOP-MT - CEP:
78550-306

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: Ausente nos dias
13/05/16 as 10:00 hrs, 16/05/16 as 09:55 hrs, 17/05/16 as 10:02 hrs.

Proto e Data Apres.: 98-12/05/2016- Ultimo dia Pagto: 23/05/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: WALTEMIR MACHADO DE SOUZA - CPF/CNPJ: 546.355.
518-49 End: RUA PROJETADA 03 N.35 - RES. GENTE FELIZ - SINOP-
MT - CEP: 78551-112

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: Ausente nos dias
13/05/16 as 14:43 hrs, 16/05/16 as 14:37 hrs, 17/05/16 as 15:58 hrs.

Proto e Data Apres.: 109-12/05/2016- Ultimo dia Pagto: 23/05/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: ZELAIR OLEZIA DOS SANTOS - CPF/CNPJ: 742.600.739-15
End: RUA PADRE INACIO KREMER N.175 - PARQUE DAS ARARAS -
SINOP-MT - CEP: 78550-458

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: Ausente nos dias
13/05/16 as 14:25 hrs, 16/05/16 as 14:10 hrs, 17/05/16 as 16:10 hrs.

Proto e Data Apres.: 152-12/05/2016- Ultimo dia Pagto: 23/05/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: ZORILDA APARECIDA DOS SANTOS - CPF/CNPJ: 522.536.
271-00 End: RUA PROJETADA 01 N.126 - RES. GENTE FELIZ - SINOP-
MT - CEP: 78551-103

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: Ausente nos dias
13/05/16 as 14:40 hrs, 16/05/16 as 14:40 hrs, 17/05/16 as 15:52 hrs.

Proto e Data Apres.: 160-12/05/2016- Ultimo dia Pagto: 23/05/2016
Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Os Devedores acima relacionados deverao comparecer a Rua das Aroei-
ras, 630 - Centro - Sinop - MT, a fim de efetuar o pagamento ou alegar as
razbes por que ndo o fazem, no prazo a contar da data da publicagédo des-
te, no Diario Eletrénico Municipal - AMM - Associagao Matogrossense dos
Municipios, desta Cidade, conforme determinagdo da CNGJ/MT, Capitulo
5, Segao 5, item 5.5.1.1.

Sinop - MT, 18 de maio de 2016.
Oficial

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO N° 354/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - CNPJ 15.024.003/0001-32, em atendimento a solicitagdo oficial da: GABINETE - PRODEURBS

CONTRATADA: EMPRESA, R D COMERCIO DE IMPRESSORAS MULTIFUNCIONAIS LTDA, pessoa juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ/MF
sob o numero 09.122.570/0001-29, com sede na Av. das Sibipirunas n° 3890 Sala 3 CEP 78550-338 Bairro Setor Residencial Norte, na cidade de Sinop
- Estado de Mato Grosso, neste ato representada pelo sécio proprietario senhor, DALMIR ELIO TESTOLIN, brasileiro, casado, empresario, residente e
domiciliado na Rua dos Anjicos n° 515 Fundos Bairro Setor Comercial CEP 78550-164, na cidade de Sinop - Estado de Mato Grosso, portador da C.1.
RG. n°® 7.551.683-5 SSP/PR e CPF/MF n.° 030.104.059-10.

OBJETO: A finalidade do presente Termo é a Ades&o a Ata de Registro de Pregos n° 354/2015 - PREGAO PRESENCIAL N° 118/2015 - REGISTRO
DE PRECOS N° 137/2015, de 23/12/2015 vigente até: 22/12/2015, para: Contratagcdo de Empresa Especializada em Prestagao de Servigos de
Copias em Preto e Branco e Colorida, para atender as necessidades das Secretarias Municipais, nas mesmas condigbes e valores pactuados,
conforme a segue:

Conforme: OFICIO N° 024 / 2016 — PRODEURBS-GAB, de 10/05/2016 (Dez de Maio de Dois Mil e Dezesseis) protocolado no dia 11/05/2015 e DEFE-
RIDO em 18/05/2015, que solicita a Ades&o, para atender: As agcbes da PRODEURBS, sob a ATIVIDADE/DOTACAO seguinte:

2010.339039.0000.01.00000000
ADERE-SE A QUANTIDADE DO ITEM ABAIXO:

N° DO ITEM NA ATA Produto
0004 Copia Colorida - Destinada A Maquina 05 (colorida)|HP
VALOR TOTAL DA ADESAO|R$ 36.000,00

Marca|Qtde
40.000/UN |R$ 0,90

Und|Valor Unitario|Valor Total
R$ 36.000,00

SINOP — MT, DIA 18 DE MAIO DE 2016 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP Juarez Alves da Costa Prefeito Municipal MUNICIPIO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
DECRETO N°. 114/2016

DATA: 16 de maio de 2016

SUMULA: Eleva para a Classe B no Plano de Cargos, Carreiras e Venci-
mentos — PCCV, pds-recurso, os servidores que menciona.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MA-
TO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais e;

Considerando o trabalho da Comissdo de Avaliagao de Titulos e Certifi-
cados para o enquadramento no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimen-
tos — PCCV, nomeada pela Portaria n° 759/2015, de 26 de novembro de
2015;

DECRETA:

Art. 1°. O efetivo enquadramento para a Classe B no Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos — PCCV, pés-recurso, dos servidores publicos
municipais de acordo com o Anexo |, parte integrante do presente Decreto.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo
seus efeitos financeiros a partir de 1° de maio de 2016.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO,

EM, 16 de maio de 2016.

JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal

ANNA DIAS DA COSTA

Secretaria Municipal de Administragéo

ANEXO |

Matricula|Nome Cargo I(::?cllg ez

10476 |CELIADE BARROS  |AG COM SAUDE - PSF  |CLASSE
CAVALCANTE SAO CRISTOVAO B

10363 [MAIRA CRUZ RAMOS |ENFERMEIRO 40 HS SLAEEE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
DECRETO N°. 115/2016

DATA: 16 de maio de 2016

SUMULA: Eleva para a Classe C no Plano de Cargos, Carreiras e Venci-
mentos — PCCV, pos-recurso, a servidora que menciona.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MA-
TO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais e;

Considerando o trabalho da Comissao de Avaliagao de Titulos e Certifi-
cados para o enquadramento no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimen-
tos — PCCV, nomeada pela Portaria n° 759/2015, de 26 de novembro de
2015;

DECRETA:

Art. 1°. O efetivo enquadramento para a Classe C no Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos — PCCV, pés-recurso, da servidora publica muni-
cipal de acordo com o Anexo |, parte integrante do presente Decreto.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo
seus efeitos financeiros a partir de 1° de maio de 2016.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO,

EM, 16 de maio de 2016.

JUAREZ COSTA
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Prefeito Municipal
ANNA DIAS DA COSTA

Secretaria Municipal de Administracédo

ANEXO |
Matricula|Nome Cargo Ziot'-'b deferi-
10030 E&T‘A MARIA FUMA- EgUCADOR SOCIAL 40 |5 ASSE C

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
DECRETO N°. 116/2016

DATA: 16 de maio de 2016

SUMULA: Eleva para a Classe D no Plano de Cargos, Carreiras e Venci-
mentos — PCCV, pds-recurso, a servidora que menciona.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MA-
TO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais €;

Considerando o trabalho da Comissao de Avaliagédo de Titulos e Certifi-
cados para o enquadramento no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimen-
tos — PCCV, nomeada pela Portaria n°® 759/2015, de 26 de novembro de
2015;

DECRETA:

Art. 1°. O efetivo enquadramento para a Classe D no Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos — PCCV, pés-recurso, da servidora publica muni-
cipal de acordo com o Anexo |, parte integrante do presente Decreto.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo
seus efeitos financeiros a partir de 1° de maio de 2016.

Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO,

EM, 16 de maio de 2016.

JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal

ANNA DIAS DA COSTA

Secretaria Municipal de Administracédo

ANEXO |
Matricula|Nome Cargo -giOtUb deferi-
9463 \Ijg‘:SIA HELEN SOUZA AN- EgFERMEIRO 40 |cLASSED

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
DECRETO N°. 117/2016

DATA: 16 de maio de 2016

SUMULA: Eleva para a Classe E no Plano de Cargos, Carreiras e Venci-
mentos — PCCV, pds-recurso, os servidores que menciona.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MA-
TO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais e;

Considerando o trabalho da Comissao de Avaliagao de Titulos e Certifi-
cados para o enquadramento no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimen-
tos — PCCV, nomeada pela Portaria n°® 759/2015, de 26 de novembro de
2015;

DECRETA:

Art. 1°. O efetivo enquadramento para a Classe E no Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos — PCCV, pos-recurso, dos servidores publicos
municipais de acordo com o Anexo |, parte integrante do presente Decreto.
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Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo
seus efeitos financeiros a partir de 1° de maio de 2016.

Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO,

EM, 16 de maio de 2016.

JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal

ANNA DIAS DA COSTA

Secretaria Municipal de Administracéo

ANEXO |
Matricula|Nome Cargo 'fl::?(:g de-
ADEMILDE APARECIDA GA- CLASSE
4123 |BRIEL KATO PSICOPEDAGOGA |g
ENGENHEIRO FLO- |CLASSE
9356  |ADRIANO JOEL SATTLER RESTAL E

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
DECRETO N°. 118/2016

DATA: 16 de maio de 2016

SUMULA: Indefere a elevagdo de classe dos servidores que menciona ao
Plano de Cargos, Carreiras e Vencimento — PCCV, pos-recurso.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MA-
TO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais e;

Considerando o trabalho da Comissao de Avaliagao de Titulos e Certifi-
cados para o enquadramento no Plano de Cargos, Carreiras e Vencimen-
tos — PCCV, nomeada pela Portaria n° 759/2015, de 26 de novembro de
2015;

DECRETA:

Art. 1°. Fica indeferido o enquadramento para elevagéo de classe no Plano
de Cargos, Carreiras e Vencimentos — PCCV, pds-recurso, dos servidores
publicos municipais listados no Anexo |, parte integrante do presente De-
creto.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicidade, revogadas
as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO,

EM, 16 de maio de 2016.

JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal

ANNA DIAS DA COSTA

Secretaria Municipal de Administragédo

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
DECRETO N°. 121/2016

DATA: 18 de maio de 2016

SUMULA: Promove alteragdes no Decreto n°. 019/2016, de 17 de feverei-
ro de 2016, e da outras providéncias.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MA-
TO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais;

DECRETA:

Art. 1°. Fica alterado o Decreto n°. 019/2016, de 17 de fevereiro de 2016,
que dispde sobre a convocacdo da 62 Conferéncia das Cidades do Muni-
cipio de Sinop-MT, e da outras providencias.

Art. 2°. O Art. 1° do Decreto n° 019/2016, passa a vigorar conforme segue:

“Art. 1°. Fica convocada a 6% Conferéncia das Cidades do Municipio de
Sinop-MT a realizar-se nos dias 23 e 24 de julho de 2016, Local: Plenario
da Camara Municipal de Vereadores “Jorge Abreu”, sob a coordenagao
da Secretaria de Governo e Projetos Estratégicos. “

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO,

EM, 18 de maio de 2016.

JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO _
AVISO DE RESULTADO JULGAMENTO DE HABILITACAO E
PROPOSTA CONCORRENCIA PUBLICA N° 002/2016

A Prefeitura Municipal de Sinop/MT, em cumprimento aos termos da
Lei 8.666/93, torna publico o resultado do julgamento dos documentos de
habilitacdo e proposta de prego da concorréncia publica n° 002/2016,
cujo objeto é a contratagdo de empresa especializada para construgéo
da creche municipal de educagéo infantil, destinada ao Bairro Jardim das
Nagdes, em Sinop-MT. Empresa habilitada: AGUIA ENGENHARIA LTDA.
Proposta classificada em primeiro lugar: R$ 1.326.616,00 (Um milh&o, tre-
zentos e vinte e seis mil, seiscentos e dezesseis reais) apresentada pela
empresa Aguia Engenharia Ltda. Em respeito ao disposto no Art. 109 da
Lei n® 8.666/93, a Comissao aguardara o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para
interposigao de recursos. Sinop/MT, 18 de maio de 2016.

Adriano dos Santos
Presidente da C. P. L.
Portaria n® 036/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
DECRETO N°. 122/2016

ANEXO | DATA: 18 de maio de 2016
MatriculalNome Cargo Titulo SUMULA: Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito Adicional Suplemen-
10184 éIDZ\I/Eé\IIIRFAEREIRA DE ASSISTENTE SOCIAL INDEFERIDO tar nto vaIc;r de R$ 2.8t26.7t9':>>,00 (qOIS Z‘I!hois' oﬁoce:jtf)s g vinte e seis mil
o813 ELIVANIA CUNFA [TECNICO DE ENFERMA- | NDEFERIDO e setecentos e noventa e trés reais) e da outras providéncias.
Elgﬁ\ ﬁé"ﬂp‘ﬁA = /CjE'V' e Te—mer JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MA-
10442 gl GE- MCEI\CI:I(N)O JSESUUS -PSFINDEFERIDO| | TO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, no uso das atribuicdes
MAYARA CASSIMI- |AG COM SAUDE - PSF legais, de acordo com o art. 42 da Lei n°. 4.320/64, e especialmente a Lei
10444 1RO DE SOUZA VITORIA REGIA INDEFERIDO | . 2022016
4326  [NEL| BERGAMASCHI ENFERMEIRO 40 HS  |INDEFERIDO _ _ N _ _ o
Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 2.826.793,00 (dois milh&es, oitocentos e vinte
e seis mil e setecentos e noventa e trés reais), nos termos do artigo 41, in-
ciso |, da Lei Federal n® 4320/1964, para reforgo de dotagdes consignadas
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no orcamento para o presente exercicio, aprovado pela Lei n° 2245/2015,
conforme segue:

03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
03.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

03.010.0.0.04.122.0003.2015 - DESENVOLVIMENTO DE AGOES DA SE-
CRETARIA DE ADMINISTRAGAO

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 17.500,00
- (dezessete mil e quinhentos reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicacdes Diretas R$ 100.000,00
- (cem mil reais)

07 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
07.010.0.0 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

07.010.0.0.04.122.0017.2033 - ADMINISTRAGAO E MANUTENGCAO DA
SOSuU

3.3.90.00.00.00 - 0300000000- Aplicagdes Diretas R$ 261.000,00
- (duzentos e sessenta e um mil reais)

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

11.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

11.010.0.0.12.361.0027.1048 - IMPLANTAGAO, CONSTRUGAO, URBA-
NIZAGAO, AMPLIACAO E REFORMA DE ESCOLAS DE ENSINO FUN-
DAMENTAL

4.4.90.00.00.00 - 0101000000~ Aplicacbes Diretas R$ 831.301,00
- (oitocentos e trinta e um mil e trezentos e um reais)

11.010.0.0.12.361.0027.1050 - IMPLANTACAO, CONSTRUGAO E CO-
BERTURA DE QUADRAS POLIESPORTIVAS

4.4.90.00.00.00 - 0101000000~ Aplicagtes Diretas R$ 616.992,00
- (seiscentos e dezesseis mil e novecentos e noventa e dois reais)
14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

14.010.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

14.010.0.0.10.302.0042.2093 -MANUTENGAO DOS SERVICOS DE UR-
GENCIA/EMERGENCIA NA UPA

3.3.90.00.00.00 - 0102000000- Aplicagdes Diretas R$ 1.000.000,00
- (um milhao de reais)
TOTALRS 2.826.793,00

Art. 2°. Para cumprimento do artigo anterior, de acordo com o art. 43, §1°,
inciso Il da Lei Federal n° 4.320/64, ficam parcialmente anuladas as se-
guintes dotagbes orgamentarias:

03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
03.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

03.010.0.0.04.122.0005.1012 -REFORMA ADMINISTRATIVA, PROCES-
SO SELETIVO E CONCURSO PUBLICO

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 117.500,00
- (cento e dezessete mil e quinhentos reais)

07 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
07.010.0.0 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

07.010.0.0.15.452.0019.2034 - MANUTENGAO DOS SERVIGCOS URBA-
NOS

3.3.90.00.00.00 - 0300000000- Aplicagdes Diretas R$ 261.000,00
- (duzentos e sessenta e um mil reais)

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

11.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
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11.010.0.0.12.365.0027.1049 - IMPLANTAGAO, CONSTRUGAO, URBA-
NIZAGAO, AMPLIAGCAO E REFORMA DE CENTROS DE EDUCAGAO IN-
FANTIL

4.4.90.00.00.00 - 0101000000~ Aplicagdes Diretas R$ 1.448.293,00

- (um milhdo, quatrocentos e quarenta e oito mil e duzentos e noventa e
trés reais)

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

14.010.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
14.010.0.0.10.301.0040.2100 - MANUTENGAO DA ATENGAO BASICA
3.3.90.00.00.00 - 0102000000- Aplicagdes Diretas R$ 1.000.000,00

- (um milhado de reais)

TOTALRS 2.826.793,00

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagado, revogando
as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 18 de maio de 2016.

JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal

ALCIONE PAULA DA SILVA

Secretario Municipal de Planejamento, Finangas e Orcamento

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
DECRETO N°. 123/2016

DATA: 18 de maio de 2016

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito Adicional Suplemen-
tar no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) e da outras providénci-
as.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MA-
TO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, no uso das atribuigbes
legais, de acordo com o art. 42 da Lei n°. 4.320/64, e especialmente a Lei
n°. 2303/2016;

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), nos termos
do Artigo 41, inciso | da Lei Federal n® 4320/64, para reforgo de dotagéo
consignada no orgamento do presente exercicio, aprovado pela Lei n°®
2245/2015, conforme segue:

01 - CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
01.010.0.0 - CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

01.010.0.0.01.031.0010.2001 - MANUTENGAO E ENCARGOS COM A
CAMARA MUNICIPAL

3.3.90.00.00.00-01.00.000000 -Aplicagdes Diretas R$ 200.000,00
- (duzentos mil reais)
TOTALRS$ 200.000,00

Art. 2°. Para cumprimento do artigo anterior, de acordo com o art. 43, §1°,
inciso lll, da Lei Federal n°® 4.320/64, fica parcialmente anulada a seguinte
dotagéo orgamentaria:

01 - CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
01.010.0.0 - CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

01.010.0.0.01.031.0010.1003 -AMPLIACAO E REFORMA DO PREDIO
DA CAMARA MUNICIPAL

4.4.90.00.00.00-01.00.000000 -Aplicagdes Diretas R$ 200.000,00

- (duzentos mil reais)
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TOTALRS$ 200.000,00

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando
as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 18 de maio de 2016.

JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal

ALCIONE PAULA DA SILVA

Secretario Municipal de Planejamento, Finangas e Orgamento

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
LEI N°. 2301/2016

DATA: 18 de maio de 2016

SUMULA: Autoriza o Municipio de Sinop a desmembrar e declarar de uti-
lidade publica, para fins de desapropriagéo, o imével que especifica e da
outras providéncias.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MA-
TO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais, e consoante as disposi-
¢des contidas no inciso Xl do art. 72; alinea “b” do inciso Il do art. 242 e
do art. 261 da Lei Organica Municipal — LOM e do Decreto-Lei n® 3.365/41,
de 21 de junho de 1941, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou, e ele sanciona a seguinte Lei;

Art. 1°. Fica o Municipio de Sinop autorizado a desmembrar o imével de-
nominado de Lote 04, localizado na Quadra 63 do Bairro Setor Industrial,
com area total de 2.200,00m? (dois mil e duzentos metros quadrados), ins-
crito na matricula de n° 14.036 do Cartério de Registro de Imével — CRI do
Municipio de Sinop, de propriedade de Elson Serpa, conforme Memorial
Descritivo em apenso, parte integrante da presente Lei.

Art. 2°. Fica o Municipio autorizado a declarar como area especial de utili-
dade publica o imovel resultante do desmembramento de que trata o arti-
go anterior, denominado de Lote 04 A, com extenséo de 300 m? (trezentos
metros quadrados), para fins de desapropriagéo.

Art. 3°. A area desapropriada de que trata a presente Lei sera utilizada pa-
ra regularizagéo de travessa existente em atendimento ao interesse publi-
co.

Art. 4°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta do orgamento
vigente, suplementado se necessario.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogando-se
as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 18 de maio de 2016.

JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
LEI N°. 2302/2016

DATA: 18 de maio de 2016

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito Adicional Suplemen-
tar no valor de R$ 2.826.793,00 (dois milhGes, oitocentos e vinte e seis mil
e setecentos e noventa e trés reais) e da outras providéncias.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MA-
TO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou, e ele sanciona a seguinte Lei;
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Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 2.826.793,00 (dois milhdes, oitocentos e vinte
e seis mil e setecentos e noventa e trés reais), nos termos do artigo 41, in-
ciso |, da Lei Federal n® 4320/1964, para reforgo de dotagdes consignadas
no orgamento para o presente exercicio, aprovado pela Lei n° 2245/2015,
conforme segue:

03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
03.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

03.010.0.0.04.122.0003.2015 - DESENVOLVIMENTO DE AGOES DA SE-
CRETARIA DE ADMINISTRAGAO

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 17.500,00
- (dezessete mil e quinhentos reais)

4.4.90.00.00.00 - 0100000000~ Aplicagdes Diretas R$ 100.000,00
- (cem mil reais)

07 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
07.010.0.0 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

07.010.0.0.04.122.0017.2033 - ADMINISTRAGAO E MANUTENGAO DA
SOSuU

3.3.90.00.00.00 - 0300000000- Aplicagdes Diretas R$ 261.000,00
- (duzentos e sessenta e um mil reais)

11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

11.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

11.010.0.0.12.361.0027.1048 - IMPLANTAGAO, CONSTRUGAO, URBA-
NIZAGAO, AMPLIAGCAO E REFORMA DE ESCOLAS DE ENSINO FUN-
DAMENTAL

4.4.90.00.00.00 - 0101000000- AplicagGes Diretas R$ 831.301,00
- (oitocentos e trinta e um mil e trezentos e um reais)

11.010.0.0.12.361.0027.1050 - IMPLANTACAO, CONSTRUGAO E CO-
BERTURA DE QUADRAS POLIESPORTIVAS

4.4.90.00.00.00 - 0101000000- AplicagGes Diretas R$ 616.992,00
- (seiscentos e dezesseis mil e novecentos e noventa e dois reais)
14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

14.010.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

14.010.0.0.10.302.0042.2093 -MANUTENGAO DOS SERVICOS DE UR-
GENCIA/EMERGENCIA NA UPA

3.3.90.00.00.00 - 0102000000- Aplicagdes Diretas R$ 1.000.000,00
- (um milhao de reais)
TOTALRS 2.826.793,00

Art. 2°. Para cumprimento do artigo anterior, de acordo com o art. 43, §1°,
inciso Il da Lei Federal n° 4.320/64, ficam parcialmente anuladas as se-
guintes dotagbes orgamentarias:

03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
03.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

03.010.0.0.04.122.0005.1012 -REFORMA ADMINISTRATIVA, PROCES-
SO SELETIVO E CONCURSO PUBLICO

3.3.90.00.00.00 - 0100000000- Aplicagdes Diretas R$ 117.500,00
- (cento e dezessete mil e quinhentos reais)

07 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
07.010.0.0 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

07.010.0.0.15.452.0019.2034 - MANUTENGAO DOS SERVIGOS URBA-
NOS

3.3.90.00.00.00 - 0300000000- Aplicagdes Diretas R$ 261.000,00
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- (duzentos e sessenta e um mil reais)
11 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
11.010.0.0 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

11.010.0.0.12.365.0027.1049 - IMPLANTAGCAO, CONSTRUGAO, URBA-
NIZAGAO, AMPLIAGCAO E REFORMA DE CENTROS DE EDUCAGAO IN-
FANTIL

4.4.90.00.00.00 - 0101000000- Aplica¢des Diretas R$ 1.448.293,00

- (um milhdo, quatrocentos e quarenta e oito mil e duzentos e noventa e
trés reais)

14 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

14.010.0.0 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
14.010.0.0.10.301.0040.2100 - MANUTENGAO DA ATENCAO BASICA
3.3.90.00.00.00 - 0102000000- Aplicagdes Diretas R$ 1.000.000,00

- (um milh&o de reais)

TOTALRS$2.826.793,00

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

Em, 18 de maio de 2016.

JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
LEI N°. 2303/2016

DATA: 18 de maio de 2016

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo a abrir Crédito Adicional Suplemen-
tar no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) e da outras providénci-
as.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MA-
TO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou, e ele sanciona a seguinte Lei;

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir Crédito Adicional
Suplementar no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), nos termos
do Artigo 41, inciso | da Lei Federal n° 4320/64, para reforgo de dotagédo
consignada no orgamento do presente exercicio, aprovado pela Lei n°
2245/2015, conforme segue:

01 - CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
01.010.0.0 - CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

01.010.0.0.01.031.0010.2001 - MANUTENGAO E ENCARGOS COM A
CAMARA MUNICIPAL

3.3.90.00.00.00-01.00.000000 -Aplicagdes Diretas R$ 200.000,00
- (duzentos mil reais)

TOTALRS$ 200.000,00

Art. 2°. Para cumprimento do artigo anterior, de acordo com o art. 43, §1°,
inciso lll, da Lei Federal n® 4.320/64, fica parcialmente anulada a seguinte
dotagdo orgamentaria:

01 - CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
01.010.0.0 - CAMARA MUNICIPAL DE SINOP

01.010.0.0.01.031.0010.1003 -AMPLIACAO E REFORMA DO PREDIO
DA CAMARA MUNICIPAL

4.4.90.00.00.00-01.00.000000 -Aplicagées Diretas R$ 200.000,00
- (duzentos mil reais)
TOTALR$ 200.000,00

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

Em 18 de maio de 2016.

JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
LEI N°. 2304/2016
DATA: 18 de maio de 2016
SUMULA: Dispde, no ambito municipal, sobre a jornada de trabalho do

servidor ocupante do cargo de Assistente Social e da outras providéncias.

JUAREZ ALVES COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢gdes legais, faz saber que a
Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei;

Art. 1°. A jornada de trabalho do servidor ocupante do cargo de Assistente
Social sera de 30 (trinta) horas semanais, conforme disposto na Lei Fede-
ral n® 12.317/2010, de 26 de agosto de 2010, que acrescentou o Art. 5° -
A a Lei Federal n° 8.662/93, de 07 de junho de 1993, que dispde sobre a
profissdo de Assistente Social.

Art. 2°. O cumprimento da jornada de trabalho de que trata o artigo anterior
sera de 06 (seis) horas diarias ininterruptas, estabelecida pela chefia ime-
diata a fim de ndo prejudicar os trabalhos desenvolvidos pela Administra-
¢ao Publica Municipal.

Art. 3°. Fica vedada a redugéo dos vencimentos.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 18 de maio de 2016.

JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
LEI COMPLEMENTAR N°. 128/2016

DATA: 18 de maio de 2016

SUMULA: Promove alteragdes na Lei n° 022/1983, de 22 de novembro de 1983, que dispde sobre o Cédigo de Obras do Municipio, e da outras provi-

déncias.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que a Cadmara Mu-

nicipal de Vereadores aprovou, e ele sanciona a seguinte Lei;
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Art. 1°. Esta Lei promove alteragdes na Lei n° 022/83, de 22 de novembro de 1983, que dispde sobre o Cadigo de Obras do Municipio.
Art. 2°. O art. 2° da Lei n® 022/83 passa a vigorar com a seguinte redacéo, conforme segue:

“TITULO Il

CAPITULO |

DISPOSICOES SOBRE USOS DE TERRENOS E VIAS URBANAS

Art. 2°. Serao consideradas como dreas ndo computaveis, para efeito de calculo do coeficiente de aproveitamento:

I1-100% (cem por cento) da drea de recreagao e lazer, a exemplo de salao de festas, salao de jogos, sala de gindstica, churrasqueiras, piscinas,
casas de bombas e instalagoées afins, desde que de uso comum;

Il - as dreas destinadas a estacionamento privativo da edificagao;
il - os abrigos para centrais de gds;
IV — as guaritas;

V - o sétao, desde que néo ultrapasse o maximo de 1/3 (um tergo) da drea do pavimento imediatamente inferior, até o maximo de 70,00 m*
(setenta metros quadrados);

VI - o atico, desde que nao ultrapasse o maximo de 1/3 (um tergo) da drea do pavimento imediatamente inferior, até o maximo de 70,00 m*
(setenta metros quadrados), com excegao da drea de lazer comum, que sera inteiramente ndao computavel;

Vil - os terragos desprovidos de cobertura e utilizados exclusivamente como soldrio ou estendal, desde que de uso comum;
VIl - as sacadas, varandas e terragos, até o limite de 10% (dez por cento) da drea de cada unidade de moradia;

IX - as floreiras com até 0,60 m (sessenta centimetros) de projecao além das paredes;

X — os beirais com até 1,20m (um metro e vinte centimetros) de proje¢ao além das paredes;

Xl - casas de mdquinas de elevadores;

Xll - depésitos de agua;

Xlll - incineradores;

X1V — cdmaras de transformadores e medidores;

XV - centrais de ar condicionado e calefagdo.”.

Art. 3°. O art. 3° da Lei n® 022/83 passa a vigorar conforme segue:

“Art. 3°. No caso de prédios de fungao mista, residencial, comercial e industrial, o indice aplicavel sera o calculado em relagao a funcgéao pre-
dominante em &drea construida, conforme disposigées contidas no Anexo Unico da presente Lei Complementar.”.

Art. 4°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des contrarias.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,

ESTADO DE MATO GROSSO,

EM, 18 de maio de 2016.

JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal

ANEXO UNICO }
INDICES, RECUOS E DEMAIS RESTRICOES DE USO
Taxa |Recuos Mini-
..: |Coef. de |Taxa de -
Altura Maxi- 5 = |de mos Obriga-
Usos ™ Aproveit.| Ocupagao )
ma (*) Perm. |térios (me-
(CA) (TO) Minima|tros)
Frente Lateral Fundos
02 Ptavi- 200 1]50 1/,50
: : mentos ,00esq. |s s
Residencial Stérreo e |34  |60% 20% 12’50 g abert. [abert.
°) Disp. |Disp.
02 Pavi- 1]50 1,50
Comercial El‘t‘gr’r‘;%se 134 [80%  [20% |semrecuo |Spoq g{?eﬁ_
°) Disp. |Disp.
02 Pavi- "
Industrial El?g’r‘;?)sé J1,40 [70%  [20% |55 20 |35
°)
: Do 3° ao 4° 3,00 esq.
Diversos pavimento |200  [65%  [20% |555 %% |25 |25
: Do 5° ao 6° 4,00 esq.
Diversos pavimanto 250 [50%  [20% |355°%% |30 |45
: Do 7° ao 8° 4,50 esq.
Diversos pavimanto 350  [40%  [20% |335°%% |40 |55
Do 9° ao
Diversos t!n 5;n;%gvi- 4,50 33% 20% ggg S 2750 2/'50
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abert. |abert.
5,00 |5,00
7,50 (6,50
Do 16° ao ]
Diversos ﬂ;anVi' 500  [25% 20% ggg esa g}bert. g{Jert.
5,00 (7,00

cuo nas testadas de todas as avenidas e ruas.

(*) Para edificagbes comerciais com 03 (trés) pavimentos fica dispensado o recuo
nas testadas das avenidas, no quadrilatero compreendido entre as Avenidas dos Ta-
rumas e Palmeiras e Ingas e Jacarandas, excluindo-se o entorno da Catedral.

(*) Para edificagdes comerciais com térreo e 02 pavimentos ficam dispensados o re-

merciais, obedecendo os recuos.

bro de 2011, que modificou o Anexo VIII do Plano Diretor.

(*) Para edificio residenciais, as garagens serao classificadas como construgdes co-

(*) Disposicoes estabelecidas na Lei Complementar n® 066/2011, de 11 de dezem-

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE ANULAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 108/2015 SRP N°
126/2015

A Prefeitura Municipal de Sinop/MT vem a publico informar que a licitagdo
supramencionada, visando a contratagdo de empresa especializada para
aexecugdo dos servigos continuados de engenharia sanitaria consistente
na coleta convencional, transbordo, transporte e destinagéo final, em ater-
ro sanitario ou outro destino licenciado ambientalmente dos residuos sé-
lidos urbanos, domésticos e comerciais com caracteristicas domiciliares,
do Municipio de Sinop, encontra-se ANULADAconsoante o Julgamento
singular n® 1546/JCN/2015 no processo n°® 27.248-5/2015 do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso que determinou a suspensao de todos
os atos relacionados ao Preg&o Presencial n® 108/2015-SRP n° 126/2015,
inclusive eventual execucao de contratos ou realizacdo de pagamentos,
devendo ainda se abster de autorizar adesdes a ata de registro de pre-
cos dele decorrente. A anulagdo tem amparo legal no subitem 27.10 do
Edital de licitacdo e no artigo 49 da Lei n°8.666/93 e alteragbes posterio-
res.Sinop, 13 de maio de 2016.

JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 37/2016 SRP 50/
2016

A Prefeitura Municipal de Sinop/MT torna publico que fara realizar licitagcdo
na modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 37/2016 SRP 50/2016. TIPO:
Menor Prego por Item. OBJETO: Contratagdo de Empresa Especializa-
da em Servigcos de Recapagem e Duplagem de Pneus para atender
as necessidades das Secretarias Municipais. ABERTURA da SESSAO:
06/06/2016 as 14h30min (horario de Brasilia/DF). LOCAL: Secretaria Mu-
nicipal de Administragdo, Rua das Avencas, 1.491, Setor Comercial, Si-
nop/MT. integra do edital: no endereco indicado ou por meio dos sites
www.cidadecompras.com.br ou www.prefeituravirtual.com.br. Informa-
cOes: (66) 3517-5298/3520-7272/3520-7523. Sinop/MT, 18 de maio de
2016.

Marcello Pavan

Pregoeiro - Portaria n° 168/2016

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 38/2016 SRP 51/
2016

A Prefeitura Municipal de Sinop/MT torna publico que fara realizar licitagcdo
na modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 38/2016 SRP 51/2016. TIPO:
Menor Prego por Item. OBJETO: Aquisigdao de solo lateritico estabili-
zado granulometricamente sem mistura (cascalho), retido na jazida
por conta do poder publico municipal, para atender a Secretaria Mu-
nicipal de Obras e Servigos Urbanos. ABERTURA da SESSAO: 07/06/
2016 as 14h30min (horario de Brasilia/DF). LOCAL: Secretaria Munici-
pal de Administracdo, Rua das Avencas, 1.491, Setor Comercial, Sinop/
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MT. integra do edital: no endereco indicado ou por meio dos sites www.
cidadecompras.com.br ou www.prefeituravirtual.com.br. Informagdes: (66)
3517-5298/3520-7272/3520-7523. Sinop/MT, 18 de maio de 2016.

Marcello Pavan
Pregoeiro - Portaria n° 168/2016

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N°
031/2016 SRP 043/2016

A Prefeitura Municipal de Sinop/MT, em cumprimento ao inciso XII, Art. 21
do Decreto 3.555/00, torna publico resultado do Pregdo Presencialn® 031/
2016, SRP 043/2016, referente: Contratacdo de Empresa Especializa-
da em Servigos de Locagao de caminhdao munck, incluindo operacgao,
combustivel e manutencgao, para atender as necessidades das Secre-
tarias Municipais de Obras e Servigos Urbanos. Empresa Vencedora:
ANDREILZA DA SILVA GENUINO ME. CNPJ/MF: 21.762.765/0001-39.
Iltem:01. Homologado em 18 de Maio de 2016.

Marcello Pavan

Pregoeiro — Portaria 168/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA

CAMARA MUNICIPAL DE :I'ABAPORA -MT
EDITAL PUBLICAGCAO 032016

EDITAL DE PUBLICAGAO N°003/2016

O Presidente da Camara Municipal de Tabapora, Estado de Mato Grosso
Senhor Valdecir Streg, atendendo a determinagéo da Constituicdo Federal
e da Lei de Responsabilidade Fiscal, torna publico que estédo a disposigcéo
na Camara Municipal, no horario das 07:00 as 13:00, a quem interessar
possa os RELATORIOS DE GESTAO FISCAL - DO 1.° QUADRIMES-
TRE, do exercicio financeiro de 2016, do Poder Legislativo do Municipio
de Tabapora Estado de Mato Grosso.

Tabapora - MT, 19 de Maio 2016.
Valdecir Streg

Presidente da Camara Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
AVISO DE EDITAL DE LICITAGAO.

PREFEITURA DE TABAPORA - MT

AVISO DE EDITAL DE LICITAGAO.

MODALIDADE: PREGAO NA FORMA PRESENCIAL.
TIPO MENOR PRECO.

A Prefeitura de Tabapora, através da comisséo de licitagéo, torna publico
aos interessados que realizara licitagdo na modalidade de Pregado Presen-
cial n° 17/2016, cuja abertura ocorrera as 09:00 horas locais, do dia 01 de
Junho de 2016, na sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal, Avenida Co-
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mendador José Pedro Dias n° 979-N, Cujo objeto &, contratar empresa na
area de saude para prestar servico de médico clinico geral no Municipio
de Tabapora-MT. Conforme especificagdo e quantitativo no anexo (l) do
edital. Maiores esclarecimento podera retirar o edital na Prefeitura Muni-
cipal, no horario de atendimento das 08:00hs as 12:00 hs local ou no site
WWW.tabapora.mt.gov.br, contato fone (oxx66) 3557.1415/1505 R 39.

Tabapord/MT. 18 de Maio de 2016.
Antonio Batista Mota

Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA

SAMAE
AVISO DE ABERTURA - PREGAO PRESENCIAL N° 018/2016/SAMAE

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

O SAMAE - Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto de Tanga-
ra da Serra - Mato Grosso, através do Setor de Licitagdes, torna publico
para conhecimento dos interessados, que fara realizar Licitagdo na Moda-
lidade PREGAO N°. 018/2016/SAMAE, para selecdo da melhor proposta
pelo MENOR PREGO POR ITEM , tendo como objeto a AQUISIGAO DE
MATERIAIS PARA MANUTENGAO DAS REDES DE AGUA DO SAMAE
DE TANGARA DA SERRA/MT. A abertura do certame esta prevista para
as 08h00min do dia 06 de Junho de 2016.0 horario de funcionamento
do SAMAE de Tangara da Serra/MT, na Avenida Brasil, n°® 2350-N, Paco
Municipal - Anexo, Jardim Europa é de segunda a sexta-feira, exceto feria-
dos, das 07h00m as 11h00m e das 13h00m as 17h00m. O Edital completo
podera ser retirado no site: www.samaetga.com.br/publicacoes. Fone para
contato: (65) 3311-6504 / 3311-6517.

Tangara da Serra/MT, 18 de Maio de 2016.
EDINEIA G. DE SOUZA VIEIRA
Coord. do Setor de Licitagao - SAMAE

SEPLAN/COORDENAGAO DE ORGAMENTOS
CONVITE AUDIENCIA PUBLICA - PPA/LDO 2017

CONVITE AUDIENCIA PUBLICA

Atualizagdao do PPA —Plano Plurianual e LDO- Lei de Diretrizes Orga-
mentarias para o exercicio financeiro de 2017.

O Excelentissimo Senhor Prof. Fabio Martins Junqueira, Prefeito Munici-
pal de Tangara da Serra — MT, em cumprimento ao disposto no Paragrafo
Unico do Artigo 48 da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), convida todos os cidaddos Tangaraen-
ses para participar da Audiéncia Publica para atualizagdo do PPA - Plano
Plurianual 2017 e LDO - Lei de Diretrizes Orgamentaria para o Exerci-
cio Financeiro de 2017, a ser realizada no auditério do Centro Municipal
de Ensino Especial Isolde Storck localizado na Rua 07-A n° 900-W Jardim
Santa Lucia, no dia 20 de Maio do corrente ano, com inicio as 15h00.

Prof. Fabio Martins Junqueira

Prefeito Municipal de Tangara da Serra

CAMARA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA
PORTARIA N° 16, DE 18 DE MAIO DE 2.016.
PORTARIA N° 16, DE 18 DE MAIO DE 2.016.
DISPOE SOBRE PROGRESSAO DE REFERENCIA A SERVIDOR.

O Vereador SILVIO SOMMAVILLA, Presidente da Camara Municipal de
Tangara da Serra, Estado de Mato Grosso, usando das atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas pelo Art. 43 inciso XXI, da Lei Organica Municipal e com-
binado com o Art. 17 §1 Lei Complementar n°® 143, de 29 de Setembro de
20009.
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RESOLVE:

Art.1° — Conceder a progressao do Servidor ADRIANO SERBATE, Grupo
ocupacional Gesto Legislativo cargo efetivo, de ANALISTA DE SISTE-
MAS classe B-01, para Classe B-03, conforme estabelece o Art. 17, §1°
da Lei Complementar n° 143, de 29 de Setembro de 2.009, referente ao
anuénio de 01/03/2015 a 01/03/2016.

Art. 2°Registre-se, publique-se e cumpra-se a presente portaria que entra
em vigor nesta data.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Tangara da Serra, aos
18 (dezoito) dias do més de Maio de 2.016.

SILVIO SOMMAVILLA
Presidente

Registrado na Secretaria Geral da Camara Municipal e publicado por afi-
xagao em lugar de costume na data supra.

WELLINGTON BEZERRA

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA
PORTARIA N° 17, DE 18 DE MAIO DE 2.016.

PORTARIA N° 17, DE 18 DE MAIO DE 2.016.
DISPOE SOBRE PROGRESSAO DE REFERENCIA A SERVIDORA.

O Vereador SILVIO SOMMAVILLA, Presidente da Camara Municipal de
Tangara da Serra, Estado de Mato Grosso, usando das atribui¢cdes que lhe
séo conferidas pelo Art. 43 inciso XXI, da Lei Organica Municipal e com-
binado com o Art. 17 §1 Lei Complementar n°® 143, de 29 de Setembro de
20009.

RESOLVE:

Art. 1° — Conceder a progressao de duas referéncias a Servidora LUCI-
ANA DUARTE FELISBERTO, cargo efetivo Controlador Interno, classe
B-05, para Classe B-07, conforme estabelece o Art. 17, §1° da Lei Com-
plementar n° 143, de 29 de Setembro de 2.009, referente ao anuéniode
18/05/2014 a 18/05/2015.

Art. 2°Registre-se, publique-se e cumpra-se a presente portaria que entra
em vigor nesta data.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Tangara da Serra, aos
18 (dezoito) dias do més de Maio de 2.016.

SILVIO SOMMAVILLA
Presidente

Registrado na Secretaria Geral da Camara Municipal e publicado por afi-
xagao em lugar de costume na data supra.

WELLINGTON BEZERRA

1° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 7/PP/2016

A CAMARA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA-MT, por meio do pre-
goeiro designado pela Portaria n° 2 de 4 de janeiro de 2016, torna publico
a sociedade e aos demais interessados a abertura do Processo Licitato-
rio 8/2016 da Camara Municipal de Tangara da Serra, que sera realizado
na modalidade Pregao Presencial TIPO MENOR PREGCO GLOBAL, LOTE
UNICO, PARA AQUISIGAO DE SISTEMA ELETRONICO DE VOTAGAO
CONSTITUIDO DE HARDWARE E SOFTWARE NECESSARIOS PARA
SEU PLENO FUNCIONAMENTO E ATENDIMENTO DAS NECESSIDA-
DES DA CAMARA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA, conforme es-
pecificagdes e quantidades descritas no Anexo | do Edital. A sessdo em
que serdo recebidos os envelopes contendo as propostas comerciais e ha-
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bilitagéo sera realizada no dia 10 de junho de 2016 as 14 horas, no ple-
nario Daniel Lopes da Silva, na Camara Municipal de Tangara da Serra.

O edital na integra estara disponivel no site http://www.camaratga.mt.
gov.br/admin/portaltranspa... ou na Camara Municipal, sito a Rua Julio
Martinez Benevides n® 195 S, centro, em Tangara da Serra-MT, no horario
de atendimento ao publico, das 7:00 as 11:00 h e das 13:00 as 17:00 h.

Tangara da Serra-MT 17 de maio de 2016.
CAIO GARCIA DA SILVEIRA

Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

EDITAL DE RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N°. 25/2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE - MT
EDITAL DE RESULTADO
PREGAO PRESENCIAL N°. 25/2016.

A PREGOEIRA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO
NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, NOMEADA PELA PORTARIA N°.
209/2015 TORNA PUBLICO O RESULTADO DO PROCESSO DE LICI-
TAGAO, REGIDO PELAS LEIS N° 8.666/93 E 10.520/02, E SUAS ALTE-
RACOES POSTERIORES, SENDO PROCESSO 29/2016 NA MODALIDA-
DE PREGAO PRESENCIAL 25/2016, TEVE COMO OBJETO: REGISTRO
DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGAO DE MICRO
EMPRESA E/OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE PARA FORNECI-
MENTO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE PARA ATENDER DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE TERRA NOVA DO NORTE - MT,
TENDO COMO VENCEDORAS AS EMPRESAS: UTILISSIMA COMER-
CIO DE VARIAEDADES LTDA — ME, ACA COMERCIO DE MOVEIS E IN-
FORMATICA LTDA-ME,BELAFORTE COMERCIAL LTDA-EPP, PAPELA-
RIA PANTANAL LTDA EPP E REZER E FRUTUOSO LTDA-ME.

TERRA NOVA DO NORTE - MT, 18 DE MAIO DE 2016.
ELIZANGELA O. DE AZEVEDO DOS SANTOS
PREGOEIRA/OFICIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TESOURO

ADMINISTRATIVO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO 017/2016

Extrato de Contrato: 017/2016

Contratantes:LEANDRO C S OLIVEIRA - ME.

Objeto:Contratacao de técnico responsavel pela correcao e envio dos arqui-
vos do APLIC.

Vigéncia:De 02/05/2016 a 31/03/2017
Valor Global: R$16.000,00 (de is mil reais).
Data da Assinatura: 02/05/2016

Fernando Collor

Secretario Municipal de Administragéo

ADMINISTRATIVO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO 017/2016

Extrato de Contrato: 018/2016

Contratantes:ROGER SOUZA GOMES 02388423120.

Objeto:Contratagdo de empresa especializada para execugéo de servigos de
reforma das instalagoes do prédio da Secretaria de Educagao.

Vigéncia:De 09/05/2016 a 09/10/2016

Valor Global: R$19.996,33 (dezenove mil novecentos e noventa e seis reais e
trinta e trés centavos).

Data da Assinatura: 09/05/2016
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Fernando Collor

Secretario Municipal de Administragédo

ADMINISTRATIVO
TERMO DE ABERTURA INEXIGIBILIDADE 003/2016

PROCESSO DE CONTRATAGAO POR INEXIGIBILIDADE DE LICITA-
cho

PROCESSO N°: 0531/2016

INEXIGIBILIDADE: 003/2016

CONTRATADA: A. ALVES GODINHO NETO EIRELI - ME, pessoa juri-
dica de direito privado, com sede na cidade de Rondondpolis, Estado de
Mato Grosso, sita a Rua Joaquim Martins de Oliveira, n® 1.125, Jardim re-
sidencial Sao José, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o N° 21.575.
819/0001-57, no valor de R$30.500,00 (trinta mil e quinhentos reais).

TERMO DE ABERTURA

O Municipio de Tesouro, Estado de Mato Grosso, neste ato representado
pelo prefeito ILTON FERREIRA BARBOSA, determina ao Presidente da
Comisséo Permanente de Licitagcdo, que proceda a abertura do presente
processo de Inexigibilidade 003/2016, cujo objeto é a CONTRATACAO
de prestagdo de servicos de shows musicais pela banda DIDI FORRO
SHOW, bem como servigos de shows musicais pela dupla sertaneja DA-
NILO MENDES & MARIANO, por intermédio da empresa A. ALVES GO-
DINHO NETO EIRELI - ME, pessoa juridica de direito privado, com sede
na cidade de Rondonépolis, Estado de Mato Grosso, sita a Rua Joaquim
Martins de Oliveira, N° 1.125, Jardim residencial Sdo José, devidamente
inscrita no CNPJ/MF sob o N° 21.575.819/0001-57, detentora das devidas
Cartas de Exclusividade.

TIPO DE CONTRATACAO

Inexigibilidade de licitagdo com fundamento no artigo 25, inciso Ill, Lei 8.
666/93 e alteracgdes.

Tesouro — MT, 18 de maio de 2016.
BRUNO LOPES SANTANA
PRESIDENTE DA CPL
AUTORIZAGAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE TESOURO, Estado de Mato Grosso, ho
uso de suas atribuigdes legais, nos termos da Lei Federal n° 8.666, de 21
de junho de 1993 e atualizagbes, de acordo com o Art. 25, inciso lll, de-
termina a Comissao Permanente de Licitagdo instaure o devido processo
de Inexigibilidade de Licitagdo para a CONTRATACAO de prestagdo de
servicos de shows musicais pela BANDA DIDI FORRO SHOW, bem co-
mo servigos de shows musicais pela dupla sertaneja DANILO MENDES &
MARIANO, por intermédio da empresa A. ALVES GODINHO NETO EIRE-
LI - ME, por intermédio da empresa A. ALVES GODINHO NETO EIRELI -
ME, pessoa juridica de direito privado, com sede na cidade de Rondoné-
polis, Estado de Mato Grosso, sita a Rua Joaquim Martins de Oliveira, N°
1.125, Jardim residencial Sao José, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob
o N° 21.575.819/0001-57, detentora das devidas Cartas de Exclusividade
sendo que a dupla sertaneja DANILO MENDES & MARIANO, fara uma
Unica apresentagéo na data de 28 de maio de 2016, com inicio as 23h00-
minh, e tera duragdo minima de 01h30minh. Tudo conforme solicitagdo
da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Laser, atendendo pedido do
secretario, para atuarem na 112 Festa do Pedo de Boiadeiro.

As despesas decorrentes desta licitagdo deverao ser custeadas com os
recursos oriundos da dotag@o orgamentaria a seguir especificada:

02.070.13.392.5060.2040.3.3.90.39.00.00.00 — COD. RED. 0723
Tesouro — MT, 18 de maio de 2016.
ILTON FERREIRA BARBOSA
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PREFEITO MUNICIPAL

JUSTIFICATIVA PARA CONTRATAGAO DE SHOW MUSICAL ATRA-
VES DE INEXIGIBILIDADE

A pretensado da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e Lazer, tem por
objeto a CONTRATACAO de prestagao de servigos de shows musicais pe-
la BANDA DIDI FORRO SHOW, bem como servicos de shows musicais
pela dupla sertaneja DANILO MENDES & MARIANO, por intermédio da
empresa A. ALVES GODINHO NETO EIRELI - ME, pessoa juridica de
direito privado, com sede na cidade de Rondonépolis, Estado de Mato
Grosso, sita a Rua Joaquim Martins de Oliveira, N° 1.125, Jardim residen-
cial Sdo José, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o N° 21.575.819/
0001-57, detentora das devidas Cartas de Exclusividade. Para este fim, o
processo foi devidamente instruido.

Inicialmente, no que pertine as contratagdes diretas por inexigibilidade de
licitagdo, faz-se necessario transcrever o disposto no art. 25, inciso lll, da
Lei n° 8.666/93:

Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de com-
peticao, em especial:

| — omissis;
Il - omissis;

Il - para contratagao de profissional de qualquer setor artistico, dire-
tamente ou através de empresario exclusivo, desde que consagrado
pela critica especializada ou pela opinido publica.

Acerca do assunto, ensina o ilustre doutrinador Jorge Ulisses Jacoby Fer-
nandes que “artista, nos termos da lei, é o profissional que cria, interpre-
ta ou executa obra de carater cultural de qualquer natureza, para efeito
de exibicdo ou divulgagéo publica, através de meios de comunicagéo de
massa ou em locais onde se realizam espetaculos de diversao publica”. (in
Contratagao Direta Sem Licitagdo, 52 ed., Brasilia Juridica, 2003, p. 615).

Prossegue explicando o Mestre Margal Justen Filho, “a atividade artistica
consiste em uma emanagéao direta da personalidade e da criatividade hu-
manas”. Assim, quando a necessidade municipal relacionar-se aos prés-
timos de um artista ndo havera critério objetivo de julgamento, restando
inviavel a selegdo por procedimento licitatério. (in Comentarios a Lei de
Licitagoes e Contratos Administrativos, 112 ed., Sdao Paulo: Dialética,
2006, p. 287).

Explana ainda o grande doutrinador que o limite de liberdade da Adminis-
tragdo Municipal é determinado pelas peculiaridades do interesse que se
busca satisfazer, evitando escolhas incompativeis ou desvinculadas com
o interesse pretendido (op. cit.). Neste ensejo, € notério que o Festival de
Praia deste Municipio € um evento multicultural, pautado na manifestagédo
popular das mais diferenciadas manifestagdes artisticas, que aproveita o
cenario de suas ruas e ladeiras, e a nostalgia dos antigos casarios para
realizar uma grandiosa festa com barracas multivariadas, oferecendo qui-
tutes e refeicdo tipicas de outros estados, outras barracas com varios ti-
pos de mercadorias, passeios de barco, banho na praia do Rio da Gargas
de Tesouro, rodas de violdo e viola, shows populares, animagao com ban-
das no recinto da praia durante todo o dia, animagéo na praga central com
shows regionais e nacionais a noite e muito mais diante da irreveréncia e
do improviso das pessoas, evento este, promovido pela municipalidade.

Ademais, por se tratar de um periodo de manifestacéo artistica e cultural,
vislumbra a participagédo de artistas populares necessariamente atrelados
a tradicdo, que enaltecem as raizes dos grandes festejos e da cultura do
Estado, o que justifica as contratagdes.

Outro requisito trazido pelo diploma licitatério, que deve referendar a con-
tratagao, refere-se a consagracgédo pela critica especializada ou pela opi-
nido publica. Tal critica tem por objetivo evitar contratagdes arbitrarias, ba-
seadas em preferéncias totalmente pessoais na contratagdo de pessoa
destituida de qualidades artisticas.
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No que tange a definicdo da critica especializada e da opinido publica, o
doutrinador Diégenes Gasparini dita:

“Qual é essa critica especializada? A local? A regional? A nacional? Cre-
mos que se pode dizer que é a critica local, regional (estadual) ou naci-
onal, em razdo do valor do contrato. Assim, se o contrato estiver dentro
do limite de convite, sera local; se estiver dentro do limite da tomada de
pregos, sera regional; se estiver dentro do limite de concorréncia, sera na-
cional.” (in Direito Administrativo, 62 ed. rev., atual. e aum., Sdo Paulo: Sa-
raiva, 2001, p.499)

Explica ainda o ilustre Mestre Margal Justen Filho sobre o tema que:

“A atividade artistica consiste em uma emanacao direta da perso-
nalidade e da criatividade humanas. Nessa medida, é impossivel
verificar-se identidade de atuagées.

(...) Ha casos em que a necessidade estatal relaciona-se com o de-
sempenho artistico propriamente dito. Nao se tratara de selecionar o
melhor para atribuir-lhe um destaque, mas de obter os préstimos de um
artista para atender certa necessidade publica. Nesses casos, torna-se
inviavel a selegdo através de licitagao, eis que nao havera critério ob-
jetivo de julgamento. Sera impossivel identificar um angulo unico e
determinado para diferenciar as diferentes performances artisticas.
”(In Comentarios a Lei de Licitagcdo e Contratos Administrativo, 10? ed., Di-
alética, 2005). (Grifamos)

Assim, no que pertine ao requisito constante do inciso lll, do art.25 da
Lei Federal n° 8.666/93, observa-se que o mencionado grupo é consagra-
do pela opinido publica e pela critica especializada. Ademais, trata-se de
contrata¢des nacionalmente conhecidas, e respeitado dentro do repertério
que executa, detendo assim o perfil para a maior festa popular do mundo,
espetaculo de grande valor artistico e cultural, adequando-se, por conse-
guinte, as disposicdes legais ora citadas.

A Lei determina, ainda, que caso nao haja contratagédo direta dos shows,
a oficializagdo do procedimento devera ocorrer através de empresario ex-
clusivo. Nos casos em tela, cumpriremos o requisito a contento.

No que pertine a documentacao relativa a Habilitagdo Juridica e Regulari-
dade Fiscal e trabalhista da empresa em tela, observou-se que a empresa
atende aos ditames legais preconizados na lei de Licitagdes e Contratos,
nos artigos 28 e 29, tendo esta Comissao, utilizando-se da faculdade con-
ferida legalmente, conforme o disposto no art. 43, §3° da Lei n° 8.666/93
e suas alteragdes, evitando assim futuros questionamentos, realizado di-
ligéncias através dos enderecos eletronicos dos respectivos 6rgaos publi-
cos e confirmado a autenticidade da mesma.

No que pertine a justificativa do prego, registramos que a Secretaria de
Cultura, Esporte e Laser, na pessoa do secretario Domingos César Castro
Silva, procedeu no pedido inicial uma planilha de parametro de pregos.

E o Parecer. Pelo deferimento das contratagdes, através do procedimento
de Inexigibilidade de Licitagdo, com fulcro no art. 25, lll, da Lei Federal n°
8.666/93 e alteragdes, desde que satisfeitas as exigéncias.

Tesouro — MT, 18 de maio de 2016.
BRUNO LOPES SANTANA
PRESIDENTE DA CPL

JOSE REIS DE JESUS
SECRETARIO

REGINALDO GABRIEL DE CASTRO
MEMBRO

PREGO PRATICADO NO MERCADO

Para efeito de verificar a razoabilidade do prego a ser desembolsado pela
Administragao Publica e definir sobre a validade de contratagado direta, por
inexigibilidade de licitagéo, o prego para contratagao praticado no mercado
de Tesouro — MT, e regido, consistem na faixa maxima constante do Me-
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morando n° 05/2016, conforme informado pela Secretaria de Cultura, Es-
porte e Laser, por meio de consultas prévias, aparenta encontrar-se com-
pativel com o interesse publico.

Isto porque, a primeira vista, os shows a serem contratados estéo perfeita-
mente caracterizados no inciso lll, do artigo 25, da Lei 8.666/93 e suas al-
teracdes posteriores. Portanto, caracterizada estd, a inviabilidade de com-
peticao, pelo fato das contratagdes serem unicas, exclusivas, consagra-
das nacionalmente. Portanto os profissionais dos shows possuem conhe-
cimentos compativeis, fama e experiéncia, 0 que se encaixa adequada-
mente com a dimens&do e complexidade dos servigos objeto da presente
contratagao direta.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Art. 25, inciso lll, da Lei Federal n° 8.666/93
e posteriores alteragdes.

Tesouro — MT, 18 de maio de 2016.
BRUNO LOPES SANTANA
PRESIDENTE DA CPL

JOSE REIS DE JESUS
SECRETARIO

REGINALDO GABRIEL DE CASTRO
MEMBRO

PARECER DA COMISSAO

1 - Dos Fatos:

A regra emanada do Artigo 37, Inciso XXI da Constituicdo Federal é licitar,
configurando excegdes apenas os casos de dispensa e inexigibilidade, es-
tabelecidos em Lei. Verbis:

Art. 37 -...

XXI — ressalvados os casos especificos na legislagao, as obras, servigos,
compras e alienagbes serdao contratados mediante processo de licitagdo
publica que assegure igualdade de condigbes a todos os concorrentes,
com clausulas que estabelecam obrigagbes de pagamento, mantidas as
condigdes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permi-
tira as exigéncias de qualificagédo técnica e econdmica indispensavel a ga-
rantia do cumprimento das obrigacdes.

2 - Do Direito:

A CPL - Comissao Permanente de Licitagdo da Prefeitura de Tesouro, Es-
tado de Mato Grosso, nomeada através da Portaria n° 024, de 04 de abril
de 2016, em vista das contratagdes em epigrafe, devidamente autorizadas
pelo Senhor Prefeito Municipal de Tesouro — MT, e tendo como supeda-
neo o inciso lll, do artigo 25, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes
posteriores, para contratagbes das empresas para prestagao de servigcos
de shows musicais pela BANDA DIDI FORRO SHOW, bem como servi-
cos de shows musicais pela dupla sertaneja DANILO MENDES & MARI-
ANO, sendo que a empresa A. ALVES GODINHO NETO EIRELI - ME,
detém as devidas Cartas de Exclusividade. A DUPLA SERTANEJA DA-
NILO MENDES & MARIANO, fara uma apresentagao na data de 28 de
maio de 2016, com inicio as 23h00minh, e tera duragédo minima de 01h30-
minh,por intermédio de inexigibilidade de licitagdo, por serem exclusivos,
consagrados nacionalmente, com fama, é de parecer favoravel da presen-
te contratagéo, pelo prego de R$30.500,00 (trinta mil e quinhentos reais),
a ser pagos conforme constara do contrato, parte integrante deste proce-
dimento de inexigibilidade.

Tesouro — MT, 18 de maio de 2016.
BRUNO LOPES SANTANA
PRESIDENTE DA CPL
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RAZOES PARA A CONTRATAGAO DOS SHOWS

Dentro do que preceitua a Lei Geral de Licitagdes e Contratos, Lei Federal
n® 8.666/93, art. 26, inciso lll, apresentamos razdes para as contratagdes
dos shows em epigrafe, como sendo de unicos, exclusivos, consagrados
nacionalmente, ou seja, preenchem os requisitos da Lei 8.666/93 (inciso
IIl, do artigo 25, da Lei 8666/93).

Pregos compativeis com os praticados pelo mercado, conforme atestado
pelo Secretario de Cultura, Esporte e Laser.

DAS CONDIGOES PARA CONTRATAGAO

1 - Apresentar documentagéo exigida pela CPL.

2 - Apresentar Anexo Geral devidamente preenchido, carimbado e assina-
do.

3 — Apresentar Carta de Exclusividade;

4 - A contratagdo estara condicionada a andlise da documentagéao apre-
sentada pela empresa a ser contratada.

5 - As informacdes relativas a habilitagado sao de inteira responsabilidade
do informante, que respondera civel e criminalmente por estas.

DA DOCUMENTAGAO

O contratado devera apresentar a seguinte documentagéo:
HABILITAGAO JURIDICA

1 — Identidade de CPF do sécio (s);

2 - Registro comercial, no caso de empresa individual;

3 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente re-
gistrado na Junta Comercial;

4 - Documentos de eleigcdo dos atuais administradores, tratando-se de
sociedades por agdes, acompanhados da documentagdo mencionado no
item 7.2.2.

5 - Decreto de autorizagdo e ato de registro ou autorizagao para funciona-
mento expedido pelo 6rgdo competente, tratando-se de empresa ou soci-
edade estrangeira em funcionamento no pais, quando a atividade assim o
exigir.

REGULARIDADE FISCAL

1 - Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Mi-
nistério da Fazenda (CNPJ);

2 - Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual ou Municipal,
se houver, relativo a sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade
e compativel com o objeto do certame;

3 - Certidao de regularidade de débito com a Fazenda Estadual e Munici-
pal da sede da licitante ou outra prova equivalente, na forma da lei;

4 - Prova de regularidade relativa a Seguridade Social - INSS, comprovada
pelo fornecimento de Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e Divida Ativa da Uniao, incluindo a contribui¢cbes sociais previs-
tas nas alineas “a” a “d”, do paragrafo unico, do artigo 11, da Lei n° 8.
212, de 24 de julho de 1991, através de Certiddo Conjunta do Ministério da
Fazenda, Secretaria de Receita Federal e Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional;

7.3.5. Prova de regularidade par com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo (FGTS), através da emissao do Certificado de Regularidade (CAI-
XA);

5 - Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e Divida
Ativa da Uni&o e da Procuradoria da Fazenda Nacional.

6 - Alvara de Funcionamento;

7 - Prova de Inexisténcia de Débitos Inadimplidos perante a Justica do Tra-
balho, mediante a apresentacéo da Certiddo Negativa, nos termos do Ti-
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tulo VII-A da Consolida¢do das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto
Lei n. 5.452, de 1° de maio de 1943,

QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA

1 - Certiddo Negativa de Faléncia/Concordata expedida pelo Distribuidor
da sede da pessoa juridica;

DECLARAGOES

1 - Declaragéo da licitante, elaborada em papel timbrado e subscrita por
seu representante legal, de que se encontra em situagao regular perante o
Ministério do Trabalho - Anexo Geral.

2 - Declaragao da licitante, elaborada em papel timbrado e subscrita por
seu representante legal, assegurando a inexisténcia de impedimento legal
para licitar ou contratar com a Administragcéo - Anexo Geral.

3 - — Declaragédo de que se enquadram como ME — Micro Empresa, e/ou
EPP — Empresa de Pequeno Porte, se for o caso — Anexo Geral.

Tesouro — MT, 18 de maio de 2016.
BRUNO LOPES SANTANA
PRESIDENTE DA CPL

ANEXO GERAL
INEXIGIBILIDADE N° 03/2016
PROCESSO N° 0531/2016

(Razéo Social da Empresa), estabelecida na ....... (enderego completo)..
.., inscrita no CNPJ sob o n® ........c.ccceene , heste ato representada pelo
seu (representante/socio/procurador para a finalidade de serem preenchi-
dos os requisitos da inexigibilidade n° 003/2016:

MODELO DE DECLARAGAO DE REGULARIDADE COM O MINISTERIO
DO TRABALHO

DECLARA, para fins de participacéo na inexigibilidade em pauta, sob as
penas da Lei, que esta em situagao regular perante o Ministério do Traba-
Iho, no que se refere a observancia do disposto no inciso XXXIII, do Artigo
7° da Constituicdo Federal, e, para fins do disposto no inciso V do artigo
27 da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n.° 9.854,
de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezes-
seis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condigéo de
aprendiz (---).

(Observagao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

DECLARA, para fins de participagdo na inexigibilidade em pauta, sob as
penas da Lei, que inexiste qualquer fato impeditivo a sua participagéo na
licitagdo citada, que nao foi declarada inidénea e ndo esta impedida de
contratar com o Poder Publico de qualquer esfera, ou suspensa de contra-
tar com a Administragao, e que se compromete a comunicar ocorréncia de
fatos supervenientes.

DECLARAGAO DE QUE SE ENQUADRA NA CONDIGAO DE MICRO-
EMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE - LC N° 123/06
DECLARA, sob as penas da lei e para que surta seus legais efeitos, que
se enquadra nas condigdes estabelecidas pela Lei Complementar n°® 123/
2006 (Microempresa e Empresa de Pequeno Porte).

Local, data, assinatura e carimbo do CNPJ.

DO LOCAL DE ENTREGA DA DOCUMENTAGAO

A documentacéo solicitada devera ser entregue junto a CPL da Prefeitura
de Tesouro — MT, sita @ Rua Humberto Marcilio, n® 173, Bairro Centro,

CEP - 78.775-000, em original ou copia acompanhada do original para ser
devidamente autenticada por membro da CPL.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

209

O PROCEDIMENTO SERA COMPOSTO PELAS SEGUINTES FASES
a) publicacéo do Edital na Imprensa Oficial;

b) entrega da documentacéo;

c) conferéncia da documentagéo;

e) fase recursal;

f) contratagao;

f) homologagao.

PARECER JURIDICO

INEXIGIBILIDADE: 003/2016

PROCESSO N°: 0531/2016

EMENTA: CONTRATAGAO POR INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO -
ART. 25, lll, DA LEI 8666/93 —- CONTRATAGAO DE PROFISSIONAL DO
SETOR ARTISTICO.

Atendendo a solicitagdo do Presidente da CPL a cerca da possibilidade da
contratagédo de profissionais do setor artistico, através de empresario ex-
clusivo, por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 25, Ill da
Lei de Licitagdes, temos a considerar o seguinte:

Trata-se de contratacdo de shows para apresentacdes na 112 Festa do
Peao de Boiadeiro, a ser realizado entre os dias 19/08/2016 a 23/08/2016,
a saber: contratacédo de servigos de shows musicais pela banda DIDI FOR-
RO SHOW, bem como servigos de shows musicais pela dupla sertaneja
DANILO MENDES & MARIANO, por intermédio da empresa A. ALVES
GODINHO NETO EIRELI - ME, pessoa juridica de direito privado, com se-
de na cidade de Rondondpolis, Estado de Mato Grosso, sita a Rua Joa-
quim Martins de Oliveira, N° 1.125, Jardim residencial Sdo José, devida-
mente inscrita no CNPJ/MF sob o N° 21.575.819/0001-57, detentora das
devidas Cartas de Exclusividade, pelo valor de R$30.500,00 (trinta mil e
quinhentos reais), empresa esta, detentora da devida Carta de Exclusivi-
dade, enquadrando-se, neste caso, perfeitamente nos ditames do art. 25,
inciso lll, da Lei Federal n° 8.666/93 e posteriores alteragdes, tendo em
vista que as empresas supracitadas sao detentoras exclusivas das apre-
sentacdes artisticas, conforme abaixo descrito:

PROGRAMAGAO DO 11 FESTA DO PEAO DE BOIADEIRO DE TE-
SOURO

i SITUAGAO

DESCRIGAO PARA APRESENTA-  |pn5yALO-
COESNO (S)DIA(S)  |ROS ¥'Rs

INEXIGIBLIDADE PARA A BANDA DIDI

FORRO SHOW CONSAGRADA NACIO- [DIAS 26, 27,28 E 29, DE RS21.

NALMENTE - :

INEXIGIBILIDADE PARA A DUPLA SER- (D14 28 DE MAIO DE

TANEJA DANILO MENDES & MARIANO |2016, POR 01n30minh, ‘64 509 09

CONSAGRADO NACIONALMENTE Al

PRECO TOTAL: R$30.500,00 (trinta mil e quinhentos reais).

Sendo que as bandas e os shows sertanejos sdo consagrados pela critica
especializada, bem como pela opinido publica, e, ainda, diante do empre-
endimento que é destaque no cenario regional e estadual. Tudo isto cons-
tatado pela documentagdo comprobatéria acostada no processo, sendo
também que os pregos ofertados pelos empresarios apresentam-se dentro
daqueles praticado no mercado.

Nao obstante, cobra relevo destacar o comentario de Joel de Menezes Ni-
ebubhr, ... “Destarte, do Inciso Ill do art. 25 da Lei n° 8.666/93, depreendi
que, na contratagdo de artistas consagrados, a competi¢éo € inviavel, por
isso, a licitagdo publica é inexigivel”. Dispensa e Inexigibilidade de Licita-
¢ao Publica — pag. 205 — Ed. Dialética — 2003.

Trata-se o caso de situagdo em que é inviavel a competigéo, e ainda, em
raz&o da natureza do evento que se enquadra na margem do poder discri-
cionario do Administrador, pessoa competente e autorizada pela Lei para
inferir se os shows a serem contratados por inexigibilidade sdo os mais
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adequados a plena satisfagéo do objeto, que é a realizagéo da festa con-
sagrada na regido e no estado.

Por tudo isso, somos de parecer favoravel a inexigibilidade de licitagdo na
referida contratacéo.

E o entendimento, SMJ.

Tesouro — MT, 18 de maio de 2016.

ELEMAR ELIO PERINAZZO

ASSESSOR JURIDICO

DECLARAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
INEXIGIBILIDADE: 003/2016

PROCESSO N°: 0531/2016

O Presidente da Comisséao de Licitagao da Prefeitura Municipal de Tesou-
ro, Estado de Mato Grosso, BRUNO LOPES SANTANA, no uso de suas
atribuigbes legais e considerando tudo o que consta deste Processo Admi-
nistrativo n® 0531/2016, Inexigibilidade n° 003/2016, vem emitir a presen-
te Declaragéo de Inexigibilidade de Licitagdo, fundamentada no inciso I,
do artigo 25, da Lei 8666/93, de 21 de junho de 1993, e demais dispositi-
vos legais pertinentes a matéria, para a contratagéo de prestacédo de servi-
¢os de shows musicais pela DIDI FORRO SHOW, bem como servigos de
shows musicais pela dupla sertaneja DANILO MENDES & MARIANO, por
intermédio da empresa A. ALVES GODINHO NETO EIRELI - ME, pessoa
juridica de direito privado, com sede na cidade de Rondonépolis, Estado
de Mato Grosso, sita a Rua Joaquim Martins de Oliveira, N° 1.125, Jardim
residencial Sdo José, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o N° 21.575.
819/0001-57, empresa esta, detentora das devidas Cartas de Exclusivida-
de, todos para animagédo do 112 Festa do Pedo de Boiadeiro, a ser realiza-
do entre os dias 26 a 29 de maio de 2016.

Assim, nos termos do artigo 26, da Lei n° 8.666/93, e suas alteragdes pos-
teriores, vem comunicar ao Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de
Tesouro, Estado de Mato Grosso, todo teor da presente declaragao, para
que proceda, se de acordo, a devida ratificagao.

Tesouro — MT, 18 de maio de 2016.
BRUNO LOPES SANTANA
PRESIDENTE DA CPL

TERMO DE RATIFICAGAO
PROCESSO N°: 0531/2016
INEXIGIBILIDADE: 003/2016

O Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal de Tesouro, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, e de acordo com o que determi-
na o artigo 26, da Lei n° 8.666/93, e suas alteracdes posteriores, e consi-
derando o que consta do presente Processo Administrativo n°® 0531/2016,
face a justificativa apresentada, vem RATIFICAR a Declaragédo de Inexi-
gibilidade de Licitacdo para a contratagéo de shows artisticos pela banda
DIDI FORRO SHOW, bem como servigos de shows musicais pela dupla
sertaneja DANILO MENDES & MARIANO, por intermédio da empresa A.
ALVES GODINHO NETO EIRELI - ME, pessoa juridica de direito privado,
com sede na cidade de Rondonépolis, Estado de Mato Grosso, sita a Rua
Joaquim Martins de Oliveira, N° 1.125, Jardim residencial Sdo José, de-
vidamente inscrita no CNPJ/MF sob o N° 21.575.819/0001-57, sendo que
as respectivas contratagdes terdo o valor global de R$30.500,00 (trinta mil
e quinhentos reais), para apresentagdées durante o 112 Festa do Pedo de
Boiadeiro, a ser realizado entre os dias 26 a 29 de maio de 2016.

Determinando, igualmente, que se proceda a publicagdo do devido extrato
desta Ratificagao.

Notifiquem-se as empresas supracitadas para celebragdo do respectivo
Contrato.

Dé-se ciéncia aos interessados.
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Publique-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tesouro, Estado de Mato Grosso,
em 18 de maio de 2016.

ILTON FERREIRA BARBOSA
PREFEITO MUNICIPAL

ADMINISTRATIVO
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO 016/2016

Extrato de Contrato: 016/2016

Contratantes:CLINICA MEDICA UNIVIDA LTDA - EPP.

Objeto:Contratagdo de médica, através da pessoa juridica contratada, para
operacionalizagao e execugao de servigos médicas na area de clinica médica,
incluindo urgéncia, emergéncia ou eletivos e responsabilidade técnica no am-
bito do Hospital e Maternidade Sao Lucas, de segunda a sexta feiras, 08 (oito)
horas diarias, 40 (quarenta) horas semanais, nao estando incluidos neste
contrato, plantdes médicos, sejam a que titulo for.

Vigéncia:De 26/04/2016 até 30/03/2017

Valor Global: R$363.384,48 (Trezentos e sessenta e trés mil trezentos e oiten-
ta e quatro reais e quarenta e oito centavos).

Data da Assinatura: 26/04/2016

Fernando Collor

Secretario Municipal de Administracéo

PREFEITURA MUNICIPAL DE TORIXOREU

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO E TRANSPARENCIA
GOVERNAMENTAL

AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 005/2016 MENOR
PRECO POR ITEM

A Pregoeira, por ordem do Prefeito Municipal em exercicio, Rafael Barilli
Sa, TORNA PUBLICO que fara realizar no dia 02 de junho de 2016 as
09:00 horas (horario de Brasilia), na sede da Prefeitura, a Rua XV de No-
vembro, 16 — Setor Aeroporto, licitagdo na modalidade Pregéo Presencial,
cujo objeto é a contratacdo de empresa para realizagao de transporte es-
colar rural. O edital completo estara a disposigao dos interessados na Pre-
feitura nos horarios das 07 as 11 horas e no site: www.prefeituratorixoreu.
com.br. Maiores informagdes pelo telefone (66) 3406-1021.

Torixoréu — MT, 18 de maio de 2016.
EURICE DOS SANTOS DE FREITAS

Pregoeira

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO E TRANSPARENCIA
~ GOVERNAMENTAL ) ]
HOMOLOGAGAO DO RESULTADO DE LICITAGAO PREGAO
PRESENCIAL N° 004/2016

A Pregoeira e Comissao de Apoio TORNAM PUBLICO o resultado do Pre-
gao Presencial SRP n° 004/2016, cujo objeto é a Contratagdo de empresa
para fornecimento de géneros de alimentacédo. Foi vencedora do certame
a empresa:

CASA DE CARNE E MERCADO SAO PAULO LTDA — ME, com o valor
total R$ 264.068,20.

Torixoréu — MT, 16 de maio de 2016.
EURICE DOS SANTOS DE FREITAS

Pregoeira
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

PORTARIA N° 317/2016

Subsecretario Municipal de Administragéo, no uso de suas atribuigbes le-
gais que |Ihe séo conferidas pelo Art. 1° da Portaria Interna n° 370/2015 de
27 de Julho de 2015.

RESOLVE:

Retificar a Portaria n°® 310/2016 que concedeu a servidora, JOELMA RI-
BEIRO FERREIRA FIGUEIREDO, matricula n° 7616, exercendo o cargo
de Agente de Servigos Gerais,lotada na Secretaria Municipal de Saude,
03 (trés) meses de Licenca Prémio referente ao quinqiénio 01.07.2008/
2013. Onde se lé: 26.04.2016 a 06.07.2016 — Leia-se: 26.04.2016 a 26.
07.2016.

Pago Municipal Couto Magalhaes, em Varzea Grande-MT, 17 de Maio de
2016.

Marcos Rodrigues da Silva

Superintendente de Gestao de Pessoas/SAD

ATO N°. 331/2016

Lucimar Sacre de Campos, Prefeita Municipal de Varzea Grande, no uso
das atribui¢des legais que lhe séo conferidas pela Lei Organica Municipal
e consta no processo n° 375737/2016;

RESOLVE:

EXONERAR Claudia Aparecida José de Souza, no cargo em comissao
de Assistente Técnico - DNS 7, na Secretaria Municipal de Comunicagéao
Social, a partir de 02 de maio de 2016.

Registra- se, publica-se, cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalh&es”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande, 17 de maio de 2016.

Pedro Marcos Campos Lemos
Secretario Municipal de Comunicagdo Social
Lucimar Sacre de Campos

Prefeita Municipal

ATO N°. 332/2016

Lucimar Sacre de Campos, Prefeita Municipal de Varzea Grande, no uso
das atribuigdes legais que lhe séo conferidas pela Lei Organica Municipal
e consta no processo n° 375737/2016;

RESOLVE:

NOMEAR Claudia Aparecida José de Souza, no cargo em comissao de
Gerente de Imprensa - DNS 6, na Secretaria Municipal de Comunicagao
Social, a partir de 02 de maio de 2016.

Registra- se, publica-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhaes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande, 17 de maio de 2016.

Pedro Marcos Campos Lemos
Secretdrio Municipal de Comunicagao Social
Lucimar Sacre de Campos

Prefeita Municipal
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ERRATA

Lucimar Sacre de Campos, Prefeita Municipal de Varzea Grande, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Muni-
cipal;

CONSIDERANDO a existéncia de mero erro material quando da digitagao
da data da designacéo do servidor Silvio Aparecido Fidelis conforme Ato
n°® 328/2016 da Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura , Esporte e La-
zer, publicado no Jornal Oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso
— AMM, do dia 18/05/2016, edigédo n°® 2.479, pagina 548;

RESOLVE:

Art. 1°. Determinar a retificagao da data:
Onde se |é: 18/03/2016

LEIA-SE: 18/05/2016

Praca dos Trés Poderes, Pago Municipal “Couto Magalhdes”, Varzea
Grande, 18 de maio de 2016.

Lucimar Sacre de Campos

Prefeita Municipal

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO
TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DE CONTRATOS E TERMOS
ADITIVOS

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE VARZEA GRANDE — DAE/
VG, pessoa juridica de direito publico indireta, com sede a Av. Gov. Jilio
Campos, n° 2599, inscrito no CNPJ/MF. N°. 02.555.079/0001-42, neste ato
representado pelo senhor Diretor Presidente Sr. Eduardo Abelaira Viz-
zotto, inscrito no CPF sob o n° 053.193.008-40, através do presente, RES-
CINDIR UNILATERALMENTE O CONTRATO ADMINISTRATIVO n° 28/
2015, firmados com a empresa MICHELE G. DA SILVA DOS SANTOS -
COMERCIAL HIDRAULICA -ME., pessoa juridica de direito privado, ins-
crita no CNPJ/MF sob n. 11.230.004/0001-82, neste ato representada por
seu representante legal Sr. JULIO HENRIQUE GARCEZ GOLLNERRA-
MOS, inscrito no CPF sob n. 298.333.881-91, pelos motivos a seguir ex-
postos:

Considerando a Justificativa, do Coordenador de Compras do DAE/VG;

Considerando a situagédo de inadimpléncia parcial da CONTRATADA no
que tange as clausulas 10.1.3 do Contrato n°028/2015, para o forneci-
mento de materiais hidraulicos, tubos, conexdes, registros e acessorios hi-
draulicos, em que fora requisitado o fornecimento dos materiais descritos
nas Notas de Autorizagéo de Fornecimento n°® 10/2016; 14/2016; 16/2016;
17/2016; 18/2016; 19/2016; 20/2016; 21/2016; 22/2016; a Contratada dei-
xou de fornecer por inUmeras vezes o contrato de forma correta, néo te-
cendo nenhuma justificativa.

Considerando que a CONTRATADA foi notificada do descumprimento das
clausulas contratuais por meio de notificacdes nos mais diversos meios
de comunicagéo, nos quais foi solicitado proceder ao cumprimento integral
das clausulas do contrato supra nominado, que n&o ocorreu até a presen-
te data.

RESOLVE:

Art. 1°. Rescindir unilateralmente o Contrato n° 028/2015, para o forneci-
mento de materiais hidraulicos, tubos, conexdes, registros e acessérios hi-
draulicos, celebrados com a Empresa MICHELE G. DA SILVA DOS SAN-
TOS — COMERCIAL HIDRAULICA -ME, pessoa juridica de direito priva-
do, inscrita no CNPJ/MF sob n. 11.230.004/0001-82, com sede a Rua Ca-
pitdo Lebnidas Marques, n° 1031, em Curitiba-PR, em razédo do descum-
primento das condigdes previstas no contrato administrativo em questéo.

Art. 2°. No tocante as sangdes a serem aplicadas em virtude da rescisao
contratual, sem prejuizo da apuragdo das perdas e danos a serem feitas
em momento posterior, sera concedido prazo de 10 (dez) dias, a contar do
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recebimento da notificacédo extrajudicial, para que, querendo, manifeste-se
acerca das mesmas, nos moldes estabelecidos no art. 78, paragrafo uni-
co, da Lei n° 8666/93.

Este procedimento tem como base legal os artigos 77, 78, incisos | c/c 79,
inc. | da Lei Federal no. 8.666/93 e no artigo 476, do Codigo Civil Brasilei-
ro, bem como as clausulas do Contrato n° 028/2015.

O Presente Termo de Rescisdo sera publicado na forma resumida, através
de Extrato, em veiculo de divulgagao do Municipio.

Varzea Grande-MT, 18 de maio de 2016.
EDUARDO ABELAIRA VIZOTTO
DIRETOR PRESIDENTE - DAE/VG

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
PORTARIA N.° 047/2016

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - Designar a servidora Aline Janayna Ferreira Oliveira, fiscal, e
Francione Maria Almeida Sampaio Coelho, suplente, para fiscalizar o
contrato n.° 06/2015:

Vigéncia: 12 meses;

Objeto: Contratagdo de Empresa especializada para prestagéo de servi-
¢os de Consultéria Administrativa, Contabil de Planejamento, Financeira e
Patrimonial.

Contratada: ACPI Informatica LTDA — ME
Art. 2.° - Determinar que o fiscal ora designado e o suplente deverao:

| — Zelar pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro préprio
todas as ocorréncias a sua execugao, determinando o que for necessario
a regularizagéo das faltas ou dos defeitos observados;

Il — Avaliar continuamente a qualidade dos servigos prestados pela CON-
TRATADA, em periodicidade adequada ao objeto do contrato, e durante o
seu periodo de validade e, eventualmente, propor a autoridade superior a
aplicagéo das penalidades legalmente estabelecidas;

Il — Atestar, formalmente, nos autos dos processos, as notas fiscais relati-
vas aos servigos prestados, antes do encaminhamento ao financeiro para
pagamento.

REGISTRA-SE CUMPRA-SE

Gabinete da Presidéncia, 02 de maio de 2016.
Vereador CALISTRO LEMES DO NASCIMENTO
Presidente

Vereador PEDRO PAULO TOLARES

1.° Secretario

RETIFICAGAO DE AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N.
31/2016

REGISTRO DE PRECOS

Processo n. 370748/2016 O Municipio de Varzea Grande, por meio de
Pregoeiro Oficial, designado pela portaria n. 22/2016, promove a RETIFI-
CACAO do aviso de licitagdo do Pregdo Eletronico n. 31/2016. Onde se
Lé: O Edital completo esta a disposigdo dos interessados, na Prefeitura
Municipal de Varzea Grande — Superintendéncia de Licitagdo, nos dias
uteis das 12h00min as 18h00min, sito a avenida Castelo Branco, 2500 —
Véarzea Grande/MT, mediante recolhimento da taxa de R$ 50,00 - n&o res-
tituivel e gratuitamente, no sitio: www.bll.org.br. LEIA-A-SE: O Edital com-
pleto esta a disposicédo dos interessados, na Prefeitura Municipal de Var-
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zea Grande — Superintendéncia de Licitagao, nos dias uteis das 12h00min
as 18h00min, sito a avenida Castelo Branco, 2500 — Varzea Grande/MT,
mediante recolhimento da taxa de R$ 50,00 - nao restituivel e gratuitamen-
te, no sitio: www.bllcompras.org.br. Varzea Grande-MT, 18 de maio de
2016, Luiz Celso de Morais de Oliveira, Secretario Municipal de Viagao
e Obras.

LEI COMPLEMENTAR N.° 4.156/2016

Altera a Lei Complementar n.° 3.313/2009, para incluir paragrafo tnico
ao art. 4.° e da outras providéncias.

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS, Prefeita de Varzea Grande, Estado de
Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1.° Inclui-se ao art. 4.° da Lei Complementar n.° 3.313/2009, paragrafo
unico, com a seguinte redagao:

“Paragrafo unico. Os condominios residenciais faixa 01 do Programa Mi-
nha Casa Minha Vida, ficam isentos de cercamento, de acordo com o
projeto aprovado pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano,
Econdmico e Turismo, além do Conselho da Cidade, ficando o poder pu-
blico municipal responsavel pelos servigos publicos como coleta de lixo,
iluminacéo publica, transporte publico e recuperagéo asfaltica.”

Art. 2.° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Praga dos Trés Poderes, Pago Municipal “Couto Magalhdes”, Varzea
Grande, Estado de Mato Grosso, 12 de maio de 2016.

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS

Prefeita Municipal

EXTRATO CONTRATO N. 046/2016

PARTES INTERESSADAS: Prefeitura Municipal de Varzea Grande-MT e
a Empresa PAPAGAIO PRODUGAO E PROMOGAO DE EVENTOS ES-
PORTIVOS LTDA - ME, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°. 19.582.
124/0001-50. FUNDAMENTAGCAO LEGAL.: Encontra vinculado aos termos
e condigdes da Lei n°. 8.666/93, art. 22 do Decreto Federal n°. 7.892/2013
e Decreto n°. 61/2014, acréscimo ao paragrafo 3°. do art. 53 do Decreto n°.
09/2010, vinculados a Adesao a Ata de Registro de Pregcos n°. 004/2015,
oriunda do Pregéo Eletrénico n°. 006/2015, do Instituto Federal Goiano
Campus Uratai, Processo Administrativo n°. 52/2016, Termo de Referén-
cia n°. 021/2016, bem como PROCESSO GESPRO N°. 372498/2016. OB-
JETO: Tem por objeto contratagéo de fornecimento de servigos de arbitra-
gem em apoio a realizagao de eventos, servigos correlacionados e supor-
te para atender Secretaria de Educagao, Cultura,Esporte e Lazer. VALOR
GLOBAL: Atribui-se o valor global de R$ 37.461,15 (trinta e sete mi qua-
trocentos e sessenta e um reais e quinze centavos). UO: SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO DO: 35.02.27.813.0033. P/A: 2.256. ND: 3.
3.90.39.00.00.00 — OST - PJ FONTE: 0999. VIGENCIA: Tera vigéncia de
12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura do Contrato. FIS-
CAL DO CONTRATO: Fica designado pela Secretaria Municipal de Edu-
cagao, para este ato, o servidor ERASMO RIBEIRO DA COSTA, portador
da cédula de identidade RG n°. 0529121-6 SSP/MT, inscrito no CPF n°.
458.343.931-87, Matricula 14807.

DATA DE ASSINATURA: 16.05.2016.
ZILDA PEREIRA LEITE DE CAMPOS
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer

PAPAGAIO PRODUGAO E PROMOGAO DE EVENTOS ESPORTIVOS
LTDA ME

Contratada
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DECRETO N° 34 DE 17 DE MAIO DE 2016.

Declara ponto facultativo no &mbito do Poder Executivo Municipal.

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS, Prefeita Municipal de Varzea Grande/
MT, usando das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Mu-
nicipal, em seus artigos 69, inciso VI.

DECRETA:

Art. 1° - Fica declarado ponto facultativo, nos 6rgdos da administragdo pu-
blica municipal, o dia 27 de maio de 2016.

Art. 2° - Este Decreto ndo se aplica aos plantbes e as atividades essenci-
ais que ndo permitem interrupgoes.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo.

Praca dos Trés Poderes, Pago Municipal Couto Magalhaes, Varzea Gran-
de - MT, 17 de maio de 2016.

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS

Prefeita Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
PORTARIA N.° 043/2016

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, e,

Considerando relatério técnico n® 226/2016 da Coordenadoria de Benefi-
cios da PREVIVAG.

RESOLVE:

Art. 1.° - Prorrogar Licenga Médica do servidor José Carlos Neris, Técnico
Legislativo, por 60 (sessenta) dias.

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor com seus efeitos a partir de 31/03/16
a 29/05/16, conforme relatério técnico n° 226/2016 expedido pela PREVI-
VAG em face ao processo n° 2016.05.11161R5

REGISTRA-SE CUMPRA-SE

Gabinete da Presidéncia, 26 de abril de 2016.
Vereador CALISTRO LEMES DO NASCIMENTO
Presidente

Vereador PEDRO PAULO TOLARES

1.° Secretario

ATO N°. 334/2016

Lucimar Sacre de Campos, Prefeita Municipal de Varzea Grande, no uso
das atribui¢des legais que lhe séo conferidas pela Lei Organica Municipal
€;

RESOLVE:

EXONERAR Viviane Souza Nascimento, no cargo em comisséo de Sub-
secretaria DNS 2, da Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura, Esporte
e Lazer, a partir de 18 de maio de 2016.

Registra- se, publica-se, cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalh&es”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande, 17 de maio de 2016.

Silvio Aparecido Fidelis
Secretdrio Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer
Lucimar Sacre de Campos

Prefeita Municipal
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CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
PORTARIA N.° 044/2016

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - Art. 1.° - Designar o servidor Paulo Conceigao Silva, fiscal, e
Douglas Nunes Paco, suplente, para fiscalizar o contrato n.° 08/2015:

Vigéncia: 27/04/2016 a 27/04/2017;

Objeto: Prorrogagdo do Prazo do Contrato n.° 08/2015, de Prestacéo de
Servigo e Locagéo de Solugdo em Armazenamento e Equipamentos de In-
formatica.

Contratada: Eletrovag Servigos e Locagéo de Sistemas e Equipamentos
de Informatica.

Art. 2.° - Determinar que o fiscal ora designado e o suplente deverao:

| — Zelar pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro préprio
todas as ocorréncias a sua execugao, determinando o que for necessario
a regularizagéo das faltas ou dos defeitos observados;

Il — Avaliar continuamente a qualidade dos servigos prestados pela CON-
TRATADA, em periodicidade adequada ao objeto do contrato, e durante o
seu periodo de validade e, eventualmente, propor a autoridade superior a
aplicagéo das penalidades legalmente estabelecidas;

IIl — Atestar, formalmente, nos autos dos processos, as notas fiscais relati-
vas aos servigos prestados, antes do encaminhamento ao financeiro para
pagamento.

REGISTRA-SE CUMPRA-SE

Gabinete da Presidéncia, 27 de abril de 2016.
Vereador CALISTRO LEMES DO NASCIMENTO
Presidente

Vereador PEDRO PAULO TOLARES

1.° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
PORTARIA N.° 045/2016

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1.° - Designar o servidor Paulo Conceigao Silva, fiscal, e Douglas
Nunes Pacd, suplente, para fiscalizar o contrato n.° 09/2015:

Vigéncia: 27/04/2016 a 27/04/2017;

Objeto: Prorrogacao do prazo do contrato n.° 09/2015, contratagdo de Em-
presa para Locagédo de Sistemas de Controle de Tramitagdo processual
virtualizado, sistema Web de consulta de acervo legislativo on-line.

Contratada: Eletrovag Servigos de Locagao de Sistemas e Equipamentos
LTDA - ME

Art. 2.° - Determinar que o fiscal ora designado e o suplente deveréo:

| — Zelar pelo fiel cumprimento do contrato, anotando em registro préprio
todas as ocorréncias a sua execugdo, determinando o que for necessario
a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados;

Il — Avaliar continuamente a qualidade dos servigos prestados pela CON-
TRATADA, em periodicidade adequada ao objeto do contrato, e durante o
seu periodo de validade e, eventualmente, propor a autoridade superior a
aplicagéo das penalidades legalmente estabelecidas;

IIl — Atestar, formalmente, nos autos dos processos, as notas fiscais relati-
vas aos servigos prestados, antes do encaminhamento ao financeiro para
pagamento.
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REGISTRA-SE CUMPRA-SE

Gabinete da Presidéncia, 27 de abril de 2016.
Vereador CALISTRO LEMES DO NASCIMENTO
Presidente

Vereador PEDRO PAULO TOLARES

1.° Secretario

LEI COMPLEMENTAR N.° 4.155/2016

Revoga as Leis Complementares n.°s 4.144/2016 e 4.145/2016.

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS, Prefeita de Varzea Grande, Estado de
Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1.° Ficam revogadas as Leis Complementares n.°s 4.144/2016 e 4.
145/2016.

Art. 2.° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao,
retroagindo seus efeitos a data de publicagao das leis complementares re-
vogadas.

Pragca dos Trés Poderes, Pago Municipal “Couto Magalhdes”, Varzea
Grande, Estado de Mato Grosso, 12 de maio de 2016.

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS

Prefeita Municipal

PORTARIA N°. 003/2016.

“Designa servidores da Secretaria Municipal de Viacéo e Obras, para reali-
zarem atividades de Trabalho Social com moradores da regido dos bairros
Jardim lkarai e Parque S&o Jo&o, objeto das obras do Programa Prioritario
de Investimentos — PPI, que comtempla obras de pavimenta¢do drenagem
de aguas pluviais, esgotamento sanitario, construcdo de casas, reassen-
tamento de familias, regularizagéo fundiaria e construgdo de equipamento
comunitario, e bairros da regido da sub bacia 2 onde serdo implantadas
obras do sistema de esgotamento sanitario”.

LUIZ CELSO MORAIS DE OLIVEIRA, Secretario Municipal de Viagéo e
Obras de Varzea Grande, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui-
cOes legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados, para, sob a respon-
sabilidade técnica e coordenagéo das duas primeiras e apoio dos demais,
desenvolverem as atividades de Trabalho Técnico Social, sob a égide do
Programa Prioritario de Investimentos — Urbanizagdo de Assentamentos
Precérios — PAC |, e Programa de Saneamento Basico — Implantagéo do
Sistema de Esgotamento Sanitario de Varzea Grande - PAC 2, que visam
melhorar as condi¢gdes de habitagdo e mobilidade em assentamentos pre-
carios em centros urbanos, com obras de infraestrutura como construgédo

de moradias, drenagem, de aguas pluviais e esgotamento sanitario e im-
plantagéo de sistema de esgotamento sanitario.

Os trabalhos a serem realizados incluem orienta¢des as familias das areas
a serem beneficiadas, o que devera ser feito mediante visitas, reunides,
palestras, levantamentos, cadastramentos, distribuicdo de textos e outros
meios, de forma a suprir provisoriamente o trabalho técnico social que de-
vera ser executado por empresa a ser contratada especificamente com es-
ta finalidade.

Considerando que essas séo agoes iniciais de Trabalho Social e que nao
foi elaborado Projeto para sua execugéo, na realizagdo devera ser obser-
vado, ao maximo, as orientagdes contidas na Portaria n°. 21 de 22 de Ja-
neiro de 2014 do Ministério das Cidades e Portaria n°. 317 de 18 de Julho
de 2013.

SERVIDOR FUNGAO MATRICULA
WANIA CAMPOS OLIVEIRA ___|Coord. de Assist. Social 111017
ANDRELINA NUNES DA SILVA |Coord. de Assist. Social 111066
ODENIR CARLOS FERREIRA _ |Topégrafo 111027
PATRICIA MENDES. F. OLIVEI- | assistente Técnico 113480
JOAO PAULO LANA PASINATO [ASS: Espec. Eng. Sanité- 441015
URONARDO PINHEIRO DA SIL- | assistente Técnico 113478

Art. 2°. Na realizagdo dos trabalhos previstos nesta Portaria sdo atribui-
cOes e responsabilidade dos servidores designados:

| — Promover reunides com os moradores das areas de intervengéo para
divulgagao de informagdes acerca dos Programas, das obras e agdes a
serem realizadas, direitos e deveres entre outros;

Il - Devera ser elaborado para cada atividade instrumento de registro cor-
respondente, a fim de comprovagéao da realizagdo das agdes, quais sejam:
convite, termo de recebimento dos convites, ata das reunides realizadas,
lista de presencas as reunides, registros fotograficos, termos de adesao
ao programa e outros registros atinentes ao cumprimento do estabelecido
nas Portarias do Ministério das Cidades;

IIl — Deveréao ser produzidos relatérios, conforme orientagdes e exigéncias
da Portaria n°. 21/2014, contemplando os 04 (quatro) eixos tematicos do
Trabalho Social além da descrigao das atividades, metodologia, registros
de mobilizagdo, espacializacdo das familias e parecer dos Responsaveis
Técnicos;

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo e suas
disposigbes ndo conflitam mas complementam aquelas previstas na Por-
taria n° 001/2016, de 01 de Fevereiro de 2016.

Art. 4° - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalhaes”, Varzea Grande — MT, 11 de Fevereiro
de 2016.

LUIZ CELSO MORAIS DE OLIVEIRA

Secretaria Municipal de Viacao e Obras

AVISO DE RESULTADO PREGAO ELETRONICO N.64/2015

O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VARZEA GRANDE torna publico aos interessados que o Pregéo Eletrénico n.64/2015, foi, ADJUDICADO e
HOMOLOGADO em 18/05/2016 sagrando-se vencedora a empresa abaixo relacionada.

RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N. 54/2016
PREGAO ELETRONICO N. 64.2015

Validade: 12 (doze) meses

CLINICA E MICRO CIRURGIA DE OLHOS LTDA
CNPJ sob n. 26.795.401/0001-79

Lote 01 — Procedimentos de exames para atender
a Rede Ambulatorial Municipal
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VLR UNI- |VLR TO-
ITEM PROCEDIMENTOS UNID.|QTD. TARIO TAL
CONSULTAS OFTALMOLOGICOS — INCLUSO TONOMETRIA, 4
01 Gé,:g\lFOUS'\lCDOOP)IA FUNDOSCOPIA, ALTO REFRACAO, (G.O., T.O. |UND g5, /80,00 384000,00
02 (L?{IU‘II:IXQ?SONOGRAFIA DE GLOBO OCULAR/ ORBITA (MONO- | D |200 150,00 |30000,00
03 8EUI':IEI%RAFIA COLORIDA BINOCULAR (RETINOGRAFIA UND |120 |150,00 |18000,00
04 RETINOGRAFIA FLUORESCENTE BINOCULAR UND |120 150,00 |18000,00
05 O.C.T. - TOMOGRAFIA DE COERENCIA OTICA UND |48 (300,00 |14400,00
CONSULTA PARA DIAGNOSTICO/REAVALIACAO DE GLAUCO-
06 MA (TONOMETRIA, FUNDOSCOPIA E CAMPIVETRIA) UND |120 150,00 |18000,00
TOPOGRAFIA COMPUTADORIZADA DE CORNEA (TOPOGRA-
07 FIA CORNEANA) ( UND |90 (150,00 |13500,00
08 PAQUIMETRIA ULTRASSONICA (PAQUIMETRIA OCULAR) UND |40 (80,00 3200,00
09 FOTOCOAGULACAO A LASER (LASER DE ARGONIO) UND |180 (200,00 {36000,00
10 VITRIOLISE A YAG LASER UND |180 150,00 |27000,00
11 CONSULTA COM RETINOLOGO UND |180 (100,00 [18000,00
12 CONSULTA DE OFTALMOPEDIATRA UND |90 {100,00 |9000,00
13 MAPEAMENTO DE RETINA UND |600 (30,00 18000,00
14 BIOPSIA DE PALPEBRA UND |12 300,00 [3600,00
15 EXERESE DE TUMOR DE CONJUNTIVA UND |12 (82,28 987,36
EXERESE DE CALAZIO E OUTRAS PEQUENAS LESOES DA
16 PALPEBRA E SUPERCILIOS UND 40 180,00 17200,00
17 TESTE DO REFLEXO VERMELHO UND |300 (30,00 9000,00
18 CONSULTA ESPECIALIZADA DE ESTRABISMO UND |50 (100,00 |5000,00
19 CONSULTA ESPECIALIZADA DE CORNEA UND |50 {100,00 |5000,00
20 EXAME SOB SEDACAO UND |20 {180,00 |3600,00
21 VITRECTOMIA ANTERIOR UND |36 {1.300,00 |46800,00
22 RECOBRIMENTO CONJUNTIVAL UND |84 |250,00 |21000,00
23 REMOCAO DE OLEO DE SILICONE UND |12 |5.000,00 |60000,00
24 PROTESE OCULAR UND |12 |800,00 |9600,00
25 \Rélél'REC;I'OMIA CIRURGIA POSTERIOR (DESLOCAMENTO DE  |;\D |36 6.000,00 |216000,00
VITRECTOMIA POSTERIOR COM INFUSAO DE PERFLUOCAR-
26 BONOG/OLEO DE SILICONE/ENDOLASER UND (12 17.500,00 [90000,00
27 CAMPO VISUAL UND |180 (170,00 |30600,00
28 IIfﬁ:gOREé/IULSIFICAQAO C/ IMPLANTE DE LENTE INTRA — OCU-|ynD [6 543.00 |3258,00
29 Eﬁlg%%hg%LA%EICAQAO C/IMPLANTE DE LENTE INTRA — OCU-|ynD [480 634,00 |304320,00
30 TRATAMENTO CIRURGICO DE PTERIGIO UND |160 160,00 |25600,00
31 EOOé?)REQAO CIRURGICO DE ESTRABISMO (ACIMA 2 MUSCU- |ynD |3 4.500,00 [13500,00
32 Egg)RE(;AO CIRURGICO DE ESTRABISMO (ATE 2 MUSCU- UND|3  |5.000,00 |15000,00
33 FACECTOMIA C IMPLANTE DE LENTE INTRA-OCULAR UND |6  |443,00 |2658,00
34 APLICACAO BEVACINA (AVASTIN) UND |40 {1.700,00 |68000,00
35 APLICACAO RANIBIZUMAB (LUCENTS) UND |20 |2.900,00 |58000,00
36 INJECAO INTRA-VITREO UND |10 |599,00 [5990,00
Valor total R$ 1.611.813,36 (Um milhao, seiscen-
tos e onze mil oitocentos e treze reais € trinta e
seis centavos)
Lote 02 — Procedimentos para atender ur-
géncia emergéncia do hospital e pronto
socorro municipal.
VLR UNI- VLR TO-
ITEM PROCEDIMENTOS UNID.|QTD. TARIO TAL
1 SUTURA DE PALPEBRA UND |60 (800,00 |48000,00
2 RECONSTITUICAO DE CAVIDADE ORBITARIA UND |60 [1.500,00 [90000,00
4 SUTURA DE CONJUNTIVA UND |60 [540,00 |32400,00
5 RETIRADA DE CORPO ESTRANHO CORNEA UND |100 (25,00 2500,00
6 RETIRADA DE CORPO ESTRANHO DA CAMARA ANTERIOR UND |48 {1.000,00 |48000,00
7 RECONSTRUCAO DA CAMARA ANTERIOR DO OLHO UND |48 {1.000,00 |48000,00
8 SUTURA DE CORNEA E OUTROS REFERENTES A CORNEA UND |100 {1.100,00 {110000,00
09 VISITA EM UTI UND |60 (48,00 2880,00
10 BFéIﬁGEM DE RETINOPATIA DE PREMATURIDADE PARA RN EM LEITO |;\D |50 350,00 [17500,00
ATENDIMENTO DE URGENCIA E EMERGENCIA A PACIENTES ENCAMI- 16
11 NHADOS PELO PRONTO SOCORRO MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE |més 12 |5q5 g [192000,00
— ATENDIMENTO 24 HORAS ’
Valor total R$ 591.280,00 (Quinhentos e
n0\§enta e um mil duzentos e oitenta re-
ais

Varzea Grande — MT 18 de maio de 2016
CONTRATANTE:
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE VARZEA GRANDE

Luiz Soares
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CONTRATADA:
CLINICA E MICRO CIRURGIA DE OLHOS LTDA
CNPJ sob n. 26.795.401/0001-79

CONSELHO DA CIDADE DE VARZEA GRANDE

PRORROGAGAO DA 42 REUNIAO ORDINARIA
DO CONSELHO DA CIDADE DE VARZEA GRANDE
PARA O DIA 20 DE MAIO DE 2016

O Presidente do Conselho da Cidade, no uso das atribuigdes que lhe sao
conferidas, PRORROGA para o dia 20 de maio de 2016, as 09:00 horas,
na sala de reunides da Secretaria Municipal de Planejamento, Paco Couto
Magalhaes, emVarzea Grande-MT, a 4° Reunido Ordinaria do Conselho
da Cidade de Varzea Grande, para tratar da seguinte Ordem do Dia:

1- Assinaturas da Ata de Reunido do Conselho, realizada em 20/04/
2016;

2- Aprovacao dos itens abaixo relacionados, para realizacdo da 62
CONFERENCIA MUNICIPAL de Varzea Grande, que sera realizada no
dia 24/06/2016, nos termos da Resolugao Normativa n°® 001/2015:

a) Regimento da 62 Conferéncia Municipal de Varzea Grande;

b) Edital de Chamada Publica para escolha das entidades representa-
tivas da Sociedade Civil Organizada;

c) Programacgao da 62 Conferéncia Municipal;

d) Ficha de Inscrigdo para “Delegados”, “Conselheiros” e “observa-
dores” (VIA INTERNET);

e) Orcamento para 6° Conferéncia Municipal;

3- Homologagao do empreendimento Chapada dos Buritis — Empresa
MRV Engenharia Ltda.

Varzea Grande-MT, 18 de maio de 2016.
Silvio Aparecido Fidelis
Secretario Municipal de Planejamento

Presidente do Conselho da Cidade

ATO N°. 335/2016

Lucimar Sacre de Campos, Prefeita Municipal de Varzea Grande, no uso
das atribuicdes legais que lhe sé@o conferidas pela Lei Organica Municipal
e,

RESOLVE:

NOMEAR Viviane Souza Nascimento, no cargo em comissao de Subse-
cretaria - DNS 2, na Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvi-
mento Rural Sustentavel, a partir de 18 de maio de 2016.

Registra- se, publica-se, cumpra-se.

Paco Municipal “Couto Magalhaes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande, 17 de maio de 2016.

Héllen Farias Ferreira
Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Des. Rural Sustentavel
Lucimar Sacre de Campos

Prefeita Municipal

LEI N.° 4.154/2016

Altera a Lei Municipal n.° 3.794/2012 e da outras providéncias.
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LUCIMAR SACRE DE CAMPOS, Prefeita de Varzea Grande, Estado de
Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica alterado o art. 2.° e o seu paragrafo Unico da Lei Municipal n.
©3.794/2012, que passa vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2.° Em consonéancia com o artigo anterior, ficam destinados 30%
(trinta por cento) dos cargos comissionados existentes na Administragdo
Direta e Indireta do Municipio, aos servidores efetivos.

Paréagrafo unico. A Prefeitura destinaré 30% (trinta por cento) do total dos
cargos comissionados para serem preenchidos por servidores efetivos.”

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Praga dos Trés Poderes, Pagco Municipal “Couto Magalhdes”, Varzea
Grande, Estado de Mato Grosso, 12 de maio de 2016.

LUCIMAR SACRE DE CAMPOS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA

PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA
AVISO DE LICITAGAO MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N.° 030/
2016- SRP 024/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA - MT
AVISO DE LICITACAO
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N.° 030/2016- SRP 024/2016

O Municipio de Vera — MT, através de seu Pregoeiro Oficial torna Publico
para conhecimento dos interessados, que realizara as 10h30min (Horario
Local), do dia 02 de Junho de 2016, na Sala de Licitagdes da Prefeitura
Municipal, sito a Av. Otawa, 1651, Centro — Vera - MT, abertura do PRE-
GAO PRESENCIAL N° 030/2016 — SRP 024/2016, do tipo Menor Preco
por Item, para Futura e eventual Contratagdo de empresa especializa-
da em seguranga desarmada.

O Edital podera ser obtido junto a Prefeitura Municipal de Vera - MT, De-
partamento de Licitagdo, durante o horario normal de expediente, ou no
enderego: www.vera.mt.gov.br

Maiores informagdes poderdo ser obtidas junto a Comissdo Permanente
de Licitagao, na Prefeitura Municipal em horario normal de expediente, das
07h00min as 13h00min, através do telefone (66) 3583-3100.

Vera — MT, 18 de Maio de 2016.
PABLO JUNIOR GONGALES
PREGOEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE

AVISO DO PREGAO N° 045/2016 SISTEMA DE REGISTRO DE
PREGOS

PREGAO N°. 045/2016 Regido pela Lei Federal n°. 10.520/2002, Decreto
Estadual n°. 7.217/2006,Decreto Municipal n°. 033/2013 e, subsidiaria-
mente, pela Lei 8.666/1993.

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUI-
SICAO DE OLEO LUBRIFICANTE PARA VEICULOS. .

CREDENCIAMENTO: 07:30 as 08:00 do dia 02/06/2016.
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INICIO DA SESSAO: 07:30 do dia 02/06/2016. Aquisigao do Edital no site:
http://www.vilabeladasantissimatrindade.mt.gov.br/... — Solicitar pelo: Fo-
neffax: (65) 3259-1313 ou pelo- e-mail: pmvilabela@yahoo.com.br.

Local: Prefeitura Municipal de Vila Bela da Santissima Trindade — Situada
a Av. Dr. Mario Correia, N° 205, Centro, CEP. 78.245-000. PREGOEIRO:
Anésio Braga Orténcio Munhoz

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DO PREGAO PRESENCIAL N° 038/
2016.

O Prefeito Municipal de Vila Bela da Santissima Trindade/MT, depois de
analisado o parecer juridico e, considerando a legalidade do procedimen-
to, julgamento, habilitagcdo e resultado relativo ao Pregao Presencial n°.
038/2016, que tem por objeto a Aquisicdo de materiais de confecgéo e ar-
marinho para oficinas dos programas sociais desta municipalidade, resol-
vem HOMOLOGAR o objeto da licitagcdo, as empresas: L. FERNANDO
PROVENZANO DE SOUZA ME, com proposta no valor global de R$ 12.
480,00 (doze mil, quatrocentos e oitenta reais) e J. C. BAPTISTA FER-
REIRA GARCIA, com proposta no valor global de R$ 7.884,00 (sete mil
oitocentos e oitenta e quatro reais).

Vila Bela da Santissima Trindade - MT, 19 de maio de 2016.
ANDERSON GLAUCIO ANDRADE

Prefeito Municipal

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DO PREGAO PRESENCIAL N° 040/
2016.

O Prefeito Municipal de Vila Bela da Santissima Trindade/MT, depois de
analisado o parecer juridico e, considerando a legalidade do procedimen-
to, julgamento, habilitagcdo e resultado relativo ao Pregao Presencial n°.
040/2016, que tem por objeto a Aquisicao de materiais hidraulicos e elétri-
cos para manutengdo de pogos artesianos, resolvem HOMOLOGAR o ob-
jeto da licitagdo, a empresa: BRANCHER MOTORES E MAQUINAS LT-
DA, com proposta no valor global de R$ 56.172,57 (cinquenta e seis mil
cento e setenta e dois reais e cinquenta e sete centavos).

Vila Bela da Santissima Trindade - MT, 19 de maio de 2016.
ANDERSON GLAUCIO ANDRADE

Prefeito Municipal

ADJUDICAGAO DO PREGAO PRESENCIAL N° 040/2016

O Pregoeiro Municipal de Vila Bela da Santissima Trindade - MT, levan-
do em consideragao a legalidade do procedimento, julgamento, habilitagdo
e resultado relativo ao Pregédo Presencial n°® 040/2016, que tendo por ob-
jeto a Aquisicdo de materiais hidraulicos e elétricos para manutencéao de
pogos artesianos, resolve ADJUDICAR o objeto da licitagdo, a empresa:
BRANCHER MOTORES E MAQUINAS LTDA, com proposta no valor glo-
bal de R$ 56.172,57 (cinquenta e seis mil cento e setenta e dois reais e
cinquenta e sete centavos).

Vila Bela da Santissima Trindade - MT, 18 de maio de 2016.
ANESIO BRAGA ORTENCIO MUNHOZ

Pregoeiro

DESPACHO DE HOMOLOGAGAO DO PREGAO PRESENCIAL N° 039/
2016.

O Prefeito Municipal de Vila Bela da Santissima Trindade/MT, depois de
analisado o parecer juridico e, considerando a legalidade do procedimen-
to, julgamento, habilitacdo e resultado relativo ao Pregado Presencial n°.
039/2016, que tem por objeto a Aquisicado de brinquedos e equipamentos
recreativos/lazer para criangas, resolvem HOMOLOGAR o objeto da lici-
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tacdo, a empresa: LEONINA TEIXEIRA DA CRUZ-MEI, com proposta no
valor global de R$ 25.236,00 (vinte e cinco mil duzentos e trinta e seis re-
ais).

Vila Bela da Santissima Trindade - MT, 19 de maio de 2016.
ANDERSON GLAUCIO ANDRADE

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA

SEC. ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.° 121/2016. DE 17 DE MAIO DE 2016.

Luciano Marcos Alencar, Prefeito Municipal De Vila Rica, Estado De
Mato Grosso, No Uso De Suas Atribuigoes Legais,
RESOLVE:

Art. 1° - Conceder gozo de 32 (trinta e dois) dias de FOLGA COMPEN-
SATORIA a servidora VANIA HORNER DE ALMEIDA, matricula n°. 276
lotada na Secretaria de Educagao no cargo de Professora de V a VIII refe-
rente a 128 (cento e vinte e oito horas extras),no periodo de 16/05/2016 a
25/06/2016 nos termo do art. 27 §5° da Lei Municipal n® 747/2008.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo e seus
efeitos retroagem a 16/05/2016.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.
CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito Municipal.

Luciano Marcos Alencar

Prefeito Municipal

IMPREV
PORTARIA IMPREV

PORTARIA N.° 044/2016

“Dispbe sobre a concessdo do beneficio de Aposentadoria por Invali-
dezao servidor Sr. Celso Luiz Leite Barbosa.”

O Diretor Executivo do IMPREV- Fundo Municipal de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos do Municipio de Vila Rica, Estado de Mato Gros-
S0, no uso de suas atribuigbes legais e;

Considerando o art. 40, §1°, inciso |, da Constituicdo Federal de 1988 com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n°. 41/2003, combinado com
art. 12, inciso |, da Lei Municipal n.® 519/2004, de 01 de Julho de 2004, que
rege a previdéncia do Municipio de Vila Rica — IMPREV, Lei Municipal n°®
747 de 22 de fevereiro de 2008, que versa sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Vila Rica; Lei Municipal n° 749 de 22 de fevereiro
de 2008, que reformula o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos
Servidores da Prefeitura Municipal de Vila Rica e Lei Municipal n°1.368/
2016 de 10 de Margo de 2016, que reestrutura os valores monetarios da
tabela de vencimentos do PCCS. (confirmar se € a ultima lei de reajuste)

Resolve:

Art. 1°. Conceder o beneficio de Aposentadoria por Invalidez, ao servi-
dor Sr. Celso Luiz Leite Barbosa, brasileiro, portador da cédula de identi-
dade RG n.° 3787179 - SSP/SP, inscrito no CPF sob o n.° 614.237.858-00,
residente e domiciliado no Municipio de Vila Rica, servidor efetivo no cargo
de Motorista, Classe “A”, Nivel “09”, lotado no Conselho Tutelar, com pro-
ventos pela integralidade da média aritmética, conforme processo ad-
ministrativo do IMPREV, n.° 2016.03.15866P, a partir de 01/05/2016, até
posterior deliberagéao.

Art. 2°.Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagin-
do os seus efeitos legais a data de 01 de maio de 2016, revogadas as
disposi¢des em contrario.
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Registre-se, publique-se, cumpra-se. Homologo:
Vila Rica/MT, 10 de maio de 2016. LUCIANO MARCOS ALENCAR
EURICO DA CUNHA BARBOSA Diretor Executivo do IMPREV Prefeito Municipal
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