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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO TELES
PIRES

EXTRATO DE ADESAO N° 001/2015 AO PREGAO PRESENCIAL N°
008/2015 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE

CONSORCIO PUBLICO DE SAUDE VALE DO TELES PIRES

EXTRATO DE ADESAO N° 001/2015 AO PREGAO PRESENCIAL N°
008/2015 DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE

O Consoércio Publico de Saude Vale do Teles Pires, vem tornar publica
a adesao ao Procedimento Administrativo Licitatério, modalidade Pregao
Eletronico n® 006/2015, Ata de Registro de Pregos N° 008/2015 langado
pelo Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso
— IFMT, o qual objetiva a Aquisicdo de Estagdes de Trabalho (desktop
Basico, Desktop avangado e All-in-one), computadores Portateis (notebo-
ok), com suas respectivas garantias e itens adicionais, aderindo através do
procedimento acima mencionado: 05 Estagoes de Trabalho- Computa-
dor Tipo 1 (Desktop Basico) - totalizando o valor de R$ 18.240,00 (dezoi-
to mil, duzentos e quarenta reais), para atender as necessidades do Con-
soércio Publico de Saude Vale do Teles Pires. O pagamento sera efetuado
com recursos proprios. A integra do ato de Ades&o e demais documen-
tos encontram-se nos autos, no Consoércio Publico de Saude Vale do Te-
les Pires. Fundamento Legal: Regida pela Lei n® 10.520 de 17 de julho de
2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/93(com altera¢des da Lei
8883/94 e ainda pelo Decreto N° 3.931 de 19/09/2001).

Sorriso/MT,11 de margo de 2016.
Solimara Ligia Moura
Secretaria Executiva

Port. 01/2015

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO ARAGUAIA

RECURSOS HUMANOS
RESOLUCAO DE FERIAS

Resolugao n°. 19/2016
Em 08 de Margo de 2016.
Séo Félix do Araguaia—MT.

O Presidente do CISA-Consoércio Intermunicipal de Sadde do Araguaia-
MT, dispbe sobre a concesséao de Férias:

Art. 1° Conceder férias regulamentares a servidora JULIETT GONGCAL-
VES CIRQUEIRA, lotada nesta Instituicdo, no Cargo de Auxiliar de Servi-
cos Gerais, referente ao periodo de 2014/2015, a partir do dia 01 a 10 de
janeiro 2016, devendo retornar suas atividades normais no dia 11 de janei-
ro 2016.

Art. 2° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

JOSE ANTONIO DE ALMEIDA

PRESIDENTE DO CISA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ACORIZAL

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 12/2013

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO

Espécie: Terceiro Termo Aditivo ao Contrato n® 12/2013.
Contratante: Municipio de Acorizal/MT

Contratada: AGILI SOFTWARES PARA AREAS PUBLICA LTDA.

Objeto: Prorrogacdo do prazo de vigéncia da CONTRATAGAO DE EM-
PRESA ESPECIALIZADA DO RAMO DE TECNOLOGIA DA INFORMA-
GAO PARA REALIZAR MIGRAGAO/CONVERSAO, TREINAMENTO E
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FORNECIMENTO DE LICENGAS DE USO DE SOFTWARES COM RE-
FERIDA MANUTENGAO E CONSULTORIA TECNICA PARA OS SE-
TORES DE CONTABILIDADE, TESOURARIA, PLANEJAMENTO, RE-
CURSOS HUMANOS, TRIBUTOS, PATRIMONIO, FROTAS, ALMOXA-
RIFADO, COMPRAS, LICITAGAO, PROTOCOLO/PROCESSOS, GES-
TAO DE SANEAMENTO/EMISSAO DE FATURAS, CONTROLE INTER-
NO, GESTAO DA EDUCAGAO, GESTAO DA SAUDE E PORTAL DA
TRANSPARENCIA (WEB), PARA ATENDER A ADMINISTRAGAO PU-
BLICA MUNICIPAL DE ACORIZAL - MT.

Data de Assinatura: 26 de Fevereiro de 2016.
Prazo de Vigéncia: 12 (doze) meses;

Assinam: Pela Municipio de Acorizal/MT: Arcilio Jesus da Cruz. Pela Con-
tratada: JOSE CARLOS URIAS .

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

AVISO DO RESULTADO DA ANALISE DE RECURSO

PROCESSO N°. 008/2016
TOMADA DE PRECO 002/2016

O municipio de Agua Boa através da Comissdo Permanente de Licitagdo
torna publico o resultado da analise e julgamento do Recurso apresentado
pela Empresa Antonio Eduardo Bernieri-EPP da licitagdo acima referen-
ciada que tem por objeto a Contratacdo de empresa para troca do piso da
quadra coberta Poliesportiva da Escola Municipal Bela Vista — PA Santa
Maria, no Municipio de Agua Boa-MT; conforme especificagdes constan-
tes no Edital e seus anexos.

A Comiss&o Permanente de Licitagdo decide manter a INABILITACAO das
empresas Antonio Eduardo Bernieri-EPP e C.R.G Construgées Eireli —
EPP e a HABILITACAO das empresas Construtora AgoLamb Ltda-EPP
e Keila Cristina Guarato-EPP.

A abertura dos envelopes de proposta de preco sera no dia 16 de margo
de 2016, as 8h30min, horario local, na sede da Prefeitura Municipal.

Os autos do Processo n°. 008/2016 encontram-se com vista franqueada
aos interessados

Agua Boa/MT, 11 de margo de 2016.
Tania Maria Riboli Reichert

Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo

RESULTADO DE LICITAGAO

TOMADA DE PREGOS 006/2016

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Agua
Boa, Estado de Mato Grosso, torna publico aos interessados que na To-
mada de Pregos n°. 006/2016, realizada no dia 14/03/2016, teve como
vencedor a Empresa: Consdepi Construtora Ltda-EPP.

Agua Boa, 14 de margo de 2016.
Tania Maria Riboli Reichert

Presidente da Comissao de Licitagéo

CAMARA MUNICIPAL DE AGUA BOA - MT
ERRATA — PORTARIA 011/2015

ERRATA

Da Portaria n. ° 011/2015, “Concessao de Adicional de Incentivo ao
Ensino Superior a Servidor, e da outras providéncias”

Onde se lé:
Portaria 011/2015

Leia-se:

Assinado Digitalmente
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Portaria 011/2016
Sala da Presidéncia, 14 de Margo de 2016.
Gilnei Macari

Presidente

PLANEJAMENTO E FINANCAS
AVISO DE ALTERAGCAO DE EDITAL

AVISO DE ALTERAGAO DE EDITAL
Processo Licitatorio: 023/2016.
Pregao Presencial: 006/2016.

Objeto: Contratacdo de Empresa para Futura e Eventual aquisicdo de
passagens, locagao de 6nibus e micro 6nibus, transporte de documentos
e encomendas em geral para a Prefeitura Municipal.

Conforme Art. 21 § 4 da Lei 8.666/93, informamos a alteragdes na clausula
2.4 do edital do pregdo acima citado e comunicamos que as demais clau-
sulas permanecem inalteradas.

Agua Boa, 14 de marco de 2016.
Marcos da silva

Pregoeiro oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL COMPLEMENTAR N° 002 AO EDITAL DE ABERTURA DE
CONCURSO PUBLICO N° 001/2016

O Prefeito Municipal de Alto Gargas, Estado de Mato Grosso, no uso das
atribuicdes que lhe confere a Lei Organica do Municipio e de acordo com o
art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal, Lei Organica Municipal,Leis Mu-
nicipais n° 292/1990, n° 813/2010, n® 874/2011, n°® 998/2014, n° 1004/2011
e n° 1036/2015 e demais legislagbes pertinentes, torna publico que fara
realizar Concurso Publico de Provas Objetivas Tedricas, Provas Praticas
e Provas de Titulos, dependendo do cargo, para provimento nos cargos
efetivos do Quadro Permanente da Prefeitura Municipal de Alto Gargas/
MT, através da Comissado Especial de Organizagdo, Acompanhamento e
Fiscalizagcdo do Concurso Publico do Municipio de Alto Gargas,doravante
denominada Comissao de Fiscalizagao, designada através da Portaria n°
006/2016, RESOLVE:

I. Divulgar o parecer dos recursos da divulgacéo do Edital de Concurso
Publico

Candidato CPF
RONEUTO TSIO ORE EDI|703.635.821-18

Recurso Indeferido: O CANDIDATO NAO DIZ CLARAMENTE QUAL O
MOTIVO SE SEU RECURSO,CONFORME PREVISTO NO ITEM 8.3 DO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO. "Os recursos dever&o estar embasa-
dos em argumentagao légica e consistente".

Candidato CPF
ECOLANO TSIWA'RU|702.809.691-20

Recurso Indeferido: O CANDIDATO NAO DIZ CLARAMENTE QUAL O
MOTIVO SE SEU RECURSO,CONFORME PREVISTO NO ITEM 8.3 DO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO. "Os recursos deverdo estar embasa-
dos em argumentagao légica e consistente".

1. Divulgar o Resultado da Analise dos Pedidos de Isengao:

CANDIDATOS COM O PEDIDO DE ISENGCAO DEFERIDO com as seguin-
tes informagdes: cargo, nome docandidato (em ordem alfabética) e nime-
ro da inscrigao.

1. ANALISTA ADMINISTRATIVO

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

MARCUS VINICIUS SILVA DIAS, 5919

TULIO BARBOSA GOMES, 63302.

2.ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

FERNANDA SANTOS DOURADO RADMANN, 5956.
3. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

EDNA DAYANE MARQUES BARBOSA, 5915
JUANICE APARECIDA ALMEIDA COUTO, 5917
LUCIMAR CANDIDA DIONISIO PEREIRA, 5939
RAILDA MARIA SANTOS, 5926.

4.ENGENHEIRO CIVIL

ADILSON JOSE NAVES MANARDO, 6220

BRUNA THAYS RODRIGUES DE OLIVEIRA, 6306
BRUNO QUEVEDO CORREA DE SOUZA, 6074
CARLOS DEL EUGENIO DE SOUZA JUNIOR, 6258
DANIELA CRISTINA BARBOSA PINHEIRO, 6227
EMANUEL SANTOS SOUZA, 6275

LISSA DANIELE SOARES BENEVIDES, 6213
MARCOS VINICIUS SANTIAGO, 6304

5. LEITURISTA

FERNANDA ALVES CURVELO, 5963

6. ODONTOLOGO

CAROLINA MELO DE OLIVEIRA, 6283

7. TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL - ADI
ANDRESSA CAROLINE SILVESTRE PARREIRA, 6080
JAKELINY ALVES MOREIRA, 6006

SUELLEN APARECIDA ARAUJO DE OLIVEIRA, 6067
THAIS VILELA JACOB, 6225

THAIS VILELA JACOB, 5991

CANDIDATOS COM PEDIDO DE ISENGCAO INDEFERIDO com as seguin-
tes informagdes: cargo, nome do candidato (em ordem alfabética), nimero
da inscri¢ao e justificativa do indeferimento.

1. ANALISTA ADMINISTRATIVO

ALINE DOS SANTOS PEREIRA, 5946, - NAO ENVIO DOS DOCUMEN-
TOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

ANA PAULA KONRAD, 6358, - NAO ENVIO DOS DOCUMENTOS EXIGI-
DOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

CAMILA APARECIDA BATISTA TEIXEIRA DE SOUZA, 6110, - NAO EN-
VIO DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

CLEIVE LEONES NEVES, 6219, - NAO ENVIO DOS DOCUMENTOS EXI-
GIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

CYNARA VASCONCELLOS FREITAS, 6326, - COMPROVANTE DE
RENDA NAO POSSUI AUTENTICAGAO EM CARTORIO (ITEM 4.2.1 DO
EDITAL)

DIEGO PARANHOS CORREIA, 5812, - NAO ENVIO DOS DOCUMEN-
TOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

EMANUELA DO NASCIMENTO FERREIRA, 6186, - NAO ENVIO DOS
DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

GISLENE GOMES GUIMARAES, 6210, - NAO ENVIO DOS DOCUMEN-
TOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

JOAO PEDRO GOMES TEIXEIRA CATULE, 5856, - NAO ENVIO DOS
DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL
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MATHEUS EDVALDO DA SILVA CIRINO, 6286, - NAO ENVIO DOS DO-
CUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

WEDER ROGERIO DA COSTA VIEIRA DIAS, 6356, - NAO ENVIO DOS
DOCUMENTOS EXIGIDOS NOITEM 4.2 DO EDITAL

WESLEY PINTO DA SILVA, 6109, - NAO ENVIO DOS DOCUMENTOS
EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

WILDE DO NASCIMENTO NUNES FILHO, 6355, - NAO ENVIO DOS DO-
CUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

2. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ANA LARISSA DE SOUZA, 5792, - COMPROVANTE DE RENDA NAO
POSSUI AUTENTICAGAO EM CARTORIO (ltem 4.2.1 do edital)

- NAO ENVIO DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2.2.4 DO EDI-
TAL

ANDRIA CARVALHO MATOS, 5880, - NAO ENVIO DOS DOCUMENTOS
EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

ANGELICA TAVARES GABRIEL, 6162, - NAO ENVIO DOS DOCUMEN-
TOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

ANTONIO EDMARES BENTO DE LIMA, 6268, - NAO ENVIO DOS DO-
CUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM4.2 DO EDITAL

CARLOS EDUARDO DE OLIVEIRA RODRIGUES, 5824, - NAO ENVIO
DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

CLEIDIANI PEREIRA DOS SANTOS, 5996, - NAO ENVIO DOS DOCU-
MENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2DO EDITAL

CLEIDIANI PEREIRA DOS SANTOS, 5997, - NAO ENVIO DOS DOCU-
MENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2DO EDITAL

DICLEIA FERREIRA ROCHA DE SOUZA, 6243, - DOCUMENTO APRE-
SENTADO NAO POSSUI COMPROVAGAO DA RENDA.

GLEIZER BATISTA DA SILVA MARINHO, 6114, - NAO ENVIO DOS DO-
CUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM4.2 DO EDITAL

LOREN RAISA CASTRO PILLA, 6237, - NAO ENVIO DOS DOCUMEN-
TOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

LORRANY GONGALVES DE LIMA, 5844, - NAO ENVIO DOS DOCU-
MENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2DO EDITAL

MARIA AUXILIADORA DE FREITAS MORAES, 6266, - NAO ENVIO DOS
DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL MATHEUS FER-
NANDES DE OLIVEIRA, 5994, - NAO ENVIO DOS DOCUMENTOS EXI-
GIDOS NO ITEM4.2 DO EDITAL

PAULA DALLYLA COSTA DA SILVA, 6201, - NAO ENVIO DOS DOCU-
MENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2DO EDITAL

PAULO ROBERTO DE OLIVEIRA, 6301, - NAO ENVIO DOS DOCUMEN-
TOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

SILVIA IVONE HAGEMANN, 5924, - NAO ENVIO DOS DOCUMENTOS
EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

SIMONE BRANDAO DE OLIVEIRA, 6322, - NAO ENVIO DOS DOCU-
MENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2DO EDITAL

THIAGO MALHEIRO MOREIRA GOMES, 5999, - NAO ENVIO DOS DO-
CUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM4.2 DO EDITAL

ZENEIDE LOURENGO DE SOUZA OLIVEIRA, 5815, - NAO ENVIO DOS
DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

3. AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADRIANA PEREIRA DOS SANTOS, 6179, - NAO ENVIO DOS DOCU-
MENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

EDISLAINE HELENA DE AMORIN, 6181, - NAO ENVIO DOS DOCUMEN-
TOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL
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EDVANIA DA SILVA SANTOS, 5913, - NAO ENVIO DOS DOCUMENTOS
EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

ELIELMA RODRIGUES ALVES, 6097, - NAO ENVIO DOS DOCUMEN-
TOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

EVA APARECIDA PINTO, 6045, - NAO ENVIO DOS DOCUMENTOS EXI-
GIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

GISLENE RODRIGUES PEREIRA, 5932, - NAO ENVIO DOS DOCUMEN-
TOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

INAIARA CALEGARI ROSA, 6244, - NAO ENVIO DOS DOCUMENTOS
EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

LUCIMAR CANDIDA DIONISIO PEREIRA, 5923, DUPLICIDADE DE PE-
DIDO DE ISENGAO

LUCIVANIA GONCALVES GOUVEIA, 5809, - NAO ENVIO DOS DOCU-
MENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

MARIA APARECIDA DE LIMA, 6084, - NAO ENVIO DOS DOCUMENTOS
EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

MARINEIDE VIEIRA TAVARES, 6315, - NAO ENVIO DOS DOCUMEN-
TOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

NAYARA MARIA SOARES RIZO, 6079, - COMPROVANTE DE RENDA
NAO POSSUI AUTENTICACAO EM CARTORIO (ITEM 4.2.1 DO EDI-
TAL)- NAO ENVIO DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2.2.4 DO
EDITAL

NAYARA THAYS BOAVENTURA DE ARAUJO, 6127, - NAO ENVIO DOS
DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

NEUSELIA BOAVENTURA DA SILVA, 5934, - NAO ENVIO DOS DOCU-
MENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2DO EDITAL

ODETE TEXEIRA BARBOSA, 6182, - NAO ENVIO DOS DOCUMENTOS
EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

REGIELE GONGALVES DA SILVA, 6200, - NAO ENVIO DOS DOCU-
MENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

REGIELE GONGALVES DA SILVA, 6202, - NAO ENVIO DOS DOCU-
MENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2DO EDITAL

ROSANGELA JESUS MACAUBAS, 5914, - NAO ENVIO DOS DOCU-
MENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2DO EDITAL

ROSEMIR MENDONGA, 6119, - NAO ENVIO DOS DOCUMENTOS EXI-
GIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

TANIA CRISTINA DA SILVA BARROS, 6040, - NAO ENVIO DOS DOCU-
MENTOS EXIGIDOS NO ITEM4.2 DO EDITAL

VAMIRENE BOAVENTURA, 6123, - NAO ENVIO DOS DOCUMENTOS
EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DOEDITAL

4. ENGENHEIRO CIVIL

AMILTON ALMEIDA ALEIXO, 6255, DOCUMENTO NAO POSSUI AU-
TENTICAGAO EM CARTORIO(ITEM 4.2.1 DO EDITAL)

CARLOS HENRIQUE RODRIGUES, 6018, - COMPROVANTE DE RENDA
NAO POSSUI AUTENTICAGAO EM CARTORIO (ITEM 4.2.1 DO EDITAL)

CASSIE CORREA DAMACENA, 6285, - COMPROVANTE DE RENDA
NAO POSSUI AUTENTICAGAO EM CARTORIO (ITEM 4.2.1 DO EDITAL)

GESSICA DE CAMARGO SOARES DA SILVA, 6117, - NAO ENVIO DOS
DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL MURILO GODOI
COIMBRA, 6246, - NAO ENVIO DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO
ITEM 4.2 DO EDITAL

5. LEITURISTAALEXANDRINA SILVA SOARES, 6351, - NAO ENVIO
DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

ALINE LEMES MARQUES, 6300, - NAO ENVIO DOS DOCUMENTOS
EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL
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AMANDA RAMOS DE OLIVEIRA, 5813, - NAO ENVIO DOS DOCUMEN-
TOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

DIOSE XAVIER BARROS, 5802, - NAO ENVIO DOS DOCUMENTOS EXI-
GIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

JACIKELLY LUCIO LOPES GOMES, 5862, - NAO ENVIO DOS DOCU-
MENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2DO EDITAL

JONATAN BARBOSA TEIXEIRA, 6242, - NAO ENVIO DOS DOCUMEN-
TOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

MARIA IRANY RIBEIRO, 6329, - NAO ENVIO DOS DOCUMENTOS EXI-
GIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

TABATA CAROLINE CLEMENTE RODRIGUES, 6241, - NAO ENVIO
DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

THIAGO FREITAS SOUZA, 6229, - NAO ENVIO DOS DOCUMENTOS
EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

THIAGO FREITAS SOUZA, 6320, - CANDIDATO POSSUI RENDA SUPE-
RIOR AO TETO ESTIPULADO NO EDITAL DE CONCURSO.

6. ODONTOLOGO

ALESSANDRA SANTANA RICALDES, 6271, - NAO ENVIO DOS DOCU-
MENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

NATALIA IMPERIO DE REZENDE, 6269, - NAO ENVIO DOS DOCUMEN-
TOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

7. TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL -ADI

AGNALDO PEREIRA DOS SANTOS, 6180, - NAO ENVIO DOS DOCU-
MENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL BARBARA CRISTINA PE-
REIRA SANTANA, 6089, - NAO ENVIO DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS
NO ITEM 4.2 DO EDITAL

BRUNA CAROLINE DE SOUZA, 6341, - NAO ENVIO DOS DOCUMEN-
TOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

BRUNO ALEXANDRE DE BASTIANI, 6290, - COMPROVANTE DE REN-
DA NAO POSSUI AUTENTICAGAO EM CARTORIO (ITEM 4.2.1 DO EDI-
TAL)

ERICA ALDI NOGUEIRA DOS SANTOS BARPP, 6088, - NAO ENVIO
DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

FRANGCOISE DA SILVA BARROS, 6021, - NAO ENVIO DOS DOCUMEN-
TOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL GABRIELA MENDES DOURA-
DO, 5961, - NAO ENVIO DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2
DO EDITAL

GLENAIR QUIRINO DE SOUZA, 5911, - NAO ENVIO DOS DOCUMEN-
TOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

LUCIANA RODRIGUES ARAGAO, 6108, - NAO ENVIO DOS DOCUMEN-
TOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL LUCIANO DA SILVA PEREIRA,
6091, - NAO ENVIO DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO
EDITAL

MARCIA FERREIRA FELIX DOS SANTOS, 6294, - NAO ENVIO DOS DO-
CUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

SILVIA IVONE HAGEMANN, 5930, - NAO ENVIO DOS DOCUMENTOS
EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

VANICLEIA GONGALVES BOAVENTURA, 6002, - NAO ENVIO DOS DO-
CUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

VANILZA DE OLIVEIRA JORCELINO, 5820, - NAO ENVIO DOS DOCU-
MENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL

ZENEIDE LOURENGO DE SOUZA OLIVEIRA, 5817, - NAO ENVIO DOS
DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM 4.2 DO EDITAL Il

Definir o prazo de 02 (dois) dias Uteis para apresentagao de recursos na
forma prevista do Item 8.1 do Edital de Concurso Publico n°® 001/2016, con-
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tado da data da publicacao deste Edital através do no endereco eletrénico:
www.sydcon.com.br.Alto Gargas, 11 de Margo de 2016.

SONIA VILELA DE ALMEIDA - Presidente da Comissdo de Organiza-
¢édo,Acompanhamento e Fiscalizagdo

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR - Prefeito Municipal
LUZIA FRAGA RIBEIRO - Secretéaria da Comissao
NAIR GONCALVES DE JESUS - Membro da Comissdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI

_ SMPLAG/RH
EDITAL DE CONVOCAGAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N°. 006/2015

EDITAL DE CONVOCAGAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°.
006/2015

ADAIR JOSE ALVES MOREIRA, Prefeito do Municipio de Alto Paraguai-
MT, no uso das atribuigdes que lhe sédo conferidas pela Lei Organica do
Municipio, e em especial o art. 37, item IX da constituicdo Federal e o dis-
posto no Edital do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2015.

CONVOCA

Os abaixo relacionadas, aprovados no Processo Seletivo Simplificado Mu-
nicipal, homologado pelo Decreto Municipal n°® 378/2014, que deverdo
comparecer no prazo de 30 (trinta) dias, a contar desta data, na Prefeitura
Municipal de Alto Paraguai - MT, no horario de 7h00 as 11h00 ou 13h00 as
17h00, para assumirem suas fungdes, na conformidade da Lei, apresen-
tando a seguinte documentacao:

a) Copia autenticada em cartério da Carteira de Identidade;

b) Copia autenticada em cartorio do Titulo de Eleitor e comprovante de vo-
tacao na ultima eleicdo, se a época ja possuia 18 (dezoito) anos;

c) Cépia autenticada em cartério do CPF;

d) Cépia autenticada em cartério do Certificado de Reservista, ou docu-
mento equivalente, ou ainda dispensa de incorporagao (se do sexo mas-
culino);

e) Copia autenticada em cartério da Certiddo de nascimento ou casamen-
to;

f) Cépia do Cartao de Cadastramento do PIS/PASEP (se tiver);

g) Comprovante de Enderego;

h) Uma fotografia, tamanho 3x4 recente, colorida;

i) Fotocdpia autenticada em cartério dos documentos que comprovem a
escolaridade exigida para o cargo / categoria profissional / especialidade,
conforme discriminado neste Edital, e respectivo registro no conselho de
classe;

j) Exibicao do original de Diploma ou Certificado de Conclusdo do curso
correspondente a escolaridade exigida, conforme especificagao constante
deste Edital;

k) Declaragéo de horario de trabalho, se possuir outro vinculo empregati-
cio, para demonstragao de compatibilidade com o horario disponivel e de
interesse do Orgao Publico;

1) Declaragao de antecedentes criminais;

m) declaragdo de ndo acumulagédo de cargos publicos, inclusive fungéo,
cargo ou emprego em autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas,
sociedades de economia mista da Uni&o, do

Distrito Federal, dos Estados, dos Territérios e dos Municipios ou de acu-
mulagéo licita, nos termos do inciso XVII, art. 37 da CRFB/88;

n) Atestado médico, firmado por profissional da area de medicina do traba-
Iho ou da rede publica de saude, de capacidade fisica e mental;
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0) Comprovante de Conta Corrente ou / Salario;
p) Copia da Certiddo de Nascimento dos Filhos (menores de 21 anos);

q) Demais documentos, se necessarios, solicitados no Edital de convoca-
¢éo do candidato.

O néo comparecimento do(a) interessado(a) no prazo de 30 (trinta) dias,
a partir desta data, e a apresentagcdo da documentagado prevista acima,
implicara no reconhecimento da DESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao
preenchimento do cargo para o qual foi aprovado(a), reservados e a Admi-
nistragao o direito de convocar outro candidato.

Cargo: - FACILITADOR DE INFORMATICA
Inscrigdo N° 1092 — THOMAS EDSON DOS SANTOS FILHO - Classifi-

Gabinete do Prefeito 14 de Margo de 2016.

GABINETE DO PREFEITO/SETOR DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO TOMADA DE PRECOS 02/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI
TOMADA DE PREGOS N° 002/2016

Processo Administrativo n°: 00005001/2015
AVISO DE LICITAGAO

A Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo, designada pela Por-
taria n® 006/2016, por determinagdo do EXMO. SR. Prefeito do Municipio
de Alto Paraguai-MT, TORNA PUBLICO, para conhecimento de quantos
possam se interessar, que fara realizar licitagao, data de 05 de Abril de
2016, as 09:00 horas, nas dependéncias da Prefeitura Municipal de
Alto Paraguai, sito a Avenida Presidente Médici, n° 470, Centro, Alto
Paraguai-MT, na modalidade Tomada de Preco, do tipo MENOR PRE-
GO, obedecendo ao regime de empreitada por PREGO GLOBAL, obje-
tivando a contratagdo de empresa especializada que oferega a proposta
mais vantajosa para a Administragéo Publica Municipal para prestagdo do
servigo de Construgao de base fisica para implantagao de agroindus-
tria para processamento de mandioca, no PA Nova Esperanga-l (Co-
munidade Agua Santa), no municipio de Alto Paraguai, em conformi-
dade com as condigbes estabelecidas no edital, seus anexos, que estardo
disponiveis aos interessados, a partir desta publicagdo, em CD, no ende-
reco acima descrito, em horario comercial. Hiosiani Vanni Massarol Presi-
dente da CPL.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI

PREFEITURA MUNICIPAL
CONCURSO PUBLICO N. 001/2015

005 - MOTO-
RISTA

GLEISON
0000000243||| [NOME;| SEZSA&%-
ZA
NRO
NROstao]|
RECURSO

Venho solicitar que seja feito reavaliagao e corregdao de minha classificagao pois empatei na
pontuagdo com outro candidato e sou mais velho que ele ,porem fui classificado em 9 lugar e
ele em 8 ,como explicar se ele nasceu em 1977 e eu em 1974,de acordo com o edital em caso

de empate a preferencia é do mais velho. no aguardo, att Gleison

DATA RESP.:
RESPOSTA

Recurso indeferido. Apés revisdo do gabarito do requerente, nao foi constatada nenhuma di-
vergéncia entre a pontuagao alcancada pelo candidato e o resultado divulgado através do Edi-
tal Complementar n° 14, em 08/03/2016, conforme se verifica na cépia do gabarito enviado ao

requerente, através de e-mail cadastrado no ato da inscricdo. Quanto ao critério de desempate,

CODIGO:
ENVIO:
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a 60 (sessenta) anos, no caso de igualdade da pontuagao, serdo aplicados, sucessivamente,
os demais critérios de desempate estabelecidos. Neste caso, o que desempatou foi o critério
contido na letra "c)", "Que obtiver maior nimero de acertos na Prova Pratica (se houver)", co-
mo pode ser verificado no resultado preliminar publicado através do Edital Complementar n°
14, em 08/03/2016.

; 013 - TECNICO
CARGO: ADMINISTRATIVO
RONALDO
CODIGO: [0000000481]|| [NOME:| |PASzZKO
DE BRITO
. NRO
ENVIO: 09/03/2016 |QUESTAO:| o
RECURSO
Venho por meio deste solicitar a revisdo da minha nota final preliminar, pois somado no
meu caderno de prova com os valores do Edital, minha nota final deveria ser de 83 pon-

devem ser observados todos os critérios de desempate estabelecidos no item 13.2 do Edital,
considerando que o beneficio da idade somente se aplica para candidatos com idade superior

tos e no Anexo | preliminar de resultado divulgado na tarde de ontem (08) foi verificado
que a minha nota é 77 pontos, gostaria de solicitar a revisdo da pontuacao e da coloca-
gdo. O edital cita a necessidade de acompanhar "o Candidato acompanhar todas as pu-
blicagoes, especialmente as listas de inscritos deferidos e indeferidos, momento que te-
ra a oportunidade de apresentar recurso se constatar alguma falha". No gabarito oficial
nenhuma questao foi alterada ou anulada, impossibilitando assim a minha nota ser a di-
vulgada. Sugiro que seja corrigida minha pontuacao e colocacio no gabarito final.

DATA RESP.:

RESPOSTA

Recurso indeferido. Apds revisao do gabarito do requerente, ndo foi constatada nenhu-
ma divergéncia entre a pontuagéo alcangada pelo candidato e o resultado divulgado
através do Edital Complementar n° 14, em 08/03/2016, conforme se verifica na cépia do
gabarito enviada ao requerente, através de e-mail cadastrado no ato da inscrigao.

015 - FIS-
CARGO: CAL DE TRI-

BUTOS
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LUZIA HELE-

CODIGO: [0000000052|| [NOME:| |NA souza

REZENDE

. NRO __
ENVIO: |QUESTAO:| .

|GOSTARIA DE SOLICITAR O MEU GABARITOI

DATA RESP.: 11/03/2016

RESPOSTA

Recurso indeferido sem analise do mérito, devido a auséncia de fundamentagéo. Entretan-
to, conforme pedido, a cépia do Gabarito foi enviada, através de e-mail da candidata, con-
forme dados informados na inscrigdo.

020 - ASSIS-

CARGO: TENTE SO-

CIAL

MARIA

CODIGO: 0000000133)| [NOME:| |APARECIDA

SANTANA

- NRO
ENVIO: 09/03/2016 |QUESTAO:| o

Solicito a copia do gabarito preenchido (folha de resposta), deste concurso publico de Pro-
vas e Provas de Titulos, com intuito de conferencia das questdes que foram marcadas no
referido gabarito

DATA RESP.

RESPOSTA
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Recurso indeferido. Apds revisdo do gabarito da requerente, ndo foi constatada nenhuma
divergéncia entre a pontuacao alcangada pela candidata e o resultado divulgado através do
Edital Complementar n° 14, em 08/03/2016, conforme se verifica na cépia do gabarito envia-
da a requerente, através de e-mail cadastrado no ato da inscrigdo.
MARIA
CODIGO: |0000000133||| [NOME:| ||APARECIDA
SANTANA
ENVIO: 09/03/2016 |’(")BEST Ao-| o
RECURSO
complemento do Recurso anterior: Solicito a copia do gabarito preenchido (folha de res-
posta), deste concurso publico de Provas e Provas de Titulos, com intuito de conferencia
das questoes que foram marcadas no referido gabarito. A cépia deste gabarito podera ser
encaminhado pARA o email: aparecidapopog@hotmail.com, aparecidapopog@gmail.com,
ou encaminhado para o enderego: Rua Marcal Batista n° 470, Centro, Alto Taquari-MT, CEP
78785-000
DATA RESP.: 11/03/2016
RESPOSTA
Recurso indeferido Apods revisdo do gabarito da requerente, ndo foi constatada nenhuma
divergéncia entre a pontuagao alcangada pela candidata e o resultado divulgado através do
Edital Complementar n° 14, em 08/03/2016, conforme se verifica na cépia do gabarito envia-
da a requerente, através de e-mail cadastrado no ato da inscrigao.
IVONE
. 7 |[TAVARES
CODIGO: |0000000153| [NOME:| | 5EENE.
SES

ENVIO:

NRO
o]

Valendo-me da prerrogativa que me é assegurada por edital conforme o item 14.2, venho re-
querer que me seja concedida revisdo da pontuagao no concurso 001/2015, realizado pela
Prefeitura Municipal de Alto Taquari para o cargo de Assistente Social, baseando-me na justi-
ficativa da divergéncia, pois de acordo com o gabarito oficial minha pontuagao seria 62 pon-
tos e ndo 58 pontos, conforme exposto na publicagdo do Resultado Preliminar no dia 08/03/
2016.

DATA RESP.:

11/03/2016
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Recurso indeferido. Apds revisdo do gabarito da requerente, ndo foi constatada nenhuma di-
vergéncia entre a pontuacao alcancada pela candidata e o resultado divulgado através do
Edital Complementar n° 14, em 08/03/2016, conforme se verifica na cépia do gabarito enviada
a requerente, através de e-mail cadastrado no ato da inscrigao.

RESPOSTA

021 - CONTRO-
'CARGO:| L?)DOR INTER-
N

TAS

- NRO
ENVIO: 09/03/2016 |QUESTAO:| o

SOLICITO QUE SEJA REVISTA A MINHA NOTA DE LIGUA PORTUGUESA, TENDO EM VIS-
TA QUE PELAS MINHAS ANOTACOES NO CARDENO DE PROVA ACETEI QUESTOES O
QUE ME DARIA UMA POTUAGAO DE 14 PONTOS

DATA RESP..
RESPOSTA

Recurso indeferido. Apds revisdo do gabarito da requerente, ndo foi constatada nenhuma
divergéncia entre a pontuagao alcangada pela candidata e o resultado divulgado através
do Edital Complementar n° 14, em 08/03/2016, conforme se verifica na copia do gabarito
enviada a requerente, através de e-mail cadastrado no ato da inscrigao.

LUCIENY
CODIGO: [0000000659]|| [NOME:| | FERREIRA
TAS
: NRO __
ENVIO: |QUESTAO:| -

LUCIENY
CODIGO: [0000000659]| [NOME:] (FERREIRA
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QUE ME DARIA UMA POTUACAO DE 14 PONTOS

TA QUE PELAS MINHAS ANOTAGOES NO CARDENO DE PROVA ACETEI QUESTOES O
DATA RESP.: 11/03/2016

RESPOSTA

Recurso indeferido. Apés revisdo do gabarito da requerente, ndo foi constatada nenhuma
divergéncia entre a pontuagéo alcangada pela candidata e o resultado divulgado através
do Edital Complementar n° 14, em 08/03/2016, conforme se verifica na copia do gabarito
enviada a requerente, através de e-mail cadastrado no ato da inscrigao.

RECURSO
SOLICITO QUE SEJA REVISTA A MINHA NOTA DE LIGUA PORTUGUESA, TENDO EM VIS-

Conforme relagao de publicacdo dos Editais Complementares deste Concurso Publico
verifica-se que ndo consta entre os anexos, a pontuacgao (discriminada por disciplina das pro-
vas escritas) que os candidatos obtiveram antes da retificagdo do Gabarito Preliminar. A au-
séncia desta informacgéao ao publico geral impede que a transparéncia do processo se cumpra
em sua totalidade, ja que os participantes ficam impossibilitados de acompanhar se a altera-
cao das notas, de acordo com o Gabarito Oficial, ocorreu de forma correta e homogénea a to-
dos os candidatos. Assim, pede-se que o Resultado Preliminar (08/03/2016), seja retificado
com a inclusdo das notas obtidas pelos candidatos de acordo com o Gabarito Preliminar (01/
02/2016), permitindo assim, a verificagido das alteragées das pontuacdes de cada prova.

DATA RESP.:

RESPOSTA

: 026 - PSICO-
CARGO: LOGO |
SIMONE
- 1 |REZENDE
CODIGO: [0000000905| [NOME:| BARBOSA
PEREIRA
: NRO
ENVIO: 10/03/2016 |QUESTA0:| o
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ta em discussdo. Somente apos a publicagdo do gabarito oficial (pos-recurso) é que se faz a
geragao do resultado preliminar. A ideia de geragao de resultado preliminar baseado no gaba-
rito preliminar esta equivocada, uma vez que todas as alteragdes ocorridas no gabarito preli-
minar estdo devidamente motivadas. Diante do exposto, indeferimos este recurso quanto ao
questionamento pelas auséncias de motivacao plausivel e previsdo no Edital.

Recurso Indeferido. Nao existe motivagdo para geragio de resultado enquanto o gabarito es-

028 - ENGE-
NHEIRO CIVIL

KELLEN
1 |[STEPHANIE
[0000000321]| [NOME:| |5aRROS
DA SILVA
. NRO
ENVIO: 09/03/2016 |QUESTAO:| “

Solicito revisdo de pontuacao final da prova objetiva. O motivo dessa solicitacdo deve-se a
divergéncia entre as anotag6es constantes em meu caderno de provas e o resultado preli-
minar divulgado. A incoeréncia encontra-se na quantidade de questées Especificas corre-
tas contabilizadas, o resultado preliminar aponta um total de 36 pontos referentes a ques-
tées de cunho especifico, no entanto,em anotagdes realizadas durante a prova objetiva em
meu caderno de provas a quantidade de questdes corretas é superior ao resultado divul-
gado, totalizando 40 pontos. Desse modo, a pontuacao total seria de 62 pontos. Aguardo

revisdo de cartdo resposta, para verificagdo de pontuagéo correta.

DATA RESP.:

11/03/2016

RESPOSTA

Recurso indeferido. Apés revisdo do gabarito da requerente, ndo foi constatada nenhuma
divergéncia entre a pontuagao alcangada pela candidata e o resultado divulgado através
do Edital Complementar n° 14, em 08/03/2016, conforme se verifica na copia do gabarito

enviada a requerente, através de e-mail cadastrado no ato da inscrigao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 093 /2016

SUMULA: “DISPOE SOBRE CONCESSAO DE AUXILIO DOENGA A
SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

ADALTO JOSE ZAGO, Prefeito Municipal de Apiacas, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo concedidas por Lei...
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RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Auxilio Doenga a Servidora Sra. Galba Clarindo de
Oliveira, ocupante do cargo Efetivo de Professora, lotada na Secretaria
Municipal de Educagéo no periodo de 12/03/2016 a 10/04/2016.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor a partir da data de sua publicacédo
ou afixagdo nos lugares de costumes, revogadas as disposi¢cdes em con-
trario.
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Apiacas-MT., 12 de Margo de 2016.

ADALTO JOSE ZAGO

-Prefeito Municipal-

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

DEPERTAMENTO PESSOAL
LICENCA PARA ACOMPANHENTO DE CONJUGE.

LICENGA PARA ACOMPANHENTO DE CONJUGE

Em resposta ao requerimento, que nos foi enviado em 05/02/2016 pela
servidora Publico Municipal, Sra. KASSIA MIGUEL FREITAS DA COSTA
PINTO SOUZA, lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE exer-
cendo o cargo de FISIOTERAPEUTA, inscrito (a) no CPF N° 017.131.
681-97, autorizo que o mesmo tire 02 (dois) ano para acompanhamento
de cOnjuge, a serem contados a partir do dia 01 de margo de 2016 , com
termino no dia 01 de margo de 2018, conforme Lei Municipal 165/93 de 22/
10/1993.

Araguaiana, em 01 de margo de 2016.
JOSE MARRA NERY
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

_ LICITAGOES
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 006/2016

A Prefeitura Municipal de Araputanga/MT, através do Pregoeiro, torna pu-
blico que realizara a licitagdo na modalidade Pregdo Presencial n°® 006/
2016, cujo Objeto é o Registro de Precgos para futura e eventual CONTRA-
TAGCAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTAGAO DE SERVIGO LA-
BORATORIAL DE ANALISE CLINICA EM EXAMES COMPLEMENTA-
RES NA REDE MUNICIPAL: Abertura da Sessao Dia — 30/03/2016. En-
trega dos Envelopes contendo a Proposta de Pregcos, Documentos de
Habilitagcdo e a Documentacao do Credenciamento deverao ser entre-
gues ao Pregoeiro até o dia 30/03/2016 as 08:00 horas (horario de Ma-
to Grosso). Edital Completo: Afixado no enderego Rua Antenor Mamedes
n.° 911, Centro, Araputanga/MT. CEP 78.260-000 — Araputanga - MT, e
no site www.araputanga.mt.gov.br, (quando o edital for baixado pelo
site as empresas deverao encaminhar seus dados empresariais para
o e-mail seplan2@araputanga.mt.gov.br). Regida pelas Leis Federais:
Lei n® 10.520 de 17/07/002, Lei 8.666 de 21/06/93 (com alteracdes da Lei
8883/94 e da Lei n° 9.648/98) e Decreto Municipal 29/2010.

Araputanga — MT, 14 de Margo de 2016.
LUCIANA LINA DE BARROS CHAVES

Pregoeira

CAMARA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA
PORTARIA

PORTARIA N° 06/2016

Dispoe sobre fungao gratificada a funcionaria efetiva Sueli Petreli nu-
nes da Costa, na fungao de Assistente Legislativo, nos termos da Re-
solucao Legislativa n°® 003/2010, Art. 23, § 1° e Anexo V que altera a
denominagao de cargos de provimento efetivo.

TONY FABRICIO L.MAMEDES , Presidente da Camara Municipal de
Araputanga-MT, no uso de suas atribuigdes e no exercicio de seu car-
go.

Resolve:

Art. 1° - Em conformidade com art. 23, § 1° da Resolugcéo Legislativa n°.
003/2010 fica concedido gratificagéo de 15% (quinze por cento) a servido-

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

ra Sueli Petreli Nunes da Costa, em razéo de exercer fungéo de gratificada
de confianga como Assistente Legislativo designada no anexo da Resolu-
¢ao supramencionada.

Art. 2° - Revogadas as disposigdes em contrario,
Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se e publique-se.

Céamara Municipal de Araputanga-MT, ao 1° (primeiro) dias do més de
Margo 2016.

TONY FABRICIO L. MAMEDES
PRESIDENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS
LEI 1253/2016

LEI MUNICIPAL N° 1253/2016

“DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO PARA RECOMPOSIGAO SALARIAL
DAS PERDAS INFLACIONARIAS DOS SERVIDORES PUBLICOS EFE-
TIVOS DO PODER LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE ARENAPOLIS,
ESTADO DE MATO GROSSO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Exmo. senhor JOSE MAURO FIGUEREDO, Prefeito Municipal da Cida-
de de Arenapolis/MT, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigcbes
legais, faz saber, que a Camara Municipal aprovou e Ele sanciona e pro-
mulga a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica autorizado a recompor as perdas inflacionarias nos salarios
dos Servidores Publicos efetivos do Poder Legislativo de Arenapolis no pa-
tamar de 11,27% (onze virgula vinte e sete por cento) conforme INPC/IB-
GE/2015.

Art. 2° - Para cumprimento da lei, fica autorizado ao Poder Executivo Mu-
nicipal a fazer as alteragdes que se fizerem necessarias nas leis Munici-
pais que tratam da LDO, LOA e PPA vigentes.

Art. 3° - As despesas decorrentes com a execugdo da presente lei corre-
réo por conta de verbas préprias consignadas no Orgamento Geral Anual
do Poder Legislativo, referente ao exercicio financeiro de 2016.

Art. 4° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos a 1° de janeiro de 2016.

Art. 5°. - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se
as disposigdes em contrario.

Pago Municipal de Arenapolis/MT, 11 de margo de 2016.
JOSE MAURO FIGUEIREDO
PREFEITO MUNICIPAL DE ARENAPOLIS/MT

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 073.2015

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO: N° 073/
2015
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS - MT

CONTRATADO: EMPRESA 2.M.M. CONSTRUTORA E TRANSPORTE
LTDA - ME

OBJETO: PRORROGAGAO DE PRAZO
VIGENCIA: 26/12/2016 ATE 31/05/2016
DATA DA ASSINATURA: 26/02/2016
PRAZO: 95 DIAS
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AVISO DE RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL 007/2016

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE AULAS DE MUSICA, IN-
CLUINDO VIOLAO, TECLADO, CONTRA BAIXO, BATERIA E SOM AM-
BIENTE COMPLETO PARA ENSAIOS, PALETRAS, COMEMORAGOES
CIVICAS E REUNIOES, ATENDENDO CRIANCAS DE 06 A 14 ANOS DE
IDADE DA ESCOLA MUNICIPAL PREFEITO DUILIO RIBEIRO BRAGA.

Data da Realizagao: 07/03/2016.

LICITANTE VENCEDOR: EMPRESA VENCEDORA: GEOLENE BARRE-
TO PEREIRA 20684932172, inscrito no CNPJ N°. 18.871.927/0001-62,
com o valor total de R$ 24.300,00 (vinte e quatro mil e trezentos reais).

Arenépolis- MT, 14 de margo de 2016.
REGINA LUCIA DE SOUZA - Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA

RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N°. 002/2016

A Prefeitura Municipal de Aripuana - MT torna publico para conhecimento
dos interessados que o Pregdo Presencial que trata o Edital n°. 002/2016,
levado a efeito as 08h30min do dia 10/03/2016, sagrou-se vencedora a
empresa: ANTONIO JOSE MOLINA DE CASTRO 35137717894 - CNPJ
N° 18.449.783/0001-50.

Aripuana — MT, 14 de Margo de 2016.
Ana Cristina da Silva

Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 081 DE 02 DE MARGO DE 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribuigées que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Or-
ganica Municipal e a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso
das atribuigdes, que lhe confere a Lei n° 2.218, de 22 de dezembro de
2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto
n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011, alterado através do Decreto n® 153,
de 01 de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n° 7095, de 15 de fevereiro de 2016,

RESOLVEM:

Art. 1° Rescindir, a pedido, o Contrato Administrativo n°® 481/2015-SA, do
cargo de Guarda, do senhor CARLOS ALBERTO DA SILVA BRETAS, lo-
tado na Secretaria Municipal de Educagao, do Municipio de Caceres, Es-
tado de Mato Grosso com efeitos desde 01 de margo de 2016.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Caceres, 02 de margo de 2016.
FRANCIS MARIS CRUZ

Prefeito Municipal de Caceres

NELCI ELIETE LONGHI

Secretaria Municipal de Educagao

Afixado em: 02.03.16

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 067 DE 29 DE FEVEREIRO DE 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribui¢des que Ihe confere o Art. 74, Inciso VIII, da Lei Organi-
ca Municipal, e a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das
atribuicbes que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009,
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alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto n°.
098, de 24 de fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n® 153 de 01 de
abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n° 9347, de 24 de fevereiro de 2016,

RESOLVEM:

Art. 1° Designar o servidor ORISVALDO JOSE DA SILVA, Professor, pa-
ra responder pela Coordenagao de Apoio as Unidades Escolares, da Se-
cretaria Municipal de Educacao, com efeitos desde dia 22 de fevereiro de
2016.

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data da sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Caceres, 29 de fevereiro de 2016.
FRANCIS MARIS CRUZ

Prefeito Municipal de Caceres

NELCI ELIETE LONGHI

Secretaria Municipal de Educagéo

Afixado em: 22.02.2016.

SAEC
SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO PANTANAL
EXTRATO PUBLICACAO DO CONTRATO DE SUB-ROGACAO DE
DIREITO E OBRIGAGOES N° 001/2016

O Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal, pessoa juri-
dica de direito publico interno, inscrito no CNPJ 22.794.608/0001-78, co-
munica a contratacédo de prestacédo de servigos:

CONTRATO SUB-ROGAGAO DE DIREITOS E OBRIGAGOES N° 001/
2016

CONTRATANTE: SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO
PANTANAL

CONTRATADO: FERREIRA DE CARVALHO & CARVALHO LTDA-ME

OBJETO: Prestacéo dos servigos de manutengao preventiva e corretiva e
troca de pecas originais necessarias nos conjuntos de bombas de recal-
que, bomba dosadora, conjunto de bomba de recirculacdo, boosther, com-
pressor de aeragao.

PRAZO: 10 meses

Valor: R$ 84.597,00 (Oitenta e quatro mil quinhentos e noventa e sete
reais)

DATA INICIO DAS ATIVIDADES: 01/01/2016
ORGAO/UNIDADE: 08.080.3.0

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 17.512.1026.2.081
NATUREZA DA DESPESA:3.3.90.39

FONTE DE RECURSOS: (100)-OUTROS SERVICOS TERCEIRO P. JU-
RIDICA (REC ORDINARIOS)

Céaceres/ MT,01 de janeiro de 2016
PAULO DONIZETE DA COSTA
Diretor Executivo

Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal

SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS
EXTRATO DO 8° TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.° 23/2015-PGM

Assessoria Municipal de Convénios e Contratos de Repasse

Extrato do 8° Termo Aditivo de Prazo ao Contrato Administrativo n.°
23/2015-PGM

Assinado Digitalmente
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Contratante: Prefeitura Municipal de Caceres-MT
Contratada: ADEMIR DE BRITO — TOPOGRAFIA — EPP

Objeto do Aditivo: Aditar o Prazo da Vigéncia do Contrato Administrativo
n°® 023/2015 — PGM, celebrado entre o Municipio de Caceres Através da
Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Lazer e a empresa ADEMIR
DE BRITO — TOPOGRAFIA — EPP, para mais 90 (noventa) dias.

Caceres — MT, 14 de Margo de 2016.
Jair Cestari

Secretaria Mun. De Esporte, Cultura e Lazer

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 091 DE 11 DE MARGO DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS, no uso das atri-
buigdes que lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009, al-
terada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto n°. 098,
de 24 de fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n° 153, de 01 de abril de
2013, e:

CONSIDERANDO o artigo 40, § 19, da Constituicdo Federal, com redacéo
determinada pela EC n° 41/2003 de 19 de dezembro de 2003;

CONSIDERANDO o artigo 86, § 3° da Lei Municipal Complementar n° 062/
2005 de 12 de dezembro de 2005;

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n° 12641, de 10 de margo de 2016,

RESOLVE:

Art.1° Conceder o servidor LOURIVAL BENTO RODRIGUES - Assistente
Administrativo, lotado na Secretaria Municipal de Obras e Servigos Urba-
nos, Abono de Permanéncia equivalente ao valor de sua contribuigdo
previdenciaria sobre o valor da sua remuneragao contributiva, a partir des-
de 04 de janeiro de 2016.

Art.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Caceres, 11 de margo de 2015.
VALTER DE ANDRADE ZACARKIM

Secretario Municipal de Obras e Servigcos Urbanos

Afixado em: 11.03.16.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 084 DE 09 DE MARGCO DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009, alterada pela Lei n°
2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de fevereiro
de 2011, alterado pelo Decreto n® 153, de 01 de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n° 9014 de 23 de fevereiro de 2016,

RESOLVE:

Art.1° Designar os servidores abaixo relacionados para comporem a Sub-
comissdo Técnica que participara da Licitagdo do Processo sob Protocolo
38394 dotado de 27 de outubro de 2015, Tomada de Prego n° 04/2016,
destinados a acompanhar a realizagdo de licitagdes de interesse da Se-
cretaria Municipal de Saude.

Luis Placido Pinto Junior — Arquiteto

Eliseu de Marchi — Engenheiro Elétrico

Wesley Souza Lopes — Engenheiro Civil

Art. 2° Sao atribuigées da Subcomissao Técnica da Licitagao:

|. Fazer andlise das propostas técnicas das licitantes, da Secretaria Muni-
cipal de Fazenda.
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1. Emitir relatérios referentes as analises técnicas efetivadas.
Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Caceres, 09 de margo de 2016.

ROGER ALESSANDRO RODRIGUES PEREIRA

Secretario Municipal de Saude

Afixado em 09.03.2016

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 086 DE 10 DE MARCO DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuigdes le-
gais que lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009, alterada
pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto n°. 098, de 24
de fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n° 153, de 01 de abril de 2013,
e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo protocolado sob. n°. 7153,
de 15 de fevereiro de 2016,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n° 316 de 10 de junho de 2013 que designou o
servidor ALEXSANDER LEANDRO MARQUES - Veterinario, para exer-
cer a fungdo de Chefe da Divisdo de Fiscalizagdo Sanitaria da Secretaria
de Saude do Municipio de Céaceres, Estado de Mato Grosso, com efeitos
desde 01 de margo de 2016.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagao, revoga-
das as disposigdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Caceres, 10 de margo de 2016.
ROGER ALESSANDRO RODRIGUES PEREIRA
Secretario Municipal de Saude

Afixado em: 10.03.2016

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 085 DE 10 DE MARCO DE 2016.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE ESPORTES, CULTURA E LAZER, no
uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de
2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto
n° 098, de 24 de fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n° 153, de 01 de
abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n° 7558, de 16 de fevereiro de 2016,

RESOLVE:

Art.1° Determinar o encaminhamento do processo acima mencionado e
documentos que o instruem, a Comissdo Permanente de Sindicancia Ad-
ministrativa Disciplinar, a fim de apurar os fatos narrados.

Art.2° A Comissao deverad iniciar seus trabalhos imediatamente, a partir da
publicagédo da presente Portaria e conclui-los no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 1° Caso o prazo citado seja insuficiente, a Comissao devera comunicar
por escrito ao Secretario Municipal solicitante, que autorizara mediante
despacho, a prorrogagdo para mais 30 (trinta) dias, a contar do vencimen-
to.

§ 2° A prorrogacao sera efetivada por meio de Portaria especifica.

Art.3° Antes de dar inicio aos trabalhos, a Comisséo deve consultar a
PGM para orientagéo quanto ao procedimento legal a ser adotado.

Art.4° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagao.
Prefeitura Municipal de Caceres, 10 de margo de 2016.

JAIR CESTARI

Assinado Digitalmente
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Secretario Municipal de Esportes, Cultura e Lazer.

Afixado em: 10.03.16

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 075 DE 01 DE MARGCO DE 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribuigdes que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Or-
ganica Municipal e a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso
das atribuigdes, que Ihe confere a Lei n° 2.218, de 22 de dezembro de
2009, alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto
n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011, alterado através do Decreto n° 153,
de 01 de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n° 9782, de 26 de fevereiro de 2016,

RESOLVEM:

Art. 1° Rescindir o Contrato Administrativo n° 344/2015, do cargo de Assis-
tente Administrativo, da senhora POLIANI APARECIDA OTIL DA SILVA,
lotada na Secretaria Municipal de Educagao, a partir de 29 de fevereiro de
2016.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Caceres, 01 de margo de 2016.
FRANCIS MARIS CRUZ

Prefeito Municipal de Caceres

NELCI ELIETE LONGHI

Secretaria Municipal de Educacao

Afixado em: 01.03.16

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 076 DE 01 DE MARCO DE 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribuigcdes que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Or-
ganica Municipal e a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso
das atribuigdes, que lhe confere a Lei n° 2.218, de 22 de dezembro de
2009, alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto
n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011, alterado através do Decreto n° 153,
de 01 de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n° 9793, de 26 de fevereiro de 2016,

RESOLVEM:

Art. 1° Rescindir o Contrato Administrativo n® 524/2015, do cargo de As-
sistente Administrativo, da senhora SARA DE BARROS CANDIDO DOS
SANTOS, lotada na Secretaria Municipal de Educagéao, a partir de 29 de
fevereiro de 2016.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data da sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Caceres, 01 de margo de 2016.
FRANCIS MARIS CRUZ

Prefeito Municipal de Caceres

NELCI ELIETE LONGHI

Secretaria Municipal de Educagao

Afixado em: 01.03.16
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COMISSAO PERMANENTE DE LIQITA(}AO - PREFEITURA
MUNICIPAL DE CACERES
AVISO DE EDITAL TOMADA DE PREGO N° 05/2016

O MUNICIPIO DE CACERES, Estado de Mato Grosso por intermédio da
Comissao Permanente de Licitagdo — CPL torna publica a realizagao de
licitagdo na modalidade TOMADA DE PRECO visando a contratagdo de
empresa especializada em engenharia e arquitetura visando a reforma do
prédio onde funciona a Secretaria de Administragdo, no municipio de Ca-
ceres — MT, de acordo Com o projeto, Memorial Descritivo, Planilha Orga-
mentaria e Cronograma Fisico-Financeiro e pelas condi¢des estabelecidas
no Termo de Referéncia.

Entrega/Execugao: 90 (noventa) dias
Realizagao: 31 de margo de 2016 as 08:00 horas, Horario de Cuiaba-MT

Observagao: O Edital e seus anexos poderdo ser obtidos, na Prefeitura
de Caceres-MT, situada a Avenida Getulio Vargas n° 1895 — C.O.C. — Vila
Mariana, CEP: 78200-000 - Caceres-MT, ou através do portal http://www.
caceres.mt.gov.br/licitacao/.

Prefeitura de Caceres, 14 de margo de 2016.
ALICE DE FATIMA GONZAGA ARAUJO

Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 077 DE 01 DE MARGO DE 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribuigcdes que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Or-
ganica Municipal e a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso
das atribuigcdes que lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de
2009, alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto
n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n® 153, de 01
de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo sob
n°® 9811, de 26 de fevereiro de 2016,

RESOLVEM:

Art.1° Conceder a senhora GELIANA DE OLIVEIRA SOUSA — Auxiliar de
Desenvolvimento Infantil, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo, 180
(cento e oitenta) dias de Licenga Maternidade, sob o Regime estatutario
Lei Complementar 25 de 27 de novembro de 1997 e previdenciario/INSS,
com efeitos desde 26 de fevereiro de 2016.

Art.2° Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Caceres, 01 de margo de 2016.
FRANCIS MARIS CRUZ

Prefeito Municipal de Caceres

NELCI ELIETE LONGHI

Secretaria Municipal de Educagéo

Afixado em: 01.03.16

SAEC
SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO PANTANAL
EXTRATO PUBLICACAO DO CONTRATO DE SUB-ROGAGCAO DE
DIREITO E OBRIGAGCOES N° 016/2016

O Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal, pessoa juri-
dica de direito publico interno, inscrito no CNPJ 22.794.608/0001-78, co-
munica a contratagao de prestagao de servigos:

CONTRATO SUB-ROGAGAO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 016/
2016

CONTRATANTE: SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO
PANTANAL

Assinado Digitalmente
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CONTRATADO: ELETROCONSTRO ELITRIFICAGAO E CONTRUGAO
LTDA

OBJETO: Empresa especializada para prestagao de servigos em assistén-
cia técnica, manutengéo preventiva, manutengao corretiva.

PRAZO: 12 meses

Valor: R$ 408.000,00 (Quatrocentos e oito mil reais)
DATA INICIO DAS ATIVIDADES: 01/01/2016
ORGAO/UNIDADE: 18.010

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 17.512.1026.2.083
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.30

FONTE DE RECURSOS: (100)-REC ORDINARIO
Caceres/ MT, 01 de janeiro de 2016

PAULO DONIZETE DA COSTA

Diretor Executivo

Servico de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal

SECRETARIA DE EDUCAGAO
PORTARIA INTERNA N° 003 DE 26 DE FEVEREIRO DE 2016

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, que lhe conferem a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009,
alterada pela Lei n°. 2.258, de 16 de dezembro de 2010, e o Decreto n°.
098, de 24 de fevereiro de 2011, alterado através do Decreto n°153 de 01
de abril de 2013,

CONSIDERANDO que a frota municipal € composta por 40 6nibus escola-
res, cuja manutengao é responsabilidade da Secretaria Municipal de Edu-
cacgao,

CONSIDERANDO que esta prevista na Reforma Administrativa a Gerén-
cia de Controle de Frotas,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor LUCIANO MACHADO FORTUNATO - Moto-
rista, lotado nesta Secretaria, para gerenciar o controle de frotas da Secre-
taria Municipal de Educacéo, conforme atribuigbes descritas abaixo:

U Realizar relatério de cada 6nibus escolar para manter o controle de cada
um; U Proceder a apuragao dos gastos de cada 6nibus da Prefeitura; U
Responsabilizar-se pelo abastecimento; i Manter a quilometragem dois
veiculos devidamente atualizada; i Acompanhar as manutengdes que sdo
realizadas nos veiculos diretamente na oficina; U Observar o periodo cer-
to para a troca de 6leo e manter os 6nibus engraxados; U Verificar data
de vencimento da documentagao dos veiculos; U Verificar aumento de li-
nha, quando necessario; U Orientar quanto ao preenchimento do controle
de bordo; U Promover o controle de combustivel no Posto Fornecedor, ob-
servando o limite de cota a licitagéo para atendimento dos 6nibus;

Portaria Interna n° 003/2016-SME

U Controlar o prazo de validade das carteiras de habilitagdo dos motoristas
de 6nibus do transporte escolar; i Promover a manutengéo e conservagao
dos 6nibus escolares; Ui Executar quaisquer outras atividades que pelas
caracteristicas se enquadrem na sua competéncia; U Planejamento, orga-
nizagao e controle de todas as linhas do transporte escolar; U Fiscalizagdo
de todas as linhas do transporte escolar; U Elaboragdo der documentos;
Ui Controle de funcionarios, folha ponto; U Atendimento externo: diretores,
pais de alunos, motoristas; (i Suporte de manutengao preventiva, correti-
va, limpeza de todos os carros da frota da Secretaria de Educagao.

Art. 2° Esta portaria interna entrard em vigor na data da sua publicagéo.
Prefeitura de Caceres - MT., 26 de fevereiro de 2016.

NELCI ELIETE LONGHI
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Secretaria Municipal de Educagéao

SAEC
SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO PANTANAL
EXTRATO PUBLICACAO DO CONTRATO DE SUB-ROGACAO DE
DIREITO E OBRIGAGCOES N° 015/2016

O Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal, pessoa juri-
dica de direito publico interno, inscrito no CNPJ 22.794.608/0001-78, co-
munica a contratagao de prestagao de servigos:

CONTRATO SUB-ROGAGAO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 015/
2016

CONTRATANTE: SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO
PANTANAL

CONTRATADO: APPOLARI INFORMATICA LTDA-ME

OBJETO: Empresa especializada na recarga de cartuchos de impressora
jato de tinta e remanufatura de cartuchos de toner para impressora laser.

PRAZO: 4 meses

Valor: R$ 1.689,34 (Hum mil seiscentos e oitenta e nove reais e trinta
e quatro centavos)

DATA INICIO DAS ATIVIDADES: 01/01/2016
ORGAO/UNIDADE: 08.080.3.0

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 17.512.1026.2.083
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39.00.00

FONTE DE RECURSOS: (117)-OUTROS S.TERC. JURIDICA
Caceres/ MT,01 de janeiro de 2016

PAULO DONIZETE DA COSTA

Diretor Executivo

Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
DESPACHO EM PROCESSO ADMINISTRATIVO

DESPACHO
Vistos, etc.

Considerando o teor da informagdo retro, as manifestagbes favoraveis
constantes dos autos, que adoto como razdo de decidir, CONCEDO a
PROMOCAO HORIZONTAL de vencimentos para a CLASSE “C” ao ser-
vidor efetivo JOELSON SANTANA RODRIGUES PEREIRA, ocupante do
cargo de Auxiliar Administrativo, conforme previséo legal disposta no Arti-
go 22, § 2°, “lI” e § 3° da Resolugéo n° 03, de 31 de Marco de 2004 — PCCS
desta Casa, pelo cumprimento dos requisitos neles dispostos, A PARTIR
DA DATA DE SEU REQUERIMENTO, qual seja, 13 de abril de 2015.

Expega-se o necessario.
Caceres, 16 de fevereiro de 2016.
Marcio Paes da Silva de Lacerda

Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE CACERES
PORTARIA N° 026/2016

PORTARIA N° 026/2016

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, NO USO DE SUAS PRERROGATIVAS LEGAIS E RE-
GIMENTAIS,

RESOLVE:

Assinado Digitalmente
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1. Conceder ao servidor efetivo JOELSON SANTANA RODRIGUES PE-
REIRA, ocupante do cargo de Auxiliar Administrativo, nomeado em 03 de
janeiro de 2006, pela Portaria n°® 03/2006, em decorréncia de aprovagao
obtida no Concurso Publico objeto do Edital n°® 02/2005, a PROMOCAO
HORIZONTAL de seus vencimentos para a CLASSE “C”, conforme previ-
séo legal disposta no Artigo 22, § 2°, “II” e § 3° da Resolugdo n° 03, de 31
de Margo de 2004 — PCCS desta Casa, pelo cumprimento dos requisitos
neles dispostos, além das manifestagdes favoraveis da Comissao Especi-
al de Avaliagdo e Desempenho Funcional e do Parecer Juridico anexado
ao pedido de concessao, que adoto como razao de decidir.

4. Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a 13 de abril de 2015, data do pedido inicial, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

Registrada e Publicada, Cumpra-se.
Caceres-MT, 16 de fevereiro de 2016.
Marcio Paes da Silva de Lacerda
Presidente

Valdeniria Dutra Ferreira

Vice-Presidente

SAEC
SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO PANTANAL
EXTRATO PUBLICAGCAO DO CONTRATO DE SUB-ROGACAO DE
DIREITO E OBRIGAGOES N° 012/2016

O Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal, pessoa juri-
dica de direito publico interno, inscrito no CNPJ 22.794.608/0001-78, co-
munica a contratagao de prestagdo de servigos:

CONTRATO SUB-ROGAGAO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 012/
2016

CONTRATANTE: SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO
PANTANAL

CONTRATADO: J -TECH SOLUGOES EM INFORMATICA TDA

OBJETO: Prestacdo dos servigos especializados no fornecimento de
software integrado de gestdo comercial de saneamento.

PRAZO: 5 meses

Valor: R$ 42.956,65 (Quarenta e dois mil novecentos e cinquenta e
seis reais e sessenta e cinco centavos)

DATA INICIO DAS ATIVIDADES: 01/01/2016
ORGAO/UNIDADE: 08.080.3.0

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 17.512.1026.2.083
NATUREZA DA DESPESA:3.3.90.39

FONTE DE RECURSOS: (100)-REC ORDINARIOS
Caceres/ MT,01 de janeiro de 2016

PAULO DONIZETE DA COSTA

Diretor Executivo

Servico de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal

SAEC
SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO PANTANAL
EXTRATO PUBLICACAO DO CONTRATO DE SUB-ROGACAO DE
DIREITO E OBRIGAGOES N° 011/2016

O Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal, pessoa juri-
dica de direito publico interno, inscrito no CNPJ 22.794.608/0001-78, co-
munica a contratagao de prestagao de servigos:

CONTRATO SUB-ROGAGAO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 011/
2016
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CONTRATANTE: SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO
PANTANAL

CONTRATADO: AFONSO NEY FONTES RAMIRES

OBJETO: Locacao de uma area rural 30,0 (trinta) hectares, para ser utili-
zasa como aterro sanitario.

PRAZO: 2 meses

Valor: R$ 6.122,36 (Seis mil cento e vinte dois reais e trinta e seis cen-
tavos)

DATA INICIO DAS ATIVIDADES: 01/01/2016

COMPL. ELEMENTO: 3.3.90.36.00.00.00.00 - OUTROS SERVICOS
TERCEIRO P. FISICA

Caceres/ MT,01 de janeiro de 2016
PAULO DONIZETE DA COSTA
Diretor Executivo

Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal

SAEC
SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO PANTANAL
EXTRATO PUBLICACAO DO CONTRATO DE SUB-ROGACAO DE
DIREITO E OBRIGAGOES N° 0010/2016

O Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal, pessoa juri-
dica de direito publico interno, inscrito no CNPJ 22.794.608/0001-78, co-
munica a contratagao de prestagao de servigos:

CONTRATO SUB-ROGAGAO DE DIREITO E OBRIGAGOES N° 0010/
2016

CONTRATANTE: SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO
PANTANAL

CONTRATADO: MULTIPARK COMERCIO E SERVICOS REPRESENTA-
GCAO LTDA-ME

OBJETO: Aquisicdo de materiais hidraulicos para ampliacdo e manuten-
¢ao na rede de abastecimento de agua

DATA INICIO DAS ATIVIDADES: 01/01/2016
ORGAO/UNIDADE: 08.080.3.0

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 17.512.1026.2.083
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.30.00

FONTE DE RECURSOS: 100 — Recurso Ordinario
Caceres MT, 01 de janeiro de 2016

PAULO DONIZETE DA COSTA

Diretor Executivo

Servigco de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 080 DE 02 DE MARCO DE 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribuigcdes que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Or-
ganica Municipal e a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso
das atribuigdes, que lhe confere a Lei n° 2.218, de 22 de dezembro de
2009, alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto
n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011, alterado através do Decreto n° 153,
de 01 de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n° 8990, de 23 de fevereiro de 2016,

RESOLVEM:
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Art. 1° Exonerar, a pedido, do cargo de Coordenador de Apoio as Unida-
des Escolares, o senhor ADELINO BRAGA, lotado na Secretaria Munici-
pal de Educacgéo, do Municipio de Caceres, Estado de Mato Grosso, com
efeitos desde 22 de fevereiro de 2016.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Caceres, 02 de margo de 2016.
FRANCIS MARIS CRUZ

Prefeito Municipal de Caceres

NELCI ELIETE LONGHI

Secretaria Municipal de Educagao

Afixado em: 02.03.16

SAEC
SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO PANTANAL
EXTRATO PUBLICACAO DO CONTRATO DE SUB-ROGACAO DE
DIREITO E OBRIGACOES N° 007/2016

O Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal, pessoa juri-
dica de direito publico interno, inscrito no CNPJ 22.794.608/0001-78, co-
munica a contratagao de prestacao de servigos:

CONTRATO SUB-ROGAGAO DE DIREITO E OBRIGAGOES N° 007/
2016

CONTRATANTE: SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO
PANTANAL

CONTRATADO: QUIMAR COMERCIO DE PODUTOS QUIMICOS E TRA-
TAMENTO DE AGUA LTDA-ME

OBJETO: Aquisi¢ao de produtos quimicos.

PRAZO: 2 meses

DATA INICIO DAS ATIVIDADES: 01/01/2016
ORGAO/UNIDADE: 08.080.3.0

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 17.512.1026.2.083
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.30.00

FONTE DE RECURSOS: 100 Material de Consumo
Caceres MT, 01 de janeiro de 2016

PAULO DONIZETE DA COSTA

Diretor Executivo

Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal

SAEC
SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO PANTANAL
EXTRATO PUBLICACAO DO CONTRATO DE SUB-ROGACAO DE
DIREITO E OBRIGAGCOES N° 006/2016

O Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal, pessoa juri-
dica de direito publico interno, inscrito no CNPJ 22.794.608/0001-78, co-
munica a contratagao de prestagao de servigos:

CONTRATO SUB-ROGAGAO DE DIREITO E OBRIGAGOES N° 006/
2016

CONTRATANTE: SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO
PANTANAL

CONTRATADO: QUIMAR COMERCIO DE PODUTOS QUIMICOS E TRA-
TAMENTO DE AGUA LTDA-ME

OBJETO: Aquisicao de produtos quimicos.
PRAZO: 1 meses

DATA INICIO DAS ATIVIDADES: 01/01/2016
ORGAO/UNIDADE: 08.080.3.0
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FUNCIONAL PROGRAMATICA: 17.512.1026.2.083
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.30.00

FONTE DE RECURSOS: 100 Material de Consumo
Caceres MT, 01 de janeiro de 2016

PAULO DONIZETE DA COSTA

Diretor Executivo

Servico de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal

SAEC
SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO PANTANAL
EXTRATO PUBLICACAO DO CONTRATO DE SUB-ROGACAO DE
DIREITO E OBRIGAGOES N° 005/2016

O Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal, pessoa juri-
dica de direito publico interno, inscrito no CNPJ 22.794.608/0001-78, co-
munica a contratagédo de prestacdo de servicos:

CONTRATO SUB-ROGAGAO DE DIREITO E OBRIGAGOES N° 005/
2016

CONTRATANTE: SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO
PANTANAL

CONTRATADO: MARINES FELIX LADEIA - ME

OBJETO: Empresa para prestagédo de servigos especializados com a fina-
lidade de atender as atividades operacionais e comerciais.

PRAZO: 5 meses

Valor: R$ 644.848,25(Seiscentos e quarenta e quatro mil, oitocentos e
quarenta e oito reais e vinte cinco centavos)

DATA INICIO DAS ATIVIDADES: 01/01/2016
ORGAO/UNIDADE: 08.080.3.0

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 17.512.1026.2.083
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39

FONTE DE RECURSOS: 100 REC ORDINARIOS
Céaceres MT, 01 de janeiro de 2016

PAULO DONIZETE DA COSTA

Diretor Executivo

Servico de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 092 DE 09 DE MARCO DE 2016

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribuigdes que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Or-
ganica Municipal e 0 SECRETARIO MUNICIPAL DE INDUSTRIA E CO-
MERCIO, MEIO AMBIENTE E TURISMO, no uso das atribuigoes, que
lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009, alterada pela
Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto n° 098, de 24 de
fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n° 153 de 01 de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o que consta submetido ao Protocolo Geral sob n°
11203 de 04 de margo de 2016,

RESOLVEM:

Art.1°- Nomear os senhores relacionados abaixo para compor a Comissao
de Diligéncia de Averiguagéo do artigo 7.1.4 — letra a — Capacidade Técni-
ca das Empresas participantes da Concorréncia Publica 06/2015 cujo ob-
jeto é a selegdo de permissionaria para ocupar e explorar o espago da Pra-
¢a de Eventos da SICMATUR conforme Decreto n°490 de 17 de setembro
de 2015 que destina area para uso exclusivo a realizagdo do 35° Festival
Internacional de Pesca.
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Presidente: ANTONIO CARLOS DE JESUS MEMDES — Coordenador de
Industria e Comércio, meio Ambiente e Paisagismo

Relatora: MARIA SOLANGE SA LEITE - Auxiliar Administrativo

Membro: ELZA ELI IZIDORO DE CARVALHO- Coordenadora de Desen-
volvimento do Turismo

Art. 2°-Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Prefeitura Municipal de Caceres, 09 de margo de 2016.

FRANCIS MARIS CRUZ

Prefeito Municipal de Caceres

JULIO CEZAR PARREIRA DUARTE

Secretario Municipal de Industria e Comércio, Meio Ambiente e Turismo

Afixado em: 09.03.2016

SAEC
SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO PANTANAL
EXTRATO PUBLICACAO DO CONTRATO DE SUB-ROGAGCAO DE
DIREITO E OBRIGAGOES N° 004/2016

O Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal, pessoa juri-
dica de direito publico interno, inscrito no CNPJ 22.794.608/0001-78, co-
munica a contratagédo de prestacdo de servigos:

CONTRATO SUB-ROGAGAO DE DIREITO E OBRIGAGOES N° 004/
2016

CONTRATANTE: SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO
PANTANAL

CONTRATADO: HIDROGERON PRESTADORA DE SERVICOS E CON-
SULTORIA ESPECIALIZADA LTDA-ME

OBJETO: Locagao de um conjunto de gerador de solugéo oxidante a base
de hipoclorito de sodio.

PRAZO: 11 meses

Valor: R$ 155.925,00 (Cento e cinquenta e cinco mil, novecentos e vin-
te cinco reais)

DATA INICIO DAS ATIVIDADES: 01/01/2016
ORGAO/UNIDADE: 08.080.3.0

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 17.512.1026.2.083
NATUREZA DA DESPESA: 3.3.90.39

FONTE DE RECURSOS: 0.1.00 REC ORDINARIOS
Caceres MT, 01 de janeiro de 2016

PAULO DONIZETE DA COSTA

Diretor Executivo

Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal

SAEC
SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO PANTANAL
EXTRATO PUBLICACAO DO CONTRATO DE SUB-ROGAGCAO DE
DIREITO E OBRIGAGCOES N° 003/2016

O Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal, pessoa juri-
dica de direito publico interno, inscrito no CNPJ 22.794.608/0001-78, co-
munica a contratagédo de prestacdo de servigos:

CONTRATO SUB-ROGAGAO DE DIREITO E OBRIGAGOES N° 003/
2016

CONTRATANTE: SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO
PANTANAL

CONTRATADO: CONTROL- ANALISES DE AGUA E AFLUENTES LTDA
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OBJETO: Prestacdo dos servicos para disponibilizar o kit para coleta
de agua para analises: ETA —Estagdo de Tratamento de Agua, Analises
fisico-quimica-bacteriolégica, ETE-Estagao de tratamento de esgoto.

PRAZO: 6 meses

Valor: R$ 38.130,00 (Trinta e oito mil, cento e trinta reais)
DATA INICIO DAS ATIVIDADES: 01/01/2016
ORGAO/UNIDADE: 08.080.3.0

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 17.512.1026.2.083
NATUREZA DA DESPESA:3.3.90.39

FONTE DE RECURSOS: (100)-OUTROS SERVICOS TERCEIRO P. JU-
RIDICA (REC ORDINARIOS/FUNDO PETROBRAS)

Céceres/ MT,01 de janeiro de 2016
PAULO DONIZETE DA COSTA
Diretor Executivo

Servico de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 074 DE 01 DE MARGCO DE 2016.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribuigées que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Or-
ganica Municipal e a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso
das atribuigdes, que lhe confere a Lei n° 2.218, de 22 de dezembro de
2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto
n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011, alterado através do Decreto n® 153,
de 01 de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n° 9130, de 23 de fevereiro de 2016,

RESOLVEM:

Art. 1° Rescindir o Contrato Administrativo n® 601/2015-SA, do cargo de
Assistente Administrativo, da senhora ALINE APARECIDA GARCIA DA
SILVA, lotado na Secretaria Municipal de Educagéo, a partir de 24 de fe-
vereiro de 2016.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Caceres, 01 de margo de 2016.
FRANCIS MARIS CRUZ

Prefeito Municipal de Caceres

NELCI ELIETE LONGHI

Secretaria Municipal de Educagéo

Afixado em: 01.03.16

SAEC
SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO PANTANAL
EXTRATO PUBLICACAO DO CONTRATO DE SUB-ROGACAO DE
DIREITO E OBRIGAGCOES N° 002/2016

O Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal, pessoa juri-
dica de direito publico interno, inscrito no CNPJ 22.794.608/0001-78, co-
munica a contratagao de prestagao de servigos:

CONTRATO SUB-ROGAGAO DE DIREITOS E OBRIGAGOES N° 002/
2016

CONTRATANTE: SERVICO DE SANEAMENTO AMBIENTAL AGUAS DO
PANTANAL

CONTRATADO: VEDASYSTEM IND E COM DE PRODUTOS PARA IN-
TALAGAO PREDIAIS LTDA EPP
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OBJETO: Aquisicdo de materiais hidraulicos para ampliacdo e manuten-
¢&o na rede de abastecimento de agua.

PRAZO:6 meses

Valor: R$ ()

DATA INICIO DAS ATIVIDADES: 01/01/2016
ORGAO/UNIDADE: 08.080.3.0

FUNCIONAL PROGRAMATICA: 17.512.1026.2.083
NATUREZA DA DESPESA:3.3.90.30.00

FONTE DE RECURSOS: (100)- (REC ORDINARIOS)
Caceres/ MT,01 de janeiro de 2016

PAULO DONIZETE DA COSTA

Diretor Executivo

Servigo de Saneamento Ambiental Aguas do Pantanal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS

SETOR DE LICITAGOES
ERRATA - EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 014/
2016.

A Prefeitura Municipal de Campinapolis - MT torna publico a RETIFICA-
CAO da publicacdo do EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.°
014/2016, publicado no Diario Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado
de Mato Grosso de 14/03/2016, edigdo n° 2.434, pag. 32, ONDE SE LE:
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 01/2016, LEIA-SE: EX-
TRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 014/2016. Campinapolis/
MT, em 14 de margo de 2016. Gilberto Francisco Ribeiro de Paula - Presi-
dente da CPL.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 38/2016 PREGAO: N° 009/2016 — REGISTRO DE PREGCOS

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis/MT
FORNECEDOR: PANIFICADORA DOCE PAO LTDA - ME
VIGENCIA: 12 meses, contados a partir de sua publicagdo

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual aquisicao de pées para atender as escolas municipais de ensino fundamental e infantil, esco-
las indigenas, como demais repasses atendidos pelo FNDE. Os pre¢os, a quantidades e as especificagdes dos itens registrados nesta Ata, encontram-

se indicados na tabela abaixo:

Item ﬁg‘:" Quant.|Unid.|Descrigao Marca xﬁli‘t).r \Tlf;{gf
20 PAES FRANCES: INGREDIENTES: FARINHA DE TRIGO, FERMENTO BIOLOGICO, ACUCAR, 196
1 10953 000 KG. [SAL REFINADO E AGUA. VALIDADE 1 DIA A PARTIR DA DATA DE FABRICACAO. FORNECI- DIVERSOS(9,80 000.00

MENTO EM EMBALAGENS ADEQUADAS, PESANDO EM MEDIA 50 GRAMAS CADA UNIDADE.

2 |32520(2.000 |KG. |[PAO BISNAGUINHA KG

21,
DIVERSOS|10,805 5 g9

Totalizando o valor de R$ 217.600,00 (duzentos e dezessete mil e seiscentos reais).

FUNDO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
CAMPO NOVO DO PARECIS - MT
RETIFICAGCAO

O DIRETOR EXECUTIVO DO FUNSEM - FUNDO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE CAMPO NOVO DO PA-
RECIS, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUI-
GOES LEGAIS, PUBLICA:

RETIFICAGAO DA PUBLICAGAO DO EXTRATO DO TERMO ADITIVO
DO CONTRATO

O DIRETOR EXECUTIVO DO FUNSEM, torna publica a RETIFICAGAO
do Segundo Termo Aditivo do Contrato 003/2014, publicado no Jornal Ofi-
cial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso e no Diario Ofi-
cial de Contas do Estado de Mato Grosso no dia 04 de margo de 2016,
corrigindo o erro material no nome da razédo social do Contratado, o qual
passa a vigorar com a seguinte redagao:

ONDE SE LE: “H.BOSA & F.GARCIA LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o
n® 10.541.510/0001-20, com sede social a Rua Monsenhor Trebaure, n°®
210, Bairro Centro Norte, Cuiaba - MT, CEP 78.005-380, neste ato repre-
sentada pelo seu Sécio Diretor, Sr. IGOR FRANGA GARCIA , brasileiro,
casado, portador do CPF n° 013.475.576-60, residente e domiciliado na
Rua Pol6nia, n° 8, Bairro Jardim Europa, CEP 78.065-445, Cuiaba — MT.”

LEIA-SE: “IL.LF. GARCIA E CIA LTDA EPP, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
10.541.510/0001-20, com sede social a Rua Monsenhor Trebaure, n® 210,
Bairro Centro Norte, Cuiaba - MT, CEP 78.005-380, neste ato representa-
da pelo seu Socio Administrador, Sr. IGOR FRANCA GARCIA | brasileiro,
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casado, portador do CPF n° 013.475.576-60, residente e domiciliado na
Rua Monsenhor Trebaure, n® 210, Bairro Centro Norte, Cuiaba — MT.”

CAMPO NOVO DO PARECIS-MT, 14 DE MARCO DE 2016.

WILSON LEAL MIRANDA
DIRETOR EXECUTIVO DO FUNSEM

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
AVISO DE RESULTADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS, através
do seu Pregoeiro, torna publico para conhecimento dos interessados que
na licitagdo com modalidade PREGAO 013/2016, destinada & REGISTRO
DE PRECOS para futura e eventual aquisicdo de Maquina de Pintar
Meio Fio, para a atender a Secretaria Municipal de Infraestrutura de
Campo Novo do Parecis- MT, teve como vencedora a empresa: CAUE
INDUSTRIA COMERCIO E SERVICOS LTDA - ME com o valor total de
R$ 40.970,00 (quarenta mil, novecentos e setenta reais).

Campo Novo do Parecis-MT, 14 de margo de 2016.

Leandro Nery Varaschin

Pregoeiro
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ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 002/2016

DA FINALIDADE: Dispensa de Licitagao para celebragao de contrato para
prestacgéo de servigos de entrega de Carnés de IPTU e Notificagdes Extra-
judiciais dos débitos inscritos na divida ativa do Departamento de Tributa-
Gao e Fiscalizagao.

DO OBJETO: Contratagdo da Empresa Brasileira de Correios e Telégra-
fos, para prestacéo de servigos de entrega de 9.500 Carnés de IPTU e 2.
000 Notificagbes Extrajudiciais dos débitos inscritos na divida ativa do de-
partamento do Departamento de Tributagao e Fiscalizagao.

DO CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS, Es-
tado de Mato Grosso, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ
n® 24.772.287/0001-36, situada na Av. Mato Grosso, 66 NE, Centro.

DO CONTRATADO: Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, empre-
sa publica, devidamente inscrita no CNPJ n° 34.028.316/0016-90, com se-
de na Praga da Republica, n°® 101, centro, Cuiaba — Mato Grosso.

DA JUSTIFICATIVA: Contratagdo de empresa para servigos prestados
por 6rgéo ou entidade que integre a Administragédo Publica e que tenha si-
do criado para esse fim especifico em data anterior a vigéncia desta Lei.

DA QUANTIDADE A SER ENTREGUE: 9.500 Carnés de IPTU e 2.000
Notificagbes Extrajudiciais.

VALOR: R$65.320,00 (Sessenta e cinco mil, trezentos e vinte reais).

FORMA DE PAGAMENTO: Sera pago ao contratado o valor de R$ 5,68
(Cinco reais e sessenta e oito centavos) por carné e R$ 5,68 (Cinco reais
e sessenta e oito centavos) por notificagdo efetivamente entregue.

DOTAGAO ORGAMENTARIA: 04.002.04.129.0017.2026.3.3.90.39 — OU-
TROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

DO FUNDAMENTO LEGAL: artigo 24, XXIIl da Lei n.°8.666/93 e suas al-
teragoes.

Campo Novo do Parecis, 10 de margo de 2016.
Leandro Nery Varaschin
Presidente da Comissao de Licitagao.

RATIFICO nos termos da Lei Federal n°. 8.666/93 a Dispensa de Licita-
¢ao, em consonancia com a justificativa apresentada e autorizada.

Mauro Valter Berft

Prefeito Municipal

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
PORTARIA N° 130, DE 3 DE MARCO DE 2016

A VICE-PREFEITA DE CAMPO NOVO DO PARECIS/MT, no uso de suas
atribui¢des legais, conferidas pela Lei Organica do Municipio e,

Considerando o Memorando n°® 181/2016 proveniente da Secretaria Mu-
nicipal de Saude, datado de 02 de margo de 2016,

RESOLVE

1. REVOGAR, com efeitos a partir de 1° de margo de 2016, o percentual
de 20%, a titulo de produtividade, concedida através da Portaria n° 342,
de 13 de setembro de 2011, a servidora DANIELA MARTINS E SILVA
PETRY, efetiva no cargo de Especialista de Saude, especialidade Cirurgia
Dentista.

2. Cessam-se os efeitos quanto a servidora gravados na Portaria n° 346
de 4 de julho de 2014.

Gabinete da Vice-Prefeita de Campo Novo do Parecis, aos 3 dias do més
de margo de 2016.

EDLAMA BATISTA MARQUES Vice-Prefeita

Registrado na Secretaria Municipal de Administragédo, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por afixagao no local de
costume, data supra, cumpra-se.

MARCIO ANTAO CANTERLE Secretario Municipal de Administragio

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
AVISO DE RESULTADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS, através
do seu Pregoeiro, torna publico para conhecimento dos interessados que
na licitagdo com modalidade PREGAO 010/2016, destinada 8 REGISTRO
DE PREGCOS para futura e eventual contratagcao de prestacao de ser-
vicos de gestdo, gerenciamento, controle de abastecimento de com-
bustivel em rede especializada, mediante implantagédo de sistema de
cartdo magnético de monitoramento de frota, integrado Rastreamen-
to Veicular via satélite POR GPS/GSM/GPRS com Diario de Bordo, pa-
ra atender os veiculos e maquinarios desta Prefeitura Municipal, teve
como vencedora a empresa:SAGA COMERCIO E SERVICO TECNOLO-
GIA E INFORMATICA LTDA com o valor total de R$ 365.400,00 (tre-
zentos e sessenta e cinco mil e quatrocentos reais).

Campo Novo do Parecis-MT, 14 de margo de 2016.

Leandro Nery Varaschin

Pregoeiro

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
EDITAL DE NOTIFICACAO N°.002/2016

A Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis/MT, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CGC/MF n°. 24.772.287/0001-36, situada a Av.
Mato Grosso, n°. 66-NE — Campo Novo do Parecis — MT, neste ato, representado pelo Departamento de Vigilancia Sanitaria Municipal, conforme abai-
xo assinado, no uso de suas atribuigbes e prerrogativas legais, vem através desta NOTIFICAR, os proprietarios dos lotes relacionados a baixo, a
efetuar a limpeza dos mesmos, no prazo de 72 horas a contar da data de publicacao desta notificagao, pelo descumprimento no disposto no art.
37 da Lei Municipal n°. 08/89, que institui o “Cédigo Administrativo do Municipio de Campo Novo do Parecis, e da outras providéncias”, bem como o
art. 3° da Lei Municipal n°. 914/2002 que institui o Programa Municipal de Combate e Preveng¢édo da dengue e outros vetores transmissores e da outras
providéncias:

Art. 37.(..)

Pardgrafo Unico - N&o é permitida a existéncia de terrenos cobertos de mato, pantanosos ou servindo de depésito de lixo dentro dos limites da cidade,
vilas ou povoados.
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Art. 3°. Aos municipes e aos responsaveis pelos estabelecimentos publicos e privados em geral, compete adotar as medidas necessarias a manutengdo
de suas propriedades limpas, sem acumulo de lixo e materiais inserviveis, evitando condicbes que propiciem a instalagdo e a proliferagao do vetor cau-
sador da dengue, ou seja, Aedes Aegypti e outros vetores que transmitem doencgas.

Considerando que os imdveis abaixo arrolados encontram-se cadastrados em seus respectivos nomes junto ao cadastro imobiliario desta municipalidade
e considerando que os proprietarios encontram-se em lugar incerto e ndo sabido, e que as tentativas de notificagdo pessoal restaram infrutiferas, publica-
se o presente Edital de Notificagdo.

Transcorrido o prazo e nao sendo atendida esta notificagdo pelo proprietario, implicara em lavratura de Auto de Infragao, sujeito a multa de 5 (cinco)
UFCNP e a Prefeitura Municipal executara os servigos de limpeza do imével objeto desta notificacdo, sendo que, a cobranca dos servigos sera langada
em desfavor do proprietario do imével de acordo com a Lei Complementar 020/2008, tudo em conformidade com a Lei Municipal 914/2002 e 1.548/2013.

Lei Municipal n°. 1.548/2013:

Art. 12. O proprietario, possuidor ou qualquer ocupante de imoével alvo de infragdo decorrente da inobservancia desta lei, estara sujeito a penalidade de
5 (cinco) UFCNP, em caso de primeira autuagédo de infrag&o.

§1°. No caso de reincidéncia sera a multa aplicada em dobro, cumulativamente, sem prejuizo da comunicagao do fato a autoridade competente
para a adogdo das medidas penais cabiveis.

§2°. Os débitos inscritos em divida ativa serdo corrigidos monetariamente acrescidos de mora de 1% (um por cento) ao més ou fracao.
§3°. Fica expressamente proibida a concessao de descontos e anistias quando decorrente for de violagao desta Lei.
EDITAL DE NOTIFICAGAO N°.002/2016

Art. 13-A. Decorridas as 72 (setenta e duas) horas de aplicagao da notificagao, caso proprietario e/ou possuidor do imével ndo tenha regulari-
zado a situagéo, o

Municipio de Campo Novo do Parecis fica obrigado a executar os servigos de limpeza e/ou eliminagao de possiveis criadouros do mosquito
Aedes Aegypti e de outros vetores transmissores de doengcas.

Paragrafo tunico. Executados os servigos previstos no caput deste artigo, o Municipio de Campo Novo do Parecis langara a cobranga aos con-
tribuintes de acordo com o disposto na Lei Complementar 020/2008, incluindo-se os valores de multa, bem como o de prestagdo de servigos
de limpeza.

LH.|NOT.[INOME ENDERECO QUD|LT |BAIRRO
0010252 |Robenson Maximo Fim. Rua Roberto C.Brélio 0225|0017 |N. Sra Aparecida
002/0082 |Wellenton Carlos Ribeiro. Av. Brasil 0009 (0023 |Jardim Alvorada
0030097 |Paulo Inacio Follmann. Rua Cerejeira. 0029|0028 [Jardim Alvorada
004/0098 |Marcelo Veiga dos Santos. Rua Cerejeira. 0029 (0029 |Jardim Alvorada
005/0103 |Amarildo Tuni. Av. Ipé 00340031 [Jardim Alvorada
006/0251 |Paula Santos. Av. Mato Grosso 0035(0021 |Jardim Alvorada
0070104 |Genivaldo Pereira dos Santos. Rua Cerejeira/Jequitiba|0035 [033A|Jardim Alvorada
0080106 |Paula Zordan. Av. Mato Grosso 00430007 [Jardim Alvorada
009/0211 |lido Miguel Maldaner. Rua Mangabeira 004410017 [Jardim Alvorada
010/0086 |Braz Rocha Forti. Av. Ipé 004410018 |Jardim Alvorada
011/0086 |Braz Rocha Forti. Av. Ipé 0044 (0020 |Jardim Alvorada
0120222 |Josimar Barbalho Rezende. Rua Itauba 004710008 [Jardim Alvorada
0130223 |Paulo Geovani Figueiredo. Av. Jequitiba. 0048|0006 |Jardim Alvorada
014/0093 |Semer Peloi. Av. Jequitiba. 0048|0010 |Jardim Alvorada
015/0096 |Cesar Antonio Favero Junior. Rua Jacaranda 0056 (0003 |Jardim Alvorada
016/0096 |Cesar Antonio Favero Junior. Rua Aroeira 00610023 [Jardim Alvorada
017(0087 |Gilberto Pereira de Souza. Rua Aroeira 0060 (0014 |Jardim Alvorada
018/0102 |Amarildo Souza de Leéo. Av. Jequitiba. 0060|0017 [Jardim Alvorada
019(0102 |Amarildo Souza de Leéo. Av. Jequitiba. 0060 (0019 |Jardim Alvorada
020/0090 |Aparecido Francisco de Souza. Rua Guajuvira 00600023 [Jardim Alvorada
021/0091 |Jaime Azevedo dos Santos. Rua Guajuvira 0060|0024 [Jardim Alvorada
022|0089 |Denilson Santos Vieira. Rua Aroeira 0061(0015 |Jardim Alvorada
023/0088 |Rafaela Pilar da Silva Preuss. Rua Aroeira 00610021 [Jardim Alvorada
0240083 |Carla Patricia R. Jorge Londero Av. Brasil. 0009|0024 |Jardim Alvorada
025/0083 |Carla Patricia R. Jorge Londero Av. Brasil. 0009|0025 [Jardim Alvorada
026(0248 |Alicio Veiga. Av. Martinho Lutero 0016 (0005 |Boa Esperanca
027/0108 |Mara Alves da Silva. Rua Gaivota 027410008 [JD Das Palmeiras
028[0113 |Francisco X. de Souza e Esposa Av. Amazonas 0296 (0002 |JD Das Palmeiras
0290236 |Dilsolani Pereira dos Santos. Rua Curié 0310/001B|JD Das Palmeiras
030/0123 |Maria de Lurdes Ferreira Costa Rua Uirapuru 0313/0011|JD Das Palmeiras
0310127 |Paulo dos Santos Garsez Rua Andorinha 032210002 [JD Das Palmeiras
EDITAL DE NOTIFICAGAO N°. 002/2016
032/0131 |Dionisio Costa Fernandes. Rua Juriti 03280004 [JD Das Palmeiras
033/0132 |Oldair Jones Kenob. Rua Juriti 0328 /0001 |JD Das Palmeiras
034(0235 |José Mauro de Oliveira e Jodo Felix Barbosa. [Av. Maranhéo 0329|0002 [JD Das Palmeiras
035/0133 |lolanda Souza Gama. Av. Maranhao 0341/0003 |JD Das Palmeiras
036/0134 |lolanda Souza Gama. Av. Maranhao 034110004 [JD Das Palmeiras
0370136 |Macsuel Rodrigués da Silva. Rua Jo&o de Barro 0350|0004 |JD Das Palmeiras
0380138 |Valdenir Munari. Rua das Gracas 035210008 [JD Das Palmeiras
039(0140 |Durval Nunes Ferreira. Rua Pavao 0356 (0005 |JD Das Palmeiras
040/0142 |Antonio Souza de Santana. Rua Rouxinol 035710001 [JD Das Palmeiras
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041/0143 |Magi Nafez Bazi Gomes. Av. Amazonas. 0359(0003 |JD Das Palmeiras
0422|0144 |Edivagn de Araujo Silva. Av. Amazonas. 0359|0004 [JD Das Palmeiras
043(0149 |Valdinei Pereira dias. Av. Ceara. 0359(009B|JD Das Palmeiras
0440145 |Dani Nafez Bazi. Rua Beija Flor. 0359/0015|JD Das Palmeiras
045(0146 |Aparecida da Silva. Rua Andorinha. 0360(0006 |JD Das Palmeiras
0460150 |Avelino Pereira. Av. Minas Gerais. 036210011 [JD Das Palmeiras
047[0151 |José Ribeiro da Costa. Rua Beija Flor 0362(0014 |JD Das Palmeiras
0480152 |Jodo Felipe de Souza. Av. Mina Gerais 03630005 [JD Das Palmeiras
049(0232 |Janaina de Fatima Steinhaus. Av. Maranhao 0363|09B1[JD Das Palmeiras
050(0161 |Claudio Arla Ribeiro / Olcio Afonso de Oliveira.|Rua Beija Flor 0365/0012|JD Das Palmeiras
051/0156 |Marcia Regina de And.Marque Rua Juriti. 03660001 [JD Das Palmeiras
052|0154 |Andréia Aparecida Carvalho. Rua Juriti. 0375|008B|JD Das Palmeiras
053/0164 |J. A. Naitzel Eireli-EPP. Rua Juriti. 037810003 [JD Das Palmeiras
054(0165 |J. A. Naitzel Eireli-EPP. Rua Juriti. 0378/0004 |JD Das Palmeiras
0550169 |Abreu Follmann e Vigano Ltda. Rua Canarinho. 037910022 [JD Das Palmeiras
056(0170 |Abreu Follmann e Vigano Ltda. Rua Canarinho. 0379/0023 |JD Das Palmeiras
057[0172 |José Rodolfo Pessoa Filho. Travessa C 0385|0003 |JD Das Palmeiras
0580173 |Antonio Anilto Raizel. Rua Juriti 03890013 [JD Das Palmeiras
059(0175 |Walaci Ferreira Lima. Av. Maranhao 0389(0017 |JD Das Palmeiras
060(0176 |Valdir Albuguerque Silva. Av. Maranh&o 03890018 |JD Das Palmeiras
061/0179 |Edilson de Pinho e Silva. Rua Pavéao 0392(0002 |JD Das Palmeiras
062|0180 |Aguinaldo Pereira Bracelar. Rua Bem Te-Vi 0393|0013 [JD Das Palmeiras
063/0185 |Domingos Bombieri. Rua Andorinha 0395/0016 |JD Das Palmeiras
064(0186 |Dirley Goncalves de Queiroz. Rua Andorinha 03960003 [JD Das Palmeiras
065|0187 |Claudionor Silva dos Santos. Rua Andorinha 0396|0004 |JD Das Palmeiras
0660189 |Marcio Clayton Vieira Souza. Rua Das Gargas 04010014 [JD Das Palmeiras
067[0190 |Alexandre Ferreira Martins. Rua Uirapuru. 0401(0004 |JD Das Palmeiras
068/0191 |Josuel da Silva Motta. Rua Das Gragas 040210004 [JD Das Palmeiras
069(0192 |[Egnaldo Braga do Carmo. Rua Das Gracas 0402 (0006 |JD Das Palmeiras
070/0193 |Marcos Campos da Silva. Av. Maranhao 0403 |020A|JD Das Palmeiras
071/0197 |Genival de Almeida. Rua Araponga 0404 (001B|JD Das Palmeiras
072/|0196 |Genilda Lins dos Santos. Av. Maranhao 0404 (0003 |JD Das Palmeiras
073/0195 |Valdirene Benicio Soares. Av. Maranhao 04040005 [JD Das Palmeiras
074/0194 |Leocar Rodrigués da Silva. Av. Maranhao 0404|0006 |JD Das Palmeiras
EDITAL DE NOTIFICAGAO N°. 002/2016
075/0221 |Leandro Lima da Silva. Av. Maranhao 0404 |008A[JD Das Palmeiras
076/0198 |Elisberto Terto dos Santos. Rua Arapongas 0405(001B|JD Das Palmeiras
077|0167 |Marcos Benda Alves. Av. Amazonas 04080004 [JD Das Palmeiras
078/0201 |Leandro Celis de Moraes. Rua Sabia 0408 (0020 |JD Das Palmeiras
079/0202 |Edson Batista dos Santos. Rua Gaivota 0409|0011 [JD Das Palmeiras
080(0204 |Junior Cesar da Silva. Rua Gaivota 0409(0013|JD Das Palmeiras
0810205 |Adailton Lima Coelho. Rua Sabia 0409|0014 [JD Das Palmeiras
082(0208 |Eliane Bispo da Cruz. Rua Sabia 0412(0019|JD Das Palmeiras
083/0209 |Antonia Tereza de Souza. Rua Uirapuru 041410004 [JD Das Palmeiras
084(0212 |Josafa do Nascimento Santos. Rua Sabia 415A|0002 [JD Das Palmeiras
0850213 |Carlos Rob. Gomes de Araujo. Rua Sabia 415A(0003 |JD Das Palmeiras
0860214 |José de Brito. Rua Sabia 415A|0004 |JD Das Palmeiras
087/0215 |Adjalmes Dias do Nascimento. Rua Sabia 415A|0005 |JD Das Palmeiras

Campo Novo do Parecis, 11 de margo de 2016.

Evanete Staiger de Oliveira.

Secretaria Mun. de Saude

Cirdirlei Felipe.
Diretor de Depart. de Vigilancia Sanitaria
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE Descricdo Qtde|Unidade |Marca E\?i gni- tF;f to-
" ~ " . R$
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES Emuls&o asfaltica cationica de (100 [ToneladalPetrobras|R$2:, - [206.
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 067/2016 romprimento médio - RM 1C 069,25 |25 00
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE-MT Valor total do lote 02: R$ 206.925,00 (duzentos e seis mil novecentos e
FORNECEDOR: PETROBRAS DISTRIBUIDORA S/A, CNPJ N° 34.274, | Vinte e cinco reais).
233/0001-02 LOTE 04
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUI- | [Bescrigao [Qide Unidade  Marca RS unitario |RS total
SICAO DE EMULSAO ASFALTICA — Preg3o 019/2016. Asfalto di-
N luido de
ITENS E VALORES REGISTRADOS: g;dg 030 -
LOTE 02
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Valor total do lote 04: R$ 690.324,00 (seiscentos e noventa mil trezentos e
vinte e quatro reais)

A ata de registro de precos na integra estara disponivel no site da Prefei-
tura: www.campoverde.mt.gov.br

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES
ERRATA DO PREGAO 025/2016

ERRATA DO EDITAL DO PREGAO 025/2016 - REGISTRO DE PREGOS
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS PARA
A USINA DE TRIAGEM DO ATERRO SANITARIO.

04. DA ENTREGA DO MATERIAL.:

Onde se |é: Sera de inteira responsabilidade da empresa a ser contratada
a entrega e a montagem/instalagéo dos equipamentos na Usina de triagem
do aterro sanitario localizado na BR 070, KM 362, Campo Verde — MT.

Leia sé: Sera de inteira responsabilidade da empresa a ser contratada a
entrega e a montagem/instalagdo dos equipamentos na Usina de triagem
do aterro sanitario, localizado na BR 070, KM 362, Campo Verde — MT, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, apds o recebimento da Nota de Au-
torizagéo de Despesas-NAD.

Campo Verde, 14 de margo de 2016.

Ana Carolina S. Braga Blume

Presidente da CPL

DEPARTAMENTO JURIDICO
DECRETO N° 018, DE 10 DE MARGCO DE 2016.

APROVA O REGULAMENTO DO SERVIGO PUBLICO DE TRANSPOR-
TE COLETIVO DE PASSAGEIROS DO MUNICiPIO DE CAMPO VERDE
- MT.

FABIO SCHROETER, Prefeito Municipal de Campo Verde, no uso de suas
atribuigbes legais,

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o Regulamento do Servigo Publico de Transporte
Coletivo de Passageiros do Municipio de Campo Verde, Anexo ao presen-
te Decreto, Servigo disciplinado pela Lei Municipal de n° 2.152, de 02 de
dezembro de 2015.

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Verde-MT, em 10 de margo de
2.016.

FABIO SCHROETER
PREFEITO MUNICIPAL

REGULAMENTO DO SERVICO PUBLICO DE TRANSPORTE COLETI-
VO DE PASSAGEIROS DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE

CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES Art. 1° Este Regu-
lamento disciplina a prestagcao do Servigo de Transporte Publico Co-
letivo de Passageiros no Municipio de Campo Verde. Art. 2° Para fins
do disposto neste Regulamento, define-se como:

I Acessibilidade: condigao para utilizagédo, por qualquer pessoa com defi-
ciéncia ou com mobilidade reduzida, com seguranga e autonomia, total ou
assistida, dos espagos, mobiliarios, equipamentos urbanos, veiculos, sis-
temas e meios de comunicagao e informagao utilizados na prestagéo do
Servigo;

Il Agente Comercializador: fungdo exercida pela Delegataria, diretamente
ou através de terceiros credenciados,que consiste na comercializagéo e
ou distribuicdo aos usuarios dos cartdes de vale-transporte, cartdes de be-
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neficios e créditos eletronicos de qualquer ordem, responsabilizando-se
pela arrecadagao dos valores correspondentes;

1l Concessao o regime de delegacéo do servigo para a area operacional
objeto do contrato;

IV Concessionaria: empresa ou consorcio de empresas adjudicataria (o)
da licitagéo, com a (0) qual é celebrado o contrato de concesséo;

V Conforto: direito dos usuarios a condi¢cdes que assegurem, na forma da
regulamentacgéo do servigo, o seu bem-estar e comodidade nos veiculos,
nos pontos de embarque ou desembarque, dentre outros;

VI Continuidade: direito dos usudrios @ manutengdo, em carater perma-
nente, da prestagéo do servico;

VII Contrato: avenga que formaliza a concesséo do servigo, para area ope-
racional objeto da licitagéo, celebrado entre a concessionaria e o Municipio
de Campo Verde;

VIl Delegagéo de Servigo Publico: a delegagao de sua prestacao, feita pe-
lo Poder Concedente mediante Concorréncia Publica, a pessoa fisica, ju-
ridica ou consorcio de empresas, que demonstre capacidade para seu de-
sempenho, por sua conta e risco e por prazo previamente estabelecido;

IX Delegataria: empresa ou consoércio de empresas, que opera Servigo Pu-
blico de Transporte Coletivo do Municipio de Campo Verde, mediante con-
trato de delegacao;

X Dia Tipico: dia util (de segunda a sexta-feira excluindo-se feriados) que
esteja fora do periodo de férias escolares (dezembro e janeiro, ou julho) e
que nao esteja inserido entre dois dias nao uteis;

Xl Dia Atipico: dia util (de segunda a sexta-feira exceto feriados), que este-
ja dentro do periodo de férias escolares, ou dia util inserido entre dois dias
nao Uteis, ou dia util cuja demanda pelo servigo seja alterada em fungao
de eventos especificos realizados no Municipio;

XIl Equilibrio Econdmico-Financeiro: equagdo econémico-financeira conti-
da na proposta comercial apresentada pela concessionaria, que determi-
na o equilibrio entre os encargos, investimentos e riscos assumidos pela
concessionaria, o fluxo de caixa do empreendimento e sua taxa interna de
retorno (TIR);

XIll Higiene: direito dos usuarios a conservagao permanente da limpeza e
do asseio de pessoas e bens vinculados a concessao, em especial daque-
les com os quais tém contato direto;

XIV ltinerario: descricdo minuciosa, em ordem sequencial, das vias por on-
de circula o veiculo de transporte coletivo de uma determinada ligagao;

XV Ligagao:unidade principal da prestagao do servigo, composta por itine-
rario, frota, quadro de horarios e demais caracteristicas operacionais pré-
prias;

XVI Ordem de Servigo: documento expedido pelo Orgéo Gestor, que insti-
tui as caracteristicas operacionais das ligacdes e base regulamentar para
fiscalizagéo do servigo;

XVII Orgdo Gestor: Departamento Municipal de Transito Urbano - DMTU
— através de sua Diretoria de Transporte, 6rgao da administragao do Mu-
nicipio de Campo Verde, com competéncia para planejar, regulamentar e
fiscalizar continuamente a prestacédo dos servigos delegados, zelando pe-
la sua boa qualidade e eficiéncia, bem como para aplicar as penalidades
cabiveis;

XVIII Permissdao de Servigo Publico: delegagdo, mediante licitagdo, da
prestacdo de servigos publicos, feita pelo Poder Concedente a pessoa ju-
ridica que demonstre capacidade para seu desempenho, por sua conta e
risco;

XIX Permissionaria: pessoa fisica ou juridica que explora o Servigo Publico
de Transporte Coletivo do Municipio de Campo Verde sob regime de per-
missao;

XX Poder Concedente: o Municipio de Campo Verde;
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XXI Ponto de Controle: ponto inicial ou final integrante do Itinerario da liga-
Gao;

XXII Ponto de Embarque e Desembarque - PED: qualquer ponto inserido
na rede de transporte coletivo em que sejam permitidas as operagdes de
embarque e desembarque de passageiros;

XXIII Receita Operacional bruta: receita tarifaria obtida pela venda de di-
reitos de viagem e receitas provenientes de servicos acessorios;

XXIV Regulamento do Servigo: conjunto de normas que tém por objetivo
definir padrdes e procedimentos relativos ao servigo, abrangendo tanto os
regulamentos hoje vigentes, como os que vierem a ser editados em sua
substituicdo ou de forma complementar, apds a realizagao da licitagéo e a
contratagdo da concessionaria;

XXV Sistema de acompanhamento e controle: todos os sistemas, dados,
servigos, instalagdes e informagdes destinados a gestao e fiscalizagao do
servigco, em especial a cobrancga eletronica de tarifa, para gestao e opera-
¢ao da frota e para prestagao de informagdes aos usuarios;

XXVI Sistema de Bilhetagem Eletronica - SBE: ferramenta de controle dos
acessos de passageiros nos veiculos de transporte;

XXVII Sistema de Monitoramento Operacional:componente complementar
do Sistema de Acompanhamento e Controle que consiste no médulo de
tratamento de todos os dados, devendo propiciar a concepgéao de relatori-
os e analises especificas;

XXVIII Seguranga: direito dos usuarios e de terceiros a prote¢cdo de sua
incolumidade fisica pela concessionaria por meio do respeito a todas as
normas legais e regulamentares destinadas a esse fim;

XXIX Servigo Publico de Transporte Coletivo de Passageiros: efetuado
dentro do limite territorial e sob a titularidade do Municipio de Campo Ver-
de, destinado a viabilizar a mobilidade da populagéo e de seus visitantes
e, para efeitos desse contrato, o conjunto representado pelo servigo, con-
cessionaria e instalacdes pertinentes ao transporte municipal de passagei-
ros, classificado em urbano e rural;

XXX Taxa Interna de Retorno —TIR-: taxa que traz a valor presente os ca-
pitais investidos pela concessionaria e os saldos de caixa da concessao
projetados ao longo da vigéncia do contrato, de modo a zerar o fluxo de
caixa, correspondendo a remuneragao dos valores investidos;

XXXI Taxa de Ocupacgao: é a razéo entre o nUmero de passageiros em pé
e a area util a eles destinada no interior do veiculo, expressa através do
numero de passageiros por metro quadrado;

XXXII Usuarios: qualquer pessoa que usufrua, nos limites geograficos do
Municipio de Campo Verde, do servigo prestado pela concessionaria.

CAPITULO Il - DO SERVIGO PUBLICO DE TRANSPORTE COLETIVO
DE PASSAGEIROS DO MUNICIPIO DE CAMPO VERDE Art. 3° Incumbe
ao Municipio de Campo Verde, nos termos da Lei Organica Municipal,
a prestacao do Servigo Publico de Transporte Coletivo de Passagei-
ros, diretamente através da Administragdo Publica ou sob o regime
de permissao ou concessao, sempre precedida de licitagao. Art. 4° As
delegagdes do Servigo Publico de Transporte Coletivo de Passagei-
ros do Municipio de Campo Verde serao efetuadas por meio de con-
cessdo ou permissao, em conformidade com a politica para o setor e
com as definigées contidas nos estudos técnicos que devem antece-
der ao processo licitatorio.

Paragrafo Unico - com objetivo de universalizagédo dos servicos publicos,
o Poder Concedente licitara, preferencialmente e com base nos estudos
técnicos realizados, conjuntos de servigos/ligagdes/linhas, bacias ou are-
as, de forma que os servigos/ligagdes/linhas mais rentaveis equilibrem pa-
ra a mesma Delegatéria a baixa rentabilidade de outros, que, todavia, tam-
bém devem ser atendidos.

SEGAO | - DO SERVIGO ADEQUADO Art. 5° Toda concesséo ou per-
missado pressupde a prestacao de servico apropriado ao pleno aten-
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dimento das necessidades dos usuarios do Servigo Publico de Trans-
porte Coletivo de Passageiros, conforme estabelecido na Lei n® 2.152/
2015, de 02 de dezembro de 2015, no presente Regulamento, nas nor-
mas pertinentes e no contrato de Delegagao.

§ 1° Servico Publico de Transporte Coletivo de Passageiros apropriado &
aquele que atende aos seguintes requisitos:

I cumprimento das condigbes de regularidade, continuidade, pontualidade,
eficiéncia técnica, operacional e financeira, atualidade, generalidade e cor-
tesia na prestacdo, e moderagao das tarifas;

Il condigbes de seguranca, conforto e higiene dos veiculos, materiais,
equipamentos e infraestrutura empenhados na prestagéo do servigo;

1l qualificagéo profissional do pessoal da Delegataria;

IV baixo indice de envolvimento em acidentes em relagéo as viagens rea-
lizadas;

V baixo indice de denuncias apuradas como procedentes;
VI respeito ao meio ambiente.

§ 2° A atualidade abarca a modernidade das técnicas, dos equipamentos
e a sua conservagéo, bem como melhoria e expansao do servigo.

Art. 6° As normas técnicas e operacionais a serem fixadas pelo Poder
Concedente ou pelo Orgio Gestor pertinentes ao Servigo Publico de
Transporte Coletivo de Passageiros de Campo Verde, sob regime de
concessao ou permissao, devem objetivar maior seguranca e confor-
to dos usuarios, menor preco da tarifa e dimensionamento adequado
de horarios a disposigdo do usuario. SEGAO Il - DA CLASSIFICAGAO
DO SERVIGO DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS Art. 7° O servigo
que opera no ambito do Transporte Coletivo de Passageiros do Muni-
cipio de Campo Verde se divide nas seguintes categorias:

1 Servigo Urbano;
Il Servigo Rural.

CAPITULO Ill - DOS ENCARGOS Art. 8° Compete ao Poder Conceden-
te observado o disposto nas normativas pertinentes:

| desempenhar as incumbéncias inerentes ao titular do servigo na forma
definida em disposi¢des legais e regulamentares;

Il promover, diretamente ou através do Orgdo Gestor, as licitagdes e os
atos de delegacdo da concessao ou permissao;

Il declarar a caducidade das delegagbes, nos casos previstos em lei;

IV manter as vias de acesso em boas condi¢des de trafegabilidade, viabi-
lizando a oferta de servigo adequado;

V zelar pelo fiel cumprimento da legislagéo vigente;

VI intervir na delegagéo do servico, nos casos e condi¢gdes resguardados
por lei.

Art. 9° Compete ao Orgdo Gestor do Servigo Publico de Transporte
Coletivo de Passageiros no Municipio de Campo Verde, observados
o previsto nas disposicoes legais e regulamentares:

I realizar o planejamento, a regulamentagéo e fiscalizagado continuos da
prestacdo do servigo delegado, zelando pela manutengéo de sua qualida-
de e eficacia;

Il providenciar os levantamentos, pesquisas e estudos necessarios, bem
como realizar os processos licitatérios para a delegagdo do servico, nos
termos do incisoArt. 8°l1 Art. 8°I ;

1l proceder a fixagao, revisao e reajuste das tarifas, e fiscalizar seu cum-
primento;

IV adotar processos apropriados de selegao e cursos de treinamento e
aperfeicoamento do todo o pessoal empenhado na prestagdo do servigo,
especialmente daqueles que atuem diretamente com o publico ou desem-
penham fungbes de agentes fiscalizadores do transporte;
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V normatizar sobre os veiculos a serem utilizados na prestagéo do servigo
de transporte, inclusive, idade média e maxima da frota;

VI intervir na execugao e prestagédo do servigo, nas situagdes e condi¢des
previstas em lei, no regulamento e no contrato;

VII zelar pela manutengao da qualidade do servigo, receber, apurar e so-
lucionar denuncias ou reclamagodes dos usuarios;

VIIl estimular o aumento da qualidade e da produtividade do servigo, a pre-
servagdo do meio ambiente e a conservagdo dos bens, equipamentos e
infraestrutura alocados na prestagao do servigo;

IX coibir o transporte irregular, n&o licitado e regulado pelo Municipio, re-
cebendo denuncias e copias dos Boletins de Ocorréncia Policiais lavrados
pela Delegataria ou por terceiros sobre tal fato, acionando e colaborando
com as autoridades policiais para a repressao dessa ilicitude;

X coibir a evasao de receita no Servigo Publico de Transporte Coletivo de
Passageiros, de forma a preservar a eficiéncia econdmica do Servico, arti-
culando ag¢des de seu corpo proprio de fiscais e, quando necessario, acio-
nando e colaborando com as autoridades policiais para a repressao de tal
ato;

Xl zelar pelo fiel cumprimento da legislagado vigente;

XIlI definir os requisitos minimos exigiveis de prestagdo do servigo, indis-
pensaveis ao atendimento aos usuarios;

XIlI divulgar os niveis de desempenho e qualidade do servigo da Delega-
taria;

XIV aplicar sancdes ou penalidades regulamentares a Delegataria, por in-
fracdes relativas a prestacédo do Servigo Publico de Transporte Coletivo de
Passageiros;

XV realizar o planejamento estratégico do Servico;
XVI definir as diretrizes basicas para o planejamento operacional;

XVII aprovar o planejamento operacional desenvolvido pela Delegataria
nas delegagdes por bacia ou area;

XVIII estabelecer critérios, parametros, formas e instrumentos apropriados
ao acompanhamento (incluindo o Sistema de Bilhetagem Eletrénica), le-
vantamento e tratamento de dados pela Delegataria;

XIX reunir e consolidar dados e os resultados oriundos de seu tratamento;

XX subsidiar decisdes e atividades de planejamento (tais como identificar
momentos e meios de mudangas tecnoldgicas no atendimento das neces-
sidades de evolugdo da demanda);

XXI aferir constantemente a qualidade do servigo prestado pela Delegata-
ria.

Art. 10° O Orgdo Gestor podera editar outras regras visando a com-
plementagéao das disposigoes presentes neste Regulamento do ser-
vigco. Art. 11° Sem prejuizo dos encargos previstos na legislagao, nor-
mas regulamentares e contratuais pertinentes, incumbe a Delegata-
ria:

| prestar servigo adequado, na forma prevista em lei, regulamentos, ordens
de servigo e no contrato de Delegagéo;

Il manter em dia o inventario e o registro de todos os bens empenhados
na prestagao do servico;

11l garantir, aos encarregados da fiscalizagao e auditores, sempre que soli-
citado, livre acessoaos equipamentos e instala¢des integrantesdo servico,
aos seus registros contabeis, e ainda prestar todas as informacgdes solici-
tadaspelo Poder Publico;

IV zelar pela manutencao e pleno funcionamento dos bens utilizados na
prestacédo do servigo, bem como opera-lose segura-los adequadamente;

V manter em local visivel, na parte externa do veiculo, o destino da via-
gem;
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VI manter em local visivel, na parte interna do veiculo, os numeros dos te-
lefones do Orgéo Gestor, operador devidamente uniformizado e identifica-
do e demais informagodes dispostas no regulamento;

VII afixar nos locais de venda de créditos eletrénicos e nos terminais de
embarque e desembarque de passageiros, em lugar visivel e de facil aces-
so, transcrigdo dos direitos dos usuarios;

VIII prestar contas da gest&o do servigo ao Poder Concedente, nos termos
definidos na lei, neste regulamento e no contrato;

IX manter a situagdo empresarial regular quanto aos aspectos tributérios,
previdenciarios, trabalhistas e civeis;

X promover imediatamente a retirada da operagéo de veiculo cujo afasta-
mento de trafego tenha sido exigido pela fiscalizagao;

Xl identificar os assentos reservados preferencialmente para idosos bene-
ficiarios de gratuidade legal;

XIl ofertar cursos de treinamento aos colaboradores que tenham contato
com o usudrio, para garantir o bom atendimento;

XIIl comunicar ao Orgdo Gestor, obedecendo aos prazos definidos em nor-
mativas especificas, a ocorréncia de acidente em que haja ferimento ou
morte de usuario;

XIV comunicar ao Orgdo Gestor, obedecendo aos prazos definidos em
normativas especificas, a ocorréncia de interrupgao no servigo em caso de
forga maior;

XV preservar o meio ambiente;

XVI cumprir fielmente as disposigdes legais vigentes e presentes neste
Regulamento;

XVII apresentar ou disponibilizar ao Orgéo Gestor, no prazo e forma deter-
minados, relatério contendo quadro demonstrativo do total de passageiros
transportados e demais informagdes acerca da operagéo do Servico;

XVIII disponibilizar na operagao do Servigo veiculos adaptados que aten-
dam as normas técnicas especificas de acessibilidade para deficientes fi-
sicos, pessoas com mobilidade reduzida ou portadoras de necessidades
especiais, conforme previsdo da Lei Federal n.° 10.098, de 19 de dezem-
bro de 2000 e demais normativas pertinentes.

XIX realizar o planejamento operacional do servigo objeto da Delegagéo
nas licitagbes por bacias ou areas, atendendo aos requisitos previamente
estabelecidos no Planejamento Estratégico, no Edital, Contrato, neste Re-
gulamento e em legislacao pertinente;

XX executar o servigo conforme aprovado pelo Orgéo Gestor, disponibili-
zando e alocando adequadamente os matérias, equipamentos e pessoal
necessarios;

XXI submeter & aprovagao do Orgéo Gestor o Projeto Executivo do servi-
¢o, que devera conter as condi¢des efetivas de operagédo , no ambito de
sua delegacéo;

XXII manter atualizadas as tecnologias empenhadas na prestagédo do ser-
Vigo;

XXIll desenvolver, e implantar Sistema de Bilhetagem Eletronica de acor-
do com os requisitos estabelecidos pelo Orgdo Gestor, Edital, Contrato e
pelo presente Regulamento do Servico;

XXIV manter atualizados os seguros e documentos que a natureza da ati-
vidade requer;

XXV repassar mensalmente ao Orgéo Gestor o valor de Outorga,que sera
utilizado para cobertura dos custos de gerenciamento, fiscalizagao e con-
trole da prestagdo do Servigo Publico de Transporte Coletivo de Passagei-
ros;

XXVI apresentar os veiculos da frota para cadastramento inicial junto ao
Orgéo Gestor, e anualmente para renovagao deste cadastro, tendo por ob-
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jetivo a verificacdo do estado de conservagéo, parametros de seguranga e
conforto da frota;

Art. 12° Sao direitos dos usuarios:
I receber servigco de qualidade, pagando tarifa adequada;

Il receber, tanto do Poder Concedente quanto da Delegataria, informagdes
técnicas pertinentes ao servigo, tais como horarios, tipo de veiculo, pregco
da passagem, pontos de embarque e desembarque, tempo de duragéo da
viagem, itinerario e outras cabiveis;

Il obter e utilizar servigo de qualidade com liberdade de escolha, quando
for o caso, observando as normativas estabelecidas pelo Poder Conce-
dente e Orgéo Gestor;

IV levar ao conhecimento do Poder Publico e da Delegataria as irregulari-
dades sobre as quais estejam cientes, referentes ao servigo prestado;

V comunicar ao Orgdo Gestor e demais autoridades competentes os atos
ilicitos praticados pela Delegataria na operacdo e manutengéo do servico;
VI zelar pela manutengao dos veiculos, pontos de embarque e desembar-
que e demais equipamentos através dos quais lhe é prestado o servigo;
VII receber dos agentes da Delegataria e 6érgaos de fiscalizagdo do Poder
Concedente atendimento adequado e com cortesia;

VIl em caso de acidente, receber imediato e adequado atendimento da
empresa Delegataria;

IX estar garantido pelos seguros previstos em lei;

X ser transportado com segurancga nos veiculos conforme itinerarios e ho-
rérios aprovados pelo Orgéo Gestor, em velocidade compativel com as
normas legais e com as condigdes do transito;

Xl ter acesso ao servigo, podendo transportar objetos de peso e dimen-
sOes limitados, que ndo comprometam o conforto ou seguranga dos de-
mais usuarios;

XIl receber integral e corretamente o troco da tarifa paga;

XIIl embarcar e desembarcar nos veiculos com seguranga e, quando ne-
cessario, receber auxilio, em especial quando tratar-se de criangas, senho-
ras, pessoas idosas ou que possuam dificuldade de locomog&o ou mobili-
dade reduzida;

XIV ter suas reclamacgdes individuais ou coletivas analisadas pela Delega-
taria, pela Orgao Gestor ou pelo Poder Concedente.

Art. 13° Em cada veiculo componente da frota operacional serao defi-
nidos assentos preferenciais para usuarios:

I idosos, com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;
Il gestantes;

Il lactantes;

IV com crianga de colo;

V com deficiéncia;

VI com mobilidade reduzida.

§ 1° Para fins do disposto no caput serao aplicados os conceitos de pessoa
com deficiéncia e com mobilidade reduzida descritos na Lei Federal n° 10.
048, de 8 de novembro de 2000 e no §1° do art. 5° do Decreto Federal n°
5.296, de 2 de dezembro de 2004 ou outros instrumentos legais que os
sucedam.

§ 2° Apds o pagamento de tarifa e o respectivo registro por meio do giro
da roleta, usuarios com mobilidade reduzida e gestantes poderdo desem-
barcar pela porta dianteira do veiculo, observado o disposto neste Regula-
mento e em normas complementares.

Art. 14° A Delegataria devera recolher os objetos esquecidos por
usuarios dentro dos veiculos, guarda-los pelo prazo minimo de 2
(dois) meses e devolvé-los aos seus proprietarios quando reclama-
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dos. Art. 15° As pessoas com deficiéncia visual poderao utilizar o ser-
vigo acompanhados de seu cdo-guia, nos termos da Lei Federal n°
11.126, de 27 de junho de 2005, observada a necessidade de apre-
sentacao dos documentos descritos no art. 3° do Decreto Federal n°.
5.904, de 21 de setembro de 2006.

Paragrafo Unico - Fica vedado o transporte de animais nos veiculos, com
excecgao do disposto no Caput deste artigo.

Art. 16° Sao deveres do usuario, sob pena de nao ser transportado e
sem prejuizo de outras sangoes cabiveis:

| efetuar pagamento da tarifa do servico ou identificar-se devidamente,
quando beneficiario de desconto ou gratuidade;

Il cruzar obrigatoriamente a roleta de que sdo dotados os veiculos de
transporte, observadas as excec¢des estabelecidas neste Regulamento do
Servigo;

Il portar-se de maneira adequada no interior do veiculo, nos pontos de
embarque e desembarque e utilizar o servigo dentro das normas fixadas,
preservando a higiene e a seguranga desses ambientes ea urbanidade;

IV permitir e facilitar o trabalho dos prepostos da Delegataria e agentes do
Orgao Gestor;

V utilizar corretamente os cartdes eletrénicos e os créditos eletronicos de
qualquer ordem;

VI naorealizar comércio ambulante ou panfletar no interior do veiculo ou
nos pontos de embarque e desembarque, salvo em casos previamente au-
torizados pelo Orgéo Gestor.

VII zelar pelas boas condigbes dos veiculos, pontos de parada e todos os
bens através dos quais lhe é prestado o servigo.

Paragrafo Unico - Caso o usuario descumpra seus deveres e adote com-
portamento inadequado na utilizagdo do servigo, podera ser retirado do
veiculo por solicitagdo do Orgéo Gestor, da Delegataria ou de seus pre-
postos e empregados, que podem requerer reforgo policial para este fim.

Art. 17° O usuario do servigo de que trata esta Lei tera recusado o
embarque ou determinado seu desembarque, quando:

I negar-se a identificar, quando e se exigido;
Il encontrar-se em estado de embriaguez;
1l fizer uso de qualquer espécie de tabaco no interior do veiculo;

IV portarqualquer tipo de arma sem autorizagdo da autoridade competen-
te;

V transportar ou pretender embarcar produtos de porte ilegal ou conside-
rados perigosos em legislagao especifica;

VI transportar ou pretender embarcar com animais domésticos ou silves-
tres, exceto cédo guia, em desacordo com as disposi¢des legais e regula-
mentaressobre o assunto;

VII transportar ou pretender embarcar volume de grande dimensao, preju-
dicando o conforto e a seguranga dos demais passageiros;

VIl comprometer, por qualquer forma ou meio, a seguranga, o conforto ou
a tranquilidade dos demais usuarios do transporte;

IX fizer uso de aparelhos sonoros depois de advertido pela tripulagdo do
veiculo;

X demonstrar inconveniéncia no comportamento;
Xl recusar-se ao pagamento da tarifa;

XIll saltar a roleta da qual todos os veiculos componentes da frota sdo do-
tados;

XIll apresentar-se em trajes manifestamente impréprios ou ofensivos a
moral publica.
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Art. 18° E de responsabilidade da Delegataria dar ampla divulgagio
aos direitos e deveres dos usuarios previstos neste Regulamento.

Paragrafo Unico - A divulgagéo dar-se-a através de afixagdo das informa-
c¢Oes sobre os direitos e deveres em local visivel, em todos os veiculos,
bem como adogao de outros meios de comunicagéao.

Art. 19° O ()rgéo Gestor e a Delegataria manterédo, cada qual, central
de informagéo e atendimento ao usuario para prestar informagoes e
receber sugestoes, reclamagoes, denuncias ou solicitagdes quanto
ao servico.

§ 1° O servico de informagéo e atendimento sera prestado por via telefoni-
ca ou internet.

§ 2° O servigo disponibilizado por via telefénica e pela internet contera, no
minimo, informagdes sobre o funcionamento do servigo, tais como itine-
rario, quadro de horarios e demais questdes referentes as caracteristicas
técnicas, operacionais e a programacgao do servico.

§ 3° O Orgdo Gestor e a Delegataria executardo em parceria o detalha-
mento dos horarios, das condi¢des de funcionamento e do tratamento das
solicitagdes oriundas do servigo de informagéo e atendimento ao usuario.

Art. 20° O usudario deve ter acesso permanente, imediato e em lin-
guagem de facil compreensao as informagodes relativas a organizagao
operacional e programacgao do servigo. Art. 21° As sugestoes, recla-
magdes ou solicitagdes recebidas pelo Orgiao Gestor serdo proces-
sadas e encaminhadas para as areas internas competentes e para a
Delegataria, com a finalidade de promover sua apuragao ou, quando
for o caso, para a tomada imediata das providéncias cabiveis, dentre
elas a corregcao do problema e a resposta ao usuario. Art. 22° As su-
gestoes, reclamagoes, denuncias e solicitagées recebidas pela Dele-
gataria serdo analisadas e, caso procedentes, gerarao as agoes cor-
retivas necessarias e a resposta ao usuario.

Paragrafo Unico - A Delegatéaria enviara ao Orgdo Gestor, mensalmente,
os relatérios de sugestdes, reclamagdes e solicitagdes encaminhadas pe-
los usuarios.

Art. 23° Quando cabivel, a resposta as sugestoes, reclamagdes ou so-
licitagées do usuario devera ser formulada e encaminhada pelo Or-
gao Gestor ou pela Delegataria, conforme o caso, no prazo maximo
de 30 (trinta dias). Art. 24° As manifestagées dos usuarios deverao
ser acompanhadas, dentro do possivel:

| da identificagdo do usuario, acompanhada de meio de contato para res-
posta, podendo ser telefone ou endereco residencial ou eletronico;

Il se for o caso, do nimero ou nome da ligagédo, do nimero de ordem ou
da placa do veiculo, do local e horario da ocorréncia, e do sentido de dire-
¢éo do veiculo;

11l do relato do fato ocorrido ou das sugestdes e solicitagbes realizadas.

Art. 25° Os usuarios farao uso do Servigo de Transporte mediante o
pagamento de tarifas:

I em moeda corrente;

Il por meio de créditos eletrénicos, adquiridos ou concedidos nos casos de
gratuidade.

SECAO UNICA - DAS GRATUIDADES E DESCONTOS Art. 26° Por gra-
tuidade define-se o direito de utilizagdo do servigo isento do paga-
mento das tarifas exigidas. Art. 27° O desconto consiste no direito de
utilizagao do servigo efetuando o pagamento da tarifa de forma par-
cial, conforme previsto em legislagao pertinente. Art. 28° Sera conce-
dida gratuidade ou desconto aos usuarios beneficiarios, na forma e
modo disciplinados na lei de criagdo dos respetivos beneficios.

§ 1° O estabelecimento de novas gratuidades ou descontos obedecera as
disposigbes legais pertinentes.
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§ 2° O Poder Concedente podera especificar regras particulares para o
municipio de Campo Verde de utilizagdo do beneficio de gratuidades e
descontos.

Art. 29° Para ter acesso a gratuidade o idoso maior de 65 anos devera
apresentar documento de identidade de carater oficial que compro-
ve sua idade e que contenha sua identificagao visual. Art. 30° Anual-
mente o Poder Concedente determinara o recadastramento dos bene-
ficiarios de desconto ou gratuidade tarifaria, por meio da Delegataria,
com a apresentagao renovada dos documentos exigidos para a ins-
cricado, nos termos da Legislagao em vigor e normativas préprias do
Orgao Gestor. Art. 31° O beneficiario de desconto ou gratuidade que
tenha direito a mais de um beneficio tarifario nao podera usufruir cu-
mulativamente, fazendo jus a somente um, mediante opgao formal a
ser efetivada junto ao Poder Concedente.

Paragrafo Unico - Também nao fara jus ao recebimento do beneficio ta-
rifario o beneficiario de desconto ou gratuidade que por qualquer motivo
receba vale transporte.

Art. 32° O Orgao Gestor definira os procedimentos para solicitagido
de cartdo de desconto e gratuidade. Art. 33° E permitido aos agentes
fiscalizadores tanto do Orgdo Gestor quanto da Delegataria recolher
e reter o Cartdo Beneficio nos veiculos, mediante entrega de recibo
ou protocolo ao usuario, nos casos descritos a seguir:

I quando detectado que o utilizador do cartédo eletronico de gratuidade ou
desconto no ato da fiscalizagao nao for o seu titular;

I quando identificado o comércio dos direitos de viagem contidos no Car-
tao Beneficio;

11l quando for exibida no validador eletronico a seguinte mensagem “cartao
bloqueado”;

IV quando o usuario do cartdo na modalidade que preveja a transposicao
obrigatoria da roleta se recusar a fazé-lo;

V quando o cartdo se encontrar em mas condigbes de conservacgéo, adul-
terado, danificado, ilegivel ou com materiais adesivos.

Art. 34° O uso indevido do Cartao Beneficio podera ocasionar:
| suspensao da gratuidade por um periodo minimo de seis meses;
Il o cancelamento do beneficio da gratuidade;

1l na ocorréncia de conduta caracterizada transgressao das leis e norma-
tivas vigentes, a notificagdo das autoridades competentes.

§ 1° Quando comprovada fraude no processo de obtengéo ou manutengéo
beneficio, bem como na utilizagdo dos Cartdes de Desconto ou Gratui-
dade, sem prejuizo da responsabilizacéo civel e criminal do agente e do
usudrio, ocorrera o imediato descadastramento e o recolhimento do car-
td0, nos termos disciplinados em normas especificas do Orgdo Gestor.

§ 2° O Orgao Gestor deliberara a respeito da aplicagdo das penalidades
cabiveis, com fundamento em procedimento administrativo no qual estara
assegurado o direito de defesa do usuario.

Art. 35° Operagao do servigo sera continua e realizada em conformi-
dade com os requisitos minimos estabelecidos no Contrato.

Paragrafo Unico - O Orgao Gestor aferira, por meio do indice de Quali-
dade da Delegataria — IQC, a qualidade do desempenho da Delegataria,
tendo em vista avaliar a suficiéncia na prestagao do servico.

Art. 36° A interrupgao total ou parcial da prestagdo do servigo por
acdo ou omissado imputavel a Delegataria sera considerada como
descumprimento da execugao contratual e acarretara a aplicagao das
sangoes cabiveis, sem prejuizo da indenizagédo pela Delegataria dos
prejuizos por ela causados. Art. 37° Em caso de paralisagao, total ou
parcial, na prestacado do servigo, a Delegataria devera adotar as se-
guintes providéncias:
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1 informar imediatamente ao Orgéo Gestor a ocorréncia de interrupgao to-
tal ou parcial da prestagéo do servigo;

Il informar a interrupgéo da prestagédo do servigo aos usuarios atingidos,
por meio do sistema de informagao aos usuarios e outros meios cabiveis;

11l disponibilizar em tempo habil, se for o caso, reboques e equipes de ma-
nutengdo mecanica para desobstrugdo das vias bloqueadas por coletivos
avariados.

Art. 38° Na hipétese de interrupgao da prestagao do servigo, o Orgéo
Gestor avaliara os seguintes aspectos objetivando mensurar a gravi-
dade da situagao:

| o percentual do servigo que se encontrar interrompido;

Il o tempo de duragéo da interrupcédo da prestacao do servico;

1l o nimero de usuarios prejudicados pela interrupgéo do servico;
IV as razdes oferecidas pela Delegataria.

Paragrafo Unico - A Delegataria devera comprovar ao Orgao Gestor a
ocorréncia das causas excludentes de sua responsabilidade pela interrup-
Gao do servigo.

Art. 39° Com base na avaliagio realizada na forma do Art. 38° o Orgao
Gestor podera determinar a intervengéao do servico, bem como apli-
car as sangoes cabiveis, conforme previsto neste Regulamento, sem
prejuizo da cobranga de indenizagoes referentes aos danos acarreta-
dos pela Delegatarias. Art. 40° A fiscalizacao do servigo sera exercida
pelo Orgéao Gestor e consistira no acompanhamento permanente da
operacgao do servigo, com o objetivo de assegurar o cumprimento da
legislagao vigente, do Contrato, deste Regulamento e das normas es-
tabelecidas pelo Orgao Gestor.

§ 1° A fiscalizagdo abrangera o acompanhamento e o controle das agbes
da Delegataria nas areas administrativa, contabil, comercial, operacional,
patrimonial, técnica, tecnoldgica, econémica e financeira.

§ 2° A fiscalizagdo sera realizada por meio da agdo dos agentes do Orgéo
Gestor, da realizagéo de vistorias e auditorias e da andlise dos dados for-
necidos pelo Sistema de Acompanhamento e Controle, por tacografos e
por outros instrumentos de acompanhamento do servigo.

§ 3° Os agentes de fiscalizagao terao livre acesso, em qualquer época, as
pessoas, instalagdes e equipamentos, softwares, dados, veiculos e docu-
mentos vinculados ao servigo, inclusive seus registros contabeis, poden-
do requisitar, de qualquer setor ou pessoa da Delegataria, informagdes e
esclarecimentos que permitam aferir a correta execugao do servigo, bem
como os dados considerados necessarios para o controle estatistico e pla-
nejamento do setor de transporte de passageiros.

Art. 41° O Orgédo Gestor podera determinar providéncias de carater
emergencial, com o objetivo de assegurar a continuidade e a segu-
ranga da prestacdo do servigo. Art. 42° A auditoria podera ter como
objeto a avaliagdo da Delegataria sob os aspectos descritos no Art.
40°§ 1°do presente Regulamento, em especial:

| a analise da gestao de pessoal e a verificagdo do cumprimento da legis-
lacdo trabalhista pela Delegataria;

Il a andlise da organizagéo administrativa e gerencial da Delegataria;

Il a verificagdo dos equipamentos aplicados no servigo, notadamente o
Sistema de Acompanhamento e Controle e seus sistemas auxiliares, os
veiculos, as garagens e demais instalagdes da Delegataria e os progra-
mas e procedimentos para sua manutencao;

IV a avaliagao da operagao do servigo nas ligagdes e itinerarios;

V a realizagéo de auditoria contabil e de levantamentos analiticos de custo
e de desempenho econdémico da Delegataria.
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Art. 43° A realizagao das auditorias na Delegataria devera ser precedi-
da de comunicagao prévia a interessada, no prazo minimo de 72 (se-
tenta e duas) horas anteriores a acgao fiscalizatéria.

§ 1° As auditorias poderdo ser realizadas por equipe prépria do Orgao
Gestor ou por meio de terceiros por ele designados, observado o dever de
sigilo quando a legislagéo o impuser.

§ 2° A Delegatéaria devera submeter & aprovagéo do Orgdo Gestor méto-
dos contabeis padronizados e plano de contas padrao.

Art. 44° O Orgao Gestor podera determinar prazos para a regulariza-
¢ao ou corregao de deficiéncias e falhas eventualmente indicadas pe-
la atividade fiscalizatoria. Art. 45° A fiscalizagdo efetuada pelo Orgao
Gestor nao diminui nem exime as responsabilidades da Delegataria
quanto a adequacao de seus bens, a corregao e legalidade de seus re-
gistros contabeis e de suas operagoes financeiras e comerciais. CA-
PiTULO IV - SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE Art. 46°
E de responsabilidade da Delegataria a implantagido do Sistema de
Acompanhamento e Controle, bem como o tratamento das informa-
¢Oes diariamente produzidas que o alimentarao. A concepgao do Sis-
tema devera prever a criagdo de um médulo para acesso e controle
do Orgido Gestor, visando a verificagdo do cumprimento das especi-
ficagoes técnico operacionais e possibilitar ao usuario acesso con-
trolado, via internet, as informagdes de seu interesse como quadro
de horarios, itinerarios e pontos de embarque e desembarque das li-
gacgoes. Art. 47° O Sistema devera prever o estabelecimento de para-
metros de referéncia, que possibilitem sua aferi¢gao através de indica-
dores previamente selecionados através de um sistema integrado de
gestdo e monitoramento operacional, controle da arrecadagao e ges-
tao da informagéao. Art. 48° A avaliagdo e afericdo seguirdo os para-
metros estabelecidos no quadro de indicadores de desempenho,em
normativas especificas do ()rgéo Gestor, que permitirdao avaliar o de-
sempenho da Delegataria e o cumprimento das especificagoes téc-
nicas e operacionais, subsidiando a tomada de decisdes a respeito
da gestdo e operagao de todo o Servigo Publico de Transporte Co-
letivo de Passageiros de Campo Verde. SEGAO | - ESTRUTURAGAO
DO SISTEMA Art. 49° O Sistema de Acompanhamento e Controle a
ser implementado pela Delegataria devera seguir as especificacoes
do Orgio Gestor com a finalidade basica de coletar e tratar todos os
dados necessarios a fiscalizagao, avaliagées e estudos estabelecidos
no Edital de Licitagdao e em seus anexos. Art. 50° Devera integrar o
conjunto de sistemas auxiliares ao Sistema de Acompanhamento e
Controle, o Sistema de Bilhetagem Eletronica, responsavel pelo con-
trole de acessos nos veiculos de transporte e o Sistema de Monitora-
mento Operacional, que consistira no modulo de tratamento de todos
os dados, devendo propiciar a concepgao de relatérios e analises es-
pecificas Art. 51° A base de dados do Sistema de Acompanhamento
e Controle e dos seus sistemas auxiliares e complementares devera
ter um espelho em tempo real no Orgio Gestor. Art. 52° A Delegata-
ria devera fornecer relatérios especificos para acompanhamento pe-
lo ()rgéo Gestor dos principais indicadores de eficiéncia operacional.
As informacgoes destes relatorios serao auditadas periodicamente pe-
lo Orgdo Gestor.

§ 1° Quanto a operacéo, os seguintes dados sdo de coleta, tratamento e
fornecimento obrigatdrios:

| quitagéo da tarifa de uso;
Il controle do nimero de usos autorizados;

1l controle de descontos e gratuidades — valores, usuarios e horarios au-
torizados.

IV viagens realizadas;
V distribuicdo dos headways efetivamente praticados

VI horarios cumpridos;
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VII tempo de percurso das viagens;

VIII velocidade média comercial,

IX total de passageiros transportados por viagem;

X passageiros pagantes por viagem;

Xl passageiros gratuitos por viagem, por tipo de gratuidade;
XIl movimentagao de passageiros das ligagoes;

XIlll incidentes (acidentes, avarias, etc.) com numero, causas e tempo per-
dido em fungao do tipo;

XIV acdes operacionais praticadas com motivos e resultados.

§ 2° Quanto aos controles financeiros, os seguintes dados sao de coleta,
tratamento e fornecimento obrigatérios:

| receita de venda antecipada de bilhetes e de bilhetes validados;
Il receitas de atividades complementares;

Il custos diretos e indiretos correspondentes aos insumos utilizados na
prestagéo do servigo;

IV relatérios contabeis padrao;
V demonstrativos de prestagdes e contas;
VI controle de gratuidades.

Art. 53° Compete ao Sistema de Acompanhamento e Controle, ainda,
a coleta e registro de dados relativos a retirada de veiculos de opera-
c¢ao, de modo a permitir a avaliagado de eficiéncia técnica.

§ 1° As principais informagdes s&o:

| acidentes por veiculo;

Il avarias por veiculo;

11l recolhimentos de veiculo especificando a razao para tal;
IV resultado das vistorias, por veiculo;

V tempo de permanéncia fora de circulagéo para reparo.

Art. 54° As informagoes listadas nos artigos Art. 52° e Art. 53° deste
Regulamento, deverao ser coletadas, processadas e fornecidas ao
Orgao Gestor:

1 Em dias Uteis, 24 horas apds a coleta propiciando ao Orgdo Gestor acom-
panhamento simultaneo do funcionamento do Servigo e realizagdo de mo-
dificacdes cabiveis com agilidade; em dias atipicos como os s&bados, do-
mingos e feriados, os dados serdo fornecidos 48 horas apos a operagéo

Il Semanalmente, possibilitando ao Orgéo Gestor o acompanhamento dos
indicadores de desempenho e do cumprimento dos parametros técnico-
operacionais da Delegataria.

Art. 55° O Sistema devera propiciar também o armazenado dos dados
coletados, possibilitando agilidade na geragao de relatérios estatis-
ticos de analise, cuja funcao sera confrontar o realizado com o pla-
nejado, além de séries historicas e indices de desempenho por pe-
riodo. Art. 56° A Central de Controle da Delegataria devera garantir
livre transito da fiscalizagdo do Orgiao Gestor, bem como permitir a
interligagdo direta com a Central de Operagdo do Orgdo Gestor. Art.
57° O Sistema de Acompanhamento e Controle devera propiciar a in-
formacgao online entre o Sistema de Controle da Concessionaria e o
Sistema de Controle do Orgdo Gestor. Art. 58° O acesso e disponibi-
lidade dos dados, bem como a possibilidade de intervengao, deverao
ser permanentes e abertas ao Orgdo Gestor. Art. 59° O Orgéo Ges-
tor podera definir os tratamentos aplicaveis aos dados coletados que
sdo de seu interesse e solicita-los a Delegataria. SEGAO Il - INDICA-
DORES E PARAMETROS DE AVALIAGAO E AFERIGAO Art. 60° Além
de propiciar a afericao da eficiéncia do servigo prestado, através dos
indicadores de desempenho, o Sistema de Acompanhamento e Con-
trole devera possibilitar a avaliagdo do desempenho da Delegataria
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no cumprimento dos parametros técnicos e operacionais, subsidian-
do ao Orgao Gestor dados para ponderagio a respeito de sua perma-
néncia na operacgao do Servigo. Art. 61° A efetividade do servigo sera
aferida por meio de indicadores de eficiéncia operacional e técnica,
além da opinido do usuario.

§ 1° Serdo considerados os seguintes parametros para avaliagdo da qua-
lidade da frota:

| Segurancga — diz respeito ao cumprimento de todas as normas aplicaveis
aos padrdes de seguranga dos veiculos que operam o servigo;

Il Conservagao — diz respeito ao cumprimento de todas as normas aplica-
veis aos padroes de manutengao e conservagao dos veiculos que operam
0 servigo.

§ 2° Os seguintes parametros serédo considerados na avaliagédo da eficién-
cia operacional:

| execugéo das viagens previstas;
Il pontualidade de partidas;

Il pontualidade de percursos;

IV obediéncia as normas;

Art. 62° A Delegataria devera realizar, as suas expensas e submetida
a fiscalizagdo e supervisdo do Orgdo Gestor, pesquisas de opinido
periddicas entre os usuarios para verificagdo da avaliagao que estes
fazem sobre o atendimento e servigo prestado, quanto aos niveis de
desempenho contratuais. Os resultados deverao integrar o Sistema
de Acompanhamento e Controle.

§ 1° As pesquisas deverdo obedecer aos seguintes critérios:

| ser realizadas por empresas de reconhecida experiéncia e dominio na
area, previamente cadastradas no Orgdo Gestor;

Il ter dimensionamento, planejamento e formulagdo submetidos a aprova-
¢ao do Orgdo Gestor;

Il apresentar periodicidade de um ano.

§ 2° As pesquisas deverdo abordar, no minimo, os seguintes quesitos:
I cumprimento do quadro de horarios estabelecido;

Il adequacéo e harmonizagéo de horarios;

11l suficiéncia de horarios em fungdo do carregamento dos veiculos;

IV atendimento dos desejos de deslocamentos;

V racionalizagao de itinerarios;

Vl localizagéo de paradas;

VII avaliagdo da adequagéo do leiaute dos veiculos as necessidades dos
usuarios;

VIl operagéo de veiculos;
IX apresentagéo e higiene de veiculos;

X apresentacdo e gentileza da equipe de operagéo e representagao no re-
lacionamento com passageiros;

Xl possibilidades de comunicagao entre usuarios e Delegataria através do
registro de elogios, sugestdes, denuncias e reclamagdes.

§ 3° Sao caracteristicas que deverao constar da realizagdo das pesquisas:

I ter seu dimensionamento feito de forma que possibilite a avaliagdo espe-
cifica através dos diversos critérios de segmentagao internos ao Servigo
(ligagdes, tipo de servigo, tipo de veiculo, regides de atendimento, etc.);

Il ser formulada de forma que permita a caracterizagao socioeconémica do
usudrio e a segmentacao das respostas por grupos homogéneos.

Art. 63° A Delegataria também devera disponibilizar ao usuario outras
ferramentas para avaliagdo do servigo como pesquisas instantaneas
e atendimento através do SAC, sendo obrigatério o fornecimento de
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todos os dados ao Orgdo Gestor para acompanhamento. SEGAO Il -
QUADRO DE INDICADORES DE DESEMPENHO - QID Art. 64° O qua-
dro de indicadores de desempenho — QID tem por objetivo avaliar o
desempenho da Delegataria, através de indicadores que possibilitem
o acompanhamento periédico da qualidade da eficiéncia operacional
e técnica na prestacgao do servico de transporte de passageiros. Art.
65° O desempenho da Delegataria sera avaliado através de quatro in-
dicadores basicos:

I Indicador de Qualidade da Frota IQF;

Il Indicador de Qualidade da Eficiéncia Operacional (IQO);
1l Indicador de Qualidade da Eficiéncia Técnica (IQT);

IV Indicador de Qualidade Percebida pelo Usuario (IQU).

Art. 66° A fonte de dados sera o Sistema de Acompanhamento e Con-
trole e a periodicidade de afericao dos indicadores deve ser semes-
tral. Art. 67° Através da média simples do resultado dos quatro indi-
cadores sera possivel obter o Indicador de Qualidade da Delegataria
(IQD) e o valor obtido podera ser classificado em cinco faixas para as
quais se relacionara um conceito isolado (do periodo) e um concei-
to médio (média simples dos ultimos trés periodos). Art. 68° A forma
de apuracgao de cada um dos indicadores devera constar em norma-
tivas especificas do Orgdo Gestor, facilitando ao Orgdo Gestor a vi-
sualizagdo e acompanhamento da eficiéncia técnica e operacional da
Delegataria. CAPITULO V - DAS DISPOSIGOES DO SISTEMA DE BI-
LHETAGEM ELETRONICA SEGAO I - DO SISTEMA DE BILHETAGEM
ELETRONICA Art. 69° O Sistema de Bilhetagem Eletrénica - SBE sera
unificado para todo o Servigo Publico de Transporte Coletivo de Pas-
sageiros, com delegagao regular pelo Municipio, como instrumento
de cobranga da tarifa e de controle da demanda e da oferta. Art. 70°
O SBE sera constituido por equipamentos de validagdao dos cartées
inteligentes, recarregaveis, com créditos de viagem, instalados nos
veiculos que operarao o servigo, e por subsistemas de operagao, de
coleta e transmissao de dados, de comercializagao de cartées e cré-
ditos de viagem e de controle de receitas e créditos. Art. 71° O con-
trato a ser celebrado entre a Delegataria e a empresa fornecedora do
SBE devera ser supervisionado pelo Orgdo Gestor, em seus aspectos
técnicos. Art. 72° Compete a Delegataria a operagao do SBE, faculta-
da a delegacao a terceiros.

§ 1° A operacionalizagéo de que trata o Caput deste artigo consiste no pro-
cessamento e tratamento de todos os dados operacionais e financeiros,
dos cadastros e da geragéo, distribuicdo e comercializagdo dos cartes e
dos créditos de viagem.

§ 2° Os créditos de viagem adquiridos nos pontos de comercializagao se-
rao validos para todos os segmentos do Servigo Publico de Transporte Co-
letivo de Passageiros de Campo Verde.

Art. 73° O SBE devera, obrigatoriamente, estar de acordo com as es-
pecificagdes técnicas do Orgdo Gestor.

Paragrafo Unico - As regras do SBE sero definidas em normativas pré-
prias do Orgéo Gestor.

Art. 44 Sera assegurada a existéncia de pontos de recarga de cartdes na
cidade de Campo Verde, a serem estabelecidos pelo Orgdo Gestor.

SEGAO Il - DOS CARTOES DE CREDITOS ELETRONICOS Art. 74° Os
créditos eletronicos adquiridos pelos usuarios ou concedidos na for-
ma de beneficio de gratuidade ou descontos serao inseridos em car-
toes eletronicos distribuidos nas categorias descritas a seguir:

| Cartao Vale-transporte: cartdes adquiridos por empregador e fornecidos
aos beneficiarios do vale-transporte;

Il Cartédo Usuario: cartdes adquiridos por pessoa fisica, sem necessidade
de identificagao;
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Il Cartédo Beneficio: cartbes, gratuitos ou nédo, utilizados pelos usuarios
que possuam tratamento diferenciado quanto a forma de pagamento das
tarifas ou quanto ao procedimento de embarque e desembarque nos vei-
culos, em categorias e forma definidos pelo Poder Concedente.

§ 1° E permitido ao idoso beneficiario de gratuidade utilizar o servigo
portando apenas documento de identificacdo com foto, porém deve-se
incentiva-lo a realizar cadastramento junto ao Orgéo Gestor para utilizagdo
do cartao beneficio, afim de otimizar o controle de gratuidades nas via-
gens.

SEGAO Il - DA GERAGAO E COMERCIALIZAGAO DOS CARTOES E
CREDITOS ELETRONICOS Art. 75° A geragido dos créditos eletroni-
cos que serao utilizados no servigo é de responsabilidade da Delega-
taria, sob supervisdo do Orgio Gestor. Também sera de responsabili-
dade da Delegataria a comercializagao e distribuicao dos créditos ele-
tronicos, podendo ser realizada diretamente ou através de terceiros
credenciados. Art. 76° A Delegataria e o Orgdo Gestor serdo, conjun-
tamente,detentores da “chave comercial” (senha criptografada) ne-
cessaria para a inicializagdo dos cartoes inteligentes sem contato e
para a geragao dos créditos. Art. 77° Os lotes de créditos eletronicos
terdo validade de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias contados a
partir de sua venda ao usuario.

§ 1° Os créditos comercializados mas néo utilizados no prazo estabelecido
neste artigo poderao ser validados por apenas mais um periodo, caso seja
solicitado pelo usuario a Delegataria até o trigésimo dia apds o vencimen-
to.

Art. 78° O Usuario tera assegurado o numero de direitos de viagem
adquiridos até a data do reajuste tarifario. Art. 79° A Delegataria se
encarregara da comercializagdo e distribuicao dos créditos eletroni-
cos gerados em conjunto com o Orgdo Gestor. Art. 80° O Orgdo Ges-
tor devera aprovar previamente a localizagdo dos postos de vendas
visando ao atendimento eficiente, regular e continuado, prestigiando
locais centralizados e de facil acesso aos usuarios. Art. 81° O Orgdo
Gestor regulamentara as condicoes de comercializagdao dos cartées
eletronicos. Art. 82° Constituem obrigag6ées do Agente Comercializa-
dor:

I comercializar e distribuir aos usuarios, diretamente ou através de tercei-
ros credenciados, os créditos e cartdes eletronicos, incluidos os Cartdes
Beneficio, responsabilizando-se pela arrecadagéo dos valores correspon-
dentes;

Il disponibilizar aos empregados da Delegataria os cartdes eletrénicos in-
dispensaveis a operagao do servico;

1l transferir para os cartdes de distribuigao os créditos gerados e armaze-
nados no cartdo de geracao e distribui-los para os agentes de venda, de
forma a manter estoque suficiente de créditos para venda e distribuicdo
aos usuarios;

IV manter estoque suficiente de créditos eletrénicos para venda e distribui-
G&0 aos usuarios;

V capacitar seus colaboradores para operagéo dos sistemas de venda e
distribuicdo dos cartdes e créditos eletronicos;

VI viabilizar, quando cabivel, a carga de créditos nos cartdes eletrénicos
no interior do veiculo;

VII disponibilizardo Orgao Gestor os relatérios mensais necessarios ao
acompanhamento de comercializagao de créditos eletrénicos;

VIlI realizar a insergéo, nos cartdes de bilhetagem, dos créditos eletronicos
adquiridos pelos usuarios;

IX realizar o controle contabil da venda e distribuicdo dos créditos;

X criar lista contendo o registro dos cartdes que tiveram pedido de bloqueio
realizado na central de informagao e atendimento ao usuario mantida pela
Delegataria;
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Xl realizara emissao de segunda via de cartdes eletronicos e ressarcir os
créditos nos casos em que for cabivel;

XIll instalar e operar, diretamente ou através de terceiros credenciados,
postos de venda de cartdes e créditos eletrOnicos em pontos estratégicos,
conforme especificagdes técnicas do Projeto Executivo desenvolvido pela
Delegataria e submetido & aprovagédo do Orgéo Gestor;

XIll fornecer aos agentes de venda cartdes e créditos eletronicos suficien-
tes para sua comercializagédo continua;

XIV observar e garantir a seguranga de todos os procedimentos operacio-
nais do Sistema de Bilhetagem Eletrénica, conforme especificagdes apon-
tadas no Projeto Executivo;

XV responsabilizar-se por eventuais prejuizos decorrentes do uso inade-
quado do Sistema de Bilhetagem Eletronica por seus prepostos;

Art. 83° Cabe ao Agente Comercializador realizar exclusivamente a
contratagdo e gestao das atividades dos agentes de venda, nao exis-
tindo qualquer vinculagio entre estes e o Poder Concedente e o Or-
gao Gestor. Art. 84° Os postos de venda de cartdes e créditos ele-
tronicos seguirao o horario minimo de funcionamento regulamentado
pelo Orgéo Gestor.

Paragrafo Unico - Os postos de venda deverdo oferecer condigbes de
acesso as pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida, de acor-
do com as disposigcdes legais e técnicas vigentes.

CAPITULO VI - AFERIGAO DA EFETIVIDADE DO SERVIGO Art. 85° A
afericao da efetividade do servigo prestado sera permanente através
de processos coordenados pelo Orgéo Gestor, com a participagao
da Delegataria, por meio de seus proprios Sistemas de Acompanha-
mento e Controle, da verificagcdo do cumprimento das especificagées
técnico-operacionais e dos usuarios, que serao alvo de pesquisas de
opiniao.

Paragrafo Unico - O Orgéo Gestor, a Delegataria e os usuarios deverdo
constituir, através da selegédo de representantes, uma Comissao Tripartite
que se encarregara de avaliar e avalizar a aferi¢ao feita.

Art. 86° A metodologia para afericdo consistira no estabelecimento de
parametros de referéncia baseados nos indicadores do Sistema de
Acompanhamento e Controle da prépria Delegataria e verificagao do
cumprimento das especificagdes técnico-operacionais Art. 87° Para
cada indicador serdo estabelecidos forma de calculo e limites de vari-
acao que possibilitem atribuir a Delegataria uma classificacao do seu
servigo. Art. 88° A classificagdo sera associada a conceitos — A, B, C,
D, E - que expressam a variagao do melhor ao pior nivel de servigo.
Art. 89° Os conceitos, associados a uma combinagédo ponderada dos
diversos indicadores e suas respectivas classificagoes, fornecerao a
avaliagdo global, que refletira a situagao da Delegataria. Art. 90° Os
conceitos obtidos pela Delegataria serao usados de duas formas:

I Conceito isolado — conceito obtido em um laudo especifico;
Il Conceito médio — média dos conceitos dos trés ultimos laudos emitidos.

Art. 91° Anualmente o Orgédo Gestor devera emitir laudo consolidado
da avaliagao feita a partir dos indicadores do servigo prestado no pe-
riodo que devera explicitar qual o conceito global do desempenho da
Delegataria. Art. 92° Serao definidos pelo Orgdo Gestor em 180 (cento
e oitenta) dias contados apés assinatura do contrato o detalhamen-
to da metodologia de calculo, explicitando os parametros minimos a
serem alcangados e os limites de variagdo, bem como a escolha e
convocagao dos participantes da Comissao Tripartite que analisara e
validara a avaliagao anual feita sobre o desempenho da Delegataria.
Art. 93° Em todas as circunstancias em que seja necessaria a ava-
liagdo do desempenho da Delegataria, principalmente em situagées
que envolvam planejamento ou revisdo do servigo, criagdo de novos
atendimentos e quaisquer alteragdes no servigo, sera utilizado o re-
sultado da afericao feita. Art. 94° O fato de a afericdo considerar infra-
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¢oes eventualmente cometidas pela Delegataria, detectadas em atos
de fiscalizagao, por equipamentos de tecnologia e nos relatérios for-
necidos pela propria Delegataria, ndo interfere no cumprimento das
penas decorrentes, definidas em normativas proprias, assim como os
resultados da afericdoe suas consequéncias nao serao afetados pe-
lo cumprimento destas penas. CAPITULO VIl - AVALIAGAO DO CUM-
PRIMENTO DE PARAMETROS OPERACIONAIS Art. 95° Os dados de-
verdo permanecer a disposigdo do Orgao Gestor que também podera
realizar analises, pesquisas e auditoria por iniciativa propria para va-
lidar as informag6es prestadas pela Delegataria. Art. 96° Caso aponta-
dos resultados negativos nos levantamentos, a Delegataria devera in-
formar ao Orgdo Gestor as iniciativas efetivadas para mitigar os pro-
blemas detectados, e, quando necessario, submeter as modificagées
propostas a aprovagio do Orgao Gestor visando atender as questoes
levantadas pelos usuarios do Servigo de Transporte. Art. 97° O Orgdo
Gestor dispora do prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos contados
a partir da data de apresentacao para analisar as alteragdes propos-
tas e, caso aprovadas, sera emitida a ordem de servigo correspon-
dente.

Paragrafo Unico - Ndo havendo manifestagdo no prazo de 30 dias, as al-
teragdes serdo consideradas tacitamente aprovadas e emitida a Ordem de
Servigo correspondente.

CAPITULO VIl - CRITERIOS PARA A CONTINUIDADE DA PRESTA-
CAO DO SERVIGO Art. 98° A manutengio da Delegataria na prestagao
do servigo objeto da delegagao dependera diretamente dos conceitos
por ela obtidos nas avaliag6es semestrais. Art. 99° As seguintes situ-
agoes podem ocorrer:

| Estara assegurada a continuidade da Delegataria na prestagéo do servi-
¢o, se for por ela obtido conceito igual ou superior a “C” no desempenho
global e nos indicadores especificos;

Il Sera imediatamente interrompida a prestacdo do servigo, se for obtido
pela Delegataria conceito igual a “E” no desempenho global e nos indica-
dores especificos;

1ll Caso seja obtido pela Delegataria conceito igual a “D” no desempenho
global e nos indicadores especificos, se seguirdo as seguintes a¢des:

a) se, na avaliagdo imediatamente posterior, for obtido novo conceito “D”,
a prestacao de servigo sera interrompida;

b) se, em seis laudos emitidos, o conceito “D” foi obtido intercaladamente
trés vezes, a prestagao de servigo sera interrompida;

IV Caso o conceito médio da Delegataria seja inferior a “C”, a prestagao
de servigo sera imediatamente interrompida.

Art. 100° Qualquer Delegataria que se enquadre nas situagoes descri-
tas nos incisos Il, lll e IV do Art. 99°deste Regulamento tera sua pres-
tacao de servigo considerada inadequada e sera declarada caducida-
de da Delegacao.

Paragrafo Unico - Além dos critérios aqui disciplinados, referentes & qua-
lidade do servigo prestado, a Delegataria devera também atender as con-
digdes dispostas do Edital de Licitagdo, Contrato de Delegagdo e demais
normativas pertinentes ao transporte coletivo de passageiros.

CAPITULO IX - DA ORGANIZAGAO OPERACIONAL E DA PROGRA-
MAGAO DO SERVIGO SEGAO | - DA ORGANIZAGAO OPERACIONAL
E PROGRAMAGAO DO SERVIGO Art. 101° A Delegataria podera, nas
delegagdes por bacia ou area, operar segundo organizagao operaci-
onal e programacéao desenvolvidas por iniciativa prépria, observados
a legislagao vigente e os requisitos minimos de prestagao do servigo
estabelecidos no contrato e definidos pelo Orgao Gestor.

§ 1° A Delegatariadevera submeter a prévia apreciagao do Orgéo Gestor a
criagao, fusdo ou extingdo de servigo, a alteragéo de itinerarios, do quadro
de horarios e dos demais aspectos relacionados ascaracteristicas técnicas
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e operacionais e programacao do servigo, observados os requisitos e pra-
zos constantes no Edital, no Contrato e neste Regulamento.

§ 2° As propostas de organizagao operacional e programagéo do servigo
deverao ser protocoladas pela Delegataria junto ao Orgdo Gestor, acom-
panhadas, obrigatoriamente, de estudo de viabilidade técnica e financeira,
com conteudo estabelecido em norma prépria. As propostas deveréo con-
ter:

| objetivo da alteragao;

Il descrigao do(s) novo(s) Itinerario(s) proposto(s);

Il mapa com os itinerarios e PED(s) vigentes e propostos;

IV movimentagao de passageiros nos PED(s) a serem desativados;
V quadro de horarios proposto, em meio eletronico.

§ 3° A proposta que néo for acompanhada do estudo de viabilidade técnica
e financeira e dos requisitos indicados nos incisos | a V deste artigo sera
indeferida preliminarmente pelo Orgéo Gestor e pelo Poder Concedente.

§ 4° A Delegataria devera divulgar aos usuarios as alteragdes operacio-
naisdo servigo aprovadas pelo Orgdo Gestor durante os cinco dias anteri-
ores a sua implantagao.

Art. 102° A Delegataria podera propor:
| acriagdo, desmembramento ou fuséo de ligagoes;

Il a extingéo de ligagdes, indicando qual outra ligagéo absorvera o atendi-
mento e o detalhamento da proposta para o novo servigo;

Il a alteragdo dos itinerarios dentro dos bairros, garantindo acessibilidade
e respeitando a distancia maxima de deslocamento a pé estabelecida em
Contrato e normativas pertinentes;

IV o quadro de horario das ligagoes;
V demais aspectos relacionados a operagao do servigo.

§ 1° A identificacdo das ligagdes por meio de numeracéo sera realizada
pelo Orgéo Gestor.

§ 2° A alteragdo dos itinerarios na area central devera considerar os se-
guintes aspectos:

| a capacidade da via;
Il a capacidade de operagéo dos PED(s);

§ 3° ADelegatariapodera adotar medidas operacionais especificas, como
partidas intermediarias no itinerario, quando o comportamento da deman-
da assim o justificar, desde que observados os requisitos minimos estabe-
lecidos no Contrato.

§ 4° No caso da adogao de partidas intermediarias, para a aferigéo do in-
tervalo maximo entre as viagens sera considerado o total de viagens pro-
gramadas para a ligacao.

Art. 103° As propostas de programacgao de quadro de horarios deve-
rdo ser protocoladas pela Delegataria junto ao Orgdo Gestor, conten-
do os seguintes requisitos:

| objetivo da alteracéo;

Il memoria de calculo com os valores de demanda e indices de renovagéo,
gratuidade e transbordo;

1l quadros de horérios propostos;

IV intervalo proposto entre viagens e respectiva comparagéo com os inter-
valos maximos estabelecidos no Contrato.

§ 1° A proposta de programagao relativa a alteragdo de quadros de hora-
rios que ndo for acompanhada dos requisitos indicados nos incisos | a IV
deste artigo sera indeferida preliminarmente pelo Orgao Gestor e pelo Po-
der Concedente.
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§ 2° A Delegataria devera divulgar aos usuarios as alteragdes na progra-
magcdo de horarios do servigo aprovadas pelo Orgdo Gestor durante os
cinco dias anteriores a sua implantagao.

Art. 104° A Delegataria poderarealizar alterag6es nos quadros de ho-
rarios das ligagoes durante os periodos férias ou dias atipicos obe-
decendo aos seguintes requisitos:

| os quadros de horarios poderao ser reduzidos em até 30% (trinta por cen-
to) dos quadros de horarios vigentes para os dias tipicos;

Il a redugdo na oferta do nimero de viagens nédo podera exceder a 50%
(cinquenta por cento) da reducdo da demanda para cada faixa horaria e
tipo de dia, ou seja, para cada 1% de demanda podera ser reduzido até
0,5% (meio por cento) na oferta de viagens.

Paragrafo Unico - Se a alternativa for a redugéo de mais de 30% das via-
gens, a Delegataria podera solicitar a fusdo temporaria de ligagbes desde
que a alteragao no itinerario ndo implique em aumento superior a 600 me-
tros em plano e 300 metros em rampa no caminhamento feito pelo usuario
para acessar o transporte coletivo.

Art. 105° Quando nao existentes indices de gratuidade, de rotativida-
de e de transbordo para dias atipicos, para sabados e para domin-
gos, serao aplicados, para o dimensionamento do quadro de horarios
e para a fiscalizagao da taxa de ocupagao das viagens durante tais di-
as, os indices proprios de dias tipicos. Art. 106° O calendario de dias
atipicos sera estabelecido previamente pelo Orgio Gestor e enviado
a Delegataria. Art. 107° A organizagao operacional e a programagao
estabelecidas deverao ser compativeis com a demanda pelo servigo,
notadamente nas hipéteses de:

| crescimento ou diminuigdo do nimero de passageiros transportados em
decorréncia da variagéo da populagao;

Il variagdo pontual da demanda, como consequéncia da expansao urbana,
caracterizado por novos polos geradores de viagemcomo:

a) empreendimentos comerciais, agropecuarios e industriais;

b) servigos de educacéo;

c) servigos de saude;

d) conjuntos habitacionais;

€e) unidades publicas ou privadas de servigos;

f) adensamentos de nucleos habitacionais.

§ 1° O estudo de viabilidade técnica devera contemplar levantamento do
potencial da demanda para a determinagdo de um nivel basico do servigo,
cujo monitoramento embasara a oferta definitiva dos servigo.

§ 2° A proposta de criagédo de servigco ou adequacgéo do existente devera
ser protocolada pela Delegatariano prazo maximo de 60 (sessenta) dias a
partir da data de recebimento da comunicagao formal do Orgdo Gestor so-
bre a instalagcdo de novos polos geradoresde demanda.

Art. 108° O Orgao Gestor analisara as propostas de alteragio da or-
ganizagao operacional do servigo encaminhadas pela Delegataria, no
prazo improrrogavel de 60 (sessenta) dias.

§ 1° Caso a alteragéo tenha por objeto somente a alteragédo da programa-
¢ao de horarios, o prazo fixado no caput fica reduzido para 8 (oito) dias.

§ 2° O Orgdo Gestor podera devolver as propostas realizadas pela Dele-
gataria para corregdes a serem empreendidas no prazo maximo de 8 (oito)
dias.

§ 3° Previamente a aprovacao, o Orgdo Gestor podera realizar consultas,
audiéncias publicas ou convocar reunides da Delegataria com as comuni-
dades afetadas, para a discusséo da proposta de organizagao operacio-
nal.

§ 4° Aprovadas as propostas, o Orgéo Gestor editara a Ordem de Servigo
correspondente.
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Art. 109° Os deslocamentos de veiculos realizados entre as garagens
e pontos de controle ou entre pontos de controle poderao ser realiza-
dos em vias locais desde que seja respeitado o Cédigo Nacional de
Transito. Art. 110° A Delegataria, na realizagdo das viagens progra-
madas, devera observar a extensdo completa do itinerario correspon-
dente e cadastrado no Orgao Gestor.

§ 1° Viagens cuja quilometragem realizada apresente diferenga superior a
5% (cinco por cento) comparativamente a extensdo cadastrada junto ao
Orgéo Gestor acarretardo as penalidades cabiveis, ressalvada a hipétese
em que a alteracéo de itinerario tenha sido determinada por incidentes co-
municados ao Orgao Gestor pela Delelgataria.

§ 2° A mensuragao da extensdo das viagens efetivadas pela Delegataria
podera ser realizada através dos instrumentos técnicos disponiveis ou da-
queles que serdo desenvolvidos, tais como, o Sistema de Bilhetagem Ele-
trénica, registrador instantaneo e inalteravel de velocidade e tempo.

§ 3° O Orgéo Gestor devera manter atualizado o cadastro de extensdo de
todas as ligagdes existentese pontos de controle, por meio de medi¢cdo em
campo ou pelo cadastro do sistema viario em mapas digitais.

Art. 111° A utilizagao de padroes de veiculos diferentes daqueles es-
tabelecidos em contrato podera ser autorizada pelo ()rgéo Gestor me-
diante requerimento prévio e justificado da Delegataria. SEGAO Il -
DOS INDICES E DAS PESQUISAS DE EMBARQUE DE DESEMBAR-
QUE Art. 112° A Delegataria devera apresentar ao Orgéo Gestor, a ca-
da cinco anos, a partir do inicio da operagao do servigo, para cada
ligagao, o indice de renovagao, o indice de gratuidade e o indice de
transbordo.

§ 1° Para o cumprimento do disposto no caput deste artigo a Delegataria
devera apresentar o resultado das pesquisas de embarque e desembar-
que realizadas conforme metodologia previamente aprovada pelo Orgéo
Gestor.

§ 2° E vedado a Delegatéria a reutilizagdo de indices e pesquisas de que
tratam o caput e o § 1° deste artigo referentes ao ano anterior ao periodo
de referéncia.

§ 3° Serdo apresentados os indices de que trata caput deste artigo para,
pelo menos, dias Uteis e sabados, nas faixas horarias definidas em me-
todologia previamente aprovada pelo Orgéo Gestor para a totalidade do
Servigo.

§ 4° O Orgdo Gestor podera solicitar a realizagéo da apuragéo dos indices
de que trata o caput deste artigo nos domingos ou dias atipicos para a to-
talidade do Servigo.

§ 5° Na apuragéo da ocupagéo das viagens, quando ndo apresentados os
resultados de pesquisa de que trata o caput deste artigo serdo adotados
0s seguintes indices:

I indice de renovacgéo: sera adotado, para todos os tipos de dias e em to-
das as faixas horarias, o menor indice aferido até entdo em cada ligagéo;

Il indice de gratuidade: sera adotado, para todos os tipos de dias e em to-
das as faixas horarias, o maior indice aferido até entdo em cada ligagao;

Il indice de transbordo: sera adotado, para todos os tipos de dias e em
todas as faixas horarias, o maior indice aferido até entdo em cada ligagéo.

Art. 113° A Delegataria devera enviar previamente ao Orgdo Gestor a
relacdo dosPEDsem que sera realizada pesquisa de embarque e de-
sembarque.

§ 1° A relagéo de que trata o caput abrangera todos os PEDs de cada liga-
cao.

§ 2° A pesquisa devera descrever a movimentagao de usuarios em cada
PED ao longo do itinerario das ligagdes.

§ 3° Na ocorréncia de divergéncia entre a relagdo de PEDs informada pela
Delegataria e o cadastro de PEDs do Orgéo Gestor, este terd um prazo de

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

sete dias Uteis contados a partir do recebimento do comunicado das diver-
géncias para realizar a atualizagédo cadastral.

§ 4° A partir da validagdo da relagéo de PEDs pelo Orgao Gestor, a Dele-
gataria estara apta a executar a pesquisa, observada amostra representa-
tiva de numero de viagens a ser pesquisado em cada ligagéo.

Art. 114° Todos os dados e formularios de campo utilizados nas pes-
quisas deverao ser arquivados até a realizagdo da pesquisa seguinte.

Paragrafo Unico - O arquivamento de que trata o caput deste artigo de-
veraser realizado preferencialmente em meio eletrénico.

Art. 115° O Orgéo Gestor verificara a consisténcia das pesquisas e
em caso de resultados incoerentes, gerara relatério a ser encaminha-
do a Delegataria para realizagdo de corregées. SEGAO Il - DA PRO-
GRAMAGAO OPERACIONAL E PROGRAMAGAO DETERMINADA PE-
LO PODER CONCEDENTE Art. 116° O Orgéo Gestor,em face das ne-
cessidades do servigo, podera determinar:

| a criagéo, a extingéo ou a fuséo de ligagdes, a alteragao de itinerarios, de
quadro de horarios, de localizagdo de PEDs ou de quaisquer outras carac-
teristicas operacionais do servigo;

Il a modificagdo do padrédo dos veiculos e dos requisitos minimos de ope-
racao do servigo;

Il a instituicdo de servigo especial para eventos especificos realizados em
Campo Verde.

Paragrafo Unico - Em situagdes emergenciais de comprovada necessida-
de é facultado aos agentes de fiscalizagdo do Orgdo Gestor efetuar altera-
¢des nos aspectos operacionais do servigo.

Art. 117° A Delegataria devera implantar imediatamente as alteragoes
nos itinerarios determinadas pelo Orgio Gestor. SECAO IV - VEICU-
LOS Art. 118° Todos os veiculos empenhados na prestagao do servi-
co deverio ser devidamentecadastrados no Orgio Gestor.

Paragrafo Unico - Somente serdo cadastrados os veiculos compativeis
com as exigéncias estabelecidas neste Regulamento,em normas comple-
mentares editadas pelo Orgdo Gestor, no Edital de Licitagdo e no Contra-
to.

Art. 119° Somente poderao ser utilizados na prestagao do servigo os
veiculos que apresentarem o Laudo de Vistoria emitido pelo Orgao
Gestor. Art. 120° Os veiculos utilizados na prestacédo do servico de-
verao atender a legislagao vigente Federal, do Estado do Mato Gros-
so e do Municipio de Campo Verde e demais normas técnicas cabi-
veis, bem como o previsto no Edital e no Contrato. Art. 121° O padrao
visual externo e interno dos veiculos, abrangendo as informagoes
destinadas aos usuarios, deverao obedecer ao previsto no Manual
de Padronizagdo Visual da Frota a ser elaborado pelo Orgio Gestor.
Art. 122° Todos os veiculos componentes da Frota Operacional deve-
rao ser emplacados e licenciados no municipio de Campo Verde. Art.
123° Na execugao doServigo Publico de Transporte Coletivo de Pas-
sageiros do Municipio de Campo Verde serao utilizados veiculos que
atendam as especificagées constantes do Edital e do contrato. Prefe-
rencialmente serao utilizados os seguintes tipos de veiculos:

I Veiculos leves nas ligagdes rurais;
1 Veiculos micro-6nibus nas ligagdes urbanas.

Art. 124° ADelegatariasera responsavel pela seguranga da operagao
e pela adequada manutengao, conservagao e preservagao das ca-
racteristicas técnicas dos veiculos destinados ao Servigo Publico de
Transporte Coletivo de Passageiros do Municipio de Campo Verde.

§ 1° A Delegataria devera apresentar Vistoria Veicular de acordo com re-
gulamentagéo do Orgao Gestor.

§ 2° O Orgéo Gestor podera realizar vistorias extraordinarias nos veiculos
componentes da frota sempre que julgar necessério, solicitando, quando
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cabivel, a retirada de circulacdo daqueles que ndo se enquadrem nos pa-
rametros técnicos e de qualidade, higiene, conforto e seguranca.

§ 3° Sao documentos obrigatdrios para o cadastro de veiculos junto ao Or-
gao Gestor, dentre outros a serem estipulados em normas complementa-
res:

I CRLV atualizado;

Il copia autenticada do laudo de vistoria veicular;

11l cépia autenticada da apdlice de seguro de responsabilidade civil;
IV notas fiscais de chassis, carrogarias e demais acessorios.

Paragrafo Unico - Os dados constantes do cadastro dos veiculos serdo
atualizados sempre que ocorrerem quaisquer modificagbes em sua confi-
guracao.

Art. 125° Sera efetuado cancelamento do cadastro de veiculo junto ao
Orgio Gestor quando:

I ndo estiver em condigdes de prestar o servigo com seguranga, conforto e
higiene e em conformidade com as condigdes técnicas exigidas;

Il ultrapassar a idade de 10 (dez) anos para veiculos do tipo leve;
Il ultrapassar a idade de 7 (sete) anos para veiculos do tipo micro;
IV a pedido da Delegatariaquando da realizagdo da sua substituigéo;

V por auséncia de quaisquer documentos de apresentagéo obrigatéria do
veiculo.

Paragrafo Unico - Para efeito de contagem da vida util do veiculo,
considerar-se-a o ano de fabricagéo do chassi comprovado por nota fiscal
ou pelo Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo — CRLV.

Art. 126° A idade média da frota para cada tipo de servigo nao devera
ultrapassar 3 (trés) anos para os veiculos micro-6nibus e 5 (cinco)
anos para os veiculos leves.

Paragrafo Unico - Para o calculo da idade média da frota da Delegataria
sera considerado o ano de fabricagédo da carroceria.

Art. 127° E expressamente vedada a utilizagdo de veiculos reencarro-
cados. Art. 128° A Delegataria devera retirar de circulagao, para ma-
nutengao, os veiculos cujos defeitos comprometam a seguranga dos
usuarios, de seus empregados e de terceiros. Art. 129° Os veiculos
que nao atenderem as condigoes técnicas estabelecidas no contrato
e neste Regulamento, bem como as condigdes de acessibilidade pre-
vistas em normativas proprias, terdo seu cadastro cancelado e deve-
rao ser imediatamente retirados da operagao. Art. 130° A substituigdao
do veiculo devera ser efetuada até o ultimo ano do prazo maximo de
utilizagao. Art. 131° Os veiculos que tiverem seu cadastro cancelado
deverdo ser substituidos no prazo maximo de 90 (noventa) dias. Art.
132° A manutengao de todos os veiculos, materiais e equipamentos
vinculados a prestagao do servigo, bem como o treinamento da equi-
pe devera ser efetuado em rigorosa obediéncia as instrugées e reco-
mendagoes do fabricante e as regras do servico. Art. 133° Em caso de
acidentes que impecam a circulagao normal dos veiculos, a Delega-
taria, apos reparadas as avarias e previamente a recolocagao dos vei-
culos em operagdo, devera submeté-los a vistoria do Orgdo Gestor.
Art. 134° A manutengao e o abastecimento dos veiculos deverao ser
feitos na garagem, ou em oficinas, ndo sendo admitida, sob qualquer
pretexto, a presenga de passageiros em seu interior. Art. 135° Para
operar o servigo os veiculos deverao apresentar condicoes adequa-
das de higiene, bem como ter o seu interior devidamente seco apés
lavagem ou chuvas. Art. 136° A Delegataria devera atender as solici-
tagdes do Orgdo Gestor para testes de novas tecnologias, observada
a seguranga dos usuarios, pessoal empenhado e demais cidadaos.

Paragrafo Unico - A utilizagao de veiculos em teste ou pesquisa de novas
tecnologias, combustiveis, materiais e equipamentos em virtude de solici-
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tacdo da Delegataria somente sera admitida apos autorizagéo prévia do
Orgao Gestor.

SEGAO V - GARAGENS Art. 137° A Delegataria devera registrar, para
conhecimento do Orgio Gestor, os projetos das suas instalagdes de
escritérios, de garagens e de patios de guarda de veiculos. Art. 138°
Os projetos apresentados ao Orgdo Gestor deverdo estar de acordo
com a legislagao vigente, em especial o codigo de obras municipal, a
lei do uso do solo e a legislagao ambiental. Art. 139° Integram a estru-
tura de garagem:

| patios de estocagem;

Il areas de manutengao e lavagem de veiculos;
11l almoxarifados;

IV areas de circulagéo;

V escritorios;

VI estacionamento de veiculos leves.

Art. 140° As garagens deveraoapresentar:

I condigbes minimas de seguranca dos pisos, de modo a evitar geracéo
de po ou formagéo de detritos e o acumulo de agua, com adequada dre-
nagem superficial, sem apresentar saliéncias ou depressdes que prejudi-
quem a circulagéo de pessoas ou de veiculos;

Il condigbes de conforto para os empregados nas areas de trabalho;
1l refeitdrios, vestiarios e instalagdes sanitarias;

IV tratamento adequado de modo a conter propagacao de ruidos, gases e
dejetos para areas circunvizinhas;

V espacos adequados para manutengao da frota de veiculos, com valas
nas dimensdes apropriadas, iluminagéo e acabamento que garantam a se-
guranca dos empregados;

VI estrutura e equipamentos adequados para manutencao, lavagem e
abastecimento da frota de veiculos.

Paragrafo Unico - O equipamento para lavagem da frota devera oferecer
condigdes para verificagdo de vedagao da carrogaria quanto a entrada de
agua nas guarnicdes, janelas, algapdes, teto e estrutura do veiculo em ge-
ral.

Art. 141° Todas as instalagoes da Delegataria deverao estar interliga-
das com sistema de coleta e transmissdo de dados em conformida-
de com as especificagdoes do Sistema de Bilhetagem Eletronica. Art.
142° A fiscalizagdo das garagens sera realizada pelo Orgido Gestor
por meio de vistorias. SEGAO VI - PONTOS DE CONTROLE Art. 143° A
Delegatariadevera disponibilizar e manter estrutura minima nos pon-
tos de controle, composta por cabines sanitarias, agua potavel e ilu-
minagao.

Paragrafo Unico - A Delegataria devera apresentar ao Orgdo Gestor os
projetos de instalacdo dos pontos de controle, bem como as eventuais pro-
postas de sua alteragéo.

Art. 144° A Delegatariadevera afixar nos pontos de controle, em local
de facil visibilidade, informagodes sobre itinerario resumido da ligagao
e respectivo quadro de horario. SEGAO VII - PONTOS DE EMBARQUE
E DESEMBARQUE DE PASSAGEIROS (PED) Art. 145° A instalagao fi-
sica dos PEDs, sua sinalizagdo e a manutengao de seu cadastramen-
to sera de responsabilidade do Orgédo Gestor.

§ 1° A sinalizagédo dos PEDsdevera indicar as ligagbes atendidas naquele
ponto.

§ 2° Na hipétese de que trata o § 1° deste artigo, somente poderao fazer
uso do PED os veiculos que atendam as ligagdes descritas na respectiva
sinalizagao.
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§ 3° Na auséncia de indicagéo das inscricdes dos numeros das ligagdes na
sinalizagédo do PED, sera obrigatéria parada para embarque ou desembar-
que de usuarios por todos os veiculos que utilizem o respectivo itinerario.

Art. 146° A Delegataria submetera a prévia aprovagio do Orgdo Ges-
tor propostas de instalagdao ou alteragdo da localizagao PEDs. Art.
147° Excepcionalmente, sera autorizada a realizagdo do embarque e
desembarque de passageiros em locais distintos dos PEDs sinaliza-
dos, em horarios e regides estabelecidos pelo Orgio Gestor.

Paragrafo Unico - Na hipdtese de que trata o caput deste artigo, fica ve-
dado o embarque e desembarque de passageiros quando a parada dos
veiculos no local:

| for proibida pela legislagéo de transito;
Il interferir na seguranca do transito ou nas suas condigdes de fluidez;

11l colocar em risco a seguranca dos passageiros e demais agentes envol-
vidos.

Art. 148° As alteragées dos PEDs deverao ser informadas aos usua-
rios por meio de avisos afixados nos novos e nos antigos PEDs e no
interior dos veiculos. CAPITULO X - DA EQUIPE DA DELEGATARIA
Art. 149° Constituem os deveres dos empregados e prepostos das
Delegatarias:

| cobrar valor da tarifa apropriado e fornecer o troco corretamente;

Il realizar abertura e fechamento de viagem no validador eletrénico no ho-
rario real de inicio e fim da viagem;

Il assegurar a prioridade de utilizacdo dos assentos e espacos reserva-
dos;

IV proporcionar o embarque e o desembarque dos usuarios;

V auxiliar, sempre que necessario, na execugao das medidas destinadas
a promover a acessibilidade ao servigo;

VI transportar os usuarios com seguranga nos 6nibus, em velocidade com-
pativel com a permitida para a via e com as condig¢des do transito verifica-
veis;

VII ndo retardar propositadamente a velocidade do veiculo;

VIII tratar com educacgéo, polidez e decoro os usuarios, os funcionarios do
Orgao Gestor e os cidadaos em geral;

IX ndo efetuar a partida do veiculo sem que esteja finalizado o embarque
e 0 desembarque de usuarios;

X aproximaro maximo possivel o veiculo da guia da calcada para o em-
barque e o desembarque dos usuarios, a excegao das situagbes em que
motivo comprovado impeca tal ato;

Xl ndo movimentar o veiculo com as portas abertas;
Xll impedir o embarque de pessoas conduzindo animais, exceto cao-guia;

XIll impedir o embarque de pessoas portando materiais que causem trans-
tornos ou prejudiquem a seguranga dos usuarios;

XIV impedir o embarque de pessoas com comportamento inadequado que
comprometa a seguranga e o conforto dos usuarios;

XV impedir o comércio ambulante e a mendicancia no interior do veiculo;

XVI prestar informagées de forma correta aos usuarios e aos agentes do
Orgao Gestor;

XVII permitir e facilitar o trabalho de fiscalizagdo ou a realizagdo de estu-
dos por pessoal credenciado pelo Orgédo Gestor;

XVIIl ndo fumar ou permitir que se fume no interior do veiculo, ainda que
estacionado no Ponto de Controle ou nas garagens;

XIX acatar as ordens dos agentes do Orgao Gestor;

XX néo abastecer o veiculo durante o percurso do itinerario;
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XXI nédo exercer suas atividades em estado de embriaguez ou sob efeito
de substancias estimulantes, entorpecentes ou alucinégenas;

XXII ndo portar arma de qualquer espécie ou manté-la no veiculo ou no
Ponto de Controle.

Paragrafo Unico - O descumprimento das obrigagées mencionadas aci-
ma acarretara penalidades a Delegataria de acordo com a gravidade da
infragdo cometida.

Art. 150° Os empregados e prepostos da Delegataria alocados na
prestagdo do servigodeverdo estar devidamente cadastrados no Or-
gao Gestor.

Paragrafo Unico - A Delegataria devera zelar para que a documentagao
de seus empregados se encontre em consonancia com a legislagéo vigen-
te e devera apresenta-la sempre que solicitado pelo Org&o Gestor.

Art. 151° Os empregados da Delegataria deverao fazer uso obrigatério
de uniforme e de cracha de identificagdo pessoal, com foto. Art. 152°
A Delegataria enviara anualmente ao Orgao Gestor o plano de treina-
mento de seus empregados e os relatérios contendo os indices de
aprovacgao dos empregados nos treinamentos oferecidos. CAPIiTULO
X1 - DA PUBLICIDADE NO SERVIGO Art. 153° Fica vedada a publicida-
de que:

l incite realizagao de atividades ilicitas;
Il contenha mensagens religiosas;
11l veicule mensagens eleitorais;

IV prejudique a visibilidade e a orientagdo de motoristas de outros veicu-
los, colocando em risco a segurancga do transito;

V divulgue mensagem negativa a respeito do servigo ou estimule o consu-
mo de servigos ou produtos concorrentes ao Transporte Publico Coletivo
de Passageiros;

VI contenha conteudo pornografico.

CAPITULO XII - DAS PENALIDADES Art. 154° A Delegataria se apli-
cam as penalidades em razdo do cometimento de infragoes e do des-
cumprimento das obrigagoes legais, regulamentares e contratuais re-
lativas ao servigo, em especial:

I As penalidade de carater operacional, constantes do Anexo |, da Lei Mu-
nicipal n® 2.152, de 02 de dezembro de 2015;

Il As penalidades resultantes do descumprimento das normativas e para-
metros estabelecidos pelo Orgdo Gestor para o Sistema de Bilhetagem
Eletronica;

Il As penalidades previstas em Contrato;

IV As penalidades resultantes da obtengéo de resultados insuficiente nos
parametros de avaliagdo de desempenho operacional da Delegataria es-
tabelecido pelo Orgdo Gestor.

Art. 155° Define-se por infragdo a agdo ou omissao que transgrida as
normativas dispostas em lei,decretos, resolugées, normas comple-
mentares, contrato de delegacao e demais instrumentos regulamen-
tares relativos ao Servigo Publico de Transporte Coletivo de Passa-
geiros de Campo Verde, a cuja observancia fica obrigada a Delegata-
riaque explore tal servigo.

Paragrafo Unico - A Delegataria é responsavel por toda e qualquer pena-
lidade aplicada em decorréncia de infragbes cometidas pelos motoristas,
prepostos ou terceiros contratados.

Art. 156° Compete ao Orgido Gestor realizar a apuragio das infragoes
e aplicagao das penalidades e outras medidas administrativas previs-
tas em lei, no Contrato e em demais instrumentos normativos relati-
VOS ao servico.
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Paragrafo Unico - A apuragéo das infragdes de que trata o caput deste
artigo sera feita através de fiscalizagdes em campo ou de forma remota,
por meio de tecnologias disponiveis ao Orgdo Gestor.

Art. 157° As infrag6es as normas legais, regulamentares e contratuais
sujeitarao aDelegataria as penalidades descritas a seguir, conforme
sua natureza:

I adverténcia;
Il multa;

1ll revogagédo antecipada do Contrato por meio da declaragédo de sua ca-
ducidade;

IV suspensao temporaria de participagédo em processos licitatorios e impe-
dimento de contratar com a Administragédo Publica;

V declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica.

Art. 158° Apos o vencimento de multas aplicadas seus valores serao
corrigidos incidéncia do percentual de variagdo mensal do indice
INPC/IBGE. Art. 159° As multas nao apresentarao aspecto compen-
satério e serao aplicadas sem prejuizo da responsabilidade adminis-
trativa, civil ou criminal daDelegataria. Art. 160° As penalidades nao
serdo necessariamente aplicadas em sequéncia gradativa — da mais
leve para a mais grave —, podendo ser impostas conforme a gravida-
de da infragao identificada. Art. 161° Na ocorréncia do cometimento
simultaneo de duas ou mais infragdoes de naturezas distintas serao
aplicadas as penalidades cabiveis a cada uma delas. Art. 162° A au-
tuacao nao desobriga o infrator da corre¢do imediata da falta que lhe
deu origem. Art. 163° Da imposicao de penalidades Regulamento ca-
bera recurso administrativo ao Orgdo Gestor. Art. 164° Constatada a
infracao, sera elaborado o correspondente auto de infragao, que ori-
ginara a notificagao a ser entregue a Delegataria no prazo maximo de
30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico - S&o autoridades competentes para lavrar auto de infra-
¢ao e instaurar o correspondente procedimento administrativo os agentes
do Orgao Gestor.

Art. 165° O auto de infragao devera conter:

| aidentificacéo da Delegataria;

Il a descri¢éo do fato infracional;

11l a disposicgao legal, normativa ou contratual infringida;
IV o local, a data e a hora do cometimento da infragao;

V a identificagdo do numero daligagao, se for o caso e sempre que possi-
vel;

VI a placa ou numero de ordem do veiculo, se for o caso;

VII o registro dos elementos materiais que constituam prova da infragao,
se for o caso;

VIII a qualificagéo de testemunhas, se houver;

IX aestipulagao do prazo para interposi¢éo de recurso e o local onde este
devera ser apresentado;

X a identificagdo do agente de fiscalizagao.

§ 1° As incorregbes ou omissdes do auto de infragdo n&o ocasionarao sua
invalidez quando deste constarem elementos suficientes para caracterizar
o fato e possibilitar a defesa do infrator.

§ 2° A retengao de documentos e demais elementos de prova sera efetua-
da mediante termo, perante assinatura do agente de fiscalizagéo, do autu-
ado ou seu preposto, e das testemunhas, se houver.

§ 3° No caso de infragdo denunciada ao Orgéo Gestor ou de fiscalizagéo
remota, o agente da fiscalizagdo podera lavrar auto de infragdo correspon-
dente nas dependéncias da propria entidade fiscalizadora.
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Art. 166° Sem prejuizo das demais penalidades previstas, o Orgio
Gestor podera adotar as medidas cautelares descritas a seguir, sen-
do elas antecedentes ou incidentes ao processo administrativo:

| interdigdo, parcial ou total, de garagem, instalacdo, veiculo ou equipa-
mento pelo tempo em que perdurarem os motivos que deram ensejo a me-
dida;

Il embargo de documentos, relatérios e dados;

1l embargo da autorizagéo de trafego do veiculo;

IV embargo do cracha de registro de motorista e de outros colaboradores
da Delegataria.

§ 1° As medidas cautelares serdo efetivadas mediante lavratura do auto
correspondente.

§ 2° Nao ocorrera interdicao parcial ou total de garagem ou instalagéo
quando as circunstancias recomendarem a simples apreenséo de bens,
autorizagdes ou documentos.

§ 3° Efetuada a interdigdo ou a apreensdo, o agente da fiscalizagédo, no
prazo de vinte e quatro horas e sob pena de responsabilidade, comunica-
r4 ao Orgdo Gestor, encaminhando-lhe cépia do auto correspondente e da
documentagédo que o instrui, se houver.

Art. 167° Quando a medida cautelar anteceder ao procedimento admi-
nistrativo, a autoridade competente determinara a imediata instaura-
cao deste e notificaraa Delegataria para que apresente defesa no pra-
zo de 10 (dez) dias.

§ 1° Comprovada a interrupgdo das causas que deram origem a medida,
o Orgao Gestor determinara a imediata desinterdigdo ou devolugéo dos
bens ou documentos apreendidos.

§ 2° O procedimento administrativo relativo a interdicdo e a apreensao de
bens ou documentos devera ser concluido em prazo razoavel, proporcio-
nal & gravidade da situacgéo.

Art. 168° A autuada podera apresentar defesa escrita dentro do prazo
de 10 dias uteis contados a partir da notificagao da penalidade.

§ 1° O prazo para apresentacdo de defesa sera contado em dias Uteis,
a partir do recebimento da notificagdo, excluindo-se o dia do inicio e
incluindo-se o do vencimento.

§ 2° Quando o vencimento ocorrer em feriadoou dia em que ndo haja ex-
pediente no Orgéo Gestor, o prazo da defesa automaticamente se prorro-
gara para o primeiro dia util subsequente.

Art. 169° O autuado sera intimado a respeito dos atos do processo.
Art. 170° A defesa sera encaminhada ao Orgido Competente, conforme
regulamentacgio especifica do Orgédo Gestor.

§ 1° A defesa de que trata o caput deste artigo independera de preparo.

§ 2° A defesa escrita devera conter as razdes do pedido de ndo aplicagédo
das penalidades, incluindo copia da notificagdo de penalidade, e demais
documentos, se for o caso.

§ 3° S6 se admitira defesa contra uma Unica penalidade imposta, sendo
vedada a defesa multipla, exceto quando as penalidades impostas se re-
ferirem a uma mesma conduta infracional.

§ 4° A defesa podera ser interposta pela Delegataria ou procurador, devi-
damente constituido, mediante instrumento de procuragao.

§ 5° A ndo apresentagéo de defesa implicara na imediata aplicacédo da pe-
nalidade imposta.

Art. 171° Recebida a peticdo de defesa o responsavel pelo seu julga-
mento o fara no prazo de até 90 (noventa) dias a contar do protocolo.

Art. 172° Da decisao a respeito da defesa escrita cabera recurso diri-
gido ao Orgdo Gestor.
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§ 1° O recurso de que trata o caput deste artigo devera ser interposto me-
diante peticédo escrita no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados da
data de notificagdo da decisdo de primeira instancia.

§ 2° O recurso de que trata o caput deste artigo ndo possuira efeito sus-
pensivo.

§ 3° Nao serdo conhecidos recursos dirigidos a autoridade distinta da pre-
vista no caput deste artigo.

Art. 173° A apreciagao do recurso previsto no Art. 172° deste Regu-
lamento esgota a esfera administrativa de julgamento de Infragées e
penalidades. Art. 174° A defesa escrita ou recurso nédo seréo validos
quando interpostos:

| fora do prazo;

Il perante 6rgéo incompetente;

1l por quem néo seja legitimado;

IV ap6s exaurida a esfera administrativa.

Art. 175° Os processos administrativos de que resultem sangdes po-
derao ser revistos, a qualquer tempo, desde que solicitado pela De-
legataria, quando surgirem fatos relevantes suscetiveis de justificar
a inadequacgao a sangao aplicada. Art. 176° Os casos omissos rela-
tivos ao processo administrativo de aplicagdo de penalidades serao
dirimidos pelo Orgao Gestor. Art. 177° Apds julgamento do recurso,
quando houver, o Orgio Gestor podera determinar a Delegataria o pa-
gamento dos valores de multas devidos em favor do Orgédo Gestor.
CAPITULO Xill - DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS Art. 178° Os
prazos estabelecidos em dias, neste Regulamento do servico, contar-
se-ao em diascorridos, salvo se estiver expressamente feita referén-
cia a dias uteis.

§ 1° Em todas as hipéteses, deve ser excluido o primeiro dia e contado o
Ultimo.

§ 2° Somente se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente do
Poder Concedente e do Orgéo Gestor.

Art. 179° Compete ao titular da Diretoria de Transporte do Departa-
mento Municipal de Transito Urbano — DMTU - expedir normas com-
plementares objetivando o cumprimento do presente Regulamento
ou disciplinar as questdes nao previstas no mesmo.

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 066/2016

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE-MT

FORNECEDOR: EMAM EMULSOES E TRANSPORTES LTDA, CNPJ N°
04.420.916/0003-13

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUI-
SICAO DE EMULSAO ASFALTICA — Pregdo 019/2016.

VIGENCIA DA ATA: 11/03/2016 a 11/03/2017
ITENS E VALORES REGISTRADOS:

LOTE 01

Descricdo Qtde|Unidade [Marca ﬁgs unité- |R¢ total

Emuls&o asfaltica cationica R$ 1. R$ 386.
-1C 200 |ToneladalEmam 931,49 298,00

Valor total do lote 01: R$ 386.298,00 (trezentos e oitenta e seis mil duzen-
tos e noventa e oito reais).

A ata de registro de precos na integra estara disponivel no site da Prefei-
tura: www.campoverde.mt.gov.br
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 068/2016

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE-MT

FORNECEDOR: DISTRIBUIDORA BRASILEIRA DE ASFALTOS LTDA,
CNPJ N° 26.917.005/0001-77

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUI-
SICAO DE EMULSAO ASFALTICA — Pregdo 019/2016.

VIGENCIA DA ATA: 11/03/2016 a 11/03/2017
ITENS E VALORES REGISTRADOS:
LOTE 03

Descricdo |Qtde Unidade  |Marca R$ unitario |R$ total

Emulséo
asféltica
catibnica
de rompi-
mento len-
to—rl-1c

300 Tonelada |Disbral  |R$1.997,66/33959

Valor total do lote 03: R$ 599.298,00 (quinhentos e noventa e nove mil du-
zentos e noventa e oito reais).

A ata de registro de pregos na integra estara disponivel no site da Prefei-
tura: www.campoverde.mt.gov.br

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 001/2015

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 013

FABIO SCHROETER, Prefeito Municipal de Campo Verde, Estado de Ma-
to Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais, e em conformidade com o
Edital de Processo Seletivo Simplificado n° 001/2015, homologado em 26
de Janeiro de 2016, RESOLVE:

| - CONVOCAR o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), aprovado(s) no
Processo Seletivo Simplificado n° 001/2015, para comparecer(em), no pra-
zo de 05 (cinco) dias na Sede da Prefeitura Municipal de Campo Verde-
MT, situada na Praga dos Trés Poderes, n° 03, Centro, junto a Supervisdo
de Recursos Humanos, a fim de apresentar(em) os documentos exigidos
para a efetiva contratagdo, conforme Edital de Abertura e ANEXO | deste
Edital;

Il - As contratagbes dos candidatos convocados abaixo terdo prazo deter-
minado até 31 de Dezembro de 2016, podendo serem prorrogados por
mais um ano, a critério da administragéo, em conformidade com a Lei Mu-
nicipal N.° 2.142 de 03 de Novembro de 2015, que autorizou a realizagao
do Processo Seletivo;

Ill - O distrato das contrata¢des originadas desta convocagédo dar-se-do
por solicitagdo do CANDIDATO ou da PREFEITURA MUNICIPAL, de for-
ma expressa, com antecedéncia previa de 15 (quinze) dias. A rescisao
efetuar-se-a imediatamente: a) quando terminados os motivos que funda-
mentam a contratagédo; b) em hipétese de inadimplemento de qualquer
clausula e/ou condig¢ao contratual; c) quando houver paralisagéo sem justa
causa das atividades profissionais por mais de 2 (dois) dias consecutiva-
mente, considerando-se uma Unica vez dentro do periodo de vigéncia do
contrato; d) por conveniéncia ou necessidade da PREFEITURA MUNICI-
PAL; e) a anulagao acontecera quando o instrumento estiver em desacor-
do com a legislagdo que fundamenta as contratagdes;

IV - O(s) candidato(s) que deixar(em) de comparecer no prazo acima indi-
cado sera preterido do direito de posse, implicando na desisténcia da va-

ga.
Campo Verde-MT, 15 de Margo de 2016.
Cargo: 009 - Dentista

Data de

e Nasc.

Colocacgao|Inscrigao

nal

Nota Fi-|
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|1 |0000001 257|LUC|ANA YURI HOKAZONO DE

1809/ g4
OLIVEIRA 1986

Cargo: 018 - Motorista - Secretaria Municipal de Educagao e Cultura

Colocacgao|Inscrigao Nome Rgtsac.de ::Ita AE
5 0000001956 (4R ;RON AUGUSTO DA 145/07/1977(81,5
6 0000001886/FERNANDO DAL CASTEL |28/12/1982(81

Cargo: 032 - Professor - Ensino Fundamental

Colocagao|Inscrigao Nome Data de Nasc.|Nota Final
46 0000000484 |MARIA VIEIRA BARBOSA|(26/10/1969 |64
47 0000000646/SARA MARIA DE SOUZA (21/05/1993 |63

FABIO SCHROETER
PREFEITO MUNICIPAL

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PUBLICO N° 001/2015

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 022

FABIO SCHROETER, Prefeito Municipal de Campo Verde, Estado de Ma-
to Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, e em conformidade com o
Edital de Concurso Publico n°® 001/2015, homologado em 09 de Abril de
2015, RESOLVE:

| - CONVOCAR o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), aprovado(s) no
Concurso Publico 001/2015, para comparecer(em), no prazo de 30 (trinta)
dias na Sede da Prefeitura Municipal de Campo Verde-MT, situada na
Praga dos Trés Poderes, n° 03, Centro, junto a Supervisdo de Recursos
Humanos, a fim de:

a) Apresentar(em) os documentos exigidos para efetiva nomeagéo e pos-
se, conforme Edital de Abertura e ANEXO | deste Edital;

b) Agendar o Exame Médico Pericial, na forma do item 17.7 do Edital de
Abertura.

Il - O(s) candidato(s) que deixar(em) de comparecer no prazo acima indi-
cado sera preterido do direito de posse, implicando na desisténcia da va-
ga.

Campo Verde-MT, 15 de Margo de 2016.

Cargo: 036 - Pedagogo - Educacao Infantil - Escolas - Zona Urbana

Colocacgao|Inscrigao Nome B:t:::_de ”:Ita hiz
ROSANA MARIA GOMES 20/07/
17 0000006130 MOREIRA 1974 84

FABIO SCHROETER
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA
PUBLICAGAO PARA ESCRITURAGAO PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Campo Verde torna publico que solicitou a EX-
PEDICAO DE AUTORIZAGCAO PARA ESCRITURACAO no loteamento de-
nominado JARDIM CIDADE VERDE, neste municipio de CAMPO VERDE,
a(s) seguinte (s) pessoa(s) e alegando a propriedade sobre o(s) seguin-
te(s) imovel (is):

LUIZ CELSO VIEIRA E REINALDO MENDES DA SILVA , requerendo
a AUTORIZAGAO PARA ESCRITURAGAO DO IMOVEL LOTE 11 da
QUADRA 15, LOCALIZADO NA AV. PORTO ALEGRE, S/N° LOTEA-
MENTO JARDIM CIDADE VERDE, CAMPO VERDE - MT.

JOAO VITOR ZANELLA , requerendo a AUTORIZAGAO PARA ESCRI-
TURAGAO DO IMOVEL LOTE 05 da QUADRA 04, LOCALIZADO NA
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AV. MATO GROSSO, S/N° LOTEAMENTO JARDIM CIDADE VERDE,
CAMPO VERDE - MT.

Abre-se o prazo de 15 (dias) para oposigao de terceiros devendo esta ser
apresentada fundamentada junto a SECRETARIA DE FAZENDA DO MU-
NICIPIO DE CAMPO VERDE — MT. Superado este prazo, o processo de
emiss&o continuara em seu tramite normal até EXPEDICAO DA AUTORI-
ZAGAO PARA ESCRITURAGAO REQUERIDA.

Secretaria Municipal de Fazenda.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

DEPARTAMENTO DE LICITAQEO
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N°
12/2016

O Pregoeiro Oficial da Prefeitura Municipal de Campos de Julio - MT, no-
meado pelo Decreto Municipal n°® 10/2016, vem a publico divulgar, para
conhecimento dos interessados, o resultado do Pregdo Presencial n° 12/
2016, do tipo menor prego global, objetivando a contratacao de empresa
especializada em locagéo de impressoras multifuncionais, com abertura
no dia 14/03/2016, as 08h00, sendo declarada vencedora do certame a li-
citante SENASILVA INFORMATICA LTDA - ME, CNPJ/MF n° 15.360.844/
0001-10, com valor mensal de R$ 288,50 (duzentos e oitenta e oito reais
e cinquenta centavos) por impressora e valor global de R$ 72.702,00 (se-
tenta e dois mil e setecentos e dois reais).

Campos de Julio — MT, 14 de margo de 2016.
Eric Rodrigo Pettenan

Pregoeiro Oficial

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECOS N° 08/2016

O Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Munici-
pal de Campos de Julio, Estado de Mato Grosso, torna publico que esta
realizando processo licitatério na modalidade TOMADA DE PRECOS, sob
0 n° 08/2016, do tipo MENOR PRECO GLOBAL, objetivando selecionar a
melhor proposta para contratagdo empresa especializada em servigos mé-
dicos para atendimento na Unidade de Saude da Familia | — Governador
Dante de Oliveira e na Unidade Mista Integrada Leocyr Lazaretti, em estri-
ta observancia aos termos do edital e seus anexos.

A data de abertura esta designada para 30/03/2016, as 08h00 (oito horas)
do horario local, na sede da Prefeitura Municipal, situada a Av. Valdir Ma-
sutti, n°® 779W, Bom Jardim.

Os interessados poderdo adquirir o edital e seus anexos na Prefeitura Mu-
nicipal, no Departamento de Licitagdes e Contratos, mediante o pagamen-
to da taxa ndo reembolsavel R$ 34,65, ou gratuitamente através de meios
digitais (pen drive, CD, e-mail etc).

Quaisquer informagdes, entrar em contato pelo telefone (65) 3387 — 2800
ou pelo e-mail licitacao5@camposdejulio.mt.gov.br.

Campos de Julio - MT, 14 de margo de 2016.
Eric Rodrigo Pettenan

Presidente da CPL

GABINETE DO PREFEITO
NOTIFICAGCAO

A Prefeitura Municipal de Campos de Julio

Fica notificado os contribuintes abaixo elencados para efetuarem limpeza
de terrenos baldios ou edificados os quais sdo proprietarios, no prazo de
10 dias, sob pena de aplicagdo e cobranga de multa conforme predomina
alei n® 456 de 03/05/ 2011, em seu art. 3° combinando com a lei municipal
423 de 22/03/2010.
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Nome Enderego Quadra|lote
Alexandre Januario Gomes Bairro Centro 22 08
Brasil Telecon S/A Bairro Centro 29

Basei e Basei LTDA-ME Bairro Bom-Jardim 08 13
Lauro galiazzi Bairro Centro 33 11
Modesto Golin Bairro Bom-Jardim 18 02
Geferson Magno Martins Couto|Bairro Aguas Claras 02 17
Diones Bernades dos S. Bairro Bom-Jardim 40 01
Mauro de Souza Santos Bairro Sol nascente 03 10
Wanderléia D. Dangui Bairro Jardim das Palmeiras|03 04

Campos de Julio 11 de margo de 2016
Departamento de vigilancia ambiental
Lucia Souza da Silva

Portaria 039/2002

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 027/2016

Processo Seletivo Simplificado 001/2015

Evaldo Osvaldo Diehl,Prefeito Municipal de Canarana Estado de Mato
Grosso,no uso de suas atribui¢gdes legais e considerando o resultado final
do Teste Seletivo Simplificado homologado pelo decreto n® 2595/2015 de
15/12/2015. RESOLVE:

TORNAR PUBLICO

O presente Edital que estabelece a convocagéao, para fins de suprimento
de cargos em carater temporario no quadro de pessoal da Secretaria Mu-
nicipal de Educagéo como segue:

PROCESSO
CARGO SELETIVO

TECNICA EM DESENVOLVI-|Edital 001/
SANDRA PEREIRALIMA  |MENTO INFANTIL 2015
POLIANA R. DE LIMA GRU-|TECNICA ADMINISTRATIVA (Edital 001/
BERT GONZAGA EDUCACIONAL 2015

LAIS TAMARIS STAFFEN | LECNICA ADMINISTRATIVA [Edital 001/

EDUCACIONAL
RUBENI DA SILVA MARI- [TECNICO ADMINISTRATIVO|Edital 001/
NHO 2015

EDUCACIONAL

CANDIDATO

Os candidatos convocados terdo 05 (cinco) dias uteis contados a partir da
publicagdo do presente edital, para se apresentarem e manifestarem so-
bre a aceitagdo ou ndo do cargo no departamento de Recursos Humanos
da Secretaria de Administragéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, em 14 de margo de 2016.
Evaldo Osvaldo Diehl

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 2627/2016

De 08 de margo de 2016

Nomeia os integrantes da Comiss&o Municipal do Transporte Escolar e da
providéncias.

Evaldo Osvaldo Diehl, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, e em conformidade com a Lei
n°. 8.469 de 07 de abril de 2006 no seu Art. 9°, Paragrafo Unico, e de acor-
do com o Art. 6° da Lei Municipal n° 782/2007 de 22 de fevereiro de 2007.

DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeada a Comissdo Municipal de Transporte Escolar com
a finalidade de auxiliar na fiscalizagao do transporte, a ser composta por
representantes dos pais, alunos, professores municipais, professores es-
taduais, assessores pedagogicos, membros do Poder Executivo e Legisla-
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tivo Municipal e do Programa Nacional de Transporte Escolar, bem como
as demais competéncias estipuladas no Art. 6° da lei Municipal 782/2007.

Art. 2° - Integrardo a Comisséo criada no artigo anterior os seguintes
membros:

| -Representante do Poder Executivo

Titular: Ivo Beckmann;

Suplente: Iraci Carniel Sefstron.

Il - Representante do Poder Legislativo

Titular: Zelma Moreira

Suplente: Rosani Avelino Santos

lll- Representante do Conselho do FUNDEB/PNATE
Titular: Eliane Garcia Nunes;

Suplente: Anair Borges Seibert.

IV — Representantes da Assessoria Pedagégica
Titular: Eduardo Ferreira da Silva;

Suplente: Leuniceni de Moraes Coelho.

V - Representantes dos Professores Estaduais
Titular: Maria Sicorra da Rosa;

Suplente: Dayanne da Silva Rocha.

VI - Representantes dos Professores Municipais
Titular: Dayane Souza e Silva Zenaro;

Suplente: Léia Spode Zenaro.

VIl — Representantes dos Pais

Titular:Eliane Alves Taveira;

Suplente:Venilda Gemmer Pospiecha.

VIIl - Representante dos Alunos

Titular: Gabryele Rodrigues Teixeira;

Suplente: Tallita Oliari de Moura.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial o Decreto
n°® 2537/2015 de 19 de margo de 2015.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso, em
08 de margo 2016.

Evaldo Osvaldo Diehl

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 2624/2016

De 03 de Margo de 2016.
Nomeia membros para compor o Conselho Municipal da Educagéo.

Sr. Evaldo Osvaldo Diehl, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais, e com base na Lei n° 707/2005
de 20 de junho de 2005.

DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados os membros para compor o Conselho Municipal
de Educacéo, criado pela Lei Municipal n® 707/2005, da seguinte forma:

Representante dos Funcionarios das Escolas
Titular: Nelsi Teresinha Ribeiro Thiel
Suplente: Lucimar Maria de Aguiar

Representantes dos pais e maes de alunos das escolas municipais:
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Titular: Ana Raquel Ropke

Suplente: Anna Paula Lopes

Representantes dos professores das escolas municipais
Titular: Angelica Janaina Alves

Suplente: Célia Maria Ferreira

Representante do poder Legislativo municipal

Titular: Andréia Almeida

Suplente: Angélica Liese Leobet

Representante dos diretores das escolas Municipais
Titular: Ivanés Lucimar Zanin

Suplente: Maria José dos Santos Ceretta

Representantes dos diretores das Escolas Estaduais:
Titular: Silvia Pereira Barros

Suplente: Valéria Mendes Moreira

Representantes dos funcionarios das Escolas Estaduais:
Titular: Iriani Aparecida Zanin

Suplente: Eliane Konzen

Representante dos professores das Escolas estaduais:
Titular: Ana Lidia da Costa Silva

Suplente: Juliana Soares de Paula

Representante da Secretaria Municipal de Educagéao e Cultura:
Titular: Michelle Lehnen

Suplente: Eliane Marques Benedito

Representante do Sintep/MT:

Titular:Maira Pertile

Suplente: Maria Estela Gomes da Silva

Representante das Escolas municipais de Educagao Infantil:
Titular: Elisa Domingos Madoreira

Suplente: Carine Dutra Pedrozo

Representante do lions Clube:

Titular: Maria Inés bonela

Suplente: Mariza Bisoloti Koln

Representante do Rotary clube

Titular: Nelton Ricardo Dias

Suplente: Raquel Parode

Representante dos alunos das Escolas do municipio de Canarana:
Titular: Berenice Jesus da Silva

Suplente: Marcielly Rahaira Piovesan Costa

Representante do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente:

Titular: Realda Maria Calvi
Suplente: Raquel Barbosa da Silva
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario em especial o Decreto
2353/2013.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, em 03 de Margo de 2016.
Evaldo Osvaldo Diehl

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°2628/2016

De 08 de margo de 2016

Afasta Edilson Francisco Dourado das fungdes frente a Conselhos e Co-
missdes Municipais a pedido.

Evaldo Osvaldo Diehl, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigbes legais, e;

Considerando a solicitagdo do Sr. Edilson Francisco Dourado, recebida em
26/02/2016;

DECRETA

Art. 1° Fica afastado das Comissdes e Conselhos Municipais o Sr. Edilson
Francisco Dourado, a que tenha sido indicado no exercicio do cargo de
Vereador, por conta da Lei Complementar n® 64/1990, que trata sobre as
inelegibilidades e também dispbe sobre prazos de desincompatibilizacéo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana-MT, 08 de margo de 2016.
Evaldo Osvaldo Diehl

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°111/2016

PORTARIA N°111/2016
De 10 de margo de 2016.
Exonera Servidora.

EVALDO OSVALDO DIEHL, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, e com base no que dispde
o Art. 11 § 2° da Lei Municipal Complementar n® 028/2002, de 23 de de-
zembro de 2002 - Estatuto dos Servidores Publicos,

RESOLVE:

Art. 1° — Exonerar PATRICIA MALHEIROS DE CARVALHO do cargo de
Gerente de Controle Financeiro e de Compras, cargo de Provimento em
Comissao constante na Lei Complementar n® 115/2013, de 14 de outubro
de 2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo ou afixa-
¢ao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana - MT, 10 de margo de 2016.
Evaldo Osvaldo Diehl

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°2629/2016.

De 09 de margo de 2016.

Institui € nomeia membros do Conselho para Acompanhamento do Con-
trole de custos e avaliagdo de resultados dos programas financiados pelo
Orgamento Municipal.

Evaldo Osvaldo Diehl, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigbes legais e, em cumprimento da Lei Com-
plementar 101 e da Lei Municipal n°® 1.201/2015 de 16 de Junho de 2015 —
Lei de Diretrizes Orgamentarias para o Exercicio de 2016, em seu Art. 14,
€

Considerando a necessidade de assegurar a melhoria na prestagdo de
servigcos essenciais a populagao;
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Considerando a necessidade de promover no ambito municipal maior jus-
tica fiscal;

Considerando a necessidade de aprimorar os instrumentos de transparén-
cia nas agdes da Administragao,

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituido o Conselho para Acompanhamento do Controle de
custos avaliagao de resultados dos programas financiados pelo Orgamen-
to Municipal.

§ 1° - O Conselho tera as atribuicbes de levantar os custos e avaliar os
resultados valendo-se dos seguintes critérios:

| — O levantamento de custos sera feito por consulta de pregos praticados
no mercado mesmo quando se referirem a execugdo de obras, servicos
ou aquisigdes que excedam aos valores de dispensa de licitagdo conforme
previsto no art. 43, 1V da Lei Federal 8.666/93.

Il = Quando os valores das obras, servigos ou aquisigdes ultrapassarem
os valores de dispensa de licitagéo, estas se realizardo mediante formali-
zagao de processos licitatérios regidos pela Lei Federal 8.666/93 e altera-
cOes posteriores.

Il - Os resultados serdo avaliados levando-se em conta o cumprimento
das metas pretendidas, da satisfagédo social e da comunidade beneficiada,
a execugao dentro do prazo previsto e a estrita observancia dos principios
da economicidade, eficacia e transparéncia.

IV — Que a execugdo das obras, servicos ou aquisigdes venham atender
solicitagdes comunitarias ou necessidades sociais.

§ 2° - Para a composic¢édo do Conselho de que trata este Artigo ficam no-
meados os seguintes:

| — Técnico representando Secretaria de Obras ou Servigos de Engenharia
— Caio Matos de Almeida Costa.

ll- Representante do Setor de Compras e Licitagdo — Marcia Pereira da
Silva

Ill - Representante da Comunidade a ser beneficiada — Carlos Gomes
Araujo.

IV — Representante do Conselho Municipal de Saude — Ruberlan da Silva
Rezende.

V — Representante da Associagao de Pais Alunos e Professores do Muni-
cipio — Leivane Francisco Luz Mantelli;

§ 3° - A cada obra realizada com recursos do orgamento municipal serédo
designados os Conselheiros afins, que realizarado os trabalhos de acompa-
nhamento e avaliagdo de resultados.

§ 4° - Os relatorios e demonstrativos produzidos pelo Conselho seréo obje-
tos de ampla divulgagéo, para conhecimento dos municipes e instituicbes
organizadas da sociedade.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3 ° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial o Decreto
n°® 2511/2015 de 06 de Janeiro de 2015

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso 09
de fevereiro de 2015.

Evaldo Osvaldo Diehl
Prefeito Municipal

RELAGAO DE CONSELHEIROS

Leivane Francisco Luz

Mantelli

Associacéo de Pais Alunos e Pro-
fessores

PREFEITURA MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 2639/2016

11 de margo de 2016

“Autoriza a empresa CAB- CANARANA a proceder o realinhamento de ta-
rifas e da outras providéncias.”

Evaldo Osvaldo Diehl, Prefeito do Municipio de Canarana, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribui¢cdes que Ihe confere a Lei Organica Municipal:

Considerando o disposto na Clausula Quarta, item 4.5 — A do Contrato
de Concessdo de Servigos Publicos de Abastecimento de Agua e Esgo-
tamento Sanitario firmado em 18 de abril de 2000 entre o Municipio e a
Empresa Montgomery Watson Brasil LTDA,;

Considerando a cedéncia e transferéncia de concessao autorizada pelo
oficio 063/GAB/2010 DE 7 de maio 2010 para a empresa Companhia de
Aguas do Brasil - CAB AMBIENTAL;

Considerando que o processo de reajuste de tarifas deve ter a periodicida-
de anual em cumprimento a legislacdo e regulamentacao vigente e super-
veniente;

Considerando a analise do IGP e Memdria de Calculo constituida pela for-
mula de reajuste em anexo.

DECRETA:

Art. 1°. Fica autorizada a empresa CAB-CANARANA a proceder o reali-
nhamento de suas tarifas em 11,65 % (onze virgula sessenta e cinco por
cento), passando as mesmas a ser de:

TRA — Tarifa Referencial de Agua = R$ 2,28 (dois reais e vinte e oito cen-
tavos) e,

TRE= Tarifa Referencial de Esgoto = R$ 2.05 (dois reais e cinco centavos)
a partir de 1° de maio de 2016 conforme estrutura em anexo.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario, em especial o Decreto
2539/2015.

Gabinete do Prefeito Municipal, em Canana — MT 11 de margo de 2.015.
Evaldo Osvaldo Diehl

Prefeito Municipal

MEMORIA DE CALCULO

DATA DE ASSINATURA CONTRATO - 18 de abril de 2000
IGP-DI referente més de janeiro 2015 = 554,835

IGP-DI referente més de janeiro 2016 = 619,476
FORMULA CALCULO DO REAJUSTE

K= (in/i0-1)* 100;

Onde:

K= reajustamento

In= indice do més final

10= indice do més inicia

CALcuLo

K= (619,476/554,835 — 1)* 100

K= 1,11650-1* 100

NOME SETOR TELEFONE

gggaMatos de Almeida Engenharia K= 0,11650 * 100

Marcia Pereira da Silva  |Planejamento K=11,65%

Carlos Gomes Araujo Representante dos Bairros o

Ruberlan da Silva Rezen- } PERCENTUAL DE REAJUSTAMENTO = 11.65%

de. Saude
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PREFEITURA MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N°2628/2016

De 08 de margo de 2016

Afasta Edilson Francisco Dourado das fungdes frente a Conselhos e Co-
missdes Municipais a pedido.

Evaldo Osvaldo Diehl, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigbes legais, e;

Considerando a solicitagdo do Sr. Edilson Francisco Dourado, recebida em

Art. 1° Fica afastado das Comissdes e Conselhos Municipais o Sr. Edilson
Francisco Dourado, a que tenha sido indicado no exercicio do cargo de
Vereador, por conta da Lei Complementar n® 64/1990, que trata sobre as
inelegibilidades e também dispbe sobre prazos de desincompatibilizacéo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana-MT, 08 de margo de 2016.
Evaldo Osvaldo Diehl

26/02/2016;
DECRETA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 943/2016.

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ALTERAR A LEI 893/2015 DE 17 DE SETEMBRO DE 2015 QUE DISPOE SOBRE O PLA-
NO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRAGAO GERAL DO MUNICIPIO DE CARLINDA —
MT, E SUAS ALTERAGOES”.

A CAMARA MUNICIPAL DE CARLINDA, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, APROVOU E EU, GERALDO
RIBEIRO DE SOUZA, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEL:

Art. 1°: Fica autorizado alterar o disposto na Lei 893/2015, com objetivo colocar em extingdo o seguinte cargo:

| — 02 (duas) vagas para o cargo de Assistente de Controle Interno constante no Anexo I, Quadro 04, Grupo Ocupacional: Nivel Médio / Técnico de
Nivel Médio — TNM, carga horaria 40 horas semanais, criada através da Lei Municipal n.° 893/2015.

Art. 2°: Fica autorizado alterar o disposto na Lei 893/2015, com objetivo suprimir as vagas dos seguintes cargos:

| — 02 (duas) vagas para o cargo de Auxiliar Administrativo constante no Anexo Il, Quadro 03, Grupo Ocupacional: Servigos de Apoio a Gestdo — SAG,
carga horaria 40 semanais, criada através da Lei Municipal n.° 893/2015.

| — 02 (duas) vagas para o cargo de Assistente Administrativo constante no Anexo Il, Quadro 04, Grupo Ocupacional: Nivel Médio / Técnico de Nivel
Médio — TNM, carga horaria 40 semanais, criada através da Lei Municipal n.° 893/2015.

Art. 3°: Fica autorizado alterar o disposto na Lei 893/2015, com objetivo de criar os seguintes cargos:

| — Analista Tributario 01(uma) vaga, Quadro 05,Grupo Ocupacional: Técnico de Nivel Superior — TNS, carga horaria 40 horas semanais, da Lei 893/
2015;

Il — Técnico em Controle Interno 01(uma) vaga, Quadro 05, Grupo Ocupacional: Técnico de Nivel Superior — TNS, carga horaria 40 horas semanais, da
Lei 893/2015;

Art. 4°: Fica autorizado alterar o disposto na Lei 893/2015, com objetivo de alterar a carga horaria para 30 horas semanais dos seguintes cargos:

| — Engenheiro Civil, 01(uma) vaga, Quadro 05, Grupo Ocupacional: Técnico de Nivel Superior — TNS, carga horaria 20 horas semanais, da Lei 893/
2015;

Il — Engenheiro Agrénomo, 01(uma) vaga, Quadro 05, Grupo Ocupacional: Técnico de Nivel Superior — TNS, carga horaria 40 horas semanais, da Lei
893/2015;

IIl - Bidlogo,01(uma) vaga, Quadro 05, Grupo Ocupacional: Técnico de Nivel Superior — TNS, carga horaria 40 horas semanais, da Lei 893/2015;

IV — Engenheiro Florestal,01(uma) vaga, Quadro 05, Grupo Ocupacional: Técnico de Nivel Superior — TNS, carga horaria 40 horas semanais, da Lei
893/2015.

V - Médico Veterinario 01 (uma) vaga, no Anexo Il, Quadro 05,Grupo Ocupacional: Técnico de Nivel Superior — TNS,carga horaria 20 horas, da Lei 893/
2015;

Art. 5°: Fica autorizado alterar o disposto na Lei 893/2015, a retificar a nomenclatura do cargo de Agente de Saude Bucal que passa a ser Auxiliar de
Saude Bucal conforme Anexo X das atribui¢cdes do cargo.

Art. 6°: Fica autorizado alterar o disposto na Lei 893/2015, a dividir as vagas de motorista A/B/C por categoria;
| — Motorista A/B, 07(sete) vagas, Quadro 02, Grupo Ocupacional: Servigos Operacionais — SEO, carga horaria 40 horas semanais, da Lei 893/2015;
Il — Motorista A/C, 08 (oito) vagas, Quadro 02, Grupo Ocupacional: Servigos Operacionais — SEO, carga horaria 40 horas semanais, da Lei 893/2015.

Art. 7°: O Perfil Profissional dos Cargos de Analista Tributario e Técnico em Controle Interno criados no art. 2°, inc. | e I, que seguem em anexo a
presente lei, passam integrar o Anexo X da Lei 893/2015.

Art. 8°: O Anexo Il em face das alteragdes previstas nos artigos 1° a 6°, passa a vigorar conforme anexo a presente lei.
Art. 9°: As demais disposigdes da Lei n°. 893/2015 permanecerdo em vigor.

Art. 10°: Fica o Executivo autorizado a proceder a reedigdo da Lei n°. 893/2015, com as alteragdes da presente Lei.
Art. 11°: Esta Lei entra em vigor na data de sua aprovagao.
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Art. 12°: Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA - MT
Em, 10 de margo de 2016.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA

Prefeito Municipal.

ANEXO X
PERFIL PROFISSIONAL DO CARGO

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO DE NIiVEL SUPERIOR — TNS
TITULO DO CARGO: ANALISTA TRIBUTARIO

Requisitos para provimento:

Idade: Minima de 21 anos;

Instrugdo: Habilitagdo em Curso de Nivel Superior, em um dos seguintes cursos:Contabilidade, Administragéo, Economia, Direito.

Outros requisitos: Conhecimentos necessarios para o bom desenvolvimento de suas tarefas, em especial na area administrativa, conhecimentos avan-
¢ado de informatica em especial planilhas eletronicas de editor de texto e internet.

Condigoes de Trabalho:

Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

Especial: Sujeito a trabalho interno e externo a viagens para capacitagédo e conferéncias, e atendimento ao publico.

Atribuigdes:

Descricdo Resumida: Executar as atribuicbes do cargo de Analista Tributario. ) o . . ) .

Trabalhos que envolvam a interpretagdo e aplicagao das leis e normas administrativas; redigir expediente administrativo; proceder aquisi¢éo, guarda e
distribuicdo de material etc...

Descrigdo detalhada:Verificar o cumprimento das leis tributarias; Exercer a fiscalizagéo geral guanto a aplicacao das leis nas areas de sua competén-
cia, realizar as emissdes de CDA( Certidao Divida Ativa), promover a g;qbranga extrajudicial dos débitos da fazenda municipal, promover e acompa-
nhar a cobranca dos débitos inscritos em divida ativa na fazenda municipal; Exercer a fiscalizacéo nas areas de industria, comercio e atividades rurais
e prestagdo de servigos e no pertinente a aplicagdo e cumprimento das disposi¢oes legais compreendidas na competéncia tributaria municipal, Esta-
dual e Federal, resguardados as areas de abrangéncia dos Termos de Convénios, fazendo inclusive notificagbes e embargos; Exercer o controle em
postos de embarque; Executar sindicancias para verificagao das alegagdes decorrentes de requerimentos de revisoes, isengdes, imunidade e pedidos
de baixa de inscri¢do; Efetuar levantamentos fiscais nos estabelecimentos dos contribuintes sujeitos ao pagamento de tributos r,nunlﬁ/lf)als; Orientar os
contribuintes quanto as legislagdes tributarias municipais; Coordenar projetos de tributagdo municipal e reviséo de cédigo tributario; Manter atualizado
o cadastro imobiliario Intimar contribuintes ou responsaveis, lavrar autos de infragao; Proceder quaisquer diligéncias; Prestar informagdes e emitir pa-
recqresaeltaborar relatorios de suas atividades; Executar tarefas afins e de interesse da municipalidade; Executar tarefas correlatas, a critério do supe-
rior imediato.

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO DE NIiVEL SUPERIOR — TNS

TITULO DO CARGO: TECNICO EM CONTROLE INTERNO

Requisitos para provimento:

Idade: Minima de 21 anos;

Instrugao: Habilitagdo em Curso de Nivel Superior, em um dos seguintes cursos: Contabilidade, Administragdo, Economia, Direito.
Outros requisitos: Conhecimentos avangado de informatica em especial de editor de texto, planilhas eletronicas e internet.
Condigoes de Trabalho:

Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

Especial: Sujeito a trabalho externo e viagens para capacitagao e conferencias, sujeito a atendimento ao publico.

Atribuigoes:

a) Descrigdo Resumida: O Técnico em Controle Interno analisa a legalidade dos atos dos administradores municipais; acompanha a execugdo orgcamentaria financeira;
analisa e emite parecer sobre as prestagdes de contas de adiantamento; analisar a legalidade e instrugéo processual das despensas e inexigibilidade das licitagdes. O Con-
trolador Interno acompanha também a execugao das metas e programas do Governo Municipal e auxilia o Tribunal de Contas do Estado nas informagdes que, porventura,
venha a ser solicitada pelo controle externo.

Descrigéo detalhada: O Técnico em Controle Interno,devera zelar pelo cumprimento dos objetivos e metas estabelecidas, bem como pela adequagéo
do gerenciamento empreendido; assessorar demais unidades organizacionais e os gerentes responsaveis por programas e acdes desenvolvidos pela
Administragdo, bem como as unidades auditadas, no que se refere a controle interno; verificar a execugdo orgamentaria quanto & conformidade, aos
limites e as destinages estabelecidas na legislagéo pertinente; assessorar a gestéo orcamentaria, financeira, patrimonial e de pessoas, bem como a
dos demais sistemas administrativos e operacionais, examinando os resultados quanto a economicidade, eficiencia, eficacia, legalidade e legitimidade
dos atos; orientar subsidiariamente os dirigentes quantos aos principios € as normas de controle interno, inclusive sobre a forma de prestar contas;
examinar e emitir parecer prévio sobre a prestacdo de contas anual dos érgéaos sob sua responsabilidade; Elaborar, executar e acompanhar sistemati-
camente o Plano Anual de Atividades das Auditorias Internas, conforme as normas estabelecidas pela Controladoria Municipal.Realizar auditoria con-
tabil nos procedimentos expostos pela contabilidade analitica e na observancia dos limites e das diretrizes estabelecidos na legislagao especifica; fis-
calizar a fluidez da realizagao da receita e da despesa; opinar se os registros contabeis foram efetuados em obediéncia aos principios fundamentais
de contabilidade e se as demonstragdes deles originarias refletem, adequadamente, a sﬁuaféo econdmico-financeira do patriménio, incluindo os res-
pectivos Fundos Especiais; examinar processos de prestacéo e de tomada de contas e da documentacgéao instrutiva e comprobatéria dos atos e fatos
contabeis-administrativos e das demonstracdes financeiras e notas explicativas das ordens de despesa, dos gestores e demais responséaveis por di-
nheiro, bens e outros valores publicos, e sobre elas emitir parecer prévio, relatério e Certificado de Auditoria, verificar a existéncia fisica dos bens e de
outros valores, acompanhando os itens constantes dos Almoxarifados; analisar e emitir parecer sobre as prestacbes de contas das entidades subven-
cionadas e outras transferéncias realizadas, bem como o acompanhamento da aplicagdo dos recursos repassados a essas entidades; analisar os su-
primentos de fundos concedidos e os processos de ressarcimento de despesas; emitir parecer e realizar auditorias e pericias sobre eventos relaciona-
dos as Tomadas de Contas Especiais; acompanhar a aplicagéo dos limites de despesas definidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal; conferir os da-
dos constantes do Relatdrio de Gestéo Fiscal, publicado quadrimestralmente, nos termos dos arts. 54 e 55 da Lei de Responsabilidade Fiscal; execu-
tar outras tarefas correlatas; efetuar o acompanhamento fisico e financeiro dos programas de trabalho e do orgamento; identificar resultados segundo
projetos e atividades; apresentar relatorios e graficos comparativos da evolugéo da despesa; acompanhar os procedimentos licitatérios desde a elabo-
racao do edital até a homologacéo; analisar os processos de dispensa e de inexigibilidade de licitagdo; acompanhar e fiscalizar a execucéo dos con-
tratos técnicos especializados, dos convénios e de outros acordos celebrados; examinar e emitir parecer sobre as solicitagbes de rea#us e de valor e
de outras altera%o_es contratuais; acompanhar e fiscalizar a realizagéo de leildes; acompanhar e fiscalizar a realizagao das obras e reformas juntamen-
te com o Engenheiro Civil, conferindo os valores apresentados para pagamento com os servicos realizados e os materiais efetivamente empregados,
com base nas planilhas orgamentarias aprovadas corre3ﬁondentes as obras vistoriadas; avaliar a adequada propriedade do produto parcial ou final
obtido, em face da especificacio determinada; acompanhar os procedimentos licitatorios envolvendo obras e servigos de engenharia, desde a elabo-
ragao do edital até a homologacéo; verificar a exatidao, a legalidade e a suficiéncia dos atos administrativos de admisséo ou desligamento de pessoal
e dos atos de concessao de aposentadoria e de pensao; emitir parecer sucinto e conclusivo sobre a legalidade desses atos, remetendo-os a aprecia-
¢do e ao julgamento do Tribunal de Contas; integrar a Comissado Permanente de Verificacdo de Acumulagéo de Cargos Publicos, examinando a situa-
g;io de todos os servidores e recomendando as eventuais medidas de regularizacdo necessarias.

[GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO DE NIVEL SUPERIOR — TNS |
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TiTULO DO CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

Requisitos para provimento:

Idade: Minima de 21 anos; . . . ) ) ]
Insltrugéo: Iaiabmtagéo em Curso de Nivel Superior de Engenharia Civil com registro no respectivo conselho de classe quando se tratar de profisséo re-
gulamentada. . . . _

Outros requisitos: Conhecimentos gerais na area de atuacéo.

Condigoes de trabalho:

Geral: Carga horaria semanal 30 horas; . " . - o - o o .

Especial: Sujeito a trabalho externo, atendimento publico, utilizagdo de materiais de protecao, possibilidade de supervisdo sobre equipes de trabalho;

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO DE NIiVEL SUPERIOR — TNS
TITULO DO CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO

Requisitos para provimento:

Idade: Minima de 21 anos;

Instrugéo: Habilitagdo em Curso de Nivel Superior de Engenheiro Agrénomo com registro no respectivo conselho de classe quando se tratar de profis-
séo regulamentada.

Outros requisitos: Conhecimentos avangado na sua area de atuagao.

Condigoes de Trabalho:

Geral: Carga horaria semanal de 30 horas;

Especial: Sujeito a trabalho externo, Sujeito ao uso de equipamentos de protegcéo, Sujeito a atendimento ao publico.

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR — TNS
TiTULO DO CARGO: BIOLOGO

Requisitos Para Provimento:

Idade: Minima de 21 anos;

Instr?ggo: Habilitagdo em Curso de Nivel Superior em Biologia com registro no respectivo conselho de classe quando se tratar de profissdo regula-
mentada.

Outros requisitos: Conhecimentos gerais na area de atuacéo.

Condigoes de Trabalho:

Geral: Carga horaria semanal de 30 horas;

Especial: Sujeito a trabalho externo e atendimento ao publico.

GRUPO OCUPACIONAL: TECNICO DE NiVEL SUPERIOR
TITULO DO CARGO: ENGENHEIRO FLORESTAL

Requisitos Para Provimento:

Idade: Minima de 21 anos;

Instrugdo: Habilitagdo em Curso de Nivel Superior em Engenharia Florestal com registro no respectivo conselho de classe quando se tratar de profis-
s&o regulamentada.

Outros requisitos: Conhecimentos gerais na area de atuacéao.

Condigoes de Trabalho:

Geral: Carga horaria semanal de 30 horas;

Especial: Sujeito a trabalho externo e atendimento ao publico, sujeito a utilizagdo de equipamentos de seguranca no desempenho de atividades exter-
nas.

GRUPO OCUPACIONAL:TECNICO DE NiVEL SUPERIOR — TNS

TITULO DO CARGO: MEDICO VETERINARIO

Requisitos para provimento:

Idade:Minima de 21 anos; . ) o . ) . )
|nstrl|.l§50:Hatél|lta(}éO em Curso de Nivel Superior em Medicina Veterinaria com registro no respectivo conselho de classe quando se tratar de profissdo
regulamentada. . i _

Outros requisitos:Conhecimentos avangado na sua area de atuagao.

Condigées de Trabalho:

Geral:Carga horaria semanal de 30 horas; . - o . .

Especial:Sujeito a trabalho externo, Sujeito ao uso de equipamentos de protecao, Sujeito a atendimento ao publico.

Anexo Il
Quadro 02

Grupo Ocupacional: Servigos Operacionais — SEO
A) CARGA HORARIA - 40 HORAS

Simbolo Referencial Vencimento IniciaIICargo |Hrs / Sem|Vagas||
SEO 13 R$ 1.750,00 Operador de Maquinas Pesadas (40 8
SEO 12 R$ 1.600,00 Mecénico de Maquinas Pesados |40 2
SEO 11 R$ 1.400,00 Operador de Maquinas 40 4
SEO 11 R$ 1.400,00 Motorista Categoria D / E 40 25
SEO 10 R$ 1.300,00 Mecanico de Veiculos 40 2
SEO 9 R$ 1.215,00 Eletricista Predial 40 1
SEO 8 R$ 1.150,00 Motorista Categoria A/ B 40 7
SEO 8 R$ 1.150,00 Motorista Categoria A/ C 40 8
SEO 8 R$ 1.150,00 Eletricista Automotivo 40 1
TOTAL DE VAGAS 58

Quadro 03

Grupo Ocupacional: Servigos de Apoio a Gestdo - SAG
A) CARGA HORARIA - 40 HORAS

Simbolo Referencial|Vencimento IniciaI|Cargo |Hrs / Sem|Vagas||
SAG 6 R$ 1.014,00 Agente de Combate a Endemias |40 4

SAG 6 R$ 1.014,00 Agente de Comunitario de Saude |40 40
SAG 4 R$ 950,00 Agente de Transito 40 3

SAG 2 R$ 850,00 Auxiliar Administrativo 40 18
SAG 1 R$ 820,00 Auxiliar Técnico Desportivo 40 3
TOTAL DE VAGAS 68

Quadro 04 I I ;

Grupo Ocupacional: Nivel Médio / Técnico de Nivel Médio — TNM
A) CARGA HORARIA - 40 HORAS
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Grupo Ocupacional: Técnico de Nivel Superior — TNS

A) CARGA HORARIA - 20 HORAS

Simbolo ReferenciaI|Vencimento IniciaI|Cargo |Hrs / Sem|Vagas||
TNM 13 R$ 1.750,00 Pregoeiro 40 1
TNM 12 R$ 1.600,00 Técnico em Agropecuaria 40 2
TNM 12 R$ 1.600,00 Técnico Administrativo de RH 40 1
TNM 12 R$ 1.600,00 Técnico em Informatica 40 2
TNM 12 R$ 1.600,00 Quvidor Municipal Geral 40 1
TNM 10 R$ 1.300,00 Assistente Administrativo Contabil|40 2
TNM 10 R$ 1.300,00 Assistente Juridico 40 1
TNM 10 R$ 1.300,00 Fiscal de Obras e Posturas 40 2
TNM 10 R$ 1.300,00 Técnico em Enfermagem 40 25
TNM 10 R$ 1.300,00 Técnico em Vigilancia Sanitaria (40 2
TNM 9 R$ 1.215,00 Assistente Administrativo 40 18
TNM R$ 1.120,00 Fiscal de Vigilancia Sanitaria 40 4
TNM 7 R$ 1.120,00 Fiscal de Meio Ambiente 40 3
TNM 7 R$ 1.120,00 Fiscal de Tributos 40 8
TNM 7 R$ 1.120,00 Técnico em Higiene Bucal 40 4
TNM 7 R$ 1.120,00 Técnico de Laboratério 40 2
TOTAL DE VAGAS 78

Quadro 05

Simbolo Referencial|Vencimento Inicial|Cargo [Hrs / Sem|Vagas||
TNS 25 R$ 6.500,00 Procurador Juridico 20 2

TNS 14 R$ 1.880,00 Engenheiro Sanitarista 20 1
TOTAL DE VAGAS 3

B) CARGA HORARIA - 30 HORAS

Simbolo Referencial|Vencimento IniciaIICargo lHrs / Seleagas”
TNS 17 R$ 2.500,00 Fisioterapeuta 30 2

TNS 17 R$ 2.500,00 Assistente Social 30 6

TNS 17 R$ 2.500,00 Engenheiro Civil 30 1

TNS 17 R$ 2.500,00 Engenheiro Agrénomo 30 1

TNS 17 R$ 2.500,00 Bidlogo 30 1

TNS 17 R$ 2.500,00 Engenheiro Florestal 30 1

TNS 17 R$ 2.500,00 Médico Veterinario 30 1
TOTAL DE VAGAS 13

A) CARGA HORARIA - 40 HORAS

Simbolo Referencial|Vencimento IniciaI|Cargo |Hrs / Sem|Vagas||
TNS 26 R$ 10.600,00 Médico Clinico Geral 40 4
TNS 21 R$ 3.500,00 Controlador Interno 40 1
TNS 20 R$ 3.200,00 Odontdlogo 40 4
TNS 20 R$ 3.200,00 Contador 40 1
TNS 19 R$ 3.000,00 Enfermeiro 40 8
TNS 17 R$ 2.500,00 Farmacéutico/Bioquimico 40 2
TNS 17 R$ 2.500,00 Fonoaudisélogo 40 1
TNS 17 R$ 2.500,00 Nutricionista 40 2
TNS 17 R$ 2.500,00 Psicélogo 40 5
TNS 17 R$ 2.500,00 Analista Administrativo 40 1
TNS 17 R$ 2.500,00 Analista Tributario 40 1
TNS 17 R$ 2.500,00 Técnico em Controle Interno 40 1
TNS 17 R$ 2.500,00 Educador Fisico 40 2
TNS 17 R$ 2.500,00 Pedagogo Social 40 2
TOTAL DE VAGAS 35

GABINETE DO PREFEITO

LEI N°944/2016

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A RETIFICAR A LEI MUNICIPAL N° 919/2015 QUE ALTERA O PLANO DE CARGOS,
CARREIRA E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS DA ADMINISTRAGAO GERAL DO MUNICIPIO DE CARLINDA- MT.”

O EXCELENTISSIMO SENHOR GERALDO RIBEIRO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Carlinda, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°: Fica autorizado a retificar o art. 3° da Lei n® 919/2015, que passa a ter a seguinte redagéo:

Art. 3°: Fica autorizado alterar o disposto na Lei 893/2015, com objetivo de suprimir 03 (trés) vagas do cargo de Médico Clinico Geral — 20 Horas no
Anexo Il, Quadro 05, item A) — Carga Horaria — 20 horas da Lei 893/2015.

Art. 2°: Esta Lei entra em vigor na data de sua aprovagao.

Art. 3°: Revogam-se as disposi¢cdes em contrario
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA - MT
Em, 10 de marco de 2016.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA
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Prefeito Municipal.

ANEXO Il QUADRO DOS CARGOS PARA SERVIDORES EFETIVOS

Quadro 05

Grupo Ocupacional: Técnico de Nivel Superior — TNS

A) CARGA HORARIA - 20 HORAS

Simbolo Referencial| Vencimento IniciaI|Cargo |Hrs / Sem|Vagas||
TNS 25 R$ 6.500,00 Procurador Juridico |20 2

TNS 14 R$ 1.880,00 Engenheiro Sanitarista|20 1

TNS 26 R$ 10.600,00 Médico Clinico Geral 20 1
TOTAL DE VAGAS 4

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 942/2016

SUMULA: “DISPOE SOBRE DECLARAGAO DE ORGAO DE IMPREN-
SA OFICIAL DE AMPLA CIRCULAGAO DO MUNICIPIO DE CARLINDA/
MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A CAMARA MUNICIPAL DE CARLINDA, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribui¢coes legais, aprovou e eu, GERALDO RIBEIRO DE
SOUZA, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica declarado como érgéo de imprensa oficial de ampla circula-
¢&o do Municipio de Carlinda/MT, o Jornal GN Ltda.-ME, inscrito no CNPJ
sob n.° 10.674.529/0001-44—-GAZETA DO NORTAO.

§ 1°. Podera o Poder Executivo e Poder Legislativo, fazer publicagdes dos
atos oficiais, no Jornal Oficial de Ampla Circulagéo, descrito no caput des-
te artigo, desde que atendida a legislagéo pertinente.

§ 2°. A empresa tera prazo de 90 (noventa) dias para instalar sua sede no
Municipio de Carlinda.

§ 3°. Caso a empresa nao atenda ao prazo estipulado no § 2° o presente
Titulo sera revogado.

Art. 2.° - A presente Lei entrar em vigor 90 (noventa) dias a partir da data
de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA - MT,
Em, 10 de margo de 2.016

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE PARCERIA N° 01/2016

TERMO DE PARCERIA QUE ENTRE SI CELEBRAM, POR UM LADO
O MUNICIPIO DE CARLINDA/MT, E DE OUTRO LADO A FUNDAGAO
SERVIR/CASA PINARDI, NOS TERMOS DA LEI N.° 857/2015:

O MUNICIPIO DE CARLINDA - MT, pessoa juridica de direito publico in-
terno, com sede na Avenida Tancredo de Almeida Neves s/n°, Centro,
Carlinda/MT, CEP: 78587-000 CNPJ 01.617.905/0001-78, neste ato re-
presentado por seu Prefeito Municipal Sr. GERALDO RIBEIRO DE SOU-
ZA, portador da Carteira de Identidade RG n.° 0325037-7, SSP/MT, ins-
crito no CPF sob n.° 284335561-34, com enderego a Avenida Tancredo
de Almeida Neves, s/n°, Cx. Postal 45, Centro, CEP: 78.580-000, dora-
vante denominado MUNICIPIO e de outro lado, A FUNDAGAO SERVIR/
CASA PINARDI, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos,
com sede a Rua H-09, s/n.° - Setor Industrial, cidade de Alta Floresta/
MT, CEP: 78580-000, devidamente cadastrado no CNPJ sob n.° 00.832.
550/0001-77, doravante denominada FUNDAGAO SERVIR, neste ato re-
presentadapor sua Presidente KIKUE YASUDA CEBALLOS, portadora
da Carteira de Identidade RG n.° 16451359 SSP/MT e CPF n.° 247.219.
528-13, residente e domiciliada a Rua H-10, n.° 962, Setor Industrial, cida-
de de Alta Floresta, Estado de Mato Grosso, RESOLVEM firmar o presen-
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te TERMO DE PARCERIA, nos termos da Lei Municipal n.° 749/2013, Lei
n°® 8.666/93 e suas alteragbes, mediante as clausulas e condi¢gbes a seguir
estabelecidas:

| - CLAUSULA PRIMEIRA

O presente Termo de Parceria tem por objeto o atendimento integral de
criangas de 0 a 12 anos, de ambos os sexos, em regime de abrigo e em
situagdo de abandono, risco pessoal e/ou social, pela FUNDAGAO SER-
VIR, encaminhadas pelas instituicdes e 6rgdos municipais de Carlinda/MT
responsaveis pela defesa e protegéo da crianga e adolescente.

Il - CLAUSULA SEGUNDA

O MUNICIPIO repassara o valor de até R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil re-
ais) que serédo pagos em 10 (dez) parcelas no valor de até R$ 2.500,00
(dois mil e quinhentos reais), até o dia 20(vinte) de cada més.

Paragrafo Unico: Paraconsecugao do objetivo do presente Termo de Par-
ceria o aporte financeiro tera a seguinte dotagdo orgamentaria:

06 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

06.001 - Fundo Municipal de Assisténcia Social

06.001.08 — Assisténcia Social

06.001.08.244 — Assisténcia Comunitaria

06.001.08.244.0006 — Tudo pelo Social

06.001.08.244.0006.2018 — Manutengao Secretaria de Assisténcia Social
33.50.41.00.00.00 — Contribuigdes. R$ 25.000,00

Il - CLAUSULA TERCEIRA

A FUNDAGAO SERVIR se compromete a atender criangas de 0 a 12 anos
do municipio de Carlinda/MT, de ambos os sexos, conforme as orienta-
¢bes de Protecédo e Defesa do Direito da Crianga e Adolescente a Convi-
véncia Familiar e Comunitaria e o Regimento Interno da Casa Pinardi.

IV - CLAUSULA QUARTA
O presente Termo de Parceria inicia-se a partir de 11 de margo de 2016

com vigéncia até 31 de dezembro de 2016, podendo ser prorrogado anu-
almente.

V — CLAUSULA QUINTA

Os valores serdo depositados mensalmente em conta especifica, até o dia
20(vinte) de cada més.

PARAGRAFO PRIMEIRO- A FUNDAGAO SERVIR prestara contas da
aplicagéo dos valores recebidos, mensalmente ao MUNICIPIO.

PARAGRAFO SEGUNDO- S¢ serdo remetidos novos valores da Parceria,
com a devida prestacdo de contas dos valores pagos anteriormente.

VI — CLAUSULA SEXTA

O presente Termo de Parceria podera ser alterado, editado, rescindido ou
modificado a qualquer tempo, por ambas as partes ou unilateralmente pelo
MUNICIPIO, atendendo a conveniéncia administrativa, e ao interesse pu-
blico.

VIl - CLAUSULA SETIMA
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Os participes, de comum acordo, elegem a Comarca de Alta Floresta,
tado de Mato Grosso, para dirimir ddvidas ou quaisquer questdes oriundas

Es-

do presente Termo de Convénio, declinando de qualquer outro, por mais

favoravel que seja.

E, por estarem os participes ajustados e acordes, lavrou-se o presente

trumento em 3 (trés) vias de igual teor e forma que depois de lido, confe-

Prefeito Municipal

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA

KIKUE YASUDA CEBALLOS

ins-

rido e achado conforme, vai assinado por eles, na presenga de 2 (duas)

testemunhas, para que surta os legais e juridicos efeitos.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA - MT
Carlinda/MT, 11 de Margo de 2016.

Presidente da Fundagao Servir

TESTEMUNHAS:

Nome:
RG:

Nome:
RG:

GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 945/2016

SUMULA: “Concede ajuste de remuneracg&o dos servidores da Camara Municipal de Carlinda através de alteragdes da Lei Municipal n° 864/2015 e 916/

2015, e da outras providéncias”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR GERALDO RIBEIRO DE SOUZA, Prefeito Municipal de Carlinda, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes
legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica concedida a revisédo geral da remuneragéo do quadro de servidores da Camara Municipal de Carlinda, incidentes ao periodo de margo de

2015 a fevereiro de 2016, como segue:

Paragrafo Primeiro. Servidores Efetivos e Comissionados o percentual de 12% (doze) por cento, aplicado sobre a remuneragao base, em conformidade

com a tabela Anexo lll, parte integrante desta Lei.

Paragrafo Segundo. Os servidores efetivos tem no Anexo |l desta Lei os valores nominais, em conformidade com o tempo de carreira e progressao

funcional.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeito retroativo a primeiro de margo do corrente, revogando as disposigdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA - MT

Em, 10 de margo de 2016.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA

Prefeito Municipal.

ANEXO Il

DAS REMUNERAGOES DOS CARGOS COMISSIONADOS

|TABELA DE REMUNERAGAO DE CARGOS DE PROVIMENTO COMISSIONADOl

QUADRO DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR - DAS

Cargo Referéncia|Remuneracao
Secretario de Administragéo DAS-I R$ 3.360,00
QUADRO DE DIREGAO E ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO — DAI
Cargo Referéncia|Remuneracao
Assessor Parlamentar DAI-I R$ 2.240,00
Chefe de Gabinete DAI-II R$ 1.680,00

ANEXO Il
DAS REMUNERAGOES DOS CARGOS EFETIVOS

TABELA DE VENCIMENTO BASE - TNS
CARGO: ADVOGADO
ADMISSAO: GRADUADO / CARGA HORARIA 10 HS.
NIVEL DE COEFICIENTE|CLASSE INICIAL |CLASSE PROMO(;AO|
PROGRESSAO A (1,00) B (1,20)
0 - 3 anos 1 1 1.568,00 1.881,60
3,1-6anos 2 1,05 1.646,40 1.975,68
6,1-9anos 3 1,1025 1.728,72 2.074,46
9,1-12 anos 4 1,157625 1.815,16 2.178,19
12,1 - 15 anos 5 1,215506 1.905,91 2.287,10
15,1 - 18 anos 6 1,276282 2.001,21 2.401,45
18,1 - 21 anos 7 1,340096 2.101,27 2.521,52
21,1 - 24 anos 8 1,40771 2.207,29 2.648,75
24,1 - 27 anos 9 1,477456 2.316,65 2.779,98
27,1 - 30 anos 10 1,551329 2.432,48 2.918,98
30,1 - 33 anos 11 1,628895 2.554,11 3.064,93
33,1 - 36 anos 12 1,71034 2.681,81 3.218,18
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TABELA DE VENCIMENTO BASE - TNS
CARGO: CONTADOR
ADMISSAO: GRADUADO / CARGA HORARIA 10 HS.

NIVEL DE COEFICIENTE|[CLASSE INICIAL|CLASSE PROMOGAO|
PROGRESSAO A (1,00) B (1,20)

0 - 3 anos 1 1 1.568,00 1.881,60
3,1 -6 anos 2 1,05 1.646,40 1.975,68
6,1 -9 anos 3 1,1025 1.728,72 2.074,46
9,1-12 anos 4 1,157625 1.815,16 2.178,19
12,1 - 15 anos 5 1,215506 1.905,91 2.287,10
15,1 - 18 anos 6 1,276282 2.001,21 2.401,45
18,1 - 21 anos 7 1,340096 2.101,27 2.521,52
21,1 - 24 anos 8 1,40771 2.207,29 2.648,75
24,1 - 27 anos 9 1,477456 2.316,65 2.779,98
27,1 - 30 anos 10 1,551329 2.432,48 2.918,98
30,1 - 33 anos 11 1,628895 2.554,11 3.064,93
33,1 - 36 anos 12 1,71034 2.681,81 3.218,18

TABELA DE VENCIMENTO BASE - TNS
CARGO: CONTROLADOR INTERNO
ADMISSAO: GRADUADO / CARGA HORARIA 10 HS.

NIVEL DE COEFICIENTE[CLASSE INICIAL|CLASSE PROMOGAOQ|
PROGRESSAO A (1,00) B (1,20)

0 - 3 anos 1 1 1.568,00 1.881,60
3,1 -6 anos 2 1,05 1.646,40 1.975,68
6,1-9 anos 3 1,1025 1.728,72 2.074,46
9,1- 12 anos 4 1,157625 1.815,16 2.178,19
12,1 - 15 anos 5 1,215506 1.905,91 2.287,10
15,1 - 18 anos 6 1,276282 2.001,21 2.401,45
18,1 - 21 anos 7 1,340096 2.101,27 2.521,52
21,1 - 24 anos 8 1,40771 2.207,29 2.648,75
24,1 - 27 anos 9 1,477456 2.316,65 2.779,98
27,1 - 30 anos 10 1,551329 2.432,48 2.918,98
30,1 - 33 anos 1 1,628895 2.554,11 3.064,93
33,1 - 36 anos 12 1,71034 2.681,81 3.218,18

TABELA DE VENCIMENTO BASE — SNM
CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
ADMISSAO: ENSINO MEDIO COMPLETO / CARGA HORARIA 40 HS.

NIVEL DE COEFICIENTE[CLASSE DE PROMOGAO

PROGRESSAO A (1,00) B (1,20) C (1,40)

0 - 3 anos 1 1 1.210,00(1.452,00(1.694,00
3,1-6anos 2 1,05 1.270,50(1.524,60(1.778,70
6,1 -9 anos 3 1,1025 1.334,03(1.600,83|1.867,64
9,1-12 anos 4 1,157625 1.400,73(1.680,87(1.961,02
12,1 - 15 anos 5 1,215506 1.470,76(1.764,91(2.059,07
15,1 - 18 anos 6 1,276282 1.544,30(1.853,16/2.162,02
18,1 - 21 anos 7 1,340096 1.621,52(1.945,82(2.270,12
21,1 - 24 anos 8 1,40771 1.703,33(2.043,99(2.384,66
24,1 - 27 anos 9 1,477456 1.787,72(2.145,27(2.502,81
27,1 - 30 anos 10 1,5651329 1.877,11(2.252,53(2.627,95
30,1 - 33 anos 11 1,628895 1.970,96(2.365,16(2.759,35
33,1 - 36 anos 12 1,71034 2.069,51(2.483,41(2.897,32

TABELA DE VENCIMENTO BASE - SNM
CARGO: RECEPCIONISTA
ADMISSAO: ENSINO MEDIO COMPLETO / CARGA HORARIA 40 HS.

NIVEL DE COEFICIENTE[CLASSE DE PROMOGAO

PROGRESSAO A (1,00) B(1,20) C (1,40)

0 - 3 anos 1 1 1.355,20(1.626,24|1.897,28
3,1 -6 anos 2 1,05 1.422,96(1.707,55|1.992,14
6,1 -9 anos 3 1,1025 1.494,11(1.792,93|2.091,75
9,1-12 anos 4 1,157625 1.568,81(1.882,58|2.196,34
12,1 - 15 anos 5 1,215506 1.647,25(1.976,70/2.306,16
15,1 - 18 anos 6 1,276282 1.729,62(2.075,54|2.421,46
18,1 - 21 anos 7 1,340096 1.816,10(2.179,32(2.542,54
21,1 - 24 anos 8 1,40771 1.907,73(2.289,27(2.670,82
24,1 - 27 anos 9 1,477456 2.002,25(2.402,70(2.803,15
27,1 - 30 anos 10 1,551329 2.102,36(2.522,83(2.943,31
30,1 - 33 anos 11 1,628895 2.207,48(2.648,97(3.090,47
33,1 - 36 anos 12 1,71034 2.317,85(2.781,42|3.244,99

TABELA DE VENCIMENTO BASE - AGF
CARGO: AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS
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ADMISSAO: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO / CARGA HORARIA 40 HS.

NIVEL DE COEFICIENTE[CLASSE DE PROMOGAO

PROGRESSAO A (1,00) B (1,20) C (1,40)

0 - 3 anos 1 1 899,36 (1.079,23|1.259,10
3,1 -6 anos 2 1,05 944,33 (1.133,19(1.322,06
6,1 - 9 anos 3 1,1025 991,54 |(1.189,85(1.388,16
9,1 -12 anos 4 1,157625 1.041,12|1.249,35|1.457,57
12,1 - 15 anos 5 1,215506 1.093,18|1.311,81/1.530,45
15,1 - 18 anos 6 1,276282 1.147,84|1.377,40/1.606,97
18,1 - 21 anos 7 1,340096 1.205,23|1.446,27|1.687,32
21,1 - 24 anos 8 1,40771 1.266,04|1.519,25|1.772,45
24,1 - 27 anos 9 1,477456 1.328,76|1.594,52|1.860,27
27,1 - 30 anos 10 1,551329 1.395,20|1.674,24|1.953,28
30,1 - 33 anos 11 1,628895 1.464,96|1.757,96/2.050,95
33,1 - 36 anos 12 1,71034 1.538,21|1.845,85|2.153,50

GABINETE DO PREFEITO
CONVENIO N° 01/2015

CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM, POR UM LADO O MUNICIPIO
DE CARLINDA/MT, E DE OUTRO LADO A ASSOCIAGAO DE PAIS E
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE CARLINDA, NOS TERMOS
DA LEI N.° 940/2016:

O MUNICIPIO DE CARLINDA - MT, pessoa juridica de direito publico in-
terno, com sede na Avenida Tancredo de Almeida Neves s/n°, Centro, Car-
linda/MT, CEP: 78587-000, CNPJ 01.617.905/0001-78, neste ato repre-
sentado por seu Prefeito Senhor GERALDO RIBEIRO DE SOUZA, porta-
dor da Carteira de Identidade RG n.° 0325037-7, SSP/MT, inscrito no CPF
sob n.° 284335561-34, com enderego a Avenida Tancredo de Almeida Ne-
ves, s/n°, Cx. Postal 45, Centro, CEP: 78.580-000, doravante denominado
CONVENIENTE e de outro lado, a ASSOCIAGAO DE PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE CARLINDA, pessoa juridica de direito
privado sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°. 03.231.015/0001-59,
com sede na Rua das Maravilhas, s/n°., Centro, no Municipio de Carlin-
da/MT, CEP 78.587-000, por seu Presidente José Antonio Filho, brasileiro,
casado, portador do RG n°. 574.929 e inscrito no CPF sob n°. 406.911.
951-53, residente e domiciliado na Linha 11 Chacara Carvoeira, no Muni-
cipio de Carlinda/MT, CEP 78.587-000, doravante denominado CONVENI-
ADA firmar o presente CONVENIO, nos termos da Lei Municipal n.° 940/
2016 e legislacado pertinente, mediante as clausulas e condigdes a seguir
estabelecidas:

| - CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente CONVENIO tem por objeto o repasse financeiro, para pa-
gamento de despesas para desenvolvimento e manutencao das acdes da
APAE, visando o estabelecimento de condigbes adequadas para o aten-
dimento de pessoas portadoras de deficiéncias. 1.2 Para consecugéo do
objeto deste CONVENIO, os participes obrigam-se a cumprir o Plano de
Trabalho integralmente, na forma deste instrumento, que assinados pelos
representantes legais, passam a fazer parte integrante deste.

Il - CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 - O presente instrumento tera vigéncia por 10 (dez) meses, contados a
partir da data de sua assinatura e termino em 31 de dezembro de 2016.

Il - CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES:
3.1 - DO CONVENIENTE (MUNICIPIO) - obriga-se a:

a) Repassar o valor de R$ 100.000,00(cem mil reais) a ASSOCIAGAO DE
PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS - APAE DE CARLINDA para cus-
teio e manutengao de suas atividades, consoante dispositivos da Lei Mu-
nicipal n.°940/2016, que em sumula: “AUTORIZA O PODER EXECUTI-
VO MUNICIPAL A CELEBRAR CONVENIO COM A APAE DO MUNICIPIO
DE CARLINDA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”;divididas em 10 (dez)
parcelas, compreendendo liberagdes dos meses de margo a dezembro de
2016, sendo as parcelas repassadas até o dia 05 de cada més na con-
ta corrente especifica da entidade conveniada; b) Receber e fiscalizar a
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prestacdo de contas apresentada pela APAE, ficando a liberagao, a par-
tir da segunda parcela, condicionada a aprovagéo da prestagao de contas
do més anterior, que devera ser apresentado até o dia 05 (cinco) de cada
més; 3.2 — A CONVENIADA(APAE) - obriga-se: a) A Prestar Contas do
valor repassado que devera ser protocolada na Secretaria Municipal de Fi-
nangas até o dia 05 de cada més; b) A cumprir integralmente o Plano de
trabalho proposto que passa a fazer parte integrante do presente Convé-
nio.

IV - CLAUSULA QUARTA — DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1 —O presente repasse financeiro sera suportado pela seguinte dotagédo
orgamentaria:

3350.43.00.00.00
V — CLAUSULA QUINTA - DA EXECUGAO DO TERMO DE CONVENIO

5.1 - O presente CONVENIO sera formalizado pelo MUNICIPIO e devera
ser executado fielmente pelos convenentes, de acordo com as Clausulas
pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo cada um pelas con-
seqiiéncias de sua inexecugdo total ou parcial. VI— CLAUSULA SEXTA -
DA FISCALIZAGAO E DO ACOMPANHAMENTO

6.1 - A fiscalizagdo e o acompanhamento serdo realizados pelo MUNICI-
PIO, através de seus representantes designados, imbuidos em acompa-
nhar e zelar pelo sucesso dos objetivos deste Convénio.

VII- CLAUSULA SETIMA - DO ADITAMENTO

7.1 - Por mutua concordancia dos participes as disposigées do presente
Convénio poderédo ser alteradas a qualquer tempo, no todo ou em parte,
através de termo aditivo, sendo vedada a alteragéo do objeto.

VIil - CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8.1 - O presente Convénio podera ser denunciado, por escrito, a qualquer
tempo, unilateralmente mediante comunicagéo por escrito com antecedén-
cia minima de 30 (trinta) dias, ou rescindido de comum acordo entre os
participes, ou ainda, por inadimplemento de quaisquer de suas clausu-
las pactuadas; execucdo de despesas; ndo cumprimento das obrigagdes
assumidas, previamente estabelecidas ou pela superveniéncia de norma
legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel, sem
quaisquer 6nus advindo dessa medida, imputando-se as partes as respon-
sabilidades das obrigagdes decorrentes do prazo em que tenha vigido.

IX- CLAUSULA NONA-DO FORO

9.1 - Os convenentes, de comum acordo, elegem a Comarca de Alta Flo-
resta, Estado de Mato Grosso, para dirimir ddvidas ou quaisquer questdes
oriundas do presente Convénio, declinando de qualquer outro, por mais fa-
voravel que seja.

E, por estarem os participes ajustados e acordes, lavrou-se o presente ins-
trumento em 3 (trés) vias de igual teor e forma que depois de lido, confe-
rido e achado conforme, vai assinado por eles, na presenga de 2 (duas)
testemunhas, para que surta os legais e juridicos efeitos.
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Carlinda/MT, 01 de margo de 2016.
GERALDO RIBEIRO DE SOUZA
Prefeito Municipal

JOSE ANTONIO FILHO
Presidente APAE CARLINDA
TESTEMUNHAS:

Nome:(Nome:
RG: |RG:

GABINETE DO PREFEITO
TERMO DE COOPERAGCAO N° 01/2016

TERMO DE COOPERAGAO QUE ENTRE SI CELEBRAM, POR UM LA-
DO O MUNICIPIO DE CARLINDA/MT, E DE OUTRO LADO, O NUCLEO
DE POLICIA MILITAR DE CARLINDA-MT, NOS TERMOS DA LEI N°
941/2016.

O MUNICIPIO DE CARLINDA — MT, pessoa juridica de direito publico in-
terno, com sede na Avenida Tancredo de Almeida Neves, s/n°, Centro,
Carlinda, CEP n° 78.587-000, CNPJ n° 01.617.905/0001-78, neste ato re-
presentado pelo Prefeito Municipal Sr. Geraldo Ribeiro de Souza, porta-
dor da Carteira de Identidade n° 0325037-7, SSPMT, inscrito no CPF n°
284.335.561-34, com endereco na Avenida Tancredo de Almeida Neves,
s/n°®, Cx. Postal 45, Centro, CEP n° 78.587-000, doravante denominado
MUNICIPIO e de outro lado, POLICIA MILITAR DO ESTADO DE MATO
GROSSO, CNPJ n° 24.672.842/0015/53, neste ato representado pelo NU-
CLEO DE POLICIA MILITAR DE CARLINDA/MT, com sede na Avenida
dos Ypés esquina com a Avenida Anténio Castilho, s/n°, Centro, Carlinda/
MT, neste ato representado pelo Sr. Gilson Alves Teixeira, Comandante
do Nucleo de Policia Militar de Carlinda, brasileiro, portador da Carteira de
identidade n° 879179 PM/MT, inscrito no CPF n° 778.629.701-44, residen-
te e domiciliado na Avenida Antdénio Castilho, s/n°, Centro, Carlinda/MT,
RESOLVEM formar o presente TERMO DE COOPERAGAO, nos termo da
Lei Municipal n° 941/2016, Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes, mediante as
clausulas e condigbes a seguir estabelecidas.

| - CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Cooperagéo tem por objeto complementar as des-
pesas com géneros alimenticios, material de limpeza, material de expedi-
ente e manutengéo do Nucleo da Policia Militar de Carlinda-MT, que forem
necessarios para regular e legal, consoante dispositivo da Lei Municipal
n°941/2016, que “: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CONCEDER
AUXILIO FINANCEIRO AO NUCLEO DA POLICIA MILITAR DO MUNiCI-
PIO DE CARLINDA, ESTADO DE MATO GROSSO E ABRIR CREDITO
ADICIONAL ESPECIAL PARA COBERTURA DAS REFERIDAS DESPE-
SAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.”

Il - CLAUSULA SEGUNDA - DO RECURSO

O auxilio da Prefeitura Municipal de Carlinda — MT, sera pago ao NPM
de Carlinda/MT, através de cheque nominal previamente empenhado no
valor de 900,00 (novecentos reais) mensais, se este requerer a sua neces-
sidade.

Paragrafo primeiro; Este visa exclusivamente atender a complementagao
das despesas com génerosalimenticios, material de limpeza, material de
expediente e manutengdo do NPM de Carlinda/MT, até o limite de 9.
000,00 (nove mil) durante o periodo de 01/03/2016 a 31/12/2016.

Paragrafo segundo: Para consecugdo do objeto do presente Termo de
Cooperagéao o aporte financeiro tera a seguinte dotagédo orgamentaria: 04.
123.0008.2020

Il - CLAUSULA TERCEIRA - PRESTAGAO DE CONTAS
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A NPM de Carlinda/MT apresentara ao Municipio de Carlinda/MT a pres-
tagao de contas mensal, até o decimo dia do més subsequente ao recebi-
mento da requisigao.

Sendo que a mesma devera obedecer a lei de contratos e licitagdes e de-
mais legislacdes pertinentes.

IV — CLAUSULA QUARTA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

E obrigada a restituigdo pelo NPM de Carlinda/MTde eventual saldo de
recurso ao Municipio, mensalmente, na data da prestacdo de contas.

Paragrafo tinico. O NPM de Carlinda/MT devera ainda restituir ao MU-
NICIPIO o valor transferido, atualizado monetariamente desse a data ao
recebimento, acrescido dos juros legais, na forma da legislacédo aplicavel
aos débitos para com a Fazenda Municipal, nas seguintes hipdteses:

@ De nao executado o objeto conveniado;
@ De néao ser apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas; e

@ Quando o recurso for utilizado em finalidade diversa da estabelecida
neste convénio.

V — CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

O presente Termo de Cooperagao tera o prazo de vigéncia com inicio na
data de sua assinatura com termino em 31 de dezembro de 2016.

VI — CLAUSULA SEXTA — DO ADIANTAMENTO

Por mutua concordéancia dos participes as disposi¢ées do presente Termo
de Cooperagao poderao ser alteradas a qualquer tempo, no todo ou em
parte, através de Termo aditivo, sendo vedada a alteragcao do objeto.

VIl - CLAUSULA SETIMA - DA RESCISSAO

O presente Termo podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo,
unilateralmente mediante comunicagéo porescrito com antecedéncia mini-
ma de 30 (trinta) dias, ou rescindido de comum acordo entre os pactuados;
execugdo de despesas nao cumprimento de norma legal ou de fato que
o torne material ou formalmente inexecutavel, sem qualquer 6nus advindo
dessa medida, imputando-se as partes responsabilidades das obrigagbes
decorrentes do prazo em que tenha vigido.

VIil - CLAUSULA OITAVA - DO FORO

Os participes, decomum acordo, elegem a comarca de Alta Floresta, esta-
do de

Mato Grosso, para dirimir duvidas ou quaisquer questées oriundas do pre-
sente Termo de Cooperagao, declinando de qualquer outro, por mais favo-
ravel que seja.

E por estarem os participes ajustados e acordes, lavrou-se o presente ins-
trumento em 3 (trés) vias de igual teor e forma que depois de lido, confe-
rido e achado conforme, vai assinado por eles, na presenga de 2 (duas)
testemunhas, para que surta os legais e juridicos efeitos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA/MT
Carlinda/MT, 01 de margo de 2016

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA
Prefeito Municipal de Carlinda/MT

GILSON ALVES TEIXEIRA
Comandante do Nucleo de Policia
Militar de Carlinda/MT
Testemunhas:

Nome: Nome:_
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CPF:
CPF:

PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA

PORTARIA N.° 057/2016

PORTARIA N.° 057/2016

Concede Licenga Prémio de 90 (noventa) dias, a servidora publica Munici-
pal ANITA LAZZAROTTO, nos termos da Lei Complementar Municipal n.
©471/2005, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas atri-
buigdes legais, conferidas pela Constituicdo Federal e pelo art. 68, incisos
Il e IX, da Lei Organica do Municipio, e em conformidade com as normas
e a legislagdo em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - De acordo com o Artigo 97 da Lei Municipal 471/2005, conceder 90
(noventa) dias de Licenca Prémio, referente ao quinquénio de 2005/2010,
a servidora Sra. ANITA LAZZAROTO, que exerce o cargo de SERVENTE,
lotada na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, para serem goza-
das no periodo de 01 de fevereiro de 2016 a 01 de maio de 2016.

Art. 3 ° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Castanheira -MT 01 de fevereiro de 2016.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI
Prefeita Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.

AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO TP N.° 01/2016

AVISO DE LICITAGAO

O Presidente da CPL torna publico que fara licitaggo TOMADA DE PRE-
GO n.° 01/2016, do tipo MENOR PREGO GLOBAL, objetivando a CON-
TRATCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM OBRAS PARA DRENA-
GEM DE AGUA PLUVIAL E DE PAVIMENTAGAO ASFALTICO NAS VI-
AS PUBLICAS DO MUNICIPIO DE CASTANHEIRA — MT para atender a
necessidade da Secretaria de Viagdo e Urbanismo do Municipio de Cas-
tanheira — MT. Com sessao no dia 31/03/2016 as 07:30 horas. Maiores
informagdes pelo fone 66 3581 1521, pelo e-mail: prefeituracastanhei-
ra@gmail.com ou pelo site www.castanheira.mt.gov.br

Castanheira - MT, 15 de margo de 2016.
ALTAMIRO CANDIDO DA SILVA

Presidente

PORTARIA N.° 075/2016

PORTARIA N.° 075/2016.

CONCEDE ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 20% (VINTE POR CENTO)
SOBRE O VENCIMENTO BASE DO CARGO DE SERVIDORES PUBLI-
COS DO MUNICIPIO DE CASTANHEIRA-MT E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas atri-
buicdes legais, conferidas pela Constituigdo Federal e pelo art. 68, incisos
Il e IX, da Lei Organica do Municipio, e em conformidade com as normas
e a legislacdo em vigor,
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RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 20% (vinte por cento) de Adicional de Insalubridade aos
Servidores Publicos Municipais abaixo relacionados, lotados naSecretaria
Municipal Obras e Servigos Urbanos, a partir de fevereiro de 2016.

NOME CARGO
Cristiano Maleski Mecanico Il
Rogério Pedro Graeff|Mecanico de maquinas pesadas

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada
as disposigdes em contrario.

Castanheira -MT, 24 de fevereiro de 2016.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI
Prefeita Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.

PORTARIA N.° 073/2016

PORTARIA N.° 073/2016.

Determina a Progressdo horizontal a Servidora Publica Municipal, Sra.
FRANCISCA ELIANE STEFANES, nos termos da Lei Complementar Mu-
nicipal n.° 734/2013 e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas atri-
buigdes legais, conferidas pela Constituigdo Federal e pelo art. 68, incisos
Il e IX, da Lei Organica do Municipio, e em conformidade com as normas
e a legislacdo em vigor,

RESOLVE:

Art. 1.° - DETERMINAR, nos termos do art. 43° da Lei Complementar Mu-
nicipal n.° 734/2013, e em conformidade com o Decreto n° 011/2016 a pro-
gressdo Horizontal, da servidora FRANCISCA ELIANE STEFANES, in-
vestida no cargo de Professor Especializagdo,que passa da Classe B Ni-
vel 12, para a Classe C , nivel 08, do respectivo cargo publico, a partir de
22 fevereiro de 2016.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogada
as disposigdes em contrario.

Castanheira -MT, 22 de fevereiro de 2016.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI
Prefeita Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.

PORTARIA N.° 072/2016

PORTARIA N.° 072/2016.

Determina a Progressao horizontal ao Servidor Publico Municipal, Sr. NIL-
TON CEZAR NUNES DA SILVA, nos termos da Lei Complementar Muni-
cipal n.° 734/2013, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas atri-
buigdes legais, conferidas pela Constituigdo Federal e pelo art. 68, incisos
Il e IX, da Lei Organica do Municipio, e em conformidade com as normas
e a legislacdo em vigor,
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RESOLVE:

Art. 1.° - DETERMINAR, nos termos do art. 43° da Lei Complementar Mu-
nicipal n.° 734/2013, e em conformidade com o Decreto n°® 011/2016 a pro-
gressao Horizontal, do servidor NILTON CEZAR NUNES DA SILVA, in-
vestido no cargo de Professor Especializagdo,que passa da Classe B Ni-
vel 08, para a Classe C , nivel 06, do respectivo cargo publico, a partir de
22 de fevereiro de 2016.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagado, revogada
as disposigdes em contrario.

Castanheira-MT, 22 de fevereiro de 2016.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI
Prefeita Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.

PORTARIA N.° 071/2016

PORTARIA N.° 071/2016.

Atualiza o Anexo Unico, da Portaria n° 267/2014, conforme Revisdo Geral
Anual, o Adicional Por Tempo de Servigo todos os servidores publicos mu-
nicipais de Castanheira -MT, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas atri-
buigcGes legais, conferidas pela Constituicdo Federal e pelo art. 68, incisos
Il e IX, da Lei Organica do Municipio, e em conformidade com as normas
e a legislagdo em vigor,

RESOLVE:

Art. 1.° DETERMINAR, a atualizagdo do (ATS) Adicional Por Tempo de
Servigo, no montante de 11,27% (onze virgula vinte e sete pontos percen-
tuais), conforme Revisao geral Anual dos vencimentos dos Servidores Pu-
blicos Municipais do Poder Executivo do Municipio de Castanheira -MT,
relacionados no anexo Unico desta Portaria, que dessa passa a ser parte
integrante.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada
as disposigdes em contrario.

Castanheira -MT, 18 de fevereiro de 2016.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MELANEZI ALMICI
Prefeita Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.

ANEXO UNICO
Portaria n.° 071/2016

NOME DO SERVIDOR MUNICIPAL XQLOR DO ATS/
ADRIANA MARCIA DOS SANTOS 229,62
AGMAR RODRIGUES DE OLIVEIRA 322,80
AGNALDO RODRIGUES DE ANDRADE 223,40
ANITA LAZZAROTTO 626,98
ANGELICA BATISTA TALASKA 280,57
ALADIR RODRIGUES DE OLIVEIRA 286,57
ANA MARIA CASTRO MARTINS 159,51
ANA MARIA DILL 248,37
APARECIDA JOSE DA CONCEICAO 103,33
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56

APARECIDA MARIA DE LIMA 223,40
ARILDO ROSA 195,05
BENEDITO FRANCISCO DE APARECIDO 298,04
CARLA SANDRINA TRAJANO FREIRE 103,33
CARLOS VIEIRA SANTOS 492,91
CARLOS SILVESTRE HORN 1.2,83,61
CELSO JOSE DA COSTA 255,82
CELMA APARECIDA MARQUES RODRIGUES 103,33
CICERA MARIA LUIZ DA SILVA 94,04
CLAUDINEIA ELIZABETE DASILVA HUBNER 670,63
CLAYTON ALVES NOBERTO 348,48
CRISTIANO MALESKI 313,52
CRISTINA PELUTTI PROCOPIO 931,51
DELCIO MARCOS RODRIGUES 683,47
DERLEI BORGES DE CAMARGO 1,280,19
DORALICE PATROCINA DE OLIVEIRA 103,33
EDER BASTOS DA SILVA 191,48
EDINA SIMAO DO NASCIMENTO 127,03
EDIVALDO ALVES DE ALMEIDA 114,17
EDNA PEDRO DE OLIVEIRA 103,33
ELIANI CAVALCANTE DE SOUZA 127,37
EMMANUELLE RIOS GUIMARAES 520,50
EVERALDO CRISTINO DE APARECIDO 243,85
FRANCISCO LAURENTI NETO 274,16
FATIMA FERREIRA TORRES 158,97
FLAVIA QUIRINO DE FARIAS 103,33
GENI DE FRANCA VENANCIO 229,64
GUARACI VIEIRA DE BRITO 316,80
GERALDA DE ALMEIDA COELHO FERREIRA 161,48
IEDA APARECIDA DA SILVA ANDRADE 141,23
IVAN JUSTINO DE OLIVEIRA 987,15
IVANI SOARES DOS SANTOS VITORINO 103,33
IZILDA DE FATIMA CAVALHEIRO 114,80
JACO ALFONSO HORN 1.186,78
JOAO FERNANDES DE LIMA 203,21
JOAO JOSE DE OLIVEIRA 274,65
JOAO CARLOS MARIA 316,81
JOSE DE JESUS LEITE 468,38
JOSE FERREIRA NETO 294,55
JOSE PEDRO DANIEL 140,67
JUSSARA PEREIRA DOS SANTOS 103,33
JOSELIA DA SILVA PROCOPIO 377,18
JOSIAS DE SOUZA LOTERIO 484,34
JOSMAR JOSE DA SILVA 302,10
JULIANA TAIS VIEIRA 343,02
JUSCELINO ALVES RODRIGUES 262,70
KEILA MAURA DE SOUZA 103,33
LAURO RAMOS 1.186,78
LORIVAL CASTOLHOS PIMENTEL 956,14
LIDIA PINTO 1.098,04
LINDINALVA PEREIRA GALDINO 238,81
LUCINEIA DA SILVA 286,57
LUCIO DE OLIVEIRA 154,54
LUIZ FERNANDO SOARES SANGUEBSCH 787,01
LUIZ APARECIDO 469,77
LUZIA AUXILIADORA SILVA 103,33
MARCIA APARECIDA DE OLVIERA 334,26
MARIA APARECIDA DE BARROS SANTOS 286,57
MARIA APARECIDA VALERO MACEDO 315,25
MARIA DE LOURDES DE OLIVEIRA 286,57
MARILENE MARQUES DOS SANTOS DE CAMARGO |1.092,56
MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI 494,50
MARIA INES DA SILVA POIATTE 241,12
MARIA JOSE DE ABREU 103,33
MARLI GALDINO DA SILVA 262,70
MARISA APARECIDA JARDINI 270,95
MARGARIDA TEOFILO 250,75
MARLI RAMOS ALVES 387,22
MIGUEL FRANCISCO APARECIDO 93,93
MIRIAN FERREIRA DA SILVA 502,90
MONICA GRAZIELLI DE OLIVEIRA FOCHI 232,47
NELCI ANTONIA WESTPHAL 103,33
NOELI GONCALVES DE BORBA 387,22
NOIMI BATISTA 1.153,71
ODETE TELES DE ALMEIDA 530,85
OLIVIA RIOS FIGUEREDO 509,33
OZIEL FEITOSA VIEIRA 335,07
PEDRO MARTINS GOVEIA 610,19
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QUEILA ALMEIDA RIOS 520,50
REINALDO VALVERDE SOUZA 2.245,53
ROGERIO PEDRO GRAEFF 775,35
ROSA MARIA OLIVEIRA DE ALMEIDA 103,33
ROSANGELA MARINA DE ARAUJO SANTOS 214,92
ROSELI PEREIRA DA COSTA RISSATO 330,09
ROSEMEIRE JACINTA DUARTE 689,94
SANDRO BRANDALIZE 234,32
SEBASTIAO SIQUEIRA RISSATO 150,44
SUZANA JOSE VALENCIO 149,94
SENILDO PIMENTEL 912,68
SHEILA XAVIER DOS SANTOS 114,80
SIDNEIA APARECIDA GABARDO NENEVE DE OLI- (144 67
VEIRA ’
SILVANA MARQUES REIS 2.174,99
SOLANGE APARECIDA LOPES DE OLIVEIRA 857,45
SOLANGE TEOFILO 507,60
TEREZINHA APARECIDA DA SILVA CRUZ 103,33
VALCI FRANCISCO ALVES 344,31
VALCI GOMES MIRANDA RAMOS 764,91
VALDECI JOSE GALDINO 150,44
VALDECI MARQUES FREIRE 267,11
VALDIVINO JOSE GALDINO 264,18
VANI ODETE GANZER 104,37
VERA LUCIA ALVES 628,55
VERACILDA CALAURO DE BRITO 411,49
VERONILDA ALT 343,90
VILMAR JOSE ROSA 870,88
WALMIR MOREIRA 558,61
WILSON VIEIRA 316,80
ZENIRA LICHESKI 552,06

PORTARIA N.°070/2016

PORTARIA N.° 070/2016

Determina a Progresséo Vertical dos Servidores Publicos do Municipio de
Castanheira — MT, nos termos da Lei Complementar Municipal n.° 723/
2013, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas atri-
buicdes legais, conferidas pela Constituigdo Federal e pelo art. 68, incisos
Il e IX, da Lei Organica do Municipio, e em conformidade com as normas
e a legislacdo em vigor,

RESOLVE:

Art. 1.° - DETERMINAR, nos termos do art. 37 da Lei Complementar Mu-
nicipal n.° 723/2013, a progresséao vertical, da mesma classe salarial, dos

servidores abaixo relacionados, em razédo da implementagéo do tempo de
servigo do respectivo cargo publico.

Data Imple- Nivel
mentacao Atual
Delcio Marcos Ro- ;

drigues Pedreiro |04/02/2016 |18 C 19

Mirian Ferreira da
ilva

Nivel Imple-

classe mentado

Nome Cargo

Servente(22/02/2016 |09 E 10

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagado, revogada
as disposigdes em contrario.

Castanheira -MT, 18 de Fevereiro 2016.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MELANEZI ALMICI
Prefeita Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.
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PORTARIA N.° 069/2016

PORTARIA N.° 069/2016

DESIGNA SERVIDORA A EXERCER A FUNGAO DE FISCAL DE CON-
TRATOS DE OBRAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas
atribuigdes legais, conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora APARECIDA MARIA DE LIMA, portadora
do RG. N° 1763854-2 SSP/MT, e do CPF 013.383.281-31, que exerce o
cargo de Assessor de Projetos Programas e Convénios, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administragdo, para exercer sem 6nus a fungéo de
FISCAL DE CONTRATOS DE OBRAS.

|Art. 2° - Os efeitos dessa Portaria, tem seus efeitos retroativos a 01 de ja-
neiro de 2016 com vigéncia até 31 de dezembro de 2016.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Castanheira -MT, 18 de fevereiro de 2016.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI
Prefeita Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.

PORTARIA N.°068/2016

PORTARIA N.° 068/2016
Concede licenga Satde ao Servidor Publico Municipal Sr. JOAO FER-
NANDES DE LIMA, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas atri-
buigdes legais, conferidas pela Constituicdo Federal e pelo art. 68, incisos
Il e IX, da Lei Organica do Municipio, e em conformidade com as normas
e a legislacdo em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 90 (noventa) dias de Licenga Saude, ao servidor publico
municipal Sr. JOAO FERNANDES DE LIMA, que exerce o cargo de VI-
GIA, lotado no Gabinete de Prefeito, Departamento DAE — Departamento
de Agua e Esgoto, a partir do dia 18 de fevereiro de 2016, conforme ates-
tado médico emitido pelo Dr. Afranio D. Matias CRM/MT 4641, CID. N: 20.
0/N20/N 22..

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada
as disposigdes em contrario.

Castanheira -MT, 18 de fevereiro de 2016.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI
Prefeita Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.

PORTARIA N.° 067/2016

PORTARIA N.° 067/2016
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Declara a Vacancia do Cargo que menciona, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas atri-
buig¢des legais, conferidas pela Constituicdo Federal e pelo art. 68, incisos
Il e IX, da Lei Orgéanica do Municipio; e, considerando o requerimento ad-
ministrativo do Servidor Publico Municipal, OZIEL FEITOSA VIEIRA, pro-
tocolado na data de 05 de fevereiro 2016,

RESOLVE:

Art. 1.° DECLARAR a Vacancia do cargo de provimento efetivo de FISCAL
DE TRIBUTOS, Classe C, Nivel 04, do Quadro de Pessoal do Poder Exe-
cutivo de Castanheira-MT, cujo titular e o Servidor Publico Municipal, OZI-
EL FEITOSA VIEIRA, brasileiro, solteiro, portador da Cédula de Identida-
de n.° 933.641, SSP/MT, inscrito no CPF/MF sob o n.° 838.251.931-87,
residente e domiciliado na Av. Nossa Senhora Aparecida, n.° 527, Bairro
Guadalupe, no Municipio de Castanheira-MT, em razdo de posse em outro
cargo publico inacumulavel.

Art. 2.° SUSPENDER para todos os efeitos legais o vinculo juridico do Ser-
vidor Publico Municipal, acima qualificado, com o cargo de origem.

Art. 3.° O retorno ao Cargo de origem podera ocorrer tanto por inabilitacdo
no estagio probatdrio do cargo de destino, quanto a pedido, desde que
exercido durante o periodo do estagio probatério do novo cargo, conforme
previsto no art. 41, da Constituicdo Federal.

Art. 4.° Decorrido o prazo de 03 (trés) anos a que se refere o art. 3.°, da
presente Portaria, cessara os efeitos da presente declaragédo de vacancia,
a qual passara a ter os mesmos efeitos da exoneragédo em relagédo ao car-
go de origem do servidor.

Art. 5.° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Castanheira-MT, 16 de fevereiro de 2016.
MABEL DE FATIMA MELANEZI ALMICI
Prefeita Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.

PORTARIA N.° 066/2016

PORTARIA N.° 066/2016

Concede Licenca Prémio de 90 (noventa) dias, a servidora publica Muni-
cipal ANGELICA BATISTA TALASKA, nos termos da Lei Complementar
Municipal n.° 471/2005, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas atri-
buigdes legais, conferidas pela Constituicdo Federal e pelo art. 68, incisos
Il e IX, da Lei Organica do Municipio, e em conformidade com as normas
e a legislagdo em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - De acordo com o Artigo 97 da Lei Municipal 471/2005, conceder
90 (noventa) dias de Licenca Prémio, referente ao quinqiénio de 2008/
2013, a servidora Sra. ANGELICA BATISTA TALASKA, que exerce o car-
go de AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS, lotada na Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, para serem gozadas no periodo de 01 de fevereiro
de 2016 até 01 de maio de 2016.

Art. 2 ° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac¢éo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Castanheira -MT 11 de fevereiro de 2016.
Registre-se;
Publique-se;
Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI
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Prefeita Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.

PORTARIA N.° 065/2016

PORTARIA N.° 065/2016

Concede licenga Saude ao Servidor Publico Municipal Sr. CARLOS VIEI-
RA SANTOS, e da outras

A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas atri-
bui¢des legais, conferidas pela Constituigdo Federal e pelo art. 68, incisos
Il e IX, da Lei Organica do Municipio, e em conformidade com as normas
e a legislagdo em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 90 (noventa) dias de Licenca Saude, ao servidor muni-
cipal Sr. CARLOS VIEIRA SANTOS, que exerce o cargo de MOTORISTA
I, lotado na Secretaria Municipal de Saude, a partir do dia 11 de fevereiro
de 2016, conforme atestado médico emitido pelo Sr. Hélio Marzo Zanela
CRM/MT 5011 — Cardiologia , CID: 120.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada
as disposi¢cdes em contrario.

Castanheira -MT, 11 de fevereiro de 2016.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI
Prefeita Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.

PORTARIA N.° 064/2016

PORTARIA N.° 064/2016

Concede licenga Saude a Servidora Publica Municipal Sra. MARIA IZA-
BEL PERDONCINI LIZANDRO, e da outras

A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas atri-
buicdes legais, conferidas pela Constituigdo Federal e pelo art. 68, incisos
Il e IX, da Lei Organica do Municipio, e em conformidade com as normas
e a legislacao em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (Trinta) dias de Licenga Saude, a servidora pubica
municipal Sra. MARIA IZABEL PERDONCINI LIZANDRO, que exerce o
cargo de Professor Especializagdo, lotada na Secretaria Municipal de Edu-
cagao a partir de 10 de fevereiro de 2016, conforme atestado médico emi-
tido pelo Dr..Rodrigo B. Prata CRM/MT 6431 CID 10: Z 73.0

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada
as disposigdes em contrario.

Castanheira -MT, 10 de fevereiro de 2016.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI
Prefeita Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.
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PORTARIA N.° 063/2016

PORTARIA N.° 063/2016

Concede licenga Saude a Servidora Publica Municipal Sra. MARILENE
ROSA BIAVA DE SOUZA, e da outras

A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas atri-
buigdes legais, conferidas pela Constituicdo Federal e pelo art. 68, incisos
Il e IX, da Lei Organica do Municipio, e em conformidade com as normas
e a legislagdo em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 90 (noventa) dias de Licenga Saude, a servidora publica
municipal Sra. MARILENE ROSA BIAVA DE SOUZA, que exerce o cargo
de Professor Especializacéo, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo
a partir de 10 de fevereiro de 2016, conforme atestado médico emitido pelo
Dr..Rodrigo B. Prata CRM/MT 6431 CID: Z73.0/ F 41.2..

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada
as disposi¢des em contrario.

Castanheira -MT, 10 de fevereiro de 2016.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI
Prefeita Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.

PORTARIA N. 062/2016

PORTARIA N.° 062/2016

Concede licenga Saude a Servidora Publica Municipal Sra. MARIA INES
DA SILVA POAITTE, e da outras

A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas atri-
buigcbes legais, conferidas pela Constituicdo Federal e pelo art. 68, incisos
Il e IX, da Lei Organica do Municipio, e em conformidade com as normas
e a legislagdo em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 180 (cento e oitenta) dias de Licenga Saude, a servidora
publica municipal Sra. MARIA INES DA SILVA POIATTE, que exerce o
cargo de Auxiliar de Servigcos Gerais, lotada na Secretaria Municipal de
Esportes, a partir de 04 de fevereiro de 2016, conforme atestado médico
emitido pelo Dr..Afranio D. Matias CRM/MT 4641 CID: M 51.1 / M 47.8.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogada
as disposigdes em contrario.

Castanheira -MT, 04 de fevereiro de 2016.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI
Prefeita Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.

PORTARIA N.° 061/2016

PORTARIA N.° 061/2016
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Concede licenga Saude a Servidora Publica Municipal Sra. ROSANA DA
SILVA, e d& outras

A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas atri-
bui¢des legais, conferidas pela Constituigdo Federal e pelo art. 68, incisos
Il e IX, da Lei Organica do Municipio, e em conformidade com as normas
e a legislacdo em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 30 (trinta) dias de Licenga Saude, a servidora municipal
Sra. ROSANA DA SILVA, que exerce o cargo de Administrador de Com-
pras e Licitagado, lotada na Secretaria Municipal de Finangas , a partir de
03 de fevereiro de 2016, conforme atestado médico emitido pelo Dr..Sil-
verson Porto Rossi CRM/MT 5714, CID: Z 54.0.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada
as disposi¢cdes em contrario.

Castanheira -MT, 03 de fevereiro de 2016.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI
Prefeita Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.

PORTARIA N.° 060/2016

PORTARIA N.° 060/2016
Concede licenca Saude ao Servidor Publico Municipal Sr. BENEDITO
FRANCISCO DE APARECIDO, e da outras

A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas atri-
buigcées legais, conferidas pela Constituicdo Federal e pelo art. 68, incisos
Il e IX, da Lei Organica do Municipio, e em conformidade com as normas
e a legislagdo em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder 60 (sessenta) dias de Licenga Saude, ao servidor muni-
cipal Sr. BENEDEITO FRANCISCO APARECIDO, que exerce o cargo de
JARDINEIRO, lotado na Secretaria Municipal de Educagao — Departamen-
to Fundeb 40%, a partir do dia 01 de fevereiro de 2016, conforme atestado
médico emitido pelo Dr..Urbano V. Belai Junior CRM4668 MT TEOT9895,
CID: M542.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogada
as disposi¢cdes em contrario.

Castanheira -MT, 01 de fevereiro de 2016.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI
Prefeita Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.

PORTARIA N.° 059/2016

PORTARIA N.° 059/2016

CONCEDE GOZO DE FERIAS REGULAMETARES AO SERVIDOR LO-
RIVAL CASTILHOS PIMENTEL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas
atribuicoes legais, conferidas pela Constituigcdo Federal e pelo art. 68,
inciso IX, da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Com base no Art. 87, § 1° da Lei Complementar n°® 471/2005, Con-
ceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares vencidas em DEZEMBRO/
2014, ao servidor LORIVAL CASTILHOS PIMENTEL, que exerce o cargo
de Motorista I, lotado na Secretaria Municipal de Saude, para serem go-
zadas no periodo de 01 de fevereiro de 2016 a 02 de margo de 2016.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Castanheira -MT, 01 de fevereiro de 2016.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI
Prefeita Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.

PORTARIA N.° 058/2016

PORTARIA N.° 058/2016.

CONCEDE DESVIO DE FUNGAO A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL,
LOTADA NA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas atri-
buigcdes legais, conferidas pela Constituicdo Federal e pelo art. 68, incisos
Il e IX, da Lei Organica do Municipio, e em conformidade com as normas
e a legislagéo em vigor, e

RESOLVE:

Art. 1° - Com base no Decreto 025/2014 de 16 de abril de 2014, Artigo 11°,
§ 2, e, de acordo com o Atestado Médico para desvio de fungéo, CID T.
929, S. 43.0 e S.422, determinar o desvio de fungdo da servidora IVONE
GODOI DE SOUZA, que é nomeada em carater efetivo para o cargo de
Professor Especializagéo, readaptando-a no desvio de fungdo para exer-
cer as atividades como Auxiliar na Coordenagéo escolar, lotada na Secre-
taria Municipal de Educacao e Cultura.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogada
as disposi¢des em contrario.

Castanheira -MT, 01 de fevereiro de 2016.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI
Prefeita Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.

PORTARIA N.° 056/2016

PORTARIA N.° 056/2016

Concede Licenca Prémio de 90 (noventa) dias, a servidora publica Muni-
cipal MARIA TEREZINHA MACHADO, nos termos da Lei Complementar
Municipal n.° 471/2005, e da outras providéncias.
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A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas atri-
buigdes legais, conferidas pela Constituicdo Federal e pelo art. 68, incisos
Il e IX, da Lei Organica do Municipio, e em conformidade com as normas
e a legislacdo em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - De acordo com o Artigo 97 da Lei Municipal 471/2005, conceder
90 (noventa) dias de Licenga Prémio, referente ao quinquénio de 2007/
2012, a servidora Sra. MARIA TEREZINHA MACHADO, que exerce o car-
go de APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL NAO PROFISSIONA-
LIZADO MANUTRENGAO DE INFRA-ESTRUTURA, lotada na Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, para serem gozadas no periodo de 01
de fevereiro de 2016 a 01 de maio de 2016.

Art. 3 ° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Castanheira -MT 01 de fevereiro de 2016.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI
Prefeita Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.PORTARIA N.°

PORTARIA N.° 055/2016

PORTARIA N.° 055/2016

Concede Licenga Prémio de 90 (noventa) dias, a servidora publica Munici-
pal MARGARIDA TEOFILO DA SILVA, nos termos da Lei Complementar
Municipal n.° 471/2005, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas atri-
buigdes legais, conferidas pela Constituicdo Federal e pelo art. 68, incisos
Il e IX, da Lei Organica do Municipio, e em conformidade com as normas
e a legislagdo em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - De acordo com o Artigo 97 da Lei Municipal 471/2005, conceder 90
(noventa) dias de Licenga Prémio, referente ao qliinquénio de 2008/2013,
3 servidora Sra. MARGARIDA TEOFILO DASILVA, que exerce o cargo
de AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS, lotada na Secretaria Municipal de
Educacao e Cultura, para serem gozadas no periodo de 01 de fevereiro de
2016 a 01 de maio de 2016.

Art. 3 ° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Castanheira -MT 01 de fevereiro de 2016.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI
Prefeita Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.

PORTARIA N.° 054/2016

PORTARIA N.° 054/2016.
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Determina a Progresséo horizontal a Servidora Publica Municipal, Sra.
VILMA PEREIRA DE MATOS NASCIMENTO, nos termos da Lei Comple-
mentar Municipal n.° 723/2013, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas atri-
buigcbes legais, conferidas pela Constituicdo Federal e pelo art. 68, incisos
Il e IX, da Lei Organica do Municipio, e em conformidade com as normas
e a legislagdo em vigor,

RESOLVE:

Art. 1.° - DETERMINAR, nos termos do art. 43 da Lei Complementar Mu-
nicipal n.° 734/2013, a progressao Horizontal, no mesmo nivel salarial, da
servidora VILMA PEREIRA MATOS NASCIMENTO, investida no cargo
de APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL NAO PROFISSIONALI-
ZADO DE NUTRIGAO ESCOLAR que passa da Classe A para a Classe
B , permanecendo no nivel 03, do respectivo cargo publico, a partir de fe-
vereiro de 2016.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagado, revogada
as disposi¢des em contrario.

Castanheira-MT, 01 de fevereiro de 2016.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI
Prefeita Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.

PORTARIA N.° 053/2016

PORTARIA N.° 053/2016

Determina a Progresséao Vertical dos servidores publicos municipais, abai-
xo relacionadosnos termos da Lei Complementar Municipal n.° 734/2013,
e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas atri-
buicdes legais, conferidas pela Constituigdo Federal e pelo art. 68, incisos
Il e IX, da Lei Organica do Municipio, e em conformidade com as normas
e a legislacdo em vigor,

RESOLVE:

Art. 1.° DETERMINAR, nos termos do art. 44 da Lei Complementar Muni-
cipal n.° 734/2013, em razéo da implementagéo do seu tempo de servigo,
a Progresséo Vertical dos servidores publicos municipais abaixo relaciona-
dos, investidos no cargo de PROFESSOR ESPECIALIZAGAO, que pas-
sam do Nivel 08 da Classe C para o Nivel 09 da mesma Classe, do res-
pectivo cargo publico, a partir de 01 de fevereiro de 2016.

NOME ADMISSAO
Maria Izabel Perdoncini Lizandro|10/02/1992
Rozelei Maria Pilegi Nunes 10/02/1992
Sebastido Donizete Gongalves [10/02/1992

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogada
as disposi¢des em contrario.

Castanheira-MT, 01 de fevereiro de 2016.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI

Prefeita Municipal
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REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.

PORTARIA N.° 052/2016

PORTARIA N.° 052/2016

CONCEDE GOZO DE FERIAS REGULAMETARES AO SERVIDOR CEL-
SO JOSE DA COSTA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas
atribuigdes legais, conferidas pela Constituicao Federal e pelo art. 68,
inciso IX, da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Com base no Art. 87, § 1° da Lei Complementar n°® 471/2005, Con-
ceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares vencidas em FEVEREIRO/
2014, ao servidor CELSO JOSE DA COSTA, que exerce o cargo de AU-
XILIAR DE SERVICOS GERAIS, lotado na Secretaria Municipal de Obras
e Servigos Urbanos, para serem gozadas no periodo de 01 de fevereiro de
2016 até 02 de margo de 2016.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Castanheira-MT, 01 de fevereiro de 2016.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI
Prefeita Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.

PORTARIA N.° 051/2016

PORTARIA N.° 051/2016

Concede Licenga Prémio de 90 (noventa) dias, a servidora publica Munici-
pal JAIRA FERREIRA DA SILVA REIS, nos termos da Lei Complementar
Municipal n.° 471/2005, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas atri-
buic¢des legais, conferidas pela Constituigdo Federal e pelo art. 68, incisos
Il e IX, da Lei Organica do Municipio, e em conformidade com as normas
e a legislacdo em vigor,

RESOLVE:

Art. 1° - De acordo com o Artigo 97 da Lei Municipal 471/2005, conceder 90
(noventa) dias de Licenga Prémio, referente ao qlinquénio de 2010/2005,
a servidora Sra. JAIRA FERREIRA DA SILVA REIS, que exerce o car-
go de APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL DE MANUTENGAO E
INFRA-ESTRUTURA, Iotada na Secretaria Municipal de Educagédo e Cul-
tura, para serem gozadas no periodo de 01 de fevereiro de 2016 a 02 de
maio de 2016.

Art. 3 © - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Castanheira -MT 01 de fevereiro de 2016.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI

Prefeita Municipal
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REGISTRADO e PUBLICADO por afixagéo na data supra no local de cos-
tume.

PORTARIA N.° 050/2016

PORTARIA N.° 050/2016

CONCEDE GOZO DE FERIAS REGULAMETARES A SERVIDORA MA-
RILENE MARQUES DOS SANTOS DE CAMARGO E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas
atribuigcoes legais, conferidas pela Constitui¢cdao Federal e pelo art. 68,
inciso IX, da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Com base no Art. 87, § 1° da Lei Complementar n® 471/2005, Con-
ceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares vencidas em Dezembro/
2012, a servidora MARILENE MARQUES DOS SANTOS DE CAMARGO,
que exerce o cargo de Agente de Saude Publica, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, para serem gozadas no periodo de 01 de fevereiro de
2016 até 02 de margo de 2016.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Castanheira-MT, 01 de fevereiro de 2016.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI
Prefeita Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.

PORTARIA N.° 049/2016

PORTARIA N.° 049/2016

PRORROGA LICENCA DE 02 (DOIS) ANOS PARA TRATAR DE ASSUN-
TOS PARTICULARES A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL SRA. TE-
REZINHA APARECIDA DA SILVA CRUZ E DA OUTRAS PROVIDENCI-
AS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas
atribui¢coes legais, conferidas pela Constitui¢cdao Federal e pelo art. 68,
inciso IX, da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar por dois (02) anos a Licenca para Tratar de Assuntos
Particulares concedida através da Portaria n°® 062/2014 de 03 de fevereiro
de 2014, a servidora Publica Municipal Sra. TEREZINHA APARECIDA DA
SILVA CRUZ, nomeada em carater efetivo no cargo de AGENTE COMU-
NITARIO DE SAUDE - ACS, lotada na Secretaria Municipal de Salde, a
partir de 01 de fevereiro de 2016 com término em 01 de fevereiro de 2018,
podendo retornar a exercer suas fungdes quando solicitar ou quando soli-
citada pela Prefeitura Municipal de municipal de Castanheira -MT.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Castanheira- MT, 01 de fevereiro de 2016.
Registre-se;
Publique-se;
Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI
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REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.

PORTARIA N.° 048/2016

PORTARIA N.° 048/2016
CONCEDE GOZO DE FERIAS REGULAMETARES A SERVIDORA AMA-
ZILES ELETO VILARINO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas
atribuigdes legais, conferidas pela Constituicao Federal e pelo art. 68,
inciso IX, da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Com base no Art. 87, § 1° da Lei Complementar n°® 471/2005,
Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares vencidas em fevereiro/
2016, a servidora AMAZILES ELETO VILARINO, que exerce o cargo de
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, lotado na Secre-
taria Municipal de Assisténcia Social, para serem gozadas no periodo de
01 de fevereiro de 2016 até 02 de margo de 2016.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Castanheira-MT, 01 de fevereiro de 2016.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI
Prefeita Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.

PORTARIA N.° 047/2016

PORTARIA N.° 047/2016

CONCEDE GOZO DE FERIAS REGULAMETARES AO SERVIDOR WEL-
TON MONTEIRO DOS SANTOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas
atribuigcoes legais, conferidas pela Constitui¢cdao Federal e pelo art. 68,
inciso IX, da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Com base no Art. 87, § 1° da Lei Complementar n® 471/2005,
Conceder 30 (trinta) dias de férias regulamentares vencidas em JANEIRO/
2016, ao servidor WELTON MONTEIRO DOS SANTOS, que exerce o car-
go de SECRETARIO MUNICIPAL DE AGRICULTURA, lotado na Secre-
taria Municipal de Agricultura, para serem gozadas no periodo de 01 de
fevereiro de 2016 até 02 de margo de 2016.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Castanheira-MT, 01 de fevereiro de 2016.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI
Prefeita Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.
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PORTARIA N.° 046/2016

PORTARIA N.° 046/2016

CONCEDE GOZO DE FERIAS AOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO
BASICA DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO, E DA OUTRAS PROVIDEN-
CIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CASTANHEIRA-MT, no uso das suas
atribuigdes legais, conferidas pela Constituicao Federal e pelo art. 68,
inciso IX, da Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Com base no Art. 56, da lei Municipal n® 734/2013, Conceder 30
(trinta) dias de férias regulamentares aos servidores rede municipal de en-
sino, lotados na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, Departamen-
to FUNDEB 40%, abaixo relacionados com os respectivos periodos aqui-
sitivos, para serem gozados em fevereiro de 2016.

Nome Periodo Aquisitivo
Maria Aparecida Feitosa|Fevereiro/2016
Pedro Martins Goveia |Fevereiro/2016
Rosani Bottcher Fevereiro/2016

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Castanheira- MT, 01 de fevereiro de 2016.
Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

MABEL DE FATIMA MILANEZI ALMICI
Prefeita Municipal

REGISTRADO e PUBLICADO por afixagdo na data supra no local de cos-
tume.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADA DOS GUIMARAES

CAM~ARA MUNICIPAL
ELEICAO SUPLEMENTAR

O Vereador JOAIR LARA DE SIQUEIRA, Presidente da Camara Municipal
de Chapada dos Guimaraes — MT, no uso de sua atribui¢des legais e regi-
mentais;

CONVOCA os Senhores Vereadores da Camara Municipal de Chapada
dos Guimaraes, para eleigdo suplementar do cargo de 1° SECRETARIO,
junto a Mesa Diretora, em razéo da vacancia ocorrida por licenga do titular
Vereador FAGNER DE OLIVEIRA SAMPAIO PEREIRA, por periodo su-
perior a 120 (cento e vinte) dias. A eleigdo suplementar sera realizada na
sessdo ordinaria do dia 11 de abril de 2016, as 19:00h, no Plenario Vere-
ador José de Souza Neves, aplicando-se os artigos 11 a 17 do Regimento
Interno da Camara Municipal. A eleigdo suplementar constara da Ordem
do Dia da sessé&o ordinaria na data acima citada, com a seguinte designa-
cao:

12 Eleicao Suplementar para o preenchimento do cargo de 1° Secre-
tario(a) da Mesa Diretora, para o término do biénio 2015-2016.

Os interessados em concorrer a eleicdo suplementar deverao obser-
var o disposto no artigo 13 do Regimento Interno.

Céamara Municipal de Chapada dos Guimardes — MT, 10 de marco de
2016.

JOAIR LARA DE SIQUEIRA

Vereador Presidente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 010/2016.

DATA: 07 DE MARCO DE 2016.

SUMULA: “NOMEIA CONTRIBUINTE POR SUBSTITUICAO TRIBUTARIA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JOAO BATISTA MORAES DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Claudia,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas
em Lei, e tendo em vista art. 6° incisos e paragrafos da Lei Complementar
Federal 116/2003, combinados com o art. 268 da Lei Municipal comple-
mentar n°® 023/2014 (Cdédigo Tributario Municipal).

DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado, a partir da data de vigéncia deste, Sujeito Passivo
por Substituigao Tributaria, o seguinte tomador de servico:

C.VALE-COOPERATIVA AGROINDUSTRIAL, com sede social no Muni-
cipio de Claudia, sito Av. Marechal Candido Rondon, n° 1322, Centro, con-
tribuinte regularmente inscrito no CNPJ sob n.° 77.863.223/0143-29 e ins-
cricdo municipal 32361.

Art. 2° - O contribuinte substituto tributario nomeado pelo Art. anterior de-
vera efetuar a retengédo e o recolhimento do Imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza — ISSQN, incidente sobre todos os servigos por ele
contratados.

§1° - O contribuinte substituto tributario aplicara a aliquota correspondente,
quando da retengdo na fonte do ISSQN aos prestadores de servigos en-
quadrados no REGIME DE TRIBUTAGCAO DO SIMPLES NACIONAL , con-
forme disposigdes da Lei Complementar n® 123/2006 de 14/12/2006 e pos-
teriores alteragoes.

§2° - O enquadramento no regime de tributagédo do simples nacional deve-
ra ser devidamente comprovado pelo respectivo prestador, assim como a
sua aliquota.

§3° - Estdo isentos da retengao por substituigao tributaria as empresas en-
quadradas no regime tributario MEI (Micro Empreendedor Individual), facil-
mente identificados na Nota Fiscal de Prestagédo de Servigos.

Art. 3° - O contribuinte substituto tributario aplicara para a retengéo do Im-
posto Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN a aliquota corres-
pondente ao tipo de servigos relacionado na lista de servigos previsto no
art. 249 do Caédigo Tributario Municipal — Lei Complementar n° 023/2014,
sobre o valor base de calculo do servigo executado.

§1° - A base de calculo do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza
—ISSQN é o preco total do servigo.

§2° - Considera-se prego dos servigos a receita bruta a ele correspon-
dente, sem qualquer dedugéo, nos termos da legislagéo tributaria do Mu-
nicipio.

§3° - O contribuinte substituto tributario aplicara para a retengédo do Impos-
to Sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN a aliquota de 5% (cinco
por cento) quando esta néo estiver informada no documento fiscal sobre
o valor de base de calculo do servigo.

Art. 4° - Para substituigdo tributaria de empresa prestadora de servigos
nao domiciliadas no municipio de Claudia/MT, sera necessario verificar se
o tipo de servigo executado pelo prestador na Lei complementar 023/2014.

Art. 5° - Sera disponibilizado ao contribuinte substituto tributario, acompa-
nhamento por meio de sistema eletrénico, onde este devera emitir o Docu-
mento de Arrecadagdo Municipal (DAM), para recolhimento com data limi-
te até dia 20 do més subsequente ao fato gerador.

Art. 6° -O contribuinte substituto tributario assinara o Recibo de Retencéo
do Imposto (documento emitido juntamente com a nota fiscal) no ato do
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empenho, o qual servira de comprovante de pagamento do imposto ao | |9o1 8IUAERF€‘O%TEI¥E ALBUQUER- $5(‘T'l:llll:%?\nlglll\_/l EDIIEEEEE\C/:IC,)AIT_VIMEN_
prestador. TECNICO EM DESENVOLVIMEN-
Art. 70 - Aol - I .| |220[ELISETE RAMOS TO INFANTIL E ESPECIAL
. 7° - Aplicam-se ao contribuinte substituto tributario, todas as demais CLEIDE BELARMINO DOS TECNICO EM DESENVOLVIMEN-
normas contidas na legislagao tributaria do municipio, Lei complementar 217 SANTOS TO INFANTIL E ESPECIAL
023/2014 do Cédigo Tributario Municipal e todas as penas legais aplica- | [245 égﬁjl_%g CARVALHO DOS $ECINII:%ON'FI'I\_A EDEEE'I\EI\C/:IC,)AIT_VIMEN-
veis.
TECNICO EM DESENVOLVIMEN-
, _ | [214|MARIARA SOUSA DE PAULA |13 INFANTIL E ESPECIAL
Art. 8° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, VINICIUS RODRIGUES DA TECNICO EM DESENVOLVIMEN-
revogando-se as disposi¢cdes em contrario. 213/SILVA TO INFANTIL E ESPECIAL
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CLAUDIA, ESTADO DE MA- | |212 BﬁﬁﬁﬁR@R\(J’o‘sﬁE\T/ngVEN’ %?“'F%%TEH.\_" E E%EEX%_V'MEN'
TO GROSSO EM 07 DE MARGO DE 2016. 211 IZRAENE MARCELINO DE SOU- ¥ECIN|I:%ON_II§III\_/I EDE%EE\C/:%ILVIMEN-
JOA? BATI?TI'A MORAES DE OLIVEIRA 199|MARIA LUCIA NUNES ¥(E)CINII:C,:A?\I'IEM EDEEE'I\EI\(éE)AIT_VIMEN-
Prefeito Municipal 191/FRANCIELE LEMOS DA COS- [TECNICO EM DESENVOLVIMEN-
TA TO INFANTIL E ESPECIAL
TECNICO EM DESENVOLVIMEN-
RH 189|SANDRA VALERIO DA SILVA TO INFANTIL E ESPECIAL
EDITAL DE HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES, LOCAL DE PROVAS | (186 OEQRESSA QUINTINO AL- ¥5?“II=%(I)\I'FI'M EE%EEX%_VIMEN-
E ENSALAMENTO
1od FRSBAATSGRA O SSRGS ElDESEIUD e
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DA TECNICO EM DESENVOLVIMEN-
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA/MT 163[EVANIDRO BEHNE OTNEANIN S SE SR
TECNICO EM DESENVOLVIMEN-
182|CLAUDINEI BERGAMIN TO INFANTIL E ESPECIAL
TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2016
~ . 181|JAQUELIN SFOGIA TECNICO EM DESENVOLVIMEN-
EDITAL DE HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES, LOCAL DE PROVAS TO INFANTIL E ESPECIAL
TECNICO EM DESENVOLVIMEN-
E ENSALAMENTO 180|KAMILA BORELI TO INFANTIL E ESPECIAL
O Municipio de Cléudia/MT, através do Prefeito Municipal, Senhor Jodo | |178|GkISNEIDE ALVES DE SOU- %C”’QI“F%O,\ITEI'\L/' EE%EE\C/%_V'MEN-
Batista Moraes de Oliveira, Prefeito Municipal de Claudia/MT, através 170 ADRIELLI JAQUELINE LON- |TECNICO EM DESENVOLVIMEN-
da Comiss&o Municipal de Elaborac&o e Aplicagdo do Teste Seletivo Sim- GATI DE FREITAS TO INFANTIL E ESPECIAL
plificado, com fundamentado no art. 198, §4°, da Constituicdo Federal e, | |148 gGEISA LAURINDA RCDRI- ¥E(%“|I:%ON%'\{| EE%EEX%'LVIMEN'
ainda, de acordo com a Lei Federal n° 11.350/2006, Lei Municipal Com- 146|ANA PAULA DA SILVA TECNICO EM DESENVOLVIMEN-
plementar n°® 013/2013 e demais legislagéo pertinente, resolve TORNAR EE)C”KII'I:CA(';FIFEIII\_/I EDESEE\C/;I(')AIEVIMEN
PUBLICO o presente EDITAL DE HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES | |145[TATIANE VARESCHINI TO INFANTIL E ESPECIAL
LOCAL DE PROVAS, ENSALAMENTO E CORRECAO DO CONTEUDO 144 I(_Q%lIJEﬁEOEZS AMANDA DE %IE)(%“'I:%(')\”EII\{I EDIIEEEE'I\EI\C(,%IT_VIMEN-
PROGRAMATICO que sera regido pelas instrugdes especiais constantes FRANCIELE DOS SANTOS TECNICO EM DESENVOLVIMEN-
do presente instrumento, elaborado em conformidade com os ditames da 138 FERNANDES TO INFANTIL E ESPECIAL
legislagéo federal e municipal vigentes e pertinentes. 137 %ﬁ“é”géé“)\aAREClDA GUER- ¥5(‘Tl’:llll:%?\l'lglll\_ﬂ EDEEEE\C/:I%IT_VIMEN_
Art. 1° - Homologa-se as inscrigdes dos candidatos relacionados no Anexo | [132|NILZA BASTIAN DO AMARAL ¥(E)(}“F%(l)\ﬂ|§|'\|fl EDEEEEX?ALVIMEN_
I do presente Edital. 131IMEIRE LUGIA DA SILVA TECNICO EM DESENVOLVIMEN-
Art. 2° - A prova ter inicio as 8h e seu término as 12h do dia 20.03. T o MEN.
2016. A prova se realizara na Escola Municipal Daniel Titton, S/N, Centro, | |126|IVETE SOUZA DA LUZ TO INFANTIL E ESPECIAL
Claudia — MT (ao lado da Camara Municipal de Vereadores), com o res- | |124|SIMONE GONGALVES %EﬁNII:%?\J'IEI'\IfI EDIIEEEEE\C/I(?AIT_VIMEN-

pectivo ensalamento constante no anexo | do presente Edital, sendo que
as provas serédo realizadas no periodo da manhd com ABERTURA DOS
PORTOES AS 7h15 e seu FECHAMENTO AS 7h55.

Art. 3° - Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova munidos de
caneta esferografica de tinta azul ou preta e documento oficial, original
com foto.

Art. 4° - Os candidatos inscritos para o cargo deOperador de Maquinas |
e Il irdo realizar provas praticas de carater classificatorio e eliminatério no
mesmo dia, imediatamente apos o término de sua prova objetiva.

| — O local da realizagdo das provas praticas para estes cargos sera in-
formado verbalmente e através da fixagao de cartazes antes do inicio da
aplicagéo das provas objetivas em cada sala.

Il — A aplicagdo das provas praticas sera realizada de acordo com a ordem
de chegada de cada candidato ao local de realizagdo da mesma.

Claudia, 14 de margo de 2016.
Jodo Batista Moraes de Oliveira Edson Joao Sauthier
Prefeito Municipal Presidente da Comissao

ANEXO | — SALA 04

RIVENIZIA DA CONCEIQAO
OLIVEIRA SOUSA

TECNICO EM DESENVOLVIMEN-

|118| TO INFANTIL E ESPECIAL
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ANEXO | - SALA 05

INSCRIGAO|NOME CARGO

115 KAROLINE MONTHAY TECNICO EM DESENVOLVI-
DOS SANTOS MENTO INFANTIL E ESPECIAL

113 CLEIDIANE DA SILVA TECNICO EM DESENVOLVI-
ALMEIDA MENTO INFANTIL E ESPECIAL

111

NAIELY RIBEIRO BRAN-
DAO

TECNICO EM DESENVOLVI-
MENTO INFANTIL E ESPECIAL

TECNICO EM DESENVOLVI-

107 LEIA PATRICIA ARAUJO |\iENTO INFANTIL E ESPECIAL
TECNICO EM DESENVOLVI-
099 ANDRESSA DA SILVA [ ENTO INFANTIL E ESPECIAL
- SANDRA COUTINHO DI- [TECNICO EM DESENVOLVI-
AS MENTO INFANTIL E ESPECIAL
090 MIRIAM MARINS BATIS- [TECNICO EM DESENVOLVI-
TA MENTO INFANTIL E ESPECIAL
: TECNICO EM DESENVOLVI-
089 MARLI BRANDAO MENTO INFANTIL E ESPECIAL
082 JOSEANE DOS SANTOS [TECNICO EM DESENVOLVI-
BRIZOLA MENTO INFANTIL E ESPECIAL
TECNICO EM DESENVOLVI-
081 JESSICA FELIX VIANA |\ ENITO INFANTIL E ESPECIAL
TECNICO EM DESENVOLVI-
078 RENATA MARIA SALES ' |\iENTO INFANTIL E ESPECIAL
o LUCILENE DE OLIVEIRA [TECNICO EM DESENVOLVI-
MATTIAS MENTO INFANTIL E ESPECIAL
075 ROSA APARECIDA RO- |TECNICO EM DESENVOLVI-
DRIGUES

MENTO INFANTIL E ESPECIAL
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ANA LUCIA CONCEICAO [TECNICO EM DESENVOLVI- TECNICO EM DESENVOLVIMEN-
074 DAS CHAGAS G0 G NEANTIL E ESPECIAL 159 ANDRESSA BRUM TO INFANTIL E ESPECIAL
073 ROSIANE SILA DA CU- |TECNICO EM DESENVOLVI- 254 PATRICIA LILIANE DE |TECNICO EM DESENVOLVIMEN-
NHA MENTO INFANTIL E ESPECIAL MORAES TO INFANTIL E ESPECIAL
o RENATA CRISTINA BOR-|TECNICO EM DESENVOLVI- - SUELEN BEATRIZ FI- |[TECNICO EM DESENVOLVIMEN-
CES MENTO INFANTIL E ESPECIAL GUEIREDO TO INFANTIL E ESPECIAL
JESSICA RAFAELA PA- |TECNICO EM DESENVOLVI- TECNICO EM DESENVOLVIMEN-
070 LHARIM MENTO INFANTIL E ESPECIAL 256 DEISE LAZARETI TO INFANTIL E ESPECIAL
TECNICO EM DESENVOLVI- EVILIN NUNES MAR- _|TECNICO EM DESENVOLVIMEN-
069 CIRLENE LAGO MENTO INFANTIL E ESPECIAL 257 QUES TO INFANTIL E ESPECIAL
066 THAIS LETICIA FERREI- [TECNICO EM DESENVOLVI- 258 RAFAELA MOMOLI LE- [TECNICO EM DESENVOLVIMEN-
RA MENTO INFANTIL E ESPECIAL MOS ANTONIAZZI TO INFANTIL E ESPECIAL
— THAIS LORRAYNE CAM- [TECNICO EM DESENVOLVI-
POS HONORATO MENTO INFANTIL E ESPECIAL | | ANEXO I — SALA 07
064 VANESSA BELOTTIDA |TECNICO EM DESENVOLVI-
SILVA ¥§g§ I% éNEQNJéIéEIE\?gE\ﬁlAL INSCRICAO|NOME CARGO
062 JANETE FLORENTINO  |JEQNISQ EM DESENVOEVL 261 ROSIDA FERREIRA[TECNICO EM DESENVOLVIMENTO
056 |fos o DOS SAN TG NEANTIL € ESPEGIAL | | [262  |[ZENILDAVIEIRADO [TECNICO EM DESENVOLVIVENTO
055 RASANI DA SILVA GAR- TN N o Lape AL | | [res ANDREIA ROSANA — |ASSISTENTE SOCIAL ~ ZONA UR-
054 DAIANA LAZARIN VTS NEMPAESERR2 AL || oz ADRIANANEVES _ ASSISTENTE SOCIAL ~ ZONA UR-
- LUCILIA FRANCISCA DE [TECNICO EM DESENVOLVI- A SSISTENTE SOCIAL —ZONAUR
SOUZA MENTO INFANTIL E ESPECIAL 125 LUCIMARA PAGLIARI (BRSR - -
048 LURDES APARECIDA DE|TECNICO EM DESENVOLVI- T
ALMEIDA DA SILVA MENTO INFANTIL E ESPECIAL 222 DAl EDUCADOR FISICO
I LUCIMAR DIAS DOS ___|TECNICO EM DESENVOLVI- FELIPE KARSTEN PR-
SANTOS MENTO INFANTIL E ESPECIAL 134 e EDUCADOR FISICO
GABRIELA FARIAS COE- | TECNICO EM DESENVOLVI-
045 LHO MENTO INFANTIL E ESPECIAL 236 SIDINEN LEANDRO DE |EpycADOR FisicO
MARIA ELIZABETE LOU- |[TECNICO EM DESENVOLVI-
041 RENCAO TONIELLI MENTO INFANTIL E ESPECIAL 141 CASSIO BELA EDUCADOR FISICO
166 RISORROGIAVES  |EDUCADOR Fisico
ANEXO | - SALA 06 154 ROSENILDA DA SIL- |TECNICO EM ENFERMAGEM AS-
NSGRIGROINGNE a— VA MELO SENTAMENTO 12 DE OUTUBRO
TECNICO EM ENFERMAGEM AS-
040 EDUARDDA GABRIELT [TECNICO EM DESENVOLVIMEN- 105 JULIANA DA ROCHA ' |SENTAMENTO 12 DE OUTUBRO
ROSANA APARECIDA
- RAFAELA LOPES BE- |TECNICO EM DESENVOLVIMEN- | | |072 DE OLIVEIRA DIAS | ECNICO EM ENFERMAGEM
CHE RIBEIRO TO INFANTIL E ESPECIAL 247 JEANE MARIA MI- TECNICO EM ENFERMAGEM ASS
033 ANDRE SOARES TECNICO EM DESENVOLVIMEN- CHAELSEN ZUMBI DOS PALMARES
oL PR R SR SRy e | [ JAKELINE BIANCHIN INUTRICIONISTA
= FRANGA TO INFANTIL E ESPECIAL | | [104 DA RNEREPROSO  INUTRICIONISTA
TECNICO EM DESENVOLVIMEN-
030 PAMELA ILVAVAZ |75 INFANTIL E ESPECIAL 053 BGS SANTOS X |JARDINEIRO
ROSANGELA LOPES [TECNICO EM DESENVOLVIMEN- .
029 RIBEIRO TO INFANTIL E ESPECIAL 058 BANIEL ALTAIRLA- | JARDINEIRO
JESSICA ROPDRI- TECNICO EM DESENVOLVIMEN-
026 GUES DA SILVCA TO INFANTIL E ESPECIAL 083 ‘IJEELISASSICI:_/I\M?AEBS'I'IOSUTZAA JARDINEIRO
I ELIS REFGINA FER-  |TECNICO EM DESENVOLVIMEN- | | |086 SUNIOR JARDINEIRO
REIRA TO INFANTIL E ESPECIAL ORG BATISTA CAR:
TECNICO EM DESENVOLVIMEN- | | [100 DaSo JARDINEIRO
024 FERNANDA DA SILVA
TO INFANTIL E ESPECIAL P L0
— ANDREA ROCHA DA |TECNICO EM DESENVOLVIMEN- | | |152 SANTOS JARDINEIRO
SILVA TO INFANTIL E ESPECIAL ROGGER EVARISTO
019 FRANCIELLI CAMILA _ [TECNICO EM DESENVOLVIMEN- | | |129 DA SILVA JARDINEIRO
FERREIRA TO INFANTIL E ESPECIAL VARIA DUARTE BE-
o NADIMA QUINTINO AL- |TECNICO EM DESENVOLVIMEN- | | |117 LING JARDINEIRO
VES TO INFANTIL E ESPECIAL FRANGISCO ALVES
017 POLIANA RIBEIRO DA |TECNICO EM DESENVOLVIMEN- | | |102 ARAUJO JARDINEIRO
SILVA TO INFANTIL E ESPECIAL N L
TECNICO EM DESENVOLVIMEN- | | 022 DR RS JARDINEIRO
014 LUANA SILVA PAIVA
TO INFANTIL E ESPECIAL SANDIR NAVARRG
011 OELIA SOUSA SANTIA- [TECNICO EM DESENVOLVIMEN- | | |265 DA SILVA JARDINEIRO
GO TO INFANTIL E ESPECIAL SILVIG LUIZ DUARTE
- MARLI ROCHA DA SIL- [TECNICO EM DESENVOLVIMEN- | | |165 BE CAMARGO JARDINEIRO
VA TO INFANTIL E ESPECIAL
TECNICO ENi BESENvOLVIvEN— | 167 LOURIVAL BELING __|JARDINEIRO
007 CLENICE DE OLIVEIRA [TEGNISQ EM DESENVOL ANEXO 1 SALA 08
TECNICO EM DESENVOLVIMEN- -
004 SUZAMARA MENDES |16 {NFANTIL E ESPECIAL ]
2 [WGASEET QU TEQUEQ Sl DERNOL | | MGRcTione
MARCIEL JONAS LA-
— SOLANGE JOSE BER- [TEGNICO EM DESENVOLVIVEN- 260 i OPERADOR DE MAQUINAS |
VALDIMAR DOS
229 MARLI DE OLIVEIRA _ |TECNICO EM DESENVOLVIMEN- | | |97 PASSOS SILVA OPERADOR DE MAQUINAS |
DOS SANTOS TO INFANTIL E ESPECIAL 158 MATEUS CARNEIRO |[OPERADOR DE MAQUINAS |
TECNICO EM DESENVOLVIMEN-
163 MARLI EVELYN BOY  |T5INFANTIL E ESPECIAL 157 éaﬁl\/REngElRo OPERADOR DE MAQUINAS |
LORENA DUARTE LAU-|TECNICO EM DESENVOLVIMEN-
244 RENTINO TO INFANTIL E ESPECIAL 147 DRSO MEXANDRE |0pERADOR DE MAQUINAS |
245 LUANA DA SILVA %C{NIF%ONTEII\L/I EE%EE\C/%_VIMEN- 123 JOSE MULLER OPERADOR DE MAQUINAS |
246 POLIANA DANDARA  |TECNICO EM DESENVOLVIMEN- 084 Ek’ﬁ?oB§T'STA DOS|oPERADOR DE MAQUINAS |
DE SOUZA TO INFANTIL E ESPECIAL
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237 IRANIESON ALEVE- |OPERADOR DE MAQUINAS | INSCRICAO|NOME CARGO
149 ANDREIA RODRIGUES |PROFESSOR CLASSE B — PE-
23 MARCOS ANTONIO | 0pERADOR DE MAQUINAS | TORLAI DOS ANJOS _ |DAGOGIA- ASS KENO
- MARCIA MARIA WINK | ERQEESSOR CLASSE B — PE-
240 FRANGISCO REZEN-|6pERADOR DE MAQUINAS | DECD
264 /?Eggg ('?ITTON OPERADOR DE MAQUINAS | 155 BE DL IVEIRA CCARIA B/Figg%slgm CLASSEB - PE-
p— MARINES MARTINS [PROFESSOR CLASSE A - MAGIS- e JOSIA PEREIRA DE PROFESSOR CLASSE B — PE-
SIELSK TERIO SOUZA DAGOGIA
218 ﬁ%SI\IATI\(l)ENDE FATIMA PROFESSOR CLASSE A - MAGIS- 168 LEDAMARIAWENTZ |PRQFESSOR CLASSE B - PE-
— ELIANE DEPRA PROFESSOR CLASSE A — MAGIS- - DILMA RODRIGUES XA- |PROFESSOR CLASSE B — PE-
BARBOSA TERIO VIER DAGOGIA
PROFESSOR CLASSE A — MAGIS- PROFESSOR CLASSE B - PE-
164 ISMAEL DE AREIAS TERIO ~ ASS ZUMBI DOS PALMA- 190 SOLANGE CALDEIRA  |DAGOGIA
PROFESSOR CLASSE B — PE-
123 GESSICA DANGLEI |PROFESSOR CLASSE B — PEDA- e ANDREIARAUBER  |pAGOGIA
RODRIGUES GOGIA CRISTIANA PEREIRA PROFESSOR CLASSE B - PE-
145 IVANILSO GUIMA-  |PROFESSOR CLASSE B — PEDA- 193 DA SILVA DAGO
RAES GOGIA ASS KENO 194 ROSANGELA ROCHA PROFESSOR CLASSE B — PE-
- DEBORA IDALINA  [PROFESSOR CLASSE B - PEDA- DE OLIVEIRA DAGOGIA
FABIANE LUCILENE  |PROFESSOR CLASSE B — PE-
098 JOSELICE SOARES [PROFESSOR CLASSE A~ MAGIS- 195 FRITZEN DAGOGIA
CARINA SILVANA VIR- |PROFESSOR CLASSE B — PE-
_— ROSILAINE MARIA |PROFESSOR CLASSE A — MAGIS- 196 GULINO GONCALVES  |DAGOGIA
VIEIRA PINTO TERIO 200 FATIMA REGINA FER- |PROFESSOR CLASSE B — PE-
061 ELIENE ANDRADE ~ [PROFESSOR CLASSE B ~ PEDA- REIRA DAGOGIA
PROFESSOR CLASSE B — PE-
RATRICIADE G881 | [PROFESSOR CLASSE B — PEDA- i MARLTINES SOUZA  |pAGOGIA
259 SIA DE ARAUJO OLI- PROFESSOR CLASSE B - PE-
VEIRA EeTel 205 EVA CARDOSO AN
251 MARLINEULAND  [RROFESSOR CLASSE B - PEDA- 219 CRISTIANE APARECIDA [PROFESSOR CLASSE A~ MA-
ALCANTARA GISTER
zts_ [(ABERASECEr [SRUFSSORCASSESPEOR | ||y |G WARASORET | (e Y PESETOT,,
ROSICLEY APARE- |PROFESSOR CLASSE B — PEDA-
239 ELIZA CRISTINA GRI- _|TECNICO EM DESENVOLVI-
CIDA ROQUE SSOGIL/E SSoRCLASSEE—Peo 003 GOLETTO MENTO INFANTIL E ESPECIAL
MARIA VANIR DA = 2 ROSANA ROSA PEREI- |[TECNICO EM DESENVOLVI-
234 SILVA ORI OB FATLA 002 RA MENTO INFANTIL E ESPECIAL
SIMONI APARECIDA JA- [TECNICO EM DESENVOLVI-
233 GRISTIANA RODRI- [PROFESSOR CLASSE B — PEDA- 121 VORSKI MENTO INFANTIL E ESPECIAL
CELIA DE OLIVEIRA __|[TECNICO EM DESENVOLVI-
108 I A R e SOl RO SOR CLASSZ B = k- 176 FREITAS MENTO INFANTIL E ESPECIAL
PROFESSOR CLASSE B~ PEDA o~ CARLA GIOVANE BO- _ |TECNICO EM DESENVOLVI-
010 ADRIANA PACHECO |RRQTESSQR CLASSE B - PEDA: RELLI MENTO INFANTIL E ESPECIAL
DA SILVA SUTUBRO 203 APARECIDA TRAJANO |TECNICO EM DESENVOLVI-
S Sa. |[PROFESSOR CLASSE B~ PEDA DE BARROS MENTO INFANTIL E ESPECIAL
MARGARIDA F : T - LEILA TEREZINHA DIEL [TECNICO EM DESENVOLVI-
19 BIM LAZZERI SOS!A- ASS ZUMBI DOS PALMA 206 SCHMIDT MENTO INFANTIL E ESPECIAL
TECNICO EM DESENVOLVI-
ANEXO | - SALA 09 207 FRANCIDALVA GOMES |MENTO INFANTIL E ESPECIAL
LICITAGAO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 009/2016

PREGAO PRESENCIAL N° 009/2016
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 009/2016

Pelo presente instrumento particular, nesta cidade de Claudia, Estado de Mato Grosso, na sede da Prefeitura Municipal de Claudia, de um lado o MU-
NICIPIO DE CLAUDIA, ESTADO DE MATO GROSSO, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 01.310.499/0001-04, neste ato representado pelo Prefeito Mu-
nicipal, o Sr. JOAO BATISTA MORAES DE OLIVEIRA, brasileiro, casado, agente politico, portador da CIC/RG sob o n.° 1047145-6 SSP/MT e CPF/
MF sob o n.° 782.277.801-30, doravante denominado “MUNICIPIO”, e do outro lado a empresa FOCO PAPELARIA E COMERCIO DE BRINQUEDOS
LTDA ME, inscrita no CNPJ sob o n.° 22.579.608/0001-55 e Inscrigdo Estadual n.° 13.584.755-9, estabelecida a Avenida Miguel Sutil, n.° 2839, bairro
Aredo, cidade de Cuiaba/MT, neste ato representada pela Sr2. Vera Licia Cruz, sdcia proprietaria, portadora do CIRG n.° 817.890 SSP/MT e CPF n.°
534.868.461-91, doravante denominada “PROMITENTE FORNECEDORA”, nos termos do artigo 15 da Lei Federal 8.666 de 21 de junho de 1993, Lei
Federal n° 10.520/2002, e alteragdes posteriores, que regulamenta o Pregdo Presencial e Registro de Pregos no Municipio de CLAUDIA e das demais
normas legais aplicaveis e, considerando o resultado do PREGAO PRESENCIAL n° 009/2016, para REGISTRO DE PREGOS, firmam a presente Ata
de Registro de Pregos, obedecidas as disposi¢des da Lei Federal n® 8.666/93, suas alteragbes posteriores e as condi¢gdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1 - Registro de Pregos para Futura e Eventual AQUISIGAO DE DUAS LINHAS DE PLAYGROUND PARA AS ESCOLAS DE EDUCAGAO INFAN-
TIL DO MUNICIPIO DE CLAUDIA/MT, CONFORME DISPOSTO NO ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA, e disposto abaixo:
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N°|Descrigdo Produtos Quant|Unid| MARCA/FAB|VALOR UNIT.|VALOR TOTAL
1 |Balango Mirim com 4 lugares |4 CJ [S&A 1.475,00 5.900,00
2 |Balango Terrago com 4 lugares (2 CJ [S&A 2.197,00 4.394,00
3 |Barco de Balango com cordas |2 CJ [S&A 2.769,00 5.538,00
66

Assinado Digitalmente



15 de Margo de 2016 < Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.435

4 |Casinha De Crianga 2 CJ M&A 6.538,00 13.076,00
5 |Gangorra Mirim 2 CJ |[S&A 1.907,00 3.814,00
6 |Locomotivo Trem 2 CJ |MACPOOL [3.855,00 7.710,00
7 |Brinquelandia 2 CJ |S&A 6.479,00 12.958,00
8 [Mini Balanco com Escorregador|2 CJ |IS&A 1.661,00 3.322,00
9 [Mini Escorregador 4 CJ |[S&A 860,00 3.440,00
10/Vagao Restaurante 2 CJ |MACPOOL (3.870,00 7.740,00
11|Vagéo Passageiros 2 CJ |MACPOOL (3.870,00 7.740,00
12|Banco Infantil formato Lapis 4 CJ |IS&A 860,00 3.440,00
TOTAL: 79.072,00

TOTAL: R$ 79.072,00 (Setenta e nove mil e setenta e dois reais).

1.20s itens que tiverem os pregos e quantidades registrados, eventualmente serdo contratados de acordo com a necessidade da Secretaria Municipal
de Claudia-MT.

CLAUSULA SEGUNDA
DA VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS
2.1 — A presente ata de registro de precos tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da data de 14/03/2016 até 13/03/2017.

2.1.1 A vigéncia da Ata de Registro de Precos e do contrato administrativos dela derivados s&o autdnomas e independentes entre si. O contrato admi-
nistrativo celebrado em decorréncia e durante a vigéncia do Registro de Pregos rege-se pelas normas estampadas na Lei de Licitagbes, podendo ter
seu prazo prorrogado, desde que as situagdes faticas de prorrogagéo se enquadrem nos permissivos delineados no artigo 57 da Lei 8.666/1993.

2.2 - Nos termos do § 4° do artigo 15 da Lei Federal n° 8.666/93, durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Precgos, o Municipio de Claudia
nao sera obrigado a efetuar a aquisigao, exclusivamente por seu intermédio, dos filtros, 6leos lubrificantes e derivados referidos na clausula primeira,
podendo utilizar, para tanto, outros meios, desde que permitidos em lei, sem que, desse fato, caiba recurso ou indenizagéo de qualquer espécie a em-
presa detentora.

2.3 - Em cada aquisicdo decorrente desta Ata, serdo observadas, quanto ao preco, as clausulas e condigbes constantes do edital do PREGAO PRE-
SENCIAL n° 009/2016, que a precedeu e integra o presente instrumento de compromisso, independente de transcrigao, por ser de pleno conhecimento
das partes.

CLAUSULA TERCEIRA
DO PAGAMENTO

3.1 - Os pagamentos serao efetuados em até 30 (trinta) dias apos a entrega, montageme instalagdo dos produtos, mediante apresentagéo da nota fiscal
devidamente atestada pela Administragao.

3.2 - Caso seja constatado alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas serdo devolvidas ao fornecedor, para as necessarias corregdes, com
as informagdes que motivaram sua rejeigdo, sendo o pagamento realizado apds a reapresentacdo das notas fiscais/faturas.

3.2.1 - Nenhum pagamento isentara o FORNECEDOR/CONTRATADO das suas responsabilidades e obrigagdes, nem implicara aceitagéo definitiva do
fornecimento.

3.3 - As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valores para outras pragas serdo de responsabilidade do Contratado.

3.4 - Nenhum pagamento sera efetuado a empresa detentora do registro, enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo. Esse fato nado sera
gerador de direito a reajustamento de precos ou a atualizacdo monetaria.

3.5 - Nao havera, sob hipdtese alguma, pagamento antecipado.

CLAUSULA QUARTA

DA ENTREGA E DO PRAZO

4.1 As entregas, montagens e instalagdes serao feitas apos Solicitagéo, Pedido ou Autorizacdo de fornecimento da Secretaria solicitante;

4.2 Os itens adquiridos/registrados através deste Registro de Precos deveréo ser entregues, montados e instalados nas quantidades solicitadas, nos
locais indicados pela Secretaria solicitante no prazo maximo de 30 (trinta) dias ap6s solicitagéo, pedido ou autorizagdo de fornecimento expedido pela
Secretaria solicitante.

4.3 A ata de registro de precos tera validade 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura;

4.3.1 As vigéncias da Ata de Registro de Pregos e dos contratos administrativos dela derivados sdo autbnomas e independentes entre si. O contrato
administrativo celebrado em decorréncia e durante a vigéncia do Registro de Pregos rege-se pelas normas estampadas na Lei de Licitagbes, podendo
ter seu prazo prorrogado, desde que as situagdes faticas de prorrogagao se enquadrem nos permissivos delineados no artigo 57 da Lei 8.666/1993.

4.4 Caso a licitante ndo consiga efetuar a entrega das linhas de playground no prazo previsto no item 4.2, deverdo apresentar justificativa plausivel e
fundamentada a Administracdo, sob pena de responder pelas san¢des previstas na clausula sétima.

4.5 Os itens licitados somente serdo adquiridos se houver eventual necessidade de aquisicao da Secretaria.
CLAUSULA QUINTA

DAS OBRIGAGOES

5.1 - Do Municipio:

5.1.1- Atestar nas notas fiscais e/ou faturas a efetiva entrega do objeto desta Ata, conforme ajuste representado pela nota de empenho;
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5.1.2- Aplicar a detentora da Ata penalidades, quando for o caso;

5.1.3- Prestar a detentora da Ata toda e qualquer informacgéao, por estas solicitadas, necessarias a perfeita execugao da nota de empenho;
5.1.4- Efetuar o pagamento a detentora da Ata no prazo avengado, apds a entrega da nota fiscal, devidamente atestada, no setor competente;
5.1.5- Notificar, por escrito, a detentora da Ata da aplicagédo de qualquer sangao.

5.1.6- Conferir e Fiscalizar a execugdo ou aquisi¢cdo do objeto licitado.

5.2 - Da Detentora da Ata:

5.2.1- Fornecer o objeto nas especificagbes e com a qualidade exigida;

5.2.2- Pagar todos os tributos, despesas e custos que incidam ou venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre os produtos fornecidos;
5.2.3- Manter, durante a validade da Ata, as mesmas condigbes de habilitagéo;

5.2.4- Aceitar, nas mesmas condigdes, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios no quantitativo do objeto, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor contratado;

5.2.5- Fornecer o objeto nos termos estipulados na proposta pregos e edital de licitacdo.
CLAUSULA SEXTA
DAS CONDIGCOES DE FORNECIMENTO

6.1 - Os contratos de aquisi¢cdo decorrentes da presente Ata de Registro de Pregos serdo formalizados pela retirada da nota de empenho ou Nota de
Autorizagdo de Despesa pela detentora.

6.2 - A detentora da presente Ata de Registro de Pregos sera obrigada a atender todos os pedidos efetuados durante a vigéncia desta Ata, mesmo que
a entrega deles decorrentes estiver prevista para data posterior a do seu vencimento.

6.3 - Toda aquisi¢do devera ser efetuada mediante solicitagdo da unidade requisitante, a qual devera ser feita através de nota de empenho ou Nota de
Autorizagéo de Despesa.

6.4 - A empresa fornecedora, quando do recebimento da nota de empenho, devera colocar, na copia que necessariamente a acompanhar, a data e hora
em que a tiver recebido, além da identificagdo de quem procedeu ao recebimento.

CLAUSULA SETIMA
DAS PENALIDADES

7.1 De conformidade com o art. 86 da Lei n.° 8.666/93, o atraso injustificado na execugdo do objeto deste contrato, sujeitard a CONTRATADA, a juizo
da Administragéo do Municipio de Claudia, a multa de 1,0% (um por cento)por dia de atraso, até o limite de 10% (dez por cento).

7.1.1A multa prevista no item 7.1 sera descontada dos créditos que a contratada possuir com o Municipio, e podera cumular com as demais sangbes
administrativas, inclusive com a multa prevista no item 7.2, alinea “b”.

7.2 Nos termos do artigo 87 da Lei 8.666/93, atualizada, pela inexecugéo total ou parcial da entrega do objeto adquirido, a Administracdo podera aplicar
a(s) vencedora(s), mediante publicagao no Diario Oficial do Estado, as seguintes penalidades:

a) adverténcia por escrito;
b) aplicagdo de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratagéo efetuada, pela inexecugao das obriga¢des constantes deste Instrumento;
c) suspensao temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com o Municipio, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

d) declaracéo de inidoneidade para licitar junto a Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo, ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, de acordo com o inciso 1V do art. 87 da Lei 8.666/93.

7.3Se a contratada nédo proceder o recolhimento da multa no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da intimagao por parte do Municipio, o respectivo
valor sera descontado dos créditos que a contratada possuir com este, e, se estes ndo forem suficientes, o valor que sobejar sera encaminhado para
execucgao pela Assessoria Juridica.

7.3.1 Em se tratando de adjudicataria que ndo comparecer para retirar a Nota de Empenho, o valor da multa ndo recolhida sera encaminhado para
execucgao pela Assessoria Juridica.

7.4Do ato que aplicar a penalidade cabera recurso, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da intimag&o, podendo a Administragéo recon-
siderar sua decisao ou nesse prazo encaminha-lo devidamente informado para a apreciagéo e decisao superior, dentro do mesmo prazo.

CLAUSULA OITAVA
DO REAJUSTAMENTO DE PREGCOS
8.1 - Os pregos registrados serao fixos e irreajustaveis durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos;

8.1.1 - Considera-se Preco registrado aquele atribuido aos produtos, incluindo todas as despesas e custos até a entrega no local indicado, tais como:
tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribui¢des fiscais e parafiscais), transporte, embalagens, seguros, mao-de-obra e qualquer despesa, aces-
soéria e/ou complementar e outras ndo especificadas neste Edital, mas que incidam no cumprimento das obrigagdes assumidas pela empresa detentora
da ata na execugdo da mesma.

8.2 - Os pregos poderéo ser revistos nas hipéteses de oscilagao de pregos, para mais ou para menos, devidamente comprovadas, em decorréncia de
situagbes previstas na alinea “d” do inciso |l e do § 5° do art. 65 da Lei n° 8.666/93 e alteracdes (situagdes supervenientes e imprevistas, forgca maior,
caso fortuito ou fato do principe, que configurem area econdémica extraordinaria e extracontratual).
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8.2.1. O indice a ser utilizado como base para eventuais reajustes sera o IGPM/FGV.
8.3 - O Orgdo Gerenciador devera decidir sobre a revisdo dos precos ou cancelamento do prego registrado no prazo maximo de dez dias Uteis, salvo
motivo de forga maior devidamente justificado no processo.

8.4 - No caso de reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro do prego inicialmente estabelecido, o Orgao Gerenciador, se julgar conveniente,
podera optar pelo cancelamento do preco, liberando os fornecedores do compromisso assumido, sem aplicagdo de penalidades ou determinar a nego-
ciacao.

8.5 - Na ocorréncia do prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado, O Orgdo Gerenciador notificara o fornecedor com o primeiro
menor preco registrado para o item ou lote visando a negociagéo para a redugéo de pregos e sua adequagao ao do mercado, mantendo o mesmo objeto
cotado, qualidade e especificagdes.

8.6 - Dando-se por infrutifera a negociagéo de reducao dos precos, o Orgdo Gerenciador desonerara o fornecedor em relagéo ao item e cancelara o seu
registro, sem prejuizos das penalidades cabiveis.

8.7 - Simultaneamente procedera a convocagao dos demais fornecedores, respeitada a ordem de classificagdo visando estabelecer igual oportunidade
de negociagéao.

8.8 - Quando o prego registrado tornar-se inferior aos praticados no mercado, e o fornecedor ndo puder cumprir o compromisso inicialmente assumido
podera, mediante requerimento devidamente instruido, pedir revisdo dos pregos ou 0 cancelamento de seu registro.

8.8.1 - A comprovacéo, para efeitos de reviséo de precos ou do pedido de cancelamento do registro, devera ser feita por meio de documentagéo compro-
batéria da elevagéo dos pregos inicialmente pactuados, mediante juntada de planilha de custos, lista de pregos de fabricantes, notas fiscais de aquisigéao,
de transporte, encargos, etc, alusivas a data da apresentagdo da proposta e do momento do pleito, sob pena de indeferimento do pedido.

8.9 - A revisdo sera precedida de pesquisa prévia no mercado fornecedor, banco de dados, indices ou tabelas oficiais e/ou outros meios disponiveis

para levantamento das condigées de mercado, envolvendo todos os elementos para fins de graduar a justa remuneragéo do servigo ou fornecimento e
no embasamento da deciséo de deferir ou rejeitar o pedido;

8.10 - Preliminarmente o Orgdo Gerenciador convocara todos os fornecedores no sentido de estabelecer negociagdo visando a manuteng&o dos pregos
originariamente registrados, dando-se preferéncia ao fornecedor de primeiro menor prego e, sucessivamente, aos demais classificados, respeitada a
ordem de classificagao.

8.11 - Nao havendo éxito nas negociagdes para definigdo de novo prego ou as licitantes n&o aceitarem o prego maximo a ser pago pela Administragéo,
o Orgao Gerenciador revogara a Ata de Registro de Pregos, liberando os fornecedores dos compromissos assumidos, sem aplicacéo de penalidade.

8.12 - Na ocorréncia de cancelamento de registro de prego para o item, podera o Gestor da Ata proceder a nova licitagdo para a aquisigéo do produto,
sem que caiba direito de recurso.

CLAUSULA NONA
DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

9.1 - A presente ata podera ser cancelada pelo MUNICIPIO, de comum acordo, sem 6nus, que devera ser feito mediante notificagdo extrajudicial com
antecedéncia minima de 30(trinta) dias, no caso de descumprimento de quaisquer das clausulas do documento pelo “PROMITENTE FORNECEDORA”,
sendo reconhecido o direito de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei Federal n.° 8.666/93 e ainda, unilateralmente pelo MUNICIPIO.

9.2 - A presente Ata de Registro de Pregos podera sera cancelada, automaticamente, por decurso do prazo de vigéncia ou quando néo restarem forne-
cedores registrados e, por iniciativa do Gestor da Ata quando:

9.2.1 - a detentora ndo cumprir as obrigagdes constantes desta Ata;
9.2.2 - a detentora nao retirar qualquer nota de empenho, no prazo estabelecido e a Administracdo ndo aceitar sua justificativa;

9.2.3 - a detentora der causa a rescisdo administrativa de contrato decorrente de registro de pregos, a critério do MUNICIPIO; observada a legislagéo
em vigor;

9.2.4 - em qualquer das hipéteses de inexecugao total ou parcial de contrato decorrente de registro de pregos, se assim for decidido pelo MUNICIPIO,
com observancia das disposigoes legais;

9.2.5 - os precos registrados se apresentarem superiores aos praticados no mercado, e a detentora ndo acatar a revisdo dos mesmos;
9.2.6 - por razdes de interesse publico devidamente demonstradas e justificadas pela Administracéo.

9.3 - A comunicagéo do cancelamento do prego registrado, nos casos previstos neste item, sera feita por correspondéncia com aviso de recebimento,
juntando-se o comprovante ao processo de administragdo da presente Ata de Registro de Precos. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o
enderego da detentora, a comunicagao sera feita por publicagdo no Orgéo Oficial do Estado, por 01 (uma) vez, considerando-se cancelado o preco e
registrado a partir da ultima publicagéo.

9.4 - Pela detentora, quando, mediante solicitagao por escrito, comprovar estar impossibilitada de cumprir as exigéncias desta Ata de Registro de Pregos,
ou, a juizo do MUNICIPIO, quando comprovada a ocorréncia de qualquer das hipéteses previstas no artigo 78, incisos Xlll a XVI, da Lei Federal n° 8.
666/93.

9.4.1 - A solicitagdo da detentora para cancelamento dos precos registrados devera ser formulada com antecedéncia de 30 (trinta) dias, facultada a
Administracdo a aplicagéo das penalidades previstas na clausula sétima, caso néo aceitas as razdes do pedido.

CLAUSULA DECIMA
DA AUTORIZAGAO PARA AQUISIGAO/CONTRATAGAO
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10.1 - As aquisigOes dos itens objeto da presente Ata de Registro de Precgos serdo autorizadas, em cada caso, pelo ordenador de despesa correspon-
dente, sendo obrigatério informar ao Departamento de Compras do Municipio, os quantitativos das aquisigdes.

10.1.1 - A emissao das notas de empenho, sua retificagdo ou cancelamento, total ou parcial serdo, igualmente, autorizados pela mesma autoridade, ou
a quem esta delegar a competéncia para tanto.

CLAUSULA DECIMA DO

ORCAMENTO

11.1 As despesas decorrentes da presente Ata correrdo por conta de recursos previstos no Orgamento da Prefeitura Municipal de Claudia.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

VINCULAGAO AO EDITAL

12.1 Farao parte da presente ata, além de suas expressas clausulas, independentemente de transcricdo no corpo do presente, as instrugdes contidas
no Edital d¢ PREGAO PRESENCIAL N°. 009/2016, bem como os documentos a ele referentes, além da proposta apresentada pela PROMITENTE
FORNECEDORA, no certame licitatério.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DAS COMUNICAGOES

13.1 - As comunicagdes entre as partes, relacionadas com o acompanhamento e controle da presente Ata, serdo feitas sempre por escrito.
CLAUSULA DECIMA QUARTA

DAS DISPOSIGCOES FINAIS

14.1 - Integram esta Ata, o edital de PREGAO PRESENCIAL n° 009/2016a proposta da empresa FOCO PAPELARIA E COMERCIO DE BRINQUEDOS
LTDA ME classificada em 1° lugar no certame supranumerado.

14.2 - Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei Federal n° 8.666/93 e 10.520/02, no que nao colidir com a primeira e as demais normas
aplicaveis. Subsidiariamente, aplicar-se-ao os principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DO FORO

15.1 - As partes elegem o foro da Comarca de Claudia — MT, como Unico competente para dirimir quaisquer agdes oriundas desta Ata com exclusdo de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por haverem assim pactuado, assinam, este instrumento na presenga das testemunhas abaixo.
Claudia — MT, 14 de Margo de 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

Jodo Batista Moraes De Oliveira

Prefeito Municipal

FOCO PAPELARIA E COMERCIO DE BRINQUEDOS LTDA ME
Vera Lucia Cruz

EMPRESA/PROMITENTE FORNECEDORA

Testemunhas:

Nome: Hemilin Fernanda Tiedt

CPF: 041.620.821-54

Nome: Ana Paula Feldhaus Diel

CPF: 015.124.561-44

LICITAGAO
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 007/2016

ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 007/2016

Pelo presente instrumento particular, nesta cidade de Claudia, Estado de Mato Grosso, na sede da Prefeitura Municipal de Claudia, de um lado o MU-
NICIPIO DE CLAUDIA, ESTADO DE MATO GROSSO, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 01.310.499/0001-04, neste ato representado pelo Prefeito Mu-
nicipal, o Sr°.Jodo Batista Moraes De Oliveira, brasileiro, casado, agente politico, portador da CIRG sob o n.° 1047145-6 SSP/MT e CPF/MF sob o n.°
782.277.801-30, doravante denominado “MUNICIPIO”, e do outro lado a empresa A.M. Talau Comércio ME, inscrita no CNPJ sob o n.°. 09.056.944/
0001-55, e Inscrigdo Estadual n.°. 13.344.008-5 estabelecida a Rua Ferreira Mendes, n.° 660, Centro, cidade de Claudia/MT, neste ato representada
pelo Sr°. Antonio Marcos Talau, portador do CIRG n.° 4.965.446-4 SSP/PR e CIC n.° 762.054.959-53, doravante denominada “PROMITENTE FORNE-
CEDORA”, nos termos do artigo 15 da Lei Federal 8.666 de 21 de junho de 1993, Lei Federal n° 10.520/2002 e alteragdes posteriores, que regulamenta
o Pregdo Presencial e Registro de Pregos no Municipio de Claudia e das demais normas legais aplicaveis e, considerando o resultado do PREGAO
PRESENCIAL n° 063/2015, para REGISTRO DE PRECOS, firmam a presente Ata de Registro de Precos, obedecidas as disposi¢bes da Lei Federal n®
8.666/93, suas alteragdes posteriores e as condigbes seguintes:
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CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1 Registro de Precos para a Futura e Eventual Contratacdo de Empresa para Prestagcao de Servicos de Transporte de Cascalho para suprir as
necessidades da Secretaria Municipal de Obras, Transportes e Servigos Urbanos no Municipio de Claudia — MT, conforme Termo de Referén-
cia em anexo e especificado no quadro abaixo:

QTD VALOR |VALOR
‘|UNITARIO|GLOBAL
Prestacao de Servigos de Transporte de Cascalho para suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Obras, 517.
02 Transportes e Servicos Urbanos no Municipio de Claudia — MT. CARGAS|750 |690,00 500,00

ltem|Descrigdo dos Servigos UND.

TOTAL: R$ 517.500,00 (Quinhentos e dezessete mil e quinhentos reais).

1.2 - A detentora da Ata de Registro, quando da solicitagcdo pela Secretaria devera realizar os servigos nos enderecos e locais indicados.
CLAUSULA SEGUNDA

DA VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS

2.1 - A presente Ata de Registro de Pregos tera a validade pelo periodo de 12 (doze) meses, iniciados a partir de 14/03/2016 até o dia 13/03/2017.

2.2 - Nos termos do § 4° do artigo 15 da Lei Federal n°® 8.666/93, durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Precos, o Municipio de Claudia
n&o sera obrigado a aquisi¢do, exclusivamente por seu intermédio, os materiais referidos na clausula primeira, podendo utilizar, para tanto, outros meios,
desde que permitidos em lei, sem que, desse fato, caiba recurso ou indenizagéo de qualquer espécie a empresa detentora.

2.3 - Em cada aquisigdo decorrente desta Ata, serdo observadas, quanto ao prego, as clausulas e condigdes constantes do edital do PREGAO PRE-
SENCIAL n° 063/2015, que a precedeu e integra o presente instrumento de compromisso, independente de transcrigao, por ser de pleno conhecimento
das partes.

CLAUSULA TERCEIRA
DO PAGAMENTO

3.1- Os pagamentos serao efetuados no prazo de, no minimo, 15 (quinze) e, no maximo, de 30 (trinta) dias ap6s a prestacdo dos servigos e emissao da
referida Nota Fiscal.

3.2- A nota fiscal somente sera liberada quando o cumprimento do Empenho estiver em total conformidade com as especificagdes exigidas pelo MUNI-
CiPIO.

3.3- Na eventualidade de aplicagdo de multas, estas deverdo ser liquidadas simultaneamente com parcela vinculada ao evento cujo descumprimento
der origem a aplicacédo da penalidade.

3.4- As notas fiscais deverao ser emitidas em moeda corrente do pais.
3.5- O CNPJ da detentora da Ata constante da nota fiscal e fatura devera ser o mesmo da documentagéo apresentada no procedimento licitatério.

3.6- Nenhum pagamento sera efetuado a detentora da Ata enquanto pendente de liquidagao quaisquer obrigagdes financeiras que lhe foram impostas,
em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de pregos ou corre¢do monetaria.

CLAUSULA QUARTA
DA ENTREGA E DO PRAZO
4.1 Os servigos serdo adquiridos de forma parcelada, conforme a necessidade da Secretaria solicitante.

4.2 Os servigos deverao ser prestados, sendo os cascalhos entregues, em até 48 (quarenta e oito) horas, contados da data de solicitagao da Secretaria
competente.

4.3 O objeto desta licitagdo sera acompanhado levando-se em conta o disposto no art. 73, Il, Lei 8.666/93, no que couber.

4.4 Os servigos licitados através deste Pregédo deverdo ser disponibilizados na quantidade solicitada pela secretaria competente e entregue no local
indicado.

4.5 Caso o objeto ndo esteja de acordo com as especificagdes exigidas, a Comissdo nédo o aceitara e lavrara termo circunstanciado do fato, que devera
ser encaminhado a autoridade superior, sob pena de responsabilidade.

4.6 A Secretaria tera o prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis para processar a conferéncia do servigo, lavrando o termo de recebimento definitivo ou
notificando a detentora da ata para substituicdo dos servicos em desacordo com as especificagdes.

4.7 O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade da detentora da ata pela perfeita execugdo do empenho, ficando a mesma
obrigada a substituir, no todo ou em parte, o objeto do empenho, se a qualquer tempo se verificar vicios, defeitos ou incorregdes.

CLAUSULA QUINTA

DAS OBRIGAGOES

5.1 - Do Municipio:

5.1.1- Atestar nas notas fiscais e/ou faturas a efetiva entrega do objeto desta Ata, conforme ajuste representado pela nota de empenho;
5.1.2- Aplicar a detentora da Ata penalidades, quando for o caso;

5.1.3- Prestar a detentora da Ata toda e qualquer informacgéao, por estas solicitadas, necessarias a perfeita execugao da nota de empenho;
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5.1.4- Efetuar o pagamento a detentora da Ata no prazo avencado, ap6s a entrega da nota fiscal, devidamente atestada, no setor competente;
5.1.5- Notificar, por escrito, a detentora da Ata da aplicagado de qualquer sangao.

5.2 - Da Detentora da Ata:

5.2.1- Fornecer o objeto nas especificagbes e com a qualidade exigida;

5.2.2- Pagar todos os tributos, despesas e custos que incidam ou venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre os produtos fornecidos;
5.2.3- Manter, durante a validade da Ata, as mesmas condi¢gdes de habilitagéo;

5.2.4- Aceitar, nas mesmas condigdes, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios no quantitativo do objeto, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor contratado;

5.2.5- Prestar o servigo, no prego, descri¢do, prazo e forma estipulada na proposta.

CLAUSULA SEXTA

DAS CONDIGOES

6.1 - Os contratos de aquisigdo decorrentes da presente Ata de Registro de Precos serédo formalizados pela retirada da nota de empenho pela detentora.

6.2 - A detentora da presente Ata de Registro de Pregos sera obrigada a atender todos os pedidos efetuados durante a vigéncia desta Ata, mesmo que
a entrega deles decorrentes estiver prevista para data posterior a do seu vencimento.

6.3 - Toda contratagdo devera ser efetuada mediante solicitagdo da unidade requisitante, a qual devera ser feita através de nota de empenho.

6.4 - A empresa fornecedora, quando do recebimento da nota de empenho, devera colocar, na copia que necessariamente a acompanhar, a data e hora
em que a tiver recebido, além da identificagdo de quem procedeu ao recebimento.

6.5 - A cépia da nota de empenho, referida no item anterior devera ser devolvida , a fim de ser anexada ao processo de administragédo da ata.
CLAUSULA SETIMA
DAS PENALIDADES

7.1- Os casos de inexecucgéo total ou parcial, erro de execugao, execugao imperfeita, atraso injustificado e inadimplemento de cada ajuste representado
pela nota de empenho, sujeitara a detentora da Ata as penalidades previstas no artigo 87 da Lei Federal n° 8.666/93, das quais destacam-se:

a) adverténcia;
b) Multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na entrega do objeto, até o 30° (trigésimo) dia, calculados sobre o valor do contrato;

c) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o saldo do Contrato, no caso de atraso superior a 30 (trinta) dias na execugdo do objeto, com a consequente
rescisao contratual;

d) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato, no caso da EMPRESA, injustificadamente, desistir do Contrato ou der causa a sua resciséo,
bem como nos demais casos de inadimplemento contratual;

e) suspensao temporaria de participagdo em licitagdes e impedimento de contratar com o Municipio, no prazo de até 2 (dois) anos;

f) declaracéo de inidoneidade para contratar com a Administragdo Publica, até que seja promovida a reabilitagéo, facultado ao contratado o pedido de
reconsideracdo da decisdo da autoridade competente, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vistas ao processo.

7.2 - Os valores das multas aplicadas previstas nos subitens acima poderao ser descontados dos pagamentos devidos pela Administragdo.

7.3 - Da aplicagao das penas definidas nas alineas "a" a "f", do item 7.1, cabera recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da intimagdo, o qual
devera ser apresentado no mesmo local.

7.4 - O recurso ou o pedido de reconsideracéo relativa as penalidades acima dispostas sera dirigido ao Secretario da unidade requisitante, o qual
decidira o recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis e o pedido de reconsideragéo, no prazo de 10 (dez) dias uteis.

CLAUSULA OITAVA
DO REAJUSTAMENTO DE PREGCOS
8.1 - Os precos registrados serao fixos e irreajustaveis durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos;

8.1.1 - Considera-se Preco registrado aquele atribuido aos materiais, incluindo todas as despesas e custos até a entrega no local indicado, tais como:
tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuigbes fiscais e parafiscais), transporte, embalagens, seguros, méo-de-obra e qualquer despesa, aces-
séria e/ou complementar e outras ndo especificadas neste Edital, mas que incidam no cumprimento das obrigagdes assumidas pela empresa detentora
da ata na execugédo da mesma.

8.2 - Os pregos poderado ser revistos nas hipéteses de oscilagao de pregos, para mais ou para menos, devidamente comprovadas, em decorréncia de
situagbes previstas na alinea “d” do inciso Il e do § 5° do art. 65 da Lei n° 8.666/93 e alteracdes (situagdes supervenientes e imprevistas, forgca maior,
caso fortuito ou fato do principe, que configurem area econdmica extraordinaria e extracontratual).

8.2.1. O indice a ser utilizado como base para eventuais reajustes sera o IGPM/FGV.

8.3 - O Orgdo Gerenciador devera decidir sobre a revisdo dos precos ou cancelamento do prego registrado no prazo méximo de dez dias Uteis, salvo
motivo de forga maior devidamente justificado no processo.

8.4 - No caso de reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro do prego inicialmente estabelecido, o Orgao Gerenciador, se julgar conveniente,
podera optar pelo cancelamento do preco, liberando os fornecedores do compromisso assumido, sem aplicagao de penalidades ou determinar a nego-
ciacao.
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8.5 - Na ocorréncia do prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado, O Orgdo Gerenciador notificara o fornecedor com o primeiro
menor preco registrado para o item ou lote visando a negociagéo para a reducéo de precos e sua adequacéo ao do mercado, mantendo o mesmo objeto
cotado, qualidade e especificagbes.

8.6 - Dando-se por infrutifera a negociagéo de redugéo dos pregos, o Orgdo Gerenciador desonerara o fornecedor em relagdo ao item e cancelara o seu
registro, sem prejuizos das penalidades cabiveis.

8.7 - Simultaneamente procedera a convocagéo dos demais fornecedores, respeitada a ordem de classificagéo visando estabelecer igual oportunidade
de negociagao.

8.8 - Quando o prego registrado tornar-se inferior aos praticados no mercado, e o fornecedor ndo puder cumprir o0 compromisso inicialmente assumido
podera, mediante requerimento devidamente instruido, pedir revisdo dos pregos ou o cancelamento de seu registro.

8.8.1 - A comprovagao, para efeitos de revisdo de pregos ou do pedido de cancelamento do registro, devera ser feita por meio de documentagéo compro-
batéria da elevagéo dos precos inicialmente pactuados, mediante juntada de planilha de custos, lista de pregos de fabricantes, notas fiscais de aquisigao,
de transporte, encargos, etc, alusivas a data da apresentacdo da proposta e do momento do pleito, sob pena de indeferimento do pedido.

8.9 - A revisdo sera precedida de pesquisa prévia no mercado fornecedor, banco de dados, indices ou tabelas oficiais e/ou outros meios disponiveis
para levantamento das condi¢cbes de mercado, envolvendo todos os elementos para fins de graduar a justa remuneragéo do servigo ou fornecimento e
no embasamento da decisdo de deferir ou rejeitar o pedido;

8.10 - Preliminarmente o Orgao Gerenciador convocara todos os fornecedores no sentido de estabelecer negociagdo visando a manutengéo dos pregos
originariamente registrados, dando-se preferéncia ao fornecedor de primeiro menor preco e, sucessivamente, aos demais classificados, respeitada a
ordem de classificagdo.

8.11 - Nao havendo éxito nas negociagdes para definicdo de novo preco ou as licitantes ndo aceitarem o prego maximo a ser pago pela Administragéo,
o Orgao Gerenciador revogara a Ata de Registro de Pregos, liberando os fornecedores dos compromissos assumidos, sem aplicagéo de penalidade.

8.12 - Definido o prego maximo a ser pago pela Administragéo, o novo prego devera ser consignado através de apostilamento na Ata de Registro de
Precgos, ao qual estardo as empresas vinculadas.

8.13 - Na ocorréncia de cancelamento de registro de preco para o item, podera o Gestor da Ata proceder a nova licitagéo para a aquisigéo do produto,
sem que caiba direito de recurso.

CLAUSULA NONA
DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS

9.1 — A presente ata podera ser cancelada pelo MUNICIPIO, de comum acordo, sem énus, que devera ser feito mediante notificagéo extrajudicial com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, no caso de descumprimento de quaisquer das clausulas do documento pelo “PROMITENTE FORNECEDORA”,
sendo reconhecido o direito de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei Federal n.° 8.666/93 e ainda, unilateralmente pelo MUNICIPIO.

9.2. A presente Ata de Registro de Pregos podera sera cancelada, automaticamente, por decurso do prazo de vigéncia ou quando nao restarem forne-
cedores registrados e, por iniciativa do Gestor da Ata quando:

9.2.1 - a detentora ndo cumprir as obrigagdes constantes desta Ata;
9.2.2 - a detentora nao retirar qualquer nota de empenho, no prazo estabelecido e a Administragdo nao aceitar sua justificativa;

9.2.3 - a detentora der causa a rescisdo administrativa de contrato decorrente de registro de pregos, a critério do MUNICIPIO; observada a legislagéo
em vigor;

9.2.4 - em qualquer das hipdteses de inexecugao total ou parcial de contrato decorrente de registro de precos, se assim for decidido pelo MUNICIPIO,
com observancia das disposi¢oes legais;

9.2.5 - 0s precos registrados se apresentarem superiores aos praticados no mercado, e a detentora ndo acatar a revisdo dos mesmos;
9.2.6 - por razdes de interesse publico devidamente demonstradas e justificadas pela Administracéo.

9.3 - A comunicacao do cancelamento do prego registrado, nos casos previstos neste item, sera feita por correspondéncia com aviso de recebimento,
juntando-se o comprovante ao processo de administracdo da presente Ata de Registro de Pregcos. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o
enderego da detentora, a comunicagao sera feita por publicagdo no Orgéo Oficial do Estado, por 01 (uma) vez, considerando-se cancelado o prego e
registrado a partir da ultima publicagao.

9.4 - Pela detentora, quando, mediante solicitagéo por escrito, comprovar estar impossibilitada de cumprir as exigéncias desta Ata de Registro de Precos,
ou, a juizo do MUNICIPIO, quando comprovada a ocorréncia de qualquer das hipéteses previstas no artigo 78, incisos Xlll a XVI, da Lei Federal n° 8.
666/93.

9.4.1 - A solicitagdo da detentora para cancelamento dos pregos registrados devera ser formulada com antecedéncia de 30 (trinta) dias, facultada a
Administracdo a aplicagao das penalidades previstas na clausula sétima, caso néo aceitas as razdes do pedido.

CLAUSULA DECIMA
DA AUTORIZAGAO PARA AQUISICAO

10.1 — A execugao dos servigos objeto da presente Ata de Registro de Pregos serédo autorizadas, em cada caso, pelo ordenador de despesa correspon-
dente, sendo obrigatério informar ao Departamento de Compras do Municipio, os quantitativos das aquisigdes.

10.1.1 - A emissao das notas de empenho, sua retificagdo ou cancelamento, total ou parcial serdo, igualmente, autorizados pela mesma autoridade, ou
a quem esta delegar a competéncia para tanto.
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CLAUSULA DECIMA DO

ORGCAMENTO

11.1 As despesas decorrentes da presente Ata correrdo por conta de recursos previstos no Orgamento da Prefeitura Municipal de Claudia/MT.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

VINCULAGAO AO EDITAL

12.1 Farao parte da presente ata, além de suas expressas clausulas, independentemente de transcricdo no corpo do presente, as instru¢gdes contidas
no Edital de Pregdo Presencial n°. 063/2015, bem como os documentos a ele referentes, além da proposta apresentada pela PROMITENTE FORNE-
CEDORA, no certame licitatério.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DAS COMUNICAGOES

13.1 - As comunicagdes entre as partes, relacionadas com o acompanhamento e controle da presente Ata, serdo feitas sempre por escrito.
CLAUSULA DECIMA QUARTA

DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1 - Integram esta Ata, o edital da PREGAO PRESENCIAL n° 063/2015a proposta da empresa A.M. Talau Comércio ME classificada em 1° lugar no
certame supranumerado.

14.2 - Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei Federal n°® 8.666/93 e 10.520/02, no que néo colidir com a primeira e as demais normas
aplicaveis. Subsidiariamente, aplicar-se-ao os principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DO FORO

15.1 - As partes elegem o foro da Comarca de Claudia — MT, como unico competente para dirimir quaisquer agdes oriundas desta Ata com excluséo de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por haverem assim pactuado, assinam, este instrumento na presenga das testemunhas abaixo.
Claudia — MT, 14 de Margo de 2016.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA/MT
JOAO BATISTA MORAES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

A.M. Talau Comércio ME

Antonio Marcos Talau
EMPRESA/PROMITENTE FORNECEDORA
Testemunhas:

Nome: Hemilin Fernanda Tiedt

CPF: 041.620.821-54

Nome: Ana Paula Feldhaus Diel

CPF: 015.124.561-44

- CAMARA MUNICIPAL
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2016 REGISTRO DE PRECOS

FERNANDO JOSE ANDERLE
Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE CLAUDIA - ESTADO DE MATO GROSSO SHIRLEY YOTZCHETZ
AVISO DE LICITAGAO - MODALIDADE - PREGAO PRESENCIAL N°

002/2016 REGISTRO DE PREGCOS

A Camara Municipal de Claudia/MT torna publico que as 10h00min do dia
29 de Margo de 2016, estara abrindo o Pregdo Presencial supracitado,
para o REGISTRO DE PREGCOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISI-
GAO DE UM VEICULO NOVO, 0 km,PARA SUPRIR A NECESSIDADE
DE LOCOMOGAO DA CAMARA MUNICIPAL DE CLAUDIA/MT. O Edital

Pregoeira

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 003/2016

Data: 04 de Janeiro de 2016
SUMULA: DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DA JUNTA MEDICA PERI-

podera ser obtido junto a Secretaria Administrativa do Poder Legislativo
de Claudia/MT, durante o horario de expediente e também estara dispo-
nivel no site http://www.camaradeclaudia.mt.gov.br. Maiores informagdes
poderdo ser obtidas junto a Secretaria Administrativa do Poder Legisla-
tivo de Claudia/MT, em horario de expediente, através do telefone (66)
3546-1337.

Claudia - MT, 14 de Marco de 2016.
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CIAL, CONFORME ARTIGO 4°, INCISO VI E PARAGRAFO UNICO C/C
ARTIGO 13, PARAGRAFO UNICO, DA LEI COMPLEMENTAR N° 004, DE
15 DE DEZEMBRO DE 2005, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JOAO BATISTA MORAES DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Claudia,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sado
conferidas e amparadas pela Lei Organica do Municipio;

DECRETA:
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Art. 1°. Fica instituida a Junta Médica Pericial do Municipio de Claudia/MT,
como Médicos Peritos os Senhores DR. LYNTON MORETTI STOPPA,
inscrito no CRM n° 4189/MT, Dr? SILVIA MARIZA TOGO, inscrita no CRM
n°4812/MT, Dr° PERICLES SEGANFREDO, inscrito no CRM n° 4516/R0O.

Art. 2° Para fins deste decreto considera-se:

| — Pericia Médica: todo e qualquer ato realizado por profissional da area
média, para fins de exames admissional, licengas médicas e readapta-
coes;

Il — Licengas Médicas: Licenca para tratamento de saude, afastamento em
auxilio doenga, licenga ao servidor acidentado no exercicio de suas atribui-
¢Oes ou acometido de doenga profissional e licenga a servidora gestante;

IIl — Relatério para Exame Admissional: documento indispensavel para a
realizagdo de pericia médica para fins de admissao no quadro de servido-
res do municipio;

IV — Laudo Médico Pericial: Manifestacdo de autoridade médica compe-
tente sobre a pericia efetuada.

Art. 3° A Junta Médica Pericial tera por atribui¢des:

| — Realizar exames admissionais para comprovagao de aptidao fisica e
mental, para exercicio das atribuicdes do cargo, no formulario expedido

Il — Realizar pericias médicas nos servidores para fins de licenga de saude,
licenga ao servidor acidentado no exercicio de suas atribuicdes ou ataca-
do de moléstia profissional, licenga a servidora gestante, readaptagéo para
reassuncgao do exercicio e cessagao de readaptagao, proferindo a decisdo
final através do Relatério médico pericial.

IIl — A realizacéo das pericias médica sera realizada por dois médicos peri-
tos, nomeados no art. 1°, evitando assim do médico ser perito de paciente
seu, em atendimento ao artigo 120 da Resolugdo CFM n° 1.246/88, do co-
digo de Etica Médica.

Art. 4° A Secretaria de Saude instruira convenientemente o processo, com
ainclusdo dos documentos necessarios e suficientes ao bom desempenho
da Junta Médica Pericial.

Paragrafo Unico: Em caso de necessidade de exames complementares,
serao solicitados aos canditados, para que providencie o mesmo.

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se todas as disposigdes em contrario.

Claudia/MT, 04 de janeiro de 2016.
JOAO BATISTA MORAES DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

pelo 6rgéo publico;

LICITAGAO
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 008/2016

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 008/2016

Pelo presente instrumento particular, nesta cidade de Claudia, Estado de Mato Grosso, na sede da Prefeitura Municipal de Claudia, de um lado o MUNI-
CiPIO DE CLAUDIA, ESTADO DE MATO GROSSO, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 01.310.499/0001-04, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
Sr°.Jodo Batista Moraes De Oliveira, brasileiro, casado, agente politico, portador da CIRG sob o n.° 1047145-6 SSP/MT e CPF/MF sob o n.° 782.277.
801-30, doravante denominado “MUNICIPIO”, e do outro lado a empresa Regional Transportes Ltda, inscrita no CNPJ sob o n.°. 17.493.575/0001-96,
e Inscricdo Estadual n.°. 13.473.974-4 estabelecida a Avenida Gaspar Dutra, n.° 932, Sala 02, Centro, cidade de Claudia/MT, neste ato representa-
da pelo Sr°. Delson Vanderlei Rodrigues, portador do CIRG n.° 1055543-9 SJ/MT e CIC n.° 826.290.211-49 doravante denominada “PROMITENTE
FORNECEDORA”, nos termos do artigo 15 da Lei Federal 8.666 de 21 de junho de 1993, Lei Federal n° 10.520/2002 e alteragdes posteriores, que
regulamenta o Pregéo Presencial e Registro de Pregos no Municipio de Claudia e das demais normas legais aplicaveis e, considerando o resultado do
PREGAO PRESENCIAL n° 063/2015, para REGISTRO DE PREGOS, firmam a presente Ata de Registro de Precos, obedecidas as disposicdes da Lei
Federal n°® 8.666/93, suas alteragdes posteriores e as condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1 Registro de Pregos para a Futura e Eventual Contratacdo de Empresa para Prestagao de Servicos de Transporte de Cascalho para suprir as
necessidades da Secretaria Municipal de Obras, Transportes e Servigcos Urbanos no Municipio de Claudia — MT, conforme Termo de Referén-
cia em anexo e especificado no quadro abaixo:

Iltem|Descrigdo dos Servigos UND. QTD. \Lﬁﬁll_PARI’QIO \C/S'I‘i\l(_)%iL
Prestacao de Servigcos de Transporte de Cascalho para suprir as necessidades da Secretaria Municipal de Obras, 517.
01 Transportes e Servicos Urbanos no Municipio de Claudia — MT. CARGAS|750 |690,50 875,00

TOTAL: R$ 517.875,00 (Quinhentos e dezessete mil e oitocentos e setenta e cinco reais).

1.2 - A detentora da Ata de Registro, quando da solicitagédo pela Secretaria devera realizar os servigos nos enderegos e locais indicados.
CLAUSULA SEGUNDA

DA VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS

2.1 - A presente Ata de Registro de Pregos tera a validade pelo periodo de 12 (doze) meses, iniciados a partir de 14/03/2016 até o dia 13/03/2017.

2.2 - Nos termos do § 4° do artigo 15 da Lei Federal n°® 8.666/93, durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Pregos, o Municipio de Claudia
n&o sera obrigado a aquisi¢éo, exclusivamente por seu intermédio, os materiais referidos na clausula primeira, podendo utilizar, para tanto, outros meios,
desde que permitidos em lei, sem que, desse fato, caiba recurso ou indenizagao de qualquer espécie a empresa detentora.

2.3 - Em cada aquisigcdo decorrente desta Ata, serdo observadas, quanto ao preco, as clausulas e condigbes constantes do edital do PREGAO PRE-
SENCIAL n° 063/2015, que a precedeu e integra o presente instrumento de compromisso, independente de transcrigao, por ser de pleno conhecimento
das partes.

CLAUSULA TERCEIRA
DO PAGAMENTO
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3.1- Os pagamentos serédo efetuados no prazo de, no minimo, 15 (quinze) e, no maximo, de 30 (trinta) dias apds a prestacédo dos servigcos e emisséo da
referida Nota Fiscal.

3.2- A nota fiscal somente sera liberada quando o cumprimento do Empenho estiver em total conformidade com as especificagdes exigidas pelo MUNI-
CiPIO.

3.3- Na eventualidade de aplicacdo de multas, estas deverdo ser liquidadas simultaneamente com parcela vinculada ao evento cujo descumprimento
der origem a aplicagéo da penalidade.

3.4- As notas fiscais deverao ser emitidas em moeda corrente do pais.
3.5- O CNPJ da detentora da Ata constante da nota fiscal e fatura devera ser o mesmo da documentagéo apresentada no procedimento licitatorio.

3.6- Nenhum pagamento sera efetuado a detentora da Ata enquanto pendente de liquidagdo quaisquer obrigagdes financeiras que lhe foram impostas,
em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de pregos ou corre¢do monetaria.

CLAUSULA QUARTA
DA ENTREGA E DO PRAZO
4.1 Os servigos serdo adquiridos de forma parcelada, conforme a necessidade da Secretaria solicitante.

4.2 Os servigos deverao ser prestados, sendo os cascalhos entregues, em até 48 (quarenta e oito) horas, contados da data de solicitagdo da Secretaria
competente.

4.3 O objeto desta licitagdo sera acompanhado levando-se em conta o disposto no art. 73, |l, Lei 8.666/93, no que couber.

4.4 Os servicos licitados através deste Pregdo deverdo ser disponibilizados na quantidade solicitada pela secretaria competente e entregue no local
indicado.

4.5 Caso o objeto ndo esteja de acordo com as especificagdes exigidas, a Comissdo néo o aceitara e lavrara termo circunstanciado do fato, que devera
ser encaminhado a autoridade superior, sob pena de responsabilidade.

4.6 A Secretaria tera o prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis para processar a conferéncia do servico, lavrando o termo de recebimento definitivo ou
notificando a detentora da ata para substituicdo dos servigos em desacordo com as especificagdes.

4.7 O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a responsabilidade da detentora da ata pela perfeita execugao do empenho, ficando a mesma
obrigada a substituir, no todo ou em parte, o objeto do empenho, se a qualquer tempo se verificar vicios, defeitos ou incorregdes.

CLAUSULA QUINTA

DAS OBRIGAGOES

5.1 - Do Municipio:

5.1.1- Atestar nas notas fiscais e/ou faturas a efetiva entrega do objeto desta Ata, conforme ajuste representado pela nota de empenho;
5.1.2- Aplicar a detentora da Ata penalidades, quando for o caso;

5.1.3- Prestar a detentora da Ata toda e qualquer informacgéo, por estas solicitadas, necessarias a perfeita execugdo da nota de empenho;
5.1.4- Efetuar o pagamento a detentora da Ata no prazo avengado, ap6s a entrega da nota fiscal, devidamente atestada, no setor competente;
5.1.5- Notificar, por escrito, a detentora da Ata da aplicagédo de qualquer sangao.

5.2 - Da Detentora da Ata:

5.2.1- Fornecer o objeto nas especificagdes e com a qualidade exigida;

5.2.2- Pagar todos os tributos, despesas e custos que incidam ou venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre os produtos fornecidos;
5.2.3- Manter, durante a validade da Ata, as mesmas condigbes de habilitacéo;

5.2.4- Aceitar, nas mesmas condigdes, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios no quantitativo do objeto, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor contratado;

5.2.5- Prestar o servigo, no prego, descri¢do, prazo e forma estipulada na proposta.

CLAUSULA SEXTA

DAS CONDIGOES

6.1 - Os contratos de aquisicdo decorrentes da presente Ata de Registro de Precos serédo formalizados pela retirada da nota de empenho pela detentora.

6.2 - A detentora da presente Ata de Registro de Pregos sera obrigada a atender todos os pedidos efetuados durante a vigéncia desta Ata, mesmo que
a entrega deles decorrentes estiver prevista para data posterior a do seu vencimento.

6.3 - Toda contratagao devera ser efetuada mediante solicitacdo da unidade requisitante, a qual devera ser feita através de nota de empenho.

6.4 - A empresa fornecedora, quando do recebimento da nota de empenho, devera colocar, na coépia que necessariamente a acompanhar, a data e hora
em que a tiver recebido, além da identificagdo de quem procedeu ao recebimento.

6.5 - A copia da nota de empenho, referida no item anterior devera ser devolvida , a fim de ser anexada ao processo de administragéo da ata.
CLAUSULA SETIVMA
DAS PENALIDADES
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7.1- Os casos de inexecucgéo total ou parcial, erro de execugao, execugao imperfeita, atraso injustificado e inadimplemento de cada ajuste representado
pela nota de empenho, sujeitara a detentora da Ata as penalidades previstas no artigo 87 da Lei Federal n° 8.666/93, das quais destacam-se:

a) adverténcia;
b) Multa de 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso na entrega do objeto, até o 30° (trigésimo) dia, calculados sobre o valor do contrato;

c) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o saldo do Contrato, no caso de atraso superior a 30 (trinta) dias na execugdo do objeto, com a consequente
rescisdo contratual;

d) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato, no caso da EMPRESA, injustificadamente, desistir do Contrato ou der causa a sua resciséao,
bem como nos demais casos de inadimplemento contratual;

e) suspensao temporaria de participagdo em licitagdes e impedimento de contratar com o Municipio, no prazo de até 2 (dois) anos;

f) declaracéo de inidoneidade para contratar com a Administragdo Publica, até que seja promovida a reabilitagéo, facultado ao contratado o pedido de
reconsideracéo da decisdo da autoridade competente, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vistas ao processo.

7.2 - Os valores das multas aplicadas previstas nos subitens acima poderao ser descontados dos pagamentos devidos pela Administragdo.

7.3 - Da aplicagao das penas definidas nas alineas "a" a "f", do item 7.1, cabera recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da intimagao, o qual
devera ser apresentado no mesmo local.

7.4 - O recurso ou o pedido de reconsideracédo relativa as penalidades acima dispostas sera dirigido ao Secretario da unidade requisitante, o qual
decidira o recurso no prazo de 05 (cinco) dias uteis e o pedido de reconsideragéo, no prazo de 10 (dez) dias Uteis.

CLAUSULA OITAVA
DO REAJUSTAMENTO DE PREGCOS
8.1 - Os precos registrados serao fixos e irreajustaveis durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos;

8.1.1 - Considera-se Preco registrado aquele atribuido aos materiais, incluindo todas as despesas e custos até a entrega no local indicado, tais como:
tributos (impostos, taxas, emolumentos, contribuigbes fiscais e parafiscais), transporte, embalagens, seguros, méo-de-obra e qualquer despesa, aces-
séria e/ou complementar e outras ndo especificadas neste Edital, mas que incidam no cumprimento das obrigagdes assumidas pela empresa detentora
da ata na execugédo da mesma.

8.2 - Os pregos poderdo ser revistos nas hipéteses de oscilagao de pregos, para mais ou para menos, devidamente comprovadas, em decorréncia de
situagbes previstas na alinea “d” do inciso |l e do § 5° do art. 65 da Lei n° 8.666/93 e alteragdes (situagdes supervenientes e imprevistas, forga maior,
caso fortuito ou fato do principe, que configurem area econdmica extraordinaria e extracontratual).

8.2.1. O indice a ser utilizado como base para eventuais reajustes sera o IGPM/FGV.

8.3 - O Orgdo Gerenciador devera decidir sobre a revisdo dos precos ou cancelamento do prego registrado no prazo maximo de dez dias Uteis, salvo
motivo de forga maior devidamente justificado no processo.

8.4 - No caso de reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro do prego inicialmente estabelecido, o Orgao Gerenciador, se julgar conveniente,
podera optar pelo cancelamento do preco, liberando os fornecedores do compromisso assumido, sem aplicacdo de penalidades ou determinar a nego-
ciacao.

8.5 - Na ocorréncia do prego registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado, O Orgdo Gerenciador notificara o fornecedor com o primeiro
menor preco registrado para o item ou lote visando a negociagéo para a reducdo de precos e sua adequacgéo ao do mercado, mantendo o mesmo objeto
cotado, qualidade e especificagdes.

8.6 - Dando-se por infrutifera a negociagéo de redugéo dos precgos, o Orgdo Gerenciador desonerara o fornecedor em relagdo ao item e cancelara o seu
registro, sem prejuizos das penalidades cabiveis.

8.7 - Simultaneamente procedera a convocagéo dos demais fornecedores, respeitada a ordem de classificagéo visando estabelecer igual oportunidade
de negociagao.

8.8 - Quando o prego registrado tornar-se inferior aos praticados no mercado, e o fornecedor ndo puder cumprir o compromisso inicialmente assumido
poderda, mediante requerimento devidamente instruido, pedir revisdo dos pregos ou o cancelamento de seu registro.

8.8.1 - A comprovagao, para efeitos de revisao de pregos ou do pedido de cancelamento do registro, devera ser feita por meio de documentagéo compro-
batéria da elevagéo dos pregos inicialmente pactuados, mediante juntada de planilha de custos, lista de pregos de fabricantes, notas fiscais de aquisigao,
de transporte, encargos, etc, alusivas a data da apresentagao da proposta e do momento do pleito, sob pena de indeferimento do pedido.

8.9 - A revisdo sera precedida de pesquisa prévia no mercado fornecedor, banco de dados, indices ou tabelas oficiais e/ou outros meios disponiveis
para levantamento das condi¢cbes de mercado, envolvendo todos os elementos para fins de graduar a justa remuneragéo do servigo ou fornecimento e
no embasamento da decisdo de deferir ou rejeitar o pedido;

8.10 - Preliminarmente o Orgao Gerenciador convocara todos os fornecedores no sentido de estabelecer negociagdo visando a manutengéo dos pregos
originariamente registrados, dando-se preferéncia ao fornecedor de primeiro menor prego e, sucessivamente, aos demais classificados, respeitada a
ordem de classificagdo.

8.11 - Nao havendo éxito nas negociagdes para definicdo de novo precgo ou as licitantes ndo aceitarem o prego maximo a ser pago pela Administragéo,
o Orgao Gerenciador revogara a Ata de Registro de Pregos, liberando os fornecedores dos compromissos assumidos, sem aplicagéo de penalidade.

8.12 - Definido o pregco maximo a ser pago pela Administragado, o novo prego devera ser consignado através de apostilamento na Ata de Registro de
Precos, ao qual estardo as empresas vinculadas.
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8.13 - Na ocorréncia de cancelamento de registro de prego para o item, podera o Gestor da Ata proceder a nova licitagdo para a aquisigdo do produto,
sem que caiba direito de recurso.

CLAUSULA NONA
DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

9.1 — A presente ata podera ser cancelada pelo MUNICIPIO, de comum acordo, sem &nus, que devera ser feito mediante notificagdo extrajudicial com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, no caso de descumprimento de quaisquer das clausulas do documento pelo “PROMITENTE FORNECEDORA”,
sendo reconhecido o direito de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei Federal n.° 8.666/93 e ainda, unilateralmente pelo MUNICIPIO.

9.2. A presente Ata de Registro de Pregos podera sera cancelada, automaticamente, por decurso do prazo de vigéncia ou quando nao restarem forne-
cedores registrados e, por iniciativa do Gestor da Ata quando:

9.2.1 - a detentora ndo cumprir as obrigagdes constantes desta Ata;
9.2.2 - a detentora ndo retirar qualquer nota de empenho, no prazo estabelecido e a Administragdo n&o aceitar sua justificativa;

9.2.3 - a detentora der causa a rescisdo administrativa de contrato decorrente de registro de pregos, a critério do MUNICIPIO; observada a legislagéo
em vigor;

9.2.4 - em qualquer das hipdteses de inexecugao total ou parcial de contrato decorrente de registro de pregos, se assim for decidido pelo MUNICIPIO,
com observancia das disposigoes legais;

9.2.5 - os pregos registrados se apresentarem superiores aos praticados no mercado, e a detentora ndo acatar a revisdo dos mesmos;
9.2.6 - por razdes de interesse publico devidamente demonstradas e justificadas pela Administragéo.

9.3 - A comunicacado do cancelamento do prego registrado, nos casos previstos neste item, sera feita por correspondéncia com aviso de recebimento,
juntando-se o comprovante ao processo de administragdo da presente Ata de Registro de Precos. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o
endereco da detentora, a comunicagéo sera feita por publicagdo no Orgao Oficial do Estado, por 01 (uma) vez, considerando-se cancelado o prego e
registrado a partir da ultima publicagéo.

9.4 - Pela detentora, quando, mediante solicitagéo por escrito, comprovar estar impossibilitada de cumprir as exigéncias desta Ata de Registro de Precos,
ou, a juizo do MUNICIPIO, quando comprovada a ocorréncia de qualquer das hipéteses previstas no artigo 78, incisos Xlll a XVI, da Lei Federal n° 8.
666/93.

9.4.1 - A solicitagdo da detentora para cancelamento dos pregos registrados devera ser formulada com antecedéncia de 30 (trinta) dias, facultada a
Administragao a aplicagao das penalidades previstas na clausula sétima, caso nao aceitas as razdes do pedido.

CLAUSULA DECIMA
DA AUTORIZAGAO PARA AQUISICAO

10.1 — A execugao dos servigos objeto da presente Ata de Registro de Precos serdo autorizadas, em cada caso, pelo ordenador de despesa correspon-
dente, sendo obrigatorio informar ao Departamento de Compras do Municipio, os quantitativos das aquisigoes.

10.1.1 - A emissao das notas de empenho, sua retificagdo ou cancelamento, total ou parcial serdo, igualmente, autorizados pela mesma autoridade, ou
a quem esta delegar a competéncia para tanto.

CLAUSULA DECIMA DO

ORGCAMENTO

11.1 As despesas decorrentes da presente Ata correréo por conta de recursos previstos no Orgamento da Prefeitura Municipal de Claudia/MT.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

VINCULAGAO AO EDITAL

12.1 Fardo parte da presente ata, além de suas expressas clausulas, independentemente de transcrigdo no corpo do presente, as instru¢des contidas
no Edital de Pregéo Presencial n°. 063/2015, bem como os documentos a ele referentes, além da proposta apresentada pela PROMITENTE FORNE-
CEDORA, no certame licitatorio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

DAS COMUNICAGOES

13.1 - As comunicagbes entre as partes, relacionadas com o acompanhamento e controle da presente Ata, serdo feitas sempre por escrito.
CLAUSULA DECIMA QUARTA

DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 - Integram esta Ata, o edital da PREGAO PRESENCIAL n° 063/2015a proposta da empresa Regional Transportes Ltda classificada em 1° lugar
no certame supranumerado.

14.2 - Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei Federal n° 8.666/93 e 10.520/02, no que nado colidir com a primeira e as demais normas
aplicaveis. Subsidiariamente, aplicar-se-ao os principios gerais de direito.

CLAUSULA DECIMA QUINTA
DO FORO
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15.1 - As partes elegem o foro da Comarca de Claudia — MT, como Unico competente para dirimir quaisquer agdes oriundas desta Ata com excluséo de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por haverem assim pactuado, assinam, este instrumento na presenga das testemunhas abaixo.
Claudia — MT, 14 de Margo de 2016.
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA/MT
JOAO BATISTA MORAES DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Regional Transportes Ltda

Delson Vanderlei Rodrigues
EMPRESA/PROMITENTE FORNECEDORA
Testemunhas:

Nome: Hemilin Fernanda Tiedt

CPF: 041.620.821-54

Nome: Ana Paula Feldhaus Diel

CPF: 015.124.561-44

. RH SALA 01
EDITAL DE HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES, LOCAL DE PROVAS
E ENSALAMENTO INSCRIGAO|NOME CARGO
. 216 ELISANGELA DA SILVA CABRE- ACS PSF 1
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DA RIZO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA/MT 210 SANTOS A DA CONCEIGRO  Iacs psF 1
TESTE SELETIVO PUBLBICO N° 001/2016 209 KAKTG AARINA PIOVEZAN BAR- |acs PSF 1
EDITAL DE HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES, LOCAL DE PROVAS | |198 YUALENE FIGUEREDO DOS AN- |acs pSF 4
E ENSALAMENTO 192 I\R/IéEILENA DE OLIVEIRACOR-  |5cs psF 4
O Municipio de Claudia/MT, através do Prefeito Municipal, Senhor Jo&o | [1gg RENATO DE VARGA ACS PSF 4
Batista Moraes de Oliveira, Prefeito Municipal de Claudia/MT, através da ACS ASS ZUMBI DOS
i > - e . S 187 PRISCILLA TAVARES PALMARES
Comissao Municipal de Elaboragédo e Aplicacdo do Teste Seletivo Publi- ACS ASS ZUMBIDOS
co, com fundamentado no art. 198, §4°, da Constituicdo Federal e, ainda, 179 MARIA HELENA ALVES PAIVA PALMARES
de acordo com a Lei Federal n® 11.350/2006, Lei Municipal Complementar | |177 ATIE FRAGOSO DOS SANTOS ~ |ACS PSF 1
n° 013/2013 e demais legislacéo pertinente, resolve TORNAR PUBLICO 1;2 E%Sd“éfgggzgﬁm e ﬁgg ﬁgl'z‘:
o presente EDITAL DE HOMOLOGAC}AO~ DAS INSCRIQQES LOCAL DE 172 ROSALIA CRISTINA SCHMEING |ACS PSF 4
PROVAS, ENSALAMENTO E CORREGAO DO CONTEUDO PROGRA- GLEISSIELEN OLIVEIRA DOS
171 ANTOS ACS PSF 4

MATICO que sera regido pelas instrugdes especiais constantes do presen-

te instrumento, elaborado em conformidade com os ditames da legislagéo 169 LbD L L 22 R ﬁgg igg 112 DE OUTU-
federal e municipal vigentes e pertinentes. 167 NAZIRENE SOUSA DA SILVA BRO
Art. 1° - Homologa-se as inscrigées dos candidatos relacionados no Anexo | [162 DAIANA ARAUJO OLIVEIRA é%EMAES Zs,UMBI DOS
| do presente Edital. 160 %JZAMARA BORGUEZAN GENA- |Ag pSF 1
Art. 2° - A prova tera inicio as 8h e seu término as 12h do dia 20.03. ANDRESSA DAIANA HERNAN-
2016. A lizara na Escola Municipal Daniel Titton, S/N, Cent % DES PEEFET

. A prova se realizara na Escola Municipal Daniel Titton, , Centro,
Claudia — MT (ao lado da Camara Municipal de Vereadores), com o res- 142 \éﬁNESSA CARDOSO DE OLIVEI- ACS PSF 4
pectivo ensalamento constante no anexo | do presente Edital, sendo que | |141 FRANCISCA SOARES SOUSA ACS PSF 1
as provas serdo realizadas no periodo da manhd com ABERTURA DOS 140 ZULEIDE CALDEIRA ﬁgg Kg; 1ZUMBI 505
PORTOES AS 7h15 e seu FECHAMENTO AS 7h55. 136 JOSIANE PERES DE SOUZA  [BROVARES

o_ ; = . 135 ROSEMARY JOSE ACS PSF 4
Art. 3°- Os cand|f:|'f1tos dev.erao comparecer ao local de prova. r.numd(_)s. de 128 SUELEN DE JESUS OLVEIRA ACS PSF 4
caneta esferografica de tinta azul ou preta e documento oficial, original 127 PABLO HENRIQUE NUNES AN- ACS PSF 1
com foto. DREATTA

o ) . . ) o 122 RAYANE CRUZ ARAUJO ACS PSF 4
Art. 4° - No conteudo programatico de “Conhecimentos Especificos” do | [12g JAQUELINE BEATRIZ LAGO ACS PSF 1
cargo constante no Anexo | do Edital, onde esta escrito Estatuto dos Servi- AURENI MARTINS CATELAN DE
dores Publicos de Vera — MT, leia-se Estatuto dos Servidores Pablicos de | | LA el

ores Publicos de Vera — eia-se Estatuto dos Servidores Publicos de
’ ALCIONE TEIXEIRA PEREIRA LO-

Claudia — MT. 116 PES ACS PSF 4
Claudia, 14 de margo de 2016. 114 Bé’\(l)lHK/EONIZETE CARDOSO  |acs PsF 4

Jodo Batista Moraes de Oliveira Edson Joao Sauthier SALA 02

Prefeito Municipal Presidente da Comissao

ANEXO | 112 EE\IF%ENICE ARAUJO MACHADO SA- |acs PSF 4

110J/ALCEU DOS SANTOS SIQUEIRA ACS
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109|DANIELE ALBUQUERQUE PEDRO-  |zcg pSF 1 034]VALDOIR FELIPE LOPES ACS PSF 4
SO 032|GILBERTO GUILHERME DE SA ACS PSF 1
106/SIMONE FRANCISCA DE OLIVEIRA |ACS PSF 4 028/MARIA JOSE RIBEIRO SILVA ACS PSF 4
103|MARINETE CAREZIA ACS PSF 4 023|REFGIANE SERRA DOS SANTOS _ |ACS PSF 4
101|WILSON GOMES BELCHIOR ACS PSF 1 021|KEILI FRANCISCA DE SOUZA ACS PSF 4
097|SILVIA STREGE ACS PSF 1 016/LARISSA LIMEIRA DA SILVA ACS PSF 4
096/LUCIENE ALMEIDA PINHEIRO ACS PSF 1 TATIANA DE ALBUQUERQUE RO-
095/ CELIA REGINA TONINATTO ANTONI-s 5 psF 1 015|DRIGUES ACS PSF 1
AZZ| 013/ROSIMEIRE OLIVEIRADASILVA  |ACS PSF 4
094|DEONILDE LODI GARCHOA ACS PSF 1 012[CARINA RIBEIRO DA SILVA ACS PSF 4
88? ;ﬁZD'L\I\%T(')"SDQ al%/g o ﬁgg Egg 1 009|ELAINE SILVA DE PAIVA ACS PSF 4
ACS ASS SANTO EXPEDI-
088/KEILA CARDOSO DE SOUZA ACS PSF 1 006/ VANIA ISLEIDI GEHLEN TO
087|ODILEUDES LIMA GONCALVES ACS PSF 1 005|JESSICA NAIARA DIOGO DA MATA |ACS PSF 4
080/ANA MARIA ANDREAZZA ACS PSF 4 004|SIDVALDO SALES PEREIRA ACS PSF 4
076|MARCELO PIRES DA SILVA ACS PSF 4 223|ERIKA FELIX DA SILVA ACS PSF 1
079/ FRANKISCA APARECIDA BEZERRA acs pSF 1 225|LUCIANA EULALIA DA SILVA T et i
068|JANEIS NAVARRO DA SILVA ACS PSF 4 227|JULIANA DE SOUZA ACS PSF 1
067|FRANCISCO SOARES DA SILVA ACS PSF 4 228|RENATA LOPES RODRIGUES ACS PSF 4
063|VALDETE APARECIDA PORFIRO ﬁgg igg é I EEESI?ORA FERREIRA DA SILVA SA- |ocs ASS 12 DE OUTUBRO
060 MARILENE DERETTI MARES 238|DIEGO DANIEL DOS SANTOS ACS PSF 4
059|JAIR GUSTAVO LOPES DE SOUZA |ACS PSF 4 241|JANETE DOS SANTOS ACS PSF 1
057|MARINES LOURENCO LOPES ACS PSF 4 243 DANIELLY RODRIGUES DE ALMEI- |5cs pSF 4
052|ROSANA VIEIRA SOUSA ACS PSF 1 DA
050|MARCIA GOMES DE OLIVEIRA REIS |ACS PSF 4 249|CLAUDEMIR DE LIMA ALVES ACS PSF 1
049|MAIARA CRISTINA LAGO ACS PSF 1 250|LUCIANA ROCHA DE PAULA ACS ASS 12 DE OUTUBRO
047|LUANA KAUANA BRITO AMADOR __ |ACS PSF 4 252 é'a%’}'XER RAIANE NUNES DE ACS ASS 12 DE OUTUBRO
044[IONICE GONCALVES DA SILVA ACS PSF 4
043|CLAUDETE MAIA ACS PSF 4 253|{LESSANDRA SIQUEIRA DA COS- |Acs ASS 12 DE OUTUBRO
042|FABIANA SOUSA SANTOS DA SILVA |ACS PSF 4 242|JOSE AUGUSTO DOS SANTOS ACS PSF 1
SALA 03 263|NATALIA DE LIMA MENDES ACS PSF 4
266 EgSELI DE FATIMA VIEIRA PINHEI- o5 pSF 1
039]MARIA JOSE RIBEIRO DA SILVA __ |ACS PSF 4 035|LUZIA BENEDITA FERREIRA ACS PSF 4
038 I\SASSISAA SIRLANDIA DE MATOS ACS PSF 4 001|KATIELLE PADILHA ACS PSF 4
037|EDUCILEI PEREIRA LOPES ACS PSF 4

PREFEITURA MUNICIPAL DE COCALINHO

CHAMADA PUBLICA N° 01/2016 PARA AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTAGCAO
ESCOLAR COM DISPENSA DE LICITACAO, LEI N° 11.947, DE 16/07/2009, RESOLUCAO N° 38 DO FNDE, DE

Chamada Publica n° 01/2016 para aquisicao de géneros alimenticios da agricultura familiar para alimentacao escolar com dispensa de licita-
¢éo, Lei n° 11.947, de 16/07/2009, Resolugao n°® 38 do FNDE, de 16/07/2009.

A Prefeitura Municipal de Cocalinho, pessoa juridica de direito publico, com sede a Av. Araguaia, n°® 676, inscrita no CNPJ sob n°® 009651450001-27, CEP
— 78680-000, Setor Central, representado neste ato pelo SR. LUIZ HENRIQUE DO AMARAL, Prefeito Municipal, no uso de suas prerrogativas legais,
e considerando o disposto no art. 21 da Lei 11.947/2009 e na Resolugdo FNDE/CD n° 38/2009, através da Secretaria de Educagéo, vem realizar Chama-
da Publica para a aquisi¢cdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, destinado ao atendimento do Programa
Nacional de Alimentgdo Escolar, durante o periodo DE 01 ABRIL A 16 DE DEZEMBRO/2016. Os Grupos Formais/Informais deverado apresentar a
documentagao para a habilitagao e Projeto de venda até o dia 28/03/2016, na Secretaria de Educagao e Cultura, com sede a Av Araguaia, Setor

Jardim Araguaia S/N, Cocalinho-MT.
1- Objeto

O objeto da presente Chamada Publica é a aquisi¢gdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, para o atendi-
mento ao Programa Nacional de Alimentagédo Escolar/PNAE, conforme especificagdes dos géneros alimenticios abaixo.

ITEM UNIDADE|QUANTIDADE (MENSAL)
ABOBORA KG 40
ACEROLA KG 25
ALFACE UND 128
BANANA DA TERRA KG 83
BANANA MACA/NANICA/PRATA KG 28
BATATA DOCE KG 51
BETERRABA KG 14
CHEIRO VERDE MG 16
CENOURA KG 71
FARINHA DE MANDIOCA LT 27
LARANJA “in natura” KG 80
LIMAO KG 8
MANDIOCA “in natura” KG 25
MAMAO FORMOSA KG 16
MARACUJA KG 12

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

80

Assinado Digitalmente



15 de Margo de 2016 < Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.435

MELANCIA UND 8
MELAO KG 12
PEPINO KG 30
SUCO CONCENTRADO DE FRUTAS “IN NATURA” KG 30
QUIABO KG 4

UND- Unidade KG - Quilo LT- Litro MG - MACO

Obs.: A quantidade apresentada no quadro anterior refere-se ao fornecimento mensal dos participantes pela virgéncia do contrato.
2. Fonte de recurso

Recursos provenientes do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo — FNDE.

3. Envelope n° 001 — Habilitagdo do Grupo Informal

3.1 Grupos Informais de Agricultores Familiares e de Empreendedores Familiares Rurais (Pessoa Fisica)

O Grupo Informal devera apresentar no envelope n° 001 os documentos abaixo relacionados, sob pena de inabilitagéo.

| — cdpia de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Il — copia da Declaragdo de Aptiddo ao Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar (PRONAF) DAP principal, ou extrato da DAP, de
cada Agricultor Familiar participante;

Il — Prova de atendimento de requisitos previstos em lei especial, quando for o caso.
4. Envelope n° 001 - Habilitagao do Grupo Formal

4.1 O Grupo Formal devera apresentar no Envelope n° 001 os documentos abaixo relacionados, sob pena de inabilitagao (Cooperativas, As-
sociagoes ).

| — prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);
Il — copia da Declaragao de Aptiddo ao PRONAF - DAP Juridica para associagdes e cooperativas;
IIl — copias das certiddes negativas junto ao INSS, FGTS, Receita Federal e Divida Ativa da Uniéo;

IV - copias do estatuto e ata de posse da atual diretoria da entidade registrada na Junta Comercial, no caso de cooperativas, ou Cartério de Registro Civil
de Pessoas Juridicas, no caso de associagdes. No caso de empreendimentos familiares, devera ser apresentada copia do Contrato Social, registrado
em Cartorio de Registro Civil de Pessoa Juridica;

V — prova de atendimento de requisitos previstos em lei especial, quando for o caso.
5. Envelope n° 002- Projeto de Venda

| - Projeto de Venda de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar para Alimentagéo Escolar (anexo I) conforme Resolugéo n°® 38 do FNDE, de 16/07/
2009 elaborado conjuntamente entre o Grupo Informal e a Entidade Articuladora e assinado por todos os Agricultores Familiares participantes;

6. Ponto de Entrega:

Os géneros alimenticios deverao ser entregues semanalmente nos dias de Segunda — Feira para as escolas urbanas e de frequéncia quinzenal
para as escolas rurais, na qual se atestara o seu recebimento. Nas instituicées de ensino situadas a:

Escola Municipal de Educagéo Basica José Umberto Moreira. Av. Goias. Bairro: Cidade Nova.

Escola Municipal de Educagéo Basica Raimundo Soares Nava. R. Serafim Pereira da Silva. Bairro: Terra Firme.
Escola Municipal de Educagio Basica do Campo Eletro Metal 2. Fazenda Europa

Escola Municipal de Educagéo Basica do Campo Gruta Azul. Fazenda Agropecuaria Agua Preta.

Escola Municipal de Educagdo Basica do Campo Coopercal. Usina de Calcario Vale do Araguaia.

Centro Municipal de Educacao Infantil. Av. Presidente Jucelino. Bairro: Terra Firme.

7. PAGAMENTO

7.1 — O pagamento sera realizado até 15 dias apds a ultima entrega do Més, através de transferéncia em conta corrente, mediante apresentacdo de
documento fiscal correspondente ao fornecimento efetuado, vedada a antecipagcéo de pagamento, para cada faturamento.

7.2 - Previsao de Quantidade de Géneros Alimenticios a serem Adquiridos

A quantidade de géneros alimenticios a serem adquiridos é estimada com base nos cardapios elaborada por nutricionista do Municipio e executados
pela escola de acordo com o item 01.

8. DISPOSIGOES GERAIS

8.1 - A presente Chamada Publica podera ser obtida na Secretaria Municipal de Educagédo e Cultura, Prefeitura Municipal de Cocalinho, no horario das
7:00 as 17:00;

8.2 - De acordo com a resolugdo CD/FNDE de n. 38 de 2009, art. 23, Na definicdo dos pregos para a aquisicdo dos géneros alimenticios da Agricultura
Familiar e dos Empreendedores Familiares Rurais, a Entidade Executora devera considerar os precos de referéncia praticados no ambito do Programa
de Aquisigao de Alimentos — PAA , de que trata o Decreto n. 6.447/2008;

8.3 - Os Géneros Alimenticios da Agricultura familia ndo poderao ter precos inferiores aos produtos cobertos pelo Programa de Garantia de Pregos da
Agricultura Familiar (PGPAF) conforme art. 23 § 6° da mencionada Resolugdo do FNDE;
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8.4 - Na analise das propostas e na aquisi¢cdo dos alimentos, deveréo ter prioridade as propostas dos grupos locais e as dos Grupos Formais, art. 23, §
3° 4°, da referida Resolugdo do FNDE;

8.5 - Os produtos alimenticios deverdo atender ao disposto na legislagéo de alimentos, estabelecida pela Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria/ Mi-
nistério da Salde e pelo Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento;

8.6 - O limite individual de venda do Agricultor Familiar e do Empreendedor Familiar Rural para a alimentagao escolar devera respeitar o valor Maximo
de até R$ 20.000,00 (Vinte mil reais), por DAP — DECLARAGAO DE APTIDAO por ano civil;

8.7 - A aquisi¢ao dos géneros alimenticios sera formalizada através de um Contrato de Aquisicdo de Géneros Alimenticios da Agricultura Familiar para
Alimentacéo Escolar, conforme a Resolugao do FNDE.

Cocalinho - MT. 08 de Margo de 2016.

Luiz Henrique do Amaral

Prefeito Municipal

Marcio Conceigcao Nunes Aguiar

Secretario Municipal de Educagéo e Cultura
Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE
ANEXO |

PROJETO DE VENDA DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR
PARA ALIMENTAGAO ESCOLAR

I2doqlnéificagéo da proposta de atendimento ao edital/chamada publica n® 001/

|1 - IDENTIFICAGAO DOS FORNECEDORES
A - Grupo Formal

1. Nome do Proponente 2. CNPJ |

3. Endereco 4. Municipio [5.CEP [ |

6. Nome do representante legal 7.CPF [8.DDD/Fone [ |
10.N° da 11.N° da Conta

9.Banco Agéncia Corrente | |

B — Grupo Informal
1. Nome do Proponente

3. Enderego 4. Municipio [5.CEP [ |
6. Nome da Entidade Articuladora 7.CPF |8.DDD/Fone [ |
C — Fornecedores participantes (Grupo Formal e Informal)

4.N° da 5. N° da Conta

3.
1. Nome 2.CPF DAP|Agéncia Corrente

WIN| =

Programa Nacional de Alimentacédo Escolar - PNAE

Il - IDENTIFICAGCAO DA ENTIDADE EXECUTORA DO PNAE/

FNDE/MEC

1. Nome da Entidade - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-|2.CNPJ — 00.965.145. 3.Municipio —
CAO DE COCALINHO-MT 0001-27 COCALINHO-MT
4. Enderego AV. ARAGUAIA, SETOR JARDIM ARAGUAIA, s/ |5.DDD/Fone - 66

N. 35861480

6. Nome do representante e e-mail — semec.cocali-

nho@gmail.com 7.CP- 78680-000 I |

IIl - RELAGAO DE FORNECEDORES E PRODUTOS
1.ldentificacdo do agri- 3.Uni- [4.Quanti- |5.Prego/ 6.Valor
cultor familﬁar 9 2. Produto dade dade Unida%e Total
Nome
CPF
Total agri-
N° DAP cultor .
Nome
CPF
Total agri-
N° DAP cultor
Nome
CPF
Total agri-
N° DAP cultor 2
Nome
CPF
Total agri-
N° DAP cultor 9
Total do projeto
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Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE

IV - TOTALIZAGAO POR PRODUTO

1. Produto

5.Valor
4.Prego/
Unida%e Total por

- 3.Quanti-
2.Unidade
dade Produto

Total do
projeto:

IV — DESCREVER OS MECANISMOS DE ACOMPANHA-
MENTO DAS ENTREGAS DOS PRODUTOS

V — CARACTERISTICAS DO FORNECEDOR PROPONEN-
TE (breve historico, numero de sécios, missao, area de
abrangéncia)

Declaro estar de acordo com as condigdes estabele-
cidas neste projeto e que as informagdes acima con-
ferem com as condigdes de fornecimento.

. Fone/E-
Local e Data: Assinatura do Representanie do Grupo Formal mail: | l
CPF:
Local e Data: Agricultores Fornecedores do Grupo Informal Assinatura |

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 240/GP/PMC/2016

"DISPOE SOBRE A ANULAGCAO DO PROCESSO LICITATORIO MODA-
LIDADE PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECO no 018/2015 -
OBJETO: visando a futura e eventual aquisicdo de materiais de construgédo
para atender as necessidades das secretarias municipais, por um periodo
de 12(doze) meses".

ESVANDIR ANTONIO MENDES, prefeito municipal em exercicio de Colni-
za Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes que lhe sao confe-
ridas por lei:

1. Considerando que o conceito de ato Administrativo & baseado no de ato
juridico, diferenciando-se deste pela finalidade publica;

2. Considerando que o ato Administracdo é toda manifestagao unilateral
da vontade da administragédo publica, que agindo nessa qualidade, tenha
por fim imediato adquirir resguardar, transferir, modificar, extinguir e decla-
rar direitos, e;

3. Conside.r,ando que o controle que a Administragdo exerce sobre os
seus atos caracteriza o Principio Administrativo da autotutela Administrati-
va, firmado legalmente por duas sumulas :

SUMULA 346 A administracdo publica pode declarar a nulidade dos seus
proprios atos.

SUMULA 473

A administragdo pode anular seus proprios atos, quando eivados de vicios
que os tornam ilegais, porque deles ndo se originam direitos; ou revoga-
los,por motivo de conveniéncia ou oportunidade, respeitados os direitos
adquiridos, e ressalvada, em todos os casos, a apreciagao judicial.

4. Considerando que essas sumulas estabeleceram que a administragao
podera revogar, por motivo de interesse , ou anular, em razéo de ilegalida-
de, seus atos;

5. Considerando o Principio da legalidade, fundamental em qualquer Esta-
do de Direito, porquanto o Poder Publico estara sujeito aos mandamentos
previstos em lei (lato sensu). Ocorre que, a Administragao Publica, vigo-
ra o principio da indisponibilidade do interesse publico, que é determinado
exatamente pela lei. Facultando - se fazer tudo aquilo que a lei ndo proiba.

6. Considerando o artigo 49 da Lei 8.666/93, ao dispor que a autoridade
competente pela licitagdo devera:
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"anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagéo de terceiros median-
te parecer escrito e devidamente fimdamentado".

7. Considerando que como previsto em lei, a autoridade publica devera
anular ato administrativo defeituoso por ilegalidade, de oficio ou por provo-
cagéo de terceiro, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado;

8. Considerando que o processo licitatério modalidade pregdo presencial
registro de pregos 018/2015- objeto: "visando a futura e eventual aquisigao
de materiais de construgdo para atender as necessidades das secretarias
municipais, por um periodo de 12(doze) meses", esta eivado de vicios in-
sanaveis e que o tomam ilegal por estar em desacordo com a Lei 8.666/
93.

9. Considerando que a anulagédo é meio utilizado quando o ato especifico
é ilegal , e quando o ato administrativo realizado em discordancia com o
preceito legal é viciado, defeituoso, deve ser anulado, ndo havendo mar-
gem para a administragédo deliberar sobre o atendimento ao interesse pu-
blico e a mera quebra de premissa de lei ocasiona o vicio, sendo passivel
de anulagao, suscitada de oficio pela autoridade ou por interessados.

Assim decreta:

Art. 1°- Fica anulado o processo licitatério modalidade Pregéo Presencial
Registro de Prego n° 018/2015.

Art. 2 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagado , revogadas
as disposi¢des em contrario.

Registre-se,
Publique-se,
E Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Colniza/MT, em 09 de margo de 2016.

ESVANDIR ANTONIO MENDES
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO

EXTRATO DE ADITIVO 077/2016

DECIMO TERCEIRO TERMO ADITIVO N°. 077/2016 AO CONTRATO DE
EXECUGAO DE OBRAS N° 039/2012 E ADITIVOS N°S. 167/2012, 007/
2013, 051/2013, 070/2013, 099/2013, 058/2014, 131/2014, 156/2014, 252/
2014, 126 E 137/2015 E 231/2015

DATA:16/02/2016
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO
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CONTRATADO:RANCHO FUNDO TERRAPLENAGEM E PAVIMENTA- | DATA:16/02/2016

GAO LTDA CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO
OBJETO: PRORROGAGAO DE PRAZO DO CONTRATO DE EXECU- | coNTRATADO:XANDI TRANSPORTES E ELETRICIDADES LTDA -
GAO DE OBRAS N°. 039/2012 E ADITIVOS N° 167/2012, 007/2013, 051/ | ppp

2013, 070/2013, 099/2013, 058/2014, 131/2014, 156/2014, 252/2014, 126
E 137/2015 E EM ESPECIAL ADITIVO N° 231/2015, FIRMADO COM
A EMPRESA RANCHO FUNDO TERRAPLENAGEM E PAVIMENTAGAO
LTDA, REFERENTE A EXECUCAO DE OBRA PARA CONSTRUCAO DE
01 (UMA) UNIDADE DE EDUCAGAO INFANTIL — ESCOLA INFANTIL
~ TIPO B - BAIRRO CRISTO REIl - TERMO DE COMPROMISSO
PAC201512/2011, PELO PERIODO DE MAIS 150 (CENTO E CINQUEN-
TA) DIAS, VIGORANDO DE 18/02/2016 A 17/07/2016.

OBJETO: PRORROGAGAO DE PRAZO E VALOR DO CONTRATO DE
PRESTAGAO DE SERVICOS Ne°. 050/2014 E ADITIVOS N°S 272/2014
E 028, 200, 247/2015 E 034/2016, SENDO QUE SERA EMPENHADO
O VALOR DO CONTRATO INICIAL, TENDO COMO OBJETO PRESTA-
GCAO DE SERVIGOS DE INSTALAGAO, MANUTENGAO E LIMPEZA DE
AR CONDICIONADO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO,
ATENDENDO: AS SECRETARIAS MUNICIPAIS E SEUS DEPARTAMEN-
TOS, PELO PERIODO DE MAIS 07 (SETE) MESES, VIGORANDO DE 21/
02/2016 A 22/09/2016.

DOTAGAO: 03.04.2.102.3.3.90.39 (580)

EXTRATO DE ADITIVO 078/2016

QUINTO TERMO ADITIVO N°. 078/2016 AO CONTRATO DE PRESTA-
GAO DE SERVIGOS N° 050/2014 E ADITIVOS N°s 272/2014, 028, 200,
247/2015 E 034/2016,

EDITAL N.° 010/2016

EDITAL n.° 010/2016
De: 14.03.2016
MARLISE MARQUES MORAES,Prefeita Municipal de Comodoro, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

Art. 1°. Convoca o candidato abaixo relacionado classificado e aprovado no Processo Seletivo Simplificado da SAUDE, para comparecer junto a Se-
cretaria Municipal de Administragao/Departamento de Recursos Humanos, a fim de apresentar os documentos exigidos para a contratagdo na fungéo
abaixo relacionada, em conformidade com o Edital n.° 029, de 22 de dezembro de 2014, Edital n.° 014, de 02 de margo de 2015, Decreto de Homolo-
gagdo n.° 011, de 06 de margo de 2015 e Decreto de Prorrogagéo de Prazo n.° 052, de 08 de dezembro de 2015, para o cargo de:

CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

Nome do candidato (a) Colocagao
Jaqueline Favalessa Gomes|06°

Art. 2°. Os documentos para a Contratagdo de cada candidato deverdo ser apresentados conforme normas e instrugées do Departamento de Recursos
Humanos.

Art. 4°. O ndo comparecimento no periodo de 15(quinze) dias, contados a partir da publicagdo deste Edital, implicara na desisténcia da vaga.
Gabinete da Prefeita Municipal de Comodoro, Estado de Mato Grosso, aos 14 dias do més de margo de 2016.

Marlise Marques Moraes

Prefeita Municipal

RELAGAO DE DOCUMENTOS PARA CONTRATO

FOTOCOPIAS AUTENTICADAS

Cédula de Identidade RG;

Certificado de Inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/MF

Titulo de eleitor;

Certidao de nascimento ou casamento com as respectivas averbagdes, se for o caso, ou, Declaragdo de Unido Estavel se houver;

CPF e RG Esposa (0) quando houver (exigéncia TCE-MT);

Certificado de reservista, de dispensa de incorporagéo, ou outro documento de quitagdo com o servigo militar (para o sexo masculino);
Comprovante de enderecgo atualizado;

Declaragao de endereco com assinatura reconhecida em cartério (SOMENTE PARA CARGOS DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE);
Copia autenticada da carteira do COREN (SOMENTE PARA CARGOS DE TECNICO EM ENFERMAGEM)

Declaragéao de estar quite com o COREN (SOMENTE PARA CARGOS DE TECNICO EM ENFERMAGEM)

Comprovante de titularidade de conta bancaria no Banco Bradesco Agencia de Comodoro 1887-2;

Carteira de Trabalho;

Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH (exigido nos cargos de motorista);

Certidao de nascimento dos filhos quando dependente (se for menor de 07 anos trazer copia do cartdo de vacina e se for de 08 a 14 anos trazer com-
provante de freqliéncia escolar junto com a certiddo de nascimento, acima de 18 anos cépia do CPF e RG);
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CPF e RG do Pai e da Mae (exigéncia TCE-MT);

Comprovante de escolaridade (Diploma ou Certificado juntamente com o Histérico) de acordo com o nivel exigido para o cargo;

OBS: Quando se tratar de Profissdao Regulamentada, o candidato tera que providenciar copia do Registro do Conselho da respectiva categoria
(Carteira da Profissao) e comprovante de quitagdo de anuidade.

DOCUMENTOS ORIGINAIS

Certidao Negativa junto a Receita Fazendaria Municipal (setor de Tributagdo da Prefeitura de Comodoro-MT);

Declaragéo junto ao INSS - Extrato Previdenciario (qualquer agencia do INSS);

Declaragbes de Bens Mdveis e/ou Iméveis, com firma reconhecida em cartério (se ndo houver, emitir declaragéo de que néo possui bens);

Certidao de quitagdo eleitoral no Cartério Eleitoral ou pela Internethttp://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

Certidao Negativa Civil e Criminal expedida pelo FORUM da Comarca onde reside.

EXAMES
Hemograma completo;

Eletrocardiograma;

Raio-X;
ANEXO Il
PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO-MT|FICHA CADASTRAL|
[FOTO 3x4| IDENTIFICAGAO PESSOAL
1. Nome:
2. Sexo: . 4. Data nascimen-
EM 3. Est. Civil: to:
5. Local nascimento / UF: 6. N°. CPF:

9. Data de emis-

23. Nome do pai:

24.CPF do Pai:

25. Nome da mae:

26. CPF da Mae:

27. Nome do Conjugue/Companheiro (se
houver)

28. CPF do Conjugue/Compa-

7. N°. Identidade: 8. Orgao e UF: Eter

10. N°. Cart. Profissional de Trabalho: 11. Série e UF: ;ghpata emis- 13. N°. Do titulo:

14. Zona eleitoral: 15. Segao: 16. CNH: 17. Categoria: 18. V.encimento. 19' I?ata 12 habilita-
CNH: cao:

20. Data Emissao CNH: 21. Reservista: 22. E-mail:

.........

nheiro
ENDERECO PESSOAL
29. Rua:
30. Namero: 31. Complemento:|32. Bairro:|33. CEP:
34. Municipio: 35. UF: 36. Fone: |37. Celular:

CADASTRO DE DEPENDENTES

NOME:

[7]

EXO:|DATA NASC.:|PARENTESCO:

SETMETNENENENENET

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 073/2016

SEGUNDO TERMO ADITIVO N° 073/2016 AO CONTRATO DE PRESTA-
GCAO DE SERVIGOS N° 074/2015 E ADITIVO N°. 071/2016

DATA:22/01/2016

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO
CONTRATADO:ILOISIO NEVES NASCIMENTO - MEI 97467324120
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OBJETO: PRORROGAGAO DE PRAZO E VALOR DO CONTRATO DE

PRESTAGAO DE SERVICOS N°. 079/2015 E ADITIVO N°. 071/2016,

QUE TEM COMO OBJETO MANUTENGAO PREVENTIVA E CORRETI-
VA EM OITO CONSULTORIOS ODONTOLOGICOS E SEUS PERIFE-
RICOS, SENDO, GABINETE ODONTOLOGICO COMPLETO, ESTUFA,
COMPRESSOR ODONTOLOGICO, AMALGAMADOR, FOTOPOLIMERI-

85

ZADOR, JATO DE BICARBONATO E PEGAS DE MAO (CANETA DE
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ALTA E BAIXA ROTAGAO), PROCESSADORA DE RAIOS-X, CENTRI-
FUGAS DE LABORATORIO, BALANCAS, SENDO QUE AS MANUTEN-
COES PREVENTIVAS SERAO REALIZADAS A CADA DEZ DIAS E A
CORRETIVA APOS SOLICITAGAO NUM PERIODO MAXIMO DE 12 (DO-
ZE) HORAS DO COMUNICADO, PELO PERIODO DE MAIS 06 (SEIS)
MESES, VIGORANDO DE 07/02/2016 A 06/08/2016.

DOTAGAO: 07.06.2.210.3.3.90.39 (368)

EXTRATO DE ADITIVO 080/2016

NONO TERMO ADITIVO N° 080/2016 AO CONTRATO DE PRESTAGAO
DE SERVICOS N° 051/2013 E ADITIVOS N°S 043, 144, 157/2013, 024,
216/2014, 011, 183/2015 E 070/2016

DATA:16/02/2016
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO

CONTRATADO:C.M.l. CENTRO MEDICO INTEGRADO VALE DO GUA-
PORE LTDA - ME

OBJETO: ADITIVO DE VALOR DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N° 051/2013 E ADITIVOS N.°S 043, 144, 157/2013, 024, 216/
2014, 011, 183/2015 E 070/2016, DE APROXIMADAMENTE 18,63% (DE-
ZOITO INTEIROS E SESSENTA E TRES CENTESIMOS POR CENTO),
PERFAZENDO UM TOTAL DE R$ 285.000,00 (DUZENTOS E OITENTA
E CINCO MIL REAIS).

DOTAGAO: 07.06.2.148.3.3.90.39 (360)

EXTRATO DE ADITIVO 075/2016
PRIMEIRO TERMO ADITIVO N° 075/2016 AO CONTRATO DE PRESTA-
CAO DE SERVICOS N° 016/2015
DATA: 11/02/2016
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO
CONTRATADO: 4 D DESIGNER GRAFICA E EDITORA LTDA - ME

OBJETO: DE PRORROGAGAO DE PRAZO DO CONTRATO ORIGINAL
N.° 016/2016, VIGORANDO DO DIA 11/02/2016 ATE 12/08/2016, OU ATE
O ESGOTAMENTO DO SALDO DE EMPENHO.

EXTRATO DE ADITIVO 071/2016
PRIMEIRO TERMO ADITIVO N° 071/2016 AO CONTRATO DE PRESTA-
GAO DE SERVIGOS N° 079/2015

DATA:04/01/2016

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO
CONTRATADO:ILOISIO NEVES NASCIMENTO - MEI 97467324120

OBJETO: ADITIVO DE VALOR DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N°. 079/2015, QUE TEM COMO OBJETO MANUTENGAO
PREVENTIVA E CORRETIVA EM OITO CONSULTORIOS ODONTOLO-
GICOS E SEUS PERIFERICOS NO VALOR DE R$4.450,00 (QUATRO
MIL QUATROCENTOS E CINQUENTA REAIS).

DOTAGAO: 07.06.2.210.3.3.90.39 (368)

EXTRATO DE ADITIVO 082/2016
PRIMEIRO TERMO ADITIVO N°. 082/2016 AO CONTRATO DE PRES-
TACAO DE SERVICOS N° 126/2015
DATA:25/02/2016
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO
CONTRATADO:FRANCISCO AMERICO DA SILVA
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OBJETO: prorrogacéo de prazo do Contrato de Prestacdo de Servigos n°®
126/2015, referente a contratagdo de professor para ministragéo de aulas
para atender 04 (quatro) oficinas de Astronomia, sendo a carga horaria de
80 (oitenta) horas por oficina, em atendimento ao Convénio n°. 703005/
2010 - Plano de Agdes Articuladas - Par Indigena — FNDE, pelo periodo
de mais 06 (seis) meses, vigorando de 29/02/2016 a 28/08/2016.

EXTRATO DE ADITIVO 079/2016

TERCEIRO TERMO ADITIVO N° 079/2016 AO CONTRATO PARA SER-
VIGOS DE EXECUGAO DE OBRAS N° 063/2015, E ADITIVOS 267, 275/
2015 E 057/2016

DATA:16/02/2016
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO
CONTRATADO:MILANI & MACHADO LTDA - ME

OBJETO: PRORROGAGAO DE PRAZO DO CONTRATO PARA EXECU-
GAO DE OBRAS N° 063/2015 E ADITIVOS 267 E 275/2015 QUE TEM
COMO OBJETO A IMPLANTAGAO DO TERMINAL RODOVIARIO INTE-
RESTADUAL DE COMODORO, CONFORME PROJETO BASICO, ME-
MORIAL DESCRITIVO E PLANILHAS ORGAMENTARIAS, EM ATENDI-
MENTO AO CONTRATO DE REPASSE N°. 787655/2013/MINISTERIO
DO TURISMO/CAIXA - PROCESSO N°. 2628.1006604-34/2013, POR
MAIS 120 (CENTO E VINTE) DIAS, VIGORANDO DE 22/02/2016 A 21/07/
2016, EM VIRTUDE DA ORDEM DE INiCIO DE SERVIGO, EM CONFOR-
MIDADE COM O ART. 57 INCISO Il DA LEI 8.666/93.

EXTRATO DE ADITIVO 081/2016

QUINTO TERMO ADITIVO N° 081/2016 AO CONTRATO DE LOCAGAO
DE VEICULOS N° 054/2014 E ADITIVOS N° 285/2014 E 033, 204, 233/
2015 E 040/2016

DATA:25/02/2016
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO
CONTRATADO:SAL LOCADORA DE VEICULOS LTDA

OBJETO: prorrogagéo de prazo e de valor do contrato de locagdo de
veiculos n° 054/2014 e aditivos n° 285/2014 e 033, 204, 233/2015 e
040/2016, pelo periodo de mais 07 (sete) meses, vigorando de 29/02/
2015 a 28/09/2016, referente a locagdo de um veiculo tipo utilitario, placa
AZE - 9230, marca Fiat, cor branca, Renavam 01032891154, Chassi
9BD195A63F0657353, motor 1.0, bicombustivel, 04 portas, com no maxi-
mo 01 ano de uso, com ar condicionado, para atender a secretaria munici-
pal de saude.

DOTAGAO: 07.06.2.210.3.3.90.39 (368)

EXTRATO DE TERMO ADITIVO 072/2016
TERCEIRO TERMO ADITIVO N° 072/2016 AO CONTRATO DE PRES-
TACAO DE SERVICOS N° 046/2015, E ADITIVOS 305/2015 E 015/2016
DATA:22/01/2016
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO
CONTRATADO:B. ZACARKIM & CIA LTDA - ME

OBJETO: A SUPRESSAO PARCIAL DE VALOR, CORRESPONDENTE A
APROXIMADAMENTE 20% (VINTE POR CENTO) DAS PARCELAS DO
CONTRATO, NO VALOR DE R$500,00 (QUINHENTOS REAIS) CADA,
PERFAZENDO UM TOTAL DE R$2.100,00 (DOIS MIL E CEM REAIS),
REFERENTE AO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N°. 046/
2015.

DOTAGAO: 02.07.2.005.3.3.90.39 (44)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EDITAL 009/2016

EDITAL N.° 009/16

DE 14 DE MARCO DE 2016

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA, ESTADO DE MATO
GROSSO, EM CUMPRIMENTO AO QUE DISPOE A CONSTITUIGAO
FEDERAL ART. 162, PARAGRAFO 3° E LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
ART. 83, INCISO 17°, Lei Complementar 101/2000.

TORNAPUBLICO

A Prefeitura Municipal de Confresa, Estado de Mato Grosso, representado
pelo Sr. GASPAR DOMINGOS LAZARI, TORNA PUBLICO o Relatério
Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREQ), referente ao 1° Bimestre
do LRF — do Exercicio Financeiro de 2016.

O Relatério de Execugdo Orgamentaria ficara a disposigao de qualquer
contribuinte do Municipio de CONFRESA, para exame e apreciagdo, o
qual podera questionar-lhe a legitimidade nos termos da Lei. Apds o prazo
previsto em Lei, 0 mesmo sera encaminhado ao Tribunal de Contas do Es-
tado de Mato Grosso, para fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria,
operacional e patrimonial.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE

Gabinete do Prefeito

GASPAR DOMINGOS LAZARI
PREFEITO MUNICIPAL

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EDITAL 008/2016

EDITAL N.° 008/16
DE 14 DE MARCO DE 2016

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA, ESTADO DE MATO
GROSSO, EM CUMPRIMENTO AO QUE DISPOE A CONSTITUIGAO
FEDERAL E LEI ORGANICA DO MUNICIPIO ART. 83, INCISO 17°.

TORNAPUBLICO

A Prefeitura Municipal de Confresa, Estado de Mato Grosso, representado
pelo seu Prefeito, Sr. GASPAR DOMINGOS LAZARI, TORNA PUBLICO
o Balancete Referente ao Exercicio Financeiro, do Més de Fevereiro
2016. O Balango Mensal do Més de Fevereiro 2016. Ficara a disposicao
de qualquer contribuinte deste municipio para questionar-lhe a sua legiti-
midade pelo prazo preconizado pela legislagéo vigente.
REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE

Gabinete do Prefeito

GASPAR DOMINGOS LAZARI

PREFEITO MUNICIPAL

AVISO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS 13/2015

A Prefeitura de Confresa-MT, declara que aderiu a a Ata de Registro de
Pregos n° 13/2015 referente ao Pregdo Eletronico para Registro de Pregos
n® 14/2015, oriundo do Processo Administrativo n°® 2015/007217/UNISEL-
VA, da Fundacéo de Apoio e Desenvolvimento da Universidade Federal de
Mato Grosso — Fundagéo Uniselva, para o Registro de Precos para futura
e eventual aquisicdo de Materiais de Expediente, com um valor Global de
R$ 2.043.159,50.
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Confresa 10/03/2016.
José Carneiro da Silva

Pregoeiro.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D'OESTE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 080/2015

“Primeiro Termo Aditivo de contrato que entre si fazem o MUNICIPIO DE
CONQUISTA D’OESTE, e o Microempreendedor Individual DERLY GEMI-
NIANO REVERDITO-68482728920”

Aos 04 (quatro) dias do més de janeiro de 2016, o MUNICIPIO DE CON-
QUISTA D’OESTE, com sede na Avenida dos Oitis, n° 1200, Centro, ins-
crita no CNPJ n.° 04.219.688/0001-56, representada neste ato por seu
Prefeito Municipal, WALMIR GUSE, brasileiro, casado, industrial, porta-
dor da cédula de identidade n.° 3/R 1.248.224 expedida pela SSI — SC e
do CPF 060.590.538-07, doravante denominado simplesmente CONTRA-
TANTE e o Microempreendedor Individual DERLY GEMINIANO REVER-
DITO 68482728920, com sede na Rua dos cajueiros s/n°. Bairro Centro,
no Municipio de Conquista D’Oeste - Mato Grosso, inscrita no CNPJ N°.
19.725.155/0001-13, representado neste ato pelo proprietario Sr. DERLY
GEMINIANO REVERTIDO, residente e domiciliado na cidade de Conquis-
ta D’'Oeste, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade n° 16.552.
266 expedida pela SSP/MG e do CPF 684.827.289-20, doravante denomi-
nada simplesmente CONTRATADA signatarios do contrato 079/2015 fir-
mado em 31 de agosto de 2015, com vencimento em 31 de dezembro de
2015, que tem por objeto inerentes a prestagao de servigos como monitor
de atividades de arte e cultura através do ensino da musica para crian-
¢as, tém entre si justo e avengado e celebram por forga do presente instru-
mento em conformidade com a Lei n. 8666/93 e respectivas alteragées, o
presente termo aditivo, mediante as disposigdes expressas nas seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Em virtude da prorrogacéo de prazo da clausula 3.1 do Termo inaugu-
ral, fixa-se em R$ 6.880,00 (seis mil oitocentos e oitenta reais), resultante
da multiplicagédo da remuneragéo mensal de R$ 860,00 (oitocentos e ses-
senta reais), na qual devera ser emitida uma NFs.

As despesas relativas a execugao do aditivo e no valor acima, correrdo a
conta da seguinte dotagdo orgamentaria:

07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

002 — FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

08 — ASSISTENCIA SOCIAL

244 — ASSISTENCIA COMUNITARIA

0029 — GESTAO SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA

2054 — MANUT. CENTRO DE REF. DE ASSISTENCIA SOCIAL- CRAS

3390.39.00.00.00 (370) — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES-
SOA JURIDICA.

CLAUSULA SEGUNDA - DA RATIFICAGAO

2.1. Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato primitivo,
com ratificagdo de todas elas.

Por estarem justos e convencionados, as partes firmam o presente aditivo,
em 3 (trés) vias de igual teor que passam a ser pegas integrantes e neces-
sarias ao Contrato a que este se refere.

CONQUISTAD’OESTE, 04 de janeiro de 2015.
Walmir Guse
Prefeito Municipal

Maria Lucia de Oliveira Porto

Assinado Digitalmente
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Secretaria de Agao Social

DERLY GEMINIANO REVERDITO

Contratada

TESTEMUNHAS:

Maria Conceicéo de Freitas Luciano Aparecido da Silva

RG: 1.092.791-3 — SJ/MT RG: 1.516.051-3 - SSP/MT

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
4° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N.° 88/2014

“Segundo Termo Aditivo do contrato de prestagédo de servigos que entre si
fazem o MUNICIPIO DE CONQUISTA D’OESTE, Estado de Mato Grosso
e a empresa JOSE APARECIDO DE CARVALHO 76742717149

Aos 04 (quatro) dias do més de janeiro do ano de 2015, MUNICIPIO DE
CONQUISTA D’ OESTE, Estado de Mato Grosso, estabelecida na Aveni-
da dos Oitis n.° 1.200, Centro, inscrita no CNPJ n.° 04.219.688/0001-56,
representada neste ato por seu Prefeito, WALMIR GUSE, brasileiro, ca-
sado, industrial, portador da cédula de identidade n.° 3/R 1.248.224 ex-
pedida pela SSI — SC e do CPF 060.590.538-07, doravante denominada
CONTRATANTE e de outro lado o microempreendedor individual JOSE
APARECIDO DE CARVALHO 76742717149 com endereco na Rua dos
Ingazeiros n°® 33 na cidade de Conquista D’Oeste, estado de MT, inscrita
no CNPJ sob n°® 15.288.173/0001-24 representada pelo seu sécio JOSE
APARECIDO DE CARVALHO, brasileiro, residente e domiciliado na cida-
de de Conquista D’Oeste, estado de MT, portador da cédula de identidade
n°® 10087281 , expedida pela SSP MT e do CPF n° 767.427.171-49, dora-
vante denominado simplesmente CONTRATADO, signatarios do contrato
88/2014 assinado em 20 de agosto de 2014, que tem como vencimento 31
de dezembro de 2014, e seu 1° termo aditivo com vencimento em 31 de
dezembro de 2015, tendo como prestagéo de servigos no desenvolvimen-
to do PROJETO IMPLANTACAO DE UMA MARCENARIA SUSTENTA-
VEL E ECOLOGICA, consistente na produgéo de pecas artesanais e fabri-
cacao de materiais apiculas do aproveitamento de residuos de madeiras,
tém entre si justo e avencado o presente termo aditivo, de conformidade
com a Lei n. 8666/93 e respectivas alteragbes, mediante as disposigbes
expressas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Em conformidade com o Artigo 57, incisos Il, da Lei n.° 8.666/93, e nos
termos permissivos da clausula 3.1 do contrato inaugural, que possibilita o
aditamento contratual os servigos a serem executados de forma continua,
que poderao ter a sua duragao prorrogada por iguais e sucessivos perio-
dos com vistas a obtengao de pregos e condigdes mais vantajosas para a
administragéo, limitada a sessenta meses resolvem as partes alterar seu
prazo de vigéncia.

CLAUSULA SEGUNDA - DO ADITIVO 2.1 O prazo de vigéncia estendido
para 31/01/2016 pelo 3° Termo Aditivo. 2.2 Em virtude da prorrogagéo de
prazo do Termo inaugural e a continuidade da prestagao de servigo, fixa-
se em R$ 1300,00 (mil e trezentos reais ).

CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAGAO

3.1 Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato primitivo,
com ratificagdo de todas elas.

Por estarem justos e convencionados, as partes firmam o presente aditivo,
em 3 (trés) vias de igual teor que passam a ser pegas integrantes e neces-
sarias ao Contrato a que este se refere.

Conquista D’Oeste MT, em 04 de janeiro de 2016.
Walmir Guse
Prefeito Municipal

Contratante
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JOSE APARECIDO DE CARVALHO 76742717149
CONTRATADA

Testemunhas:

Maria Conceigdo de Freitas Luciano Aparecido da Silva

RG: 1092791-3 SJ/MT RG n° 1.516.051-3/SSP-MT

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO 085/2015

Termo de contrato que entre si celebram o MUNICIPIO DE CONQUIS-
TA D'OESTE — MT e a empresa CONSTRUPAVI INDUSTRIA E COMER-
CIO LTDA - EPP, tendo como objeto o fornecimento de manilhas de
concreto.

Aos 29 (vinte e nove dias) dias do més de setembro de 2015, o MUNI-
CiPIO DE CONQUISTA D’OESTE, estabelecido na Avenida dos Oitis, n°
1200, Centro, inscrita no CNPJ n.° 04.219.688/0001-56, representada nes-
te ato por seu Prefeito Municipal, WALMIR GUSE, brasileiro, casado, por-
tador da cédula de identidade RG n° 3/R 1.248.224 SSP/SC e do CPF n°
060.590.538-07, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e
a Empresa CONSTRUPAVI INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - EPP ,
empresa estabelecida na Rod. BR 174 KM 221 sn — zona Suburbana, Pon-
tes e Lacerda, Estado de Mato Grosso, CEP 78.250-000, inscrita no CNPJ
sob n.° 08.893.707/0001-86, doravante denominada simplesmente CON-
TRATADA tem entre si justo e avengado as disposi¢cdes contidas no pre-
sente contrato conforme vontade expressas nas clausulas e condi¢cdes a
seguir, tudo em conformidade com a Lei 8.666/93 e suas alteragdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS LEGAIS DO CONTRA-
TO

1.1. O presente contrato fundamenta-se nos pedidos n°® 2087 e 2088/2015,
licitagdo realizada na modalidade PREGAO n° 035/2015/PMCO/MT, rati-
ficado em 24/09/2015, sendo uma ADESAO A ATA DE REGISTRO DE
PRECO N° 021/2015 DO PREGAO PRESENCIAL N° 21/2015 DA PRE-
FEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA, que sao parte integran-
te do instrumento licitatério.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 O Presente CONTRATO tem como objeto a Aquisigao de Manilhas de
Concreto para Atender as necessidades da Municipalidade, conforme Pla-
nilha abaixo e proposta apresentada pela contratada.

ITEM|QUANT|UNID|DESCRICAO e e
2 |25 JUNID e e e Sl 13000 3500
3 |20 UNIDen e e e s G 80 |187.00 460,00
4 |200  JUNID TR e oo e 7100 [250.00 800,00
5 300 UNID e e e 7130 340,00 866,00
SOMA 5(2)8;00

2.2 a entrega do produto sera feita de forma parcelada, de acordo com so-
licitagao feita pela secretaria de obras do municipio, a entrega do objeto
devera ser feito nos locais indicados no momento da contratagao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1. O presente contrato vigorara a partir da data de sua assinatura, até 31/
12/2015, ficando adstrito a existéncia dos respectivos créditos orgamenta-
rios.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

4.1. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO, de acordo com as condiges
estabelecidas na Clausula Oitava deste contrato.
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4.2. Receber os servigos, nos termos, prazos e condi¢cdes estabelecidas
no processo licitatério PREGAO n° 035/2015/PMCO/MT;

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO
5.1. ACONTRATADA obriga-se a:

a) Executar os servicos definidos na clausula segunda deste instrumento,
na forma e condigbes previstas no Pregéo n° 035/2015, do CONTRATAN-
TE e proposta apresentada pela CONTRATADA;

b) Aceitar as altera¢des que se fizerem necessarias, conforme disposto no
Artigo 65 da Lei n° 8.666/93.

c) Nao transferir, no todo ou em parte, o objeto deste contrato, sem prévia
e expressa anuéncia do CONTRATANTE;

d) Responder integralmente, por quaisquer perdas e danos que vier a cau-
sar ao Municipio de Conquista D'Oeste - MT ou a terceiros em razéo de
acao ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, indepen-
dentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver su-
jeitas.

e) Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e
obrigagdes sociais previstos na legislagao social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-las na época propria, vez que os seus empregados
n&o manterdo nenhum vinculo empregaticio com o CONTRATANTE.

f) Efetuar a execugao dos servigcos de acordo com a necessidade e o inte-
resse do CONTRATANTE, no ato do recebimento da solicitagdo do CON-
TRATANTE;

g) Os servigos serdo desenvolvidos de acordo com a necessidade da Se-
cretaria Municipal de Obras do municipio de Conquista D’Oeste - MT, nos
locais a serem definidos, com agendamento prévio.

h) Em nenhuma hipotese a CONTRATADA podera deixar de atender so-
licitagao da Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos, sob pena
de resciséo contratual.

CLAUSULA SEXTA - DO VALOR CONTRATUAL

6.1. O preco global para a execugao do contrato até 31 de dezembro de
2015, para execugdo dos servigos contratados é de R$ 221.900,00 (du-
zentos e vinte e um mil e novecentos reais), que sera pago conforme
documento fiscal comprobatério de entrega do produto.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

7.1 As despesas decorrentes da contratacédo, objeto desta Licitagéo, cor-
rerdo a conta dos recursos especificos consignados no orgamento, distri-
buidos da seguinte forma:

0463-09.001.15.452.0038.2074.339030000000- Manter e conservar as
atividades essenciais para custeio dos servigos urbanos publicos
municipais.

0479- 09.002.26.782.0041.1037.339030000000 — Expandir e manter em
bom estado de conservacgao as estradas vicinais dos limites do mu-
nicipio.

CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1 O pagamento sera efetuado conforme documento fiscal comprobatério
de entrega do produto mediante solicitagdo da CONTRATANTE em até 10
(dez) dias da apresentacgédo do respectivo documento fiscal e regular.

8.2 O pagamento, pelos servigos efetivamente prestados, podera ser efe-
tuado através de depdsito em qualquer agéncia da rede bancaria, para
crédito da contratada em conta corrente mantida em agéncia bancaria in-
dicada pela mesma.

8.4 O ndo cumprimento do previsto no contrato permitira ao CONTRA-
TANTE a retencgéo do valor da fatura até que seja sanada a irregularidade.

8.5 A CONTRATADA arcara com todos os custos referentes a méo-de-
obra direta e/ou indireta, acrescidos de todos os encargos sociais e obri-
gacdes de ordem trabalhista, recursos materiais, transporte, seguros de
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qualquer natureza, perdas eventuais, despesas administrativas, tributos e
demais encargos necessarios a execugao dos servigos objeto deste con-
trato.

CLAUSULA NONA — DO REAJUSTE
9.1 O presente Contrato ndo tera reajuste de valor no prazo de vigéncia.
CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZAGAO

10.1. A fiscalizagdo da execugédo dos servigcos sera exercida por um re-
presentante do CONTRATANTE, ao qual competira dirimir as duvidas que
surgirem no curso da execucéo do objeto do presente contrato. (art. 67 da
Lei n°® 8.666/93)

10.2. A Fiscalizagdo de que trata esta Clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qual-
quer irregularidade, resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitorio,
ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocor-
réncia desta, ndo implica co-responsabilidade do CONTRATANTE ou de
seus agentes e prepostos (art. 70 da Lei n° 8.666/93).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA INEXECUGAO E RESCISAO DO
CONTRATO

11.1. A inexecucéo total ou parcial do CONTRATO enseja a sua rescisao,
e ficara o contrato rescindido de pleno direito, independentemente de aviso
ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, se houver ocorréncia de uma das
situagdes prescritas nos artigos 77, 78, 79, 80 e seguintes da Lei Federal
n® 8.666/93 e alteragbes posteriores.

11.2. O presente contrato podera, ainda, ser rescindido por ato unilateral
da administracédo, desde que haja conveniéncia da Administragéo, desde
que justificado, a qualquer tempo, mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias,
ou ainda judicialmente.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

12.1 Suspensédo temporaria de participar de licitagdes e impedimento de
contratar com a Prefeitura Municipal, por prazo de até 02 (dois) anos, e,

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VALIDADE E EFICACIA

13.1 Incumbira ao CONTRATANTE providenciar a publicagdo do extrato
deste Contrato e de seus eventuais aditivos no "Diario Oficial", que é con-
digao indispensavel para sua eficacia, até o quinto dia util do més seguinte
ao da sua assinatura, para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela da-
ta.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 Fica eleito o foro da Comarca de Pontes e Lacerda, como competente
para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente instrumento, com ex-
cluséo de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

14.2. Os casos omissos serdo resolvidos amigavelmente entre as partes e
em observancia a legislagdo pertinente. E por estarem justos e contrata-
dos, CONTRATANTE e CONTRATADA, mutuamente assinam o presente
instrumento contratual em 03 (trés) vias de igual teor para todos os efeitos
legais, na presenca de 02 (duas) testemunhas idéneas e civilmente capa-
zes.

Conquista D’Oeste — MT, 29 de setembro de 2015.
Walmir Guse

Prefeito

CONSTRUPAVI INDUSTRIA E COMERCIO LTDA - EPP
08.893.707/0001-86

CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

Maria Conceicéo de Freitas Luciano Aparecido da Silva

RG: 1092791-3 SJ/MT RG: 1.516.051-3 SSP/MT
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
12° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 015/2012

“Décimo Segundo Termo Aditivo ao Contrato n.° 015/2012 que entre si celebram o Municipio de Conquista d’Oeste — Estado do Mato Grosso
e a empresa Editora Positivo Ltda. para os fins que especifica.” PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 001/2012

Aos 26 dias do més de Fevereiro de 2016, o Municipio de Conquista d’Oeste, pessoa juridica de direito publico, com sede na Avenida dos Oitis, 1.200,
nesta cidade de Conquista d’Oeste-MT, inscrita no CNPJ sob o n.° 04.219.688/0001-56, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Senhor Walmir
Guse, portador da CIRG n.° 3/R 1.248.224 SSP/SC e inscrito no CPF n.° 060.590.538-07, daqui por diante denominada simplesmente CONTRATANTE,
e a Editora Positivo Ltda., pessoa juridica de direito privado, com sede na Rua Senador Accioly Filho, 431, CIC, em Curitiba, Parana, inscrita no CNPJ
sob 0 n.° 79.719.613/0001-33, Inscricdo Estadual n.° 10.114.735-51, neste ato representada por sua procuradora, Acedriana Vicente Sandi, portadora
da CIRG n.° 5R253173-SSP-SC e inscrita no CPF n.° 730.153.859-68, conforme instrumento particular de procuragéo, que segue em anexo ao presente
pacto, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, tém justo e acordado o presente Aditivo ao Contrato n° 015/2012, referente a aquisicao
dos materiais didaticos que compdem o Sistema de Ensino Aprende Brasil, devidamente autorizado pelo Processo de Inexigibilidade n.° 001/2012, que
se regera pela Lei n.° 8.666, de 21/06/93, e alteragdes posteriores e demais legislagdes pertinentes, e pelas Clausulas e condi¢des seguintes:

|- DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA — DO REAJUSTE — O presente aditivo tem por objeto o reajuste de prego do referido Contrato, conforme o disposto na sua
Clausula Décima Primeira, bem como na Clausula Terceira do 11° Termo Aditivo, sendo os valores unitarios dos livros didaticos reajustados em 11,31%,
cuja variacao refere-se ao periodo de 30/01/2015 a 29/01/2016, alterando-se, por consequéncia, o teor da Clausula Quarta do 11° Termo Aditivo, que
passara a vigorar com o seguinte contetdo:

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

4.1 Considerando a quantidade estimada para o ano letivo de 2016, atribui-se ao presente instrumento o valor de R$ 168.809,80 (cento e sessenta e
oito mil, oitocentos e nove reais e oitenta centavos), para a execugao do ano letivo de 2016, conforme planilha abaixo:

SERIE |Qtde|Valor Unitario 1° bimestre / 2016|indice reajuste INPC Jan 2016 (%)|Valor Unitario 2°, 3° e 4° bimestre / 2016|Valor Colegio 2016/ TOTAL
Grupo 1|0 R$ 210,42 11,31 R$ 234,22 R$ 234,22 R$ 0,00
Grupo 2|0 R$ 210,42 11,31 R$ 234,22 R$ 234,22 R$ 0,00
Grupo 3|30 |R$ 134,56 11,31 R$ 149,78 R$ 284,34 R$ 8.530,20
Grupo 4|40 |R$ 67,28 11,31 R$ 74,89 R$ 291,95 R$ 11.678,00
Grupo 540 [R$ 67,28 11,31 R$ 74,89 R$ 291,95 R$ 11.678,00
1°ano |54 |R$ 76,17 11,31 R$ 84,78 R$ 330,51 R$ 17.847,54
2°ano (66 |R$ 76,17 11,31 R$ 84,78 R$ 330,51 R$ 21.813,66
3°ano |70 |R$ 76,17 11,31 R$ 84,78 R$ 330,51 R$ 23.135,70
4°ano |60 |R$ 76,17 11,31 R$ 84,78 R$ 330,51 R$ 19.830,60
5°ano |85 |R$ 76,17 11,31 R$ 84,78 R$ 330,51 R$ 28.093,35
6°ano (75 |R$ 80,51 11,31 R$ 89,62 R$ 349,37 R$ 26.202,75
6°ano |0 R$ 80,51 11,31 R$ 89,62 R$ 349,37 R$ 0,00
6°ano |0 R$ 80,51 11,31 R$ 89,62 R$ 349,37 R$ 0,00
6°ano |0 R$ 80,51 11,31 R$ 89,62 R$ 349,37 R$ 0,00
TOTAL (520 R$ 168.809,80

Valor do Contrato 2016: R$ 155.824,00

Valor do Contrato 2016 com Reajuste:|R$ 168.809,80

Valor do Reajuste: R$ 12.985,80

Il - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

CLAUSULA SEGUNDA — Ao presente instrumento & atribuido o valor de R$ 12.985,80 (doze mil, novecentos e oitenta e cinco reais e oitenta centavos),
em complemento ao valor de R$ 155.824,00 (cento e cinquenta e cinco mil, oitocentos e vinte e quatro reais), estimado no 11° Termo Aditivo, totalizando
assim o valor de R$ 168.809,80 (cento e sessenta e oito mil, oitocentos e nove reais e oitenta centavos) para a execugao do ano letivo de 2016.

Paragrafo Unico. As despesas com a execugdo deste instrumento correrdo as expensas do orgamento da Contratante, & conta da seguinte dotagdo
orgcamentaria:

04 SECRETARIA DE EDUCACAO

04.002 COORDENADORIA PEDAGOGICA

12.361.0012.2017|MANUTENCAO E ENCARGOS DA COORDENADORIA PEDAGOGICA
3390.32.00.00.00 [MATERIAL DE DISTRIBUIGAO GRATUITA

F. 082
VALOR R$ 97.262,40 |
04 SECRETARIA DE EDUCAGAO
04.003 DIVISAO DE ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0012.2020[ MANUTENGAO QSE- QUOTA SALARIO EDUCACAO
3390.32.00.00.00 [MATERIAL DE DISTRIBUIGAO GRATUITA

F. 108
VALOR R$ 39.661,20 |
04 SECRETARIA DE EDUCACAO
04.005 EDUCAGAO INFANTIL
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12.365.0018.2026

MANUTENGAO DA EDUCAGAO INFANTIL

3390.32.00.00.00

MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA

F. 128

VALOR

R$ 31.886,20 |

Il - DA RATIFICAGAO

CLAUSULA TERCEIRA - Ratificam-se as demais clausulas e condigdes estabelecidas no instrumento do contrato original que nao colidirem com as

constantes do presente aditamento.

E por estarem assim justas e combinadas, assinam o presente em trés vias
Conquista D’Oeste, 26 de Fevereiro de 2016.

Walmir Guse

Prefeito Municipal

Editora Positivo Ltda.

Acedriana Vicente Sandi

Contratada

Testemunhas:

de igual teor, na presenga das testemunhas que também o subscrevem.

Maria Conceicéo de Freitas
RG: 1092791-3 — SJ/IMT

Luciano Aparecido da Silva
RG: 1.516.051-3 — SSP/MT

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
6 ° TERMO ADITIVO DO CONTRATO 107/2014

“Sexto Termo Aditivo do Contrato de execugéo de obra, que entre si fazem
o MUNICIPIO DE CONQUISTA D’OESTE e a Empresa CONSTRUTORA
EMA LTDA.— EPP”.

Aos 10 (dez) dias do més de margo do ano de 2016, o MUNICIPIO DE
CONQUISTA D’OESTE estabelecida na Avenida dos Oitis, n.° 1.200, Cen-
tro, inscrita no CNPJ n.° 04.219.688/0001-56, representada neste ato por
seu Prefeito Municipal, Prefeito WALMIR GUSE, brasileiro, casado, indus-
trial, portador da cédula de identidade n.° 3/R 1.248.224 expedida pela SSI
— SC e do CPF 060.590.538-07, doravante denominado CONTRATANTE
e CONSTRUTORA EMA LTDA. — EPP, empresa com sede na Avenida
Florispina Azambuja, n° 766, Centro, na cidade de Pontes e Lacerda, es-
tado de Mato Grosso, inscrita no CNPJ sob n° 09.321.093/0001-20 repre-
sentada pelo seu sécio ADALBERTO DE FREITAS ARANTES, brasileiro,
casado, empresario, residente e domiciliado na cidade de Pontes e Lacer-
da, na Avenida Florispina Azambuja, n°® 766, portador da cédula de iden-
tidade n° 800.7696 expedida pela SSP — MT e do CPF 063.888.171-49,
doravante denominado simplesmente CONTRATADA, vencedora da lici-
tagdo na modalidade de Tomada de Pregos n°. 006/2014, signatarios do
contrato 107/2014 firmado em 28 de novembro de 2014, com vencimento
em 26 de junho de 2015 que tem por objeto, obras inerentes a AMPLIA-
CAO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE — UBS, obra contratada no valor
de R$ 223.762,08 (duzentos e vinte trés mil, setecentos e sessenta e dois
reais e oito centavos), tendo seu valor alterado no 2° aditivo em R$ 49.
168,34 (quarenta e nove mil, cento e sessenta e oito reais e trinta e qua-
tro centavos) e o valor R$ 3.790,75(trés mil, setecentos e sessenta e dois
reais e trinta e quatro centavos) acrescido no 6° termo aditivo, totalizando
o valor dos servigos contratados em R$ 276.721,17 (duzentos e setenta
e seis mil, setecentos e vinte e um reais e dezessete centavos), confor-
me orcamento e Projeto Basico de Engenharia, que se encontra anexado
ao correspondente edital de licitacdo, tém entre si justo e avengado e ce-
lebram por forga do presente instrumento em conformidade com a Lei n.
8666/93 e respectivas alteragdes, o presente termo aditivo, mediante as
disposigbes expressas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO DIREITO

1.1 Em conformidade com o Artigo 57, §1° incisos Il da Lei n.° 8.666/93, e
nos termos permissivos da clausula 8.4 do contrato inaugural, que possi-
bilita o aditamento contratual em razdo de superveniéncia de fato excep-
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cional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, resolvem as partes
alterar seu valor.

CLAUSULA SEGUNDA - DO ADITIVO

2.1 O valor do aditivo firma-se em R$ 3.790,75 (trés mil, setecentos e ses-
senta e dois reais e trinta e quatro centavos) totalizando o valor dos ser-
vigos contratados em R$ totalizando o valor dos servigos contratados em
R$ 276.721,17 (duzentos e setenta e seis mil, setecentos e vinte e um re-
ais e dezessete centavos) 2.2 As despesas decorrentes com a execugéo
do aditivo descrito em planilha anexa a este termo correrédo a conta da se-
guinte dotagdo do orgamento vigente:

06 - SECRETARIA DE SAUDE
002 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0023.1016 — CONST. AMPL. OU REFORMA DAS UNIDADES BA-
SICAS DE SAUDE

4490.51.00.00.00 (242) — OBRAS E INSTALAGOES
CLAUSULA TERCEIRA — DA RATIFICAGAO

3.1 Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato primitivo,
com ratificagao de todas elas.

E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, o presente
Termo foi lavrado em 03 (trés) vias de igual teor e forma, assinado pelas
partes, na presenga das testemunhas abaixo.

Conquista D’Oeste, 10 de margo de 2016.

Maria Lucia Oliveira Porto

Prefeita

CONTRATANTE

Adalberto Freitas Arantes

Construtora Ema Ltda. - EPP

CONTRATADA

Testemunhas:

Maria Conceigéo de Freitas Luciano Aparecido da Silva

RG: 1092791-3 — SI/MT RG: 1.516.051-3/SSP-MT

Assinado Digitalmente
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i LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL P/ REGISTRO DE PREGOS N° 015/2016

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 163/2016
AVISO DE RETIFICAGAO DO EDITAL

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Conquista D’ Oeste faz constar que
o edital do Pregao Presencial n° 015/2016, sofreu alteragdo em razdo do
acolhimento da impugnacéo apresentada pela empresa GELIC — GEREN-
CIAMENTO DE LICITAGAO E GESTAO DE RESULTADOS LTDA, retiran-
do do edital o item 3.1 que trata da regra da participagéo exclusiva das mi-
croempresas e empresas de pequeno porte, tendo em vista que valor da
licitagdo é superior a R$ 80.00,00 (oitenta mil reais) e que o objeto sé po-
deria ser fornecido por empresas fabricantes de veiculos e concessionari-
as autorizadas, entretanto, sera mantida a data de abertura (24/03/2016) e
local, uma vez que as alteragdes a serem inseridas no Edital ndo afetam a
elaboracéo das propostas. Conquista D’Oeste - MT, 14 de margo de 2016.

Eronaldo Mendes Teixeira Junior

Pregoeiro

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
4° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N.° 093/2014

“Segundo Termo Aditivo do contrato de prestagéo de servigos que entre si
fazem o MUNICIPIO DE CONQUISTA D’OESTE, Estado de Mato Grosso
e 0 NELSON CARLOS FERREIRA JUNIOR 56771290115”.

Aos 04 (quatro) dias do més de janeiro do ano de 2016, MUNICIPIO DE
CONQUISTA D’ OESTE, Estado de Mato Grosso, estabelecida na Aveni-
da dos Oitis n.° 1.200, Centro, inscrita no CNPJ n.° 04.219.688/0001-56,
representada neste ato por seu Prefeito, WALMIR GUSE, brasileiro, casa-
do, industrial, portador da cédula de identidade n.° 3/R 1.248.224 expedida
pela SSI — SC e do CPF 060.590.538-07, doravante denominada CON-
TRATANTE e o empreendedor individual NELSON CARLOS FERREIRA
JUNIOR 56771290115,inscrita no CNPJ sob n° 15.466.940/0001-48,com
sede Rua Ruth Ferreira Mazui, n° 722, Bairro Boa Vista, no municipio de
Pontes e Lacerda, Estado de Mato Grosso, representada por seu titular
NELSON CARLOS FERREIRA JUNIOR, brasileiro, professor, residente
e domiciliado no municipio de Pontes e Lacerda, Estado de Mato Gros-
so, portador CPF n.° 567.712.901-15e da cédula de identidade RG n.°
42544280 expedida pela SSP/PR, signatarios do contrato 93/2014 assina-
do em 09 de outubro de 2014 que tem como vencimento 31 de dezembro
de 2015, tendo como servigos, o desenvolvimento de projeto social,como
monitor de atletismo para alunos inscritos no servigo de Convivéncia e For-
talecimento de Vinculo, como forma de inclusdo social e desenvolvimento
de habilidades de criangas e adolescentes, utilizando métodos adequados,
tém entre si justo e avengado o presente termo aditivo, de conformidade
com a Lei n. 8666/93 e respectivas alteragdes, mediante as disposigdes
expressas nas seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Em virtude da prorrogacéo de prazo da clausula 3.1 do Termo inaugu-
ral, fixa-se em R$ 30.000,00 (trinta mil reais), resultante da multiplicagéo
da remuneragdo mensal de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), na
qual devera ser emitida uma NFs.

1.2. As despesas relativas a execucgdo do aditivo e no valor acima, corre-
réo a conta da seguinte dotagao orgamentaria:

07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

002 — FUNDO MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

0029 — GESTAO SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA

2055 — MANUT. DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL

3390.39.00.00.00 (395) — OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PES-
SOA JURIDICA

CLAUSULA SEGUNDA- DA RATIFICAGAO

2.1 Permanecem inalteradas as demais clausulas do contrato primitivo,
com ratificagdo de todas elas.

Por estarem justos e convencionados, as partes firmam o presente aditivo,
em 3 (trés) vias de igual teor que passam a ser pecgas integrantes e neces-
sarias ao Contrato a que este se refere.

Conquista D’Oeste MT, em 04 de janeiro de 2016.
Walmir Guse

Prefeito Municipal

Contratante

NELSON CARLOS FERREIRA JUNIOR 56771290115
Contratada

Testemunhas:

Maria Conceicéo de Freitas Luciano Aparecido da Silva
RG: 1092791-3 SJ/MT RG:1.516.051-3/SSP-MT

Hélio José G. Mendes

Assessor Juridico

OAB-MT 3383-A

LICITAGAO
CHAMADA PUBLICA N° 001/2016 PARA AQUISIGAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMILIAR E EMPREENDEDOR
FAMILIAR RURAL

A Secretaria Municipal de Educacgéo torna publico que estara realizando
CHAMADA PUBLICA N° 001/2016. Regido pela Lei n°. 11.947/2009 e Re-
solugcéo/CD/FNDE n° 38/2009. Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios
da agricultura familiar e empreendedor familiar rural para atender os alu-
nos matriculados nas Escolas de Ensino Fundamental, Educacéo Indige-
na e Centro de Educagéo Infantil Municipal, da Rede Publica Municipal de
Conquista D’Oeste - MT. Prazo para entrega dos projetos: de 15 de mar-
¢o a 04 de abril de 2016. Horario: 07h00min até as 11h00min para rece-
ber os projetos de venda. Local de entrega dos Projetos: Secretaria Mu-
nicipal de Educagao. Data e local da Chamada Publica: dia 05 de abril
de 2016 as 14:00 horas, na Secretaria Municipal de Educagao, localiza-
da na Rua das Laranjeiras n° 1160, Bairro Centro, Conquista D’ Oeste —
MT, CEP: 78254-000. Retirada do edital da chamada publica na Secreta-
ria Municipal de Educagéo e no site www.conquistadoeste.mt.gov.br, infor-
magdes pelo telefone (65) 3265-1144 (Secretaria Municipal de Educagéo).
Conquista D’ Oeste - MT, 14 de margo de 2016.

Clenismar Arcanjo Gongalves

Secretaria Municipal de Educagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

DEPARTAMENTO LICITAGOES
RESULTADO PREGAO N° 009/2016

Processo n° 013/2016
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A Prefeitura Municipal de Cotriguagu/MT, torna publico o resultado da Licitagdo, PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PREGOS n° 009/2016 — OB-
JETO: "CONTRATAR PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ASSESSORIA DE FORMA GERAL, QUANTO A ARTICULAGAO DE ASSUNTO DE INTE-
RESSE DA PREFEITURA JUNTO AOS ORGAOS GOVERNAMENTAIS E NAO GOVERNAMENTAIS E ASSESSORIA DIRETA A PREFEITA NA
CIDADE DE CUIABA E OUTRAS CIDADES QUANDO SOLICITADO, DISTRIBUIR E PROTOCOLAR 0S DOCUMENTOS NOS SEUS RESPECTIVO-
SENDEREGOS CONFORME SOLICITADOS, COLETAR E LEVAR AS MATERIAS ENVIADOS PARA EXAMES NOS CERMAC-MT LABORATORIO,
E OUTROS LABORATORIOS DIARIAMENTE, REPRESENTAR O PREFEITO(A) POR PROCURAGAO JUNTO AS REPARTIGOES PUBLICAS FE-
DERAIS, ESTADUAIS, AUTARQUIAS, PARAESTATAIS, MUNICIPAIS E OUTROS ORGAOS SEMPRE QUE SOLICITADO, TODOS OS SERVIGOS
REALIZADO DEVERAO SER EXECUTADOS COM VEICULOS DA EMPRESA, SENDO QUE TODAS AS DESPESAS CUSTEADAS PELA EMPRE-
SA (MOTORISTA, COMBUSTIVEL, MANUTENAO E IMPOSTOS), DESPACHAR VIA MALOTE PARA A PREFEITURA, DOCUMENTOS ENCAMI-
NHADOS, DIRECIONADOS E OU PROTOCOLIZADOS".

EMPRESA VENCEDORA: GUARA ASSESSORIA E SERVIGOS EM GESTAO EIRELI-ME, CNPJ: 05.976.090/0001-74. Validade da proposta sdo de:

60 dias. PRAZO: 10 Meses. MENOR PRECO POR ITEM, CONFORME DESCRITO ABAIXO:

ITEM|DESCRIGAO

VALOR
UNIT
/DIARIA

VALOR

QUANT TOTAL

PROTOCOLIZADOS.

CONTRATAR PRESTAGAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA DE FORMA GERAL, QUANTO A ARTICULAGAO DE ASSUNTO DE IN-
TERESSE DA PREFEITURA JUNTO AOS ORGAOS GOVERNAMENTAIS E NAO GOVERNAMENTAIS E ASSESSORIA DIRETA A
PREFEITA NA CIDADE DE CUIABA E OUTRAS CIDADES QUANDO SOLICITADO, DISTRIBUIR E PROTOCOLAR OS DOCUMEN-
TOS NOS SEUS RESPECTIVOSENDEREGCOS CONFORME SOLICITADOS, COLETAR E LEVAR AS MATERIAS ENVIADOS PARA

1 EXAMES NOS CERMAC-MT LABORATORIO, E OUTROS LABORATORIOS DIARIAMENTE, REPRESENTAR O PREFEITO(A) POR (10 ME- |R$ 6.
PROCURAGAO JUNTO AS REPARTICOES PUBLICAS FEDERAIS, ESTADUAIS, AUTARQUIAS PARAESTATAIS, MUNICIPAISE  |SES

OUTROS ORGAOS SEMPRE QUE SOLICITADO, TODOS OS SERVIGOS REALIZADO DEVERAO SER EXECUTADOS COM VEICU-
LOS DA EMPRESA, SENDO QUE TODAS AS DESPESAS CUSTEADAS PELA EMPRESA (MOTORISTA, COMBUSTIVEL, MANUTE-
NAO E IMPOSTOS), DESPACHAR VIA MALOTE PARA A PREFEITURA, DOCUMENTOS ENCAMINHADOS, DIRECIONADOS E OU

R$ 63.
360,00 |600,00

TOTAL GERAL

RS 63.
600,00

Cotriguacu/MT, 14 de margo de 2016.
Rosangela Aparecida Nervis

Prefeita Municipal de Cotriguagu/MT

DEPARTAMENTO LICITAGOES
ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 006/2016

REFERENTE LICITAGAO MODALIDADE PREGAO PRESENCAL N°
008/2016

PROCESSO N° 011/2016

Aos 11 (onze) dias do més de marco de 2016, na Prefeitura Municipal
de Cotriguagu, localizada na Avenida 20 de Dezembro n°® 725 Centro,
Cotriguagu-MT, neste ATO representado pela Prefeita Municipal Sr?: RO-
SANGELA APARECIDA NERVIS, brasileira, solteira, residente e domicili-
ado na Travessa Beija Flor, n° 16, na cidade de Cotriguagu — MT, Portador
de RG n° 1030709-5 SSP/MT e do CPF/MF n° 769.037.371-20 de acordo
com o disposto no artigo 15 da Lei Federal n°. 8.666/93 e o Decreto Muni-
cipal n°. 796/2013, que Institui o Sistema de Registro de Pregos no muni-
cipio, e em face da classificagdo e homologagao das propostas apresenta-
das no PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PREGOS N°. 008/2016,
PROCESSO N° 011/2016 RESOLVE registrar os pregcos da empresa:
MICHEL FERRAZ DO NASCIMENTO ME, CNPJ: 11.276.497/0001-91, lo-
calizada na Rua Santa Barbara n° 118, Bairro Jardim Santa Marta, Cui-
aba —MT, CEP: 78.043-680, doravante denominados simplesmente FOR-
NECEDOR, nos termos do PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRE-
COS N°. 008/2016, PROCESSO N° 011/2016, Registro de Pregos pa-
ra futura e eventual: “DIARIAS DE CASA DE APOIO EM CUIABA-MT,
COM OBJETIVO DE PRESTAR OS SEGUINTES SERVIGCOS: HOSPE-
DAGEM, FORNECIMENTO DE REFEIGOES (CAFE DA MANHA, ALMO-
GO E JANTAR DE BOA QUALIDADE), TRANSPORTE (LOCOMOGAO
DE PACIENTES ATE OS LOCAIS DE CONSULTAS, LABORATORIOS E
TRATAMENTO MEDICO) ”, atendendo as condigdes previstas no Edital e
as constantes desta Ata de Registro de Precos, conforme a Lei n® 10.520/
2002 e 8.666/93 e suas alteragdes, em conformidade com as disposigbes
a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Registro de Prego para futura e eventual: “DIARIAS DE CASA DE APOIO
EM CUIABA-MT, COM OBJETIVO DE PRESTAR OS SEGUINTES SER-
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VIGOS: HOSPEDAGEM, FORNECIMENTO DE REFEIGOES (CAFE DA
MANHA, ALMOGO E JANTAR DE BOA QUALIDADE), TRANSPORTE
(LOCOMOGAO DE PACIENTES ATE OS LOCAIS DE CONSULTAS, LA-
BORATORIOS E TRATAMENTO MEDICO) ”.

CNPJ n° 37.465.309/0001-67

Avenida 20 de dezembro, 725 — Centro — CEP 78.330-000 - Cotriguagu
- Mato Grosso

para atender esta Prefeitura, conforme especificagées e condigdes cons-
tantes nesta Ata de

Registro de Prego: MICHEL FERRAZ DO NASCIMENTO ME, CNPJ:
11.276.497/0001-91, apresentou e registrou os seguintes itens:

VALOR
. VALOR
DESCRICAO QUANT|UNIT
/DIARIA| TOTAL
“DIARIAS DE CASA DE APOIO EM CUIABA-MT,
COM OBJETIVO DE PRESTAR OS SEGUINTES
SERVICOS: HOSPEDAGEM, FORNECIMENTO R$
DE REFEICOES (CAFE DA MANHA, ALMOCO E 4.000 R$ 189
JANTAR DE BOA QUALIDADE), TRANSPORTE [™ 47,33 320,00
LOCOMO%AO DE PACIENTES ATE OS LO-
AlS DE C NSUL,TAS LABORATORlOS E
TRATAMENTO MEDICO) ".
R$
TOTAL GERAL 189.
320,00

A empresa: MICHEL FERRAZ DO NASCIMENTO ME, CNPJ: 11.276.497/
0001-91, foi vencedora nos itens acima relacionados no menor preco por
item de R$ 189.320,00 (Cento e Oitenta e nove mil e Trezentos e vinte
reais), validade da proposta conforme o Edital.

1.1 Este instrumento nao obriga 0 ORGAO a firmar contratagdes nas quan-
tidades estimadas, podendo ocorrer licitagbes especifica para aquisigcdo
do (s) objetos (s), obedecida a legislagao pertinente, sendo assegurada ao
detentor do registro a preferéncia de fornecimento, em igualdade de con-
digdes.

Assinado Digitalmente
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CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE
PREGOS

2.1 A presente Ata tera validade por 12 meses, contados a partir de sua
assinatura, conforme

Decreto Municipal n. 796/2013;

2.2 Durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos, qualquer Orgéo ou
Entidade da Administragdo podera utilizar a Ata, mesmo que nao tenha
participado do certame licitatério, mediante prévia consulta ao Orgéo ge-
renciador, desde que devidamente comprovada a vantagem, conforme es-
tipulado no Decreto Municipal n. 796/2013.

CLAUSULA TERCEIRA — DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE RE-
GISTRO DE PREGOS E DA FISCALIZAGAO.

3.1 O gerenciamento deste instrumento cabera a Prefeitura Municipal de
Cotriguagu-MT, por

meio da Secretarias Municipais e Departamento de Compras, devendo ser
observado o aspecto operacional e juridico, assim como o acompanha-
mento e a fiscalizagéo da presente Ata de Registro de Pregos que também
sera realizado pelas Secretarias Municipais.

CNPJ n° 37.465.309/0001-67

Avenida 20 de dezembro, 725 — Centro — CEP 78.330-000 - Cotriguagu
- Mato Grosso

CLAUSULA QUARTA - DO(S) LOCAL (IS) E PRAZO(S) DE ATENDI-
MENTO

4.1 A prestacéo de servigos de diarias para hospedagem de pacientes do
municipio em Cuiaba devera ser realizada em até 02 (dois) ap6s da ata
publicada, contados da data do envio (que podera ser por e-mail ou fax) da
NAD (Nota de Autorizagdo de Despesa) ou Nota de Empenho, nas quan-
tidades nela especificadas, salvo se houver pedido formal de prorrogagéao
deste, devidamente justificado pelo Fornecedor e acatado por esta Prefei-
tura, sem nenhum custo adicional;

4.2 O local de prestagdo do servigco sera na capital do estado conforme
descreve o objeto da

presente ata sera designada pela Secretaria Municipal de Cotriguagu/MT,
nos dias estabelecidos pela mesma.

CLAUSULA QUINTA — DAS CONDIGOES DE FORNECIMENTO

5.1 A empresa detentora dos pregos registrados podera ser convidadas
a firmar contratagbes de fornecimento, observadas as condi¢des fixadas
neste instrumento, e seus Anexos, e na legislagéo pertinente;

5.2 A prestagao de servigos registrados neste instrumento seréo efetuadas
através Nota de

Empenho, emitida pela Prefeitura Municipal de Cotriguagu, contendo: o n°
da Ata, o nome da empresa, o objeto, a especificagéo, o endereco e a data
de entrega;

5.3 Os servigos licitados serdo verificados em relagdo a conformidade,
qualidade e quantidade de acordo com o Edital, apds o recebimento dos
mesmos e apresentagdo de nota fiscal;

5.4 Os servigos prestados deverao ser entregues juntamente com sua No-
ta Fiscal, obedecendo rigorosamente o solicitado;

5.5 O recebimento ndo excluira a Adjudicataria da responsabilidade civil,

nem ético- profissional, pelo perfeito fornecimento do objeto, dentro dos li-
mites estabelecidos pela Lei

8.666/93;

5.6 A Adjudicataria ficara obrigada a corrigir, as suas expensas, no todo
ou em parte, o objeto

desta Ata de Registro de Precos em que se verificar vicios ou incorregbes
resultantes dos materiais fornecidos;
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5.7 A Secretaria Municipal de Saude rejeitara, no todo ou em parte, o for-
necimento dos servicos em desacordo com a ordem de fornecimento e
com as normas deste Edital;

5.8 Os servigos devem ser realizados diariamente ou semanalmente dire-
tamente na capital do estado (CUIABA/MT).

5.9 O Fornecedor responsabilizar-se-a pelas despesas com impostos, en-
cargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fretes e demais despesas
eventuais, que porventura sobrevier do presente objeto.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DO FORNECEDOR

6.1 O Fornecedor devera entregar os servicos registrados em Ata imedia-
tamente apos emisséo

da ordem de fornecimento nas quantidades nela especificadas, conforme
estipulado nas clausulas anteriores, salvo se houver pedido formal de pror-
rogacao deste, devidamente justificado pela licitante/Fornecedor e acata-
do por esta Prefeitura, sem nenhum custo adicional;

CNPJ n° 37.465.309/0001-67

Avenida 20 de dezembro, 725 — Centro — CEP 78.330-000 - Cotriguagu
- Mato Grosso

6.2 A empresa se obrigard em um prazo maximo de 05 (cinco) dias corri-
dos, a solucionar quaisquer problemas com os itens adquiridos, inclusive
com reposigdo dos mesmos se por ventura ndo estiverem atendendo as
finalidades propostas, desde que a reclamacgéo esteja devidamente docu-
mentada pela unidade e descartadas o uso inadequado;

6.3 O Fornecedor fica obrigado a aceitar nas mesmas condic¢des de forne-
cimento acréscimos de até 25% do valor total da Ata de Registro de Pre-
GOs;

6.4 Sao obrigagbes do FORNECEDOR, além das demais previstas nesta
Ata e no Edital:

| - executar os servigos dentro dos padrdes estabelecidos pela Prefeitura,
de acordo com o

especificado nesta Ata de Registro de Pregos, responsabilizando-se por
eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento de qualquer clausula
ou condig&o aqui estabelecida;

I - cumprir a data e horario, ndo sendo aceitos os servigos que estiverem
em desacordo com as especificagdes constantes deste instrumento, nem
quaisquer pleitos de faturamentos extraordinarios sob o pretexto de perfei-
to funcionamento e conclusédo do objeto contratado;

IIl - prestar os esclarecimentos que forem solicitados pelo Orgao, cujas re-
clamacdes se obriga

a atender prontamente, bem como dar ciéncia a Prefeitura, imediatamente
e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar quando da execugéo
da ATA;

IV - dispor-se a toda e qualquer fiscalizagdo da Prefeitura, no tocante a
prestacdo de servigo, assim como ao cumprimento das obrigagdes previs-
tas nesta ATA;

V - prover todos os meios necessarios a garantia da plena operacionalida-
de do fornecimento, inclusive considerados os casos de greve ou paralisa-
¢ao de qualquer natureza;

VI - a falta do servigo cujo fornecimento incumbe ao detentor do preco re-
gistrado, ndo podera ser alegada como motivo de forga maior para o atra-
S0, ma execugdo ou inexecugao dos servigos objeto desta ATA e nédo a
eximira das penalidades a que esté sujeita pelo ndo cumprimento dos pra-
zos e demais condigbes estabelecidas;

VII - comunicar imediatamente a Prefeitura Municipal qualquer alteracdo
ocorrida no enderego, conta bancaria e outros julgaveis necessarios para
recebimento de correspondéncia; VIII - respeitar e fazer cumprir a legisla-
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¢ao de seguranga e saude no trabalho, previstas nas normas regulamen-
tadoras pertinentes;

IX - fiscalizar o perfeito cumprimento da prestagdo de servigo a que se
obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os 6nus decorrentes. Tal fiscalizagdo
dar-se-a independentemente da que sera exercida pela Prefeitura;

X - indenizar terceiros e/ou ao Orgdo, mesmo em caso de auséncia ou
omissao de fiscalizagado

de sua parte, por quaisquer danos ou prejuizos causados, devendo o For-
necedor adotar todas as medidas preventivas, com fiel observancia as exi-
géncias das autoridades competentes e as disposi¢des legais vigentes;

Xl — néo transferir, no todo ou em parte, o objeto da presente licitacéo;

XIl - manter todas as condigbes de habilitagéo exigidas na presente licita-
¢éao;

XIlI - indicar o preposto e seu substituto, que ficara responsavel pelo con-
trole das solicitagoes,

bem como pelos esclarecimentos de dividas quando da execugédo contra-
tual,

XIV - Ser responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscal,
comercial, frete e

outras despesas que se fagam necessarias ao fornecimento dos produtos.
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CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSABILIDADES DO FORNECEDOR
7.1 Sao responsabilidades do FORNECEDOR:

| - todo e qualquer dano que causar ao Orgéo, ou a terceiros, ainda que
culposo, praticado por seus prepostos, empregados ou mandatario, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou acompa-
nhamento pela Prefeitura;

Il - todo e qualquer tipo de autuagdo ou agéo que venha a sofrer em de-
corréncia do

fornecimento em questdo, bem como pelos contratos de trabalho de seus
empregados, mesmo nos casos que envolvam eventuais decisdes judici-
ais, eximindo ao Orgdo/Entidade de qualquer solidariedade ou responsa-
bilidade;

Il - toda e quaisquer multas, indeniza¢des ou despesas impostas a Prefei-
tura por autoridade

competente, em decorréncia do descumprimento de lei ou de regulamento
a ser observado na execugdo da ATA, desde que devidas e pagas, as
quais serdo reembolsadas ao Orgéo/Entidades, que ficara, de pleno direi-
to, autorizada a descontar, de qualquer pagamento devido ao Fornecedor,
o valor correspondente.

7.2 O fornecedor autoriza ao Orgéo/Entidade, a descontar o valor corres-
pondente aos referidos danos ou prejuizos diretamente das faturas per-
tinentes aos pagamentos que |lhe forem devidos, independentemente de
qualquer procedimento judicial ou extrajudicial, assegurada a prévia defe-
sa.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO ORGAO/ENTIDADE
8.1 A Prefeitura Municipal de Cotriguagu, obriga-se a:

| - indicar os locais e horarios em que deverao ser feito a prestagéo de ser-
vigos;

Il - receber os servigos nos termos, prazos e condi¢cdes estabelecidas no
edital;

Il - permitir ao pessoal do Fornecedor, acesso ao local da entrega dos ma-
teriais desde que
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observadas as normas de seguranga;

Il - notificar o Fornecedor de qualquer irregularidade encontrada na pres-
tagao de servigos;

IV - efetuar os pagamentos devidos, nas condi¢cdes estabelecidas nesta
ATA; V - fiscalizar o servigo do objeto licitado;

VI - notificar a licitante vencedora, por escrito e com antecedéncia, sobre
multas, penalidades e quaisquer débitos de sua responsabilidade;

VIl - aplicar as san¢des administrativas contratuais pertinentes, em caso
de inadimplemento.

8.2 Cabera a Prefeitura promover ampla pesquisa de mercado, de forma a
comprovar que 0s

precgos registrados permanecem compativeis com os praticados no merca-
do;

8.3 Cabera a Prefeitura receber o bem adjudicado, nos termos, prazos,
quantidade, qualidade e

condigdes estabelecidas neste edital;

8.4 O recebimento provisorio dar-se-a pela Secretaria Municipal de Saude,
por meio de seu

responsavel, no ato da entrega do bem e da nota fiscal pela adjudicataria,
sendo que este recebimento ndo implica a sua aceitagéo;

8.5 O recebimento definitivo dar-se-a apds a verificagdo do cumprimento
das especificagdes dos servigos, nos termos do presente edital;
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8.6 O objeto adjudicado sera recusado se nao for condizente com o solici-
tado pela Secretaria

Municipal de Saude.
8.7 Nao havera, sob hipétese alguma, pagamento antecipado;

8.8 Caso haja a intengdo de adesao ao registro de prego por outro 6érgao
nao participante —

“Caronas”, estes deverdo manifestar seu interesse junto ao 6rgéao gerenci-
ador da Ata, para que este indique os possiveis fornecedores e respecti-
VOs precos a serem praticados, obedecidos a ordem de classificagéo;

8.8.1 Cabera ao Orgéo Gerenciador, Secretaria Municipal de Saude, bus-
car oficialmente, junto

ao fornecedor registrado na Ata de Registro de Precos, sobre a aceitagéo
ou ndo do fornecimento, condicionado ainda ao néo prejuizo das obriga-
¢oes anteriormente assumidas;

8.8.2 Em todos os casos as quantidades adicionais adquiridas/contratadas

ndo poderdo exceder a 25% dos quantitativos registrados na Ata de Re-
gistro de Precgos, conforme estabelecido no §

1° art. 65 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993.
CLAUSULA NONA - DA DOTAGAO

9.1 As despesas decorrentes do Registro de Pregos, objeto desta Ata, cor-
rerdo a conta das

seguintes dotagbes orgcamentérias proprias e constantes no orgamento de
2016:

ORGAO:BASICO |07 SECRETARIA MUN. DE SAUDE SANEAMENTO
UNIDADE: 001 |SECRETARIA MUN. DE SAUDE SANEAMENTO
BASICO

FUNGAO 10 SAUDE

SUBIFUNCAO _ |122  |ADMINISTRAGAO GERAL

PROGRAMA: 0011 |ATENDIMENTO INTEGRAL A SAUDE
PROJETO/ATIVI- 15067  |MANUTENGAO E ENCARGOS
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OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA

ELEMENTO JURIDICA

|3390-39|

CLAUSULA DECIMA — DO PAGAMENTO

10.1 O pagamento ao FORNECEDOR sera realizado mensalmente, de
acordo com a

realizagédo dos servicos solicitados, sempre entre os dias 20 e 30 do més
subsequente a entrega do objeto e emissédo de Nota Fiscal, através de de-
posito bancario ou transferéncia para a conta do Fornecedor.

10.2 No precgo a ser pago deverao estar inclusas todas as despesas ine-
rentes a: impostos,

encargos sociais, tributarios, trabalhistas e comerciais, fretes, enfim todas
as despesas necessarias ao fornecimento dos produtos;

10.3 Caso constatado alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, es-
tas serdo devolvidas ao Fornecedor para as necessarias corregdes, com
as informagdes que motivaram sua rejei¢cdo, contando-se o prazo para pa-
gamento da data da sua reapresentagéao;

10.4 Para cada Nota de Empenho, o Fornecedor devera emitir uma unica
nota fiscal/fatura;

10.5 Nenhum pagamento isentarda o FORNECEDOR das suas responsa-
bilidades e obrigagdes, nem implicara aceitagéo definitiva do fornecimento
dos materiais;
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10.6 A Prefeitura ndo efetuara pagamento de titulo descontado ou por
meio de cobranga em banco, bem como os que forem negociados com ter-
ceiros por intermédio da operagéo de “factoring”;

10.7 As despesas bancarias decorrentes de transferéncias de valores para
outras pragas serao de

responsabilidade da adjudicataria.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO REAJUSTAMENTO DE PREGOS

11.1 Os pregos registrados manter-se-ao inalterados pelo periodo de vi-
géncia da presente Ata,

admitida a revisdo no caso de desequilibrio da equagdo econdmico-
financeira inicial deste instrumento, na hipétese de sobrevir fatos superve-
nientes imprevisiveis, ou previsiveis, porém, de consequéncias incalcula-
veis, retardadores ou impeditivos da execugao do ajustado, ou ainda, em
caso de forga maior caso fortuito, fato do principe e fato da administragao,
nos termos do art. 65, I, “d” e § 5° da Lei 8.666/93, desde que devidamen-
te comprovado;

11.2 Os pregos registrados que sofrerem revisdo néo ultrapassardo aos
pregos praticados no

mercado, mantendo-se a diferenga percentual apurada entre o valor origi-
nalmente constante da proposta e aquele vigente no mercado a época do
registro;

11.3 Caso o prego registrado se tornar superior a média dos precos de
mercado, a Prefeitura, solicitara ao Fornecedor, mediante correspondén-
cia, redugéo do preco registrado, de forma a adequa-lo, conforme art. 13
do Decreto Municipal n ° 796/2013;

11.3.1 Havendo negociagao para fins de revisdo de preco, devera aguar-
dar o prazo minimo de

90 (noventa) dias e o precgo alterado somente estara em vigor apds a publi-
cagao do ato, respeitando o tramite descrito no referido Decreto Municipal.

11.4 Sera considerado compativeis com os de mercado os pregos regis-
trados que forem iguais ou inferiores a média daqueles apurados pela Pre-
feitura Municipal de Cotriguagu-MT;
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11.5 A reviséo de precos sera feita com fundamento em planilhas de com-
posicao de custos e/ou preco de mercado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO CANCELAMENTO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS.

12.1 A presente Ata de Registro de Pregos podera ser cancelada de pleno
direito, nas seguintes

situagoes:

a) quando o Fornecedor nao cumprir as obrigagdes constantes nesta Ata
de Registro de

Precos;

b) quando o Fornecedor nao retirar a respectiva nota de empenho ou ins-
trumento

equivalente, no prazo estabelecido pela Administragdo, sem justificativa
aceitavel;

c) quando o Fornecedor der causa a rescisdo administrativa da Nota Em-
penho decorrente

deste Registro de Pregos, nas hipdteses previstas nos incisos de | a Xll e
XVIIl do art. 78 da Lei 8.666/93;

d) em qualquer hipéteses de inexecucéo total ou parcial da Nota Empenho
decorrente deste

Registro;
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e) os pregos registrados se apresentarem superiores aos praticados no
mercado;

f) por razdes de interesse publico devidamente demonstradas e justifica-
das.

12.2 Ocorrendo cancelamento do prego registrado, o Fornecedor sera in-
formado por correspondéncia com aviso de recebimento, a qual sera jun-
tada ao processo administrativo da presente ATA,;

12.3 No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o endereco do
Fornecedor, a comunicagéo sera feita por publicagdo no Diario Oficial,
considerando-se cancelado o prego registrado a partir da ultima publica-
¢éo;

12.4 A solicitagdo do Fornecedor para cancelamento dos precos registra-
dos podera nao ser

aceita pela Prefeitura Municipal, facultando-se a esta neste caso, a aplica-
¢ao das penalidades previstas nesta Ata;

12.5 Havendo o cancelamento do preco registrado, cessarao todas as ati-
vidades do

FORNECEDOR, relativas ao fornecimento do produtos;

12.6 Caso a Prefeitura ndo se utilize da prerrogativa de cancelar esta Ata,
a seu exclusivo critério, podera suspender a sua execugao e/ou sustar o
pagamento das faturas, até que o FORNECEDOR cumpra integralmente a
condigdo contratual infringida.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA SUBSTITUIGAO DE ITEM

13.1 O Fornecedor podera solicitar a substituicido do bem registrado em
Ata por outro de

mesma espécie e género, porém, de outra marca, no caso de ocorréncia
de fato superveniente, devidamente comprovado, que independe de sua
vontade, sem qualquer acréscimo no valor anteriormente registrado;

13.2 Cabera ao 6rgéo gerenciador a analise técnica e juridica quanto a
possibilidade de atender

a substituicdo do produto registrado;
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13.3 Havendo a substituicdo do produto, conforme itens anteriores, o pro-
duto substituido

somente estara em vigor apés aditivo a Ata de Registro de Prego.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES

14.1 Pelo ndo cumprimento das obrigacdes assumidas, garantida a prévia
defesa em processo

regular, o FORNECEDOR ficara sujeito as seguintes penalidades, previs-
tas no artigo 87 da Lei n. 8.666/93, e na Lei n. 10.520/2002, sem prejuizo
das demais cominagdes aplicaveis:

1) adverténcia, nas hipéteses de execugao irregular do Registro de Pregos,
que nao resulte prejuizo para o servico desta administracéo;

II) multa de 10% do valor da Ata;

IIl) suspensao temporaria para licitar e contratar com este Orgao, por pe-
riodo de até 02 (dois)

anos, nas hipoteses e nos termos dos artigos 7° da Lei n. 10.520/2002;

1V) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra-
¢ao Publica, pelo

prazo de até 02 (dois) anos, enquanto perdurarem os motivos determinan-
tes da punigédo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a autori-
dade que aplicar a penalidade, nos termos do art. 87, inciso IV, da Lei n.
8.666/93.
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14.2 A penalidade de adverténcia sera aplicada em caso de faltas ou des-
cumprimento de clausulas contratuais que ndo causem prejuizo a Prefei-
tura e a terceiros que necessitem do produto registrado na presente Ata, e
sera langada no Cadastro de Fornecedores do Municipio;

14.3 O FORNECEDOR sujeitar-se-a a multa de 1% (um por cento) inci-
dente sobre o valor

total da Nota de Empenho, por dia de atraso injustificado, limitado esta a
10 (dez) dias, apos o qual sera considerado inexecucédo da Ata de Regis-
tro de Pregos;

14.4 Caso o fornecedor nio solucione quaisquer problemas advindos da
aquisicdo do material sofrera multa, consoante o caput e §§ do art. 86 da
Lei no 8.666/93 e alteragdes posteriores, da seguinte forma:

a) atraso até 2 (dois) dias, multa de 2% (dois por cento);

b) a partir do 3o (terceiro) até o limite do 50 (quinto) dia, multa de 4% (qua-
tro por cento), caracterizando-se a inexecugao total da obrigagéo a partir
do 60 (sexto) dia de atraso.

14.5 A partir do 6° (sexto) dia de atraso, caracterizar-se-a a inexecugao to-
tal da obrigagdo, e podera a Prefeitura, a seu exclusivo critério, rescindir a
ATA, ficando o Fornecedor impedido de licitar com a Administragéo Publi-
ca por um prazo de 02 (dois) anos;

14.6 A multa, eventualmente imposta ao Fornecedor, sera automaticamen-
te descontada da

fatura a que fizer jus, acrescida de juros moratérios de 1% (um por cento)
ao més. Caso a

Fornecedor ndo tenha nenhum valor a receber desta Prefeitura, ser-lhe-a
concedido o prazo de

5 (cinco) dias uteis, contados de sua intimagao, para efetuar o pagamento
da multa. Apos esse prazo, ndo sendo efetuado o pagamento, seus dados
serao encaminhados ao Orgdo competente para que seja inscrita na divida
ativa do Municipio, podendo, ainda a Administragdo proceder a cobranga
judicial da multa;
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14.7 As multas previstas nesta secdo nao eximem o Fornecedor da repa-
ragéo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha
causar a Administragao;

14.8 Se o Fornecedor ndo proceder ao recolhimento da multa no prazo de
05 (cinco) dias Uteis, contados da intimagéo, o respectivo valor sera des-
contado dos créditos que esta possuir com esta Prefeitura, e, se estes ndo
forem suficientes, o valor que sobejar sera encaminhado para inscricdo em
Divida Ativa e execugao pelo Municipio de Cotriguagu-MT;

14.9 A penalidade de suspens&o temporaria para licitar e contratar com
esta Prefeitura pelo prazo de até 02 (dois) anos, sera langada no Cadastro
Municipal de Fornecedores e podera ser aplicada em casos de reincidén-
cia em descumprimento de prazo contratual ou ainda descumprimento to-
tal ou parcial da obrigagdo, mesmo que desses fatos nao resultem prejui-
zos a Prefeitura ou terceiros;

14.10 A penalidade de declaracéo de inidoneidade podera ser proposta:

a) se o FORNECEDOR descumprir ou cumprir parcialmente obrigagdo
contratual, desde que desses fatos resultem prejuizos ao Orgao/Entidade;

b) se o FORNECEDOR sofrer condenagao definitiva por pratica de fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos, ou deixar de cumprir suas
obrigagdes fiscais ou para fiscais; c) se o FORNECEDOR tiver praticado
atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitag&o.

14.11 As sangdes previstas nos incisos |, lll e IV do art. 87 da Lei 8.666/
93, poderao ser

aplicadas juntamente com a multa;
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14.13 A falta de material ndo podera ser alegada como motivo de forga
maior e ndo eximira o

FORNECEDOR das penalidades a que esta sujeita pelo ndo cumprimento
das obrigagbes estabelecidas nesta ATA.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSIGOES FINAIS
15.1 As partes ficam, ainda, adstritas as seguintes disposicdes:

| - todas as alteragdes que se fizerem necessarias serdo registradas por
intermédio de lavratura

de termo aditivo a presente Ata de Registro de Precos;

Il - integram esta Ata, o Edital de Pregao Presencial Registro de Precos
n° 008/2016,

Processo n° 011/2016 e seus anexos e as propostas das empresas clas-
sificadas para cada grupo, por ITEM.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO

As partes contratantes elegem o foro de Cotriguagu/MT como competente
para dirimir quaisquer questdes oriundas da presente ATA, inclusive os ca-
S0s omissos, que nao puderem ser resolvidos pela via administrativa, re-
nunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem de acordo, as partes firmam a presente ATA, em 02 (duas)
vias de igual teor e forma para um so6 efeito legal, ficando duas vias arqui-
vadas na sede da CONTRATANTE, na forma do art. 60 da Lei 8 666 de
21/06/93.

Cotriguacu-MT, 11 de margo de 2016.
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ROSANGELA APARECIDA NERVIS
Prefeita Municipal de Cotriguagu de Cotriguagu/MT
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GISLAINE DE SOUZA SILVESTRE KRIESER

Pregoeira da Comisséao Especial de Licitagdo Prefeitura de Cotriguagu/MT
MICHEL FERRAZ DO NASCIMENTO ME

CNPJ N° 11.276.497/0001-91,

MICHEL FERRAZ DO NASCIMENTO

CPF: 692.990.131-87

Representante legal

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 025/2016

JUVIANO LINCOLN, Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Senhor ANDRE DA SILVA DIAS DE OLIVEIRA para
o Cargo em Comissédo de Diregdo e Assessoramento Superior em Co-
missdo, onde desempenharasuas fungdes junto a Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente no cargo de Assistente de Secretaria Il.

Art. 2° - A remuneragao sera a de DAS 3 conforme o anexo V da Lei 1.
042/2015.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposic¢des
em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.
Diamantino, 01 de Margo de 2016.
JUVIANO LINCOLN

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 024/2016

JUVIANO LINCOLN, Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Senhor EVANDRO ROSSI para o Cargo em Comissao
de Diregéo e Assessoramento Superior em Comissao, onde desempenha-
rasuas fungdes junto a Secretaria Municipal de Administragéo no cargo de
Assistente de Secretaria I.

Art. 2° - A remuneragao sera a de DAS 1 conforme o anexo V da Lei 1.
042/2015.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor com efeito retroativo em 02 de fe-
vereiro de 2016, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.
Diamantino, 01 de Margo de 2016.
JUVIANO LINCOLN

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 027/2016

JUVIANO LINCOLN, Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE:

Art. 1° - Alterar o Art. 2° da Portaria n° 105/2014, corregao onde se lé “Art.
2° - A remuneragao sera a de DAS 1 conforme o anexo V da Lei 881/2013.
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Leia-se Art. 2° - A Remuneragéo sera a de DAS 2, conforme anexo V da
Lei 1.042/2015.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des
em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.
Diamantino, 04 de Margo de 2016.
JUVIANO LINCOLN

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 029/2016

JUVIANO LINCOLN, Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Senhora DILMA DA CONCEIGAO ARAUJO para o
Cargo em Comisséo de Diregdo e Assessoramento Superior em Comis-
sdo, onde desempenharasuas fungdes junto a Secretaria Municipal de
Saude e Vigilancia Sanitaria no cargo de Assessor de Secretaria Il.

Art. 2° - A remuneragao sera a de DAS 7 conforme o anexo V da Lei 1.
042/2015.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor com efeito retroativo em 01 de mar-
¢o de 2016, revogadas as disposicdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.
Diamantino, 04 de Margo de 2016.
JUVIANO LINCOLN

Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
PORTARIA N° 030/2016 - SMEC

O Secretario Municipal de Educagéo e Cultura, usando de suas atribuigdes
legais com base no Artigo 62 da Lei Complementar n° 011/2011, de 22 de
junho de 2011 e suas alteracdes,

RESOLVE,

Artigo 1° - COLOCAR a disposigéo da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, sem 6nus para a Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, a
Sr?. KARINA MATIAS DE CAMARGO BRAGUIN, Técnico de Desenvol-
vimento Infantil, Matricula 2968, CPF n°® 037.583.491-50, lotada na Escola
Municipal de Educagéo Infantil CRIANCA FELIZ,no periodo de 09 de mar-
¢o de 2016 a 31 de dezembro 2016.

Artigo 2° - Esta Portaria passa a vigorar a partir de sua assinatura, ficando
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

CUMPRA-SE

PUBLIQUE-SE

Diamantino — MT, em 09 de margo de 2016.
Prof Nilvo Pedro Lanza

Secretario Municipal de Educagéo e Cultura

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINI§TRAQAO-DEPARTAMENTO
DE LICITACAO
RESULTADO PREGAO PRESENCIAL 010/2016

A Prefeitura Municipal de Diamantino, através do Pregoeiro Oficial, torna
publico o RESULTADO do PREGAO PRESENCIAL 010/2016, cujo objeto
éREGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO
DE GENEROS ALIMENTICIOS PARA MERENDA ESCOLAR PARA
ATENDER AS ESCOLAS MUNICIPAIS DE DIAMANTINO - MT. Onde se
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sagraram-se vencedoras as empresas: GRAMADO DISTRIBUIDORA E
COMERCIO EIRELI EPP, CNPJ: 19.808.881/0001-08, nos lotes 01 e 02,
totalizando R$ 2.249.647,10 (dois milhdes duzentos e quarenta e nove mil
seiscentos e quarenta e sete reais e dez centavos) e SUPERMERCADO
TEODORO LTDA, CNPJ: 07.854.126/0001-72, no Lote 03, totalizando R$
83.835,40 (oitenta e trés mil oitocentos e trinta e cinco reais e quarenta
centavos).

Diamantino - MT, 11 de margo de 2016.

LAURO JOSNEY CORREA

Pregoeiro Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM AQUINO

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N.° 006/2016

Portaria n.° 006/2016 Dom Aquino — MT, 10 de margo de 2016.

MARIA JOSE BORGES, Presidente da Camara Municipal de Dom Aqui-
no, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais que lhe sédo con-
feridas por Lei:

RESOLVE:

Artigo 1.° - Conceder férias ao funcionario abaixo relacionado:

Periodo de Admis- |Periodo em Des-  |Dias de Fé-
séo canso rias

02/02/2014 a 02/02/|01/04/2016 & 30/04/ |4n
2015 2016 30 dias

Nome

Ozair Almeida
Mundim

Artigo 2.° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Presidéncia, 10 de margo de 2016.
MARIA JOSE BORGES

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D'OESTE

SUPERVISAO DE LICITAGAO E COMPRAS
AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N°006/2016

O Municipio de Figueirépolis D’Oeste, por intermédio de sua Pregoeira,
comunica aos interessados que sera ABERTA a licitagdo na Modalidade
PREGAO PRESENCIAL/SRP N°006/2016, no dia 29 de Margo de 2016
as 08h00min, na Sala de licitagdes da Prefeitura Municipal de Figueirépo-
lis D’Oeste — MT, localizada na Rua Santa Catariana, 146, Centro. Obje-
to: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL aquisigéo de
dleos lubrificantes para atender a frota do municipio. Os interessados no
Edital poderdo solicitar pelo email: licitacoes@figueiropolisdoeste.mt.gov.
br ou retirar pelo site www.figueiropolisdoeste.mt.gov.br ou pelo Telefone
(65) 3235-1586.

Figueiropolis D'Oeste - MT, 14 de Margo de 2016.

Dandra Renata Souza Lima — Pregoeira.

PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO

LICITAGOES
EXTRATO DE CONTRATO N° 031/2016

EXTRATO DE CONTRATO N° 031/2016

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO
- MT.

CONTRATADOS: CONSTRUTORA FERREIRA LTDA.
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OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA PARA EXECUGAO DOS SER-
VIGOS NECESSARIOS A ELABORAGAO DE PROJETO EXECUTIVO E
CONSTRUGAO DE PONTE DE CONCRETO ARMADO PRE-MOLDADO
PRETENDIDO, CONTEMPLANDO FORNECIMENTO DE MAO DE
OBRA, MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E OUTROS SERVICOS AFINS E
CORRELATOS PREVISTO EM PROJETO BASICO

VALOR: R$ 2.595.000,00 (DOIS MILHOES QUINHENTOS E NOVENTA
E CINCO MIL REAIS).

DATA: 20/01/2016
Vigéncia: 20/01/2017
ALICKSON BELO GAMA
PRESIDENTE DA CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE

_ LICITAGAO i
AVISO DE RETIFICAGAO E PRORROGAGAO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 002/2016-SRP

Aviso de Retificagédo e Prorrogacgao de Licitagdo Pregédo Presencial n° 002/
2016

Registro de Prego

O municipio de Guarantd do Norte/MT representado pela Prefeitura Mu-
nicipal, através da Pregoeira a senhora lana Patricia Fernandes de Lima,
torna publico para conhecimento dos interessados, que foi Retificado o su-
bitem 1.2 do Anexo | Termo de referéncia do edital do Pregao Presencial
n° 002/2016, cujo objeto € REGISTRO DE PRECOSpara futura e eventual
contratacdo de empresa especializada no fornecimento de GENEROS
ALIMENTICIOS DESTINADOS A FESTIVIDADES E HOMENAGENS pa-
ra atender as necessidades da Administragdo Municipal, constantes no
termo de referéncia, tudo em conformidade com as disposigdes no edital
e seus anexos, que o integram e complementam, para todos os efeitos
juridicos legais,neste municipio de Guarantad do Norte/MT, permanecendo
inalterados os demais itens, subitens e anexos do edital e prorroga o cer-
tame com data prevista de abertura para o dia 30/03/2016 as 08:00
horas. As interessadas deverdo consultar o site www.guarantadonorte.mt.
gov.br para acessar o Edital Complementar n° 01 do edital de Pregéo Pre-
sencial n°® 002/2016 que trata da alteracéo referendada.

Guaranta do Norte/MT, 14 de Margo de 2016.

lana Patricia Fernandes de Lima /Pregoeira.

LICITAGAO
RESULTADO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 017/
2016-SRP

O municipio de Guarantd do Norte/MT representado pela Prefeitura Mu-
nicipal, através da Pregoeira Senhora Mirian da Silva Mello, torna publico
para conhecimento dos interessados que o Pregao Presencial n° 017/
2016-SRP, obteve o seguinte resultado:

A empresa ALISON D. S. TRICHES- ME, foi vencedora para os seguintes
itens: 02, 05, 06, 10, 14, 16, 17, 18, 19, 20, 28, 30, 51, 58, 65, 67, 72, 73,
74,75, 76, 77, 81, 84, 85, 86, 88, 89, 90, 99, 100, 101, 102, 103, 104, 105,
106, 107, 108, 109, 110, 116, 117, 119,123 com valor global de R$ 144.
182,80 (cento e quarenta e quatro mil e cento e oitenta e dois reais e oi-
tenta centavos).

A empresa JUDITE T. UMANN RIBEIRO-EPP, foi vencedora para os se-
guintes itens: 04, 07, 08, 09, 11, 12, 13, 15, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 29,
31, 32, 33, 34, 35, 36, 38, 39, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 52, 53, 54, 55, 56,
57, 60, 61, 63, 64, 66, 68, 69, 70, 78, 80, 92, 98, 111, 113, 114, 115, 130,
131, 132, 133, 134, 135, 136, 137,138 com valor global de R$ 245.237,75
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(duzentos e quarenta e cinco mil e duzentos e trinta e sete reais e setenta
e cinco centavos).

A empresa OVANDIR BATISTA JUNIOR-ME, foi vencedora para os se-
guintes itens: 01, 79, 83, 93, 94, 95, 96, 97, 118, 120, 125, 126, 127,
128,129 com valor global de R$ 165.347,98 (cento e sessenta e cinco mil
trezentos e quarenta e sete reais e noventa e oito centavos).

A empresa ALEXANDRE VENSO BONFIM —ME, foi vencedora para os
seguintes itens: 59, 71, 82, 91, 112 com valor global de R$ 90.332,70 (no-
venta mil trezentos e trinta e dois reais e setenta centavos).

O valor global de todos os itens vencedores do certame foi de R$ 645.
101,23( seiscentos e quarenta e cinco mil e cento e um reais e vinte e trés
centavos).

O processo Administrativo referente a licitagdo acima encontra-se a dispo-
sicdo dos interessados na sala de licitacbes da referida Prefeitura, locali-
zada na Rua das Oliveiras, 135, Bairro Jardim Vitéria, neste municipio de
Guaranta Norte/MT, de segunda a sexta-feira no horario de atendimento
ao publico.

Guarantéa do Norte/MT, 14 de Margo de 2016.

Mirian da Silva MelloPregoeira

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 011/2016 DE 10/03/2016

DECRETON?® 011/2016 de 10/03/2016

“DISPOE SOBRE NOMEAGAO DOS MEMBROS TITULARES E RES-
PECTIVOS SUPLENTES DO CONSELHO MUNICIPAL DE SANEAMEN-
TO BASICO — CMSB, E OUTRAS PROVIDENCIAS.”

SANDRA MARTINS, PREFEITA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NOR-
TE/MT, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS EM
LEI, PELO PRESENTE DECRETO,

CONSIDERANDO, A LEI FEDERAL 11.445, DE 5 DE JANEIRO DE 2007,
QUE ESTABELECE DIRETRIZES NACIONAIS PARA O SANEAMENTO
BASICO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

CONSIDERANDO O DECRETO N° 7.217, DE 21 DE JUNHO DE 2010,

CONSIDERANDO A LEI N.° 274/1999, QUE CRIA O CONSELHO MUNI-
CIPAL DE SANEAMENTO BASICO - CMSB.

DECRETA:

ARTIGO 1° — Nomeia Membros titulares e respectivos suplentes do Con-
selho Municipal de Saneamento Basico - CMSB.

PREFEITA MUNICIPAL MEMBRO  |SANDRA MARTINS
ACEG TITULAR: _|GRICO ESTEVAM GONGAL-
SUPLENTE: |HERMES OLNEY BRANDAO
ROl RY CLUB INTERNACI- |17y AR:  |ANTONIO BENITO SIGNOR
“|ANTONIO NORBERTO COS-
SUPLENTE: [fNTONIQ
CAMARA MUNICIPAL TITULAR: _|DAVID MARQUES SILVA
SUPLENTE: [EPERLI ANTONIO GUERRE-
AGENTES COMUNITARIOS 4 ¢
BE. TITULAR: ~ [GHORIA LUCIA MIRANDA DA
SAUDE
SUPLENTE: |PAULO SERGIO DE SOUZA
VIGILANCIA SANITARIA __ |TITULAR: _|CENIRA VITORINO DA SILVA
SUPLENTE: |DIONALDI DE SOUZA
LIONS CLUBE TITULAR: |LUIZ RODRIGUES
SUPLENTE: |IVANIA VASSOLER ALMEIDA
AGUAS DE GUARANTA TITULAR: |LUCAS AFONSO ROCCO
SUPLENTE: |PAULO CESAR MARQUES
SECRETARIAMUNICIPAL |17y aR: |PAULO CESAR FERREIRA
DE SAUDE * |FREITAS
SUPLENTE |IZABEL CRISTINA LAVRATTI
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Artigo 13° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guarantad do Norte/MT, aos dez dias do
més de margo do ano de dois mil e dezesseis.

SANDRA MARTINS
PREFEITA MUNICIPAL

Registrado na Secretaria Municipal de Governo e Articulagéo Institucional,
publicada no Diario Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Muni-
cipios do Estado de Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por
afixagao no local de costume, data supra, cumpra-se.

NP 283/2016
LOURIVAL FRANCISCO DOS REIS

SECRETARIO MUN. DE GOVERNO E ARTICULAGAO INSTITUCIO-
NAL.

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 010/2016 DE 07/03/2016

DECRETON?® 010/2016 de 07/03/2016

“DISPOE SOBRE A REGULAMENTAGAO DO ARTIGO 27 DA LEI COM-
PLEMENTAR 195/2011 QUE TRATA DA GRATIFICAGAO DE PRODU-
TIVIDADE DOS SERVIDORES OCUPANTES DOS CARGOS DE FISCA-
LIZAGAO TRIBUTARIA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

SANDRA MARTINS,PREFEITAMUNICIPALDEGUARANTADONORTE/
MT,NOUSODASATRIBUIGOESQUELHESAOCONFERIDASEMLEI,PE-
LOPRESENTEDECRETO,

CONSIDERANDO O DESEMPENHO DAS ATIVIDADES FISCALIZATO-
RIAS QUE REPRESENTA EFETIVO AUMENTO DA RECEITA DOS TRI-
BUTOS MUNICIPAIS.

DECRETA:

ARTIGO 1° - Os servidores Titulares do cargo de Fiscal Tributario farao jus
a Gratificagdo de Produtividade pelo desempenho de atividades fiscaliza-
térias que represente efetivo aumento de receita dos Tributos Municipais;

|- Entende-se por Servidores Titulares do Cargo de Fiscal Tributario para
efeito deste Decreto, aqueles Servidores que exercem as atividades ti-
picas de Fiscalizagdo em campo; Il- Compreende-se por Gratificagdo de
Produtividade o valor monetario devido aos Fiscais Tributarios em campo
como retribuicdo pecuniaria originaria de porcentual do produto total de
Receita Tributaria Municipal decorrida da agédo Fiscalizatéria direta por
parte dos Agentes de Fiscalizagéo; Ill- Os Tributos Municipais para efeito
de Calculo da Gratificagdo de Produtividade serdo os impostos municipais
e as taxas decorrentes do poder de Policia Administrativa e de controle e
uso dos espagos publicos e assemelhados, bem como o produto da arre-
cadacao, oriundas das notificagdes com éxito na arrecadagao no Imposto
Territorial Rural — ITR, tendo por base o valor arrecadado no ano anterior,
subtraido a porcentagem relativa a atualizagao do preco do valor da Ter-
ra Nua. Sendo o teto maximo da gratificagdo o equivalente a até 5 (cinco)
vezes o salario base do servidor. IV- A Gratificagdo de Produtividade se-
ra estendida também aos Fiscais Sanitarios e Fiscais de Obras e Postura
que estiverem em campo desde que cumprida as regras especificadas na
presente norma;

ARTIGO 2° - O pagamento da Gratificagcdo de Produtividade sera devida:

|- Quando da abordagem do Contribuinte nos limites da lei e respeitado
o procedimento administrativo tributario conforme Lei Complementar 215/
2013, a agao direta do Servidor em campo resultar no efetivo recolhimento
do Tributo devido e seus acessorios quando for o caso; II- Para cada agéao
Fiscalizatéria sera obrigatéria a abertura de processo devidamente nume-
rado constando nome do contribuinte, endereco, tributo devido, nome do
Fiscal responsavel, notificagdo, auto de infracdo conforme rotina defini-
da no procedimento administrativo tributario exigido pela lei complemen-
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tar 215/2013 e documento comprobatorio do recolhimento do produto da
acao fiscalizatdria ao cofre municipal, devidamente dado ciéncia pelo Che-
fe imediato e Secretario municipal responsavel pelo setor; IlI- A gratifica-
¢ao de produtividade sera langada na folha do servidor no més subsequen-
te ao resultado da a¢do que culminou no recebimento do Crédito Tributa-
rio e sera beneficio pecuniario ndo sendo contabilizado como despesa de
pessoal; IV- Aliquota para efeito de calculo da Gratificagdo de Produtivida-
de sera de 8%( oito por cento) do produto da arrecadagéo efetivada dividi-
da entre os fiscais envolvidos na operagéo; Paragrafo unico: Em caso de
parcelamento dos débitos, o valor da Gratificagao sera devido ao Fiscal de
acordo com o pagamento de cada parcela do crédito tributario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Guaranta do Norte/MT, aos sete dias
do més de margo do ano de dois mil e seis.

SANDRA MARTINS
PrefeitaMunicipal

Registrado na Secretaria Municipal de Governo e Articulagao Institucional,
publicada no Diario Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Muni-
cipios do Estado de Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio e por
afixagéo no local de costume, data supra, cumpra-se. NP 259/2016

LOURIVAL FRANCISCO DOS REIS

Secretario Municipal de Governo e Articulagao Institucional

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL / RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 097/2016, DE 11 DE MARGO DE 2016.

SUMULA: “Dispde sobre a exoneragdo do Senhor JARDIEL DE ASSIS
VIANA, do cargo comissionado de Encarregado de Setor junto a Se-
cretaria Municipal de Obras, da Prefeitura Municipal de Ipiranga do
Norte/MT, e da outras providéncias”.

O Senhor PEDRO FERRONATTO, Prefeito Municipal de Ipiranga do Nor-
te, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais e conside-
rando a necessidade administrativa, resolve:

Art. 1° - Exonerar o senhor JARDIEL DE ASSIS VIANA, do cargo comis-
sionado de Encarregado de Setor junto a Secretaria Municipal de Obras,
da Prefeitura Municipal de Ipiranga do Norte/MT, nomeado através da Por-
taria n°. 25/2015 de 18 de Janeiro de 2016.

Art. 2° - A presente Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario em especial a Portaria
n°. 25/2016.

Gabinete do Prefeito, Ipiranga do Norte/MT, 11 de Margo de 2016.
Registre-se e Publique-se

Data Supra

PEDRO FERRONATTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL / RECURSOS HUMANOS
TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 002/
2016.

Pelo presente TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO ADMINISTRATI-
VO POR MUTUO TERMINO DE CONTRATO, o MUNICIPIO DE IPIRAN-
GA DO NORTE, ESTADO DO MATO GROSSO, pessoa juridica de di-
reito publico interno, CNPJ n° 07.209.245/0001-72, com domicilio na Rua
dos Girasséis, 387, Centro, Ipiranga do Norte, Mato Grosso, fone (66)
3588-1566/1538, CEP 78578-000, representado por seu prefeito constitu-
cional, o Sr. PEDRO FERRONATTO, brasileiro, casado, Agricultor, porta-
dor do CPF N°. 345.727.169-00, residente e domiciliado nesta cidade de
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Ipiranga do Norte, Mato Grosso, neste ato denominado CONTRATANTE,
e do outro lado a Sr? Ivonete de Jesus Serafin, brasileira , casada, maior,
Carteira de Identidade Civil RG. 001.596.597 SSP/MT, e CPF N°. 041.074.
361-52, residente e domiciliada na Rua das Acerolas, s/n°, centro, na cida-
de de Ipiranga do Norte, Estado de Mato Grosso, aqui denominada CON-
TRATADA, resolvem rescindir, a partir desta data, o CONTRATO N°. 002/
2016 (contratagdo temporaria por excepcional interesse publico, firmado
nos termos do art. 37, inciso IX da Constituicdo e da Lei n°. 234/2009, pa-
ra exercer a fungédo de Agente de Fiscalizagao Sanitaria, passando esta
rescisao a fazer parte integrante do contrato inicial supracitado com todas
as verbas previstas na Lei Complementar n°. 032/2015 — Estatuto dos fun-
cionarios publicos do Municipio de Ipiranga do Norte/MT, exceto os direi-
tos que sao exclusivos dos servidores efetivos.

A partir de 10 de margo de 2016, ambas as partes ficam liberadas de
quaisquer compromissos firmados entre si;

E por estarem as partes ajustadas e de comum acordo, assinam o presen-
te Termo em 03 (trés) vias de igual teor, para um s6 efeito.

Ipiranga do Norte/MT, 10 de margo 2016.

PEDRO FERRONATTO

Prefeito Municipal - contratante

IVONETE DE JESUS SERAFIN

Contratado

TESTEMUNHAS:

12) 23)

CAMARA MUNICIPAL
DECISAO

Camara Municipal de Ipiranga do Norte/MT, em 14 de margo de 2016.

A Comissao de Licitagdo da Camara Municipal de Ipiranga do Norte/MT,
tendo em vista a apresentagédo de Recurso Interposto pela Empresa Atos
Consultoria Publica Empresarial EIRELI, referente a prorrogacdo da
abertura do processo licitatério n°003/2016, Tomada de Prego n° 002/
2016, e considerando o disposto no Art. 109, §3° da Lei Federal n°8666/
03, DECIDE comunicar aos demais interessados em se manifestar a cerca
do mesmo.

Ariany Caetano Andrade

Presidente

Rosangela Grisa Grabovski Eluir Cavassin

Secretario Membro

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA
LEI N° 386/2016

LEI N° 386/2016

SUMULA: “Concede revisdo geral anual e reajuste salarial aos servidores
publicos da Camara Municipal de Itanhanga e da outras providéncias.”

O Sr. JOAO ANTONIO VIEIRA, Prefeito Municipal De Itanhanga, Estado
De Mato Grosso, Faz Saber Que A Camara Municipal De Vereadores
Aprovou E Ele Sanciona A Seguinte Lei:
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Art. 1° - Fica concedida revisdo geral anual sobre o vencimento basico
dos servidores publicos da Camara Municipal de ltanhanga, conforme o
acumulado anual de 2015, do indice Nacional de Pregos ao Consumidor
(INPC), no percentual de 11,28 % (onze inteiros e vinte e oito centésimos
por cento), que devera ser aplicado retroagindo seus efeitos a partir de 01
de janeiro de 2016.

Art. 2° - Fica concedido reajuste salarial sobre os vencimentos basicos dos
Servidores Publicos da Camara Municipal de Itanhanga, no percentual de
0,22% (vinte e dois centésimos por cento), que devera ser aplicado retro-
agindo seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2016.

Art. 3° - Os demais artigos da Lei Municipal 002/2005, permanecem inalte-
rados.

Art. 4° - Esta lei entrara em vigor, retroagindo seus efeitos legais a partir
de 01 de janeiro de 2016.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito,
Iltanhanga-MT, 18 de fevereiro de 2016.
JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA
PORTARIAS FEVEREIRO 2016

PORTARIA N° 029/2016

SUMULA: “Concede Férias ao Servidor que menciona, e da outras provi-
déncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhangd, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuicdes legais e em aparado
pelos artigos 64 e 68 da Lei Complementar Municipal 002/2005

RESOLVE:

Art. 1° -Conceder ao servidor Anersi Natalino Rek, portador do CPF 553.
617.659-53, suas férias a que fez jus no periodo de 13/01/2014 a 12/01/
2015, gozando-as no periodo de 01/02/2016 a 02/03/2016.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 01 de fevereiro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 030/2016

SUMULA: “Concede Férias ao Servidor que menciona, e da outras provi-
déncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribui¢cdes legais e em aparado
pelos artigos 64 e 68 da Lei Complementar Municipal 002/2005

RESOLVE:

Art. 1° -Conceder ao servidor Jaques Luiz Weber, portador do CPF 448.
251.371-72, suas férias a que fez jus no periodo de 21/01/2014 a 20/01/
2015, gozando-as no periodo de 01/02/2016 a 02/03/2016.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
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ltanhanga-MT, 01 de fevereiro de 2016
JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe
DANIEL RODRIGUES MAGALHAES
Secretario Municipal de Finangas
PORTARIA N° 031/2016

SUMULA: “Concede Férias ao Servidor que menciona, e da outras provi-
déncias.”

O Prefeito Municipal de ltanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribui¢cdes legais e em aparado
pelos artigos 64 e 68 da Lei Complementar Municipal 002/2005

RESOLVE:

Art. 1° -Conceder ao servidor Rudi Preis, portador do CPF 049.010.
019-81, suas férias a que fez jus no periodo de 04/07/2013 a 03/07/2014,
gozando-as no periodo de 01/02/2016 a 02/03/2016.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 01 de fevereiro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 032/2016

SUMULA: “Exonera servidor do cargo que menciona e da outras providen-
cias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigdes legais e amparado pelo
art. 42, |, da Lei Complementar Municipal 002/2005:

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar a servidora Carla Daiana Marolli Livinalli, portadora do
CPF n° 982.012.630-49 e RG 9073781594 SSP/RS, do cargo efetivo de
Professor (a) Nivel Superior - Licenciatura, lotada na Secretaria Municipal
de Educagao e Cultura, no Municipio de Itanhanga, Estado de Mato Gros-
SO.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 01 de Fevereiro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 033/2016

SUMULA: “Revoga portaria 036/2015 e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigbes legais:

RESOLVE:
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Art. 1° - Revogar a portaria 036/2015 a qualatribui a Sr®. Jocilene Oliveira
da Silva, servidora efetiva do Municipio de Itanhanga, a Fungéo de Coor-
denadora Pedagdgica do Centro de Educacgao Infantil Pequeno Principe.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 01 de Fevereiro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 034/2016

SUMULA: “Revoga portaria 051/2013 e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigbes legais:

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar a portaria 051/2013 a qualatribui a Sr?. Janete Modesti,
servidora efetiva do Municipio de ltanhanga, a Fungao de Coordenadora
Pedagdgica Escolar da Escola Municipal Paulo Freire.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 01 de Fevereiro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 035/2016

SUMULA: “Atribui fung&o ao servidor que menciona e da outras providen-
cias.”

O Prefeito Municipal de ltanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
Jodo Antonio Vieira, no uso de suas atribuicdes legais e amparado pelo
art. 6°, Ill da Lei Complementar Municipal 023/2009, e ainda em atendi-
mento ao Oficio SMEC n° 006/2016.

RESOLVE:

Art. 1° - Atribuir a Sr®. Jeane Carla Kraemer Knorst, portadora do CPF n°
009.683.240-10 e RG 10784215-08 SSP/RS, servidora efetiva, ao Cargo
de Gestora Escolar do Centro de Educagao Infantil Primeiros Passos.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 01 de Fevereiro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 036/2016

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

SUMULA: “Atribui fungéo ao servidor que menciona e da outras providen-
cias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
Jodo Antonio Vieira, no uso de suas atribuicdes legais e amparado pelo
art. 6°, Il da Lei Complementar Municipal 023/2009, e ainda em atendi-
mento ao Oficio SMEC n° 007/2016.

RESOLVE:

Art. 1° - Atribuir a Sr?. Cleusete Aparecida Ulsenheimer, portadora do
CPF n° 756.971.499-72 e RG 2818017-8 SSP/PR, servidora efetiva, ao
Cargo de Gestora Escolar do Centro de Educagao Infantil Pequeno Princi-
pe.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 01 de Fevereiro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 037/2016

SUMULA: “Atribui fungéo ao servidor que menciona e da outras providen-
cias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
Jodo Antonio Vieira, no uso de suas atribuicdes legais e amparado pelo
art. 6°, Il da Lei Complementar Municipal 023/2009, e ainda em atendi-
mento ao Oficio SMEC n° 008/2016.

RESOLVE:

Art. 1° - Atribuir a Sr®. Suzana Béss, portadora do CPF n° 843.742.171-34
e RG 4057980833 SSP/RS, servidora efetiva, ao Cargo de Gestora Esco-
lar da Escola Municipal Cecilia Meireles.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 01 de Fevereiro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 038/2016

SUMULA: “Atribui fungdo ao servidor que menciona e da outras providen-
cias.”

O Prefeito Municipal de ltanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
Jodo Antonio Vieira, no uso de suas atribuicdes legais e amparado pelo
art. 6°, Il da Lei Complementar Municipal 023/2009, e ainda em atendi-
mento ao Oficio SMEC n° 009/2016.

RESOLVE:

Art. 1° - Atribuir a Sr®. Marcia Regina Gerente Becker, portadora do CPF
n® 537.419.271-04 e RG 542.256 SSP/MT, servidora efetiva, ao Cargo de
Gestora Escolar da Escola Municipal Paulo Freire.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
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CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 01 de Fevereiro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 039/2016

SUMULA: “Atribui fungéo ao servidor que menciona e da outras providen-
cias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
Jodo Antonio Vieira, no uso de suas atribuicdes legais e amparado pelo
art. 6°, Il da Lei Complementar Municipal 023/2009, e ainda em atendi-
mento ao Oficio SMEC n° 010/2016.

RESOLVE:

Art. 1° - Atribuir a Sr®. Regina Duarte, portadora do CPF: 000.068.291-80
e RG 1461593-2 SSP/MT, servidora efetiva, ao Cargo de Coordenadora
da Escola Municipal Paulo Freire.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 01 de Fevereiro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 040/2016

SUMULA: Prorroga Licenga ao servidor que menciona, e da outras provi-
déncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
JOAO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigbes legais e amparado
pelo art. 109 da Lei Complementar Municipal 002/2005:

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar a licenga para tratamento de saude, concedida ao Sr°
Vilmar José Luft Scheeren, portador do CPF 404.430.430-00,Servidor do
Municipio de Itanhanga, até a data de 01 de margo de 2016.

Art. 2° - A remuneragao do servidor ora citado continua a correr a conta do
RGPS.

Art. 3° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 01 de fevereiro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 041/2015

SUMULA: “Concede Promogao por merecimento ao Servidor que mencio-
na e da outras providencias.”

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigdes legais e em aparado
pelo artigo 63 da Lei Complementar Municipal 023/2009, e suas alteragdes
posteriores

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Sr2. Josiane Cristina Kovaleski, portadora do CPF
005.156.761-01 e RG 90076140 SSP/PR, Servidora do Municipio de Ita-
nhanga lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, Promogao
por merecimento, em cumprimento ao art. 63, da Lei Complementar 023/
2009, e suas alteracdes posteriores, a partir de 01 de fevereiro de 2016.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 01 de Fevereiro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 042/2016

SUMULA: “Concede Promogao por merecimento ao Servidor que mencio-
na e da outras providencias.”

O Prefeito Municipal de Itanhangd, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuicdes legais e em aparado
pelo artigo 63 da Lei Complementar Municipal 023/2009, e suas alteragdes
posteriores

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Sr®. Marilene Schewe, portadora do CPF 000.328.
899-41 e RG 4.852.203-3 SSP/PR, Servidora efetiva do Municipio de Ita-
nhanga, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, Promogéo
por merecimento, em cumprimento ao art. 63, da Lei Complementar 023/
2009, e suas alteracdes posteriores, a partir de 01 de fevereiro de 2016.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 01 de Fevereiro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 043/2016

SUMULA: “Concede Promogéo por merecimento ao Servidor que mencio-
na e da outras providencias.”

O Prefeito Municipal de ltanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigdes legais e em aparado
pelo artigo 63 da Lei Complementar Municipal 023/2009, e suas alteragdes
posteriores

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Sr®. Marivone Silva do Nascimento, portadora do
CPF 924.821.631-53 e RG 13858009 SSP/MT, Servidora efetiva do Muni-
cipio de Itanhanga, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura,
Promogao por merecimento, em cumprimento ao art. 63, da Lei Comple-
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mentar 023/2009, e suas alteragdes posteriores, a partir de 01 de fevereiro
de 2016.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 01 de Fevereiro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 044/2016

SUMULA: “Concede Promogéo por merecimento ao Servidor que mencio-
na e da outras providencias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigdes legais e em aparado
pelo artigo 63 da Lei Complementar Municipal 023/2009, e suas alteragdes
posteriores

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Sr? Inacia Josefa da Silva OLiveira, portadora do
CPF 680.365.744-20 e RG 19997841 SSP/MT, Servidora efetiva do Muni-
cipio de ltanhanga, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura,
Promogao por merecimento, em cumprimento ao art. 63, da Lei Comple-
mentar 023/2009, e suas alteragdes posteriores, a partir de 01 de fevereiro
de 2016.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 01 de Fevereiro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 045/2016

SUMULA: “Concede Promogao por merecimento ao Servidor que mencio-
na e da outras providencias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigdes legais e em aparado
pelo artigo 63 da Lei Complementar Municipal 023/2009, e suas alteragdes
posteriores

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Sr®. Rosiley Aparecida Mendes, portadora do CPF
635.728.269-34 e RG 4.028.758-2 SSP/PR, Servidora efetiva do Municipio
de Itanhanga, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, Pro-
mogao por merecimento, em cumprimento ao art. 63, da Lei Complemen-
tar 023/2009, e suas alteragdes posteriores, a partir de 01 de fevereiro de
2016.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 01 de Fevereiro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA
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Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe
DANIEL RODRIGUES MAGALHAES
Secretario Municipal de Finangas
PORTARIA N° 046/2016

SUMULA: “Altera departamento do servidor que menciona e da outras pro-
videncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhangd, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribui¢cdes legais e em aparado
pelo artigo 63 da Lei Complementar Municipal 023/2009, e suas alteragdes
posteriores

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar o departamento da Sr® Daisy Alves Juy Selinger, porta-
dora do CPF 027.215.989-10 e RG 6271627-4 SSP/PR, servidora efetiva
do Municipio de Itanhanga, no cargo de Professor (a) Nivel Superior (Li-
cenciatura), lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, a qual
passara ao departamento Gabinete do Secretario.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 01 de Fevereiro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 047/2016

SUMULA: “Altera departamento do servidor que menciona e da outras pro-
videncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigdes legais e em aparado
pelo artigo 63 da Lei Complementar Municipal 023/2009, e suas alteragdes
posteriores

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar o departamento da Sr®. Marilene Schewe, portadora do
CPF 000.328.899-41 e RG 4.852.203-3 SSP/PR, servidora efetiva do Mu-
nicipio de Itanhanga, no cargo de Monitor de Creche, lotada na Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura, a qual passara ao departamento FUN-
DEB 40%.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 01 de Fevereiro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 048/2016

SUMULA: “Altera departamento do servidor que menciona e da outras pro-
videncias.”
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O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigdes legais e em aparado
pelo artigo 63 da Lei Complementar Municipal 023/2009, e suas alteragdes
posteriores

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar o departamento da Sr®. Raquel Garcia Barbosa, porta-
dora do CPF 004.447.621-32 e RG 1508538-4 SSP/MT, servidora efetiva
do Municipio de Itanhanga, no cargo de Atendente de Biblioteca, lotada na
Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, a qual passara ao departa-
mento Gabinete do Secretario.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 01 de Fevereiro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 049/2016

SUMULA: “Prorroga Licenca ao servidor que menciona, e da outras provi-
déncias.”

O Prefeito Municipal de ltanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
JOAO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuicdes legais e amparado
pelo art. 109 da Lei Complementar Municipal 002/2005:

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar a licenga para tratamento de satde, concedida ao Sr°
José Domingos Messias, portador do CPF 142.643.319-00, Servidor do
Municipio de Itanhanga, até a data de 01 de margo de 2016.

Art. 2° - A remuneragao do servidor ora citado continua a correr a conta do
RGPS.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposigdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 01 de Fevereiro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Financas

PORTARIA N° 050/2016

SUMULA: “Prorroga Licenga ao servidor que menciona, e da outras provi-
déncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
JOAO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuicdes legais e amparado
pelo art. 109 da Lei Complementar Municipal 002/2005:

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar a licenga para tratamento de saude, concedida a Sr°
Marli de Fatima da Rocha, portadora do CPF n° 010.175.491-41 e RG n°
9279919-0 SSP/MT, Servidora do Municipio de Itanhangd, lotado na Se-
cretaria Municipal de Administragéo e Planejamento, até a data de 01 de
margo de 2016.
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Art. 2° - A remuneragao do servidor ora citado continua a correr a conta do
RGPS.

Art. 3° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publica¢éo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 01 de fevereiro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 051/2016

SUMULA: “Prorroga Licenca ao servidor que menciona, e da outras provi-
déncias.”

O Prefeito Municipal de ltanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
JOAO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuicdes legais e amparado
pelo art. 109 da Lei Complementar Municipal 002/2005:

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar a licenga para tratamento de saude, concedida ao Sr°
Oneraci Barbosa, portador do CPF n°® 922.454.471.15 e RG n° 839356
SSP/MT, Servidor do Municipio de ltanhanga, até a data de 30 de margo
de 2016.

Art. 2° - A remuneragao do servidor ora citado continua a correr a conta do
RGPS.

Art. 3° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéo, revoga-
das as disposi¢bes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 01 de fevereiro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 052/2016

SUMULA: “Altera departamento do servidor que menciona e da outras pro-
videncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigdes legais e em aparado
pelo artigo 63 da Lei Complementar Municipal 023/2009, e suas alteragdes
posteriores

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar o departamento da Sr®. Kelly Lunardi, portadora do CPF
024.759.751-13 e RG 001491575 SSP/MS, servidora efetiva do Municipio
de ltanhanga, no cargo de Técnico Administrativo Educacional 40 Hrs, lo-
tada na Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, a qual passara ao
departamento Gabinete do Secretario.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 01 de Fevereiro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal
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Registre-se, Publique-se e Afixe
DANIEL RODRIGUES MAGALHAES
Secretario Municipal de Finangas
PORTARIA N° 053/2016

SUMULA: “Concede Licenca ao servidor que menciona, e da outras provi-
déncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhangd, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuicdes legais e em aparado
pelo artigo 17 da Lei Complementar Municipal 023/2009, e suas alteragdes
posteriores

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder ao Sr. Walter Luiz Martins, portador do CPF 580.811.
949.91, servidor efetivo do Municipio de Itanhanga, Licenga - prémio pelo
periodo de 03/02/2016 a 03/05/2016.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 01 de fevereiro de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 054/2016

SUMULA: “Nomeia a Comissdo Geral de Levantamento Patrimonial, e da
outras providéncias”

O Prefeito Municipal de ltanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
JOAO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuicdes legais e amparado
pela Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a necessidade da implantagao da Contabilidade Aplica-
da ao Setor Publico em convergéncia as normas internacionais e em aten-
dimento as disposigdes da Portaria STN n°® 634/2013 de 19 de novembro
de 2013 e art. 1° da Portaria STN n° 437/2012 de 12 de Julho de 2012.

CONSIDERANDO as mudangas eminentes da Contabilidade Publica no
que tange o Patriménio e suas variagdes;

CONSIDERANDO a necessidade de apuragéo da real situagéo e rigoroso
controle do inventario patrimonial da Prefeitura Municipal de ltanhanga -
MT, para proceder ao novo tratamento do mesmo;

CONSIDERANDO a existéncia de materiais permanentes e de consumo
que se encontram obsoletos, antiecondmicos ou inserviveis em disponibi-
lidade;

RESOLVE:

ART. 1° - Fica instituida A Comissdo de Levantamento Geral do Patrimé-
nio Municipal.

ART. 2° - A Comissao que trata o artigo anterior sera composta pelos se-
guintes membros:

Presidente: Silvana Matter
Secretaria:Camila Bruna Moresco
Membro: Jodo dos Santos Ferreira
Membro: Sandra Klassen Grzechota
Membro: Paulo Henrique Godoy
Membro: Fabiane Ledur

ART. 3° - Da vigéncia;
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Esta comisséo iniciara as atividades no inicio da vigéncia desta portaria
ate 31 de dezembro de 2016; data a partir da qual a mesma sera considera
extinta.

ART.4° - Compete a Comissao, as seguintes atribuigdes:

Conferéncia e Verificagdo do Patriménio Municipal, verificar compatibilida-
de do patrimédnio fisico junto ao banco de dados do sistema de informatica.
Conferir e verificar o estado de conservagdo e funcionamento dos Bens
Publicos Municipais e realizar as devidas Reavaliagbes e Depreciagdes.
Realizar o levantamento e Proceder a Baixa dos Bens inserviveis, obsole-
tos ou antiecondmicos a esta Prefeitura e 6rgéo publico de interesse. Con-
fecgdo das atas das reunibes realizadas no periodo. Confecgéo do Inven-
tario fisico, financeiro e patrimonial para Fechamento do Balango Geral do
Exercicio Financeiro.

ART.5° - Das Reavaliagdes e Depreciagdes;

Paragrafo primeiro. Para os efeitos de avaliagao da quota de depreciacado
dos bens, a comisséo utilizar-se-a, como parametros, aqueles menciona-
dos no Decreto Municipal 119/2013, de 10 de Outubro de 2013.

ART.6° - Esta Comissédo devera entregar o relatorio final conclusivo ao
Prefeito Municipal, respeitando os prazos estatuidos no Decreto Municipal
N° 107/2013 de 26 de Agosto de 2013, sendo que o Inventario Fisico e Fi-
nanceiro do exercicio sob analise devera ser Confeccionado ate o dia 31
de Dezembro do corrente ano.

ART.7° - Fica facultado ao Presidente desta Comissao a requisigédo do au-
xilio de Secretarios, Servidores Publicos e de outros servigos terceirizados
para o desenvolvimento dos trabalhos.

ART.8° - Fica o Poder Executivo Municipal responsavel pelo Treinamento
e Capacitagdo dos Servidores, disponibilizagdo de materiais equipamen-
tos, e veiculos para realizagédo dos trabalhos.

ART.9° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo e/ou afi-
xagao, revogadas as disposi¢gdes em contrario em especial a Portaria N°
105/2014 de 27 de Agosto de 2014.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefei-
to.

ltanhanga-MT, 01 de Fevereiro de 2016
JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe
DANIEL RODRIGUES MAGALHAES
Secretario Municipal de Finangas
PORTARIA N° 055/2016

SUMULA: “Nomeia servidor que menciona a ocupar cargo de Agente Co-
munitario de Saude conforme Processo Seletivo 01/2014 e da outras pro-
videncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhangd, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribui¢des legais, e,
CONSIDERANDO o cumprimento do disposto da Lei Federal 11.350/2006
que regulamenta as atividades de Agente Comunitario de Saude e de
Agente de Combate as Endemias;

CONSIDERANDO o que dispde a Lei Complementar Municipal 24/2009 al-
terada pela Lei Complementar 52/2012 e Lei Municipal 345/2014;

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear a servidora aprovada no Processo Seletivo Publico n°
001/2014, redigido pelo edital 001/2014 de 24 de Junho de 2014 para

o preenchimento de vagas do cargo de Agente Comunitario de Saude e
Agente de Combate as Endemias.

[Nome [cPF |cargos [Area |
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[Francieli Modesti{030.585.961-70] Agente Comunitério de Saude[Micro Area 02|

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 02 de Fevereiro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 056/2016

SUMULA: “Atribui Fungdo a Servidor Publico Municipal, e da outras provi-
déncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
Jodo Antonio Vieira, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe s&o confe-
ridas por Lei e amparado pela Lei Complementar 006/2006.

RESOLVE:

Art. 1° - Atribuir a Sr. Francieli Modesti, portadora do CPF n°® 030.585.
961-70 e RG n° 1740606-4 SSP/MT, responsavel pela Divisdo de Vigilan-
cia Sanitaria, lotada no Secretaria Municipal de Saude e Saneamento do
Municipio de Itanhanga-MT.

Art. 2° -Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo revogam-
se as disposigdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 02 de Fevereiro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Financas

PORTARIA N° 057/2016

SUMULA: “Concede Férias ao Servidor que menciona, e da outras provi-
déncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhangd, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigdes legais e em aparado
pelos artigos 64 e 68 da Lei Complementar Municipal 002/2005

RESOLVE:

Art. 1° -Conceder a servidora Simone Barcelo Lima, portadora do CPF
024.791.451-74, suas férias a que fez jus no periodo de 01/01/2015 a 31/
12/2015, gozando-as no periodo de 11/02/2016 a 12/03/2016.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 11 de fevereiro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 058/2016
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SUMULA: “Concede Licenga Maternidade a servidora que menciona, e da
outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuigdes legais e em aparado
pelo artigo 110 da Lei Complementar Municipal 002/2005:

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga Maternidade a Sr? Renata Tereza Zini, porta-
dora do CPF 022.791.051-60, servidora efetiva do municipio, ocupante do
cargo em Comisséo de Chefe de Departamento, lotada na Secretaria Mu-
nicipal de Administragéo e Planejamento do Municipio de Itanhanga-MT,
no periodo de 120 dias com inicio em 11 de fevereiro de 2016.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 11 de fevereiro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 059/2016

SUMULA: “Nomeia servidor que menciona a ocupar cargo de Agente Co-
munitario de Saude conforme Processo Seletivo 01/2014 e da outras pro-
videncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhangd, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr. JO-
AO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribui¢cdes legais, e,

CONSIDERANDO o cumprimento do disposto da Lei Federal 11.350/2006
que regulamenta as atividades de Agente Comunitario de Saude e de
Agente de Combate as Endemias;

CONSIDERANDO o que dispde a Lei Complementar Municipal 24/2009 al-
terada pela Lei Complementar 52/2012 e Lei Municipal 345/2014;

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear a servidora aprovada no Processo Seletivo Publico n°
001/2014, redigido pelo edital 001/2014 de 24 de Junho de 2014 para

o preenchimento de vagas do cargo de Agente Comunitario de Saude e
Agente de Combate as Endemias.

Nome CPF Cargos Area
Janaina Villa Assad  |030.273. Agente de Combate as En-  |Micro Area
Urtulin 111-31 demias 02

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 15 de Fevereiro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 060/2016

SUMULA: Prorroga Licenga ao servidor que menciona, e da outras provi-
déncias.”
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O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
JOAO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuicdes legais e amparado
pelo art. 109 da Lei Complementar Municipal 002/2005:

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar a licenga para tratamento de saude, concedida ao
Sr°. Paulo Sergio Barth, portador do CPF 937.451.259-91, e RG n°
1945892-4 SSP/MT, servidor efetivo no cargo de Professor, lotado na Se-
cretaria Municipal de Educacéo e Cultura do Municipio de Itanhanga, até
a data de 15 de junho de 2016.

Art. 2° - A remuneragao do servidor ora citado continua a correr a conta do
RGPS.

Art. 3° Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposigdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 16 de Fevereiro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 061/2016

SUMULA: “Concede Licenca de Natureza Técnico-Pedagdgica ou da Mes-
ma Natureza e da outras providencias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
JOAO ANTONIO VIEIRA, no uso de suas atribuicdes legais e amparado
pelo art. 73, da Lei Complementar Municipal 023/2009:

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder a Sr?. Aline Broio Rodrigues, servidora efetiva, lotada
na Secretaria de Educagao e Cultura no cargo de Professor (a) Licencia-
tura Plena portadora do CPF — n°® 048.998.159-30, e RG n° 9.292.574-9
SSP/PR, Licenca de Natureza Técnico-Pedagdgica ou da Mesma Nature-
za no periodo de 15 de fevereiro de 2016 a 23 de Dezembro de 2016.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, retroa-
gindo seus efeitos a data de 28 de janeiro de 2015.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 15 de fevereiro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 062/2016

SUMULA: “Concede Licenga ao Servidor Plblico Municipal Efetivo, e da
outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
Jodo Antonio Vieira, no uso de suas atribuicdes legais, e amparado pelo
art. 98, VI e 106 da Lei Complementar Municipal 002/2005:

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a Sr®. ElIma Célia Rodrigues de Souza, portador do CPF
569.203.691-68, servidora efetiva do municipio no cargo de Professor (a)
Licenciatura, licenga para tratar de interesses particulares no periodo de
16 de fevereiro de 2016 a 31 de dezembro de 2016.
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Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 16 de fevereiro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 063/2016

SUMULA: “Concede Licenca ao Servidor Publico Municipal Efetivo, e da
outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
Jodo Antonio Vieira, no uso de suas atribuicdes legais, e amparado pelo
art. 98, VI e 106 da Lei Complementar Municipal 002/2005:

RESOLVE:

Art. 1° Conceder ao Sr. Marcos Kanieski, portador do CPF 828.892.
791-20, servidor efetivo do municipio no cargo de Operador de Maquinas
Pesadas, licenga para tratar de interesses particulares no periodo de 17
de fevereiro de 2016 a 16 de fevereiro de 2019.

Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
Iltanhanga-MT, 17 de fevereiro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas

PORTARIA N° 064/2016

SUMULA: “Nomeia servidor ao cargo em comissdo que menciona e da ou-
tras providencias.”

O Prefeito Municipal de Itanhanga, Estado de Mato Grosso, Exmo. Sr.
Jodo Antonio Vieira, no uso de suas atribuicdes legais e amparado pelo
Art. 18, Il, da Lei Complementar 002/2005, Lei Complementar 027/2010,
bem como pela Lei Complementar 024/2009 e suas alteragbes posterio-
res.

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o Sr. Joao dos Santos Ferreira, portador do CPF n° 023.
363.359-64 e RG n° 73611156 SSP/PR, ao cargo em comissao de Chefe
de Departamento, lotado na Secretaria Municipal de Finangas e Planeja-
mento do Municipio de Itanhanga-MT.

Art. 2° -Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo revogam-
se as disposi¢cdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
ltanhanga-MT, 18 de Fevereiro de 2016

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe

DANIEL RODRIGUES MAGALHAES

Secretario Municipal de Finangas
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
TERMO DE HOMOLOGAGCAO PREGAO N° 006/2016

Nos termos do Art.43, inciso da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteragoes,
o Prefeito Municipal de ltanhanga-Mt, no uso de suas atribuigdes que lhe
sé@o conferidas por Lei, abaixo assinado, acolhendo a manifestagéo da
Pregoeira, levando em consideragao a abertura e julgamento do presente
PROCESSO DE LICITAGAO, tendo cumprido todos os requisitos e princi-
pios estabelecidos em lei, HOMOLOGA o objeto da Licitagcdo supra citada,
que tem como vencedor(es) abaixo e cujo objeto é:

Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual contratagdo de empresa
especializada no fornecimento de pegas e acessérios da linha mecanica,
hidraulica e elétrica genuinos e/ou originais de primeira linha,independente
de marca e categoria para manutencao preventiva e corretiva dos veiculos
operacionais automoveis leves, utilitarios, camionete, caminhdes, 6nibus e
magquinas pesadas da frota municipal do Municipio de Itanhanga-MT.

Vencedores:
CECILIA PINTO DA SILVA EIRELI - ME

PECAS PARA IMPLEMENTOS
20 |AGRICOLAS - ORIGINAIS/1° LINHA |UND|1 7,0%
- MECANICA

PECAS PARA IMPLEMENTOS
21 ;_%I%CIEOLAS - GENUINAS - ELE- UND|1 5,0%

ECAS PARA IMPLEMENTOS
22 |AGRICOLAS - ORIGINAIS/1° LINHA |UND|1 11,99%
- ELETRICA
PECAS PARA IMPLEMENTOS
23 |AGRICOLAS - GENUINAS - HI- UND|1 5,0%

DRAULICA
PECAS PARA IMPLEMENTOS
24 |AGRICOLAS - ORIGINAIS/1® LINHA |UND|1 7.0%
- HIDRAULICA
PECAS PARA VEICULOS LEVES -
1 |GEKIUINAS - MECANICA UND|1 5,0%
PECAS PARA VEICULOS LEVES -
ORIGINAIS/ 1°LINHA - MECANICA |UND|1 11,99%
PECAS PARA VEICULOS LEVES -
GERIUINAS - ELETRICA UND|1 5,0%

2
3
4 |PECAS PARAVEICULOS LEVES - | npl1 11,99%
5
6

ORIGINAIS/ 1°LINHA - ELETRICA

PECAS PARA VEICULOS LEVES -

GE UINAS - HIDRAULICA UND|1 5,0%
AS PARA VEICULOS LEVES -

ORIGINAIS AL INHA - PIDRAULIGA UND|1 7,0%

ITEM|{DESCRICAO DO ITEM UND

QUANT

PERCENTUAL
DE DESCON-
TO

PECAS PARA VEICULOS PESA-
7 DOS (CAMINHOES E ONIBUS) - UND
GEN INAS - MECANICA

5,5 %

%AS PARA \[EICULgl\?"I;ESSA-

NHO ? UND
ORIG NAIS/1° LINHA- MECANICA

5,1%

PE AS PARA VEICULOS PESA-
9 CAMINHOES E ONIBUS) - UND
GEN INAS - ELETRICA

6,0%

PECAS PARA VEICULOS PESA-
10 |DOS (CAMINHOES E ONIBUS) - UND
ORIGINAIS/1° LINHA - ELETRICA

12,5%

PECAS PARA VEICULOS PESA-
CAMINHOES E ONIBUS) - UND

1"
GENlSINAS HIDRAULICA

13,0%

PECAS PARA VEICULOS PESA-
12 |DOS (CAMINHOES E ONIBUS) - UND
ORIGINAIS/1° LINHA - HIDRAULICA

7.1%

MORETTO COM. DE PECAS E ACESSORIOS P,

/ VEIC. LTDA -EPP

ITEM|{DESCRICAO DO ITEM UND

QUANT

PERCENTUAL
DE DESCON-
TO

PECAS PARA IMPLEMENTOS
19 QIGCACOLAS - GENUINAS - MECA- |UND

5,0%

NE EQUIPAMENTOS PEGAS E LOCAGAO DE MAQ. LTDA -ME

_ PERCENTUAL
ITEM|DESCRICAO DO ITEM UND|QUANT|DE DESCON-
PECAS PARA MAQUINAS PESA-
13 |DAS - GENUINAS - MECANICA  |UND|1 6,0%
PECAS PARA MAQUINAS PESA-
14 |DAS “ORIGINAIS/I°LINHA - MECA- [UND) 1 10,5%
PECAS PARA MAQUINAS PESA-
15 |DAS - GENUINAS - ELETRICA UND1 6,0%
PECAS PARA MAQUINAS PESA-
16  |DAS - ORIGINAIS/1°LINHA - ELE- |UND|1 12,0%
TRICA
PECAS PARA MAQUINAS PESA-
17 |DAS - GENUINAS - HIDRAULICA  |UND|1 6,0%
PECAS PARA MAQUINAS PESA-
18  |DAS - ORIGINAIS/TLINHA - HI-  |UND|1 7.5%
DRAULICA

Ciéncia aos interessados, observando as prescrigdes legais.
Iltanhanga-MT, 14 de Margo de 2016.
JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA
LEI N° 389/2016

SUMULA: “Altera o artigo 8° da Lei n® 002/2005, que dispe sobre o Plano de Cargos, Fungdes e Vencimentos da Camara Municipal de Itanhangéa e da

outras providéncias.”

O Sr. JOAO ANTONIO VIEIRA, Prefeito Municipal De Itanhanga, Estado De Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e

ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Fica criado o cargo de Procurador Juridico e padrdo de classe salarial, no quadro de Cargos de Provimento Efetivo, do artigo 8° da Lei Comple-

mentar n° 002/2005:
CARGO EscolaridadeMinima exigidA|N° VAGAS|pADRAO|CLASSE|
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
PROCURADOR JURIDICO 3° Grau Completo [01 [11 [Aaté G |
PADRAO CLASSE SALARIAL
A B @] D E F G
1112.744,00/2.956,00/3.233,00/3.405,00(3.587,00/3.889,00(4.090,00

Art. 2° - Ficam criadas as denominagdes e as atribuigdes do cargo de Procurador Juridico, no anexo 01:

CARGO: PROCURADOR JURIDICO
DESCRIGAO SINTETICA:
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- Compreende ao Procurador Juridico da Camara Municipal, assessorar os Vereadores e a Mesa Diretora da Camara Municipal quanto aos aspectos
constitucionais e juridicos relacionados com todos os processos, Atos, Resolugdes e deliberagdes oficiais no ambito de competéncia da Camara Muni-
cipal.

ATRIBUIGOES TIPICAS:

- Dar Parecer em processos encaminhados pela Mesa Diretora e pelo Presidente da Camara Municipal, destacando as conclusdes legais e as recomen-
dagdes a serem observadas.

- Articular-se com os demais Assessores da Secretaria da Camara prestando orientagao juridica requerida e buscando a solidaria otimizacdo de seus
desempenhos segundo os principios da Qualidade e Participagao.

- Representar a Mesa em juizo e a prestacédo de consultoria e assessoramento juridico do Poder Legislativo, conforme o caso, nos mais diversos aspec-
tos da rotina administrativa e parlamentar da Camara Municipal.

- No gerenciamento dos recursos humanos da Casa, incumbe a Procuradoria o exame de todos os atos de concessao ou reconhecimento de direitos e
vantagens dos servidores do Poder Legislativo (aposentadoria, avangos, licengas-prémio, etc.); Examinar minutas de contratos e editais de licitagdo da
Casa (art. 38, paragrafo Unico, da Lei Federal n° 8.666/93);

- Responder as consultas da Mesa e das Comissdes, além dos questionamentos a ela encaminhados pelo Presidente da Camara, a pedido dos verea-
dores.

- Prestar informagdes em medidas ajuizadas contra atos da Mesa ou das Comissdes (por exemplo, mandados de seguranga de servidores que tenham
tido negado pedido de aposentadoria ou a concesséo de determinada vantagem, ou mesmo habeas corpus de quem nao queira vir prestar depoimento
perante Comissao Parlamentar de Inquérito). Cabe também a Procuradoria prestar as informac¢des do Poder Legislativo na defesa da constitucionalida-
de de dispositivos da Constituicdo Federal, da Constituigdo Estadual, de Leis Municipais ou de Resolugdes ou Decretos Legislativos promulgados pela
Céamara, quando questionados em Agéo Direta de Inconstitucionalidade perante a Justi¢a e junto ao TCE — Tribunal de Contas do Estado.

- Outras atividades correlatas.

REQUISITOS MINIMOS PARA PROVIMENTO

Bacharelado em direito e inscrigdo na Ordem dos Advogados do Brasil

Carga Horaria: 20 horas

Art. 3° - Os demais artigos e planilhas da Lei Complementar n°® 002/2005, permanecem inalterados.
Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito,

ltanhanga-MT, 02 de Margo de 2016.

JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNlCIPAL DE ITANHANGA Art. 3°. - Aos proprietarios, possuidores, inquilinos ou responsaveis por
LEI N° 388/2016 imoveis urbanos, particulares e 6rgéaos publicos, compete:

SUMULA: “Dispée sobre a prevengéo da dengue, chikungunya e zica e es- | | — Realizar continuadamente a limpeza dos quintais, evitando langar
tabelece normas de controle e combate do mosquito Aedes Aegypti e do | pneus, latas, plasticos e outros objetos ou recipientes inserviveis em geral,
Caramujo africano no &mbito do Municipio de Itanhanga e, da outras pro- | que possam acumular agua;

vidéncias.” . . s
Il — Manter adequadamente vedadas, as caixas d agua e depésitos de

O Sr. JOAO ANTONIO VIEIRA, Prefeito Municipal De Itanhanga, Estado @ agua;
De Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores apro-

) ] ) IIl — Conservar plantas aquaticas em areia umedecida, bem como, manter
vou e ele sanciona a seguinte lei:

pratos de vasos de plantas com areia, impedindo o acumulo de agua nos
Art. 1°. - Fica instituido no @mbito do Municipio de ltanhanga —MT, o Pro- | mesmos;

grama Municipal de prevencao da Dengue, Chikungunya e Zica Virus e,
controle e combate do mosquito aedes aegypti e do caramujo africano,
a ser Coordenado pela Secretaria Municipal de Saude, integrada no que
couber as demais secretarias do Municipio.

IV — Assegurar que os objetos, plantas ornamentais ou arvores que pos-
sam acumular agua, sejam tratados ou tenham suas fendas corrigidas, pa-
ra evitar a proliferagédo de larvas;

V — Manter limpo os quintais sem a presenga de entulhos que possam per-

Art. 2°. - A Secretaria Municipal de Saude mantera pessoal permanente e - L . . .
mitir a criagdo de roedores e do caramujo africano;

capacitado para a realizagdo dos trabalhos de campo para fiscalizar, con-

trolar o mosquito “aedes aegypti” € o caramujo africano e prevenir doengas | Y| — Manter a agua das piscinas plblicas, privadas ou residenciais, de
por eles transmitidas, como Dengue, Chikungunya, Zica Virus e Outras. acordo com as exigéncias estabelecidas em normas técnicas especificas,
de forma que assegurem balneabilidade, tornando obrigatéria a verificagéo

Paragrafo Unico. - O quadro de pessoal permanente descrito no Caput de- rotineira do PH e o processo de desinfecgo.

vera ser composto de agentes ja lotados na Secretaria de Saude e, quan-
do necessaria a contratagao especifica para a finalidade descrita nesta lei, | Paragrafo Primeiro. O Poder Executivo Municipal fara um mutirdo com da-
deverao atuar noutras areas quando n&o houver surto ou epidemia das vi- ta previamente anunciada, para a coleta de entulhos e criadouros de mos-

rus transmitidos pelo aedes aegypti ou doencas transmitidas pelo caramu- quitos, resultante da limpeza dos terrenos realizada pelos proprietarios e
jo africano. possuidores responsaveis e interessados.
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Paragrafo Segundo. A partir deste mutirdo publico os proprietarios e pos-
suidores poderao ser multados nos termos desta lei.

Art. 4°. - Aos proprietarios ou possuidores de terrenos baldios compete a
remogao de entulhos, sob pena do servigo ser executado pelo Poder Exe-
cutivo, direta ou indiretamente, apés a notificagdo, sendo cobradas as des-
pesas dos responsaveis a titulo de taxa de servigos, nos termos do artigo
9°.

Art. 5°. - Aos industriais, comerciantes e proprietarios e/ou responsaveis
por estabelecimentos prestadores de servigco nos ramos de borracharia,
oficinas mecanicas automotivas ou de maquinarios, bicicletaria ou depo-
sito em geral, inclusive de construcéo, ferro velho, empresas fabricantes
e/ou instaladoras de calhas, empreiteiras de construgao civil, engenheiros
responsaveis, técnicos de construgdes e comércios similares, além do dis-
posto nos artigos anteriores, compete:

| — Manter os pneus secos ou acondicionados em barracdes devidamente
vedados;

Il — Manter secos e ao abrigo da chuva quaisquer recipientes, avulsos ou
nao, suscetiveis a acumulacdo de agua;

Il = Manter patios de construgdes ou depdsitos de maquinas limpos, de
modo a evitar o acumulo de dgua em sua superficie;

IV — Promover o devido nivelamento de construgbes ou estruturas, como
calhas ou outros materiais, de modo a evitar o acumulo de agua em sua
superficie;

V — Atender as determinagdes exigidas pelos agentes de vigilancia em
saude;

Art. 6°. - A administragcdo do Cemitério de ltanhanga compete:

| — Manter permanentemente areia para uso em vasos de flores, em todo
o cemitério;
Il — Manter placas com orientagéo sobre os cuidados a serem tomados pa-

ra a prevencgéo da Dengue, Chikungunya, Zica e da proliferagdo do mos-
quito Aedes Aegyptis, além do Caramujo Africano;

Il = Manter toda a area do Cemitério livre da possibilidade de acumulo de
agua em recipientes e estruturas que permitam acesso ao vetor.

Art. 7°. - Na situagédo de iminente perigo a saude publica pela presenga
do mosquito transmissor do Virus da Dengue, do Virus Chikungunya e do
Zika Virus, a autoridade municipal fica autorizada a determinar e executar
as medidas necessarias ao controle das doengas causadas pelos referi-
dos virus.

Paragrafo Primeiro - Entre as medidas que podem ser determinadas e exe-
cutadas para a contencédo das doengas causadas pelos virus e caramujo
de que trata o art. 1°, destacam-se:

| - a realizagao de visitas a imoveis publicos e particulares para eliminagao
do mosquito e de seus criadouros em area identificada como potencial
possuidora de focos transmissores;

Il - a realizagéo de campanhas educativas e de orientagdo a populacéo; e

Il - o ingresso forgcado em imdveis publicos e particulares, no caso de situ-
acao de abandono ou de auséncia de pessoa que possa permitir o acesso
de agente publico, regularmente designado e identificado, quando se mos-
tre essencial para a contengao das doengas.

Paragrafo Segundo - Para fins do disposto no inciso Ill do § 1°, entende-se
por:

| - imével em situagdo de abandono - aquele que demonstre flagrante au-
séncia prolongada de utilizagédo, o que pode ser verificado por suas carac-
teristicas fisicas, por sinais de inexisténcia de conservagao, pelo relato de
moradores da area ou por outros indicios que evidenciem a sua nao utili-
zagao; e
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Il - auséncia - a impossibilidade de localizagdo de pessoa que possa per-
mitir o acesso ao imével na hipétese de duas visitas devidamente notifica-
das, em dias e periodos alternados, dentro do intervalo de dez dias.

Art. 7-A. Nos casos em que houver a necessidade de ingresso forgado em
imoveis publicos e particulares, o agente publico competente emitira rela-
tério circunstanciado no local em que for verificada a impossibilidade de
entrada por abandono ou auséncia de pessoa que possa permitir o acesso
de agente publico.

Paragrafo Primeiro - Sempre que se mostrar necessario, o agente publico
competente podera requerer o auxilio a autoridade policial.

Paragrafo Segundo - Constardo no relatério circunstanciado as medidas
sanitarias adotadas para o controle do vetor e da eliminagao de criadouros
do mosquito transmissor do Virus da Dengue, do Virus Chikungunya, do
Zika Virus e, Caramujo Africano.

Art. 7-B - Na hipétese de abandono do imével ou de auséncia de pessoa
que possa permitir o acesso de agente publico, o ingresso forgado devera
ser realizado buscando-se a preservacao da integridade do imével, na pre-
senga de duas testemunhas, preferencialmente, vizinhos.

Art. 7-C - A medida prevista no inciso Il do § 1° do art. 7° aplica-se sempre
que se verificar a existéncia de outras doengas, com potencial de proli-
feragdo ou de disseminagdo ou agravos que representem grave risco ou
ameaca a saude publica, condicionada a Declaracao de Emergéncia em
Saude Publica.

Art. 8° - As infragdes a presente Lei serdo apuradas pelos agentes de vi-
gilancia em Saude, mediante vistoria no local, com notificagdo escrita ou
auto de infragdo emitidos pelos agentes de fiscalizagdo sanitaria, em con-
junto com o agente de vigilancia em Saude, observado o seguinte:

I — O Agente de vigilancia em saude e fiscal de vigilancia Sanitaria notifica-
rdo o responsavel pelo imével caso encontrem depodsitos que armazenam
agua e acumulo de entulhos no local;

Il — Verificada a existéncia de depdsitos que armazenam agua e/ou acu-
mulos de entulhos no local, o agente de vigilancia em saude e fiscal de
vigilancia sanitaria notificara o responsavel pelo imével para proceder a eli-
minagéo dos mesmos e providéncias quanto as irregularidades constata-
das, no prazo de 05 (cinco) dias, sob pena de multa.

Art. 9° — O ndo cumprimento dos procedimentos acarretara as seguintes
penalidades:

I - Multa equivalente a vinte (20) UFI — Unidade Padrao Fiscal de lIta-
nhanga, pelo descumprimento dos procedimentos de prevengéo constan-
tes desta Lei ou de atos que possam contribuir para a proliferagdo do mos-
quito Aedes Aegypti e do caramujo africano.

Il — Multa de trinta (30) UFI — caso seja verificado a existéncia de larvas
pelo descumprimento desta Lei.

Il — Nocaso de reincidéncia o valor sera em dobro.

Art. 10 — As multas serdo aplicadas por agentes de fiscalizacdo sanitaria
e de endemias, mediante notificagédo e relatério de ndo atendimento dos
dispositivos desta Lei, lavrados pelos agentes de vigilancia em Saude do
Municipio.

Art. 11 - Os valores arrecadados com as multas deverao ser aplicadas ex-
clusivamente, em agdes de prevengdo da Dengue, Chikungunya e Zica,
combate ao mosquito Aedes aegypti e do caramujo africano, no Municipio.

Art. 12 - a vigilancia em Saude compete:

| — Realizar inspec¢des rotineiras em todo o municipio para eliminagdo da
fase larvaria do vetor e o levantamento do indice de infestacdo dos mes-
mos nos domicilios, propriedades, posses e estabelecimentos comerciais,
industriais, de prestagéo de servigos e similares;

Il — Promover atividades de mobilizagéo social, com envolvimento de es-
colas associagdes civis em geral e de moradores, igrejas, clubes sociais e
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de servigos, entre outros, bem como a veiculagdo pela imprensa em geral
sobre o combate do mosquito Aedes aegypti e do caramujo africano, além
da divulgagédo por meio de cartazes, folhetos e outros meios educativos
referentes a cuidados a serem tomados no combate a da Dengue, Chikun-
gunya e Zica;

Art. 13 - As normas e competéncias desta Lei ndo afastam outras, cujo
objeto seja a prevengao, promogao, manutengao, recuperagao e garantia
do direito a saude de todo cidadéo;

Art. 14 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se
as disposigdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito,
Iltanhanga-MT, 29 de fevereiro de 2016.
JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA
LEI N° 387/2016

SUMULA: “Altera a Lei 351/2014 que dispde sobre a Verba Indenizatéria
no ambito do Poder Legislativo Municipal e da outras providéncias.”

O Sr. JOAO ANTONIO VIEIRA, Prefeito Municipal De Itanhanga, Estado
De Mato Grosso, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores apro-
vou e ele sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Fica alterado o Art. 1°, da Lei Municipal 351/2014, que passa a ter
a seguinte redacéo:

Art. 1° - Fica instituido na Cdmara Municipal de ltanhanga, Estado de Mato
Grosso, a verba indenizatoria para os vereadores, pelo exercicio das ativi-
dades parlamentares, no valor de R$ 1.000,00 (hum mil reais), nos termos
do § 11, do Art. 37, da Constituigao da Republica.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagado e, revogam-se
as disposigdes em contrario.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito,
Iltanhanga-MT, 18 de fevereiro de 2016.
JOAO ANTONIO VIEIRA

Prefeito Municipal

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA/MT

Contratada: ZELIA DA SILVA MONTEIRO — ME, CNPJ: 02.488.807/
0001-40

Valor Global: R$ 167.900,00 (cento e sessenta e sete mil e novecentos
reais)

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISIGAO DE PAES FRANCES PARA ATENDER AS NECESSIDA-
DES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS.

Data da vigéncia: 12 meses

Pregao Presencial n° 010/2016

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 018/2014

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA/MT E ADALBERTO
LOPES DE SOUSA JUNIOR, CPF n° 970.264.171-34

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagéo do pra-
zo de vigéncia do Contrato de n° 018/2014 assinado em 20/05/2014, fica
prorrogado por mais sete meses contados a partir de 20/02/2016 com ven-
cimento em 20/09/2016, mantidas todas as demais clausulas, inclusive de
valor.

Data de Assinatura: 17/02/2016.

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 010/2015

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA/MT E MAISSA AL-
MEIDA DE JESUS

CPF n° 025.717.101-09.

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagéo do pra-
zo de vigéncia e do Contrato de n°® 018/2014 assinado em 20/05/2014, fica
prorrogado por dez meses e 28 dias, contados a partir de 02/03/2016 com
vencimento em 31/12/2016.

Data de Assinatura: 01/02/2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO: N° 003/2016

Data assinatura: 02/03/2016

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA/MT
Contratado: A. C. LISBOA - ME, CNPJ n°® 22.764.822/0001-81

Objeto: CREDENCIAMENTO PARA CONTRATAGAO DE EMPRESAS/
PROFISSIONAIS ESPECIALIZADOS NA REALIZAGAO DE CONSUL-
TAS PEDIATRICAS.

Valor Global: R$ 184.800,00 (cento e oitenta e quatro mil e oitocentos
reais).

Data da vigéncia: 02/03/2017
Chamada Publica n° 001/2016

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS: N° 010/2016
Data assinatura: 07/03/2016
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EDITAL COMPLEMENTAR N° 003/2016 DIVULGA O LOCAL DAS
PROVAS

A Presidente da Comissao Organizadora e Avaliadora do Processo
Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de Itiquira-MT, nos ter-
mos dos itens 9.7,9.8 e 9.9 do Edital de Abertura n° 001/2016, visando
atender os principios norteadores da Administragdao Publica, da pu-
blicidade, da legalidade e da impessoalidade, e;

CONSIDERANDO a aplicagédo das provas objetivas que serdo aplica-
das no dia 20 de margo de 2016;

RESOLVE:

| - Divulgar o local das provas aos candidatos regularmente inscritos
no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2016.

Il - Informar aos candidatos que as provas objetivas serao realizadas
no periodo matutino das 08h00min as 11h00min (horario local de
Itiquira-Mt), na Escola Municipal Anfiléfio de Souza Campos, sito a
Avenida Lucio de Mendonga Primo n° 1233- Bairro: Jodao de Barro-
Itiquira-MT, conforme listagem contida no Anexo | deste edital. Os
candidatos deverdao comparecer com antecedéncia minima de 60 (mi-
nutos) no recinto de realizagao das provas, portando documento ori-
ginal de identificagao, caneta esferografica azul ou preta transparente
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e alertando que se chegarem apés o horario especificado, ndo aden-
trara para se submeter ao processo seletivo simplificado;

Il - Informar que o candidato ndao podera portar e fazer uso de apare-
lhos celulares ou similares eletronicos, no recinto da realizagao das

provas objetivas e praticas.

Itiquira-MT, 14 de margo de 2016.

Ana Maria Moraes e Souza

Presidente da Comissao Organizadora e Avaliadora do Processo Se-

letivo Simplificado
N.°001/2016

ANEXO 01

LOCAL DAS PROVAS

SALA 01
CARGO 01 VAGAS 1
PROFESSOR NIVEL Il —
el AREA DE LINGUAGEM  |-OCAL
CELICE MARIA SOU- |PROFESSOR NIVEL Il |[EMEB FRANCISCO A.
1 |[ZADOESPERITO |- AREADE LINGUA- |MARCHETT -
SANTOS GEM ITIQUIRA-MT
PROFESSOR NIVEL Il |[EMEB FRANCISCO A.
2 |FRAQR RODRIGUES|_ AREADE LINGUA- | MARCHETT -
GEM ITIQUIRA-MT
N°|CARGO 02 VAGAS 2
PROFESSOR NIVEL II-
hlel /3 PEDAGOGIA | AO V ANO [-OCAL
PROFESSOR NIVEL II-[EMEB FRANCISCO A.
1 |MARTALUZIABOR-  IpEDAGOGIATAOV ~ [MARCHETT -
ANO ITIQUIRA-MT
PROFESSOR NIVEL II-[EMEB FRANCISCO A.
EDMYLLA CRISTIANE
2 PEDAGOGIAIAOV  |MARCHETT -
REGO DA SILVA ANO ITIQUIRA-MT
PROFESSOR NIVEL II-[EMEB FRANCISCO A.
3 |LALYANAMARIA - IPEDAGOGIATAOV  [MARCHETT -
ANO ITIQUIRA-MT
- PROFESSOR NIVEL II-[EMEB FRANCISCO A.
4 |GENESIO FIDELIS DE [pEDAGOGIA TAO V' [MARCHETT -
ANO ITIQUIRA-MT
PROFESSOR NIVEL II-[EMEB FRANCISCO A.
5 [RERRECIRASILVA  IpEDAGOGIAIAOV  [MARCHETT -
ANO ITIQUIRA-MT
PROFESSOR NIVEL II-[EMEB FRANCISCO A.
6 [SIEVAVNISVES DA |PEDAGOGIATAOV | MARCHETT -
ANO ITIQUIRA-MT
PROFESSOR NIVEL II-[EMEB FRANCISCO A.
7 |VERALUCIADASIL- |pEDAGOGIATAOV | MARCHETT -
ANO ITIQUIRA-MT
PROFESSOR NIVEL II-[EMEB FRANCISCO A.
KEYANE MARIA DA
8 PEDAGOGIAIAOYV  [MARCHETT -
SILVA PRADO ANO ITIQUIRA-MT

PROFESSOR NIVEL Il-[EMEB FRANCISCO A.
o [ONARQSAMIRANDA [pEDAGOGIA TAOV | MARCHETT -

ANO ITIQUIRA-MT

PROFESSOR NIVEL II-[EMEB FRANCISCO A.
10[4IRUENE ROSADA  |pEDAGOGIATAOV  |MARCHETT -

ANO ITIQUIRA-MT

PROFESSOR NIVEL II-[EMEB FRANCISCO A.
1|EULA CRISTINADA |pEDAGOGIA TAOV  [MARCHETT -

ANO ITIQUIRA-MT

PROFESSOR NIVEL II-[EMEB FRANCISCO A.
12|RQSIDETE APARECI- |pEDAGOGIA TAOV  |MARCHETT -

ANO ITIQUIRA-MT

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 017/2016

PREGAO PRESENCIAL N° 013/2016
AVISO DE LICITAGAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA, através de sua Pregoeira,
torna publico que realizara AS 08h30min DO DIA 28 DE MARGO DE
2016, na Prefeitura Municipal de ITIQUIRA, situada na Avenida Lucio Men-
donga Primo, 621, Conjunto Habitacional Arco fris ll- ITIQUIRA — MT, li-
citagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 013/2016, do tipo ME-
NOR PREGO POR ITEM tendo por objeto o REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE PAES FRANCES PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS NA
LOCALIDADE DE OURO BRANCO DO SUL, conforme itens constantes
no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital. Os envelopes contendo as pro-
posta de pregos e os documentos de habilitagdo serdo recebidos até as
08h30min DO DIA 28 DE MARCO DE 2016. O credenciamento sera feito
no inicio da sesséo. Os interessados poderao ler ou obter a integra do Edi-
tal e seus anexos na Prefeitura Municipal de Itiquira/MT, sito AVENIDA LU-
CIO MENDONGCA PRIMO, 621, CONJUNTO HABITACIONAL ARCO IRIS
II- ITIQUIRA — MT, no horario das 12h00 as 18h00, nos dias Uteis ou pelo
e-mail: licitacao@itiquira.mt.gov.br, sendo que o mesmo encontra-se dis-
ponivel ainda no site: www.itiquira.mt.gov.br. Para fornecimento do Edital
e seus anexos na forma impressa sera cobrada uma taxa no valor de R$
20,00 (vinte reais), referentes aos custos de reproducéo grafica. Outras in-
formagdes poderéo ser obtidas pelo telefone (65) 3491-1061.

Itiquira/MT, 14 de margo de 2016.
Juliane Presotto

Pregoeira

EDITAL COMPLEMENTAR N° 005/2016 DIVULGA O GABARITO PRELIMINAR

A Presidente da Comissao Organizadora e Avaliadora do Processo Seletivo Publico da Prefeitura Municipal de Itiquira-MT, nos termos dos
itens 1.4 e 10.1.1 do Edital de Abertura n°® 001/2016, visando atender os principios norteadores da Administracdo Publica, da publicidade, da
legalidade e da impessoalidade,

CONSIDERANDO a aplicagado das provas objetivas no dia 13 de marco de 2016;

RESOLVE:

| — Divulgar o Gabarito Preliminar das provas do Processo Seletivo Publico n° 001/2016.

Il - Informar que o referido gabarito se encontra a disposi¢cao dos interessados no site www.itiquira.mt.gov.br.

1l - Abrir o prazo para recursos contra o gabarito preliminar nos dias 15 e 16 de margo de 2016.

Itiquira-MT, 14 de margo de 2016.

MAYSA MORAES DE FREITAS

Presidente da Comissao Organizadora e Avaliadora do Processo Seletivo Publico

N.° 001/2016
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ANEXO 01
N° R 2
QUESTAO AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
1 2 3 (41|56 |7 (8 (9 [10/11/12(13(14]|15/16/17(18|19/20
ALTERNATIVA(A EDB|CIBIDICIAIDIAIDICIB|E|C|A|C|BIE
NO
QUESTAO 21 22|23|24(25(26|27|28/|29(30(31(32|33|34/|35(36|37|38/|39/40
ALTERNATIVA|E BIAIDBIDIE|ICIBIBI[EIAID|ICIB|ICIE|A|B|C

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS: N° 009/2016
Data assinatura: 02/03/2016
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA/MT
Contratada: L F COMERCIO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA E
REPRESENTAGOES LTDA - ME, CNPJ: 22.328.534/0001-84

Valor Global: R$ 18.078,20 (dezoito mil setenta e oito reais e vinte cen-
tavos)

Contratada: NASCIMENTO BRITO E CIA LTDA — ME, CNPJ: 15.242.
376/0001-80

Valor Global: R$ 244.223,30 (duzentos e quarenta e quatro mil duzen-
tos e vinte e tres reais e trinta centavos)

Contratada: L FERNANDO PROVEZANO DE SOUZA - ME, CNPJ: 13.
498.051/0001-37

Valor Global: R$ 22.338,05 (vinte e dois mil trezentos e trinta e oito re-
ais e cinco centavos)

Contratada: DATA MANAGER PRESTADORA DE SERVICOS DE IN-
FORMATICA LTDA — ME, CNPJ: 19.707.627/0001-05

Valor Global: R$ 132.179,52 (cento e trinta e dois mil cento e setenta
e nove reais e cinquenta e dois centavos)

Contratada: ELIANE CLEMENTINO CARNAUBA - ME, CNPJ: 12.248.
430/0001-06

Valor Global: R$ 30.146,80 (trinta mil cento e quarenta e seis reais e
oitenta centavos)

Contratada: GRAFITE COMERCIO E REPRESENTAGOES LTDA -
EPP, CNPJ: 22.063.805/0001-52

Valor Global: R$ 156.112,30 (cento e cinquenta e seis mil cento e doze
reais e trinta centavos)

Contratada: D A ARAGAO COMERCIO - ME, CNPJ: 19.127.086/
0001-46

Valor Global: R$ 375.217,80 (trezentos e setenta e cinco mil duzentos
e dezessete reais e oitenta centavos)

Contratada: F L AGUIAR — ME, CNPJ: 13.498.158/0001-85

Valor Global: R$ 155.939,40 (cento e cinquenta e cinco mil novecen-
tos e trinta e nove reais e quarenta centavos)

Contratada: COMERCIAL PRIME DE MOVEIS EIRELI, CNPJ: 16.831.
959/0001-09

Valor Global: R$ 326.161,65 (trezentos e vinte e seis mil cento e ses-
senta e um reais e sessenta e cinco centavos)

Contratada: MV ATACADISTA DE MOVEIS LTDA - ME, CNPJ: 19.071.
896/0001-28

Valor Global: R$ 148.224,70 (cento e quarenta e oito mil duzentos e
vinte e quatro reais e setenta centavos)

Contratada: RICARDO C. COSTA EIRELI — ME, CNPJ: 20.830.599/
0001-06
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Valor Global: R$ 138.809,40 (cento e trinta e oito mil oitocentos e nove
reais e quarenta centavos)

Contratada: GOMES COMERCIO E SERVIGCOS DE INFORMATICA LT-
DA - ME, CNPJ: 11.607429/0001-68

Valor Global: R$ 52.550,00 (cinquenta e dois mil e quinhentos e cin-
quenta reais)

OBJETO: REGISTRO DE PREGCOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE MATERIAIS DE EXPEDIENTE, EQUIPAMENTOS DE

INFORMATICA E AVIAMENTOS EM GERAL PARA SUPRIR AS NE-
CESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS.

Data da vigéncia: 12 meses
Pregao Presencial n° 006/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA

SETOR DE_LICITA(;AO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N.° 009/2016

A Prefeitura Municipal de Jaciara-MT, através de Pregoeira nomeada, tor-
na publico que realizara licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCI-
AL PARA REGISTRO DE PREGOS, ao MENOR VALOR POR IiTEM, ten-
do por objeto: “Registro de pregos para eventuais aquisicoes de EPI
(Equipamento de Protec¢ao Individual) e EPC (Equipamento de Prote-
cao Coletiva) para os diversos setores da Prefeitura Municipal de Ja-
ciara/MT”, nos termos da Lei 10.520/02, a realizar-se no dia 31 DE MAR-
CO DE 2016 - 13:00 h - MT. Os interessados poderao obter o Edital com-
pleto através do site www.jaciara.mt.gov.br ou na Prefeitura, a Av. Antonio
Ferreira Sobrinho, n.° 1075, das 12:00 até 18:00 horas. Informagdes: tel.
(0**66) 3461 7925. Jaciara, 14 de MARCO de 2016.

ANA CLAUDIA NASCIMENTO SILVA OLIVEIRA

Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE JANGADA

TERMO DE ADJUDICAGAO PREGAO 4 /2016

A COMISSAO DE LICITACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JANGA-
DA, no uso de suas

atribuigOes legais e em conformidade com o Art. 43 inciso VI da Lei 8.666/
93 e suas posteriores alteragées. ADJUDICA a presente Licitagédo a(s) em-
presa(s) Licitante(s):

Participante()s) e
vencedora(s) da
1077 COPACEL IND. E COM. DE 92951
CALCARIO E CEREAIS LTDA 0002-51
TOTAL DO |R$ 51.
VENCEDOR(680,000
Objeto

AQUISICAO DE BRITA, PEDRISCO E CALCARIO PARA ATENDER O
MUNICIPIO DE JANGADA - MT.

JANGADA - MT, quinta-feira, 10 de margo de 2016
)
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ADILSON PEREIRA NUNES Pregoeiro

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2016, ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 004/2016

VALIDADE: 12 (doze) MESES contados a partir da data de assinatura da presente ata.

As 10:00 horas do dia 24/02/2016 estiveram reunidos na PREFEITURA MUNICIPAL DE JANGADA, Paco Municipal Julio Domingos de Campos S/N®,
Bairro: Centro, neste ato Representado pelo seu Prefeito Municipal Sr.(?)VALDECIR KEMER, assistido pelo Pregoeiro Oficial e sua Equipe de Apoio
para apreciarem e julgarem a proposta de preco e os documentos de habilitacdo apresentados para a licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL
N°4/2016, do tipo Menor Prego por ltem, em decorréncia do objeto: AQUISICAO DE BRITA, PEDRISCO E CALCARIO PARA ATENDER O MUNICIPIO
DE JANGADA - MT., para suprir necessidades da Prefeitura Municipal, resolve registrar os pregos da(s) Empresa(s) abaixo, nos termos da Lei Federal
n° 8.666/93 e suas alteragdes, da Lei n° 10.520/2002 e demais legislagéo aplicavel a matéria e consoante as clausulas e condi¢cdes constantes deste
instrumento convocatdrio da licitagéo supracitada, resolvem efetuar o registro de prego nas condigdes em que segue :

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1 — Constitui o objeto da presente Ata o registro de pregos os itens dela constantes, nos termos do artigo 15 da Lei Federal 8.666/93.

1.2. Os pregos registrados tém carater orientativo. 1.3. Os precos registrados na presente Ata referem-se aos seguintes itens: 4077 COPACEL IND. E
COM. DE CALCARIO E CEREAIS LTDA 00.951.459/0002-51

Seq. Cédigo Descrigao
Unidade

Valor Unit.

Qtde

Total

43279|BRITA 01|TONELADA|32,300(/800,000(25.840,000
43280|BRITA 02| TONELADA|32,300{800,000/25.840,000

N =

TOTAL DO VENCEDOR 51.680,000 1.4 - O objeto desta Ata é o registro dos pregos da PROMITENTE CONTRATADA, para a estd PREFEITURA
MUNICIPAL, devidamente quantificados e especificados na proposta comercial de pregos apresentada no 1.5 - Os pregos da PROMITENTE CONTRA-
TADA, constantes desta Ata de Registro de Precos, ficam declarados registrados para fins de cumprimento deste instrumento. 1.6 - A existéncia de
pregos registrados nao obriga os érgaos participantes a firmarem as contratagdes que deles poderao advir, ficando-lhes facultado a utilizagéo de outras
licitagdes, sendo assegurado ao beneficiario do registro preferéncia em igualdade de condi¢des. 1.7 - Fica a PROMITENTE CONTRATADA obrigada a
aceitar, nas mesmas condigdes licitadas os acréscimos que se fizerem necessarios nas aquisigoes, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS

2.1. O registro de precos formalizado na presente Ata tera validade contados da data de sua assinatura por 12 (doze) meses, a critério das partes,
permanecendo em vigor os mesmos precos e condigdes observados neste Pregéo. 2.2. — Nos termos do artigo 15, § 4°, da Lei Federal n°. 8.666/93 e
alteragdes, durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Precos a Prefeitura Municipal nao fica obrigada a utilizar, exclusivamente por inter-
médio da DETENTORA, os servigos constantes no "Quadro Resumo", podendo utilizar para tanto outros meios, sem que desse fato caiba recurso ou
indenizagéo de qualquer espécie, ficando assegurado a beneficiaria do registro preferéncia em igualdade de condigdes.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PREGCO

3.1 - O preco ofertado pela Detentora da presente Ata de Registro de Precos sera o constante da proposta final apresentada, que integra a presente. 3.2
— Nos pregos registrados estéo inclusas todas as despesas diretas e indiretas, bem como os impostos incidentes, ficando certo de que a "PREFEITURA"
nenhum outro 6nus cabera além do pagamento do preco constante nesta Ata.

CLAUSULA QUARTA — PRAZO DE ENTREGA E FORMA DE PAGAMENTO

4.1 — A entrega dos produtos devera ser realizada, quando solicitado, durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos, no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas apds o recebimento do pedido. 4.2 — O valor do objeto licitado sera pago a DETENTORA, no prazo de 10 D.D.E. (dez dias da data da
entrega) dos produtos licitados, mediante a apresentagao de Nota Fiscal e/ou Fatura, instruidos com as respectivas certiddes: a) — Certiddo Negativa de
Débito quanto a Divida Ativa da Unido; b) — Certidao de Inexisténcia de débitos para com o Sistema de Seguridade Social; ¢) — Certificado de Regulari-
dade de Situagao para com o Fundo de Garantia de Tempo de Servigo — FGTS. 4.3 — O pagamento sera feito na Tesouraria da Prefeitura do Municipio
de Jangada/MT. 4.4 — Caso venha ocorrer a necessidade de providéncias complementares por parte da DETENTORA, o prazo ficara suspenso até que
estas sejam cumpridas. 4.5 — Quaisquer pagamentos nao isentardo a DETENTORA das responsabilidades contratuais, nem implicardo na aceitagdo dos
produtos. 4.6 - Os pregos registrados manter-se-ao fixos e irreajustaveis durante a validade desta Ata. 4.7 - Nas hipoteses previstas no Artigo 65, inciso
II, alinea “d” da Lei n°® 8.666/93, o érgdo gerenciador podera promover o equilibrio econdmico-financeiro do contrato, mediante solicitagdo fundamentada
e aceita pela Administragéo. 4.8 - No caso de solicitagdo de revisdo de prego por parte do fornecedor, o mesmo devera demonstrar de forma clara, por
intermédio de planilhas de custo, a composicdo do novo prego. Na andlise da solicitagdo, dentre outros critérios, o Orgdo Gerenciador adotara, além
de ampla pesquisa de pregos em empresas de reconhecido porte mercantil, indices setoriais adotados pelo Governo Federal. 4.9 - Nao serdo conce-
didas revisdes de precos sobre as parcelas do objeto ja contratadas ou empenhadas, conforme Artigo 12, § 3°, inciso | do Decreto n°® 3.931 de 19 de
setembro de 2001. 4.10 - Sendo julgada procedente a revisdo, sera mantida o mesmo percentual diferencial entre os pregos de mercado e os propostos
pelo licitante a época da realizagao deste certame licitatorio. 4.11 - A deliberagéo de deferimento ou indeferimento do pedido sera divulgada em até 15
(quinze) dias. Nesse periodo, é vedado a contratada interromper o fornecimento enquanto aguarda o tramite do processo de revisdo de pregos. 4.12 - O
pagamento sera efetuado de acordo com o previsto no item 1.6 do Edital deste Pregéo.
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CLAUSULA QUINTA - DA CONTRATACAO

5.1 - Durante a validade do registro, a PROMITENTE CONTRATADA podera ser convidada pelos 6rgaos integrantes a firmar contratagdes de forne-
cimento do objeto licitado. 5.2 - A efetivagdo da contratagdo de fornecimento se caracterizara pela assinatura de termo de contrato ou pelo simples
recebimento pelo fornecedor da Nota de Empenho/Ordem de Servigo emitida pelo 6rgéo requisitante do objeto.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES

6.1 — Cabe a Prefeitura: 6.1.2 - Orientar aos funcionarios responsaveis pelo recebimento dos produtos licitados, de que nédo sera permitida a entrega
dos mesmos sem que a Administragcdo emita previamente a respectiva autorizagéo, ou seja, o Pedido e o Empenho. 6.1.3 - Informar e requerer de ime-
diato ao fornecedor a substituigdo do produto entregue em desacordo com o Edital. 6.2 — Das Obriga¢des da Detentora 6.2.1 - O fornecimento devera
ser realizado, quando solicitado, durante a vigéncia da Ata de Registro de Pregos. 6.2.2 — Informar com antecedéncia de 48 horas, quando da impos-
sibilidade na entrega do material. 6.2.3 - Proceder a substituicdo do produto que for entregue em desacordo com as especificagdes do Edital; 6.2.4 -
Responder por quaisquer danos causados aos empregados ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéo do objeto da presente licita-
¢ao, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamento pela Prefeitura; 6.2.5 — Manter-se, durante toda execugéo
do fornecimento, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na Licitagdo; 6.2.6 - A
inadimpléncia da licitante, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nédo transfere a administragéo publica a responsabilidade por
seu pagamento, nem podera onerar o objeto do presente Edital.

CLAUSULA SETIMA - DO CANCELAMENTO DA ATA

7.1 - A presente Ata podera, a critério da Administracéo, ser parcial ou totalmente cancelada quando o fornecedor descumprir as condicbes da mesma,
nao retirar a nota de empenho no prazo estipulado, ndo reduzir o prego registrado quando este se tornar superior aos de mercado, ou ainda, por razdées
de interesse publico, sem que lhe seja devida nenhuma indenizacéo. 7.2 - Quando os pregos de mercado se tornarem superiores aos precos registrados
e o fornecedor, mediante requerimento devidamente comprovado pela Administragéo, ndo puder cumprir o compromisso assumido, o érgao gerenciador
podera revogar o registro do fornecedor, convocando os demais fornecedores visando igual oportunidade de negociagéo.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES

8.1 — Pela inexecugéo parcial ou total do ajuste, a Administragdo podera aplicar a Detentora, garantida a esta ultima prévia defesa, a aplicacdo das
sangoes previstas no Capitulo IV da Lei Federal n°. 8.666/93, na Lei Federal n°. 10.520/02 e na Ata de Registro de Precos e demais normas pertinentes,
devendo ser observados os procedimentos contidos no Decreto Municipal n°. 025/2006 e demais normas pertinentes, as seguintes penalidades: 8.1.1 —
Adverténcia escrita; 8.1.2 — Multa; 8.1.2.1 — De 10% (dez por cento) do valor da nota de empenho pela inexecugéo parcial do objeto; 8.1.2.2 — De 20%
(vinte por cento) do valor da nota de empenho pela inexecugéo total do objeto, além da aplicagdo da pena de suspenséo do direito de licitar e contratar
com a Administragao, pelo prazo maximo de até 2 (dois) anos, ou declaragéo da inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragédo Publica,
a critério da PMJ; 8.1.2.3 — Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor da Nota de Empenho, quando sem justificativa aceita pela Administragao, a
Detentora no retirar a Nota de Empenho no prazo estabelecido; 8.1.2.4 - Multa de 0,5% (meio por cento), sobre o valor da Nota de Empenho/dia de
atraso na entrega dos produtos. 8.1.2.5 — Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor da Nota de Empenho, por descumprimento de clausula contratual.
8.2 — As penalidades referidas serdo aplicadas sem prejuizo das demais sangdes administrativas ou penais previstas na Lei Federal n°. 8.666/93. 8.3
— As importancias relativas as multas serdo descontadas dos pagamentos, podendo, entretanto, conforme o caso, serem inscritas para constituir divida
ativa na forma da Lei, caso em que estardo sujeitas ao procedimento executivo. 8.4 — O prazo para pagamento de multas sera de 05 (cinco) dias Uteis a
contar da intimagéao da infratora, sob pena de inscrigdo do respectivo valor como divida ativa, sujeitando-se a devedora ao competente processo judicial
de execugao. 8.5 — Para aplicagédo das penalidades fica garantida a defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, na hipétese de adverténcia, multa e
impedimento de contratar com a Administracéo Publica e de 10 (dez) dias uteis na hipétese de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com
a Administragdo Publica, contados da intimag&o. 8.6 - O valor das multas aplicadas sera recolhido aos cofres da Prefeitura do Municipio de Jangada/
MT, dentro de 03 (trés) dias uteis da data de sua cominagdo, mediante guia de recolhimento oficial, que se tornara parte integrante deste processo,
ficando autorizada a retencéo de créditos que a Detentora tenha, junto a contratante, no montante da penalidade, sem embargo de eventual inscrigdo
na divida ativa. 8.7 — Ocorrendo a recusa da vencedora do certame em assinar a Ata de Registro de Precos dentro do prazo estabelecido neste Edital,
sera aplicada multa no valor de 10% do valor da proposta comercial sem prejuizo da aplicagdo da pena de suspenséo temporaria do direito de licitar ou
contratar com a Prefeitura do Municipio de Jangada/MT, pelo prazo de até 02 (dois) anos, a critério da Administragao, garantida a defesa prévia.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1. Integram esta Ata, o Edital do PREGAO PRESENCIAL N°4/2016 e a proposta comercial de pregos do PROMITENTE CONTRATADO. 9.2. Integram
o presente Registro de Pregos a Prefeitura Municipal de Jangada/MT, como 6rgdo gerenciador respeitadas as disposigdes legais vigentes, poderdo
também integrar extraordinariamente, outras Prefeituras e Camaras Municipais.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

10.1. Fica eleito o foro da cidade de Rosario Oeste/MT, como competente para dirimir questdes decorrentes do cumprimento desta Ata de Registro de
Precos, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

JANGADA - MT, 10 DE MARCO DE 2016.

ADILSON PEREIRA NUNES VALDECIR KEMER
Pregoeiro Prefeito Municipal

COPACEL IND. E COM. DE CALCARIO E CEREAIS LTDA
Participante

ADILSON PEREIRA NUNES VALDECIR KEMER

Pregoeiro Prefeito Municipal
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COPACEL IND. E COM. DE CALCARIO E CEREAIS LTDA

Participante

AVISO DE RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N° 004/2016,
REGISTRO DE PRECOS N° 004/2016

O Municipio de Jangada/MT com sede administrativa no Pago Municipal
Julio Domingos de Campos, s/n, Centro, Jangada/ MT, através do Prego-
eiro e sua equipe de apoio torna publico para quem possa interessar que
o pregao presencial n° 004/2016, por Registro de Pregos n° 004/2016, do
tipo menor preco por item. objeto: AQUISICAO DE BRITA, PEDRISCO E
CALCARIO PARA ATENDER O MUNICIPIO DE JANGADA/MT, cuja da-
ta de abertura se deu no dia 07 de Margo de 2016 as 10:00horas, onde
foi declarada vencedora dos itens 01 e 02 no certame a empresa: COPA-
CEL INDUSTRIA E COMERCIO DE CALCARIO E CEREAIS-LTDA, com
o valor total dos itens de R$ 51.680,00 (cinquenta e um mil e seiscentos e
oitenta reais), os itens 03 e 04 foram fracassados. A ata encontra-se dis-
ponivel no setor de licitagéo.

Jangada/MT, 07 de Margo de 2016.
ADILSON PEREIRA NUNES

Pregoeiro.

TERMO DE HOMOLOGAGAO PREGAO N° 4 /2016
B

Nos termos do Art. 43, inciso VI da Lei Federal N° 8.666/93 e as suas
alteragdes, o Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicbes que Ihe sédo
conferidas por Lei, abaixo assinado, acolhendo a manifestacdo da Comis-
sdo Permanente de Licitagcdo, levando em consideracdo a abertura e jul-
gamento do presente PROCESSO DE LICITACAO, tendo cumprido todos
0s requisitos e principios estabelecidos em lei, HOMOLOGA o objeto da
Licitagdo supra citada , que tem como vencedor(es) abaixo e cujo objeto
é:

Vencedor(es)

Cadigo

Nome

CPF/CNPJ

4077 COPACEL IND. E COM. DE CALCARIO E CEREAIS LTDA 00.951.
459/0002-51

Ciéncia aos interessados, observando as prescrigdes legais.
JANGADA - MT quinta-feira, 10 de margo de 2016

B
VALDECIR KEMER

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA-MT AVISO DE LICITAGAO:
MODALIDADE: PREGAO N°. 023/2016 TIPO: PRESENCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA-MT
AVISO DE LICITAGAO:

MODALIDADE: PREGAO N°. 023/2016
TIPO: PRESENCIAL

JULGAMENTO: MENOR VALOR POR ITEM

O Pregoeiro Oficial da Prefeitura Municipal de Juara, designado pela Por-
taria GP n° 250/2010, e equipe de Apoio, nomeada pela Portaria GP n° 02/
2016, torna publico aos interessados que realizara licitagdo na modalida-
de de Pregao, do tipo Presencial n°. 023/2016, cuja abertura ocorrera as
08h00 - Local, do dia 25/03/2016, na sala de Licitagao da Prefeitura Muni-
cipal. Objeto: Registro de Pregos para Futura e Eventual Fornecimento
de Agua Mineral e Gas de Cozinha em Atendimento a Diversas Se-
cretarias Municipais, conforme especificagées e condigdes técnicas
constantes neste edital e em seus anexos. O Edital podera ser adqui-
rido na Prefeitura Municipal de Juara-MT, na Rua Niteroi n°® 81-N, Centro,
ou no site www.cidadecompras.com.br, www.juara.mt.gov.br; maiores in-
formagdes: Fone (0xx66) 3556-9400.

Juara-MT, 14 de margo de 2016.
José Roberto Pereira Alves Edson Miguel Piovesan

Pregoeiro Oficial Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA-MT AVISO DE LICITACAO:
MODALIDADE: PREGAO N°. 024/2016 TIPO: PRESENCIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA-MT
AVISO DE LICITAGAO:

MODALIDADE: PREGAO N°. 024/2016
TIPO: PRESENCIAL

JULGAMENTO: MENOR VALOR POR ITEM

O Pregoeiro Oficial da Prefeitura Municipal de Juara, designado pela Por-
taria GP n° 250/2010, e equipe de Apoio, nomeada pela Portaria GP n° 02/
2016, torna publico aos interessados que realizara licitagdo na modalida-
de de Pregéo, do tipo Presencial n°. 024/2016, cuja abertura ocorrera as
13h30 - Local, do dia 25/03/2016, na sala de Licitagado da Prefeitura Muni-
cipal. Objeto: Registro de Pregos para Futura e Eventual Aquisigao de
Materiais de EPI em Atendimento as Secretarias Municipais de Ser-
vigos Urbanos e Servigos Rurais, conforme especificagoes e condi-
coes técnicas constantes neste edital e em seus anexos. O Edital po-
dera ser adquirido na Prefeitura Municipal de Juara-MT, na Rua Niteréi n°
81-N, Centro, ou no site www.cidadecompras.com.br, www.juara.mt.gov.
br; maiores informagdes: Fone (0xx66) 3556-9400.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURUENA

DECIMO QUINTO EDITAL DE CONVOCAGAO DO CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL 01/2014

O Prefeito do Municipio de Juruena, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais, tendo em vista o disposto no art. 37 da Constituicao
Federal, as legislagbes Estadual e Municipal em vigor e considerando a homologagédo do Resultado Final do Concurso Publico realizado através do
Edital de Reabertura n°. 001/2014 TORNA PUBLICA A CONVOCAGAO (DECIMA QUINTA CHAMADA) do Candidato Habilitado, relacionado no anexo
Il deste Edital, para provimento do cargo publico especificado no mesmo anexo.

O convocado devera comparecer, conforme data de apresentagao estipuladas no ANEXO Il do presente Edital, de segunda a sexta-feira das 07h00min
as 11h00min e das 13h00min as 17h00min no Departamento de Recursos Humanos na sede da Prefeitura Municipal de Juruena, Avenida 04 de Julho,
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n°. 360 — Centro, para apresentagéo e entrega dos documentos constantes no anexo | deste edital e exames de saude pré-admissionais, tudo na forma
do item 12 do edital de abertura do concurso publico municipal.

Prefeitura Municipal de Juruena/MT 14 de Margo de 2016.
RAIMUNDO MANSKE

Prefeito Municipal

ANEXO |

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS PELOS CANDIDATOS HABILITADOS E CONVOCADOS — CONCURSO PUBLICO MU-
NICIPAL N°. 01/2014 - PARA TOMAR POSSE, O CANDIDATO DEVERA APRESENTAR FOTOCOPIAS JUNTAMENTE COM O DOCUMENTO ORIGI-
NAL:

1) Documentos pessoais: RG, CPF, Titulo Eleitoral, Certiddo de Nascimento ou Casamento; 2) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) para
quem possuir; 3) Cartao PIS/PASEP para quem possuir; 4) CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo) para os cargos de motorista e operador de maquina
conforme categoria exigida para cada caso; 5) Uma foto 3X4 atual; 6) Abertura de Conta Salario no Banco Bradesco; 7) Documento pessoal dos de-
pendentes: filhos e cdnjuge; 8) Comprovante de residéncia; 9) Comprovante de quitagdo eleitoral (www.tse.jus.br); 10) Comprovante de quitagcdes das
obrigagdes militares (Certificado de Reservista); 11) Comprovante de escolaridade, por meio de certificado ou diploma, conforme exigéncia do cargo
escolhido; 12) Comprovante de registro no conselho da respectiva categoria, e quando se tratando de profissdo regulamentada, incluir o comprovante
de quitacdo da anuidade; 13) Idoneidade civil e criminal comprovadas por certiddes negativas expedidas pelo Cartorio Distribuidor do Juizo Estadual
da Comarca onde o mesmo reside (www.tjmt.jus.br); 14) Declaragédo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungéo publica, conforme
previsto na CF/88, art. 37 Inciso XVI, alineas a, b, c; 15) Comprovante de aptiddo de sanidade fisica e mental para exercicio do cargo, comprovando
por exame admissional regular, feito por profissional medico indicado pela Administragcdo Municipal; 16) Declaragdo de bens e valores que constituem
seu patriménio. 2-MODELO DE DECLARAGOES. 2.1-Declaragdo Acimulo de Cargo. DECLARAGAO EU, .......c.cvovuveeeeieceeeeeeeeeceeeeeeeeeeeaeae e ,

brasileiro(a) maior, capaz (casado/solteiro), inscrito(a) no RG n°........................ Orgéo............. eno CPF N .o , para efeito de provi-
mento do cargo PUDIICO de .........eooiiiiiiiiiiiiie e , no Municipio de Juruena/MT, DECLARO, sob as penas da Lei que: () NAO EXER-
CO quaisquer outro cargo publico em qualquer ente ou entidade publica estadual, municipal ou federal; () EXERCO o cargo de .........cccceeveieeiieneninene
NO et (indicar local/ente), com carga horaria de .............. horas nos horarios de ................ (indicar intervalo da jornada de trabalho). Ju-
ruena/MT ............... i i (Nome completo )

2.3-DECLARAGAO DE BENS.

Observagao: A declaragdo compreendera iméveis, moéveis, dinheiro, titulos, agdes, e qualquer outra espécie de bens e valores patrimoniais, localizados
no Pais ou no exterior.

DECLARAGAO DE BENS

Juruena/MT, DECLARO, sob as penas da Lei, nos termos do artigo 13 da Lei 8.429/92, que possuo os seguintes bens:

1-(DEM)..eviiieieieeeeeee e R$ (avaliagéo)
2-(DEM).c.viieeeieeieeiee e R$ (avaliagéo)
3-(DeM).eeeeeee e R$ (avaliagéo)
Juruena/MT, .............. Lo o

(nome completo )
ANEXO Il
RELACAO CANDIDATO HABILITADO E CONVOCADO — CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL N°. 01/2014

CARGO: TELEFONISTA (57)
COLOCACAO|CANDIDATO INSCRICAO|DATA DE APRESENTACAO
02 VIVIANA TAVARES DE JESUS SILVEIRA|1105 15/03/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA

1° TERMO RATIFICAGAO PREGAO 001/2016

1° TERMO DE RETIFICAGAO DO EDITAL PREGAO PRESENCIAL N° 001/2016

O Pregoeiro e Equipe de Apoio, torna publico para conhecimentos dos licitantes e de quem mais interessar possa que a licitagdo supramencionada,
tendo como objeto “REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS (MEDICO/AMBULATORIAL) PARA
EQUIPAR SALA DE EMERGENCIA, NO MUNICIPIO DE JUSCIMEIRA/MT”, conforme condigdes e especificagdes constantes no edital e seus anexos,
marcado para ser realizado no dia 16 De Margo de 2.016, as 14:30, houve alteragdes do 1° Edital de Retificacdo como segue:

NO QUE SE REFERE A DATA DE ABERTURA 1.1:
LEIA-SE: AS 14:30 (MATO GROSSO0) DO DIA 30 DE MARGO DE 2.016
NO QUE SE REFERE AS ESPECIFICAGOES ANEXO I:
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LEIA-SE

ORDEM|DESCRIGAO UNID |QUANT.|YRR- - (VLR

001  [CARRO MACA UNID|00T (350 001%80.00

002 MACA PARA AMBULANCIA (DOBLO) UNID|001 218 00 318 00
OXIMETRO INFANTIL PO.RTAT“-_I(% uando fora da Base), DE MESA, CARREGA BATERIA DURANTE O USO,

003 TECNOLOGIA DE MED ICAO DIGITAL, ALARME DE PA SAMETRO IbROGAMAVEL MEDICOES PRESCISAS, UNID|002 317.42/634.84
SENSOR DIGITAL, MEMORIA INTERNA PARA ARMAZENAMENTO, SOFTWARE DE GERENCIAMENTO DE ’ ’
INFORMACOES, DISPLAY LCD, MONITORACAO ASSISTIDA POR INTERFACE SONORA
OXIMETRO ADULTO, PORTATIL (g (ruando fora da Base), DE MESA, CARREGA BATERIA DURANTE O USO

004 |TECNOLOGIA DE MEDICAO DIGITAL, ALARME DE PARAMETRO PROGAMAVEL, MEDICOES PRESCISAS, | niploos |37 42/1:
SENSOR DIGITAL, MEMORIA INTERNA PARA ARMAZENAMENTO, SOFTWARE DE GERENCIAMENTO DE’ "<1587,10
INFORMACOES, DISPLAY LCD, MONITORACAO ASSISTIDA POR INTERFACE SONORA

005 AMBU INFANTIL, REANIMADOR MANUAL EM SILICONE, COMPLETO COM RESERVATORIO UNID|002 186,75|373,50

006 AMBU ADULTO, REANIMADOR MANUAL EM SILICONE, COMPLETO COM RESERVATORIO UNID|003 179,25|537,75

007 OTOSCOPIO UNID|002 294,02(588,04
OFTALMOSCOPOIO, ILUMINACAQ HALOGENEA 2,5v DE LONGA DURACAQO PARA ILUMINACAO BRILHAN-

TE, 3 ABERTURAS: PEQUENA. MEDIA, GRANDE, FILTRO DE AZUL COBALTO PARA EXAME DE CORNEA,

008 F|LTRO L|VRE DE VERMELHO ou VA$CULAR|ZADOR PARA VISUALIZACAO DE VElAS E ARTERIAS, FIL- UNIDI|003 823,50 2.

TRO ARIZADOR PARA ELIMINACAO DE REFLEXO, FIXADOR COM GRADU S PARA MEDIR FIXA- 470,50
OES EXCENTRlCAS OU PARA LOCALIZAR LESOES, ABERTURA DE FENDA PA A V|SUAL|ZAQAO DE DI-
ERENTES NIVEIS DE LESAO E TUMOR

009 COLAR SERVICAL TAMANHO PP UNID|003 32,40 (97,20

010 COLAR SERVICAL TAMANHO P UNID|003 32,40 (97,20

011 COLAR SERVICAL TAMANHO M UNID|003 32,40 (97,20

012 COLAR SERVICAL TAMANHO G UNID|003 32,40 (97,20

013 BOMBA ASPIRADORA DE SECREQAO — NS UNID|002 290,00(570,00

014 TERMOMETRO DIGITAL UNID|20 13,50 |270,00

015 TERMOMETRO DE MERCURIO UNID|009 5,49 (49,41

016 GARROTE PARA PUNCOES ADULTO UNID|005 5,80 (29,00

017 GARROTE PARA PUNQOES INFANTIL UNID|005 10,00 50,00
DESFIBRILADOR CARDIACO, CARGA REGULAVEL DE 1 A 360 JOULES, AJUSTAVEIS ATRAVES DE TE-

CLAS BLIN DADAS SELE AO E CARGA MEDIANTE COMANDO UN|CO C|RCU|TO DE APL|CA AO CIR-
CUITO DE SINCRONISMO: REALIZA CARDlOVERSAO ATRAVES DE SINC COM A A R, FOR- 7 7
018 NECIDA PELO MONlTOR DESCARGA AUTOMATICA DE ENERGIA ARMAZANEDA APOS CADA APLICA- UNID|001 023.00(023.00
AQO, TEMP! AXIMO DE CARGA: 10 SEGUNDOS, DESCARGA CAPACITIVA AMORTECIDA, 3 CIRCUITOS ’ ’
E PROT ESAO DESLIGAMENTO POR TEMPO, DESLIGAMENTO POR TENSAO, DESLIGAMENTO POR
PROGAMACA!

019 BOMBA DE INFUSAO UNIVERSAL, ALlMENTAQAO AC100 ~ 240V, 50/60Hz UNID|002 290 00 880 00
MONlTOR CARDIACO, MONITOR DE 12 POLEGADAS, TELA DE ALTA RESOLUQAO SENSIVEL AO TQQUE 9 18

020 OXIMETRO COM CURVA PLETISMGRAFICA, FREQUENCIA CARDIACA, PULSO CAR DIACO, PRESSA AR- UNID|002 300.00(600.00
TERIAL NAO INVASIVA, ALARME SONORO E VISUAL DE MAXIMO E MINIMO PARA TODAS AS FUNCOES ) ’

021 CARRINHO DE EMERGENCIA PINTADO TAMPO INOX UNID|01 %00 00 %00 00

022 APARELHO DE PRESSAO ADULTO COM VELCRO UNID|01 51,00 (51,00

023 MACA DIVA ESTOFADA UNID|01 385,00(385,00

As modificagdes do referido edital, foram publicadas no Diario Oficial dos Municipios e Diario Oficial do Estado.

Os demais itens permanecem como no edital, com atencdo a nova data de abertura do certame para o dia 30 DE MARGO DE 2.016, AS 14:30 HORAS

(FUSO HORARIO DE MATO GROSSO).
Juscimeira,Mt., 14 de Margo de 2.016
Diva Maria Santos Gardin

Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D'OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 026/2016

PORTARIA N° 026/2016,
DE 14 DE MARGCO DE 2016.

“Exonera, a pedido, o Senhor Amés Medeiros dos Santos, do cargo em
Comissao de Secretario Municipal de Administragédo e Planejamento, e da
providéncias”.

A Senhora MARIA MANEA DA CRUZ, Prefeita Municipal de Lambari
D'Oeste-MT, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais;
RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar, a pedido, o Senhor Amds Medeiros dos Santos, porta-
dor do RG n° 14448556 e inscrito no CPF n° 957.717.271-72 do cargo
em Comissao de Secretario Municipal de Administragcdo e Planejamento,
a partir desta data.
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Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revoga-
das as disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria n°® 059/2015 de
13/04/2015.

Gabinete da Prefeita, Edificio Sede do Executivo Municipal, aos quatorze
dias do més de margo do ano de dois mil e dezesseis.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
MARIA MANEA DA CRUZ

Prefeita Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
CONTRATO N°° 028/2016

CONTRATO: N° 028/2016
CONTRATADA: DILMA ANTUNES SOBRINHO

OBJETO: CONTRATO TEMPORARIO — AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE - 40 HORAS
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VALOR GLOBAL: R$ 6387,18
VIGENCIA: 01/03/2016 A 01/09/2016

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
CONTRATO N°° 027/2016

CONTRATO: N° 027/2016
CONTRATADA: LILIANE PEREIRA BISSOLI

OBJETO: CONTRATO TEMPORARIO — PROFESSORA — 10 HORAS/
AULAS

VALOR GLOBAL: R$ 9.078,60
VIGENCIA: 16/02/2016 A 23/12/2016

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
CONTRATO N°° 026/2016

CONTRATO: N° 026/2016
CONTRATADO: ELOIR CARLOS FIRMINO

OBJETO: CONTRATO TEMPORARIO — PROFESSOR — 04 HORAS/AU-
LAS

VALOR GLOBAL: R$ 3.643,22
VIGENCIA: 15/02/2016 A 23/12/2016

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
CONTRATO N°° 025/2016

CONTRATO: N° 025/2016
CONTRATADA: SELMA RODRIGUES SOARES DA SILVA

OBJETO: CONTRATO TEMPORARIO — PROFESSORA — 18 HORAS/
AULAS

VALOR GLOBAL: R$ 16.394,73
VIGENCIA: 15/02/2016 A 23/12/2016

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
CONTRATO N°° 024/2016

CONTRATO: N° 024/2016
CONTRATADA: SANDRA ALVES LUDGERIO

OBJETO: CONTRATO TEMPORARIO — PROFESSORA — 12 HORAS/
AULAS

VALOR GLOBAL: R$ 10.929,68
VIGENCIA: 15/02/2016 A 23/12/2016

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
CONTRATO N°° 023/2016

CONTRATO: N° 023/2016
CONTRATADA: FRANCASNELIA GUEDES DA SILVA

OBJETO: CONTRATO TEMPORARIO - PROFESSSORA — 30 HORAS/
AULAS

VALOR GLOBAL: R$ 16.444,42
VIGENCIA: 15/02/2016 A 23/12/2016

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
CONTRATO N°° 022/2016

CONTRATO: N° 022/2016
CONTRATADA: DAMARES ROSE MATIAS PORANGABA
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OBJETO: CONTRATO TEMPORARIO — PROFESSORA — 20 HORAS/
AULAS

VALOR GLOBAL: R$ 18.216,45
VIGENCIA: 15/02/2016 A 23/12/2016

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
CONTRATO N°° 021/2016

CONTRATO: N° 021/2016
CONTRATADA: SANDRA MARIA NOVAIS SVERSUTI

OBJETO: CONTRATO TEMPORARIO — PROFESSORA — 20 HORAS/
AULAS

VALOR GLOBAL: R$18.216,45
VIGENCIA: 15/02/2016 A 23/12/2016

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
CONTRATO N°° 020/2016

CONTRATO: N° 020/2016
CONTRATADA: SONIA FERNANDES DE OLIVEIRA

OBJETO: CONTRATO TEMPORARIO — PROFESSORA — 20 HORAS/
AULAS

VALOR GLOBAL: R$18.216,45
VIGENCIA: 15/02/2016 A 23/12/2016

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
CONTRATO N°° 019/2016

CONTRATO: N° 019/2016
CONTRATADA: RUBENILZA RODRIGUES DUTRA

OBJETO: CONTRATO TEMPORARIO — PROFESSORA — 20 HORAS/
AULAS

VALOR GLOBAL: R$ 18.216,45
VIGENCIA: 15/02/2015 A 23/12/2016

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 027/2016

PORTARIA N° 027/2016, DE 14 DE MARGO DE 2016.

Concede elevagao de nivel aos servidores Publicos que menciona e
da outras providéncias.

A Senhora Maria Manea da Cruz, Prefeita do Municipio de Lambari
D'Oeste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais e con-
forme as disposi¢des contidas na Lei Complementar n° 027/2006, de 28/
04/2006 — Planos de Cargos, Carreiras e Salarios dos Servidores Publi-
cos Municipais, Lei Complementar n® 025/2006, 28/04/2006 - Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais e Lei Organica Municipal;

RES OLVE:

ART. 1° - CONCEDER, elevacao de nivel, conforme as disposi¢des conti-
das na Lei Complementar n® 027/2006, de 28/04/2006 — Planos de Cargos,
Carreiras e Salarios dos Servidores Publicos Municipais, aos servidores a
seguir descritos:

AVANIA NEVES DA SILVAARTIFICE EM COPA/COZINHAVinculada/Lo-
tada em 09/03/2004 Elevagao de Nivel 04 para Nivel 05CELMA DA SILVA
GOMESARTIFICE EM COPA/COZINHAVinculada/Lotada em 09/03/2007
Elevagdo de Nivel 03 para Nivel 04EDNA DOS SANTOSARTIFICE EM
COPA/COZINHAVinculada/Lotada em 09/03/2004 Elevagao de Nivel 04
para Nivel 05IONICE CANDIDA DE SOUZA SILVAARTIFICE EM COPA/
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COZINHAVinculada/Lotada em 17/03/2003 Elevacdo de Nivel 04 para
Nivel 05LADISLAU GARCIA GOMESPROFESSOR PEDAGOGOVincula-
do/Lotado em 03/03/1995 Elevacao de Nivel 07 para Nivel 08LUIZ ELI-
AS GONCALVESPROFESSOR PEDAGOGOVinculado/Lotado em 03/03/
1995 Elevagao de Nivel 07 para Nivel 08BMARIA APARECIDA MARTINS-
PROFESSORA PEDAGOGAVinculada/Lotada em 03/03/1995 Elevacao
de Nivel 07 para Nivel 08MARIA DE LOURDES MOREIRA ZANOLPRO-
FESSORA PEDAGOGAVinculada/Lotada em 03/03/1995 Elevagao de Ni-
vel 07 para Nivel 08NAIR VITOR MODESTOARTIFICE EM COPA/CO-
ZINHAVinculada/Lotada em 19/03/2004 Elevagao de Nivel 04 para Nivel
05RUBENS VENTURASUPERVISOR ESCOLARVinculado/Lotado em 10/
03/2010 Elevagao de Nivel 02 para Nivel 03SILVANA PEREIRAAUXILIAR
DE HIGIENE BUCALVinculada/Lotada em 29/03/2004 Elevagao de Nivel
04 para Nivel 05

ART. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita, Edificio Sede do Poder Executivo Municipal, aos
quatorze dias do més de margo do ano dois mil e dezesseis.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE
MARIA MANEA DA CRUZ

Prefeita Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
PORTARIA N° 025/2016

PORTARIA N° 025/2016 DE 10 DE MARCO DE 2016

“Nomeia Gesley Alvares Ferreira, Engenheiro Civil, como responsavel pela
fiscalizagdo de Projeto de readequagao do Projeto do Convénio TC/PAC
0221/2007”.

A Senhora Maria Manea da Cruz, Prefeita do Municipio de Lambari
D'Oeste, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais exara-

das no art. 62, incisos lll, VI e IX, combinado com o art. 90, inciso I, letra
“a” da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear o servidor Gesley Alvares Ferreira, portador do CPF
n°® 031.477.211-16, Engenheiro Civil, Registro no CREA-MT028635, como
responsavel pela fiscalizagdo de Projeto de Engenharia para readequacgéo

do Projeto do Convénio TC/PAC 0221/2007, na ETA do Distrito de Sao Jo-
sé do Pingador, oriundo do Contrato administrativo n® 017/2016.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeita, Edificio Sede do Poder Executivo, em Lambari
D'Oeste - MT, aos dez dias do més de margo do ano de dois mil e dezes-
seis.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E, CUMPRA-SE.
MARIA MANEA DA CRUZ

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA

PORTARIA 024/2016

PORTARIA N.° 024/2016 DE 11 DE MARCO DE 2016

“EXONERA OCUPANTE DE CARGO EM COMISSAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS’.

O Prefeito Municipal de Luciara, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribui¢des legais e de acordo com a Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

122

Artigo 1° - EXONERAR o senhor CELIO KAWINA IJAWARI, portador do
RG n°® 1025785-3 SSP/MT e do CPF n° 615.452.601-68, do Cargo em Co-
missao de Chefe do Setor de Assuntos Indigenas da Secretaria Municipal
de Turismo, Cultura, Meio Ambiente, Comunicagédo Social e Assuntos In-
digenas do Municipio de Luciara-MT.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Luciara, Estado de Mato Grosso, em 11
de margo de 2016.

FAUSTO AQUINO DE AZAMBUJA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA 025/2016

PORTARIA N.° 025/2016 DE 11 DE MARCO DE 2016

“NOMEIA OCUPANTE DE CARGO EM COMISSAO E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Luciara, Estado de Mato Grosso, no uso de suas
atribui¢des legais e de acordo com a Lei Organica do Municipio,
RESOLVE:

Artigo 1° - NOMEAR o senhor TIMOTEO YJAHIWA KARAJA, portador
do RG n°® 0904987-8SSP/MT e do CPF n° 764.485.681-15, para o Cargo
em Comissao de Chefe do Setor de Assuntos Indigenas da Secretaria Mu-

nicipal de Turismo, Cultura, Meio Ambiente, Comunicagéo Social e Assun-
tos Indigenas do Municipio de Luciara-MT.

Artigo 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Luciara, Estado de Mato Grosso, em 11
de margo de 2016.

FAUSTO AQUINO DE AZAMBUJA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELANDIA

CAMARA MUNICIPAL/SECRETARIA
EXTRATO CONTRATO 003/2016

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 003/2016

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE MARCELANDIA
CONTRATADO: C.S. DA ROCHA E CIALTDA

OBJETO: SUBSTITUIGAO DE 250,3 M? DE FORRO EM GESSO, PINTU-
RA E AQUISICAO DELUMINARIAS NO PREDIO DO LEGISLATIVO

VALOR GLOBAL: R$ 28.149,51 (vinte e oito mil, cento e quarenta e nove
reais e cinqlienta e um centavos)

PRAZO: 09/03/2016 A 22/04/2016
Marcelandia, 09 de margo de 2016.
EDIVAN VIEIRA LIMA

Presidente

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA

_ PREFEITURA MUNICIPAL
RESOLUGCAO CMS N° 02 DE 07 DE MARGO DE 2.016

Resolucdao CMS N° 02 de 07 de Marco de 2.016
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O Conselho Municipal de Saude de Matupd, no uso das atribuigbes legais
que lhe confere a Lei N° 126 de 03 de Margo de 1994.

1. Considerando PORTARIA N° 2.684, DE 8 DE NOVEMBRO DE 2013
que redefine as regras e os critérios referentes aos incentivos financeiros
de investimento para construgao de polos e de custeio e no ambito do Pro-
grama Academia da Saude e os critérios de similaridade entre Programas
em Desenvolvimento no Distrito Federal ou no Municipio e o Programa
Academia da Saude; 2. Considerando os Atestados de Conclusédo de Edi-
ficagdo da Academia de Saude emitido pela Prefeitura Municipal de Ma-
tupa em 02.03.2016, das Academias localizadas no Bairro Unido Modali-
dade Ampliada e do Bairro Jardim das Flores modalidade intermediaria; 3.
Considerando a Reunido Ordinaria do dia 03 de Margo de 2.016 do Con-
selho Municipal de Saude de Matupa/MT. RESOLVE: Art.1°- Aprovar a
Conclusao de Edificagdo da Academia de Saude localizada na Rua 05 H3
lote NEC, ZH2-002-Bairro Jardim das Flores. Art.2°- Aprovar a Conclusao
de Edificagdo da Academia de Saude localizada na Rua 04 H4 lote NEC,
ZH2-003-Bairro Uniéo.

Art.3°- Esta resolugdo entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
Registrada, Publicada, CUMPRA-SE.
Matupa - MT, 07 de Margo de 2.016.

Meyre Aparecida Pereira de Assuncao Vice Presidente do Conselho
Municipal de Saude e Homologada: VALTER MIOTTO FERREIRA Prefei-
to Municipal de Matupa

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DO TERMO DE COOPERACAOQO TECNICA N° 005/2016

O presente termo tem a finalidade de viabilizar e ratificar todos os disposi-
tivos da Lei Municipal n°. 832/2013, que “Autoriza o Poder Executivo Muni-
cipal a conceder auxilio ao transporte escolar para a Associagao dos Aca-
démicos do Vale do Peixoto - AAVP, e da outras providéncias.” O auxilio
da Prefeitura Municipal de Matupa/MT sera de R$ 64.249,85 (Sessenta e
quatro mil duzentos e quarenta e nove reais e oitenta e cinco centavos),
para custeio do transporte escolar para alunos do ensino superior que es-
tudam em instituigdes de ensino localizadas em Colider. Assinatura: 01/
03/2016. Vigéncia: 01/03/2016 a 31/12/2016.

VALTER MIOTTO FERREIRA
Prefeito Municipal
WAGNER MARTINS CARVALHO

Presidente da Associagao

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 5523 DE 10 DE FEVEREIRO DE 2016

"DISPOE SOBRE CEDENCIA POR PERMUTA DE SERVIDOR PUBLICO
AO MUNICIPIO DE GUARANTA DO NORTE, E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS".

VALTER MIOTTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Matupa - Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, e

Considerando o Art. 141, 1l, da Lei Complementar n°® 081/2013, que dispde
sobre o Estatuto dos Servidores Publicos da Administragéo Publica Direta,
Autarquica e Fundacional do Municipio de Matupa — MT, e da outras pro-
vidéncias.

RESOLVE:

Art. 1° Ceder o Sr. JONAS BEZERRA DA COSTA, RG n° 863.249 SSP-
MT, CPF n° 567.936.501-49, servidor efetivo no cargo de Professor 30H,
Classe B, Nivel 04, matricula 002201, para o Municipio de Guarantd do
Norte, sem dnus para o mesmo, o qual assume total responsabilidade pelo
bom desempenho dos servigos da fungéo para a qual for nomeado.
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Art. 2° - Conforme o Termo de Convénio n° 001/2016, firmado com a Pre-
feitura de Guaranta do Norte, o servidor sera mantido no quadro de servi-
dores do 6rgao de origem de seu cargo ou fungao efetiva.

Art. 3° - O Municipio podera por interesse publico, requisitar aos servido-
res cedidos por permuta de volta aos seus quadros funcionais, com comu-
nicacao previa de 30 dias ao 6rgéo cessionario.

Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor no dia 10/02/2016, revogando as
demais disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos dez dias do més de fevereiro do ano de dois mil
e dezesseis.

Registre-se
Publique-se
VALTER MIOTTO FERREIRA

- Prefeito Municipal de Matupa —

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA
DECRETO

DECRETO N.° 2973 DE 07 DE MARCO DE 2016.

DESIGNA DATA PARA REALIZAGAO DA PRIMEIRA QUINZENA DE
CONCILIAGAO TRIBUTARIA DO EXERCICIO DE 2016, NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE MIRASSOL D'OESTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ELIAS MENDES LEAL FILHO, Prefeito do Municipio de Mirassol D'Oeste,
Estado de Mato Grosso, no uso das suas legais atribuigdes e, consideran-
do o que dispde o Art. 1° da Lei Complementar 152/2016;

DECRETA

Art. 1° - Fica designado o periodo de 01 a 15 de abril do corrente ano para
realizagdo da primeira quinzena da Conciliagdo Tributaria do exercicio de
2016 no ambito do Municipio de Mirassol D'Oeste-MT, que se fara na es-
trita observancia do estabelecido na Lei Complementar n° 152/2016.

Art. 2° - O prazo para adesao a concessao dos beneficios sera até o dia
15 de abril de 2016, condicionada esta data como prazo final para paga-
mento da primeira parcela ou parcela Unica, nos termos do art. 3° da Lei
Complementar n° 152/2016.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Pago Municipal “Miguel Botelho de Carvalho”, em 07
de margo de 2016.

ELIAS MENDES LEAL FILHO

Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES

ADMINJSTRA(}AO
RESOLUCAO N°. 002/2016

RESOLUGAO N°. 002/2016

O Plenario do Conselho Municipal de Saude na sua Terceira Reunido Or-
dinaria do ano de Dois Mil e Dezesseis, realizada no dia 08 de margo de
2016, no uso de suas Competéncias, Regimentos e atribuicdes conferidas
pela Lei n® 8080 de 19 de Setembro de 1990, e pela Lei n® 8.142 de 28 de
Dezembro de 1990 e pela Lei Municipal n°® 1.051 de 06 de Novembro de
2007.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE no uso das suas atribuicdes le-
gais.

CONSIDERANDOO que dispde o artigo 4° da Lei n°® 1.051/2007 que cria e
regulamenta o Conselho Municipal de Sautde.
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RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar com ressalvas, as Contas da Secretaria Municipal de
Saude de Nobres, dos meses de julho a dezembro de 2014, e janeiro a
dezembro de 2015.

Art. 2° - Ressalva: O Relatério de prestagdes de contas da Secretaria Mu-
nicipal de Saude deve ser entregue ao Conselho até o dia 15 do més sub-
sequente.

Art. 3° - Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Registrada, Publicada, Cumpra-se.

Nobres — MT 09 de margo de 2016.

LEUDA VITOY DA SILVA

Presidente do C.M.S de Nobres — MT.

Homologada:

SEBASTIAO GILMAR LUIZ DA SILVA

Prefeito Municipal de Nobres — MT.

LICITAGAO
NOTIFICAGAO

NOTIFICAGAO
Empresa Notificada:

LOTUS CONSTRUTORA IND. E COM. LTDA EPP, inscrita no CNPJ N°
14.485.032/0001-39.

Venho por meio desta Notificar a empresa LOTUS CONSTRUTORA IND.
E COM. LTDA EPP, inscrita no CNPJ N° 14.485.032/0001-39, para que
comparega na Prefeitura Municipal de Nobres — MT, setor de Licitagéo e
Contratos no prazo de 05 (cinco) dias uteis apds recebimento desta, para
assinatura da Ata de Registro de Prego n° 81/2015, referente ao Pregdo
Presencial n° 70/20015, cujo objeto ¢ LOCAGAO DE HORA MAQUINA
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE OBRAS DO MUNICIPIO DE NOBRES — MT.

Caso a Adjudicataria, ndo se manifestar ou se recusar a assinar a referida
Ata, esta Administragdo podera convocar as demais licitantes na ordem de
classificagdo para manifestar seu interesse na contratacao, pelo preco re-
gistrado.

Nobres, 14 de Margo de 2016.
Juliane Castro Pereira

Coordenadora do Setor de Licitagdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELANDIA

DEPARTAMENTO DE LIC!TA(}AO E CONTRATOS
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 008/2016

O Pregoeiro Oficial da Prefeitura Municipal de Nortelandia-MT, comunica
aos interessados que sera realizada Licitagdo na modalidade Pregao
Presencial-SRP, objetivando a contratagdo de empresa para prestagdo de
servigos de serralheria, com a realizagao de consertos, pequenos reparos,
manutengao em construgéo civil e demais instalagdes, com e sem forne-
cimento de material, destinados as Secretarias e Fundos municipais, con-
forme anexos do Edital. Tipo: MENOR PRECO POR LOTE. Data de aber-
tura:24 de margo de 2016. Horario: 09:00 horas. Local: Avenida Prefei-
to Jodo Macauba, 82, Centro, Nortelandia-MT, CEP: 78430-000. O edital
completo e seus anexos estarao disponiveis no site www.nortelandia.mt.
gov.br, ou na sede da Prefeitura Municipal, telefone (65) 3346-1411, ou
por solicitagdo no e-mail: pregoeiro@nortelandia.mt.gov.br.

Nortelandia-MT, 14 de margo de 2016.
BRUNA BEATO DE MICHELI
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Pregoeira Oficial

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 004/2016

Contratante: Municipio de Nortelandia-MT, inscrito no CNPJ sob o n° 03.
425.170/0001-06.

Contratado: HECOSERVICE CONSTRUGOES E SANEAMENTO EIRE-
LE inscrita no CNPJ sob o n° 06928948/0001-98

Objeto: Este termo aditivo tem por objeto a REPROGRAMACAO do objeto
de Execugao de Drenagem e Pavimentagao Asfaltica de Via Urbana —
Avenida Nicolau Gomes de Souza, Rodolfo Rodrigues, Rua Ademar
de Barros e Wellington Fagundes e Rua Cuiaba no Municipio de
Nortelandia-MT” conforme especificagdes técnicas constantes em plani-
Ihas anexas.

Fundamento Legal: Art. 57 da Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores.
Valor: A presente reprogramacéo se da sem reajuste de valor.
Prazo de prorrogacgao: se da sem prorrogacao de prazo.

Data de assinatura: 11/03/2016

Vigéncia: a partir do dia 11/03/2016

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 015/GP/2016 DE 29 DE FEVEREIRO DE 2.016.

O Sr. MARIANO GOMES MIRANDA, Presidente da Camara Municipal de
Nortelandia, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais
que |he sao conferidas pelo cargo, e ainda,

Considerando, o Parecer Técnico proposto pela Controladoria Interna do
Municipio de Nortelandia nas Contas Anuais de Gestdo/2015, para sus-
pensédo do Concurso Publico n°. 01/2014 para admisséo ao cargo de Con-
tador do Poder Legislativo;

Considerando, a A¢do Civil Publica pleiteada pelo “Parquet” Estadual da
Comarca de Nortelandia-MT, resultante do Inquérito Civil n°. 000110-067/
2015, sobre suposto favorecimento a candidata e ndo obediéncia aos prin-
cipios da publicidade e ampla competividade, que esta tramitando junto ao
Poder Judiciario.

RESOLVE:

Art. 1° - Sustar os efeitos do Edital de Convocagéo n°. 001/2016, publicado
no Jornal Oficial Eletronico dos Municipios-AMM na data de 22/02/2016,
que convoca candidato ao Concurso Publico Municipal n°. 001/2014, até o
Transito em Julgado da Agéo Civil Publica proposta pelo Ministério Publico
Estadual desta Comarca de Nortelandia-MT, codigo do Processo n°. 35.
420

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
PUBLICA-SE

REGISTRA-SE

CUMPRA-SE

GABINETE DA PRESIDENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE NORTE-
LANDIA, ESTADO DE MATO GROSSO, EM 29 DE FEVEREIRO DE 2.
016.

Vereador MARIANO GOMES MIRANDAPresidente da Camara Munici-
palNortelandia-MT.

Registrado na Secretaria Geral da Camara a Portaria n° 015/GP/2016 e
publicado na forma da Lei, por afixagdo no lugar de costume, em portal da
internet, e nos érgdos de imprensa local e regional, na data supra. EM: 29.
02.2016.

GILSON PORTELA OLIVEIRA
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Secretario Geral pela Lei Organica Municipal, nomeia o Senhor Mauricio Ruffo de Arruda
Campos, para o cargo de Gerente — DAS - 1, na Secretaria Municipal de

Saude a partir de 03/03/2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO

PORTARIA N° 064/2016 Nossa Senhora do Livramento-MT, em 07 de Margo de 2016.

PORTARIA N° 064/2016 Carlos Roberto da Costa

Carlos Roberto da Costa, Prefeito Municipal de Nossa Senhora do Prefeito Municipal

Livramento-MT, no uso de suas atribuicdes legais, que sdo conferidas

1° TERMO ADITIVO DE 25% NA ATA DE REGISTRO N° 003/2015

1° TERMO ADITIVO DE 25% NA ATA DE REGISTRO N° 003/2015 DE AQUISIGAO DE PRANCHOES E LONGARINAS DE MADEIRA QUE ENTRE
S| CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO E A EMPRESA CASA DA LAVOURA LTDA-EPP PROCES-
SO ADMINISTRATIVO N° 096/2015, MODALIDADE DE PREGAO PRESENCIAL N° 006/2015 VALIDADE: 12 (DOZE) MESES. AS CLAUSULAS A
SEGUIR:

DO MOTIVO

1.1 O presente instrumento tem por objeto as motivagdes administrativas constantes no Processo Administrativo n. 381/2016 de aditivagédo de 25% no
valor distribuido por item de R$ 87.542,72 (Oitenta e Sete Mil Quinhentos e Quarenta e Dois Reais e Setenta e Dois Centavos) alterando o valor original
de R$ 350.171,00 (Trezentos e Cinqglienta Mil, Cento e Setenta e Um Reais) da ata de registro de preco n° 003/2016 para R$ 437.713,72 (Quatrocentos
e Trinta Sete Mil, Setecentos e Treze Reais e Setenta e Dois Centavos) decide celebrar este termo aditivo a Empresa Casa da Lavoura LTDA, sendo
0 objeto da Ata de Registro de Prego n° 003/2016 Registro de pregos para futura e eventual aquisicido de Pranchdes e Longarinas de madeira para
aplicagdo em pontes vicinais, sobre diversos corregos e rios do Municipio de Nossa Senhora do Livramento.

1.2. A presente aquisig¢ao foi realizada por meio de processo licitatério, na modalidade de Pregéo n° 006/2015 - Registro de Prego, observando os dispo-
sitivos legais, notadamente os principios da lei no 10.520, de 17 de julho de 2002, pela lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, e pelas
condigdes e exigéncias estabelecidas em Edital.

REAJUSTE DE 25% POR ITEM

O prego, a quantidade e a especificagdo dos produtos com reajuste de reequilibrio financeiro de 25% por item encontram-se na tabela abaixo descrito:

Seq. Descrigao Un. Qtde|Marca lei‘t).r Total
longarina para ponte de . piquiarana, magaranduba, cumaru,andiroba, $ RS 4

1 30x30 com 4,00 de com- [unidade|5 |garapeira, canel&o, jatoba, tatajuba, uchirana, 979.90/899.50
primento cambara. ’ ’
longarina para ponte de . piquiarana, magaranduba, cumaru,andiroba, R$ 1. |R$ O

2 30x30 com 5,00 de com- [unidade|7.5 |garapeira, canel&o, jatoba, tatajuba, uchirana, 219.90/149 25
primento cambara. 0 0
longarina para ponte de piquiarana, magaranduba, cumaru,andiroba, R$ 1. |R$ 11

3 30x30 com 6,00 de com- |unidade|7.5 |garapeira, caneldo, jatoba, tatajuba, uchirana, 477.90|084.25
primento cambara. ’ ’
longarina para ponte de . piquiarana, magaranduba, cumaru,andiroba, R$ 1. |R$ 12

4 30x30 com 7,00 de com- |unidade|7.5 |garapeira, canelao, jatoba, tatajuba, uchirana, 723.90/929 25
primento cambara. 0 0
longarina para ponte de . piquiarana, magaranduba, cumaru,andiroba, R$ 1. |R$ O

5 30x30 com 8,00 de com- |unidade|5 |garapeira, caneldo, jatoba, tatajuba, uchirana, 972.90/864 50
primento cambara. ’ ’
granchoes ara ponte de . piquiarana, magaranduba, cumaru,andiroba, R$ R$ 10

6 x30 com 4 ,5 m de com- |unidade|50 |garapeira, caneldo, jatoba, tatajuba, uchirana, 218.90/945.00
primento cambara. : :
granchoes ara ponte de piquiarana, magaranduba, cumaru,andiroba, R$ RS 28

7 x30 com 4 m de compri- |metro 150 |garapeira, caneléo, jatoba, tatajuba, uchirana, (194 14/671°00
mento cambara. ’ ’

R$ 87.542,75 ( Oitenta e Sete Mil, Quinhentos

e Quarenta e Dois Reais e Setenta e Cinco

Centavos)

DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente Ata, correrdo a conta das seguintes dotagdes orgamentarias 2016:

Red. Dotagéo

Programa

Projeto/At

Natureza de Despesa|Fonte

080031

Recuperagdo/Manutencéo Estradas Vicinais

2278

33.90.30 0130

DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente termo aditivo de 25% da presente ata fundamenta-se na Lei 8.666/93 e parecer juridico 051/2016.

DAS RATIFICAGOES

Ficam ratificadas todas as demais clausulas e condigdes do Termo de Contrato original.

E por estarem assim justas e acertadas, as partes contratantes firmam o presente Termo Aditivo a Ata de Registro de Prego n° 003/2015, em 02 (duas)
vias de igual teor e valor juridico, para todos os efeitos legais.

Nossa Senhora do Livramento — MT, 04 de Margo de 2016.

CONTRATANTE:
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Carlos Roberto da Costa

Prefeito Municipal

CONTRATADO:

Empresa Casa da Lavoura LTDA-EPP

CNPJ: 01.721.310/0001-68

NIRE - 51200631529,

sé6cia Fernanda de Souza Vendrame
CIRG:1568818-6 SSP/MT e do CPF: 732.009.051-15
TESTEMUNHAS:

Nome: Nome:

Identidade n°: Identidade n°:

PORTARIA N°. 063/2016

PORTARIA N°. 063/2016

Otarci Nunes da Rosa Secretario de Administragéo, Planejamento e Fi-
nangasda Prefeitura Municipal de Nossa Senhora do Livramento-MT —
usando de suas atribuigbes legais,

Resolve:

Art. 1° - Conceder Licenga por interesse Particular sem énus por periodo
02(dois) anos a partir de 14/03/2016 a servidora Elizete Norata da Silva,
Apoio Administrativo Educacional, lotada na Secretaria de Municipal Edu-
cagdo, com base no processo n°. 363/2016.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor a partir desta.
Nossa Senhora do Livramento - MT, 14 de margo de 2016.
Otarci Nunes da Rosa

Secretario de Administragéo, Planejamento e Finangas

INSTRUGAO NORMATIVA MERENDA ESCOLAR 002/2016 - SEC.
EDUCAGAO

INSTRUGAO NORMATIVA MERENDA ESCOLAR 002/2016
Disp6e sobre o atendimento da

alimentacgao escolar aos alunos

da Rede Municipal da educagao

basica no Programa Nacional de

Alimentacao Escolar - PNAE.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO CULTURA E ESPORTE,
no uso de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO o exercicio do controle social, de carater deliberativo,
por meio da

participagdo da comunidade, do Conselho Municipal, com a finalidade de
garantir o acompanhamento e assessoramento da execucao do PNAE;

CONSIDERANDO o cumprimento da Resolugdo CFN n° 358, de 18 de
maio de 2005, do

Conselho Federal de Nutricionistas, que dispde sobre as atribuigées do nu-
tricionista no ambito do

Programa de Alimentagdo Escolar e da outras providéncias.
RESOLVE:

Art.1 — Elaboragao do Cardapio. | — Os cardapios para Merenda Escolar
das Escolas Municipais sera elaborada por uma nutricionista cadastrada
no PNAE. Il - Esses cardapios da alimentacédo escolar, devera suprir as
necessidade nutricionais dos alunos beneficiados, por faixa etaria, respei-
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tando os habitos alimentares, local e vocagéo agricola da regido. Art.2—
Cronograma de Distribuicao da Merenda Escolar.

I- A merenda escolar sera entregue para utilizagdo de 15 (quinze) dias le-
tivos.

Art.3 — Recebimento e verificagdo e armazenamento de géneros ali-
menticios.

| — Sera elaborada uma guia de entrega constando os géneros alimentici-
0s, com quantitativos, itens e periodo a que se destina o consumo. (anexo)

Il - Cada escola ira indicar a merendeira (o) que ficara responsavel pelo
recebimento da merenda escolar.

Il — Apds o recebimento o mesmo ira verificar os produtos alimenticios,
observando a qualidade, a quantidade estabelecida na guia bem como a
validade dos alimentos.

IV — Apds as verificagdes dos produtos recebidos que o mesmo ira datar e
recibar a guia de entrega.

Art.4 — Armazenamento dos géneros alimenticios.

| — No depdsito ou prateleiras para armazenamento de alimentos, alguns
aspectos deverao ser observados:

a) ser exclusivo para armazenamento de alimentos.

b) deve ter prateleiras, armarios, estantes em bom estado de conservagéo.
N&o podem ser de madeiras, pois contaminam os alimentos e atraem pra-
gas como baratas e ratos. Devem ser de material liso, resistente, imper-
meavel e lavavel.

c) nao utilizar plasticos nas prateleiras.
d) deve estar limpo, organizado, arejado e iluminado.

e) ndo pode existir a presenga de animais, nem vestigios deles (fezes, pe-
nas, pelos, etc.). Providenciar desinsetizagéo e desratizagdo quando ne-
cessario; e, preventivamente, no periodo de recesso escolar, tomando o
cuidado de retirar todos os alimentos existentes e, apods, realizar a limpeza
do local.

f) ndo podem ser armazenados no mesmo depdsito ou prateleiras de ali-
mentos: materiais de limpeza, objetos em desuso ou estranhos ao ambi-
ente, de forma garantir protegdo contra contaminantes.

g) os alimentos devem estar adequadamente acondicionados e identifica-
dos, sendo que sua utilizagédo deve respeitar o prazo de validade impresso
na rotulagem e o prazo de consumo definido pela Equipe da Merenda Es-
colar da SMECE. Os produtos com data de fabricagdo mais antiga ou que
vencem primeiro devem ser armazenados a frente dos mais novos que
vencem depois.

Lembre-se: Primeiro que Entra, Primeiro que Sai — PEPS ou Primeiro que
Vence Primeiro que Sai — PVPS.
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h) os alimentos dever retirados da embalagem secundaria, como caixas
de madeira, sacos de papeis e caixas de papeldo, para evitar a presenca
de pragas no estoque e nas areas de manipulagéo.

i) nas prateleiras fixas os alimentos deverao estar pelo menos, 10 cm dis-
tantes da parede.

j) as prateleiras moéveis devem ter uma distancia minima de 10 cm das pa-
redes.

Art.5 — Controle e acompanhamento do Saldo e Consumo dos produ-
tos alimenticios.

| — as merendeiras ao ocupar os produtos alimenticios para fazer a meren-
da escolar terdo que preencher uma ficha de prateleira, para controle dos
produtos.

Il — sera elaborado pela SMECE, uma Ficha de Prateleira para que realize
o controle e acompanhamento dos produtos alimenticios. (anexo)

Ill — essa ficha sera preenchida diariamente e depois assinada pelas me-
rendeiras e repassada para a dire¢do para posteriores apreciagbes da co-
munidade escolar, CMAE e quando for solicitado.

Art.6 — Acompanhamento nas Escolas e Creches Municipais.

| — A nutricionista técnica da SMECE responsavel pela Merenda Escolar,
juntamente com o CMAE realizarao visitas de acompanhamento nas insti-
tuicdes de ensino.

Il — sera elaborado um cronograma de visita e realizagao de testes de sa-
tisfagédo. (anexo)

Art.7 — Capacitacoes.

| — semestralmente a SMECE, ira realizar capacitagcdes para as merendei-
ras. (cronograma anexo).

Il — sera elaborada pela SMECE uma cartilha para acompanhamento e au-
xilio &s merendeira na sua rotina de trabalho.

Art.8 — Devolugao de Produtos Alimenticios.

| - sera elaborada uma Ficha de devolugao de produtos (anexo), quando
houver necessidade onde a dire¢do junto com as merendeiras devera pre-
encher e devolver o produto para que seja substituido, bem como sera
aplicado para os produtos que por ventura faltar.

Il — essa ficha sera encaminhada ao técnico responsavel pela merenda es-
colar da SMECE para que o mesmo entre em contato com o fornecedor
para substituicdo do produto, o mais breve possivel.

IIl — ao repor o produto o técnico devera enviar junto com esse produto
uma guia de reposigéo dos produtos substituido.

REGISTRADA, PUBLICADA, CUMPRA-SE.

Nossa Senhora do Livramento, 14 de Margo de 2016.
Prof? Marelize de Paula Nascimento

Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte
Prefeitura Municipal de

Nossa Senhora do Livramento

Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Cultura

GUIA DE ENTREGA DA MERENDA ESCOLAR

ESCOLA -

RESPONSAVEL/RECEBIMENTO -|PERIODO -
RESPONSAVEL/ENTREGA - DATA -
Lista de Alimentos Quantidade|Medida
Arroz Branco Unidade
Feijao Unidade
Leite Integral Unidade
Colorau Unidade
Fermento Biolégico Unidade
Molho de Tomate Unidade
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Alho Kilo
Batata Inglesa Kilo
Cebola Kilo
Cenoura Kilo
Laranja Kilo
Maca Kilo
Repolho Kilo
Tomate Kilo
Carne Moida Kilo
Peito de Frango Kilo
Bolacha de Sal Unidade
Bolacha de Doce Unidade
Macarrdo Espaguete Unidade
Acucar Unidade
Farinha de Trigo Unidade
Oleo de Soja Unidade
Suco de Goiaba Unidade
Suco de Uva Unidade
Fermento Quimico Unidade
Sal Refinado Unidade
Tempero Alho e Sal Unidade
Vinagre Unidade
Bebida Lactea Unidade
Achocolatado Unidade
Carne Pedaco Kilo
Coxa e Sobrecoxa Kilo

Prefeitura Municipal de

Nossa Senhora do Livramento

Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Cultura

FICHA DE DEVOLUGAO DOS PRODUTOS ALIMENTICIOS DA MEREN-
DA ESCOLAR

Estamos devolvendo os produtos abaixo relacionados, pois estes ndo se
encontram como o licitado.

PRODUTOS ALIMENTICI- | QUANTIDADE (Kg, unidade, pegas, li-
ITEM 0s

tros)

Justificativa:

Aguardamos a troca, e, género e quantidade de acordo com a guia de en-
trega.

Nossa Senhora do Livramento, / /

RESPONSAVEL

Prefeitura Municipal de

Nossa Senhora do Livramento

Secretaria Municipal de Educagéao, Esporte e Cultura
GUIA DE REPOSIGAO DE PRODUTOS

Em virtude da Escola/CMEI ter enviado a Ficha de Devolugéo, e os produ-
tos, foram recolhidos/faltosos, esta sendo feito a reposi¢ao destes produ-
tos abaixo relacionados.

ITEM|PRODUTOS ALIMENTICIOS|QUANTIDADE (Kg, unidade, pecas, litros)

Nossa Senhora do Livramento, / /
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RESPONSAVEL PELA ENTREGA RESPONSAVEL PELO RECEBIMEN-
TO

Prefeitura Municipal de
Nossa Senhora do Livramento
Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e Cultura

FICHA DE PRATELEIRA

ESCOLA -
mes. [PERIODO  lpeRiono
MAT.  |VESP.

DIA|PRODUTO|SAIDA|QUANTIDADE (Kg,LITR, PACOTE)

NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO, / /

ASSINATURA DO DIRETOR ASSINATURA DA MERENDEIRA
Prefeitura Municipal de

Nossa Senhora do Livramento

Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Cultura

CRONOGRAMA DE VISITAS NAS UNIDADES ESCOLAS

DATA UNIDADE ESCOLAR

E,?EDZEMMGARGO Vera Pereira — José Desidério — Manoel Monteiro

21 DE MARGO |Benedito Pereira, Venceslau Barros, Henriqueta Rainha-

DE 2016 Agricola Gerénimo e Saturnino Fortunato

22 DE MARGO |Eliete Pedrosa — Luis Mandes — Waldez Teixeira — Monte Her-
DE 2016 mon

%EI)EIDZE01I\gAR(;O Alice Viegas — Ana Antonia — Betina Tavares — Nilce Gomes
IISJ(IJEE;E1I\2AR(}O Delia Galdina — Iracilda Monteiro — Alma Feger

ZD%|32§1J6UNHO Vera Pereira — José Desidério — Manoel Monteiro

21 DE JUNHO |Benedito Pereira, Venceslau Barros, Henriqueta Rainha-

DE 2016 Agricola Gerénimo e Saturnino Fortunato

22 DE JUNHO |Eliete Pedrosa — Luis Mandes — Waldez Teixeira — Monte Her-
DE 2016 mon

2D3EI32E01J6UNHO Alice Viegas — Ana Antonia — Betina Tavares — Nilce Gomes
2D‘E3§1J6UNHO Delia Galdina — Iracilda Monteiro — Alma Feger

I‘I?‘LI(?)ED?EUZ-{)EIJES Vera Pereira — José Desidério — Manoel Monteiro

18 DE OUTU- |Benedito Pereira, Venceslau Barros, Henriqueta Rainha-
BRO DE 2016 |Agricola Geronimo e Saturnino Fortunato

19 DE OUTU- |Eliete Pedrosa — Luis Mandes — Waldez Teixeira — Monte Her-
BRO DE 2016 |mon

é?RgED(I)EUzBl:é Alice Viegas — Ana Antonia — Betina Tavares — Nilce Gomes
g’:?gEDgUZ-{)l‘Ijé Delia Galdina - Iracilda Monteiro — Alma Feger

Prefeitura Municipal de

Nossa Senhora do Livramento

Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Cultura
CRONOGRAMA DE CAPACITAGAO

PARA MERENDEIRAS DAS UNIDADES ESCOLARES

DIAS — 06/07 e 08 de Abril de 2016./ CARGA HORARIA — 24 HORAS.
DIAS - 01 e 02 de Agosto de 2016. |CARGA HORARIA — 16 HORAS.
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PORTARIA 003/2016 - SEC. EDUCAGAO

PORTARIA 003/2016

A Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte de Nossa Senhora
do Livramento - MT, no uso de suas atribuigées legais;

Resolve:

Art. 1°- Nomeia a Funcionaria Nutricionista Laura Cristina do A. Maciel,
técnica responsavel pelo controle, acompanhamento e distribuigdo dos
produtos alimenticios da Merenda Escolar nas Unidades de Ensino da re-
de do Municipio de Nossa Senhora do Livramento, para o Ano Letivo de
2016.

Art. 2°- Esta portaria entra em vigor a partir desta data.
Nossa Senhora do Livramento-MT, 14 de Janeiro de 2016.
Marelize de Paula Nascimento

Secretaria Municipal de Educagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES

ADMINISTRAGAO/LICITAGAO
EXECUTIVO N°. 12/2016 DECRETO

EXECUTIVO N°. 12/2016 DECRETO

SUMULA:“Dispde sobre Requerimento formulado pela Empresa AGILI
SOFTWARE PARA AREA PUBLICA LTDA, solicitando reequilibrio econé-
mico financeiro/realinhamento de prego dos bens licitados, oriundos do
Processo Licitatério n°. 078/2013, modalidade Pregéo Presencial n°. 050/
2013". O reequilibrio é solicitado em cima do valor constante do Quarto
Termo Aditivo, pag. 295/297.

A Prefeita Municipal de Nova Bandeirantes, Estado de Mato Grosso, no
uso das suas atribuicbes legais conferidas pela Constituicdo Federal, e,
pela Lei Organica Municipal, em especial artigo 72; e,

Considerando-se: O Requerimento formulado pela Empresa AGILI
SOFTWARE PARA AREA PUBLICA LTDA, solicitando reequilibrio econd-
mico financeiro/realinhamento de 17,35% sob os bens licitados, oriundos
do Processo Licitatorio n°. 078/2013, modalidade Pregédo Presencial n°.
050/2013, ao argumento de que nos idos de 2015, (21/09/2015) concordou
com uma redugdo de 18,22% (dezoito virgula vinte e dois por cento), para
renovar o contrato original n°. 678/2013. Isso visando ajudar o municipio
contratante numa readequacao de gastos que & época estava sendo im-
plantada. Seno que neste momento a distancia e o auto custo que a em-
presa esta tendo para manter as visitas mensais ao municipio para manu-
tengdo e atendimentos emergenciais devido as mudangas freqlientes na
Legislagdo Contabil e Tributaria, justifica o pedido de reequilibrio. Sendo
que tal reequilibrio devera ser sobre o valor constante do Quarto Termo
Aditivo, pag. 295/297.

Considerando-se: Que a Administragao Publica incumbe verificar em
cada caso concreto se estdo atendidos e demonstrados cabalmente
0s requisitos legais para a aplicagdo do reequilibrio econdmico-financeiro
facultado pelo artigo 65, inciso I, “d”, da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes
posteriores, seja nos casos de contratos decorrentes de procedimentos li-
citatorios, seja nos casos de contratos originados de procedimento de Re-
gistro de Pregos, pela modalidade Pregéo, sob pena de incorrer em julga-
mento pela irregularidade, com as conseqiiéncias dai advindas, verbis:

“Art. 65. Os contratos regidos por esta Lei poderdo ser alterados, com as
devidas justificativas, nos seguintes casos:

(--)
Il - por acordo das partes:
(--)

d) para restabelecer a relagédo que as partes pactuaram inicialmente entre
os encargos do contratado e a retribuigdo da administragao para a justa re-
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muneragao da obra, servigo ou fornecimento, objetivando a manutengao
do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato, na hipétese de
sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, porém, de conseqiién-
cias incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugao do ajustado,
ou, ainda, em caso de forga maior, caso fortuito ou fato do principe,
configurando alea econdémica extraordinaria e extracontratual”;

Considerando-se: Que é posigdo assente na doutrina e jurisprudéncia de
que o reequilibrio contratual deve ser acompanhado além das justificativas
devidas de documentos de suporte, situagdo que se encontra plausivel no
caso in exame, consoante se depreende dos inclusos documentos;

Considerando-se: Que o pedido de reequilibrio econémico financeiro for-
mulado pela empresa AGILI SOFTWARE PARA AREA PUBLICA LTDA,
alcanga todos os elementos plausiveis que comprovam o alegado prejuizo
sofrido pela mesma, de forma a comprometer sobremaneira o cumprimen-
to do contrato cujo reequilibrio econémico financeiro se pleiteia;

Considerando-se: Que parecer contabil trazido aos autos, da conta da
existéncia de dotagéo e saldo a suportar o reequilibrio econédmico financei-
ro aqui declinado.

Considerando-se: Que o Reequilibrio Econémico Financeiro além de pre-
visto na Lei Federal n°. 8.666/93 esta previsto no Edital de Convocagéo do
Pregao Presencial n°. 050/2013, Processo Licitatério n°. 078/2013.
DECRETA:

Art. 1°- Defronte as circunstancias tragadas em linhas anteriores e, com
arrimo no art. 37 da Carta Politica, c/c a Lei Federal n°. 8.666/1993, DE-
FIRO o pedido de revisdo do contrato administrativo n°. 678/2013, oriun-
do do Processo Licitatério n°. 078/2013, modalidade Preg&o Presencial n°.
050/2013, formulado pela Empresa AGILI SOFTWARE PARA AREA PU-
BLICA LTDA, e, DETERMINO a readequacgéo de prego na proporcédo de
17,35% (dezessete virgula trinta e cinco por cento), sob o valor constante
do Quarto Termo Aditivo, pag. 295/297.

Art. 2°- Outrossim, MANTENHO incélume todas as cominagdes previstas
no contrato administrativo n°. 678/2013, oriundo do Processo Licitatério n°.
078/2013, modalidade Pregéo Presencial n°. 050/2013, sem prejuizo de
outras cominagdes aplicaveis a espécie.

Art. 3°- Eventual discordancia do aqui decretado devera ser manifestada
por escrito, e no prazo improrrogavel de 72 (setenta e duas) horas, a con-
tar da publicagao deste Decreto Executivo, sob pena de precluséo.

Art. 4°- Este Decreto Executivo entra em vigor nesta data de 01/02/2016.
Art. 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Publique-se; Registre-se, Cumpra-se.

Nova Bandeirantes - MT, 01 de fevereiro de 2016.

Solange Sousa Kreidloro

Prefeita Municipal

_ ADMINISTRAGAOILICITAGAO
AVISO DE ADESAO N°. 009/2016 PROCESSO LICITATORIO Ne. 014/
2016

AVISO DE ADESAO N°. 009/2016
PROCESSO LICITATORIO N°. 014/2016

O Municipio de Nova Bandeirantes-MT, através de seu sua Pregoeira Ofi-
cial Andressa Cristine Ferreira Moreira, nomeada pelo Decreto 103/2013,
torna publico adesdo a Ata de Registro de Pregos n°. 0001/2015, com
validade de 12 (doze) meses a partir de 18/11/2015 ate 18/11/2016, ad-
vinda do Pregéo Eletrénico n°. 0001/2015, menor prego por ltem, reali-
zada pela Prefeitura Municipal de Carlinda/MT, cujo objeto e o REGIS-
TRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE ME-
DICAMENTOS DIVERSOS E MATERIAL DE CONSUMO HOSPITALAR,
PARA SUPRIR A NECESSIDADE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
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SAUDE. A adesdo dar-se-a para aquisicdo dos medicamentos e maté-
rias hospitalares fornecidos pelas empresas PRESTOMEDI DISTRIBUI-
DORA DE PRODUTOS PARA A SAUDE inscrita no CNPJ sob o n°
10.749.915-0001-58, PROMEFARMA REPRESENTAGOES LTDA inscri-
ta no CNPJ: 81.706.251/0001-98, ODONTOESTE LTDA ME, inscrita no
CNPJ: 12.632.841/0001-09, PLASMEDIC - COMERCIO DE MATERIAIS
PARA USO MEDICO E LABORATORIAL LTDA — ME, inscrita no CNPJ:
09.200.303/0001-22, ERIMAR INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODU-
TOS PARA SAUDE LTDA, 11. 463.608/000-79, HIPERDENTAL COMER-
CIO E REPRESENTAGAO DE PRODUTOS ODONTOLOGICOS E MEDI-
COS — HOSPITALAR LTDA-EPP, Inscrita No CNPJ:13.994.852/0001-93,
DIMASTER- COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA inscri-
ta no CNPJ: 02.520.829/0001-40, ANGAI DISTRIBUIDORA DE MEDICA-
MENTOS LTDA EPP inscrita no CNPJ: 04.217.590/0001-60, SALVI, LO-
PES & CIA LTDA inscrita no CNPJ: 82.478.140/0001-34

Nova Bandeirantes-MT, 14 de Margo de 2016.

ANDRESSA CRISTINA FERREIRA MOREIRA
PEGOEIRA (Decreto 103/2013)

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE

. DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO SETIMO TERMO ADITIVO - CONTRATO N° 034/2013

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO
NORTE — MT

CONTRATADA: MAXIMA AMBIENTAL SERVICOS GERAIS E PARTICI-
PACOES LTDA - EPP

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto formalizar a alteragcéo
dos servidores designados como fiscais mencionados na Clausula Decima
Terceira do Contrato Administrativo de Prestagdo de Servigos n° 034/2013.
Em razdo da solicitagdo da Secretaria Municipal de Saude Sr. Elisandro
De Souza Nascimento, fica alterado o nome do servidor designado como
fiscal titular do Contrato Administrativo de Prestacédo de Servigos n° 034/
2013, passando a partir do dia 09/03/2016, a responder pela fiscalizagdo
dos servicos do contrato.

Data da Assinatura: 09 de Margo de 2016
VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 009/SCL/2016

Nomear, a Servidora ANALUCIA RAMOS DOS SANTOS (Titular), e Ser-
vidora ADIANA LUNA RIBEIRO (Suplente), Fiscal do Contrato n°008/2016
que tem como Objeto: prestagdo de servigos de assessoria tributaria jun-
to a Prefeitura Municipal de Nova Canaa do Norte/MT, que representara a
Administragdo Municipal perante o contratado e zelara pela boa execugao
do objeto pactuado, exercendo as atividades de orientagao, fiscalizagédo e
controle previstas na Portaria, conforme Instrugdo Normativa SCL n° 002/
2011 de 30 de Junho de 2011.

VALOR:R$ 69.250,00 (sessenta nove mil duzentos e cinquenta reais)
CONTRATADO:LAURA CRISTINA HERMES — ME
VIGENCIA: 31 de Dezembro de 2016.

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DO CONTRATO 008/2016

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE
-MT
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Contratado: LAURA CRISTINA HERMES - ME

Objeto: Prestacdo de servigos de assessoria tributaria junto a Prefeitura
Municipal de Nova Canaa do Norte/MT

Valor: R$ 69.250,00 (sessenta nove mil duzentos e cinquenta reais)
Vigéncia: 31 de Dezembro de 2016.

Data da Assinatura :10 de Margo de 2016.

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DA PORTARIA N° 008/SCL/2016

Nomear, o Servidor JAIME GOMES ARAGAO (Titular), e Servidora DEBO-
RA ELIZIA DE SOUZA (Suplente), Fiscal do Contrato n°034/2013 que tem
como Objeto: prestacdo de servigos de operagédo e manutengao das ativi-
dades de coleta, transporte, armazenamento, tratamento e destinagéo fi-
nal dos residuos solidos de servigos de saude (RSSS) oriundos das fontes
geradoras do municipio de nova Canaa do Norte/MT, que representara a
Administragdo Municipal perante o contratado e zelara pela boa execugéo
do objeto pactuado, exercendo as atividades de orientacao, fiscalizagéo e
controle previstas na Portaria, conforme Instrugdo Normativa SCL n° 002/
2011 de 30 de Junho de 2011.

VALOR: R$ 26.820,00 (VINTE E SEIS MIL OITOCENTOS E VINTE RE-
AIS)

CONTRATADO:MAXIMA AMBIENTAL SERVIGCOS GERAIS E PARTICI-
PAGCOES LTDA - EPP

VIGENCIA: 31 de Dezembro de 2016

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO NONO TERMO ADITIVO - CONTRATO N° 069/2012

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO
NORTE - MT

CONTRATADA: CONSTRUTORA GLOBAL E ENGENHARIA LTDA - ME

OBJETO: Pelo presente Termo Aditivo, as partes supra-identificadas, de
comum acordo, resolvem prorrogar o prazo de vigéncia mencionado na
Clausula Quarta, bem como o prazo de execugdo obra mencionado na
Clausula Oitava, do Contrato Administrativo de Empreitada n® 069/2012.
Fica acrescentada a Clausula Quarta — do prazo de vigéncia do contrato
Original, o acréscimo de 155 (cento e cinquenta e cinco) dias, terminando
a vigéncia do contrato em 28 de Agosto de 2016. Fica acrescentada a
Clausula Oitava - do prazo de vigéncia do Contrato Original, o acréscimo
de 150 (cento e cinquenta) dias, terminando a vigéncia do contrato em 28
de Agosto de 2016.

Data da Assinatura: 14 de Margo de 2016
VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA GUARITA

ADMINISTRAGAO
TERMO DE POSSE N° 004/2016

Termo de Posse que assina o (a) Senhor (a) Noeli Teresinha Dallanora
Martins, para o cargo de Agente de Endemias.

Ao primeiro dia do més de margo do ano de dois mil e dezesseis, no
Prédio da Prefeitura Municipal de Nova Guarita, Estado de Mato Grosso,
sito a Avenida dos Migrantes, perante o Senhor Francisco Endler, Prefeito
Municipal do Municipio de Nova Guarita — MT e demais autoridades,
formalizou-se o Ato de Posse do(a) senhor(a) Noeli Teresinha Dallanora
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Martins, para exercer em carater efetivo o cargo de Agente de Endemias,
desta Prefeitura Municipal de Nova Guarita — MT, Tendo-se pelo presente
termo comprometido a desempenhar fiel e honradamente os deveres ine-
rentes ao cargo que foi-lhe dado a presente posse, obedecendo as normas
da Lei Municipal n® 023/95, de 09/11/1995, altera¢bes posteriores e as dis-
posigdes contidas na portaria de convocagao n® 070/2016 e na portaria de
nomeagéao 77/2016.

Nada mais havendo a constar eu Idianés Teresinha Machado, Chefe de
Recursos Humanos lavrei o presente Termo de Posse que sera assinado
pelo empossado e pelas autoridades competentes.

Noeli Teresinha Dallanora Martins
Empossado(a)

Francisco Endler

Prefeito Municipal

Idianés Teresinha Machado
Chefe de Recursos Humanos
Elisiane Schuster

Secretaria Municipal de Saude

ADMINISTRAGAO
TERMO DE POSSE N° 005/2016

Termo de Posse que assina o (a) Senhor (a) Fabiane Helena Patel Zamo-
ner, para o cargo de Merendeira.

Aos catorze dias do més de margco do ano de dois mil e dezesseis, no
Prédio da Prefeitura Municipal de Nova Guarita, Estado de Mato Grosso,
sito a Avenida dos Migrantes, perante o Senhor Francisco Endler, Prefei-
to Municipal do Municipio de Nova Guarita — MT e demais autoridades,
formalizou-se o Ato de Posse do(a) senhor(a) Fabiane Helena Patel Zamo-
ner, para exercer em carater efetivo o cargo de Merendeira, desta Prefei-
tura Municipal de Nova Guarita — MT, Tendo-se pelo presente termo com-
prometido a desempenhar fiel e honradamente os deveres inerentes ao
cargo que foi-lhe dado a presente posse, obedecendo as normas da Lei
Municipal n® 023/95, de 09/11/1995, alteragdes posteriores e as disposi-
¢Oes contidas na portaria de convocacgéo n° 063/2016 e na portaria de no-
meagao 092/2016.

Nada mais havendo a constar eu Idianés Teresinha Machado, Chefe de
Recursos Humanos lavrei o presente Termo de Posse que sera assinado
pelo empossado e pelas autoridades competentes.

Fabiane Helena Patel Zamoner
Empossado(a)

Francisco Endler

Prefeito Municipal

Idianés Teresinha Machado
Chefe de Recursos Humanos
Vera da Silva Cunha

Sec. Mun. De Educagao, Cultura, Desporto e Lazer

AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N.° 08/2016

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA GUARITA - MT, através dasua
Pregoeira Oficial,torna publico para conhecimento dos interessados, que
realizara a licitagdo na modalidade Pregdo Presencial n.° 08/2016, cujo
objeto é a Selegdao de melhor proposta objetivando a aquisicdo de
uma Prancha semirreboque (nova e sem uso), para implementagao
da aquicultura familiar no municipio de Nova Guarita — MT, tudo em
conformidade com as caracteristicas técnicas e quantitativas descritas em
Edital.
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Conforme Edital nos termos da Lei Federal n.° 8.666/93 e alteragdes pos-
teriores, neste municipio de Nova Guarita - MT, com data prevista para
abertura no dia 28/03/21016, as 08:30 horas. Cépias do edital e informa-
¢bes poderao ser obtidas na Prefeitura Municipal localizada na Av. dos Mi-
grantes, Travessa 01, N° 30, em Nova Guarita — MT, no horario das 08:30
hs as 11:00 ou através do site www.novaguarita.mt.gov.br. Recibos de reti-
rada do edital devem ser enviados para o departamento de Licitagbes atra-
vés do fone/fax (66) 3574-1404.

Nova Guarita — MT, em 14 de Margo de 2016.
Simone Santos da Silva

Pregoeira Oficial

ADMINISTRAGAO
TERMO DE POSSE N° 002/2016

Termo de Posse que assina o (a) Senhor (a) Jalcedi da Veiga Silva, para
o cargo de Motorista | (Veiculo Grande).

Aos Dezenove dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dezesseis,
no Prédio da Prefeitura Municipal de Nova Guarita, Estado de Mato Gros-
so, sito a Avenida dos Migrantes, perante o Senhor Francisco Endler, Pre-
feito Municipal do Municipio de Nova Guarita — MT e demais autoridades,
formalizou-se o Ato de Posse do(a) senhor(a) Jalcedi da Veiga Silva, para
exercer em carater efetivo o cargo de Motorista | (Veiculo Grande), desta
Prefeitura Municipal de Nova Guarita — MT, Tendo-se pelo presente termo
comprometido a desempenhar fiel e honradamente os deveres inerentes
ao cargo que foi-lhe dado a presente posse, obedecendo as normas da
Lei Municipal n® 023/95, de 09/11/1995, alteragbes posteriores e as dispo-
sicdes contidas na portaria de convocagao n° 063/2016 e na portaria de
nomeagao 68/2016.

Nada mais havendo a constar eu Idianés Teresinha Machado, Chefe de
Recursos Humanos lavrei o presente Termo de Posse que sera assinado
pelo empossado e pelas autoridades competentes.

Jalcedi da Veiga Silva
Empossado(a)

Francisco Endler

Prefeito Municipal

Idianés Teresinha Machado
Chefe de Recursos Humanos
Graciela Schuster

Sec. Mun. De Administragao

ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 092/16/GP/PMNG.

“DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE CANDIDATO APROVADO NO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2013, PARA INVESTIDURA EM CARGO
PUBLICO DA MUINICIPALIDADE.”

O Prefeito Municipal de Nova Guarita, Estado de Mato Grosso, Sr Francis-
co Endler, no uso de suas atribuigbes legais, tendo em vista o resultado
final do Concurso Publico desta Prefeitura, nos termos do Edital de Con-
curso n° 001/2013 e o disposto no artigo 37, Il da Constituicdo Federal de
1988 e;

Considerando a realizagdo do Concurso Publico n® 001/2013, para preen-
chimento dos cargos de provimento efetivo desta Prefeitura estabelecidos
no Edital n° 001/2013;

Considerando a homologagdo do mencionado concurso, por meio de Ter-
mo de Homologacéo, de 02 de Dezembro de 2013;

Considerando a existéncia de vagas nos 6rgéos da Administragéo publica
Municipal, bem como a real necessidade de seu preenchimento.
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Considerando a Portaria de Convocagéo dos candidatos n° 063/2016/GP/
PMNG, de 16/02/2016, publicada no Jornal Oficial dos Municipios n°® 2.416
e demais publicagoes;

Considerando finalmente o disposto nas normas que regem o direito do
trabalho previsto no estatuto dos Servidores Publicos Municipais e altera-
cbes posteriores;

RESOLVE

ART. 1° - NOMEAR, em carater efetivo, o (a) candidato (a) Fabiene Helena
Patel Zamoner, para exercer o cargo de Merendeira, lotado no Departa-
mento de Educagao - Fundeb 40%, da Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura, Desporto e Lazer, desta Prefeitura Municipal.

ART. 2° - A validade da nomeagdo desta Portaria fica condicionada ao
cumprimento do disposto no artigo 37, inciso |l da constituicdo Federal de
1988, juntamente com o inciso Ill do mesmo diploma legal, ou seja, dois
anos, prorrogavel uma vez por igual periodo.

ART. 3° - Sera considerado desistente o candidato nomeado que ndo com-
parecer na data de publicagédo ou afixagdo da presente Portaria, para to-
mar posse no cargo, salvo justificativa amparada pelo estatuto dos Servi-
dores Publicos do Municipio.

ART. 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo ou afi-
xagéo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, aos catorze dias do més de margo do ano de dois
mil e dezesseis.

Registre-se
Publique-se.
Cientifique-se.
CUMPRA-SE
Francisco Endler

Prefeito Municipal

ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 093/16/GP/PMNG.

O Prefeito Municipal de Nova Guarita, Estado de Mato Grosso, Sr. FRAN-
CISCO ENDLER, no uso de suas atribui¢cdes legais e considerando o re-
sultado final do Concurso Publico desta Prefeitura, nos termos do Edital do
Concurso n° 001/2013.

RESOLVE

ART. 1° - Convocar a candidata abaixo relacionada, para comparecer ao
prédio sede da Prefeitura Municipal de Nova Guarita - MT, no prazo de 30
(trinta) dias a contar da publicagao desta Portaria, e em conformidade com
o artigo 14, do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, alterado pela
Lei n® 108/2004 de 22 de abril de 2004.

§ PRIMEIRO — O nédo comparecimento da candidata no prazo estipulado
neste artigo implicard na sua desclassificagdo, sendo considerado desis-
tente da vaga.

§ SEGUNDO - O candidato convocado devera apresentar-se no prazo es-
tipulado nesta portaria para a apresentagéo de documentos de Habilitagdo
conforme item 9.2 do Edital de Concurso Publico 001/2013 e demais do-
cumentos conforme relagdo em anexo.

ART. 2° - Os (A) convocados (a) deveram solicitar dentro do prazo previsto
no artigo anterior a prorrogagéo por mais 15 dias sob pena de decair o di-
reito a posse.

NOME INSC. N° CARGO
Isanei Passos Soares 431 Auxiliar de Servigos Gerais

ART. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, por afi-
xagao nos locais de costume, revogando-se as disposi¢gdes em contrario.
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Gabinete do Prefeito, aos catorze dias do més de margo do ano de dois
mil e dezesseis.

Registre-se. Publique-se. Cientifique-se. CUMPRA-SE.
FRANCISCO ENDLER

Prefeito Municipal

Anexo a Portaria 093/2016/GP/PMNG

12 fase :

Apresentacao de documentos

1. Cdpia autenticada em cartério da carteira de identidade (RG)
2. Copia autenticada em cartério do CPF

3. Copia autenticada em cartério do titulo de eleitor e do comprovante da
ultima eleigédo, se a época ja possuia 18 (dezoito) anos.

4. Copia autenticada em cartério do Certificado de reservista ou documen-
to equivalente, ou ainda dispensa de incorporagéo (se do sexo masculino)

5. Copia autenticada em cartério da Certiddo de Nascimento ou Casamen-
to

6. Copia da Carteira de Trabalho (frente e verso do cadastro)

7. Copia do Cartao do PIS ou PASEP, caso nido possua fazer declaragao
informando.

8. Uma fotografia 3X4 colorida e recente.

9. Copia autenticada em cartério dos documentos que comprovem a es-
colaridade exigida para o cargo / categoria profissional, especialidade e o
respectivo registro no conselho de classe.

10. Exibi¢éo do original de Diploma ou certificado de conclusao do curso
correspondente a escolaridade exigida, conforme especificagao constante
no edital.

11. Declaragao de horario de trabalho, se possuir outro vinculo empregati-
cio, para demonstracdo de compatibilidade com o horario de disponivel e
de interesse do 6rgao publico.

12. Declaragao de antecedentes Civil e Criminal, acessar o site: www.tjmt.
jus.br e emitir a certiddo no campo certidoes.

13. Declaragao de ndo-acumulagao de cargos, fungbes publicos, cargo ou
emprego em autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas, socieda-
des de economia mista da Uni&o, do Distrito Federal, dos estados, dos

territérios e dos municipios ou de acumulagao licita, nos termos do Inciso
XVII, art. 37 da CRFB/88 (original)

14. Copia da Certidao de nascimento dos filhos, enteados sob sua guarda
menores de 21 anos.

15. Cépia da carteira nacional de habilitagdo para os cargos de Motorista
| (veiculo grande) CNH D Motorista Il (veiculo pequeno) CNH B, Motorista
de Ambulancia CNH D, Operador de maquinas e Operador de Trator de
Pneus CNH C.

16. Declaragéo de Bens e valores que constituem seu patriménio (Deven-
do conter todas as informagdes referente aos bens, descrigao, localizagéo
e valores) (original)

17. Cépia do comprovante de Abertura de conta salario no Sicredi com ti-
tularidade do servidor.

18. Copia do comprovante de enderego

19. Copia do comprovante de pagamento de anuidade para os cargos que
exige registro nos conselhos.

20. Copia do CPF do Cdénjuge (se for casado)
21. Copia de CPF do Pai e Mae ou Declaragéo informando o n° do CPF.

22 Fase:
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Apresentagéo de atestado médico, firmado por profissional da rede publica
de saude do municipio, de capacidade fisica e mental, somente para o
candidato convocado que apresentar todos os documentos solicitados na
12 fase.

ADMINISTRAGAO
TERMO DE POSSE N° 003/2016

Termo de Posse que assina o (a) Senhor (a) Silvia Camargo da Silva Mar-
tins, para o cargo de Professor Il (Pedagogia).

Aos vinte e dois dias do més de fevereiro do ano de dois mil e dezesseis,
no Prédio da Prefeitura Municipal de Nova Guarita, Estado de Mato Gros-
so, sito a Avenida dos Migrantes, perante o Senhor Francisco Endler, Pre-
feito Municipal do Municipio de Nova Guarita — MT e demais autorida-
des, formalizou-se o Ato de Posse do(a) senhor(a) Silvia Camargo da Sil-
va Martins, para exercer em carater efetivo o cargo de Professor Il (Peda-
gogia), desta Prefeitura Municipal de Nova Guarita — MT, Tendo-se pelo
presente termo comprometido a desempenhar fiel e honradamente os de-
veres inerentes ao cargo que foi-lhe dado a presente posse, obedecendo
as normas da Lei Municipal n° 023/95, de 09/11/1995, altera¢des posterio-
res e as disposigdes contidas na portaria de convocagéo n® 063/2016 e na
portaria de nomeagao 69/2016.

Nada mais havendo a constar eu Idianés Teresinha Machado, Chefe de
Recursos Humanos lavrei o presente Termo de Posse que sera assinado
pelo empossado e pelas autoridades competentes.

Silvia Camargo da Silva Martins
Empossado(a)

Francisco Endler

Prefeito Municipal

Idianés Teresinha Machado
Chefe de Recursos Humanos
Vera da Silva Cunha

Sec. Mun. De Educagéo, Cultura, Desporto e Lazer

ADMINISTRAGAO
PARECER DE RECURSOS

A

Comissao de Concurso Publico (Edital n° 001/2015)

Prefeitura Municipal de Nova Guarita/MT.

Referente: Parecer sobre Recursos — Divulgagao Gabarito Preliminar.
Prezados Senhores.

Apresentamos a V.Sas. parecer da banca examinadora sobre recursos de
candidatos quanto a divulgacdo do Gabarito da Prova Objetiva, referente
ao Concurso Publico desta Prefeitura.

CONCURSO PUBLICO - NOVA GUARITA

Cargo: AGENTE DE CONVENIOS
Candidato Inscricdo
Silvia Camargo da Silva Martins|000.254

Resposta de Recurso — Questdo 09 — Agente de Convénios

A questao foi apresentada aos candidatos nos cadernos de provas da
seguinte forma:

[QUESTAO 09] Esta INCORRETA, de acordo norma culta vigente, a concor-
dancia em:

A] A moga sorriu e disse: “Muito obrigado a todos que me ajudaram”.
B] Carros, casas, plantagdes, pontes, tudo foi destruido pela lama que
vazou do rompimento da barragem. i )

[C] Devera haver varias manifestagdes de protesto apés o pronuncia-
mento do governador. ) )

[D] Vocé sempre teve bastantes amigos leais.
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Resposta do Recurso:

Resposta do Recurso:

A alternativa A esté incorreta, pois de acordo com a regra de concordan-
cia nominal, a palavra “obrigado” concorda com o substantivo a que se
refere. Portanto, o substantivo “moga” é feminino e a concordancia deve
ser feita com o feminino “obrigada”. A frase correta é: A moga sorriu e
disse: “Muito obrigada a todos que me ajudaram”. Ja a alternativa D esta
correta, pois a palavra “bastante” quando se refere a substantivo, deve
concordar com ele. Na frase “Vocé sempre teve bastantes amigos leais”,
“bastantes” concorda com o substantivo “amigos”. Nesse caso ela funci-
ona como pronome indefinido. A palavra “bastante” fica invariavel ape-
nas quando for advérbio. Em vista do exposto, ndo ha justificativa plausi-
vel para a anulag&o da questao. Prevalece, portanto, o gabarito oficial,

letra “A”.

[Resposta:[INDEFERIDO|

Resposta de Recurso — Questdo 16 — Agente de Convénios

A questao foi apresentada aos candidatos nos cadernos de provas da
seguinte forma:

[QUESTAO 16] Se um vendedor ambulante vendeu sua mercadoria com
15%(quinze por cento) de prejuizo sobre o preco da venda da mesma, por
quanto ele a vendeu sabendo que a tal mercadoria custou R$ 1.150,00 (hum
mil cento e cinquenta reais)?

A] R$ 977,50.

B] R$ 1.000,00.

C] R$ 1.015,00.

D] R$ 1.050,00.

Resposta do Recurso:

O prego da venda da mercadoria foi de R$ 1.000,00. Levando-se em conta que
o ambulante perdeu o equivalente a 15% sobre o preco da venda, 15% de R$
1.000,00 ¢ igual a R$ 150,00. Ou seja, R$ 1.150,00 — R$ 150,00 = R$ 1.000,00.
Em vista do exposto, ndo ha justificativa plausivel para a anulagao da ques-
tao. Prevalece, portanto, o gabarito oficial.

[Resposta:[INDEFERIDO|

Resposta de Recurso — Questédo 36 — Agentes de Convénios

A questao foi apresentada aos candidatos nos cadernos de provas da
seguinte forma:

[QUESTAO 36] Relacionado ao sistema operacional Windows/2003, podemos

afirmar que: o »

[éb\] Para abrir o menu Iniciar, podemos utilizar as teclas de atalho Ctrl +
sC

[B] Para instalar o Windows/2003 em um computador, é necessario no
minimo um disco rigido de 30 Gigabytes.

C] Para realizar uma pesquisa, basta clicar na tecla F6.

D] E possivel criar varias contas de usuario, mas necessariamente elas
devem possuir senhas para autenticagéo.

Resposta do Recurso:

No enunciado da questéo foi citado um sistema operacional ndo existente. A
mesma deve ser anulada, desta forma passa a prevalecer o disposto no item
8.11 do Edital de Abertura do Concurso Publico.

[Resposta:|DEFERIDO — ANULADA|

Resposta de Recurso — Questdo 40 — Agente de Convénios

A questao foi apresentada aos candidatos nos cadernos de provas da
seguinte forma:

[QUESTAO 40] Indique a afirmativa ERRADA:

[A] Contrato de Repasse: instrumento administrativo por meio do qual a
ransferéncia dos recursos financeiros se processa por intermédio de ins-
tituicdo ou agente financeiro publico federal, atuando como mandatario
da Unido ou do Estado. . )

[B] Termo de Cooperagao: instrumento de descentralizagdo de crédito
entre o Prefeitura e 6rgéos da administragdo publica federal direta, autar-
quias, fundagéo publica, ou empresa estatal dependentes federais, para
executar programa de governo, envolvendo pr.oieto, atividade, aquisicao
de bens ou evento, mediante portaria ministerial e sem a necessidade de
exigéncia de contrapartida. ) )

[C] Termo de Parceria: aquele que possua vinculo com entidade privada
sem fins lucrativos e detenha qualquer nivel de poder decisério, assim
entendidos os conselheiros, presidentes, diretores, superintendentes, ge-
rentes, dentre outros; . .
[D] Plurianualidade: nos instrumentos cuja duragéo ultrapasse um exerci-
cio financeiro, indicar-se-a o crédito e o respectivo empenho para aten-
der & despesa no exercicio em curso (celebragéo do instrumento), bem
como cada parcela da despesa relativa a parte a ser executada em exer-
cicio futuro, mediante registro contabil, que acarretara a obrigatoriedade
de ser consignado o crédito nos orgamentos sedgumtes para garantir a
execugao as quais somente poderao ser liberadas com a celebragéo de
termos aditivos.
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A alternativa A, B e D estao corretas, restando como errada a alternativa
“C”, pois Termo de Parceria € oinstrumento firmado com transferéncia de
Recursos orcamentarios, entre um érgdo e Qr%anlza 0es Sociais de In-
teresse Publico — OSCIPs nos termos da Lei n°® 9.790/1999, regulamen-
tada pelo Decreto n° 3.100/1999 e Dirigente éaquele que possua vinculo
com entidade privada sem fins lucrativos e detenha qualquer nivel de po-
der decisorio, assim entendidos os conselheiros, presidentes, diretores,
superintendentes, gerentes, dentre outros. Fonte: Manual de Convénios,
Contratos de Repasse, Termos de Cooperagéo, Termos de Parceria e Termos
de Reciprocidade. INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODI-
VERSIDADE. Governo Federal, disponivel em:
www.icmbio.gov.br/_portal/imafges/.../manualconvoontratosicmbio.pdf. Em
vista do exposto, ndo ha justificativa plausivel para a anulacao da ques-
tdo. Prevalece, portanto, o gabarito oficial.

[Resposta:[INDEFERIDO|

Cargo: PROCURADOR MUNICIPAL
Candidato
Adilson José Trombeta

Inscricéo
000.102

Resposta de Recurso — Questédo 25 — Procurador Municipal

A questao foi apresentada aos candidatos nos cadernos de provas da
seguinte forma:

[QUESTAO 25] A Usina de Manso, construida em parceria com a iniciativa pri-
vada, esta localizada no estado de Mato Grosso, no rio Manso, tendo como
seu principal afluente do rio:

A] Sao Lourenco.

B] Paraguai.

C] Cuiaba.

D] Das Mortes.

Resposta do Recurso:

A Usina de Manso, construida em parceira com a iniciativa privada, esta loca-
lizada no estado de Mato Grosso, no rio Manso, principal afluente do rio Cuia-
ba. O consércio PROMAN, formado pelas empresas Odebrecht, Servix e Pesa,
participa como parceiro com 30% do total dos investimentos. A partir de feve-
reiro de 1999, FURNAS ficou responsavel pelos outros 70% até entao admi-
nistrados pela Eletronorte. Com poténcia instalada de 212 MW, a usina foi
projetada para atender ao conceito de usos multiplos do reservatério e da
agua. Entre os beneficios do Aproveitamento Multiplo de Manso, destaca-se o
de regularizar os ciclos de cheias e secas do rio Cuiaba, contribuindo para re-
duzir os danos socioeconémicos. Fonte:http://www.furnas.com.br/hotsites/
sistemafurnas/usina_hidr_manso.asp. O questionamento do candidato nao
procedente pois o afluente do Rio Manso é o Rio Cuiaba. Acesso em 10/03/
2016. 15h03min. Em vista do exposto, nao ha justificativa plausivel para a
anulagdo da questdo. Prevalece, portanto, o gabarito oficial.

|Resposta:|[INDEFERIDO|

Resposta de Recurso — Questao 27 — Procurador Municipal

A questao foi apresentada aos candidatos nos cadernos de provas da
seguinte forma:

[QUESTAO 27] O desmatamento da Floresta Amazénica é um dos principais
problemas ambientais do mundo atual, em fungdo de sua grande importancia
para o meio ambiente. Este desmatamento causa extingio de espécies vege-
tais e animais, trazendo danos irreparaveis para o ecossistema amazoénico.
Sao as principais causas do desmatamento, EXCETO:

[A] Degradacgao provocada pelo corte ilegal de arvores, destinadas ao
comércio ilegal de madeira.

[B] Queimadas jlegais para abertura de pastagens para o gado ou areas
agricolas (principalmente para a cultura de soja). )

[C] Assentamentos humanos em fung&o do crescimento populacional na
regiao.

[D] Aumento de casos de erosdo do solo.

Resposta do Recurso:

Devido ao erro de formulagdo amesma deve ser anulada, desta forma
passa a prevalecer o disposto no item 8.11 do Edital de Abertura do
Concurso Publico.

[Resposta:[DEFERIDO - ANULADA)|

Resposta de Recurso — Questao 38 — Procurador Municipal

A questao foi apresentada aos candidatos nos cadernos de provas da
seguinte forma:

38 — Os itens abaixo abordam temas afetos ao direito administrativo.
I. A edicdo de atos de carater normativo é indelegavel.

1l. A homologacao € ato unilateral e discricionario.

11l. As licengas sao atos declaratérios.
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IV. Em decorréncia do atributo da imperatividade, os atos administrativos
()/resumem-se_ legitimos, até prova em contrario.
. O ato administrativo somente se extingue se anulado ou revogado.
De acordo com seus conhecimentos:
A] Apenas | e |l estdo incorretos.
B] Apenas | e Il estdo corretos.
C] Apenas Il, IV e V estéo incorretos.
D] Apenas lll e V estéo corretos.

Resposta do Recurso:

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO
GROSSO, USANDO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E EM CONFOR-
MIDADE COM O QUE DETERMINA A LEI N°. 675/2014 DE 10/03/2014
EXPEDE A SEGUINTE PORTARIA.

RESOLVENDO

Art. 1°. — Conceder 30 (trinta) dias de férias ao Servidor Publico Municipal

Sr VIVALDO OKADA DE MORAES, ocupante do cargo de Motorista, lota-
do na Secretaria Municipal de Infraestrutura, atendendo a requerimento de
FERIAS que tém direito, em conformidade com o Art. 171 da Lei N° 675/
2014, de 10 de margo de 2014.

Art. 2° - O periodo concedido tera inicio em 01/03/2016 e término em 30/
03/2016, retornando as suas atividades no dia 31/03/2016.

As alternativas “B” e “C” tecnicamente apresentam a mesma resposta, con-
trariando desta forma o item 5.1.4 do Edital de Abertura do Concurso Publico,
onde consta: “As questoes das provas objetivas serao do tipo multipla esco-
Iha, com 4 (quatro) opgdes (A a D) e uma unica resposta correta”. A mesma
deve ser anulada, desta forma passa a prevalecer o disposto no item 8.11 do
Edital de Abertura do Concurso Publico.

[Resposta:[DEFERIDO — ANULADA|

Paragrafo unico — Ao término da licenga concedida neste ato devera o
servidor retornar as atividades concernentes ao seu cargo junto a Secre-
taria Municipal de Infraestrutura de Nova Marilandia — MT.

Atenciosamente.

EXATA - ASSESSORIA, CONSULTORIA E PLANEJAMENTO
WELLINGTON RAIMUNDO DOS SANTOS Art. 3°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO GROS-
SO, AOS OITO DIAS DO MES DE MARCO DO ANO DE DOIS MIL E DE-
ZESSEIS - 08/03/2016.

WENER KLESLEY DOS SANTOS

Administrador/Contador/Consultor

CRA/MT: 4.209 - CRA/MG: 48.168-S

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 073/2016

EMENTA: CONCEDE TRINTA (30) DIAS DE FERIAS AO SERVIDOR PU-
BLICO MUNICIPAL Sr “VIVALDO OKADA DE MIORAES”.

WENER KLESLEY DOS SANTOS,

Prefeito Municipal

Registrada e Publicada pela Secretaria Municipal de Administragao, na da-
ta supra e na forma da lei.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 725/2016

EMENTA: DISPOE SOBRE A NOVA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL, DO SEU REGIME JURIDICO E DO PLA-
NO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA-MT, E ESTABELECE
OUTRAS PROVIDENCIAS.

WENER KLESLEY DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Nova Marilandia — MT, Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuigbes legais, conso-
ante as normas gerais de direito publico, a constituicdo federal, a lei organica municipal, a estrutura administrativa da prefeitura municipal e o plano de
cargos, carreiras, fungdes e vencimentos dos servidores publicos municipais faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

TiTULO |

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
CAPITULO I

DA DISPOSIGAO PRELIMINAR

Art. 1° — Reestrutura a legislagdo municipal que criou cargos, vagas, fungdes e vencimentos na Estrutura Administrativa do Poder Executivo e no Plano
de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores Publicos Municipais, e atualiza a estrutura de cargos, carreiras, vagas, nivel de escolaridade, ven-
cimentos e carga horaria, do quadro de servidores publicos do municipio de Nova Marilandia—MT.

CAPIiTULO Il
DOS OBJETIVOS BASICOS DA AGAO ADMINISTRATIVA

Art. 2° — Esta Lei Complementar estabelece a reforma da Estrutura Administrativa do Poder Executivo, do Regime Juridico Unico e do Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Marilandia—MT, das Autarquias e das Fundagdes criadas e mantidas pelo Poder
Publico municipal, com base nos seguintes principios e valores:

| — a valorizagéo do servidor publico municipal € condi¢cdo essencial para o sucesso de uma politica de atendimento, voltada para a qualidade;

Il — a promocgéo funcional na carreira de acordo com a formagéo e qualificagao profissional do servidor e a avaliagdo do seu desempenho, bem como de
sua produtividade;

1l — a participagéo dos servidores no planejamento e na gestdo da Administragédo Publica Municipal.
IV - Vinculagéo a natureza das atividades da Prefeitura Municipal de Nova Marilandia e respectivamente aos objetivos da Politica que norteara as agdes

do Municipio de Nova Marilandia, respeitando a habilitagao exigida para ingresso no cargo. E sera vinculado diretamente ao seu perfil profissional e
ocupacional conforme o caso, e a correspondente qualificagdo do servidor;
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V - Organizagédo de um sistema de formagao de recursos humanos e a institucionalizagdo de programa de capacitagdo permanente dos quadros de
pessoal para a Prefeitura Municipal de Nova Marilandia, mediante integracédo operacional e curricular com as instituicdes de ensino, nos diferentes graus
de escolaridade;

VI - Estabelecimento de critérios com base na especificidade dos perfis exigidos para os cargos, complexidade das suas atribuigdes, produtividade, local
de exercicio, riscos inerentes as atividade e outros fatores determinados em lei;

VII - Valorizagdo do tempo integral e da dedicagéo exclusiva ao servigo;
VIII - Adequacéo dos recursos humanos as necessidades especificas de cada secretaria e de segmentos da populagao que requeiram atencéo especial;

IX - O provimento de cargos em comissao e de fun¢des gratificadas do Quadro da Prefeitura Municipal de Nova Marilandia sera ocupado de acordo com
a emenda constitucional n® 19, com base nos preceitos constitucionais;

X - Equivaléncia entre os cargos e seus respectivos perfis profissionais e ocupacionais e as habilitagdes aprovadas pelo sistema de ensino; e
Xl - Desempenho das metas do sistema;

Art. 3° — Os objetivos basicos do Governo Municipal de Nova Marilandia—MT, encontram—se definidos na Lei Organica Municipal e, em complementagéo,
os principios da Administragdo Publica Municipal e compreendem:

I — promover, implementar, desenvolver e executar os planos e os programas de governo;
Il — coordenar a sistematica de funcionamento de todos os 6rgaos da administragao;
IIl — modernizar e racionalizar os métodos de trabalho, visando proporcionar melhor atendimento aos municipes;

IV — utilizar os recursos destinados ao Municipio de Nova Marilandia—MT, com parciménia, inclusive aqueles colocados a disposi¢édo por entidades pu-
blicas ou privadas;

V — buscar o bem—estar publico, a saude, a educagéo e o desenvolvimento a todos os municipes.

Art. 4° — O Orgdo do Poder Executivo Municipal adotaré o planejamento como instrumento de agéo para desenvolvimento fisico—territorial, econémico,
social e cultural da comunidade, bem como para aplicagéo dos recursos naturais e financeiros do Governo Municipal.

Art. 5° — O planejamento compreendera a elaboragao dos seguintes instrumentos basicos:

I — Plano Plurianual, que estabelecera as diretrizes, os objetivos e as metas da Administracdo Municipal, conforme determina o art. 165, § 1°, da Cons-
tituicdo Federal e Lei de Responsabilidade Fiscal;

Il - Diretrizes Orgamentarias, que compreendera as metas prioritarias da Administragéo Publica Municipal, incluindo as despesas de capital, para o exer-
cicio financeiro subsequente, conforme o que determina o art. 165, § 2° e art. 169, paragrafo Unico, da Constituicdo Federal e a Lei de Responsabilidade
Fiscal;

Il — Orgamento Anual, que compreendera o orgamento fiscal referente aos poderes Executivo e legislativo, seus Fundos, Orgaos e Entidades da Admi-
nistragéo Direta e Indireta, mantidas pelo poder publico, estabelecido pela Lei Federal n° 4.320/64, art. 165, § 5°, 6°, 7° e 8°, da Constituicdo Federal, e
Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 6° — As atividades da Administracdo Municipal, especialmente a execugdo de planos e programas de Governo, serdo objeto de permanente coor-
denacéo.

Art. 7° — A coordenagéo sera exercida em todos os niveis da Administragdo, mediante a atuagao das chefias subordinadas a instituicdo e funcionamento
de comissdes de coordenacédo em cada nivel da Administracdo Municipal.

Art. 8° — A Administragdo Municipal recorrera, sempre que possivel e admissivel, a entidades do setor privado, a concesséo, permissédo, ou convénio,
e contrato para a execugao de obras e servigos, evitando dessa forma, novos encargos permanentes e a ampliagdo desnecessaria do seu quadro de
servidores.

Art. 9° — A Administragdo Municipal, além dos controles formais concernentes a obediéncia a regulamentos e preceitos legais, devera dispor de instru-
mentos de acompanhamento e avaliacéo de resultados da atuagéo dos seus diversos 6rgéos e agentes.

Art. 10 — Os Servidores Publicos Municipais deverdo estar permanentemente atualizados, visando a modernizagéo e racionalizagdo dos métodos de
trabalho, objetivando proporcionar melhor atendimento ao publico, através de decisbes rapidas, sempre que possivel e com execugéo imediata.

Art. 11 — Para a execugdo de seu Plano de Governo, a Administragdo Publica Municipal podera utilizar—se de recursos disponibilizados por entidades
publicas ou privadas nacionais e estrangeiras, ou consorciar—se com outros entes da federagéo para a solugédo de problemas comuns e melhor aprovei-
tamento dos recursos técnicos e financeiros.

Art. 12 — A Administragdo Publica Municipal devera promover a integragao da comunidade na vida politico—administrativa do Municipio, através de 6r-
gaos colegiados, compostos de servigos publicos municipais, representantes de outras esferas de Governo e municipes, com atuagdo destacada na
coletividade, ou com reconhecimento especifico de questdes locais.

Art. 13 — O Orgdo do Poder Executivo procurara elevar a produtividade dos seus servidores, evitando o crescimento do quadro de pessoal, através de
orientacdo e treinamentos constantes, a fim de possibilitar o estabelecimento de niveis adequados de remuneracédo e ascensao sistematica as fungbes
superiores.

Art. 14 — Na elaboragéo e execugéo de seu programa de Governo, a Administragdo Publica Municipal estabelecera critérios de prioridade, segundo a
essencialidade da obra ou servigco em atendimento ao interesse publico.

CAPITULO 1l
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA ORGANIZACIONAL
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Art. 15 — O Poder Executivo do Municipio de NOVA MARILANDIA-MT, para a execugdo de obras e servigos de responsabilidade do municipio, con-
servagdo dos bens publicos municipais, conservagdo de seu acervo e administragdo do erario publico municipal, fica constituido da seguinte estrutura

administrativa organizacional:

| - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

a — Secretario adjunto

b — Assessoria especial de relagdes institucionais;

¢ — Setor de Recepgao, Comunicagéo e Protocolo;

d — Setor da J.S.M./C.T.P.S.

e — Setor de informagoes;

f — Ouvidoria Municipal;

Il - PROCURADORIA PUBLICA MUNICIPAL

a — Procurador municipal

b — Assessoria juridica e técnica—legislativa.

1l - CONTROLADORIA MUNICIPAL

a — Controladoria—Geral Municipal.

IV — SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E SANEAMENTO;
a — Secretaria adjunta

b — Diretoria municipal de planejamento e saneamento

¢ — Centro Integrado de Nova Marilandia — CIDEMAR;

d — Departamento Imobiliario: Loteamento Urbano/Venda/ Doagéao/ Alienagao de Lotes;
e- Regularizagéo Fundiaria Urbana;

f — Departamento de Agua e esgoto;

g — Diretoria de Cadastro e Tributagéo;

h — Departamento Municipal de Servigos Urbanos;

i — Departamento de Coleta de Entulhos;

IV — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO;

a — Secretaria adjunta

b — Diretoria da PREVINOM.

¢ — Setor de Pessoal, Material, Patriménio, Documento e Arquivo;
d— Setor de Almoxarifado;

e — Setor de Seguranga Publica.

f — Departamento de Apoio Administrativo e de Recursos Humanos;
V — SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

a — Departamento de Contabilidade e Tesouraria;

b - Setor de Compras;

¢ — Departamento de Licitagdo e Contratos;

d — Assessoria especializada para contratos e convénios

VI - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

a — Secretaria adjunta;

b — Diretoria de infraestrutura;

b — Departamento de Obras e Servigos Publicos;

c — Setor de Transporte e Manutengéo;

VIl - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENTE
a — Secretaria adjunta

b — Diretoria de Apoio Agropecuaria;

¢ — Diretoria de Apoio ao Pequeno Produtor Rural;

d — Conselho Municipal de Produgéo e Renda Familiar;

e — Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural — CMDR.
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Vil - SECRETARIA MUNICIPAL TRABALHO, EMPREGO, CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL
a — Secretaria adjunta

b — Departamento de Promogéo e Assisténcia Social;

¢ — Departamento do CRASS;

d — Departamento de promogéao a crianga e ao Adolescente;

e — Departamento municipal da juventude

f— Setor de Servigo Comunitario;

g — Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

h — Conselho Tutelar dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

i — Conselho Municipal de Assisténcia Social;

j — Conselho Municipal do Trabalho;

k — Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

| — Conselho Municipal do Idoso.

IX — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

a — Secretaria adjunta

b — Diretoria operacional das urgéncias e emergéncias

¢ — Departamento de Apoio Administrativo e A¢des de Saude Publica;
d — Departamento de acompanhamento ao paciente fora do municipio;
e — Setor de Apoio Administrativo;

f — Setor de Fiscalizagéo e de Vigilancia Sanitaria;

g— Setor de Saude Publica e controle de Endemias;

h — Setor de Medicamentos;

i — Conselho Municipal de Saude;

j — Coordenadoria do Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF)

X — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E TURISMO
a — Secretaria adjunta;

b — Departamento de Apoio Administrativo e Técnico Pedagdgico;

¢ — Departamento de Ensino Fundamental,

d — Departamento Municipal de Esporte e Turismo;

e — Departamento Municipal de Cultura;

f — Setor Bibliotecario;

g — Setor de Educacéo Infantil e Assisténcia a Creche;

h — Conselho Municipal de Educagao;

i — Conselho do FUNDEB;

j — Conselho Municipal da Cultura;

k — Conselho de Alimentagao Escolar (Segurancga Alimentar e Nutricional).
CAPITULO IV

DA FINALIDADE DOS ORGAOS

SEGAO |

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 16 — A SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO ¢ o 6rgao encarregado do assessoramento direto ao Prefeito, tratando de todos os assuntos re-
ferentes aos seus compromissos e protocolo, bem como a comunicagdo do mesmo com 0s municipes, com outros Municipios, com os 6rgaos Federais
e Estaduais, e ainda, assessorar o Prefeito e demais 6rgaos do Poder Executivo, nos assuntos submetidos a sua apreciagédo, emitindo pareceres a
respeito e desempenhando de todas as atividades administrativas correlatas.

Art. 17 - Sdo competéncias da Secretaria de Governo:

| - garantir ao Chefe do Executivo Municipal o apoio necessario ao desempenho de suas fungdes, oferecendo subsidios para a tomada de decisdes
contribuindo na formulagéo de diretrizes gerais e prioridades de agao;

I - garantir ao Governo Municipal as interfaces necessarias a sua vinculagdo com outras instancias de poder politico, tais como Camara Municipal,
Governo do Estado e movimentos sociais;
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Il - assistir ao Prefeito enquanto estrutura auxiliar e institucionalmente a relagéo entre o Poder Executivo e o Poder Legislativo;
IV - desenvolver agdes em apoio a relagao entre o Poder Executivo Municipal e outras esferas do Poder Publico;

V - garantir o fluxo de informagdes e a comunicagao institucional do Governo com a municipalidade, assegurando a divulgagéo e a transparéncia das
agoes publicas;

VI - assegurar o andamento dos expedientes juridicos e administrativos que demandam a apreciagéo pelo Prefeito;

VII - desenvolver agdes em apoio ao desempenho das atividades protocolares do Prefeito;

Art. 18 - Sdo unidades subordinadas a Secretaria de Governo:

| - Assessoria especial de Gabinete;

Il - Assessoria especial de rela¢des institucionais;

Il - Coordenadoria Administrativa:

a)Setor de Recepgéo, Comunicagdo e Protocolo;

b)Setor J.S.M/C.T.P.S;

IV — Setor de informagdes;

a) — Secéao de ouvidoria municipal

Art. 19 - Sdo competéncias da Assessoria Especial de Gabinete:

| - desenvolver mecanismos de comunicagdo que visem a tornar publicos e transparentes os atos da Administragao Municipal;
Il - subsidiar o Prefeito no que se refere aos contatos com a populagéo, demandas especificas de Associagdes e organizagdes populares;

11l - assessorar tecnicamente o Gabinete do Prefeito nos processos administrativos, elaborar em conjunto com a Procuradoria Juridica projetos de lei e
demais atos do Executivo que se submetam a apreciagdo da Camara Municipal

IV - acompanhar o processo legislativo e a tramitagado das proposituras do Executivo.

SESSAOII

DA ASSESSORIA ESPECIAL DE RELAGOES INSTITUCIONAIS

Art. 20 - Sdo competéncias da Assessoria especial de relagées institucionais:

| - coordenar agdes e prover recursos em suporte as atividades administrativas, politicas e de representagao institucional do Prefeito;
Il - articular os 6rgéos do executivo naquilo que se referir as demandas e pedidos de informagao da Camara Municipal;
IIl - organizar as atividades protocolares do Prefeito.

Art. 21 - Sdo competéncias da Coordenadoria Administrativa do Gabinete do Prefeito:

| - organizar o expediente, controlar a tramitagdo de documentos e processos dirigidos ao Gabinete do Prefeito;

Il - administrar os recursos humanos, materiais e financeiros destinados ao suporte das atividades do Gabinete;

Il - zelar pela publicagdo e arquivo das leis e atos normativos emitidos pelo Municipio;

IV - organizar as atividades protocolares do Prefeito em conjunto com a Assessoria de Gabinete;

V - organizar o atendimento ao publico, no Gabinete.

Art. 22 - Sao competéncias do Setor de informacgoes:

| - receber, esclarecer, encaminhar, acompanhar ou responder os pedidos de informagdes, provenientes da populagdo com fulcro no inciso XXXIII do
art. 50, no inciso Il do § 3o do art. 37 e no § 20 do art. 216 da Constituicdo Federal e Lei Federal n.° 12.527 de 18 de novembro de 2011;

Paragrafo Gnico - Sdo competéncias da sec¢éo de ouvidoria municipal:

| - Atender aos fins determinados no § 3°, do artigo 37, da Constituigdo Federal, como instrumento da participacdo popular no acompanhamento da
gestao fiscal, a ser implantada por lei especifica.

SEGAO I

DA PROCURADORIA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 23 — Compete a Procuradoria Publica Municipal

| - representar, judicial e extrajudicialmente, os direitos e interesses do Municipio e o préprio municipio;

Il - efetuar estudos e elaborar pareceres sobre licitagdes, contratos, Termos de Parcerias, Convénios e instrumentos congéneres, e assuntos que este-
jam sendo abordados pela Administracdo Municipal ou que seja motivo de consulta especifica por qualquer Secretaria ou unidade municipal;

1l - promover a cobranga judicial da Divida Ativa ou de qualquer outro crédito do Municipio, que n&o tenha sido liquidado nos prazos legais e regula-
mentares;

IV - acompanhar e orientar os procedimentos relativos aos céalculos de agdes civeis, trabalhistas e precatérios;

V - dar suporte e orientagdo, na sua esfera de competéncia, a Secretaria de Fazenda e Administragédo no que se referir a procedimentos de administragdo
de pessoal;
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VI - zelar pelo cumprimento das leis, decretos e demais normas que regulamentam o funcionamento, os direitos e os deveres na Administracdo Munici-
pal, manifestando-se sobre proposituras e alteragdes da legislagdo municipal;

VII - manter atualizada a compilagéo da legislagdo Federal ou de qualquer outra esfera de poder, cientificando a Administracdo Municipal dos assuntos
de seu interesse.

VIl — Praticar os demais atos e promover medidas que se relacionem com atribuigdes proprias da Procuradoria Juridica Municipal;
Art. 24 - S30 competéncias da Assessoria Juridica e Técnica Legislativa:

| — Prestar assessoramento técnico-legislativo, na area administrativa, ao procurador do municipio para assuntos administrativo e ao Chefe do Poder
Executivo;

Il - analisar e orientar a aplicagéo de Leis e Regulamentos no &mbito da administracéo publica municipal orientado pelo procurador do municipio;
Il - estudar e sugerir solu¢des para assuntos de ordem administrativo-legal de interesse da Instituicéo;

IV — assessorar na elaboragdo de contratos, aditivos, termos de compromisso, acordos de cooperagéo, convénios, oficios e outros documentos de na-
tureza juridica administrativa;

V — Elaborar projetos de lei, resolugdes, portarias e demais atos oficiais que digam respeito a assuntos administrativo;
VI — Praticar os demais atos e promover medidas que se relacionem com atribui¢cdes proprias da Assessoria Juridica;
SEGAO IV

DA CONTROLADORIA MUNICIPAL

Art. 25 - A CONTROLADORIA MUNICIPAL ¢é o 6rgéo de fiscalizagdo do Municipio de Nova Marilandia—MT, abrangendo o Poder Executivo e o Poder
Legislativo, sera exercida pelo sistema de controle interno, com atuagao prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos, objetivara a avaliagéo
da agdo governamental e da gestao fiscal dos administradores, por intermédio da fiscalizagédo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimo-
nial, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo das subvengdes e renuncia de receitas.

§ 1° — Todos os 6rgéos e os agentes publicos dos Poderes Executivo (Administragao Direta e Indireta) e Legislativo integram o sistema de controle
interno municipal.

§ 2° — O sistema de controle interno da Administragdo Publica Municipal de Nova Marilandia—MT, sera exercido pela Controladoria Interna Municipal
— CIM, sob a autoridade do Controlador—Geral Municipal que tera o poder de vigilancia, orientagdo e corregéo sobre a conduta funcional dos 6rgéos
publicos municipais, autoridades, secretarios e servidores, bem como da administragado indireta, entre eles Consorcio Publico, Autarquias, fundagoes.

SEGAOV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E SANEAMENTO;

Art. 26 — A SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E SANEAMENTO ¢ o 6rgao encarregado da supervisdo, execugao e controle de todas as
atividades relacionadas ao planejamento e desenvolvimento do Poder Executivo, fiscalizagdo de postura de obras publicas e privadas ao departamento
imobiliario, , coleta de lixo e entulhos, iluminagao publica, implantagdo, venda, doagéo, alienacéo de lotes urbanos, regulariza¢édo fundiaria urbana, de-
partamento de agua e esgoto, setor de cadastro e tributagado, plano diretor, codigo de obras;

Art. 27 - S0 unidades subordinadas a Secretaria de Planejamento e Saneamento:
I - Centro Integrado de Nova Marilandia — CIDEMAR;

Il - Diretoria de Fiscalizagao e cadastro tributario;

Il — Departamento Imobiliario;

IV — Departamento de Agua;

V - Divisao de Servigos Urbanos:

a) Setor de Coleta de Lixo e Varri¢ao;

b) Setor de Administragdo de Cemitérios;

C) Setor de Administragao Feiras Livre;

d) Setor de Servigos Gerais;

e) Setor de fiscalizagédo e cadastro Tributario;

Art. 28 - Sdo competéncias da Secretaria Municipal de Planejamento e Saneamento:

| - realizar a programagéao e o controle das atividades, dos planos, programas e projetos desenvolvidos pelas unidades administrativas em especial ao
setor de Tributario e Departamento de Aguas do Municipio.

Il - garantir, ao conjunto do Governo, as informagdes consolidadas sobre a execugdo do Orgamento Programa da Administragdo Municipal que se fize-
rem necessarias tendo em vista a coordenagao e o controle das a¢gdes administrativas;

1ll- participar do processo de elaboragéo do Plano Plurianual, estabelecendo em conjunto com a Secretaria de Fazenda, as diretrizes, objetivos e metas
da Administragdo Municipal, para as despesas de capital e outras delas decorrentes, bem como para as despesas relativas aos programas de duragéo
continuada;

IV - oferecer subsidios ao Prefeito e ao Governo Municipal para a formulagdo e implantagdo de politicas em apoio ao desenvolvimento dos setores
produtivos de Nova Marilandia;
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V - promover agdes articuladas com outros 6rgaos publicos, de qualquer esfera de poder, visando ao desenvolvimento de elementos atrativos a implan-
tacdo de atividades econdmicas que venham a gerar emprego e renda no Municipio;

VI - assumir, em apoio ao Prefeito, a interlocu¢édo e a mediagédo das relagdes entre o Poder Publico Municipal e os representantes das Associagdes de
Comeércio, Industria, Servigos e Agricultura do Municipio;

VII - controlar a implantagéo das atividades comerciais informais, regulamentando as atividades, cadastrando os comerciantes e desenvolvendo critérios
para o exercicio dessas atividades.

VIII - desenvolver normas e procedimentos relativos as posturas municipais, em apoio a implantagéo de novos empreendimentos no Municipio;
IX - orientar os contribuintes por meio de materiais especificos de divulgagéo ou de campanhas;

X - organizar e manter atualizados os diferentes cadastros do uso de imoéveis, redes de comunicagéo e publicidade, bem como cadastro de logradouros
e edificagdes;

XI - assegurar o controle, execugao e integragéo das atividades das areas de Aprovagéo de Projetos, de Segurancga de Edificagbes, e de Licenciamentos,
de acordo com a Legislagéo, as politicas publicas e as diretrizes fixadas;

XIl - analisar, aprovar e acompanhar a implantagdo de empreendimentos habitacionais, industriais, comerciais e agricolas, bem como aprovar plantas,
acompanhar a execugao de edificagdes na sua area de competéncia, conceder autos de conclusao ou de conservagao, e aprovar demoligdes;

XIll - controlar o uso de imdveis, fiscalizar a adequagao as normas de seguranga, fiscalizar, ouvidas quando necessario as Secretarias de Finangas,
Saude e Meio Ambiente, a aplicagdo do Plano Diretor e de controle da poluigdo visual e sonora;

XIV - planejar, programar e controlar os servigos de manutengéo dos espagos publicos, inclusive administrando e mantendo a infraestrutura de apoio a
torre de retransmissao de sinais de audio e video para o Municipio;

XV - executar, diretamente ou mediante contrato ou concessao, supervisionar e fiscalizar os servicos de manutengao dos espagos publicos tais como:
limpeza e varri¢cdo publica, coleta de lixo, aterros sanitarios e fornos incineradores, limpeza e manutencéo de parques, jardins, areas verdes em geral,
pragas, cemitérios;

XVI - projetar, programar, executar e fiscalizar a construgédo de edificios e areas publicas em geral, tais como equipamentos sociais e de esporte e lazer,
pragas;

XVII - estudar, projetar e acompanhar a implantagéo da rede de iluminagéo publica e de sua remodelagao;

XVIII - subsidiar o Prefeito e os 6rgdos de governo, quanto a implantagdo e acompanhamento das agdes de Aprovagéo de Projetos, de Seguranca de
Edificaces e de Licenciamento;

XIX - proceder, direta ou indiretamente, aos servicos de manutengao dos equipamentos e prédios municipais préprios ou utilizados pelo poder publico
municipal;

XX - promover e executar, direta ou indiretamente, uma politica de arborizagao de logradouros publicos;
XXI - administrar e manter os cemitérios do Municipio.
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

ART. 29 - E 6rgao responsavel pelo cumprimento das atribuigdes contidas na lei relativas a recursos humanos, material, zeladoria, seguranga, licitagao,
contratos, compras, escrituragédo, patriménio, documentos, arquivo, almoxarifado, publicagéo, controle interno e demais servigos auxiliares.

Art. 30 - Sa0 unidades subordinadas a Secretaria de Administragao:

| - Setor de Folha de Pagamento;

Il - Setor de Protocolo e Arquivo;

Il - Setor de Zeladoria e Servigos Gerais:

IV - Secéo Telefonia e Reprografia.

Art. 31 - Sdo competéncias da Secretaria Municipal de Administragao:

| - coordenar, junto a todas as unidades orgcamentarias, as atividades de registro inerentes a contabilidade publica e sistema de previdéncia propria
PREVINOM,;

Il - garantir ao conjunto do Governo, os recursos materiais € humanos necessarios ao seu funcionamento;
Il - estabelecer e fixar diretrizes e normas gerais relativas a area de gestao de pessoas;

IV - gerenciar e controlar todas as atividades afetas ao provimento e desenvolvimento dos recursos humanos da Administracédo; controlando o quadro
Geral de Pessoal e mantendo atualizado o fluxo de despesas;

V - dar suporte administrativo e operacional para o funcionamento da Comissdo Permanente de Licitagao;
VI - desenvolver e garantir a implantacéo da infraestrutura de informatica, telecomunicagées e transportes da Prefeitura;
VII - adotar as medidas necessarias ao controle dos bens patrimoniais méveis e iméveis da Prefeitura;

VIII - adotar as medidas necessarias ao provimento dos recursos materiais e contratagcao de servigos vinculados ao funcionamento da estrutura admi-
nistrativa das Secretarias e demais demandas por suprimentos que |lhe forem apresentadas;

IX - executar a politica fiscal do Municipio, exercendo a fiscalizagdo sobre a atividade econémica e a implantagao fisica/territorial de empreendimentos
e iméveis no Municipio, mantendo atualizado o Cadastro mobiliario e imobiliario do Municipio;
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X - definir, organizar e operar sistemas e recebimento,e distribuicdo de materiais;
Xl - garantir o funcionamento dos 6rgéos e unidades administrativas;

SEGAO VI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

Art. 32 — A SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA é o 6rgéo encarregado pela coordenagao, supervisao e execugao das atividades orgamentarias,
financeiras, de arrecadagao e fiscalizacgao tributaria, de receita e despesa, de contabilidade, de tesouraria, de tomadas de contas do patriménio munici-
pal, de elaboracéo, supervisdo, controle e execugédo do Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Orgamento Anual do Municipio, bem como
responsavel pela prestagao de contas dos recursos publicos através de balancetes periddicos e balancgo geral.

Art. 33 - Sdo competéncias da Secretaria de Fazenda:
| - obter e gerir os recursos financeiros necessarios a consecucéo das finalidades da Administragdo Municipal;

Il - planejar e controlar o fluxo de caixa, a movimentacéo e os saldos bancarios, Supervisionando a arrecadacéo e a previsédo de liquidagdes e paga-
mentos;

11l - estabelecer normas para a supervisao escrituragédo e controle de contas patrimoniais, orgamentarias, econémicas e financeiras do Municipio;

IV - desenvolver mecanismos de controle do cumprimento das normas, por meio das auditorias nos procedimentos contabeis, financeiros, orgamentarios
e de controle patrimonial;

V - adotar as providéncias de divulgacédo da arrecadagcéo orcamentaria e extra-orcamentaria, previstas na legislagcéo vigente;

VI - controlar a divida publica, a divida ativa, as transferéncias da Unido e do Estado e os eventuais rendimentos auferidos de aplicagdes especificas e
os restos a pagar de exercicios anteriores, controlando e custodiando valores da Prefeitura junto a terceiros ou de terceiros junto a Prefeitura;

VII - acompanhar a aplicagao do percentual obrigatério das despesas na area da Educagéo e da Saude, e os percentuais relativos a despesa de pessoal,
em cumprimento a Lei de Responsabilidade Fiscal;

Art. 34 - Sao unidades subordinadas a Secretaria de Fazenda:

I - Divisdo de Execugao Orgamentaria e Financeira:

a) Setor de Contabilidade;

b) Setor de Tesouraria;

c) Setor de Rendas Mobiliarias e Imobiliarias.

d)Setor de almoxarifado;

e) Setor de Compras;

f) Setor de Licitagdes e Contratos;

g) Setor de Controle Patrimonial.

h) Assessoria Especial para Contratos e Licitagdo

Art. 35 - Sdo competéncias da Assessoria Especial para Contratos e Licitagao:
| - prestar assisténcia aos atos do Executivo, referentes as alienagées, aquisi¢cdes, assim como nos contratos, convénios e processos licitatorios;
Il — Prestar assisténcia a Comissao de Licitagdo, elaboragéo de contratos.
SEGAO VII

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Art. 36 — A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA ¢ o 6rgao encarregado do controle, supervisdo e execugdo das obras e servigos pu-
blicos, supervisao de feiras livres, matadouros, cemitério, pragcas e demais logradouros publicos, concessdes, permissdes e outras agdes inerentes a
obras, transporte e servigos publicos, e ainda, responsavel pela regularizagao, conservacdo e manutengdo de maquinas, veiculos e implementos de
propriedade publica municipal.

Art. 37 - Sdo competéncias da Secretaria Municipal de Infraestrutura:

| - projetar, contratar e acompanhar a execugéo de obras viarias, bem como obras de pavimentacéo e terraplanagem na malha viaria urbana ou nas
estradas sob a responsabilidade do Municipio;

Art. 38 - Sao unidades subordinadas a Secretaria Municipal de Infra Estrutura:
| - Divisdo de Obras e Manutengao:

a) Setor de Projetos e Aprovagéo de Plantas;

b) Setor de Constru¢des e Manutencgéo;

c) Setor de Fiscalizagao.

d) Setor de Controle de combustivel

Il - Coordenadoria Administrativa:

a) Setor de Oficina;
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b) Setor de pessoal.
SEGAO VIl
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENTE

Art. 39 — A SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL E MEIO AMBIENTE é o 6rgao encarregado de coordenar os trabalhos que
objetivem o desenvolvimento agricola e pecuario do Municipio, promover a politica municipal para a agricultura e pecuaria, buscando fomentar o setor
produtivo da agropecuaria no Municipio, incentivar a agricultura familiar e executar a politica de valorizagéo, conservagao e a recuperagdo do meio am-
biente, em consonancia com a disposi¢ao legal e de acordo com as normas do 6rgdos competentes.

Art. 40 - Sao competéncias da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente:

| - acompanhar e promover o desenvolvimento agricola do Municipio, fornecendo apoio técnico e infraestrutura para os empreendimentos na area pro-
dutiva e/ou de pesquisa;

Il - supervisionar os procedimentos relacionados ao uso de defensivos agricolas e ao controle de pragas em geral, adotando providéncias voltadas para
a protegéo da saude do Homem e do Ambiente;

1l - controlar a produgéo agropastoril, sua distribuicdo e comercializacéo, atuando em conjunto com a Vigilancia Sanitaria do Municipio.

IV - promover a transformacgéo da estrutura urbana e do meio ambiente para melhorar a qualidade de vida da populagéo;

V - fazer cumprir, na esfera de competéncia municipal, as determinagées da legislacao federal e estadual que regulamentam as questdes ambientais;
VI - promover o entrosamento com os demais 6rgaos ou entidades de Desenvolvimento Ambiental que tenham atuagdo ou influéncia na area do Muni-
cipio;

VII - elaborar estudos relativos a sua area de competéncia, em especial aqueles afetos ao territério do Municipio em seus aspectos ambientais e de
recursos naturais;

VIII - zelar, em conjunto com as demais Secretarias, pela obediéncia aos diferentes instrumentos que regulam o uso do territorio de Nova Marilandia e
seu espacgo urbano, em especial no que se refere ao Cddigo de Obras e Edificagdes, Cédigo de Posturas, Leis e regulamentos referentes ao parcela-
mento, zoneamento e uso do solo, leis de protegao e preservagdo do ambiente natural e construido, bem como expedir certiddo de uso de solo;

IX - subsidiar o Prefeito e os érgdos de governo, em conjunto com a Secretaria de Obras quanto a implantagdo e acompanhamento das a¢des de Apro-
vagao de Projetos e de Licenciamento Ambiental;

X - exercer o controle do uso do solo e da protecao da paisagem natural e urbana;
XI - desenvolver diretrizes em relagéo ao uso do solo, em consonancia com o Plano Diretor Integrado;
XII - controlar desmembramentos, desdobros, arruamentos, loteamentos, em todo territério municipal;

XIlI - analisar, aprovar e acompanhar a implantagdo de empreendimentos habitacionais, industriais, comerciais e agricolas, bem como aprovar plantas,
acompanhar a execugéo de edificagdes na sua area de competéncia;

XIV - exercer a fiscalizagdo, controlar prazos, solucionar casos irregulares, adotando, diretamente ou por intermédio de 6rgdos competentes, as provi-
déncias administrativas, judiciais ou policiais necessarias;

XV - fornecer subsidios para procedimentos expropriatérios;

XVI - fiscalizar o uso e ocupagédo das areas de risco;

XVII - analisar e registrar a concessao de direito de pesquisa e exploragédo de recursos naturais no Municipio;

XVIII - atuar como instancia decisoéria assuntos da esfera da sua competéncia;

XIX - elaborar e emitir laudos e pareceres técnicos;

XX - lavrar multas decorrentes de agoes fiscalizatorias;

XXI - organizar e manter instrumentos de registro das informagdes territoriais, ambientais, populacionais e demais informagées sobre o Municipio;

XXII - celebrar termos de cooperagdo com entidades governamentais de qualquer esfera de Poder, bem como com particulares, visando melhorias ur-
banas, conservagéo de areas verdes e preservagéo do patriménio natural do Municipio;

XXIII - desenvolver projetos paisagisticos e de arborizagéo;

XXIV - elaborar programas de treinamento para atuagdo em situagdes de emergéncia ambiental, desenvolver campanhas de conscientizagdo publica
sobre questdes ambientais, desenvolver programas e projetos voltados a Educagdo Ambiental.

Art. 41 - S0 unidades subordinadas Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente:
| — Diretoria de apoio ao pequeno produtor rural;

| - Coordenadoria Técnica de Desenvolvimento Agricola:

a) Setor de Apoio Técnico:

| - Coordenadoria Técnica de Monitoramento e Conservagao:

Il - Coordenadoria deProgramas e Projetos:

a) Segao de Educagdo Ambiental.

b) Setor de Monitoramento e Conservagao dos Recursos Naturais;
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c) Setor de Normatizagéo e Analise de Impacto Ambiental.

d) Setor de Servicos de Inspegéo Municipal.

Il - Coordenadoria Técnica de Desenvolvimento Urbano e Ambiental.

a) Setor de Supervisdo do Uso e Ocupagéo do Solo.

SECAO IX

DA SECRETARIA MUNICIPAL TRABALHO, EMPREGO, CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 42 — A SECRETARIA MUNICIPAL TRABALHO, EMPREGO, CIDADANIA E ASSISTENCIA SOCIAL é o 6rgéo encarregado de executar a politica
de promogéo e assisténcia social as pessoas do Municipio, em especial aos carentes e necessitados, visando a valorizagéo do individuo e da coletivi-
dade, promover a reabilitacdo dos reeducando, proteger e valorizar a familia, assistir a pré—maternidade e promover o desenvolvimento da comunidade
no ambito social.

Art. 43 - S30 competéncias da Secretaria Municipal Trabalho, Emprego, Cidadania e Assisténcia Social:

I - implantar e executar as politicas publicas municipais de inclusdo e promogao nas areas de Assisténcia Social, Trabalho e Seguranga Alimentar no
ambito do Municipio;

Il - gerenciar os servigos e programas previstos pela Lei Organica da Assisténcia Social, em especial aqueles que objetivam a seguranga social da renda,
da acolhida, do convivio familiar, social e comunitario, do desenvolvimento da autonomia individual, familiar e social e a seguranca de sobrevivéncia a
riscos circunstanciais;

11l - elaborar o planejamento institucional, os planos permanentes e especiais de sua competéncia;

IV - constituir, organizar e gerir espagos e equipamentos sociais nos quais se desenvolvam agdes e praticas de apoio ao processo de inclusédo e desen-
volvimento da cidadania;

V - manter plantdo de atendimento a situa¢cdes de emergéncia;

VI - manter Centro de Referéncia de Assisténcia Social;

VII - gerenciar e administrar a rede propria e conveniada de servigos programas e projetos de assisténcia social;

VIII - operar a avaliagdo e concesséo de beneficios afetos a sua area em conformidade com as diretrizes da administragdo municipal;

IX - manter cadastro Unico informatizado e articulado, da rede municipal de servigos e de organizagdes de assisténcia social, assim como cadastro de
usuarios da rede de servigos sociais.

Art. 44 - S30 unidades subordinadas a Secretaria Municipal Trabalho, Emprego, Cidadania e Assisténcia Social:
| — Departamento de Promocéo e assisténcia Social;

Il - Departamento do CRASS;

Il - Departamento de Promogéo a Crianga e Adolescéncia;

IV — Departamento Municipal da Juventude;

V — Departamento de Desenvolvimento de A¢des para a 32 idade

VI - Setor de Servigo Comunitario;

VIl - Coordenadoria Administrativa;

VIII - Setor de Apoio aos Conselhos.

Paragrafo tnico - Serdo vinculados a Secretaria Municipal Trabalho, Emprego, Cidadania e Assisténcia Social, a quem competira prover apoio:
a) Conselho Municipal de Assisténcia Social;

b) Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

c) Conselho Tutelar dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

d) Conselho Municipal do Idoso;

e) Conselho Municipal do Trabalho;

f) Conselho Municipal dos Direitos da Mulher;

SEGAO X

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 45 — A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE é o 6rgéo encarregado de prestar os servigos de salde publica, visando promover a satde da coleti-
vidade, principalmente das pessoas carentes e acompanhamento dos pacientes fora do municipio, tendo como diretrizes a participagdo da comunidade
para a protegdo, prevengao, recuperagao e reabilitagdo da saide no Municipio, e ainda, executar a politica de prestagéo de servigos médicos, odontold-
gicos e laboratoriais de carater social & populacao carente e de baixa renda, zelando e se responsabilizando pelas atribuicdes comuns contidas nas leis.

Art. 46 - Sao competéncias da Secretaria Municipal de Saude:
1 - gerir o Sistema Unico de Satide em nivel municipal;

Il - formular e implantar politicas e programas que tenham por finalidade promover, proteger e recuperar a saude da populagdo do Municipio;
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1l - desenvolver mecanismos de integragéo regional de forma a garantir maior espectro de atendimento hospitalar & populagdo do Municipio no ambito
do Sistema Unico de Saude (SUS);

IV - garantir a implementagdo das politicas e programas de Saude definidos pelo Governo Municipal em nivel da agdo das Unidades Municipais de
Atendimento Direto a Saude;

V - garantir a aplicagao de percentual de arrecadagéo municipal previsto na Constituicdo Federal, provendo recursos para o funcionamento de todas as
Unidades de Atendimento Direto a Saude;

VI - controlar, executar e integrar as atividades da Vigilancia em Saude nas areas epidemioldgica, sanitaria, ambiental e de zoonoses de acordo com as
politicas publicas de Saude e com os planos e diretrizes definidos pela Secretaria de Saude e pelo Governo;

VII - fiscalizar e autuar as infragdes cuja fiscalizagdo e autuagéo estejam sob sua competéncia;
VIII - desenvolver atividades de investigagao de casos ou de surtos que coloque em risco a saude da populagéo;

IX - participar da organizagao e manutengao da base de dados sobre saide no Municipio cumprindo e avaliando continuamente a pactuagéo de indica-
dores de saude.

X - operacionalizar, coordenar e supervisionar as Urgéncias e Emergéncias médicas hospitalares e ambulatoriais no ambito do municipio de Nova Mari-
landia.

Art. 47 - Sao unidades subordinadas a Secretaria Municipal de Saude:

| - Diretoria operacional das urgéncias e emergéncias

Il - Departamento de Apoio Administrativo e A¢des de Saude Publica;

a) Setor de Clinica Médica e Odontolégica;

b) Setor de Salide Publica e controle de Endemias;

c) Setor de Fiscalizagdo e de Vigilancia Sanitaria.

d) Setor de Medicamentos;

e) Setor de controle orgcamentario, compras e contratos;

1ll- Departamento de acompanhamento ao paciente fora do municipio;

a) Setor Administrativo de Apoio aos Pacientes fora do Municipio:

b) Setor de Assisténcia Social e Movimentagao de pacientes;

Paragrafo unico - Sera vinculado a Secretaria de Saude, a quem competira prover apoio para o seu funcionamento:
C) O Conselho Municipal de Saude.

SEGAOXI

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E TURISMO

Art. 48 — A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E TURISMO é o 6rgéo encarregado pelas atividades relacionadas a
educagéo e a cultura do Municipio, que consiste em promover, incentivar, supervisionar e executar os servigos de ensino e educagéo basica (educagéo
infantil e ensino fundamental), realizar atividades educacionais e culturais, executar e supervisionar os servigcos de creche, incrementar a alimentagao
basica nos primeiros anos de vida, elaborar a supervisdo e avaliagdo do Plano Municipal de Educagao, mantendo e criando escolas municipais, biblio-
teca publica, responsabilizando—se por todas as demais atividades e atribuigées contidas na lei, de carater educacional e cultural do Municipio, compe-
tindo-lhe, ainda, a elaboragéo, supervisao, execucgédo, controle e avaliagdo de programas recreativos e desportivos, incentivando o esporte amador, e
promover o setor turistico do Municipio.

Art. 49 - Sao competéncias da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Turismo:

| - Desenvolver e responder pela implantagéo das politicas voltadas para a educagéo basica, especialmente aquelas que se vinculam ao sistema publico
de ensino, incluido aqui o atendimento as criangas de 0 a 6 anos, o atendimento ao cidaddo de qualquer faixa etaria, que nao teve acesso ao ensino
fundamental, e o atendimento aos portadores de necessidades especiais;

Il - promover a Educacgéo Basica e Inclusiva, a Educagéo de Jovens e Adultos e o Ensino Profissionalizante, a partir de uma Rede de Unidades Educa-
cionais e um Sistema de Ensino préprios do Municipio;

1l - supervisionar a rede publica e privada e demais Unidades de Educagéo Infantil do Municipio, fazendo cumprir a legislagéo pertinente e estabelecen-
do critérios, para autorizagéo do funcionamento dessas unidades;

IV - prover recursos para alimentagdo, material escolar e transporte aos alunos da rede municipal de educagao e, nos casos de convénios com o
Governo do Estado de Mato Grosso, aos alunos da rede estadual de ensino;

V - planejar, implementar e controlar a atividade de transporte escolar, vinculado ao funcionamento das Unidades Educacionais do Municipio;

VI - elaborar estudos e propor ac¢des relativas @ acomodagéo da demanda escolar, inclusive estabelecendo regime de colaboragdo entre Sistemas de
ensino para o atendimento da demanda do Municipio;

VII - elaborar estudos e propor agdes relativas a adequagao do quadro de profissionais da Educagéo as atividades e servigos oferecidos pela Secretaria;

VIII - subsidiar a Prefeitura nos encaminhamentos das solicitagdes da comunidade escolar, especialmente no que se referir a constru¢cdo e ampliacdo
de equipamentos educacionais;

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 144 Assinado Digitalmente



15 de Margo de 2016 < Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.435

IX - orientar e acompanhar a elaboracéo e implementagao do Projeto Politico Pedagdgico das Unidades Educacionais, tendo em vista a melhoria da
qualidade da Educagao no Municipio;

X - garantir a implantagéo dos Programas e Projetos definidos pelo Governo, assegurando a Educagéo Inclusiva;

Xl - articular e integrar os diferentes niveis e modalidades de Ensino: Educagéo Infantil, Ensino Fundamental, Educagéo de Jovens e Adultos e Ensino
Profissionalizante;

XII - desenvolver agdes que contribuam com a formagao continuada dos profissionais que compdem a Secretaria;
XIiI - estimular a organizago e participagdo da comunidade escolar nas diversas instancias do Sistema, especialmente no Conselho de Escola.
XIV - gerenciar recursos do patriménio natural, cultural e histérico de Nova Marilandia;

XV - organizar e gerenciar o inventario, registro vigilancia e tombamento de iméveis, paisagens notaveis e areas do Municipio, consideradas de interesse
histérico e arquitetonico;

XVI - desenvolver atividades e eventos que promovam o lazer, a cultura e divulguem a cidade;

XVII - captar recursos, financeiros e materiais, destinados ao desenvolvimento cultural artistico e turistico de Nova Marilandia;

XVIII - elaborar planos de apoio e incentivo a difusdo das manifesta¢des culturais da regiao;

XIX - garantir medidas de preservagao das manifestagdes e dos bens de valor histérico, artistico e cultural do Municipio;

XX - manter e administrar os equipamentos culturais préprios do Municipio;

XXI - planejar promover incentivar e documentar as criagdes culturais e artisticas.

XXII - planejar, organizar, amparar, incentivar e supervisionar as atividades esportivas, esportivo-educacionais, de recreagao e de lazer no Municipio;
XXIII - administrar os equipamentos municipais destinados a pratica de esportes;

XXIV - promover programas desportivos e de recreacédo, de interesse da populacgao;

XXV - estabelecer parcerias com 6rgéos afins, inclusive Federagdes e empresas, de forma a incentivar e ampliar a pratica desportiva junto a populagéo;
XXVI - analisar e propor atividades recreativas e de lazer que atendam as expectativas e especificidades de cada regido da cidade.

Art. 50 - Sdo competéncias das Unidades Educacionais:

| - executar a Politica Municipal de Educagao;

Il - participar dos Colegiados da area;

1l - participar da elaboragéo do Projeto Pedagdgico e Administrativo da Secretaria de Educagéo, compartilhando com a Secretaria, a responsabilidade
pela execugao;

IV - elaborar e implantar o Projeto Pedagégico da Unidade em consonancia com a Politica Educacional desenvolvida pelo Governo Municipal;
V - receber da Secretaria informagées e subsidios capazes de atender as suas necessidades;

VI - responder o fluxo de informagao da Secretaria;

VII - responder a comunidade escolar pelos planos de agao implementados e pelos critérios de gestdo adotados.
Art. 51 - S0 unidades subordinadas a Secretaria Municipal de Educagao:

| - Secretaria adjunta de educacéo.

11- Departamento de Apoio Administrativo e Técnico Pedagdgico:

1l - Departamento de Ensino Fundamental;

a) Setor de Educacgao Infantil e Assisténcia a Creche;

b) Setor de Planejamento e Controle Orgamentario;

c) Secao Bibliotecaria;

IV Departamentode Esporte e Turismo;

V — Departamento Municipal de Cultura;

VI — Departamento Técnico de A¢do, Recreagéo, Escolas e Equipamentos Desportivos;

VIl — Departamento de Transporte e Alimentagéo Escolar:

a) Setor de Produgéo e Distribuicéo;

b) Setor de Suprimentos;

c) Setor de Transporte Escolar.

§1°. Seréo vinculados a Secretaria de Educagéo da qual receberédo apoio para o seu funcionamento:
a) O Conselho Municipal de Educagéao;

b) O Conselho do FUNDEB;

c) O Conselho Municipal de Alimentacédo Escolar (Seguranga Alimentar e Nutricional).

e) O Conselho Municipal da Cultura;
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§2°. Sao atribuicbes da Secretaria adjunta de educagéo:
| - Substituir o (a) titular da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, esporte e turismo nos seus impedimentos;
Il - assessorar o titular da Secretaria de Educagéo em suas atividades de orientagdo, coordenagao e supervisado dos 6rgaos da secretaria,

Il - assessorar na elaboragéo do Relatério anual de gestao fiscal a ser publicado e praticar os atos pertinentes as atribuicdes que lhe forem outorgadas
pelo titular da pasta ou pelo prefeito municipal;

1l - participar das reunides convocadas pelo titular da pasta e dar encaminhamento as suas solicitagdes,
IV - orientar diretores/coordenadores quanto a sua atuagao,

V - ser mediador entre a Secretaria de Educagéo e as escolas, realizando reunides individuais e coletivas, a fim de orientar ou repassar informagdes a
diretores, coordenadores, professores responsaveis e demais funcionarios,

VI - divulgar nas escolas as resolugdes, portarias, instrugdes e demais legislagdes da Educagao Brasileira ou instituida pela Secretaria de Educagéo do
municipio,

VII- promover a interagdo entre as unidades de ensino fundamental e educacgéao infantil,

VIII - liberar e encaminhar documentos a Superintendéncia regional de ensino,

IX - Assessorar o (a) titular da Secretaria Municipal de Educagao nas atividades de planejamento da educacéo,

X - coordenar e supervisionar a execugao e controle dos programas sociais no ambito municipal de acordo com os critérios e procedimentos correlatos
aos conveénios, termos de cooperagao, realizados em parceria com outros entes da federacao.

CAPITULO V

DOS ORGAOS ADJUNTOS A ADMINISTRAGAO DO PODER EXECUTIVO
SEGAO |

DA JUNTA DE SERVIGO MILITAR

Art. 52 — A Junta de Servigo Militar, identificada pela sigla J.S.M., constitui-se em uma unidade de servigco publico, presidida pelo Prefeito e subordinada
as normas do Ministério das Forgas Armadas, é o 6rgdo encarregado da representagédo do Servigo Militar no Municipio, prestando os servigos de aten-
dimento aos municipes na regularizagao de documentos relativos aos servigo militar.

SEGAO Il
CENTRO INTEGRADO DE NOVA MARILANDIA — CIDEMAR;

Art. 53 — O centro integrado é unidade administrativa vinculada a Secretaria Municipal de Planejamento Desenvolvimento e Saneamento, identificado
pela sigla CIDEMAR, tendo como escopo disponibilizar a populagao todos os servigos referente a certiddes imobiliarias, tributarias, emissao de habite-
se, alvara de localizacéo e funcionamento, regularizagao fundiaria urbana, plano diretor, cddigo de obras, plantas e mapas de localizagéo, emisséo de
guias de IPTU, ISSQM, taxas de servigos, notas fiscais avulsas, objetivando a ampla informagéo e orientagéo.

SEGAO III
DA UNIDADE DE REPRESENTAGAO DO MINISTERIO DO TRABALHO

Art. 54 — A Unidade de Representagdo do Ministério do Trabalho, identificada pela sigla C.T.P.S., constitui-se de um setor especifico, mantido pelo
Poder Executivo, subordinado as normas do Ministério do Trabalho, e € o 6rgdo encarregado de prestar os servicos publicos aos municipes, na emissao
de Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (C.T.P.S.).

CAPITULO VI
DA IMPLANTAGAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Art. 55 — Os 6rgaos constantes desta lei serdo implantados sistematicamente, de acordo com a conveniéncia de interesse publico, a necessidade ad-
ministrativa e a disponibilidade de recursos financeiros, dentro dos limites constitucionalmente previstos, devendo o funcionamento reger consoante as
disposigdes da Constituicao Federal, Estadual, e Lei Organica Municipal, com as alteragdes legais que lhe forem dadas.

Art. 56 — Cada 6rgéo sera responsavel pela execugao e supervisdo de seus servigos pertinentes, ficando vedada a interferéncia em outros setores da
Administragado Publica Municipal, que néo Ihe diz respeito, exceto para o caso de colaboragdo mutua e conjunta solicitada pelo Prefeito.

Art. 57 — O Poder executivo Municipal, nos limites de sua competéncia, fica autorizado a complementar a estrutura prevista na presente lei, na criagcao
de 6rgdos de niveis hierarquicamente inferiores ao de Secretaria, através de Decreto Municipal, desde que a criagéo seja necessaria e objetive o melhor
aparelhamento funcional dos 6rgdos que compdem a estrutura administrativa do Poder Executivo Municipal.

Art. 58 — Em caso de conveniéncia administrativa de interesse publico, podera o Poder Executivo Municipal criar Conselhos Consultivos Municipais ou
Colegiados, para participarem da administragdo em nivel de colaboragdo ou cumprimento de lei especifica, devendo os servigos ser considerados como
relevantes.

Art. 59 — A administragéo publica direta e indireta do Municipio de NOVA MARILANDIA-MT, obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao disposto nos incisos do artigo 37, da Constituigdo Federal, com as modificagdes que Ihe forem dadas.

Art. 60 — A Administragdo Publica do Municipio de Nova Marilandia—MT, somente podera contratar servidores publicos mediante prévia aprovagéo em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, observadas as normas constantes dos incisos |, Il, Ill, IV e VIII do art. 37 da Constituigdo Federal
ressalvada as nomeagdes para 0s cargos em comissao e as contratagdes por tempo determinado para atender necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, nos termos que preceitua o art. 37, V e IX da Constituicdo Federal.
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Art. 61 — Em atendimento ao que dispde o inciso XI do artigo 37 da Constituicdo Federal, fica fixado o limite maximo e a relagcdo de valores entre a
maior e a menor remuneragao dos servidores publicos municipais, observados como limites maximos e no ambito dos respectivos poderes, os valores
percebidos como remuneragao, em espécie, a qualquer titulo, no Municipio, pelo Prefeito.

Art. 62 - O limite maximo n&o podera exceder os valores percebidos como remuneracéo, em espécie, a qualquer titulo, no Municipio, pelo Prefeito, e o
limite minimo nao podera ser inferior ao valor estabelecido para o Salario Minimo instituido pelo Governo Federal.

Art. 63 — A Administragao Publica Municipal somente podera contratar servidores por tempo determinado nas hipéteses da necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, mediante justificagdo nos termos da contratacdo, declarando especificamente os motivos da contratagdo e por prazo nao
superior a 12 (doze) meses, sem prorrogacdo da autorizagdo, nem contratagdo de outro servidor temporario para o exercicio da mesma fungéo sendo a
mesma regulamentada por lei especifica.

Art. 64 — O Poder Publico Municipal ndo podera terceirizar as atividades fins da administragdo, ndo contratar mao de obra intermediada por cooperativa,
néo efetuar nenhum ato de gestéo pessoal nas prestadoras de servigos terceirizados, limitando—se tdo somente a fiscalizar e receber o objeto pactuado,
efetuar um rigido controle do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias por parte da prestadora de servigos e fazer inserir nos contratos
clausula que vincule o pagamento das parcelas mediante a comprovagédo mensal do cumprimento dessas obrigacdes, especialmente o pagamento de
salarios, recolhimento do FGTS e da contribuicdo Previdenciaria dos trabalhadores, e efetuar rigida fiscalizacdo do cumprimento, pelas empresas con-
tratadas, das normas de seguranga e higiene do trabalho.

Art. 65 — Para complementar o quadro funcional necessario a execugédo dos servigos essenciais de interesse publico, em atendimento ao disposto no
inciso Il, do artigo 37, da Constituicdo Federal, fica autorizado o Poder Executivo Municipal a realizar concurso publico de provas, ou de provas e titulos,
para o provimento de cargos efetivos do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Nova Marilandia—MT, objetivando a regularizagéo dos servigos e
do quadro de servidores efetivos da municipalidade.

Paragrafo unico — O concurso sera realizado na forma e sob as penas da lei, precedido de ampla divulgagdo, em cumprimento aos principios gerais de
direito publico, em especial ao da publicidade, da impessoalidade, da imparcialidade, da moralidade, da essencialidade e do julgamento objetivo.

Art. 66 — S3o requisitos indispensaveis para o acesso:

I — concurso de provas, ou de provas e titulos;

Il — comprovacgéo da habilitagéo profissional exigida para o cargo a que concorra o candidato;

Il — Frequéncia e titulagdo em curso de treinamento ou de especializagéo, quando esta condigéo for exigida.

Art. 67 — As vagas de cargos publicos, em carater efetivo, serdo providas por meio de concurso publico municipal, seguindo rigorosamente a ordem de
classificagdo dos candidatos.

Art. 68 — A convocacao de candidatos aprovados em concurso publico, destinada ao provimento dos cargos necessarios a administragao publica mu-
nicipal, se dara na forma da lei e mediante o cumprimento de critérios previamente estabelecidos em edital, regulamento ou ato administrativo proprio,
devendo os servidores aprovados, convocados e empossados e a administragao publica municipal assumirem condigdes, obrigagdes e responsabilida-
des reciprocas, de modo a ndo prejudicar o interesse publico e nem a probidade administrativa.

Art. 69 — O Poder Executivo Municipal, para o cumprimento da presente lei, fica autorizado a proceder, em nome do Municipio de Nova Marilandia—MT,
a contratagdo de empresa ou de profissionais legalmente habilitados e especializados na area de concursos publicos e se for o caso teste seletivo sim-
plificado, para a efetiva elaboragéo, aplicagédo, execucgdo e avaliagdo das provas.

Art. 70 — O Poder Executivo podera fixar, a seu critério e através de Comissdo especialmente designada para o Concurso Publico, o valor pecuniario
para a inscrigéo, que devera ser paga por conta do candidato inscrito, cuja importancia servira para cobrir os gastos necessarios com a consecugado do
concurso publico municipal a ser realizado.

Art. 71 — O provimento de cargos e o pagamento dos vencimentos remuneratérios de que trata a presente lei, somente se dardo de acordo com as
disposigdes contidas nesta lei, com os critérios adotados pela administragao municipal e com a disponibilidade financeira do municipio.

TiTULO Il

DO REGIME JURIDICO UNICO E DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
NOVA MARILANDIA-MT

CAPITULOI
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 72 — Esta Lei Complementar regulamenta e atualiza o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de NOVA MARILANDIA, de suas
autarquias e fundagdes publicas.

Paragrafo tinico — O Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de NOVA MARILANDIA, de suas autarquias e fundagdes publicas, de que
trata o caput deste artigo é o ESTATUTARIO.

Art. 73 — Regime juridico para efeito desta lei € o conjunto de preceitos de provimento e movimentacao, direitos e deveres, proibicdes e responsabilida-
des, dos servidores publicos, estabelecidos com base nos principios constitucionais que regem as relagbes entre o municipio e seus servidores.

CAPIiTULO Il

DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS E CARGOS DE DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR, INTERMEDIARIO E PROFISSIONAL ESPECIALI-
ZADO

Art. 74 — Ficam definidas as categorias funcionais (efetivos) e em numero correspondentes de que tratam os Anexos sistematicos que fazem parte
integrante da presente lei.
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Paragrafo Gnico — As categorias funcionais de que trata o “caput” deste artigo, serdo preenchidas na forma estabelecida nesta presente lei.
Art. 75 — Ficam criados os cargos de Diregao e Assessoramento Superior, em 02 (dois) niveis, representados pelo simbolo DAS.

Art. 76 — Ficam criados os cargos de Diregao e Assessoramento Intermediario, em 4 (quatro) niveis, representados pelo simbolo DAI.

Art. 77 — Ficam criados os cargos de Diregao e Assessoramento Especializado, em 4 (quatro) niveis, representados pelo simbolo DAE.

Art. 78 — Ficam criados os cargos de Diregao e Assessoramento Profissional, em 02 (dois) nivel, representados pelo simbolo DAP.

Art. 79 — Os servidores integrantes do quadro de profissionais da educagéo basica do municipio sera regido e disciplinado por regime préprio, estrutura
e plano de cargos e carreiras especificos.

CAPITULO 1l
DOS ORGAOS DE DECISAO COLEGIADA

Art. 80 — Os Orgéos de Decisdo Colegiada sdo representados por Conselhos Municipais e tém por competéncia e finalidade de discutir, planejar, propor
e executar atividades para o qual forem criados.

§ 1° — As atribuicdes e a forma de escolha dos seus membros serédo definidas em lei especifica de criacédo de cada Conselho Municipal.

§ 2° — Os membros dos Conselhos municipais ndo fazem jus a nenhuma espécie de remuneragao pela sua participagéo e atuagao, exceto nos casos
definidos por lei especifica.

CAPITULO IV
DA DELEGAGAO DE PODERES E DO EXERCICIO DE AUTORIDADE

Art. 81 — Todos os cargos de Diregdo e Assessoramento, providos em comissao, estabelecidos nos Anexos da presente lei, possuem poder decisorio
de acordo com o seu nivel hierarquico, ndo cabendo meras fungdes de execugéo e de simples rotina, ressalvado o disposto nesta lei, ou para garantir o
funcionamento minimo dos 6rgaos de prestacdo de servigos essenciais, permanentes e de interesse publico.

Paragrafo unico — Visando dar maior eficiéncia e desburocratizagdo a Administragdo Publica Municipal, a Autoridade Superior, sempre que possivel,
delegara o maximo de competéncia ao Chefe subordinado.

Art. 82 — Nenhuma autoridade podera recusar—se a tomar decisdes de sua competéncia, podendo, eventualmente, a seu critério, encaminhar formal-
mente seu despacho a apreciagédo da Autoridade Superior, conforme o caso.

Art. 83 — E indelegavel a competéncia deciséria do Prefeito Municipal nos casos previstos na Lei Organica Municipal, sem prejuizo outros, que atos
normativos indicarem e, nos casos de:

| — autorizagéo de despesa;
Il — criacdo e execugao do processo legislativo;

Il — nomeagéo, admissao, contratacao de pessoal a qualquer titulo, exoneracao, demissao, dispensa, suspenséao e revisao de rescisdo de contrato de
trabalho;

IV — concesséo e cassagao de aposentadorias e pensdes concedidas pelo Municipio;

V — autorizagdo e homologagéao de atos e processos licitatorios;

VI — concessao e permissao de exploragéo de servigos publicos, inclusive, a titulo precario;
VII — aquisi¢éo de bens moéveis e iméveis, por compra ou permuta, bem como a sua alienagao;
VIl — aprovagéo de loteamento e subdivisdes de terrenos.

CAPITULO V

DA ESTRUTURA GERAL DE CARREIRAS, FUNGOES, CARGOS E VENCIMENTOS

Art. 84 — Compobem a estrutura geral de Carreiras, Fungdes, Cargos e Vencimentos do Poder Executivo Municipal, as categorias funcionais, compostas
de cargos, na forma dos Anexos que integram a presente lei.

Paragrafo unico — As disposi¢des previstas no “caput” deste artigo, ndo serao aplicadas ao Grupo de Diregdo, Assessoramento Superior e Assessora-
mento Intermediario, ou a qualquer outro grupo de cargos de provimento em comissao.

Art. 85 — As tabelas salariais dos cargos efetivos deste Municipio, aplicaveis as categorias funcionais, regidas pelo presente Plano de Carreiras, Fun-
¢Oes, Cargos e Vencimentos, compdem a estrutura de Anexos integrantes da presente lei.

Art. 86 - Os subsidios do Prefeito, do Vice Prefeito e dos Secretarios Municipais sdo determinados por regulamentacéo prépria, respeitando-se o contido
no Paragrafo 4° do Art. 39 da Constituicdo Federal e na emenda Constitucional n.° 19/98.

Art. 87 - Também integra esta lei a Tabela salarial de Progressdo Funcional dos Cargos de Provimento efetivo dos servidores publicos da Prefeitura
Municipal de Nova Marilandia - MT e Tabela de eventuais Cargos em Extingdo, conforme o Anexo correspondente.

TiTuLo m

DO PLANO DE CARREIRAS, FUNGOES, CARGOS E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS
CAPITULOI

DA INSTITUIGAO E FINALIDADE
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Art. 88 — Fica reinstituido o PLANO DE CARREIRAS, FUNCOES, CARGOS E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
NOVA MARILANDIA-MT, visando assegurar a continuidade da agao administrativa e a eficiéncia do servigo publico do Municipio, conforme disposigées
constantes deste Titulo.

CAPITULO II
DOS CONCEITOS BASICOS
Art. 89 — Para fins desta lei, considera—se:

| - quadro de pessoal: é o conjunto de cargos de carreira, cargos isolados, cargos de provimento em comissao e fungdes gratificadas existentes na
Prefeitura Municipal de Nova Marilandia;

Il - cargo publico: é o conjunto de atribuigcées, deveres e responsabilidades cometido ao servidor publico, criado por lei, com denominagéo propria,
numero certo e vencimento a ser pago pelos cofres publicos;

1l - servidor publico: é toda pessoa fisica legalmente investida em cargo publico, de provimento efetivo ou em comissao;

IV - nivel: sdo os graus de coeficientes dos cargos, que representam as perspectivas de desenvolvimento funcional de promogéo vertical;
V - carreira: é a estruturagéo dos cargos em classes;

VI - cargo isolado: é aquele que n&o constitui carreira;

VIl - grupo ocupacional: é o conjunto de cargos isolados ou de carreira com afinidades entre si quanto a natureza do trabalho ou ao grau de escolari-
dade exigido para seu desempenho;

VIII - classe: é o simbolo que representa a carreira, atribuido ao conjunto de cargos equivalentes quanto ao grau de dificuldade, complexidade e res-
ponsabilidade, visando determinar a faixa de vencimentos a eles correspondente e representam as perspectivas de progressao horizontal;

IX - vencimento ou vencimento-base: ¢ a retribuicdo pecuniaria pelo exercicio do cargo publico, com valor fixado em lei, vedada a sua vinculagdo ou
equiparagao;

X - faixa de vencimentos: € a escala de padrdes de vencimento atribuidos a uma determinada classe;

Xl - padrao de vencimento: € a letra e o nivel que identifica o vencimento atribuido ao servidor dentro da faixa de vencimentos do cargo que ocupa;
XIl - vencimentos: correspondem ao somatorio do vencimento do cargo e as vantagens de carater permanente adquiridas pelos servidores;

XIll - remuneragao: é o vencimento do cargo, acrescido das vantagens pecuniarias, permanentes e temporarias, estabelecidas em lei;

XIV - intersticio: é o lapso de tempo estabelecido como o minimo necessario para que o servidor se habilite a progresséo ou a promocéo;

XV - cargo em comissao: € o cargo de confianga de livre nomeagéo e exoneragao, a ser preenchido também por servidor de carreira nos casos, con-
di¢cdes e percentuais minimos estabelecidos em lei;

XVI - enquadramento: é o processo de posicionamento do servidor dentro da nova estrutura de cargos, considerando os critérios constantes nesta lei
e ainda, os niveis e tabelas de vencimentos dos anexos desta Lei.

XVII — Adicional de Fungéo é a vantagem pecuniaria, de carater transitério ou permanente, vinculada a determinados cargos ou fungdes que, para serem
bem desempenhadas, exige um regime especial de trabalho, uma particular dedicagéo ou uma especial habilitagdo dos titulares;

XVIII - Gratificagdo natalina € a vantagem pecuniaria a ser percebida na fragcdo de 1/12 avos pelo periodo de 30 dias trabalhados;

XIX — Promogéo é a passagem do servidor de uma referéncia para a imediatamente superior do nivel em que estiver enquadrado, devendo realizar-se
a cada trés anos;

XX — Beneficio é toda assisténcia de carater previdenciario ou social, prestada gratuitamente ou com énus parcial do servidor e seus dependentes;
XVI — Faixa Salarial é o conjunto de referéncias salariais de um nivel limitado pelos valores minimos e maximos;

XVI — Progresséo € a passagem do servidor de uma classe para a outra determinada pela progressao horizontal que se dara apds apresentacao de
titulo correspondente e intersticio de 03 (trés) anos para cada elevagéo;

§2° - Os cargos de natureza Permanente do Quadro de Pessoal, com a carga horaria, os quantitativos e niveis de vencimento estdo distribuidos por
grupos ocupacionais nos Anexos desta Lei.

Art. 90 - Os cargos publicos integram os seguintes grupos ocupacionais assim definidos:

| - Servigos Gerais: Compreende as atividades inerentes aos cargos de reduzida complexidade, em nivel de apoio as a¢des desenvolvidas nas diversas
areas, exigindo pouca escolaridade formal (Ensino Fundamental, Elementar ou Anos Inicial do Ensino Fundamental), ou nenhuma.

Il - Obras e Servigos Publicos: Compreende as atividades inerentes aos cargos que se destinam a executar, sob supervisdo imediata, atividades de
pintura, nas diversas areas, exigindo pouca escolaridade formal (Ensino Fundamental, Elementar ou carpintaria, manutencao e instalagao de sistemas
hidraulicos e elétricos, realizar trabalhos de alvenaria, concreto e revestimentos em geral, bem como montar armacgdes de ferro, em nivel de apoio as
acoes desenvolvidasAnos Inicial do Ensino Fundamental), ou nenhuma.

Ill - Mecanica e Transportes: Compreende as atividades inerentes aos cargos caracterizados pelas a¢des desenvolvidas em campo de conhecimento
especifico, obtido em curso de escolaridade de ensino médio e/ou profissionalizante de nivel auxiliar vinculada ao perfil profissional e/ou ocupacional
exigido para ingresso.

IV - Apoio Administrativo: Compreende as atividades inerentes aos cargos que se destinam a executar tarefas de apoio administrativo, caracterizados
por acdes de alguma complexidade, exigindo conhecimento de processador de textos e de planilha eletronica e dominio de conceitos mais amplos,
tendo como instrugdo o Curso de Nivel Médio.
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V - Apoio ao Esporte e Agao Social: Compreende os cargos que se destinam a executar, sob supervisdo, atividades auxiliares e de apoio a acdo
social, nas casas lares e nos abrigos municipais, promovendo atividades recreativas e zelando pela higiene, seguranca e saude das criangas. Cargos
que se destinam a orientar os alunos de cursos oferecidos pela Prefeitura na aprendizagem de praticas produtivas para habilita-los ao desempenho de
uma ocupagao junto ao mercado de trabalho. E os cargos que se destinam a executar, trabalhos relacionados com as atividades dirigidas a criangas
e adolescentes assistidos pela Prefeitura, tendo como instrugdo Curso de Nivel Médio ou Técnico de Nivel Médio, de acordo com a area de atuagéo e
registro no respectivo conselho de classe, quando se tratar de profissédo regulamentada.

VI - Fiscalizagao Municipal: Compreende as atividades inerentes aos cargos que se destinam a executar e coordenar tarefas de fiscalizagado, carac-
terizados por agbes de alguma complexidade que exigem pleno conhecimento das técnicas da especialidade profissional. Os problemas surgidos séo
de natureza complexa e demandam busca de novas solugdes. As atribuiges, de significativa abrangéncia, sdo desempenhadas com grande grau de
autonomia. A orientagado prévia, quando ocorre, se restringe aos aspectos controvertidos, aplicagdo de novas tecnologias e casos semelhantes e exige
conhecimento de processador de textos e de planilha eletronica e dominio da legislacéo referente a sua area de atuagéo, tendo como instrugcdo Curso
de Nivel Médio ou Técnico de Nivel Médio, de acordo com a area de atuagao e registro no respectivo conselho de classe, quando se tratar de profissdo
regulamentada.

VII - Nivel Técnico: Compreende os cargos que se destinam a executar e coordenar tarefas de apoio técnico-administrativo desenvolvendo atividades
que requeiram certo grau de autonomia, caracterizados pelas agdes desenvolvidas em campo de conhecimento especifico. Conhecimentos basicos de
processador de textos, planilhas eletrénicas, internet e dominio da legislagao referente a sua area de atuagdo. Compreende as atribuigdes que exigem
pleno conhecimento das técnicas da especialidade profissional. Os problemas surgidos s&o de natureza complexa e demandam busca de novas solu-
cOes. As atribuigdes, de significativa abrangéncia, sdo desempenhadas com grande grau de autonomia. A orientagao prévia, quando ocorre, se restringe
os aspectos controvertidos, aplicagdo de novas tecnologias e casos semelhantes. Compreende ainda, as atribuicdes da mais elevada complexidade
e responsabilidade na area profissional, caracterizando-se pela orientagdo, coordenagdo e supervisdo de trabalhos de equipes, treinamento de profis-
sionais e incumbéncias analogas. O nivel das atribuicdes, de abrangéncia ampla e diversificada, exige profundos conhecimentos tedricos, praticos e
tecnologicos do campo profissional, tendo como instrugéo Curso de Nivel Médio ou Técnico de Nivel Médio, de acordo com a area de atuagao e registro
no respectivo conselho de classe, quando se tratar de profissdo regulamentada.

VIII - Nivel Superior: Compreende as atribuigdes que exigem pleno conhecimento das técnicas da especialidade profissional. Os problemas surgidos
sdo de natureza complexa e demandam busca de novas solugdes. As atribuigdes, de significativa abrangéncia, sdo desempenhadas com grande grau
de autonomia. A orientagéo prévia, quando ocorre, se restringe a aspectos controvertidos, aplicagdo de novas tecnologias e casos semelhantes. Com-
preende ainda, as atribuicdes da mais elevada complexidade e responsabilidade na area profissional, caracterizando-se pela orientagdo, coordenacéo e
supervisdo de trabalhos de equipes, treinamento de profissionais e incumbéncias analogas. O nivel das atribuicbes, de abrangéncia ampla e diversifica-
da, exige profundos conhecimentos teodricos, praticos e tecnolégicos do campo profissional. A autonomia no desempenho das atribuigdes so € limitada
pela potencialidade profissional do ocupante, pelas diretrizes de politicas da instituicdo e pelas normas da comunidade profissional. Conhecimentos ge-
rais de informatica e em especial de editor de texto, planilhas eletrénicas e internet, tendo como instrugdo Curso de Nivel Superior completo de acordo
com a area de atuagao e registro no respectivo conselho de classe quando se tratar de profisséo regulamentada e, quando necessario, curso de espe-
cializagao.

Art. 91 - O perfil profissional e o perfil ocupacional, parte integrante de cada cargo devidamente identificado nesta lei, vinculam-se diretamente & natureza
do cargo decorrente da especificidade da habilitagao das atribuicdes a ele inerentes, originarias das agdes e servigos que constituem a Prefeitura Muni-
cipal de Nova Marilandia.

Art. 92 - Integram também o Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Nova Marilandia os cargos de provimento em comissao pertencentes as
estruturas organizacionais da Prefeitura Municipal de Nova Marilandia.

Art. 93 - E vedada a nomeagao para cargo ou fungao de chefia, direcdo ou assessoramento na Prefeitura Municipal de Nova Marilandia, de proprietario,
sécio majoritario ou pessoa que participe de diregdo, geréncia ou administragdo de entidades que mantenham contratos ou convénios com a Prefeitura
Municipal de Nova Marilandia, ou seja, por eles credenciadas.

Art. 94 - A série de classes dos Cargos que compde a Carreira dos Servidores do Municipio de Nova Marilandia estrutura-se em linha horizontal de
acesso, disposta de conformidade com o respectivo nivel de habilitagéo e perfis profissional e ocupacional, identificada por letras maiusculas conforme
anexos:

§ 1° - Cada Classe desdobra-se em niveis, que constituem a linha vertical de progresséo.

§ 2°- A Certificag@o de Qualificagao Profissional, com efeitos restritos ao ambito da Carreira dos Profissionais da Prefeitura Municipal, deverao obedecer
aos critérios e parametros fixados por meio de

Comprovagao de conclusao, pelo servidor, de nivel de escolaridade acima do exigido para provimento do cargo ocupado, realizado no intersticio nao
superior a (trés) anos, contados a partir do Ultimo posicionamento na classe imediatamente anterior.

CAPITULO Il
DO INGRESSO NO SERVIGO PUBLICO

Art. 95 — Os cargos de provimento efetivo, no servigo publico municipal sdo acessiveis aos brasileiros natos e equiparados, cujo ingresso dar-se—a no
nivel inicial de cada classe, atendidos os requisitos de escolaridade ou experiéncia e a habilitagdo em concurso de provas ou de provas e titulos.

§ 1° — Os requisitos de escolaridade sdo aqueles constantes dos Anexos que integram a presente lei.
§ 2° — Para todos os cargos, no ato do ingresso, também sera exigido:
| — gozo dos direitos civis e politicos;

Il — haver cumprido as obrigagdes eleitorais;
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Il — quando do sexo masculino, haver cumprido as obrigagdes militares;

IV — idade minima de 18 (dezoito) anos;

V — Aptidao fisica e mental, avaliada por médico habilitado;

VI - outros que o habilitem para o exercicio de determinados cargos, previstos em regulamento proprio.

§3° — O Concurso Publico tera sempre o carater eliminatorio e a nomeagéo far—se—a em estrita obediéncia a ordem de classificagéo.

§4° — O prazo de validade do concurso é de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, mediante Decreto do Executivo
devidamente publicado na imprensa oficial.

§5° — Durante o prazo previsto no Edital de Convocagéo, respeitado o prazo de validade de que trata o paragrafo anterior, os aprovados em Concurso
de Provas ou de Provas e Titulos, serdo convocados com prioridade sobre os novos concursados para assumir cargos de carreira.

§6° — Nao havera nenhum tipo de discriminagéo de candidatos na abertura e na inscrigdo de concurso publico, para provimento de cargos efetivos, neste
Municipio, ressalvados os casos definidos por leis especiais ou especificas.

§7° — O servidor concursado sera considerado estavel apds decorrido 3 (trés) anos de estagio probatério, apds avaliagdo anual da sua capacidade para
o desempenho da fungéo, verificando—se os requisitos constantes da presente lei, pelo qual sera apurada a sua confirmagao no cargo, quando alcangar,
na avaliagéo, a pontuagéo minima de 60 (sessenta) pontos.

Art. 96 - O concurso publico para provimento dos cargos de Carreira dos Servidores do Municipio de Nova Marilandia dar-se-a em todas as suas fases
pelas normas estabelecidas na legislagéo que orienta os concursos publicos, nos regulamentos do poder executivo e no seu correspondente edital.

Paragrafo unico- Em se tratando de concurso publico de provas e titulos, o julgamento dos titulos sera efetuado de acordo com os critérios estabeleci-
dos pelo Edital de Abertura do Concurso.

CAPITULO IV

DAS FORMAS DE MOVIMENTAGAO NA CARREIRA

Art.97 - A movimentacgao funcional na Carreira dos Profissionais da Prefeitura Municipal de Nova Marilandia dar-se-a em duas modalidades:
I - Por progressao horizontal: por nova titulagéo profissional; e

Il - Por progressao vertical: por tempo de servico.

SEGAO|

DA PROGRESSAO HORIZONTAL

Art. 98 - A progressao horizontal por titulagéo profissional € a passagem do servidor municipal, ocupante de um dos cargos definidos nesta lei, de uma
classe para outra no mesmo cargo, em virtude de comprovacéo da certificagdo de aperfeicoamento exigida para a respectiva classe, observado o cum-
primento do intervalo minimo de 3 (trés) anos na classe de acesso.

§ 1°-As classes serao representadas por letras dentro de cada nivel que compdem a progressao horizontal.

§ 2°-As titulagdes apresentadas até 30 de junho do ano corrente serdo concedidas e consignadas no orgamento do ano seguinte, as demais no subse-
quente, atendido os pressupostos do artigo anterior.

§ 3°- Para os atuais servidores, a contagem do tempo de que trata o caput, deste artigo, sera considerado o periodo aquisitivo;

§ 4°- As demais normas da avaliagdo processual referida neste artigo, incluindo instrumentos e critérios, séo as previstas no Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio e regulamento especifico.

§ 5°- A qualificacéo e o esforgo pessoal em busca de maiores niveis de educagao formal dos servidores abrangidos por esta lei, visando o seu cresci-
mento académico e a sua permanéncia no servigo publico, serdo estimulados mediante a concesséo do incentivo a titulagéo.

§ 6°-A concesséao do incentivo previsto no caput deste artigo depende, além dos critérios e requisitos disciplinados nesta lei, de disponibilidade orca-
mentaria na forma da legislacéo vigente.

§ 7°- Para fins do disposto neste artigo, o incentivo ndo podera ultrapassar 90% (noventa por cento) do limite prudencial para gastos com pessoal, pre-
visto na Lei de Responsabilidade e Gestéo Fiscal, considerando-se como limite prudencial 95% do percentual de 54% do total da despesa de pessoal,
calculada sobre a Receita Corrente Liquida do Municipio.

§8°- Caso ndo haja limite prudencial, a concess&o do disposto neste artigo o servidor devera aguardar, até que haja disponibilidade no ano corrente
dentro do limite previsto no paragrafo anterior.

§ 9°- Havendo limite dentro do percentual, previsto no § 2°, serdo concedidos os incentivos, que suportarem até o limite prudencial, seguindo a ordem
cronoldgica de requerimento.

§ 10- O incentivo a titulagao sera concedido conforme lei especifica ndo acumulaveis entre si.
SEGAOII
DA PROGRESSAO VERTICAL

Art. 99 - A progressao vertical por tempo de servigo é a passagem do servidor publico municipal, ocupante de um dos cargos definidos nesta lei, de um
nivel para outro subsequente da mesma classe, desde que:

| - Cumprido o estagio probatério com intersticio de 03 (trés) anos; e
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Il - Aprovado em processo anual e especifico de avaliagdo de desempenho caso ministrado pela administragéo publica obrigatoriamente, com média de
70% (setenta por cento) de aprovagéao.

§ 1°-As demais progressdes, apds o término do estagio probatério, ocorrerao de trés em trés anos.

§ 2°-Decorrido o prazo previsto no inciso Il deste artigo, se o 6rgéo nao realizar processo de avaliagdo de desempenho, a progressao vertical dar-se-a
automaticamente.

§ 3°- Os coeficientes para os aumentos salariais de um nivel para o subseqiiente ficam estabelecidos de acordo com o anexo da presente Lei;
§ 4°-Os niveis serdo representados por algarismos romanos dentro de cada classe que compdem a progressao vertical.

§ 5°- Para a primeira progressao, o prazo sera contado a partir da data em que se der o exercicio do servidor no cargo ou do seu enquadramento na
carreira.

§ 6° - As demais normas sobre o processo continuo e especifico de avaliagdo de desempenho do servidor da Prefeitura de Nova Marilandia, incluindo
seus instrumentos e critérios terdo regulamento proprio aprovado por Decreto do Prefeito Municipal.

CAPITULO V

DO PROVIMENTO DE CARGOS
Art. 100 — Os cargos seréo providos:
| — em carater efetivo;

Il — em comiss&o.

SEGAO |

DO CARGO EFETIVO

Art. 101 — O provimento dos cargos em carater efetivo sera feito mediante nomeacgao, por ato administrativo do Poder Executivo, mediante aprovagao
em concurso publico de provas ou de provas e titulos, segundo a ordem de classificagdo constando nos anexos da presente lei;

SEGAO II
DOS CARGOS EM COMISSAO

Art.102 —Ficamcriados por esta Lei os cargos em comiss&o, com seus respectivos nimeros de vagas, referéncias e vencimento, os quais estéo elenca-
dos no Anexo |.

Art. 103 - Os cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de carreira nos casos, condigdes e percentuais minimos previstos em lei e os
cargos de confianga exercidos exclusivamente por servidor ocupantes de cargo efetivo, que sao de livre nomeagao e exoneragao pelo Prefeito Munici-
pal, destina-se ao atendimento de cargos de dire¢cdo, Coordenagéo, chefia, assessoramento e outros, da forma que a Lei determinar.

SEGAO Il
DOS ESTAGIARIOS
Art. 104 - O Municipio de Nova Marilandia contara também com Estudantes como Estagiarios em suas diferentes unidades organicas.

§ 1° - O Municipio de Nova Marilandia contratara os estagiarios a titulo de parceria com as Escolas, visando contribuir para a qualificagdo da mao-de-
obra no Municipio.

§ 2° - O Estagiario sera contratado por tempo determinado e fundamentado em convénio especifico entre Municipio e a Escola, salientando os compro-
missos reciprocos de acompanhamento, orientacao técnica e avaliagao de aprendizagem.

§ 3° - O horario de expediente do estagiario junto ao Municipio ndo podera coincidir com o horario escolar, sendo de no maximo 06 (seis horas) diarias.
§ 4° - O salario do estagiario é de 85,72% do menor salario do Municipio, para estudante de nivel universitario.

§ 5° - O salario do estagiario & de 70% do menor salario do municipio, para estudantes secundaristas.

SEGAO IV

DA POSSE E DO EXERCICIO

Art. 105 — Posse ¢é a aceitagéo expressa das atribuicbes, deveres e responsabilidades inerentes ao cargo publico, com o compromisso de desempe-
nha—lo com probidade e obediéncia as normas legais e regulamentares, formalizada com a assinatura do termo pela autoridade competente e pelo
empossado.

§ 1° — A posse ocorrera no prazo de até trinta dias, contados da publicagcéo do ato de nomeagéo, prorrogaveis por mais trinta dias, a requerimento do
interessado, mediante justificativa.

§ 2° — A posse, mesmo excepcionalmente, ndo podera dar—se mediante procuragao.

§ 3° — Em se tratando de servidor em licenga, ou em outro afastamento legal, o prazo sera contado do término do impedimento.

§ 4° — S6 havera a posse nos casos de provimento de cargo por nomeagao da autoridade competente.

§ 5° — No ato da posse, o servidor apresentara, obrigatoriamente, declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungéo publica.
§ 6° — Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse nédo ocorrer no prazo previsto no § 1° deste artigo.

Art. 106 — A posse em cargo publico dependera de prévia inspecdo médica oficial indicada pelo Municipio ou, em sua falta, pelo médico da Secretaria
Municipal de Saude.
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§ 1° — S6 podera ser empossado aquele que for julgado apto, fisica e mentalmente, para exercicio do cargo.
§ 2° — A posse do servidor efetivo que for nomeado para outro cargo, independera de inspegado médica, desde que se encontre em exercicio.
Art. 107 — Sdo competentes para dar posse:

I — o Prefeito, aos secretarios municipais e demais autoridades que lhe sejam diretamente subordinadas, inclusive os dirigentes de autarquias e funda-
¢Oes publicas;

Il — os Secretarios municipais, aos ocupantes dos cargos em comissao e fungdes no ambito das respectivas secretarias;
1l - os dirigentes de autarquias e fundagdes aos ocupantes de cargos em comissao, de fungdes e cargos efetivos da respectiva entidade;
IV — o Secretario de administragao ou titular de outro 6rgéo de atribuigdes afins, cuja competéncia esteja expressa, aos servidores efetivos.

Art. 108 — A autoridade que der posse devera verificar, sob pena de responsabilidade, se foram satisfeitas as condigbes estabelecidas em lei ou regula-
mento, para a investidura no cargo.

Art. 109 — Exercicio é o efetivo desempenho das atribuicdes do cargo para o qual o servidor for nomeado.
Art. 110 — O inicio, a suspens&o, a interrupgao e o reinicio do exercicio serao registrados no assentamento individual do servidor.

§1° — O inicio do exercicio e as alteragbes que ocorrerem serao comunicadas ao 6rgdo competente, pelo chefe da reparticdo ou servico em que estiver
lotado o servidor.

§2° — Ao chefe de reparti¢cdo ou servigo onde for designado o servidor, compete dar-lhe exercicio.
Art. 111 — O exercicio do cargo tera inicio dentro do prazo de até 30(trinta) dias, contados:
| — da data da posse;

Il — da data da publicagdo oficial do ato, no caso de remogao, readaptacgao, reintegragao, aproveitamento, reversao, redistribuirdo, transferéncia e recon-
dugao.

§ 1° — Os prazos previstos neste artigo poderao ser prorrogados por 30(trinta) dias, a requerimento do interessado e a juizo da autoridade competente,
devidamente justificados.

§ 2° — No caso de remogao, o prazo para exercicio de servidor em férias ou licenga sera contado da data em que retornar ao servigo.
§ 3° - O servidor empossado que nao entrar em exercicio dentro do prazo fixado, sera exonerado.

Art. 112 — A transferéncia, a licenga, a promocado ou a ascensao nao interrompem o tempo de exercicio, que € contado do novo posicionamento na
carreira, a partir da data da publicagédo do ato que transferir ou ascender o servidor.

Art. 113 — Ao entrar em exercicio o servidor apresentara, ao 6rgao competente, os elementos necessarios ao assentamento individual.

Art. 114 — Salvo os casos previstos nesta lei, o servidor que interromper o exercicio por mais de 30(trinta) dias consecutivos, ficara sujeito a processo
administrativo, com pena de demissédo por abandono de cargo a ser definido o procedimento administrativo por meio de Instrumento préprio do Poder
Executivo.

§1° - A cada mandato eletivo sera composta comissdo processante, composta de trés membros, sendo 01 presidente, 01 secretario e 01 membro, a
serem definido suas atribuigdes e competéncia por meio de decreto do executivo.

CAPITULO VI

DO ENQUADRAMENTO E NOMEAGAO

Art. 115 — Dar—se—a o enquadramento e nomeagao:

| - em carater efetivo, quando se tratar de cargo isolado de provimento efetivo ou de carreira;
Il - em comissao, inclusive na condigao de interino, para cargos de confianga vagos.

1l — aos servidores que ingressarem no servigo publico mediante nomeagéo, apods classificagdo em concurso publico, sera efetuado o enquadramento
na referéncia inicial da Classe “A” de sua categoria funcional;

§ 1°. O servidor ocupante de cargo em comissdo ou de natureza especial podera ser nomeado para ter exercicio, interinamente, em outro cargo de
confianga, sem prejuizo das atribuicdes do que atualmente tem sua ocupagao, hipétese em que devera optar pela remuneragdo de um deles durante o
periodo de interinidade.

§ 2°. O Servidor ocupante de cargo efetivo podera ser nomeado para ocupar cargo comissionado em Consorcio publico integrante da administragéo
indireta do municipio, tendo a op¢do da remuneragéo.

SEGAO|

DA FREQUENCIA E DO HORARIO

Art. 116 — A freqliéncia sera apurada por meio de ponto.

§ 1° — Ponto é o registro pelo qual se verificara, diariamente, as entradas e saidas dos servidores.

§ 2° — Nos registros de ponto, deverdo ser langados todos os elementos necessarios a apuragao da frequéncia.

Art. 117 — E obrigatério o registro de ponto, sendo vedado a sua dispensa, salvo em casos especificos em que a prestagéo dos servigos é feita por
profissdo regulamentada e sua especificidade é inerente ao exercicio do cargo.
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§1° - A contumacia pelo servidor do ndo registro de ponto por mais de trés vezes intercalados e apds notificagéo é falta grave punivel com a demisséo
Oou exoneragao;

§ 2° — A falta abonada é considerada, para todos os efeitos, presencga ao servigo.

§ 3° — Excepcionalmente e apenas para elidir efeitos disciplinares, podera ser justificada falta ao servico por meio habeis e motivos relevantes aceito
pela administragdo publica.

§ 4° — O servidor devera permanecer em servigo durante o horario de trabalho, inclusive nas horas extraordinarias, quando convocado.

§ 5° — Nos dias Uteis somente por determinagéo do Prefeito poderdo deixar de funcionar os servigos publicos ou serem suspensos os seus trabalhos, no
todo ou em parte.

Art. 118 — Os ocupantes de cargos de provimento efetivo ficam sujeitos a 40(quarenta) horas semanais de trabalho, exceto os cargos que, por sua
natureza, categoria, especificidade e/ou complexidade estabeleca horario especifico, conforme consta da estrutura de anexos desta lei.

§ 1° — A administragcdo podera modificar, por ato administrativo do Prefeito, a carga horaria prevista no "caput" deste artigo, observado o interesse de
servigo, conforme consta do quadro de anexos desta lei.

§ 2° — Além do cumprimento da carga horaria, o exercicio de cargo em comissado exigira de seu ocupante integral dedicagéo ao servigo o qual sera
remunerado conforme disposi¢ao da presente lei, podendo ser convocado sempre que houver interesse da administragao.

Art. 119 - Fica instituido o banco de horas no ambito do Municipio de Nova Marilandia, atividade especifica de natureza compensatoria, destinada ao
servidor publico municipal que, mediante convocagao de seu superior, realizar atividades extraordinarias de interesse publico em carater excepcional
que devera ser regulamentada por ato proprio do executivo;

SEGAOII
DO ESTAGIO PROBATORIO E DA ESTABILIDADE

Art. 120 — Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo, ficara sujeito a estagio probatério por periodo de 36 (trinta e
seis) meses, durante o qual a sua aptiddo e capacidade serédo objeto de avaliagdo para o desempenho do cargo, observados os seguintes fatores:

| — assiduidade;

Il — disciplina;

Ill — capacidade de iniciativa;
IV — produtividade;

V — responsabilidade.

Paragrafo Unico — Como condicéo para a aquisicdo da estabilidade, é obrigatéria a avaliagdo especial de desempenho, por Comisséo instituida para
essa finalidade;

Art. 121 — O Chefe imediato do servidor em estagio probatério informara a seu respeito, reservadamente, a cada 90 (noventa) dias ou anualmente,
durante todo o periodo, a comisséo de avaliagdo, com relagdo ao preenchimento dos requisitos mencionados no artigo anterior e outros de acordo com
a natureza e complexidade de cada cargo.

§ 1° — De posse da informagéo, a comissao de avaliagdo emitira parecer concluindo a favor ou contra a confirmagéo do servidor em estagio.

§ 2° — Se o parecer for contrario a permanéncia do servidor, Ihe sera dado conhecimento deste, para efeito de apresentagéo de defesa escrita, no prazo
de 10 (dez) dias.

§ 3°— A comisséo de avaliagdo encaminhara o parecer e a defesa a autoridade municipal competente, que decidira sobre a exoneragédo ou a manutengéo
do servidor.

§ 4° — Se a autoridade considerar aconselhavel a exoneragéo do servidor ser-lhe—a encaminhado o respectivo ato; caso contrario fica automaticamente
ratificado o ato de nomeagao.

§ 5° — A apuragao dos requisitos mencionados no artigo anterior devera processar—se de modo que a exoneragao, se houver, possa ser feita antes de
findo o periodo do estagio probatério.

Art. 122 — Ficara dispensado de novo estagio probatério o servidor estavel ou comissionado que for nomeado para outro cargo publico municipal.

Art. 123 — O servidor, habilitado em concurso publico e empossado em cargo efetivo, adquirird estabilidade no cargo ao completar 03 (trés) anos de
efetivo exercicio.

§1° — O intersticio de prazo para a estabilidade fluird independente do servidor ocupar cargo comissionado;

Art. 124 — O servidor estavel s6 perdera o cargo:

I — Em virtude de sentenga judicial transitada em julgado;

Il — Mediante processo administrativo em que Ihe seja assegurada ampla defesa;

Il — Mediante procedimento de avaliagédo periédica de desempenho, na forma da lei complementar, assegurada ampla defesa;

IV — Mediante procedimento administrativo disciplinar que apurar infrag&o ao Estatuto do Servidor publico ou ao Cédigo de Etica do Servidor Publico.
SEGAO I

DA READAPTAGCAO
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Art. 125 — Readaptagéo é a investidura do servidor estavel, em cargo compativel com a limitagdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental,
verificada em inspegdo médica oficial.

Paragrafo unico — A readaptagéo sera efetivada em cargo de carreira de atribui¢cdes afins, respeitada a habilitagcéo exigida.
Art. 126 — A readaptagao sera feita a pedido do servidor ou "ex—officio" e sera processada:

| — quando proviséria, mediante ato do Secretario de Administracdo e Finangas, o qual podera indicar o novo cargo a ser ocupado pelo readaptando,
considerando a reducado ou atribuicdo dos novos encargos do servidor, na mesma ou em outra unidade administrativa, respeitada a similaridade da
funcado e laudo médico conclusivo;

Il — quando definitiva, por ato do Prefeito, em cargo de carreira de atribuigdes afins, mediante transferéncia, observados os requisitos de habilitacdo
exigidos, mediante junta médica oficial responsavel;

§1° — Se julgado incapaz para o servigo publico, o readaptando sera aposentado.

§2° — A readaptacéo ndo acarretara aumento ou redugéo de vencimento ou remuneragéo do servidor.
SEGAO IV

DA REVERSAO

Art. 127 — Reverséo € o retorno a atividade do servidor aposentado por invalidez quando, por junta médica oficial, forem declarados insubsistentes os
motivos determinantes da aposentadoria.

§ 1° — A reversao far—se—4a "ex—officio" ou a pedido, no mesmo cargo ou no cargo resultante de sua transformagao, atendendo a habilitagéo profissional
do servidor.

§ 2° — Encontrando—se provido de cargo em comisséo, o servidor exercera suas atribuicdes como excedente, até a ocorréncia de vaga.
Art. 128 — Nao podera ocorrer reversdo quando o aposentado tiver completado 60(sessenta) anos de idade.

SEGAOV

DA REINTEGRAGAO

Art. 129 — Reintegragdo é a reinvestidura do servidor estavel no cargo anteriormente ocupado, ou no cargo resultante de sua transformagéo, quando
invalidada a sua demissé&o, por decisdo administrativa ou judicial com ressarcimento de todos os direitos e vantagens.

§ 1° — Se o cargo estiver provido, o seu eventual ocupante sera reconduzido ao cargo de origem, sem direito a indenizagdo ou aproveitamento em outro
cargo equivalente.

§ 2° — Se o cargo houver sido extinto a reintegracdo far—se—a em cargo equivalente, respeitada a habilitagdo profissional, ou, ndo sendo possivel, o
servidor ficara em disponibilidade remunerada.

SEGAO VI
DA DISPONIBILIDADE E DO APROVEITAMENTO

Art. 130 — O Servidor estavel sera posto em disponibilidade, com remuneragéo proporcional ao tempo de servigo, quando extinto o cargo ou declarada
a sua desnecessidade, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

Art. 131 — O retorno a atividade de servidor em disponibilidade far-se—a mediante aproveitamento obrigatdrio no prazo maximo de 12 (doze) meses em
cargo de atribuigdes e vencimentos compativeis com o anteriormente ocupado.

Paragrafo unico — O 6rgao de pessoal determinara o imediato aproveitamento do servidor em vaga que vier a ocorrer nos 6rgédos ou entidades da
Administragdo Publica Municipal.

Art. 132 — O aproveitamento de servidor que se encontre em disponibilidade dependera de prévia comprovacéo de sua capacidade fisica e mental, por
junta médica oficial.

§ 1° — Se julgado apto, o servidor assumira o exercicio do cargo no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacdo do ato de aproveitamento.
§ 2° - Verificada a incapacidade definitiva, o servidor em disponibilidade sera aposentado.

Art. 133 — Sera sem efeito o aproveitamento e extinta a disponibilidade se o servidor ndo entrar em exercicio no prazo legal, salvo em caso de doenga
comprovada por junta médica oficial.

§ 1° — A hipotese prevista neste artigo configurara abandono do cargo apurado mediante processo administrativo na forma desta lei.

§ 2° — Nos casos de extingdo de 6rgao ou entidade, os servidores estaveis que ndo puderem ser redistribuidos, na forma deste artigo, serdo colocados
em disponibilidade, até seu aproveitamento.

SEGAO VII

DA RECONDUGAO

Art. 134 — Recondugao é o retorno do servidor estavel ao cargo anteriormente ocupado e decorrera de:

| — inabilitagdo em estagio probatério relativo a outro cargo;

Il — reintegracéo do anterior ocupante.

Paragrafo tnico — Encontrando—se provido o cargo de origem, o servidor sera aproveitado em outro, observado o disposto nesta lei.
CAPITULO VII
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DA VACANCIA

Art. 135 — A vacancia do cargo publico decorrera de:

| — exoneragéo;

Il — demissao;

Il — posse em outro cargo;

IV - Transferéncia

V — aposentadoria;

VI — falecimento.

Art. 136 — A exoneragao de cargo efetivo dar—se—a a pedido do servidor ou "ex—officio".
Paragrafo unico — A exoneracéo "ex—officio" sera aplicada:

I — quando néo satisfeitas as condigdes do estagio probatoério;

Il — quando tendo tomado posse, o servidor ndo entrar em exercicio no prazo estabelecido.
Il — quando, por decorréncia de prazo, ficar extinta a disponibilidade.

Art. 137 — A exoneragéo de cargo em comissédo dar-se—a:

| — a juizo da autoridade competente;

Il — a pedido do proprio servidor.

Art. 138 — A vaga ocorrera:

| — na data da vigéncia do ato de aposentadoria, exoneragéo ou demissdo do ocupante do cargo;
Il — na data do falecimento do ocupante do cargo;

1l - na data da vigéncia do ato que criar o cargo ou permitir seu aproveitamento;

IV — imediata aquela em que o servidor completar 70 (setenta) anos de idade;

V — da posse em outro cargo de acumulagao proibida;

VI - da data do pedido de exoneragéo feita pelo proprio servidor;

CAPITULO VIII

DA REMOGAO E DA REDISTRIBUIGAO

SEGAO|

DA REMOGAO

Art. 139 — Remogéo é deslocamento do servidor, a pedido ou "ex—officio", com preenchimento de cargo vago, no &mbito do mesmo quadro, com ou sem
mudanga de sede.

Art. 140 — Dar—se—a a remogao de:
| — uma secretaria para outra;
Il — uma localidade para outra, dentro do territério do Municipio, no ambito de cada secretaria.

§ 1° — A remogao destina—se a preencher vaga existente na unidade ou localidade vedado seu processamento quando nao houver vaga a ser preenchi-
da, exceto no caso de permuta.

§ 2° — A remocéo por permuta sera processada a requerimento de ambos os interessados, com anuéncia dos respectivos secretarios ou dirigentes de
6rgéo, conforme prescrito neste capitulo.

SEGAO Il
DA REDISTRIBUIGAO

Art. 141 — Redistribuicdo ¢ a movimentacéo do servidor, com o respectivo cargo, para quadro de pessoal de outro 6rgéo ou entidade do mesmo poder,
cujo plano de cargos e vencimentos seja idéntico, observado sempre o interesse da Administragao.

§ 1° — A redistribuicdo dar—se—a exclusivamente para ajustamento de quadros de pessoal as necessidades dos servigos, inclusive nos casos de reorga-
nizagao, extingdo ou criagao de 6rgao ou entidade.

§ 2° — Nos casos de extingdo de 6rgao ou entidade, os servidores estaveis que ndo puderem ser redistribuidos, na forma deste artigo, seréo colocados
em disponibilidade até seu aproveitamento na forma prevista nesta lei.

SECAOII

DA SUBSTITUIGAO

Art. 142 — Havera substituicdo, nos impedimentos ocasionais ou temporarios, dos ocupantes de cargos em comisséo de direcao superior.
Art. 143 — A substituicdo dos cargos em comissao independe de posse e serd automatica ou dependera de ato da Administragéo.

§ 1° — A substituicdo automatica é a estabelecida em lei ou regulamento e processar—se—a independentemente de ato.
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§ 2° — Quando depender de ato da Administragéo, se a substituicao for indispensavel, o substituto sera designado por ato do Prefeito ou do titular da
secretaria, conforme o caso.

§ 3° — O substituto fara jus a remuneragéo pelo exercicio do cargo em comissao ou fungédo de diregéo ou chefia, paga na proporgédo dos dias da efetiva
substituigao.

§ 4° — A substituicdo remunerada dependera de ato da autoridade competente para designar, exceto nos casos de substituicdo previstos em lei ou re-
gulamento.

§ 5° — Quando se tratar de detentor de cargo em comisséo ou fungao gratificada, o substituto fara jus somente a diferenga de remuneragéo.
SEGAO IV
DA TRANSFERENCIA

Art. 144 — Transferéncia é a movimentagdo do servidor estavel, de um cargo efetivo de carreira para outro de igual denominagdo ou de denominacéo
diversa, para 0 mesmo ou para o quadro de pessoal diverso.

§ 1° — A transferéncia para cargo de denominagéo diversa dependera de habilitagdo do servidor em concurso publico e da satisfagdo de exigéncia do
grau de escolaridade para o exercicio do novo cargo.

§ 2° — Na transferéncia para cargo de igual denominagéo, de quadro de pessoal diverso, ndo havera alteracdo de classe nem de vencimento.

§ 3° — Sera permitida a transferéncia de ocupante de cargo pertencente a quadro em extingéo, para quadro de outra entidade, observado o disposto nos
paragrafos anteriores.

Art. 145 — A transferéncia para cargo de igual denominagéo de quadro de pessoal diverso podera ocorrer "ex—officio" ou a pedido do servidor, observado
o interesse do servigo e da administragao e dependerd, em qualquer hipétese, da existéncia de vaga.

TiTULO IV

DOS DIREITOS, DAS VANTAGENS E DAS CONCESSOES

CAPITULO |

DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 146 — Sao assegurados aos servidores publicos municipais os seguintes direitos sociais:

I — salario minimo, fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz de atender as suas necessidades vitais basicas e as de sua familia como moradia,
alimentagédo, educagéao, saude, lazer, vestuario, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes periédicos que Ihe preservem o poder aquisitivo,
sendo vedada sua vinculagao para qualquer fim;

Il — garantia de salario, nunca inferior ao minimo, para os que percebem remuneragéo variavel;

11l — décimo terceiro salario, com base na remuneragéo integral ou no valor da aposentadoria;

IV — remuneracéo do trabalho noturno superior ao diurno;

V — salario familia pago em razédo do dependente do trabalhador de baixa renda nos termos da lei;

VI — duragéo do trabalho normal ndo superior a seis horas continuas, ou a oito horas diarias e quarenta horas semanais, neste caso com intervalo de
duas horas para alimentagéo, facultada a compensagéo de horarios e a reducdo da jornada, mediante acordo ou convengéo coletiva de trabalho, res-
salvadas as jornadas de trabalho de categorias especiais que terdo duragéo de trabalho especifica;

VII — repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

VIIl — remuneragéo do servigo extraordinario superior, no minimo, em cinquenta por cento a do normal;

IX — gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um ter¢co a mais do que o salario normal;

X —licenca a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com a duragéo de cento e oitenta dias;

XI — licenga—paternidade, nos termos e prazos fixados em lei;

XIl — protegao do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos especificos, nos termos da lei;

Xl - redugao dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de saude, higiene e seguranga;

XIV - proibigéo de diferenga de salarios, de exercicio de fungdes e de critério de admissado por motivo de sexo, idade, religido, cor ou estado civil;

XV — Adicional de insalubridade ou periculosidade, na forma prevista nesta lei, consoante as demais normas que lhe forem legal e institucionalmente
aplicaveis.

Paragrafo Unico — Aplica—se aos servidores ocupantes de cargo publico o disposto nos artigos 37, 38, 39, 40 e 41, da Constituicdo Federal, com as
modificagdes que lhe forem dadas.

SEGAO |

DO VENCIMENTO E DA REMUNERAGAO

Art. 147 — O sistema remuneratério dos Servidores Publicos do Municipio de NOVA MARILANDIA-MT, ¢ estabelecido e fixado em parcela tnica, vedado
o acréscimo de qualquer gratificagdo, abono, prémio, verba de representagdo ou qualquer outra espécie remuneratdria, exceto as previstas nesta Lei
Complementar, devendo ser revisto, obrigatoriamente, a cada 12 (doze) meses, a titulo de revisdo geral anual (inciso X, do art. 37, da CF) com o resul-
tado sempre no 1° dia do més de fevereiro a ser instituido por meio de ato proprio do poder executivo, independentemente de sofrer ou néo alteragéo.
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§ 1° — Fica assegurada, aos servidores publicos do Poder Executivo do Municipio de Nova Marilandia—MT, a reviséo geral anual dos subsidios e venci-
mentos, sempre na mesma data e sem distingdo de indices, na forma que determina o artigo 37, X, da Constituicdo Federal.

§ 2° — Indica como revisdo o ato pelo qual se formaliza a reposigao do poder aquisitivo dos vencimentos, por sinal expressamente referido na Carta de
1988 —inciso IV do art. 7°, patenteando a homenagem n&o ao valor nominal, mas ao real do que satisfeito como contraprestacéo do servigo prestado.

§ 3° — A revisdo geral anual dos subsidios e vencimentos a que se refere o paragrafo anterior se faz como garantia da previsdo do principio da perio-
dicidade, que efetivamente devera ser cumprido pelas autoridades municipais, que tém o dever de concretizar o comando constitucional, sob pena de
responsabilidade.

§ 4° - Fica fixado o dia 1° de fevereiro de cada ano, como a data determinada para que se efetive a revisao geral anual dos subsidios e vencimentos
dos servidores publicos do Poder Executivo do Municipio de Nova Marilandia—MT.

§ 5° — A revisdo geral anual dos subsidios e vencimentos dos servidores publicos do Poder Executivo deste Municipio de Nova Marilandia—MT se dar3,
calculando—se, para tal, o percentual de defasagem verificado desde a Ultima revisdo e implantando—o imediatamente na folha de pagamento de salarios
e nos contracheques, adotando—se como critério a variagéo anual do indice Nacional de Preco ao Consumidor — INPC, ou na sua falta, o indice Nacional
de Preco ao Consumidor Amplo — INPCA, ou na falta deste, qualquer outro dos indices oficiais do Governo Federal, relativos a prote¢do ao consumidor.

Art. 148 — Fica instituido, por esta Lei Complementar, o piso salarial, na forma de remuneragao, em parcela Unica, dos Servidores Publicos deste Mu-
nicipio, com excecgéo do funcionalismo da educagédo basica, com jornada de 40 (quarenta) horas semanais, ressalvada a diferenciagao decorrente do
regime de trabalho reduzido e decorrente do ndo cumprimento da exigéncia de escolaridade minima para o enquadramento, conforme dispde a estrutura
de ANEXOS integrantes da presente lei.

Paragrafo Unico — Estdo excluidos da jornada de trabalho de que trata o “caput” deste artigo, os cargos dos profissionais que, por sua natureza, cate-
goria funcional, especificidade e/ou complexidade estabelega horario de trabalho diferenciado ou especifico, conforme consta expresso na estrutura de
ANEXOS desta lei.

Art. 149 — Os vencimentos dos servidores publicos deste Municipio de NOVA MARILANDIA-MT, sdos os constantes da Estrutura de ANEXOS que
integram a presente lei, independentemente dos niveis de escolaridade, conhecimento ou formacéo profissional de cada cargo ou fungao.

Paragrafo unico — O pagamento dos vencimentos dos Servidores Publicos Municipais devera ser pago mensalmente, até o dia 10 do més subsequente
ao vencido, improrrogavel, sob pena de responsabilidade administrativa e fiscal do gestor do respectivo 6rgéo publico, e sob pena de pedido de bloqueio
da arrecadagdo municipal até o limite de 54% (cinquenta e quatro por cento) de suas receitas, destinadas ao Poder Executivo para o cumprimento de
sua obrigagao.

Art. 150 — Vencimento é a retribuicdo pecuniaria pelo exercicio de cargo publico, conforme simbolos, classes, niveis e referéncias e, somente podera
ser fixado ou alterado por lei especifica, observado a iniciativa privativa em cada caso.

Art. 151 — Remuneracgéo é o vencimento do cargo de carreira acrescido das vantagens pecunidrias, permanentes ou temporarias, estabelecidas em lei.
§ 1° — Os vencimentos dos cargos publicos sao irredutiveis, ressalvado o disposto no § 3° deste artigo.

§ 2° — E vedada a vinculag&o ou equiparagdo de quaisquer espécies remuneratérias para o efeito de remuneragéo de pessoal do servigo publico muni-
cipal.

§ 3° — Os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico, ndo serao computados nem acumulados para fins de concessao de acréscimos ulte-
riores;

Art. 152 — A remuneracéo dos ocupantes de cargos e fungdes da administragdo direta, autarquica e fundacional, pensdes ou outra espécie remunera-
téria, percebidos cumulativamente ou néo, incluidas as vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderao exceder o subsidio mensal, em
espécie, do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo unico — O vencimento atribuido ao cargo de carreira ndo pode ser inferior ao salario minimo.

Art. 153 — O Servidor efetivo investido no cargo de diregéo e assessoramento superior (DAS), podera optar pelo vencimento estipulado para o cargo ou
pelo correspondente ao seu cargo efetivo.

Art. 154 — A fixagdo dos padrdes de vencimento e dos demais componentes do sistema remuneratorio observara:

| — a natureza, o grau de responsabilidade, a especificidade e a complexidade dos cargos componentes de cada carreira;

Il — os requisitos para a investidura;

Il — as peculiaridades dos cargos.

Art. 155 — O servidor perdera:

| — a remuneragao dos dias que faltar ao servico;

Il — a parcela da remuneragéo diaria, proporcional aos atrasos, auséncias e saidas antecipadas, iguais ou superiores a 60(sessenta) minutos;

Art. 156 — Nenhum desconto incidird sobre a remuneragéo, vencimento ou provento do servidor publico municipal salvo se o0 mesmo foi diretamente
causador de prejuizo ao erario;

§ 1° — Mediante autorizagdo do servidor, podera haver consignagao em folha de pagamento a favor de terceiros, a critério da Administragcdo e com
reposigao dos custos, na forma definida em regulamento.

§ 2° — Independente do parcelamento previsto neste artigo, o recebimento de quantias indevidas podera implicar processo disciplinar para apuragao das
responsabilidades e aplicagdo das penalidades cabiveis.
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Art. 157 — As reposicdes e indenizagdes ao Erario Municipal serdo descontadas em parcelas mensais ndo excedentes a 10% (dez por cento) da remu-
neragao, vencimento ou provento, em valores atualizados.

Art. 158 — O servidor em débito com o Erario Municipal que for demitido, exonerado ou que tiver a sua aposentadoria ou disponibilidade cassada, tera o
prazo de 60 (sessenta) dias para quita—lo.

Paragrafo tinico — A nao quitagdo do débito no prazo previsto implicara na sua inscrigdo em divida ativa, e posterior cobranca pelas vias legais.

Art. 159 — O vencimento, a remuneragao e o provento ndo serdo objeto de arresto, sequestro ou penhora, exceto nos casos de prestagao de alimentos
resultantes da homologagéao ou decisao judicial.

SEGAOII

DAS VANTAGENS E DOS BENEFICIOS

Art. 160 — Além do vencimento, poderdo ser pagas ao servidor publico municipal, as seguintes vantagens:

| — indenizagbes;

Il — auxilios pecuniarios;

1Il — adicionais.

IV - gratificagbes

§ 1° — As indenizagdes e os auxilios pecuniarios ndo se incorporam ao vencimento ou provento, para qualquer efeito.
§ 2° — Os adicionais incorporam—se ao vencimento ou provento, nos casos e condigdes indicados nesta lei.

Art. 161 — As vantagens pecunidrias ndo serdo computadas e nem acumuladas para efeito de concesséo de quaisquer outros acréscimos pecuniarios
ulteriores, sob o mesmo titulo ou idéntico fundamento.

Art. 162 — Constituem indenizag¢des ao servidor:
| — ajuda de custo;

Il — diérias;

Il — transporte.

Art. 163 — A ajuda de custo sera de 30% (trinta) pontos percentuais tendo como referéncia o salario- base e destina—se a compensar as despesas do
servidor que, no interesse do servigo publico deslocar do Municipio, por prazo certo.

Paragrafo tnico — A ajuda de custo ndo podera ser cumulada com outra verba indenizatéria;
Art. 164 — Nao sera concedida ajuda de custo ao servidor que se afastar do cargo, ou reassumi—lo, em virtude de mandato eletivo.

Art. 165 — Sera concedido ajuda de custo de forma continua ao servidor publico que diante da especificidade do cargo necessite se deslocar constante-
mente a outros municipios para cumprir as atribuicbes do cargo;

Art. 166 — Nos casos de afastamento para prestar servigos em outro 6rgao ou entidade, a ajuda de custo sera paga pelo cessionario.
Art. 167 — Nao sera devida ajuda de custo, quando se tratar de mudanca de sede ou domicilio, a pedido do servidor.

Art. 168 — O servidor ficara obrigado a restituir a ajuda de custo quando, injustificadamente, ndo se apresentar para as fungdes, ou ainda, pedir exone-
ragdo antes de completar 90(noventa) dias de exercicio para onde foi designado.

Paragrafo unico — Nao havera obrigagéo de restituir, no caso de exoneragao "ex—officio", ou quando o retorno for determinado pela Administragéo.
SEGAO Il
DAS DIARIAS

Art. 169 — O servidor que, a servigo, tiver de afastar da sede, em carater eventual ou transitério, para outro ponto do territério do Estado ou do Pais, fara
jus a passagens e diarias, para cobrir as despesas de pousada, transporte e alimentacgéo.

§ 1° — A diaria sera concedida por dia de afastamento, sendo devida pela metade quando o deslocamento nédo exigir pernoite fora da sede.
§ 2° - Nao poderao ser pagas mais de 05 (cinco) diarias no més, por servidor exceto ao chefe do poder executivo que sera paga conforme a necessidade.

§ 3° — O valor da diaria sera fixada por lei especifica em cada legislatura, e regulamentada e atualizada, anualmente no ano anterior, por Decreto do
Poder Executivo Municipal.

§ 4° — A concessao de diaria deve obedecer a formalizagao do respectivo procedimento administrativo que prevé a requisigdo, a concessao, o relatério
de viagem e os comprovantes das despesas realizadas.

Art. 170 — O servidor que receber diarias e ndo se afastar da sede, por qualquer motivo, ficara obrigado a restitui—las integralmente, no prazo maximo
de 05 (cinco) dias, contados do seu recebimento.

Paragrafo unico — Nas hipéteses de o servidor retornar a sede em prazo menor do que o previsto para o seu afastamento, restituira as diarias recebidas
em excesso, em igual prazo referido no "caput" deste artigo.

CAPITULOII
DOS AUXILIOS PECUNIARIOS

Art. 171 — Serado concedidos ao servidor ou a sua familia os seguintes auxilios pecuniarios:
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| — auxilio—alimentagéo;

Il — auxilio—transporte e

Il — salario—familia.

SEGCAO |

DO AUXILIO-ALIMENTAGAO

Art. 172 — O auxilio—alimentagao sera devido ao servidor ativo em determinadas situagdes de exercicio, na forma e condigbes estabelecidas em regula-
mento ou lei especifica.

SEGAO Il
DO AUXILIO-TRANSPORTE

Art. 173 — O auxilio—transporte sera devido ao servidor ativo nos deslocamentos da residéncia para o trabalho e do trabalho para a residéncia, na forma
estabelecida em regulamento ou em lei especifica, e, exclusivamente, em transporte coletivo.

SECAO Il
DO SALARIO-FAMILIA
Art. 174 — O Salario—Familia é devido por dependente do servidor ativo ou inativo, que viva em sua companhia ou as suas expensas.

§ 1° — Sao dependentes do servidor, para efeito deste artigo os filhos de qualquer condigéo, inclusive os adotivos ou os enteados, menores de 14 (qua-
torze) anos ou, de qualquer idade, se invalidos;

§ 2° — Pelo filho invalido, o Salario—Familia sera pago em dobro.

Art. 175 — Quando o pai e a mae forem servidores, o Salario—Familia sera concedido:

I — ao pai, se viverem em comum;

Il — ao que tiver os dependentes sob sua guarda, se separados;

IIl — a ambos, de acordo com a distribuicdo dos dependentes.

Art. 176 — Em caso de falecimento do servidor, o Salario-Familia sera pago diretamente ao responsavel ou representante legal do dependente.

Paragrafo unico — No caso de o servidor falecido ndo se haver habilitado ao recebimento do Salario—Familia, este podera ser concedido e pago aos
dependentes, observado o disposto neste artigo.

Art. 177 — Nao sera devido o Salario—Familia quando o dependente for contribuinte da Previdéncia Social, exercer atividade remunerada ou perceber
penséo, inclusive alimenticia, ou tiver outro rendimento em importancia igual ou superior ao salario minimo vigente.

Art. 178 — O Salario—Familia ndo esta sujeito a qualquer imposto, desconto ou contribui¢éo, inclusive para Previdéncia Social.

Art. 179 — O valor do Salario—Familia sera igual ao fixado pelo Governo Federal, através de lei especifica, devendo ser pago a partir da data em que for
protocolado o requerimento e apresentados os documentos probatérios exigidos.

CAPIiTULO Il
DAS FERIAS

Art. 180 — Os Servidores Publicos Municipais e os demais profissionais em efetivo exercicio do cargo gozarado de férias anuais de 30 (trinta) dias inin-
terruptos, de acordo com a escala anual de férias.

Paragrafo Gnico — E proibida a acumulagao de férias, salvo por absoluta e justificada necessidade do servigo e pelo prazo maximo de 02 (dois) anos.

Art. 181 — Independente de solicitagéo, sera pago aos Servidores Publicos Municipais, por ocasido da concessao das férias, um adicional de 1/3 (um
terco) da remuneragao, correspondente ao periodo de férias.

Art. 182 — O servidor fara jus, anualmente, a 30 (trinta) dias consecutivos de férias, que podem ser acumulados até o maximo de 02 (dois) periodos, no
caso de necessidade de servigo atestada pelo chefe imediato, ressalvadas as hipoteses em que haja legislagédo especifica.

§ 1° — Para o primeiro periodo aquisitivo de férias serao exigidos 12(doze) meses de exercicio.
§ 2° — E vedado levar a conta de férias qualquer falta ao servigo.

Art. 183 — Podera a Administragdo Municipal, a seu critério e em apenas uma vez por ano, conceder férias coletivas, desde que os servigos essenciais
sejam mantidos em funcionamento para atendimento ao interesse publico.

Art. 184 — O servidor que opera direta e permanentemente com Raios X e substancias radioativas gozara, obrigatoriamente 20 (vinte) dias consecutivos
de férias, por semestre de atividade profissional, proibida, em qualquer hipétese a acumulagéao.

Art. 185 — As férias somente poderdo ser interrompidas por motivos de calamidade publica, comog¢éo interna, convocagéo para juri, servigo militar ou
eleitoral ou por motivo superior de interesse publico.

Art. 186 — E facultado ao servidor, converter 1/3 (um tergo) das férias em pectnia, desde que o requeira com pelo menos 30(trinta) dias de antecedéncia,
observado sempre do interesse da Administragao.

Paragrafo unico — No caso do servidor ocupar cargo em comissao, a respectiva vantagem sera considerada no calculo do adicional de que trata o
paragrafo anterior.

Art. 187 — Aplica—se aos servigos contratados temporariamente, nos termos da Lei Municipal especifica, o disposto na legislagao que Ihe for correlata.
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CAPITULO IV

DAS GRATIFICAGOES E ADICIONAIS

Art. 188 — Além do vencimento e das vantagens previstas nesta lei, serdo deferidas aos servidores as seguintes gratificagcdes e adicionais:
| — gratificagéo pelo exercicio de fungéo de representagdo nos casos expressos nesta lei;
Il — gratificacé@o para o exercicio em Consércio Publico

1l — gratificagdo natalina;

IV — adicional por tempo de servigo;

V — adicional pela prestagéo de servigo extraordinario;

VI — adicional de férias;

VII — adicional noturno;

VIII — adicional de produtividade a ser instituido por lei especifica;

IX — Adicional de responsabilidade a ser instituido por Lei especifica;

X — adicional de produtividade fiscal;

Xl — adicional de periculosidade;

XIl — adicional de insalubridade.

SEGAO|

DAS GRATIFICACOES

SUBSEGAO |

GRATIFICAGOES NATALINA

Art. 189 — A gratificacdo natalina, que equivale ao 13° (décimo terceiro) salario previsto na Constituicdo Federal, correspondente a 1/12 (um doze avos)
da remuneragéo a que o servidor fizer jus no més de dezembro, por més de exercicio, no respectivo ano.

Paragrafo unico — A fragdo igual ou superior a 15 (quinze) dias sera considerada como més integral.
Art. 190 — A gratificacdo sera paga até o dia 20 (vinte) do més de dezembro de cada ano.

Paragrafo unico — A Administragdo Publica Municipal podera, de acordo com a sua conveniéncia e o interesse dos servidores publicos municipais,
efetuar o pagamento da gratificagao natalina devida, por ocasido da data de aniversario do servidor publico municipal.

Art. 191 — O servidor exonerado percebera sua gratificacdo natalina, proporcionalmente aos meses de efetivo exercicio, calculada sobre a remuneracéo
do més de exoneragéao.

Art. 192 — A gratificagdo natalina ndo sera considerada para célculo de qualquer vantagem pecuniaria.
SEGAOII
DAS FUNGOES GRATIFICADAS

Art. 193 - Sao criados por esta Lei os cargos de fungdes gratificadas, com seus respectivos padroes de identificagdo e a remuneragao adicional a que
tera direito o servidor estatutario que preencher o cargo;.

Art. 194 -O provimento das fungdes gratificadas é privativo de servidor publico efetivo do municipio ou posto a disposi¢gdo do Municipio sem prejuizo de
seus vencimentos no 6rgéo de origem.

SUBSEGAO |
DAS GRATIFICAGOES

Art. 195 -A Fungéo Gratificada é a vantagem acessoria ao salario do servidor efetivo e ndo constitui emprego. A Fungao Gratificada (FG) é atribuida ao
servidor efetivo pelo exercicio de cargo em comisséao.

§ 1° -Consideram-se atribuigdes de confianga, os cargos em comisséo, aplicando a Funcéo Gratificada (FG), quando a nomeagéo para o exercicio do
cargo em comissao for de servidor efetivo, observando para aplicagao da FG, a opgéo do servidor pelo salario do cargo de carreira.

Art. 196 -A Funcao de Encarregado (FE) é a vantagem acessoria ao vencimento base do servidor efetivo, atribuida pelo exercicio de Encarregancia,
cujo desempenho nao justifique, respectivamente, a criagdo de cargo em comisséo.

Paragrafo unico - A Fungéo de Encarregado (FE) sera concedida pelo Chefe do Poder Executivo ao servidor efetivo que desempenha habitualmente
sua fungdo além de sua carga horaria normal, bem como atividades além das agdes normais da fungéo.

Art. 197 - As Fungdes de Confianga e de Encarregancia do Municipio de Nova Marilandia, sua classificagéo e simbologia sdo estabelecidas nesta lei
complementar e serdo atribuidas em consonancia com a estrutura administrativa.

Art. 198 -O servidor ndo podera receber, simultaneamente, mais de uma gratificagao de fungao.

Art. 199 - O provimento das Fungdes Gratificadas e Fungdes de Encarregancias sao exclusivos de servidores publicos efetivos do municipio ou posto a
disposigdo do Municipio sem prejuizo de seus vencimentos no érgéo de origem e serdo concedidas através de Portaria do Chefe do Poder Executivo.
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Art. 200 - Fica criado o Regime de Tempo Integral e Dedicagdo Exclusiva — RETIDE, aos cargos de provimento em comisséo, no limite de até 100%
(cem por cento) de seu vencimento.

Paragrafo tnico - O retide sera concedido através de Portaria emitida pelo Chefe do Poder Executivo, observando o universo funcional do cargo co-
missionado, que por sua importancia, intensidade de dedicacdo e nivel de responsabilidade exija singular demanda de esforgo e criatividade.

Art.201 - A Funcgéo Gratificada, a Fungao de Encarregancia e o retide ndo se incorporarao ao salario do servidor, sob nenhuma forma ou pretexto e para
nenhum efeito, sobre ela ndo serdo calculadas vantagens, salvo nas férias e excegdes estabelecidas em lei.

SUBSECAOII
DO PROVIMENTO

Art. 202 -A designagdo para o exercicio de fungdo gratificada ou de encarregancia é de competéncia do Chefe do Poder Executivo do Municipio de
Nova Marilandia, e serdo concedidas no ato da nomeagéo.

§ 1° - As Funcgdes Gratificadas e Fungbes de Encarregancia - FE, estabelecidas como tais nesta Lei serdo concedidas ao servidor efetivo no limite de
até 100% (cem por cento) sobre seu vencimento basico.

§ 2° - O percentual do retide concedido a servidor comissionado sera definido no ato da nomeagéo, respeitando o limite maximo de 100% (cem por
cento) do salario em comissao.

Art. 203 -As fungdes gratificadas privativas de profissdes regulamentadas por Lei Federal serdo ocupadas exclusivamente por pessoas qualificadas,
inscritas em seus respectivos Conselhos Regionais ou érgédos equivalentes.

SUBSEGAO Il
GRATIFICAGAO PARA O EXERCICIO EM CONSORCIO PUBLICO

Art. 204 - O servidor publico do municipio de Nova Marilandia, que concomitantemente exercer as atribuigdes do cargo junto a consoércio que o municipio
for signatario, fara jus a titulo de gratificagao pelas atividades desempenhadas no consércio de até 30% do vencimento mensal e ainda o valor normal
recebido das atribuigdes do cargo efetivo ou em comisséo.

SEGAO Il
DO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIGO

Art. 205 — O adicional por tempo de servigo é devido ao servidor, na base de 2% (dois por cento) do vencimento, por ano de efetivo exercicio, até o
maximo de 50% (cinquenta por cento).

§ 1° — O adicional por tempo de servigo é devido a partir do dia imediato aquele em que o servidor fizer aniversario de sua posse.

§ 2° — Quando ocorrer aproveitamento ou reversao, serdo considerados os anos anteriormente atingidos, bem como a fragdo do ano interrompido reto-
mando-se a contagem a partir do novo exercicio.

§ 3° — O adicional previsto neste artigo & devido, nas mesmas bases e condi¢gdes, aos aposentados e disponiveis que tenham completado, na atividade,
o tempo de servigo necessario a sua percepgao.

SEGAO IV
DO ADICIONAL POR SERVIGO EXTRAORDINARIO
Art. 206 — O servigo extraordinario sera remunerado com acréscimo de 50% (cinquenta por cento) em relagédo a hora normal de trabalho.

Paragrafo unico - Somente sera permitido servigo extraordinario para atender a situagdes excepcionais e temporarias, respeitado o limite maximo de
02 (duas) horas por jornada.

Art. 207 — Ao ocupante do cargo em comissao ou fungéo gratificada, ndo sera devido o adicional previsto no artigo anterior que, também nao podera
ser percebido, cumulativamente, com outros previstos em lei ou regulamento.

SEGAOV
DO ADICIONAL DE FERIAS

Art. 208 — Independentemente de solicitacdo, sera pago ao servidor, por ocasido das férias, um adicional de 1/3 (um ter¢o) da remuneragéao correspon-
dente ao periodo de férias juntamente com o pagamento do més.

SEGAO VI
DO ADICIONAL NOTURNO

Art. 209 — O servidor publico municipal, cuja atividade esteja sujeita ao trabalho noturno, terd remuneragéo superior a do diurno e, para esse efeito, seu
vencimento mensal tera um acréscimo de 20% (vinte por cento), pelo menos, sobre a hora normal de trabalho.

§ 1° — A hora de trabalho noturno sera computada como 52 minutos e 30 segundos.
§ 2° — Considera—se noturno, para os efeitos deste artigo, o trabalho ou atividades executadas entre as 22 horas de um dia e as 5 horas do dia seguinte.

§ 3° — Nos casos de revezamento semanal ou quinzenal, o trabalho noturno tera remuneragao superior a do diurno e, para esse efeito, sua remuneragéo
terd um acréscimo de 20% (vinte por cento), pelo menos, sobre a hora diurna.

§ 4° — Em se tratando de servigo extraordinario o acréscimo de que trata este artigo incidira sobre a remuneragéo prevista nesta lei.
CAPITULO V
DA LICENGA PARA QUALIFICAGAO PROFISSIONAL
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Art. 210 — A licenga para qualificagao profissional se dara com prévia autorizagdo da autoridade maxima do Municipio, e consiste no afastamento do
Servidor Publico Municipal, sem prejuizo do seu subsidio e vantagens, assegurada a sua efetividade para todos os efeitos da carreira, e sera concedida:

| — para frequéncia a cursos de atualizagdo, em conformidade com a Politica Administrativa ou com o Plano de Desenvolvimento Estratégico;

Il — para frequéncia a cursos de formagao, aperfeicoamento e especializacédo profissional ou de pés—graduagéo, e estagio, no Pais ou no Exterior, se do
interesse da unidade;

Art. 211 — Sao requisitos para a concessao de licenga para aperfeigoamento profissional:

| — exercicio de 03 (trés) anos ininterruptos na fungéo;

Il — curso correlacionado com a area de atuagao, em sintonia com a Politica Administrativa ou com o Plano de Desenvolvimento Estratégico do Municipio;
1Il — disponibilidade orgamentaria e financeira.

Art. 212 — Os Servidores Publicos Municipais licenciados para os fins de aperfeicoamento profissional, de que trata esta lei, obrigam-se a prestar servi-
¢os no 6rgéo de lotagdo, quando de seu retorno, por um periodo minimo igual ao de seu afastamento.

Art. 213 — O numero de licenciados para qualificagéo profissional ndo podera exceder 1/5 (um quinto) do quadro de lotacdo da unidade.

Paragrafo unico — A licenga para qualificacdo ou aperfeicoamento profissional sera concedida mediante requerimento fundamentado e projeto de estu-
do apresentado para apreciagao da Autoridade Superior do Municipio, com, no minimo, 06 (seis) meses de antecedéncia.

CAPIiTULO VI
DA LICENGA-PREMIO POR ASSIDUIDADE

Art. 214 — Apds cada quinquénio ininterrupto de efetivo exercicio no servigo publico municipal, o Servidor Publico Municipal fara jus a 03 (trés) meses
de licenca, a titulo de prémio por assiduidade, com o subsidio do cargo efetivo, sendo concedida nos trés primeiros anos subseqlientes ao periodo
aquisitivo, autorizado 02 (duas) acumulagéo;

Paragrafo unico — Para fins da licenga—prémio de que trata este artigo, sera considerado o tempo de servigco desde seu ingresso no servigo publico
municipal.

Art. 215 — Nao se concedera licenga—prémio ao Servidor Publico Municipal que, no periodo aquisitivo:

| — sofrer penalidade disciplinar de suspensao;

Il — afastar—se do cargo em virtude de:

a — licenga por motivo de doenga em pessoa da familia sem subsidio;

b — licenga para tratar de interesse particular;

¢ — condenagao a pena privativa de liberdade por sentenga definitiva;

d - licenga ou afastamento para acompanhar cdnjuge ou companheiro.

Paragrafo Unico — As faltas injustificadas ao servigo retardardo a concessao da licenga prevista nesta lei, na proporgao de um més para cada trés faltas.

Art. 216 — O numero de Servidores Publicos Municipais em gozo simultdneo de licenga—prémio nao podera ser superior a 20% (vinte por cento) da
lotagdo da respectiva unidade administrativa do érgao ou entidade.

Art. 217 — Para possibilitar o controle das concessdes da licenga o 6rgao de lotagdo devera proceder anualmente a escala dos Servidores Publicos
Municipais para atender o disposto desta lei.

CAPITULO VII
DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE INTERESSE PARTICULAR

Art. 218 — Fica regulamentada a licenga para tratamento de interesse particular — o servidor publico municipal podera obter licenga para tratar de inte-
resse particular, pelo prazo de até 24 (vinte e quatro) meses, apos 03 (trés) anos de efetivo exercicio no cargo, podendo dentro do periodo de licenga
ser convocado a critério da administragdo, sem prejuizo do periodo remanescente a ser usufruido.

§ 1° — O requerente devera pedir com 60 (sessenta) dias de antecedéncia e nesses 60 (sessenta) dias devera aguardar no efetivo exercicio de suas
fungoes.

§ 2° — O servidor publico licenciado ndo podera desistir da licenga e reassumir o exercicio do 6rgéo, antes de completar o periodo concedido.

§ 3° — S6 podera ser concedida nova licenca depois de decorridos 03 (trés) anos do término da anterior exceto se convocado pela administragdo con-
forme disposicédo do caput.

§ 4° — A licencga para tratamento de interesse particular acarreta para o servidor publico municipal a perda de vencimento e todas as demais vantagens
e direitos previstos nesta lei no periodo de sua licenga.

§ 5° — Nao podera pleitear licenga para tratar de interesse particular, o servidor que estiver gozado qualquer tipo de licenga nos ultimos 03 (trés) anos
exceto as para tratamento de sua saude.

Art. 219 — A licencga, ou afastamento em razéo de condenagéo a pena privativa de liberdade por sentenga definitiva ndo sera remunerada e durara pelo
tempo da condenacéo, acarretando para o servidor publico municipal a perda de vencimento e todas as demais vantagens e direitos previstos nesta lei
no periodo de sua licenga ou afastamento.

CAPITULO VIII
DA LICENGA PARA ACOMPANHAMENTO DE TRATAMENTO DE SAUDE EM PESSOA DA FAMILIA
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Art. 220 — Fica regulamentado o AFASTAMENTO, OU LICENGCA PARA ACOMPANHAMENTO DE TRATAMENTO DE SAUDE EM PESSOA DA FA-
MILIA — Ao funcionario poderéa ser deferido afastamento ou licenga por motivo de doenga de ascendente, descendente, do conjuge, do tutelado, ou do
curatelado, desde que prove ser indispensavel a sua assisténcia ao doente e que esta ndo possa ser prestada concomitantemente com o exercicio das
atribuigbes de seu cargo.

§ 1° — Sao condigdes indispensaveis para a concessao da licenga prevista nesta segéo:
| — prova da doenca em inspecéo médica verificada na seguinte forma:

a — Em qualquer das hipéteses, sera indispensavel a inspegcao médica realizada por médico oficial do municipio, ou ratificada pelo mesmo, que podera
se realizar, caso as circunstancias o exijam, no local onde se encontrar o funcionario, ou a critério da administragéo publica municipal.

b — Na hipétese da alinea anterior, o atestado s6 produzira efeito apdés homologado ou ratificado pelo Médico Oficial, ou por médico do sistema de
previdéncia municipal — PREVINOM.

Il — ser indispensavel a assisténcia pessoal do funcionario e que esta seja incompativel com o exercicio simultaneo do cargo, comprovadamente por
documentos habeis emitidos pela assistente social do municipio.

§ 2° — O afastamento ou a licenga a que se refere este artigo sera:

I — com vencimento integral de até 3 (trés) dias;

Il — com 2/3 (dois tergos) do vencimento, de 4 (quatro) até 15 (quinze) dias;

1l — com 1/3 (um tergo) do vencimento, de 16 (dezesseis) até 30 (trinta) dias;

IV — sem vencimento de 30 (trinta) dias até o prazo maximo de 90 (noventa) dias.

§ 3° — O Servidor publico afastado ou licenciado nos termos deste artigo podera desistir do afastamento ou da licencga e reassumir o exercicio do 6rgéo,
antes de completar o periodo concedido.

§4° — So podera ser concedido novo afastamento ou nova licenga para acompanhamento de tratamento de saide em pessoa da familia, depois de
decorridos 03 (trés) anos do término do afastamento ou licenga anterior.

§ 5° — O afastamento ou a licenga para acompanhamento de tratamento de salide em pessoa da familia, por prazo superior a 30 (trinta) dias, acarreta
para o servidor publico municipal a perda de vencimento e todas as demais vantagens e direitos previstos na Lei Municipal no periodo de sua licenga ou
do afastamento.

CAPITULO IX

DAS CONCESSOES E DOS AFASTAMENTOS

SEGAO |

DAS CONCESSOES

Art. 221 — Sem qualquer prejuizo, podera o Servidor Publico Municipal ausentar—se do servigo:

I — por 01 (um) dia, para doagéo de sangue;

Il — por 02 (dois) dias, para se alistar como eleitor;

1l — por 08 (oito) dias consecutivos, em razéo de:

a — casamento;

b — falecimento do cénjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela, irméo e avés.

Art. 222 — Sera concedido horario especial ao Servidor Publico Municipal estudante, quando comprovada a incompatibilidade entre o horario escolar e
o do 6rgao, sem prejuizo do exercicio do cargo.

Art. 223 — Ao Servidor Publico Municipal estudante, se transferido, fica assegurado as mesmas condig¢des para continuar os estudos.
SEGAOII

DOS AFASTAMENTOS

Art. 224 — Aos Servidores Publicos Municipais serao permitidos os seguintes afastamentos pelo prazo maximo de 04 (quatro);

| — para exercer atribuigbes em outro 6rgao ou entidade dos Poderes da Unido do Estado ou do Distrito Federal e dos Municipios, sem énus para o
6rgéo de origem exceto autorizado por Lei especifica;

Il — para exercer fungéo de natureza técnico em 6rgédo da Unido, Estado ou do Municipio, sem 6nus para o 6rgéo de origem;
Il - para exercicio de mandato eletivo, com direito a opgéao de subsidio;

IV — para estudo ou miss&o no exterior, sem 6nus para o Municipio.

Paragrafo unico — Os afastamentos serdo concedidos mediante requerimento enderegado ao chefe do poder executivo;

Art. 225 — Somente sera concedido novo afastamento ou licencga para tratar de assunto particular se decorrido igual periodo de efetivo exercicio da
fungéo.

Art. 226 — O afastamento do Servidor Publico Municipal para servir em organismo internacional de que o Brasil participe ou com o qual coopere dar-se—a
com direito a opgao pelo subsidio.

CAPITULO X
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DAS ATIVIDADES INSALUBRES OU PERIGOSAS

Art. 227 — Serado consideradas atividades ou operagdes insalubres aquelas que, por sua natureza, condigdes ou métodos de trabalho, exponham os
funcionarios publicos a agentes nocivos a saude, acima do limite de tolerancia fixados em razdo da natureza e da intensidade do agente e do tempo de
exposicao aos seus efeitos.

Art. 228 — O Municipio, através de inspe¢do do 6rgado do Ministério do Trabalho, aprovara o quadro das atividades e operagdes insalubres e adotara
normas sobre os critérios de caracterizagao da insalubridade, os limites de tolerancia aos agentes agressivos, meios de protegéo e o tempo maximo de
exposigao do funcionario publico a esses agentes.

Paragrafo tinico — O exercicio de trabalho em condigdes insalubres, acima dos limites de tolerancia estabelecidos através do 6rgao do Ministério do
Trabalho, assegura a percepcéo de adicional respectivamente de 40% (quarenta por cento), 20% (vinte por cento) e 10% (dez por cento) do vencimento
do servidor, segundo se classifiquem nos graus maximo, médio e minimo.

Art. 229 — S3o consideradas atividades ou operagdes perigosas, na forma aprovada pelo Municipio, através de técnicos do 6rgdo do Ministério do Tra-
balho, aquelas que, por sua natureza ou métodos de trabalho, impliquem o contato permanente com inflamaveis ou explosivos em condigbes de risco
acentuado, e aquelas em que o funcionario esteja em exposi¢cdo permanente e intermitente, em razdo do trabalho considerado tecnicamente perigoso.

Paragrafo unico — O trabalho em condi¢des de periculosidade assegura ao funcionario um adicional de 30% (trinta por cento) sobre o vencimento base,
sem os acréscimos resultantes de gratificagdes e prémios.

Art. 230 — O direito do funcionario ao adicional de insalubridade ou de periculosidade cessara com a eliminagao do risco a sua saude ou integridade
fisica.

Art. 231 — Os efeitos pecuniarios decorrentes do trabalho em condigdes de insalubridade ou periculosidade serao devidos a contar da data da publicagdo
da normativa especifica e nomeacgéo do funcionario na respectiva atividade do cargo.

CAPIiTULO XI
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 232 — E contado, para todos os efeitos, o tempo de servigo putblico municipal prestado na Administragao Direta, nas Autarquias e Fundagdes Publi-
cas do Municipio de NOVA MARILANDIA-MT, inclusive o prestado nas Forgas Armadas.

Art. 233 — A apuragdo do tempo de servico sera feita em dias, que serdo convertidos em anos, considerado o ano como de 365 (trezentos e sessenta e
cinco) dias.

Paragrafo unico — Feita a conversao, os dias restantes, até 182 (cento e oitenta e dois), ndo serdo computados, arredondo—se para 01 (um) ano quando
excederem, deste numero, para efeito de aposentadoria.

Art. 234 — Além das auséncias ao servigo, previstas nesta lei, sdo considerados como de efetivo exercicio os afastamentos em virtude de:
| — férias;
Il — exercicio de cargo em comissdo ou equivalente em 6rgaos ou entidades dos Poderes da Uniéo, dos Estados, Municipios e Distrito Federal;

Il — exercicio de cargo ou fungdo de governo ou administragdo, em qualquer parte do territério nacional, por nomeacéo do Presidente da Republica,
Governo Estadual ou Municipal;

IV — participacdo em programa de treinamento regulamente instituido;

V — desempenho de mandato eletivo federal, estadual, municipal ou do Distrito Federal;
VI — juri e outros servigos obrigatorios por lei;

VII — licengas:

a — a gestante, a adotante e a paternidade;

b — para tratamento da prépria saude, até 02 (dois) anos;

¢ — por motivo de acidentes em servigo ou doenca profissional;

d — prémio por assiduidade;

e — por convocagao para o servigo militar;

f — qualificagdo profissional;

g — licenga para acompanhar conjuge ou companheiro;

h — licenga para tratamento de saide em pessoa da familia, e

i — desempenho do mandato classista.

VIIl — deslocamento para a nova sede de que trata esta Lei Complementar Municipal;

IX — participagdo em competicdo desportiva municipal, estadual e nacional ou convocagao para integrar representagao desportiva nacional, no Pais ou
no exterior, conforme disposto em lei especifica.

Art. 235 — Constar—se—a apenas para efeito de aposentadoria e disponibilidade:
I - O tempo de servigo publico federal, estadual e municipal, mediante comprovagéo do servigo prestado e do recolhimento da previdéncia social;

Il — a licenga para atividade politica, na forma da lei;
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1Il — o tempo do servigo relativo a tiro de guerra ou nas forgas armadas.

§ 1° - O tempo de servigo a que se refere o inciso | deste artigo ndo podera ser contado em dobro ou com quaisquer outros acréscimos, salvo se houver
norma correspondente na legislagdo municipal.

§ 2° — O tempo em que o Servidor Publico Municipal esteve aposentado ou em disponibilidade sera contado apenas para nova aposentadoria ou dispo-
nibilidade.

§ 3° — Sera contado em dobro o tempo de servigo prestado as Forcas Armadas, em operacdes de guerra e nas areas de fronteiras e no exercicio de
mandato eletivo.

§ 4° — E vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado concomitantemente em mais de um cargo ou fungéo em 6rgéo ou entidade dos
Poderes da Unido, Estado, Distrito Federal e Municipio. Autarquia, Fundagéo Publica, Sociedade de Economia Mista e empresa Publica.

CAPITULO XiI
DA APOSENTADORIA

Art. 236 — Aos Servidores Publicos, titulares de cargos efetivos do Municipio, incluidas suas autarquias e fundagdes, é assegurado regime de pre-
vidéncia prépria de carater contributivo, observados critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial e o disposto no artigo 40 e seus §§, da
Constituigao Federal.

§ 1° — Os servidores abrangidos pelo regime de previdéncia propria de que trata este artigo serdo aposentados, calculados os seus proventos a partir
dos valores fixados na forma do § 3°:

I — por invalidez permanente, sendo os proventos proporcionais ao tempo de contribuigcdo, exceto se decorrente de acidente em servigo, moléstia profis-
sional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, especificadas em lei;

Il — compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigéo;

Il — voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em que se
dara a aposentadoria, observadas as seguintes condic¢oes:

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuicdo, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade e trinta de contribuigdo, se mulher;
b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo.

§ 2° — Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasido de sua concessao, ndo poderdo exceder a remuneragéo do respectivo servidor, no
cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao.

§ 3° — Os proventos de aposentadoria, por ocasi@o da sua concessao, serdo calculados com base na remuneragao do servidor no cargo efetivo em que
se der a aposentadoria e, na forma da lei e corresponderao a totalidade da remuneragéo.

§ 4° — E vedada a adog&o de requisitos e critérios diferenciados para a concesséo de aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata este artigo,
ressalvados os casos de atividades exercidas exclusivamente sob condigbes especiais que prejudiquem a saude ou a integridade fisica, definidos em
Lei Complementar.

§ 5° — Os requisitos de idade e de tempo de contribuigdo serdo reduzidos em cinco anos, em relagédo ao disposto no § 1°, lll, a, para o professor que
comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungdes de magistério na educagao infantil e no ensino fundamental e médio.

§ 6° — Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na forma desta Constituigao, é vedada a percepgao de mais de uma apo-
sentadoria a conta do regime de previdéncia previsto neste artigo.

§ 7° — Lei dispora sobre a concessao do beneficio da pensdo por morte, que sera igual ao valor dos proventos do servidor falecido ou ao valor dos
proventos a que teria direito o servidor em atividade na data de seu falecimento, observado o disposto no § 3°.

§ 8° — Observado o disposto no art. 37, Xl, da Constituicdo Federal, os proventos de aposentadoria e as pensdes seréo revistos na mesma proporgao e
na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos aposentados e aos pensionistas
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagao ou reclas-
sificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao, na forma da lei.

§ 9° — O tempo de contribuigao federal, estadual ou municipal sera contado para efeito de aposentadoria e o tempo de servigo correspondente para
efeito de disponibilidade.

§ 10 — A lei ndo podera estabelecer qualquer forma de contagem de tempo de contribuigéo ficticio.

§ 11 — Aplica—se o limite fixado no art. 37, Xl, da Constituicdo Federal, a soma total dos proventos de inatividade, inclusive quando decorrentes da
acumulagéo de cargos ou empregos publicos, bem como de outras atividades sujeitas a contribuicao para o regime geral de previdéncia social, e ao
montante resultante da adicdo de proventos de inatividade com remuneragao de cargo acumulavel na forma desta Constituicdo, cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeagao e exoneragao, e de cargo eletivo.

§ 12 — Além do disposto neste artigo, o regime de previdéncia dos servidores publicos titulares de cargo efetivo observara, no que couber, os requisitos
e critérios fixados para o regime geral de previdéncia social.

§ 13 — Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em comissao declarado em lei de livre nomeagao e exoneragdo bem como de outro cargo tem-
porario ou de emprego publico, aplica—se o regime geral de previdéncia social.

§ 14 — O Municipio, desde que institua regime de previdéncia complementar para os seus respectivos servidores titulares de cargo efetivo, podera fixar,
para o valor das aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo regime de que trata este artigo, o limite maximo estabelecido para os beneficios
do regime de previdéncia.
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§ 15 — Observado o disposto no art. 202, da Constituicdo Federal, Lei Complementar dispora sobre as normas gerais para a instituicdo de regime de
previdéncia complementar pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, para atender aos seus respectivos servidores titulares de cargo efetivo.

§ 16 — Somente mediante sua prévia e expressa opgéo, o disposto nos §§ 14 e 15 podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo
publico até a data da publicacédo do ato de instituicdo do correspondente regime de previdéncia complementar.

§ 17 — Consideram-se doencgas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se refere o inciso | deste artigo, tuberculose ativa, alienagdo mental, neoplasia
maligna, cegueira posterior ao ingresso no servigo publico, hanseniase, cardiopatia grave, doencga de Parkinson, paralisia irreversivel e incapacitante,
espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, estado avangado do Mal de Paget, osteite deformante, Sindrome de Imunodeficiéncia Adquirida (AIDS);
no caso de magistério, surdez permanente, anomalia da fala e outras que a lei indicar, com base na medicina especializada, mediante laudo médico.

§ 18 — Nos casos de exercicio de atividades consideradas insalubres ou perigosas, observara o disposto em lei especifica.

§ 19 — Os proventos de aposentadoria e as pensodes, por ocasido de sua concessao, ndo poderdo exceder a remuneragao do respectivo servidor, no
cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao.

§ 20 — Os proventos de aposentadoria, por ocasido da sua concessao, serdo calculados com base na remuneracéo do servidor no cargo efetivo em que
se der a aposentadoria e, na forma da lei, corresponderéo a totalidade da remuneragao.

§ 21 — Os casos de aposentadoria e os demais requisitos estabelecidos para a sua concessdo, para os servidores publicos municipais, cumprirdo as
disposigbes previstas no art. 40 e seus §§, da Constituicdo Federal, consoante as alteragdes que Ihe forem dadas

Art. 237 — A aposentadoria compulsoéria sera automatica e declarada por ato, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o funcionario atingir
a idade limite de permanéncia no servigo ativo.

Art. 238 — A aposentadoria voluntaria ou por invalidez vigorara a partir da data da publicagdo do respectivo ato.
§ 1° — A aposentadoria por invalidez sera precedida de licenca para tratamento de saude, por periodo ndo excedente a 24 (vinte e quatro) meses.

§ 2° — Expirado o periodo de licenga e ndo estando em condi¢cdes de reassumir o cargo ou de ser readaptado, o Servidor Publico Municipal sera apo-
sentado.

§ 3° — O lapso de tempo compreendido entre o término da licenga e a publicacdo do ato de aposentadoria sera considerado como de prorrogacéo de
licenga.

Art. 239 — O provento de aposentadoria sera calculado com observancia no disposto nesta Lei Complementar, nas disposigdes Constitucionais que o
modificar e, revisto, na mesma data e proporgéo, sempre que se modificar o valor do subsidio dos Servidores Publicos Municipais em atividade.

Art. 240 — Ao servidor aposentado sera paga a gratificagdo natalina, na forma prevista nesta lei.
CAPITULO XIlI
DA PENSAO POR MORTE

Art. 241 — Aos dependentes de servidor falecido, é assegurada pensdo mensal por morte correspondente a totalidade dos vencimentos ou proventos,
mais vantagens percebidas em carater permanente, por ocasido do 6bito.

CAPITULO XIV
DA PREVIDENCIA E DA ASSISTENCIA

Art. 242 — As contribuigdes previdenciarias dos servidores municipais serdo recolhidas ao PREVINOM — Previdéncia Municipal de NOVA MARILAN-
DIA-MT, na forma estabelecida por Lei Municipal especifica.

§ 1° — Os servidores municipais contribuirdo, para o custeio, em seu beneficio, de sistema proprio de previdéncia, na forma prevista em lei.

§ 3° — A qualquer tempo, respeitada a competéncia e a conveniéncia municipal, podera ocorrer a reversdo do sistema proprio de previdéncia municipal
para o Regime Geral de Previdéncia Social, na forma admitida e prevista em lei.

TiTULO V
DO DIREITO DE PETIGAO
Art. 243 — E assegurado ao servidor o direito de peticdo, em sua plenitude, assim como o de representar.

§ 1° — O requerimento sera dirigido a autoridade competente para decidir ou se for o caso, encaminhado por intermédio daquela a que estiver imediata-
mente subordinado o requerente.

§ 2° — Cabe pedido de reconsideracéo, a autoridade que houver expedido o ato ou proferido a primeira decisdo, ndo podendo ser renovado.

§ 3° — O requerimento e o pedido de reconsideracdo de que tratam os paragrafos anteriores, salvo os casos que necessitem de diligéncias ou estudos
especiais, deverao ser despachados no prazo de 05 (cinco) dias e decididos em 30 (trinta) dias.

Art. 244 — Cabera recurso:

| — do indeferimento do pedido de reconsideragéo;

Il — das decisbes sobre 0s recursos sucessivamente interpostos.

§ 1° — O recurso sera dirigido ao Prefeito Municipal.

§ 2° — O recurso sera encaminhado por intermédio da autoridade a que estiver imediatamente subordinado o requerente.

Art. 245 — O prazo para interposigéo de pedido de reconsideragéo ou de recurso é de 30 (trinta) dias a contar da publicagéo ou ciéncia pelo interessado,
da decisé&o recorrida.
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Art. 246 — O recurso podera ser recebido com efeito suspensivo, a juizo do Prefeito Municipal.

Paragrafo unico — Em caso de provimento do pedido de reconsideragdo ou de recurso, os efeitos da decisao retroagirdo a data do ato impugnado.
Art. 247 — A representacao sera apreciada sempre, pelo Prefeito Municipal.

Art. 248 — O direito de petigao prescreve:

I — em 05 (cinco) anos, quanto aos atos de demissado e de cassagéo de aposentadoria ou disponibilidade ou que afetem interesse patrimonial e créditos
resultantes das realces de trabalho;

Il — em 120 (cento e vinte) dias, nos demais casos, salvo quando outro prazo for fixado em lei.

Paragrafo unico — O prazo de prescrigdo sera contado da data da publicagéo do ato impugnado ou da data da ciéncia pelo interessado, quando o ato
nao for publicado.

Art. 249 — O pedido de reconsideragao e o recurso, quando cabiveis, interrompem a prescrigao.
Paragrafo unico — Interrompida a prescrigéo, o prazo recomegara a ser contado, pelo restante, a partir do dia em que cessar a interrupgao.
Art. 250 — A prescricdo € de ordem publica, ndo podendo ser relevada pela administragao.

Art. 251 — Para o exercicio do direito de peticdo € assegurada vista do processo ou documento, na reparticdo, ao servidor ou ao procurador por ele
constituido legalmente.

Art. 252 — A administragdo devera rever seus atos, a qualquer tempo, quando eivados de ilegalidade.

Art. 253 — Sao fatais e improrrogaveis os prazos estabelecidos neste Capitulo, salvo motivo de forga maior.
TiTuLo vi

DA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL

INTERESSE PUBLICO

Art. 254 — Para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico, poderado ser efetuadas contratagdes de pessoal por tempo de-
terminado, mediante Lei Municipal especifica que disciplinara tais contratagées.

Art. 255 — Consideram—se como de necessidade temporaria de excepcional interesse publico as contratacdes que visem a:

| — programas ou campanhas, por natureza temporarias, na area de saude publica, assisténcia social, educacdo ou esporte;

Il — atender as situagdes de comogao interna ou calamidade publica;

1l — substituir professor ou admitir professor visitante, inclusive estrangeiro;

IV — permitir execugéo de servigo de profissional de notéria especializagdo nas areas de pesquisa cientifica e tecnoldgica;

V — implantagao de servigo urgente e inadiavel;

VI — consecugéao de convénio, de programas, acordos ou ajustes para a execugéo de obras ou prestacédo de servigos especificos;

VII - saida de servidores, mediante afastamento, licenga, aposentadoria, demissao voluntaria ou outra causa, cuja auséncia possa prejudicar a execugao
dos servigos;

VIII — execugéo de servigos técnico—administrativos, juridicos e técnico—legislativos emergentes, necessarios a defesa dos direitos e do interesse publico
da municipalidade;

XIX — atendimento de acréscimo extraordinario de servigos, quando ndo se tratarem de atividades publicas regulares e permanentes.

Art. 256 — E vedado o desvio de fungéo do servidor contratado na forma deste Titulo, sob pena de nulidade do contrato e responsabilidade administrativa
e civil da autoridade contratante.

Art. 257 — Nas contratagdes por tempo determinado, serdo observados os valores atribuidos em Lei especifica tendo como referéncia o mercado de
trabalho ou em carater suplementar os valores iniciais de vencimentos dos planos de carreira do 6rgéo ou entidade contratante.

TiTULO VII
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 258 — Os servidores publicos municipais poderao congregar—se em sindicato ou associagédo de classe, na defesa dos seus direitos, nos termos da
Constituicdo da Republica.

Art. 259 — O direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei especifica dos servidores publicos, e em consonancia com as
disposigdes previstas na Constituicdo Federal.

Art. 260 — Fica assegurado o percentual de 5% (cinco por cento) dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras de deficiéncia, cujo
critério de sua admissao sera definido em Regulamento proprio e nos Editais de Concurso Publico.

Art. 261 — Os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderao ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo.

Art. 262 — O subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos sao irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos Xl e XIV, do
artigo 37, e nos artigos 39, § 4°, 150, 1l, 153, 1ll, e 153, § 2°, I, da Constituicdo Federal.

Art. 263 — E vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer caso o
disposto no inciso XI, do artigo 37, da Constituicdo Federal:

a — a de dois cargos de professor;
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b — a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
¢ — a de dois cargos privativos de médico.
Art. 264 — E vedada a vinculagdo ou equiparagédo de quaisquer espécies remuneratdrias para o efeito de remuneragao de pessoal do servigo publico.

Art. 265 — Os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo serdo computados nem acumulados para fins de concessao de acréscimos
ulteriores.

Art. 266 — Poderao ser instituidos os seguintes incentivos funcionais, além daqueles ja previstos nos respectivos planos de carreira:

| — prémios pela apresentagéo de idéias, inventos ou trabalhos que favorecem o aumento de produtividade e a redugdo dos custos operacionais;
Il — concessao de medalhas, diplomas de honra ao mérito e condecoragéo.

Art. 267 — Os prazos previstos nesta lei serdo contados por dias corridos.

§ 1° — Salvo disposi¢cao em contrario, computar—se—&o os prazos, excluindo o dia do comego e incluindo o dia do vencimento, ficando prorrogado, para
o primeiro dia Util seguinte, o prazo vencido em dia em que n&o haja expediente.

§ 2° — Os prazos somente comegam a correr a partir do 1° (primeiro) dia util apos a citagado, intimagao ou notificagao.
Art. 268 — Para efeito desta lei, considera—se sede do servidor a localidade em que se situa a reparticdo onde tenha exercicio em carater permanente.

Art. 269 — Ressalvados os casos especificados na legislagédo, as obras, servigos, compras e alienagbes serdo contratados mediante processo de lici-
tagao publica que assegure igualdade de condigbes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelegam obrigagdes de pagamento, mantidas as
condigdes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificagdo técnica e econémica indispensaveis a garantia
do cumprimento das obrigagdes.

Art. 270 — A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas do Governo Municipal devera ter carater educativo, informativo ou de orien-
tacado social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogéao pessoal de autoridades ou servidores publicos.

Art. 271 — Lei especifica disciplinara as formas de participagdo do usuario na administragdo publica direta e indireta do Municipio.

Art. 272 — Os atos de improbidade administrativa importarao a suspensao dos direitos politicos, a perda da fungdo publica, a indisponibilidade dos bens
e o ressarcimento ao erario, na forma e gradagao previstas em lei, sem prejuizo da acédo penal cabivel.

Art. 273 — As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de servicos publicos responderdo pelos danos que seus agentes,
nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

Art. 274 — Ao servidor publico da administragéo direta, autarquica e fundacional deste Municipio, no exercicio de mandato eletivo, aplicam—se as dispo-
si¢gdes do artigo 38, da Constituicdo Federal, com as altera¢des que Ihe forem dadas.

Art. 275 — Os Poderes Executivo e Legislativo deste Municipio fardo publicar, anualmente, sempre na data de 1° de maio de cada ano, os valores do
subsidio e da remuneragdo dos cargos e empregos publicos.

Art. 276 — Sao estaveis apos trés anos de efetivo exercicio os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico.
§ 1° — O Servidor Publico Municipal estavel s6 perdera o cargo:

I — em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

Il — mediante processo administrativo a ser instituido o procedimento por ato préprio do poder executivo em que |lhe seja assegurada ampla defesa;

Il — mediante procedimento de avaliagédo periddica de desempenho, na forma de Lei Complementar, assegurada ampla defesa.

§ 2° — Invalidada por sentenga judicial a demissao do servidor estavel, sera ele reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido
ao cargo de origem, sem direito a indenizagao, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com remuneragéo proporcional ao tempo de
servigo.

§ 3° — Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em disponibilidade, com remuneragéo proporcional ao tempo de
servigo, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

§ 4° — Como condicéo para a aquisi¢cdo da estabilidade é obrigatéria a avaliagao especial de desempenho por comissao instituida para essa finalidade.

§5° - A Comissao especial de desempenho podera ser acionada a qualquer tempo, para emissado de avaliagdo de desempenho sobre fato relevante
levado a seu conhecimento com relagéo a servidor publico em estagio probatério observado os principios Constitucionais da Ampla Defesa e contradi-
tério.

Art. 277 — Lei especifica instituira o Plano de Carreira, Fungdes, Cargos e Vencimentos dos Profissionais da Educacéo Basica deste Municipio.

Art. 278 — Lei especifica instituira o Plano de Carreira, Fungdes, Cargos e Vencimentos dos Servidores da Saude deste Municipio.

Art. 279 — Ficam criados os cargos de provimento em comissao, de livre nomeagao e exoneragéo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, cuja estru-
tura, nomenclatura, simbolo, nimero de vagas e vencimentos corresponde aos cargos que integram o ANEXO | da presente lei.

Art. 280 — Ficam criados os cargos de provimento efetivo, providos através de concurso publico de provas, ou de provas, cuja estrutura, nomenclatura,
grau de escolaridade e nivel de conhecimento especifico na area de atuagéo do respectivo cargo, nimero de vagas, vencimentos e carreiras correspon-
de aos cargos que integram o ANEXO Il da presente lei.

CAPITULOI
DAS DISPOSIGOES FINAIS
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Art. 281 — Fica Reservada ao Chefe do Poder Executivo, a criagdo de comissado especial composta por servidores efetivos e estaveis, para avaliar os
servidores publicos municipais, que estejam em periodo probatorio.

Paragrafo unico — Para efeito de se proceder a avaliagdo dos servidores publicos municipais, sera levada em consideragéo os critérios da Ficha de
Avaliacdo constante do anexo V da presente lei.

Art. 282 — Ressalvadas as disposigdes contidas nesta Lei Complementar, ficam assegurados aos Servidores Publicos deste Municipio de NOVA MA-
RILANDIA-MT, todos os demais direitos, vantagens, obrigagdes e responsabilidades estabelecidos no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, no
Codigo de Etica e do Regime Disciplinar dos Servidores Publicos Municipais e na Constituigdo Federal, com as alteragdes posteriores que lhe forem
dadas.

Art. 283 — Por motivo de crenga religiosa ou de convicgao filoséfica ou politica, o servidor ndo podera ser privado de quaisquer dos seus direitos, sofrer
discriminagdo em sua vida funcional, nem eximir—se do cumprimento de seus deveres.

Art. 284 — O tempo de servico publico prestado ao Municipio, sob qualquer regime sera contado integralmente para fins de adicional por tempo de
servico.

Art. 285 — Ficam submetidos ao regime instituido por esta lei, todos os servidores pertencentes ao quadro de pessoal do Poder Executivo do municipio
de Nova Marilandia—MT, inclusive os profissionais da saude, até que seja, para estes, elaborada e criada lei especifica dispondo sobre o regime proéprio
e 0 PCCS exclusivo para a categoria, a que serdo submetidos e regidos, na forma da lei.

Paragrafo unico — Todos os servidores publicos pertencentes ao quadro de pessoal do Poder Executivo do municipio de Nova Marilandia—MT, sem
excegao, ficam submetidos ao Estatuto do Servidor Publico e Cédigo de Etica e do Regime Disciplinar dos Servidores Plblicos Municipais.

Art. 286 — Todas as LEIS MUNICIPAIS que tratam, respectivamente a Estrutura Administrativa e do Plano de Cargos e Salarios da Administragdo Pu-
blica de Nova Marilandia—MT, suas alteragdes, atualizagdes e modificagbes, passam a viger de acordo com o disposto nesta lei.

Art. 287 — Fazem parte integrante da presente lei, a estrutura de ANEXOS organizada de forma sistematica, com os objetivos a que se referem.

Art. 288 — Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a promover todas as demais providéncias administrativas, juridicas, orgamentarias, financeiras
e econOmicas, fiscais, tributarias, previdenciarias e contabeis, bem assim, as medidas necessarias para a suplementacao, as transferéncias ou remane-
jamentos de dotacdes orgamentarias, para o fiel cumprimento da presente lei.

Art. 289 — O Poder Executivo, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias apds a publicagéo desta Lei Complementar Municipal, podera proceder no que
couber e se tornar necessario, a regulamentagao necessaria a sua eficacia, através de Decreto Municipal.

Paragrafo unico — No mesmo prazo, o Poder Executivo Municipal, por seus técnicos, podera fazer as corregbes de ordem gramatical e de técnica
legislativa, aperfeigoando o processo legislativo.

Art. 290 — As despesas decorrentes com o cumprimento da presente lei correrdo por conta de verbas consignadas no Orgamento Geral do Municipio,
remanejadas, transpostas e suplementadas nos limites necessarios.

Art. 291 — Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas todas as disposicdes em contrario em especial a Lei Comple-
mentar Municipal n.° 574/2010, Lei Complementar Municipal n.° 592/2011, Lei Municipal Complementar Municipal 593/2011, Lei Complementar Munici-
pal n.° 598/2011, Lei Complementar Municipal n.° 626/2012, Lei Complementar Municipal n.® 635/2013 e Lei complementar Municipal 675/2014;

Pago Municipal de Nova Marilandia-MT, aos 14 dias do més de Margo de 2016

WENER KLESLEY DOS SANTOS
PREFEITO DE NOVA MARILANDIA

ANEXO | ]

CARGOS DE LIVRE NOMEAGAO E EXONE-

RAGAO

gglspo Ocupacional: CARGOS COMISSIONA-

Vencimento Mensal Titulo do Cargo gg‘w g;sde Va-
4.367,09 Secretario de Governo 40 HS |01
4.367,09 Secretario de Administracéo 40 HS |01
4.367,09 Secretario de Planejamento e Saneamento 40 HS |01
4.367,09 Secretario de Educagao, Cultura, esporte e Turismo 40 HS |01
4.367,09 Secretario de Saude 40 HS |01
4.367,09 ggggltério de Trabalho, Emprego, Cidadania e Assisténcia 4o Hs |01
4.367,09 Secretario de Infra-estrutura 40 HS |01
4.367,09 Secretario de Fazenda 40 HS |01
4.367,09 Secretario de Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente 40 HS |01
3.119,34 Secretario Adjunto 40 HS |03
7.159,53 Assessoria Juridica 20 HS |01
3.743,22 Diretor Operacional 40 HS |03
2.955,05 Diretor de Departamento 40 HS |03
2.745,03 Assessor Gabinete 40 HS |01
2.745,03 Assessor de Planejamento 40 HS |01
2.620,25 Diretor do Sistema de agua e Esgotos 40 HS |01
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2.530,19 Supervisor de Divisdo 40 HS |05
2,370.71 Coordenador de Divisdo 40 HS |06
2.248,42 Chefe de Departamento 40 HS |20
1.996,38 Chefe de Setor 40 HS |15
1.746,82 Chefe Secéo 40 HS |05
1.204,06 Monitor de Programa 40 HS |06
993,83 Conselheiro Tutelar 40 HS |05
880,00 Monitor de Servicos 20 HS |05
ANEXO Il

CARGOS EFETIVOS DO QUADRO PERMANENTE.
DA SERIE DE CLASSES DOS GRUPOS OCUPACIONAIS

Grupo Ocupacional: SERVICOS GERAIS

Titulo do Car-|HS/ |N° de

Vencimento Mensal go SEM|Vagas
880,00 Zeladora ﬁOS 18
880,00 Merendeira ﬁOS 08
Agentede (4
880,00 Servigos Ge-|f4g (10
rais
: 40
880,00 Gari HS 10
880,00 Cozinheiro ﬁOS 03
880,00 Vigia iy |

ATRIBUICOES DO GRUPO OCUPACIONAL

Compreende as atividades inerentes aos cargT;os de reduzida complexidade, em nivel de apoio as .aﬁées desenvolvidas nas
?l\ll)ersas areas, exigindo pouca escolaridade formal (Ensino Fundamental, Elementar ou Anos Inicial do Ensino Fundamen-
al).

Grupo Ocupacional: OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

Vencimento Mensal '(I;i;l:;%do gg:w \';lao;:s
1.405,67 Elrgtéiica;iISta ﬁos 02
1.124,54 Carpinteiro ﬁos 02
880,00 Jardineiro 4H% 03
880,00 Mensageiro ﬁ'OS 02

ATRIBUICOES DO GRUPO OCUPACIONAL

Compreende as atividades inerentes aos cargos que se destinam a executar, sob superviséo imediata, atividades de pintura,
Flntura letrista, serralheria, soldagem, carpintaria, manutengéo e instalagéo de sistemas hidraulicos e elétricos, realizar traba-
hos de alvenaria, concreto e revestimentos em geral, bem como montar armagées de ferro, em nivel de apoio as a¢des desen-
volvidas nas diversas areas, exigindo pouca escolaridade formal (Ensino Fundamental, Elementar ou Anos Inicial do Ensino
Fundamental), ou nenhuma.

Grupo Ocupacional: MECANICA E TRANSPORTES

Vencimento Mensal Titulo do Cargo gg{w v;;:s
Mecanico de Veiculos e Ma- (40

1.900,00 quinas Pesadas HS 02
Operador de Maquinas llI 40

1.757,08 (Motoniveladora) Hs |03
Operador de Maquinas | (Pa |40

1.581,36 Carregadeira e Esteiras) HS 08

1.229,96 Motorista Categoria E ﬁ% 12

983,97 Motorista Categoria C e D ﬁOS 15

880,00 Auxiliar de Mecanico ﬁOS 02
Operador de Maquinas Il 40

880,00 (Trator Pneu) HS |94

880,00 Borracheiro ﬁOS 02

880,00 Lubrificador de Maquinas ﬁOS 02

ATRIBUICOES DO GRUPO OCUPACIONAL

Compreende as atividades inerentes aos cargos caracterizados Felas acdes desenvolvidas em campo de co-

nhecimento especifico, obtido em curso de formacao profissionalizante ou provisionamento.

Grupo Ocupacional: APOIO ADMINISTRATIVO

. . HS/ |N° de
Vencimento Mensal Titulo do Cargo SEM|vagas
Agente de Controle de (4,
2.530,20 Convénios e Presta- | g |01
céo de Contas
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Agente de Recursos |40
1.686,80 Humanos Hs |01
Agente de Execucdo |41
1.686,80 Financeira e Tesoura- [jg |02
ria
Agente de Execugdo |40
1.686,80 Oggamentéria HS o1
Auxiliar de Controle In-(40
1.265,09 terno HS 01
Operador de Compu- 40
1.265,09 tagéo e Sistema de In- |45 (02
formatica
880,00 Recepcionista ﬁOS 10
880,00 Agente Administrativo ﬁOS 10
Atendente de Farma- (40
880,00 cia HS 01
ATRIBUIGOES DO GRUPO OCUPACIONAL
Compreende as atividades inerentes aos cargos que_se destinam a executar e coordenar tarefas de apoio adminis-
trativo, caracterizados por agdes de alguma complexidade, exigindo conhecimento de processador de textos e de
planilha eletrénica e dominio de conceitos mais amplos.
Grupo Ocupacional: APOIO AO ESPORTE, CULTURA E AGAO SOCIAL
Vencimento Mensal Titulo do Cargo HS/ SEM|N° de vagas
1.405,67 Instrutor de Artes Marciais 40 HS |02
1.194,81 Instrutor de Incluséo Digital 30HS |03
880,00 Instrutor de Instrumentos Musicais|20 HS |02

ATRIBUIGOES DO GRUPO OCUPACIONAL

Compreende os cargos que se destinam a executar, sob suE_enjviséo, atividades auxiliares e de apoio a a¢éo social, nas casas lares e nos abrigos mu-
nicipais, promovendo atividades recreativas e zelando pela higiene, seguranca e saiude das criangas. Cargos que se destinam a orientar os alunos de
cursos oferecidos pela Prefeitura na aprendizagem de praticas produtivas para habilita-los ao desempenho de uma ocupacéo junto ao mercado de tra-
balho. E os cargos que se destinam a executar, trabalhos relacionados com as atividades dirigidas a criangas e adolescentes assistidos pela Prefeitu-
ra.

Grupo Ocupacional: FISCALIZAGAO MUNICIPAL

. Titulo do Car- |HS/ |N° de

Vencimento Mensal go SEM|vagas
Agente Fa- |40

1.686,80 zendario HS 01
Agente de 0

880,00 Fiscalizagao HS 05
de Saude
Agente de 0

880,00 Fiscalizacao HS 05
Tributaria

ATRIBUICOES DO GRUPO OCUPACIONAL

Compreende as atividades inerentes aos cargos que se destinam a executar e coordenar tarefas de fiscalizagéo, caracteri-
zados por acgdes de alguma complexidade, exigindo conhecimento de processador de textos e de planilha eletrénica e domi-
nio da legislacao referente a sua area de atuacao.

Grupo Ocupacional: Nivel Técnico

Vencimento Mensal Titulo do Cargo HS/ SEM|N° de vagas
1.546,24 Técnico Agricola 40 HS |04

1.450,00 Técnico em Enfermagem 40 HS |04

1.450,00 Técnico em Higiene Dental 40 HS |03

880,00 Assistente de Consultério Dentario[40 HS |10

ATRIBUIGOES DO GRUPO OCUPACIONAL

Compreende os cargos que se destinam a executar e coordenar tarefas de apoio técnico-administrativo desenvolvendo atividades que requeiram cer-
to gzrau de autonomia, caracterizados pelas a¢bes desenvolvidas em campo de conhecimento especifico. Conhecimentos basicos de processador de
textos, planilhas eletronicas, internet e dominio da legislacéo referente a sua area de atuagédo. Compreende as atribuicbes que exigem pleno conheci-
mento das técnicas da esgemallgade profissional. Os problemas surgidos s&o de natureza complexa e demandam busca de novas solugdes. As atri-
bui¢des, de significativa abrangéncia, sdo desempenhadas com grande grau de autonomia. A orientacé@o prévia, quando ocorre, se restringe os aspec-
tos controvertidos, aplicagéo de novas tecnologias e casos semelhantes. Compreende ainda, as atribuicdes da mais elevada complexidade e respon-
sabilidade na area profissional, caracterizando-se pela orientagéo, coordenagao e supervisdo de trabalhos de equipes, treinamento de profissionais e
incumbéncias analogas. O nivel das atribui¢cdes, de abrangéncia ampla e diversificada, exige profundos conhecimentos tedricos, praticos e tecnologi-
cos do campo profissional.

Grupo Ocupacional: NIVEL SUPERIOR

Vencimento Mensal Titulo do Cargo HS/ SEM|N° de vagas
9.825,96 Médico Clinico Geral - PSF|35 HS |03

7.159,53 Procurador Juridico 20 HS |01

6.488,25 Contador 40 HS (01

4.367,09 Agente de Controle Interno |40 HS (01

4.217,00 Médico Veterinario SIF 40 HS (01

4.217,00 Enfermeiro 40 HS (03

3.373,61 Assistente Social 30 HS |03

3.373,61 Psicélogo 40 HS (01
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2.811,34 Odontélogo PSF 40 HS |02
2.249,07 Fonoaudiologo(a) 40 HS (01
2.249,07 Engenheiro Agrbnomo 40 HS (01
2.249,07 Engenheiro Civil 40 HS (01
2.249,07 Engenheiro Sanitarista 40 HS (01
2.249,07 Fisioterapeuta 40 HS |02
2.249,07 Nutricionista 30 HS |01
2.249,07 Arquiteto 40 HS (01
2.249,07 Médico Veterinério 40 HS (01
1.686,80 Psicélogo 20HS |01
1.405,67 Bioquimico 20HS |01
1.405,67 Farmacéutico 20HS |01
1.124,53 Fonoaudiologo(a) 20HS |01

ATRIBUIGOES DO GRUPO OCUPACIONAL

Compreende as atribuigdes que exigem pleno conhecimento das técnicas da especialidade profissional. Os problemas surgidos s&o de natureza com-
plexa e demandam busca de novas solugdes. As atribuigdes, de significativa abrangéncia, sao desempenhadas com grande grau de autonomia. A ori-
entagao prévia, quando ocorre, se restringe aos aspectos controvertidos, aplicagdo de novas tecnologias e casos semelhantes. Compreende ainda, as
atribuicdes da mais elevada complexidade e responsabilidade na area profissional, caracterizando-se pela orientagdo, coordenagéo e supervisédo de

trabalhos de equipes, treinamento de profissionais e incumbéncias analogas. O nivel das atribuicdes, de abrangéncia ampla e diversificada, exige pro-
fundos conhecimentos tedricos, praticos e tecnoldgicos do campo profissional. A autonomia no desempenho das atribui

Inc Cim tecn 0. fissio 3 atr ?oes s6 ¢ limitada pela poten-
cialidade profissional do ocupante, pelas diretrizes de politicas da instituicdo e pelas normas da comunidade profissional.

ANEXO Il

QUADRO DAS GRATIFICAGOES

ANEXO IV

Codigo [Critério de Gratificagdo/Funcao Vagas
FG ATE 100% S/ VB. Funcéo Gratificada 40
FE ATE 100% S/ VB. Funcéo de Encarregado 40
RETIDE|ATE 100% S/ VB. Regime de Tempo Integral e Dedicacédo Exclusiva|40
PROGRESSAO DO CARGO EFETIVO NA CARREIRA

PROGRESSAO HORIZONTAL

CLASSES A B C D

PERCENTUAL Vencimento Padrdo|10% 20%|30%

ANEXOV

Sobre Classe "A"

Sobre Classe "A"

Sobre Classe "A"

PROGRESSAO VERTICAL

Vencimento Inicial = Vencimento padrao
NIVEL COEFICIENTE
1 1,00
2 1,02
3 1,04
4 1,08
5 1,12
6 1,16
7 1,20
8 1,24
9 1,28
10 1,32
11 1,36
12 1,40

FICHA DE AVALIAGAO TECNICA DE DESEMPENHO FUNCIONAL DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS EM ESTAGIO PROBATORIO

PERIODO
SERVIDOR:
CARGO:

IINSATISFATORIO ( )|FRACO ()[REGULAR ()|gom 0 OTIMO ()
ASSIDUIDADE s RINCO) |02 15 VINTE
E58r0s ONTOL|Sortos |(QUINZE) PONTOS BANTEs
IINSATISFATORIO ( )|FRACO ( )|REGULAR ()(BOM () OTIMO ()
DISCIPLINA 00 05 10 15 20
gERO CINCO) ((DEZ fJQUINZE) IQ/INTE
ONTOS ONTOS|PONTOS ONTOS ONTOS
ggSATISFAT()RIO () SEACO () |12(|)EGULAR () |13§M () %’)Tlmo ()
CAPACIDADE DE INICIATIVA gERO CINCO) |(DEZ QUINZE) VINTE
ONTOS ONTOS|PONTOS ONTOS ONTO
PRODUTIVIDADE INSATISFATORIO () [FRACO ()|REGULAR ()[BOM () OTIMO ()

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

173

Assinado Digitalmente



15 de Margo de 2016 < Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.435

05 15 20
ZERO I(PINCO% DEZ &QUINZE) IQ/INTEd
ONT: ONTOS|PONTOS ONTOS ONTOS
INSATISFAT()RIO ) SEACO ) REGULAR Olsom () OTIMO )
RESPONSABILIDADE ZERO AINCO DEz |1°5O Qr%”gZE) VINTE
ONT ONTOS|PONTOS ONT!

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 074/2016

EMENTA: CONCEDE TRINTA (30) DIAS DE FERIAS A SERVIDORA PU-
BLICA MUNICIPAL Sr? “ANGELICA DALFIOR DE OLIVEIRA”.

WENER KLESLEY DOS SANTOS,

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO
GROSSO, USANDO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E EM CONFOR-
MIDADE COM O QUE DETERMINA A LEI N°. 675/2014 DE 10/03/2014
EXPEDE A SEGUINTE PORTARIA.

RESOLVENDO

Art. 1°. — Conceder 30 (trinta) dias de férias a Servidora Publica Municipal
SrP ANGELICA DALFIOR DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de Chefe de
Departamento de Promogé&o e Assisténcia Social na Secretaria de Assis-
téncia Social, atendendo a requerimento de FERIAS que tém direito, em
conformidade com o Art. 171 da Lei N° 675/2014, de 10 de margo de 2014.

Art. 2° - O periodo concedido tera inicio em 02/03/2016 e término em 31/
03/2016, retornando as suas atividades no dia 01/04/2016.

Paragrafo unico — Ao término da licenga concedida neste ato devera a
servidora retornar as atividades concernentes ao seu cargo junto a Secre-
taria Municipal de Assisténcia Social de Nova Marilandia — MT.

Art. 3°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO GROS-
SO, AOS OITO DIAS DO MES DE MARGO DO ANO DE DOIS MIL E DE-
ZESSEIS - 08/03/2016.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada pela Secretaria Municipal de Administragéo, na da-
ta supra e na forma da lei.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 075/2016

EMENTA: CONCEDE TRINTA (30) DIAS DE FERIAS AO SERVIDOR PU-
BLICO MUNICIPAL Sr “ELZITO ANGELO NASCIMENTO SOUZA”.

WENER KLESLEY DOS SANTOS,

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO
GROSSO, USANDO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E EM CONFOR-
MIDADE COM O QUE DETERMINA A LEI N°. 675/2014 DE 10/03/2014
EXPEDE A SEGUINTE PORTARIA.

RESOLVENDO

Art. 1°. — Conceder 30 (trinta) dias de férias ao Servidor Publico Municipal
Sr ELZITO ANGELO NASCIMENTO SOUZA, ocupante do cargo de Mo-
torista, lotado na Secretaria Municipal de Infraestrutura, atendendo a re-

querimento de FERIAS que tém direito, em conformidade com o Art. 171
da Lei N° 675/2014, de 10 de margo de 2014.

Art. 2° - O periodo concedido tera inicio em 02/03/2016 e término em 31/
03/2016, retornando as suas atividades no dia 01/04/2016.
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Paragrafo unico — Ao término da licenca concedida neste ato devera o
servidor retornar as atividades concernentes ao seu cargo junto a Secre-
taria Municipal de Infraestrutura de Nova Marilandia — MT.

Art. 3°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO GROS-
SO, AOS OITO DIAS DO MES DE MARGO DO ANO DE DOIS MIL E DE-
ZESSEIS - 08/03/2016.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada pela Secretaria Municipal de Administra¢éo, na da-
ta supra e na forma da lei.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 076/2016

EMENTA: CONCEDE TRINTA (30) DIAS DE FERIAS AO SERVIDOR PU-
BLICO MUNICIPAL Sr “GENIVALDO DA SILVA LEITE”.

WENER KLESLEY DOS SANTOS,

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO
GROSSO, USANDO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E EM CONFOR-
MIDADE COM O QUE DETERMINA A LEI N°. 675/2014 DE 10/03/2014
EXPEDE A SEGUINTE PORTARIA.

RESOLVENDO

Art. 1°. — Conceder 30 (trinta) dias de férias ao Servidor Publico Municipal
Sr GENIVALDO DA SILVA LEITE, ocupante do cargo de Motorista, lotado
na Secretaria Municipal de Infraestrutura, atendendo a requerimento de
FERIAS que tém direito, em conformidade com o Art. 171 da Lei N° 675/
2014, de 10 de margo de 2014.

Art. 2° - O periodo concedido tera inicio em 02/03/2016 e término em 31/
03/2016, retornando as suas atividades no dia 01/04/2016.

Paragrafo unico — Ao término da licenga concedida neste ato devera o
servidor retornar as atividades concernentes ao seu cargo junto a Secre-
taria Municipal de Infraestrutura de Nova Marilandia — MT.

Art. 3°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO GROS-
SO, AOS OITO DIAS DO MES DE MARGO DO ANO DE DOIS MIL E DE-
ZESSEIS - 08/03/2016.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada pela Secretaria Municipal de Administragéo, na da-
ta supra e na forma da lei.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 077/2016

EMENTA: CONCEDE LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE A SERVI-
DORA PUBLICA MUNICIPAL “HELENA DA SILVA”.
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WENER KLESLEY DOS SANTOS,

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO
GROSSO, USANDO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E EM CONFOR-
MIDADE COM O QUE DETERMINA A LEI N° 675/2014, DE 10 DE MAR-
CO DE 2014 EXPEDE A SEGUINTE PORTARIA.

RESOLVENDO

Art. 1° — Conceder a servidora Publica Municipal Sr®. HELENA DA SIL-
VA, ocupante do cargo de “Vigia”, lotada na Secretaria Municipal de
Educacdo, Cultura, Esporte e Turismo, atendendo a requerimento,
90(noventa) dias de “LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE?”, iniciando
em 02/03/2016 e terminando em 30/05/2016.

Paragrafo tinico — Ao término da licenga concedida neste ato, o servidor
retornara as atividades concernentes ao seu cargo junto a Secretaria Mu-
nicipal de Educagéo, Cultura, Esporte e Turismo do municipio de Nova Ma-
rilandia — MT.

Art. 2°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO GROS-
SO, AOS OITO DIAS DO MES DE MARCO DO ANO DE DOIS MIL E DE-
ZESSEIS - 08/03/2016.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada pela Secretaria Municipal de Administragédo, na da-
ta supra e na forma da lei.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 078/2016

EMENTA: CONCEDE LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE A SERVI-
DORA PUBLICA MUNICIPAL “IZABEL BARBOSA”.

WENER KLESLEY DOS SANTOS,

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO
GROSSO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E EM CONFOR-
MIDADE COM O QUE DETERMINA A LEI N° 675/2014, DE 10 DE MAR-
CO DE 2014 EXPEDE A SEGUINTE PORTARIA.

RESOLVENDO

Art. 1°. — Conceder a servidora Publica Municipal Sr’. IZABEL BARBO-
SA, ocupante do cargo de “Técnica de Enfermagem”, lotada na Secretaria
Municipal de Saude, atendendo a requerimento, 90(noventa) dias de “LI-
CENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE”, iniciando em 04/03/2016 e termi-
nando em 01/06/2016.

Paragrafo tnico — Ao término da licenga concedida neste ato, o servidor
retornara as atividades concernentes ao seu cargo junto a Secretaria Mu-
nicipal de Saude do municipio de Nova Marilandia — MT.

Art. 2°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revoga-
das as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO GROS-
SO, AOS OITO DIAS DO MES DE MARGO DO ANO DE DOIS MIL E DE-
ZESSEIS - 08/03/2016.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada pela Secretaria Municipal de Administragéo, na da-
ta supra e na forma da lei.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 079/2016

EMENTA: CONCEDE TRINTA (30) DIAS DE FERIAS A SERVIDORA PU-
BLICA MUNICIPAL Sr? “VANESSA FERREIRA GOMES OKADA DE MO-
RAES”.

WENER KLESLEY DOS SANTOS,

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO
GROSSO, USANDO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E EM CONFOR-
MIDADE COM O QUE DETERMINA A LEI N°. 675/2014 DE 10/03/2014
EXPEDE A SEGUINTE PORTARIA.

RESOLVENDO

Art. 1°. — Conceder 30 (trinta) dias de férias a Servidora Publica Municipal
Sr® VANESSA FERREIRA GOMES OKADA DE MORAES, ocupante do
cargo de Chefe Operacional de Programas Assistenciais na Secretaria de
Assisténcia Social, atendendo a requerimento de FERIAS que tém direito,
em conformidade com o Art. 171 da Lei N° 675/2014, de 10 de margo de
2014.

Art. 2° - O periodo concedido tera inicio em 07/03/2016 e término em 05/
04/2016, retornando as suas atividades no dia 06/04/2016.

Paragrafo unico — Ao término da licenga concedida neste ato devera a
servidora retornar as atividades concernentes ao seu cargo junto a Secre-
taria Municipal de Assisténcia Social de Nova Marilandia — MT.

Art. 3°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO GROS-
SO, AOS OITO DIAS DO MES DE MARGO DO ANO DE DOIS MIL E DE-
ZESSEIS - 08/03/2016.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada pela Secretaria Municipal de Administragéo, na da-
ta supra e na forma da lei.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 080/2016

EMENTA: NOMEIA O Sr. RENATO CEZAR DALFIOR PARA O CARGO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO DO MUNICIPIO DE NOVA
MARILANDIA E ESTABELECE OUTRAS PROVIDENCIAS.

WENER KLESLEY DOS SANTOS,

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO
GROSSO, USANDO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, CONSOANTE
AS NORMAS GERAIS DE DIREITO PUBLICO E NA FORMA DO ESTA-
TUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA E DO PLANO DE CARGOS E SALARIOS DOS SER-
VIDORES PUBLICOS, EXPEDE A SEGUINTE PORTARIA:

RESOLVENDO

Art. 1° - Fica nomeado a partir do dia 15 de Marco de 2016 o Sr. RENATO
CEZAR DALFIOR, RG N° 1389086-7 — SSP/MT, CPF/ MF N° 002.104.
161-06, residente e domiciliado no municipio de Nova Marilandia — MT, pa-
ra responder pelo cargo de Secretario Municipal de Governo do Municipio
de Nova Marilandia-MT.

Art. 2° - O nomeado de que trata o artigo anterior, ficara com a respon-
sabilidade de gerir os servigos e atribuicdes que lhe confere o cargo, em
razéo de lei, junto ao Poder Executivo Municipal.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Pago Municipal de Nova Marilandia, Estado de Mato Grosso, em 15 de
Margo de 2016.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL

Registrada e publicada na data supra, na forma da lei.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
LEI MUNICIPAL N° 726/2016

EMENTA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A ESTABELECER NOR-
MAS DE LANCAMENTO E DE COBRANCA DO IMPOSTO PREDIAL
TERRITORIAL URBANO — IPTU DE 2016 E DA DIiVIDA ATIVA DO MU-
NICIPIO DE NOVA MARILANDIA-MT, E ESTABELECE OUTRAS PROVI-
DENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Nova Marilandia, Estado de Mato Grosso, Senhor
WENER KLESLEY DOS SANTOS, no uso de suas atribui¢des legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei.

Art. 1° - O Imposto Predial e Territorial Urbano sera langado no més de
Maio de 2016 em Cota Unica ou em até 02 (duas) parcelas mensais e con-
secutivas.

Art. 2° - A Cota Unica do IPTU de 2016 sera langada e podera ser conce-
dido incentivo para o efetivo pagamento, nas seguintes condigdes:

I - Todas as situagdes:

a) Cota Unica com vencimento até 30/05//2016, concedendo o desconto
de 20% (vinte pontos percentuais);

Art. 3° - A data de vencimento das Cotas Unicas e Parcelas do Imposto
Predial, emitidas através de carnés de pagamento, ou de boletos bancari-
os, sera conforme especificado no quadro abaixo:

Art. 9° - O parcelamento devera ser feito mediante requerimento do inte-
ressado, efetuado em modelo préprio, junto ao Departamento de Cadastro
e Tributacédo da Prefeitura Municipal.

Art. 10 - Poderao ser parceladas as dividas executadas judicialmente, fi-
cando o municipio encarregado ao final da quitacédo requerer a extingdo do
processo junto ao Poder Judiciario da Comarca.

Art. 11 - A divida inerente a parcelamento anterior ndo quitado devera ser
paga obrigatoriamente, no maximo, em 06 (seis) parcelas.

Art. 12 - O Chefe do Poder Executivo devera fazer ampla divulgagao dos
beneficios concedidos por esta lei, com o objetivo de promover e ampliar
a arrecadacgao de tributos municipais, tanto os langados no corrente exer-
cicio, como os inscritos ou n&o na divida ativa.

Art. 13 - As despesas decorrentes com a execugao da presente Lei corre-
réo por conta de verbas préprias consignadas no Orgamento Geral Anual
do Poder Executivo, sendo que os beneficios dela resultante ndo constitu-
em renuncia de receita.

Art. 14 - O Poder Executivo regulamentara esta lei, no que couber, no pra-
zo de 30 (trinta) dias de sua publicagéo.

Art. 15 - Fica igualmente autorizado ao Poder Executivo Municipal a tomar
todas as demais providéncias administrativas, juridicas, orgamentarias, fi-
nanceiras, fiscais, tributarias e contabeis, para o fiel cumprimento da pre-
sente Lei.

Art. 16 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagado, revogadas
as disposigdes em contrario.

Nova Marilandia - MT, aos 14 dias do més de Margo do ano de 2016.
WENER KLESLEY DOS SANTOS
PREFEITO DE NOVA MARILANDIA-MT

Publicado e Registrado pela Secretaria Municipal de Administragao na da-
ta supra e na forma da lei.

Art. 4° - As guias (carnés de pagamento ou boletos bancarios) para reco-
Ihimento do Imposto IPTU/2016 serdo entregues pela Prefeitura, através
de seus agentes de servigos, ou no Departamento de Cadastro e Tributa-
¢ao do municipio.

Art. 5° - O contribuinte que ndo concordar com o valor do langamento do
IPTU, podera requerer revisao até o dia 30/06/2016.

§ 1° - Ao requerer a revisédo do langamento do IPTU, o contribuinte devera
fazer juntada dos documentos comprobatérios de suas alegagoes.

§ 2° - Nos casos em que ndo houver prova das alegagdes, o contribuinte
devera assinar Declaragdo assumindo a responsabilidade pelas informa-
¢des apresentadas.

Art. 6° - O prazo para a isengao prevista no Caodigo Tributario Municipal,
devera ser requerida no més de janeiro antes do lancamento das guias do
IPTU do ano em curso.

Art. 7° - Fica igualmente autorizado ao Chefe do Poder Executivo a con-
ceder, em nome do municipio de Nova Marilandia-MT, a titulo de incentivo
para o efetivo pagamento dos débitos fiscais inscritos em divida ativa, o
desconto de 100% (cem por cento) nos juros e multas, a serem negocia-
dos até o dia 30 de junho do corrente exercicio, os mesmos critérios de
parcelamento previsto no artigo 3° desta lei.

Art. 8° - A divida ativa de cada contribuinte executado ou néo, podera ser
paga em até 10 (dez) parcelas, desde que cada parcela ndo seja inferior
ao valor de R$ 30,00 (trinta reais).
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PARCELA VENCIMENTO

01 e Cota |30/05/2016 - desconto de 20%, como incentivo para o efeti- PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE
Unica vo pagamento.

02 30/06/2016 — sem desconto LICITAGAO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 34/2015

1.PARTES: Prefeitura Munic. de Nova Monte Verde e TIAGO JUNIOR
BUFFON

2.0BJETO: Objetiva o presente Aditar o Contrato Administrativo firmado
em 20 de agosto de 2015, cujo objeto trata da locacao de um imoével, loca-
lizado na Rua Costa dos Marfins, Lote 03-04/B Quadra n° 32, Zona 10, Lo-
teamento Cidade Sinop, municipio de Sinop, Estado de Mato Grosso, ten-
do como finalidade instalar o paciente Sebastido Machado de Assis, que
necessita de 03 sessdes semanais de hemodidlise na cidade de Sinop-
MT, para fins de prorrogagao do Prazo de Vigéncia estabelecido na Clau-
sula Terceira.O prazo de vigéncia do presente CONTRATO fica prorroga-
do pelo prazo de 01 (um) més, ficando o mesmo vigente até 31 de janeiro
de 2016.

3. DATA ASSINATURA: 18 de dezembro de 2015.
5.VALOR : R$610,00 (seiscentos e dez reais)
6.LICITAGAO: Dispensa de Licitagido 18-2015.

LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 16/2015

1.PARTES: Prefeitura Munic. de Nova Monte Verde e ASSOCIAGAO
GRUPO DE IDOSOS UNIDOS VENCEREMOS
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2.0BJETO: Objetiva o presente Aditar o Contrato Administrativo firmado
em 07 de maio de 2015, cujo objeto trata da LOCACAO DE UM IMOVEL
MEDINDO 3.000 M2 (TRES MIL METROS QUADRADOS), SITUADO NA
RUA PERIMETRAL SUL, LOTE 05, NO MUNICIPIO DE NOVA MONTE
VERDE, ESTADO DE MATO GROSSO, TENDO COMO FINALIDADE A
INSTALAGAO E FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA HORA FELIZ, pa-
ra fins de prorrogagéo do Prazo de Vigéncia estabelecido na Clausula
Terceira.O prazo de vigéncia do presente CONTRATO fica prorrogado pe-
lo prazo de 01 (um) més, ficando o mesmo vigente até 31 de janeiro de
2016.

3. DATA ASSINATURA: 18 de dezembro de 2015.
5.VALOR : R$1.400,00 (mil e quatrocentos reais)
6.LICITACAO: Dispensa de Licitagio 13-2015.

LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 07/2015

1.PARTES: Prefeitura Munic. de Nova Monte Verde e AILTON JOSE
DA SILVA

2.0BJETO: Objetiva o presente Aditar o Contrato Administrativo firmado
em 02 de fevereiro de 2015, cujo objeto trata da locagdo de um imoével si-
tuado naAvenida José Joaquim Vieira, Quadra 29, Lote 01-A, s/n°, Centro,
Nova Monte Verde, Mato Grosso, tendo como finalidade sediar a Unida-
de de Vigilancia Sanitéria, para fins de prorrogagédo do Prazo de Vigéncia
estabelecido na Clausula Terceira.O prazo de vigéncia do presente CON-
TRATO fica prorrogado pelo prazo de 01 (um) més, ficando o mesmo vi-
gente até 31 de janeiro de 2016.

3. DATA ASSINATURA: 18 de dezembro de 2015.
5.VALOR : R$788,00(setecentos e oitenta e oito reais)
6.LICITAGAO: Dispensa de Licitagdo 05-2015

LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 08/2015

1.PARTES: Prefeitura Munic. de Nova Monte Verde e ANDRESSA CO-
LOMBO FERREIRA BESSA

2.0BJETO: Objetiva o presente Aditar o Contrato Administrativo firmado
em 02 de fevereiro de 2015, cujo objeto trata da LOCACAO DE UM IMO-
VEL MEDINDO 520 M2 LOCALIZADO NA AVENIDA JOSE JOAQUIM VI-
EIRA, ANTIGA AVENIDA CACERES, QUADRA N°. 28, LOTE N°. 38,
CENTRO, NA SEDE DO MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE, ESTA-
DO DE MATO GROSSO, TENDO COMO FINALIDADE SEDIAR A UNI-
DADE DESCENTRALIZADA DE REABILITAGAO DA SECRETARIA MU-
NICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO, para fins de prorrogagéo do Pra-
zo de Vigéncia estabelecido na Clausula Terceira.O prazo de vigéncia do
presente CONTRATO fica prorrogado pelo prazo de 01 (um) més, ficando
0 mesmo vigente até 31 de janeiro de 2016.

3. DATA ASSINATURA: 18 de dezembro de 2015.
5.VALOR : R$881,00 (oitocentos e oitenta e um reais)
6.LICITACAO: Dispensa de Licitagdo 06-2015.

LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 10/2015

1.PARTES: Prefeitura Munic. de Nova Monte Verde e SILVIO ZANEL-
LA, APARECIDO ZANELLA e JOSE CARLOS ZANELLA
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2.0BJETO: Objetiva o presente Aditar o Contrato Administrativo firmado
em 02 de fevereiro de 2015, cujo objeto trata da LOCACAO DE UM
IMOVEL LOCALIZADO NA AVENIDA MATO GROSSO, ESQUINA COM
A AVENIDA RONDONOPOLIS, QUADRA 23, LOTES 09,10 E 11, SIN®°,
CENTRO, NOVA MONTE VERDE, ESTADO DE MATO GROSSO, TEN-
DO COMO FINALIDADE SEDIAR A PREFEITURA MUNICIPAL, SECRE-
TARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRAGAO E FINAN-
CAS E SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, para fins de pror-
rogacdo do Prazo de Vigéncia estabelecido na Clausula Terceira.O pra-
zo de vigéncia do presente CONTRATO fica prorrogado pelo prazo de 01
(um) més, ficando o mesmo vigente até 31 de janeiro de 2016.

3. DATA ASSINATURA: 18 de dezembro de 2015.
5.VALOR : R$8.400,00 (oito mil e quatrocentos reais)
6.LICITAGAO: Dispensa de Licitagdo 08-2015.

LICITAGAO i
AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL
05-2016
EDITAL DE PUBLICAGAO
AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 05/2016
PROCESSO N°. 265/2016

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CON-
TRATACAO DE SERVICOS DE MANUTENGCAO DE BENS IMOVEIS PA-
RA ATENDER O MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE

A Pregoeira Oficial da Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT,
nomeada através do Decreto n°. 13/2016 de 22 de janeiro de 2016 tor-
na publico aos interessados que conforme Edital de Licitacdo de Pre-
gao Presencial n°. 05/2016 sagrou-se vencedora do Certame Licitato-
rio a Empresa:

@ AMARILDO DIAS DE MELO ME, CNPJ: 12.359.230/0001-20 no valor
total de 3.002.597,00. (trés milhdes, dois mil, quinhentos e noventa e sete
reais), para futura e eventual contratagao.

Nova Monte Verde-MT, 14 de margo de 2016.
LUCIMARA CAMPANHA DOS SANTOS

Pregoeira

LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 06/2015

1.PARTES: Prefeitura Munic. de Nova Monte Verde e ELSON AMAN-
TINO MACIEL 2.0BJETO: Objetiva o presente Aditar o Contrato Adminis-
trativo firmado em 02 de fevereiro de 2015, cujo objeto trata da LOCAGAO
DE UM IMOVEL SITUADO NA AVENIDA JOSE JOAQUIM VIEIRA, ANTI-
GA AV. CACERES, QUADRA 19, LOTE 24, S/N°, CENTRO, NOVA MON-
TE VERDE, ESTADO DE MATO GROSSO, TENDO COMO FINALIDADE
SEDIAR A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRA-
BALHO E CIDADANIA, para fins de prorrogagédo do Prazo de Vigéncia
estabelecido na Clausula Terceira.O prazo de vigéncia do presente CON-
TRATO fica prorrogado pelo prazo de 01 (um) més, ficando o mesmo vi-
gente até 31 de janeiro de 2016.

3. DATA ASSINATURA: 18 de dezembro de 2015.
5.VALOR : R$830,00 (oitocentos e trinta reais)
6.LICITAGAO: Dispensa de Licitagdo 04-2015.
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LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 11/2015

1.PARTES: Prefeitura Munic. de Nova Monte Verde e RITA MEGIOLA-
RO

2.0BJETO: Objetiva o presente Aditar o Contrato Administrativo firmado
em 02 de fevereiro de 2015, cujo objeto trata da LOCAGAO DE UM IMO-
VEL SITUADO NA AVENIDA MARIA DO CARMO SPLETOZER LOPES,
QUADRA 37, LOTE 18-B, CENTRO, NOVA MONTE VERDE, ESTADO
DE MATO GROSSO, TENDO COMO FINALIDADE SEDIAR O CENTRO
DE APOIO EMPRESARIAL, para fins de prorrogacdo do Prazo de Vigén-
cia estabelecido na Clausula Terceira.O prazo de vigéncia do presente
CONTRATO fica prorrogado pelo prazo de 01 (um) més, ficando o mesmo
vigente até 31 de janeiro de 2016.

3. DATA ASSINATURA: 18 de dezembro de 2015.
5.VALOR : R$900,00 (novecentos reais)
6.LICITAGAO: Dispensa de Licitagdo 09-2015.

LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 03/2015

1.PARTES: Prefeitura Munic. de Nova Monte Verde e CESAR CORDI-
OLlI

2.0BJETO: Objetiva o presente Aditar o Contrato Administrativo firmado
em 02 de fevereiro de 2015, cujo objeto trata da locagdo de um imdvel me-
dindo 140 m?, situado na Avenida Maria do Carmo Spletozer Lopes, qua-
dra 10, Lote 18, n° 62, Centro, Nova Monte Verde, Estado de Mato Gros-
so, tendo como finalidade sediar o Conselho Tutelar Municipal e o Con-
selho Municipal de Defesa da Crianga e do Adolescente, para fins de
prorrogacao do Prazo de Vigéncia estabelecido na Clausula Terceira.O
prazo de vigéncia do presente CONTRATO fica prorrogado pelo prazo de
01 (um) més, ficando o mesmo vigente até 31 de janeiro de 2016.

3. DATA ASSINATURA: 18 de dezembro de 2015.
5.VALOR : R$788,00(setecentos e oitenta e oito reais)
6.LICITACAO: Dispensa de Licitagdo 01-2015.

LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 04/2015

1.PARTES: Prefeitura Munic. de Nova Monte Verde e ALZIRA NETTA
MOTTA

2.0BJETO: Objetiva o presente Aditar o Contrato Administrativo firmado
em 02 de fevereiro de 2015, cujo objeto trata da locagdo de um imdvel me-
dindo 520 m? (quinhentos e vinte metros quadrados), localizado na Ave-
nida da Guia, n° 46, quadra 33, lote 40, s/n°, Centro, Nova Monte Verde,
Estado de Mato Grosso, tendo como finalidade sediar o Conselho Tute-
lar Municipal e o Conselho Municipal de Defesa da Crianga e do Ado-
lescente, para fins de prorrogagéo do Prazo de Vigéncia estabelecido na
Clausula Terceira.O prazo de vigéncia do presente CONTRATO fica pror-
rogado pelo prazo de 01 (um) més, ficando o mesmo vigente até 31 de
janeiro de 2016.

3. DATA ASSINATURA: 18 de dezembro de 2015.
5.VALOR : R$788,00(setecentos e oitenta e oito reais)
6.LICITACAO: Dispensa de Licitagdo 02-2015.
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LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 12/2015

1.PARTES: Prefeitura Munic. de Nova Monte Verde e JULIO LEITE
MARCELINO

2.0BJETO: Objetiva o presente Aditar o Contrato Administrativo firmado
em 02 de fevereiro de 2015, cujo objeto trata da LOCAGAO DE UM IMO-
VEL SITUADO NA AVENIDA MANOEL RODRIGUES DE SOUZA, ANTI-
GA AV. BARAO DE MELGACO, QUADRA 21, LOTE 28 (ANTIGO LOTE
25), SIN°, CENTRO, NOVA MONTE VERDE, ESTADO DE MATO GROS-
SO, TENDO COMO FINALIDADE SEDIAR A BIBLIOTECA PUBLICA MU-
NICIPAL, para fins de prorrogacéo do Prazo de Vigéncia estabelecido na
Clausula Terceira.O prazo de vigéncia do presente CONTRATO fica pror-
rogado pelo prazo de 01 (um) més, ficando o mesmo vigente até 31 de
janeiro de 2016.

3. DATA ASSINATURA: 18 de dezembro de 2015.
5.VALOR : R$830,00 (oitocentos e trinta reais)
6.LICITAGAO: Dispensa de Licitagdo 10-2015.

CAMARA MUNICIPAL
RESULTADO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2016

OBJETO: Registro de Precos para contratagdo de servicos de Mao de
obra em pintura, para atender as necessidades da Camara Municipal de
Nova Monte Verde-MT.

A Camara Municipal de Nova Monte Verde, através de sua Pregoeira e
Equipe de Apoio, em cumprimento a Lei n° 8.666/93, torna publico o re-
sultado do Processo Licitatério na modalidade PREGAO PRESENCIAL N°
001/2016, em que foi declarado vencedor a empresa:

1 - DIRCEU PANERARI 05836163804, no valor de R$ 16.826,91 (Dezes-
seis mil e oitocentos e vinte e seis reais e noventa e um centavos).

Nova Monte Verde-MT, 10 de margo de 2.016

LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 13/2015

1.PARTES: Prefeitura Munic. de Nova Monte Verde e HELENA PAULI-
NO ALVES RANGEL

2.0BJETO: Objetiva o presente Aditar o Contrato Administrativo firmado
em 03 de fevereiro de 2015, cujo objeto trata da LOCACAO DE UM IMO-
VEL SITUADO NA AVENIDA MANOEL RODRIGUES DE SOUZA, ANTI-
GA AV. BARAO DE MELGACO, QUADRA 12, LOTE 27, S/N°, CENTRO,
NOVA MONTE VERDE, ESTADO DE MATO GROSSO, TENDO COMO
FINALIDADE SEDIAR AS INSTALAGCOES DO PREV-CIDADE, para fins
de prorrogacéo do Prazo de Vigéncia estabelecido na Clausula Terceira.
O prazo de vigéncia do presente CONTRATO fica prorrogado pelo prazo
de 01 (um) més, ficando o mesmo vigente até 31 de janeiro de 2016.

3. DATA ASSINATURA: 18 de dezembro de 2015.
5.VALOR : R$830,00 (oitocentos e trinta reais)
6.LICITAGAO: Dispensa de Licitagdo 11-2015.

LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

QUARTO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 33/2012

1.PARTES: Prefeitura Munic. de Nova Monte Verde e AGILI SOFTWA-
RES PARA AREA PUBLICA LTDA
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2.0BJETO: Objetiva o presente Aditar o Contrato Administrativo firmado
em 07 de margo de 2012, cujo objeto trata da LOCACAO DE LICENCAS
DE USO E MANUTENCAO DE SOFTWARES PARA CONTABILIDADE,
RECURSOS HUMANOS, FINANGCAS, TRIBUTOS, PATRIMONIO, ALMO-
XARIFADO, COMPRAS, LICITACAO, PROTOCOLO/PROCESSOS,
CONTROLE INTERNO, SAUDE, EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE NOVA MON-
TE VERDE, para fins de prorrogacdo do Prazo de Vigéncia estabelecido
na Clausula Sexta.O prazo de vigéncia do presente CONTRATO fica pror-
rogado pelo prazo de 12 (doze) meses, ficando o mesmo vigente até 31
de dezembro de 2016.

3. DATA ASSINATURA: 18 de dezembro de 2015.
5.VALOR : R$100.200,00 (cem mil e duzentos reais)
6.LICITAGAO: Pregdo Presencial 10-2012.

LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 20/2013

1.PARTES: Prefeitura Munic. de Nova Monte Verde e RCA SERVICOS
DE ENGENHARIA LTDA

2.0BJETO: Objetiva o presente Aditar o Contrato Administrativo firmado
em 14 de fevereiro de 2013, cujo objeto trata da CONTRATACAO DE
SERVIGCOS DE ASSESSORIA NA AREA DE ENGENHARIA CIVIL,
ACOMPANHAMENTO E MEDICAO DE OBRAS MUNICIPAIS, ACOMPA-
NHAMENTO EM CONVENIOS, APROVACAO DE PLANTAS E FISCA-
LIZACAO DE OBRAS MUNICIPAIS DE ACORDO COM O CODIGO DE
POSTURA DO MUNICIPIO, para fins de prorrogacdo do Prazo de Vi-
géncia estabelecido na Clausula Quarta.O prazo de vigéncia do presen-
te CONTRATO fica prorrogado pelo prazo de 02 (dois) meses, ficando o
mesmo vigente até 29 de fevereiro de 2016.

3. DATA ASSINATURA: 18 de dezembro de 2015.
5.VALOR : R$14.200,00 (quatorze mil e duzentos reais)
6.LICITAGAO: Tomada de Pregos 01-2013.

LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 14/2015

1.PARTES: Prefeitura Munic. de Nova Monte Verde e JOAO FRANCE-
LINO LEME

2.0BJETO: Objetiva o presente Aditar o Contrato Administrativo firmado
em 04 de fevereiro de 2015, cujo objeto trata da LOCAGCAO DE UM IMO-
VEL MEDINDO 208 M? (DUZENTOS E OITO METROS QUADRADOS),
SITUADO NA AVENIDA ARLINDO NOSSOL, ESQUINA COM A RUA CUI-
ABA, QUADRA N°. 20, LOTE 40, S/N°, CENTRO, NOVA MONTE VERDE,
ESTADO DE MATO GROSSO, TENDO COMO FINALIDADE SEDIAR A
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, para fins de prorrogagdo do
Prazo de Vigéncia estabelecido na Clausula Terceira.O prazo de vigén-
cia do presente CONTRATO fica prorrogado pelo prazo de 01 (um) més,
ficando o mesmo vigente até 31 de janeiro de 2016.

3. DATA ASSINATURA: 18 de dezembro de 2015.
5.VALOR : R$1.576,00 (um mil, quinhentos e setenta e seis reais)
6.LICITACAO: Dispensa de Licitagdo 12-2015.

LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 16/2013
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1.PARTES: Prefeitura Munic. de Nova Monte Verde e NUMERUM AD-
MINISTRAGAO E CONTABILIDADE LTDA ME

2.0BJETO: Objetiva o presente Aditar o Contrato Administrativo firmado
em 01 de fevereiro de 2013, cujo objeto trata da CONTRATACAO DE
SERVICOS DE ASSESSORIA CONTABIL E PATRIMONIAL PERANTE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE VISANDO O CUM-
PRIMENTO DAS NORMAS CONTABEIS, LEI DA CONTABILIDADE PU-
BLICA, LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL E NORMAS DO TRIBU-
NAL DE CONTAS DO ESTADO DE MATO GROSSO, BEM COMO A IM-
PLANTACAO, ACOMPANHAMENTO E TREINAMENTO DOS SERVIDO-
RES A NOVA CONTABILIDADE DE ACORDO COM AS NORMAS BRA-
SILEIRAS DE CONTABILIDADE APLICADAS AO SETOR PUBLICO, para
fins de prorrogagédo do Prazo de Vigéncia estabelecido na Clausula Quar-
ta.O prazo de vigéncia do presente CONTRATO fica prorrogado pelo pra-
zo de 12 (doze) meses, ficando o mesmo vigente até 31 de dezembro de
2016.

3. DATA ASSINATURA: 18 de dezembro de 2015.
5.VALOR : R$98.400,00 (noventa e oito mil e quatrocentos reais)
6.LICITAGAO: Pregao Presencial 01-2013.

LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 18/2014

1.PARTES: Prefeitura Munic. de Nova Monte Verde e SUPERNET CO-
MERCIO E SERVICOS DE INFORMATICA LTDA ME

2.0BJETO: Objetiva o presente Aditar o Contrato Administrativo firmado
em 24 de fevereiro de 2014, cujo objeto trata da CONTRATACAO DE
SERVICOS DE ASSISTENCIA TECNICA EM MANUTENGAO DE MICRO-
COMPUTADORES, CONFIGURAGAO DE SERVIDORES E MANUTEN-
CAO EM REDE FISICA PARA ATENDER AS DIVERSAS SECRETARIAS
DO MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE, para fins de prorrogagdo do
Prazo de Vigéncia estabelecido na Clausula Quarta. O prazo de vigéncia
do presente CONTRATO fica prorrogado pelo prazo de 12 (doze) meses,
ficando o mesmo vigente até 31 de dezembro de 2016.

3. DATA ASSINATURA: 18 de dezembro de 2015.
5.VALOR : R$52.800,00 (cinquenta e dois mil e oitocentos reais)
6.LICITAGAO: Carta/Convite 01-2014.

LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 17/2014

1.PARTES: Prefeitura Munic. de Nova Monte Verde e MEGA ASSES-
SORIA E CONSULTORIA LTDA

2.0BJETO: Objetiva o presente Aditar o Contrato Administrativo firmado
em 20 de fevereiro de 2014, cujo objeto trata da CONTRATACAO DE
SERVICOS DE ASSESSORIA E CONSULTORIA NO ACOMPANHAMEN-
TO DE PROCESSOS PARA OBTENGCAO DE CONVENIOS COM OS OR-
GAOS DO GOVERNO FEDERAL, BEM COMO O APOIO OPERACIONAL
E LOGISTICO EM BRASILIA PARA ATENDER O MUNICIPIO DE NOVA
MONTE VERDE, para fins de prorrogagéo do Prazo de Vigéncia estabe-
lecido na Clausula Quarta.O prazo de vigéncia do presente CONTRATO
fica prorrogado pelo prazo de 12 (doze) meses, ficando o mesmo vigente
até 31 de dezembro de 2016.

3. DATA ASSINATURA: 18 de dezembro de 2015.
5.VALOR : R$27.120,00 (vinte e sete mil e cento e vinte reais)
6.LICITAGAO: Pregdo Presencial 01-2014.
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LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 05/2015

1.PARTES: Prefeitura Munic. de Nova Monte Verde e Paréquia Santo
Antonio

2.0BJETO: Objetiva o presente Aditar o Contrato Administrativo firmado
em 02 de fevereiro de 2015, cujo objeto trata da locagdo de um imével me-
dindo 520 m? localizado na Avenida Rondondpolis, quadra 14, lote 01-A,
Centro, Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso, tendo como finalidade
sediar o PETI (Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil), para fins
de prorrogacéo do Prazo de Vigéncia estabelecido na Clausula Terceira.
O prazo de vigéncia do presente CONTRATO fica prorrogado pelo prazo
de 01 (um) més, ficando o mesmo vigente até 31 de janeiro de 2016.

3. DATA ASSINATURA: 18 de dezembro de 2015.
5.VALOR : R$1.036,00 (um mil e trinta e seis reais)
6.LICITAGAO: Dispensa de Licitagdo 03-2015.

LICITAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N°. 45/2015

1.PARTES: Prefeitura Munic. de Nova Monte Verde e LATORRE CAM-
PANO MEDICOS ASSOCIADOS LTDA

2.0BJETO: Objetiva o presente Aditar o Contrato Administrativo firmado
em 20 de outubro de 2015, cujo objeto trata da CONTRATAGAO DE
SERVIGOS MEDICOS PARA AS UNIDADES DE SAUDE DA FAMILIA
E SERVIGOS MEDICOS COMO PLANTONISTA SOB REGIME DE SO-
BREAVISO NA UNIDADE MISTA DE SAUDE DE NOVA MONTE
VERDE-MT, para fins de prorrogacdo do Prazo de Vigéncia estabelecido
na Clausula Quarta. O PRAZO DE VIGENCIA DESTE CONTRATO FICA
PRORROGADO POR MAIS 20 (VINTE dias), devido a quantidade inicial-
mente contratada nao ser suficiente para a prestagéo do servigo.

3. DATA ASSINATURA: 18 de dezembro de 2015.
6.LICITAGAO: - '

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA NAZARE

CONTABILIDADE
EDITAL COMPLEMENTAR N° 002/2016 DO CONCURSO PUBLICO 001/2016

EDITAL N° 002/2016 DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2016
DIVULGA RESULTADO DE DO PEDIDO DE ISENGAO

Art. 1° - A Prefeita Municipal de Nova Nazaré — MT e a Presidente da Comissdo Examinadora nomeada nos termos da Portaria 1080/2016, no uso de
suas atribui¢cdes legais, DIVULGA o resultado da analise dos pedidos de isengdo de pagamento da taxa de inscrigéo, referente ao Concurso Publico
aberto através do Edital de Concurso Publico n° 01/2016, conforme abaixo discriminado:

NOME CARGO INSCRICAO|RESULTADO
VIVIANE APARECIDA COSTA ATENDENTE GERAL DA SAUDE 216951 DEFERIDO
VIVIANE APARECIDA COSTA GERENTE DE SERVICOS SOCIAIS 216902 DEFERIDO
JOAO PEREIRA DA COSTA AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 218836 DEFERIDO
ADALGISA GOMES RIBEIRO MONITOR DE SALA 218221 DEFERIDO
LUZAINE ALVES GOMES MONITOR DE SALA 218223 DEFERIDO
JOSE AUGUSTO REIS DE BARROS|PREGOEIRO OFICIAL 217601 DEFERIDO
CLEONE LOPES DE SOUZA OPERADOR DE MAQUINAS 218222 DEFERIDO
HELIDIANA SALES DE SOUSA ASSISTENTE DE PROCURADORIA 217065 DEFERIDO
ROSANGELA SILVA LUZ PROFESSOR LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA|216604 DEFERIDO
FERMINA DE SOUSA RODRIGUES |TECNICO EM ENFERMAGEM 218837 DEFERIDO
PATRICIA DE FATIMA CHARGAS |ASSISTENTE DE PROCURADORIA 216765 DEFERIDO
FERNANDO ELIAS DA SILVA GERENTE DE SERVICOS SOCIAIS 217552 DEFERIDO

Art. 2° - Informamos aos candidatos que tiveram indeferida sua solicitagéo de isenc¢éo da taxa de inscrigdo, que tiverem interesse em participar do referi-
do Concurso, deverao providenciar no site a impressao do boleto para pagamento dentro do prazo estipulado, para que sua inscricdo seja homologada.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Nova Nazaré - MT, 14 de Margo de 2016.
Prefeita Municipal

RAILDA DE FATIMA ALVES

Presidente da Comissdo Examinadora

JULIANA FERREIRA DE REZENDE ALVES

DECRETO N° 1476 DE 08 DE MARCO DE 2.016.
“Dispoe sobre a Prorrogacao de Licenga para tratar de assunto parti-
cular e da outras providéncias”.

A Sr? Railda de Fatima Alves, Prefeita Municipal de Nova Nazaré, Es-
tado de Mato Grosso, no uso das atribui¢cdes legais que Ihe confere a Lei
Orgéanica do Municipio e,

Considerando o Art. 98 da Lei Complementar n°. 023 de 23 de Agosto de
2007,

DECRETA.
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Art. 1°. - Fica prorrogada a Licenga Particular a servidora publica LAURA
JULIANA LORENZ RESENDE PEREIRA, lotada na Secretaria de Admi-
nistragéo, na fungdo de AGENTE ADMINISTRATIVO a licenga para tratar
de assunto particular de até 02 (dois) anos sem subsidio, conforme citado
no Artigo acima mencionado.

Art. 2°. — O periodo concedido tera inicio no dia 23 de novembro de 2015
e término no dia 23 de Novembro de 2017, podendo retornar antes desse
periodo por interesse de ambas as partes.
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Art. 3°. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroa-
gindo seus efeitos a partir do dia 23 de Novembro de 2015 revogados as
disposi¢des em contrario.

Gabinete da Prefeita de Nova Nazaré, Estado de Mato Grosso em 08 de
Margo de 2.016.

Railda de Fatima Alves Carvalho

Prefeita Municipal

DECRETO N°. 1477 DE 14 DE MARCO DE 2.016.

DECRETO N°. 1477 DE 14 DE MARGO DE 2.016.
“Dispde sobre a nomeagao de servidor aprovado em Concurso Publico”.

A Sr?. Railda de Fatima Alves, Prefeita Municipal de Nova Nazaré, Es-
tado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais que lhe confere a Lei
Organica do Municipio e,

Considerando o interesse publico e a necessidade da Administragao;

Considerando o Decreto n°. 1469 de 24 de fevereiro de 2.016 que dispdem
sobre a convocagao de candidato aprovado;

Considerando que o Candidato (a) ora nomeado preenche todos os requi-
sitos impostos pelo regulamento do Concurso e pelo Art. 2° do referido De-
creto.

DECRETA

Art. 1° - Fica nomeado em carater efetivo pelo Regime Estatuario, o can-
didato com a respectiva fungao abaixo relacionada.

CARGO NOME DO CANDIDATO

|AGENTE ADIMINISTRATIVO|RAYCA ALVES DE CARVALHO|

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Prefeita de Nova Nazaré, Estado de Mato Grosso em 14 de
Marcgo de 2.016.

Railda de Fatima Alves

Prefeita Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA

DCASP - DEM. DAS MUTACOES DO PATRIMONONIO LIQUIDO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA
Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)

DEMONSTRATIVO DAS MUTAGOES NO PATRIMONIO LiQUIDO

Dezembro/2015

Data de emissao: 14/03/2016

Exercicio: 2015 P. Contas: PCASP-MT
Patriménio Adiant. para Ajustes de q =
X q 5 Reservas de — Reservas de Demais Resultados Agoes / Cotas
ESPECIFICACAO Social / (.:apltal Futuro Aul:nento Capital nsz-!IlaAga'o. T Trs A T i T TOTAL
Social de Capital Patr
Saldo Inicial Ex. Anterior
Ajustes de Exercicios Anteriores
Aumento de Capital
Resultado do Exercicio
Constituicdo/ Reversao de
Reservas
Dividendos
Saldo Final Ex. Anterior
Saldo Inicial Ex. Atual 10.361.921,03 10.361.921,03
Ajustes de Exercicios Anteriores 63.350,90 63.350.90
Aumento de Capital 63.350,.90 63.350,90
Resultado do Exercicio 10.425.271,93 10.425.271,93
Constituigdo / Reversado de
Reservas
Dividendos
Saldo Final Ex. Atual 10.425.271,93 10.425.271,93
DORIVAL LORCA MARTA LUCIA DE OLIVEIRA ARAUJO ELIDIANA PIRES DE OLIVEIRA
Prefeito Secretaria de Financas CRC MT -012635/0-4
Emissdo.  14103/2016 11:53:25 Pagina 1
Homologado
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DCASP - BALANCO ORCAMENTARIO - RESTOS A PAGAR

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA
Demonstrativo Contabil da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964
BALANGO ORGAMENTARIO
Dezembro/2015

(art. 102 da Lei n.° 4.320/1964)

R$ 1,00

ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS:

PAGAR NAO PROCESSADOS
LIQUIDADOS

EM EXERCICIOS ANTERIORES

EXERCICIO ANTERIOR
(@) (b) (©

(d)

INSCRITOS
RESTOS A PAGAR NAO EM EXERCICIOS EM 31 DE DEZEMBRO DO LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
PROCESSADOS ANTERIORES EXERCICIO ANTERIOR
(a) (b) (c) (d) (e) (H=(a+b-c-e)
DESPESAS CORRENTES
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes
DESPESAS DE CAPITAL 63.350,90 2.951,29 2.951,29 953,83 59.445,78
Investimentos 63.350,90 2.951,29 2.951,29 953,83 59.445,78
Inversées Financeiras
Amortizagdo da Divida
TOTAL 63.350,90 2.951,09 2.951,29 953,83 59.445,78
ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS:
RESTOS A PAGAR INSCRITOS
PROCESSADOS E RESTOS A EM 31 DE DEZEMBRO DO PAGOS CANCELADOS SALDO

(f)=(a+b-c-d)

DESPESAS CORRENTES
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes

DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversées Financeiras
Amortizagdo da Divida

147.802,40
112.534,40

147.802,40
112.534,40

35.268,00 35.268,00

TOTAL

147.802,40 147.802,40

Nota: Demonstrativo Contébil em conformidade com o MCASP.

DORIVAL LORCA

Prefeito

MARTA LUCIA DE OLIVEIRA ARAUJO

Secretaria de Financas

ELIDIANA PIRES DE OLIVEIRA
CRC MT -012635/0-4

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

DEPARTAMENTO DE LICITACAO

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECO 024/2015 PP 045-2015

PREGAO PRESENCIAL: N° 045/2015 — ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 024/2015

VALIDADE: 12(doze) meses oficiais
VIGENCIA: 14 de dezembro de 2016.

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE ELETRODOMESTICOS, MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS DE
CLIMATIZAGAO E REFRIGERAGAO, PARA EQUIPAR SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E A ESCOLA MUNICIPAL MONTEIRO LOBATO DO
MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA, CONFORME EXIGENCIAS CONSTANTES NO ANEXO | (TERMO DE REFERENCIA).

EMPRESA VENCEDORA: GRAFFITE
COMERCIO E REPRESENTACAO LTDA
- EPP, inscrita no CNPJ 22.063.815/
000152
. PR |PR.
ITEM CODIGO|DESCRIGAO DOS ITENS unD. |aTDE|JRir F87aL
1 26615 |BALCAO C/ 02 PORTAS EM MDF 0,80 X 0,90M UNID.[1,00 (8% 1o[R$) oo
BEBEDOURO COM FIL TRO - DESCRICAQ.CAPACIDADE 100L03
) 26622 | TORNEIRAS FRONTAIS CROMADAS, APARADOR DE AGUA FRON- | nip 1,00 [BS,1: RS 1
[EM GHAPA DE AGO TNOX COM KEVESTIMENTO EXTERNO 1:90" |949,00(949,60
CHAPA ACO INOX.
o 26609 |CADEIRA COM BASE PRETA, ASSENTO E ENCOSTO NO PLASTICO, [ nip 16,00 |RS. - |RS
FORMATO ANATOMICO PARA ATENDIMENTO 6:90_|150,00/900,00
FOGAQ INDUSTRIAL 04 BOCAS, COM QUEIMADORES TRIPA E DU- RS 1. RS 1
4 26625 [PLA DE FERRO FUNDIDO, COM FORNO. MESA ESMALTADA, GRE- |UNID.[1,00 [B$15 /RS 1.
LHAS E QUEIMADORES EM FERRO FUNDIDO ,00/580,
FREEZER HORIZONTAL COM 02 PORTAS, CAPACIDADE MINIMA DE
5 o624 |385L, 110V, RODIZIOS, DRENO DE DEGELO FRONTAL, DUPLA FUN- | nip. 1100 |RS.2: RS 2.
CAQ FREEZER E CONSERVADOR, TAMPA BALANGEADA, FECHA- 1.0 1560,00(560.00
LIQUIDIFICADOR INDUSTRIAL - 4L, COPO EM INOX, 1200WATS, R$ RS
6 26626 |10V UNID-|1,00 |g49,00/849,00
R$ 2. RS 2.
7 26611 |[MESA EM L, MATERIAL MDF, COM GAVETAS 2,00 X 1,90M UNID.[1,00 |52 R%2
R$ |R$
8 26616 |MICROONDAS 30L C/ GRIL UNID.[1.00 |B%) 10l8% 00

VALOR TOTAL R$ 11.463,00(onze mil quatrocentos e sessenta e trés reais)
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EMPRESA VENCEDORA: VALDIR
DEFACIO inscrita no CNPJ 11.740.
642/0001-43

COM 02 BANCOS

5 PR |PR.
ITEM CODIGO|DESCRICAO DOS ITENS UND. |QTDE(Rit [TaTAL
] 26621 |BANCO P/ REFEITORIO 3,00 X 0,30 X 0,37M, ASSENTO EM MDF, RE-| N D 12 00 IRS. - [R$ 3.
VESTIDO EM FORMICA COM CANTOS ARREDONDADOS 1299 1290,00/480,00
MESA EM MADEIRA C/ REVESTIMENTO EM FORMICA C/ COMPRI- RS RS 1
2 26610 MENTO DE 2,00 MTS, LARGURA DE 0,80CM E ALTURA DE 0,60CM  |UNID.[2,00 |52, 00|60 60

3 26620 |IMESA P/ REFEITORIO 3,00 X 0,80 X 0,64M, TAMPO EM MDF, REVES-| )\ p
TIDO EM FORMICA COM CANTOS :

R$ R$ 4.
6,00 |750,00/500,00

VALOR TOTAL R$ 9.680,00(nove mil seiscentos e oitenta reais)
Nova Santa Helena - MT, 14 de dezembro de 2015.

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO RESULTADO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL 009/
2016

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 009/2016

TIPO DE LICITAGAO: MENOR PREGO POR ITEM
INTERESSADA: Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena/MT
Comisséo de Apoio

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA QUE DESENVOLVA A PRES-
TAGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA ATENDER

ESSE TIPO DE NECESSIDADE DOS ALUNOS RESIDENTES NA ZONA
RURAL DESTE MUNICIPIO DURANTE O ANO LETIVO DE 2016, CON-
FORME LINHA ESPECIFICADA NO EDITAL. A Comissédo de Apoio da
Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena - MT torna publico aos interes-
sados que a empresa vencedora do Pregado Presencial n°. 009/2016, cu-
jo objeto acima identificado, foi adjudicado em favor da empresa: VICTOR
INACIO DE GODOY, inscrita no CNPJ/MF n° 11.736.991/0001-91 no valor
de R$ 34.000,00 (trinta e quatro mil reais). Nova Santa Helena — MT, 14
de margo de 2016, FRANCIANE PAULATTI — Pregoeira.
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DCASP - BALANCO ORCAMENTARIO - RECEITAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA
Demonstrativo Contabil da Lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964
BALANGO ORGAMENTARIO - RECEITAS
Dezembro/2015
(art. 102 da Lei n.® 4.320/1964) R$ 1,00
RECEITAS Previsédo Previséo Receitas Realizadas Saldo a
Inicial Atualizada (a) No Més (b) % (b/a) Até 0 Més (c) % (c/a) Realizar (c - a)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 17.580.000,00 17.580.000,00 1.578.364,78 8,97 14.796.048,33 84,16 2.783.951,67
RECEITAS CORRENTES 16.475.000,00 16.475.000,00 1.523.764,78 9,24 14.464.095,33 87,79 2.010.904,67
RECEITA TRIBUTARIA 664.000,00 664.000,00 89.558,18 13,48 1.831.179,96 | 275,78 -1.167.179,96
Impostos 585.000,00 585.000,00 88.566,42 15,13 1.774.473,27 | 303,32 -1.189.473,27
Taxas 79.000,00 79.000,00 991,76 1,25 56.706,69 71,78 22.293,31
Contribuigdo de Melhoria
RECEITA DE CONTRIBUICOES 450.000,00 450.000,00 48.192,38 10,70 401.807,62
Contribuigées Sociais 390.000,00 390.000,00 390.000,00
Contribuigées Econémicas 60.000,00 60.000,00 48.192,38 80,32 11.807,62
RECEITA PATRIMONIAL 471.000,00 471.000,00 10.032,77 2,13 115.028,01 24,42 355.971,99
Receitas Imobiliarias 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Receitas de Valores Mobilidrios 460.000,00 460.000,00 10.032,77 2,18 115.028,01 25,00 344.971,99
Receitas de Concessodes e PermissGes
Outras Receitas 10.000,00 10.000,00 10.000,00
RECEITA AGROPECUARIA
Receita da Produgédo Vegetal
Receita da Produgéo Animal e Derivados
Outras Receitas Agropecudrias
RECEITA INDUSTRIAL
Receita da Industria de Transformagéao
Receita da Industria de Construgdo
Outras Receitas Industriais
RECEITA DE SERVICOS 177.000,00 177.000,00 15.185,42 8,57 180.838,79 | 102,16 -3.838,79
TRANSFERENCIAS CORRENTES 14.634.000,00 14.634.000,00 1.397.888,46 9,55 12.220.822,80 83,50 2.413.177,20
Transferéncias Intergovernamentais 14.096.000,00 14.096.000,00 1.383.917,03 9,81 12.067.986,37 85,61 2.028.013,63
Transferéncias de InstituicGes Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Transferéncias de Convénios 528.000,00 528.000,00 13.971,43 2,64 152.836,43 28,94 375.163,57
Transferéncias para o Combate & Fomte 10.000,00 10.000,00 10.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 79.000,00 79.000,00 11.099,95 14,05 68.033,39 86,11 10.966,61
Multa de Juros de Mora 33.000,00 33.000,00 1.789,47 5,42 17.541,66 53,15 15.458,34
IndenizagGes e Restituigées 9.000,00 9.000,00 513,11 5,70 15.426,57 171,40 -6.426,57
Receita da Divida Ativa 27.000,00 27.000,00 8.797,37 32,58 32.681,80 | 121,04 -5.681,80
Receitas Diversas 10.000,00 10.000,00 2.383,36 23,83 7.616,64
RECEITAS DE CAPITAL 1.105.000,00 1.105.000,00 54.600,00 4,94 331.953,00 30,04 773.047,00
OPERAGCOES DE CREDITO
Operagées de Crédito Internas
Operagées de Crédito Externas
ALIENACAO DE BENS 30.000,00 30.000,00 30.000,00
Alienagdo de Bens Mdveis 20.000,00 20.000,00 20.000,00
Alienagdo de Bens Imdveis 10.000,00 10.000,00 10.000,00
AMORTIZACOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.070.000,00 1.070.000,00 54.600,00 5,10 331.953,00 31,02 738.047,00
Transferéncias Intergovernamentais 60.000,00 60.000,00 100.000,00 | 166,66 -40.000,00
Transferéncias de InstituicGes Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Transferéncias de Outras InstituicGes Publicas
Transferéncias de Convénios 1.010.000,00 1.010.000,00 54.600,00 5,40 231.953,00 22,96 778.047,00
Bens Imdveis para o Combate a Fome
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Integralizag&o do Capital Social
Div. Ativa da Amortiz. de Emp. e Financ.
Restituicées
Receita de Capital Diversas 5.000,00 5.000,00 5.000,00
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (Il) 426.180,37 426.180,37 6.180,37 1,45 6.180,37 1,45 420.000,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lI)=(I + II) 18.006.180,37 18.006.180,37 1.584.545,15 8,80 14.802.228,70 82,20 3.203.951,67
OPERACOES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO (IV)
Operagées de Crédito Internas
Mobilidria
Contratual
Operagées de Crédito Externas
Mobiligria
Contratual
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (Ill + 1V) 18.006.180,37 18.006.180,37 1.584.545,15 8,80 14.802.228,70 82,20 3.203.951,67
DEFICIT (VI) 197.556,50 197.556,50
TOTAL(VII) = (V + VI) 18.006.180,37 18.203.736,87 158454515 8,70 14.802.228,70 81,31 3.401.508,17
SALDOS DE EXERC. ANTERIORES (Utiliz. para Créditos A{ 407.995,14 407.995,14 193.736,87 47,48 214.258,27
Superavit Financeiro 407.995,14 407.995,14 193.736,87 47,48 214.258,27
Reabertura de Créditos Adicionais
Nota: Demonstrativo Contabil em conformidade com o MCASP.
Emiss&o: 14/03/2016 11:55:54 Page 1 de 2
Homologado
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA
Demonstrativo Contabil da Lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964
BALANGO ORGAMENTARIO - RECEITAS
Dezembro/2015

R$ 1,00

(art. 102 da Lei n.° 4.320/1964)
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS Previséo

Previsdo Receitas R
Inicial Atualizada (a) NoMés (b) [%(b/a)] AtéoMsés(c) [%(c/a)
T

Saldo a
Realizar (c - a)

RECEITAS CORRENTES (I) 420.000,00

RECEITA TRIBUTARIA
Taxas
Contribuicdo de Melhoria
RECEITA DE CONTRIBUICOES
Contribuicées Sociais
Contribuigées Econémicas
RECEITA PATRIMONIAL
Receitas Imobilidrias
Receitas de Valores Mobilidrios
Receita de Concessées e Permissées
Outras Receitas Agropecudrias
RECEITA AGROPECUARIA
Receita da Produgédo Vegetal
Receita da Produgdo Animal e Derivados
Outras Receitas Agropecuarias
RECEITA INDUSTRIAL
Receita da Industria de Transformagéo
Receita da Industria de Construcdo
Outras Receitas Industriais
RECEITA DE SERVICOS
Receita de Servigos
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
Multas e Juros de Mora
Indenizag6es e Restituices
Receitas Diversas
RECEITAS DE CAPITAL
OPERACOES DE CREDITO
Operagées de Crédito Internas
ALIENACAO DE BENS
Alienacdo de Bens Mdveis
Alienagéo de Bens Iméveis
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizagdo do Capital Social
Receitas de Capital Diversas

420.000,00
420.000,00

420.000,00 420.000,00

420.000,00

420.000,00
420.000,00

420.000,00

SUBTOTAL DAS RECEITAS (lil) = (I + 1) 420.000,00

420.000,00 420.000,00

DEFICIT (IV) 37.000,00

107.375,88 66.449,17 61,88 455.428,59 | 424,14 -348.052,71

TOTAL (V) = (Ill + IV) 457.000,00

527.375,88 66.449,17 12,59 455.428,59 86,35 71.947,29

DORIVAL LORCA
Prefeito

MARTA LUCIA DE OLIVEIRA ARAUJO ELIDIANA PIRES DE OLIVEIRA
Secretaria de Financas

CRC MT -012635/0-4

Page 2 de 2
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Homologado

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO HOMOLOGAGAO PREGAO PRESENCIAL 008/2016

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 008/2016
TIPO DE LICITAGAO: MENOR PREGO POR ITEM
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INTERESSADA: Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena/MT

Comissao de Apoio

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SER-
VIGCO EM MANUTENGAO DE ILUMINAGAO PUBLICA DA CIDADE DE
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NOVA SANTA HELENA E AREA URBANA ISOLADA DE VILA ATLANTI-
CA E DOS EDIFICIOS PUBLICOS, CONFORME TERMO DE REFEREN-
CIA E SEUS ANEXOS. A Comissdo de Apoio da Prefeitura Municipal de
Nova Santa Helena - MT torna publico aos interessados que o Pregdo Pre-
sencial n°. 008/2016, cujo objeto acima identificado, foi homologado em
favor da empresa: SIVANIL RAIMUNDO JUNIOR, inscrita no CNPJ n° 23.
838.207-0001-35 no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais). Nova Santa
Helena — MT, 14de margo de 2016, FRANCIANE PAULATTI — Pregoeira.

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO CONTRATO 006/2016

PARTE CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA
HELENA, inscrita no CNPJ sob o n.° 04.214.704/0001-18.

PARTE CONTRATADA: SIVANIL RAIMUNDO JUNIOR inscrita no CNPJ
n° 23.838.207/0001-35

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SER-
VIGCO EM MANUTENGAO DE ILUMINAGAO PUBLICA DA CIDADE DE
NOVA SANTA HELENA E AREA URBANA ISOLADA DE VILA ATLANTI-
CA E DOS EDIFICIOS PUBLICOS, CONFORME TERMO DE REFEREN-
CIA E SEUS ANEXOS,SENDO OS ITENS ABAIXO RELACIONADOCS;

-TROCA DE LAMPADAS,

-TROCA DE RELES FOTOELETRICOS

- TROCA DE BASE PARA RELES FOTOELETRICOS
- TROCA DE REATORES

-COLOCACAO DE ILUMINACAO EM PONTOS QUE NAO EXISTEM ILU-
MINACAO

-TROCA DE FIACAO DAS LUMINARIAS
DA VIGENCIA: 14 de margo de 2016 até 31 de dezembro de 2016.
DO VALOR: R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

SEC. MUN. TRANSPORTES, OBRAS E SERV. PUBLICOS - SETOP DO-
TAGAO: (R 0305) 11.001.15.452.0018.2032.3390.39.00.00.00

RESPONSAVEL PELA CONTRATANTE: DORIVAL LORCA - Prefeito Mu-
nicipal de Nova Santa Helena

RESPONSAVEL PELA CONTRATADA: SIVANIL RAIMUNDO JUNIOR -
Contratada

DECASP - BALANCO PATRIMONIAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA
Demonstrativo Contabil da lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)
BALANGCO PATRIMONIAL
Dezembro/2015
Relatério para simples conferéncia
Data de emissé&o: 14/03/2016
Exercicio: 2015 P. Contas: PCASP-MT
ATIVO PASSIVO
EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO
ESPECIFICACAO Riiecion ESPECIFICAGAO Becion
ATIVO CIRCULANTE PASSIVO CIRCULANTE
111 - CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 1.032.93148 67066620 | , 211, SBRIOACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS APAGAR 132.457,81
112 - CREDITOS A CURTO PRAZO 656.229,95 741.168,29 212 - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO
1121 - CLIENTES 2.001,50 213 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 87.784,30 35.268,00
1122 - CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER 10.474,46 2131 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO 87.784,30 35.268,00
1123 - DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 592.774,02 741.168,29| 2132 - FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR ESTRANGEIROS A CURTO PRAZO
1124 - DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA - CLENTES 3.690,50 214 - OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO
1125 - CREDITOS DE TRANSFERENCIAS A RECEBER 47.289,47 215 - OBRIGACOES DE REPARTICAO A OUTROS ENTES
1126 - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS 217 - PROVISOES A CURTO PRAZO
1129 - (-) AJUSTES DE PERDAS DE CREDITOS A CURTO PRAZO 218 - DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 819,98 94.945,25
113 - DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO
1131 - ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL E A TERCEIROS
1132 - TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR
1133 - CREDITOS A RECEBER POR DESCENTRALIZACAO DA PRESTACAO DE
SERVICOS PUBLICOS
1134 - CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO
1135 - DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS-CONSOLIDACAQ
1136 - DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA - DEMAIS CREDITOS
1138 - OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO
1139 - (-) AJUSTE DE PERDAS DE DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO
114 - INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A CURTO PRAZO
115 - ESTOQUES
119 - VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS ANTECIPADAMENTE
ATIVO NAO CIRCULANTE PASSIVO NAO CIRCULANTE
221 - OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR
121 - ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO ALONGO PRAZG
12111 - CREDITOS ALONGO PRAZO - CONSOLIDACAO 222 - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO
1211101 - CLIENTES 223 - FORNECEDORES A LONGO PRAZO
1211102 - CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER 224 - OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO
1211103 - DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 227 - PROVISOES A LONGO PRAZO
1211104 - DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA - CLIENTES 228 - DEMAIS OBRIGACOES A LONGO PRAZO
1211105 - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS 229 - RESULTADO DIFERIDO
1211199 - (-) AIUSTES DE PERDAS DE CREDITOS ALONGO PRAZO TOTAL DO PASSIVO 88.604,28 262.671,06
12112 - CREDITOS A LONGO PRAZO - INTRA OFSS PATRIMONIO LIQUIDO
Emissdo:  14/03/2016 11:51:17 Pagina 1
Homologado
diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 186 Assinado Digitalmente



15 de Margo de 2016 < Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.435

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA

Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)

BALANGCO PATRIMONIAL
Dezembro/2015
Relatorio para simples conferéncia

Data de emissdo: 14/03/2016

12113 - CREDITOS A LONGO PRAZO INTER OFSS - UNIAO

ESPECIFICACAO

EXERCICIO
ATUAL

EXERCICIO
ANTERIOR

12114 - CREDITOS A LONGO PRAZO - INTER OFSS - ESTADO

231 - PATRIMONIO SOCIAL E CAPITAL SOCIAL

12115 - CREDITOS A LONGO PRAZO INTER OFSS - MUNICIPIO

232 - ADIANTAMENTO PARA FUTURO AUMENTO DE CAPITAL

1212 - DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO

233 - RESERVAS DE CAPITAL

1213 - INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A LONGO PRAZO

234 - AJUSTES DE AVALIACAO PATRIMONIAL

12141 - ESTOQUES - CONSOLIDACAO

235 - RESERVAS DE LUCROS

1219 - VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS ANTECIPADAMENTE

236 - DEMAIS RESERVAS

122 - INVESTIMENTOS

237 - RESULTADOS ACUMULADOS

12.157.380,43

10.361.921,03

1221 - PARTICIPACOES PERMANENTES

RESULTADO DO EXERCICIO

1.732.108,50

1221101 - PARTICIPACOES AVALIADAS PELO METODO DE EQUIVALENCIA
PATRIMONIAL

RESULTADO DE EXERCICIOS ANTERIORES

10.361.921,03

10.361.921,03

1221102 - PARTICIPACOES AVALIADAS PELO METODO DE CUSTO

AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES

63.350,90

1221201 - PARTICIPACOES AVALIADAS PELO METODO DE EQUIVALENCIA
PATRIMONIAL

‘OUTROS RESULTADOS

1221202 - PARTICIPACOES AVALIADAS PELO METODO DE CUSTO

239 - (-) ACOES / COTAS EM TESOURARIA

1222 - PROPRIEDADES PARA INVESTIMENTO

1223 - INVESTIMENTOS DO RPPS DE LONGO PRAZO

1227 - DEMAIS INVESTIMENTOS PERMANENTES

(-)DEPRECIACAO ACUMULADA DE PROPRIEDADES PARA INVESTIMENTO

(-)REDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL DE PARTICIPACOES PERMANENTES

(-)REDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL DE PROPRIEDADES PARA INVESTIMENTO

(-)REDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL DE INVESTIMENTOS DO RPPS

(-JREDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL DE DEMAIS INVESTIMENTOS!
PERMANENTES

123 - IMOBILIZADO

10.556.823,28 9.212.757,60

1231 - BENS MOVEIS

7.341.251,70 6.860.916,66

1232 - BENS IMOVEIS

3.339.904,48 2.476.173,84

1238 - (-) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMULADAS

-124.332,90 -124.332,90

1239 - (-) REDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL DE IMOBILIZADO

124 - INTANGIVEL

1241 - SOFTWARES

1242 - MARCAS, DIREITOS E PATENTES INDUSTRIAIS

1243 - DIREITO DE USO DE IMOVEIS

1248 - (-) AMORTIZACAO ACUMULADA

1249 - (-) REDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL DE INTANGIVEL

TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO

12.157.380,43

10.361.921,03

TOTAL

12.245.984,71 10.624.592,09

TOTAL

12.245.984,71

10.624.592,09

ATIVO FINANCEIRO

[ 1.032.931,48]

670.666,20 ‘ PASSIVO FINANCEIRO

88.604,28

262.671,06

ATIVO PERMANENTE

| 11.213.053,23

9.953.925,89 ‘ PASSIVO PERMANENTE

SALDO PATRIMONIAL

12.157.380,43

10.361.921,03

Emisséo: 14/03/2016 11:51:17
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA

Demonstrativo Contabil da lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)

BALANCO PATRIMONIAL
Dezembro/2015
Relatério para simples conferéncia

Data de emissé&o: 14/03/2016

Compensacéo

ESPECIFICAGAO ESPECIFICAGAO
g EXERCICIO EXERCICIO G EXERCICIO EXERCICIO

Saldo dos Atos Potenciais Ativos ANTERIOR Saldo dos Atos Potenciais Passivos ANTERIOR
EXECUCAO DE GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS EXECUCAO GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS CONCEDIDAS
EXECUCAO DE DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES 1.364.413,55 3.635.840,07 Eéﬁ%éi’;%gg OBRIGACOES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS
EXECUCAO DE DIREITOS CONTRATUAIS EXECUCAO DE OBRIGACOES CONTRATUAIS 2.362.263,18 2.105.034,75
EXECUCAO DE OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS EXECUCAO DE OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 5.874.477,00 5.687.514,00
TOTAL 1.364.413,55 3.635.840,07 | TOTAL 8.236.740,18 7.792.548,75

DORIVAL LORCA MARTA LUCIA DE OLIVEIRA ARAUJO ELIDIANA PIRES DE OLIVEIRA
Prefeito Secretaria de Financas CRC MT -012635/0-4
Emissdo:  14/03/2016 11:51:17 Pagina 3
Homologado

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

187

Assinado Digitalmente




15 de Margo de 2016 < Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.435

DACASP - BALANGCO FINANCEIRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA

Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)

BALANGCO FINANCEIRO
Dezembro/2015
Data de emissao: 14/03/2016
Exercicio: 2015 P. Contas: PCASP-MT
INGRESSOS DISPENDIOS
EXERCICIO EXERCICIO
ESPECIFICAGAO EXERCICIO ATUAL ANTERIOR ESPECIFICAGAO EXERCICIO ATUAL ANTERIOR
Receita Orcamentaria 14.796.048,33 Despesa Orgamentaria 13.618.090,63
Ordindrias Ordindrias
Ordinaria 16.712.793,02 Ordinaria 13.618.090,63
Dedugéo
(-) Dedugbes da Receita Orgamentaria 1.916.744,69
Transferéncias Financeiras Recebidas 6.180,37 Transferencias Financeiras Concedidas 736.000,00
Transferéncias Financeiras Recebidas 6.180,37 Transferéncias Financeiras Concedidas 736.000,00
Recebimentos Extra-Org tarios 1.563.643,56 Desp Extra-Org tarias 1.649.516,35
Restos a Pagar Restos a Pagar
Inscritos no periodo 116.398,66 Pagos no periodo 170.677,10
Depésitos Depositos
Outras movimentagdes extra-orgamentarias 1.447.244,90 Outras movimentagdes extra-orgamentarias 1.478.839,25
Outros Movimentos Outros Movimentos
Outras movimentagdes extra-orcamentarias Outras movimentagGes extra-orgamentarias
Provis&o p/ perdas de invest. e reserva adm. (Reversao) Provis&o p/ perdas de invest. e reserva adm. (Const.)
Ajuste de Investimentos - Ganho Ajuste de Investimentos - Perda
Ajuste de Investimentos - Ganho Ajuste de Investimentos - Perda
Saldo em espécie do exercicio anterior 670.666,20 Saldo em espécie do exercicio seguinte 1.032.931,48
Disponivel Disponivel
Caixa Caixa
Bancos conta movimento 670.666,20 Bancos conta movimento 1.032.931,48
Aplicagbes financeiras Aplicagbes financeiras
Aplicagbes financeiras - RPPS Aplicagdes financeiras - RPPS
R ) rov~|s.‘ao Prperdas de invest. & reserva adm. (-)Proviséo p/ perdas de invest. e reserva adm. (Const.)
Emissdo:  14/03/2016 09:05:59 Pagina 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA
Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)

BALANGCO FINANCEIRO

Dezembro/2015
17.036.538,46 | TOTAL 17.036.538,46
DORIVAL LORCA MARTA LUCIA DE OLIVEIRA ARAUJO ELIDIANA PIRES DE OLIVEIRA
Prefeito Secretaria de Financas CRC MT -012635/0-4
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DECASP - FLUXO DE CAIXA

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA
Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)

FLUXO DE CAIXA
Dezembro/2015

Exercicio: 2015

Data de emissdo 14/03/2016

P. Contas: PCASP-MT

Exercicio Exercicio
Atual Anterior

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES ECONOMICAS

INGRESSOS

16.699.913,71

RECEITAS DERIVADAS 1.866.493,03
Receita Tributaria 1.831.179,96
Receita de contribuigbes 48.192,38
Dedugbes -12.879,31

RECEITAS ORIGINARIAS 695.853,19
Receita Patrimonial 115.028,01
Receita de Servigos 180.838,79
Outras Receitas Originarias 399.986,39

TRANSFERENCIAS 14.137.567,49
Intergovernamentais da Unido 7.675.552,41
Intergovernamentais de estados e Distrito Federal 4.644.230,65
Intragovernamentais 152.836,43
Outras Transferencias 1.664.948,00

DESEMBOLSOS

12.523.143,56

PESSOAL E OUTRAS DESPESAS CORRENTES POR FUNCAO

12.523.143,56

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO

Administragédo 2.263.898,15
Assisténcia Social 699.738,68
Saude 2.870.862,61
Trabalho 138.490,90
Educagéao 3.053.086,42
Cultura 106.126,65
Urbanismo 87.423,11
Saneamento 495.851,50
Agricultura 365.996,30
Industria 114.439,48
Transporte 2.188.188,40
Desporto e Lazer 139.041,36
FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS 4.176.770,15
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
INGRESSOS
ALIENAGAO DE BENS
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMOS/FINANCIAMENTOS CONCEDID
DESEMBOLSOS 1.149.225,51
AQUISIGAO DE ATIVO NAO CIRCULANTE 1.149.225,51
CONCESSAO DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
-1.149.225,51

Emiss&o: 14/03/2016 11:54:20

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 190

Pagina 1

Homologado

Assinado Digitalmente



15 de Margo de 2016 < Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.435

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA
Demonstrativo Contabil da lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)

FLUXO DE CAIXA
Dezembro/2015

Data de emissédo 14/03/2016

Exercicio: 2015 P. Contas: PCASP-MT
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

INGRESSOS
OPERAGOES DE CREDITO

DESPESA
AMORTIZAGAO/REFINANCIMENTO DA DIVIDA

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
APURAGAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO

GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA 3.027.544,64 0,00
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA INICIAL 670.666,20 0,00
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL 1.032.931,48 0,00
DORIVAL LORCA MARTA LUCIA DE OLIVEIRA ARAUJO ELIDIANA PIRES DE OLIVEIRA
Prefeito Secretaria de Financas CRC MT -012635/0-4
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DCASP - BALANCO ORCAMENTARIO - DESPESAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA
Demonstrativo Contabil da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964
BALANGO ORCAMENTARIO - DESPESAS
Dezembro/2015
(art. 102 da Lei n. 4.320/1964) RS 1,00
Dotagéo Créditos Dotagéo Despesas Despesas Despesas Saldo da
DESPESAS Inicial Adicionais Atualizada Empenhadas Liquidadas Pagas % Dotagdo
(d) (e) (f=d+e) No Més (g) Até o Més (h) Até o Més (i) Até o Més (j) (h/f) (f-h)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIII) 17.543.000,00 133.360,99 17.676.360,99 1.332.138,17 13.162.662,04 13.134.867,66 13.046.263,38 74,46 4.513.698,95
DESPESAS CORRENTES 14.113.300,00 1.085.546,13 15.198.846,13 1.346.638,17 12.014.597,82 11.988.593,44 11.899.989,16 79,04 3.184.248,31
Pessoal e Encargos Sociais 6.537.000,00 969.884,90 7.506.884,90 1.011.985,53 6.153.597,39 6.153.597,39 6.153.597,39 81,97 1.353.287,51
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes 7.576.300,00 115.661,23 7.691.961,23 334.652,64 5.861.000,43 5.834.996,05 5.746.391,77 76,19 1.830.960,80
DESPESAS DE CAPITAL 2.754.000,00 -952.185,14 1.801.814,86 -14.500,00 1.148.064,22 1.146.274,22 1.146.274,22 63,71 653.750,64
Investimentos 2.754.000,00 -952.185,14 1.801.814,86 -14.500,00 1.148.064,22 1.146.274,22 1.146.274,22 63,71 653.750,64
Inversées Financeiras
Amortizagdo da Divida
RESERVA DE CONTINGENCIA 675.700,00 675.700,00 675.700,00
RESERVA DO RPPS
DESPESAS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(IX) 457.000,00 70.375,88 527.375,88 66.449,17 455.428,59 455.428,59 455.428,59 86,35 71.947,29
SUBTOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII + IX) 18.000.000,00 203.736,87 18.203.736,87 1.398.587,34 13.618.090,63 13.590.296,25 13.501.691,97 74,80 4.585.646,24
AMORTIZACAO DA DIVIDA - REFINANCIAMENTO (XI)
Amortizagdo da Divida Interna
Divida Mobiliaria
Outras Dividas
Amortizagao da Divida Externa
Divida Mobiliaria
Outras Dividas
SUBTOTAL C/REFINANCIAMENTO (XI1) = (X + XI) 18.000.000,00 203.736,87 18.203.736,87 1.398.587,34 13.618.090,63 13.590.296,25 13.501.691,97 74,80 4.585.646,24
SUPERAVIT (XIll) 179.777,44 1.177.957,70 -1.177.957,70
TOTAL (XIV) = (XII + XIlI) 18.000.000,00 203.736,87 18.203.736,87 1.578.364,78 14.796.048,33 14.884.652,61 13.501.691,97 81,28 3.407.688,54
Dotagéo Créditos Dotagéo Despesas Despesas Despesas Saldo da
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS Inicial Adicionais Atualizada Empenhadas Liquidadas Pagas % Dotagdo
(d) (e) (f=d+e) No Més (g) Até o Més (h) Até o Més (i) Até o Més (j) (h/f) (f-h)
DESPESAS CORRENTES (1) 457.000,00 70.375,88 527.375,88 66.449,17 455.428,59 455.428,59 455.428,59 86,35 71.947,29
Pessoal e Encargos Sociais 457.000,00 70.375,88 527.375,88 66.449,17 455.428,59 455.428,59 455.428,59 86,35 71.947,29
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes
DESPESAS DE CAPITAL (Il)
Investimentos
Inversées Financeiras
Amortizagao da Divida
SUBTOTAL DAS DESPESAS (lll) = (I + 1) 457.000,00 70.375,88 527.375,88 66.449,17 455.428,59 455.428,59 455.428,59 86,35 71.947,29
SUPERAVIT (IV)
TOTAL (V) = (Il + IV) 457.000,00 70.375,88 527.375,88 66.449,17 455.428,59 455.428,59 455.428,59 86,35 71.947,29
Emisséo: 14/03/2016 09:07:02 Page 1de 2
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DCASP - DEM. DAS VARIACOES PATRIMONIAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA
Demonstrativo Contabil da lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964
DEMONSTRA(;AO DAS VARIAC.()ES PATRIMONIAIS
Dezembro/2015
VARIA(}()ES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS
Exercicio Exercicio
Atual Anterior

VARIAQ()ES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 17.085.389,13
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA 1.904.377,11
IMPOSTOS 1.843.721,15
TAXAS 60.655,96
CONTRIBUICOES DE MELHORIA
CONTRIBUIGOES 48.192,38
CONTRIBUICOES SOCIAIS
CONTRIBUICOES DE INTERVENCAO NO DOMINIO ECONOMICO
CONTRIBUICAO DE ILUMINACAO PUBLICA 48.192,38
CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS
EXPLORAGAO E VENDA DE BENS, SERVIGOS E DIREITOS 182.338,79
VENDA DE MERCADORIAS
VENDA DE PRODUTOS
EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS 182.338,79
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 200.084,66
JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS
JUROS E ENCARGOS DE MORA 84.988,64
VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS 68,01
DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS
REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICACOES FINANCEIRAS 115.028,01
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS
TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEBIDAS 14.522.990,33
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 6.180,37
TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS 14.516.809,96
TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS
TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES MULTIGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS DE CONSORCIOS PUBLICOS
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR
EXECUCAO ORCAMENTARIA DELEGADA
TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FISICAS
OUTRAS TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS
VALORIZAGAO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCOPORAGAO DE PASSIVOS 227.405,86
REAVALIACAO DE ATIVOS
GANHOS COM ALIENACAO
GANHOS COM INCORPORACAQ DE ATIVOS 227.405,86
DESINCORPORACAO DE PASSIVOS
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR
RESULTADO POSITIVO DE PARTICIPACOES
REVERSAO DE PROVISOES E AJUSTES DE PERDAS
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA
Demonstrativo Contabil da lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964
DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS
Dezembro/2015
Exercicio Exercicio
Atual Anterior

VARIA(}()ES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 15.353.280,63
PESSOAL E ENCARGOS 6.620.925,98
REMUNERACAO A PESSOAL 5.950.874,48
ENCARGOS PATRONAIS 658.151,50
BENEFICIOS A PESSOAL 11.900,00
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCARGOS
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 31.831,60
APOSENTADORIAS E REFORMAS
PENSOES
BENEFICIOS DE PRESTACAO CONTINUADA
BENEFICIOS EVENTUAIS
POLITICAS PUBLICAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA 31.831,60
OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS
USO DE BENS, SERVIGOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 5.178.767,12
USO DE MATERIAL DE CONSUMO 2.555.588,17
SERVICOS 2.623.178,95
DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO
CUSTO DE MATERIAIS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 5.325,61
JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS
JUROS E ENCARGOS DE MORA
VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS
DESCONTOS FINANCEIROS CONCEDIDOS
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - FINANCEIRAS 5.325,61
TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS 3.097.046,20
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 736.000,00
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 1.903.865,38
TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS 204.228,00
TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES MULTIGOVERNAMENTAIS 92.556,18
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS 160.396,64
TRANSFERENCIAS AO EXTERIOR
EXECUCAO ORCAMENTARIA DELEGADA
OUTRAS TRANSFERENCIAS E DELEGACOES CONCEDIDAS
DESVALORIZAGAO E PERDA DE ATIVOS E INCORPORAGAO DE PASSIVOS 269.393,22
REAVALIACAO, REDUCAO A VALOR RECUPERAVEL E AJUSTE PARA PERDAS 236.827,53
PERDAS COM ALIENACAO
PERDAS INVOLUNTARIAS 32.565,69
INCORPORACAO DE PASSIVOS
DESINCORPORACAO DE ATIVOS
TRIBUTARIAS 138.490,90
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
CONTRIBUICOES 138.490,90
CUSTO DAS MERCADORIAS E PRODUTOS VENDIDOS E SERVIGOS PRESTADOS
CUSTO DAS MERCADORIAS VENDIDAS, DOS PRODUTOS VENDIDOS E DOS SERVICOS
PRESTADQS
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 11.500,00
PREMIACOES 11.500,00
RESULTADO NEGATIVO DE PARTICIPACOES
INCENTIVOS
SUBVENCOES ECONOMICAS
PARTICIPACOES E CONTRIBUICOES
VPD DE CONSTITUICAO DE PROVISOES
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
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A 4 PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA
Demonstrativo Contabil da lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964

DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

Dezembro/2015
Resultado Patrimonial do Periodo | 1.732.108,50
VARIACOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS
(decorrentes da execugao orgcamentaria)
Exercicio Exercicio
Atual Anterior
INCORPORAGCAO DE ATIVO 1.149.225,51
DESINCORPORAGAO DE PASSIVOS
INCORPORACAO DE PASSIVOS
DESINCORPORAGAO DE ATIVO
DORIVAL LORCA MARTA LUCIA DE OLIVEIRA ARAUJO ELIDIANA PIRES DE OLIVEIRA
Prefeito Secretaria de Financas CRC MT -012635/0-4

Emisséo: 14/03/2016 11:52:21
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CARGO: ODONTOLOGO

NOTA PROVA

ORD|N° INSCRIGAO|NOME CPF NOTA TiTuLos (N0 TAFROVA NGTA TOTAL

1 |2 ANA CAROLINA PINHEIRO SILVA |013.947.* **|0,00 4,75 4,75

2 |5 SUZANI REIS OLIVEIRA 036.650.~*-**(0,00 5,25 5,25

3 |10 JORGE LUIZ LANDIM GUIMARAES |317.069.%*-*|0,00 3,25 3,25

4 |12 JOSIANE ANGELA DE OLIVEIRA |003.051.%*-*/0,00 4,00 4,00

5 |23 MONIQUE DALCIN 006.531.~*-**[1,00 5,25 6,25

6 |26 PAULA CRISTHIANE FREITAS __ |024.604.***0,00 5,50 5,50

CARGO: PROCURADOR
ORD|N° INSCRIGAO|NOME CPF MO os  [NOTEFROVAINGTA TOTAL
1 1 CAROLLINE REZENDE MALVINA 024.097.**-+*(0,00 4,75 4,75
2 3 LARISSA ALVES MOREIRA 026.323.***-** AUSENTE/AUSENTE |AUSENTE
3 |4 MICHELE FREITAS PEREIRA 016.615.7*-**|0,00 4,25 4,25
4 |6 MARIA ARLENE PESSOA COSTA 263.286."*-*| AUSENTE|AUSENTE _|AUSENTE
5 |7 KARINA MESSIAS BARROS DE SOUZA 027.779.***|AUSENTE|AUSENTE _|AUSENTE
6 |8 MARIA DO PERPETUO SOCORRO CASTELO BRANCO COELHO|229.616.~*-**|0,00 3,25 3,25
7 |9 ADRIANO VILELA GIOMETTI 083.974.*.*| AUSENTE|AUSENTE _|AUSENTE
8 |15 JOAO GUILHERME BARROSO QUINTINO 032.175.*-+*|0,00 4,00 4,00
9 |16 ANGELA RENATA SOUZA FALCAO 019.571.***|AUSENTE|AUSENTE _|AUSENTE
10 |17 EMILIA BORGES DE SA 011.479.7+.+(0,00 7,25 7,25
11 |18 NAYNE CORREA DEVOTTE 037.034.+(0,00 3,50 3,50
12 |19 VALDIENE NAZARET DA CUNHA 032.485.*.**| AUSENTE|AUSENTE _|AUSENTE
13 |22 ARIOLINO VILELLA DE CARVALHO SOBRINHO 014.342.+(0,00 4,00 4,00
14 |24 ADRIANA STEFANI TRINDADE 051.030.~*-**(0,00 4,00 4,00
15 |25 THALYSON SILVA BUENO 036.143.*+*(0,00 5,00 5,00
CARGO: PSICOLOGO

ORD|N° INSCRICAO|NOME CPF NOTA TiTuLos (N0 TAFROVA|NoTA TOTAL

1 1 AURELINO SILVA DA CONCEICAO|024.838.**-** AUSENTE AUSENTE |AUSENTE

2 |13 CARLA ALINE BERTI 050.799.~*-+*(0,00 3,75 3,75

3 |14 SABRINNA OLIVEIRA PEREIRA _|037.946.%*-**|1,50 7,25 8,75

4 |20 RAISA ANNE MARCOLIN 031.294.7*.+(0,00 6,25 6,25

5 |21 NUBIA SILVA DE ALENCAR 013.434.7*.+(1,00 6,75 7,75

4° EDITAL DE CONVOCAGAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
03/2015

A Prefeitura Municipal de Nova Xavantina CONVOCA os (as) candida-
tos(as) aprovados(as) no PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 003/
2015, em razao da desisténcia de candidatos convocados anteriormente e
distratos de contratos,para comparecer no prazo de 10 (dez) dias, a partir
da publicacdo deste edital, na Sede da Prefeitura Municipal na Divisao de
Gestao de Pessoas, apresentando os documentos de habilitagdo confor-
me determina o Edital de Processo Seletivo Simplificado 003/2015.

CARGO: PROFESSOR 1° A 5° ANO — ZONA URBANA CLASSE B

25/ALINE RODRIGUES PEREIRA
26)NEURANE RODRIGUES PEREIRA

CARGO: PROFESSOR 1° A 5° ANO — ZONA URBANA CLASSE A

02
03

FRANCISCA IVONILDE DA SILVA COSTA
FRANCIELE MARTINS DA SILVA

Sera considerado desistente perdendo a vaga respectiva, o candidato
aprovado e/ou Classificado que ndo se apresentar no prazo fixado por este
edital e/ou ndo comprovar os requisitos exigidos através da documentagéo
necessaria para o provimento do cargo, podendo a Prefeitura Municipal de
Nova Xavantina/MT, convocar o candidato classificado na colocagéo sub-
seqlente.

Nova Xavantina, 14 de margo de 2016.
JOAO BATISTA VAZ DA SILVA - CEBOLA

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 65/2016

O Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sao conferidas por
Lei, resolve:

Artigo 1°- Conceder 15 (quinze) dias de férias a servidora Sr?: Claudia Ma-
ria Volpato, brasileira, maior, portadora do RG: n° 1417068-0 SSP/MT e
do CPF: n° 916.286.101-82 lotada na Secretaria Municipal de Saude, no
cargo de Cirurgia Dentista, referente ao periodo aquisitivo de 2013/2014,
a partir do dia 14/03/2016 a 28/03/2016, com retorno no dia 29/03/2016.

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Novo Horizonte do Norte-MT, 14 de
margo de 2016.

Joao Antonio de Oliveira

Prefeito Municipal

PREFEITURA/LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N.° 004/2016
PROCESSO N.° 005/2016

A Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte - MT, através de
seu pregoeiro nomeado pela Portaria 028/2016, torna publico que fara re-
alizar licitagdo na modalidade Pregdo Presencial, regido pela Lei 10.520/

Assinado Digitalmente
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02, Decreto Municipal 039/13 e subsidiariamente pela Lei 8.666/93. Obje-
to: Contratagao de empresa especializada do tipo, “Casa de Apoio”,
exclusivamente com sede na capital do estado Cuiaba-MT em aten-
dimento a solicitagdo da Secretaria Municipal de Saiude, conforme es-
pecificado no anexo | — Termo de referencia do edital. Inicio da sess&o:
Dia 28/03/2016, as 08h00min, horario local, na sala de licitagdes desta
prefeitura, sito a Rua Augusto de Souza, 171 — Centro, Novo Horizonte
do Norte - MT. Os interessados em adquirir copia do edital, deverao soli-
citar informacgdes no fone (66) 3559-1900, nos enderegos de email licita-
cao@novohorizontedonorte.mt.gov.br e licitacaonhn@hotmail.com, dispo-
nivel também no site oficial deste municipio, sito www.novohorizontedo-
norte.mt.gov.br.

Novo Horizonte do Norte - MT, 14 de Margo de 2016.
JULIANO GAMBA

Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SANTO ANTONIO

AVISO DE ANULAGAO

AVISO DE ANULAGAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 01/2016
PROC. ADM N° 06/2016

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA AQUISIGAO DE ME-
DICAMENTOS DE USO GERAL PARA A FARMACIA BASICA DO MU-
NICIiPIO, EQUIPAMENTOS E INSUMOS PARA O PSF, FARMACIA BA-
SICA, LABORATORIO MUNICIPAL, ODONTOLOGIA E FISIOTERAPIA
PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE NOVO SANTO ANTONIO — MT

A Pregoeira do Municipio de Novo Santo Antonio (MT), no uso de suas
atribuicdes, torna publico aos interessados, a ANULAGAO com base Lei
n® 8.666/93, em seu artigo 49, que subsidia este processo, tendo em vista
a necessidade de modificagdes no Edital apds acatamento do pedido de
impugnacgéao efetuado pela empresa: Ret Farma Distribuidora de Medica-
mentos e Produtos Hospitalares Ltda.—-ME, de inconsisténcias no instru-

mento convocatério. E anuncia que novo processo licitatorio, com as devi-
das reformulagdes sera em breve publicado.

Novo Santo Antonio — MT, em 14 de margo de 2016.
EVA RODRIGUES BRITO
Pregoeira Oficial

Port. 186/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM

LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DO 4° TERMO ADITIVO CT N° 61/2014

QUARTO TERMO ADITIVO
Contrato Administrativo n°. 61/2014
Processo de Licitagdo n°. 35/2014
Tomada de Pregos n°. 3/2014

Objeto: O objetivo do Presente Termo Aditivo ao do Contrato Administra-
tivo n°. 61/2014, proveniente da Tomada de Pregos n°. 3/2014 é a Amplia-
¢ao de metas fisica de quantitativos e valores durante a execugéo da obra.

Contratante: Municipio de Novo Sdo Joaquim / Mato Grosso
Contratada: EQUILIBRIO CONSTRUGOES E PROJETOS LTDA.

Valor da Ampliagédo: 66.284,89 (sessenta e seis mil duzentos e oitenta e
quatro reais e oitenta e nove centavos).

Valor Final do Contrato: 513.054,85 (quinhentos e treze mil e cinquenta e
quatro reais e oitenta e nove centavos).

Periodo de vigéncia: fica inalterado.

Fundamento legal: Este termo aditivo se fundamenta nas disposi¢des con-
substanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alteragdes posteriores.

Novo Sao Joaquim, 11 de Margo de 2016.
LEONARDO FARIA ZAMPA - Prefeito Municipal

LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DA ARP_10/2016

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 10/2016 PARA FUTURA EVENTUAL AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS E MATERIAIS

DE HIGIENE E LIMPEZA.
Processo N° 20/2016 - Pregao Presencial n° 14/2016

VALIDADE:10 (DEZ) MESES contados a partir da data de sua publicagao.

Pelo presente instrumento, a Prefeitura Municipal de Novo S&o Joaquim/MT, doravante denominada PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOA-
QUIM, neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal Sr. LEONARDO FARIAS ZAMPA, RESOLVE registrar os pregos da empresa A. G. SILVA
MERCADO - ME, cadastrada no CNPJ n°® 37.447.349/0001-86 e Inscricao estadual n® 13.138.708-1, situada na situada na Av. Oscar Zaiden de Mene-
zes n° 756, Bairro Centro, CEP: 78625-000, cidade de Novo Sao Joaquim, estado de Mato Grosso — neste ato representada por seu representante legal
o Sr. ARIOVALDO GONCALVES DA SILVA, brasileiro, empresario, portador do RG n° 656.813/SSP-MT e inscrito no CPF sob n°® 441.775.931-68 e a
empresa VILMAR DE OLIVEIRA COMERCIO - ME, cadastrada no CNPJ n° 15.872.501/0001-35 e Inscri¢do estadual n° 13.458.400-7, estabelecida &
Rua Castelo Branco n°® 141, Bairro Boa Esperanga, CEP: 78625-00, cidade de Novo Sao Joaquim, estado de mato Grosso, neste ato representada por
seu representante legal o Sr. VILMAR ALVES DE OLIVEIRA, brasileiro, microempresario, portador do RG n° 1.280.585-8/SSP-MT e inscrito no CPF
sob n°® 920.131.391.87 nas quantidades estimadas na Secéo 1.1 desta Ata de Registro de Precos.

NOME: A.G. SIL-
VA - COMECIO-
ME
CNPJ: 37.447.349/ [INSCRIGAO:
0001-86 13138708-1
ENDERECO: AV:
Oscar Zaidem de
Menezes N° 756
CIDADE/UF:
CEP: 78625-000 |Novo Sao
Joaquim —
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Mato Gros-
SO

TELEFONES: .

66-3479-1112  |E-MAIL:

REPRESENTANTE

LEGAL: Ariovaldo

Gongalves da Sil-

va

RG: 656813-0 CPF: 441.

SSP/MT 775.931-68

DESCRIGAO,

QUANTIDADE E

PRECOS REGIS-

TRADOS

ltem Quant Unid.|Descrigdo dos Produtos Marca B'}iit_ 'ﬁ"(r)'tal
ABACAXI PEROLA TAMANHO MEDIO: Frutos de tamanho regular, sem estragos,

01 150 UND |apresentando grau de evolugdo completo do tamanho, aroma e cor propria, com au-  [LIMA 6,50 (975,00
séncia de sujidades, parasitas e larvas.
ABOBORA CABQTIA: de tamanho regular, sem estragos, apresentando grau de evo- 1

02 300 KG {ugéolcompleto do tamanho, aroma e cor prépria, com auséncia de Sujidades, parasi- |LIMA 3,75 15500
as e larvas. :
ABOBORA VERDE: de tamanho regular, sem estragos, apresentando grau de evolu- 1

03 300 KG gé}o completo do tamanho, aroma e cor prépria, com auséncia de Sujidades, parasitas [LIMA 3,78 |134.00
e larvas. ’
AgAFRAO‘EM PO 100GR: : sabor e cheiro caracteristico, embalagem plastica de

04 20 PCT |500g, com identificagéo do produto, marca do fabricante, prazo de validade e peso li- |[MIKA 4,31 86,20
quido.
ACUCAR CRISTAL PCT 2KG: cristal, cor clara, embalagem plastica de 2, 0 kg, con- 2.

06 600 PCT tendo identificacdo do produto, marca do fabricante, prazo de validade. CRYSTAL 473 838,00

ARROZ AGULHINHA TIPO 1 PCT 5KG: grupo beneficiado, classe longo fino, tipo |, .
08 400 pcT |isento de mofo, odores estranhos, substéncias nocivas, coloragao uniforme e caracte- |GRAO DO 13.96/3:

ristica do arroz tipo |, embalado em saco plastico de 5,0 Kg contendo identificagdo do |LESTE '¥71584,00
produto, marca do fabricante, prazo de validade, peso liquido.

BATATA DOCE KG; de primeira qualidade, compacta e firme, sem lesées, rachaduras
11 200 KG ou cortes, com auséncia de sujidades, parasitas e larvas. LIMA 425 850,00

BETERRABA KG: tamanho regular, sem estragos, de primeira, apresentando grau de
13 200 KG evqltugéolcompleto do tamanho, aroma e cor prépria, com auséncia de sujidades, pa- |4,79 4,79 958,00
rasitas e larvas.

BOLACHA AGUA E SAL PCT 800GR: Biscoito de agua e sal, em sua composi¢éo
apresenta entre outros ingredientes farinha de trigo fortificada com ferro e acido félico,
14 150 PCT [embalagem de 800g contendo identificacdo do produto, marca do fabricante, prazo de |LIANE 9,49
validade, peso liquido. Serao rejeitados biscoitos mal cozidos, queimados, nao poden-
do apresentar excesso de dureza e nem se apresentar quebradico.

CANELA EM CASCA 800GR: sabor e cheiro caracteristico, embalagem plastica trans- 1
18 50 PCT f_)arente de 800g contendo identificagdo do produto, marca do fabricante, prazo de va- |CAVANIL 31,95|597 50
idade e peso liquido. :

CARNE BOVINA - COSTELA: Costela Bovina cortado em pedagdes embalada em sa-
co plastico transparente atdxico, apresentando cor e cheiro caracteristico, provenien-
tes de animais sadios, sob inspecao veterinaria. Durante o processamento, deve ser
realizada a aparagem (eliminag&o dos excessos de gordura, cartilagem e aponeuro- [\t 3 |R-
19 800 KG |ses).A carne bovina deve ser entregue moida ou em cubos, conforme solicitacéo, de- (s~ 9,45

ve apresentar-se livre de parasitas e de qualquer substancia contaminante que possa
altera-la ou encobrir alguma alteragéo. Deve apresentar cor e cheiro caracteristico.
Deve ser entregue resfriada ou congelada, de acordo com a legislac¢éo vigente. Deve-
ra ser entregue em embalagens conforme solicitagcdo.

CARNE BOVINA PRIMEIRA BIFE FATIADO E BATIDO: patinho - cortada em bife,
embalada em saco plastico transparente atoxico, apresentando cor e cheiro caracte-
ristico, provenientes de animais sadios, sob inspegao veterinaria. Durante o processa-
mento, deve ser realizada a aparagem (eliminacao dos excessos de gordura, cartila-  (\yaT.3 |R- 17
20 800 KG |gem e aponeuroses). { A carne bovina deve ser entregue em bifes efou conforme soli-\maos 21,44|155 00

citagéo, deve apresentar-se livre de parasitas e de qualquer substancia contaminante :
que possa altera-la ou encobrir alguma alteragéo. Deve apresentar cor e cheiro carac-
teristico. Deve ser entregue resfriada ou congelada, de acordo com a legislagéo vigen-
te. Devera ser entregue em embalagens conforme solicitacao.

1.
423,50

7.
560,00

CEBOLA KG: tamanho regular, sem estragos, de primeira, apljesentar]dograu de evo- 1

22 250 KG lugéolcompleto do tamanho, aroma e cor propria, com auséncia de sujidades, parasi- |LIMA 6,63 |¢x7 50
as e larvas. s
CHA MATE: Cha de erva mate, tostado, natural caixa com 200g, contendo identifica- i

24 100 PCT ¢ao do produto, marca do fabricante, peso liquido e prazo de validade. MATE LEAO 4,25 425,00
COCO RALADO 100G: coco relada extraido da fruta natural com embalagem conten-

26 20 PCT |do informagdes nutricionais, identificagdo do produto, marca do fabricante, prazo de |NORDESTE  |4,40 (88,00
validade e peso liquido.

COUVE FLOR: de primeira, tamanho e coloragao uniforme, fisiologicamente desenvol- 1

27 150 KG |vida, firme e intacta, sem lesdes de origem fisica ou mecanica, perfuragdes e cortes, |LIMA 7,90 |35 00
com auséncia de sujidades parasitas e larvas. :
EXTRATO DE TOMATE 340 GR: produto industrializado preparado com tomate, agu- 3

29 100 UND|car e sal, latas de 340g, contendo identificagdo do produto, marca do fabricante, prazo | BONARE 3,69 (369,00
de validade e peso liquido.

30 100 KG |FARINHA DE MANDIOCA TORRADA PCT 1KG SERTANEJA 6,60 660,00
FEIJAO CARIOQUINHA TIPO 1KG: carioquinha, in natura, novo, graos inteiros, as-

32 250 KG |pecto brilhoso, claro, liso, isento de matéria terrosa, pedras ou corpos estranhos, fun- |BROTO DE 575 |1.
gos ou parasitas, livre de umidade, secos, embalagem plastica de 1,0Kg contendo OURO '~ 437,50
identificacdo do produto, marca do fabricante, prazo de validade, peso liquido.

FERMENTO PARA PAO PCT 10GR: biolégico, granulado, seco, instantaneo, embala-

34 60 PCT |do a vacuo, unidades de 125 g, contendo identificagdo do produto, marca do fabrican- |SAF-INSTANT (1,45 |87,00

te, prazo de validade e peso liquido.
JILO: de primeira qualidade, in natura apresentando grau de maturagéo tal que lhe 1
36 200 KG |permita suportar a manipulagéo, o transporte e a conservagdo em condi¢cdes adequa- |LIMA 6,25 55000

das para o consumo, com auséncia de sujidades parasitas e larvas.
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LARANJA: frutos de tamanho regular, sem estragos, de primeira, apresentando ?rau

37 250 KG ije maturacao completo, aroma e cor propria, com auséncia de sujidades, parasitas e |LIMA 2,45 (612,50
arvas.
LEITE CONDENSADO 395 GRAMAS: composto de leite integral, agucar e lactose

38 20 UND (tradicional), de consisténcia cremosa e textura homogénea, acondicionado em emba- ITALAC 304 |78.80

lagem contendo 395g com identificagdo do produto, marca do fabricante, prazo de va-
lidade (minimo de 01ano) e peso liquido.

MACA: tamanho regular, sem estragos, de primeira, apresentando grau de evolugéo 1

40 200 KG Icompleto do tamanho, aroma e cor propria, com auséncia de sujidades, parasitas e LIMA 8,12 654 00
arvas. :
MAIONESE 5Q0GR: : Maionese Teor Lipidio Reduzido, 0% gordura trans., contendo

42 50 UND|naturalmente Omega 3, embalagem de 01 Kg, contendo identificacdo do produto, mar-|ARISCO 7,25 362,50

ca do fabricante, prazo de validade, peso liquido.
MELANCIA KG: de primeira, apresentando grau de maturagao tal que Ihe permita su-
44 300 KG |portar a manipulag&o, o transporte e a conservagéo em condi¢ées adequadas para o |LIMA 2,40 (720,00
consumo, com auséncia de sujidades, parasitas e larvas.
M'ITEOIPARA.PlF’tO%A 50'(')dG|§: Milho de_tpipocia, duro, gm_?redlo, tipc_)d1 abengfi(;iadc&,
polido, limpo, isento de sujidades, parasitas e larvas, admitindo umidade maxima de
46 100 UND 14% gqr peso embalagem plastica de 500g, contendo identificagcdo do produto, marca PACHA 2,40 240,00
do fabricante, prazo de validade e peso liquido.
MILHO VERDE EM ESPIGA: de primeira, com tamanho regular, sem estragos. Devi-
48 200 KG damente descascados e embalados em bandeja e saco plz?stico transparente. SERTANEJO' 16,53
OLEO DE SOJA COMESTIVEL REFINADO 900 ML; de soja, tipo i, classe refinado, ) 3
50 800 UND|embalagem plastica de 900 ml cada, contendo identificagdo do produto, marca do fa- [CONCORDIA (4,10 280.00
bricante, prazo de validade. ’

1.
306,00

PIMENTAO VERDE: de primeira, apresentando grau de maturagéo aue permita su-
52 100 KG |portar a manipulagéo, o transporte e a conservagao em condigdes adequadas para o [LIMA 7,14 (714,00
consumo, com auséncia de sujidades, parasitas e larvas.
PIRULITO DIVERSOS SABORES PCT 800GR: pirulito de frutas pacote com diversos 1.
53 160 PCT sabores contendo 50 unidades. P P FLORESTAL 9,95 592,00
54 50 KG PRESUNTO KG: presunto cozido fatiado, embalado em saco transparente, contendo |geara 16,83(841,50

registro em érgéo de inspecdo municipal, estadual ou federal.

REPOLHO KG: verde, fresco, de primeira, tamanho e coloracéo uniforme, fisiologica-
60 300 KG |mente desenvolvida, ﬁrmg e intacta, sem lesdes de origem fisica ou mecanica, perfu- |LIMA 4,35
racdes e cortes, com auséncia de sujidades parasitas € larvas.

EALSI%HIAdPARAPC\}AéD:-IORRO Q:JENTE: Sallsjc?_a, ;:ara hot dog, emba(ljag?_rfn de 1,0

, embalado em ransparente ou saco plastico transparente com identificacao

62 30 KG dg produto, marca do fabricante, prazo de validade, peso Il%uido, de acordo com as SEARA 8,84 265,20

portarias do ministério da agricultura, registro no Ministério da Agricultura/SIF/DIPOA.

SUCO El\él Pé)1 1|3t5 Ggl SbAE'gRES VARIAD%S: paepaEradbo |em po parat1 di(ljui(;,é? em agua
preparando itro de bebida que ja vem adocada. Embalagem contendo informacoes

63 300 PCT nutricionais de ingestao das vitamiJnas A, C e de Ferro, embgalagem 35 GR contendo a | TANG 1,05 1315,00

identificacdo do produto, marca do fabricante, prazo de validade e peso liquido.

VAGEM KG: de primeira, tamanho e colora¢tes uniformes, apresentando grau de ma-

66 200 KG turagao tal que IheJJermlta suportar a manipulagao, o transporte e a conservagao em LIMA 943 1

1.
305,00

condi¢des adequadas para o consumo. Com auséncia de sujidades, parasitos e lar- 856,00
vas.
VINAGRE DE VINHO TINTO/ BRANCO 750 ML: Vinagre fermentado de acido acético,

67 50 UND |escuro (vinho tinto), embalagem com 750ml, contendo dados de identificagdo do pro- [CASTELO 3,58 179,00

duto, marca do fabricante e prazo de validade.

BALDE DE PLASTICO 15 LTS: Balde plastico com bordas arredondadas e alga cen-
70 30 UND|tralizada, capacidade minima de 15 litros com suporte para as maos, contendo identifi-| ANTARES 12,35(370,50
cacao do produto, marca do fabricante.

BOTA EMBORRACHADA PARA LIMPEZA éBRANCA): bota emborrachada, cor bran- 4
72 100 PAR |ca com solado antiderrapante, cano curto 250mm numeragao de 35 a 44, deve conter |7 LEGUAS 45,44(544 00
a identificacdo do produto e marca do fabricante. ’

DESINFETANTE DE 2LTS: Desinfetante bactericida e Germicida de uso geral — Odo-
res diversificados (Floral, Lavanda, Eucalipto, etc..) Galdo de 02 litros com Igcre —
Composicéo: Tensoativo catidnico, Sequestrante, Preservante, Acidulante, Oleos es- 10
74 2.000 UND/|senciais, Corantes e Agua desmineralizada, Principio ativo: Cloreto de Alquil dimetii  |MOGIANO 5,46 (950 00
benzi aménio e Cloreto de Dialquil Dimetil Aménio. No rotulo do ?roduto obrigatoria-_ ’
mente deve conter a identificagdo do produto, marca do fabricante, data de fabricagao
e prazo de validade minimo de 18 meses e registro na ANVISA/MS.

75 40 UND|DESINTUPIDOR EM PO DE PIAS E RALOS FR 300GR (DIABO VERDE) DIABO VERDE |13,45/538,00

DETERGENTES DIVERSOS 500ML: Detergente lava loucas neutro, coco, liméo, etc
— embalagem de 500 ml com lacre — Composigédo: Linear Alquilbenzeno Sulfatp de
Sadio, Alcalonamida de Acido Graxo de coco, Cocoamidopropobetaina, Lauril Eter
77 1.500 uND|Sulfato de sodio, Trietanolamina, Hidroxido de Sodio, Sulfato de Sodio, Tripolifosfato  |gegTE 171
: de sddio, Edta Ttetrassodico, Metilparabeno, Corante, Formaldeido e Agua Desmine- ’
ralizada. Componente ativo: Linear alquil benzeno sulfonato de sédio No rotulo do pro-
duto obrigatoriamente deve conter a identificagdo do produto, marca do fabricante, da-
ta de fabricacéo e prazo de validade minimo de 18 meses e registro na ANVISA/MS.
ESPONJA DE ACO PACOTES C/ 8 ESPONJAS: Esponja de aco (1a de a(;(_)f), para la-
79 70 FRD |vagem de loucas e superficies. pacotes de 8 unidade cada, contendo identificacdo do |BOMBRIL 1,96 (137,20
produto, marca do fabricante.
FL,IAI\éEL%_PARA_LIMPEZA 303(603%M5:0Flanela para Iilm 0e02°7’ ﬁnfl?jrlelada de etl)mbos/
os lados dimensdes aproximadas 30x50cm, uso geral, % algod&o, na cor branca
81 100 UND amarela, bordas over locadas, acondicionada emgembalagem plastica com identifica- AL Al L)
¢do do produto e do fabricante.

2.
565,00

83 200 PAR|LUVA DE BORRACHA AMARELA PARA LIMPEZA TAMANHO P, ME G IDEATEX 5,86 1'72 00
85 50 CX |ODORIZANTE SANITARIO 24G CAIXA C/12 UNIDADES (PEDRA SANITARIA) POLITRIZ 13,95(697,50
PANO DE ALGODAO PARA CHAO: Pano para chéo, 100% algodé&o alvejado, branco, 1
86 300 UND|dimens&es aproximadas de 80 cm x 55 cm, embalagem com identificag&o do produto |COPALIMPO  |5,44 |5, o
e marca do fabricante. g
88 200 UND|PANO EM MICROFIBRA P/ CHAO 40X60CM PLASTILEVE |7,85 ;'70 00
CENOURA E 9.
91 200 UND|PROTETOR SOLAR FATOR 60 BRONZE 46,50|300 00
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Rodo Especial em aluminio adonisado com aba e haste de reforco, borracha dupla es-

94 100 UND |pecial com 7mm de espessura dobrada. Medidas do rodo: 40 cm Medidas: cabo: 1,50 [MARANHENSE|27,69 ?lég 00
mts em Aluminio Anodizado ’
SABAO EM PO - 1KG: Sab&o em po, testado dermatologicamente, multiacéo, deven- 50

96 1.500 KG |[do conter embalagem com identificacéo do produto, marca do fabricante, data de fa- |ALA 7,05 |575 00
bricagcdo e data de validade (de no minimo 01 ano), caixa contendo 1.0 Kg. ’

98 100 UND|SABONETE EM BARRA 90GR INFANTIL BABY 2,76 |276,00

SABONETE LIQUIDO FR 500ML: Sabonete liquido para as M&os — embalagem de
500 ml com lacre — viscosidade superior a 600 CPS - Composicéo: Lauril Eter Sulfato
99 200 UND|de sddio, Emaliente, Agente Controlador de PH, Espessante, Perolizante, Conservan- |peraia 12,542
te, Esséncia, Corante e Vaiculo. No rotulo do produto obrigatoriamente deve conter a "~71508,00
identificagdo do produto, marca do fabrlcantl\e;l,sdata de fabricagéo e prazo de validade

minimo de 18 meses e registro na ANVISA/MS.

SACOhD_E LIXO 15 LIT%O? PCT 2105Lf_lt\lD: : Saco pléstti(;O pelllra Iiéo super-resistente e 3
sem cheiro, com capacidade para itros, na cor preta/azul/verde, com espessura :
101 1.500 PCT minima de 3uatro micras. A embalagem deve conter dados de identificagdo do produ- BRASILEIRO |2,36 540,00
to e marca do fabricante. Embalagem (Pacote) com 20 unidades cada.

SACO DE LIXO 30 LITROS PCT 10 UND: Saco plastico para lixo super-resistente e
102 1.000 pPCT |Sem cheiro, com capacidade para 30 litros, na cor preta/azul/verde, com espessura BRASILEIRO |2.20 |2

minima de 3uatro micras. A embalagem deve conter dados de identificagdo do produ- 2bo,oo
to e marca do fabricante. Embalagem (Pacote) com 10 unidades cada.
104 50 UND|VASSOURA DE CERDAS DURAS 40CM C/ CABO MARANHENSE|8,75 (437,50
VASSOURA DE PALHA REFORCADA COM CABO: Vassoura de palha reforgcada mi-
106 50 UND |imo de 50 ¢m. com cabo de madeira, p ¢ SERTANEJA [12,03|601,50
TOTAL GERAL 120.447,90
NOME: VILMAR A
DE OLIVEIRA -
ME
CNPJ: 15.872.501/ [INSCRIGAO:
0001-35 13458400-7
ENDEREGO: Rua
Castelo Branco n°
141 JARDIM BOA
ESPERANCA
CIDADE/UF:
Novo Sao

CEP: 78625-000 |Joaquim —
Mato Gros-
SO

TELEFONES: )

66-3479-1551 R

REPRESENTANTE

LEGAL: VILMAR

ALVES DE OLI-

VEIRA

RG: 1104519-1  [CPF: 920.

SSP/IMT 131.391-87

DESCRIGAO,

QUANTIDADE E

PRECOS REGIS-

TRADOS

ltem Quant Unid.|Descri¢do dos Produtos Marca B{’.nit. 'ﬁ"gtal
ACHOCOLATADO EM PO 800GR: Alimento achocolatado em pd instantaneo enriqueci- 1

05 150 UND|do de seis vitaminas, embalagem 800 GR contendo a identificagdo do produto, marca do |MIKA 9,32 |398 00
fabricante, prazo de validade e peso liquido. ’
ALHO AGRANEL (CABECA): cabecas de tamanho regular, sadias, sem mofo, rango ou 2.

07 100 KG auséncia de sujida(des, pgragitas e ?arvas. 9 MR 27:58 766,00

09 100 PCT [BALA MACIA PCT 700GR: Bala macia com pacote de diversos sabores e 700GR. ERLAN 6,08 (608,00
BANANA MACA: Sem estragos, de primeira, in natura, apresentando grau de maturacéo

10 150 KG |tal que Ihe permita suportar a manipulagao, o tran%)orte e a conservagao em condigdes [LIMA 6,20 (930,00
adequadas para o consumo, com auséncia de sujidades, parasitas e larvas.

BATATA INGLESA KG: de primeira qualidade, superficie lisa, pelicula fina, sem nddulos,

12 400 kg |Pem fomada, tamanho regular, sem estragos, primeira, apresentando grau de evolucéo |, A 6.18 |2
completo do tamanho, aroma e cor prépria, com auséncia de sujidades, parasitas e lar- % 472,00
vas.

BOLACHA ROSQUINHA DE COCO PCT 800GR: tipo rosquinha de coco Breparada
com farinha de trigo enriquecida com ferro e acido félico, embalagem de 800g contendo 1

15 150 PCT |identificacéo do produto, marca do fabricante, prazo de validade, peso liquido validade, (PAVESINO 9,26 |35q o0
Serao rejeitados biscoitos mal cozidos, queimados, ndo podendo apresentar excesso de Z
dureza e nem se apresentar quebradico.

BOMBOM CHOCOLATE PCT 1KG: : bombons de chocolate com 20 gr, embalagem com|SONHO DE 3.
16 100 PCT |50 unidades. g 9 VALSA 34,93/493,00

CAFE MOIDO PCT/250GR: torrado e moido, embalagem a vacuo de 250%, de primeira

17 800 pcT |qualidade, com selo de pureza da associagdo brasileira da industria do cafe - abic. O PONTO
produto devera ter registro em 6rgdo competente e a embalagem devera conter a espe- |CERTO

cificacdo do produto, peso liquido, data de fabricacédo e prazo de validade.

CARNE BOVINA DE SEGUNDA MOIDA: musculo ou acém, proveniente de espécie bo-
vina, sadios, abatidos sob inspeg&o veterinaria. Durante o processamento, deve ser rea-
lizada a aparagem (eliminag&o dos excessos de gordura, cartilagem e aponeuroses).A
21 1.000 KG |carne bovina deve ser entregue moida ou em cubos, conforme solicitagao, deve MAT3IR- |45 go[15.
' af)resentar-se livre de parasitas e de qualquer substancia contaminante que possa MAOS *¥41920,00
altera-la ou encobrir alguma alteragao. Deve apresentar cor e cheiro caracteristico. Deve
ser entregue resfriada ou congelada, de acordo com a legislagéo vigente. Devera ser
entregue em embalagens conforme solicitacéo.
CENOURA KG: tamanho regular, sem estragos, de primeira, apresentando grau de evo- 1
23 250 KG IuFao completo do tamanho, aroma e cor propria, com auséncia de sujidades, parasitas [LIMA 6,54 |65 00
e larvas. :

3.
455 |640,00
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CHUCHU KG: de primeira, tamanho regular, firme, sem estragos, apresentando grau de

25 250 KG |evolugdo que permita suportar a manipulagao, o transporte e a conservagéo em condi- |LIMA 4,90

¢bes adequadas para o consumo, com auséncia de sujidades, parasitas e larvas.

ERVILHA EM CONSERVA LT 200G: Ervilhas reidratadas em conserva, embalagem (la- .

28 50 LTR ta?)qom no minimo 200g de peso drenado, contendo identificagdo do produto, marca do |OLE 1,91 (95,50

fabricante, prazo de validade e peso liquido.

FARINHA DE TRIGO KG: especial, enriquecida com ferro e acido folico. Produto obtido

pela moagem exclusiva do gréao de trigo, isento de terra, sem umidade, (tolerado maxi-

31 60 KG |mo 15% de umidade), embalagem de 1,0 Kg contendo identificagao do produto, marca |CAMPESINA |3
do fabricante, ﬁrazo de validade, peso liquido. O produto devera ter aspecto de po fino

branco, com cheiro e sabor préprios.

33 20 unD|FERMENTO EM PO C/100 GRAMAS: quimico, embalagem de 100g, contendo identifi-
cagao do produto, marca do fabricante, prazo de validade e peso liquido.

FRANGO CONGELADO COMUM: Congelado, embalado em sacos plasticos transpa-

rente atoxico, contendo identificagéo do produto, marca do fabrlcamtei Ig}razo de validade,

1.
225,00

75 |225,00

ROYAL 2,90 (58,00

marca e carimbos oficiais de registros no Ministério da Agricultura / SIF/DIPOA, proveni- 4.

35 600 KG entes de animais sadios de primeira qualidade, sem tempero, com aspecto, cor, odor e SEARA 7,84 704,00
sabor caracteristicos, sem manchas e parasitas, sendo entregue de acordo com a legis-
lacdo vigente.

39 1100 CX |LEITE LONGA VIDA UHT INTEGRAL CAIXA DE 1 LITRO VENCEDOR (3,74 ‘11'1400
MACARRAO ESPAGUETE 500GR: tipo espaguete, massa de sémola com ovos. Emba- 1

41 300 PCT [lagem plastica de 500 grs contendo identificagéo do produto, marca do fabricante, prazo |BORTOLINE (3,65 095.00
de validade e peso liquido. ’
MARGARINA COM SAL 1KG: com sal, 60% de lipidios, embalagem com 1000g, conten- 2

43 300 KG |do identificacdo do produto, marca do fabricante, prazo de validade (minimo de 04 me- |DELICIA 9,15 74500

ses), peso liquido.

MELAO AMARELO: Sem estragos, de primeira, in natura, apresentando grau de matu-
45 100 UND|ragéo tal que Ihe permita suportar a manipulagao, o transporte e a conservacéo em con- |LIMA 5,53 (553,00
dicdes adequadas para o consumo, com auséncia de sujidades, parasitas e larvas.
MILHO VERDE EM CONSERVA 200GR: Milho Verde Em Conserva, embalagem com .
47 100 LTR [no minimo 01 KG de Ipeso drenado, contendo de identificagdo do produto, marca do fa- [BONARE [1,90 |190,00
bricante, prazo de validade, peso liquido.

MORTADELA DEFUMADA TIPO BOLOGNA: mortadela tipo bolonhesa, embalado em

49 50 KG salco transparente, contendo registro em érgéo de inspegao municipal, estadual ou fede- |[SEARA 19,40(970,00
ral.
PEPINO VERDE: verde, fresco, de primeira, tamanho e colorag&o uniforme, fisiologica-

51 100 KG |mente desenvolvida, firme e intacta, sem lesbes de origem fisica ou mecanica, perfura- |LIMA 4,95 |495,00
¢cdes e cortes, com auséncia de sujidades parasitas e larvas.
QUEIJO TIPO MUSSARELA: Tipo mussarela fatiado, embalado em saco transparente, 1.

55 50 KG contendo registro em 6rgéo de Inspecdo Municipal, Estadual ou Federal. CAMPILEITE 21,94 097,00
QUIABO: de primeira qualidade, in natura apresentando grau de maturagéo tal que lhe 1

56 200 KG |permita suportar a manipulagéo, o transporte e a conservagdo em condi¢cbes adequadas |LIMA 5,80 |4160.00

para o consumo, com auséncia de sujidades parasitas e larvas.

REFRIGERANTE COLA 2LT (coca-cola): Refrigerante PET sabor cola de baixa caloria,

57 300 UND|n&o alcodlico, tendo como ingredientes basicos agua gaseificada, acucar, extrato de noz (COCA- 595 |1.
de cola e cafeina. Embalagem de 2,0 litros, contendo identificagéo do produto, marca do [COLA 2 1785,00

fabricante, prazo de validade.

REFRIGERANTE GUARANA 2LT (Ja6, Antarctica, Simba): Refrigerante PET Sabor

58 300 UND|Guarana, tendo como ingredientes basicos agua gaseificada, agucar, aroma sintético ar- (g;upa
tificial, semente de guarana 0,02%. Embalagem de 2,0 litros, contendo identificagéo do

produto, marca do fabricante, prazo de validade.

REFRIGERANTE LARANJA 2 LTS (Fanta-Sukita): Refrigerante PET sabor laranja de

59 300 uND |baixa caloria, ndo alcodlico, tendo como ingredientes basicos Agua gaseificada, ciclama-|g,kiTa
to, sacarina, 10% de sucos naturais e aditivos. Embalagem de 2,0 litros, contendo identi-

ficacdo do produto, marca do fabricante, prazo de validade.

SAL REFINADO IODADO 1KG: com granulagdo uniforme e com cristais brancos. A

61 60 KG |quantidade de iodo deve seguir a Ie{gislagéo especifica, embalagem de Folietileno de 1,0 | GARGA 1,24 (74,40
kg, contendo identificacdo do produto, marca do fabricante, prazo de validade.

TEMPERO SAZONAL PCT 100G: pronto, completo, sabores diversos, embalagem plas-

64 100 pcT [tica de 1009, contendo informagdes ne sua composicao, informagdes nutricionais, com  |gazoN

1.
509 |557 00

1.
544 1632 00

identificagdo do produto, marca do fabricante, prazo de validade (minimo de 01 ano) e 3,67 367,00
peso liquido.
TOMATE KG: de vez, fresco, de primeira, tamanho e coloracéo uniforme, fisiologica- 1
65 300 KG |mente desenvolvida, firme e intacta, sem lesdes de origem fisica ou mecanica, perfura- |LIMA 6,50 950,00
coes e cortes, com auséncia de sujidades parasitas e larvas. :
QGU,Ad_SANITARIA 02tLT: Igmblalagetr_n d(cej 022 I(i)troszcst%;n Iﬁcre t—IC%mposi éto Hitr)chI?ritp »
e sodio e agua, com teor de cloro ativo de 2,0 a 2,5%. No rotulo do produto obrigatoria- .
68 2.000 UND mente deve %onter a identificagdo do produto, marca c(i)o fabricante, data de fabric%géo e [SUMMER 15,70 400,00

prazo de validade minimo de 06 meses e numero de registro na ANVISA/MS.

AMACIANTE PARA ROUPA 2 LT: Amaciante de roupa — Pronto uso — Frasco de 02 li-
tros com lacre — Composig&o: Sais Quaternarios de aménio, Coadjuvante, Conservante,
69 500 UND | Extrato de algod&o e agua desmineralizada. No rotulo do Froduto obrigatoriamente deve |SUMMER (6,95
conter a jdentificacéo do produto, marca do fabricante, data de fabricagéo e prazo de va-
lidade minimo de 18 meses e registro na ANVISA/MS.
BALDE PLASTICO 30 LITROS: Balde plastico com bordas arredondadas e alca centrali-
71 20 UND)|zada, capacidade minima de 30 litros com suporte para as méos, contendo identificagdo |ARQPLAST |18,95(379,00
do produto, marca do fabricante.
CERA LIQUIDA VERMELHA 800 ML: Cera liquida vermelha — Pronto Uso — embala-
gem de 800 ml com lacre — Composicéo: Cera de carnauba, parafina, plastificante,
73 30 LT [emulsionante, corante e perfume. No rotulo do produto obrigatoriamente deve contera |POLYLAR |5,45 (163,50
identificac&o do produto, marca do fabricante, data de fabricagéo e p azo de validade
minimo de 18 meses e registro na ANVISA/MS.

DESODORIZADOR DE AR: Desodorizador de ambiente em spray, esséncias diversas,

3.
475,00

76 300 UND (formato cilindrico, embalagem com, no minimo, 400ml, contendo identificacéo do produ- |BOM AR 11,17 2'51 00
to, marca do fabricante, data de fabricagao e prazo de validade minimo de 01 ano. ’
ESCOVA DE LAVAR ROUPA: Escova plastica com cerdas de nylon, para lavagem de

8 50 UND roupas, contendo identificacdo do produto, marca do fabricante.y ¢ CONDOR (2,70 [135,00
ESPONJA DE LAVAR LOUCA 110X75X23MM: Esponja de Limpeza, Dupla Face, espu-

80 100 UND|Ma em poliuretano e fibra sintética abrasiva, dimensdes aproximadas de 110mm X WISH 0,89 (89,00

75mm X 23 mm, embalagem plastica individual contendo identificagéo do produto, mar-
ca do fabricante.
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LIMPA ALUMINIO 500ML: Limpador metais — embalagem de 500 ml com lacre — Com-

posigéo: Lin%ar AIquiLb(—;[n_zenoL ulﬁolrg?togelfs?dig, alggnol%mid?fdefAtcicéo Gr%xo d%tC(%-
co, Cocoamidopropobetaina, Lauril Eter Sulfato de sédio, Tripolifosfato de sodio, adta te-
82 80 UND trassodico, Met?lp_arabeno, Corante, Formaldeido e Agua Desmineralizada. No rotulo do FEIRALARS |l P22 )
[)roduto obrigatoriamente deve conter a |dent|f|ca%ao do produto, marca o fabricante, da-
a de fabricacéo e prazo de validade minimo de 18 meses e registro na ANVISA/MS.
MULTI USO 500ML: Limpador instantaneo multiuso — embalagem de 500 ml com, lacre
— Composicao: Tensoativo Aniénicos Biodegradaveis, Tensoativos Nao-lonicos, Eter
84 800 uND|Butilico do Propilenoglicol, Aditivos, Coadjuvantes, Conservantes, Solvente, Corante. NO 57y, 1 484 |3
rotulo do produto obrigatoriamente deve conter a |(Qe_nt|f|ca%éo do produto, marca do fa- "% 872,00
bricante, data de fabricagao e prazo de validade mini o de 18 meses e registro na ANVI-
87 100 UND|PANO DE PRATO 41cm x 64cm em algodéo LIMPEX 7,11 |711,00
PAPEL HIGIENICO PCT 4X1 30 MTS: Papel higiénico sem perfume (neutro), folhas sim- 2
89 1.000 UND/ples, texturizadas e picotadas na cor branca, com rolos de 30 metros. pacote com 04 ro- |LISSE 2,60 |£00.00
os cada. Fibras 100% celuldsicas. ’
E’AiPEL TOIALtHA PC'It' 2)é1 :0P2a eII ToalhatDegcaSritséfveIL néao rgcicladé; r(lja 0200r bran%az, em- 8
alagem plastica contendo olos, contendo 55 folhas cada medindo 20cm x 22cm a .
90 2.000 PCT {olha. A embalagem deve conter dados de identificagdo do produto e marca do fabrican- SHYLO 427 540,00
e.
92 200 UND|REPELENTE, principe ativo & base de deet,concentragéo farmaceit REPELEX (18,05 2'10 00
RODO DE MADEIRA 60CM COM CABO: Rodo corpo de madeira colorido com duas la- 2
93 200 UND|minas em borracha reforcada, medindo 60 cm, cabo de madeira, contendo identificagdo |START 12,2145 00
do produto, marca do fabricante. o
SABAO EM BARRA 5X1 PCT 1 KG: Sabao em barra glicerinado neutro, pacote com 05
95 120 UND|unidades de 200g cada. Na embal_a(};em devera constar a data da fabricagéo, a data de |[KRA-KRA |5,75 |690,00
validade, o numero do lote e o registro na ANVISA/MS.
SABONETE 90 GRAMAS: Sabonete 90g, fragrancias diversas, embalagem com identifi-
o7 100 UND cagao do produto, marca do fabricante, gata e fabricacdo e prazo de validade. ERANCISIN (:237123:00
SACO DE LIXO 100 LITROS PCT 5 UND: Saco plastico para lixo, com capacidade para
100 1.600 pcT |100 litros, na cor/azul preta, medindo aproximadamente 75 x 1,05 cm com espessura de |;puais 236 |3
: 10 micras. A embalagem com 05 unidades deve conter dados de identificagdo do produ- ™% 1776,00
to e marca do fabricante. Resistente para lixo pesado.
SACO DE LIXO 50 LITROS PCT 10 UND: Saco plastico para lixo super-resistente e sem
103 1.000 pCT |Cheiro, com capacidade para 50 litros, na cor preta/azul/verde, com espessura minima  ;puais 361 |3
: de quatro micras. A embalagem deve conter dados de identificagdo do produto e marca 1 1610,00
do fabricante. Embalagem (Pacote) com 10 unidades cada.
VASSOURA DE NYLON: Vassoura cerdas de nylon, com cabo de madeira, contendo A
105 50 UND identificagdo do produto, marca do fabricante. SAO PEDRO|9,39 1469,50
VASSOURA DE PELO COM CABO: Vassoura cerdas de pelo, com cabo de madeira, A
107 50 UND contendo identificacdo do produto, marca do fabricante. i SAO PEDRO(9,29 464,50
TOTAL GERAL 110.438,40

E por estarem de acordo, as partes firmam o presente, em 03 (trés) vias de igual teor e forma para um so6 efeito legal, ficando uma via arquivada na sede
da CONTRATANTE, na forma do art. 60 da Lei 8 666 de 21/06/93. A integra desta Ata encontra-se a disposigao no Setor de Licitagcdes da Prefeitura
Municipal de Novo Sao Joaquim. Novo Sao Joaquim - MT, 15 de Margo de 2016.

GERALDO PEREIRA DA SILVA SOBRINHO

Pregoeiro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

OUVIDORIA MUNICIPAL
2015- BALANGO GERAL DE GESTAO - PREFEITURA - ANEXO BALANCO ORGCAMENTARIO - DESPESA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA
Demonstrativo Contabil da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964
BALANGO ORGAMENTARIO - DESPESAS
Dezembro/2015
(art. 102 da Lei n.° 4.320/1964) RS 1,00
Dotagéo Créditos Dotagédo Despesas Despesas Despesas Saldo da
DESPESAS Inicial Adicionais Atualizada Empenhadas Liquidadas Pagas % Dotagéao
(d) (e) (f=d+e) No Més (g) Até 0 Més (h) Até o Més (i) Até o Més (j) (h/f) (f-h)
DESPESAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (VIII) 44.964.620,88 6.381.057,72 51.345.678,60 2.232.053,04 45.694.401,93 44.400.252,09 43.265.433,47 88,99 5.651.276,67
DESPESAS CORRENTES 38.118.495,81 8.798.671,60 46.917.167,41 2.571.137,50 42.260.933,44 41.488.389,81 40.401.223,19 90,07 4.656.233,97
Pessoal e Encargos Sociais 22.629.948,44 4.010.892,00 26.640.840,44 2.254.314,28 23.867.974,19 23.865.166,08 23.618.185,42 89,59 2.772.866,25
Juros e Encargos da Divida 81.773,00 -60.500,00 21.273,00 1.206,33 18.455,41 18.455,41 18.455,41 86,75 2.817,59
Outras Despesas Correntes 15.406.774,37 4.848.279,60 20.255.053,97 315.616,89 18.374.503,84 17.604.768,32 16.764.582,36 90,71 1.880.550,13
DESPESAS DE CAPITAL 6.625.830,21 -2.197.408,52 4.428.421,69 -339.084,46 3.433.468,49 2.911.862,28 2.864.210,28 77,53 994.953,20
Investimentos 6.164.838,21 -1.897.348,52 4.267.489,69 -352.146,36 3.274.500,94 2.752.894,73 2.705.242,73 76,73 992.988,75
Inversées Financeiras 38.272,00 -38.120,00 152,00 152,00
Amortizagdo da Divida 422.720,00 -261.940,00 160.780,00 13.061,90 158.967,55 158.967,55 158.967,55 98,87 1.812,45
RESERVA DE CONTINGENCIA 220.294,86 -220.205,36 89,50 89,50
RESERVA DO RPPS
DESPESAS(INTRA-ORCAMENTARIAS)(IX) 1.448.278,75 -95.915,00 1.352.363,75 110.795,18 1.260.478,77 1.260.478,77 1.175.356,91 93,20 91.884,98
SUBTOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII + IX) 46.412.899,63 6.285.142,72 52.698.042,35 2.342.848,22 46.954.880,70 45.660.730,86 44.440.790,38 89,10 5.743.161,65
AMORTIZACAO DA DIVIDA - REFINANCIAMENTO (XI)
Amortizagdo da Divida Interna
Divida Mobilidria
Outras Dividas
Amortizagdo da Divida Externa
Divida Mobilidria
Outras Dividas
SUBTOTAL C/REFINANCIAMENTO (XII) = (X + XI) 46.412.899,63 6.285.142,72 52.698.042,35 2.342.848,22 46.954.880,70 45.660.730,86 44.440.790,38 89,10 5.743.161,65
SUPERAVIT (XIll)y 2.773.464,01 4.303.557,95 -4.303.557,95
TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 46.412.899,63 6.285.142,72 52.698.042,35 5.116.312,23 51.258.438,65 52.478.379,13 44.440.790,38 97,26 1.439.603,70
Dotagéo Créditos Dotagédo Despesas Despesas Despesas Saldo da
DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS Inicial Adicionais Atualizada Empenhadas Liquidadas Pagas % Dotagdo
(d) (e) (f=d+e) No Més (g) Até o Més (h) Até 0 Més (i) Aié 0 Més (j) (h/f) (f-h)
DESPESAS CORRENTES (1) 1.448.278,75 -95.915,00 1.352.363,75 110.795,18 1.260.478,77 1.260.478,77 1.175.356,91 93,20 91.884,98
Pessoal e Encargos Sociais 1.448.278,75 -95.915,00 1.352.363,75 110.795,18 1.260.478,77 1.260.478,77 1.175.356,91 93,20 91.884,98
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes
DESPESAS DE CAPITAL (1l)
Investimentos
Inversées Financeiras
Amortizagdo da Divida
SUBTOTAL DAS DESPESAS (lll) = (I + 1I) 1.448.278,75 -95.915,00 1.352.363,75 110.795,18 1.260.478,77 1.260.478,77 1.175.356,91 93,20 91.884,98
SUPERAVIT (IV)
TOTAL (V) = (Il + 1V) 1.448.278,75 -95.915,00 1.352.363,75 110.795,18 1.260.478,77 1.260.478,77 1.175.356,91 93,20 91.884,98
Emissdo:  31/12/2015 09:37:41 Page 1 de 2
Homologado
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA
Demonstrativo Contabil da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964
BALANGO ORGAMENTARIO - DESPESAS

Dezembro/2015
(art. 102 da Lei n.° 4.320/1964) R$ 1,00
Nota: Demonstrativo Contébil em conformidade com o MCASP.
VILSON PIRES EDSON PAULO DOS SANTOS SIVALDO PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal Secretario de Financas Contador - CRC - 006413/0 - 0 MT
Emissdo:  31/12/2015 09:37:41 Page 2 de 2

Homologado
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OUVIDORIA MUNICIPAL
2015- BALANGCO GERAL DE GESTAO - PREFEITURA - ANEXO BALANCO ORCAMENTARIO - RECEITA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA
Demonstrativo Contabil da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964
BALANGCO ORGAMENTARIO - RECEITAS
Dezembro/2015
(art. 102 da Lei n.° 4.320/1964) R$ 1,00
RECEITAS Previséo Previsdo Receitas Realizadas Saldo a
Inicial Atualizada (a) No Més (b) % (b/a) Até o Més (c) % (c/a) Realizar (c - a)
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGCAMENTARIAS) (1) 46.412.899,63 46.412.899,63 5.116.312,23 11,02 51.258.438,65| 110,44 -4.845.539,02
RECEITAS CORRENTES 41.163.218,67 41.163.218,67 5.091.841,20 12,36 49.478.706,26 [ 120,20 -8.315.487,59
RECEITA TRIBUTARIA 5.165.367,85 5.165.367,85 619.815,79 11,99 6.143.238,03 | 118,93 -977.870,18
Impostos 4.817.207,47 4.817.207,47 599.939,45 12,45 5.839.533,02| 121,22 -1.022.325,55
Taxas 235.952,85 235.952,85 19.876,34 8,42 303.705,01 128,71 -67.752,16
Contribuicdo de Melhoria 112.207,53 112.207,53 112.207,53
RECEITA DE CONTRIBUICOES 527.751,95 527.751,95 353.630,84 67,00 174.121,11
Contribuigées Sociais
Contribuigées Econémicas 527.751,95 527.751,95 353.630,84 67,00 174.121,11
RECEITA PATRIMONIAL 252.164,30 252.164,30 16.181,23 6,41 200.199,16 79,39 51.965,14
Receitas Imobilidrias 13.390,75 13.390,75 13.390,75
Receitas de Valores Mobilidrios 231.518,65 231.518,65 16.181,23 6,98 200.199,16 86,47 31.319,49
Receitas de Concessées e Permissées 2.586,57 2.586,57 2.586,57
Outras Receitas 4.668,33 4.668,33 4.668,33
RECEITA AGROPECUARIA 8.688,91 8.688,91 8.688,91
Receita da Produgdo Vegetal 7.932,34 7.932,34 7.932,34
Receita da Produgao Animal e Derivados
Outras Receitas Agropecudrias 756,57 756,57 756,57
RECEITA INDUSTRIAL
Receita da Industria de Transformagédo
Receita da Industria de Construcdo
Outras Receitas Industriais
RECEITA DE SERVICOS 24.305,69 24.305,69 102.357,73 | 421,12 -78.052,04
TRANSFERENCIAS CORRENTES 34.291.529,70 34.291.529,70 4.419.481,98 12,88 41.980.705,36 | 122,42 -7.689.175,66
Transferéncias Intergovernamentais 33.129.116,47 33.129.116,47 4.417.765,05 13,33 41.192.732,52 124,33 -8.063.616,05
Transferéncias de InstituigGes Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Transferéncias de Convénios 1.162.413,23 1.162.413,23 1.716,93 0,14 787.972,84 67,78 374.440,39
Transferéncias para o Combate a Fomte
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 893.410,27 893.410,27 36.362,20 4,07 698.575,14 78,19 194.835,13
Multa de Juros de Mora 35.967,13 35.967,13 6.767,83 18,81 94.990,39 | 264,10 -59.023,26
IndenizacGes e Restituigées 640.527,53 640.527,53 640.527,53
Receita da Divida Ativa 175.498,56 175.498,56 18.225,20 10,38 375.143,99 | 213,75 -199.645,43
Receitas Diversas 41.417,05 41.417,05 11.369,17 27,45 228.440,76 | 551,56 -187.023,71
RECEITAS DE CAPITAL 5.249.680,96 5.249.680,96 24.471,03 0,46 1.779.732,39 33,90 3.469.948,57
OPERACOES DE CREDITO 2.847,92 2.847,92 2.847,92
Operagées de Crédito Internas 2.847,92 2.847,92 2.847,92
Operagées de Crédito Externas
ALIENACAO DE BENS 2.836,74 2.836,74 2.836,74
Alienagdo de Bens Moveis 1.418,37 1.418,37 1.418,37
Alienagéo de Bens Imoveis 1.418,37 1.418,37 1.418,37
AMORTIZAGOES DE EMPRESTIMOS
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 5.242.000,53 5.242.000,53 24.471,03 0,46 1.779.732,39 33,95 3.462.268,14
Transferéncias Intergovernamentais 111.649,12 111.649,12 111.649,12
Transferéncias de InstituigGes Privadas
Transferéncias do Exterior
Transferéncias de Pessoas
Transferéncias de Outras Instituicées Publicas
Transferéncias de Convénios 5.130.351,41 5.130.351,41 24.471,03 0,47 1.779.732,39 34,69 3.350.619,02
Bens Imdveis para o Combate a Fome
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 1.995,77 1.995,77 1.995,77
Integralizagéo do Capital Social
Div. Ativa da Amortiz. de Emp. e Financ.
Restituigées
Receita de Capital Diversas 1.995,77 1.995,77 1.995,77
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (Il)
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lI)=(I + 1I) 46.412.899,63 46.412.899,63 5.116.312,23 11,02 51.258.438,65( 110,44 -4.845.539,02
OPERAGCOES DE CREDITO - REFINANCIAMENTO (IV)
Operagées de Crédito Internas
Mobilidria
Contratual
Operagées de Crédito Externas
Mobilidria
Contratual
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (lll + IV) 46.412.899,63 46.412.899,63 5.116.312,23 11,02 51.258.438,65( 110,44 -4.845.539,02
DEFICIT (V1) 6.285.142,72 6.285.142,72
TOTAL(VII) = (V+ VI) 46.412.899,63 52.698.042,35 5.116.312,23 9,70 51.258.438,65 97,26 1.439.603,70
SALDOS DE EXERC. ANTERIORES (Utiliz. para Créditos A{ 28.574,15 28.574,15 28.574,15
Superavit Financeiro
Reabertura de Créditos Adicionais 28.574,15 28.574,15 28.574,15
Nota: Demonstrativo Contabil em conformidade com o MCASP.
Emisséo: 31/12/2015 09:37:41 Page 1 de 2
Homologado
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA
Demonstrativo Contabil da Lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964
BALANGO ORGAMENTARIO - RECEITAS
Dezembro/2015

(art. 102 da Lei n.® 4.320/1964) R$ 1,00
RECEITAS INTRA-ORGCAMENTARIAS Previsdo Previsdo Receitas Reali Saldo a
Inicial Atualizada (a) No Més (b) | % (b/a) | Até 0 Més (c) | % (c/a)| Realizar(c-a)
T

RECEITAS CORRENTES (I)
RECEITA TRIBUTARIA
Taxas
Contribuicdo de Melhoria
RECEITA DE CONTRIBUICOES
Contribuicées Sociais
Contribuigées Econémicas
RECEITA PATRIMONIAL
Receitas Imobilidrias
Receitas de Valores Mobilidrios
Receita de Concessées e Permissées
Outras Receitas Agropecudrias
RECEITA AGROPECUARIA
Receita da Produgédo Vegetal
Receita da Produgdo Animal e Derivados
Outras Receitas Agropecuarias
RECEITA INDUSTRIAL
Receita da Industria de Transformagéo
Receita da Industria de Construcdo
Outras Receitas Industriais
RECEITA DE SERVICOS
Receita de Servigos
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
Multas e Juros de Mora
Indenizag6es e Restituices
Receitas Diversas
RECEITAS DE CAPITAL
OPERACOES DE CREDITO
Operagées de Crédito Internas
ALIENACAO DE BENS
Alienacdo de Bens Mdveis
Alienagéo de Bens Iméveis
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Integralizagdo do Capital Social
Receitas de Capital Diversas
SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll) = (I + 11)

DEFICIT (IV) 1.448.278,75 1.352.363,75 110.795,18 8,19 1.260.478,77 93,20 91.884,98
TOTAL (V) = (lll + V) 1.448.278,75 1.352.363,75 110.795,18 8,19 1.260.478,77 93,20 91.884,98

VILSON PIRES EDSON PAULO DOS SANTOS SIVALDO PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal Secretario de Financas Contador - CRC - 006413/0 - 0 MT

Emisséo: 31/12/2015 09:37:41 Page 2 de 2
Homologado

ASSESSORIAOJURiDK:A O Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, Sr°. VILSON PIRES, no uso e
PORTARIA N° 117/2016 gozo das suas atribuigbes legais:

PORTARIA N° 117 DE 14 DE MARGO DE 2016. RESOLVE:
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I — Exonerar a Sr?. DINAIR CAMPOS ALVES CARDOSO, inscrita no
CPF/MF sob o n° 915.318.291-04 e portadora do RG sob o n°
1217539-0SJSP/MT, do Cargo de DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE
VIGILANCIA EM SAUDE, nos termos do art. 36 da Lei n° 573/2009.

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigbes em contrario.

Il - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, 14 de Margo de 2016.
VILSON PIRES

PREFEITO MUNICIPAL

ASSESSORIA JURIDICA
PORTARIA N° 118/2016

PORTARIA N° 118 DE 14 DE MARGO DE 2016.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, Sr°. VILSON PIRES, no uso e
gozo das suas atribuigbes legais:

RESOLVE:

I — Nomear a Sr?. DINAIR CAMPOS ALVES CARDOSO, inscrita no CPF/
MF sob o n° 915.318.291-04 e portadora do RG sob o n° 1217539-0SJSP/
MT, para responder pelo Cargo de DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE
APOIO A ASSESSORIA JURIDICA, nos termos do art. 2° da Lei n® 968/
2013.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Il - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, 14 de Marco de 2016.
VILSON PIRES

PREFEITO MUNICIPAL
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OUVIDORIA MUNICIPAL

2015- BALANGCO GERAL DE GESTAO - PARANATINGA - ANEXO BALANGCO PATRIMONIAL

Dezembro/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA
Demonstrativo Contabil da lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964

DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio Exercicio
Atual Anterior
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 67.500.210,91

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA

11.672.335,88

IMPOSTOS 10.771.186,16
TAXAS 901.149,72
CONTRIBUICOES DE MELHORIA

CONTRIBUICOES 353.630,84
CONTRIBUICOES SOCIAIS

CONTRIBUICOES DE INTERVENCAO NO DOMINIO ECONOMICO

CONTRIBUICAO DE ILUMINACAO PUBLICA 353.630,84
CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS

EXPLORAGAO E VENDA DE BENS, SERVIGOS E DIREITOS 917.637,72
VENDA DE MERCADORIAS

VENDA DE PRODUTOS

EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS 917.637,72
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 435.336,31
JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS

JUROS E ENCARGOS DE MORA 235.137,15
VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS

DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS

REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICACOES FINANCEIRAS 200.199,16

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS

TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEBIDAS

TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS
TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES MULTIGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS DE CONSORCIOS PUBLICOS
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR

EXECUCAO ORCAMENTARIA DELEGADA

TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FISICAS

OUTRAS TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS

49.832.368,59

49.832.368,59

VALORIZAGAO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCOPORAGCAO DE PASSIVOS 1.618.510,68
REAVALIACAO DE ATIVOS

GANHOS COM ALIENACAO

GANHOS COM INCORPORACAO DE ATIVOS 525.993,18
DESINCORPORACAO DE PASSIVOS 1.092.517,50
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 2.670.390,89
VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR

RESULTADO POSITIVO DE PARTICIPACOES

REVERSAO DE PROVISOES E AJUSTES DE PERDAS 2.670.390,89

DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

Emiss&o: 31/12/2015 10:01:31
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA
Demonstrativo Contabil da lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964

DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

Dezembro/2015
Exercicio Exercicio
Atual Anterior

VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 61.234.323,86
PESSOAL E ENCARGOS 25.124.772,13
REMUNERACAO A PESSOAL 22.520.832,48
ENCARGOS PATRONAIS 2.603.939,65
BENEFICIOS A PESSOAL
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCARGOS
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS
APOSENTADORIAS E REFORMAS
PENSOES
BENEFICIOS DE PRESTACAO CONTINUADA
BENEFICIOS EVENTUAIS
POLITICAS PUBLICAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA
OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS
USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 20.955.866,37
USO DE MATERIAL DE CONSUMO 8.849.153,02
SERVICOS 10.731.994,84
DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO 1.374.718,51
CUSTO DE MATERIAIS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 18.488,19

JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS
JUROS E ENCARGOS DE MORA

VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS 18.488,19
DESCONTOS FINANCEIROS CONCEDIDOS

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - FINANCEIRAS

TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS 8.215.023,23
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 2.319.305,52
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 5.738.374,91

TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS
TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES MULTIGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS 157.342,80
TRANSFERENCIAS AO EXTERIOR

EXECUCAO ORCAMENTARIA DELEGADA

OUTRAS TRANSFERENCIAS E DELEGACOES CONCEDIDAS

DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS E INCORPORACAO DE PASSIVOS 2.196.797,71
REAVALIACAO, REDUCAO A VALOR RECUPERAVEL E AJUSTE PARA PERDAS 2.047.405,08
PERDAS COM ALIENACAO

PERDAS INVOLUNTARIAS 149.392,63

INCORPORACAO DE PASSIVOS
DESINCORPORACAOQ DE ATIVOS
TRIBUTARIAS 512.531,68

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
CONTRIBUICOES 512.531,68
CUSTO DAS MERCADORIAS E PRODUTOS VENDIDOS E SERVIGOS PRESTADOS

CUSTO DAS MERCADORIAS VENDIDAS, DOS PRODUTOS VENDIDOS E DOS SERVICOS
PRESTADQS
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 4.210.844,55

PREMIACOES

RESULTADO NEGATIVO DE PARTICIPACOES
INCENTIVOS

SUBVENCOES ECONOMICAS
PARTICIPACOES E CONTRIBUICOES

VPD DE CONSTITUICAO DE PROVISOES 3.921.378,48
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 289.466,07
Emisséo: 31/12/2015 10:01:31 Pagina 2
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DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA
Demonstrativo Contabil da lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964

Dezembro/2015
| Resultado Patrimonial do Periodo | 6.265.887,05
VARIACOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS
(decorrentes da execugao orgcamentaria)
Exercicio Exercicio
Atual Anterior
INCORPORAGAO DE ATIVO 4.625.847,15

DESINCORPORAGAO DE PASSIVOS
INCORPORAGAO DE PASSIVOS
DESINCORPORAGAO DE ATIVO

158.967,55

VILSON PIRES EDSON PAULO DOS SANTOS
Prefeito Municipal Secretario de Financas

SIVALDO PEREIRA DOS SANTOS
Contador - CRC - 006413/0 - 0 MT

Emisséo: 31/12/2015 10:01:31
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OUVIDORIA MUNICIPAL
2015- BALANGCO GERAL DE GESTAO - PARANATINGA - ANEXO BALANGCO PATRIMONIAL
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GAO PRESENCIAL N°. 12/2016, regido pela lei 10.520/2002 e pelo De-

conhecimento dos interessados, que na Licitagédo, pela modalidade PRE-

RESULTADO DE LICITAGCAO - PREGAO PRESENCIAL 12/2016

LICITAGAO

creto Municipal n°1.005/2014, subsidiada pela Lei 8.666/93. Objeto: Cons-
titui objeto da presente licitagdo o Registro de Prego para futura e eventual

A Prefeitura Municipal de Paranatinga — MT, através dos pregoeiros no-

meados pela portaria 039 de 25 de Janeiro de 2016, torna publico para
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contratagcdo de Empresa Especializada em Fornecimento parcelado de
Refeicdo em Embalagens Individuais de Aluminio (Marmitex) e Ali-
mentacao/Refeicdo por Kg, Atendendo as necessidades da Secretaria
Municipal de Administragdo e demais Secretarias de Paranatinga — MT.
Empresa vencedora KIPPER & SCHOENBERGER LTDA — ME - R$ 139.
950,00. Em 14 de Margo de 2016. Pregoeiros Devenilson da Silva e Bea-
triz Elisa Behnen.

_ LICITAGAO .
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO 19/2016

A Prefeitura Municipal de Paranatinga — MT, através dos pregoeiros no-
meados pela portaria 039 de 25 de Janeiro de 2016, torna publico para
conhecimento dos interessados, que fara realizar Licitagdo, pela modali-
dade PREGAO ELETRONICO N°. 19/2016, regido pela lei 10.520/2002 e
pelo Decreto Municipal n°1005/2014, subsidiada pela Lei 8.666/93. Obje-
to: Constitui Objeto da Presente licitagdo o Registro de Pregos para Futura
e Eventual Aquisi¢do de Equipamentos e Materiais Permanentes pa-
ra equipar a Unidade Basica de Saude Il do bairro Vila Nova, adquiri-
dos com recursos do Fundo a Fundo contemplados na proposta 12.
031.426000/1140-01, emenda parlamentar para estruturagao de Unida-
des Basicas de Saude,atendendo a solicitagdo da Secretaria Municipal
de Saude. Data de abertura 28/03/2016, Segunda — feira as as 09:00 ho-
ras(Brasilia). O edital e os seus anexos poderédo ser retirados no site da
Prefeitura www.paranatinga.mt.gov.br Informacgdes pelo e-mail: edital.pt-
ga@hotmail.com — Licitacoesptga@bol.com.br - telefone 66-3573-1329.
Ou na sede da Prefeitura Municipal de Paranatinga - MT, Sito Av. Brasil,
1900 — Centro, das 13 as 17h, em 14 de Margo de 2016. Pregoeiros De-
venilson da Silva e Beatriz Elisa Behnen.

_LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO - CHAMADA PUBLICA 02/2016

A Prefeitura Municipal de Paranatinga — MT, através do Presidente da CPL
nomeado pela portaria 039 de 25 de Janeiro de 2016, torna publico para

conhecimento dos interessados, que fara realizar Licitagéo, pela modalida-
de CHAMADA PUBLICA N°. 02/2016. Objeto: E objeto do presente cer-
tame para selegdo de Empresa para a PERMISSAO DE SERVICOS DE
ABASTECIMENTO DE AGUA E DISTRIBUICAO DE AGUA NO DISTRITO
DE SANTIAGO DO NORTE - MUNICIPIO DE PARANATINGA — MT, por 5
(cinco) anos. Data de abertura 29/03/2016, Terga — feira &s 08:00 horas. O
edital e os seus anexos poderao ser retirados no site da Prefeitura www.
paranatinga.mt.gov.br Informacdes pelo e-mail: edital.ptga@hotmail.com —
Licitacoesptga@bol.com.br - Telefone 66-3573-1329. Ou na sede da Pre-
feitura Municipal de Paranatinga - MT, Sito Av. Brasil, 1900 — Centro, das
13 as 17h, em 14 de Margo de 2016. Pregoeiros Devenilson da Silva e Be-
atriz Elisa Behnen.

OUVIDORIA MUNICIPAL
NOTIFICAGAO

NOTIFICAGAO
Obra: Quadra Coberta
Local: Salto da Alegria
Data : 14/03/2016 Contrato n° 071/2014
A Prefeitura Municipal de Paranatinga notifica a Construtora VAG de Ma-
tos e Cia Ltda devidamente inscrita no CNPJ n°® 18.629.127/0001-30, com
sede na Rua Santo Antonio n° 950, Bairro Agua Limpa Varzea Grande/
MT, a comparecer ao local da obra de Construgéo de Quadra Coberta com
vestiario no prazo maximo de 48(Quarenta e Oito) horas, para retomada

dos trabalhos e cumprimento imediato do cronograma fisico — financeiro
ou sera aplicado cancelamento de contrato por abandono de obra.

MANOEL LUIZ FERREIRA DA SILVA
CREA-6467/D-MT
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OUVIDORIA MUNICIPAL
2015- BALANGCO GERAL DE GESTAO - RPPS - ANEXO BALANGO PATRIMONIAL

FUNDO MUN PREV SOCIAL
Demonstrativo Contabil da lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)
BALANGCO PATRIMONIAL
Dezembro/2015
Data de emissé&o: 31/12/2015
Exercicio: 2015 P. Contas: PCASP-MT
ATIVO PASSIVO
EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO
E D ATUAL ANTERIOR AR ATUAL ANTERIOR
ATIVO CIRCULANTE PASSIVO CIRCULANTE
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 14.719.882,84 11.822016,90 | ¢ 2o SACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A 8.806,52 24.089,92
CREDITOS A CURTO PRAZO 208.574,68 384247,02| EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO
CLIENTES FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO
CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO
DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR ESTRANGEIROS A CURTO PRAZO
DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA - CLIENTES OBRIGACOES FISCAIS A CURTO PRAZO
CREDITOS DE TRANSFERENCIAS A RECEBER 208.574,68 384.247,02 OBRIGACOES DE REPARTICAO A OUTROS ENTES
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS PROVISOES A CURTO PRAZO
(-) AJUSTES DE PERDAS DE CREDITOS A CURTO PRAZO DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO 30.468,91 22.562,51
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS A PESSOAL E A TERCEIROS
TRIBUTOS A RECUPERAR/COMPENSAR
CREDITOS A RECEBER POR DESCENTRALIZACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS
PUBLICOS
CREDITOS POR DANOS AO PATRIMONIO
DEPOSITOS RESTITUIVEIS E VALORES VINCULADOS-CONSOLIDACAO
DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA - DEMAIS CREDITOS
OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO
(-) AJUSTE DE PERDAS DE DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO
INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A CURTO PRAZO
ESTOQUES
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS ANTECIPADAMENTE
ATIVO NAO CIRCULANTE PASSIVO NAO CIRCULANTE
OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO oS
CREDITOS ALONGO PRAZO - CONSOLIDACAO EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO
CLIENTES FORNECEDORES A LONGO PRAZO
CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO
DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA PROVISOES A LONGO PRAZO 11.896.240,56 16.134.373,38
DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA - CLIENTES DEMAIS OBRIGACOES A LONGO PRAZO
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS RESULTADO DIFERIDO
(-) AJUSTES DE PERDAS DE CREDITOS A LONGO PRAZO TOTAL DO PASSIVO 11.935.51599 | 16.181.045,81
CREDITOS A LONGO PRAZO - INTRA OFSS PATRIMONIO LIQUIDO
Emissao:  31/12/2015 06:51:39 Pagina 1
Homologado

FUNDO MUN PREV SOCIAL
Demonstrativo Contabil da lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)
BALANCO PATRIMONIAL
Dezembro/2015
Data de emissédo: 31/12/2015
EXERCICIO EXERCICIO
CREDITOS A LONGO PRAZO INTER OFSS - UNIAO ESPECIFICAQAO ATUAL ANTERIOR
CREDITOS A LONGO PRAZO - INTER OFSS - ESTADO PATRIMONIO SOCIAL E CAPITAL SOCIAL
CREDITOS A LONGO PRAZO INTER OFSS - MUNICIPIO ADIANTAMENTO PARA FUTURO AUMENTO DE CAPITAL
DEMAIS CREDITOS E VALORES A LONGO PRAZO RESERVAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS E APLICACOES TEMPORARIAS A LONGO PRAZO AJUSTES DE AVALIACAO PATRIMONIAL
ESTOQUES - CONSOLIDACAO RESERVAS DE LUCROS
VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS ANTECIPADAMENTE DEMAIS RESERVAS
INVESTIMENTOS 806.434,20 806.434,20 RESULTADOS ACUMULADOS 3.807.419,97 -3.161.831,41
PARTICIPACOES PERMANENTES 806.434,20 806.434,20 RESULTADO DO EXERCICIO 6.969.251,38
PARTICIPACOES AVALIADAS PELO METODO DE EQUIVALENCIA PATRIMONIAL 806.434,20 806.434,20 RESULTADO DE EXERCICIOS ANTERIORES -3.161.831,41 -3.161.831,41
PARTICIPACOES AVALIADAS PELO METODO DE CUSTO AJUSTES DE EXERCICIOS ANTERIORES
PARTICIPACOES AVALIADAS PELO METODO DE EQUIVALENCIA PATRIMONIAL ‘OUTROS RESULTADOS
PARTICIPACOES AVALIADAS PELO METODO DE CUSTO (-) ACOES / COTAS EM TESOURARIA
PROPRIEDADES PARA INVESTIMENTO
INVESTIMENTOS DO RPPS DE LONGO PRAZO
DEMAIS INVESTIMENTOS PERMANENTES
(-)DEPRECIAGAO ACUMULADA DE PROPRIEDADES PARA INVESTIMENTO
(-JREDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL DE PARTICIPACOES PERMANENTES
(-)REDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL DE PROPRIEDADES PARA INVESTIMENTO
(-)REDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL DE INVESTIMENTOS DO RPPS
(-JREDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL DE DEMAIS INVESTIMENTOS
PERMANENTES
IMOBILIZADO 8.044,24 6.516,28
BENS MOVEIS 20.838,77 17.402,97
BENS IMOVEIS
(-) DEPRECIACAO, EXAUSTAO E AMORTIZACAO ACUMULADAS -12.794,53 -10.886,69
(-) REDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL DE IMOBILIZADO
INTANGIVEL
SOFTWARES
MARCAS, DIREITOS E PATENTES INDUSTRIAIS
DIREITO DE USO DE IMOVEIS
(-) AMORTIZACAO ACUMULADA
(-) REDUCAO AO VALOR RECUPERAVEL DE INTANGIVEL
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 3.807.419,97 -3.161.831,41
TOTAL 15.742.935,96 13.019.214,40 | TOTAL 15.742.93596|  13.019.214,40
ATIVO FINANCEIRO [ 14.719.882,84]  11.822.016,90 | PASSIVO FINANCEIRO 39.275,43 46.672,43
ATIVO PERMANENTE | 1.023.053,12 | 1.197.197,50 | PASSIVO PERMANENTE 11.896.240,56|  16.134.373,38
SALDO PATRIMONIAL 3.807.419,97 -3.161.831,41
Emisséo: 31/12/2015 06:51:39 Pégina 2
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FUNDO MUN PREV SOCIAL
Demonstrativo Contabil da lei n°® 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)

BALANGO PATRIMONIAL
Dezembro/2015
Data de emissdo: 31/12/2015
Compensacéo
ESPECIFICAGAO ESPECIFICAGAO
EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO
Saldo dos Atos Potenciais Ativos ANTERIOR Saldo dos Atos Potenciais Passivos ANTERIOR
EXECUCAO DE GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS EXECUCAO GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS CONCEDIDAS
EXECUCAO DE DIREITOS CONVENIADOS E OUTROS INSTRUMENTOS CONGENERES A0 DE OBRIGACOES CONVENIADAS E OUTROS INSTRUMENTOS
EXECUCAO DE DIREITOS CONTRATUAIS EXECUCAO DE OBRIGACOES CONTRATUAIS
EXECUCAO DE OUTROS ATOS POTENCIAIS ATIVOS EXECUCAO DE OUTROS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS
TOTAL TOTAL
DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO APURADO NO BALANGO PATRIMONIAL
SUPERAVIT / DEFICIT
DESTINAGAO DE RECURSOS ‘ FINANCEIRO
ORDINARIA
103000000 - Contribuicao para o Regime Proprio de Previdencia Social - RPPS (patronal, servidores e compensacao \ 14.680.607,41
TOTAL ‘ 14.680.607,41
IZABEL PEREIRA BARREIRA SIVALDO PEREIRA DOS SANTOS EDSON PAULO DOS SANTOS
Diretor Executivo Contador - CRC 006413/0-0 MT Tesoureiro
Emissdo:  31/12/2015 06:51:39 Pagina 3
Homologado
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OUVIDORIA MUNICIPAL _
2015- BALANGCO GERAL DE GESTAO - RPPS - ANEXO DEMONSTRATIVO DAS VARIAGCOES PATRIMONIAIS

FUNDO MUN PREV SOCIAL
Demonstrativo Contabil da lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964

DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS
Dezembro/2015

VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio Exercicio
Atual Anterior
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 10.220.691,40
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA
IMPOSTOS
TAXAS
CONTRIBUICOES DE MELHORIA
CONTRIBUIGOES 2.714.355,48
CONTRIBUICOES SOCIAIS 2.714.355,48
CONTRIBUICOES DE INTERVENCAO NO DOMINIO ECONOMICO
CONTRIBUICAO DE ILUMINACAO PUBLICA
CONTRIBUICOES DE INTERESSE DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS
EXPLORAGAO E VENDA DE BENS, SERVIGOS E DIREITOS
VENDA DE MERCADORIAS
VENDA DE PRODUTOS
EXPLORACAO DE BENS E DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 1.585.052,11

JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS CONCEDIDOS
JUROS E ENCARGOS DE MORA 64.186,56
VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS
DESCONTOS FINANCEIROS OBTIDOS
REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICACOES FINANCEIRAS 1.520.865,55
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS
TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS

TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCIAS INTER GOVERNAMENTAIS

TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS

TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES MULTIGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS DE CONSORCIOS PUBLICOS

TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR

EXECUCAO ORCAMENTARIA DELEGADA

TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FISICAS

OUTRAS TRANSFERENCIAS E DELEGACOES RECEBIDAS

VALORIZAGAO E GANHOS COM ATIVOS E DESINCOPORAGCAO DE PASSIVOS

REAVALIACAO DE ATIVOS

GANHOS COM ALIENACAO

GANHOS COM INCORPORACAO DE ATIVOS
DESINCORPORACAO DE PASSIVOS
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 5.921.283,81

VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR
RESULTADO POSITIVO DE PARTICIPACOES

REVERSAO DE PROVISOES E AJUSTES DE PERDAS 5.921.283,81
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS

Emisséo: 31/12/2015 06:54:46 Pagina 1
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FUNDO MUN PREV SOCIAL
Demonstrativo Contabil da lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964

DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS
Dezembro/2015

Exercicio Exercicio
Atual Anterior
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 3.251.440,02

PESSOAL E ENCARGOS 120.811,54

REMUNERACAO A PESSOAL 120.811,54
ENCARGOS PATRONAIS
BENEFICIOS A PESSOAL
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - PESSOAL E ENCARGOS
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 1.096.104,41

APOSENTADORIAS E REFORMAS 589.556,26
PENSOES

BENEFICIOS DE PRESTACAO CONTINUADA
BENEFICIOS EVENTUAIS

POLITICAS PUBLICAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA
OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 506.548,15
USO DE BENS, SERVIGOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 99.956,62

USO DE MATERIAL DE CONSUMO 898,60
SERVICOS 97.150,18
DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO 1.907,84
CUSTO DE MATERIAIS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS

JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS
JUROS E ENCARGOS DE MORA

VARIACOES MONETARIAS E CAMBIAIS

DESCONTOS FINANCEIROS CONCEDIDOS

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS - FINANCEIRAS
TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES CONCEDIDAS

TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS
TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES MULTIGOVERNAMENTAIS
TRANSFERENCIAS A CONSORCIOS PUBLICOS
TRANSFERENCIAS AO EXTERIOR

EXECUCAO ORCAMENTARIA DELEGADA

OUTRAS TRANSFERENCIAS E DELEGACOES CONCEDIDAS
DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS E INCORPORACAO DE PASSIVOS 104.668,01

REAVALIACAO, REDUCAO A VALOR RECUPERAVEL E AJUSTE PARA PERDAS
PERDAS COM ALIENACAO

PERDAS INVOLUNTARIAS

INCORPORACAO DE PASSIVOS

DESINCORPORACAO DE ATIVOS 104.668,01
TRIBUTARIAS

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA
CONTRIBUICOES
CUSTO DAS MERCADORIAS E PRODUTOS VENDIDOS E SERVIGOS PRESTADOS

CUSTO DAS MERCADORIAS VENDIDAS, DOS PRODUTOS VENDIDOS E DOS SERVICOS
PRESTADQS
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 1.829.899,44

PREMIACOES

RESULTADO NEGATIVO DE PARTICIPACOES
INCENTIVOS

SUBVENCOES ECONOMICAS
PARTICIPACOES E CONTRIBUICOES

VPD DE CONSTITUICAO DE PROVISOES 1.829.899,44
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
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FUNDO MUN PREV SOCIAL
Demonstrativo Contabil da lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964

DEMONSTRAGAO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS

Dezembro/2015
Resultado Patrimonial do Periodo | 6.969.251,38
VARIA(;@ES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS
(decorrentes da execugao orgcamentaria)
Exercicio Exercicio
Atual Anterior
INCORPORAGAO DE ATIVO 3.435,80
DESINCORPORAGAO DE PASSIVOS
INCORPORAGAO DE PASSIVOS
DESINCORPORAGAO DE ATIVO
IZABEL PEREIRA BARREIRA SIVALDO PEREIRA DOS SANTOS EDSON PAULO DOS SANTOS
Diretor Executivo Contador - CRC 006413/0-0 MT Tesoureiro
Emisséo: 31/12/2015 06:54:46 Pagina 3
Homologado
ASSESSORIi\ JURIDICA “FIXA TARIFA PARA O TRANSPORTE COLETIVO URBANO DO MUNI-
DECRETO N° 1205/2016 CiPIO DE PARANATINGA/MT.
DECRETO N° 1.205 DE 01 DE MARGO DE 2016. VILSON PIRES, Prefeito Municipal de Paranatinga/MT, usando das atri-

bui¢des que lhe sdo conferidas por Lei €;
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CONSIDERANDO que a estrutura do sistema de transporte urbano deve
representar atuar em condigdes eficientes de operagéo, privilegiando o
atendimento aos usuarios, com qualidade e eficiéncia;

CONSIDERANDO a necessidade de universalizar a rede de transporte co-
letivo ao nucleamento urbano de Paranatinga-MT;

CONSIDERANDO a necessidade de promover a renovagéo da frota e a
incorporagéo a condigéo de usuario de portadores de necessidades espe-
ciais;

CONSIDERANDO o aumento de custos com méo de obra; combustivel;
manutengao de maquinas, veiculos e equipamentos;

CONSIDERANDO os célculos de custo do servigo consubstanciados no
Processo Administrativo;

CONSIDERANDO a aprovacao parcial pelo Conselho de Transporte Cole-
tivo Municipal Urbano - (C.T.C.M.U.).

DECRETA:

Art. 1° Fica o valor da Tarifa Unica dos servigos de transporte coletivo por
6nibus de Paranatinga fixado em R$ 3,00 (trés reais).

Art. 2° Este Decreto entra em vigor no dia 01 de Abril de 2016, revogadas
as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga/MT, 01 de margo de 2016.
VILSON PIRES
PREFEITO MUNICIPAL

OUVIDORIA MUNICIPAL
2015- BALANGO GERAL DE GESTAO - PREFEITURA - ANEXO BALANCO FINANCEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA
Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)
BALANCO FINANCEIRO
Dezembro/2015
Data de emissao: 31/12/2015
Exercicio: 2015 P. Contas: PCASP-MT
INGRESSOS DISPENDIOS
EXERCICIO EXERCICIO
ESPECIFICAGAO EXERCICIO ATUAL ANTERIOR ESPECIFICAGAO EXERCICIO ATUAL ANTERIOR
Receita Orgamentaria 51.258.438,65 Despesa Orgamentaria 46.954.880,70
Ordinérias Ordinarias
Ordinaria 57.222.071,90 Ordinaria 46.954.880,70
Dedugéo
(-) Dedugdes da Receita Orgamentaria 5.963.633,25
Transferéncias Financeiras Recebidas Transferencias Financeiras Concedidas 2.319.305,52
Transferéncias Financeiras Recebidas Transferéncias Financeiras Concedidas 2.319.305,52
Recebimentos Extra-Orgamentarios 10.084.045,99 Desp Extra-Org tarias 11.816.742,72
Restos a Pagar Restos a Pagar
Inscritos no periodo 2.514.090,32 Pagos no periodo 4.358.620,26
Depésitos Depositos
Outras movimentagdes extra-orgamentdrias 7.569.955,67 Outras movimentagdes extra-orgamentarias 7.458.122,46
Outros Movimentos Outros Movimentos
Outras movimentagdes extra-orgcamentarias Outras movimentagGes extra-orgamentarias
Provis&o p/ perdas de invest. e reserva adm. (Reverséo) Provis&o p/ perdas de invest. e reserva adm. (Const.)
Ajuste de Investimentos - Ganho Ajuste de Investimentos - Perda
Ajuste de Investimentos - Ganho Ajuste de Investimentos - Perda
Saldo em espécie do exercicio anterior 3.384.523,16 Saldo em espécie do exercicio seguinte 3.636.078,86
Disponivel Disponivel
Caixa Caixa
Bancos conta movimento 3.384.523,16 Bancos conta movimento 3.636.078,86
Aplicagdes financeiras Aplicagdes financeiras
Aplicagdes financeiras - RPPS Aplicagdes financeiras - RPPS
rl‘«’(:e)\/zl:js\nglo p/ perdas de invest. e reserva adm. (-)Proviséo p/ perdas de invest. e reserva adm. (Const.)
Emissao:  31/12/2015 09:28:46 Pagina 1
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA
Demonstrativo Contabil da lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964 - (Modelo NBCASP)

BALANGCO FINANCEIRO

Dezembro/2015
TOTAL 64.727.007,80 l TOTAL 64.727.007,80
VILSON PIRES EDSON PAULO DOS SANTOS SIVALDO PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal Secretario de Financas Contador - CRC - 006413/0 - 0 MT
Emisséo: 31/12/2015 09:28:46 Pégina 2
Homologado
ASSESSORIA JURIDICA ASSESSORIA JURIDICA
PORTARIA N° 115/2016 PORTARIA N° 116/2016

PORTARIA N° 115 DE 14 DE MARGCO DE 2.016.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-MT; SR. VILSON PIRES, no uso e
gozo das suas atribuigbes legais:

RESOLVE:

| — Conceder, nos termos do art 113 e § 4° da Lei Municipal n® 024/1997,
Licencga para Tratar de Interesse Particular, a servidora Sr®. FRANCIELLE
FIGUEIREDO SILVA, inscrita no CPF/MF sob o n°® 986.519.601-82 e por-
tadora do RG sob o n°® 3883609/DGPC/GO, pelo periodo de 02(dois) dois
anos, a contar da presente data de 07 de Margo de 2.016.

Il — O afastamento concedido é sem 6nus para o Municipio.

Il - Esta Portaria entra em vigor com data retroativa do dia 07/03/2016,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

IV — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga/MT, 14 de Margo de 2.016.
VILSON PIRES

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N° 116 DE 14 DE MARGO DE 2.016.

O Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, Sr°. VILSON PIRES, no uso e
gozo das suas atribuigbes legais:

RESOLVE:

| — Exonerar a pedido a Sr®. PATRICIA VITALINA DOS SANTOS, inscrita
no CPF/MF sob o n° 898.488.451-00 e portadora do RG sob o n°
1099572-2SSP/MT do Cargo de DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE
EDUCAGAO E CULTURA, nos termos do art. 20 da Lei n® 573/2009.

Il - Esta Portaria entra em vigor com data retroativa do dia 01/03/2016, re-
vogadas as disposi¢cdes em contrario e em especial a portaria de n° 216/
2015.

Il - Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga- MT, 14 de Margo de 2016.
VILSON PIRES

PREFEITO MUNICIPAL

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 221

Assinado Digitalmente



15 de Margo de 2016 < Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.435

OUVIDORIA MUNICIPAL
2015- BALANCO GERAL DE GESTAO - PREFEITURA - ANEXO BALANGCO ORCAMENTARIO - RESTOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA
Demonstrativo Contabil da Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964

BALANGO ORGAMENTARIO
Dezembro/2015
(art. 102 da Lei n.° 4.320/1964) R$ 1,00
ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS:
INSCRITOS
RESTOS A PAGAR NAO EM EXERCICIOS EM 31 DE DEZEMBRO DO LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
PROCESSADOS ANTERIORES EXERCICIO ANTERIOR
(a) (b) (©) (d) (e) (f)=(a+b-c-e)
DESPESAS CORRENTES 3.220.653,20 687.864,71 437.842,19 363.662,81 2.468.680,80 1.001.994,92
Pessoal e Encargos Sociais 10.141,98 2.580,68 10.141,98 2.580,68
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes 3.210.511,22 685.284,03 437.842,19 363.662,81 2.458.538,82 999.414,24
DESPESAS DE CAPITAL 8.593.293,96 2.609.640,93 1.902.546,47 1.872.952,42 5.391.375,72 3.909.012,70
Investimentos 8.578.293,86 2.609.640,93 1.902.546,47 1.872.952,42 5.376.375,62 3.909.012,70
Inversées Financeiras 15.000,10 15.000,10
Amortizagéo da Divida
TOTAL 11.813.947,16 3.297.505,64 2.340.388,66 2.236.615,23 7.860.056,52 4.911.007,62
ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS:
RESTOS A PAGAR INSCRITOS
PROCESSADOS E RESTOS A
PAGAR NAO PROCESSADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES EQX?R%?C?EZAEINII'EE;EIOORO PAGOS CANCELADOS SALDO
LIQUIDADOS @) (b) © (C)] (h=(a+b-c-d)
DESPESAS CORRENTES 273.078,16 1.728.966,04 442.073,95 1.5659.970,25
Pessoal e Encargos Sociais 11.884,66 811.500,48 611,47 822.773,67
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes 261.193,50 917.465,56 441.462,48 737.196,58
DESPESAS DE CAPITAL 1.000,00 123.124,61 79.154,38 44.970,23
Investimentos 1.000,00 123.124,61 79.154,38 44.970,23
Inversées Financeiras
Amortizagdo da Divida
TOTAL 274.078,16 1.852.090,65 521.228,33 1.604.940,48
Nota: Demonstrativo Contabil em conformidade com o MCASP.
VILSON PIRES EDSON PAULO DOS SANTOS SIVALDO PEREIRA DOS SANTOS
Prefeito Municipal Secretario de Financas Contador - CRC - 006413/0 - 0 MT
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA [3. [MARCIA DE OLIVEIRA |
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA - MT
DISPOE SOBRE A CONVOCAGAO DOS CLASSIFICADOS NO SELE- | MARILEDI ARAUJO COELHO PHILIPPI
TIVO SIMPLIFICADO 001/2016 PARA PROFESSOR, CONTINUA E Prefeita
AGENTE DE VIGILANCIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
MARILEDI ARAUJO COELHO PHILIPPI, P.refélt? Municipal cje Pedra EXTRATO DO CONTRATO N° 008/2016
Preta, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes que lhe sdo confe-
ridas; EXTRATO DO CONTRATO N° 008/2016
Sumula: Edital de Convocagéo do Seletivo Simplificado N° 001/2016, | [cONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA.
para Professor, monitor, continua e agente de vigilancia e da outras MODALIDADE: CARTA CONVITE N°003-2016 DATA: 10/
providéncias. ] 03/2016
CONTRATADO: EDNEIA MARIA DE OLIVEIRA ANDRADE - GRAFI-
A Sr2. MARILEDI ARAUJO COELHO PHILIPPI, Prefeita Municipal de Pe- | |CA ELISA - ME
i A OBJETO: OBJETO DO PRESENTE CONTRATO A CONTRATAGAO
dra Preta, Estado de Matq Grosso, nq exerIC|C|(.).de suas atribuigbes e de DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS
acordo com o Resultado Final do Seletivo Simplificado 001/2016, CONVO- | |GRAFICOS DIVERSOS PARA ATENDER A DEMANDA DAS SE-
CA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem na sede da Pre- CRETARIAS DO MUNICIPIO DE PEDRA PRETA/MT TEENETA
feitura Municipal de Pedra Preta — MT, situado & Avenida Fernando Cor- | [VALOR: R$ 78.791,79 31/12/2016
rea da Costa, 940, Centro, cidade de Pedra Preta, no prazo IMEDIATO, DOTAGAO: 02.001.2004.3390.39.00/03.001.2012.3390.39.0000

munidos dos documentos necessarios a comprovagao dos requisitos para
provimento do cargo pleiteado, sob pena de ser considerado como desis-
tente, perdendo a respectiva vaga.

N°[Monitor - Sede

1. |[VALERIA CRISTINA LEMES

2. |[FATIMA SIMONE BATISTA RAMALHO

3. |[FERNANDA MERCELLE DE ALMEIDA DELIBERALI

N°|Monitor - Vila Garga Branca
1. IMONICK DE SOUZA DOMINGOS

N°|Professores Pedagogos- Sede
1. [JURAIDE MARIA DOS SANTOS BASTINI
2. [SIDVAL ALVES GONCALO
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AVISO DE RETIFICAGAO DE EDITAL

AVISO DE RETIFICAGAO DE EDITAL
PREGAO PRESENCIAL 003/2016

A pregoeira Cristiane Valéria da Silva, designada pela Portaria 186/2015,
torna publico, a todas as empresas interessadas em participar do referido
certame, a retificagdo do Edital do Pregédo Presencial SRP 003/2016, com
a exclusaodo subitem “9.1.4.1” do item 9 do Edital.

Os demais itens do Edital permanecem inalterados.

Assinado Digitalmente



15 de Margo de 2016 < Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.435

O Edital retificado encontra-se disponivel no site da Prefeitura Municipal
de Pedra Preta/MT: www.pedrapreta.mt.gov.br .

Pedra Preta-MT, 14 de margo de 2016.

CRISTIANE VALERIA DA SILVA
PREGOEIRA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 097/2016. DE 08 DE MARCO DE 2016.

Disp&e sobre NOMEACAO da Servidora Publica Municipal e da outras pro-
vidéncias;
MARILEDI ARAUJO COELHO PHILIPPI, PREFEITA DO MUNICIPIO DE

PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes le-
gais.

RESOLVE:

ART. 1° - NOMEAR a Servidora Publica Municipal, para ocuparem o Car-
go de INSTRUTORA, Iotada na Secretaria Geral de Coord. Administrativa
do Municipio de Pedra Preta — MT:

ROSENILDA GOMES CORREA

ART. 2° - A remuneragao pelo efetivo exercicio do cargo sera aquela esta-
belecida em lei.

ART.3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA - MATO
GROSSO.

AOS OITO DIAS DO MES DE MARGO DO ANO DE 2.016.
MARILEDI ARAUJO COELHO PHILIPPI

Prefeita

Registrada nesta Secretaria e

publicada no Diario Oficial.

HERNANE CARNEIRO GOMES

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO

AVISO DE LICITAGAO — CONCORRENCIA PUBLICA N° 003/2016

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO, Estado de
Mato Grosso, através da Comissdo Permanente de Licitagdo, nomeada
pela portaria n® 108 de 29 de Janeiro de 2016, faz saber que se encontra
aberta aos interessados, na Secretaria de Administragéo — Setor de Licita-
¢des deste Municipio, licitagdo modalidade CONCORRENCIA PUBLICA
n° 003/2016, regida pela Lei Federal 8.666 de 21 de junho de 1993 e pos-
teriores alteragbes, e pelas condi¢cdes estabelecidas em Edital, para se-
legdo da melhor proposta da Maior Oferta, visando REGULARIZAGAO
FUNDIARIA e alienagdo de UM terreno publico DENOMINADO LOTE
N° 01, DA QUADRA 43, COM AREA DE 1.808,80m2 (Hum MIL OITO-
CENTOS E OITO METROS E OITENTA CENTIMETROS QUADRADOS)
SITUADO NO LOTEAMENTO NOVA ESPERANGCA, REGISTRADO SOB
MATRICULA 9.272, DO LIVRO 02, DE 08 DE DEZEMBRO DE 2011 NO
CARTORIO DE REGISTRO DE IMOVEIS, TITULOS E DOCUMENTOS
DA COMARCA DE PEIXOTO DE AZEVEDO/MT, em cumprimento a Lei
Federal n® 11.952/2009 e as Lei Municipais n° 813/2011 e 882/2014 ,
conforme CROQUI E DEMAIS DOCUMENTOS EM ANEXO. Que sera re-
alizada as 08:00 horas do dia 15 de Abril de 2016, na sala de Licitagdes,
no Pago Municipal Milton José Santana. Maiores informagdes no Setor de
Licitagbes, de segunda a sexta—feira, das 07:00hs as 11:00hs e 13:00hs
as 17:00hs, ou pelo fone (66) 3575-5100. O Edital Completo podera ser
adquirido, mediante comprovagdo de pagamento na ordem de R$ 50,00
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(cinquenta reais) no enderego acima ou baixado gratuitamente no seguinte
enderego eletrénico: http://portal.prefpeixotodeazevedo-mt.agilicloud.com.
br/Cidadao/ConsultaPublicacoes.aspx. Peixoto de Azevedo, 14 de Margo
de 2016.

CECILIA PEREIRA DA SILVA
Presidenta da CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONE

SETOR DE LICITAGOES ]
AVISO DE CONVOCAGAO PARA HABILITAGAO JURIDICA TOMADA
DE PREGO N° 01/2015

A Comissao Permanente de Licitagdo, da PREFEITURA MUNICIPAL DE
POCONE, no exercicio das atribuicdes que lhe confere a Portaria N° 17/
2016, de 11/01/2016, torna publico, para conhecimento dos interessados
que a segunda colocada no certame a empresa DOIS PONTOS SOLU-
GCOES em MARKETING LTDA, cuja convocagdo para apresentagdo dos
documentos de habilitagéo juridica foi no dia 10 de margo de 2016, as
08:00, onde esta ndo compareceu e nao manifestou interesse pelo certa-
me. Motivo pelo qual a comissao de licitagéo decide pela CONVOCAGAO
da empresa INTERAGE COMUNICAGAO LTDA, classificada em tercei-
ro lugar da presente licitagdo, para que comparega na sede da Prefeitura
Municipal de Poconé, na Sala de Licitagdes as 08h00min do dia 16 de
Margo de 2016, para entregar o envelope de habilitagao juridica, contendo
toda a documentagé&o exigida no edital.

POCONE - MT, 14 de Marco de 2016.
ERASMO PAULO DE LIMA Presidente da CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE BRANCA

RESOLUGAO: 03/CMS/2016 EM 14 DE MARGCO DE 2016.

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE (CMS) PONTE BRANCA MT
Resolugao: 03/CMS/2016 em 14 de Margo de 2016.

Sumula: Aprova o Plano de Aplicagao de Recursos

Resolugao CIB/MT Ad Referendum N° 11 de 16/12/2015
-Portaria 009/2016/GBSES, de 15/01/2016.

O Conselho Municipal de Saude de Ponte Branca — MT (CMS), no uso
de suas atribuicoes legais e

Considerando a sessao Ordinaria do Conselho Municipal de Saude, reali-
zada dia 14 de margo de 2016, as 14h00min horas na Sede da Secretaria
Municipal de Saude de Ponte Branca — MT.

Resolve:

Art. 1° Aprovar a Ata da Sessao Extraordinaria do Conselho Municipal de
Saude, realizada dia 15 de Margo de 2016 para aprovar o Plano de Aplica-
¢ao de Recursos referente a Resolugdo CIB/MT Ad Referendum N° 11 de
16/12/2015-Portaria 009/2016/GBSES, de 15/01/2016.

Art. 2° Esta Resolugéo entrara em vigor na data de sua assinatura e publi-
cagao, revogando as disposi¢cdes em contrario.

José Luiz da Silva
Presidente do Conselho M. de Saude
Wagno Domingos da Silva

Secretario Substituto do Conselho M. de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA

GABINETE
EXTRATO DE DECRETOS PREFEITURA MARGCO/2016

Decreto n° 055/2016

Assinado Digitalmente
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Dispoe sobre a delegagao de poderes aos fiscais de obras e da vigi-
lancia sanitaria municipal e da outras providéncias

Data: 10/03/2016

PREVI LACERDA
PORTARIA N°. 28/2016

“Dispbe sobre a concesséo do beneficio de AUXILIO DOENCA em favor
da servidora SIRLEY MONTILHA DE LIMA”.

O Secretario de Administragao de PONTES E LACERDA - MT, PREVI-
LACERDA - Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Publi-
cos do Municipio de PONTES E LACERDA, Estado de MT, no uso de suas
atribui¢des legais e nos termos do Art. 15, da Lei Municipal n.°1.391/2013,
de 26 de junho de 2013, que rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a servidora Sr.2. SIRLEY
MONTILHA DE LIMA, efetiva no cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GE-
RAIS, lotada na PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA,
com vencimentos correspondentes a ultima remuneragéo de contribuigéo,
a partir de 11 de margo de 2016 e término em 25 de margo de 2016, con-
forme processo administrativo do PREVI-LACERDA, n.° 2016.05.00022P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
PONTES E LACERDA - MT, 01 de margo de 2016.
ANDERSON DA SILVA LIMA

Secretario de Administragéo

PREVI LACERDA
PORTARIA N°. 29/2016

“Dispbe sobre a concesséo do beneficio de AUXILIO DOENCA em favor
da servidora ANASTACIA CHAVE”.

O Secretario de Administragao de PONTES E LACERDA - MT, PREVI-
LACERDA - Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Publi-
cos do Municipio de PONTES E LACERDA, Estado de MT, no uso de suas
atribui¢des legais e nos termos do Art. 15, da Lei Municipal n.°1.391/2013,
de 26 de junho de 2013, que rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENGA, a servidora Sr.2. ANAS-
TACIA CHAVE, efetiva no cargo de AGENTE COMUNITARIO DE SAU-
DE, lotada na PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA, com
vencimentos correspondentes a ultima remuneragdo de contribuigédo, a
partir de 11 de margo de 2016 e término em 25 de margo de 2016, con-
forme processo administrativo do PREVI-LACERDA, n.° 2016.05.00019P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
PONTES E LACERDA - MT, 01 de margo de 2016.
ANDERSON DA SILVA LIMA

Secretario de Administragédo

PREVI LACERDA
PORTARIA N°. 30/2016

“Dispbe sobre a concessdo do beneficio de AUXILIO DOENCA em favor
da servidora ANELI MOREIRA DIAS VOZNHAK”.

O Secretario de Administragao de PONTES E LACERDA - MT, PREVI-
LACERDA - Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Publi-
cos do Municipio de PONTES E LACERDA, Estado de MT, no uso de suas
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atribuigbes legais e nos termos do Art. 15, da Lei Municipal n.°1.391/2013,
de 26 de junho de 2013, que rege a previdéncia municipal, resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio AUXILIO-DOENCA, a servidora Sr.2. ANELI
MOREIRA DIAS VOZNHAK, efetiva no cargo de PROFESSORA DE EDU-
CAGAO INFANTIL, lotada na PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E
LACERDA, com vencimentos correspondentes a ultima remuneragéo de
contribuigéo, a partir de 03 de margo de 2016 e término em 15 de julho de
2016, conforme processo administrativo do PREVI-LACERDA, n.° 2016.
05.00023P.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a 03/03/2016 data inicio do beneficio, revogadas as disposi-
¢bes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
PONTES E LACERDA - MT, 08 de margo de 2016.
ANDERSON DA SILVA LIMA

Secretario de Administragédo

GABINETE
EXTRATO DE PORTARIAS PREFEITURA MARCO/2016

PORTARIA N°. 070/2016

Dispoe sobre a nomeagao de Secretario Municipal de Fomento a
Agropecuaria

Data: 14/03/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESPERIDIAO

LICITAGAO ]
PUB DE DISPENSA 01/2016 - CHAMADA PUBLICA

PUBLICAGAO DE AVISO DE LICITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO 009/2015
DISPENSA 01-2016

CHAMADA PUBLICA

A Prefeitura Municipal de Porto Esperidido/MT, através do Pregoeiro, torna
publico para conhecimento dos interessados, que realizara a CHAMADA
PUBLICA VISANDO CREDENCIAMENTO DE AGRICULTORES FAMI-
LIARES E ORGANIZAGOES DE AGRICULTORES FAMILIARES PARA
AQUISIGAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA AGRICULTURA FAMI-
LIAR RURAL NESTE MUNICIPIO DO PORTO ESPERIDIAO, nas condi-
cOes fixadas neste Edital e seus Anexos. Fica marcada abertura da licita-
¢ao no seguinte local da ata e horario:

Local: sala de licitagdo da prefeitura de Porto Esperidido-MT, enderego
Rua Arnaldo Jorge da Cunha — 444- centro Cep: 78240.000 Porto
Esperidido-MT.

Data: De 23/03/2016

HORARIO: 09:00 horas

Edital Completo: Afixado no enderego acima e na Internet no www.porto-
esperidiao.mt.gov.br

Fundamento Legal: Regida pela Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993, Lei
Federal n° 12.512, de 14 de outubro de 2011, amparada na Lei n° 20.
608, de 7 de janeiro de 2013 Lei 8.666 de 21/06/93 (com alteracdes da Lei
8883/94 e da Lei n° 9.648/98), Decreto Federal n°® 46.712 de 29 de janeiro
de 2015.

Porto Esperidido MT, 08 de Margo de 2016
JOSE GALVAO DA SILVA SEBALHO-PRESIDENTE DA CPL.

Assinado Digitalmente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
EXTRATO DE LICITACAO PROCESSO LICITATORIO N°. 10/2016
PREGAO PRESENCIAL N°. 09/2016

O Municipio de Porto dos Gauchos/MT, pessoa juridica de direito publico
interno, devidamente inscrito no CNPJ sob o n°. 03.204.187/0001-33, com
sede administrativa na Pracga Leopoldina Wilke, n.° 19, Centro, CEP — 78.
560-000 fone (66) 3526-2000, por meio de seu Pregoeiro, instituido pela
portaria 218/2014 de 13/03/2014, no uso de suas atribuigdes, torna publi-
co a abertura de licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo
Menor Prego, objetivando a FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO DE SERVICOS NA AREA
DE CASA DE APOIO E ASSISTENCIA AOS PASIENTES DO MUNICIPIO
DE PORTO DOS GAUCHOS EM CUIABA - MT, ATENDENDO AS NE-
CESSIDADES DA SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO, DURANTE
O EXERCIDO DE 2016.

Modalidade de licitagdo:----------------------- PREGAO
MENOR PRECO

Conformidade: EDITAL E SEUS ANEXOS,
LEI FEDERAL N°. 8.666/93 E SUAS ALTERACOES, LEI FEDERAL N°.
10.520/02 E LEI| COMPLEMENTAR N°. 123/06.

Forma de execugao: INDIRETA

DA ENTREGA DOS ENVELOPES E CREDENCIAMENTO

28/03/2016

DAS 13h00minh AS 14h00-

Tipo de licitagao:

Data:

Horario:
minh (horario local)

Local: PREDIO DA PREFEITURA
MUNICIPAL (Enderego acima citado).

DO JULGAMENTO

Data: 28/03/2016

Horario: 14h00min HORAS (horario
local)

Local: PREDIO DA PREFEITURA

MUNICIPAL (Enderego acima citado).

Observacgado 01: O Edital na integra com seus anexos, bem como todo
material necessario para elaboragdo das Propostas e demais informagées,
encontram-se a disposi¢do na Prefeitura Municipal de Porto dos Gatichos/
MT, no enderego acima citado, ou pelo telefone 66 3526 2000, sem qual-
quer 6nus, aos interessados em participar da licitagdo, durante o horario
normal de atendimento da Prefeitura (22 a 62 feira das 07h00Omin horas as
11h00min horas e das 13h00min horas as 17h00min horas, exceto feria-
dos e pontos facultativos).

Porto dos Gauchos/MT, 14 de Margo de 2016.
FLAVIO ROGERIO ALVES DE OLIVEIRA

Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU

ASSESSORIA JURIDICA
LEI MUNICIPAL N.° 594, DE 18 DE MARCO DE 1994

LEI N. ° 594, DE 18 DE MARGO DE 1994

Dispde sobre a criagdo do Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente
e da outras providéncias.

WALTERLY RIBEIRO DA SILVA, Prefeito do Municipio de Poxoréo, Esta-
do de Mato Grosso.

Fago saber que a Camara Municipal de Poxoréo, Estado de Mato Grosso,
aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
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Art.1° - Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Ado-
lescente do Municipio de Poxoréo-MT.

Art.2° - O Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente sera
regulamentado e normatizado através de decreto do executivo Municipal.

Art.3° - O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente tera
por objetivo facilitar a capacitacdo, o repasse e a aplicagdo de recursos
destinados ao desenvolvimento das agdes de atendimento a crianga e o
adolescente em cumprimento a Lei n.° 8069 de 13/07/90.

Art.4° - O Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente sera
regido a administrado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente em conjunto com o Prefeito Municipal ou quem este indi-
car através de portaria.

Art.5° - O Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente por
tratar-se de uma entidade de administragéo direta sera contabilmente ad-
ministrado pelo Poder Executivo.

Art.6° - Os Recursos do Fundo Municipal podem construir da dotagao or-
camentaria do Executivo Municipal, incluindo créditos especiais, doagdes
de pessoas fisicas ou juridicas das multas e penalidades administrativas
de transferéncia do governo Estadual e Federal de doagdes de Governo e
organismos nacionais e Internacionais, da Receita de aplicagbes no Mer-
cado financeiro.

Art.7° - Os recursos do Fundo Municipal destina-se prioritariamente as
agoes de atendimento a crianga e ao bem como aqueles que venham ime-
diatamente beneficia-los, de acordo com o plano de aplicagdo elaborado
pelo Conselho Municipal dos Direitos da Criangas e do Adolescente, com-
preendidos em: a) Programas de protegao especial, Projetos pesquisas de
Estudo de capacitagdo de Recursos Humanos, politicas sociais basicas.

Art.8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Poxoréo — Mt, 18 de Margo de 1994.
Dr. Walterly Ribeiro da Silva
Prefeito Municipal

Eu, Willian Xavier Soares, servidor publico municipal, empossado no
cargo de Advogado neste Municipio de Poxoréu/MT, matricula n.°
2452, no uso das atribuicées que me competem, fago a publicagédo da
presente Lei Municipal n.° 594, de 18 de marco de 1994, nesta data,
pelo fato de, em que pese sua utilizagdo desde a data de sua assina-
tura, a mesma, até o presente momento, nao detém registro de publi-
cagdo em Orgao Oficial, o que era feito, usualmente, com anexagio
da matéria no saguao da Prefeitura Municipal.

Tendo em vista a necessidade de comprovagéao de sua publicagao so-
mente nesta data, bem como a responsabilidade de gestdo anterior
pela publicagao da referida Lei, sano a presente omissao/negligéncia
administrativa com o presente ato.

Ressalto, no entanto, que a presente Lei encontra-se impressa e assi-
nada pelos agentes publicos acima identificados, arquivada no setor
competente desta Prefeitura Municipal.

Por ser verdade, firmo o presente.

Paco Municipal Dr. Joaquim Nunes Rocha, Poxoréu/MT, 14 de marco
de 2016.

Dr. Willian Xavier Soares
Advogado — OAB/MT n.° 18.249
Matricula n.° 2452

LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO

AVISO DE LICITAGAO
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EXCLUSIVOA PARTICIPAGAO DE MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE
PEQUENO PORTE E MICROEMPREENDEDOR

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL 013/2016
REGISTRO DE PRECOS N.° 011/2016

A Prefeitura de Poxoréu estabelecida na Av. Brasilia, 809, Jardim das
Américas, na Cidade de Poxoréu-MT, torna publico para conhecimento
dos interessados que nos termos da Lei Federal n° 10.520/2002 subsi-
diariamente pela Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes posteriores Comple-
mentar 123/2006 e suas alteragbes posteriores, Decreto Municipal n° 003/
2014, de 02 de janeiro de 2014 e Decreto Municipal n° 008/2014 de 24/2/
2014, estara realizando licitagdo na modalidade Pregao Presencial no Re-
gime de Registro de Prego para Aquisigdo Futura de Géneros Alimenti-
cios para Atender as Escolas Municipais, da educagéo infantil e fun-
damental e para os Programas Educacionais, conforme especificagbes
e quantidades determinadas no Anexo | do edital (Termo de Referéncia).

A ABERTURA DOS ENVELOPES SERA REALIZADA EM 30/3/2016, AS
8h00min, NA SALA DE LICITAGAO DA PREFEITURA DE POXOREU.

O edital completo devera ser adquirido pelo site www.poxoreu.mt.gov.br,
a licitante interessada devera tirar duvidas pelo e-mail licitacao@poxoreu.
mt.gov.br.

Poxoréu-MT, 14 de margo de 2016.
AGNALDO FRANCISCO DA LUZ
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO
MARCELO MARQUES BARBOSA DE SOUZA
PRESIDENTE DA CPL

JULIO CESAR PEREIRA CHAGAS
PREGOEIRO OFICIAL

1.1. A presente Ata tem por objeto o REGISTRO DE PRECOS PARA FU-
TURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, MATERIAL LA-
BORATORIAL, HOSPITALARES ATENDENDO AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE QUERENCIA,
MATO GROSSO, CONFORME ESPECIFICAGOES DO ANEXO |, do Edi-
tal do PREGAO ELETRONICO n° 001/2016:

5. DO CONTROLE DOS PREGCOS REGISTRADOS

5.1. O Orgdo Gerenciador adotara a pratica de todos os atos necessarios
ao controle e administragao da presente Ata.

EMPRESA GANHADORA DE 23 ITENS:
01,24,31,33,41,43,58,60,64,73,109,112,113,119,123,130,133,143,156,16

7,214,257 e 264. COM VALOR TOTAL R$: 83.983,20 (oitenta trés mil e
novecentos oitenta trés reais e vinte centavos).

14. DO FORO

14.1. Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas da presente Ata
de Registro de Precgos sera competente o foro da Comarca de Queréncia
/MT.

E para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado, foi la-
vrada a presente ata de registro de pregos que, lida e achada conforme, é
assinada em 2 (duas) vias, de igual teor e forma, pelos signatarios deste
instrumento e pelas testemunhas abaixo nomeadas, tendo sido arquivada
um via no Departamento de Licitag&o.

Queréncia, de 03 de margo de 2016.

Gilmar Reinoldo Wentz
Prefeito Municipal

Contratante

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA

LICITAGOES
ATA DE REGISTRO DE PREGOS: N° 005H/2016

PREGAO ELETRONICO N° 001/2016

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS
PREGAO: N° 001/2016 — REGISTRO DE PREGOS
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Aos terceiro dias do més de margo do ano de 2016, O MUNICIPIO DE
QUERENCIA, ESTADO DE MATO GROSSO, Pessoa Juridica de Direito
Publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 15.359.201/0001-57, com sede ad-
ministrativa na Avenida Cuiaba, Quadra 01, Lote 09, Setor C, na cidade
de Queréncia MT, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, GIL-
MAR REINOLDO WENTZ, brasileiro, casado, Prefeito Municipal, portador
da Cédula de Identidade n.° 5027154383 e inscrito no CPF/MF sob o n.
©437.706.300-68, residente e domiciliado na Avenida Leste n. 567, nesta
cidade de Queréncia - MT, doravante denominado simplesmente ORGAO
GERENCIADOR e a empresa PRO-HOSPITAL PRODUTOS HOSPITA-
LARES LTDA-ME, inscrita no CNPJ sob o n° 10.202.833/0001-99, com
sede AV. LAURICIO PEDRO RASMUSSEN, N° 469, QD. R, LT. 09, VILA
SANTA ISABEL, GOIANIA GO, CEP: 74.633-420 , denominada simples-
mente FORNECEDOR REGISTRADO, resolvem na forma da pela Lei Fe-
deral n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Decretos Municipais n° 488/2006,
142/2010, e, subsidiariamente, pela Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, e alteragdes posteriores, firmar a presente ATA DE REGISTRO
DE PRECOS, cuja minuta foi examinada pela Assessoria Juridica do mu-
nicipio de Queréncia, que emitiu seu parecer, conforme o paragrafo unico
do artigo 38 da Lei n° 8.666, de 1993, e ainda mediante as clausulas e
condigdes seguintes.

1. DO OBJETO
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PRO-HOSPITAL PRODUTOS HOSPITALARES LTDA-ME
CNPJ: 10.202.833/0001-99
TESTEMUNHAS:

Adriana Matias Rodrigues Malvessi Daiane Rosa Machado

Presidente Comissao Licitagdo. Secretaria

LICITAGOES
ATA DE REGISTRO DE PREGOS: N° 005C/2016

PREGAO ELETRONICO N° 001/2016

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PREGAO: N° 001/2016 — REGISTRO DE PREGOS
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Aos terceiro dias do més de margo do ano de 2016, O MUNICIPIO DE
QUERENCIA, ESTADO DE MATO GROSSO, Pessoa Juridica de Direito
Publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 10.749.915/0001-58, com sede ad-
ministrativa na Avenida Cuiaba, Quadra 01, Lote 09, Setor C, na cidade de
Queréncia MT, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, GILMAR
REINOLDO WENTZ, brasileiro, casado, Prefeito Municipal, portador da
Cédula de Identidade n.° 5027154383 e inscrito no CPF/MF sob o n.° 437.
706.300-68, residente e domiciliado na Avenida Leste n. 567, nesta cida-
de de Queréncia - MT, doravante denominado simplesmente ORGAO GE-
RENCIADOR e a empresa PRESTOMEDI DISTRIBUIDORA DE PRODU-
TOS PARA SAUDE LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 10.749.915/0001-58,
com sede RUA PERNAMBUCO, N° 1647, BAIRRO LINHO, ERECHIN-
RS, CEP: 99.704-480, denominada simplesmente FORNECEDOR RE-
GISTRADO, resolvem na forma da pela Lei Federal n® 10.520, de 17 de
julho de 2002, Decretos Municipais n°® 488/2006, 142/2010, e, subsidiari-
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amente, pela Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e alteragbes
posteriores, firmar a presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS, cuja mi-
nuta foi examinada pela Assessoria Juridica do municipio de Queréncia,
que emitiu seu parecer, conforme o paragrafo unico do artigo 38 da Lei n°®
8.666, de 1993, e ainda mediante as clausulas e condigbes seguintes.

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o REGISTRO DE PRECOS PARA FU-
TURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS, MATERIAL LA-
BORATORIAL, HOSPITALARES ATENDENDO AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE QUERENCIA,
MATO GROSSO, CONFORME ESPECIFICAGOES DO ANEXO |, do Edi-
tal do PREGAO ELETRONICO n° 001/2016:

5. DO CONTROLE DOS PREGOS REGISTRADOS

5.1. O Org&o Gerenciador adotara a pratica de todos os atos necessarios
ao controle e administragcdo da presente Ata.

EMPRESA GANHADORA DE 10
52,63,77,108,128,183,234,248,263,277.

COM VALOR TOTAL R$: 22.578,86 (vinte dois mil e quinhentos seten-
ta oito reais e oitenta seis centavos).

14. DO FORO

ITENS:

14.1. Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas da presente Ata
de Registro de Pregos sera competente o foro da Comarca de Queréncia
/MT.

E para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado, foi la-
vrada a presente ata de registro de precos que, lida e achada conforme, &
assinada em 2 (duas) vias, de igual teor e forma, pelos signatarios deste
instrumento e pelas testemunhas abaixo nomeadas, tendo sido arquivada
um via no Departamento de Licitagéo.

Queréncia, de 03 de margo de 2016.

Gilmar Reinoldo Wentz

Prefeito Municipal PRESTOMEDI DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
Contratante PARA SAUDE LTDA

CNPJ: 10.749.915/0001-58

TESTEMUNHAS:

Adriana Matias Rodrigues Malvessi Daiane Rosa Machado

Presidente Comissao Licitagdo. Secretaria

LICITACOES
ATA DE REGISTRO DE PREGOS: N° 005B8/2016

PREGAO ELETRONICO N° 001/2016

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS
PREGAO: N° 001/2016 — REGISTRO DE PREGOS
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Aos terceiro dias do més de margo do ano de 2016, O MUNICIPIO DE
QUERENCIA, ESTADO DE MATO GROSSO, Pessoa Juridica de Direito
Publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 15.359.201/0001-57, com sede ad-
ministrativa na Avenida Cuiaba, Quadra 01, Lote 09, Setor C, na cidade
de Queréncia MT, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, GIL-
MAR REINOLDO WENTZ, brasileiro, casado, Prefeito Municipal, portador
da Cédula de Identidade n.° 5027154383 e inscrito no CPF/MF sob o n.
©437.706.300-68, residente e domiciliado na Avenida Leste n. 567, nesta
cidade de Queréncia - MT, doravante denominado simplesmente ORGAO
GERENCIADOR e a empresa INOVAMED COMERCIO DE MEDICAMEN-
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TOS LTDA-ME, inscrita no CNPJ sob o n° 12.889.035/0001-02, com sede
RUA RUBENS DERKS , N° 105, LOTEAMENTO RUBENS DERKS - IN-
DUTRIAL, ERECHIM-RS, CAIXA POSTAL 2048, CEP: 99.700-970, deno-
minada simplesmente FORNECEDOR REGISTRADO, resolvem na forma
da pela Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, Decretos Municipais
n® 488/2006, 142/2010, e, subsidiariamente, pela Lei Federal n° 8.666, de
21 de junho de 1993, e alteragdes posteriores, firmar a presente ATA DE
REGISTRO DE PREGOS, cuja minuta foi examinada pela Assessoria Ju-
ridica do municipio de Queréncia, que emitiu seu parecer, conforme o pa-
ragrafo Unico do artigo 38 da Lei n° 8.666, de 1993, e ainda mediante as
clausulas e condigdes seguintes.

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o REGISTRO DE PRECOS PARA FU-
TURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, MATERIAL LA-
BORATORIAL, HOSPITALARES ATENDENDO AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE QUERENCIA,
MATO GROSSO, CONFORME ESPECIFICACOES DO ANEXO |, do Edi-
tal do PREGAO ELETRONICO n° 001/2016:

5. DO CONTROLE DOS PREGCOS REGISTRADOS

5.1. O Orgdo Gerenciador adotara a pratica de todos os atos necessarios
ao controle e administragao da presente Ata.

EMPRESA GANHADORA DE 37 ITENS:
12,13,26,27,30,51,66,70,76,81,82,88,95,103,104,116,117,118,152,184,19
5,197,202,204,205,208,210,212,221,225,228,229,233,237,238,259,275.
COM VALOR TOTAL R$: 174.074,83 (cento setenta quatro mil e seten-
ta quatro reais e oitenta trés centavos).

14. DO FORO

14.1. Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas da presente Ata
de Registro de Pregos sera competente o foro da Comarca de Queréncia
/MT.

E para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado, foi la-
vrada a presente ata de registro de pregos que, lida e achada conforme, é
assinada em 2 (duas) vias, de igual teor e forma, pelos signatarios deste
instrumento e pelas testemunhas abaixo nomeadas, tendo sido arquivada
um via no Departamento de Licitagéo.

Queréncia, de 03 de margo de 2016.

Gilmar Reinoldo Wentz

INOVAMED COMERCIO DE MEDICAMENTOS

Prefeito Municipal
LTDA-ME

Contratante CNPJ: 12.889.035/0001-02
TESTEMUNHAS:

Adriana Matias Rodrigues Malvessi Daiane Rosa Machado

Presidente Comissao Licitagdo. Secretaria

LICITAGOES
ATA DE REGISTRO DE PREGOS: N° 005F/2016

PREGAO ELETRONICO N° 001/2016

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS
PREGAO: N° 001/2016 — REGISTRO DE PREGOS
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Aos terceiro dias do més de margo do ano de 2016, O MUNICIPIO DE
QUERENCIA, ESTADO DE MATO GROSSO, Pessoa Juridica de Direito
Publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 15.359.201/0001-57, com sede ad-
ministrativa na Avenida Cuiaba, Quadra 01, Lote 09, Setor C, na cidade
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de Queréncia MT, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, GIL-
MAR REINOLDO WENTZ, brasileiro, casado, Prefeito Municipal, portador
da Cédula de Identidade n.° 5027154383 e inscrito no CPF/MF sob o n.
©437.706.300-68, residente e domiciliado na Avenida Leste n. 567, nesta
cidade de Queréncia - MT, doravante denominado simplesmente ORGAO
GERENCIADOR e a empresa HALEX ISTAR INDUSTRIA FARMACEUTI-
CA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 01.571.701/0001-98, com sede ALA-
MEDA ANGICO,QD. 21, LT. 20, COND. FLORAIS DOS LAGOS, BAIR-
RO RIBEIRAO DO LIPA, CUIABA — MT, CEP: 78.049-558, denominada
simplesmente FORNECEDOR REGISTRADO, resolvem na forma da pe-
la Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Decretos Municipais n°
488/2006, 142/2010, e, subsidiariamente, pela Lei Federal n° 8.666, de 21
de junho de 1993, e alteragbes posteriores, firmar a presente ATA DE RE-
GISTRO DE PRECOS, cuja minuta foi examinada pela Assessoria Juridica
do municipio de Queréncia, que emitiu seu parecer, conforme o paragrafo
Unico do artigo 38 da Lei n° 8.666, de 1993, e ainda mediante as clausulas
e condigdes seguintes.

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o REGISTRO DE PRECOS PARA FU-
TURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, MATERIAL LA-
BORATORIAL, HOSPITALARES ATENDENDO AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE QUERENCIA,
MATO GROSSO, CONFORME ESPECIFICAGOES DO ANEXO |, do Edi-
tal do PREGAO ELETRONICO n° 001/2016:

5. DO CONTROLE DOS PRECOS REGISTRADOS

5.1. O Orgdo Gerenciador adotara a pratica de todos os atos necessarios
ao controle e administragcdo da presente Ata.

EMPRESA GANHADORA DE 09
32,185,186,187,194,215,216,218 e 267.

COM VALOR TOTAL R$: 150.017,00 (cento cinquenta mil e dezessete
reais).

14. DO FORO

ITENS:

14.1. Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas da presente Ata
de Registro de Pregos sera competente o foro da Comarca de Queréncia
/MT.

E para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado, foi la-
vrada a presente ata de registro de pregos que, lida e achada conforme, é
assinada em 2 (duas) vias, de igual teor e forma, pelos signatarios deste
instrumento e pelas testemunhas abaixo nomeadas, tendo sido arquivada
um via no Departamento de Licitag&o.

Queréncia, de 03 de margo de 2016.

Gilmar Reinoldo Wentz
Prefeito Municipal

Contratante

HALEX ISTAR INDUSTRIA FARMACEUTICA LTDA.
CNPJ: 01.571.701/0001-98
TESTEMUNHAS:

Adriana Matias Rodrigues Malvessi Daiane Rosa Machado

Presidente Comissao Licitagdo. Secretaria

LICITACOES
ATA DE REGISTRO DE PREGOS: N° 005A/2016

PREGAO ELETRONICO N° 001/2016
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MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS
PREGAO: N° 001/2016 — REGISTRO DE PREGOS
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Aos terceiro dias do més de margo do ano de 2016, O MUNICIPIO DE
QUERENCIA, ESTADO DE MATO GROSSO, Pessoa Juridica de Direito
Publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 15.359.201/0001-57, com sede ad-
ministrativa na Avenida Cuiaba, Quadra 01, Lote 09, Setor C, na cidade
de Queréncia MT, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, GIL-
MAR REINOLDO WENTZ, brasileiro, casado, Prefeito Municipal, portador
da Cédula de Identidade n.° 5027154383 e inscrito no CPF/MF sob o n.
©437.706.300-68, residente e domiciliado na Avenida Leste n. 567, nesta
cidade de Queréncia - MT, doravante denominado simplesmente ORGAO
GERENCIADOR e a empresa DIMASTER COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 02.520.829/0001-40,
com sede RODOVIA BR 480, N° 180, BARAO DE COTEGIPE - RS, CEP:
99.740-000, denominada simplesmente FORNECEDOR REGISTRADO,
resolvem na forma da pela Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002,
Decretos Municipais n° 488/2006, 142/2010, e, subsidiariamente, pela Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e alteragdes posteriores, firmar
a presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS, cuja minuta foi examinada
pela Assessoria Juridica do municipio de Queréncia, que emitiu seu pare-
cer, conforme o paragrafo Unico do artigo 38 da Lei n° 8.666, de 1993, e
ainda mediante as clausulas e condicdes seguintes.

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o REGISTRO DE PRECOS PARA FU-
TURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS, MATERIAL LA-
BORATORIAL, HOSPITALARES ATENDENDO AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE QUERENCIA,
MATO GROSSO, CONFORME ESPECIFICAGOES DO ANEXO I, do Edi-
tal do PREGAO ELETRONICO n° 001/2016:

5. DO CONTROLE DOS PREGOS REGISTRADOS

5.1. O Org&o Gerenciador adotara a pratica de todos os atos necessarios
ao controle e administragao da presente Ata.

EMPRESA GANHADORA DE 53 ITENS:
20,29,37,147,148,150,151,154,155,157,159,160,161,162,163,164,166,16
9,170,171,172,173,174,176,177,179,191,193,198,199,200,203,213,222,2
23,224,226,230,236,241,242,243,250,253,254,258,262,265,269,270,272,
273,274. COM VALOR TOTAL R$: 455.397,48 (quatrocentos cinquenta
cinco mil e trezentos noventa sete reais e quarenta oito centavos).

14. DO FORO

14.1. Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas da presente Ata
de Registro de Precos sera competente o foro da Comarca de Queréncia
/MT.

E para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado, foi la-
vrada a presente ata de registro de precos que, lida e achada conforme, é
assinada em 2 (duas) vias, de igual teor e forma, pelos signatarios deste
instrumento e pelas testemunhas abaixo nomeadas, tendo sido arquivada
um via no Departamento de Licitag&o.

Queréncia, de 03 de margo de 2016.

Gilmar Reinoldo Wentz

Prefeito Municipal DIMASTER COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITA-
LARES LTDA

Contratante CNPJ: 02.520.829/0001-40
TESTEMUNHAS:

Adriana Matias Rodrigues Malvessi Daiane Rosa Machado
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Presidente Comissao Licitagao. Secretaria

LICITAGOES
ATA DE REGISTRO DE PREGOS: N° 005/2016

PREGAO ELETRONICO N° 001/2016

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PREGAO: N° 001/2016 — REGISTRO DE PREGOS
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Aos terceiro dias do més de margo do ano de 2016, O MUNICIPIO DE
QUERENCIA, ESTADO DE MATO GROSSO, Pessoa Juridica de Direito
Publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 15.359.201/0001-57, com sede ad-
ministrativa na Avenida Cuiaba, Quadra 01, Lote 09, Setor C, na cidade
de Queréncia MT, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, GIL-
MAR REINOLDO WENTZ, brasileiro, casado, Prefeito Municipal, portador
da Cédula de Identidade n.° 5027154383 e inscrito no CPF/MF sob o n.
©437.706.300-68, residente e domiciliado na Avenida Leste n. 567, nesta
cidade de Queréncia - MT, doravante denominado simplesmente ORGAO
GERENCIADOR e a empresa RECMED COM. MAT. HOSPITALARES -
EIRELE - ME, inscrita no CNPJ sob o n° 06.696.359/0001-21, com sede
RUA GALILEU, 220 LT.05/09, JARDIM EUROPA, GOIANIA G.O, CEP.
74.325-060, denominada simplesmente FORNECEDOR REGISTRADO,
resolvem na forma da pela Lei Federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002,
Decretos Municipais n° 488/2006, 142/2010, e, subsidiariamente, pela Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e alteragdes posteriores, firmar
a presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS, cuja minuta foi examinada
pela Assessoria Juridica do municipio de Queréncia, que emitiu seu pare-
cer, conforme o paragrafo Unico do artigo 38 da Lei n° 8.666, de 1993, e
ainda mediante as clausulas e condigdes seguintes.

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o REGISTRO DE PRECOS PARA FU-
TURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, MATERIAL LA-
BORATORIAL, HOSPITALARES ATENDENDO AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE QUERENCIA,
MATO GROSSO, CONFORME ESPECIFICAGOES DO ANEXO |, do Edi-
tal do PREGAO ELETRONICO n° 001/2016:

5. DO CONTROLE DOS PRECOS REGISTRADOS

5.1. O Orgdo Gerenciador adotara a pratica de todos os atos necessarios
ao controle e administracao da presente Ata.

EMPRESA GANHADORA DE 31 ITENS: 05,
06,09,11,14,17,19,23,25,34,35,50,53,54,62,78,106,121,127,141,207,217,
219,220,227,251,255,256,260,266 e 268. COM VALOR TOTAL R$: 149.
635,12 (cento quarenta nove mil e seiscentos trinta cinco reais e doze
centavos).

14. DO FORO

14.1. Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas da presente Ata
de Registro de Pregos sera competente o foro da Comarca de Queréncia
/MT.

E para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado, foi la-
vrada a presente ata de registro de precos que, lida e achada conforme, &
assinada em 2 (duas) vias, de igual teor e forma, pelos signatarios deste
instrumento e pelas testemunhas abaixo nomeadas, tendo sido arquivada
um via no Departamento de Licitagéo.

Queréncia, de 03 de margo de 2016.

Gilmar Reinoldo Wentz
Prefeito Municipal RECMED COM. DE MAT. HOSP. EIRELI - ME
Contratante CNPJ: 06.696.359/0001-21
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TESTEMUNHAS:

Adriana Matias Rodrigues Malvessi Daiane Rosa Machado

Presidente Comissao Licitagao. Secretaria

LICITACOES
ATA DE REGISTRO DE PRECOS: N° 005G/2016

PREGAO ELETRONICO N° 001/2016

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS
PREGAO: N° 001/2016 — REGISTRO DE PREGOS
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Aos terceiro dias do més de marco do ano de 2016, O MUNICIPIO DE
QUERENCIA, ESTADO DE MATO GROSSO, Pessoa Juridica de Direito
Publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 15.359.201/0001-57, com sede ad-
ministrativa na Avenida Cuiabd, Quadra 01, Lote 09, Setor C, na cidade
de Queréncia MT, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, GIL-
MAR REINOLDO WENTZ, brasileiro, casado, Prefeito Municipal, portador
da Cédula de Identidade n.° 5027154383 e inscrito no CPF/MF sob o n.
©437.706.300-68, residente e domiciliado na Avenida Leste n. 567, nesta
cidade de Queréncia - MT, doravante denominado simplesmente ORGAO
GERENCIADOR e a empresa EXCLUSIVA DISTRIBUIDORA DE MEDI-
CAMENTOS LTDA - EPP, inscrita no CNPJ sob o n° 14.905.502/0001-76,
com sede RUA FRANCISCO FERDINANDO LONZINA, N° 162, BAIR-
RO: BELA VISTA, ERECHIM - RS, CEP: 99.700-00, denominada sim-
plesmente FORNECEDOR REGISTRADO, resolvem na forma da pela Lei
Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, Decretos Municipais n° 488/
2006, 142/2010, e, subsidiariamente, pela Lei Federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, e alteragbes posteriores, firmar a presente ATA DE RE-
GISTRO DE PRECOS, cuja minuta foi examinada pela Assessoria Juridica
do municipio de Queréncia, que emitiu seu parecer, conforme o paragrafo
Unico do artigo 38 da Lei n° 8.666, de 1993, e ainda mediante as clausulas
e condig¢des seguintes.

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o REGISTRO DE PRECOS PARA FU-
TURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, MATERIAL LA-
BORATORIAL, HOSPITALARES ATENDENDO AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE QUERENCIA,
MATO GROSSO, CONFORME ESPECIFICAGOES DO ANEXO |, do Edi-
tal do PREGAO ELETRONICO n° 001/2016:

5. DO CONTROLE DOS PRECOS REGISTRADOS

5.1. O Orgéo Gerenciador adotara a pratica de todos os atos necessarios
ao controle e administragao da presente Ata.

EMPRESA GANHADORA DE 14
67,71,74,79,80,87,92,96,97,98,102,105,178 e 196.

COM VALOR TOTAL R$: 31.146,16 (trinta um mil e cento quarenta
seis reais e dezesseis centavos).

14. DO FORO

ITENS:

14.1. Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas da presente Ata
de Registro de Pregos sera competente o foro da Comarca de Queréncia
/MT.

E para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado, foi la-
vrada a presente ata de registro de pregos que, lida e achada conforme, é
assinada em 2 (duas) vias, de igual teor e forma, pelos signatarios deste
instrumento e pelas testemunhas abaixo nomeadas, tendo sido arquivada
um via no Departamento de Licitagéo.

Queréncia, de 03 de margo de 2016.
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Gilmar Reinoldo Wentz
Prefeito Municipal

Contratante

EXCLUSIVA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA - EPP
CNPJ: 14.905.502/0001-76
TESTEMUNHAS:

Adriana Matias Rodrigues Malvessi Daiane Rosa Machado

Presidente Comissao Licitagao. Secretaria

LICITAGOES
ATA DE REGISTRO DE PREGOS: N° 0051/2016

PREGAO ELETRONICO N° 001/2016

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PREGAO: N° 001/2016 — REGISTRO DE PREGOS
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Aos terceiro dias do més de margo do ano de 2016, O MUNICIPIO DE
QUERENCIA, ESTADO DE MATO GROSSO, Pessoa Juridica de Direito
Publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 15.359.201/0001-57, com sede ad-
ministrativa na Avenida Cuiaba, Quadra 01, Lote 09, Setor C, na cidade
de Queréncia MT, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, GIL-
MAR REINOLDO WENTZ, brasileiro, casado, Prefeito Municipal, portador
da Cédula de Identidade n.° 5027154383 e inscrito no CPF/MF sob o n.
©437.706.300-68, residente e domiciliado na Avenida Leste n. 567, nesta
cidade de Queréncia - MT, doravante denominado simplesmente ORGAQO
GERENCIADOR e a empresa CIAMED DISTRIBUIDORA DE MEDICA-
MENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 05.782.733/001-49 com se-
de RUA SEVERINO AUGUSTO PRETTO, 560, BAIRRO SANTO ANTAO,
ENCANTADO RS, CEP: 95.960-000, denominada simplesmente FORNE-
CEDOR REGISTRADO, resolvem na forma da pela Lei Federal n® 10.520,
de 17 de julho de 2002, Decretos Municipais n° 488/2006, 142/2010, e,
subsidiariamente, pela Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e al-
teragdes posteriores, firmar a presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS,
cuja minuta foi examinada pela Assessoria Juridica do municipio de Que-
réncia, que emitiu seu parecer, conforme o paragrafo Unico do artigo 38 da
Lei n°® 8.666, de 1993, e ainda mediante as clausulas e condi¢gdes seguin-
tes.

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o REGISTRO DE PRECOS PARA FU-
TURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS, MATERIAL LA-
BORATORIAL, HOSPITALARES ATENDENDO AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE QUERENCIA,
MATO GROSSO, CONFORME ESPECIFICACOES DO ANEXO |, do Edi-
tal do PREGAO ELETRONICO n° 001/2016:

5. DO CONTROLE DOS PREGOS REGISTRADOS

5.1. O Org&o Gerenciador adotara a pratica de todos os atos necessarios
ao controle e administragao da presente Ata.

EMPRESA GANHADORA DE 09
15,153,158,188,235,246,247,252 e 261

COM VALOR TOTAL R$: 55.162,97 (cinquenta cinco mil e cento ses-
senta dois reais e noventa sete centavos).

14. DO FORO

ITENS:

14.1. Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas da presente Ata
de Registro de Precos sera competente o foro da Comarca de Queréncia
/MT.
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E para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado, foi la-
vrada a presente ata de registro de pregos que, lida e achada conforme, é
assinada em 2 (duas) vias, de igual teor e forma, pelos signatarios deste
instrumento e pelas testemunhas abaixo nomeadas, tendo sido arquivada
um via no Departamento de Licitag&o.

Queréncia, de 03 de margo de 2016.

Gilmar Reinoldo Wentz
Prefeito Municipal

Contratante

CIAMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA
CNPJ: 05.782.733/001-49
TESTEMUNHAS:

Adriana Matias Rodrigues Malvessi Daiane Rosa Machado

Presidente Comisséo Licitagao. Secretaria

LICITAGOES
ATA DE REGISTRO DE PREGOS: N° 005J/2016

PREGAO ELETRONICO N° 001/2016

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS
PREGAO: N° 001/2016 — REGISTRO DE PREGOS
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Aos terceiro dias do més de margo do ano de 2016, O MUNICIPIO DE
QUERENCIA, ESTADO DE MATO GROSSO, Pessoa Juridica de Direito
Publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 15.359.201/0001-57, com sede ad-
ministrativa na Avenida Cuiaba, Quadra 01, Lote 09, Setor C, na cidade
de Queréncia MT, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, GIL-
MAR REINOLDO WENTZ, brasileiro, casado, Prefeito Municipal, portador
da Cédula de Identidade n.° 5027154383 e inscrito no CPF/MF sob o n.
©437.706.300-68, residente e domiciliado na Avenida Leste n. 567, nesta
cidade de Queréncia - MT, doravante denominado simplesmente ORGAO
GERENCIADOR e a empresa GOLDENPLUS-COMERCIO DE MEDICA-
MENTOS E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA-EPP, inscrita no CNPJ
sob o n° 17.472.278/0001-64, com sede RUA DIRCEU JOSE FILIPETTO,
29, CENTRO, BARAO DE COTEGIPE-RS, CEP: 99.740-000, denomina-
da simplesmente FORNECEDOR REGISTRADO, resolvem na forma da
pela Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, Decretos Municipais
n°® 488/2006, 142/2010, e, subsidiariamente, pela Lei Federal n° 8.666, de
21 de junho de 1993, e alteragdes posteriores, firmar a presente ATA DE
REGISTRO DE PREGOS, cuja minuta foi examinada pela Assessoria Ju-
ridica do municipio de Queréncia, que emitiu seu parecer, conforme o pa-
ragrafo Unico do artigo 38 da Lei n° 8.666, de 1993, e ainda mediante as
clausulas e condigdes seguintes.

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o REGISTRO DE PRECOS PARA FU-
TURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, MATERIAL LA-
BORATORIAL, HOSPITALARES ATENDENDO AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE QUERENCIA,

MATO GROSSO, CONFORME ESPECIFICAGOES DO ANEXO I, do Edi-
tal do PREGAO ELETRONICO n° 001/2016:

5. DO CONTROLE DOS PRECOS REGISTRADOS

5.1. O Orgdo Gerenciador adotara a pratica de todos os atos necessarios
ao controle e administragcao da presente Ata.
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EMPRESA GANHADORA DE 11
114,120,129,138,139,140,145,149,192,209 e 211.

COM VALOR TOTAL R$: 80.566,10 (oitenta mil e quinhentos sessenta
seis reais e dez centavos).

14. DO FORO

ITENS:

14.1. Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas da presente Ata
de Registro de Pregos sera competente o foro da Comarca de Queréncia
/MT.

E para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado, foi la-
vrada a presente ata de registro de precos que, lida e achada conforme, é
assinada em 2 (duas) vias, de igual teor e forma, pelos signatarios deste
instrumento e pelas testemunhas abaixo nomeadas, tendo sido arquivada
um via no Departamento de Licitagéo.

Queréncia, de 03 de margo de 2016.

Gilmar Reinoldo Wentz
Prefeito Municipal

Contratante

GOLDENPLUS- COMERCIO DE MEDICAMENTOS
E PRODUTOS HOSPITALARES LTDA-EPP.
CNPJ: 17.472.278/0001-64

TESTEMUNHAS:

Adriana Matias Rodrigues Malvessi Daiane Rosa Machado

Presidente Comissao Licitagdo. Secretaria

LICITAGOES B
NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICOS N° 022/2012.

NONO TERMO ADITIVO ao Contrato de prestagdo de servigos n. 022/
2012 que entre si celebram o MUNICIPIO DE QUERENCIA Estado de Ma-
to Grosso, e a empresa L. L. CONSTRUTORA LTDA, devidamente ja qua-
lificadas no Contrato Originario sob n° 022/2012 de 26/04/2012, referente
ao processo licitatério n° 022/2012.

Ao décimo quarto dia do més de margo do ano de dois mil e dezesseis,
no Gabinete do Prefeito Municipal, foi celebrado o presente Termo Aditivo
de Contrato, tendo como partes: de um lado o MUNICIPIO DE QUEREN-
CIA - MT, inscrito no CNPJ sob n°® 37.465.002/0001-66, com sede na Av.
Cuiaba, quadra 01, lote 09, Setor C, neste ato representado por seu Pre-
feito Municipal Sr. Gilmar Reinoldo Wentz, brasileiro, casado, agente po-
litico, residente e domiciliado na Avenida Leste n. 567, nesta cidade, por-
tador da Carteira de Identidade RG n. 5027154383 e inscrito no CPF sob
o n. 437.706.300-68, doravante denominado CONTRATANTE e do outro
lado a empresa L. L. CONSTRUTORA LTDA, inscrita no CNPJ com o n.
09.595.153/0001-01, doravante designada CONTRATADA, representada,
neste ato, por LINCON HEIMAR SAGGIN, RG n. 277826 SSP/MT e CPF
n. 091.293.751-34, empresa residente a Rua Anténio Moraes dos Santos,
8-A — Bairro Serra Dourada — Cep: 78.600-000 — Barra do Gargas - MT,
doravante denominado, simplesmente de CONTRATADA, resolvem cele-
brar o presente Termo Aditivo.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO.

1.1 - Constitui objeto do presente Termo Aditivo a prorrogagdo do prazo
para execugdo de Servigos do Contrato Originario 022/2012.

CLAUSULA SEGUNDA: DA ALTERAGAO.
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2.1 - Fica alterado o prazo de execugéo da obra, sendo acrescido de mais
180 (cento e oitenta) dias corridos, contados a partir da data de 15 de mar-
¢o de 2016, vencendo no dia 12 de Setembro de 2016.

Queréncia — MT, 14 de margo de 2016.

Municipio de Queréncia — MT
Gilmar Reinoldo Wentz

CONTRATANTE

L. L. CONSTRUTORA LTDA
Lincon Heimar Saggin

CONTRATADA

o LICITAGOES
LICITAGAO PUBLICA — NOTIFICAGAO CONTRATO N° 001/2014

limo. Sr. Hugo Wottrich CPF n°® 332.836.990-20

Endereco: Avenida Central, Quadra 31, Lote 19, Bairro Setor F, neste Mu-
nicipio de Queréncia — MT. PREZADO SENHOR,

O MUNICIPIO DE QUERENCIA entidade de direito publico interno, esta-
belecido com sede na Avenida Cuiaba, quadra 01, lote 09, Centro Admi-
nistrativo Municipal, em Queréncia - MT, neste ato representado pelo Se-
nhor Prefeito Municipal, Gilmar Reinoldo Wentz, vem por meio desta:

Na qualidade de locador do imével para funcionamento do Tele Centro do
Municipio de Queréncia para uso da Secretaria de Agao Social do Munici-
pio de Queréncia-MT, alugado por contrato de locagédo n° 001/2014, forma-
lizado em 02 de janeiro de 2014, com prazo prorrogado mediante segundo
termo aditivo encerrado na data 31 de dezembro de 2016, pelo principio
da supremacia de interesse publico e economia, renunciamos a presente
locagao, tendo em vista a atual disponibilidade de espago fisico proprio e
adaptado para instalagdo do Tele Centro, notificando a desocupagdo do
imovel até a data 31 de margo de 2016. Conforme solicitagcdo da Secreta-
ria Municipal de Assisténcia Social.

Queréncia — MT, 10 de margo de 2016.
Cordialmente,
Débora J. S. Rios

Departamento de Gestéo de Contratos

LICITAGOES
DISTRATO DE CONTRATO DE LOCAGAO N. 001/2014.

Os signatérios deste instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE QUEREN-
CIA, Estado de Mato Grosso, pessoa juridica de direito publico interno,
com sede administrativa na Av. Cuiabd, s/n Setor C, Queréncia - MT, de-
vidamente inscrita no CNPJ/MF, sob o n. 37.465.002/0001-66, neste ato
representado, na forma de sua Lei Organica, pelo Prefeito Municipal o Sr.
Gilmar Reinoldo Wentz, brasileiro, casado, agente politico, residente e do-
miciliado na Avenida Leste n. 567, nesta cidade, portador da Carteira de
Identidade RG n. 5027154383 e inscrito no CPF sob o n. 437.706.300-68,
denominado simplesmente de PRIMEIRO DISTRATANTE, e de outro lado
HUGO WOTTRICH, portador da Cédula de Identidade n°® 2061618-0 SSP/
MT e inscrito no CPF n° 332.836.990-20, residente e domiciliado na Ave-
nida Central, Quadra 31, Lote 19, Bairro Setor F, neste Municipio de Que-
réncia — MT, denominada simplesmente de SEGUNDO DISTRATANTE,
nos termos do artigo 472 do Cadigo Civil, tém justo e acordado mediante
as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: As partes em 02 de janeiro de 2014 celebraram
Contrato Administrativo, no qual a empresa HUGO WOTTRICH, portador
da Cédula de Identidade n°® 2061618-0 SSP/MT e inscrito no CPF n° 332.
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836.990-20, fez a locagéo de Sala comercial para funcionamento do Tele
Centro Comunitario para uso da Secretaria de A¢do Social do Municipio de
Queréncia-MT, com objetivo de funcionamento do Tele Centro, referente
ao Processo de Licitagdo n. 142/2013, na modalidade Tomada de Pregos
007/2013.

CLAUSULA SEGUNDA: Neste ato e pela melhor forma de direito, as par-
tes por meio do presente DISTRATO resolvem de comum acordo, extinguir
o vinculo obrigacional estabelecido no Contrato Administrativo, por meio
de suas clausulas, dando-o por dissolvido em todos os seus termos e con-
digbes, tendo em vista a composicao entre as partes.

CLAUSULA TERCEIRA: As partes DISTRATANTES d&o por satisfeitas
todas as obrigagdes que foram pactuadas e cumpridas até o presente mo-
mento, ndo tendo nada a reclamar uma da outra. Tendo por Unico motivo
e pelo principio da supremacia de interesse publico e economia, tendo em
vista a atual disponibilidade de espaco fisico proprio e adaptado para ins-
talagéo do Tele Centro. A Prefeitura Municipal de Queréncia através da so-
licitagdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social utilizara as depen-
déncias do objeto locado até a data de 31 de margo de 2016, conforme
acordo entre as partes e notificacdo entregue ao locatario, seguida de pu-
blicagédo ao Diario Oficial do Municipios, cumprindo todas as clausulas de
nossas obrigagdes citadas em Edital e Contrato de Locagdo n° 001/2014.

CLAUSULA QUARTA: As partes elegem o foro da comarca de Queréncia
— MT, para dirimir qualquer duvida decorrente do presente DISTRATO.

As partes manifestam os seus consentimentos de forma espontanea quan-
to ao presente DISTRATO e assinam o presente instrumento em duas vias
de igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas.

Queréncia — MT, 10 de margo de 2016.

Gilmar Reinoldo Wentz
Prefeito Municipal

Primeiro Distratante

Hugo Wottrich
Locatario

Segundo Distratante

Janice Luisa Heemann Wentz
Solicitante
Secretaria de Assisténcia Social

TESTEMUNHAS:

Débora J. S. Rios Adriana M. R. Malvessi

Gestao de Contratos Presidente da Comissao de Licitagéo

LICITAGOES
ATA DE REGISTRO DE PREGOS: N° 005E/2016

PREGAO ELETRONICO N° 001/2016

MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS
PREGAO: N° 001/2016 — REGISTRO DE PREGOS
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Aos terceiro dias do més de margo do ano de 2016, O MUNICIPIO DE
QUERENCIA, ESTADO DE MATO GROSSO, Pessoa Juridica de Direito
Publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 15.359.201/0001-57, com sede ad-
ministrativa na Avenida Cuiaba, Quadra 01, Lote 09, Setor C, na cidade de
Queréncia MT, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, GILMAR
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REINOLDO WENTZ, brasileiro, casado, Prefeito Municipal, portador da
Cédula de Identidade n.° 5027154383 e inscrito no CPF/MF sob o n.° 437.
706.300-68, residente e domiciliado na Avenida Leste n. 567, nesta cida-
de de Queréncia - MT, doravante denominado simplesmente ORGAO GE-
RENCIADOR e a empresa NOVASUL COMERCIO DE PRODUTOS HOS-
PITALARES LTDA - ME, inscrita no CNPJ sob o n° 14.595.725/0001-84,
com sede RUA GOTARDO MAZAROLLO, N° 330, CENTRO, BARAO DE
COTEGIPE - RS, CEP: 99.740-000, denominada simplesmente FORNE-
CEDOR REGISTRADO, resolvem na forma da pela Lei Federal n® 10.520,
de 17 de julho de 2002, Decretos Municipais n° 488/2006, 142/2010, e,
subsidiariamente, pela Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e al-
teragdes posteriores, firmar a presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS,
cuja minuta foi examinada pela Assessoria Juridica do municipio de Que-
réncia, que emitiu seu parecer, conforme o paragrafo Unico do artigo 38 da
Lei n° 8.666, de 1993, e ainda mediante as clausulas e condi¢gdes seguin-
tes.

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o REGISTRO DE PRECOS PARA FU-
TURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS, MATERIAL LA-
BORATORIAL, HOSPITALARES ATENDENDO AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE QUERENCIA,
MATO GROSSO, CONFORME ESPECIFICAGOES DO ANEXO |, do Edi-
tal do PREGAO ELETRONICO n° 001/2016:

5. DO CONTROLE DOS PREGCOS REGISTRADOS

5.1. O Org&o Gerenciador adotara a pratica de todos os atos necessarios
ao controle e administragao da presente Ata.

EMPRESA GANHADORA DE 18 ITENS:
02,03,04,07,18,21,22,40,44,48,49,57,175,180,231,240,244 e 245. COM
VALOR TOTAL R$: 53.845,40 (cinquenta trés mil e oitocentos quaren-
ta cinco reais e quarenta centavos).

14. DO FORO

14.1. Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas da presente Ata
de Registro de Pregos sera competente o foro da Comarca de Queréncia
IMT.

E para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado, foi la-
vrada a presente ata de registro de pregos que, lida e achada conforme, é
assinada em 2 (duas) vias, de igual teor e forma, pelos signatarios deste
instrumento e pelas testemunhas abaixo nomeadas, tendo sido arquivada
um via no Departamento de Licitagéo.

Queréncia, de 03 de margo de 2016.

Gilmar Reinoldo Wentz
Prefeito Municipal

Contratante

NOVASUL COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - ME
CNPJ: 14.595.725/0001-84
TESTEMUNHAS:

Adriana Matias Rodrigues Malvessi Daiane Rosa Machado

Presidente Comisséo Licitagao. Secretaria

LICITAGOES
ATA DE REGISTRO DE PREGOS: N° 005D/2016

PREGAO ELETRONICO N° 001/2016
MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS
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PREGAO: N° 001/2016 — REGISTRO DE PREGOS
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Aos terceiro dias do més de marco do ano de 2016, O MUNICIPIO DE
QUERENCIA, ESTADO DE MATO GROSSO, Pessoa Juridica de Direito
Publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 15.359.201/0001-57, com sede ad-
ministrativa na Avenida Cuiaba, Quadra 01, Lote 09, Setor C, na cidade
de Queréncia MT, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, GIL-
MAR REINOLDO WENTZ, brasileiro, casado, Prefeito Municipal, portador
da Cédula de Identidade n.° 5027154383 e inscrito no CPF/MF sob o n.
©437.706.300-68, residente e domiciliado na Avenida Leste n. 567, nesta
cidade de Queréncia - MT, doravante denominado simplesmente ORGAO
GERENCIADOR e a empresa SUPERMEDICA DISTRIBUIDORA HOSPI-
TALAR EIRELI - ME, inscrita no CNPJ sob o n° 06.065.614/0001-38, com
sede RUA C-159, N° 674, QD. 297, LT.20, JARDIM AMERICA, GOIA-
NIA GO, 74.255-140, denominada simplesmente FORNECEDOR REGIS-
TRADO, resolvem na forma da pela Lei Federal n°® 10.520, de 17 de julho
de 2002, Decretos Municipais n° 488/2006, 142/2010, e, subsidiariamente,
pela Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e alteragdes posterio-
res, firmar a presente ATA DE REGISTRO DE PRECOS, cuja minuta foi
examinada pela Assessoria Juridica do municipio de Queréncia, que emi-
tiu seu parecer, conforme o paragrafo Unico do artigo 38 da Lei n° 8.666,
de 1993, e ainda mediante as clausulas e condi¢cbes seguintes.

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto o REGISTRO DE PRECOS PARA FU-
TURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, MATERIAL LA-
BORATORIAL, HOSPITALARES ATENDENDO AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE QUERENCIA,
MATO GROSSO, CONFORME ESPECIFICACOES DO ANEXO |, do Edi-
tal do PREGAO ELETRONICO n° 001/2016:

5. DO CONTROLE DOS PREGOS REGISTRADOS

5.1. O Org&o Gerenciador adotara a pratica de todos os atos necessarios
ao controle e administragao da presente Ata.

EMPRESA GANHADORA DE 46
08,10,16,36,38,39,42,45,47,55,56,59,68,69,72,
83,84,85,86,89,90,93,100,101,107,110,115,122,124,125,126,131,132,134
,135,136,137,144,146,165,168,189,190,232,239 e 271. COM VALOR TO-
TAL R$: 294.942,00 (duzentos noventa quatro mil e novecentos qua-
renta dois reais).

14. DO FORO

ITENS:

14.1. Para dirimir, na esfera judicial, as questdes oriundas da presente Ata
de Registro de Precgos sera competente o foro da Comarca de Queréncia
/MT.

E para firmeza e como prova de assim haverem, entre si, ajustado, foi la-
vrada a presente ata de registro de precos que, lida e achada conforme, é
assinada em 2 (duas) vias, de igual teor e forma, pelos signatarios deste
instrumento e pelas testemunhas abaixo nomeadas, tendo sido arquivada
um via no Departamento de Licitagao.

Queréncia, de 03 de margo de 2016.

Gilmar Reinoldo Wentz
Prefeito Municipal

Contratante

SUPERMEDICA DISTRIBUIDORA HOSPITALAR EIRELI - ME
CNPJ: 06.065.614/0001-38
TESTEMUNHAS:
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Adriana Matias Rodrigues Malvessi Daiane Rosa Machado

Presidente Comisséo Licitagao. Secretaria

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABAGCAL

DEPARTAMENTO LICITAGAO
ORDEM DE SERVICOS N° 01/2016.

Objeto: Contratagcdo de empresa especializada em prestagao de servigcos
em recuperagao e reconstrugdo de pontes de madeira nas diversas comu-
nidades rurais e area urbana do Municipio de Reserva do Cabagal — MT.

Licitacao: CARTA CONVITE N.° 03/2016

Empresa Contratada: R R RODRIGUES SERVICOS - ME, CADASTRA-
DA NO CNPJ N° 03.783.821/0001-30.

Fica por este instrumento legal autorizado a empresa acima qualificada a
dar inicio imediato aos servigos objeto da Carta Convite n° 03/2016 e to-
mar todas as providéncias para sua perfeita execucéo.

Reserva do Cabacal-MT, 15 de margo de 2016.
TARCISIO FERRARI
Prefeito Municipal

Ciente em: / /

Assinatura:

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO

RESOLUGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE N°. 003/2016

O Conselho Municipal de Saude de Ribeirdozinho — MT, criado pela Lei nu-
mero 05 de 26/02/1993, com as alteragdes instituidas pela Lei nimero 011
de 17/05/1993, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas na Reunido
Extraordinaria realizada no dia 11 de margo de 2016, RESOLVE apresen-
tar o Plano aplicagéo de recurso para a vigilancia, prevencao e controle do
vetor Aedes aegypti, o qual foi aprovado por UNANIMIDADE pelos conse-
Iheiros de saude.

Esta resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando as
disposigdes contrarias.

Ribeirdozinho - MT, 11 de margo de 2016.
Meiri Eveline Carvalho Werner

Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude de Ribeiraozinho —
MT.

Antbénio Raimundo da Silva

Presidente do Conselho Municipal de Saude de Ribeiraozinho — MT.

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDOLANDIA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
AVISO DE PROCESSO LICITATORIO N° 045/2016 - PREGAO
PRESENCIAL COM REGISTRO DE PREGOS N° 017/2016

PROCESSO N° 045/2016
PREGAO PRESENCIAL - N° 017/2016
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

1 - Acha-se aberta, no Departamento de Licitagbes da Prefeitura Municipal
de Rondolandia - MT, situado a Av. Joana Alves de oliveira, s/n°, Centro,
nesta cidade de Rondolandia - MT, LICITAGAO NA MODALIDADE DE
PREGAO PRESENCIAL pelo Sistema de Registro de Prego para Futu-
ra e Eventual Aquisicao de Diesel S-10, para abastecimento de Cami-
nhées, Onibus e Maquinas da Frota Municipal nos Termos Estabele-
cidos no Edital e seus Anexos pelo Periodo de 12 (Doze) Meses, cujas
especificagdes detalhadas encontram-se no edital e seus anexos.
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2 - Rege a presente licitagdo a Lei Federal 8.666/93, observadas as alte-
ragOes posteriores, a Lei Federal 10.520/2002, os Decretos Federais n° 3.
555/2000, 3.697/2000, 5.450/05 e 7892/13, os Decretos Municipais 118/
2006 de 11/ 09/ 2006, 09/2010 de 27/07/2010, 207/2013 de 25/01/2013 e
1.067 de 24/03/2015 e demais legisla¢des aplicaveis.

3 - A Sesséo de abertura dos procedimentos licitatérios sera conduzida por
intermédio de sua Pregoeira e Equipe de Apoio no exercicio das atribui-
¢Oes que lhe confere o Decreto n° 1.150/2016, de 04 de Janeiro de 2016.

4 - Copias deste edital poderdo ser obtidas mediante Requerimento, na
Sala de Licitagdo, na sede da Prefeitura Municipal de Rondolandia —
MT, situada na Av. Joana Alves de Oliveira, s/n°, Centro, Rondolandia-
Mato Grosso, www.rondolandia.mt.gov.br, cplrondolandia@hotmail.com
Cep:78.338-000-Tel: Oxx (66) 3542-1177.

Data da Abertura e Recebimento das Propostas: 30/03/2016
Horario: 09h00min.

Local: Prefeitura Municipal de Rondolandia, Sala de Licitagdes.
Tipo: Menor Preco Por Item.

Rondoléndia - MT, 14 de Margo de 2016.

Liliane Guedes Santos
Pregoeira

De acordo:

Fabio Frazao Vila Nova
Advogado — OAB n° 2684/RO

Procurador Geral

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES
EDITAL DE RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE
PRECO N°. 013/2016

A PREGOEIRA OFICIAL DO MUNICIPIO DE RONDOLANDIA, nomeada
através do Decreto n°.1.150/ GAB / PMR/2016, de 04 de Janeiro de 2016,
TORNA PUBLICO para todos os interessados que no dia e hora designa-
dos para a sessao publica de recebimento dos envelopes contendo Pro-
posta de Prego e documentos referente ao PREGAO PRESENCIAL COM
REGISTRO DE PREGCO N°. 013/2016, cujo Objeto: “Registro de Pre-
¢o para Futura e Eventual Contratagido de Empresa Especializada na
Prestacao de Servigos de Consultas Oftalmolégicas para atender as
necessidades de Pacientes da Unidade Basica de Saude do Municipio
de Rondolandia/MT.” processada nos autos do Processo Administrativo
de n°. 034/2016 — SEMUSA nao acudiram licitados interessados, tor-
nando se o Ato como DESERTO.

Sala da CPLMS, Rondolandia — MT, 08 de Margo de 2016.
Liliane Guedes Santos

Pregoeira

PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO~
TERMO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

(Art. VI, do Art. 43, da Lei 8.666/93 c.c Inc. XXX, da LOM)
REGISTRO DE PRECO

Processo Administrativo n® 037/2016 — SEMEC
Modalidade: Pregao Presencial sob o n° 015/2016

Objeto: “REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL CON-
TRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA PRETAR SERVIGOS DE
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PESSOA JURIDICA PARA PRESTAR SERVICOS DE PROFESSOR, INS-
TRUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS”

Em conformidade com o inciso VI, do Art. 43 da Lei Federal n° 8.666/1993
e suas alteragdes, HOMOLOGO a licitagao “REGISTRO DE PRECO PA-
RA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PA-
RA PRETAR SERVICOS DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTAR SER-
VICOS DE PROFESSOR, INSTRUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS” e
ADJUDICO a licitagao realizada na Modalidade Pregao Presencial Regis-
tro de Preco sob o n° 10/2016, e a vista dos elementos informativos cons-
tantes do presente processo, e em especial, a decisdo da Comissédo de
Licitagdo encarregada de julgar e processar o Pregao Presencial supraci-
tado, o objeto do certame a;

DEUSEMAR SOUZA LITTIG, CNPJ: 00740035266, com sede na Av. Joa-
na Alves de Oliveira s/n Bairro. Centro Rondolandia — MT, o valor glo-
bal de R$ 13.500 (treze mil e quinhentos reais)

Para: Procuradoria Geral do Municipio
- Elaboragado do Contrato Administrativo;
Apoés comunique a Controladoria para anotagées e parecer.

Rondolandia — MT, 14 de Margo de 2016

Bett Sabah Marinho da Silva

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE PREGAO PRESENCIAL N° 013/2016

O Municipio de Rosario Oeste, Estado de Mato Grosso, neste ato repre-
sentado por sua pregoeira oficial, torna publico aos interessados, que ira
realizar procedimento licitatério na modalidade PREGAO PRESENCIAL/
REGISTRO DE PRECO, de conformidade com a Lei Federal n° 10.520/
2002, Decreto federal n° 9.892 de 23/01/2013, bem como subsidiariamen-
te as normas constantes da Lei Federal 8.666/93 e suas modificagdes no
dia 28 de Margo de 2016, as 9h00m, na sala do Departamento de Licita-
¢Oes, localizado a Avenida Otavio Costa, s/n, Bairro: Santo Anténio, em
Rosario Oeste, com a finalidade de receber os envelopes contendo pro-
posta de prego e documentos de habilitagdo pertinentes ao REGISTRO
DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS PRESTACAO DE SERVI-
COS DE BORRACHARIA PARA ATENDER A FROTA DE VEICULOS DO
MUNICIPIO DE ROSARIO OESTE/MT. Poder4o participar deste procedi-
mento licitatério as empresas cujo ramo de atividades estejam em con-
sonancia com o objeto e demais clausulas desta licitagdo. Os interessa-
dos poderao retirar o edital completo no enderego acima citado em dias
uteis, das 08h as 14h00 (horario local) ou ainda no enderego eletronico
www.rosariooeste.mt.gov.br (link licitagdo). Duvidas no email: licitacaoro-
sario@hotmail.com

Rosario Oeste — MT, 11 de Margo de 2016.
Andreia Viviane Souza de Almeida

Pregoeira Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU

3 SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO ~
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO XINGU - MT AVISO DE ADESAO DE
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO XINGU - MT
Aviso de Adesao de Ata de Registro de Pregos

O MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO XINGU-MT, CNPJ n° 04.178.518/
0001-70, vem a publico ADERIR a Ata de Registro de Pregcos n® 011/
2015 Pregéo Presencial n® 022/2015daPrefeitura Municipal de Santa Cruz
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do Xingu. Empresa Fornecedora: Domani Distribuidora de Veiculos Ltda,
CNPJ n° 01.016.616/0001-13. Objeto: Aquisicdo de dois veiculos para
atender as necessidades do Gabinete do Prefeito de acordo com as espe-
cificagdes constantes na Ata de Registro de Precos datada de 19/10/2015.
Vigéncia por 12 meses. Santa Cruz do Xingu — MT, 14 de margo de 2016.

Marcos de Sa Fernandes da Silva — Prefeito Municipal

RECURSOS HUMANOS
DISTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 002/2016.

DISTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 002/2016.

Distrato que entre si fazem, de lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA CRUZ DO XINGU - ESTADO DE MATO GROSSO, inscrita no
CNPJ 04.178.518/0001-70, situada a Avenida Principal, s/n°, centro, neste
ato representado pelo seu excelentissimo Prefeito, Sr. MARCOS DE SA
FERNANDES DA SILVA, e por outro lado, o Sr. GILBERTO RIBEIRO DO
NASCIMENTO, portador da Carteira de Identidade n°. 453036-6116418
SSP/GO e inscrito no CPF n°. 122.921.251-53, residente e domiciliado na
Zona Rural, Brasipaiva, Santa Cruz do Xingu — MT.

As partes ajustam entre si as seguintes Clausulas:

CLAUSULA 12 - As partes DISTRATAM em época excepcional o CON-
TRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO (DRH) N° 024/2014, Pelo termino
do prazo contratual.

CLAUSULA 22 - Nenhuma das partes tera direito de reclamar qualquer in-
denizacdo ou pagamento em atraso.

CLAUSULA 32 - Com este DISTRATO, o Contrato anteriormente firmado
perdera a validade.

Santa Cruz do Xingu — MT, em 09 de marco de 2016.
MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

GILBERTO RIBEIRO DO NASCIMENTO
CONTRATADO

RECURSOS HUMANOS
DISTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 001/2016.

DISTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 001/2016.

Distrato que entre si fazem, de lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA CRUZ DO XINGU — ESTADO DE MATO GROSSO, inscrita no
CNPJ 04.178.518/0001-70, situada a Avenida Principal, s/n°, centro, neste
ato representado pelo seu excelentissimo Prefeito, Sr. MARCOS DE SA
FERNANDES DA SILVA, e por outro lado, a Sra. ERIVANIA SOUZA
SANTOS, portadora da Carteira de Identidade n°. 1803852-2 SSP/MT e
inscrito no CPF n°. 008.719.421-00, residente e domiciliado na Rua 7,
Centro, Santa Cruz do Xingu — MT.

As partes ajustam entre si as seguintes Clausulas:

CLAUSULA 12 - As partes DISTRATAM em época excepcional o CON-
TRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO (DRH) N° 026/2014, Pelo termino
do prazo contratual.

CLAUSULA 22 - Nenhuma das partes tera direito de reclamar qualquer in-
denizagdo ou pagamento em atraso.

CLAUSULA 32 - Com este DISTRATO, o Contrato anteriormente firmado
perdera a validade.

Santa Cruz do Xingu — MT, em 09 de margo de 2016.
MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

ERIVANIA SOUZA SANTOS
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CONTRATADA

RECURSOS HUMANOS
DISTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 003/2016.

DISTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 003/2016.

Distrato que entre si fazem, de lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA CRUZ DO XINGU - ESTADO DE MATO GROSSO, inscrita no
CNPJ 04.178.518/0001-70, situada a Avenida Principal, s/n°, centro, neste
ato representado pelo seu excelentissimo Prefeito, Sr. MARCOS DE SA
FERNANDES DA SILVA, e por outro lado, a Sra. IOLANDA TAVARES
DE SOUZA, portadora da Carteira de Identidade n°. 4403846 SPTC/GO e
inscrito no CPF n°. 924.378.691-15, residente e domiciliado na Rua Proje-
tada B, Bairro Eldorado, Santa Cruz do Xingu — MT.

As partes ajustam entre si as seguintes Clausulas:

CLAUSULA 12 - As partes DISTRATAM em época excepcional o CON-
TRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO (DRH) N° 025/2014, Pelo termino
do prazo contratual.

CLAUSULA 22 - Nenhuma das partes tera direito de reclamar qualquer in-
denizagdo ou pagamento em atraso.

CLAUSULA 32 - Com este DISTRATO, o Contrato anteriormente firmado
perdera a validade.

Santa Cruz do Xingu — MT, em 09 de margo de 2016.
MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

IOLANDA TAVARES DE SOUZA

CONTRATADA

RECURSOS HUMANOS
DISTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 005/2016.

DISTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 005/2016.

Distrato que entre si fazem, de lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA CRUZ DO XINGU — ESTADO DE MATO GROSSO, inscrita no
CNPJ 04.178.518/0001-70, situada a Avenida Principal, s/n°, centro, neste
ato representado pelo seu excelentissimo Prefeito, Sr. MARCOS DE SA
FERNANDES DA SILVA, e por outro lado, a Sra. MARILENE NUNES DA
MATA, portadora da Carteira de Identidade n°. 1803941-3 SSP/MT e ins-
crito no CPF n°. 038.444.241-21, residente e domiciliado na Rua Rodolfo
Ademar Britzius, Bairro Centro, Santa Cruz do Xingu — MT.

As partes ajustam entre si as seguintes Clausulas:

CLAUSULA 12 - As partes DISTRATAM em época excepcional o CON-
TRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO (DRH) N° 021/2014, Pelo termino
do prazo contratual.

CLAUSULA 22 - Nenhuma das partes tera direito de reclamar qualquer in-
denizacdo ou pagamento em atraso.

CLAUSULA 32 - Com este DISTRATO, o Contrato anteriormente firmado
perdera a validade.

Santa Cruz do Xingu — MT, em 09 de margo de 2016.
MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

MARILENE NUNES DA MATA

CONTRATADA

RECURSOS HUMANOS
DECRETO MUNICIPAL N° 039/2016

DECRETO MUNICIPAL N° 039/2016 DE 09 DE MARGCO DE 2016.
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“DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE SERVIDOR PARA OCUPAR CARGO
EM COMISSAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Santa Cruz do Xingu - Estado de Mato Grosso,
Sr. MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA, no uso de suas atribuigdes
legais, conforme disposto na Constituigdo Federal e na Lei Organica Mu-
nicipal, DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado o Sr. WELLIGNTON PEREIRA CAMPOS, inscrito
no CPF: 065.526.304-76, para ocupar ocargo de COORDENADOR DO
CRAS, do Municipio de Santa Cruz do Xingu-MT.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagao,
revogando-se as disposigcdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
EM 09 DE MARCO DE 2016.

MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRA-SE E

PUBLICA-SE.

RECURSOS HUMANOS
DISTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 007/2016.

DISTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 007/2016.

Distrato que entre si fazem, de lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA CRUZ DO XINGU - ESTADO DE MATO GROSSO, inscrita no
CNPJ 04.178.518/0001-70, situada a Avenida Principal, s/n°, centro, neste
ato representado pelo seu excelentissimo Prefeito, Sr. MARCOS DE SA
FERNANDES DA SILVA, e por outro lado, a Sra. RUBIA ANGELICA
MARMET, portadora da Carteira de Identidade n°. 1402476-4 SSP/MT e
inscrito no CPF n°. 019.452.211-35, residente e domiciliado na Rua 17,
Bairro Eldorado, Santa Cruz do Xingu — MT.

As partes ajustam entre si as seguintes Clausulas:

CLAUSULA 12 - As partes DISTRATAM em época excepcional o CON-
TRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO (DRH) N° 022/2014, Pelo termino
do prazo contratual.

CLAUSULA 22 - Nenhuma das partes tera direito de reclamar qualquer in-
denizacdo ou pagamento em atraso.

CLAUSULA 32 - Com este DISTRATO, o Contrato anteriormente firmado
perdera a validade.

Santa Cruz do Xingu — MT, em 09 de marco de 2016.
MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

RUBIA ANGELICA MARMET

CONTRATADA

RECURSOS HUMANOS
DISTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 006/2016.

DISTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 006/2016.

Distrato que entre si fazem, de lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA CRUZ DO XINGU — ESTADO DE MATO GROSSO, inscrita no
CNPJ 04.178.518/0001-70, situada a Avenida Principal, s/n°, centro, neste
ato representado pelo seu excelentissimo Prefeito, Sr. MARCOS DE SA
FERNANDES DA SILVA, e por outro lado, a Sra. ROSIMEIRY ROSA DA
SILVA, portadora da Carteira de Identidade n°. 2096638-5 SSP/MT e ins-
crito no CPF n°. 002.851.111-59, residente e domiciliado na Rua 3, Bairro
Vila Unido, Santa Cruz do Xingu — MT.

As partes ajustam entre si as seguintes Clausulas:
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CLAUSULA 12 - As partes DISTRATAM em época excepcional o CON-
TRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO (DRH) N° 023/2014, Pelo termino
do prazo contratual.

CLAUSULA 22 - Nenhuma das partes tera direito de reclamar qualquer in-
denizacdo ou pagamento em atraso.

CLAUSULA 32 - Com este DISTRATO, o Contrato anteriormente firmado
perdera a validade.

Santa Cruz do Xingu — MT, em 09 de margo de 2016.
MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

ROSIMEIRY ROSA DA SILVA

CONTRATADA

RECURSOS HUMANOS
ECRETO MUNICIPAL N° 038/2016

DECRETO MUNICIPAL N° 038/2016 DE 08 DE MARGCO DE 2016.

“DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE SERVIDOR PARA OCUPAR CARGO
EM COMISSAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Santa Cruz do Xingu - Estado de Mato Grosso,
Sr. MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA, no uso de suas atribuigdes
legais, conforme disposto na Constituigdo Federal e na Lei Organica Mu-
nicipal, DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado o Sr. FLAVIANO DA CRUZ, inscrito no CPF: 307.
812.788-56, para ocupar ocargo de DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE
AGRICULTURA, do Municipio de Santa Cruz do Xingu-MT.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
EM 08 DE MARCO DE 2016.

MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRA-SE E

PUBLICA-SE.

RECURSOS HUMANOS
DISTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 002/2016.

DISTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 002/2016.

Distrato que entre si fazem, de lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA CRUZ DO XINGU - ESTADO DE MATO GROSSO, inscrita no
CNPJ 04.178.518/0001-70, situada a Avenida Principal, s/n°, centro, neste
ato representado pelo seu excelentissimo Prefeito, Sr. MARCOS DE SA
FERNANDES DA SILVA, e por outro lado, o Sr. GILBERTO RIBEIRO DO
NASCIMENTO, portador da Carteira de Identidade n°. 453036-6116418
SSP/GO e inscrito no CPF n°. 122.921.251-53, residente e domiciliado na
Zona Rural, Brasipaiva, Santa Cruz do Xingu — MT.

As partes ajustam entre si as seguintes Clausulas:

CLAUSULA 12 - As partes DISTRATAM em época excepcional o CON-
TRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO (DRH) N° 024/2014, Pelo termino
do prazo contratual.

CLAUSULA 22 - Nenhuma das partes tera direito de reclamar qualquer in-
denizacdo ou pagamento em atraso.

CLAUSULA 32 - Com este DISTRATO, o Contrato anteriormente firmado
perdera a validade.

Santa Cruz do Xingu — MT, em 09 de margo de 2016.
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MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

GILBERTO RIBEIRO DO NASCIMENTO
CONTRATADO

RECURSOS HUMANOS
DISTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 004/2016.

DISTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 004/2016.

Distrato que entre si fazem, de lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA CRUZ DO XINGU — ESTADO DE MATO GROSSO, inscrita no
CNPJ 04.178.518/0001-70, situada a Avenida Principal, s/n°, centro, neste
ato representado pelo seu excelentissimo Prefeito, Sr. MARCOS DE SA
FERNANDES DA SILVA, e por outro lado, a Sra. LEIDA SILVA MIRAN-
DA, portadora da Carteira de Identidade n°. 1611391-8 SSP/MT e inscrito
no CPF n°. 007.285.061-22, residente e domiciliado na Avenida dos Imi-
grantes, Bairro Centro, Santa Cruz do Xingu — MT.

As partes ajustam entre si as seguintes Clausulas:

CLAUSULA 12 - As partes DISTRATAM em época excepcional o CON-
TRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO (DRH) N° 019/2014, Pelo termino
do prazo contratual.

CLAUSULA 22 - Nenhuma das partes tera direito de reclamar qualquer in-
denizacdo ou pagamento em atraso.

CLAUSULA 32 - Com este DISTRATO, o Contrato anteriormente firmado
perdera a validade.

Santa Cruz do Xingu — MT, em 09 de margo de 2016.
MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

LEIDA SILVA MIRANDA

CONTRATADA

RECURSOS HUMANOS
DISTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 008/2016.

DISTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 008/2016.

Distrato que entre si fazem, de lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTA CRUZ DO XINGU - ESTADO DE MATO GROSSO, inscrita no
CNPJ 04.178.518/0001-70, situada a Avenida Principal, s/n°, centro, neste
ato representado pelo seu excelentissimo Prefeito, Sr. MARCOS DE SA
FERNANDES DA SILVA, e por outro lado, a Sra. DINALVA LOURENCO
MARTINS BORGES, portadora da Carteira de Identidade n°. 1686320
DGPC/GO e inscrito no CPF n°. 532.964.271-04, residente e domiciliado
na Rua Principal, s/n, Centro, Santa Cruz do Xingu — MT.

As partes ajustam entre si as seguintes Clausulas:

CLAUSULA 12 - As partes DISTRATAM em época excepcional o CON-
TRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO (DRH) N° 038/2014, a pedido da
Servidora a Sra. Dinalva Lourengo Martins Borges.

CLAUSULA 22 - Nenhuma das partes tera direito de reclamar qualquer in-
denizacdo ou pagamento em atraso.

CLAUSULA 32 - Com este DISTRATO, o Contrato anteriormente firmado
perdera a validade.

Santa Cruz do Xingu — MT, em 14 de Margo de 2016.
MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL
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RECURSOS HUMANOS
DECRETO MUNICIPAL N° 035/2016

DECRETO MUNICIPAL N° 035/2016 DE 04 DE MARGCO DE 2016.

“DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE SERVIDOR PARA OCUPAR CARGO
EM COMISSAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”,

O Prefeito Municipal de Santa Cruz do Xingu - Estado de Mato Grosso,
Sr. MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA, no uso de suas atribuicdes
legais, conforme disposto na Constituigdo Federal e na Lei Organica Mu-
nicipal, DECRETA:

Art. 1° - Fica nomeado o Sr. JAIR SANTOLIN, inscrito no CPF: 340.346.
921-20, para ocupar ocargo de DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE VI-
GILANCIA SANITARIA, do Municipio de Santa Cruz do Xingu-MT.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagéo,
revogando-se as disposi¢cbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
EM 04 DE MARCO DE 2016.

MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRA-SE E

PUBLICA-SE.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
RESULTADO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 006/2016
SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO XINGU - MT
Resultado de Licitacdo Pregéo Presencial n°® 006/2016
Sistema de Registro de Pregos

Objeto: Registro de Pregos para futura e eventual Aquisicdo de Gas Li-
quefeito de Petréleo (GLP) - Gas de Cozinha - recarga em botijéo retorna-
vel de 13 kg, para atender as necessidades da Secretaria de Administra-
¢ao, Secretaria de Saude, Secretaria de Assisténcia Social, Secretaria de
Educagéo e secretaria de obras do Municipio de Santa Cruz do Xingu. O
Pregoeiro regido pela Portaria n° 001/2016 de 04 de janeiro de 2016. Tor-
na publico o resultado do Pregdo Presencial n° 006/2016, sistema registro
de precos, tipo: Menor Prego por ltem. A sesséao realizou-se as 09h00 mi-
nutos, do dia 14 de margo de 2016. Nao havendo o comparecimento de
interessados, e apds cumprir os prazos legais, o Pregoeiro declarou a lici-
tacédo DESERTA, sendo encerrada a reunido as 09h35 minutos do mesmo
dia. Santa Cruz do Xingu — MT, 14 de Margo de 2016.

Dormelindo Lanzarin - Pregoeiro Oficial

RECURSOS HUMANOS
DECRETO MUNICIPAL N° 034/2016

DECRETO MUNICIPAL N° 034/2016 DE 04 DE MARGCO DE 2016.

“DISPOE SOBRE EXONERAGAO DE SERVIDOR EM CARGO DE CO-
MISSAO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Prefeito Municipal de Santa Cruz do Xingu - Estado de Mato Grosso,
Sr. MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA, no uso de suas atribuigdes
legais, conforme disposto na Constituigdo Federal e na Lei Organica Mu-
nicipal, DECRETA:

Art. 1° - Fica exonerado o Servidor em cargo de Comisséo, o Sr. EDVAL-
DO ANTUNES, do cargo de COORDENADOR DO CRAS, do Municipio de
Santa Cruz do Xingu-MT.

Art. 2° - O citado servidor foi nomeado via Decreto n° 027/2015 de 04 de
Maio de 2015.
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Art. 3° - Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario e em especial o decreto n°. 027/
2015 de 04 de Maio de 2015.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
EM 04 DE MARCO DE 2016.

MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRA-SE E

PUBLICA-SE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO

COMPRAS E LICITACOES
AVISO DE ADESAO DE ATA DE REGISTRO DE PREGCOS

AVISO DE ADESAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

O MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO- MT torna publico para
conhecimento dos interessados, que aderiu a Adesao a Ata de Registro de
Precgos referente ao Pregao Presencial n°041/2015; através do PROCES-
SO ADMINISTRATIVO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRE-
GOS REFERENTE AO PREGAO PRESENCIAL 041/2015, REGISTRO
DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE DE MATE-
RIAS DE AVIAMENTO E OUTROA PRODUTOS PARA ATENDER A SE-
CRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

EMPRESA DETENTORA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: L FER-
NANDO PROVENZANO DE SOUZA-ME, CNPJ n° 13.498.051/0001-37.

Unidade |Quantidade|PFeso_ |Valor

Item|Descrigao Unitario|Total

01 |AGULHA PARA BORDAR 10X1 |[UNID |20 R Koo
AGULHA PARA COSTURA RS |R$

02 501 UNID |20 410 82,00
AGULHA PARA CROCHE 0.6 R$  |RS$

03 MM UNID |20 270  |54,00

04 |AGULHA PARA CROCHE 1X1 |UNID |15 5

05 |[AGULHA PARA CROCHE N4 |UNID |15 T

06 [AGULHA PARA MAQUINATOXT | yNip |10 RS RS
ALFINETE CABECA DE VIDRO RS RS

07 |G XA CON 100 ONIDADER L JUNID |2 8,50 |17,00
BARBANTE COLORIDO N 06 R$ _ |R$

08 |BE 700 GR UNID |10 14,50 145,00
BARBANTE DE ALGODAO R$  |Rs

09 CRU.4/8 MINIMIODE 700 GRA- [UNID |10 R0 500
BORDADO INGLES 100% AL- RS |RS$

10 |GODAO ° METRO|30 2,70 81,00
BORDADO INGLES 100% AL- RS |R$

11 |GODAO COM PASSAFITA METRO|30 540 |162,00

BORDADO PRENSADO 70% RS |R$

12 |POLIESTER E 30% ALGODAO |METRO)|30 Sl B
LARGURA DE 6,4 CM ' ;
ELASTICO 20MM COM 10 ME- RS |RS$

13 |TROS UNID |20 3,50 [70,00
ELASTICO 7MM COM 10 ME- RS |RS$

14 1TROS UNID |20 314 |62,80
ELASTICO FINO 10MM-ROLO RS |R$

15 |COM 10 METROS UNID |20 500 |100,00

16 |TRAMA GRARDE COM. * V% Ui |2 RS IRS
20METROS-ROLO 455,00 910,00

17 [ETAMINE PARAVAGONITE | ynDp s RS |R$ 1.
COM20 M -ROLO 615,00 (845,00
FITA CETIM N 01 07 MM C/ 10 RS |RS$

18 |F UNID |30 B5 [R50
FITA CETIM N 05 22 MM C/ 10 RS |R$

19 |m UNID |30 7,00 |210,00
LINHA DE COSTURA 2000 DI- RS |RS

20 |VERSAS CORES UNID |20 540 |108,00
LINHA DE OVERLOCK COLO- RS |RS$

21 |RIDA70 G UNID |10 4,00 140,00
LINHA MEADAS DIVERSAS RS |RS$

22 |GORES UNID |20 1,95 39,00
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23 |LINHA BORDAR 100MM CO- | ynip 115 RS |RS$
RES VARIADAS 7,35 110,25
LINHA PARA CROCHE 1000 R$ _ |RS$

24 |BIVERSAS CORES UNID |10 11.90 119,00
PASSA FITA CORES DIVER- RS |RS

25 |SAS 04 CM DE ALTURA 100% |METRO|20 B8 B30
ALGODAO ' ,

26 |PASSA FITA 100% ALGODAO |METRO|20 B B
SIANINHA N O CORES DIVER- RS RS

27 |SAs UNID |20 10,7 214,00

RS RS 1,

28 |[TECIDO ATOALHADO METRO|50 Beo 8000
TECIDO CHITA DE ESTAMPAS RS |RS$

29 |VARIADAS METRO|50 9,00 |450,00

RS RS
30 |TECIDO DE JUTA FECHADA |METRO|2 K50 X oo
TECIDO EMBORACHADO PA- R$  |R$ 1
31 |RAARTESANATO METRO|40 40,50 620,00
R$ R$

32 |TECIDO FLANELADO METRO|20 K35 158700
RS RS 3

33 |TECIDO MALHA COLORIDO  |METRO|200 Reo [Rado
R$ R$

34 |TECIDO MALHA COR BRANCA|METRO|[20 R0 55,00
R$ R$

35 |TECIDO OXFORD METRO|30 8% 157 00
TECIDO PARA FRALDA 70 CM RS |RS$

36 |BRANCO MTS UNID |25 7,95 (198,75

37 |TECIDO PARAPINTURAEM | ynip |25 RS |R$ 5.
ALGODAO-70 CM X 25 MT 220,00 |500,00
TECIDO PERCAL 150 FIOS R$  |RS$ 3.

38 |250'CM L. 100% ALGODAO  |METRO|130 25,30 [289.00
TECIDO PERCAL ESTAMPA- R$__ |RS$ 2.

39 |DO MOTIVO INFANTIL METRO|100 25,70 570,00
TOALHA DE LAVABO PARA RS RS

40 |BORDAR 45X30 CM UNID |25 450 |112,50
VIES 100% ALGODAO 35 MM R$  |R$

41 |Roto UNID |20 7.90 158,00

R$ 25.
TOTAL BEs

Valor Total Aderido: R$ 25.046,80(Vinte e cinco mil e quarenta e seis re-
ais e oitenta centavos).

Vigéncia: 14 de margo a 14 de maio de 2016.
Os contratos serao efetivados conforme a necessidade da Administragéo

Santa Rita do Trivelato — MT, 14 de Margo de 2016.

HUGO GARCIA SOBRINHO

Prefeito Municipal

COMPRAS E~LICITAQ(~)ES
AVISO DE RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N° 006/2016 -
REGISTRO DE PRECOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO - ESTADO
DE MATO GROSSO

AVISO DE RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N° 006/2016 — REGIS-
TRO DE PRECOS

Ao primeiro dia do més de margo de 2016, a partir das 08 horas na sala do
Departamento de Compras e Licitagdes da Prefeitura Municipal de Santa
Rita do Trivelato — MT deu-se o julgamento do Pregdo Presencial n® 006/
2016 tendo como objeto a Contratagao de Empresa para Disponibiliza-
¢do ao Municipio de Santa Rita do Trivelato de software de controle,
gerenciamento e acompanhamento, de informacgées relativas a apu-
ragdo do indice de participagdao do municipio — IPM na arrecadagao
de ICMS e Servigos Técnicos de Consultoria e Assessoria Econémi-
co - Fiscal, bem como, contratagdo de software de Gerenciamento do
ISSQN, com disponibilizagao de Nota Fiscal Eletrénica. Fica HOMO-
LOGADO o Pregéo Presencial 006/2016 tendo como vencedora do Lote
01 a empresa COPLAN CONSULTORIA E PLANEJAMENTO EIRELI -
EPP, pelo valor mensal de R$1.260,00 e valor global de R$12.600,00
(doze mil e seiscentos reais) e do Lote 02 a empresa AGILI SOFTWA-
RES PARA AREA PUBLICA LTDA, pelo valor mensal de R$1.869,00
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(mil oitocentos e sessenta e nove reais) e valor global de R$18.690,00
(dezoito mil seiscentos e noventa reais).

Santa Rita do Trivelato — MT, 14 de margo de 2016.
ARTEMIO SYPERRECK

Pregoeiro

CAMARA MUNICIPAL
EMENDA MODIFICATIVA N°: 004/2016 DE 10 DE MARCO DE 2016.

Sumula: “Dispde sobre a Emenda Modificativa do dispositivo art. 109, do
Regimento Interno”.

O Senhor Vandir Matschinske, Presidente da Camara de Vereadores de
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui-
cOes legais e em conformidade com o Regimento Interno desta Casa de
Leis, encaminha para o Plenario para deliberagdo a seguinte Emenda:
Onde se lé:

Art.1°. A Camara Municipal reunir-se-a. Anualmente, e independente de
convocagdo, em sessOes ordindrias semanais, devendo ocorrer a
segundas-feiras, iniciando-se, as 09:00hs, limitando-se, a 04 (quatro) ses-
sOes por més.

Ler-se-a:

Art. 2°. A Camara Municipal reunir-se-a. Anualmente, e independente de
convocagéo, em sessoes ordinarias quinzenalmente, devendo ocorrer a
segundas-feiras, iniciando-se, as 09:00hs, limitando-se, a 02 (duas) ses-
sbes por més.

Art. 3°. Revogando-se, as disposi¢goes em sentido contrario.

Santa Rita do Trivelato/MT, 10 de margo de 2016.

Vandir Matschinske

Presidente

JUSTIFICATIVA

A presente emenda modificativa se justifica em razdo desta Casa de Leis,
buscar a celeridade de seus atos processuais, assim em economizar as
despesas externas desta Camara, no sentido que as sessdes passarem
a ser quinzenalmente. Todavia, havendo a necessidade de tratar alguma
matéria de assunto emergencial sera solucionado por meio de sessdes ex-
traordinarias.

Assim, em consonancia com o Principio da Legalidade Publica e demais
Principios Constitucionais basilares da atuagdo dos érgéos publicos dis-
posto no art. 37, caput. Da CF/88.

Sendo assim, estes sdo os fundamentos e justificativas para a realizagéo
das sessdes ordinarias quinzenalmente.

Santa Rita do Trivelato/MT, 10 de margo de 2016.
Vandir Matschinske

Presidente

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA N° 012/2016 DE 14 DE MARGCO DE 2015.

“DISPOE SOBRE A RETIFICAGAO DA PORTARIA 11/2016 REFERENTE
AO ANO LEGISLATIVO DE 2016 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

O senhor Vandir Matschinske, Presidente da Camara Municipal de Vere-
adores de Santa Rita do Trivelato, Estado do Mato Grosso, no uso de suas
atribuigbes legais, que Ihe sao conferidas pela Lei Organica Municipal e o
Regimento Interno da Casa.

RESOLVE
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Art. 1° - Onde se |é “ano legislativo de 2015”, passa a ser “ano legisla-
tivo 2016”.

Art. 2° - A presente portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Camara de Vereadores de Santa Rita do Trivelato, 14 de margo de 2016.

Vandir Matschinske
Presidente
Registre-se, Publique-se e afixe-se.

Na data supra de 04.03.2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AFONSO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO
EDITAL DE CONVOCACAO N°010/2016

COM AS GRACAS DE DEUS E EM NOME DO INTERESSE PUBLICO,
VENCESLAU BOTELHO DE CAMPOS, PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTO AFONSO USANDO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE
SAO INERENTES, CONSOANTES AS NORMAS CONSTANTES DO ES-
TATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS, OBSERVANDO
O QUE DISPOE O PLANO DE CARGOS E SALARIOS.

CONVOCA:

Art. 1° - Ficam convocados os candidatos aprovados em Concurso Publi-
co, Edigcdo n°. 001/2015, realizado para esta Municipalidade, constantes
da relagéo abaixo discriminada, para comparecerem perante a Secretaria
Municipal de Administragdo e Planejamento (Setor Pessoal), da Prefeitura
Municipal de Santo Afonso-MT, situado & Rua: Pedro Alvares Cabral n°.
155, nesta cidade, até o dia 13 de Abril de 2016, das 7:00 as 13:00 horas,
para o fim de serem empossados em seus respectivos cargos, munidos
dos seguintes documentos:

Cédula de Identidade e (xerox)

CPF e (xerox).

Titulo de eleitor e (xerox).

Comprovante de residéncia e (xerox).

Carteira de trabalho e (xerox).

Certiddo de Nascimento ou casamento e (xerox).

Certiddo de Nascimento dos filhos menores e (xerox).
Cartdo de PIS/PASEP.

Estar quites com as obrigagdes eleitorais.

Estar quites com as obrigagdes militares (sexo masculino).

Escolaridade mediante documento original (histérico escolar, atestado de
conclusdo do curso e/ou diploma) conforme exigéncia do cargo para qual
concorreu e (Xerox).

Atestado de Saude fisica e mental (mediante exame) e (xerox).

Certiddo negativa de antecedentes criminais e execugdes civeis de primei-
ro e segundo grau.

Declaragéo de Bens e Valores.

Declaragao de que n&o exerce outro cargo ou fungéo publica e nem exer-
cicio de cargo eletivo.

Numero da conta em banco.

Carteira de motorista conforme exigéncia do cargo para o qual concorreu
e (xerox).

Registro no conselho de classe, conforme exigéncia do cargo para o qual
concorreu e (xerox).
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Paragrafo unico — A documentacéo de que trata o artigo 1° deste Edital,
devera ser homologada na Secretaria de Administracéo e Planejamento
no minimo dois dias Uteis antes da data da posse.

ANEXO UNICO
RELAGAO DOS CONVOCADOS
NOME CARGO

Valdenice Batista de Souza

Geovane Pastoral Rodrigues da SiIva|Vi9ia‘

Art. 2° - A nomeagéo para o cargo obedecera a ordem de classificacdo
final dos candidatos habilitados, de acordo com as necessidades da admi-
nistragéo publica municipal, em conformidade com as Leis Complementa-
res Municipais 010/2011, 011/2011, 015/2014, 016/2015, 017/2015, 019/
2015, 020/2015, 021/2015 e Lei Municipal n°. 309/2011, a Lei Organica
Municipal e a Constituicdo Federal, bem como as instrugbes especiais
constantes do presente Edital.

Art. 3° - Posse € a aceitagdo expressa das atribuicdes, deveres e res-
ponsabilidades inerentes ao cargo publico, com o compromisso de
desempenha-lo com probidade e obediéncia as normas legais e regula-
mentares, formalizada com a assinatura do termo pela autoridade compe-
tente e pelo empossado.

§ 1° - A posse ocorrera até o dia 13 de Abril de 2016, podendo ocorrer
em data anterior, condicionado a apresentagdo dos documentos exigidos
no art. 1° deste edital, prorrogaveis por mais trinta dias, a requerimento do
interessado, mediante justificativa.

§ 2° - A posse, mesmo excepcionalmente, ndo podera dar-se mediante
procuragao.

§ 3° - Em se tratando de servidor em licenga, ou em outro afastamento le-
gal, o prazo sera contado do término do impedimento.

§ 4° - S6 havera a posse nos casos de provimento de cargo por nomeagao
da autoridade competente.

§ 5° - No ato da posse, o servidor apresentara, obrigatoriamente, declara-
¢ao quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungdo publi-
ca.

§ 6° - Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse néo ocorrer
no prazo previsto no § 1° deste artigo.

Art. 4° - A posse em cargo publico dependera de prévia inspe¢do médica
oficial indicada pelo Municipio ou, em sua falta, pelo médico da Secretaria
Municipal de Saude.

§ 1° - S6 podera ser empossado aquele que for julgado apto, fisica e men-
talmente, para exercicio do cargo.

§ 2° - A posse do servidor efetivo que for nomeado para outro cargo, inde-
pendera de inspecdo médica, desde que se encontre em exercicio.

Art. 5° - Sdo competentes para dar posse:

I - o Prefeito, aos secretarios municipais e demais autoridades que lhe se-
jam diretamente subordinadas, inclusive os dirigentes de autarquias e fun-
dagdes publicas;

Il - os Secretarios municipais, aos ocupantes dos cargos em comissao e
fungdes no dmbito das respectivas secretarias;

1l - os dirigentes de autarquias e fundagdes aos ocupantes de cargos em
comissao, de fungdes e cargos efetivos da respectiva entidade;

IV - o Secretario de administragéo ou titular de outro 6rgao de atribuigdes
afins, cuja competéncia esteja expressa, aos servidores efetivos.

Art. 6° - A autoridade que der posse devera verificar, sob pena de respon-
sabilidade, se foram satisfeitas as condi¢cdes estabelecidas em Lei ou re-
gulamento, para a investidura no cargo.
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Art. 7° - Exercicio é o efetivo desempenho das atribuigdes do cargo para
o qual o servidor for nomeado.

Art. 8° - O inicio, a suspensao, a interrupg¢éo e o reinicio do exercicio serdo
registrados no assentamento individual do servidor.

Paragrafo tnico - O inicio do exercicio e as alteragdes que ocorrerem se-
rédo comunicadas ao érgdo competente, pelo chefe da reparticdo ou servi-
¢o em que estiver lotado o servidor.

Art. 9° - Ao chefe da reparticdo ou servigco onde for designado o servidor,
compete dar-lhe exercicio.

Art. 10 - Ao entrar em exercicio o servidor apresentara, ao 6rgado compe-
tente, os elementos necessarios ao assentamento individual.

Art. 11 - Salvo os casos previstos nesta lei, o servidor que interromper o
exercicio por mais de 30(trinta) dias consecutivos, ficara sujeito a proces-
so administrativo, com pena de demiss&do por abandono de cargo.

E, para que ninguém possa alegar desconhecimento ou ignorancia,
expediu-se o presente Edital que sera publicado na forma da lei, para co-
nhecimento de todos.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
SANTO AFONSO-MT, 14 DE MARCO DE 2016.

VENCESLAU BOTELHO DE CAMPOS

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
EXTRATO SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 030/2015

Objeto: Constitui objeto do presente Termo Aditivo a suplementacédo de
servicos a serem trabalhadas do Contrato original de n° 030/2015, a
CLAUSULA OITAVA, ante aos motivos de forga maior, alheio & vontade
das partes.

Periodo: de 04/03/2016 a 02/04/2016

Data de Assinatura: 04/03/2016

Contratado: CONSTRUTORA TRIPOLO LTDA

Contratante: PREFEITURA DE SANTO ANTONIO DO LESTE

AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N°. 011/2016

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 011/2016
EDITAL DE CONVOCAGAO PROCESSO N° 011/2016/CPL/PP

A Equipe de Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Santo Antbnio do Leste,
Estado de Mato Grosso torna publico que nos termos da Lei n° 8.666 de
21/06/93, com as alteragdes subsequentes a abertura de processo licita-
tério, PREGAO PRESENCIAL PARA AQUISIGAO DE 01 (UM) VEICULO
AUTOMOTOR NOVO, ZERO QUILOMETRO, TIPO PICK UP, MOTOR
NO MINIMO 2.5, DIESEL, GABINE DUPLA, CAPACIDADE PARA NO
MINIMO 05 (CINCO) PESSOAS, AIR BAG DUPLO, FREIOS ABS, AR
CONDICIONADO, DIREGAO HIDRAULICA OU ELETRICA, TRANSMIS-
SAO MANUAL DE NO MINIMO 05 (CINCO) VELOCIDADES A FRENTE
E 01 (UMA) A RE, TANQUE DE COMBUSTIVEL CAPACIDADE MINI-
MA DE 55 (CINQUENTA E CINCO) LITROS, CINTO DE SEGURANGCAS
RETRATEIS DE 03 PONTOS, CAPACIDADE MINIMA DE CARGA DE
600 KG, PROTETOR DE CAGAMBA, RODAS DE NO MINIMO ARO 16,
COMPUTADOR DE BORDO, PROTETOR DE CARTER, PROTETOR DE
CACAMBA, JOGO DE TAPETES EMBORRACHADO EQUIPADO COM
OS DEMAIS ITENS E ACESSORIOS DE SEGURANCA EXIGIDOS EM
LEl.Podera participar do certame pessoa juridica que tenham adquirido
edital e que sdo cadastrados no setor competente desta Prefeitura.

Assinado Digitalmente
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A abertura dos processos dar-se-a as 14:00 horas do dia 29 de Marc¢o de
2016, em sala designada pelo pregoeiro na Sede da Prefeitura Municipal
de Santo Antonio do Leste — MT.

O edital completo podera ser adquirido das 7:00 hrs as 11:00 hrs e das
13:00 as 17:00 hrs, no Prédio da Prefeitura Municipal de Santo Antonio
do Leste situado a rua A, 367 Jardim Santa Inés, telefone (66) 3488-1080
—  3488-1459 - 3488-1292 ou pelo E-mail: (licita-
cao@santoantoniodoleste.mt.gov.br).

Santo Antonio do Leste — MT, 14 de Margo de 2016.
WEVERTON ANCELMO P. DE SOUSA
PREGOEIRO

AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N°. 010/2016

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 010/2016
EDITAL DE CONVOCAGAO PROCESSO N° 010/2016/CPL/PP

A Equipe de Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Santo Antbnio do Leste,
Estado de Mato Grosso torna publico que nos termos da Lei n° 8.666 de
21/06/93, com as alteragdes subsequentes a abertura de processo licita-
tério, PREGAO PRESENCIAL PARA AQUISIGAO DE 01 (UM) VEICULO
AUTOMOTOR NOVO, ZERO QUILOMETRO, COMBUSTIVEL GASOLI-
NA, MOTOR NO MINIMO 2.0 COM POTENCIA MINIMA 160CV, 04 (QUA-
TRO) PORTAS, CAPACIDADE PARA 05 (CINCO) PESSOAS, AIR BAG
DUPLO, FREIOS ABS COM EBD, AR CONDICIONADO, DIRECAO HI-
DRAULICA OU ELETRICA, TRANSMISSAO AUTOMATICA DE NO MI-
NIMO 05 (CINCO) VELOCIDADES A FRENTE E 01 (UMA) A RE, TAN-
QUE DE COMBUSTIVEL CAPACIDADE MINIMA DE 55 (CINQUENTA E
CINCO) LITROS, CINTO DE SEGURANCAS RETRATEIS DE 03 PON-
TOS, RODAS ARO 18, COMPUTADOR DE BORDO, VIDROS/TRAVAS/
ESPELHOS ELETRICOS, PROTETOR DE CARTER, JOGO DE TAPE-
TES, EQUIPADO COM OS DEMAIS ITENS E ACESSORIOS DE SEGU-
RANGA EXIGIDOS EM LEI. ENTREGUE EM SANTO ANTONIO DO LES-
TE.Podera participar do certame pessoa juridica que tenham adquirido
edital e que sdo cadastrados no setor competente desta Prefeitura.

A abertura dos processos dar-se-a as 08:00 horas do dia 29 de Margo de
2016, em sala designada pelo pregoeiro na Sede da Prefeitura Municipal
de Santo Antonio do Leste — MT.

O edital completo podera ser adquirido das 7:00 hrs as 11:00 hrs e das
13:00 as 17:00 hrs, no Prédio da Prefeitura Municipal de Santo Antonio
do Leste situado a rua A, 367 Jardim Santa Inés, telefone (66) 3488-1080
- 3488-1459 - 3488-1292 ou pelo E-mail: (licita-
cao@santoantoniodoleste.mt.gov.br).

Santo Antonio do Leste — MT, 14 de Margo de 2016.
WEVERTON ANCELMO P. DE SOUSA
PREGOEIRO

AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N°. 009/2016

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 009/2016
EDITAL DE CONVOCAGAO PROCESSO N° 009/2016/CPL/PP

A Equipe de Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Santo Anténio do Leste,
Estado de Mato Grosso torna publico que nos termos da Lei n° 8.666 de
21/06/93, com as alteragdes subsequentes a abertura de processo licitato-
rio, Pregao Presencial modelo Registro de Precos para Futura e Even-
tual Aquisicdo de 03 (trés), Veiculos Automotores De Passeio 0 Km,
Quatro Portas, Na Cor Branca, Com Ar Condicionado, Dire¢gao Hidrau-
lica ou Elétrica, Airbags Frontais (Motorista e Passageiro), Motor No
Minimo 1.0 8v Flex, Roda de Ago 14” Com Calota Integrada, Cintos de
Seguranca Dianteiros Retrateis de 3 Pontos, Cintos de Seguranga La-
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terais Traseiros Fixos de 3 Pontos e Central de 2 Pontos, Travas Elé-
tricas Nas Quatro Portas, Ano Modelo no Minimo 2015/2015 ou Cor-
respondente a Emissao da Nota Fiscal, Transmissao Manual de Cin-
co Velocidades a Frente e Uma a Re, Com Capacidade de Transporte
de Cinco Passageiros. Podera participar do certame pessoa juridica que
tenham adquirido edital e que sdo cadastrados no setor competente desta
Prefeitura.

A abertura dos processos dar-se-a as 08:00 horas do dia 28 de Margo de
2016, em sala designada pelo pregoeiro na Sede da Prefeitura Municipal
de Santo Antonio do Leste — MT.

O edital completo podera ser adquirido das 7:00 hrs as 11:00 hrs e das
13:00 as 17:00 hrs, no Prédio da Prefeitura Municipal de Santo Antonio
do Leste situado a rua A, 367 Jardim Santa Inés, telefone (66) 3488-1080
- 3488-1459 - 3488-1292 ou pelo E-mail: (licita-
cao@santoantoniodoleste.mt.gov.br).

Santo Antonio do Leste — MT, 14 de Margo de 2016.
WEVERTON ANCELMO P. DE SOUSA
PREGOEIRO

AVISO DE CANCELAMENTO DE LICITAGAO MODALIDADE PREGAO
PRESENCIAL SRP N°. 001/2016

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PREGOS N°.
001/2016

AVISO DE CANCELAMENTO PROCESSO N° 001/2016/CPL/PP

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Santo Antonio do Leste, Estado de
Mato Grosso torna publico que nos termos da Lei n° 8.666 de 21/06/93,
com as alteragbes subsequentes o CANCELAMENTO do processo licita-
tério. Pregao Presencial Registro de precos para futura e eventual lo-
cagao de cinco caminhdes basculantes, com capacidade minima de
carga liquida de 10.000 (Dez mil) quilos, trucado (suspensao pneuma-
tica no eixo do truck) ou tragado, para prestagédo de servigo no trans-
porte de materiais e recuperagdao e manutengao de estradas vicinais,
em locais a serem determinados pela Secretaria Municipal de Viagao,
Obras e Servigos Publicos.Com Base no Despacho Administrativo Emi-
tido pelo Sr°. Prefeito Municipal, Miguel Jose Brunetta, que determina a re-
vogacao do citado processo licitatério, (Portanto, em observagao ao pro-
cedimento licitatério MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL SRP N°.
001/2016 — MENOR PRECO GLOBAL - vez que carece de elementos
para sua devida homologacéao pelas razées explicita no arrazoado, fi-
cando desse modo revogada por ser inconveniente nos moldes em
que foi processada com ferimento ao art. 3° da Lei 8.666/93, com des-
taque para o principio da) “seleg¢édo da proposta mais vantajosa para
administracao”.

Santo Antonio do Leste — MT, 14 de Margo de 2016.
WEVERTON ANCELMO P. DE SOUSA
PREGOEIRO

Portaria N°. 082/2016

De 18 de Janeiro de 2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA /
LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATOS

EXTRATO DE CONTRATO N° 13/2016
PROCESSO N° 08/2016 — CONVITE N° 02/2016.

OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE, ESPORTIVO E
PEDAGOGICO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE TODAS AS
SECRETARIAS MUNICIPAIS, REFERENTE AO EXERCICIO DE 2016.
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DATA: 10 de Margo de 2016. Vigéncia: 12 (doze) meses. FAVORECIDA:
CYAN PAPELARIA E MAERIAL DE INFORMATICA EIRELI-ME/CNPJ n°
20.357.366/0001-20. PRAZO DE EXECUGAO: 12(doze) meses. VALOR
GLOBAL: R$76.082,30 (setenta e seis mil oitenta e dois reais e trinta
centavos). FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei Municipal n° 758
de 02 de Fevereiro de 2015. Sao Félix do Araguaia - MT, 10 de Margo de
2016. JOSE ANTONIO DE ALMEIDA - Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N° 14/2016
PROCESSO N° 08/2016 — CONVITE N° 02/2016.

OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE, ESPORTIVO E
PEDAGOGICO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE TODAS AS
SECRETARIAS MUNICIPAIS, REFERENTE AO EXERCICIO DE 2016.
DATA: 10 de Margo de 2016. Vigéncia: 12 (doze) meses. FAVORECIDA:
EDIVALDO NUNES DE SIQUEIRA-ME/CNPJ n° 02.556.926/0001-93.
PRAZO DE EXECUGAO: 12(doze) meses. VALOR GLOBAL: R$15.970.
00 (quinze mil novecentos e setenta reais). FUNDAMENTO LEGAL.: Lei
n°® 8.666/93, Lei Municipal n® 758 de 02 de Fevereiro de 2015. Sdo Félix
do Araguaia - MT, 10 de Margo de 2016. JOSE ANTONIO DE ALMEIDA -
Prefeito Municipal.

EXTRATO DE CONTRATO N° 15/2016
PROCESSO N° 08/2016 — CONVITE N° 02/2016.

OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE, ESPORTIVO E
PEDAGOGICO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DE TODAS AS
SECRETARIAS MUNICIPAIS, REFERENTE AO EXERCICIO DE 2016.
DATA: 10 de Margo de 2016. Vigéncia: 12 (doze) meses. FAVORECIDA:
VALMIR DAL DEGRAN-ME/CNPJ n° 13.145.343/0001-96. PRAZO DE
EXECUGAO: 12(doze) meses. VALOR GLOBAL: R$54.878.
75(cinquenta e quatro mil oitocentos e setenta e oito reais e setenta
e cinco centavos). FUNDAMENTO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei Munici-
pal n° 758 de 02 de Fevereiro de 2015. Sao Félix do Araguaia - MT, 10 de
Margo de 2016. JOSE ANTONIO DE ALMEIDA - Prefeito Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA - UNIDADE
DE CONTROLE INTERNO
CONTRATAGAO PARA ATENDER NECESSIDADE TEMPORARIA E
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO - EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGAO DE SERVI-
COS N° 023/2016, PARA ATENDER NECESSIDADE TEMPORARIA E DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARA-
GUAIA - JOSE ANTONIO DE ALMEIDA, Prefeito Municipal

CONTRATADA: CLEUDES SILVA PIMENTEL RODRIGUES, Brasileira,
Divorciada, Professora, residente e domiciliada na Rua Carnauba, s/n° -
Projeto de Assentamento Carnauba - CEP 78.670-000 - Vila Sdo Sebas-
tido (Chapadinha), em Sao Félix do Araguaia (MT), com CPF n° 830.533.
361-20 e Identidade n°® 1.172.488-9 - SSP-MT, inscrita no PIS/PASEP sob
n°® 1.901.507.858-3, nascida no dia 27/08/1970

CONTRATO TEMPORARIO N° 023/2016

DATA DE EMISSAO DO CONTRATO: 15 de fevereiro de 2016
INICIO DE VIGENCIA: 15 de fevereiro de 2016

FINAL DE VIGENCIA: 15 de maio de 2016

PRAZO DE VIGENCIA: 3 meses

CARGA HORARIA: 30 (trinta) horas semanais

REMUNERACAO MENSAL: R$ 2.157,53 (dois mil cento e cinquenta e se-
te reais e cinquenta e trés centavos)

FUNGCAO: PROFESSORA DE EDUCAGAO BASICA, em CARATER
TEMPORARIO.
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LOTAGAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA -
ESCOLA RURAL MUNICIPAL DA VILA SAO SEBASTIAO - EXTENSAO
CARNAUBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EDITAL DE CONVOCACAO

CONCURSO PUBLICO N° 01/2015
Edital de Convocacgao n°. 012/2016, de 15 de margo de 2016.

ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA, PREFEITO MUNICIPAL DE SAO
JOSE DO POVO, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui-
¢bes legais, e de acordo com o que determina o Artigo 37, item |l da Cons-
tituicdo Federal, artigo 12 da Lei Municipal n° 280/2004.

Resolve,

1. Convocar os candidatos relacionados no quadro “1”, classificados no
concurso publico 01/2015, de acordo com a ordem de classificagéo do edi-
tal complementar n® 20/2015 de 25/11/2015 de classificagéo geral para ho-
mologagéo, a comparecerem no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar
da data de publicagdo deste edital, na Secretaria de Administragao desta
Prefeitura, a Rua José Salmen Hanze, 924, Centro, nesta Cidade, no ho-
rario das 12:00 as 17:00h, para providéncias quanto a nomeacgéao e posse,
em conformidade o que dispde a legislagao.

1.1. Os candidatos deverao apresentar os documentos constante do Ane-
xo I;

2. O ndo comparecimento do candidato no prazo de 30 (trinta) dias, a partir
da data de publicagédo do presente edital e a ndo apresentagéo da docu-
mentacg&o prevista acima, implicara no reconhecimento da DESISTENCIA
E RENUNCIA quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado
(a), reservando-se a Administragao o direito de convocar o préximo candi-
dato. 3.

Quadro 1
PROFESSOR PEDAGOGIA
INSCRIGAO NOME
00476 Rosemar Marinho

AGENTE DE SERVIGOS GERAIS

INSCRIGAO NOME
00645 Francismeire Aparecida Rodrigues Chaves
MOTORISTA CAT. “E” (ONIBUS)
INSCRICAO NOME
00612 Uanderson dos Santos Braga
01036 Cleverson Antonio Macedo

]

TECNICO DE MANUTENGAO DE EQUIP. DE INFOR-
MATICA
INSCRIGAO NOME
Pedro Junior de Souza
00460 Bom

CONTROLADOR INTERNO
INSCRIGAO
00812

NOME
Elson Vicente de Campos

Este Edital entrard em vigor na data de sua publicagédo
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Em 15 de margo de 2016.

ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA

PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |

DOS DOCUMENTOS PARA NOMEAGAO E POSSE
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1. Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
zoito) anos;

2. Cartao de Identificagéo do Contribuinte (CPF);

3. Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da lei (arts. 12 e 37, | da CF/

4. Titulo de eleitor;

5.Certidao de quitagao eleitoral (Cartério Eleitoral) ou pela Inter-
nethttp://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

6 Certidao de nascimento ou casamento com as respectivas averbagdes
se for o caso; . . . _

7. Certificado de reservista, de dispensa de incorporagéo, ou outro docu-
mento de quitagéo com o servico militar (para o sexo masculino);

8. Comprovante de endereco atualizado;

9. Carteira de Trabalho; - o

10. Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH (exigido nos cargos de moto-

rista);

11.Db)ecla)ragées de Bens (se néo houver, emitir certidao de que néo pos-

sui bens);

12. Certid&o de nascimento dos filhos (se for menor de 07 anos, trazer

copia do cartéo de vacina e se for de 08 a 14 anos trazer comprovante

de frequéncia escolar junto com a certiddo de nascimento);

13. Comprovante de escolaridade/pré-requisitos de acordo com o esta-

belecido no Edital; ~ Lo ) L

14. Certificado de conclusé&o e histdrico do respectivo curso técnico ou

superior, correspondente ao cargo (Diploma ou Certificado juntamente

com o H_|stonco§? ) )

15. Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de

profissao regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagao de anui-

dade e certiddo de regularidade; » o .

16. Certiddo Negativa junto a Receita Fazendaria Municipal (setor de Tri-

butacdo da Prefeitura de Sdo José do Povo - P )

é?.lNgcsl?ragéo junto ao INSS - Extrato Previdenciario (qualquer agencia
o ;

18. Certiddo Negativa Civil e Criminal Estadual da Comarca do domicilio

dos ultimos cinco anos, relativa a existéncia ou inexisténcia de agdes ci-

veis e criminais (com transito em julgado); o L

19. Declaragao ne?atlva de acumulo de cargo publico em consonancia

com os incisos XVI e XVII do art. 37, da Constituicdo Federal; .

20. Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga horaria do

cargo em que exercera sua fungao; L .

21. Exames Laboratoriais (hemograma completo, Acido Urico, Glicose,

Raio- x Térax, Eletro Cardiograma, colesterol completo, VDRL, VHS, ul-

trassom pélvica %exo feminino), parasitologico, glicemia, teste ergomé-

trico), Avaliagdo Psicolégica (Laudo com métodos utilizados na avalia-

30).
52. Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional) sera expedido
de acordo com exigéncias da Administragdo Municipal mediante todos
os exames do item 7.4.21, a serem entregues no Departamento de Re-
cursos Humanos, o qual encaminhara ao perito indicado pela prefeitura
conforme o caso; )
23. 01 (uma) foto 3x4, colorida e recente; )
24. Declaracdo de que nao foi demitido (a) por justa causa.

* Os exames médicos admissionais solicitados nos ltens 7.4.21 e 7.4.22
poderao ser realizados as expensas do candidato ou caso o candidato re-
queira ou necessite, serdo custeados pelos SUS conforme demanda da
Secretaria Municipal de Saude.

* Documentos deverao ser autenticados em cartério.

* Agendar a data da pericia junto a Secretaria de Administragao.
ANEXO I

DECLARAGAO NEGATIVA DE ACUMULO DE CARGO PUBLICO

Eu, , abaixo assinado, portador(a) do RG n°, e do CPF sob o n°, DECLA-
RO para fins de posse no cargo de Do Quadro de Servidores da Prefeitura
Municipal de Sao José do Povo, QUE NAO ESTA em disponibilidade,
em licenga para tratar de interesse particular, nem OCUPA NENHUM
cargo, fungéo ou emprego publico junto a Administragdo Publica Direta,
Autarquias, Fundagdes, Empresas Publicas, Sociedade de Economia Mis-
ta, suas subsidiarias e sociedades controladas direta ou indiretamente pe-
lo poder publico, de conformidade com os incisos XVI e XVII do art. 37, da
Constituigdo Federal de 1988.

DECLARA, outrossim, QUE NAO PERCEBE proventos de aposentadoria
decorrente do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 da CF/88, que seja inacumu-
lavel com a carreira em que tomara posse.

DECLARA, mais, estar ciente de que deve comunicar a Prefeitura Munici-
pal de Sao José do Povo qualquer alteragdo que venha a ocorrer em sua
vida funcional que ndo atenda as determinagdes legais vigentes relativa-
mente a acumulagéo de cargos, sob pena de responder processo adminis-
trativo disciplinar previsto na Lei Municipal n° 280 de 30 de margo de 2004.

DECLARA, ainda, estar ciente de que prestar declaracédo falsa é crime
previsto no art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, sujeitando-se as penas,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
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DECLARA, por fim, que toma ciéncia de toda a legislagéo supra referida.
S&o José do Povo - MT, de de

Declarante

ANEXO Il

DECLARAGAO DE BENS

Eu, , abaixo assinado, portador(a) do RG n°_, e do CPF sob o n°, DE-
CLARO para fins de posse no cargo de do Quadro de Servidores da Pre-
feitura Municipal de S&o José do Povo, em cumprimento as disposi¢des
legais pertinentes que:

a) [ ] Nao possuo bens. b) [ ] Integram meu patriménio os bens e valores
discriminados no quadro abaixo (iméveis urbanos ou rural, veiculos, ma-
quinas, semoventes, dinheiro, titulos, agdes ou qualquer bens e valores
patrimoniais localizados no Pais ou Exterior).

VALOR

DISCRIMINAGAO DO BEM (RS)

OBS: A presente declaragéo devera abranger o patriménio do
conjuge, comganhelro(a)ﬂﬁlho(ag ou qualquer pessoa que viva
sob a dependéncia econdmica do declarante.

Declaro ainda ter ciéncia de que a ndo veracidade das informagdes pres-
tadas podera acarretar responsabilizacéo civil, penal e administrativa, ge-
rando as consequéncias previstas na legislagéo vigente.

Sao José do Povo - MT, de de

Declarante

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
PORTARIA N°004/2016 - ARNALDO

PORTARIA N.° 004 /2016

“Dispbe sobre a concesséo do beneficio de Aposentadoria por Tempo de
Contribuigdo ao servidor Sr. Arnaldo Francisco Duarte.”

O Prefeito do Municipio de Sdao Jose do Povo, Estado de Mato Gros-
s0, no uso de suas atribuigbes legais; e

Considerando o preenchimento dos requisitos previstos Art. 3°, I, II, Ill e
paragrafo unico da EC 47/2005 c/c art. 81-A, |, Il e Il da Lei Municipal n°
563/2013, que instituiu o regime proprio de previdéncia social no Munici-
pio, Lei Complementar n.° 520 /2012 PCCS - que dispde o quadro de pes-
soal e respectivo planos de cargos e carreira e vencimento da Educagéo
basica do Municipio de Sdo Jose do Povo, Anexos Ill, quadro V de Sao
Jose do Povo/MT;

Resolve:

Art. 1°. Conceder o beneficio de Aposentadoria por Tempo de Contri-
buigao, ao Sr. Arnaldo Francisco Duarte, brasileiro, portador da cédula
de identidade RG n.° 231.857 - SSP/MT e inscrita no CPF sob o n.° 109.
975.631- 68, servidor efetivo no cargo de Supervisor, Classe “C”, Nivel
“10”, lotada na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, com o tempo
de contribuicdo de 37(trinta e sete) anos, 07 (sete) meses e 15 (quin-
ze) dias, com proventos integrais, conforme processo administrativo do
FUNPREV, n.° 2016.04.00003P, a partir de 01/03/2016 até posterior deli-
beragao.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
os seus efeitos legais a data de 01 de margo de 2016, revogadas as dis-
posi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Sao Jose do Povo/MT, 10 de margo de 2016.
SIDNEIA CAETANO DOS SANTOS
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Diretora do SAO JOSE DO POVO
Homologo:
ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO

_ DEPARATAMENTO DE LICITAGAO
PREGAO N° 014/2016 — RESULTADO DO JULGAMENTO

O Municipio de Séo José do Rio Claro — MT, através da Comissao Per-
manente de Licitagédo, torna publico, para quem possa interessar, que o
julgamento do certame supracitado resultou vencedora a Empresa: CEL-
LONI DISTRIBUIDORA DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA E TEC-
NOLOGIA LTDA - ME, CNPJ: 06.022.308/0001-14 com o valor total de
R$ 151.800,00. Sdo José do Rio Claro — MT, 14 de Margo de 2016.

Tatiana Dockhorn — Pregoeira Oficial

LEI N° 1.081, DE 14 DE MARGO DE 2016
“DISPOE SOBRE ALTERAGAO DA LEI N° 228 DE 30 DE AGOSTO DE
1993 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

NATANAEL CASAVECHIA, Prefeito Municipal de Sao José do Rio Claro,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que
Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°- O art. 1° da Lei n°. 228 de 30 de agosto de 1993, passa a vigorar
acrescido dos seguintes incisos VI, VII, VIII, IX, X, XI, Xl e paragrafo unico,
com a seguinte redagao:

VI — Instalagéo de Industria de Couros e Peles e Artefatos para selarias;
VIl — Instalagdo de Industria de Artefatos de Madeiras;

VIl — Instalagdo de Industria de Artefatos de Cerdmica e Barro cozido;
IX — Instalagéo de Industria de Metaldrgica;

X — Instalagao de Industria de Serralheria;

Xl — Instalagdo de empresa de Transportes Rodoviarios de Cargas.

Paragrafo unico: Fica autorizada também a instalagdo de empresas/en-
tidades/instituicdo ou outros, com atividade diversa das mencionadas nos
incisos acima, desde que comprovado o interesse publico, a caracteriza-
¢do juridica e o impacto ambiental a que podera gerar, podendo o Poder
Publico Municipal proceder estudos que demonstrem a viabilidade da ins-
talagcdo e as reais possibilidades das empresas interessadas a se instala-
rem nas areas abrangidas pelo Distrito Industrial.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se
as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Sé&o José do Rio Claro-MT, 14 de margo de 2016.
NATANAEL CASAVECHIA

Prefeito Municipal

DEPARATAMENTO DE LICITAQAO
RETIFICACAO DE PUBLICACAO

A Comissao Permanente de Licitagao, da Prefeitura Municipal de Sdo José
do Rio Claro - MT, torna publico a todos os interessados a RETIFICACAO
da publicagdo PREGAO N° 013/2016 — RESULTADO DO JULGAMENTO,
publicado no Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado do Mato
Grosso do dia 10 de margo de 2016, pag. 263 e no Jornal Diario de Cuia-
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ba do dia 10 de margo de 2016 na pag. F3, ONDE SE LE: R$ 86.658,95
LEIA-SE: R$ 86.622,15. S&o José do Rio Claro-MT, 14 de Margo de 2016.

Tatiana Dockhorn — Pregoeira Oficial

PREVIMUNI
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 002/
2015

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DE SAO JOSE DO RIO CLARO/MT
PREVIMUNI

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 002/
2015

Contrato n° 002/2015
Contratada: AGILI SOFTWARES PARA AREA PUBLICOS LTDA
CNPJ: 26.804.377/0004-30

Objeto: LOCAGAO E MANUTENGAO DE SISTEMAS DE INFORMATICA
DE CONTABILIDADE PUBLICA, GERENCIAL, ORCAMENTO DE ACOR-
DO COM A LEI 4.320/64, A LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL E A
PORTARIA MPAS 916/2003, PATRIMONIO, TESOURARIA, COMPRAS,
LICITAGAO e CONTRATOS, RECURSOS HUMANOS e FOLHA DE PA-
GAMENTO, GERENCIAMENTO DE BENEFICIOS, CONTROLE INTER-
NO, PROTOCOLO E PORTAL DA TRANSPARENCIA.

Data da Assinatura: 05/03/2016
Vigéncia: 05/03/2016 a 04/03/2017

PORTARIA N° 090/2016, DE 1° DE MARCO DE 2016
DISPOE SOBRE PRORROGAGAO DE PRAZO PARA CONCLUSAO DE
SINDICANCIA.

Natanael Casavechia, Prefeito Municipal de Sdo José do Rio Claro, Esta-
do de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais; e

Considerando que a Portaria n® 032/2016, de 18/1/2016, publicada no Dia-
rio Oficial Eletrénico dos Municipios — Mato Grosso (AMM) em 15/2/2016,
nomeou a Comissao Processante para o desenvolvimento de Sindican-
cia, objetivando a apuragéo de fatos narrados em Relatério emitido pela
Secretaria Municipal de Administragéo;

Considerando que o prazo inicial para a conclusdo de Sindicancia, que &
de 30 (trinta) dias, n&o é suficiente, conforme dispde o § 3°, Art. 191, Se-
¢ao |, Capitulo IV, da Lei Municipal n°. 991, de 23 de janeiro de 2014;

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar o prazo por mais 30 (trinta) dias para a conclusdo da
Sindicancia de que trata a Portaria n°® 032/2016.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal,
Sé&o José do Rio Claro-MT, 1° de margo de 2016.
NATANAEL CASAVECHIA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

SECRETARIA DE EDUCAGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2016

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 002/2016

DA INTERPOSIGAO DE RECURSOS QUANTO A RELAGAO DE CAN-
DIDATOS APROVADOS E RESULTADO
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A Prefeitura Municipal de Sdo José dos Quatro Marcos, Estado de Mato
Grosso, através de sua Comissédo de Processo Seletivo Simplificado, no-
meada pela Portaria n°® 264/2015, vem por meio deste divulgar os recursos
interpostos quanto a relagéo de candidatos aprovados e resultado no Pro-
cesso Seletivo Simplificado n° 002/2016, que trata da contragéo tempora-
ria de professores para o Ano Letivo de 2016.

1. Da Interposicao:

Em conformidade com o proposto no Edital deste Processo Seletivo, na
data do dia 14/03/2016, a candidata EDINEIA RAQUIEL DE MELO (Inscri-
ta, ao cargo de Professor II: Lingua Portuguesa), apresentou requerimento
para recontagem de seus pontos. A Comissao, por sua vez, procedeu com
o solicitado e fez a seguinte retificagao:

_ assim, o resultado da referida candidata passa a ser o descrito abaixo:

PROFESSOR Il - LINGUA PORTUGUESA

CLASSIFICAGAO [CANDIDATO _ |CPF RG PONTUAGAO
EDINEIA RA-

2° - CLASSIFI- |QUIEL DE ME- |990584721-91(1412808-0|24,00

CADO )

Em conformidade com o proposto no Edital deste Processo Seletivo, na
data do dia 14/03/2016, a candidata LUCINEIA GUEVARA VIEIRA (Ins-
crita, ao cargo de Professor Il: Pedagogia), apresentou requerimento para
recontagem de seus pontos. A Comiss&o, por sua vez, procedeu com o
solicitado e fez a seguinte retificagéo:

_ assim, o resultado da referida candidata passa a ser o descrito abaixo:
PROFESSOR Il - PEDAGOGIA

CLASSIFICAC;\O CANDIDATO CPF RG PONTUAC;\O
LUCINEIA

17° - CLASSIFI-|GUEVARA VI- |758568751-68|1039739-6/17,50

CADO S

Em conformidade com o proposto no Edital deste Processo Seletivo, na
data do dia 14/03/2016, o candidato MARCIEL HENRIQUE DA SILVA
(Inscrito, ao cargo de Professor Il: Geografia), apresentou requerimento
para recontagem de seus pontos. A Comissao, por sua vez, procedeu com
o solicitado e fez a seguinte retificacéo:

_ assim, o resultado do referido candidato passa a ser o descrito abaixo:
PROFESSOR Il - GEOGRAFIA

PROFESSOR Il - GEOGRAFIA

CLASSIFICAGAO|CANDIDATO CPF RG PONTUAGAO
ROSELI MARIA

4° - CLASSIFI- |nA'SILVA AL-  |960764961-34|1252981-8/15,00

CADA DAS

A seguinte retificacdo se fez necessaria devido a recontagem e constata-
¢ao de inconformidade entre a pontuagéo atribuida pelo candidato e os do-
cumentos por eles apresentados de acordo com o solicitado no Edital N°
002/2016.

Sendo essas as retificagdes quanto aos aprovados e classificados, os
resultados dos demais candidatos deste Processo Seletivo permanecem
inalterados.

Sé&o José dos Quatro Marcos, 14 de Margo de 2016.
MARTA LUCIENE GOMES CASSEMIRO
Presidente da Comissao de Processo Seletivo Simplificado

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Quatro Marcos

SECRETARIA DE FAZENDA
EXTRATO DE EDITAL PP RP 05/2016

O Pregoeiro da Prefeitura de S&o José dos Quatro Marcos/MT comunica
as empresas que as 13h00min, do dia 25/03/2016, realizara a licitagao na
modalidade Pregao Presencial Registro de Prego de n°. 05/2016, e rece-
bera os envelopes de (proposta e de habilitagéo) visando futuro e eventual
contratagdo de empresa para “Locagao de Onibus para transporte escolar
da rede municipal de ensino”. O Edital completo e seus anexos poderdo
ser adquiridos na Sede da Prefeitura através de REQUERIMENTO, Mai-
ores informagdes pelo telefone 3251 — 1138, das 12:00 as 18:00 horas.
WELINTON OLIVEIRA CAVALCANTE, Pregoeiro.

SECRETARIA DE EDUCAGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2016

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO n° 002/2016
HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES E RESULTADO - POS RECURSO

A Prefeitura Municipal de Sdo José dos Quatro Marcos, Estado de Mato
Grosso, através da Comissao de Processo Seletivo Simplificado, instituida
pela Portaria n® 264/2015, torna publica a homologagéo das inscrigdes e o

CLASSIFICAGAO IC\:A‘,\O\?(I)II)QIT%EN CPF RG PONTUAGAO resultado inerentes ao Processo Seletivo Simplificado n° 002/2016, pa-
11;0' APROVA-  |RIQUE DA SIL- |024596071-641867125-0|16 50 ra contratacdo temporaria de professores para o Ano Letivo de 2016, partir
VA da presente data, conforme inscritos a seguir:
2. Retificagao De Resultado PROFESSOR Il - PEDAGOGIA: ZONA URBANA
Onde se lé: CLASSIFICAGAO |CANDIDATO CPF RG PONTUAGAO
VERA LUCIA
PROFESSOR Il - PEDAGOGIA I’ID“A- APROVA- 888'2-" DA 814790181-04|6680314 48,00
CLASSIFICAGAO|CANDIDATO __ |CPF RG PONTUAGAO| | [, oo o0 [ELIANA APA-
o LUCIANA MON- DA RECIDA DE 794910301-91|1094795-7|33,00
140 CLASSIFI- TANARIMELO 1964690211-15(1383188-7|19,50 O
o
ENTO 2 APROVA-FREITAS BAR- (884011381-91/108907-7 |30,00
BOSA SICOTI
PROFESSOR Il - GEOGRAFIA 4° - APROVA- MARIZETE DE
DA FATIMA GO- |580688481-34|856738 25,50
CLASSIFICAGAO[CANDIDATO __ |CPF RG PONTUAGAO '\EAFEISS ONRI
ROSELI MARIA 5° - APROVA- R R ~
1 APROVA- IDASILVAAL-  (960764961-34|1252981-820,00 DA SARDO MAR- 1939118581-93/1056808-5/24,50
VES 6° - CLASSIFI. |VERONICE DI-
_ 2o AS PENACHIO- [354123721-04{0500076-9|24,50
Leia-se: NE
7° - CLASSIFI- |[ODETE ROSA
PROFESSOR Il - PEDAGOGIA Lo ASSIFl- |ODETE ROSA 1388236911-68(0895688-0/23,50
3 21 | [8°-CLASSIFI- [MARIZA DA
CLASSIFICAGAO|CANDIDATO __ |CPF RG PONTUAGAO| | [2AD0 SILVA'SAN-  |000867391-82|1510138-0|23,50
. LUCIANA MON- ;8/?LZIZA s
Ehoa ST EOWRSEIESC (964690211-151383188-7)16,00 A ASSIF- IDRIGUES  [395782081-20[355967 (22,50
MENTO MARTINS
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TINA OLIVEIRA
SIMAO

ELIANA GO- MEYRILIANI
O oS HASSIFl IMES DA SILVA (779631481-72|0653377-9|22,00 L 5SASSIFIICHRISTIE DA |054115081-26(2286604-3(13,00
RANZULA S SANTANA
NEUZA APA- 42° - CLASSIFI- |ESLAY DA SIL-
1° - CLASSIFI-|RECIDADE  |483421491-5310726463-1120.90 CADO VASOUZA™~ _ |032785631-90/212649-0 113,00
DO OLIVEIRA PA- - -1120,
43° - CLASSIFI- |GRAZIELE RO-
ES ZALES TEIXEI- (014814591-47|1636386-8|12,35
CADO
20 - CLASSIFI-|EPMAR DE RA
DO OLIVEIRA AL- |486975751-68|0751631-2(20,50 49 - CLASSIFI CLAUDINEI
MEIDA 5SHASSIFI- BARBOSA DA |028518051-77|1768221-5/12,12
13° - CLASSIFI- [NARC UL 1432218581-91/620699-8 [19,50 SILVA
CADO - -8 |19, JUSSARA MU-
DOS SANTOS 5 SHASSIFINISDE FARIS (007946161-19|1554786-8(11,12
14° - CLASSIFI- | APAREGIDA. £
Do - BURGO GUE- 791339751-91(1059874-0(18,50 467 - CLASSIFI- WUCELIALEO- |901151201-49[1333309-710,50
JANE GRAZIE- .
805 CLASSIFI- LESANCHES " |019622061-06(2023090-5/18.50 PROFESSOR Il - PEDAGOGIA: ZONA RURAL
o GLAGEE kALg)Z[\Ijl}ACI?AI%EE CLASSIFICAQAO CANDIDATO CPF RG PONTUA(;AO
3 - 594169551-910905949-0|17,50 1°- APROVA- |ONIVALDO LUIZ 018.
DO ARAUJO CAL- :
ARAU. 5 QNADS 795 [1149547-2]32
LUCINEIA 035
7° - CLASSIFI- . - - 2° - CLASSIFI- [CATIANE MESCHIA- :
DO EILIJ?%VARA VI- |758568751-68(1039739-6(17,50 ADO RE DOS SANTOS gg?;% 1661370-8/21,5
& - GLASSIFI-|GRISTIANE 951285221-72|1377474-317,00 3 OLASSIFL BENEDITADEAN- 1357 lo7as760.110
DO SlgESSANTOS ) CADO DRADE BARBOZA  |331:68
. 040.
QUEILLE PRIS- 4° - CLASSIFI- |VALERIA DA SILVA ]
OBSHASSIFI-ICILA SALES ™ |036041811-27|2156624-016,92 ADO FERREIRA e
DE OLIVEIRA
CLEIDILENE )
2005 GLASSIFI- NONESDA™  |o75441281-00)1479898.0/ 16,50 PROFESSOR Il - PEDAGOGIA: INTERPRETE EM LIBRAS
19 - CLASSIFI k/IUO(';\}%EﬁARI CLASSIFICAGAO|CANDIDATO CPF RG PONTUAGAO
- - 964690211-15(1383188-7(16,00 DANIELA TABATA (919
DO MELO DO 1° APROVADA 338, |1847447-0[14
NASCIMENTO PEREIRA MACHADO 311-03
S SHASSIFL- (VIVIANE ATA- 1023100881-37|1726220-9|15,50 )
\ PROFESSOR | - MAGISTERIO: ZONA URBANA
25 SHASSIFIANAPAULA - 1000345981-03(1451130-4{15,50
°_ CLASSIFI- IANGELA MA. CLASSIFICAQAO CANDIDATO CPF RG PONTUACAO
36 - [ANGELS M -/900004041-87|1512049-0|15,00 1o APROVA. |CREUZA MA-
- - |ZETE CARVA- (892819001-06/1286878-7(26,50
5° - CLASSIFI- [MARIAJOSE A LHO
55 SQUZADOS  890936821-72(1291946-2)14,70 SRR
26° - CLASSIFI. |POLIANA DOS 2 APROVA- - [CIDADECAR- |875327941-72|0953478-4(23,50
s SANTOS OBA- (040580571-30(2279200-7|14,50 AT
- ROSIVIAR . SUZELEI BAR-
2o SHASSIFL- BARBOSA DE (650978741-53(0983263-714,50 A ASSIFl- [BOSAATO:  |595068571-72(0903706-3(12,50
RA
28° - CLASSIFI- [TATHIANE GO-
047680151-66(2442505-2(14,50 EUZELI DOS
EEDD AS IR EanSASSIFl- |ANJOS MAN- (869305401-53(1282638-3(9,50
29° - CLASSIFI- |VIVIENE DE FRE GUEVARA
255 PAULO DE ME-|044408101-10|2192010-9|14,50 -+ CLASSIFY. [PAULO RO-
LO YA - |BERTO BAR- |345330871-91/0298566-7|9,00
30° - CLASSIF- |SIDINEIA DA BOSA
Sss SILVA BIAZO- |009381991-96|1683913-7|14,00 - VANASETE
TO & o ASSIFl- IMA SANTOS  |285986015-00(2362379-9/8,75
319 - CLASSIFI- |SRISTINA AZAMBUJA
&35S APARECIDA  [006698671-01(1560272-9|13,50 e CLASSIr. [ROSIMAR DE
FELIX SOUZA Do - |[MOURA SAN- |010009441-40(1653435-2(8,00
32 - CLASSIFI- JANETE PIRES TOS
55 SANTANA DO, 810406361-87|1130148-1)13,00
PROFESSOR | - MAGISTERIO: ZONA RURAL
330 - CLASSIFI. [SILENE ALZI-
E5S RA GONCAL- _ |972669301-20|1643282-7|13,00 ~ _
VES AZEVEDO CLASSIFICAGCAO |CANDIDATO CPF RG PONTUACAO
4° - CLASSIFI- gELT\I/EE%OA'}_E 017675881-00(1648430-4(13,00 1°- APROVA RECIDA GAR
DO e : RECORE 20783990197 [104708 27,00
50 - CLASSIFI- IMARLUCI DEL- SOUZA
58 FORNO LEITE |038648301-92|1819556-3|13,00 2 APROVA. |AGNALDO AN-
DE OLIVEIRA AN TONIODE " |805439281-87|1065118-7|9,50
ANA PAULA
6° - CLASSIFI-
DE F MARTINS |030136221-13|2047478-4/13,00 3°- APROVA- |JOANA PEREI-
DO A EiE 3y SOANA LERER |429424461-53)607012  |9,00
37° - CLASSIFI- |TAIZE DOS SIRLENE SIL-
CADO SANTOS 028372371-83|1624913-5/13,00 EanSASSIFl- VA SOUZA TE- |986186791-00(7157719 5,00
38° - CLASSIFI- [KRTIA MARA LES
s ATONAZIO  |047691381-05(2294041-3|13,00
SANTOS PROFESSOR Il - GEOGRAFIA
39° - CLASSIFI- [JOSIELY DE
CADO JESUS MOU- - 1043535001-39/2352347-613,00 CLASSIFICACAO [CANDIDATO __ |CPF RG PONTUAGAO
KHELLY CRIS- 1o APROVA. |IMARCIEL HEN-
?:%OESOCLASSIFI- 054407291-00/2250170-313,00 0 \R/’LQUE DA SIL- |024596071-64(1867125-0(16,50
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2° - CLASSIFI- |SOLANGE CO- ALINE DANIELI
CADO ELHO DA SILA [991143641-15/1495843-0]16,00 2 CRDAS: DA SILVA GO- (024673191-56(2010718-8(14,00
3 - CLASSIFI- [SANTINO DE  |884770701-30|890615  |15,00 MES
CADO OLIVEIRA ’ 3°- CADAS-  IMARILZA AL-  |109967511-061643334-3/13.00
oS TRO RESEVA |VES DA SILVA ’
4° - CLASSIFI- |ROSELI MARIA
CADO DA SILVA AL- |960764961-34|1252981-8|15,00
VES Sa0 José dos Quatro Marcos, 14 de Margo de 2016.
50 - CLASSIF]- |ELESSANDRO
DUTRA DA 034436841-65|2152615-0(15,00 MARTA LUCIENE GOMES CASSEMIRO
CADO CRUZ
6° - CLASSIFI CRISTIANA RI- Presidenta da Comiss&o de Processo Seletivo Simplificado
CADO ~ |BEIRO DA SIL- |001216961-70{1502228-5|13,50
VA Prefeitura Municipal SJ dos Quatro Marcos
7° - CLASSIFI- |LARISSA MILA
CADO RAMOS 048754831-04|2479175-0(12,00
8- CLASSIFI- |INACIO PAULO |789235631.341948467 110,50 PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
CADO MARTINS 9631- o
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
PROFESSOR Il - MATEMATICA PORTARIA N°. 250/2016
CLASSIFICAGAO|CANDIDATO CPF RG PONTUAGCAO| | DATA: 11 de marco de 2016
JFEI’?_OCQESAE\-/A %’%IZCSI%?EER_ 728815501-34/1483288-7/17,00 SUMULA: Designa os servidores que especifica para exercerem fungdes
JACL)\ég%pl\??gTIA dentro do Programa de Residéncia Médica em Medicina Geral de Familia
e NOALVESDA |031668111-33(1881182-5/13,50 & Comunidade.
S:k/IVOANE AL JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MA-
R -
S CRDAS | VES DOS SAN- 024629951-70|1860550-8 10,00 TO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o disposto
na Lei n® 2181/2015, de 06 de outubro de 2015;
4° - CADAS- |[MARA GLEI- ’ ’
TRORESEVA |CERNEVES |036777631-69|1978685-9(10,00 RESOLVE:
PROFESSOR Il - LINGUA PORTUGUESA Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para exercerem fun-
_ _ ¢Oes no Programa de Residéncia Médica em Medicina Geral de Familia e
CLASSIFICACAO |CANDIDATO CPF RG PONTUAGCAO Comunidade. conforme seque:
1o APROVA. |FABIANA ' gue:
DA I\DAI(E)IIII/I-II—E'?_’EIDARI 992628191-53|1494859-1(24,50 | - Médicos Preceptores:
EDINEIA RA- iU — o .
2R SASSIFl |QUEL DE ME- (990584721-91|1412808-0(24,00 a) Nelson Uriu = mat. n® 4329;
- CLASSIFI Il;(l_)AVIA ALVES b) Paula Zeni Miessa Lawall — mat. n°® 11834;
CADO DA SILVA 024592041-24|1860518-4/18,50 c) Daliany Santos — mat. n°11899;
4° - CLASSIFI- |ANDREIA RI-
CADO BEIRO GILFRI- [030537071-52|1939272-9(17,00 d) Viviane Macedo Moura Dias Martins — mat. 11760.
50 - CLASSIFI- |MARIA APARE- Il - Supervisor do Programa de Residéncia Médica:
CADO CIDA GOMES [733306711-49|1464652-8(13,00
DA SILVA a) Francisco Specian Junior — mat. n°® 4242.
6° - CLASSIFI- |ELQUIANE - R
CADO GOMES DE 051005451-00{2192080-0(13,00 Il - Coordenador da Comissao de Residéncia Médica:
MATOS
70 _ CLASSIFI JANETE APA- a) Eduardo Augusto Dossa — mat. n°® 8353.
CADO " |RECIDA LAME-|650520566-72(4814374 |12,25 . . L .
DA CAMILO Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo
8° - CLASSIFI- |JOSIMAR DE i i i
GADO AQUINO 009886521-88(1449954-1(11,00 seus efeitos financeiros desde 01 de margo de 2016.
9° - CLASSIFI SIEA'\:F\;\EICIE'\IADAA Art. 3°. Revogando-se as disposi¢cdes em contrario.
CADO I\C/II%UEI,?\I/_\F(O) NAg-|436696466-04/161416 110,00 GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
R ESTADO DE MATO GROSSO.
PROFESSOR Il — CIENCIAS
EM, 11 de margo de 2016.
CLASSIFICAGAO [CANDIDATO CPF RG PONTUAGAO JUAREZ COSTA
1° - APROVA- |CRISTIANE AL- R R
DA VES MEIRE 889669681-04|1282604-9(30,00 Prefeito Municipal
20 _ CLASSIFI- |PATRICIA DOS
CADO EAFI%AI\II\\I/IC())S CO- |019300841-61(1483983-0|22,00
o N PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
eane” o 1 JONR PO |889889531-34|1167284-620,00 PORTARIA N° 248/2016
4° - CLASSIFI- |JANAINA VE-
CADO 'I'\'I(IDRETI GOLO-|024750191-31|2006742-9|16,00 DATA: 10 de margo de 2016
5° - CLASSIF- FABIO DE JE- SUMULA: Delega responsabilidade de proferir julgamento em Primeira
CADO gH% QUINTILI- 1021241421-60(199471-1 114,00 Instancia dos processos administrativos da Secretaria Municipal de Meio
JUCELIA APA- Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel a servidora que menciona.
6° - CLASSIFI- |RECIDA DOS
CADO SANTOS LU- |126104674-0211230621 112,50 JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MA-
ZIA TO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, considerando ainda o
PROFESSOR Il — HISTORIA disposto na Lei Complementar n°® 075/2012, Art. 186 §5°;
- — RESOLVE:
CLASSIFICACAO|CANDIDATO CPF RG PONTUACAO
1° - CADAS- KATIA GOMES Art. 1°. Delegar a servidora abaixo relacionada a responsabilidade de pro-
TRORESEVA |DA S AMARO . |719881061-68|1427012-9(18,00
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ferir julgamento em Primeira Instancia dos processos administrativos da
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Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel
que apuram infragdes ambientais no municipio de Sinop-MT, conforme se-
gue:

NOME MATRICULA
NATALIA PILAR REIS CARDOSO|12131

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢des em contrario, em especial a Portaria n°. 354/2013, de 16 de
maio de 2013.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 10 de marco de 2016.

JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
LEI N° 2278/2016
DATA: 09 de margo de 2016

SUMULA: Promove alteracdes na Lei n° 2181/2015, de 06 de outubro de
2015, e da outras providéncias.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MA-
TO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou, e ele sanciona a seguinte Lei;

Art. 1°. Esta Lei promove alteragdes na Lei n® 2181/2015, de 06 de outubro
de 2015.

Art. 2°. O art. 11 da Lei n® 2181/2015 passa a vigorar com a seguinte re-
dagéao:

“Art. 11. As despesas decorrentes da presente Lei correrdao a conta
de dotagbes or¢camentdrias proprias consignadas no Orgamento da
Secretaria Municipal de Saude, no Orgéo 14 - Secretaria Municipal de
Saude, 14.010.0.0. Fundo Municipal de Saude, 14.010.0.0.10.301.040.
2100 — Manutencao da Atengado Badsica, 3.1.90.00.00.00 — aplicagbes
diretas”.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as
disposigbes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

Em, 09 de margode 2016.

JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
LEI N° 2277/2016
DATA: 09 de margo de 2016
SUMULA: Promove alteragdes na Lei n° 2045/2014, de 09 de outubro de
2014, e da outras providéncias.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MA-
TO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que a Camara
Municipal de Vereadores aprovou, e ele sanciona a seguinte Lei;

Art. 1°. Esta Lei promove alteragdes na Lei n® 2045/2014, de 09 de outubro
de 2014.

Art. 2°. O art. 2° da Lei n® 2045/2014 passa a vigorar com a seguinte reda-
céao:

“Art. 2°. Fica o Executivo Municipal autorizado a solicitar do Estado de Ma-
to Grosso a delegagdo de competéncia para a implantagdo, exploragao
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e administragdo do Terminal Rodoviario Municipal, bem como a autoriza-
¢ao para conceder o servigo a particulares, mediante procedimento licitato-
rio, conforme preconiza o artigo 66 da Lei Complementar Estadual n°® 432/
2011, de 08 de agosto de 2011, para posteriormente outorgar a conces-
s&o de uso do imével citado no artigo 1° desta Lei, bem como a concesséo
de exploragéo de servigo publico, precedido de execugao de obra publica,
tendo por objetivos:

| — a construgao do Terminal Rodoviario Municipal, a expensas do conces-
sionario, por sua conta e risco, de acordo com o projeto arquitetdnico de-
senvolvido e apresentado pelo Poder Executivo Municipal e submetido a
analise do Poder Legislativo.

Il — a administragdo, a manutengao e a operagao, pelo concessionario, do
Terminal Rodoviario Municipal de que trata a presente Lei”.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

Em, 09 de margo de 2016.

JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
EDITAL DE INTIMACAO 2000-A/2016

ESTADO DO MATO GROSSO
Comarca de Sinop, MT - 2° Oficio
PROTESTO DE TiTULOS CAMBIAIS

EDITAL DE INTIMAGAO 2000-A/2016 - CDA PREFEITURA DE SINOP/
MT

O 2° Oficio Extrajudicial, desta Comarca faz saber que lhe foram entregues
para protesto, por falta de pagamento os titulos de responsabilidade das
pessoas abaixo relacionadas.

A publicagdo deste edital em jornal de circulagéo diaria € exigida por lei,
quando ndo sao encontrados os devedores nos enderegos fornecidos pe-
los apresentantes, cabendo a estes inteira responsabilidade pela indica-
¢éo dos referidos enderecos.

O servigo de entrega dos avisos é efetuado pela Empresa Brasileira de
Correios e Telégrafos, por forca de contrato imposto por dispositivos le-
gais, e os mesmos foram devolvidos pelos motivos descritos.

Devedor: GERCINA PEREIRA DOS SANTOS - CPF/CNPJ: 535.962.
341-15 End: RUA GUARULHOS N.496 - JD. VIENA - SINOP-MT - CEP:
78558-316

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 18-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GERSON ANILDO COVER - CPF/CNPJ: 651.768.551-00 End:
RUA CHICO BUARQUE DE HOLANDA N.125 - AQUARELA BRASIL
RES. - SINOP-MT - CEP: 78556-540
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Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 20-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: N&o existe o nu-
mero indicado.

Proto e Data Apres.: 27-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GERSON EVANDRO HANAUER - CPF/CNPJ: 019.018.569-41
End: RUA DOS ARICURIS N.05 - JD. DAS OLIVEIRAS - SINOP-MT -
CEP: 78552-436

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: N&o existe o nu-
mero indicado.

Proto e Data Apres.: 21-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GESUINA PIRES DOS SANTOS DIAS - CPF/CNPJ: 021.894.
281-81 End: TRAVESSA 12 QD.030 LT.020 - RES. SABRINA - SINOP-MT
- CEP: 78559-810

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 28-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GERSON FARIAS DE JESUS - CPF/CNPJ: 040.691.921-66
End: RUA FORMOSA N.654 - JD. AMERICA - SINOP-MT - CEP:
78559-636

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 23-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GETULIO BATISTA MARQUES - CPF/CNPJ: 651.775.091-68
End: TRAVESSA DEOMIRO MARCA N.883 - LOT. ALTO DA GLORIA -
SINOP-MT - CEP: 78558-364

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 29-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GERSON PIRES DIAS - CPF/CNPJ: 298.274.422-87 End: RUA
SUMARE N.147 - JD. PAULISTA - SINOP-MT - CEP: 78556-862

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: N&o existe o nu-
mero indicado.

Proto e Data Apres.: 25-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GEYSA SHINKADO SILVA - CPF/CNPJ: 014.471.591-01 End:
RUA CHAPECO N.755 - JD. TERRA RICA - SINOP-MT - CEP: 78557-551

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 30-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GESIVALDA SOUZA SILVA - CPF/CNPJ: 003.946.491-17 End:
RUA PROJETADA 11 N.75 - SEBAST. DE MATOS Il - SINOP-MT - CEP:
78559-678

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 26-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GEYSE DANIELLE RODRIGUES TOSTA - CPF/CNPJ: 736.963.
071-49 End: RUA DOS MOGNOS N.915 - RES. VITORIA REGIA - SINOP-
MT - CEP: 78555-100

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: N&o existe o nd-
mero indicado

Proto e Data Apres.: 31-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GESSI INES WEIS - CPF/CNPJ: 267.706.361-15 End: RUA
DOS CACTOS N.945 - JD. PARAISO - SINOP-MT - CEP: 78556-172
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Devedor: GIANCARLO DE OLIVEIRA - CPF/CNPJ: 630.790.381-34 End:
RUA CAMPINAS N.67 - JD. TERRA RICA - SINOP-MT - CEP: 78557-539
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Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 32-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GIDEON PEREIRA ANDRADE - CPF/CNPJ: 689.100.881-68
End: RUA NAPOLES N.1160 - JD. ITALIA 1l - SINOP-MT - CEP:
78555-355

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: N&o existe o nu-
mero indicado.

Proto e Data Apres.: 33-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GIL JOSE FREIRE - CPF/CNPJ: 321.409.751-20 End: RUA
PROJETADA 01 N.46 - RES. SABRINA - SINOP-MT - CEP: 78559-859

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 35-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GILBERTO BATISTA DA CRUZ - CPF/CNPJ: 432.679.201-91
End: RUA PACAEMBU N.386 - JD. VIENA - SINOP-MT - CEP: 78558-292

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 36-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GILBERTO DA SILVA PINTO - CPF/CNPJ: 195.436.858-51 End:
RUA CONGONHAS N.285 - JD. VIENA - SINOP-MT - CEP: 78558-318

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 37-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GILBERTO DE OLIVEIRA SANTOS - CPF/CNPJ: 021.104.
811-96 End: RUA JESUITAS N.125 - JD. AMERICA - SINOP-MT - CEP:
78559-609

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP
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Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 38-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GILBERTO LUIS MEGIER - CPF/CNPJ: 879.012.771-49 End:
RUA ADOLPHO G. PAIVA N.251 - NOSSA SRA APARECIDA - SINOP-
MT - CEP: 78556-324

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: N&o existe o nd-
mero indicado.

Proto e Data Apres.: 39-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GILBERTO LUIZ COSTA - CPF/CNPJ: 522.750.781-34 End:
RUA VALDIR DOERNER NR 816 - SETOR INDUSTRIAL - SINOP-MT -
CEP: 78557-171

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DiVIDA ATIVA - Motivo: N&o existe o nu-
mero indicado.

Proto e Data Apres.: 40-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GILBERTO MOYSES CARVALHO - CPF/CNPJ: 370.733.709-04
End: RUA GRACIELLA N.312 - JD. MARIA CAROLINA - SINOP-MT -
CEP: 78552-713

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: Desconhecido in-
formado por Marlan Santos.

Proto e Data Apres.: 44-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GILBERTO MOYSES CARVALHO - CPF/CNPJ: 370.733.709-04
End: RUA JAKELINE N.286 - JD. MARIA CAROLINA - SINOP-MT - CEP:
78552-710

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: N&o existe o nu-
mero indicado.

Proto e Data Apres.: 45-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GILBERTO MOYSES CARVALHO - CPF/CNPJ: 370.733.709-04
End: RUA DULCILENE N.285 - JD. MARIA CAROLINA - SINOP-MT -
CEP: 78552-701
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Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: Enderego Insufici-
ente rua desconhecida.

Proto e Data Apres.: 46-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: N&o existe o nu-
mero indicado.

Proto e Data Apres.: 54-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GILBERTO MOYSES CARVALHO - CPF/CNPJ: 370.733.709-04
End: RUA SONIA MARIA N.210 - JD. MARIA CAROLINA - SINOP-MT -
CEP: 78552-680

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: N&o existe o nu-
mero indicado.

Proto e Data Apres.: 47-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GILMAR DE FRANCA - CPF/CNPJ: 021.763.921-67 End: RUA
PROJETADA 03 QD.057 LT.010 - RES. SABRINA - SINOP-MT - CEP:
78559-856

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 63-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GILDOMAR DOS SANTOS SILVA - CPF/CNPJ: 013.351.694-66
End: RUA STEFAN W. VON HAUPT BUCHENRODE N.3652 - JD. SAO
PAULO | E Il - SINOP-MT - CEP: 78553-528

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DiVIDA ATIVA - Motivo: N&o existe o nu-
mero indicado.

Proto e Data Apres.: 50-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GILMAR FILISBINO TEIXEIRA - CPF/CNPJ: 012.638.741-93
End: AV. DAS AGUIAS N.1235 - JD. VENEZA - SINOP-MT - CEP:
78554-150

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 56-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GILMAR ANDRETTA - CPF/CNPJ: 362.711.951-72 End: RUA
DOS ANTURIOS N.681 - JD. CELESTE - SINOP-MT - CEP: 78556-629

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: N&o existe o nu-
mero indicado.

Proto e Data Apres.: 51-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GILMAR GOMES DO NASCIMENTO - CPF/CNPJ: 781.963.
452-91 End: RUA 06 N.681 - RES. LISBOA - SINOP-MT - CEP: 78557-415

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 58-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GILMAR APARECIDO ELIAS - CPF/CNPJ: 424.517.281-91 End:
RUA CUIABA N.570 - MARIA VINDILINA 1l - SINOP-MT - CEP:
78553-189

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 52-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GILMAR LANGARO - CPF/CNPJ: 488.575.301-59 End: RUA
BELA VISTA N.1530 - CHA LAZER BOA ESPER. - SINOP-MT - CEP:
78555-785

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 59-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GILMAR DA SILVA SOARES - CPF/CNPJ: 621.945.501-00 End:
RUA DAS VIOLETAS N.3220 - JD. DAS OLIVEIRAS - SINOP-MT - CEP:
78552-379
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Devedor: GILMAR PEREIRA COSTA - CPF/CNPJ: 139.195.958-23 End:
RUA NICOLAU FLESSAK N.2056 - LOT. CAMPO VERDE - SINOP-MT -
CEP: 78553-851
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Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: Desconhecido in-
formado por Estefani.

Proto e Data Apres.: 61-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: N&o existe o nu-
mero indicado.

Proto e Data Apres.: 69-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GILMAR PEREIRA DOS SANTOS - CPF/CNPJ: 447.134.101-44
End: RUA GUAXUPE N.278 - JD. BELO HORIZONTE - SINOP-MT - CEP:
78556-296

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 64-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GILVANDA TRINDADE SOUZA - CPF/CNPJ: 022.753.201-56
End: RUA 03 .820 - RES. LISBOA - SINOP-MT - CEP: 78557-424

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 72-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GILMARA PEREIRA CHAGAS SILVA - CPF/CNPJ: 028.961.
511-92 End: RUA PROJETADA 02 N.86 - RES. SABRINA - SINOP-MT -
CEP: 78559-798

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 65-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GIOVANDRO FEDERIZZI FERREIRA - CPF/CNPJ: 789.314.
441-68 End: RUA JAMANXIM QD.022 LT.028 - RES. PORTAL DA MATA
- SINOP-MT - CEP: 78550-000

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 74-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GILSON DE OLIVERA - CPF/CNPJ: 383.933.101-30 End: RUA
02, N. 760 - ALTO DA GLORIA Il - SINOP-MT - CEP: 78558-409

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 68-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GIOVANI EGGERS - CPF/CNPJ: 512.634.830-20 End: RUA
DOS CEDROS N.2528 - JD. MARINGA - SINOP-MT - CEP: 78556-216

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Mudou-se informa-
do por Teixeira.

Proto e Data Apres.: 73-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GILSON DE SOUZA SILVA - CPF/CNPJ: 627.613.151-20 End:
RUA GUARULHOS N.85 - JD. VIENA - SINOP-MT - CEP: 78558-316

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 67-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GIOVANO SILVEIRA - CPF/CNPJ: 005.810.641-35 End: RUA
FORMOSA N.644 - JD. AMERICA - SINOP-MT - CEP: 78559-636

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 76-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GILSON JOSE SARETTA - CPF/CNPJ: 563.523.289-20 End:
RUA DOS CEDROS N.2180 - JD. MARINGA - SINOP-MT - CEP:
78556-216
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Devedor: GISELE DE ASSIS CONCEICAO - CPF/CNPJ: 952.167.661-20
End: RUA DOS LIMOEIROS N.1185 - JD. CELESTE - SINOP-MT - CEP:
78556-692

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP
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Dados Titulos: CERTIDAO DE DiVIDA ATIVA - Motivo: Mudou-se informa-
do por Renato.

Proto e Data Apres.: 75-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 82-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GISELE DOS SANTOS GALVAO - CPF/CNPJ: 010.705.571-61
End: AV. IDA BIANCHI QD.032 LT.008 - RES. SABRINA - SINOP-MT -
CEP: 78559-852

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 79-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GISLAINE APARECIDA SOUZA PALACIO - CPF/CNPJ: 000.
944.411-46 End: RUA PROJETADA 13 N.626 - RES. SABRINA II -
SINOP-MT - CEP: 78559-718

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 81-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GISELE NICOLASSA SOUZA PALACIO - CPF/CNPJ: 026.851.
201-90 End: TRAVESSA 11 QD.030 LT.007 - RES. SABRINA - SINOP-MT
- CEP: 78559-806

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 78-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GISLAINE DA ROCHA ALVIM - CPF/CNPJ: 017.606.671-37
End: RUA PROJETADA 03 N.45 - RES. SABRINA [l - SINOP-MT - CEP:
78559-708

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 84-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GISELE RODRIGUES DA SILVA - CPF/CNPJ: 035.717.031-89
End: RUA PROJETADA 02 N.116 - RES. SABRINA - SINOP-MT - CEP:
78559-798

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 77-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GISLAINE RODRIGUES DE OLIVEIRA - CPF/CNPJ: 736.195.
401-44 End: TRAVESSA 12 QD.034 LT.003 - RES. SABRINA - SINOP-MT
- CEP: 78559-810

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 86-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GISELI DE ALMEIDA ALVES - CPF/CNPJ: 998.619.331-15 End:
RUA ALCIDES FAGANELO N.1112 - RES. DELTA - SINOP-MT - CEP:
78555-162

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Mudou-se informa-
do por José.

Proto e Data Apres.: 80-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GISLAINE VANESSA PADILHA WECKWERTH - CPF/CNPJ:
038.863.411-19 End: RUA PROJETADA T N.305 - RES. DAURY RIVA -
SINOP-MT - CEP: 78554-018

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 85-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GISELLI ARAUJO LOPES - CPF/CNPJ: 006.094.381-58 End:
RUA CHAPECO N.450 - JD. TERRA RICA - SINOP-MT - CEP: 78557-551

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP
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Devedor: GIVANILDO CARLOS COSSA - CPF/CNPJ: 594.809.200-34
End: RUA LINARIAS N.640 - RES. FLAMBOYANTS - SINOP-MT - CEP:
78550-000
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Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 90-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GLAUCIA FELIX DE OLIVEIRA - CPF/CNPJ: 037.611.581-57
End: TRAVESSA 23 QD.060 LT.007 - RES. SABRINA - SINOP-MT - CEP:
78559-846

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 89-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GLAUCIA MARTINS BARBOSA - CPF/CNPJ: 952.174.101-59
End: RUA DOS ARICURIS N.895 - JD. DAS OLIVEIRAS - SINOP-MT -
CEP: 78552-337

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DiVIDA ATIVA - Motivo: N&o existe o nu-
mero indicado.

Proto e Data Apres.: 92-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GLAUCIO JOSE DE OLIVEIRA - CPF/CNPJ: 080.109.468-26
End: RUA SICILIA N.381 - RES. FLORENCA - SINOP-MT - CEP:
78555-402

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: N&o existe o nu-
mero indicado.

Proto e Data Apres.: 91-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GLEICI FARIAS LIMA DE SIQUEIRA - CPF/CNPJ: 014.186.
771-08 End: AV. IDA BIANCHI QD.028 LT.013 - RES. SABRINA - SINOP-
MT - CEP: 78559-852

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 93-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.
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Devedor: GLEICI FARIAS LIMA DE SIQUEIRA - CPF/CNPJ: 014.186.
771-08 End: RUA FORMOSA N.624 - JD. AMERICA - SINOP-MT - CEP:
78559-636

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 94-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GLEIDE DOS SANTOS - CPF/CNPJ: 029.563.441-37 End: VIE-
LA PROJETADA 02 N.86 - RES. SABRINA - SINOP-MT - CEP: 78559-790

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 95-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GRACIELE DE ANDRADE DE BRITO - CPF/CNPJ: 018.882.
661-04 End: RUA PROJETADA 02 N.286 - RES. SABRINA - SINOP-MT -
CEP: 78559-798

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 98-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GRACIELI RIBEIRO PEDROSO - CPF/CNPJ: 043.991.311-01
End: RUA CAXIAS DO SUL QD.008 LT.006 - JD. TERRA RICA - SINOP-
MT - CEP: 78557-554

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 99-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GRACIELLE PINHEIRO DA SILVA - CPF/CNPJ: 007.069.821-00
End: RUA PAULO AUTRAM N.1080 - CIDADE JARDIM - SINOP-MT -
CEP: 78550-000

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 100-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.
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Devedor: GRASIELE BARTH - CPF/CNPJ: 938.623.501-34 End: RUA
DAS SAMAMBAIAS N.1563 - JD. JACARANDAS - SINOP-MT - CEP:
78557-724

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: N&o existe o nd-
mero indicado.

Proto e Data Apres.: 101-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GUMERCINDO FERREIRA LIMA - CPF/CNPJ: 453.023.831-87
End: RUA 01 N.586 - JD. PLANALTO - SINOP-MT - CEP: 78551-639

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 106-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GRAZIELE BIRK - CPF/CNPJ: 054.267.599-44 End: RUA 01
QD.005 LT.005 - RES. MONTREAL PARK - SINOP-MT - CEP: 78558-141

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 102-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GUSTAVO ALIPIO HESPANHOL - CPF/CNPJ: 667.674.661-15
End: RUA DAS JUCARAS N.1317 - JD. DAS VIOLETAS - SINOP-MT -
CEP: 78552-289

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Mudou-se informa-
do por Fernando.

Proto e Data Apres.: 107-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GREICIELE DA SILVA DOS SANTOS - CPF/CNPJ: 013.594.
171-76 End: RUA ANTONIO PORTO N.41 - JD. SAO PAULO | E Il -
SINOP-MT - CEP: 78553-507

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: N&o existe o nd-
mero indicado.

Proto e Data Apres.: 104-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GUSTAVO DE SOUZA SANTOS - CPF/CNPJ: 036.667.731-41
End: RUA GUARULHOS N.276 - JD. VIENA - SINOP-MT - CEP:
78558-316

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 110-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GUILHERME VILALVA - CPF/CNPJ: 445.078.101-59 End: RUA
DAS SAMAMBAIAS N.14 - JD. SANTA MONICA - SINOP-MT - CEP:
78557-755

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DiVIDA ATIVA - Motivo: N&o existe o nu-
mero indicado.

Proto e Data Apres.: 103-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: HACKLA HARRAYALA FERREIRA - CPF/CNPJ: 034.232.
881-67 End: RUA CECILIA MEIRELES N.95 - CIDADE JARDIM - SINOP-
MT - CEP: 78550-712

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 111-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: GUMERCINDO FERREIRA LIMA - CPF/CNPJ: 453.023.831-87
End: RUA 01 N.205 - JD. PLANALTO - SINOP-MT - CEP: 78551-639

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 105-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.
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Devedor: HADENIZIO MARQUES DA SILVA - CPF/CNPJ: 389.093.671-72
End: RUA DOS LIMOEIROS N.1145 - JD. CELESTE - SINOP-MT - CEP:
78556-692

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: N&o existe o nu-
mero indicado.

Proto e Data Apres.: 113-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.
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Devedor: HAMILTON DE MIRANDA - CPF/CNPJ: 507.801.589-20 End:
RUA MATO GROSSO N.995 - LT ALTO DA GLORIA 11 - SINOP-MT - CEP:
78558-484

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 112-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: HARRY BERTO SEEFELDT JUNIOR - CPF/CNPJ: 040.564.
641-03 End: RUA UBERLANDIA N.453 - JD. BELO HORIZONTE - SINOP-
MT - CEP: 78556-299

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 114-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: HEBER AUGUSTO DE CASTRO - CPF/CNPJ: 009.892.531-80
End: RUA CHAPECO N.768 - JD. TERRA RICA - SINOP-MT - CEP:
78557-551

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 116-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: HEBERTON JOSE EDIVALDO NASCIMENTO - CPF/CNPJ:
323.909.802-44 End: RUA DOS XAXINS N.61 - JD. DAS VIOLETAS -
SINOP-MT - CEP: 78552-163

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: N&o existe o nu-
mero indicado.

Proto e Data Apres.: 117-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: HELADIA ANE ZANCHET CAZAROTTO - CPF/CNPJ: 827.459.
600-59 End: RUA JAMANXIM QD.022 LT.023 - RES. PORTAL DA MATA
- SINOP-MT - CEP: 78550-000

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 118-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.
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Devedor: HELBIA ARIADNE SANTANA - CPF/CNPJ: 991.451.381-68
End: TRAVESSA 08 N.185 - RES. SABRINA - SINOP-MT - CEP:
78559-776

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 119-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: HELENA ANTUNES DOS SANTOS KRUGER - CPF/CNPJ: 502.
269.249-04 End: RUA DOS GERANIOS N.333 - JD. CELESTE - SINOP-
MT - CEP: 78556-652

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: Desconhecido in-
formado por Erica.

Proto e Data Apres.: 121-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: HELENA MARIA DOS SANTOS ARAUJO - CPF/CNPJ: 028.275.
371-09 End: RUA GUAXUPE N.55 - JD. BELO HORIZONTE - SINOP-MT
- CEP: 78556-296

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 120-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: HELENA MARIA FERREIRA DA SILVA SOUZA - CPF/CNPJ:
469.305.581-68 End: RUA ALFREDO LENZ N.110 - JD. SANTA RITA -
SINOP-MT - CEP: 78553-743

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: N&o existe o nu-
mero indicado.

Proto e Data Apres.: 122-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: HELIA MARIA GADANI - CPF/CNPJ: 594.319.541-68 End: RUA
PROJETADA X N.66 - RES. DAURY RIVA - SINOP-MT - CEP: 78554-070

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 123-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.
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Devedor: HELIO DO CARMO DA SILVA - CPF/CNPJ: 005.447.561-93
End: RUA SANTA MARGARETE N.2955 - RES. SAO FRANCISCO -
SINOP-MT - CEP: 78559-129

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 125-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: HELVIA KARINNA MORAES NEVES - CPF/CNPJ: 616.763.
571-49 End: RUA DAS PAPOULAS N.239 - JD. PARAISO - SINOP-MT -
CEP: 78556-182

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: N&o existe o nu-
mero indicado.

Proto e Data Apres.: 131-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: HELIO DO CARMO DA SILVA - CPF/CNPJ: 005.447.561-93
End: RUA SANTA MARGARETE N.2904 - RES. SAO FRANCISCO -
SINOP-MT - CEP: 78559-129

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 126-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: HEMILTON HARA - CPF/CNPJ: 772.890.481-72 End: RUA DAS
IPOMEIAS N.2358 - SETOR IND. NORTE - SINOP-MT - CEP: 78550-560

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: N&o existe o nu-
mero indicado.

Proto e Data Apres.: 133-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: HELIO TONINI - CPF/CNPJ: 771.474.300-00 End: RUA JATIU-
CA N.765 - CARPE DIEM RESORT RE - SINOP-MT - CEP: 78550-000

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 128-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: HENRIQUE TAVARES MARTUCCI - CPF/CNPJ: 260.777.
118-88 End: RUA TIJUCA QD.015 LT.016 - RES. PORTAL DA MATA -
SINOP-MT - CEP: 78550-000

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 135-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: HELIONOR DA SILVA SOUZA - CPF/CNPJ: 015.526.341-24
End: RUA ROGERIO ADRIANO SACONI N.45 - JD. DOS TARUMAS -
SINOP-MT - CEP: 78553-304

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 127-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: HENRY NICOLAS HERBAS VASQUEZ - CPF/CNPJ: 425.034.
934-91 End: RUA TIJUCA QD.015 LT.010 - RES. PORTAL DA MATA -
SINOP-MT - CEP: 78550-000

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 137-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: HELTON BARROS ROCHA - CPF/CNPJ: 026.047.691-90 End:
RUA RIO VERDE N.1120 - MARIA VINDILINA Il - SINOP-MT - CEP:
78553-060

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 132-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.
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Devedor: HENRY NICOLAS HERBAS VASQUEZ - CPF/CNPJ: 425.034.
934-91 End: RUA TAIAMA QD.005 LT.004 - RES. PORTAL DA MATA -
SINOP-MT - CEP: 78550-000

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 138-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.
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Devedor: HENRY NICOLAS HERBAS VASQUEZ - CPF/CNPJ: 425.034.
934-91 End: RUA MACAUA QD.022 LT.007 - RES. PORTAL DA MATA -
SINOP-MT - CEP: 78550-000

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 140-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: HUDSON OLIVEIRA MORAES - CPF/CNPJ: 958.032.201-59
End: RUA CONGONHAS N.306 - JD. VIENA - SINOP-MT - CEP:
78558-318

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 150-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: HERMES FIGUEIRA - CPF/CNPJ: 557.487.831-34 End: RUA
DA PAZ N.715 - RES. SAO JOSE - SINOP-MT - CEP: 78555-292

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 141-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: HIGOR BERLANDA DE SOUZA - CPF/CNPJ: 050.419.781-90
End: RUA RIO PRETO N.758 - MARIA VINDILINA Il - SINOP-MT - CEP:
78553-057

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 144-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: HILDA PEREIRA DA SILVA - CPF/CNPJ: 011.031.101-95 End:
TRAVESSA 01 N.336 - SEBAST. DE MATOS Il - SINOP-MT - CEP:
78559-672

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 146-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: IDALINA RODRIGUES DA SILVA - CPF/CNPJ: 616.911.271-91
End: RUA LONDRES N.626 - JD. PEQUENA LONDRES - SINOP-MT -
CEP: 78557-894

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DiVIDA ATIVA - Motivo: N&o existe o nu-
mero indicado.

Proto e Data Apres.: 151-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: IDELVAN DA SILVA ALMEIDA - CPF/CNPJ: 668.985.603-87
End: TRAVESSA 11 N.136 - RES. SABRINA Il - SINOP-MT - CEP:
78559-716

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 153-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: IDEMAR ANTUNES - CPF/CNPJ: 824.382.501-00 End: RUA 01
N.490 - ALTO DA GLORIA Il - SINOP-MT - CEP: 78558-400

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 154-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: HIRAN ANDREAZZA SALES - CPF/CNPJ: 469.228.571-00 End:
RUA JOANINHA N.200 - CAMPING CLUBE - SINOP-MT - CEP:
78551-254

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 148-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.
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Devedor: IDERLANDIA DOS SANTOS COSTA SILVA - CPF/CNPJ: 026.
192.541-59 End: VIELA PROJETADA 02 N.175 - RES. SABRINA - SINOP-
MT - CEP: 78559-790

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 155-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.
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Devedor: IDI ROQUE MEZZOMO TANAKA - CPF/CNPJ: 017.476.479-00
End: RUA DAS LIMEIRAS QD.016 LT.020 - ZONA 07 - SINOP-MT - CEP:
78556-760

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: Endereco Insufici-
ente faltou numero.

Proto e Data Apres.: 157-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: IEDA MARIA VARGAS - CPF/CNPJ: 035.172.691-82 End: RUA
PROJETADA 01 QD.031 LT.008 - RES. SABRINA - SINOP-MT - CEP:
78559-858

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 156-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: ILAIDI KUNTZ - CPF/CNPJ: 452.075.851-34 End: RUA COLO-
NIZADOR ENIO PIPINO QD.001 LT.008 - RES. PEROLA - SINOP-MT -
CEP: 78558-099

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: Sem entrega do-
miciliar.
Proto e Data Apres.: 158-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: ILDO MARINELLO - CPF/CNPJ: 600.399.579-34 End: AV. JOA-
QUIM SOCREPA N.844 - JD. CELESTE - SINOP-MT - CEP: 78556-630

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DiVIDA ATIVA - Motivo: N&o existe o nu-
mero indicado.

Proto e Data Apres.: 160-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Devedor: ILDO ROBERTO DA SILVA - CPF/CNPJ: 877.877.091-20 End:
RUA CARLOS EDUARDO N.190 - JD. SAO PAULO | E Il - SINOP-MT -
CEP: 78553-504

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIiVIDA ATIVA - Motivo: N&o existe o nu-
mero indicado.

Proto e Data Apres.: 161-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016

Motivo do Protesto: falta de pagamento.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

259

Devedor: INES BERNADETE POLITTA - CPF/CNPJ: 681.232.649-68 End:
RUA CONGONHAS N.80 - JD. IBIRAPUERA - SINOP-MT - CEP:
78556-792

Apres: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP - Sacador: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SINOP

Dados Titulos: CERTIDAO DE DIVIDA ATIVA - Motivo: N&o existe o nu-
mero indicado.

Proto e Data Apres.: 165-10/03/2016- Ultimo dia Pagto: 16/03/2016
Motivo do Protesto: falta de pagamento.

Os Devedores acima relacionados deverao comparecer a Rua das Aroei-
ras, 630 - Centro - Sinop - MT, a fim de efetuar o pagamento ou alegar as
razdes por que nao o fazem, no prazo a contar da data da publicagédo des-
te, no Diario Eletronico Municipal - AMM - Associagao Matogrossense dos
Municipios, desta Cidade, conforme determinagdo da CNGJ/MT, Capitulo
5, Segao 5, item 5.5.1.1.

Sinop - MT, 14 de margo de 2016.
Oficial

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
ATO RATIFICATORIO DISPENSA DE LICITAGAO 001/2016

A Assessoria Juridica da Prefeitura Municipal de Sinop reconhece a dis-
pensa de licitagdo com fundamento no inciso X do Art. 24 da Lei 8666/93,
para Contratacdo da pessoa Juridica: CENTRO VIAS, CONSTRUTORA,
INCORPORADORA, PARTICIPAGOES E ARMAZENS LTDA, CNPJ n°
00.264.951-0001-78, situada a: Rua dos Acais n° 73 — Setor Comercial no
Municipio de Sinop - Estado de Mato Grosso. Neste ato representada pelo
Sacio Proprietario Sr. GERSON NAVA, brasileiro, separado, empresario e
advogado residente e domiciliado na Av. 7 de Setembro n° 2.140 — Apto.
1001 — Centro — na cidade de Porto Velho estado de Rondénia, portador
da C.l. RG. 5.973.859-3-SSP/PR e CPF. 913.993.009-20, para locagéo de
um imovel comercial em alvenaria situado a Rua das Avencas n°® 2.377 —
setor Comercial, destinado a instalagéo do: Instituto Federal de Educa-
cao e Tecnologia de Mato Grosso — IFMT - Atendendo a SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO. — por um periodo de 12 (doze) me-
ses. Pelo valor MENSAL de: R$ 34.000,00 (Trinta e Quatro Mil Reais). De
acordo com as justificativas da assessoria juridica desta Prefeitura, sendo
que foram obedecidas todas as formalidades legais, Ratifico a dispensa de
licitacdo para a contratagdo mencionada.

Sinop/ MT, 14 de Margo de 2016.
Publique-se.
Juarez Alves da Costa

Prefeito Municipal

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 015/2016 SRP 021/
2016

A Prefeitura Municipal de Sinop/MT torna publico que fara realizar li-
citagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL N° 015/2016 SRP 021/
2016. TIPO: Menor Prego por Item. OBJETO: Aquisigdo de Placas Re-
fletivas Automotivas para atender as necessidades das Secretarias
Municipais. ABERTURA da SESSAO: 01/04/2016 as 14h00min (horério
de Brasilia/DF). LOCAL: Secretaria Municipal de Administragdo, Rua das
Avencas, 1.491, Setor Comercial, Sinop/MT. integra do edital: no enderego
indicado ou por meio dos sites www.cidadecompras.com.br ou
www.prefeituravirtual.com.br. Informagdes: (66) 3517-5298/5263. Sinop/
MT, 14 de margo de 2016.

Assinado Digitalmente



15 de Margo de 2016 < Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.435

Vanusa Aparecida Serpa

Pregoeira - Portaria n°® 168/2016

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
ATA DE REGISTRO DE PREGO - PREGAO ELETRONICO N° 002/2016 - REGISTRO DE PRECOS N° 003/2016

VALIDADE: 12 (doze) meses oficiais. DATA: 11/03/2016 VIGENCIA: 11/03/2017.

OBJETO: Registro de Pregos para Contratacdo de Empresa Especializada na Prestacado de Servigos de Eletrocardiograma com laudo, com
aparelho em sistema de comodato para a execugdo dos exames, para atender a Secretaria Municipal de Saude, conforme descricdo constante

no Anexo | — Termo de Referéncia do Edital.

EMPRESA DETENTORA:

ATA N°. 023/2016 — TELEVIDA CENTRO ESPECIALIZADO DE TELEDIAGNOSTICO EPP - CNPJ 73.193.211/0001-61, SAO PAULO/SP

ITEM |QUANT|UN |DESCRICAO

MARCA |UNIT|TOTAL

ENTRE MODULO DE EXAME E LAUDO
CONTRA EFEITOS DE DESFIBRILAQAO PARTE

OUSO 1 CG) E ENTREGA LAU
A DISTANC A E VIA INTERNETéONLINE

MES, COM PAGAMENTO DE ACORDO

01 4.800 |U

Z

DE LOGIN E SENHA PARA D
GISTRO DE MEDICAMENTOS, AJUSTE

NAIS, PERSONALIZACAO D
RELATORIOS, ACES

LAUDOS -

EXAME DE ELETROCARDIOGRAMA DE REPOUSOéECG COM ENTREGA DE LAUDOS ELETRO-
CARDIOGRAFICOS (ECG) PERSONALIZADOS A DISTA

MODATO DO APARELHO ELETROCARDIOGRAFO DIGITAL DE 01 CANAL, 12
DE 5 VIAS,CONEXAO COM COMPUTADOR VIA PORTA USB OU SERIAL CONEXAQ A TOMATICA
VIA INTERNET ELETROCARDIOGRAFO COM

REGISTRO ANVISA/MS. E SISTEMA DIGITAL PARA REALIZA AQ DE ELETROCARDIOGRAMA DE

S ELE

OIillEéAIJZS\ AQ DE AP OXIMADAMENTE
SISTEMA OPERACIONAL WINDOWS XP, VISTA E WINDOWS 7, PERMITE O CADASTRAMENTO
IVERSOS OPERADO
DE GANHO E VELOCIDADE DO
TREMOR MUSCULAR, FUNCAO DE CONGELAMENTO E DE REPETICAO DE CAPTURA DE S]-
INCLUSAO DE BANNER DO LAUDO DIGITAL, FUNCAO
O COM LOGIN E SENHA CONTROLADA PELO USUARIO.

IAE VIA INTERNET (ONLINE), COM CO-
ERIVACAOES ECG

PROTECAO
LICADA TIPO CF, CERTIFICACAQ INMETRO,

RAFICOS

m—

OCARDI ECG) PERSONALIZADOS EB 8.00/38
AUDOS ECGPC|~~* 400,00

S EMITIDOS. OPERA EM COMPUTADOR COM

RES CADASTRAMENTO DE PACIENTES, RE-

TRACADO. FILTRO DE

R$ 38.

TOTAL 400,00

O teor dos documentos podera ser obtido na Internet por meio do enderegco www.sinop.mt.gov.br Para maiores esclarecimentos fax (66) 3517-5298 ou

e-mail licitacao@sinop.mt.gov.br.
SINOP-MT, DIA 14 DE MARGCO DE 2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
EDITAL DE LICITACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA - MT
EDITAL DE LICITAGAO.

MODALIDADE: TOMADA DE PRECO N°01/2016.
TIPO MENOR PRECO GLOBAL.

A Prefeitura Municipal de Tabapora, através da comisséo de licitagéo, tor-
na publico aos interessados que realizara licitagdo na modalidade de To-
mada de Prego n° 01/2016 cuja abertura ocorrera as 08:30 horas local, do
dia 29 de Marco de 2016, na sala de Licitacdes da Prefeitura municipal,
Avenida Comendador José Pedro Dias n® 979-N, objeto é contratar empre-
sa para execugao de servigos de sinalizagao horizontal e vertical em ru-
as e avenidas da Cidade de Tabapord-MT. Contatos pelo fone (0xx66) ou
3557.1415/1505—site-www.tabapora.mt.gov.br- Tabapora/MT. 14 de Mar-
co de 2016

Presidente da CPL

Alessandra Aparecida Galvao

LEI MUNICIPAL N.° 1.016, DE 08 DE MARCO DE 2016.

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo Municipal a celebrar convenio com
o Conselho de Desenvolvimento de Americana do Norte - CODEAN, e da
outras providencias.

O Sr. PERCIVAL CARDOSO NOBREGA, PREFEITO MUNICIPAL DE
TABAPORA, ESTADO DE MATO GROSSO, usando de suas atribui-
coes que lhe sao conferidas por Lei, faz saber que a Camara Munici-
pal aprovou e Eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar convenio
com o Conselho de Desenvolvimento de Americana do Norte - CODEAN,
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inscrita no CNPJ sob n.° 07.257.938/0001-30, com sede a Avenida Um
(01), Cidade de Tabapora/MT, no valor de R$ 36.841,48 (trinta e seis mil e
oitocentos e quarenta e um reais e quarenta e oito centavos) no exercicio
de 2016, com a finalidade para auxiliar na manutengéo da Agencia de Cor-
reio Comunitaria, Posto da Policia Militar e Coleta de Lixo da zona urbana
desta cidade.

Paragrafo Unico — Em contrapartida ao repasse mencionado no Art. 1° fica
o0 Conselho de Desenvolvimento de Americana do Norte-CODEAN com-
promissada de fornecer um empregado para atendimento da clientela da
Agencia de Correio Comunitaria e uma zeladora para Posto da Policia Mi-
litar desta cidade.

Art. 2° - A forma e as condigdes do repasse serdo estabelecidas no Termo
de Convenio, que sera firmado entre as partes.

Art. 3° - Para pagamento da despesa referida no Art. 1°, sera utilizada ver-
ba constante no Orgamento Financeiro do exercicio na dotagéo abaixo es-
pecificada, suplementada, se necessario.

-02.001.04.122.0002.2033.3390.39.00.00 Qutros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacédo, revogando-
se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Tabapora, Estado de Mato Grosso,
em 08 de Marco de 2016.

PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N.° 105/2016

“Dispbe sobre a concesséo do beneficio de Aposentadoria por Idade do
servidor Sr. AVELINO BARBOSA DO AMARAL.”

O Prefeito do Municipio de Tabapora, estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuigdes legais; e
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Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art.
40, § 1°, inciso lll, alinea “b” da Constituicdo Federal, com redagéo dada
pela Emenda Constitucional n.° 41/2003, c/c art. 12, inciso I, alinea “b” da
Lei Municipal n.° 482/2004 que rege o RPPS do municipio de Tabapor3; a
Lei Municipal n°. 836/2011, que reformula e estabelece as normas de en-
quadramento e da outras providencias, e a Lei Municipal n°. 983/2015, que
dispde sobre proventos e suas alteragdes;

RESOLVE:

Artigo 1°. - Conceder o beneficio Aposentadoria por Idade, ao servidor
Sr. AVELINO BARBOSA DO AMARAL, brasileiro, portador do RG n°.
3.809.071-2 SSP/PR e inscrito no CPF n.° 464.860.629-91, residente e
domiciliado neste municipio, servidor publico efetivo no cargo de Apoio
Administrativo Educacional Vigilancia Nao Profissionalizante, Classe

“D”, Nivel “1”, contando com 19 anos, 02 meses e 02 dias de tempo de
contribuigao, lotado na Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, devi-
damente matriculado sob o n.° 08, com proventos proporcionais, confor-
me processo administrativo do PREVIPORA n.° 2016.02.00003P, a partir
de 01/03/2016, até posterior deliberagao.

Artigo 2°. - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retro-
agindo seus efeitos a 01 de Margo de 2016, revogando-se as disposigbes
em contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapora - MT, em 01 de marco de 2016.
PERCIVAL CARDOSO NOBREGA
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(}.Z\_OIRECURSOS HUMANOS
EDITAL COMPLEMENTAR 036/2016 - P S 006/2015 - CONVOCACAO DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA

EDITAL COMPLEMENTAR 036/2016
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 006/2015

O Municipio de Tangara da Serra/MT, através do Prefeito Municipal, Senhor Fabio Martins Junqueira, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PU-
BLICO o presente Edital para convocar os candidatos aprovados no Processo Seletivo n°® 006/2015, destinado ao preenchimento de vagas e formagéo
de cadastro de reserva, para o exercicio funcional temporario na Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Secretaria Municipal de Infraestrutura.

1. Para que comparegam na Secretaria Municipal de Infraestrutura, situada a Avenida Brasil n® 2350-E Jardim Europa, conforme abaixo relacionados
para atribuicdo de atividades e local de trabalho:

| - Dia 15/03/2016 as 13h30min para atribuigao de atividades e local de trabalho:

1074-MOTORISTA-SINFRA LEI 4429 DE 20
DE JULHO DE 2015
n° Inscrigdo/Nome B:ts‘::. .FF;'t?j‘I’gsde Ertci)\yaa Ob- Prova Pratica |Total |Resultado
5 198175 [MARCIO JOSE DASILVA 1994/ 10,00 64 APROVADO|64,00|CLASSIFICADO
LUIZ ALFREDO DE CARVA- [25/06/
6 198475 |-UIZ ALERED 25006/ 14,00 52 APROVADO|56,00|CLASSIFICADO
1075-OPERADOR DE MAQUINAS-SINFRA LEI 4429
DE 20 DE JULHO DE 2015
N° Nome B:t;_ .?{&‘I'gsde ;';?‘)’aa Ob-lprova Pratica|Total |Resultado
4 801 |ANDERSON MARCHINE 3807/ lo00 |60 APROVADO|60,00|CLASSIFICADO
CARLOS ALBERTO DA [20/08/
5 197737|ARROSS 2008/ lo,00 |32 APROVADO|32,00|CLASSIFICADO

Il. Os documentos abaixo relacionados deverédo ser entregues na Secretaria Municipal de Administragdo situada a Avenida Brasil n°® 2350-E — Jardim
Europa, nos dias 16/03/2016 e 17/03/2016 das 08:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 munidos com copia e original:

a) Comprovante de Escolaridade;

b) Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH “D” para o cargo de motorista;

c) Atestado Pré-admissional (aptidéo fisica e mental), expedido por uma Clinica de Medicina do Trabalho;

d) Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e) Titulo de Eleitor e Certidao de Quitagao Eleitoral;

f) Certiddo de Reservista, (quando do sexo-masculino);

g) Certiddo de Casamento ou Nascimento (conforme o caso);

h) Carteira de registro profissional e certidao negativa do respectivo conselho de classe ao qual pertence, para os cargos de professor de educagao
fisica;

i) Comprovante de residéncia;

j) Copia da Carteira de trabalho na pagina da foto e verso e Extrato do PIS/PASEP (emitido pela Caixa Econdmica Federal ou Ministério do Trabalho);

k) Declaragdes: de ndo acumulo de cargo publico, de bens, de parentesco e de ficha limpa conforme modelo disponibilizado pelo site www.tangarada-
serra.mt.gov.br;

1) Certidéo de nascimento de filhos menores de 21 anos, (se dependente);
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m) Atestado de Vacinagéo dos filhos menores de 05 anos, (se for o caso);
n) Frequéncia escolar dos filhos menores de 14 anos;
o) CPF dos filhos maiores de 14 anos, do pai, mae e conjuge;

p) Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da comarca de Tangara da Serra-MT, relativo a existéncia ou inexisténcia de agdes civeis e
criminais, (com transito em julgado);

q) Copia do cartdo do Banco Bradesco ou cépia de documento que especifique numero da conta naquela Instituigao Financeira;
r) Declaragdo de Imposto de Renda (ano base 2015);
s) Certidao fornecida pela Prefeitura Municipal de Tangara da Serra, relativo a existéncia ou inexisténcia de débitos municipais (Setor de Tributagao);

t) Declaragao emitida pela UPSPA — Unidade Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar, que ndo sofreu sangdes disciplinares
nos ultimos 5 (cinco) anos, mediante processo administrativo devidamente instaurado, caso o mesmo ja tenha servido ao Executivo Municipal em alguma
fungao;

u) Para os cargos da zona indigena, o candidato devera apresentar uma autorizagdo emitida pelas liderangcas da Comunidade na qual pretende traba-
Ihar, conforme descrito no item 2.1.2 do edital de abertura;

2. O prazo de apresentagdo segue o item 1 deste edital, findo o qual sera providenciada a convocagéo imediata do aprovado subsequente, obedecida a
ordem de classificagéo. Sera considerado como desistente, o candidato que n&o se apresentar no prazo constante no item | deste edital.

3. Sera desclassificado o candidato que:

a) — ndo comparecer na data estipulada no item |;

b) — ndo apresentar a documentagéo exigida no item Il do presente Edital;
c) — for declarado inapto para exercer o cargo a que foi classificado, mediante atestado médico.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Tangara da Serra — MT, 14 de Margo de 2016.

Prof. Fabio Martins Junqueira

Prefeito Municipal

Maria das Gragas Souto

Secretaria Municipal de Administragao

Selton Jose Vieira

Secretario Municipal de Infraestrutura

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO/RECURSOS HUMANOS
EDITAL COMPLEMENTAR 035/2016 - P S 006/2015 - CONVOCACAO

EDITAL COMPLEMENTAR 035/2016
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 006/2015

O Municipio de Tangara da Serra/MT, através do Prefeito Municipal, Senhor Fabio Martins Junqueira, no uso de suas atribuigdes legais, TORNA PU-
BLICO o presente Edital para convocar os candidatos aprovados no Processo Seletivo n° 006/2015, destinado ao preenchimento de vagas e formagao
de cadastro de reserva, para o exercicio funcional temporario na Secretaria Municipal de Educagao e Cultura, Secretaria Municipal de Assisténcia Social
e Secretaria Municipal de Infraestrutura.

1. Para que comparegam na Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, situada a Avenida Brasil n° 2350-E Jardim Europa, conforme abaixo relacio-
nados para atribuigdo de aulas e/ou turmas e local de trabalho:

| - Dia 15/03/2016 as 08h00min para atribui¢cao de aulas e/ou turmas e local de trabalho:

657 -PROFESSOR ANOS INICIAIS 1° AO 5° ANO - ZONA
URBANA
° Data Provade |Prova Ob-
N Nome Nasc. |Titulos jetiva Total (Resultado

CATIANE SCOTINI DO NAS-  [09/12/
64 197940| KNTIANE 002 111,00 |40 51,00/CLASSIFICADO
65 63  |DANIELE MICHELS DAGIOS (94012 10,95 |40 50,95|CLASSIFICADO
658 -PROFESSOR LINGUA PORTUG. E ESTRANGEIRA —
ZONA URBANA E RURAL

PATRICIA JAQUELINE SILVA [03/06/
32 197970|PARRISIA A 0905/ la1s |56 60,18|CLASSIFICADO

Il. Os documentos abaixo relacionados deverédo ser entregues na Secretaria Municipal de Administragao situada a Avenida Brasil n°® 2350-E — Jardim
Europa, nos dias 16/03/2016 e 17/03/2016 das 08:00 as 11:00 e das 13:00 as 16:00 munidos com cdpia e original:

a) Comprovante de Escolaridade;

b) Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH “D” para o cargo de motorista;
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c) Atestado Pré-admissional (aptidéo fisica e mental), expedido por uma Clinica de Medicina do Trabalho;

d) Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e) Titulo de Eleitor e Certidao de Quitagao Eleitoral;

f) Certiddo de Reservista, (quando do sexo-masculino);

g) Certidao de Casamento ou Nascimento (conforme o caso);

h) Carteira de registro profissional e certidao negativa do respectivo conselho de classe ao qual pertence, para os cargos de professor de educagéo
fisica;

i) Comprovante de residéncia;

j) Copia da Carteira de trabalho na pagina da foto e verso e Extrato do PIS/PASEP (emitido pela Caixa Econémica Federal ou Ministério do Trabalho);

k) Declaragdes: de ndo acumulo de cargo publico, de bens, de parentesco e de ficha limpa conforme modelo disponibilizado pelo site www.tangarada-
serra.mt.gov.br;

1) Certiddo de nascimento de filhos menores de 21 anos, (se dependente);
m) Atestado de Vacinagéo dos filhos menores de 05 anos, (se for o caso);
n) Frequéncia escolar dos filhos menores de 14 anos;

0) CPF dos filhos maiores de 14 anos, do pai, mée e conjuge;

p) Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da comarca de Tangara da Serra-MT, relativo a existéncia ou inexisténcia de agdes civeis e
criminais, (com transito em julgado);

q) Cépia do cartdo do Banco Bradesco ou cépia de documento que especifique nimero da conta naquela Instituicdo Financeira;
r) Declaracéo de Imposto de Renda (ano base 2015);
s) Certiddo fornecida pela Prefeitura Municipal de Tangara da Serra, relativo a existéncia ou inexisténcia de débitos municipais (Setor de Tributagéo);

t) Declaragédo emitida pela UPSPA — Unidade Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar, que ndo sofreu sangdes disciplinares
nos ultimos 5 (cinco) anos, mediante processo administrativo devidamente instaurado, caso o0 mesmo ja tenha servido ao Executivo Municipal em alguma
fungao;

u) Para os cargos da zona indigena, o candidato devera apresentar uma autorizagdo emitida pelas liderangas da Comunidade na qual pretende traba-
Ihar, conforme descrito no item 2.1.2 do edital de abertura;

2. O prazo de apresentagao segue o item 1 deste edital, findo o qual sera providenciada a convocagéo imediata do aprovado subsequente, obedecida a
ordem de classificagdo. Sera considerado como desistente, o candidato que nao se apresentar no prazo constante no item | deste edital.

3. Sera desclassificado o candidato que:

a) — ndo comparecer na data estipulada no item I;

b) — ndo apresentar a documentagao exigida no item Il do presente Edital;
c) — for declarado inapto para exercer o cargo a que foi classificado, mediante atestado médico.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Tangara da Serra — MT, 14 de Margo de 2016.

Prof. Fabio Martins Junqueira

Prefeito Municipal

Maria das Gragas Souto

Secretaria Municipal de Administragao

Adriano Alves Fernandes

Secretario Municipal de Educagéao e Cultura

DEPARTAMENTO DE LICOITAGGES DO ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DESTE MUNI-
PREGAO PRESENCIAL N° 009/2016 CiPIO, conforme especificagdes contidas no Termo de Referéncia, Anexos

PREGAO PRESENCIAL N° 009/2016. O MUNICIPIO DE TANGARA DA | Il e lll, parte Integrante do Edital. O edital completo estara disponivel para
SERRA- MT, através da Pregoeira, nomeada pela Portaria n° 561/GP/ | @cesso dos interessados a partir do dia 16 de Margo de 2016, através do

2015 de 08.09.2015, torna publico para conhecimento dos interessados, site: http://www.tangaradaserra.mt.gov.br/Licitacoes/. Demais Informagées

que fara realizar no dia 30 DE MARGO DE 2016, as 08:00 horas, na Sala poderdo ser obtidas junto ao Departamento de Licitagdes, através do te-
de Licitagdes da Prefeitura, localizada na Avenida Brasil n° 2.350- N, 2° pj- | lefone 65-3311-4800. Tangara da Serra-MT, 14 de Marco de 2016. Maria

s0, Bairro Jardim Europa, Licitagdo, na modalidade Pregéo Presencial, do | Alves de Souza- Chefe do Departamento de Licitacdes em Substituic&o.
Tipo Menor Precgo por Item. Objeto: REGISTRO DE PRECOS, para futura
e eventual AQUISIGAO DE MATERIAIS PARA CONSTRUGAO VISAN-
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO/RECURSOS HUMANOS }
EDITAL COMPLEMENTAR 006/2016 - P S 002/2016 - DIVULGA O GABARITO DA PROVA OBJETIVA DA SECRETARIA DE SAUDE

EDITAL COMPLEMENTAR N°. 006/2016
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N.° 002/2016

O Municipio de Tangara da Serra/MT, através do Prefeito Municipal, Senhor Prof°. Fabio Martins Junqueira, no uso de suas atribuigdes legais, TORNA
PUBLICO o gabarito da prova objetiva do Processo Seletivo n°. 002/2016, destinado ao preenchimento de vagas eformag&o de cadastro de reserva,
para o exercicio funcional temporario na Secretaria Municipal Saude.

RESOLVE:
1 Divulgar o gabarito da Prova Objetiva realizada no dia 13 de Margo de 2016:
CARGO/FUNGAO : MEDICO CLINICO GERAL PLANTONISTA

Questoes |01/02|03(04(05/06/07/08/09/10
AlternativalD /A /B [D /A |B|D D |B D
Questoes |11|12{13(14(15/16/17|18/19/20
Alternativa/C D B |C |C |[B |A |D [C [B
Questdes |21|22|23(24(25
Alternativa|B |/A |D [D |B

CARGO/FUNGAO : ODONTOLOGO

Questoes |01/02(03(04/05/06/07(08|09|10

AlternativalA D |IC [C |C|A|D |B|C |A
Questoes |11(12|13|14(15/16/17|18/19/|20
Alternativa|C D B [C |C |B|A |D|C (B

Questoes |21(22|23|24(25
Alternativa|B |A |D (D |B

CARGO/FUNGAO : ENFERMEIRO

Questoes |01/02|03(04(05(06/07/08/09/10
AlternativalD A|/AB|C|C |D D |D (B
Questoes |11|12(13(14(15/16/17|18|19|20
Alternativa|C |ID B [C |C IB |A D |C (B
Questoes |21(22|23|24(25

CARGO/FUNGAO: FARMACEUTICO

Questoes |01/02/03|04(05/06/07(08/09/10
AlternativalC D /A/B|/A|C |B|D (D B
Questoes |11(12/13|14(15/16/17|18/19/|20
Alternativa/C D B |C |C |B |A |D |C [B
Questoes |21(22|23|24(25
Alternativa|B |/A |D (D |B

CARGO/FUNGAO : AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Questoes |01/02|03(04(05/06/07/08/09/10
Alternativa|B |C |A (A D (B |B |D |D |D
Questdes |11|12(13(14(15(16/17|18/19/20
AlternativalB 1B |ID |B |A |D |B |A [C [B
Questdes |21|22|23(24(25
Alternativa/A |A |C |B |C

CARGO/FUNGAO : TECNICO EM ENFERMAGEM

Questoes |01/02|03(04(05/06/07/08/09/10
AlternativalB 1B |C |ID |D |C |B |B |C [D
Questoes |11|12|13(14(15/16/17|18/19/20
AlternativalB /A D |C |IB|A |A|C [B [B
Questdes |21|22|23(24(25
AlternativalB |C |C |B |D

CARGO/FUNGAO : RECEPCIONISTA

Questoes |01/02|03(04(05/06/07/08/09/10
AlternativalD B|C[C D|C|D|C|A D
Questoes |11(12|13|14(15/16/17|18/19/|20
AlternativalA /A |C [B |B [C |C |A
Questoes |21(22|23|24(25
Alternativa|B |C |C [D |B

)
>

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 264 Assinado Digitalmente



15 de Margo de 2016 < Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.435

CARGO/FUNGAO : MEDICO CLINICO GERAL 40H

Questoes |01/02|03(04(05(06/07/08/09/10
Alternativa|D |A |B [D |A
Questoes |11|12|13(14(15(16/17|18|19|20
Alternativa|C |ID B [C |C IB |A |D |C (B
Questoes |21(22|23|24(25
Alternativa|B |A |D (D |B

W
o
o
@
o

CARGO/FUNGAO : MEDICO CLINICO GERAL 20H

Questoes |01/02/03|04(05/06/07(08/09/10
Alternativa|D |A |B [D |A D

Questoes |11(12|13|14(15/16/17|18/19/|20
Alternativa|C |D |B [C |C
Questoes |21(22|23|24(25
Alternativa|B |A |D (D |B

W
W
o

W
o
w

2. Os recursos quanto ao gabarito da prova objetiva deverao ser protocolados, com as devidas fundamentacdes, no setor de Protocolo Geral na sede
da Prefeitura Municipal de Tangara da Serra, situada a Avenida Brasil n°® 2350 - N- Jardim Europa, Tangara da Serra-MT, das 08h00 as 11h00 e das
13h00 as 16h00 nos dias 15/03 a 16/03/2016.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Tangara da Serra 14 de Margo de 2016.
Prof. FABIO MARTINS JUNQUEIRA
Prefeito Municipal

MARIA DAS GRACAS SOUTO
Secretaria Municipal de Administragao
ITAMAR MARTINS BONFIM

Secretario Municipal de Satde

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
LEI MUNICIPAL N° 1.247/2016

Sumula: “DISPOE SOBRE A RECOMPOSIGAO SALARIAL CONCEDIDA AOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO PUBLICA MUNICIPAL E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.”

O SENHOR MILTON JOSE TONIAZZO, PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU, E ELE NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder recomposicéo salarial de 11,36%, sobre o vencimento mensal dos ocupantes dos cargos de
Especialista em Educacgéo | e I, Técnico em Educagéo Il, lll e IV, Auxiliar em educacgao Il e lll e Transporte Escolar.

§1°— A recomposicao de 11,36% mencionada no caput deste artigo retroagira a 1° de Janeiro de 2016, sendo que os valores referentes aos meses de
Janeiro, Fevereiro, Marco de 2016, serdo pagos em 03 (trés) parcelas, juntamente com os pagamentos referentes aos meses de Abril, Maio e Junho de
2016.

§2° — A recomposigao acima estabelecida visa ajustar os vencimentos dos servidores, tendo em vista a perda inflacionaria calculada com base no ultimo
exercicio.

§3° — A recomposicao salarial prevista nesta lei aplica-se também aos servidores inativos e pensionistas, de acordo com as disposigbes constitucionais,
em especial as disposi¢des incluidas pela Emenda Constitucional n® 41 de 19 de dezembro de 2003.

Artigo 2° - A recomposigéo concedida nos artigos anteriores seguira os critérios estabelecidos na tabela descrita no Artigo 3° desta lei.

Artigo 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario, ficando convalidados os atos praticados até a presente data, revogando parcialmente o anexo
IV da Lei Complementar n® 32/2013, a qual passara a vigorar da seguinte forma e tempo, mantendo as demais disposi¢des inalteradas:

ESPECIALISTA EM EDUCACAO | - FONOAUDIO-
LOGO - 40 HORAS

1 [1.04 [1,085 [1,135 [1,19 [1,25 [1,33 [141 |15 [1,53 [1,56 [1,59
NIVEL

CLASSE[t 2 3 & |5 6 |7 |8 |9 [0 |11 |12

; B 2 2. 2. 212 2 1o T2 |3 3 |3 13
059,71/142,10|234,79|337,78|451,06/574,64|739,42(904,20|089,57|151,36|213,15[274,95

11 B 2 2 2 f2. 2 2 13 13 3 13 3 I3
: 265,69|356,31|458,27|571,55|696,17/832,11/013,36|194,62|398,53466,50|534,47|602,44

1 c 22 2 2 _f2__13 13 13 13 3 |3 13
: 492,25(591,94|704,10|828,71/965,78|115,32|314,70|514,08|738,38(813,15|887,92|962,68

11 b 2 2 T2 13 13 3 13 3 4 a4 4 4
' 741,48/851,14/974,51|111,58|262,36/426,85(646,17|865,49| 112,22/ 104,46|276,71/358,95
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ESPECIALISTA EM EDUCACAO Il - NUTRICIO-
NISTA, PSICOLOGO - 40 HORAS

1 1,04 1,085 (1,135 |1,19 (1,25 |1,33 |1,41 [1,5 1,53 (1,56 1,59
NIVEL
CLASSE[ 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 A 2. 2. 2, 3. 3. 3. 3. 3. 3. 4. 4. 4.
665,51|772,13|892,08/025,36|171,96/331,89|545,13|758,37(998,27|078,23(158,20/238,17
11 B 2. 3. 3. 3. 3. 3. 3. 4. 4. 4. 4. 4.
’ 932,06|049,35|181,29(327,89|489,16/665,08/899,65|134,21/398,10|486,06(574,02|661,98
11 c 3. 3. 3. 3. 3. 4. 4. 4. 4. 4. (3, D
J 225,27)354,28|499,42(660,68/838,07(031,59|289,61|547,63|837,91/934,66(031,42|128,18
11 D 3. 3. 3. 4. 4. 4, 4. 5. 5. 5. 5. 5.
’ 547,80|689,71/849,36|026,75|221,88(434,75|718,57|002,39|321,70|428,13(534,56|641,00
TECNICO EM EDUCA%AO Il - ASSISTENTE AD-
MINISTRATIVO - 40 HORAS
1 1,04 1,085 (1,135 |1,19 (1,25 |1,33 1,41 [1,5 1,53 (1,56 1,59
NIVEL
CLASSE[ 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 A 1. 1. 1. 1. 1, 1. 1. 1. 1. 1. 1. 1.
029,86|071,05|117,40(168,89|225,53|287,32|369,71|452,10/544,79|575,68(606,58|637,47
1. 1. 1. 1. 1, 1. 1. 1, 1. 1. 1. 1.
1.1 B 132,84(178,16|229,13|285,78/348,08|416,05(506,68|597,31|699,26|733,25|767,24(801,22
1. 1. 1. 1. 1. 1. 1. 1, 1. 1. 2, 2.
1,15 c 302,77|354,88|413,50/478,64/550,30(628,46|732,68|836,90/954,15|993,24(032,32/071,40
11 D 1. 1, 1. 1. 1. 1. 1. 2, 2. 2, 2, 2.
’ 433,05(490,37|554,86(626,51|705,33|791,31/905,95|020,60(149,57|192,56/235,55|278,54
TECNICO EM EDUCACAO Il - MONITOR DE
CRECHE - 40 HORAS
1 1,04 (1,085 1,135 (1,19 1,25 |1,33 (1,41 |1,5 1,53 [1,56  |1,59
NIVEL
CLASSE|1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 A 1. 1. 1. 1. 1. 1. 1. 1. 1. 2. 2. 2.
332,76|386,07|446,04(512,68|585,98(665,95|772,57|879,19(999,13/|039,12(079,10/119,08
1. 1, 1. 1. 1. 1. 1. 2. 2. 2. 2. 2.
1.1 B 466,03(524,67|590,64(663,95|744,58|832,54/949,82|067,11(199,05/243,03(287,01/330,99
115 c 1. 1. 1. 1. 2, 2, 2. 2. 2. 2. 2, 2.
’ 685,94|753,37|829,24/913,54/006,26(107,42|242,30|377,17|528,91|579,48(630,06/680,64
11 D 1. 1, 2. 2. 2. 2. 2. 2. 2, 2. 2, 2.
’ 854,53|928,71|012,17(104,89/|206,89(318,16|466,53|614,89(781,80|837,43(893,07|948,70
TECNICO EM EDUCACAOQ IV - TECNICO EM
MANUTENCAO DE EQUIPAMENTOS DE INFOR-
MATICA - 40 HORAS
1 1,04 1,085 (1,135 |1,19 (1,25 |1,33 1,41 [1,5 1,53 (1,56 1,59
NIVEL
CLASSE[ 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 A 1. 2. 2, 2. 2. 2, 2. 2. 2, 3. 3. 3.
999,13|079,10|169,06/269,02|378,97(498,92|658,85|818,78/998,70|058,68(118,65|178,62
11 B 2. 2. 2, 2, 2. 2. 2. 3. 3. 3. 3. 3.
’ 199,05(287,01/385,97]495,92|616,87|748,81(924,73|100,66|298,57|364,54|430,52(496,49
115 c 2. 2. 2. 2. 3. 3 3. 3. 38 3. 3. 4.
’ 528,91/630,06|743,86/870,31/009,40{161,13|363,44|565,76|793,36|869,23(945,09/020,96
11 D 2. 2, 3. 3. 3. 3. 3. 3. 4. 4. 4. 4,
’ 781,80/893,07|018,25(157,34|310,34(477,24|699,79|922,33|172,69|256,15[339,60/423,06
AUXILIAR EM EDUCACAO Il - MARCENEIRO -
40 HORAS
1 1,04 (1,085 1,135 (1,19 1,25 |1,33 [1,41 |1,5 1,53 [1,56 1,59
NIVEL
CLASSE|1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 A 1. 1. 1. 1. 1. 2. 2. 2. 2. 2. 2. 2.
635,66|701,08|774,69(856,47|946,43|044,57|175,42|306,27|453,48|502,55(551,62|600,69
11 B 1. 1. 1. 2. 2, 2. 2. 2, 2. 2. 2. 2.
’ 799,22|871,19|952,16/042,12|141,07(249,03|392,96|536,90/698,83|752,81(806,79|860,76
11 c 1. 2. 2. 2. 2. 2. 2. 2. 2. 3. 3. 3.
’ 979,14/058,31|147,37|246,33|355,18(473,93|632,26|790,59/968,72|028,09(087,46| 146,84
11 D 2. 2, 2, 2. 2, 2, 2. 3. 3. 3. 3. 3.
’ 177,06(264,14/362,11|470,96/590,70|721,32(895,49|069,65|265,59/330,90|396,21(461,52
AUXILIAR EM EDUCACAO Il - MECANICO DE
VEICULO AUTOMOTOR - 40 HORAS
1 1,04 (1,085 1,135 (1,19 1,25 |1,33 (1,41 |1,5 1,53 (1,56 1,59
NIVEL
CLASSE[1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 A 2. 2. 2. 2. 2. 3. 3. 3. 3. 3. 3. 3.
423,19(520,12|629,17(750,32|883,60|028,99|222,85|416,70(634,79|707,49(780,18/852,88
11 B 2. 2. 2, 3. 3. 3. 3. 3. 3. 4. 4. 4.
’ 665,51|772,13|892,08/025,36|171,96/331,89|545,13|758,37|998,27|078,23(158,20/238,17
11 c 2. 3. 3. 3. 3. 3. 3. 4, 4. 4. 4. 4.
’ 932,06049,35|181,29(327,89|489,16/665,08/899,65|134,21/398,10|486,06(574,02/661,98
11 D 3. 3. 3. 3. 3. 4. 4. 4. 4. 4. 5. 5.
’ 225,27)|354,28|499,42|660,68/838,07(031,59|289,61|547,63/837,91|934,66(031,42|128,18
TRANSPORTE ESCOLAR - MOTORISTA - 40
HORAS
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1 1,04 [1,085 [1,135 [1,19 [1,25 [1,33 [1,41 [15 |1.53 [1,56 [1,59
NIVEL
CLASSE[1 |23 14 |5 6 |7 |8 J9 10 |11 |12
] A Lo e T [ o [ [ 1 2 2. 2.
332,76/386,07/446,04|512,68|585,98/665,95|772,57|879,19|999,13039,12(079,10|119,08
11 B T R PR P S PR PO N A P I
' 466,03|524,67|590,64|663,95(744,58/832,54|949,82(067,11/199,05(243,03|287,01/330,99
e c T [ . . (2 2 2. |2 2. 2. 2. 2
' 685,94|753,37/829,24|913,54|006,26/107,42(242,30/377,17|528,91|579,48(630,06|680,64

Artigo 4° - As demais disposi¢des da Lei Complementar n° 32/2013 permanecem inalteradas.

Artigo 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 1° de Janeiro de 2016.

Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Nova do Norte, Estado de Mato Grosso, aos onze dias do més de margo do ano de dois mil e dezesseis.

Milton José Toniazzo

Prefeito Municipal

PREGAO PRESENCIAL - DO TIPO MENOR PRECO POR ITEM N°. 13/
2016

PREGAO PRESENCIAL — DO TIPO MENOR PREGCO POR ITEM N°. 13/
2016

minutos), horario de Mato Grosso. O edital completo estara disponivel no
site www.terranovadonorte.mt.gov.br e também no horario de expediente,
na Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte - MT / Departamento de
Licitagdes, sito Cloves Felicio Vetoratto, 101, Centro, Terra Nova do Norte

- MT.
Terra Nova do Norte - MT, 14 de margo de 2016.

A Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte-MT, através de sua Pre-
goeira, torna publico, para conhecimento dos interessados, que fara
realizar licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL N°. 13/2016,
tendo como objeto Aquisicdo de gas GLP 13 e P 45 para atender as ne-
cessidades das Secretarias da Administragdo Municipal, com realizagdo
prevista para o dia 25 de margo de 2016, as 08h00min (oito horas e trinta

Elizangela de Oliveira Azevedo dos Santos

Pregoeira

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
LEI MUNICIPAL N° 1.248/2016

Sumula: “DISPOE SOBRE A RECOMPOSIGAO SALARIAL CONCEDIDA AOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO PUBLICA MUNICIPAL E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.”

O SENHOR MILTON JOSE TONIAZZO, PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU, E ELE NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder recomposigéo salarial de 11,36%, sobre o vencimento mensal dos ocupantes do cargo de
Professor, Subgrupo Ocupacional de Cargos: Professor de Nivel Médio e Superior.

§1°— A recomposicao de 11,36% mencionada no caput deste artigo retroagira a 1° de Janeiro de 2016, sendo que os valores referentes aos meses de
Janeiro, Fevereiro, Marco de 2016, serdo pagos em 03 (trés) parcelas, juntamente com os pagamentos referentes aos meses de Abril, Maio e Junho de
2016.

§2° — A recomposicéo acima estabelecida visa ajustar os vencimentos dos professores municipais ao piso salarial dos profissionais da educagéo, con-
forme determinagéo feita através da Lei Federal n® 11.738 de 16 de junho de 2008.

§3° — A recomposicao salarial prevista nesta lei aplica-se também aos professores inativos e pensionistas, de acordo com as disposicdes constitucionais,
em especial as disposi¢des incluidas pela Emenda Constitucional n® 41 de 19 de dezembro de 2003.

Artigo 2° - A recomposigéo concedida nos artigos anteriores, seguira os critérios estabelecidos na tabela descrita no Artigo 3° desta lei.

Artigo 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario, ficando convalidados os atos praticados até a presente data, revogando em especial a Tabela
de Progresséao e Nivel de Professores — 30 Horas, do anexo IV da Lei Complementar n° 32/2013, a qual passara a vigorar da seguinte forma e tempo:

ANEXO IV

TABELAS DE VENCIMENTOS E PROGRES-
SAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS
E SALARIOS DA SECRETARIA DE EDUCA-
GAO

TABELA DE PROGRESSAO E NIVEL DE
PROFESSORES - 30 HORAS

1 1,04 1,085 (1,135 |1,19 1,25 (1,33 [141 [1,5 1,53 (1,56 11,59
NIVEL
CLASSE|1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 A 1. 1. 1. 1. 1. 2. 2, 2. 2, 2. 2. 2.
605,83|670,07(742,33|822,62|910,94/007,29|135,76|264,23|408,75|456,93(505,10/553,28
15 B 2, 2. 2. 2. 2. 3. 3. 3. 3. 3. 3. 3.
’ 408,75(505,10|613,49(733,93|866,41|010,94/203,64|396,34(613,13/|685,39(757,65|829,91
17 c 2, 2. 2. 3. 3. 3. 38 3. 4. 4. 4. 4.
J 729,92|839,11(961,96/098,46/248,60(412,40/630,79|849,18/094,88|176,77(258,67|340,57
2 D 3. 3. 3. 3. 3. 4. 4. 4. 4. 4. 5. 5.
211,67|340,13|484,66|645,24/821,88(014,58|271,52|528,45|817,50/913,85/010,20|106,55
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2,2 E

3. 3. 3. 4. 4. 4. 4. 4. 53 5. 5. o3
532,83|674,15|833,12|009,77|204,07(416,04/698,67|981,30|299,25|405,24(511,22/617,21

Artigo 4° - As demais disposicdes da Lei Complementar n° 32/2013 permanecem inalteradas.

Artigo 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a 1° de Janeiro de 2016.

Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Nova do Norte, Estado de Mato Grosso, aos onze dias do més de margo do ano de dois mil e dezesseis.
Milton José Toniazzo

Prefeito MunicipalStmula: “DISPOE SOBRE A RECOMPOSIGAO SALARIAL CONCEDIDA AOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO PUBLICA MUNI-
CIPAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O SENHOR MILTON JOSE TONIAZZO, PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU, E ELE NO USO DAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, SANCIONA A SEGUINTE LEI:

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder recomposigao salarial de 11,36%, sobre o vencimento mensal dos ocupantes do cargo de
Professor, Subgrupo Ocupacional de Cargos: Professor de Nivel Médio e Superior.

§1°— A recomposicéo de 11,36% mencionada no caput deste artigo retroagira a 1° de Janeiro de 2016, sendo que os valores referentes aos meses de
Janeiro, Fevereiro, Marco de 2016, serdao pagos em 03 (trés) parcelas, juntamente com os pagamentos referentes aos meses de Abril, Maio e Junho de
2016.

§2° — A recomposigao acima estabelecida visa ajustar os vencimentos dos professores municipais ao piso salarial dos profissionais da educagéo, con-
forme determinagéo feita através da Lei Federal n°® 11.738 de 16 de junho de 2008.

§3° — A recomposigao salarial prevista nesta lei aplica-se também aos professores inativos e pensionistas, de acordo com as disposi¢des constitucionais,
em especial as disposic¢des incluidas pela Emenda Constitucional n® 41 de 19 de dezembro de 2003.

Artigo 2° - A recomposigao concedida nos artigos anteriores, seguira os critérios estabelecidos na tabela descrita no Artigo 3° desta lei.

Artigo 3° - Ficam revogadas as disposi¢cdes em contrario, ficando convalidados os atos praticados até a presente data, revogando em especial a Tabela
de Progresséo e Nivel de Professores — 30 Horas, do anexo IV da Lei Complementar n° 32/2013, a qual passara a vigorar da seguinte forma e tempo:

ANEXO IV

TABELAS DE VENCIMENTOS E PROGRES-
SAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS
E SALARIOS DA SECRETARIA DE EDUCA-
GAO

TABELA DE PROGRESSAO E NIVEL DE
PROFESSORES - 30 HORAS

1 [1,04 [1,085 [1,135 [119 [125 [1,33 [1,41 [1,5 [1,53 [1,56 [1,59
NIVEL
CLASSE[1T 2 3 |4 |5 6 |7 |8 [9 [10 |11 |12
1 A 1T M [t [ 12 12 T2 12 12 b o
605,83|670,07|742,33|822,62|910,94007,29|135,76|264,23|408,75|456,93|505,10|553,28
15 B 2 2T T2 Tp "f3 [3 3 3 13 13 [3
, 408,75|505,10|613,49|733,93(866,41(010,94|203,64|396,34/5613,13/685,39| 757,65|829,91
17 c 2 T2 T2 13 J3 3 3 3 4 14 12 12
: 729,92(839,11(961,96|098,46|248,60,412,40/630,79|849,18|094,88|176,77|258,67|340,57
5 b 3. 3 3 13 13 4[4 (4 (4[4 15 15
211,67|340,13|484,66(645,24|821,88/014,58)271,52|528,45|817,50|913,85|010,20| 106,55
22 E 3 B [ 4 fa a4 4 |5 515 5
' 532,83|674,15(833,12/009,77|204,07/416,04/698,67|981,30,209,25|405,24/511,22617,21||

Artigo 4° - As demais disposi¢des da Lei Complementar n° 32/2013 permanecem inalteradas.
Artigo 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 1° de Janeiro de 2016.

Gabinete do Prefeito Municipal de Terra Nova do Norte, Estado de Mato Grosso, aos onze dias do més de margo do ano de dois mil e dezesseis.
Milton José Toniazzo

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA GP N.° 009/2016

ART. 1° — DESIGNAR a Sr®. HANNYE KAROLINE RIZZIERI DALMOLIN,
Brasileira, Engenheira Civil, CREA n°1714609898, portadora do RG N°
1447225026/SSP/PR e CPF n°023.329.661-10, para atuar como ENGE-
NHEIRA RESPONSAVEL PE RESPONSAVEL PELA FISCALIZAGAO
DA EXECUGAO DA OBRA DE CONSTRUGAO DE UNIDADE D E
APOIO A DISTRIBUIGAO DE ALIMENTOS DA AGRICUILTURA
FAMILIAR-UADAAF, Tendo como atribui¢des fiscalizar a execugéo da re-

DATA: 29 DE FEVEREIRO DE 2016

SUMULA: DESIGNA A SR®. HANNYE KAROLINE RIZZIERI DALMOLIN
COMO ENGENHEIRA FISCAL DE EXECUGAO DE OBRAS DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Sr. MILTON JOSE TONIAZZO, PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA
NOVA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES CONFERIDAS PELA LEI N.° 128, DE 13 DE JULHO DE
1990, E Lei Organica, 05 de abril de 1990;

RESOLVE:
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ferida obra de acordo as a especificagdes da Tomada de Prego n° 02/2015
Contrato n°45/2015 E Art. de Fiscalizagdo n°® 2434391,atestar as medigdes
e emitir ao final da obra Termo de Recebimento Provisério e Termo de Re-
cebimento Definitivo.
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ART. 2° — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO DE TERRA NOVA DO NOR-
TE, EM 29 DE FEVEREIRO DE 2016.

REGISTRE-SE E AFIXE-SE.
MILTON JOSE TONIAZZO

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA SG N.° 001/2016

DATA: 29 DE FEVEREIRO DE 2016.

SUMULA: DESIGNA O Sr.2 HANNYE KAROLINE RIZZIERI DALMOLIN
COMO ENGENHEIRA FISCAL DE EXECUGAO DE OBRAS DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Sr. MILTON JOSE TONIAZZO, PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA
NOVA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES CONFERIDAS PELA LEI N.° 128, DE 13 DE JULHO DE
1990, E Lei Organica, 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

ART. 1° — DESIGNAR a Sr?. Hannye Karoline Rizzieri Dalmolin Bra-
sileira, Engenheira Civil, CREA n° 1714609898 , portador do RG N°
144725026 SSP/PR e CPF n° 023.329.661-10, para atuar como ENGE-
NHEIRO RESPONSAVEL PELA FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DA
OBRA DE CONSTRUGAO DE QUADRA COBERTA COM VESTIARIO,
MODELO FNDE CONFORME TERMO DE COMPROMISSO N° 09714/
2014/FNDE, TOMADA DE PREGO N° 08/2014 E EM CONFORMIDADE
COM A ART DE FISCALIZAGAO N° 2434377.

ART. 2° — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposicdes em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO DE TERRA NOVA DO NOR-
TE, EM 29 DE FEVEREIRO DE 2016.

REGISTRE-SE E AFIXE-SE.
MILTON JOSE TONIAZZO

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA SG N.° 002/2016

DATA: 29 DE FEVEREIRO DE 2016.

SUMULA: DESIGNA O Sr.2 HANNYE KAROLINE RIZZIERI DALMOLIN
COMO ENGENHEIRA FISCAL DE EXECUGAO DE OBRAS DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Sr. MILTON JOSE TONIAZZO, PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA
NOVA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES CONFERIDAS PELA LEI N.° 128, DE 13 DE JULHO DE
1990, E Lei Organica, 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

ART. 1° — DESIGNAR a Sr?. Hannye Karoline Rizzieri Dalmolin Bra-
sileira, Engenheira Civil, CREA n° 1714609898 , portadora do RG N°
144725026 SSP/PR e CPF n° 023.329.661-10, para atuar como ENGE-
NHEIRA RESPONSAVEL PELA FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DA
OBRA DE CONSTRUGAO DE QUADRA COBERTA NA COMUNIDADE
MIRAGUAI 6 AGROVILA, CONFORME TERMO DE CONVENIO N° 013/
2013/SECID, TOMADA DE PREGO N° 03/2014 E EM CONFORMIDADE
COM A ART DE FISCALIZAGAO N° 2434487.

ART. 2° — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO DE TERRA NOVA DO NOR-
TE, EM 29 DE FEVEREIRO DE 2016.

REGISTRE-SE E AFIXE-SE.
MILTON JOSE TONIAZZO

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA GP N.° 003/2016

DATA: 29 DE FEVEREIRO DE 2016

SUMULA: DESIGNA A SR?. HANNYE KAROLINE RIZZIERI DALMOLIN
COMO ENGENHEIRA FISCAL DE EXECUGAO DE OBRAS DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Sr. MILTON JOSE TONIAZZO, PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA
NOVA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES CONFERIDAS PELA LEI N.° 128, DE 13 DE JULHO DE
1990, E Lei Organica, 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

ART. 1° — DESIGNAR a Sr®. HANNYE KAROLINE RIZZIERI DALMOLIN,
Brasileira, Engenheira Civil, CREA n°1714609898, portadora do RG N°
1447225026/SSP/PR e CPF n°023.329.661-10, para atuar como ENGE-
NHEIRA RESPONSAVEL PELA FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DA
OBRA DE PAVIMENTAGAO ASFALTICA NAS RUAS: DAS PEDRAS;
PRIMAVERA; ORQUIDEAS E DAS MANGUEIRAS, E DRENAGEM DE
AGUAS PLUVIAIS NAS VIAS E RUAS: DAS PEDRAS; PRIMAVERA;
ORQUIDEAS; MANGUEIRAS E TRECHOS DAS AVENIDAS RIO GRAN-
DE DO SUL E NORBERTO SCWANTES NO MUNICIPIO DE TERRA NO-
VA DO NORTE MT. Com base na Tomada de Prego n° 10/2011, Contrato
n® 109/2011, e contrato de repasse n° 0335110-13/2010/MCIDADES/CAI-
XAISETPU.

ART. 2° — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposicdes em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO DE TERRA NOVA DO NOR-
TE, EM 29 DE FEVEREIRO DE 2016.

REGISTRE-SE E AFIXE-SE.
MILTON JOSE TONIAZZO
Prefeito Mu

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA GP N.° 004/2016

DATA: 29 DE FEVEREIRO DE 2016

SUMULA: DESIGNA A SR®. HANNYE KAROLINE RIZZIERI DALMOLIN
COMO ENGENHEIRA FISCAL DE EXECUGAO DE OBRAS DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Sr. MILTON JOSE TONIAZZO, PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA
NOVA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES CONFERIDAS PELA LEI N.° 128, DE 13 DE JULHO DE
1990, E Lei Organica, 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

ART. 1° — DESIGNAR a Sr2. HANNYE KAROLINE RIZZIERI DALMOLIN,
Brasileira, Engenheira Civil, CREA n°1714609898, portadora do RG N°
1447225026/SSP/PR SSP/MT e CPF n°023.329.661-10, para atuar como
ENGENHEIRA RESPONSAVEL PELA FISCALIZAGAO DA EXECUGAO
DA OBRA DA OBRA DE AMPLIAGAO DA UNIDADE BASICA DE SAU-
DE DA COMUNIDADE SAO PEDRO. Tendo como atribuigdes fiscalizar a
execugdo da referida obra de acordo as a especificagdes da Tomada de
Preco n° 06/2014 Contrato n°® 209/2014 E Art. de Fiscalizagdo n°2434439,
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atestar as medigbes e emitir ao final da obra Termo de Recebimento Pro-
visorio e Termo de Recebimento Definitivo.

ART. 2° — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO DE TERRA NOVA DO NOR-
TE, EM 29 DE FEVEREIRO DE 2016.

REGISTRE-SE E AFIXE-SE.
MILTON JOSE TONIAZZO

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA GP N.° 005/2016

DATA: 29 DE FEVEREIRO DE 2016

SUMULA: DESIGNA A SR®. HANNYE KAROLINE RIZZIERI DALMOLIN
COMO ENGENHEIRA FISCAL DE EXECUGAO DE OBRAS DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Sr. MILTON JOSE TONIAZZO, PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA
NOVA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES CONFERIDAS PELA LEI N.° 128, DE 13 DE JULHO DE
1990, E Lei Orgéanica, 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

ART. 1° — DESIGNAR a Sr®. HANNYE KAROLINE RIZZIERI DALMOLIN,
Brasileira, Engenheira Civil, CREA n°1714609898, portadora do RG N°
1447225026/SSP/PR e CPF n°023.329.661-10, para atuar como ENGE-
NHEIRA RESPONSAVEL PELA FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DA
OBRA DE CONSTRUGAO DE UNIDADE BASICA DE SAUDE NO BAIR-
RO VISTA ALEGRE. Com base na Tomada de Preco n° 04/2014 Contrato
n°® 168/2014 E Art. de Fiscalizagdo n°® 2435652.

ART. 2° — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO DE TERRA NOVA DO NOR-
TE, EM 29 DE FEVEREIRO DE 2016.

REGISTRE-SE E AFIXE-SE.
MILTON JOSE TONIAZZO

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA GP N.° 007/2016

DATA: 29 DE FEVEREIRO DE 2016

SUMULA: DESIGNA A SR®. HANNYE KAROLINE RIZZIERI DALMOLIN
COMO ENGENHEIRA FISCAL DE EXECUGAO DE OBRAS DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Sr. MILTON JOSE TONIAZZO, PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA
NOVA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES CONFERIDAS PELA LEI N.° 128, DE 13 DE JULHO DE
1990, E Lei Organica, 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

ART. 1° — DESIGNAR a Sr2. HANNYE KAROLINE RIZZIERI DALMOLIN,
Brasileira, Engenheira Civil, CREA n°1714609898, portadora do RG N°
1447225026/SSP/PR e CPF n°023.329.661-10, para atuar como ENGE-
NHEIRA RESPONSAVEL PELA FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DA
OBRA CONSTRUGAO DE PRAGA NO BAIRRO VISTA ALEGRE. Tendo
como atribuigdes fiscalizar a execugao da referida obra de acordo as a es-
pecificagdes da Tomada de Prego n° 07/2014 Contrato n® 210/2014 E Art.
de Fiscalizagdo n°® 2434469, atestar as medi¢des e emitir ao final da obra
Termo de Recebimento Provisério e Termo de Recebimento Definitivo.
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ART. 2° — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO DE TERRA NOVA DO NOR-
TE, EM 29 DE FEVEREIRO DE 2016.

REGISTRE-SE E AFIXE-SE.
MILTON JOSE TONIAZZO

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA GP N.° 006/2016

DATA: 29 DE FEVEREIRO DE 2016

SUMULA: DESIGNA A SR?. HANNYE KAROLINE RIZZIERI DALMOLIN
COMO ENGENHEIRA FISCAL DE EXECUGAO DE OBRAS DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Sr. MILTON JOSE TONIAZZO, PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA
NOVA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES CONFERIDAS PELA LEI N.° 128, DE 13 DE JULHO DE
1990, E Lei Orgénica, 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

ART. 1° — DESIGNAR a Sr®. HANNYE KAROLINE RIZZIERI DALMOLIN,
Brasileira, Engenheira Civil, CREA n°1714609898, portadora do RG N°
1447225026/SSP/PR e CPF n°023.329.661-10, para atuar como ENGE-
NHEIRA RESPONSAVEL PELA FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DA
OBRA DE CONSTRUGAO DE UNIDADE BASICA DE SAUDE NA NONA
AGROVILA Com base na Tomada de Prego n° 05/2014 Contrato n° 169/
2014 e Art. de Fiscalizagdo n° 2435789 Tendo como atribuigbes fiscalizar
a execugdo da referida obra de acordo com as especificagdes técnicas do
projeto , atestar as medigdes e ao final da obra emitir termo de recebimen-
to provisoério e definitivo.

ART. 2° — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO DE TERRA NOVA DO NOR-
TE, EM 29 DE FEVEREIRO DE 2016.

REGISTRE-SE E AFIXE-SE.
MILTON JOSE TONIAZZO

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA GP N.° 008/2016

DATA: 29 DE FEVEREIRO DE 2016

SUMULA: DESIGNA A SR?. HANNYE KAROLINE RIZZIERI DALMOLIN
COMO ENGENHEIRA FISCAL DE EXECUGAO DE OBRAS DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Sr. MILTON JOSE TONIAZZO, PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA
NOVA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES CONFERIDAS PELA LEI N.° 128, DE 13 DE JULHO DE
1990, E Lei Organica, 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

ART. 1° — DESIGNAR a Sr®. HANNYE KAROLINE RIZZIERI DALMOLIN,
Brasileira, Engenheira Civil, CREA n°1714609898, portadora do RG N°
1447225026/SSP/PR e CPF n°023.329.661-10, para atuar como ENGE-
NHEIRA PELA FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DA OBRA DE SANE-
AMENTO BASICO CONSTRUGAO DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO
SANITARIO EM TERRA NOVA DO NORTE MT.

ART.2° - Tendo como atribui¢des fiscalizar a execugdo da referida obra de
acordo as a especificagdes técnicas do Projeto de Engenharia aprovado
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pela FUNASA no dmbito do Termo de Compromisso n° 0412/2014/FUNA-
SA° e de acordo com as especificidades definidas na Concorréncia Publica
n® 02/2015. Além de atestar as medigbes e emitir ao final da obra Termo
de Recebimento Provisério e Termo de Recebimento Definitivo.

ART. 3° — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE,
EM 29 DE FEVEREIRO DE 2016.

REGISTRE-SE E AFIXE-SE.
MILTON JOSE TONIAZZO

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA GP N.° 010/2016

DATA: 29 DE FEVEREIRO DE 2016

SUMULA: DESIGNA A SR®. HANNYE KAROLINE RIZZIERI DALMOLIN
COMO ENGENHEIRA FISCAL DE EXECUGAO DE OBRAS DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Sr. MILTON JOSE TONIAZZO, PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA
NOVA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES CONFERIDAS PELA LEI N.° 128, DE 13 DE JULHO DE
1990, E Lei Organica, 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

ART. 1° — DESIGNAR a Sr.2. HANNYE KAROLINE RIZZIERI DALMOLIN,
Brasileira, Engenheira Civil, CREA n°1714609898, portadora do RG N°
1447225026/SSP/PR e CPF n°023.329.661-10, para atuar como ENGE-
NHEIRA RESPONSAVEL PE RESPONSAVEL PELA FISCALIZAGAO
DA EXECUGAO DA OBRA DE CONSTRUGAO DE COBERTURA DE
QUADRA ESCOLAR NA COMUNIDADE 62 AGROVILA EM TERRA NO-
VA DO NORTE MT. Tendo como atribui¢des fiscalizar a execugao da refe-
rida obra de acordo as a especificagdes da Tomada de Preco n° 08/2015
Contrato n° 302/2015 E Art. de Fiscalizagdo n° 243777, atestar as medi-
¢bes e emitir ao final da obra Termo de Recebimento Provisério e Termo
de Recebimento Definitivo.

ART. 2° — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO DE TERRA NOVA DO NOR-
TE, EM 29 DE FEVEREIRO DE 2016.

REGISTRE-SE E AFIXE-SE.
MILTON JOSE TONIAZZO

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
LEI MUNICIPAL N.° 1.249/2016.

“Altera a Lei Municipal n® 1.244/2016, que dispbe sobre o parcelamento
e pagamento dos débitos da Prefeitura Municipal de Terra Nova do Nor-
te/MT referente as contribuicbes previdenciarias devidas ao PREVITER —
Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Ter-
ra Nova do Norte/MT, e da outras providéncias.”

O SENHOR MILTON JOSE TONIAZZO, PREFEITO MUNICIPAL DE
TERRA NOVA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, FAZ SABER
QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU, E ELE NO USO DAS ATRI-
BUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, SANCIONA A SE-
GUINTE LEI:

Art. 1° Fica alterado o caput do artigo 5° da Lei Municipal n°® 1.244/2016,
que passara a vigorar com a seguinte redagéo, permanecendo as demais
disposigdes inalteradas:
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Art. 5° A primeira parcela sera paga em 10/03/2016, e as demais parcelas
na mesma data dos meses subsequentes, sendo certo, que apos a refe-
rida data o valor estara sujeito a multa de 1% (um por cento), incidente
sobre o valor da parcela.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando-se as
disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em Terra Nova do Norte/MT, 11 de Margo
de 2016.

MILTON JOSE TONIAZZO
PREFEITO MUNICIPAL
th

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL

AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO - PREGAO PRESENCIAL
N° 010/2016 - REGISTRO DE PRECOS - PROCESSO N° 014/2016

A Prefeitura Municipal de Unido do Sul, Estado de Mato Grosso, através
da Equipe Responsavel por Licitagdes na modalidade de Pregado Presen-
cial, designada pela Portaria n°® 002/2016, de 04/01/2016, em cumprimen-
to aos termos da Lei n°® 10.520, de 17/07/2002 e subsidiariamente da Lei
8.666/93 e alteragbes posteriores, € nos termos dos Decretos n°s 593 de
12/01/2010 e 901 de 24/03/2014, torna publico que, conforme a Licitagdo
na modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 010/2016 - REGISTRO DE
PRECOS, relativo ao Processo de Licitagdo N° 014/2016, emitido em 25/
02/2016, aberto e julgado em 11/03/2016, cujo objeto refere-se a Registro
de Precos para futuras e eventuais Aquisi¢cdes de Pegas de Computador e
Servigos de Manutengao de Computadores e Periféricos, durante a vigén-
cia da ata de registro de precos, para uso das Secretarias da Administra-
¢ao Municipal, de conformidade com a discriminagédo dos produtos e Servi-
cos no Anexo | — Termo de Referéncia do Edital da licitagdo, sagraram-se
vencedoras do certame e registraram seus pregos, na forma dos mapas
da licitagao, as proponentes: ALEXANDRE VENSO BONFIM - ME — CNPJ
n° 21445.783/0001-97, com o valor total de R$ 30.746,33 (trinta mil, sete-
centos e quarenta e seis reais e trinta e trés centavos); APIS COMERCIO
E INFORMATICA — EIRELI — CNPJ n° 13.979.479/0001-00, com o valor
total de R$ 55.592,35 (cinquenta e cinco mil, quinhentos e noventa e dois
reais e trinta e cinco centavos), e FERNANDO DA COSTA - ME — CNPJ
n° 12.251.442/0001-90, com o valor total de R$ 113.771,11 (cento e treze
mil, setecentos e setenta e um reais e onze centavos), sob o critério de
menor prego por item.

Publique-se — Afixe-se.

Unido do Sul, MT, 11 de margo de 2016.
VANDERLEI TELLES

Pregoeiro Substituto

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DE SAO DOMINGOS

ESTADO DE MATO GROSSO - PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE
DE SAO DOMINGOS — MT CONCURSO PUBLICO N. 02/2015-
COMPLEMENTAR N. 07/2016

ESTADO DE MATO GROSSO — PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE
DE SAO DOMINGOS-MT - CONCURSO PUBLICO N. 02/2015- EDITAL
COMPLEMENTAR N. 07/2016 - O Prefeito Municipal de Vale de Sao
Domingos — MT e a Comissao Organizadora do Concurso Publico n.
02/2015, tornam publico o Edital Complementar n. 07/2016 que dispoe
sobre a DIVULGAGAO do Resultado Geral da Prova Objetiva Realiza-
da em 21/02/2016 O Edital Complementar n. 07/2016 se encontra na
integra a disposigao dos interessados no Quadro Mural da Prefeitura
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Municipal de Vale de Sdo Domingos — MT e no endereco eletrénico:
www.valedesaodomingos.mt.gov.br, a partir desta data.

EXTRATO DE CONTRATO N° 33/2016

CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DE SAO DOMIN-
GOS — MT, CONTRATADO SILCOS ASSESSORIA E CONSULTORIA
CONTABIL LTDA-ME, INSCRITA NO CNPJ: 14.743.102/0001-01, OBJE-
TO RESUMIDO DO CONTRATO: ITEN 1 - PRESTACAO DE SERVICO
DE CONSULTORIA E ASSESSORIA NA PRESTACAO DE CONTAS DA
SECRETARIA DE EDUCACAO REFERENTE AOS PROGRAMAS:
TRANSPORTE ESCOLAR- ESTADO; PROGAMA NACIONAL DE APOIO
AO TRANSPORTE ESCOLAR (PNATE); PROGAMA NACIONAL ALI-
MENTAGAO ESCOLAR (PNAE); PROGAMA DINHEIRO NA ESCOLA E
DEMAIS SEGUIMENTOS E RECURSOS DESTINADO A CRECHE MU-
NICIPAL. ITEN 2 - PRESTACAO DE SERVICO DE CONSULTORIA E
ASSESSORIA NA REALIZACAO DE PROCESSOS LICITATORIOS; BEM
COMO CONTRATOS E REGISTO DE PRECOS, E CONSULTORIA NA
REALIZACAO DO RELATORIO DO FISCAL DE CONTRATO. VALOR
CONTRATO: R$ 36.500,00 DATA EMISSAO: 10/03/2016, DATA VEN-
CIMENTO: 31/12/2016, TIPO LICITAGAO : PREGAO PRESENCIAL 07/
2016.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
PORTARIA N.° 026/2016

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando o afastamento do servidor Ataide Edson de Almeida, Asses-
sor Técnico Legislativo, por motivo de saude.

RESOLVE:

Art. 1.° - Designar Jose Marcio Antunes da Silva, para responder pelo car-
go de Assessor Técnico Legislativo, em substituigao ao titular que encon-
tra — se em licenga médica.

Art. 2.° - Esta Portaria entra em vigor, a partir desta data.
REGISTRA-SE CUMPRA-SE

Gabinete da Presidéncia, 08 de margo de 2016.
Vereador CALISTRO LEMES DO NASCIMENTO
Presidente

Vereador PEDRO PAULO TOLARES

1.° Secretario

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 62/2016

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1.°- EXONERAR do cargo em comissé&o, Raul Barros Ribeiro, Coorde-
nador Geral de Gabinete, do Gabinete do Ver. Benedito Francisco Curvo.

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data 01/03/2016
Gabinete da Presidéncia, 04 de margo de 2016.

Vereador CALISTRO LEMES DO NASCIMENTO

Presidente

Vereador PEDRO PAULO TOLARES

1° Secretario
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ERRATA

Lucimar Sacre de Campos, Prefeita Municipal de Varzea Grande, no uso
de suas atribuigdes legais, que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Muni-
cipal;

CONSIDERANDO a existéncia de mero erro material quando da digitagao
do nome da servidora Magna Conceigao da Costa conforme Ato Coletivo
n°® 072/16 da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, Esporte e Lazer,
publicado no Jornal Oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso —
AMM, do dia 29/02/2016, edigao n°® 2.424, pagina 300;

RESOLVE:

Art. 1°. Determinar a retificagdo do nome da servidora:
Onde se |é: Magda Conceigéo da Costa

LEIA-SE: Magna Conceigao da Costa

Praca dos Trés Poderes, Pago Municipal “Couto Magalhdes”, Varzea
Grande, 10 de margo de 2016.

Lucimar Sacre de Campos Prefeita Municipal

PORTARIA N° 013/2016/GAB/SMECEL/VG
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E
LAZER DE VARZEA GRANDE, no uso de suas atribuigdes legais e,

Considerando a necessidade de retificar a Comissao de estudos do reen-
quadramento e revisdo do PCCS dos profissionais da rede municipal de
ensino,

RESOLVE:

Art. 1° — Incluir na Comissao instituida pela Portaria n. 50/2015/GAB/SME-
CEL/VG representantes das Unidades Escolares de ensino que sera com-
posta por:

Ademir Silva Ferreira - Titular
Francislene de Campos Coelho e Oliveira — Titular
Gilmar Mussa de Moraes - suplente

Artigo 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos legais a partir de 21 de janeiro de 2016.

Registra-se, Publica- se, Cumpra se.
Varzea Grande — MT, 14 de Margo de 2016.
Zilda Pereira Leite de Campos

Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura, Esporte e Lazer.

ATA DA 22 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DA CIDADE DE
VARZEA GRANDE REALIZADA EM 11 DE NOVEMBRO DE 2015

DATA: 42 feira - 11/11/2015 - 09:00 horas.

LOCAL: sala de reunides anexa ao Gabinete da Prefeita Municipal, Pago
Couto Magalhaes, localizada naAvenida Castelo Branco, n° 2.500, em
Varzea Grande-MT.

PAUTA DA REUNIAO:

1. Discussé@o sobre as exigéncias emanadas da 42 PROMOTORIA DE
JUSTICA CIVEL de Varzea Grande/MT, as quais determinam o afasta-
mento dos membros da Sociedade Civil Organizada representantes das
Entidades OAB/VG e ONG NOSSA TERRA NOSSA GENTE;

CONSELHEIROS PRESENTES:
PODER EXECUTIVO:

1. José Augusto de Moraes - Presidente de Conselho representante da
Secretaria de Planejamento;

Assinado Digitalmente



15 de Margo de 2016 < Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XI | N° 2.435

2. Juarez Toledo Pizza — Conselheiro titular - representante da Secretaria
de Governo;

3. Pablo Gustavo M. Pereira - Suplente de Breno Gomes - Secretaria
Servs.Publicos e Mobilidade Urbana;

4. Eduardo Abelaira Vizotto — Conselheiro titular - representante do Depar-
tamento Agua e Esgoto DAE;

5. Luiz Celso M. Oliveira — Conselheiro titular - Secretaria de Viagao e
Obras;

6. Helen Ferreira — Conselheira titular - Secret. Meio Amb. e Desenvolv.
Rural Sustentavel,

7. Adilson Arruda — Conselheiro titular - Secretaria Desenvolv. Urbano,
Econdm. e Turismo;

8. Vicente Lacerda - Suplente de Juarez Toledo Pizza — Secretaria de Go-
verno;

PODER LEGISLATIVO:

Sumaia Leite Almeida Guimaraes — Vereadora da Camara Municipal de
Varzea Grande.

SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA:
1. Elemar Sefrizon - Sindicato de Hotéis, Bares, Restaurantes e Similares;

2. José Marques Braga - Conselho titular Regional de Economia CORE-
CON;

3. Eliziario Ramos da Conceigdo - Associacdo de Radios do Cristo Rei;
4. Jodo Nobres - Associacao dos Engenheiros e Arquitetos;
5. Deivison Arruda Ferreira - Associagdo dos Geografos do Brasil;

6. Maria Aparecida Cortéz - SINTEP Sindicato dos Trabalhadores do Ensi-
no Publico do Mato Grosso;

7. Carlos Roberto de Oliveira - SINTEP Sindicato dos Trabalhadores do
Ensino Publico do Mato Grosso;

8. Wilmar Alves Ferreira — Sindicato Trabalhadores Rurais;

9. Suzan Lannes — Suplente de Jodo Nobres - Associagdo dos Engenhei-
ros e Arquitetos;

10. Mafaldes R. Silva — Suplente de Albertina Aparecida Alve - Rotary Club
de Varzea Grande;

11. Marcos Tertuliano Franga - Conselho titular Regional de Economia CO-
RECON;

AUSENCIAS NAO JUSTIFICADAS:
1. Osmar Milan Capilé - Instituto Histérico Geografico Cultural e Ambiental;
2. Albertina Aparecida Alves - Rotary Club de Varzea Grande;

3. Marleide de Carvalho — Associagao dos Usuarios de Transportes Cole-
tivos ASSUT;

4. Lucas Wender Rondon - Ordem dos Advogados do Brasil OAB;
CONVIDADA:
Maria Lucia Medeiros L. Oliveira — Sindicato dos Arquitetos.

ABERTURA: O Presidente do Conselho da Cidade de Varzea Grande e
Secretario Municipal de Planejamento, Sr. José Augusto de Moraes, no
exercicio de suas atribuigdes legais, cumprimentou a todos os Conselhei-
ros presentes e solicitou no momento que fosse distribuido entre os Con-
selheiros cépias das Notificagdes emitidas pelo Ministério Publico (da 42
Promotoria de Justica Civel de Varzea Grande), conforme Oficios n°s 501/
42PJC/MP/2015, de 30/09/2015 e 558/42PJC/MP/2015, de 05/11/2015, os
quais determinam o afastamento de dois membros do Conselho, repre-
sentantes da OAB/VG e ONG Nossa Terra Nossa Gente, Senhoras Flavia
Moretti e Wilma Felfili, respectivamente, bem como, a recomposi¢do dos
13 membros representantes da Sociedade Civil Organizada. O presidente
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reforgou, ainda, quanto a necessidade de recuperar a documentacdo do
Conselho, pois nao ha histérico, ou seja, nenhum registro de documentos
como Atas, Pareceres Técnicos, Resolugdes, EIVs/RIVs, publicagdes, en-
tre outros. O arquivo do Conselho faz-se necessario, pois empresarios in-
teressados estdo comparecendo na Secretaria de Planejamento em busca
de seus documentos, como & o caso da Empresa SABARA LTDA. — CON-
DOMINIO GOLDEN GARDEN, representada pelo Sr. Yenes Magalhaes,
MRV LTDA — CONDOMINIO CHAPADA DOS BURITIS, representada pe-
los Srs. Fabio e Larissa e a EMPRESA CIPASA LTDA — CONDOMINIO
VERANA, representada pelos Srs. Dario Delmolin e Renan Bragagnolo. A
Conselheira Wilma Felfili solicitou a palavra ao Pleno e informou que, para
ela, ndo seria caso de impedimento em exercer o cargo como Conselheira
e, também, relatou que com relagdo a Empresa SABARA — Empreendi-
mento Golden Garden, o processo foi conduzido pela Secretaria Executiva
da época, Sra. Pedrozina, e presidido pela Presidente do Conselho, Sra.
Maria Aparecida Cortez, representante do SINTEP, porém a Sra. Wilma
Felfili afirmou o que se segue: “fui relatora da SABARA e apresentei em
reunido o EIV/RIV, sendo atendido tudo que foi sugerido pelo Conselho
a empresa, que fez as devidas alteragdes.”. Em seguida, a Sra. Flavia P.
Moretti, teve a palavra e afirmou o seguinte: “com referéncia a instalacdo
do Parque Tecnoldgico, sem o meu empenho dentro do Conselho e sem
a minha busca, isso néo seria realidade ao Municipio de Varzea Grande”,
afirmou, também, que vai indicar um novo representante titular da OAB
ao Conselho da Cidade, “até porque, sinceramente, estou indisponivel aos
trabalhos do Conselho da Cidade mesmo”, disse a Sra. Flavia Moretti. Por
fim, desejou boa sorte aos colegas presentes. Ato continuo, a Conselheira
Hellen Farias, Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Rural Sustentavel, argumentou que a partir desta reuniéo, a equipe técni-
ca da SMDU deve analisar o EIV/RIV das empresas, devendo o Conselho
somente homologar e pedir vistas dos processos, pois muitos procedimen-
tos estdo inadequados e precisam ser corrigidos. Realizando a leitura da
12 ORDEM DO DIA QUE TRATA DAS EXIGENCIAS EMANADAS DA 4°
PROMOTORIA DE JUSTIGA CIVEL DE VARZEA GRANDE/MT, as quais
determinam o afastamento dos membros da Sociedade Civil Organizada,
em carater de urgéncia, representantes das Entidades OAB/VG e ONG
NOSSA TERRA NOSSA GENTE, Sras. Wilma Felfili e Flavia P. Moretti,
respectivamente. Apds as deliberagbes supramencionadas, o Presidente
do Conselho informou que mesmo mediante o afastamento das referidas
Conselheiras, havera a renovagao dos treze membros da Sociedade Ci-
vil Organizada, através da 62 Conferéncia Municipal da Cidade de Varzea
Grande, conforme orientagdes e acompanhamento por parte da Secretaria
Estadual das Cidades, vinculada ao Ministério das Cidades. O Presidente
do Conselho ainda ressaltou a necessidade de se levantar uma relagéo de
todas as empresas que construiram nos ultimos anos no Municipio, veri-
ficando se foram cumpridas as medidas mitigadoras dos EIVS/RIVs, bem
como, uma relagdo dos responsaveis que conduziram a aprovagédo dos
processos. Na oportunidade, o Senhor Moraes reforgou que sera respon-
dido ao Ministério Publico que o Conselho da Cidade fara a substituicao
dos dois membros citados nas referidas Notificagdes, informando também
que todos os Conselheiros tomaram conhecimento da obrigatoriedade de
entregar o Estatuto Social dentro do prazo maximo de 48 horas, na Secre-
taria Municipal de Planejamento, para que sejam remetidos aos cuidados
da Excelentissima Senhora Promotora Maria Fernanda Correa da Costa,
da 42 Promotoria Civel, conforme Oficio n°027/2015, de 06/11/2015. Fina-
lizando os trabalhos, o Presidente do Conselho comunicou ao Pleno que
havera a renovagéo de todos os membros da Sociedade Civil Organiza-
da, através da 62 Conferéncia Municipal da Cidade de Varzea Grande, as-
sim como, ficam afastadas as Senhoras Wilma Felfili e Flavia P. Moretti,
em cumprimento a determinagao judicial, sendo esta matéria aprovada por
unanimidade do Pleno. ENCERRAMENTO: Nada a mais havendo a tra-
tar foi encerrada a reunido e, eu, Helen Farias, lavrei a presente ata que,
depois de lida e aprovada sera assinada pelos presentes. Varzea Grande-
MT, 11 de novembro de 2015.
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RESIDENTE REPRESENTANTE ASSINATURA
José Augusto de |PRESIDENTE do Conselho da Cidade e

Moraes Secretario Municipal de Planejamento.

PODER EXECUTI-

Vi

CONSELHEIRO REPRESENTANTE ASSINATURA

José Augusto de
Moraes

Representante da Secretaria de Planeja-
mento;

Juarez Toledo
Pizza

Conselheiro titular - representante da Se-
cretaria de Governo;

Pablo Gustavo

Suplente de Breno Gomes - Secretaria

M. Pereira Servs. Publicos e Mobilidade Urbana;
Eduardo Abelai- |Conselheiro fitular - representante do De-
ra Vizotto partamento Agua e Esgoto DAE;

Luiz Celso M. Conselheiro titular - Secretaria de Viagéo
Oliveira e Obras;

Helen F. Ferreira

Conselheira titular - Secret. Meio Amb. e
Desenvolv. Rural Sustentavel;

Adilson Arruda

Conselheiro titular - Secretaria Desen-
volv. Urbano, Econém. e Turismo;

Vicente Lacerda

Suplente de Juarez Toledo Pizza — Se-
cretaria de Governo.

PODER LEGISLA-
TIVO

Sumaia Leite Al-
meida Guima-
raes

Vereadora da Camara Municipal de Var-
zea Grande.

SOCIEDADE CIVIL
ORGANIZADA:

CONSELHEIRO

REPRESENTANTE

ASSINATURA

Elemar Sefrizon

Sindicato de Hotéis, Bares, Restaurantes
e Similares;

José Marques
Braga

Conselho titular Regional de Economia
CORECON

Eliziario Ramos
da Conceicao

Associagdo de Radios do Cristo Rel

Jodo Nobres

ﬁssociagéo dos Engenheiros e Arquite-
0s;

Deivison Arruda
Ferreira

Associacédo dos Geografos do Brasil;

Maria Aparecida
Cortéz

SINTEP Sindicato dos Trabalhadores do
Ensino Publico do Mato Grosso;

Wilmar Alves
Ferreira

Sindicato Trabalhadores Rurais;

Suzan Lannes

Suplente de Jodo Nobres Associagdo
dos Engenheiros e Arquitetos.

ATA DA 2* REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DA CIDADE DE
VARZEA GRANDE, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2015.

ERRATA

Lucimar Sacre de Campos, Prefeita Municipal de Varzea Grande, no uso
de suas atribuigdes legais, que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Muni-

cipal;

CONSIDERANDO a existéncia de mero erro material quando da digitagéo
do nome da servidora Eliane Ferreira de Campos da Secretaria Municipal
de Saude, publicado no Jornal Oficial dos Municipios do Estado de Mato
Grosso — AMM, do dia 09/03/2016, edigéo n°® 2.431, pagina 350;

RESOLVE:

Art. 1°. Determinar a retificagdo do nome da servidora:
Onde se |é: Eliane Ferreira de Camargo

LEIA-SE: Eliane Ferreira de Campos

Praca dos Trés Poderes, Pago Municipal “Couto Magalhdes”, Varzea
Grande, 09 de margo de 2016.

Lucimar Sacre de Campos Prefeita Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
ATO N.° 63/2016

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:
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Art. 1.°- NOMEAR no cargo em comisséo, Weslen Pachori Siqueira, Con-
sultor Técnico Econémico.

Art. 2.° - Este ato entra em vigor a partir desta data.
Gabinete da Presidéncia, 10 de margo de 2016.
Vereador CALISTRO LEMES DO NASCIMENTO
Presidente

Vereador PEDRO PAULO TOLARES

1° Secretario

ERRATA

Lucimar Sacre de Campos, Prefeita Municipal de Varzea Grande, no uso
de suas atribui¢des legais, que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Muni-
cipal;

CONSIDERANDO a existéncia de mero erro material quando da digitagao
do nome da servidora Aline Patricia de Moura conforme Ato Coletivo n°
072/16 da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer, pu-
blicado no Jornal Oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso — AMM,
do dia 29/02/2016, edigao n° 2.424, pagina 300;

RESOLVE:

Art. 1°. Determinar a retificagdo do nome da servidora:
Onde se |é: Aline Patricia de Moraes

LEIA-SE: Aline Patricia de Moura

Praga dos Trés Poderes, Paco Municipal “Couto Magalhdes”, Varzea
Grande, 11 de margo de 2016.

Lucimar Sacre de Campos Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA
TRINDADE

AVISO DE CANCELAMENTO PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 003/2016 PMVB

A Prefeitura Municipal de Vila Bela da Santissima Trindade — MT através
do seu pregoeiro torna publico para conhecimento dos interessados, que
se encontra CANCELADO por motivos administrativos devidamente justi-
ficados no processo de PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITA-
GAO N° 003/2016, tendo por objeto a a contratagdo do fotégrafo “JOSE
LUIZ FRANCO MEDEIROS” para realizagdo de Exposi¢do Fotografica
para apresentar o tema “A cor da Vila: Registro Outrora” em come-
moracao das festividades comemorativas aos aos 264° de Emancipa-
c¢ao politica Administrativa do Municipio de Vila Bela da Santissima
Trindade,respeitados os principios gerais de direito publico e legislagbes
vigentes, 14 de margo de 2016. — ALESSANDRO SANTANA DE SOUZA -
Presidente CPL..

CAMARA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS. TRINDADE
PORTARIAN®°003/2016

PORTARIAN®°003/2016

“DEFINE A ESCALA DE FERIAS DOS FUNCIONARIOS DA CAMARA
MUNICIPAL DE VILA BELA DA SS TRINDADE”

ELIAS DA CONCEIGAO SILVA, Presidente do Poder Legislativo munici-
pal de Vila Bela da Santissima Trindade, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribui¢des legais;

RESOLVE:

Art. 1° - Define a escala de férias dos funcionarios deste Poder Legislati-
vo, para o exercicio de 2016, (CONFORME ANEXO).
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Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VILA BELA
DA SS. TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, 14 DE MARCO DE
2016.

ELIAS DA CONCEIGAO SILVA

PRESIDENTE DO PODER LEGISLATIVO

ANEXO | - PORTARIA N° 003/2016

ESCALA DE FERIAS DOS SERVIDORES DO PODER LEGISLATIVO

1. ALINOR SENA RODRIGUES - (JULHO) 2. ALEX PEREIRA DE OLI-
VEIRA — (SETEMBRO) 3. CELIA REGINA ALVES AMARAL - (MARCO)
4. CELSO HENRIQUE SILVA MAZIERO - (JULHO) 5. DELAMARES
BONFIN DE MORAES — (NOVEMBRO) 6. DEVANIR LOPES - (ABRIL)
7. EDMILSON CORREA DE MORES - (ABRIL) 8. JULIANA FRAZAO
DE ALMEIDA - (MAIO) 9. MICHEL LEITE COELHO — (NOVEMBRO) 10.
NEILE LEITE SOLIS — (JULHO) 11. OSVALDO CARVALHO DE MELO —
(JUNHO) 12. RENILDA GONCALVES DE ALMEIDA — (SETEMBRO) 13.
SANDER MARCIO FERNANDES LEITE — (JANEIRO) 14. SERGIO PO-
QUIVIQUI DE SANTANA — (NOVEMBRO) 15. SIBELLY CHRISTINA RI-
BEIRO ASSUNGAO - (AGOSTO) 16. SIRLENE APARECIDA COELHO —
(OUTUBRO) 17. STANRLEI PROFETA DA CRUZ — (ABRIL) 18. VALDE-
NIR FERNANDES LEITE - (AGOSTO)

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA RICA

SEC. ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N.° 065/2016 DE 14 DE MARGCO DE 2016.

Luciano Marcos Alencar, Prefeito Municipal de Vila Rica, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais.
RESOLVE:

Art. 1°- Nomear a S2. ROSANGELA DA ROSA MACHADO FREITASpor-
tador do CI/RG sob o n°. 2433412-0 SSP/MT e do CPF sob o n°. 005.213.
411-32,para exercer o cargo de PROFESSOR., Classe “A” grau “01”,
com vencimentos e obrigagdes atinentes ao cargo.

Art 2° - A servidora citado ira exercer suas fungdes na Escola Procopio
Faria — Anexo Bridao.

Art 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.
CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito Municipal.

Luciano Marcos Alencar

Prefeito Municipal

SEC. ADMINISTRAGAO
PORTARIA N.° 064/2016 DE 14 DE MARGO DE 2016.

Luciano Marcos Alencar, Prefeito Municipal de Vila Rica, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais.
RESOLVE:

Art. 1°- Nomear a S2.EUDETES ARAUJO VASCONCELOSportador do Cl/
RG sob o n°. 886957 SSP/MT e do CPF sob o n°. 535.517.021-87,para
exercer o cargo de PROFESSOR., Classe “A” grau “01”, com vencimen-
tos e obrigagdes atinentes ao cargo.

Art 2° - A servidora citado ira exercer suas fungdes na Escola Sagrado
Coragao de Jesus .

Art 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.
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CUMPRA-SE
Gabinete do Prefeito Municipal.
Luciano Marcos Alencar

Prefeito Municipal

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 008/2016 VILA RICA MT, 14 DE
MARCO DE 2016.

O Sr.° Luciano Marcos Alencar, Prefeito Municipal de Vila Rica — MT., pelo
presente convoca os abaixo relacionados, classificados no teste seletivo
simplificado n.° 002/2015, a comparecem, nos termos do Item 9 do edital,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis na Prefeitura Municipal de Vila
Rica no Departamento de Recursos Humanos, sob pena do ndo compa-
recimento no prazo a caracterizagao de desisténcia, munidos de todos os
documentos exigidos e relacionadas no Anexo | deste edital e no item 9.
4 do edital do Processo Seletivo n® 002/2015, para celebragéo de contrato
administrativo de prestagédo de servigos temporarios.

PROFESSOR V A VIl - ZR EMEF BOM JESUS

Nome

ROZELEI RENGEL

Luciano Marcos Alencar
Prefeito Municipal

Anexo |

Documentacgao exigida,

@ Cédula de Identidade; & Certidao de Casamento ou Nascimento; & Cer-
tiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso); @
Cartdo de Identificagdo do Contribuinte (CPF); @ Cartdo do PIS/PASEP;
@ Copia Carteira de Trabalho onde tem a foto e os dados @ Comprovante
de votagdo das duas Ultimas eleigdes que antecedem a posse; @ Titulo
de Eleitor; @ Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino); @ CPF
dos dependentes; @ CPF do Pai e Mae (vivos); @ Declaragdo negativa de
acumulo de cargo publico; @ Declaragéo contendo endereco residencial;
@ Declaragao de Bens: @ Declaragdo que nao foi demitido ou destituido
do servigo publico @ Declaragdo de que nao é aposentado por invalidez;
@ Declaragdo que n3o infringiu as leis que fundamentaram este edital; @
Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga horaria integral
estabelecida pelo érgdo a qual exercera a sua funcgéo; @ Certiddes Nega-
tivas Civeis e Criminais da Justica Federal e da Justica Estadual dos luga-
res onde tenha residido nos ultimos 05 (cinco) anos. & Atestado de Saude
Ocupacional - ASO emitido por Médico credenciado pela Prefeitura Muni-
cipal de Vila Rica, traduzido em APTO; (Dr° Silvio C. C. Rogowski- Av.
Perimetral Sul n° 415 - Vila Rica Fone: (66) 3554-1609) & Conta corren-
te no Banco do Brasil S/A; & Ter registro no conselho da respectiva cate-
goria quando se tratar de profissdo regulamentada, incluindo-se compro-
vante de quitagdo de anuidade; @ Comprovante de Escolaridade conforme
exigéncia do cargo

PORTARIA N.° 061/2016 De 11 de Margo de 2016.

LUCIANO MARCOS ALENCAR, Prefeito Municipal de Vila Rica, Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais.

RESOLVE:

Art. 1°- Exonerar o Sr.° VALDIR LEAO DA CUNHA portador do RG sob
0 n.° 4797762 SSP/GO e do CPF sob o n° 131.401.671-72 nomeado pela
portaria n® 097/2009, para o cargo de Chefe de Segao de Oficina e Manu-
tencéo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.
C UMP R A - S EGabinete do Prefeito Municipal.

Luciano Marcos Alencar

Assinado Digitalmente
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PORTARIA N.° 062/2016 De 14 de Margo de 2016.

Luciano Marcos Alencar, Prefeito Municipal de Vila Rica, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

Art. 1°- Nomear a S2.CRISTIANA ARAGAO FEITOSAportador do CI/RG
sob o n°. 4801825 SSP/GO e do CPF sob o n°. 021.638.171-13,para exer-
cer o cargo de PROFESSOR., Classe “A” grau “01”, com vencimentos e
obrigacdes atinentes ao cargo.

Art 2° - A servidora citado ira exercer suas fungdes na Escola Sagrado
Coragao de Jesus .

Art 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito Municipal.

Luciano Marcos Alencar

Prefeito Municipal
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PORTARIA N.° 063/2016 De 14 de Margo de 2016.

Luciano Marcos Alencar, Prefeito Municipal de Vila Rica, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE:

Art. 1°- Nomear a S2.RENATA GLEIR SANTOSportador do CI/RG sob o
n°. 2660685-2 SSP/MT e do CPF sob o n°. 003.452.461-44,para exercer o
cargo de PROFESSOR., Classe “A” grau “01”, com vencimentos e obri-
gacdes atinentes ao cargo.

Art 2° - A servidora citado ira exercer suas fungdes na Escola Procépio
Faria — Anexo Bridao.

Art 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° - Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
CUMPRA-SE

Gabinete do Prefeito Municipal.

Luciano Marcos Alencar

Prefeito Municipal

Assinado Digitalmente
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