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APRESENTAGAO

DIRETORIA DA AMM BIENIO 2015/2016

Presidente de Honra: Ondanir Bortolini

Presidente: Neurilan Fraga - Prefeito de Nortelandia

Primeiro Vice-Presidente: Roberto Angelo de Farias - Prefeito de Barra do Gargas
Segundo Vice-Presidente: Walmir Guse - Prefeito de Conquista D’Oeste

Terceiro Vice-Presidente: Solange Souza Kreidloro - Prefeita de Nova Bandeirantes
Quarto Vice-Presidente: Valter Mioto Ferreira - Prefeito de Matupa
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO TELES
PIRES

CONSORCIO PUBLICO DE SAU~DE VALE DO TELES PIRES AVISO
DE PREGAO DESERTO

Eidtal Pregao Presencial N° 012/2015
Registro de Prego N° 009/2015

O Consorcio Publico Vale do Teles Pires, torna publico, para conhecimen-
to dos interessados, que foi declarado DESERTO, pela ausencia de inte-
ressados na licitagéo, do Pregao referente ao Edital de Pregao Presen-
cial n © 012/2015, Reguistro de Prego n° 009/2015. Destinado a Contra-
tagcao de pessoa juridica para a realizagdo de Analise d Fisico-Quimico e
Microbiologico em Amostra de agua de Rio e Amostras de agua de Pogos
de Captagéo, para controle de qualidade dos Hospitais Regionais de Sor-
riso e Sinop-MT

Sorriso, 11 de novembro de 2015.
lone Carvalho

Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

RESULTADO DE LICITAGAO

TOMADA DE PRECOS 019/2015

A Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Agua
Boa, Estado de Mato Grosso, torna publico aos interessados que na To-
mada de Pregos n°. 019/2015, com abertura no dia 13/10/2015, teve como
vencedora a Empresa: Construtora Nhambiquara Ltda.

Agua Boa, 12 de novembro de 2015.
Vera Lucia Fries

Presidente da Comissao de Licitagdo

PREFEITURA MUNICIPAL AGUA BOA
TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL

Resciséo contrato 201/2013

Distratante: Prefeitura Municipal de Agua Boa

Distratado: ACPI Assessoria Consultoria Planejamento & Informatica Ltda.
Clausula Primeira:

1.1 - Fica rescindido unilateralmente o Contrato Administrativo n°® 201/2013
firmado no dia 10 de setembro de 2013.

1.2 - A presente rescisdo administrativa UNILATERAL se fundamenta no
Art. 78, inciso | e Art. 79, inciso | da Lei 8.666/93, tendo em vista o ndo
cumprimento de clausulas contratuais, especialmente as 6.5.3, 6.5.4, 6.5.
7, 6.6.8, 6.6.10, 6.6.14, conforme fazem prova as notificagdes anexas a
este distrato.

Clausula Segunda:

2.1 - O Distratante promovera a partir desta data a anulagao do saldo or-
camentario.

2.2 - Nao sera aplicado a multa contratual especifica ao contrato.

2.3 - Fica eleito o oro da Comarca de Agua Boa MT para dirimir qualquer
duvida que por ventura venha a ocorrer com a execugao deste termo.

2.4 - Comunique - se a Distratada na forma da Lei.
Municipio de Agua Boa

Mauro Rosa da Silva

Prefeito Municipal

Distratante.
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PREFEITURA MUNICIPAL AGUA BOA
RESCISAO CONTRATUAL UNILATERAL

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DE AGUA BOA/M

Av. Planalto, 410 — Cen tro, CEP 78635 000

Agua Boa/MT Tel.; (66) 3468-64

E-Mail: aguaprew@ otmail. com

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL UNILATERAL.

O FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
DE AGUA BOA, Estado de Mato Grosso, pessoa juridica de direito ptblico
municipal, inscrita no CNPJ sob o n°. 03.871.331/0001-95 com sede admi-
nistrativa a Avenida Planalto, n°. 410, Centro, representado pela Diretora
Executiva, Sr®. Sonia Eli Lorenzon, brasileira, solteira, funcionaria Publica
Municipal, portadora da cédula de identidade n°. 0269318-6 SSP/MT e do
CPF n°. 344.441.571-00, residente e domiciliado a Rua B, 25, bairro Tropi-
cal, na cidade de Agua Boa MT, neste ato denominado DISTRATANTE, e
ACPI — ASSESORIA CONSULTORIA PLANEJAMENTO & INFORMATI-
CA LTDA, devidamente inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
do Ministério da Fazenda - CNPJ sob o n. 36.879.070/0001-09 e Inscrigéo
Estadual sob o n. 13374302-0, estabelecida a Rua G casa, n.01, repre-
sentado neste ato pelo seu Anildo José de M. e Silva, brasileiro (a), es-
tado civil Casado, profissdo Empresario, residente apto: 104,Ed. América
Tower, Bairro: Jd. Das Américas, portador da Cédula de Identidade — Re-
gistro Geral n.057.940 SSP/MT e inscrito no Cadastro de Pessoa Fisica do
Ministério da Fazenda sob o n. 161.409.821-20, chamado simplesmente
deDISTRATADO, conforme Clausulas e condi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA: DA RESCISAO CONTRATUAL.

1.1 — Fica rescindido unilateralmente o Contrato Administrativo n°. 01/
2015, firmado no dia 02 de Janeiro de 2015.

1.2 — A presente rescisdo administrativa UNILATERAL se fundamenta no
Art. 78, inciso | e 79, Inciso | da Lei 8.666/93, tendo em vista o0 ndo cumpri-
mento de clausulas contratuais.

1.3 — A Contratada reincide em N&o enviar as senhas dos sistemas con-
tratados prejudicando o andamento regular deste 6rgdo publico.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS DISPOSIGOES FINAIS.

2.1 — O DISTRATANTE promovera a partir desta data a anulagéo do saldo
orcamentario do valor Contratual.

2.2 — Nao sera aplicado a multa contratual especificada no Contrato.

2.2 — Fica eleito o foro da Comarca de Agua Boa — MT para dirimir qual-
quer duvida que por ventura venha a ocorrer com a execucao deste termo.

2.3 — Comunique-se a DISTRATADA na forma da Lei.
Agua Boa — MT, 12 de novembro de 2015.

Distratante: Fundo Municipal Previdéncia Social dos Servidores de Agua
Boa

Sonia Eli Lorenzon Diretora Executiva

CODEMA
PORTARIA N° 002 DE 2015.

PORTARIA N° 002 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2015.

Dispoe sobre o recesso do expediente nas dependéncias Consorcio Inter-
municipal de Desenvolvimento Econdémico, Social e Ambiental do Médio
Araguaia — CODEMA e da outras providéncias.

GILMAR REINOLDO WENTZ, Presidente do Consorcio Intermunicipal de
Desenvolvimento Econdémico, Social e Ambiental do Médio Araguaia —
CODEMA, no uso de suas atribuigdes, RESOLVE:

Art. 1° - Suspender o expediente do Consoércio Intermunicipal de Desen-
volvimento Econdmico, Social e Ambiental do Médio Araguaia — CODEMA,

Assinado Digitalmente
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no periodo integral, durante o recesso de fim de ano de 21 de dezembro
de 2015 a 17 de janeiro de 2016, sem prejuizo dos salarios.

Art. 2° - O recesso determinado no art. 1°, contara para fins de gozo de
férias dos contratados e comissionados.

Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se, observadas as formalidades le-
gais.

Agua Boa-MT, 10 de novembro de 2015.
GILMAR REINOLDO WENTZ
Presidente do CO

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

RESULTADO DE LICITAGAO

MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL 053/2015

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Agua Boa, Estado de Mato Grosso,
designada pelo Decreto 2759/2015; torna publico o resultado da sesséo
que se realizou na data de 13/11/2015, licitagdo na modalidade de Pregao
Presencial, que teve como vencedores as empresas: Inovatus Sistemas
De Informatica Ltda-Me.

Agua Boa, 13 de novembro de 2015.
Ivania Cezira Volpi

Pregoeira

Assinado Digitalmente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA

GRUPO DE PREGAO
EDITAL 024/2015 RGF 2° QUADRIMESTRE 2015

; PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA

SR=FL ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ 37.465.143/0001-89

EDITAL 024/2015

ALTO BOA VISTA — MT, 30 DE SETEMBRO DE 2015

O Senhor Prefeito Municipal de ALTO BOA VISTA — MT,
em cumprimento ao que determina o artigo 52, inciso I, alineas “a” e “b” do
inciso II e § 19, da Lei de Responsabilidade Fiscal n® 101/2000, coloca a
disposicdao da Comunidade de Alto Boa Vista-MT, os anexos do RELATORIO
DE GESTAO FISCAL — RGF, relativo ao 2° quadrimestre do exercicio
financeiro de 2015.

A documentacdao que compde 0s anexos encontra-se na
Prefeitura Municipal, a disposicdo de qualquer contribuinte para analise e
questionamento.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

LEUZIPE DOMINGUES GONCALVES
Prefeito Municipal

Av. Moises Montiel n2 975- centro Fone/Fax (066) 3539 1113 CGC 37.465.143/0001-89

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 6 Assinado Digitalmente
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VniedY ESTADO DE MATO GROSSO Quality Sistemas
\ly

% v PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA Exercicio: 2015
s gmeer © AV. SERRANOVA, 975, CENTRO Il, ALTO BOA VISTAMT 11/11/2015 - 15:32:22

Entidades Selecionadas: PREF

MUNICIPIO DE ALTO BOA VISTA - Executivo
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JULHO A AGOSTO/2015

RGF — ANEXO | (LRF, art. 55, inciso |, alinea "a") R$ 1,00

DESI?ESAS EXECUTADAS
( Ultimos 12 meses )
INSCRITAS EM
DESPESA COM PESSOAL RESTOS A
"'QU'(Z)ADAS PAGAR NAO
PROCESSADOS
(b)

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 8.939.051,45 73,98
Pessoal Ativo 8.892.486,53 73,98
Pessoal Inativo e Pensionista 46.564,92 0,00
Outras Despesas de Pessoal Decorrentes de Contratos de Tercerizagéo (art. 18, Inc. 12 da LRF) 0,00 0,00

DESPESAS NAO COMPUTADAS (art. 19, Inc. 12 da LRF) (II) 46.564,92 0,00

Indenizagdes por Demiss&o e Incentivos & Demissdo Voluntéria 0,00 0,00
Decorrentes de Decisdo Judicial 46.564,92 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00
DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL (ll) = (1 - If) 8.892.486,53 73,98
APURA(}AO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL av) 15.004.212,70 100,00
% da DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP sobre a RCL (VI) = (IV/V) * 100) 8.892.560,51 59,27
LIMITE MAXIMO (incisos |, Il e lll do art.20 da LRF) - 54.00% 8.102.274,86 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (paragrafo unico do art.22 da LRF) - 51.30% DA RCL 7.697.161,12 51,30
LIMITE DE ALERTA -inciso Il do § 12 do art. 59 da LRF) - 48.60% DA RCL 7.292.047,37 48,60

| FONTE:

Nota: Durante o exercicio, somente as despesas liquidadas sdo consideradas executadas. No encerramento do exercicio, as despesas néo liquidadas inscritas em restos a

pagar ndo processados sdo também consideradas executadas. Dessa forma, para maior transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em:

a) Despesas liquidadas, consideradas aquelas em que houve a entrega do material ou servigo, nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;
b) Despesas empenhadas mas néo liquidadas, inscritas em Restos a Pagar nédo processados, consideradas liquidadas no encerramento do exercicio, por forga

inciso Il do art.35 da Lei 4.320/64.

Quality Sistemas - Solugdes Inovadoras para Gestao Puiblica.
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Quality Sistemas

Ymid ESTADO DE MATO GROSSO
Exercicio: 2015

% PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA
“ s © AV.SERRANOVA, 975, CENTRO II, ALTO BOA VISTAMT

BOA ¥

11/11/2015 - 15:34:36

Entidades Selecionadas: PREF

MUNICi,PIO DE ALTO BOA VISTA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL .
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO/2015

RGF ANEXO Il (LRF, Art. 55, inciso |, alinea "b" )

DiVIDA CONSOLIDADA

SALDO DO
EXERCICIO ANTERIOR

SALDO DO EXERCICIO DE 2015

Até o 1° Semestre

Até 0 2° Semestre

DETALHAMENTO DA DIVIDA CONTRATUAL

EXERCICIO ANTERIOR

DiVIDA CONSOLIDADA - DC (1) 902.431,34 2.552.693,79 2.512.776,10
Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00
Divida Contratual 902.431,34 2.552.693,79 2.512.776,10

Interna 902.431,34 2.552.693,79 2.512.776,10
Externa 0,00 0,00 0,00
Precatdrios Posteriores a 05/05/2000 (Inclusive) - Vencidos e Ndo Pagos 0,00 0,00 0,00
Demais Dividas 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (Il)' 2.033.789,66 -1.148.902,08 516.962,25
Disponibilidade de Caixa Bruta 725.751,50 576.107,21 733.785,04
Demais Haveres Financeiros 2.289.916,69 0,00 0,00

(-) Restos a Pagar Processados (Exceto Precatdrios) 981.878,53 1.725.009,29 216.822,79

DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA - DCL (lil) = (1 - I} -1.131.358,32 3.701.595,87 1.995.813,85

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 14.479.295,57 14.736.241,58 11.048.544,74

% DA DCL SOBRE A RCL (I/RCL) 6,23 17,32 22,74

% DA DCL SOBRE A RCL (llI/RCL) -7,81 25,12 18,06

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL - 120% 17.375.154,68 17.683.489,90 13.258.253,69

LIMITE DE ALERTA - 108% 15.637.639,22 15.915.140,91 11.932.428,32

SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2015

Até o 12 Semestre

Até o 2° Semestre

OUTROS VALORES NAO INTEGRANTES DA DC

EXERCICIO ANTERIOR

DiVIDA CONTRATUAL(IV = V + VI + VIl +VIII) 902.431,34 2.552.693,79 2.512.776,10
DiVIDA DE PPP(V) 0,00 0,00 0,00
PARCELAMENTO DE DIVIDAS(VI) 750.341,85 2.400.604,30 2.360.686,61
De Tributos 0,00 0,00 0,00
De Contribuigées Sociais 310.391,28 233.786,36 193.868,67
Previdenciarias 310.391,28 233.786,36 193.868,67
Demais Contribuigées Sociais 0,00 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00 0,00
Com Instituicdo N&o Financeira 439.950,57 2.166.817,94 2.166.817,94
DIVIDA COM INSTITUIGAO FINANCEIRA (VII) 0,00 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00 0,00
DEMAIS DiVIDAS CONTRATUAIS(VIII) 152.089,49 152.089,49 152.089,49
SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2015

Até o 1° Semestre

Até o 2° Semestre

PRECATORIOS ANTERIORES A 05/05/2000 0,00 0,00 0,00
INSUFICIENCIA FINANCEIRA 0,00 3.701.595,87 2.009.190,83
DEPOSITOS 0,00 0,00 0,00
RP NAO-PROCESSADOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 74.541,85 61.807,04 61.807,04
ANTECIPAGOES DE RECEITA ORGAMENTARIA - ARO 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA EXERSI{?ZITICD)CI)\I\?'IC')ERIOR - SALDO DO EXERCICIO DF 2018
Até o 1° Semestre Até o 2° Semestre
DiVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (IX) 0,00 0,00 0,00
Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00
Demais Dividas 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES (X)' 0,00 0,00 0,00
Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00

Quality Sistemas - Solugdes Inovadoras para Gestao Puiblica.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br
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Quality Sistemas

§W§ ESTADO DE MATO GROSSO

% PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA

Exercicio: 2015
* e © AV.SERRA NOVA, 975, CENTRO I, ALTO BOA VISTAIMT

11/11/2015 - 15:34:36

Entidades Selecionadas: PREF

MUNICi,PIO DE ALTO BOA VISTA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL .
DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO/2015
OBRIGAGOES NAO INTEGRANTES DA DC

0,00 0,00 0,00
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (X - X) 0,00 0,00 0,00
FONTE:

Quality Sistemas - Solugdes Inovadoras para Gestao Puiblica. Pégina 2 de 2
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UnaedY ESTADO DE MATO GROSSO

% PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA
“ s © AV.SERRANOVA, 975, CENTRO II, ALTO BOA VISTAMT

BOA ¥

Quality Sistemas
Exercicio: 2015
11/11/2015 - 15:35:50

Entidades Selecionadas: PREF

MUNICIPIO DE ALTO BOA VISTA

RELATORIO DE GESTAO FISCAL

DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO/2015

RGF Anexo Ill ( LRF, art. 55, inciso |, alinea "c" e art. 40, pardgrafo 12)

SALDO DO SALDO DO EXERCICIO DE 2015
GARANTIAS CONCEDIDAS EXERCICIO ANTERIOR Até o 12 Semestre Até 0 2° Semestre
EXTERNAS (1) 0,00 0,00 0,00
Aval ou Fianga em Operacées de Crédito 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias nos Termos da LRF 0,00 0,00 0,00
INTERNAS (II) 0,00 0,00 0,00
Aval ou fianga em operagées de crédito 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias nos Termos da LRF 0,00 0,00 0,00
TOTAL GARANTIAS CONCEDIDAS (lll) = (I + 11 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (IV) 14.332.535,25 14.736.241,58 11.048.544,74
% do TOTAL DAS GARANTIAS sobre a RCL 0,00 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL - 22% 3.153.157,75 3.241.973,14 2.430.679,84
LIMITE DE ALERTA (inciso IIF do § 1° do art. 59 da LRF) - 19,8% da RCL 2.837.841,98 2.917.775,83 2.187.611,86
CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS EXERgéligc;\ﬁ'?ERloR - SALDO DO BxEReicio DF 2018
Até o 1° Semestre Até 0 2° Semestre
EXTERNAS (V) 0,00 0,00 0,00
Aval ou Fianca em Operacées de Crédito 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias nos Termos da LRF 0,00 0,00 0,00
INTERNAS (VI) 0,00 0,00 0,00
Aval ou fianga em operagées de crédito 0,00 0,00 0,00
Outras Garantias nos Termos da LRF 0,00 0,00 0,00
TOTAL CONTRAGARANTIAS RECEBIDAS (VII) = (V + VI) 0,00 0,00 0,00

Fonte:

Quality Sistemas - Solugdes Inovadoras para Gestao Puiblica.
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bdbd\Y ESTADO DE MATO GROSSO Quality Sistemas

” PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA Exercicio: 2015
“ s © AV.SERRANOVA, 975, CENTRO II, ALTO BOA VISTAMT 11/11/2015 - 15:37:07

(<

L

Entidades Selecionadas: PREF

MUNICIPIO DE ALTO BOA VISTA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL |
DEMONSTRATIVO DAS OPERAGOES DE CREDITO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO/2015

RGF - ANEXO IV ( LRF, Art. 55, inciso |, alinea "d" e inciso lll alinea "c")

) i OPERAGOES REALIZADAS
OPERAGOES DE CREDITO
No Semestre Até o Semestre (a)
SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAGAO (1) 0,00 0,00
Mobilidria 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00
Interna 0,00 0,00
Abertura de Crédito 0,00 0,00
Aquisi¢do Financiada de Bens e Arrendamento Mercantil Financeiro 0,00 0,00
Derivadas de PPP 0,00 0,00
Demais Aquisi¢cGes Financiadas 0,00 0,00
Antecipagdo de Receita 0,00 0,00
Pela Venda a Termo de Bens e Servigos 0,00 0,00
Demais Antecipagées de Receita 0,00 0,00
Assuncdo, Reconhecimento e Confissdo de Dividas (LRF, art. 29, § 12) 0,00 0,00
Outras Operagées de Crédito 0,00 0,00
Externa 0,00 0,00
Tipo de Operagéo 0,00 0,00
NAO SUJEITAS AO LIMITE PARA FINS DE CONTRATAGAO (Il) 0,00 0,00
Parcelamentos de Dividas 0,00 0,00
De Tributos 0,00 0,00
De Contribuigées Sociais 0,00 0,00
Previdenciarias 0,00 0,00
Demais Contribuigées Sociais 0,00 0,00
Do FGTS 0,00 0,00
Melhoria da Administragdo de Receitas e da Gestéo Fiscal, Financeira e Patrimonial 0,00 0,00
Programa de lluminagdo Publica - RELUZ 0,00 0,00
Outas Operagdes de Crédito N&o Sujeitas ao Limite 0,00 0,00
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DOS LIMITES VALOR % SOBRE A RCL

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 15.004.212,70 100,00
OPERAGOES VEDADAS 0,00 0,00
Do Periodo de Referéncia (lll) 0,00 0,00
De Periodos Anteriores ao de Referéncia 0,00 0,00
TOTAL CONSIDERADO PARA FINS DA APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE (IV) = (la + IIl) 0,00 0,00
LIMITE GERAL DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNA¢ 0,00 0,00
LIMITE DE ALERTA (inciso Ill do § 12 do art. 59 da LRF) - % 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEITA ORGAMENTARIA 0,00 0,00
LIMITE DEFINIDO POR RESOLUGAO DO SENADO FEDERAL PARA AS OPERAGCOES DE CREDITO POR ANTECIPAGAO DA RECEI 0,00 0,00
LIMITE DE ALERTA DA OPERAGAO DE CREDITO (ARO) - 6,3% DA RCL 945.265,40 6,30
TOTAL CONSIDERADO PARA CONTRATAGAO DE NOVAS OPERAGOES DE CREDITO (V) = (IV + lla) 0,00 0,00

Fonte:
Quality Sistemas - Solugdes Inovadoras para Gestao Puiblica. Péagina 1 de 1
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GRUPO DE PREGAO
EDITAL 023/2015 RREO 4° BIMESTRE 2015

it

§ PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA

R ESTADO DE MATO GROSSO
CNPJ 37.465.143/0001-89

e

EDITAL 023/2015

ALTO BOA VISTA — MT, 30 DE SETEMBRO DE 2015

O Senhor Prefeito Municipal de ALTO BOA VISTA — MT,
em cumprimento ao que determina o artigo 52, inciso I, alineas “a” e “b” do
inciso II e § 19, da Lei de Responsabilidade Fiscal n® 101/2000, coloca a
disposicao da Comunidade de Alto Boa Vista-MT, os anexos do RELATORIO
RESUMIDO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA — RREO, relativo ao 40
bimestre do exercicio financeiro de 2015.

A documentacdo que compde 0s anexos encontra-se na
Prefeitura Municipal, a disposicdo de qualquer contribuinte para analise e
questionamento.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se

LEUZIPE DOMINGUES GONCALVES
Prefeito Municipal

Av. Moises Montiel n? 975- centro Fone/Fax (066) 3539 1113 CGC 37.465.143/0001-89

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 12 Assinado Digitalmente
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th-u% ESTADO DE MATO GROSSO Quality Sistemas
% " PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA Exercicio: 2015
Lo M; “ AV.SERRA NOVA, 975, CENTRO II, ALTO BOA VISTAIMT 11/11/2015 - 15:13:50

Entidades Selecionadas: PREF

) MUNICIPIO DE ALTO BOA VISTA )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO DE 2015 / BIMESTRE JULHO-AGOSTO

RREO - ANEXO I (LRF, Art. 52, inciso |, alfnea "a" e "b" do inciso Il e par. 12 - Anexo I)

RECEITAS PREVISAO A:.ﬁi{:gﬁg‘\ _ RECEITAS REAL'ZADA.S SALDO A REALIZAR
INICIAL No Bimestre % Até o Bimestre % (a-c)
@ ® (bia) © )
RECEITAS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 16.740.900,00 16.740.900,00 2.537.254,14 15,15 9.901.110,38| 59,14 6.839.789,62
RECEITAS CORRENTES 15.561.300,00 15.561.300,00 2.530.865,12 16,26 9.894.721,36| 63,58 5.666.578,64
RECEITA TRIBUTARIA 775.400,00 775.400,00 147.772,79 19,05 583.322,11 75,22 192.077,89
IMPOSTOS 716.000,00 716.000,00 144.207,11 20,14 558.406,90( 77,98 157.593,10
IMPOSTO S/PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA 17.000,00 17.000,00 5.458,60 32,10 21.848,47| 128,52 -4.848,47
Dlnerros“:az}\%;wg&grm VIVOS DE BENS IMGVEIS E DE 15.000,00 15.000,00 20.125,00| 134,16 28.793,70( 191,95 -13.793,70
IMPOSTO S/ SERVIGOS DE QUALQUER NATUREZA 374.000,00 374.000,00 53.744,15 14,37 225.200,25| 60,21 148.799,75
IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL 302.000,00 302.000,00 63.116,82 20,89 275.211,11 91,12 26.788,89
TAXAS 59.400,00 59.400,00 3.565,68 6,00 2491521 41,94 34.484,79
CONTRIBUIGAO DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CONTRIBUIGOES 94.000,00 94.000,00 19.286,66 20,51 70.010,67 74,47 23.989,33
CONTRIBUIGOES SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigao de 650 no Dominio ico — CIDE 94.000,00 94.000,00 19.286,66 20,51 70.010,67| 74,47 23.989,33
Contribuigao de lluminag&o Pdblica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 61.300,00 61.300,00 11.524,55 18,80 38.331,84| 6253 22.968,16
RECEITAS IMOBILIARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 61.300,00 61.300,00 11.524,55 18,80 38.331,84| 6253 22.968,16
RECEITAS DE CONCESSOES E PERMISSOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COMPENSAGOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o BENRsEsggj CDOES CONCESSOES E PERMISSOES - DIREITO DE USO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CONCESSOES E PERMISSOES - SERVIGOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS PATRIMONIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA PRODUGAO VEGETAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA PRODUGAO ANIMAL E DERIVADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS AGROPECUARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA INDUSTRIA EXTRATIVA MINERAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA INDUSTRIA DE TRANSFORMAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REGEITA DA INDUSTRIA DE CONSTRUGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS INDUSTRIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVIGOS 300,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 14.597.000,00 14.597.000,00 2.340.563,04 16,03 9.178.619,70| 62,88 5.418.380,30
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 14.297.000,00 14.297.000,00 2.231.219,04 15,60 9.032.401,60 63,17 5.264.598,40
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE PESSOAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 300.000,00 300.000,00 109.344,00 36,44 146.218,10| 48,73 153.781,90
TRANSFERENCIAS PARA O COMBATE A FOME 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 33.300,00 33.300,00 11.718,08 35,18 24.437,04| 73,38 8.862,96
MULTAS E JUROS DE MORA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 3.200,00 3.200,00 7.426,33| 232,07 7.426,33| 232,07 -4.226,33
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 30.000,00 30.000,00 4.291,75 14,30 17.010,71| 56,70 12.989,29
AT ::gfggsngigonnsmss DE APORTES PERIODICOS DE DEFICIT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DIVERSAS 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
RECEITAS DE CAPITAL 1.179.600,00 1.179.600,00 6.389,02 0,54 6.389,02 0,54 1.173.210,98
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO EXTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
Quality Sistemas - Solugées Inovadoras para Gestéo Publica. Pagina1de5

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 13 Assinado Digitalmente
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th-u% ESTADO DE MATO GROSSO Quality Sistemas
% " PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA Exercicio: 2015
Lo M; “ AV.SERRA NOVA, 975, CENTRO II, ALTO BOA VISTAIMT 11/11/2015 - 15:13:50

Entidades Selecionadas: PREF

) MUNICIPIO DE ALTO BOA VISTA )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO DE 2015 / BIMESTRE JULHO-AGOSTO

RREO - ANEXO I (LRF, Art. 52, inciso |, alfnea "a" e "b" do inciso Il e par. 12 - Anexo I)

RECEITAS PREVISAO A’;ﬁi{gﬁ& _ RECEITAS REAL'ZADA.S SALDO A REALIZAR
INICIAL No Bimestre % Até o Bimestre % (a-c)
@ ® (bia) © )
ALIENAGAO DE BENS MOVEIS 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00( 0,00 5.000,00
ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00[ 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 1.174.600,00 1.174.600,00 6.389,02 0,54 6.389,02| 0,54 1.168.210,98
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00[ 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00[ 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE PESSOAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUIGOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 1.174.600,00 1.174.600,00 6.389,02 0,54 6.389,02| 0,54 1.168.210,98
TRANSFERENCIAS PARA O COMBATE A FOME 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INTEGRALIZAGAO DO CAPITAL SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00[ 0,00 0,00
e D AT PHOVENENTE O AMORIZAGRD o o0 | oo ool oo o00
OUTRAS RECEITAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
REGEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS RECEITAS (Ilf) = (1 + Il) 16.740.900,00 16.740.900,00 2.537.254,14( 15,15 9.901.110,38( 59,14 6.839.789,62
OPERAGOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00[ 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00[ 0,00 0,00
Mobiliria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00[ 0,00 0,00
Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00[ 0,00 0,00
Mobiliria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00[ 0,00 0,00
Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) = (Hll + IV) 16.740.900,00 16.740.900,00 2.537.254,14( 15,15 9.901.110,38( 59,14 6.839.789,62
DEFICIT (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 388.275,98 0,00 0,00
TOTAL (Vi) = (V + V) 16.740.900,00 16.740.900,00 2.537.254,14( 15,15 10.289.386,36| 61,46 6.451.513,64
;s\gll.ggﬁ zg)Estclmos ANTERIORES (UTILIZADOS PARA CREDITOS 0,00 0,00 0,00 0,00 00| 000 0,00
Superévit Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reab de Créditos Adicionai 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS Dfﬁf.é.‘if A?SIII.\I%A DESPESAS EMPENHADAS SALDO DESPESAS LIQUIDADAS SALDO Desposas Pagas
@ © No Bimestre | A6 © ?fl)mesﬁe (9)=(e- No Bimestre | A6© I(3}:r)nes1re (i)=(e-h) Até 0 Bimestre ()
R/E“?)PESA,S (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) 15.894.062,00( 15.894.062,00 2.518.943,34 10.825.406,58| 5.068.655,42| 2.463.834,28| 10.289.386,36| 5.604.675,64 9.281.276,27
DESPESAS CORRENTES 13.441.841,00( 13.460.086,00 2.457.641,17| 9.988.243,11| 3.471.842,89| 2.368.006,40| 9.783.562,90| 3.676.523,10 8.794.082,99
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 7.048.212,00| 7.559.012,00| 1.640.514,17| 6.354.733,68| 1.204.278,32( 1.640.514,17( 6.354.733,68| 1.204.278,32 5.715.840,30
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.393.629,00| 5.901.074,00| 817.127,00| 3.633.509,43| 2.267.564,57| 727.492,23( 3.428.829,22| 2.472.244,78 3.078.242,69
DESPESAS DE CAPITAL 2.286.821,00( 2.268.576,00 61.302,17|  837.163,47( 1.431.412,53 95.827,88(  505.823,46( 1.762.752,54 487.193,28
INVESTIMENTOS 2.126.821,00( 2.068.576,00 61.302,17|  637.666,08( 1.430.909,92 69.287,17  369.677,83( 1.698.898,17 351.047,65
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 160.000,00/  200.000,00 0,00| 199.497,39 502,61 26.540,71  136.145,63 63.854,37 136.145,63
RESERVA DE CONTINGENCIA 165.400,00/  165.400,00 0,00 0,00|  165.400,00 0,00 0,00(  165.400,00 0,00
RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VIIl + IX) 15.894.062,00| 15.894.062,00| 2.518.943,34| 10.825.406,58| 5.068.655,42( 2.463.834,28( 10.289.386,36| 5.604.675,64 9.281.276,27
AAMORTIZAGAO DA DIV/REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizag&o da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ﬁwg_ ESTADO DE MATO GROSSO Quality Sistemas
% ) PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA Exercicio: 2015
® e AV.SERRA NOVA, 975, CENTRO I, ALTO BOA VISTAIMT 11/11/2015 - 15:13:50

Entidades Selecionadas: PREF

) MUNICIPIO DE ALTO BOA VISTA )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO DE 2015 / BIMESTRE JULHO-AGOSTO

DESPESAS Dﬂé&{\o A_?Smgﬁgl\ DESPESAS EMPENHT\DAS SALDO DESPESAS LIQUIDA.DAS SALDO Desposas Pagas
P © No Bimestre A6 o I(3f|)mesu'e (9)=(e-f) No Bimestre Atéo ?rl';nesvs (i)=(e-h) Até o Bimestre ()
Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Mobilidria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUBTOTAL C/ REFINANCIAMENTO (XIl) = (X + XI)| 15.894.062,00( 15.894.062,00 2.518.943,34( 10.825.406,58| 5.068.655,42| 2.463.834,28| 10.289.386,36( 5.604.675,64 9.281.276,27
SUPERAVIT (XIIl) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 73.419,86 0,00 0,00 0,00
TOTAL (XIV) = (XII + X1l 15.894.062,00| 15.894.062,00| 2.518.943,34| 10.825.406,58| 5.068.655,42( 2.537.254,14( 10.289.386,36| 5.604.675,64 9.281.276,27
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% PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA
“langer © AV.SERRANOVA, 975, CENTRO I, ALTO BOA VISTAIMT

Exercicio: 2015

th-u% ESTADO DE MATO GROSSO Quality Sistemas

11/11/2015 - 15:13:50

Entidades Selecionadas: PREF

) MUNICIPIO DE ALTO BOA VISTA )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO DE 2015 / BIMESTRE JULHO-AGOSTO

RREO - ANEXO I (LRF, Art. 52, inciso |, alinea "a" e "b" do inciso Il e par. 12 - Anexo I)

RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIS) Pﬁ‘gﬁo Aﬁﬁf\‘ﬂi& No Bimeste RECEI;AS REALAIZA : ;?ms"e % SA"DO(: ?SAL'ZAR
@ ® (b/a) © )
RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA TRIBUTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
IMPOSTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TAXAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUIGAO DE MELHORIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CONTRIBUICOES SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigao de Interveng&o no Dominio ico — CIDE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contribuigéo de lluminag&o Pdblica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS IMOBILIARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CONCESSOES E PERMISSOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
COMPENSAGOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o BENRSEI(“:EEII-.? GDOES CONCESSOES E PERMISSOES - DIREITO DE USO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE CONCESSOES E PERMISSOES - SERVIGOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS PATRIMONIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA PRODUGAO VEGETAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA PRODUGAO ANIMAL E DERIVADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS AGROPECUARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA INDUSTRIA EXTRATIVA MINERAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA INDUSTRIA DE TRANSFORMAGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA INDUSTRIA DE CONSTRUGAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS INDUSTRIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE PESSOAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS PARA O COMBATE A FOME 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
MULTAS E JUROS DE MORA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INDENIZAGOES E RESTITUICOES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT :F‘E&Eggsnlgﬁcszonnsmss DE APORTES PERIODICOS DE DEFICIT 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DIVERSAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO INTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERACOES DE CREDITO EXTERNAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS MOVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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ﬁwg_ ESTADO DE MATO GROSSO Quality Sistemas
% ) PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA Exercicio: 2015
%l © AV.SERRANOVA, 975, CENTRO II, ALTO BOA VISTAMT 11/11/2015 - 15:13:50

Entidades Selecionadas: PREF

) MUNICIPIO DE ALTO BOA VISTA )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
BALANCO ORCAMENTARIO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO DE 2015 / BIMESTRE JULHO-AGOSTO

RREO - ANEXO I (LRF, Art. 52, inciso |, alinea "a" e "b" do inciso Il e par. 12 - Anexo I)

RECEITAS (INTRA-ORGAMENTARIS) Pﬁ‘g&m AFT’TngAAgA No Bimeste RECEI;AS REALAI.Z: : ::m"e % SA"DO(‘; f‘cE)A"'ZAR
@ ®) (b/a) © ()
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE INSTITUIGOES PRIVADAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DO EXTERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE PESSOAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUIGOES PUBLICAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS PARA O COMBATE A FOME 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INTEGRALIZAGAO DO CAPITAL SOCIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
e A DDA ATHA PROVENENTE 0= AMORITZAGAD D w00 oo oo ooo| oo 000
OUTRAS RECEITAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS EMPENHAD DESPI LIQUIDAD,
DESPESAS Dﬂé&fo A‘?SIG%A kited y T BimA; a‘)"_'g% SPESAS :: S Bi"::m (.S)fig Bma(‘s
d) (e) No Bimestre ) No Bimestre ®)
DESPESAS (INTRA-ORGAMENTARIAS) (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
FONTE:
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s . ESTADO DE MATO GROSSO Quality Sistemas
% " PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA Exercicio: 2015
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Entidades Selecionadas: PREF

. MUNICIPIO DE ALTO BOA VISTA )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUGCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO DE 2015/ 4.° BIMESTRE

RREO - Anexo Il (LRF, Art. 52, inciso I, alinea "c")

DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNGAO / SUBFUNGAO DIC,)\‘TIS&ALO ATUALIgADA No Bil . % SALDO ) AtéoBimestre | % SALDO
@ o Bimestre | Até o Bimestre | -\ (c)=(a-b) No Bimestre ey (diotal d) (e)=(a-d)
DESPESAS EXCETO INTRA-ORGAMENTARI|  15.894.062,00| 15.894.062,00 2.518.943,34| 10.825.406,58| 100,00 5.068.655,42 2.463.834,28| 10.289.386,36| 100,00 5.604.675,64
Legislativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Judiciaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Essencial a Justica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administracdo 2.347.061,00 2.362.987,00 435.901,94 2.004.041,55) 18,51 358.945,45 449.788,05 1.874.623,34 18,22 488.363,66
Administracdo Geral 2.347.061,00 2.362.987,00 435.901,94 2.004.041,55( 18,51 358.945,45 449.788,05 1.874.623,34 18,22 488.363,66
Defesa Nacional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Seguranga Publica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Relagées Exteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia Social 1.106.000,00 1.218.115,00 201.372,84 1.019.465,51 9,42 198.649,49 197.911,22 919.885,64 8,94 298.229,36
Assisténcia ao Idoso 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia & Crianga e ao Adolescente 129.000,00 115.615,00 22.343,66 83.667,53 0,77 31.947,47 21.478,66 81.852,53 0,80 33.762,47
Assisténcia Comunitdria 976.000,00 1.102.500,00 179.029,18 935.797,98 8,64 166.702,02 176.432,56 838.033,11 8,14 264.466,89
Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saude 3.056.295,00 3.426.754,00 677.423,73 2.809.989,81| 25,96 616.764,19 655.289,67  2.775.537,00 26,97 651.217,00
Atengédo Basica 2.974.295,00 3.338.754,00 667.225,73 2.755.336,91 25,45 583.417,09 645.322,67 2.721.115,10 26,45 617.638,90
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Vigildncia Sanitaria 45.000,00 66.000,00 10.198,00 54.652,90 0,50 11.347,10 9.967,00 54.421,90 0,53 11.578,10
Vigilancia Epidemioldgica 27.000,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 12.000,00 0,00 0,00 0,00 12.000,00
Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Educagdo 5.422.325,00 4.761.525,00 734.377,18 3.007.362,61| 27,78 1.754.162,39 717.228,27 2.976.412,75 28,93 1.785.112,25
Ensino Fundamental 4.674.775,00 4.074.775,00 637.351,11 2.613.080,73| 24,14 1.461.694,27 620.694,20 2.582.622,87 25,10 1.492.152,13
Educagso Infantil 710.550,00 649.750,00 97.026,07 394.281,88 3,64 255.468,12 96.534,07 393.789,88 3,83 255.960,12
Educagéo de Jovens e Adultos 37.000,00 37.000,00 0,00 0,00 0,00 37.000,00 0,00 0,00 0,00 37.000,00
Cultura 237.500,00 212.000,00 18.940,23 66.406,95 0,61 145.593,05 18.940,23 66.406,95 0,65 145.593,05
Difus&o Cultural 237.500,00 212.000,00 18.940,23 66.406,95 0,61 145.593,05 18.940,23 66.406,95 0,65 145.593,05
Direitos da Cidadania 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
Assisténcia aos Povos Indigenas 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
Urbanismo 1.014.310,00 1.248.820,00 173.731,81 1.045.538,13 9,66 203.281,87 176.948,32 874.544,64 8,50 374.275,36
Infra-Estrutura Urbana 6.000,00 29.500,00 0,00 28.405,00 0,26 1.095,00 8.850,00 26.195,00 0,25 3.305,00
Servigos Urbanos 1.006.310,00 1.033.310,00 167.731,81 836.133,13 7,72 197.176,87 162.098,32 830.499,64 8,07 202.810,36
Habitagdo Urbana 1.000,00 35.010,00 6.000,00 31.000,00 0,29 4.010,00 6.000,00 6.000,00 0,06 29.010,00
Lazer 1.000,00 151.000,00 0,00 150.000,00 1,39 1.000,00 0,00 11.850,00 0,12 139.150,00
Habitagdo 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Habitacdo Urbana 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Saneamento 1.050.880,00 840.380,00 15.230,88 151.513,37 1,40 688.866,63 15.230,88 151.513,37 147 688.866,63
Servigos Urbanos 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Saneamento Bésico Urbano 1.049.880,00 839.380,00 15.230,88 151.513,37 1,40 687.866,63 15.230,88 151.513,37 1,47 687.866,63
Gestao Ambiental 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Preservacdo e Conservagdo Ambiental 8.000,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 8.000,00 0,00 0,00 0,00 8.000,00
Recuperagédo de Areas Degradadas 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
Ciéncia e Tecnologia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Agricultura 230.291,00 230.291,00 19.677,55 106.772,68 0,99 123.518,32 19.677,55 106.772,68 1,04 123.518,32
Extens&o Rural 230.291,00 230.291,00 19.677,55 106.772,68 0,99 123.518,32 19.677,55 106.772,68 1,04 123.518,32
Organizagao Agréria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Industria 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Promogéo Industrial 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Comércio e Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comunicagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Energia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte 1.058.000,00 1.216.790,00 231.516,98 549.455,44 5,08 667.334,56 202.049,89 478.829,46 4,65 737.960,54
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s . ESTADO DE MATO GROSSO Quality Sistemas
% " PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA Exercicio: 2015
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Entidades Selecionadas: PREF

. MUNICIPIO DE ALTO BOA VISTA )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUGCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNGCAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO DE 2015/ 4.° BIMESTRE

RREO - Anexo Il (LRF, Art. 52, inciso I, alinea "c")

DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
FUNGAO / SUBFUNGAO DIC,)\‘TIS&ALO ATUALIZADA o i o % SALDO _ A6 0 Bimestre | % SALDO
@ o Bimestre | Até o Bimestre | -\ (c)=(a-b) No Bimestre ey (diotal d) (e)=(a-d)

Transporte Aéreo 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Transporte Rodovidrio 1.057.000,00 1.215.790,00 231.516,98 549.455,44 5,08 666.334,56 202.049,89 478.829,46 4,65 736.960,54
Desporto e Lazer 174.000,00 179.000,00 10.770,20 64.860,53 0,60 114.139,47 10.770,20 64.860,53 0,63 114.139,47
Desporto Comunitério 37.000,00 37.000,00 0,00 10.000,00 0,09 27.000,00 0,00 10.000,00 0,10 27.000,00
Lazer 137.000,00 142.000,00 10.770,20 54.860,53 0,51 87.139,47 10.770,20 54.860,53 0,53 87.139,47
Encargos Especiais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reserva de Contingéncia 165.400,00 165.400,00 0,00 0,00 0,00 165.400,00 0,00 0,00 0,00 165.400,00
Reserva de Contingéncia 165.400,00 165.400,00 0,00 0,00 0,00 165.400,00 0,00 0,00 0,00 165.400,00

DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS 0,00 0,00
Legislativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Judiciaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Essencial & Justica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administracdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Defesa Nacional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Seguranca Publica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Relagées Exteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Salide 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Educagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cultura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Direitos da Cidadania 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Urbanismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Habitagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Saneamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gestdo Ambiental 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ciéncia e Tecnologia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Agricultura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Organizagdo Agréria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Industria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comércio e Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Comunicagées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Energia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Desporto e Lazer 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Encargos Especiais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reserva de Contingéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL ()= (1 +11) 15.894.062,00| 15.894.062,00 2.518.943,34| 10.825.406,58| 100,00 5.068.655,42 2.463.834,28| 10.289.386,36| 100,00 5.604.675,64

Fonte:
* Representa uma dotagdo global sem destinagdo especifica a determinado 6rgdo, unidade orgamentdria, programa ou categoria econémica, cujos recursos serdo utilizados para a abertura de
créditos adicionais, ndo sendo portanto uma fungdo. E apresentada neste demonstrativo por constar no orgamento.
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Entidades Selecionadas: PREF

, MUNICIPIO DE ALTO BOA VISTA i
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
Setembro/2014 A Agosto/2015
RREO - ANEXO Il (LRF, art. 53, inciso I)

. RECEITAS REALIZADAS TOTAL PREVISAO
ESPECIFICACAO " ATUALIZADA
Set/14 out/14 Nov/14 Dez/14 Jan/15 Fev/15 Mar/15 Abr/15 Mai/15 Jun/15 Juls Ago/15 (ULT. 12M) 2015
RECEITAS CORRENTES (I) 1.466.816,68| 1.326.786,80| 1.405.49543| 1.654.120,88| 1.453.180,44| 1.340.210,28| 1.248.796,48| 1.392.743,96| 1.360.002,55| 1.668.249,10| 1.458.754,69| 1.390.861,45 17.166.018,74|  17.753.900,00
Receita Tributdria 59.873,99 61.757,86 86.277,24 61.420,49 43.565,10 93.507,85 74.377,64 83.186,73 50.833,69 90.078,31 58.031,09 89.741,70 852.651,69 775.400,00
IPTU 5.455,34 826,18 2.144,43 2.150,36 48,25 226,95 314,75 1.703,47 4.224,09 9.872,36 2.881,81 2.576,79 32.424,78 17.000,00
[ES 25.089,82 28.264,00| 4350331 26.947,83 9.099,91 5152133|  28.94396|  4567772| 1741095  18.80223| 2364120  30.102,95 349.005,21 374.000,00
ITBI 0,00 0,00 1.600,00 0,00 0,00 0,00 2.705,70 2.063,00 0,00 3.900,00 1.000,00 19.125,00 30.393,70 15.000,00
IRRF 27.083,87 29.716,92 37675,18|  2074977| 3278319  37.20858|  3542024|  28798,18|  24.01160|  53.86350|  28.156,13|  34.960,69 399.436,85 302.000,00
Outras Receitas Tributdrias 2.244,96 2.950,76 1.354,32 2572,53 1.633,75 4.550,99 6.983,99 4.944,36 5.187,05 3.640,22 2.351,95 2.976,27 41.391,15 67.400,00
Receita de Contribuigées 0,00 33.146,12 0,00 16.656,34 9.243,64 9.080,39 8.170,36 6.942,33 8.438,45 8.848,84 10.013,75 9.272,91 119.813,13 94.000,00
Receita Patrimonial 4.863,92 4.143,95 3.853,29 5.364,07 4.545,29 4.416,67 4.321,56 4.354,81 4.499,73 4.669,23 5.268,49 6.256,06 56.557,07 61.300,00
Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 300,00
Transferéncias Correntes 1.398.052,41| 1.226.423,13| 1.311.681.49| 1.560.767,22| 1.305.128,75| 1.231.570,27| 1.157.624,75 1.296.807.59| 1.294.348,04| 1.561.903,83| 1.383.635,99| 1.275678,07|  16.093.621,54|  16.789.600,00
Cota-Parte do FPM 374.423,69 353.868,93 468.390,79 753.362,55 571.401,61 583.290,34 424.841,34 458.516,39 352.391,86 702.059,68 429.753,13 424.877,96 5.897.178,27 5.500.000,00
Cota-Parte do ICMS 483.112,32|  481.001.41 460.816,47| 483.579.40| 399.76550| 320.668,14| 42322408 369.908,11| 387.873,06| 399.832,10| 400.807,71| 380.344,58 4.999.932,88|  5.280.000,00
Cota-Parte do IPVA 5.420,20 7.511,39 6.041,85 1.728,19 758,59 24.660,72 15.724,91 20.086,57 17.062,94 13.024,26 12.753,43 13.478,20 138.251,25 143.000,00
Cota-Parte do ITR 1.479,10 64.804,80 13.272,08 8.689,27 7.936,61 940,70 1.756,87 978,07 277,29 1.087,80 1.890,90 7,70 103.121,19 15.000,00
Transferéncias da LC 87/1996 2.431,64 2.431,64 243164 4.863,28 0,00 0,00 0,00 8.084,90 2.021,23 2.021,23 2.021,23 2.021,23 28.328,02 25.000,00
Transferéncias da LC 61/1989 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias do FUNDEB 137.624,35| 16042323 144.58596( 154.49973| 162.46185| 162.70434| 166.81511 15633663 188.280,64 170.258,75| 154.565,82|  150.496,02 1.918.05243|  1.800.000,00
Outras Transferéncias Correntes 393.561,11|  156.38173|  216.142,70|  154.044,80( 252.804,59| 130.306,03| 12526244 282.89692| 34644102 27362001 381.843,77| 295452,38 3.008.757,50(  4.026.600,00
Outras Receitas Correntes 4.026,36 1.315,74 368341 9.912,76 697,66 1.635,10 4.302,17 1.452,50 1.882,64 2.748,89 1.805,37 9.912,71 43.375,31 33.300,00
DEDUGOES (Il 172.413,36 180.400,89 189.122,44 201.791,76 195.972,41 186.147,29 172.460,59 170.712,22 151.176,50 222.857,56 155.352,24 163.398,78 2.161.806,04 2.192.600,00
Contrib. para o Plano de Previdéncia do Servidor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Compensagdo Financ. entre Regimes Previdéncia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Dedugéo da Receita para Formagéo do FUNDEB 172.413,36|  180.400,89|  189.122.44 201.79176| 19597241 186.147,20| 17246059 170.712,22| 151.176,50| 222.857,56| 155.35224|  163.398,78 2.161.806,04|  2.192.600,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (Ill) = (1-11') 1.294.403,32| 1.146.385,91| 1.216.372,99| 1.452.329,12| 1.257.208,03| 1.154.062,99| 1.076.335,89| 1.222.031,74| 1.208.826,05| 1.445.391,54| 1.303.402,45| 1.227.462,67 15.004.212,70 15.561.300,00
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Ymid ESTADO DE MATO GROSSO

% PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA

RS ¢ AV. SERRA NOVA, 975, CENTRO Il, ALTO BOA VISTAMT

Quality Sistemas
Exercicio: 2015
11/11/2015 - 15:23:36

Entidades Selecionadas: PREF

. MUNICIPIO DE ALTO BOA VISTA )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO DE 2015/ BIMESTRE JULHO-AGOSTO

RREO - Anexo V (LRF, Art. 53, inciso IIl)

SALDO
DIVIDA FISCAL LIQUIDA Em 31/Dez/2014 Em Bimestre Anterior Em 4.2 Bimestre/2015
(a) (c)

DiVIDA CONSOLIDADA(l) 902.431,34 2.552.693,79 2.526.153,08

DEDUGOES(1l) 2.033.789,66 -1.148.902,08 363.330,83
Disponibilidade de Caixa bruta 725.751,50 576.107,21 580.153,62
Demais Haveres Financeiros 2.289.916,69 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados (Exceto precatdrios) 981.878,53 1.725.009,29 216.822,79

DiVIDA CONSOLIDADA LiQUIDA (Ill) = (1 - Il) -1.131.358,32 3.701.595,87 2.162.822,25

RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV) 0,00 0,00 0,00

PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00

DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VI) = (lll + IV - V) -1.131.358,32 3.701.595,87 2.162.822,25

PERIODO DE REFERENCIA
RESULTADO NOMINAL No Bimestre Até o Bimestre
(c-b) (c-a)
VALOR -1.538.773,62 3.294.180,57
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR CORRENTE
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA 0,00
REGIME PREVIDENCIARIO
SALDO
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA Em 31/Dez/2014 Em Bimestre Anterior Em 4.2 Bimestre/2015
(a) ()

DiVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,00 0,00 0,00
Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00
Demais Dividas 0,00 0,00 0,00

DEDUGOES (VI 0,00 0,00 0,00
Disponibilidade de Caixa Bruta 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (IX) = (VII - VIIl) 0,00 0,00 0,00

PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00

DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) = (IX - X) 0,00 0,00 0,00
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ESTADO DE MATO GROSSO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA
AV. SERRA NOVA, 975, CENTRO II, ALTO BOA VISTAMT

Quality Sistemas
Exercicio: 2015
1111112015 - 15:25:16

Entidades Selecionadas: PREF

MUNICIPIO DE ALTO BOA VISTA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO / BIMESTRE JULHO A AGOSTO

RREO - Anexo VI (LRF. art. 53. inciso Ill)

) PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PRIMARIAS ATuALZADA | PeO | [a o Bimestrer2014
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (1) 15.500.000,00 9.856.389,52 9.328.758,77
Receitas Tributdrias 775.400,00 583.322,11 520.247,37
IPTU 17.000,00 21.848,47 11.505,23
ISS 374.000,00 225.200,25 250.146,88
ITBI 15.000,00 28.793,70 10.842,62
IRRF 302.000,00 275.211,11 201.745,26
Taxas 59.400,00 24.915,21 41.098,44
Contribuicdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00
Outas Receitas Tributdrias 8.000,00 7.353,37 4.908,94
Receitas de Contribuigées 94.000,00 70.010,67 62.891,50
Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de ContribuigGes 94.000,00 70.010,67 62.891,50
Receita Patrimonial Liquida 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 61.300,00 38.331,84 41.045,46
(-) Aplicag6es Financeiras 61.300,00 38.331,84 41.045,46
Transferéncias Correntes 14.597.000,00 9.178.619,70 8.707.489,83
LC 61/89 0,00 0,00 0,00
LC 87/96 20.000,00 12.935,88 13.617,24
Convénios 300.000,00 146.218,10 214.624,67
FPM 4.400.000,00 3.171.001,23 2.939.356,49
ICMS 4.224.000,00 2.478.950,53 2.826.010,02
IPVA 114.400,00 94.284,94 76.711,95
ITR 12.000,00 11.900,80 8.504,32
Outras Transferéncias Correntes 5.526.600,00 3.263.328,22 2.628.665,14
Demais Receitas Correntes 33.600,00 24.437,04 38.130,07
Divida Ativa 30.000,00 17.010,71 29.102,02
Diversas Receitas Correntes 3.600,00 7.426,33 9.028,05
RECEITAS DE CAPITAL (ll) 1.179.600,00 6.389,02 149.938,32
Operagées de Crédito (lIl) 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos (V) 0,00 0,00 0,00
Alienagédo de Bens (V) 5.000,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 1.174.600,00 6.389,02 149.938,32
Convénios 1.174.600,00 6.389,02 149.938,32
Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (V1) = (Il - Il - IV - V) 1.174.600,00 6.389,02 149.938,32
RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (1 + VI) 16.674.600,00 9.862.778,54 9.478.697,09

DESPESAS PRIMARIAS DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
ATUALIZADA | Até o bimestre/2015| Até o bimestre/2014[Até o bimestre/2015| Até o bimestre/2014
DESPESAS CORRENTES (VII) 13.460.086,00 9.988.243,11 9.124.908,00 9.783.562,90 8.717.425,84
Pessoal e Encargos Sociais 7.559.012,00 6.354.733,68 4.912.595,56 6.354.733,68 4.899.530,51
Juros e Encargos da Divida (1X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 5.901.074,00 3.633.509,43 4.212.312,44 3.428.829,22 3.817.895,33
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII - IX) 13.460.086,00 9.988.243,11 9.124.908,00 9.783.562,90 8.717.425,84
DESPESAS DE CAPITAL (XI) 2.268.576,00 837.163,47 1.422.120,71 505.823,46 775.370,83
Investimentos 2.068.576,00 637.666,08 1.290.393,39 369.677,83 692.219,84
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Concesséo de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Aquisi¢do de Titulo de Capital j& integralizado (XIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida (XIV) 200.000,00 199.497,39 131.727,32 136.145,63 83.150,99
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI - XII - XIIl - XIV) 2.068.576,00 637.666,08 1.290.393,39 369.677,83 692.219,84
RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 165.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 15.694.062,00 10.625.909,19 10.415.301,39 10.153.240,73 9.409.645,68
RESULTADO PRIMARIO (XIX) = (VII - XVIIl) 980.538,00 763.130,65 936.604,30 290.462,19 69.051,41
SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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VniedY ESTADO DE MATO GROSSO Quality Sistemas
. PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA Exercicio: 2015
% e © AV. SERRANOVA, 975, CENTRO II, ALTO BOA VISTAMT 11/11/2015 - 15:25:16

Entidades Selecionadas: PREF

. MUNICIPIO DE ALTO BOA VISTA )
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORGAMENTARIA

DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR CORRENTE
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA 940.538,00
Fonte:
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AV. SERRANOVA, 975, CENTRO II, ALTO BOA VISTAIMT

Quality Sistemas

Exercicio: 2015
11/11/2015 - 15:26:41

Entidades Selecionadas: PREF

RREO Anexo VII (LRF, Art. 53, inciso V)

MUNICIPIO DE ALTO BOA VISTA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO DE 2015 / BIMESTRE JULHO-AGOSTO

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
- Inscritos Inscritos ALDO TOTAL
PODERIORGAO Em Exercicios [Em 31 de dezembro Pagos Cancelados S(a:;” Em Exercicios '"::’(‘j‘::;“""ai‘ Liquidados Pagos Cancelados S(Eé‘;" s (C)S(A?B)
Anteriores de 2014 Anteriores do 2014
RESTOS A PAGAR (Exceto
Intra-Orgamentario) (1) 786.901,68 194.976,85 190.591,23 0,00 791.287,30 74.541,85 7.258,19 40.000,00 19.993,00 0,00 61.807,04 853.094,34
EXECUTIVO (Exceto Intra-Orgamentdrio) 786.901,68 194.976,85 190.591,23 0,00 791.287,30 74.541,85 7.258,19 40.000,00 19.993,00 0,00 61.807,04 853.094,34
Administragao Direta (Exceto
Intra-Orgamentario) 786.901,68 194.976,85 190.591,23 0,00 791.287,30 74.541,85 7.258,19 40.000,00 19.993,00 0,00 61.807,04 853.094,34
Pessoal e Encargos Sociais 352.993,20 166.933,97 173.709,00 0,00 346.218,17 0,00 73,98 0,00 0,00 0,00 73,98 346.292,15
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 391.603,91 27.572,88 16.412,23 0,00 402.764,56 74.541,85 1.000,00 40.000,00 19.993,00 0,00 55.548,85 458.313,41
Investimentos 11.504,57 470,00 470,00 0,00 11.504,57 0,00 6.184,21 0,00 0,00 0,00 6.184,21 17.688,78
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizaggo da Divida 30.800,00 0,00 0,00 0,00 30.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.800,00
Administragao Indireta (Exceto
Intra-Orgamentaria) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
InversGes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacgo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
LEGISLATIVO (Exceto Intra-Orgamentario) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administragéo Direta (Exceto
Intra-Orgamentario) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizagéo da Divida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RESTOS A PAGAR (Intra-Orgamentarias) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (Il) = (1 +11) 786.901,68 194.976,85 190.591,23 0,00 791.287,30 74.541,85 7.258,19 40.000,00 19.993,00 0,00 61.807,04 853.094,34
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Quality Sistemas

Exercicio: 2015
11/11/2015 - 15:19:52

Entidades Selecionadas: PREF

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERAGCOES DE CREDITOS E DESPESAS DE CAPITAL
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO / BIMESTRE JULHO A AGOSTO

RREO - ANEXO IX ( LRF, art. 53, inciso I)

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS ATUALIZADA Até o Bimestre REALIZAR
@ ®) (©=(@a-b)
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO (I) 0,00 0,00 0,00
Despesas Executadas
DOTAGAO AteoBmeste Saldoa
DESPESAS ATUAI(_jIZADA Liquidadas Restos a Pagar Ei(edcula:f
@ (e) N&o Processados (@)=(d)-(e+h
()

DESPESA DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
(-)Incentivos Fiscais a Contribuintes 0,00 0,00 0,00 0,00
(-)Incentivos Fiscais a Contribuintes por Instituices Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESA DE CAPITAL LIQUIDA (i1 0,00 0,00 0,00 0,00

DESCRIGAO a-d b- (e +f) (c-9)

RESULTADO PARA APURAGAO DA REGRA DE OURO (i) = (1 - 1) 0,00 0,00 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA
s © AV.SERRANOVA, 975, CENTRO II, ALTO BOA VISTAIMT

Exercicio: 2015

A

oy

11/11/2015 - 15:28:42

Entidades Selecionadas: PREF

MUNICIPIO DE ALTO BOA VISTA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORGCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO DE 2015/ 6° BIMESTRE

LRF, Art. 53, § 12, inciso Il - Anexo X

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d)=("d" exerc. anterior)+(c)
2014 0,00 0,00 0,00 0,00
2015 0,00 0,00 0,00 0,00
2016 0,00 0,00 0,00 0,00
2017 0,00 0,00 0,00 0,00
2018 0,00 0,00 0,00 0,00
2019 0,00 0,00 0,00 0,00
2020 0,00 0,00 0,00 0,00
2021 0,00 0,00 0,00 0,00
2022 0,00 0,00 0,00 0,00
2023 0,00 0,00 0,00 0,00
2024 0,00 0,00 0,00 0,00
2025 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0,00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0,00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0,00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0,00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0,00 0,00 0,00 0,00
2040 0,00 0,00 0,00 0,00
2041 0,00 0,00 0,00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0,00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0,00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0,00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0,00 0,00 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 0,00
2059 0,00 0,00 0,00 0,00
2060 0,00 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0,00 0,00 0,00
2062 0,00 0,00 0,00 0,00
2063 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0,00 0,00 0,00 0,00
2065 0,00 0,00 0,00 0,00
2066 0,00 0,00 0,00 0,00
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% PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO BOA VISTA Exercicio: 2015
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Entidades Selecionadas: PREF

MUNICIPIO DE ALTO BOA VISTA
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
ORGCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO DE 2015/ 6° BIMESTRE

LRF, Art. 53, § 12, inciso Il - Anexo X

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(a) (b) (c)=(a-b) (d)=("d" exerc. anterior)+(c)
2067 0,00 0,00 0,00 0,00
2068 0,00 0,00 0,00 0,00
2069 0,00 0,00 0,00 0,00
2070 0,00 0,00 0,00 0,00
2071 0,00 0,00 0,00 0,00
2072 0,00 0,00 0,00 0,00
2073 0,00 0,00 0,00 0,00
2074 0,00 0,00 0,00 0,00
2075 0,00 0,00 0,00 0,00
2076 0,00 0,00 0,00 0,00
2077 0,00 0,00 0,00 0,00
2078 0,00 0,00 0,00 0,00
2079 0,00 0,00 0,00 0,00
2080 0,00 0,00 0,00 0,00
2081 0,00 0,00 0,00 0,00
2082 0,00 0,00 0,00 0,00
2083 0,00 0,00 0,00 0,00
2084 0,00 0,00 0,00 0,00
2085 0,00 0,00 0,00 0,00
2086 0,00 0,00 0,00 0,00
2087 0,00 0,00 0,00 0,00
2088 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte:
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GRUPO DE PREGAO

A Dispoe sobre a Exoneragdo da Senhora MARLIZE SCHIMANKO do
PORTARIA DE EXONERAGCAO 080/2015

Cargo de RECEPCIONISTA, e da outras providéncias.
DE 13 DE AGOSTO DE 2015
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LEUZIPE DOMINGUES GONGCALVES, Prefeito Municipal de Alto Boa Vis-
ta, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e constituci-
onais que lhe sdo conferidas por Lei, resolve:

Art. 1° - Exonerar a Senhora MARLIZE SCHIMANKO, portadora do CPF
568.055.001-68, e do RG — 944 331 SSP/MT, do Cargo de RECEPCIO-
NISTA junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2° - Em razéo do disposto no artigo anterior, o setor de Recursos Hu-
manos devera tomar todas as providéncias necessarias e legais para o
cumprimento desta Portaria.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Boa Vista — MT,
Em 13 de agosto de 2015.

REGISTRE-SE; PUBLIQUE-SE; CUMPRA-SE.
LEUZIPE DOMINGUES GONGALVES

PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

SECRETARIA DE ADMINISTRAQAOIDEPARTAMENTO DE COMPRAS
E LICITACAO
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO DE LICITAGAO N° 124/2015
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 097/2015

A Prefeitura Municipal de Alto Gargas - MT através de sua Pregoeira e
Equipe de Apoio, torna Publico aos interessados, que realizara licitagéo na
modalidade PREGAO PRESENCIAL — Tipo Menor Preco por Item, no dia
27 de novembro de 2015, as 13:00 horas, para REGISTRO DE PRECO
PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPE-
CIALIZADA EM SERVICOS DE ESTRUTURA E APOIO (PALCO, SOM
ILUMINAGAO, BANHEIROS QUIMICOS, GERADOR, TENDAS, CERCA-
MENTO, SEGURANGCAS, PORTAL E DETECTORES DE METAIS POR-
TATEIS, CAMAROTE, MAQ. ESPUMA), PARA REALIZAGAO DE EVEN-
TOS FESTIVOS, CULTURAIS E TRADICIONAIS DO MUNICIPIO DE AL-
TO GARGCAS, de acordo com o Termo de Referéncia e demais condigbes
estabelecidas no Edital e seus anexos.A integra do Edital encontra-se dis-
ponivel na sede da Prefeitura Municipal de Alto Gargas, localizada a Rua
Dom Aquino n° 346, Centro — Alto Gargas /MT. Os Interessados também
poderdo obter informagdes através do e-mail pmaltogarcasmt@hotmail.
com, pelo site www.altogarcas.mt.gov.br ou pelo telefone (66) 3471-2450/
3471-1155. Alto Gargas - MT, 13 de novembro de 2015. Ellen Betania C.
Dourado — Pregoeira Oficial.

DEPARTAMENTO DE COMPRAS/ LICITAGOES
AVISO DE CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREGO

PROCESSO LICITATORIO N°055/2015-PREGAO PRESENCIAL N° 040/
2015

O Municipio de Alto Gargas/MT, pessoa juridica de Direito Publico, ins-
crito no CNPJ/MF sob o N.°03.133.097/0001-07, com sede na Rua Dom
Aquino n°346, Centro Alto Gargas-MT, neste ato denominado simplesmen-
te CONTRATANTE, representado pelo seu Prefeito o Sr. Cezalpino Men-
des Teixeira Junior, vem tornar publico o CANCELAMENTO da Ata de Re-
gistro de Pregos, emergida no Processo Licitatério em epigrafe, entre es-
ta Prefeitura e a empresa DALIA DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA
EPP, embasando-se nas disposi¢cdes da Ata de Registro de Precos con-
tidas no Processo Licitatério n.° 055/2015, bem como no artigo 78 da Lei
Federal n.° 8.666/1993, vem, por intermédio deste instrumento concatena-
do na disposigdo da CLAUSULA SEXTA da Ata de Registro de Pregos n.°
047/2015, acima transcrita, dou o REGISTRO DE FORNECEDORde Vos-
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sa Senhoria por CANCELADO, DE PLENO DIREITO. Alto Gargas, 23 de
outubro de 2015.Cezalpino Mendes Teixeira Junior-Prefeito Municipal.

DEPARTAMENTO DE COMPRAS/ LICITACOES
AVISO DE CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREGO

PROCESSO LICITATORIO N°126/2014-PREGAO PRESENCIAL N° 091/
2014

O Municipio de Alto Garcas/MT, pessoa juridica de Direito Publico, ins-
crito no CNPJ/MF sob o N. °03.133.097/0001-07, com sede na Rua Dom
Aquino n°346, Centro Alto Gargas-MT, neste ato denominado simplesmen-
te CONTRATANTE, representado pelo seu Prefeito o Sr. Cezalpino Men-
des Teixeira Junior, vem tornar publico o CANCELAMENTO da Ata de Re-
gistro de Pregos, emergida no Processo Licitatério em epigrafe, entre esta
Prefeitura e a empresa DONISETE FRUTUOSO MEI, embasando-se nas
disposigbes da Ata de Registro de Pregos contidas no Processo Licitatorio
n.° 126/2014, bem como no artigo 78 da Lei Federal n.° 8.666/1993, vem,
por intermédio deste instrumento concatenado na disposigao da CLAUSU-
LA DECIMA SEGUNDA da Ata de Registro de Precos n.° 110/2014, aci-
ma transcrita, dou o REGISTRO DE FORNECEDOR de Vossa Senhoria
por CANCELADO, DE PLENO DIREITO. Alto Gargas, 11 de novembro de
2015.Cezalpino Mendes Teixeira Junior-Prefeito Municipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI

JURIDICO
EXTRATO CONTRATO 184/2015

Extrato Contrato

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI

CNPJ 03.648.532/0001-28

PREFEITO MUNICIPAL ADAIR JOSE ALVES MOREIRA
Contrato n. 184/2015

CONTRATADA: LUCINEIA ORMOND DA SILVA

Objeto: PROFESSORA NA ESCOLA MUNICIPAL BELA VISTA EM SUBS.
A PROFA. ROSINETE DOS SANTOS SILVA QUE SE ENCONTRA DE LI-
CENCA ESPECIAL

Secretaria EDUCACAO

Valor: 1.198,61

Vigéncia: 03/11/2015 a 18/12/2015

Fiscal do contrato: LUIZA MARIA CORREA CUNHA

SMPLAG/RH ~
TERMO DE CANCELAMENTO DO EDITAL DE CONVOCAGCAO N. 017/
2015

TERMO DE CANCELAMENTO
DO EDITAL DE CONVOCAGAO N. 017/2015
TERMO DE CANCELAMENTO
DO EDITAL DE CONVOCAGAO N. 017/2015

O Prefeito Municipal de Alto Paraguai, Estado de Mato Grosso no uso de
suas atribuicdes legais e estando de conformidade com a legislagdo per-
tinente, respeitando os principios gerais de direito e nos termos das legis-
lagbes municipais, torna publico que procedeu o cancelamento do Edital
de Convocagéo n. 017/2015 referente a CONVOCAGCAO DA CANDIDA-
TA DEBORA DA SILVA PAVAO APROVADA NO CONCURSO PUBLICO
MUNICIPAL N. 001/2014 PARA O CARGO DE PROFESSORA. Justifica-
se 0 CANCELAMENTO da convocagao por interesses precipuos da Ad-
ministragdo, em razao da ndo necessidade neste momento da prestagao
de servico da candidata aprovada. E sendo assim, o supracitado edital de
convocagdo encontra-se CANCELADO.
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Publique-se, para os devidos fins legais.

Alto Paraguai - MT, 13 de novembro de 2015.

ADAIR JOSE ALVES MOREIRA
PREFEITO MUNICIPAL

SMPLAG/RH
PORTARIA 290/2015

PORTARIA 290/2015

O Prefeito Municipal de Alto Paraguai — MT., ADAIR JOSE ALVES MO-
REIRA, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o cargo.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor, WILLIAM MALLMANN, portador do RG N°
29208181 SSP/SP e do CPF N° 281.209.478-86, Engenheiro Civil, para
exercer a fungdo publica de Engenheiro de FISCALIZACAO DA OBRA
DISPENSA 07/2015, Contrato 114/2015, Prestagéo de Servigcos com méao
de obra na reforma parcial da Escola Municipal na localidade do Tira Sen-
tido.

Art. 2°-Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, e revogada
as disposi¢des em contrario.

Publica-se;
Registra-se;
Cumpra-se;

Gabinete do Prefeito Municipal de Alto Paraguai-MT, 13 de Novembro de
2015.

JURIDICO
EXTRATO CONTRATO 183/2015

Extrato Contrato

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI
CNPJ 03.648.532/0001-28

PREFEITO MUNICIPAL ADAIR JOSE ALVES MOREIRA
Contrato n. 183/2015

CONTRATADA: JOLIETH CONCEICAO R. LEITE
Objeto: PROFESSORA NA CRECHE VOVO NEZINHA
Secretaria EDUCACAO

Valor: 1.198,61

Vigéncia: 03/11/2015 a 18/12/2015

Fiscal do contrato: LUIZA MARIA CORREA CUNHA

SMPLAG/RH
PORTARIA 288/2015

PORTARIA 288/2015

O Prefeito Municipal de Alto Paraguai — MT., ADAIR JOSE ALVES MO-
REIRA, no uso de suas atribuigdes que lhe confere o cargo.

RESOLVE:

Art. 1°. — Exonerar a Sr* MARIA DE JESUS ALVES COSTA,servidora
publica efetiva, portadora do RG N° 801.920 - SSP/MT, e do CPF n° 948.
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807.511.20, do cargo em comisséo - Fungdo Gratificada de DIREGAO E
ASSISTENCIA intermediariA — DAl - ENCARREGADA DA SECRETA-
RIA EXECUTIVA DO GABINETE, junto ao Gabinete do Prefeito.

Art. 2°. — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo revogada
as disposi¢cdes em contrario.

Publica-se;
Registra-se;
Cumpra-se;

Gabinete do Prefeito Mun. de Alto Paraguai — MT, 12 de Novembro de
2015.

ADAIR JOSE ALVES MOREIRA

Prefeito Municipal

SMPLAG/RH
PORTARIA 289/2015

PORTARIA 289/2015

O Prefeito Municipal de Alto Paraguai — MT., ADAIR JOSE ALVES MO-
REIRA, no uso de suas atribui¢gdes que lhe confere o cargo.

RESOLVE:

Art. 1°. — Nomear a Sr®> MARIA DE JESUS ALVES COSTA servidora pu-
blica efetiva, portadora do RG N° 801.920 - SSP/MT, e do CPF n° 948.
807.511.20, para exercer o cargo em comissdo - Fungéo Gratificada de
DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR- DAS 5- CHEFE DE DE-
PARTAMENTO DE INFORMAGAO GEO- OBRAS, Junto a Secretaria
Municipal de Receita e Controle.

Art. 2°. — Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo revogada
as disposigdes em contrario.

Publica-se;
Registra-se;
Cumpra-se;

Gabinete do Prefeito Mun. de Alto Paraguai — MT, 12 de Novembro de
2015.

ADAIR JOSE ALVES MOREIRA

Prefeito Municipal

JURIDICO
EXTRATO CONTRATO 182/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI

CNPJ 03.648.532/0001-28

PREFEITO MUNICIPAL ADAIR JOSE ALVES MOREIRA
Contrato n. 182/2015

CONTRATADA: NOEMIA NERY SOARES

Objeto: EDUCADOR FISICO

Secretaria ACAO SOCIAL

Valor: 2.257,70

Vigéncia: 03/11/2015 a 31/10/2016

Fiscal do contrato: Elizabete Mendes Borges Pedroso
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EDITAL COMPLEMENTAR N° 07/2015/SMEC/MT AO EDITAL N.° 05/2015/SMEC/MT

EDITAL COMPLEMENTAR n° 07/2015/SMEC/MT AO EDITAL N.° 05/2015/SMEC/MT

Dispde sobre resultado final do EDITAL N.° 05/2015 do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria de Monitores de Educagéo In-
fantil, Facilitador de Artes e Inspetor de Alunos substitutos de excepcional interesse publico .

O Secretario Municipal de Educagéo e Cultura, Sr. Marco Aurélio Julien, no uso de suas atribui¢cdes legais, divulga o resultado final do Edital n.° 05/
2015/SMEC referente ao Processo Seletivo Simplificado para contratagao temporaria de Monitores de Educacgao Infantil, Fiscal de Alunos e Inspetores
de Alunos substitutos para suprir as necessidades das Escolas Municipais de Alto Taquari - MT.

RESOLVE divulgar RESULTADO FINAL do Edital n.° 05/2015/SMEC
MONITORES DE EDUCAGAO INFANTIL

N.°|NOME CPF Zg‘c"r’i?a Contagem Pontos|Nota total| AVALIAGAO PSICOLOGICA
01 |Antonia Feliciana Rocha Oliveira 878.884.911-20/6,2 11,5 17,7 APTA
02 |Cassia Regina Trombini 016.811.821-14(7,8 9,5 17,3 APTA
03 |Jivonete Ribeiro Gomes 063.207.214-80/6,6 10,5 17,1 APTA
04 |Leiliane Souza 034.469.221-30(6,4 9,5 15,9 APTA
05 |Jacqueline Rodrigues da Costa 020.774.471-84/6,0 9,5 15,5 APTA
06 |Fernanda Nascimento de Freitas 017.668.291-04/6,3 8,5 14,8 APTA
07 |Elizaura Nunes de Almeida 089.848.266-69|6,0 8,5 14,5 APTA
08 [Whagna Rodrigues Duarte 039.332.141-06/6,3 7,6 13,9 APTA
09 |Viviane Pereira Vanes 026.372.129-93/|6,0 7,5 13,5 APTA
10 [Tharla Karina Oliveira Almeida 019.106.921-31/6,9 6,52 13,42 APTA
11 [Kamila Izidoro dos Santos 061.915.521-30/7,0 6,2 13,2 APTA
12 [Flavia Rogéria Augusta Velasco da Silva  |040.648.911-47|6,0 7,0 13 APTA
13 [Aline Nunes de Almeida 063.554.166-17/6,1 6,5 12,6 APTA
14 |Elisane Rodrigues de Souza 032.466.181-94/6,1 6,5 12,6 APTA
15 [Roseli de Assis Souza 022.585.735-99/6,5 5,8 12,3 APTA
16 [Greice Camilo de Oliveira 360.523.598-03/6,1 5,5 11,6 APTA
17 [Sueli Gomes da Silva Sacks 023.930.731-32/6,3 5,0 11,3 APTA
18 [Paula Aparecida Barbosa Alves 046.900.501-71/6,0 51 11,1 APTA
19 [Karine Izidoro dos Santos 061.915.931-63/6,1 4,7 10,8 APTA
20 [Isabel Cristina dos Santos Gomes 110.315.744-25|6,6 4,0 10,6 APTA
21 [Sidiane da Rocha Silva 005.183.111-20/6,0 4,3 10,3 APTA
22 [Rivea Damiana da Silva Costa 080.543.754-1716,0 4,1 10,1 APTA
23 |Rosilene Soares de Souza Fausto 070.916.474-24/6,0 4,0 10,0 APTA
24 [Raeylle Aparecida Campos de Oliveira 058.024.861-55|7,1 2,8 9,9 APTA
25 |[Maria de Jesus Miranda Bueno 009.271.691-18/6,1 3,7 9,8 APTA
26 [Célia de Fatima Marcelino 040.384.501-71/6,9 2,8 9,7 APTA
27 |Angela Mara Lima Pinheiro 849.280.001-10/6,0 3,3 9,3 APTA
28 [Isaura Maria Almeida Sousa Luiz 661.947.843-34/6,2 3,0 9,2 APTA
29 |Jaqueline Rodrigues Lima 038.840.733-62|6,0 3,2 9,2 APTA
30 |Denise Mayara da Costa Paixao 608.317.633-61|7,1 2,0 9,1 APTA
31 |Joelma Francia Horst de Oliveira 861.960.061-34/6,0 3,0 9,0 APTA
32 |Jorcinei Cristian da Silva 005.032.121-80/6,0 3,0 9,0 APTA
33 |Claudisse Virgem dos Anjos 030.130.425-40/6,0 3,0 9,0 APTA
34 |Aline dos Santos 054.567.221-00/7,6 1,2 8,8 APTA
35 |Sandra Helena da Silva Lima 015.738.541-83|6,4 2,3 8,7 APTA
36 [Luzia Helena Souza Rezende 020.774.131-07,7,5 1,0 8,5 APTA
37 |Vitéria Dias Londero 059.300.291-13|7,3 1,0 8,3 APTA
38 |Lislene Antdnia de Rezende 020.090.671-26/6,1 2,0 8,1 APTA
39 |Maria Aparecida Lemes de Oliveira 003.775.861-61/6,0 2,0 8,0 APTA
40 [Magneide Barbosa Madureira Souza 009.653.701-94/6,0 2,0 8,0 APTA
41 [Gabriela Carvalho dos Santos 701.565.561-62|7,0 1,0 8,0 APTA
42 [Fernanda Rodrigues do Nascimento 047.529.041-01/6,0 2,0 8,0 APTA
43 [Cassia de Souza Silva 053.214.511-92|7,0 1,0 8,0 APTA
44 |Lindiana Cecilia da Silva 288.075.158-65|7,0 1,0 8,0 APTA
45 [Laisa da Silva e Silva 059.177.441-06/6,8 1,0 7,8 APTA
46 [Auricélia Yara Barbosa Rodrigues Monteiro|067.473.323-18/6,6 1,0 7,6 APTA
47 |Maria Irinete dos Santos 037.572.383-89/6,5 1,0 7,5 APTA
48 [Keila da Silva 053.137.881-08/6,4 1,0 7.4 APTA
49 [Glédria Regina de Oliveira Pinheiro da Silva {979.487.301-25|6,3 1,0 7,3 APTA
50 |Mozani Milene da Silva 108.335.464-73|6,3 1,0 7,3 APTA
51 |Tatiane da Silva 046.842.851-89|6,2 1,0 7,2 APTA
52 |Gessiane Vieira Lopes dos Santos 268.767.838-47/6,0 1,0 7,0 APTA
53 |Rosineide Peixoto do Carmo 052.280.594-90/6,0 1,0 7,0 APTA
54 |Fabiana Alves da Silva 080.020.554-54/6,0 1,0 7,0 APTA
55 |Alexandra Quaresma Batista 060.203.463-90/6,0 1,0 7,0 APTA
56 |Cibelle Cristina Coutinho Lermen 052.755.961-03/6,0 1,0 7,0 APTA
57 [Rosangela Menezes da Rocha 046.900.701-05|7,0 2,1 9,1 NAO APTA
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58 |Dayelle Cristina B. da Rocha 041.932.551-40(6,5 1,0 7,5 NAO APTA
59 |Gislaine da Costa Valverde 046.994.201-09/6,0 1,0 7,0 NAO APTA
60 [Jéssica Goncalves da Silva 031.399.771-31|7,9 1,0 8,9 AUSENTE
FACILITADORES DE ARTES
N.°|NOME CPF ggg‘r’i?a Contagem Pontos|Nota total| AVALIACAO PSICOLOGICA
01 |Marcia Maria da Silva 093.448.004-48/8,5 (9,1 17,6 APTA
02 |Maria Angélica Silva Ribeiro 090.533.994-02(60 9,9 15,9 APTA
03 |Tereza Emilia G. Martucci 048.655.231-46|7,1 8,5 15,6 APTA
04 [Dulcinéia Silva Oliveira Moura 018.480.721-20/6,1 7,1 13,2 APTA
05 |Dulce de Lourdes Bonvino Esgueira 058.475.108-70|7,4 4,6 12 APTA
06 |Mali Merrare Ribeiro Cabriotti 046.816.981-488,4 2,0 10,4 APTA
07 [Silvia Regina Coutinho Lermen 592.835.481-91/6,0 3,0 9,0 APTA
08 [Alcidénia Consuelo Cavalcante da Silva|042.279.784-75|6,0 3,0 9,0 APTA
09 [Maria Cristina David Dutra 039.764.281-40/7,8 1,0 8,8 APTA
10 |Alex Junior Ramos Pires 048.886.361-92|6,6 1,0 7,6 APTO
11 |Michele Silva Farcilli 029.327.670-62(6,5 1,0 7,5 APTA
12 |Renadja Valéria Costa Ribeiro 117.409.524-56|6,4 1,0 7,4 NAO APTA
13 [Taciani Vargas Centurion 024.068.191-67/6,1 1,0 7.1 NAO APTA
INSPETORES DE ALUNOS
N.°INOME CPF Prova |Contagem Pontos|Nota total| AVALIAGAO PSICOLOGICA
01 |Giovana Maria de Paula Menezotti |013.665.386-33(7,3 7,2 14,5 APTA
02 |Aline Dutra 645.350.703-00(6,3 8,0 14,3 APTA
03 |Tatiana Gelber Paganoti 034.955.431-55|6,2 6,0 12,2 APTA
04 |Eliane Teodoro da Silva 911.252.601-06/6,1 3,5 9,6 APTA
05 [Marcos Antonio Rocha Rosal 726.783.641-00/8,4 1,0 9,4 APTO
06 |Saloan Menezes David 007.296.691-22/6,4 3,0 9,4 APTA
07 |Elenice Braun 793.536.571-72|6,1 3,0 9,1 APTA
08 |Lucas Esgueira Silva 081.230.009-28/7,0 2, 9,1 APTO
09 |Elizangela Maria da Silva Simplicio|001.546.961-10/6,0 1,0 7,0 APTA
10 |Sandriane de Sousa 021.128.891-84/8,0 1,0 9,0 APTA
11 |Patricia Freitas Raffa 062.078.261-756,0 1,0 7,0 APTA
12 [Ana Margarida Inacio de Souza 001.680.301-95/6,0 1,0 7,0 NAO APTA
13 |Floriana Freitas Vergutz 010.245.801-48/6,0 1,0 7,0 NAO APTA

Os casos omissos nesse Edital serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora do Processo Seletivo Simplificado.

Alto Taquari, 12 de Novembro de 2015 - Marco Aurélio Julien - Secretario Municipal de Educagéo e Cultura.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EDITAL COMPLEMENTAR N° 06/2015/SMEC/MT AO EDITAL N.° 04/2015/SMEC/MT

EDITAL COMPLEMENTAR n° 06/2015/SMEC/MT AO EDITAL N.° 04/2015/SMEC/MT

Dispoe sobre resultado final do EDITAL N.° 04/2015 do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria de Professores e Auxiliares de
Desenvolvimento substitutos de excepcional interesse publico .

O Secretario Municipal de Educacéo e Cultura, Sr. Marco Aurélio Julien, no uso de suas atribui¢cdes legais, divulga o resultado final do Edital n.° 04/
2015/SMEC referente ao Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria de Professores e Auxiliares de Desenvolvimento substitutos para
suprir as necessidades das Escolas Municipais de Alto Taquari - MT.

RESOLVE divulgar a lista de inscritos do Edital n.° 04/2015/SMEC Professores

Contagem

N.°/Nome CPF Formagéo (Prova escrita| 5503 Nota total|AVALIACAO PSICOLOGICA
01 |[Karine Ranquetat Peracchia Tortorelli|835.114.151-87|Pedagogia|6,8 15,5 22,3 APTA
02 [Lucineide Gongcalves dos Santos 009.437.421-02|Pedagogia|6,7 15 21,7 APTA
03 |Cassia Neves Rodrigues 013.790.581-55|Pedagogia|7,3 13 20,3 APTA
04 |Nilza Alves da Silva 018.755.801-90(|Pedagogia|7,6 12,5 20,1 APTA
05 [Andreia Miranda de Souza 034.345.001-11|Pedagogia|6,9 13 19,9 APTA
06 |Giovana Carla Baiardo 992.875.011-49|Pedagogia|7,8 12 19,8 APTA
07 |Danila Basto Lima 001.331.201-47|Pedagogia|7,5 12 19,5 APTA
08 |Valéria de Souza Leandro Ferreira  |849.981.801-34|Pedagogia|7,1 9,5 16,6 APTA
09 |Eliane Ramos Bispo 108.799.668-66|Pedagogia|6,0 9,7 15,7 APTA
10 |Sheila Maria Rodrigues Cunha 917.892.571-15|Pedagogia|7,6 7,3 14,9 APTA
11 |Venice Lucia Wenning Moreschi 927.894.390-87|Pedagogia|6,0 7,4 13,4 APTA
12 |Fernanda Danielides de Arruda 063.703.699-93|Pedagogia|6,0 6,85 12,85 APTA
13 |Irian Souza da Silva Morais 015.909.251-57|Pedagogia|7,1 5,7 12,8 APTA
14 |Priscila da Silva Pereira 046.269.771-11|Pedagogia|6,0 6,2 12,2 APTA
15 |Camila Emannuele M. Nascimento  |095.996.074-06/|Pedagogia|6,0 2,3 8,3 APTA

LETRAS - Lingua Portuguesa / Lingua Estrangeira — Inglés

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 31

Assinado Digitalmente



16 de Novembro de 2015 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso * ANO X | N° 2.353

N.°|Nome CPF Formagao|Prova escrita ggrr:ttggem Nota total AVALIACAO PSICOLOGICA
01 |Queli Diana da Campo 824.861.740-87|Inglés 7,8 12,5 20,5 APTA
02 |Maria Joseane de Lima Silva |045.556.124-93|Letras 6,8 11,1 17,9 APTA
03 |Aline de Oliveira Worst 029.626.391-51|Letras 9,3 8,5 17,8 APTA
04 |Inacio Juliano Marques Ramos|091.515.744-62|Letras 8,5 8,5 17 APTO
05 |Ana Lucia da Cruz Santos 617.831.371-34|Letras 6,5 7,8 14,3 APTA
06 |Sueli de Fatima Favaro 775.784.149-68|Letras 6,1 5,6 11,7 APTA
ARTES
N.°|Nome CPF Formagéo|Prova escrita ggrr;nttggem Nota total| AVALIAGCAO PSICOLOGICA
01 |Leilane Bispo Nunes|348.784.188-69|Artes 6,6 6,0 12,6 APTA
GEOGRAFIA
N.°(Nome CPF Formagéao|Prova escrita Sg,?ttggem Nota total| AVALIACAO PSICOLOGICA
01 |Paula Martucci|326.901.418-09|Geografia |6,0 11,5 17,5 APTA
HISTORIA
N.°|Nome CPF Formagao|Prova escrita| SON296M Nota total| AVALIAGAO PSICOLOGICA
01 |Ana Valéria Lencina Dias 625.936.330-34|Histéria  |7,2 8,4 15,6 APTA
02 [Ana Paula do Nascimento Santiago(613.773.254-15|Historia  |6,4 5,9 12,3 APTA
CIENCIAS BIOLOGICAS
N.°|Nome CPF Formagao Prova escrita ggmggem Nota total| AVALIACAO PSICOLOGICA
01 |Alexandra Sanches Cantoia|292.458.628-36|Ciéncias Bioldgica|8,0 12 20 APTA
EDUCAGAO FiSICA
N.°(Nome CPF Formacgao Prova escrita ggmggem Nota total| AVALIACAO PSICOLOGICA
01 |Fabiana Menegoli 343.350.738-44|Educacéo Fisica|8,2 7,55 15,75 APTA
02 |Adriana Cristina Gomes 964.271.081-15|Educacéo Fisica|6,0 9,9 15,5 APTA
03 |Carlos Alfredo Gorini de Arruda|360.637.979-04|Educacéo Fisica|6,0 6,1 12,1 APTO
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO
N.°Nome CPF Formagao |Prova escrita| SST96™M Nota total| AVALIAGAO PSICOLOGICA
01 |Ana Priscila Netzlaff 535.389.781-15|Pedagogia|8,7 15 23,7 APTA
02 [Lucineide Gongalves Santos Barcelos|009.437.421-02|Pedagogia|6,7 15 21,7 APTA
03 |Queli Diana da Campo 824.861.740-87|Inglés 7,8 12,5 20,3 APTA
04 [Cassia Neves Rodrigues 013.790.581-55|Pedagogia|7,3 13 20,3 APTA
05 [Nilza Alves da Silva 018.755.801-90|Pedagogia|7,6 12,5 20,1 APTA
06 |Andréia Miranda de Souza 034.345.001-11|Pedagogia|6,9 13 19,9 APTA
07 [Giovana Carla Baiardo 992.875.011-49|Pedagogia|7,8 12 19,8 APTA
08 |Danila Basto Lima 001.331.201-47|Pedagogia|7,5 12 19,5 APTA
09 |Eliane Ramos Bispo 108.799.668-66|Pedagogia|6,0 9,7 15,7 APTA
10 |Jaclecia Maria de Souza 1 073.289.244-97|Magistério |8,1 7,5 15,6 APTA
11 [Ana Lucia da Cruz Santos 617.831.371-34|Letras 6,5 7,8 14,3 APTA
12 |Venice Lucia Wenning Morechi 927.894.390-87|Pedagogia|6,0 7.4 13,4 APTA
13 |Maria Alves de Andrade 2 045.680.934-14|Magistério |6,1 7,0 13,1 APTA
14 |Ana Paula Nascimento Santiago 613.773.254-15|Historia (6,4 59 12,3 APTA
15 |Maria Ménica Lira dos Santos 054.016.514-06|Magistério |6,3 55 11,8 APTA
16 [Sueli de Fatima Favaro 775.784.149-68|Letras 6,1 5,6 11,7 APTA
17 |Dayse Karolinne Souza Capoci Saran|015.006.031-98|Letras 6,2 5,0 11,2 APTA
18 |Dalzirene Pereira de Souza 945.571.361-68|Magistério (6,6 4,0 10,6 APTA
19 |Mirian Christie Philomena da Silva 5 (263.754.898-30|Magistério |6,0 3,0 9,0 APTA
20 |Camila Emannuele M. Nascimento 6 |095.996.074-06|Pedagogia|6,0 2,3 8,3 APTA
21 [Klauciane da Silva 007.536.121-35|Magistério |6,4 1,0 7,4 APTA

Os casos omissos nesse Edital serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora do Processo Seletivo Simplificado.

Alto Taquari, 12 de Novembro de 2015 - Marco Aurélio Julien - Secretario Municipal de Educagéo e Cultura.

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO 007/2015

O Prefeito Municipal, Senhor Mauricio Joel de Sa, tendo em vista as jus-
tificativas apresentadas pela Comissao de Licitagéo e pela Assessoria Ju-
ridica do Municipio, sobre a contratagdo direta com dispensa de licitagao,

PREFEITURA MUNICIPAL
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fulcrada no § X, do art. 24 da Lei 8.666/93, num total de R$ 5.200,00 (cin-
co mil e duzentos reais), tendo como objeto a locagdo de um imével para
instalagcdo da base da Policia Militar. Resolve RATIFICAR o presente pro-
cesso a favor de Rosangela Alves dos Santos e ordenar sua publicagéo
em cumprimento ao disposto no art. 26 do supracitado diploma legal. Alto
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Taquari — MT, 13 de novembro de 2015. Mauricio Joel de Sa. Prefeito Mu-
nicipal.

- PREFEITURA MUNICIPAL
PREGAO PRESENCIAL 043/2015 - EDITAL RESUMIDO

OBJETO: Registro de pregos para futura e eventual contratacdo de em-
presa para o fornecimento de conjuntos e bombas submersas e a pres-
tagdo de servigos de retirar e instalar bombas submersas, recondiciona-
mento de motor e bombeador de moto bomba. Abertura as 07:30h (ho-
rario de Verédo - Mato Grosso) dia 27/11/2015. O edital e anexos pode-
réo ser adquiridos na Sede da Prefeitura, das 07:00 as 13:00h (horario de
Verao - Mato Grosso), junto a Pregoeira ou pelo site: www.altotaquari.mt.
gov.br ou solicitado pelo email: licitagdo@altotaquari.mt.gov.br. Informa-
¢bes complementares poderdo ser obtidas com a Pregoeira, em horario
comercial, de Segunda a Sexta através do fone 066-3496-1575/1471 na
Prefeitura Municipal de Alto Taquari. Alto Taquari — MT, 13 de novembro
de 2015 — Jusinéia Menezes de Carvalho - Pregoeira.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EDITAL COMPLEMENTAR N° 06/2015/SMEC/MT AO EDITAL N.° 05/
2015/SMEC/MT

EDITAL COMPLEMENTAR n° 06/2015/SMEC/MT AO EDITAL N.° 05/
2015/SMEC/MT

Dispde sobre Devolutiva dos Recursos Impetrados do EDITAL N.° 05/2015
do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria de Monito-
res de Educagéo Infantil, Facilitador de Artes e Inspetor de Alunos substi-
tutos de excepcional interesse publico.

O Secretario Municipal de Educacgéo e Cultura, Sr. Marco Aurélio Julien, no
uso de suas atribuigdes legais, divulga as Devolutivas dos Recursos Im-
petrados do Edital n.° 05/2015/SMEC referente ao Processo Seletivo Sim-
plificado para contratagao temporaria de Monitores de Educagéo Infantil,
Facilitador de Artes e Inspetor de Alunos para suprir as necessidades das
Escolas Municipais de Alto Taquari - MT.

RESOLVE divulgar o resultado dos Recursos Impetrados do Edital n.° 05/
2015/SMEC

N Nome CPF__ [proxs [Contagem [Resiiiedo
01 érllb%r:rlg Feliciana Rocha 8??_%(8)4 6.2 15 17,7
02 Fgﬂggda Nascimento de %1828 6.3 8,5 14.8
SUR RN G99 loa 1o a
04 Ics;g%e;SCristina dos Santos ;12%2_’5 66 |40 10,6
05|Jaqueline Rodrigues Lima 9%%_%%0 6,0 |32 9,2
06|Leiliane Souza 933489 lea |05 15,9
07 '\B/Il?éﬁode Jesus Miranda 88?_%21 6.1 3.7 9.8
08 Egjgfone Soares de Souza %2_92316 6,0 4.0 10,0
09 gggll(iSGomes da Silva gg]_‘(‘)gg 63 |50 113
10|Tatiana Gelber Paganoti 93422 (6.2 [6,0 12,2

Os casos omissos nesse Edital serdo resolvidos pela Comissao Examina-
dora do Processo Seletivo Simplificado.

Alto Taquari, 11 de Novembro de 2015

Marco Aurélio Julien - Secretario Municipal de Educagao e Cultura.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EDITAL COMPLEMENTAR N° 05/2015/SMEC/MT AO EDITAL N.° 04/
2015/SMEC/MT

EDITAL COMPLEMENTAR n° 05/2015/SMEC/MT AO EDITAL N.° 04/
2015/SMEC/MT

Dispde sobre Devolutiva dos Recursos Impetrados do EDITAL N.° 04/2015
do Processo Seletivo Simplificado para contratagdo temporaria de Profes-
sores e Auxiliares de Desenvolvimento substitutos de excepcional interes-
se publico.

O Secretéario Municipal de Educacéo e Cultura, Sr. Marco Aurélio Julien,
no uso de suas atribui¢cdes legais, divulga as Devolutivas dos Recursos
Impetrados do Edital n.° 04/2015/SMEC referente ao Processo Seletivo
Simplificado para contratagcdo temporaria de Professores e Auxiliares de
Desenvolvimento para suprir as necessidades das Escolas Municipais de
Alto Taquari - MT.

RESOLVE divulgar o resultado dos Recursos Impetrados do Edital n.° 04/
2015/SMEC

N. Prova |Contagem Resultado

o' |[Nome CPF escrita Pontog Final

01|Eliane Ramos Bispo 188199 60 |07 15,7

02|Giovana Carla Baiardo 8%_%5 7.8 12 19,8
Maria Ménica Lira dos |054.016.

03|Santos 514-06 |83 |55 1.8

Os casos omissos nesse Edital serdo resolvidos pela Comissao Examina-
dora do Processo Seletivo Simplificado.

Alto Taquari, 11 de Novembro de 2015

Marco Aurélio Julien - Secretario Municipal de Educagao e Cultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

RECURSOS HUMANOS
DECISAO

Com base no Relatério da Comissdo Processante Especial e no Parecer
Juridico da Assessoria Juridica do Municipio e com base no Art. 159, X,
da Lei Complementar n.° 010/2008 do Estatuto dos Funcionarios Publicos
Civis do Municipio de Apiacas, determino que seja aplicada a pena de DE-
MISSAO/EXONERAGAO, a indiciada ANTONIA ARAUJO SILVA, do seu
cargo de Apoio Administrativo Educacional, por ter transgredido normas
estatutarias, elencadas no Art. 159, X, da Lei Complementar n.° 010/2008,
ficando constatado o insatisfatério desempenho em relagdo aos quesitos
assiduidade e pontualidade.

Com a presente rescisdo por justa causa néo gera a indiciada qualquer di-
reito a indenizagao.

Intime-se,

Registre-se e

Publique-se.

Apiacas, 30 de Outubro de 2015.
Adalto José Zago

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 62/2015 DE 03 DE NOVEMBRO DE 2015

Dispde sobre a concessao de Equiparagao salarial a Servidor Publico Mu-
nicipal”.
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O Senhor JOSE MARRA NERY, Prefeito Municipal de Araguaiana, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribui¢cdes legais e em conformidade com o
artigo 77, Inciso VI da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO incisos e o artigo 171 da Lei Municipal n® 165/1993;
CONSIDERANDO que ja havia sido concedido na gestdo 2005/2008 a
equiparacao salarial;

ART. 1° - CONCEDER, ao Servidor Publico Municipal ALAOR NETO GO-
MES REIS ocupante da fungéo de escriturario no Municipio de Araguaiana
- MT, equiparacéo salarial ao cargo de chefe de diviséo.

ART 2° - Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, 03 de novembro de 2015.
José Marra Nery

Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE_ADMINISTRA(}AO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA - EDITAL N°
2/2015

CONTAGEM DE PONTO E ATRIBUIGAO DE CLASSE E/ OU AULA
A Secretaria Municipal de Educagao de Araguaiana, no uso de suas atri-
buigdes legais e,

Considerando a necessidade de fixar critérios para atribuicdes de classe
e/ ou aulas, na rede municipal de ensino em observancia a Lei Comple-
mentar n° 595 de dezembro de 2012.

RESOLVE:

Art. 1° - Definir critérios e estabelecer normas a serem observadas pelos
Profissionais da Educagao Basica na escolha de classe e/ ou aulas.

Art. 2° - Participam do processo de atribuicdo de classe e/ ou aulas todos
os profissionais efetivos.

Art. 3° - A senhora Secretaria nomeia a Comissdo composta de 03(trés)
membros para fazer a contagem de pontos e o acompanhamento da atri-
buicao de classe e/ou aulas: profissionais

Lidia Arraes de Oliveira silva
Ivanilda Dutra Vieira
Maria aparecida de Oliveira

Art. 4° - A atribuicdo de classe e/ ou aulas sera feita através de um pro-
cesso democratico e respeitoso, a contagem de pontos de acordo com a
ficha de contagem de pontos.

Art. 5° -O profissional que agir de forma desrespeitosa durante a conta-
gem de pontos tera sua contagem indeferida.

Art. 6° -O profissional que participar da comissdo dessa normativa sera
computado um (1) ponto na Contagem de Ponto.

Art. 7° -A contagem de pontos sera realizada nos dias 23e 24 de novem-
bro de 2015 na Secretaria Mun. de Educag¢édo concomitante com a divulga-
¢éao do resultado.

Art. 8° - O (A) Profissional (a) que se sentir prejudicado (a) cabera recur-
sos por escrito a Comissao de Atribuicao de Classe e/ ou Aulas do Muni-
cipio, cuja resposta saira dia 25/11/2015.

Art. 9° - A atribuicdo de classe e/ ou aulas sera feita no dia 16 de dezem-
bro de 2015, nas dependéncias da Secretaria Municipal de Educacgao.

Art. 10° -O profissional que nao estiver presente podera ser realizado a
contagem normal de pontos, entretanto n&o tera direito a recursos. (7° Art.

)

Art. 11° - A comissao devera comparecer na Secretaria de Educagao nos
dias 17 e 18 de novembro de 2015 para organizagédo do evento.
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Art. 12° - As aulas da escola rural ndo serao atribuidas para o exercicio do
ano de 2016.

Art. 13° - A Secretaria Municipal de Educagéo faz saber do conteudo deste
Edital e encaminha para que se registre, publique-se e cumpra-se.

Art. 14° - Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.
Araguaiana, 12 de novembro de 2015.
Maria Lucia Ramalho Lima

Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAINHA

PORTARIA N.° 270/2015

PORTARIA N.° 270/2015

“Dispbe sobre a concesséo do Beneficio Pensao por Morte em favor da
Sré. Antonia Mendes de Matos, em decorréncia do falecimento do servi-
dor Sr. Domingos Pereira de Matos”

O Diretor Executivo do Municipio de Araguainha - Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribui¢bes legais e;

Considerando Art. 40, §7°, inciso | da CF/88 com redagdo dada pela EC
41/2003 c/c paragrafo unico do Art. 3° da EC 47/2005, da Lei Municipal
n° 587, de 13 de Julho de 2009, que rege a previdéncia do Municipio de
Araguainha/MT, Lei Municipal n.° 559 de 30 de janeiro de 2008, que con-
cedeu a Ultima revisdo geral anual da remuneracéo dos servidores publi-
cos municipal efetivos da Prefeitura Municipal de Araguainha:

Resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio de Pensao Por Morte, em decorréncia do
falecimento do servidor inativo Sr. Domingos Pereira de Matos, brasilei-
ro, casado, portador da cédula de identidade RG n°. 846.436 SSP/MT e
CPF n°. 056.258.901-53, Aposentado Por Tempo de Contribuigdo, lotado
no Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores Araguainha/MT,
em favor da Sr?. Antonia Mendes de Matos, brasileira, conjuge do “de
cujos”, portadora do RG n.° 2265165-9 SSJ/MT e do CPF sob o n.° 325.
616.951-15, equivalente a 100% (cem por cento), conforme processo ad-
ministrativo do ARAGUAI-PREV, n.° 2015.07.00004P, a partir da data do
seu falecimento, até posterior deliberacgao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagin-
do seus efeitos legais a data de 10 de outubro 2015, revogadas as dis-
posi¢cdes em contrario.

Araguainha/MT, 09 de novembro de 2015.

Arnaldo Barreto Diretor Executivo do ARAGUAI-PREV

Homologo;

MARIA JOSE DAS GRAGAS AZEVEDO

PREFEITA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS
EXTRATO TERMO DE EXTINCAO CONTRATUAL 01/2015 -
CONTRATO N° 073/2014

EXTRATO TERMO DE EXTINGAO CONTRATUAL 01/2015 - CONTRA-
TO N° 073/2014
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS - MT

CONTRATADO: EMPRESA CASAALTA CONSTRUGCOES LTDA- INS-
CRITA NO CNPJ SOB N.° 77.578.623/0001-70

OBJETO: TERMO DE ENCERRAMENTO DO CONTRATO ADMINIS-
TRATIVO N.° 073/2014 ADESAO 001/2014 — ATA DE REGISTRO DE
PRECO N.° 056/2013 — PREGAO PRESENCIAL N.° 09/2013 B/FNDE/
MEC PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 23034.026515/2012-90 QUE
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SE FAZ O MUNICIPIO DE ARENAPOLIS — MT E A EMPRESA CASAAL-
TA CONSTRUGOES LTDA.

DATA DA ASSINATURA: 06/07/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA

GABINETE DO PREFEITO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO N° 109/2015

AO CONTRATO N° 182/2015 PARA EXECUGAO DE OBRA NA AMPLI-
ACAO DA ESCOLA MUNICIPAL JARI EDGAR ZAMBIASI LOCAL DE
ATENDIMENTO AOS ALUNOS MATRICULADOS NA EJA- EDUCAGCAO
DE JOVENS ZAMBIASI, COM DIMENSOES DE 244,40 M? COM RECUR-
SO DE TRANSFERENCIA CONTA 26148-3 PEJA, INCLUINDO OS MA-
TERIAIS NECESSARIOS E MAO DE OBRA, DE ACORDO COM O PRO-
JETO DESCRITIVO, CONSTANTE NO ANEXO |, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CUL-
TURA DESTE MUNICIPIO DE ARIPUANA; PK CONSTRUGOES CIVIS
LTDA; ADITIVO DE PRAZO; VIGENCIA 16/12/2015 A 11/02/2016.

i GABINETE DO PREFEITO
DECIMO QUARTO TERMO ADITIVO N° 110/2015

AO CONTRATO N°. 239/2010 QUE ENTRE SI FAZEM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE ARIPUANA EXECUGAO DE OBRA DE PAVIMENTAGAO
EM VIAS URBANAS COM AREA TOTAL PROJETADA DE 6.036,74Mz,
NESTE MUNICIPIO; DARDANELOS CONSTRUTORA LTDA; ADITIVO
DE PRAZO; VIGENCIA 14/11/2015 A 31/12/2015.

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.276/2015.

AUTOR: Poder Executivo.
SUMULA:

“AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTA-
CAO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

EDNILSON LUIZ FAITTA, Prefeito do Municipio de Aripuana, Estado de
Mato Grosso,

Fago saber que a Camara Municipal, aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1°. O Chefe do Poder Executivo Municipal esta autorizado a abrir
Crédito Adicional Su Iementarfor anulacdo de dotagdo no Orcamento
vigente, Lei n°. 1.190/2014 de 23 dias do més de Dezembro de 2014,
na funcao programatica:

08.002.15.451.0017.1039 — Pavimen. Guias, Sarjetas e Passeios (inclusive
Gal

4490.5100 — Obras e Instalagées - R$ 451.115,79 (quatrocentos e cinquenta
e um mil cento e quinze reais e setenta e nove centavos), fonte de re-
curso 01.00 (recurso ordinario), valor que passara a integrar o elemento
de despesa; ) . »

Art. 2°. Para cobertura do credito autorizado seréo utilizados os recur-
sos provenientes de anulagdo nas fungdes programaticas e dotagdes
vinculadas:

08.002.15.451.0017.1039 — Pavimen. Guias, Sarjetas e Passeios (inclusive
Gal

4490.3000 — Material de Consumo — R$ 135.978,54 (cento e trinta e cinco
mil reais novecentos e setenta e oito reais e cinquenta e quatro centa-
vos), fonte de recurso 01.00 (recurso ordinario);

4490.3900 - Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica — R$ 160.137,25
(cento e sessenta mil cento e trinta e sete reais e vinte e cinco centa-
vos), fonte de recurso 01.00 (recurso ordinario);

08.002.15.451.0017.2054 — Conservagao de Ruas e Avenidas

4490.5200 — Equipamentos e Material Permanente - R$ 155.000,00 (cento
e cinquenta e cinco mil reais), fonte de recurso 01.00 (recurso ordinario).

oo

Art. 3°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a proceder
aos ajustes necessarios ao Anexo de Metas e Prioridades da Lei Municipal
n°. 1143/2014 aos 14 dias do més de julho de 2014, que dispde sobre as
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diretrizes orgcamentarias para o exercicio de 2015, e na Lei Municipal n°.
1044/2013, Plano Plurianual.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuana, aos 13 dias do més de no-
vembro de 2015.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se
RAFAEL GOMES PAULINO

Secretario Mun. de Administragao

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.277/2015.

AUTOR: Poder Executivo.
SUMULA:

“AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR SUPERAVIT FINANCEI-
RO DE RECURSOS VINCULADOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

EDNILSON LUIZ FAITTA, Prefeito do Municipio de Aripuana, Estado de
Mato Grosso,

Fago saber que a Camara Municipal, aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1°. . O Chefe do Poder Executivo Municipal esta autorizado a abrir
Crédito adicional suplementar gor Superavit Financeiro no Orgamento
vigente, Lei n°. 1.190/2014 de 23 dias do més de Dezembro de 2014,
com amparo no Artigo 43 da Lei 4320/64, Art. 8°, Paragrafo Unico e Art.
50, inciso VI, da Lei Complementar 101/00, nos elementos de despesas
vinculados as fontes de despesas:

07.002.12.365.0013.2026 - Manutencao das Atividades Aprendizado Infantil -
Creche

3390.3000 — Material de Consumo — R$ 21.971,76 (vinte e um mil novecen-
tos e setenta e um reais e setenta e seis centavos)

4490.5100 - Obras e Instalagées R$ 57.500,00 (cinqlienta e sete mil e qui-
nhentos reais).

Art. 2° - Para cobertura do credito autorizado seréo utilizados os recur-
sos proveniente de Superavit Financeiro de recurso vinculado no mon-
tante de R$ 79.471,76 (setenta e nove mil quatrocentos e setenta e um
reais e setenta e seis centavos) - Fonte de Recursos 0.1.15 (transferéncia
de recursos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagéo - FNDE).
Art. 3°. Autoriza o poder executivo a suplementar a dotagao criada no
Art.1° desta lei, caso o municipio receba novos repasses do FNDE com
mesma finalidade.

Art. 4°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a proceder
aos ajustes necessarios ao Anexo de Metas e Prioridades da Lei Municipal
n°. 1143/2014 aos 14 dias do més de julho de 2014, que dispde sobre as
diretrizes orgamentarias para o exercicio de 2015, e na Lei Municipal n°.
1044/2013, Plano Plurianual.

Art. 5°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuana, aos 13 dias do més de no-
vembro de 2015.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO

Secretario Mun. de Administragao
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GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.278/2015.
AUTOR: Poder Executivo.
SUMULA:
“AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL POR SUPERAVIT FINANCEIRO DE

RECURSOS VINCULADOS — FUNDO SALARIO EDUCAGAO - FSE -, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

EDNILSON LUIZ FAITTA, Prefeito do Municipio de Aripuana, Estado de
Mato Grosso,

Fago saber que a Camara Municipal, aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1°. . O Chefe do Poder Executivo Municipal esta autorizado a abrir
Crédito adicional suplementar por Superavit Financeiro no Orgamento
vigente, Lei n°. 1.190/2014 de 23 dias do més de Dezembro de 2014,
com amparo no Artigo 43 da Lei 4320/64, Art. 8°, Paragrafo Unico e Art.
50, inciso VI, da Lei Complementar 101/00, nos elementos de despesas
vinculados as fontes de despesas:

07.002.12.361.0013.2036 — Manutengao do Salario Educagao

3390.3000 — Material de Consumo - R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais).
Art. 2° - Para cobertura do credito autorizado seréo utilizados os recur-
sos proveniente de Superavit Financeiro de recurso vinculado no mon-
tante de R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais) - Fonte de Recursos 0.1.15
(transferéncia de recursos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Edu-
cacao - FNDE).

Art. 3°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a proceder
aos ajustes necessarios ao Anexo de Metas e Prioridades da Lei Municipal
n°. 1143/2014 aos 14 dias do més de julho de 2014, que dispde sobre as
diretrizes orgamentarias para o exercicio de 2015, e na Lei Municipal n°.
1044/2013, Plano Plurianual.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuana, aos 13 dias do més de no-
vembro de 2015.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se
RAFAEL GOMES PAULINO

Secretario Mun. de Administragao

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.279/2015.
AUTOR: Poder Executivo.
SUMULA:

“AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTA-
GAO E ALTERAGAO DE FONTES DE RECURSOS FINANCEIRA E OR-
GAMENTARIA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

EDNILSON LUIZ FAITTA, Prefeito do Municipio de Aripuana, Estado de
Mato Grosso,

Fago saber que a Camara Municipal, aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1°. O Chefe do Poder Executivo Municipal esta autorizado a abrir
Crédito adicional suplementar por anulagéo de dotacao orcamentaria e
alteragéo de fonte no Orgamento vigente, Lei n°. 1.190/2014 de 23 dias
do més de Dezembro de 2014, com amparo no Paragrafo 1°, inciso lll
Artigo 43 da Lei 4320/64, nos elementos de despesas vinculados as
fontes de despesas:

09.001.10.301.0019.2058 — Manutencao e Encargos da SEMUSA - Bloco 05
3190.1100 — Vencimentos e Vantagens Fixas — R$ 42.500,00 (quarenta e
dois mil e quinhentos reais) - Fonte de Recursos 0.1.02 — (Receita de Im-
posto e de Transferéncia de Impostos - Saude);

09.002.10.301.0020.2063 — Manutencao das Ac¢oes do PAB — Bloco 01
3190.1100 — Vencimentos e Vantagens Fixas — R$ 43.200,00 (quarenta e
tres mil e duzentos reais) - Fonte de Recursos 0.1.02 — (Receita de Imposto

e de Transferéncia de Impostos - Saude);
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3390.3600 — Outros Servicos de Terceiros — P. Fisica— R$ 29.100,00 (vinte e
nove mil e cem reais) - Fonte de Recursos 0.1.02 — (Receita de Imposto e
de Transferéncia de Impostos - Saude);

09.002.10.302.0021.2066 — Man. A¢gdes do Atend. Hosp. Amb. e Emerg. Bl 02
3191.1300 — Obrigagdes Patronais — FAPEMA - R$ 7.000,00 (sete mil reais) -
Fonte de Recursos 0.1.02 — (Receita de Imposto e de Transferéncia de Im-
postos - Saude).

09.002.10.305.0022.2072 — Man. Agoes da Vigilancia Epidemi e Amb. Bloco
03

3190.1100 — Vencimentos e Vantagens Fixas — R$ R$ 7.000,00 (sete mil re-
ais) - Fonte de Recursos 0.1.02 — (Receita de Imposto e de Transferéncia de
Impostos - Saude).

3190.1300 — Obrigagées Patronais — INSS — R$ 1.200,00 (um mil e duzentos
reais) - Fonte de Recursos 0.1.02 — (Receita de Imposto e de Transferéncia
de Impostos - Saude).

Art. 2° - Para cobertura do credito autorizado ser&o utilizados os recur-
sos provenientes de anulagédo na fungdo programatica, sendo alteradas
as fontes orgamentarias e financeiras vinculadas:
08.002.15.451.0017.2054 — Conservagao de Ruas e Avenidas

4490.5100 — Obras e Instalagées — R$ 130.000,00 (cento e trinta mil reais) -
Fonte de Recursos 01.00 (Recursos Ordinarios);

Art. 3°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a proceder
aos ajustes necessarios ao Anexo de Metas e Prioridades da Lei Municipal
n°. 1143/2014 aos 14 dias do més de julho de 2014, que dispde sobre as
diretrizes orgamentarias para o exercicio de 2014, e na Lei Municipal n°.
1044/2013, Plano Plurianual.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuana, aos 13 dias do més de no-
vembro de 2015.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se
RAFAEL GOMES PAULINO

Secretario Mun. de Administragao

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.280/2015.

AUTOR: Poder Executivo.
SUMULA:

“AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL POR SUPERAVIT FINANCEIRO E DE
RECURSOS VINCULADOS - SUS -, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

EDNILSON LUIZ FAITTA, Prefeito do Municipio de Aripuana, Estado de
Mato Grosso,

Fago saber que a Camara Municipal, aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1°. O Chefe do Poder Executivo Municipal esta autorizado a abrir
Crédito adicional especial por Superavit Financeiro no Orgamento vi-
gente, Lei n°. 1.190/2014 de 23 dias do més de Dezembro de 2014,
com amparo no Artigo 43 da Lei 4320/64, Art. 8°, Paragrafo Unico e Art.
50, inciso VI, da Lei Complementar 101/00, nos elementos de despesas
vinculados as fontes de despesas:

09.002.10.301.0020.2063 — Man. das A¢oes do PAB - Bl 01

3390.3200 — material de distribuigdo gratuita - R$ 34.419,00 (trinta e quatro
mil quatrocentos e dezenove reais), Fonte de Recursos 0.1.14 (transferén-
cia de recursos do Sistema Unico de Saude - SUS).

Art. 2° - Para cobertura do credito autorizado serdo utilizados recursos
proveniente de Superavit Financeiro de recurso vinculado — SUS/PAB IN-
DIGENA no montante de R$ $ 34.419,00 (trinta e quatro mil quatrocentos
e dezenove reais), Fonte de Recursos 0.1.14 ﬁtransferéncia de recursos do
Sistema Unico de Sauide - SUS) referente a saldo financeiro de exercicios
anteriores.

Art. 3°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a proceder
aos ajustes necessarios ao Anexo de Metas e Prioridades da Lei Municipal
n°. 1143/2014 aos 14 dias do més de julho de 2014, que dispbe sobre as
diretrizes orgamentarias para o exercicio de 2014, e na Lei Municipal n°.
1044/2013, Plano Plurianual.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuana, aos 13 dias do més de no-
vembro de 2015.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se
RAFAEL GOMES PAULINO

Secretario Mun. de Administragao

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.281/2015.

AUTOR: Poder Executivo.
SUMULA:

“AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGAO DE DOTA-
GAO , E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

EDNILSON LUIZ FAITTA, Prefeito do Municipio de Aripuana, Estado de
Mato Grosso,

Fago saber que a Camara Municipal, aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1°. O Chefe do Poder Executivo Municipal esta autorizado a abrir
Crédito Adicional Su Iementaré)or anulacéo de dotagao no Orcamento
vigente, Lei n°. 1.190/2014 de 23 dias do més de Dezembro de 2014,
na fungao programatica:

08.003.26.782.0017.2053 — Conservagao de Estradas Vicinais (Inclusive pon-
tes

4490.5100 — Obras e Instalacdes - R$ 136.030,63 (cento e trinta e seis mil,
trinta reais e sessenta e trés centavos), fonte de recurso 01.30 (recurso do
Fundo de Transporte e Habitagdo - FETHAB), valor que passara a integrar
o elemento de despesa;

Art. 2°. Para cobertura do credito autorizado seréo utilizados os recur-
sos provenientes de anulagdo na fungédo programatica e dotagdo vincu-

ada:

08.003.26.782.0017.2053 — Conservagao de Estradas Vicinais (Inclusive pon-
tes

4490.5200 — Equipamentos e Material Permanente - R$ 136.030,63 (cento
e trinta e seis mil, trinta reais e sessenta e trés centavos), fonte de recurso
01.30 (recurso do Fundo de Transporte e Habitagdao - FETHAB).

oo

Art. 3°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a proceder
aos ajustes necessarios ao Anexo de Metas e Prioridades da Lei Municipal
n°. 1143/2014 aos 14 dias do més de julho de 2014, que dispde sobre as
diretrizes orgcamentarias para o exercicio de 2015, e na Lei Municipal n°.
1044/2013, Plano Plurianual.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuana, aos 13 dias do més de no-
vembro de 2015.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se
RAFAEL GOMES PAULINO

Secretario Mun. de Administragao

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.282/2015.

AUTOR: Poder Executivo.
SUMULA:

“AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR SUPERAVIT FINANCEI-
RO E DE RECURSOS VINCULADOS - SUS -, E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS”
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EDNILSON LUIZ FAITTA, Prefeito do Municipio de Aripuana, Estado de
Mato Grosso,

Faco saber que a Camara Municipal, aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1°. O Chefe do Poder Executivo Municipal esta autorizado a abrir
Crédito adicional suplementar por Superavit Financeiro no Orgamento
vigente, Lei n°. 1.190/2014 de 23 dias do més de Dezembro de 2014,
com amparo no Artigo 43 da Lei 4320/64, Art. 8°, Paragrafo Unico e Art.
50, inciso VI, da Lei Complementar 101/00, nos elementos de despesas
vinculados as fontes de despesas:

09.002.10.301.0020.2063 — Man. das Agdes do PAB - Bl 01

3390.3000 - Material de Consumo - R$ 33.549,42 (trinta e trés mil quinhen-
tos e quarenta e nove reais e quarenta e dois centavos) Fonte de Recur-
sos 0.1.14 (transferéncia de recursos do Sistema Unico de Saude - SUS);
3390.3000 - Material de Consumo - R$ 4.294,40 (quatro mil duzentos e no-
venta e quatro reais e quarenta centavos) Fonte de Recursos 0.1.94 (re-
muneragao de depoésitos bancarios);

Art. 2° - Para cobertura do credito autorizado seréo utilizados recursos
proveniente de Superavit Financeiro de recurso vinculado — SUS/PAB IN-
DIGENA no montante de R$ 37.843,42 (trinta e sete mil oitocentos e qua-
renta e trés reais e quarenta e dois centavos), Fonte de Recursos 0.1.14
(transferéncia de recursos do Sistema Unico de Saude - SUS) e Fonte de Re-
cursos 0.1.94 (remuneragao de depésitos bancarios), referente a saldo fi-
nanceiro de exercicios anteriores;

Art. 3°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a proceder
aos ajustes necessarios ao Anexo de Metas e Prioridades da Lei Municipal
n°. 1143/2014 aos 14 dias do més de julho de 2014, que dispde sobre as
diretrizes orgcamentarias para o exercicio de 2014, e na Lei Municipal n°.
1044/2013, Plano Plurianual.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuana, aos 13 dias do més de no-
vembro de 2015.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se
RAFAEL GOMES PAULINO

Secretario Mun. de Administragao

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1.283/2015.
AUTOR: Poder Executivo.
SUMULA:
“AUTORIZA O CHEFE DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A ABRIR
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR POR SUPERAVIT FINANCEI-

RO E DE RECURSOS VINCULADOS - CONVENIO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

EDNILSON LUIZ FAITTA, Prefeito do Municipio de Aripuana, Estado de
Mato Grosso,

Fago saber que a Camara Municipal, aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

Art. 1°. O Chefe do Poder Executivo Municipal esta autorizado a abrir
Crédito adicional suplementar por Superavit Financeiro no Orgamento
vigente, Lei n°. 1.190/2014 de 23 dias do més de Dezembro de 2014,
com amparo no Artigo 43 da Lei 4320/64, Art. 8°, Paragrafo Unico e Art.
50, inciso VI, da Lei Complementar 101/00, nos elementos de despesas
vinculados as fontes de despesas:

06.002.08.243.0009.1010 — Construgao do Muro do PETI — Programa de Erra-
dicagao

4490.5100 — R$ 31.902,53 (trinta e um mil novecentos e dois reais e
cinglienta e trés centavos) - Fonte de Recursos 0.1.29 (transferéncia de
Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS);

Art. 2° - Para cobertura do credito autorizado serdo utilizados recursos
proveniente de Superavit Financeiro de recurso vinculado no montante
de R$ 31.902,53 (trinta e um mil novecentos e dois reais e cinqlienta e
trés centavos) - Fonte de Recursos 0.1.29 (transferéncia de Recursos do
Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS), referente a saldo financeiro
de exercicio anterior;

Art. 3°. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a proceder
aos ajustes necessarios ao Anexo de Metas e Prioridades da Lei Municipal
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n°. 1143/2014 aos 14 dias do més de julho de 2014, que dispbe sobre as
diretrizes orgamentarias para o exercicio de 2014, e na Lei Municipal n°.
1044/2013, Plano Plurianual.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuana, aos 13 dias do més de no-
vembro de 2015.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se
RAFAEL GOMES PAULINO

Secretario Mun. de Administragdo

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAO DE MELGAGCO

AVISO DE RESULTADO, ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO DE
LICITAGAO

CONVITE N. 003/2015.

O Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo do municipio de Ba-
rédo de Melgago/MT, em cumprimento ao artigo 3° da Lei n. 8.666/93 e su-
as alteragdes, torna publico o resultado do procedimento licitatério Con-
vite n. 003/2015, Contratagcdo de empresa especializada em locagdo de
magquinas pesadas para atender a Secretaria Municipal de Infra-Estrutura,
Viagéo e Obras do Municipio de Bardo de Melgago - MT, conforme especi-
ficagdes contidas no Termo de Referéncia n°® 005/2015, cujo certame teve
como vencedora a empresa MRE CONSTRUGOES E SERVIGOS EIREL-
LI — ME, com proposta no valor de R$ R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil
reais), por ter atendido a todos os requisitos do Convite e anexos e apre-
sentado a menor proposta de pregos.

Bar&o de Melgacgo - MT, 09 de novembro de 2015.
ROBSON LUCIO TAQUES
Presidente da Comissao Permanente de Licitagdo

O Excelentissimo Prefeito Municipal de Barao de Melgaco, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuigcdes legais, conferidas por meio da Lei Or-
ganica do Municipio e em cumprimento aos dispositivos legais supracita-
dos e informagdes constante nos autos do processo n. 030/2015, HOMO-
LOGA/ADJUDICA o procedimento licitatério Convite n. 003/2015.

Barao de Melgacgo - MT, 09 de novembro de 2015.
ANTONIO RIBEIRO TORRES

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO GARCAS

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 012/2015

O Prefeito do Municipio de Barra do Gargas, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribui¢des legais e em cumprimento das normas previstas no
artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal, de 05 de outubro de 1988, a
Lei Organica Municipal e as Leis Complementares n° 03, de 04/12/1991,
049 de 17/05/1999, 091 de 22/12/2005 e 096 de 09/06/2006, CONVOCA
os candidatos aprovados no Concurso Publico de Provas e Titulos, abaixo
relacionados para tomarem posse, nos termos do item 7 do Edital n°® 001/
2011 e legislagdo em vigor.

Os candidatos abaixo relacionados deveréo se apresentar nas respectivas
Secretarias Municipais, no periodo das 12:00 as 17:00 horas, pelo prazo
improrrogavel de 10 (dez) dias Uteis a partir da publicagéo do presente Edi-
tal.

No ato do comparecimento os candidatos convocados deverao apresentar
em copia os seguintes documentos:
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Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (dezoi-
to) anos; Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da lei (arts. 12 e 37, | da
CF/88); Certidao de Casamento ou Nascimento; Certiddo de Nascimento
dos filhos menores de 14 anos (se for o caso); Carteira de Vacinagéo dos
filhos menores de 05 anos (se for o caso); Cartdo de Identificagcdo do Con-
tribuinte (CPF); Cartéo do PIS/PASEP; Comprovante de votagéo nas duas
Ultimas elei¢cdes que antecederem a posse; Titulo de Eleitor; Certiddo Ne-
gativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da Comarca do domicilio dos ul-
timos cinco anos, relativa a existéncia ou inexisténcia de ag¢des civeis e cri-
minais (com transito em julgado); Certiddo Negativa de Débitos para com o
municipio de posse; Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional)
expedido por profissional médico; 02 (duas) fotos 3x4, coloridas e recen-
tes; Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagao de anuidade
e certiddo de regularidade; Certiddo de Reservista (quando do sexo mas-
culino); Comprovante de Escolaridade, através de histérico escolar, diplo-
ma, conforme exigéncia do cargo ao qual concorre, devidamente registra-
do pelo MEC; Declaragao contendo enderego residencial; Declaragédo ne-
gativa de acumulo de cargo publico; Declaracdo de Bens;

20. Declaragéo de disponibilidade para cumprimento da carga horaria do
cargo em que exercera sua fungéo.

— Os candidatos aprovados e convocados submeter-se-a0 a inspegédo mé-
dica admissional, atendendo legislagdo em vigor, observando o que se-
gue:

21.1A inspegao médica tera carater eliminatério;

21.2Todos os exames correrao as expensas do candidato;
21.3Cabera ao médico emitir atestado de salde, considerando o
candidato “apto” ou “inapto” para o cargo.

21.4 Os exames complementares a serem realizados e apresentados (ori-
ginal e cépia) no momento do exame médico admissional sdo os abaixo
discriminados:

Exames Laboratoriais:
Urina tipo I; Hemograma completo; VDRL; Protoparasitologicos;

- Todos os documentos acima elencados deverdo ser comprovados por
meio de apresentagdo da documentagao original, juntamente com a foto-
cépia, sendo eliminado do Concurso Publico aquele que ndo os apresen-
tar impreterivelmente na 12 convocagédo, assim como aquele candidato (a)
que for considerado inapto no exame médico pré-admissional.

O néo comparecimento do candidato aprovado no prazo estipulado por es-
se Edital implicara na sua desisténcia e imediata convocagao do préximo
candidato aprovado conforme a ordem de classificagéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CARGO: Assistente Social

ORDEM|NOME INSCRIGAO
01 ANTONIO PEREIRA AROCA|00783
02 ROSENI RIBEIRO LIMA 05914
03 ALINE DA MATA DE JESUS 105239

Barra do Gargas/MT, 06 de novembro de 2015.
ROBERTO ANGELO DE FARIAS

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°.587 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2015.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribuigcbes que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Or-
ganica Municipal e a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso
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das atribuicbes que lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de
2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto
n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n® 153, de 01
de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 1.931, de 15 de abril de 2005;

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n° 39025, de 04 de novembro de 2015,

RESOLVEM:

Art. 1° Contratar, por prazo determinado, em carater de excepcional inte-
resse publico, com vinculo previdenciario ao Regime Geral de Previdéncia
Social — INSS e Regime Juridico Estatutario — Lei Complementar n°. 25,
de 27.11.97, a senhora relacionada abaixo, para exercer sua fungao na
Secretaria Municipal de Educagao.

N° [NOME HABILITAGAO PERIODO ﬁ SALARIO
601|Aline Aparecida Gar- |Assistente Admi- (04.11.15a  [44|R$
cia da Silva nistrativo 03.11.16 808,95

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Caceres, 10 de novembro de 2015.
FRANCIS MARIS CRUZ

Prefeito Municipal de Caceres

NELCI ELIETE LONGHI

Secretaria Municipal de Educagao

Afixado em: 10.11.15

SECRETARIA DE ACAO SOCIAL
RESOLUGAO N°. 20 DE 23 DE OUTUBRO DE 2015.

Aprova o preenchimento do questiondrio do CENSO SUAS 2015 — Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS no uso de suas
atribuigdes legais que confere a Lei n°. 8.742 de 07 de Dezembro de 1993
— Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) — tendo em vista a Lei n°.
043 de 15/10/1995, alterada pela Lei n°. 2.206 de 26/11/2009, diante da
DELIBERACAO DO COLEGIADO em Reuni&o Extraordinaria do dia 23 de
Outubro de 2015, com registro em Ata n°. 203 e,

Considerando que o Censo SUAS é uma importante ferramenta de coleta
de informacgdes sobre os servigos, programas e projetos de assisténcia so-
cial realizado pelos municipios e estados, bem como informagdes sobre a
atuagéo dos Conselhos de Assisténcia Social, com o objetivo de identificar
e conhecer a realidade desses equipamentos;

Considerando que o MDS recebe as informag¢des do Censo SUAS exclusi-
vamente por meio do sistema eletrénico, ou seja, é obrigatéria a insergéo
dos dados no sistema eletrénico com todas as informagdes necessarias
apos coleta e validagao;

Considerando que as informagdes declaradas no questionario Censo Suas
2015 possuem Fé Publica e constituem registro administrativo do Sistema
Unico de Assisténcia Social e que o fornecimento de informagbes inveridi-
cas sujeita o agente responsavel a sansdes administrativas, civis e penais,
na forma da lei;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o preenchimento do questionario do CENSO SUAS 2015 —
Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Caceres, 23 de Outubro de 2015.
Fernanda Nascimento

Presidente do CMAS
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SECRETARIA DE AGAO SOCIAL
RESOLUCAO N°. 21 DE 23 DE OUTUBRO DE 2015.

Cria a Comissao Eleitoral para o Processo de Elei¢cao das Entidades repre-
sentantes da Sociedade Civil para compor o Conselho Municipal de Assistén-
cia Social de Caceres/MT, Biénio 2016/2018.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS no uso de suas
atribuigbes legais que confere a Lei n°. 8.742 de 07 de Dezembro de 1993
— Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) — tendo em vista a Lei n°.
043 de 15/10/1995, alterada pela Lei n°. 2.206 de 26/11/2009, diante da
DELIBERACAO DO COLEGIADO em Reuni&o Extraordinaria do dia 23 de
Outubro de 2015, com registro em Ata n°. 203 e,

Considerando que o Conselho Municipal de Assisténcia Social de Cace-
res/MT é uma instancia deliberativa do sistema descentralizado e partici-
pativo de assisténcia social, de carater permanente e composigao paritaria
entre governo e sociedade civil, conforme estabelece o art. 16 inciso IV da
Lei n®8.742, de 07 de dezembro de 1993- Lei Organica de Assisténcia So-
cial (LOAS);

Considerando que compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social
de Caceres/MT entre outras, definir as prioridades e atuar na formulagéo
de estratégias e no controle da execugéo da Politica de Assisténcia Social
no ambito municipal na perspectiva do Sistema Unico de Assisténcia Soci-
al (SUAS);

Considerando o que dispde o art. 11 da Resolugdo CNAS n°. 237/2006
que, a eleicdo da sociedade civil ocorrera em foro proprio, coordenado pe-
la sociedade civil e sob a supervisdo do Ministério Publico,

RESOLVE:

Art. 1° Criar a Comissao Eleitoral para o Processo de Elei¢cdo das Entida-
des representantes da Sociedade Civil para compor o Conselho Municipal
de Assisténcia Social de Caceres/MT, Biénio 2016/2018.

Art. 2° A Comissao Eleitoral serd composta pelas seguintes conselheiras
representantes da Sociedade Civil:

1- Fernanda Nascimento; representante da Fundagéo Terezinha Mendes;

2 - Anedina Francisca Alves; representante da Associagéo de Pais e Ami-
gos dos Excepcionais — APAE e,

3 - Maria Moreira de Carvalho; representante do Sindicato Nacional dos
Servidores da Educagéo Basica e Profissional - SINASEFE Secé&o Sindical
Caceres/MT.

Paragrafo Unico: Foi eleita como Coordenadora da Comisséo Eleitoral a
conselheira Fernanda Nascimento.

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Caceres, 23 de Outubro de 2015.
Fernanda Nascimento

Presidente do CMAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 589 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2015.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribuigdes que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Or-
ganica Municipal e 0 SECRETARIO MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL, no
uso das atribui¢des, que lhe confere a Lei n® 2.218, de 22 de dezembro de
2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto
n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011, alterado através do Decreto n® 153,
de 01 de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n° 39178, de 05 de novembro de 2015,

RESOLVEM:
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Art. 1° Rescindir a pedido, o Contrato Administrativo n® 411/2015-SA, do
cargo de Auxiliar Administrativo, a senhora ALINE APARECIDA GARCIA
DA SILVA, lotada na Secretaria Municipal de Agdo Social, com efeitos
desde 03 de novembro de 2015.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Caceres, 10 de novembro de 2015.
FRANCIS MARIS CRUZ

Prefeito Municipal de Caceres

CLAUDIO HENRIQUE DONATONI

Secretario Municipal de Agao Social

Afixado em: 10.11.15

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 591 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2015.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribuigcbes que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Or-
ganica Municipal e a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso
das atribuigdes, que lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de
2009, alterada pela Lei n°® 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto
n°® 098, de 24 de fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n® 153 de 01 de
abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n° 39036, de 04 de novembro de 2015,

RESOLVEM:

Art.1° Exonerar, a pedido, o servidor SIDNEY SAMPAIO, do cargo de
Guarda, lotado na Secretaria de Educagao do Municipio de Caceres, com
efeitos desde 04 de novembro de 2015.

Art.2° Este Decreto entrard em vigor na data da sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Caceres, 11 de novembro de 2015.
FRANCIS MARIS CRUZ

Prefeito Municipal de Caceres

NELCI ELIETE LONGHI

Secretaria Municipal de Educagao

Afixado em: 11.11.2015.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO N° 575/2015 — SA POR PRAZO DETERMINADO PARA
ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO

O Municipio de Caceres — MT, inscrito no CNPJ sob n.° 03. 214. 145/
0001-83, neste ato, representado pelo Secretario Municipal de Saude, RO-
GER ALESSANDRO RODRIGUES PEREIRA, de ora em diante denomi-
nado simplesmente Contratante, e a senhora NEULIANE SENES BOR-
GES,brasileira, solteira, residente e domiciliada na Rua: Dos Jornaleiros,
N° 25, Bairro: Vitéria Regia, no municipio de Caceres-MT, portadora do
RG n°2278718-6 SSP/MT e CPF n° 040382261-07, daqui por diante deno-
minada Contratada, pelo presente Contrato por Prazo Determinado, com
fulcro no artigo 37, IX da Constituigdo Federal, Inciso VIII Artigo 96 da
Lei Orgéanica Municipal e Lei n.° 1.931, de 15 de abril de 2005, consi-
derando o Inquérito Civil n® 063/2013(Registrado no SIMP sob o cédigo
n® 005283-012/2013) que tramita na 42 Promotoria de Justica Civel da
Comarca de Caceres — MT, bem como a Agéo Civil Publica sob Cédigo
156195 que tramita na Terceira Vara Civel da Comarca de Caceres — MT,
resolvem de comum acordo firmar o presente Contrato, conforme as clau-
sulas e condic¢des seguintes:

DO OBJETO
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Clausula 12 — O Objeto do presente Contrato por prazo determinado con-
siste na contratagdo, NEULIANE SENES BORGES, no cargo de Assis-
tente Administrativo, a que refere o Decreto n° 570 de 23 de outubro de
2015, com carga horaria de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais em
carater de excepcional interesse publicos, para exercer suas fungdes no
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE, na Secretaria Municipal de Saude,
de Caceres.

DO PRAZO

Clausula 22 — A referida Contratagdo tem inicio em 26 de agosto de 2015
e término em 25 de agosto de 2016.

DO SALARIO

Clausula 32 — O Municipio pagara a titulo de salario o valor de R$ 808,95
(oitocentos e oito reais e noventa e cinco centavos) mensais.

DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES

Clausula 42 — A Contratada fica comprometida a cumprir a carga horaria
referida na clausula 12, ndo podendo exercer suas atividades em nenhum
outro 6rgao particular ou publico, no periodo ja comprometido neste Con-
trato.

Clausula 52 — O Municipio descontara do vencimento da Contratada, even-
tuais faltas ao servigo néo justificadas.

Paragrafo Unico — O abandono de emprego por 30 (trinta) dias consecuti-
vos acarretara em rescisédo contratual.

Clausula 62 — A Secretaria Municipal de Saude fica responsavel pelo con-
trole e acompanhamento dos servigos instrumento do respectivo Contrato.

Clausula 72 — O nao cumprimento, pela Contratada, das obriga¢des assu-
midas no presente Contrato por Prazo Determinado, autorizara o Munici-
pio a rescindir o Contrato, com as consequéncias e penalidades previstas
na Legislagao Administrativa, Penal e Civil, no que for cabivel.

Clausula 82 — Este Contrato vincula-se ao Regime Geral de Previdéncia
Social — INSS, para qual a Contratada contribuira obrigatoriamente e tera
os beneficios nele previsto.

Clausula 92 — Este Contrato por Prazo Determinado extinguir-se-a pelo tér-
mino do prazo de sua vigéncia, ou por quaisquer outras razdes de direito
que justifiquem a extingao.

Clausula 10? As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a
conta da seguinte dotagdo orgamentaria da Secretaria Municipal de Sau-
de:

Orgédo/Unidade|Dotagéo orcamentaria|Natureza de Despesa
06.06010 10.122.100 9.2025

Para constar e como prova de haverem assim pactuado, foi lavrado o pre-
sente Contrato por Prazo Determinado, em 04 (quatro) vias de igual teor e
forma, que seréo assinadas e rubricadas pelas partes e por duas testemu-
nhas.

Prefeitura Municipal de Caceres-MT, 23 de outubro de 2015.

NEULIANE SENES BORGES

Contratada

ROGER ALESSANDRO RODRIGUES PEREIRA
Contratante

TESTEMUNHAS:

CPF n°
CPF n°
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SECRETARIA DE AGAO SOCIAL
RESOLUCAO N°. 25 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2015.

Regulamenta o Processo de Elei¢dao das Entidades representantes da Sociedade Civil para compor o Conselho Municipal de Assisténcia Social de Caceres/MT,
Biénio 2016/2018.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS no uso de suas atribui¢cdes legais que confere a Lei n°. 8.742 de 07 de Dezembro de 1993 —
Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) — tendo em vista a Lei n°. 043 de 15/10/1995, alterada pela Lei n°. 2.206 de 26/11/2009, diante da DELIBE-
RACAO DO COLEGIADO em Reuni&o Ordinaria do dia 10 de Novembro de 2015, com registro em Ata n°. 204 e,

Considerando o disposto na Lei Municipal n°. 2.206, o Regimento Interno CMAS e a Deciséo Plenaria em Reunido Extraordinaria do dia 23 de Outubro
de 2015 que instituiu a Comisséo Eleitoral para o Processo de Eleigdo das Entidades representantes da Sociedade Civil para compor o Conselho Muni-
cipal de Assisténcia Social de Caceres/MT, Biénio 2016/2018 através da Resolugdo CMAS n° 21/2015,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Regulamento do Processo de Eleigao das Entidades representantes da Sociedade Civil para compor o Conselho Municipal de Assis-
téncia Social de Caceres/MT, Biénio 2016/2018.

Das Inscri¢cdes

Art. 2° - O registro de candidaturas dos segmentos da Sociedade Civil, e credenciamento de seus representantes para votagdo na Assembleia, serdo
feitos no periodo de 16 a 27 de novembro de 2015, no horario das 08h as 14h, junto & Casa dos Conselhos de Assisténcia Social, situada na Rua das
Turquesas, n.° 133, Bairro Vila Mariana, Caceres/MT (aos fundos do novo Juba Supermercados).

Paragrafo Unico - N&o sera admitida nenhuma inscrigéo fora do periodo determinado no caput deste artigo.
Art. 3° - As inscri¢gdes das candidaturas serdo aceitas mediante requerimento enderegcado ao CMAS, acompanhado dos seguintes documentos:
| - Requerimento devidamente assinado pelo representante do Segmento ou representante legal, conforme Anexo 1;

II - Oficio assinado pelo representante do Segmento ou representante legal indicando os nomes dos representantes, titular e suplente, conforme Anexo
2

Il - Copia da Carteira de Identidade e CPF dos representantes, titular e suplente, que serdo indicados;

IV - Copia da ata da eleigdo da atual diretoria no caso de entidades de assisténcia social;

V - Documento constitutivo e cépia da ata da eleigado da atual diretoria no caso de representantes de trabalhadores,
VI - Documento constitutivo ou declaratério no caso de representante de usuarios.

Paragrafo 1°. - Sera admitida a inscrigdo por procuragao;

Paragrafo 2°. - Os representantes da sociedade civil com dois mandatos consecutivos no CMAS ficam impedidos de serem indicados como represen-
tantes para o biénio 2016-2018, podendo apenas se credenciar como votantes.

Da Composigao

Art. 4° - A eleicdo da Sociedade Civil considerara os segmentos representativos atendendo os seguintes critérios no tocante a composigao do Conselho:
| - 02 (dois) representantes de Usuarios e Organizagdes de Usuarios;

Il - 02 (dois) representantes de Entidades de Assisténcia Social;

Il - 02 (dois) representantes de Trabalhadores do SUAS;

Art. 5° - Para fins de inscrigdo das candidaturas, entendem-se como representantes:

| - Usuarios : Pessoas vinculadas aos projetos, servigos e beneficios socioassistenciais, organizados sob a forma de associa¢des, movimentos sociais,
féruns ou outros grupos organizados sob diferentes formas de constitui¢éo juridica ou social de &mbito municipal e, Organizagdes de Usuarios : Aquelas
juridicamente constituidas, que tenham, estatutariamente, entre seus objetivos a defesa dos direitos de individuos e grupos vinculados a Politica Nacio-
nal de Assisténcia Social - PNAS;

Il - Entidades de Assisténcia Social : Todas as que estejam regularmente inscritas no CMAS, caracterizadas como de atendimento, assessoramento ou
defesa de direitos;

Il - Trabalhadores do SUAS : Organizagdes representativas de trabalhadores da area da Assisténcia Social, associagdes de trabalhadores, sindicatos,
federagdes, centrais sindicais, conselhos de profissdes regulamentadas que organizam, defendem ou representam os interesses dos trabalhadores que
atuam institucionalmente na Politica de Assisténcia Social.

Paragrafo Unico - Todos os segmentos devem apresentar a documentagéo basica prevista no art. 3°, em perfeita ordem, de acordo com o edital publico
que sera divulgado no Diario Oficial do Municipio, e cada segmento devera obedecer as seguintes especificidades:

| - Somente poderéao participar do processo de escolha as entidades de assisténcia social inscritas no CMAS, até o dia 30 de abril de 2015;

Il - Somente poderao participar do processo de escolha os representantes de Usuarios e Organiza¢do de Usuarios, que apresentarem documento habil
de modo a identifica-lo nessa categoria: documentos constitutivos ou declaratorios registrados em cartério, bem como em caso de usuarios vinculados
aos projetos, servicos e beneficios socioassistenciais serao aceitas declara¢des emitidas pelo representante do projeto, servigo ou beneficio no territério.
(Ex: usuarios do CRAS - declaragédo do Coordenador ou responsavel);

11l - Somente poderao participar do processo de escolha os trabalhadores do SUAS que apresentarem documento constitutivo.
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Da Habilitagdo e dos Recursos

Art. 6° - A Secretaria Executiva do CMAS autuara as fichas de inscrigdo e encaminhara para a Comissao Eleitoral os documentos anexados ao requeri-
mento de inscri¢ao.

Art. 7° - Terminado o prazo de inscri¢éo, as entidades que se candidatarem tomar&do conhecimento de sua habilitagdo através de edital a ser fixado na
sede da Casa dos Conselhos de Assisténcia Social, no dia 30 de novembro de 2015.

Paragrafo 1°. - Da decisao que indeferir o requerimento da inscri¢céo, cabera recurso dirigido a Comissao Eleitoral da Elei¢édo, no prazo de 24 horas.

Paragrafo 2° - O resultado da analise de recursos interpostos perante a Comissado Organizadora da Eleigcdo sera divulgado no dia 04 de dezembro de
2015 em edital a ser fixado na sede da Casa dos Conselhos de Assisténcia Social.

Da Eleicao

Art. 8° - A eleicdo se realizara no dia 08 de dezembro de 2015, no periodo das 13h30min as 15h30min, nas dependéncias da Casa dos Conselhos de
Assisténcia Social.

Art. 9° - Participardo do processo de votagao e apuragdo em Assembleia Geral, os segmentos habilitados para concorrer e os devidamente credenciados
para votar.

Paragrafo 1° - Seréo votados os segmentos e ndo seus representantes.

Paragrafo 2° - Somente podera votar em Assembleia Geral mediante a apresentagdo de documento de identificagcdo pessoal oficial com foto na mesa
de votagao:

| - O Representante indicado pelo segmento junto a Comissdo Organizadora, nos termos do art. 2°. deste regulamento, ou
Il - O Representante Legal;

Art. 10 - A Assembleia ndo obedecera a quérum minimo, sendo que o processo de votagao e apuragédo acontecera com qualquer numero de participan-
tes, considerando o nimero de representa¢do na composicao.

Art. 11 - No local de votagéo serado afixadas duas listas contendo:

| - Nome dos segmentos habilitados como candidatos;

Il - Nome dos credenciados para votar, em cada segmento;

Art. 12 - Sera solicitado ao Ministério Publico a indicagdo de um representante, para que fiscalize o processo eleitoral junto com o CMAS.

Art. 13 - As cédulas eleitorais serdo confeccionadas e aprovadas previamente pela Comissao Eleitoral.

Art. 14 - O voto sera secreto e depositado em urna destinada exclusivamente para este fim.

Art. 15 - As cédulas de votagao listardo todas as entidades habilitadas ao pleito de acordo com os segmentos estabelecidos no art. 5° deste regulamento.
Paragrafo 1° - Cada cédula de votagao sera rubricada pelos membros da Comissao Organizadora.

Paragrafo 2° - Os segmentos serao relacionados na cédula por ordem Alfabética;

Paragrafo 3° - Os representantes credenciados dos usuarios, entidades de assisténcia social e trabalhadores do SUAS poderao votar em até 02 (dois)
representantes de cada segmento;

Paragrafo 4° - Cada vez que o nome da entidade for indicado em uma das cédulas de votagéo sera computado como um unico voto.
Art. 16 - Serdo consideradas nulas as cédulas:

| - Que contenham o voto em nimero maior de segmentos, do que as determinadas no art. 15 § 3°;

Il - Que ndo correspondam ao modelo oficial;

Il - Que néo estiverem devidamente rubricadas pela comisséo eleitoral;

IV - Que estiverem em branco;

V - Quando a assinalago estiver colocada fora do quadrilatero préprio, desde que torne duvidosa a manifestacdo de vontade do eleitor.
Art. 17 - A apuragéo sera realizada pela Comissao Eleitoral.

Paragrafo Unico - Os votos serdo langados no Mapa de Apuragéo, confeccionado para este fim e totalizados no mesmo, com a rubrica dos membros
da Comisséo Eleitoral.

Art. 18 - Totalizados os votos, aqueles que obtiverem o maior nimero de acordo com seu segmento, serdo proclamados para compor o Conselho para
o biénio de 2016/2018.

Paragrafo 1° - Caso um segmento ndo apresente candidatos suficientes para compor o nimero de vagas destinadas ao segmento, cabe a Comisséao
Eleitoral proceder a readequagao das vagas para garantir a composi¢do do Conselho.

Paragrafo 2° - Em caso de empate sera considerada eleita a entidade, o representante dos trabalhadores do SUAS com fundacéo mais antiga, ndo sen-
do possivel a verificagdo ou no caso de representantes de usudrios sera considerado eleito o candidato mais idoso, persistindo o empate, o desempate
sera feito por sorteio.

Paragrafo 3° - Os Segmentos ser&o relacionados em ordem decrescente do nimero de votos obtidos.

Paragrafo 4° - Os Segmentos que néo forem votados entre os primeiros que comporéo o Conselho, permaneceréo listados por ordem do nimero de
votos e serdo chamadas a compor o Conselho no caso de vacancia dentro desta ordem.
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Art. 19 - Os casos omissos neste Regulamento seréo resolvidos pela Comissao Eleitoral, cujas deliberagdes obedecerao ao critério de maioria simples.
Art. 20 - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Céaceres, 10 de Novembro de 2015.

Fernanda Nascimento

Presidente do CMAS/Coordenadora da Comisséo Eleitoral

ANEXO 1 - REQUERIMENTO DE HABILITAGAO

Senhora Coordenadora da Comisséao Eleitoral para o Processo de Elei¢cdo das Entidades representantes da Sociedade Civil para compor o Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Caceres/MT, Biénio 2016/2018, pelo presente venho requerer HABILITACAO AO PROCESSO ELEITORAL da enti-
dade/organizagao, abaixo identificado:

Entidade/Organizagao:

Presidente
CNPJ:

Endereco:

Telefone: () Fax: ()

Endereco eletrbnico:

Nome do representante:

CPF: RG:

Vinculo com entidade/organizagéao:

Presidente / Vice presidente / Conselheiro/tesoureiro/outro

Habilitagao: *Campos com preenchimento obrigatério e deve ser assinalada apenas uma alternativa na identificagdo da condigéo e segmento.
*Condigéo *Segmento

() Representantes e Organizagdes de Usuarios

() Representantes de Entidades e Organizag¢des de Assisténcia Social

() Representantes de Organizagdes e Entidades de Trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social

(Assinatura do (a) Presidente ou seu Representante legal)

Caceres,_ [ [2015.

ANEXO 2 — MODELO DE OFiCIO DE INDICAGAO

TIMBRE DA ENTIDADE/ORGANIZAGAO

Oficio n° xx Caceres/MT, xx de xxxxxxxx de 2015.

A Coordenadora da Comiss&o Eleitoral para o Processo de Eleigéo das Entidades representantes da Sociedade Civil
Assunto: Encaminhamento

Senhora Coordenadora,

Ao cumprimenta-la, pelo presente venho indicar os nomes dos representantes abaixo identificado, da entidade/organiza¢éo (nome da entidade/organi-
zagéo), para compor o Conselho Municipal de Assisténcia Social de Caceres/MT, Biénio 2016/2018 (em anexo copia do RG e CPF dos representantes):

Titular: Fulano de tal
Suplente: Fulano de tal
Atenciosamente,
Fulano de tal

Presidente ou Representante legal

o SICE)CR:’ETA;QIA MUl;ICIPgL DE ADOMINISTRAQAO o JUSP/MT e CPF n.° 024.322.541-55, daqui por diante denominada Contra-

NTRATO N° 601/2015 — SA POR PRAZO DETERMINADO PARA . L . )

ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL tada, corTw fuIcAro.no art|g.o.37, IX d? Constituicdo Federal, .InC|so VIII Artigo
INTERESSE PUBLICO 96 da Lei Orgéanica Municipal e Lei n.° 1.931, de 15 de abril de 2005, resol-

vem de comum acordo firmar o presente Contrato por Prazo Determinado,
O Municipio de Caceres, inscrito no CNPJ sob n.? 03. 214. 145/0001-83, | conforme as clausulas e condigbes seguintes:

neste ato, representado pela Secretaria Municipal de Educagdo, NELCI
ELIETE LONGHI, de ora em diante denominada simplesmente Contratan-
te, e a senhora ALINE APARECIDA GARCIA DA SILVA, brasileira, resi- | Clausula 12 O Objeto do presente Contrato consiste na contratagéo por
dente e domiciliada na Rua José Monteiro Silva, N° 20, Bairro Jardim Sdo | Prazo determinado em carater de excepcional interesse publico, da senho-
Luiz, no Municipio de Caceres-MT, portadora do RG n° 2480847-4 SE- ra ALINE APARECIDA GARCIA DA SILVA, no cargo de Assistente Admi-

DO OBJETO
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nistrativo, a que refere o Decreto n° 587, de 10 de novembro de 2015, para
exercer suas fungdes na Secretaria de Educagao, no Municipio de Cace-
res, com carga horaria de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

DO PRAZO

Clausula 22 A referida Contratagdo por prazo determinado tem inicio em
04 de novembro de 2015 e término em 03 de novembro de 2016.

DO SALARIO

Clausula 32 O Municipio pagara a titulo de salario o valor de R$ 808,95
(oitocentos e oito reais e noventa e cinco centavos) mensais.

DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES

Clausula 42 O Contratado fica comprometido a cumprir a carga horaria re-
ferida na clausula 12, ndo podendo exercer suas atividades em nenhum
outro 6rgao particular ou publico, no periodo ja comprometido neste Con-
trato.

Clausula 52 O Municipio descontara do vencimento do Contratado, even-
tuais faltas ao servigo nao justificadas.

Paragrafo Unico. O abandono de emprego por 30 (trinta) dias consecutivos
acarretara em rescisao contratual.

Clausula 6% A Secretaria Municipal de Educagéo fica responsavel pelo
controle e acompanhamento dos servigos instrumento do respectivo Con-
trato.

Clausula 72 O nao cumprimento, pelo Contratado, das obrigagées assumi-
das no presente Contrato por Prazo Determinado, autorizard o Municipio
a rescindir o Contrato, com as consequéncias e penalidades previstas na
Legislacdo Administrativa, Penal e Civil, no que for cabivel.

Clausula 82 Este Contrato por Prazo Determinado vincula-se ao Regime
Geral de Previdéncia Social — INSS para o qual a Contratada contribuira
obrigatoriamente e tera os beneficios nele previsto.

Clausula 92 Este Contrato por Prazo Determinado extinguir-se-a pelo cum-
primento do objeto constante na clausula 12, ou por quaisquer outras ra-
zOes de direito que justifiquem a extingao.

Clausula 102 As despesas decorrentes da presente contratagao correrdo a
conta da seguinte dotagdo orgcamentaria da Secretaria Municipal de Edu-
cagao:

Ficha 07.70.30
Proj/Ativ 2070

Elemento de Despesa|3.1.90.04.00.00
Fonte de Recurso 119

Para constar e como prova de haverem assim pactuado, foi lavrado o pre-
sente Contrato por Prazo Determinado, em 04 (quatro) vias de igual teor e
forma, que vao assinadas e rubricadas pelas partes e por duas testemu-
nhas.

Prefeitura Municipal de Caceres-MT, 10 de novembro de 2015.

ALINE APARECIDA GARCIA DA SILVA

Contratada

NELCI ELIETE LONGHI
Contratante

TESTEMUNHAS:

CPF n°

CPF n°
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Afixado em: 10.11.15

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 592 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2015.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribuicbes que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Or-
ganica Municipal e a SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso
das atribuigdes, que lhe confere a Lei n° 2.218, de 22 de dezembro de
2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto
n°. 098, de 24 de fevereiro de 2011, alterado através do Decreto n° 153,
de 01 de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n° 38907, de 03 de novembro de 2015,

RESOLVEM:

Art. 1° Rescindir, a pedido, o Contrato Administrativo n® 539/2015-SA, do
cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, da senhora MARIA DA PENHA RI-
BEIRO, lotada na Secretaria Municipal de Educacgéo, com efeitos a partir
do dia 26 de novembro de 2015.

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Caceres, 11 de novembro de 2015.
FRANCIS MARIS CRUZ

Prefeito Municipal de Caceres

NELCI ELIETE LONGHI

Secretaria Municipal de Educagao

Afixado em: 11.11.15

SECRETARIA DE AGAO SOCIAL
ESTADO DE MATO GROSSO PREFEITURA DE CACERES
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGAO SOCIAL- RESOLUGAO N°. 19
DE 23 DE OUTUBRO DE 2015.

Dispoe sobre aprovagado do Projeto: Servigo de Acolhimento Provisério —
Modalidade Casa Lar.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS no uso de suas
atribui¢des legais que confere a Lei n°. 8.742 de 07 de Dezembro de 1993
— Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) — tendo em vista a Lei n°.
043 de 15/10/1995, alterada pela Lei n°. 2.206 de 26/11/2009, diante da
DELIBERAGAO DO COLEGIADO em Reunigo Extraordinaria do dia 23 de
Outubro de 2015, com registro em Ata n°. 203 e,

Considerando que a assisténcia social é direito do cidadéo e dever do Es-
tado, é Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové os mini-
mos sociais, realizada através de um conjunto integrado de agdes de inici-
ativa publica e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades
basicas (Art.I°. - LOAS);

Considerando o artigo 92 — ECA, que as entidades que desenvolvam pro-
gramas de acolhimento familiar ou institucional deverdo adotar os seguin-
tes principios:

| — preservacao dos vinculos familiares e promogao da reintegracédo famili-
ar; (Redagéo dada pela Lei n® 12.010, de 2009).

Il —integragéo em familia substituta, quando esgotados os recursos de ma-
nutengao na familia natural ou extensa; (Redagao dada pela Lei n° 12.010,
de 2009).

IIl — atendimento personalizado e em pequenos grupos;
IV — desenvolvimento de atividades em regime de co-educacao;
V — ndo desmembramento de grupos de irmaos;

VI — evitar, sempre que possivel, a transferéncia para outras entidades de
criangas e adolescentes abrigados;
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VII — participagéo na vida da comunidade local;
VIII — preparacao gradativa para o desligamento;
IX — participagédo de pessoas da comunidade no processo educativo;

Considerando o Paragrafo 1°. do Artigo 101 — ECA, que o acolhimento ins-
titucional e o acolhimento familiar sdo medidas provisérias e excepcionais,
utilizaveis como forma de transigéo para reintegragéo familiar ou, ndo sen-
do esta possivel, para colocagao em familia substituta, ndo implicando pri-
vacao de liberdade. (Incluido pela Lei n® 12.010, de 2009);

Considerando que atualmente o municipio de Caceres atende na modali-
dade de Abrigo Institucional, apresentando complexidade no funcionamen-
to, justificando a implantagdo do novo modelo de servigo denominado Ca-
sa Lar, com o objetivo de aprimorar o servigo ofertado e promover a pro-
tecdo integral a crianca e ao adolescente, estimulando o desenvolvimento
de relagdes mais proximas ao ambiente familiar;

RESOLVE:

Art. 1°. Aprovar pela plenaria por unanimidade e sem ressalvas, o Projeto:
Servigo de Acolhimento Provisério — Modalidade Casa Lar.

Art. 2°. Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Caceres, 23 de Outubro de 2015.
Fernanda Nascimento

Presidente do CMAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ATO ADMINISTRATIVO

Torna sem efeito a publicagdo no diario oficial Eletronico dos municipios
do ano X n°2352, pag 31 divulgagao sexta-feira, 13 de Novembro
Caceres-MT, 13 de Novembro de 2015.

ALICE DE FATIMA GONZAGA ARAUJO

PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 545 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2015.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso de suas atribui-
¢Oes legais que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009,
alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto n°.
098, de 24 de fevereiro de 2011, e:

CONSIDERANDO o Artigo 101 da Lei Complementar n°. 025 de 27 de no-
vembro de 1997 e os Artigos 41 e 54 da Lei Complementar n°. 47 de 29 de
setembro de 2003;

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
39158, de 04 de novembro de 2015,

RESOLVE:

Art.1° Excluir da Portaria n°® 447, de 23 de setembro de 2015, a partir de
04 de novembro de 2015, o servidor ORISVALDO JOSE DA SILVA, de-
signado para compor a Comisséo Paritaria que acompanhara e conduzira
o Processo de Eleigéo de Diretores na Rede Publica Municipal de Ensino,
para o biénio 2016/2017.

Art.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagéo,
Prefeitura Municipal de Caceres, 10 de novembro de 2015.
NELCI ELIETE LONGHI

Secretaria Municipal de Educagao

Afixado em: 10.11.2015.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 551 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2015.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes
que lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009, alterada pela
Lei n® 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de
fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n® 153, de 01 de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o Artigo 101 da Lei Complementar n® 025 de 27 de no-
vembro de 1997 e os Artigos 41 e 54 da Lei Complementar n° 047 de 29
de setembro de 2003;

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral n° 39902, de 11 de novembro de 2015,

RESOLVE:

Art.1° Conceder aos servidores abaixo relacionados, lotados na Secretaria
Municipal de Educagéo, 03 (trés) meses de Licenga-Prémio.

Servidor
Delma Almeida Camilo

Quinquénio|Periodo de Gozo

2009/2014110.11.15 a2 09.02.16
Laura Alexsander Neves Monteiro  |2007/2012|03.08.15 a 02.11.15
Sidnei Santos Silva 2006/2011/03.11.15 a2 02.02.16
Solange Aparecida da Costa Borges|2004/2009|13.11.15 a 12.02.16

Art.2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Caceres, 11 de novembro de 2015.
NELCI ELIETE LONGHI

Secretaria Municipal de Educagao

Afixado em: 11.11.15.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 553 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2015.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes
que lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009, alterada pela
Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto n° 098, de 24 de
fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n® 153, de 01 de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n° 38875 de 11 de setembro de 2015,

RESOLVE:

Art.1° Determinar o encaminhamento do processo acima mencionado e
documentos que o instruem, a Comissdo Permanente de Sindicancia Ad-
ministrativa Disciplinar, a fim de apurar os fatos narrados.

Art.2° A Comissao devera iniciar seus trabalhos imediatamente, a partir da
publicacédo da presente Portaria e conclui-los no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 1° Caso o prazo citado seja insuficiente, a Comissao devera comunicar
por escrito ao Secretario Municipal solicitante, que autorizara mediante
despacho, a prorrogagao para mais 30 (trinta) dias, a contar do vencimen-
to.

§ 2° A prorrogacao sera efetivada por meio de Portaria especifica.

Art.3° Antes de dar inicio aos trabalhos, a Comissdo deve consultar a
PGM para orientagéo quanto ao procedimento legal a ser adotado.

Art.4° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicacao.
Prefeitura Municipal de Caceres, 11 de novembro de 2015.
NELCI ELIETE LONGHI

Secretaria Municipal de Educagao

Afixado em: 11.11.15
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 550 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2015.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, no uso das atribuicdes
que lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009, alterada pela
Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto n°. 098, de 24 de
fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n° 153 de 01 de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n° 39155, de 05 de novembro de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor ORISVALDO JOSE DA SILVA, Professor, pa-
ra responder pela Coordenagao de Apoio as Unidades Escolares, da Se-
cretaria Municipal de Educagao, em substituicao ao titular que se encontra
em afastamento para tratamento de saude, pelo periodo de 03 de novem-
bro de 2015 a 21 de novembro de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagdo.
Prefeitura Municipal de Caceres, 11 de novembro de 2015.
NELCI ELIETE LONGHI

Secretaria Municipal de Educagéo

Afixado em: 11.11.2015.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 585 DE 09 DE NOVEBRO DE 2015.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribuicbes que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Or-
ganica Municipal e o SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribuicbes que Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009,
alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto n°.
098, de 24 de fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n° 153, de 01 de
abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n° 36187, de 07 de outubro de 2015,

RESOLVEM:

Art. 1° Retificar o Decreto n° 384 de 24 de julho de 2015, que prorrogou os
contratos administrativos dos senhores lotados na Secretaria de Saude.

Onde se lé: 01.08.15 a 31.07.16

Leia-se: 01.08.15 a 22.05.16

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data da sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Caceres, 09 de novembro de 2015.
FRANCIS MARIS CRUZ

Prefeito Municipal de Caceres

ROGER ALESSANDRO RODRIGUES PEREIRA

Secretario Municipal de Saude

Afixado em: 09.11.15

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 555 DE 12 DE NOVEMBRO DE 2015.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso de suas atribuigdes legais que Ihe confere o Art. 74, Inciso VIII, da
Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO o que consta no Processo Submetido ao Protocolo Ge-
ral sob n° 40038, de 12 de novembro de 2015,

RESOLVE:

Art. 1° Designar a servidora ELIVANIA MARTINS DE SOUZA - Assistente
Administrativo,para responder pela Contabilidade do Instituto Municipal
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de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Caceres - Previ-
Céaceres, com efeitos desde 03 de novembro de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagéo.
Prefeitura Municipal de Caceres, 12 de novembro de 2015.
FRANCIS MARIS CRUZ

Prefeito Municipal de Caceres

Afixado em: 12.11.2015

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 583 DE 05 DE NOVEMBRO DE 2015.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO,
no uso das atribuigées que Ihe confere o Artigo 74, Inciso VIII da Lei Or-
ganica Municipal e 0 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso das
atribuicdes que lhe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009,
alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Decreto n°.
098, de 24 de fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n® 153, de 01 de
abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo submetido ao Protocolo sob
n°. 38478, de 27 de outubro de 2015,

RESOLVEM:

Art.1° Conceder a senhora JOIZEANNE PEDROSO PIRES CHAVES-
Médica Clinica Geral, lotada na Secretaria Municipal de Saude, 180 (cento
e oitenta) dias de Licenga Maternidade, sob o Regime estatutario Lei Com-
plementar 25 de 27 de novembro de 1997 e previdenciario/INSS, a partir
de 01 de outubro de 2015.

Art.2° Este Decreto entrara em vigor na data da sua publicacéo.
Prefeitura Municipal de Caceres, 05 de novembro de 2015.
FRANCIS MARIS CRUZ

Prefeito Municipal de Caceres

ROGER ALESSANDRO RODRIGUES PEREIRA

Secretario Municipal de Saude

Afixado em: 05.11.15

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS

SETOR DE LICITACAO
AVISO DE EDITAL PREGAO PRESENCIAL - RP N°. 040/2015

AVISO DE EDITAL PREGAO PRESENCIAL - RP N°. 040/2015.

O Municipio de Campinapolis - MT, por meio de seu Pregoeiro, torna publi-
co aos interessados que as 13h: 00min do dia 26 de novembro de 2015,
realizara licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL — RP, tipo ME-
NOR PRECO POR ITEM, para contratagdo de empresa para Locagéao de
Palco, Som, lluminagao, Tendas, Grupo Gerador, Banheiro Quimico,
Seguranga e Mao-de-Obra para Servigos Gerais. Na forma da Lei Fe-
deral n® 10.520/02. Edital completo no site www.campinapolis.mt.gov.br.
Fone: (66) 3437-1992. Prefeitura de Campinapolis - MT, 13/11/2015.

Ricardo Macelly Veloso Silva

Pregoeiro Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 204/2015
PREGAO: N° 143/2015 — REGISTRO DE PRECOS

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis/MT
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FORNECEDOR: N E EQUIPAMENTOS, PECAS E LOCACAO DE MA-
QUINAS LTDA - ME

VIGENCIA: 12 meses, contados a partir de sua publicagdo

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual aquisicdo dea-
quisicdo de pegas, acessorios e/ou componentes de reposi¢cdo Genuinas
e/ou originais de 1° linha, ndo remanufaturados, ndo recondicionados,
nao recuperados, para veiculos leves, pesados e maquinas pesadas para
atender todas as Secretarias Municipais. Para o presente certame sera ob-
servado a porcentagem de desconto sobre a tabela de pregos AUDATEX/
MOLICAR e Para Maquinas Pesadas Pesquisa de Mercado para os itens
que ndo contemplar no sistema AUDATEX/MOLICAR.

Cod.
Item

% de VIr. esti-

Item Desconto/mado

Descrigao

PECAS, ACESSORIOS E/OU COMPO-
NENTES DE REPOSICAO ORIGINAIS
OU DE REPOSICAO DE 12 LINHA, NAO
14 |21375|REMANUFATURADOS, NAO RECONDI-
CIONADAS, NAO RECUPERADOS, PA-
BéRMAQUINAS DA LINHA/MARCA TAN-

%AS ACESSORIOS E/OU COMPO-
TES DE REPOSI%AO ORIGINAIS
16 |21378 DE REPOSICAO DE 1% LINHA, NAQ RE- |0,

MANUFATURADOS, AO RECONDICIO- °
NADAS, NAO RECUPERADOS, PARA
MAQUINAS DA LINHA/MARCA CASE

PE AS, ACESSORIOS F/OU COMPO-

TESDER EPOSI(%AO ORIGINAIS
DE REPOSICAO DE 12 LINHA, NAO RE-
17 |30872|MANUFATURADOS, NAO RECONDICIO- [60%
NADAS, NAO RECUPERADOS, PARA
TRATOR DA LINHA/MARCA MASSEY
FERGUSON

PE AS, ACESSORIOS E/OU COMPO-
TES DE REPOSI(%AO ORIGINAI

DE REPOSICAO DE 1 NAO RE- 70

18 |30870|MANUFATURADOS, NAO RECONDICIO- 65% 000.00

NADAS, NAO RECUPERADOS, PARA ’

E/IAQUINAS DA LINHA/MARCA FIAT AL-

28,
52% 000,00

45,
000,00

42.
000,00

PECAS, ACESSORIOS E/OU COMPO-

NENTES DE REPOSI(%AO ORIGINAIS

19 |30871|DE REPOSICAQ DE 1% L INHA, NAO RE-
MANUFATURADOS, NAO RECONDICIO-

NADAS, NAO RECUPERADOS, PARA

VEICULO DA LINHA/MARCA JCB

30.
30%  1000,00

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 203/2015
PREGAO: N° 143/2015 — REGISTRO DE PRECOS

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis/MT
FORNECEDOR: N R ALVES & CIA LTDA — ME
VIGENCIA: 12 meses, contados a partir de sua publicagdo

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual aquisicdo dea-
quisicdo de pegas, acessorios e/ou componentes de reposi¢cdo Genuinas
el/ou originais de 1° linha, ndo remanufaturados, ndo recondicionados,
néo recuperados, para veiculos leves, pesados e maquinas pesadas para
atender todas as Secretarias Municipais. Para o presente certame sera ob-
servado a porcentagem de desconto sobre a tabela de pregos AUDATEX/
MOLICAR e Para Maquinas Pesadas Pesquisa de Mercado para os itens
que nao contemplar no sistema AUDATEX/MOLICAR.

Cod.
Item

% de VIr. Esti-

Item Desconto/mado

Descrigao

PE AS, ACESSORIOS E/OU COMPO-
TES DE REPOSI AO ORIGINAIS
OU DE REPOSI 12 LINHA, NAO
37 |30869 REMANUFATLL ADOS NAO RECONDI-
CIONADAS, RECUPERADOS, PA-
RA VEICULOS DA LINHA/MARCA
TRAPP - SEC DE ESPORTES

PE AS, ACESSORIOS F/OU COMPO-

TES DE REPQSI AO ORIGINAIS

53 (30900 OU DE REPOSICAO 12 LINHA, NAO
REMANUFATUJ ADOS NAO RECONDI-
CIONADAS, NAO RECUPERADOS, PA-
RA VEICULOS DA LINHA/MARCA EFFA

43% 9.000,00

43% 8.000,00
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ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 008/2015

DA FINALIDADE: Dispensa de Licitagcdo para contratagédo de empresa es-
pecializada para prestagdo de servicos em Implantagdo dos atos oficiais
do municipio.

DO OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para prestagéo de
servigos em Implantacédo dos atos oficiais de efeito externo (Lei Organica,
Leis Complementares, Leis Ordinarias e Decretos), compreendendo a le-
gislagdo do municipio supra descrito expedida entre o periodo de 1989 e a
data de assinatura deste contrato, em sistema de divulgacao e publicagéo
on-line na rede mundial de computadores disponibilizado pela contratada,
disposto no site leismunicipais.com.br com link direcionado a pagina ele-
trénica oficial da prefeitura, em menu especifico denominado “Leis Munici-
pais” cuja URL (endereco) de conexao sera fornecida pela contratada ao
setor técnico contratante.

DO CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS, Es-
tado de Mato Grosso, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ
n® 24.772.287/0001-36, situada na Av. Mato Grosso, 66 NE, Centro.

DO CONTRATADO: LIZ SERVICOS ONLINE LTDA, pessoa juridica de
Direito privado, com sede na Rua 238, n°® 277, sala 01, Itapema/SC, ins-
crita no CNPJ n° 03.725.725/0001-35, neste ato representada pelo sécio-
administrador Sr. Carlito Mello de Liz, brasileiro, maior, casado, portador
do CPF n. 181.488.089-53 e RG n. 220.562 SSP/SC.

DA JUSTIFICATIVA: Contratagdo de empresa especializada para presta-
¢ao de servigos em Implantagéo dos atos oficiais do municipio objetivando
a consulta dos atos oficiais, de efeito externo, utilizando avancada tecno-
logia de hardware e software em um sistema que propicia legalidade, pu-
blicidade, economia e praticidade no acesso e pesquisa aos atos oficiais
pelos administradores publicos e pela populagéo que faz uso da referida
legislagdo e em conformidade com o art. 24, Il e art. 2°, Il da Lei Municipal
1.745/2015

VALOR: 14.394,00 (quatorze mil, trezentos e noventa e quatro reais)
DOTAGAO ORGCAMENTARIA:
03.001.04.122.0016.2016.3.3.90.39.00.00.11.00.1000

DO PRAZO: O presente tera validade de 120 (cento e vinte) dias, podendo
ser renovado conforme artigo 57 da Lei 8.666/93, a critério das partes.
DO FUNDAMENTO LEGAL: artigo 24, |l da Lei n.°. 8.666/93 e suas alte-
ragoes e art. 2°, Il da Lei Municipal 1.745/2015.

Campo Novo do Parecis, 12 de novembro de 2015.

Leandro Nery Varaschin

Presidente da Comiss@o Permanente de Licitagao.

RATIFICO nos termos da Lei Federal n°. 8.666/93 a Dispensa de Licita-
¢&0, em consonancia com a justificativa apresentada e autorizada.

Mauro Valter Berft

Prefeito Municipal

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 202/2015
PREGAO: N° 143/2015 — REGISTRO DE PRECOS

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis/MT

FORNECEDOR: BIELMAQ COMERCIO DE PECAS PARA MAQUINAS
LTDA - EPP

VIGENCIA: 12 meses, contados a partir de sua publicagdo

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual aquisicdo dea-
quisicdo de pecas, acessorios e/ou componentes de reposicdo Genuinas
e/ou originais de 1° linha, ndo remanufaturados, ndo recondicionados,
nao recuperados, para veiculos leves, pesados e maquinas pesadas para
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atender todas as Secretarias Municipais. Para o presente certame sera ob-
servado a porcentagem de desconto sobre a tabela de pregos AUDATEX/
MOLICAR e Para Maquinas Pesadas Pesquisa de Mercado para os itens
que nao contemplar no sistema AUDATEX/MOLICAR.

Cod.
Item

% de VIr. Esti-

Item Desconto/mado

Descrigao

PECAS, ACESSORIOS E/OU COMPO-
NENTES DE REPOSICAO ORIGINAIS
OU DE REPOSICAO DE 12 LINHA, NAO
12 {21376 REMANUFATQ ADOS, NAO RECONDI-
CIONADAS, NAO RECU DOS, PA-
RA MAQUINAS DA LINHA/MARCA CAR-
TEPILLAR

70
51% 000,00

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
TERMO DE APOSTILAMENTO

PRIMEIRO TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO DE LOCA-
CAO DE BEM IMOVEL N° 043/2014, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MU-
NICIPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS/MT E A CONTRATADA CLA-
DIS BROLIO.

Contratante: Municipio de Campo Novo do Parecis, pessoa juridica do di-
reito publico, estabelecida a Avenida Mato Grosso, 66-NE, na cidade de
Campo Novo do Parecis, Estado de Mato Grosso, inscrita no CNPJ sob n°
24.772.287/0001-36.

Contratada:Cladis Brolio, brasileira, solteira, estudante, portadora do RG
n°® 0405491-1 SSP/MT, inscrita no CPF sob n°® 303.636.911-20.

Objeto: O presente Termo de Apostilamento tem como objetivo alterar a
dotagéo orgamentaria consignada no orcamento vigente que passara a su-
portar as despesas decorrentes do Contrato de Locagdo de Bem Imoével n®
043/2014, de 04 de setembro de 2014, conforme as disposi¢cdes do § 8°
do art. 65 da Lei n® 8.666/1993, na forma a seguir:

Orgao: 10 Secretaria Municipal de Satde

Unidade Orgamentaria: 10.001Gabinete da Secretaria de Saude
Funcgéo: 10 Saude

Sub Funcéo: 122 Administragao Geral

Programa: 0023 Gestdo e Manutengéo da Saude

Projeto/Atividade: 2091 Manutencg&o e Encargos com a Secretaria de Sau-
de

Natureza da Despesa: 3.3.90.36.00.00 Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Fisica

Fonte de Recurso: 10000 Recursos Livres — Sem Destinagdo de Recursos
Reduzido: 552

Campo Novo do Parecis-MT, 5 de outubro de 2015.

MAURO VALTER BERFT

Prefeito Municipal

Contratante

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 207/2015
PREGAO: N° 143/2015 — REGISTRO DE PREGCOS

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis/MT
FORNECEDOR: CECILIA PINTO DA SILVA EIRELI - ME
VIGENCIA: 12 meses, contados a partir de sua publicagdo

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual aquisi¢cdo dea-
quisicao de pegas, acessorios e/ou componentes de reposicdo Genuinas
e/ou originais de 1° linha, ndo remanufaturados, ndo recondicionados,
nao recuperados, para veiculos leves, pesados e maquinas pesadas para
atender todas as Secretarias Municipais. Para o presente certame sera ob-

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

servado a porcentagem de desconto sobre a tabela de precos AUDATEX/
MOLICAR e Para Maquinas Pesadas Pesquisa de Mercado para os itens
que nao contemplar no sistema AUDATEX/MOLICAR.

Cod.
Item

% de VIr. Esti-

Item Desconto/mado

Descrigao

PECAS, ACESSORIOS E/OU COMPO-
NENTES DE REPOSICAO ORIGINAIS
OU DE REPOSICAO DE 12 LINHA, NAO 19
22 |27312|REMANUFATURADOS, NAO RECONDI- |52% 600.00
CIONADAS, NAO RECUPERADOS, PA- ’
RA VEICULOS DA LINHA/MARCA
AGRALE - SEC. DE EDUCACAO

PECAS, ACESSORIOS E/OU COMPO-
NENTES DE REPOSICAO ORIGINAIS
OU DE REPOSICAO DE 12 LINHA, NAO
32 |30867 REMANUFATLL ADOS, NAO RECONDI- (50%
CIONADAS, NAO RECUPERADOS, PA-
EA VEICULOS DA LINHA/MARCA NIS-

PE(NJAS ACESSORIOS F/OU COMPO-
TES DE REPQSI AO ORIGINAIS
OU DE REPOS E 12 LINHA, NAO
34 |27269 REMANUFATU_ ADOS NAO RECONDI-
CIONADAS, NAO RECUPERADOS, PA-
RA VEICULOS DA LINHA/MARCA
VOLKSWAGE

PECAS, ACESSORIOSE/OU COMPO-
NENTES DE REPOSICAO ORIGINAIS

o]
40 |27268 EEMAN U

RA VEICULOS DA LINHA/MARCA '
VOLKSWAGEN - SEC. SAU

PECAS, ACESSORIOSE/OU COMPO-
NENTES DE REPOSICAO ORIGINAIS
OU DE REPOSICAO DE 1a LINHA, NAO
41 |27311|REMANUFATURADOS, NAO RECONSI-
CIONADOS, NAO RECUPERADOS PA-
RA VEICULOS DA LINHA/MARCA NIS-
SAN - SEC. SAUDE

PECAS ACESSORIOS E/OU COMPO-
NENTES DE REPOSICAO ORIGINAIS
OU DE REPOSICAO DE 1° LINHA, NAO
44 130865 REMANUFATLL ADOS, NAO RECONDI-
CIONADAS, NAO RECUPERAD

RA VEICULOS DA LINHA/MARCA CI-
TROEN

PECAS, ACESSORIOS E/OU COMPO-
NEKTES DE REPOSICAO ORIGINAIS
OU DE REPOSICAO DE 12 LINHA, NAO 21
46 (27270 REMANUFATURADOS, NAO RECONDI- 151,50% (507 0
CIONADAS, NAO RECUPERADOS, PA- ’
RA VEICULOS DA LINHA/MARCA
VOLKSWAGEN - DES. ECON.

PE AS, ACESSORIOS E/OU COMPO-
TES DE REPQSI AO ORIGINAIS
OU DE REPQOSI LINHA, NAO 56
48 30880 REMANUFATLL DOS NAO RECONDI- 52,50% |500.00
CIONADAS, RECUP ’
ESVEICUOLOS DA LINHA/MARCA I'-'IAT -

PE AS, ACESSORIOS F/OU COMPO-

TES DE REPOSI AO ORIGINAIS
OU DE REPOSI 12 LINHA, NAO
50 |27259|REMANUFATUI ADOS NAO RECONDI-
CIONADAS, NAO RECUPERADOS, PA-
RA VEICULOS DA LINHA/MARCA FIAT -
SEC. FINANCAS

PECAS, ACESSORIOS E/OU COMPO-
NE TES DE REPOSICAO ORIGINAIS
OU DE REPOSICAO DE 1"‘ LINHA, NAO
52 |30873|REMANUFATURADOS, NAO RECONDI-
CIONADAS, NAO RECUPERADOS, PA-
RA VEICULOS DA LINHA/MARCA
WOLKSVAGEN - ACAO SOCIAL

21.
000,00

20.
71,50% 500,00

21,
53% 000,00

21,
48% 000,00

42.
48% 000,00

28,
51.50% 1500,00

15.
51 ,50% 000’00

ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVA
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 205/2015
PREGAO: N° 143/2015 — REGISTRO DE PREGCOS

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis/MT
FORNECEDOR: E M PUERTA — ME
VIGENCIA: 12 meses, contados a partir de sua publicagdo

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual aquisicdo dea-
quisicdo de pegas, acessorios e/ou componentes de reposi¢cdo Genuinas
e/ou originais de 1° linha, ndo remanufaturados, ndo recondicionados,
nao recuperados, para veiculos leves, pesados e maquinas pesadas para
atender todas as Secretarias Municipais. Para o presente certame sera ob-
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servado a porcentagem de desconto sobre a tabela de precos AUDATEX/
MOLICAR e Para Maquinas Pesadas Pesquisa de Mercado para os itens
que nao contemplar no sistema AUDATEX/MOLICAR.

PECAS, ACESSORIOS E/OU COMPO-
NENTES DE REPQSI AO ORIGINAIS
33 |27262/OU DE REPOSICAQ DE 12 LINHA, NAO |40,
REMANUFATLL ADOS NAO RECONDI- °
CIONADAS, NAO RECUPERADOS, PA-
RA VEICULOS DA LINHA/MARCA FIAT

28.
000,00

Cod. I % de VIr. Esti- -
e _|Pescricdo Desconto|mado NE %ESASEE%SSQS“'%%’R%NK.%
PECAS, ACESSORIOS E/OU COMPO- OU DE REPOS 2 LINHA, NAO
NENTES DE REPQSI AO ORIGINAIS 35 |27277 REMANUFATLL DOS NAO RECONDI- |55% (2)80 00
OU DE REPOSICAO DE 12 LINHA, NAO 21 CIONADAS, NAO RECUPERADOS, PA- ’
2 (27281 REMANUFATLL ADOS NAO RECONDI- 60% p RA VEICULOS DA LINHA/MARCA CHE-
O S R A e
\FCEOkETA;IEg;%PI\RIOS F/OU COMPO (P)ILEJ D?E%'?Egg)%%gggs'%a%%ﬁ&w%%\o
NENTES DE REPOSICAO ORIGINAIS 38 |27280 REMANUFATQ ADOS, NAO RECONDI- |51% %EJO 00
OU DE REPOSICAO DE 12 LINHA, NAO CIONADAS, NAO RECUPERADOS, PA- 2
3 |27257 REMANUFATLL ADOS, NAO RECONDI- |66% (1)80 00 RA VEICULOS DA LJNHA/MARCA CHE-
R YRR | RO ST o
- PE AS,ACESSORIOS_E/OU COMPO-
SIN NENTES DE REPOSICAO ORIGINAIS
PE%%SSADCEE %E‘BSE? SPJ\E(/)O(%JRCI:gI'\N/IAPI%_ 39 27256/ REMANUFATURADOS. NAO RECOND- [52% |12
“[°¢” |000,00
OU DE REPOSICAO 12 LINHA, NAO CIONADAS, NAO RECUPERADOS, PA- ’
¢ [t R OB e o VS GR 9 LIVANIATCATIAT
RA VEICULOS DA LINHA/MARCA PECAS, ACESSORIOS E/OU COMPO-
VOLKSWAGEN - SINFRA NENTES DE REPQSI AO ORIGINAIS
PECAS, ACESSORIOS E/OU COMPO- OU DE REPOSICAO DE 12 LINHA, NAO 15
MR CEIEEESSTOORANAR 2 o NENDReS OISO 1% (oo
5 |27307|R UFATLLI% AO RECONDI- |66% (1)(1)0 00 RA VEICULOS DA LINHA/MARCA RE-
SO TR |
PECAS, ACESSORIOS E/OU COMPO-
TOYOTA - SINFRA NE(I%TES DE REPOSICAO ORIGINAIS
PECAS, ACESSORIOSE/OU COMPO- OU DE REPOSICAO DE 12 LINHA, NAO 21
R O TSI ORI s s ISRCE MOTECONL 4% Bl
280. '
11 |21374|R NUFATLL AO RECONDI_— 60% 000,00 RA VEICULOS DA LINHA/MARCA MIT-
CIONADAS NAO RECUPERADOS PA SUBISCH
ﬁéMﬁﬁglNAS DA LINHA/MARCA NEW PECAS, ACESSORIOS E/OU COMPO-
NERITES DE REPOSICAO ORIGINAIS
PECAS, ACESSORIOS E/OU COMPO- OU DE REPOSICAO DE 12 LINHA, NAO 21
NENTES DE REPOSI%AO ORIGINAIS 45 (27260 REMANUFATLL ADOS NAO RECONDI- |51% 000.00
13 |21458 DE REPOSICAO DE 12 LINHA NAO RE- 50% 50. CIONADAS, NAO RECUPERADOS, PA-_ 0
MANUFATURADOS, NAO RECONDICIO- 000,00 RA VEICULOS DA LINHA/MARCA FIAT
NADAS, NAO RECUPERADAS PARA SEC. DES. ECONOMIC
MAQUINAS LINHA/MARCA DINAPAC PECAS, ACESSORIOS E/OU COMPO-
e MR DR IEEESSOORANAG
OU DE REPOSICAO DE 12 LINHA, NAO 140 47 [30879|REMANUFATURADOS, NAO RECONDI- |52% (1)80 00
15 |21372|REMANUFATURADOS, NAO RECONDI- (64% 000.00 CIONADAS, NAO RECUPERADOS, PA- ’
AR AL S KERVARARGR i | o RS DA
MATZU PECAS, ACESSORIOS E/OU COMPO-
PECAS, ACESSORIOS E/OU COMPO- NENTES DE REPOSICAO ORIGINAIS
NE TES DE REPOSICAO ORIGINAIS OU DE REPOSICAO DE 1"" LINHA, NAO 21
U DE REPOSI AO E 1a LINHA, NAO 49 (27288 REMANUFATLL ADOS, NAO RECONDI- |51% '
20 (27258 REMANUFATURA AO RECONDI- (61%  |335 0o CIONADAS, NAO RECUPERADOS, PA- 000,00
RO O R | ALV AR Cre
SEMEC PECAS, ACESSORIOS E/OU COMPO-
PECAS, ACESSORIOS E/OU COMPO- NE TES DE REPQSI AO ORIGINAIS
e e st lrosn Sonm RS RE LENRIS |1 ez
23 |27264|REMANUF ATA AO RECONDI- (71% |12 o9 CIONADAS, NAG RECUPERADOS PAr 1% |000,00
RO MOR R e | RIS ANATCA AT
VOLKSWAGEN - SEMEC :
NEKTES DE REPOSICAG ORIGINAIS
0U DE REPOSICAO DE 12 LINHA, NAO o ASSESSORIA TECNICA E LEGISLATIVI-‘\,
24 [27290|REMANUFATURADOS, NAO RECONDI- |65% 860.00 EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 206/2015
(I%IA?\DIEICULOS DOARLI?ﬁHAP/IE/IARCOASCEé 0 PREGAO: N° 143/2015 - REGISTRO DE PRECOS
VROLET - SEC. EDUCAGAO NTRATANTE: Prefeitura Municipal N Parecis/MT
EE QESADCEEEEQSIS(?SEO/OOUR?QINAPI% co : Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis/
OU DE REPOSICAO BE 12 LINHA, NAO . 35, FORNECEDOR: GONSALLES & COUTINHO LTDA — ME
28 27271 EFOMA/\{\I%UFSAOTSQ OADOSUE/E\F?AIDCE&SO%R!_ 1% 000,00 VIGENCIA: 12 meses, contados a partir de sua publicagdo
BANEGASS DA ENHAMARCA OBJETO: REGISTRO DE PREGOS para futura e eventual aquisico dea-
PE AS, ACESSORIOS E/OU COMPO- quisicdo de pegas, acessorios e/ou componentes de reposi¢cdo Genuinas
OU JE%EDEORSEPQSI AQ ORIGIN'N% o1 el/ou originais de 1° linha, ndo remanufaturados, ndo recondicionados,
30 (27261 RFOMA&\IDLAFATLL ADEOC?UQES RDEOCSO’EIRI- 64% 000,00 n&o recuperados, para veiculos leves, pesados e maquinas pesadas para
RA VEICULOS DA LINHA/MARCA FIAT - atender todas as Secretarias Municipais. Para o presente certame sera ob-
SEC. ADMINISTRACAO servado a porcentagem de desconto sobre a tabela de pregos AUDATEX/
PE AS, ACESSORIOS E/OU COMPO- L . .
TES DE REPOSICAO ORIGINAIS MOLICAR e Para Maquinas Pesadas Pesquisa de Mercado para os itens
31 130866 SEN?AEN%%';?LSL AII?OS N;D ,&EéONNADI 71% 21. que nao contemplar no sistema AUDATEX/MOLICAR.
3 000,00
CIONADAS, NAO RECUPERADOS, PA- ’
RA VEICULOS DA LINHA/MARCA item/C29- [p e % de Vir. Esti-
VOLKSWAGEN - SEC. DE ADM eM|jtem |eSCrIga0 Desconto|mado
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PECAS, ACESSORIOS E/OU COMPO- VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS: 12/11/2015 a 12/11/
NENTES DE REPOSI AO ORIGINAIS
OU DE REPOSICAQ DE 12 LINHA, NAO 56 2016
1 |27324 REMANUFATLL ADOS NAO RECONDI- |82% 000.00
CIONADAS, N RECU ADOS, PA- ’ ITENS E VALORES REGISTRADOS:
RA VEICULOS DA LINHA/MARCA MER-
CEDES BENZ - SINFRA LOTE 02
PE%AS, ACESSORIOS E/OU COMPO-
NERTES DE REPOSICAO ORIGINAIS Quant/ : Valor
OU DE REPOSICAO DE 12 LINHA NAO | 84, Item|Produto Und | [Marca |unit. |20
g Pl gFoIVII\IANUFATU, ADEOC?UQQO R%CSO’E‘RI_' e 000,00 01 |Chupeta ortodéntica de 0 a 6 anos |50 Lolly |R$3.00|R$
RA VE|CULOS DA L|NHA[MARCA ! e de 6 meses a 1 ano Und y ’ 150,00
VOLKSWAGEN CAMINHOES- INF 02 |Lengo umedecido para bebé emba- (50 Higitop |R$18,10 R$
PECAS, ACESSORIOS F/OU COMPO- Iagem com 400 umdades Und »'¥1905,00
SRS TaNAR, 0o Sgpponadorce o T 125 o [s590 S8
' e70 15, m n i .
To|2rse Q%M/X“DUFSAL%OADOCS 9@8 %'%Csoﬁﬁ'_ 57% 000,00 04 [Shampoo infantil neutro — 200ml %?1% Cremer|R$ 6,50 ?gg 00
RA VEICULOS DA LINHA/MARCA FAC- *
CHIN 05 |Talco infantil 200 g 04 |sapekalRs 6,00 (8% o
PE AS ACESSORIOS E/OU COMPO- ’
NERTES DE REPQSI AO ORIGINAIS . . .
OU DE REPOSI E 12 LINHA, NAO 21 Total do lote 02: Quatro mil e cinco reais.
8 27320 REMANUFATLL ADOS NAO RECONDI- (61% 000.00
CIONADAS, NAO RECUPERADOS PA- b LOTE 05
ﬁé&/AEII_CéULSOS %LINHA/MARCA
EE '%ESA&EEEESSIS?SAEO/O&R?(QNK%' ltem graci)c(i)untgte Quant/Und [Marca unit. Valor total
OU DE REPOSI AO E 1a NHA NAO 01 90 c/12 100 Und NIpS R$12,10 R$1210,00
9 |27323 REMANUFATURA AO RECONDI- |67%  [21905 unidades
CIONADAS, NAO RECUPERADOS PA- ’ Sabonete
RA VEICULOS DA LINHA/MARCA FORD/ liquido cre-
B - SIN MOSO pero-
PE As ACESSORIOSJE/OU COMPO- el
NE TES DE REPQSI AO ORIGINAIS ro dcorl
OU DE R| AO E 1aLNHA NAO 84 ver gca-
10 |27314|R NUFATLJ~ AO RECONDI- (80% 000.00 ro,g or er-
IONADAS NAO RECUPERADOS PA- b va.doc%, 50
\% VEICULOS DA LINHA/MARCA VOL- 02 89985 xo- [100Und  |Pluslimp  |[R$9,00  |R$ 900,00
PECAS, ACESSORIOS F/OU COMPO- a0 2
NENTES DE REPOSICAO ORIGINAIS 11,50, apli-
OU DE REPOSICAO DE 12 LINHA, NAO 70 cadAo tou-
21 |27321|REMANUFATURADOS, NAO RECONDI- (59% 495 oo cador, em-
CIONADAS, NAO RECUPERADOS, P ; balagem
RA VEICULOS DA LINHA/MARCA FORD/ Reqistro na
B ANVISA.
RS eate
25 [27326 OU DE REPOSICAO DE 1a LlNHA NAO 69 50% 70. Total do lote 05: Dois mil cento e dez reais.
REMANUFATUI ADOS NAO RECONDI- PY70 000,00
CIONADAS, NAO RECU DOS, P LOTE 12
RA VEICULOS DA LINHA/MARCA IVECO
26 27316 REMANUFATLl O RECONDI- |73% 224. 01 |Amaciante de roupas 2 litros 500 Flora R$ R$ 1
CIONADAS, NAO RECUPERADOS PA- 000,00 Sabdo em barra ¢/ 05 unida- o~ g§5 9R7$5 -
\F}SIYKES[%VLALGOESNDC':AAH'I\INHI-%“@'% EDU 02 dos —neuro___ 188 :’Ct Kla Kla ?{go 4R%0é00
N abdo em po -C uni- ar- .
27 27325 |0Np[\lDL,‘!.‘FSATNL,‘J&O RECUPEQA%%CSO'E]RI_ 78% (2)(2)3.00 04 |Sabao Liquido -1 | 60 Und [Pitter 400 |240,00
RA VEICULOS DA LINHA/MARCA MER- 05 |§5ra Lia. incolor 800mI ex c/l5g ox - |combritho|3F 5 [R8050
CEDES BENZ * *
(,F\;% ﬁggﬁisﬁgis(gsé%?%ﬁéﬁ%%o Total do lote 12: Dez mil setecentos e noventa e sete reais.
29 |27318|REMANUFATUI DOS NAO RECONDI- 73,50% 880 00 LOTE 13
oA A RS P |
VOLKSWAGEN CAMINHOES Item|Produto Quant/Und |Marca tj/r?ilt(.)r :g?'or to-
PECAS, ACESSORIOS E/OU COMPO- 4 ida-
85 JEEEEDEORSIIEPESI é‘?a?_mﬁw'?\ﬁo 01 ?n?ponaceo cremoso 300 |300 unida Inove |R$ 2,15 6R4$5,00
36 |27313|REMANUFATU ADOS NAO RECONDI- |59% 42, 02 |Soda caustica sélida 1 kg [50 unidades |Indaia|R$ 7,00 R$
CIONADAS. NAO RECUPERADOS, PA- 000,00 2 350,00
RA VEICULOS DA LINHA/MARCA
AGRALE 3/4 Total do lote 13: Novecentos e noventa e cinco reais
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE LOTE 15
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES Item|Produto Quant|marca| V30T |Valor total
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 257/2015
¢ 01 cE:’:r%rracha para rodo - 100 50 und 2000 [R$ 3,60 |1?8$0 00

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUI-
SICAO DE MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA PREGAO: 107/2015

FORNECEDOR: SETE COMERCIO E SERVIGOS DE INFORMATICA LT-
DA ME, CNPJ 04.578.067/0001-69

02 |Borracha para rodo - 50 cm |50 und 2000 (R$ 2,30 $1$5 00

03 |Rodo de aluminio 50 cm 50 und 2000 |R$ 19,00 9R5$0 00

Total do lote 15: Um mil duzentos e quarenta e cinco reais.
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LOTE 16

Item|Produto Sﬁgnt/ Marca L/r?ilt(.)r }é?gl)r
Escova para lavar roupas de plas- R$ R$

01 tico p p p 50 und PIaStgran 2’00 100‘00
Escova para lavar unhas de plasti- R$ R$

02 co P P 20 und [Condor 2‘00 40’00
Escova para vaso sanitario de R$ R$

03 | 3atico dom suporte 50 und |Plastgran|3'99 195 00

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DA PORTARIA N° 673/2015

PORTARIA N.° 673/2015, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2015.

CONCEDE PROGRESSAO FUNCIONAL AOS INTEGRANTES DA CAR-
REIRA DO MAGISTERIO MUNICIPAL ABAIXO MENCIONADOS, CON-
FORME DISPOE A LEICOMPLEMENTAR N° 010/2006.

Total do lote 16: Trezentos e trinta e cinco reais.

Valor total da ata de registro de pregos: R$ 19.485,00 (dezenove mil qua-
trocentos e noventa e cinco reais).

A integra da ata de registro de pregos estéa disponivel no site da Prefeitura:
www.campoverde.mt.gov.br

] CAMARA MUNICIPAL
CONCURSO PUBLICO N° 001/2015 EDITAL COMPLEMENTAR N° 002

DIVULGA RESULTADO DO JULGAMENTO DE RECURSOS CONRA O
INDEFERIMENTO DE PEDIDOS DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRI-
cho.

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DA PORTARIA N° 639/2015

PORTARIA N° 639/2015, DE 19 DE OUTUBRO DE 2015.

EXONERA A SENHORA MARIA DA PENHA COUTO DE JESUS DO
CARGO DE CHEFE DE NUCLEO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AD-
MINISTRAGAO.

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DA PORTARIA N° 644/2015

PORTARIA N° 644/2015, DE 19 DE OUTUBRO DE 2015.
CONCEDE FERIAS A SERVIDORES MUNICIPAIS.

A Senhora Angela Maria Rosatti Schneider, presidente da Comisséao
Examinadora do Concurso Publico, nomeada pela Portaria n° 043 de
16 de outubro de 2015, em cumprimento ao disposto no item 18.6 do Edi-
tal de Concurso Publico n° 001/2015, torna publico o que segue:

1. JULGAMENTO DOS RECURSOS DOS PEDIDOS DE ISENGAO DA
TAXA DE INSCRIGCAO INDEFERIDOS, conforme ANEXO I, deste Edital
Complementar.

De acordo com o que estabelece o item 5.11 do Edital, os Candidatos
que tiverem seus pedidos de isengao indeferidos deverao, observados os
prazos e procedimentos estabelecidos neste Edital, acessar o endereco
eletrénico www.grupoatame.com.br/concurso, imprimir o boleto bancario e
efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo correspondente. Caso assim néo
proceda, estara automaticamente excluido deste concurso.

A integra deste Edital podera ser consultada no site oficial da Camara Mu-
nicipal de Campo Verde: www.campoverde.mt.leg,br, no mural oficial da
Céamara, no site da Empresa executora www.grupoatame.com.br/concurso
e no site https://diariomunicipal.org/mt/amm/.

Campo Verde, 13 de novembro de 2015.
Angela Maria Rosatti Schneider

Presidente da Comissdo Examinadora do Concurso Publico

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
DISTRATO DO CONTRATO TEMPORARIO N° 112/2012

DISTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE.
DISTRATADO: DELVAY SOUZA ALVES DOURADO

MOTIVO: A CONTRATADA, POR RAZOES INTERNAS E PROPRIAS,
DECIDIU DESISTIR DA CONTINUIDADE DO CONTRATO ATE AGORA
VIGENTE, RESOLVENDO AS PARTES RESCINDIREM O CONTRATO.

DATA DO DISTRATO: 30 DE NOVEMBRO DE 2015.

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DA PORTARIA N° 637/2015

PORTARIA N° 637/2015, DE 16 DE OUTUBRO DE 2015.

CONCEDE LICENGA MEDICA AO SERVIDOR MUNICIPAL ADAO DA
SILVA SANTOS A PARTIR DO DIA 14 DE SETEMBRO DE 2015.
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DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DA PORTARIA N° 674/2015

PORTARIA N.° 674/2015, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2015.

CONCEDE PROMOGAO DE CLASSE A INTEGRANTE DA CARREIRA
DO MAGISTERIO MUNICIPAL MEIRE BRAZ DO NASCIMENTO, CON-
FORME DISPOE A LEI COMPLEMENTAR N° 010/2006.

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES
QUARTO TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PREGO N° 114/
2015

QUARTO TERMO DE ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PREGO N°
114/2015, PARA O FORNECIMENTO DE GASOLINA COMUM AO MU-
NICiPIO DE CAMPO VERDE-MT.

Pregéo n°. 052/2015.
Processo n°. 406/2015.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CAMPO VERDE - MT

CONTRATADO: PAULO ANDREIS E CIA LTDA, inscrito no CNPJ sob n°.
08.455.945/0001-00.

CLAUSULA PRIMEIRA

Ficam reajustados, como forma de garantir o equilibrio econdémico-
financeiro do contrato, os valores registrados no lote 02, conforme abaixo:

Valor unitario |Valor unitario com o reequilibrio econémico

Descrigao atual financeiro
Gasolina Co-

mum 2,51 256
CLAUSULA SEGUNDA

Para atender as despesas oriundas do presente aditivo o Municipio de
Campo Verde valer-se-a de dotagao orgamentaria especifica, indicada no
momento de utilizagdo da Ata.

CLAUSULA TERCEIRA

Ficam mantidas as demais clausulas da Ata de Registro de Preco origina-
ria.

Campo Verde — MT, 13 de Novembro de 2015.
FABIO SCHROETER
PREFEITO MUNICIPAL
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DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 255/2015

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUI-
SIGAO DE MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA

Total do lote 04: Seis mil setecentos e noventa e quatro reais e noventa
centavos

LOTE 10

_ Quant/ Valor
PREGAO: 107/2015 Itens{Produto Und |Marca|(njt, |Total
. 01 |L&@de aco 60 g cada —fardo com 14 (100 |Q R$ |R$ 1.
FORNECEDOR: COMERCIAL H.F. - COMERCIO DE PRODUTOS DES- pacotes tipo Bombril pct Lustra|13,46 |346,00
CARTAVEL E LIMPEZA LTDA EPP 02 |Palha de ago n° 01,02 e 03 150 lvegga 5%6 QR& o0
CNPJ: 73.905.341/0001-80
. Total do lote 10: Um mil quatrocentos e quarenta e cinco reais
VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS: 12/11/2015 a 12/11/
2016 LOTE 11
ITENS E VALORES REGISTRADOS: ltens | Produto Quant’ Marca  [Y3lOr |Total
LOTE 01 01 |Limpa Aluminio neutro 500 ml (700 und |Polylar |Rgs  [R3%s
Item Produto Quant/Und |Marca Valor Unit. |Total ; Diabo |R$ R$ 1.
Absorvents 02 |Limpa forno 230 g 200 und |yarde 589 [178,00
01 géranbgg 100 pct Diana R$ 1,97 R$ 197,00 03 |Limpa inox 300 ml 150 und |Baston gﬁg 2R2$815'0
unidades . . RS RS
04 [Limpa vidros 500 ml 50 und |Azulin
02 Asslona lsound  [Farmax  |R$2,02  |R$ 101,00 : : _ : S EE 00
il 05 |Limpador instantaneo multiuso 500 und IsummerlR® R$
03 S0bg o [s0pct  |Cotton  |R$447 |R$ 223,50 Ei?'r? r;]:ig?(r))g/s?go 500 ml - ¢/ 24 I1?‘$§ ° %0%00
Aparelho 06 | nidades 50cx  |Summer|5q'76 (038,00
e barbear i 50 uni- - RS RS
04 o/duas & 50 yng  |Lux Flexor [R§ 2,08 |R$ 104,00 | | (O |-ustramoveis 200 mi dades |8  |3,52 176,00
duas uni-
dades cada Total do lote 11: Cinco mil novecentos e vinte e sete reais e cinquenta re-
Creme ais.
05 dental 200 und Sorriso R$ 3,17 R$ 634,00
1F§Og = LOTE 18
io denta .
06 100 metros | 100 und  (Sanifil R$ 6,36 R$ 636,00 T Va
Haste Fle- Itens|Produto Una|Marca |)212" |Total
xivel (coto- R - R
07 Belte) - em; 150 und Coton R$ 1.33 R$ 199,50 01 |Pa de lixo — plastica com cabo longo Egd Guirado 5 %5 25?2 50
alagem ¢ ' ’ ; ,
dgsumda- 02 |Vassoura de Nylon com cabo 3’2(1 Genial ?%3 '1?7$7190
Vassoura de palha, tamanho padrdo, |50 R$ |R$
03 Rondon
Total do lote 01: Dois mil e noventa e cinco reais com cabo _ und 13,53|676,50
Vassoura de Pelo com superficie de
LOTE 03 utilizacéo em plastico resistente me-
04 |dindo 30 cm, com cerdas de 5,5 cm, |20 Atual RS, |R$
7 cabo de madeira medindo 1,18m re- |und 7,71 |154,20
ltens|Produto 8{‘;‘3“ Marca Mﬂ'i?" Total vestido com material plastico e ponta
150 [Medio[RS . RS l\';)scavel e(rj'n plgstlco rﬁsstent_e
ia— | assoura de piagava tipo gari, com
01 |Escova dental macia — adulto und _|Fio 0,81 |121,50 superficie de ?Jtil?zagéopdeQGOcm, re-

50  |Medio|R$ [R$

02 |[Escova dental macia — infantil und |Fio |0.73 |36.50

03 [Escova p/ lavar mamadeira Sgd Lollys 6R$§2 §3$6 00
Escova para cabelo — de madeira, cer-
das de nylon tipo vazadas, modelo par- 100 R$ |R$

04 |te frontal'vazada, diametro 6,50 cm, und Lollys 7.21 721,00

aplicagéo cabelos compridos, furos no
cabo e cerdas c/ superficie lisa.

Pente para cabelo com cabo plastico — (20
05 22 cm P P und

. R$ |R$
Ricca |3'84 |76.80

Total do lote 03: Um mil duzentos e noventa e um reais e oitenta centavos
LOTE 04

Itens|Produto Sggnt/ Marca Mﬂli?_r Total
Papel aluminio pequeno 30x7,5 (50 R$ |R$
01 |matros ped und _[Boreda 1347 153 50
02 [Papel Toalha Banheiro 1000 folhas ;1)(2;'[0 Jully ?%7 6RA?4,40
. 100 R$_ [R$
03 |Papel Toalha Cozinha c/ 2 rolos pct Styllus 2,97 |297,00
Papel higiénico 12 Linha folha sim- 00 R$ [R$5
04 les 16x4 branco ¢/ 4 30 m cada. Brisa ;
ardo ¢/ 16 fardos 25,20 040,00
Saco plastico para lixo, confeccio-
nado em plastico de 17 qualidade,
05 P)gmentagao unlfQém(je, %I(t)al{ess- 500  |piphaplastRS.. |RS
éncia com capacidade itros, aplas
reto, 10 micrg, 65 cm de largura x |PCt phap 1,32 660,00
0 cm de comprimento - ¢/ 10 uni-
dades
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o5 [|forcada com dois cabo/escova, com |30

juncéo revestida de protegao plastica, und
cabo medindo 1,18 m e cerdas de 11
cm

. R$ |R$
Guirado|1 4 50|426,00

50
und

e . : R$ [R$
06 |Vassoura Plastica Macia com cabo Guirado 594 (297,00

Total do lote 18: Um mil novecentos e oitenta e quatro reais e dez centa-
VOS.

Valor total da ata de registro de pregos: R$ 19.538,30 (dezenove mil qui-
nhentos trinta e oito reais e trinta centavos).

A integra da ata de registro de precgos esta disponivel no site da Prefeitura:
www.campoverde.mt.gov.br

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAGOES
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 256/2015

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUI-
SICAO DE MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA PREGAO: 107/2015

FORNECEDOR: MERCADAO DA LIMPEZA LTDA, CNPJ 14.689.405/
0001-93

VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS: 12/11/2015 a 12/11/
2016

ITENS E VALORES REGISTRADOS:
LOTE 06
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Item|Produto 8;‘2”” Marca \dﬂli?_r \'I{gtlg{

01 |Shampoo adulto 350 ml agg Belsoft ?%5 3R7$5 00

02 |Condicionador de cabelo 350 ml 328 Suave 5%2 4Rz$2,00
Desodorante antitranspirante femini- {150 R$ R$

03 no 50ml - rollon P und Skala 3,51 |526,50
Desodorante antitranspirante mas- (150 R$ R$

04 [Giin Somi- rollon und _|Skala |3°51  |526 50

Total do lote 06: Um mil oitocentos e cinquenta reais.

LOTE 07

Item|Produto 8#3”” Marca|Unit. ¥gt|g|r

100 R$ [R$

Agua sanitaria 01 litro - ¢/ 12 unid. Re- 2.
01 | caixas | 27Ot [20'13/013,00

gistro ANVISA

Desinfetante germicida, fragrancia pi- ~ [19q R$ [R$2
02 C/TSAS_OO ml, c? 12 unid. Registro na AN- hEs Start 22 33(233.00
p 300 R$ [R$ 1.
03 |Alcool gel 500 ML 70% und Start 3,78 134’00
Total do lote 07: Cinco mil trezentos e oitenta reais.
LOTE 08
Quant/ Valor |Valor
Iltem|Produto Und Marca Unit. |Total
01 |Avental de Tecido Oxford, Tam. Uni- |50 uni- |5 oIR$ ~ [R$
co, 80 cm de cumprimento. dades 9 9,64 (482,00
Total do lote 08: Quatrocentos e oitenta e dois reais.
LOTE 09
Quant/ Valor |Valor
Item|Produto Und Marca Unit. [Total

01 Aparelho elétrico Inseticida com refil {10

) - sep  |R$_ RS
— Protecao 45 noites und 10,75/107,50

e Des??grizado[ de aﬂmbielnte 400 mtl 50 cai-| Jjirafresh|RS . _|RS 3
cx ¢/ 12 — esséncia floral, apresenta- rafres :
cao aerosol, Registro na AI\FIJVISA Ras 72,85/642,50

Total do lote 09: Trés mil setecentos e cinquenta reais.

LOTE 14
Quant/ Valor|Valor
ltem|Produto Und Marca Unit. [Total
300 |[Rosa [R$ |R$
01 |Flanela Amarela 30 x 50 cm und |Bela |1.37 |411,00

Pano para limpeza/uso geral anti- R$
02 |bactérias med. 60x33 cm pacote com 05|50 pct |Nobre |54
unidades, tipo Perfex ’

R$
122,00

Total do lote 14: Quinhentos e trinta e trés reais.

LOTE 17

Item|Produto 8}1‘3”” Marca \dﬁli?r ¥g{g[
o1 R B IO (005 o 55, B3,
02 tFoésSI:%r((i)aC/ 10 caixas de 40 pali- ﬁ(h)gsfardi- Earang 2R$é3 1}36,00
03 Er?(ljito dental de madeira ¢/ 100 |50 cqixas |Gina (I§$42 ZR%OO
04 rPar%?c%%dL%é)ara roupa de madei- gﬂggrdi- Varal ZR%G $g3,00
05 |Varal de ago 15 m 25und  |Vitoria 35, (RPo,

Total do lote 17: Oitocentos e setenta e cinco reais

Total da ata de registro de precos: R$ 12.870,00 (doze mil oitocentos e se-
tenta reais).

A integra da ata de registro de precos esta disponivel no site da Prefeitura:
www.campoverde.mt.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 046/
2013

DA ESPECIE: Prestagéo de servigos de monitoramento de alarmes.
DO OBJETO: Reajuste de valor e prorrogacédo da vigéncia contratual.

DO ADITAMENTO: Prorrogado a vigéncia do contrato pelo periodo de 12
meses.

DO REAJUSTE: 10,09854% IGP-M / FGV

DO VALOR: R$ 44.055,24 ( Quarenta e Quatro mil Cinquenta e Cinco Re-
ais e Vinte e Quatro Centavos)

DA VIGENCIA: 18/11/2015 a17/11/2016.
DA ASSINATURA: 03/11/2015

ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN — Prefeito Municipal / CONTRA-
TANTE, e a empresa SAPEWEST TELECOMUNICAGCOES E SEGURAN-
CA LTDA - MECNPJ/MF n°. 07.124.123/0002-64/ CONTRATADA.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 658/2015

LEI N°. 658/2015 DE: 12 de Novembro de 2015

“ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO ORCAMENTO GE-
RAL DO MUNICIPIO DE CANABRAVA DO NORTE REFERENTE AO
EXERCICIO DE 2015, NO MONTANTE DE 18% DO TOTAL DAS DO-
TAGOES CONSIGNADAS NO ORGCAMENTO DO MUNICIPIO PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2015, DE ACORDO COM 0OS ARTIGOS
41 INCISO I, 42 E 43 PARAGRAFO 1° DA LEI N° 4.320/64 E ARTIGO
167 INCISO V DA CF, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

VALDEZ VIANA NUNES, Prefeito Municipal de Canabrava do Norte, ES-
TADO DE MATO GROSSO, no uso de minhas atribuigbes legais, fago sa-
ber que a Camara Municipal aprovoue eu sanciono e promulgoa seguinte
LEL

Art. 1° - Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar no Orgamento Ge-
ral do Municipio de Canabrava do Norte, referente ao exercicio financeiro
de 2015 no montante de 18% (Dezoito por cento) do valor das dotagbes
consignadas no Orgamento do Municipio para o ano de 2015.

Art. 2° - Fica o executivo autorizado a transposigdo, o remanejamento ou
a transferéncia de recursos de uma categoria de programagao para outra
ou de um 6rgao para outro, até o limite previsto no artigo anterior.

Art. 3° - Para dar cobertura as dotagdes criadas no artigo 1° sera utilizado
recurso da anulagéo parcial ou total das dotagdes consignadas no orga-
mento.

Art. 4° - O Crédito Adicional Suplementar aberto no artigo 1° sera suple-
mentado através de Decreto do Executivo.

Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo
seus efeitos legais para 15 de Setembro de 2015.

Gabinete do Prefeito, em 12 de Novembro de 2015.

VALDEZ VIANA NUNES

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE/ CAMARA
MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS.
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“Contrato de Prestagdo de Servicos que entre si celebram a CAMARA
MUNICIPAL DE CANABRAVA DO NORTE na qualidade de Contratante
e MARCELO SERAFIM NUNES na qualidade de Contratado (a) na forma
abaixo delineada”.

Pelo presente instrumento particular de Contrato de Prestagdao de
Servigos, que entre si fazem, de um lado a Cdmara Municipal de Cana-
brava do Norte — MT, pessoa juridica de direito publico interno devi-
damente inscrita no CNPJ n.° 36.920.221/0001-25, com endereco para
notificagdo na Praca Frederico de Souza Brito S/N.° - centro, neste ato
representado pelo Sr. SILMAR METKE, Presidente, devidamente qua-
lificado na ata de posse expedida para o mandato eletivo compreen-
dido entre 2015/2016, neste ato denominado simplesmente CONTRA-
TANTE e de outro lado o Senhor MARCELO SERAFIM NUNES, casa-
do, brasileiro, Construtor, portador do CPF n.° 958.219.701-30 e do RG
n.° 1549510-8 SSP/MT, residente e domiciliado no Municipio de Cana-
brava do Norte—-MT, aqui denominado simplesmente CONTRATADO,
firmam entre si o presente instrumento de CONTRATO DE PRESTA-
GAO DE SERVIGO, para atender a necessidade temporaria de excep-
cional interesse publico, dentro das clausulas e condigées que se se-
guem:

CLAUSULA | - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

O objeto do presente Contrato esta fundamentado no que preceitua o
Inciso IX do art. 37 da CF, bem como o que disciplina o Inciso XXXIII
e XXXVII, do art. 16° do Regimento Interno da Camara, com o que se
estabelece a Resolugdao da Camara Municipal de Canabrava do Norte-
MT. 002/94 do dia 06/06/94.

CLAUSULA Il - DO OBJETO:

Constitui-se objeto do presente Contrato, a prestagdo de servicos de
Construtor na Edificagdo e Ampliagdo do Prédio da Camara Municipal;
com os servigos de fundi¢cdo de vigas, levantamento de parede, reboco,
cobertura e contra piso da ampliagéo, conforme o Projeto Arquiteténico Es-
trutural.

CLAUSULA III - DA SUPERVISAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGAO
DO CONTRATO.

A supervisdo dos servigos estara a cargo de um funcionario credenciado
pelo CONTRATANTE, com faculdade de inspegao e controle, podendo di-
tar medidas que achar necessarias ao bom andamento e qualidade dos
servigos, bem assim a fiscalizagdo do contrato sera exercida por servidor
designado através da Portaria n°. 003/2015.

CLAUSULA IV - DA REMUNERAGAO

O CONTRATADO (A) recebera pelos seus servigos prestados ao CON-
TRATANTE, o valor total global de R$ 7.766,40, (sete mil setecentos e
sessenta e seis reais e quarenta centavos).

CLAUSULA V - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA:

As despesas oriundas do pagamento dos valores previstos na clausula Ill
deste contrato correrdo por conta dos recursos financeiros do Orgamento
Vigente para o exercicio de 2015.

CLAUSULA VI - DA FORMA DE PAGAMENTO:

O pagamento sera efetuado em 03 (trés) parcelas, conforme o andamento
da obra, onde serdo deduzidos por ocasido do pagamento, os impostos,
contribuigbes e taxas cuja retengdo seja de sua competéncia, nos termos
da legislacdo em vigor.

CLAUSULA VII - DA VIGENCIA:

O presente contrato tera vigéncia de 45 (quarenta e cinco) dias Uteis a con-
tar do dia 20 de Outubro de 2015.

CLAUSULA VIIl - DA RESCISAO:
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Respeitadas as prerrogativas da Administracdo o presente instrumento
contratual podera ser rescindido por ambas as partes, ou pelo ndo cumpri-
mento das clausulas contratuais.

CLAUSULA IX -DO FORO:

As partes contratantes elegem o foro da comarca de Porto Alegre do
Norte-MT, por mais privilegiado que outro possa ser, para serem dirimidas
quaisquer duvidas que surgirem do presente instrumento, excluindo-se por
qualquer outro que por mais privilegiado que seja;

E por estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em du-
as (02) vias de igual teor e forma, na presenga de duas testemunhas abai-
xo qualificadas para que surta os devidos efeitos legais e juridicos.

Canabrava do Norte — MT, de 20 de Outubro 2015.

SILMAR METKE
CONTRATANTE

MARCELO SERAFIM NUNES
CONTRATADO

Testemunhas:

CPF: CPF:
Visto

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 449/2015

DECRETO N° 449/2015 DE: 10/11/2015

DISPOE SOBRE A CONVOCAGCAO DE CANDIDATOS E APROVADOS CLASSI-
FICADOS EM CONCURSO PUBLICO.

VALDEZ VIANA NUNES, Prefeito Municipal de CANABRAVA DO
NORTE-MT, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas em
Lei Organica do Municipio e nos termos do art. 37, Inc. I, da Constituicdo
Federal.

Considerando o resultado final do Concurso Publico desta Prefeitura
Municipal, nos termos do Edital de Concurso Publico n.° 001/2012.

Considerando a necessidade de suprir as vagas existentes no seu
quadro de pessoal.

DECRETA:

Art. 1° Fica convocado o candidato (a) relacionado em anexo a compa-
recer ao edificio sede desta Prefeitura Municipal, junto ao Departamento
de Recursos Humanos, de acordo com o Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Canabrava do Norte - MT, para assumir seu respectivo car-
go, no dia 24.11.2015 as 14:00 hs.

Paragrafo Primeiro: O ndo comparecimento do candidato (a) na data es-
tipulada neste artigo implicara na sua desclassificagdo, sendo considerado
desistente quanto ao preenchimento do cargo para o qual foi aprovado (a),
reservando-se a Administracéo o direito de convocar outro candidato.

Paragrafo Segundo: O Candidato (a) Convocado devera apresentar no
ato da posse os documentos relacionados abaixos:

a) Prova de ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da lei (art. 12 e art.
37, 1 da CF/88); Cédula de Identidade e Cadastro de Pessoa Fisica;

b) Certiddo de Casamento ou Nascimento;

c) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso);
d) Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 5 anos (se for o caso);

e) Cartao do PIS/PASEP;
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f) Carteira de Trabalho

g) Titulo de Eleitor;

h) Comprovante de endereco;

i) Prova de estar em dias com as obrigacdes eleitorais;

j) Declaracéo de posse de bens até esta data;

k) Certidao Negativa de Débitos para com o Municipio de posse;
1) Prova do gozo dos direitos civis e politicos;

m) Declaragdo de nao ter sido demitido ou destituido do servigo publico
por justa causa;

n) Prova de escolaridade conforme exigéncia do cargo para o qual concor-
ri;
o) Prova de idoneidade civil e criminal comprovada por meio de certiddo

negativa expedida pelo Cartério Distribuidor do Juizo Estadual da Comar-
ca onde resido;

p) Declaragéo de néo infringéncia das leis constantes do Edital;

q) Declaracéo de ndo estar exercendo acumulagéo ilegal de cargos publi-
cos;

r) Prova de estar exercendo ou nado outro cargo ou fungéo publica;

s) Prova de aptidao fisica e sanidade mental para o exercicio do cargo
comprovado por baterias de exames feitos por Junta Médica Oficial do Mu-
nicipio ou outra competente.

t) Duas fotos 3x4 , colorida e recentes.

u) Dados Adicionais ( Conforme modelo abaixo);

TELEFONE RESIDENCIAL |CELULAR
EMAIL:

PAI
PROFISSAO
CPF

MAE
PROFISSAO
CPF
CONJUGE
PROFISSAO
CPF

BANCO
AGENCIA

CONTA CORRENTE

Art. 2° O candidato (a) convocado estdo relacionado no ANEXO | deste
Decreto:

Art. 3° Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Canabrava do Norte, em 10 de Novembro de 2015.

VALDEZ VIANA NUNES
Prefeito Municipal

ANEXO | DO DECRETO N°449/2015

Nome do candidato Cargo Classificacéo
ALINE PEREIRA METKE|COPEIRA/FAXINEIRA|Reserva

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 657/2015

LEI N°. 657/2015 DE: 06 de Novembro de 2015

“Autoriza o Executivo Municipal a Firmar Termo de Subvengdo com o
nucleo da Policia Militar e da Policia Civil do Municipio de Canabrava
do Norte — MT e da outras providéncias”.

VALDEZ VIANA NUNES, Prefeito Municipal de Canabrava do Norte, ES-
TADO DE MATO GROSSO, no uso de minhas atribuigbes legais, fago sa-
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ber que a Camara Municipal aprovoue eu sanciono e promulgoa seguinte
LEI.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a Firmar Termo de Subvencgéo
com os Nucleos da Policia Militar e da Policia Civil do Municipio de Cana-
brava do Norte — MT, com objetivo de implantagéo de servigos de segu-
ranga no Municipio de Canabrava do Norte — MT.

Paragrafo Primeiro — O valor do referido Termo serd de R$ 3.200,00
(Trés Mil e Duzentos Reais) mensais, valor este, que os favorecidos se
obrigam a prestar contas mensalmente e sera dividido da seguinte forma;

- Nucleo Militar Sede Canabrava do Norte — MT - R$ 1.600,00 (Hum Mil
e Seiscentos Reais)

- Nucleo Civil Sede Canabrava do Norte — MT - R$ 1.600,00 (Hum Mil e
Seiscentos Reais)

Art. 2° - Para dar cobertura das despesas do referido termo correrdo a
conta da seguinte dotagcéo orcamentaria:

02 — Gabinete do Prefeito
01 — Gabinete do Prefeito e Unidades

Projeto Atividades 2.005 — Manutencao e Encargos com Gabinete do
Prefeito

3.3.90.39.00.00.00.000999 — Outros Servigos Terceiros Pessoa Juridi-
ca

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando —
se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 06 de Novembro de 2015.

VALDEZ VIANA NUNES

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

PREFEITURA MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 569/2015

De 09 de novembro de 2015.
Exonera Servidora.

EVALDO OSVALDO DIEHL, Prefeito Municipal de Canarana, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigées legais, e com base no que dispde
o Art. 11 § 2° da Lei Municipal Complementar n°® 028/2002, de 23 de de-
zembro de 2002 - Estatuto dos Servidores Publicos,

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar DANYMEIRE RAMOS CARVALHO do cargo de ASSES-
SORA DE ENGENHARIA, cargo de Provimento em Comissao constante
na Lei Complementar n° 029/2002, de 23 de dezembro de 2002,e suas al-
teragoes.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo ou afixa-
céo.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana-MT, 09 de novembro de
2015.

Evaldo Osvaldo Diehl

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL - LICITAGAO
RESULTADO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 047/2015

REGISTRO DE PREGCOS
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A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Canarana, Estado de Mato Grosso
designada pela Portaria n°. 535/2015 torna publico que a licitagdo na mo-
dalidade pregao presencial n° 047/2015, nas sessoes realizadas nos di-
as 28/10/2015 e 13/11/2015 nao houve nenhuma empresa interessada e
foi DECLARADO DESERTO PELA SEGUNDA VEZ.

Canarana -MT, 13 de Novembro de 2015.
MARLI INES LONDERO

Pregoeira Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL - LICITA(}AO
AVISO DE REPETICAO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N°
049/2015

A Prefeitura Municipal de Canarana-MT, através de sua Pregoeira Oficial,
torna publico que por auséncia de interessados na sessado publica que
realizou-se em 13/11/2015 as 10:00, foi declarado DESERTO o Pregao
Presencial n°® 049/2015 que tem por objeto o Registro de pregos para fu-
tura e eventual contratagao de empresa para realizagdo de exames la-
boratoriais com coleta no Hospital Municipal e PSF’s diariamente em
Canarana-MT, conforme especificagoes do edital. A Pregoeira comuni-
ca aos interessados que o certame serda REPETIDO, em sessé&o publica a
ser realizada as 08:30 hrs do dia 27/11/2015 (Horario de Cuiaba) na sa-
la de licitagdes. Este pregéo sera regido pela Lei Federal 10520/2002, com
aplicagdo subsidiaria da Lei n°. 8.666/93, suas alteragdes e demais dispo-
sicdes aplicaveis.Os interessados poderdo solicitar e retirar o edital com-
pleto pessoalmente, através do e-mail licitagdes.canarana@gmail.com
ou ainda pelo telefone ou FAX (66) 3478-1200.

Canarana-MT., 13 de Novembro de 2.015.
MARLI INES LONDERO

Pregoeira Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADA DOS GUIMARAES

GABINETE
ATO N° 107/2015

ATO N° 107/2015

DISPOE SOBRE A EXONERAGAO DO SECRETARIO INTERINO DE
OBRAS DO MUNICIPIO.

LISU KOBERSTAIN, Prefeito Municipal de Chapada dos Guimaraes — MT,
no uso de suas atribuigdes legais que lhe é conferida pela Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

| — EXONERAR o Sr. JUAREZ BUENO PACHECO, do cargo em co-
missdo de Secretario Interino de Obras do Municipio de Chapada dos
Guimaraes-MT.

Il — Este Ato entra em vigor nesta data, ficando revogadas todas as dispo-
sigbes em contrario.

Il - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Chapada dos Guimaraes-MT, 11 de no-
vembro de 2015.

LISU KOBERSTAIN

Prefeito Municipal

GABINETE
ATO N° 108/2015

ATO N° 108/2015

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DO SECRETARIO DE OBRAS E GES-
TAO URBANA DO MUNICIPIO.

LISU KOBERSTAIN, Prefeito Municipal de Chapada dos Guimaraes — MT,
no uso de suas atribuigcdes legais que lhe é conferida pela Lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

| — NOMEAR o Sr. ANILDO MOREIRA DA SILVA, para exercer o cargo
em comissd@o de Secretario de Obras e Gestdo Urbana do Municipio de
Chapada dos Guimaraes/MT.

Il — Este Ato entra em vigor nesta data, ficando revogadas todas as dispo-
sigdes em contrario.

Il - REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Chapada dos Guimaraes-MT, 11 de no-
vembro de 2015.

LISU KOBERSTAIN

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 591/2015

DATA: 11 DE NOVEMBRO DE 2015

"ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI N° 473, DE 24 DE ABRIL DE 2013, A QUAL DISPOE SOBRE REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO

MUNICIPIO DE CLAUDIA/MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JOAO BATISTA MORAES DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de Claudia, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela

legislagéo vigente, faz saber que a Camara aprovou e ele sanciona.

Art. 1° - Altera as redagdes dos incisos Il e IV do art. 50, que passam a vigorar com as seguintes redagdes:

“Art. 50—(...)

1l -A contribuigao previdenciaria de responsabilidade do ente relativa ao custo normal dos beneficios previdenciarios e ao custeio das despesas cor-
rentes e de capital necessarias a organizacdo e financiamento da unidade gestora do RPPS sera de 19,16% (dezenove inteiros e dezesseis décimos
percentuais), incidente sobre a totalidade da remuneragéo de contribuicdo dos servidores ativos.

IV -Adicionalmente a contribuicdo de que trata o inciso Il deste artigo, todos os 6rgdos de poder do municipio, inclusive nas autarquias e fundacgbes,
a titulo de recuperagéo do passivo atuarial e financeiro, fica instituido plano de amortizagdo destinado ao equacionamento do déficit atuarial, incidente
sobre a totalidade da remuneragédo de contribuigao, conforme aliquotas de contribuicdo suplementar devidas pelo ente definidas na tabela a sequir:

TABELA DE EQUACIONAMENTO DO DEFICIT ATUARIAL
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PERIODO|ANO|SALDO DEVEDOR|AMORTIZAGAO|JUROS PRESTAGAO|CUSTO SUPLEMENTAR
0 15.083.869,18

1 2015|15.911.191,98 (827.322,80) 900.633,561 |73.310,71 1.30%
2 2016|16.757.189,96 (845.997,98) 948.520,19 [102.522,21 |1,80%
3 2017| 17.622.372,11 (865.182,16) 997.492,76 |132.310,60 |2,30%
4 2018|18.507.268,85 (884.896,74) 1.047.581,26|162.684,52  |2,80%
5 2019|19.381.331,35 (874.062,50) 1.097.056,49|222.993,99  |3,80%
6 2020|20.242.648,24 (861.316,89) 1.145.810,28|284.493,39  |4,80%
7 2021|21.089.174,64 (846.526,39) 1.193.726,87|347.200,47  |5,80%
8 2022|21.886.679,66 (797.505,03) 1.238.868,66|441.363,63  |7,30%
9 2023|22.630.262,58 (743.582,92) 1.280.958,26|537.375,34  |8,80%
10 2024|23.314.699,41 (684.436,82) 1.319.699,97|635.263,14  |10,30%
11 2025|23.934.423,11 (619.723,70) 1.354.778,67|735.054,96 |11,80%
12 2026|24.483.502,65 (549.079,54) 1.385.858,64|836.779,10  |13,30%
13 2027| 24.955.620,76 (472.118,10) 1.412.582,31|940.464,21 |14,80%
14 2028|25.310.034,73 (354.413,97) 1.432.643,48/1.078.229,50 |16,80%
15 2029|25.536.861,39 (226.826,66) 1.445.482,72|1.218.656,06 |18,80%
16 2030|25.625.582,75 (88.721,36) 1.450.504,68|1.361.783,32 | 20,80%
17 2031|25.565.007,37 60.575,38 1.447.075,89|1.507.651,27 |22,80%
18 2032|25.272.435,91 292.571,46 1.430.515,24|1.723.086,70 |25,80%
19 2033|24.729.541,19 542.894,72 1.399.785,35|1.942.680,07 |28,80%
20 2034|24.061.263,94 668.277,25 1.361.958,34|2.030.235,59 |29,80%
21 2035|23.258.430,96 802.832,98 1.316.514,96|2.119.347,94 |30,80%
22 2036|22.311.294,93 947.136,03 1.262.903,49|2.210.039,52 |31,80%
23 2037|21.209.499,65 1.101.795,28 1.200.537,72|2.302.332,99 |32,80%
24 2038/19.909.729,28 1.299.770,38 1.126.965,81|2.426.736,19 |34,23%
25 2039|18.506.249,27 1.403.480,00 1.047.523,54|2.451.003,55 |34,23%
26 2040|16.992.579,83 1.513.669,44 961.844,14 |2.475.513,58 |34,23%
27 2041|15.361.849,78 1.630.730,05 869.538,67 |2.500.268,72 |34,23%
28 2042|13.606.773,08 1.755.076,70 770.194,70 |2.525.271,41 |34,23%
29 2043|11.719.623,89 1.887.149,18 663.374,94 |2.550.524,12 |34,23%
30 2044)|9.692.210,21 2.027.413,69 548.615,67 |2.576.029,36 |34,23%
31 2045|7.515.845.78 2.176.364,42 425.425,23 |2.601.789,65 |34,23%
32 2046|5.181.320,53 2.334.525,26 293.282,29 |2.627.807,55 |34,23%
33 2047|2.678.868,99 2.502.451,53 151.634,09 |2.654.805,63 |34,23%
34 2048|(1.862,94) 2.680.731,93 (105,45) 2.680.626,48 |34,23%

Art. 2°-O Paragrafo Unico, do art. 88, passa a vigorar com a seguinte redagao:
Art. 88—(...)

Pardgrafo tinico - O Servidor municipal requisitado para exercer o cargo de Contabilista do PREVI-CLAUDIA fara jus ao recebimento de uma gratifica-
¢do mensal no valor de R$ 600,00, (seiscentos reais), fixos, podendo ser reajustado mediante autorizagdo do Conselho Curador, observando o limite
com as despesas administrativas da autarquia.

Art. 3°-Ficam alteradas as redagées dos incisos | e Il do art. 7°, que passam a vigorar da seguinte forma:
“Art. 7°- (...

I - O cbénjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado, de qualquer condigdo, menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido ou que tenha
deficiéncia intelectual ou mental que o torne absoluta ou relativamente incapaz, assim declarado judicialmente;

Il - O irm&o ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental que o
torne absoluta ou relativamente incapaz, assim declarado judicialmente”.

Art. 4°-0 inciso |l do art. 9°, passa a ter a seguinte disposigéo:

“Art. 9°- (...)

Il - para o filho e o irmao, de qualquer condigao, ao completar 21 (vinte e um) anos, salvo se invadlido, ou pela emancipacgéo, ainda que invalido,
exceto, neste caso, se a emancipacgao for decorrente de colagao de grau cientifico em curso de ensino superior; e

Art. 5° - Fica homologado o relatério técnico sobre os resultados da reavaliagédo atuarial, realizado em agosto/2015, que faz parte integrante da presente
Lei.

Art. 6°-Caso a reavaliagédo atuarial anual indique a necessidade de majoragdo do plano de custeio, as aliquotas de contribuicdo do ente poderdo ser
revistas por meio de Decreto expedido pelo Poder Executivo.

Art. 7° - As contribui¢cdes correspondentes as aliquotas do custo normal e suplementar, relativas ao exercicio de 2015, serdo exigidas com efeitos retro-
ativos a partir de 01 de Setembro do corrente ano.

Art. 8° -Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢bes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Claudia, Estado de Mato Grosso, aos 11 ( onze ) dias do més de Novembro de 2015.

Registra-se,
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Publica-se,
Cumpra-se

JOAO BATISTA MORAES DE OLIVEIRA Prefeito Municipal
PREFEITURA MUNICIPAL DE COCALINHO

PORTARIA N° 020/2015, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2015.

PORTARIA N° 020/2015, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2015.
Nomeia Comissao de Controle de Infecgado Hospitalar — CCIH.

O Prefeito Municipal de Cocalinho, Estado de Mato Grosso, no uso de su-
as atribuicdes legais que lhe s&o conferidas pela Lei Organica Municipal e
Lei Federal n° 9.431, de 06 de janeiro de 1997,

RESOLVE:

Art. 1°. Fica Nomeada a Comissédo de Controle de Infec¢cdo Hospitalar —
CCIH, composta com os seguintes membros:

a) Luciana Silvestre de Farias Moraes Clinico Geral Executora b) Nilza
Aparecida de Souza Enfermeira Executora c¢) Laura Vanessa Dutra San-
ches Enfermeira Executora d) Haiane Morena Martins Ribeiro Aguiar Ges-
tora Hospitalar Executora e) Marcus Vinicius Dutra Sanches Farmacéutico
Executora f) Alcina Rocha dos Santos Secretario de Saude Consultora g)
Janaina Francisca Ferreira Técnica de Enfermagem Consultora h) Belize
Bezerra Araujo Técnica de Enfermagem Consultora i) Sheila Freitas e Mo-
raes Técnica de Enfermagem Consultora j) Maria Eloides Silva de Aimeida
Técnica de Enfermagem Consultora

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE COCALINHO, ESTADO DE
MATO GROSSO, AOS TRES DIAS DO MES DE NOVEMBRO DO ANO
DE QUINZE.

Luiz Henrique do Amaral
Prefeito Municipal
Alcina Rocha dos Santos

Secretaria Municipal de Saude

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER - MT ESTADO DE MATO
GROSSO EDITAL COMPLEMENTAR RETIFICACAO N° 04 AO EDITAL
N° 002/2015

O Prefeito do Municipio de Colider - MT, Sr. NILSON JOSE DOS SAN-
TOS, através da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Publico,
nomeada pelo Decreto 72 de Outubro de 2015, torna publico o edital com-
plementar do Edital do Processo Seletivo Publico 002/2015.

Art. 1° — Fica retificado a homologagéao das inscrigdes do Processo Seleti-
vo Publico 002/2015, onde inclui-se na SALA 08 a candidata MARIA APA-
RECIDA DE JESUS ARAUJO sob o numero de inscrigao 0319.

Art. 2° — Mantem-se a convocacgéo de todos os candidatos inscritos e ho-
mologados, retificando-se a relagéo dos candidatos da SALA 08 do

ANEXO DE ENSALAMENTO,

ficando todos convocados para realizagdo da prova objetiva, do Processo
Seletivo Publico 002/2015, no dia 15 de Novembro de 2015, das 08h00
as 11h00 na Escola Municipal FABIO RIBEIRO DA CRUZ- Travessa dos
Bandeirantes n°. 25 - Centro - Setor Leste - Colider/MT.

Art. 3° — O edital completo contendo o ANEXO DE ENSALAMENTO, esta
disponivel para consulta no mural e no site da Prefeitura Municipal de
Colider http://www.colider.mt.gov.br e no site da empresa organizadora
http://www.consultoriaatos.com/concursos/.
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Art. 4°. — Revogam-se as disposigdes em contrario, permanecendo inalte-
radas as demais disposi¢cdes do EDITAL n. °© 002/2015. Este Edital Com-
plementar de retificagéo n° 04 do Processo Seletivo Publico 002/2015, en-

tra em vigor na data de 13 de Novembro de 2015.
Colider — MT, 13 de Novembro de 2015
NILSON JOSE DOS SANTOS LUCIENE DE ALMEIDA TEODORIO
Prefeito Municipal Presidente da Comiss&do do PSP n° 002/2015

Ensalamento
SALA: 0008

Escola Municipal FABIO RIBEIRO DA CRUZ, das 08:00 as 11:00 dia 15
Novembro de 2015,

Travessa dos Bandeirantes n.25, Centro Setor Leste Colider/MT.

Inscricéo

Nome/Cargo

Documento

Nascimento

0255

RAKI_EI_LOLEMES DO NASCI-

MEN
006 - Agente de Combate as
Endemias

1534187-9 MT

03/08/1987

0296

RAQUEL DE FATIMA SANTOS
006 - Agente de Combate as
Endemias

24972614 SJ-MT

30/10/1997

0299

RAYANE SILVA DOS SANTOS
006 - Agente de Combate as
Endemias

2890978-0 SESP/
MT

04/05/1995

0270

REGINA ALVES BATISTA DA
SILVA

006 - Agente de Combate as
Endemias

2234248-6 SSP/
MT

04/02/1994

0090

RICARDO REBOUGAS CA-
MARGO

006 - Agente de Combate as
Endemias

1553347-6 MT

09/07/1986

0266

RITA DE KASSIA BRAZ SAL-
GADO

006 - Agente de Combate as
Endemias

54125995 SSP/
SC

12/03/1983

0294

ROMILDA OLIMPIO
006 - Agente de Combate as
Endemias

001301307 SSP-
MS

10/01/1980

0072

ROSANE MICHAELSEN
006 - Agente de Combate as
Endemias

61825533 SSP/
PR

06/02/1974

0124

ROSELAINE APARECIDA DE
MORAES SILVA

006 - Agente de Combate as
Endemias

1624676-4 SSP/
MT

23/12/1974

0155

ROSINEI DO NASCIMENTO
006 - Agente de Combate as
Endemias

11427906 SJ-MT

15/12/1978

0273

SCHEYLA DYENE LUIZ FER-
RARI

006 - Agente de Combate as
Endemias

221534-20 SSP
MT

11/08/1992

0063

SILVANA CONCEICAO DOS
SANTOS

006 - Agente de Combate as
Endemias

1509497-9 SSP-
MT

22/03/1975

0065

SILVANA FERREIRA ROCHA
006 - Agente de Combate as
Endemias

13598198 MT

14/09/1977

0131

SIMONE APS DOS S. MADRU-
GA DA SILVA

006 - Agente de Combate as
Endemias

1433187-0 SSP/
MT

17/10/1974

0196

SOLANGE KOCOVA SILVA
006 - Agente de Combate as
Endemias

14311763 SSP-
MT

25/04/1980

0283

SUELI MARTINS DE OLIVEIRA
SILVA

006 - Agente de Combate as
Endemias

28729447 MT

18/09/1976

0197

TaNIA APARECIDA RICEZI
006 - Agente de Combate as
Endemias

24541869 SSP

07/06/1994

0142

TANIA MARA COSTA PAU-
LUCCI

006 - Agente de Combate as
Endemias

2470552-7 MT

26/04/1993

Assinado

Digitalmente
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TATIANE FERREIRA SALDINO
20457340 SSPTl04/11/1988

006 - Agente de Combate as
Endemias

VALCLéIA MARIA DE FATIMA
FERREIRA

006 - Agente de Combate as
Endemias

VALDETE DE SOUZA SANTOS
ROCHA 14431092

006 - Agente de Combate as  |SSPMT
Endemias

VANESSA JULIA DA SILVA
006 - Agente de Combate as
Endemias

VANESSA PEREIRA DOS
SANTOS

006 - Agente de Combate as
Endemias

VANESSA ROSSATIUK CHIE-

LE RIBAS
006 - Agente de Combate as
Endemias

VANILDA PERREIRA DE CAR-

VALHO
006 - Agente de Combate as
Endemias

\S/ﬁNUZA DA COSTA BARBO-

0288

0144

21115184 SSP/
e 08/11/1989

0147 05/02/1982

0234

2105471-1 SSP-
T 07/05/1992

24682594 SE-

0241 CRETARIA DE

22/06/1992

2337077-7 SSP/
0025 £

10/10/1990

0218

05201144 SSP-
¥ 14/09/1968

0054

1622893-6 SSP|58/07/1985

006 - Agente de Combate as
Endemias

WELTON KLEITON DA SILVA
GUERRA

006 - Agente de Combate as
Endemias

ZENAIDE RODRIGUES PON-
TES DA SILVA

006 - Agente de Combate as
Endemias

ZULEIDE EVARINI SAMPAIO
AES

MOR
006 - Agente de Combate as
Endemias

MARI%SPARECIDA DE JESUS

ARAU
0319 005 - Agente Comunitario De

Saude - (PSF - Perin)

21881669 SSP-
0249 £l

05/07/1993

1887997-7 SSP/
0304 MT

03/10/1957

0009 54113 CTPS 15/05/1964

0723022-2SSP 102/09/1963

Total: 30 candidatos

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER - MT ESTADO DE MATO
GROSSO EDITAL COMPLEMENTAR N° 03 AO EDITAL PSS N° 003/
2015

O Prefeito do Municipio de Colider - MT, Sr. NILSON JOSE DOS SAN-
TOS, através da Comissédo Organizadora do Seletivo Simplificado, nome-
ada pelo Decreto 81 de Outubro de 2015, torna publico o edital comple-
mentar do Edital do Processo Seletivo Simplificado 003/2015.

Art. 1° - Torna publico o resultado geral das inscrigdes DEFERIDAS (ANE-
XO 1), INDEFERIDAS (ANEXO IlI) e o ANEXO Ill Contendo a Relagao
Dos Candidatos Inscritos Como Portadores De Deficiéncia,registradas
no periodo de inscricdo do Seletivo Simplificado 003/2015. Fica aberto o
prazo de recurso contra a publicagdo dos resultados das inscricdes pelo
periodo de até 2 (dois) dias uteis.

Art. 2° - Caso algum candidato que realizou sua inscri¢édo e efetuou o pa-
gamento dentro do prazo e teve sua inscricdo INDEFERIDA (ANEXO i),
podera protocolar um recurso entrando em contato com a comissao or-
ganizadora do Seletivo Simplificado ou enviando um e-mail para conta-
to@consultoriaatos.com com os dados da inscrigdo e o comprovante de
pagamento em anexo até o dia 17 de Novembro de 2015.

Art. 3°

- O edital completo contendo o ANEXO |, Il e lll, esta disponivel para
consulta no mural e no site da Prefeitura Municipal de Colider
http://www.colider.mt.gov.bor e no site da empresa organizadora
http://www.consultoriaatos.com/concursos/.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢des em contrario, permanecendo inaltera-
das as demais disposi¢des do EDITAL n. ° 003/2015. Este Edital Comple-
mentar 03 do Seletivo Simplificado 003/2015, entra em vigor na data de 13
de Novembro de 2015.
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Colider — MT, 13 de Novembro de 2015
NILSON JOSE DOS SANTOS VILMA BARBOSA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal Presidente da Comissdo do PSS n° 003/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA

ASSESSORIA JURIDICA/CONTRATOS
EXTRATO DE 02° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 213/2014

02° Termo Aditivo ao Contrato de n® 213/2014
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
Contratado: HOSPITAL VITORIA LTDA - ME

Objeto: realizar o acréscimo em 25% (vinte e cinco por cento), no Item
02.01.02 do contrato n® 213/2014, O profissional Médico devera realizar
11 (Onze), PLANTOES PRESENCIAIS NOTURNOS e 15 (quinze), PLAN-
TOES DE SOBRE AVISOS, de 12 (doze) horas Noturno e finais de sema-
na, conforme escala mensal elaborada pela diretoria Clinica do Hospital
Municipal, para auxilio em cirurgias, tendo em vista que o hospital tem
atendimento a pacientes emergenciais continuos, dentro da Unidade do
Hospital Municipal André Maggi, conforme a necessidade da Secretaria
Municipal de Saude.

Valor: R$ 16.600,00 (dezesseis mil e seiscentos reais)

ASSESSORIA JURIDICA/CONTRATOS
EXTRATO DE 02° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 130/2014

02° Termo Aditivo ao Contrato de n° 130/2014
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
Contratado: DARDANELOS CONSTRUTORA LTDA - ME

Objeto: Execugdo de Obra de Pavimentagao Asfaltica E Drenagem
Superficial Pluvial, localizado a Avenida do Contorno

Vigéncia: pelo periodo de 90 (noventa) dias, com inicio em 17/12/2014
e término em 16/03/2015

ASSESSORIA JURIDICA/CONTRATOS
EXTRATO DE 03° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 130/2014

03° Termo Aditivo ao Contrato de n° 130/2014
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
Contratado: DARDANELOS CONSTRUTORA LTDA - ME

Objeto: Execugéo de Obra de Pavimentagao Asfaltica E Drenagem Super-
ficial Pluvial, localizado a Avenida do Contorno

Vigéncia: pelo periodo de 90 (noventa) dias, com inicio em 17/03/2015 e
término em 14/06/2015.

ASSESSORIA JURIDICA/CONTRATOS
EXTRATO DE 04° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 130/2014

04°Termo Aditivo ao Contrato de n° 130/2014
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
Contratado: DARDANELOS CONSTRUTORA LTDA - ME

Objeto: Execucéo de Obra de Pavimentagao Asfaltica E Drenagem Super-
ficial Pluvial, localizado a Avenida do Contorno

Vigéncia: pelo periodo de 90 (noventa) dias, com inicio em 15/06/2015 e
término em 12/09/2015

ASSESSORIA JURIDICA/CONTRATOS
EXTRATO DE 02° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 183/2014

02° Termo Aditivo ao Contrato de n° 183/2014

Assinado Digitalmente
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Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT

Contratado: JR FECCHIO COMERCIO DE MAQUINAS E SERVICOS LT-
DA - ME

Objeto: Prestacédo de Servigos de Locagao de Horas/Maquinas

Vigéncia: pelo periodo de 60 (sessenta) dias, com inicio em 31/12/2014 e
término em 28/02/2014

Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
Contratado: VALDIVINO PARPINELI - ME

Objeto: PRESTAGAO DE SERVICOS DE LOCAGAO DE HORAS/MAQUI-
NAS

Vigéncia: por um periodo de 39 (trinta e nove) dias, compreendendo o pe-
riodo de inicio retroagindo em 30/06/2015 e término em 07/08/2015.

ASSESSORIA JURIDICA/CONTRATOS
EXTRATO DE 01° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 212/2014

01° Termo Aditivo ao Contrato de n°® 212/2014.
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
Contratado: L. ALVES DE OLIVEIRA EVENTOS - ME

Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS de som de rua, sonorizago, publi-
cacdes e multimidia

Vigéncia: pelo periodo 06 (seis) meses iniciando em 13/06/2015 e término
em 12/12/2015.

ASSESSORIA JURIDICA/CONTRATOS
EXTRATO DE 01° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 205/2014

01°Termo Aditivo ao Contrato de n° 205/2014.
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT

Contratado: SAO RAFAEL LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS LT-
DA - ME

Objeto: PRESTAGAO DE SERVIGOS NA REALIZAGAO DE EXAMES SO-
ROLOGICOS

Vigéncia: pelo periodo de 60 (sessenta) dias, com inicio em 04/01/2015 e
término em 04/03/2015.

ASSESSORIA JURIDICA/CONTRATOS
EXTRATO DE 01° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 143/2014

01° Termo Aditivo ao Contrato de n° 143/2014.
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT

Contratado: CONVEXA - SERVICOS PROJETOS E CONSTRUCOES LT-
DA

Objeto: PRESTAGAO DE SERVICOS DE ELABORAGAO DE PROJETOS
BASICOS EXECUTIVOS DE ENGENHARIA EM PAVIMENTAGAO E
DRENAGEM PLUVIAIS DE DIVERSAS RUAS E AVENIDAS DO MUNICI-
PIO, EM UMA AREA TOTAL DE 104.000,00 M?

Vigéncia: pelo periodo 12 (doze) meses iniciando em 12/07/2015 e término
em 12/07/2016.

ASSESSORIA JURIDICA/CONTRATOS
EXTRATO DE 01° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 064/2014

01° Termo Aditivo ao Contrato de n® 064/2014.
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT

Contratado: MILAN-FLEX INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS E
EQUIPAMENTOS LTDA

Objeto: AQUISIGAO DE MOBILIARIO ESCOLAR

Vigéncia: pelo periodo de 150 (cento e cinquenta) dias, com inicio em 05/
04/2015 e término em 01/09/2015.

ASSESSORIA JURIDICA/CONTRATOS
EXTRATO DE 04° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 081/2014

04° Termo Aditivo ao Contrato de n° 081/2014.
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ASSESSORIA JURIDICA/CONTRATOS
EXTRATO DE 03° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 081/2014

03° Termo Aditivo ao Contrato de n°® 081/2014.

Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT

Contratado: VALDIVINO PARPINELI - ME

Objeto: Prestagao de Servigos de Locagéo de Horas/Maquinas

Valor: R$ 78.625,00 (setenta e oito mil seiscentos e vinte e cinco reais)

ASSESSORIA JURIDICA/CONTRATOS
EXTRATO DE 02° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 081/2014

02° Termo Aditivo ao Contrato de n°® 081/2014.
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
Contratado: VALDIVINO PARPINELI - ME
Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS

Vigéncia: por um periodo de 90 (noventa) dias, compreendendo o periodo
de inicio em 01/04/2015 e término em 29/06/2015.

ASSESSORIA JURIDICA/CONTRATOS
EXTRATO DE 01° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 081/2014

01° Termo Aditivo ao Contrato de n® 081/2014.
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
Contratado: VALDIVINO PARPINELI - ME
Objeto: PRESTAGAO DE SERVICOS

Vigéncia: por um periodo de 90 (noventa) dias, compreendendo o periodo
de inicio em 01/01/2015 e término em 31/03/2015.

ASSESSORIA JURIDICA/CONTRATOS
EXTRATO DE 01° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 190/2014

01° Termo Aditivo ao Contrato de n° 190/2014
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
Contratado: VALDECIR PISKE DA SILVA

Objeto: AQUISICAO DE MUDAS DE CAFE CLONAL

Vigéncia: pelo periodo de 79 (setenta e nove) dias, com inicio em 01/01/
2015 e término em 20/03/2015

ASSESSORIA JURIDICA/CONTRATOS
EXTRATO DE 03° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 213/2014

03° Termo Aditivo ao Contrato de n° 213/2014
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
Contratado: HOSPITAL VITORIA LTDA - ME
Objeto: Prestagédo de Servicos Médicos

Vigéncia: pelo prazo de 30 (trinta) dias, sendo o periodo de inicio em 23/
03/2015 e término em 21/04/2015
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ASSESSORIA JURIDICA/CONTRATOS
EXTRATO DE 01° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 213/2014

01° Termo Aditivo ao Contrato de n® 213/2014
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
Contratado: HOSPITAL VITORIA LTDA - ME
Objeto: Prestacédo de Servigos Médicos

Vigéncia: pelo prazo de 30 (trinta) dias, sendo o periodo de inicio em 22/
02/2015 e término em 22/03/2015.

ASSESSORIA JURIDICA/CONTRATOS
EXTRATO DE 01° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 211/2014

01° Termo Aditivo ao Contrato de n°® N° 211/2014
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
Contratado: CLINICA MEDICA J D PEREIRA - EPP
Objeto: Prestagédo de Servicos Médicos

Vigéncia: pelo prazo de 30 (trinta) dias, sendo o periodo de inicio em 01/
02/2015 e término em 02/03/2015.

ASSESSORIA JURIDICA/CONTRATOS
EXTRATO DE 02° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 206/2014

02° Termo Aditivo ao Contrato de n°® 206/2014
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
Contratado: M DIESEL CAMINHOES E ONIBUS LTDA
Objeto: Aquisigao de 01 (um) Caminhao tipo %

Vigéncia: pelo periodo de 54 (cinquenta e quatro) dias, com inicio em 24/
02/2015 e término em 18/04/2015.

ASSESSORIA JURIDICA/CONTRATOS
EXTRATO DE 01° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 206/2014

01° Termo Aditivo ao Contrato de n° 206/2014
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
Contratado: M DIESEL CAMINHOES E ONIBUS LTDA
Objeto: Contrato Aquisi¢éo de 01 (um) Caminhao tipo %

Vigéncia: pelo periodo de 54 (cinquenta e quatro) dias, com inicio em 01/
01/2015 e término em 23/02/2015.

ASSESSORIA JURIDICA/CONTRATOS
EXTRATO DE 03° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 183/2014

03° Termo Aditivo ao Contrato de n° 183/2014
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT

Contratado: JR FECCHIO COMERCIO DE MAQUINAS E SERVICOS LT-
DA - ME

Objeto: realizar o acréscimo em 25% (vinte e cinco por cento), do item 01
(zero um) do contrato de Prestagédo de Servigos de Locagao de Horas/Ma-
quinas, para manutengéo de estradas, ruas, avenidas, pontes e bueiros,
sendo o Veiculo; PA CARREGADEIRA.

Valor: R$ 63.750,00 (sessenta e tres mil setecentos e cinquenta reais)

ASSESSORIA JURIDICA/CONTRATOS
EXTRATO DE 02° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 182/2014

02° Termo Aditivo ao Contrato de n° 182/2014

Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
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Contratado: G. M. DA SILVA EIRELI - ME
Objeto: Prestagdo de Servigos de Locagéo de Horas/Maquinas

Vigéncia: pelo periodo de 60 (sessenta) dias, com inicio em 31/12/2014 e
término em 28/02/2015.

ASSESSORIA JURIDICA/CONTRATOS

EXTRATO DE 03° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 182/2014
03° Termo Aditivo ao Contrato de n° 182/2014
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
Contratado: G. M. DA SILVA EIRELI - ME
Objeto: realizar o acréscimo em 25% (vinte e cinco por cento), no item 01
e 02 do contrato n°® 182/2014 de Prestagao de Servigos de Locagéo de Ho-
ras/Maquinas, para manutengao de estradas, ruas, avenidas, pontes e bu-
eiros, sendo os Veiculos; TRATOR DE ESTEIRA, RETROESCAVADEIRA
de acordo com a planilha.
Valor: R$ 38.000,00 (trinta e oito mil reais)

Vigéncia: pelo periodo de 60 (sessenta) dias, com inicio em 01/03/2015 e
término em 29/04/2015.

ASSESSORIA JURIDICA/CONTRATOS
EXTRATO DE 01° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 203/2014

01° Termo Aditivo ao Contrato de n° 203/2014
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
Contratado: LAERCIO CALEGARINE

Objeto: LOCAGAO DE UM IMOVEL comercial, que sera utilizado para ins-
talagbes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Vigéncia: pelo periodo de 03 (trés) meses, com inicio em 03/02/2015 e tér-
mino em 02/05/2015.

ASSESSORIA JURIDICA/CONTRATOS
EXTRATO DE 02° TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 203/2014

02° Termo Aditivo ao Contrato de n° 203/2014
Contratante: Prefeitura Municipal de Colniza/MT
Contratado: LAERCIO CALEGARINE

Objeto: LOCAGAO DE UM IMOVEL comercial, que sera utilizado para ins-
talagbes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Vigéncia: pelo periodo de 03 (trés) meses, com inicio em 03/05/2015 e tér-
mino em 03/08/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO

EXTRATO DE CONTRATO 127/2015

CONTRATO N°: 127/2015

DATA: 03 de novembro de 2015

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.
CONTRATADO: ALISSON FERREIRA RODRIGUES

OBJETO: Contratagéo de Prestagdo de servigos de cozinheiro para aten-
der 04 (quatro) oficinas de Metodologia de Ensino e Pesquisa e 02 (dois)
Encontros referente a Discussdo e Proposta Curricular do Povo Nambi-
quara, atendendo o Convénio n.° 703005/2010/FNDE/ Educacéo Indigena
Formacéao de Professores

DOTAGAO: 06.02.1.240.33.90.36 (781)
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EXTRATO DE CONTRATO 128/2015

CONTRATO N°: 128/2015

DATA: 09 de novembro de 2015

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.

CONTRATADO: VIAGAO JUINA LTDA

OBJETO: FORNECIMENTO DE PASSAGENS PARA AS SECRETARIAS
DOTAGAO: 07.06.2.210.3.3.90.33 (480)

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS 059-2015

ATA DE REGISTRO DE PRECOS: N° 059/2015
PREGAO: N° 089/2015 — REGISTRO DE PREGCOS

Municipio de Comodoro, Estado de Mato Grosso, Pessoa Juridica de Di-
reito Publico Interno, com sede administrativa a Rua Espirito Santo n° 199
E, Bairro Centro, nesta cidade, inscrita no C.N.P.J. /MF sob o n° 01.367.
853/0001-29, representado neste ato pela sua Prefeita Sr2. Marlise Mar-
ques Moraes, brasileira, casada, residente e domiciliada brasileira, casa-
da, a Rua das Mangueiras n°. 484 E, Centro, nesta cidade de Comodo-
ro — MT, portadora da Cédula de Identidade RG n.° 4.089.751-8 - SSP/
PR e inscrita no CPF sob n° 385.501.722-00, doravante denominado de
GERENCIADORA, e a empresa EMERSON GARCIA OLIVEIRA -ME, ins-
crita no CNPJ 15.070.146/0001-80, instalada na Av. Pref. Valdir Masutti,
n°® 889E, Centro, na cidade de Comodoro/MT, Certiddo Negativa Conjunta
n°.77A5.B5C3.93B0.72A9 emitida em 25/09/2015 e valida até 23/03/2016,
representada neste ato pelo seu proprietario o senhor Emerson Garcia Oli-
veira, solteiro, empresario, portador do CPF n° 524.710.392-00 e do RG n°
000796617/SESP/RO, residente e domiciliado a Rua Amazonas, n° 48E,
Centro, Municipio de Comodoro-MT, doravante denominada FORNECE-
DORA, acordam proceder, nos termos do Edital de Pregdo para Registro
de Pregos n° 089/2015 e Processo Administrativo n°. 115/2015, ao RE-
GISTRO DE PRECOS, com seus respectivos pregos unitarios e totais nas
quantidades estimadas, atendendo as condigdes previstas no Edital e as
constantes desta Ata de Registro de Pregos, conforme as Lei n. 10.520/
2002 e 8.666/93 e suas alteragdes,e em conformidade com as disposigbes
a seguir CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO. A presente ATA tem por
objeto o Registro de prego para futura e eventual aquisicao de materiais e
prestacéo de servigos para manutengcédo em redes de alta tenséo, sendo
vencedora a empresa licitante:

Emerson Garcia Oliveira — ME, no valor de R$53.054,50 (cinquenta e
trés mil e cinquenta e quatro reais e cinquenta centavos).

Comodoro, 12 de novembro de 2015.
A presente Ata tera validade pelo periodo de 12 (doze) meses

Original com texto completo devidamente assinado, consta dos autos do
processo do Pregéo Presencial com Registro de Prego n.° 089/2015

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS 058-2015

ATA DE REGISTRO DE PRECOS: N° 058/2015
PREGAO: N° 090/2015 - REGISTRO DE PREGOS

Pelo presente instrumento, a Prefeitura Municipal de Comodoro, Estado de
Mato Grosso, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com sede admi-
nistrativa a Rua Espirito Santo n° 199 E, Bairro Centro, nesta cidade, ins-
crita no CNPJ /MF sob o n° 01.367.853/0001-29, representado neste ato
pela Excelentissima Prefeita Municipal Sra. Marlise Marques Moraes, bra-
sileira, casada, residente e domiciliada a Rua das Mangueiras n°. 484 E,
Centro, nesta cidade de Comodoro — MT, portadora da Cédula de Identida-
de RG n.° 4.089.751-8 - SSP/PR e inscrita no CPF sob n° 385.501.722-00,
doravante denominada GERENCIADORA, resolve registrar os pregos da
pessoa fisica Alisson Ferreira Rodrigues, cozinheiro, portador do CPF n°
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031.876.892-56 e do RG n° 2897832-3-SSP/MT, residente e domiciliado a
Rua Jaqueline Santolin, n° 108 W, Bairro Nova Vacaria, Municipio de Co-
modoro/MT, doravante denominada FORNECEDORA, acordam proceder,
nos termos do Edital de Pregdo Presencial com Registro de Prego n° 090/
2015 — Processo Administrativo n°. 116/2015, ao REGISTRO DE PRE-
COS, com seus respectivos pregos unitarios e totais nas quantidades esti-
madas, atendendo as condi¢des previstas no Edital e as constantes desta
Ata de Registro de Pregos, conforme as Lei n. 10.520/2002 e 8.666/93 e
suas alteragdes,e em conformidade com as disposigdes a seguir. CLAU-
SULA PRIMEIRA — DO OBJETO 1.1 A presente ATA tem por objeto o RE-
GISTRO DE PREGOS para futura e eventual Contratagcdo de Prestagao
de servigos de cozinheiro sendo para atender 04 (quatro) oficinas de Me-
todologia de Ensino e Pesquisa e 02 (dois) Encontros referente a Discus-
séo e Proposta Curricular do Povo Nambiquara, atendendo o Convénio n.
©703005/2010/FNDE/ Educagéo Indigena Formagéao de Professores, con-
forme segue abaixo, sendo registrados os precos da pessoa fisica: Alisson
Ferreira Rodrigues, no valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais).

Comodoro, 03 de novembro de 2015.
A presente Ata tera validade pelo periodo de 12 (doze) meses

Original com texto completo devidamente assinado, consta dos autos do
processo do Pregao Presencial com Registro de Preco n.° 090/2015

EXTRATO DE CONTRATO 129/2015

CONTRATO N°: 129/2015

DATA: 09 de novembro de 2015

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.
CONTRATADO: BORDINHAO & FEITOSA LTDA - ME

OBJETO: contratagédo de horas maquinas e caminhdes para execugdo de
servigos de recuperagao de estradas vicinais no municipio de Comodoro-
MT,

DOTAGAO: 09.03.2.249.3.3.90.39 (772)

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA

CANCELAMENTO DE PUBLI(;A(;AO DO EXTRATO DO 2° TERMO
ADITIVO A CPL N° 43/2014

A Prefeitura Municipal de Confresa, através da Comissao Permanente de
Licitagdes, tona sem efeito, ou CANCELADA, a Publicagao realizada no
Diario Oficial dos Municipios do dia 25 de Novembro de 2014 ANO IX N°
2109, Pagina 57, referente ao EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO CPL N° 43/2014.

Confresa-MT, 13 de Novembro de 2015
José Carneiro da Silva
Presidente da CPL.

CANCELAMENTO DE PUBLI(}A(}AO DO EXTRATO DO 2° TERMO
ADITIVO A CPL N° 37/2014

A Prefeitura Municipal de Confresa, através da Comissao Permanente de
Licitagbes, tona sem efeito, ou cancelada, a Publicagdo realizada no Dia-
rio Oficial dos Municipios do dia 06 de Janeiro de 2015 ANO X N° 2137,
Pagina 49, e no Diario Oficial da Unido Sessao 3 Pagina 202, N° 42, de
04 de Margo de 2015 referente a0 EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO A
CPL N° 37/2014.

Confresa-MT, 13 de Novembro de 2015
José Carneiro da Silva

Presidente da CPL.
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CANCELAMENTO DE PUBLICAGAO DO EXTRATO DO 1° TERMO
ADITIVO A CPL N° 43/2014

A Prefeitura Municipal de Confresa, através da Comissao Permanente de
Licitagdes, tona sem efeito, ou CANCELADA, a Publicagao realizada no
Diario Oficial dos Municipios do dia 25 de Novembro de 2014 ANO IX N°
2109, Pagina 56, referente ao EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO CPL N° 43/2014.

Confresa-MT, 13 de Novembro de 2015
José Carneiro da Silva

Presidente da CPL.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO 035/2015

DECRETO N° 035 /2015, DE 13 de OUTUBRO DE 2015.

“APROVA O PARCELAMENTO URBANO DENOMINADO BURITIS E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO DE CONFRESA, no uso de suas atribui¢des legais, nos ter-
mos da Lei Federal n° 6.766/79, Lei Federal 10.257, de 10 de julho de
2001, (Estatuto da Cidade), Lei Federal n° 11.977, de 07 de julho de 2009,
as disposigbes da Lei Federal n® 11.952, de 25 de junho de 2009 e da
Lei Municipal Complementar 096/2014, bem como o contido no Pedido de
Aprovagéo do Parcelamento Urbano denominado Buritis, localizado no
municipio de Confresa, estado de Mato Grosso;

CONSIDERANDO que o inciso XXIl do artigo 5° da Constituicdo Federal
garante a todos o direito de propriedade;

CONSIDERANDO que o inciso Il do artigo 170 da CRFB contempla a “fun-
¢&o social da propriedade” como um dos pilares da Ordem Econdémica. Os
moradores do parcelamento ndo tém seguranga juridica de dominio sobre
imoveis que residem ha muitos anos.

CONSIDERANDO que a FUNCAO SOCIAL da propriedade é uma novi-
dade trazida pela Constituicdo de 1988. Trata-se da fungéo legitimadora
do artigo 5°, inciso XXIIl, para que o proprietario destine o aproveitamento
adequado a sua propriedade, diferente da fungéo autorizativa, das demais
disposigbes constitucionais, para interven¢ao administrativa na proprieda-
de. A regra juridica constitucional ndo € meramente programatica. Assim,
a interpretacédo e a aplicagao da legislagéo infraconstitucional, recepciona-
da pela nova ordem juridica constitucional, no que se refere a propriedade,
deve observar o cumprimento da fungao social. Desse modo, o certo é que
a Constituicdo Federal, dentre os direitos e garantias fundamentais, imp&e
que “a propriedade atendera a sua fungao social” (CF: art. 5°, XXIIl). Nao &
uma faculdade, é uma obrigacdo de todos os proprietarios, ou seja, quem
& proprietario deve cumprir a fungéo social.

CONSIDERANDO o prescrito pelo artigo 182 da Constituigdo Federal:

“Art. 182 — A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo po-
der publico municipal, conforme diretrizes gerais fixadas em lei, tem
por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das fungées sociais da
cidade e garantir o bem-estar de seus habitantes.

§ 2° A propriedade urbana cumpre sua fungdo social quando atende
as exigéncias fundamentais de ordenacdo da cidade expressas no
plano diretor.

CONSIDERANDO o disposto no artigo 30, VIII da Constituigdo Federal,
verbis:

“Art. 30 — Compete aos Municipios:

VIl - promover, no que couber, adequado ordenamento territorial,
mediante planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocu-
pagéao do solo urbano;”
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CONSIDERANDO as diretrizes da Lei de parcelamento do solo, vide o dis-
posto no artigo 3° da Lei Federal 6.766/79, verbis:

“Art. 3° - Somente sera admitido o parcelamento do solo para fins ur-
banos em zonas urbanas, de expansao urbanas ou de urbanizagao
especifica, assim definidas pelo plano diretor ou aprovadas por lei
municipal”.

CONSIDERANDO que o Estatuto da Cidade (Lei 10.257/01), em vigor
desde 10 de julho de 2001 e Lei Federal 11.977/2009, dispbe que € incum-
béncia do mesmo viabilizar a regularizagédo de areas desordenadas de seu
perimetro, além de estabelecer entre suas diretrizes a ordenagéo e contro-
le do uso do solo, de forma a evitar usos inadequados em relagao a infra-
estrutura urbana, bem como, procura combater a especulagéo imobiliaria,
que resulte na sua subutilizagdo ou nao utilizagdo do imével.

CONSIDERANDO o disposto no Estatuto da Cidade, que assim dispde em
seu artigo 2°:

“Art. 2°. A politica urbana tem por objetivo ordenar o pleno desenvol-
vimento das fungées sociais da cidade e da propriedade urbana, me-
diante as seguintes diretrizes gerais:

XIV - regularizagao fundiaria e urbanizagdo de areas ocupadas por
populagao de baixa renda mediante o estabelecimento de normas es-
peciais de urbanizagao, uso e ocupacao do solo e edificagao, consi-
deradas a situagao socioeconémica da populagao e as normas ambi-
entais;”

CONSIDERANDO que o artigo 4° desse mesmo diploma, em sua alinea
“q” coloca como um dos instrumentos para consecugéo de seus objetivos
a regularizagao fundiaria.

CONSIDERANDO o disposto no artigo 56 do Cédigo de Defesa do Consu-
midor, vislumbra-se que, para a protegéo e defesa do consumidor, deve a
Administragdo Publica adotar medidas administrativas e/ou judiciais prote-
tivas e repressivas para inibir praticas lesivas ao consumidor, em seu efe-
tivo exercicio do poder de policia.

E, ainda, a Lei Federal 11.977/2009 dispbe que é incumbéncia do mesmo
viabilizar a regularizagdo de areas desordenadas de seu perimetro, por
meio dos instrumentos que lhes s&o conferidos pelos diplomas ja citados.
Conferir os artigos 51, 52 53 e 65, §unico da referida lei:

Art. 51. O projeto de regularizagao fundiaria devera definir, no mini-
mo, os seguintes elementos:

| — as areas ou lotes a serem regularizados e, se houver necessidade,
as edificag6es que serao relocadas;

Il - as vias de circulagdo existentes ou projetadas e, se possivel, as
outras areas destinadas a uso publico;

Il - as medidas necessarias para a promogao da sustentabilidade ur-
banistica, social e ambiental da area ocupada, incluindo as compen-
sagoes urbanisticas e ambientais previstas em lei;

IV - as condi¢des para promover a segurancga da populagdo em situ-
agoes de risco, considerado o disposto no paragrafo unico do art. 3°
da Lei n° 6.766, de 19 de dezembro de 1979; e (Redacao dada pela Lei
n° 12.424, de 2011)

V - as medidas previstas para adequagao da infraestrutura basica.

§ 10 O projeto de que trata o caput ndo sera exigido para o registro da
sentenca de usucapiao, da sentenga declaratéria ou da planta, elabo-
rada para outorga administrativa, de concessao de uso especial para
fins de moradia.

§ 20 O Municipio definira os requisitos para elaboragao do projeto de
que trata o caput, no que se refere aos desenhos, ao memorial descri-
tivo e ao cronograma fisico de obras e servigos a serem realizados.

§ 30 A regularizacao fundiaria pode ser implementada por etapas.
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Art. 52. Na regularizagao fundiaria de assentamentos consolidados
anteriormente a publicacio desta Lei, 0 municipio podera autorizar a
reducao do percentual de areas destinadas ao uso publico e da area
minima dos lotes definidos na legislagdo de parcelamento do solo ur-
bano.

Art. 53. A regularizacao fundiaria de interesse social depende da ana-
lise e da aprovagao pelo municipio do projeto de que trata o art. 51.

Art. 54. O projeto de regularizagao fundiaria de interesse social deve-
ra considerar as caracteristicas da ocupacao e da area ocupada pa-
ra definir parametros urbanisticos e ambientais especificos, além de
identificar os lotes, as vias de circulagao e as areas destinadas a uso
publico.

Art. 65. O registro do parcelamento resultante do projeto de regulari-
zagao fundiaria de interesse social devera ser requerido ao registro
de imoveis, acompanhado dos seguintes documentos:

| — certidao atualizada da matricula do imével;
Il - projeto de regularizagao fundiaria aprovado;

Il — instrumento de instituicdo e convengado de condominio, se for o
caso; e

IV — no caso das pessoas juridicas relacionadas no inciso Il do art. 50,
certidao atualizada de seus atos constitutivos que demonstrem sua
legitimidade para promover a regularizagao fundiaria.

Paragrafo unico. O registro do parcelamento decorrente de projeto de
regularizagao fundiaria de interesse social independe do atendimen-
to aos requisitos constantes da Lei no 6.766, de 19 de dezembro de
1979. (Incluido pela Lei n° 12.424, de 2011)

CONSIDERANDO a Lei n° 11.952, de 25 de junho de 2009, onde determi-
na que as areas incidentes de terras publicas da Unido, sdo passiveis de
regularizagéo fundiaria como determina o artigo 21 e 22, in verbis:

Art. 21 - Sao passiveis de regularizagao fundiaria as ocupagoes in-
cidentes em terras publicas da Uniao, previstas no art. 3o desta Lei,
situadas em areas urbanas, de expansao urbana ou de urbanizagao
especifica.

§ 10 A regularizagao prevista no caput deste artigo sera efetivada me-
diante doagao aos municipios interessados, para a qual fica o Poder
Executivo autorizado, sob a condigcao de que sejam realizados pelas
administragoes locais os atos necessarios a regularizacao das areas
ocupadas, nos termos desta Lei.

§ 20 Nas hipéteses previstas no § 1o do art. 40 desta Lei, sera aplica-
da concessao de direito real de uso das terras.

Art. 22. Constitui requisito para que o municipio seja beneficiario da
doacdo ou da concesséao de direito real de uso previstas no art. 21
desta Lei ordenamento territorial urbano que abranja a area a ser re-
gularizada, observados os elementos exigidos no inciso Vil do art. 20
desta Lei.

§ 10 Os elementos do ordenamento territorial das areas urbanas, de
expansao urbana ou de urbanizagao especifica constardao no plano
diretor, em lei municipal especifica para a area ou areas objeto de re-
gularizagdo ou em outra lei municipal.

CONSIDERANDO que é dever do MUNICIPIO, enquanto agente promotor
do bem comum, promover melhoria na qualidade de vida da cidade e ga-
rantir a sustentabilidade da cidade, através de ordenamento da Politica
Urbana que articula a¢des de solugao habitacional, adensamento urbano,
geragao de emprego e renda e implantar servigos de infraestrutura basica.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o projeto de Regularizagao Fundiaria do Parcela-
mento Urbano denominado BURITIS, de interesse da PREFEITURA MU-
NICIPAL DE CONFRESA, pessoa juridica de direito publico interno, ins-
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crita no CNPJ sob o n°® 37.464.716/0001-50, em forma de REGULARIZA-
GAO FUNDIARIA URBANA da area total de 55.727 m2 (cinquenta e cinco
mil, setecentos e vinte e sete metros quadrados), situada no Perimetro Ur-
bano da cidade, Matricula n° 3.901, registrado no livro de Registro Geral
de Imoveis, Titulos e Documentos da Comarca de Porto Alegre do Norte.

Art. 2° - O Parcelamento é composto de:

Total da Area: 55.727,00 m? = 100,00 %

Area Parcelavel: 55.727,00 m? = 100,00 %

Areas em Lotes (89 ): 41.869,17 m? = 75,1326 %
Area Institucional (01): 1.959,17m? = 3,5156 %
Area do sistema viario: 11.898,66 m? = 21,3517 %
Total de Lotes = 90

Total de Quadras = 06

Art. 3° - O sistema viario corresponde as vias ja existentes distribuidos nas
respectivas vias publicas de canalizagao de trafego, conforme projeto, no
total de 11.898,66 m>.

Art. 4° - Em conformidade com o Art. 2°, | e XIV da Lei Federal 10.257/
2001 e o processo de planejamento do municipio de Confresa/MT, fica
aprovado o Parcelamento denominado BURITIS, e previstos os seguintes
usos do solo: residencial, comercial, misto e institucional.

§ 1° - Os lotes de esquina, em qualquer Zona de Uso, deverdo atender,
obrigatoriamente, os recuos frontais estipulados estabelecidos pelo muni-
cipio.

Art. 5° - O Parcelamento aprovado no Art. 1° deste Decreto, esta locali-
zado na Zona Urbana do municipio de Confresa, encontra-se dentro dos
limites e confrontagbes seguintes:

Inicia-se a descricdo deste perimetro no vértice A2T-V-0050, de coorde-
nadas N 8.822.944,868m e E 438.259,739m,; situado no limite do Setor
Jardim Vitéria com o limite do Setor Vila 2000; deste, segue confrontando
com o limite do Setor Vila 2000, com os seguintes azimutes e distancias:
117°10'04" e 5,03 m até o vértice A2T-V-0049, de coordenadas N 8.
822.942,570 m e E 438.264,217 m; 119°45'54" e 54,35 m até o vértice
A2T-V-0051, de coordenadas N 8.822.915,589m e E 438.311,396m;
117°35'08" e 22,59 m até o vértice A2T-V-0052, de coordenadas N 8.
822.905,126 m e E 438.331,421 m; 118°56'04" e 92,00 m até o vértice
A2T-V-0053, de coordenadas N 8.822.860,616m e E 438.411,937m;
118°40'52" e 22,93 m até o vértice A2T-V-0054, de coordenadas N 8.
822.849,612m e E 438.432,053 m; 118°36'38" e 80,00 m até o vértice
A2T-V-0055, de coordenadas N 8.822.811,303 m e E 438.502,284 m;
117°43'40" e 15,31 m até o vértice A2T-V-0056, de coordenadas N 8.822.
804,178 m e E 438.515,839 m; situado no limite do Setor Vila 2000 com o
limite do Lote - 02; deste, segue confrontando com o limite do Lote - 02,
com azimute de 203°58'54" e distancia de 181,25 m até o vértice A2T-
V-0071, de coordenadas N 8.822.638,573 m e E 438.442,170 m; situado
no limite do Lote — 02 com o limite do Setor Jardim Vitéria; deste, segue
confrontando com o limite do Setor Jardim Vitéria, com os seguintes azi-
mutes e distancias: 292°56'11" e 12,88 m até o vértice A2T-V-0070, de
coordenadas N 8.822.643,592 m e E 438.430,308 m; 294°25'14" e 269,46
m até o vértice A2T-V-0068, de coordenadas N 8.822.754,994 m e E 438.
184,959 m; 294°25'23" e 5,84 m até o vértice A2T-V-0069, de coordena-
das N 8.822.757,408 m e E 438.179,643 m; 22°37'37" e 24,99 m até o
vértice A2T-V-0067, de coordenadas N 8.822.780,476 m e E 438.189,258
m; 22°21'10" e 21,63 m até o vértice A2T-V-0066, de coordenadas N 8.
822.800,480 m e E 438.197,484 m; 23°23'47" e 80,42 m até o vértice A2T-
V-0065, de coordenadas N 8.822.874,288 m e E 438.229,418 m; 23°12'59"
e 22,00 m até o vértice A2T-V-0064, de coordenadas N 8.822.894,506 m
e E 438.238,090 m; 23°15'40" e 54,82 m até o vértice A2T-V-0050, ponto
inicial da descrigao deste perimetro.
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Art. 6° — As dimensdes dos lotes, além de contemplar o processo de Re-
gularizagdo Fundiaria no municipio de Confresa, estdo em conformidade
com a Lei Municipal Complementar 096/2014 e Lei Federal 6.766/79.

Art. 7° - As plantas do loteamento, memorial descritivo e a listagem dos
lotes, encontram-se “DE ACORDOQO” com as diretrizes estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Planejamento.

Art. 8° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE CONFRESA, 13 DE OUTUBRO DE 2015.
GASPAR DOMINGOS LAZARI

Prefeito de Confresa

CANCELAMENTO DE PUBLICAGAO DO EXTRATO DO 2° TERMO
ADITIVO A CPL N° 59/2014

A Prefeitura Municipal de Confresa, através da Comissao Permanente de
Licitagdes, tona sem efeito, ou CANCELADA, a Publicagao realizada no
Diario Oficial dos Municipios do dia 06 de Janeiro de 2015 ANO X N° 2137,
Pagina 49, e no Diario Oficial da Unido Sessao 3 Pagina 201, N° 42, de
04 de Margo de 2015 referente ao EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO CPL N° 59/2014.

Confresa-MT, 13 de Novembro de 2015
José Carneiro da Silva

Presidente da CPL.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO/SETOR DE LICITAGOES
EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREGOS 71/2015

DO OBJETO: Registro de pregos para futura e eventual aquisi¢cdo de Ser-
vigos Confecgdo de Placas, Adesivos e uniformes a serem utilizados na
Secretaria Municipal de Viagdo, Obras e Servigos Publicos de Confresa-
MT;

VIGENCIA: 12 meses;

DO VALOR: 47.463,00;

DATA:10/11/2015;

ASSINANTES:Prefeitura Municipal de Confresa-Gaspar Domingos Lazari;
CONTRATADO : Ariovaldo Luiz Perondi - ME;

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO 041/2015

DECRETO N° 041/2015, DE 12 de NOVEMBRO DE 2015.

“APROVA O PARCELAMENTO URBANO DENOMINADO JARDIM DO
EDEN Il E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O PREFEITO DE CONFRESA, no uso de suas atribui¢des legais, nos ter-
mos da Lei Federal n® 6.766/79, Lei Federal 10.257, de 10 de julho de
2001, (Estatuto da Cidade), Lei Federal n° 11.977, de 07 de julho de 2009,
as disposi¢oes da Lei Federal n° 11.952, de 25 de junho de 2009, bem co-
mo o contido no Pedido de Aprovagéo do Parcelamento Urbano denomi-
nado Jardim do Eden II, localizado no municipio de Confresa, estado de
Mato Grosso;

CONSIDERANDO que o inciso XXIl do artigo 5° da Constituicdo Federal
garante a todos o direito de propriedade;

CONSIDERANDO que o inciso Il do artigo 170 da CRFB contempla a “fun-
¢ao social da propriedade” como um dos pilares da Ordem Econdémica. Os
moradores do parcelamento ndo tém seguranga juridica de dominio sobre
imoéveis que residem ha muitos anos.

CONSIDERANDO que a FUNCAO SOCIAL da propriedade é uma novi-
dade trazida pela Constituicdo de 1988. Trata-se da fungéo legitimadora
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do artigo 5°, inciso XXIIl, para que o proprietario destine o aproveitamento
adequado a sua propriedade, diferente da fungéo autorizativa, das demais
disposigbes constitucionais, para interven¢do administrativa na proprieda-
de. A regra juridica constitucional ndo € meramente programatica. Assim,
a interpretacédo e a aplicagao da legislagéo infraconstitucional, recepciona-
da pela nova ordem juridica constitucional, no que se refere a propriedade,
deve observar o cumprimento da fungao social. Desse modo, o certo é que
a Constituicdo Federal, dentre os direitos e garantias fundamentais, imp&e
que “a propriedade atendera a sua fungao social” (CF: art. 5°, XXIIl). Nao é
uma faculdade, é uma obrigagao de todos os proprietarios, ou seja, quem
& proprietario deve cumprir a fungao social.

CONSIDERANDO o prescrito pelo artigo 182 da Constituicao Federal:

“Art. 182 — A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo po-
der publico municipal, conforme diretrizes gerais fixadas em lei, tem
por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das fungées sociais da
cidade e garantir o bem-estar de seus habitantes.

§ 2° A propriedade urbana cumpre sua fungdo social quando atende
as exigéncias fundamentais de ordenacdo da cidade expressas no
plano diretor.

CONSIDERANDO o disposto no artigo 30, VIII da Constituigdo Federal,
verbis:

“Art. 30 — Compete aos Municipios:

VIl — promover, no que couber, adequado ordenamento territorial,
mediante planejamento e controle do uso, do parcelamento e da ocu-
pagao do solo urbano;”

CONSIDERANDO as diretrizes da Lei de parcelamento do solo, vide o dis-
posto no artigo 3° da Lei Federal 6.766/79, verbis:

“Art. 3° - Somente sera admitido o parcelamento do solo para fins ur-
banos em zonas urbanas, de expansao urbanas ou de urbanizagao
especifica, assim definidas pelo plano diretor ou aprovadas por lei
municipal’.

CONSIDERANDO que o Estatuto da Cidade (Lei 10.257/01), em vigor
desde 10 de julho de 2001 e Lei Federal 11.977/2009, dispbe que € incum-
béncia do mesmo viabilizar a regularizagédo de areas desordenadas de seu
perimetro, além de estabelecer entre suas diretrizes a ordenagao e contro-
le do uso do solo, de forma a evitar usos inadequados em relagado a infra-
estrutura urbana, bem como, procura combater a especulagéo imobiliaria,
que resulte na sua subutilizagdo ou nao utilizagdo do imével.

CONSIDERANDO o disposto no Estatuto da Cidade, que assim dispde em
seu artigo 2°:

“Art. 2°. A politica urbana tem por objetivo ordenar o pleno desenvol-
vimento das fungées sociais da cidade e da propriedade urbana, me-
diante as seguintes diretrizes gerais:

XIV - regularizagao fundiaria e urbanizagdo de areas ocupadas por
populagao de baixa renda mediante o estabelecimento de normas es-
peciais de urbanizagao, uso e ocupacao do solo e edificagao, consi-
deradas a situagao socioeconémica da populagao e as normas ambi-
entais;”

CONSIDERANDO que o artigo 4° desse mesmo diploma, em sua alinea
“q” coloca como um dos instrumentos para consecugéo de seus objetivos
a regularizagao fundiaria.

CONSIDERANDO o disposto no artigo 56 do Codigo de Defesa do Consu-
midor, vislumbra-se que, para a protegédo e defesa do consumidor, deve a
Administragcdo Publica adotar medidas administrativas e/ou judiciais prote-
tivas e repressivas para inibir praticas lesivas ao consumidor, em seu efe-
tivo exercicio do poder de policia.
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E, ainda, a Lei Federal 11.977/2009 dispbe que é incumbéncia do mesmo
viabilizar a regularizagdo de areas desordenadas de seu perimetro, por
meio dos instrumentos que lhes sdo conferidos pelos diplomas ja citados.
Conferir os artigos 51, 52 53 e 65, §unico da referida lei:

Art. 51. O projeto de regularizagao fundiaria devera definir, no mini-
mo, os seguintes elementos:

| — as areas ou lotes a serem regularizados e, se houver necessidade,
as edificag6es que serao relocadas;

Il — as vias de circulagao existentes ou projetadas e, se possivel, as
outras areas destinadas a uso publico;

Il - as medidas necessarias para a promogéao da sustentabilidade ur-
banistica, social e ambiental da area ocupada, incluindo as compen-
sagoes urbanisticas e ambientais previstas em lei;

IV - as condi¢des para promover a seguranca da populacdo em situ-
acgoes de risco, considerado o disposto no paragrafo unico do art. 3°
da Lei n° 6.766, de 19 de dezembro de 1979; e (Redacao dada pela Lei
n°® 12.424, de 2011)

V - as medidas previstas para adequagao da infraestrutura basica.

§ 10 O projeto de que trata o caput ndo sera exigido para o registro da
sentenca de usucapiao, da sentenca declaratéria ou da planta, elabo-
rada para outorga administrativa, de concessao de uso especial para
fins de moradia.

§ 20 O Municipio definira os requisitos para elaboragao do projeto de
que trata o caput, no que se refere aos desenhos, ao memorial descri-
tivo e ao cronograma fisico de obras e servigos a serem realizados.

§ 30 A regularizagao fundiaria pode ser implementada por etapas.

Art. 52. Na regularizagao fundiaria de assentamentos consolidados
anteriormente a publicacao desta Lei, 0 municipio podera autorizar a
reducao do percentual de areas destinadas ao uso publico e da area
minima dos lotes definidos na legislagdo de parcelamento do solo ur-
bano.

Art. 53. A regularizagao fundiaria de interesse social depende da ana-
lise e da aprovagao pelo municipio do projeto de que trata o art. 51.

Art. 54. O projeto de regularizacdo fundiaria de interesse social deve-
ra considerar as caracteristicas da ocupacao e da area ocupada pa-
ra definir parametros urbanisticos e ambientais especificos, além de
identificar os lotes, as vias de circulagdo e as areas destinadas a uso
publico.

Art. 65. O registro do parcelamento resultante do projeto de regulari-
zacgao fundiaria de interesse social devera ser requerido ao registro
de iméveis, acompanhado dos seguintes documentos:

| — certidao atualizada da matricula do imovel;

Il - projeto de regularizagao fundiaria aprovado;

Il — instrumento de instituicdo e convengao de condominio, se for o
caso; e

IV — no caso das pessoas juridicas relacionadas no inciso Il do art. 50,
certidao atualizada de seus atos constitutivos que demonstrem sua
legitimidade para promover a regularizagao fundiaria.

Paragrafo unico. O registro do parcelamento decorrente de projeto de
regularizacao fundiaria de interesse social independe do atendimen-
to aos requisitos constantes da Lei no 6.766, de 19 de dezembro de
1979. (Incluido pela Lei n° 12.424, de 2011)

CONSIDERANDO a Lei n° 11.952, de 25 de junho de 2009, onde determi-
na que as areas incidentes de terras publicas da Unido, sdo passiveis de
regularizagao fundiaria como determina o artigo 21 e 22, in verbis:

Art. 21 - Sdo passiveis de regularizacado fundiaria as ocupacodes in-
cidentes em terras publicas da Unido, previstas no art. 3o desta Lei,
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situadas em areas urbanas, de expansao urbana ou de urbanizagao
especifica.

§ 10 A regularizagao prevista no caput deste artigo sera efetivada me-
diante doagdo aos municipios interessados, para a qual fica o Poder
Executivo autorizado, sob a condi¢cao de que sejam realizados pelas
administragdes locais os atos necessarios a regularizagdo das areas
ocupadas, nos termos desta Lei.

§ 20 Nas hipéteses previstas no § 10 do art. 4o desta Lei, sera aplica-
da concesséo de direito real de uso das terras.

Art. 22.Constitui requisito para que o municipio seja beneficiario da
doacdo ou da concessao de direito real de uso previstas no art. 21
desta Lei ordenamento territorial urbano que abranja a area a ser re-
gularizada, observados os elementos exigidos no inciso VIl do art. 20
desta Lei.

§ 10 Os elementos do ordenamento territorial das areas urbanas, de
expansao urbana ou de urbanizagao especifica constarao no plano
diretor, em lei municipal especifica para a area ou areas objeto de re-
gularizagdo ou em outra lei municipal.

CONSIDERANDO que é dever do MUNICIPIO, enquanto agente promotor
do bem comum, promover melhoria na qualidade de vida da cidade e ga-
rantir a sustentabilidade da cidade, através de ordenamento da Politica
Urbana que articula agdes de solugédo habitacional, adensamento urbano,
geracgao de emprego e renda e implantar servigos de infraestrutura basica.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o projeto de Regularizagdo Fundiaria do Parcela-
mento Urbano denominado JARDIM DO EDEN II, de interesse da PRE-
FEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no CNPJ sob o n° 37.464.716/0001-50, em forma de RE-
GULARIZAGAO FUNDIARIA URBANA da area total de 134.798,00 m2
(cento e trinta e quatro mil e setecentos e noventa e oito metros quadra-
dos), situada no Perimetro Urbano da cidade, Matricula n°® 3.894, registra-
do no livro de Registro Geral de Iméveis, Titulos e Documentos da Comar-
ca de Porto Alegre do Norte.

Art. 2° - O Parcelamento é composto de:

Total da Area: 134.798,00m? =100,00 % Area Parcelavel: 134.798,00m?
=100,00 % Areas em Lotes (683): 105.278,87 m? =78,1012 % Area do
sistema viario: 29.519,13m? = 21,8988 % Total de Lotes =260 Total de
Quadras = 14

Art. 3° - O sistema viario corresponde as vias ja existentes distribuidos nas
respectivas vias publicas de canalizacédo de trafego, conforme projeto, no
total de 29.519,13m?2.

Art. 4° - Em conformidade com o Art. 2°, | e XIV da Lei Federal 10.257/
2001 e o processo de planejamento do municipio de Confresa/MT, fica
aprovado o Parcelamento denominado JARDIM DO EDEN I, e previstos
0s seguintes usos do solo: residencial, comercial emisto.

§ 1° - Os lotes de esquina, em qualquer Zona de Uso, deverdo atender,
obrigatoriamente, os recuos frontais estipulados estabelecidos pelo muni-
cipio.

Art. 5° - O Parcelamento aprovado no Art. 1° deste Decreto, esta locali-
zado na Zona Urbana do municipio de Confresa, encontra-se dentro dos
limites e confrontagbes seguintes:

Inicia-se a descricdo deste perimetro no vértice A2T-V-0142, de coorde-
nadas N 8.821.836,892m eE 437.660,227m;situado no limite da faixa de
dominio da Rodovia Federal BR — 158 com o limite do Setor Jardim do
Edem I; deste, segue confrontando com olimite do Setor Jardim do Edem
I, com os seguintes azimutes e distancias: 108°30'16" e 6,42 m até o vér-
tice A2T-V-0141, de coordenadas N 8.821.834,855m e E 437.666,313m;
107°28'33" e 71,64 m até o vértice A2T-V-0144, de coordenadas N 8.
821.813,341m e E 437.734,646m; 106°30'11" e 4,63 m até o vértice A2T-

Assinado Digitalmente



16 de Novembro de 2015 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso * ANO X | N° 2.353

V-0126, de coordenadas N 8.821.812,025m e E 437.739,088m; situado no
limite do Setor Jardim do Edem | com o limite do Setor Maravilha; des-
te segue confrontando com o limite do Setor Maravilha, com os seguin-
tes azimutes e distancias: 198°33'32" e 17,49 m até o vértice A2T-V-0145,
de coordenadas N 8.821.795,450m e E 437.733,522m; 197°27'30" e 98,82
m até o vértice A2T-V-0128, de coordenadas N 8.821.701,181m e E
437.703,875m; 103°43'10" e 116,45 m até o vértice A2T-V-0129, de co-
ordenadas N 8.821.673,564m e E 437.816,998m; 104°32'55" e 19,99
m até o vértice A2T-V-0130, de coordenadas N 8.821.668,542m e E
437.836,348m; 104°36'44" e 43,96 m até o vértice A2T-V-0131, de co-
ordenadas N 8.821.657,451m e E 437.878,887m; 97°59'05" e 14,15 m
até o vértice A2T-V-0132, de coordenadas N 8.821.655,486m e E 437.
892,897m; 104°09'39" e 55,17 m até o vértice A2T-V-0133, de coordena-
das N 8.821.641,988m e E 437.946,395m; 103°16'25" ¢ 15,00 m até o vér-
tice A2T-V-0134, de coordenadas N 8.821.638,544m e E 437.960,995m;
174°38'16" e 292,60 m até o vértice A2T-V-0135, de coordenadas N 8.821.
347,229m e E 437.988,338m; situado no limite do Setor Maravilha com
o limite do Lote — 267; deste segue confrontando com o limite do Lote
— 267, com azimute de 280°47'47" e distancia de 139,46 m até o vérti-
ce A00-M-0294, de coordenadas N 8.821.373,352m e E 437.851,347m;
situado no limite do Lote — 267 com o limite do Lote — 05; deste segue
confrontando com o limite do Lote — 05, com os seguintes azimutes e dis-
tancias: 279°25'45" e 12,98 m até o vértice A2T-V-0143, de coordenadas
N 8.821.375,479m e E 437.838,544m; 282°00'15" e 57,00 m até o vér-
tice A2T-V-0136, de coordenadas N 8.821.387,333m e E 437.782,795m;
281°48'59" e 18,01 m até o vértice A2T-V-0137, de coordenadas N 8.
821.391,021m e E 437.765,166m; 281°47'26" e 117,70 m até o vérti-
ce A2T-V-0138, de coordenadas N 8.821.415,070m e E 437.649,954m;
280°47'11" e 17,19 m até o vértice A2T-V-0139, de coordenadas N 8.821.
418,288m e E 437.633,066m; 282°33'34" e 125,52 m até o vértice A2T-
V-0127, de coordenadas N 8.821.445,582m e E 437.510,551m; situado no
limite do Lote — 05 com o limite da faixa de dominio da Rodovia Fede-
ral BR — 158; deste segue confrontando com o limite da faixa de domi-
nio da Rodovia Federal BR — 158, com os seguintes azimutes e distanci-
as: 18°18'47" e 374,79 m até o vértice A00-M-0289, de coordenadas N 8.
821.801,391m e E 437.628,314m; 51°15'17" e 32,86 m até o vértice A0O-
P-0176, de coordenadas N 8.821.821,954m e E 437.653,940m; 22°49'36"
e 16,21 m até o vértice A2T-V-0142, ponto inicial da descri¢cdo deste peri-
metro.

Art. 6° — As dimensdes dos lotes, além de contemplar o processo de Re-
gularizagdo Fundiaria no municipio de Confresa, estdo em conformidade
com a Lei Federal n® 6.766/79, 10.257/2001 e Lei Federal 11.977/2009.
Art. 7° - As plantas do loteamento, memorial descritivo e a listagem dos
lotes, encontram-se “DE ACORDOQO” com as diretrizes estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Planejamento.

Art. 8° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO DE CONFRESA, 12 DE NOVEMBRO DE
2015.

GASPAR DOMINGOS LAZARI

Prefeito de Confresa

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO 032/2015

DECRETO N° 032, DE 03 DE SETEMBRO DE 2015.

Aprova o loteamento urbano denominado “Loteamento Residencial
Triunfo”.

GASPAR DOMINGOS LAZARI, Prefeito Municipal de Confresa,Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigcbes legais conferidas na Lei Organi-
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ca do municipio, e em conformidade Lei Complementar Municipal n°® 096/
2014.

DECRETA:

Art. 10 Fica aprovado o loteamento urbano denominado “Loteamento
Residencial Triunfo”, localizado em uma area desmembrado do lote rural
02 do Projeto Tapiraguaia, de propriedade da empresa JHA PARTICIPA-
GOES E INVESTIMENTOS LTDA, CNPJ: 07.748.781/0001-46, neste ato
representado pelo sécio JOSE HENRIQUE DE ARAUJO, brasileiro, em-
presario, portador da cédula de identidade, RG n° 123.342 22 Via SSP/GO,
inscrito no CPF/MF n°® 035.683.421-20, casado, sob o regime de comu-
nhéo universal de bens, GM PARTICIPAGOES E INVESTIMENTOS LT-
DA, representado pelo s6cio MARCELO CASCAO ARAUJO, brasileiro,
empresario, CPF: 270.667.908-55 e Cl 321.03.50 22 Via, SSP/GO, casado
sob regime de separagéo total de bens, e MARCELO GUIMARAES CA-
PUZZO brasileiro, empresario, CPF: 951.007.921-91 e Cl 3738325 22 Via,
DGPC/GO, casado sob regime de separagéo total de bens, e TRIUNFO
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S.A. neste ato representada pela
sécia GISELE SILVEIRA DE LUCENA ARAUJO, brasileira, empresaria,
portadora da cédula de identidade, RG n° 4703260 22 Via SSP/GO, ins-
crita no CPF n°® 077.982.461-70, casada, sob o regime de separagéo to-
tal de bens, e RICARDO ALOISIO BABINSKI, brasileiro, solteiro, empre-
sario, portador da cédula de identidade, RG n° 996.534 SSP/MT, inscrito
no CPF n° 555.303.541-49, imovel registrado sob a matricula n° 7.596, do
Cartério de Registro de Imdveis de Porto Alegre do Norte/MT, com area
de 450.189,71,00m? (Quatrocentos e cinquenta e cento e oitenta e nove e
sessenta e um) metros quadrados, assim distribuidos:

Area dos Lotes 252.089,03 m?  |55.959%
Area Institucional 22.527,39 m? 5,016%

Area Verde 45.052,69 m? 10,001%
Sistema Viario 130.520,60 m? |29.024%
Total da Area Loteada|450.189,71,00m?2(100,00%

Art. 20 O perimetro demarcado inicia-se no marco M-1, de coordenadas
U.T.M X=434.816,202 e Y=8.824.683,941,cravado a4 margem da Rodovia
MT-469 Sao José do Xingu — Confresa, na confrontacdo de terras do
Gilson Luiz Sfredo, dai segue confrontando com o ultimo com o rumo
de SW-33°13'44"NE e distancia de 777,85 metros, indo ate o marco
M-2, de coordenadas U.T.M X=435.242,451 e Y=8.825.334,604,cravado
na confrontagdo de terras do Biraja Meireles Capuzzo, dai segue com
o rumo de NW-58°05'19"SE e distancia de 799,80 metros, indo ate o
marco M-3, de coordenadas U.T.M X=435.921,374 e Y=8.824.911,825 e
NW-02°40’35"SE e distancia de 338,73 metros, indo ate o marco M-4, de
coordenadas U.T.M X=435.937,191 e Y=8.824.573,465 cravado na con-
frontagdo de terras, do Loteamento Residencial Arco Iris, dai segue com o
rumo de, SW-86°45’17"NE e distancia de 382,09 metros, indo ate o marco
M-5, de coordenadas U.T.M X=435.555,719 e Y=8.824.551,834,cravado
na confrontagéo de terras do Hilario Moacir Herter, dai segue com os se-
guintes rumos e distancias, SW-32°29'40”NE e distancia de 112,35 me-
tros, NW-57°36’22"SE e distancia de 378,99 metros e SW-31°54'41"NE e
distancia de 427,35 metros, passando pelo marcos M-6, de coordenadas
U.T.M X=435.616,075 e Y=8.824.646,596 , M-7 de coordenadas U.T.M
X=435.296,062 e Y=8.824.849,634, indo ate o marco M-8, de coordena-
das U.T.M X=435.069,430 e Y=8.824.485,694, cravado & margem da Ro-
dovia MT-469 Sao José do Xingu — Confresa, dai segue com o rumo de
NW-60°04'29"SE e distancia de 110,65 metros, indo ate o marco M-9, de
coordenadas U.T.M X=434.974,265 e Y=8.824.542,069, dai segue com o
rumo de NW-48°05'23"SE e distancia de 212,40 metros, indo ate o marco
M-1, ponto inicial da descrigao do perimetro.

Todas as coordenadas aqui descritas estdo georreferenciadas ao Sistema
Geodésico Brasileiro, sendo que as coordenadas do perimetro encontram-
se representadas no Sistema UTM, referenciadas ao Meridiano Central n°
51 WGr, fuso 22, Tendo como datum o SIRGAS 2000. Todos os azimu-
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tes e distancias, area e perimetro foram calculados no plano de projecéo
utm.”

Art. 30 Os proprietarios terdo um prazo de 180 dias para efetuar o registro
imobiliario, sob pena de caducidade da aprovagao, conforme Art. 18 da 6.
766/79 e o Art. 33 da LC 096/14.

Art. 40 Faz parte integrante deste decreto o Anexo Unico.

Art. 50 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 6° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Confresa/MT, 03 de Setembro de 2015.

GASPAR DOMINGOS LAZARI

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 032, DE 03 DE SETEMBRO DE 2015.
TERMO DE COMPROMISSO

Aos 03 dias do més de setembro do ano de dois mil e quinze, nesta cidade
de Confresa, Estado de Mato Grosso, na Prefeitura Municipal de Confre-
sa, na presenca do Prefeito Municipal Gaspar Domingos Lazari, a empre-
sa JHA PARTICIPAGOES E INVESTIMENTOS LTDA, CNPJ: 07.748.781/
0001-46, neste ato representado pelo socio JOSE HENRIQUE DE ARAU-
JO, brasileiro, empresario, portador da cédula de identidade, RG n° 123.
342 22 Via SSP/GO, inscrito no CPF/MF n°® 035.683.421-20, casado, sob o
regime de comunh&o universal de bens, GM PARTICIPAGOES E INVES-
TIMENTOS LTDA, representado pelo sécio MARCELO CASCAO ARAU-
JO, brasileiro, empresario, CPF: 270.667.908-55 e CI 321.03.50 22 Via,
SSP/GO, casado sob regime de separagao total de bens, e MARCELO
GUIMARAES CAPUZZO brasileiro, empresario, CPF: 951.007.921-91 e
Cl 3738325 22 Via, DGPC/GO, casado sob regime de separagdo total de
bens, e TRIUNFO EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS S.A. neste ato
representada pela sécia GISELE SILVEIRA DE LUCENA ARAUJO, bra-
sileira, empresaria, portadora da cédula de identidade, RG n° 4703260 22
Via SSP/GO, inscrita no CPF n° 077.982.461-70, casada, sob o regime de
separagao total de bens, e RICARDO ALOISIO BABINSKI, brasileiro, sol-
teiro, empresario, portador da cédula de identidade, RG n°® 996.534 SSP/
MT, inscrito no CPF n° 555.303.541-49,

Os Loteadores acima identificados sdo proprietarios de um imével deno-
minado Faz. Arco Iris Ill, localizado no perimetro urbano do municipio de
Confresa, imével matriculado sob o n° 7.596 do CRI de Porto Alegre do
Norte, tendo solicitado a Prefeitura Municipal de Confresa, a aprovagao
de um Loteamento, com area total 450.189.71,00m? (quatrocentos e cin-
quenta e cento e oitenta e nove e sessenta e um) metros quadrados, que
recebeu a denominagéo de “Loteamento Residencial Triunfo”. Por es-
te TERMO a Loteadora compromete-se, de acordo com os dispositivos da
Lei Municipal Complementar n® 096/2014, Lei Municipal 504/12 e Lei Fe-
deral n°® 6.766 de 19 de dezembro de 1.979, a dar fiel cumprimento as se-
guintes obrigacdes estabelecidas nas clausulas a saber:

Clausula Primeira: A Loteadora compromete-se a transferir para o pa-
triménio municipal,sem qualquer 6nus para os cofres publicos, as areas in-
dicadas no projeto como area verde e area institucional, num total de 67.
580,08m? (sessenta e sete mil metros, quinhentos e oitenta centimetros
e oito milimetros quadrados), bem como as areas destinadas ao sistema
viario do Loteamento, num total de 130.520,60 m? (cento e trinta mil, qui-
nhentos e vinte metros e 60 centimetros quadrados), e isso tdo logo esteja
ele devidamente registrado no Cartério do Registro de Imdveis competen-
te.

Clausula Segunda: A Loteadora compromete-se a executar, as proprias
custas, em duas etapas, sendo a primeira dentro doprazo de dois (02)
anos, a contar da aprovacao do Loteamento, e a segundo dentro do prazo
de dois anos a partir do termino da primeira etapa, tudo de acordo com
os projetos apresentados perante a Prefeitura Municipal, em estrita confor-
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midade com o “cronograma fisico financeiro”, as seguintes obras de infra-
estrutura:

2.1. Abertura de vias de circulagao, com quadras e lotes devidamente de-
marcados;

2.2. Execugao de Terraplanagem;

2.3. Implantacéo de galerias e obras complementares para escoamento de
aguas pluviais;

2.4. Implantacédo de rede de abastecimento de energia elétrica e rede de
iluminacéo publica;

2.5. Execugéo de pavimentagao asfaltica, meio-fio com sarjetas;

2.6. Execugao da arborizagéo das vias publicas;

2.7. Implantagao das placas de nomenclatura das vias publicas.

2.8. Projeto de Passeio Publico — amarrar na escritura de venda.
Clausula Terceira: Para garantia da execugdo das obras de infra-
estrutura de que trata aclausula segunda, a Loteadora caucionara a Pre-
feitura Municipal de Confresa os seguintes imdveis: quadra 12: lotes 01
ao 48; quadra 13: lotes 01 ao 48, quadra 24: lotes 01 ao 52; quadra 25:
lotes 01 ao 45 todos do loteamento Residencial Triunfo em Confresa, os
quais sera objeto de escritura publica de caugao mediante garantia hipote-
caria, lavrada no prazo de 30(trinta) dias apds o registro do loteamento.
Clausula Quarta: A Loteadora compromete-se, civel e criminalmente, a

registrar oreferido loteamento e a abrir as matriculas dos respectivos lotes
no cartério competente.

Estando assim justos e contratados, assinam o presente Termo na presen-
¢a de duas testemunhas, maiores, capazes, aqui domiciliadas e residen-
tes.

Confresa, 03 de setembro de 2015.
Gaspar Domingos Lazari

Prefeito Municipal

Hevertion Luiz A. de O. Arend
Eng. Civi

José Pereira Cordao Sobrinho il
CREA: 101214966-8

Diretor de Planejamento

José Roberto Oliveira Costa
Assessor Juridico
OAB/MT 6.456-A

|JOSE HENRIQUE DE ARAUJO

I
|MARCELO GUIMARAES CAPUZZO

MARCELO CASCAO ARAUJO ‘(JE(I)SELE SILVEIRA DE LUCENA ARAU-

I
|RICARDO ALOISIO BABINSKI |

Testemunhas:

1. 2,

RG: RG:
CPF: CPF:

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECRETO 031/2015

DECRETO N° 031, DE 03 DE SETEMBRO DE 2015.

Aprova o loteamento urbano denominado “Loteamento Residencial Arco
Iris 2”.

Assinado Digitalmente
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GASPAR DOMINGOS LAZARI, Prefeito Municipal de Confresa,Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigcdes legais conferidas na Lei Organi-
ca do Municipio, e em conformidade Lei Complementar Municipal n°® 096/
2014,

DECRETA:

Art. 10 Fica aprovado o loteamento urbano denominado “Loteamento
Residencial Arco lris 27, localizado em uma area desmembrada do lote
rural 02 do Projeto Tapiraguaia, de propriedade da empresa SPE ARCO
iRIS 2 EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ: 19.690.159/0001-03, neste
ato representado pelos sécios BIRAJA MEIRELES CAPUZZO, brasileiro,
advogado, portador da cédula de identidade, RG n°® 75883 SSP/GO, inscri-
to no CPF/MF n° 002.698.321-49, casado, sob o regime de comunh&o uni-
versal de bens, com MARINA MARQUES GUIMARAES CAPUZZO, bra-
sileira, aposentada, RG 182.099, SSP/GO, CPF n° 723.695.311-34, resi-
dentes e domiciliados na Rua 5, n° 228, apart® 401, residencial Dona Ali-
ce, Setor Oeste, CEP:74115-080 na cidade de Goiania — GO e LUIZ JO-
SE BITTENCOURT, brasileiro, engenheiro civil, CPF: 166.601.371-49 e
Cl 322.718, SSP/GO, casado em comunhao parcial de bens com SUZA-
NA MARIA CAMILO DE LIMA BITTENCOURT, brasileira, administradora,
CPF: 190.337.531-20 e Cl 462.164, SSP/GO, residente e domiciliados na
rua T-38, n° 692, Setor Bueno, CEP: 74.223-040, Goiania/GO; imdvel re-
gistrado sob a matricula n° 7.597, do Cartério de Registro de Iméveis de
Porto Alegre do Norte/MT, com area de 511.850,00 (quinhentos e onze mil
e oitocentos e cinquenta ) metros quadrados, assim distribuidos:

Area dos Lotes
Area Institucional

289.862,87m?56,63%
27.404,96m? |5,35%
Area Verde 53.878,92m? [10,53%
Sistema Viario 140.703,25m?|27,49%
Total da Area Loteada|511.850,00m?(100,00%

Art. 20 Inicia-se a descrigdo desse perimetro no vértice M-01, de coorde-
nadas N=8.825.858,068m e E=435.976,692m; situado no centro do alveo
do Corrego Cacau e nos limite da Estrada Municipal que liga ao reserva-
tério de abastecimento de agua, deste segue confrontando com a referi-
da estrada municipal, com os seguintes azimutes e distancias: 176°58'56"
e 1.281,89m, até o vértice M-01A, de coordenadas N=8.824.577,959m
e E=436.044,180m; situado no limite da Estada Municipal e nos limite
de terras de Biraja Meireles Capuzzo, Matricula n° 639 - C.R.l. de Por-
to Alegre do Norte-MT, deste segue confrontando com terras de Biraja
Meireles Capuzzo, com os seguintes azimutes e distancias: 266°56'17" e
107,09m, até o vértice V-03, de coordenadas N=8.824.572,239m e E=435.
937,246m; situado no limite de terras de Biraja Meireles Capuzzo e nos
limite da Fazenda Arco iris Ill (4rea desmembrada da matricula 640 CRI
de Porto Alegre do Norte-MT), deste segue confrontando com a Fazen-
da Arco Iris lll, com os seguintes azimutes e distancias: 357°19'25" e
339,96m, até o vértice V-02, de coordenadas N=8.824.911,826m e E=435.
921,372m; 301°54'41" e 798,41m, até o vértice V-01, de coordenadas
N=8.825.333,870m e E=435.243,629m; situado no limite da Fazenda Ar-
co Iris Ill (drea desmembrada da matricula 640 CRI de Porto Alegre do
Norte-MT) e nos limite de terras de Gilson Luiz Sfredo, Matricula n°® 443 -
C.R.l. de Porto Alegre do Norte-MT, deste segue confrontando com terras
de Gilson Luiz Sfredo, com os seguintes azimutes e distancias: 033°19'52"
e 574,53m, até o vértice M-16, de coordenadas N=8.825.813,892m e
E=435.559,316m; situado no limite de terras de Gilson Luiz Sfredo e nos
limite de terras de Nerci Wagner, tendo como limite natural o Cérrego Ca-
cau, deste segue pelo centro do alveo referido corrego a jusante, e con-
frontando com terras de Nercy Wagner, Matricula n°® 3.166 - C.R.I. de Porto
Alegre do Norte-MT, com os seguintes azimutes e distancias: 052°58'51"
e 5,45m, até o vértice P-01, de coordenadas N=8.825.817,173m e E=435.
563,667m; 089°53'26" e 15,19m, até o vértice P-02, de coordenadas N=8.
825.817,202m e E=435.578,859m; 081°40'26" e 21,49m, até o vértice
P-03, de coordenadas N=8.825.820,314m e E=435.600,123m; 052°43'28"
e 15,25m, até o vértice P-04, de coordenadas N=8.825.829,551m e
E=435.612,259m; 089°53'32" e 21,27m, até o vértice P-05, de coorde-
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nadas N=8.825.829,591m e E=435.633,529m; 139°00'41" e 32,50m, até
o vértice P-06, de coordenadas N=8.825.805,060m e E=435.654,845m;
079°28'40" e 33,98m, até o vértice P-07, de coordenadas N=8.825.
811,266m e E=435.688,257m; 099°27'17" e 18,49m, até o vértice P-08,
de coordenadas N=8.825.808,229m e E=435.706,494m; 035°08'16" e
26,33m, até o vértice P-09, de coordenadas N=8.825.829,758m e E=435.
721,646m; 032°28'00" e 27,11m, até o vértice P-10, de coordenadas N=8.
825.852,631m e E=435.736,199m; 101°50'30" e 32,19m, até o vértice
P-11, de coordenadas N=8.825.846,026m e E=435.767,701m; 086°42'08"
e 209,34m, até o vértice M-01; Ponto inicial da descricdo desse perimetro.
Todas as coordenadas aqui descritas estdo georreferenciadas ao Sistema
Geodésico Brasileiro, sendo que as coordenadas do perimetro encontram-
se representadas no Sistema UTM, referenciadas ao Meridiano Central n°
51 WGr, fuso 22, Tendo como datum o SIRGAS 2000. Todos os azimu-
tes e distancias, area e perimetro foram calculados no plano de projecéo
UTM.” Descrigado conforme mapa e memorial descritivo, assinados por Jo-
sé Wanderley Sudario Esteves, agrimensor, CREA-MT 4.142TD, ART n°
1546065, quitada, conforme consta na AV-03-3.158, da referida matricula.

Art. 30 Os proprietarios terdo um prazo de 180 dias para efetuar o registro
imobiliario, sob pena de caducidade da aprovagao, conforme Art. 18 da 6.
766/79 e o Art. 33 da LC 096/14.

Art. 40 Faz parte integrante deste decreto o Anexo Unico.

Art. 50 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 6° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Confresa/MT, 03 de Setembro de 2015.

GASPAR DOMINGOS LAZARI

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 031, DE 03 DE SETEMBRO DE 2015.
TERMO DE COMPROMISSO

Aos 03 dias do més de setembro do ano de dois mil e quinze, nesta cidade
de Confresa, Estado de Mato Grosso, na Prefeitura Municipal de Confre-
sa, na presenca do Prefeito Municipal Gaspar Domingos Lazari, a empre-
sa SPE ARCO iRIS 2 EMPREENDIMENTOS LTDA, CNPJ: 19.690.159/
0001-03, neste ato representado pelos sécios BIRAJA MEIRELES CA-
PUZZO, brasileiro, advogado, portador da cédula de identidade, RG n°
75883 SSP/GO, inscrito no CPF/MF n° 002.698.321-49, casado, sob o re-
gime de comunh&o universal de bens, com MARINA MARQUES GUIMA-
RAES CAPUZZO, brasileira, aposentada, RG 182.099, SSP/GO, CPF n°
723.695.311-34, residentes e domiciliados na Rua 5, n° 228, apart® 401,
residencial Dona Alice, Setor Oeste, CEP:74115-080 na cidade de Goia-
nia — GO e LUIZ JOSE BITTENCOURT, brasileiro, engenheiro civil, CPF:
166.601.371-49 e Cl 322.718, SSP/GO, casado em comunhao parcial de
bens com SUZANA MARIA CAMILO DE LIMA BITTENCOURT, brasilei-
ra, administradora, CPF: 190.337.531-20 e Cl 462.164, SSP/GO, residente
e domiciliados na rua T-38, n°® 692, Setor Bueno, CEP: 74.223-040, Goia-
nia/GO

Os Loteadores acima identificados s&o proprietarios de um imével denomi-
nado Faz. Santa Terezinha, area desmembrado no lote 02 do Projeto Tapi-
raguaia, localizado no perimetro urbano do municipio de Confresa, imével
matriculado sob o n° 3.158 do CRI de Porto Alegre do Norte, tendo solici-
tado a Prefeitura Municipal de Confresa, a aprovagéo de um Loteamento,
com area total de 511.850,00 (quinhentos e onze mil e oitocentos e cin-
quenta), que recebeu a denominagado de “Loteamento Residencial Trin-
fo”. Por este TERMO a Loteadora compromete-se, de acordo com os dis-
positivos da Lei Municipal Complementar n° 096/2014, Lei Municipal 504/
12 e Lei Federal n° 6.766 de 19 de dezembro de 1.979, a dar fiel cumpri-
mento as seguintes obrigagdes estabelecidas nas clausulas a saber:
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Clausula Primeira: A Loteadora compromete-se a transferir para o pa-
triménio municipal,sem qualquer 6nus para os cofres publicos, as areas in-
dicadas no projeto como area verde e area institucional, num total de 81.
283,88m?(oitenta e um mil, duzentos e oitenta e trés metros quadrados e
oitenta e oito centimetros quadrados), bem como as areas destinadas ao
sistema viario do Loteamento, num total de 140.703,25m? (cento e qua-
renta mil, setecentos e trés metros quadrados e vinte e cinco centimetros
quadrados), e isso tao logo esteja ele devidamente registrado no Cartério
do Registro de Iméveis competente.

Clausula Segunda: A Loteadora compromete-se a executar, as proprias
custas, em duas etapas, sendo a primeira dentro doprazo de 02 (dois)
anos, a contar da aprovagao do Loteamento, e a segunda dentro do prazo
de dois anos a partir do termino da primeira etapa, tudo de acordo com
os projetos apresentados perante a Prefeitura Municipal, em estrita confor-
midade com o “cronograma fisico-financeiro”, as seguintes obras de infra-
estrutura:

2.1. Abertura de vias de circulagdo, com quadras e lotes devidamente de-
marcados;

2.2. Execucao de Terraplanagem;

2.3. Implantacéo de galerias e obras complementares para escoamento de
aguas pluviais;

2.4. Implantagéo de rede de abastecimento de energia elétrica e rede de
iluminacéo publica;

2.5. Execugéao de pavimentagao asfaltica, meio-fio com sarjetas;

2.6. Execugéao da arborizagao das vias publicas;

2.7. Implantagéo das placas de nomenclatura das vias publicas.

2.8. Projeto de Passeio Publico — amarrar na escritura de venda.

Clausula Terceira: Para garantia da execugao das obras de infraestrutura
de que trata aclausula segunda, a Loteadora caucionara a Prefeitura Mu-
nicipal de Confresa os seguintes iméveis: quadra 43: lotes 01 ao 38; qua-
dra 44: lotes 01 ao 38 quadra 45: lotes 01 ao 38; quadra 46: lotes 01
ao 36 todos do loteamento Residencial Arco iris 2 em Confresa, os quais
serd objeto de escritura publica de caugdo mediante garantia hipotecaria,
lavrada no prazo de 30(trinta) dias apds o registro do loteamento.

Clausula Quarta: A Loteadora compromete-se, civel e criminalmente, a
registrar oreferido loteamento e a abrir as matriculas dos respectivos lotes
no cartério competente.

Estando assim justos e contratados, assinam o presente Termo na presen-
ca de duas testemunhas, maiores, capazes, aqui domiciliadas e residen-
tes.

Confresa, 03 de Setembro de 2015.
Gaspar Domingos Lazari

Prefeito Municipal

Hevertion Luiz A. de O. Arend
Eng. Civil CREA: 101214966-8

Jose Pereira Cordao Sobrinho
Diretor de Planejamento

José Roberto Oliveira Costa
Assessor Juridico
OAB/MT 6.456-A

Joseé Luiz Bittencourt
CPF: 002.698.321-49

B|ra'ga Meireles Capuzzo
CPF: 002.698.321-49

Testemunhas:

1. 2,
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RG: RG:

CPF: CPF:

CANCELAMENTO DE PUBLIQAQAO DO EXTRATO DO 3° TERMO
ADITIVO A CPL N° 43/2014

A Prefeitura Municipal de Confresa, através da Comissao Permanente de
Licitagbes, tona sem efeito, ou CANCELADA, a Publicacéo realizada no
Diario Oficial dos Municipios do dia 23 de Fevereiro de 2015 ANO X N°
2170, Pagina 44, e no Diario Oficial da Unido Sessao 3 Pagina 186, N° 35,
de 23 de Fevereiro de 2015 referente ao EXTRATO DO 3° TERMO ADITI-
VO AO CONTRATO CPL N° 43/2014.

Confresa-MT, 13 de Novembro de 2015
José Carneiro da Silva
Presidente da CPL.

CANCELAMENTO DE PUBLI(}AQAO DO EXTRATO DO 1° TERMO
ADITIVO A CPL N° 59/2014

A Prefeitura Municipal de Confresa, através da Comissao Permanente de
Licitagbes, tona sem efeito, ou CANCELADA, a Publicacéo realizada no
Diario Oficial dos Municipios do dia 06 de Janeiro de 2015 ANO X N° 2137,
Pagina 48, e no Diario Oficial da Unido Sessao 3 Pagina 201, N° 42, de
04 de Margo de 2015 referente ao EXTRATO DO 1° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO CPL N° 59/2014.

Confresa-MT, 13 de Novembro de 2015
José Carneiro da Silva

Presidente da CPL.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D'OESTE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 179/2015

“Designa Fiscal de Contrato Administrativo.”

WALMIR GUSE, Prefeito Municipal de Conquista D’Oeste, Estado de Ma-
to Grosso, usando das atribuigbes definidas no artigo 63, inciso 1X, da Lei
Orgéanica do Municipio,

Considerando o disposto no artigo 67, da lei 8.666/93,

Considerando as disposigdes contidas no Decreto Municipal 038/2013, e;
Considerando os principios que regem a Administragéo Publica;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar o servidor NALVA AGUIAR GRASSIOTE, portadora
da Cédula de Identidade RG. n° 1154706-5 SJ/MT e do CPF n° 626.766.
441-49, lotado na Secretaria Municipal de Saude, para atuar como fiscal
do contrato administrativo n° 110/2015.

Art. 2° - Fica o fiscal obrigado a comunicar a administragéo todas as ocor-
réncias relacionadas com a execugéao do contrato, determinando o que for
necessario a regularizagao das faltas ou defeitos eventualmente observa-
dos.

Paragrafo Unico — As decisdes e providencias que ultrapassem a com-
peténcia do fiscal deverao ser solicitado, a administragdo, em tempo habil,
para a adogao das medidas saneadoras.

Art. 3° - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzin-
do seus efeitos a partir da assinatura do contrato.

Cumpra-se

Gabinete do Prefeito, em 11 de novembro de 2015.
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Walmir Guse

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 182/2015

“Designa Fiscal de Contrato Administrativo.”

WALMIR GUSE, Prefeito Municipal de Conquista D’'Oeste, Estado de Ma-
to Grosso, usando das atribuigdes definidas no artigo 63, inciso IX, da Lei
Orgéanica do Municipio,

Considerando o disposto no artigo 67, da lei 8.666/93,

Considerando as disposigdes contidas no Decreto Municipal 038/2013, e;
Considerando os principios que regem a Administragao Publica;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora MAYLA CLICIA DA SILVA FARIAS, por-
tadora da cédula de identidade n° 2534352-1 expedida pela SISP/MT e
do CPF:386.026.898-88, lotado na Secretaria Municipal de Administragéo,
para atuar como fiscal do contrato administrativo n® 113/2015.

Art. 2° - Fica o fiscal obrigado a comunicar a administragéo todas as ocor-
réncias relacionadas com a execugao do contrato, determinando o que for
necessario a regularizagao das faltas ou defeitos eventualmente observa-
dos.

Paragrafo Unico — As decisbes e providencias que ultrapassem a com-
peténcia do fiscal deverao ser solicitado, a administragdo, em tempo habil,
para a adogao das medidas saneadoras.

Art. 3° - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzin-
do seus efeitos a partir da assinatura do contrato.

Cumpra-se
Gabinete do Prefeito, em 12 de novembro de 2015.
Walmir Guse

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 178/2015

“Designa Fiscal de Contrato Administrativo.”

WALMIR GUSE, Prefeito Municipal de Conquista D’Oeste, Estado de Ma-
to Grosso, usando das atribuigbes definidas no artigo 63, inciso 1X, da Lei
Orgéanica do Municipio,

Considerando o disposto no artigo 67, da lei 8.666/93,

Considerando as disposi¢cdes contidas no Decreto Municipal 038/2013, e;
Considerando os principios que regem a Administragéo Publica;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora SIRLEY ROSA ORLANDO, portadora da cé-
dula de identidade RG n°.1515915-9, expedida pela SSP/MT e do CPF n°.
004.269.211-35, lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sus-
tentado, para atuar como fiscal do contrato administrativo n® 109/2015.

Art. 2° - Fica o fiscal obrigado a comunicar a administragao todas as ocor-
réncias relacionadas com a execugdo do contrato, determinando o que for
necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos eventualmente observa-
dos.

Paragrafo Unico — As decisdes e providencias que ultrapassem a com-
peténcia do fiscal deverao ser solicitado, a administragdo, em tempo habil,
para a adogao das medidas saneadoras.

Art. 3° - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzin-
do seus efeitos a partir da assinatura do contrato, revogando-se as dispo-
sigdes em contrario.
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Gabinete do Prefeito, em 11 de novembro de 2015.
Walmir Guse

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 180/2015
“Designa Fiscal de Contrato Administrativo.”

WALMIR GUSE, Prefeito Municipal de Conquista D’'Oeste, Estado de Ma-
to Grosso, usando das atribuigdes definidas no artigo 63, inciso IX, da Lei
Orgénica do Municipio,

Considerando o disposto no artigo 67, da lei 8.666/93,

Considerando as disposigdes contidas no Decreto Municipal 038/2013, e;
Considerando os principios que regem a Administragao Publica;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora SIRLEY ROSA ORLANDO, portadora da cé-
dula de identidade RG n°.1515915-9, expedida pela SSP/MT e do CPF n°.
004.269.211-35, lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sus-
tentado, para atuar como fiscal do contrato administrativo n® 111/2015.

Art. 2° - Fica o fiscal obrigado a comunicar a administragao todas as ocor-
réncias relacionadas com a execugéo do contrato, determinando o que for
necessario a regularizagao das faltas ou defeitos eventualmente observa-
dos.

Paragrafo Unico — As decisdes e providencias que ultrapassem a com-
peténcia do fiscal deverao ser solicitado, a administragdo, em tempo habil,
para a adogao das medidas saneadoras.

Art. 3° - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzin-
do seus efeitos a partir da assinatura do contrato, revogando-se as dispo-
sigcbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 11 de novembro de 2015.
Walmir Guse

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 181/2015

“Designa Fiscal de Contrato Administrativo.”

WALMIR GUSE, Prefeito Municipal de Conquista D’'Oeste, Estado de Ma-
to Grosso, usando das atribuigdes definidas no artigo 63, inciso 1X, da Lei
Orgénica do Municipio,

Considerando o disposto no artigo 67, da lei 8.666/93,

Considerando as disposigdes contidas no Decreto Municipal 038/2013, e;
Considerando os principios que regem a Administragédo Publica;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora SIRLEY ROSA ORLANDO, portadora da cé-
dula de identidade RG n°.1515915-9, expedida pela SSP/MT e do CPF n°.
004.269.211-35, lotado na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sus-
tentado, para atuar como fiscal do contrato administrativo n® 112/2015.

Art. 2° - Fica o fiscal obrigado a comunicar a administragéo todas as ocor-
réncias relacionadas com a execug¢éao do contrato, determinando o que for
necessario a regularizagao das faltas ou defeitos eventualmente observa-
dos.

Paragrafo Unico — As decisdes e providencias que ultrapassem a com-
peténcia do fiscal deverao ser solicitado, a administragdo, em tempo habil,
para a adogéo das medidas saneadoras.
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Art. 3° - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzin-
do seus efeitos a partir da assinatura do contrato, revogando-se as dispo-
sigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 12 de novembro de 2015.
Walmir Guse

Prefeito Municipal

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 183/2015

“Designa Fiscal de Contrato Administrativo.”

WALMIR GUSE, Prefeito Municipal de Conquista D’Oeste, Estado de Ma-
to Grosso, usando das atribuigbes definidas no artigo 63, inciso 1X, da Lei
Orgéanica do Municipio,

Considerando o disposto no artigo 67, da lei 8.666/93,

Considerando as disposigdes contidas no Decreto Municipal 038/2013, e;
Considerando os principios que regem a Administragéo Publica;
RESOLVE:

Art. 1° - Designar a servidora MAYLA CLICIA DA SILVA FARIAS, por-
tadora da cédula de identidade n° 2534352-1 expedida pela SISP/MT e
do CPF:386.026.898-88, lotado na Secretaria Municipal de Administragéo,
para atuar como fiscal do contrato administrativo n® 114/2015.

Art. 2° - Fica o fiscal obrigado a comunicar a administragao todas as ocor-
réncias relacionadas com a execugdo do contrato, determinando o que for
necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos eventualmente observa-
dos.

Paragrafo Unico — As decisdes e providencias que ultrapassem a com-
peténcia do fiscal deverao ser solicitado, a administragdo, em tempo habil,
para a adogao das medidas saneadoras.

Art. 3° - Essa portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzin-
do seus efeitos a partir da assinatura do contrato.

Cumpra-se
Gabinete do Prefeito, em 12 de novembro de 2015.
Walmir Guse

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUAGU

DEPARTAMENTO LICITAGOES
RDC N° 001/2015

MODALIDADE: REGIME DIFERENCIADO DE CONTRAGAO
PROCESSO N° 076/2015

Encontra-se aberta, na Prefeitura Municipal de Cotriguagua a AV. 20 de
Dezembro, n° 725 — Centro — Cotriguagu/MT, LICITACAO NA MODALIDA-
DE DE RDC- REGIME DIFERENCIADO DE CONTRAGAO, com a fina-
lidade de selecionar propostas para contratagido de: “CONTRATAGAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM OBRAS E SERVICOS DE ENGE-
NHARIA PARA EXECUGAO DOS SERVIGOS NECESSARIOS A ELA-
BORAGAO DE PROJETO BASICO E EXECUTIVO E : RECONSTRU-
CAO DE PONTE DE CONCRETO ARMADO SOBRE O RIO ARIRA-
NHA COM TABULEIRO DE 100 M2, NO MUNICIPIO DE COTRIGUACU,
RECURSOS DO MINISTERIO DA INTEGRAGAO NACIONAL CONTEM-
PLANDO FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, MATERIAIS, EQUIPA-
MENTOS E OUTROS SERVICOS AFINS E CORRELATOS PREVISTO
EM PROJETO BASICO?”, cujas especificagdes detalhadas encontram-se
no Edital da Licitagdo. Regem a presente licitagdo A Lei 12.462/2011, o
Decreto Municipal 1000/2015, subsidiariamente, a Lei n° 8.666/93 e de-
mais legislacdes aplicaveis. A abertura desta licitagdo ocorrera no dia 07
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(sete) de Dezembro de 2015, as 9:00 (Nove horas), na Sala de Reunides
da Comissao Especial de Licitagdo. Poderao participar da licitagdo pesso-
as juridicas e ou fisicas que atuam no ramo pertinente ao objeto licitado,
observadas as condigdes constantes do edital. O Edital completo podera
ser solicitado pelos interessados na CEL, de segunda a sexta-feira, no ho-
rario de 07:30 as 11:30 horas ou via fax — (66)35551621, 1224 ou 1247 ou
no site da Prefeitura www.cotriguacu.mt.gov.br,( Portal da Transparéncia)

Cotriguagu-MT, 13 de Novembro de 2015.
ROSANGELA APARECIDA NERVIS
PREFEITA MUNICIPAL DE COTRIGUAGU/MT

PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

DIRETORIA ESPECIAL DE LICITAGOES E CONTRATOS
MODALIDADE: CONCORRENCIA PUBLICA N°. 005/2015
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PG 61.134/2014)

Adjudicamos e Homologamos a licitagdo modalidade CONCORRENCIA
PUBLICA N°. 005/2015, cujo objeto é Contratacéo de empresa especiali-
zada na execucéo de obras e servigos de engenharia para finalizacdo do
remanescente da constru¢do de Escolas — Programa Nacional de Rees-
truturagao e Aparelhagem da Rede Escolar Publica de Educagao Infantil —
PROINFANCIA — Creche Tipo B — CMEI Santa Terezinha no Municipio de
Cuiaba/MT.

LOTE UNICO:
Empresa Vencedora: HS CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA EPP.

Valor Total R$ 1.564.206,43 (um milhdo, quinhentos e sessenta e quatro
mil duzentos e seis reais e quarenta e trés centavos).

Adjudico e Homologo:
Gilberto Gomes de Figueiredo
Secretario Municipal de Educagao

Cuiaba/MT, 13 de novembro 2015.

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO

DIRETORIA ESPECIAL DE LICITAGOES E CONTRATOS
MODALIDADE: CONCORRENCIA PUBLICA N°. 007/2015
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PG 61.147/2014)

O Municipio de Cuiaba, através do Pregoeiro Oficial torna publico
para conhecimentos dos interessados, que na modalidade CONCOR-
RENCIA PUBLICA N°. 007/2015, cujo objeto é Contratacdo de empresa
especializada na execugéo de obras e servigcos de engenharia para fina-
lizagdo do remanescente da construgdo de Escolas — Programa Nacional
de Reestruturacdo e Aparelhagem da Rede Escolar Publica de Educagéo
Infantil —- PROINFANCIA — Creche Tipo B — CMEI Alto da Serra no Munici-
pio de Cuiaba/MT.

LOTE UNICO:
Empresa Vencedora: HS CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA EPP.

Valor Total Valor Total de R$ 1.336.948,94 (um milhao, trezentos e trinta e
seis mil novecentos e quarenta e oito reais e noventa e quatro centavos).

A partir desta publicidade os autos estdo com vistas franqueadas aos inte-
ressados.

Magda Rossi
Presidente da Comissao de Licitagéo
Visto:

José Dias de Oliveira
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Diretor Especial de Licitagbes e Contratos
Ana Paula Villaga Lourengo
Secretaria Municipal de Gestéo

Cuiaba/MT, 13 de novembro de 2015.

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO

DIRETORIA ESPECIAL DE LICITAGOES E CONTRATOS
MODALIDADE: CONCORRENCIA PUBLICA N°. 005/2015
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PG 61.134/2014)

O Municipio de Cuiaba, através do Pregoeiro Oficial torna publico
para conhecimentos dos interessados, que na modalidade CONCOR-
RENCIA PUBLICA N°. 005/2015, cujo objeto é Contratacdo de empresa
especializada na execugéo de obras e servigcos de engenharia para fina-
lizagdo do remanescente da construgdo de Escolas — Programa Nacional
de Reestruturacdo e Aparelhagem da Rede Escolar Publica de Educagéao
Infantil — PROINFANCIA — Creche Tipo B — CMEI Santa Terezinha no Mu-
nicipio de Cuiaba/MT.

LOTE UNICO:
Empresa Vencedora: HS CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA EPP.

Valor Total R$ 1.564.206,43 (um milhdo, quinhentos e sessenta e quatro
mil duzentos e seis reais e quarenta e trés centavos).

A partir desta publicidade os autos estdo com vistas franqueadas aos inte-
ressados.

Magda Rossi

Presidente da Comissé&o de Licitacdo
Visto:

José Dias de Oliveira

Diretor Especial de Licitagdes e Contratos
Ana Paula Villaga Lourengo

Secretaria Municipal de Gestéo

Cuiaba/MT, 13 de novembro de 2015.

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

DIRETORIA ESPECIAL DE LICITAGOES E CONTRATOS
MODALIDADE: CONCORRENCIA PUBLICA N°. 007/2015
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N° PG 61.147/2014)

Adjudicamos e Homologamos a licitagdo modalidade CONCORRENCIA
PUBLICA N°. 007/2015, cujo objeto é Contratacéo de empresa especiali-
zada na execugdo de obras e servigos de engenharia para finalizagédo do
remanescente da constru¢cdo de Escolas — Programa Nacional de Rees-
truturagdo e Aparelhagem da Rede Escolar Publica de Educagéo Infantil
— PROINFANCIA — Creche Tipo B — CMEI Alto da Serra no Municipio de
Cuiaba/MT.

LOTE UNICO:
Empresa Vencedora: HS CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA EPP.

Valor Total Valor Total de R$ 1.336.948,94 (um milhao, trezentos e trinta e
seis mil novecentos e quarenta e oito reais e noventa e quatro centavos).

Adjudico e Homologo:
Gilberto Gomes de Figueiredo
Secretario Municipal de Educagao

Cuiaba/MT, 13 de novembro 2015.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CURVELANDIA

i LICITAGOES E CONTRATOS i
RATIFICAGAO DE LICITAGAO — DISPENSA DE LICITAGAO N° 012/
2015

RATIFICAGAO DE LICITAGAO - DISPENSA DE LICITAGAO N° 012/
2015

PROCESSO LICITATORIO N° 038/2015. DISPENSA DE LICITAGAO N°
012/2015. OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA DE PRESTAGAO
DE SERVIGOS DE LOCAGAO DE SOFTWARE COMO REFERENCIA DE
PRECOS PARA LICITACAO DE PECAS PARA A FROTA MUNICIPAL.
Empresa Contratada: L. RICARDO DE MAGALHAES - EPP, inscrita no
CNPJ N° 17.922.286/0001-65, totalizando o valor de R$ 13.188,00 (Treze
Mil, Cento e Oitenta e Oito Reais). O Prefeito Municipal resolve RATIFI-
CAR o processo licitatério em epigrafe.

Curvelandia — MT, 13 de Novembro de 2015.
ELI SANCHEZ ROMAO
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINI§TRA(}AO-DEPARTAMENTO
DE LICITACAO
RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N° 060/2015

A Prefeitura Municipal de Diamantino, através do Pregoeiro Oficial, torna
publico o RESULTADO do PREGAO PRESENCIAL 060/2015, cujo objeto
é REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATA-
GAO DE EMPRESA PARA MANIPULAGAO DE FORMULAS (MEDICA-
MENTOS) PARA ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA DE SAUDE
DO MUNICIPIO DE DIAMANTINO - MT. Onde se sagrou vencedora a em-
presa BALIEIRO UCHOA & FERREIRA MENDES LTDA ME, CNPJ: 12.
843.492/0001-66, totalizando R$ 272.800,00 (Duzentos e setenta e dois
mil e oitocentos Reais).

Diamantino - MT, 13 de Novembro de 2015.

LAURO JOSNEY CORREA

Pregoeiro Oficial

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINI§TRAQ.7\O-DEPARTAMENTO
DE LICITAGAO
XI TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 137/2012

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

XI TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 137/2012 — Objeto: CONTRA-
TAGAO DE EMPRESA PARA EXECUGAO DE OBRA DE PAVIMENTA-
GAO ASFALTICA EM TSD, NO MUNICIPIO DE DIAMANTINO. Deten-
tor: CONSTRUTORA E INCORPORADORA GUEDES LTDA. ASS: 03/11/
2015 — referente a prorrogacédo do prazo de vigéncia e execugéo do Con-
trato por mais 120 (cento e vinte) dias. Permanecem inalteradas as demais
clausulas do Contrato.

DIAMANTINO /MT em 03 de Novembro de 2015.
JUVIANO LINCOLN-PREFEITO MUNICIPAL.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINI§TRAQI\O-DEPARTAMENTO
DE LICITACAO
IV TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 237/2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
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IV TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 237/2014 — Objeto: CONTRA-
TAGAO DE EMPRESA PARA CONSTRUGAO DA UNIDADE DE SAUDE
DA FAMILIA NO BAIRRO JARDIM ALVORADA, NO MUNICIPIO DE
DIAMANTINO-MT. DetentorLIMA MURCA & MURCA LTDA ME, ASS: 03/
11/2015 — referente a prorrogagéo do prazo de vigéncia e execugao do
Contrato por mais 120(cento e vinte) dias. Permanecem inalteradas as de-
mais clausulas do Contrato.

DIAMANTINO /MT em 03 de Novembro de 2015.
JUVIANO LINCOLN-PREFEITO MUNICIPAL.

PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM AQUINO

GABINETE, ADMINISTRAGAO, LICITAGAO, EDUCAGAO E
FINANCEIRO
DECRETO N° 070/2015 DE 13 DE OUTUBRO DE 2015.

EMENTA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.
JOSAIR JEREMIAS LOPES

Prefeito Municipal

GABINETE, ADMINISTRAGAO, LICITACAO, EDUCAGAO E
FINANCEIRO
EDITAL N° 005/2015

EDITAL DE CONVOCAGAO DE AUDIENCIA PUBLICA

O Prefeito Municipal de Dom Aquino-MT, JOSAIR JEREMIAS LOPES, no
uso de suas atribui¢cdes, com fulcro no Paragrafo unico, artigo 48 da Lei
Complementar 101 de 04/05/2000, faz saber que fara realizar AUDIENCIA
PUBLICA — Avaliagdo das Metas Fiscais referente ao 2° Quadrimestre/
2015 - Prestagao de Contas do 4° Bimestre/2015 e Prestagao de Con-
tas do 5° Bimestre/2015 no seguinte local, data e horario:

Local: Camara Municipal
Data: 26 de novembro de 2015
Horario: 19:00 horas

Assim, todos ficam devidamente convocados para participarem desta
Audiéncia Publica.

Dom Aquino-MT, 09 de novembro de 2015.
JOSAIR JEREMIAS LOPES

Prefeito Municipal

GABINETE, ADMINISTRAGAO, LICITAGAO, EDUCAGAO E
FINANCEIRO
DECRETO N° 074/2015 DE 29 DE OUTUBRO DE 2015.

EMENTA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

JOSAIR JEREMIAS LOPES

Prefeito Municipal

GABINETE, ADMINISTRAGAO, LICITAGAO, EDUCAGAO E
FINANCEIRO
DECRETO N° 072/2015 DE 15 DE OUTUBRO DE 2015.

DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DO FERIADO DO DIA DO SERVI-
DOR PUBLICO 28/10/2015 (QUARTA-FEIRA) PARA O DIA 30 /10/2015
(SEXTA-FEIRA).

JOSAIR JEREMIAS LOPES, Prefeito Municipal de Dom Aquino, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuigbes que Ihe sédo conferidas por Lei e
em virtude do Feriado do Dia do Servidor Publico.

DECRETA:
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ARTIGO 1° — Fica transferido para o dia 30 de outubro de 2015 (sexta-
feira), o feriado do dia 28 de outubro de 2015 (quarta-feira) dia do Servidor
Publico.

Pardgrafo unico - O expediente do dia 28/10/2015 (quarta-feira), sera nor-
mal nas reparticdes publicas municipais.

ARTIGO 2° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
ARTIGO 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Dom Aquino, em 15 de outubro de 2015.
JOSAIR JEREMIAS LOPES

Prefeito Municipal

Registrado na Chefia de Gabinete e publicado por afixagao no local
publico e de costume, conforme Legislagdo em vigor.

Data Supra.
MARIA DE LOURDES DE OLIVEIRA
Chefe de Gabinete

GABINETE, ADMINISTRAGAO, LICITAGAO, EDUCAGAO E
FINANCEIRO
DECRETO N.° 071/2015 DE 13 DE OUTUBRO DE 2015.

NOMEIA A SENHORA JUSSARA COSTA DE SALES PARA EXERCER
O CARGO DE DIRETORA DE TURISMO E DA OUTRAS PROVIDENCI-
AS.

JOSAIR JEREMIAS LOPES, Prefeito Municipal de Dom Aquino, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribui¢cdes legais que lhe séo conferidas por
Lei.

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica nomeada para exercer o cargo de DIRETORA DE TU-
RISMO a Senhora JUSSARA COSTA DE SALES.

ARTIGO 2° - Este decreto entra em vigor nesta data.
ARTIGO 3° -Revogam-se as disposigbes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal em 13 de outubro de 2015.
JOSAIR JEREMIAS LOPES

Prefeito Municipal

Registrado na Chefia de Gabinete e publicado por afixagéo no local publico
e de costume, conforme Legislacdo em vigor.

Data Supra.
MARIA DE LOURDES DE OLIVEIRA
Chefe de Gabinete

PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ NATAL

RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL N°. 051/2015 REGISTRO DE
PRECOS N°. 049/2015

A Prefeitura Municipal de Feliz Natal, através de seu pregoeiro, torna pu-
blico para conhecimento dos interessados, que realizou no dia 11 de no-
vembro de 2015, o PREGAO PRESENCIAL N°. 051/2015, REGISTRO DE
PRECOS N°. 049/2015, tendo como objeto REGISTRO DE PREGCOS PA-
RA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE MOVEIS E EQUIPAMEN-
TOS MEDICOS HOSPITALARES PARA USO NAS UNIDADES MUNICI-
PAIS DE SAUDE, COMO LABORATORIOS, PRONTO ATENDIMENTO
E CENTRO DE IMAGENS, de PROPOSTA DO MINISTERIO DA SAUDE
N°. 12941.827000/1140-01 FUNDO NACIONAL DE SAUDE/ RECURSOS
DE EMENDA. Tendo em vista o cumprimento dos termos da Lei n°. 8.666,
de 21/06/93 e Lei 123/2006 e a Lei 10.520/2002 e alteragdes posteriores,
para que produza os desejados efeitos legais, onde a empresa STEMAC
S/A GRUPOS GERADORES, vencedora do item 01 com o valor final de
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R$ 85.000,00 (oitenta e cinco mil reais), os demais itens, restaram-se fra- | MARCOS PAGNO

cassados. PREGOEIRO
Feliz Natal — MT, 13 de novembro de 2015.

LEI MUNICIPAL N° 536/2015.

LEI MUNICIPAL N° 536/2015.
DATA: 27 DE OUTUBRO DE 2015

SUMULA: DISPOE SOBRE O PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS DOS SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE FELIZ NA-
TAL — MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SENHOR JOSE ANTONIO DUBIELLA, PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigdes legais
que lhe sao conferidas por Lei, faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULOI
Das Disposic¢oes Preliminares

Art. 1° - A presente Lei trata da instituigdo do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores Efetivos da Camara Municipal de Feliz Natal —
MT instituido pela Lei n°® 366/2011, de 27 de setembro de 2011. Para os efeitos desta Lei, considera-se:

| — Sistema de Evolugdo Funcional: o conjunto de possibilidades proporcionadas pela Administragdo da Camara Municipal baseado nos principios de
qualificagao profissional e de desempenho que assegurem aos servidores aperfeicoamento, capacitagao periddica e condi¢cdes indispensaveis a sua
ascensao funcional, visando a valorizagdo e a profissionalizagdo dos recursos humanos disponiveis, tendo a finalidade de assegurar a continuidade da
acao administrativa, a eficiéncia e a eficacia do servigo publico;

Il — Plano de Carreira: o conjunto de politicas para incentivar os servidores a ascender profissionalmente, de acordo com os critérios definidos neste
plano;

1l — Carreira: o conjunto hierarquizado de cargos, subdivididos em categorias dispostas hierarquicamente de acordo com o grau de dificuldade das atri-
bui¢des e para acesso privativo dos titulares dos cargos que a integram, mediante provimento originario;

IV — Promog&o horizontal: a passagem do servidor de uma classe para outra imediatamente superior, no mesmo nivel da escala de vencimento de seu
cargo obedecidos os critérios de qualificagéo profissional;

V — Promogéo vertical: a passagem de um nivel para outro dentro do mesmo cargo, decorrente de cumprimento de intersticio de tempo de servigo nos
termos desta Lei obedecidos aos critérios de avaliagdo de desempenho;

VI — Servidor: a pessoa legalmente investida em cargo publico;

VII — Cargo: o conjunto de atribuicdes e responsabilidades cabiveis ao servidor, criado por lei, com denominagao prépria, numero certo e pago pelos
cofres publicos;

VIII — Grupo ocupacional: o conjunto de cargos segundo a correlagéo e afinidade entre as atividades, a natureza do trabalho ou o grau de conhecimento
necessario ao exercicio das respectivas atribuigbes;

IX — Quadro de pessoal: o conjunto de cargos e fungdes pertencentes a estrutura funcional da cAmara municipal;

X — Classe: a graduacéo de retribuicdo pecuniaria dentro da categoria funcional, constituido a linha de promogéo; mantendo correspondéncia com o
desenvolvimento das escalas de referéncia com igual padrao;

XI — Nivel: a divisdo da carreira que demonstra a amplitude funcional do cargo no sentido vertical e as correspondentes retribuigbes pecuniarias;

Xl — Vencimento: a retribuicdo pecuniaria pelo exercicio de cargo publico, com valor fixado em lei;

XIIl — Proventos: a retribuicdo paga mensalmente ao servidor aposentado e ao pensionista;

XIV — Remuneragao: a retribuigdo pecuniaria a que tem direito o servidor compreendido pelo vencimento acrescido das vantagens estabelecidas em lei.
Art. 2° - O presente Plano de Cargos, Carreiras e vencimentos tem por alicerce as seguintes disposicdes e preceitos gerais:

I- Os Servidores da Camara Municipal serao regidos pela Lei Complementar 03/2007 Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Feliz Natal - MT e
suas alteragbes posteriores;

1I- Os novos cargos publicos seréo criados de acordo com as disposigdes contidas neste Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos;

1l - O Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos, ndo se aplica para as pessoas eventualmente contratadas para o atendimento de necessidades de
excepcional interesse publico, nos termos da Lei em vigor;

IV- Os cargos, a organizagéo das carreiras e as escalas de salarios dos servidores do quadro efetivo, sdo aquelas constantes no anexo | desta Lei.
CAPITULOII

Do Quadro de Pessoal

SEGCAO |

Do Quadro de Cargos

Art. 3° - O Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Feliz Natal - MT é composto das seguintes partes:

|- Cargos de Provimento Efetivo;
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ll- Cargos de Provimento em Comissé&o, previstos no anexo | desta Lei.

Paragrafo Unico - E vedada a nomeacao para cargo ou fungdo de chefia, diregdo ou assessoramento, de proprietario, sécio majoritario ou pessoa que
participe de diregdo, geréncia ou administracdo de entidades que mantenham contratos ou convénios com a Camara Municipal de Feliz Natal-MT, ou
seja, por eles credenciadas.

Art. 4° - A criagdo de um novo cargo, além do cumprimento das exigéncias constantes do art. 169 da Constituicdo Federal, estara condicionada as
seguintes exigéncias:

| — denominagéo nos termos da Classificagéo Brasileira de Ocupagdes;

Il — padréo de vencimento dentro da tabela prevista nesta Lei;

11l — descrigao sintética e analitica das suas atribui¢des;

IV — condigdes de trabalho, incluindo o horario semanal, o ambiente e outros requisitos especificos;
V — grau de escolaridade, e;

VI — idade minima.

SEGAOII

Dos Cargos de Provimento em Comissao

Art. 5° - Os cargos de provimento em comisséo previstos na Estrutura Organizacional da Camara Municipal sao de livre nomeagao e exoneragao, e
destinam-se exclusivamente a atender fungdes de diregao, chefia ou assessoramento.

§ 1° - Os servidores nomeados para cargos comissionados constantes no anexo | desta Lei sdo de carater transitério, ndo gerando o seu exercicio,
direitos a permanéncia do mesmo, submetendo-se seus ocupantes ao regime de dedicagéo exclusiva;

§ 2° - Nenhuma gratificagao relativa a cargo efetivo podera ser calculada sobre a complementagao relativa ao cargo comissionado, exceto 13° salario e
o adicional de férias.

Art. 6° - O servidor designado para ocupar cargo em comissdo podera optar pelos vencimentos do cargo de carreira, acrescidos de 80% (oitenta por
cento) do cargo em comiss&o para o qual foi nomeado, ou pela remuneragéo do cargo como pessoal externo, observando o disposto no Anexo I.

Art. 7° - Ao servidor que estiver exercendo cargo em comiss&o, sera mantido o direito a Progressdo Horizontal e Vertical conforme disposto nos Arts. 27
a 30 desta Lei, e a avaliagdo no cargo que estiver desempenhando, se encaixando na classe e nivel que fara jus no cargo efetivo.

Art. 8° - A exoneragéo de cargo em comissao dar-se-a:
I- a juizo do Chefe do Legislativo Municipal;

1I- a pedido do préprio servidor.

SEGAOII

Dos Cargos de Provimento Efetivo

Art. 9° - Os cargos de provimento efetivo dar-se-do unicamente por nomeagao, mediante prévia aprovagdo em concurso publico de provas, ou de provas
e titulos.

Paragrafo Unico -Os cargos de provimento efetivo estdo elencados no Anexo |, e suas respectivas atribuigbes previstas no anexo Ill da presente Lei,
podendo ser alterados mediante lei especifica sempre que for necessario, para adequar as respectivas atribuicdes a necessidade publica e ou a dina-
mica econdmica, tecnoldgica, social ou legal.

SEGCAO IV
Das Fungodes Gratificadas

Art. 10 -As fungbes gratificadas, definidas por esta Lei, serdo concedidas pelo Chefe do Poder Legislativo através de portaria de nomeagéo, a qual ira
definir os critérios e fungdes, exclusivamente, aos ocupantes de cargo efetivo, ndo se incorporando, para todos os efeitos, ao vencimento do servidor
que as exercer, ressalvado o disposto no Capitulo das Disposi¢des Transitorias.

§1°- A nomeacéo de fungao gratificada levara em conta a necessidade da administragéo, e dar-se-a de acordo com o limite remuneratério e com os
niveis de complexidade, observado o limite de gasto com pessoal.

§ 2°- Os niveis de complexidade de que trata o paragrafo anterior, sdo definidos em percentuais calculados sobre o salario base atual do servidor na
seguinte proporcao:

| — gratificagcdo de funcéo de servigos de alta complexidade, 40% (quarenta por cento);
Il - gratificagéo de fungao de servigos de média complexidade, 30% (trinta por cento);
1l — gratificagao de fungao de servigos de baixa complexidade, 20% (vinte por cento).

§ 3°- As fungdes gratificadas serdo concedidas desde que haja suficiéncia orgamentaria e financeira, e podem ser canceladas pelo Chefe do Poder
Legislativo, uma vez em que os recursos orgamentarios e financeiros fiquem comprometidos ou que os limites com gastos de pessoal forem atingidos.

Art. 11 - Ao servidor que estiver exercendo fungéo gratificada, sera mantido o direito a Progressao Horizontal e Vertical conforme disposto nos Arts. 27
a 30 desta Lei, e a avaliagédo no cargo que estiver desempenhando, se encaixando na classe e nivel que fara jus no cargo efetivo.

Paragrafo Unico — O servidor que deixar de exercer fungdo gratificada voltara a perceber o vencimento do cargo efetivo, garantindo a progresséo con-
forme descrito no caput deste Artigo.
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CAPITULO I

Do Vencimento, das Vantagens e da Acumulagao de Cargos
Secéao |

Do Vencimento

Art. 12 - O vencimento dos cargos de provimento efetivo esta disposto em tabelas constituidas de referéncias compostas de niveis enumerados de 1 a
7, e de classes que vao da letra A até a letra E.

§ 1° - As tabelas de vencimentos de que trata o caput constam do Anexo Il, integrante da presente Lei.

§ 2° - Os percentuais de intervalos entre os valores das tabelas referidas no paragrafo anterior, no crescimento horizontal, séo de 15%, 20%, 35% e
55%, respectivamente, calculados sobre o valor da Classe A;

§ 3° - O intervalo entre os valores das tabelas referidas no § 1° deste artigo, no crescimento vertical, apresenta um percentual constante de 6,00%.
Secao ll
Do Teto Absoluto de Vencimento

Art. 13 - A remuneracéo e o vencimento dos ocupantes de cargos de provimento efetivo e de provimento em comissédo, bem como os proventos de
aposentadoria e pensao ou outra espécie remuneratoria, percebidas cumulativamente ou nao, incluidas as vantagens pessoais e de qualquer outra na-
tureza, ndo poderao exceder ao subsidio mensal, em espécie, do prefeito municipal, nos termos do inciso Xl do art. 37 da Constituigdo Federal.

Paragrafo unico. Excluem-se do teto de que trata o caput as verbas de carater indenizatério, assim estabelecidas em lei especifica.
Secao lll
Das Vantagens

Art. 14 - Sera concedido, a titulo de incentivo para o servidor nos seus estudos, incentivo financeiro calculado sobre o valor da mensalidade do curso de
nivel superior de graduagao ou especializagao, sendo o curso obrigatoriamente dentro da area da atuagao, na seguinte proporgao:

a) Vencimento correspondente até ao nivel 2, percentual de 90% (noventa por cento);

b) Vencimento correspondente até ao nivel 3, percentual de 80% (oitenta por cento);

c) Vencimento correspondente até ao nivel 4, percentual de 70% (setenta por cento);

d) Vencimento acima do nivel 5, percentual de 60% (sessenta por cento).

§ 1° - O incentivo devera ser concedido observando-se o limite disposto no caput, até o teto maximo de R$ 300,00 (trezentos reais) mensais.

§ 2° - O incentivo para a graduagéo previsto no caput, sera concedido apenas uma vez e somente aos servidores que na data da publicagdo da presente
Lei ndo possuirem qualquer graduagdo em nivel superior.

§ 3° - O incentivo para a especializag@o previsto no caput sera concedido apenas uma vez e somente aos servidores que na data da publicacdo da
presente Lei ndo possuirem qualquer especializagéo.

§ 4° - A concessao do beneficio devera ser concedida observando-se os seguintes critérios:
I — Apresentacéo de comprovante de matricula em curso de nivel superior de graduagao ou especializagéo; e,
Il - Comprovagéo regular da frequéncia escolar mensal.

§ 4° - O beneficio somente sera concedido desde que haja disponibilidade de recursos orgamentarios e financeiros, observado os limites com gastos de
pessoal.

Secgéo IV
Da Acumulagao de Cargos

Art. 15 - Sera permitida a acumulagéo de remuneragdo somente nos casos previsto no inciso XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal, observado ainda
o disposto no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Feliz Natal — MT.

Art. 16 - E vedada a percepgao simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes do artigo 40 ou dos artigos 42 e 142 da Constituigdo Federal com
a remuneragao do cargo ou fungao publica, ressalvados os cargos acumulaveis na forma do artigo anterior, os cargos eletivos e os cargos em comissao
declarados em Lei de livre nomeagéao e exoneragéo nos termos do § 10 do art. 37 da Constituicdo Federal.

CAPITULO IV
Do Estagio Probatoério, da Estabilidade e da Avaliagdo Periédica de Desempenho

Art. 17- O servidor nomeado em cargo efetivoficara sujeito ao estagio probatdério por periodo de 03 (trés) anos, findos quais sera submetido a avaliacdo
especial de desempenho por comissao instituida para essa finalidade, observado os seguintes fatores:

I- Regra estabelecida no Estatuto dos Servidores Publicos Municipal e em legislagao especifica;
1I- O atendimento dos seguintes requisitos:

a) Zelo e eficiéncia no desempenho das atribuigdes de seu cargo;

b) Assiduidade;

c) Pontualidade;
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d) Produtividade;

e) Capacidade de iniciativa e de relacionamento;

f) Disciplina;

g) Participagéo nas atividades promovidas pela instituigéo;
h) Responsabilidade

§ 1° - A Comisséo Especial para avaliagéo sera integrada no minimo por 03 (trés) membros titulares e 02 (dois) suplente, composta pelo chefe imediato
do servidor em avaliagdo e no minimo 2 (dois) servidores estaveis, indicados pela autoridade publica responsavel pelo érgéo ou entidade para a finali-
dade de avaliar os critérios enumerados no artigo anterior.

§ 2° - 04 (quatro) meses antes de findo o periodo do estagio probatério, a comissao fara avaliagdo de que trata o presente artigo, sendo submetida a
homologagéo do Presidente da Camara;

§ 3° - O servidor ndo aprovado no estagio probatério sera exonerado, observado as determinagdes do Estatuto do Servidor Publico Municipal.

§ 4° - Cabe a mesa diretora, garantir os meios necessarios para acompanhamento e avaliagdo especial de desempenho dos servidores em estagio
probatério, bem como ao direito do servidor a ampla defesa de seus direitos;

§ 5° - O Servidor ap6s cumprir o estagio probatério tera direito a ascensao funcional, conforme estabelecido nesta Lei.

Art. 18 - O servidor em estagio probatorio podera exercer cargos de provimento em comissao ou fun¢des de direcdo, chefia ou assessoramento no
6rgéo ou entidade de lotagéo, e somente podera ser cedido a outro 6rgéo ou entidade para ocupar cargos de provimento em comissao, ou equivalentes.

Art. 19 - Sao estaveis, os servidores que cumprirem os requisitos dispostos no art. 17 da presente Lei.

§ 1° - O servidor publico estavel sé perdera o cargo:

I - em virtude de sentenga judicial transitada em julgado;

I - mediante processo administrativo em que lhe seja assegurada ampla defesa;

1l - mediante procedimento de avaliagdo periddica de desempenho, na forma de lei complementar, assegurada ampla defesa.

§ 2° - Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor estavel, sera ele reintegrado, e o eventual ocupante da vaga, se estavel, reconduzido
ao cargo de origem, sem direito a indenizagao, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com remuneragéo proporcional ao tempo de
servigo.

§ 3° - Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o servidor estavel ficara em disponibilidade, com remuneragao proporcional ao tempo de
servico, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

Art. 20 - A avaliagdo de desempenho funcional periédica tem por objetivo medir a aptidao para o efetivo desempenho do cargo, ao longo da carreira do
servidor efetivo, e constitui da analise dos itens descritos no artigo 17, da presente Lei.

§ 1° - A avaliacdo de que trata o caput do presente artigo, sera feita semestralmente, e exigira o rigoroso cumprimento da fixa de avaliagéo, disposta no
anexo |V desta Lei.

§ 2° - Todas as fases da avaliagao de desempenho devem ser registradas por escrito, sempre com a participagao da chefia e do servidor.
§ 3° - Os servidores que tenham servigos em mais de um setor da caAmara seréo avaliados por todas as chefias nas quais estiverem vinculadas.

§ 4° - E assegurado ao servidor o direito de acompanhar todos os atos de instrugdo do processo que tenha por objeto a avaliagdo do seu desempenho,
obedecendo aos preceitos contidos nos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, do contraditério e
da ampla defesa.

§ 5° - O servidor sera notificado do conceito semestral que lhe for atribuido, podendo requerer reconsideragao para a autoridade que homologou a ava-
liagdo no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, cujo pedido sera analisado em igual prazo.

§ 6° - Caso do paragrafo anterior, se a Autoridade entender pela necessidade de nova avaliagédo, designara nova comissao, a fim de que se proceda
novamente a avaliacdo do servidor no prazo de 15 (quinze) dias uteis, ndo cabendo ao servidor, dessa segunda avaliagéo, pedido de reconsideragao.

§ 7° - Os conceitos anuais atribuidos ao servidor, os instrumentos de avaliagdo e os respectivos resultados, a indicagdo dos elementos de convicgéo
e prova dos fatos narrados na avaliagéo, os recursos interpostos, bem como as metodologias e os critérios utilizados na mesma serdo arquivados em
pastas ou base de dados individuais, permitida a consulta pelo avaliado a qualquer tempo, com direito a extragdo de cépia.

§ 8° - A Comisséo Especial de Avaliagdo de Desempenho Funcional tera amplo acesso a todas as fichas de avaliagdo e podera emitir tanto opinido
quanto orientagao a respeito das mesmas.

Art. 21 - A avaliagédo de que trata os arts. 17 e 20 desta Lei sera feita com estrita observancia as normas previstas no Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais, e tera os seguintes conceitos de avaliagéo, para cada critério estabelecido nos artigos supracitados:

a) Conceito A — Otimo, que varia entre 90 (noventa) a 100% (cem por cento);
b) Conceito B — Bom, que varia entre 70 (setenta) a 89% (oitenta e nove por cento);
c) Conceito C — Regular, que varia entre 50 (cinquenta) a 69% (sessenta e nove por cento);

d) Conceito D — Insuficiente, para toda pontuacéo abaixo de 50 % (cinquenta por cento).
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Art. 22 - Concluida a avaliagdo de desempenho e apontada a insuficiéncia do servidor, sera obrigatéria a indicagéo dos fatos, das circunstancias e dos
demais elementos de convicgdo no seu termo final, inclusive o relatério referente ao colhimento de provas testemunhais e documentais, quando for o
caso.

§ 1° - Quando o termo de avaliagdo anual concluir pelo desempenho insatisfatério ou regular do servidor, este devera indicar as medidas necessarias
de corregao, em especial aquelas destinadas a promover a respectiva capacitagao ou treinamento.

§ 2° - E assegurado ao servidor o direito de acompanhar todos os atos de instrugao do processo que tenha por objetivo a avaliagéo do seu desempenho,
obedecendo aos preceitos contidos nos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia do contraditério e
da ampla defesa.

§ 3° - O servidor sera notificado do conceito semestral que |he for atribuido, podendo requerer reconsideragéo para a autoridade que homologou a ava-
liagdo no prazo maximo de 10 (dez) dias, cujo pedido sera analisado em igual prazo.

§ 4° - Os conceitos anuais atribuidos ao servidor, os instrumentos de avaliagdo e os respectivos resultados, a indicagdo dos elementos de convicgédo
e prova dos fatos narrados na avaliagdo, os recursos interpostos, bem como as metodologias e os critérios utilizados na mesma serdo arquivados em
pastas ou base de dados individuais, permitida a consulta pelo avaliado a qualquer tempo, com direito a extragao de cépia.

§ 5° - A Comisséo Especial de Avaliagdo de Desempenho Funcional tera amplo acesso a todas as fichas de avaliagdo e podera emitir tanto opinido
quanto orientagao a respeito das mesmas.

Art. 23 - A coordenacgéo geral do Sistema de Avaliagao de Desempenho Funcional é de responsabilidade da Coordenadoria Administrativa e Financeira,
que devera encarregar-se de promover todo o apoio técnico aos programas de treinamentos necessarios ao seu desenvolvimento, bem como dar o
encaminhamento cabivel as questdes suscitadas a partir das avaliagdes.

Art. 24 - Para atendimento do disposto neste capitulo as avaliagdes seréo realizadas semestralmente, nos meses de junho e novembro respectivamente,
tendo por base a ficha constante no anexo IV desta Lei.

Art. 25 - Ao servidor em estagio probatério podera ser concedida licenga ndo remunerada por motivo de doenga da familia, por afastamento do cénjuge
ou companheiro, para servigo militar e para participar de curso de formagéo decorrente de aprovagdo em concurso para outro cargo na Administragéo
Publica.

§1° - O estagio probatdrio ficara suspenso durante as licengas e os afastamentos previstos no caput do presente artigo, bem assim na hipdtese de
participagdo em curso de formacao, e sera retomado a partir do término do impedimento.

§2° -As licengas/afastamento previstas no caput deste artigo observardo os prazos e requisitos previstos no Estatuto dos Servidores Publicos de Feliz
Natal-MT.

CAPITULO V

Da Evolugao Funcional

Art. 26 - As formas de evolugao funcional instituidas por esta Lei sdo as seguintes:

I - Promogé&o horizontal e;

Il - Progressao vertical.

Paragrafo unico. O desenvolvimento do servidor na carreira se dard no mesmo cargo por meio da promogao e da progressao referidas nos incisos.
Secao |

Da Promogao Horizontal

Art. 27 - A promogéo horizontal, na forma definida no inciso IV do art. 1° desta Lei, ocorrera de acordo com requerimento do interessado, mediante a
apresentagao da documentagao comprobatdria, desde que cumprido o intersticio minimo exigido, que € de 18 (dezoito) meses entre uma classe e outra.

Art. 28 - As classes de cada nivel sdo estruturadas em linha horizontal que variam da letra A até a letra E, de acordo com os grupos ocupacionais e a
escolaridade dos cargos conforme definidos nos paragrafos seguintes:

§ 1° - Os ocupantes de cargos cujo provimento exija escolaridade de grau de ensino superior serdo enquadrados e promovidos de acordo com os
dispositivos abaixo nas Classes A até E:

I - Classe A, classe de enquadramento, formagao de ensino superior;

Il - Classe B, requisito da Classe A, mais 120 (cento e vinte) horas de cursos de aperfeigoamento, qualificagéo e/ou capacitagao profissional na area de
atuacao;

1l - Classe C, requisito da Classe B, mais curso de especializagao na area de atuacgao;
IV - Classe D, requisito da Classe C, mais curso de especializagdo na area de atuagao.
V - Classe E, requisito da Classe D, mais curso de mestrado na area de atuagéao.

§ 2° - Os ocupantes de cargos cujo provimento exija escolaridade de grau de ensino médio serdo enquadrados e promovidos de acordo com os dispo-
sitivos abaixo nas Classes A até E:

| - Classe A, classe de enquadramento, formagé&o escolar de ensino médio, profissionalizante ou n&o;
Il - Classe B, requisito da Classe A, mais 80 (oitenta) horas de cursos de aperfeicoamento, qualificagéo e/ou capacitagao profissional na area de atuagéo;

1l - Classe C, requisito da Classe B, mais 120 (cento e vinte) horas de cursos de aperfeicoamento, qualificacao e/ou capacitagéo profissional ou especi-
alizagdo em nivel técnico na area de atuagao;
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IV - Classe D, requisito da Classe C, mais curso superior completo na area de atuagao;
V - Classe E, requisito da Classe D mais curso de especializagado, mestrado ou doutorado na area de atuagao;

§ 3° - Os ocupantes de cargos cujo provimento exija escolaridade de ensino fundamental completo serdo promovidos de acordo com os dispositivos a
seguir nas Classes da letra A até E:

I - Classe A, classe de enquadramento, formacéo escolar de ensino fundamental completo;

Il - Classe B: requisito da Classe A, mais 40 (quarenta) horas de cursos de aperfeigoamento, qualificagcéo e/ou capacitagao profissional na area de atu-
acgao;

Ill - Classe C: requisito da Classe B, mais 80 (oitenta) horas de cursos de aperfeicoamento, qualificagdo e/ou capacitagéo profissional na area de atua-
¢éo;

IV - Classe D: requisito da Classe C, mais conclusédo do ensino médio;

V - Classe E, requisito da Casse D mais curso superior;

§ 4° - Todos os diplomas dos cursos referidos neste artigo deverédo atender as normas do Conselho Nacional de Educacéo.

§ 5° - A promogao horizontal exigira caréncia ou intersticio minimo de 18 (dezoito) meses, e somente sera concedida depois da aprovagéo no estagio
probatdrio.

§ 6° - A exigéncia minima do ensino fundamental completo para o enquadramento inicial se aplica somente aos concursados a partir da aprovagéo desta
Lei.

§ 7° - Aos servidores ocupantes de cargos cujo provimento exija escolaridade de grau de ensino médio, ja concursados a época da aprovagéo da pre-
sente lei, fica ressalvado o direito a progresséao de nivel prevista no §2°, inciso 1V deste artigo, mediante comprovagao de concluséo de curso superior.

Secao ll
Da Progressao Vertical

Art. 29 - A progresséo vertical, definida no inciso V do art. 1° desta Lei, dar-se-a por meio da evolugdo nos niveis da carreira, condicionada a apuracédo
do efetivo exercicio do cargo a cada intersticio de cinco anos e & obten¢ao de, no minimo, 70% (setenta por cento) dos pontos na média das avaliagbes
de desempenho funcional.

Paragrafo Unico - O tempo de servigo do servidor de carreira em exercicio de cargo em comissao no Poder Legislativo Municipal sera contado para os
efeitos do disposto no caput, incluindo-se o tempo de servigo em disponibilidade para 6rgao de outra esfera de governo e de outro poder e do afasta-
mento para mandato eletivo.

Art. 30 - Nao tera direito a evolugdo nos niveis da carreira de que tratam os arts. 27 a 29 da presente Lei, o servidor que, em cada intersticio de cinco
anos:

| - Afastar-se do servigo por motivo de licenga para tratar de assuntos particulares;

Il - Cometer 02 (duas) faltas ou mais, passiveis de adverténcia escrita e ou suspenséo disciplinar;

Il - Faltar ao servigo injustificadamente por mais de quinze dias, consecutivos ou nao.

§ 1° - O intersticio comecara a ser contado a partir do més em que se der o enquadramento dos servidores no presente plano.

§ 2° - Os servidores nao beneficiados pela progressao vertical em fungéo do disposto no caput somente terdo direito a mesma depois de nova contagem
de intersticio de cinco anos.

CAPITULO VI
Das licengas por assiduidade e maternidade

Art. 31 - Apos cada quinquénio ininterrupto de efetivo servigo prestado, o servidor fara jus a 03 (trés) meses de licenga, a titulo de prémio por
assiduidade com remuneracgao integral do cargo e fungao que exercia.

§1° - A licencga a que se refere o caput podera ser revertida em pecunia a critério e conveniéncia da Administracao.

§2° - Os periodos de licenga prémio ja adquiridos e ndao gozados pelo servidor que vier a falecer, serdao convertidos em pecunia, e revertidos
em favor de seus beneficiarios da pensao.

§3° - Nao se concedera a licenga prevista no caput, ao servidor que no periodo aquisitivo:
| - sofrer penalidade disciplinar de suspensao;

1I- cometer ao longo do periodo aquisitivo mais de 15 (quinze) faltas injustificadas;

11l - afastar-se do cargo em virtude de:

a) licenga por motivo de doenga em pessoa da familia, sem remuneragao;

b) licenga para tratar de interesses particulares;

c) condenagéo e pena privativa de liberdade por sentenga definitiva;

d) afastamento para acompanhar cénjuge ou companheiro.

§ 4° - O namero de servidores em gozo simultaneo de licenga prémio por assiduidade nao podera ser superior a 1/3 (um terco) da lotagao da
respectiva da Camara Municipal.
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Art. 32 - Fica garantido aos servidores da Camara Municipal, nos termos do art. 2° da Lei Federal n° 11.770, de 09 de Setembro de 2008, o
Programa de Prorrogagao da Licenga Maternidade e Adotante, com o objetivo de, durante os primeiros 06 (seis) meses de vida, garantir o
exclusivo aleitamento materno e a priorizagdao do convivio da mae e do infante.

§ 1° - A prorrogacao sera garantida a servidora publica que requerer o beneficio até trinta dias antes do término da licenga maternidade e tera
duracao de 60 (sessenta dias).

§ 2° - A prorrogacéao a que se refere o § 1° deste artigo iniciar-se-a no dia subsequente ao término da vigéncia da licencga prevista no art. 112,
da Lei Complementar n° 003/2007 de 05 de Julho de 2007.

§ 3° - A segurada que adotar ou obtiver guarda judicialmente para fins de adogéo de crianga é devido salario-maternidade pelo periodo de 120 (cento
e vinte) dias, se a crianga tiver até 1(um) ano de idade, de 60(sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1(um) e 4 (quatro) anos de idade, e de 30 (trinta)
dias, se a crianga tiver de 4 (quatro) a 8(oito) anos de idade.

§ 4° -A prorrogacao prevista no §1° deste artigo a que fazem jus as servidoras publicas mencionadas sera igualmente garantido a quem adotar
ou obtiver guarda judicial para fins de adog¢éao de crianga, na seguinte proporgao:

| - 30 (trinta dias), no caso de criancga de até 01 (um) ano de idade;

Il - 40 (quarenta dias), no caso de crianga de mais de 01 (um) e menos de 04 (quatro) anos de idade; e

1ll - 20 (vinte dias), no caso de crianga de 04 (quatro) a 08 (oito) anos de idade.

§5° - A prorrogacao da licenga prevista nesta Lei sera custeada com recursos da Camara Municipal de Feliz Natal.
Da Administracao e Gestao do Sistema de Recursos Humanos

Art. 33 - A administracéo e a gestao do Sistema de Recursos Humanos do Poder Legislativo Municipal de Feliz Natal — MT compete a Coordenadoria
Administrativa e Financeira, a qual cabera:

I — Implementar e coordenar a sistematica de avaliagdo de desempenho funcional;
Il — Capacitar e treinar os membros componentes da comissao de avaliagéo referida no inciso anterior;

Il - Acompanhar o resultado das avaliagdes de desempenho, indicando para a presidéncia da cdmara municipal a lei e 0 encaminhamento do servidor
para cada situagao apresentada nos relatérios da comissao;

IV — Fiscalizar e exigir o cumprimento do exercicio de cada servidor conforme as atribuicdes do seu cargo;
V — Submeter a presidéncia da Casa os atos necessarios a implantagado e aplicagéo do disposto nesta Lei.

§ 1° - Os novos concursados ao tomarem posse no cargo serao registrados na Coordenadoria Administrativa e Financeira, que os designara para pres-
tarem servigos nos diversos setores da Camara Municipal, em conformidade com as necessidades e peculiaridades de cada area e a disponibilidade de
vaga e de pessoal.

§ 2° - O remanejamento do local de trabalho previamente estabelecido sera feito pela Coordenadoria Administrativa e Financeira, em concordancia com
a Presidéncia da Camara, de acordo com as necessidades da Casa, em conformidade com os dispositivos do Estatuto dos Servidores Publicos Munici-
pais.

CAPITULO VII

Das Disposicées Gerais

Art. 34 - A presente Lei se aplica a todos os servidores de carreira do Poder Legislativo Municipal.

Art. 35 - A composigdo e a forma de remuneragéo dos servidores efetivos do quadro de pessoal da Camara Municipal passam a vigorar de acordo com
as disposigdes desta Lei.

Paragrafo Unico. Independente da aplicagdo dos critérios de evolugdo na tabela de vencimento fica mantido o adicional por tempo de servigo de 2%
(dois por cento) ao ano, previsto na Lei Organica do Municipio, até o limite de 50% (cinquenta por cento) do vencimento do servidor.

Art. 36 - Fica reservado o percentual minimo de 1% (um por cento) dos cargos de provimento em comissao para serem preenchidos por servidores de
carreira deste Poder Legislativo, nos termos do inciso V do art. 37 da Constituicdo Federal.

Art. 37 - A carga horaria oficial de trabalho dos servidores da camara municipal é de 40 (quarenta) horas semanais divididas em dois turnos diarios de
4 (quatro) horas, com intervalo de 2 (duas) horas para refeicdo e descanso ou, de 30 (trinta) horas semanais em turno Unico de 6 (seis) horas diarias,
conforme se dispuser em Resolugéo, ou de acordo com a necessidade do Poder Legislativo.

Paragrafo Unico. O ocupante do cargo de Agente Legislativo de Vigilancia cumprira carga horaria com turno de 12 x 36 (doze por trinta e seis) horas.

Art. 38 - O Chefe do Poder Legislativo Municipal podera editar Resolucéo para estabelecer carga horaria diferenciada para outras categorias funcionais
em areas de trabalho diferentes, em razéo das peculiaridades dos servigos, desde que ndo ultrapasse a 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 39 - O salario-familia estabelecido no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Feliz Natal — MT sera devido aos servidores cuja remuneracédo
seja menor ou igual ao valor da primeira faixa de descontos da tabela de contribuicdo do INSS — Instituto Nacional de Seguridade Social.

Art. 40 - O piso do vencimento dos servidores efetivos do Legislativo Municipal é definido na primeira referéncia da tabela de cada cargo aprovada por
esta Lei.

Art. 41- Nenhum servidor do Legislativo Municipal podera receber vencimento inferior ao salario minimo fixado no pais, ressalvado o caso de pagamento
proporcional a carga horaria trabalhada.
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Art. 42 - O vencimento dos servidores de carreira somente podera ser alterado por lei especifica de iniciativa privativa do Poder Legislativo, assegurada
a revisdo geral anual.

§ 1° - A revisdo geral do vencimento dos servidores do Legislativo Municipal devera ocorrer no més de margo de cada ano, considerando-se este més
como data base das categorias funcionais, observadas as disposi¢gdes constantes do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Feliz Natal — MT.

§ 2° - O percentual de reajuste decorrente da revisdo geral sera Unico para todas as categorias funcionais do quadro de efetivos, inclusive aposentados
e pensionistas e devera ser estabelecido por lei especifica de iniciativa do Poder Legislativo Municipal.

§ 3° - O indicador econdmico a ser utilizado para o reajuste de vencimentos é o INPC.

Art. 43 - Na realizagéo de concurso publico deveréo ser reservadas as pessoas portadoras de necessidades especiais, no minimo, 10% (dez por cento)
do total das vagas disponiveis, atendidos os requisitos para a investidura e observada a compatibilidade das atribuigcbes do cargo com o grau de defici-
éncia do candidato.

Paragrafo tinico. As pessoas portadoras de necessidades especiais fica assegurado o direito de se inscreverem em concurso publico para provimento
de cargos cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sejam portadoras, observando-se a legislagéo federal especifica.

CAPITULO VIl Das Disposigdes Transitérias Art. 44 - O servidor que tiver exercido fungio gratificada ou cargo em comisséo por cinco anos
ininterruptos ou dez anos intercalados, tera o direito de incorporar ao seu vencimento o valor correspondente a vantagem. CAPITULO IX

Das Disposig¢oes Finais

Art. 45 - As normas complementares necessarias ao cumprimento desta Lei serdo baixadas por Resolugdo no prazo de 180 (cento e oitenta) dias con-
tados da sua publicagéo.

Art. 46 -As nomeacdes dos cargos criados por esta Lei, ocorrerdo através de Portaria expedida pelo Presidente da Camara Municipal, segundo a con-
veniéncia e a necessidade da Administragao e as disponibilidades de recursos.

Art. 47 - Ficam revogadas as Leis n°® 366/2011, 376/2012, 492/2014, 514/2015, 517/2015 e as demais disposi¢des contrarias a esta Lei.
Art. 48 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL, CENTRO ADMINISTRATIVO DE FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS 27 DIAS DO
MES DE OUTUBRO DE 2015.

JOSE ANTONIO DUBIELLA

PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |

LOTACIONOGRAMA DOS CARGOS EFETIVOS

Denominagao do Escolaridade Vencimento Vagas
Cargo Requerida Inicial R$ 9
Contador Ensino Superior + registro no CRC|R$ 4.328,00(01
Controlador Interno Ensino Superior R$ 2.943,57|01
Procurador Legislativo Ensino Superior + registro na OAB|R$ 3.578,45(01
Técnico Legislativo de Administragdo|Ensino Superior R$ 2.868,79|01
ﬁgi;sirtl?sr}gé_éeglslatlvo de Ensino Médio + Conh. Especifico |R$ 1.866,48|01
Assistente Parlamentar Ensino Médio + Conh. Especifico [R$ 1.603,25/02
S IR Ensino Médio + Conh. Especifico [R$ 1.090,21/01
,%Igaennstgolheeglslatlvo de Ensino Fundamental + CNH “C”  |R$ 1.657,12|01
égggtg t?mggéigvo de Ensino Fundamental R$ 1.031,05|02
O%?,gtﬁc'ifg's'a“"o de Ensino Fundamental R$ 1.031,05(01

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

DENOMINAGAO SIMBOLO|QUANT|VENCIM.
Coordenador Administrativo e Financeiro|CC-02 (01 3.416,14
Coordenador de Servicos Legislativos  |CC-01 (01 2.198,55
Assessor Contabil CC-01 (01 2.198,55
Assessor Juridico CC-02 |01 3.416,14

ANEXO I
QUADRO DE VENCIMENTO DOS CARGOS EFETIVOS
ENSINO MEDIO COMPLETO

ASSISTENTE LEGISLATIVO DE ADMINISTRAGAO

Classe A B (% D E
Ens.Médio Completo 80hs cursos ;gghs de Cur- E:\sino Superi- Especializagao

Nivel Vencimento Vencimento Vencimento |Vencimento |Vencimento
1 1.866,48 2.146,45 2.239,78 2.519,75 2.893,04

2 1.978,47 2.275,24 2.374,16 2.670,93 3.066,63
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3 2.097,18 2.411,75 2.516,61 2.831,19 3.250,62

4 2.223,01 2.556,46 2.667,61 3.001,06 3.445,66

5 2.356,39 2.709,85 2.827,67 3.181,12 3.652,40

6 2.497,77 2.872,44 2.997,33 3.371,99 3.871,55

7 2.647,64 3.044,78 3.177,17 3.574,31 4.103,84
AGENTE LEGISLATIVO DE RECEPGAO E TELEFONIA

Classe A B [ D E |

Ens.Médio Completo

80hs cursos

120hs de Cur-
SOS

Ensino Superi-
or

Especializagao

Nivel Vencimento Vencimento |Vencimento [Vencimento |Vencimento
1 1.090,21 1.253,74 1.308,25 1.471,78 1.689,83

2 1.155,62 1.328,97 1.386,75 1.560,09 1.791,22

3 1.224,96 1.408,70 1.469,95 1.653,70 1.898,69

4 1.298,46 1.493,23 1.558,15 1.752,92 2.012,61

5 1.376,37 1.582,82 1.651,64 1.858,09 2.133,37

6 1.458,95 1.677,79 1.750,74 1.969,58 2.261,37

7 1.546,48 1.778,46 1.855,78 2.087,75 2.397,05
ASSISTENTE PARLAMENTAR

Classe A B c D E |

Ens.Médio Completo

80hs cursos

120hs de Cur-
SOS

Ensino Superi-
or

Especializagao

Nivel Vencimento Vencimento |Vencimento [Vencimento |Vencimento
1 1.603,25 1.843,74 1.923,90 2.164,39 2.485,04
2 1.699,45 1.954,36 2.039,33 2.294,25 2.634,14
3 1.801,41 2.071,62 2.161,69 2.431,91 2.792,19
4 1.909,50 2.195,92 2.291,40 2.577,82 2.959,72
5 2.024,07 2.327,68 2.428,88 2.732,49 3.137,30
6 2.145,51 2.467,34 2.574,61 2.896,44 3.325,54
7 2.274,24 2.615,38 2.729,09 3.070,23 3.525,07
TECNICO LEGISLATIVO DE ADMI-
NISTRACAO
Classe A B c D E |
Ens Médio Completo 80hrs Curso Aperf lzp(;r:frs Curso E;\smo Superi- Especializagao
Nivel Vencimento Vencimento |Vencimento |Vencimento [Vencimento
1 2.868,79 3.299,11 3.442,55 3.872,87 4.446,62
2 3.040,92 3.497,06 3.649,10 4.105,24 4.713,42
3 3.223,37 3.706,88 3.868,05 4.351,55 4.996,23
4 3.416,77 3.929,29 4.100,13 4.612,65 5.296,00
5 3.621,78 4.165,05 4.346,14 4.889,40 5.613,76
6 3.839,09 4.414,95 4.606,91 5.182,77 5.950,59
7 4.069,43 4.679,85 4.883,32 5.493,74 6.307,62
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
AGENTE LEGISLATIVO DE TRANSPORTE CAT. "C"
Classe A B [ D E |
Ens.Fund.Completo 40hs cursos 20025 de Cur- ngnl\;led E'r_\smo Superi-
Nivel Vencimento Vencimento |Vencimento |Vencimento |Vencimento
1 1.657,12 1.905,69 1.988,54 2.237,11 2.568,54
2 1.756,55 2.020,03 2.107,86 2.371,34 2.722,65
3 1.861,94 2.141,23 2.234,33 2.513,62 2.886,01
4 1.973,66 2.269,70 2.368,39 2.664,44 3.059,17
5 2.092,08 2.405,89 2.510,49 2.824,30 3.242,72
6 2.217,60 2.550,24 2.661,12 2.993,76 3.437,28
7 2.350,66 2.703,25 2.820,79 3.173,39 3.643,52
AGENTE LEGISLATIVO DE COPA E LIMPEZA, AGENTE LEGISLA-
TIVO DE SEGURANCA
Classe A B c D E |
Ens.Fund.Completo 40hs cursos :ggs de Cur- Iég;l;led E'r_lsmo Superi-
Nivel Vencimento Vencimento |Vencimento |Vencimento [Vencimento
1 1.031,05 1.185,71 1.237,26 1.391,92 1.598,13
2 1.092,91 1.256,85 1.311,50 1.475,43 1.694,02
3 1.158,49 1.332,26 1.390,19 1.563,96 1.795,66
4 1.228,00 1.412,20 1.473,60 1.657,80 1.903,40
5 1.301,68 1.496,93 1.562,01 1.757,26 2.017,60
6 1.379,78 1.586,74 1.655,73 1.862,70 2.138,66
7 1.462,56 1.681,95 1.755,08 1.974,46 2.266,97
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
CONTADOR
Classe A B c D E |
Ens.Sup.Completo 120hs Cursos Aperf. Especializagdao (Z}élispecmllza- Mestrado
Nivel Vencimento Vencimento |Vencimento |Vencimento Vencimento|
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cao

1 4.328,00 4.977,20 5.193,60 5.842,80 6.708,40

2 4.587,68 5.275,83 5.505,22 6.193,37 7.110,90

3 4.862,94 5.592,38 5.835,53 6.564,97 7.537,56

4 5.154,72 5.927,92 6.185,66 6.958,87 7.989,81

5 5.464,00 6.283,60 6.556,80 7.376,40 8.469,20

6 5.791,84 6.660,62 6.950,21 7.818,98 8.977,35

7 6.139,35 7.060,25 7.367,22 8.288,12 9.515,99
PROCURADOR LEGISLATIVO

Classe A B [ D E |
Ens.Sup.Completo 120hs Cursos Aperf. Especializagao 2 Especializa- Mestrado

Nivel Vencimento Vencimento |Vencimento |Vencimento [Vencimento
1 3.578,45 4.115,22 4.294,14 4.830,91 5.546,60

2 3.793,16 4.362,13 4.551,79 5.120,76 5.879,39

3 4.020,75 4.623,86 4.824,90 5.428,01 6.232,16

4 4.261,99 4.901,29 5.114,39 5.753,69 6.606,09

5 4.517,71 5.195,37 5.421,25 6.098,91 7.002,45

6 4.788,77 5.507,09 5.746,53 6.464,84 7.422,60

7 5.076,10 5.837,51 6.091,32 6.852,73 7.867,95
CONTROLADOR INTERNO

Classe A B c D E |
Ens.Sup.Completo 120hs Cursos Aperf. Especializagao ééEospeCIallza- Mestrado

Nivel Vencimento Vencimento |Vencimento |Vencimento [Vencimento
1 2.943,57 3.385,11 3.532,28 3.973,82 4.562,53

2 3.120,18 3.588,21 3.744,22 4.212,25 4.836,29

3 3.307,40 3.803,50 3.968,87 4.464,98 5.126,46

4 3.505,84 4.031,71 4.207,01 4.732,88 5.434,05

5 3.716,19 4.273,62 4.459,43 5.016,86 5.760,09

6 3.939,16 4.530,03 4.726,99 5.317,87 6.105,70

7 4.175,51 4.801,84 5.010,61 5.636,94 6.472,04
ANEXO 1ll

ATRIBUIGOES DO CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO
Cargo: Contador

Quadro: Provimento Efetivo

Grupo Ocupacional: Técnico de Nivel Superior

CBO: 2522-10

Descrigao Sintética:

Registrar atos e fatos contabeis; controlar o ativo permanente; gerenciar custos; preparar obriga¢des acessorias, tais como o atendimento a controladoria
interna; elaborar os demonstrativos contabeis e demais relatérios exigidos por lei; prestar consultoria e informag¢des gerenciais; atender solicitagdes de

orgéos fiscalizadores e realizar pericia contabil interna.
Descrigao Analitica:

| — Registrar atos e fatos contabeis:

a) ldentificar as necessidades de informacdes da Camara;

b) Estruturar plano de contas conforme a atividade da Camara;
c) Definir procedimentos contabeis;

d) Fazer manutengdo do plano de contas;

e) Parametrizar aplicativos contabeis/fiscais e de suporte;

f) Administrar fluxo de documentos contabeis;

g) Escriturar livros contabeis;

h) Conciliar saldo de contas;

i) Gerar diario/razéo;

j) Empenhar, quando autorizado, as despesas da Camara

Il — Controlar o Ativo Permanente:

a) Classificar o bem na contabilidade e no sistema patrimonial;
b) Definir a taxa de amortizagéo, depreciagéo e exaustao;

c) Registrar a movimentagéo dos ativos;

d) Realizar o controle fisico com o contabil;

IIl — Preparar Obrigacdes Acessorias:
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a) Disponibilizar informagdes cadastrais aos bancos e fornecedores;

b) Atender a auditoria externa;

c) Atender a Controladoria Interna;

IV — Elaborar Demonstrativos e Demais Informagdes Gerais:

a) Providenciar, nos prazos legais, a elaboragao e publicagdo dos demonstrativos exigidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal e pela lei 4.320/64;
b) Promover, para fins de integragao a contabilidade central do municipio, o encaminhamento dos demonstrativos exigidos pela prefeitura;

c) Fornecer relatérios e balancetes mensais e anuais, exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado.

V — Prestar Consultoria Interna e Demais Informagdes:

a) compilar informagdes de ordem contabil para orientar decisdes

b) Organizar, para envio a Prefeitura em época regulamentar, a proposta orgamentaria da Camara Municipal, para o exercicio seguinte, a fim de ser
incluida no orcamento geral do Municipio;

c) Acompanhar a execugao do orgamento;

d) fornecer elementos, quando solicitado, que orientem na abertura de créditos adicionais;
VI — Atender Solicitagdes de Orgéos Fiscalizadores:

a) Preparar documentagao e relatérios auxiliares;

b) Disponibilizar documentos com controle;

c) Acompanhar os trabalhos de fiscalizagéo;

d) Justificar os procedimentos adotados;

e) Providenciar defesa, naquilo que tange o seu exercicio.
VIl — Comunicar-se:

a) Ministrar palestras, seminarios e treinamentos, quando solicitado e relacionados a contabilidade da Camara;
b) Enviar mensagens via correio eletrénico;

c) Enviar boletins informativos;

d) Utilizar fax, telefone, internet e intranet;

e) Divulgar e consultar manuais;

f) Participar de entidades de classe;

g) Participar de congressos, convengdes e workshop;

h) Elaborar folder;

i) Prestar informacdes sobre balancos;

j) Alimentar o site institucional com os relatérios contabeis legalmente passiveis de publicagdo
VIII — Demonstrar Competéncias Pessoais:

a) Agir eticamente;

b) Agir de forma educada;

c) Demonstrar objetividade;

d) Demonstrar conhecimentos basicos de informatica;

e) Raciocinar logicamente;

f) Agir com discrigéo;

g) Manter-se atencioso;

h) Zelar pelas informagdes;

i) Manter-se atualizado;

j) Falar corretamente;

k) Guardar sigilo;

1) Trabalhar em equipe;

m) Manter-se atualizado perante a legislagao;

n) Manter-se informado;

0) Agir com dinamismo;

Recursos de Trabalho:

a) Sistema de arquivo;
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b) Computadores e periféricos;

c) Papéis de trabalho;

d) Formularios especificos;

e) Calculadoras;

f) Maquina de escrever;

g) Intranet;

h) Celular;

i) Maquina copiadora;

j) Telefone;

k) Fax;

1) Software especifico;

m) Publicagdes técnicas;

n) Internet;

o) Ferramentas mais importantes;

Condigo6es Gerais de Exercicio:

a) Trabalhar em departamento de contabilidade publica;

b) Organizar-se de forma individual, trabalhando sob supervisdo da presidéncia da instituigao;
c) Trabalhar em ambiente fechado e em horario diurno, exceto quando convocado para acompanhar as sessdes legislativas;
d) Cumprir carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais;

e) Submeter-se a concurso publico de provas e titulos para provimento;

f) Idade minima de dezoito anos.

Cargo: Controlador Interno (Bacharel em Administracao, Ciéncias Contabeis. Economia ou Direito)
Quadro: Provimento Efetivo

Grupo Ocupacional: Técnico de Nivel Superior

CBO: 2522-05 (assemelhado)

Descrigao Sintética:

Assegurar a fiscalizagdo contabil, financeira, orgamentaria, operacional e patrimonial quanto a legalidade, legitimidade e economicidade na gestéo dos
recursos publicos e a avaliagéo dos resultados obtidos pela administragéo, nos termos dos arts. 70 a 75 da Constituicdo Federal, da Lei Organica do
Municipio e da legislagdo municipal que rege a matéria.

Descrigao Analitica:

| — Realizar Atividades Gerais:

a) Avaliar o cumprimento das diretrizes, objetivos e metas previstas no Plano Plurianual mediante andlise de compatibilidade;

b) Verificar o atendimento das metas estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias e apontar caminhos para solugédo de falhas constatadas;
c) Verificar os limites e condi¢des dos restos a pagar, obedecendo as normas vigentes;

d) Observar periodicamente o limite dos gastos despendidos com pessoal e avaliar as medidas adotadas para o seu retorno ao patamar permitido no
final de cada quadrimestre;

e) Verificar as providéncias tomadas para a recondugdo dos montantes das dividas consolidadas e mobiliarias aos respectivos limites nos trés quadri-
mestres subsequentes ao da apuragao;

f) Verificar e acompanhar o cumprimento do limite de gastos totais do legislativo municipal mediante analise dos valores da receita considerada para a
fixagdo do total da despesa da camara municipal, do percentual aplicavel e dos repasses no curso do exercicio;

g) Controlar a execugéo orgamentaria a vista da programagao financeira e do cronograma mensal de desembolso;

h) Avaliar os procedimentos adotados para a realizagéo da receita e da despesa publica;

i) Controlar a destinagéo de recursos para os setores publicos e privados;

j) Avaliar o montante da divida e as condigdes de endividamento do municipio;

k) Verificar e analisar a escrituragado das contas publicas;

1) Acompanhar a gestao patrimonial;

m) Apreciar o relatério de gestéao fiscal e assina-lo;

n) Avaliar os resultados obtidos pelo gestor na execugéo dos programas de governo e a aplicagdo dos recursos orgamentarios;

o) Apontar as falhas dos expedientes encaminhados pelas diversas areas e indicar solugdes;
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p) Verificar as melhorias das solu¢des indicadas para sanar problemas detectados;

q) Criar e solicitar condigdes para a atuagéo eficaz do controle interno municipal;

r) Orientar e expedir atos normativos para os 6rgaos setoriais;

s) Desempenhar outras atividades estabelecidas em lei ou que decorram das suas atribuigdes.

t) Acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de Contas os atos de admiss&o de pessoal, a qualquer titulo, excetuadas as nomeacgdes para
o cargo de provimento em comissao e designagdes para fungao gratificada;

u) - Comunicar ao Presidente da Camara qualquer ilegalidade de ato ou contrato, a fim de que o mesmo adote as medidas necessarias ao exato cumpri-
mento da lei, fazendo indicagao expressa dos dispositivos a serem observados, comunicando ao Tribunal de Contas do Estado, no caso de ndo terem
sido tomadas as providéncias para regularizagédo da situagdo apontada no prazo de 60 (sessenta) dias;

v) examinar as fases de execucéo da despesa, inclusive verificando a regularidade das licitagdes e contratos, sob os aspectos da legalidade, economi-
cidade e razoabilidade;

w) Exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a conta" restos a pagar" e "despesas de exercicios anteriores";
Il — Realizar Auditoria Interna/Externa:

a) Planejar trabalhos a serem executados;

b) Avaliar controles internos;

c) Verificar o cumprimento de normas, procedimentos e legislagao;
d) Analisar possiveis consequéncias das falhas;

e) Elaborar relatério final com recomendagéo;

f) Seguir a implantagéo das recomendacgdes;

g) Participar na elaboragéo de normas internas;

h) Prestar assessoramento as entidades de controles interno/externo;
i) Atender solicitagcdes especiais e denuncias;

Il — Atender Solicitagdes de Orgaos Fiscalizadores:
a) Preparar documentagao e relatorios auxiliares;

b) Disponibilizar documentos com controle;

c) Acompanhar os trabalhos de fiscalizagéo;

d) Justificar os procedimentos adotados;

e) Providenciar defesa;

IV — Comunicar-se:

a) Ministrar palestras, seminarios e treinamentos;

b) Enviar mensagens via correio eletrénico;

c) Elaborar boletins informativos e orientativos;

d) Utilizar fax, telefone, internet e intranet;

e) Divulgar e consultar manuais;

f) Participar de entidades de classe;

g) Participar de congressos, convengdes e workshop;
h) Elaborar folder;

i) Prestar informagdes sobre balancgos;

V — Demonstrar Competéncias Pessoais:

a) Agir eticamente;

b) Agir de forma educada;

c) Demonstrar objetividade;

d) Demonstrar conhecimentos basicos de informatica;
e) Raciocinar logicamente;

f) Agir com discrigao;

g) Manter-se atencioso;

h) Demonstrar flexibilidade;

i) Zelar pelas informagdes;

j) Manter-se atualizado;
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k) Falar corretamente;

1) Guardar sigilo;

m) Trabalhar em equipe;

n) Demonstrar conhecimento de outras linguas;

0) Manter-se atualizado perante a legislagéo;

p) Manter-se informado;

q) Agir com dinamismo;

Recursos de Trabalho:

a) Sistema de arquivo;

b) Computadores e periféricos;

c) Papéis de trabalho;

d) Formularios especificos;

e) Calculadoras;

f) Maquina de escrever;

g) Intranet;

h) Celular;

i) Maquina copiadora;

j) Telefone;

k) Fax;

1) Software especifico;

m) Publicagdes técnicas;

n) Internet;

o) Ferramentas mais importantes;

Condigoes Gerais de Exercicio:

a) Trabalhar em unidade de controle interno;

b) Organizar-se de forma individual, trabalhando sob supervisdo da presidéncia da instituigao;
c) Trabalhar em ambiente fechado e em horario diurno;

d) Eventualmente, trabalhar sob presséao;

e) Cumprir carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais;
f) Submeter-se a concurso publico de provas e titulos para provimento;

g) Comprovar experiéncia profissional minima de dois anos atuando em area burocratica no servigo publico de qualquer esfera de governo, mediante a
apresentacdo de atestado de capacidade técnica emitido por pessoa juridica de direito publico, com reconhecimento de firma do responsavel pela sua
emissao, para provimento;

h) Ter idade minima de 18 anos.

Cargo: Procurador Legislativo (Advogado com registro na OAB)
Quadro: Provimento Efetivo

Grupo Ocupacional: Técnico De Nivel Superior

CBO: 2412-25

Descrigao Sintética:

Representar a administragéo publica na esfera judicial; prestar consultoria e assessoramento juridico a administragdo publica na esfera do Poder Le-
gislativo Municipal; exercer o controle interno da legalidade dos atos da administragao; zelar pelo patriménio e interesse publico, integrar comissdes
processantes; prestar assessoramento aos departamentos da instituigcao.

Descrigao Analitica:

| — Representar a Administragdo da Camara Municipal na Esfera Judicial:

a) Acompanhar agdes judiciais;

b) Defender e ajuizar as agdes judiciais;

c) Executar, com exclusividade, a divida ativa da Camara Municipal;

d) Orientar o contador sobre os critérios a serem observados para os calculos judiciais;

e) Estabelecer composicéo entre as partes em processo judicial;
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f) Acompanhar o pagamento dos precatorios da Camara Municipal;

g) Renunciar ao direito de recursos nos casos previstos em lei;

h) Solicitar suspensédo do andamento de processos nos casos previstos em lei;

Il — Atuar no Ambito Administrativo:

a) Manifestar-se nos procedimentos administrativos;

b) Orientar a gestdo dos vereadores quanto ao parcelamento de débitos municipais gerais;
c) Orientar juridicamente o publico nas questdes ligadas ao legislativo municipal;

d) Propor o n&o ajuizamento de agdes;

e) Conduzir acordos extrajudiciais;

f) Orientar a Comissdo Permanente de Licitagdo e o Pregoeiro da Camara municipal;
g) Orientar a equipe de apoio na realizagéo do pregao (licitagédo);

h) Verificar a ordem cronoldgica de pagamento de precatérios do legislativo;

i) Opinar sobre existéncia dos pressupostos para a pratica de atos administrativos;

j) Assessorar a administragédo publica na elaborac¢édo de instrumentos contratuais;

k) Analisar minutas de editais e de ajustes (contratos, convénios, termos de cooperagéo etc.);
1) Aprovar editais e minutas de contratos;

m) Pronunciar-se sobre recursos administrativos em licitagéo;

n) Elaborar minutas de atos administrativos;

0) Prestar assessoria juridica supletiva a camara municipal em matéria administrativa;
p) Manifestar-se nos procedimentos administrativo-disciplinares;

q) Articular relagdes com érgaos publicos e privados;

r) Editar ato normativo interno sob orientagdo da presidéncia da casa;

s) Elaborar proposi¢des e assessorar juridicamente os vereadores na elaboragéo legislativa;
IIl — Prestar Consultoria e Assessoramento Juridico:

a) Elaborar pareceres e estudos;

b) Orientar sobre o cumprimento das decisdes judiciais e administrativas;

c) Manifestar-se sobre a constitucionalidade de dispositivos legais;

d) Elaborar minutas de a¢des declaratérias de constitucionalidade ou inconstitucionalidade;
e) Propor normas, diretrizes e medidas administrativas;

IV — Exercer o Controle Interno da Legalidade dos Atos da Administragao:

a) Vetar pratica de atos ilegais;

b) Propor revisédo de atos e contratos administrativos;

c) Apurar a liquidez e certeza do crédito;

V — Integrar Comissdes Processantes:

a) Orientar os presidentes de comissdes processantes;

b) Colher provas;

c) Propor penalizagéo ou absolvigéo funcional;

d) Auxiliar e orientar os membros de comissdo processante;

VI — Demonstrar Competéncias Pessoais:

a) Demonstrar serenidade;

b) Demonstrar fluéncia escrita;

c) Desenvolver raciocinio légico;

d) Demonstrar conhecimento técnico especifico;

e) Demonstrar organizagéo;

f) Demonstrar iniciativa;

g) Demonstrar razoabilidade;

h) Demonstrar cooperacéo;

i) Otimizar o tempo;
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j) Trabalhar em equipe;

k) Atualizar-se;

1) Desenvolver fluéncia verbal;

m) Demonstrar responsabilidade individual e social;
n) Demonstrar perspicacia;
Recursos de Trabalho:

a) Livros de doutrina e juridica

b) Compéndios de jurisprudéncia;
c) Equipamentos de informatica;
d) Legislacéo;

e) Internet;

f) Papel;

g) Telefone;

h) Fax;

Condigo6es Gerais de Exercicio:

a) Trabalhar em unidade da procuradoria da Camara municipal;

b) Organizar-se de forma individual, trabalhando sob supervisdo da presidéncia da instituigao;

c) Trabalhar em ambiente fechado e em horario diurno, exceto quando solicitada a sua presenca no plenario nos dias de sessdes legislativas;

d) Cumprir carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais;

e) Submeter-se a concurso publico de provas e titulos para provimento;

f) Comprovar experiéncia profissional atuando em area burocratica no servigo publico;

g) ldade minima de dezoito anos.
Cargo: Técnico Legislativo de Administracao

Quadro: Provimento Efetivo

Grupo Ocupacional: Técnico de Nivel Superior (qualquer area de formagao)

CBO: 1114-15 (assemelhado)

Descrigao Sintética:

Garantir suporte na gestao de pessoas, na administragcdo de material, patrimoénio, informatica e servigos para as areas meios e finalisticas da administra-
¢ao da Camara municipal; orientar na definigdo de diretrizes, planejar, coordenar e supervisionar agdes, monitorando resultados e fomentando politicas

de mudanca conforme orientagao superior.

Descrigao Analitica:

| - Administrar Organizagoes da Esfera Publica e Relacionadas:
a) Administrar pessoas;

b) Dirigir equipes;

c) Administrar recursos financeiros;

d) Administrar compras e contratos;

e) Administrar materiais e patrimoénio;

f) Administrar recursos de informatica;

g) Administrar servigos de infraestrutura;

h) Administrar informagdes institucionais;

i) Prestar consultoria e assessoria;

j) Fomentar politica de mudanca;

Il — Definir diretrizes:

a) Definir diretrizes para gestéo de pessoas;

b) Definir aplicagéo de recursos financeiros;

c) Definir diretrizes para aquisigdo de materiais e patriménio;
d) Definir diretrizes para aquisi¢do de recursos de informatica;

e) Definir diretrizes para tratamento de informacgdes institucionais;
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f) Definir diretrizes para tramitacdo de documentos;

g) Definir diretrizes para tratamento da documentacéo;
h) Definir diretrizes para contratagé@o de servigos de infraestrutura;
i) Classificar agdes operacionais, intermediarias e estratégicas;
j) Desenvolver padrdes de procedimentos;

k) Normatizar procedimentos;

1) Definir parametros de avaliagao;

IIl — Planejar acdes:

a) ldentificar cenarios;

b) Analisar cenarios;

c) Identificar prioridades;

d) Planejar agdes estratégicas para gestdo de pessoas;
e) Planejar aplicagé@o dos recursos financeiros;

f) Planejar aquisicdo de materiais e patrimonio;

g) Planejar aquisicédo de recursos de informatica;

h) Planejar utilizagdo de servicos;

i) Planejar contratagdo de servigos;

j) Estabelecer metas;

k) Prospectar oportunidades;

1) Planejar etapas do processo de trabalho;

m) Definir agdes entre areas;

n) Discutir distribuigdo de orgamento entre areas;

o) Desenvolver projetos em conjunto;

IV — Coordenar agdes operacionais:

a) Coordenar agbes operacionais na area de pessoal;

b) Acompanhar a execugdo orgamentaria e financeira;
c) Coordenar utilizagdo de infra-estrutura;

d) Coordenar utilizagéo de recursos de informatica;

e) Otimizar contratagéo e distribuicdo de pessoas;

f) Interpretar normas;

g) Avaliar aplicabilidade das normas vigentes;

h) Propor modificagdes nas normas;

i) Coordenar agdes intersetoriais;

V — Supervisionar agbes operacionais:

a) Supervisionar movimentagdo de materiais e patriménio;
b) Supervisionar agdes de desenvolvimento de pessoas;
c) Supervisionar contratos de servigos de infra-estrutura;
d) Supervisionar conservagéo do patriménio;

e) Supervisionar agdes na area de informatica;

f) Organizar grupos de discusséo;

g) ldentificar pontos criticos da area;

h) Supervisionar agdes intersetoriais;

VI — Monitorar resultados:

a) Acompanhar indicadores;

b) Monitorar resultados financeiros;

c) Monitorar desempenho dos sistemas de informatica;
d) Avaliar qualidade dos servigos prestados;

e) Avaliar desempenho individual;
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f) Avaliar desempenho da equipe;

g) Avaliar desempenho gerencial;

h) Avaliar desempenho institucional;

i) Elaborar relatérios gerenciais;

j) Elaborar relatérios de prestagéo de contas;

k) Relacionar resultados com normas vigentes;

1) Avaliar processos de trabalho;

m) Identificar melhores praticas de trabalho;

n) Reconduzir fluxo de procedimentos;

VII — Comunicar-se:

a) Divulgar normas e procedimentos;

b) Divulgar diretrizes;

c) Divulgar resultados;

d) Comunicar-se com demais setores da organizagao;
e) Esclarecer normas a equipe;

f) Estabelecer rede de relacionamento e parcerias.
Competéncias Pessoais:

a) Demonstrar capacidade de negociagao;

b) Demonstrar capacidade empreendedora;

¢) Demonstrar flexibilidade;

d) Demonstrar pro atividade;

e) Demonstrar polidez;

f) Demonstrar atitude ética;

g) Demonstrar capacidade de tomar decisées;

h) Demonstrar lideranga;

i) Demonstrar capacidade de administrar conflitos;
j) Demonstrar capacidade de trabalho sob presséo;
k) Demonstrar capacidade de trabalho em equipe;
1) Demonstrar viséo sistémica;

m) Demonstrar capacidade de comunicagao oral e escrita.
Recursos de Trabalho:

a) Banco de informages sobre fornecedores;

b) Banco de informagbes sobre legislagéo;

c) Sistemas integrados de suporte administrativo;
d) Sistema de Registro de Preco;

e) Cadastro de precos praticados no mercado;

f) Comunicagéo em rede intranet e internet;

g) Sistema de informagdes organizacionais do governo municipal.
Condigoes Gerais de Exercicio:

a) Exercer suas atividades nas mais diversas areas da administragdo publica da Camara municipal, como area financeira e contabil, administrativa, de
recursos humanos, juridica, de tecnologia da informacao e outras;

b) Cumprir carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais;

c) Submeter-se a concurso publico de provas e titulos para provimento.
Requisitos Para Recrutamento:

a) Escolaridade: Ensino Superior Completo, Licenciatura Plena em qualquer area;
b) Habilitagédo adicional: possuir curso de computagéo avangado completo;

c) Ter idade minima de 18 anos.

Cargo: Assistente Legislativo de Administragao
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Quadro: Provimento Efetivo
Grupo Ocupacional: Servicos Administrativos
CBO: 3514-25 (assemelhado)

Descrigao Sintética:

Efetuar servigo de datilografia e digitagdo de documentos e matérias legislativas; organizar e manter os arquivos de documentos; efetuar servigcos de
protocolo registrando e distribuindo as correspondéncias, requerimentos e outros documentos; preparar certiddes, vida funcional e cadastramento de
pessoal do legislativo; redigir e digitar oficios e correspondéncias de rotina nos diversos setores; efetuar registro de leis, decretos legislativos, reso-
lugbes, atas e portarias expedidas pela camara, em livro proprio; assessorar os servigos diversos no setor; efetuar e atender telefonemas; agendar
compromissos da chefia, dispondo horarios de reunides, entrevista, solenidades e outros; coletar dados consultando documentos e arquivos para obter

informagdes necessarias ao cumprimento da rotina.

Descrigao Analitica:

| — Atividades Gerais

a) Lavrar atos e autuar processos;

b) Manter registros e livros;

c) Assinar atos e demais documentos;

d) Elaborar relatérios estatisticos;

e) Guardar bens moveis e imoéveis sob sua responsabilidade;
f) Dar publicidade aos atos;

g) Acompanhar fases dos processos;

h) Adquirir materiais e equipamentos quando devidamente autorizado;
i) Consultar legislagao pertinente;

j) Manter o funcionamento do sistema de informatica;

k) Organizar e seguir a rotina do trabalho;

1) Organizar arquivos e classificar documentos;

m) Garantir a seguranga dos documentos sob sua responsabilidade;
n) Reproduzir documentos

0) Pesquisar documentos

p) Informatizar o registro de documentos;

q) Arquivar processos e demais documentos;

r) Expedir oficios; certiddes e editais;

s) Registrar processos e demais atos;

t) Prestar atendimento ao publico

u)

Demonstrar Competéncias Pessoais

a) Demonstrar agilidade nos servigos

b) Cuidar da integridade fisica dos autos e demais documentos
c) Agir com perspicacia para resolver situagdes de risco

d) Demonstrar capacidade de analise de documentos

e) Demonstrar capacidade de verificagao de autenticidade dos documentos
f) Agir com ética

g) Comunicar-se com as partes

h) Buscar aprimoramento técnico

i) Agir com imparcialidade

j) Agir com urbanidade

k) Trajar-se conforme as normas

1) Agir com discrigao

m) Demonstrar pontualidade e assiduidade

n) Utilizar recursos de informatica

Recursos de Trabalho:
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a) Caneta, lapis, borracha;

b) Papel, fita adesiva, cola;

c) Fichario;

d) Computador;

e) Internet;

f) Telefone fixo, fax;

g) Pastas de arquivo;

h) Fotocopiadora;

i) Furador, grampeador, tesoura, extrator de grampos;
j) Estilete; colchete; carimbos;

k) Caixas e pastas de arquivo; envelopes; capas plasticas.

Condigoes Gerais de Exercicio:

a) Trabalhar em unidades administrativa, financeira e contabil da cdmara municipal;

b) Organizar-se de forma individual, trabalhando sob supervisdo da presidéncia da instituicdo e da chefia imediata;

c) Trabalhar em ambiente fechado e em horario diurno;

d) Eventualmente, trabalhar sob presséo, podendo o exercicio do cargo exigir atendimento ao publico no balcdo da camara municipal;

e) Cumprir carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais;

f) Submeter-se a concurso publico de provas para provimento.
Requisitos Para Recrutamento:

d) Escolaridade: Ensino Médio Completo;

e) Habilitagado funcional: possuir curso de computagéo avangado;
f) Ter idade minima de 18 anos.

Cargo: Assistente Parlamentar

Quadro: Provimento Efetivo

Grupo Ocupacional: Servicos Administrativos

CBO: 3515-05 (assemelhado)

Descrigao Sintética:

Transformar a linguagem oral em escrita, registrando falas em sinais, decodificando-os em texto; revisar textos e documentos; organizar as atividades
gerais da area e assessorar 0 seu desenvolvimento; coordenar a execucao de tarefas; redigir textos e comunicar-se, oralmente e por escrito.

Descrigao Analitica:

a) Redigir e digitar oficios e correspondéncias em geral;

b) Acompanhar as publicagdes das leis, das resolugdes e dos decretos legislativos da Mesa Diretora;

c) Preparar as correspondéncias oficiais da camara municipal,

d) Fazer a corregéo de ata e atos e de todo expediente inserido, levando em consideragédo as normas gramaticas e o Regimento Interno da Casa;

e) Secretariar a parte administrativa, organizando os seus arquivos de documentos e auxiliando em servigos diversos no setor;

f) Agendar compromissos da chefia, dispondo horarios de reunides e outras;

g) Coletar dados consultando documentos, arquivos e biblioteca para obter as informagbes necessarias ao cumprimento da rotina;

h) Efetuar e atender telefonemas de interesse da reparticao;

i) Atender ao publico em geral , recepcionando quando necessario no balcdo da cdmara municipal;

j) Conferir todo material transcrito segundo as normas de padronizagdo obedecendo a sequéncia regimental;

k) Executar as atividades a seguir:

| — Transformar a linguagem oral em linguagem escrita:

a) |dentificar oradores;

b) Transformar as falas em sinais taquigrafos e estenograficos;
c) Descrever imagens, atitudes e situagdes;

d) Transformar os sinais taquigrafos e estenograficos em texto;
e) Converter falas em textos, simultaneamente;

f) Produzir legendas em tempo real para deficientes auditivos;
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g) Manter a fidedignidade do relato;

Il — Revisar textos e documentos:

a) Ajustar o texto a redagao técnica;

b) Estruturar logicamente os textos;

c) Corrigir erros do texto;

d) Concatenar as transcri¢gdes e documentos;

e) Editorar o texto para divulgacéo.

IIl — Organizar as atividades gerais:

a) Ordenar tarefas;

b) Priorizar elaboragdo de documentos legais de urgéncia;
c) Otimizar procedimentos de trabalho;

d) Arquivar informacdes e documentos;

e) Requisitar microfilmagem de documentos;

f) Analisar documentos.

IV — Assessorar a area:

a) Agendar os compromissos e reunioes;

b) Auxiliar nas reunides e apresentagdes;

c) Manter documentagéo da area em ordem;

d) Atender demandas dos clientes externos;

e) Assessorar cursos e eventos.

V — Coordenar a execugao das tarefas:

a) Planejar as atividades;

b) Controlar o agendamento da prestagao de servico;
c) Verificar a qualidade e desempenho do servico;
d) Controlar o estoque de materiais de escritorio;
e) Requisitar material de escritério;

f) Solicitar cursos de aperfeicoamento;

g) Registrar a entrada de informagdes e documentos;
h) Registrar as despesas;

i) Armazenar os documentos e informagdes em meio eletrénico;
j) Providenciar envio e recebimento de malotes.
VI — Redigir textos:

a) Preparar cartas, memorandos;

b) Preparar planilhas;

c) Elaborar apresentacgdes;

d) Elaborar graficos;

e) Elaborar atas e pautas;

f) Elaborar relatérios.

VIl — Comunicar-se:

a) Enviar as informagdes ao diario oficial;

b) Utilizar processos de impressao;

c) Utilizar meios eletrénicos;

d) Proporcionar acesso as informagdes aos portadores de necessidades especiais;

e) Operar equipamento de telefonia;

f) Utilizar tele e videoconferéncia;

g) Enviar e receber malotes.

VIl — Demonstrar competéncias pessoais:

a) Pesquisar na internet;
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b) Consultar publicagdes técnicas;

c) Manter sigilo;

d) Operar programas de computador;

e) Agir com discri¢ao;

f) Manter-se informado;

g) Demonstrar eficiéncia;

h) Agir com dinamismo;

i) Atualizar-se tecnicamente;

j) Demonstrar iniciativa;

k) Agir com equilibrio emocional;

1) Demonstrar alta capacidade de concentragao;

m) Intermediar as relagdes interpessoais;

n) Atuar com pontualidade;

o) Trajar-se conforme as normas;

p) Participar de eventos técnicos.

Recursos de Trabalho:

a) Video, tv e fita;

b) Computador e periféricos;

c) Maquina copiadora;

d) Gravador;

e) Software especifico de transcri¢éo;

f) Fone de ouvido;

g) Bloco de notas, papel, lapis e caneta;

h) Calculadora;

i) Cd, disquete, mini disco e outros periféricos;

j) Internet;

k) Telefone e fax;

1) Fita para estenotipista;

m) Magquina fotocopiadora;

n) Software;

o) Flipchart;

p) Datashow;

q) Escaner;

r) Retroprojetor.

Condigoes Gerais de Exercicio:

a) Trabalhar em unidades administrativa, financeira, contabil e legislativa da camara municipal;
b) Organizar-se de forma individual, trabalhando sob supervisdo da presidéncia da instituicdo e da chefia imediata;
c) Trabalhar em ambiente fechado e nos horarios diurno e noturno em dias de sessdes;
d) Cumprir carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais;

e) Submeter-se a concurso publico de provas para provimento.
Requisitos para Recrutamento:

a) Escolaridade: Ensino Médio Completo;

b) Habilitagéo funcional: possuir curso de computagdo avangado, completo;
c) Ter idade minima de 18 anos.

Cargo: Agente Legislativo de Copa e Limpeza

Quadro: Provimento Efetivo

Grupo Ocupacional: Servigcos Elementares

CBO: 5134-25
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Descrigao Sintética:

Atuar nas areas de cantina, copa, almoxarifado, manutengao, execugéo de servigos de fornecimento de lanche, manutencédo dos equipamentos e mate-

riais da cantina, controle de estoque dos produtos para a cantina e lanche.
Descrigao Analitica:

a) Atender com agua e café aos diversos setores da camara municipal;

b) Preparar diversos tipos de bebidas para as autoridades nos dias de sessao ou de festividades na camara;
c) Servir alimentos e bebidas, café, sucos e outros aos visitantes, aos parlamentares e aos demais setores da Casa;
d) Recolher recipientes utilizados para lavagem e secagem;

e) Zelar pelos equipamentos e utensilios sob sua responsabilidade;

f) Receber e conferir géneros alimenticios e materiais de limpeza e higiene;
g) Manter o controle do material utilizado na reparti¢éo;

h) Manter a higiene e limpeza da cozinha;

i) Manter a higiene e limpeza dos utensilios;

j) Promover limpeza e conservagao de todo o prédio da cAmara municipal, inclusive gabinete dos vereadores e Plenario;
k) Exercer quaisquer atividades compativeis com as atribuigées do cargo.
Competéncias Pessoais:

a) Manter-se disciplinado;

b) Cuidar da aparéncia e higiene pessoal;

c) Saber contornar situagdes adversas no seu ambiente de trabalho;

d) Demonstrar cordialidade;

e) Cultivar a sensibilidade;

f) Cultivar ética profissional;

g) Manter-se dinamico;

h) Demonstrar paciéncia;

i) Demonstrar educagéo;

j) Participar de treinamentos e cursos;

k) Saber lidar com estresse;

1) Manter-se atualizado;

m) Discriminar sabores, odores e cores;

n) Ler periédicos e jornais relativos a area;

o) Demonstrar capacidade de organizagéo;

p) Manter-se atento no trabalho;

q) Demonstrar discricdo no trabalho;

r) Sugerir melhorias;

s) Manter equilibrio emocional;

t) Demonstrar habilidades basicas em informatica (interesse de evolugao);
u) Desenvolver conhecimento técnico da area;

v) Demonstrar criatividade;

w) Ouvir atentamente (saber ouvir).

Recursos de Trabalho:

a) Uniformes (smoking, terno);

b) Coqueteleira;

c) Boleador de manteiga;

d) Equipamentos para preparagéo de alimentos e bebida;

e) Copos de diferentes modelos;

f) Mascara;

g) Luvas;

h) Saca pouche;
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i) Corta capsula;

j) Decanter;

k) Funil;

1) Guardanapos de pano;

m) Balde de gelo;

n) Pingas de gelo;

o) Dosador;

p) Termémetro;

q) Bandeja

r) Velas/fosforo;

s) Canudos;

t) "Corbeille’(suporte para servir vinhos);
u) Livro de adega.

Condigoes Gerais de Exercicio:

a) Carga horaria: 40 horas semanais;

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir atendimento ao publico, no balcdo do prédio da camara, em eventos em outros 6rgaos da administracéo

da camara;

c) Submeter-se a concurso publico para o provimento.

Requisitos para recrutamento:

a) Nivel de Escolaridade: Ensino Fundamental Completo;

b) Habilitagdo funcional: ter boa aptidao fisica e boa higiene corporal;
c) Ter idade minima de 18 anos.

Cargo: Agente Legislativo de Vigilancia

Quadro: Provimento Efetivo

Grupo Ocupacional: Servicos Elementares

CBO: 5173-30

Descrigdo Sintética:

Executar servigos de vigilancia e seguranga sobre veiculos, pessoas e bens patrimoniais da cAmara municipal.

Descrigao Analitica:

a) Fiscalizar a entrada, a movimentagéo interna e a saida de veiculos das areas privativas de estacionamento da cdmara municipal;

b) Exercer servigos de vigilancia e seguranga sobre circulagdo de pessoas no prédio da camara municipal e nas proximidades desta;

c) Prestar auxilio aos portadores de necessidades especiais da casa e aos visitantes desta;

d) Executar vigilancia e seguranga sobre os bens da camara municipal;
e) Auxiliar no Servigo de Seguranga Central da casa, quando solicitado;
f) Executar outras tarefas correlatas.

Competéncias Pessoais:

a) Demonstrar atencéo e trabalhar em equipe;

b) Trabalhar com ética profissional;

c) Revelar idoneidade;

d) Manter bom condicionamento fisico;

e) Manter boa aparéncia;

f) Saber prestar primeiros socorros;

g) Demonstrar autocontrole em situagdes de risco;

h) Demonstrar tranquilidade no trabalho.

Recursos de Trabalho:

a) Aparelho telefénico, radio transmissor ht;

b) Uniforme;

c) Livro de Ocorréncias;

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 98

Assinado Digitalmente



16 de Novembro de 2015 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso * ANO X | N° 2.353

d) Apito;

e) Bota e sapato de seguranga, coturno;

f) Mascara de protegao;

g) Lanterna;

h) Circuito fechado de tv.

Condigoes Gerais de Exercicio:

a) Carga horaria: 40 horas semanais em turnos de 12 x 36 (doze por trinta e seis) horas;
b) Trabalho por escala em horario noturno ou diurno, a critério da instituicéo;
c) O exercicio do cargo exige o uso de uniforme regularmente;

d) Submeter-se a concurso publico para provimento.

Requisitos para o Recrutamento:

a) Escolaridade: Ensino Fundamental Completo;

b) Habilitagéo funcional: Ter boa aptidao fisica e mental;

c) Ter idade minima de 21 anos.

Cargo: Agente Legislativo de Recepgao e Telefonia

Quadro: Provimento Efetivo

Grupo Ocupacional: Servicos Administrativos

CBO: 4221-05

Descrigao Sintética:

Executar servigos de atendimento ao publico com qualidade; executar servigos de comunicagao telefonica; realizar servigos de arquivamento de corres-
pondéncias; exercer o zelo no uso de equipamentos de telefonia e outros.

Descrigao Analitica:

a) Atender com presteza as chamadas telefénicas internas e externas;

b) Executar opera¢des com aparelhos e mesas de comunicagdes telefonicas;

c) Efetuar as ligagdes urbanas e interurbanas, a servigo, solicitadas por vereadores e servidores da casa;
d) Controlar com rigor as liga¢des telefénicas externas, especialmente as interurbanas;

e) Organizar os servigos de transmissao e recepgao de mensagens via telefénica, transmitindo-as sob orientagéo superior e encaminhando-as ao desti-
natario as mensagens recebidas;

f) Operacionalizar com prioridade mensagens de emergéncia;

g) Organizar os jornais diarios recebidos pela camara municipal, providenciando o arquivamento de um exemplar das edigdes locais;

h) Anotar recados e mensagens quando o vereador ou servidor interessado n&o for localizado ou néo seja possivel localizar algum de seus assessores;
i) Controlar o acesso de pessoas as dependéncias da camara municipal;

j) Recepcionar e acompanhar visitantes;

k) Atender a todos com sociabilidade e encaminhar as pessoas que procuram os vereadores e servidores da casa, bem como prestar-lhes informagoes;
1) Comunicar ao superior imediato a constatagdo de qualquer anormalidade na recepgéo;

m) Tomar conhecimento de todos os trabalhos da cdmara, pautas, sessdes, reunides, projetos, etc., para informacdes rapidas e precisas ao publico;

n) Executar outras atribuicdes que forem determinadas pelos seus superiores.

Competéncias Pessoais:

a) Agir com bom senso;

b) Demonstrar capacidade de se antecipar as necessidades do publico;

c) Demonstrar iniciativa;

d) Demonstrar afabilidade com os colegas e o publico;

e) Demonstrar interesse nas suas atividades;

f) Atuar com agilidade;

g) Demonstrar organizagéo e educacéo;

h) Demonstrar autonomia;

i) Demonstrar paciéncia e entusiasmo;

j) Demonstrar respeito mutuo e espirito de equipe;
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k) Demonstrar capacidade de auto avaliagéo;

1) Demonstrar interesse no aprimoramento profissional;

m) Demonstrar fluéncia verbal em idioma brasileiro;

n) Demonstrar conhecimentos de informatica.

Recursos de Trabalho:

a) Headset (fone para telefonista);

b) Carimbos;

c) Internet;

d) Calculadora, régua;

e) Tesoura e marca texto;

f) Menu de roomservice; papel, canetas, lapis, borracha, grampeador;
g) Computador com programas ligados ao telefone;

h) Informativos turisticos;

i) Cartao de visita;

j) Cadeira de rodas;

k) Maquiagem;

1) Arquivos;

m) Bloco de recibo manual;

n) Fita adesiva;

o) Dicionarios.

Condigoes Gerais de Exercicio:

a) Carga horaria: 40 horas semanais;

b) Auxiliar nas atividades internas e externas do legislativo quando solicitado pela presidéncia;
c) O exercicio do cargo exige o uso de uniforme regularmente;

d) O trabalho bom atendimento e a cordialidade em tempo integral;
e) Submeter-se a concurso publico para provimento.

Requisitos para o Recrutamento:

a) Escolaridade: Ensino Médio Completo;

b) Habilidade funcional: Ter nogdes basicas de informatica e boa dicgao;
c) Ter idade minima de 18 anos.

Cargo: Agente Legislativo de Transporte Cat. “C”

Quadro: Provimento Efetivo

Grupo Ocupacional: Servigos Operacionais

CBO: 7823-05

Descrigao Sintética:

Executar todos os servigos de transporte de vereadores e servidores da casa; encarregar-se da condugédo e conservacdo dos veiculos colocados sob

sua responsabilidade; realizar tarefas de entrega de correspondéncia e transportes em geral.
Descrigao Analitica:

a) Dirigir veiculos, conduzindo vereadores e dirigentes da cdmara municipal;

b) Transportar, com autorizagéo superior, servidores da casa e outras pessoas;

c) Recolher o veiculo a garagem quando concluida a jornada de trabalho diaria;

d) Manter o veiculo em perfeitas condigdes de funcionamento;

e) Realizar pequenos reparos de emergéncia no veiculo;

f) Zelar pela conservagao do veiculo que |he for entregue;

g) Encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncias e objetos que lhe forem confiados;
h) Providenciar abastecimento de combustivel, agua e 6leo do veiculo;

i) Comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia verificada no funcionamento do veiculo;

j) Comunicar ao seu superior imediato quando da necessidade de atualizagdo da documentagao do veiculo;
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k) Responsabilizar-se pelo pagamento de multas de transito quando as infragdes lhe forem cometidas;
1) Executar outras tarefas correlatas.

Competéncias Pessoais:

a) Agir com ética;

b) Manter-se atualizado;

c) Zelar pelo material transportado;

d) Zelar pela seguranga dos ocupantes do veiculo;

e) Trabalhar em equipe;

f) Agir com criatividade;

g) Demonstrar cortesia;

h) Cumprir horarios e escalas de trabalho;

i) Demonstrar capacidade visual espacial;

j) Tratar o publico e colegas de trabalho com polidez;

k) Saber trabalhar sob presséo;

1) Respeitar as leis de transito;

m) Dirigir defensivamente;

n) Manter-se calmo;

o) Demonstrar nogdes basicas de mecanica de veiculos;
p) Efetuar calculos matematicos basicos;

q) Abster-se de bebidas alcodlicas durante o trabalho;

r) Evitar o uso de aparelho celular e cigarros quando estiver na diregao do veiculo.
Recursos de Trabalho:

a) Veiculo de passeio;

b) Radio transmissor;

c) Celular;

d) Lona;

e) Prancheta;

f) Manual de seguranga;

g) Carteira Nacional de Habilitagdo em vigor;

h) Corda, caneta e papel;

i) Uniforme;

j) Kit de seguranca e primeiros socorros.

Condigb6es Gerais de Exercicio:

a) Carga horaria: 40 horas semanais;

b) O exercicio do cargo podera exigir a prestagéo de servigos a noite e aos sabados, domingos e feriados;
c) O exercicio do cargo exigira o uso de uniforme;

d) Submeter-se a concurso publico para o provimento.
Requisitos para o Recrutamento:

a) Escolaridade: Ensino Fundamental Completo;

b) Habilitagdo Funcional: Carteira Nacional de Habilitagdo categoria “AC”;
c) Ter boa aptidao fisica e mental;

d) Ter idade minima de 21 anos.

ANEXO IV

ROTEIRO PARA AVALIACAO DE DESEMPENHO DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS

Servidor Avaliado:

Data da Nomeacéo: Cargo:

I- ZELO E EFICIENCIA NO DESEMPENHO DAS ATRIBUIGOES DE SEU CARGO;
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1- Considerar o zelo e a eficiéncia no desempenho das atribuigdes do cargo pelo servidor:

() A (Otimo - 90 a 100%); desempenha suas atividades com zelo e eficiéncia, cumprindo os prazos regimentais.
(
(
(
2-Pontuagéo:_ %.

lI- ASSIDUIDADE E PONTUALIDADE;

B (Bom - 70 a 89%); desempenhe com zelo e eficiéncia suas atribuigbes, ndo cumpre rigorosamente com 0s prazos regimentais.
C (Regular - 50 a 69%); deixou algumas vezes de cumprir com zelo e eficiéncias suas atribuicbes e descumpriu prazos regimentais;

)
)
)
)

D (Insuficiente abaixo de 50 %); desempenha de forma insatisfatoria suas atribuicées.

1- Considerar como assiduidade, a regularidade em que o servidor comparece ao servigo.

() A (Otimo - 90 a 100%); néo faltou até a presente data.

() B (Bom - 70 a 89%); quando faltou, teve justificativa compativel, procurando avisar a chefia antecipadamente, evitando ndo comprometer os servigos.
() C (Regular - 50 a 69%); apesar de ndo corresponder com o bom andamento dos servigos faltou algumas vezes.

() D (Insuficiente abaixo de 50 %); falta constantemente, sem dar justificativa, comprometendo os servigos.

2-Pontuacdo:_ %.

Il - PRODUTIVIDADE:

1- Considerar regularidade a constancia com as quais o avaliado desempenha as suas tarefas.

() A (Otimo - 90 a 100%); Estéa entregue ao trabalho, dedicando-se a ele de forma regular e constante.

() B (Bom - 70 a 89%); A falta de constancia e regularidade com que desempenha o seu trabalho, ndo chegam a comprometer o ritmo. Quando solici-
tado, ele se dedica e se recupera.

() C (Regular - 50 a 69%); N&o é constante na realizagéo do trabalho. Ora se dedica com empenho, ora néo.

() D (Insuficiente abaixo de 50 %); E irregular ao realizar suas tarefas. Interrompe frequentemente o trabalho sem motivo real.
2-Pontuagdo:__ %.

IV - CAPACIDADE DE INICIATIVA:

1- Considerar a seriedade de apreenséao do trabalho e a visdo critica dos seus pontos importantes, agindo acertadamente quando necessario.

() A (Otimo - 90 a 100%); Sua vivacidade e percepgdo o ajuda muito nas tarefas que lhe sdo confiadas. No falha por falta de iniciativa ou criatividade.
(
(
(
2-Pontuagéo:_ %.

V - DISCIPLINA:

B (Bom - 70 a 89%); Aprende bem o trabalho em si, mas tem dificuldades em utilizar sua criatividade para inovar e tem pouca iniciativa.
C (Regular - 50 a 69%); Aprende com facilidade e possui a nogao exata daquilo que é realmente importante. Toma a melhor iniciativa na hora certa.

)
)
)
)

D (Insuficiente abaixo de 50 %); Falta-lhe criatividade para inovar em sua rotina de trabalho. Nao tem iniciativa para agir quando necessario.

1- Considerar a seriedade e ética profissional na execugédo do trabalho.

() A (Otimo - 90 a 100%); Mostra-se extremamente responsével no cumprimento de suas tarefas, principios e normas de servigo. Quando considera
uma ordem inadequada apresenta sugestées, embora sempre acate para ndo prejudicar o servico.

() B (Bom - 70 a 89%); Mostra-se sempre responsavel no cumprimento de suas tarefas, seguindo os principios e normas gerais do servigo.

() C (Regular - 50 a 69%); Mostra-se geralmente responsavel no cumprimento de suas tarefas. Tende a ndo seguir os principios e normas do servigo
quando ndo concorda com eles.

(') D (Insuficiente abaixo de 50 %); Ndo mostra-se responsavel ao cumprimento de suas tarefas. Ndo acata os principios e normas dos servigos .
2-Pontuagdo:__ %.

VI- RESPEITO E COMPROMISSO COM A INSTITUIGAO;

1- Considerar a capacidade do avaliado de tratar o publico, os subordinados, os superiores e seus pares.

() A (Otimo - 90 a 100%); Com grande facilidade de estabelecer relages, nunca cria problemas. E extremamente habil em tratar com qualquer pessoa.
() B (Bom - 70 a 89%); Geralmente ndo cria problemas de relacionamento, controlando bem suas limitagbes no contato com as pessoas.

() C (Regular - 50 a 69%); Evita o relacionamento com as pessoas em geral, tanto quanto possivel. Procura controlar suas deficiéncias neste sentido.
() D (Insuficiente abaixo de 50 %); Quando entra em contato com outras pessoas, freqlientemente cria problemas de relacionamento.

2- Pontuagéo:_ %.

VII - PARTICIPAGAO NAS ATIVIDADES PROMOVIDAS PELA INSTITUIGAO;

1 - Considere o relacionamento, disponibilidade e boa vontade para com a Instituigéo.

de trabalho.

() A (Otimo - 90 a 100%); Coopera espontaneamente dando o méximo de si. Tem 6timo relacionamento e mostra-se sempre disposto a ajudar os
colegas.
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() B (Bom - 70 a 89%); Nao nega nunca auxilio quando é solicitado. Colabora com o grupo para o bom andamento do trabalho. Tem bom relacionamento

com os colegas.

() C (Regular - 50 a 69%); Esta disposto a colaborar somente quando solicitado e desde que néo seja prejudicado.

() D (Insuficiente abaixo de 50 %); Raramente presta auxilio. Sua falta de colaboracao prejudica o bom andamento o servigo. Cria problema no grupo.

2- Pontuacgao: %.

VIil - RESPONSABILIDADE:

1 - Considerar a disposigao e esfor¢o pessoal em aperfeigoar-se cada vez mais para assumir novos encargos e responsabilidades.

() A (Otimo - 90 a 100%);Esta sempre a par de todo o seu trabalho e interessa-se por assuntos que possam ajudé-lo a progredir, solicitando até maiores

responsabilidades.

() B (Bom -70 a 89%),; Ndo decepciona quando solicitado a desincumbir de uma tarefa mais dificil. Neste caso, sua atuagao satisfaz plenamente.

() C (Regular - 50 a 69%); Trabalha maquinalmente, ignorando os demais servigos de area. Ndo procura evoluir profissionalmente. Faz de seu trabalho

uma ocupagdo secundaria.

() D (Insuficiente abaixo de 50 %); Desenvolve seu trabalho rotineiramente, ndo quer assumir tarefas mais complicadas.

2-Pontuacdo:_ %.

PONTOS OBTIDOS

| - Zelo e eficiéncia no desempenho das atribuigées de seu cargo;
Pontuagéo:

Il - Assiduidade e pontualidade;

Pontuagéo:

Il - Produtividade:

Pontuacgéo:

IV - Capacidade de Iniciativa:

Pontuagéo:

V- Disciplina

VI - Respeito e compromisso com a instituicao;

Pontuagéo:

VII - Participagao nas atividades promovidas pela institui¢cao;
Pontuagéo:

VIII - Responsabilidade:

Pontuagéo:

Média TOTAL:

Feliz Natal - MT, ___de de

Comissao de Avaliagdo Nomeada pela Portaria N° /
Ciente:

Servidor Avaliado

Em, / /

PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO

PORTARIAS 2015

PORTARIA N.° 280/2015 De, 13 de Novembro de 2015.

“Dispbe sobre a concessédo do beneficio de Pensdo por Morte aos depen-
dentes Sra. Tatiana Muniz de Oliveira; Jackson Luiz Rodrigues Alves
Filho e Luiz Gustavo Muniz.”

A Prefeita do Municipio de General Carneiro, Estado de Mato Grosso, no
uso de suas atribuigdes legais e fundamentando no Artigo 40, § 7°, inci-
so Il da Constituicdo Federal de 1988, em conformidade com a Emenda
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Constitucional n° 41/2003 c/c Artigo 7°, inciso | e Artigo 28, inciso Il da Lei
Municipal n° 539/2005, que rege a previdéncia municipal,

Resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio de PENSAO POR MORTE, em decorréncia
do falecimento do Sr. Jackson Luiz Rodrigues Alves, portador do RG
n® 806825 SSP-MT e CPF n° 531.449.881-20, Servidor ativo no cargo
de Agente Administrativo |, lotado na Secretaria Municipal de Educagao
da Prefeitura de General Carneiro/MT, com proventos INTEGRAL em fa-
vor dos dependente Sra. Tatiana Muniz de Oliveira, portadora do RG
n°® 3879927 DGPC/GO e CPF n° 916.062.091-91, conjuge do “de cujus”,
o equivalente a 33,33% (trinta e trés inteiros e tinta e trés décimos por
cento); Sr. Jackson Luiz Rodrigues Alves Filho, portador do RG n°
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2863167-6 SSP/MT e CPF n° 052.447.351-01, descendente do “de cujus”,
o equivalente a 33,33% (trinta e trés inteiros e tinta e trés décimos por cen-
to); e Sr. Luiz Gustavo Muniz Rodrigues, portador da Cédula de Identi-
dade n° 2903041-2 e CPF n° 062.879.111-90, descendente do “de cujus”,
o equivalente a 33,33% (trinta e trés inteiros e tinta e trés décimos por cen-
to), conforme processo administrativo do GENERAL - PREVI, n.° 2015.07.
00015P, a partir da data do seu falecimento, ocorrido em 31 de outubro de
2015, até posterior deliberagao.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpre-se.
General Carneiro/MT, 13 de Novembro de 2015.

Magali Amorim Vilela Prefeita Municipal

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO LEGISLATIVO N°. 008/2015 EM 12 DE NOVEMBRO DE
2015 “DISPOE SOBRE FALECIMENTO DO VEREADOR JACKSON
LUIZ RODRIGUES ALVES”.

DECRETO LEGISLATIVO N°. 008/2015 EM 12 DE NOVEMBRO DE 2015

“DISPOE SOBRE FALECIMENTO DO VEREADOR JACKSON LUIZ RO-
DRIGUES ALVES”.

O Presidenteda Camara Municipal de General Carneiro, Estado de Mato
Grosso, ALUIZIO GABRIEL DE MORAES, no uso de suas atribuigdes le-
gais que lIhe séo conferidas por Lei;

Considerando que conforme Certiddao de Obito Matricula 063800 01 55
2015 4 00039 079 0009800 86, que consta o falecimento do vereador
JACKSON LUIZ RODRIGUES ALVES pertencente ao Partido da Republi-
ca (PR) eleito pela Coligagédo: “Unidos por General Carneiro - PR - PT -
DEM - PRP” que a partir da publicagdo deste DECRETO fica a ‘VACAN-
CIA’ do cargo;

Considerando o que determina a Constituicdo Federal, Constituicdo do Es-
tado de Mato Grosso, a Lei Organica do Municipio de General Carneiro-
MT e o Regimento Interno desta Casa de Leis no Inciso | do Artigo n° 69
e no Artigo n° 71 fica determinado a convocagéo do Primeiro Suplente a
tomar posse.

DECIDE:

Art. 1° - Com a Vacéncia do cargo de vereador ocupado pelo senhor Jack-
son Luiz Rodrigues Alves, pertencente ao Partido da Republica (PR), elei-
to pela Coligacéo: ‘Unidos por General Carneiro - PR - PT - DEM - PRP”
fica convocado através de oficio o senhor Primeiro Suplente senhor JOSE
MAURO DA SILVA a tomar posse no cargo de Vereador, no dia 16 de No-
vembro de 2015, as 19h30m no Plenario da Camara Municipal de General
Carneiro, Estado de Mato Grosso, na Avenida Rachid J. Mammed, n°® 222
- Centro, nesta cidade.

Art. 2° - Este DECRETO entra em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de General Carneiro-MT,
em 12 de Novembro de 2015.

ALUIZIO GABIEL DE MORAES
Presidente da Camara Municipal de General Carneiro

Mato Grosso

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

104

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL / RECURSOS HUMANOS

- DESPACHO-
Em atendimento ao Oficio GAPRE n° 354 de 12 de novembro de 2015, no
uso das atribuigdes conferidas através da Portaria n° 327/2015, a qual cri-
ou a Comisséo Permanente Disciplinar — CPD, venho por meio deste para
SOLICITAR a autuagéo dos autos do Processo Administrativo Disciplinar
— PAD n° 006/2015 em desfavor de Eliandro Aparecido Roveda - Ele-
tricista, com a finalidade de para apurar condutas praticadas no exercicio
da fungéo, conforme determina o art. 155 e seguintes da Lei Municipal n°
007/2015.

Registra-se, Publica-se e Cumpra-se.

Ipiranga do Norte - MT, 12 de novembro de 2015.
Marcelo Jardel Bresolin

Presidente

Comissao Permanente Disciplinar - CPD

PREFEITURA MUNICIPAL / RECURSOS HUMANOS
- DESPACHO-

PAD: 004/2015

Indiciada: Laurita Souza de Oliveira
Cargo: Técnica em Enfermagem
MATRICULA: 660

Recebido os autos,

Trata-se de procedimento administrativo de Processo Administrativo
Disciplinar — PAD n° 004/2015 para apurar condutas praticadas pela ser-
vidora Laurita Souza de Oliveira — Técnica de Enfermagem através
da Comissdo Permanente Disciplinar — CPD, a qual apresentou Relatério
Conclusivo considerando todo conjunto probatério que instruiram os autos,
as razoes de defesa, a reincidéncia de fatos dessa natureza e a gravidade
das infragdes praticadas.

Pelo exposto, DESPACHO no sentido de ACOLHER INTEGRALMENTE
o Relatério Conclusivo para aplicar a penalidade de SUSPENSAO por 30
dias e sem remuneracéo em desfavor da servidora Laurita Souza de Oli-
veira — Técnica em Enfermagem, nos autos do Processo Administrativo
Disciplinar PAD n° 004/2015, pelas praticas das condutas descritas no art.
121, IX e X, art. 122, 1X, art. 135, lll e IV e art. 154, Il da Lei Municipal n°
07/2015.

Remetam-se o presente Despacho para o Setor de Recursos Humanos
para as providéncias cabiveis.

Registra-se, Publica-se e Cumpra-se.
Ipiranga do Norte — MT, 13 de novembro de 2015.
Pedro Ferronatto

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL / RECURSOS HUMANOS
- DESPACHO-

Em atendimento ao Oficio GAPRE n° 316 de 23 de outubro de 2015, no
uso das atribuigdes conferidas através da Portaria n° 327/2015, a qual cri-
ou a Comissdo Permanente Disciplinar — CPD, venho por meio deste para
SOLICITAR a autuagéo dos autos do Processo Administrativo Disciplinar
— PAD n° 005/2015 em desfavor de Wallis Rodrigues da Silva e Jaine
Pooter Miranda, ambos ex-ocupantes do cargo de Agente Comunitario de
Saude — ACS perante a Secretaria Municipal de Saude deste municipio,
com a finalidade de para apurar condutas praticadas no exercicio da fun-
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¢ao, conforme determina o art. 155 e seguintes da Lei Municipal n° 007/
2015.

Registra-se, Publica-se e Cumpra-se.

Ipiranga do Norte - MT, 10 de novembro de 2015.
Marcelo Jardel Bresolin

Presidente

Comissao Permanente Disciplinar - CPD

PREFEITURA MUNICIPAL / LICITAGAO
PORTARIA N° 369, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2015.

DESIGNA A SERVIDORA APARECIDA TEIXEIRA PEREIRA PARA
ACOMPANHAR E FISCALIZAR A EXECUGAO DO CONTRATO REFE-
RENTE A REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUI-
SICAO DE PEGAS ORIGINAIS E PARALELAS DE 1A LINHA PARA VEI-
CULOS DA FROTA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE - MT E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

PEDRO FERRONATTO, Prefeito do Municipio de Ipiranga do Norte,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbes que lhe confere a Lei Or-
ganica, e considerando a Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1°. Designo a servidora Aparecida Teixeira Pereira para responder pe-
lo acompanhamento, fiscalizagéo e avaliagdo da execugéo da licitacdo na
modalidade de Preg&o Presencial, cujo objeto é “Registro de Pregos pa-
ra Futura e Eventual Aquisigdo de Pegas Originais e Paralelas de 1a
Linha para Veiculos da Frota Municipal de Ipiranga do Norte — MT”.

Art. 2°. Na auséncia ou em caso de impedimento do servidor acima desig-
nada, fica designado como suplente o servidor Bruno da Conceigéo.

Art. 3°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Ipiranga do Norte, Estado de Mato Grosso, em 13
de Novembro de 2015.

PEDRO FERRONATTO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA

SETOR DE LICITA(}_GES E CONTRATOS
AVISO DE LICITAGCAO PREGAO PRESENCIAL N.° 089/2015

A Prefeitura Municipal de Jaciara-MT, através de Pregoeira nomeada, tor-
na publico que realizara licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL
PARA REGISTRO DE PREGOS, ao MENOR VALOR POR ITEM, tendo
por objeto: “Registro de prego para eventual contratagdo de empresa para
prestagéo de servigo de gravagéo de audio, reparo em equipamentos de
audio e video e operagdo de sistema de audio e video durante os even-
tos realizados no Centro de Eventos, no Anfiteatro Celcita Pinheiro, dentre
outros”, nos termos da Lei 10.520/02, a realizar-se no dia 02 DE DEZEM-
BRO DE 2015 - 13:30 h - MT. Os interessados poderao obter o Edital com-
pleto através do site www.jaciara.mt.gov.br ou na Prefeitura, a Av. Antonio
Ferreira Sobrinho, n.° 1075, das 13:00 até 17:00 horas. Informagdes: tel.
(0**66) 3461 7925. Jaciara, 13 de novembro de 2015.

ANA CLAUDIA NASCIMENTO SILVA OLIVEIRA

Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU

PORTARIA N°. 335 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2015.

“INSTAURA SINDINCANCIA ADMINISTRATIVA INVESTIGATIVA, NO-
MEIA COMISSAO SINDICANTE E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.
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ENERCIA MONTEIRO DOS SANTOS, Prefeita Municipal de Jauru, Esta-
do de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢cdes legais,

Considerando as informagdes constantes do processo n°. 899-83.2014.
811.0047 — cédigo 33643, que tramita na Vara Unica desta Comarca de
Jauru/MT, no qual apura irregularidades na contratagdo de dupla sertane-
ja FRED E GUSTAVO, por inexigibilidade de licitagdo ocorrido em 2014,
através do processo licitatorio por inexigibilidade n°. 002/2014;

RESOLVE:

Artigo 1°. INSTAURAR, na forma do artigo 252 e SS da Lei Complemen-
tar n°. 45/2006, SINDICANCIA ADMINISTRATIVA INVESTIGATIVA, pa-
ra apurar supostas irregularidades de servidores na conferéncia dos docu-
mentos apresentados pelas empresas participantes, em especial a “CAR-
TA DE EXCLUSIVIDADE”, do processo licitatério inexigibilidade n°. 02/
2014.

Artigo 2°. Esta Comissdo sera composta pelos seguintes servidores, lo-
tados nesta unidade municipal, para apurar e cumprir as determinagdes
deste procedimento.

MEMBROS EFETIVOS:

Presidente: Edivaldo Alves Bento

Secretario: Sidnei Rodrigues dos Santos Souza
Membro: Marcos Clementino de Souza
SUPLENTES:

1 — Maria de Fatima Pereira Leite

2 — Gilmar Junior Ferreira

Artigo 3°. Para bem cumprir as suas atribuigcées, a Comissao tera acesso
a toda documentagéo necessaria a elucidagéo dos fatos, bem como deve-
ra colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinen-
tes.

Artigo 4°. A Comiss&o, ora constituida tera o prazo de 30 (trinta) dias, a
partir da data da publicagdo desta Portaria, para concluir a apuragéo dos
fatos, dando ciéncia a Administragao Superior.

Artigo 5°. Esta Portaria entrarda em vigor, na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se. Cumpra-se. Publique-se.

Pago Municipal “Presidente Tancredo de Almeida Neves”, Prefeitura Muni-
cipal de Jauru/MT, 13 de novembro de 2015.

ENERCIA MONTEIRO DOS SANTOS

Prefeita Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA

AVISO DE ADESAO ARP 041/2015, PREGAO N. 054/2015 - ALTA
FLORESTA/MT

AVISO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS N. 041/2015,
PREGAO N. 054/2015, TIPO: PRESENCIAL — PREFEITURA MUNICI-
PAL DE ALTA FLORESTA - ESTADO DE MATO GROSSO.

1. Visto. 2. Observou-se a necessidade apresentada pela Secretaria Muni-
cipal de Servigos Rurais para Adesdo a Ata de Registro de Precos n. 041/
2015, oriunda do Processo Licitatorio de Pregdo n. 054/2015/SRP/Prefei-
tura Municipal de Alta Floresta, objeto: Registro de Pregos para Futura e
Eventual Aquisigdo de Moto-Niveladora Nova 0 (zero) Hora. 3. Verificou-se
ainda, que a Secretaria solicitante pleiteia que sejam aderidos ao Item 01
(moto-niveladora). 4. Formalizada coleta de pregos, comprovou-se a van-
tajosidade e cumprimento dos requisitos legais, uma vez que a ARP se
encontra vigente, a Administragéo autorizou a Adesé&o e o fornecedor tam-
bém concordou com a pretendida Adeséo, através de Termo de Anuéncia.
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5. A Procuradoria Geral do Municipio emitiu parecer favoravel a Ades&o. 6.
Desse modo AUTORIZO a ADESAO ao Item 01 (moto-niveladora), da Ata
de Registro de Pregos n. 041/2015/Prefeitura Municipal de Alta Floresta-
MT, totalizando o valor de R$ 570.000,00 (quinhentos e setenta mil reais),
7. Publica-se e cumpra-se. 8. Empenhem-se o0s recursos necessarios.

Juara/MT, em 13 de Novembro de 2015.
Edson Miguel Piovesan

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA

AVISO PRORROGAGAO PREGAO 012/2015

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 026/2015 PREGAO PRESENCIAL N°
012/2015 AVISO DE PRORROGAGAO LICITACAO A Prefeitura Municipal
de Juscimeira, localizada a Avenida Joaquim Miguel dos Santos, n° 210 —
Bairro Cajus, Juscimeira/MT através de seu Pregoeiro Oficial, TORNA PU-
BLICO que prorrogou o referido certame que seria realizado as 08:00 HO-
RAS DO DIA 16 DE NOVEMBRO 2015 na Sala de reunides (Anfiteatro)
Municipal, no enderego acima citado, onde 0 mesmo passa a ser na data
e horario a seguir; 30 DE NOVEMBRO 2015 AS 08:00 HORAS, sendo
sess&o publica para realizagdo de licitagdo na modalidade PREGAO PRE-
SENCIAL N° 012/2015, do tipo MENOR PRECO POR ITEM, tendo por ob-
jeto o REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL PRESTA-
CAO DE SERVICOS EM MANUTENCAO DE IMPRESSORA, RECARGA
DE CARTUCHO E TONNER, PARA ATENDIMENTO DE UNIDADES/OR-
GAOS DESTA PREFEITURA”, conforme Termo de Referéncia anexo | do
Edital. Os envelopes contendo as proposta de pregos e os documentos de
habilitagcdo seréo recebidos até as 08:00 HORAS DO DIA 30 DE NOVEM-
BRO 2015. Os interessados poderao ler ou obter cépia do Edital e seus
anexos na Prefeitura Municipal de Juscimeira no enderego acima, no ho-
rario das 08:00 as 12:00 horas, nos dias Uteis a partir desta data. Outras
informagdes poderéo ser obtidas pelo telefone (66) 3412-1381. Juscimei-
ra/MT, 13 de Novembro 2015. Diva Maria Santos Gardin Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCIARA

RATIFICAGAO DE DISPENSA 003/2015, PROCESSO LICITATORIO
043/2015

A Prefeitura Municipal de Luciara- MT, no uso de suas atribuigbes legais
e estando de conformidade com a legislagéo pertinente, Ratifica a Pre-
sente Dispensa de Licitagdo enquadrada no Art. 24 da Lei Federal n° 8.
666/93 e suas alteragdes posteriores, ainda com base no Parecer Juridi-
co exarado pela Assessoria Juridica do Municipio, para que se proceda a
Contratagdo da empresa MINAS NORTE COMERCIO E TRANSPORTES
—EIRELI-ME, CPNJ: 06.265.316/0001-91,0bjetivando Aquisicdo de Mate-
rial de Construgéo e Material Elétrico Para Atender ao Convénio n°007/
2012-BMC-BOLSA MATERIAIS DE CONSTRUCAO.

Luciara-MT, em 12/11/2015.
FAUSTO AQUINO DE AZAMBUJA FILHO
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELANDIA

ADMINISTRAGAO/SECRETARIA
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 016/2015 PARA NOMEAGAO E POSSE
DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2014.

O Exmo Senhor Arnébio Vieira de Andrade, Prefeito Municipal de Mar-
celandia, Estado de Mato Grosso, tendo em vista o Concurso Publico re-
alizado no dia 25 de maio de 2014 nos termos do Edital 001/2014 e ho-
mologado pelo Decreto de n°® 74/2014 de 24 de junho de 2014, Convoca
pelo presente Edital o candidato Classificado, para preenchimento de va-
ga existente no momento, conforme relagéo abaixo:
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N° Insc|Candidato

Cargo Carga Hora|Classificacao

0431

Moises Hungria Pinto|Enfermeiro[40 horas

92 Classificado

O candidato convocado por este Edital tera o prazo de até 30 (trinta) dias a
contar desta data, 13 de novembro de 2015, para tomar posse no referido

cargo.

O candidato convocado devera apresentar-se no Departamento de Recur-
sos Humanos dentro do prazo estipulado, munido dos seguintes documen-

tos:

Documento de Identidade
g)nr%mgl) e | (copia);

ertiddo de Nascimento ou
Casamento (original) e 1
g:oplaé o

G e CPF do cénjuge;
Certidao de nascimento dos
filhos (onglnal) e 1 (copia);
Diploma de conclusao do
curso relativo ao cargo con-
corrido, devidamente regis-
trado (original e 1 cépia
Titulo de Eleitor (original) e
1 (cpma? comprovacao que
esta quite com as obriga-

Oes eleitorais; )

ertificado de Reservista
(original e 1 copia) (se mas-

ORIGINAL
02 Fotos 3x4; . )
Atestado Médico expedido pela Junta Médi-
ca Oficial e exames complementares de
acordo com o cargo; ) . .
Certidao negativa da Justica (civil e crimi-
nal) onde tenha residido nos ultimos cinco
anos;
Declaragao que responde ou ndo a inquéri-
tci. policial e a processo administrativo disci-
inar;
eclaragdo dos Dependentes de IRRF;
Declaragdo do exercicio ou ndo de outro
cargo, emprego ou fungdo publica, em
qualquer esfera de governo, da administra-
a0 direta de qualquer dos Poderes; |
presentar Re%lstrg e Certidao Negativa
expedida pelo Orgao de Classe conforme o
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culino); Gtor

Carteira de trabalho, PIS ou (€859 ~
PASEP (original) e 1 (co- E:lflag?ﬁ%% rc]ii% bens e valores que compde
ia); = A FA e :
Lo . Declaragéo que nao foi demitido com justa
%Eﬁé?é@é’%?é 4% resioRnda [GaUsa g‘% .bgff; doerirofibics, iy Jpe,rio-
] e o de 5 (cinco) anos, nas esferas federal,
t%?i"stgsa de Habilitag&o (mo- |ogiaqyal e municipal.

O Candidato convocado se ndo apresentar as documentagdes no prazo
estabelecido sera considerado eliminado do Concurso Publico.

O Candidato devera apresentar-se também, junto ao Previlandia — Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Marcelandia - MT, para
filiar-se a esta Instituigao.

O Municipio de Marcelandia - MT reserva-se o direito de solicitar outros
documentos que julgar legal e necessario para o ato de nomeacao dos
candidatos para os respectivos cargos/fungdes.

Marcelandia MT, 13 de novembro de 2015.
Arnobio Vieira de Andrade

Prefeito Municipal

Silas de Oliveira Rezende

Sec. Municipal de Saude.

PREF~EITURAILI(~IITA(;AO
RESULTADO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 045_2015

RESULTADO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 045/2015 -
SRP

A Prefeitura Municipal de Marcelandia - MT, através de sua Pregoeira,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que do julgamento
do certame Licitatério sob Modalidade Pregédo Presencial n® 045/2015,
deliberou-se por julgar DESERTO o presente certame tendo em vista a
auséncia de participantes. Nesta oportunidade deliberou pela repetigcdo do
procedimento licitatério nos mesmos termos do publicado anteriormente,
ficando o mesmo com data de abertura prevista para o dia 26/11/2015 as
08:00 horas (Horario de Mato Grosso) no mesmo enderego. O Edital com-
pleto esta a disposicéo dos interessados, gratuitamente, na Sala de Lici-
tagoes da Prefeitura Municipal de Marcelandia-MT, Sito a Rua Guaira, N°
777, Centro e no site www.marcelandia.mt.gov.br (icone: Licitagéo)

Marcelandia/MT, em 12 de Novembro de 2015.
GEISI GLAUCIA DA SILVEIRA TIRAPELLE
Pregoeira Oficial

Publique-se

Assinado Digitalmente



16 de Novembro de 2015 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso * ANO X | N° 2.353

ADMINISTRAGAO/SECRETARIA -
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 007/2015 PARA NOMEAGAO E POSSE
DO CONCURSO PUBLICO N° 002/2015.

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 007/2015 PARA NOMEAGAO E POSSE
DO CONCURSO PUBLICO N° 002/2015.

O Exmo Senhor Arnébio Vieira de Andrade, Prefeito Municipal de Mar-
celandia, Estado de Mato Grosso, tendo em vista o Concurso Publico rea-
lizado no dia 16 de agosto de 2015 nos termos do Edital 002/2015 e homo-
logado pelo Decreto de n° 077/2015 de 02 de setembro de 2015, Convoca
pelo presente Edital os candidatos Aprovados, para preenchimento de va-
ga existente no momento, conforme relagéo abaixo:

N° Insc|Candidatos
0098
0173

Cargo
Anderson Ribeiro da Silva|Motorista|40 horas
Josivaldo Antonio Dantas |Motorista|40 horas

Carga Hora|Classificacao
12° Aprovado
13° Aprovado

Os candidatos convocados por este Edital terdo o prazo de até 30 (trinta)
dias a contar desta data, 13 de novembro de 2015, para tomarem posse
no referido cargo.

Os candidatos convocados deverdo apresentar-se no Departamento de
Recursos Humanos dentro do prazo estipulado, munido dos seguintes do-
cumentos:

Documento de Identidade
g)rirt%inal) e | (copia);
ertiddo de Nascimento ou

ORIGINAL
02 Fotos 3x4;

Casamento (original) e 1
g:opla ] L.

G e CPF do c6njuge;
Certidao de nascimento dos
filhos (original) e 1 (copia);
Diploma de conclus&o do
curso relativo ao cargo con-
corrido, devidamente regis-
trado (original e 1 copia).
Titulo de Eleitor (original) e
1 cppla? comprovacao que
esta quite com as obriga-

Oes eleitorais; .

ertificado de Reservista
(original e 1 copia) (se mas-
culino);

Carteira de trabalho, PIS ou
PASEP (original) e 1 (c6-
ia);

Cht (original) e 1 (copia) .
Comprovante de residéncia
Carteira de Habilitagéo (mo-

Atestado Médico expedido pela Junta Médi-
ca Oficial; . . o o
Certidao negativa da Justica (civil e crimi-
nal) onde tenha residido nos ultimos cinco
anos;

Declaragéo que responde ou ndo a inqueri-
to policial e a processo administrativo disci-

linar;
Beclaragéo dos Dependentes de IRRF;
Declaracéo do exercicio ou nao de outro
cargo, emprego ou fungdo publica, em
qualquer esfera de governo, da administra-

30 direta de qualquer dos Poderes;

presentar Re%stro e Certidao Negativa
expedida pelo Orgao de Classe conforme o
caso;
Declaragéo de bens e valores que compée
seu patrimoénio. " .
Declaragéo que ndo foi demitido com justa
causa e a bem do servigo publico, no perio-
do de 5 (cinco) anos, nas esferas federal,
estadual e municipal.

torista)

Os Candidatos convocados que ndo apresentarem as documentagdes no
prazo estabelecido, serdo considerados eliminados do Concurso Publico.

Os Candidatos deverdo apresentar-se também, junto ao Previlandia —
Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Marcelandia -
MT, para filiar-se a esta Instituigao.

O Municipio de Marcelandia - MT reserva-se o direito de solicitar outros
documentos que julgar legal e necessario para o ato de nomeagao dos
candidatos para os respectivos cargos/fungdes.

Marcelandia MT, em 13 de novembro de 2015.
Arnébio Vieira de Andrade

Prefeito Municipal

Silas Rezende de Oliveira

Sec. Mun. De Saude e Saneamento

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL - N°. 079/2015 —

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da equipe de pregoeiro (a), co-
munica a todos os interessados que realizou no dia 09 de Novembro de
2015 as 09h30min na sede da Prefeitura Municipal, o “PREGAO PRESEN-
CIAL SISTEMA REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL
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LOCAGCAO DE TENDAS EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE MATUPA”, aonde sagrou-se vencedor
o Licitante VISUART COMUNICACAO VISUAL LTDA - EPP, inscrita no
CNPJ sob o n° 08.890.052/0001-92 com valor total R$ 64.812,00. Maiores
informagbes podem ser solicitadas pelo e-mail atendimento@matupa.mt.
gov.br ou junto a sede da Prefeitura Municipal localizada da Av. Herminio
Ometto, 101, ZE-022, fones (66) 3595-3100 das 07h00min as 11h00min.
Matupa — MT, 13 de Novembro de 2015.

ALEXSANDRA TOSTA BATISTA - Pregoeira Oficial —

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO PREGAO ELETRONICO - N°. 13/2015

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da equipe de pregoeiro (a), co-
munica a todos os interessados que realizou no dia 01 de OUTUBRO de
2015 a partir das 08h30min (Horario de Brasilia/DF) por meio do site www.
bll.org.br o “PREGAO ELETRONICO - SISTEMA REGISTRO DE PRECO
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MEDICAMENTOS, MA-
TERIAL MEDICO HOSPITALAR, INSTRUMENTAL CIRURGICO, LABO-
RATORIAL E RADIOLOGICOS EM ATENDIMENTO A SECRETARIA DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE MATUPA/MT’, aonde sagrou-se vencedores
os Licitantes ALL MEDICA DIST. DE MATERIAIS HOSPITALARES LT-
DA - ME, inscrita no CNPJ sob o n° 07.095.969/0001-32 com valor total
de R$ 4.929,10; NEO STOCK BRASIL PRODUTOS PARA SAUDE LTDA,
inscrita no CNPJ sob o n°® 92.146.505/0001-87 com valor total de R$ 8.
090,00; PRO-REMEDIOS DIST. DE PROD. FARM. E COM. EIRELI - ME,
inscrita no CNPJ sob o n° 05.159.591/0001-68 com valor total de R$ 37.
366,24; PLASMEDIC COM. DE MATERIAIS PARA USO MEDICO E LA-
BORATORIAL LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 09.200.303/0001-22 com
valor total de R$ 60.897,25; MEDLEVENSOHN COMERCIO E REPRE-
SENTACOES DE PRODUTOS HOSPITALA, inscrita no CNPJ sob o n°
05.343.029/0002-70 com valor total de R$ 35.570,00; CIRURGICA GON-
CALVES LTDA ME, inscrita no CNPJ sob o n° 15.371.628/0001-70 com
valor total de R$ 2.826,05; DISTRIBUIDORA MERISIO LTDA - ME, ins-
crita no CNPJ sob o n° 18.337.759/0001-20 com valor total de R$ 17.
593,64; SALVI LOPES & CIA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 82.478.
140/0001-34 com valor total de R$ 18.700,78; HALEXISTAR INDUSTRIA
FARMACEUTICA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 01.571.702/0001-98
com valor total de R$ 105.616,94; DIMACI PR MATERIAL CIRURGICO
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 00.656.468/0001-39 com valor total de R$
10.595,00; CENTERMEDI-COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 03.652.030/0001-70 com valor total de
R$ 32.337,00; RECMED COMERCIO DE MATERIAIS HOSPITALARES -
EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n° 06.696.359/0001-21 com valor total de
R$ 100.137,90; PRESTOMEDI DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA
A SAUDE LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 10.749.915/0001-58 com valor
total de R$ 28.987,22; PROMEFARMA REPRESENTACOES COMERCI-
AIS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 81.706.251/0001-98 com valor total
de R$ 12.528,00; L. P COMERCIO E PRESTACAO DE SERVICO LTDA-
EPP, inscrita no CNPJ sob o n° 10.832.896/0001-29 com valor total de R$
13.373,08; INOVAMED COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA - EPP,
inscrita no CNPJ sob o n° 12.889.035/0001-02 com valor total de R$ 5.
910,30; CIENTIFICA MEDICA HOSPITALAR LTDA, inscrita no CNPJ sob
0 n° 07.847.837/0001-10 com valor total de R$ 39.967,46; M. S. DIAG-
NOSTICA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 00.970.175/0003-93 com valor
total de R$ 35.419,39; STOCK COMERCIO HOSPITALAR LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n° 00.995.371/0001-50 com valor total de R$ 28.437,05;
MARCOFARMA DIST. DE PROD. FARMACEUTICOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob o n° 06.935.554/0001-67 com valor total de R$ 129.570,20. Mai-
ores informagdes junto a sede da Prefeitura Municipal localizada da Av.
Herminio Ometto, 101, ZE-022, fones (66) 3595-3100 das 07h00min as
11h00min.

Matupa — MT, 13 de Novembro de 2015.
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ALEXSANDRA TOSTA BATISTA

- Pregoeira Oficial -

PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE

GESTAO DE PESSOAS
TERMO DE RESCISAO 074/2015

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS DE PES-
SOAL POR TEMPO DETERMINADO n° 074/2015

Pelo presente termo de Rescisdo Contratual, de um lado o municipio de
Mirassol D’'Oeste, Estado de Mato Grosso, detentor do CNPJ n. 03.755.
477/0001-75 neste ato representado pelo Sr. ELIAS LEAL MENDES FI-
LHO, portador do RG 04979486 SEJSP/MT e CPF 354.096.061-91, a se-
guir denominado CONTRATANTE e o Sr. EDSON EVANGELISTA CAR-
VALHO, brasileiro, solteiro, residente e domiciliado nesta Cidade de Mi-
rassol D’Oeste - MT, portadora do RG 1896652-7 SSP/MT, e CPF 020.
272+531-65, neste ato denominado contratado, resolvem de comum acor-
do, por iniciativa do contratante, rescindir a partir de 15/11/2015 o contra-
to de Prestacdo de Servigos de Pessoal Por Tempo Determinado n® 074/
2015, do contratado ao cargo de CADASTRADOR SOCIAL, ficando assim
resolvido e ndo percebendo ambas as partes quaisquer 6nus ou direitos
posteriores.

E por estarem de pleno acordo, firmam o presente instrumento em 03
(trés) vias, de igual teor e forma, na presenga de 02 (duas) testemunhas.

Mirassol D’Oeste, 11 de novembro de 2015.
ELIAS MENDES LEAL FILHO EDSON EVANGELISTA CARVALHO
CONTRATANTE CONTRATADO

Testemunhas:

ALCILENA C. QUEIROZ BOTELHO RODRIGO DONIZETE TERRADAS
RG: 375911 SSP/MT RG: 1982516-1 SSP/MT
CPF 303.820.681-49 CPF: 024.713.901-70

GESTAO DE PESSOAS
TERMO DE RESCISAO

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE PES-
SOAL POR TEMPO DETERMINADO n° 079/2015

Pelo presente termo de Rescisdo Contratual, de um lado o municipio de
Mirassol D’Oeste, Estado de Mato Grosso, detentor do CNPJ n. 03.755.
477/0001-75 neste ato representado pelo Sr. ELIAS LEAL MENDES FI-
LHO, portador do RG 04979486 SEJSP/MT e CPF 354.096.061-91, a
seguir denominado CONTRATANTE e a Sra. ANA PAULA DO PRADO
MASCARELLO, brasileira, solteira, residente e domiciliada nesta Cidade
de Mirassol D’Oeste - MT, portadora do RG 20864728 SESP/MT e CPF
041.154.471-33, neste ato denominada contratada, resolvem de comum
acordo, por iniciativa da contratada, rescindir a partir de 20/11/2015 o con-
trato de Prestagao de Servigcos de Pessoal Por Tempo Determinado n°
079/2015, da contratada ao cargo de PSICOLOGA, ficando assim resolvi-
do e ndo percebendo ambas as partes quaisquer 6nus ou direitos posteri-
ores.

E por estarem de pleno acordo, firmam o presente instrumento em 03
(trés) vias, de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Mirassol D’Oeste, 11 de novembro de 2015.
ELIAS MENDES LEAL FILHO ANA PAULA DO PRADO MASCARELO
CONTRATANTE CONTRATADA

Testemunhas:
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ALCILENA C. QUEIROZ BOTELHO RODRIGO DONIZETE TERRADAS
RG: 375911 SSP/MT RG: 1982516-1 SSP/MT
CPF 303.820.681-49 CPF: 024.713.901-70

COORDENADORIA ADMINISTRATIVA
LEI

LEI N.° 1.328 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2015

DISPOE SOBRE O RE-ORDENAMENTO DO TRANSITO, A REGULA-
MENTAGAO DE CARGA E DESCARGA, TRAFEGO E TRANSITO DE
VEICULOS PESADOS E A REGULAMENTAGAO DE VAGAS EXCLUSI-
VAS PARA VEICULOS MOTORIZADOS DE DUAS RODAS E DA OU-
TRAS PROVIDENCIAS.

ELIAS MENDES LEAL FILHO, Prefeito do Municipio de Mirassol D'Oeste,
Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuigdes legais, considerando
o contido no Art. 24 Inciso | da Lei Federal n® 9.503 de 23 de Setembro de
1997, que institui o Codigo de Transito Brasileiro — CTB

FAZ SABER que o Plenario das Deliberagbes da Camara Municipal de Mi-
rassol D'Oeste, Estado de Mato Grosso, em sessao ordinaria realizada no
dia 09 de novembro de 2015 APROVOU e eu

SANCIONO

a seguinte Lei.

Secéo |

Do Sistema de Tréansito das vias urbanas

Artigo 1° - Dispoe sobre sistema de transito nas ruas e trechos de ruas
que menciona:

I - A Avenida Almirante Tamandaré passa a ser Mdo Unica entre Avenida
Tancredo Neves, até a Rua Sao Paulo na Esquina da Igreja Sdo Paulo;

I - A Avenida Almirante Tamandaré passa a ser Mao Unica, entre Avenida
Tancredo Neves até a Rua Mariano Rodrigues Paiva;

Il - A Rua Séo Judas Tadeu (Rua 04), passa a ser Mao Unica entre a Rua
Sao Paulo até a Rua Vitorino Teodoro do Prado;

IV - A Rua Nilma Pereira Leite, passa a ser Mdo Unica entre a Rua Vitorino
Teodoro do Prado até a Av. Tancredo Neves. Exceto entre Av. Tancredo
Neves e Hospital (HSG ) para Veiculos tipo Ambulancia;

V - A Rua Mariano Rodrigues Paiva passa a ser Mo Unica entre a Av. Al-
mirante Tamandaré e a Rua Antbnio Tavares;

VI - A Rua Germano Greve passa a ser Mao Unica entre a Rua Antdnio
Tavares até a Av. Almirante Tamandaré;

VIl - A Rua Paulo Mendonga passa a ser Mdo Unica entre a Rua Professor
Odélio Barbosa da Silva e a Rua Antbnio Tavares;

VIIl - A Rua Maria dos Anjos Braga passa a ser Mao Unica entre a Rua
Antonio Tavares até a Rua Professor Odélio Barbosa da Silva;

IX - A Ruas 28 de Outubro, Anténio Tavares e Antonio Martins da Costa,
continuardo Mao Unica, entre Av. Tancredo Neves até a Rua Geraldo Ri-
beiro da Silva;

X - A Rua Valdemar Vieira de Oliveira (Praga do Rotary) passa a ser Mao
Unica entre a Av. Tancredo Neves até a Rua Ricardo Druzian Galo;

Artigo 2°- Fica proibido o acesso de veiculos tipo: caminhdes, 6nibus, car-
retas, e outros veiculos consideravelmente de grande porte, da Avenida
Tancredo Neves, para as Ruas: Nilma Pereira Leite, Professor Odélio Bar-
bosa da Silva, Anténio Martins da Costa, 28 de Outubro e Antonio Tava-
res, sentido centro.
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Artigo 3° - No trajeto compreendido entre a Rua Miguel Botelho de Car-
valho com a Rua Ricardo Druzian Gallo sentido a Rua Mariano Rodrigues
Paiva, sera proibido converter a Direita sentido a Avenida Almirante Ta-
mandaré, o trafego de veiculos tipo: Caminh&es, Onibus, Carretas e outros
veiculos considerados de grande porte.

(Alterado pela Emenda Modificativa n° 006/15)

Artigo 4° - No trajeto compreendido entre a Rua Germano Greve e a Rua
Mariano Rodrigues Paiva, & proibido o trafego de veiculos tipo: Cami-
nhées, Onibus, Carretas e outros veiculos considerados de grande porte.

Artigo 5° - Da Av. Tancredo Neves (Praga do Rotary) sentido a Rua Ri-
cardo Druzian Galo, seguindo até a Rua Nilma Pereira Leite no Limitrofe
da saida para a Rodovia Transefénica sentido ao Municipio de Gléria
D’Oeste, serdo obrigatoriamente trafegadas por veiculos tipo: Carretas,
Caminhées, Onibus e outros Veiculos consideravelmente de grande porte.

Artigo 6° - Da Av. Tancredo Neves, entrando na Rua Bento Alexandre dos
Santos sentido a Rua Geraldo Ribeiro da Silva, seguindo até a Rua Nil-
ma Pereira Leite no Limitrofe da saida para a Rodovia Transefonica senti-
do ao Municipio de Gléria D’Oeste, serdo obrigatoriamente trafegadas por
veiculos tipo: Carretas, Caminhées, Onibus e outros Veiculos considera-
velmente de grande porte.

Artigo 7° - Serao Fechadas todas as passagens irregulares localizadas na
Av. Tancredo Neves, sendo: do cruzamento com a Rua Madalena Maria-
na Marques (Rodoviaria) até a Rotatdria da Avenida Joaquim Cunha e da
Rotatéria até o contorno da saida para o Municipio de Curvelandia.

(Alterado pela Emenda Supressiva n° 002/15)

Artigo 8° - As demais vias do sistema viario do municipio s&o consideradas
vias de méo dupla.

Artigo 9° - Compete ao Poder Executivo Municipal, a partir da entrada em
vigor desta Lei providenciar o devido ordenamento do transito.

Secéo Il
Da Carga e Descarga, Transito e Trafego de veiculos Pesados.

Artigo 10 - A operagéo de carga e descarga de bens e mercadorias nas
vias publicas e o respectivo trafego de veiculos nas areas de maior fluxo
de veiculos e pedestres, por veiculos com capacidade de carga acima de
4.000 kg, Largura maxima de 2,20 metros e 7, 0 metros de comprimento
deverdo observar os seguintes horarios:

| — De segunda a sexta feira, das 17h as 08h do dia seguinte;
Il — Sabados, a partir das 13h;
IIl — Domingos e feriados, Liberado.

Artigo 11 - Constituem excegdes ao cumprimento dos horarios fixados nes-
ta lei, as operacdes de carga e descarga quando:

| — Em estabelecimentos de servigos de saude, hospitais, para atender si-
tuagbes de abastecimento ou emergéncia caracterizadas como de risco a
seguranca e a integridade fisica da populagao;

Il — Coleta de lixo e residuos organicos e hospitalares realizados pela Pre-
feitura Municipal ou por Empresa Concessionaria;

Ill — Servigos de transporte de valores que podera ser prestados a qual-
quer hora e pelo tempo estritamente necessario, nas areas determinadas
e fixadas pela Coordenadoria de Transito do municipio;

IV — Servigcos de Manutengdo em redes de energia elétrica e saneamento
basico;
V — Servigos de Remocao de veiculos (Guincho);

VI — Veiculos de Combate a Incéndios (Corpo de Bombeiros e veiculos
adequados para esse fim).

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

109

Artigo 12 - As operagbes de remocao de terras e entulhos e de concre-
tagem na execugéo de obras ou servigos, nas vias de que trata o Art. 13
obedecerao aos horarios previstos no item |, Il e Ill do Art. 10.

Artigo 13 — Séo consideradas para efeito desta Segdo como areas de mai-
or fluxo de veiculos e pessoas os trechos das seguintes ruas e avenidas:

| - RUA 28 DE OUTUBRO no trajeto compreendido entre a Avenida Tan-
credo Neves e a Rua Maria dos Anjos Braga;

I - RUA ANTONIO MARTINS DA COSTA no trajeto compreendido entre a
Rua Maria dos Anjos Braga e a Av. Tancredo Neves;

IIl - RUA MARIANO RODRIGUES PAIVA no trajeto compreendido entre a
Avenida Almirante Tamandaré e a Rua Antonio Tavares;

IV - RUA GERMANO GREVE no trajeto compreendido entre a Rua Antonio
Tavares e a Avenida Almirante Tamandaré;

V - RUA PAULO MENDONCGCA no trajeto compreendido entre a Rua Pro-
fessor Odélio Barbosa da Silva e a Rua Antonio Tavares;

VI - RUA MARIA DOS ANJOS BRAGA no trajeto compreendido entre a
Rua Antonio Tavares e a Rua Professor Odélio Barbosa da Silva;

VII - AVENIDA ALMIRANTE TAMANDARE no trajeto compreendido entre
a Av. Tancredo Neves e a Rua Mariano Rodrigues Paiva;

VIIl - AVENIDA ALMIRANTE TAMANDARE no trajeto compreendido entre
a Av. Tancredo Neves e a Rua Sao Paulo;

IX - AVENIDA TANCREDO NEVES no trajeto compreendido entre a Rua
Francisco Botelho Neto e a Av. Almirante Tamandaré.

Artigo 14 - Fica vedado ao comércio local e residéncias a utilizagéo de co-
nes, faixas sinalizadoras ou qualquer outro meio que vise delimitar local de
carga e descarga de mercadorias ou bens.

Paragrafo Unico — A utilizagao de cones ou faixas de sinalizagéo sera auto-
rizada excepcionalmente nas hipoteses de urgéncia, emergéncia ou quan-
do a seguranca e incolumidade de pessoas assim justificarem e, ainda as-
sim, somente durante o periodo em que permanecer a situagdo excepcio-
nal.

Artigo 15 - Os estabelecimentos dos quais os bens ou mercadorias este-
jam sendo carregados ou para os quais 0s bens ou mercadorias estejam
sendo descarregados, em desacordo com as restricbes dispostas nesta
Segao, estardo sujeitos as sangdes previstas no Codigo de Posturas.

Artigo 16 — O poder executivo tem o prazo de 150 dias apds a aprovagao
desta Lei para a sinalizagdo das vias de que trata esta Secéo, e mais 30
dias para a fiscalizagdo em carater educativo, sem a aplicagdo das san-
¢Oes a que se refere o artigo 15, apos o este periodo aos infratores serdo
aplicadas as penalidades d que trata o artigo 15 em consonancia com o
Cédigo Brasileiro de Transito.

Secao lll
Das Vagas Para Estacionamento de Veiculos Motorizados de 02 Rodas

Artigo 17 - Torna obrigatério a reserva de vagas exclusivas para estacio-
namento de motocicletas, motonetas, ciclomotores e veiculos de duas ro-
das em toda e qualquer via e area publica que gere trafego de pessoas e
veiculos.

Artigo 18 - Deverao ser reservadas vagas devidamente sinalizadas exclu-
sivas para motocicletas, motonetas e ciclomotores, em todas as vias e are-
as de estacionamento publico, a ser determinada pelo Orgéo de Transito
com circunscri¢gao sobre a via.

Artigo 19 - Os estacionamentos de motos devem ser instalados em locais
publicos, movimentados, como ruas, avenidas, pragas, estando sempre
assegurada uma forma adicional de vigilancia pelas autoridades compe-
tentes garantindo seguranga aos motociclistas.

Artigo 20 - Os logradouros, vias e espagos publicos de uso coletivo de vei-
culos automotores deverao dispor de areas reservadas a guarda de mo-
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tocicletas, motonetas, ciclomotores e ou veiculos motorizados de duas ro-
das, devidamente sinalizadas em conformidade com o disposto no § 2° do
Art. 48 do Cdédigo de Transito Brasileiro (CTB).

Artigo 21 - Fica proibido o estacionamento e guarda de automdveis nos
espacos reservados exclusivamente para motocicletas, motonetas, ciclo-
motores ou veiculos motorizados de duas rodas, podendo ser passiveis de
multa e remogéo pelo Orgao Publico Fiscalizador.

Artigo 22 - Fica expressamente proibido o estacionamento e guarda de
motocicletas, motonetas, ciclomotores e/ou veiculos motorizados de duas
rodas, fora dos espacos destinados exclusivamente para estes veiculos
automotores, podendo ser passiveis de multa e remogao pelo Orgéo Pu-
blico Fiscalizador.

Artigo 23 - Cabera a Coordenadoria Municipal de transito no ambito das
respectivas areas, regulamentar os locais destinados aos estacionamen-
tos de motocicletas, motonetas, ciclomotores e/ou veiculos motorizados de
duas rodas, conforme estudo sobre o caso.

Artigo 24 - A Coordenadoria Municipal de Transito devera em até 60 (ses-
senta) dias, contados da data da publicacdo dessa Lei, proceder a sinali-
zagao das vagas reservadas para o estacionamento de que trata o Art. 17
desta lei, devendo realizar em seguida e pelo prazo de 30 dias fiscaliza-
¢do meramente educativa sem aplicagdo das sangdes previstas no Cédigo
Brasileiro de Transito.

Artigo 25 - Incumbira a Coordenadoria Municipal de Transito expedir nor-
mas complementares para execugao dessa Lei, inclusive no tocante a sua
fiscalizagéo.

Artigo 26- A fiscalizagdo do cumprimento dessa Lei, bem como aplicagdo
das infrages previstas no Cédigo de Transito Brasileiro, ficara a cargo da
Coordenadoria Municipal de Transito de Mirassol D’Oeste e dos Orgdos
conveniados (Policia Militar).

§ 1° - Competira as Coordenadorias Municipal de Transito e de Fiscaliza-
¢ao, vinculadas respectivamente a Secretaria Municipal de Obras e Infra-
estrutura e Fazenda, e Orgdos conveniados para tal finalidade, a fiscali-
zagao do cumprimento do disposto nesta Lei, bem como a lavratura dos
autos de infragéo e a aplicagao das respectivas sangoes.

§ 2° - O infrator sera notificado do auto de infragdo pessoalmente, por via
postal, ou, em néo sendo localizado, por edital, sendo concedido 05 (cin-
co) dias, para, em querendo, apresentar defesa junto a Coordenadoria Mu-
nicipal de Transito.

§ 3° - Cabera ao Coordenador Municipal de Transito apreciar a defesa
eventualmente apresentada, sendo que, caso julgada procedente, o auto
da infragéo sera julgado inconsistente e arquivado.

§ 4° - Em caso de pena de multa, o infrator dispora do prazo de 30 (trinta)
dias para efetuar o pagamento por guia a ser retirada na Coordenadoria
Municipal de Transito.

§ 5° - Caso o infrator ndo efetue recolhimento da multa no prazo fixado

no paragrafo anterior, o valor correspondente sera inscrito em divida ativa,
com as respectivas implicagdes legais.

§ 6° - A aplicacdo das sangbes dispostas nesta Sec¢édo, ndo afasta a apli-
cagao das penalidades e sangdes administrativas, dispostas no Codigo de
Transito Brasileiro.

Artigo 27 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario, em especial a Lei n° 1.273/2014.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Mirassol D'Oeste, Estado de

Mato Grosso, Pago Municipal “Miguel Botelho de Carvalho”, em 13 de
novembro de 2015.

Elias Mendes Leal Filho

Prefeito
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GESTAO DE PESSOAS
QUARTO TERMO ADITIVO 037/2015

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO TEMPORARIO DE PRES-
TAGAO DE SERVIGOS DE PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO N°
037/2015

QUARTO TERMO ADITIVO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE MIRASSOL D’OESTE e IVETE FERNANDES GOMES, com permissi-
vo constitucional (artigo 37, inciso X) e a teor do disposto na LC n. 008/
1998, LC n° 087/2009 e alteragdes e Lei autorizativa n® 1266 de 11 de
novembro de 2014. Pelo presente instrumento, o Municipio de Mirassol
D’Oeste - MT, representado pelo Prefeito Municipal Sr. ELIAS LEAL MEN-
DES FILHO, portador do RG 04979486 SEJSP/MT e CPF 354.096.061.
91, a seguir denominado CONTRATANTE e a Sra. IVETE FERNANDES
GOMES, brasileira, casada, residente e domiciliada nesta Cidade de Mi-
rassol D’Oeste - MT, portadora do RG 500.062 SSP/MT e CPF 774.747.
911-53, resolvem celebrar o Quarto Termo Aditivo ao Contrato de Presta-
c¢ao de Servigos de Pessoal Por Prazo Determinado n°® 037/2015, contra-
tada para o cargo de PROFESSORA AREA DE PEDAGOGIA OU NOR-
MAL SUPERIOR, considerando que a servidora Maria de Lourdes Mazi-
eiro Orlando aposentou por tempo de contribuicdo, conforme portaria n°
376/2015, e condic¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Do Objeto

O presente termo aditivo tem por objeto prorrogar o prazo de que trata a
clausula Sexta do Contrato temporario de Prestagao de Servigos de Pes-
soal Por Prazo Determinado, firmado em 23 de fevereiro de 2015.

CLAUSULA SEGUNDA: Da Prorrogagio

Fica prorrogado até 18/12/2015 o prazo de que trata a cladusula sexta do
contrato n°® 037/2015

CLAUSULA TERCEIRA: Da Ratificagdo

Continuam em pleno vigor, as demais clausulas e condi¢des do Contrato
de Prestagao de Servigos de Pessoal Por Prazo Determinado que nao
conflitarem com o presente instrumento.

E por estarem ambas as partes de pleno acordo, assinam o presente, em
02 (duas) vias de igual teor e forma, na presenca de duas (02) testemu-
nhas.

Mirassol D’Oeste, 29 de outubro de 2015.

ELIAS MENDES LEAL FILHO MARLI ANDROMEDE FERREIRA
Prefeito Municipal Sec. de Educacgao e Cultura

IVETE FERNANDES GOMES

Contratada

Testemunhas:

Alcilena C. Queiroz Botelho RODRIGO DONIZETE TERRADAS
RG: 375911 SSP/MT RG: 1982516-1 SSP/MT
CPF 303.820.681-49 CPF: 024.713.901-70

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES

LICITAGAO
PREGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES
AVISO DE LICITAGAO
Pregéo Presencial SRP N° 79/2015

A Prefeitura Municipal de Nobres - MT, através da Pregoeira Sra Nadir da
Silva, nomeada pela Portaria n°® 095/2015, torna publico aos interessados,
que realizaré licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL SRP 79/
2015, do tipo MENOR PRECO GLOBAL POR ITEM, cuja abertura ocor-
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rera as 08:00h do dia 30/11/2015, na sede da Prefeitura Municipal de
Nobres, situada a Rua Ludgardes Hoffmann Riedi, s/n° Jardim Parana,
Nobres-MT. Objeto: Futura e Eventual CONTRATAGAO DE SERVICOS
DE HOSPEDAGEM DE PESSOAS NO PERIMETRO URBANO E RU-
RAL, DO MUNICIPIO DE NOBRES — MT, POR PERIODO DE 01(UM)
ANO. Os interessados poderao retirar o edital completo, na sede da Pre-
feitura Municipal de Nobres, das 07:00 as 13:00h, ou através do site
http://www.nobres.mt.gov.br/ . Maiores informagdes poderdo ser obtidas
através do telefone (65) 3376-4200 — Ramal 4215.

SEBASTIAO GILMAR LUIZ DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL DE NOBRES
NADIR DA SILVA

Pregoeira
LICITAGAO
NOTIFICACAO
NOTIFICAGAO
REF: Resposta ao Oficio n° 0027/2015.
Ao

SR. HENRIQUE AUGUSTO SCHUCK

SOCIO PROPRIETARIO.

Fica notificada a empresa PRODUTIVA PROJ. E CONSTR. LTDA ME, de-
vidamente inscrita no CNPJ sob o n°® 15.686.273/0001-09, para no prazo
de 10 (dez) dias, contados a partir da publicagdo que retome a obra de
CONSTRUGAO DA PRACA DO CALCARIO, NO MUNICIPIO DE NO-
BRES - MT, referente a Tomada de Prego n° 06/2015, geradora do Con-
trato n° 38/2015, sob pena de rescisdo contratual nos termos da CLAUSU-
LA NONA do referido Contrato.

Nobres — MT, 13 de Novembro de 2015.
SEBASTIAO GILMAR LUIZ DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL DE NOBRES

LICITAGAO
TOMADA DE PREGO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES
AVISO DE LICITAGAO
TOMADA DE PREGOS N° 15/2015

A Comissao Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Nobres-
MT, torna publico aos interessados, que realizara licitagdo na modalidade
TOMADA DE PRECOS N° 15/2015, do tipo MENOR PRECO GLOBAL
DO ITEM, cuja abertura ocorrera as 08:00 hs do dia 02/11/2015, na sede
da Prefeitura Municipal de Nobres - MT, situada a Rua Ludgardes Hoff-
mann Riedi, s/n° Jardim Parana, Nobres-MT. Objeto: Contratagao de Me-
dico Veterinario para Prestacdo de Servicos de Inspecdo Municipal
e Demais Servigos Pertinentes a Area no municipio de Nobres — MT,
Para Atender a Secretaria Municipal De Agricultura e Meio Ambiente.
Os interessados poderao retirar o edital completo e obter maiores informa-
¢Oes na sede da Prefeitura Municipal de Nobres, das 07:00 as 13:00 h, ou
através do site http://www.nobres.mt.gov.br/ . Maiores informagées pode-
réo ser obtidas através do telefone (65) 3376-4200 — Ramal 4215.

SEBASTIAO GILMAR LUIZ DA SILVA
Prefeito Municipal De Nobres
LUCIENE MARIA NONATO
Presidente Da CPL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELANDIA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS
EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 050/2014

Contratante: MUNICIPIO DE NORTELANDIA-MT, inscrito no CNPJ sob o
n°® 03.425.170/0001-06.

Contratado: CONSTRUTORA WRE LTDA ME, inscrita no CNPJ sob o n°
16.785.074/0001-10.

Objeto: tem por finalidade a prorrogagéo do prazo de vigéncia e execugao
do contrato administrativo n® 050/2014, cujo objeto é a “Construgdo de
Centro de Atendimento ao Idoso no municipio de Nortelandia-MT”.

Fonte do recurso: Secretaria de Estado das Cidades - SECID, Convénio
sob o n° 083/2013.

Prazo de prorrogagao: 180 (cento e oitenta) dias.

Assinatura: 27/10/2015

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 038/2014

Contratante: Municipio de Nortelandia-MT, inscrito no CNPJ sob o n° 03.
425.170/0001-06.

Contratado: GLOBAL LIGHT CONSTRUGCOES LTDA, inscrita no CNPJ
sob o n° 97.538.050/0001-69.

Objeto: Prorrogagéo do prazo de vigéncia do Contrato Administrativo n°
038/2014. O contrato original tem como objeto: Construgdo de Unidade
Basica de Saude — Porte |, do municipio de Nortelandia-MT , conforme es-
pecificagdes técnicas constantes das planilhas orgamentarias, cronograma
fisico financeiro, memorial descritivo e projetos da obra retro mencionada.

Fundamento Legal: Art. 57 da Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores.
Valor: A presente prorrogagao se da sem reajuste de valor.

Prazo de prorrogacéo: 180 (cento e oitenta) dias

Data de assinatura: 30/10/2015

Vigéncia: a partir do dia 30/10/2015

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 046/2014

Contratante: Municipio de Nortelandia-MT, inscrito no CNPJ sob o n° 03.
425.170/0001-06.

Contratado: GLOBAL LIGHT CONSTRUCOES LTDA, inscrita no CNPJ
sob o n° 97.538.050/0001-69.

Objeto: Prorrogagéo do prazo de vigéncia do Contrato Administrativo n°®
046/2014. O contrato original tem como objeto: Construgéo do Centro de
Atendimento ao Turista do municipio de Nortelandia-MT , conforme espe-
cificagdes técnicas constantes das planilhas orgamentérias, cronograma
fisico financeiro, memorial descritivo e projetos da obra retro mencionada.

Fundamento Legal: Art. 57 da Lei 8.666/93 e alteracdes posteriores.
Valor: A presente prorrogagéo se da sem reajuste de valor.

Prazo de prorrogagao: 120 (cento e vinte) dias

Data de assinatura: 22/11/2015

Vigéncia: a partir do dia 22/11/2015
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DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS
EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 047/2014

Contratante: Municipio de Nortelandia-MT, inscrito no CNPJ sob o n° 03.
425.170/0001-06.

Contratado: TOTTAL CONSTRUTORA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
02.669.585/0001-62.

Objeto: Prorrogacéo do prazo de execugéo da obra de Construgédo de Pra-
¢a no Centro do municipio de Nortelandia-MT.

Fonte do recurso: Secretaria de Estado das Cidades-SECID.
Fundamento Legal: Art. 57 da Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores.
Valor: A presente prorrogagao se da sem reajuste de valor.

Prazo de prorrogagao: 120 (cento e vinte) dias.

Data de assinatura: 22/10/2015.

Vigéncia: a partir do dia 22/10/2015.

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO SEXTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 063/2014

Contratante: MUNICIPIO DE NORTELANDIA-MT, inscrito no CNPJ sob o
n° 03.425.170/0001-06.

Contratado: TOTTAL CONSTRUTORA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
02.669.585/0001-62.

Objeto: Tem por finalidade a prorrogacgao do prazo de vigéncia e execugao
do contrato administrativo n° 063/2014, cujo objeto é a Execugéo de Ur-
banizagéo — Praia Nortefly — Etapa 3, do Contrato de Repasse n°® 793781/
2013-Ministério do Turismo.

Valor: Sem reajuste de pregos.

Fonte do recurso: Contrato de Repasse n® 793781/2013 - Ministério do Tu-
rismo.

Assinatura: 28/10/2015

Vigéncia: 180 dias corridos.

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS
EXTRATO DO NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N° 005/2015

NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 005/
2012

Contratante: Municipio de Nortelandia-MT, inscrito no CNPJ sob o n° 03.
425.170/0001-06.

Contratado: PLANEJE PROJETOS ENGENHARIA E CONSTRUCAO LT-
DA, inscrita no CNPJ sob o n° 10.526.353/0001-83.

Objeto: Prorrogagao do prazo de execugéo do contrato n° 005/2012, cujo
objeto é “Execucgdo de Obra de Reforma e Ampliagcdo do Centro de Ca-
pacitagéo e Difusdo Tecnoldgica da Agricultura Familiar, referente a ME-
TA 05 do Contrato de Repasse N° 0323.332-33/2010-MDA. Area da Obra:
670,68 M2, Localizagdo: P.A. Raimundo da Rocha, Zona Rural, municipio
de Nortelandia-MT”.

Dotagoes orgamentarias: 08.001.20.601.0030.1083-4490.51.00.00.00

Fonte do recurso: Contrato de Repasse n° 0323.332-33/2010 — Ministério
do Desenvolvimento Agrario

Valor: Sem reajuste de Valor.
Vigéncia: 180 (cento e oitenta) dias, a partir do dia 22/04/2015.
Assinatura: 19/10/2015.
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DECLARACAO

DECLARAMOS, para os devidos fins e que surjam os efeitos legais, que
NAO HOUVE CONTRATAGAO DE EMPRESA responsavel para a reali-
zacdo do PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO, para con-
tratagdo temporaria de PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO SUBSTITU-
TOS que irdo substituir os professores e demais profissionais ndo docen-
tes efetivos e estaveis que encontram-se exercendo as fung¢des de dire-
¢éao, articulagédo, coordenagao pedagdgica, cooperagdo técnica, assesso-
ria técnica pedagogica, os de férias e os de desvios de fungao e readapta-
¢éo e licengas diversas para o ANO LETIVO DE 2016.

Para a realizagdo do Processo Seletivo Publico Simplificado foi nomeado
pelo Executivo Municipal uma Comissao Organizadora através do Decreto
n°® 204/2015, de 12 de Novembro de 2015.

Nortelandia — MT, 13 de Novembro de 2015
Marlene Julia de Oliveira Scarpat

- Sec. Mun. Educ. Cult. Desporto e Lazer —

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BRASILANDIA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO TERMO ADITIVO N° 002 AO CONTRATO N° 025/2015 -
LETICIA CAROLINE MENDES CAMPOS

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 025/2015

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BRASILANDIA -
MT

CONTRATADO: LETICIA CAROLINE MENDES CAMPOS

OBJETO: Fica alterada a clausula Primeira (DO PRAZO) do Primeiro Ter-
mo Aditivo n® 001/2015 do presente Contrato n® 025/2015.

DATA DE VIGENCIA: 09/11/2015 a 08/12/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA GUARITA

RESULTADO PREGAO PRESENCIAL 21/2015- LUBRIFICANTES
Na data de 06/11/2015 as 8:30 Horas, Foram abertas as propostas Refe-
rente a licitagdo supra citada, requisitada pelo(S) orgao(S):

03 001 GABINETE SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
OBJETO:

REGISTRO DE PRECO PARA AQUISICAO FUTURA E FRACIONADA
DE OLEO LUBRIFICANTE, GRAXA, FILTROS, FLUIDOS PARA FREIO,
ADITIVOS PARA RADIADORES E ELEMENTOS DE FILTRO PARA USO
DE TODOS OS VEICULOS E MAQUINAS DA FROTA DA PREFEITURAL
MUNICIPAL DE NOVA GUARITA-MT.

E devidamente acompanhada por esta comissao de licitagéo, estamos as-
sim de acordo com as normas legais vigentes. Tendo como vencedores os
listados abaixo:

49 ALMIR CANEI ME 24.709.016/0001-36
TOTAL DO VENCEDOR R$ 74.867,050

172 BEREGULA & CIA LTDA 05.913.098/0001-91
TOTAL DO VENCEDOR R$ 176.319,740

Nova Guarita - MT, 13 de Novembro de 2015.
Simone Santos da Silva

Pregoeira Oficial

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO NORTE
MATO-GROSSENSE AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL
N.° 03/2015
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- LOCAL E DATA: Dia 26 de novembro de 2015, na Sede Administrativa
do Consércio Intermunicipal de Saude da Regido Norte Mato-grossense,
situada na Rua Machado de Assis, 731, Bairro Nossa Senhora da Guia,
em Colider-MT.

- OBJETO: Registro de Precos para contratacdo de empresa, para sob
demanda, prestar servicos de exames laboratoriais e atividades congéne-
res, na forma estabelecida em planilha de servigos que compde o Termo
de Referéncia anexo ao Edital.

- CREDENCIAMENTO: Das 8h30 as 9h (horario de Mato Grosso)
- ABERTURA DAS PROPOSTAS: 9h (horario de Mato Grosso)

- AQUISIGAO DO EDITAL: os interessados poderdo obter informagdes
sobre a licitagao, na Secretaria Executiva do Consorcio Regional de Saude
da Regido Norte Mato-grossense, de segunda a sexta-feira, no horario
das 8h as 11h e das 14h as 17h, pelo telefone (66) 3541-1404, e-mail:
cisrnm@hotmail.com ou pelo site: www.novaguarita.mt.gov.br (Link: Licita-
coes)

Colider-MT, 13 de novembro de 2015.
Nathally Emmanuelly Silva de Nahum Pereira
Pregoeira Oficial

Portaria n.° 015/2015

Art. 1°. — Conceder 30 (trinta) dias de férias ao Servidor Publico Municipal
Sr PAULO CEZAR BARBOSA, ocupante do cargo de Técnico Agricola,
lotado na Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, atendendo
a requerimento de FERIAS que tém direito, em conformidade com o Art.
171 da Lei N° 675/2014, de 10 de margo de 2014.

Art. 2° - O periodo concedido tera inicio em 16/11/2015 e término em 15/
12/2015, retornando as suas atividades no dia 16/12/2015.

Paragrafo unico — Ao término da licenca concedida neste ato devera o
servidor retornar as atividades concernentes ao seu cargo junto a Secre-
taria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente de Nova Marilandia — MT.

Art. 3°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO GROS-
SO, AOS TREZE DIAS DO MES DE NOVEMBRO DO ANO DE DOIS MIL
E QUINZE - 13/11/2015.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada pela Secretaria Municipal de Administragéo, na da-
ta supra e na forma da lei.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA REGIAO NORTE
MATO-GROSSENSE AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL
N.° 04/2015

- LOCAL E DATA: Dia 27 de novembro de 2015, na Sede Administrativa
do Consércio Intermunicipal de Saude da Regido Norte Mato-grossense,
situada na Rua Machado de Assis, 731, Bairro Nossa Senhora da Guia,
em Colider-MT.

- OBJETO: Registro de Precos para contratacdo de empresa, para sob
demanda, prestar servicos de exames de imagens e atividades congéne-
res, na forma estabelecida em planilha de servigos que compde o Termo
de Referéncia anexo ao Edital.

- CREDENCIAMENTO: Das 8h30 as 9h (horario de Mato Grosso)
- ABERTURA DAS PROPOSTAS: 9h (horario de Mato Grosso)

- AQUISIGAO DO EDITAL: os interessados poderdo obter informagdes
sobre a licitacdo, na Secretaria Executiva do Consércio Regional de Saude
da Regido Norte Mato-grossense, de segunda a sexta-feira, no horario
das 8h as 11h e das 14h as 17h, pelo telefone (66) 3541-1404, e-mail:
cisrnm@hotmail.com ou pelo site: www.novaguarita.mt.gov.br (Link: Licita-
coes)

Colider-MT, 13 de novembro de 2015.
Nathally Emmanuelly Silva de Nahum Pereira
Pregoeira Oficial

Portaria n.° 015/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 236/2015

EMENTA: CONCEDE TRINTA (30) DIAS DE FERIAS AO SERVIDOR PU-
BLICO MUNICIPAL Sr “PAULO CEZAR BARBOSA”.
WENER KLESLEY DOS SANTOS,

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO
GROSSO, USANDO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E EM CONFOR-
MIDADE COM O QUE DETERMINA A LEI N°. 675/2014 DE 10/03/2014
EXPEDE A SEGUINTE PORTARIA.

RESOLVENDO
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 233/2015

EMENTA: CONCEDE TRINTA (30) DIAS DE FERIAS AO SERVIDOR PU-
BLICO MUNICIPAL Sr “FRANCISCO PASTOR DOS SANTOS”.

WENER KLESLEY DOS SANTOS,

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO
GROSSO, USANDO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E EM CONFOR-
MIDADE COM O QUE DETERMINA A LEI N°. 675/2014 DE 10/03/2014
EXPEDE A SEGUINTE PORTARIA.

RESOLVENDO

Art. 1°. — Conceder 30 (trinta) dias de férias ao Servidor Publico Municipal
Sr FRANCISCO PASTOR DOS SANTOS, ocupante do cargo de Gari, lo-
tado na Secretaria Municipal de Infra Estrutura, atendendo a requerimento
de FERIAS que tém direito, em conformidade com o Art. 171 da Lei N°
675/2014, de 10 de margo de 2014.

Art. 2° - O periodo concedido tera inicio em 01/11/2015 e término em 30/
11/2015, retornando as suas atividades no dia 01/12/2015.

Paragrafo unico — Ao término da licenca concedida neste ato devera o
servidor retornar as atividades concernentes ao seu cargo junto a Secre-
taria Municipal de Infra Estrutura de Nova Marilandia — MT.

Art. 3°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO GROS-
SO, AOS TREZE DIAS DO MES DE NOVEMBRO DO ANO DE DOIS MIL
E QUINZE - 13/11/2015.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada pela Secretaria Municipal de Administragéo, na da-
ta supra e na forma da lei.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 237/2015

EMENTA: CONCEDE LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE A SERVI-
DORA PUBLICA MUNICIPAL “ELIDA SOAVE CAJANGO”.
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WENER KLESLEY DOS SANTOS,

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO
GROSSO, USANDO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E EM CONFOR-
MIDADE COM O QUE DETERMINA A LEI N° 675/2014, DE 10 DE MAR-
CO DE 2014 EXPEDE A SEGUINTE PORTARIA.

RESOLVENDO

Art. 1°. — Conceder a servidora Publica Municipal Sr. ELIDA SOAVE CA-
JANGO, ocupante do cargo de “AGENTE DE EXECUGAO FINANCEIRA
E TESOURARIA”, lotada na Secretaria Municipal de Fazenda, atendendo
a requerimento, 60(sessenta) dias de “LICENCA PREMIO POR ASSIDUI-
DADE”, iniciando em 01/11/2015 e terminando em 29/01/2016.

Paragrafo unico — Ao término da licenga concedida neste ato, a servidora
retornara as atividades concernentes ao seu cargo junto a Secretaria Mu-
nicipal de Fazenda do municipio de Nova Marilandia — MT.

Art. 2°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO GROS-
SO, AOS TREZE DIAS DO MES DE NOVEMBRO DO ANO DE DOIS MIL
E QUINZE - 13/11/2015.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada pela Secretaria Municipal de Administra¢édo, na da-
ta supra e na forma da lei.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 231/2015

EMENTA: CONCEDE TRINTA (30) DIAS DE FERIAS AO SERVIDOR PU-
BLICO MUNICIPAL Sr “MARCOS FERREIRA DE ANDRADE”.

WENER KLESLEY DOS SANTOS,

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO
GROSSO, USANDO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E EM CONFOR-
MIDADE COM O QUE DETERMINA A LEI N°. 675/2014 DE 10/03/2014
EXPEDE A SEGUINTE PORTARIA.

RESOLVENDO

Art. 1°. — Conceder 30 (trinta) dias de férias ao Servidor Publico Municipal
SrMARCOS FERREIRA DE ANDRADE, ocupante do cargo de Motorista,
lotado na Secretaria Municipal de Infra Estrutura, atendendo a requerimen-
to de FERIAS que tém direito, em conformidade com o Art. 171 da Lei N°
675/2014, de 10 de margo de 2014.

Art. 2° - O periodo concedido tera inicio em 01/11/2015 e término em 30/
11/2015, retornando as suas atividades no dia 01/12/2015.

Paragrafo unico — Ao término da licenga concedida neste ato devera o
servidor retornar as atividades concernentes ao seu cargo junto a Secre-
taria Municipal de Infra Estrutura de Nova Marilandia — MT.

Art. 3°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO GROS-
SO, AOS TREZE DIAS DO MES DE NOVEMBRO DO ANO DE DOIS MIL
E QUINZE - 13/11/2015.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada pela Secretaria Municipal de Administragéo, na da-
ta supra e na forma da lei.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

114

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 234/2015

EMENTA: CONCEDE TRINTA (30) DIAS DE FERIAS A SERVIDORA PU-
BLICA MUNICIPAL Sr® “HOZANI OKADA DE MOURA OLIVEIRA”.

WENER KLESLEY DOS SANTOS,

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO
GROSSO, USANDO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E EM CONFOR-
MIDADE COM O QUE DETERMINA A LEI N°. 675/2014 DE 10/03/2014
EXPEDE A SEGUINTE PORTARIA.

RESOLVENDO

Art. 1°. — Conceder 30 (trinta) dias de férias a Servidora Publica Municipal
SrP HOZANI OKADA DE MOURA OLIVEIRA, ocupante do cargo de Con-
selheira Tutelar, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
atendendo a requerimento de FERIAS que tém direito, em conformidade
com o Art. 171 da Lei N° 675/2014, de 10 de margo de 2014.

Art. 2° - O periodo concedido tera inicio em 18/11/2015 e término em 17/
12/2015, retornando as suas atividades no dia 18/12/2015.

Paragrafo unico — Ao término da licenga concedida neste ato devera a
servidora retornar as atividades concernentes ao seu cargo junto a Secre-
taria Municipal de Assisténcia Social de Nova Marilandia — MT.

Art. 3°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢bes em contrario.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO GROS-
SO, AOS TREZE DIAS DO MES DE NOVEMBRO DO ANO DE DOIS MIL
E QUINZE - 13/11/2015.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada pela Secretaria Municipal de Administra¢édo, na da-
ta supra e na forma da lei.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 232/2015

EMENTA: CONCEDE TRINTA (30) DIAS DE FERIAS A SERVIDORA PU-
BLICA MUNICIPAL Sr* “OSMARINA FERREIRA DALFIOR”.

WENER KLESLEY DOS SANTOS,

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO
GROSSO, USANDO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E EM CONFOR-
MIDADE COM O QUE DETERMINA A LEI N°. 675/2014 DE 10/03/2014
EXPEDE A SEGUINTE PORTARIA.

RESOLVENDO

Art. 1°. — Conceder 30 (trinta) dias de férias a Servidora Publica Municipal
Sr? OSMARINA FERREIRA DALFIOR, ocupante do cargo de Secretaria
Municipal, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, atendendo
a requerimento de FERIAS que tém direito, em conformidade com o Art.
171 da Lei N° 675/2014, de 10 de margo de 2014.

Art. 2° - O periodo concedido tera inicio em 01/11/2015 e término em 30/
11/2015, retornando as suas atividades no dia 01/12/2015.

Paragrafo unico — Ao término da licenga concedida neste ato devera a
servidora retornar as atividades concernentes ao seu cargo junto a Secre-
taria Municipal de Assisténcia Social de Nova Marilandia — MT.

Art. 3°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
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PACO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO GROS-
SO, AOS TREZE DIAS DO MES DE NOVEMBRO DO ANO DE DOIS MIL
E QUINZE - 13/11/2015.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada pela Secretaria Municipal de Administragéo, na da-
ta supra e na forma da lei.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 235/2015

EMENTA: CONCEDE TRINTA (30) DIAS DE FERIAS AO SERVIDOR PU-
BLICO MUNICIPAL Sr “JULINEI BATISTA RONDON™.
WENER KLESLEY DOS SANTOS,

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO
GROSSO, USANDO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS E EM CONFOR-
MIDADE COM O QUE DETERMINA A LEI N°. 675/2014 DE 10/03/2014
EXPEDE A SEGUINTE PORTARIA.

RESOLVENDO

cretaria Municipal de Infra Estrutura, atendendo a requerimento de FERI-
AS que tém direito, em conformidade com o Art. 171 da Lei N° 675/2014,
de 10 de margo de 2014.

Art. 2° - O periodo concedido tera inicio em 01/11/2015 e término em 30/
11/2015, retornando as suas atividades no dia 01/12/2015.

Paragrafo unico — Ao término da licenca concedida neste ato devera o
servidor retornar as atividades concernentes ao seu cargo junto a Secre-
taria Municipal de Infra Estrutura de Nova Marilandia — MT.

Art. 3°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

PACO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA, ESTADO DE MATO GROS-
SO, AOS TREZE DIAS DO MES DE NOVEMBRO DO ANO DE DOIS MIL
E QUINZE - 13/11/2015.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Registrada e Publicada pela Secretaria Municipal de Administragéo, na da-
ta supra e na forma da lei.

Art. 1°. — Conceder 30 (trinta) dias de férias ao Servidor Publico Municipal
SrJULINEI BATISTA RONDON, ocupante do cargo de Gari, lotado na Se-

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA

LICITAGAO
OITAVO TERMO DE ADITIVO DE REEQUILIBRIO ECONOMICO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS: 004/2015. PREGAO PRESENCIAL 009/
2015.

Pelo presente instrumento, a PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA, CNPJ 37.464.831/0001-24 neste ato representado pelo Prefeito Munici-
pal Sr. JOAO BRAGA NETO, RESOLVE registrar os precos da EMPRESA AUTO POSTO VILLA LTDA (filial 1), inscrita no CNPJ 37.436.110/0002-91
representado pelo Sr. ZELMIR JOAO SEELENT portador do CPF 170.371.319.-20, nas quantidades estimadas na Segdo quatro desta Ata de Re-
gistro de Pregos, de acordo com a classificagdo por elas alcangadas por item, atendendo as condigdes previstas no Instrumento Convocatério e as
constantes desta Ata de Registro de Precos, sujeitando-se as partes as normas constantes da Lei n° 8.666/93, Lei 10.520/2002, LC 123/2006 e suas
alteragdes, Decreto Municipal n°. 001/2010 e Decreto Municipal n°. 22/2013, e em conformidade com as disposigdes a seguir.

1. DO OBJETO

A presente Licitagao tem por objeto o REGISTRO DE PREGO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE COMBUSTIVEL E OLEO DIESEL PARA
O DISTRITO DE BRIANORTE E MUNICIPIO DE NOVA MARINGA-MT,conforme especificacdes e condigdes constantes nesta Ata, no edital e seus
anexos.

2. DOS PREGCOS

2.1. Os novos pregos, a quantidade, o fornecedor e a especificagao dos produtos registrados neste Aditivo, encontram-se indicados na Ata de registro
de Precos conforme tabela abaixo:

LOTE 05 - Combustivel Nova Maringa-MT Para abastecimento em “BOMBA” no Municipio de Nova Maringa-MT.
EMPRESA AUTO POSTO VILLA LTDA (filial 1), inscrita no CNPJ 37.436.110/0002-91.

VALOR ANTERIOR.
Item|Qut. |Descricao Unid.|Marca|Vir. Unit.|VIr. Total
01 |52.000/Gasolina Comum Bombal|Litro |BR 3,91 203.320,00
03 |80.000/Etanol Bomba Litro |BR 2,48 198.400,00

LOTE 05

VALOR ATUAL.

Item|Qut. |Descricdo Unid.|Marca|VIr. Unit.|VIr. Total
01 |[52.000/Gasolina Comum Bombal|Litro |BR 3,91 203.320,00
02 |80.000/Etanol Bomba Litro |BR 2,69 215.200,00

3. DA JUSTIFICATIVA

3.1. O reajuste é justificavel, pois no dia 02 de Outubro de 2015, a Petrobras oficializou o reajuste do preco do combustivel nas refinarias,
elevando o preco da gasolina quase 10% por cento para o consumidor, o Diesel teve reajuste em 6% por cento, e de mesmo modo o Etanol
teve um reajuste consideravel de quase 30% por cento o litro revendido nas bombas.

Reajuste do valor para o licitante:
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- Reajuste 8,5% por cento, Etanol Bomba, (item 02- lote 05).
4. DAS DISPOSIGOES FINAIS

4.1. Os demais itens e clausulas da ATA DE REGISTRO DE PRECOS 004/2015, PREGAO PRESENCIAL 009/2015 original permanecem inalteradas.

Nova Maringa — MT, 13 de Novembro de 2015.

Municipio de Nova Maringa
JOAO BRAGA NETO

Contratante

AUTO POSTO VILLA LTDA (filial I)
CNPJ 37.436.110/0002-91

ZELMIR JOAO SEELENT
Contratado

TESTEMUNHAS:

MANOEL DA COSTA CAMPOS

Secretario Geral de Administragao

WELDER SOUZA CUNHA
CPF: 037.865.001-77

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N°. 199/2015 “INSTAURA SINDJCANCIA
ADMINISTRATIVA DISCIPLINAR, NOMEIA COMISSAO SINDICANTE E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

JOAO BRAGA NETO, Prefeito Municipal de Nova Maringa - MT, no uso
de suas atribui¢des legais.

Considerando, informagao prestada pelo Secretario Municipal de Agricul-
tura e Meio Ambiente a respeito das constantes faltas registradas pelo Ser-
vidor Efetivo RICARDO ONO;

Considerando, informagéao prestada pelo Departamento de Licitagbes da
Prefeitura de Nova Maringa a respeito da presenca do Servidor Efetivo RI-
CARDO ONO em sessoes publica realizadas durante o periodo de expe-
diente;

Considerando, que na mesma data e horario em que se fizera presente
o Servidor Efetivo RICARDO ONO em sessdes publica de licitagao foi por
ele assinado o livro ponto.

RESOLVE:

Art. 1°. Instaurar o sindicancia administrativa disciplinar, com o objetivo
de apurar possiveis irregularidades praticadas pelo servidor RICARDO
ONO, Engenheiro Agrénomo lotado na Secretaria Municipal de Agricultura
e Meio Ambiente, estando sujeito as penas da Lei Municipal n°. 293/2003.

Art. 2°. Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, a Comisséo Sin-
dicante sera composta pelos servidores:

| — SOLANGE GARCIA HARALA FARIAS (Presidente);
Il - LEOSANDRA APARECIDA PAZ DALLA COSTA (Secretaria);
Il — VANDA DA SILVA (Membro);

Art. 3°. Para bem cumprir as suas atribuigcdes, a Comissao tera acesso a
toda documentagao necessaria a elucidagao dos fatos,

bem como devera colher quaisquer depoimentos e demais provas que en-
tender pertinentes.

Art. 4°. A Comissao, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta) dias, a par-
tir da data da publicagdo desta Portaria, para concluir a apuragéo dos fa-
tos, dando ciéncia a Administragdo Superior.
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Art. 5°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revoga-
das disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Nova Maringa — MT, 12 de novembro de 2015.
JOAO BRAGA NETO

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 272/2015.

PORTARIA N° 272/2015.
DE 13 DE NOVEMBRO DE 2015

SUMULA: DETERMINA ABERTURA DE SINDICANCIA PARA LEVANTA-
MENTO DE EVENTUAIS SERVICOS E COMPRAS SEM REQUISICAO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ARION SILVEIRA, Prefeito Municipal de Nova Monte Verde, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei.

CONSIDERANDO que a administragdo municipal tomou conhecimento de
que existem eventuais aquisigdes de pegas e servigcos sem requisi¢ao;

CONSIDERANDO que se constatadas, estas aquisigdes significam seve-
ras irregularidades e podem provocar inUmeros prejuizos a administragao
publica e a moralidade.

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Designar Sra. ANGELA SCHEDLER CITADIN, ocupante do
cargo de Subcontroladora para levantamento das aquisicdes de pecas e
servigos sem requisi¢éo e que ainda ndo foram empenhados;

ARTIGO 2° - A sindicancia também tera por objetivos a constatagao da en-
trega dos respectivos produtos e servigos para o municipio bem como a
verificagdo de seus pregos reais, conforme licitagdes vigentes a época de
suas execugdes ou entregas.

ARTIGO 3° - Levantadas as possiveis irregularidades, a servidora devera
confeccionar relatério com as constatagdes e encaminhar para o Prefeito
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Municipal, que devera ordenar a abertura de Processo Administrativo Dis-
ciplinar para investigagao das condutas dos servidores envolvidos.

ARTIGO 5° - A presente auditoria tem prazo de 60 (sessenta) dias, prorro-
gaveis.

ARTIGO 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo ou
afixagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete da Prefeitura de Nova Monte verde — MT, 13 de Novembro de
2015.

ARION SILVEIRA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 177/2015.

DECRETO N° 177/2015.
De 13 de Novembro de 2015

SUMULA: ALTERA O DECRETO N° 144/2014 NOMEANDO O SR. ELI-
OENAI DOS SANTOS FARIAS PARA O CARGO DE DIRETOR DO DE-
PARTAMENTO DE GESTAO DE BENS MUNICIPAIS DO MUNICIPIO DE
NOVA MONTE VERDE, ESTADO DO MATO GROSSO.

ARION SILVEIRA, Prefeito Municipal de Nova Monte Verde, Estado do
Mato Grosso, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei.

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica alterado o decreto n° 144/2014, para constar a nome-
acéo do senhor ELIOENAI DOS SANTOS FARIAS para o cargo de Dire-
tor do Departamento de Gestédo de Bens Municipais, lotado na Secretaria
Municipal de Administragcdo e Planejamento do Municipio de Nova Monte
Verde, Estado do mato Grosso.

ARTIGO 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo ou
afixagcéo revogando as disposi¢bes em contrario.

Gabinete da Prefeitura de Nova Monte verde — MT, 13 de Novembro de
2015.

ARION SILVEIRA

Prefeito Municipal

CONSIDERANDO ser imperioso preservar, dentro das possibilidades, os
empregos, bem como assegurar a regularidade dos pagamentos aos ser-
vidores publicos municipais e aos fornecedores;

CONSIDERANDO a necessidade de medidas para adequagdo a nova re-
alidade financeira e orgamentaria do Municipio e para atingir os objetivos
previstos no presente ato;

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica decretado recesso nas Reparticdes Publicas Municipais
da Administragéo direta e indireta a partir de 01 de dezembro de 2015 até
31 de margo de 2015.

ARTIGO 2° - Os servigos emergenciais inerentes a saude publica, coleta
de lixo, limpeza publica e outros que ndo admitem paralisagéo funcionarao
conforme calendario proéprio.

ARTIGO 3° - Cada secretaria devera manter funcionarios de plantao para
atender situagbes de emergéncia, os quais serdo alternados de acordo
com a programagcao dos respectivos secretarios municipais responsaveis.

ARTIGO 4° - Se houver necessidade de prestacdo de servigos durante
o periodo de recesso, o Secretario Municipal da respectiva pasta podera
convocar quantos servidores se fizerem necessarios para suprir a neces-
sidade, sem pagamento de hora extra, pois o periodo de recesso néo se
trata de férias.

Paragrafo Unico: Os servidores com acumulo de Banco de Horas deverao
compensar o respectivo periodo de acordo com a conveniéncia e oportu-
nidade dos gestores das Secretarias Municipais.

ARTIGO 5° - O Departamento de Recursos Humanos e os Secretarios Mu-
nicipais devem se organizar e conceder as férias e licengas prémios de
seus servidores durante o periodo de recesso, de acordo com a conveni-
éncia e oportunidade da administragéo publica.

Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as dis-
posigdes em contrario.

Registra-se. Publique-se. Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito de Nova Monte Verde-MT, 11 de Novembro de 2015.
ARION SILVEIRA

Prefeito Municipal™"

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 176/2015.

DECRETO N° 176/2015.
De 11 de Novembro de 2015.

SUMULA: DISPOE SOBRE O RECESSO NAS REPARTICOES PUBLI-
CAS DO MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE, ESTADO DE MATO
GROSSO NAS DATAS QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCI-
AS.

ARION SILVEIRA, Prefeito Municipal de Nova Monte Verde, Estado do
Mato Grosso, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO as dificuldades financeiras decorrentes da crise nacio-
nal que afetam os setores produtivos e o consumo, com consequente que-
da da arrecadacao de receitas nas esferas governamentais, notadamente
o FPM e o ICMS, inclusive no Municipio de Nova Monte Verde;

CONSIDERANDO a necessidade de se manter o equilibrio econémico fi-
nanceiro do Municipio e de ajuste do fluxo de gastos e as medidas que o
municipio ja esta tomando para equilibrar as contas publicas;

CONSIDERANDO ser imperativo estabelecer medidas visando a redugéo
do custo da maquina publica municipal, assegurando, todavia, o funciona-
mento continuo dos servigos essenciais do Municipio;
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 271/2015

PORTARIA N° 271/2015
De 10 de Novembro de 2015

SUMULA: prorroga a portaria 286/2014 QUE TRATA DA CEDENCIA DO
SERVIDOR WILDSON RODRIGUES BARACHO.

ARION SILVEIRA, Prefeito Municipal de Nova Monte Verde, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuigdes conferidas pelo art. 90, inciso VIII Lei
Orgéanica Municipal e ainda com fundamento no art. 24 da Lei n° 289/2005
e art. 233, inciso Il da Lei Organica;

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Prorroga a Portaria 286/2014, que trata da cedéncia do ser-
vidor Wildson Rodrigues Baracho, matricula 1616, para a Camara dos De-
putados do Estado de Mato Grosso, local em que ocupara o cargo de Se-
cretario Parlamentar;

Paragrafo Unico: A cessdo serd com 6nus para o 6rgéo de origem desde
que o servidor opte pela remuneragéo do cargo de efetivo

ARTIGO 2° - A prorrogagéo tera vigéncia do dia 01 de Janeiro de 2016 até
o dia 31 de Dezembro de 2016, prazo a partir do qual o servidor devera
retornar as suas atividades junto a este municipio, salvo prorrogagéo da
vigéncia da presente cedéncia.
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ARTIGO 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, re-
vogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Nova Monte Verde/MT, 10 de Novembro de 2015.
ARION SILVEIRA

Prefeito Municipal

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 178/2015

DECRETO N° 178/2015
DATA: 13 de Novembro de 2015

SUMULA: FICA NOMEADA A SRA. JANETE APARECIDA SOARES, PA-
RA O CARGO DE COORDENADORA DO CRAS, DO MUNICIPIO DE NO-
VA MONTE VERDE, ESTADO DE MATO GROSSO.

ARION SILVEIRA, Prefeito Municipal de Nova Monte Verde, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuigbes que Ihe sdo conferidas por Lei:

DECRETA:

ARTIGO 1° - Fica nomeada a Sra. JANETE APARECIDA SOARES, para o
Cargo de COORDENADORA DO CRAS, lotada na Secretaria de Assistén-
cia Social, Trabalho e Cidadania do Municipio de Nova Monte Verde-MT.

ARTIGO 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo ou
afixagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Prefeitura de Nova Monte Verde — MT, 13 de Novembro de 2015.
ARION SILVEIRA

Prefeito Municipal

LICITAGAO i
AVISO DE PRORROGAGAO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N°. 51/2015

A Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT, localizada na Av. Mato
Grosso, n°. 51, Centro, através de sua Pregoeira Oficial nomeada pelo De-
creto n°. 119/2015 comunica os interessados que foi PRORROGADA a
data da sesséo de abertura e julgamento da licitacdo na modalidade PRE-
GAO PRESENCIAL 51/2015, que tem por objeto o REGISTRO DE PRE-
COS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE ITENS DE PANIFI-
CACAO E CONFEITARIA PARA ATENDER AS SECRETARIAS MUNICI-
PAIS DE ASSISTENCIA SOCIAL, TRABALHO E CIDADANIA, DE SAUDE
E DE EDUCACAO NOS EVENTOS, ENCONTROS, CONFRATERNIZA-
COES E CURSOS REALIZADOS POR ESTAS SECRETARIAS E SEUS
PROGRAMAS CORRELATOS para o dia 26/11/2015 as 9:00 horas — ho-
rario local, mantendo-se todos os demais dispositivos contidos no edital.
Motivo da prorrogacéo: Licitagéo deserta até a data prevista para sua aber-
tura. O Edital completo contendo as instrugdes estara a disposi¢ao dos in-
teressados na sala de licitagdes da Prefeitura Municipal de Nova Monte
Verde-MT ou pelo site www.novamonteverde.mt.gov.br, no campo Licita-
¢a0-2015. Demais informagdes pelo telefone (66) 3597-2800.

Nova Monte Verde, 13 de novembro de 2015.
LUCIMARA CAMPANHA DOS SANTOS
Pregoeira Oficial

Decreto n°. 119/2015

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 270/2015

PORTARIA N° 270/2015
De 03 de Novembro de 2015
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SUMULA: FICA EXONERADA, A PEDIDO, A SRA. TANIA BARROS DE
ALMEIDA, DO CARGO EFETIVO DE ASSISTENTE DE CONTROLE AD-
MINISTRATIVO, DO MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE, ESTADO
DE MATO GROSSO.

ARION SILVEIRA , Prefeito Municipal de Nova Monte Verde, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Fica exonerada, a pedido, a Sra. TANIA BARROS DE AL-
MEIDA, do cargo efetiva de Assistente de Controle Administrativo, lotada
na Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento, da Prefeitura
Municipal de Nova Monte Verde, Estado de Mato Grosso.

ARTIGO 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, re-
vogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Nova Monte Verde-MT, 03 de Novembro de 2015.
ARION SILVEIRA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO
N.° 041/2014

REF: PREGAO PRESENCIAL N° 045/2014

PARTES INTERESSADAS: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA-MT E A EM-
PRESA R. G. SERVICOS ERIRELI-EPP CADASTRADA NO CNPJ 00.
453.636/0001-99.

O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR OBJETIVO ALTERAR A
CLAUSULA QUINTA — DOS PRAZOS - CONTRATO N° 041/2014, CUJO
OBJETO E A CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE
SERVIGCOS DE LIMPEZA PARA MANUTENGAO DO PERIMETRO URBA-
NO E ESPACOS PUBLICOS, CONFORME ESPECIFICACOES DESCRI-
TAS NO ANEXO | DO PRESENTE EDITAL (TERMO DE REFERENCIA)
NAS UNIDADES DA PREFEITURA MUNICIPAL, A SEREM EXECUTA-
DOS DE FORMA INDIRETA E CONTINUADA, SOB O REGIME DE EM-
PREITADA POR PRECO GLOBAL.

VIGENCIA: 14/11/2015 ATE O DIA 14/11/2016.
NOVA OLIMPIA-MT, 15 DE NOVEMBRO DE 2015.
CRISTOVAO MASSON

PREFEITO MUNICIPAL

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO
N.° 040/2014

REF: PREGAO PRESENCIAL N° 044/2014

PARTES INTERESSADAS: MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA-MT E A EM-
PRESA R. G. SERVICOS ERIRELI-EPP CADASTRADA NO CNPJ 00.
453.636/0001-99.

O PRESENTE TERMO ADITIVO TEM POR OBJETIVO ALTERAR A
CLAUSULA QUINTA — DOS PRAZOS - CONTRATO N° 040/2014, CUJO
OBJETO E A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS DE LIMPEZA PARA MANUTENGAO DOS EDIFICIOS PU-
BLICOS, CONFORME ESPECIFICAGOES DESCRITAS NO ANEXO | DO
PRESENTE EDITAL (TERMO DE REFERENCIA) NAS UNIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL, A SEREM EXECUTADOS DE FORMA INDI-
RETA E CONTINUADA, SOB O REGIME DE EMPREITADA POR PRECO
GLOBAL.

VIGENCIA: 12/11/2015 ATE O DIA 12/11/2016.
NOVA OLIMPIA-MT, 12 DE NOVEMBRO DE 2015.
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CRISTOVAO MASSON
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA

PORTARIA 109/2015

0 EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA, ESTADO
DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL LORCA, NO USO DE SUAS ATRI-
BUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

Artigo 1° - Nomear nova Comissao Permanente de Licitagdo da Prefeitura
Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato Grosso, para avaliar os
expedientes de compras e contratagbes desta Administragdo Publica, as-
sim constituida.

Artigo 2° - A Comisséo citada no artigo anterior sera composta por 03
(trés) membros, sendo Presidente a Sr?. Franciane Paulatti de Souza, Se-
cretaria Edinalva Nunes Tendrio e Membro o Senhor Antonio Almi de Oli-
veira.

Artigo 3° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato
Grosso, em 12 de novembro de 2015.

DORIVAL LORCA

- Prefeito Municipal -
REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE.

Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no periodo de 12/
11/2015 a 12/12/2015.

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO HOMOLOGAGAO CARTA CONVITE 005/2015

MODALIDADE: CARTA CONVITE N°. 005/2015

TIPO DE LICITACAO: Menor Prego POR ITEM

INTERESSADA: Prefeitura Municipal de Nova Santa Helena/MT
AUTORA: Comissao Permanente de Licitagdo - CPL

OBJETO: CONTRATACAO DE ASSESSORIA GERENCIAL, ORGAMEN-
TARIA, PATRIMONIAL, FINANCEIRA, PLANEJAMENTO, ORIENTA-
COES E ACOMPANHAMENTO DOS SISTEMAS LRF-CIDADAO, SISTN,
SIOPS E SIOPE, RELATIVO AOS MESES DE NOVEMBRO E DEZEM-
BRO DO EXERCICIO 2.015. A Comissdo Permanente de Licitacdo da Pre-
feitura Municipal de Nova Santa Helena/MT torna publico aos interessados
a Carta Convite n°. 005/2015, cujo objeto acima identificado, foi HOMOLO-
GADA em favor da empresa: BENASSI, FRASSON JUNIOR & SANTOS
LTDA inscrita no CNPJ n°. 19.454.422/0001-65 no valor de R$ 13.800,00
(treze mil e oitocentos reais). Nova Santa Helena - MT, 13 de novembro
de 2015, FRANCIANE PAULATTI- Presidente da CPL.

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DO CONTRATO 041/2015

PARTES: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA e BE-
NASSI, FRASSON JUNIOR E SANTOS LTDA.

OBJETO: CONTRATAGAO DE ASSESSORIA GERENCIAL, ORGAMEN-
TARIA, PATRIMONIAL, FINANCEIRA, PLANEJAMENTO, ORIENTA-
COES E ACOMPANHAMENTO DOS SISTEMAS LRF-CIDADAO, SISTN,
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SIOPS E SIOPE, RELATIVO AOS MESES DE NOVEMBRO E DEZEM-
BRO DO EXERCICIO 2.015.

DA VIGENCIA: 13 de novembro de 2015 até 31 de dezembro de 2015.
DO PRECO: R$ 13.800,00 (Treze mil e oitocentos reais)

RECURSO: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA/MT
Caodigo Reduzido: 0056

Orgéo: 05 — Secretaria Mun. de Finangas

Unidade: 001 — Gabinete da Secretaria

Fungéo: 04 - Administracao

Subfungéo: 123 — Administragdo Financeira

Programa: 0010 — Gestdo Administrativa

Projeto/Atividade: 2009 — Manutengéo e encargos da SEFIP

Elemento de Despesa: 339035000000 — Servigos de Consultoria

CONTRATANTE: DORIVAL LORCA - Prefeito Municipal de Nova Santa
Helena.

CONTRATADO: Jair Jeferson Frasson Junior - Contratado

LEI 729/2015

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A DOAR IMOVEIS DE
PROPRIEDADE DO MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA/MT PARA
FINS DE INTERESSE SOCIAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

O Exmo. Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de Mato Gros-
so, Sr. DORIVAL LORCA faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a doar iméveis de sua
propriedade localizados no municipio de Nova Santa Helena-MT, devida-
mente registrados no Cartorio de 1° Oficio da Comarca de Colider, com
a finalidade especifica de Interesse Social com propésito de proporcionar
acesso a moradia aos beneficiarios selecionados em programas habitaci-
onais do Municipio de Nova Santa Helena, sendo:

Quadra|Lotes Matriculas

88 01a18 2858

97 01a18 2858

98 02,08, 09, 11,13, 14184, 14190, 14191, 14193, 14195, 14203
21,22 E 14204

104 |01a18 19.891 4 19.908

110 01a06 19.909 a 19.914
20a 25 19.915 a 19.920
07 a 09

110 26237 2858

16 02, 03, 04,10,11,13 (21.016 a 21.021
17 a22 21.025 a 21.030

17 10, 11 21.032 € 21.033
20a 22 21.042 a 21.044

18 01a09 21.055 a 21.063

18 10a18 21.064 A 21.072

26 04a13 2858

26 18 a 21 2858
10 21.047
12 21.048

27 14a18 21.049 a 21.053
19a21 17.941 a 19.943
22 21.054

28 01a09 21.073 a 21.081

37 19a21 18.101, 18.102 e 18.103

§ 1°. A doacgéo devera ser precedida de autorizagéo legislativa e de desa-
fetagdo do imével do dominio publico, bem como observados os preceitos
legais.

§ 2°. E proibida a doagdo de imével publico para quem ja foi beneficiario
de imovel publico ou de algum programa habitacional no dmbito do muni-
cipio de Nova Santa Helena/MT.
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§ 3°. Ficam reservados 5% (cinco por cento) dos lotes para atendimento a
idosos, bem como 5% (cinco por cento) para deficiente.

§ 4°. O Poder Executivo devera firmar termo de doagdo com o donatario,
com no minimo os seguintes requisitos:

| — descricao, finalidade, prazo para execugéo das obras e inicio das ativi-
dades e avaliagdo do objeto da doacgao;

Il - definicdo das obrigagdes do donatario em relagao ao objeto da doagao;

Il - proibi¢éo de alienacéo do objeto da doagéo pelo donatario a terceiros,
bem como o desvio de sua finalidade para atividade diversa no prazo de 2
(dois) anos;

IV - clausula condicional resolutiva versando sobre a pena de reversao do
imovel ao poder publico em caso do descumprimento das obrigagdes.

§ 5°. Qualquer encargo civil, administrativo, trabalhista e ou tributario que
incidir sobre o imoével doado pela municipalidade, ficara a cargo do dona-
tario.

§ 6°. Para tal fim, sera o Conselho Municipal de Assisténcia Social respon-
savel pela avaliagédo dos interessados.

Art. 2°. Poderao habilitar-se no programa habitacional pessoas responsa-
veis por familia ou entidade familiar interessadas que preencherem, con-
comitantemente, os seguintes requisitos:

| - Residentes no Municipio de Nova Santa Helena/MT;

Il - Nao possuir imével residencial urbano ou rural no municipio ou em
qualquer outra unidade da federagéo;

11l - N&o ter sido contemplado por outro programa de habitacdo popular de-
senvolvido pelo Municipio, Estado ou Uniéo;

IV- Ser maior de idade;
V - Ter domicilio eleitoral no Municipio de Nova Santa Helena/MT.

Paragrafo Unico. A habilitagdo, que é Unica, dar-se-4 mediante inscrigao
feita na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, exigindo dos interes-
sados, no ato, os seguintes documentos de apresentagéo obrigatoria:

| - Prova de identificagdo (Rg., CPF. e Titulo Eleitoral);

II - Prova de constituigdo de familia ou entidade familiar (Certidao de Casa-
mento, Unido Estavel ou equivalente, Certiddo de Nascimento dos Filhos);

Il - Declaragao de residéncia;
IV - Declaragéo de nédo possuir outro imovel residencial em seu nome;
V - Documento comprovando ser deficiente (quando for o caso);

VI - Termo de compromisso assinado quanto a destinagdo do imovel que
eventualmente lhe seja doado para uso exclusivo de habitagao.

Art. 3°. A classificagéo dos habilitados para o loteamento social, dar-se-a
segundo o grau de necessidade socioecondémica, considerando os seguin-
tes critérios, que serdo analisados pelo Conselho Municipal de Assisténcia
Social, para todos, a situagéo declarada no ato inscri¢do:

|- Comprovar Renda familiar até 03 (trés) salarios minimos;
1I- Numero de filhos e dependentes;
IlI- Estar residindo no municipio de Nova Santa Helena/MT.

Art. 4°. Os critérios enumerados no artigo anterior deverao fornecer subsi-
dios para classificagdo nos loteamentos sociais, atendendo prioritariamen-
te o habilitado que apresente melhores condi¢des de efetivar a construgéo.

Paragrafo Unico: Para fins de desempate, serdo utilizados os seguintes
critérios, e na ordem que se segue:

|- portador de necessidades especiais ou entidade familiar cujo membro
apresente deficiéncia em qualquer grau ou natureza;

II- mais idoso, contados por dia, inclusive conjuge;

11l- maior nimero de filhos;
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Art. 5°. Encerradas as inscri¢des e realizados os procedimentos seletivos
e de classificagéo, divulgar-se-a por edital publicado na imprensa oficial do
Municipio e afixado na sede da Prefeitura Municipal e da Camara Munici-
pal de NOVA SANTA HELENA/MT, a relagdo dos contemplados nos lote-
amentos sociais do Municipio.

§ 1°. O interessado podera impugnar a contemplagao no prazo de 02 (dois)
dias Uteis, a contar da publicagéo do edital, por escrito e com as razdes de
sua manifestagdo em anexo, junto do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, sob pena de ndo ser conhecida a impugnacgao.

§ 2°. Da decisdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social cabera re-
curso ao Prefeito Municipal que prolatara decisao irrecorrivel.

Art. 6°. A distribuicdo dos iméveis sera feita mediante sorteio depois de jul-
gados todos os recursos e homologacao final da habilitagdo, com a devida
autorizagao legislativa.

Art. 7°. O donatario tera o seguinte prazo para executar as obras de cons-
trugéo, objeto da doagao, contados da assinatura do termo de doagao:

I - 90 (noventa) dias para inicio das obras;

Il - 4 (quatro) meses para executar 25% (vinte e cinco por cento) da obra;
Il - 6 (seis) meses para executar 50% (cinquenta por cento) da obra;

IV - 9 (nove) meses para executar 75% (setenta por cento) da obra;

VI - 12 (doze) meses para concluséo total das obras, contados do inicio da
mesma.

§ 1°. O prazo podera ser prorrogado por uma Unica vez, por no maximo 12
(doze) meses, devendo o pedido de prorrogagao ser apresentado antes de
findo o prazo para a concluséo das obras, com a devida justificativa.

§ 2°. O imovel residencial devera ser edificado em alvenaria conforme es-
colha do donatario de um dos trés modelos de planta baixa a serem dispo-
nibilizados pela administragéo publica, com metragem respectiva de 27,87
m2, 32,35 m2 ou 41,16 m2.

§ 3°. A despeito do paragrafo anterior, o donatario podera ainda utilizar ou-
tro modelo de planta baixa para o imoével, desde que nao inferior a 27, 87
m2.

Art. 8°. E vedada a alienagéo a terceiros dos iméveis objeto da doagéo,

bem como o desvio de sua finalidade para atividade diversa pelo periodo
de 2 (dois) anos.

Paragrafo Unico. Apés a conclusdo obra devidamente comprovado pelo
engenheiro civil da Prefeitura, devera o Chefe do Poder Executivo outorgar
a Escritura Publica de doagao do imével ao respectivo donatario.

Art. 10. O Municipio devera promover a resolugdo do termo de doacgéo e
reverter o imovel para o poder publico, se o donatario descumprir qualquer
dos dispositivos desta lei, salvo se o motivo for justificado, devidamente
deferido pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 11. Os imdveis publicos doados devem ser dotados de rede de 4gua e
de energia elétrica.

Art. 12. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 13. Revogam-se disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena - MT, em 10 de no-
vembro de 2015.

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal
REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE.

Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no periodo de 10/
11/2015 a 10/12/2015
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA

COMISSAO DE LICITAGAO
RESULTADO LEILAO 002-2015

A Prefeitura Municipal de Nova Xavantina — MT, através da Comissé&o Per-
manente de Licitagdes instituida pela portaria n°® 6.738 de 05/05/2.015,
vem a publico divulgar o RESULTADO do Leildo n° 002/2.015, processo
administrativo n® 093/2.015, o qual tem objeto: “Alienagao de veiculos e
outros bens méveis diversos de sua propriedade e que serao vendi-
dos no estado em que se encontram, conforme descritos no anexo |
do edital”. Pessoas habilitadas e arrematantes: Lotes 01, 10, 11, 14,
15 e 17 — Cedenir Moreira Antunes; Lotes 02, 04, 05 e 21 - Cassio José
Teixeira e Lotes 06, 07 e 08 — Adilton Pereira da Silva; os demais lotes
foram prejudicados por falta proposta e néo tiveram oferta de lances.

Nova Xavantina — MT, 13 de novembro de 2.015.

WALMIR ARRUDA COSTA — Presidente da CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE

PREFEITURA/LICITACAO
EXTRATO TRIMESTRAL - OUTUBRO 2015

EXTRATO 3° PUBLICAGAO TRIMESTRAL DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS 001/2015 oriunda do Pregao Eletronico 024/2014, Objeto: Re-
gistro de pregos para futura e eventual aquisi¢cdo de relégio ponto eletrd-
nico e software, em atendimento a solicitagdo de diversas secretarias, Vi-
géncia: 07/01/2015 a 07/01/2016. Fornecedor: Casa do Computador Lt-
da. EPP. O municipio de Novo Horizonte do Norte — MT, através do Depar-
tamento de Licitagdes em atendimento ao § 2°, do Art. 15, da Lei 8.666/93,
torna publico que ndao houve alteragao de valores e ficam mantidos os
precos registrados na presente Ata. Informacgdes detalhadas de todos os
elementos da Ata encontram — se disponiveis no site http://www.novohori-
zontedonorte.mt.gov.br/Transparencia/Ata-de-Registro-de-Precos/.

EXTRATO 3° PUBLICAGAO TRIMESTRAL DA ATA DE REGISTRO DE
PREGOS 002/2015 oriunda do Pregéo Presencial 026/2014, Objeto: Re-
gistro de precos para futura e eventual aquisicdo de Géneros Alimenticios
de Panificagdo em atendimento a diversas secretarias; Vigéncia: 07/01/
2015 a 07/01/2016. Fornecedor: SALVADOR DOS SANTOS - PANIFI-
CADORA - ME. O municipio de Novo Horizonte do Norte — MT, através do
Departamento de Licitagbes em atendimento ao § 2°, do Art. 15, da Lei 8.
666/93, torna publico que nao houve alteragao de valores e ficam manti-
dos os pregos registrados na presente Ata. Informagdes detalhadas de to-
dos os elementos da Ata encontram — se disponiveis no site http://www.no-
vohorizontedonorte.mt.gov.br/Transparencia/Ata-de-Registro-de-Precos/.

EXTRATO 3° PUBLICAGAO TRIMESTRAL DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS 003/2015 oriunda do Pregao Presencial 027/2014, Objeto: Re-
gistro de precgos para futura e eventual aquisicdo de Géneros Alimenticios,
Produtos de Higiene e Limpeza, Copa e Cozinha em atendimento a di-
versas secretarias; Vigéncia: 07/01/2015 a 07/01/2016. Fornecedor: TA-
NIA CRISTINA VIEIRA - ME. O municipio de Novo Horizonte do Norte —
MT, através do Departamento de Licitagbes em atendimento ao § 2°, do
Art. 15, da Lei 8.666/93, torna publico que nao houve alteragdo de va-
lores e ficam mantidos os precos registrados na presente Ata. Informa-
¢Oes detalhadas de todos os elementos da Ata encontram — se disponiveis
no site http://www.novohorizontedonorte.mt.gov.br/Transparencia/Ata-de-
Registro-de-Precos/.

EXTRATO 1° PUBLICAGAO TRIMESTRAL DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS 006/2015 oriunda do Pregao Presencial 027/2014, Objeto: Re-
gistro de pregos para futura e eventual aquisicdo de laminas, para Moto-
niveladora, dentes para pa carregadeira e retroescavadeira, parafusos e
porcas para manutengéo da frota municipal de maquinas pesadas; Vigén-
cia: 20/07/2015 a 20/07/2016. Fornecedores: NE EQUIPAMENTOS PE-
CAS E LOCACOES DE MAQUINAS LTDA. — ME / DIMAQ — CAMPOTRAT
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CUIABA COMERCIO LTDA. O municipio de Novo Horizonte do Norte —
MT, através do Departamento de Licitacdes em atendimento ao § 2°, do
Art. 15, da Lei 8.666/93, torna publico que nao houve alteragao de va-
lores e ficam mantidos os precos registrados na presente Ata. Informa-
¢Oes detalhadas de todos os elementos da Ata encontram — se disponiveis
no site http://www.novohorizontedonorte.mt.gov.br/Transparencia/Ata-de-
Registro-de-Precos/.

Novo Horizonte do Norte, 13 de Novembro de 2015
Juliano Gamba

Departamento de Licitagoes

PREFEITURA/LICITACAO
EXTRATO TRIMESTRAL - NOVEMBRO 2015

EXTRATO 3° PUBLICAGAO TRIMESTRAL DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS 004/2015 oriunda do Pregao Presencial 001/2015, Objeto: Re-
gistro de precos para futura e eventual aquisicdo de combustiveis e lu-
brificantes em atendimento a diversas secretarias; Vigéncia:11/02/2015 a
11/02/2016. Fornecedores: Auto Posto CRL Ltda. / Jair Pereira Duarte -
EPP. O municipio de Novo Horizonte do Norte — MT, através do Depar-
tamento de Licitagdes em atendimento ao § 2°, do Art. 15, da Lei 8.666/
93, torna publico que houve reajuste de pregos registrados na presen-
te Ata. Informacdes detalhadas de todos os elementos da Ata encontram
— se disponiveis no site http://www.novohorizontedonorte.mt.gov.br/Trans-
parencia/Ata-de-Registro-de-Precos/.

EXTRATO 1° PUBLICAGAO TRIMESTRAL DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS 007/2015 oriunda do Pregdo Presencial 012/2015, Objeto: Re-
gistro de precgos para futura e eventual contratagéo de empresa para pres-
tagao de servigos de coleta e transporte de residuos sélidos da estagéo de
transbordo do municipio de Novo Horizonte do Norte para o Distrito de Pri-
maverinha no Municipio de Sorriso — MT; Vigéncia: 14/08/2015 a 14/08/
2016. Fornecedor: Transportadora Xod6 Ltda. O municipio de Novo Ho-
rizonte do Norte — MT, através do Departamento de Licitagbes em atendi-
mento ao § 2°, do Art. 15, da Lei 8.666/93, torna publico que ndo houve
alteragao de valores e ficam mantidos os pregos registrados na presen-
te Ata. Informagdes detalhadas de todos os elementos da Ata encontram
— se disponiveis no site http://www.novohorizontedonorte.mt.gov.br/Trans-
parencia/Ata-de-Registro-de-Precos/.

EXTRATO 1° PUBLICAGAO TRIMESTRAL DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS 008/2015 oriunda do Pregdo Presencial 013/2015, Objeto: Re-
gistro de precos para futura e eventual aquisicdo de combustiveis para
abastecimento exclusivamente em Cuiaba ou Varzea Grande — MT; Vi-
géncia: 21/08/2015 a 21/08/2016. Fornecedor: Metropolitano V.G. Auto
Posto Ltda. O municipio de Novo Horizonte do Norte — MT, através do De-
partamento de Licitagbes em atendimento ao § 2°, do Art. 15, da Lei 8.666/
93, torna publico que nao houve alteragao de valores e ficam mantidos
os pregos registrados na presente Ata. Informagdes detalhadas de todos
os elementos da Ata encontram — se disponiveis no site http://www.no-
vohorizontedonorte.mt.gov.br/Transparencia/Ata-de-Registro-de-Precos/.

EXTRATO 1° PUBLICAGAO TRIMESTRAL DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS 009/2015 oriunda do Pregao Presencial 018/2015, Objeto: Re-
gistro de precgos para futura e eventual aquisicdo de tubos de concreto
(manilhas); Vigéncia: 28/07/2015 a 28/08/2016. Fornecedores: W.D. Ter-
raplanagem e Construgao Ltda. O municipio de Novo Horizonte do Norte
— MT, através do Departamento de Licitagdes em atendimento ao § 2°, do
Art. 15, da Lei 8.666/93, torna publico que nao houve alteragdo de va-
lores e ficam mantidos os precgos registrados na presente Ata. Informa-
cOes detalhadas de todos os elementos da Ata encontram — se disponiveis
no site http://www.novohorizontedonorte.mt.gov.br/Transparencia/Ata-de-
Registro-de-Precos/.

Novo Horizonte do Norte, 16 de Novembro de 2015

Assinado Digitalmente
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Juliano Gamba

Departamento de Licitagoes

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM

LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CT N° 16/2015

TERCEIRO TERMO ADITIVO

Contrato Administrativo n°. 16/2015
Processo de Licitagdo n°. 06/2015
Modalidade Pregao Presencial n°. 02/2015

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto Necessidade de acrés-
cimo nos pregos dos combustiveis, conforme reajustes autorizados pela
Agéncia Reguladora Nacional do Petréleo.

Contratante: Municipio de Novo Sdo Joaquim / Mato Grosso

Contratada: 3 IRMAOS COMERCIO DE COMBUSTIVEIS E LUBRIFICAN-
TES LTDA

Valor: OLEO DIESEL COMUM R$ 3,15 (Trés reais e quinze centavos),
GASOLINA COMUM R$ 3,82 (Trés reais e oitenta e dois centavos).

Periodo de vigéncia: inalterado.

Fundamento legal: Este termo aditivo se fundamenta nas disposigdes con-
substanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alteracdes posteriores.

Novo Sao Joaquim, 03 de Novembro de 2015.
LEONARDO FARIA ZAMPA

Prefeito Municipal

LICITAGOES E CONTRATOS
RESULTADO DE LICITAGAO

Resultado de Licitagio PREGAO ELETRONICO N°. 6/2015

A Prefeitura Municipal de Novo Sao Joaquim/MT, através do PREGOEI-
RO, torna publico, que no Pregéo Eletrénico n°. 6/2015, com o objeto: RE-
GISTRO DE PREGOS PARA FUTURA EVENTUAL AQUISIGAO DE VEi-
CULO AUTOMOTOR MICRO-ONIBUS, ZERO KM, VEICULO AUTOMO-
TOR TIPO CAMINHAO/CAMINHONETA 3/4 CABINE DUPLA E MOTO-
CICLETA 150 CILINDRADAS, PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVO SAO JOAQUIM. Obteve o seguinte resultadoa empresa: MARCO-
POLO S/A sagrou-se vencedora dos seguintes itens: ITEM 01: R$ 210.
000,00; Com o valor total de R$ 210.000,00; e a empresaEXTRA MA-
QUINAS S/A sagrou-se vencedora dos seguintes itens: ITEM 01: R$ 210.
000,00; Com o valor total de R$ 164.000,00; Com o valor total de R$ 164.
000,00. Foram recebidos os documentos de Habilitagdo das empresas
vencedoras onde foi julgada e considerada devidamente HABILITADAS as
empresas MARCOPOLO S/A e EXTRA MAQUINAS S/A. O Processo Ad-
ministrativo referente a licitagdo acima, encontra-se a disposicédo dos inte-
ressados na sala licitagdes da referida Prefeitura, localizada na Rua Ca-
choeira. Da Fumaga, 77 Bairro Jardim das Palmeiras, neste municipio de
Novo Sao Joaquim/MT, de segunda a sexta-feira no horario de atendimen-
to ao publico. Novo Sao Joaquim - MT, 12 de Novembro de 2015.

VALBER KENEDY BARBOZA SANDES - Pregoeiro Oficial

LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 119/2015

CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 119/2015
PROCESSO DE LICITAGAO: N°. 74/2015
PREGAO ELETRONICO: N° 06/2015
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Objeto: AQUISIGAO DE VEICULO AUTOMOTOR MICRO-ONIBUS, ZE-
RO KM ANO MODELO 2015/2016, PARA A PREFEITURA MUNICIPAL
DE NOVO SAO JOAQUIM, CONFORME ESPECIFICAGOES MINIMAS,
QUANTITATIVAS E DEMAIS CONDICOES CONSTANTES NO TERMO
DE REFERENCIA N° 74/2015, QUE ACOMPANHOU O EDITAL DA CITA-
DA LICITAGAO E QUE ORA O INTEGRA.

Contratante: Municipio de Novo Sdo Joaquim / Mato Grosso
Contratada: MARCOPOLO SA

Valor: R$ 210.000,00 (Duzentos e dez mil).

Periodo de vigéncia: 13/11/2015 a 13/01/2016

Prazo de Entrega: 60 dias.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta nas disposi¢des consubs-
tanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alteragdes posteriores.

Novo Sao Joaquim, 13 de Novembro de 2015.
LEONARDO FARIA ZAMPA

Prefeito Municipal

LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 120/2015

CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 120/2015
PROCESSO DE LICITAGAO: N°. 74/2015
PREGAO ELETRONICO: N° 06/2015

Objeto: AQUISIGAO DE VEICULO AUTOMOTOR TIPO CAMINHAO/CA-
MINHONETA 3/4 CABINE DUPLA, VEICULO NOVO, ZERO KM, ANO/
MODELO 2015/2016, PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO
JOAQUIM, CONFORME ESPECIFICAGOES MINIMAS, QUANTITATIVAS
E DEMAIS CONDIGOES CONSTANTES NO TERMO DE REFERENCIA
N° 74/2015, QUE ACOMPANHOU O EDITAL DA CITADA LICITAGAO E
QUE ORA O INTEGRA.

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / Mato Grosso
Contratada: EXTRA MAQUINAS SA

Valor: R$ 164.000,00 (Cento e sessenta e quatro mil).
Periodo de vigéncia: 13/11/2015 a 13/01/2016

Prazo de Entrega: 60 dias.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta nas disposi¢bes consubs-
tanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alteragdes posteriores.

Novo Sao Joaquim, 13 de Novembro de 2015.
LEONARDO FARIA ZAMPA

Prefeito Municipal

LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO N° 118/2015

CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 118/2015
PROCESSO DE LICITAGAO: N°. 61/2015
TOMADA PRECOS: N° 05/2015

Objeto: EXECUGAO DE OBRA DE CONSTRUGAO DE UMA ESCOLA
MUNICIPAL NA CIDADE DE NOVO SAO JOAQUIM, CONFORME ESPE-
CIFICAGOES DO PLANO DE TRABALHO.

Contratante: Municipio de Novo Sdo Joaquim / Mato Grosso
Contratada: HERCON SERVICOS LTDA - EPP.

Valor: R$ 968.978,93 (Novecentos e sessenta e oito mil, novecentos e se-
tenta e oito reais e noventa e trés centavos).

Periodo de vigéncia: 12/11/2015 a 07/11/2016
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Prazo de Entrega: 360 dias.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta nas disposi¢des consubs-
tanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alteragbes posteriores.

Novo Sao Joaquim, 12 de Novembro de 2015.
LEONARDO FARIA ZAMPA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

ASSESSORIA JURIDICA
DECISAO ADMINISTRATIVA

DECISAO ADMINISTRATIVA

A Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar constitui-
da pela Portaria n°. 287/2014, de 24 de setembro de 2014, publicada no
dia 25 de setembro de 2014, no Jornal Oficial dos Municipios AMM, consti-
tuida pelos servidores FATIMA EICKHOFF HAMMARSTROM, YEDA SU-
ELY JORGE DA SILVA E FATIMA ROSANE RITTER, objetivando apu-
rar falta funcional da servidora publica municipal a Sr®. ADRIANA APARE-
CIDA LIMA DA ROCHA, brasileira, casada, agente comunitaria de saude,
servidora publica municipal, portadora no RG sob o n® 1779570-2SSP/MT
e inscrita no CPF/MF sob o n° 007.792.121-69, residente e domiciliado no
Santiago do Norte, neste municipio de Paranatinga-MT, lotado na Secre-
taria Municipal de Saude.

A Comissao Processante a pedido da Secretaria Municipal de Saude, con-
forme oficio 189/2015 SMS, datado do dia 01 de abril de 2015, fez a aber-
tura de procedimento administrativo disciplinar em face da servidora Sr2.
ADRIANA APARECIDA LIMA DA ROCHA.

A Comissao Processante, encerrou seus trabalhos, referente ao processo
em epigrafe, tendo em vista que a servidora a Sr®. ADRIANA APARECI-
DA LIMA DA ROCHA..

Diante do exposto a Comissao Processante opina pela SUSPENSAO, por
30(trinta) dias,convertida em multa na base de 50%. A penalidade deve-
ra ser aplicada a servidora em virtude de infragéo disciplinar praticada no
exercicio, artigo 203, inciso I, lll, IV, XIV e XV e artigo 204, incisos |, IX,
XVI, XIX e XXV, da Lei Municipal de n° 024/97.

PARECER JURIDICO
Pelo acolhimento do relatério nos termos propostos.
CONCLUSAO

Ante ao exposto, acolho o relatério da Comisséo Processante para proce-
der a SUSPENSAO, por 30(trinta) dias, convertida em multa na base de
50%. A penalidade devera ser aplicada a servidora em virtude de infragéo
disciplinar praticada no exercicio, artigo 203, inciso I, lll, IV, XIV e XV e ar-
tigo 204, incisos |, IX, XVI, XIX e XXV, da Lei Municipal de n® 024/97.

Paranatinga-MT, em 12 de Novembro de 2015.
VILSON PIRES
PREFEITO MUNICIPAL

ASSESSORIA JURIDICA
LEI DE N° 1.276/2015

LEI N° 1.276/2015

“AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL ABRIR CREDITOS
ADICIONAL ESPECIAL POR
ANULAGAO E REMANEJAMENTO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”
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O PREFEITO MUNICIPAL DE PARANATINGA, ESTADO DE MATO
GROSSO, SENHOR Vilson Pires, FAZ SABER, QUE A CAMARA MUNI-
CIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEI:

ARTIGO 1° - Fica o Executivo Municipal, autorizado a realizar abertura de
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, destinado a cobertura da despesa com
Projeto de Atividade, para atender despesas nos termos do artigo 167, In-
ciso V, da Constituicdo Federal e Artigo 41 da Lei Federal n° 4.320/64, na
forma discriminada:

Paragrafo I.:

Fonte.: 0.1.30.000000 — Recursos FETHAB.

Orgéo.: 09 - Secretaria de Obras e Infra-Estrutura.

Unidade.: 004 — Departamento de Transito e Transporte Urbano.
Fungé&o.: 26 - Transporte.

Sub Fungao.: 782 — Transporte Rodoviario.

Programa.: 0017 — Desenvolvimento Rodoviario.

Projeto/Atividade.: 2118 — Manutengéo do Fundo de Transportes e Habita-
¢édo — FETHAB - Complementagao.

Elemento de Despesa.:

3390.30.00 Material de CONSUMO..........ccccvveervreeereeennen. R$ 225.000,00
4490.30.00 Material de CoNSUMO............cceeeveeeveeeeeeeeeennnns R$ 180.000,00
4490.51.00 Obra € Instalagies.......cccceecveveriieeenieeesiinens R$ 25.000,00
B o] = TR R$ 430.000,00

ARTIGO 2° - Para dar cobertura ao crédito especial aberto pelo artigo an-
terior serdo utilizados os recursos provenientes da transposigéo, remane-
jamento, anulagdo total ou parcial de dotagbes orgcamentarias, de um o6r-
gao para outro e de uma categoria econdmica de despesa para outra.

Paragrafo I.:

Fonte.: 0.1.30.000000 — Recursos FETHAB.

Anulacao de.:

Orgao.: 09 - Secretaria de Obras e Infra-Estrutura.

Unidade.: 004 - Departamento de Transito e Transportes Urbano.
Fungdo.: 26 - Transportes.

Sub Fungao.: 782 — Transporte Rodoviario.

Programa.: 0017 — Desenvolvimento Rodoviario .

Projeto/Atividade.: 2114 — Manutengéo do Fundo de Transportes e Habita-
Géo - FETHAB.

Elemento de Despesa.:

3390.39.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica............. R$
430.000,00
TOTAL. ettt R$ 430.000,00

ARTIGO 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efei-
tos retroativos a 01 de outubro de 2015, revogando-se as disposi¢gdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga, Estado de Mato Grosso,
em 13 de novembro de 2015.

VILSON PIRES
PREFEITO MUNICIPAL
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ASSESSORIA JURIDICA
LEI DE N° 1.275/2015

LEI N° 1.275 /2015.

“INCLUI NA LEI N° 1113/2014 E NOS SEUS RESPECTIVOS ANEXOS -
LDO PARA 2.015, 0 PROGRAMA QUE MENCIONA E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARANATINGA, ESTADO DE MATO
GROSSO, SENHOR VILSON PIRES, FAZ SABER, QUE A CAMARA MU-
NICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEL:

ARTIGO 1° - Fica o Executivo Municipal, autorizado a incluir na Lei de n°
1113/2014 e em seus respectivos anexos - LDO - 2015, para realizar aber-
tura de CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, destinado a cobertura da des-
pesa com Projeto de Atividade, para atender despesas nos termos do arti-
go 167, Inciso V, da Constituicdo Federal e Artigo 41 da Lei Federal n° 4.
320/64, na forma discriminada:

Paragrafo I.:

Fonte.: 0.1.30.000000 — Recursos FETHAB.

Orgao.: 09 - Secretaria de Obras e Infra-Estrutura.

Unidade.: 004 — Departamento de Transito e Transporte Urbano.
Funcdo.: 26 - Transporte.

Sub Fungao.: 782 — Transporte Rodoviario.

Programa.: 0017 — Desenvolvimento Rodoviario.

Projeto/Atividade.: 2118 — Manutengao do Fundo de Transportes e Habita-
¢éo — FETHAB - Complementacgao.

Elemento de Despesa.:

3390.30.00 Material de ConsumMoO............ccceeeevereeveeennnen. R$ 225.000,00
4490.30.00 Material de ConsSuMO..........ccceeevvveeevureeeennnenn. R$ 180.000,00
4490.51.00 Obra e Instalagdes..........ccccveeeeiieeeireecciieens R$ 25.000,00
Total. e R$ 430.000,00

ARTIGO 2° - Para dar cobertura ao crédito especial aberto pelo artigo an-
terior seréo utilizados os recursos provenientes da transposi¢do, remane-
jamento, anulacgéo total ou parcial de dotagbes orcamentarias, de um or-
gao para outro e de uma categoria econdmica de despesa para outra.

Paragrafo I.:

Fonte.: 0.1.30.000000 — Recursos FETHAB.

Anulagao de.:

Orgéo.: 09 - Secretaria de Obras e Infra-Estrutura.

Unidade.: 004 - Departamento de Transito e Transportes Urbano.
Funcdo.: 26 - Transportes.

Sub Funcéo.: 782 — Transporte Rodoviario.

Programa.: 0017 — Desenvolvimento Rodoviario .

Projeto/Atividade.: 2114 — Manuteng&o do Fundo de Transportes e Habita-
¢éo - FETHAB.

Elemento de Despesa.:

3390.39.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica............. R$
430.000,00
TOTAL ettt R$ 430.000,00

ARTIGO 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efei-
tos retroativos a 01 de outubro de 2015, revogando-se as disposi¢cbes em
contrério.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga, Estado de Mato Grosso,
em 13 de novembro de 2015.

VILSON PIRES
PREFEITO MUNICIPAL

ASSESSORIA JURIDICA
LEI DE N° 1.277/2015

LEI'N® 1.277/2015

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL ABRIR CREDITOS
SUPLEMENTAR POR ANULAGAO
E TRANSPOSICAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARANATINGA, ESTADO DE MATO
GROSSO, SENHOR VILSON PIRES, FAZ SABER, QUE A CAMARA MU-
NICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEL:

ARTIGO 1° - Fica o Executivo Municipal, autorizado a realizar abertura de
Crédito Adicional Suplementar no valor de 5,0% (cinco por cento) da des-
pesa fixada, destinado a cobertura da despesa com Projeto de Atividade,
para atender despesas nos termos do artigo 167, Inciso V, da Constituicao
Federal e Artigo 41 da Lei Federal n°® 4.320/64:

ARTIGO 2° - Para dar cobertura ao crédito suplementar aberto pelo artigo
anterior serdo utilizados os recursos provenientes da transposi¢éo, rema-
nejamento, anulagéo total ou parcial de dotagdes orgamentarias, de um or-
gao para outro e de uma categoria econdmica de despesa para outra.

ARTIGO 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efei-
tos retroativos a 01 de outubro de 2015, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga, Estado de Mato Grosso,
em 13 de novembro de 2015.

VILSON PIRES
PREFEITO MUNICIPAL

ASSESSORIA JURIDICA
LEI DE N° 1.274/2015

LEI N° 1.274 /2015.

“Inclui nos Anexos do Plano Plurianual — PPA 2014-2017, Lei n® 1011/
2013, o programa que menciona e da outras providencias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARANATINGA, ESTADO DE MATO
GROSSO, SENHOR VILSON PIRES, FAZ SABER, QUE A CAMARA MU-
NICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A SEGUINTE LEL:

ARTIGO 1° - Fica o Executivo Municipal, autorizado a incluir nos anexos
do Plano Plurianual — PPA 2014-2017, Lei de n® 1.011/2013, para realizar
abertura de CREDITO ADICIONAL ESPECIAL, destinado a cobertura da
despesa com Projeto de Atividade, para atender despesas nos termos do
artigo 167, Inciso V, da Constituicdo Federal e Artigo 41 da Lei Federal n°
4.320/64, na forma discriminada:

Paragrafo I.:

Fonte.: 0.1.30.000000 — Recursos FETHAB.

Orgéo.: 09 - Secretaria de Obras e Infra-Estrutura.

Unidade.: 004 — Departamento de Transito e Transporte Urbano.
Funcéo.: 26 - Transporte.

Sub Fungao.: 782 — Transporte Rodoviario.

Programa.: 0017 — Desenvolvimento Rodoviario.
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Projeto/Atividade.: 2118 — Manuteng&o do Fundo de Transportes e Habita-
¢&o — FETHAB - Complementagao.

Elemento de Despesa.:

3390.30.00 Material de CONSUMO.........ccccvvrereeeeiiiriieaenne R$ 225.000,00
4490.30.00 Material de ConsumMO.........cccceeeeevuiveeeeeeennnns R$ 180.000,00
4490.51.00 Obra e Instalagdes.......c..ccccveeeeieeeciieecciiieens R$ 25.000,00
Total e R$ 430.000,00

ARTIGO 2° - Para dar cobertura ao crédito especial aberto pelo artigo an-
terior seréo utilizados os recursos provenientes da transposi¢do, remane-
jamento, anulagéo total ou parcial de dotagbes orcamentarias, de um or-
gao para outro e de uma categoria econdmica de despesa para outra.

Paragrafo I.:

Fonte.: 0.1.30.000000 — Recursos FETHAB.

Anulagao de.:

Orgéo.: 09 - Secretaria de Obras e Infra-Estrutura.

Unidade.: 004 - Departamento de Transito e Transportes Urbano.
Funcéo.: 26 - Transportes.

Sub Funcéo.: 782 — Transporte Rodoviario.

Programa.: 0017 — Desenvolvimento Rodoviario .

Projeto/Atividade.: 2114 — Manuteng&o do Fundo de Transportes e Habita-
¢ao - FETHAB.

Elemento de Despesa.:

3390.39.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica............. R$
430.000,00
TOTAL ettt R$ 430.000,00

ARTIGO 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efei-
tos retroativos a 01 de outubro de 2015, revogando-se as disposi¢cbes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga, Estado de Mato Grosso,
em 13 de novembro de 2015.

VILSON PIRES
PREFEITO MUNICIPAL

LICITAGAO
EXTRATO TERMO ADITIVO N° 008 DE PRAZO/VALOR AO
CONTRATO 055/2013.

Aditivo n° 008 ao Contrato 55/2013 — Contratante: Prefeitura Municipal de
Paranatinga; Contratado: BRP CONSTRUTORA LTDA — ME, Objeto: O
presente Contrato tem por objeto a contratagcdo de Empresa Especializada
para Execugéo de Obra de Constru¢do da Escola Municipal Chapeuzinho
Vermelho, na Rua 10 de Maio no Bairro Vila Concordia, atendendo as ne-
cessidades da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura. Valor: R$ 101.
000,00 e Prazo: 28/11/2015 A 28/02/2016, em 13 de Novembro de 2015,
Pregoeiros Lucia Aparecida de Franga Correa e Devenilson da Silva.

ASSESSORIA JURIDICA
DECISAO ADMINISTRATIVA

DECISAO ADMINISTRATIVA

A Comissao Permanente de Processo Administrativo Disciplinar constitui-
da pela Portaria n°. 287/2014, de 24 de setembro de 2014, publicada no
dia 25 de setembro de 2014, no Jornal Oficial dos Municipios AMM, consti-
tuida pelos servidores FATIMA EICKHOFF HAMMARSTROM, YEDA SU-
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ELY JORGE DA SILVA E FATIMA ROSANE RITTER, objetivando apurar
falta funcional da servidora publica municipal a Sr*>. DARLENE ANTONIA
FARIA DE ARRUDA, brasileira, solteira, enfermeira, servidora publica mu-
nicipal, portadora no RG sob o n° 515012SSP/MT e inscrita no CPF/MF
sob o n° 458.805.901-78, residente e domiciliada na Rua Nossa Senhora
Aparecida, nesta cidade de Paranatinga-MT, lotado na Secretaria Munici-
pal de Saude.

A Comissao Processante a pedido da Secretaria Municipal de Saude, con-
forme oficio 562/2015 SMS, datado do dia 14 de Outubro de 2015, fez a
abertura de procedimento administrativo disciplinar em face da servidora
Sr?. DARLENE ANTONIA FARIA DE ARRUDA.

A Comissao Processante, encerrou seus trabalhos, referente ao processo
em epigrafe, tendo em vista que a servidora a Sr.. DARLENE ANTONIA
FARIA DE ARRUDA.

Diante do exposto a Comissdo Processante opina pela pena de ADVER-
TENCIA para a servidora, em virtude de infracdo disciplinar praticada no
exercicio, por descumprimento dos deveres descrito no artigo 204, inciso
I, da Lei Municipal de n° 024/97.

PARECER JURIDICO
Pelo acolhimento do relatério nos termos propostos.
CONCLUSAO

Ante ao exposto, acolho o relatério da Comissao Processante para que se-
ja aplicada a penalidade de ADVERTENCIA, para a servidora, em virtude
de infragéo disciplinar praticada no exercicio, por descumprimento dos de-
veres descrito no artigo 204, inciso |, da Lei Municipal de n° 024/97.

Paranatinga-MT, em 12 de Novembro de 2015.
VILSON PIRES
PREFEITO MUNICIPAL

ASSESSORIA JURIDICA
DECISAO ADMINISTRATIVA

DECISAO ADMINISTRATIVA

A Comissao Permanente de Processo Administrativo Disciplinar constitui-
da pela Portaria n°. 287/2014, de 24 de setembro de 2014, publicada no
dia 25 de setembro de 2014, no Jornal Oficial dos Municipios AMM, consti-
tuida pelos servidores FATIMA EICKHOFF HAMMARSTROM, YEDA SU-
ELY JORGE DA SILVA E FATIMA ROSANE RITTER, objetivando apurar
falta funcional do servidor publico municipal o Sr°. LORIVAL FERREIRA
PEREIRA, brasileiro, casado, motorista, servidor publico municipal, porta-
dor no RG sob o n° 694821SSP/MT e inscrito no CPF/MF sob o n° 474.
353.131-49, residente e domiciliado em Santiago do Norte, neste munici-
pio de Paranatinga-MT, lotado na Secretaria Municipal de Saude.

A Comissao Processante a pedido da Secretaria Municipal de Saude, con-
forme oficio 934/2014 SMS, datado do dia 07 de Novembro de 2014, fez
a abertura de procedimento administrativo disciplinar em face do servidor
Sr°. LORIVAL FERREIRA PEREIRA.

A Comissao Processante encerrou seus trabalhos, referente ao processo
em epigrafe, tendo em vista que o servidor Sr°. LORIVAL FERREIRA PE-
REIRA, infringiu os artigos 203, inciso Il e IX e artigo 204, inciso XXV, da
Lei de n° 024/97.

Diante do exposto a Comissdo Processante opina pela pena de ADVER-
TENCIA para o servidor, em virtude de infragéo disciplinar praticada no
exercicio, por descumprimento dos deveres descrito no artigo 214 da Lei
Municipal de n° 024/97.

PARECER JURIDICO
Pelo acolhimento do relatério nos termos propostos.
CONCLUSAO
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Ante ao exposto, acolho o relatério da Comissao Processante para que se-
ja aplicada a penalidade de ADVERTENCIA, para o servidor, em virtude
de infragao disciplinar praticada no exercicio, por descumprimento aos ar-
tigos 203, inciso Il e IX e artigo 204, inciso XXV, da Lei de n° 024/97.

Paranatinga-MT, em 12 de Novembro de 2015.
VILSON PIRES
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 340/2015. 13 DE NOVEMBRO DE 2015.

Dispoe sobre Alteragao do Art. 1.° da Portaria den.°093/2013 de 28 de Ja-
neiro de 2013.

MARILEDI ARAUJO COELHO PHILIPPI, PREFEITA DO MUNICIPIO DE
PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes le-
gais.

RESOLVE:

ART. 1° - Nomear a servidora JESSICA DAMACENA ao Cargo Comissi-
onado de Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Pedra Preta-
MT.

ART. 2° - A remuneragao pelo efetivo exercicio do cargo sera aquela esta-
belecida em lei.

ART.3° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
ART.4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA - MATO
GROSSO.

AOS TREZE DIAS DO MES DE NOVEMRO DO ANO DE 2.015.
MARILEDI ARAUJO COELHO PHILIPPI

Prefeita

Registrada nesta Secretaria e

Publicada no Diario Oficial.

Hernane Carneiro Gomes

Sec. Geral de Coord. Administrativa

AVISO DE ABERTURA LICITAGAO CONVITE N° 018/2015-CC

AVISO DE ABERTURA LICITAGAO CONVITE N° 018/2015-CC
TIPO DESTA LICITAGAO: “TECNICA E PREGO”

A Prefeitura Municipal de Pedra Preta - MT, através de sua Comissao de
Licitagdo, Instituida pela Portaria n° 0164/2015, de 05 de maio de 2015,
de acordo com a Lei n° 8.666/93 e as alteragbes que a sucederam, torna
publico que fara realizar a licitagdo a seguir caracterizada:

Proc. Geral: 75/2015
Modalidade: CONVITE

Objeto: SELECAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA ELABORAGAO
E REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO PARA O MUNICIPIO DE PE-
DRA PRETA/MT — CONFORME ESPECIFICAGOES TECNICAS DO EDI-
TAL.

Data da Abertura: Dia 23/11/2015 as 14h30min.

O procedimento licitatorio obedecera ao disposto na disposto na lei federal
n°8. 666/1993, e suas alteragdes posteriores que lhe foram introduzidas.
O Edital completo encontra-se a disposi¢éo dos interessados na sede da
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Prefeitura Municipal de Pedra Preta, sito Av. Fernando Correa da Costa,
940, Centro, no horario de expediente (13h00min as 17h00min). Maiores
informagdes poderdo ser obtidas pelos fones (066) 3486-4400, fax (066)
3486-4416, e-mail: licitagdo@pedrapreta.mt.gov.br junto a Comisséao Per-
manente de Licitagéo.

Pedra Preta — MT, 13 de Novembro de 2015.
ERAZILENE VALENTIM SILVA
Presidente da CPL

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 339/2015. 09 DE NOVEMBRO DE 2015.

Dispde sobre NOMEACAO de Servidor Municipal e d& outras providénci-
as;

MARILEDI ARAUJO COELHO PHILIPPI, Prefeita doMunicipio de Pedra
Preta, Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des legais.

RESOLVE:

ART. 1° - NOMEAR a Senhora RENATA DUTRA DA CRUZ, para ocupar
o Cargo Comissionado de Médica Plantonista no Hospital “Luciana Martins
Amorim” lotado na Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Pedra
Preta - MT.

ART. 2° - A escala de plantdo como a remuneragao pelo efetivo exercicio
do cargo sera aquela estabelecida em lei.

ART. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA - MATO
GROSSO.

AOS NOVE DIAS DO MES DE NOVEMBRO DO ANO DE 2015.
MARILEDI ARAUJO COELHO PHILIPPI

Prefeita

Registrada nesta Secretaria e

Publicada no Diario Oficial.

HERNANE CARNEIRO GOMES

Sec. Geral de Coord. Administrativa.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 327/2015. 28 DE OUTUBRO DE 2015.

Concede FERIAS REGULAMENTARES a Servidora da Secretaria de Pro-
mogao e Agao Social e da outras providéncias.

MARILEDI ARAUJO COELHO PHILIPPI, PREFEITA DO MUNICIPIO DE
PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribui¢des le-
gais.

CONSIDERANDO que a servidora faz jus a férias, adquirida no periodo
aquisitivo de 01/04/2014 a 01/04/2015.

RESOLVE:

ART. 1° - Conceder férias a Servidora Publica Municipal, a Senhora LAN-
NA KAROLINE DIAS, lotado na Secretaria Municipal de Promogéo e Agao
Social, a serem usufruidas no periodo de 26/11/2015 a 25/12/2015.

ART. 2° - Esta portaria entra vigor na data da sua publicacéo.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA - MATO
GROSSO.

AOS VINTE E OITO DO MES DE OUTUBRO DO ANO DE 2015.
MARILEDI ARAUJO COELHO PHILIPPI
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Prefeita

Registrada nesta Secretaria e
Publicada no Diario Oficial.
HERNANE CARNEIRO GOMES

Sec. Geral de Coord. Administrativa

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO

EXTRATO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 058/2014

Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT

Contratado: R. D. COMERCIO DE IMPRESSORAS MULTIFUNCIONAIS
LTDA

O presente Contrato é para: “REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA
E EVENTUAL CONTRATAGAO DE EMPRESA PRESTADORA DE SER-
VIGOS DE FOTOCOPIAS COM O FORNECIMENTO DE 05 (CINCO) CO-
PIADORAS COM CAPACIDADE MiNIMA DE 20 MIL COPIAS MENSAIS;
COM INSTALAGAO; ASSISTENCIA TECNICA; MANUTENGAO PRE-
VENTIVA E CORRETIVA COM FORNECIMENTO DE PECAS, MATERI-
AL E TONNER, EXCETO PAPEL, INSTALADA NAS SEDES DAS SE-
CRETARIAS DE ADMINISTRAGAO, SAUDE E SANEAMENTO, ASSIS-
TENCIA SOCIAL, EDUCAGAO E CULTURA E SECRETARIA DE PLA-
NEJAMENTO E FAZENDA, CONFORME TERMOS DE REFERENCIA”

Fica alterada a Clausula Segunda — Da vigéncia de Registro de Preco:
Fica aditivado o prazo de vigéncia, expirando em 28/11/2016.

Peixoto de Azevedo-MT, 06 de novembro de 2015.

EXTRATO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 029/2014

Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT
Contratado: REINALDO FERREIRA PINHEIRO - ME

O presente Contrato é para: “REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA
E EVENTUAL AQUISIGAO DE PASSAGENS TERRESTRES PARA
DESLOCAMENTO DE SERVIDORES PERMANENTES E COMISSIONA-
DOS DO QUADRO DE FUNCIONARIOS DA SECRETARIA DE MUNICI-
PAL DE SAUDE E PACIENTES QUE NECESSITAREM DE TRATAMEN-
TO FORA DO MUNICIPIO — (GESTAO) CONFORME TERMO DE REFE-
RENCIA”

Fica acrescentando ao valor inicial de R$ 60.750,00 (Sessenta mil sete-
centos e cinquenta reais).

Peixoto de Azevedo-MT, 06 de novembro de 2015.

EXTRATO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 045/2014

Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT
Contratado: LODETE SYRLEY DISARSZ ALVES 41162170182

O presente Contrato é para: “CONTRATAGAO DE EMPRESA HABILI-
TADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE PROTOCOLO EM MAOS
E RETIRADA DE DOCUMENTOS E ENCOMENDAS OFICIAIS EM OR-
GAOS OFICIAIS ESTADUAIS E FEDERAIS, BEM COMO O ACOM-
PANHAMENTO DE PROCESSOS E CONVENIOS JUNTO A CAIXA
ECONOMICA FEDERAL, DNIT, FUNASA, AMM, TCE-MT E OUTRAS
AUTARQUIAS, CONFORME TERMO DE REFERENCIA EM ANEXO”

Fica alterada a Clausula Segunda — 1-Pelos servigos prestados, a
CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor bruto de R$ 4.000,00
(Quatro mil reais), sendo uma parcela de R$ 2.000,00 (Dois mil reais)
e uma parcela de R$ 2.000,00 (Dois mil reais) todo dia 10 dos meses
subsequentes.

Peixoto de Azevedo-MT, 10 de novembro de 2015.

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

127

EXTRATO CONTRATO N° 054/2015

Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT
Contratado: ARMCO STACO S/A INDUSTRIA METALURGICA

O presente Contrato é para: “AQUISIGAO DE TUBOS METALICOS
CORRUGADOS PARA UTILIZAGAO EM OBRAS DE DRENAGEM PLU-
VIAL E CANALIZAGAO DE CORREGOS, INSTALADO A CEU ABERTO
PARA POSTERIOR ATERRO E COMPACTAGAO. FABRICADOS DE
ACORDO COM A NORMA ASTM A-761 E DIMENSIONADOS CONFOR-
ME AISI NA QUANTIDADE E ESPECIFICAGOES DO TERMO DE REFE-
RENCIA EM ANEXO”.

Para efeito de comprometimento de recursos as partes estimam o valor
global do presente Contrato R$ 399.599,60 (Trezentos e noventa e nove
mil quinhentos e noventa e nove reais e sessenta centavos).

O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 10 de novembro de
2015 a 31 de dezembro de 2015.

Peixoto de Azevedo-MT, 10 de novembro de 2015.

EXTRATO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 055/2014

Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT
Contratado: UTILISSIMA COMERCIO DE VARIEDADES LTDA

O presente Contrato é para: “REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA
E EVENTUAL AQUISIGAO DE MATERIAL DE CONSUMO DO GENERO
COPA E COZINHA, ALIMENTICIO E HIGIENE E LIMPEZA PARA ATEN-
DER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DE SAUDE E SANE-
AMENTO; ADMINISTRGAO; EDUCAGAO E CULTURA; ESPORTE E
LAZER; ASSISTENCIA SOCIAL; OBRAS E SERVIGOS URBANOS:
TRANSPORTE RODOVIARIO; AGRICULTURA, INDUSTRIA E COMER-
CIO; MEIO AMBIENTE, MINERAGAO E TURISMO, CONFORME TER-
MO DE REFERENCIA”

Fica alterada a Clausula Segunda — Da vigéncia de Registro de Preco:
Fica aditivado o prazo de vigéncia, expirando em 05/11/2016.

Peixoto de Azevedo-MT, 05 de novembro de 2015.

EXTRATO 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 057/2014

Contratante: O Municipio de Peixoto de Azevedo - MT
Contratado: AGILI SOFTWARES PARA AREA PUBLICA LTDA

O presente Contrato é para: “REGISTRO DE PRECOS PARA EVEN-
TUAL CONTRATAGAO DE EMPRESA DA AREA DE Tl (TECNOLOGIA
DA INFORMAGAO) COM ESPECIALIZAGAO NO DESENVOLVIMENTO,
CONVERSAO/MIGRAGAO, IMPLANTAGAO, CAPACITAGAO E LICEN-
CIAMENTO DE SISTEMAS INFORMATIZADOS PARA A GESTAO PU-
BLICA MUNICIPAL, COM OBJETIVO DE INFORMATIZAR E MODER-
NIZAR AS AREAS DE: COMPRAS, LICITACAO E CONTRATOS, PA-
TRIMONIO PUBLICO, ALMOXARIFADO, GESTAO DE FROTAS, PLA-
NEJAMENTO, ORCAMENTO, TESOURARIA E CONTABILIDADE, PRO-
TOCOLO, RECURSOS HUMANOS, FOLHA DE PAGAMENTO, PONTO
BIOMETRICO, TRIBUTAGAO, PORTAL DA TRANSPARENCIA - LC
131\2009, ASSISTENCIA SOCIAL, CONTROLE INTERNO, GESTAO ES-
COLAR, GESTAO DA SAUDE, ISSQN COM NFS-E (NOTA FISCAL ELE-
TRONICA), GESTAO DE COMBUSTIVEL, PROTOCOLO/PROCESSOS
WEB. TUDO ISSO COM PLENO ATENDIMENTO A NBCASP, A LEI DE
RESPONSABILIDADE E AO APLIC DO TCE-MT, CONFORME ESPE-
CIFICAGOES E CONDICOES CONSTANTES NO EDITAL DO PREGAO
PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGCOS N° 063/2013”

Fica alterada a Clausula Quinta — Da vigéncia de Registro de Preco: Fica
aditivado o prazo de vigéncia, expirando em 05/11/2016.

Peixoto de Azevedo-MT, 06 de novembro de 2015.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONE

GABINETE DO PREFEITO |
RESOLUCAO N° 014/2015/CMAS/POCONE/MT

Dispoe Aprovagao da Prorrogacéo do mandato da diretoria do CMAS.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE POCONE -
CMAS/POCONE/MT, representado neste ato por seu Presidente, no uso
das suas atribuigcdes conforme lavrada em ata 013/2015.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a prorrogagao do mandato da diretoria do CMAS,com
data retroativa ao dia 23 de setembro ao dia 22 de outubro de 2015.

POCONE-MT, 22 de setembro 2015.
Lucelene dos Santos Silva

Presidente do CMAS/POCONE/MT

GABINETE DO PREFEITO .
RESOLUCAO N° 015/2015/CMAS/POCONE/MT

Dispoe Aprovagao da Prorrogacdo do mandato da diretoria do CMAS.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE POCONE -
CMAS/POCONE/MT, representado neste ato por seu Presidente, no uso
das suas atribuigcdes conforme lavrada em ata 014/2015.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a prorrogagao do mandato da diretoria do CMAS,com
data retroativa ao dia 22 de outubro ao dia 21 de novembro de 2015.

POCONE-MT, 22 de outubro 2015.
Lucelene dos Santos Silva

Presidente do CMAS/POCONE/MT

PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA

GABINETE
EXTRATO DE DECRETOS PREFEITURA NOVEMBRO/2015

Decreto n° 173/2015
Abre Crédito Adicional Especial no Orgcamento de 2015
Data: 12/11/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ALEGRE DO NORTE

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO )
AVISO DE LICITAGAO DESERTA E REPETIGAO PREGAO
PRESENCIAL N° 040/2015-SRP N° 040/2015

A Prefeitura Municipal de Porto Alegre do Norte/MT, através da Pregoeira
Substituta senhora Thais Ferreira dos Santos, torna publico para conheci-
mento dos interessados, que realizara a licitagdo na modalidade Pregao
Presencial n® 040/2015, cujo objeto é Registro De Prego Para Futura E
Eventual Contratagdo De Empresa Para Fornecimento De Material De
Consumo (Utensilios Domésticos) Destinados A Manutengao Da Se-
cretaria Municipal De Educagao Municipal De Porto Alegre Do Norte/
MT, constantes no anexo i, tudo em conformidade com as disposi-
¢oes no edital e seus anexos, que o integram e complementam, para
todos os efeitos juridicos legais, cuja abertura ocorreu as 09:00 horas
do dia 13 de novembro de 2015 ocasionou uma Licitagdo Deserta. Dian-
te do exposto, comunica aos interessados que a nova sessao de abertura
realizar-se-a em 25/11/2015 as 09h00min.

O edital se encontra disponivel no endereco eletrénico www.portoalegre-
donortemt.com.br, podendo alternativamente, ser adquirida uma via im-
pressa, na Prefeitura Municipal de Porto Alegre do Norte/MT, situada a
Rua Tocantins, S/N — Centro, CEP 78.655-000, Porto Alegre do Norte/MT,
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no valor de 0,50 (cinqlenta centavos) por pagina impressa, valor néo re-
embolsavel.

Porto Alegre do Norte/MT, 13 de Novembro de 2015.
Thais Ferreira dos Santos

Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS

DECRETO N° 063/2015

De: 13 de Novembro de 2015

"Designa o comité de Coordenagdo e o Comité Executivo para coordena-
¢do, discusséo, avaliagédo, aprovagao e execugdo das atividades necessa-
rias a elaboragdo do Plano Municipal de Saneamento Basico, conforme o
Termo Aditivo de Execugédo Descentralizada no 04/2014 celebrado entre
a Fundagédo Nacional de Satde e Universidade Federal de Mato Grosso,
assinado e publicado no Diario Oficial da Unido e da outras providéncias".

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS - MT, SR. MOA-
CIR PINHEIRO PIOVESAN, no desempenho de suas atribuigcdes legais, e
considerando o disposto na Lei Federal n® 11.445/2007 e a necessidade
de se instituir comités especificos para as atividades relacionadas a elabo-
ragéo do Plano Municipal de Saneamento Basico.

DECRETA

Art. 1° Fica instituido o Comité de Coordenagéo para elaboragéo do Plano
Municipal de Saneamento Basico, composto pelos seguintes membros:

| — Representante do Nucleo Intersetorial de Cooperagao Técnica - FUNA-
SA

Il — Representante do Governo do Estado de Mato Grosso — Secretaria de
Estado das Cidades - SECID

Il — Silvia Regina Cremones Sirena (Secretaria Municipal de Saude)

IV — Andyra Maria Pinheiro Piovisan (Secretaria Municipal de Meio Ambi-
ente)

V — Flavia Ferreira Muniz (Secretaria Municipal de Educacéo)

Paragrafo Unico. Sao atribuigdes do Comité de Coordenagéo ao que se
refere o

caput deste artigo:

| - Coordenar, discutir, avaliar e aprovar o trabalho produzido pelo Comité
Executivo;

Il - Analisar e sugerir alternativas, buscando promover a integracédo das
acOes de saneamento sob os aspectos de viabilidade técnica, operacional,
financeira e ambiental.

Art. 2° Fica instituido o Comité Executivo para elaboracdo do Plano Muni-
cipal de Saneamento Basico, composto pelos seguintes membros:

| — Douglas Alencar dos Santos Rodrigues de Rezende (Engenheiro/ Téc-
nico).

Il — Hélio Rezer (Chefe de Departamento de Agua e Esgoto).
IIl — Vania Aparecida Cupaioli (bidloga).
IV — Josias Almeida Campinas (Fiscal Sanitario).

Paragrafo Unico. S&o atribuicdes especificas do Comité Executivo a que
se refere o caput deste artigo.

| — executar em conjunto com a equipe executora, as atividades previstas
nas etapas de elaboragao do Plano, apreciando e validando cada produto
a ser entregue, submetendo-o a avaliagao do Comité de Coordenacéo;

Il — observar os prazos indicados no cronograma de execugao.
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Art. 3° A designacdo dos membros dos comités previstos neste Decreto
ndo importara em qualquer vantagem pecuniaria ou acréscimo remunera-
tério, a qualquer titulo.

Art. 4° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.
Art. 5° Revogam-se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Porto dos Gauchos MT, Gabinete do Prefeito, em
13 de Novembro de 2015.

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU

LICITAGAO -
AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGCAO

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 036/2015 REGISTRO DE
PREGO N° 031/2015

Tipo: Menor Precgo por Item

A Prefeitura Municipal de POXOREU-MT, torna-se publico aos interessa-
dos que no PREGAO PRESENCIAL 036/2015, cujo o objetoAquisigé&o Fu-
tura de Géneros Alimenticios para Atender as Escolas Municipais, da edu-
cacgédo infantil e fundamental e para os Programas Educacionais, cuja a
abertura ocorreu as oito horas, do dia 13 de novembro de 2015, na sede
da Prefeitura Municipal de Poxoréu, situada a Av. Brasilia, 809, Jardim das
Américas, Poxoréu-MT, ndo houve interessado para este certame para to-
dos os ITENS dos LOTES de 01 a 14, ficando assim “DESERTA” para
estes Itens e no lote 15 os Itens 01 e 02 ficaram FRACASSADA.

Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Poxoréu, 13 de novembro de
2015.

ALESSANDRO DOS SANTOS OLIVEIRA
PRESIDENTE CPL
JULIO CESAR PEREIRA CHAGAS

Pregoeiro Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA

LICITACOES
ATA DE REGISTRO DE PREGOS N. 071B/2015.

CONVOCAMOS A EMPRESA ROSIVALDO LELIS BARBOSA - ME, pra
assinar a ATA DE REGISTRO DE PRECO.

Ao quinto dia do més de novembro do ano de dois mil e quinze, o
MUNICIPIO DE QUERENCIA, Estado de Mato Grosso, pessoa juridica de
direito publico interno, com sede administrativa na Av. Cuiaba, quadra 01,
lote 09, Setor C, Queréncia - MT, devidamente inscrita no CNPJ/MF, sob o
n® 37.465.002/0001-66, neste ato representado, na forma de sua Lei Orga-
nica, pelo Prefeito Municipal o Sr. Gilmar Reinoldo Wentz, brasileiro, casa-
do, agente politico, residente e domiciliado na Avenida Leste n. 567, nes-
ta cidade, portador da Carteira de Identidade RG n. 5027154383 e inscri-
to no CPF sob o n. 437.706.300-68 a seguir denominada simplesmente
ORGAO GERENCIADOR, institui a presente Ata de Registro de Pregos
(ARP), decorrente da licitagdo na modalidade Pregéo Presencial n® 093/
2015 da Prefeitura Municipal de Queréncia, cujo objetivo de aquisigao fu-
tura de registro de precos para prestagéo de servico de Mecanica em Ca-
minhdes, o servigo sera utilizado por todas as secretarias da Prefeitura, a
qual se constitui em documento vinculativo e obrigacional as partes, con-
forme o disposto no art. 15 da Lei n° 8.666/93, regulamentado pelo Decre-
to Municipal n°® 644/2007, segundo as clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
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A presente Ata de Registro de Pregos tera vigéncia de um ano, a con-
tar da data da sua assinatura, vigorando até o dia 05 de novembro de
2016.

CLAUSULA SETIMA - DOS PREGOS REGISTRADOS

Os precgos, as quantidades, o(s) fornecedor (es) e as especificagoes
do(s) produto(s) registrados nesta Ata encontram-se indicados nos
quadros abaixo, observando-se a ordem de classificagdo obtida no
certame licitatorio:

EMPRESA: ROSIVALDO LELIS BARBOSA - ME
CNPJ: 15.932.699/0001-03
FONE/FAX: 66.8411-6321

END.: RUA ADEMAR MULL 368, QUADRA 05, LOTE 06, SETOR IN-
DUSTRIAL Il, QUERENCIA MT.

Produto - Marca / especificagao - Valor Unitario - Quantidade
GANHADORA DE 01 ITEM: 01
VALOR TOTAL: 3.600,00 (trés mil e seiscentos reais.)

Nada mais havendo a tratar eu, (Adriana Mati-
as Rodrigues Malvessi), Pregoeiro (a), lavrei a presente Ata de Regis-
tro de Pregos que lida e achada conforme vai assinada pelo ORGAO
GERENCIADOR e pelo(s) particular (es) fornecedor(es).

Prefeito Municipal

Gilmar Reinoldo Wentz

ROSIVALDO LELIS BARBOSA - ME
CNPJ: 15.932.699/0001-03

PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES
EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N.° 03/2015

PROCESSO N° 253/2015

A Prefeitura do Municipio de Reserva do Cabagal, Estado de Mato Grosso,
torna publico para conhecimento dos interessados que fara realizar no dia
30 de novembro de 2015, as 09:00 horas, na sede da Prefeitura na Av.
Mato Grosso, n® 221, centro, na sala de reunides da Comisséo Permanen-
te de Licitagbes, Licitacdo Modalidade Tomada de Pregos, tipo Menor Pre-
¢o Global, nos termos da Lei Federal N.° 8666/93 e alteragdes posteriores,
para Contratacdo de empresa especializada no fornecimento de ma-
teriais betuminosos, conhecido como RL - 1C, e agregados (areia e
Filer), objeto do convenio n° 07/2015 firmado entre a SECID Secretaria
de Estado das Cidades e a Prefeitura Municipal de Reserva do Cabagcal
- MT, conforme especificagdes contidas na projeto basico e edital de licita-
cao.

O Edital completado podera ser obtido junto a Comissdo Permanente de
Licitagdo no horario 07:00 as 13:00, através do fone (65) 3247 1124 ou
através do site: www.reservadocabacal.mt.cnm.org.br.

Reserva do Cabagal-MT, 12 de novembro de 2015.
VALTAIR LEOPOLDINO NEGRIS
Presidente da CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO

PORTARIA N° 339/GP/15 EM, 12 DE NOVEMBRO DE 2015.

Portaria n® 339/GP/15 Em, 12 de Novembro de 2015.
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“O Prefeito Municipal de Ribeiraozinho-Estado de Mato Grosso, no uso de
suas atribuigdes que lhes sao conferidas por Lei.”

RESOLVE:

Art.1° Nomear o servidor WELISON RODRIGUES BORGES, & fungéo de
Chefe da Agencia Municipal de Transito, junto a Secretaria Municipal de
Administragdo Geral da Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho — Estado de
Mato Grosso.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposi¢bes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho — Estado de Mato Grosso,
aos doze dias do més de Novembro do ano de dois mil e quinze.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Aparecido Marques Moreira

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 338/GP/15 EM, 12 DE NOVEMBRO DE 2015.

Portaria n° 338/GP/15 Em, 12 de Novembro de 2015.

“O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho-Estado de Mato Grosso, no uso de
suas atribui¢cdes que lhes sdo conferidas por Lei.”

RESOLVE:

Art.1° Exonerar a pedido a servidora CARINA DE OLIVEIRA BORGES, da
funcdo de Chefe da Agencia Municipal de Transito, junto a Secretaria Mu-
nicipal de Administracdo Geral da Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho —
Estado de Mato Grosso.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho — Estado de Mato Grosso,
aos doze dias do més de Novembro do ano de dois mil e quinze.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Aparecido Marques Moreira

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDOLANDIA

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 004/2015

PODER EXECUTIVO

“Convoca toda a populagcdo em geral para participar da Audiéncia publica
para elaboragao da Lei Orgamentaria Anual (LOA — 2016) do Municipio de
Rondolandia — MT, com vista a participacdo popular (Orcamento Participa-
tivo) e da outras providéncias”.

A Prefeita do Municipio de Rondolandia — MT, Bett Sabah Marinho da Sil-
va, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Mu-
nicipio, especialmente em conformidade coma Lei Complementar n° 101,
de 04 de maio de 2000 (LRF), CO NV O C A toda a populagéo para apre-
sentar, debater, prestar esclarecimentos e recolher sugestdes para a ela-
boracédo da Lei Orgamentaria Anual (LOA — 2016), assegurando a partici-
pacao popular, no seguinte local, data e horario:

LOCAL: Plenario da Camara Municipal de Rondolandia - MT, Av. Joa-
na Alves de Oliveira,s/n° - Centro - Rondolandia - MT

DATA: 18 de Novembro de 2015

HORARIO: 19:00 horas.

Desta forma ficam convidados e convocados todos as pessoas que de-
sejarem participar desta Audiéncia Publica, inclusive os Vereadores que
compde a Comissdo de Finangas, Orgcamento do Poder Legislativo Muni-

cipal, toda a populacdo e segmentos sociais, sociedade civil organizada,
etc.
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Rondolandia — MT, 12 de Novembro de 2015.
BETT SABAH MARINHO DA SILVA

Prefeita municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU

AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO - RDC PRESENCIAL
N° 001-2015

Com base na documentagéo acostada nos autos do Processo Licitatério n®
030/2015, referente ao RDC presencial n° 001/2015, e decorrido o prazo
recursal, homologo e adjudico o presente Procedimento Licitatorio, nos ter-
mos do artigo 28 Inciso IV da lei 12.462/2011, para que produza efeitos ju-
ridicos e legais. Vencedora: CONSTRUTORA JURENA LTDA. inscrita no
CNPJ sob 0 n° 04.292.274/0001-52, que apresentou o valor total dos qua-
tros itens de R$ 1.282.375,65. Santa Cruz do Xingu-MT, 13 de novembro
de 2015.

MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA - Ordenador de despesas

AVISO DE~ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 013-2015
DO PREGAO ELETRONICO N° 014-2015, PROCESSO N° 2015007217
— FUNDACAO UNISELVA

ADERENTE: MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO XINGU-MT, CNPJ: 04.
178.518/0001-70. EMPRESA DETENTORA: VERA CRUZ COMERCIO
DE ELETRONICOS E MOVEIS EIRELE,INSCRITA NO CNPJ SOB O N°
04.845.150/0001-57. OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAIS DE EXPEDI-
ENTE, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNI-
CIPAL DE EDUCAGCAO DE SANTA CRUZ DO XINGU — MT, DE ACOR-
DO COM ESPECIFICAGOES CONSTANTES NA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS, ASSINADA DIA 09 DE JUNHO DE 2015, REFERENTE A
ITENS DOS LOTES 01 E 02 DO EDITAL, CONFORME DESCRITO NO
OFICIO GABPREF N° 092/2015. VALOR DAS MERCADORIAS: LOTE 01,
R$ 7.164,89 E LOTE 02, R$ 12.476,17, TOTALIZANDO O VALOR DE
R$ 19.641,06. ADESAO AUTORIZADA FUNDAGCAO DE APOIO E DE-
SENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO
— FUNDAGAO UNISELVA. Santa Cruz do Xingu — MT, 13 de Novembro
de 2015.

MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA — PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO

COMPRAS E LICITAGOES
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 042/2015 -
REGISTRO DE PREGO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELATO - ESTADO
DE MATO GROSSO

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 042/2015 - REGIS-
TRO DE PRECO

Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA EVENTUAL FUTURA CONTRA-
TACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAGAO EM BUFFET
E DECORAGOES ATENDENDO A TODAS AS SECRETARIAS, Data de
abertura: 30/11/2015 as 8:00 horas — Local: Prefeitura Municipal de San-
ta Rita do Trivelato (Sala de Licitagdes), localizada a Av. Flavio Luiz,
2201,Centro — Santa Rita do Trivelato-MT. O Edital Completo encontra-se
a disposigdo no mural da Prefeitura Municipal.Podendo ser solicitado pe-
los interressados pelo fone:(65)3529-6161.

Santa Rita do Trivelato/MT, 13 de novembro de 2015.
Artemio Syperreck

Pregoeiro
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DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO
PORTARIA N° 0257/2015 DE 13 DE NOVEMBRO DE 2015

PORTARIA N° 0257/2015
DE 13 DE NOVEMBRO DE 2015

O Prefeito Municipal de Santa Rita do Trivelato, no Estado de Mato Gros-
s0, no uso de suas atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Or-
ganica Municipal e pela Constituigdo Federal;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder “Elevagao de Classe” ao funcionario abaixo conforme a
lei 038/2011 artigo 15.

Mat|Funcionario Classe/Nivel antigo|Classe/Nivel atual
402(ANTONIO EMILIANO NEVES|A-01 B-01
41 [JAIR ROBERTO DE SOUZA |A-01 B-01

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data da publicagdo.
Art. 3° - Revogam-se as demais disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA RITA DO TRIVELA-
TO, ESTADO DE MATO GROSSO, EM 13 DE NOVEMBRO DE 2015.

HUGO GARCIA SOBRINHO
PREFEITO MUNICIPAL
Registre-se, Publique-se.

Afixe-se na data supra.

BRUNO LAPENNA GARCIA
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO
EXTRATO TERMO ADIVITO MES DE NOVEMBRO 2015

EXTRATO TERMO ADIVITO MES DE NOVEMBRO 2015
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato
Termo Aditivo do Contrato n°: 0112/2014

Contratado: DOUGLAS HENRIQUE ARAUJO

Objeto: Prestacédo de Servigos no cargo de MOTORISTA
Valor Mensal: R$: 1.187,32

Vigéncia: 01/10/2015 A 01/10/2016

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA

DECRETO 1.175/2015

DECRETO N°. 1.175/2015
DE 09 DE NOVEMBRO DE 2015

Designa o comité de Coordenacao e o Comité Executivo para coor-
denacgao, discussao, avaliagado, aprovagao e execugao das atividades
necessarias a elaboragao do Plano Municipal de Saneamento Basico,
conforme o Termo Aditivo de Execugao Descentralizada no 04/2014
celebrado entre a Fundagao Nacional de Saude e Universidade Fede-
ral de Mato Grosso, assinado e publicado no Diario Oficial da Uniao.

O PREFEITO MUNICIPAL DESANTA TEREZINHA, ESTADO DE MATO
GROSSO, CRISTIANO GOMES E CUNHA, no desempenho de suas atri-
buigbes legais, que lhe confere o art. 53 da Lei Organica do Municipio, e
considerando o disposto na Lei Federal n° 11.445/2007 e a necessidade
de se instituir comités especificos para as atividades relacionadas a elabo-
ragéo do Plano Municipal de Saneamento Basico.

DECRETA:
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Art. 1° - Fica instituido o Comité de Coordenagéo para elaboragéo do Pla-
no Municipal de Saneamento Basico, composto pelos seguintes membros:

1 — Representante do Nucleo Intersetorial de Cooperagao Técnica - FU-
NASA

2 — Representante do Governo do Estado de Mato Grosso — Secretaria de
Estado das Cidades - SECID

3 - LEANDRO AGUIAR DE COELHO (Secretaria Municipal de Saude)

4 — SANDOVAL TORRES MARTINS (Secretaria Municipal de Meio Ambi-
ente)

5 - DAGMAR APARECIDA TEODORO GATTI (Secretaria Municipal de
Educagao)

06 — RAIMUNDO NONATO LIMA (Secretaria Municipal de agédo Social)
07 — CLEBER MOREIRA BARROS (Camara Municipal)

08 — WELLINGTON CALIXTO DOS REIS (Secretario Municipal de Viagao
e Obras Publicas)

Paragrafo Unico: Sao atribuigdes do Comité de Coordenagao ao que se
refere o caput deste artigo:

1 - Coordenar, discutir, avaliar e aprovar o trabalho produzido pelo Comité
Executivo; 2 - Analisar e sugerir alternativas, buscando promover a inte-
gragéo das agdes de saneamento sob os aspectos de viabilidade técnica,
operacional, financeira e ambiental.

Art. 2° - Fica instituido o Comité Executivo para elaboragao do Plano Mu-
nicipal de Saneamento Basico, composto pelos seguintes membros:

1 - THIAGO CASTELLAN RIBEIRO - Engenheiro Civil
2 — ANA RAQUEL CORREIA RIBEIIRO- Psicologa (CRAS)

3 - MILTINHO DE JESUS OLIVEIRA FAUSTINO - Bioquimico Farmacéu-
tico

4 — MORGANA FONSECA BARROS - Assistente Social - CRAS

5 — EDIVANDRO VENANCIO OLIVEIRA - Ag. Adm. Sec. Municipal de
Saude

06 —MAGNNO ANTONIO GONGALVES - Sec. de Administragado

07- APARECIDO ALVES ABREU - Coordenador (DAE)

08 — ROBERTO TEIXEIRA REIS — Secretaria de Agricultura

09 — JOAO EVILSON SANDES — Secretaria de Municipal de Educagéo

Paragrafo Unico: S&o atribuigdes especificas do Comité Executivo a que
se refere o caput deste artigo.

| — executar em conjunto com a equipe executora, as atividades previstas
nas etapas de elaboragao do Plano, apreciando e validando cada produto
a ser entregue, submetendo-o a avaliagdo do Comité de Coordenacéo;

Il - observar os prazos indicados no cronograma de execucao.

Art. 3° - A designagdo dos membros dos comités previstos neste Decreto
ndo importara em qualquer vantagem pecunidria ou acréscimo remunera-
tério, a qualquer titulo.

Art. 4° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo
Santa Terezinha-MT, 09 de novembro de 2015
CRISTIANO GOMES E CUNHA

Prefeito

LEI MUNICIPAL N° 645/2015

LEI N° 645/2015 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2.015

AUTORIZA O EXECUTIVO A FAZER TERMO DE COOPERAGAO TEC-
NICA COM O LEGISLATIVO MUNICIPAL E O REGIME PROPRIO DE
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PREVIDENCIA MUNICIAPL - RPPS, PARA OS SERVIGOS DE CON-
TROLADORIA INTERNA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Santa Terezinha, Estado de Mato Grosso, Sr. Cris-
tiano Gomes e Cunha, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Considerando a necessidade de adaptagao dos Sistemas Administrativos
do Sistema de Controle Interno aos objetivos do Tribunal de Contas, visan-
do a otimizagéo dos seus fluxos de trabalho; e

Com fundamento na Lei n°® 4.320/64, em seus artigos 76 a 80, que tratam
do Controle Interno; Lei Municipal n® 455/07, que dispdes sobre a Implan-
tagao do Controle Interno; Resolugdo Normativa n® 26/2014 do Tribunal de
Contas do Estado de Mato Grosso e Lei Municipal n°® 552/2012, que trata
do PCCS do servidores geral.

Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a fazer Termo de
Cooperagao Técnica com o Poder Legislativo Municipal e com o Regime
Proprio de Previdéncia Social de Santa Terezinha;

Artigo 2° - O presente Termo de Cooperagao Técnica é referente a coope-
ragao técnica dos Servigos da Unidade de Controle Interno, em conformi-
dade com o Plano de Cargos e Salario, Anexo IX da Lei n° 522/2012.

Artigo 3° - Esta Lei entrara em vigor a partir de 1° de Janeiro de 2016, re-
vogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de Novembro de 2.015.
Cristiano Gomes e Cunha

Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL 646/2.015

LEI MUNICIPAL N° 646/2.015
DE 10 DE NOVEMBRO DE 2.015

CRIA O FUNDO MUNICIPAL DE ESENVOLVIMENTO RURAL
SUSTENTAVEL-FUMDERS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CRISTIANO GOMES E CUNHA, Prefeito Municipal de Santa Terezinha,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes conferidas por lei, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei.

Art. 1° - Autoriza o Poder Executivo Municipal a criar o Fundo Municipal
de Desenvolvimento Rural Sustentavel - FUMDERS, érgao permanente de
natureza contabil, destinado a captagao e aplicagdo de recursos financei-
ros visando o desenvolvimento rural sustentavel do Municipio de Santa Te-
rezinha.

Art. 2° - As receitas componentes do Fundo Municipal de Desenvolvimen-
to Rural - FUMDER, serdo provenientes de:

| - dotagéo especifica consignada no orgamento municipal para o Desen-
volvimento Rural e verbas adicionais que a lei estabelecer no decorrer de
cada exercicio; Il - verbas repassadas pelo Conselho Nacional e Estadual
de Desenvolvimento Rural e de outros érgéos oficiais;

Il - contribuigbes, subvengdes e auxilios da Unido, do Estado, do Muni-
cipio e de suas respectivas autarquias, empresas publicas, sociedade de
economia mista e fundagoes;

IV - as resultantes de convénios, contratos e consorcios celebrados entre
o Municipio e instituigbes publicas e privadas, cuja execucao seja de com-
peténcia da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural, observadas
as obrigac¢des contidas nos respectivos instrumentos;

V - doagdes, auxilios, contribuigbes em espécie;

VI - cobrangas por servigos prestados e/ou insumos agricolas repassados,
legados e outros recursos que sejam destinados as propriedades rurais,
regulamentados em lei, e anualmente aprovados pelo Conselho Municipal
de Desenvolvimento Rural Sustentavel - CMDRS;
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VII - rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsitos e aplicagdes
financeiras, bem como de venda de materiais de publicagéo e de realiza-
¢ao de eventos;

VIII - produto de Convénios firmados com entidades financeiras;
IX - recursos retidos em instituigdes financeiras sem destinagao prépria;

X - devolugao de parcelas dos valores das multas, aplicadas por organis-
mos Estaduais e Federais em empresas, entidades ou pessoas fiscais na
area rural do Municipio de Santa Terezinha.

§ 1° A devolugéo citada no inciso "X" deste artigo devera ser efetuada
através de convénio ou parceria com a Secretaria Municipal de Desenvol-
vimento Rural;

§ 2° Os recursos de responsabilidade do Municipio destinados ao Fundo
Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel- FUMDERS, previstos
em lei de dotagdo orgamentaria, serdo automaticamente repassados em
conta especifica para este fim;

§ 3° As receitas descritas neste artigo serdo depositadas obrigatoriamente
em conta especifica a ser mantida em agéncia de estabelecimento oficial
de crédito;

§ 4° Os saldos financeiros do Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural
— FUMDERS, constantes do balango anual, serdo transferidos para o exer-
cicio seguinte.

Art. 3° - Os recursos que formardo o Fundo Municipal de Desenvolvimento
Rural Sustentavel - FUMDERS serao gerenciados pela Secretaria Munici-
pal de Desenvolvimento Rural, na forma a ser regulamentada num prazo
de 30 (trinta) dias apds a publicagdo da presente lei, por ato préprio do Po-
der Executivo.

Paragrafo Unico - A movimentagdo da conta sera feita pela Secretaria
Municipal de Agricultura.

Art. 4° - Os recursos do Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural Sus-
tentavel — FUMDERS, deverdo ser aplicados prioritariamente em areas e
projetos que visem:

a) o desenvolvimento sustentavel das comunidades rurais;

b) aumento de renda, principalmente de pequenos produtores e suas fa-
milias;

c) incrementar a atividade agropecuaria no Municipio de Santa Terezinha;
d) fomentar e difundir a tecnologia junto a produtores rurais;

e) melhorar a qualidade de vida dos beneficiados, seus familiares e da co-
munidade rural em geral.

Art. 5° Cabera ao Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Susten-
tavel - CMDRS indicar as prioridades no uso e formas de utilizagao dos re-
cursos do Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel - FUM-
DERS, respeitando os objetivos relacionados no art. 4° da presente lei.

Art. 6° - A definicdo a respeito do valor maximo de beneficio a ser repas-
sado, prazo para devolugéo, juros e forma de pagamento dos recursos se-
réd de competéncia exclusiva do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Rural Sustentavel - CMDRS.

§ 1° As decisdes tomadas pelo Conselho Municipal de Desenvolvimento
Rural Sustentavel — CMDRS, sobre a definigdo do valor maximo de benefi-
cios a ser repassadoserao submetidas a apreciagédo do Prefeito Municipal,
o qual podera acatar ou vetar as respectivas decisdes.

§ 2° Caso o Prefeito Municipal venha a vetar alguma deciséo do Conselho
Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel - CMDRS, este drgédo
(Conselho) devera deliberar novamente com base no veto do Prefeito Mu-
nicipal e reapresentar, caso seja o entendimento, nova decisao para apre-
ciagao.

Art. 7° - Nao poderao ser beneficiados em repasse dos recursos do Fundo
Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentavel - FUMDERS, pessoas ou
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grupos de pessoas que estejam inadimplentes com os tributos municipais,
com as prestagdes de repasses do Fundo Municipal de Desenvolvimento
Rural Sustentavel - FUMDERS, com a devolugao de beneficios de progra-
mas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural ou com as taxas
de servigos prestados aos produtores rurais de Santa Terezinha por esta
Secretaria.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigdes em contrario.

Santa Terezinha, 10 de novembro de 2015.
CRISTIANO GOMES E CUNHA

Prefeito Municipal

LEI MUNICIPAL 643/2015

LEI MUNICIPAL N° 643/2.015
DE 04 DE NOVEMBRO DE 2.015

EMENTA: DISPOE SOBRE CONCESSAO DE DIREITO REAL DE USO,
PERTMISSAO DE USO DE IMOVEIS PUBLICO PERTENCENTE AO MU-
NICIPIO DE SANTA TEREZINHA — MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CRISTIANO GOMES E CUNHA, Prefeito Municipal de Santa Terezinha,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes conferidas por lei, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei.

Artigo 1°. — Fica o Poder Executivo autorizado pela Camara Municipal de
Santa Terezinha — Estado de Mato Grosso, a outorga da permisséo de uso
do bem imével (Antigo Prédio do Laticinio) deste municipio pelo prazo que
houver conveniéncia para a administragéo publica, para atender as neces-
sidades das pessoas Juridicas de Direito Privado sem fins lucrativos.

Paragrafo 1°. - As Pessoas Juridicas de Direito Privado alcangadas por
esta Lei sdo as seguintes:

| — Sindicato Dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais, CNPJ: 001.
779.72/0001-56;

Il — Colénia de Pescadores Profissionais, Artesanais e Aquicultores
Z/ 22, CNPJ: 19.046.156/0001-31;

Il - CDL — Camara Dirigentes Lojistas CNPJ: 08162005/0001-22;

IV — Sindicato dos Servidores Publicos Municipal, de Santa Terezi-
nha/MT CNPJ: 16.693.162/0001-92

Artigo 2°. - Compreendem-se Por Associagdes ou Sindicatos as organiza-
¢Oes de classe para defesa dos Direitos e interesses coletivos ou individu-
ais da categoria, ndo contrarios a Lei.

Artigo 3°. - Sdo Sociedades Civis sem fins lucrativos, as sociedades cons-
tituidas por Estatutos e Registradas nos Cartérios de Registro Publico, tais
como as Sociedades Cooperativas, as sociedades Filantrépicas, os Clu-
bes Esportivos, e outras Agremiagdes com objetivos afins.

Artigo 4°. — Fundacgéo ¢ a instituicdo formada ou fundada por um patrimé-
nio ou por um complexo de obras particulares, destinados a atender certo
fim de utilidade publica.

Artigo 5°. — E defeso o uso inadequado dos iméveis publicos dados por
concessao gratuita ou onerosa capaz de resultar danos, cabendo o con-
cessionario ou permissionario zelar pela sua conservagao.

Artigo 6°. - Esta Lei entra em vigor na data de sua Publicagao.
Artigo 7° - Revogam-se as disposi¢gdes em Contrario.

Santa Terezinha-MT, 04 de novembro de 2015.

CRISTIANO GOMES E CUNHA

Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
PORTARIA N°. 395/2015.

DE: 11 DE NOVEMBRO DE 2015.

MIGUEL JOSE BRUNETTA, Prefeito Municipal de Santo Antonio do Les-
te, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e com fun-
damento nas leis municipais de N° 212/2007 de 20 de marco de 2007 e na
lei 565/2015 de 05 de novembro de 2015.

RESOLVE;

Artigo 1° - Nomeia os membros do Conselho Municipal do FUNDEB do
Municipio de Santo Antonio do Leste, nos termos da Lei Municipal de
N°565/2015 de 05 de novembro de 2015.

Artigo 2° - Fica nomeado como Representante do Poder Executivo Mu-
nicipal as servidoras Kellis Cristina de Sousa Crecencio e Michely Schuh.

Artigo 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Artigo 5° - Revogam — se as disposi¢gdes em contrario.
REGISTRA-SE

PUBLICA-SE

CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO

EM: 11 DE NOVEMBRO DE 2015.

MIGUEL JOSE BRUNETTA

PREFEITO MUNICIPAL

Registrada na secretaria de Administracdo e Planejamento e Publicada
por afixagdo em local de costume, conforme na legislagdo em vigor.

RONALDO MARTINS DE AMORIM
GERENTE DE CIDADE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE
EXTRATO TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE
VINCULAGCAO N° 004/2013 AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 078/
2012

Objeto: O presente instrumento tem como objeto reajustar o prego do Ter-
mo de Vinculagéo n.° 004/2013 praticado em dezembro de 2014.
Periodo: 01/01/2015 a 31/12/2015

Valor Global: R$ 81.306,38 (oitenta e um mil, trezentos e seis reais e trinta
e oito centavos Data de Assinatura: 13/11/2015

Contratado: AGENDA ASSESSORIA LTDA

Contratante: PREVISAL- FUNDO MUNICIAP DE PREVIDENCIA SOCIAL
DE SANTO ANTONIO DO LESTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA - UNIDADE
DE CONTROLE INTERNO -
PORTARIA N° 351, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2015 - DESIGNACAO
DE FISCAL DE CONTRATO

PORTARIA 351, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2015

Dispoe sobre a designacao de servidor para desempenhar a fungao
de fiscal de contrato e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de S&o Félix do Araguaia, no uso das atribuigdes
que lhe séo conferidas pela Lei Organica Municipal e, em cumprimento ao
art. 67 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993,

RESOLVE:
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Art. 1° Designar o servidor PAULO ROGERIO MARTINS DE OLIVEIRA,
inscrito no CPF n°® 535.548.841-20 e Identidade n°® 922.564 — SSP-MT, ser-
vidor efetivo no cargo de Gari, residente e domiciliado neste Municipio, pa-
ra desempenhar a fungéo de Fiscal de Contrato.

Art. 2° O servidor respondera pela fungdo junto ao contrato vinculado a
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer, com as seguintes caracteristi-
cas:

| — processo licitatorio n® 76/2015;

Il - tomada de prego n° 27/2015;

IIl - contrato n° 68/2015 emitido em 09/11/2015;

IV — vigéncia de um més, até 09/12/2015;

V - contratada J. A. LUZ & CIA LTDA ME, CNPJ 23.103.858/0001-87; e

VI - Prestagéo de servigos de Hospedagem para Arbitros que atuardo no
XXXIV DE SELECOES JUVENIS.

Art. 3° Determinar ao fiscal aqui designado que acompanhe a execucéo
do contrato, tomando as seguintes providéncias:

| - ler atentamente o contrato e/ou edital, assim como os anexos, principal-
mente quanto: a) a especificagéo do objeto; e b) ao cronograma dos servi-
GOs.

Il - acompanhar a execugéo dos servigos, tendo como base os direciona-
mentos registrados no contrato, exercendo rigoroso controle sobre o cro-
nograma de execucgao dos servicos;

1l - receber a fatura de cobranga, conferindo se:
a) as condigdes de pagamento do contrato foram obedecidas;
b) o valor cobrado corresponde exatamente aquilo que foi efetuado;

c) a nota fiscal esta dentro do prazo de validade e se esta corretamente
preenchida;

d) a nota fiscal esta acompanhada das guias de quitagdo do FGTS e INSS
sobre a mao-de-obra empregada, se for o caso; e

e) os tributos sobre servigos prestados por pessoas juridicas, como INSS,
ISSQN e IRPF foram devidamente calculados e as guias de retengéo es-
tao anexas a nota fiscal.

IV - atestar a prestagao do servigo efetivamente realizado, buscando auxi-
lio, caso haja duvidas na atestagao;

V - encaminhar a nota fiscal para pagamento;
VI - acompanhar se o pagamento ocorreu da forma prevista, considerando:

a) a retengéo da contribuicdo previdenciaria descontada da prestadora, e
recolhimento dessa contribuicdo ao INSS em nome da prestadora;

b) a retengao e recolhimento do IRPF e ISSQN ao tesouro municipal; e
c) o crédito do valor liquido para o favorecido.

VII - informar o descumprimento de clausulas contratuais, mormente quan-
to ao prazo, com o fim de aplicagdo das sangdes cabiveis;

VIII - manter contato regular com o preposto/representante da contratada,
com vistas a permitir o fiel cumprimento do contrato;

IX - emitir relatérios parciais a cada 2 meses ou em prazo menor, caso
haja fatos que justifiquem um novo relatério;

X - emitir relatério final, ao final da vigéncia do contrato;

XI - submeter os relatérios a sua chefia imediata, para que tome conheci-
mento, com aposigéo de visto;

XIl - enviar duas copias dos relatérios parciais e final, sendo:
a) uma copia para o Departamento de Licitagdo e Contratos; e

b) uma copia para o Setor do APLIC.
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XIll - encaminhar ao Departamento de Licitagdo e Contratos toda docu-
mentacao adicional relativa a fiscalizagdo e ao acompanhamento da exe-
cugao contratual.

Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Sao Félix do Araguaia (MT), em 13 de novembro de 2015.
JOSE ANTONIO DE ALMEIDA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA /
LICITAGAO
AVISO DE RESULTADO LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N° 24/
2015

AVISO DE RESULTADO LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N° 24/2015

O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de S&o Félix do Araguaia-MT torna
publico aos interessados o resultado da Licitagao realizada na modalidade
de PREGAO PRESENCIAL N° 24/2015, para CONTRATAGAO DE PRES-
TAGAO DE SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS, PARA ELABO-
RAGAO E GESTAO COM ESTUDOS PARA RECUPERAGAO DE CRE-
DITOS JUNTO A ENERGISA-MT, E COMPENSAGAO DE VALORES PA-
GOS INDEVIDAMENTE PARA O MUNICIPIO DE SAO FELIX DO ARA-
GUAIA, NA FORMA DE CONTRATO DE RISCO. Aberto em 12 de No-
vembro de 2015, as 10h00h, tendo como vencedora a empresa: W.N.
CONSTRUGOES LTDA-ME/CNPJ N° 19.699.306/0001-06, com percen-
tual de 25%(vinte e cinco por cento) dos créditos recuperado junto a
ENERGISA em favor do municipio. Os interessados poderao obter infor-
magdes na sede da Prefeitura Municipal no horario de 8:00 as 13:00 horas
ou pelo telefone (66) 3522-2117e e-mail — licitacao_sfa.09.12@hotmail.
com

Sao Félix do Araguaia - MT, 13 de Novembro de 2015.
Eurimar Pereira Milhomem
Pregoeiro

Portaria n°® 189/2015

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO

SECRETARIA DE GOVERNO E GABINETE
PORTARIA N° 054/2015 - DE 03 DE NOVEMBRO DE 2015

Dispoe sobre Nomear para o Cargo comissionado de Geréncia de Limpe-
za Urbana e lluminagéo da Secretaria de Infraestrutura e Obras desta Pre-
feitura Municipal de S&o José do Povo.

ARIVALDO MEDEIROS SANTANA, PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JO-
SE DO POVO, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigbes
que lhe sao conferidas por lei, etc.

RESOLVE:

ARTIGO 1°- Nomear o Sr DENIS JULIO DA SILVA, portador do CPF n°.
046.230.441-81 e do RG n°1632947-3 SSP/MT, para o cargo comissiona-
do de Geréncia de Limpeza Urbana e lluminagdo da Secretaria de Infra-
estrutura e Obras desta Prefeitura Municipal de S&o José do Povo MT, e
receber seus proventos de acordo com a Lei n°214/2012, Anexo II.

ARTIGO 2°-Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, re-
vogadas as disposi¢cdo em contrario.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE PREFEITO MUNICIPAL

S&o José do Povo, 03 de Novembro de 2013.
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ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA
Prefeito Municipal
Registrado nesta Secretaria e publicada

No Jornal Oficial da AMM-MT n°

SECRETARIA DE GOVERNO E GABINETE
LEI N° 627/2015 - 28 DE OUTUBRO DE 2015

Dispde sobre autorizagéo legislativa para o Executivo Municipal reduzir a
cobranga das multas e dos juros, com relagdo aos débitos de IPTU, e da
outras providéncias.

ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA PREFEITO MUNICIPAL DE SAO
JOSE DO POVO, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui-
coes legais.

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE
SANCIONA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Artigo 1°- Fica o Poder Executivo autorizado a receber dos contribuintes
os valores por eles devidos a Municipalidade relativos ao IPTU e langados
até o exercicio de 2014, conforme cronograma abaixo:

Paragrafo Primeiro: redugdo de 90% (noventa por cento) das multas e
dos juros moratérios devidos, para pagamento em parcela Gnica com ven-
cimento na data de 15 de Dezembro de 2015;

Artigo 2° -Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogam-
se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

Sé&o José do Povo/MT, 28 de Outubro de 2015.
ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA
Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria e publicada

No Jornal Oficial da AMM-MT n°

SECRETARIA DE GOVERNO E GABINETE
PORTARIA N° 055/2015 - DE 03 DE NOVEMBRO DE 2015

Dispde sobre Exonerar a pedido o Servidor Municipal JOAO FIDELIS DO
ESPIRITO SANTO NETO e dé outras providéncias.

ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA, PREFEITO MUNICIPAL DE SAO
JOSE DO POVO MT, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS EM LEI, tendo em vista o contetdo do requerimento proto-
colado no dia 22/01/2014, etc...

RESOLVE:

ARTIGO 1° - Exonerar do Cargo exercido mediante Concurso Publico nes-
ta Prefeitura Municipal, a pedido o Sr JOAO FIDELIS DO ESPIRITO SAN-
TO NETO, concursado através do Concurso Publico realizado no dia 19/
12/1993, edital n°003/1993, no cargo de Médico Clinico Geral,, lotado na
Secretaria Municipal de Saude, admitido no dia 02/03/1994, portador do
RG n° 10869235 SSP/SP e inscrito no CPF n°® 529.635.430-34.

ARTIGO 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com
efeioto retroativo ao dia 29/10/2015, conforme requerimento em anexo, re-
vogadas as disposi¢des em contrario.

Registre-se,
Publique-se,
Cumpra-se.
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
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SAO JOSE DO POVO MT, 03 de Novembro de 2015.
ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA

PREFEITO MUNICIPAL

Registrado nesta Secretaria e publicada

No Jornal Oficial da AMM-MT n°

SECRETARIA DE GOVERNO E GABINETE
DECRETO N° 051/2015 - DE 08 DE OUTUBRO DE 2015

Dispde sobre, LUTO OFICIAL E PONTO FACULTATIVO na Prefeitura Mu-
nicipal de Séo Jose do Povo, e da outras providéncias.

ARIVALDO MEDEIROS SANTANA, PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JO-
SE DO POVO, ESTADO DE MATO GROSSO , no uso de suas atribuigdes
que lhe sdo conferidas por lei, etc.

DECRETA:

ARTIGO 1°- Fica decretado LUTO OFICIAL E PONTO FACULTATIVO no
Pago Municipal e todas as reparticbes Municipais, no dia 08 DE OUTU-
BRO DE 2015, em virtude da morte do Senhor FLORIANO AUGUSTO
FERNANDES, pioneiro deste Municipio e Pai do atual Vice-Prefeito Moacir
Fernandes Moraes.

ARTIGO 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Sé&o José do Povo, 08 de Outubro de 2015

ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA

Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria e publicada

No Jornal Oficial da AMM-MT n°

SECRETARIA DE GOVERNO E GABINETE
LEI N°626/2015- DE 15 DE OUTUBRO DE 2015

DISPOE SOBRE A RESPONSABILIDADE POR VALORES REFEREN-
TES AS MULTAS DE TRANSITO DECORRENTES DE INFRAGOES CO-
METIDAS POR SERVIDOR PUBLICO NA CONDUGAO DE VEICULO
OFICIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O VEREADOR NILSON TAVARES CERQUEIRA NO USO DAS ATRIBUICOES
QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICI-
PAL APROVOU E O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO SANCIO-
NA E PROMULGA A SEGUINTE A SEGUINTE LEI:

ARTIGO 1°. — A responsabilidade pelo pagamento da multa de transito ca-
bera ao funcionario publico na condugéo de veiculo oficial que a ela deu
origem, observadas as disposi¢des legais, inclusive no apontamento de re-
gistro contabil e funcional.

ARTIGO 2°. — Recebida a Notificagao de Infragdo de Transito, a multa sera
encaminhada, pela Secretaria Municipal de Administragédo, ao motorista in-
frator informando-o que, no prazo estipulado para tal, devera apresentar
defesa prévia junto ao Orgéo de Transito ou, alternativamente, efetuar o
pagamento da multa, encaminhando, posteriormente, cépia devidamente
autenticada pelo agente arrecadador.

§ 1° - Indeferido o recurso apresentado pela Junta de recursos, o motorista
infrator devera promover imediatamente o pagamento da multa e compro-
var a quitagdo perante da Secretaria Municipal de Administracao.

Assinado Digitalmente



16 de Novembro de 2015 « Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso * ANO X | N° 2.353

§ 2° — A falta de observancia, pelo motorista infrator, ao procedimento
previsto neste artigo, acarretara abertura de Inquérito Administrativo para
apuracao de responsabilidade.

ARTIGO 3°. — Caso a Comissao de Inquérito Administrativo reconhega a
responsabilidade do servidor pelo pagamento da multa de transito, o mo-
torista infrator deve ser novamente notificado para paga-la, no prazo de 10
(dez) dias.

ARTIGO 4°. - Caso o notificado se abstenha de recolher o valor de seu dé-
bito no interregno aprazado, a Secretaria Municipal de Administragdo pro-
movera o pagamento da multa e encaminhara solicitagdo ao responsavel
pela Setorial de Recursos Humanos para que este providencie o desconto
na folha de pagamento do funcionario publico.

Paragrafo Unico - O servidor podera optar por ressarcir a administragdo
por meio de pagamento de boleto bancario gerado pela tesouraria.
ARTIGO 5°. — Efetuado o pagamento ou o desconto mensal, efetuado o
pagamento ou o desconto mensal no contracheque do funcionario publico,
o Setor de Contabilidade efetuara a respectiva baixa da responsabilidade.

ARTIGO 6°. — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposigdes em contrario.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

S&o José do Povo-MT, 15 de Outubro de 2015
ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA
Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria e publicada

No Jornal Oficial da AMM-MT n°

SECRETARIA DE GOVERNO E GABINETE
DECRETO N° 52/2015 - DE 21 DE OUTUBRO DE 2015

Dispde sobre, LUTO OFICIAL na Prefeitura Municipal de Sdo José doPo-
vo, e da outras providéncias.

ARIVALDO MEDEIROS SANTANA, PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JO-
SE DO POVO, ESTADO DE MATO GROSSO , no uso de suas atribuigdes
que lhe sdo conferidas por lei, etc.

DECRETA:

ARTIGO 1°- Fica decretado LUTO OFICIAL no Pago Municipal e todas as
reparticdes Municipais, neste dia 21 DE OUTUBRO DE 2015, em virtude
da morte da Senhor JOSE DIAS DE SOUZA.

ARTIGO 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

S&o José do Povo, 21 de Outubro de 2015

ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA

Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria e publicada

No Jornal Oficial da AMM-MT n°

SECRETARIA DE GOVERNO E GABINETE
DECRETO N° 054/2015 - DE 28 DE OUTUBRO DE 2015

Dispoe sobre, suspengéo de Diarias para fins de contengédo de despesas,
e da outras providéncias.
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ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA, PREFEITO MUNICIPAL DE SAO
JOSE DO POVO, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui-
¢des que lhe séo conferidas por lei, etc.

Considerando com o que dispde a Lei Complementar n°® 101/00 sobre o
limite das despesas.

DECRETA:

ARTIGO 1°- Fica decretado que a partir desta data, todas as Diarias para
Funcionarios e Secretarios estardo suspensas, ressalvo quando houver
extrema necessidade para as seguintes Secretarias: Secretaria de Saude,
Secretaria de Governo e Gabinete e Secretaria de Finangas, que sé serao
feitas mediante a autorizagéo do Prefeito Municipal, tendo em vista a con-
tencao de despesas, obtendo equilibrio financeiro e econdmico em obedi-
éncia a Lei de Responsabilidade Fiscal, até dezembro deste corrente ano.

ARTIGO 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacéo, re-
vogam -se as disposi¢gdes em contrario.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

SAO JOSE DO POVO-MT, 28 de Outubro de 2015;
ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA

Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria e publicada

No Jornal Oficial da AMM-MT n°

SECRETARIA DE GOVERNO E GABINETE
LEI DE N°625/2015- DE 25 DE SETEMBRO DE 2015

Dispde sobre abertura de CREDITO ADICIONAL ESPECIAL e da outras
providéncias.

ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA, Prefeito Municipal de Sdo José
do Povo, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais, FAZ
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a se-
guinte lei.

Artigo 1° - Fica o poder executivo autorizado a proceder, no orgamento
vigente, abertura de CREDITO ADICIONAL ESPECIAL até o montante de
R$. 36.000,00 (trinta e seis mil reais), de acordo com os arts. 42 e 43 da
lei n°. 4.320/64, destinado a criagdo da natureza da despesa: Equipa-
mento e Material Permanente no orcamento vigente, no seguinte érgao
e unidade:

05 — PREFEITURA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA.

150 — FUNDO MUNICIPAL DO SALARIO EDUCAGAO
123618030.2155 — EXECUTAR O PROGRAMA SALARIO EDUCAGAO
4490520000 — Equipamento e Material Permanente R$. 36.000,00

Rec: Transferéncia do Salario Educagéo

TOTAL GERAL R$. 36.000,00

Artigo 2° - Para cobertura do crédito referido no artigo anterior serao utili-
zados recursos provenientes do Fundo Nacional Desenvolvimento da Edu-
cagdo — FNDE; através do recurso financeiro da Transferéncia do Salario
Educagao no valor de R$. 36.000,00 (trinta e seis mil reais) do orgamento
vigente de acordo com o disposto nos arts. 42 e 43 da Lei n°. 4.320/64:

Artigo 3° - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao.
Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

SAO JOSE DO POVO-MT, 25 de Setembro de 2015;
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ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA
Prefeito Municipal

GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL
Registrado nesta Secretaria e publicada

No Jornal Oficial da AMM-MT n°

SECRETARIA DE GOVERNO E GABINETE
LEI N°624/2015- DE 25 DE SETEMBRO DE 2015

Altera o anexo previsto no artigo 2° da lei 396/2007 que trata de au-
torizagdo ao Poder executivo para escriturar lotes na area central da
cidade e da outras providéncias...

ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA, Prefeito Municipal de Sao José
do Povo, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais.

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIO-
NA E PROMULGA A SEGUINTE LEI:

Artigo 1° - Altera-se 0 anexo previsto no artigo 2° da lei 396/2007 de acor-
do com o ANEXO | desta lei.
Artigo 2°- Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Artigo 3°- Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Sao José do Povo, 25 de Setembro de 2015.
ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA
Prefeito Municipal
Registrado nesta Secretaria e publicada
No Jornal Oficial da AMM-MT n°
I_1 .
ANEXO |
A - Passa a fazer parte do anexo desta lei os seguintes beneficiarios:

NOME CPF/CNPJ QUADRA|LOTE
ANDREIA DE SOUZA PAES|CPF: 012982731-29|N°. 45 |N°. 06

SECRETARIA DE GOVERNO E GABINETE
PORTARIA N° 52/2015 - DE 01 SETEMBRO DE 2015

Dispoe sobre Nomear para o Cargo de Supervisdo de Meio Ambiente des-
ta Prefeitura Municipal de Sao José do Povo.

ARIVALDO MEDEIROS SANTANA, PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JO-
SE DO POVO, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes
que lhe sao conferidas por lei, etc.

RESOLVE:

ARTIGO 1°- Nomear o Sr. MARCELO SIQUEIRA CAVALHEIRO, portador
do CPF n°650.720.811-68 e do RG n° 203521444 SSP, para o cargo de
Supervisor de Meio Ambiente desta Prefeitura Municipal de SaoJosé do
Povo MT, e receber seus proventos de acordo com a Lei n°514/2012.

ARTIGO 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, re-
vogadas as disposicao.

Registre-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE PREFEITO MUNICIPAL

S&o José do Povo, 01 de Setembro de 2015.
ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA
Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria e publicada

No Jornal Oficial da AMM-MT n°
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SECRETARIA DE GOVERNO E GABINETE
PORTARIA N° 051/2015 - DE 21 DE AGOSTO DE 2015

Dispde sobre a nomeagéo da Comissédo Organizadora do Concurso Publi-
co 001/2015 da Prefeitura Municipal de Sdo José do Povo - MT.

ARIVALDO MDEIROS DE SANTANA, Prefeito Municipal de Sao José do
Povo Estado de Mato Grosso, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear os servidores abaixo identificados, sob a presidéncia do
primeiro, para comporem a Comissao Organizadora do Concurso Publico
n°® 001/2015 da Prefeitura Municipal de Séo José do Povo e receber grati-
ficagdo conforme Anexo Ill da Lei 514/2012:

CARGO NOME DOCUMENTO

Presidente MARIA DE LOURDES GUIMARAES RODRIGUES CPF:568.
205.181-53

Membro MARIA IRANDI DUARTE CPF:318.304.201-00
Membro MALTILIA DE FATIMA PORFIRIO ALVES CPF:522.645.481-34

Art. 2° - Ficardo a cargo da Comissao Organizadora todas as providéncias
legais necessarias a realizagdo do Concurso Publico n° 001/2015.

Art. 3° - A Comissao Organizadora devera dar apoio e prestar todas as in-
formagdes requeridas pela empresa contratada, exigindo a lisura e o cum-
primento dos prazos constantes do edital do concurso.

Art. 4° - Compete ao Presidente da Comisséao solicitar, junto ao Executivo
Municipal, todos os recursos materiais, humanos e financeiros necessarios
a realizagéo do concurso, bem como encarregar-se da divulgacao, organi-
zagao e locais de prova.

Art. 5° - Esta Portaria entrard em vigor a partir de sua publicagdo, REVO-
GANDO E TORNANDO SEM EFEITO A PORTARIA N°047/2015 DE 16/
07/2015 E SUA PUBLICACAO DO DIA 20/07/2015.

Registre-se, Publique-se, Ccumpra-se.
GABINETE DO GOVERNO MUNICIPAL

SAO JOSE DO POVO-MT, 21de Agosto de 2015;
ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA

Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria e publicada

No Jornal Oficial da AMM-MT n°

SECRETARIA DE GOVERNO E GABINETE
PORTARIA N° 053/2015 - DE 03 DE NOVEMBRO DE 2015

Dispoe sobre Exonerar do Cargo comissionado de Geréncia de Limpeza
Urbana e lluminagao da Secretaria de Infraestrutura e Obras desta Prefei-
tura Municipal de Sao José do Povo.

ARIVALDO MEDEIROS SANTANA, PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JO-
SE DO POVO, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigbes
que lhe sao conferidas por lei, etc.

RESOLVE:

ARTIGO 1°- Exonerar o Sr José Antonio de Oliveira Filho, portador do CPF
n°040.321.121-26 e do RG n° 24049263 SEJSP/MT, do cargo comissiona-
do de Geréncia de Limpeza Urbana e lluminagéo da Secretaria de Infraes-
trutura e Obras desta Prefeitura Municipal de Sdo José do Povo MT.

ARTIGO 2°-Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, re-
troagindo ao dia 30/10/2015, revogadas as disposigao em contrario.

Registre-se,
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Publique-se,

Cumpra-se.

GABINETE PREFEITO MUNICIPAL

S&o José do Povo, 03 de Novembro de 2015.
ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA
Prefeito Municipal

Registrado nesta Secretaria e publicada

No Jornal Oficial da AMM-MT n°____

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO

COORDENADORIA DE GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCACAO N° 002/2015 - CONCURSO PUBLICO N°
001/2015

EDITAL DE CONVOCAGAO N.° 002/2015

O Sr. NATANAEL CASAVECHIA, Prefeito Municipal de SAO JOSE DO
RIO CLARO, Estado de Mato Grosso, no exercicio de suas atribui¢cdes e
de acordo com o Resultado Final do Concurso Publico n°. 001/2015, CON-
VOCA os candidatos abaixo relacionados a comparecerem na sede da
Prefeitura Municipal de SAO JOSE DO RIO CLARO-MT, situado na Rua
Paraiba, 355, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, munido dos documen-
tos necessarios a comprovagao dos requisitos para provimento do cargo
pleiteado, sob pena de ser considerado desistente, perdendo a respectiva
vaga.

Auditor de Controle Interno

Colocacao Inscricdo/Nome

01 1787 Maria Célia Rodrigues
Enfermeiro

Colocacao Inscricao/Nome

01 558 Rosilane Silva Costa

02 1131 Jennifer da Costa Souza
Técnico em Enfermagem

Colocacao Inscricdo/Nome

01 1037 Katrina de Paula

02 1053 Ana Maria Moretti

03 594 Karen Nasgorski

04 1569 Luan Pablo Mendonca Santos

Sa0 José do Rio Claro — MT, 12 de novembro de 2015.
NATANAEL CASAVECHIA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DA CIPA

EXTRATO DE RESCISAO DO CONTRATO N° 006/2015

Espécie: Rescisdo Contrato n° 006/2015

Objeto: contratagdo de empresa especializada em ensinamentos de aulas
de aulas de JIU JITSU para o programa PETI-Urbano

Resciséo de contrato de forma amigavel

Contratante: Prefeitura Municipal de Sdo Pedro da Cipa
Contratada: Rafael Aparecido Serafin 328131108833,
CNPJ: 19.850.357/0001-97

Data da resciséo: 22/10/2015
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO - PREGAO C/ SRP N° 069/
2015

O Municipio de Sapezal torna publico aos interessados o Resultado Final
do Processo Licitatério realizado na modalidade de Pregédo Presencial
SRP n° 069/2015, cujo objeto é a AQUISIGAO DE PNEUS E CAMARA
DE AR NOVOS, 1.2 LINHA, CERTIFICADOS PELO INMETRO, COM O
MAXIMO 1 ANO DE FABRICAGAO A DATA DO FORNECIMENTO PA-
RA ATENDIMENTO AS SECRETARIAS MUNICIPAIS DESTE MUNICI-
PIO, sagraram-se vencedoras as seguintes empresas: PNEUS BARBOSA
LTDA - ME, inscrita no CNPJ n° 14.481.695/0001 — 85, com Valor Total
Registrado de R$ 382.620,00 (Trezentos e Oitenta e Dois Mil e Seiscen-
tos e Vinte Reais); CASA DOS PNEUS - LTDA, inscrita no CNPJ n° 10.
214.657/0002 - 96, com Valor Total Registrado de R$ 321.580,00 (Trezen-
tos e Vinte e Um Mil e Quinhentos e Oitenta Reais) e D.P. DE SOUZA
COMERCIO DE PNEUS E BORRACHAS - EPP, inscrita no CNPJ n° 21.
711.134/0001 — 90, com Valor Total Registrado de R$ 384.424,00 (Tre-
zentos e Oitenta e Quatro Mil e Quatrocentos e Vinte e Quatro Reais).

Valdiney Gomes Paulino

Pregoeiro

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO - PREGAO C/ SRP N° 068/
2015

O Municipio de Sapezal torna publico aos interessados o Resultado Final
do Processo Licitatério realizado na modalidade de Pregédo Presencial
SRP n° 068/2015, cujo objeto € a CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE
DIARIAS DE HOSPEDAGENS (HOTEL) NO MUNICIPIO DE SAPEZAL,
sagrou-se vencedora a empresa PELEGRINI & PELEGRINI LTDA - ME,
inscrita no CNPJ n° 10.989.905/0001 - 90, na qual registrou os valores uni-
tarios para os seguintes itens: item n° 01, valor de R$ 88,33 (Oitenta e Oito
Reais e Trinta e Trés Centavos), item n°® 02, valor de R$ 98,00 (Noventa
e Oito Reais), item n° 03, valor de R$ 145,00 (Cento e Quarenta e Cinco
Reais), item n° 04, valor de R$ 170,00 (Cento e Setenta Reais), item n°
06, valor de R$ 145,00 (Cento e Quarenta e Cinco Reais). O item n° 05 foi
declarado DESERTO.

Valdiney Gomes Paulino

Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
PORTARIA N°. 693/2015

DATA: 12 de novembro de 2015

SUMULA: Concede a servidora efetiva NEIVA FABIANE BECKER MORE-
NO, matricula n® 10265, ocupante do cargo de Fonoaudiélogo, Referén-
cia CE-25, licenga para tratar de assuntos particulares pelo periodo de 03
(trés) anos.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MA-
TO GROSSO, no uso de suas atribuigbes legais e atendendo o disposto
na Lei n° 254/93, com nova redagéo conferida pela Lei n° 1704/2012, de
03 de julho de 2012;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder a servidora efetiva NEIVA FABIANE BECKER MORE-
NO, matricula n°® 10265, ocupante do cargo de Fonoaudidlogo, Referén-
cia CE-25, licenga para tratar de assuntos particulares pelo periodo de 03
(trés) anos, nos termos do art. 2° da Lei n°. 1704/2012, de 03 de julho de
2012.

Art. 2°. A licenga de que trata a presente portaria sera computada a partir
de 03 de novembro de 2015.
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Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 12 de novembro de 2015.

JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
PORTARIA N°. 691/2015

DATA: 12 de novembro de 2015

SUMULA: Altera a contagem do tempo de efetivo exercicio na Adminis-
tragdo Publica Municipal para fins de progressao funcional em nivel dos
servidores que menciona.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MA-
TO GROSSO, no uso de suas atribuigbes legais, e considerando o dispos-
to no §1° do art. 13 da Lei n°1604/2011;

RESOLVE:

Art. 1°. Alterar a contagem do tempo de efetivo exercicio na Administracdo
Publica Municipal para fins de progressao funcional em nivel do servidor
abaixo relacionado, a partir de 01 de Novembro de 2015:

NOME DO SERVI- DATA DA CONTAGEM PARA
CODIGO| o CARGO PROGRESSAO EM NIVEL
ELIVANDA SIL- [TECNICO DE
11855 |yA DE ABREU |ENFERMAGEM |13-08-2012

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,

ESTADO DE MATO GROSSO.
EM, 12 de novembro de 2015.
JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
PORTARIA N°. 692/2015

DATA: 12 de novembro de 2015
SUMULA: Concede licenga prémio a servidora que menciona.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MA-
TO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais, e atendendo principal-
mente o que dispde a Lei n° 1241 de 18 de dezembro de 2009.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder licenga prémio a servidora que menciona:

Mat |[NOME CARGO CE|QUINQUENIO [PERIODO

AUXILIAR DE 09.03.2005 [19.11.2015
VALQUIRIA DOS

3041 SERVICOS GE- [06[2 09.03.  |a 16.02
SANTOS CRUZ RRRY!® 2010 2016

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 12 de novembro de 2015.

JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
PORTARIA N°. 690/2015

DATA: 12 de novembro de 2015.

SUMULA: Concede férias aos servidores publicos lotados nas Secretarias Municipais, conforme especificado, e da outras providéncias.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuigbes legais;

Considerando as disposi¢des contidas no art. 104 e seguintes da Lei n® 254/1993, modificada pela Lei n°. 1735/2012, de 13 de novembro de 2012;

Considerando o Decreto n°. 200/2013, de 22 de outubro de 2013, que regulamenta a concessao e a remuneracéo das férias aos servidores publicos

municipais, inclusive os nomeados em comissao;

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder férias, aos servidores publicos, lotados nas Secretarias Municipais, conforme abaixo especificado:

Matricula|Nome Cargo iF:ﬁ;iigfo aquisitivo sgﬁi%i? CemElk E\Ett;?gl aartnaoRe-
10306 |ADEVANIR PIO DA COSTA MOTORISTA Il 12/06/2012  [11/06/2013 |31/ |92012
10435 |ALESSANDRO SUZARTE AG COM SAUDE - PSF MENINO JESUS 18/10/2014  [17/10/2015  [33A/ 0212/
6675 |ALEX SANDRO PAZETO LUNARDI ~ [OPERARIO BRACAL 01/09/2013  [31/08/2014 (3311 102112/
10781 |ALEXANDER BOUFLEUR COORD. DE DIV. TECNICA DE FUTSAL 01/03/2013  [28/02/2014 (9341122111
11768 |ALEXANDRE DA BOIT ENCANADOR 40 HS 13/09/2013  [12/09/2014 331/ {9212/
8626  |AMANDA ARAUJO DOS SANTOS  [TECNICO DE ENFERMAGEM 01/09/2014  [31/08/2015 (9341 102112/
9136  |ANDRE VICENTE AUX DE COORD PEDAGOGICA 40 HS 05/03/2013  [04/03/2014 |21 2901/
5357  |ANDREA WALCZINSKI ENFERMEIRO 40 HS 12/03/2014  [11/03/2015 (3122004
11042 |ANDRESSA FERREIRA BORGES ~ [AG COM SAUDE - PSF MARIA VINDILINA 01/08/2014  [31/07/2015  |S3/1/ 102112
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5639  |ANGELA GRAZIELA GOLDSCHMIDT |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 05/03/2013 04/03/2014 3901/ 790/
6711  |ANNA LETICIA SANT ANNA YANAI  [MEDICO HEMATOLOGISTA 20 HS 01/09/2014 31/08/2015 |l |92
4995  |GARLOS AUGUSTO SANTIAGO SIL- |riscAL TRIBUTARIO 07/11/2013  [06/11/2014 |31 (25004
9433  |CELIA PIRES DE MORAIS AUXILIAR DE CONS. DENTARIO 17/08/2014 16/08/2015  [331 12112/
8352 |CELMA PEREIRA DE SOUSA SILVA |TECNICO DE ENFERMAGEM 01/08/2014 31/07/2015 |33t (9212
4843  |CELSO SEBASTIAO DE SOUZA GUARDA DE TRANSITO 18/08/2013 17/08/2014 (33011021121
9367  |CINTIA DAVOGLIO CIRURGIAO DENTISTA 40 HS 01/07/2013 30/06/2014 (331|211
6292 |CLAUDETE MENDES DOS SANTOS |ZELADOR 01/08/2014 (31072015 [J311 (18020
910  |CLAUDIO JOSE DE FARIA MOTORISTA I 21/06/2014  [20/06/2015  [S3t1/ 102112
4220 |DAGMAR DE VASCONCELOS SILVA [AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 02/09/2014 01/09/2015 |33t/ {92112/
9476  |QERORA CRISTINASIMAODOS  I\EDICO GINECOL. OBSTETRA 20 HS 04/01/2014  |03/01/2015 (S 1204/
10255 |DEBORA DA SILVA PEREIRA SUPERV. DE DEPTO DE INFORMATICA 02/05/2012 01/052013 |31/ 92012/
9886 |DELMA DOS SANTOS FRANCA ZELADOR 17/10/2013 16/10/2014  (J3I1 (021421
9965 |DEORLAN NUNES DE SOUSA AG COM SAUDE - PSF JARDIM PRIMAVERAS (01/02/2014 31/01/2015 301|990/
8314  |EDNO MOACIR CARIS GARI 01/08/2013 31/07/2014 |31 (9212
6787 |EDSON GONCALVES DE AZEVEDO |OPERADOR DE TRATOR DE PNEUS 05/10/2012 04/10/2013 (93192112
2349  |ELIANA CAVEQUI MOTORISTA | 12/06/2013 11/06/2014 (33011 (021121
10031 |ELISANGELA BRUNA DA SILVA TECNICO DE ENFERMAGEM 17/02/2014 16/02/2015  (J3M11 (021121
10381 |[ETIANE MARTINS DE SA ENFERMEIRO 40 HS 27/07/2014  |26/07/2015  [S3t1 102112
3588 |EVA DO BONDESPACHO DIAS ASSISTENTE SOCIAL 03/09/2013 02/09/2014 |31 {92112/
4808  |FLAVIO LISBOA DA COSTA MEDICO VETERINARIO 06/08/2014 (05/08/2015 (931 {1201/
148 |GERALDO ROSA DOS SANTOS OPERADOR DE RETRO-ESCAVADEIRA 01/04/2014 31/03/2015 |l |92
7611  |GILMARA ALBANO DOS SANTOS  |TECNICO DE ENFERMAGEM 01/12/2013 30/11/2014 |33 220N
10252 |GLAUCIA PRISCYLA ANDRADE COORDENADOR DE EXPEDIENTES 02/04/2012 01/04/2013 2311|9212/
9400  |GRACIELA DECIAN ZANON ENGENHEIRO AGRONOMO 27/07/2011 26/07/2012 3/ |08112/
6509 |GUSTAVO BOIGUES QUEROZ MEDICO CLINICO GERAL 30 HS 10/08/2013 00/08/2014 (31 280N/
8248  |HELIO PEREIRA DOS SANTOS CONTADOR 04/08/2012 03/08/2013 |21/ |23012/
8175 [ILMA APARECIDA DE SOUZA PSICOLOGO 01/01/2012  [31/12/2012  [281t1/ 1231121
10235 ||N=SDE FATIMA MARTINS G. BRAZ |CHEFE DO DPTO DE PRESTACAODE CON- lo9/042013  o1/04/2014 |10/ (057121
8325  |INES FERREIRA DE ARAUJO ZELADOR 04/08/2013 03/08/2014 |31/ {92112/
8571  |IVONES RECK DE MENDONCA MEDICO CLINICO GERAL 40 HS 04/08/2014 03/08/2015 |93kl |20/
9440  |JOSANI MARIA ALVES SILVA PSICOLOGO 08/09/2014 07/09/2015 |31 |92/
3763  |[JOSE CARLOS LUMBRERAS FISCAL TRIBUTARIO 08/03/2012 07/03/2013 (33N 7204
2732 |JOSE FERNANDO LOPES MOTORISTA Il 02/07/2014 01/07/2015 |31 |22/
761  |JOSE RAMOS DA CRUZ GOMES  |GARI 03/09/2012  [02/09/2013 (331 (021121
194  |JOSE RODRIGUES TOLENTINO AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 18/07/2014 17/07/2015  [J301 1021121
5610 |JOSSEMIR FERREIRA DE MORAES |AGENTE DE SERVICOS DE SAUDE 01/09/2014 31/08/2015 |93t/ (9212
6537 |JOVANSIL GERALDI VIGIA 08/08/2014 07/08/2015 33/ 12012
8522  |JULIANA DE MATOS AUXILIAR DE CONS. DENTARIO 01/08/2013 31/07/2014 |31 |92
2882  |KATIA ANDREIA TORRES AUX DE COORD PEDAGOGICA 40 HS 01/01/2014 311212014 3N |75H2
8319  |LEANDRO COUTO ORTIZ GARI 01/08/2013  [31/07/2014  |J3/t1/ 1021121
2889  |LOURINALDO MAXIMO DA SILVA  |VIGIA 14/02/2013 13/02/2014  [S301 1021121
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5352  |LUCIA LINDANIR PIANOVSKI CIRURGIAO DENTISTA 40 HS 12/03/2013 11/03/2014  [37it1l |26H4/
3549  [KYCIMAR MORAES SOARES PEREI- (c|RURGIAO DENTISTA 40 HS 01/06/2013 31/05/2014 (30747 1290111
10443 |MARGIA APARECIDA MENESES DE |AG coM SAUDE - PSF MENINO JESUS 191102013 [18/10/2014 (330 192142/
9924  [MARCIA TAQUINI DE ARAUJO AG COM SAUDE - PSF SAO CRISTOVAO 01/02/2014 31/01/2015 |93l |2
11048 |MARCOS EDUARDO DE ANDRADE |AG COM SAUDE- PSF JARD OLIVEIRAS 05/08/2014 04/08/2015 |33t 92112/
1115 |MARIA CLEUZA DA SILVA ZELADOR 04/10/2013 03/10/2014 (3L 720/
agg1  (NARIARE JESUS RODRIGUES FER-|opERARIO BRACAL 02/09/2014  [01/09/2015 (331 (020121
4391  |MARIA LEAL DA SILVA AGENTE DE SERVICOS DE SAUDE 03/09/2012 02/09/2013 (33N {92112/
6877  [MARIENE MARTINHADE JESUS IR 03/11/2012  |o2/11/2013 (3311 (020121
8698 |MARLENE DOS SANTOS RICHOPPO |AGENTE DE SERVICOS DE SAUDE 12/11/2014 1111172015 12011 (080121
6277 |MARTA ALVES MARTINS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 04/07/2013 03/07/2014 (3 |720Y/
7882 [MAURICIARAMOS DASILVAEC- |7E| ADOR 17/01/2014  [16/01/2015  (Jait/ 1921421
3272 |NADAL FAITA VIGIA 09/09/2013 08/09/2014 |31/ (92112
9253  [NATANAEL TILLVITZ VIGIA 02/04/2013 01/04/2014 |31 92012/
7763  |NAYARA APARECIDA MALAGUTTI |AUX DE COORD PEDAGOGICA 40 HS 01/01/2014 3171212014 NN |95H2I
10413 |NELCI OSANE MURARI AG COM SAUDE - PSF PARQUE DAS ARARAS |22/08/2013 21/08/2014 |23/ 221120
4326  |NELI BERGAMASCHI PERIN ENFERMEIRO 40 HS 02/09/2011 01/09/2012 |33 |21/
8095 |NEOCIMAR SARAIVA CORREIA BIOMEDICO 18/02/2010 17/02/2011 (3311 (020421
4898  |ORIDES CANDIDO GOUVEIA OPERARIO BRACAL 02/09/2014 01/09/2015 |31/ 92012/
7707  |OSCAR VALDEMIRO FRITSCHE TECNICO DE ENFERMAGEM 18/04/2014 17/04/2015 (3311 (021121
9961  (SMILDAPEREIRA DA SILVA ALBU-|AG cOM SAUDE- PSF BOA ESPERANGA 01/02/2014  [31/01/2015 |31 (220121
798  |PALMIRA TERCIOTI AUXILIAR ADMINISTRATIVO 31/01/2013 30/01/2014 (3N |92
10351 |PEDRO CESAR DE SOUZA AG COM SAUDE- PSF BOA ESPERANCA 03/07/2013 02/07/2014 (33N (921121
6714 |RAFAEL ANDRE PICOLI GUARDA DE TRANSITO 19/09/2014 18/09/2015  [S3/41/ 102112/
9960 |RAMONY ALVEZ f\G COM SAUDE - PSF JARDIM BOTANICO | E 104/02/2014 31/01/2015 (3ot (020121
9814  |REJANE VIEIRA LIMA ALENCAR  |TECNICO DE ENFERMAGEM 20/06/2014 19/06/2015 (33411021121
10326 |ROZANE NARA RIZZATTI MENDES |PSICOLOGO 11/06/2012 10/06/2013 (3311 (42011
9363 |ROZIMEIRE VAZ FERREIRA FARIAS |TECNICO DE ENFERMAGEM 06/07/2013 05/07/2014  |J9H1/ 98112/
11029 |SILMARA MORAIS DE ANDRADE ~ |AG COM SAUDE- PSF BOA ESPERANCA 01/08/2014 31/07/2015 (Sl |92
9979  [SILVANIA BEZERRA SILVA AG COM SAUDE - PSF JARD BOTANICOIITE 104/02/2014 31/01/2015 (3ot 02121
256 [SILVIO AZARIAS PEDREIRO 01/04/2014 31/03/2015 (ol (92012
6615 |TAIZE AVRELLA AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL 111/04/08/2012 03/08/2013 (gl |72
10894 |TANIA BRUM DELLA ROSA GAQRRENADOR DE DIVISAO TECNICO ADMI-l01/04/2013  |31/03/2014 (3041 [19/t4/
8332 |THIAGO DE ABREU MEDICO CLINICO GERAL 40 HS 01/08/2013 31/07/2014 |31 |92
11790 |VALDECI DO NASCIMENTO ENCANADOR 40 HS 16/05/2014 15/05/2015  (Jat1l (021121
6500 |VALDEIR DE SOUZA OPERARIO BRACAL 09/08/2014 08/08/2015 (9ol |92112/
260  |VALDEMAR HEIDRICH PINTOR DE VEICULOS EM GERAL 09/11/2013 08/11/2014 |31/ 02112/
495  |VALDETE RAMOS DE MEIRA COSTA |ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 01/01/2013 31122013 [JOL (2904
5597  |VALDIRENE BATISTA GONCALVES |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 18/08/2014 17/08/2015  [S31/ 1021121
4115  |VERA LUCIA PARDIM AUXILIAR DE MANUTENCAO DE INFRA-ESTR (01/08/2014 31/07/2015 | Jot |99H2!
2519  |WILLIAN DOS SANTOS BEZERRA  |AUXILIAR ADMINISTRATIVO 12/06/2013 11/06/2014 33011 18112/

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 12 de novembro de 2015.

JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP
DECRETO N°. 236/2015

DATA: 12 de novembro de 2015

SUMULA: Aprova o Loteamento denominado “Residencial Riviera Suiga I”
e da outras providéncias.

JUAREZ COSTA, PREFEITO DO MUNICIiPIO DE SINOP , ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso das atribui¢des legais,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovado o loteamento denominado “Residencial Riviera Sui-
¢a I” de propriedade da empresa B&C Empreedimentos Imobiliarios LTDA,
inscrita no CNPJ sob n° 06.950.484/0001-16, com sede na Rua Sergipe, n
° 598, Sala 209, Centro, na cidade de Londrina, Estado do Parana, locali-
zado na area de terra denominada Lote 131, Bairro Eunice, Gleba Celes-
te, 32 Parte, Sinop, Estado de Mato Grosso, com area total escriturada e
do loteamento de 41,638438 hectares ou 416.384,38 m? (quatrocentos e
deseseis mil, trezentos e oitenta e quatro metros e trinta e oito decimetros
quadrados), assim distribuidos:

a) Area de Lotes 218.514,35 m2

b) Area Institucional 24.344,24 m2

c) Area de Arruamento 105.504,18 m2

d) Area Verde 41.798,84 m2

e) Area Verde vinculada/Lote131-B 12.293,14 m2
f) Area Sanitaria/Equipamento Urbano 2.340,58 m2
g) Area APP 11.589,05 m2

Area Total 416.384,38 m?

Art. 2°. S&o os seguintes limites, confrontagdes e distancias da area escri-
turada:

| - a poligonal tem inicio no marco 'M01', georreferenciado no Sistema
Geodésico Brasileiro, DATUM - SIRGAS 2000, MC-57°W, coordenadas
Planos Retangulares Relativas, Sistema UTM: E= 655078.473 m e N=
8690847.130 m; dai segue com o azimute de 130°06'34" e a distancia
de 2288.53 m, confrontando com o Lote n° 130, até o marco 'M02'
(E=656828.772 m e N=8689372.746 m); dai segue confrontando com
o Lote n® 131-B, nos seguintes azimutes e distancias: 254°06'34", com
14559 m até o marco 'M03' (E=656688.745 m e N=8689332.883
m);130°06'34",com 1002.31 m até o marco 'M04' (E=657455.327 m e
N=8688687.145 m); dai segue com o azimute de 254°06'34" e a distancia
de 163.41 m, confrontando com a Avenida Bruno Martini, at¢é o marco
'M05' (E=657298.161 m e N=8688642.403 m); dai segue com o azimute
de 313°24'34" e a distancia de 3038.31 m, confrontando com o Lote n°
131-A, até o marco 'M06' (E=655090.946 m e N=8690730.355 m); dai se-
gue com o azimute de 353°54'11" e a distancia de 117.44 m, confrontando
com a Fazenda Monte Sido — Lote B, até o marco 'M01', inicio de descri-
¢ao, fechando assim o perimetro do poligono acima descrito.

Art. 3°. Ficam os lotes das Quadras 30, 31, 32, 33, 35, 36, 37 e 38 caucio-
nados até a conclusdo das obras de infraestrutura.

Art. 4°. O proprietario tera 180 (cento e oitenta dias), a partir da edi¢cdo do
presente Decreto, para registrar o empreendimento junto ao Cartério de
Registro de Iméveis - CRI de Sinop.
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Art. 5°. A liberagéo do alvara para construgado s6 acontecera apos a con-
clusédo das obras de infraestrutura e a apresentacdo do respectivo Laudo
de Recebimento dos Servigos expedido pelo PRODEURBS.

Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogado
as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO.

EM, 12 de novembro de 2015.

JUAREZ COSTA

Prefeito Municipal

ALCIONE PAULA DA SILVA

Diretor Executivo PRODEURBS Interino

PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA

SETOR DE CONTRATOS
EXTRATO DE PUBLICAGCAO DO TERMO ADITIVO N°00010000058/
ADM/2015

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT /TANGEL CONSTRU-
COES ELETRICAS LTDA —-EPP/ Este Termo Aditivo tem por obje-
TERMO |f0 prorrogar por mais 60 (sessenta) dias, a Clausula Quinta,
ADITIVO item 5.2, da vigéncia do Contrato n° 058/ADM/2015 (objeto: CON-
N° 0001/ TRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUTAR
0000058/|OBRAS DE IMPLANTACAO DE INSTALACOES ELETRICAS EM BT
E POSTO DE TRANSFORMAGCAO NO CENTRO MUNICIPAL DE EN-

%%1“% SINO ULISSES GUIMARAES), passando a vigéncia de 30/06/
2015 2015 a 28/10/2015para 30/06/2015 a 28/12/2015, para que se

possa realizar o recebimento provisoério e definitivo dentro do
265%0 de vigéncia/ R$00,00; DATA DE ASSINATURA: 28/08/

SETOR DE CONTRATOS
EXTRATO DE PUBLICAGCAO DO TERMO DE APOSTILAMENTO N°
073/ADM/2015- 2.M.M. CONSTRUTORA E TRANSPORTES LTDA

MUNICIiPIO DE TANGARA DA SERRA/MT/2.M.M.CONS-
TRUTORA E TRANSPORTES LTDA/ PRIMEIRO TER-
MO DE APOSTILAMENTO REFERENTE AO CON-
TERMO DE TRATO N°099/ADM/205 - OBJETO: PRESTACAO
APOSTILAMENTO|DE SERVICOS CONTINUADOS DE LIMPEZA,
N°073/ADM/2015 |CONSERVACAO E HIGIENIZACAO NAS DEPEN-
DENCIAS DOS PREDIOS PUBLJCOS UTILIZADOS
PELO MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA /
R$266.999,04/ DATA DE ASSINATURA :05/11/2015

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES
PREGAO PRESENCIAL N° 081/2015.

PREGAO PRESENCIAL N° 081/2015. O MUNICIPIO DE TANGARA DA
SERRA- MT, através da Pregoeira, nomeada pela Portaria n° 561/GP/
2015 de 08.09.2015, torna publico para conhecimento dos interessados,
que fara realizar no dia 27 DE NOVEMBRO DE 2015, as 08:00 horas, na
Sala de Licitagdes da Prefeitura, localizada na Avenida Brasil n° 2.350-N,
2° Piso, Bairro Jardim Europa, Licitagdo, na modalidade Pregao Presenci-
al, do Tipo Menor Preco por Item. Objeto: REGISTRO DE PRECOS, para
futura e eventual CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PA-
RA FORNECIMENTO DE DIVISORIAS, FORROS E VIDROS COM INS-
TALAGAO, MONTAGEM E DESMONTAGEM PARA ATENDER NECES-
SIDADES DAS SECRETARIAS DESTE MUNICIPIO, conforme especifi-
cagdes constantes nos Anexos Il e lll, do Edital. O edital completo estara
disponivel para acesso dos interessados a partir do dia 16 de Novembro
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de 2015, através do site: http://www.tangaradaserra.mt.gov.br/Licitacoes/.
Demais Informagdes poderdo ser obtidas junto ao Departamento de Lici-
tagOes, através do telefone 65-3311-4800. Tangara da Serra- MT, 13 de
Novembro de 2015. Tatiana Avila Grigoletti- Chefe do Departamento de Li-
citagdes.

SETOR DE CONTRATOS
EXTRATO DE PUBLICAGAO DO TERMO ADITIVO N° 0001000002015/
ADM/2015 - SEBRAE - SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQ.
EMPRESAS DO ESTADO DE MATO - GROSSO

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA/MT/SEBRAE-SERVIGO
DE APOIO AS MICRO E PEQ. EMPRESAS DO ESTADO DE
MATO GROSSO / TERMO ADITIVO N° 00010000055/2015/
ADM/2015 /-Este Termo Aditivo tem por objeto prorrogar
TERMO ADI- [Por.mais 90 (noventa) dias, a Clausula Quarta, item 4.1, da
TIVO N° vigéncia do Contrato n° 055/ADM/2015Aob'eto: CONTRA-
000710000055/ Tg AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM CAPTA-
2015/ADM/ AO DE INFOMRACOES DE CARATER CENSITARIO E
RESTACAO DE S RVIEOS DE EXECUCAO, DISPONI-
BILIZACAO E GERENCIAMENTO DE ELABORACAO
DO 1° CENSO EMPRESARIAL DE TANGARA DA SER-
RA — MATO GROSSO0), passando a vigéncia de 26/06/
2015 a 23/09/2015para 26/06/2015 a 22/12/2015 / R$ 00,00/

DATA DE ASSINATURA : 22/09/2015

SETOR DE CONTRATOS
EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO ADITIVO N° 000100000061/
2015/ADM/2015 - TANGEL CONSTRUGCOES ELETRICAS LTDA -EPP

Ml_JNICiPIQ DE TANGARA DA SERRA-MT /TANGEL CONSTRU-
COES ELETRICAS LTDA -EPP/ Este Termo Aditivo tem por obje-
TERMO |[to prorrogar por mais 60 (sessenta) dias, a Clausula Quinta,
ADITIVO |item 5.2, da vigéncia do Contrato n° 061/ADM/2015 (objeto: CON-
N° 0001/ [TRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUTAR
gOOg?GU OBRAS DE IMPLANTAGAO DE INSTALAGOES ELETRICAS EM BT

01 E POSTO DE TRANSFORMAGAO NO CENTRO MUNICIPAL DE EN-
ADM/  [SINO ISOLDI STORKI), passando a vigéncia de 30/06/2015 a 28/
2015 10/2015para 30/06/2015 & 28/12/2015, para que se possa realizar

o recebimento provisério e definitivo dentro do prazo de vigén-
cia/ R$00,00; DATA DE ASSINATURA: 28/08/2015

SETOR DE CONTRATOS
EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO ADITIVO N° 00040000256/
2011/ADM/2015 - TECWEST TELECOMUNICACOES LTDA -EPP

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT /TECWEST TELE-
TERMO_|COMUNICACOES LTDA - EPP/ Este Termo de Prorrogacéo tem
ADITIVO |por objeto prorrogar por mais 12 (doze) meses na Clausula

N° 0004/ [Quinta, item 5.1, do prazo de vigéncia do Contrato n° 256/
0000256/|ADM/2011 (objeto: contratagdo de empresa especializada para for-

2011/ necimento de servigos de telefonia digital), passando a vigencia ini-
ADM cial, juntamente com 1° e 2° Termos de Prorrogagao, de 24/10/
2015 2011 a 24/10/2014 para 24/10/2011 a 24/10/2016./ R$ 57.885,24/

DATA DE ASSINATURA: 24/10/2015

SAMAE
AVISO DE ABERTURA - PREGAO PRESENCIAL N°. 032/2015/SAMAE

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

O SAMAE - Servigo Auténomo Municipal de Agua e Esgoto de Tanga-
ra da Serra - Mato Grosso, através do Setor de Licitagdes, torna publico
para conhecimento dos interessados, que fara realizar Licitagdo na Moda-
lidade PREGAO N°. 032/2015/SAMAE, para selegdo da melhor propos-
ta pelo MENOR PREGO POR ITEM , tendo como objeto a AQUISIGAO
DE MATERIAIS DE CONSUMO E LIMPEZA PARA OS DEPARTAMEN-
TOS DO SAMAE. A abertura do certame esta prevista para as 08h00min
do dia 30 de Novembro de 2015.0 horario de funcionamento do SAMAE
de Tangara da Serra/MT, na Avenida Brasil, n° 2350-N, Paco Municipal
- Anexo, Jardim Europa é de segunda a sexta-feira, exceto feriados, das
07h00m as 11h00m e das 13h00m as 17h00m. O Edital completo podera
ser retirado no site: www.samaetga.com.br/publicacoes. Fone para conta-
to: (65) 3311-6504 / 3311-6517.

Tangara da Serra/MT, 13 de Novembro de 2015.
PABLO RODRIGO PEREZ SELLE
Coordenador do Setor de Licitagao - SAMAE
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SETOR DE CONTRATOS
EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO ADITIVO N° 00010000057/
2015/ADM/2015 - TANGEL CONSTRUGOES LTDA -EPP

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT /TANGEL CONSTRU-
COES ELETRICAS LTDA —-EPP/ Este Termo Aditivo tem por obje-
TERMO |f0 prorrogar por mais 60 (sessenta) dias, a Clausula Quinta,
ADITIVO item 5.2, da vigéncia do Contrato n° 057/ADM/2015 (objeto: CON-
N° 0001/ TRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUTAR
0000057/|OBRAS DE IMPLANTACAO DE INSTALACOES ELETRICAS EM BT
E POSTO DE TRANSFORMAGCAO NO CENTRO MUNICIPAL DE EN-

%(Iyl\% SINO JUCILEIDE PRAXEDES), passando a vigéncia de 30/06/
2015 2015 a 28/10/2015para 30/06/2015 a 28/12/2015, para que se

possa realizar o recebimento provisoério e definitivo dentro do

%31250 de vigéncia/ R$00,00; DATA DE ASSINATURA: 28/08/

SETOR DE CONTRATOS
EXTRATO DE PUBLICACAO DO TERMO ADITIVO N°0001000000/
2015/ADM/2015 - TANGEL CONTRUGCOES ELETRICAS LTDA -EPP

MUNICiPIQ DE TANGARA DA SERRA-MT /TANGEL CONSTRU-
GOES ELETRICAS LTDA - EPP/ Este Termo Aditivo tem por ob-
TERMO |jeto prorrogar por mais 60 (sessenta) dias, a Clausula Quinta,
ADITIVO |item 5.2, da vigéncia do Contrato n° 060/ADM/2015 (objeto: CON-
N° 0001/ [TRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUTAR
20025)60/ OBRAS DE IMPLANTAGAO DE INSTALAGOES ELETRICAS EM BT

01 E POSTO DE TRANSFORMAGAO NO CENTRO MUNICIPAL DE EN-
ADM/ SINO AYRTON SENNA), passando a vigéncia de 30/06/2015 a
2015 28/10/2015para 30/06/2015 & 28/12/2015, para que se possa rea-

rovisorio e definitivo dentro do prazo de
ATA DE ASSINATURA: 28/08/2015.

lizar o recebimento
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vigéncia/ R$00,00;

PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA GP N.° 353/2015

PORTARIA GP N.° 353/2015
DATA: 12 DE NOVEMBRO DE 2015.

SUMULA: DESIGNA O SR. FABRICIO PROFETA DA CRUZ COMO EN-
GENHEIRO FISCAL DE EXECUGAO DE OBRAS DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.

O Sr. MILTON JOSE TONIAZZO, PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA
NOVA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES CONFERIDAS PELA LEI N.° 128, DE 13 DE JULHO DE
1990, E Lei Organica, 05 de abril de 1990;

RESOLVE:

ART. 1° — DESIGNAR o Sr. Fabricio Profeta da Cruz, Brasileiro, Enge-
nheiro Civil, CREA n° 1213642779, portador do RG N° 1710783-0 SSP/MT
e CPF n° 030.420,591-54, para atuar como ENGENHEIRO RESPONSA-
VEL PELA FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DA OBRA DE SANEAMEN-
TO BASICO CONSTRUGAO DO SISTEMA DE ESGOTAMENTO SANI-
TARIO EM TERRA NOVA DO NORTE MT.

ART.2° - Tendo como atribuigdes fiscalizar a execugao da referida obra de
acordo as a especificagbes técnicas do Projeto de Engenharia aprovado
pela FUNASA no ambito do Termo de Compromisso n° 0412/2014/FUNA-
SA° e de acordo com as especificidades definidas na Concorréncia Publica
n°® 02/2015. Além de atestar as medigbes e emitir ao final da obra Termo
de Recebimento Provisério e Termo de Recebimento Definitivo.

ART. 3° — Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revo-
gadas as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE,
EM 12 DE NOVEMBRO DE 2015.

REGISTRE-SE E AFIXE-SE.
MILTON JOSE TONIAZZO

Prefeito Municipal

Assinado Digitalmente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TORIXOREU

SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO E TRANSPARENCIA
GOVERNAMENTAL
PORTARIA N° 061/2015

PORTARIA N° 061/2015 Em, 03 de novembro de 2015.

“REVOGA PORTARIA QUE DESIGNOU GESTORA DO FUNDO MUNI-
CIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - FMDCA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

ODONI MESQUITA COELHO, Prefeito Municipal de TORIXOREU, Estado
de MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade
com o art. 102 do Estatuto dos Funcionarios Publicos Municipais de TORI-
XOREU. CONSIDERANDO Portaria 059/2015 de 03/11/2015.

RESOLVE:

Art. 1° - Revogar Portaria que designou gestora Inés Moraes Mesquita Co-
elho do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 4° - Revogadas as disposigdes em contrario, em especial portaria 059/
2015 de 03/11/2015.

De sua publicacgéo.

Art. 5° - A presente portaria entrara em vigor na data
Gabinete do Prefeito, aos 03 de novembro de 2015.
Odoni Mesquita Coelho

PrefeitoMunicipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO DO CONVENIO N. 013/2015

PARTES INTERESSADAS: Prefeitura Municipal de Varzea Grande-MT e
a FUNDAGAO UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO - UNE-
MAT, devidamente inscrita no CNPJ sob o n°. 01.367.770/0001-30, do-
ravante denominada INTERVENIENTE ANUENTE, e a FUNDAGAO DE
APOIO AO ENSINO SUPERIOR PUBLICO ESTADUAL, devidamente ins-
crita no CNPJ sob o n°. 01.226.390/0001-85. FUNDAMENTAGCAO LEGAL:
Encontra fundamentagéo legal no inciso XIl, do Artigo 78 e inciso Il, do
Artigo 79, ambos da Lei Federal n.° 8.666/93, e no Artigo 50 do Decreto
Municipal 65/2011, e na Clausula Sétima — Da Rescisdo e Da Denuncia,
do Termo de Convénio n.° 013/2015 originalmente celebrado. OBJETO:
Considerando que o MUNICIPIO DE VARZEA GRANDE ESTADO DE MA-
TO GROSSO, por intermédio da PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA
GRANDE, juntamente com a FUNDACAO UNIVERSIDADE DO ESTADO
DE MATO GROSSO — UNEMAT através da FUNDACAO DE APOIO AO
ENSINO SUPERIOR PUBLICO ESTADUAL, nao tem interesse na conti-
nuidade do Convénio n.° 013/2015 celebrado entre os participes, resol-
vem celebrar este TERMO DE RESCISAO DO CONVENIO cujo objeto é a
prestacédo de servigcos de assessoramento técnico especializado de apoio
ao fortalecimento de politicas publicas, realizando atividades voltadas ao
aperfeicoamento de métodos e técnicas de gestdo com prioridade nas di-
retrizes emanadas pelo Plano Estratégico em consonancia com o Plano
de Desenvolvimento Interinstitucional Integrado — PDI, nas Secretarias das
areas finalisticas e das areas meios, por 24 (vinte e quatro) meses, de
acordo com o Plano de Trabalho, por auséncia de interesse de ambos em
seu prosseguimento. RESCISAO: Por forga da presente RESCISAO as
partes dao por terminado o Termo de Convénio n.° 013/2015 de que trata
a Clausula Primeira — Do Objeto, nada mais tendo que reclamar uma da
outra, a qualquer titulo e em qualquer época, relativamente as obrigagbes
assumidas no ajuste ora rescindidas, dando por encerrados os termos da
avenca a partir desta data. VIGENCIA: Este TERMO DE RESCISAO surti-
ra os efeitos legais a partir do dia 24 de Agosto de 2015.

DATA DE ASSINATURA: 24.08.2015.
SIGNATARIOS: LUCIMAR SACRE DE CAMPOS
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Prefeita Municipal de Varzea Grande-MT

VIVIAN DANIELLE DE ARRUDA E SILVA PIRES
Secretaria Municipal de Administragdo— PMVG/MT
ANA MARIA DI RENZO.

Contratada

MARCELO GERALDO COUTINHO HORN
DIRETOR EXECUTIVO DA FESPE

PORTARIA 532/CPSPAD/SAD/2015

A Secretaria Municipal de Administracédo, no uso das atribuigdes que lhe
s&o conferidas: pela Lei Municipal 1.164/1991, pelo Decreto Municipal 032/
2010;

Resolve:

Determinar que a Comissao Permanente de Sindicancia e Processos Ad-
ministrativos Disciplinares, nomeada através da Portaria 255/2015, com
sede na Secretaria Municipal de Administragéo - Pago Municipal - Av. Cas-
telo Branco, 2500 - Bairro Agua Limpa - Varzea Grande — MT instaure
Processo Administrativo Disciplinar n°® 052/2015 em desfavor de HELOISA
XAVIER RUVER, e apure no prazo de 60 (sessenta) dias, possivel enqua-
dramento a figura prevista no Art. 126, incisos Il e IX e 127, incisos Xl e
XIV da Lei Municipal 1.164/91 e que prevé as penalidades elencadas no
artigo 137 e 142, incisos I, IV, VIII, X e XIll, da mesma Lei Municipal, as
possiveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam do Pro-
cesso Administrativo Disciplinar, bem como as demais infracdes conexas
que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Varzea Grande-MT, 12 de novembro de 2015.
Vivian D. de Arruda e Silva Pires

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA 532/CPSPAD/SAD/2015

A Secretaria Municipal de Administracdo, no uso das atribuigdes que lhe
s&o conferidas: pela Lei Municipal 1.164/1991, pelo Decreto Municipal 032/
2010;

Resolve:

Determinar que a Comissao Permanente de Sindicancia e Processos Ad-
ministrativos Disciplinares, nomeada através da Portaria 255/2015, com
sede na Secretaria Municipal de Administragéo - Pago Municipal - Av. Cas-
telo Branco, 2500 - Bairro Agua Limpa - Varzea Grande — MT instaure
Processo Administrativo Disciplinar n°® 052/2015 em desfavor de HELOISA
XAVIER RUVER, e apure no prazo de 60 (sessenta) dias, possivel enqua-
dramento a figura prevista no Art. 126, incisos Il e IX e 127, incisos Xl e
XIV da Lei Municipal 1.164/91 e que prevé as penalidades elencadas no
artigo 137 e 142, incisos I, IV, VIII, X e XIll, da mesma Lei Municipal, as
possiveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam do Pro-
cesso Administrativo Disciplinar, bem como as demais infragdes conexas
que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Varzea Grande-MT, 12 de novembro de 2015.
Vivian D. de Arruda e Silva Pires

Secretaria Municipal de Administragao

Assinado Digitalmente
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PORTARIA 533/CPSPAD/SAD/2015

A Secretaria Municipal de Administragéo, no uso das atribuigdes que lhe
s&o conferidas: pela Lei Municipal 1.164/1991, pelo Decreto Municipal 032/
2010;

Resolve:

Determinar que a Comissdo Permanente de Sindicancia e Processos Ad-
ministrativos Disciplinares, nomeada através da Portaria 255/2015, com
sede na Secretaria Municipal de Administragéo - Pago Municipal - Av. Cas-
telo Branco, 2500 - Bairro Agua Limpa - Varzea Grande — MT instaure
Processo Administrativo Disciplinar n°® 053/2015 em desfavor de IVETE PI-
RES PESSOA SIMONATO RIBEIRO, e apure no prazo de 60 (sessenta)
dias, possivel enquadramento a figura prevista no Art. 126, incisos Ill e IX
e 127, incisos Xll e XIV da Lei Municipal 1.164/91 e que prevé as penali-
dades elencadas no artigo 137 e 142, incisos I, IV, VIII, X e XIll, da mesma
Lei Municipal, as possiveis irregularidades referentes aos atos e fatos que
constam do Processo Administrativo Disciplinar, bem como as demais in-
fragcdes conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Varzea Grande-MT, 12 de novembro de 2015.
Vivian D. de Arruda e Silva Pires

Secretaria Municipal de Administragao

CAMARA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE
PORTARIA N.° 91/2015

A Mesa Diretora da Camara Municipal de Varzea Grande, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

Art. 1.° - Designar, sob a supervisdo da procuradoria juridica, as servi-
doras Nirley da Silva Cavalcanti Oliveira-Presidente, Tania Mara Resende
Matos Silva-Secretaria e Elionete Dias Dourado-Membro, para integrar a
comissao responsavel pela reestruturagdo da lei complementar n.° 3.728/
2012, nos aspectos que se fizerem necessarios, bem como nos seguintes
pontos:

I. inclusdo de todas das modificagdes decorrentes das leis aprovadas pos-
teriormente a lei complementar n.° 3.728/2012, relativas a criagao de car-
gos;

II. alteragdo na nomenclatura dos cargos;
Ill. construgédo e adequagao do organograma;

IV. adequacéo nas atribuicdes dos cargos (anexo IX, da lei complementar
n.° 3.728/2012);

V. adequacao quanto a distribuicdo dos cargos nas unidades administrati-
vas (anexo VIII).

VI. reestruturagéo dos requisitos para enquadramento;

VII. criagéo e inclusdo na lei complementar n.° 3.728/2012, das comissdes
administrativas permanentes bem como suas atribuigdes.

Art. 2.° - As alteragbes propostas pela comissdo serdo apresentadas a
Presidéncia para avaliagéo e aprovagéo.

Art. 3.° - Esta portaria torna sem efeito a portaria n.° 40, de 18/05/2015.
Art. 4.° - A presente portaria entra em vigor nesta data.

REGISTRA-SE CUMPRA-SE

Gabinete da Presidéncia, 06 de novembro de 2015.

Vereador Calistro Lemes do Nascimento

Presidente

Vereador Pedro Paulo Tolares

1.° Secretario
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PORTARIA 534/CPSPAD/SAD/2015

A Secretaria Municipal de Administragéo, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas: pela Lei Municipal 1.164/1991, pelo Decreto Municipal 032/
2010;

Resolve:

Determinar que a Comissao Permanente de Sindicancia e Processos Ad-
ministrativos Disciplinares, nomeada através da Portaria 255/2015, com
sede na Secretaria Municipal de Administragéo - Pago Municipal - Av. Cas-
telo Branco, 2500 - Bairro Agua Limpa - Varzea Grande — MT instaure Pro-
cesso Administrativo Disciplinar n® 054/2015 em desfavor de JORGE LUIS
GOMES ALVES, e apure no prazo de 60 (sessenta) dias, possivel enqua-
dramento a figura prevista no Art. 126, incisos Il e IX e 127, incisos Xll e
XIV da Lei Municipal 1.164/91 e que prevé as penalidades elencadas no
artigo 137 e 142, incisos I, IV, VIII, X e XIll, da mesma Lei Municipal, as
possiveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam do Pro-
cesso Administrativo Disciplinar, bem como as demais infracdes conexas
que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Varzea Grande-MT, 12 de novembro de 2015.
Vivian D. de Arruda e Silva Pires

Secretaria Municipal de Administragao

AVISO DE SUSPENSAO PREGAO ELETRONICO N. 57/2015
PROCESSO N. 314632/2015

O Municipio de Varzea Grande, por meio de Pregoeiro Oficial, designado
pela portaria n. 227/2015, comunica aos interessados a SUSPENSAO do
PREGAO ELETRONICO N. 47/2015 que tem por objeto Registro de Prego
para futura e eventual contratagdo de empresa para confecgéo de camise-
tas e demais vestuarios, para as secretarias de seus segmentos do muni-
cipio de Varzea Grande-MT, conforme condigbes e especificagdes cons-
tantes no edital e anexos para adequagdo de Termo de Referéncia, rea-
brindo novo prazo posteriormente. Varzea Grande-MT, 13 de novembro de
2015. Dalciney Fidelis Nogueira - Pregoeira

PORTARIA 535/CPSPAD/SAD/2015

A Secretaria Municipal de Administracdo, no uso das atribuigdes que lhe
s&o conferidas: pela Lei Municipal 1.164/1991, pelo Decreto Municipal 032/
2010;

Resolve:

Determinar que a Comissao Permanente de Sindicancia e Processos Ad-
ministrativos Disciplinares, nomeada através da Portaria 255/2015, com
sede na Secretaria Municipal de Administragéo - Pago Municipal - Av. Cas-
telo Branco, 2500 - Bairro Agua Limpa - Varzea Grande — MT instaure Pro-
cesso Administrativo Disciplinar n°® 056/2015 em desfavor de MUNIR CA-
LIXTO SAID e apure no prazo de 60 (sessenta) dias, possivel enquadra-
mento a figura prevista no Art. 126, incisos lll e IX e 127, incisos XlI e XIV
da Lei Municipal 1.164/91 e que prevé as penalidades elencadas no artigo
137 e 142, incisos |, IV, VIII, X e Xlll, da mesma Lei Municipal, as possi-
veis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam do Proces-
so Administrativo Disciplinar, bem como as demais infragdes conexas que
emergirem no decorrer dos trabalhos.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Varzea Grande-MT, 12 de novembro de 2015.
Vivian D. de Arruda e Silva Pires

Secretaria Municipal de Administragao

Assinado Digitalmente
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PORTARIA 536/CPSPAD/SAD/2015

A Secretaria Municipal de Administragéo, no uso das atribuigdes que lhe
s&o conferidas: pela Lei Municipal 1.164/1991, pelo Decreto Municipal 032/
2010;

Resolve:

Determinar que a Comissdo Permanente de Sindicancia e Processos Ad-
ministrativos Disciplinares, nomeada através da Portaria 255/2015, com
sede na Secretaria Municipal de Administragéo - Pago Municipal - Av. Cas-
telo Branco, 2500 - Bairro Agua Limpa - Varzea Grande — MT instaure Pro-
cesso Administrativo Disciplinar n® 057/2015 em desfavor de ODEMIR DE
ARRUDA BARBOSA e apure no prazo de 60 (sessenta) dias, possivel en-
quadramento a figura prevista no Art. 126, incisos Ill e IX e 127, incisos XII
e XIV da Lei Municipal 1.164/91 e que prevé as penalidades elencadas no
artigo 137 e 142, incisos I, IV, VIII, X e XIll, da mesma Lei Municipal, as
possiveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam do Pro-
cesso Administrativo Disciplinar, bem como as demais infracdes conexas
que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Varzea Grande-MT, 12 de novembro de 2015.
Vivian D. de Arruda e Silva Pires

Secretaria Municipal de Administragao

ATO N°. 915/2015

Lucimar Sacre de Campos, Prefeita Municipal de Varzea Grande, no uso
das atribuicdes legais que lhe sé@o conferidas pela Lei Organica Municipal
e;

RESOLVE:

EXONERAR Gilson Cassemiro de Lima, no cargo em comissao de Co-
ordenador de Desporto — DNS 4, lotado na Secretaria Municipal de Edu-
cagao, Cultura, Esporte e Lazer, a partir de 21 de outubro de 2015.

Registra-se, publica-se, cumpra-se.

Pago Municipal “Couto Magalhdes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande, 23 de outubro de 2015.

Zilda Pereira Leite de Campos
Secretaria Mun.de EducagaoCultura Esporte e Lazer
Lucimar Sacre de Campos

Prefeita Municipal

PORTARIA 533/CPSPAD/SAD/2015

A Secretaria Municipal de Administracédo, no uso das atribuicdes que lhe
s&o conferidas: pela Lei Municipal 1.164/1991, pelo Decreto Municipal 032/
2010;

Resolve:

Determinar que a Comissao Permanente de Sindicancia e Processos Ad-
ministrativos Disciplinares, nomeada através da Portaria 255/2015, com
sede na Secretaria Municipal de Administragéo - Pago Municipal - Av. Cas-
telo Branco, 2500 - Bairro Agua Limpa - Varzea Grande — MT instaure
Processo Administrativo Disciplinar n°® 053/2015 em desfavor de IVETE PI-
RES PESSOA SIMONATO RIBEIRO, e apure no prazo de 60 (sessenta)
dias, possivel enquadramento a figura prevista no Art. 126, incisos Il e IX
e 127, incisos Xll e XIV da Lei Municipal 1.164/91 e que prevé as penali-
dades elencadas no artigo 137 e 142, incisos I, IV, VIII, X e Xlll, da mesma
Lei Municipal, as possiveis irregularidades referentes aos atos e fatos que
constam do Processo Administrativo Disciplinar, bem como as demais in-
fragbes conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
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Varzea Grande-MT, 12 de novembro de 2015.
Vivian D. de Arruda e Silva Pires

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA 537/CPSPAD/SAD/2015

A Secretaria Municipal de Administragdo, no uso das atribuicdes que lhe
séo conferidas: pela Lei Municipal 1.164/1991, pelo Decreto Municipal 032/
2010;

Resolve:

Determinar que a Comissdo Permanente de Sindicancia e Processos Ad-
ministrativos Disciplinares, nomeada através da Portaria 255/2015, com
sede na Secretaria Municipal de Administragéo - Pago Municipal - Av. Cas-
telo Branco, 2500 - Bairro Agua Limpa - Varzea Grande — MT instaure Pro-
cesso Administrativo Disciplinar n® 058/2015 em desfavor de VALDIRENE
DA ROCHA SILVA, e apure no prazo de 60 (sessenta) dias, possivel en-
quadramento a figura prevista no Art. 126, incisos Ill e IX e 127, incisos XII
e XIV da Lei Municipal 1.164/91 e que prevé as penalidades elencadas no
artigo 137 e 142, incisos |, IV, VIII, X e XlIl, da mesma Lei Municipal, as
possiveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam do Pro-
cesso Administrativo Disciplinar, bem como as demais infragdes conexas
que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Varzea Grande-MT, 12 de novembro de 2015.
Vivian D. de Arruda e Silva Pires

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA 538/CPSPAD/SAD/2015

A Secretaria Municipal de Administragdo, no uso das atribuicdes que lhe
séo conferidas: pela Lei Municipal 1.164/1991, pelo Decreto Municipal 032/
2010;

Resolve:

Determinar que a Comissédo Permanente de Sindicancia e Processos Ad-
ministrativos Disciplinares, nomeada através da Portaria 255/2015, com
sede na Secretaria Municipal de Administragédo - Pago Municipal - Av. Cas-
telo Branco, 2500 - Bairro Agua Limpa - Varzea Grande — MT instaure Pro-
cesso Administrativo Disciplinar n°® 059/2015 em desfavor de WILLIAN CA-
ETANO ROSA e apure no prazo de 60 (sessenta) dias, possivel enqua-
dramento a figura prevista no Art. 126, incisos Ill e IX e 127, incisos Xl e
XIV da Lei Municipal 1.164/91 e que prevé as penalidades elencadas no
artigo 137 e 142, incisos |, IV, VIII, X e XlIl, da mesma Lei Municipal, as
possiveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam do Pro-
cesso Administrativo Disciplinar, bem como as demais infragdes conexas
que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Varzea Grande-MT, 12 de novembro de 2015.
Vivian D. de Arruda e Silva Pires

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA 540/CPSPAD/SAD/2015

A Secretaria Municipal de Administragdo, no uso das atribuicdes que lhe
séo conferidas: pela Lei Municipal 1.164/1991, pelo Decreto Municipal 032/
2010;

Resolve:

Determinar que a Comissédo Permanente de Sindicancia e Processos Ad-
ministrativos Disciplinares, nomeada através da Portaria 255/2015, com

Assinado Digitalmente
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sede na Secretaria Municipal de Administragéo - Pago Municipal - Av. Cas-
telo Branco, 2500 - Bairro Agua Limpa - Varzea Grande — MT instaure Pro-
cesso Administrativo Disciplinar n® 061/2015 em desfavor de NEY ADAU-
TO RODRIGUES LEITE e apure no prazo de 60 (sessenta) dias, possivel
enquadramento a figura prevista no Art. 126, incisos lll e IX e 127, incisos
Xll e XIV da Lei Municipal 1.164/91 e que prevé as penalidades elencadas
no artigo 137 e 142, incisos |, IV, VIII, X e Xlll, da mesma Lei Municipal, as
possiveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam do Pro-
cesso Administrativo Disciplinar, bem como as demais infra¢cdes conexas
que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Varzea Grande-MT, 12 de novembro de 2015.
Vivian D. de Arruda e Silva Pires

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA 541/CPSPAD/SAD/2015

A Secretaria Municipal de Administragéo, no uso das atribuicdes que lhe
s&o conferidas: pela Lei Municipal 1.164/1991, pelo Decreto Municipal 032/
2010;

Resolve:

Determinar que a Comissdo Permanente de Sindicancia e Processos Ad-
ministrativos Disciplinares, nomeada através da Portaria 255/2015, com
sede na Secretaria Municipal de Administragéo - Pago Municipal - Av. Cas-
telo Branco, 2500 - Bairro Agua Limpa - Varzea Grande — MT instaure Pro-
cesso Administrativo Disciplinar n°® 065/2015 em desfavor de RICARDO
AUGUSTO ALVES PINTO JUNIOR e apure no prazo de 60 (sessenta) di-
as, possivel enquadramento a figura prevista no Art. 126, incisos lll e IX e
127, incisos Xll e XIV da Lei Municipal 1.164/91 e que prevé as penalida-
des elencadas no artigo 137 e 142, incisos |, IV, VIII, X e XllIl, da mesma
Lei Municipal, as possiveis irregularidades referentes aos atos e fatos que
constam do Processo Administrativo Disciplinar, bem como as demais in-
fragcdes conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Varzea Grande-MT, 12 de novembro de 2015.
Vivian D. de Arruda e Silva Pires

Secretaria Municipal de Administragao

PORTARIA 542/CPSPAD/SAD/2015

A Secretaria Municipal de Administragcéo, no uso das atribuigdes que lhe
s&o conferidas: pela Lei Municipal 1.164/1991, pelo Decreto Municipal 032/
2010;

Resolve:

Determinar que a Comissdo Permanente de Sindicancia e Processos Ad-
ministrativos Disciplinares, nomeada através da Portaria 255/2015, com
sede na Secretaria Municipal de Administragéo - Pago Municipal - Av. Cas-
telo Branco, 2500 - Bairro Agua Limpa - Varzea Grande — MT instaure Pro-
cesso Administrativo Disciplinar n° 066/2015 em desfavor de ROBERTO
CARLOS DA SILVA, e apure no prazo de 60 (sessenta) dias, possivel en-
quadramento a figura prevista no Art. 126, incisos Ill e IX e 127, incisos XII
e XIV da Lei Municipal 1.164/91 e que prevé as penalidades elencadas no
artigo 137 e 142, incisos |, IV, VIII, X e XIll, da mesma Lei Municipal, as
possiveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam do Pro-
cesso Administrativo Disciplinar, bem como as demais infracdes conexas
que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Varzea Grande-MT, 12 de novembro de 2015.

Vivian D. de Arruda e Silva Pires
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Secretaria Municipal de Administragao

ATO N°. 917/2015

Lucimar Sacre de Campos, Prefeita Municipal de Varzea Grande, no uso
das atribuigbes legais que lhe séo conferidas pela Lei Organica Municipal
€,

RESOLVE:

NOMEAR Vitorino José da Cruz, no cargo em comissao de Coordenador
de Desporto - DNS 4, na Secretaria Municipal de Educagéao, Cultura, Es-
porte e Lazer, a partir de 21 de outubro de 2015.

Registra- se, publica-se, cumpra-se.

Pacgo Municipal “Couto Magalhaes”, Praga dos Trés Poderes, em Varzea
Grande, 23 de outubro de 2015.

Zilda Pereira Leite de Campos
Secretaria Mun. Educagao, Cultura, Esporte e Lazer
Lucimar Sacre de Campos

Prefeita Municipal

NOTIFICAGAO EXTRAJUDICIAL

Varzea Grande- MT, 29 de outubro de 2015.
AO CINEIRO MOREIRA SANTOS

Rua Governador Pedro Pedrossian, n.° 799, Bairro Centro Sul, Varzea
Grande — MT.

Ref.: NOTIFICAGAO EXTRAJUDICIAL
Prezado Senhor,

Pelo presente e na melhor forma de direitos, o MUNICIPIO DE VARZEA
GRANDE - MT, neste ato representado por seu procurador que esta subs-
creve, vem expor e, ao final, NOTIFICAR Vossa Senhoria do quanto se-
gue:

Tendo em vista que o funcionamento do Varzea Grande Shopping acarre-
tara o aumento significativo do trafego de automoveis, a Secretaria Munici-
pal de Desenvolvimento Urbano, Econémico e Turismo de Varzea Grande
— MT realizou estudos para prolongar a Avenida Fuad Auada, a fim de ligar
a Avenida Arthur Bernardes a Avenida Pedro Pedrossian.

No entanto, apds vistoria “in loco”, ficou constatado que no trecho a ser
prolongado, atravessa propriedades supostamente privadas, sendo o pos-
sivel proprietario o Notificado.

Assim sendo, a fim de que o Municipio de Varzea Grande — MT, possa pro-
mover os atos de desapropriagdo/reintegragdo de posse, faz necessario
que o NOTIFICADO apresente os documentos comprovatérios de proprie-
dade do imo6vel em questéo, no prazo de 05 dias, devendo os documentos
serem apresentados na Procuradoria Geral do Municipio de Varzea Gran-
de — Procuradoria Patrimonial.

ANTE O EXPOSTO, na ressalva e conservagéo de seus direitos, a Notifi-
cante, através do presente instrumento extrajudicial, vem NOTIFICAR que
seja apresentado documentos comprobatdrios de propriedade do imével
situado na Rua Governador Pedro Pedrossian, n.° 799, Bairro Centro Sul,
Varzea Grande — MT, inscrigao imobiliaria n.° 301.19.181.1.1 em nome de
CINEIRO MOREIRA SANTOS.

Sendo o que se nos cumpria para o momento, subscrevo.
Atenciosamente.

Edivaldo Lima de Melo

Procurador Adj. Chefe da Proc. Patrimonial

OAB/MT 12.144

Assinado Digitalmente
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Sadora Xavier Fonseca Chaves
Procuradora Geral do Municipio

OAB/MT 10.332

AVISO DE SUSPENSAO PREGAO ELETRONICO N. 57/2015
PROCESSO N. 314632/2015

O Municipio de Varzea Grande, por meio de Pregoeiro Oficial, designado
pela portaria n. 227/2015, comunica aos interessados a SUSPENSAO do
PREGAO ELETRONICO N. 57/2015 que tem por objeto Registro de Prego
para futura e eventual contratagdo de empresa para confecgéo de camise-
tas e demais vestuarios, para as secretarias de seus segmentos do muni-
cipio de Varzea Grande-MT, conforme condigdes e especificagdes cons-
tantes no edital e anexos para adequagao de Termo de Referéncia, rea-
brindo novo prazo posteriormente. Varzea Grande-MT, 13 de novembro de
2015. Dalciney Fidelis Nogueira - Pregoeira

PORTARIA 534/CPSPAD/SAD/2015

A Secretaria Municipal de Administragdo, no uso das atribuicdes que lhe
séo conferidas: pela Lei Municipal 1.164/1991, pelo Decreto Municipal 032/
2010;
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Resolve:

Determinar que a Comissao Permanente de Sindicancia e Processos Ad-
ministrativos Disciplinares, nomeada através da Portaria 255/2015, com
sede na Secretaria Municipal de Administragéo - Pago Municipal - Av. Cas-
telo Branco, 2500 - Bairro Agua Limpa - Varzea Grande — MT instaure Pro-
cesso Administrativo Disciplinar n® 054/2015 em desfavor de JORGE LUIS
GOMES ALVES, e apure no prazo de 60 (sessenta) dias, possivel enqua-
dramento a figura prevista no Art. 126, incisos Il e IX e 127, incisos Xll e
XIV da Lei Municipal 1.164/91 e que prevé as penalidades elencadas no
artigo 137 e 142, incisos I, IV, VIII, X e XIll, da mesma Lei Municipal, as
possiveis irregularidades referentes aos atos e fatos que constam do Pro-
cesso Administrativo Disciplinar, bem como as demais infracdes conexas
que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.
Varzea Grande-MT, 12 de novembro de 2015.
Vivian D. de Arruda e Silva Pires

Secretaria Municipal de Administragao

Assinado Digitalmente
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