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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 1255, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2014. (PROJETO DE
LEI N° 1259, DE 26 DE AGOSTO DE 2014, DO EXECUTIVO).

Estima a Receita e Fixa a Despesa do Municipio d
Agua Boa — MT, para o exercicio financeiro de 2015

MAURO ROSA DA SILVA, Prefeito do Municipio de Agua Boa,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdestgusdo atribuidas
por lei, faz saber que a Camara Municipal, em ses&®8 de
Dezembro de 2014, aprovou e eu sanciono a sedeinte

Art. 1° - Esta lei estima a Receita e fixa a Despesa dacipimpara
o exercicio financeiro de 2015, compreendendo:

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS (AMM)

DIRETORIA DA AMM
BIENIO 2013/2014

Presidente de HonraMeraldo Figueiredo S4- PSD

PresidenteValdecir Luiz Colle — Juscimeira -PSD

Primeiro Vice-PresidenteMilton José Toniazzo — Terra Nova do Norte —
DEM

Segundo Vice-Presidentdamar da Silva Lima — Nova Brasilandia - PT
Terceiro Vice-PresidenteMarcos de S& Fernandes da Silva - Santa Cruz d
Xingu - PSB

Quarto Vice-PresidenteJodo Antbnio da Silva Balbino — Roséario Oeste -
PSB

Quinto Vice-PresidenteLeonardo Farias Zampa — Novo Sao Joaquim - PR
Secretario GeralCarlos Roberto Bianchi — S&o José dos Quatro Marcos
PSB

Primeiro Secretério:Elias Leal-Mirassol D"Oeste - PSD

Segundo Secretaridiumberto Bortolini — Itiquira - PR

Tesoureiro Geral:Moacir Pinheiro Piovezan — Porto dos Gauchos PSB
Primeiro Tesoureiro:Divina Maria da Silva Oda — Pontal do Araguaia BPS
Segundo TesoureircAdemir Gaspar de Lima — Jaciara — PT

CONSELHO FISCAL

1 -Magali Amorim Vilena Morais — General Carneiro -0°S
2 -Fabio Schroeter — Campo Verde - PTB
3 —Fausto Aquino de Azambuja Filho — Luciara (PSB)

SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL

1 -Luiz Henrique do Amaral — Cocalinho - PT

2 -Daniel Gonzaga Correia — Vale de Sdo Domingos - PP
3 —José Mauro Figueiredo — Arenépolis — PRB
GERENCIA DE COMUNICACAO

Gerente de Comunicagao

Malu Sousa

Encarregado Jornal

Noides Cenio da Silva

Entre em Contato:
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(65) - 2123-1270

O Diério Oficial dos Municipios do Estado do Matm&so é uma solucéo
voltada a modernizagao e transparéncia da gestaicipal.
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I - O orcamento fiscal referente aos Poderes doicgipio, seus
fundos especiais, 6rgdos e entidades da admirdietratireta e
indireta.

Il - O Orcamento da Seguridade Social do Municigbvangendo
todas as entidades da administracéo Direta, echadir

Art. 2° - O Orgamento anual do Municipio de Agua Boa - [ra o
exercicio financeiro de 2015, discriminados pelosxas integrantes
desta Lei, estima a Receita Bruta B$188.440.839,2pitenta e oito
milhdes, quatrocentos e quarenta mil, oitocentm e nove reais e
vinte e dois centavos), e a Receita Liquida R#h 82.737.262,69
(oitenta e dois milhGes, setecentos e trinta e sekteduzentos e
sessenta e dois reais e sessenta e nove centaargjp R$
79.684.382,69setenta e nove milhdes, seiscentos e oitenta teoqua
mil, trezentos e oitenta e dois reais e sessentae centavos), para
Administracdo Direta, &$ 3.052.880,0Qtrés milhdes, cinquenta e
dois mil, oitocentos e oitenta reais), para adrmagsio Indireta,
descriminada pelos anexos integrantes desta Lei.

Art. 3° - A Receita sera realizada mediante a arrecadacéibdi®s,
rendas e outras fontes de receitas correntes api@alc na forma de
legislacdo em vigor e das especificagbes constadtesanexo
integrante desta Lei, com o seguinte desdobramento:

RECEITAS CONSOLIDADAS VALOR R$
1. RECEITAS CORRENTES 70.072.068,1p
1.1 Receita Tributaria 7.672.028,0p
1.2 Receita de Contribuicées 1.773.656,8p
1.3 Receita Patrimonial 1.395.994,6p
1.4 Receita de Servigos 3.810.000,0p
1.5 Transferéncias Correntes 54.446.838,1p
1.6 Outras Receitas Correntes 973.550,4f
9 Dedugdes para Formagdo do FUNDEB (5.703.576,53)
2. RECEITAS DE CAPITAL 17.135.911,1p
Operagdes de Crédito 10.600,0
Alienagdo de Bens 690.311,1p
Transferéncias de Capital 16.435.000,00
3. RECEITA DE CONTRIB. INTRA-ORGAMENTARIAS 1.232.860,0p
Total Geral Consolidado(1+2+3-9) 82.737.262,6p
| — ADMINISTRAGAO DIRETA VALOR R$
1. RECEITAS CORRENTES 68.252.048,10
1.1 Receitas Tributaria 7.672.028,0p
1.2 Receitas de Contribuicdes 859.936,8p
1.3 Receitas Patrimonial 505.594,6p
1.4 Receitas de Servicos 3.810.000,0p
1.7 Transferéncias Correntes 54.446.838,10
1.9 Outras Receitas Correntes 957.650,4p
9 Dedugdes para Formagdo do FUNDEB (5.703.576,59)
2. RECEITAS DE CAPITAL 17.135.911,1p
2.1 Operagdes de Crédito 10.600,0
2.2 Alienagéo de Bens 690.311,1p
2.4 Transferéncias de Capital 16.435.000,00
Total da Administracéo Direta (1+2-9) 79.684.382,60
Il - ADMINISTRAGAO INDIRETA VALOR R$
1. RECEITAS CORRENTES 1.820.020,0p
1.2 Receitas de Contribuicdes 913.720,0p
1.3 Receitas Patrimonial 890.400,0p
1.9 Outras Receitas Correntes 15.900,0
Receita de Contribuigdes Intra-Orgamentarias 1.232.860,0p
Total da Administracéo Indireta 3.052.880,0D
Total Geral (I +11) 82.737.262,60

Art. 4° - A despesa do municipio é fixada na forma dog@sa esta
Lei emR$ R$ 79.684.382,6%9setenta e nove milhdes, seiscentos e
oitenta e quatro mil, trezentos e oitenta e daissre sessenta e nove
centavos), para Administracdo Direta, R$ 3.052.880,00(trés
milhées, cinquenta e dois mil, oitocentos e oitergais), para a
Administracdo Direta, e serd realizada segundcseridiinagdo dos
quadros de trabalho obedecendo a classificacéatuiishal,
funcional-programatica e natureza, integrantesadesit e a fundagao
em seu respectivo orcamento aprovado por decregxelcutivo que
apresentam os seguintes desdobramentos:
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| - POR CATEGORIA ECONOMICA E GRUPO DE DESPESA

IV — POR SUB-FUNCOES

DESPESAS CONSOLIDADAS VALOR (R$) | — ADMINISTRAGAO DIRETA VALOR (R$)
3. DESPESAS CORRENTES 58.417.885,80 031 - Acéo Legislativa 2.100.200,0p
Pessoal e Encargos Sociais 33.391.341, 71 121 - Planejamento e Orcamento 1.840.000,0p
Outras Despesas Correntes 25.026.544,18 122 - Administracéo Geral 9.784.500,0D
4. DESPESAS DE CAPITAL 23.026.796,00 123 - Administracéo Financeira 500,01
Investimentos 21.566.296,00 126 - Tecnologia da Informatizagéo 20.000,0i
Amortizagdo da Divida 1.460.500,0p 129 - Administragdo de Receitas 535.500,0p
7. RESERVA DO RPPS 1.111.910,8p 131- Comunicagao Social 168.000,0p
9. RESERVA DE CONTINGENCIA 180.670,0p 183 - Informacéo e Inteligéncia 55.000,0
Total Geral Consolidado 82.737.262,(*3 242 - Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 26.500,0
243 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 247.510,0p
|~ ADMINISTRAGAO DIRETA VALOR (R$) 244 - Assistf‘znciet Cpmunitéria 2.015.896,0p
3. DESPESAS CORRENTES 56.512.586,60 301 - Atengdlo Basica i 9.725.000,0p
Pessoal & Encargos Sociais 3163116291 302 - Atss.rfter?(:la Hqs'p{talar e Ambulatorial 10.599.000,0p
Outras Despesas Correntes 24.881.424,18 304 - V'Q"am'a ~San|tar|a. — 863.000,0[)
4. DESPESAS DE CAPITAL 23.011.796,00 306 - Alimentagao e Nutrigdo 593.500,0p
Tnvestmentos 21.551.296.00 361 - Ens!no Funda.mental 13.218.800,(*)
Amortizagao da Divida 1.460.500,0p 364 - Ensino Superior_ 354.800,0p
9. RESERVA DE CONTINGENCIA 160.000,0p 365 - Educagdo Infanti 6.449.462,51L
Total da Administragéo Direta 79.684.382,60 366 - Educar;?o de Jov_ens € Adultos 38.300,0
367 - Educagao Especial 145.200,0p
392 - Difus&o Cultural 652.500,0p
Il - ADMINISTRAGAO INDIRETA VALOR (R$) 451 - Infra-Estrutura Urbana 2.850.000,0p
3. DESPESAS CORRENTES 1.905.299,2D 452 - Servicos Urbanos 3.345.000,0Dp
Pessoal e Encargos Sociais 1.760.179,2D 512 - Saneamento Basico Urbano 7.312.714,1B
Outras Despesas Correntes 145.120,0p 573 - Difusdo do Conhecimento Cientifico e Tecniniog 160.000,0p
4. DESPESAS DE CAPITAL 15.000,0 606 - Extens&o Rural 1.110.000,0p
Investimentos 15.000,0 691 — Promocao Comercial 552.000,0p
7. RESERVA DO RPPS 1.111.910,8p 692 - Comercializagao 3.000,00
9. RESERVA DE CONTINGENCIA 20.670,0 752 - Energia Elétrica '80.000,0
Total da Administragéo Indireta 3.052.880,0p 781 - Transporte Aéreo 31.000,0
Total Geral (I + 1) 82.737.262,6p 782 - Transporte Rodoviario 687.000,0p
811 - Desporto de Rendimento 2.500.500,0p
11— POR ORGADOS DO GOVERNO 841 - Refinanciamento da Divida Interna 910.000,0p
846 - Outros Encargos Especiais 550.000,0[)
— 999 - Reserva de Contingéncia 160.000,0[)
| - ADMINISTRAGAO DIRETA VALOR (R$) Total da Administracéo Direta 79.684.382,43
PODER LEGISLATIVO 2.235.200,0p
01 - Camara Municipal 2.235.200,0p -
PODER EXECUTIVO 77.449.182,60 Il — ADMINISTRACAO INDIRETA VALOR (R$)
02 - Gabinete do Prefeito 941.500,0] 122 - Administragéo Geral 264.579,2
03 - Secretaria de Administragao 1.876.000,0p 272 - Previdéncia do Regime Estatutario 1.655.720,0p
04 - Secretaria de Planejamento e Finangas 4.481.000,0p 999 - Reserva de Contingéncia 20.670,0
05 - Secretaria de Educagio 24.130.362,5(1 Reserva do RPPS 1.111.910,8Dp
06 - Secretaria de Saude 22.747.000,0p Total da Administragéo Indireta 3.052.880,0p
07 - Secretaria de Assisténcia Social 2.327.606,0p Total Geral (I + 1) 82.737.262,6P
08 - Secretaria de Desenvolvimento 1.870.000,0p
09 - Secretaria de Infra-Estrutura 19.075.714,1B V — POR PROGRAMAS
Total da Administragéo Direta 79.684.382,6P
_ | — ADMINISTRAGAO DIRETA VALOR (R$)
| - ADMINISTRAGAO INDIRETA VALOR (R$) 201 - Ao do Poder Legislativo 2.235.200,0p
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL - AGUAPREVI 3.052.880,0p 202 - Gabinete do Prefeito 941.500,0p
10 - Fundo Municipal de Previdéncia Social — AgeaPr 1.940.969,20 203 - Administracao 1.876.000,0p
Reserva do RPPS 1.111.910,8p 204 - Planejamento e Finangas 3.945.500,0p
Total da Administracéo Indireta 3.052.880,0p 205 - Gestao Tributaria 535.500,0p
Total Geral (I +11) 82.737.262,6p 206 - Educacao Basica Publica 9.446.253,0p
207 - Rede Municipal de Ensino 4.441.800,0D
1N - POR FUNQOES 208 - Ensino Fundamental 3.483.500,0D
209 - Educagéo Infantil 3.105.809,5]L
— 210 - Educag&o Especial 145.200,0p
- ADM!NISTRAQAO DIRETA VALOR (R$) 211 - Ensino Superior 354.800,0[3
01- Leglsla}twa _ 2.235.200,0p 512 - Cultura 552.500,0p
04 - Administracao 5.678.500,0p 213 - Desporto e Lazer 2.500.500,0p
08 - Assl|sten(:|a Social 2.327.606,0p 214 - Atengao Basica 3.450.000.0p
10 - Satde 22.747.000,0p 215 - Média 6 Alta Complexidade 10.273.000,00
11 - Trabalho 160.000,0p 716 - Vigianicia em Saude §63.000,0p
12 - Educacéo 20'977'362‘5|1 217 - Assisténcia Farmacéutica 1.275.000,0p
13 - Cultura 652.500,0p 218 - Gestao do SUS 1.546.000,0p
15- Urbgmsim 6.025.000,0[) 219 - Investimentos na Rede 340.000,0p
16 - Habitagdo 250.000,0p 220 - Assisténcia Social 2.015.896,0p
17 San_eamento 731271418 221 - Atengéo a Terceira Idade 37.700,0
20- Agncf”u_”a - 1.113.000,0p 222 - Atengéo a Criangas e Adolescentes 247.510,0p
23 - Comércio e Servigos 597.000,0p 223 - Atencdo Pessoas com Necessidades Especiais 26.500,0')
26 - Transporte 5.488.000,0p 224 - Desenvolvimento Econdmico 597.000,0p
27 - Desporto e Laze_r - 2:500.500,0p 225 - Desenvolvimento Agropecuario 1.113.000,0p
28 - Encargos Espea.alsA - 1.460.000,0p 226 - Desenvolvimento Profissional 160.000,0p
99 - Reserva de Contlngénma 160.000,0p 527 - Urbanismo 5.275.000.0
Total da Administragéo Direta 79.684.382,6p 528 — Infracstrutura 5.488.000.0p
229 — Saneamento 7.312.714,1B
Il — ADMINISTRAGAO INDIRETA VALOR (R$) Total da Administragéo Direta 79.684.382,60
09 - Previdéncia Social 1.920.299,2p
99 - Reserva de Contingéncia 160.000,0p I _ ADMINISTRACAO INDIRETA VALOR (R$)
ResenvadoRPPS 1.111.910.8p 230 - Previdéncia Municipal 1.940.969.2
Total da Administracéo Indireta 3.052.880,0p Resorva do RPPS T111.910.8p
Total Geral (1 + I 82.737.262,8p Total da Administragao Indireta 3.052.880.0p
Total Geral (I +11) 82.737.262,6P
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Art. 5° - O Orcamento da Seguridade Social do Municipi
abrangendo todas as entidades da AdministragddaDé&ede R$
23.188.606,00(vinte e tres milhdes, cento e oitenta e oito il
seiscentos e seis reais) e da Administracdo ldiketde R$
1.655.720,00(Hum milhdo, seiscentos e cinquenta e cinco mil
setecentos e vinte reais) totalizando o valorR$e 24.844.326,00
(vinte e quatro milhdes oitocentos e quarenta érqunil e trezentos
e vinte e seis reais).

| — ADMINISTRAGAO DIRETA VALOR (R$)

Salde 20.861.000,00
Assisténcia 2.327.606,0D
Total da Administragéo Direta 23.188.606,0D
Il - ADMINISTRAGAO INDIRETA VALOR (R$)

Previdéncia Social 1.655.720,0p
Total da Administracéo Indireta 1.655,720,0p
Total Geral (I +11) 24.844.326,00

(Emenda Modificativa N° 038/2014)

Art. 6° - Fica o poder Executivo autorizado a abrir, noscuda
execugdo orcamentaria, com base nos recursos asfietinte
disponiveis, como determinando pelo Art. 43, §lll°da Lei N°
4.320, de 17 de Margo de 1964, créditos adiciongiementares por
anulagdo até o limite de 18% (dezoito por centojadal da despesa
fixado no Art. 4° desta Lei.

Art. 7° - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar,caso da
execugdo orgamentéria, operacbes de crédito nésiesplimites e
condi¢cbes estabelecidas em Resolucdo do SenadoaFezlema
legislacdo federal pertinente, especialmente neCoenplementar n°.
101, de 04 de maio de 2000.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de Jande 2015,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE AGUA BOA, aos 19 de
dezembro de 2014.

MAURO ROSA DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosimeire M. Dias Costa
Cadigo Identificador: D98AB221

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA

GERENCIA DE LICITACAO
OBRA - CONTRATO 158/2014

Quarto termo aditivo ao contrato: 158/2014

Contratada: J A de Oliveira & Cia ltda ME

Objeto: Construgdo da ponte no cérrego Gato Poeditado na MU
481 conforme lote 02 e Construcéo de ponte no cdriégiadeira na
MU 10 conforme lote 03.

Do prazo: Fica o presente prorrogado seu prazoignesia em 60
dias a partir de seu vencimento extinguindo-se &rf06215 e
execucdo dos servicos em 60 dias a partir de sstinvento para o
lote 02, extinguindo-se em 26/02/15 respectivamem@rogavel nos
termos da Lei 8.666/93.

Data: 24/12/2014

Alto Araguaia 24/12/2014

RENATA FERMINO DE OLIVEIRA
Setor de Licitagbes
Publicado por:
Jodo Batista Pereira de Rezendgé
Cadigo Identificador: FCF3EBBB

GERENCIA DE LICITACAO
OBRA - CONTRATO 149/2014

Primeiro termo aditivo ao contrato: 149/2014
Contratada: Construtora R4 Itda

D

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Objeto: Ampliacdo e reforma de Creches, ampliacéo felea
municipal e constru¢do de grade de protecdo nauBaviynicipal na
Cidade de Alto Araguaia.

Do prazo: Fica o presente prorrogado o prazo déneig contratual
em 210 dias a partir de seu vencimento extinguselem 29/07/2015
prorrogavel nos termos da Lei 8.666/93.

Data: 24/12/2014

Alto Araguaia 24/12/2014

RENATA FERMINO DE OLIVEIRA
Setor de LicitacBes
Publicado por:
Jodo Batista Pereira de Rezende
Cadigo Identificador: 1C318D4B

GERENCIA DE LICITACAO
OBRA - CONTRATO 167/2014

Primeiro termo aditivo ao contrato: 167/2014

Contratada: Torre Engenharia e Materiais para Cayéirlida

Objeto: Construgdo de uma unidade de salde dadanzilcidade de
Alto Araguaia.

Do prazo: Fica o presente prorrogado o prazo déneig contratual
em 360 dias a partir de seu vencimento extinguselem 26/12/2015
prorrogavel nos termos da Lei 8.666/93.

Data: 24/12/2014

Alto Araguaia 24/12/2014

RENATA FERMINO DE OLIVEIRA
Setor de Licitagbes
Publicado por:
Jodo Batista Pereira de Rezende
Cddigo Identificador:4EA74964

GERENCIA DE LICITACAO
OBRA - CONTRATO 168/2014

Primeiro termo aditivo ao contrato: 168/2014

Contratada: Torre Engenharia e Materiais para Cayéirlida
Objeto: Lote 02- Construgdo da Unidade de Saldeaddlia Central
neste municipio; Lote 03- Construgdo da Unidade Sdg€ide da
Familia Wanessa Welter Rodrigues neste municipiote L04-
Servigos de urbanizacé@o da Praga da COHAB; Lote 0Bst@cao de
uma pracga no Setor Castro.

Prazo: Fica o presente prorrogado o prazo de vigé&mntratual em
220 dias a partir de seu vencimento extinguinderse08/08/2015
prorrogavel nos termos da Lei 8.666/93.

Data: 24/12/2014

Alto Araguaia 24/12/2014

RENATA FERMINO DE OLIVEIRA
Setor de Licitagde
Publicado por:
Jodo Batista Pereira de Rezende
Cadigo Identificador: 119D66F2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RELACAO DE ADITIVOS A CONTRATOS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA — MT MES — DEZEMBRO

DE 2014

TERMO ADITIVO N°. 001 AO CONTRATO N°. 013/2014
VIGENCIA: 31/12/2014 a 31/12/2015

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia
CONTRATADO: Ademilson Antonio Lopes de Almeida

OBJETO: Contratacdo por tempo determinado para pgéestde
servicos na funcdo de Coordenador Acessuas, pardeatea
Secretaria Municipal de Assisténcia e DesenvolvimeSocial,
autorizada pela Lei n°. 3.264/2013.

VALOR: R$ 2.300,00

DOTACAO ORCAMENTARIA: 09.001.2053.319004

www.amm.org.br 3
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TERMO ADITIVO N°. 001 AO CONTRATO N°. 016/2014
VIGENCIA: 31/12/2014 a 31/12/2015

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia
CONTRATADO: Tatiana dos Santos Ribeiro

OBJETO: Contratagdo por tempo determinado para géestde
servicos na funcdo de Instrutor de Balé, para ateadSecretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento So@atorizada pela
Lei n°. 3.271/2013.

VALOR: R$ 1.100,00

DOTACAO ORCAMENTARIA: 09.001.2053.319004

TERMO ADITIVO N°. 001 AO CONTRATO N°. 018/2014
VIGENCIA: 31/12/2014 a 31/12/2015

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia
CONTRATADO: Katia Nabiane Menzotti da Silva

OBJETO: Contratagdo por tempo determinado para géestde
servicos na funcéo de Técnico de Nivel Médio Acasspara atender
a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvamibm Social,
autorizada pela Lei n°. 3.264/2013.

VALOR: R$ 1.200,00

DOTACAO ORCAMENTARIA: 09.001.2053.319004

TERMO ADITIVO N°. 001 CONTRATO N°. 012/2014

VIGENCIA: 31/12/2014 a 31/12/2015

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia
CONTRATADO: Maria dos Anjos Rodrigues da Silva

OBJETO: Contratacdo por tempo determinado para pgéestde
servicos na funcdo de Instrutor de Capoeira, paradat a Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento So@atorizada pela
Lei n°. 3.271/2013.

VALOR: R$ 900,00

DOTACAO ORCAMENTARIA: 09.001.2053.319004

TERMO ADITIVO N°. 001 AO CONTRATO N°. 022/2014
VIGENCIA: 31/12/2014 a 31/12/2015

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia
CONTRATADO: Suelma Costa Pereira Silva

OBJETO: Contratacdo por tempo determinado para pgéestde
servicos na funcdo de Instrutor de Coral, para ateadSecretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento So@atorizada pela
Lei n°. 3.271/2013.

VALOR: R$ 700,00

DOTACAO ORCAMENTARIA: 09.001.2053.319004

TERMO ADITIVO N°. 001 AO CONTRATO N°. 024/2014
VIGENCIA: 22/12/2014 a 18/12/2015

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia
CONTRATADO: Enilda Machado da Silva Castro

OBJETO: Contratagdo por tempo determinado para géestde
servicos na funcdo de Professor de Letras, paralatexr Secretaria
Municipal de Educacéo, autorizada pela Lei n°. 32713.

VALOR: R$ 1.353,28

DOTACAO ORCAMENTARIA: 07.001.2029.319004

TERMO ADITIVO N°. 001 AO CONTRATO N°. 025/2014
VIGENCIA: 22/12/2014 a 18/12/2015

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia
CONTRATADO: Ivandina Pereira de Melo

OBJETO: Contratagdo por tempo determinado para géestde
servicos na funcdo de Professor de Letras, paralatex Secretaria
Municipal de Educacéo, autorizada pela Lei n°. 32713.

VALOR: R$ 1.353,28

DOTACAO ORCAMENTARIA: 07.001.2029.319004

TERMO ADITIVO N°. 001 AO CONTRATO N°. 026/2014
VIGENCIA: 22/12/2014 a 18/12/2015

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia
CONTRATADO: Adriana Paula Costa

OBJETO: Contratagdo por tempo determinado para géestde
servicos na funcdo de Professor de Letras, paralatexr Secretaria
Municipal de Educacéo, autorizada pela Lei n°. 32713.

VALOR: R$ 1.353,28

DOTACAO ORCAMENTARIA: 07.001.2029.319004

TERMO ADITIVO N°. 001 AO CONTRATO N°. 029/2014
VIGENCIA: 22/12/2014 a 18/12/2015

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia
CONTRATADO: Gilziane Ferreira de Souza

OBJETO: Contratagdo por tempo determinado para géestde
servicos na funcdo de Professor de Letras, paralatex Secretaria
Municipal de Educacéo, autorizada pela Lei n°. 3/2713.
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VALOR: R$ 1.353,28

DOTACAO ORCAMENTARIA: 07.001.2029.319004

TERMO ADITIVO N°. 001 AO CONTRATO N°. 027/2014
VIGENCIA: 22/12/2014 a 18/12/2015

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia
CONTRATADO: Lusiene Teodoro da Silva

OBJETO: Contratagdo por tempo determinado para géestde
servicos na funcéo de Continua — Comunidade Papdsmatender a
Secretaria Municipal de Educacéo, autorizada peila?®. 3.291/2013.
VALOR: R$ 721,74

DOTACAO ORCAMENTARIA: 07.001.2029.319004

TERMO ADITIVO N°. 001 AO CONTRATO N°. 001/2014
VIGENCIA: 22/12/2014 a 18/12/2015

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia
CONTRATADO: Aldenita Nunes da Silva

OBJETO: Contratacdo por tempo determinado para pgéestde
servigcos na funcéo de Continua — Comunidade Papdsmatender a
Secretaria Municipal de Educacéo, autorizada peila?®. 3.291/2013.
VALOR: R$ 721,74

DOTACAO ORCAMENTARIA: 07.001.2029.319004

TERMO ADITIVO N°. 001 AO CONTRATO N°. 002/2014
VIGENCIA: 22/12/2014 a 18/12/2015

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia
CONTRATADO: Mhysthael Alves Farias

OBJETO: Contratacdo por tempo determinado para pgéestde
servicos na funcdo de Professor de Pedagogia, glrder a
Secretaria Municipal de Educacéo, autorizada peila?®. 3.275/2013.
VALOR: R$ 1.353,28

DOTACAO ORCAMENTARIA: 07.001.2029.319004

TERMO ADITIVO N°. 001 AO CONTRATO N°. 004/2014
VIGENCIA: 22/12/2014 a 18/12/2015

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia
CONTRATADOQO: Silvia Aparecida Duarte Fraga

OBJETO: Contratacdo por tempo determinado para pgéestde
servicos na funcdo de Professor de Pedagogia, glmrder a
Secretaria Municipal de Educacéo, autorizada peila?®. 3.275/2013.
VALOR: R$ 1.353,28

DOTACAO ORCAMENTARIA: 07.001.2029.319004

TERMO ADITIVO N°. 001 AO CONTRATO N°. 009/2014
VIGENCIA: 22/12/2014 a 18/12/2015

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia
CONTRATADO: Heloisa Nogueira Cordeiro

OBJETO: Contratacdo por tempo determinado para pgéestde
servicos na fungéo de Professor com Psicopedagoayia,atender a
Secretaria Municipal de Educacéo, autorizada peial. 3.275/2013.
VALOR: R$ 1.353,28

DOTACAO ORCAMENTARIA: 07.001.2029.319004

TERMO ADITIVO N°. 001 AO CONTRATO N°. 010/2014
VIGENCIA: 22/12/2014 a 18/12/2015

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia
CONTRATADO: Patricia de Souza

OBJETO: Contratacdo por tempo determinado para pgéestde
servicos na funcdo de Professor de Pedagogia, arder a
Secretaria Municipal de Educacéo, autorizada pelal. 3.275/2013.
VALOR: R$ 1.353,28

DOTACAO ORCAMENTARIA: 07.001.2029.319004

TERMO ADITIVO N°. 001 AO CONTRATO N°. 017/2014
VIGENCIA: 22/12/2014 a 18/12/2015

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia
CONTRATADO: Marcia Bento da Silva Oliveira

OBJETO: Contratagdo por tempo determinado para géestde
servicos na funcdo de Professor de Pedagogia, a@rder a
Secretaria Municipal de Educacéo, autorizada pelal. 3.275/2013.
VALOR: R$ 1.353,28

DOTACAO ORCAMENTARIA: 07.001.2029.319004

TERMO ADITIVO N°. 001 AO CONTRATO N°. 021/2014
VIGENCIA: 22/12/2014 a 18/12/2015

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia
CONTRATADO: Michele Aparecida Mariano de Abreu

OBJETO: Contratagdo por tempo determinado para géestde
servicos na funcdo de Professor de Letras, paralatex Secretaria
Municipal de Educacéo, autorizada pela Lei n°. 32713.

VALOR: R$ 1.353,28

DOTACAO ORCAMENTARIA: 07.001.2029.319004
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TERMO ADITIVO N°. 001 AO CONTRATO N°. 023/2014
VIGENCIA: 22/12/2014 a 18/12/2015
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia
CONTRATADO: Hélida Maria de Moraes
OBJETO: Contratagdo por tempo determinado para géestde
servicos na funcéo de Professor com Psicopedagoayia,atender a
Secretaria Municipal de Educacéo, autorizada peial. 3.275/2013.
VALOR: R$ 1.353,28
DOTACAO ORCAMENTARIA: 07.001.2029.319004
TERMO ADITIVO N°. 001 AO CONTRATO N°. 030/2014
VIGENCIA: 22/12/2014 a 18/12/2015
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Alto Araguaia
CONTRATADO: Fanny Menny Ferreira Rezende
OBJETO: Contratagdo por tempo determinado para géestde
servicos na fungdo de Professor de Educacdo Ffsaca,atender a
Secretaria Municipal de Educacéo, autorizada peila?®. 3.275/2013.
VALOR: R$ 1.353,28
DOTACAO ORCAMENTARIA: 07.001.2029.319004
Publicado por:
Sebastido Elias Filho
Cadigo Identificador: D7CD5FE9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
COMUNICADO N° 005/2014

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA, Estado de
Mato Grosso, inscrita no CNPJ n° 03.579.836/0001c86) sede na
Rua Silvio José de Castro Maia, 1034, Centro, nesteeatesentada
pelo Prefeito Municipal, Sr. Jerdbnimo Samita Maiaetd\
COMUNICA que alLei Municipal n°® 3.542/2014 de 24 de
dezembro de 2014, Dispbe sobre a revisdo do Plamoarkual
2014/2017, Instituido pela Lei N° 3305, de 20 deedebro de 2013,
encontra-se afixada no Mural da Prefeitura Municiga Alto
Araguaia e Publicada no site do Municipio, no seguiendereco
eletrbnico: www.altoaraguaia.mt.gov.br.

Alto Araguaia, 24 de dezembro de 2014.

JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sebastido Elias Filho
Cadigo Identificador:49AC3CD8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
COMUNICADO N° 006/2014

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA, Estado de
Mato Grosso, inscrita no CNPJ n° 03.579.836/0001c86) sede na
Rua Silvio José de Castro Maia, 1034, Centro, nesteeptesentada
pelo Prefeito Municipal, Sr. Jerbnimo Samita Maiaetd\
COMUNICA que a lLei Municipal n° 3.544/2014 de 24 de
dezembro de 2014, Estima a receita e fixa a desjmsaunicipio de
Alto Araguaia, Estado de Mato Grosso, para o egerdinanceiro de
2015 e da outras providéncias, encontra-se afixamlaMural da
Prefeitura Municipal de Alto Araguaia e Publicada site do
Municipio, no seguinte endereco eletrénico
www.altoaraguaia.mt.gov.br.

Alto Araguaia, 24 de dezembro de 2014.

JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sebastido Elias Filho
Cadigo Identificador:0834F185

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 1004, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CRIA 0 CARGO DE TECNICO
ADMINISTRATIVO  EDUCACIONAL COM
ATRIBUICAO DE AUXILIAR NO
DESENVOLVIMENTO INFANTIL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR , Prefeito do
Municipio de Alto Gargas, Estado de Mato Grosso,uso das
prerrogativas que Ihe sdo estabelecidas pelo &rtladLei Organica
Municipal, faz saber que a Cadmara Municipal aprogale sanciona
a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criadas, no rol de atribuicbes dos Técnicos
Administrativos Educacionais descritos no artir®iso I, alinea “b”,

da Lei n® 813, de 17 de mar¢o de 2010, as atribgig@ Auxiliar no
Desenvolvimento Infantil, a fim de atuarem precipeate no ambito
das unidades de educacéo infantil.

Art. 2°. A Lei n° 813, de 17 de marco de 2010 passa a vigora as
seguintes alteragfes:

“Art. 7° - S&o atribuicdes do Técnico AdministratiZducacional e de
Apoio Administrativo Educacional:

I. Técnico Administrativo Educacional:

()

c) Auxiliar no Desenvolvimento Infantil: Prestar apoio nas
atividades executadas pelo Professor Regente e/oecddi
contribuindo para o oferecimento de espaco fisicte eonvivéncia
adequados a seguranga, ao desenvolvimento e a@siamsocial,
fisico e emocional das criangas/alunos, nas deperaédas unidades
de atendimento da Rede Publica Municipal, em edpetraunidades
de Educacéo Infantil, em salas de aulas com almcbsgdos, Salas de
Informatica e Laboratérios de Ciéncias.”

Art. 3° — Fica criado o Anexo VIII, da Lei Municipal n° 812 a@narco
de 2010, integrando o Quadro de Cargos de Provint&ativo:

CARGO VAGAS

Técnico Administrativo Educacional com atribuicdoe dAuxiliar nd 32

Desenvolvimento Infantil

Paragrafo Unico — Quanto aos requisitos para provimento,
vencimento/remuneracdo e demais normas, mantémssejao
estabelecidos pela Lei Municipal n® 813/2010 e Meinicipal n°
874/2011 e suas alteracdes.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&ogando-
se as disposi¢ces em contrario.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Exemuem Alto
Garcas - MT, 23 de Dezembro de 2014.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Ribeiro da Silva Pereira
Cddigo Identificador: ASE89D11

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 1005, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

DISPOE SOBRE A CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PESSOAL PARA
DESEMPENHAR ATIVIDADES ESSENCIAIS,
INADIAVEIS E IMPRESCINDIVEIS A
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E OBRAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ALTO GARCAS - MT, no uso
das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica dmibdpio, no
inciso 1V, do artigo 71, faz saber que a Camara klpal aprovou, e
ele sanciona e faz publicar a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado atcatar
pessoal em carater temporario para desempenhaidagids
essenciais, inadiaveis e imprescindiveis a Se@etlr Obras, em
guantidade, fun¢@es, conforme segue:
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SECRETARIA MUNICIPAL DE
OBRAS:

INFRAESTRUTURA E

-03 (trés) Auxiliares de Oficina — 40 horas;

-02 (dois) Coveiros— 40 horas;

-01 (um) Engenheiro Civil — 40 horas;

-07 (sete) Operadores de Maquinas Pesadas Il ;
-02 (dois) Operadores de Maquinas Pesadas I;
-01 (um) Encanador.

§ Unico: Para efeitos desta Lei, a remuneracdo concedida
contratados sera aquela definida pelo Plano de €afgarreiras e
Vencimentos da Prefeitura Municipal de Alto GareasMT, bem
como a carga horéria ali expressa; conforme Anexué faz parte
integrante desta Lei.

Art. 2° - As contratagBes autorizadas por esta Lei ndo itwirdd
vinculo empregaticio, em hipétese alguma e sédzaekals sob a égide
do disposto no Inciso IX, do artigo 37, da Constéioi Federal do
Brasil.

Art. 3° - As contratagfes, de que trata o art. 1° desteskedo feitas
por tempo determinado pelo prazo de 0l(um) anoemma ser
prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

Art. 4° - As contratagBes estabelecidas por esta Lei sefertas
com dotagdes orcamentérias proprias, suplemensadascessario.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&ogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Execut, em Alto
Garcas— MT , em 23 de Dezembro de 2014.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Alto Garcas-MT

ANEXO |

SERVIDORES E FUNGOES POR ELES A SERE
DESEMPENHADAS

Auxiliares de Oficina /para ficar responsavel p
lavagem e limpeza dos veiculos; lubrificagio deules
maquinas pesadas; auxiliar na execugdo de repd
veiculos, cuidando da organizagéo e limpeza dana
bem como da disponibilizacdo das fmentas e peg
para 0s mecanicos.

Coveiro /Pessoa do sexo masculino, para desemp
servicos de abertura de sepultura, inumacéo de/eaet|
providenciar a exumacéo de cadaveess,atendimento
02 |mandado judicial ou agdo policial em articulagaon cg
policia técnica. Executar trabalho de conversag
limpeza do Cemitério Municipal de Alto Gargsi§.
Efetuar a conservagdo de jardins, canteiros,
floreiras e outras atividades afins.

Engenheiro Civil, para executar ou supervisionar todd
trabalhos afetos & engenharia civil, dando o reso
parecer técnico, dirigir e fiscalizar aonstrucdo d
sistemas de vias urbanas e estradas de rodagen|
como obras de captacdo e abastecimento de ad
drenagem e de irrigagdo; saneamento urbano e
prédios publicos e demais construcdes e refornstad|
projetar e elaborar avaliacdds vistoria com os devid|
01 |laudos. Elaborar projetos complementares, elé
hidraulico e outros. Fiscalizar a execucédo de o
terceiros, sempre que designado. Aprovar mediG@
obras executadas por terceiros, bem como anot:
relatério todasas ocorréncias. Executar outras ativid
afins a sua unidade funcional, a partir das nedades
demandas da area e de conformidade com as orieg
dadas pela sua chefia imediata.

Operador de Maquinas Pesadas Il

para orar veiculos motorizados especiais de mé
grande porte, tais como pé carregadeira, retroadeaal
escavadeira, trator de esteira e motoniveladonadog
de cacamba moével, p4 de comando hidraulico, dispn)
escavador, lamina frontal, rolo cpressor, guindaste
outros. Abrir valetas e cortar taludes. Procedea\es;oe
transporte de terra, compactacdo, aterro e trg
07 |semelhantes. Zelar pela conservagdo e seguran
veiculos, providenciando limpeza, ajustes e pecy
reparos, bem comosolicitar manutencdo qual
necessario. Mantese atualizado com normas e legisl
de transito. Manter sua habilitagdo sempre em a
Executar outras atividades afins a sua Unidade i¢nal
a partir das demandas e necessidades internas
conformdade com as orientacdes dadas pela sua
imediata.

Operador de Maquinas Pesadas -Operar veiculd 40 h

02 | motorizados especiais de pequeno porte, providqs de
cacamba moével, p4 de comando hidraulico, dispo| Alfabetizado e

QTDE CH SUBSIDIO

03 40h R$ 724,00

40h R$ 724,00

40 h R$ 3.709,00

40 h
Alfabetizado e
carteira naciong
de habilitagéo nf
categoria C, D g
E.

! R$ 1.236,33

R$ 876,68
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escavador, lamina frontal, rolo compressor, guitelal carteira naciong
outros. dehabilitagéo n:
Abrir valetas e cortar taludes. Proceder escavg categoria C, D d
transporte de terra, compactacdo, aterro e trad E.
semelhantes.

Realizar trabalhosem terras agricolas obedecendc
especificagdes técnicas.

Realizar a remocao de entulhos em vias publicas.
Efetuar a manutencdo das maquinas, abastece
lubrificando-a.

Zelar pela conservagdo e seguranga dos vei
providenciando limpeza, ajustepequenos reparos, b
como solicitar manutencéo quando necessario.
Manterse atualizado com as normas e legislacd]
transito. Manter sua habilitagdo sempre em ordem.
Restituir a Prefeitura os valores referentes a amutts
transito ocasionadas, bem comessarcir eventuais da
causados aos veiculos.

Zelar pelo cumprimento das normas estabelecidaal
Seguranca do Trabalho e pela adequada utilizacs
Equipamentos de Protecéo Individu&PRls durante o s
turno de trabalho, contribuindo para a reiuge riscos|
ocorréncia de acidentes.

Executar outras atividades afins a sua Unidade iGna
a partir das demandas e necessidades internas
conformidade com as orientagdes dadas pela suéa
imediata.

Encanador / pessoa do sexo masculino,
desempenhar os trabalhos de montar, instalar, c@nsg
reparar sistemas de tubulagdo de matedaisrsos, d
alta e baixa presséo. Instalar registros e outressariof
de canalizagdo fazendo conexdes necessérias. al
componentes, pecas e conexdes hidraulicas. Mant}
bom estado de conservacdo e funcionament
instalacdes hidraulicas, sulsindo ou reparando
01 partes componentes. Zelar pelo cumprimento dasay 40 h
estabelecidas pela Seguranga do Trabalho e pejaad
utilizacdo dos Equipamentos de Protegdo Individda
EPI's durante o seu turno de trabalho, contribuipdea
reducdo de riscos e ocorréncia de acidentes.
Executar outras atividades afins a sua Unidade iGna
a partir das demandas e necessidades internas
conformidade com as orientagdes dadas pela suéa)
imediata.

R$ 876,68

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Alto Garcas-MT
Publicado por:
Eliane Ribeiro da Silva Pereira
Cadigo Identificador:D70CB62F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 1006, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

Concede recomposicdo aos subsidios do Prefeito,

Vice-Prefeito e Secretarios Municipais, para o deo

2014, da legislatura de 2013 a 2016, nos termos do

artigo 3° da Lei Municipal n.° 908/2012.

O Sr. CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR , Prefeito
Municipal de Alto Gar¢as-MT, no uso de suas atgbes que Ihe sdo
conferidas por lei, faz saber que a Camara Muri@peova e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica concedida recomposic¢édo aos subsidios do ®reice-
Prefeito e Secretarios Municipais, do quadriénid3?2016, para o
ano de 2014, no valor de 5,81% (cinco pontos p&saéne oitenta e
um décimos), relativo ao INPC apurado dos ultimogdz:) meses,
atendendo o disposto no artigo 3° da Lei 908/2012.

Art. 2°. Em virtude do disposto no artigo 1°, os valores sldssidios
mensal do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios ibpais do
Municipio de Alto Garcas-MT, fica fixado em parcelmica nos
seguintes valores:

| — Prefeito .............. R$ 11.329,42 (onze nailtrezentos e vinte e
nove reais e quarenta e dois centavos).

Il — Vice- Prefeito .............. R$ 5.664,71 (cincmil e seiscentos e
sessenta e quatro reais e setenta e um centavos).

Il — Secretarios ................ R$ 3.597,54 (&émil e quinhentos e
noventa e sete reais e cinquenta e quatro centavos)

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Execut, em Alto
Garcas - MT, 23 de Dezembro de 2014.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Eliane Ribeiro da Silva Pereira
Cadigo Identificador: BDD90DBD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 1007 DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA FIRMAR
CONVENIO DE COOPERACAO E CONCEDER
AUXILIO A ASSOCIACAO DE PRODUTORES
DA AGRICULTURA FAMILIAR DE ALTO
GARCAS (APAFAG), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR , PREFEITO
MUNICIPAL DE ALTO GARCAS, Estado de Mato Grosso, no
exercicio de suas atribuicOes legais; faz sabeadTiémara Municipal
aprovou e decretou e ele sanciona e promulga anseduei:

Art. 1° Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autatza

firmar Convénio de Mutua Cooperagéo e conceder iauiilanceiro

a Associacdo de Produtos da agricultura FamiliaAlle Garcas —
APAFAG - Pessoa Juridica de Direito Privado, sems fucrativos,

estabelecida a avenida Sete de Setembro s/n.°, oCemtr Alto

Garcas, Estado de Mato Grosso, inscrita no Cada&mional da

Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda/MF/SRF sdb

18.534.675/0001-86, no valor de R$ 14.400,00 (qmetamil e

quatrocentos reais) a ser repassada em 12 (daznglgsamensais de
R$ 1.200,00 (mil e duzentos reais).

81° - O Auxilio previsto nocaput do presente artigo sera aplicado
exclusivamente no custeio de despesas com pagaaerioguel do
escritério da associagado, internet, taxas: aguagene/ou telefone, e
despesa com veiculo para visitas na Zona Rural egpecial atencéo
aos produtores da agricultura familiar do municigdoAlto Gargas -
MT.

§2° - A liberagcdo de cada parcela mensal do auxilio uke teata a

presente lei, fica condicionada a prestacdo deasodh parcela
recebida no més anterior, sob pena de n&o liberdg&oparcelas
seguintes, nos termos do convénio a ser celebrad® @& partes, sob
pena das providéncias necessarias e impedimentosbiléacdo para

o recebimento de novas transferéncias de recurgoalquer titulo.

Art. 2° A prestagdo de contas devera ocorrer até o QUIRDTA
UTIL DO MES SUBSEQUENTE, mediante apresentacdo dd
seguintes documentos:

a) relatorio sucinto contendo todas as despesgles desenvolvidas;
b) relacéo de pagamentos com nimero da Nota Fismak da firma
e valor, em ordem cronoldgica, com cépia dos doctose

f) comprovante do depésito de recolhimento dos ressu ndo
utilizados a conta do MUNICIPIO;

Paragrafo Unico. Compete a andlise da prestac&o de contas confor
normas internas n°® 17/2011.

Art. 3°. — As despesas decorrentes da execucdo da prdsentg
decorrerdo por conta de dotacéo prdpria consignada¢amento da
despesa vigente para o corrente exercicio supled#se necessario.

Art. 4°. - Esta Lei entrard em vigor a partir de janeiro de 2015

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executyem Alto
Garcas, 23 de Dezembro de 2014.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Alto Garcas-MT
Publicado por:
Eliane Ribeiro da Silva Pereira
Cadigo Identificador:B941B15D
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI N° 1008, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

AUTORIZA A CONCESSAO DO SERVICO
PUBLICO DE TRANSPORTE COLETIVO
URBANO, SUBURBANO E RURAL NO
MUNICIPIO DE ALTO GARCAS-MT, FIXA SEUS
TERMOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Seguindo os preceitos descritos na Lei 12.587/28@2especial no
seu artigo 29n verbis:

Art. 2° - A Politica Nacional de Mobilidade Urbateam por objetivo
contribuir para o acesso universal a cidade, o Mbmmee a
concretizagdo das condigBes que contribuam paretavagdo dos
principios, objetivos e diretrizes da politica desehvolvimento
urbano, por meio do planejamento e da gestéo datimdo Sistema
Nacional de Mobilidade Urbana.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR , PREFEITO
MUNICIPAL DE ALTO GARCAS, Estado de Mato Grosso, no
exercicio de suas atribui¢Bes legais; faz sabeadLémara Municipal
aprovou e decretou e ele sanciona e promulga anseduei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O servigo publico de transporte coletivo no Mipiic de

Alto Gargas reger-se-a pelas disposi¢cdes constaatési Organica
do Municipio e pelo disposto na presente Lei.

Art. 2° - Compete exclusivamente a Secretaria MunicipaDbias e
Infraestrutura, gerir, planejar, supervisionar,cdlizar, operar e
executar a politica do servigo publico de transpodietivo e trafego
na area do Municipio de Alto Garcas.

Art. 3° - A operagao do servico publico de transportetsaeairbano,
suburbano e rural sera feita diretamente pelo Mpioic por
delegacdo a empresas particulares ou publicas, regime de
concessdo, permissao ou excepcionalmente, medhuttEizacdo
precéria a ser instruida pelo Chefe do Executivoidpal.

§ 1° - No caso em que as operagfes sejam execygtad&mpresas
Particulares, as mesmas sujeitar-se-40 quantcspostio nesta Lei, as
portarias e ordens de servicos da Secretaria Muaticide
Administracao.

§ 2° - Autorizagdo precéria de explorar poderarsstituida, sempre
por tempo limitado, ndo podendo ultrapassar na stewanovagdes o
periodo total de 180 (cento e oitenta) dias.

CAPITULO Il
DAS DEFINICOES

Art. 4° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - TRANSPORTE COLETIVO - o servi¢o continuo de cogéilu de
passageiros, urbano, suburbano e rural, efetuadéngous ou micro-
Onibus, com itinerarios e paradas obrigatérias, vigneente
estabelecidas, por Decreto do Executivo Municipalediante
pagamento de tarifa individual.

Il - SERVICO DE TRANSPORTE COLETIVO SOB O REGIME DE
FRETAMENTO CONTINUO: o servigo prestado por empresas
legalmente constituidas, tendo por objetivo o parte especifico de
determinadas categorias de usuarios, tais como:regawos de
empresas, empresarios e estudantes, por prazendetdo ou nao,
dentro da area territorial do municipio, explicitanas respectivas
origens e destino.

Il - ITINERARIO - vias percorridas na execucdo desrvicos,
definidas pelo nome das localidades, vias ou regide atendem.

IV - SECAO - é o trecho do itinerario da linha reqjulem que é
autorizada a cobranca de tarifa especifica.

V - HORARIO - momento de partida, transito e chegaéterminado
pela Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura

VI - FREQUENCIA - nimero de viagens ordinarias pantisto em
um intervalo de tempo.
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VIl - INTERVALO - espago regular de tempo entre wids
consecutivos.

VIIl - SISTEMA DE TRANSPORTE COLETIVO - conjunto de
linhas, infraestrutura e equipamentos que vialmlizaservi¢o publico
de transporte coletivo urbano.

IX - CAPACIDADE DO VEICULO - oferta de lugares disguoais
em um veiculo.

X - VIAGEM - deslocamento ida e volta entre os psninicial e
final.

XI - TEMPO DE VIAGEM - tempo de duragéo total daagém,
computando-se os tempos de percurso, de paradaegueagem de
horérios.

XII - DEMANDA - numeros de passageiros reais tramsgdos.

XIIl - DEMANDA EQUIVALENTE - ndimero de passageiragais
transportados, deduzidos destes as quantidades seondes
determinados por Lei;

XIV - PONTOS DE PARADA - locais pré-estabelecidosrgpa
embargue e desembarque ao longo do itinerarimtda.li

XV - FROTA - nimero de veiculos necessarios a operagos
servi¢os contratados e especificados nas ordesardi€os.

XVI - LINHA - servigo regular de transporte entre pré-fixados
pontos de origem e destino.

XVII - LINHAS CIRCULARES - linhas que interligam, ncestido
horario e ante-horario, areas de interesse deadbimais bairros do
municipio.

XVIII - LINHAS RADIAS - linhas Radias - linhas quaterligam os
dois bairros ao centro da cidade.

XIX - LINHAS SUBURBANAS - linhas que interligam dozu mais
pontos de parada, passando pelo centro da cide@naou mais
pontos na zona rural do municipio.

XX - CUSTO OPERACIONAL - somatorio dos custos fixos €
variaveis.

XXI - CUSTO VARIAVEL - custo que depende da produgius
servicos, englobando: combustivel, lubrificantesjagem, pecas e
acessorios.

XXII - CUSTO FIXO - que impende da producdo do sgovi
englobando: depreciacdo, remuneracdo dos veicelaperacdo, de
reserva, almoxarifado, instalacdes e equipamermsre obrigatorio
e de responsabilidade civil, IPVA, pessoal de a@@adespesas fixas
e remuneracao de deteria.

XXIII - CUSTO TOTAL - custo operacional acrescidosdoibutos.
XXIV - CUSTO DE GERENCIAMENTO OPERACIONAL (CGO) -
valor devido ao Municipio, a titulo de gerenciamenp servigo
publico de transporte coletivo urbano na cidadAlteGarcas.

CAPITULO IlI
DO PLANEJAMENTO DOS SERVICOS

Art. 5° - O planejamento do servico publico de transporietivo
urbano sera adequado as alternativas tecnolégiaspraadas ao
atendimento de suas necessidades intrinsecasraeagesse publico,
devendo obedecer as diretrizes gerais do planejangiobal da
cidade, notadamente o que diz respeito ao usoagdaopdo solo e ao
Sistema Viério Basico.

Art. 6° - O Planejamento devera ter como principio o d@qmcionar
aos usuarios a mais ampla mobilidade ao acessdaaat@idade no
menor tempo e curso possiveis, com seguranca ertmnf

Art. 7° - O transporte coletivo terd prioridade sobre dividual e o
comercial, vantagem que se estende também aseviasedso a pista
de rolamento.

CAPITULO IV
DOS SERVICOS

Art. 8° - Os servigos de transportes coletivo urbano naitdpio de
Alto Garcgas classificam-se em:

| - Regular;

Il - Opcional;

Il - Experimental;

IV - De fretamento;

V - Extraordinério;
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§ 1° - S8o considerados regulares os servicosdsadir sistema de
transporte coletivo, executados de forma continupeenanente,
obedecendo a itinerarios, quadros de horariosyvaltess de tempo
pré-estabelecidos, terminais e pontos de embarqdesembarque
definidos pela Secretaria Municipal de Obras eabdtrutura.

§ 2° - S&o considerados opcionais aqueles serexgsutados pelos
veiculos com caracteristicas diferenciadas, paedat as demandas
especificas e seréo executados de acordo comiperbmixadas pela
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura m tarifa propria
fixada pelo Chefe do poder executivo Municipal.

§ 3° - S&o considerados servigcos publicos de teatesproletivo
urbanos experimentais aqueles executados em Cpratsoério, para
verificacdo de viabilidade e antes da implantagéfiniiva da linha
de transporte, conforme previsto no § 2°, do Argdesta Lei.

§ 4° - O servico Publico de transporte coletivoand experimental
devera ser explorado por empresas que ja operamsistgma de
transporte coletivo, preferencialmente na respadiea de operacéo.
A ser definida pela Secretaria Municipal de Obrasmestrutura.

§ 5° - S8o assim considerados servicos de fretanporta a porta

aqueles com carater privado, mediante autorizagioSecretaria

Municipal de Obras e Infraestrutura e de prévistajentre as partes
contratantes. Assim discriminados:

a) escolar;

b) contratados por entidades publicas ou privadas;

C) para passeios recreativos, excursfes turigtitzas e traslados
mediante remuneracéo.

§ 6° - A regulamentacdo operacional dos servigcodretamento,
conforme descrito paragrafo anterior, a excecaoretauneragao
pactuada, dar-se-4 por decreto do Chefe do Podecute
Municipal, no prazo de 60 (sessenta) dias apobkcpgéo desta lei.

§ 7° - Os servicos de transportes extraordinérioderdio ser
executados em carater regular, a fim de atendeseemeeessidades
excepcionais de transporte, porém, com duracatatimia de seu fato
gerador.

CAPITULO V
DA OPERACAO

Art. 9° - O Chefe do Poder executivo Municipal podera, o
prévio estudo técnico elaborado pela Secretariaidihal de Obras e
Infraestrutura, criar alterar e extinguir linhagnb como implantar
novos servicos conforme a necessidade.

Art. 10° — Os estudos técnicos mencionados no paragraésiamnt
serdo sempre destinados a apurar:

I - As linhas de desejo da populacdo, observadsmosto no artigo
7° desta Lei.

Il - A conveniéncia socioecondmica de sua explaraca

Ill - A situacdo da &rea de influéncia econdmicaaagida, com
objetivo de evitar interferéncias e danos as linhaexistentes nas
areas e em operagéo;

IV - Verificagdo de existéncia de condicdes deegéfadequados ao
sistema de transporte coletivo.

Art. 11° - N&o constitui nova linha desde que conservadasma
diretriz, o prolongamento, a redugdo ou a alteragfidinerario para a
demanda, observadas as disposi¢des do artigo Blags

Art. 12° - Cabera a Secretaria Municipal de Obras e Infnatesa
determinar, mediante a expedicdo de ordens de ¢esrvias
caracteristicas operacionais de cada linha, patioente:

| - itinerarios;

Il - terminais;

Il - quadros de horarios;

IV - frota necessérias

V - caracteristicas dos veiculos e sua lotacao;

VI - extensao;
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VII - tempo de viagem;
VIII - ponto de parada.

Art. 13° - A empresa concessiondria, permissiondria ou iaataria
fica obrigada a cumprir o dimensionamento operati@iaborado
pela Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura

§ 1° - Assiste a empresa concessiondria, permé&@sonou
autorizataria o direito de pleitear modificacdesdimensionamento
de que trata este artigo.

§ 2° - O Dimensionamento operacional e alterac&ocdeacteristicas
das linhas dependeréo de analise das condicdesndparte da regido
servida, a fim de que seja mantido o equilibriaficeiro do sistema
de transporte coletivo, o nivel de servigo adequadmpre em prazo
ndo superior a quinze (15) dias.

Art. 14° - A empresa concessiondria, permissionaria ouiaatéria
obrigar-se-a a cumprir itinerarios estabelecidoda pBecretaria
Municipal de Obras e Infraestrutura, para os sesvipublicos de
transportes coletivos urbanos extraordinarios, Famso festividades,
comemoragfes, jogos esportivos, eventos, conforaendario
anualmente disponibilizado pela Secretaria Municig@ Obras e
Infraestrutura.

Paragrafo Unico - Os precos dos servicos de que trata este arti
serdo fixados por ato do Chefe do Poder Executivaidifpal, com
base na planilha de custo estabelecida para onsiste Transporte
coletivo.

Art. 15° - A empresa concessionaria, permissionaria ouriaata
fica obrigada a cumprir fielmente o itinerario detmado para cada
linha, salvo por motivo de execugcdo de obras ers w@blicas,
festividades, comemoracgdes publicas, interdicadgalpublica.

Art. 16° - A oportunidade e a conveniéncia de criacdonesit ou
alteracéo de linhas, conforme definido nos parégraf e 4° do artigo
10 desta lei.

Art. 17° - A Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutpedera,
visando sanar irregularidades de operacdo devidancemprovadas
e para atender os interesses dos usuarios, nagdepdrevistas no
inciso |, do artigo 62, e inciso |, do artigo 6%ecar diretamente ou
autorizar, em substituicho a empresa titular enaétearprecério,
operacgédo de qualquer linha por outras empresder@neialmente do
sistema de transporte coletivo, devidamente cagmiast

Paragrafo Unico - o estabelecido neste artigo serd por period

maximo de 90 (noventa) dias, j& incluidas as pgagbes, n&o
configurando, nesse caso, transferéncia de contlim do que, se
ndo sanadas as irregularidades, a concessao, g&onois autorizacdo
destas empresas estardo sujeitas a cassagdo geéligenca para
operacao.

Art. 18° - Para cumprimento dos horarios, a concessionar
permissiondria ou autorizataria se obriga a cola@ar servico o
namero de veiculos definidos pela Secretaria Mpalicile Obras e
Infraestrutura como frota necessaria e garantindesarva técnica
para a plena operacgéo das linhas.

§ 1° - Considera-se frota necessaria a utilizada pamprimento do
quadro de horério nos intervalos de menor espagamen

§ 2° - A frota reserva devera esta disponivel pauailiar no
cumprimento dos quadros de horarios especificadas gada
empresa, sendo fixada pela Secretaria Municipal Qlras e
Infraestrutura em percentual nunca inferior a 1€z (dor cento) ou
superior a 20 (vinte por cento).

Art. 19° - A permanéncia de qualquer veiculo ao longo ideririo,
nos terminais e na area central, ficara restriteeanpo requerido para
desembarque e embarque de passageiros, salvo pieo e forca
maior.
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Art. 20° - A Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutpoglera
requerer, por prazo pactuado, a utilizagdo da fexarva para atender
a situacdo de emergéncia.

Art. 21° - A Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutpoaera
fazer a retirada de operagéo qualquer veiculo que:

| - ndo esteja em bom estado de conservagao, fuamoiento e asseio,
com base em laudo de vistoria;

Il - ndo esteja de acordo com as caracteristicésrrdimada pela
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura;

Il - ndo tenha sido submetido a vistoria regulaf@aenu especial;

IV - esteja sendo conduzido por pessoas inabiktada

V - que ndo siga as normas técnicas emanadas pmeiet&ia
Municipal de Obras e Infraestrutura.

§ 1° - O veiculo recolhido por irregularidade sdtad a operagdo
apo6s sanados todos os vicios e aprovado pela &grgunicipal de
Obras e Infraestrutura.

Art. 22° — Serdo sumariamente retirados de circulagéoonieedue;

| - desobedecer a ordem de recolhimento previsganmuisos do artigo
anterior,;

Il - efetuar o transporte de passageiros com reragae em
desacordo com a presente Lei ou sem autorizagao;

Il - violar lacres de catracas, ou outros mecansme controle
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Obtagaestrutura.

§ 1° - O veiculo aprendido ficara detido em locak gntegre o
patriménio Municipal, obrigando-se a empresa peigria do veiculo
a recolher o erario Municipal a quantia equivalgrvista no Cédigo
Tributario do Municipio de Alto Gargas.

§ 2° - O 6nus decorrente da apreensdo do veiculirdesobre a
empresa infratora.

§ 3° - Decorridos 120 (cento e vinte) dias da ap&e sem que a
empresa proprietaria tenha sanado a irregularidadeesmo sera
leiloado a fim de cobrir as despesas decorrentesaapreensao.

CAPITULO VI
DOS VEICULOS

Art. 23° - As caracteristicas dos veiculos a serem utiigado
sistema de transporte coletivo serdo definidasagléis pela Secretaria
Municipal de Obras e Infraestrutura, através déapa; com base nas
especificagbes, normas e padrées técnicos estalmseqela
Legislacdo Nacional de Transito.

Art. 24° - Os veiculos em operagéo no sistema de transpolggvo
ficam obrigados ao registro na Secretaria Municigal Obras e
Infraestrutura, ndo sendo permitida em qualquestbge, a utilizacédo
de veiculos que ndo estejam registrados e aproadosstoria para
este fim.

Art. 25° - N&do serdo admitidos operacdo de veiculos encdeka
com as caracteristicas previstas nesta lei;

Art. 26° - Fica proibido a alteracdo das caracteristicasidas para
cada tipo de veiculo, salvo por autorizacdo expres Secretaria
Municipal de Obras e Infraestrutura.

Art. 27° - Os Veiculos em operagdo serdo numerados eauditiz
programacéo visual para efeito de identificacdo,aderdo com a
codificacdo e padrdes fixados pela Secretaria Mpalic de
Administracao.

Art. 28° - E permitida a afixacdo de publicidade na pawxierea
traseira do veiculo, obedecido ao Decreto Fedef83] de 25 de
Outubro de 1995, e as normas fixadas pela Seadwunicipal de
Obras e Infraestrutura.

Paragrafo Unico - Fica proibida a fixacdo de propaganda no interio
dos veiculos, com excegdo aquelas institucionaide einteresse
publico.

Art.
concessionarias, permissionarias ou autorizat&iaos vistoriados
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semestralmente pela Secretaria Municipal de Obrisdraestrutura,
mediante comprovacdo do pagamento da taxa de igisfarando,
também, a seu juizo a realizagdo de vistoria esigenios pontos
finais das linhas.

Paragrafo Unico - Os veiculos com idade superior a 60 (sessenta)
meses serdo obrigatoriamente vistoriados, semesing pela
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura.

Art. 30° - A Vistoria de que trata o artigo anterior deter-se a
verificacdo das caracteristicas fixadas pela SmtaeMunicipal de
Obras e Infraestrutura, especialmente quanto afotonseguranca,
higiene, funcionamento e programacéo visual.

Art. 31° - No interior do veiculo vistoriado sera afixad@|lg setor
competente da Secretaria Municipal de Obras edsfratura, selo do
qual constara a situagdo do veiculo, bem comopudeaf visivel ao
usuario, a autorizagdo de trafego.

Art. 32° - As concessiondrias, permissionarias ou autarias

deverdo ser cientificadas das alteracdes deterasnpela Secretaria
Municipal de Obras e Infraestrutura, no padrdo éfcwo, com

antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta) dias sda

exigibilidade.

CAPITULO VI
DO REGISTRO DAS EMPRESAS OPERADORAS

Art. 33° - Os servigos de transportes s6 poderdo ser texiesupor
empresas registradas na Secretaria Municipal deasObe
Infraestrutura.

Paragrafo Unico - para obtenc&o do registro deverdo os interessado
apresentar requerimento, com a seguinte documentaca

| - Contrato social, do qual conste como objetoaaciexploracéo de
transporte coletivo de passageiros e capital saciahinimo de 10%
(dez por cento) do valor mensal contratado;

Il - Titulo de identidade e prova de regularidadeapte a legislagdo
eleitoral e militar do proprietario, diretores @c®-gerente;

Il - Declaragdo dos proprietarios ou diretored) as penas da lei, de
ndo terem sido definitivamente condenados peldcprate crimes
cuja pena vede, ainda de modo temporério, 0 acesgancdes ou
cargos publicos, faléncia culposa ou fraudulentbpsio ou peculato
contra a economia popular e a fé publica:

IV - Prova de regularidade fiscal, trabalhista @vitenciaria;

V - Balanco dos 02 (dois) ultimos exercicios so¢isésfor o caso;

VI - Atestado de idoneidade financeiro expedido pdois
estabelecimentos de crédito.

Art. 34° - As empresas operadoras deverdo comunicar &t&ear
Municipal de Obras e Infraestrutura, no prazo maxida 30 (trinta)
dias, contados do respectivo registro na junta Cdalea alteragéo
que implique mudanca de sua razdo social ou da asigdp de
respectivo instrumento.

CAPITULO VIII
DAS CONCESSOES

Art. 35° - Os servigos publicos de transportes urbanosjreahos e
rurais descritos nesta lei serdo delegados, atrdeésoncessao,
precedida por licitagdo publica.

Art. 36° - A outorga de concessao fica condicionada aalhioento
da caucdo prevista artigo 72, desta Lei.

Art. 37° - Durante o periodo de vigéncia da concessdo, |a
concessionaria ficara sujeita a aplicacdo de @ferde desempenho
operacional por parte da Secretaria Municipal dera®be
Infraestrutura.

Paragrafo Unico - A avaliacdo do desempenho operacional de qie
trata este artigo tera seus critérios, requisjtostuacdo, conceitos eT
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demais indicadores determinados por portaria baixeda Secretaria
Municipal de Obras e Infraestrutura.

CAPITULO IX
DAS PERMISSOES E AUTORIZACOES

Art. 38° - Os servicos publicos de transporte Coletivo Uobserdo
delegados através de autorizacdo, outorgada pelte clo poder
Executivo Municipal, a titulo precario, na confodaile do disposto
na Lei Organica do Municipio de Alto Gargas.

Art. 39° - O contrato de outorga de permissdo sera feita pe
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura, Tammo Proéprio e
assinado pelo Chefe do poder Executivo Municipal pelo
permissionario, sendo que neste Termo de Permdsaera constar
obrigatoriamente:

| — a identificac@o da linha

Il — o itinerério;

Il — a frota;

IV — as condigdes de prestagdo dos servigos;

V — as obrigac¢des do permissionario;

VI — o prazo;

VIl — a aceitagdo, por parte da permissionaria, gosceitos
estabelecidos nesta Lei.

Art. 40° - A outorga de permissdo ficara condicionada ao
recolhimento da caugéo prevista no artigo 72 desita

Art. 41° - A permitente podera introduzir alteracées nante de

permissdo, com excecdo do inciso VI do artigo 58tadd ei,

independentemente do consentimento da permissigrgaia ajusta-
lo ao interesse publico.

Art. 42° - No caso de extingdo da linha, ficara cancelado
automaticamente o Termo de Permissdo e serda dégeava
permissionaria, no prazo de 30 (trinta) dias, &¢&alestabelecida no
artigo 72 desta lei.

Art. 43° - E defesa a sub-rogacdo dos termos de permissdo
autorizacdo outorgados para a operagdo do Servif@ic® de
Transporte Coletivo Urbano no Municipio de Alto Garg

§ 1° - Os interessados na sub-rogacdo da concessérfio requerer,
em peticdo conjunta, a necessaria autorizacao eléragia o Capitulo
VIl desta Lei.

§ 2° - Obtida a autorizac&o a que se refere o pHoagnterior, o sub-
rogado fica obrigada a cumprir imediatamente toaksequisitos e
exigéncias previstos no Termo de Concesséo subapgad pena de
revogacéo do ato concedido.

§ 3° - Para obtencéo de sub-rogacéo de que t&f® deste artigo, os
interessados deverdo apresentar comprovantes @dedpide débitos
fiscais para com o Erario Federal, Estadual e Mpaigcinclusive,
INSS e FGTS.

CAPITULO X
CONCESSIONARIAS

DAS OBRIGACOES DAS
PERMISSIONARIAS E AUTORIZATARIAS

Art. 44° - A empresa que detenha a concessao, permissdo ou
autorizacdo, na conformidade desta Lei, é defimioimo Empresa
concessionaria, Permissionaria ou Autorizatari&ekvico Publico de
Transporte Coletivo Urbano de Alto Garcas.

Art. 45° - Constituem obrigagfes das empresas concessisnar
permissiondrias ou autorizataria:

| - cumprir os preceitos desta Lei, portarias eensdde servigos
emanadas da Secretaria Municipal de Obras e Itfuaes;

Il - dispor de instalagcdes apropriadas para magétere guarda dos
seus veiculos, de acordo com as normas e critddomicos
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Obtagaestrutura;
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Ill - dispor de carro- socorro proprio ou contrata@m condicdes
adequadas para o reboque de veiculos em paneasgsitilicas;

IV - manter atualizados e enviar semanalmente, sua
responsabilidade, as estatisticas e informa¢cGembadstidas, em
formulario préprio para este fim, pela SecretarianMipal de Obras e
Infraestrutura;

V — responsabilidade objetiva pelos veiculos ireatgs de sua frota,
dando-lhes a devida manutencdo e submetendo-osistwias
conforme determinadas pela Secretaria Municipal @eras e
Infraestrutura;

VI - dispor, obrigatoriamente, de frota reserva gquantidade fixada
no edital de licitagdo ou termo de autorizagéo;

VIl - submeter-se aos programas de ampliagdo, egrdmy e ou
reducéo de frota, somente apos a resolugéo dat&ecidunicipal de
Obras e Infraestrutura;

VIIl - cumprir as ordens de servicos determinadek [Secretaria
Municipal de Obras e Infraestrutura, bem como queriglteracdo nos
itinerarios, ponto de parada, terminais, valoradia e horario;

IX — em periodicidade anual, a capacitacdo prafisdi dos
operadores, na qual exigir-se-a, sempre, curso elacdes
interpessoais, transito, direcdo defensiva, legAsla Federal e
Municipal que verse sobre direitos dos usuarios;

X - manter seguros por responsabilidade civil dgetpara
passageiros e terceiros, que poderéo ser repassadasto da tarifa;
XI - informar, no prazo de 72 (setenta e dois) boas alteracdes de
localizacdo de empresa,;

XII - permitir o acesso dos fiscais da Secretarinidipal de Obras e
Infraestrutura aos veiculos e instalagées, bem calmgessoas por
esta designada para examinar o desempenho opeailacim
concessiondria, permissionaria ou autorizataria;

XIII - Comunicar todo e qualquer acidente com vitimerificado
durante a operacao, de que tiver conhecimento amppmaximo de
48 (quarenta e oito) horas apds a ocorréncia.

XIV - Responsabilizarem-se pelas infragbes comepaéas infragcbes
cometidas por seus prepostos, bem como por atoserdeiros
praticados por culpa direta sua ou de seus emprsgad

XV - recolher a Secretaria Municipal de Obras edestrutura, nas
condicGes e prazos por ela fixados, os valoresfouen devidos,
assegurados & empresa operadora a interposicaoedesas
administrativos e legais;

CAPITULO XI

DOS DIREITOS DAS CONCESSIONARIAS,
PERMISSIONARIAS E AUTORIZATARIAS.

Art. 46° - Assegurar-se-a as empresas concessionariasgiemarias

ou autorizatéria:

| - a Justa remuneracao pelos seus servi¢os, tha farcobrir todos os
custos operacionais, margem de lucro, impostogas tque incidam
ou venham a incidir sobre sua operacéo;

Il - a denlncia do contrato de concessdo, permissdautorizacdo,
quando ndo houver interesse na continuidade déapéesdo servico,
qual devera ser formulado ao poder concedente amopninimo de
90 (noventa) dias, sem prejuizo das multas coriiastabelecidas.

CAPITULO Xl
DO PESSOAL DA OPERACAO

Art. 47° - Para efeitos desta Lei, é considerado pesswaltorista, o
cobrador, o despachante e o fiscal.

§ 1° - O pessoal de operacdo somente poderd exarasrfuncdes
guando devidamente registrados pela Secretariadipahide Obras e
Infraestrutura.

§ 2° - O registro, de que trata o paragrafo amesira precedido de
cadastramento e avaliacdo por parte do SindicesoEa@presas de
transportes de Passageiros de Mato Grosso.

§ 3° - O Pessoal de operacdo fica obrigado a pertasservico o
cracha de registro na Secretaria Municipal de Oblagraestrutura.

Art. 48° - A Secretaria Municipal de Obras e Infraestatpodera

exigir a apresentagao de exames periodicos ouweisrde sanidade
fisica, mental e psicotécnica do pessoal de operaga
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Art. 49° - E dever dos motoristas, quando em servico:

| - recolher o veiculo a respectiva garagem seestaspda existéncia
de defeito mecénico que ponha em risco os passagdi&vendo usar
neste caso, a legenda "GARAGEM":

Il - Manter fechadas as portas de embarque e desquo#y quando o
veiculo em movimento;

Ill - Ndo abandonar o veiculo em caso de acidatéeque 0 mesmo
tenha sido liberado pelas autoridades competerf@eendo o
necessario relatorio, executando, quando autorizadgorro as
vitimas;

IV - Em caso de conflitos no interior do veicul@argr o mesmo em
local policial mais préximo;

V - Permitir o embarque pela porta de entrada stendws portadores
de passe livre, legalmente instituidos na formaeia

VI - Examinar o veiculo e equipamento de uso obdiga antes de
iniciar a jornada de trabalho, efetuando inspegasia;

VIl - Somente abastecer o veiculo quando estivergassageiros;
VIII - Nao se afastar do veiculo terminais, auxitla no embarque e
desembarque, salvo quando autorizado pelo fiscdespachante;

Art. 50° - S0 requisitos para o exercicio da fungdo d@nsta no
Servigco publico de transporte Coletivo Urbano naadéd de Alto
Gargas:

| - comprovar experiéncia no trabalho com veicplesados;

Il - ter bons antecedentes.

Art. 51° - S80 deveres funcionais dos cobradores, quanderyico:

| - Permanecer na respectiva cadeira, salvo mdevimrca maior;

Il - preencher corretamente o Boletim de Controléridi- BCD ou
outros formularios definidos em portaria pela Steeci@ Municipal de
Obras e Infraestrutura, diretamente com o fiscal;

Il - identificar os portadores de carteiras deudante, para fins de
cobranca da tarifa com o fiscal,

IV - n8o permitir o embarque de passageiros podavwalume e
dimensdes que incomodem 0sS outros passageiros.

Art. 52° - Sdo deveres funcionais do despachante e fipgahdo em
servico;

| - compelir os motoristas ao cumprimento dos qosdte horario
estabelecidos pela Secretaria Municipal de ObtaBaestrutura;

Il - prestar informagBes aos usuarios, especiaknsolbre itinerarios,
tempo de viagem, horario de saida do terminal,qsode parada e
tarifa;

Il - cumprir as instru¢des emanadas dos fiscais S#gretaria
Municipal de Obras e Infraestrutura quando em sere de outras
autoridades competente;

IV - Preencher corretamente o Boletim de Controléribi- BCD ou

outros formularios definidos em portaria pela Seeci@ Municipal de

Obras e Infraestrutura, juntamente com o cobrador:

Art. 53° - S3o obrigagbes comuns a motoristas, cobradores,
despachantes e fiscais, quando em servico:

| - ndo permitir que os usuarios fumem ou consunizhidas
alcodlicas no interior do veiculo;

Il - tratar com solicitude e urbanidade os usuérios

Il - proibir o transporte de animais, plantas, engis inflamaveis,
COrrosivos e outras que possam comprometer a segueso conforto
dos usuérios;

IV - Auxiliar o embarque e desembarque de pessoasdificuldade
de locomocéo;

V - Prestar informag6es e atender &s reclamac@esgi@rios;

VI - Apresentar-se corretamente uniformizado, idieado em boas
condi¢Bes de higiene pessoal.

CAPITULO XIlI

DA FISCALIZACAO E AUDITORIA

Art. 54° - A fiscalizacdo do Servico Publico de Transp@taetivo
Urbano sera exercida pelos Fiscais da Secretamadipal de Obras e
Infraestrutura.

§ 1° - S&o obrigacdes do fiscal da Secretaria Npalicle Obras e
Infraestrutura no exercicio de suas fungdes:
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| - fazer cumprir as determinacdes desta Lei eafiag baixadas pela
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura;

Il - fiscalizar o cumprimento dos quadros de hasyriitinerarios,
pontos de parada e terminais, definidos pela Se@e¥unicipal de
Obras e Infraestrutura;

Il - fiscalizar o pessoal de operagao, fazendoprnimeorretamente as
suas funcgdes;

IV - executar tarefas atinentes ao transporte igoletieterminado
pela Secretaria Municipal de Obras e Infraestrytura

V - Fiscalizar a programacéo visual interna e exenos veiculos em
operacao.

VI - fiscalizar itens que dizem respeito ao cordphtigiene e a

VII - determinar o afastamento imediato, ou em tesrgreventivo, de
qualquer pessoal de operagdo que tenha incorridei@atéo grave
do dever, previsto nesta Lei;

VIII - cabe ao fiscal da Secretaria Municipal der&@be Infraestrutura
a retencao do veiculo nos casos previstos nesta lei

IX — a instalagdo de terminais fixos ou mdéveis dedlizacdo e
controle de operagéo das empresas, em pontos gecfegncia.

CAPITULO XIV
DAS INFRACOES E PENALIDADES

Art. 55° - por infracdo ao disposto nesta Lei serdo aplicatas
sequentes penalidades, conforme a natureza da falta

| - multa;

Il - suspenséo do registro concedido ao pessoapecao;

Il - recolhimento do veiculo;

IV - apreenséao do veiculo;

V - suspensao do servico;

VI - cassacgédo do registro do pessoal de operacgéo;

VII - cassacgdo da concessao, permissdo ou autdoizagorgada;

§ 1° - Cometidas simultaneamente duas ou mais Gd€sC¢
independentemente de sua natureza, aplicar-se+aalativamente,
as penalidades previstas em cada uma delas.

§ 2° - Fica assegurado, na aplicagdo das penadidielque trata este
artigo, o direito da ampla defesa e do contraditori

Art. 56° - Compete a Secretaria Municipal de Obras e Isfiratira a
aplicacdo das penalidades previstas nos incisosVl do artigo
anterior, sempre apds a lavratura do auto de Budrafe infragao,
precedido pela notificacéo.

Paragrafo Unico - A aplicacdo das penalidades xa b inciso VI
do artigo 55 desta Lei é de competéncia exclusiv€ldefe do Poder
Executivo Municipal.

Art. 57° - O pagamento da multa ndo desobriga a infrat@a ¢
correcdo das irregularidades que a ensejaram.

Art. 58° - As infragdes cometidas pelas empresas concésgipn
permissionaria ou autorizataria ou seus preposias/aer-se-ao de
12,20 (doze virgula vinte centésimos) a 122 (centdnte e duas)
Unidade Fiscais de Alto Garcas - UFAG.

Art. 59° - A empresa concessiondria, permissionaria ouriaatéria

autuada ficara obrigada a recolher a multa cominadarazo maximo
de 10 (dez) dias uteis, contados da data do reeebindo auto de
infrac&o.

Art. 60° - O auto de infracdo conter4 sempre as informacies
individualizem a hora, o local, a empresa, ou cwlei ou a pessoa e
o dispositivo legal violado.

Art. 61° - A cassagdo da concessdo, permissao ou autaripeabd
descumprimento dos requisitos previstos nesta kefa sempre
precedido do devido processo administrativo.

Art. 62° - A pena de suspensao e de cassacao do regisfresdoal
de operacdo serd de competéncia, exclusiva dat&ser®lunicipal
de Transportes Urbanos, em prazo determinado par @mnforme a
natureza da falta.
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Art. 63° - Além dos casos previstos em outros dispositilexta Lei,
também ensejard a cassagdo da concessédo, perpusadtorizacéo,
quando:

I - houver interrupgdo total dos servicos em peri@dnsecutivo
superior a 12 horas, sem motivo justificado, saparalisacGes
decorrentes de motivos alheios & vontade da cdooés® ou
autorizataria.

Il - houver redugdo acima de 30% (trinta por cemto)nimero de
viagens previstas, para a jornada diaria, no quatiFohorario
estabelecido pela Secretaria Municipal de Obrasfeadstrutura,
salvo o motivo justificado, devidamente comprovado;

Il - for transferida a concesséao, sem a préviara#cao do chefe do
poder Executivo Municipal;

IV - for decretada a faléncia ou dissolucdo legal empresa
concessiondria, permissionaria ou autorizataria;

V - tenha perdido os requisitos de idoneidade eddpde financeira,
operacional ou administrativa, devidamente compiasa
respectivamente, em processo judicial e adminigtrat

VI - tenha provocado paralisacdo de atividades,ck*mut"
injustificado, ainda que parcial, com fins reivicatiérios ou nao;

VIl - altere os precos das passagens, sem a pevexpressa
autorizacédo do Chefe do Poder Executivo Municipal;

VIII - descumprir portarias relativas do Chefe dod®oExecutivo
Municipal, ap6s tripla reincidéncia, precedida detifitacdo no
periodo de 30 (trinta) dias;

Paragrafo Unico - cassada a concesséo, permissiatanzacio, ndo
caberd a concessionaria, permissiondria ou aui@i@adireito a
qualquer indenizacdo, ficando retida a caucio esguer outros
valores, para a cobertura de multas e demais ergarg

Art. 64° - A concessionaria, permissionaria ou autorizatéesponde
civilmente pelos danos causados a terceiros e mnpaio publico,
na forma estabelecida pela Lei Civil.

Art. 65° - A aplicacdo das penalidades previstas nestadaese-a
sem prejuizo da responsabilidade civil ou criminal.

Art. 66° - Além dos casos previstos em outros dispositilexta Lei,

ensejara a suspensdo dos servicos, quando a donéess

permissiondria ou autorizataria:

I - der causa a manifesta deficiéncia do servicdh sua

responsabilidade devidamente comprovada pela &dardfunicipal

de Obras e Infraestrutura;

Il - interrompa, paralise, abandone ou suspendareice sob sua
responsabilidade sem motivo justificado e aceitta pf@ecretaria
Municipal de Obras e Infraestrutura;

Ill - encaminhe documento comprovadamente adultertadsificado

ou inidoneo;

IV - recuse de maneira continuada a cumprir asrid@acoes da
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura;

CAPITULO XV
DOS PRAZOS

Art. 67° - A empresa concessionaria, permissionaria ooriaataria
notificada podera justificar-se, por escrito, nazarde 05 (cinco) dias
Uteis, contados da data do recebimento da noffficaperante
Secretaria Municipal de Obras e Infraestrutura.

Paragrafo Unico - N&o sendo apresentada a justificativa na
conformidade do disposto no caput deste artigosendo a mesma
julgada improcedente, sera automaticamente lavradauto de
infracdo correspondente a insergdo cometida.

Art. 68° - A empresa concessionaria, permissionaria ooriaataria
autuada podera apresentar defesa, por escritorazo pe 10 (dez)
dias Uteis, contados da data do recebimento do @aitinfracdo,
perante o Secretario Municipal de Obras e Infrags@.

§ 1° - Julgada procedente a defesa, o auto dgdnfizera considerado
insubsistente.

§ 2° - Julgada improcedente a defesa, e ndo dielpasto recurso em
tempo habil, a autuada efetuara o pagamento daa muk Ihe for
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aplicada no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, corstadpartir da data
em que tenha tomado ciéncia da sentenca.

§ 3° - Ndo sendo efetuado o pagamento da multaazo fegal, nem
sendo interposto recurso em tempo habil, a mesndacemtada na
medi¢do de apuracdo, sendo o valor devido acredasipenalidades
previstas nesta Lei.

Art. 69° - Compete ao Secretario Municipal de Obras e Isfratira,
como autoridade de primeira instancia, a apreciagifulgamento da
defesa, sempre em decisdo fundamentada.

CAPITULO XVI
DOS CUSTOS OPERACIONAIS E PRECOS DE PASSAGENS

Art. 70° - Os custos operacionais do Servico Publico dmsporte
Coletivo Urbano serdo fixados pelo Chefe do Podercli®
Municipal, através de Decreto, de forma a propicéarjusta
remuneracdo do capital, o melhoramento e expansécetvicos e
assegurar o equilibrio econdmico-financeiro doeBist de Transporte
Coletivo, que devera ser apurado em planilha deosustujos
coeficientes reflitam a realidade do Municipio d®AGarcas.

§ 1° - Secretaria Municipal de Obras e Infraesteutoabera o
acompanhamento dos valores dos componentes @siféem como a
afericdo sistematica dos coeficientes, indices terds, ficando a
concessionaria, permissionaria ou autorizatariggabla a fornecer as
informag6es necessarias ao estudo e célculo distar

§ 2° - O Chefe do Poder Executivo Municipal podetéavés de
mensagem ao Poder Legislativo Municipal, atual@aicoeficientes,
indices e fatores, em atendimento quanto previstacaput deste
artigo.

Art. 71° - Cabe as concessionarias, permissionarias ouzaiéia a
venda das passagens, obedecido o disposto nestaldczetos do
Executivo Municipal e Portarias baixadas pela Saree Municipal
de Obras e Infraestrutura.

Art. 72° - Fica vedado a concessionaria, permissionaria
autorizataria cobrar precos de passagens divemyaiis valores
estabelecidos pelo Chefe do Poder Executivo Muricipa

CAPITULO XVII
DA CAUCAO

Art. 73° - O inicio do servi¢o referente a concessao, Emdoi ou
autorizacao estara sujeito ao depésito de uma caugéespondente a
1% (um por cento) do valor de cada veiculo, nodat@ssinatura do
Termo de Concesséo, Permissédo ou Autorizagdo, peaat da fiel
execugdo do servico e cobertura das multas nas queorrer a
concessionaria, permissionaria ou autorizatarippidede esgotado o
guanto previsto nesta Lei.

Paragrafo Unico- O valor de cada veiculo, para efeito de caueéd s
o estabelecido na planilha de custo como veicwo.no

Art. 74° - A caucao devera ser prestada em dinheiro, fiangaaria
ou com algum dos veiculos de transportes.

Paragrafo Unico - O valor da caucdo, caso seja feito em dinheir
sera devolvido ao final do prazo da Concessdo, Bsimi ou
Autorizacao, de acordo com a politica econémicantig.

CAPITULO XVIiI

DA REMUNERAGCAO PELA ADMINISTRACAO DO SISTEMA
DE TRANSPORTE COLETIVO

Art. 75° - Cabera ao MUNICIPIO o percentual de 5% (cinco pq
cento) sobre a tarifa técnica, que integrara out@dltarifario a titulo
de Custo de Gerenciamento Operacional - C.G.O.

Paragrafo Unico - O valor correspondente ao percentual de que trg

este artigo sera recolhido ao MUNICIPIO, em conigeeffica para
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ou

=

—

uso exclusivo em projetos e obras para melhorimatsporte puablico
de Alto Gargas.

Art. 76° - Os recursos provenientes do Custo de Gerenciament
Operacional - C.G.O. Serao exclusivamente aplicados

| - Projetos e obras para o sistema viario destinagol transporte
coletivo urbano;

Il - Projetos e implantacdo de sinalizacdo e eaugdos urbanos
para as vias publicas destinadas ao transportéveop®r onibus;

Il - Planejamento, programacéo, controle operadi@nfiscalizacao

do Sistema de Transporte Coletivo;

CAPITULO XIX
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 77° - Sera gratuito o transporte, com acesso pelaa poet
ENTRADA, para:

| - maiores de 65 (sessenta e cinco) anos;

Il - criancas com até 07 (sete) anos, acompanhdéapessoa
responsavel, desde que ocupem mesmo assento dpaatdtante;

Il - pessoal amparado por lei de ambito municipedfadual ou
federal, em vigor na data de publicagdo da predesite

Art. 78° - Os descontos e gratuidades, a serem concealigoalquer
categoria de usuarios, apos a publicacdo destaléerao ter as suas
fontes de recursos extra tarifarias definidas pass coberturas.

Art. 79° - Os passageiros poderdo conduzir bagagem
independentemente de pagamento adicional, desdsejagossivel
seu transporte sem incémodo ou risco para os degmaasageiros,
cabendo a empresa liberar ou ndo o transporte, geaguer
responsabilidade pelos objetos transportados oavaré.

Art. 80° - O Secretario Municipal de Administracdo expedira
portarias necessarias a aplicagdo e regulamendesé® Lei.

Art. 81° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacédo
Art. 82° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executyem Alto
Garcas, 23 de Dezembro de 2014.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Alto Gargas-MT
Publicado por:
Eliane Ribeiro da Silva Pereira
Cadigo Identificador:3232E271

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI N° 1009, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO AO
EXECUTIVO MUNICIPAL PARA EFETUAR

RATEIO DOS RECURSOS DO FUNDEB E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Alto Garcas, Estado do MatosSo aprovou
e eu, CEZALPINO MENDES TEXEIRA JUNIOR Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte lei:

Art. 1°. Nao sendo cumprido o percentual minimo de 60%sésea
por cento) dos recursos do fundo de manutencasendelvimento
da Educacéo Basica e de Valorizagdo dos ProfissialeaEducacéo —
FUNDEB, na renumeracgdo dos profissionais em efetkarcicio no
magistério, previsto no Art. 22 da Lei n° 11.494, 2D de junho de
2007, o saldo financeiro necessario ao atingimeiotdndice legal,
serd distribuido em forma de rateio ou gratificacfor
monitoramento, nos termos desta lei.

§ 1°. Entende-se como profissionais do magisté@do educacéo
docentes, profissionais que oferecem suporte pegiamdlireto ao
exercicio da docéncia, diregdo ou administracdo olasc
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planejamento, supervisdo, orientagdo educacionato@denacao
pedagdgica.

§ 2° Consideram-se profissionais efetivo exerciagueles em
atuacdo efetiva no desempenho das atividades ddstérass,

associada a sua regular vinculagdo contratual, dérip ou

estatutaria, com o governo municipal, ndo sendoadasterizado por
eventuais afastamento temporarios previstos emol®i 6nus para a
municipalidade, que ndo impliquem rompimento dag&b juridica
existente.

Art. 2° A distribuicdo de recursos aos profissionais dagistério
previstos nesta terd& como base de calculo as érénsia do
FUNDEB no periodo de janeiro a dezembro do exerdiftamceiro.

Art. 3°. A distribuicdo de recursos aos profissionais dgistério de
que trata o art. 1° desta lei somente sera efetapd® 0 municipio ter
quitado os vencimentos diretos e também a provisdios os demais
encargos da folha de pagamento do ensino basico, doeno da
contribuicdo previdenciéria, gratificacdo nataliadicional de férias,
devida aos profissionais do magistério da rede opali de ensino,
desde que tais profissionais estejam em exercig® @scolas
municipais e sejam pagos pela folha de pagametdtveeaos 60%
(sessenta por cento) do FUNDEB.

Art. 4°. Quando a distribuicdo dos recursos for atravégatieio
obedecera aos seguintes critérios:

| - 0 valor a ser pagos aos profissionais do magéstsera o valor
obtido da divisédo do valor faltante para atingipercentual minimo
exigido pelo niumero de profissionais, independeategendos valores
individuais de renumeracao.

Il — o pagamento poderd ocorrer através de folha danmago
especifica ou juntamente com a folha referente @peténcia
dezembro de 2014.

§ 1°. O rateio e as gratificacdes tratados porlesteio se incorporam
ao vencimento ou provento para qualquer efeito.

§ 2°. As vantagens pecunidrias ndo serdo compuytades
acumuladas para efeito de concessdo de quaisqties @eréscimos
pecuniarios anteriores, sob o mesmo titulo ou id@fitndamento.

Art. 5°. Fica dispensada a apresentagdo de impacto amt@ioee
financeiro que se refere o § 5°, do art. 17, daQ@nplementar n.°
101/2000, por ser despesa ja prevista na Lei Onggma Anual de
2014.

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicag@ogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Exezuem Alto
Gargas-MT, em 23 de Dezembro de 2014.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Alto Garcas-MT
Publicado por:
Eliane Ribeiro da Silva Pereira
Cadigo Identificador:8FB96CE1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 181, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2014.

DISPOE SOBRE NOMEAGCAO DE FISCAL DE
CONTRATOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR, Prefeito Municipal
de Alto Gargas, Estado de Mato Grosso, no uso s atribuicdes
Ihe conferidas por Lei.

RESOLVE:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Artigo 1° - Fica nomeada a Sr2 Sergio Navarro Vieira, Engienh
Civil, CREA 1202348220, para fiscalizar o contrato 0&8/2014,
referente ao processo de Dispensa de Licitagdo M2004 da
execucdo de obra para CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTAR SERVICOS DE REFORMA NA ESTRUTURA FISICA
DA ESCOLA MUNICIPAL CARLOS DE ALMEIDA COUTO,
realizado pela empresa JAIRO BORGES SOARHS&yidamente
inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa JuridicMitistério da
Fazenda - CNPJ sob o n. 97.526.160/0001-00, estiteele Avenida
Benedito Ferreira de Moura, s/n Novo Horizonte, elto &argcas —
MT.

Artigo 2° - Esta Portaria produzira seus efeitos legais arpt?0 de
Fevereiro de 2014, revogadas as disposi¢Oes emadont

PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE,
CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Execut, em Alto
Gargas - MT, em 04 de Dezembro de 2014.

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Alto Gargas - MT
Publicado por:
Eliane Ribeiro da Silva Pereira
Cadigo ldentificador:71B9508E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 182, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2014.

DESIGNA VALDENOR JOSE RODRIGUES,

VICE-PREFEITO, LOTADO NO GABINETE DO

PREFEITO, PARA RESPONDE PELO CARGO DE
PREFEITO MUNICIPAL, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Alto Gargas, no uso dataitdes que lhe
confere o inciso IV e VI, do artigo 71, da Lei Ongé do Municipio,
e,

Considerando o periodo de afastamento por Interesse Particular
concedido pela Camara Municipal, através da Resolnt2@5 de 23

de Dezembro de 2014 nos termos do artigo 69 daOktganica,
compreendido entre os dias 26 de Dezembro de 20%4da Janeiro

de 2015;

RESOLVE BAIXAR A SEGUINTE PORTARIA :

Art. 1° - Fica designado para responder pelo cargo deeiRref
Municipal, entre os dias 26 de Dezembro de 2014 dedJaneiro de
2015 o Sr.VALDENOR JOSE RODRIGUES - VICE PREFEITQ
portador da Carteira de Identidade com Registro GeraB77 448
SSP/MT e inscrito no CPF/MF sob o n°.202.891.380t@0ado na
gabinete do Prefeito e da outras providéncias.

Paragrafo Unico - Determinar ao Departamento de Recursos
Humanos da Secretaria de Administracdo procedeanasacdes e
providencias cabiveis de que trat@aput deste artigo, na forma da
legislagao vigente que disciplina a matéria.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaigaglo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE,
REGISTRE-SE,
CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Execut, em Alto
Gargas em 23 de Dezembro de 2014

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Alto Gargas — MT
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Publicado por:
Eliane Ribeiro da Silva Pereira
Cadigo Identificador: CTE6C37A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N°: 067/2014

Contratante:Prefeitura Municipal de Barra do Bugres — MT, CNPJ

03.507.522/0001-72

Contratado; CONSTRUTORA BRANDAO LTDA,
CNPJ n° 08.810.117/0001-42

Objeto: - O objeto da presente licitacdo € a contratagh&rdpresa
do ramo pertinente de execucdo de Obras e Sert&dngenharia,
conforme abaixo relacionado:

REFORMA E READEQUACAO DO ESPACO DA
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL UAB. Em
conformidades com o Cronograma Fisico-Financeiraniflas
Orcamentarias.

inscrita no

ANTONIO CARLOS RUFINO DE SOUZA
Responsavel Juridico
Publicado por:
Iris Passos Duarte Prieto
Cddigo Identificador: F5A524B2

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N°: 070/2014

Contratante:Prefeitura Municipal de Barra do Bugres — MT, CNPJ:
03.507.522/0001-72

Contratado; CONSTRUTORA E INCORPORADORA
HARAOUI LTDA |, inscrita no CNPJ 06.326.571/0001-05.

Objeto: - O objeto deste CONTRATO € a execugdo pela
CONTRATADA, sob regime de execucdo de empreitada global,
menor preco por lote, CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA DE OBRA E SERVICOS DE ENGENHARIA
PARA REFORMA E AMPLIACAO DE 01(UMA) UNIDADES
BASICAS DE SAUDE, neste Municipio de Barra do Bugres - MT,

LOTES| LOCAIS DE EXECUCAO
2 REFORMA E AMPLIACAO DA UBS NOVA FERNANDOPOLIS
VALOR TOTAL LOTE

VALORES
R377.881,9
R$ 277.881,9]L

VALOR

Lote (R$)

DESCRIGAO

LREFORMA E READEQUAGAO DO ESPAGO DA UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL - UAB.

Obs: devera apresentar a planilha de orgamentaria eronograma de ago

,rdo com o valor da carta proposta.

VALOR TOTAL

01 140.963,11

140.963,17

Valor: O valor global total dopresente CONTRATO é de R$-
140.963,17(Cento e quarenta mil novecentos e sesaantrés reais
e dezessete centavos).

Processo Licitatorio: CARTA CONVITE n°07/2014

Dotagdo Orcamentaria:
08.001.0.0.12.364.5040.2.031-3.3.90.39.00.(®eeretaria Municipal
de Educacéo, Cultura e Desporto — Manutencdo daetsmiade
Aberta do Brasil - UAB

Vigéncia: 09 /10/2014 até 08/12/2014

ANTONIO CARLOS RUFINO DE SOUZA
Responsavel Juridico
Publicado por:
Iris Passos Duarte Prieto
Cadigo Identificador: BEEBBAC3

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N°: 069/2014

Contratante:Prefeitura Municipal de Barra do Bugres — MT, CNPJ

03.507.522/0001-72

Contratado; CONSTRUTORA E INCORPORADORA
HARAOUI LTDA , inscrita no CNPJ 06.326.571/0001-05.

Objeto: - O objeto deste CONTRATO é a execucdo pel
CONTRATADA, sob regime de execucdo de empreitada globd
menor preco por lote, CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA DE OBRA E SERVICOS DE ENGENHARIA
PARA REFORMA E AMPLIACAO DE 01(UMA) UNIDADES
BASICAS DE SAUDE, neste Municipio de Barra do Bugres - MT,

LOTES | LOCAIS DE EXECUGAO
1 REFORMA E AMPLIACAO DO UBS CURRUPIRA
VALOR TOTAL LOTE 01

VALORES
R$ 304.758,
R$ 304.758,8!

Valor: O valor total do presentEONTRATO é deR$ 304.758,81
(Trezentos e Quatro Mil Setecentos e Cinquenta e Qiais e
Oitenta e Um Centavos ), caso seja consumado ihtegite a
guantia de servigos ora contratados.

Processo Licitatorio: CONCORRENCIA
N°.:002/2014.

Dotacdo Orcamentaria: 09- SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE- CONSTRUCAO E REFORMA DE UNIDADES
BASICAS DE SAUDE.

09.002.0.0.10.301.6010.1015. — 4.4.90.51.00. —©Oblastalacdes
Vigéncia: 27/11/2014 27/03/2015

PUBLICA

1
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=

Valor: O valor total do presentEONTRATO é deR$ 277.881,91
(Duzentos e Setenta e Sete Mil Oitocentos e Oitenthm Reais e
Noventa e Um Centavos ), caso seja consumado ifrregre a
quantia de servigos ora contratados.

Processo Licitatorio: CONCORRENCIA
N°.:002/2014.

Dotacdo Orcamentéria: 09- SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE- CONSTRUCAO E REFORMA DE UNIDADES
BASICAS DE SAUDE.

09.002.0.0.10.301.6010.1015. — 4.4.90.51.00. —©blastalacbes
Vigéncia: 27/11/2014 &7/03/2015

PUBLICA

ANTONIO CARLOS RUFINO DE SOUZA
Responsavel Juridico
Publicado por:
Iris Passos Duarte Prieto
Cadigo Identificador: 85224743

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N°: 071/2014

Contratante:Prefeitura Municipal de Barra do Bugres — MT, CNPJ:
03.507.522/0001-72

Contratado; CONSTRUTORA E INCORPORADORA
HARAOUI LTDA , inscrita no CNPJ 06.326.571/0001-05.

Objeto: - O objeto deste CONTRATO é a execugdo pela
CONTRATADA, sob regime de execucdo de empreitada global,
menor preco por lote, CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA DE OBRA E SERVICOS DE ENGENHARIA
PARA CONSTRUGAO DE 01(UMA) UNIDADES BASICAS DE
SAUDE, neste Municipio de Barra do Bugres - MT,

LOTES | LOCAIS DE EXECUGAO VALORES I

3 CONSTRUCAO DE UBS ANTONIO CONSELHEIRO

R$ 420.15d,

VALOR TOTAL LOTE | R$ 420.163,5'9

Valor: O valor total do presentEONTRATO é deR$ 420.163,59
(Quatrocentos e Vinte Mil Cento e Sessenta e Trés Re@inquenta
e Nove Centavos ), caso seja consumado integran@geguantia de
servigos ora contratados..
Processo Licitatorio:

N°.:002/2014.

Dotacdo Orcamentéria: 09- SECRETARIA MUNICIPAL DE

SAUDE- CONSTRUQAO E REFORMA DE UNIDADES
BASICAS DE SAUDE.

09.002.0.0.10.301.6010.1015. — 4.4.90.51.00. —©Oblastalacdes
Vigéncia: 27/11/2014 23/09/2015

CONCORRENCIA PUBLICA

ANTONIO CARLOS RUFINO DE SOUZA
Responsavel Juridico
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Publicado por:
Iris Passos Duarte Prieto
Cadigo Identificador: C5C9E635

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N°: 072/2014

Contratante:Prefeitura Municipal de Barra do Bugres — MT, CNPJ

03.507.522/0001-72

Contratado; CONSTRUTORA E INCORPORADORA
HARAOQUI LTDA , inscrita no CNPJ 06.326.571/0001-05.
Objeto: - O objeto deste CONTRATO ¢é a execucdo pel

menor preco por lote, CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA DE OBRA E SERVICOS DE ENGENHARIA

PARA CONSTRUCAO DE 01(UMA) UNIDADES BASICAS DE
SAUDE, neste Municipio de Barra do Bugres - MT,

LOTES| LOCAIS DE EXECUCAO
4 CONSTRUCAO DA UBS CABACAS

VALORES
R$ 418.736, 76
R$ 418.736,7p

VALOR TOTAL LOTE

Valor: O valor total do presentEONTRATO é deR$ 418.736,76
(Quatrocentos e Dezoito Mil Setecentos e Trintaets Reais e
Setenta e Seis Centavos ), caso seja consumadgraintente a
guantia de servigos ora contratados

Processo Licitatorio: CONCORRENCIA
N°.:002/2014.

Dotacdo Orcamentéria: 09- SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE- CONSTRUGCAO E REFORMA DE UNIDADES
BASICAS DE SAUDE.

09.002.0.0.10.301.6010.1015. — 4.4.90.51.00. —Oblastalacbes
Vigéncia: 27/11/2014 £3/09/2015

PUBLICA

ANTONIO CARLOS RUFINO DE SOUZA
Responsavel Juridico
Publicado por:
Iris Passos Duarte Prieto
Cddigo Identificador: C68A8F6E

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N°: 073/2014

Contratante:Prefeitura Municipal de Barra do Bugres — MT, CNPJ

03.507.522/0001-72

Contratado; CONSTRUTORA E INCORPORADORA
HARAOUI LTDA , inscrita no CNPJ 06.326.571/0001-05.

Objeto: - O objeto deste CONTRATO ¢é a execucdo pel
CONTRATADA, sob regime de execucdo de empreitada globd
menor preco por lote, CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA DE OBRA E SERVICOS DE ENGENHARIA
PARA CONSTRUCAO DE 01(UMA) UNIDADES BASICAS DE
SAUDE, neste Municipio de Barra do Bugres - MT,

LOTES| LOCAIS DE EXECUGAO
5 CONSTRUCAO DE UBS BAIXIUS

VALORES
R$ 420.163,59
R$ 420.163,5p

VALOR TOTAL LOTE

Valor: O valor total do presentEONTRATO é deR$ 420.163,59
(Quatrocentos e Vinte Mil Cento e Sessenta e Tréis Re@inquenta
e Nove Centavos ), caso seja consumado integran@geguantia de
servigos ora contratados..
Processo Licitatorio:

N°.:002/2014.

Dotagdo Orcamentéria: 09- SECRETARIA MUNICIPAL DE

SAUDE- CONSTRUCAO E REFORMA DE UNIDADES
BASICAS DE SAUDE.

09.002.0.0.10.301.6010.1015. — 4.4.90.51.00. —Oblastalacdes
Vigéncia: 27/11/2014 23/09/2015

CONCORRENCIA PUBLICA

ANTONIO CARLOS RUFINO DE SOUZA
Responsavel Juridico

1
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A
CONTRATADA, sob regime de execucdo de empreitada global,

[= )

Publicado por:
Iris Passos Duarte Prieto
Cadigo Identificador:D22C4B74

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N°: 074/2014

Contratante:Prefeitura Municipal de Barra do Bugres — MT, CNPJ:
03.507.522/0001-72

Contratado; REGIANE LUZIA DE SOUZA TEDESCHI-ME .
inscrita no CNP06.048.962/0001-05

Objeto: - contratagcdo de empresa de servigos de limpeza pudai
urbana, compreendidos em capina, rastelagem, vari@p,
transporte e remocdo dos residuos em vias pavimedes,
rogagem, capina, rastelagem, varrigcdo e remocao dessiduos nos
canteiros centrais e passeios dos préprios publicggamados ou
concretados, escadarias e pracas, e pintura das gsj muretas,
escadarias, postes e arvores

Valor: a CONTRATANTE, pagard a CONTRATADA o valor mensal
estimado de R$ 66.600,00(Sessenta e Seis Mil eedsiscReais),
perfazendo o valor global de R$ 799.200,00( SetesemtNoventa e
Nove Reais e Duzentos Centavos), pelo periodo dei@)dneses
Processo Licitatério: PREGAO PRESENCIAL 13/2014

Dotacdo Orgcamentaria: 12.00.300.15.452.8020.2051 -
MANUTENCAO E RECUPERACAO E VIAS PUBLICAS.
33.90.39.00.00 — Outros servigos de Terceiros -sd@esluridica
Vigéncia: 0812/2014 a 08/12/2015.

ANTONIO CARLOS RUFINO DE SOUZA
Responsavel Juridico
Publicado por:
Iris Passos Duarte Prieto
Cadigo Identificador:D341D789

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL N° 028/2014

A Prefeitura Municipal de Brasnorte, Estado de Matosso,FAZ
SABER, que se encontra a disposicdo dos Senhores Masjcp
balancete.

TORNA PUBLICO

A Prefeitura Municipal de Brasnorte, Estado Mato $5m
representada pelSr. Prefeito - Eudes Tarciso de Aguiar TORNA
PUBLICO o balancete referente ao mésNt=vembro do exercicio
financeiro de 2014.

O referido balancete fica a disposicéo, das 07h@@%i13h00min, no
horario de expediente, no periodo de 30 dias.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE BRASNORTE - MT,
AOS 19 (DEZENOVE) DIAS DO MES DE DEZEMBRO DO ANO DE
DOIS MIL E QUATORZE.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

EUDES TARCISO DE AGUIAR
Prefeito

Publicado por afixacd019/12/2014
Publicado por:
Ivanise Luiza Passarini Dalla Rosa
Cadigo Identificador:7ADD18B2

PREFEITURA MUNICIPAL B
JUSTIFICATIVA E RATIFICACAO DE LICITACAO
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JUSTIFICATIVA
Assunto: Dispensa de Licitacao

Tendo em vista a necessidade dos servigos, a Canfim@anente
de Licitacdo, resolve fundamentada nos Artigos Riso I,
considerar inexigivel a licitacdo visando a Preésiage Servicos de
Show Artistico com a EmpresSAVANA REPRESENTACOES
ARTISTICAS LTDA — ME (BANDA BALANCAO) , devidamente
cadastrado no CNPJ/MF sob n° 11.783.569/0001-97 seoi® na Av.
Dr. Hélio Ribeiro, 165, Edificio Portal de Cuiabat@f203 — Bairro
Parque Eldorado— Cuiabd — MT, contratacdo de Shdistiéo para
as festividades de final de ano para atender oddif@s, no valor de
R$ 32.000,00 (trinta e dois mil reais).

Considerando:

Que EmpresaSAVANA REPRESENTACOES ARTISTICAS
LTDA — ME (BANDA BALANCAO) , é tradicional nas festividades
de final de ano em toda a regido noroeste e aténme®m nOSSO
Municipio, oferecendo qualidade e eficiéncia pareantratantes;

Que a proposta de preco oferecida pela Empr8sa/ANA
REPRESENTACOES ARTISTICAS LTDA — ME (BANDA
BALANCAO) , é perfeitamente aceitavel tendo em vista a caedic:
a quantidade de produtos oferecidos, bem como, raisalbos
oferecidos por atrai um grande publico nas fesidés e ainda é
reconhecido pela critica estadual e até nacional.

Que os valores apresentados pela EmpreSAVANA
REPRESENTACOES ARTISTICAS LTDA — ME (BANDA
BALANCAO) , o importe de R$ 32.000,00 (trinta e dois mil reais
valores estes perfeitamente compativeis com oagreigentes no
mercado.

Brasnorte-MT, 24 de Dezembro de 2014.

MARIA CELIA POLETTO ARMOA
Presidente

NILTON CARLOS NOGUEIRA JUNIOR
Secretario

CRISTIANE GEMMI
Membro
Publicado por:
Donizete Alves de Souza
Cddigo Identificador:2AA42C5D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL
TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO
N° 25/2014.

Referéncia: Dispensa n°® 01/2014.

Termo de Rescisdo do Contrato Administrativo n
025/2014 que, de comum acordo firmam as partd
pactuantes,
clausuladas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS PARTES DISTRATANTES
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAMPINAPOLIS - MT , pessoa de direito publico interno, inscritd
no CNPJ sob n°. 00.965.152/0001-29, com Sede nadev&&nodnico
José Lourengo, 2.170, Setor Unido, Campinapolis ; ®HP 78.630-
000, por seu representante legal o Prefeito MualicfEOVAN
FARIA, casado, residente e domiciliado neste muitcip
CONTRATADA: PRELAZIA DE PARANATINGA , inscrita no
CNPJ sob n° 02.545.485/005-58, com endereco prafigsina Rua
Parana n° 1282, Centro, Paranatinga — MT, CEP 78630por seu
representante legal, o Paroco Pe. Alexandre BatistBlascimento,

D

S

nos termos e condicbes a seguir

solteiro, Padre, residente e domiciliado neste oipia.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CLAUSULA SEGUNDA — DA FUNDAMENTACAO LEGAL
Esta rescisdo contratual rege-se pelas normas dd&.666/93, e
legislacao civil aplicavel a espécie e é firmadaal@um acordo.

CLAULA TERCEIRA — DA RESCISAO

Conforme interesse do Municipio, ndo necessitands dalocacéo
objeto deste contrato, por for¢ca deste Termo, fescindido de
comum acordo, o Contrato Administrativo n.° 025/2fitdhado em
24 de marco de 2014.

CLAULA QUARTA — DOS RESIDUOS CONTRATUAIS

As partes d&o por certas e findas todas as obegagiiundas do
contrato rescindido a partir desta data, havermittudo:

| - 0 pagamento do empenho de uma mensalidade, refeaen
periodo de 24 de outubro de 2014 a 24 de novermbdr20d4, a ser
feito em favor da CONTRATADA;

I I - residuos de ressarcimento de agua e energiaajétri

I1'1- odever da CONTRATANTE de devolver o imével conferm
recebeu, como previsto no instrumento contratualprazo maximo
de 45 (quarenta e cinco) dias.

IV - o valor de R$ 900,00 (novecentos reais) a pagarfagor da
CONTRATADA, por descumprimento da CLAUSULA DECIMA,
inciso |, do contrato primitivo.

DISPOSICOES FINAIS

Estando assim, justos e distratados, firmam o ptesestrumento em
03 (trés) vias de igual teor e forma, na presersm tdstemunhas
instrumentais abaixo designadas, para surtir tasfelie direito.

Gabinete do Prefeito Municipal, em Campinapolis —, Mds 24 dias
do més de novembro de 2014.

Pref. Mun. de Campinapolis

JEOVAN FARIA
Prefeito Municipal
Contratante

Prelazia de Paranatinga

PE. ALEXANDRE BATISTA DO NASCIMENTO
Representante

Contratada

Testemunhas:

1_
Nome
CPF:

2-
Nome
CPF:
Publicado por:
Gilberto Francisco Ribeiro de Paula
Cadigo Identificador: F2C662CE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DISTRATO DO CONTRATO N° 018/2014 — DEPTO. R.H.

Contrato n°.018/2014

Partes:Municipio de Campo Novo do Parecis x Waldir Makazse
Objeto: O objeto do presente contrato tratava-se da jgéstae
servicos por tempo determinado, no cargo BROFESSOR,
especialidade PROFESSOR INDIGENA, lotada na Secaetari
Municipal de Educacéo.

Valor Rescisorio:R$ 2.796,99

Data Rescisd019/12/2014

Procedimento:Término de Contrato

Secretaria:Educacéo.
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Publicado por:
Sara Castelli
Cadigo Identificador:B18F1913

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

GABINETE
EDITAL DE CONVOCACAO: ABANDONO DE CARGO

Ao Sr.
CELSO LUIZ ZANGIROLAMI,
Técnico em Educacao Fisica

Pelo presente, fica Vossa Senhoria convocado aamacgr junto ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Mahide

Canarana-MT, sito no endereco Rua Miraguai, n° 2@8rdbcentro,

Canarana-MT, no prazo maximo de 05 (cinco) diass @etontar da
publicacdo deste edital para apresentar justii@atio Processo
Administrativo Disciplinar, quanto ao provavel adlano de cargo,
conforme previsto no inciso Il do Artigo 185 dai lGomplementar
n® 028/2002 — Estatuto dos Servidores Publicos dmidfpio de

Canarana-MT.

Canarana-MT, 23 de dezembro de 2014.

ELIANE MARQUES BENEDITO
Presidente da Comissao de Processo Administraisciilinar
Portaria n°® 407/2014
Publicado por:
Cleidiane dos Santos Silva
Cadigo Identificador:6A3ADD7B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL COMPLEMENTAR N° 15/2014

EDITAL COMPLEMENTAR N° 015/2014 )
DIVULGACAO DO RESULTADO PROVISORIO DAS
PROVAS PRATICAS

O Prefeito Municipal de Jaciara, Estado de Mato Groso, no uso
das atribuices que lhe confere a Lei Orgéanica do Muicipio e de
acordo com o art. 37, inciso Il, da Constituicdo Faeral, Lei

Orgéanica Municipal e a Legislagdo Municipal Vigentee Demais
Legislacdes Pertinentes, TORNA PUBLICO nos termos do Hal

de Concurso Publico N° 001/2014:

I. Divulgagdo do Resultado Provisoério das Provasidas(Anexo l);

1. Definir que em virtude dd-eriado em Comemorag&o ao Natal
(25 de Dezembro) ficam estipulados os @@ 30 de Dezembro de
2014 para apresentacdo de recursos na forma prewstdital N°©
001/2014 contado da data da publicacdo deste Edital

Ill. O presente Edital e a Listagem Completa est&pativeis nos
enderecos eletrdbnicosyww.amm.org.br, www.jaciara.mt.gov.br,
www.camarajaciara.mt.gov.br e www.sydcon.com.bre afixada no
Mural da Prefeitura Municipal de Jaciara - MT.

Jaciara - MT23 de Dezembrale 2014
CLAUDECIO GONCALVES DA SILVA
Presidente da Comissdo de Organizacdo, Acompanhament

Fiscalizacédo

ADEMIR GASPAR DE LIMA
Prefeito Municipal

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Publicado por:
Claudécio Gongalves da Silva
Cadigo Identificador:6B380141

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL COMPLEMENTAR N° 15/2014 - ANEXO |

Concurso 001/2014

Resultado da prova pratica, com as seguintes infdresa cargo,
nome do candidato (em ordem alfabética), nUmerdnderi¢cdo e
pontuacéo ou aptddo quando for o caso.

5. AGENTE DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA

ABDIEL LEAL (732), 100.00

ALAN JACKSON NASCIMENTO DA CRUZ (2264), 65.00
ALDERI FERREIRA DE MORAES (701), 100.00
ANDREIA FACCO GONGALVES (749), 95.00
AUDYNEIA ROCHA ALMEIDA (2049), 100.00
AUGUSTO EDUARDO DE LUCENA MARCONATTO (1572),
100.00

BENEDITO AURELIO ZATTAR SILVA (2215), 90.00
CLAUDINEY SANTOS BRITO (1331), 0.00

DEYSE GLORIA PAIVA (2291), 75.00

FABIO PEDROSO DA SILVA (39), 0.00

FABRICIO ALVES PEREIRA (78), 70.00

HAMANDA MENDONGCA RIBEIRO (1348), 100.00
HELIO REGO CARDOSO (1444), 0.00

HELKY TAIS ALVES DOS SANTOS DE ALMEIDA (1652), 95@
IVAN BATISTA FERREIRA (1238), 0.00

JAQUELINE VALERIA PEREIRA RIGO (25), 100.00
JEAN CARLOS DA SILVA (162), 95.00

JEFERSON PEREIRA DA SILVA (1542), 85.00

JULIANA RODRIGUES DA SILVA (435), 95.00

KASSIO FERREIRA DOS SANTOS (1755), 0.00
LARISSE EDWIRGES CORREA CASTRO (1335), 100.00
LEONARDO DE ARAUJO MACHADO (716), 100.00
MARCIO FERREIRA DA COSTA (637), 95.00

MARCOS EDIONES BERTHOLDI (693), 100.00
MARLON DRANY BARROS (1837), 60.00

NATAN TEIXEIRA FAUSTINO (1603), 0.00

PEDRO NEPOMUCENO ALVES FILHO (1241), 0.00
RENATA SOUSA LIMA (24), 100.00

SIDNEI FRANGA DA SILVA (1707), 85.00

TERCIANE DOS SANTOS LEITE BRAGA (144), 100.00
WANDERLEY BATISTA FERREIRA (1947), 100.00

10. AUXILIAR DE MECANICO

AGNALDO FERREIRA DE MATOS (1432), 40.00

ISMAEL DA SILVA GOMES (1280), 80.00

MARCOS ROBERTO RODRIGUES DE SOUZA (2187), 90.00

7. FISCAL DE MEIO AMBIENTE

BRUNA GRAZIELA BRUN DOS SANTOS (2321), 95.00
CAROLINE SILVA REZENDE DE MORAES (452), 75.00
MANOEL MESSIAS DOS SANTOS JUNIOR (403), 50.00
NATALIA SILVA PINTO (1050), 100.00

PABLO MARIMON DE BORBA FERNANDES (1272), 75.00
SILVANIA LINS DE ESPINDOLA (1794), 0.00

8. OFICIAL ADMINISTRATIVO

ADRIANA CASAROTTO (1086), 60.00

ADRIANO APARECIDO BORGES (741), 50.00
ANA JOELIA DA SILVA PESSOA (309), 0.00
BRUNA DAIANA DANIELI (2320), 100.00

CAMILA CELUPPI (342), 100.00

CAMILA MARIANA CACERES BARBOSA DE OLIVEIRA
(1479), 90.00

CARLA PATRICIA DO AMARAL (1639), 70.00
CAROLINE KLESSE AGUIAR (60), 85.00
CLEICIANE ANTUNES DUQUE (1625), 55.00
DAVISON RIBEIRO MENDES (824), 95.00
DINALVA MARIA PEREIRA (1435), 95.00

ELLYS MARINA CORREA LUCCHIN (1594), 100.00
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FLAVIA FABRICIA MAIBERG DA SILVA (558), 65.00
FRANCIELE CRISTINA RIBEIRO MENDES (1855), 95.00
FRANCIELHY PEREIRA REZENDE (2137), 70.00

GISELE MATOS NOGUEIRA (2271), 95.00

GUSTAVO MATHEUS FERREIRA (1522), 85.00

HANAIARA LEISY PIRES DIAS (2019), 95.00

ILMARCIA RIBEIRO LIMA (319), 90.00

INAJARA ANGELICA DOS REIS MOURA (1126), 100.00
JAQUELINE FERREIRA LOPES (1655), 95.00

JESSICA TEREZINHA FIALHO DOS SANTOS (799), 100.00
JOELSON APARECIDO DE AREDES (157), 70.00

JOI CALIL DA SILVA PEREIRA (615), 80.00

JOSIELE PERES SILVEIRA (1504), 100.00

KAROLINA FABIAN DA SILVA HENZ (1944), 100.00
KAYRA AUXILIADORA PINHEIRO DE OLIVEIRA (720), 0.00
KELIANE RODRIGUES DE SOUSA (655), 100.00

LUANA BATISTA (564), 100.00

MARCIA DORILEO LIMA AGUILAR (2151), 50.00

MARIA VERA ALVES (2354), 0.00

PAULO DONIZETE FAUSTINO DA COSTA (1046), 0.00
PAULO HENRIQUE DIAS DA COSTA (1663), 0.00
ROSANE VIEIRA DE AQUINO VIEIRA (1674), 0.00
ROSILENE ROBERTA DA SILVA (1278), 0.00

SELMA FRANCISCA DE OLIVEIRA CURY (2304), 90.00
SIDINEI DA SILVA OLIVEIRA (2062), 65.00

THAINARA FARIA CASSIANO JORGE DE CARVALHO (2272),
100.00

TIAGO FELIPE BOLZAN (1070), 50.00

WILLIAN FERNANDO DA SILVA ALMEIDA (962), 100.00

11. OPERADOR DE VEICULOS E MAQUINAS |
ADRIANO SOARES PEREIRA (921), 100.00
ANDREIA CRISTINA FERREIRA DA SILVA (1956), 95.00
ANTONIO SIDNEI ROCHA (767), 97.50
APOLINARIO MACEDO (1527), 100.00

CLAUDINEI GONGCALVES DA CRUZ (2307), 100.00
ENIO ALVARES ATAIDE (844), 0.00

ERIVAN VIEIRA DE SOUZA (303), 100.00

EUNICE ARRUDA DE OLIVEIRA (1847), 97.50
FERNANDO MIGUEL ALVES DE SALES (1600), 100.00
HERMILINO CAVALCANTE DE OLIVEIRA (994), 0.00
HUERMERSON NOVAES (499), 95.00

IVALDEIR FERREIRA DE SOUZA (1357), 100.00
JACQUES MARQUES (528), 97.50

JEVERSON DE OLIVEIRA RUBIO (2342), 100.00
JOAO GERALDO DE OLIVEIRA (1745), 0.00
JOAQUIM VIEIRA DE CASTRO (2095), 100.00
JOSUE ALVES DA SILVA (447), 100.00

JULIANO DANIEL DICKEL DA SILVA (1612), 100.00
JULIO CEZAR DE OLIVEIRA (461), 100.00
LEANDRO SOUSA (1796), 77.50

MARCOS DOS SANTOS SILVA (1290), 100.00
MARIO DIAS LAMBERTI (1337), 97.50

MARLEI FERREIRA DOS SANTOS (1558), 0.00
MILTON CESAR PEREIRA (1422), 100.00
REGINALDO JACOB CARVALHO (1361), 0.00
RONALDO ARAUJO JACOB (2280), 0.00
SEBASTIAO ARAUJO FILHO (255), 95.00

SILVIO RAMOS DA SILVA (2096), 97.50

UILIAN MOURA COSTA (353), 97.50

VALDIR MACHADO (1472), 0.00

VALDIR PEREIRA CAMPOS (1024), 0.00

VARLEI OLIVEIRA DE SOUZA (884), 90.00

12. OPERADOR DE VEICULOS E MAQUINAS II

ALISSON NERIS CAMPO (1516), 0.00

CARLOS HENRIQUE CORDEIRO (2355), 30.00

CICERO POMPILIO DE ARAUJO (989), 10.00

CLAUDENIR ALVES DOS SANTOS (709), 60.00

CRISTIANO FERREIRA DOS SANTOS (2029), 0.00
CRISTIANO HENRIQUE PEREIRA DE ALMEIDA (1095), 20.00
EDSON SOUZA DO NASCIMENTO (2100), 60.00
ERISVALDO BARBOSA DA SILVA (2013), 100.00

FABIO SUARES (2116), 0.00

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

LEO DILMAR LANGNER (2339), 100.00

LUIZ PEREIRA DA SILVA (2105), 50.00

MARCOS PAULO JACOBIS REPISO (1934), 40.00
NATACIO PENHA (1831), 0.00

NEUDIR ANTONI MARION (822), 100.00
ROBSON GOMES ANICETO (1088), 100.00
ROGERIO DE CASTRO ALMEIDA (1787), 20.00
SANDRIVAL DA SILVA (1333), 100.00

VALDEIR LOPES DOS SANTOS (2094), 100.00
VANDERLAN RIBEIRO DOS SANTOS (638), 0.00

13. PEDREIRO
CLAUDIO POMPILHO DE ARAUJO (1683), 40.00
DARLAN NUNES DA CRUZ (1734), 90.00
EVERALDO MUCHA DOS SANTOS (424), 40.00
JAQUESON FIRMO DE FRANCA GALINDO (1320), 90.00
JOAO FERNANDES NARCISO PRADO (1054), 65.00
JOSE CARLOS SANTOS DE ARAUJO (775), 90.00
SIDNEY FERREIRA SANTANA (1828), 100.00
VALMIR MARTINS DE MORAES (1887), 70.00
Publicado por:
Claudécio Gongalves da Silva
Cadigo Identificador: ACOCF1CE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ALIENACAO ATIVO 637

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE ALIENACAO DE ATIVOS
E APLICACAO DOS RECURSOS

ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO 2.014/BIMESTRE JULHO-AGOSTO

RREO — ANEXO XI (LRF, art. 53, § 1°, inciso Il ) $RL,00
PREVISAO RECEITAS SALDO A
RECEITAS ATUALIZADA REALIZADAS REALIZAR
(a) (b) (©)=(a-b)
RECEITAS DE CAPITAL
ALIENAGAO DE ATIVOS (1) 10.0000 009 10.0000
Alienagao de Bens Méveis 10.000400 0,0d 10.000,0
DESPESAS EXECUTADAS
Até o Periodo
% SALDO A
DOTAGAO INSCRITAS EM EXECUTAR
DESPESAS ATUALIZADA LIOUIDADAS RESTOS A (@=(-
(d) Q © PAGAR NAO (e+0)
PROCESSADOB
®
APLICACAO DOS RECURSO|
DA ALIENACAO DE ATIVOS 0,04 0,04 0,04 0,04
(n
Despesas de Capital 0joo 0,04 0,04 0,04
Investimentos 0,do 0,0d 0,0d 0,0d
Inversdes Financeiras 0Joo 0,04 0,04 0,04
Amortizagéo da Divida 0,90 0,04 0,04 0,04
Despes_asA Cprrentes dos Reg 0.0d 0,04 0,04 0,04
de Previdéncia
Regime Geral da Previdén,
Social 0,09 0,04 0,04 0,04
Rgglme Préprio dos Servido 0.0d 0,04 0,04 0,04
Publicos
SALDO FINANCEIRO A ixn‘igi'ig'r" do Exercicio 3)"’"_‘"(’“/"\;”)?'
APLICAR ") (i) = (Ib - (Ile + 111f)) _””)
VALOR(III) 0,00 0,04 0,04

MARTA MARIA DE JESUS PAULINO
Responsavel Contabil

VALDECIR LUIZ COLLE
Prefeito Municipal

JOAO BATISTA DE OLIVEIRA
Secretaria de Financas
Publicado por:
David Paulino Filho
Cadigo Identificador:33907E0B
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DEM.PREVIDENCIA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS
PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
DOS SERVIDORES

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO 2.014/BIMESTRE JULHO-AGOSTO

Recursos para  Cobertura 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04
Insuficiéncias Financeiras

Recursos para Formacédo de Resgrva 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04
Outros Aportes para o RPPS qd.00 0,04 0,0d 0,04 0,04
Plano Previdenciario 0,0 0,04 0,0( 0,04 0,04
Rgcursqs para Cobertura de D§ 0.0 0,04 0.04 0.0 0,04
Financeiro

Recursos para Cobertura de D§ 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Atuarial

Outros Aportes para 0 RPPS d,00 0,04 0,04 0,04 0,04

RESERVA ORGCAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORGAMENTARIA

RREO — Anexo IV (LRF, Art. 53, inciso Il) [Rrs 1,00 VALOR 0.0
RECEITAS REALIZADAS
PREVISAQ PREVISAO até o até o R PERIODO DE REFERENCIA
RECEITAS INICIAL | ATUALIZADA| _ M | gimestrel Bimestrel BENS E DIREITOS DO RPPS MES ANTERIO
Bimestrd 2014 2013
2014 2013 CAIXA 0,04 0,04 0,04
RECEITAS PREVIDENCIARIAS | - - -
RPPS (EXCETO INTRA- 0,04 00q 0,0 0,04 0,04 BANCOS CONTA MOVIMENTO 0.0 0.09 0.0
ORGAMENTARIAS) (1) INVESTIMENTOS 0,04 0,04 0,04
RECEITAS CORRENTES 0,40 0,04 0,04 0,04 0,04 OUTROS BENS E DIREITOS 0,0 0,04 0,09
gggﬁ'r‘aa o de  Contribuicdes 0,04 00od 0,0 0,04 0,04
— RECEITAS REALIZADAS
Pessoal Civil 0.9 0.0¢ 0.09 0.09 0.09 RECEITAS INTRA- PREVISA] PREVISAO atéo | atéo
Ativo 0,09 0,09 0,09 0,09 0,09 ORCAMENTARIAS - RPPS INICIAL [ ATUALIZADA| _. " | Bimestre] Bimestre]
Inativo 0,00 00d 0,04 0,00 0,00 Bimestrd “o014 | 2013
Pensionista 0,40 0,04 0,04 0,04 0,04 RECEITAS CORRENTES (VIIl) 0,J0 0,04 0,0d 0,04 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,04 0,04 0,09 0,09 Receita de Contribuigdes 0loo 0,04 0,04 0,04 0,04
Ativo 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 Pessoal Civil 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04
Inativo 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 Ativo 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d
Pensionista 0,4o 0,04 0,04 0,04 0,04 Inativo 0,0d 0,04 0,0d 0,04 0,04
Outras Receitas de Contribuigdes ,00 0,04 0,04 0,04 0,04 Pensionista 0,4o 0,04 0,04 0,04 0,00
Receita Patrimonial 0,90 0,04 0,04 0,09 0,09 Pessoal Militar 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04
Receitas Imobilidrias 0,90 0,04 0,04 0,04 0,04 Ativo 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Receitas de Valores Mobiliarios 0] (o] 0,04 0,04 0,04 0,04 Inativo 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Outras Receitas Patrimoniais d.00 0,04 0,04 0,04 0,04 Pensionista 0,4o 0,04 0,04 0,04 0,0d
Receita de Servigos 0,00 0,04 0,04 0,0 0,0 Para Cobertura de Déficit Atuarial oloo 0,04 0,04 0,04 0,04
5 - - —
utras Recejtas Correntle,sl d.00 0,04 0,04 0,04 0,04 Em Regime de  Débitos 0.0d 0.04 0.0d 0,04 0.04
Compensagdo Prevenciaria do R 0.00 0.0 0.0 0.00 0.0d Parcelamentos
para o RPPS ! ' ' ' ' Receita Patrimonial 0,p0 0,04 0,04 0,04 0,04
Demais Receitas Correntes q,00 0,04 0,04 0,04 0,04 Receita de Servicos 0po 0,04 0,04 0,04 0,04
RECEITAS DE CAPITAL 0,0 0,04 0,04 0,04 0,04 Outras Receitas Correntes d.00 0,04 0,04 0,04 0,04
Alienagao de Bens, Direitos e Ativog 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 RECEITAS DE CAPITAL (IX) 0,01 0,0d 0,0d 0,0d 0,04
Amortizagdo de Empréstimos 0joo 0,04 0,04 0,0d 0,0d Alienacdo de Bens 0,po 0,04 0,04 0,04 0,0d
Outras Receitas de Capital 400 0,04 0,04 0,09 0,09 Amortizacdo de Empréstimos 0Joo 0,04 0,04 0,04 0,04
(-) DEDUGOES DA RECEITA 0,90 0,04 0,04 0,04 0,04 Outras Receitas de Capital doo 0,04 0,04 0,04 0,04
RECEITAS PREVIDENCIARIAS 1 (-) DEDUGOES DA RECEITA (X) 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04
RPPS (INTRAORCAMENTARIAS 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,04 TOTAL DAS RECEITAS
an PREVIDENCIARIAS 1
TOTAL  DAS  RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS (XI) 0.09 ood oo o00q 0.0
PREVIDENCIARIAS —RPPS (lll) 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 (VI +1X + X)
(I+11) DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS INTRA- DOTAGAO| DOTAGAO o até o até o
DESPESAS LIQUIDADAS ORGAMENTARIAS - RPPS INICIAL | ATUALIZADA Bimostrd Bl%elsfe BI?OEJ_S?:re
DESPESAS DOTAGAO| DOTAGAO até o até o -
INICIAL | ATUALIZADA| M | Bimestrel Bimestre ADMINISTRAGAO (XII) 0,00) 0,04  0,0d 0,04 0,04
Bimestrg ~514 2013 Despesas Correntes 000 0,04 0,04 0,04 0,04
DESPESAS PREVIDENCIARIAS |- Despesas de Capital 0joo 0,04 0,04 0,04 0,0d
RPPS TOTAL DAS DESPESA
0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 -
(EXCETO INTRA. PREVIDENCIARIAS INTRA: 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04
ORGCAMENTARIAS) (1V) ORCAMENTARIAS (XII1) = (XI1)
ADMINISTRACAO 0,09 0,04 0,04 0,04 0,04 FON TE: Sistema Elotech Gestdo Publica, Unidade Regpehs?REFEITURA MUNICIPAL D
Despesas Correntes 0l00 0,0 0,0 0,0 0,0d JUSCIMEIRA, emitido em 16/dez/2014 as 10h e 13m.
Despesas de Capital 0joo 0,04 0,04 0,04 0,04
PREVIDENCIA 0,01 0,04 0,04 0,04 0,04 MARTA MARIA DE JESUS PAULINO
Pessoal Civil 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 R | Contabil
Aposentadorias 0,90 0,04 0,04 0,04 0,04 ésponsave ontapl
Pensdes 0,40 0,04 0,04 0,04 0,04
Outros Beneficios Previdenciarios qd,00 0,04 0,04 0,04 0,04 VALDECIR LUIZ COLLE
Pessoal Militar 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 Prefeito Municipa|
Reformas 0,00 0,04 0,0d 0,04 0,00
Pensbdes 0,90 0,04 0,0d 0,04 0,00
Outros Beneficios Previdenciarios d.00 0,04 0,04 0,04 0,04 JOAO BATISTA DE OLIVEIRA
Outras Despesas Previdenciarias D,00 0,04 0,04 0,04 0,0d Secretaria de Financas
C;rr;;z)egzaggo Previdenciaria do R 0,04 0.04 0,04 0,04 0,04 PUb“C&IdO pqr.
D — o 1 David Paulino Filho
emails bespesas Previaenciarias s s A A ) JonT e .
SESPESAS PrEVIDENGARAST Cadigo Identificador:8DA491B0
RPPS
(INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TOTAL DAS DESPESA A
PREVIDENCIARIAS —RPPS (VI) 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 OPERAGCAO DE CREDITO
(IV+V)
RESULTADO PREVIDENCIARIO ool ood oo oo oo RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
RPPS(VIN=(I1I-VI) ' ' ' ' ' ~
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS DE OPERACOES DE
— CREDITO E DESPESAS DE CAPITAL
APORTES DE RECURSOS PAR
o reomErRoPs | Previstd previsto T ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
DE PREVIDENCIA DO INICIAL | ATUALIZADA [ . no 1re| Bimestre| Bimestre JANEIRO A AGOSTO 2.014/BIMESTRE JULHO-AGOSTO
SERVIDOR mestiel 2014 2013
TOTAL DOS APORTES PARA 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,04
RPPS
Plano Financeiro 0,90 0,04 0,04 0,04 0,04
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RREO — ANEXO IX (LRF, art.53, § 1°, inciso 1) R$ 1,0 2046 0,0 0,0 0,04 0,04
PREVISAO RECEITAS REALIZADAS | SALDO NAO 2047 0,01 0,0 0,04 0,09
RECEITAS ATUALIZADA Até 0 Bimestre REALIZADO 2048 0,0 0,04 0,04 0,00
i} (@ (b) (©=(a-b) 2049 0,0 0,04 0,00 0,00
EE%EF;TEAD?T OD(% OPERACOH 2050 0,0 0,04 0,04 0,04
DESPESAS EXECUTADAS 2051 0,0 0,09 0,09 0,04
AS 0 Bimestre 2052 0,0 0,04 0,00 0,00
DOTACAO INSCRITAS EM| SALDO NAO 2053 0,0 0,04 0,00 0,04
RESTOS A | EXECUTADO) 2054 0,0 0,04 0,00 0,00
DESPESAS ATUALIZADA

) LIQUIDADAS PAGAR @=0- 2055 0,0 0,04 0,04 0,04
© R O(;\‘I?SOSAD o e+ 2056 0,0 0,00 0,00 0,00
) 2057 0,0 0,04 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 2.789.1050 891.869,9) 99.495,6§ 1.797.739,4p 2058 0,0 0,04 0.04 0.04
O] Incentivos Fiscais 2059 0.0 0.09 0.09 0.09
Contribuinte 2060 0,0l 0,09 0,0d 0,04
(-) Incentivos  Fiscais 2061 0,0 0,0 0,04 0,04
C_ontribu_inte por  Instituigd: 2062 0,0 0,04 0,0 0,0
Financeiras 2063 0,0 0,04 0,04 0,04
Eiléiﬁ’gi?n) DE  CAPITAl 5 789.1050p  891.869,9 99.495,6% 1.797.739,4D 2064 0.0 0.0 0.0 0,00
SESULTADG SR 2065 0,0 0,04 0,00 0,00
APURACAO DA REGRA DH -2.789.105,0p -991.365,6p -1.797.739,4p 2066 0.0 0,09 0.09 0.09
OUROS (lll) = (1 -I1) 2067 0,0 0,04 0,00 0,00
FON TE: Sistema Elotech Gestdo Publica, Unidadep®&esavel PREFEITURA MUNICIPAL D] 2068 0,0 0,04 0,04 0,04
JUSCIMEIRA, emitido em 16/dez/2014 as 10h e 16m. 2069 0,0l 0,04 0,04 0,04
2070 0,0 0,04 0,00 0,00
MARTA MARIA DE JESUS PAULINO 2071 0.0 0.9 0.4 0.4
Responsavel Contabil 2072 20 9. R 0.0

p SALDO
) RECEITAS DESPESAS RESULTADO F'NAggE'RO
VALDECIR LUIZ COLLE EXERCICIQ PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS| PREVIDENCIARIO| Ly cbcicio
Prefeito Municipal @) () ©=@b | (gy=(d exerc
Anterior ) +(c)
2073 0,0 0,04 0,00 0,00
JOAO BATISTA DE OLIVEIRA 577 o 5o 5o oo
Publicado por: 2076 0,0 0,00 0,00 0,00
David Paulino Filho 2077 0,0 0,04 0.04 0.04
Cadigo Identificador: E2806052 2078 0.0 0.0 0.0 0.0
2079 0,0 0,04 0,00 0,00
= 2080 0,0 0,04 0,00 0,00
SECRETARIA MUNICIPAI: DE ADMINISTRACAO 5081 0.0 .04 0.00 0.00
PROJECAO PREV 2082 0,0 0,04 0,04 0,04
2083 0,0 0,04 0,00 0,00
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA 2084 0.0 0.09 0.0 0.0
X 2085 0,0 0,04 0,00 0,0d
DEMONSTRATIVO DA PROJECAO ATUARIAL DO REGIME 086 oo 550 500 500
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS 087 o 500 5o 5o
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 2088 0,0 0,04 0,00 0,04
2013 A 2088 FON TE: Sistema Elotech Gestdo Publica, Unidadep&esavel PREFEITURA MUNICIPAL D

JUSCIMEIRA, emitido em 16/dez/2014 as 10h e 17m.

RREO — ANEXO X (LRF, art. 53, § 19, inciso II) R$ 1,0
SALDO MARTA MARIA DE JESUS PAULINO
) RECEITAS DESPESAS REsuLTADO | FINANCEIRO Responsavel Contabil
EXERCICI] PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS| PREVIDENCIARIO| oo i
@ ® @D @)= (o everc JOAO BATISTA DE OLIVEIRA
Anterior ) +(c) . .
013 00 004 004 0.0 Secretaria de Financas
2014 0,0 0,00 0,00 0,00
2015 0,0 0,09 0,04 0,04 VALDECIR LUIZ COLLE
zgis gg ggg ggg ggg Prefeito Municipal
’ ’ ’ ’ Publicado por:

2018 0,0 0,00 0,00 0,00 : X ;
515 o0 500 500 500 David Paulino Filho
2020 0,0 0,0d 0,04 0,04 CédlgO Identificador: EEAEA9C4
2021 0.0 0,00 0,00 0,00
2022 0.0 0,00 0.0¢ 0.0¢ SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
2023 0.0 0.09 0.04 0.04 RESULTADO PRIMARIO
2024 0.0 0,00 0,00 0,00
2025 0.0 0,00 0,00 0,00 3 - ;
2026 0.0 0.0d 0.0d 0.0d RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
2027 0,0 0,00 0,04 0,04 DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
2028 0.0 0.0 0.0¢ 0.0¢ ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
200 0.2 ik o0 o0 JANEIRO A AGOSTO 2.014/BIMESTRE JULHO-AGOSTO
2030 0.0 0,00 0,00 0,00
2031 0.0 0,00 0,00 0,00
553 o0 5.00 500 500 RREO — ANEXO VI (LRF, art 53, inciso Ill) [Rs 1,00
5053 50 .00 5,00 5,00 ] CREVISAG RECEITAS REALIZADAS
2034 0.0 0,04 0,0 0,00 RECEITAS PRIMARIAS | \ryaLIZADA | NoBimestre] A€ ("25'1'2)95”6 Até 025'1'2)95”6
2035 0.0 0.9 0.9 0.9 RECEITAS __ PRIMARIAS
2036 0,0 0,0d 0,0d 0,0d CORRENTES (I) 18.397.700,00 3.324.917,3B 14.457.318,9% 12.828.020,98
2037 0.0 0.09 0.0 0.0 Receita Tributaria 1.233.012}67 396.691,8f 1037.139,0p  996.343 3p
2038 00 0,09 0.0 0.0 PTU 80.000,0p  23.838,9] 34.724,3 2.078.8
2039 00 0,09 0.0 0.0 ISS 250.000,00 304.077.3p 1505.337,86  280.304,8p
2040 00 0,09 0,0 0.0 ITBI 200.000,0 _ 10.218,9] 137.173.4p  516.189,5
2041 00 0,09 0,0 0.0 IRRF 255.076,40  41.863.4 196.805,5]  149.907,6p
2042 00 0,09 0,0 0.0 Outras Receitas Tributaras 47.934,18 16.693,2 63.097,9 45.862,5
2043 0,0 0,00 0,00 0,00 O Dedusoes daReod
2044 0,0 0,00 0,00 0,00 Tributaria
2045 0,0 0,00 0,00 0,00 Receita de Contribuigao 360.000,00 0,04 87.788.2p  121.248,0p
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Receitas Previdenciarias 0]00 0,0( 0,04 0,04

Outras Contribuicdes 360.000{00 0,0( 87.788,2 121.248,0p

(-) Deducdes da Receita

Contribuicdo 0,04 0,04 0,04 0,04
Receita Patrimonial Liquida] 0,po 0,04 0,04 0,0d
Receita Patrimonial 5.000p0 6.879,8 25.605,1 41.212,6
(-) Aplicagbes Financeiras -5.000}00 -6.879,8 -25.605,1. -41.212,6:
g;trizgﬁi‘goes da Rece 0,04 0,04 0,04 0,00
Transferéncias Correntes 16.461.18),33780.062,47 11.875.682,07 11.242.109,06
FPM 7.636.000,d0 1.038.325,7p 4.898.912,1p 4.482.683,0p
ICMS 4.600.000,00 907.124,8p 3.159.647,2p 2.857.323,7|L
Convénios 756.000,0 17.596,2 772.452, 7} 1.417.382,9|L
83:::;% Transferéncil 5 469.187,38  817.015,6 3.044.669,85 2.484.719,3p
Demais Receitas Correntes 343.50p,00148.162,9p 556.709,5B 468.320,4p
Divida Ativa 34.000,0p 8.081,7 68.346,6! 24.076,6.
Diversas Receitas Correntep 309.50p,00140.081,2| 488.362,8B 444.243,8f
Receias Conentes. 0,04 0.4 0.4
EECE'TAS DE CAPITAL  3610.0000p 216.141,4 264.422,7p  360.739,4p
Operagdes de Crédito (lIl)

Amortizagdo de Empréstim

(v)

Alienagéo de Bens (V) 10.000J00 0,04 0,04 0,04
Transferéncias de Capital 3.600.000,00216.141,4 264.422,7p 360.739,4p
Convénios 3.600.000,p0 216.141,4 264.422,7p 360.739,4p
Outras  Transferéncias

Capital

Outras Receitas de Capital

RECEITAS PRIMARIAS D

CAPITAL (VI) = (Il - lIl - IV 3.600.000,0p 216.141,4 264.422,7p 360.739,4p
-V)

RECEITAS PRIMARIA

21.997.700,00 3.541.058,7B 14.721.741,70 13.188.760,38

TOTAL (VIl) = (I + VI)

DESPESAS LIQUIDADAS
Até o Até o Bimestrg
Bimestre(2014) (2013)

DOTAGAO
ATUALIZADA | No Bimestre}

DESPESAS PRIMARIAS

DESPESAS CORRENTH

18.053.595,0D 3.688.455,90 14.873.920,99 12.542.794,24

(WD)
Pessoal e Encargos Sociaig 10.468.147,2@18.220,0p 8.833.040,8L 7.997.404,1p
a‘)‘(’)os e Encargos da Div 61.300,0 2.810,2 60.972,2 10.573,2
Outras Despesas Corrente: 7.524.138,00667.425,6p 5.979.907,9B 4.534.816,8p
DESPESAS  PRIMARIA
CORRENTES (X) = (VilI 17.992.295,00 3.685.645,6p 14.812.948, 7% 12.532.221,01L
1X)
&%SPESAS DE CAPITAl 5 789.105,0p 146.0054) 891.869,95 1.684.583,8)
Investimentos 2.297.605p00 63.901,3; 588.815,2p 1.231.999,5¢
Inversdes Financeiras 0joo 0,04 0,04 0,04
Concessdo de Empréstil 0,04 0,04 0,04 0,04
(X1
Aquisicéo de Titulo Capital
Integralizado (XIII) 0.0 0.0 0.04 0.0
Demais Inversdes Financeifas 0,04 0,0 0,04 0,04
Amortizagdo da Divida (XI 491.500,0 82.104,0 303.054,6f 452.584,3B
DESPESAS PRIMARIA
DE CAPITAL (XV)=(XI- 2.297.605,0D 63.901,3 588.815,2 1.231.999,5¢
XU-XI1-XIV)
RESERVA DH
CONTINGENCIA (XVI) 300.000,0 0,0d 0,04 0,04
RESERVA DO RPPS (XVII 0,04 0,04 0,04 0,04
DESPESA PRIMARIA
TOTAL (XVIII) = (X + XV + 20.589.900,00 3.749.547,0p 15.401.764,08 13.764.220,55
XVI+XVII)
RESULTADO  PRIMARIC 1.407.800,0p -208.488,2p -680.022,3p  -575.460,2p
(VI - XVIIl)
SALDOS DE EXERCICIO! 0.04
ANTERIORES !
X VALOR

DISCRIMINACAO DA META FISCAL CORRENTE

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METASFISCAI] 0.00

DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA

FON TE: Sistema Elotech Gestdo Publica, Unidadep&esivel PREFEITURAMUNICIPAL DE
JUSCIMEIRA, emitido em 16/dez/2014 as 10h e 15m.

MARTA MARIA DE JESUS PAULINO
Responsavel Contabil

VALDECIR LUIZ COLLE
Prefeito Municipal

JOAO BATISTA DE OLIVEIRA
Secretaria de Financas
Publicado por:
David Paulino Filho
Cadigo Identificador: DO34AA6D
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N. 2.364, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2014

Poder Executivo

Altera a Lei n. 2159/2013 e alteracbes (PPA
exercicio 2014/2017), a Lei n.

Anual para 2014) e da outras providéncias.

O Prefeito em Exercicio do Municipio de Lucas do Rid/erde,
Estado de Mato Grosso. Faco saber que a Camaraiphlraprovou
e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado a incluir na Lei n. 2159/2013terak;des, que
trata do Plano Plurianual para o periodo de 201420 crédito
suplementar nas dotac¢des, conforme discriminagcdoantigo 3°,
contemplado no Anexo I.

Art. 2° Fica autorizado a incluir na Lei n. 2160/2013terak;6es, que
trata da Lei de Diretrizes Or¢camentarias para océie de 2014, o
crédito suplementar nas dotag

des, conforme discriminacéo no artigo 3°, contedplzo Anexo II.

Art. 3° Fica autorizado a incluir na Lei n. 2188/2013, tra¢a da Lei
Orcamentaria Anual para o exercicio de 2014, camdorontemplado
no Anexo lll, e a abrir um crédito adicional supétar no valor de
R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), para atenderseguintes
dotagdes orcamentarias:

10 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
10.001.0.0.12.361.1004.2258.31.90.00.00.0101000000
Despesa Com Pessoal — Aplicagdes Diretas R$ 443000,0
10.001.0.0.12.361.1004.2258.31.91.00.00.0101000000
Despesa Com Pessoal — Aplica¢des Diretas R$ 3.000,00
10.001.0.0.12.361.1004.2058.31.90.00.00.0101000000
Despesa Com Pessoal — Aplicagdes Diretas R$ 54.000,00

Art. 4° Para atender o crédito suplementar aberto nooasfigseréo
utilizados recursos de excesso de arrecadacacoddoas inciso Il, §
1°, art. 43 da Lei n. 4.320/64, na ordem de R$ BW00® (quinhentos
mil reais), conforme calculo constante no Anexo IV.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 6° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.
Lucas do Rio Verde/MT, 02 de dezembro de 2014.
MIGUEL VAZ RIBEIRO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Andre Pezzini
Cadigo Identificador: A178FB08

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N. 2.365, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2014

Poder Executivo
Altera a Lei n. 2159/2013 e alteracbes (PPA
exercicio 2014/2017), a Lei n.
Anual para 2014) e da outras providéncias.

O Prefeito em Exercicio do Municipio de Lucas do Rid/erde,

Estado de Mato Grosso. Faco saber que a Camaraiphiraprovou
e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:
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alteracdes (LDO exercicio de 2014) e abre crédito
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Art. 1° Fica autorizado a incluir na Lei n. 2159/2013teral;6es, que
trata do Plano Plurianual para o periodo de 201%2@ crédito
suplementar nas dotagfes, conforme discriminacioanigo 3°,
contemplado no Anexo I.

Art. 2° Fica autorizado a incluir na Lei n. 2160/2013terak;des, que
trata da Lei de Diretrizes Or¢camentéarias para océsie de 2014, o
crédito suplementar nas dotag8es, conforme digtaigdio no artigo
39, contemplado no Anexo Il

Art. 3° Fica autorizado a incluir na Lei n. 2188/2013, tra¢a da Lei
Orcamentaria Anual para o exercicio de 2014, camdorontemplado
no Anexo lll, e a abrir um crédito suplementar ralov de R$
15.000,00 (quinze mil reais), para atender a séguthotacao
orcamentaria:

Org&o: 09 — Secretaria Municipal de Cidadania e Habitac&o

Unidade Orgamentéaria: 00200 — Fundo Municipal de Assisténcig

Social

Funcéo: 08 — Assisténcia Social

Subfuncgédo: 243 — Assisténcia a Crianca e Adolescente
Programa: 0903 — Protecéo Social Especial - CREAS

Ac¢éo: 2044 — Manutencao da Casa Lar Crianga e Adolescente

Natureza da Despesa:33.90.00.00.00 — AplicagBes Diretas R3

15.000,00

Fonte de Recursos:0229000000 — Transferéncia de Recursos d

Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS

Art. 4° Para atender o crédito suplementar aberto no aBfiggerdo
utilizados recursos de acordo com o art. 43, pafad®, inciso Il da
Lei Federal n° 4.320/64 e ficam parcialmente aradaals seguintes
dotacdes orcamentarias:

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E
HABITACAO

09.002.00.08.244.0902.2055.3.3.90.00.00.00 0229mD00
Despesas Correntes — Aplicagdes Diretas R$ 5.000,00
09.002.00.08.244.0902.2263.3.3.90.00.00.00 0229mD00
Despesas Correntes — Aplicagfes Diretas R$ 10.000,00

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 6° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Lucas do Rio Verde/MT, 02 de dezembro de 2014.
MIGUEL VAZ RIBEIRO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Andre Pezzini
Cadigo Identificador: A64AO0F5

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N. 2.366, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2014

Poder Executivo

Altera a Lei n. 2159/2013 e alteragbes (PPA
exercicio 2014/2017), a Lei n. 2160/2013 ¢
alteracdes (LDO exercicio de 2014) e abre créditg
suplementar na Lei n. 2188/2013 (Lei Orcamentarig

Anual para 2014) e da outras providéncias.

O Prefeito em Exercicio do Municipio de Lucas do Rid/erde,
Estado de Mato Grosso. Faco saber que a Camaraiphiraprovou
e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado a incluir na Lei n. 2159/2013terak;6es, que
trata do Plano Plurianual para o periodo de 201%2@ crédito
suplementar nas dotagBes, conforme discriminacioanigo 3°,
contemplado no Anexo I.

Art. 2° Fica autorizado a incluir na Lei n. 2160/2013terak;des, que
trata da Lei de Diretrizes Or¢camentéarias para océsie de 2014, o
crédito suplementar nas dotagfes, conforme digtaigdio no artigo
39, contemplado no Anexo Il
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Art. 3° Fica autorizado a incluir na Lei n. 2188/2013, tra¢a da Lei
Orcamentaria Anual para o exercicio de 2014, caméatontemplado

no Anexo lll, e a abrir um crédito adicional supésttar no valor de

R$ 1.717.934,52um milhdo setecentos e dezessete mil novecentos e
trinta e quatro reais e cinquenta e dois centavuea atender as
seguintes dotacdes orgcamentarias:

02 — GABINETE DO PREFEITO
02.001.0.0.04.122.0201.2001.3.1.90.00.00.00 010n@DO
Pessoal e Encargos — Aplicagado Direta....R$ 11.000,0
02.005.0.0.04.122.0204.2109.3.1.91.00.00.00 010n@DO
Pessoal e Encargos — Aplicagdo Direta........ R$00000
Total da Secretaria........... R$ 21.000,00

03 — SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA
03.001.0.0.04.122.0301.2031.3.1.91.00.00.00 0101WDO

Pessoal e Encargos — Aplicacdo decorrentes de ¢oerBntre
Orgéos........ R$ 2.000,00
03.001.0.0.04.122.0301.2031.3.3.90.00.00.00 0101WDO
Despesas Correntes — Aplicac@es Diretas........ BRR3,52
03.001.0.0.04.122.0303.2127.3.1.90.00.00.00 0101WDO

Pessoal e Encargos — Aplicagdo Direta......... 6.880,00
03.001.0.0.04.126.0302.2126.3.1.90.00.00.00 0101WDO

Pessoal e Encargos — Aplicagdo Direta........ R$0DI00
03.001.0.0.04.126.0302.2126.3.1.91.00.00.00 0101WDO

Pessoal e Encargos — Aplicacdo decorrentes de ¢HoerBntre
Orgéos........ R$ 2.000,00
03.001.0.0.04.451.0301.1019.4.4.90.00.00.00 0101WDO
Despesas de Capital — AplicagGes Diretas....... B30900
03.001.0.0.04.131.0305.2175.3.1.90.00.00.00 0101WDO

Pessoal e Encargos — Aplicagdo Direta......... HR80®,00
03.001.0.0.04.782.0307.2131.3.1.91.00.00.00 0101WDO

Pessoal e Encargos — Aplicacdo decorrentes de ¢HoerBntre
Orgéos........ R$ 3.000,00
03.004.0.0.04.121.0314.2703.3.1.91.00.00.00 0101WDO

Pessoal e Encargos — Aplicacdo decorrentes de ¢HoerBntre
Orgdos........ R$ 3.000,00

Total da Secretaria........ R$ 110.127,52

04 — SECRETARIA DE FINANCAS

04.001.0.0 04.122.0401.2005.3.1.90.00.00.00 030MIWDO

Pessoal e Encargos — Aplicagdo Direta........ R$0B400

04.001.0.0 04.122.0401.2005.3.1.91.00.00.00 020MWDO

Pessoal e Encargos — Aplicacdo decorrentes de ¢HoerBntre
Orgdos........ R$ 1.000,00

04.001.0.0 04.129.0402.2212.3.1.90.00.00.00 0301uDO

Pessoal e Encargos — Aplicagdo Direta........ RY00200

04.001.0.0 04.129.0403.2008.3.1.91.00.00.00 020muWDO

Pessoal e Encargos — Aplicacdo decorrentes de ¢HoerBntre
Orgéos........ R$ 1.000,00

04.001.0.0 04.129.0404.2186.3.1.91.00.00.00 030MIDO

Pessoal e Encargos — Aplicacdo decorrentes de ¢HoerBntre
Orgdos........ R$ 2.000,00

04.001.0.0 04.129.0405.2033.3.1.91.00.00.00 0301WDO

Pessoal e Encargos — Aplicagdo decorrentes de ¢gerBntre
Orgdos........ R$ 2.000,00

Total.....R$ 72.000,00

05-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
OBRAS

05.00100.04.122.0501.2140.3.1.91.00.00.00 0300@D000
Pessoal e Encargos — Aplicagdo decorrentes de ¢gerBntre
Orgéos.......R$ 15.000,00
05.00100.04.122.0504.2139.3.1.91.00.00.00 0300@D000
Pessoal e Encargos — Aplicacdo decorrentes de ¢oerBntre
Orgéos........ R$ 2.000,00
05.00100.04.572.0502.2160.3.1.90.00.00.00 0300@000
Pessoal e Encargos — Aplicagdo Direta........ R$02300
05.00100.15.122.0505.2166.3.1.90.00.00.00 0300@000
Pessoal e Encargos — Aplicagdo Direta......R$%.242.000,00
05.00100.15.122.0505.2166.3.1.91.00.00.00 0300@D000
Pessoal e Encargos — Aplicacdo decorrentes de ¢gerBntre
Orgéos.......R$ 22.000,00
05.00100.15.451.0505.1055.3.3.90.00.00.00 0300@000
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Despesas Correntes — Aplicagtes Diretas......%.26000,00
Total........ R$ 330.000,00

07 — SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
07.001.0.0.04.122.0701.2022.3.1.91.00.00.00 020mWDO

Pessoal e Encargos — Aplicagdo decorrentes de ¢gerBntre
Orgdos........ R$ 4.000,00

Total.......... R$ 4.000,00

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
08.001.0.0.10.122.0801.2156.3.3.90.00.00.00 010n@DO
Despesas Correntes — Aplicagc@es Diretas........ O0RIR6,00
08.002.0.0.10.301.0803.2135.3.1.90.00.00.00 020xmWDO
Despesas com Pessoal — Aplica¢des Diretas.....4R$1,00
08.002.0.0.10.301.0803.2135.3.1.91.00.00.00 020x@WDO
Despesas com Pessoal — Aplicagdes Diretas....50BR$0
08.002.0.0.10.301.0803.2097.3.1.90.00.00.00 020H@DO
Despesas com Pessoal — Aplicagdes Diretas....12R$0,00
08.002.0.0.10.301.0803.2102.3.1.90.00.00.00 020H@DO
Despesa Com Pessoal — Aplicagdes Diretas.....R$B8MO
08.002.0.0.10.301.0803.2102.3.1.91.00.00.00 020xmWDO
Despesa Com Pessoal — Aplicagdes Diretas....... 5 B0
08.002.0.0.10.301.0803.2103.3.1.90.00.00.00 02000
Despesa Com Pessoal — Aplicagdes Diretas......8RHS,00
08.002.0.0.10.301.0803.2104.3.1.90.00.00.00 020HIDO
Despesas com Pessoal — Aplicagdes Diretas.R$.53.500,00
08.002.0.0.10.301.0803.2104.3.1.91.00.00.00 020x@DO
Despesas com Pessoal — Aplicagdes Diretas..R$.15.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2105.3.1.90.00.00.00 020xmWDO
Despesa Com Pessoal — Aplicagdes Diretas......3R90,00
08.002.0.0.10.301.0803.2105.3.1.91.00.00.00 020xmWDO
Despesa Com Pessoal — Aplicagfes Diretas....... R$1ABO
08.002.0.0.10.301.0803.2106.3.1.90.00.00.00 020HIDO
Despesa Com Pessoal — Aplicagdes Diretas......4RHQ,00
08.002.0.0.10.301.0803.2106.3.1.91.00.00.00 020H@DO
Despesa Com Pessoal — Aplicagdes Diretas....... R$A00
08.002.0.0.10.301.0803.2101.3.1.90.00.00.00 020xmWDO
Despesas com Pessoal — Aplicagdes Diretas.R$.28.500,00
08.002.0.0.10.301.0803.2101.3.1.91.00.00.00 020xmWDO
Despesas com Pessoal — Aplicagdes Diretas....8.509,00
08.002.0.0.10.301.0803.2107.3.1.90.00.00.00 020x@DO
Despesas com Pessoal — Aplicagdes Diretas..R$.14.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2107.3.1.91.00.00.00 020x@DO
Despesas com Pessoal — Aplicagdes Diretas......0R$,00
08.002.0.0.10.301.0803.2108.3.1.90.00.00.00 020xmWDO
Despesas com Pessoal — Aplicagdes Diretas....R®,6M0
08.002.0.0.10.301.0803.2108.3.1.91.00.00.00 020xmWDO
Despesas com Pessoal — Aplicagdes Diretas.R$.13.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2133.3.1.90.00.00.00 020@DO
Despesas com Pessoal — Aplicagdes Diretas....108400,00
08.002.0.0.10.301.0803.2096.3.1.90.00.00.00 021200
Despesas com Pessoal — Aplicagdes Diretas....15R$0,00
08.002.0.0.10.301.0803.2097.3.1.91.00.00.00 0212110
Despesas com Pessoal — Aplicagdes Diretas.R$.5.000,00
08.002.0.0.10.301.0803.2106.3.1.90.00.00.00 0212110
Despesa Com Pessoal — Aplicagdes Diretas......0BRPG
08.002.0.0.10.301.0803.2106.3.1.91.00.00.00 021210
Despesa Com Pessoal — AplicacBes Diretas....... RH,00
08.002.0.0.10.301.0803.2108.3.1.90.00.00.00 0211000
Despesas com Pessoal — Aplicagdes Diretas.R$.1.200,00
08.002.0.0.10.302.0804.2145.3.1.91.00.00.00 02121000
Despesas com Pessoal — Aplica¢des Diretas.....QR$0,00
Total da Secretaria.......... R$ 596.700,00

09 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E
HABITACAO

09.002.00.08.122.0901.2039.3.1.90.00.00.00 020amD0O0
Despesas com Pessoal — Aplicagdes Diretas.R$.74.000,00
09.002.00.08.122.0901.2039.3.1.91.00.00.00 020a@mD0O0

Pessoal e Encargos — Aplicagdo decorrentes de ¢gerBntre
Orgdos........ R$ 7.000,00
09.002.00.08.122.0901.2041.3.1.90.00.00.00 020@WDO0
Despesas com Pessoal — Aplicagdes Diretas.R$.11.000,00
09.004.00.08.122.0904.2177.3.1.90.00.00.00 020amD0O0
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Despesas com Pessoal — Aplicagdes Diretas.....R$01,00
09.004.00.08.122.0904.2177.3.1.91.00.00.00 020@mDOO

Pessoal e Encargos — Aplicacdo decorrentes de ¢oerBntre
Orgdos........ R$ 1.000,00

Total.............. R$ 103.000,00

10 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
10.001.0.0.12.361.1004.2058.31.90.00.00.00 0101@D0O0
Despesa Com Pessoal — Aplicagfes Diretas....... 89R$7,00
10.001.0.0.12.365.1003.2057.31.90.00.00.00 010X@D0O0
Despesa Com Pessoal — Aplicagdes Diretas....... 97R¥®0,00
10.001.0.0.12.365.1003.2057.31.91.00.00.00 0101@D0O0
Despesa Com Pessoal — Aplicagdes Diretas.....R$.73.000,00
10.001.0.0.12.367.1006.2159.31.90.00.00.00 0101@DO0
Despesa Com Pessoal — Aplicagdes Diretas......4R90,00
10.001.0.0.04.306.1002.2075.31.90.00.00.00 020GmDO0
Despesa Com Pessoal — Aplicagdes Diretas......1.509,00
10.001.0.0.04.306.1002.2075.31.91.00.00.00 020GmDO0
Despesa Com Pessoal — Aplicagdes Diretas...R$..300,00
10.001.0.0.04.306.1002.2078.31.90.00.00.00 0200mDO0
Despesa Com Pessoal — Aplicagdes Diretas......8.008,00
10.001.0.0.04.306.1002.2078.31.91.00.00.00 0200mDO0
Despesa Com Pessoal — Aplicagdes Diretas....... 59,00
10.001.0.0.12.361.1009.2085.31.90.00.00.00 0201@D0O0
Despesa Com Pessoal — Aplicagdes Diretas......15R$0,00
10.001.0.0.12.361.1009.2085.31.91.00.00.00 0201@D0O0
Despesa Com Pessoal — Aplicagfes Diretas....... R$,06
Total da Secretaria.......... R$ 301.107,00

11 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
11.001.0.0.04.122.1101.2171.3.1.90.00.00.00 0200@®0O

Pessoal e Encargos — Aplicagdo Direta........ R$0DA500
11.001.0.0.04.122.1101.2171.3.1.91.00.00.00 020uI®O

Pessoal e Encargos — Aplicacdo decorrentes de ¢HoerBntre
Orgéos........ R$ 1.000,00

Total da Secretaria.......... R$ 146.000,00

15-SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
15.002.0.0.13.122.1501.2714.3.1.90.00.00.00 02003®0O

Pessoal e Encargos — Aplicagdo Direta........ R$08200
15.002.0.0.13.122.1501.2714.3.1.91.00.00.00 0200I®M0O

Pessoal e Encargos — Aplicacdo decorrentes de ¢HoerBntre
Orgéos........ R$ 2.000,00

Total........ R$ 34.000,00

TOTAL GERAL........ R$ 1.717.934,52

Art. 4° Para atender o crédito suplementar aberto no aBfiggerdo
utilizados recursos de acordo com o art. 43, pafad®, inciso Il da
Lei Federal n° 4.320/64 e ficam parcialmente aradaals seguintes
dotagdes orcamentarias:

02 — GABINETE DO PREFEITO
02.001.0.0.04.124.0202.2011.3.1.90.00.00.00 010n@DO
Pessoal e Encargos — Aplicagdo Direta......... RGQD,00
02.002.0.0.04.122.0201.2002.3.1.90.00.00.00 010n@DO
Pessoal e Encargos — Aplicagdo Direta.......... BR800
02.005.0.0.04.122.0204.2109.3.1.90.00.00.00 010n@DO
Pessoal e Encargos — Aplicagdo Direta......... 1R613,00
Total.............. R$ 25.613,00

03 — SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO

03.001.0.0.04.122.0301.2031.3.1.90.00.00.00 010WWDO
Despesa Com Pessoal — Aplicagdes Diretas....... RH 90
03.001.0.0.04.122.0301.2035.3.3.90.00.00.00 010WWDO

Despesas Correntes -Aplicagdo Direta........... RG0700
03.001.0.0.04.122.0301.2236.3.3.90.00.00.00 010n@DO
Despesas Correntes -Aplicacdo Direta............ RS0D]00
03.001.0.0.04.131.0305.2175.3.3.90.00.00.00 010n@DO
Despesas Correntes -Aplicagdo Direta........... R$7P131
03.001.0.0.04.782.0307.2131.4.4.90.00.00.00 010mum0O
Despesas Correntes -Aplicacdo Direta........... B5R00

03.003.0.0.04.122.0306.2182.3.3.90.00.00.00 020WWDO
Despesas Correntes -Aplicacdo Direta........ R$ 798,21
03.004.0.0.04.121.0314.2703.3.1.90.00.00.00 020m@m®0
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Pessoal e Encargos -Aplicacdo Direta........ R$ 50000
Total.............. R$ 47.127,52

04 — SECRETARIA DE FINANCAS
04.001.0.0.04.126.0403.1001.3.3.90.00.00.00 030WWDO
Despesas Correntes -Aplicacdo Direta.......... R$000000
Total.............. R$ 100.000,00

05 — SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E OBRAS
05.001.0.0.15.122.0505.2166.4.4.90.00.00.00 0101WDO
Despesas de Capital - Aplicagdo Direta........ R$OGOD
Total.......... R$ 26.000,00

06 - SECRETARIA DE AGRICULTURA
06.001.0.0.20.122.0602.2210.3.3.50.00.00.00 0101WDO
Despesas Correntes — Aplicacéo Direta........ R$ 0600
06.001.0.0.20.606.0602.2361.4.4.50.00.00.00 020WuDO
Despesas de Capital — Aplicacéo Direta.........: AR630,00
06.001.0.0.20.606.0602.2363.4.4.50.00.00.00 0101IDO
Despesas de Capital — Aplicacéo Direta.......... R$AD,00
Total.............. R$ 218.630,00

07 — SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
07.001.0.0.04.122.0702.2020.3.3.90.00.00.00 020WuDO
Despesas Correntes — Aplicacéo Direta........ $.13%000,00
07.001.0.0.15.451.0701.2023.4.4.90.00.00.00 020WuDO

Despesa de Capital — Aplicagdo Direta........come-......R$ 396,00
07.001.0.0.22.661.0702.2032.3.3.90.00.00.00 020m@D0O
Despesas Correntes — Aplicagéo Direta................R$ 17.943,00
07.001.0.0.04.334.0702.2038.3.3.90.00.00.00 020mmn0O
Despesas Correntes — Aplicagéo Direta.................R$ 9.387,00
07.001.0.0.04.334.0702.2038.4.4.90.00.00.00 020nmm0O
Despesa de Capital — Aplicagdo Direta........ccon.. RS 30.000,00

07.001.0.0.22.661.0702.2032.4.4.90.00.00.00 020n@D0O
Despesa de Capital — Aplicagdo Direta.............R$ 100.000,00
07.001.0.0.15.451.0701.1301.4.4.90.00.00.00 020@D0O
Despesa de Capital — Aplicagdo Direta............R$ 196.630,00
Total.......... R$ 369.356,00

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
08.002.0.0.10.301.0803.2099.3.1.90.00.00.00 02121H0
Despesas com Pessoal — Aplicagdes Diretas.....1B$@00
08.002.0.0.10.122.0804.2201.4.4.90.00.00.00 02131000
Despesa de Capital — Aplicacfes Diretas....... RS0D000
08.002.0.0.10.301.0803.2108.3.3.90.00.00.00 02131300
Despesas Correntes — Aplicacfes Diretas........ 1.RK¥©,00
08.002.0.0.10.301.0803.2099.3.3.90.00.00.00 020ZWDO
Despesas Correntes — Aplicacfes Diretas........ Rpamno
08.001.0.0.10.122.0801.2156.3.3.90.00.00.00 0101WDO
Despesas Correntes — Aplicacéo Direta....... R$ BOR4
08.001.0.0.10.122.0801.2193.3.3.90.00.00.00 0101WDO
Despesas Correntes — Aplicagdo Direta......R$ 3000,
08.001.0.0.10.302.0804.2144.3.3.90.00.00.00 010ZWDO
Despesas Correntes — Aplicacéo Direta........ R$ 074,0
08.001.0.0.10.302.0804.2144.4.4.90.00.00.00 010ZWDO
Despesas Capital — Aplicacao Direta........... R$449,00
08.002.0.0.10.302.0804.2148.4.4.90.00.00.00 020ZEWDO
Despesas Capital — Aplicacdo Direta........ R$ 310m4,
08.002.0.0.10.302.0804.2148.3.3.90.00.00.00 020ZEWDO
Despesas Correntes — Aplicagdo Direta......R$ 80910,
08.002.0.0.10.302.0804.2119.3.3.90.00.00.00 020ZWDO
Despesas Correntes — Aplicagéo Direta.....R$ 7.000,00
08.002.0.0.10.303.0805.2134.3.3.90.00.00.00 010ZWDO
Despesas Correntes — Aplicagéo Direta....... R$ 91001
08.002.0.0.10.303.0805.2134.4.4.90.00.00.00 010ZWDO
Despesas Correntes — Aplicacéo Direta......... R$0914
08.002.0.0.10.302.0804.2149.3.3.90.00.00.00 020ZEWDO
Despesas Correntes — Aplicagdo Direta...R$ 1.524,00
08.002.0.0.10.302.0804.2147.3.3.90.00.00.00 020ZEWDO
Despesas Correntes — Aplicacéo Direta......... R¥072,0
08.002.0.0.10.301.0803.2096.3.3.90.00.00.00 020ZWDO

Despesas Correntes — Aplicagéo Direta.......... R®058
08.002.0.0.10.301.0803.2199.4.4.90.00.00.00 02000
Despesas Capital — Aplicacdo Direta............ R$4500
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08.002.0.0.10.301.0803.2199.3.3.90.00.00.00 020ZEWDO
Despesas Correntes — Aplicacéo Direta........ R$ 0000
08.002.0.0.10.301.0803.2100.3.3.90.00.00.00 020ZEWDO
Despesas Correntes — Aplicagéo Direta.....R$ 58,00
08.002.0.0.10.301.0803.2101.3.3.90.00.00.00 020ZWDO
Despesas Correntes — Aplicacéo Direta....R$ 290,00
08.002.0.0.10.301.0803.2102.3.3.90.00.00.00 020ZWDHO
Despesas Correntes — Aplicacéo Direta........... FR&:09)
08.002.0.0.10.301.0803.2104.3.3.90.00.00.00 020ZEWDO
Despesas Correntes — Aplicacéo Direta......... R$02500
08.002.0.0.10.301.0803.2105.3.3.90.00.00.00 020ZEWDO

Despesas Correntes — Aplicagéo Direta.......... B0
08.002.0.0.10.301.0803.2106.3.3.90.00.00.00 020ZWDO
Despesas Correntes — Aplicagéo Direta.......... RPO05

08.002.0.0.10.301.0803.2107.3.3.90.00.00.00 020ZWDO
Despesas Correntes — Aplicagdo Direta......R$ 174,00
08.002.0.0.10.301.0803.2108.3.3.90.00.00.00 020ZEWDO
Despesas Correntes — Aplicag6es Diretas......... RPO6
08.002.0.0.10.302.0804.2221.3.3.90.00.00.00 010ZWDO
Despesas Correntes — Aplicagéo Direta....... R$ 016,0
08.002.0.0.10.302.0804.2222.3.3.90.00.00.00 010ZWDO
Despesas Correntes — Aplicagéo Direta........ R$ 3387
08.002.0.0.10.303.0805.2134.3.3.90.00.00.00 010ZWDO
Despesas Correntes — Aplicacéo Direta....... R$ 58,00
08.002.0.0.10.301.0803.2098.3.3.90.00.00.00 020ZEWDO
Despesas Correntes — Aplicacéo Direta........ R$ 016,0
08.002.0.0.10.301.0803.2097.3.3.90.00.00.00 020ZEWDO
Despesas Correntes — Aplicacéo Direta.....R$ 279,00
Total........ R$ 310.203,00

09 — SECRETARIA DE CIDADANIA E HABITAGAO
09.002.0.0.08.482.0904.2176.3.3.90.00.00.00 0201uDO
Despesas Correntes — Aplicacéo Direta......... R$D0MO
09.002.0.0.08.122.0901.2039.4.4.90.00.00.00 020WuDO
Despesas de Capital — Aplicacéo Direta.......... 8R§7,00
Total........... R$ 108.407,00

10 — SECRETARIA DE EDUCAQAO
10.001.0.0.04.306.1002.2076.3.3.90.00.00.00 0100@DO
Outras Despesas Correntes — Aplicagdes Diretas.158%9,00
10.001.0.0.04.306.1002.2095.3.3.90.00.00.00 020mmmO

Outras Despesas Correntes — Aplicagdes Direta:$.20.391,00

10.001.0.0.12.361.1004.2258.4.4.90.00.00.00 01(1@DO
Despesas de Capital — AplicagGes Diretas.....$.79R.,00
10.001.0.0.04.306.1002.2158.3.3.90.00.00.00 01(n@DO
Outras Despesas Correntes — Aplicagdes DiretaR$.6.964,00
10.001.0.0.04.306.1002.2158.3.3.90.00.00.00 02(0@DO
Outras Despesas Correntes — Aplicagdes DiretaR$.5.693,00
10.001.0.0.12.361.1004.2061.4.4.90.00.00.00 01(1@DO
Despesa de Capital — AplicagGes Diretas......R$.67.000,00
10.001.0.0.12.364.1007.1235.3.3.50.00.00.00 0100@DO
Outras Despesas Correntes — Aplicagdes Diret&$.31.500,00
10.001.0.0.12.366.1008.1004.4.4.90.00.00.00 0300@DO
Despesa de Capital — AplicagBes Diretas....... R$0B0OC00
Total.......... R$ 447.998,00

15 — SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
15.002.0.0.13.122.1501.2714.4.4.90.00.00.00 0200I®O
Despesas de Capital — Aplicaces Diretas....... REB0
Total.......... R$ 50.000,00

16 — SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
16.001.0.0.18.122.1603.1735.4.4.90.00.00.00 01(0@DO
Despesas de Capital — AplicagBes Diretas.....R$ 04060
Total....... R$ 14.600,00

TOTAL GERAL...R$ 1.717.934,52

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.
Art. 6° Revogam-se as disposi¢8es em contrario.

Lucas do Rio Verde/MT, 02 de dezembro de 2014.
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MIGUEL VAZ RIBEIRO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Andre Pezzini
Cddigo Identificador:05531D35

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI'N. 2367, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2014

Poder Executivo

Disp6e sobre a concessé@o de isencdo das Taxas
Licenga para Localizacdo e Funcionamento dd
Estabelecimentos de Produgdo, Comércio, Industri
e Prestacdo de Servicos e de Verificacdo d
Funcionamento Regular de Estabelecimentos d
Produgcdo, Comeércio, Indlstria e Prestagdo dd
Servigcos, para emissdo de Alvard de Localizagdo
Funcionamento dos Microempreendedore
Individuais (M.E.l.), das Microempresas e Empresa
de Pequeno Porte (E.P.P.), sediadas no Municipi
Lucas do Rio Verde - MT e dé& outras providéncias.

O Prefeito em Exercicio do Municipio de Lucas do Rid/erde,
Estado de Mato Grosso. Fago saber que a Camaraipalr@provou
e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedida isen¢do das Taxas de Licenca paaizacéo
e Funcionamento de Estabelecimentos de Producdo,érCiom
Industria e Prestagdo de Servicos e de VerificagABuncionamento
Regular de Estabelecimentos de Produgdo, Coméraitistiinn e
Prestacdo de Servigos, para emissdo de Alvara dalitacdo e
Funcionamento dos Microempreendedores Individudis.E(.),
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (E.Beijdas no
Municipio de Lucas do Rio Verde.

Paragrafo Unico. Tera direito a isengdo descritacaputas empresas
que auferirem receita bruta anual até o limite d&8®B$0.000,00 (trés
milh&es e seiscentos mil reais).

Art. 2° Excluem-se da isencdo mencionada no artigo 1 deisbs
Microempreendedores Individuais (M.E.l.), as Mienmgesas e as
Empresas de Pequeno Porte (E.P.P.), que exergadadés de:

| - comércio Atacadista e/ou Varejista de Bebidas;
Il - bares e Lanchonetes.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Lucas do Rio Verde/MT, 02 de dezembro de 2014.

MIGUEL VAZ RIBEIRO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Andre Pezzini
Cadigo Identificador:93744FC6

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N. 2.368, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2014

Poder Legislativo

Dispbe sobre a doacdo do veiculo Toyota/Corolld
XEI 20 Flex, placa NUB 0404, com inscricdo no
patriménio da Camara Municipal sob n. 1925 ao
Poder Executivo Municipal de Lucas do Rio Verde
MT.

O Prefeito em Exercicio do Municipio de Lucas do Rid/erde,
Estado de Mato Grosso. Faco saber que a Camaraiphiraprovou
e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

D @ ¥

o

o
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Art. 1° Fica autorizado o Poder Legislativo do Municipéldicas do
Rio Verde - MT a doar o veiculo Toyota/Corola XEI Rex, placa
NUB 0404, ano de fabricacdo 2010 e ano de modelt, 2@k prata,
chassi 9BRBD48E1B2506506, com inscricdo no patrimbdé
Céamara Municipal sob o n. 1925, conforme avaliaghoaeexo, ao
Poder Executivo Municipal de Lucas do Rio Verde — MT

Art. 2° A doagdo sera concretizada através da assinatuerdo de
doacédo e entrega do veiculo, que passa a fazer iptegrante desta
lei.

Art. 3° As despesas decorrentes da transferéncia do veiicydostos
e sua manutencdo, correrdo a conta do Poder Bxeddtinicipal.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Lucas do Rio Verde-MT, 09 de dezembro de 2014.

MIGUEL VAZ RIBEIRO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Andre Pezzini
Cadigo Identificador: F66CBESC

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N. 2.369, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2014

Poder Executivo

Autoriza o Poder Executivo Municipal a permutar
servicos de manutengdo de estradas vicinais, com o
fornecimento de cascalho, para uso em obras
publicas e da outras providéncias.

O Prefeito em Exercicio do Municipio de Lucas do Rid/erde,
Estado de Mato Grosso. Faco saber que a Camaraiphlraprovou
e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo Municipal a permutar o
fornecimento de cascalho da cascalheira da fazeMdaape
Agropecuéria Ltda, CNPJ n. 89.871.568/0002-44, RiadMT 338,
Km 22, com servicos de manutencdo com patrolameato
cascalhamento, com maquinarios da Prefeitura Mpalicie Lucas do
Rio Verde, nas estradas viciais da propria Fazeratapé.

§ 1°A extragdo do cascalho na cascalheira da Fazeradap®l sera
com magquinarios da Prefeitura Municipal de Lucaskio Verde, na
seguinte proporgao:

| - 200.000m3 (duzentos mil metros cubicos) nos mesesatco a
novembro, com um custo aproximado de R$ 5,00 (cimzis) o
metro cubico;

Il - 50.000m2 (cinquenta mil metros cubicos) nos mesesrdbro a
fevereiro, com um custo aproximado de R$ 5,00 (cieais) 0 metro
cubico.

§ 2° A manutencdo de estradas vicinais com patrolamento
cascalhamento sera de aproximadamente 27 km, apadoximado
de R$ 17.550,00(dezessete mil e quinhentos e citmueais), a ser
realizada duas vezes ao ano.

§ 3°Fica autorizada a Prefeitura Municipal de LucafkdoVerde, no
periodo em que os maquinarios estiverem na casegllaeefetuar o
carregamento de cascalho, nos seguintes caminh@eBadenda
Marape: ANN 7161 - Scania 420, SM 490 - Volvo s&8844, MZA

1710 - Volvo 3100, HDR 3312 - Scania 420, MXV 333%oivo 420,

MCZ 1223 - Scania 400, MIE 7668 - Volvo 380, BXG 974Scania
112.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obrasitei@ o
controle dos servigos prestados e da extracaostalb® realizada.
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Art. 3° O prazo para a permuta sera de até 12 (doze) naegasjr da
vigéncia desta lei, podendo ser prorrogado oundgln por interesse
das partes.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 5° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Lucas do Rio Verde-MT, 09 de dezembro de 2014.

MIGUEL VAZ RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andre Pezzini
Cddigo Identificador: C18DFC40

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI'N. 2.370, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2014

Poder Executivo

Acrescenta dispositivos na Lei Municipal n. 1818, d
1° de margo de 2010 e da outras previdéncias.

O Prefeito em Exercicio do Municipio de Lucas do Rid/erde,
Estado de Mato Grosso. Faco saber que a Camaraiphlraprovou
e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Acrescenta o inciso V ao artigo 4° da Lei Munitipal818,
de 1° de marc¢o de 2010, que passa a vigor comuangegedacao:

l-...

- ...

- ...

IV-..

V - Motorista de Ambulancia.

Art. 2° Acrescenta o inciso V ao paragrafo Unico do artigjaa Lei
Municipal n. 1818, de 1° de marco de 2010, quegpassgor com a
seguinte redacao:

I-..

- ...

1 - ...

V-..

V - Motorista de Ambulancia no valor de R$ 12,50 (dozaisr e
cinquenta centavos).

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Lucas do Rio Verde-MT, 09 de dezembro de 2014.

MIGUEL VAZ RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andre Pezzini
Cadigo Identificador: D564EEF7

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI'N. 2.371, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2014

Poder Executivo

Autoriza o Poder Executivo Municipal a efetuar
desconto de IPTU como premia¢do no Concurso d
Melhores Ornamentac¢8es Natalinas do ano 2014.

O Prefeito em Exercicio do Municipio de Lucas do Rid/erde,
Estado de Mato Grosso. Faco saber que a Camaraiphlraprovou
e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a efeto
desconto ddmposto Predial e Territorial Urbanalo exercicio de

9]
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2015, para empresas e residéncias de Lucas do Rile \dee forem
premiadas n&€oncurso de Ornamentacdo Natalina do Ano de 2014.

Art. 2° O Concurso abrangerd as Categorias Residencial e
Empresarial, na qual serdo premiadas as melhorementacdes
natalinas.

Paragrafo Unico. A Associacao Luverdense de Imprensa - ALl sera a
responsavel pela escolha da comissdo que avabarésaéncias e
empresas, observados os quesitos originalidadeivatade.

Art. 3° O Concurso tera duas categorias, sendo:

a) CATEGORIA RESIDENCIAL: na qual serdo premiadas as
melhores ornamentagdes, sendo 01 (uma) residérariabairro,
observados os quesitos originalidade, criatividagisual.

b) CATEGORIA EMPRESARIAL: na qual serdo premiadas as
melhores ornamentagdes para cada categoria enighegaais sejam:
01 (um) Microempreendedor Individual, 01 (uma) M&mpresa, 01
(uma) Empresa de Pequeno Porte e 01 (uma) Emprésadlual de
Responsabilidade Limitada.

Art. 4° A premiagdo obedecera ao regulamento estabele@lio p
Poder Executivo.

Art. 5° Para o julgamento do concurso serd formada umassami
pelos associados da Associagdo Luverdense de Isgren

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 7° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.
Lucas do Rio Verde-MT, 09 de dezembro de 2014.

MIGUEL VAZ RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andre Pezzini
Cadigo Identificador:5814DB63

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI'N. 2372, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014

Poder Executivo

Altera a Lei Municipal n. 2305/2014 (PPA exercicio
2014/2017) e da outras providéncias.

O Prefeito em Exercicio do Municipio de Lucas do Rid/erde,
Estado de Mato Grosso. Fago saber que a Camaraipalraprovou
e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal aralteos
Anexos I, 11, 1, IV, V, VI, VII e VIII da Lei n.2.305, de 31 de julho
de 2014, que trata do Plano Plurianual para o gerde 2014 - 2017,
gue passam a vigorar conforme Anexos |, II, lll, W/ VI, VIl e VIII
desta lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢8es em contrario.
Lucas do Rio Verde-MT, 12 de dezembro de 2014.
MIGUEL VAZ RIBEIRO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Andre Pezzini

Cddigo Identificador: E72B6AFF

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI'N. 2373, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014
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Poder Executivo

Altera a Lei n. 2306/2014 (LDO exercicio 2015) e da
outras providéncias.

O Prefeito em Exercicio do Municipio de Lucas do Rid/erde,
Estado de Mato Grosso. Fago saber que a Camaraipalr@provou
e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a ralteos
Anexos |, I, lll e IV, da Lei n. 2.306, de 31 délljo de 2014, que
trata da Lei de Diretrizes Orgcamentarias para adiesie de 2015, que
passam a vigorar conforme Anexos |, Il, lll e I\stielei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Lucas do Rio Verde-MT, 12 de dezembro de 2014.
MIGUEL VAZ RIBEIRO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Andre Pezzini

Cadigo Identificador:BC67FE97

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N. 2374, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014

Poder Executivo

[¢]

Estima a Receita e fixa a Despesa do Municipio d
Lucas do Rio Verde, Estado de Mato Grosso, para
Exercicio Financeiro de 2015 e da outras
providéncias.

o

O Prefeito em Exercicio do Municipio de Lucas do Rid/erde,
Estado de Mato Grosso. Fago saber que a Camaraipalr@provou
e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art.1° O Orcamento Geral do Municipio de Lucas do Rio ¥erd
Estado de Mato Grosso, estima a receita bruta e22B$893.266,57
(duzentos e vinte milhdes, oitocentos e noventéserhil, duzentos e
sessenta e seis reais e cinquenta e sete centaagssgeita liquida
emR$ 201.923.990,37duzentos e um milhdes, novecentos e vinte
trés mil, novecentos e noventa reais e trinta € cattavos) éxa a
despeseemR$ 201.923.990,37duzentos e um milhdes, novecentos ¢
vinte e trés mil, novecentos e noventa reais &atarsete centavos).

[©]

| - Administracéo Direta soma o total B& 182.473.962,82cento e
oitenta e dois milhdes, quatrocentos e setentdsentil, novecentos e
sessenta e dois reais e oitenta e dois centavos);

Il - Para a Administracdo Indireta o total &$ 19.450.027,55
(dezenove milhdes, quatrocentos e cinquenta nmitewe sete reais e
cinquenta e cinco centavos), assim distribuidos:

a) Instituto Municipal de Previdéncia Social dos Séoves de Lucas
do Rio Verde -PREVILUCAS - R$ 10.149.975,55dez milhdes,
cento e quarenta e nove mil, novecentos e setewiace reais e
cinquenta e cinco centavos).

b) Servico Autdnomo de Agua e EsgotSAAE - R$ 9.300.052,00
(nove milhGes, trezentos mil e cinquenta e doisyea

Ill - A Lei Orgcamentéria Anual compreendera:

a) Orcamento fiscal referente aos poderes Executiggislativo, seus
fundos, orgdos e entidades da administracdo dieetandireta,
inclusive fundacdes instituidas e mantidas pelo epogublico,
conforme o art. 165, 885° e 8° da CF, de acordo ausn
desdobramentos especificos nos demonstrativos exosgue fazem
parte integrante desta lei;
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b) Orgamento de investimento das empresas em que o Utireta
ou indiretamente, detenha a maioria do capitalatadm direito a
Voto;

¢) Orcamento da seguridade social, abrangendo todestasdes e
orgdos a ela vinculados, da administracdo diretandireta, bem
como os fundos e fundagdes instituidos e mantidels poder
publico, conforme o art. 165, §85° e 8° da CF, derdw com os
desdobramentos especificos nos demonstrativos exosique fazem
parte integrante desta lei.

Paragrafo Unico. As receitas e as despesas da Administragdo Indireta
serdo discriminadas em orcamentos préprios, sugedprovacdo do
Poder Executivo, nos termos do artigo 107 da LdeFa n. 4.320/64.

Art. 2° A receita orcamentéria sera realizada medianteegadacao
de tributos, transferéncias e outras receitasomaaf da legislacdo em
vigor e, de acordo com as especificacdes constaatéei Federal n.
4.320/64 e, de acordo com os desdobramentos dspscifios
demonstrativos em anexos, que fazem parte integdasta lei:

| — ADMINISTRAGAO DIRETA

1. Por Fonte de Receita Valor — R
RECEITA CORRENTE 182.820.311,35
1.1 — Receita Tributéria 41.428.387,96
1.2 — Receita de Contribuigdes 2.114.062,4p
1.3 — Receita Patrimonial 1.173.410,4B
1.6 — Receita de Servigos 211,84
1.7 — Transferéncias Correntes 134.593.851, 7L
1.9 — Outras Receitas Correntes 3.510.387,01L
RECEITA DE CAPITAL 18.622.927,67
2.1 — Operagao de Crédito 4.046.743,3B
2.2 — Alienagéao de Bens 7.810.978,2p
2.4 — Transferéncias de Capital 6.765.206,1p
DEDUCOES (18.969.276,2()
9.1 — Renuncia (1.004.534,31)
9.7 — Redutora /FUNDEB (17.964.741,89)
TOTAL 182.473.962,82
2. Por Categoria Econémica

1 — Receitas Correntes 182.820.311,36
2 — Receita de Capital 18.622.927,67
9.1 — Renuncia (1.004.534,31)
9.7 — Redutora FUNDEB (17.964.741,89)
TOTAL 182.473.962,82

Il — ADMINISTRACAO INDIRETA
SAAE - Servico Autbnomo de Agua e Esgoto de LuceRio Verde

1. Por Fonte de Receita R$

1.3 - Receita Patrimonial 3.759,8
1.6 - Receita de Servigos 8.979.952,6p
1.9 - Outras Receitas Correntes 316.339,5|
TOTAL 9.300.052,0p
2. Por Categoria Econémica

1. Receitas Correntes 9.300.052,0p
TOTAL 9.300.052,0p

PREVILUCAS - Instituto Municipal de Previdéncia Socal dos
Servidores de Lucas do Rio Verde

1. Por Fonte de Receita R$

1.2 Receita de Contribuigao 3.968.682,3p
1.3 Receitas Patrimoniais 838.640,0p
1.9 Outras Receitas Correntes 95.750,0
7.0 Receitas Correntes Intra-Orgamentarias 5.142.929,1B
8.0 Receitas de Capital Intra-Orgamentérias 103.974,1p
TOTAL 10.149.975,565
2. Por Categoria Econémica

1. Receitas Correntes 4.903.072,3p
7.0 Receitas Correntes Intra-Orgamentarias 5.142.929,1B
8.0 Receitas de Capital Intra-Orgamentérias 103.974,1p
TOTAL 10.149.975,565

Art. 3° A despesa sera realizada de acordo com a discgéona
constante dos quadros “Por Funcdes de GovernohgtBmas de
Trabalho”, “Por Categoria Econdmica” e “Por Orgdo da
Administracdo”, que integram a presente lei, e sgram os
seguintes desdobramentos sintéticos e demais agardazem parte
integrante desta lei:
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| - ADMINISTRACAO DIRETA CULTURAL, HISTORICO E ARTISTICO LUVERDENSE
1502-TURISMO FORTE, CONHEGA LUCAS 519.014,1]
_ T601-MEIO AMBIENTE ADMINISTRATIVO 707.244,8p
1. POR FUNGOES DO GOVERNO Valor- R$ 1602-CIDADE VERDE 1.414.584,0
gi:;ii?:}?;‘:;éo 32'.2122222@; 1603-LUCAS DO RIO VERDE LEGAL 82.000,0
O6-Seguranca POBTS o 1604-MEIO AMBIENTE, CIDADE LIMPA 178.450,1
—_— RENTTR ] 1605-LICENCIAMENTO AMBIENTAL, EMPRESA LEGAL 38.6269
> 9999-RESERVA DE CONTIGENCIA 65.000,0
10-Saude 43.243.388 64 — Y Yy
ﬁiﬂﬁﬁfﬁ“ 4‘1"‘;3"3;22? 3. POR ORGAO DA ADMINISTRACAO Valor - RS
T s 01-CAMARA MUNICIPAL 5.870.996.8p
e RRTERTy: 02-GABINETE DO PREFEITO 1.897.447,0p
bl : 03-SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO
16-Habitag&o 560.300,0p ORCAMENTO 9.273.082,7p
17-Saneamento 4.415.160,3p 04-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 2.790.967, 71
18-Gestéo Ambiental 1.675.277,7p 05-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS 01684.674,2p
20-Agricultura 3.372.410,8p 06-SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 3.343.410,§5
22-Industria 475.000,0p 07-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMIO 10.457.404,d9
23-Comercio e Servigos 71.000,0 08-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 23.760.388 64
26-Transporte 11.033.910,68 09-SECRETARIA MUNICIPAL CIDADANIA E HABITACAO 6.805567,7
27-Desporto e Lazer 1.747.786.4¢4 10-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 48.117.386,p4
28-Encargos Especiais 5.317.254,6¢ 11-SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER 3.2882261
99-Reserva de Contingéncia 65.000,0 15-SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO 1.69807,7
TOTAL 182.473 962,42 16-SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 2.420.8994
99-RESERVA DE CONTINGENCIA 65.000,0
2. POR PROGRAMAS DE TRABALHO DO GOVERNO Valor - R$| TOTAL 182.473.962, 2
0101-ACAO LEGISLATIVA 5.870.996,8p 4. POR CATEGORIA ECONOMICA, Valor - R9)
0201-ADMINISTRATIVO GABINETE DO PREFEITO 869.747,p0 3-Despesas Correntes 140.372.088, 23
0202-CONTROLADORIA MUNICIPAL 331.200,0p 4-Despesas de Capital 42.036.874,59
0203-PROCURADORIA MUNICIPAL 416.500,0p 9-Reserva de Contingéncia 65.000,0
0204-GERENCIA DE PROJETOS E CONVENIOS 280.000,0p TOTAL 182.473.962,42
0301-GESTAO PUBLICA ADMINISTRATIVO 2.926.472,40
0302-PDTI - PIZANO DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMASO 1.357.810,3B = ADMIN'STRAQAO INDIRETA
0303-LICITAGOES, COMPRAS E CONTRATOS 259.700,0) o
5301 RECURSOS NUNMANGS E GESTAC DEPESSOAS 310.a1p0‘0 PREVILUCAS- INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
0306-PROCOM ACESSO DE TODOS 218.000,0p
0307-TRANSITO CONSCIENTE 1.952.500,0p 1. FUNCOES DOGOVERNO Valor - RY
0308-ALMOXARIFADO E BENS CONTROLADOS 321.0000 04-Administragao 1.195.030,7p
03L4PLANEJAMENTO E_ ORCAMENTO, MONITORAMENTO 09-Previdancia Municipal 3.895.000,0p
ALVALIAGAO 270000.99 99-Reserva de Contingénci
- _ géncia 5.059.944,7p
0401-ADMINISTRAGAO FINANCEIRA - CONTABEIS 1.806.2462 ~5TAL 01499755
0402-ADMINISTRAGAO FINANCEIRA - TESOURARIA 463.5009 2. POR PROGRAMAS DE TRABALHO DO GOVERNO Previdéncia Valor - R9)
0403-TRIBUTOS, ARRECADAGAO LUCAS 1.312.100,0p 50T ADMINISTRATIVG PREVILUCAS T1550%0.7b
0404 TRIBUTOS, FISCALIZAGAO LUCAS 417.500,0p 1202-BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 3.895.000,0p
0405-TRIBUTOS, FOMENTO A RECEITA LUCAS 241.626|12 555 RESERVA DE CONTICENCIA DG RPFS S05604a7h
0406-DIVIDA PUBLICA 5.317.254,07 ~OTAL 01409755
0501-ADMINISTRATIVO INFRAESTRUTURA E OBRAS 2.375.000(
0502-ENGENHARIA E ARQUITETURA 472.100,0p _
0503-FISCALIZACAO DE OBRAS 373.000,0p 3. POR CATEGORIA ECONOMICA Valor - R$
0504-PECAS, SERVICOS DE VEICULOS E COMBUSTIVEIS @51,6 3-Despesas Correntes 5.020.030,7p
0505-EXECUCAO DE OBRAS E SERVICOS GERAIS 29.691.635 4-Despesas de Capital 70.000,0
0508-CENTRO CIVICO 70.344.8 7-Reserva Orgamentaria 5.059.944,7p
0509-ANEL VIARIO 1.306.896,6p TOTAL 10.149.975.5
0511-LOTEAMENTO URBANO 614.482,7f
0601-ADMINISTRATIVO AGRICULTURA 802.738,44 4. POR ORGAO DA ADMINISTRACAO Valor - R$|
0602-AGRONEGOCIO FAMILIAR LEVANDO VIDA NOVA AO CAMFO 2.481.672,41 12-PREVILUCASINSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIA] 10.149.975.5%
0603-PROGRAMA SELO DE ORIGEM 39.000,0 DOS SERVIDORES DE LUCAS DO RIO VERDE ! : ’
0604-SERVIGO DE INSPEGAO MUNICIPAL 20.000,0 TOTAL 10.149.975,56
0701-ADMINISTRATIVO ECONOMICO 1.183.217,0p
0702-EMPREENDEDOR~DE SUCESSO 4.228.745,3B SAAE _ SERV'CO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
0703-QUALIDADE DE MAO DE OBRA 78.187.8
0704-MOBILIDADE URBANA 473.161,7
0801-SETOR ADMINISTRATIVO DA SAUDE - GESTAO SUS £0.920,0 1. FUNGOES DOGOVERNO Valor - RY
0802-VIGILANCIA EM SAUDE 2.245.308,3p 04-Administragao 1.630.985,0p
0803-ATENCAO BASICA 14.255.036,85 17-Saneamento 7.658.067.0p
0804-MAC - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 21.787.225,43 99-Reserva de Contingéncia 11.000.,0
0805-ASSISTENCIA FARMACEUTICA - SUPORTE PROFILATICO Lo75.877 78 TOTAL 9.300.052,0
TERAPEUTICO ’
0808-BLOCO INVESTIMENTO 6.000,0 2. POR PROGRAMAS DE TRABALHO DO GOVERNO Valor - R
0901-ADMINISTRATIVO CIDADANIA E HABITAGAO 7.816.60439 T0LGESTRO NTEGRADA SARE T630.955.0h
0902-PROTEGAO SOCIAL BASICA - CRAS 707.600,7} 1305150 PARATODOS 35834601
0903-PROTECAO SOCIAL ESPECIAL - CREAS 364.662,6p 1303-UNIVERSALIZAGAO DO ESGOTO 1.019.925,0p
0904-HABITAGAO POPULAR 916.700,0p 1304-CIDADE LIMPA, RESPONSABILIDADE DE TODOS 1.98562,8
T001-ADMINISTRATIVO EDUCAGAO 3.914.795,0p 05 ACUA DA CHUVA NG RUMG CERTO 518053
T002-ALIMENTAGAO ESCOLAR, ALIMENTAGAO SAUDAVEL 3.01.070,3 359 RESERVA DE CONTICENCIADO SARE 110000
1003-EDUCAGAO INFANTIL, APRENDENDO DESDE CEDO 130658 4 ~OTAL 9.300.052.0
1004-ENSINO FUNDAMENTAL, APRENDER COM QUALIDADE 2683.939,1]
1005-VALORIZAR E ATUALIZAR SEMPRE 130.000,0p _
T006 EDUCACAG ESPECIAL 5058154 3. POR CATEGORIA ECONOMICA Valor - R
1007-ENSINO SUPERIOR 155.000,0p 3-Despesas Correntes 8.241.452,0Dp
1009-TRANSPORTE ESCOLAR EFICIENTE E SEGURO 2.476.98 4-Despesas de Capital 1.047.600,0p
T010-SALARIO EDUCACAO 1.475.591,6D 9-Reserva de Contingéncia 11.000,0
1101-SUPORTE TECNICO E ADMINISTRATIVO ESPORTE E LER 1.574.441,17 TOTAL _ 9.300.052.0p
05 VIDA NOVA ESCOLINAA e 4. POR ORGAO DA ADMINISTRACAO Valor - RS
1103-VIDA NOVA ESTRUTURA TOTAL 1.210.185.9p 13 - SAAE - Servigo Autdnomo de Agua E Esgoto 9.300.052,0p
1104-VIDA NOVA BEM ESTAR 60.000,0 TOTAL 9.300.052,0p
1106-VIDA NOVA ESPORTE ESCOLAR 64.927,5
1107-VIDA NOVA ESPORTE AMADOR 224.526,6p
1501GESTAO INTEGRADA DE PRESERVACAO DO PATRIMON 1.179.493 5
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Il — ORCAMENTO FISCAL

1. ORCAMENTO FISCAL VALOR — R$
01-CAMARA MUNICIPAL 5.870.996.8p
02-GABINETE DO PREFEITO 1.897.447,0p
03-SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, GESTAO

ORCAMENTO 9.273.082, 7%
04-SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS 4.790.967, 7%
05-SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS 04684.674,26
06-SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 3.343.410,$5

07-SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMIO
08-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

10.457.404,99
43.760.388,6¢4

09-SECRETARIA MUNICIPAL CIDADANIA E HABITACAO 6.805567,7
10-SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 48.117.386,p4
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER 3.2837261

12- PREVILUCASINSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIA|

DOS SERVIDORES DE LUCAS DO RIO VERDE 10.149.975.%

13 - SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO 9.3062,0
15-SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO 1.69807,7
16-SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 2.420.8994
99-RESERVA DE CONTINGENCIA 65.000,0
TOTAL 201.923.990,37
2. ORCAMENTO SEGURIDADE SOCIAL VALOR — R$
08-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 43.760.388,6¢4
09-SECRETARIA MUNICIPAL CIDADANIA E HABITACAO 6.805567,7
12- PREVILUCASINSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIA| 10.149.975.55
DOS SERVIDORES DE LUCAS DO RIO VERDE !
TOTAL 60.715.931,97

Art. 4° O Poder Executivo Municipal fica autorizado a ebréditos

adicionais suplementares, remanejamento, transfaré&fe recursos
de uma categoria de programacdo para outra ou dérgao para
outro, bem como por excesso de arrecadagieravitfinanceiro ou

por produto de operacdo de crédito autorizado,dateno disposto
nos artigos 42 e incisos I, I, lll e 1V, do § #y artigo 43 da Lei n.
4.320/64, até o limite de 20% (vinte por cento)tdl da despesa
fixada no art. 1° da presente lei.

Art. 5° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a wmali
operag0Oes de crédito até o limite fixado pela Redamun. 43, de 21 de
dezembro de 2001.

Art. 6° Em atendimento ao disposto no art. 22, paragnaiftolda Lei
n. 4.320/64, integram esta lei, em forma de anaxtgscri¢do sucinta
das principais finalidades de cada unidade adméiiza, bem como o
demonstrativo das medidas de compensacao e rerdencigeita e ao
aumento de despesa obrigatérias de carater codtinudando
cumprimento ao disposto no art. 5°, inciso |l daCemplementar n.
101/2000.

Art. 7° S&o partes integrantes da presente lei os quadaosxos em
cumprimento da Lei n. 4.320/64.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 9° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.
Lucas do Rio Verde-MT, 12 de dezembro de 2014.

MIGUEL VAZ RIBEIRO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Andre Pezzini
Cadigo Identificador: 12982A90

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N. 2375, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014

Poder Executivo

Autoriza o Poder Executivo Municipal a receber, em
regime de comodato, iméveis para a instalacdo dp
“Casa Lar” e da outras providéncias.

O Prefeito em Exercicio do Municipio de Lucas do Rid/erde,
Estado de Mato Grosso. Fago saber que a Camaraipalr@provou
e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo Municipal a receber, em regime
de comodato, os iméveis sob a matricula n. 10.24816.250, para a
instalacdo da “Casa Lar”, no &mbito da Secretarienitipal de
Assisténcia Social e Habitacao.

Paragrafo unico. O prazo do comodato sera até 31 de dezembro de
2016, podendo ser prorrogado por interesse dasspadm as demais
disposicdes regidas conforme o termo de comodattidcono anexo
Unico desta lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.
Lucas do Rio Verde-MT, 12 de dezembro de 2014.

MIGUEL VAZ RIBEIRO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Andre Pezzini
Cddigo Identificador: LC9EC3B0

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N. 2376, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014

Poder Executivo

Estabelece a nova Estrutura Administrativa
Organizacional do Poder Executivo Municipal de
Lucas do Rio Verde — MT e da outras providéncias
correlatas.

O Prefeito em Exercicio do Municipio de Lucas do Rid/erde,
Estado de Mato Grosso. Fago saber que a Camaraipalr@provou
e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO |
Disposi¢6es Preliminares

Art. 1° Esta Lei estabelece a nova Estrutura Administrativa
Organizacional do Poder Executivo de Lucas do Ria¥e MT, suas
unidades administrativas, executivas e de assassosuas
competéncias e a ordem hierarquica.

Art. 2° O Regime Juridico dos Servidores Municipais de Ludas
Rio Verde, incluidos aqueles pertencentes a suamsinzsicéo Direta
e Indireta, é disciplinado e regido pelo Estatutts Servidores
Publicos Municipais de Lucas do Rio Verde.

Art. 3° Toda e qualquer atividade da Administragcdo Municgesa
norteada pelos seguintes principios:

| - desenvolvimento das atividades socioeconémicq@ei@sdo os
principios da legalidade, impessoalidade, moraédamliblicidade e
eficiéncia;

Il - modernizagdo e inovacéo da gestdo publica muhidgéorma a
evitar a fragmentacéo das a¢cfes e a promover adh&mos servicos
publicos essenciais disponibilizados ao cidaddm cwior eficiéncia
e eficacia;

Ill - respeito aos padrées da sociedade;

IV - responsabilidade fiscal, através do planejamedtdico e do
equilibrio financeiro, buscando atingir maior ecmidade na
realizagdo das despesas;

V - transparéncia administrativa, permitindo a paréicgp ativa da
sociedade na definicdo das prioridades e na exealqs programas
municipais, através dos érgdos colegiados;

VI - na autoridade e responsabilidade, com o compioreeto dos
agentes publicos na execugdo de atos de gestédgovei®o;

VIl - manutengdo de relacionamento harmdnico com 0sesggm
sociais e os poderes constituidos.

Art. 4° Para efeito de aplicacéo desta lei consideram-se:
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| — ESTRUTURA ADMINISTRATIVA : aquela contida no Capitulo
I, obtida pela disposi¢cdo das unidades maioresrones na ordem
hierarquica ali estabelecida, revogando-se a azga#id anterior.

I - ORGANOGRAMAS: O Organograma geral do Poder Executivg
Municipal consta ndAnexo | e os organogramas dos demais 6rgad
constam no&nexos Il a XIl, desta lei.

CAPITULO I
Da Organizac@o Administrativa do Poder Executivo Muiicipal

Art. 5° Para desenvolver suas atividades legais e coristifis o
Poder Executivo Municipal de Lucas do Rio Verde @iéispe 6rgaos
proprios da Administracdo Direta e Indireta, intelyrs, e que devem,
conjuntamente, buscar atingir objetivos e metaadfis pelo Governo
Municipal.

Art. 6° O Poder Executivo Municipal se organiza por unidade
administrativas, superiores, executivas e de amsessegundo a
disposicao estabelecida nos artigos seguintestifidadas por siglas
oficiais e constantes do organograma geral, corf@nexo | desta
lei.

Art. 7° A nova Estrutura Administrativa do Poder Executivd
Municipal de Lucas do Rio Verde fica assim consiiui

| - 6rgéos da Administragdo Municipal Direta:

Gabinete do Prefeito;

Geréncia de Cidade;

1.3 Geréncia de Desenvolvimento Humano e Qualidadeidie V
1.4 Geréncia de Desenvolvimento Econémico e Territporial
1.5Procuradoria Geral do Municipio;

1.6 Controladoria Interna;

1.7 Ouvidoria Publica.

2. Secretarias Municipais, sendo as seguintes;
2.1SecretaridMunicipal de Planejamento e Gestéo;

2.2 Secretaria Municipal de Finangas e Or¢gamento;

2.3 Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras;

2.4 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico;
2.5 Secretaria Municipal de Agricultura;

2.6 Secretaria Municipal de Educacéo;

2.7 Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

2.8 Secretaria Municipal de Saude;

2.9Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Hghiba
2.10Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

2.11 Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

Il - 6rgdos da Administragcdo Municipal Indireta:

1. Autarquia Municipal SAAE- Servicos Autbnomo de Age
Esgoto;

2. Autarquia Municipal Especial PREVILUCAS - Institusunicipal
de Previdéncia Social dos Servidores de Lucas d¥/Ride.

§ 1° Os orgdos de que trata o inciso deste artigo dirtson-se ao
Prefeito por autoridade integral.

§ 2°0Os 6rgdos de que trata o inciso Il deste artigerree-do por lei
especifica e subordinam-se ao Prefeito.

Art. 8° A Administracdo Publica Direta fica organizada seguintes
niveis hierarquicos:

| - Administracdo Superior:

a) Geréncia de Cidade;

b) Geréncia de Desenvolvimento Humano e Qualidadéadte
c¢) Geréncia de Desenvolvimento Econdmico e Territoria
d) Geréncia de Projetos e Convénios;

€) Procuradoria Municipal;

f) Controladoria Interna;

g) Secretarias Municipais.
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Il - Executivos:

a) Assisténcias de Secretarias;
b) Superintendéncias;

c¢) Coordenadorias;

d) Assessorias;

e) Assessorias Adjuntas.

Ill - Apoio e aconselhamento:

a) Assessorias;
b) Conselhos.

CAPITULO Il

Das Unidades Administrativas e das Competéncias
Secao |

Das Unidades Administrativas

Art. 9° Sdo as seguintes unidades administrativassdbinete do
Prefeito dispostas no organograma constantéuiexo Il:

| - Gabinete do Prefeito— G

1- Geréncia de Cidade GC

1.1. Assistente de Gabinete | - AG-I;
1.2. Assistente de Gabinete Il - AG-II.

2 - Controladoria Interna - CIN

2.1. Superintendéncia da ControladerC

2.1.1. Assessoria de Controle da area de Govermdr&estrutura -
ACGI

2.1.2. Assessoria de Controle na area Social e Btioaé ACSE
2.1.3. Assessoria de Controle na area de Atos d®&lesACAP

3 - Procuradoria Geral do Municipio - PGM

3.1. Assistente da Procuradoria - AP

3.2. Assessoria Juridica - AJ

3.2.1 Assessoria Juridica Adjunta de Processo latigis - AJAPL
3.2.2. Assessoria Juridica Adjunta de LicitacG&3AL

3.2.3. Assessoria Juridica Adjunta de CobrancasiBisAJACF

4 - Geréncia Municipal de Projetos e ConvéniosGPC
3.1. Superintendéncia de Projetos e Convénios - SPC
3.1.1. Assessoria de Projetos - AP

3.1.2. Assessoria de Convénios - AC

5 - Ouvidoria Publica - OP
4.1. Assessoria Adjunta da Ouvidoria - AAO

Art. 10. A Geréncia de Cidadeatuara na geréncia das atividades
administrativas do Municipio de Lucas do Rio Verde.

Art. 11. A Geréncia de Desenvolvimento Humano e Qualidade de
Vida - GDHQV atuara em articulagdo com a estrutura adminisérativ
das areas da saude, educacdo, esportes, lazemacutdadania,
habitacdo gestdo, planejamento e orgamento.

Art. 12. A Geréncia de Desenvolvimento Econémico e Territorial -
GDET atuard em articulacdo com a estrutura adminigtratas areas
de financas, infraestrutura, obras, meio ambierdepndmica,
agricultura e turismo.

Art. 13. S80 as seguintes as unidades administrativeSedeetaria
Municipal de Planejamento e Gestdo, SMPGrepresentada pelo
organograma constante daexo Il :

Assistente de Gestado - AG;

Assistente de Planejamento - AP;

Assistente de Secretaria - AS.

Superintendéncia de Comunicacdo SC

Coordenadoria de Produgdo de Campanha PublicitefRCP;
Assessoria de Imagem - ASI;
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Coordenadoria de Jornalismo - CJ;

Assessoria de Jornalismo - ASJ;

Coordenadoria de Marketing - CM;

Assessoria de Marketing — AM.

Superintendéncia de Controle - SC

Coordenadoria de Almoxarifado - CA;

Coordenadoria de Patriménio - CP;

Coordenadoria de Frota — CF.

Superintendéncia de Formag¢ao/Qualificacdo Permaneat SFQP
Coordenadoria de Formacao/Qualificacdo — CFQ.
Superintendéncia de Gestdo de Pessoas - SGP
Coordenadoria Central de Folha de Pagamento - CCFP;
Assessoria de Folha de Pagamento - AFP;

Assessoria de Registro de Pessoal - ARP;
Coordenadoria de Avaliagéo e Processos Administ@atiCAPA;
Assessoria de Recursos Humanos - ARH.
Superintendéncia de Defesa do Consumidor - SDC
Assessoria Adjunta de Defesa do Consumidor — AADC.
Superintendéncia de Licita¢cbes e Compras - SLC
Coordenadoria de Licita¢des - CL;

Assessoria de Procedimentos Licitatérios - APL;
Coordenadoria de Compras - CC;

Assessoria de Compras — AC.

Superintendéncia de Contratos - SC

Assessoria de Contratos — AC.

Superintendéncia da Guarda Municipal - SGM
Coordenadoria de Articulacdo e Controle de GuardRategménio -
CACGP;

Coordenadoria de Transito — CT.

Superintendéncia de Tecnologia de Informacéo - STI
Coordenadoria de Manutencao e Infraestrutura - CMI;
Assessoria de Manutengéo - AM;

Assessoria de Infraestrutura - Al;

Assessoria Adjunta de Infraestrutura — AAl,
Coordenadoria de Sistemas - CS;

12.1.1. Assessoria de Sistemas - AS;

Coordenadoria de Desenvolvimento — CD.
Superintendéncia de Planejamento e Gestao - SPG
Coordenadoria de Planejamento - CP;

Coordenadoria de Cooperacgdo Federal e Estadual - CCFE;
Coordenadoria de Gestédo - CG;

13.3.1. Assessoria Adjunta de Administracdo - AAA.

Art. 14. S30 as seguintes as unidades administrativeSedeetaria
Municipal de Financas e Orcamento - SMFQ representada pelo
organograma constante Aoexo IV:

Assistente de Finangas

Superintendéncia de Contabilidade - SC
Coordenadoria de Execugdo Orgamentaria - CEO;
Coordenadoria de Prestagdo de Contas - CPC;
Assessoria de Contabilidade - AC;
Coordenadoria de Auditoria Digital - CAD.
Superintendéncia de Tributos - ST
Coordenadoria de Cadastro Técnico - CCT,;
Coordenadoria de Cadastro Imobiliarios - CClI;
Coordenadoriria de Tributos - CT;

Assessoria de Tributos - AT;

Assessoria Adjunta de Tributos - AAT.
Superintendéncia Financeira - SF
Coordenadoria de Pagamentos - CP;
Coordenadoria Administrativa - CA;
Coordenadoria Financeira - CF;

Assessoria Adjunta de Financas — AAF.
Superintendéncia de Receita - SR
Coordenadoria de Receita - CR;

Coordenadoria de Arrecadacgéo - CA.
Superintendéncia de Fiscalizacdo - SF
Coordenadoria de Fiscalizacdo Comercial - CFC;
Coordenadoria de Fiscalizacdo Tributaria - CFT;
Assessoria de Fiscalizacao - AF;

Coordenadoria de Fiscalizacéo e Vistoria — CFV.
Superintendéncia de Divida - SD

Assessoria de Cobranca - AC.
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Superintendéncia de Or¢camento - SO
Coordrenadoria de Or¢amento - CO.

Art. 15. Sao as seguintes as unidades administrativeéSedeetaria
Municipal de Infraestrutura e Obras - SMIO, representada pelo
organograma constante dmexo V:

Assistente de Administracdo e Infraestrutura - AAI

Assitente de Projetos e Execuc¢do de Obras - APEO
Superintendéncia de Estradas Vicinais e Servicos Rais - SEVSR
Coordenadoria de Servi¢os Rurais - CSR.

Superintendéncia de Pavimentagdo Asfaltica - SPA
Coordenadoria de Pavimentagcédo Asfaltica e Obras Gongpitares -
CPAOC;

Coordenadoria de Topografia - CT.

Superintendéncia Administrativa - SA

Assessoria Adjunta de Almoxarifado - AA,

Assessoria Adjunta de Acompanhamento de PessosP- A
Superintendéncia de Manutencao, Infraestrutura e Otas - SMIO
Coordenadoria de Manutencéo Predial - CMP;

Coordenadoria de Construgdes - COC.

Superintendéncia de Producao de Arterfatos de Coneto - SPAC
Coordenadoria de Producéo - CP.

Superintendéncia de Arborizacéo, Jardinagem e LimpezUrbana
- SAJLU

Coordenadoria de Arborizacéo, Jardinagem e ParqDA3P;
Coordenadoria de Fiscaliza¢@o de Limpeza Urbana UCFL
Superintendéncia de Manuteng&o da Frota - SMF
Coordenadoria de Mecéanica - COM,;

Assessoria Adjunta de Pecas e Acessorios - AAPA,;

Assessoria Adjunta de Auto Elétrica - AAAE;

Assessoria Adjunta de Solda Elétrica - AASE.
Superintendéncia de Controle de Maquinas - SCM

Assessoria Adjunta de Abastecimento e BorrachakidAB;
Assessoria Adjunta de Lavagem e Lubrificacdo - AALL
Superintedéncia de Engenharia e Arquitetura - SEA
Coordenadoria de Analise e Aprovacgao de ProjetosARCA
Coordenadoria de Fiscaliza¢&o de Obras - CFO.
Superintendéncia de Fiscalizacéo de Projetos - SFP
Coordenadoria de Fiscaliza¢@o de Obras Publicas PCFO
Superintendéncia de Mobilidade Urbana e Sinalizacd/iaria -
SMUSV

Coordenadoria de Sinalizacéo Viaria - CSV.

Art. 16. Sao as seguintes as unidades administrativeéSedeetaria
Municipal de Agricultura - SMA , representada pelo organograma
constante dé\nexo VI:

Superintendéncia de Agricultura - SA

Coordenadoria de Desenvolvimento da Agricultura kami CDAF;
Coordenadoria de Desenvolvimento do Agronegécio - CDA
Coordenadoria de Servicos de Inspecao Municipal MCSI

1.3.1. Assessoria Adjunta de Inspecéo de AlimenfoslA,;

1.4 Coordenadoria do Horto Municipal - CHM;

1.4.1. Assesoria Adjunta de Reflorestamento e Péamde Mudas -
AARPM.

Coordenadoria Administrativa - CA

Assessoria Adjunta de Projetos - AASP.

Art. 17. S80 as seguintes as unidades administrativeSedeetaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico - SMDErepresentada
pelo organograma constante Aloexo VII:

Superintendéncia de Desenvolvimento Industrial, Comercial e
Aerdédromo - SDICA

Coordenadoria de Transporte Rodoviario - CTR;

1.2. Coordenadoria de Desenvolvimento Industriaim@uial e de
Servicos - CDICS;

1.2.1. Assessoria Adjunta de Negécios - NA;

1.3. Coordenadoria Administrativa e Operacional - ®AO

1.4. Coordenadoria de Fomento, Tecnologia e Inovagaer|;

1.5. Coordenadoria de Transporte Aéreo - CTA;

1.5.1. Assessoria Adjunta de Operagao - AO.
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Art. 18. S80 as seguintes as unidades administrativeSedeetaria
Municipal de Saude - SMS representada pelo organograma
constante dénexo VIII :

Assistente do Sistema de Saude - ASS

Assistente Operacional - AOP

Superintendéncia de Planejamento e AdministracaoSPA
Coordenadoria Administrativa - CA;

Assessoria Adjunta da Ouvidoria do SUS - AAOSUS;
Assessoria de Tecnologia da Informacéo - ATI;
Coordenadoria de Manutencéo - CMAN;

Assessoria Adjunta de Almoxarifado - AAA;
Coordenadoria Financeira - CF;

Coordenadoria de Limpeza e Jardinagem das Unidagle€Sadde -
CLJUS.

Superintendéncia de Regulagéo - SREG

Coordenadoria de Encaminhamento de Processos - CENP.
Superintendéncia de Atencéo Basica - SAB

Assessoria Adjunta de Servigcos de Campo - AASC.
Superintendéncia de Média e Alta Complexidade - SM&
Coordenadoria de Saude Mével - CSM;

Coordenadoria de Apoio e Diagnéstico - CAD.
Superintendéncia de Vigilancia Sanitaria - SVS
Coordenadoria de Vigilancia Sanitaria - CVS;
Coordenadoria de Vigilancia Epidemioldgica - CVE;
Coordenadoria de Vigilancia Ambiental - AVA;
Assessoria Adjunta de Servicos de Campo - AASCO;
Coordenadoria de Vigilancia de Saude do Trabalha@&ST.
Superintendéncia de Assisténcia Farmacéutica - SAF
Coordenadoria de Assisténcia Farmacéutica - CAF;
Assessoria de Dispensacao de Medicamentos - ADM.

Art. 19. S30 as seguintes as unidades administrativeSedeetaria
Municipal de Assisténcia Social e Habitacdo - SMASH
representada pelo organograma constantengao 1X:

Superintendéncia Administrativa e Financeira - SAF
Coordenadoria Administrativa - CADM,;

Assessoria Adjunta de Conselhos - AACON;

Assessoria Adjunta de Monitoramento de Controle Riagramas e
Beneficios - AAMCPB;

Assessoria Adjunta de Servicos Funerarios — AASF.
Superintendéncia de Assisténcia Social - AAS
Coordenadoria de Protegdo Social Basica - CRAS;
Assessoria Adjunta de Programas do Governo FedA&rmiPGF;
Assessoria Adjunta de Cursos e Trabalhos ManuafsGTAM;
Assessoria Adjunta de Orientagdo Social - AAOS;
Assesoria Adjunta de Triagem e Controle - AATC;
Coordenadoria de Protecdo Social Especial - CREAS;
Coordenadoria da Casa Lar - CCL;

Assessoria Adjunta da Casa Lar - AACL.

Superintendéncia de Habitag&o - SH

Coordenadoria de Habitagéo - CH;

Assessoria Adjunta de Projetos Habitacionais - AAPH

Art. 20. Sao as seguintes as unidades administrativeéSedeetaria
Municipal de Educacdo - SME representada pelo organogramag
constante dé\nexo X:

Assistente de Educacédo - AEDU

Supervisdo Pedagégica - SP

Assessoria Pedagogica - SPED;

Gestao Escola - GE;

Coordenacao Pedagdgica - CP;

Orientacéo Escolar - OE;

Coordenadoria de Formacgéao Continuada - CFC;
Coordenadoria de Dados e Estatistica - CDE;
Coordenadoria de Programas e Projetos EducacioG&PE.
Superintendéncia Administrativa - SADM
Coordenadoria de Merenda Escolar - CME;
Assessoria de Almoxarifado - AAL;

Assessoria de Distribui¢éo - AD;

Coordenadoria Administrativa - CA;

Assessoria de Tecnologia da Informag¢do/SME - ATI;
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Assessoria Administrativa - ADM;

Assessoria de Patrimoénio Escolar - APE;

Assessoria de Pessoal - ASP;

Coordenadoria de Escrituragdo Escolar - CPAES;
Assessoria de Escrituragdo e Processo Escolar EAEP
Coordenadoria de Transporte Escolar - CTE.

Art. 21. S30 as seguintes as unidades administrativeSedeetaria
Municipal de Esporte e Lazer - SMEL representada pelo
organograma constante daexo XlI:

Superintendéncia de Esportes — SE

Coordenadoria de Esportes Coletivos - CEC;
Coordenadoria de Esportes Individuais - CEl;
Superintendéncia de Lazer - SL

Coordenadoria de Lazer - CL;

Assessoria Adjunta de Lazer - AAL;

Coordenadoria de Projeto de Qualidade de Vida - GPQV
Assessoria Adjunta de Qualidade de Vida - AQV;
Coordenadoria do CREC - CCREC;

Assessoria Adjunta do CREC — ACREC.
Superintendéncia Administrativa - SA

Coordenadoria Administrativa - CADM,;

Coordenadoria de Manutencdo — COM;

Assessoria Adjunta de Manutencao dos Eventos ecBsgiblicos -
AMEEP.

Art. 22. Sao as seguintes as unidades administrativéSedeetaria
Municipal de Cultura e Turismo - SMCT, representada pelo
organograma constante doexo XII:

Superintendéncia de Cultura - SC

Coordenadoria de Eventos Artisticos e Culturais - CEAC;
Coordenadoria de Oficinas - CO;

Coordenadoria de Biblioteca - CB;

Cordenadoria de Museu — CM.

Superintendéncia de Turismo - ST

Coordenadoria de Turismo - CT;

Assessoria Adjunta de Turismo e Eventos — AATE;
Coordenadoria Administrativa - CADM.

Art. 23. Sd0 as seguintes as unidades administrativéSedeetaria
Municipal de Meio Ambiente - SMMA, representada pelo
organograma constante doexo XllI:

Superintendéncia de Meio Ambiente - SMA
Coordenadoria de Licencimento Ambiental - CLA,
Assessoria Adjunta de Licencimento - AAL;
Coordenadoria de Residuos - COR;
Coordenadoria de Fiscalizacédo - COF;
Coordenadoria Administrativa - CADM;
Assessoria Adjunta de Projetos - AASP;
Assessoria Adjunta dos Parques - AASPQ.

Secéo Il
Das competéncias

Art. 24. Compete ad@sabinete do Prefeito

a) promover a integracdo das diversas unidades astnaitivas do
Poder Executivo;

b) coordenar as relagBes institucionais no ambitoicipal entre o
Poder Executivo e o Poder Legislativo;

¢) o desempenho de outras atividades afins.

| - Geréncia de Cidade

a) gerenciar as atividades administrativas do Murice Lucas do
Rio Verde;

b) planejar a implementacdo e o gerenciamento dosrgres,
projetos e plano de governo estabelecidas pelatxecde forma a
promover a integracao setorial ou global dos érgaasicipais da
Administracdo Direta e Indireta nelas envolvidas;

¢) cumprir e fazer cumprir as ordens emanadas do gxeru
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d) zelar pelo fiel cumprimento das leis municipais, especial, das
disposi¢cdes atinentes ao Plano Diretor do Municipia Lei de
Diretrizes Orgamentarias e do Plano Plurianual;

e) acompanhae participar das decisdes de cada secretaria.

Il — Ouvidoria Publica

a) receber e apurar denuncias, reclamacgdes, critoamsentarios e
pedidos de informacdo sobre atos consideradosislemganissivos

e/ou omissivos, arbitrarios, desonestos, indecsfosou que

contrariem o interesse publico, praticados porideres publicos do
municipio de Lucas do Rio Verde ou agentes publicos;

b) diligenciar junto as Unidades da Administracdo petantes para a
prestacdo por estes, de informag¢des e esclaredmesabre atos
praticados ou de sua responsabilidade;

c) coordenar acdes integradas com os diversos Orgims
municipalidade, a fim de encaminhar, de forma sd®rial, as

reclamagGes dos municipes que envolvam mais de ngéio éda

administracao direta e indireta;

d) informar ao cidadéo interessado as providénciatadds em razdo
de seu pedido, excepcionados 0s casos em quességurar o dever
de sigilo;

e) comunicar ao 6rgdo da administracdo direta competpara a

apuracgdo de todo e qualquer ato lesivo ao patrionpablico de que
venha a ter ciéncia em razéo do exercicio de smadés.

Il - Geréncia de Projetos e Convénio

a) promover e acompanhar todos os atos necessariascpptacao
junto a entidades de cooperacdo técnica e finanas esferas
estadual e federal, bem como com organismos irdiemas

aproveitando a possibilidade de linha de crédita paviabilidade dos
plano, programas e projetos de interesse municipal.

b) gerenciar os termos de cooperacdo técnica, ades@esvénios
formalizados e suas prestacdes de contas;

Art. 25. Compete aGeréncia de Desenvolvimento Humano e
Qualidade de Vida

a) promover a integracao, articular e fortalecer gerde servicos e
informagbes das diversas secretarias municipais dgsenvolvem
politicas publicas sociais como: Secretaria de Bcfiw, Saude,
Esporte e Lazer, Cultura, Cidadania e Habitacdo etaGes
Planejamento e Orgamento;

b) articular junto as secretarias afins a harmonibpa relacéo e a
otimizagdo de estrutura fisica e recursos humagrars, que as acdes
de governo surtam os efeitos almejados e desejmtasa popula¢do
luverdense;

c) coordenar, orientar, monitorar 0S projetos macraxais
multidiciplinares visando os melhores resultados @arantia de
melhoria dos indicadores de desenvolvimento huneaqoalidade de
vida;

d) coordenar o uso do processo decisorio participaias areas de
sua abrangéncia.

Art. 26. Compete aGeréncia de Desenvolvimento Econdmico e
Territorial

a) promover a integracao, articular e fortalecer gerde servicos e
informagbes das diversas secretarias municipais dgsenvolvem
politicas publicas territoriais e econdmicas conSecretaria de
Finangas, Infraestrutura e Obras, Meio AmbienteseDgolvimento
Econdmico e Agricultura e Turismo;

b) articular junto as secretarias afins a harmonibpa relacéo e a
otimizagdo de estrutura fisica e recursos humagrars, que as agdes
de governo surtam os efeitos almejados e desepaita municipio;
c¢) coordenar o uso do processo decisério participatas areas de
sua abrangéncia;

d) estabelecer metas, objetivos e definir estratéggaa a melhoria
dos indicadores de econémicos.

Art. 27. Compete aProcuradoria Geral do Municipio e as suas
unidades:

a) representar judicial e extrajudicialmente o Mupiizina defesa de
seus interesses;

b) assessorar juridicamente a administracdo municigpeatta,
autarquica e fundacional;
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c) planejar, coordenar, controlar e executar asdailés juridicas de
interesse do Municipio;

d) cobrar judicialmente a divida ativa do Municipio;

e) assessorar a administragdo direta, autarquicandadional na
elaboragdo e andlise de projetos de lei, razbegtbee demais atos
normativos;

f) apurar pedidos indenizatérios ao Municipio, quaedewolvam a
administragdo direta, autarquica e fundacional;

g) assessorar juridicamente 0s processos adminisatjue visam
apurar o cometimento de faltas disciplinares pséwgidores publicos
municipais do Poder Executivo;

h) zelar pela fiel observancia e aplicagdo das tkdsretos, portarias,
eregulamentos existentes no municipio, principatmem que se
refere ao controle da legalidade dos atos prat&camlos agentes
publicos;

i) assessorar juridicamente os processos de licimfdionalizacdo de
contratos;

j) emitir parecer aos 6rgdos da adminsitracdo pubiiceicipal
guando solicitado;

k) realizar outras atividades afins no ambito decsauapeténcia.

Art. 28. Compete aControladoria Interna e as suas unidades, o
definido pela Lei n. 1384/2007, em especial:

a) acompanhar e avaliar o cumprimento dos objetivometas
estabelecidas no Plano Plurianual e na Lei de riest
Orgcamentarias;

b) avaliar a execucdo dos programas e dos orcameuim#o ao
cumprimento das metas fisicas e financeiras;

c) comprovar a legalidade dos atos de gestdo de mmeeavaliar os
resultados quanto a eficacia, eficiéncia e efeddéd da gestdo
or¢camentaria, financeira e patrimonial, assim camboa e regular
aplicacdo dos recursos publicos por pessoas eadeidde direito
publico e privado, quando exigir-se prestacOesodéas;

d) avaliar os custos das obras e servi¢os realizaelasadministracéo
e apurados em controles previstos pela Lei de iiiest Orcamentaria
e no Plano Plurianual;

e) controlar as operagdes de crédito, garantiasjtairehaveres e
inscricdo de despesas em restos a pagar;

f) verificar a fidelidade funcional dos agentes damiadstracdo
responsaveis por bens e valores publicos;

g) fiscalizar o cumprimento das medidas adotadas paoano das
despesas de pessoal, quando ultrapassado o légakd o montante
da divida aos limites estabelecidos no regramemidi¢o;

h) acompanhar o cumprimento da destinacdo vinculadealirsos da
alienagéo de ativos;

i) acompanhar o cumprimento dos limites orcament&tmsPoder
Legislativo Municipal;

j) acompanhar o cumprimento dos gastos minimos eimceasaude;
k) acompanhar o equilibrio financeiro em cada umafdates de
recursos.

Art. 29. S80 competéncias de todasSasretarias Municipais:

a) oferecer subsidios ao Governo Municipal na fornadage

diretrizes gerais e prioridades da acdo Municipal;

b) garantir a concretizagdo das politicas, diretrizeprioridades
definidas pelo Governo Municipal para a sua arecodgpeténcia;

c) garantir ao Prefeito o apoio necessario ao desdmpde suas
funcBes e especialmente as condi¢cBes necesséaras jamada de
decis@es, coordenacao e controle da Administraqéadipal;

d) coordenar, integrando esfor¢os, os recursos fifl@scenateriais e
humanos colocados a sua disposicéo, garantindseass 6rgéos o
apoio necessario a realizacdo de suas atribuigdes;

e) participar da elaboracéo do orcamento municipate@mpanhar a
sua execucao.

Art. 30. Os assuntos que constituem areas de competéneieifesp
de cada Secretaria sdo os a seguir discriminados:

| - Secretaria Municipal de Planejamento e Gestdo SMPG

a) exercer as atividades de planejamento governamergdiante a
orientacdo normativa e metodolégica aos diversgda® municipais
na concepcao e desenvolvimento das respectivasapnagdes;
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b) orientar, implementar e coordenar a elabora¢dangtsimentos de
planejamentos (Plano Plurianual, Lei de Diretridggamentarios e
Lei Orcamentaria Anual) junto aos 6rgdos governdaign

C) executar outras atividades relacionadas ao plaes@ do
Municipio;

d) acompanhar
administrativa;
e) desenvolver e aprimorar
Administragdo Direta;

f) formular as politicas de recursos humanos;

g) estabelecer e implementar politicas de desenvehtiongerencial e
capacitacao profissional de servidores municipais;

h) aperfeicoar as relag6es de trabalho existentemige publico;

i) implementar e coordenar o sistema de avaliac@esempenho dos
servidores;

j) organizar a estrutura administrativa, detalhangtanejamento e a
previsdo de pessoal, sua movimentacdo, promocaémanejamento,
bem como a afericdo da necessidade e autorizagdcap@alizacdo
de concurso publico;

k) gerenciar o desenvolvimento, a implantacdo e a teagéo dos
sistemas de tecnologia de informacéo, I6gica enzatéo;

1) definir politicas para a administracédo direta,tredes a suprimentos
e estocagem de materiais;

m) desenvolver a politica de vigilancia dos propnosnicipais e
controlar o patriménio mobiliario;

n) coordenar o processo de digitalizacdo de docursgnto

0) estabelecer as politicas para a seguranca ndatarans

p) coordenar as atividades relativas a Guarda Muadidip Transito;

g) supervisionar os processos licitatérios, bem calos contratos
deles decorrentes, em consonancia com as norn@s &g vigor;

r) coordenar os servigos desenvolvidos pela Juntaedecs Militar,
Unidade de Emisséo de Carteira de Trabalho e Pedttedtificacdo;
s) desempenhar outras atividades afins.

0 processo de descentralizagdo e

iodegral

a estrutura organizaciouial

Il — Secretaria Municipal de Financas e Or¢camento-SMFO

a) formular e implementar as politicas tributariascdenpeténcia do
Municipio;

b) promover a manutencdo dos cadastros de pessdicgue fisica
sujeitos & tributacdo municipal;

¢) promover o langcamento e arrecadacédo dos tributssereceitas
municipais;

d) controlar e gerenciar a arrecadagdo orgamentari@xtea-
orgcamentaria e os pagamentos devidos pelo tesaunipal;

€) promover o processo de cobranca administrativa igal® Ativa
do Municipio;

f) realizar todos os registros e demonstrativos baiga

g) controlar registros do patrimdnio do Municipio;

h) assessorar os demais Orgdos quanto a assuntos tulezaa
fazendaria;

i) aplicar e fiscalizar as Posturas Municipais;

j) garantir o funcionamento do Conselho MunicipaCaatribuintes;
j) desempenhar outras atividades afins.

Il — Secretaria Municipal de Infraestrutura e Obras — SMIO

a) atualizar, fiscalizar e garantir o cumprimentoGliadigo de Obras
do Municipio, Lei do Zoneamento do Uso e da Ocupaid Solo
Urbano, Lei de Parcelamento do Solo e demais &gisk
complementares;

b) orientar, acompanhar e controlar a execucdo deoplade
urbanizacgédo, de acordo com a legislacédo urbantii¢dano Diretor;
c¢) implementar os projetos do Plano Diretor;

d) desenvolver e supervisionar a execucdo das obdaticas
municipais;

e) planejar, gerenciar, coordenar e implementar,vésrade seus
orgaos subordinados, a agdo e a politica de magéiteta cidade,
compreendendo-se como tal: coordenar e implemantenutencéo e
executar as obras do sistema viario pavimentadmgavimentado;

f) planejar, coordenar e implementar a manutencde@ugx as obras
do sistema hidro-plavio-escoador, compreendendo ocdal, o
subsistema artificial de escoamento pluvial, commsalha de canais,
dutos, tubulagBes e galerias, assim como o subsistetural, com
sua malha de cérregos e micro bacias;

g) planejar, coordenar e implementar as agdes e &xeas obras
visando a manutengdo e a expansédo das areas wodgaisagismo
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dos bosques, jardins e pragas, visando a qualidededa e o bem-
estar da populacéo;

h) planejar, coordenar e implementar a politica €& ale limpeza
urbana, compreendendo-se como tal: as coletas mooval e
seletiva do lixo, a destinagdo adequada e ractmstesiduos sélidos,
a varricdo do viario pavimentado, o gerenciaments dterros
sanitarios, a implementacdo e o gerenciamento dasau de
reciclagem e reprocessamento de lixo, a destinagi@mercializagéo
dos residuos reprocessados do lixo urbano, a ingpi@gdo e
gerenciamento das usinas de reprocessamento dboertuesiduos
de construgao civil, a destinacdo adequada dadumsieprocessados
de entulho e de construcao civil;

i) executar, mediante repasse orgcamentério dos obgiediciados, a
manutencao, as obras e reformas de proprios marsgip

j) analisar os projetos para construgdo, reconstrucdforma,
ampliagdo ou demolicdo efetuada por particular mtidade publica,
em todas as areas urbanas do Municipio, bem comuvape
formalizar o processo de parcelamento do solo, ceemgendo
desmembramento e remembramento de solo;

k) manter atualizado juntamente o cadastro fisicovis publicas,
areas publicas, edificacbes, levantamentos topogsafperimetros e
areas, pontos de energia e intervengdes viarias, @ssegurar as
informagbes aos municipes e diversos 6rgdos essadederais e
privados;

I) manter e conservar a frota e maquinarios;

m) fiscalizar a execugdo das obras licenciadas, ivhieto o
cumprimento da legislacé@o pertinente em vigor; exea fiscalizacdo
preventiva para identificar e impedir constru¢dedogamentos
clandestinos;

n) cumprir outras atividades, compativeis com a eatrde suas
funcdes.

IV — Secretaria Municipal de Agricultura - SMA
a) formular, coordenar e executar as politicas publida setor
agricola do Municipio;
b) acompanhar e incentivar as atividades relacionadagricultura
familiar através de implementacdo de programas ejetps
especificos para tal finalidade;
C) apoiar e dar assisténcia ao setor agropecuarioabaktecimento
agricola do Municipio;
d) produzir, sistematizar e disponibilizar informag8acerca do
desenvolvimento rural do Municipio;
e) prestar assisténcia técnico-administrativa nedessaos Conselhos
Municipais e aos fundos vinculados a Secretarigg t®mos da
legislagao pertinente;
f) coordenar a inspe¢éo sanitaria animal e as carapatéhvacinagao
de rebanhos;
g) desenvolver outras atividades afins a Agricultura.

V — Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econérod —
SMDE

a) implementar e coordenar o Programa de Desenvoltamen
Econdmico, visando a geragao de emprego e renda;

b) executar o levantamento de informacdes necessé@as
desenvolvimento de projetos e programas que visem
desenvolvimento econdmico e a geragdo de empregjule;

¢) buscar novos canais institucionais que contemplgraréicipacao
da sociedade civil para o desenvolvimento de agdeguntas no
enfrentamento dos problemas na area de geracammtegd e renda
e desenvolvimento econdmico;

d) desenvolver parcerias entre o Poder Publico Mualicp as
entidades da sociedade civil, tendo em vista ag@®auns de
diversificacdo da economia, a valorizagdo da regida busca de
melhorias do quadro econdmico e social do Munigipio

e) promover a modernizacdo e coordenar a expansacethr
industrial;

f) coordenar a utilizagdo do Aer6dromo de Lucas doVRiale;

g) desempenhar outras atividades voltadas ao Desémesito
Econdmico.

VI — Secretaria Municipal de Salde — SMS

a) definir e implementar a Politica Municipal de Salde acordo
com as diretrizes do Sistema Unico de Saude,

www.amm.org.br 35



Mato Grosso , 26 de Dezembro de 2014 < JorfielaDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO IX | N° 2131

b) garantir funcionamento do Conselho Municipal de dg@atbem

como realizagdo de Conferéncias Municipais de Salsfe,

conformidade com a legislacéo pertinente;

¢) administrar o Fundo Municipal de Saude;

d) participar da execuc¢éo, controle e avaliacdo desage servicos de
saude no municipio;

e) controlar e fiscalizar os procedimentos dos sesvipublicos

municipais de saude, bem como dos servicos privegingeniados ao
SUSs;

f) coordenar e executar as acles e servicos dendiila saude
(sanitaria, epidemiolégica, ambiental e salude diathador) de
competéncia do nivel de complexidade do municipipagicipar

naquelas que fogem a capacidade do municipio, ecenecom os
orgaos das demais esfera de Governo;

g) colaborar na fiscalizagdo das agressdes ao mebieat®, que

tenham repercussdo sobre a salde humana, e attaraps 6rgdos
municipais, estaduais e federais competentes cpateola-las;

h) gerir laboratérios publicos de satde e hemodensad

i) celebrar contratos e convénios com entidades gu@sts de
servicos privados de saude, bem como controlar aiaavsua

execucao;

j) firmar contrato de gestdo com organizagdes sodégjalmente

reconhecidas e acompanhar e fiscalizar a sua ed@cug

k) desenvolver outras atividades relacionadas ad&&aude.

VII — Secretaria Municipal de Assisténcia Social éHabitacdo —
SMASH

a) planejar, organizar e implementar a Politica Muydti de
Assisténcia Social, englobando as agdes, atividagesjetos e tendo
como diretrizes basicas o processo de descengatiza participacdo
da area de assisténcia social;

b) elaborar, anualmente, o Plano Municipal de Assistéisocial,
com a respectiva programacao e orcamento dasadegde projetos
nele inseridos;

¢) cumprir e fazer cumprir as disposi¢des constasidekei Organica
de Assisténcia Social - LOAS e do Estatuto da Csdaec do
Adolescente e Sistema Unico de Assisténcia So8aIAS no ambito
do municipio;

d) buscar, junto as outras esferas de governo, @hdintentos e
meios necessarios a aplicacdo das politicas dstérssa social no
municipio;

e) dar suporte administrativo e facilitar aos consglmunicipais e aos
seus respectivos fundos, da area de assisténdéé samumprimento
de suas finalidades e atribuicdes;

f) disponibilizar atendimento direto a pessoa dodidaatravés de
acOes especificas principalmente no que se refereriangas,
adolescentes, idosos, migrante, mulher, portaddeemecessidades
especiais e organizacéo comunitaria, promovendsaeosentacdo e
prote¢cdo em termos institucionais, na extensamitéek estabelecidos
na legislagdo especifica em vigor, através de giotecontra as
discriminag8es, de forma a valorizar a dignidad@elssoa humana e
desenvolver valores fundamentais da cidadania;

g) promover acdes a fim de contribuir para a melhdas condi¢cbes
de vida da populagéo excluida do pleno exercicisudecidadania,
reinserindo-a na esfera comunitaria e familiar;

h) assegurar que as acdes, no ambito da assistéwa, sejam
implementadas, tendo a familia como seu princigi@rencial para o
desenvolvimento integral;

i) promover a inclusdo dos usuérios da assisténcial,sgarantindo-
Ihes 0 acesso aos bens e servigos sociais basitogjualidade;

j) acompanhar o Plano Municipal de Habitagéo;

k) formular, coordenar e executar as politicas pablide habitacéo
no ambito do Municipio de Lucas do Rio Verde;

I) dar suporte para que o Conselho Municipal de Hgitaumpra
suas atribuicdes;

m) desenvolver outras atividades relacionadas a t@ssis Social e a
Habitacgéo.

VIII — Secretaria Municipal de Educacgéo - SME

a) definir e implementar a Politica Municipal de Edg&o, em
consonancia com as diretrizes estabelecidas nslde§o municipal,
estadual e federal pertinente;
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b) garantir o Sistema Municipal de Educacéo, artimitaos agentes
publicos e privados no ambito do Municipio, estramdo e
integrando a rede de educacéo;

C) assegurar o ensino publico de qualidade e a detimagdo da
educacao basica;

d) implementar e atualizar banco de dados relaté@a da Educagao
do municipio;

e) divulgar programas, projetos,
educacionais no ambito do municipio;
f) garantir o funcionamento dos conselhos municipados fundos
ligados a secretaria, em conformidade com a legislpertinente;

g) desenvolver outras atividades relacionadas ad@r&alucacéo.

estatisticas e aubees

IX - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer — SMEL

a) definir e implementar politicas objetivando denatizar o acesso a
bens esportivos de lazer e turisticos do municipio;

b) planejar, organizar, dirigir e controlar todas asvidgades
pertinentes ao contexto da gestdo de acgbes voltpdas o
desenvolvimento do esporte e do lazer no &mbitdaipat;

c) planejar, organizar, dirigir controlar as atividadpertinentes a
formacédo de sele¢Bes compostas por atletas amadone® objetivo
de representar 0 municipio em eventos regionadeaat e nacional.

X — Secretaria Municipal de Cultura e Turismo - SMC

a) formular, coordenar e executar as politicas, Hamwogramas,
projetos e acdes voltados para atividades hist@uttorais e
artisticas no ambito do Municipio;

b) formular e implementar, com a participagdo da stzaie civil, o
Plano Municipal de Cultura;

c) implementar o Sistema Municipal de Cultura, intagmo ao
Sistema Nacional de Cultura, articulando os agepigislicos e
privados no ambito do Municipio, estruturando egnéando a rede de
equipamentos culturais, descentralizando e denipanaldo a sua
estrutura de atuacgéo;

d) coordenar as atividades do Conselho Municipal deu€yl

e) preservar, ampliar e divulgar o patrimdénio historcultural e
artistico do Municipio;

f) planejar e organizar o calendario anual de evesosunicipio,
promovendo e apoiando as festividades, comemoragdegentos
programados;

g) planejar, organizar, dirigir e controlar todas asvidades
pertinentes ao contexto da gestdo de acgles voltpdas o
desenvolvimento do turismo no &mbito municipal;

h) promover o desenvolvimento das atividades tudste&dos eventos
de interesse cultural da coletividade,

i) apoiar a realizagdo das atividades turisticasltarais, com vistas
ao desenvolvimento, identificacdo, valorizacdo euldacdo da
cultura e da arte popular da regido;

j) administrar os espacos culturais e turisticos alaicipalidade;

k) desempenhar outras atividades afins.

Xl — Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SMMA

a) formular, cocordenar e executar a politica muaicide meio
ambiente, em consonancia com os principios do dekémento
sustentavel, com aprovacdo do Conselho Municipal
Desenvolvimento Agro-ambiental;

b) integrar o Sistema Nacional de Meio Ambiente (Sisa) e o
Sistema Estadual de Meio Ambiente, visando a divatas acdes de
defesa da qualidade ambiental no municipio;

c) coordenar as atividades do Conselho Municipal
Desenvolvimento Agro-ambiental, oferecendo apoi@nith e
administrativo;

d) articular planos e a¢des municipais e intermunisifle interesse
ambiental;

e) propor convénios de cooperacgdo técnico-cientifiman 6rgéos e
entidades nacionais e internacionais com atuacadieatal,
objetivando ag6es na area de Meio Ambiente e aaigdimde quadros
técnicos especializados;

f) promover acdes e incentivar a realizacdo de estuoimjetos e
pesquisas relacionadas a assuntos de conservac¢gmtdmonio
ambiental, uso racional dos recursos naturais,peegdo de areas
degradadas, recuperacdo de areas de risco, comi@olgoluicao,
monitorar atividades impactantes, entre outrosntedésse ambiental,
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com o objetivo de ampliar o conhecimento e a capae de atuacédo
adequada sobre a realidade ambiental do municipio;

g) realizar o diagndstico e formar um banco de dadobiental do
municipio de forma a subsidiar o estabelecimentdidrizes para o
desenvolvimento sustentavel do municipio;

h) planejar, ordenar e coordenar as atividades desaefa qualidade
ambiental no Municipio, em especial quanto a gestéouso e
ocupacgdo do solo, gestdo de residuos urbanos esnaisie areas
verdes;

i) realizar o licenciamento de atividades urbanaermlmente
impactantes, visando a minimizacéo de seus efeitbsacionaliza¢éo
do uso dos recursos naturais;

j) realizar o controle e monitorizagdo ambiental dadividades
urbanas que causem poluig¢do do solo, do ar, dacddagaisagem ou
da degradacéo dos recursos naturais;

k) promover a protecdo de é&reas de interesse ambiental
recuperacédo de areas degradas;

I) desempenhar outras atividades relacionadas ao Malmente no
Municipio.

CAPITULO IV
Das Disposi¢des Finais

Art. 31. O enquadramento nominal nos cargos que compdem
estrutura administrativa se dara, indelegavelmexttayés de Portaria
do Prefeito.

Art. 32. Os 6rgaos integrantes da Administracéo Indiretenprecem
com as estruturas e atribuicdes definidas na &gjisl especifica em
vigor.

Art. 33. Por Decreto do Prefeito Municipal poderdo ser resjzatas
unidades administrativas de um para outro 6rg&ando atender as
necessidades e a racionalizacdo das atividades niathativas,
redefinindo-se suas atribuigcbes, porém, vedado meato de
despesas.

Art. 34. Faz parte integrante desta lei&rgexos del ao XIII .

Art. 35 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggio,efeitos
a partir de 1° de janeiro de 2015.

Art. 36 Revogam-se as disposi¢cGes em contrario, em esjpecaln.
2.101, de 1° de abril de 2013.

Lucas do Rio Verde-MT, 12 de dezembro de 2014.

MIGUEL VAZ RIBEIRO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Andre Pezzini
Cadigo Identificador: B2D9AFB4

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI'N. 2377, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014

Poder Executivo

Altera e revoga dispositivos da Lei n. 2.176, dal&2
outubro de 2013 e da outras providéncias.

O Prefeito em Exercicio do Municipio de Lucas do Rid/erde,
Estado de Mato Grosso. Fago saber que a Camaraipalr@provou
e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Altera ocaput os § § 2° e 3°, acrescenta 0 § 6° e revoga
incisos |, 1l e Ill do artigo 1° da Lei n. 2176, @2 de outubro de
2013, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Art. 1° Fica instituido o auxilio-alimentacdo, por dia sf@inente

trabalhado, conforme apurado por atestado de fr@imiéconcedido
mensalmente aos servidores publicos efetivos, soniados e ativos
da Administracdo Publica Municipal direta e indirebcupantes de
cargos ou fungdes publicas.
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| - revogado;
Il - revogado;
Il - revogado.

§1°..

§ 2° 0 valor do beneficio a que se refere este artigalas@ da
seguinte forma:

a) Remuneragéo mensal de R$ 1.015,12 (um mil e quirie eeloze
centavos) até R$ 1.500,99 (um mil e quinhentos rea®venta e
nove centavos), o valor de 220,00 (duzentos e viais);

b) Remuneragdo mensal acima de R$ 1.501,00 (um mindepios e
um reais), o valor de R$ 150,00 (cento e cinquezgesy.

§ 3° O auxilio-alimentac@o é inacumulavel com outrosedpécie
semelhante, tais como auxilio para a cesta basivamtagem pessoal
originaria de qualquer forma de auxilio ou benefedimentacéo.

§4° ..

§5°..

§ 6° Para efeito de pagamento do auxilio-alimentacica ser
considerado valor da remuneracdo mensal do prirdérdtil do més
de referéncia do pagamento.

Art. 2° Altera o inciso Il do artigo 3° da Lei n. 2176, 2i2de outubro
de 2013, que passa a vigorar com a seguinte redacédo

-

Il - afastado em virtude de licenca maternidade ag¢e@rémio.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagén, efeitos
a partir de 1° de janeiro de 2015.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢fes em contrario, em espekailn.
2.358, de 04 de novembro de 2014.

Lucas do Rio Verde-MT, 12 de dezembro de 2014.

MIGUEL VAZ RIBEIRO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Andre Pezzini
Cadigo Identificador: FAFF2D3C

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N. 2378, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014

Poder Executivo

Dispbe sobre a doacdo do veiculo Toyota/Corolla
XEI 20 Flex, placa NUB 0404, com inscricdo no
patriménio do Municipio de Lucas do Rio Verde a
Fundacao Luverdense de Salde e da providéncias.

O Prefeito em Exercicio do Municipio de Lucas do Rid/erde,
Estado de Mato Grosso. Fago saber que a Camaraipalr@provou
e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Municipio de Lucas do Rio Verde - MT autada a
doar o veiculo Toyota/Corola XEI 20 Flex, placa NUB)®, ano de
fabricacdo 2010 e ano de modelo 2011, cor pratagssth
9BRBD48E1B2506506, conforme avaliagdo em anexo, a Eénda
Luverdense de Saude, inscrita no CNPJ sob o n. £3.20/0001-59,
com sede na Avenida Brasil, 120-E, Lucas do Rio Veldg.

Art. 2° A doacgdo sera concretizada através da assinaiuermo de
doacéo e entrega do veiculo, que passa a fazer iptegrante desta
lei.

Art. 3° As despesas decorrentes da transferéncia do veiicydostos
e sua manutencdo correrdo a conta da donataria.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Lucas do Rio Verde-MT, 12 de dezembro de 2014.
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MIGUEL VAZ RIBEIRO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Andre Pezzini
Cddigo Identificador:934A0B2C

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI'N. 2379, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014

Poder Executivo

Autoriza o Poder Executivo Municipal a construir um|
poco semi-artesiano e adquirir uma caixa d"agud
para atender a Associacdo Luverdense d
Trabalhadoras e Trabalhadores na Agricultura
Familiar ALTAFF, da Comunidade do Cedro, e d4
outras providéncias.

D

O Prefeito em Exercicio do Municipio de Lucas do Rid/erde,
Estado de Mato Grosso. Fago saber que a Camaraipalr@provou
e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Autoriza o Poder Executivo Municipal a construir ypmgo
artesiano de aproximadamente 50 metros e a aquidg@ma caixa
d’agua de fibra com capacidade de 5.000 litrosa mgender a
Associagdo Luverdense de Trabalhadoras e Trabalteadoa
Agricultura Familiar ALTTAF, da Comunidade do Cedimessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob m
18.262.475/0001-11, com sede no lote 66, setocli@;ara 20, neste
Municipio de Lucas do Rio Verde, que contempla 168zédove)
familias de agricultores com producéo de hortifmatnjeiros.

Paragrafo Gnico. A construgdo do pogo semi-artesiano e a aquisic4o
da caixa d'dgua sera até o valor de R$ 22.000,00e(e dois mil
reais).

Art. 2° As despesas decorrentes da aplicacdo da presenter&zao
a conta das seguintes dotacBes orcamentarias amemto de 2015:
06.00100.20.607.0602.1330.44.50.43.00.00.0100000000

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Lucas do Rio Verde, 12 de dezembro de 2014.

MIGUEL VAZ RIBEIRO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Andre Pezzini
Cadigo Identificador: A73CFB39

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI' N. 2.380, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2014

Poder Legislativo

Inclui lotes de Loteamentos no Art. 2°, incisdihea

“a” da Lei Municipal n. 1.515/2008, que dispde
sobre a Planta Genérica de Valores do Municipio ¢
da outras providéncias

O Prefeito do Municipio de Lucas do Rio VerdeEstado de Mato
Grosso. Faco saber que, atendido o disposto no34re 35 do
Regimento Interno, a Camara Municipal aprovou e eiwcisao e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Inclui no art. 2°, inciso 1, alinea “a” da Lei Maipal n. 1.515,
de 12 de fevereiro de 2008, gestabelece a nova Planta Genérica de
Valores do Municipio de Lucas do Rio Verde e darasut
providéncias,os lotes, com seus respectivos valores de mercago,
mencionados na Tabela constante do Anexo Unica tksst

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.
Lucas do Rio Verde-MT, 18 de dezembro de 2014.

OTAVIANO OLAVO PIVETTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Andre Pezzini
Cadigo Identificador:0940F687

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI COMPLEMENTAR N. 143, DE 12 DE DEZEMBRO DE
2014

Poder Executivo

Altera dispositivos e os Anexos |, II, Ill, IV,¥, VII
e VIl da Lei Complementar n. 40/2005, que trata do
Plano de Cargos Carreira e Salarios PCCS dos
Servidores Municipais e da outras providéncias.

O Presidente da Camara de Vereadores do MunicipioedLucas
do Rio Verde Estado de Mato Grosso. Faco saber que a Camara
Municipal aprovou o seguinte Projeto de Lei Completae

Art. 1° Esta lei altera a legislacéo que dispbe sobremoRla Cargos,
Carreiras e Salarios da Administracédo Publica doidMpio de Lucas

do Rio Verde - MT, Lei Complementar n. 40, de 14ddeembro de
2005, com modifica¢des procedidas pela Lei Complésmen 50, de

05 de junho de 2007, Lei Complementar n. 62, deeldaio de 2008,
Lei Complementar n. 67, de 16 de janeiro de 200BCbenplementar

n. 90, de 09 de dezembro de 2010, Lei Complemen®@s,rde 06 de
abril de 2011, Lei Complementar n. 104, de 1° deemro de 2011,
Lei Complementar n. 113, de 08 de agosto de 20112, Le
Complementar n. 114, de 14 de novembro de 2012, Lei
Complementar n. 121, de 1° de abril de 2013 e &£baiplementar n.
135, de 27 de maio de 2014.

Art. 2° Altera o inciso | e VI, acrescenta o inciso VII & 8° ao artigo
13 da Lei Complementar n. 40, de 14 de dezembr®dg, 2jue passa
a vigorar com a seguinte redacéao:

Art. 13. .....

| - Assessoramento Técnico;

- ...

- ...

V-..

V-..

VI - Assessoramento Pedagégico e Administrativo;
VIl - Assessoramento Administrativo.

§1°. ...

§ 3°As gratificagdes previstas neste artigo ndo sdmaléveis com
adicional por horas extraordinarias, com a reméderao regime de
plantdo, sendo cumulaveis com o adicional de 1/®«das, adicional
de tempo de servico, gratificacdo natalina, adalionsalubridade e
periculosidade e adicional de noturno.

Art. 3° Altera o artigo 19 que passa a vigorar com a séguatacao:

Art. 19. Fica instituido o “Adicional por Responsabilidadeciiiéa”
na forma a seguir estabelecida:

| - aos ocupantes dos cargos de arquiteto, engenkaimbarista,
engenheiro civil, farmacéutico, bioguimico e bignigo citologista,
responsaveis técnicos perante os 6rgdos de ctasserespondente a
50% (cinquenta por cento) dos vencimentos basicos;

Il - aos ocupantes do cargo de contador, quando r=5pEa pelo
registro contabil, pela prestacdo de contas da eifued, o
correspondente a 50% (cinquenta por cento) dosmentos basicos;
Il - aos ocupantes do cargo de advogado, quando mteanedefesa
dos direitos do municipio, o correspondente a 50¥tqQenta por
cento) dos vencimentos basicos;
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IV - aos ocupantes do cargo de secretaria escolponssveis pela
escrituragdo escolar, o correspondente a 50% (eirigupor cento)
dos vencimentos basicos;

V - aos ocupantes do cargo de médico, quando atoar aotorizador

e supervisor das AlHs (Autorizacdo de Internacacspialar) no
Municipio de Lucas do Rio Verde, o correspondengs% (trinta e
cinco por cento) dos vencimentos basicos;

VI - aos ocupantes do cargo de médico, quando atuar yulador
de urgéncia e emergéncia hospitalar no Municipid.uleas do Rio
Verde, o correspondente a 40% (quarenta por cdo®yencimentos
bésicos;

VIl - aos ocupantes de cargos efetivos, quando atuarem €
procedimentos licitatérios na comissdo de licitagioorrespondente
a 30% (trinta por cento) dos vencimentos basicando atuarem
como membros e 50% (cinquenta por cento) dos vamios basicos
guando atuarem como presidente e pregoeiro;

VIII - aos ocupantes de cargos efetivos, quando atuarem €
sindicancias e processos administrativos durant@edodo que
atuarem como membros, o correspondente a 30%a(fpioit cento)
dos vencimentos bésicos.

Art. 4°, Altera os artigos 19-A, 19-B, 19-C e 19-D, que passam
vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 19-A. Fica instituida a “Gratificagdo de Funcao” aospanues
dos cargos de “Guarda Municipal’, quando do efeg@ixercicio das
atividades de fiscalizagdo do transito, o corredpate a 30% (trinta
por cento) dos vencimentos basicos.

Art. 19-B. Fica instituida a “Gratificagdo de Funcdo” quardio

efetivo exercicio e disponibilidade na atividade tanslado de
pacientes para outros municipios, aos ocupantesetpsntes cargos
e nos seguintes percentuais:

| - cargo de médico, correspondente a 100% (cem pdp)ceps

vencimentos basicos;

Il - cargo de enfermeiro, correspondente a 75% (setentaco por

cento) dos vencimentos basicos;

Ill - cargo de técnico de enfermagem, correspondent&g&ssenta
e cinco por cento) dos vencimentos basicos;

IV - cargo de motorista de ambulancia, corresponde@@% (cem

por cento) dos vencimentos basicos.

Art. 19-C. Fica instituida a “Gratificagdo de Funcao” aospanues
dos cargos de fiscal de meio ambiente, fiscal dasphfiscal de
saneamento e saude publica, fiscal de tributasalfiéISA e técnico
em vigilancia sanitaria, quando do efetivo execciidisponibilidade
permanente as atividades de fiscalizacdo de is&@s municipio, o
correspondente a 50% (cinquenta por cento) dosmentos basicos.

Art. 19-D. Fica instituida a “Gratificagdo de Funcao” aospaoues
dos cargos de motorista de transporte especiafirisiat, motorista de
caminhdo, operador de maquina especial, operadomdfguinas,
operador de maquinas pesadas, operador de motmhiva] quando
do efetivo exercicio com equipamentos/maquinarios gnvolvam
conhecimentos técnicos para sua operacionalizab@a enanutencéo
do equipamento ou veiculo, o correspondente a 1§%nAe por
cento) dos vencimentos basicos.

Art. 5° Acrescenta os artigos 19-E, 19-F, 19-G, 19-H, 118B4] e 19-
K a Lei Complementar n. 40, de 14 de dezembro d6.200

Art. 19-E. Fica instituida a “Gratificagdo de Funcédo” aospacues
dos cargos de técnico de enfermagem, quando diwoefetercicio
gue garantam o monitoramento permanente das salaswhizacéo
nas unidades de salde, o correspondente a 12%gdozento) dos
vencimentos basicos.

Art. 19-F. Fica instituida a “Gratificacdo de Funcéo” aospanues

dos cargos de técnico de enfermagem, quando deceetercicio de

imunologia dos bebés recém nascidos em unidadegitdlases,

especialmente a noite, finais de semanas e feriadoarrespondente
a 25% (vinte e cinco por cento) dos vencimentoikbas
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Art. 19-G. Fica instituida a “Gratificacdo de Fungdo” aospacues
dos cargos de técnico de laboratério em andliseeas, enfermeiro,
médico e bioquimico, quando do efetivo exercicigeovidor garanta
o funcionamento permanente da agéncia transfusiorml
correspondente a 20% (vinte por cento) dos vendosdrasicos.

Art. 19-H. Fica instituida a “Gratificacdo de Fungdo” aospacues

do cargo de assistente social, quando do efetivercieio das

atividades o servidor garanta atendimento permarcog servigos de
concesséao de beneficios eventuais, o correspond&# (trinta por

cento) dos vencimentos basicos.

Art. 19-I. Fica instituida a “Gratificacdo de Func¢do” aospasues do
cargo de psicologo, quando do efetivo exercicio alagdades o
servidor garanta atendimento permanente dos seragdamilias em
situac@o de risco, o correspondente a 30% (triota gento) dos
vencimentos basicos.

Art. 19-J. Fica instituida a “Gratificagdo de Fungéo” aospacies do
cargo de motorista de transporte escolar, o carnelgnte a 90%
(noventa por cento) dos vencimentos basicos, quatm@fetivo
exercicio permanecer em disponibilidade na atiwdadas
proximidades da sede da unidade escolar e resadirona rural do
municipio.

Art. 19-K. Fica instituida a “Gratificagdo de Funcédo” aos @rups
dos cargos de médico, quando atuarem em periciaicasg o
correspondente a 15% (quinze por cento) dos ventiraéasicos.

Art. 6° Altera o artigo 20 que passa a vigorar com a séguéatacao:

Art. 20. Os adicionais e gratificacdes previstos nos artif)sl9-A,

19-B, 19-C, 19-D, 19-E, 19-F, 19-G, 19-H, 19, 1%J19-K

contemplam somente aqueles que estiverem desenmuinisaas
atividades proprias e nos 6rgdos da Administragéetde Indireta do
Poder Executivo do Municipio.

§ 1° Sobre os adicionais e gratificagbes incidirdio todes
contribui¢des, inclusive a previdenciaria, ndo seoiporando, no
entanto, aos proventos sob nenhuma hipotese.

§ 2°0Os adicionais e gratificagbes previstos nos artighs19-A, 19-
B, 19-C, 19-D, 19-E, 19-F, 19-G, 19-H, 19-l, 19-21%K néo sao
acumulaveis com gratificagcdo de cargo de confiamgacomisséo,
sendo cumulaveis com o adicional de 1/3 de féaidisjonal de tempo
de servico, gratificagdo natalina, adicional inballade e
periculosidade e adicional de noturno.

§ 3° A gratificagdo prevista no artigo 19-B e 19-G ndm sa
acumulaveis com a remuneracdo do regime de plaetdwras
extraordinarias.

Art. 7° Altera o artigo 36 que passa a vigorar com a séguatacao:

Art. 36. Os integrantes dos Quadros de Cargos em Comissagaofu
de confianga, atuardo em regime de dedicacdo @&ealugue podera
ser acompanhada e controlada pela autoridade a egtiger
subordinado.

Art. 8° As altera¢6es procedidas pelo que disp8e nedstapécam:

I - na extingdo do cargo efetivo de Fiscal de Saneame Salde
Publica;

Il - na criag8o dos cargos efetivos de Bibliotecério;

Il - na atualizagdo dos vencimentos bésicos de todosargos,
conforme as revisdes ja concedidas;

IV - na alteracdo da quantidade de vagas dos segoartgss: Agente
Comunitario de Salde, Ajudante Administrativo, Aiaxilde Saude
Bucal, Fiscal de Tributos, Técnico de Enfermagem hifas,
Contador, Enfermeiro 40 horas, Farmacéutico, Nuoimista,
Bioquimico 40 horas, Dentista 40 horas, Médico 4@a$0Assistente
Social, Professor Magistério — 30 horas, Profesdagistério — 40
horas.

Art. 9° Em virtude das alteracdes constantes desta anfalterados
o0 Anexo | e suas Tabelas I, Il, os Anexos I, IM, V, VI, VIl e VIII
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da Lei Complementar n. 134, de 28 de maio de 20j4eepassam a
vigorar na forma do Anexo | e suas Tabelas |, Anexos I, llI, IV,
V, VI, VIl e VIIl que acompanham a presente lei@ai revogadas a
Tabela Ill no Anexo | e 0 Anexo VI.

Art. 10. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de s
publicacéo, com efeitos a partir de 1° de janer@@iL5.

Art.11. Revogam-se as disposi¢ées em contrario.
Lucas do Rio Verde/MT, 12 de dezembro de 2014.

MIGUEL VAZ RIBEIRO
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Andre Pezzini
Cadigo Identificador:03CABF46

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA

PREFEITURA MUNICIPAL
RETIFICACAO DO EDITAL COMPLEMENTAR N° 03
PROCESSO SELETIVO PUBLICO 001-2014- RESULTADO DO
CURSO FORMAGAO INICIAL

O Prefeito do Municipio de Matupa - MTSr. Valter Miotto
Ferreira, através daNomeagdo da Comissdo Organizadora do
Processo Seletivo Publico de Agentes Comunitariog daude N°
001/2014 da Prefeitura Municipal de Matupa - MTnomeada pelo
Decreto n°1947/2014através do presente instrumenfiyulga o
Resultado FINAL referente a segunda e uUltima fase dBrocesso
Seletivo Publico “CURSO DE FORMAGAO INICIAL”.

RESOLVE:

| — Informar sobre altera¢8es no cargo de agente mitémio de salude
(Micro Area 30) Unido Padovani.

Il — O item abaixo especificado passa a vigorar daiisiegforma:
Onde Lé:

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Micro area
30) UNIAO PADOVANI

LINHA 05 LADO DIREITO ATE A RESERVA E LINHA 06 DA
PADOVANI ATE A PONTE DO RIO PEIXOTINHO.

NOME DO CANDIDATO NR. DA INSCRICAO CLASSIFICACAO

LUCINEIDE TEREZINHA MARX 003 APTO
LOANA LIMA DO NASCIMENTO 019 INAPTO
CARLIANE SOUZA SANTOS ALVES 006 INAPTO

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Micro area
06) BAIRRO UNIAO

RUA 14 COM INICIO NA ABDUEL MOTOS E FIM NO BAR SAO
JORGE. RUA 10 COMECA MO N° 372 E VAl ATE AV.
INTERPENISULAR. AS RUAS 11, 12, 13, 18, 19, E 20 EMO®
SUA EXTENSAO DO BAIRRO UNIAO.

NOME DO CANDIDATO NR. DA INSCRICAO CLASSIFICAGAO
DANIELE HERBELE 013 APTO

Lé-se:

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Micro area
30) UNIAO PADOVANI

LINHA 05 LADO DIREITO ATE A RESERVA E LINHA 06 DA
PADOVANI ATE A PONTE DO RIO PEIXOTINHO.

NOME DO CANDIDATO NR. DA INSCRIGAO CLASSIFICAGAO

LOANA LIMA DO NASCIMENTO 019 APTO
LUCINEIDE TEREZINHA MARX 003 APTO
CARLIANE SOUZA SANTOS ALVES 006 APTO

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (Micro area
06) BAIRRO UNIAO

RUA 14 COM INICIO NA ABDUEL MOTOS E FIM NO BAR SAO
JORGE. RUA 10 COMEGCA MO N° 372 E VAl ATE AV.
INTERPENISULAR. AS RUAS 11, 12, 13, 18, 19, E 20 EMO®
SUA EXTENSAO DO BAIRRO UNIAO.
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NOME DO CANDIDATO NR. DA INSCRICAO CLASSIFICAGAO
DANIELE HERBELE 013 APTO

CLEUNISSIA DE OLIVEIRA 033 INAPTO
ZIZELA ZOLFORO 034 INAPTO
GEISLA BUENO DA SILVA 023 INAPTO
VANESSA DE SOUZA SILVA 20 INAPTO

Il — Os demais itens do Edital complementar n° 0Q3/20
permanecem inalterados

Matupa - MT, em 24 Dezembro de 2014.

CLARICE MARIA SALA
Presidente da Comissao Organizadora do Processiiv8étublico

VALTER MIOTTO FERREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lelia Laura da Silva
Cadigo Identificador:71B1FF41

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE

CAMARA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE
EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO CONTRATUAL

Contrato N°..: 010/2014

Contratante... CAMARA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE —
CNPJ 03.756.178/0001-55

Contratada....: Empresa OZENIL MARTINS PASTOR — MENPJ
N° 04.935.036/0001-18

Valor Preco global.: R$ 18.900,00 (dezoito mil @exentos reais)

Vigéncia........: Inicio: 26/12/2014 Término: 26/2215.
Licita¢&o.......: Convite p/ compras e servico808/2014
Recursos.......:

01.01.2001 — PROJ. ATIVIDADE - MANUT. E ENC. C/AS
ATIVIDADES GERAIS DO PODER

LEGISLATIVO
4.4.90.52.00.00.00.00 -
PERMANENTES
4.4.90.52.99.00.00.00 — Outros Materiais Permasente
Objeto........... A aquisicdo de Toldos do tipo rfdweiro”, para a
cobertura do Estacionamento e aquisicdo de uma Uidarcp ser
fixada sobre a porta de entrada da Camara MunicdpaMirassol
D’Oeste-MT.

EQUIPAMENOS E MATERIAIS

MIRASSOL D'OESTE, 26 de Dezembro de 2014

LAERCIO ALVES PEREIRA
Presidente da Camara Municipal
Mirassol D'Oeste-MT
Publicado por:
Joldemar Agueiro
Cddigo Identificador: EB09510E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 092/2014

Process011292/2014

Assunto: Aquisicao de terreno com area de 10.0@0localizado no
Bairro Morro da Boa Vista, para construgdo da Novaolas
Municipal Proft. Delia Galdina Duarte no municipie Nossa
Senhora do Livramento — MT.

Reconheco e Ratifico, em todos o0s seus termos a INSREDE

LICITACAO para a Aquisicdo de terreno com area dedd® mt?,
localizado no Bairro Morro da Boa Vista, para corgnida Nova
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Escola Municipal Prof2. Delia Galdina Duarte no mipio de Nossa
Senhora do Livramento — MT. O valor total contratagra de R$
70.000,00 (setenta mil reais), despesa que comeraconta da
seguinte dotagdo or¢camentéria:

Programa: Gestdo da Educacéo 2045Categoria Econdmica:
44.90.61.00.00.0 - Servigos aquisicdo de imoveisfeo&eduzido:
451

E autorizo o empenho da despesa, no valor de R®T,0M (setenta
mil reais), em favor do Senhor José Lidio da Silg®&F sob n°
571.928.471-00, cujo pagamento far-se-a conformeefdmento, de
acordo com a proposta de precos considerada camipabm o
interesse publico.

Nossa Senhora do Livramento, 23 de dezembro de 2014

CARLOS ROBERTO DA COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador: 2534AE35

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 058/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interes
publico que fazem entre si de um lado o MUNICIPIQ
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr°
ANTONIO CARLOS PICALHO

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito puablico inter@NPJ N°.
37.464.989/0001-QZom sede administrativa na Prefeitura Municipd
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitlente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltaanetdade de
Nova Marilandia-MT, doravante denominado simplesimen
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o Sr’ANTONIO CARLOS
PICALHO , brasileiro, portador da C.I - RG r809 702 — SSP/MT
cadastrado ndCPF sob o n®377.901.531-53 residente na RUA
PERNAMBUCO, S/N° 160 — RENASCER, Nova Marilandia-MT;
doravante denominado simplesmentg
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar 0
encerramento do contrato de prestacdo de senfc@58/2014 por
conveniéncia da administracéo publica, regido peldMunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, rneede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publicb058/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do titade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, cowo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagieeadvicos n°.
058/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito regidm a partir do dia 18
de Dezembro de 2014 o CONTRATO 1@58/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dungé
“OPERADOR DE TRATOR DE PNEU - CTD", a ser
desempenhado junto a Secretaria Municipal de Aluicue Meio
Ambiente de Nova Marilandia-MT, com jornada de 4Qudrenta)
horas semanais, reservado descanso semanal reduneenaazao de

b€
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ndo haver funcionario concursado para ocupar cocqugjo periodo
de 18 de Marco de 2014 a 18 de Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tiés de igual
teor e forma para que produza todos o0s requistzEd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatwsSo, aos
dezoito dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

ANTONIO CARLOS PICALHO
Operador de Trator de Pneu - CTD
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cddigo Identificador:30B48CA4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 059/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interesse
publico que fazem entre si de um lado o MUNICIPIO
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr2
NATALINA MARIA DA SILVA

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@\PJ Ne°.
37.464.989/0001-0Zom sede administrativa na Prefeitura Municipal
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitiente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltaanetdade de
Nova Marilandia-MT, doravante denominado simplesimen
CONTRATANTE/RESCINDENDO e a SrNATALINA MARIA

DA SILVA , brasileira, portadora da C.l - RG 42198455 - SJ/MT
cadastrada n€PF sob o0 n%027.955.271-89%esidente na RUA DAS
BROMELIAS, N° 023, - Planalto, Nova Marilandia-MT; deante
denominado  simplesmente CONTRATADO/RESCINDENTE ,
resolvem registrar o0 encerramento do contrato destggdo de
servicos n°.059/2014 por conveniéncia da administracdo publica,
regido pelaLei Municipal n°. 672/2014 e Decreto Municipal N°
002/2014 observadas as normas de direito publico e detalire
administrativo, mediante as seguintes clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publicc059/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do tigade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, comEo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagceadvicos n°.
059/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito retidm a partir do dia 18
de Dezembro de 2014 o CONTRATO ©59/2014 que teve por
objeto a prestagdo de servicos para exercer aduhe8AGENTE
DE SERVICOS GERAIS - CTD", a ser desempenhado junto a
Secretaria Municipal de Salde de Nova Marilandia-ktim jornada
de 40 (Quarenta) horas semanais, reservado descmemanal
remunerado em razdo de ndo haver funcionario csadar para
ocupar o cargo, pelo periodo de 18 de Marco de 2018 de
Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tié@s de igual
teor e forma para que produza todos os requistzEd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatmsSo, aos
dezoito dias do més de Dezembro do ano de 2014.
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WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

NATALINA MARIA DA SILVA
Agente de Servigos Gerais - CTD
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cddigo Identificador:657532E1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 060/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interes
publico que fazem entre si de um lado o MUNICIPIQ
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr?
MARIA JOSE DE OLIVEIRA DOS SANTOS

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@\PJ Ne°.
37.464.989/0001-0Zom sede administrativa na Prefeitura Municipg
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n°® 953.137.88feSitiente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltaanetdade de
Nova Marilandia-MT, doravante denominado simplesimen
CONTRATANTE/RESCINDENDO e a SrAMARIA JOSE DE
OLIVEIRA DOS SANTOS, brasileira, portadora da C.I - RG n°.
14705583 - SSP/MT cadastrada n€PF sob o n®970.592.261-68
residente na ESTRADA NOVA MARILANDIA/SAO MATEUS,
SIN® - Zona Rural, Nova Marilandia-MT; doravante ammado
simplesment€€ ONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar
0 encerramento do contrato de prestacio de semigd80/2014 por
conveniéncia da administracéo publica, regido peldMunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, neede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publicc060/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do tig&ade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, comEo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagiceadvicos n°.
060/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito retidm a partir do dia 18
de Dezembro de 2014 o CONTRATO ©60/2014 que teve por
objeto a prestagdo de servicos para exercer aduhe8AGENTE
DE SERVICOS GERAIS - CTD”, a ser desempenhado junto 4
Secretaria Municipal de Salde de Nova Marilandia-ktim jornada
de 40 (Quarenta) horas semanais, reservado descmemanal
remunerado em razdo de ndo haver funcionario csadar para
ocupar o cargo, pelo periodo de 21 de Mar¢o de 2018 de
Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tié@s de igual
teor e forma para que produza todos os requistzEd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatwsSo, aos
dezoito dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

e
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MARIA JOSE DE OLIVEIRA DOS SANTOS
Agente de Servigos Gerais - CTD
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo Identificador:4B657C7B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 062/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interesse
publico que fazem entre si de um lado 0 MUNICIPIO
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr?
EDIALEDA PINTO RODRIGUES DOS SANTOS

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@\PJ Ne°.
37.464.989/0001-QZom sede administrativa na Prefeitura Municipal
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitlente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltatanegdade de
Nova Marilandia-MT, doravante denominado simplesimen
CONTRATANTE/RESCINDENDO e a Sr®EDIALEDA PINTO
RODRIGUES DOS SANTOS brasileira, portadora da C.I - RG n°.
15517748 - SSP/MT cadastrada n€PF sob o n°003.016.451-6,7
residente na RUA ANDRE JOAO BOSCO, S/N°, Bairro: BELLA
VISTA — Arenapolis -MT; doravante denominado sinsphente
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar 0
encerramento do contrato de prestacdo de servic@62/2014 por
conveniéncia da administrac&o publica, regido pelaunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, neede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publicb062/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do titade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, cowEo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagiceadvicos n°.
062/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito regidm a partir do dia 18
de Dezembro de 2014 o CONTRATO @%62/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer adutg@ ECNICA
EM ENFERMAGEM - CTD” , a ser desempenhado junto
Secretaria Municipal de Salde de Nova Marilandia-ktim jornada
de 40 (Quarenta) horas semanais, reservado descmmeanal
remunerado em razdo de nao haver funcionario csadar para
ocupar o cargo, pelo periodo de 01 de Abril de 28148 de
Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tié@s de igual
teor e forma para que produza todos os requisityssd.

a

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatwsSo, aos
dezoito dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

EDIALEDA PINTO RODRIGUES DOS SANTOS
Tecnica em Enfermagem - CTD

Contratado

Rescindente
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Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo ldentificador:44BA1608

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 063/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interes
publico que fazem entre si de um lado o MUNICIPIQ
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr°
WILLIAN SOARES DE ARAUJO

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@NPJ N°.
37.464.989/0001-0Zom sede administrativa na Prefeitura Municipg
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitiente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltaanetdade de
Nova Marilandia-MT, doravante denominado simplesimen
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o SrPWILLIAN SOARES
DE _ARAUJO, brasileiro, portador da C.I - RG n26208099 —
SSP/MT, cadastrado ncCPF sob o n°018.017.101-12 residente
RUA JOSINO NOBRE RIBEIRO, N°020 - COHAB, Nova
Marilandia-MT; doravante denominado simplesment
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar o]
encerramento do contrato de prestacdo de senfg@63/2014 por
conveniéncia da administracéo publica, regido peldMunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, neede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publicb063/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do @iade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma cassn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, comEo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestageeadvicos n°.
063/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito retidm a partir do dia 22
de Dezembro de 2014 o CONTRATO ©63/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dungé
“PROFESSOR MATEMATICA - CLT” , a ser desempenhado junto
a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporiairismo de
Nova Marilandia-MT, com jornada de 23 (Vinte Tréhkpras
semanais, reservado descanso semanal remuneratiz@&@mde nao
haver funcionario concursado para ocupar o cargo, eriodo de 01
de Abril de 2014 a 22 de Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tiés de igual
teor e forma para que produza todos os requistzEd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatwsSo, aos
vinte e dois dias do més de Dezembro do ano de. 2014

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

WILLIAN SOARES DE ARAUJO
Professor Matematica - CLT
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo Identificador:06D780E1
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 064/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interesse
publico que fazem entre si de um lado 0 MUNICIPIO
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr?
JAQUELINE RODRIGUES SANTOS

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@\PJ Ne°.
37.464.989/0001-QZom sede administrativa na Prefeitura Municipal
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitlente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltatanegdade de
Nova Marilandia-MT, doravante denominado simplesimen
CONTRATANTE/RESCINDENDO e a Sr® JAQUELINE
RODRIGUES SANTOS, brasileira, portadora da C.I - RG n°.
0753781-6 — SSP/MTcadastrada n€PF sob o n°850.764.811-87
residente na Rua Presidente Vargas, N° 421 — VilaN&renapolis -
MT; doravante denominado simplesmente
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar 0
encerramento do contrato de prestacdo de servic@64Y2014 por
conveniéncia da administrac&o publica, regido pelaunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, rneede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publicb064/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do titade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, cowEo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagiceadvicos n°.
064/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito retidm a partir do dia 18
de Dezembro de 2014 o CONTRATO 164/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dungd
“FARMACEUTICA” , a ser desempenhado junto a Secretaria
Municipal de Saude de Nova Marilandia-MT, com jataade 20
(Vinte) horas semanais, reservado descanso semamaherado em
razdo de nado haver funcionario concursado paraapeupargo, pelo
periodo de 14 de Abril de 2014 a 18 de Dezembi20dd.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tiés de igual
teor e forma para que produza todos os requisityssd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatwsSo, aos
dezoito dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

JAQUELINE RODRIGUES SANTOS
Farmaceutica
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo Identificador: C6D98258

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 065/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interesse
publico que fazem entre si de um lado o MUNICIPIO
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DE NOV@ MARILANDIA-MT e do outro a Sr2
SEBASTIAO JOBSON SOARES RODRIGUES

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito puablico inter@NPJ N°.
37.464.989/0001-QZom sede administrativa na Prefeitura Municipd
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de ldentidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitlente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltaanetdade de
Nova Marilandia-MT, doravante denominado simplesimen
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o0 Sr° SEBASTIAO
JOBSON SOARES RODRIGUES brasileira, portadora da C.I - RG
n°.1106075-1 - SJ/MT cadastrada nGPF sob 0 n®802.063.011-20

residente na RUA PEDRO NUNES BARROSO, N° 01108, Bairr:

JARDIM BELLA VISTA - Arenapolis -MT; doravante denamado
simplesment€ONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar
0 encerramento do contrato de prestacdo de semigo85/2014 por
conveniéncia da administracéo publica, regido peldMunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, rneede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 - Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publicb065/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do tig&ade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma cassn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, comEo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagisedvicos n°.
065/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito regidm a partir do dia 18
de Dezembro de 2014 o CONTRATO @65/2014 que teve por
objeto a prestagdo de servicos para exercer aduhe@ ECNICO

EM ENFERMAGEM - CTD” , a ser desempenhado junto 4
Secretaria Municipal de Salde de Nova Marilandia-ktim jornada
de 40 (Quarenta) horas semanais, reservado descmmeanal
remunerado em razdo de ndo haver funcionario csadar para
ocupar o cargo, pelo periodo de 14 de Abril de 26148 de
Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tiés de igual
teor e forma para que produza todos o0s requistzEd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatwsSo, aos
dezoito dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

SEBASTIAO JOBSON SOARES RODRIGUES
Tecnico em Enfermagem - CTD
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo Identificador: DOEC6F56

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 066/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interes
publico que fazem entre si de um lado o MUNICIPIQ
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr°
ANDER CARLOS NOGUEIRA

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@NPJ N°.

e

37.464.989/0001-0Zom sede administrativa na Prefeitura Municipg

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitiente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltaanetdade de
Nova Marilandia-MT, doravante denominado simplesimen
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o Sr°ANDER CARLOS
NOGUEIRA, brasileiro, portador da C.I - RG n12012297 -
SSP/MT, cadastrado n€PF sob 0 n®990.160.281-53residente no
ASSENTAMENTO SAO FRANCISCO DE PAULA, Nova
Marilandia-MT; doravante denominado simplesmente
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar o]
encerramento do contrato de prestacdo de senfc@66/2014 por
conveniéncia da administracéo publica, regido peldMunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, neede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publicc066/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do tigade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, comEo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagieeadvicos n°.
066/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito retidm a partir do dia 18
de Dezembro de 2014 o CONTRATO ©66/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dungé
“LUBRIFICADOR DE MAQUINAS - CTD” , a ser desempenhado
junto a Secretaria Municipal de Infra EstruturaNteva Marilandia-
MT, com jornada de 40 (Quarenta) horas semanaigrvado
descanso semanal remunerado em razdo de ndo hengonfrio
concursado para ocupar o cargo, pelo periodo diz bril de 2014
a 18 de Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tié@s de igual
teor e forma para que produza todos os requistzEd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatwsSo, aos
dezoito dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

ANDER CARLOS NOGUEIRA
Lubrificador de Maquinas - CTD
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cddigo Identificador: 1997884E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 067/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interesse
publico que fazem entre si de um lado 0 MUNICIPIO
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr°
EDILENE DE OLIVEIRA

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@\PJ Ne°.
37.464.989/0001-0Zom sede administrativa na Prefeitura Municipal
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitiente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltatanegdade de
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Nova Marilandia-MT, doravante denominado simplesimen
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o Sr° EDILENE DE
OLIVEIRA , brasileira, portadora da C.I - RG n2209387-7—
SSP/MT, cadastrada n€PF sob o n®039.891.281-59%esidente na
RUA MINAS GERAIS, - Indefinido Centro, Nova MarilardMT;
doravante denominado simplesmentg
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar o]
encerramento do contrato de prestacdo de servic@6T/2014 por
conveniéncia da administrac&o publica, regido pelaunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, neede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm@ contrato
administrativo por excepcional interesse publicc06.7/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do titade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, cowo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagiceadvicos n°.
067/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito retidm a partir do dia 18
de Dezembro de 2014 o CONTRATO @67/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dudedGARI -
CTD”, a ser desempenhado junto a Secretaria Municipalnfia
Estrutura de Nova Marilandia-MT, com jornada de (@uarenta)
horas semanais, reservado descanso semanal redweenaazao de
nao haver funcionario concursado para ocupar cocqargjo periodo
de 02 de Maio de 2014 a 18 de Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tié@s de igual
teor e forma para que produza todos os requisitysd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatwsSo, aos
dezoito dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

EDILENE DE OLIVEIRA
Gari - CTD
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo Identificador: 85A8E899

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 068/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interes
publico que fazem entre si de um lado 0 MUNICIPIQ
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr°
WELLINGTON ANGELINO PEREIRA

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@\PJ Ne°.
37.464.989/0001-QZom sede administrativa na Prefeitura Municipd
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente%211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de ldentidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitlente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltaanegdade de
Nova Marilandia-MT, doravante denominado simplesi@en
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o Sr° WELLINGTON
ANGELINO PEREIRA , brasileiro, portador da C.I - RG n°.
2126694-6 — SSP/M;Tcadastrado n€PF sob o n°032.840.321-00,
residente na AVENIDA MATO GROSSO - CENTRO, Noval
Marilandia-MT; doravante denominado simplesment

b€

D

CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar 0

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

encerramento do contrato de prestacdo de servic@68/2014 por
conveniéncia da administrac&o publica, regido pelaunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, rneede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publicb068/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do titade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, cowo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagiseadvicos n°.
068/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito regidm a partir do dia 18
de Dezembro de 2014 o CONTRATO 1%68/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dungd
“OPERADOR DE TRATOR DE PNEU - CTD", a ser
desempenhado junto a Secretaria Municipal de Aluicue Meio
Ambiente de Nova Marilandia-MT, com jornada de 4Qudrenta)
horas semanais, reservado descanso semanal redweenaazao de
nao haver funcionario concursado para ocupar cocqagjo periodo
de 02 de Maio de 2014 a 18 de Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tiés de igual
teor e forma para que produza todos os requisityssd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatmsSo, aos
dezoito dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

WELLINGTON ANGELINO PEREIRA
Operador de Trator de Pneu - CTD
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo Identificador:45DAD7EQ

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 069/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interesse
publico que fazem entre si de um lado 0 MUNICIPIO
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr2
RENATA FERNANDA SANTOS SOUZA DE
MOURA

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito puablico inter@NPJ N°.
37.464.989/0001-QZom sede administrativa na Prefeitura Municipal
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitiente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltaanetdade de
Nova Marilandia-MT, doravante denominado simplesimen
CONTRATANTE/RESCINDENDO e a Sr* RENATA
FERNANDA SANTOS SOUZA DE MOURA, brasileira, portadora
da C.| - RG n°19477384- SSP/MT cadastrado n€PF sob o n°
022.858.521-00 residente na RUA JOSE BATISTA DA SILVA,
N°30 — VILA NOVA, Nova Marilandia-MT; doravante deminado
simplesment€ONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar
0 encerramento do contrato de prestacdo de semigd89/2014 por
conveniéncia da administracéo publica, regido peldMunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, neede as seguintes
clausulas:

www.amm.org.br 45



Mato Grosso , 26 de Dezembro de 2014 < JorfielaDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO IX | N° 2131

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publicbc069/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do tig&ade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, comEo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagieeadvicos n°.
069/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito regidm a partir do dia 18
de Dezembro de 2014 o CONTRATO ©%69/2014 que teve por
objeto a prestagdo de servicos para exercer aduhge8AGENTE
DE COMBATE A ENDEMIAS - CTD” , a ser desempenhado junto
a Secretaria Municipal de Saude de Nova Marilaiila- com
jornada de 40 (Quarenta) horas semanais, resedestanso semanal
remunerado em razdo de ndo haver funcionario csadar para
ocupar o cargo, pelo periodo de 02 de Junho de 2018 de
Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tiés de igual
teor e forma para que produza todos os requistzEd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatwsSo, aos
dezoito dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

RENATA FERNANDA SANTOS SOUZA DE MOURA
Agente de Combate a Endemias - CTD
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cddigo Identificador: ECC76766

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 071/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interes
publico que fazem entre si de um lado o MUNICIPIQ
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr?
ROSENILDA CAMARGO DOS SANTOS

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@\PJ Ne°.
37.464.989/0001-0Zom sede administrativa na Prefeitura Municipg
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitiente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltatanetdade de
Nova Marilandia-MT, doravante denominado simplesimen
CONTRATANTE/RESCINDENDO e a Sr® ROSENILDA
CAMARGO DOS SANTOS, brasileira, portadora da C.I - RG n°.
16978765 - SSP/MT cadastrada n€PF sob o n°017.024.681-78
residente na Rua das Papoulas, 158 — Planalto, Mavitandia-MT;
doravante denominado simplesmentg
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar o]
encerramento do contrato de prestacdo de senic@ 12014 por
conveniéncia da administrac&o publica, regido pelaunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, neede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm@ contrato
administrativo por excepcional interesse publico071/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do d@iade
Novembro de 2014.

IS

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn
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— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, comEo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagieeadvicos n°.
071/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito retidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO 1¥71/2014 que teve por
objeto a prestagdo de servicos para exercer aduhe8AGENTE
DE SERVICOS GERAIS - CTD"”, a ser desempenhado junto a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Nibh\ailandia-MT,
com jornada de 40 (Quarenta) horas semanais, eekerdescanso
semanal remunerado em razao de nao haver fun@oodnicursado
para ocupar o cargo, pelo periodo de 01 de Julh®0dd a 30 de
Novembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tiés de igual
teor e forma para que produza todos 0s requistzEd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatwsSo, aos
trinta dias do més de Novembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

ROSENILDA CAMARGO DOS SANTOS
Agente de Servigos Gerais - CTD
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cddigo Identificador: 285BDEF9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 073/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interesse
publico que fazem entre si de um lado 0 MUNICIPIO
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr?
JULIA DO NASCIMENTO FURTADO

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@\PJ Ne°.
37.464.989/0001-0Zom sede administrativa na Prefeitura Municipal
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitlente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltatanesdade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e a Sr*® JULIA DO
NASCIMENTO FURTADO , brasileira, portadora da C.I - RG n°.
17871689 — SSP/MTcadastrada n€PF sob o n°005.000.921-41
residente na Rua José Batista da Silva, S/N° — VdgaN Nova
Marilandia - MT; doravante denominado simplesmente
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar 0
encerramento do contrato de prestacdo de servic@¥3/2014 por
conveniéncia da administrac&o publica, regido pelaunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, rneede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm@ contrato
administrativo por excepcional interesse publicb07.3/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do @iade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, cowo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagiceadvicos n°.
073/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito retidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO r®¥73/2014 que teve por
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objeto a prestacdo de servicos para exercer aduhgdAgente de
Servicos Gerais - CTD’, a ser desempenhado junto a Secretar
Municipal de Educacéo, Esporte e Turismo de NovalMalia-MT,
com uma jornada de 40 (quarenta) horas semanasrvaeelo o
descanso semanal remunerado em raz&o de ndo haaedonfrio
concursado para ocupar o cargo, pelo periodo ddeOAgosto de
2014 a 22 de Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tiés de igual
teor e forma para que produza todos os requisityssd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 22
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

JULIA DO NASCIMENTO FURTADO
Agente de Servigcos Gerais - CTD
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo Identificador:E29225C0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 074/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interes
publico que fazem entre si de um lado o MUNICIPIQ
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr2
ROSINEIVA DA SILVA DOS SANTOS

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito puablico inter@NPJ N°.
37.464.989/0001-QZom sede administrativa na Prefeitura Municipd
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de ldentidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitlente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltatanegdade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e a Sr2ROSINEIVA DA
SILVA DOS SANTOS, brasileira, portadora da C.I - RG n°.
1892558-8 — SSP/MTcadastrada n€PF sob 0 n°024.162.251-46
residente na Rua Marechal Rondon, S/N° — Planaltblova
Marilandia - MT; doravante denominado simplesment
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar 0
encerramento do contrato de prestacdo de servic@¥4Y2014 por
conveniéncia da administracéo publica, regido peldMunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, rneede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publico074/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do tilade
Outubro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, cowo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagieeadvicos n°.
074/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito regidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO 1®¥74/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer aduhgdAgente de
Servigcos Gerais - CTD} a ser desempenhado junto a Secretar
Municipal de Educacao, Esporte e Turismo de NovaildMalia-MT,
com uma jornada de 40 (quarenta) horas semanasrveelo o

€

1%

descanso semanal remunerado em substituicdo ddosarVilman
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Gaspar Okada que se encontra em gozo de Licenga Prémio, pelo
periodo de 14 de Julho de 2014 a 11 de Outubr@té. 2

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tiés de igual
teor e forma para que produza todos os requistzEd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 11
dias do més de Outubro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

ROSINEIVA DA SILVA DOS SANTOS
Agente de Servigcos Gerais - CTD
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cddigo Identificador:481EC7C5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 075/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interesse
publico que fazem entre si de um lado o MUNICIPIO
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr2
MARIA GENEROSA PEREIRA DA SILVA

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@\PJ Ne°.
37.464.989/0001-0Zom sede administrativa na Prefeitura Municipal
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitiente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltaanetdade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e a SrMARIA GENEROSA
PEREIRA DA SILVA , brasileira, portadora da C.I - RG 863 764
— SSP/MT, cadastrada nGPF sob o n%481.817.301-00residente na
Rua Santa Catarina — Centro - Nova Marilandia - MTradante
denominado  simplesmente CONTRATADO/RESCINDENTE ,
resolvem registrar 0 encerramento do contrato destggdo de
servicos n°.075/2014 por conveniéncia da administracdo publica,
regido pelaLei Municipal n°. 672/2014 e Decreto Municipal N°
002/2014 observadas as normas de direito publico e detalire
administrativo, mediante as seguintes clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publico075/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do @iade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, comEo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagseadvicos n°.
075/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito retidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO 1¥75/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dungé
“MERENDEIRA - CTD”, a ser desempenhada MGRECHE
MUNICIPAL TIA ELIZA, junto a Secretaria Municipal de
Educacéo, Cultura, Esporte e Turismo de Nova Matié&MT, com
jornada de 40 (Quarenta) horas semanais, reservadescanso
semanal remunerado, em razdo de ndo haver funiac@ncursado
para ocupar o cargo, pelo periodo de 01 de Agostd0d4 a 22 de
Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tiés de igual
teor e forma para que produza todos 0s requistzEd.
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Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 22
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

MARIA GENEROSA PEREIRA DA SILVA
“Merendeira - CTD”
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo Identificador: A20E5873

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 078/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interes
publico que fazem entre si de um lado 0 MUNICIPIQ
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr?
GILSON DOS SANTOS PRATES

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@\PJ Ne°.
37.464.989/0001-QZom sede administrativa na Prefeitura Municipd
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitlente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltatanegdade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o Sr GILSON DOS
SANTOS PRATES brasileiro, portadora da C.l - RG 11%86353-8
— SSP/MT, cadastrada n6BPF sob 0 n®024.570.561-95residente na
Rua das Bromélias, N° 928W- Planalto - Nova MarilandiMT;
doravante denominado simplesmentg
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar 0
encerramento do contrato de prestacdo de servic@¥8/2014 por
conveniéncia da administrac&o publica, regido pelaunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, neede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm@ contrato
administrativo por excepcional interesse publicb078/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do 8lade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn
— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, comEo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagseadvicos n°.
078/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito regidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO 1¥78/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dungé

“ASSISTENTE DE RECURSOS HUMANOS - CTD", a ser

desempenhado junto a Secretaria Municipal de Adinagdo do
municipio de Nova Marilandia — MT, com a jornadad@e(quarenta)
horas semanais, reservado descanso semanal redmeenaazao de
ndo haver funcionario concursado para ocupar cocqugjo periodo
de 01 de Outubro de 2014 a 31 de Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tiés de igual
teor e forma para que produza todos os requistzEd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 31
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

€
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WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

GILSON DOS SANTOS PRATES
“Assistente de Recursos Humanos - CTD”
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cddigo Identificador:4BOESDBA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 079/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interesse
publico que fazem entre si de um lado o MUNICIPIO
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr
GUILHERME ORMOND RIBEIRO DE CAMPOS

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@\PJ Ne°.
37.464.989/0001-0Zom sede administrativa na Prefeitura Municipal
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitiente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltaanetdade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o Sr GUILHERME
ORMOND RIBEIRO DE CAMPQOS, brasileira, portadora da C.| -
RG n° 11632151 - SSP/MT cadastrada noCPF sob o n°
024.744.701-31residente na RUA BARAO DO RIO BRANCO 327,
CENTRO, Nortelandia - MT; doravante denominado sismplente
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar o]
encerramento do contrato de prestacdo de senic@ %2014 por
conveniéncia da administracéo publica, regido peldMunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, neede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publico079/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do tig&ade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, comEo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagseadvicos n°.
079/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito retidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO 1¥79/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dungé
“ODONTOLOGO - CTD”, a ser desempenhada junto a Secretaria
Municipal de Saude de Nova Marilandia-MT, com jatmade 40
(quarenta) horas semanais, reservado o descanaoaaemunerado,
em razdo de ndo haver funcionario concursado parmao o cargo,
pelo periodo de 01 de Outubro de 2014 a 18 de Dmpede 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tié@s de igual
teor e forma para que produza todos os requistzEd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 18
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente
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GUILHERME ORMOND RIBEIRO DE CAMPOS
“Odontologo - CTD”
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cddigo Identificador: 1649E977

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 080/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interes

publico que fazem entre si de um lado 0 MUNICIPIQ

DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr2
MARIA VIEIRA DA COSTA

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@\PJ Ne°.

37.464.989/0001-QZom sede administrativa na Prefeitura Municipd

de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de ldentidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitlente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltaanegdade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o SrMARIA VIEIRA DA
COSTA, brasileira, portadora da C.| - RG ®©775303-9 SSP/MT
cadastrada ndCPF sob o n°503.537.741-87 residente na Rua
Joaquim Arrais — Nova Marilandia - MT; doravantenodminado
simplesment€ONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar
0 encerramento do contrato de prestacdo de semic@80/2014 por
conveniéncia da administrac&o publica, regido pelaunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, neede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publico080/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do giade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, cowo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagiceadvicos n°.
080/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito regidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO r©80/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dungd
“MERENDEIRA - CTD”, a ser desempenhada mESCOLA
MUNICIPAL CRIANCA ESPERANCA, junto a Secretaria
Municipal de Educacgdo, Cultura, Esporte e Turismo Nieva
Marilandia-MT, com jornada de 40 (Quarenta) horasnanais,
reservado o descanso semanal remunerado, em razééodhaver
funcionério concursado para ocupar o cargo, petoge de 01 de
Outubro de 2014 a 22 de Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tié@s de igual
teor e forma para que produza todos os requisityssd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 22
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

MARIA VIEIRA DA COSTA
Merendeira - CTD”,
Contratado

Rescindente
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Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo Identificador:C46774B3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 082/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interesse

publico que fazem entre si de um lado 0 MUNICIPIO
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr?
SUELY RODRIGUES DA SILVA

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito puablico inter@NPJ N°.
37.464.989/0001-0Zom sede administrativa na Prefeitura Municipal
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitlente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltaaneslade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o SISUELY RODRIGUES
DA SILVA, brasileira, portadora da C.I - RG n®707057-0—
SSP/MT, cadastrada n€PF sob o n°027.490.521-30residente na

RUA DOS GARIMPEIROS, S/N° — Bairro Indefinido, Nova
Marilandia - MT; doravante denominado simplesmente
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar o]

encerramento do contrato de prestacdo de sernvic@82/2014 por
conveniéncia da administracéo publica, regido peldMunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, neede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 - Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publico082/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do 8iade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, comEo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagiseadvicos n°.
082/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito regidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO 1©82/2014 que teve por
objeto a prestagdo de servicos para exercer a dudedGARI -
CTD", a ser desempenhada junto a Secretaria Municipdhfda
Estrutura de Nova Marilandia - MT, com jornada de (4uarenta)
horas semanais, reservado o descanso semanal radmnem razao
de ndo haver funcionario concursado para ocupamrgogc pelo
periodo de 01 de Outubro de 2014 a 31 de Dezeneh2@14.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tié@s de igual
teor e forma para que produza todos os requistzEd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 31
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

SUELY RODRIGUES DA SILVA
“Gari - CTD”

Contratado

Rescindente

Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo Identificador: 9E8789EF
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 083/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interes
publico que fazem entre si de um lado 0 MUNICIPIQ
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr?
EDELSON SALGADO DA COSTA

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@\PJ Ne°.
37.464.989/0001-QZom sede administrativa na Prefeitura Municipd
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitlente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltatanegdade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o STEDELSON SALGADO
DA COSTA, brasileiro, portador da C.I - RG n2467284-0—
SEJUSP/MT, cadastrado n€PF sob 0 n9027.490.421-78residente
na RUA JOAQUIM ARRAIS, N° 78 — COHAB, Nova Marilandia -
MT; doravante denominado simplesmentg
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar 0
encerramento do contrato de prestacdo de servic@83/2014 por
conveniéncia da administrac&o publica, regido pelaunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, rneede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publicb083/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do 8lade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, cowo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagiceadvicos n°.
083/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito regidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO r©82/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dudedGARI -
CTD”, a ser desempenhada junto a Secretaria Municipdhfde
Estrutura de Nova Marilandia - MT, com jornada de (4uarenta)
horas semanais, reservado o descanso semanal ragdmnem razdo
de ndo haver funcionario concursado para ocuparrgog pelo
periodo de 01 de Outubro de 2014 a 31 de DezenebPO14.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tiés de igual
teor e forma para que produza todos os requisitysd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 31
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

EDELSON SALGADO DA COSTA
“Gari - CTD”
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo Identificador: BEA6FADO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 084/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interes

€

€

publico que fazem entre si de um lado 0 MUNICIPIQ
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DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr2
SAMARA LOIDE SILVA CAMPOS

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito puablico inter@NPJ N°.
37.464.989/0001-QZom sede administrativa na Prefeitura Municipal
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de ldentidade sobnR@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitlente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltaanetdade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o Sr2SAMARA LOIDE
SILVA CAMPOS, brasileiro, portadora da C.| - RG 2031902-9 —
SSP/MT, cadastrada n€PF sob o n°046.470.371-93residente na
Rua das ASSUCENAS, N° 20— Planalto - Nova MarilandMT;
doravante denominado simplesmente
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar 0
encerramento do contrato de prestacdo de sernvic@84/2014 por
conveniéncia da administracéo publica, regido peldMunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, rneede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publicb084/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do @iade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, comEo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagieeadvicos n°.
084/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito regidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO 1©84/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dungé
“ASSISTENTE DE LICITACAO E CONTRATOS - CTD” , a ser
desempenhado junto a Secretaria Municipal de Adtnagdo do
municipio de Nova Marilandia — MT, com a jornadad@e(quarenta)
horas semanais, reservado descanso semanal redneenaazao de
ndo haver funcionario concursado para ocupar cocqugjo periodo
de 01 de Outubro de 2014 a 31 de Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tié@s de igual
teor e forma para que produza todos os requistzEd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 31
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

SAMARA LOIDE SILVA CAMPOS
“Assistente de Licitagéo e Contratos - CTD”
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo Identificador: D9C75666

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 085/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interesse
publico que fazem entre si de um lado 0 MUNICIPIO
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr?
MICHELE CRISTIANE MACEDO
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O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@\PJ Ne°.
37.464.989/0001-0Zom sede administrativa na Prefeitura Municipg
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitlente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltatanegdade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o0 Sr* MICHELE
CRISTIANE MACEDO , brasileira, portadora da C.I - RG n°.
10187979-8 - SESP/PRadastrada nGPF sob 0 n9068.885.059-60

residente na RUA DAS VIOLETAS - PLANALTO - Nova
Marilandia - MT; doravante denominado simplesment
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar 0

encerramento do contrato de prestacdo de servic@8%/2014 por
conveniéncia da administrac&o publica, regido pelaunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, rneede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publicb085/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do 8lade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, cowo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagiseadvicos n°.
085/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito regidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO r®85/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dungé
“COORDENADORA DE PROGRAMAS ASSISTENCIAIS -
ACESSUAS", a ser desempenhada junto a Secretaria Municipal
Assisténcia Social de Nova Marilandia-MT, com jataade 40
(Quarenta) horas semanais, reservado 0 descanscanaem
remunerado, em razao de nao haver funcionariovefpira ocupar o
cargo, pelo periodo de 01 de Outubro de 2014 ae3exembro de
2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tié@s de igual
teor e forma para que produza todos os requisityssd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 31
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

MICHELE CRISTIANE MACEDO
“Coordenadora de Programas Assistenciais - ACESSUAS”
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo Identificador:921A6DC4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 086/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interes
publico que fazem entre si de um lado 0 MUNICIPIQ
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr
EDIVALDO OKADA DE MORAES

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito puablico inter@NPJ N°.
37.464.989/0001-QZom sede administrativa na Prefeitura Municipd
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta

11

cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
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Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de ldentidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitlente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltaanetdade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o SrEDIVALDO OKADA
DE_MORAES, brasileiro, portador da C.I - RG nB4953379-7 —
SESP/MT, cadastrado n€PF sob o n°352.801.071-15residente na
RUA DAS VIOLETAS, S/N°, CENTRO, Nova Marilandia - MT;
doravante denominado simplesmente
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar 0
encerramento do contrato de prestacdo de senfc@86/2014 por
conveniéncia da administracéo publica, regido peldMunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, neede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publicb086/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do @iade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, comEo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestageeadvicos n°.
086/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito regidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO 1®86/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dungé
“MOTORISTA - CLT", a ser desempenhada r&aSCOLA
MUNICIPAL CRIANGCA ESPERANCA junto a Secretaria
Municipal de Educac¢do, Cultura, Esporte e Turismo Nieva
Marilandia-MT, com jornada de 40 (QUARENTA) horasnsmais,
reservado o descanso semanal remunerado, em razaaodhaver
funcionéario efetivo para ocupar o cargo, pelo mhrigle 01 de
Outubro de 2014 a 22 de Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tié@s de igual
teor e forma para que produza todos os requistgzEd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 22
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

EDIVALDO OKADA DE MORAES
“Motorista - CLT”
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo Identificador:8AB7FB16

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 087/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interesse
publico que fazem entre si de um lado 0 MUNICIPIO
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr?
ELENI MIRANDA

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@\PJ Ne°.
37.464.989/0001-0Zom sede administrativa na Prefeitura Municipal
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitlente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltaaneslade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
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CONTRATANTE/RESCINDENDO e o SrPELENI MIRANDA |,
brasileira, portadora da C.l - RG 6201413-3 SSP/MT, cadastrada
no CPF sob o0 n°016.141.541-55residente na RUA DOM PEDRO
29, VILA ALTA, SANTO AFONSO - MT; doravante denongdo
simplesment€€ ONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar
0 encerramento do contrato de prestacdo de semigd87/2014 por
conveniéncia da administracéo publica, regido peldMunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, neede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publico087/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do @iade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, comEo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagieeadvicos n°.
087/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito regidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO 1®87/2014 que teve por
objeto a prestagdo de servicos para exercer a dudedGARI -
CTD”, a ser desempenhada junto a Secretaria Municipdhfde
Estrutura de Nova Marilandia - MT, com jornada de (4uarenta)
horas semanais, reservado o descanso semanal radmnem razao
de ndo haver funcionario concursado para ocupamrgogc pelo
periodo de 01 de Outubro de 2014 a 31 de DezenebPO14.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tié@s de igual
teor e forma para que produza todos o0s requistzEd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 31
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

ELENI MIRANDA
“Gari - CTD”
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cddigo Identificador:70911DDO0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 088/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interes
publico que fazem entre si de um lado 0 MUNICIPIQ
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr2
CRISTINA DE FREITAS MORAES

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@\PJ Ne°.
37.464.989/0001-0Zom sede administrativa na Prefeitura Municipg
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitlente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltatanegdade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o Sr2 CRISTINA DE
FREITAS MORAES, brasileira, portadora da C.I - RG #168011-

3 - SEJUSP/MT, cadastrada ndCPF sob o n°707.152.381-91
residente na RUA Cristovao Colombo, N° 64 - CentrofSAfonso-
MT,; doravante denominado simplesmentg
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar o]
encerramento do contrato de prestacdo de senic@88/2014 por

e

conveniéncia da administrac&o publica, regido pelaunicipal n°.
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672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, neede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm@ contrato
administrativo por excepcional interesse publico088/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do 8iade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, comEo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagiceadvicos n°.
088/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito regidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO 1®88/2014 que teve por
objeto a prestagdo de servicos para exercer aduhe@ ECNICO
DE PROGRAMAS ASSISTENCIAIS - ACESSUAS", a ser
desempenhada junto a Secretaria Municipal de Assist Social de
Nova Marilandia-MT, com jornada de 40 (Quarentapkcsemanais,
reservado o descanso semanal remunerado, em razééodhaver
funcionério efetivo para ocupar o cargo, pelo mhrimle 01 de
Outubro de 2014 a 31 de Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tié@s de igual
teor e forma para que produza todos os requisitysd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 31
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

CRISTINA DE FREITAS MORAES
“Tecnico de Programas Assistenciais - ACESSUAS”
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cddigo Identificador: 7A2E22B4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 089/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interesse
publico que fazem entre si de um lado 0 MUNICIPIO
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr?
ANGELA CRISTINA DEL FUZZI REIS

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@\PJ Ne°.
37.464.989/0001-QZom sede administrativa na Prefeitura Municipal
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitlente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltatanegdade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o0 Sr’ANGELA CRISTINA
DEL FUZZI REIS , brasileira, portadora da C.I| - RG 4416911-7 —
SESP/MT, cadastrada nGPF sob 0 n®031.407.019-26residente na
ESTRADA NOVA MARILANDIA - PARECIS, RURAL, Nova
Marilandia - MT; doravante denominado simplesmente
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar 0
encerramento do contrato de prestacdo de servic@89/2014 por
conveniéncia da administracéo publica, regido pelaunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, rneede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm@ contrato
administrativo por excepcional interesse publicb089/2014 entre
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as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do @iade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, cowo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagiceadvicos n°.
089/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito retidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO r©89/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dungd
“PROFESSORA PEDAGOGIA - CLT", a ser desempenhada ng
ESCOLA MUNICIPAL CRIANCA ESPERANCA junto a
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura, EsporfEBugsmo de
Nova Marilandia-MT, com jornada de 30 (Trinta) f®rsemanais,
reservado o descanso semanal remunerado, considegare: sera
contratada para substituir a professora contraG@aERONICE

RODRIGUES DA SILVA (em substituicdo a Professora Efetivg
Werlane Dalfior Silva que se encontra exercendo a funcdo d
Diretora da Creche Municipal Tia Elizague se encontra em
afastamento temporario Licenca Maternidade; nao phdfessor

pedagogo concursado para ocupar o cargo, pelodpede 01 de
Outubro de 2014 a 22 de Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tiés de igual

teor e forma para que produza todos 0s requisityssd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 22
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

ANGELA CRISTINA DEL FUZZI REIS
“Professora Pedagogia - CLT”
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo ldentificador: 3FF3FO1F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 090/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interes
publico que fazem entre si de um lado 0 MUNICIPIQ
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr?
NADIR TOLEDO DE ALBUQUERQUE

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@\PJ Ne°.
37.464.989/0001-QZom sede administrativa na Prefeitura Municipd
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitlente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltatanegdade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o SrNADIR TOLEDO DE
ALBUQUERQUE, brasileira, portadora da C.l - RG 12407049-9—
SSP/MT, cadastrada n€PF sob o n®935.581.801-78residente na
RUA DAS BROMELIAS, N° 07 — Planalto, Nova MarilandiauT;
doravante denominado simplesmentg
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar 0
encerramento do contrato de prestacdo de servic@®®/2014 por
conveniéncia da administrac&o publica, regido pelaunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, rneede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm@ contrato

D

administrativo por excepcional interesse publicb090/2014 entre
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as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do 8lade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, cowEo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagiceadvicos n°.
090/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito regidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO r®90/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dudedGARI -
CTD”, a ser desempenhada junto a Secretaria Municipdhfde
Estrutura de Nova Marilandia - MT, com jornada de (4uarenta)
horas semanais, reservado o descanso semanal ragdmnem razéo
de ndo haver funcionario concursado para ocupamrgog pelo
periodo de 01 de Outubro de 2014 a 31 de DezenebPO14.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tié@s de igual
teor e forma para que produza todos os requisityssd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 31
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

NADIR TOLEDO DE ALBUQUERQUE
“Gari - CTD”
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo Identificador: 3F4820E3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 091/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interesse
publico que fazem entre si de um lado 0 MUNICIPIO
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr2
ERODIAS SIABAS MACHADO DIAS

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito puablico inter@NPJ N°.
37.464.989/0001-QZom sede administrativa na Prefeitura Municipal
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de ldentidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitlente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltatanegdade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o Sr*ERODIAS SIABAS
MACHADO DIAS , brasileira, portadora da C.I - RG 8157260-0—
SESP/PR cadastrada n@PF sob o n°002.000.811-28residente na
RUA MINAS GERAIS — INDEFINIDO, Nova Marilandia - MT;
doravante denominado simplesmente
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar 0
encerramento do contrato de prestacdo de servic@®1/2014 por
conveniéncia da administracéo publica, regido peldMunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, rneede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publicb09.1/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do 8lade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, cowo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagiceadvicos n°.
091/2014
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E assim, fica, portanto de fato e de direito regidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO r®91/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dudedGARI -
CTD", a ser desempenhada junto a Secretaria Municipdhfda
Estrutura de Nova Marilandia - MT, com jornada de (4uarenta)
horas semanais, reservado o descanso semanal ragdmnem razdo
de ndo haver funcionario concursado para ocuparrgog pelo
periodo de 01 de Outubro de 2014 a 31 de Dezeneh2@14.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tiés de igual
teor e forma para que produza todos os requisitysd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 31
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

ERODIAS SIABAS MACHADO DIAS
“Gari - CTD”
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo Identificador:B65EODA5S

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 092/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interes

publico que fazem entre si de um lado o MUNICIPIQ

DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr2
LUCINEIA ALVES DA COSTA GONCALVES

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito puablico inter@NPJ N°.

37.464.989/0001-QZom sede administrativa na Prefeitura Municipd

de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitlente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltaanetdade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o SrALUCINEIA ALVES
DA COSTA GONCALVES, brasileira, portadora da C.| - RG n°.
1723848-0— SSP/MTcadastrada n€PF sob o n°037.463.671-0,7
residente na RUA MINAS GERAIS INDEFINIDO, Nova
Marilandia - MT; doravante denominado simplesment
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar 0
encerramento do contrato de prestacdo de servic@92/2014 por
conveniéncia da administracéo publica, regido peldMunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, rneede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publicb092/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do @iade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, comEo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagieeadvicos n°.
092/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito regidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO r92/2014 que teve por
objeto a prestagdo de servicos para exercer a dudedGARI -
CTD", a ser desempenhada junto a Secretaria Municipdhfda
Estrutura de Nova Marilandia - MT, com jornada de (4uarenta)
horas semanais, reservado o descanso semanal ragdmnem razdo
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de ndo haver funcionario concursado para ocupamrgogc pelo
periodo de 01 de Outubro de 2014 a 31 de Dezenh2@14.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tié@s de igual
teor e forma para que produza todos o0s requistgzEd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 31
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

LUCINEIA ALVES DA COSTA GONGCALVES
“Gari - CTD”
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo Identificador: F525553A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 093/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interesse

publico que fazem entre si de um lado o MUNICIPIO
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr
EDILSON SOARES DE SIQUEIRA

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@\PJ Ne°.
37.464.989/0001-0Zom sede administrativa na Prefeitura Municipal
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitiente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltaanetdade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o SrEDILSON SOARES
DE SIQUEIRA, brasileiro, portador da C.I - RG n962 983-
SSP/MT, cadastrado n€PF sob o n°000.425.071-03residente na
RUA ALAGOAS, S/N° — COHAB, Nova Marilandia - MT; dorante
denominado  simplesmente CONTRATADO/RESCINDENTE ,
resolvem registrar 0 encerramento do contrato destggdo de
servicos n°.093/2014 por conveniéncia da administracdo publica,
regido pelaLei Municipal n°. 672/2014 e Decreto Municipal N°
002/2014 observadas as normas de direito publico e detalire
administrativo, mediante as seguintes clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publicc093/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do @iade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, comEo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagiseadvicos n°.
093/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito retidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO 1193/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dungé
“TRABALHADOR BRACAL - CTD", a ser desempenhado junto a
Secretaria Municipal Infraestrutura de Nova MaudigMT, com
uma jornada de 40 (quarenta) horas semanais, aelkery descanso
semanal remunerado em virtude de ndo haver fumbioetetivo para
ocupar o cargo, pelo periodo de 01 de Outubro del 2031 de
Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tié@s de igual
teor e forma para que produza todos os requistzEd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 31
dias do més de Dezembro do ano de 2014.
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WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

EDILSON SOARES DE SIQUEIRA
“Trabalhador Bragal - CTD”
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cddigo Identificador:9B73BE19

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 094/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interes
publico que fazem entre si de um lado o MUNICIPIQ
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr
JOSE ANTONIO SOUTO CANDIDO

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@\PJ Ne°.
37.464.989/0001-0Zom sede administrativa na Prefeitura Municipg
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitiente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltaanetdade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o Sr JOSE ANTONIO
SOUTO CANDIDO, brasileiro, portador da C.I - RG r#031976-2—
SSP/MT, cadastrado n€PF sob o n°043.313.261-28residente na
RUA MARECHAL RONDON, S/N° — CENTRO, Nova Marilandia -
MT; doravante denominado simplesmentg
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar o]
encerramento do contrato de prestacdo de senfc@94/2014 por
conveniéncia da administracéo publica, regido peldMunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, neede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm@ contrato
administrativo por excepcional interesse publico094/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do @iade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, comEo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestageeadvicos n°.
094/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito retidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO 1%94/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dungd
“TRABALHADOR BRACAL - CTD”, a ser desempenhado junto g
Secretaria Municipal Infraestrutura de Nova MaudigaMT, com
uma jornada de 40 (quarenta) horas semanais, aelkery descanso
semanal remunerado em virtude de ndo haver fumioetetivo para
ocupar o cargo, pelo periodo de 01 de Outubro del 2031 de
Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tié@s de igual
teor e forma para que produza todos o0s requistzEd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 31
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

e
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JOSE ANTONIO SOUTO CANDIDO
“Trabalhador Bracal - CTD”
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo Identificador:47FDAC75

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 095/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interesse
publico que fazem entre si de um lado 0 MUNICIPIO
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr
SEVERINO MANOEL DE LIMA

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@\PJ Ne°.
37.464.989/0001-QZom sede administrativa na Prefeitura Municipal
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de ldentidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitlente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltatanegdade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o SrJOSE SEVERINO
MANOEL DE LIMA , brasileiro, portador da C.| - RG rP425047—
SSP/MT, cadastrado n€PF sob 0 n°036.291.894-58 residente na
RUA ELIZARIO ARANTES, S/N° — RENASCER, Nova Marilandia
- MT; doravante denominado simplesmente
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar 0
encerramento do contrato de prestacdo de servic@9%/2014 por
conveniéncia da administrac&o publica, regido pelaunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, rneede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publicb095/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do 8lade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, cowo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagiceadvicos n°.
095/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito regidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO r®95/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dungd
“TRABALHADOR BRACAL - CTD”, a ser desempenhado junto a
Secretaria Municipal Infraestrutura de Nova MaudigaMT, com
uma jornada de 40 (quarenta) horas semanais, agkery descanso
semanal remunerado em virtude de nédo haver furmiioetetivo para
ocupar o cargo, pelo periodo de 01 de Outubro del 2031 de
Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tiés de igual
teor e forma para que produza todos os requisityssd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 31
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

SEVERINO MANOEL DE LIMA
“Trabalhador Bragal - CTD”
Contratado

Rescindente
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Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo Identificador: 5ACBADC2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 096/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interes
publico que fazem entre si de um lado o MUNICIPIQ
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr
PAULO LEONIDES NOBRES

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito puablico inter@NPJ N°.
37.464.989/0001-0Zom sede administrativa na Prefeitura Municipg
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitiente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltaanetdade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o SrPAULO LEONIDES
NOBRES, brasileiro, portador da C.I - RG n%2375933-0-
SEJUSP/MT, cadastrado nG@PF sob 0 n011.795.741-55residente
na RUA DAS ORQUIDEAS, S/N° — PLANALTO, Nova Marilaradh
MT,; doravante denominado simplesmentg
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar o]
encerramento do contrato de prestacdo de senfc@96/2014 por
conveniéncia da administracéo publica, regido peldMunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, neede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publico096/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do @iade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, comEo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagseadvicos n°.
096/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito retidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO 196/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dungé
“TRABALHADOR BRACAL - CTD", a ser desempenhado junto g
Secretaria Municipal Infraestrutura de Nova MaudigMT, com
uma jornada de 40 (quarenta) horas semanais, aelkery descanso
semanal remunerado em virtude de ndo haver fumioetetivo para
ocupar o cargo, pelo periodo de 01 de Outubro del 2031 de
Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tié@s de igual
teor e forma para que produza todos o0s requistzEd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 31
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

PAULO LEONIDES NOBRES
“Trabalhador Bracal - CTD”
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo Identificador:5A28C687
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 097/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interesse
publico que fazem entre si de um lado 0 MUNICIPIO
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr
CLAUDINEI SOARES SIMPLICIO

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@\PJ Ne°.
37.464.989/0001-QZom sede administrativa na Prefeitura Municipal
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitlente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltatanegdade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o SICLAUDINEI SOARES
SIMPLICIO , brasileiro, portador da C.I - RG n1198583-6 —
SJ/MT, cadastrado n€PF sob o n°829.975.431-34residente na
ESTRADA NOVA MARILANDIA/ SAO MATEUS - BAIRRO
RURAL, Nova Marilandia - MT; doravante denominado
simplesment€ONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar
0 encerramento do contrato de prestacdo de semic@37/2014 por
conveniéncia da administrac&o publica, regido pelaunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, rneede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publicb09.7/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do 8lade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, cowo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagiceadvicos n°.
097/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito regidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO r®97/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dungd
“TRABALHADOR BRACAL - CTD”, a ser desempenhado junto a
Secretaria Municipal Infraestrutura de Nova MaudigaMT, com
uma jornada de 40 (quarenta) horas semanais, agkery descanso
semanal remunerado em virtude de ndo haver furmioefetivo para
ocupar o cargo, pelo periodo de 01 de Outubro del 2031 de
Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tiés de igual
teor e forma para que produza todos os requisitysd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 31
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

CLAUDINEI SOARES SIMPLICIO
“Trabalhador Bragal - CTD”
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo Identificador:6C308BD5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 098/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interesse
publico que fazem entre si de um lado 0 MUNICIPIO
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DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr
DORIVALDO LOPES DE MARGALHES

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito puablico inter@NPJ N°.
37.464.989/0001-QZom sede administrativa na Prefeitura Municipd
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitlente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltaanetdade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o SIDORIVALDO LOPES
DE MARGALHES, brasileiro, portador da C.l - RG 207 001 —
SSP/RQ cadastrado n€PF sob o n°234.366.702-00residente na
Rodovia — MT 160, KM 03 - NOVA MARILANDIA - MT; doraante
denominado  simplesmente CONTRATADO/RESCINDENTE ,
resolvem registrar 0 encerramento do contrato destagdo de
servicos n°.098/2014 por conveniéncia da administragdo publical
regido pelaLei Municipal n°. 672/2014 e Decreto Municipal N°
002/2014 observadas as normas de direito publico e ddtalire
administrativo, mediante as seguintes clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publicb098/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do 8lade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, cowo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagiseadvicos n°.
098/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito regidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO r98/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dungd
“TRABALHADOR BRACAL - CTD", a ser desempenhado junto g
Secretaria Municipal Infraestrutura de Nova MaudigaMT, com
uma jornada de 40 (quarenta) horas semanais, agkery descanso
semanal remunerado em virtude de ndo haver furmiioetetivo para
ocupar o cargo, pelo periodo de 01 de Outubro del 2031 de
Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tiés de igual
teor e forma para que produza todos 0s requisityssd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 31
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

DORIVALDO LOPES DE MARGALHES
“Trabalhador Bragal - CTD”
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Caddigo Identificador: D635229F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 099/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interes
publico que fazem entre si de um lado 0 MUNICIPIQ
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr
JOSE MENDES DE SOUZA

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@NPJ N°.
37.464.989/0001-QZom sede administrativa na Prefeitura Municipd

e

de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
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cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitiente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltaanetdade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o SrJOSE MENDES DE
SOUZA, brasileiro, portador da C.l - RG r#309742-0 — SSP/MT
cadastrado noCPF sob o n°593.876.021-68 residente na Rua
Marechal Rondon, S/N° - RENASCER - NOVA MARILANDIA -
MT; doravante denominado simplesmente
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar o]
encerramento do contrato de prestacdo de senic@®%2014 por
conveniéncia da administracéo publica, regido peldMunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, neede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publicc099/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do 8iade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma cassn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, comEo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagieeadvicos n°.
099/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito retidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO 1%99/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dungé
“TRABALHADOR BRACAL - CTD", a ser desempenhado junto a
Secretaria Municipal Infraestrutura de Nova MaudigaMT, com
uma jornada de 40 (quarenta) horas semanais, aelkery descanso
semanal remunerado em virtude de ndo haver fumioetetivo para
ocupar o cargo, pelo periodo de 01 de Outubro del 2031 de
Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tié@s de igual
teor e forma para que produza todos o0s requistzEd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 31
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

JOSE MENDES DE SOUZA
“Trabalhador Bracal - CTD”
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cddigo Identificador: CBE241AB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 100/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interesse
publico que fazem entre si de um lado 0 MUNICIPIO
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr
DELVITO PEREIRA DA SILVA

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@\PJ Ne°.
37.464.989/0001-0Zom sede administrativa na Prefeitura Municipal
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitlente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltaaneslade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
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CONTRATANTE/RESCINDENDO e o SrDELVITO PEREIRA
DA SILVA, brasileiro, portador da C.I - RG 809 911 — SSP/MT
cadastrado n€PF sob o0 n®845.906.531-68residente na Est. Rural —
LUZ PARA TODOS AVIARIO - NOVA MARILANDIA - MT;
doravante denominado simplesmentg
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar o]
encerramento do contrato de prestacdo de servigd9®2014 por
conveniéncia da administrac&o publica, regido pelaunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, neede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm@ contrato
administrativo por excepcional interesse publico100/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do @iade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, comEo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagiceadvicos n°.
100/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito retidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO r00/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dungd
“TRABALHADOR BRACAL - CTD", a ser desempenhado junto g
Secretaria Municipal Infraestrutura de Nova MaudigaMT, com
uma jornada de 40 (quarenta) horas semanais, aelkery descanso
semanal remunerado em virtude de ndo haver furmiioetetivo para
ocupar o cargo, pelo periodo de 01 de Outubro del 2031 de
Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tié@s de igual
teor e forma para que produza todos os requisityssd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 31
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

DELVITO PEREIRA DA SILVA
“Trabalhador Bracal - CTD”
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo Identificador: 154F6B74

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 101/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interes
publico que fazem entre si de um lado 0 MUNICIPIQ
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr
CENIR ALVES DOS SANTOS

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@\PJ Ne°.
37.464.989/0001-QZom sede administrativa na Prefeitura Municipd
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitlente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltatanegdade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o SrCENIR ALVES DOS
SANTOS, brasileiro, portador da C.I - RG 1%597250-0— SESP/MT
cadastrado n€PF sob 0 n019.783.711-52residente na ESTRADA
NOVA MARILANDIA A SAO MATEUS , SITIO SAO JOAO -
BAIRRO: RURAL - NOVA MARILANDIA - MT; doravante

denominado  simplesmente CONTRATADO/RESCINDENTE ,
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resolvem registrar 0 encerramento do contrato destagdo de
servigos n°.101/2014 por conveniéncia da administragdo publica,
regido pelaLei Municipal n°. 672/2014 e Decreto Municipal N°
002/2014 observadas as normas de direito publico e ddtalire
administrativo, mediante as seguintes clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm@ contrato
administrativo por excepcional interesse publicb101/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do 8lade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, cowo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagiceadvicos n°.
101/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito regidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO r01/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dungd
“TRABALHADOR BRACAL - CTD”, a ser desempenhado junto a
Secretaria Municipal Infraestrutura de Nova MaudigaMT, com
uma jornada de 40 (quarenta) horas semanais, agkery descanso
semanal remunerado em virtude de ndo haver furmiioetetivo para
ocupar o cargo, pelo periodo de 01 de Outubro del 2031 de
Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tiés de igual
teor e forma para que produza todos os requisitysd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 31
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

CENIR ALVES DOS SANTOS
“Trabalhador Bragal - CTD”
Contratad
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo Identificador:5263B45D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 102/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interesse
publico que fazem entre si de um lado 0 MUNICIPIO
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr
VALDIR BATISTA DA SILVA

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito puablico inter@NPJ N°.
37.464.989/0001-QZom sede administrativa na Prefeitura Municipal
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitlente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltaanetdade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o SrVALDIR BATISTA
DA SILVA , brasileiro, portador da C.I - RG 1©929388-4 — SJ/MT
cadastrado ndCPF sob o n®857.942.441-00residente na RUA
MINAS GERAIS - NOVA MARILANDIA - MT; doravante
denominado  simplesmente CONTRATADO/RESCINDENTE ,
resolvem registrar 0 encerramento do contrato destagdo de
servicos n°.102/2014 por conveniéncia da administragdo publica,
regido pelaLei Municipal n°. 672/2014 e Decreto Municipal N°
002/2014 observadas as normas de direito publico e ddtalire
administrativo, mediante as seguintes clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.
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1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publico102/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do titade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, cowo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestageeadvicos n°.
102/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito regidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO r02/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dungé
“OPERADOR DE TRATOR DE RETROESCAVADEIRA PNEU

- CTD", a ser desempenhado junto a Secretaria Municipatégira
de Nova Marilandia-MT, com uma jornada de 40 (quizehoras
semanais, reservado o descanso semanal remunerasiotede de
ndo haver funcionario efetivo para ocupar o capgtg periodo de 01
de Outubro de 2014 a 18 de Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tiés de igual
teor e forma para que produza todos o0s requistzEd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 18
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

VALDIR BATISTA DA SILVA
“Operador de Trator de Retroescavadeira Pneu - CTD",
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo Identificador:20E73547

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 103/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interes

publico que fazem entre si de um lado o MUNICIPIQ

DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr
JOSE CORNELIO SOUTO NETO

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito puablico inter@NPJ N°.

37.464.989/0001-0Zom sede administrativa na Prefeitura Municipg

de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitiente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltaanetdade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o SrJOSE CORNELIO
SOUTO NETO, brasileiro, portadora da C.I - RG nk39 169 -
SSP/MT, cadastrada n€PF sob o n°427.873.431-04residente na
RUA MARECHAL RONDON, S/N° — Nova Marilandia - MT;
doravante denominado
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar
encerramento do contrato de prestacdo de servicd93/2014 por
conveniéncia da administracéo publica, regido peldMunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, neede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publico103/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do 8iade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

[o]

simplesmentg

IS
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2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, comEo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestageeadvicos n°.
103/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito regidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO m03/2014 que teve por
objeto a prestagdo de servicos para exercer a dudedGARI -
CTD", a ser desempenhada junto a Secretaria Municipdhfda
Estrutura de Nova Marilandia - MT, com jornada de (4uarenta)
horas semanais, reservado o descanso semanal radmnem razao
de ndo haver funcionario concursado para ocupamrgogc pelo
periodo de 01 de Outubro de 2014 a 31 de Dezeneh2@14.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tié@s de igual
teor e forma para que produza todos os requistgzEd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 31
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

JOSE CORNELIO SOUTO NETO
“Gari - CTD”
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo Identificador: 5SEEEOBFD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 104/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interesse
publico que fazem entre si de um lado o MUNICIPIO
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr
HALYSSON NUNES SANTOS

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@\PJ Ne°.
37.464.989/0001-0Zom sede administrativa na Prefeitura Municipal
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitiente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltaanetdade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o SrHALYSSON NUNES
SANTOS, brasileiro, portador da C.I - RG n2029986-9 —
SESP/MT, cadastrado n€PF sob o0 n°046.470.061-23, residente na
RUA DAS ACUCENAS, N°15 W — JARDIM PLANALTO, Nova
Marilandia - MT; doravante denominado simplesmente
CONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar o]
encerramento do contrato de prestacdo de servigd94/2014 por
conveniéncia da administrac&o publica, regido pelaunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, neede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm@ contrato
administrativo por excepcional interesse publico104/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do @iade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, comEo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagiseadvicos n°.
104/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito retidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO m04/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer a dungé
“MENSAGEIRO - CTD”, a ser desempenhada junto a Secretaria
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Municipal de Administracdo de Nova Marilandia - Mgm jornada
de 40 (quarenta) horas semanais, reservado o desc@Emanal
remunerado, em razdo de ndo haver funcionario csado para
ocupar o cargo, pelo periodo de 16 de Outubro del 2031 de
Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tié@s de igual
teor e forma para que produza todos os requistzEd.

Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 31
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

HALYSSON NUNES SANTOS
“Mensageiro - CTD”
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cadigo Identificador: 3SCEBD779

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
TERMO DE ENCERRAMENTO DE CONTRATO CONTRATO
ADMINISTRATIVO TEMPORARIO N°. 105/2014

Encerramento de Contrato por excepcional interes
publico que fazem entre si de um lado 0 MUNICIPIQ
DE NOVA MARILANDIA-MT e do outro a Sr?
SILVIA PESTANA NEVES

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA , Estado de Mato
Grosso, pessoa juridica de direito publico inter@\PJ Ne°.
37.464.989/0001-0Zom sede administrativa na Prefeitura Municipg
de Nova Marilandia - MT, sito a Avenida Tiradente3211 N, nesta
cidade, neste ato devidamente representado pelo Pseteito
Municipal o Sr. WENER KLESLEY DOS SANTOS, brasileiro,
solteiro, portador da Carteira de Identidade sob R@967036-0 -
SEJUSP/MT, cadastrado no CPF sob n° 953.137.88feSitlente e
domiciliado na Rua das Azaléias, S/N° - Planaltatanegdade de
Nova Marilandia - MT, doravante denominado simplesta
CONTRATANTE/RESCINDENDO e o Sr2SILVIA PESTANA
NEVES, brasileira, portadora da C.lI - RG r1821348-0 SSP/MT
cadastrada n€PF sob o n°033.404.051-58residente na Rua das
Petlnias — Planalto, Nova Marilandia - MT; doraeadenominado
simplesment€€ ONTRATADO/RESCINDENTE , resolvem registrar
0 encerramento do contrato de prestacdo de semicb85/2014 por
conveniéncia da administrac&o publica, regido pelaunicipal n°.
672/2014e Decreto Municipal N° 002/2014 observadas as normas
de direito publico e de direito administrativo, neede as seguintes
clausulas:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DA RESCISAO DO OBJETO.

1.1 — Considerando o interesse publico, fica enderm contrato
administrativo por excepcional interesse publico105/2014 entre
as partes, CONTRATANTE e CONTRATADO, a partir do titade
Dezembro de 2014.

1.2— Fica por este, definido rescisdo na forma canssn

— CLAUSULA SEGUNDA - DAS GENERALIDADES

2.1 — Tendo em vista o encerramento do contrato, cowo
estabelece o capitulo IV do contrato de prestagiceadvicos n°.
105/2014

E assim, fica, portanto de fato e de direito regidm a partir do dia 30
de Novembro de 2014 o CONTRATO r05/2014 que teve por
objeto a prestacdo de servicos para exercer aduheSAGENTE
DE SERVICOS GERAIS - CTD”, a ser desempenhada junto 3
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Néeailandia - MT,
com jornada de 40 (Quarenta) horas semanais, agferv descanso
semanal remunerado, em razao de nado haver funiccgfativo para
ocupar o cargo, pelo periodo de 03 de Novembro(dd 2 18 de
Dezembro de 2014.

As partes assinam o presente instrumento em 08 (tié@s de igual

€

teor e forma para que produza todos os requisitysd.
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Paco Municipal de Nova Marilandia, Estado de MatosSo, aos 18
dias do més de Dezembro do ano de 2014.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia
Contratante

Rescidente

SILVIA PESTANA NEVES
“Agente de Servigos Gerais - CTD”
Contratado
Rescindente
Publicado por:
Gilson dos Santos Prates
Cddigo Identificador: CE89CB51

ESTADO DE MATO GROSSO i
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA NAZARE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
LEI N° 440 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2014.

Estima a receita e fixa a despesa do Municipio de
Nova Nazaré — MT para o exercicio de 2015.

A Prefeita do Municipio de Nova Nazaré - MT, Railtia Fatima
Alves Carvalho, no uso de suas atribuigbes quedbesnferidas por
lei;

Faco saber que a Cémara Municipal aprovou e eu csance
promulgo a seguinte lei:

Artigo 1°. O orgcamento do Municipio de Nova Nazaré — MTapar
exercicio de 2010, estima a Receita e fixa a DespesaR$
15.725.205,00(Quinze Milhdes, Setecentos e VinteCmco Mil, e
Duzentos e Cinco Reaisyendo:

| - Orgamento Fiscal em R$ 11.396.040,38;

Il - Orgcamento da Seguridade Social em R$ 4.329%6264,

Artigo 2°. A receita sera arrecadada na forma da legisleig@mte e
das especificagbes constantes dos quadros integratgsta Lei,
observando o seguinte desdobramento:

Sumario Geral da Receita por Fontes (Lei 4.32028r§ 1°, 1)

| - ADMINISTRAGCAO DIRETA

RECEITA CORRENTE 16.771.232,3 93,90%

Receita Tributaria 5,049

235.500,0}

b

900.213,0p
) 1,329
b

Receita de Contribuigao

Receita Patrimonial 175.770,6p 0,989

Receita de Servigos 3.000,0 0,029

Receita de Transferéncia 15.041.843,4 84,229

Outras Receitas Correntes 414.905,2p 2,329

RECEITA DE CAPITAL 869559,1 4,87%

Transferéncia de Capital 869559,1 4,879

RECEITA INTRA-ORCAMENTARIA 1,23%

TOTAL DA RECEITA BRUTA 17.860.591,4 100,00%

DEDUGAO DA RECEITA CORRENTE

I
D
[
a3
219.800,0p
o
2.135.386,4p

o

RECEITA CORRENTE LIQUIDA 15.725.205,0

Artigo 3°. A despesa sera realizada segundo a discrimindg&o
quadros integrantes desta Lei, com 0s seguintebesnentos:

| - Por Fun¢bes de Governo

FUNGCAO VALOR %

Legislativa 732.000,0 4,659

Administracdo 3.700.523,1p 23,539

Assisténcia Social 958.542,0 6,10%

ololsle

Previdéncia Social 305.205,0 1,949

Salde 2.915.417,6p 18,549

12 Educacéo 3.976.819,4p 25,299

13 Cultura 54.000,0 0,349

15| Urbanismo 914.221,41L 5,81%

17 Saneamento 0,04 0,00¥

18| Gestdao Ambiental 63.950,0! 0,419

20| Agricultura 413.402,3 2,639

23] Comercio e Servigos 0,04 0,00¥

26| Transporte 1.086.384,0p 6,919

26| Desporto e Lazer 126.247,0 0,80
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77| Reserva Legal RPPS 150.000,0 0,959
99| Reserva de Contingencia 328.493,0) 2,099
TOTAL 15.725.205,00 100,009
Il - Por Orgéo da Administragéo
ORGAO DA ADMINISTRAGAO VALOR I %

Municipio de Nova Nazaré - MT, 19 de Dezembro d&420

RAILDA DE FATIMA ALVES CARVALHO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Evanete Alves Guimaraes
Cddigo Identificador: A443D882

01.01 | CAMARA MUNICIPAL 732.000,0p 4,659

02.02 | GABINETE DA PREFEITA 704.457 p2 4,489

02.03 | SECRETARIA DE ADMINISTRACAO 2.277.19102 14,489 ESTADO DE MATO GROSSO

02.04 | SECRETARIA DE FINANCAS 536.178 P8 3,419 =

02.05 | SECRETARIA DE EDUCAGCAO 4.030.819}49 25,639 PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUlM
02.06 | SECRATARIA DE DESPORTO E LAZER 126.247,00 0,809

02,07 | SECRETARIA DE SAUDE 303811426 19329 DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
02.08 | SECRETARIA DE ACAO SOCIAL 958.542 00 6,109 CONVEN'OS

02.09 | SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL 263.40243 1,689

02.10
02.11
02.12

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANO
SECRETARIA DE VIAGAO E TRANSPORTE

63.950,p0 0,419
914.20 5,819
1.086.384,0 6,919

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE SEGUNDO TERMO ADITIVO DE CONTRATO

02.13
02.99
03.01

SECRETARIA DE ASSUNTOS INDIGINAS

RESERVA DE CONTIGENCIA

FUNDO D PREVIDENCIA MUNICIPAL
TOTAL

150.000400 0,959
328.493{00 2,099
515.205,90 3,28Y

15.725.205,00 100,009

Il - Por Categoria e Grupo de Natureza de Despesa

CATEGORIA E GRUPO DE DESPESA VALOR %
DESPESA CORRENTE 14.140.712,0p 89,92%
Pessoal e Encargos Sociais 7.490.444,9D 47,639
Outras Despesas Correntes 6.650.267,1p 42,299
DESPESA DE CAPITAL 1.106.000,0p 7,03%
Investimentos 1.106.000,0p 7,03%
RESERVA ORCAMENTARIA 478.493,0p 3,04%
Reserva Orgamentaria Legal RPPS 150.000,0[) 0,95%
RESERVA DE CONTINGENCIA 328.493,0[) 2,09%
Reserva de Contingencia 328.493,0[) 2,09v

TOTAL 15.725.205,(*) 100,009

Artigo 4°. A despesa do Orgcamento de Investimento das Eawgpees
fixada em R$ 1.060.000,00 (Um Milhdo e Sessenta R&his),
contando com a seguinte fonte de financiamento:

Recurso Préprio R$ 1.060.000,00

Artigo 5°. Fica o Poder Executivo autorizado a:

| - abrir durante o exercicio créditos suplemerstaa® o limite de
30% (Trinta por cento) do total da despesa fixadaartigo 1°

observando-se o disposto no artigo 43 da Lei féd€r4 320 de 17 de
marco de 1964.

Il - abrir créditos suplementares até o limite égmado sob a
denominagdo de Reserva de Contingéncia em conforenidach o
disposto na Lei de Diretrizes Orgamentérias.

Il - remanejar recursos no ambito do mesmo Orgado enesmo
programa.

Paragrafo Unico. Nao onerardo o limite previsto imciso |, os
créditos destinados a:

1 - suprir insuficiéncia nas dota¢8es de despesami@ de recursos
vinculados;

2 - suprir insuficiéncia nas dotagBes orgcamentariglativas as
despesas a conta de receitas proprias de autarquredacdes e
empresas dependentes.

Artigo 6°. As fontes de recurso aprovadas nesta Lei e em s€
adicionais poderdo se modificadas pelos Poderesslatgo e
Executivo, visando ao atendimento das necessidialesecucdo dos
programas, observando-se, em todo caso, as didmades
financeiras de cada fonte diferenciada de recurso.

Artigo 7°. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar ag@gs de

créditos por antecipacao da receita até o limit@%dgsete por cento)
da receita corrente liquida, observadas as corgligSmbelecidas no
artigo 38, da Lei Complementar n® 101, de 2000.

Contrato Administrativo n°. 18/2014

Processo de Licitagédo n°. 12/2012

Pregao Presencial n°. 7/2014

Objeto: Constitui objeto do presente termo a nedadsi de aditivo
em 33,5 (trinta e trés quildmetros e meio) diaries servigos
constantes da clausula segunda do Contrato n°. 118/2€ferente ao
transporte escolar na linha Califérnia/NSJ — Linbm weiculo Micro
Onibus escolar para transporte de 21 passageiros.

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
ContratadaANTONIO FRANCISCO DA PAZ 42419115104

Valor: R$ 2.036,80 (dois mil e trinta e seis reaistenta centavos).
Periodo de vigéncia: 32 dias letivos.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguiseriores.

Novo Sdo Joaquim, 18 de Dezembro de 2014.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jhessyca de Paula Almeida
Cadigo ldentificador: 8DF9F60B

DEPARTAMENTO DE LICI'I:AQOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE
CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DE

Contrato Administrativo n°. 114/2013
Processo de Licitagdo n°. 52/2012
Pregéo Presencial n°. 42/2014

Objeto: Necessidade de aditivo em 18,82% (dezoitirds e oitenta
e dois centésimos por cento) de quantidades d&sgrge lavagem
de veiculos (lava jato) para atendimento da frotaveiculos e
magquinas do municipio de Novo sédo Joaquim — MT.

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo
ContratadaALBERICO FERREIRA MARTINS NETO - ME

Valor: R$ 25.150,00 (vinte e cinco mil cento e cieqia reais).
Periodo de vigéncia: inalterado

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta igmogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sao Joaquim, 28 de Novembro de 2014.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jhessyca de Paula Almeida
Cadigo Identificador:4F536B06

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO
MARCOS

Artigo 8°. Esta Lei entrara em vigor a partir de 1° de jangé 2015.
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SECRETARIA DE EDUCACAO
EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°
003/2014
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

CONTRATACAO TEMPORARIA

O Prefeito Municipal de S&o José dos Quatro Marfestwdo de Mato
Grosso, através dos termos que preceituam a AdriEalnciso 1l do
Art. 94 da Lei Orgéanica do Municipio, no que dismdnciso IX do
Art. 37 da Constituicdo Federal, regulamentado hefaMunicipal
1.056, de 28 de Janeiro de 2005, autorizado pelslueicipal 1.527,
de 18 de Dezembro de 2013, torna publico e fazrsalop@iem possa
interessar que sera realizado Processo Seletivpliftado para
contratacdo por tempo determinado, a fim de ateadeecessidade
temporaria de excepcional interesse publico, pamvipento de
cargos e vagas para o Ano Letivo de 2015.

1. DO OBJETO:

1.1 — O objeto do presente Edital consiste no BemceSeletivo
Simplificado para contratacdo de pessoal em catétaporario e
excepcional, nos termos das legislacdes aplicapais, suprir cargos
e vagas visando o suprimento de servicos essercia@liaveis para
o atendimento educacional da Secretaria MunicipaEducacéo, as
fungbes mencionadas ftem 4 (integrante deste), com os respectivo
cargos, requisitos de habilitagdo, nimero de vagmga horaria de
trabalho e salarios. Todas as informacdes sobeePestesso Seletivo
Simplificado serdo publicadas na internet, no site Prefeitura
Municipal (www.saojosedosquatromarcos.mt.gov.brgmb como
afixadas no mural da Prefeitura Municipal de S&séJdos Quatro
Marcos/MT e da Secretaria Municipal de Educacgéoleizu

1.2 — A validade deste certame é de até 31 de Depethe 2015.

2. DAS INSCRICOES:

2.1 — As fichas de inscrigcbes serdo retiradas regues na Secretaria
Municipal de Educacéo e Cultura, sito a Avenida®uilherme Pinto
Cardoso, n°® 662, Centro — Sao José dos Quatro MsFEpsio
horario das 12h as 18h, no periodo de 06 a 14rdgrdale 2015;

2.2 — Nao havera prazo destinado a isencdo de, taisds que as
inscrigdes serdo gratuitas aos cargos disponi@madendo aos casos
especificados nas Leis Estaduais n° 6156/92, 7@@3/2 8795/2008);
2.3 — A realizagdo do Processo Seletivo Simplificagkra de
responsabilidade da Prefeitura Municipal, atravasGbmissdo de
Processo Seletivo Simplificado por ela instituigada Secretaria
Municipal de Educacéo (caso solicitada pela Comjss@ado em
vista a ndo contratagdo de empresa terceirizadaglagvento;

2.4 — A'inscrigcdo implica na aceitacédo por parteawdidato de todos
os principios, normas e condi¢fes estabelecidasasente edital, nos
editais complementares e/ou de ratificagdo querforecessarias para
0 bom andamento e fiel execu¢éo do Processo Seletmo também
a Legislagdo Municipal.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA PARTICIPACAO DO
PROCESSO SELETIVO:

3.1 — Este Processo Seletivo esta aberto a todosajisfazerem as
exigéncias das Leis Brasileiras, podendo particiggar mesmo o
candidato que preencher os requisitos abaixo:

-Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da Lei;

-Ter 18 (dezoito) anos completos

-Estar em dia com as obrigacdes eleitorais e Serddditar —
comprovados através de documento e comprovantetdedo;
-Apresentar documento de identificagéo;

-Apresentar comprovante de habilitacdo necess#iggda ao cargo
(Diploma ou Histérico devidamente acompanhado destato de
Conclusao);

-Preencher corretamente a ficha de inscricdo, etae®aria Municipal
de Educacéo ou Escola Municipal Vereador Evilasisdéncelos;
-Entregar, no dia e local de realizagdo da provépiac da
documentacéo para andlise de titulos.
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4. DAS VAGAS:

4.1 — Cargos com os respectivos niveis de escotljdegas, carga
semanal e salarios iniciais:

CARGA 5
CARGOS ESCOLARIDADE VAGAS SEMANAL SALARIOS
Professor | E. Médio - Magistério 05 30 horas R$ 1.272,90
Professor II: Ciéncia: 02 30 horas R$ 1.909,20
Professor II:  E o1 30 horas RS$ 1.909,20
Fisica
Professor ! 02 30 horas R$ 1.909,20
Geografia
Professor II: Histéria . . 01 30 horas R$ 1.909,20)
- Ensino Superior
Professor Il L 04 30 horas R$ 1.909,20
Portuguesa
Professor ! 01 30 horas R$ 1.909,20
Matematica
Professor ! 33 30 horas R$ 1.909,20
Pedagogia

4.2 — Ao cargo de Professor | (Magistério), ser&ibhwidas aulas
referentes aos Projetos de Recreacdo nos Centrosddeagdo

Infantil, ou o exercicio do magistério na educagdfantil nos 5

(cinco) primeiros anos do ensino fundamental (conéolLei 12.796,

Art. 62, de 04 de Abril de 2013) - até que ocoewmida realizacéo de
Concurso Publico para o suprimento de tais vagas.

4.3 — Das vagas existentes, 10% serdo destinagestadores de
necessidades especiais (PNE), em consonancia conheia
Complementar n® 114 de 25 de Novembro de 2002; ea2fégros e
afrodescendentes — conforme disposto na Lei Fened®.990, de 09
e Junho de 2014, e da Lei Municipal n® 1.552, dde%Setembro de
2014.

5. DA REALIZAGAO DAS PROVAS:

5.1 — A elaboragcdo das provas bem como a sua cdlica de
responsabilidade da Comissdo Organizadora do Pm&sdstivo, a
qual podera solicitar a devida parceria de prafissis responsaveis e
competentes que atuam na(s) Secretaria(s) sotmigndo referido
Seletivo;

5.2 — As provas escritas serdao aplicadas no loeag e horéario a
seguir:

Local: Escola Municipal Vereador Evilasio Vascowsel
Data/Horario: 19 de Janeiro de 2015 — das 19hfas 22

6. DAS PROVAS:
6.1 — Este Processo Seletivo Simplificado constar@2 (duas) fases:

a) Entrega de documentagdo para analise de tifaidgia, em
envelope lacrado): no dia 19 de Janeiro de 201%9&sno local de
realizagdo das provas;

b) Prova escrita: no dia 19 de Janeiro de 20159hs

6.2 — As provas escritas serdo objetivas (com esstde mdltipla
escolha, contendo uma Unica alternativa corretaissertativas —
ambas de caréater eliminatdrio e classificatorio.

6.3 — A prova dissertativa, aplicada junto as omgst sera individual
por candidato e constard da redacdo de texto @isserde até 10
linhas, sobre o tema apresentado no contetdo pnégr® deste
Edital.

6.4 — As questdes objetivas e dissertativas obefite@® proposto no
quadro abaixo:

Provas N° de Questdes Valor/Peso Total
Objetivas 20 0,50 10,0
Dissertativas 05 2,00 10,0
Totais 25 20,0

6.4.1 — A prova devera ser feita pelo proprio cdatdi, a mdo, em
letra legivel, com caneta esferogréafica de tinegoou azul, entregue
juntamente com a prova objetiva. Ndo sera permitidasulta a

nenhum material de apoio para realizacéo da prova.
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6.4.2 — Somente sera corrigida a prova dissertativaandidato com

acerto(s) na prova objetiva, sendo que o candigiaégonela zerar néo
Ihe sera feita a correcdo da dissertativa e, colesggmente, 0 mesmo
sera desclassificado.

6.5 — Da avaliagdo da Prova Dissertativa:

6.5.1 — A nota da prova dissertativa varia de @ojzgonto a 10 (dez)
pontos e serd avaliada quanto ao dominio do comtepesentado, a
considerar a seguinte metodologia e pontuacao:

a) 2,5 pontos — avaliagcdo do conhecimento da lipguaguesa;

b) 7,5 pontos — avaliagdo do conhecimento do cdotpdogramatico,
conforme referenciais bibliograficos apresentadzgenEdital.

6.5.2 — A avaliacdo da prova dissertativa sera flitseguinte modo:
a) Apresentacdo, clareza e utilizagdo adequadaodaanculta da
Lingua Portuguesa (considerando o Novo Acordo Céfam),
limitada a 2,5 pontos;

b) Avaliacdo do dominio do conhecimento do contgirdgramatico,
limitada a 7,5 pontos;

c) Nos casos de fuga ao tema, de texto definitbaite a lapis e/ou
de ndo haver texto, o candidato recebera nota ova plissertativa
igual a ZERO.

6.6 — Dos critérios de correcao da Prova Disseadfpior questao):

CRITERIOS PONTUAGAO ATRIBUIDA
Parte 1 — Conhecimento de Lingua Portugy NAO EM }(:’(;I-\lR;ES SIM
(Maximo 0,5 pontg ~
(0 ponto) pontos) (0,25 pontos)
1.Apresentacéo de concordancia
2.0Ortografia correta
Total de pontos dRarte 1 0,5 ponto
Parte 2— Conhecimentos especificos (Maxim&  NAO EM }(:’(;'-\SJES SIM
pontos) (0 ponto) ponto) (0,50 ponto)
1.Conhecimento/Dominio do contetido
2.Argumentagao
3.Relagéo teoria-pratica
Total de pontos dRarte 2 1,5 pontos
TOTAL GERAL 2,0 pontos

7. DO PROGRAMA GERAL DO CONTEUDO:

7.1- O Programa Geral e respectivo Conteldo Progi@magara as
provas objetivas e dissertativas serdo os seguintes

- Conhecimentos EspecificosTais conhecimentos estaréo ligados a
politicas publicas educacionais, no que se refef@lano Estadual de
Educacéo (de Mato Grosso), Lei n® 10.111, de QBudbo de 2014; e
Plano Nacional de Educacéo, Lei n® 13.005, de 2kidbho de 2014 —
sendo o0 mesmo aplicado a todos os cargos.

7.2 — Quanto as provas dissertativas de conheadimepolitico-
educacionais, serdo avaliados os conhecimentodosbttravés do
estudo do contetldo mencionado no item 7.1.

8. DOS REFERENCIAIS BIBLIOGRAFICOS:

8.1- O material de estudos referente ao programs des contelidos
para este Processo Seletivo, sera:

Plano Estadual de Educagdo e Plano Nacional de Edgéa
Disponivel no site da SEDUC/MT: www.seduc.mt.govbo link:
http://www.seduc.mt.gov.br/seduc/Documents/Plano tadisal de
Educacéo e Plano Nacional de Educacéo.pdf

8.2— O referido material esté disponivel para doadle o candidato
ter4 acesso ao mesmo para que se proceda comogstedos na
integra.

9. DA ANALISE DE TiTULOS:

v)

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

9.1 — A andlise de titulos sera realizada pelaeb®ta Municipal de
Educacdo e destina-se a obter informacdes do aodidem como
avaliar suas condicdes e competéncias para o tegpeargo.

9.2 — Para a contagem de pontos sera avaliada t®meen
documentacdo coerente ao cargo preterido pelo datodi mesmo
tendo nivel de escolaridade acima do exigido aidef cargo.

9.3 — O curriculo de cada candidato sera avaliamda@nformidade
com os critérios descritos na Ficha de Pontuagaixab

Pontuacéo do Professor (Critérios/Indicadores/Compios/Pontos)
|. DA FORMAGAO/TITULACAO (Considerar a maior titula G&o)
. . Licenciatura Plena 4,0
Ensino Superior
) pontos
Titulo o)
Ensino Médio Magistério pontos
1. QUALIFICAGAO COMPLEMENTAR
Cursos de formacdo continuada realizados na éaresEdiacdo q 05
; PR - 10,5 ponto par,
a. contemplem conhecimentos didaticerriculares e de politicas educacio 40 horas
— com limite maximo de 3,0 pontos — certificado26&2, 2013 e 2014.
Comprovagédo anual (2014), mediante certificadostegdo pela instituicqd 0,5 ponto par,
b. promotora do evento, de palestras, minicursos éeddnrcias proferidas cada
area da Educagédo — com limite méximo de 1,0 ponto. certificado
Execugdo de Projetos realizados no Ano Letivo d&420@oltados para| 1.0 ponto pol
c. melhoria da aprendizagem do aluno, comprovadoséstda apresentagaq '?o'etop
projetos e resultados (fotos, videos, etc.) —dimiiximo de 2,0 pontos. proj

9.4 — Sera desclassificado o candidato que nao ses
documentagéo coerente ao cargo concorrido, confexpesto neste
Edital.

9.5 — Estara automaticamente desligado deste Rmc®sletivo o
candidato que por qualquer eventualidade ndo apeese envelope
com a documentacgdo acima exigida, visto que o magndorecolhido
tdo somente na data e horarios expostos no item. 6.1

10. DAS ATRIBUI(;OES DOS CARGOS:
e Ensino

10.1 - Professor: Docéncia na Educacao Infantil
Fundamental, incluindo entre outras as seguintdsiatdes:

10.1.1 — Descricdo sintética: participar da Prapd3tdagogica da
Escola; elaborar e cumprir o plano de trabalho ggua Proposta
Pedagdgica da Escola; zelar pela aprendizagemutossa

10.1.2 — Descrigdo analitica: estabelecer e impléanestratégias de
recuperacdo para os alunos de menor rendimentastrainos dias
letivos e horas-aula estabelecidos; participar gialenente dos
periodos dedicados ao Planejamento, a Avaliagdo ce

Desenvolvimento Profissional; colaborar com as idddes de

articulagcdo da escola, com as familias e a comdajddesempenhar
outras atribuicbes inerentes ao cargo, inclusivesiabelecidas no
Art. 5, da Lei 755/98 — Estatuto do Magistério.

11. DA SELECAO E CLASSIFICACAO:

11.1 — A classificagdo obedecera a somatéria deopata analise de
titulos e da nota da prova escrita.

11.2 — A classificagao final entre candidatos cgmomai nimero de
pontos, o critério de desempate obedecera:

- a maior nota da prova escrita;

- 0 mais idoso.

11.3 — De acordo com as necessidades, 0 municipimovera a
convocagdo obedecendo a classificacdo dos canslidgimvados
neste Processo Seletivo.

12. DA CONTRATACAO:

12.1 — A convocagdo para contratacdo dos candidabgitados
obedecera rigorosamente a ordem de classificadds, gerando,
entretanto, o fato de aprovacéo direito & contéatag

12.2 — No ato da contratacdo, o candidato deveesaptar cdpia da
documentacdo que comprove:
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- Cédula de Identidade — RG; Publicado por:

- Certiddo de Nascimento ou Casamento; Emerson Souza Miler
- Certiddo de Nascimento dos filnos menores de ©4;an Cadigo Identificador:68C50BB8
- Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 05;ano

- Cad?.stro de Pessoa Fisica — CPF; ESTADO DE MATO GROSSO

- Cartdo do PIS/PASEP; PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

- Comprovantes de votacao — referentes as 02 Ulgieades;
- Titulo de eleitor;

- Certidéo negativa expedida pelo Cartorio Distribuid Forum;
- Certiddo negativa de débitos com o Municipio;

- Atestado de Saude Fisica e Mental;

- Fotos 3X4 (02) — Coloridas e recentes;

- Certiddo de Reservista ou C.A.M. — Sexo masculino;

- Comprovante de Escolaridade;

- Comprovante de residéncia;

- Declaracéo de bens;

- Declaragédo de ndo acumulo de cargo;

- Conta corrente no Banco do Brasil.

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES B
RESULTADO DE JULGAMENTO DE LICITACAO

Processo Administrativo N° 028/2014
CAMARA MUNICIPAL DE SORRISO
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 006/2014

Assunto: Resultado de Julgamento da Proposta de Precoglwisan
selecdo da melhor proposta pelo menor preco par&raagéio de

12.3 — O candidato ao cargo de Professor | (Maipdtéecebera o empresas para atender Camara Munif:ipal de Sorriso#M'lng se
valor salarial de acordo com a tabela descritatern #.1 CARGOS refere a melhor proposta patmntratacdo de empresa especializada

COM OS RESPECTIVOS NIiVEIS DE ESCOLARIDADE em revenda de veiculos 0 KM (zero quilémetro), tipeculo passeio.
VAGAS E SALARIOS INICIAIS ), fazendo jus ao cargo o qual o

mesmo se dispos a fazer neste Processo Seletivo. Org&o Julgador: Pregoeiro da Camara Municipal de Soiso/MT.

12.4 — O candidato ao cargo de Professor Il (EnSaperior), Sessdo de Julgamento: 24 de dezembro de 2014.

receberd o valor salarial como graduado de acoaio & tabela

descrita no item 4.10ARGOS COM OS RESPECTIVOS NIVEIS O Pregoeiro da Camara Municipal de Sorriso/MT,no uso de suas
DE ESCOLARIDADE, VAGAS E SALARIOS INICIAIS ) atribuigdes legais e em cumprimento ao que deteraipei 8.666/93,
' ' torna publico para conhecimento dos interessadassaoltado do

julgamento da Proposta apresentada neste certamegual se

12.5 — Dada a contratagdo, o candidato tornarserddor regido
consagrou vencedora do presente certame a empresa:

pelo Regime Juridico Geral e contribuird para o Reginf

Previdenciario — INSS.
A empresa BRESSAN, LAMONATTO & CIA LTDA -

12.6 — A vigéncia contratual se dara entre 09 derégo de 2015 a VIANORT , inscrita no CNPJ n° 03'512'021/0091'84.' sagrou-se

18 de Dezembro de 2015 vencedora, no valor de R$ 65.000,00 (sessentae niil reais).

' Publique-se,

13. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS: .
¢ Sorriso - MT, em 24 de dezembro de 2014.

13.1 — O gabarito de respostas serd divulgado, apéalizagdo das

provas, em forma impressa nos murais da EscoladipahivVereador

Evilasio Vasconcelos e da Secretaria Municipal dedacdo; e online

via site da Prefeitura de Sado José dos Quatro Idarcq

www.saojosedosquatromarcos.mt.gov.br

EDIVALDO XAVIER DOS SANTOS
Pregoeiro
Publicado por:
Edivaldo Xavier dos Santos
Cadigo Identificador: FOB3B8EF

13.2 — O resultado final deste Processo Seletivéd peblicado em
edital contendo a classificagdo e o nuimero de poumte cada
candidato classificado.

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO

A Presidente da Cémara Municipal de Sorriso, EstddoMato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, ateadendormativas da
Lei federal 8.666/93, HOMOLOGA e ADJUDICA a licitag na
modalidade Pregdo Presencial o n° 006/2014, origttd®rocesso
Administrativo n® 028/2014, que tem como objetarapRegistro de
Precos, visando o melhor proposta pevatratacdo especializada de
14. DOS RECURSOS: revenda de veiculos 0 KM (zero quilémetro), tipdcut passeio
“anexo | do Edital”.

13.3 — A publicagdo do resultado sera feita no2diade Janeiro de
2015, em meios de comunicacdo (Radio e Jornal), nmlmda
Prefeitura Municipal de S&o José dos Quatro Maroos, 6rgdos
publicos, nos sites www.amm.org.br e
www.saojosedosquatromarcos.mt.gov.br

14.1 - Divulgados os resultados, o candidato tgné@po do dia 26/01

a 27/01/2015 para interposicéo de recursos, cipaejmecessario. A selecdo da melhor proposta pelo menor preco fm ipara

Contratagdo de empresas para atender Cémara Munidipal
Sorriso/MT, no que refere-se a melhor proposta yigemdo o melhor
proposta para&Contratacdo especializada de revenda de veiculos 0
KM, tipo veiculo passeio.

14.2 — Se houver qualquer interposicdo de recugses altere o
resultado deste Processo Seletivo, sera feita divwdgacdo com o
resultado final até o dia 29 de Janeiro de 2015.

Processo Administrativo n°® 028/2014

Registre-se. - . ~ .
Publique-se. Modalidade/Numero: Pregdo Presencial 006/2014
Cumpra-se. Objeto: visando o melhor proposta patantratacio especializada de

revenda de veiculos 0 KM (zero quilémetro), tipicuto passeio.

Sao José dos Quatro Marcos, 23 de Dezembro de 2014.
Vencedor: A empres(BRESSAN, LAMONATTO & CIA LTDA -

VIANORT, inscrita no CNPJ n° 03.512.021/0001-84, sagrou-se
CARLOS ROBERTO BIANCHI ’ ’ -
Prefeito Municipal vencedora, no montante de no valor de R$ 65.008¢3%¢nta e cinco
mil reais).
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Sorriso — MT, em 24 de dezembro de 2014.

MARILDA SALETE SAVI
Presidente
Publicado por:
Edivaldo Xavier dos Santos
Cadigo Identificador: DB963618

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO DO TERMO ADITIVO
N°00010000042/2014/ADM/2014

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT/ CITYPLAN —
CONSULTORIA, ASSESSORIA E PLANEJAMENTO
URBANO LTDA /PRIMEIRO TERMO DE PRORROGACAO AO
CONTRATO N°042/ADM/2014 - ESTE TERMO ADITIVO TEM
POR OBJETO PRORROGAR POR MAIS 08 (OITO) MESES NA
CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA DO CONTRATO, O
PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO N°042/ADM/2014/
R$0,00/ DATA DA ASSINATURA: 27/11/2014.
Publicado por:
Priscila Cristina Fernandes
Cddigo ldentificador:31D6F524

ASSESSORIA JURIDICA
EXTRATO CONTRATO N°176/ADM/2014

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA-MT/ HOSPI BIO
INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS HOSPITALARES -
EIRELI - EPP / O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO,
A AQUISICAO DE INSTRUMENTOS, EQUIPAMENTOS
MEDICOS E MOBILIARIOS, ITENS 008, 009, 010, 011, 01®3,
028, 029, 030, 031, 032, 033, 034, 035, 036, 082, 043 E 055, A
FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES
BASICAS DE SAUDE DESTE MUNICIPIOR$59.016,40 DATA
DA ASSINATURA: 15/12/2014.
Publicado por:
Priscila Cristina Fernandes
Cadigo Identificador: E6D54489

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DE SAO DOMINGOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE RESULTADO

A prefeitura Municipal de Vale de Sdo Domingos —,M@®m sede na
Avenida Tancredo Neves, n° 88, Centro. Torna puUblgra
conhecimento dos interessadosesultado das seguintes licitagBes
nos termos da Lei 8666/93 e alteracdes posterierégi 10520:
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL REGISTRO DE PRECO
29/2014, com objetivd.ocacdo de sistema de Cadastro Técnico
Rural Multifinalitario, com a implementagédo de medidas para a
gestdo e organizacdo da sistemética de arrecadacde tributos
(ITR), envolvendo o fornecimento de tecnologias e s$émas
informatizados, operacionalizado totalmente em ambnte web,
com modulos de inclusdo de imdveis para emisséo aleliagdo da
fazenda publica municipal, objetivando o0 incremento da
arrecadacdo do Imposto sobre a Propriedade Territdal Rural
(ITR). teve como “VENCEDOR”, a empresALTERNATIVA
ASSESSORIA CONTABIL, ADMINISTRATIVA E
TRIBUTARIA LTDA ME, CNPJ: 10.676.722/0001-14, vencedora
do item, no valor global de R$ 78.000,00.

Vale de S&o Domingos — MT, 24 de Dezembro de 2014.

EDINALDO FERREIRA DE SANTANA
Pregoeiro.
Publicado por:
Edinaldo Ferreira de Santana
Cadigo Identificador:6099A0F5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA ATA DO PREGAO PRESENCIAL REGISTRO
DE PRECO 29-2014

O pregoeiro da Prefeitura Municipal de Vale de Bamingos-MT,
Torna Publico que com referencia do Pregéo PreseReigistro de
Preco 29-2014 teve a empresa, ALTERNATIVA ASSESSORIA
CONTABIL, ADMINISTRATIVA E TRIBUTARIA LTDA ME,
CNPJ: 10.676.722/0001-14, vencedora dos itens quazpado o
valor global de R$ 78.000,00 (Setenta e Oito Mil ReaDbjeto
Locacdo de sistema de Cadastro Técnico Rural Multifaitario,
com a implementacao de medidas para a gestdo e ongagao da
sistematica de arrecadacdo de tributos (ITR), envobndo o
fornecimento de tecnologias e sistemas informatizad,
operacionalizado totalmente em ambiente web, com mdlos de
inclusdo de im6veis para emissdo de avaliagdo daémda publica
municipal, objetivando o incremento da arrecadacaalo Imposto
sobre a Propriedade Territorial Rural (ITR).

Vale de S&do Domingos — MT, 24 de Dezembro de 2014.

EDINALDO FERREIRA DE SANTANA
Pregoeiro.
Publicado por:
Edinaldo Ferreira de Santana
Cadigo Identificador:6FE9180B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N° 128, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2014.

“Homologa o resultado final do Concurso PUblic®®2/2014".

O Cidadé&o Jer6nimo Samita Maia Neto, Prefeito Mpalaile Alto Araguaia, Estado de Mato Grosso, nodgssuas atribui¢bes legais, ...

DECRETA:

Art. 1° Fica Homologado o resultado final do ConouPsiblico n® 002/2014, conforme relacdo de candsdaprovados e em cadastro de reserva

constantes no Anexo |.
Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data depsiblicacéo.

Alto Araguaia, 12 de dezembro de 2014.

JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal

ROMILDO JOSE DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Administragao

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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ANEXO |
Continuo (A) Comunid.do Rio do Peixe Escola Manoeitiva (Z. RURAL)
Class. Nota Nome Inscr. L. Port. Mat C. Ger.
1° 70,00 Luzia de Fatima Severino da Rocha 20066 32,500 20,000 17,500
2° 65,00 Euflaina Luiza Candida Araujo 20150 32,500 17,500 15,000
3° 65,00 Hernane Rafael Bezerra de Rezende 20131 30,000 17,500 17,500
4° 62,50 Maria Ferraz Pinheiro 20035 35,000 12,500 15,000
5° 62,50 Geverson Luis Madalosso 20051 30,000 20,000 12,500
6° 57,50 Laurentina Paes do Nascimento 20027 30,000 15,000 12,500
7° 55,00 Marilza Ribeiro de Rezende 20145 25,000 15,000 15,000
8° 52,50 Ademilda Maria de Souza Silva 20184 25,000 15,000 12,500
9° 52,50 Laura Inez de Rezende 20031 27,500 10,000 15,000
10° 52,50 Marleide Rosa Maia 20086 25,000 17,500 10,000
11° 52,50 Juliana Alves Rezende 20144 30,000 15,000 7,500
12° 50,00 Helio Chagas Monteiro 20217 22,500 10,000 17,500
Prof. de Pedagogia Comunid. do Rio do Peixe EscolzoblaMartins(Z.RURAL)
Class. Nota Nome Inscr. C. Esp. L. Port. C. Educ. Titulo
1° 55,00 lone Paula Gomes Benites 20058 35,000 10,000 10,000 0,000
2° 52,50 Carlene Leite Costa Rezende 20003 30,000 0,000 12,500 0,500
3° 52,50 Erika Neire da Silva 20177 27,500 12,500 12,500 0,500
Prof.de Pedagogia Comunid. Coldnia Ariranha-EscadaJion Estevdo Melo (Z.RURAL)
Class. Nota Nome Inscr. C. Esp. L. Port. C. Educ. Titulo
1° 52,50 Alessandra Silveira de Oliveira 20135 Q@,5 12,500 12,500 0,000
Prof.de Pedagogia Comunid. do Gato Preto-EscolaahRiereira Junior (Z.RURAL)
Class. Nota Nome Inscr. C. Esp. L. Port. C. Educ. Titulo
1° 70,00 Alana Marcia Ferro de Almeida 20162 40,000 10,000 15,000 5,000
2° 67,50 Aparecida Karina Martins Augusto 20114 000, 10,000 17,500 0,000
3° 62,50 Virgulino Paes da Silva 20012 32,500 10,000 15,000 5,000
4° 57,50 Nely Silva Alves Guariz 20153 35,000 7,500 10,000 5,000
5° 55,00 Neuman Pereira Rezende da Silva 20078 0832,5 10,000 12,500 0,000
6° 55,00 Marta Soares Gomes Damaceno 20088 30,000 0,000 10,000 5,000
7° 55,00 Marcela Souza Barbosa 20079 30,000 7,500 17,500 0,000
8° 55,00 Eva Maria da Silva 20130 27,500 12,500 10,000 5,000
Prof. Matematica e Ciéncias-Comunid. Gato Preto-Bs&nlbal Pereira Junior (Z.RURAL)
Class. Nota Nome Inscr. C. Esp. L. Port. C. Educ. Titulo
1° 60,00 Claudia Maria da Silva 20071 25,000 12,500 17,500 5,000
2° 57,50 Alexandre Manzale de Macedo 20069 20,000 2,500 20,000 5,000
3° 52,50 Aurea Valeria Pereira da silva 20017 27,50 12,500 12,500 0,000
Prof. Historia e Geografia Comunid. Gato Preto-Eséaiibal Pereira Junior (Z.RURAL)
Class. Nota Nome Inscr. C. Esp. L. Port. C. Educ. Titulo
1° 65,00 Efigenia Janisch 20032 30,000 10,000 20,000 5,000
2° 57,50 Luline Silva Carvalho 20160 35,000 12,500 10,000 0,000
3° 57,50 Rodrigo Ferreira da Costa 20005 32,500 10,000 15,000 0,000
4° 57,50 Odenir Sousa Rodrigues 20030 30,000 10,000 17,500 0,000
5° 52,50 Lilian Novack Silva 20117 37,500 10,000 5,000 0,000
6° 50,00 Danilo Paranhos Batista 20216 30,000 5,000 15,000 0,000
Prof.de Pedagogia Comunid.do Paraiso-Escola Patralaquim dias (Z.RURAL)
Class. Nota Nome Inscr. C. Esp. L. Port. C. Educ. Titulo
1° 72,50 Hellen Tania Rodrigues da Silva 20041 6,0 10,000 17,500 0,000
2° 72,50 Silvia Maria do Nascimento Borges 20087 ,562 17,500 17,500 5,000
3° 70,00 Sandra Leite Fraga Pereira 20158 32,500 15,000 17,500 5,000
4° 67,50 Jesse Pessoa da Silva 20228 42,500 7,500 17,500 0,000
5° 62,50 Ivandina Pereira de Melo 20146 27,500 10,000 20,000 5,000
6° 60,00 Patricia de Souza Moreira da Silva 20038 7,50 17,500 10,000 5,000
7° 57,50 Elzenira Nunes de Araudjo 20110 35,000 12,500 10,000 0,000
8° 57,50 Ana Paula do Nascimento 20073 30,000 10,000 12,500 5,000
9° 55,00 Kelia Moraes Barreto 20166 32,500 12,500 10,000 0,000
10° 52,50 Luceni da Cruz Sousa 20085 27,500 5,000 20,000 0,000
11° 50,00 Adriana da Costa Anicesio 20061 30,000 10,000 10,000 0,000
12° 50,00 Eliane Cristina de Souza Beserra 20103 ,50R7 7,500 15,000 0,000
Prof. L. Portuguesa e L. Inglesa Comunid. Paraismigdatrocinio Joaquim dias (Z.RURAL)
Class. Nota Nome Inscr. C. Esp. C. Educ. Titulo
1° 82,50 Paulo Sergio Borges David 20002 70,000 12,500 0,000
2° 72,50 Simone Cicera de Freitas Santos 20132 55,000 12,500 5,000
3° 65,00 Ricardo da Silva Santos 20187 60,000 5,000 0,000
4° 62,50 Eliete Barbosa Andrade 20173 47,500 10,000 5,000
5° 62,50 Cecilia Gabriela Benevides Fraga 20001 47,500 15,000 0,000
6° 57,50 Jheneffer Franca de Morais Oliveira 20227 47,500 10,000 0,000
7° 57,50 Claudia Silvia Goncalves Vieira 20091 40,000 12,500 5,000
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Publicado por:
Sebastido Elias Filho
Cadigo Identificador: 13FDAFEA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ANEXO PPS

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMOSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO PRIVADAS
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

2.014 A 2.023

RREO — Anexo XIII (Lei n° 11.079, de 30.12.2004sa22, 25 e 28) R$ 1,00

SALDO TOTAL EM 31 DE REGISTROS EFETUADOS EM
x DEZEMBRO DO EXERCICIO 2014 SALDO TOTAL

ESPECIFICACAO ANTERIOR ~ o ©=(a+h)
(@) ° (b)

TOTAL DE ATIVOS

Direitos Futuros

Ativos Contabilizados na SPE
Contrapartida para Provisdes de PPP
TOTAL DE PASSIVOS (1)

Obrigacdes N&o Relacionadas a Servigos
Contrapartida para Ativos da SPE
Provisdes de PPP

GARANTIAS DE PPP (Il)

SALDO LIQUIDO DE PASSIVOS DE PPP (lll) = (I - II)
PASSIVOS CONTINGENTES
Contraprestagoes Futuras

Riscos N&o Provisionados

Outros Passivos Contingentes
ATIVOS CONTINGENTES
Servigos Futuros

Outros Ativos Contingentes

DESPESAS DE PPP EXERCICIO| EXERCICIO| EXERCICIO| EXERCICIO| EXERCICIO| EXERCICIO| EXERCICIO| EXERCICIO| EXERCICIO| EXERCICIO| EXERCICIO|
ANTERIOR | CORRENTE| 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Do Ente Federado (IV)

Das Estatais Nao-dependentes

TOTAL DAS DESPESAS

RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) (V)
TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%)

V) =(V) (V)

FON TE: Sistema Elotech Gestéo Publica, Unidad@d&tesivel PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA, emiticem 16/dez/2014 as 10h e 19m.
Nota:

MARTA MARIA DE JESUS PAULINO
Responsavel Contabil

VALDECIR LUIZ COLLE
Prefeito Municipal

JOAO BATISTA DE OLIVEIRA
Secretaria de Financas
Publicado por:
David Paulino Filho
Cadigo ldentificador: F57B2167

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ART.77

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SER®S PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A FEVEREIRO 2.014/BIMESTRE JANEIRO-FEVEREIRO

RREO — ANEXO XII (LC 141/2012, art. 35) I R$ 1,0
X x ~ i i PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PARA APURACAO DA APLICACAO EM ACOES E SERgOS PUBLICOS DE SAUDE INICIAL ATUALIZADA | até o Bimestre %

(a) (b) (b/a)*100
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (l) 1.222.576,4p 1.222.576,4p 770.247,0 63,0
Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 80.000,0i 80.000,0 0,04 0,04
Imposto sobre Transmiss&o de Bens Intervivos - ITBI 400.000,0 400.000,0p 21.591,0i 5,44
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 450.000,0 450.000,0[) 684.840,3p 152,1
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 255.076,4] 255.076,4p 58.627,6. 22,9
Imposto Territorial Rural - ITR 0,04 0,0d 0,04 0,0d
(- ) Deducdes das Receitas de Impostos 0,04 0,0d 0,04 0,0d
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Multas, Juros de Mora e Outros Encargos dos Imposto 7.500,0 7.500,0 1.066,1 14,21
Divida Ativa dos Impostos 22.000,0i 22.000,0 3.280,6 14,91
Multas, Juros de Mora e Outros Encargos da DivitkeaA 8.000,0 8.000,0 841,3 10,53
(- ) Deducdes da Receita de Multas, Juros de Ed@&ida Ativa de Impostos 0,04 0,0d 0,04 0,0d
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAI®) 12.460.206,76  12.460.206,76  2.414.665,8p 19,34
Cota-Parte FPM 7.636.000,0p  7.636.000,0p  1.562.181,6p 20,44
Cota-Parte ITR 25.289,7p 25.289,7 13.588,1] 53,73
Cota-Parte IPVA 161.917,0p 161.917,0p 70.437,6: 43,5
Cota-Parte ICMS 4.600.000,0p  4.600.000,0p 764.056,9B 16,61
Cota-Parte IPI-Exportagdo 10.000,0! 10.000,0! 0,04 0,0d
Compensacdes Financeiras Provenientes de ImpoStassferéncias Constitucionais 0,04 0,04 0,04 0,04
Desoneracao ICMS (LC 87/96) 27.000,0! 27.000,0 4.401,4 16,3
Outras 0,04 0,04 0,04 0,04
TOTAL DAS RECEITAS PARA APURAGAO DA APLICAGAO EM AQES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE (lll) = | + I BB2.7832) 13.682.783, 4  3.184.912,9p 23,2

] PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE INICIAL ATUALIZADA [~ até o Bimestre %
(c) (d) (d/c)*100
TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUBES 3.544.790,4f  3.544.790,4f 443.249,5B 12,51
Provenientes da Unido 3.178.790,4p 3.178.790,4]4 431.993,8 13,59
Provenientes do Estado 366.000,0 366.000,0p 11.255,7 3,04
Provenientes de Outros Municipios 0,04 0,04 0,04 0,04
Qutras Receitas do SUS 0,04 0,04 0,04 0,04
TRANSFERENCIA VOLUNTARIAS 0,04 0,04 0,04 0,04
RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE 0,04 0,04 0,04 0,04
OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 0,04 0,04 0,04 0,04
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 3.544.790,41  3.544.790,4ft 443.249,5 12,5
 pEspEssa cou sauoe I L R
(Por Grupo de Natureza da Despesa) ) (ffe)*100 © (g/e)*100
DESPESAS CORRENTES
Pessoal e Encargos Sociais 2.678.200,0p 2.668.200,0p 1.050.451,4p 39,37 9 1.017.094,2f 38,129
Outras Despesas Correntes 2.122.793,0p 2.039.793,0p 682.479,0p 33,46 9 448.973,0B 22,019
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos 275.000,0p 404.000,0 91.504,7f 22,659 44.548,4, 11,039
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (V) 5.075.993[00 5.111.993,0p 1.824.4352 35,69 9 1.510.615,7[L 29,55 9
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS PARA DOTAGAO DOTAGAO - % . %
FINS DE APURAGAO DO PERCENTUAL MINIMO INICIAL ATUALIZADA | Atéo Bimestre (hvy* Até 0 Bimestre (ivg)*
100 0 100
DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
DESPESA COM ASSISTENCIA A SAUDE QUE NAO ATENDE AORRMCIPIO DE
ACESS0 UNIVERSAL Q 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Recursos de Transferéncia do Sistema Unico de S&8id& 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,0d 0,0d
Recursos de Operagoes de Crédito 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,0d 0,0d
Qutros Recursos 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,0d 0,0d
OUTRAS ACOES E SERVICOS NAO COMPUTADOS 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMEE NQ
EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.00
DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA VISULADA AOS|
RESTOS A PAGAR CANCELADOS 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS A PARGELDO
PERCENTUAL MINIMO QUE NAO FOI APLICADA EM AGOES E BRVIGOS D 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
SAUDE EM EXERCICIOS ANTERIORES
TOTAL DAS DESPESAS COM NAO COMPUTADAS (V) 0,04 0,04 0,04 100,0 0,04 100,0
Z\C/’Tf/'g DAS DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS BBUDE (V) 7 5075.0930p  5111.0930p  1.824.4352% 35,64 1.510.615,7}L 29,59
PERCENTUAL DE APLICAGAO EM ACOES E SERVIGOS PUBLIGDE SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E ARISFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGIS| 4743
(VI1%) = (VI / 1llb x 100) - LIMITE CONSTITUCIONAL 15% !
VALOR REFERENTE A DIFERENGA ENTRE O VALOR EXECUTAD@ O LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL [(VII - 15)/100 xllIb] 1.032.878,7f
- CANCELADOS / PARCELA
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBDADE DE CAIXA INSCRITOS PAGOS PRESCRITOS APAGAR CONSIDERADA
NO LIMITE
TOTAL
DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA AOS
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DAS DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADBE CAIXA VINCULADA AOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS O Despesas custeaq
PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE CUMPRIMENTO ROMITE ARTIGO 24, § 1° e 2° . no. Saldo Final
Saldo Inicial exercicio de ~ .
referéncia (Né&o Aplicado)
()
TOTAL (VIII)
RECURSOS VINCULADOS A DIFERENGA DE LIMITE
NAO CUMPRIDO
CONTROLE DAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINGWOS A PARCELA DO PERCENTUAL MINIMO NAO APLICADA EM Despesas cusada
AGOES E SERVIGOS DE SAUDE EM EXERCICIOS ANTERIORESRTIGOS 25 E 26 . no. Saldo Final
Saldo Inicial exercicio de ~ .
referéncia (Néo Aplicado)
(k)
TOTAL (IX)
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM SAUDE DOTAGAO DOTAGAO Até o % Até o %
(Por SubFungzo) INICIAL ATUALIZADA Bimestre (Iftotal 1) Bimestre (mr/:]‘)“a'
() *100 (m) 100
Administragao Geral 185.600,0) 243.100,0p 179.068,0) 9,81 44.044,0 2,97
Atencao Basica 4.283.793,0p 4.262.293,0 1.517.759,8p 83,1 1.351.827,0p 89,49
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 443.600,0 443.600,0p 99.609,4 5,44 86.746,6 5,74
Suporte Profilatico e Terapéutico 90.000,0i 90.000,0 24.096,84 1,33 24.096,84 1,60
Vigilancia Sanitaria 73.000,0! 73.000,0 3.901,0 0,21 3.901,0 0,29
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Transferéncias dos Encargos do ente para o RPPS

0,04

0,04

0,04

0,04

0,04

0,04

TOTAL

5.075.993,0p

5.111.993,0p

1.824.435,214

100,0

1.510.615,7]

L

100,0

FON TE: Sistema Elotech Gesté&o Publica, Unidad@d&tessivel PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA, emiticem 16/dez/2014 as 10h e 18m.

MARTA MARIA DE JESUS PAULINO
Responsavel Contabil

VALDECIR LUIZ COLLE
Prefeito Municipal

JOAO BATISTA DE OLIVEIRA
Secretaria de Financas

DESP.FUNCAO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMOSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAO / SUBRQAO
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2.014/BIMESTRE JULHO-AGOSTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Publicado por:
David Paulino Filho
Cddigo Identificador:0AA9053A

RREO — Anexo Il (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea”fc R$ 1,0
. Dotacdo Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas
Func&o/Subfuncéo Dlgitgg;?o Atualifada No Bimestre Até o No Bimestre Até o % % ?:_Ig;-)
(a) (b) Bimestre (c) (d) Bimestre (e) | (e/totale)| (e/a)

DESPESAS EXCETO INTRA-ORCAMENTARIA 21.142.70000 21.142.700,00 3.255.190,8p 17.623.500,0¢0 3.834.461,3p  15.765.790,% 99,99 74,57 5.376.909,0p
ESSENCIAL A JUSTICA 207.160,0| 104.300,0p 0,04 100.640,7 12.350,0 69.765,7. 0,44 66,8 34.534,2
Defesa da Ordem Juridica 50.000,0f 16.300,0 0,04 14.190,7 0,04 14.190,7 0,09 87,0 2.109,2
Representacédo Judicial e Extrajudicial 157.1¢0,00 88.000,0 0,04 86.450,0 12.350,0 55.575,0 0,34 63,14 32.425,01
ADMINISTRAGCAO 5.310.387,0p 5.280.787,0p 805.032,0L 4.361.297,8p 907.467,4] 4.095.615,4p 25,91 77,5 1.185.171,58
Controle Interno 120.000,0) 120.000,0p 0,04 120.000,0p 31.179,3. 105.915,3L 0,61 88,2 14.084,6
Infra-Estrutura Urbana 20.000,0f 0,04 0,04 0,0 0,04 0,04 0,0 0,04 0,04
Administragéo Financeira 793.900,0) 1.002.000,0p 174.637,5| 840.280,3B 195.043,8L 746.396,6B 4,74 74,4 255.603,3f
Administracdo Geral 4.126.360,0p 3.939.360,0p 605.609,91L 3.230.516,0p 645.810,3L 3.091.399,3B 19,61 78,41 847.960,6f
Ordenamento Territorial 30.000,0! 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,0d
Protecgao e Beneficios ao Trabalhador 220.127,00 219.427,0p 24.784,54 170.501,4p 35.434,0 151.904,1p 0,99 69,23 67.522,8
ASSISTENCIA SOCIAL 972.140,0 1.128.240,0p 157.308,91L 934.170,2p 164.755,3B 904.169,8p 5,79 80,14 224.070,1
Assisténcia ao ldoso 38.000,0 27.500,0 896,6. 24.045,2 2.396,6 18.045,2. 0,11 65,63 9.454,7
Empregabilidade 5.000,0 5.000,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0q 0,00 5.000,0
Assisténcia a Crianga a ao Adolescente 323.0p0,00 362.400,0p 73.612,9 292.689,44 80.987,8 290.078,5p 1,84 80,04 72.321,4
Assisténcia Comunitaria 606.140,0 733.340,0p 82.799,3 617.435,6p 81.370,8 596.046,1|L 3,74 81,2 137.293,8p
SAUDE 5.075.993,0p 5.698.163,0p 1.167.969,0p 5.525.894,8) 1.162.743,2p 4.965.450,2B 31,49 87,14 732.712,7f
Suporte Profilatico e Terapéutico 90.000,0 70.000,0 20.210,1 56.632,3 20.210,1 56.632,3 0,39 80,9 13.367,6.
Administracdo Geral 185.600,0 273.480,0p 22.140,6 250.130,4p 55.896,6 205.122,4p 1,394 75,0 68.357,5
Vigilancia Sanitaria 73.000,0 36.120,0') 5.729,0 27.544,2'2 5.729,0 27.544,2 0,17 76,24 8.575,7
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 443.60¢,00  413.353,0p 40.599,1 377.528,6B 58.750,0 283.122,6]L 1,84 68,49 130.230,3p
Atencédo Basica 4.283.793,0p 4.905.210,0p 1.079.290,2p 4.814.059,1f  1.022.157,4B 4.393.028,5p 27,84 89,5 512.181,4]
EDUCACAO 5.432.720,0p 5.375.575,0p 883.228,8p 4.482.132,78  1.019.174,8p 4.247.927,44 26,94 79,03 1.127.647,5p
Educag&o Infantil 2.440.900,0p 2.377.225,0p 380.162,3[5 1.942.641,0p 368.831,0p 1.931.309,6B 12,24 81,24 445.915,3p
Ensino Fundamental 2.892.520,0p 2.998.350,0p 503.066,4} 2.539.491,7p 650.343,8p 2.316.617,7p 14,69 77,2 681.732,24
Ensino Superior 20.000,0f 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04 0,04
Educagéo de Jovens e Adultos 79.300,01 0,0d 0,0d 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
CULTURA 389.660,0) 444.805,0p 4.104,0 305.360,5| 303.760,5! 305.360,5| 1,94 68,64 139.444,5|
Difus&o Cultural 389.660,0) 444.805,0[) 4.104,0 305.360,5| 303.760,5! 305.360,5| 1,94 68,64 139.444,5|
URBANISMO 659.000,0) 711.250,0[) 0,04 508.058,3p 0,04 0,04 0,0 0,04 711.250,0!
Infra-Estrutura Urbana 647.000,0| 711.250,0p 0,04 508.058,3p 0,04 0,04 0,0 0,04 711.250,0!
Servigos Urbanos 12.000,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04 0,04
HABITAGAO 290.000,0| 19.740,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04 19.740,0
Habitagéo Urbana 290.000,0| 19.740,0 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04 19.740,0
SANEAMENTO 546.800,0 730.510,0p 130.498,6p 660.175,8f 137.003,2 489.577,2p 3,11 67,03 240.932,7
Saneamento Bésico Urbano 100.000,0 144.960,0') 0,0q 144.663,2p 0,09 0,04 0,0q 0,00 144.960,0
Administracdo Geral 446.800,0 585.550,0p 130.498,6p 515.512,6p 137.003,2 489.577,2p 3,11 83,61 95.972,7
GESTAO AMBIENTAL 110.000,0 0,04 0,04 0,04 0,09 0,04 0,0q 0,00 0,09
Preservagdo e Conservagdo Ambiental 110.0p0,00 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,0d
AGRICULTURA 138.400,0 73.100,0 10.459,8 53.824,3 9.459,0 52.823,64 0,34 72,24 20.276,3
Extensdo Rural 134.400,0 73.100,0 10.459,8 53.824,3 9.459,0 52.823,64 0,34 72,24 20.276,3
Promogao da Produgéo Vegetal 4.000,0 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,0d
COMERCIO E SERVICOS 824.900,0p 496.940,0p 6.066,5 83.453,9 5.531,0 82.918,4 0,59 16,64 414.021,5f
Turismo 824.900,0p 496.940,0p 6.066,5 83.453,9 5.531,0 82.918,4 0,59 16,69 414.021,5f
ENERGIA 22.000,0 26.000,0 4.500,0f 24.362,2 4.500,0 24.362,2 0,14 93,7 1.637,8
Energia Elétrica 5.000,0 0,04 0,04 0,04 0,09 0,04 0,0q 0,04 0,09
Conservacao de Energia 17.000,0 26.000,0 4.500,0 24.362,2 4.500,0 24.362,2 0,14 93,7 1.637,8
TRANSPORTE 193.300,0) 37.500,0 0,0 32.210,0 3.114,9 24.906,6! 0,14 66,44 12.593,3
Transporte Rodoviario 193.300,0) 37.500,0 0,0 32.210,0 3.114,9 24.906,6! 0,14 66,44 12.593,3
DESPORTO E LAZER 140.240,0) 162.990,0p 21.108,6 147.891,3p 19.687,3 138.886,6B 0,84 85,21 24.103,3.
Desporto Comunitario 140.240,0) 162.990,0[) 21.108,6 147.891,3p 19.687,3 138.886,6B 0,84 85,21 24.103,3.
ENCARGOS ESPECIAIS 530.000,0) 552.800,0[) 64.914,3 404.026,9p 84.914,3. 364.026,9p 2,31 65,89 188.773,0:
Refinanciamento da Divida Externa 30.009,00 61.300,0') 2.810,2 60.972,2 2.810,2 60.972,2! 0,39 99,479 327,74
Servigo da Divida Interna 500.000,0 491.500,0[) 62.104,0: 343.054,6f 82.104,0 303.054,6f 1,99 61,6 188.445,3B
RESERVA DE CONTINGENCIA 300.000,$0 300.000,0[) 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04 300.000,0!
Reserva de Contingéncia 300.000,0| 300.000,0[) 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0 0,04 300.000,0!
TOTAL 21.142.700,0p 21.142.700,(*) 3.255.190,8p 17.623.500,0¢0 3.834.461,3p  15.765.790,% 99,99 74,57 5.376.909,0p
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| FON TE: Sistema Elotech Gestéo Publica, Unidad@d&tessivel PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA, emiticem 16/dez/2014 as 09h e 58m. |

MARTA MARIA DE JESUS PAULINO
Responsavel Contabil

JOAO BATISTA DE OLIVEIRA
Secretaria de Financas

VALDECIR LUIZ COLLE
Prefeito Municipal
Publicado por:
David Paulino Filho
Cadigo Identificador: 102EF36A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE LUC AS DO RIO VERDE
BALANCETE FINANCEIRO - 11/2014

INSTITUTO MUN. DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV. DE LRV/MT

ADENDO Il A PORTARIA SOB N° 08 DE 04/02/1985 Exercicio: 2014
ANEXO 12 - LEI N° 4320/64 R$ 1,00
RECEITA DESPESA
TITULOS Previsdo Execucéo Diferenca TITULOS Fixacao Execucéo Diferenca
Receitas Correntes
Receita Tributéaria 0,04 0,04 0,04
Receitas de Contribui¢des 3.607.898,00 3.540.631,0p 67.261,9!
Receita Patrimonial 5.210.000]00 695.868,5 4.514.131,44
Receita de Servicos 0,04 0,04 0,04
Transferéncias Correntes 0,04 0,09 0,04
Qutras Receitas Correntes 93.000,00 193.379,4 (100.379,4(
Deducdes da Receita Corrente
Renlncia 0,04 0,04 0,04
Transferéncias Correntes 0,04 0,04 0,04
Receitas de Capital
Operagdes de Crédito 0,04 0,04 0,04
Alienagdo de Bens 0,04 0,04 0,04
Transferéncia de Capital 0,0d 0,04 0,04
Receitas Correntes Intra-Orgamentarias
Contribui¢ées Intra-Orcamentarias 4.678.36}7,54 4.704.701,2B (26.333,69
Receitas de Capital Intra-Orcamentarias
Contribui¢ées Intra-Orcamentarias 103.97f,12  95.309,6 8.664,5
INTERFERENCIA FINANCEIRA 0,0 0,04 0,04
CREDITOS ORCAMENTARIOS E 13.682.234|66 3.552.145,8B 10.130.088,33
SUPLEMENTARES
CREDITO ESPECIAL
INTERFERENCIA FINANCEIRA
13.693.288, 9.229.889,8p 4.463.344,8ISOMAS...........ccccecvvivirirnininnnns 13.68208% 3.552.145,8B 10.130.088,33
0,po 0,04 0,0J SUPERAVIT.... . 11.00000 5.677.744,0p (5.666.744,09)
138%234,6 9.229.889,86  4.463.344,8ITOTAL..........ccuvvrnrnee 13.693.234/66  9.229.889,8p 4.463.344,8]L

LUCAS DO RIO VERDE, 30 de novembro de 2014

ANDRESSA LUCIANA FRIZZO
Diretora Executiva

ADERCIO NOGUEIRA NEPONOCENO
Contador
CRC MT-007113/0-9
Publicado por:
Roberta Oliveira da Silva
Cadigo Identificador: BBCEOA9A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
CONTRATO DE AQUISICAO DE VEICULO N° 117/2014

EXTRATO DO CONTRATO DE AQUISICAO DE VEICULO N° 111/2@1CONTRATANTE: PREF. MUN. DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO CONTRATADA: EMPRESA RENAULT DO BRASIL S.A

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11275/2014, MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 050/2014 REFERENTE ADESAO “TIPO
CARONA” A ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 005/2014 DO PREGAO PRESENCIAL 005/2014 DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°2014017781 DO CREA-MT

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br 70



Mato Grosso , 26 de Dezembro de 2014 + JorfielaDEletrdnico dos Municipios do Estado de M&msso « ANO IX | N° 2131

AQUISICAO DE VEICULO 03 SANDERO EXPRESSION 1.0, destinado ao transporte de servidores da Seerdanicipal de Administrac&o
do municipio de Nossa Senhora do Livrmento confaespecificacdo e quantitativo abaixo:

ITEM ESPECIFICACAO QTD UND VALOR UNITARIO VALOR TOTAL

Automével novo, zero quildémetro, passeio, fabricagécional
cor branca, ano/modelo 2014 ou superior.

03 Unid R$ 34.600,00 R$ 103.800,00

Caracteristicas:

. Motor: Dianteiro 04 (quatro) cilindros em lintiex.

. Potencia> a partir de 75 CV, 6000 rpm (ABNT)

. Cambio e Transmisséo: Manual de 04 marchasneadha-ré, tragdo dianteira

. Refrigeracdes interna: Ar condicionado de fabric

N° de portas: 04 (quatro) portas laterais

. N° minimo de pessoas: 05 (cinco) incluindo oarista

. Direcéo: Hidraulica ou Elétrica

. Sistema de inje¢do: Direta

. Freio: Tipo ABS com EBD atuante nas 04 (quawdps.

10. Suspenséo: Suspenséo dianteira independente

Largura/comprimentoz 1,60 metros / 3,00 metros

Altura méxima=> 1,400 metros

Pneus: 04 (quatro) — tipp165/70/R13

11. Peso Bruto maxime: 900kg

12. Tanque combustivet:50 litros

13. Garantia minima: 24 (vinte e quatro) mesesraafefeitos de fabrica¢do, contados da entrega.
14. Acionamento dos vidros: elétricos

15. Luz auxiliar de freio

16. Cintos de seguranca dianteiros de 03 (trégppastrateis

17. Cintos de seguranca traseiros

18. Tapetes de borracha na cor do acabamentoantern

19. Bancos dianteiros e traseiros com apoio deceabe

20. Demais acessorios> air bag duplo frontal, bderarotecdo nas portas, espelhos retrovisoresrénsaos lados, parachoques nadmweiculo, chapa de protegdo para o motor e caftmd
antifutos, trava elétrica nas 04 (quatro) portdereais itens de seguranca exigidos pelo CONTRABheais equipamentos de série.
21. Assisténcia técnica no Estado de Mato Grosso

22. Frete incluso e emplacamento total.

CONOUOAWNE

TOTAL: I R$ 103.800,00

CLAUSULA OITAVA -DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

8.1. As despesas decorrentes da aquisicdo do aljepwesente certame correrdo pelas Dotagdes Ontémias, nos elementos despesas abaixo
descritas:

2004 -Manutencéo das Atividades da Secretaria 44.90.52B§uipamentos e Material Permanente — Codigo Reouz46

CLAUSULA NONA -DO PRAZO DE VIGENCIA
9.1. O presente Contrato tera vigéncia por 03 meepestir da data de sua assinatura.

Nossa Senhora do Liviamento — MT, 24 de Dezembid.20
Contratante:

CARLOS ROBERTO DA COSTA
Prefeito Municipal

Contratado:

Renault do Brasil S.A
CNPJ(MF) sob n.° 00.913.443/0001-73
Inscricdo Estadual: n° 901.02.000-05
RICARDO PERMAGNANI DOS SANTOS
Representado Pelo Consultor de Vendas ao GovernolmSe
Portador do RG n.° 24.975-094 SSP/SP e
CPF sob n.° 248.944.308-94
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:318CB14B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA NAZARE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — N° 02/2014 EDITAL N° 01 ABERTURA

DATA DO EDITAL: 24/12/2014

DISPOE SOBRE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO PARA SELEGCAO PESSOAL VISANDO A CONTRATACAO
POR TEMPO DETERMINADO — ANO 2015.

A Prefeitura Municipal de Nova Nazaré, Estado dedv@rosso, de ordem @&r?. RAILDA DE FATIMA ALVES, Prefeita Municipal, através da
Comissao de Processo Seletivo Simplificado, desapath Portaria n® 929/2014, em cumprimento aoipios constitucionais da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade e da eficiénciangaaém cumprimento a Lei Municipal n° 439/2014 eendis legislacfes aplicaveis a espécie;
torna publico a abertura das inscri¢8es e realzdga@rocesso Seletivo Simplificado, segundo @iée requisitos que estabelece neste edital, para
preenchimento de vagas e formagédo de cadastrosdevae conforme a necessidade, futura contratag#ocargos que adiante especifica, tudo
conforme segue:
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1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1Este Processo Seletivo dar-se-4 em conformidadeadcgnMunicipal n° 439/2014 e Portaria Municip&la29/2014.

1.2 A selecdo para os cargos de que tratam este sdithra através de Prova Objetiva, Andlise de dectos comprobatorios e titulos, conforme
o cargo e disposicOes deste Edital.

1.30 Processo Seletivo Simplificado sera realizadoid@de de Nova Nazaré/MT.

1.4 Este Processo visa suprir vagas onde ndo houveramim® no Concurso Publico, suprir vagas de ProgramaEstado e/ou Unido e/ou
Municipio (temporarios), suprir vagas de Servidafsivos afastados em “Auxilio Doenc¢a”, “Salariaternidade”, “Férias”, “Tratar de assuntos
particulares (nos termos da lei)”, “Cedido a outigén”, e “Licenca Prémio”; do Municipio, e outrassos.

2 - DOS CARGOS

2.1 0 Anexo | apresenta o cargo objeto do Processo Seletivoeziéisp 0 nimero de vagas, carga horaria semanglatlalho, o vencimento
bésico, atribuicbes sumarias, pré-requisitos egigid

2.20 Anexo V apresenta as atribuicdes dos cargos, sob o qaal aplicadas provas especificas.

2.3 Os candidatos aprovados neste Processo Selgtvoeedo suas atividades nas Secretarias Munidieaaide, Educacgdo e Obras e Servicos
Urbanos da Prefeitura Municipal de Nova Nazaré.

3 - DA DIVULGACAO

3.1 A divulgacéo oficial das etapas deste ProcBstetivo, em todas as fases/etapas, dar-se-aattavé

a) afixacé@o impressa no “Mural de Publicagbes @ifitina Sede da Prefeitura Municipal de Nova Naza¥€T, localizada na Av. Jorge Amado, n®
901, Bairro Centro (inteiro teor),

b) afixacdo impressa no “Mural de Publicacdes” nm&a Municipal de Nova Nazaré — MT, (inteiro teor),

C) no site www.novanazare.mt.gov.br (inteiro teor),

d) no Jornal Oficial dos Municipios — AMM, www.anong.br (extratos).

4 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

4.1 Ter sido selecionado e convocado pela ordemadsificac@o no Processo Seletivo Simplificado nadoestabelecida neste Edital.
4.2 O provimento do cargo obedecerd a ordem de fitagsio dos candidatos, as disposiges legaisnpatés e aos demais requisitos
mencionados nAnexo | deste Edital.

4.3.0 candidato deve atender as seguintes condi¢cdasgdqgule sua convocagao:

a) ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerregmtlos Decretos n° 70.391/72 e artigo 12, pai@drfada Constituicdo Federal;

b) estar quite com as obrigacdes eleitorais, paramdidatos de ambos os sexos;

C) estar quite com as obrigacBes militares, para mdidatos do sexo masculino;

d) ndo estar incompatibilizado para nova investidunacargo publico;

e) comprovar a escolaridade exigida para o exercizicaggo para o qual se inscreveu, conforme disgostiegislacéo propria;

f) ter aptido fisica e mental e ndo apresentar @afi@ que o incapacite para o exercicio das furddesrgo para o qual concorre;

g) ter idade minima de 18 anos;

4.4. A posse de candidato aprovado dependera de:

a) comprovacao de cumprimento de todos os requisitiggdes nas normas do Processo Seletivo Simplificatiportando sua ndo apresentagéo
em insubsisténcia de inscri¢éo e nulidade da apéwya

b) comprovagdo de sanidade fisica e mental para eiesdxercicio das fungdes inerentes ao cargo,idanior médico através de atestado,
considerando-se que a inaptiddo para o exercicoadm implica automatica eliminacédo do candidat®bcesso Seletivo;

c) comprovacao de compatibilidade de horéario, em dasacumulacao legal.

d) cumprir as determinagfes deste edital.

4.5. O candidato aprovado devera apresentar no gtost®, obrigatoriamente os seguintes documentos:

a) copia da cédula de identidade - RG;

b) copia do cadastro de pessoa fisica — CPF;

c) copia do titulo de eleitor e certiddo de quitadédaral;

d) copia do reservista ou documento equivalente;

€) copia da certiddo de casamento ou nascimento;

f) copia da certiddo de nascimento dos filhos;

g) copia da carteira de vacinagdo dos filhos de @@o% ou declaracdo de frequéncia escolar dos fiitioza de 07 anos até 14 anos;
h) copia do certificado de escolaridade exigida palga;

i) Certificado de Comprovacgao para as especialidadeggnaduacéo e cursos de qualificagdo, conformea ca
j) cOpia da carteira profissional no caso de profisegalamentada;

k)copia do comprovante de inscricdo no PIS/PASERstexae nunca fora inscrito;

l)copia do comprovante de residéncia ou declarac@esit#encia.

4.6 Os candidatos se sujeitar-se-8o ainda, quandordeata;ao, a exame feito por Clinica Médica Espieeidh visando atestar sua aptidéo fisica e
mental para o exercicio da fung¢éo publica.

4.7 Os candidatos deverdo apresentar exames de Hepatitis, Hemograma, Glicemia, Tipagem Sanguin&RlMe DST.

5 - DA INSCRICAO, TAXA E FORMA DE PAGAMENTO

5.1 A inscricdo e devera ser efetuada na sede daeRgitura Municipal de Nova Nazaré - MT, situada na Aenida Jorge Amado, n° 901,
Bairro Centro, no periodo de 05 a 09 de janeiro d8015 (dias Uteis neste periodajas 08:00h as 11:00h e 14:00hs as 17:0@herario de
Cuiaba-MT).

a) As 17:00 hs (horario de Cuiaba-MT) de cada dimsleicdo, serdo distribuidos senhas, aos presquoeainda aguardam na fila de espera.

5.2 Requisitos basicos para a inscricao:

a) I[dade minima de 18 anos.

b) Escolaridade minima exigida pelo cargo;

c) Estar quite com as obriga¢des militares e eleiorai
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d) Ter aptidao fisica mental para o exercicio dabuitgbes do cargo;
e) Atender as condi¢Oes prescritas para a fungao.
f) Disponibilidade de tempo para exercer suas atigisl@dnforme carga horéaria descritadmzxo |.

5.3Documentagdes necessarias para inscrigdgirfais e copiag:

a) Carteira de Identidade - RG (frente e verso) “ou” &gtde Trabalho, ndo sendo aceitos cartdes deqotot
b) CPF;

d) Comprovante de Escolaridade exigida para o cargerpiielo;

e) Comprovante de Residéncia (conta de luz, agua, relefo declaracdo de residéncia);

f) Comprovacgao de titulos (se tiver)

g) Comprovacao de registro profissional (se o carggigxi

h) CNH para os cargos que exigir, na modalidade tandoérforme exigéncia do cargo (Anexo I); e

i) Outros documentos que se achar necessario.

5.4 Procedimentos de inscri¢éo:

a) Comparecer ao local de inscrigdo na Avenida Jorgadamn® 901, Bairro Centro, e aguardar atendimentamatendente conferidor, conforme
ordem de chegada, a qual preencherd o FormulatitssdecéoAnexo Il e anexar copia dos documentos constantes no igzdeSte Edital.

b) Assinar o Formulario de Inscri¢cdo devidamente mhielo e assinado;

c¢) Apresentar documento de identificacdo com foto;

d) No ato da inscricdo o candidato recebera seu risgp@omprovante assinado pelo atendente conferidor

e) A inscrigdo s6 tera validade se o comprovante exstievidamente assinado.

f) Retirar imediatamente a DAM da taxa de inscricAmmeemo ato.

5.5As taxas serdo emitidas na Geréncia de Tributag&oyalores de:
a) R$ 15,00 (quinze reais) * para cargos do ensifundamental;

b) R$ 25,00 (vinte e cinco reais) * para os cargde ensino medio; e
¢) R$ 50,00 (cinquenta reais) * para os cargos dasno superior.

5.5.10 Comprovante de pagamento devera ser apresentaato Wla prova @do serdo aceitos comprovantes com pagamento “ageid’. A
Geréncia de Tributac&o emitird a relacdo de DAMIs fpram devidamente quitadas ou nédo quitadas.

5.5.2A data fim para pagamento € até o ultimo dia dssrigdes, sendo que sera considerado desclassificadndidato se o pagamento for feito
ap6s o prazo, dia 09/01/2015

5.5.3 O pagamento em horério bancério deve ser olvgado pelo candidato, ndo cabendo recurso, caso aemo nao consiga pagar a DAM,
por qualquer motivo.

5.5.4E de inteira responsabilidade do candidato a guameservacio e comprovacdo do pagamento da taraaligAo.
5.6 O valor da Taxa de inscri¢éo visa apenas cobriustos do certame.

5.7 Os candidatos aos cargos descritos somente corasttadeserva”, ficam isentos do pagamento dadexascrigao.

6 - DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1. Serdo aceitas inscricdes para os candidatos caitod# isencdo no periodo 88 e 06 de janeiro de 2015dias Uteis neste perioddas
08:00h as 11:30Hhorario de Cuiaba-MT)evendo o candidato solicitar no ato da inscricd@ obedecer as seguintes regras:

6.2 De acordo com a Lei Estadual n® 1.723, de 08 dkealde 2009, podera requerer a isen¢gdo no pagardertaxa de inscricdo o doador de
sangue.

6.2.1Para ter direito a isen¢do, os candidatos amparaatossta lei deverdo comprovar a doagéo de saggaedo poderd ser inferior a uma vez
no periodo dos ultimos 12 (doze) meses.

6.2.2Considera-se, para enquadramento ao beneficio, semelwacdo de sangue promovida a 6rgéo oficial entidade credenciada pela Uni&o,
pelo Estado ou por Municipio.

6.2.3A comprovacédo da qualidade de doador de sanguefstuada através da apresentacédo de documeniidxpela entidade coletora.

6.3 De acordo com a Lei Estadual n° 1.724, de 08 d&alue 2009, podera requerer a isencdo no pagandent@xa de inscricdo os
comprovadamente desempregados e carentes.

6.3.1Para ter direito a isen¢éo, os candidatos ampapaatassta lei, na condigdo de desempregados, @ewendprovar residéncia em Nova Nazaré
ha no minimo 2 (dois) anos, por meio de copia tiidotde eleitor expedido pelo cartério eleitoralpcemissao anterior a 24 (vinte e quatro) meses
contados da data da publicacdo do edital de abattuprocesso seletivo.

6.3.2A comprovacéo do candidato desempregado serd nied@pia da Carteira de Trabalho com a baixa dmdlémprego, cdpia autenticada do
seguro-desemprego ou copia da publicacdo do a®aleracéo, se ex-servidor estatutario, do sepibtico.

6.3.30 pedido de isengéo baseado na condi¢do do cateveea ser mediante declaracéo, firmada pelo pr@pndidato de que a renda per capita
da familia é igual ou inferior a um salario minimo.

6.3.4 A comprovacgdo s6 serd efetivada se o candidatoé&arrdipresentar comprovante de inscricgdo em qualdprprojetos inseridos nos
Programas de Assisténcia Social pelo Governo Fedestadual e Municipal.

7 - DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PROCES® SELETIVO

7.1 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devenhexer o edital e certificar-se de que preenchestod requisitos exigidos. Uma vez efetivada
a inscricdo ndo sera permitida, em hip6tese algarsaa alteracéo.

7.2E vedada a inscrigéo via postal, a via fax ou aeraeio eletrdnico.

7.3 As inscri¢Bes por procuracdo somente serdo desi originais e especificas.

7.40 candidato deve estar ciente, dependendo do adegpye esta se inscrevendo para cargo que, enigioinapenas sera destinada a formacao
de cadastro reserva, gerando apenas expectatdieedte quanto a contratagao.

8 - DA SELECAO
8.1 A selecéo dos candidatos sera em até duas etagase gomam para nota final, vejamos:
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8.1.1
(1) prova objetiva de conhecimentos especificos cdrb (quinze) questdes;
(2) andlise dos documentos comprobatdrios de titidpconforme anexo lll;

Para os cargos de: ENSINO SUPERIOR
Professor — Pedagogia e Biologia

ENSINO MEDIO
Técnico em Enfermagem

ENSINO FUNDAMENTAL IMCOMPLETO
Auxiliar de Servigos Gerais

8.2 Primeira Etapa — Prova Objetiva(para todos os cargos)

8.2.1 Data e Local de aplicacédo da Prova Objetiva prova objetiva sera aplicada no di@ de janeiro de 201%las 08:00h as 10:00khorério

de Cuiaba-MTha Escola Estadual Tancredo Neves de Nova Nazaré - MTer divulgados em Edital especifico

8.2.1.1 O Local das provas sera divulgado até o di® de janeiro de 2015a sede da Prefeitura (Mural), na porta de entradala Prefeitura
Municipal, na sede da Camara Municipal e site ofiel: www.novanazare.mt.gov.br, sendo de responsaldfide do candidato sua verificacio
prévia antes da prova.

8.2.2A prova tera 15 (QUINZE) questdes objetivas, confdisatro) a 05 (cinco) alternativas cada questéo.

8.2.3A Prova Objetiva valerd 15 (quinze pontos) pon@eda questdo da Prova Objetiva valerd 01 (um) p@npwova terd duracéo de até 2:00
(duas) horas.

8.2.4 Sera considerado REPROVADO neste Processo Seletimpliftado o candidato que ndo obtiver 50% (cimyaepor centos) de
aproveitamento na prova objetiva.

8.2.5Para obter pontuacéo no item, o candidato deveréamam, e somente um, dos campos por questéd@lida ffe Respostas.

8.2.60 candidato deverd transcrever as respostas desspubjetivas para a Folha de Respostas, que seiémdocumento valido para a corregéo
das provas. O preenchimento da Folha de Respostasiesénteira responsabilidade do candidato, querdeproceder em conformidade com as
instrucdes especificas contidas neste edital eoffeaFle Respostas. Em hipotese alguma havera sig#itdo Cartdo- Respostas por erro do
candidato.

8.2.7Serdo de inteira responsabilidade do candidatae&sipos advindos do preenchimento indevido daddi Respostas. Serdo consideradas
marcacdes indevidas as que estiverem em desacond@ste edital ou com a Folha de Respostas, taie ammncacao rasurada ou emendada ou
campo de marcacdo ndo preenchido integralmente.

8.2.8N&o sera permitido que as marcagdes na Folha de®fassejam feitas por outras pessoas, salvo endeasandidato que tenha solicitado
atendimento especial para esta comissao.

8.2.90 candidato s6 podera levar seu caderno de prewdgisar a sala de prova apds 30 (trinta) minutosidio da prova.

8.2.10N&o havera substituicdo da Folha de Respostas od@preenchimento do candidato. O seu preenchingede inteira responsabilidade do
candidato, ndo havendo possibilidade da ajuda de pla fiscalizagdo do Processo Seletivo Simatific Instru¢des especificas de preenchimento
correto serdo informados pelo fiscal e aplicadoprdaa.

8.2.11Sera considerado faltoso o candidato que deixassi@ar a Lista de Presenca, e a Folha de Respostas

8.2.12. O contelido programéticalas provas estéa relacionado ao campo de conheoirespécifico de cada cargo (ver atribuicdes dagosano
anexo deste Edital), especificacdes no ambito daididtracdo Publica Municipal do Estado de Mato 953m questdes praticas do dia-a-dia do
servico em uma Prefeitura, raciocinio l6gico, atewetito ao cidaddo (cliente), ética e comportamelotservidor, casos préaticos especificos de
cada cargo, legislagdo municipal, informética k##sitegislacéo especifica de uso em cada cargo, etc

8.3 Segunda Etapa — Analise de documentos comprobat® de Titulos(para todos os cargos)

8.3.1A analise dos documentos comprobatérios de tiedts especificados wmexo 111 .

8.3.2A contagem dos pontos sera de acordo com o coegtaako Il .

8.3.3 Os documentos comprobatorios desta etapa, origsaigpias, deverdo ser entregues e apresentagdpsctigamente, somente no ato da
inscrigao.

8.3.40 curriculo podera ser apresentado, somente paajuestdo organizacional, sem valor de ponto.

8.3.50s documentos comprobatorios desta etapa, orig;naipias, deverdo ser entregues e apresentadpectigamente, somente no ato da
inscrigao.

9 - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

9.1 A Prova Objetiva sera corrigida pela Comissao docédeo Seletivo Simplificado, sendo somente coreildsr as respostas transferidas
apropriadamente para a Folha de Respostas. Naatsbrddo ponto as questdes com emendas ou rasurasm mais de uma resposta assinalada,
ou deixada sem marcacao.

9.2 Os documentos e titulos serdo analisados pela Gionidks Processo Seletivo Simplificado, sendo copm mesmos entregues no ato da
inscrigao.

9.2.1 O atendente da inscricdo podera solicitar @siginais para verificagdo da autenticidade.

9.30s candidatos serdo ordenados de acordo com asvadlecrescentes da nota final no processo Sefgitivplificado.

10 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1Em caso de empate na nota final no Processo Sekitinplificado, 0 desempate ocorrera sucessivamente
a) Com mais idade;

b) Maior escolaridade;

c¢) Que tiver maior nimero de filhos.

11 — DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS (DER:IENCIA FiSICA):

11.1. Aos candidatos portadores de deficiéncia fisicacselestinados 5% (cinco por cento) da vaga do ecespecargo, cujas atribuigdes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sédo portadquesido for o caso.

11.2Na aplicacéo do percentual a que se refere o eabahterior, quando o resultado for fragcdo de nanmeeiro arredondar-se-do as vagas para o
numero imediatamente posterior se a parte fradmmdr igual ou maior do que 0,5 (meio) e para nignieteiro imediatamente anterior se a parte
fracionaria for inferior a 0,5 (meio).
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11.3 Ao candidato portador de deficiéncia fisica é assmlp o direito de se inscrever nessa condicddardeclo a deficiéncia fisica de que é

portador, submetendo-se, se convocado, a perialicanpromovida pel&@refeitura Municipal de Nova Nazaré que dara decisdo terminativa

sobre a qualificacdo do candidato com deficiéntdia e grau de deficiéncia capacitante para o esierdd cargo.

11.4 A ndo observancia do disposto no subitem antemarretara a perda do direito ao pleito das vagssrvadas aos candidatos em tais
condicGes.

11.50 candidato portador de deficiéncia fisica paréicdpdo Processo Seletivo Simplificado em igualdieondicdes com os demais candidatos.

11.6A vaga reservada a portadores de deficiéncia fis@a preenchida por falta de candidato, por regr@» no Processo Seletivo Simplificado ou
na pericia médica sera preenchida pelos demaisdedos, observada a ordem de classificacéo.

11.70s candidatos que no ato da inscricdo se declapwedores de deficiéncia fisica, se classificatssprovas além de figurarem na lista geral
de classificacddgerdo seus nomes publicados em relacéo a partbservada a respectiva ordem de classificagéo.

11.8 A Comissdo deste certame poderd utilizar a compaas@omp.) para PNE em alguns cargos em detrimentouttos, considerando as

especificacdes dos cargos.

12 - DA VIGENCIA DA CONTRATACAO

12.1As contratagdes derivadas desse Processo Seleatiptifiado poderéo ter duracéo:

a) nos casos previstos Wmexo | deste Edital poderdo ser realizados por até 12Jdoeses.

b) o Contrato sera rescindido automaticamente quar@lda nomeacéo e posse dos aprovados em ConcursolRab

b) o Contratado poderéa ser exonerado a qualquer tefepde que justificado.

c) o candidato aprovado podera ser convocado parar sagas de Servidores efetivos afastados em “Aufdoenca”, “Salario maternidade”,
“Férias”, “Tratar de assuntos particulares (noster da lei)”, “Cedido a outro 6rgédo”, “Licen¢a Prei‘Zona Rural’, etc, e fica ciente, entéo, de
que a contratacgmode ser muito curta, dependendo de cada casanpcoén o direito de retorno a fila de classificagémdendo ser reconvocado.

13 - DOS RECURSOS

13.1Para recorrer contra os gabaritos das provas wigetd candidato deverd, pessoalmente, se diri§iede da Prefeitura Municipal de Nova
Nazaré, na Avenida Jorge Amado n° 901, Bairro Ceatpwptocolar o recurso no prazo de 02 (dois) dies a contar da publicacdo do resultado,
conforme modeldnexo IV, para a Comissao do Processo Seletivo na Geremé&asboal, no horario de atendimento da Preféiuracipal, das
07:00 as 12:00 horas (horario de Cuiaba-MT).

13.20s pedidos de recursos que ndo estiverem devidafisrdamentados serdao imediatamente indeferidos;

13.3N&o sera permitida a anexagdo de novos documeatasfeito de pontuacéo. Serd permitida apenasegéo dos documentos que geraram o
indeferimento.

13.4Se do exame de recursos resultarem anulacéo diéigueegrante de prova, a pontuacéo correspondesdea questao serd atribuida a todos
os candidatos, independentemente de terem recorrido

13.5N&o sera aceito recurso via postal, via fax, viagio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

13.6Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos deaalésgecursos ou recurso de gabarito oficial défmi

13.7Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo pratiménte indeferidos.

14 - DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Os gabaritos oficiais das provas objetivas ser&alghidos na Internet, no endereco eletrénico, wawanazare.mt.gov.br, na Sede da
Prefeitura Municipal de Nova Nazaré, Avenida Jokgeado n° 901, Bairro Centro, no primeiro dia util spérealizacédo da prova.

14.2 A inscri¢cdo do candidato implicara a aceitagdortasas para o Processo Seletivo Simplificado caatitbs comunicados, neste edital e em
outros a serem publicados.

14.3 E de inteira responsabilidade do candidato aopanhar a publicacdo de todos os atos, editais enconicados referentes a este Processo
Seletivo.

14.40 candidato podera obter informacdes referentd¥racesso Seletivo Simplificado na Sede da Pregelunicipal de Nova Nazaré, Avenida
Jorge Amado, n° 901, Bairro Centro e pela Interreemdereco eletrGnico www.novanazare.mt.gov.br.

14.5 Nao serdo dadas, por telefone, informacgdesespeito de datas, locais e horarios de realizagcdasdprovas. O candidato devera observar
rigorosamente os editais e 0s comunicados a seremulgados.

14.6 Todos os classificados além das vagas abertas cdnstiio o cadastro reserva

14.7 O candidato devera comparecer ao local desigimpara a realizacdo das provas com antecedéncianima de meia hora do horario
fixado para o seu inicio, munido de caneta esferaffica de tinta preta ou azul, do Cartéo de Inscri¢d, do Comprovante de Pagamento da
Taxa de Inscricdo e do documento de identidade origgl, ou documento oficial com foto.

14.8 Serdo considerados documentos de identidade: rearexpedidas pelos Comandos Militares, pelas Bea® de Seguranca Publica, pelos
Institutos de Identificacéo e pelos Corpos de Borokeifilitares; carteiras expedidas pelos drgaosilizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificdeaeservista; carteiras funcionais expedidasdpgéio Simplificado que, por lei federal, valham
como identidade; carteira de trabalho; carteirdomat de habilitacdo (somente o modelo aprovado peigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de
setembro de 1997).

14.8.1Nao serdo aceitos como documentos de identidadéddes de nascimento, CPF, titulos eleitoraistegais de motorista (modelo antigo),
carteiras de estudante, carteiras funcionais séon de identidade, nem documentos ilegiveis, n&atiticaveis e/ou danificados.

14.8.2N&o sera aceita copia do documento de identidaml#a gue autenticada, nem protocolo do documento.

14.9 Por ocasi@o da realizacdo das provas, o candidegnm@o apresentar documento de identidade origiaalprma definida neste edital, ndo
podera fazer a prova e sera automaticamente eliimida Processo Seletivo.

14.10N&o sera aplicada prova em local, data ou hordecette do predeterminado em edital ou em comdbica

14.11Nao sera admitido ingresso de candidato no locedéalezacdo das provas apos o horario fixado paeuanicio.

14.120 candidato devera permanecer obrigatoriamentegab e realizagcao das provas por, no minimoatrmnutos apés o inicio das provas.
14.12.1A inobservancia do subitem anterior acarretara @ adirecdo da prova e, consequentemente, a eliiundg candidato no Processo
Seletivo.

14.130 candidato que se retirar do ambiente de provaodera retornar em hipo6tese alguma.

14.14N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacéo dgteprevisto para a aplicagdo da prova em razadadtamento de candidato da sala de
prova.

14.15Nao serdo permitidas, durante a realizagdo da pewamunicacdo entre os candidatos nem a utiizdedmaquinas calculadoras e/ou
similares, livros, anotacdes, réguas de calculpréssos ou qualquer outro material de consultlydive legislacéo.

14.16 Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificadoandidato que, durante a realizagdo da prova, Upreendido portando aparelhos
eletrdnicos, telefone celular, calculadora, tametkman, etc.

14.17Teré& sua prova anulada e sera automaticamenteatimido Processo Seletivo Simplificado o candidat® durante a sua realizac&o:
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a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio paseeaucio das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou pgmiento similar, dicionario, notas ou impressos mfie forem expressamente permitidos ou
gue se comunicar com outro candidato;

14.18 Se, a qualquer tempo, for constatado, ter o catudisk utilizado de processo ilicito, sua prova sendlada e ele sera automaticamente
eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

14.190 descumprimento de quaisquer das instru¢des stgulas implicara a eliminacdo do candidato, canstio tentativa de fraude.
14.20Quaisquer alteragdes nas regras fixadas nesté¢ glppaderéo ser feitas por meio de outro edital.

14.21A classificacédo no presente Processo Seletivo e&aps candidatos direito & contratacdo parag@dymrabendo Brefeitura Municipal de
Nova Nazaré o direito de aproveitar os candidatos aprovadoes:miémero estritamente necessario, ndo havendoatdmigdade de contratacéo de
todos os candidatos aprovados no Processo Sefitiygificado, respeitados sempre, a ordem de filessiio, bem como néo lhes garante escolha
do local de trabalho.

14.22Transpostas todas as fases do processo seletidmiaistracéo publica publicar4 a homologacéo doltedo final.

14.230 Edital de homologacao do resultado final seraldado na Internet, no endereco eletrdnico, wwwanazare.mt.gov.br, Sede da Prefeitura
Municipal de Nova Nazaré, Avenida Jorge Amado i, 8airro Centro no Diario Oficial dos MunicipioAMM — www.amm.org.br.

14.24A0s contratados decorrente do Processo Seletivpliioado aplica-se o Regime Especialmente Admiatsto, nos termos deste Edital, e no
que tange a relacdo previdenciaria aplica-se o Re@heral de Previdéncia Social (INSS), e quantotasuades, obrigagcdes, vantagens e
remuneracdes aplica-se o disposto nas Leis Comptarasm® 030,031 e 033 de 2010.

14.25Todo o certame tera acompanhamento concomitanAeiditor de Controle Interno do Municipio.

15 - CASOS OMISSOS
15.10s casos néo previstos neste Edital serdo reselpiela Comisséo do Processo Seletivo, nomeada @edai&® de n°929/2014

Nova Nazaré, 24 de Dezembro de 2014.

RAILDA DE FATIMA ALVES CARVALHO
Prefeita Municipal

LUCIENE LEITE DA SILVA

Presidente da Comissao do Processo Seletivo Sicaplif

Edital n° 002/2014

ANEXO | - CARGOS OBJETO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PARTE 01 — Secretaria de Salude

Todos os classificados além das vagas abertas cdngifio o cadastro reserva.

CARGA

HORARIA VAGA ~ = i " VENCIMENTO (em
CARGOS SEMANAL VAGAS PNE RESERVA ESCOLARIDADE ESPECIFICACOES ATRIBUICOES SUMARIAS RS)

(HORAS)

- Compreende supervisdo, orientag
- ENSINO MEDI] o o
TECNICO PH40 o1 COMPLETO + REGIST{Registo no Conselho |  edlizacdo e técnicas |, gy 49
ENFERMAGEM enfermagem, juntamente com tof
NO CONSELHO - .
os procedimentos coletivos da salde.

Totais 01

*As atribuicdes detalhadas estdo no anexo V
PNE= Portador de necessidades especiais

PARTE 02 — Secretaria de Educagéo
Escola Municipal - Urbana

Todos os classificados além das vagas abertas cdngifio o cadastro reserva.

CARGA
CARGOS ggﬁﬁﬁn VAGAS PNE ESCOLARIDADE ESPECIFICACOES ATRIBUICOES SUMARIAS* VENCIMENTO (em R$)
(HORAS)
Atribuicdes inerentes as atividades
16 - ENSINO SUPERIOR - PEDAGOGIA docéncia, de  coordenagdo, [, g3 53
assessoramento pedagégico e
diregdo de unidade escolar.
Professor 30 — T —
R Atribuicdes inerentes as atividade
1 ENSINO SUPERIOR — CIENCIAS docéncia, de coordenagéo, 1.939 53
BIOLOGICAS assessoramento pedagégico e| T’
diregdo de unidade escolar.
TOTAIS 17

*As atribuicbes detalhadas estdo no anexo V
PNE= Portador de necessidades especiais

PARTE 03 — Secretaria de Obras e Servicos Urbanos

Todos os classificados além das vagas abertas cangtio o cadastro reserva.

CARGA
HORARIA VAGAS = ATRIBUICOES

CARGOS SEMANAL VAGAS PNE RESERVA ESCOLARIDADE ESPECIFICACOES SUMARIAS* VENCIMENTO (em R$)
(HORAS)

Auxiliar de Servicol ENSINO FUNDAMENTAL Executarservigos gerais

Gerais 40 02 1 06 INCOMPLETO limpeza, capinagéo 724,00
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pragas, servigos
ajardinamento, poda
arvores, pequenos trabal
de servente, entre outros|

TOTAIS 02 06

*As atribuicdes detalhadas estdo no anexo RNE= Portador de necessidades especiais

ANEXO Il - FICHA DE INSCRICOES
FICHA DE INSCRICAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA NAZARE/MT
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 02/2014
FICHA DE INSCRICAO

INSCRICAO Ne:

DADOS DO CANDIDATO:

Nome:

Data de Nascimento: Sexo:

RG: Orgéo: UF:

CPF:

Nome da Mae:

Nome do Pai:

Naturalidade: Estado Civil:

Escolaridade:

Telefone Residencial: Telefone Celular:

Endereco: N°

Bairro: CEP:

Cidade: UF:

Documentos( ) Apresentou Docts. Comprobatérios, Titulos.
Deficiéncia Fisicaf ) Sou portador de necessidades especiais
Data da Inscricao:

CARGO:
Documentos anexos apresentados:

1 Declaro neste ato estar ciente de todas as normasondi¢des estabelecidas no Edital do Processde®eo Simplificado n°® 02/2014 da
Prefeitura Municipal de Nova Nazaré-MT, em relacdo & quais néo poderei alegar desconhecimento.

2 Declaro ainda estar ciente de que estou me inseendo para cargo que, em principio, apenas sera diemdo a formacédo de cadastro
reserva, gerando apenas expectativa de direito quama contratacéo.

Data:

ASSINATURA DO CANDIDATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA NAZARE/MT
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 02/2014
COMPROVANTE DE INSCRICAO DO CANDIDATO
INSCRICAO No:

Nome:

RG: CPF:

CARGO: Data:

ATENGAO: NO DIA DA PROVA APRESENTAR ESTA FICHA DE INSCRIGAO, O BOLETO COM O COMPROVANTE DE
PAGAMENTO, UM DOCUMENTO COM FOTO E CANETA PRETA OU AZUL. VERIF IQUE O LOCAL DA PROVA ANTES DO DIA
DE SUA REALIZACAO NO SITE www.novanazare.mt.gov.br, MAIS INFORMACOES NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL.

ANEXO Il )
AVALIAGAO DE TiTULOS

Os titulos apresentados serdo apreciados quania watidade e compatibilidade com os exigidos nBsteesso Seletivo Simplificado e serdo
classificados da seguinte forma:

Ensino Superior: (Professor).

Itens de Pontuacéo Pontos Observacgao
Especializagao 1* Por especializagao
Mestrado (elimina item Especializacéo) 2

Doutorado (Elimina item especializacédo e Mestrado) 3

*Acumulativo até dois pontos

Ensino Médio: (Técnico de Enfermagem).

Itens de Pontuacéo Pontos Observacéo
Ensino Superior 1

Especializagao 1* Por especializagéo
Mestrado (Elimina item especializagéo) 2

*Acumulativo até dois pontos
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Ensino Fundamental Incompleto: (Auxiliar de Servigs Gerais).

Itens de Pontuacéo Pontos Observacéo
Ensino Fundamental Completo 1

Ensino Médio 1

ANEXO'|V - FORMULARIO DE RECURSO AO PROCESSO SELETIVO SIMP LIFICADO N° 02/2014 PREFEITURA DE NOVA
NAZARE-MT

A 5

COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO

CANDIDATO
RG N°

N° Inscri¢céo
ENDERECO:
CARGO:

Justificativa do candidato — Razdes do Recurso - Rdamentag¢do ou embasamento resumida (0), clara @)bjetiva (0):

Obs: Reproduzir a quantidade necessaria. Preenohdete de forma ou digitar e entregar este formulém 02 (duas) vias, uma via sera
devolvida como protocolo.

Nova Nazaré-MT, de de 201__.

Assinatura do Candidato

* N&o serdo aceitos recursos por meio de correstahee-mail, fax ou outro meio ndo especificaddeddal.
ANEXO V - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

ATRIBUICOES DOS CARGOS:

AREA DA

SAUDE

TECNICO EM ENFERMAGEM

DESCRICAO SINTETICA:

Compreende a supervisdo, orientagao e realizac&éatdasas de enfermagem, juntamente com todosoogglimentos coletivos de sadde.
DESCRICAO ANALITICA:

Supervisionar todas as fun¢ées do auxiliar de erdgem;

Executar tarefas que exigem o emprego de técnicasaibr complexidade;

Realizar todas as funcdes da habilitagdo de téemcenfermagem

Conhecer e observar no que couber o disposto dBddaral n® 7.498 de 25 de julho de 1986, que dispbee a regulamentacdo do exercicio de
enfermagem e da outras providéncias, regulamepeldeDecreto n°94. 406, de 08 de junho de 1987.

Executar outras tarefas afins.

AREA DA EDUCACAO

PROFESSOR

Sao atribuigbes especificas do Professor:

Participar da formulagdo de Politicas Educacionassdiversos ambitos do Sistema Publico de Eduddgidicipal;
Elaborar planos, programas e projetos educacioadsnbito especifico de sua atuacao;

Participar da elaboragéo do Projeto Politico Pegiagd

Desenvolver a regéncia efetiva;

Controlar e avaliar o rendimento escolar;

Executar tarefa de recuperacéo de alunos;

Participar de reunido de trabalho;

Desenvolver pesquisa educacional;

Participar de acdes administrativas e aces adnaitNgs e agdes com a comunidade; (Emenda de Re@a2410).
Buscar formacéo continuada no sentido de enfocarspectiva da agdo reflexiva e investigativa;

Cumprir e fazer cumprir as determinag@es da ledislagente;

Cumprir a hora-atividade no ambito da unidade escola

AREA DE
SERVICOS URBANOS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

DESCRICAO SINTETICA:

« Compreendem as func¢des que se destinam a exsewaos de portaria, limpeza, capinacdo de préiggseza de ruas, coleta de lixo, servigos
de ajardinamento, poda de arvores, pequenos teabdéhservente.
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DESCRICAO ANALITICA:

» Executar servicos auxiliares de construcéo earwasdo de logradouros e vias publicas, auxiliacareservacédo de sinaleiras e abrigos, executar
tarefas de capina em geral;

« Efetuar servigos de carga e descarga de caminbdesutar tarefas auxiliares de fabricacéo déatoede cimento, executar tarefas de produgéo
vegetal em lavouras e hortas;

« Operar maquinas de producéo de leite de sojaptetarefas auxiliares na producgao de asfaltasivea e de aplicagdo em vias publicas, executar
tarefas de abertura e fechamento de valas e det@sssnto de canos, auxiliar em medi¢cdes com tEigamentos e nivelamentos;

» Executar tarefas auxiliares de carpintaria, cogéb e conservagdo de obras, executar trabalhbsoleza em geral, remocéo e arrumagdo de
moveis e utensilios, zelar da conservagdo de médimicipais;

 Executar trabalhos de ajardinamento, limpezaageds de arvores e de flores em pracas, jardirgpes municipais;

« Prestar servigos de guarda no periodo de exgedies reparticdes publicas;

« Cuidar das pracas, jardins e executar servicagidente na limpeza e reparos dos proprios muisgipa

« Executar trabalhos auxiliares em alvenaria, aeoog outros materiais para a construcéo e recgdside obras e edificios publicos;

« Construir, montar e reparar estruturas e objetavadeira e assemelhados;

« Saber fabricar méveis simples e saber manusaaégsinas e os equipamentos de marcenaria;

« Executar servigos de coleta de lixo domiciliamb@mmo de Hospitais e outros, comerciais e indistri

* Limpeza de ruas e avenidas, pracas e jardinalizados na sede e/ou Distrito do Municipio;

» Capinagdo em pequena escala de lotes, ruas, asenalcadas e outras areas afins.

Executar outras atividade afins.

O PLANETA
AGRADECE

AQ PUBLICAR NO JORNAL DOS
MUNICIPIOS O GOVERNO POUPA O
DESMATAMENTO E DIMINUI O CONSUMO DE
PAPEL.

Publicado por:
Evanete Alves Guimaraes
Cadigo Identificador: C252D71C

PARA INFORMACOES

00. 2123.1270

jornaloficial@amm.org.or
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

SETEMBRO/2.013 A AGOSTO/2.014

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RECEITA CORRENTE LIQUIDA

RREO — ANEXO Ill (LRF, Art. 53, inciso I) R$ 1,00
ESPECIFICAGAO EVOLUCAO DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES ~ Total Previsio
9/2.013 10/2.013 11/2.013 12/2.01 1/2.01 2/2.014 3/2.014 4/2.014 5/2.014 6/2.01 712.014 8/2.014 Ult. 12 meses Exerc. Atual

RECEITAS CORRENTES (1)

Receita Tributaria 146.636,5 167.928,6f 506.177,3 295.828,6p 247.920,0p 528.270,3f 175.855,0 121.833,0 252.193,3p 214.375,4p 310.066,7} 86.625,1 3.053.710,3p 1.233.012,6f
IPTU 30.260,9 3.378,2 2.457,5 646,99 0,04 0,09 0,04 141,11 809,6 9.934,6 5.635,5; 18.203,3! 71.468,0 80.000,0i
IRRF 20.329,0¢4 22.553,2 24.242,41 36.553,9. 22.707,7. 35.919,9 25.774,0 31.973,1 18.743,8! 19.823,44 19.266,0 22.597,4 300.484,1p 255.076,4
ITBI 3.396,0 4.430,9 427.269,1p 60.649,5 4.207,3 17.383,7 17.780,5! 10.814,7! 68.466,2! 8.301,8: 7.395,1! 2.823,7 632.918,9p 400.000,0
ISSQN 77.552,8 132.311,1 47.891,5 194.977,8p 219.487,0 465.353,3p 117.437,6Q 73.019,6' 158.960,5p 167.002,3p 271.397,1 32.680,1 1.958.071,2B 450.000,0
Outras Receitas Tributarias 15.097,6 5.255,2 4.316,6 3.000,3 1.517,8 9.613,4! 14.862,8: 5.884,4 5.212,9: 9.313,0: 6.372,8 10.320,4 90.767,9. 47.936,1
Receitas de Contribuicbes 16.757,01 18.695,0: 20.147,3 21.300,3 21.207,0. 25.116,7 20.970,4 20.494,0 0,04 0,04 0,09 0,0q 164.688,0p 360.000,0
Receita Patrimonial 1.836,0 1.595,5 3.189,4: 3.257,4 1.124,8 3.162,5 4.094,1, 2.817,5 5.408,6: 2.117,6! 2.310,0¢ 4.569,8. 35.483,7 5.000,0¢
Receita Agropecudria 0,04 0,00 0,09 0,00 0,04 0,09 0,04 0,04 0,04 0,04 0,09 0,0q 0,00 0,09
Receita Industrial 0,04 0,00 0,09 0,00 0,04 0,09 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,09 0,0q 0,00 0,09
Receita de Servigos 41.171,9: 54.479,9 41.419,9 56.454,5 43.788,5 45.493,9 38.363,9 72.590,6 41.123,0 55.141,24 61.742,6 59.862,7 611.633,1 207.000,0
Transferéncias Correntes 1.361.90p,84 1.785.510,3]L  1.560.913,6p 1.972.947,0f 2.092.013,3f 1.848.302,5p 1.523.843,6Dp 1.697.813,1f 1.733.449,6 1.481.051,7p 1.549.810,4L  1.634.878,6p 20.242.434,86  18.953.228,68
Cota-Parte do FPM 442.483,6]L 442.490,4p 615.495,1 928.546,8 755.460,4B 806.721,2 478.543,0p 546.176,3B 727.847,1 545.838,3ft 468.806,0 569.519,6p 7.327.928,2p 7.636.000,0p
Cota-Parte do ITR 6.872,0 224.988,41 16.141,9 15.939,0 13.199,1 388,9 769,3 752,79 995,2 680,17 5.788,1 326,59 286.841,7 25.289,7.
Transferéncias da LC 87/1996 2.17¢,44 2.170,4 2.170,4 2.170,4 2.200,7: 2.200,7: 0,04 2.200,7 2.200,7: 2.200,7: 2.200,7: 2.200,7 24.086,8 27.000,0
Cota-Parte do ICMS 313.983,5f 437.621,1 352.577,3 371.684,9 456.027,44 308.029,4p 347.081,1p 440.978,2p 365.154,2 335.251,8B 491.640,0p 415.484,8 4.635.514,3p 4.600.000,0p
Cota-Parte do IPVA 25.022,8 14.600,4 5.379,9. 10.317,1. 17.842,44 52.595,24 52.818,8 54.646,7 45.020,9 40.452,8 37.544,4 29.622,7 385.864,5p 161.917,0
Transferéncias da LC 61/1989 0,04 0,09 0,04 0,09 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,09 10.000,0
Transferéncias Multigovernamentais 164.71j,81 218.130,6p 188.228,6} 202.331,7 305.391,8B 237.865,6p 214.006,24 263.949,2p 253.238,2 216.917,2 222.381,4 289.863,0 2.777.018,7B 1.415.000,0p
Outras Transferéncias Correntes 406.693,47 445.508,8p 380.920,1} 441.956,9 541.891,3f 440.501,1p 430.625,0L 389.109,0p 338.993,1 339.710,6p 321.449,54 327.861,1p 4.805.180,4JL 5.078.021,9B
Outras Receitas Correntes 5.212,5 5.818,7 24.791,5 9.873,3 8.772,3: 11.266,0. 8.693,1 17.665,8¢ 55.311,2! 10.336,64 14.826,9! 11.730,5 184.298,7f 136.500,0
(-) Renuncias/Restituicdes/Descontos ,00 0,0d 0,04 0,0d 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,0d 0,04
DEDUCAO DE OUTRAS RECEITAS CORR 0,po 0,09 0,04 0,09 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,09 0,04
DEDUGOES (1)

Compensagéo Fincanc. Entre Regimes Prev 0,00 0,00 0,09 0,00 0,00 0,09 0,04 0,04 0,00 0,00 0,09 0,04 0,00 0,09
Contrib. para o Plano de Previdéncia do Serv 0,00 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04 0,04
Deducgéo Das Trasferecnias Correntes 158.1p6,39 224.374,0| 198.352,8 206.990,0 248.945,9 233.987,0p 175.842,3p 208.950,8f 228.243,5p 184.884,6| 201.195,7 203.430,7 2.473.304,3p 2.492.041,3p
Total Receitas Correntes 1.573.514,9F 2.034.028,1p 2.156.639,2p 2.359.661,3p 2.414.826,1p 2.461.612,1p 1.771.820,2[5 1.933.214,3y  2.087.485,8p 1.763.022,58 1.938.756,7p 1.797.666,9p  24.292.248,8D0  20.894.741,3p
Total Dedugdes 158.106,3 224.374,0 198.352,8 206.990,0 248.945,9 233.987,0p 175.842,3'5 208.950,8f 228.243,5p 184.884,6| 201.195,7 203.430,7 2.473.304,3p 2.492.041,3p
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (I-11) 1.415.408,948 1.809.654,1B  1.958.286,3f 2.152.671,3p 2.165.880,1ff 2.227.625,0B 1.595.977,8'9 1.724.263,5p 1.859.242,3y 1.578.137,8p 1.737.561,0p 1.594.236,1y  21.818.944,50  18.402.700,00
FON TE: Sistema Elotech Gestéo Publica, Unidad@étesivel PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSCIMEIRA, emiticem 16/dez/2014 as 10h e 08m.

MARTA MARIA DE JESUS PAULINO

Responsavel Contabil
VALDECIR LUIZ COLLE

Prefeito Municipal
JOAO BATISTA DE OLIVEIRA

Secretaria de Financas
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