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’ ESTADO DE MATO GROSSO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO VALE DO JURUENA

CIDESAVJ - CONTABILIDADE
CONSULTORIA EM CONTROLE INTERNO

CIDESA — CONSORCIO INTERM. DESEN. ECON. SOC. AMB.
VALE DO JURUENA

EXTRATO DE CONTRATO ADM. 006/2013

Contratante: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL
VALE DO JURUENA

Contratado: WESLEY DOS ANJOS BORGES

Objeto: Contratagdo de servico de Profissional Halieedo de
Consultoria em Controle Interno.

Prazo: 2 meses

Vigencia: O presente contrato tera vigéncia a partir da dat03 de
Novembro de 2013 a 31 de Dezembro de 2013

Valor Global: R$ 1.000,00 (Hum mil reais).

Dotag&o Orcamentéria

Classificagéo Funcional: 04.122.0001.2001

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS (AMM)

Diretoria da AMM
biénio 2013/2014

Presidente de Honra:Meraldo Figueiredo Sa- PSD

Presidente:Valdecir Luiz Colle — Juscimeira -PSD

Primeiro Vice-Presidente:Milton José Toniazzo — Terra Nova do Norte — DEM
Segundo Vice-PresidenteJamar da Silva Lima — Nova Brasilandia - PT
Terceiro Vice-Presidente: Marcos de Sa Fernandes da Silva - Santa Cruz d
Xingu - PSB

Quarto Vice-Presidente:Jodo Anténio da Silva Balbino — Rosario Oeste - PSB
Quinto Vice-Presidente:Leonardo Farias Zampa — Novo S&o Joaquim - PR
Secretario Geral: Carlos Roberto Bianchi — Sdo José dos Quatro MaresB
Primeiro Secretério: Elias Leal-Mirassol D" Oeste - PSD

Segundo SecretarioHumberto Bortolini — Itiquira - PR

Tesoureiro Geral: Moacir Pinheiro Piovezan — Porto dos Gatchos PSB
Primeiro Tesoureiro: Divina Maria da Silva Oda — Pontal do Araguai&BP
Segundo TesoureiroAdemir Gaspar de Lima — Jaciara — PT

CONSELHO FISCAL
1 —Magali Amorim Vilena Morais — General CarneiroS[P
2 —Féabio Schroeter — Campo Verde - PTB
3 —Fausto Aquino de Azambuja Filho — Luciara (PSB)
SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL

1 —Luiz Henrique do Amaral — Cocalinho - PT
2 —Daniel Gonzaga Correia — Vale de Sdo Domingos - PP
3 —José Mauro Figueiredo — Arenapolis — PRB

GERENCIA DE COMUNICAGAO

Gerente de Comunicagdo
Malu Sousa

Encarregado Jornal
Noides Cenio da Silva

Entre em Contato:
jornaloficial@amm.org.br
(65) - 2123-1270

O Diério Oficial dos Municipios do Estado do Matm&so é uma solugéo voltada
a modernizacao e transparéncia da gestdo municipal.

www.diariomuniclgam.br/amm-mt

3.3.90.36.000 — Outros Servigos de Terceiros —dadsisica

Publicado por:
Vanderleia Della Justina
Cddigo Identificador: LA7C5EC7

CIDESAVJ - CONTABILIDADE
CONSULTORIA EM CONTROLE INTERNO

CIDESA — CONSORCIO INTERM. DESEN. ECON. SOC. AMB.
VALE DO JURUENA

EXTRATO DE CONTRATO ADM. 006/2013

Contratante: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL
VALE DO JURUENA

Contratado: WESLEY DOS ANJOS BORGES

Objeto: Contratacdo de servico de Profissional Ealigado de
Consultoria em Controle Interno.

Prazo: 2 meses

Vigencia: O presente contrato tera vigéncia a partir da dat06 de
Novembro de 2013 a 31 de Dezembro de 2013

Valor Global: R$ 1.000,00 (Hum mil reais).

Dotag&o Orcamentéria

Classificagéo Funcional: 04.122.0001.2001

3.3.90.36.000 — Outros Servigos de Terceiros —dadsisica

Publicado por:
Vanderleia Della Justina
Cddigo Identificador: 4886B388

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACORIZAL

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 072/2013

“Dispde sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo a servidora
Sra. Ezilia Maria da Silva.”

O Prefeito do Municipio de Acorizal, Estado de MatdGrossq no
uso de suas atribuicdes legais e fundamentado;

Considerando o Art. 40, § 1°, lll, "b" da CF/88 cardacdo dada pelo
Art. 3° da EC 47/2005, c/c art. 12, lll, "b" da LeP 617, de 01 de
junho de 2005, que “Institui 0 Regime Proprio deviRténcia Social

do Municipio de Acorizal, Estado de Mato Grosso & altras

providéncias”.

Resolve:

Art. 1° Conceder o beneficio dAposentadoria por Tempo de
Contribuicdo, a Sra. Ezilia Maria da Silva, brasileira, portadora do
RG n.° 0392507-2 - SSP/MT e do CPF n.° 411.484.281eBlente e
domiciliada neste municipio, servidora estavel.camo de Auxiliar
de Servicos Gerais, lotada na Secretaria MunidigaEducacdo e
Cultura, devidamente matriculada sob o n.° 31, cawvemtos
integrais, conforme processo administrativoAd#ORIZAL-PREVI ,
n.°2013.04.00001Pa partir de 01/11/2013, até posterior deliberacéo

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua pulica
retroagindo seus efeitos a partir de 01/11/2013%pgadas as
disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.

www.amm.org.br 1
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ACORIZAL - MT, 13 de novembro de 2013.

ARCILIO JESUS DA CRUZ
Prefeita Municipal
Publicado por:
Soniel Ribeiro Taques
Cadigo Identificador:9570B3FD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTA FLORESTA

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 101/2013

A Prefeitura Municipal de Alta Floresta, através si®i Pregoeiro
devidamente nomeado, torna publico que estar&zaeao licitacdo
na Modalidade dPREGAO PRESENCIAL N° 101/2013,regido

pela Lei n°® 10.520/2002, pelo Decreto Municipal 21227/2006,
subsidiada pela Lei n° 8.666/19@hjeto: REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE 01 VEICULO
CAMIONETE OKM E 02 VEICULOS DE PASSEIO OKM PARA
SECRETARIA DE AGAO SOCIAL Julgamento: MENOR PRECO

GLOBAL. Inicio da SessaoDia 12/12/2013Horario: 08:00 horas
(Horério Oficial de Mato Grosso). Retirada do editalPrefeitura de
Alta Floresta ou através do sitevww.altafloresta.mt.gov.br
informacdes pelo telefone (66) 3512-3118cal: Sala de Licitagdo
da Prefeitura Municipal de Alta Floresta — Situadavenida Ariosto
da Riva, 3391, Centro — Alta Floresta — MT. CEP 78.6G30.

ALTA FLORESTA-MT, 28 DE NOVEMBRO DE 2013

MIRALDO GOMES DE SOUZA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cadigo Identificador: F26E9766

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 100/2013

A Prefeitura Municipal de Alta Floresta, através si®i Pregoeiro
devidamente nomeado, torna publico que estar&zaeao licitacdo
na Modalidade dPREGAO PRESENCIAL N° 100/2013,regido
pela Lei n°® 10.520/2002, pelo Decreto Municipal 21227/2006,
subsidiada pela Lei n° 8.666/19@hjeto: REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS DESTINADOS A CONFECGAO DE CESTAS
BASICAS PARA SECRETARIA DE ACAO SOCIALJulgamento:
MENOR PRECO GLOBAL.Inicio da Sessdo:Dia 11/12/2013.
Horario: 11:00 horas (Horério Oficial de Mato Grosso). Retir do
edital na Prefeitura de Alta Floresta ou através dibe
www.altafloresta.mt.gov.brinformagées pelo telefone (66) 3512-
3112. Local: Sala de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Altg
Floresta — Situada a Avenida Ariosto da Riva, 33%dntro — Alta
Floresta — MT. CEP 78.580-000.

ALTA FLORESTA-MT, 28 DE NOVEMBRO DE 2013

MIRALDO GOMES DE SOUZA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cadigo Identificador: E23BF668

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 102/2013

A Prefeitura Municipal de Alta Floresta, através si®i Pregoeiro
devidamente nomeado, torna publico que estarazasalo licitagdo
na Modalidade d°PREGAO PRESENCIAL N° 102/2013,regido

pela Lei n°® 10.520/2002, pelo Decreto Municipal 21227/2006,
subsidiada pela Lei n° 8.666/19@hjeto: REGISTRO DE PRECOS
PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE SERVICOS

PROMOVIDOS PELAS SECRETARIAS MUNICIPAIS.
Julgamento: MENOR PRECO POR ITEMInicio da Sesséo:Dia
12/12/2013Horério: 11:00 horas (Horario Oficial de Mato Grosso).
Retirada do edital na Prefeitura de Alta Florestaatavés do site
www.altafloresta.mt.gov.brinformagées pelo telefone (66) 3512-
3112. Local: Sala de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Alta
Floresta — Situada a Avenida Ariosto da Riva, 33%dntro — Alta
Floresta — MT. CEP 78.580-000.

ALTA FLORESTA-MT, 28 DE NOVEMBRO DE 2013

MIRALDO GOMES DE SOUZA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cadigo Identificador: BD656C9A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA

DE SONORIZACAO VOLANTE E MECANICA PARA EVENTOS

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CAMARA MUNICIPAL
EDITAL COMPLEMENTAR N° 009/2013

Divulgacédo do Resultado da Prova Objetiva de Mdltipl
Escolha, Prova Préatica e Prova de Titulos

O Presidente da Camara Municipal de Alto Araguaia Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuicbes que lhe confera Lei
Orgénica da Camara Municipal e de acordo com o Art37, Inciso
Il, da Constituicdo Federal e a Legislagdo MunicipalVigente e
Demais Legislacdes Pertinentes, TORNA PUBLICO, nos r@os
do Edital de Concurso N° 001/2013.

I. Divulgacdo do Resultado Provisorio das Provasetgs de
Multipla Escolha (Anexo I);

Il. Divulgacdo do Resultado Provisério das Provasti€as de
Digitacéo (Anexo Il);

Ill. Divulgagdo do Resultado Provisério das Provas @tulos (Anexo
y;

IV. Definir o prazo de 02 (dois) dias Uteis paraespntacdo de
Recursos na forma prevista no Edital N° 001/2018tactp da Data
da Publicacdo deste Edital;

lll. O presente Edital e a Listagem Completa est@poniveis nos
enderecos eletrénicos: www.camaraaltoaraguaia.mhgo
www.amm.org.br e www.sydcon.com.br e afixada no &lluda
Céamara Municipal de Alto Araguaia - MT.

Alto Araguaia - MT, 22 de Novembro de 2013.
NADIA PAES FERREIRA
Presidente da Comissdao de Organizacdo, Acompanhament
Fiscalizacéo
VALDERALQUES DE CASTRO
Presidente em Exercicio
Publicado por:
Lucidaria Paes Ferreira Nunes
Cadigo Identificador: 100D04E2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N.° 1158, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013

“Autoriza abertura de Sindicancia”.

O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado de tdl&rosso,
Jerbnimo Samita Maia Neto, no uso de suas atribsilgpais, e,

Considerando o Processo n°® 1764/2013, datado d&/2@1B.

RESOLVE:

www.amm.org.br 2
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Art. 1° Abrir Sindicancia para apurar os fatos estps no Oficio n°
074/13/HMAA, expedido pelo Superintendente do Hadpi
Municipal, Cilmar Perissinotto, com relacdo a coadiss servidoras
LIVIA DAVID SILVA CAMPOS DE FARIAS e ADENIZIA
MOREIRA DA SILVA, Técnicas em Enfermagem, lotadas ng
Hospital Municipal, com relagdo ao atendimento denon KAUA
DA SILVA DOMINGOS.

Art. 2° Designar a Comissdo Processante para daprouento ao
processo no prazo de 30 (trinta) dias a contaatiadh instalacéo.

Art. 3° Os servidores ora designados ficam disposale suas
atividades normais no dias da coleta de provas enal,oem como,
para a elaboragao do relatério final.

Art. 4° Esta Portaria entrard em vigor na dataudepsiblicagao.

Art. 5° Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Alto Araguaia, 26 de novembro de 2013.

JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cadigo Identificador: C2A1DDC1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1.159, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2013.

“Revoga a Portaria n° 1.156/2013".

O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado detd&rosso, Sr.
Jerdnimo Samita Maia Neto, no uso de suas atribgilgpais, ...

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a Portaria n° 1.156, de 25 de noverdb 2013, que
nomeia a Comissao Examinadora do Processo Seldtivaifiado
001/2013.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na dataudepsiblicagao.
Art. 3° Registre-Se, Publique-se e Cumpra-se.
Alto Araguaia, 27 de novembro de 2013.
JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro

Cadigo Identificador:0AA30C25

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 1.160, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2013.

“Dispbe sobre remocgao de funcionario”.
O Secretario Municipal de Administracdo da PrefaitMunicipal de
Alto Araguaia, Estado de Mato Grosso, Romildo JosédDveira, no
uso de suas atribui¢des legais,...
RESOLVE:
Art. 1° Remover o servidor ROBSON PEREIRA COSTA, exerocend
o Cargo de Atendente, lotado na Secretaria Municigal
Administracdo, para prestar suas fungdes na Seardlanicipal de
Educacéo.

Art. 2° Esta Portaria entrard em vigor na dataudepsiblicago.

Art. 3° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

ROMILDO JOSE DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Angela da Silva Ribeiro
Cadigo ldentificador: DBB17D28

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI N° 952, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2013.

DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL DA
REMUNERACAO DOS SERVIDORES DA
CAMARA MUNICIPAL DE ALTO GARGAS-MT, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1°. A remuneracgao dos servidores publicos da Camaradifahi
de Alto Garcas-MT constante das tabelas do AneXodl,lll da Lei

Municipal 877/2011; fica reajustada em 5,58 % (gingrgula

cinquenta e oito por cento), conforme indice apunaelo indice do
INPC no periodo de 01 (um) ano; nos termos do ingisdo art. 37
da Constituicdo Federal c/c artigo 15 da Lei 8771 dele novembro
de 2011.

Art. 2°. Os recursos destinados ao custeio da present@oesésao
oriundos das dotagGes orgcamentarias proprias.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicgg@adluzindo
seus efeitos a partir de 01 de dezembro de 2013.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Execut, em Alto
Garcas— MT , em 27 de Novembro de 2013.

Autoria: Mesa Diretora da Camara Municipal
JOAO BATISTA DE ARAUJO E SILVA
FABIO ADRIANO AGULHAO

DEBORA D. PRANTE RIBEIRO

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Alto Gargas-mt
Publicado por:
Eliane Ribeiro da Silva Pereira
Cddigo Identificador: 13495456

SETOR DE COMPRAS E LICITACOES
AVISO DE RESULTADO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO

Inexigibilidade de Licitacdo n® 004/2013

Comissdo Permanente de Licitagcdo da Prefeitura Munipal de
Alto Garcas-MT, torna publico aos interessados que a
Inexigibilidade realizada no dia 27/11/2013, consagu-se
vencedora a licitante: ND PROMOCOES ARTISTICAS LTDA
ME, com o valor de R$11.880,00(Onze mil oitocentos a@tenta
reais)

Alto Gargas - MT, 27 de Novembro de 2013.

HUGO CESAR SOUZA PEREIRA
Presidente da CPL
Publicado por:
Telles Lincoln R. Pimentel
Cadigo Identificador:B71BEAOB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

Alto Araguaia, 27 de novembro de 2013.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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GABINETE DO PREFEITO 37102012 | PREVIAP 4,100 B ozt
LElI MUNICIPAL N° 0834/2013 P T m—
3720/2012 PREVIAP 3277 Myunicipal N° 802/2013
Sumula: Disp8e sobre o cancelamento de Restos a Paga | 372112012 PREVIAP 481, %ﬁi:;g}e,;ﬂ% 02/02%n1f§rme
processados, inscritos em 2012, e da outras e oo
AR 3723/2012 PREVIAP 7.172 5@ <
providéncias. ‘PMunicipal N° 802/2013
3724/2012 PREVIAP 1.031, 5%3'%’?322]%%02 /CZ%Tgrme
O SenhorAdalto José ZagoPrefeito Municipal de Apiacas Estado de e comTos
Mato Grosso, no uso de suas atribuicbes que Ihewaferidas por 872612012 ) PREVIAP 542, unicipal N° 80212013
Lei, faz saber que a Camara de Vereadores aprotae sanciona a 3727/2012 PREVIAP 2520 iﬁi:ﬁge&% OZICZ%Tgrme
seguinte Lei.:
pParcelamento  conforme
3728/2012 PREVIAP 1238 nicipal N° 802/2013
Artigo 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder do |372012012 PREVIAP 452, %‘mﬂ;ge’gg 02/3%"1?"18
cancelamento de Restos a Pagar processados, daatiisl no
3731/2012 PREVIAP 902, ﬁa"‘.e!amemo conforme
balango de 2012 no valor de R$ 179.586,65 (cergetenta e nove unicipal N° 802/2013
i i i i i arcelamento  conforme
mil e quinhentos e oitenta e seis reais e sesgeniaco centavos), 3732/2012 PREVIAP 475, @lunicipal 020
COMo segue:
g 3733/2012 PREVIAP 4103, zgm‘i:ﬁg’leﬁfgm Sonforme
Empenho Credor Valor Motivo 3734/2012 PREVIAP 365, &iﬁi:ﬁgeﬁsgozl%q?rme
arcelamento  conforme
3383/2012 PREVIAP 93, e
glﬂ:;'“”'c'Pa' N° 802/2013 3855/2012 PREVIAP 5.786,B iﬁi!ﬁﬁeﬁi"sozé%"l?rme
arcelamento  conforme
3597/2012 PREVIAP 90, e
[%U”lupal N° 802/2013 3857/2012 PREVIAP 6218 iﬁi:ﬁ'a“le,\"‘(}%mfz%qurme
arcelamento  conforme
3598/2012 PREVIAP 741, %unicipal N° 802/2013 3859/2012 PREVIAP 3.264, L%iﬁi!ﬁg]eﬁi"g 02/c2%n1fgrme
arcelamento  conforme
3600/2012 PREVIAP 5.057 10
unicipal N° 802/2013 3860/2012 | PREVIAP 2515 B bozots
arcelamento  conforme |
3601/2012 PREVIAP 10.699,B2° =
unicipal N° 802/2013 3862/2012 PREVIAP 342, @ifnﬁijﬁg]eﬁggoz,ggqufme
arcelamento  conforme
3602/2012 PREVIAP 2.994,B6 7 =
unicipal N° 802/2013 3864/2012 PREVIAP 3.077.L arcle!amlem; c;)nforme Ld
Parcelamento  conforme unicipal N° 802/2013
3603/2012 PREVIAP 31160 0
funicipal N° 802/2013 3866/2012 PREVIAP 454, %a“’.e!a"‘e”w conforme
arcelamento  conforme unicipal N° 802/2013
3605/2012 PREVIAP 448, e
‘glunlupal N° 802/2013 3867/2012 PREVIAP 1.047,u arc.e!amlengo /conforme
%Iarcelamento conforme unicipal N° 802/2013
3607/2012 PREVIAP 873 e
" RMunicipal N° 802/2013 arcelamento  conforme
arcelZmento conforme o820 PREVIAP oo {;lunicipal N° 802/2013
3608/2012 PREVIAP 5.257,p5 0
)%U”'C'Pa' N° 802/2013 3869/2012 PREVIAP 2,025 jfarcelamento  conforme
arcelamento  conforme unicipal N° 802/2013
3609/2012 PREVIAP 1.047,18 27
unicipal N° 802/2013 3870/2012 PREVIAP 998, fﬂa"‘.e!amle“so /Conforme
ﬁlarcelamento conforme unicipal N° 802/2013
3610/2012 PREVIAP 994, e
unicipal N° 802/2013 3871/2012 PREVIAP 746 pEorceamento  conforme
arcelamento  conforme unicipa
3611/2012 PREVIAP 2.076,p3° -
unicipal N° 802/2013 3873/2012 PREVIAP 873, ﬁm?'?me”g’ conforme
arcelamento  conforme unicipal N° 802/2013
3612/2012 PREVIAP 1.203 10 =%
unicipal N° 802/2013 3874/2012 PREVIAP 5.257,35?@8!3"}8"20 /Conforme
%arcelamento coofme  Le unicipal N° 802/2013
3613/2012 PREVIAP 454, <
unicipal N° 802/2013 3882/2012 PREVIAP 744 pEICORMEnt0  contorme
arcelamento  conforme unicipa
3615/2012 PREVIAP 746, e
%Unlupal N° 802/2013 3884/2012 PREVIAP 90, r%a"‘.e!ame“so conforme
3616/2012 PREVIAP 2.645,pparcelamento _ conforme umc:pathSOZ/ZOl?
" i unicipal N° 802/2013 arcelamento coniorme
arcelZmento conforme oz PREVIAP 5% %lunicipal N° 802/2013
3617/2012 PREVIAP 3.665,p7 0 o
’f/lunlmpal N° 802/2013 3915/2012 PREVIAP ag7 grarcelamento  conforme
arcelamento  conforme unicipal N° 802/2013
3618/2012 PREVIAP 342, e
QU”'C'P&" N° 802/2013 3921/2012 PREVIAP 3.116 pfarcelamento  conforme
362012012 PREVIAP 3z pharcelamento  conforme Mumc:pam 802/201?
" Municipal N° 802/2013 3922/2012 PREVIAP 3.048, Sglarc_e_an}e’\r‘lougozé%nlgrme
arcelamento  conforme unicipa
3623/2012 PREVIAP 621,89 oo
unicipal N° 802/2013 3923/2012 PREVIAP 11.042) arc_e!amengo conforme
pParcéamento  conforme L unicipal N° 802/2013
3625/2012 PREVIAP 3.459,pa 2 =0
ﬂ/lunmlpal N° 802/2013 3924/2012 PREVIAP 5.136, »ﬁlarcle!amlengo /Conforme
| Parcelamento  conforme unicipal N° 802/2013
3627/2012 PREVIAP 5.8933 =
icipal \* 80217013 3930/2012 PREVIAP 1.308 pfrcelamerto  coofme L9
arcelamento  conforme unicipa
3628/2012 PREVIAP 567, {;lunicipal N° 802/2013 2943/2012 J. Afonso da Silva — ME 830,00 Processatvidamente
arcelamento  conforme 3425/2012 J. Afonso da Silva — ME 636,00 Procesgatievidamente
3646/2012 PREVIAP 1.450,p unicipal N° 802/2013 3220/2012 J. Afonso da Silva — ME 1.599,00 Procesgatkvidamente
arcelamento  conforme 2998/2012 Orion Turismo Ltda 1.590}00 Processadevidamente
3647/2012 PREVIAP 536, %unicipm N 802/2013
arcelamento  conforme . . . ~
3651/2012 PREVIAP 12, %unicipm N 802/2013 Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de suaipac&o.
arcelamento  conforme
3672/2012 PREVIAP 121 ﬁl e
’ I N° 802/2013 - . L.
T Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrario.
3708/2012 PREVIAP 183, %unicipal N° 802/2013
arcelamento  conforme Apiacas-MT, 18 de novembro de 2.013.
3709/2012 PREVIAP 8.070.0¢) vicipal N° 802/2013 p )
arcelamento  conforme -
371212012 | PREVIAP 976 Ftunicipal N° 80212013 ADALTO JOSE ZAGO
3713/2012 PREVIAP 1.234 3%ar°e'am|em° /Conforme i Prefeito Municipal
“=>*PRiunicipal N° 802/2013 .
arcelzmento conforme PUb'ICadO pOI’:
371412012 PREVIAP 956,08 einal No 80212015 Thayany Aparecida Pereira Barbosa
arcelamento  conforme Cadigo Identificador: D63F44BC
3715/2012 PREVIAP 5.651, ’@Iunicipal N 802/2013 g
arcelamento  conforme
3716/2012 | PREVIAP 3416 DT cioal NP 80212015 GABINETE DO PREFEITO
3717/2012 PREVIAP 5.571 pparcelamento  conforme LEI MUNICIPAL N.° 0835/2013
. 'IMMunicipal N° 802/2013
arcelamento  conforme
37182012 PREVIAP 12.718 B8y icipal N° 802/2013

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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SUMULA: “Declara de interesse Publico Loteamentd
Popular e da outras providéncias”.

ADALTO JOSE ZAGO, Prefeito Municipal de Apiacés, Estado dg
Mato Grosso, no uso de suas atribui¢bes legaisda aom fulcro na
Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camaranibipal
aprovou e Ele sanciona a seguinte Lei.:

Art. 1°. Fica declarado de interesse publico o Loteamenfml&r,

localizado na Avenida Brasil, Setor 10, Lote LE Bairro Primavera
deste Municipio, inscrito na Matricula 1.303 do Ru&gi de Imdveis
de Apiacas.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdqogam -
se as disposi¢ces em contrario.

Prefeitura de Apiacas-MT, 18 de novembro de 2013.

ADALTO JOSE ZAGO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosd
Cddigo Identificador:5E6F6673

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL Ne°. 0836/2013.

SUMULA: PROIBE A VENDA DE GULOSEIMAS
NAS ESCOLAS MUNICIPAIS DE APIACAS/MT.

A CAMARA MUNICIPAL DE APIACAS , Estado de Mato Grosso,
no uso de suas atribui¢cdes legais, criou e apreveu,Adalto José
Zago, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica proibida a comercializagdo dos seguintes posdbalas,

pirulitos, gomas de mascar, biscoitos rechead@riyesantes e sucos
artificiais, salgadinhos industrializados, fritur@sn geral, pipoca
industrializada, bebidas alcodlicas, alimentos #tdalizados cujo

percentual de calorias provenientes de gorduraragttuultrapasse
10% das calorias totais.

Art. 2° A cantina devera ser administrada por pessoa deeidz
assessorada por um nutricionista para o exercigicaiércio de
alimentos destinados a populacéo escolar.

Art. 3° A penalidade para quem descumprir a legislacae, iauta e
apreensao de utensilio, produtos e equipamentasaelamentos do
alvara de funcionamento.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 5° Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.
Apiacas, 26 de novembro de 2013.

ADALTO JOSE ZAGO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosd
Cadigo Identificador:29EDAF31

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 364/2013

SUMULA: “DISPOE SOBRE RESCISAO DE
CONTRATO DE TRABALHO DE SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

ADALTO JOSE ZAGO, Prefeito Municipal de Apiacas, Estado dg
Mato Grosso, usando de suas atribuicdes legais...

RESOLVE:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 1° - Rescindir o Contrato de Prestacédo de Servicos 6720863
da Sprvidor&(ATIA CRISTINA OLIVEIRA DE LIMA, no cargo
deTECNICO EM ENFERMAGEM .

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor a partir da datasda
publicacdo ou afixacdo nos lugares de costume, geslas as
disposi¢cdes em contrario.

Apiacas-MT; 29 de Novembro de 2013.

ADALTO JOSE ZAGO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosa
Cadigo Identificador: AA1EDF36

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 365/2013

SUMULA: “DISPOE SOBRE RESCISAO DE
CONTRATO DE TRABALHO DE SERVIDOR
PUBLICO MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

ADALTO JOSE ZAGO, Prefeito Municipal de Apiacas, Estado de
Mato Grosso, usando de suas atribui¢des legais...

RESOLVE:

Art. 1° - Rescindir o Contrato de Prestagdo de Servigos 672023
da Servidora LUCIANA PAULA RECH, no cargo de
BIOQUIMICA .

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor a partir da daasda
publicagdo ou afixacdo nos lugares de costume, geslas as
disposi¢cdes em contrario.

Apiacas-MT; 29 de Novembro de 2013.

ADALTO JOSE ZAGO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosa
Cadigo Identificador:EBD24218

B GABINETE DO PREFEITO
RESCISAO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Pelo presente instrumento, Prefeitura Municipal @gpiacas,
estabelecida nesta cidade de Apiacas Avenida Brasil059, Bairro
Bom Jesus, CNPJ n° 01.321.850/0001-54 doravante diesen
CONTRATANTE e, de outro ladATIA CRISTINA OLIVEIRA
DE LIMA | residente e domiciliado (a) em Apiacas - MT, ador (a)
da Cédula de Identidade n°. 1562486-2 SSP/MT, CB4:3084.361-
90, doravante denominado (a) de Contratado (A))veso

Clausula Unica: Fica rescindido, a partir desta data, Contrato de
Prestacéo de Servigos firmado em (23/09/2013) estpartes.

Por assim estarem de acordo as partes, firmamsergeerescisao de
contrato.

Apiacas, 29 de Novembro de 2013.

ADALTO JOSE ZAGO
Prefeito Municipal

KATIA CRISTINA OLIVEIRA DE LIMA
Técnico em Enfermagem
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosa
Cadigo Identificador: 7E75FD38

www.amm.org.br 5
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B GABINETE DO PREFEITO
RESCISAO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Pelo presente instrumento, Prefeitura Municipal @gpiacas,
estabelecida nesta cidade de Apiacas Avenida Byasll059, Bairro
Bom Jesus, CNPJ n° 01.321.850/0001-54 doravante desden
CONTRATANTE e, de outro ladd.UCIANA PAULA RECH ,

residente e domiciliado (a) em Apiacas - MT, pasta@) da Cédula
de Identidade n°. 1547467-4 SSP/MT, CPF: 003.361529
doravante denominado (a) de Contratado (A), resalvem

Clausula Unica: Fica rescindido, a partir desta data, Contrat
dePrestacado de Servicos firmado em (20/06/2018) astpartes.

Por assim estarem de acordo as partes, firmamsanieerescisdo de
contrato.

Apiacas, 29 de Novembro de 2013.

ADALTO JOSE ZAGO
Prefeito Municipal

LUCIANA PAULA RECH
Bioquimica
Publicado por:
Thayany Aparecida Pereira Barbosd
Cadigo Identificador:6BA14E41

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

CONTRATANTE-PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS.
CONTRATADO- A. A. DOS ANJOS -ME
CONTRATO N° - 005/2013
OBJETO - 1° TERMO ADITIVO - AUMENTO NO
QUANTITATIVO EM 25%. PAES PARA MERENDA ESCOLAR
VALOR- R$ 8.108,50 (oito mil cento e oito reais enguenta
centavos).
Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cadigo Identificador:6865947F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE RESULTADO - PREGAO N° 041/2013

A Prefeitura Municipal de Araputanga-MT, através Hopegoeiro,
torna publico, a que possa interessar, que o jgiondo certame
supracitado realizado em 28/11/2013, cujo objetm Execucdo de
Servicos de Publicidade e Divulgacdo de Auvisos,viddides,
Campanhas, Entrevistas e Programas do Poder BEx@cetiBuas
Secretarias, feita por meio de Radio-Difusdo (AM)siR®u em:
Empresa FUNDACAO ARCO IRIS DE ARAPUTANGA, vencedora
do Lote 01 no Valor de R$ 70.000,00. Informa aosrggsados do
resultado que os autos do certame ficam desdesjomiveis para
exame de quaisquer interessados.

Araputanga MT, 28 de Novembro de 2013.

REGINALDO LUIZ SCHIAVINATO
Pregoeiro
Publicado por:
Ronaldo Edson Schiavinato
Cadigo Identificador: C60DDEDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL N° 043/2013

A Prefeitura Municipal de Araputanga/MT, através Eoegoeiro,
torna publico aos interessados, que realizaratadém na modalidade
Pregéo Presencial n°® 043/2013, cujo Objeto é Regigtprecos para

11/12/2013. Entrega dos Envelopes contendo a Peopies Precos,
Documentos de Habilitacio e Documentacdo do Crealmecito
deverdo ser entregues ao Pregoeiro até o dia 120123 as 08:30
horas (horario de Mato Grosso). Edital Completo: Afixadm
endereco Rua Antenor Mamedes n.° 911, Centro, AnagatsiT.
CEP 78.260-000 - Araputanga - MT, e no site
www.araputanga.mt.gov.br, (quando o edital for bd& pelo site as
empresas deverdo encaminhar seus dados emprepariis e-mail
seplan2@araputanga.mt.gov.br); Abertura do envelpedl: dia
11/12/2013 no endereco estabelecido no edital. Regida petés L
Federais: Lei n°® 10.520 de 17/07/002, Lei 8.66&21#6/93 (com
alteracBes da Lei 8883/94 e da Lei n° 9.648/98ker&0 Municipal
29/2010.

Araputanga — MT, 28 de Novembro de 2013.

REGINALDO LUIZ SCHIAVINATO
Pregoeiro
Publicado por:
Ronaldo Edson Schiavinato
Cddigo Identificador: 30ABD043

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS

SZAMARA MUNICIPAL
PUBLICACAO DE EXTRATO DE CONTRATO

A Camara Municipal de Arenapolis-MT, no uso de stas;des
institucionais, torna publico, na forma do artigb 8§ Unico da Lei
8.666/93,a0s interessados e cidaddos em geral objetivapeofeita
eficacia dos atos, a formalizacdo do seguinte atmtrcuja minuta
segue abaixo:

CONTRATO..: N°. 011/2013
. ACPI — ASSESSORIA CONSULTORIA PLANEJAMENTO &
CONTRATADO... INFORMATICA-LTDA
O presente Contrato tem por objeto a contratac@neesa prestag
OBJETO..: de servicos técnicprofissionais especializado visando a elaborag

concurso publico para a Camara Municipal de Arels{yr,

VALOR GLOBAL.: R$ 17.500,00 (dezessete mil e quinhentos reais)

ORGAOQ: 01 - Camara Municipal de Arenapolis
UNIDADE: 001 - Camara Municipal
PROGRAMA: 0001 - Gestéo Legislativa

DOTAGAO..: PROJETO/ATIVIDADE: 2001 Manutencdo das Atividad
Legislativas
FONTE: 33.90.39.48 — Outros Servicos de TerceirBessoa Juridida
. Lei Federal n°8.666, de 21 de junho de 1993, com as alter
BASE LEGAL.. posteriores.
ASSINATURA..: 21 de Novembro/ 2013.
VIGENCIA...: De 21/11/2013 a 20/03/2014

futura e eventual AquisicAo de Materiais Esportivddia —

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SECRETARIA GERAL DA CAMARA MUNICIPAL DE
ARENAPOLIS-MT, EM 21 DE NOVEMBRO DE 2.013.

IRISVALTER ALVES MORAN
Secretario Geral
Publicado por:
Gilson Portela Oliveira
Cadigo Identificador:601C4A0A

CAMARA MUNICIPAL
ATO ADMINISTRATIVO N° 003/GPMD/2013 DE 29 DE
NOVEMBRO DE 2013

A SenhoraNOEMIA MARIA DE SOUZA , Presidenta da Mesa
Diretora da Camara Municipal de Arenapolis Estad®/ldé& Grosso,

no uso de suas atribuicdes legais conferidas pelaOganica do
Municipio de Arenapolis, com base nas prerrogativ@sferidas a
Administracdo Publica pelos arts. 58, I, 78, XII78, |, da Lei
8.666/93 €:

CONSIDERANDO que a responsabilidade fiscal € um compromisso
inafastavel do Administrador Publico, ainda que aedsngéo
administrativa ndo seja da esséncia do Poder doqu@ministrador
pertence e dirige;

CONSIDERANDO que o repasse (duodécimo) para a Camara
Municipal feito pela Prefeitura Municipal obedecae lanite teto de

www.amm.org.br 6
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7% (sete por cento) da arrecadacdo, fixado com basmontante
arrecadado no exercicio anterior;

CONSIDERANDO que atualmente inexiste margem de receit
financeira/orcamentaria a qualquer compromisso e faca
necessario assumir pela funcdo precipua do poder/de legislar e
de manter, nesse mister, em funcionamento com dmumirde
estrutura, todo o espaco fisico e todo o corpoifurat necessarios ao
desenvolvimento da atividade legiferante;

CONSIDERANDO que nédo existem condi¢cdes orgamentdrias pa
continuar assumindo todas as obrigacdes decorrdptesntrato de
assessoria de imprensa, bem como, execucdo decoserde
manutencao e atualizagdo do site institucional daaté Municipal,
atualmente pactuados entre o Poder Legislativo &ijeati e entidade
externa;

CONSIDERANDO que é dever do administrador publico tomal
todas as medidas necesséarias a readequacdo das gumicas,
inclusive rescindindo unilateralmente contratos plestacdo de
servicos que ndo sejam imprescindiveis ao funcientondos 6rgdos
da Administracdo que lhe foram confiados a dirigir.
CONSIDERANDO o Acordéo n°. 14/2013, TCE-MT que julgou as
Contas Anuais de Gestdo de 2.012, desta Camara Mainicnde
determina a atual gestdo que proceda a instaurdeaprocesso
licitatério objetivando a contratacdo de empresa parealizacdo de
concurso publico para provimento dos cargos deadonte assessor
juridico, no prazo de 30 dias, onde consequent&rienémos uma
despesa orcamentaria e financeira que ir4 impauiar cofres da
Cémara Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° - Rescindir, unilateralmente, o Contrato de Prestag@
Servigos n° 08/2013, em que figura como contratan@AMARA
MUNICIPAL DE ARENAPOLIS — MT, e como contratada a
IMPERIO COMUNICACAO, MARKETING, PROPAGANDA E
EMPREENDIMENTOS LTDA-ME , firmado em 1° de junho de
2013.

Art. 2° - A rescisdo operada pelo presente Ato fundamentaese
relevante interesse publico em manter a Admini&taublica em
conformidade com os novos ditames fiscais de gedtdorecursos
publicos conforme determina a LC 101/2000 e facoltat. 78, Xl
c/c art. 79, | da Lei 8.666/93.

Art. 3° - Fica a Secretaria Geral desta Camara Municipal iaathy a
comunicar imediatamente a empresa contratada dte(mm deste
Ato.

Art. 4° - Sejam tomadas todas as medidas para o Regisbiicggao

e cumprimento do presente ato.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Aodisa Estado
de Mato Grosso, em 29 de novembro de 2.013.

NOEMIA MARIA DE SOUZA
Presidenta da Camara Municipal Arenapolis — Mt.

Registrado na Secretaria Geral da Camara o Ato Adtrativo N°
03/gp/2013 e Publicado na Forma da Lei, Por Afigagd Lugar de
Costume, em Portal da Internet, e Nos 6rgaos deelmsprLocal e
Regional, na Data Supra. Em: 29/11/2013.

IRISVALTER ALVES MORAN
Secretario Geral
Publicado por:
Gilson Portela Oliveira
Cadigo Identificador:4ED74184

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO DESERTA TOMADA DE PRECO 003-
2013

Modalidade: TOMADA DE PRECOS N°. 003/2013

Tipo: Menor prego

Critério de julgamento: Preco total.

CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA CESSAO DO
DIREITO DE USO NA MODALIDADE DE SOFTWARE DE
CONJUNTO DE APLICATIVOS ESPECIFICOS PARA

[a

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

IMPLANTA(;AO DE SISTEMA DE APURAQAO E
ARRECADA(;AO DO IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE
QUALQUER NATUREZA (ISSQN) DE CONTRIBUINTES
NAO OBRIGADOS A EMISSAO DE NOTA FISCAL
ELETRONICA DE SERVICOS (NFS-e) QUE ATUAM NOS
SEGMENTOS INSTITUIQOES FINANCEIRAS (E
ASSEMELHADAS) E CARTORIOS E REGISTROS
NOTARIAIS, COM RECURSOS E FUNCIONALIDADES
PARA EXECUCAO DA ARRECADAQAO MENSAL DO ISSQN
DEVIDO POR ESTES CONTRIBUINTES E PARA A
EXECU(;AO DE A(;C)ES FISCAIS OBJETIVANDO A
RECUPERACAO DE CREDITOS RELATIVOS AO ISSQN
COMPREENDIDOS DENTRO DO PERIODO DE
DECADENCIA DO TRIBUTO, E APLICATIVOS
ESPECIFICOS PARA CUMPRIMENTO PELA
ADMINISTRA(;AO MUNICIPAL DAS DISPOSIQOES
PREVISTAS NO ARTIGO 33 DA LEI COMPLEMENTAR N°
123, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2006, RELATIVAS AOS
CONTRIBUINTES OPTANTES PELO SISTEMA DE
ARRECADACAO SIMPLES NACIONAL .

O MUNICIPIO DE ARENAPOLIS , através de sua Comiss&o
Permanente de Licitagdo, torna publico a todoswtesdssados que a
Tomada de pregos 003/2013, cujo objeto acima ifilzadd, foi
declarado DESERTO por falta de participantes.

Arenapolis - MT, em 28 de novembro de 2013.

NIWTON RAMOS
Presidente da Cpl
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador:2E76C674

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA

_ SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PREGAO PRESENCIAL/REGISTRO DE PRECO N° 096/2013

A Prefeitura Municipal de Aripuana-MT, através de Pregoeira,
nomeada pela Portaria 6.858/2013, torna publiccegtara realizando
licitacdo na Modalidade Pregdo Presencial/Registr®eeco, regido
pela Lei 10.520/02, pela LC n° 123/2006, pelo Dectdtunicipal
1.392/08 e subsidiada pela Lei 8.666/@hjeto: REGISTRO DE
PRECO PARA A FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE
PEGAS, OLEO LUBRIFICANTE E PRESTAGAO DE SERVIGOS
A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
SOLICITANTES DESTE MUNICIPIO DE ARIPUANA; Inicio da
Sesséobia 12/12/2013, as 08h00min (Oito) horakorario local, na
sala de licitagbes desta Prefeitura. O Edital ppdsmr adquirido,
alternativamente em via impressa, na Prefeitura idihed de
Aripuana no horéario de 8h as 12h ou através dorepdeeletrdnico
licitacao.aripuana@gmail.com . Maiores informacpeso telefone
(0xx66) 3565-3900.

Aripuand-MT, 28 de novembro de 2013.

ANA CRISTINA DA SILVA CAPPELLESSO
Pregoeira
Publicado por:
Andreia Pereira da Silva
Cadigo ldentificador:8119FB2F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES

CAMARA MUNICIPAL
DECRETO LEGISLATIVO N° 003/2013

DISPOE SOBRE A MANUTENCAO DE DECISAO

DO TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE
MATO GROSSO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

www.amm.org.br
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A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE BARRA
DO BUGRES, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, E CONSIDERANDO O QUE
DISPOE O INCISO | DO ARTIGO 230, DO REGIMENTO
INTERNO, § 6° ARTIGO 109, DA LEI ORGANICA,
COMBINADO COM O PARAGRAFO 2° ARTIGO 31 DA
CONSTITUICAO FEDERAL ,

decreta:

Artigo 1° - Fica mantida a decisdo do Tribunal de Contas stadé

de Mato Grosso, no Parecer Prévio n° 04/2013 - dPnocesso n°
13.199-7/2013, favoravel a aprovacédo das contassaeerno da
Prefeitura Municipal de Barra do Bugres, exercici@@&2, gestdo do
Sr. Wilson Francelino de Oliveira.

Artigo 2° - Fica aprovada a prestacdo de contas da Prefeityra

Municipal de Barra do Bugres, Estado de Mato Groedativa ao
exercicio financeiro de 2012, gestdo do Prefeitmiblpal Sr. Wilson
Francelino de Oliveira.

Artigo 3° - Este Decreto Legislativo entra em vigor na digasua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Camara Municipal de Barra do Bugres, aos 28 dias de ded
novembro de 2013.

GUSTAVO ABI RACHED CRUZ HERCILIO GHISLERI
Presidente
Vice-Presidente

AGUIAR ANTONIO DA SILVA PEREIRA
1° secretéario

JOSE VIANA NETO
2° Secretario
Publicado por:
Fernando dos Santos Lopes
Cddigo Identificador: 87422221

GABINETE DO PREFEITO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES-MT

LEI MUNICIPAL N° 2.100/2013

“Que dispbe sobre Credito Especial a dotagdo d

or¢camento vigente”

A Cémara Municipal de Barra do Bugres, tendo em vig 0 que
disp6e o artigo 59 da Lei Orgénica Municipal, aprovee o Prefeito
Municipal JULIO CESAR FLORINDO, nos termos do artigo 77
da Lei Orgénica Municipal, sanciona a seguinte lei:

Art. 1° - Fica criado no Orgamento do Municipio deBarra do
Bugres, um Crédito Especial, no valor de R$ 250.0@®@ (Duzentos
e Cinquenta Mil Reais) destinados a fazer face asspesas da
seguinte dotagdo orcamentéria:

12 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
URBANOS

Programa: 12.003.0.0.04.122.8050.

Projeto: 1.007 — Construgdo de Cemitério Municipale Capela
Mortuéria

Elemento: 4.4.90.51.00.00 — Obras e Instala¢fes.$ £50.000,00

Art. 2° - Para atender a despesa que trata o artigh® desta Lei,
sera utilizado como fonte de recurso, os proveniezd de excesso
de arrecadacéo.

Art. 3° - O presente crédito especial ampara-se nimciso Il do
Artigo 41, artigo 42 da Lei n°. 4.320/64.

Art. 4° - Esta lei entrara em vigor da data de sua yblicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Barra do BugresMT aos 19
dias do més de novembro do ano de 2013.

JULIO CESAR FLORINDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Valdete Jesus Maia
Cadigo Identificador:8E455C6B

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
EDITAL COMPLEMENTAR DE RETIFICACAO N°
002/SMEC/2013 DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
004/SMEC/2013

A Sr2 BERNADETE FERNANDES GREGOLIN OLIVEIRA,
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura de BaoraBdgres,
Estado de Mato Grosso, no exercicio de suas atfibsilegais, torna
publico a RETIFICACAO da alinea “c” do Item Il e d®23 do Item
Ill, EDITAL N° 001/SMEC/2013 DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 004/SMEC/2013 que passa a ter a seguatacao.

Da alinea “c” do Item II:

“O sorteio da prova escrita seréa realizado no diald dezembro de
2013 para todas as categorias as 08:00 horas nite@rd da

Prefeitura Municipal, localizada na Praca Angelost, n° 1000,
Centro, Barra do Bugres, devendo o candidato comgraaeclocal do

sorteio, para conhecimento do tema sorteado.”

“Os temas sorteados serao divulgado no Site daiRnef Municipal e

afixado na entrada da Prefeitura Municipal.”

Do ponto 3.2.7 do Item Il

“Nao sera permitida inscri¢cdo condicional ou porespondéncia de
qualquer tipo.”

Este Edital entra em vigor na data de sua publicaca

Registra-se
Publica-se
Cumpra-se

Barra do Bugres/MT, 27 de novembro de 2013.

BERNADETE FERNANDES GREGOLIN OLIVEIRA
Secretaria mun. De educacao.

Presidente Da Comisséo De Teste Seletivo Da Smec
Portaria N°015/2013
Publicado por:
Izaquiel da Silva
Cadigo Identificador: FF9D18BE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PREFEITURA MUNICIPAL
NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 089/2012

CONTRATADA: CONSTRUTORA ARENHARDT LTDA.
OBJETO: Prorroga prazo de vigéncia, devido a ndo cothagsdo da
obra no periodo esperado.
VIGENCIA: 27/03/2014
DATA: 28/11/2013
Publicado por:
Fabiani Aparecida Urnauer
Cadigo ldentificador: FSBDFDFD

PREFEITURA MUNICIPAL
NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 090/2012

CONTRATADA: CONSTRUTORA ARENHARDT LTDA.
OBJETO: Prorroga prazo de vigéncia, devido a ndo cohgsao da
obra no periodo esperado.

VIGENCIA: 27/03/2014

DATA: 28/11/2013

www.amm.org.br 8



Mato Grosso , 29 de Novembro de 2013 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VIII | N° 1859

Publicado por:
Fabiani Aparecida Urnauer
Cédigo Identificador: C7799487

PREFEITURA MUNICIPAL
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 065/2013

CONTRATADA: ELENITA DOS SANTOS BETONI & CIA
LTDA-ME
OBJETO: Adita valor para aquisicdo de materiais de egediente
em razdo da necessidade de continuarmos atendendo esta
municipalidade.
VALOR: R$ 345,95
DATA: 27/11/2013
Publicado por:
Fabiani Aparecida Urnauer
Cadigo Identificador: AB70780C

Vargas n° 1895, CEP: 78200-000 - Caceres-MT, ou Basxao portal
http://www.caceres.mt.gov.br/licitacao/.

Prefeitura de Caceres-MZ8 de Setembro de 2013.

TANIA MARIA SANABRIA CARVALHO TOLOTTI
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao
Publicado por:
Enoque Ramos Duarte
Cadigo Identificador:2C098F93

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
MUNICIPIO DE CACERES RELATORIO RESUMIDO DA
EXECUCAO ORCAMENTARIA DEMONSTRATIVO DO
RESULTADO PRIMARIO ORCAMENTOS FISCAL E DA
SEGURIDADE SOCIAL JANEIRO A OUTUBRO
2013/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
2° REPETICAO DO AVISO PROCESSO DE COMPRA N°
82/2013 — CONVITE N° 10/2013

Interessado: Secretaria Municipal de A¢édo Social

Objeto: 2° Repeticdo do CONVITEvisando contratacdo de empress
especializada para realizar servicos de reparogias nos imoveis
que estavam sendo locados pela Prefeitura de Cacdragés da
Secretaria Municipal de Acgdo Social, para desemvento de
servicos e/ou programas continuados, neste muaicipi Caceres-
MT.

DespesasRecursos Proprios

Realizacédo:dia09 de Dezembro de 2018s14:00 horas,horério de
Cuiaba-MT.

Observacao: A pasta contendo o CONVITE e seus anexos poder
ser obtidos, na Prefeitura de Caceres-MT, situadlaehida Getulio
Vargas n° 1895, CEP: 78200-000 - Caceres-MT, ou Basxao portal
http://www.caceres.mt.gov.br/licitacao/.

Local e data: Prefeitura de Caceres-MZ8 de Novembro de 2013.

TANIA MARIA SANABRIA CARVALHO TOLOTTI
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdo
Publicado por:
Enoque Ramos Duarte
Cadigo Identificador: A730C9E5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
12 REPETICAO DO PROCESSO DE COMPRA N° 84/2013 —
CONVITE N° 11/2013

Interessado: Secretaria Municipal de Educacdo

Objeto: 12 Repeticdo d€ONVITE visando contratagdo de empresg
para execucdo dos servigos, referente a obra ddartapdo
(Drenagem, Hidraulica, Terraplanagem e Elétricafdeola Infantil

Tipo B — Creche Pro-Infancia Emilia Darci — que dec@lizada na
Rua J - Bairro Residencial Aeroporto e, da Escolantitfadipo C —

Creche Pro-Infancia Cavalhada Il — que sera locaizaal Rua dos
Desenhistas - Bairro Cavalhada Il, no municipio dee@fseMT.

DespesasRecursos Préprios 25%

Realizacdo: dia 10 de DEZEMBRO de 2013as 14:00 horas
(horario de Cuiaba-MT)

Observacao: A pasta contendo o CONVITE e seus anexos poder
ser obtidos, na Prefeitura de Caceres-MT, situadlaehida Getulio

HO

RO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

RREO - Anexo VII (LRF, Art. 53, inciso IlI)

PREVISAO RECEITAS REALIZADAS

RECEITAS PRIMARIAS .
ATUALIZADA | No Bimestre[ 72 20ut | Jana out
RECEITAS DE CAPITAL (ll) 0,01 0,00 0,0 0,00
EEEERFEI—Q'IS'ES 0 PRIMARIAS 110.168.102,3217.506.102,81 86.671.081,9782.782.476,98
Receita Tributéria 13.550.959/002.251.301,5p 12.109.109,9111.720.141,93
IPTU 1.446.205,00 83.006,99 1.535.501,1p 1.280.767,7p
ISS 6.050.000,40 1.169.571,58 5.634.410,5p 5.310.924,56
ITBI 1.500.000,0p  499.634,4p 1.416.671,0p 1.578.183,3p
IRRF 2.917.451,0J0 354.310,6ff 1.845.972,7D 2.100.825,7B
Taxas 1.636.803,00 144.777,4§ 1.676.553,9% 1.449.439,7B
Contribuicdo de Melhoria 500,p0 0,57 0,53 0,81
Receitas de Contribuices 9.746.959,86.932.930,3D 8.587.632,9B 6.027.696,1b

Receita Previdenciaria 6.204.621,86.394.849,7D 6.279.246,8P 3.819.105,6]

™

Outras Contribui¢bes 3.542.33800 538.080,6p 2.308.386,0p 2.208.590,4]

=

Receita Patrimonial Liquida 0,p0 0,0d 0,04 0,04

Receita Patrimonial 2.798.676|68 671.896,3]l 2.636.851,5p 5.251.252,§]

(-) Aplicagbes Financeiras 2.798.67¢,68 671.896,3]l 2.636.851,5p 5.251.252,8

Transf eréncias Correntes 76.384.11p,00.178.293,56 58.906.142,2759.312.049 5

T - g0 00

FPM 20.800.000,40 2.477.927,3p 15.029.440,0413.941.959,4
ICMS 12.400.000,d0 2.193.765,0]L 10.548.149,16 9.402.663,8}
Outras Transf eréncias Correntes 43.184.116,0(606.601,2P 33.328.553,0835.967.426,
Demais Receitas Correntes 10.486.067,46143.577,44 7.068.196,4{l 5.722.589,3
Div ida Ativ a 1.860.000,J0 316.063,6p 1.529.764,46 993.088,6{
Receitas Correntes Div ersas 8.626.047,46827.513,7p 5.538.431,9p 4.729.500,7p
Operagdes de Crédito (111 0,00 0,0d 0,04 0,04
Amortizacdo de Empréstimos (1V) 0joo 0,04 0,0d 0,04
Alienagéao de Bens (V) 0,90 0,04 0,04 0,04
Transf eréncias de Capital 22.328.96p,00 0,00 2.310.414,4B 1.821.285,2fL
Conv énios 22.328.966,p0 0,00 2.310.414,4B 1.746.442,1)
Outras Transf eréncias de Capital ,00 0,0d 0,04 74.843,04
Outras Receitas de Capital 0,00 0,0d 0,04 0,04
Eigﬁx‘f\n) :P(ﬁ'[":ﬁ"?'l’\*/s_ v DB 22 .328.966,0 00q 231041448 1.821.28521
REI():EIJ/-: Vﬁ,)RIMARIA TOTAL 132.497.068,3217.506.102,81 88.981.496,0084.603.762,19
~ DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PRIMARIAS [ , DOTACTO o Brmoena] Janaout | Janaout
2013 2012
DESPESAS CORRENTES (VIII) 106.067.166366.043.586,07 73.812.779,7077.770.935,43
Pessoal e Encargos Sociais 64.136.129101281.184,38 52.547.606,5451.440.455,66
Juros e Encargos da Div ida (IX) 540.009,00 76.835,7 297.490,6B 164.113,9p
Outras Despesas Correntes 41.391.037,85585.565,9f 20.967.682,9326.166.365,36

DESPESAS PRIMARIA

CORRENTES (X) = (VIII - IX) 105.527.166,3615.966.750,3p 73.515.289,(J777.606.821,941

DESPESAS DE CAPITAL (XI) 27.625.409,p9 998.924,2B 3.881.029,9p 3.617.989,9L

Inv estimentos 22.947.909J09 340.065,2p 543.042,7p  955.413,44
Inv ersGes Financeiras 0Joo 0,04 0,04 0,04
Concesséo de Empréstimos (XII) d,00 0,0d 0,04 0,04
Aquisicdo de Titulo de Capital

Integralizado (XIII) 0.04 0.04 0.0 0.0
Demais Inv ersBes Financeiras ,00 0,04 0,0( 0,04
Amortizacéo da Divida (XIV) 4.677.50000 658.858,9p 3.337.987,1p 2.662.576,4f7
DESPESAS  PRIMARIAS D

CAPITAL (XV) = (XI - XII - XIll - 22.947.909,00 340.065,2p 543.042,7p  955.413,44
(F;(Ii/SI)ERVA DE CONTINGENCI 879.825,2p 0,00 0,04 0,00
RESERVA DO RPPS (XVII) 0,4o 0,04 0,0( 0,04

DESPESA PRIMARIA TOTAL

(XVIIl) = (X + XV + XVI + XVII) 129.354.900,71016.306.815,644 74.058.331,8678.562.234,9%

RESULTADO PRIMARIO XIX =

Il - XVl 3.142.167,6p 1.199.287,1f7 14.923.164,14 6.041.527,24

SALDO DE EXERCICIOS

ANTERIORES

0,0

DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS

FISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA 10.005.046,00

FONTE: BALANCETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

www.amm.org.br
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Publicado por: EDUCACIONAL, em carater temporario no Municipio de Campo
Simone Aparecida Garcia Paesanq  Novo do Parecis/MT.
Cadigo Identificador:0D209E4E
AREA URBANA
ESTADO DE MATO GROSSO_ BT
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS cass] | nowe o] PoNTURCA] porruncrormo] SO0
Fl INSCRICA | CANDIDAT O PROVA VA DE TITULOS PROVA DE
CAMARA MUNICIPAL DE CAMPINAPOLIS gel © °_ | TR TiTuLos
AVISO DE EDITAL PREGAO PRESENCIAL N° 001-2013 DA
1° 221 SILVA 11 30,75 41,75
A Camara Municipal de Campinapolis por intermédio seu e
Pregoeiro e Equipe de Apoio designados pelo Deareth9/2013, 20 6 | INAcio 1" 2015 e
torna publico aos interessados qu@%is, do dial2 de dezembro de gfjggo ' '
2013 em sua sede, sito & Rua. Vereador Amélio Ribefr®60 — ROSANGEL
Centro, nesta cidade, em sessdo publica, fara aedicitacdo na 30 216 | A DOY 1 26,58 37.58
; R ; SANTOS ' '
modalidadePREGAO PRESENCIAL tipo MENOR PREGO POR TENDRS
ITEM, para Aquisicdo de um veiculos flex do tipo Utilitario FARLEIA
Esportivo OK. Com recurso proprio; na forma da Lei Federal nP 40 206 | ROPRIGUES 10 24,00 34,00
10.520 de 17 de julho de 2002; Lei n° 8.666 de&judho de 1993. OLIVEIRA
Coépia completa do Edital, no site www.campinapoligov.br, fone: ?;”’.SSQNN'
(066)3437-1851- 5° 7 NI - 11 22,66 33,66
CONCEICA
Sala da Comissdo Permanente de Licitagcbes, Camar&ipainda 8;;’:/'?“;'\'5
cidade de Campinapolis MT, aos 28 dias de novemi20d 3. 6° 89 | PEREIRA 13 20,00 33,00
BORGES
EULENIMAR MENDES MORAIS i ERNANDA
Pregoeiro Oficial ! % ZELO DA 12 2075 827
Publicado por: V:\L/\I/:NE
Aulismar Alves 8° 92 | RODRIGUEY 10 22,50 32,50
Cadigo Identificador:2AD08B65 ai:&““o
9 62 | APARECIDA 11 20,35 31,35
PREFEITURA MUNICIPAL DE SouzA
AVISO DE EDITAL PREGAO PRESENCIAL 001/2013 RS
CAMARA MUNICIPAL 10° 142 | pINHEIRO 10 21,08 31,08
GODOI
A .. - . . 21 VALERIA
A Camara Municipal de Campinapolis por intermédio skeu 110 71 |mota DH 11 1950 30,50
Pregoeiro e Equipe de Apoio designados pelo Deareth9/2013, OLIVEIRA
Thii H H CLAUDIA
torna publico aos mtergssgdos quégis, do d|a12'qle dgzembro de 120 220 | ALINE 1 1533 26,33
2013 em sua sede, sito & Rua. Vereador Amélio Ribefr®60 — DASSOW
Centro, nesta cidgde, em sessdo publica, fara aedicitacdo na g"é*gEIA o
modalidadePREGAO PRESENCIAL tipo MENOR PRECO POR 13 180 | santos 10 15,58 25,58
ITEM, para Aquisicdo de um veiculos flex do tipo Utilitario GUEDES
Esportivo OK. Com recurso préprio; na forma da Lei Federal n°
10.520 de 17 de julho de 2002; Lei n° 8.666 deejudho de 1993. 140 61 g:g'i@A FG";\T'X%%ES 12 11,48 23,48
Copia completa do Edital, no site www.campinapoligjov.br, fone: ECOANA—VIANA DE
(066)3437.1851. 15° 291 | souza 12 10,00 22,00
16° 238 (EDLA%/I'\I‘:’AOS ANDRADE 12 9,70 21,70
Sala da Comisséo Permanente de LicitagcGes, Camaripainda - R O7ELIA BARBOSA
cidade de Campinépolis MT, aos 28 dias de novemb20d3. 1 20 | pasiLva 10 9,93 19,93
180 207 ELIZANGELA  DINIZ 10 6,62 16,62
EULENIMAR MENDES MORAIS e
Pregoeiro Oficial ig 365 | L ODRIGUES 1 4,66 15,66
Eulenimarphljlzlil%aeiol\ﬁg:;is i il SE&DE&L‘AQFX\CFLEA%? - 4Y62 o7
° CARLA WALESKA|
Cadigo Identificador: 8749D378 2 73 | LiIMA ZAMPARONE 10 4,50 14,80
o GIZELLE GOMESY NAO
22 338 | MACHRY CARDOSO 10 COMPARECEU 10,00
ESTADO DE MATO GROSSO 239 107 | EUCELIA LAPINSKI 10 NAO 10,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS CAVILAN CONPARECEY
PREEFEITURA MUNICIPAL PROFESSOR - MATEMATICA
o X - SOMATORIOPRO
EDITAL COMPLEMENTAR N°. 007 AO EDITAL DO L™ | INsCRiA | CANDIDAT | ' PROVA | PONTUAGAOPRO | VA ESCRITA &
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne°. 006/2013 CAGAC 0 0 ESCRITA TITULOS
JORGE
DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL v oo | ® 1008 208
KAREN
A COMISSAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 2 294 SU'MARAE 12 7,66 19,66
006/2013do Municipio de Campo Novo do Parecis, Estado d®Ma CORDEIRO
Grosso, nomeada pela Portaria n°® 477/2013, de 28ako de 2013, RODRIGO NAO
no uso de suas atribuic6eBIVULGA que n&o houve nenhum ¥ R Fivaiaty 1 COMPARECEU 1300
recurso apresentado sobre o Resultado Preliminal, BBIVULGA
0 Resultado Final do Processo Seletivo Simplificalo006/2013, PROFESSOR - GEOGRAFIA
dos candidatos abaixo relacionados, conforme f@ilessio, para CLASSI N° PONTUACAT .1 caopRo | SOMATORIOPRO
-1 i Fl INSCRIGA| NOME DO O PROVA ? VAESCRITAE
contratagdo dePROFESSOR NIVEL SUPERIOR E AGENTE cncio | MBS | 25RovA | vapeTiTulos | VAESTATA
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o) TITULOS . . SOMATORIOPRO
REGINALD | INSCRIcA | CANDIDAT | 'O PROVA | PONTUAGAOPRO | VA ESCRITAE
10 408 O SILVANO| 17 14.65 CACAO [6) G o ESCRITA VA DE TITULOS PROVA DE
DE SOUZA ' 31,65 " TITULOS
RODRIGO NAO KASSIANA
20 255 | CONCEIGA 11 11,00 MARIA
o DELugw COMPARECEU 10 394 | GALLI 15 23,50 38,50
3° 211 | CESAR DH 10 COMPARECEU 10,00 e
ANDRADE
PROFESSOR — HISTORIA z 298 | MARA 12 2545 8745
e SOMATORIOPRO
CLASSI Ne NOME DO | PONTUAGA . S JULIANA
I | INSCRIGA | cANDIDAT | 0 PROVA P&“ggﬁ%ﬁ_gzo V’;Eg(\:/i'TDAEE 8 344 | SiLVERIO 16 21,41 37,41
CACAO [e] (0] ESCRITA . ANA
TITULOS
ANGELITA PAULA
NIRVANE 4 R v 10 11,00 21,00
10 148 | HOPPEN 13 25,90 38,90 A
RATZ
MAFALDA ) DILMA
TEILA 5 35| ALYES PR 1 9,75 20,75
20 133 | REBECA 10 11,20 21,20 -
BARASUOL ’ ’ JESSICA NAO
WOLF 6° 315 | MAURA 12 COMPARECEU 12,00
~TINE CUNHA
3 271 | MASSABKI 12 3,25 15,25 NATHALIA NAO
RENSI 7° 308 SZIMANSKI 10 COMPARECEU 10,00
NIUARA TOLEDO
20 a3z [JESSCA 11 3,00 14,00
AREA RURAL
SILVA (Escola Municipal de Educacéo Infantil tamarati Nate)
PROFESSOR — PEDAGOGIA
PROFESSOR — LETRAS S - SOMATORIOPRO
- SOMATORIOPRO CLASSI N° | NOME DO | PONTUAGA oo\ ryaciopro | VA ESCRITA E
CLASSI Ne NOME DO | PONTUAGA PONTUACH Fl INSCRICA | CANDIDAT | O PROVA VA DE TITULOS PROVA DE
% (;AOPRO VA ESCRITAE CAGAO o) o) ESCRITA 1
c AzF;le INSCRICA| CANDIDAT | O PROVA | 'va DE TiTuLOS PROVA DE TiTuLos
TITULOS MARTA
=OINA 1 o [UNs of 1 7,50 18,50
TEIXEIRA
10 LIS gy 11 22,00 33,00
GINEZ .
SEVERVAL AREA URBANA
20 186 | PIRES 12 13,56 25,56 AGENTE EDUCACIONAL
GASPAR N - SOMATORIOPRO
SEUTA cLass! INS(L,\‘RICA Nome Do [ PONTUACE] ponTuacAOPRO[ VA ESCRITA E
30 123 TERESINHA 10 13,43 23,43 CACAO o CANDIDATO ESCRITA VA DE TITULOS PROVA DE
BATISTI TITULOS
DAENE REGINA
40 087 | BERNAL DH] 10 10,00 20,00 CELIA
CARVALHO 1° 195 Z%'fﬁié? o 14 13,36 27,36
VALERIA OLIVEIRA
50 279 | VIEIRA DE| 13 4,00 17,00
FREITAS ) DAIANA
JOVANICE 2 143 E,:A(?AUEL 10 14,50 24,50
- 228 | CECILIA 10 4,83 14,83
DA SILVA ALESSANDRA
3 302 | ALBUQUERQ 10 10,00 20,00
oanoR UE DA SILVA
7° 262 DE 10 4,70 14,70 JANAINA
ANDRADE 2 058 | ALMEIDA DE 13 5,72 8,72
WONETE NAO igluszT/TANE
8° 383 | SOARES 10 10,00 l
PINTO COMPARECEU 50 305 | ANDREIA 1 7,50 18,50
PINTO PAZ
_ _ DIRCILENE
PROFESSOR — EDUCAGAO ARTISTICA 6° 309 |MARIA  DE 13 4,45 17,45
- SOMATORIOPROV OLIVEIRA
INSCRICA JIOMEDO | PONTUACE | PONTUACAOPROV | A ESCRITAE ELEN CARLA
o o ESCRITA A DE TITULOS PROVA DE 7° 205 | ALMEIDA 11 5,83 16,83
TITULOS RODRIGUES
ANDREA TATIANA
19 393 PENO DA 18 14,50 32,50 8 178 |LOPES DA 10 6,55 16,55
SILVA COSTA
JULIANA
— ROBERTA
PROFESSOR — EDUCAGAO FISICA 9° 077 | ALMEIDA DE 10 4,40 14,40
X SOMATORIOPRO SOUZA
0 ~
| INSCRIcA | CANDIDAT | 'O PROVA | PONTUAGAOPRO | VA ESCRITAE ANA_PAULA
A VADETITULOS PROVA DE 100 029 | FOLCHINI 12 2,25 14,25
CAGAO o o ESCRITA HTULOS
TECCHIO
CRISTIANE
o
10 )15 gﬁ@,—a 13 19,10 32,10 11 082 |\ SPas 12 1,50 13,50
CAROLINE
i s 120 288 |siLva  DE 12 1,25 13,25
103 PXSGNA 16 11,50 27,50 ARAUJO
ADRIJANE
VIVIANI DA 13° 014 | SANTOS DE 10 3,00 13,00
30 184 SILVA 13 13,82 26,82 OLIVEIRA
Z"f‘;:'“s AEWELIS NAO
140 289 |NADIA DA 13,00
40 327 | BUENO DH 14 7,33 21,33 SILVA 13 COMPARECEU
FREITAS SISED o
_ 150 384 | CRISTINA 13 13,00
50 JOAO 16 0,00 16,00 OLAVO COMPARECEU
169 | PINTO ' '
JUNIOR
BRUNA JULIANA NAO
16° 114 13 13,00
- 038 E//:?I\IAO 13 241 15,41 BASTIANI | COMPARECEU
TEIXEIRA 17° 098 éoAzl.ll_EééA MARIA DOS 11 1,92 12,92
JAIRO A AMANDA  TATIANE
7 324 | SCHANTZ 10 NAO 10,00 18° 155 | NUNES DA COSTA 11 1,25 12,25
JUNIOR COMPARECEU -
_ _ 100 113 | JULIANA BRUNA DA 12 NAO 12.00
PROFESSOR - CIENCIAS BIOLOGICAS CRUZ COMPARECEU !
www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br 11
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200 200 | ROSIANI ALVEY 12 NAO 12.00 CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campo Novo do
SANTANA ROBERTO COMPARECEU ' P is/MT
210 135 | REGINA FERREIRA DA " 100 12.00 arecis
SILVA ' ' FORNECEDOR: FRANCA SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA
22 152 | e esus o1 COMPARECEU 11,00 - EPP R
JUSSARA VENTURIN NAG VIGENCIA : 01/11/2013 a 31/10/2014
230 433 11 11,00
DE ABREU COMPARECEU : OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual
RHAYANNE - 3 3 o
o0 436 | MAROUES BOTELHC u comsﬁgEceu 1100 contratacdo de empresa para prt_estagao de servq!;q_xr_lmra de
LOBO paredes, para atender as necessidades da Prefditmiaipal. Os
50 199 | EMANUELE DASILVA™ ) COMS§SECEU 11,00 precos, as quantidades e as especificacdes desrégistrados nesta
A CRISTNA 5o Ata, encontram-se indicados na tabela abaixo:
26° 419 | JEqUs MUNIZ 11 0,00 11,00
TANIA MARA NAO ) Valor
21 347 | scHIAVINI 10 COMPARECEU 10,00 item ﬁgg] Quant. | Unidade Descrigao Unitario T(\)’taa'lc”;$
280 410 | MARCELINA 0 NAO 10.00 R$
GAVILAN DA SILVA COMPARECEU ! o1 31529 20.000 M2 Presta(;éq de servicos de mad 271 | 54.200.00
290 171 CLAUDINEIA DO 10 NAO 1000 obra de pintura de paredes ! ’
CARMO RIBEIRO COMPARECEU ! Prestacdo de servicos de maég
N PAMELLA ALESKA NAO 02 31532 10.000 M2 obrq de aplicagéo de mal 6,09 | 60.900,00
30 368 | DA SILVA SANTOS 10 COMPARECEU 10,00 corrida/massa acriica
03 | 31530| s5.0000 Me |Prestagdo de servicos de mad g5 | 46 050,y
obra de aplicagéo de grafiado
AREA RURAL Prestacao de seros de mao
(Escola Municipal de Educaggo Infantil Itamarati Nate) 04 | 31532 5.0000 M2 1 obra dg textura s 7,77 | 38.850,00
AGENTE EDUCACIONAL
- SOMATORIOPRO .
L sdica| BOMESR | SR ronmussioreo | e Publicedo o
CACAO 0 0 ESCRITA | VADETITULOS PR e Dalila Pamela Gongalves Nunes
REGIANE - Cadigo ldentificador: DB2D087C
r 200 | 0qouza| 1000 COMPARECEU 10,00 x
ALMEIDA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Comissao Especial do
novembro de 2013.

Processo Seletivo Simplificad8, de

ELTON FABIO SUARES
Presidente da Comissdo Especial do Processo Sefitivalificado
N° 006/2013
Portaria N°. 477/2013
Publicado por:
Dalila Pamela Goncgalves Nunes
Cadigo Identificador: F43D5DE9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAC}AO
EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 162/2013
PREGAO PRESENCIAL POR REGISTRO DE PRECO N°
112/2013

CONTRATANTE:
Parecis/MT
FORNECEDOR: GONSALLES & COUTINHO LTDA - ME
VIGENCIA : 14/11/2013 & 13/11/2014

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual
contratacdo de empresa especializada para presiacéervicos de
manutencao e reparo em veiculos leves e pesadusfocoecimento
de pecas de reposicdo originais, conforme espaddinio edital. Os
precos, as quantidades e as especificacfes desrégistrados nesta
Ata, encontram-se indicados na tabela abaixo:

Prefeitura Municipal de Campo Novo do

DE PRECOS N° 025/2013 PREGAO PRESENCIAL 016/2013 LOTE 1
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campo Novo do| | rem [ uant | unidade Descrigao cstmado | Trabatada | “recaa®
Parecis/MT PRESTAGAO DE
FORNECEDORA: L. O. SANTANA & CIALTDA - ME SER\QESE(E‘%QQO DE
FUNDAMENTO: artigo 65, da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junhp TRABALHADA)
de 1993, com suas alteragGes, art.9°, § 3° Dedréezutivo n° AR ey PO-EI
060/2012. VEICULOS MAQUINAS
OBJETO: Aditar em 25% a quantidade dos itens da Ata desiteg INDERENA R e
de Precos n° 025/2013, do Pregdo Presencial n2@d/ conforme 0L 1 [ UNID. | MaRCAE MODELO, | 15000001 38,00 10
abaixo indicados, em conformidade com as disposiddeartigo 65, R o
da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1998, sums alteragdes, ,COM FORNECIMENTO
art.9°, § 3° Decreto Executivo n® 060/2012, da d¢aRegistro de REDPEO';lEg;g (DPEOR
Precos. PERCENTUAL DE
DESCONTO).
Valor valor
Item Quantidadg Unidadg] Descricao Unitéario Total R$
RS LOTE 3
SONORIZACAO E LOCUCAO
PARA FESTAS JUNINAS DO
1 5 UNIP- [ muNicIPio DE cAMPO NOvo pd - 2200:00( - 11.000,0D , .- Valor | VIr. Hora | %Desconto
PARECIS ftem | Quant | Unidade Descrl(iao estimado | Trabalhada Pecas
D e T R e R o
SERVICOS DE GRAVACAO DE OBRA (HORA
5 25 UNID.| “SPOT” PARA ATENDER TODAS| 119,00 [ 2.975,0( TRABALHADA) TROCA
AS SECRETARIAS SUPORTE DE MOLEJQ
DE VEICULOS PESADOQ|
INDEPENDENTE DE
Publicado por: or [ 1 | unp. | MARCAEMODELS | 5000000 3800 10
Dalila Pamela Goncgalves Nunes FROTA DO MUNICIPIO
Adi ifi . ,COM FORNECIMENTO]
Cddigo Identificador:2E2D1AC1 DE PECAS DE
= REPOSICAO ( POR
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO PEgECSEC’\‘OTﬁTA'd)DE
EXTRATQ DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 159/2013 )
PREGAO PRESENCIAL POR REGISTRO DE PRECO N°
106/2013 LOTE 5
www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br 12
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. s x Valor VIr. Hora %Desconto . o Valor VIr. Hora %Desconto
Item | Quant| Unidade Descri¢ao estimado | Trabalhada Pecas Item | Quant | Unidade Descri¢do estimado | Trabalhada Pecas
PRESTACAO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE MAO DH SERVICOS DE MAO DE|
OBRA (HORA OBRA (HORA
TRABALHAD_A) TRABALHADA), DE
MOLEJO TRACAO DE RADIADOR DE
VEICULOS PESADO, VEICULOS PESADO,
INDEPENDENTE DE INDEPENDENTE DE
MARCA E MODELO, MARCA E MODELO,
01 1 UNID. PERTENCENTES A 100.000,00] 38,00 10 01 1 UNID. PERTENCENTES A 15.000,00 95,00 10
FROTA DO MUNICIPIO FROTA DO MUNICIPIO
,COM FORNECIMENTO| ,COM FORNECIMENTO
DE PEQ_AS DE DE PEC_AS DE
REPOSIGAO ( POR REPOSIGAO ( POR
PERCENTUAL DE PERCENTUAL DE
DESCONTO). DESCONTO).
LOTE 6 LOTE 13
) - x Valor Vir. Hora %Desconto ] o« Valor Vir. Hora %Desconto
Item | Quant| Unidaddg Descrigao estimado | Trabalhada Pecas Item | Quant| Unidade Descrigdo estimado | Trabalhada Pecas
PRESTACAO E)E PRES'[A(;AO DE SERVICOS]
SERVICOS DE MAO DE DE MAO DE OBRA (HORA
OBRA (HORA TRABALHADA) DE
TRABALHADA), PEITO DE| RADIADOR,RESFRIADOR DH|
POMBA DE VEICULOS OLEO E CULER DE VEICULO:
PESADO, INDEPENDENT MAQUINAS PESADA,
DE MARCA E MODELO, INDEPENDENTE DE MARCA §
01 1 UNID. PERTENCENTES A FROT, 80.000,00 38,00 10 01 1 UNID. MODELO, PERTENCENTES A 30.000,00 76,00 10
DO MUNICIPIO ,COM FROTA DO MUNICIPIO ,COM
FORNECIMENTO Dg FORNECIMENTQ DE PECAS
PECAS DE REPOSICAO DE REPOSICAO ( POR
POR PERCENTUAL DE PERCENTUAL DE
DESCONTO). DESCONTO).
LOTE 7 LOTE 17
) s Valor Vir. Hora %Desconto ’ o« Valor Vir. Hora %Desconto
Item | Quant| Unidaddg Descrigao estimado | Trabalhada Pecas Item | Quant] Unidadg] Descrigao estimado | Trabalhada Pecas
PRESTACAO E)E PRES'[A(;AO DE SERVICO
SERVICOS DE MAO DE DE MAO DE OBRA (HORA
OBRA (HORA TRABALHADA), EM CANO
TRABALHADA), PINO DE DE DESCARGA (
BALANCA DE VEICULOS ESCAPAMENTO) DE
PESADO, INDEPENDENT VEICULOS PESADO,
DE MARCA E MODELO, INDEPENDENTE DE MARCA
01 [ 1 | UNID-f pepTENCENTES A FROTY 50-000:00 38,00 10 o1 | 1] unp. E MODELO, 30.000,00 76,00 10
DO MUNICIPIO ,COM PERTENCENTES A FROTA
FORNECIMENTO Dg DO MUNICIPIO ,COM
PECAS DE REPOSICAO FORNECIMENTO DE PECA
POR PERCENTUAL DE DE REPOSICAO ( POR
DESCONTO). PERCENTUAL DE
DESCONTO).
LOTE 9
LOTE 18
. o Valor VIr. Hora %Desconto
Item [ Quant| Unidadg Descricdo estimado | Trabalhada Pecas item | Quant | Unidade Descricio Valor VIr. Hora %Desconto
PRESTACAO DE SERVICO ¢ estimado | Trabalhada Pecas
DE MAO DE OBRA (HORA PRESTACAO DE
TRABALHADA), SERVICOS DE MAO DE}
ENVARETAMENTO DE OBRA (HORA
RADIADOR DE VEICULOS TRABALHADA) EM
PESADO, INDEPENDENTH CANO DE DESCARGA
DE MARCA E MODELO, ESCAPAMENTO) DE
01 | 1 [ UNID pERTENCENTES A FROTA °0:000.00 76,00 10 VEICULOS MAQUINAS
DO MUNICIPIO ,COM PESADA,
FORNECIMENTO DE PECA| INDEPENDENTE DE
DE REPOSICAO ( POR 011 1 | UNID- | \ARCAE MODELO, | 30-000.00 76,00 10
PERCENTUAL DE PERTENCENTES A
DESCONTO). FROTA DO MUNICIPIO
,COM FORNECIMENTO|
DE PECAS DE
REPOSIGAO ( POR
LOTE 10 PERCENTUAL DE
DESCONTO).
. o Valor VIr. Hora %Desconto
Item | Quant | Unidade Descricao estimado | Trabalhada Pecas
PRESTACAO DE LOTE 20
SERVICOS DE MAO DE
OBRA (HORA val Vi h 9D
TRABALHADA . s x alor r. Hora oDesconto
ENVARETAMENTE) DE Item | Quant | Unidade Descrigdo estimado | Trabalhada Pecas
RADIADOR DE PRESTAC/:\O _DE
VEICULOS MAQUINAS SERVICOS DE MAO DE
PESADA, OBRA (HORA
INDEPENDENTE DE TRABALHADA),EM
01 1 UNID. MARCA E MODELO, 80.000,00 76,00 10 SOLDAS TORNO CHASIY
PERTENCENTES A EMBUCHAMENTO,
FROTA DO MUNICIPIO PINOS, BASE DE
,COM FORNECIMENTO COMPONENTE DE
DE PEC_AS DE 01 1 UNID. VEICULOS PESADO, 100.000,00 57,00 10
REPOSICAO ( POR INDEPENDENTE DE
PERCENTUAL DE MARCA E MODELO,
DESCONTO). PERTENCENTES A
FROTA DO MUNICIPIO
,COM FORNECIMENTO
DE PEQAS DE
LOTE 12 REPOSICAO ( POR
PERCENTUAL DE
www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br 13
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LOTE 21

| | DESCONTO). | | | |

Vir. Hora
Trabalhada

%Desconto
Pecas

Valor

Unidade estimado

Item | Quant Descrigédo

PRESTAGAO DE
SERVICOS DE MAO DE
OBRA (HORA
TRABALHADA), EM
SOLDAS TORNO CHASIS
EMBUCHAMENTO,
PINOS, BASE DE
COMPONENTE DE
VEICULOS MAQUINAS
PESADA, INDEPENDENT!
DE MARCA E MODELO,
PERTENCENTES A FROT]
DO MUNICIPIO ,COM
FORNECIMENTO DE
PEGAS DE REPOSIGAO
POR PERCENTUAL DE
DESCONTO).

01 1 UNID. 80.000,00 57,00 10

Publicado por:
Dalila Pamela Goncgalves Nunes
Cddigo Identificador: E4EB22C7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 165/2013
PREGAO PRESENCIAL POR REGISTRO DE PRECO N°

117/2013
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campo Novo do
Parecis/MT
FORNECEDOR: CQC - TECNOLOGIA EM SISTEMA

DIAGNOSTICOS LTDA

VIGENCIA : 21/11/2013 & 20/11/2014

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual aquisic
de medicamento, materiais hospitalares, laboréogiquipamentos
para tender a Secretaria Municipal de Saude. Osgogreas
quantidades e as especificacdes dos itens registradsta Ata,
encontram-se indicados na tabela abaixo:

) Valor | Valor
Irl]:} Cod. Quant Um:ad Descri¢ao Marca Unitari | Total
i oR$ R$
05* HORIBA 2.259,1
+|6376] 24 LT. | BASOLYSE Il 01 LT ABX ABX/BASOLYSE 94,13 >
TESTE
73 2609 800 | UNID.|IMUNOCROMATOGRAFICQ 2ISgISERIEUXNIKI 3,13 3'504’0
S PARA HBSAG

Publicado por:
Dalila Pamela Goncgalves Nunes
Cadigo Identificador:676E37C2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°070/2013
Partes: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis
COMPACTA SERVICE LTDA - ME

Objeto: contratacdo de empresa de engenharia para peestaca
servico de andlise, para aprovacdo de projetos rdgenbaria
protocolados na Secretaria de Infraestrutura, dddigz pela Lei
Complementar 008/2003 — Plano Diretor, a fim de ohtearas de
construcdo, regularizagdo, ampliacdo e reforma nmigipio de
Campo Novo do Parecis.

Unidade Orgamentéria 07.003 — Departamento de Projetos
Funcéo: 15 — Urbanismo

Sub Func¢éo:127 — Ordenamento Territorial

Programa: 0010 — Desenvolvimento Sustentavel

Projeto/atividade: 1037 — Urbanizacdo e Regulariza¢éo Urbana
Natureza da Despesa 3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de
Terceiros — Pessoa Juridica

Desdobramento: 99 00 — Outros Servigos de Terceiros, Pessq
Juridica

Fonte de Recursol — Recursos Proprios

Reduzido: 277

1e]

Valor Total: R$ 26.865,00

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Prazo:12 meses
Data: 01/11/2013
Procedimento Licitatério:Tomada de Prego n° 011/2013
Secretaria:Infraestrutura
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo ldentificador: 9700FB25

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE ADITAMENTO

Aditivo n°003 ao Contrato de Prestacéo de Servic@ 02012
Partes: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis X
Construtora e Prestadora de Servigos Belchior Ltda EP
Objeto: alterar a Clausula Segunda — Da Vigéncia, Clausutat® —
Do Valor e Da Forma De Pagamento
Prazo:06 meses
Data: 12/11/2013
Procedimento Licitatério:Tomada de Preco n° 016/2012
Secretaria:Infraestrutura
Publicado por:
Dalila Pamela Goncgalves Nunes
Cddigo Identificador:4E5BF7A2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE ADITAMENTO

Aditivo n°004 ao Contrato de Prestacé@o de Servic@§ 22010
Partes: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis Xtdlor
Consultoria Engenharia e Saneamento Ltda
Objeto: alterar a Clausula Segunda - Da Vigéncia, Clausitbv®-
Dos Recursos Orgamentarios
Prazol12 meses
Data: 06/11/2013
Procedimento Licitatério;Pregédo Presencial n° 047/2010
Secretaria:Infraestrutua
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador:26C1FDF5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE ADITAMENTO

Aditivo n°006 ao Contrato de GestdoQ®4/2013
Partes: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis X
Associagdo Pro-Saude do Parecis - OS
Objeto: alterar a Clausula Quinta — Dos Recursos Financettos
Contrato de Gestédo n° 004/2013
Data: 13/11/2013
Procedimento LicitatérioDispensa de Licitagdo n° 011/2012
Secretaria:Salde
Publicado por:
Dalila Pamela Goncgalves Nunes
Cadigo ldentificador:E01312DB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

GABINETE
PORTARIA N°263

DE 25 DE NOVEMBRO DE 2013.

CONCEDE FERIAS A SERVIDORES PUBLICOS
QUE ESPECIFICA.

O Senhor Evaldo Osvaldo Diehl, Prefeito Municipal @anarana —
MT,no uso das atribuicbes que lhe confere a Leié&@igp do
Municipio;

RESOLVE:

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias regulamentares de 30 (trintas, di
computados a partir do dia 25 de novembro de 28ad3servidor

www.amm.org.br 14
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abaixo nominado, lotado na Secretaria MunicipalSdéde, relativo
ao periodo aquisitivo que menciona:

NOME
WALTER ANTONIO NUNES DE ABREU

PERIODO AQUISITIVO
22/01/2012 A 22/01/28

Art. 2°Conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dasputados
a partir do dia 25 denovembrode 2013, a servidbaixa nominada,
lotada na Secretaria Municipal de Administracéafied ao periodo
aquisitivoque menciona:

NOME
ILNEIDE LOPES DA COSTA

PERIODO AQUISITIVO
01/04/2011 A 01/04/2012

Art. 3° Conceder férias regulamentares de 30 (Jrdites, computados
a partir do dia 29 de novembro de 2013, a servidbeixo nominada,
lotada na Secretaria Municipal de Saude, relativo periodo
aquisitivo que menciona:

NOME
NATASSIA GISELE VARGAS ANTUNES

PERIODO AQUISITIVO
29/11/2012 A 28/1223

Art. 4° Essa portaria entra em vigor na data de suaicpgBb ou
afixacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana - MT, 2Bde
novembrode 2013.

EVALDO OSVALDO DIEHL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cleidiane dos Santos Silva
Cadigo ldentificador: 3A9367F5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADA DOS
GUIMARAES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA 023/2013

ALTERA A COMISSAO PROCESSANTE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Presidente da Camara Municipal de Chapada dos Gmiarées -
MT., Exmo. Sr. CARLOS EDUARDO DE LIMA OLIVEIRA, no
uso das atribuicbes que lhe sédo conferidas,

- CONSIDERANDO o0 pedido de renuncia da senhora SIMON
APARECIDA DA SILVA FRATARI, da Presidéncia da Comisséao
Processante instituida pelo P.A.D. de n® 529/2013,

RESOLVE:

Art.1°- DETERMINAR a alteracdo da Comissdo Processatibe
P.A.D. 529/2013, ficando a mesma da seguinte foBEENEDITO
ANTONIO DE OLIVEIRA LECHNER - Presidente da Comisséd
Processante, HUDSON BENEDITO DA SILVA- Secretario da
Comissdao e SIMONE APARECIDA DA SILVA FRATARI,
MEMBRO da Comisséo.

Art. 2°- Para bem cumprir as suas atribuigdes, mi§sdio tera acesso
a toda documentacdo necesséria a elucidacdo dms EEm como
devera colher quaisquer depoimentos e demais piuasntender
pertinentes.

Art. 3°- A Comissao, ora constituida, tera o praeo60 (sessenta)
dias, a partir da data da publicacdo desta Partpsaea concluir a
apuracao dos fatos, dando ciéncia a Administragpe®r.

Registre-se,
Publique-se,
Intima-se,

L

Cumpra-se.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Gabinete da Presidéncia da Cémara Municipal de dhaptos
Guimaraes-MT, 25 de Novembro de 2013.

VEREADOR CARLOS EDUARDO DE LIMA OLIVEIRA -
CARLINHOS DO PT
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Jodo Paulo de Albuquerque
Cadigo Identificador:B3A3C897

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA 021/2013

O Presidente da Camara Municipal de Chapada dos Guoiaraes -
MT., Exmo. Sr. Vereador CARLOS EDUARDO DE LIMA
OLIVEIRA, no uso de suas atribui¢des legais...

RESOLVE:

Art. 1° - Prorrogar o beneficio de AUXILIO DOENCA servidora
municipal, senhora MARIA MARTINHA SILVEIRA - Agented
Servicos Gerais do quadro de efetivo desta Camanzichgal, nos
termos do Artigo 50, da Lei n® 1.424/2010, por uemiglo de 90
(noventa) dias, a contar da data de 18 de Noverdera2013,
conforme exarado no Laudo Médico Pericial expedito Dr.
Lourenco M. Neto — Médico Examinador inscrito no CRWIT sob
n°5214-MT.

Art. 2° - O auxilio de que trata o artigo anteritara seu inicio em
18/11/2013 e seu termino em 15/02/2014, em conftad@ com o
periodo requerido no laudo médico de auxilio doedatado em
18/11/2013.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor nesta da¢wpgadas as
disposi¢cdes em contrario.

REGISTRA-SE
PUBLICA-SE
CUMPRA-SE

Gabinete da Presidéncia da Cémara Municipal de dhaptos
Guimaraes-MT, 18 de Novembro de 2013.

VEREADOR CARLOS EDUARDO DE LIMA OLIVEIRA -
CARLINHOS DO PT
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Jodo Paulo de Albuquerque
Cadigo Identificador: BEC03B6B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
ATO LEGISLATIVO 041/2013

O Presidente da Camara Municipal de Chapada dos Guoiaraes -
MT., Exmo. Sr. Vereador CARLOS EDUARDO DE LIMA
OLIVEIRA, no uso de suas atribuigdes legais...

RESOLVE:

Art. 1°. Declinar da competéncia para proferir §@es nos autos
citados do Processo Administrativo Disciplinar r92013, que

exijam exame de valoragdo tendo em vista que estaridade é Parte
nas Representacfes formuladas pelo servidor LuiandmRodrigues

Silva, garantindo desta forma lisura a todo prazesdministrativo

disciplinar.

Art. 2° Determino a remessa destes autos a metitatiegal.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.
REGISTRA-SE,

PUBLICA-SE,

INTIMA-SE
CUMPRA-SE
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Gabinete da Presidéncia da Cémara Municipal de dhaptos
Guimaraes-MT, 25 de Novembro de 2013.

VEREADOR CARLOS EDUARDO DE LIMA OLIVEIRA -
CARLINHOS DO PT
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Jodo Paulo de Albuquerque
Cadigo Identificador:5A7D9396

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER

DEPARTAMENTO DE LICITAQAQ
AVISO RESULTADO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL Ne°. 068/2013
AVISODERESULTADO

PROCESSO N993/2013/CPL/PP

A Equipe de Pregoeiro da Prefeitura Municipal de @#EAR - MT
COMUNICA através deste, conforme Edital Pregdo Pmskacima
citada, cuja abertura deu-se em 25 de Novembro0d8,onde se
consagraram vencedores as Empre®REMATEC MATERIAIS
PARA CONSTRUCAO LTDA ®ADRAO CONCRETO LTDA
Objeto: Registro de precos para futura e eventual Aquisicdae
Tintas, a serem utilizadas nas diversas secretariasp Municipio
de Colider-MT

COLIDER/MT, 25 de Novembro de 2013.

ZENILDA ALVES DA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Edivaldo Moreira da Silva
Cadigo Identificador: 50AD3DCF

DEPARTAMENTO DE LICITAQAQ
AVISO RESULTADO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL Ne°. 071/2013
AVISODERESULTADO

PROCESSO N996/2013/CPL/PP

A Equipe de Pregoeiro da Prefeitura Municipal de @EAR - MT
COMUNICA através deste, conforme Edital Pregdo Pmskacima
citada, cuja abertura deu-se em 26 de Novembro0d8,2onde se
consagrou vencedor EmpreSa:LANZA JUNIOR ME.

Objeto: Registro de Precos para Futura Contratacdo de empr
especializada para provimento de Internet “via Radioom
tecnologia de Espalhamento Espectral (Spread $pectcom a
devida regularizacdo da licenca e homologagdo datenem
atendimento a diversas secretarias municipais ddezaViT

COLIDER/MT, 26 de Novembro de 2013.

ZENILDA ALVES DA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Edivaldo Moreira da Silva
Cadigo ldentificador:643F4A01

DEPARTAMENTO DE LICITACAQ
AVISO RESULTADO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL Ne°. 072/2013
AVISODERESULTADO

PROCESSO N9097/2013/CPL/PP

A Equipe de Pregoeiro da Prefeitura Municipal de @#EAR - MT
COMUNICA através deste, conforme Edital Pregdo Pmskacima
citada, cuja abertura deu-se em 26 de Novembro0d8,2onde se
consagrou vencedor Empresa/CPGEO ADMINISTRADORA E
SERVICOS LTDA

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Objeto: Contratacdo de Empresa Especializada em recadastmme
imobiliario e servicos técnicos especializados dgeeharia para
entrega dos servicos e atualizagdo do Sistema &emiacbes
Geograficas da prefeitura, com base em imagem witsade alta
resolugdo, com sistema automatizado para atuatizegdastral de
dados imobiliarios da cidade Colider — MT

COLIDER/MT, 26 de Novembro de 2013.

ZENILDA ALVES DA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Edivaldo Moreira da Silva
Cadigo Identificador: CDCCDA75

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
RESULTADO DA SESSAO DE ABERTURA DA PROPOSTA
COMERCIAL DA CONCORRENCIA PUBLICA 003/2013

A Prefeitura de Confresa-MT, através da Comissdo &ernte de
LicitagBes declara que na sessdo de abertura gaf®acComercial da
Concorréncia Publica N° 003/2013 nenhum representasit

CONSORCIO AGUA E ESGOTO DE CONFRESA se fez

presente para acompanhar o Certame, onde o envelopberto e

constatado a oferta de 0,991 (novecentos e noeenta milésimo)

para os servigos elencados no edital, onde lawwodts da reunido e
aberto um prazo de 03 dias Uteis para andlise altoRle Negdcios,
ficando portando convocado, todos os interessalaemparecer no
dia 29/11/2013 as 09:00 para o resultado da refemdlise.

Confresa 26/11/2013.

JOSE CARNEIRO DA SILVA
Pregoeiro.
Publicado por:
Iranizo Matos Rodrigues
Cadigo Identificador:24F600D6

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO CPL 060/2013

Ref: Prorrogacéo do prazo de Vigéncia do Contratanms 90 dias;
Vigéncia: 19/11/2013 a 17/02/2014; Contratada: Catwta Barros
Ltda. - ME;
Data: 19/11/2013.
Publicado por:
Iranizo Matos Rodrigues
Cddigo Identificador:98D88BCD

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO CPL 060/2013

Ref: Prorrogacdo do prazo de Execucgdo por mais &9 Wigéncia:
19/11/2013 a 17/02/2014; Contratada: ConstrutoreoBarnda. - ME;
Data: 19/11/2013.
Publicado por:
Iranizo Matos Rodrigues
Cadigo Identificador:8C7B2992

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

PREFEITURA MUNICIPAL
PREGAO N° 058/2013

Encontra-se aberta, na Prefeitura Municipal de Quagua a AV. 20
de Dezembro, n°® 725 — Centro — Cotriguacu/MT, LICITAGANA
MODALIDADE DE PREGAO, com a finalidade de selecionar
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propostas para“AQUISICAO DE BENS DIVERSOS PARA
IMPLEMENTAGCAO DE RECEITA, INCENTIVO A LEITURA

E A CULTURA, CONFORME SE ESPECIFICA: |- PARA
PREMIACAO POR MEIO DE SORTEIO AOS PAGANTES DO
IPTU/2013, DE UMA MOTO DE 95 CILINDRADAS, PARTIDA
MANUAL, ZERO QUILOMETRO E DE UM TABLET DE 7
POLEGADAS, DE 4GB; Il - AQUISICAO DE 21 BICICLETAS,
PARA PREMIACAO DO PROJETO DE LEITURA: “LIVRO-
PORTA DE ENTRADA PARA CIDADANIA", cujas
especificacdes detalhadas encontram-se no Editatidacdo. Regem
a presente licitacdo, a Lei Federal 10.520/02, or&e Municipal
796/2013, subsidiariamente, a Lei n° 8.666/93 eaienegislacdes
aplicaveis. A abertura desta licitagdo ocorreradreo 10 (dez) de
Dezembro de 2013, as 09:00 (nove), na Sala de Rmuni@
Comissdo Especial de Licitagdo. Poderdo participarlidtacéo
pessoas juridicas que atuam no ramo pertinentebpoalicitado,
observadas as condi¢cdes constantes do edital. @l Edimpleto
podera ser solicitado pelos interessados na CEkgdenda a sexta-
feira, no horario de 07:30 as 11:30 horas ou wa{#66)35551247,
1224 ou 1621 ou no site da Prefeitura www.cotriguatgov.br
Portal da Transparéncia.

Cotriguacu-MT, 28 de Novembro de 2013.

ROSANGELA APARECIDA NERVIS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Elaine Castanha Bonavigo
Cadigo Identificador: CA567123

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

PREFEITURA MUNICIPAL
PREGAO PRESENCIAL N°. 087/2013

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. PG954441-8/2013

Orgéo: Secretaria Municipal de Servicos Urbano$4S8 - Objeto:
contratacdo de empresa especializada para o fornewénto de
materiais e mao de obra necesséria para realizar isolamento,
por meio de construcdo de cerca, de 1500 (um milgglinhentos)
metros lineares do perimetro do aterro sanitario ddviunicipio, de
modo a atender ao acordado no Termo de Ajustamentoed
Conduta formalizado nos autos de Inquérito Civil N.000679-
002/2008, firmado entre o Municipio de Cuiaba e o Mistério
Publico do Estado de Mato Grosso, de acordo com as
especificacbes do Edital e seus anexos. Data/Horariil/12/2013
as 09:00h (nove horas) — Fuso Horario da Capital.
InformagBes/Contato: Diretoria de Compra e Licitacds
/Secretaria Municipal de Planejamento e Finangas BCL/SMPF -
Telefone: (65) 3645-6252 - E-mail: licitacoes@cuialmat.gov.br -
Atendimento:  14:00 as 18:00 h. Retirada  Edital:
www.cuiaba.mt.gov.br — Ano: 2013 — Orgéo: SMSU

Cuiab4, 28 de novembro de 2013.

MAGDA ROSSI
Pregoeira

Visto:

JOSE DIAS DE OLIVEIRA
Diretor de Compras e LicitagcGes

FRANCISCO SERAFIM DE BARROS
Secretéario de Planejamento e Finangas
Publicado por:
Magda Rossi
Cadigo Identificador: 7C7F2443

B PREFEITURA MUNICIPAL
PREGAO PRESENCIAL/REGISTRO DE PRECOS N°. 088/2013

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

(PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. PG958524-3/2013)

Orgéo: Secretaria Municipal de Saide- SMSbjeto: Registro de
Precospara futura e eventual aquisicdo deMaterial de Consumo
Odontolégicopara atender a Coordenadoria de Saude Bucal da
Diretoria de Atencdo Primaria da Secretaria Municipal de Saude
de Cuiaba, sendo 04 (Quatro) equipes do Programa (&tivo
Odontolégico (PCO), Programa Escola com Saude nasexhes e
Escolas Publicas Municipais de Cuiaba, as 10(Dez) iditas
Odontolégicas (Verddo, Coxip6, Tijucal, Osmar Cabral Pascoal
Ramos, CPA lIl, Jardim Vitéria, Planalto, Dom Aquino, Jardim
Leblon), os 04 (Quatro) Centros de Especialidades Odtwldgicas
— CEO’s (CEO Pascoal Ramos, CEO Tijucal, CEO Jardim
Vitéria e CEO Planalto), os Programas de Estratégiaa Saude da
Familia - ESF's (ESF da Guia, ESF Aguacu, ESF Pedra 90
Unidade 5 e 6, Plantdo Odontolégico do Pedra 90, @eo de
Saude Sucuri, Servico de Atendimento Especializado SAE,
Centro Sdécio Educativo POMERI, Centro de Convivéncigpara
ldosos Padre Firmo e 7 Unidades Moveis, conforme
especificacdes, detalhamentas demais condi¢cdes do edital e seus
anexos. Data/Horario: 12/12/2013 as 14:30h (quata@zhoras e
trinta minutos) — Fuso Horario da Capital. Informac¢8es/Contato:
Diretoria de Compra e Licitagdes /Secretaria Municial de
Planejamento e Finangas — DCL/SMPF - Telefone: (655385-6252
- E-mail: licitacoes@cuiaba.mt.gov.br - Atendimento: 14:00 as
18:00 h.Retirada Edital: www.cuiaba.mt.gov.br — Ano: 2013 —
Orgéo: SMS

Cuiaba, 28 de novembro de 2013.

MAGDA ROSSI
Pregoeira

Visto:

JOSE DIAS DE OLIVEIRA
Diretor de Compras e Licitagcbes

FRANCISCO SERAFIM DE BARROS
Secretario de Planejamento e Financas
Publicado por:
Magda Rossi
Cadigo Identificador:BC99C35E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURVELANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E FINANCAS
AVISO DE RESULTADO DA CARTA CONVITE N° 012/2013

A Prefeitura Municipal de Curvelandia-MT, através @amisséo
Permanente de Licitacdo-CPL, torna publico, pardneomento dos
interessados, o resultado do julgamento da Cartaitear? 012/2013,
tendo como objeto a Contratagdo de empresa paizaga da festa
do 13° aniversario de emancipagdo politica do Mpiuc de
Curvelandia-MT, que sera realizado nos dias 7 e 8etembro de
2013, cujo certame teve como vencedora a emprdsd/AS&
CORREIA LTDA —-ME, inscrita no CNPJ n°® 10.947.845/00@1-4
para todos os itens perfazendo o valor global deRR$41.300,00
(quarenta e um mil e trezentos reais).

Curvelandia—MT, 28 de novembro de 2013.

WADSON ANTONIO SO MARTINS
Presidente da CPL
Publicado por:
Gustavo Alves do Carmo
Cadigo Identificador:215957DA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO
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CAMARA MUNICIPAL
EDITAL

EDITAL N°. 007/2013
CONVOCACAO DE AUDIENCIA PUBLICA

A Cémara Municipal de Diamantino, juntamente corPrafeitura
Municipal de Diamantino, atendendo ao disposto nas@oicdo
Federal, na Lei Complementar n°. 101 de 04 de maia0d0; torna
publico que fara realizar AUDIENCIA PUBLICA, no dia2 0de
dezembro de 2013, com inicio as 14h00min, no Pienéer. Juvenal
Benedicto Soares na Camara Municipal; sito & Rua Desmgador
Joaquim Pereira Ferreira Mendes, 2461 — Jardim rédo —
Diamantino; para discussdo das seguintes propob&s, como
proporcionar aos cidadados a oportunidade de enbamseus pleitos,
sugestdes e opinides acerca do assunto em pauta.

- PROJETO DE LEI n°. 049/2013 - QUE DISPOE SOBRE O ROA
PLURIANUAL DO MUNICIPIO DE DIAMANTINO PARA O
QUADRIENIO 2014/2017

- PROJETO DE LEI n°. 039/2013 - ESTIMA A RECEITA E XA
DESPESA PARA O EXERCICIO DE 2014

- PROJETO DE LEI 063/2013 - Adequacdes dos Anexod.Hla
909/2013 - DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORCAMENTARIAS.

Diamantino 25 de novembro de 2013

VER. LUIZ CARLOS GAINO
Presidente
Publicado por:
Eder Batistoni
Cadigo Identificador: 7344B261

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 271/2013

JUVIANO LINCOLN , Prefeito Municipal de Diamantino, Estado dd
Mato Grosso, no uso de suas atribuigées,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Senhord UCILEIDE CONCEICAO
MESQUITA DE BARROS, como Fiscal do Contrato n°® 395/2013]
que entre si celebram o Municipio de diamantino/MT a
Agroindustria de Laticinios Familiar ME

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de suaiqagsio,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.
Diamantino, 14 de Novembro de 2013.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jucara Ramos Magalhaes
Cadigo Identificador:4B7DDD69

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 273/2013

JUVIANO LINCOLN , Prefeito Municipal de Diamantino, Estado dd
Mato Grosso, no uso de suas atribuigées,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar a Senhor&€LEOMARA ALMIRA DOS
SANOTS VASCONCELLOS DA COSTA, como Fiscal do
Contrato n°® 432/2013 que entre si celebram o Muiicige
Diamantino/MT e a Empresa Enfamed Eventos Ltda ME.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de suaiqagsio,

revogadas as disposi¢ées em contrario.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.
Diamantino, 14 de Novembro de 2013.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jucara Ramos Magalhaes
Cédigo Identificador:301EF317

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO 116/2013

DISPOE SOBRE APOSENTADORIA DE SERVIDOR
EFETIVO, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JUVIANO LINCOLN, Prefeito Municipal de Diamantino-Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe saferidas pelo
art.67, VI da Lei Organica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° - Fica concedida aposentadoria por idade, conforme
comunicado da Previdéncia Social, n°® do benefi&i$6739995 ao
servidor efetivo:

VALTER DALL AGNOL RIBEIRO, brasileiro, casado, RG
13492373 SSP/MT, CPF 191.261.409-00, nomeado paagp de
Agente Operacional e Manutencdo na funcdo de MewArgpelo
Decreto n® 019/98 de 20 de julho de 1998, com pess&0 de julho
de 1998.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data de assinatura.

Diamantino, 18 de novembro de 2013.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adelia Maria dos Santos
Cddigo Identificador: EES3DECF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO 118/2013

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE SERVIDORES
EFETIVOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JUVIANO LINCOLN, Prefeito Municipal de Diamantino-Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe séaferdas pelo
art.67, VI da Lei Orgéanica do Municipio;

DECRETA:

Art. 1° - Fica exonerado a pedido conforme requerimentoadesa
efetiva:

LARISSA CRISTINA DE MELO BRUNO, matricula 1362,
brasileira, solteira, RG 1504133-6 SSP/MT, CPF 98%31-49,
nomeada para o cargo de Técnico Nivel Superiorfungdo de
Odontdloga pelo Decreto Municipal 66/2006 com posse 17 de
novembro de 2006, requerimento 4118/2013 de 26ogembro de
2013.

Art. 2° — Este Decreto entra em vigor na data de assinatura.

Diamantino, 27 de novembro de 2013.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adelia Maria dos Santos
Cadigo Identificador: C7TBA393F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS
RESULTADO PREGAO PRESENCIAL 057/2013

A Prefeitura Municipal de Diamantino, através dederiro Oficial,
torna publico o RESULTADO do PREGAO PRESENCIAL
057/2013, cujo objeto REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA

E EVENTUAL CONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA
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PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS DE
COLETA, TRANSPORTE, TRATAMENTO E DISPOSICAO
FINAL DOS RESIDUOS SOLIDOS DOS SERVICOS DE
SAUDE (RSSS), PRODUZIDOS PELA CONTRATANTE, DOS
GRUPOS “A, B e E” DEFINIDOS NA RESOLUCAO CONAMA
N°. 358/2005 E RDC 306/2004 DA ANVISA, E DEMAIS
LEGISLACOES CONCERNENTES, onde se sagrou vencedora 4
empresa CENTROESTE AMBIENTAL COLETA
TRANSPORTE E LIMPEZA URBANA LTDA ME, CNPJ:
09.255.903/0001-98, totalizand®$ 130.000,00(Cento e trinta mil
Reais).

Diamantino - MT, 28 de Novembro de 2013.

LAURO JOSNEY CORREA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Lauro Josney Correa
Cadigo Identificador: BA64DBFC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGAS
RATIFICAGAO DISPENSA 056/2013

O Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de M@mwsso no uso
de suas atribui¢des legais e estando de conformicta a legislacdo
pertinente, RATIFICA a presente Dispensa de LicitagAquadrada
no Inciso Il do Art. 24, da Lei Federal n° 8.66683uas alteraces
posteriores e, ainda com base no Parecer Juriggrado pela Douta
Assessoria Juridica do Municipio, para que se plieeecontratacao,
da empresa/. FERRI PRODUGOES ARTISTICAS EPP, CNPJ:
07.778.669/0001-58, no valor previsto B 7.950,00(Sete mil e
novecentos Reais), ObjetivanddCantratacdo de Shows Musicais
ao vivo para animagdo do evento denominado “MISS E MTER
TERCEIRA IDADE 2013. Correndo tal despesa a dotagdo especifiq
constante na Lei Orgamentdria do Municipio de Di#ina, Estado
de Mato Grosso, para 0 Exercicio Financeiro de 2013

Publique-se, para os fins do artigo 26 da Lei 66@&/93.
Diamantino - MT, 28 de Novembro de 2013.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lauro Josney Correa
Cadigo Identificador: 6BODFEAC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ NATAL

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N° 106/2013

SUMULA: Dispbe sobre a homologagdo do Edita
Complementar n°® 005 do Concurso Publico Edital 1
001/2013 do Municipio de Feliz Natal, relativo ag
inscricdes autorizadas por isencfes e pagamenii, e
outras providéncias.

O SenhorJosé Antonio Dubiella Prefeito do Municipio de Feliz
Natal, Estado de Mato Grosso, no uso de suas @gfigsilegais e nos
explicitos do Art. 37 da Constituicdo Federal,

Considerandoa publicacdo do Edital Complementar n° 005/2013, e
data de 25 de novembro de 2013, no site institatido Concurso
Publico;

Considerandoo decurso do prazo legal para impetracdo de eventu
recursos, quanto as inscri¢cdes, o que ndo ocorreu,

Resolve:

a

o

S

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 1° - Homologar o Edital Complementar n® 005, que G@kspo
Anexo | as inscricdespagase Isentas’ dos candidatos devidamente
autorizados a realizar as provas do Concurso Pudhtiddunicipio de
Feliz Natal, conforme previséo inicial do cronogeade concurso.

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua qagalo,
revogando disposi¢ées em contrario.

Feliz Natal MT, 27 de novembro de 2013

JOSE ANTONIO DUBIELLA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE.
Publicado por:
Juliele Moura Rodrigues
Cadigo Identificador: 2568B3C0

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL COMPLEMENTAR N° 005/2013 HOMOLOGAGAO
DAS INSCRIGOES E DETERMINAGAO DA DATA E LOCAL
DAS PROVASV

A Presidente da Comissdo Especial de Organizaca€ai@urso
Publico,Dirce Aparecida dos Santosnomeada pelo Decreto n° 089
de 18/09/2013, no uso de suas atribuicdes legpiss eeceber da
empresa organizadora informacdes adicionais sobrénscricbes
pagas e isentas, conforme determina o Edital deu@smcapresenta o
rol de candidatos com inscricdes aptas a conconrexe referido
certame.

¢ As provas: objetiva e subjetiva serdo realizada din 08 de
dezembro de 2013 na Escola Municipal 25 de Dezembrp
localizada a Av. Dante Martins de Oliveira n® 28&nptro, Feliz Natal
- MT,

« O Portdo da Escola sera aberto as 07:30 hs pamtrada dos
candidatos e fechado as 07:45 hs. (horario de MT);

¢ Apos o fechamento dos portdes ndo sera perméitteada de
candidatos;

« O inicio da prova objetiva sera as 08:00 horas;

« Para a realizacdo das provas, os candidatos &eaender ao
exigido no item 14.4 do Edital de Concurso;

¢ Os candidatos de Nivel do Ensino Nivel Fundanentde Nivel
Médio, portadores de Titulos de Tempo de Ser{i@original) e os
candidatos do Nivel Superior, portadores de Titdl®6s-Graduagéo
(cépia autenticada em cartéiialeverdo entregar ao fiscal de sala,
para as devidas anota¢des na ata de registro dé€mda em sala de
provas, o qual devera ser conferido pelo candidato.

« Candidatos Portadores de Necessidades EspecRidEs deverdo
apresentar no dia da prova o original do Atestadwlibb assinado,
com o respectivo CID-10;

» Os candidatos aos cargos @arpinteiro; Marceneiro; Monitor de
Corte e CosturaMotorista Nivel | e Il; Operador de Maquinas I,
Padeiro e Pedreiro,todos do Nivel Fundamental fardo a prova
subjetiva ¢aso pratic) no mesmo di®8 de dezembro de 20180
horario das 13:00 hs as 16:00 hs, horario de MT,l@ral a ser
confirmado durante a prova objetiva.

« Os candidatos aos cargos dgente Administrativo I, Assistente
Administrativo | e Técnico em Informaticeodos do Nivel Médio
fardo a prova subjetivacdso praticy) voltados para area da
informatica no mesmo di@8 de dezembro de 20180 horéario das
13:00 hs as 16:00 hs, horario de MT, em local acsafirmado
durante a prova objetiva.

OBS. Os candidatos deverdo comparecer no local dasgwmom
antecedéncia minima de 30 minutos para identifioadd@s salas.

Feliz Natal MT, 25 de novembro de 2013.

DIRCE APARECIDA DOS SANTOS

Presidente da Comissdo Especial de Organizacdo dauGon
Publico

Original Assinado
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ NATAL - ESTADO DE MAT O GROSSO

ANEXO | - ROL DOS CANDIDATOS COM INSCRICOES AUTORIZ ADAS A CONCORRER

AO CONCURSO PUBLICO N° 001/2013

Cédigo Nome do Candidato Cargo Concorrido Escolaridade
4207 BRUNO BERNARDO DH Apoio em Manutencédo Fundamental
ALMEIDA Infraestrutura (Vigilante Escolar) Completo
3902 ELIZANDRO ROSEND({ Apoio em  Manutencéo Fundamental
VIEIRA Infraestrutura (Vigilante Escolar) Completo
2163 IGO JEBERTH LIMA DA Apoio em Manutencédo Fundamental
SILVA Infraestrutura (Vigilante Escolar) Completo
2081 CINTIA BECKERT MULTA Apoio em Nutrigdo (Merendeir] Fundamental
Escola Rural Completo
3918 | LEONICE LUCIANA ARDT Apoio em Nutricdo (Merendeir] Fundamental
Escola Rural Completo
3892 BEATRIZ CRISTINA| Apoio em Nutricdo (Merendeir] Fundamental
ANTUNES Escola Urbana Completo
4241 CLEONICE STAMM DE LIMA Apoio em Nutrigdo (Merendeir] Fundamental
Escola Urbana Completo
2024 | DIEICIANE ALVES TEIXEIRA Apoio em Nutricdo (Merendeir] Fundamental
Escola Urbana Completo
3775 ELIANE APARECIDA DH Apoio em Nutrigdo (Merendeirl Fundamental
FREITAS PEREIRA Escola Urbana Completo
3823 ERIKA CRISTHIANE| Apoio em Nutrigdo (Merendeirl Fundamental
CALDEIRA DOS SANTOS Escola Urbana Completo
2076 FRANCISCA DANTAY Apoio em Nutrigdo (Merendeir] Fundamental
FREITAS Escola Urbana Completo
2061 GLEICI CASARINI DO Apoio em Nutrigdo (Merendeir] Fundamental
SANTOS Escola Urbana Completo
3968 INACIA MARIA PIRES DE| Apoio em Nutricdo (Merendeif Fundamental
ARAUJO Escola Urbana Completo
3882 JULIANA SHEILA GRADE Apoio em Nutrigdo (Merendeir] Fundamental
Escola Urbana Completo
3088 LINDALVA BATISTA DIAS Apoio em Nutrigdo (Merendeir] Fundamental
Escola Urbana Completo
3999 | LUZANIRA VIANA SILVA Apoio em Nutricdo (Merendeir] Fundamental
Escola Urbana Completo
3989 ROSIMEIRE TEIXEIRA DOY Apoio em Nutricdo (Merendeirl Fundamental
SANTOS Escola Urbana Completo
3861 WERCINDA  BEIRA  DOY Apoio em Nutricdo (Merendeirl Fundamental
SANTOS Escola Urbana Completo
3942 FRANCISCO DE ASIY padeiro Fundamental
PEREIRA DO NASCIMENTO Completo
4038 | GILMAR LAZARO GOMES | Padeiro Fundamental
Completo
TANIA MARIA CORTI - Fundamental
3819 | gegNiN Padeiro Completo
3971 | ANDRE ARAUJO MASCARD( Vigia Fundamental
Completo
4155 | CARMEM LUCIA PAIM Vigia Fundamental
Completo
DIONE CARLOS ALVES DA, . Fundamental
4135 SILVA Vigia Completo
ELISANGELA APARECIDA |, . Fundamental
8747 | MEDEIROS MIRANDA Vigia Completo
3749 | JOAO MARTINS DE SOUZA | Vigia E””dame”ta'
ompleto
4126 | JONATHAS CARLOS GUEDHSVigia Fundamental
Completo
- Fundamental
4235 | MAURICIO DA SILVA Vigia Completo
MONIQUE RAMOS DY ., . Fundamental
4185 MORAES Vigia Completo
3972 | NAIARA CABRAL DA COSTA| Vigia Fundamental
Completo
4025 | RAIMUNDO JOSE FELIX Vigia Fundamental
Completo
ROSENI TEREZINH4 |, . Fundamental
4122 1 \JACHADO GOMES Vigia Completo
ANGELA APARECIDA DH . . Fundamental
3931 SOUZA Agente de Servigos Gerais | Incompleto
CARLISSE SANCHE ] . Fundamental
4098 CHAVES Agente de Servigos Gerais | Incompleto
CLEIDINEIA PEREIRA DO{Y ; . Fundamental
3836 SANTOS Agente de Servigos Gerais | Incompleto
FRANCISCA CUSTODIA DH . . Fundamental
4113 SOUZA Agente de Servicos Gerais | Incompleto
GESIANE ALVES DE SOUZ . . Fundamental
3964 BERNARDINO Agente de Servigos Gerais | Incompleto
JOSE AMARILDO DO . . Fundamental
3852 SANTOS Agente de Servigos Gerais | Incompleto
LILIAN VINAUD DE . . Fundamental
3869 OLIVEIRA Agente de Servigos Gerais | Incompleto
LUCIANA DA SILVA . ) Fundamental
4244 ALMEIDA Agente de Servigos Gerais | Incompleto
3889 | MARIA LEONILIA SENA Agente de Servicos Gerais | Fundamental
Incompleto
3753 | MARINETE ALVES DA SILVA| Agente de Servicos Gerais | r””dame”ta'
ncompleto
MONIA JAQUELINE] . . Fundamental
4174 NOGUEIRA DE CORREA Agente de Servigos Gerais | Incompleto
NELI APARECIDA DA SILVA| . . Fundamental
4094 DE SOUSA Agente de Servigos Gerais | Incompleto
ROSANGELA PEREIR : . Fundamental
3845 ARAUJO Agente de Servigos Gerais | Incompleto
SANDRA DA SILVA . . Fundamental
4087 OLIVEIRA Agente de Servigos Gerais | Incompleto
. . Fundamental
3860 VILMA CRISTINA COSTA Agente de Servicos Gerhis Incompleto
LIDIANE APARECIDA DA : . Fundamental
3922 SILVA Agente de Servicos Gerais |l Incompleto

ALEXANDRE OLIVEIRA] ' . Fundamental
4171 SILVA Agente de Servicos Gerais Il Incompleto

ANDREIA FERREIRA DA ; . Fundamental
4102 ALMEIDA ARAUJO Agente de Servigos Gerais Il Incompleto

. . Fundamental
4068 ANGELA APARECIDA FELIX | Agente de Servicos Gisrdll Incompleto

ELIZABET FARIA CARDOSQ . . Fundamental
3829 DE LIMA Agente de Servicos Gerais Il Incompleto

ELIZABETH NEVES  DH ; . Fundamental
4007 SOUSA Agente de Servicos Gerais Il Incompleto

GIDEIAS DO NASCIMENT(Q ' . Fundamental
4021 SILVA Agente de Servicos Gerais Il Incompleto

4230 | GISLAINE PRISCILA RIBEIRQ) Agente de Servicos Gerais 11 | undamental
Incompleto

3975 | INES RAMOS DOS SANTOS |  Agente de Servicos @dai | Fundamental
Incompleto

4114 | JOILCE PARES Agente de Servigos Gerais 1l | FUndamental
Incompleto

3746 | JULIANE GAMARRA Agente de Servicos Gerais 11l | Fundamental
Incompleto

LUZINETE ROSA ' . Fundamental
3818 GONCALVES Agente de Servigos Gerais Il Incompleto

MARIA REGINA DH| . . Fundamental
3757 MIRANDA Agente de Servicos Gerais Il Incompleto

MARIA SELMA REGES DH ; . Fundamental
4003 MATOS Agente de Servicos Gerais Il Incompleto

3888 | REGINA FERNANDES VIEIRA Agente de Servios Gerais Il r””dame”ta'
ncompleto

ROGELIO APARECIDG . ) Fundamental
4152 ALVES TEIXEIRA Agente de Servigos Gerais Il Incompleto

3709 | SILVANA ALVES DA SILVA | Agente de Servicos Gesdll Fundamental
Incompleto

3811 | SUELILEMES DA SILVA Agente de Servigos Gertiis r””dame”ta'
ncompleto

TANIA TEREZINHA . . Fundamental
3955 TSCHINKEL Agente de Servicos Gerais Il Incompleto

3936 | VERA LUCIA DA SILVA Agente de Servicos Gerais | Tundamental
Incompleto

4012 | CELIO ROSA DOS SANTOS |  Carpinteiro Fundamental
Incompleto

2144 CARLOS ROBERTO LOPH Marceneiro Fundamental
DA SILVA Incompleto

. Fundamental
3885 | EMILIA PEREIRA PANIAGUA| Monitor de Corte e Costura Incompleto

4212 APARECIDO DA  SILVA| Motorista CNH "D" - Nivel | } Fundamental
SANTOS Transporte Escolar Incompleto

3910 DILMONZEIS SOUZA DH Motorista CNH "D" - Nivel | } Fundamental
ALMEIDA Transporte Escolar Incompleto

4156 LEONARDO EDUARD({ Motorista CNH "D" - Nivel | } Fundamental
KLIDZIO Transporte Escolar Incompleto

3932 ARDEVAN MORAIS  DH Motorista CNH "D" - Nivel | } Fundamental
CAMPOS Transporte Escolar Rural Incompleto

4091 CARLOS PEREIRA DA SILVA Motorista CNH "D" - Nivel | } Fundamental
Transporte Escolar Rural Incompleto

3909 EDEMILSON DE ARRUDA Motorista CNH "D" - Nivel | } Fundamental
PIRES Transporte Escolar Rural Incompleto

2140 | ELISEU JOSE BALDO Motorista CNH "D" - Nivel | } Fundamental
Transporte Escolar Rural Incompleto

4150 ELSON VICENTE DH Motorista CNH "D" - Nivel | } Fundamental
CAMPOS Transporte Escolar Rural Incompleto

2092 FRANCISCO SOARES D| Motorista CNH "D" - Nivel | } Fundamental
NASCIMENTO Transporte Escolar Rural Incompleto

3912 GERMANO SANTANA| Motorista CNH "D" - Nivel | | Fundamental
RODRIGUES Transporte Escolar Rural Incompleto

3715 JERED GOMES DE OLIVEIR Motorista CNH "D" - Nivel | } Fundamental
Transporte Escolar Rural Incompleto

3766 | ODAIR GARCIA NICOLAU Motorista CNH "D" - Nivel | } Fundamental
Transporte Escolar Rural Incompleto

3877 SEBASTIAO PIO Motorista CNH "D" - Nivel | } Fundamental
Transporte Escolar Rural Incompleto

Motorista CNH "D" - Nivel | } Fundamental
3754 VITOR PEREIRA Transporte Escolar Rural Incompleto

3947 | ALDIR ANTONIO SALTON Moto.rlst_a CNH "D" - Nivel Il } Fundamental
Caminhdes Incompleto

Motorista CNH "D" - Nivel Il } Fundamental
3927 | ANIBAL ALVES VILELA Caminhdes Incompleto

3827 | CEZAR JAIR WELTER Moto_rlst~a CNH "D" - Nivel Il } Fundamental
Caminhbdes Incompleto

4159 | CLAUDIR SILVA DE PAULA Moto.rlst_a CNH "D" - Nivel Il } Fundamental
Caminhdes Incompleto

Motorista CNH "D" - Nivel Il } Fundamental
4056 | EDISON RODRIGUES Caminhdes Incompleto

3810 FRANCISCO RODRIGUES D/ Motorista CNH "D" - Nivel Il } Fundamental
SILVA Caminhbdes Incompleto

3745 ISRAEL MIRANDA Moto.rlst_a CNH "D" - Nivel Il } Fundamental
Caminhdes Incompleto

3946 JACSON SALTON Moto_nsl~a CNH "D" - Nivel Il } Fundamental
Caminhdes Incompleto

4173 JOAO APARECIDO DY Motorista CNH "D" - Nivel Il } Fundamental
SOUZA Caminhdes Incompleto

3748 JOAO MARTINS Motolrisl_a CNH "D" - Nivel Il } Fundamental
Caminhdes Incompleto

3961 JOSIVAN LOPES DE SOUSA Moto_nsl~a CNH "D" - Nivel Il } Fundamental
Caminhdes Incompleto

3725 LUIS CARLOS DO ESPIRIT{ Motorista CNH "D" - Nivel Il } Fundamental
SANTO Caminhdes Incompleto

Motorista CNH "D" - Nivel Il } Fundamental
3780 | MERSONE VAITES Caminhdes Incompleto

3850 NELSON APARECIDO DA Motorista CNH "D" - Nivel Il } Fundamental
SILVA ALMEIDA Caminhdes Incompleto
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3925 OSCAR PEREIRA Moto_nsl~a CNH "D" - Nivel Il } Fundamental
Caminhdes Incompleto
3817 RAIMUNDO APARECIDQ| Motorista CNH "D" - Nivel Il } Fundamental
DOS ANTOS Caminhdes Incompleto
Motorista CNH "D" - Nivel Il } Fundamental
4158 | ROBERTO CARLOS PEREIR xCaminhGes Incompleto
2088 RODINEI  PLACIDO  DOY Motorista CNH "D" - Nivel Il } Fundamental
SANTOS BARRIOS Caminhdes Incompleto
3806 | RODRIGO VITEK Moto.rlst_a CNH "D" - Nivel Il } Fundamental
Caminhdes Incompleto
3750 ROGERIO PRADO DJ Motorista CNH "D" - Nivel Il } Fundamental
MORAES Caminhdes Incompleto
3966 | RONALDO DE REIS LIMA Moto_rlst~a CNH "D" - Nivel Il } Fundamental
Caminhbes Incompleto
4047 SILVINHO ARRUDA DO Motorista CNH "D" - Nivel Il } Fundamental
SANTOS Caminhdes Incompleto
2046 TIAGO FIRMINO FERREIRA Moto_nsl~a CNH "D" - Nivel Il } Fundamental
Caminhdes Incompleto
3727 VILMAR ALVES DE| Motorista CNH "D" - Nivel Il } Fundamental
MIRANDA Caminhdes Incompleto
2181 ANDRE LUIS ROSA Operador de Maquinas 11l ENH| Fundamental
GONCALVES "C" Incompleto
2009 | CARLOS ROGERIO BIATO E)Plerador de Maquinas Il ENH| Fundamental
C Incompleto
3939 | NELSON CEOLIN E)Plerador de Méaquinas Ill ENH| Fundamental
C Incompleto
4063 RAFAEL ROBERTO RIBEIRO) PPlerador de Maquinas Il ENH] Fundamental
C Incompleto
4111 | JOSE PEREIRA CHAVES Pedreiro Fundamental
Incompleto
Agente Administrativo Nivel
8763 | ADRIANO ROSA EUGENIO (Cadastro de Reserva) Médio/Técnico
3907 ANDREIA FERREIRA DOY{ Agente Administrativo  Il| Nivel
SANTOS CARVALHO (Cadastro de Reserva) Médio/Técnico
% Agente Administrativo Nivel
3980 CAMILA FIGUEIRA BAILAO (Cadastro de Reserva) Médio/Técnico
3991 CELMA VIEIRA DA SILVA| Agente Administrativo Nivel
MELO (Cadastro de Reserva) Médio/Técnico
4055 CRISTIELLY FERNANDA| Agente Administrativo Nivel
RIBEIRO (Cadastro de Reserva) Médio/Técnico
3785 DEBORA CRISTINA Agente Administrativo Nivel
FERREIRA (Cadastro de Reserva) Médio/Técnico
2051 EDUARDO AUGUST( Agente Administrativo Nivel
KOPPER (Cadastro de Reserva) Médio/Técnico
3957 ELISANGELA  APARECIDA| Agente Administrativo Nivel
AZEVEDO CALIXTO (Cadastro de Reserva) Médio/Técnico
3731 FERNANDO RAFAEL DO{ Agente Administrativo Nivel
SANTOS FARINA (Cadastro de Reserva) Médio/Técnico
3729 GESSIKA PACHEC( Agente Administrativo Nivel
ALCANTARA (Cadastro de Reserva) Médio/Técnico
Agente Administrativo Nivel
4232 JONAS ANDRADE (Cadastro de Reserva) Médio/Técnico
Agente Administrativo Nivel
4164 | KALINNA NEVES MACEDO (Cadastro de Reserva) Médio/Técnico
2011 KEILA TATIANE QUADROS Agente Administrativo Nivel
(Cadastro de Reserva) Médio/Técnico
Agente Administrativo Nivel
3984 | LEILIANE CORDEIRO (Cadastro de Reserva) Médio/Técnico
2096 LIVANETE FRANCISCA| Agente Administratio 1| Nivel
VIEIRA DE SOUZA (Cadastro de Reserva) Médio/Técnico
Agente Administrativo Nivel
4044 LUIZ OVIDIO SCHEUER (Cadastro de Reserva) Médio/Técnico
2040 MARIA  ROSIMAIRE  DE| Agente Administrativo Nivel
SOUZA (Cadastro de Reserva) Médio/Técnico
4176 MICHELI GABRIELA| Agente Administrativo Nivel
MICHELSON (Cadastro de Reserva) Médio/Técnico
2201 ROSICLEIA PEREIRA GOME| Agente Administrativo Nivel
DA SILVA (Cadastro de Reserva) Médio/Técnico
3743 SUELLEN GAMARRA| Agente Administrativo Nivel
MARTINS (Cadastro de Reserva) Médio/Técnico
ALTEVIR EDUARDO DO . . . Nivel
3930 SANTOS BARRIOS Assistente Administrativo | Médio/Técnico
3917 | BERENICE BARBOSA LIMA | Assistente Administragiv Nivel
Médio/Técnico
. - . Nivel
3933 CALIANA NEVES MACEDO | Assistente Administrativo Médio/Técnico
3771 | CAROLNE SILVA LACERDA | Assistente Administrativ Nivel
Médio/Técnico
CLAUDIMARA PINTO - L . Nivel
4106 GONCALVES AMBROZIO Assistente Administrativo | Médio/Técnico
CLEONICE SOARES DO . . . Nivel
3821 SANTOS Assistente Administrativo | Médio/Técnico
DEBORA ALVES DIAS DH ' . . Nivel
4242 LIMA Assistente Administrativo | Médio/Técnico
ELIZABETE CRISTINA DA - L . Nivel
3893 SILVA TORRES Assistente Administrativo | Médio/Técnico
4090 | FABIOLA SEVERO MOLON | Assistente Administrativo Nivel
Médio/Técnico
FLAVIA FRANCINE - L . Nivel
4175 OLIVEIRA DA SILVA Assistente Administrativo | Médio/Técnico
FRANCISCA ALINE DA Nivel
3937 |SILVA DA  CONCEICAQ| Assistente Administrativo | e
Médio/Técnico
ZORZI
. - . Nivel
4129 FRANZE WILLIAN BRAZ Assistente Administrativio Médio/Técnico
4139 | GEANNE ALMEIDA SOUSA | Assistente Administrativo Nivel
Médio/Técnico
4194 | GELIDA DE OLIVEIRA SILVA| Assistente Administrativo | Nivel
Médio/Técnico
4172 | JANETE MARIA ARGENTON Assistente Administrativo | Nivel

MATTOS Médio/Técnico
JESSYKA  OLIVEIRA DA . . . Nivel
4192 SILVA Assistente Administrativo | Médio/Técnico
JHEISONEDUARDO . . . Nivel
4229 [ BOAVENTURA ANDRADE | ASSistente Administrativo || \js g rgcnico
4243 | JOCELAINE ALVES DIAS Assistente Administrativo Nivel
Médio/Técnico
JULIANA  TAIRINE DOS . . . Nivel
4130 SANTOS Assistente Administrativo | Médio/Técnico
JUSCELIA ROSA DO . - . Nivel
4013 SANTOS Assistente Administrativo | Médio/Técnico
3793 | KEILA RIBEIRO GONGALVEY Assistente Administrativo | Nivel
Médio/Técnico
LARISSA REGINA . . . Nivel
3943 MEGIOLARO Assistente Administrativo | Médio/Técnico
LAURA CARVALHO DO . - . Nivel
4037 NASCIMENTO Assistente Administrativo | Médio/Técnico
3791 | LETICIA RIBOLDI Assistente Administrativo | Nivel
Médio/Técnico
LINDALVA MARTINS DE . . . Nivel
3916 FREITAS SIMI Assistente Administrativo | Médio/Técnico
3862 | MAICON GALANTE Assistente Administrativo | Nivel
Médio/Técnico
. - . Nivel
4124 MARCIA VERDI Assistente Administrativo | Médio/Técnico
MARIA  FILOMENA DOS| . - . Nivel
3929 | SANTOS NEVES MACEDO | AASSistente Administrativo | e jio rracnico
3920 | MARLI FARIAS Assistente Administrativo | Nivel
Médio/Técnico
MARTILIA DOS SANTO{ ,__. . Nivel
3950 MARTINS Assistente Administrativo | Médio/Técnico
MIRIAM  GONCALVES DA . - . Nivel
4060 COSTA VIEIRA Assistente Administrativo | Médio/Técnico
4160 | NILVA GONGALVES Assistente Administrativo | Nivel
Médio/Técnico
4216 | OBERLAN GOMES BILHAR | Assistente Administrativo Nivel
Médio/Técnico
PAMELA SUELEN DH . . . Nivel
3976 BARROS Assistente Administrativo | Médio/Técnico
4234 | RAFAEL BRIZOLA DIAS Assistente Administrativo Nivel
Médio/Técnico
RAFAEL GEOMAR ALVES DA . . . Nivel
4134 SILVA Assistente Administrativo | Médio/Técnico
3820 | REGIANE SOARES COSTA | Assistente Administravo | NV&!
Médio/Técnico
ROSIMERI APARECIDA . . . Nivel
4137 GARCIA Assistente Administrativo | Médio/Técnico
3777 | SANDY ELIZA DA SILVA Assistente Administrativb Nivel
Médio/Técnico
TAIS MARIANE CORREIA . . . Nivel
4032 GONCALVES PEREIRA Assistente Administrativo | Médio/Técnico
4108 | VANESSA SUZANA DORTI | Assistente Administrativo Nivel
Médio/Técnico
VIVIANE AMANTINO . . . Nivel
4203 LOURES GALVAO Assistente Administrativo | Médio/Técnico
3901 ADMILZA DANTAS DO| Professor  Magistério  (Escq{ Nivel
NASCIMENTO Urbana 40 hs) Médio/Técnico
3816 LUCIA IRINEIA PEREIRA| Professor Magistério  (Escq Nivel
PANIAGUA Urbana 40 hs) Médio/Técnico
Professor  Magistério  (Escq Nivel
4161 MARCIA BARROS DA SILVA Urbana 40 hs) Médio/Técnico
4162 MARIA DAS DORES MORA Professor Magistério  (Escq Nivel
DE CASTRO Urbana 40 hs) Médio/Técnico
2187 ROSELI APARECIDA  Df Professor Magistério  (Escq Nivel
CARVALHO Urbana 40 hs) Médio/Técnico
ADEGAIR BRAZ DH . . . Nivel
3906 | CARVALHO JUNIOR Técnico Agricola Médio/Técnico
ALEXANDRE GIORDANO| . . ’ Nivel
3977 GARIB Técnico Agricola Médio/Técnico
P . Nivel
3781 DEIDIANE LIMA ALVES Técnico Agricola Médio/Técnico
3844 | PEDRO JOSE DO VAL Técnico Agricola Nivel =~
Médio/Técnico
Técnico em Desenvolvimer| Nivel
8741 | ALINE GOMES BILHAR Infantil (Magistério/Proinfantil) | Médio/Técnico
Técnico em Desenvolvimer| Nivel
4208 | ALINE MIDORI SEKINE Infantil (Magistério/Proinfanti) | Medio/Técnico
4166 ANA CLAUDIA PELICER DA|] Técnico em Desenvolvimer| Nivel
SILVA Infantil (Magistério/Proinfantil) | Médio/Técnico
4170 ANA PAULA OTAGU| Técnico em Desenvolvimer| Nivel
CORREIA Infantil (Magistério/Proinfantil) | Médio/Técnico
4127 ANDREIA VALDIVINO | Técnico em Desenvolvimer| Nivel
GARCIABILLIG Infantil (Magistério/Proinfantil) | Médio/Técnico
4245 EDNA _ EVANGELISTAl Técnico em  Desenvolvimer| Nivel
CONCEICAO DE MATOS Infantil (Magistério/Proinfantil) | Médio/Técnico
Técnico em Desenvolviment| Nivel
3840 | ELIANA PEREIRA PANIAGUA |\t il (Magistério/Proinfantil) | Médio/Técnico
Técnico em Desenvolvimer| Nivel
4143 | ELIANE CRISTINA QUEIROZI g0 i (Miagistério/Proinfanti) | Medio/Técnico
ELISLAINE DB Técnico em Desenvolvimer| Nivel
3923 | ALBUQUERQUE GOME ; s . Ny s e
BERNARDINO Infantil (Magistério/Proinfantil) | Médio/Técnico
Técnico em Desenvolvimer| Nivel
4116 | ELZAMARIA DA SILVA Infantil (Magistério/Proinfantil) | Médio/Técnico
Técnico em Desenvolvimer| Nivel
4067 | ERICA BARSOSA DA SILVA [ g0 i (Magistério/Proinfanti) | Medio/Técnico
3979 FRANCINETE VELOS( Técnico em Desenvolvimer| Nivel
ARAUJO Infantil (Magistério/Proinfantil) | Médio/Técnico
4222 IMARA APARECIDA| Técnico em Desenvolvimer| Nivel

ZEMBRUSKI RIBOLDI

Infantil (Magistério/Proinfantil)

Médio/Técnico
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4230 IRANI  HONORATO DOY Técnico em Desenvolvimer| Nivel SILVA Urbana)
SANTOS DO NASCIMENTO | Infantil (Magistério/Proinfantil) | Médio/Técnico 3954 JAIR GEUDA JUNIOR Engenheiro Civil Nivel Sujoer
2069 | 1ZAURA PORTILHO PRIETO | Técnico em  Desenvolvimer| Nivel 3733 | RENAN SOUZA DE ALMEIDA Engenheiro Civil Nivel Superior
'T”,fa”F" (Mag'S‘e”g/ P'°'”fﬁ:”_t") m_ed'l"” £cnico 2000 | SIMONI ARAUJO SILVA Engenheiro Civi Nivel Sapior
écnico em esenvolvimer| Nive — — - -
4138 JOCILENE DA SILVA SOUSA Infantil (Magistério/Proinfantil) | Médio/Técnico 3895 ECLIZQQGPEEFAEIRDE DSL’T\/Oszﬁ Farmacéutico Bioquimico Nivel Superior
4168 | LEIDIANI LIMA DA SILVA Técnico em ) Pesenvolv1me lee] o 4190 MORAIS Farmacéutico Bioquimico Nivel Superior
Infantil (Magistério/Proinfantil) | Médio/Técnico -
3872 | LUZILENE COSTA DA SILVA Técnico em Desenvolvimer| Nivel 3767 giﬁ.NrégDA SIMIONATO DOS Farmacéutico Bioquimico Nivel Superior
Infantil (Magistério/Proinfantil) | Médio/Técnico
Técnico em Desenvolvimer| Nivel 3921 FRANCIELLE RODRGUES Farmacéutico Bioquimico Nivel Superior
4099 | MARCIA ALMEIDA SOARES ‘ m Desenvoir A DOURADO q P
Infantil (Magistério/Proinfantil) | Médio/Técnico — — o
2o | VARILUCE SOARES DO Técnico em Desenvolvimer] Nivel 4107 | ISABELA SIGNOR Farmaceutico Bioguimico Nivelrior
SANTOS Infantil (Magistério/Proinfantil) | Médio/Técnico 3804 JEFFERSON RODRIGUES Farmacéutico Bioquimico veNsuperior
4086 | NELITA TAREZINHA| Técnico em Desenvolvimer Nivel 4095 | LARISSA LUDWIG Farmacéutico Bioquimico Nival@rior
MORSCHBERGER Infangl (Mag|ster|o/Pr0|nfan_t|I) M.edlo/Tecmco 3805 LAURA CASTROQ Farmacgutico Bioguimico Nivel Superior
4048 RAIMUNDA SOLANGE| Técnico em Desenvolvimer Nivel DELMONDES
VIEIRA DOS SANTOS Infan?ll (Maglsleno/PromfanFlI) M.edlolTecnlco 3768 LILIANE CRISTINA DA Farmacéutico Bioguimico Nivel Superior
4065 | ROSELI OTACU CORREIA Técnico em Desenvolvimer| Nivel SILVEIRA
Infantil (Magistério/Proinfantil) | Médio/Técnico 3983 | MAYARA LUCAS CALDEIRA | Farmacéutico Bioquimico Nivel Superior
Técnico em Desenvolvimer| Nivel MICHELLY VICENTIN P— Lo . .
4057 ROSILEIA COSTA Infantil (Magistério/Proinfanti) | Médio/Técnico 4041 BRODAI Farmacéutico Bioquimico Nivel Superior
4064 SIRLENE INACIO FERREIRA Tecm_co em _Deselc_lﬂvmgnt’ Niye] o 3831 RANIERE MOREIRA SILVA Farmacéutico Biogquimico Nivel Superior
Infantil (Magistério/Proinfantil) | Médio/Técnico 2822 RENAN RODRIGUES DO . . vel S _
w074 | UDIVARA MAIAR DA SILVA [ Técnico _em _Desenvolimeil Nivel SANTOS Farmaceutico Bioguimico Nivel Superior
LOPES HALMENSCHLAGER | Infantil (Magistério/Proinfantil) | Médio/Técnico DARNE|I WILLIAN APPELT| .. , ]
Nivel 4233 FERREIRA Fisioterapeuta Nivel Superior
3926 | ADEMILSON DAMA Técnico em Enfermagem S — . -
Médio/Técnico 4029 | ELAINE FEREIRA DE JESUS| Fisioterapeuta Nivep&rior
4070 | ALEX DA SILVA SANTANA | Técnico em Enfermagem l\Nlllt\élsilolTécnico 3978 | ELIZABETH MARIA VEIGA | Fisioterapeuta Nivel Sepior
SACEL SCARDd al 4004 IARA REAL DA SILVA Fisioterapeuta Nivel Superi
o ive!
3994 JANKOWSKI Técnico em Enfermagem Médio/Técnico 4196 .&g(’:wa’\I‘_’I\‘NE DAYANNA Fisioterapeuta Nivel Superior
KELLY CRISTINA DE| . . . Nivel =
3832 ARAUJO SANTOS Técnico em Enfermagem Médio/Técnico 3742 #/IOUSElllfII_—gR VILMA  GOMES Fisioterapeuta Nivel Superior
RAILDA FERREIRA . . Nivel — - -
4027 MARINHO Técnico em Enfermagem Médio/Técnico 4132 NAIARA PINHEIRO GRATAO| Fisioterapeuta Nivel Superior
Nivel 4075 SINDIA CRISTINA TAMANHO Fisioterapeuta Nivel Superior
4023 | CARLOS ALBERI RIGGO Técnico em Informatica vel CENCI P P
Médio/Técnico KATIUCIA CRISTINA DE
FILIPI SOARES CORDEIR{ .. . . Nivel 4151 Médico(a) Clinico(a) Geral Nivel Superior
4119 DOS SANTOS Técnico em Informéatica Médio/Técnico z/lk:ERL(\)(S LIRA SaTsaeY
3982 | IvAN PERAZOLI Técnico em Informatica Nivel 4043 | AGNELO DE CARVALHO | Nutricionista Nivel Superior
Médio/Téchico LILIAN DA COSTA GOETZ
< - - . .
3735 JEOVA OLIVEIRA DOY Técnico em Informatica N|ye] o 4117 CORDEIRO DOS SANTOS Nutricionista Nivel Superior
SANTOS Médio/Técnico — - -
Nivel 3802 MAIRA FANIN VARGAS Nutricionista Nivel Supenio
4202 | JULIANO BUENO Técnico em Informatica e ienci
Médio/Técnico 4084 %IOLQ/aUI\ll’\éTO MARTINS DA Errgeflizsgg hg;: Ciéncias (Esq Nivel Superior
3758 MEC-UZAID - BEZERRA  DH Técnico em Informatica Niye] - Professor de Ciéncias (Esd
SIQUEIRA Médio/Técnico 4052 | KARINAMINSON GOMES [ =" hs) Nivel Superior
- s Nivel
3759 CELIA LOPES COENI Visitador Sanitéario PO ienci
Médio/Técnico 3809 | PENINO MORAES E SILVA Errg;isasgg h‘_jj Ciéncias  (Esq \ el superior
3788 ELIANE CRISTINA MIRANDA Visitador Sanitario Niye_l P Prof Ped Escol
CAMARGO ROSA. Médio/Técnico 4008 | MAGALI REGINA ZUGE 2(’)°h‘;§50r edagogo (Escola rf \ e superior
4231 JHONATAN BOAVENTURA| Visitador Sanitario Nivel
ANDRADE Médio/Técnico 3770 ESE:ENéEIRI DE OLIVEIRA ;’(r)orf‘eisor Pedagogo (Escola rf Nivel Superior
- S)
. s Nivel
3812 | JOSIANE THAISE GOETZ Visitador Sanitario Médio/Técnico 2073 ADENIR ANTONIO PASSARI | Professor  Pedagogo  (Escd Nivel Superior
JEZUR (*) urbana 20 hs)
MARAISA LOPES DO! . I . )
3953 Contador (Prefeitura e Feliz Prgvi\livel Superior AMELIA DE JESUY Professor  Pedagogo  (Esq . )
SANTOS 3761 | FERNANDES urbana 20 hs) Nivel Superior
4146 SIMONE OZELAME Contador (Prefeitura e Feliz#)| Nivel Superior Pron od =
4200 | ANTONIA SILANIA MATIAS [ Enfermeiro (Unidade de Sad "o 4115 | ANDREIA RONNING u[gai‘;sgg hs) edagogo  (Esq \ el superior
DE LUCENA Rural ENA) P Professor  Pedagogo  (Es!
CLAUDIA FIDELCINA DOS| Enfermeiro (Unidade de Sa{ .. . 4010 CYNTHIA GIANA BERTO Nivel Superior
o SANTOS Rural ENA) Livel Soperer JOSIANE SERGIO DA SILV. grb?na = hs)P d (E
- - rofessor edagogo sq ]
4120 | JOICE SCHENKEL Eﬂfglrgﬂf) (Unidade de Sall \ e superior 3903 | \iRANDA urbana 20 hs) Nivel Superior
- - Professor  Pedagogo  (Esq - )
MARIZETE VILELA| Enfermeiro (Unidade de Sa{ . . 4110 | LUCIANE VASCONCELOS Nivel Superior
3783 MACHADO Rural ENA) Nivel Superior a— e ;rb?na 20 hS)P . =
- - rofessor edagogo sq |- .
PATRICIA DE CARVALHO| Enfermeiro (Unidade de Sa{ ,,. . 4049 Nivel Superior
3981 SOUZA Rural ENA) Nivel Superior PASQUALI grbefma 20 hs)P . —
- - rofessor edagogo sq ]
TARSO FELIPE SOUS| Enfermeiro  (Unidade de Sa{ ,,. N 4226 SIDONIA HARDT Nivel Superior
4205 COSTA Rural ENA) Nivel Superior — ;rb?na 20 hS)P . -
- - rofessor edagogo sq |- .
4206 Es)lELL\ﬁIVANIA BANDEIRA DA LEJ?liea:']na]Tlm (Unidade de Sa( Nivel Superior 3949 NASCIMENTO RIBEIRO urbana 40 hs) Nivel Superior
- - CRISTINA SOUZA Professor  Pedagogo  (Esq .. .
EDSON ROMRIGUEY Enfermeiro (Unidade de Sa{ . ) 3789 Nivel Superior
4105 FERREIRA Urbana) Nivel Superior RODRIGUES ;rbefma 40 hS)p . =
- - rofessor edagogo sq - ]
4197 | EVELYN CALDEIRA LEJ?l;tzrnn;Tlro (Unidade de Sa Nivel Superior 3797 | ILACI OLIFIA SCHMITZ urbana 40 hs) Nivel Superior
3890 FERNANDA MOITINHO| Enfermeiro (Unidade de Sad Nivel Superior 4225 SECAANTOMA BRAGA DA Errg;en?% hS)Pedagogo (Es Nivel Superior
SANTANA Urbana) p — — G
- - rofessor edagogo sq ]
GRAZIELE DOS SANTO{ Enfermeiro (Unidade de Sa{ . . 3973 LUZIA DE OLIVEIRA Nivel Superior
3707 FALCAO Urbana) Nivel Superior ;rbefma 40 hs)F> . =
- - rofessor edagogo sq - ]
HEVILLIN  VIRGINIA  DE | Enfermeiro (Unidade de Sa{ ,,. . 4128 | MARCIA ALVES TEIXEIRA Nivel Superior
o SOUZASILVA Jrbana) el Soperer MERIDIAN ELLEN LOPES DH ;’:;?2;2? hS)P d (E
- - edagogo sq |- .
JAQUELINE REGINA Enfermeiro (Unidade de Sa{ . . 3706 Nivel Superior
4213 BOLZAN Urbana) Nivel Superior JESUS grbefma 40 hs)P . —
- - rofessor edagogo sq ]
3737 JULIAN ELIZABETE DE| Enfermeiro (Unidade de Sal Nivel Superior 4019 MICHELE DE MIRANDA urbana 40 hs) Nivel Superior
Souzh Jrbana) PENHA SELMA QUEIRO] Prof Ped (E
- - 4 Professor edagogo sq |- .
3970 | LUCAS EDUARDO RICIERI 5?;2;2?"" (Unidade de Sall s e superior 4136 | FraNCISCO urbana 40 hs) Nivel Superior
3842 LUDMILA KAROLINE | Enfermeiro (Unidade de Sad Nivel Superior 4199 SEBIZ’ZNIA BELEM DE Psicologo(a) Nivel Superior
BATISTA urbana) P IOLANDA FRANCIONE]
3792 | LUIZ VENAZZI NETO LEJ?lf)zrnn;?lro (Whidade de Sau Nivel Superior 3945 ZANINI Psicologo(a) Nivel Superior
- - NARAYANNE DE SOUZA __. . . .
3924 | MARCIA NAVEGANTE 5%‘;’2‘;”0 (Unidade de Sad el superior 3834 | pREIRA DE ALMEIDA Psicologo(a) Nivel Superior
- - (*) Portador de Necessidades Especiais
3014 | MARCOS EVALDO KEmpF | Enfermeiro. (Unidade de  Sad o) superior
Urbana)
4026 | MAURICIO DE OLIVEIRA 5%;2?"0 (Unidade de Sadl \ o superior Feliz Natal MT, 25 de novembro de 2013
4035 | MOABY FERREIRA DAl Enfermeiro (Unidade de Sa( Nivel Superior
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DIRCE APARECIDA DOS SANTOS
Presidente da Comissdo Especial de Organizacdo d@ufSon
Publico
Publicado por:
Juliele Moura Rodrigues
Cadigo Identificador: CA713FCO

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GAUCHA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
LEI 602/2013

LEI N°. 602, DE 28 DE NOVEMBRODE 2013.

“Dispde sobre a autorizacdo de concessdo (
Equipamento Publico para trabalhos de recuperagdo
MT 129, e déa outras providéncias".

Nilson Francisco Aléssio Prefeito Municipal de Galcha do Norte,
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigieehe confere a
Lei Organica do Municipio, faz saber que a Camaraibipal de
Vereadores em sessdo de 26/11/2013, aprovou e resiorsa a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o poder executivo a fornecer uraguima pa

carregadeira, duas moto niveladoras, quatro caragivdcamba, e
uma pa carregadeira sobre esteira (PC), todos e plasMunicipio

de Gaucha do Norte, para trabalharem na recupemgsigontos
criticos da MT 129, entre o municipio de GauchaNdote, até o

entroncamento da MT 129 com a MT 020, (serra daj@arpor um

periodo de (15) quinze dias, prorrogaveis por iguato.

Paragrafo Unico —Os equipamentos mencionados no caput do artigo

sdo objeto de termo de cessao de uso firmado eristado do Mato
Grosso e 0 Municipio de Gaucha do Norte

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag&ogada
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito.
Gaucha do Norte, 28 de Novembro de 2013.

NILSON FRANCISCO ALESSIO.
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Juliano Matos
Cadigo Identificador:0039BA62

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Extrato de Termo Aditivo do Ano de 2013
Termo Aditivo: 01/2013 ao Contrato n° 50/2013
Objeto do Termo Aditivo: Acrescer 11,21 % (onze inteiros e vinte)
um centésimos de por cento) no objeto contratuad gpresenta
acréscimo no valor global de R$ 4.500,00 (quatrberguinhentos
reais).

Fundamentacdo Legal: Clausula 152 item 15.3 do contrato
originario e no artigo 57,8 1°,Inciso Il da Lei r&%6/93.

Contratante: Prefeitura Municipal de Gaucha do Norte.

Contratado: ACPI-Assessoria  Consultoria, Planejamento
Informética LTDA

Valor do Aditivo: (+) R$4.500,00(quatro mil e quinhentos reais).
Assinatura: 03/09/2013.

Publicado por:
Karyen Gotardo
Cadigo Identificador: 448F69B9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 028/2013
INEXIGIBILIDADE N° 001/2013

A Prefeitura Municipal de General Carneiro — MT ntpublico aos
interessados que no Processo Licitatério N° 02&204
Inexigibilidade n° 001/2013, cuj®bjeto: Aquisicdo Futura de
Combustivel para Atender as Subs Secretarias Munigais desta
Prefeitura, para o exercicio de 2013¢uja abertura ocorreu no dia
27/11/2013, na sede da Prefeitura Municipal, sduadAv. Jodo
Ponce de Arruda, Centro, General Carneiro -MT, sageou
vencedora, a (s) empresa @&uto Posto Bacaba LTDA EPP.

Sala de Licitagbes da Prefeitura Municipal de Gan@arneiro, 28 de
novembro de 2013.

DARLEY VIEIRA RAMOS
Presidente da CPL
Publicado por:
Renato Silva Vilela
Cddigo Identificador:8AF925CA

PREFEITURA MUNICIPAL B
TERMO DE RATIFICACAO DE LICITACAO

TERMO DE_RATIFICACAO DE
LICITACAO N° 001/2013

INEXIGIBILIDADE _DE

Objeto: Aquisicdo de Combustivel, gasolina, diesel e aldaeto na
bomba para atender a frota municipal.

Favorecida: Auto Posto Bacaba LTDA EPP -
09.424.309/0001-83

Prazo de execucdoboze meses.

Valor global: R$ 241.000,0(qduzentos e quarenta e um mil reais)
Fundamento Legal: Art. 25, inciso | da Lei n° 8.666/93.
Justificativa: Anexa nos autos do processo.

CNPJ.:

Ratifico a Inexigibilidade de Licitagdo n® 001/2048 consonancia
com a justificativa apresentada pela Comissdo Pemande
Licitacdo e Parecer Juridico anexo ao processotemo®s do artigo
26 da Lei n° 8.666/93 e suas atualiza¢es.

General Carneiro — MT, 28 de novembro de 2013.

MAGALI AMORIM VILELA DE MORAES
Prefeita Municipal
Publicado por:
Renato Silva Vilela
Cadigo Identificador:292E817F

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 046/2013

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL
CARNEIRO — MT.

CONTRATADA: AUTO POSTO BACABA LTDA EPP

CNPJ: 09.424.309/0001-83

OBJETO: AQUISICAO DE COMBUSTIVEL, GASOLINA,
DIESEL E ALCOOL DIRETO NA BOMBA DE
COMBUSTIVEL DA PROPONENTE(CONTRATADA), PARA
ATENDER A FROTA MUNICIPAL.

VALOR R$: 241.000,00 (duzentos e quarenta e um nméais)
RUBRICA ORCAMENTARIA:

03 — Secretaria de Administracao;

004 — Assisténcia Social

2.010 - Manutenc¢éo do Conselho Tutelar .
3.3.90.30.00.00.00.00.0999 — Material de consumo.

03 — Secretaria de Administragéo;

004 — Assisténcia Social

2.009 - Manutencéo e Custeio da Assisténcia Social.
3.3.90.30.00.00.00.00.0999 — Material de consumo.
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03 — Secretaria de Administracao;

004 — Assisténcia Social

2010 - Manutencéo do Conselho Tutelar .
3.3.90.30.00.00.00.00.0999 — Material de consumo.

03 — Secretaria de Administragéo;

003 — Departamento de Salde

2.002 - Manutencéao e Custeio do Departamento déeSau
3.3.90.30.00.00.00.00.0999 — Material de consumo.

03 — Secretaria de Administragao;

007 — Departamento de Viagdo Obras e Servigos dgban
2.023 - Manutencdo Custeio e Encargos do Departaméiacéo
Obras Urbanas

3.3.90.30.00.00.00.00.0999 — Material de consumo.

02 — Gabinete do Prefeito;

001 — Gabinete do Prefeito

2.028 - Manutencéo e Encargos com o Gabinete deitere
3.3.90.30.00.00.00.00.0999 — Material de consumo.

03 — Secretaria de Administragao;

002 — Secretaria de Administracdo Geral

2.030 - Manutencéo e Custeio da Secretaria de Aslimagao .
3.3.90.30.00.00.00.00.0999 — Material de consumo.

03 — Secretaria de Administragéo;

005 — Departamento de Educacao

2.018 - Manutenc¢éo do Transporte Escolar
3.3.90.30.00.00.00.00.0999 — Material de consumo.

03 — Secretaria de Administragao;

005 — Departamento de Educacao

2.011 - Manutencéo e Custeio do Departamento ded€do .
3.3.90.30.00.00.00.00.0999 — Material de consumo.
VIGENCIA CONTRATO: 12 MESES

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO, NOS TERMOS DO ART.
25, |, DA LEI 8.666/93

DATA: 28/11/2013

DARLEI VIEIRA RAMOS
Presidenta da C.p.I
Publicado por:
Renato Silva Vilela
Cadigo Identificador:6D226F8F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GLORIA D'OESTE

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE
MATO GROSSO - CISOMT
EXTRATO DE CONTRATO N.° 013/2013

Contratante CISOMT. Contratada: ANGIOVASC CLINICA
MEDICA LTDA, CNPJ: 07.844.006/0001-94 Objeto: Presia de
Servicos Médicos em Cirurgido Vascular. Validade/122013 a
21/11/2014 Valor: R$ 64.656,00 (Sessenta e quair@ reeiscentos
cinquenta seis reais). Data: 21/11/2013.
Publicado por:
Angela Aparecida da Silva Toloi
Cddigo Identificador:867C5186

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIRATINGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
FINANCAS
RESULTADO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N.°
027/2013

A Prefeitura Municipal de Guiratinga, Estado de &/@rosso, através
de seu Pregoeiro Oficial, torna publico para coimhecto dos
interessados, o resultado do Pregdo Presenci@2w2013, que teve
por objeto aCONTRATACAO DE EMPRESA QUE FORNECA
SERVICOS DE REPAROS E MANUTENCAO DE PONTES E
PASSARELA DE MADEIRA NA ZONA RURAL DO
MUNICIPIO.

Foi homologada a empresa:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

- MARIVALDO INOCENCIO GUIMARAES - ME , inscrita no
CNPJ: 14.807.444/0001-48 com valor total deR$ 61.394,00
(sessenta e um mil trezentos e noventa e quatro i€a

Guiratinga/MT, 27 de novembro de 2013.

NIVALDO ALMEIDA QUEIROZ
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Marcus Vinicius Silva Dias
Cadigo Identificador: D206DA63

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANGAS
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N°. 031/2013

A Prefeitura Municipal de Guiratinga - MT, atravda Comissao
Permanente de Licitagdo, torna publico que irdizaalicitagcdo na
modalidade PREGAO PRESENCIAL, com a finalidade de
selecionar propostas objetivandmntratacdo de empresa para
Construcdo de U.B.S., Ampliacdo de uma U.B.S. e Afigzao de
02 (duas) residéncias padrdo popularpara suprir as necessidades
da Secretaria Municipal de Obras Publicas, dia d ldezembro as
09h:30min, na sede da Prefeitura Municipal de Gaiga.

O Edital Completo podera ser obtido na sede da iprede na Av.
Rotary Internacional, 944, Bairro Santa Maria Bertiéggn meio
impresso, de segunda a sexta-feira, nos horarime 8@hO0Omin as
13h00min, mediante pagamento de taxa ndo reemieblsiey R$
16,50 (dezesseis reais e cinquenta centavos), auitgmente pelo
endereco eletrénico “www.guiratinga.mt.gov.br”. &assario que, ao
se fazer download do Edital, seja informado ao ¢&ieg, via fone ou
via fax, (66) 3431-1874 ou 3431-1128, a retiradarndsmo, para que
se possam comunicar possiveis alteracdes queeserfinecessarias.
O Pregoeiro ndo se responsabilizard pela falta rdermacoes
relativas ao procedimento aqueles interessadosi@meonfirmarem,
pelos meios expostos, a retirada do Edital.

Quaisquer duavidas, contatar pelo telefone (66) 384 ou 3431-
1128 ou pelo e-mail: licitacaogga@hotmail.com.

Guiratinga - MT, 29 de novembro de 2013.

NIVALDO ALMEIDA QUEIROZ
Pregoeiro Oficial
Portaria n°. 132/2013

ELEUSA FERREIRA SOUZA
Pregoeira Substituta
Portaria n°. 132/2013
Publicado por:
Juliana Macedo Kaneko
Cadigo Identificador: 7BC70D52

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 007/2013

SUMULA: “Dispde sobre nomeagéo de fiscal de obra,
e da outras providéncias.”

O Prefeito Municipal de ltanhangd, Estado de Matws€o, Exmo. Sr.
Jodo Antonio Vieira, no uso de suas atribuicGegiseg amparado
pelo Art. 67, da Lei 8.666/93

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Sr. Eugenio Sylvio Neto Lucchesi dav&il
Engenheiro Civil, CREA RN: 170135228-Ipara fiscalizar a
execucdo da obra de REFORMA NO PSF | — Unidade ddliBam
Unido da Vitoria, da sede do Municipio de Itanhd@Nda Contrato
037/2013, referente a Tomada de Preco 003/2018zada pela
empresaonstrutora Basso LTDA — ME.
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Art. 2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua qagao,
retroagindo seus efeitos a data de 08 de Julh61 2
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito de Itanhanga-MT, 01 Novemler@@iL3

JOAO ANTONIO VIEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Beatriz Tereza Vieira
Cadigo Identificador: F36 CEC09

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 801 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013.

“ Acrescenta na Estrutura Administrativa da Prefejtur
no Gabinete do Prefeito, no 6rgdo de assessorame
superior a CONSULTORIA E ASSESSORIA
TECNICA o cargo de CONSULTOR E ASSESSOR
TECNICO |ll, com provimento em comissdo que
especifica, de livre nomeacéo e exoneracdo do Cloefe
Poder Executivo, e da outras providéncias.”

O EXCELENTISSIMO PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITIQUIRA,
ESTADO DE MATO GROSSO, SENHOR HUMBERTO
BORTOLINI, no uso das atribuic6es que |lhe sdo couderipor Lei,
consoante as normas gerais de direito publico, atwigdo Federal
e a Lei Organica Municipal, FAZ SABER a todos os taaties deste
Municipio que a Camara Municipal APROVOU e Ele sangi@
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica acrescentado na Estrutura Administrativa mdeRura,
no Gabinete do Prefeito, de que trata a Lei Mualci® 661/2009,
como o6rgdo de assessoramento superior a CONSULTORIA
ASSESSORIA TECNICA, criado pela Lei 766/2013, o cadm
provimento em comissdo de CONSULTOR E ASSESSOR TECNIQ
Ill (01 vaga), de livre nomeagdo e exoneragdo def€llo Poder
Executivo, compondo o Anexo | da referida lei, coanga horéria,
quantidade, descricdo das atividades, requisitos @anvestidura e
padrdo de vencimento, conforme quadro abaixo, céspeente, pela
ordem:

CARGA | QUANTI- DESCRIGAO DAS REQUISITOS PARA PADRAO DE
HORARIA| -DADE ATIVIDADES INVESTIDURA VENCIMENTO
Prestar ~ Consultoria
Assessoria Técni
predominantmente a
Gabinete do Prefeito, e
Secretarios Municipais
Gerenciamento de s
Competéncias, assess(
em medi¢des, faZ]
Ievanta’mgntos Curso Técnico ou Superi
planimétricos em Agrimensura q
30 01 planialtimétricos, com ! . R$ 6.000,00
Topografia, com registro

respectivos  registros
célculos; execut
nivelamentos geométrid
e tansporte de cot;
executar  desenhos
plantas baixas e de perf
assessorar
desenvolvimento
projetos de obras
Municipio.

CREA.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execugdo desta Lerdmmm
conta das respectivas dotacdes or¢camentérias eedts proximos
exercicios, suplementadas, se necessario, na fdandegislacdo
vigente aplicavel a espécie

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag]
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de lItiquira, Estado de Mato
Grosso, Edificio Sede do Poder Executivo, aos 26 de novendler
2013.

Nto

E

O

[=]

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

HUMBERTO BORTOLINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maissa Almeida de Jesus
Cadigo ldentificador:474949AA

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N.° 802 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013.

Dispfe sobre a autorizagdo para abertura de crédito
adicional especial e acrescenta ac¢bes ao Plano
Plurianual de Investimentos e na Lei de Diretrizes
Orcamentarias e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITIQUIRA, Estado de Mato
Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovole sdhciona a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica incluido ao Plano Plurianual de Investimsraprovado
pela Lei n°. 664/2009 e alterado pela Lei n°. 786220 qual abrange
0 periodo de 2010 a 2013, a Lei de Diretrizes Oegaérias do
Exercicio de 2012, aprovada pela Lei n° 747/2012a d.ei
Orcamentaria Anual n°. 753/2012, as agdes, confalis@iminado
abaixo:

Org&0:07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade:03 — FundoMunicipal de Saude

Funcéo:10 — Saude

Sub-Funcdo301 — AtencdoBasica

Programa:0008- Aten¢do Béasica em Saude
Projeto/Atividade: 1.270 — Aquisi¢do de Veiculos
Valor: R$225.000,00

Org#0:04 — SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA ESTRUTURA
Unidade:01 — Secretaria Municipal de Infra Estrutura e ddi
Funcéo:15 — Urbanismo

Sub-Func¢&o452 — Servigos Urbanos

Programa:0001 Gestéo Publica Transparente e Responsavel
Projeto/Atividade: 1.271— AquisicdoMaquinas e Implementos
Valor: R$200.000,00

Art. 2°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado ahrin
Crédito Adicional Especial no valor @$ 425.000,0qquatrocentos

e vinte e cinco mil reai}, destinado a atender as dotacdes
orgcamentérias, ndo previstas no or¢camento de 20&B8forme
discriminado abaixo:

Org&0:07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade:03 — Fundo Municipal de Saude

Funcdo:10 — Salude

Sub-Funcgdo301 — Atencao Basica

Programa:0008- Atengdo Béasica em Saude
Projeto/Atividade: 1.270 — Aquisi¢do de Veiculos
4.4.90.52.00.201 — Equipamentos e Material
R$225.000,00

Permanente

Org#0:04 — SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA ESTRUTURA
Unidade:01 — Secretaria Municipal de Infra Estrutura e \ddi
Funcéo:15 — Urbanismo

Sub-Funcdo452 — Servicos Urbanos

Programa:0001— Gestao Publica Transparente e Responsavel
Projeto/Atividade: 1.271 — Aquisicdo Maquinas e Implementos
4.4.90.52.00.999 Equipamentos e Material Permanente
R$200.000,00

Total: R$ 425.000,00

Art. 3°. Para cobrir o crédito aberto no artigo anteréséis utilizados
0S recursos mencionados no artigo 43, § 1°, llLeia4.320/64, os
resultantes da anulacdo total ou parcial das desacébaixo
discriminadas:

Org&0:04 — SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA ESTRUTURA
Unidade:01 — Secretaria Municipal de Infra Estrutura e \ddi
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Funcdo:26 — Transporte

Sub-Fungdo782 — Transporte Rodoviario

Programa:0001- Gestédo Publica Transparente e Responsavel
Projeto/Atividade: 2.144— Abertura, Recuperacdo e Manutencéo
Estradas Vicinais

4.4.90.51.00.999 Obras e Instala¢cdes R$ 425.000,00

Total: R$ 425.000,00

Art. 4°. O crédito adicional especial aberto no artigo sdgutesta
Lei podera ser suplementado caso seja necessario.

Art. 5°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicac]
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Execut, em
Itiquira/MT, aos 26 de novembro de 2013.

HUMBERTO BORTOLINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maissa Almeida de Jesus
Cddigo Identificador:004741E4

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 803 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013.

Institui 0 REGIME JURIDICO ADMINISTRATIVO
(RJA) que disciplina a contratagdo por praz(
determinado para atender necessidade de excepcig
interesse publico, no ambito do Poder Executivdae
outras providéncias

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITIQUIRA, Estado de Mato
Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovde samciona e
publica a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido o Regime Juridico Administrativo (RJde

contratacdo de pessoal por tempo determinado, pemader as
necessidades temporarias de excepcional interésdieq no ambito
do Poder Executivo.

Art. 2°. O Municipio e as Autarquias poderdo contratar qasgor

prazo determinado, atendidas as disposicdes amistiais federais,
organicas e legais municipais e as emanadas donBdibe Contas do
Estado de Mato Grosso e do Ministério Publico Hsahdqjue devera
ser formalizado mediante instrumento contratualeei§igo e nas
seguintes hipoteses:

| - urgéncia e inadiabilidade de atendimento deagfio que possa
comprometer ou ocasionar prejuizo a salde ou araegu de
pessoas, obras, servicos, equipamentos e outras pahlicos ou
particulares;

Il - necessidade de pessoal em area de prestacaserdeos
essenciais, em decorréncia de:

a) dispensa, demisséo, exoneracao, falecimentoseaadoria;

b) criacdo de novas unidades ou ampliagcdo dasgéeetes;

c) afastamentos que a lei considere como de efexercicio;

d) licenga para tratamento de saude;

Il - necessidade justificada de execugdo de funefentual,
transitoria e determinada:

a) relativa & consecucéo de projetos de informgiiza

b) de natureza técnica nas areas de pesquisaficentécnoldgica,
educacional e cultural;

IV - para suprir atividade docente e/ou de suppettagdgico da Rede
Municipal de Educac8o Basica, que podera ser feita hipoteses
previstas no inciso Il deste artigo e, ainda, qoand

a) o numero reduzido de aulas ndo justificar ac@oade cargo
correspondente;

b) houver saldo de aulas disponiveis, até o pravion&o cargo

correspondente;
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o

c) ocorrer impedimento do responsavel pela regédeialasse ou
magistério das aulas.

Paragrafo Unico. Observado o disposto no artigadé$ta lei, a
contratagdo somente sera celebrada, nas hipGtesesstas nas
alineas "a" e "b" do inciso Il deste artigo, seivestem tramite,
conforme o caso, processo para a realizagdo desrsmnpublico ou
para a criacéo de cargos.

V — Necessidade de preenchimento de vagas cormsp®Es aos
cargos existentes no quadro de pessoal, que namn fesupridas
através de concurso publico e durante o interstieioealizacdo de
préximo certame:

a) Nas areas de Consultoria e Assessoria Técnif@estrutura,
Apoio e Suporte Administrativo.

Art. 3°. A contratagdo nos termos desta lei serd celebrpela,
Administracdo Publica, compreendendo o Poder Ekecubu pelo
Diretor de Autarquia, que poderdo delegar a comp&épara a
pratica do ato, e:

| - dependera de autorizagao do Prefeito Municipal;

Il - serd precedida de processo seletivo simptificasubmetido as
condicdes estabelecidas em regulamento proprioorldb pela
Secretaria de Administracéo, por intermédio da bBadédde Recursos
Humanos do o6rgdo competente, atendidas as dispssicd
constitucionais federais, organicas e decorrentesiaipais, as do
Tribunal de Contas do Estado e, no que couber, aadas do

nal Ministério Publico Estadual.

Il - devera ser objeto de ampla divulgagéo.

Paragrafo Gnico. Na hipotese referida no incis@ ladigo 2° desta
Lei, o processo seletivo podera ser apenas clzsifio, de acordo
com 0s requisitos previstos no respectivo edital.

Art. 4°. Quando houver empate, a classificagdo resolvér-se-
favoravelmente ao candidato que tiver pela ordem:

| - em relacéo a atividade a ser desempenhada:
a) escolaridade mais compativel;
b) maior tempo de experiéncia, comprovando atrdeézurriculo;

Il - maior grau de escolaridade.

Paragrafo Unico. Quando algum candidato, dentrenggatados na
ordem de classificagao, tiver idade igual ou sapeai 60 (sessenta)
anos, dar-se-a preferéncia ao de maior idade, ewwsos da Lei

Federal n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 —Estdd ldoso.

Art. 5° Para ser contratado, o candidato devera preenafer
seguintes condic¢es:

| - estar em gozo de boa saude fisica e mental;

Il - ndo ser portador de necessidade especial (Ri¢Bjnpativel com
0 exercicio da atividade a ser desempenhada;

Il - ndo exercer cargo, emprego ou fungéo publ@aAdministragao
Direta e Indireta da Unido, dos Estados, do Distfiederal e dos
Municipios, exceto nos casos previstos no incisd & artigo 37 da
Constituicao Federal;

IV - possuir escolaridade e experiéncia compativeis a atividade a
ser desempenhada, de acordo com os requisitoglesiaos no edital
de processo seletivo simplificado;

V - ter boa conduta, comprovada esta através dal@erexpedida
pelo 6rgdo competente;

VI — Estar em dia com as suas obrigacdes eleiterailitares, bem
como apresentar certiddo negativa de antecedeni®inas dos
ultimos 05 (cinco) anos;
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VIl — Ter idade minima de 18 (dezoito) anos e naalidade
brasileira.

Paragrafo Gnico. As condi¢cBes estabelecidas nasomdé e Il deste
artigo deverdo ser comprovadas mediante avaliagdtudta Médica
Oficial do Municipio de Itiquira (MT).

Art. 6° A contratacdo serd efetuada pelo tempo estrit@mer
necessario para atender as hipéteses previstas lreistobservada a
existéncia de recursos orcamentarios e financeirogprazo maximo
de até 12 (doze) meses, com a aprovacao do Podgsldiwo,
podendo, se for o0 caso ser prorrogada por igudbger ressalvada,
quanto a vigéncia, a contratacdo para funcdo decenie fica
limitada ao ano letivo fixado no calendério escolar

81° - Os direitos e obrigagBes decorrentes daatagéio para fungéo
docente ficardo suspensos, sempre que ao contrai@ooforem
atribuidas aulas, sendo-lhe facultado, no periodovigéncia do
contrato, aceitar ou ndo as que forem oferecidas.

§2° - Findo o prazo de vigéncia, o contrato estat®maticamente
extinto.

Art. 7°. O contrato celebrado com fundamento nesta Lenguii-se-
a, antes do término de sua vigéncia:

| - por iniciativa do contratado;

Il - com o retorno do titular, nas hipéteses piaganas alineas “c” e
“d” do inciso Il, e alinea “c” do inciso IV do ag 2° desta Lei;

Il - pela extingdo ou conclusdo do objeto, na®tEpes previstas nos
incisos | e lll do artigo 2° desta Lei;

IV - por descumprimento de obriga¢édo legal ou @inal por parte
do contratado;

V - com o provimento do cargo correspondente;

VI - com a criacéo ou classificagdo do cargo, peetvo provimento,
nas hipoteses das alineas “a” e “b” do inciso Nadigo 2° desta Lei;

VII - nas hipéteses de o contratado:

a) preencher a vaga relativa ao concurso paraldajugrovado;

b) ser convocado para servico militar obrigatorio servico civil
alternativo, quando houver incompatibilidade deahior

¢) assumir mandato eletivo que implique afastaméatservico;

VIII - por conveniéncia da Administracao.

81° - A extincdo do contrato com fundamento nossasc| a VI
deste artigo ndo implicard no pagamento ao codwatie qualquer
indenizacdo, cabendo-lhe os direitos constituciondederais
pertinentes a gratificacdo natalina e as fériassmié8 conforme o
caso, na forma proporcional ou integral, como ge mtes termos do
art. 11, incisos | e Il desta Lei.

Art.8°. O contratado ndo podera receber atribuicdes, amgiu
encargos nao previstos no respectivo contrato.

Art. 9°. O contratado nos termos desta Lei esta sujeitarassnos
deveres, proibi¢cdes e responsabilidades previsiadeis Municipais
n.° 379/1999 e 429/2002, aplicando-se aos docenthsidiariamente,
as disposic¢des da Lei n°. 684/2010, no que couber.

Art. 10. A remuneracdo do contratado nos termos desta LU
Complementar sera fixada:

| — em Lei especifica que autorizar a contratagéupbraria;
Il - para o desempenho de funcéo docente ou datsupedagdgico,

em importancia correspondente as horas-aula efietine
ministradas ou as pertinentes a tal suporte, ameragdo sera nos

—

termos da Lei Municipal n°. 684/2010;
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Ill - para o desempenho de outras atividades, epoiitdncia ndo

superior:

a) a da remuneracéo inicial estabelecida pelaldggis municipal

vigente para servidores que exer¢cam funcdo assadselh

b) ao valor definido pelo Poder Executivo, que pédera ultrapassar
os limites legais, nas demais hipoteses.

Art. 11. Fica assegurado ao contratado nos termos desta Lei

| — a gratificacdo natalina, na proporcdo de 1/ loze avos) por
més trabalhado ou fra¢do superior a 15 (quinze) dia

Il - o pagamento das férias, decorridos 12 (doze$as de efetivo
exercicio da fungéo, e proporcionais na proporg@d/d2 (um doze
avos) por més trabalhado ou fracédo superior alifiZqg) dias.

Art. 12. Serdo consideradas como dias trabalhados as @assé@lc
contratado em virtude de:

| - casamento, até 8 (oito) dias consecutivos;

Il - falecimento de pais, irmaos, cénjuge, compawohau filhos, até 8
(oito) dias consecutivos;

Il - servigos obrigatérios por Lei.

Art. 13. O contratado perderd a totalidade da remuneragadial
quando comparecer ou retirar-se do servico fora hdeario,
ressalvadas as hipéteses expressamente autorigadasutoridade
competente.

Art. 14. Sempre que a natureza e a necessidade do Sesgigo @
exigirem, os Secretarios Municipais poderdo, conuéania do
Secretario de Administragdo, expedir normas espasifquanto ao
horério de trabalho dos contratados nos termos dest atendidas as
disposicdes constitucionais e infraconstituciofaierais, organicas e
decorrentes municipais.

Art.
contratados para suprir atividade docente, nastdspé previstas no
inciso IV do artigo 1° desta Lei, serdo estabeleciein ato especifico
da Secretaria Municipal da Educacao.

Art. 16. O contratado na forma do disposto nesta Lei figaréulado
ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) dautwstNacional
de Seguro Social (INSS), nos termos da legislag@lerél vigente
aplicavel a espécie.

Art. 17. Cabera a Unidade Administrativa de Recursos Humenos
Poder Executivo e das Autarquias contratantestragisontrolar e
acompanhar a execugdo dos contratos celebradogrvatis o
disposto no artigo 3° desta Lei.

Art. 18. Sem prejuizo da nulidade do contrato, a inobseraétas

disposicdes desta Lei importara responsabilidadeirastrativa da

autoridade signataria e do contratado, e, se foaswo, solidariedade
qguanto a devolugéo de valores percebidos peloatadis.

Art. 19. Esta Lei Complementar aplica-se ao Poder Execivas
Autarquias cujo pessoal seja submetido ao reginigi¢o préprio dos
servidores titulares de cargos efetivos.

Art. 20. A admissdo de pessoal em desacordo com esta t&i se

considerada nula de pleno direito, submetendoRésponsavel(is) a
legislagao vigente aplicavel a espécie nos amkafdministrativo,
civil e penal, no que couber.

Art. 21. O Poder Executivo regulamentara a presente Leigum
couber.

Art. 22. As despesas resultantes da execucdo desta Leramra
conta das dotag8es consignadas no Orcamento vigemis que lhe
sucederem, ficando o Poder Executivo autorizaddré& aréditos
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adicionais, se necessario, nos termos do artigda4Bei Federal n°
4.320, de 17 de marco de 1964 e suas alteracdes.

Art. 23. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacd
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Exedub, em
Itiquira/MT, aos 26 de novembro de 2013.

HUMBERTO BORTOLINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maissa Almeida de Jesus
Cadigo Identificador: AASEE249

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°. 804 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013.

“Autoriza o Poder Executivo a fazer a concessao d
uso, em COMODATO, de bem imodvel Publicg
Municipal, e da outras providéncias”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITIQUIRA, Estado de Mato Grosso
no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pprcbnsoante as
normas gerais de direito publico, a Constituicidefal e a Lei
Orgénica Municipal, FAZ SABER a todos os habitantesta
Municipio que a Camara Municipal aprovou e ele sargia seguinte
Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a pdacea

concessédo de uso, a titulo gratuito e em comodatprédio publico
localizado na Avenida Pedro Campos n° 110, na sedéudicipio de

Itiquira — MT, pelo prazo de 03 (trés) anos, aipaa assinatura do
Termo de Comodato, em favor da AACULTI — AssociacAde e

Cultura de ltiquira, inscrita no CNPJ/MF n°. 18.996/0001-00,

Declarada de Utilidade Publica através da Lei Mipaicn®. 800 de
07/11/2013, com sede estabelecida a Avenida Pedmp@a 290,

Centro, nesta cidade; com vistas a atendimento wmcdio de
interesse publico em beneficio da classe dos adesa demais
municipes.

Paragrafo Unico. O prazo de Comodato de que trata a presente L
podera ser prorrogado por iguais periodos, sendeeniente para a
Administracdo Publica do Municipio de Itiquira.

Art. 2°. Para o atendimento aos objetivos a que se propdesante
Lei, a outorga da concessédo do direito de uso @wehdescrito no
artigo 1° desta Lei, seré realizado através de @mntr

Art. 3°. O comodato cessara, de pleno direito, pelo prazesude
vigéncia, na hipdtese de cessacéo das atividadEsmiodatério, e/ou
se dada destinacéo diversa da prevista nesta Lei.

Art. 4°, Apds a assinatura do respectivo contrato, as daspEsn
manutencao e conservacao que se fizerem necessari@spectivo
bem imdvel ficardo a cargo exclusivo do Comodatario

Art. 5°. Responsabilizar-se-4 o Comodatario por eventuaissdque
vier a causar ao Comodante ou a terceiros, decesrel® sua culpa
ou dolo na utilizagdo do bem tomado em comodatMdnicipio de
ltiquira.

Art. 6° Além das condi¢cbes estabelecidas nesta Lei, a®spar
ajustardo condig¢des, obrigacdes e responsabilidestgprocas, de
modo a ndo prejudicar o interesse publico e nemrabigade
administrativa.

Paragrafo Unico. Além das condices enumeradas na presente L
outras clausulas e condi¢des poderdo ser imposi@apmodante.

Art. 7°. O bem imo6vel publico, objeto desta concesséo, nderna ser
transferido, ou cedido a terceiros, sob qualquetegto, forma ou
condicgéo.

t
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Art. 8°. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Chefe derPod
Executivo Municipal, através de Decreto.

Art. 9°. Fica o Poder Executivo autorizado a tomar todademsais
providéncias administrativas, juridicas, or¢cameasar financeiras,
contabeis e patrimoniais, para o fiel cumprimera@resente Lei.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&ogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de lItiquira, Estado de Mato
Grosso, Edificio Sede do Poder Executivo, aos 26 de novendler
2.013.

HUMBERTO BORTOLINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maissa Almeida de Jesus
Cadigo Identificador:43470F2A

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°. 805 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013

“Dispde sobre Autorizacdo para proceder
CONTRATAGCAO DE PESSOAL POR TEMPO
DETERMINADO, visando atender necessidades de
excepcional interesse do Poder Legislativo Munlaiea
ltiquira-MT., e, da outras providéncias.”

a

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
ITIQUIRA-ESTADO DE MATO GROSSO, com fulcro nas
disposicdes contidas no art.113 e Inciso | do Ht.do Regimento
Interno e na Lei Orgénica Municipal, faz saber guaesma aprovou
e o Exmo. Sr. Prefeito sanciona a presente lei:

Art. 1°. Para atender necessidade temporaria de excep@iterasse
publico do Poder Legislativo do Municipio de IticaiMT., os 6rgaos
da Administracdo Publica, podera efetuar contratagfipessoal por
tempo determinado nas condi¢es e prazos desta Lei.

Art. 2°. As contratagcbes temporarias a que ser refereut dapartigo
1.° da presente Lei sdo para suprir as necessiégxdepcionais de
interesse publico, para atender servigos de limpezapcao/telefone,
motorista e vigilancia, constantes no quadro fumalioestabelecidos
pelas Leis Municipais n.° 647/2009 e 670/2010, cuyjagas estdo
previstas abaixo:

Cargo Qtde.Vagas Salario
Auxiliar de Servigos Gerais| 02 700,74
Agente de Seguranga 02 700,14

Motorista 01

950,21

Paragrafo Unico. Atribuigbes dos cargos, escoldddgornada de
trabalho e condicdes de trabalho, estdo estabateciths Leis
Municipais n.° 647/2009 e 670/2010.

Art. 3°. As contratac@es referidas nessa Lei terdo viggrad@m prazo
de 12 meses, com inicio em 1.° de janeiro de 201érmino em
31/dezembro/2014.

Paragrafo Unica Havendo posse para o concurso piblico 001/2009,
os contratos serdo rescindidos automaticamente.

Art. 4°, Os servidores contratados por esta Lei perceberdo o
vencimento fixado no Plano de Cargos, Carreira e Mantos do
Legislativo Municipal. Lei Municipal 670/2010 e &éstsubordinados

as diretrizes Lei Municipal 379/99 e alteracdes.

Art.5°. Esta Lei entrar4 em vigor a partir de 13 de novenaler2013,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de lItiquira, Estado de Mato
Grosso, Edificio Sede do Poder Executivo, aos 26 de novendler
2.013.
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HUMBERTO BORTOLINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maissa Almeida de Jesus
Cddigo Identificador:97C41283

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N°. 806 DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013.

“Dispde sobre modificacdo do nome de Rua do|
Tucanos em Ouro Branco do Sul, e da outrg
providéncias.”

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
ITIQUIRA - ESTADO DE MATO GROSSO, com fulcro nas
disposicdes contidas no art. 120 e seguintes, diniRatp Interno
desta Casa Legislativa, faz saber que a Camara Nahiprovou e
o0 Exmo. Sr. Prefeito sanciona a presente lei:

Art. 1°. Fica denominada de Rua NILSON DE OLIVEIRAANRCA,
a atual Rua Dos Tucanos, em Ouro Branco do Sul, Mesieipio.

Art. 2°. Cabera aos 6rgéos e unidades administsatiwmpetentes do
Poder Executivo as providéncias pertinentes parswoacdo da
alteracéo objeto dessa lei.

Art.3°. Esta lei entrara em vigéncia na data de puhblicacdo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de ltiquira, Estateo Mato Grosso,
Edificio Sede do Poder Executivo, aos 26 de noverdbr2.013.

HUMBERTO BORTOLINI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maissa Almeida de Jesus
Cddigo Identificador:8FD033D7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 080/2013

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 046/2013

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA, através de sua
Pregoeira, torna publico que realizak& 14h00 DO DIA 10 DE
DEZEMBRO DE 2013 na Prefeitura Municipal de ITIQUIRA,
situada a na Pracga. Frei Liberato, n° 311, BairrdarGenl TIQUIRA —
MT, licitagdo na modalidadePREGAO PRESENCIAL N°
046/2013 do tipoMENOR PRECO POR ITEM, tendo por objeto
AQUISICAO DE 01 (UM) TRATOR AGRICULA DE 100 A 110
CV, 01 (UMA) ROCADEIRA HIDRAULICA E 01 (UM)
CONJUTO DE PLAINA E CONCHA PARA AUXILIAR NA
LIMPEZA URBANA DO MUNICIPIO DE ITIQUIRA , conforme
item constante no Termo de Referéncia Anexo | dotaEdDs
envelopes contendo as proposta de precos e os dotmsnde
habilitacdo serdo recebidos até 44h00 DO DIA 10 DE
DEZEMBRO DE 2013. O credenciamento sera feito no inicio d3
sessdo. Os interessados poderdo ler ou obtergaairde Edital e seus
anexos na Prefeitura Municipal de ltiquira/MT, sRRACA FREI
LIBERATO KETERRER, 311, CENTRO, no horario das 12h00 3
18h00, nos dias uteis ou pelo e-mail: licitacdog@ita.mt.gov.br,
sendo que 0 mesmo encontra-se disponivel ainda ite s
www.itiquira.mt.gov.br. Para fornecimento do Ediateus anexos na
forma impressa sera cobrada uma taxa no valor d20E® (vinte
reais), referentes aos custos de reproducdo graf@atras
informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone389)-106.

Itiquira/MT, 28 de novembro de 2013.

JULIANE PRESOTTO
Pregoeira
Publicado por:
Juliane Presotto
Cadigo Identificador:8A5B858A
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA

DEPARTAMENTO DE LICIJ'ACOES E CONTRATOS
RESULTADO DE LICITACAO - PREGAO N. 089/2013

A Prefeitura Municipal de Jaciara, através de Reigodesignada,
torna publico que, referente ao PREGAO n.°. 089/2€dam
vencedorasas empresadBRUSCHETTA E SCARPIM LTDA EPP,
ao valor global de R$ 91.906,;1BAPELARIA PANTANAL LTDA

— EPP, ao valor global de R$ 44.057,34EONORA COM.
INTERNACIONAL LTDA, ao valor global deR$ 33.557,50
MARIA JOSE DOS REIS NETO, ao valor global d&k$ 29.819,60
e a empresa venceddrELIO LUIS DA SILVA ME, valor global
de R$ 6.308,00, foi considerad@arcialmente Habilitada pois
apresentou a Certiddo de quitacdo com a FazendduBbkteencida
em 17/11/2013, todavia a mesma tem direito ao bBagdrevisto na
Lei n° 123/2006, onde lhe sera concedido o pragal lde 48 horas,
prorrogavel por igual periodo, para apresentar rioedidao Valida.
O certameperfaz ovalor global de R$ 205.648,59 (duzentos e cinco
mil, seiscentos e quarenta e oito reais e cinqiient@ave centavos),
para atendimento ao objeto licitado, conforme Reafat&Geral de
Sessdes.

Jaciara-MT, 28 de novembro de 2013.

ANA CLAUDIA NASCIMENTO SILVA OLIVEIRA
Pregoeira
Publicado por:
Elaine Aparecida da Silva
Cadigo Identificador:53378FC5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N. 90/2013

MODALIDADE: PREGAO N° 90/2013

TIPO: ELETRONICO

JULGAMENTO: MENOR PRECO POR ITEM.

O Pregoeiro Oficial da Prefeitura Municipal de dyatesignado pela
Portaria GP n° 250/2010, e equipe de Apoio, nomeatia Portaria
GP n° 240/2013, torna publico aos interessados ajueitacdo
realizada na modalidade de Pregdo n°. 90/2013,: Hpetronico;
Julgamento: Menor Valor por Item, cuja aberturarmo as 15h00
horas — DF, do dia 21/11/2013, na sala de Licitagd@dPrefeitura
Municipal. Objeto: Registro de Pregos para FuturgEwentual
Aquisicdo de Relogios de Ponto EletrOnico em Ateedim a
Diversas Secretarias Municipais, sagrou-se veneepara todos 0s
itens a empres&ASA DO COMPUTADOR LTDA — EPP, inscrita
com o CNPJ sob o n. 10.199.390/0001-24, localizad®@naca dos
Colonizadores n. 126-N, Bairro Centro, Cep: 78.575-000,
municipio de Juara/MT, com o valor global da prepode R$
46.460,00 (quarenta e seis mil e quatrocentosseisisreais).

Juara — MT, 27 de novembro de 2013.

JOSE ROBERTO PEREIRA ALVES
Pregoeiro Oficial

EDSON MIGUEL PIOVESAN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jose Roberto Pereira Alves
Cadigo Identificador:94B39CF6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO SANITARIO
PORTARIA N°. 063/2013 DE 01 DE NOVEMBRO DE 2013
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SUMULA: Dispde sobre a Progressdo na Carreira d

Funcionarios do DAES de acordo com a Lei Complement
n°. 1.299/2011 e da outras providéncias.

SenhorHERMES LOURENCO BERGAMIM , Diretor Executivo
do DAES - Departamento de Agua e Esgoto Sanit&idudna - MT,
no uso das suas atribuicées legais.

RESOLVE:

Art. 1.° Promover o funcionario do DAES para os respectiiusis
de acordo com o tempo de servico e o direito aithpuiconforme
estabelecido na Lei Complementar n°. 1299/2011 tr per 01 de
Novembro de 2013:

Matricula Funcionario Do Nivel Para o Nivel
037 Carlindo Caetano dos Santos D-06 D-07
Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica

revogam-se as disposi¢c8es em contrario.

Gabinete do Diretor dBDAES de Juina-MT, end1 de Novembro de
2013

Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

HERMES LOURENCO BERGAMIM
Prefeito Municipal/diretor do Daes
Publicado por:
Haercio Mattei
Cadigo Identificador: F571D028

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO SANITARIO
PORTARIA N°. 064/2013 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013

SUMULA: Dispde sobre a Nomeacdo de Assessq
Juridico do DAES e da outras providéncias.

SenhorHERMES LOURENCO BERGAMIM , Diretor Executivo
do DAES - Departamento de Agua e Esgoto Sanit&idudna - MT,
no uso das suas atribuigées legais.

RESOLVE:

Art. 1.° NOMEAR para o cargo de provimento em comissédo d
ASSESSOR JURIDICOdo DAES — Departamento de agua e Esgot
Sanitario do Municipio de Juina-MT, a partir @&de Novembro de
2011a SenhoraELISANDRA LUSSE, brasileira, solteira, portadora
da Cédula de Identidade n1%542019-1 SSP/MT, e inscrito no
CPF/MF sob o0 n.021.620.291-46com endereco a Rua das Dalias
n° 151, Bairro Modulo 04, no Municipio de Juina/Mdgm os
vencimentos e atribuigées previstos no Plano ded3argituido pela
Lei Municipal n.°1299/2011.

Art. 2.° O Assessor Juridico do Departamento de agua e dsg
Sanitario do Municipio de Juina-MTELISANDRA LUSSE,
nomeado pela presente Portaria, desempenhara asdasibuices
descritas nos incisos, do aBt% da Lei Municipal n.%44, de29 de
abril de2002

Art. 3.° Fica determinado ao Assessor Juridico do Depanianse

agua e Esgoto Sanitario do Municipio de Juina-Mé& mpantenha um
intercambio juridico e procedimental com a Asseasduridica do
Municipio e forneca suporte juridico e legal noscessos de
Execucdo Fiscal do Municipio, sob a supervisédo sieessor Juridico
do Municipio, observada a jornada de trabalho ptavha Lei n°.
1.299/2011, dentro ou fora das dependéncias d@® dnginicipais ou
da Autarquia municipal.

Art. 4.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Diretor dBDAES de Juina-MT, end4 de Novembro de
2013
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s Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

HERMES LOURENCO BERGAMIM
Prefeito Municipal/diretor do Daes
Publicado por:
Haercio Mattei
Cadigo Identificador:67419CE5

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO SANITARIO
PORTARIA N°. 065/2013 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013

SUMULA: Dispde Sobre Exoneracdo do Assessor
Juridico Interino do DAES — Departamento de Agua e
Esgoto Sanitario de Juina/MT, e da Outras Providénc

SenhorHERMES LOUREN(;Q BERGAMIM , Diretor Executivo
do DAES - Departamento de Agua e Esgoto Sanit&idudna - MT,
no uso das suas atribui¢des legais.

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar do cargo publico interino dASSESSOR
JURIDICO DO DAES, o Sr.NADER THONE NETO, brasileiro,
advogado, portador da Cédula de Identidade n.° ZB355SP/PR,
OAB/MT sob o n.° 11898-B, assessor juridico do Miaide
Juina/MT, nomeado através da Portaria n°. 007/8@134 de Janeiro
de 2013.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Diretor dBDAES de Juina-MT, end4 de Novembro de
2013

Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

HERMES LOURENCO BERGAMIM
Prefeito Municipal/diretor do Daes
Publicado por:
Haercio Mattei
Cadigo Identificador:5B8CC2A9

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO SANITARIO
PORTARIA N°. 066/2013 DE 12 DE NOVEMBRO DE 2013

SUMULA: Dispde Sobre a Concessdo de Férias e da
Outras Providéncias.

SenhorHERMES LOUREN(;Q BERGAMIM , Diretor Executivo
do DAES - Departamento de Agua e Esgoto Sanit&idudna - MT,
no uso das suas atribui¢des legais.

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder Férias Regulamentares ao Funcionario ddubli
Efetivo do DAES — Departamento de Agua e Esgotoit&#m de
Juina/MT, SrJOAO FERMINO DE SOUZA, lotado no cargo de
Operador de ETA, matricula funcional n°. 023, ppkriodo de
14/11/2013 a 14/12/2013 referente ao periodo diyaiside
01/01/2012 a 31/12/2012.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Diretor dBDAES de Juina-MT, em2 de Novembro de
2013

Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

HERMES LOURENCO BERGAMIM
Prefeito Municipal/diretor do Daes
Publicado por:
Haercio Mattei
Cadigo Identificador:7C6D35EB
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DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO SANITARIO
PORTARIA N°. 067/2013 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2013

SUMULA: Dispde Sobre a Concessdo de Férias e (
Outras Providéncias.

SenhorHERMES LOURENCO BERGAMIM , Diretor Executivo
do DAES - Departamento de Agua e Esgoto Sanit@&idudna - MT,
no uso das suas atribui¢des legais.

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder Férias Regulamentares ao Funcionario daubli
Efetivo do DAES — Departamento de Agua e Esgotoit&#m de

Juina/MT, SrAUGUSTO TAVARES DA CRUZ, lotado no cargo
de Operador de Bombas, matricula funcional n°. péi, periodo de
02/12/2013 a 01/01/2014, referente ao periodo digois de

30/06/2011 a 29/06/2012.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Diretor dBDAES de Juina-MT, en28 de Novembro de
2013

Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

HERMES LOURENCO BERGAMIM
Prefeito Municipal/diretor do Daes
Publicado por:
Haercio Mattei
Cadigo Identificador: 1D802D9F

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO SANITARIO
PORTARIA N°. 068/2013 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2013

SUMULA: Dispde Sobre a Concessdo de Férias e (
Outras Providéncias.

SenhorHERMES LOURENCO BERGAMIM , Diretor Executivo
do DAES - Departamento de Agua e Esgoto Sanit&idudna - MT,
no uso das suas atribui¢des legais.

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder Férias Regulamentares ao Funcionario daubli
Efetivo do DAES — Departamento de Agua e Esgotoit&#m de

Juina/MT, SrAUGUSTO TAVARES DA CRUZ, lotado no cargo
de Operador de Bombas, matricula funcional n°. péi, periodo de
01/01/2014 a 31/01/2014, referente ao periodo digois de

30/06/2012 a 29/06/2013.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Diretor dBDAES de Juina-MT, en28 de Novembro de
2013

Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

HERMES LOURENCO BERGAMIM
Prefeito Municipal/diretor do Daes
Publicado por:
Haercio Mattei
Cadigo ldentificador:5C1E921B

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO SANITARIO
PORTARIA N°. 069/2013 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2013

SUMULA: Dispde Sobre a Concessdo de Licenca

Prémio e da Outras Providéncias.
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SenhorHERMES LOUREN(;Q BERGAMIM , Diretor Executivo
do DAES - Departamento de Agua e Esgoto Sanit&idudna - MT,
no uso das suas atribui¢des legais.

RESOLVE:

Art. 1.° Conceder 30 (trinta) dias de Licenca Prémio a dersi
Publica Efetiva do DAES — Departamento de AguagoEsSanitario
de Juina/MT, SreANGELA MARIA GOMES SOARES, lotada no
cargo de Leiturista, matricula funcional n°. 02&lopperiodo de
01/12/2013 a 30/12/2013.

Art. 2.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Diretor dBDAES de Juina-MT, en28 de Novembro de
2013

Registre-se; Publique-se; Cumpra-se.

HERMES LOURENCO BERGAMIM
Prefeito Municipal/diretor do Daes
Publicado por:
Haercio Mattei
Cadigo Identificador:6077A04C

GABINETE DO PREFEITO
LEI N.° 1.457/2013.

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo a promover
permuta de area junto a particular e da outras
providéncias.

HERMES LOURENCO BERGAMIM , Prefeito Municipal de
Juina, Estado de Mato Grosso, fago saber que a @éavhamicipal
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proetca
permuta de sua area publica definida como: Via iBablCaminho
Vicinal 02, entre os lotes 06 e 47, Setor Para Rd@municipio de
Juina/MT, 12 fase, com 249,63m e 2485,19v?, parte da area
particular definida como: Lote 47, Setor Para Rural, 12 fase de
Juina/MT, com 2906,14m?2 e 280,07m2, Matricula de66°621, Livro
n°.02, do 6° Servico Notarial e Registro de Iméveas Terceira
Circunscric@o Imobiliaria, pertencente ao partictddton Campos e
esposa, conforme se observa os documentos anexos.

Art.2° Fica o Municipio autorizado a receber a doacaeahar de R$
1.233,38 (um mil duzentos e trinta e trés reaifneate oito centavos).

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&ogam-se
as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Juirzh de Novembro de2013.

HERMES LOURENCO BERGAMIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lucia Ines Dias da Silva
Cadigo Identificador:84C90BE8

GABINETE DO PREFEITO
LEI N.° 1.458/2013.

SUMULA: D& denominac&o ao Terminal Rodoviario de
Juina de “Jesuino Tavares da Cruz (Bodinho)”.

HERMES LOURENCO BERGAMIM , Prefeito Municipal de
Juina, Estado de Mato Grosso, fago saber que a @avhamicipal
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1.° O Terminal Rodoviério de Juina, localizado na Pigaoel
Ciriaco da Silva, area central do Municipio de Juégstado de Mato
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Grosso a partir da publicacdo da presente lei ap@ass denominacéo
de “Terminal Rodoviario Jesuino Tavares da Cruz (Buminh

Art.2° O Poder Executivo Municipal regulamentara a prieséei,
detalhando as medidas necessarias a sua efetivatgimlendo o
disposto no artigo anterior.

Art. 3° As despesas decorrentes da presente Lei, conperaconta
das dotagBes orcamentarias existentes.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagfiogadas
as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de Juirzh de Novembro de2013.

HERMES LOURENCO BERGAMIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lucia Ines Dias da Silva
Cadigo Identificador: CO7TESA2E

GABINETE DO PREFEITO
LEI N.° 1.459/2013.

SUMULA: Obriga os estabelecimentos bancérios n
ambito do Municipio de Juina-MT a atender o9
consumidores em tempo razoavel e a adequar §
ambiente as normas municipais.

HERMES LOURENCO BERGAMIM , Prefeito Municipal de
Juina, Estado de Mato Grosso, fago saber que a @&vhamicipal
decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TEMPO DE FILA

Art. 1.° Ficam os estabelecimentos bancarios, no ambito
Municipio de Juina — Estado do Mato Grosso, obdgaa colocarem
a disposi¢do dos consumidores, pessoal suficianfan de que os
servi¢os sejam prestados em tempo razoavel.

§1° Nos termos deaputdeste artigo, € considerado tempo razoavq
para atendimento, no setor de caixas:

| - até 20 (vinte) minutos em dias normais;

Il - até 30 (trinta) minutos em véspera ou apémd@s prolongados,
nos dias de pagamento de funcionarios publicoscipais, estaduais,
federais, aposentados e pensionistas, e nos diascdiimento de
tributos municipais, estaduais e federais.

§ 2° Nos termos doaputdeste artigo, € considerado tempo razoave
para os demais atendimentos efetuados pelos exstabehtos
bancarios, que ndo contemplados pelo § 1°, degie:ar

| - até 35 (trinta e cinco) minutos em dias normais

Il - até 40 (quarenta) minutos em vésperas ou dedados
prolongados.

§ 3° Os estabelecimentos bancérios ou sua entidgmesentativa
informardo antecipadamente ao PROCON, as datas medei® no
inciso 11, do § 1°, deste artigo.

8§ 4° Por estabelecimento bancario, para os finaplieabilidade
integral das disposicdes desta Lei, compreend®s® cendo, além
das Instituicées Financeiras, as Cooperativas det@séd

EMISSAO DE SENHA E CONTROLE DO TEMPO
Art. 2° Os estabelecimentos bancarios deverdo assegumar

consumidores 0s meios necessarios para aferic@mnprovacdo do
tempo de espera para atendimento.

glo
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§ 1° O consumidor devera receber “senha de atentbihao adentrar
no estabelecimento bancario, devendo a mesma spressa
mecanicamente e, no minimo, com as seguintes iaffias:

| - horério local de recebimento da senha;
Il - nimero sequencial de controle da senha;
11l - nome do banco e identificacdo da agéncia.

§ 2° Ao ser atendido, o estabelecimento bancarie desegurar ao
consumidor a impressdo mecanica com o horario ldaahicio do
atendimento, na senha mencionada do paragrafaanter

§ 3° Os estabelecimentos bancarios devem afixarloeah visivel,
relégio de parede com o horério ajustado com a magmissora de
senhas e com o sistema de autenticacdo mecéanicasaa.

INFORMATIVOS DA LEI

Art. 3° Os estabelecimentos bancérios deveréo afixar eahVisivel
ao publico consumidor os principais tépicos desi informando no
minimo: o numero da Lei; o tempo maximo de permeiémas
filiais; a obrigatoriedade da entrega da senhaiemgeessédo mecanica
do horério de inicio do atendimento; o nome do @rfigcalizador,
bem como o seu endereco e nimero de telefone.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo e nos anteriores apéica-s
integralmente, as Casas Lotéricas, Agéncias de ©Gsr@entral e
Franqueados e demais estabelecimentos que seatispud prestacao
de servicos bancérios.

INSTALACAO DE ASSENTOS

Art. 4° Ficam todos os estabelecimentos bancarios do Nfimic
obrigados a instalarem, no ambiente interno de <sgéncias,
assentos, a fim de que o pulblico usuéario possa rdgua
confortavelmente o atendimento.

§ 1° As agéncias bancarias deverdo instalar asseletdorma que
sejam suficientes aos seus usuarios, de acordoocespaco fisico
existente em cada agéncia.

§ 2° Também deverdo providenciar assentos exchigivgestantes,
idosos e portadores de necessidades especiaigrmenfegislacdo
pertinente em vigor.

8§ 3° Os assentos deverédo ser instalados de frem@ as.
INSTALAQAO DE BIOMBOS

Art. 5° Ficam todos os estabelecimentos bancarios no fpimic
obrigados a instalar divisérias, biombos ou singlaire os caixas e o
espagco reservado para clientes que aguardam atmdim
proporcionado privacidade as operag6es financeiras.

8 1° As divisérias, biombos ou similares deverdaliira minima de
1,80 (um metro e oitenta centimetros) e, ser coideadas em
material opaco que impeca a visibilidade.

§ 2° A instalacdo deve ser feita de forma que iddalize o
atendimento, impossibilitando que outras pessoagnvequal
operagado o usuério esta realizando.

§ 3° N&o estdo sujeitos a exigéncia prevista natadgste artigo, os
caixas eletrbnicos e os servicos em que houvelagndimento por
parte dos clientes.

INSTALACAO DE CAMERAS
Art. 6° Ficam os estabelecimentos bancarios obrigadostalan, na

parte externa das agéncias, nos locais de passabeggtoria,
entrada e saida de clientes, e nos estabelecimerdoseras de
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vigilancia e monitoramento, proporcionando assimomaeguranga
aos usuarios.

§ 1° Deverdo ser instaladas no minimo 03 (trésecd@srde vigilancia
e monitoramento por estabelecimento bancario.

§ 2° Os equipamentos deverdo monitorar e gravagentsadurante
todo o periodo de funcionamento das agéncias, devparmanecer
arquivadas nos estabelecimentos bancarios peloo pdez 365
(trezentos e sessenta e cinco) dias, ficando aosiggp das
autoridades sempre que necessario.

§ 3° Os equipamentos deverdo gravar imagens cujdidgde e
resolucdo permita, sempre que necessario, a peideittificacdo das
pessoas.

INSTALACAO DE BANHEIROS E BEBEDOUROS

Art. 7° Ficam todos os estabelecimentos bancéarios do fpimic
obrigados a disponibilizar ao publico consumidor menos um
banheiro masculino e um feminino, ambos adaptadesartadores
de necessidades especiais, e ao menos um bebectmaraopos
descartaveis.

INSTALACAO DE GUARDA-VOLUMES

Art. 8° Ficam todos os estabelecimentos bancéarios do fpimic
obrigados a disponibilizar guarda-volumes que jpdi&sim o controle
individual por cada consumidor. O guarda-volumesedi

| - estar posicionado junto ao local de acessoriantas portas com
detector de metais;

Il - ter chaves individuais que possam ficar concansumidor
enquanto este permanecer dentro do estabelecimento;

Il - corresponder ao nimero compativel com o flud® pessoas
previsto para o estabelecimento em questéo.

I!\ISTALACAO DE CAIXA ELETRONICO COM BRAILE E
AUDIO

Art. 9° Ficam todos os estabelecimentos bancéarios do fpimic
obrigados a manter, pelo menos, 01 (um) caixadelieln com opcdes
em braile e audio em cada agéncia, para utilizatfaleficientes
visuais.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. A fiscalizacdo quanto ao cumprimento do dispoststan Lei

ficara a cargo do PROCON, sujeitando os infratoressas;0es
previstas na Lei n.°8.078 de 11 de setembro de 198t prejuizo da
reparacdo ou compensacdo dos possiveis danos osoffdlios

consumidores, de todas as ordens.

Art. 11. Esta Lei entrara em vigor dentro de noventa diesngar de
sua publicacéo, revogando-se as disposi¢cdes emadont

Art. 12. Revogam-se as disposigées em contrario, em eselcil
Municipal n.° 826/2005 de 05 de agosto de 2005

Edificio da Prefeitura Municipal de Juirzh de Novembro de2013.

HERMES LOURENCO BERGAMIM
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lucia Ines Dias da Silva
Cadigo Identificador: D260685E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D'OESTE

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE PUBLICACAO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

EDITAL DE PUBLICAGAO N.°009/2013

AUDIENCIA PUBLICA PARA ELABORAGCAO DA
LEI ORGCAMENTARIA ANUAL — LOA PARA O
EXERCICIO FINANCEIRO DE 2014.

A Excelentissima SenhoMARIA MANEA DA CRUZ , Prefeita do
Municipio de Lambari D’Oeste-MT, em cumprimento @oscipios
Constitucionais e da Lei de Responsabilidade FiscalLRF,
CONVIDA todos os Municipes para participarAladiéncia Pablica
para elaboragdo da Lei Orgcamentaria Anual — LOA para o
exercicio Financeiro de 2014, a ser realizada ad08ide dezembro
do corrente ano, as 09:0 horas da manha, no RledariCamara
Municipal.

Gabinete da Prefeita, Edificio Sede do Poder Ekeriunicipal,
em Lambari D'Oeste - MT, aos vinte e cinco dias més de
novembro do ano de dois mil e treze.

MARIA MANEA DA CRUZ
Prefeita Municipal
Publicado por:
Amds Medeiros dos Santos
Cadigo Identificador: ADDD1B1D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATOS DE ADITIVOS E INSTRUMENTOS
CONGENERES -NOVEMBR0/2013

Rescisdo do Contrato n® 074/2013

O Municipio de Lucas do Rio Verde, através da SageeMunicipal
de Saude, torna publico a RESCISAO CONTRATUAL do Cuotr
Administrativo n°® 074/2013 que tratava do credenmeiato para
prestacdo de servicos especializados em exames eul@sn
Neuroldgicas, de forma complementar da cobertura skErvicos
prestados pela rede Municipal de Salde/SistemaoUtéc Saude,
sempre que houver interesse previamente manifeplddunicipio
de Lucas do Rio/MT.

Lucas do Rio Verde MT, 19 de novembro de 2013.

FERNANDA DOTTO
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Lucia de Fatima Mareco
Cadigo Identificador:05CCCADS8

PREFEITURA MUNICIPAL
ERRATA DO AVISO DE EDITAL DO PREGAO PRESENCIAL
N° 148/2013

O Municipio de Lucas do Rio Verde, por meio da Preggira, torna
publica a errata do aviso de edital do Pregdo Preseial n°
148/2013 que trata contratacdo de empresa para foesimento de
material para execuc¢do do Centro Municipal de Fisierapia e
Reabilitacdo — Etapa Il

ONDE_SE LE: Contratacdo de empresa para fornecimento e
instalacdo de material e mao de obra para execdgd@entro
municipal de fisioterapia e reabilitacdo Etapa lbcalizado na
Avenida Rio de Janeiro, quadra 67, lote 01, Bairro Révde, no
municipio de Lucas do Rio Verde — MT

PASSA-SE A LER Contratacdo de empresa para fornecimento de
material para execucdo do Centro Municipal de Fsigia e
Reabilitacdo — Etapa I, localizado na Avenida RiQldeeiro, Quadra
67, Lote 01, Bairro Rio Verde, no municipio de LudasRio Verde —
MT.

Fundamento Legal: Regida pela Lei n°® 10.520, de 17 de julho de
2002 e subsidiriamente pela Lei 8.666 de 21/06/8®ereto Federal
5.450/05.
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Lucas do Rio Verde MT, 28 de Novembro de 2013.

JESSICA REGINA WOHLEMBERG
Pregoeira
Publicado por:
Sirlei Amaro da Silva
Cadigo Identificador:6A4DCE74

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N° 140/2013

Objeto do Pregéo Contratacdo de pessoa juridica para prestagao
servico de plantio de grama em mudas no Aeropontimidipal de
Lucas do Rio Verde — MT.

Data: 28/11/2013

Empresa Vencedora Item 0001 a empresa: PAVILUCAS
PAVIMENTACAO ASFALTICA LTDA ME, com o valor total €
R$ 36.400,00 (trinta e seis mil e quatrocentos yeais

Lucas do Rio Verde MT, 28 de novembro de 2013.

JESSICA REGINA WOHLEMBERG
Pregoeira
Publicado por:
Sirlei Amaro da Silva
Cadigo Identificador:EF7F3070

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 096/2013

DATA: 28/11/2013

SUMULA: ALTERA COMPOSICAO DA COMISSAO
DE PROCESSO ADMINISTRATIVO INSTAURADO
PARA APURACAO DE IRREGULARIDADES NA
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Senhor ARNOBIO VIEIRA DE ANDRADE, Prefeito Municipdk
Marcelandia, Estado de Mato Grosso, no uso de atrdmiicGes
legais que lhe séo conferidas por Lei,

DECRETA:

Artigo 1° - Substitui a presidente da comissdo decgsso
administrativo, instaurada pelo Decreto n° 087/20V&ronisse
Anselmo de Sousa Fabrim pelo servidor Célio Félix Smisa,
passando a composi¢do da comissdo ser a seguinte:

- Célio Félix de Sousa — Presidente;
- Suzana Barbosa - 1° Secretério e
- Reinaldo Castilho Pawlak - 2° Secretario.

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na d&awuh Publicacdo,
Revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 28 de novembro de 2013.

ARNOBIO VIEIRA DE ANDRADE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fabiana Aparecida Schenatto
Cadigo Identificador: 10B3E31D

de

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da eqdipe@regoeiro (a),
comunica a todos os interessados que realizou mol®di de
NOVEMBRO de 2013 as 15h00minna sede da Prefeitura
Municipal, 0“PREGAO PRESENCIAL PARA CONTRATACAO
DE SERVICOS MEDICOS DE PLANTONISTA PARA
ATENDER O HOSPITAL MUNICIPAL DE MATUPA E
MEDICO CLINICO GERAL PARA A UNIDADE DE SAUDE
DA FAMILIA DO BAIRRO JARDIM DAS FLORES” , aonde
sagrou-se vencedores os Licitanie® OLMOS - ME, INSCRITA
NO CNPJ SOB O N° 17.516.892/0001-80 COM O VALOR
TOTAL DE R$ 38.000,00, M A NOGUEIRA - ME, INSCRITA
NO CNPJ SOB O N° 17.516.843/0001-48 COM VALOR TOTAL
DE R$ 142.000,00, KARLA ORMOND PORTADORA DO CPF
O N 795.302.491-87 COM VALOR TOTAL DE R$ 76.758,30,
DAIMA & MACEDO LTDA - ME, INSCRITA NO CNPJ SOB O

N° 09.475.918/0001-61 COM VALOR TOTAL DE R$ 66.500,00,
MEDICAL CLINICA MEDICA LTDA EPP, INSCRITA NO
CNPJ SOB O N° 11.212.201/0001-79 COM O VALOR TOTAL
DE R$ 57.000,00, A. F. AYALA- CLINICA MEDICA - ME,
INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 11.682.717/0001-87 COM O
VALOR TOTAL DE R$ 93.000,00, MARCEL LEAO - ME,
INSCRITA NO CNPJ SOB O N° 19.125.734/0001-25 COM O
VALOR TOTAL DE R$ 142.000,00. Maiores informag@es, junto a
sede da Prefeitura Municipal localizada da Av. Hain Ometto,
101, ZE-022, fones (66) 3595-3100 das 07h00mirl&Sdmin.

Matupa — MT, 21 de Novembro de 2013.

ALEXSANDRA TOSTA BATISTA
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Alexsandra Tosta Batista
Cadigo Identificador:579DB7E9

_ PREFEITURA MUNICIPAL
PREGAO PRESENCIAL - N°. 102/2013 - AVISO DE
RESULTADO

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da equipepregoeira,
comunica a todos os interessados que realizou mol€i de
NOVEMBRO de 2013 as 08hOOminna sede da Prefeitura
Municipal, 0“PREGAO PRESENCIAL - SRP PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MOVEIS, ELETRONICOS E
ELETRODOMESTICOS EM ATENDIMENTO AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DE MATUPA/MT”,
aonde sagrou-se vencedores os Licitant#€RA CRUZ
COMERCIO DE ELETRONICOS E MOVEIS EIRELI — ME -
inscrita no CNPJ sob o N° 15.330.005/0001-50 no watotal de R$
72.878,00, JUDITE TEREZINHA UMANN RIBEIRO EPP -
inscrita no CNPJ sob o N° 02.404.739/0001-94 no matotal de R$
26.471,40 e STILUS MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA
ESCRITORIO LTDA - inscrita no CNPJ 05.870.717/0001-08 ;
valor total de R$ 243.757,00Maiores informacgdes, junto a sede da
Prefeitura Municipal localizada da Av. Herminio Qtoe 101, ZE-
022, fones (66) 3595-3100 das 07h00min as 11h00min.

Matupa — MT, 25 de Novembro de 2013.

ALEXSANDRA TOSTA BATISTA
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Alexsandra Tosta Batista
Cddigo Identificador:B320CFE3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL - N°.
100/2013

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
PORTARIA N° 274/2013

Carlos Roberto da Costa Prefeito Municipal de Nossa Senhora do
Livramento-MT, no uso de suas atribuicBes legaig, $fo conferidas
pela Lei Orgénica Municipal, nomeidedima Karolina Oliveira
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Rocha, para o Cargo em Comissdo de Contadora Cle4& — 5, a
partir de 01/11/2013.

Nossa Senhora do Liviamento-MT, em 01 de Novembrd(d 3.

CARLOS ROBERTO DA COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:970F74FA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
PORTARIA N° 002/2013 SEC. DES. RURAL

“Substitui membro da Comissdo de Avaliagdo d
Estagio Probatério dos Profissionais da Secretdeia
Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente”.

O Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural edvembiente
de Nossa Senhora do Livramento, Eliseu Julianfiirino uso de
suas atribuicfes legais,

RESOLVE:

Art. 1°
Avaliadora do Estagio Probatério dos ProfissiortsSecretaria de
Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente aprovados rima
Concurso Publico deste municipio no ano de 2012,npativo de
Licenca Maternidade.

Art. 1I° Fica como membros da Comissédo Avaliadora do Estag
Probatério dos Profissionais da Secretaria de ebamento Rural
e Meio Ambiente,

- Eliseu Juliano Tirloni

- Heladio Mendes de Campos Maciel

- Edilberto Jose da Costa

Art. 1lI° - A referida Comissdo obedecera aos critérios dostno
Decreto N°12/A/2013/GAB.

Art. IV° - Este decreto entrara em vigor a partir desta dat
N2 Sr2 do Livramento, 27 de novembro de 2013.

ELISEU JULIANO TIRLONI
Secretario Municipal de Desenvolvimento Rural e Maigbiente

Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cddigo Identificador:808BODA9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
DECRETO N° 079/2013

“Demite o Servidor Eduardo Savio de Oliveira do ©@arg
do Cargo de Professor do Ensino Fundamental V a VI
por Acumulo llegal de Cargos e Abandono de Cargo.”

Carlos Roberto da Costa, Prefeito Municipal de Nd3sahora do
Livvamento, no uso de suas atribuicbes legais esiderando o
julgamento do Processo Administrativo Disciplinard540/2013
instaurado em face do Servidor Eduardo Savio develDdi
DECRETA:

Art. Em conformidade com o julgamento do Procesdmifistrativo
Disciplinar n.4540/2013 e com base no dispostoArtigos 116, 130
Il e Xl e Art. 136 da Lei Complementar 06/2004, oefeito
Municipal DEMITE o Servidor Eduardo Savio de Olieedo Cargo
de Professor do Ensino Fundamental V a VIl cujaiaddo se dera
em 02.04.2012 e que possui a Matricula Funcional9i, em
decorréncia de Acumulacgéao llegal de Cargos bem anmbandono
de Cargo.

Nossa Senhora do Livramento 22 de novembro de 2013.

CARLOS ROBERTO DA COSTA

Substituir Geisa Alexandra de Proenca da Comiss§o

io

Prefeito Municipal
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Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:B3D7D366

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
ERRATA DA RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 046/2013

Processo: 4681/2013

Assunto: - “Aquisicdo de uma estrutura coberta gadores, arbitro
e narradores no Estadio Rogério Jesus de Arruda”.

Reconheco e Ratificpoem todos os seus termos a DISPENSA DE
LICITACAO para a “Contratacdo da Empres& ERMAT
INDUSTRIA E COMERCIO DE PERFIS LTDA — CNPJ:
03.658.692/0001-58, na Aquisicdo de uma estruturaterta para
jogadores, arbitro e narradores no Estadio Rogério dsus de
Arruda”. No valor total contratado de$ 2.000,00 (dois mil reais).
ONDE SE LE PUBLICA NO DIA 27/11/2013 NA AMM

Despesa que correra por conta das seguintes dotagfe
orgamentérias:

PROJETO/ATIVIDADE NATUREZA DA DESPESA CODIGO REDUZIDO

1066 3.3.9.0.30.00.0 199
TOTAL ESTIMADO R$ 1.825,0|
LEIA-SE
Despesa que correrd por conta das seguintes dotagOe
orgamentarias:

PROJETO/ATIVIDADE NATUREZA DA DESPESA CODIGO REDUZIDO

1066 3.3.9.0.30.00.0 199

TOTAL ESTIMADO R$ 2.000.0

E autorizo o empenho da despesa, no valdR$12.000,00 (dois mil
reais) em favor da Empresa FERMAT INDUSTRIA E
COMERCIO DE PERFIS LTDA — CNPJ: 03.658.692/0001-58,
cujo pagamento far-se-a conforme com o0s servicosstaos
conforme solicitagéo no TR.

Tendo o processo sido submetido a apreciacdo desgasa Juridica
deste 6rgao.

Nossa Senhora do Livramento, 25 de novembro de.2013

CARLOS ROBERTO DA COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:85A635B8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
ERRATA DA RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 050/2013

Processo: 4863/2013

Assunto: - “Contratacdo de Servicos de Engenharial @ara
levantamento e confecgéo de planilha referentéoame dos prédios
da Biblioteca Municipal e Escola Municipal Délia Giala Duarte”.

Reconheco e Ratificoem todos os seus termos a DISPENSA DE
LICITACAO para a - “Contratacdo da EmpreS&s PROJETOS,
CONSULTORIA CIVIL E AMBIENTAL LTDA - EPP — CNPJ:
13.386.612/0001-06, Contratacédo de Servicos de Enigama Civil
para levantamento e confeccdo de planilha referenta reforma
dos prédios da Biblioteca Municipal e Escola Municigl Délia
Galdina Duarte”. No valor total contratado deR$ 14.500,00
(quatorze mil e quinhentos reais).

ONDE SE LE PUBLICADO NO DIA 27/11/2013 NA AMM

Despesa que correra por
orgamentérias:

conta das seguintes dotagGe
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PROJETO/ATIVIDADE NATUREZA DA DESPESA CODIGO REDUZIDO PROJETO/ATIVIDADE NATUREZA DA DESPESA| CODIGO REDUZIDO
1007 3.3.9.0.39.00.0 51 2004 33.90.39.00.0 43
TOTAL ESTIMADO R$ 10.500,0p 2036 33.90.39.00.0 324
2028 33.90.39.00.0 223
LEIA SE 2017 33.90.39.00.0 181
Despesa que correrd por conta das seguintes dotagOe . . ~
orcamentarias: 14 — CLAUSULA DECIMA-QUARTA — DAS DISPOSICOES

PROJETO/ATIVIDADE NATUREZA DA DESPESA CODIGO REDUZIDO
1007 3.3.9.0.39.00.0 51
TOTAL ESTIMADO R$ 14.500,0p

E autorizo o empenho da despesa, no valorR&e 14.500,00
(quatorze mil e quinhentos reais) em favor da Empres&G
PROJETOS, CONSULTORIA CIVIL E AMBIENTAL LTDA -

EPP —CNPJ:13.386.612/0001-06;ujo pagamento far-se-a conforme)
com 0s servigos prestados conforme solicitagdoRo T

Tendo o processo sido submetido a apreciagdo desgmsa Juridica
deste o6rgéo.

Nossa Senhora do Livramento, 25 de novembro de.2013

CARLOS ROBERTO DA COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador: C7F7FDEF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
ERRATA DO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N°
105/2013

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA
SENHORA DO LIVRAMENTO CONTRATADA: EMPRESA
ENIVALDO DE CAMPOS ALMEIDA

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente Contrato tem por objeto a contratacd®etdeicos de
Locacdo de Tenda para atendimento de Eventos dfeittra

Municipal de Nossa Senhora do Livramento, confoesmecificacdes
constantes do Processo Administrativo n® 4775/2Bi@eto Basico,
Anexos e proposta da CONTRATADA, que independentéende

transcricdo, fazem parte do presente Contrato.

5. CLAUSULA QUINTA - DO CONTRATADO

5.1 0 preco, a quantidade e a especificagdo dos matesgistrados
neste contrato, encontram-se indicados na tabalaab
EmpreséENIVALDO DE CAMPOS ALMEIDA

CNPJ: 17.355.098/0001-00

T . Valor
Ordem Especificacdo Unidade Quant. Unitario Valor Total

Tenda formato piramide, com
configuracdes igris ou superio
medindo 5,00 x 5,00 metros, ¢
pé direito 8 x 8 centimetros
largura por 2,20 metros de alt
chapa 14 milimetros; later|
medindo 7,5 x 40 x 1
centimetros, chapa 14, tipo cg
para escoamento de &gua;

cobertura de metaldo 3 3
centimetros, com chapa 14; d
lona tipo corvim bagum na

branca. Tendas com encaixe
lateral proporcionando interligag
entre uma e outra.

Unidade 40

01 R$ 160,00 | R$ 6.400,00

8 — CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

8.1. O presente Contrato tera vigéncia de 06 (seis)snesatados a
partir da data da assinatura do presente instrament

8.2.0 prazo a que se refere a presente Clausula pselepdiorrogado
por igual periodo no interesse da Administracédi®aib

10 - CLAUSULA DECIMA - DA
ORCAMENTARIA/FINANCEIRA

10.1.A despesa com a execucdo do presente contrar&a@rconta
de Créditos Orcamentarios consignados no Orcamentduwhicipio
para 2013.

EXECUCAO
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FINAIS

14.1.As partes ficam, ainda, adstritas as seguintgmsligdes:

I. Todas as alteracdes que se fizerem necessérés iegistradas por
intermédio de lavratura de termo aditivo ao preserdntrato n°

105/2013.

14.2Vinculam-se a este contrato, para fins de an#édiseica, juridica

e decisdo superior ao processo administrativo @%/2013 e seus
anexos e as propostas das classificadas.

15 — CLAUSULA DECIMA-QUINTA - DO FORO

15.1. As partes contratantes elegem o foro de VarzeadertT
como competente para dirimir quaisquer questfesndas do
presente contrato, inclusive 0s casos omissos,ngoepuderem ser
resolvidos pela via administrativa, renunciandoualguer outro, por
mais privilegiado que seja.

15.2 E por estarem de acordo, as partes firmam o peesemtrato,
em 02 (duas) vias de igual teor e forma para unefstio legal,
ficando uma via arquivada na sede@@ANTRATANTE , na forma
do art. 60 da Lei n° 8.666/93.

Nossa Senhora do Liviamento — MT, 26 de Novembi320

CARLOS ROBERTO DA COSTA
Prefeito Municipal
Contratante

EMPRESA

ENIVALDO DE CAMPOS ALMEIDA
Cnpj: 17.355.098/0001-00
Contratado
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador: 77F21FD5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
ERRATA CONTRATO DE AQUISICAO DE BATERIAS N°
106/2013

CONTRATANTE: PREF. MUN. DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO

CONTRATADA: EMPRESA VIECILI E SILVA LTDA - ME

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

E objeto do presente contrato a Aquisicio de Batguéma Frota da
Prefeitura Municipal para atender todas as Se@stdunicipais em
seus diversos programas

1.2. A presente aquisicdo foi realizada por meio decgsso
licitatério, na modalidade de Registro de Prego,epl@do os
dispositivos legais, notadamente os principios@ab 10.520, de 17
de julho de 2002, pela Lei n® 8.666, de 21 de jutad 993 e suas
alteracdes, e pelas condicdes e exigéncias estatzsleno Edital de
Pregado n° 029/2013, respectivo Termo de Referérsgaganexos.
1.3 Este instrumento n&o obriga o Municipio de NdSeahora do
Livramento a adquirir toda a quantidade contratada.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA DO CONTRATO
2.1 0 presente contrato tera validade de 12 (doze) snesatados a
partir de sua assinatura.

5. CLAUSULA QUINTA - DO CONTRATADO
5.1 0 preco, a quantidade e a especificacdo dos mateggistrados
neste contrato, encontram-se indicados na tabalaab

LOTE: UNICO

EMPRESA: VIECILI E SILVA LTDA ME
CNPJ/CPF: 33.031.535/0001-89
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Valotal
R$ 3.550,0

Valor Unitafio
R$ 355,00

Ord Especificagao Quantidade
01 BATERIA 100 AMP. 10

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS

13.1 As despesas decorrentes das contratagfes oridodagsente
contrato, correrdo a conta das seguintes dotagdasentarias:

CODIGO
REDUZIDO

NATUREZA DA
DESPESA
Manutengdo do  Transpo| 3.3.9.0.30.00.0-
Escolar. Material de Consumo|
Manutencédo da Frota de Veicy 3.3.9.0.30.00.0-
e Maquinas. Material de Consumo
Manutengdo da Secretaria | 3.3.9.0.30.00.0-
Acéo Social. Material de Consumo
Manutengdo das  Atividad| 3.3.9.0.30.00.0-
Hospitalar/Ambulatorial Material de Consumo
Manutencdo e Encargos | 3.3.9.0.30.00.0-
Saude. Material de Consumo
Manutengdo das Atividades | 3.3.9.0.30.00.0-
Secretaria Material de Consumo

PROGRAMA PROJETO/ATIVIDADE

2044 89

2033 450

2022 243

2054 404

2030 372

2004 40

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA DO FORO

16.1 As partes contratantes elegem o foro de VarzemderMT

como competente para dirimir quaisquer questfesndas do
presente contrato, inclusive os casos omissos,nguepuderem ser
resolvidos pela via administrativa, renunciandoualguer outro, por
mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes firmam o pesentrato, em 02
(duas) vias de igual teor e forma para um so efegal, ficando uma
via arquivada na sede @ONTRATANTE , na forma do art. 60 da
Lei n° 8.666/93.

Nossa Senhora do Livramento — MT, 26 novembro d820

CARLOS ROBERTO DA COSTA
Prefeito Municipal
Contratante

EMPRESA:

VIECILI E SILVA LTDA ME
Cnpj/cpf: 33.031.535/0001-89
Contratado
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cddigo Identificador:22D00D24

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
EXTRATO CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N°
103/2013

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA
SENHORA DO LIVRAMENTO EMPRESA: EQUACIONAL
CONSTRUTORA LTDA CONFORME AS CLAUSULAS

1-CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.10 objeto do presente é a contratacdo de Servicosssiessoria
Especializada para Elaboragdo de Projetos da Red€otita de
Esgoto Sanitario da 32 Etapa na sede do Municipio.

5 - CLAUSULA QUINTA -— DA DOTACAO

5.1.As despesas decorrentes dos servigos contratadosmchase na
presente licitagdo correrdo a conta da seguinte Detdo
Orcamentaria:  302.17.512.005.1028.44.90.51.00.00 - OQutro
servigos de terceiros Pessoa Juridica.

6- CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA
6.1. A vigéncia do presente Contrato sera por um perigeld2
(meses) ou seja 60 (sessenta) dias, a contarad&assinatura.

9 - CLAUSULA NONA — DA VINCULAGAO AO EDITAL

As partes ficam, ainda, adstritas as seguinteosiigies:

9.1 Todas as alteragBes que se fizerem necessaréas registradas
por intermédio de lavratura de termo aditivo acspnée contrato n°

9.2 Este contrato fica vinculado aos termos da tjéita modalidade
CartaConvite n® 15/2013 cuja realizacdo decorre de autorizacdo do
Senhor Prefeito Municipal de Nossa Senhora do hiersto,
constante ddProcesso Administrativo n® 4180/201,3e da proposta
da Contratada.

10. CLAUSULA DECIMA SEXTA DO FORO

10.1 As partes contratantes elegem o foro de VarzemdexMT

como competente para dirimir quaisquer questdesindsis do
presente contrato, inclusive 0os casos omissos,ngoepuderem ser
resolvidos pela via administrativa, renunciandaualguer outro, por
mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes firmam o pesentrato, em 02
(duas) vias de igual teor e forma para um s6 efegal, ficando uma
via arquivada na sede @ONTRATANTE , na forma do art. 60 da
Lei n° 8.666/93.

Nossa Senhora do Livramento — MT, 26 de Novembra0dé&.

CARLOS ROBERTO DA COSTA
Prefeito Municipal
Contratante

EQUACIONAL CONSTRUTORA LTDA - ME
Cnpj/mf Sob o N° 04.280.977/0001-06,
Contratado
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador: 9C4EF201

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
ERRATA CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO N°
104/2013

CONTRATANTE: PREF. MUN. DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO

CONTRATADA EMPRESA A.C. ARAUJO AGENCIA DE
NOTICIAS E PUBLICACOES LTDA EPP

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1 - O objeto do presente contrato é a contratacacselvicos de
empresa especializada em publicacdes de matérmgonuais de
diario oficial do estado, diario oficial da unid@m jornais de grande
circulagdo, conforme abaixo descrito:

1.2- Os servicos serdo executados na sede da enepeeNata Fiscal
deverd ser entregue no seguinte endereco: SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO — SETOR DE LICITACAO E
CONTRATOS — AV. CORONEL BOTELHO — CENTRO — NOSSA
SENHORA DO LIVRAMENTO/MT.

1.3 - Os servicos deste contrato, deverdo estar def@sonormas
técnicas aplicaveis, ficando, desde ja, estabelegde s6 serédo
aceitos apos exame técnico efetuado pela comigséacdbimento da
Secretaria responsavel e por servidor habilitadecéuo para tal fim
e, caso ndo satisfagam as especificagbes exigidaapoesentem
defeitos e incorre¢Bes, ndo serdo aceitos, deveedeetirados pelo
fornecedor no prazo de 10 (dez) dias consecutbm#ados a partir
da notificacéo.

1.4 - O presente Contrato decorreu do Processo Admitinstra®
4696/2013 na modalidade Carta Convite n° 16/2013

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO

3.1 - O presente contrato tem o valor global de R$ (EL(D
(Sessenta e Um Mil e Duzentos Reais) conforme ptapos
apresentada, que integra o presente instrumentoeeéqde pleno
conhecimento das partes.

LOTE GERAL — Publicacdes Oficiais
ESPECIFICACAO uno| QT VUARL“C;'? vaor
e e Y S
,F\"gdrjgcg?argrﬂglgs?gﬁg 05 " cm | 100 | RS4700 R$ 56.400,00
TOTAL GERAL : R$ 61.200,00 (Sessenta e UiMil e Duzentos Rees)

103/2013.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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§ 1° - O reajuste de precos somente podera ocorreriglef®
transcorrido 12 (doze) meses da data de assinairaontrato,
utilizando como indice de reajusto o IGPM, ou oltrdice oficial
substituido pela Prefeitura.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E PRAZOS DE
ENTREGA

5.1- O presente contrato tera validade de 12 (doesks) contados a
partir de sua assinatura, podendo ser prorrogadfnrma prevista no
inciso Il, do artigo 57, da Lei 8666/93 e alterag;pesteriores.

5.2 - A CONTRATADA ficara obrigada a execugdo dos sgsino
prazo de 02 (dois) uteis, contados do pedido eletugelo
Departamento de Compras da Prefeitura Municipal aes&l Senhora
do Livramento.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
6.1 - As despesas para pagamento do preco referenpreaente
contrato correrdo por conta da seguinte dotacao:

NATUREZA DA
PROGRAMA | PROJETO/ATIVIDADE DESPESA COD RED

2002 Manulen_(;ao das Atividades 3.3.9.0.39.00.0 27
Secretaria de Governo

2006 ManutengaEJ e encargala secretar| 3.3.9.0.39.00.0 72
de Educagéo

2030 Manutencgéo e encargos da Saldd 3.3.9.0.39.00.4 367

2004 Manutengdo  das _atividades 3.3.9.0.39.00.0 43
Secretaria de Administragao

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19.1 As partes contratantes elegem o foro de VarzeadertT
como competente para dirimir quaisquer questbesndas do
presente contrato, inclusive os casos omissos,nguepuderem ser
resolvidos pela via administrativa, renunciandoualguer outro, por
mais privilegiado que seja

19.2 E por estarem devidamente acordadas, declaramadssp
contratantes, aceitarem as disposi¢fes estabedecids clausulas
deste Instrumento Contratual, sujeitando-se as reocoitidas na Lei
n° 8.666/93, bem como as demais normas compleresntar

Nossa Senhora Do Livramento-MT, 26 de Novembro 2013

CARLOS ROBERTO DA COSTA
Prefeito Municipal
Contratante

A.C. ARAUJO AGENCIA DE NOTICIAS E PUBLICAGAO LTDA
EPP
Cnpj Sob o N° 02.033.384/0001-74
Contratada
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:5808497E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
ERRATA DO CONTRATO DE AQUISICAO DE BATERIAS N°
107/2013

CONTRATANTE:PREF. MUN. DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO CONTRATADA: EMPRESA REGIANE DAS
DORES DO NASCIMENTO - ME

« CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

E objeto do presente contrato a Aquisicdo de Bateuéma Frota da
Prefeitura Municipal para atender todas as Se@stdunicipais em
seus diversos programas

A presente aquisicéo foi realizada por meio degssa licitatério, na
modalidade de Registro de Preco, observando ossilisps legais,
notadamente os principios da Lei no 10.520, deeljultio de 2002,
pela Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suerabes, e pelas
condicOes e exigéncias estabelecidas no Editatets#iB n° 029/2013,
respectivo Termo de Referéncia e seus anexos.

Este instrumento ndo obriga o Municipio de NossahS&a do
Livramento a adquirir toda a quantidade contratada.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA DO CONTRATO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

2.1 0 presente contrato tera validade de 12 (doze)snesatados a
partir de sua assinatura.

5. CLAUSULA QUINTA - DO CONTRATADO

5.1 0 preco, a quantidade e a especificacdo dos mateggistrados
neste contrato, encontram-se indicados na tabalaab

LOTE UNICO

EMPRESA: REGIANE DAS DORES DO NASCIMENTO ME
CNPJ/CPF: 14.697.071/0001-08

ordem Especificagdo UN QTDE Valor Unitario Valor Total
BATERIA 150 AMP. P| .
01 CAMINHAO / ONIBUS Unid 20 R$ 443,00 R$ 8.860,00
02 BATERIA 60 AMPERES | Unid 05 R$ 170,00 R$ 850,00
03 BATERIA 70A Unid 12 R$ 270,00 R$ 3.240,00
Valor Total R$ 12.950,00

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS

13.1 As despesas decorrentes das contratagbes oridodagsente
contrato correrdo a conta das seguintes dotaggamentarias:

NATUREZA DA cODIGO
PROGRAMA PROJETO/ATIVIDADE DESPESA REDUZIDO
~ 3.3.9.0.30.00.0-
2044 Manutencéo do Transporte Esco aﬁaterial de Consumo 89
2033 Mz-:muFenan da Frota de Veiculd 3.3.9.9.30.00.0- 450
Maquinas. Material de Consumo
2022 Manutengé&o da Secretari@ dh\ca 3.3.9.0.30.00.0- 243
Social. Material de Consumo
2054 Manutencao das Atividad| 3.3.9.0.30.00.0- 404
Hospitalar/Ambulatorial Material de Consumo
~ . 1 3.3.9.0.30.00.0-
2030 Manutengéo e Encargos da Sau Buaterial de Consumo 372
Manutengdo das Ativatles d| 3.3.9.0.30.00.0-
2004 N N 40
Secretaria Material de Consumo

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA DO FORO

16.1 As partes contratantes elegem o foro de VarzemderMT

como competente para dirimir quaisquer questfesndas do
presente contrato, inclusive 0os casos omissos,nguepuderem ser
resolvidos pela via administrativa, renunciandaualguer outro, por
mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes firmam o pesentrato, em 02
(duas) vias de igual teor e forma para um s6 efegal, ficando uma
via arquivada na sede @@ONTRATANTE , na forma do art. 60 da
Lei n° 8.666/93.

Nossa Senhora do Livramento — MT, 26 Novembro de&20

CARLOS ROBERTO DA COSTA
Prefeito Municipal
Contratante

EMPRESA:

REGIANE DAS DORES DO NASCIMENTO ME
Cnpj/cpf: 14.697.071/0001-08
Contratado
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cddigo Identificador: 19A0A57C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL N°. 812/2013

SUMULA: “DISPOE SOBRE A
MUNICIPALIZACAO DE ESTRADA VICINAL NO
MUNICIPIO DE NOVA BANDEIRANTES - MT, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.
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A PREFEITA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES,
ESTADO DE MATO GROSSO, SENHORA SOLANGE SOUSA
KREIDLORO, no uso de suas atribui¢cbes legais;

FAZ SABER que aCAMARA DE VEREADORES aprovou e ela
sanciona a seguinte Lei Municipal:

Art. 1° - Fica incorporado como de fato estd ao PLAN(
RODOVIARIO MUNICIPAL, do Municipio de Nova Bandeirantes
MT, a EstradaBITTENCOURT classificada comoLIGA(;C)ES,
tendo como ponto de partida o ponto “01” 40526’ E658860146.56
S, segue ao ponto “02” 405066.98E — 8862140.8&@Jjesao ponto
“03" 407317.27 E — 8861926.92 S, findando no pofitg”
407407.38 E, 8859870.53 S.

Paragrafo Unico. Faz parte desta Lei Municipal o anexo croqui da
Coordenadas UT.

Art. 2° - O Poder Publico Municipal poderd por intermédio d
contrato de concessao de servigo publico grattetdizado mediante
ato privativo Executivo, autorizar a manutencdonseovacéao,

restauracao da referida estrada Municipal, poeies.

Art. 3° - A Estrada passara a ser denomirdd@ ENCOURT.

Art. 4° - Aproveita-se as disposi¢des legais, constantes ddIGO
DE POSTURA DO MUNICIPIO DE NOVA BANDEIRANTES-MT,
Lei Municipal n°.026/93de 10/09/1993.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@aca
Art. 6° - Revogam-se as disposi¢cBes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Nova BandeirankEsado de
Mato Grosso, dado e passado em 28 de novembrol@e 20

SOLANGE SOUSA KREIDLORO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Andressa Cristine Ferreira Moreira
Cadigo Identificador:675F8381

SETOR DE LICITAGOES E CONTRATOS
ADJUDICAGCAO E HOMOLOGAGAO DISPENSA DE
LICITACAO 027/2013

Homologo a Presente Dispensa de Licitagcdo n°. 023/2
Adjudicando o contrato, conforme Artigo 38, VII, dai 8.666/93.

Adjudique-se a empresdORCA SERVICOS ELETRICOS LTDA ,
pelo valor totalR$ 7.393,00 (sete mil trezentos e noventa e tr&s)
objeto da presente dispensa de licitagao.

Contratado: FORCA SERVICOS ELETRICOS LTDA
CNPJ N°.: 12.491.923/0001-72
Valor Total - R$ 7.393,00 (sete mil trezentos e newta e trés reais)

REGISTRA-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE
Nova Bandeirantes-MT, 28 de novembro de 2013

SOLANGE SOUSA KREIDLORO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Andressa Cristine Ferreira Moreira
Cadigo Identificador:4A97B055

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS B
EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO

EXTRATO DO TERMO DE DISPENSA DE LICITAGAO N°
029/2013

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes (MT)

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CONTRATADO: MILANFLEX INDUSTRIA E COMERCIO
DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS LTDA

OBJETO: AQUISICAO DE MOVEIS DE ESCRITORIO QUE
SERAO UTILIZADOS PELA SEFAZ (SECRETARIA DE
FAZENDA DO ESTADO DE MATO GROSSO), PARA
ATENDER A SOLICITAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE FINANCAS, NO MUNICIPIO DE NOVA
BANDEIRANTES/MT.

FUNDAMENTAGAO: Art. 24, inciso Il da Lei n° 8.666/93
VALOR GLOBAL: R$ 7.900,00 (sete mil e novecentos reais)

Nova Bandeirantes/MT, 28 de novembro de 2013

JUCILENE FRASSETO SCHMOLLER BUCHMANN
Presidente
Comissdo Permanente de Licitagdo
Publicado por:
Andressa Cristine Ferreira Moreira
Cadigo Identificador: EO9E0D44

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BRASILANDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 320/2013 DE 27 DE NOVEMBRO DE 2013.

DISPOE SOBRE PROCEDIMENTOS A SEREM
OBSERVADOS E ADOTADOS NA
ADMINISTRAGAO  MUNICIPAL, PARA O

ENCERRAMENTO DO PRESENTE EXERCICIO,
BEM COMO MEDIDAS DE CONTENCAO DE
DESPESAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JAMAR DA SILVA LIMA, Prefeito do Municipio de Nova
Brasilandia, Estado de Mato Grosso, no uso e gozsuds legais
atribuigoes;

Considerando a necessidade de adequar 0s gastassiditivos em
diversos niveis, respeitando os limites da Lei depBesabilidade
Fiscal;

Considerando que o Orcamento Municipal para o eercie 2013
encontra-se restringido;

Considerando a necessidade de acompanhar os lifingeceiros,
desenvolvendo ag¢des que visam a aplicacdo dossoscyiblicos
com eficiéncia, eficacia e efetividade, resolvesaaa seguinte:

PORTARIA

CAPITULO |

DOS PROCEDIMENTOS
EXERCICIO

SECAO |

DAS COMPRAS, AQUISICOES DE SERVICOS E EMISSAO DE
NOTAS DE EMPENHO

PARA ENCERRAMENTO DE

Art. 1° - A Secretaria Municipal de Administracéevdra realizar um
estudo prévio e planejar suas aquisicdes de benss@mos
necessarios & manutengdo essencial das demaisaBasrde governo
em conjunto com a comissao de transicao.

Art. 2° - As despesas de vinculagdo legal ou ctrglaeferente a
Convénios e Programas, poderdo ocorrer desde quea haj
disponibilidade financeira.

Art. 3° - S6 serdo autorizadas aquisi¢cdes e cagfias ndo essenciais
as manuten¢Bes se devidamente justificadas e zadas pelo Sr.
Prefeito Municipal.

Art. 4° - As notas de empenho do exercicio de 2@&t&o emitidas até
o dia 06 de Dezembro de 2013, ressalvados os calsako
discriminados:

I — quando se tratar de despesas com pessoal,gescaom
amortizag6es de divida interna ou obrigagdes paispn

Il — despesas com agua, luz, telefone e outrasedasppertinentes ao
funcionamento das atividades essenciais de saudacagfo,
assisténcia social e infraestrutura basica de eraratgente e
necessario;

IIl — procedimentos licitatérios em andamento.
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Paragrafo Unico: A liquidagio das despesas de mue ¢ “caput”
deste artigo, devera ocorrer até o dia 14/12/2013.

SECAO Il
DA ANULAGAO DOS SALDOS DE EMPENHOS ESTIMATIVOS
E GLOBAIS NAO LIQUIDADOS

Art. 5° - Serdo anulados até o dia 16 de dezembraadrente

exercicio os seguintes empenhos:

| — estimativos com saldo;

Il — ordinarios e globais cujos materiais ndo ees e servigcos ndo
prestados, com observancia ao disposto pelos Ar8§8-B e 359-F
do Decreto-Lei n° 2.848 de 1940 (ambos incluidda pei Federal

10.028/2000) e ao disposto pelo artigo 42 da Lei ilementar

101/2000;

SECAO IlI

DOS PAGAMENTOS DO EXERCICIO DE 2013

Art. 6° - Os pagamentos de despesas do exercitgorestos a pagar
somente serdo realizados até o dia 20/12/2013, extecdo as
despesas relativas a pessoal, encargos sociaigjzap&o da divida,
despesas com agua, luz, telefone, correio, reska\v@s casos em que
haver disponibilidade financeira.

SECAOIV
DA INSCRIGAO DAS DESPESAS EMPENHADAS EM RESTOS A
PAGAR

Art. 7° - Todas as despesas devidamente empentwdas dia
31/12/2013 serédo escrituradas em restos a pagaemoss do Artigo
36 da Lei Federal 4.320/64:

| - como restos a pagar processados desde que liog@dadas até o
dia 31/12/2013;

Il — Como restos a pagar ndo processados quantataede despesa
empenhada e ndo liquidada até 31/12/2013, desdesejuefiram a
recursos de convénios ou programas da Unido, dad&sbu
Municipio cujos recursos ndo tenham ingressadmntacorrente do
municipio.

SECAO V )
DO REGISTRO DA RECEITA ORCAMENTARIA

Art. 8° - Serdo registradas em 2013, nas deviddmicas de
arrecadacdo, as receitas que ingressarem nas bantias até o dia
31/12/2013.

Art. 9° . - Serdo registradas em 2013, as receasonvénios, de
programas da Unido e do Estado cuja liberacdo edtes até o dia
31/12/2013 desde que os Orgdos e Entidades trastes de
recursos tenham informado nos termos da PortariSTNF n® 447 de
13 de setembro de 2002:

a) nota de empenho;

b) nota de liquidac@o ou congénere;

¢) nota de inscri¢gdo em restos a pagar, ou;

d) demonstrativos que tragam essas informacdes.

SECAO VI

DOS INVENTARIOS

Art. 10. - A Secretaria Municipal de Administrac@oovidenciara
consolidagdo do inventario, sua conferéncia conamch de dados
existente e emitir4 os termos de responsabilidadevementacdo dos
bens nos termos do Artigo 94 a 96 da Lei FedeB20164.

Art. 11. - A Secretaria Municipal de Administragéiocaminhard uma
via do inventario ao Departamento de Contabilidatle @ dia
15/01/2014 para que seja apensado ao Balango Gekédidicipio

Art. 12. - O Departamento de Tributacédo e Fiscealizainformara o
Departamento de Contabilidade, em relatério sicdéto total da
Divida Ativa inscrita em 31/12/2013, até o dia 132014.

CAPITULO Il

DAS MEDIDAS DE CONTENGAO DE DESPESAS
SECAO |

CONCESSOES DE DIARIAS

Art. 13. — Ficam suspensas as concessdes de deartaslos os
funcionarios da municipalidade com exce¢do dosscasoextrema

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

necessidade e as destinadas as motoristas de awcibslgara
transporte de pacientes com devido encaminhamegdacm

§ 1° - Consideram-se de extrema necessidade adgmelgsie houver
necessidade imperiosa, seja para fazer em faceotigonde forca
maior ou acdes que possam acarretar prejuizo retmife

§ 2° - As diarias que venham a atender a casotoenenecessidade,
somente serdo expedidas com autorizagdo express®refeito
Municipal.

SECAO Il
DAS HORAS EXTRAS

Art. 14, — Ficam suspensas as concessodes de kiras i@o ambito da
Prefeitura Municipal, sendo somente permitido o0 viger

extraordinario para atender a situagfes excepsiomdemporarias,
respeitado o limite maximo de 02 (duas) horas porgda, conforme
Art. 148 da LC n° 324/2007.

SECAO IlI
DO RACIONAMENTO DE ENERGIA ELETRICA E TELEFONIA

Art. 15. — Determina a todos os setores da Admagab Municipal
gque procedam a reducéo da utilizagdo de aparethas ikfrigerado e
todos que sdo considerados de elevado consumiz@étadotando-
se as seguintes medidas:

|- Apagar sempre as lampadas, quando sair do atabdentrabalho,
mesmo gue Sseja por pouco tempo.

II- Manter as portas e janelas sempre fechadas athieates
climatizados;

lll- Desligar os aparelhos de ar condicionado sempue a
temperatura ambiente assim o permitir;

IV- Manter os aparelhos de ar condicionado destigggelo menos
por 2 (duas ) horas de expediente, ficando a fixagds) periodo(s) a
cargo de cada chefe de departamento ou encarrdgasiior;

V- Manter desligado a iluminacdo de corredores e das
departamentos, desde que ndo atrapalhe o atendimemiiblico e o
desenvolvimento das atividades;

VI- Desligar os terminais de computadores ao eacerrexpediente,
inclusive o nobreak

Art. 16. — Os gastos com telefonia fixa e moéveled@w ser limitados
pelos diversos setores da Administracdo Municipladervando-se os
horarios de tarifa de valor menor para interurba)osio podendo em
espécie nenhuma ser utilizado para uso particular.

Paragrafo Unico — N&o se aplica ao disposto netite as casos de
extrema necessidade e emergéncia, que possamt@acpareguizos ao
Municipio.

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 17. — As Secretarias Municipais de Adminisiiag Cultura e

Desportos e de Economia e Finangas, através de sEoses

competentes deverd a partir da publicacdo dest@rigorenvidar

todos os esforgos na realizacdo dos procedimentegantorios

visando deflagrarem os processos licitatérios desa@io de bens e
servi¢os, quando da abertura do orgamento anuz)tie

Art.18. - Compete a Secretaria Municipal de Econoenkinancas a
responsabilidade no cumprimento desta Portaria maide normas

orgcamentarias e financeiras.

Art. 19. — As medidas de que trata esta Portaeid duracdo até a
data de 31 de dezembro de 2013, podendo ser padd@Rso persista
a necessidade.

Art. 20. - Esta Portaria entra em vigor na datasda publicacéo,

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paco Municipal de Nova Brasilandia - MT, em 27 deemobro de
2013.

JAMAR DA SILVA LIMA
Prefeito Municipal

Ciente:
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATO
EXTRATO DE CONTRATO ADITIVADO DO MES DE
NOVEMBRO DE 2013

4° ADITAMENTO DO CONTRATO DE EXECUCAO DE
OBRAS E SERVICOS 016/2013ASS-29/11/13-Vcto-01/09/14-
Contratado: HECOSERVICE CONSTRUGOES E SANEAMENTQ
LTDA — OBJ : PRORROGAGAO DE PRAZO CONTRATUAL.

Nova Marilandia-MT, 29 DE NOVEMBRO DE 2013.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jefferson Nogueira Souto
Cadigo Identificador: 59F8EQA7

GABINETE DO PREFEITO
DECISAO ADMINISTRATIVA

CHEFE_ DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL WENER
KLESLEY DOS SANTOS PEDIDO DE RECONSIDERACAO A
PENALIDADE DISCIPLINAR;

SERVIDOR INTERESSADO — JOSE LEAL DE SOUZA

| — DO RELATORIO

Aos 03 (trés) dias do més de setembro de 2013, ifdgerposto pelo
servidor publico JOSE LEAL DE SOUZA pedido de
reconsideracdo a penalidade disciplinar de advert&m, decisdo
prolatada pela Secretaria de Acao Social do Municip de Nova
Marilandia;

CONSIDERANDO o poder discricionario da administragcdo publica
de rever seus atos quando eivados de ilegalidade;

CONSIDERANDO que o advertido ora indiciado, requereu 4§
reconsideracdo da penalidade e, por conseguinteeneg que seja
considerada nula a adverténcia funcional confornoguhentos
remetidos pela secretéria de A¢éo Social do Muioicip

CONSIDERANDO que ao compulsar os autos verifica-se, que
penalidade disciplinar, foi aplicada sem dar oittirde ampla defesa
do indiciado;
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CONSIDERANDO que os fatos estdo correlacionados diretamente
com a Secretaria de Acéo Social, e pelo meu ememio a mesma
deveria se dar por suspeita e remeter o memorand®H do
municipio para as devida providéncia;

Il — DA DECISAO

O MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA/MT _, pessoa juridica de
direito publico, CNPJ:37.464.989/0001-020m sede na Awv.
Tiradentes, n° 329, Centro, CEP:78415-000, devidament
representado pelo Chefe do Poder Executivo Murljaies termos da
Lei Municipal N.° 030/1993, Estatuto dos ServidoRasblicos do
Municipio de Nova Marilandia vém por meio deBECIDIR :

1. Avocar o processo em epigrafe da Secretaria de S¢&ial, com
todo o seu contetdo, e que seja enviado ao setoRedeIrsos
Humanos;

2. Decido pela Ratificagdo da decisdo da secretamargtificou o

memorando sendo a data do acontecimento dos fataiad31 de
agosto de 2013 as 02 horas da tarde retificandogdra 31 de julho
de 2013 as 02 horas da tarde, por se tratar déoemal, ndo havendo
prejuizo ao indiciado haja vista que ao mesmo dadd o direito da
ampla defesa e do contraditério conforme decisdoetificacdo da
secretaria municipal do documento e ratificada enesemento por
minha decisao;

3. Considerando o poder discricionario da administralgirever seus
atos a qualqguer momento, e o envolvimento diretoSdaretaria
Municipal de Agdo Social aos fatos narrados no nmandp 01/2013,
que originou a penalidade administrativa de adwei®g decido ex

oficio, pelo impedimento da Secretéria de Ac&o Satiao processo
em epigrafe;

4. Decido desta forma,a nulidade de todas as decisdes
administrativas e consequentemente nulidade de tosloos atos
decisérios a partir do_ memorando 01/2013 subsistimdapenas a
decisdo de sua retificacdo, por se tratar de erraofmal conforme
decidido no item 2 (dois)

5. Desta forma, por se tratar de pedido acessoricegtéecontido na
decisédo do item 4 (quatro), dou pela nulidade daisée

administrativa que aplicou a penalidade de adveidéao servidor
JOSE LEAL DE SOUZA;

6. Desta forma, desde ja& decido que seja aberto distdodo o

processo ao setor juridico, com a confeccdo de padgprio do

executivo para instauracdo de processo adminigiratnomeacéo de
comissdo processante, para verificacdo dos fatasadus no

memorando 01/2013 provenientes da Secretaria de Agiial e

aproveitamento das provas produzidas pelo indicglcaso for do
seu entendimento;

7. Que o ato de instauracdo e nomeagdo da comiss@espante
tenha mencgdo expressa da obediéncia a todos osip@wm
Constitucionais e Administrativos em especial acadgla defesa e
do contraditorio;

8. Dé ciéncia ao setor de Recursos Humanos da predenigfio,
tornando nulo a penalidade disciplinar de adver@&pmveniente do
memorando 01/2013 em epigrafe com efeito “ex tuat® a
penalidade administrativa aplicada.

9. E por final dé ciéncia pessoal ao indiciado degmee decisdo ao
Servidor publicoJOSE LEAL DE SOUZA para que exerca as
medidas de direito.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se;

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Marilandias 28 dias de
NOVEMBRO de 2013.

WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia-mt
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Publicado por:
"fabiany Roberta Gomes Merlin Gallo"
Cadigo Identificador:06038509

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 664/2013

EMENTA: ALTERA, CONSOLIDA E ESTABELECE
REGRAS PARA COMPOSICAO E
FUNCIONAMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE (CMDCA), DO CONSELHO
TUTELAR DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE E DO FUNDO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
(FMDCA), E REVOGA AS DISPOSICOES DA LEI
MUNICIPAL 575/2010 E DEMAIS DISPOSICOES
ANTERIORES EM CONTRARIO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

WENER KLESLEY DOS SANTOS, Prefeito do Municipio de Nova
Marilandia — MT, Estado de Mato Grosso, usandouds stribuicdes
legais, consoante as normas gerais de direito qujldi constituicdo
federal, a Lei Federal n.° 12.696 de 25 de julh@@?, a lei organica
municipal, a estrutura administrativa da prefeitmanicipal e o plano
de cargos, carreiras, fungdes e vencimentos degises publicos
municipais, faz saber que a Camara Municipal apr@vele sanciona
a seguinte lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Esta Lei disp8e sobre a Politica Municipal dos iis=da
Crianca e do Adolescente, estabelecendo normassparadequada
aplicacéo, bem como sobre a regulamentacdo donsistestitucional
de apoio a sua formulagdo e execugéo.

Paragrafo Unica Esta Lei aplica-se, no ambito publico, aos érgéos
entidades municipais da Administracao Direta, ketdire Fundacional
e, fora dele, a populacdo e entes representati@osocdiedade civil
organizada e as entidades de atendimento arrofeedad ei Federal
n° 8069, de 13 de julho de 1990.

Art. 2°. A protegdo integral a crianca e ao adolescenteigtaeno
Estatuto da Crianca e do Adolescente serid assegatealgés das
acoes de todos os 6rgdos da Administracdo Publicaidipal de
Nova Mariladia, por meio de programas, projetos twidades
regulares e especiais, mobilizacdo da comunidadspdiedade civil
organizada, das entidades filantrépicas, dos gosgefBstadual e
Federal e de qualquer cidadéo.

Art. 3°. O atendimento dos direitos da crianga e do adettscno
Municipio de Nova Marilandia serd precedido da @labdo de
programas especificos, com a respectiva previsé® régursos
necessarios.

Art. 4°. Aos que dela necessitarem sera prestada assisténi@hem
carater supletivo, cabendo a Administracdo Munlicipabilizar os
meios para torna-la efetiva.

Art. 5°. A Secretaria Municipal de Acgdo Social, a cuja eata
estardo vinculados o Conselho Municipal, o Conselbuteldr e o
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Addese,
observado o que dispde o art. 3° desta Lei, competeconjunto ou
ndo com outros 6rgédos do Municipio, oferecer graiente a crianga
e ao adolescente os servicos relativos a:

Educacéo, cultura, esporte e lazer;

Saude, em todas as suas fases e modalidades;
Profissionalizagéo;

Orientac&o psicossocial a crianga e ao adolesceeteua familia;
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Servicos complementares que, de qualquer forma, coibuam
para a plena realizagdo das politicas previstas nagislacdo, em
favor da crianca e do adolescente.

CAPITULO Il
DA POLITICA DE ATENDIMENTO

SECAO | 3
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 6°. A Politica de Atendimento aos Direitos da Criancaoe
Adolescente, no ambito do Municipio de Nova Madian sera
efetivada através dos seguintes 6rgdos e provaknci

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Astdete -
CMDCA;

Conselho Tutelar dos Diretos da Crianga e do Adotesce

Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Addlese —
FMDCA; Fundo de integragdo de todas as dotacOesndedat ao
atendimento a crianga e ao adolescente em fungFegramas,
projetos e atividades, claramente indicados nonaegéo municipal.

SECAQ I ‘ 5
DO APOIO FINANCEIRO A VIABILIZACAO DOS DIREITOS

DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Art. 7°. Os recursos destinados as politicas relacionadasliegitos

da crianca e do adolescente serdo claramente fidaddtis nas
dotagdes dos érgdos e entidades municipais integrdo Orgcamento
Anual do Municipio de Nova Marilandia.

CAPITULO Il
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE - CMDCA

SECAQ |
DA NATUREZA

Art. 8°. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente do Municipio de Nova Marilandia — CMDCA®gao
deliberativo da politica de promocédo dos direitas adianca e do
adolescente, controlador das acOGes, em todos osishide
implementacdo desta mesma politica e responsawefixar critérios

de utilizac&o e planos de aplicagdo do Fundo deetBs da Crianga e
do Adolescente.

Paragrafo Unico. Incumbe ao CMDCA, ainda, zelar pelo efetivo
respeito ao principio da prioridade absoluta angaze ao adolescente,
conforme previsto no art. 4%aput,e paragrafo unico, alineas “b”, “c”
e “d", e artigos 87, 88 e 259, paragrafo Unicol.€ian® 8069/90, e no
art. 227 caput,da Constituicdo Federal.

Art. 9°. Haverd, nos limites do Municipio de Nova Marilandian
tnico Conselho dos Direitos da Crianga e do Adoteésce CMDCA,
composto de representantes do governo municipalsecdedade civil
organizada, garantindo-se a participacdo popularprazesso de
discussdo, deliberacéo e controle da politica dedanento integral
dos direitos da crianca e do adolescente, que @ange as politicas
sociais basicas e demais politicas necessariascagio das medidas
protetivas e socioeducativas previstas nos ariygslOl e 112, da
Lei 8069/90.

81°.0 Conselho de Direitos da Crianga e do Adolescente BCM
integra a estrutura do Governo Municipal, vinculasé a Secretaria
Municipal de Ag¢&o Social, com autonomia deciséolare as matérias
de sua competéncia.

§2°. As decisdes do CMDCA, no ambito de suas atribuigdes
competéncias, tomadas por voto de maioria absoilga seus
membros, materializadas em resoluges, vinculam agées
governamentais e da sociedade civil organizada,respeito aos
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principios constitucionais da participacdo popwaida prioridade
absoluta a crianca e ao adolescente.

§3° Em caso de infringéncia de suas deliberacdes, o CMD
representara ao Ministério Publico visando a adagiprovidéncias
cabiveis, bem assim aos demais 6rgdos legitimadoartn 210, do
ECA, para que demandem em Juizo mediante acdo mantidrou
acdo civil pablica.

Art.10. Nos termos do art. 89, do ECA, a funcdo de membro (
CMDCA ¢é considerada de interesse publico relevantéi® sera
remunerada em nenhuma hipétese.

Paragrafo Unico. Cabe a administragcdo municipal, através d
Secretaria Municipal de A¢do Social, o custeio eambolso das
despesas decorrentes de transporte, alimentac@spedagem dos
membros do Conselho dos Direitos da Crianca e do eAdehte,
titulares ou suplentes, para que possam se fagsemtes a reunides
ordinarias e extraordinarias, bem como a eventsslenidades nos
quais devam representar oficialmente o Conselhajante dotagdo
or¢camentaria especifica.

Art. 11. A representagdo do CMDCA serd exercida por sf
Presidente, eleito por maioria absoluta de seegrahtes, conforme
disposto no Regimento Interno respectivo, cabendadirigir todos
0s atos inerentes ao exercicio de suas fun¢Geschem representa-
lo perante os 6rgéos, entidades e pessoas a quiirgse

Paragrafo Unico. O exercicio da funcdo junto ao Conselho d
Direitos - CMDCA, titular ou suplente, requer disgniiade para
efetivo desempenho de suas atividades, em razaotelesse e da
prioridade absoluta assegurado aos direitos dangariae do
adolescente

SECAO I )
ESTRUTURA NECESSARIA PARA FUNCIONAMENTO

Art. 12. Compete ao Poder Executivo Municipal fornecer lasfies
fisicas, pessoal e estrutura técnica, administrasv institucional
necessarias ao adequado funcionamento do Conselhiipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA, devepdm tanto,
instituir dotagdo orcamentaria especifica que néereo o Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do AdolescenfbDCA.

Paragrafo Unico.A dotac@o orcamentaria a que se refere este arti
devera contemplar os recursos necessarios ao cuktsiatividades
desempenhadas pelo CMDCA, inclusive despesas contitayde
dos conselheiros.

Paragrafo segundo O fornecimento de pessoal, devera ser feit
também por disponibilizagdo de servidor com halgfib de CNH
para conduzir o veiculo do Conselho Tutelar, corga&oraria igual
ao dos membros do conselho.

SECAO Il
PUBLICACAO DOS ATOS DELIBERATIVOS

Art. 13. Os atos deliberativos do CMDCA deverdo ser publicados
6rgéo de imprensa oficial do Estado ou imprensallaeguindo as
mesmas regras de publicacdo dos demais atos do Pxetritivo.

SECAOIV
DA COMPOSICAQO E MANDATO

Art. 14. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e d
Adolescente de Nova Marilandia - CMDCA sera compgsio 8
(oito) membros, sendo:

| — 4 (quatro) representantes do Governo Municipal;

Il — 4 (quatro) representantes de organizaces dadso@ecivil que
desenvolvam atividades voltadas, direta ou indinetae, a protecédo
aos direitos da crianca e do adolescente.

[

8[¢]

O

SUBSECAQ |

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DOS REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO

Art. 15. Os representantes do Governo Municipal junto acs€lbp

Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescestés designados
pelo Chefe do Executivo, no prazo maximo de 30 d@ss 0 inicio
do mandato, dentre servidores integrantes de setesponsaveis
pelas politicas sociais basicas, direitos humanfisancas e
planejamento.

Paragrafo Unico— Para cada titular sera indicado um suplente, que
substituira aquele em caso de auséncia ou impethmda acordo
com o que dispuser o regimento interno do Conselperctivo.

Art. 16. A duracdo do mandato do representante governamemta
CMDCA esta condicionada a expressa manifestacdodeonty ato
designatoério da autoridade competente.

§ 1° O afastamento de qualquer dos representantes deri@o
Municipal junto ao CMDCA devera ser previamente coivado e
justificado para que nao haja prejuizo as atividatteConselho.

§ 2°. A autoridade competente devera designar o noveetiogiro
governamental no maximo cinco dias antes da pr&xdssEmbleia

geral ordinaria subsequente ao afastamento, erwiand ato
designatério ao Conselho para registro.

SUBSECAO I

DOS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE _ CIVIL
ORGANIZADA

Art. 17. A representacdo da sociedade civil visa garantolema
participacdo da populacdo por meio de organizagémesentativas
escolhidas em férum préprio.

§ 1°. Poderdo participar do processo de escolha as inagées da

sociedade civil constituidas ha pelo menos dois ammm atuacdo no
ambito territorial do Municipio de Nova Marilandiepm atividades

voltadas, direta ou indiretamente, a protecéo destas da crianca e
do adolescente.

§ 2° A representagdo da sociedade civil no CMDCA, difenaente
da representacdo governamental, ndo poderd serampenie
estabelecida pela direcdo da entidade, devendo etebse
periodicamente a processo democratico de escolha.

§ 3°. O processo de escolha dos representantes da adeieilil

junto ao CMDCA devera sera disciplinado por Resolud@groprio
CMDCA, aprovada por maioria absoluta de seus membhsrvado
0 seguinte:

| - instauracdo do processo seletivo pelo Conséhmicipal de
Direitos da Crianga e do Adolescente até 60 diassait término do
mandato;

Il - designacdo de comissdo eleitoral composta membros do
CMDCA, representantes da sociedade civil, para ozgaeirealizar o
processo eleitoral; e,

Il - convocacgéo de assembleia para deliberar sk@mente sobre a
escolha.

Art. 18. O mandato no Conselho Municipal dos Direitos darGazse
do Adolescente — CMDCA pertence a organizacao dadade civil
eleita, que indicara um de seus membros para aoBEO Sseu
representante.

Paragrafo Unico- O mandato a que se refere este artigo sera de 3
(trés) anos, permitida a reeleicdo uma Unica vieayés do mesmo
processo seletivo.

Art. 19. A eventual substituicdo de qualquer dos represtedalas
organizagfes da sociedade civil no CMDCA devergseviamente
comunicada e justificada pela direcdo da entidgdea que nao
ocorra prejuizo as atividades do Conselho.
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Art. 20. Os representantes da sociedade civil junto ao CMB&Ao
empossados no prazo maximo de 30 dias apés a pegda do
resultado da eleigdo, com a publicagdo dos nonesrmanizacdes e
respectivos representantes, titulares e suplentes.

Paragrafo Unico— A posse sera dada pelo Prefeito Municipal e
sessdo publica e solene, amplamente divulgada pekiss de
comunicacdo mais acessiveis a populagéo local.

Art. 21. O Ministério Publico sera informado dos atos ducpsso de
escolha dos representantes da sociedade civil iaegin para
acompanhamento e fiscaliza¢é@o de sua regularidade.

SECAO V
DOS IMPEDIMENTOS

Art. 22 - Nao poderdo compor o Conselho dos Direitos da Griang
do Adolescente- CMDCA:

I - Membros de conselhos de politicas publicas;
Il - Representantes de 6rgdos de outras esferasngonentais;

Il - Ocupantes de cargo de confianga ou funcdoissionada do
poder publico, na qualidade de representante danmagdo da
sociedade civil;

IV - Membros do Conselho Tutelar;

V - Aquele que nao preencha os seguintes requisitos

a - gozar de idoneidade moral;

b - ter idade igual ou superior a 21 anos;

¢ - residir no municipio ha pelo menos 02 (doig);an

d - ser eleitor no Municipio respectivo e estarpdemo e regular gozo
dos seus direitos politicos;

e - ter ao curso fundamental completo.

VI - Membros e serventuarios do Poder Judiciario, Ministério
Publico, do Poder Legislativo, da Defensoria Pahlaom atuagdo no
ambito do Municipio de Nova Marilandia.

SECAOVI
DA COMPETENCIA

Art. 23. Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Cdamg
do Adolescente de Nova Marilandia - CMDCA:

I - Formular a politica municipal dos direitos daanca e do
adolescente, fixando prioridades para a consecud#® acoes,
captacao e aplicagé@o dos recursos a esse fim aldssin

Il - Zelar pela execucéo dessa politica, atendidgseculiaridades das
criangas e dos adolescentes, de suas familiasgule grupos de

vizinhangas, e dos bairros ou de zona urbana @l eade convivam

ou residam;

Ill - Apresentar as prioridades a serem incluidagplanejamento do
Municipio, em tudo o que se refere ou possa aétacondi¢cdes de
vida das criangas e dos adolescentes;

IV - Estabelecer critérios, formas e meios de fisagdo de tudo
guanto se executa no Municipio, que possa afetar swes
deliberacgdes;

V - Registrar as entidades n&do-governamentais dliatento dos
direitos da crianca e do adolescente que mantendlém, de outras
formas previstas em lei, programas de:

a - orientacdo, apoio e acolhimento familiar;

b - orientagdo e apoio sécio-educativo em meiotaber

¢ - acolhimento institucional;

d - liberdade assistida;

e - semi liberdade;
f - internacao.
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VI - registrar os programas a que se refere o dneisterior, das
entidades governamentais que operem no Municigegntdo cumprir
as normas constantes do mesmo Estatuto;

VIl - Regulamentar, organizar, coordenar, bem conmta todas as
providéncias que julgar cabiveis para a eleicAp@esae dos membros
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e doléstente -

CMDCA e Conselhos Tutelares do Municipio;

VIIl - Requisitar assessoramento e apoio técnice@afizado junto
aos orgdos da Administracdo Municipal, em petic&eri e
fundamentada;

IX - Acompanhar e fiscalizar o emprego de todasi@sguer verbas
obtidas pelo Municipio para aplicacéo direta ouirgtd a politica
municipal de atendimento da crianca e do adolescésim como a
administragcdo e prestagdo de contas de recursBsri Municipal
da Crianca e do Adolescente - FMDCA.

SECAOQ VI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 24. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA estabelecera regras para seiofamento
através de regimento interno, prevendo, dentr@asufuestdes:

| - A estrutura funcional minima composta por plemgpresidéncia,
comissOes e secretaria, definindo suas respectikibsicoes;

Il - A forma de escolha dos membros da Presidémcamais cargos
da Diretoria, assegurando-se o direito a alter@aneintre
representantes do Governo e da Sociedade Civil;

Il - A forma de substituicio dos membros da pr&sdaia, na falta ou
impedimento dos mesmos;

IV — A forma de convocacao das reunides ordind&iestraordinarias,
com comunicacdo aos integrantes do 6rgédo, titukaregplentes, de
modo que se garanta a presenca de todos os seubrasem a
participacdo da populagdo em geral;

V - A forma de inclusdo das matérias em pauta deudsédo e
deliberacBes, com a obrigatoriedade de sua préraucicacdo aos
conselheiros;

VI - A possibilidade de discussdao de temas que tedbam sido
previamente incluidos em pauta;

VIl - O quorum minimo necessario a instalacdo @ass®es ordinarias
e extraordinarias;

VIII - As situacdes em que o quorum qualificado elser exigido no
processo de tomada de decisbes com sua expresd@E@acio
guantitativa;

IX - A criagdo de comissbes e grupos de traballe, deverdo ser
compostos de forma paritaria;

X - A forma como ocorrera a discussao das maténapauta;

XI - A forma como se dara a participagdo dos priesena assembléia
ordinéria;

XII - A garantia de publicidade das assembléiasnaris, salvo os

casos expressos de obrigatoriedade de sigilo;

XIII - A forma como serdo efetuadas as deliberagdestacdes das
matérias, com a previséo de solugdo em caso da&mpa

XIV - A forma como sera deflagrado e conduzido ocedimento
administrativo com vista & excluséo de organizaizisociedade civil
ou de seu representante, quando da reiteracadtae ifgustificadas
ou pratica de ato incompativel com a funcao;
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XV - A forma como sera deflagrada a substituicdeoeagmesentante do
6rgao publico, quando tal se fizer necessario.

SECAO VIl
DO REGISTRO DAS ENTIDADES E PROGRAMAS DE

ATENDIMENTO

Art. 25. Na forma do disposto nos artigos 90, paragrafoadiei9l, da
Lei n°® 8.069/90, cabe ao Conselho Municipal da Cdaec do
Adolescente -CMDCA:

| - Efetuar o registro das organiza¢des da soceedad sediadas no
Municipio de Nova Marilandia que prestem atendimemtcriangas,
adolescentes e suas respectivas familias, executang@rogramas a
que se refere o art. 96aput, e, no que couber, as medidas previstd
nos artigos 101, 112 e 129, todos da Lei n° 8.06%/9

Il - Efetuar a inscricdo dos programas de atendinen criancas,
adolescentes e suas respectivas familias, no Npimicle Nova
Marilandia, por entidades governamentais e dasnaagdes da
sociedade civil.

Paragrafo Unica A cada 3 (trés) anos, o CMDCA promovera g
recadastramento das entidades e dos programas ecucém no
Municipio, certificando-se de sua continua adequagdolitica de
promocao dos direitos da crian¢a e do adolesceatgada.

Art. 26. Através de Resolugdo, votada por maioria absoletaedis
membros, o CMDCA indicar4 a relacdo de documentograns
apresentados pelas entidades a que se refergo anterior para fins
de registro, considerando o disposto no art. 9E@A.

Paragrafo Unico. Os documentos exigidos visardo, exclusivament
comprovar a capacidade da entidade de garantir lsicaode
atendimento compativel com os principios do EstadatCrianca e do
Adolescente.

Art. 27. Quando do registro ou renovag¢ao, o CMDCA, com oliauxi
de outros 0Orgdos e servicos publicos, devera icartife da
adequacdo da entidade ou do programa as normasn&pims
estatutarios pertinentes, bem como a outros reégsiisspecificos que
venham justificadamente a exigir por meio de resupropria.

§ 1°.Ser& negado o registro a entidade, nas hipoteesonadas no
art. 91, paragrafo Unico, da Lei n°® 8069/90, e ernras situacdes
definidas em resolucdo do CMDCA.

§ 2°.Ser4 negado registro e inscricdo do programa daeeaspeite 0s

principios estabelecidos na Lei n°® 8069/90 ou iseampativel com a

politica de promocgéo dos direitos da crianca edibdescente, tracada
pelo CMDCA.

§ 3° O CMDCA n&o concedera registros para funcionamesgto
entidades nem inscricdo de programas que desenvodmmente
atendimento em modalidades educacionais formaisedigcacao
infantil, ensino fundamental e médio.

§ 4°. Verificada a ocorréncia de alguma das hipGtesegigias nos
paragrafos anteriores, sera cassado o registrediloca entidade ou
programa, comunicando-se o fato a autoridade g Ministério
Publico e Conselho Tutelar.

Art. 28. Caso alguma entidade ou programa esteja comproesdam
atendendo criangas ou adolescentes sem o devidstroego
CMDCA, deveréa o fato ser levado de imediato ao canfeto da
autoridade judiciaria, Ministério Publico e Conselfotelar, para
adocdo das medidas previstas nos artigos 95, 97,182 e 193 da
Lei n° 8069/90.

Art. 29. O CMDCA expedira ato préprio dando publicidade a
registro das entidades e programas que preenchesenequisitos
exigidos, sem prejuizo de sua imediata comunicagialuizo da
Inféncia e da Juventude e ao Conselho Tutelar, ooefprevisto nos

artigos 90, paragrafo Unico, e €aput,da Lei n® 8069/90.
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SECAOQ IX 3
DOS DEVERES E VEDACOES

art. 30. Sdo deveres do membro do Conselho Municipal dostbs
da Crianca e do Adolescente - CMDCA:

| - Manter ilibada conduta publica e particular;

Il - Zelar pela dignidade de suas funcgdes, por puasogativas e pelo
respeito as autoridades constituidas;

Il - Desempenhar com zelo e presteza as suasésncd

IV - Residir no Municipio;

V - Comparecer regularmente as sessdes ordinaeigsaordinarias;
VI - Guardar sigilo sobre assuntos que venha adehecimento em
razdo do cargo, relativos a conduta de membros dsellm Tutelar
ou de crianca ou adolescente alvo de sua atuacao;

VII - N&o praticar atos de improbidade administati

VIl - Zelar pela economia de material de expedierg pela
conservacéao do patriménio publico;

IX - Manter conduta compativel com a moralidade iattrativa.

Art. 31. Aos membros do Conselho Municipal - CMDCA aplicam-se
as seguintes vedagoes:

| - Receber, em raz&o do cargo, honorérios, gratifies, ou qualquer
outra forma de recompensa;

Il - Extrair copia, retirar ou divulgar, sem aum@agdo do Presidente,
qualquer documento arquivado ou em tramite pelo €bas
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

Ill - Valer-se do cargo para lograr proveito prépou alheio, em
detrimento da dignidade da funcéo publica;

SECAOQ X
DAS FALTAS E PENALIDADES

Art. 32. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos dar@a
e do Adolescente - CMDCA séo passiveis das segyrteslidades:
| - Adverténcia.

Il - Censura.

Il - Suspenséo por até 90 dias.

IV - Cassagao do mandato.

Art. 33. A penalidade de adverténcia sera aplicada, reszread
verbalmente, no caso de negligéncia no cumprimeio® deveres
inerentes ao cargo, mantendo-se 0 evento em egstr livro ou
arquivo eletrénico proprio.

Art. 34. A penalidade de censura sera aplicada, de forneavesta,
por escrito, no caso de reincidéncia em falta jaigau com
adverténcia.

Art. 35. A penalidade de suspensdo sera aplicada nos casos d
reincidéncia de falta j& punida com censura e 130 & violacédo as
vedacOes previstas nesta lei.

Art. 36. A penalidade de cassagdo do mandato sera aplioadzaeos
de:

| - Reincidéncia em falta ja punida com a pena dpexséo;

Il - Prética de conduta que caracterize crime aurewencao penal;

Il — Pratica de conduta que atente contra os @evprevistos no
artigo 30 desta lei, independentemente do traresitojulgado do
processo respectivo;

IV - Falta por 3 vezes consecutivas ou 5 alternaalasessées
deliberativas do CMDCA, sem justificativa aceitagp€lonselho;

V - For constatada a pratica de ato incompativel adun¢do ou com
0s principios que regem a administracdo publicebetecidas pelo
art. 4°, da Lei Federal n°® 8.429/92.

VI - Incontinéncia publica ou conduta escandalosa;

VII - Ofensa fisica em servico, a membro do Conseb@vidor
publico ou a particular;

VIII - Revelacdo de assunto sigiloso relativo aragae adolescente,
do qual teve ciéncia em raz&o do cargo;

IX - Quando for determinada a suspensao cauteladirigente de
entidade da sociedade civil que atua no CMDCA, ddocmidade
com o art. 191, paragrafo Unico, da Lei n°® 8.069/80 aplicada
alguma das sangdes previstas no art. 97 da mesimaapés
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procedimento de apurag&o de irregularidade cometid@ntidade de
atendimento, nos termos dos arts. 191 a 193 do mdiioma legal.
X - Deixar de pertencer a instituicdo que o indicoamo
representante no Conselho;

XI - Perder a fungéo no érgéo publico que o indicou

§ 1°Na hipétese do inciso Ill, deste artigo, havendoisio judicial
condenatéria transitada em julgado, o Conselho Npalicdos
Direitos da Crianga e do Adolescente, independemtEmala
instauracé@o de processo administrativo, por decisduaioria de seus
membros, comgquorum de metade mais um de seus integrante
declarara vago o cargo, dando posse imediata axipoi suplente.

§ 2°. Na hipétese do inciso IX, o CMDCA, por deciséo déonia de
seus membros, coquorumde metade mais um, podera determinar
afastamento cautelar do integrante enquanto perdursuspensao
cautelar no processo judicial, seguindo-se a cassdo mandato,
guando for aplicada, no processo judicial, as nexlitk afastamento
definitivo do dirigente, fechamento da unidade awgpama ou
cassacdao do registro da entidade, previstas n@7atio ECA.

83°. Nas situagBes do paragrafo 2° deste artigo, quacdaer o

afastamento definitivo do dirigente, sera a entdambtificada a
indicar outro representante no CMDCA, ou nomeado peste;

guando ocorrer o fechamento da unidade ou progoame cassacao
do registro, a entidade sera excluida do CMDCA, pr@mdo-se
novo processo de selec@o para preenchimento daabeaga.

Art. 37. O afastamento ou cassacdo de membro do CMDCA s¢
imediatamente comunicado ao chefe do Poder Executv a
entidade ndo governamental que o indicou, parangumeeie, com
urgéncia, outro representante, evitando prejuizosatvidades do
Conselho.

Art. 38. A cassacdo do mandato dos representantes do gove
municipal e das organiza¢des da sociedade civibjao CMDCA,
em qualquer hipdtese, demandard a instauragcdo atedimento
administrativo, conforme rito previsto nos artigg&s a 127 desta lei,
com garantia de contraditério e ampla defesa, divendecisao ser
tomada por maioria absoluta dos votos dos integsadb mesmo
Conselho.

CAPITULO llI
DOS CONSELHOS TUTELARES DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE

SECAOI
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 39. O Conselho Tutelar dos Direitos da Crianca e do éstmnte
do Municipio de Nova Marilandia reger-se-a pelaslegao federal e
estadual pertinente, pelo disposto nesta lei, @amrsgimento interno
e delibera¢des do Conselho Municipal da Crianca Adidescente —
CMDCA.

Paragrafo Unica O regimento interno de que tratacaput deste
artigo sera aprovado por deciséo do CMDCA, tomadar@ioria de

Art. 41. Constara obrigatoriamente da Lei Orgamentaria Mpai@
previsdo dos recursos necessarios ao custeio dailades
desempenhadas pelo Conselho Tutelar, inclusive para:

I - O custeio com mobiliario, agua, luz, teleforigofe movel,
internet, computadores, fac-simile e outros;

Il - Proporcionar formacéo continuada para os mesibdo Conselho
Tutelar;

Il - O custeio de despesas dos conselheiros itesero exercicio de
suas atribuicbes, como diarias, passagens, serdgoterceiros, e
outros semelhantes;

5, |V - Garantir espaco fisico adequado para a sedeothselho Tutelar,
seja por meio de aquisicdo de prédio de uso exduseja por
locacéo;

V - Garantir transporte adequado, permanente eusixcl para o

b exercicio da funcéo, incluindo sua manutencéo;

VI - Garantir a seguranca e manutencéo de todo pagimonio;

VIl - O custeio de despesas com subsidios e cagaoit dos
conselheiros, bem como outras despesas necess@miabom
funcionamento dos servigos que Ihe sdo confiados.

§ 1°.Cabe ao Poder Executivo Municipal, através da &e@ea qual
esta vinculado, dotar do Conselho Tutelar de ecadimeinistrativa de
apoio.

§ 2°. 0O Conselho Tutelar poderéa requisitar servicos esassia nas
areas de educacdo, salde, assisténcia socialg dmritas, com a
devida urgéncia, de forma a tender o disposto riigpa 4°, paragrafo
unico, e 136, inciso lll, alinea “a”, da Lei 8060/9

bra
§ 3°.E vedado o uso de recurso do Fundo Municipal desitBs da
Crianca e do Adolescente de Novaa Marilandia — FMD@ka
qualquer dos fins previstos neste artigo, exceta paformacéo e
qualificacdo dos Conselheiros Tutelares (Res. 1389/2bnanda, art.
4°, § 6°).

’no
8§ 4°, 0 Conselho Tutelar encaminhard, até o més de mutidcada
ano, ao CMDCA, previsdo das despesas necessarias patapleno
funcionamento durante o ano seguinte, incumbind&awselho de
Direitos adotar as providéncias necessarias juntdSegretaria
Municipal de Acao Social para que tais despesasnspjevistas no
orgamento global do Municipio.

Art. 42. O exercicio efetivo da funcdo de Conselheiro Tuotela
constituira servico publico relevante, estabelecpréasuncdo de
idoneidade moral e assegurara prisdo especial, a&sm de crime
comum, até definitivo julgamento.

SECAQ I 3
DA COMPOSICAO

Art. 43. Cada Conselho Tutelar sera composto por 05 (cinco)
membros, com mandato de 04 (quatro) anos, sendbitjpler uma
reconducdo, por decisdo de maioria absoluta dos bnesmdo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Astdete -
CMDCA.

81° - O processo de escolha dos membros do ConselhdaiTute

votos, comguorumde metade mais um de seus integrantes, mediafte ocorrera a cada 4 (quatro) anos, no primeiro domidg més de

proposta dos membros do Conselho Tutelar.

Art. 40. O Conselho Tutelar é 6rgdo permanente, ndo juiistit;

integrante da Administracdo Publica Municipal, vlaclo, para fins
de execucdo or¢camentaria, a Secretaria Municipahgi® Social,
encarregado pela sociedade de zelar pelo cumpondest direitos da
crianca e do adolescente definidos em lei.

Paragrafo Unico. A funcdo de Conselheiro Tutelar exige dedicacd
exclusiva, sendo vedada a acumulagdo com qualquieo cargo,
emprego ou fungdo remunerada, excetuada a funcduadestério
(art. 37, XVI, alinea “b”, da Constituicdo Federajuando houver
absoluta compatibilidade de horarios, inclusive canplantdes.

outubro do ano subsequente ao da elei¢cdo presidtenci

§2°- A posse dos conselheiros tutelares ocorrerdan@@de janeiro
do ano subseqiiente ao processo da escolha;

§ 3° - Havera numero de suplentes igual ao de nuesaheitos;

84° - No processo de escolha dos membros do Con3eltelar, é
vedado ao candidato doar, oferecer, prometer oegmtao eleitor
bem ou vantagem pessoal de qualquer naturezasivelbrindes de
pequeno valor;

|=)

§ 5° -O outorgado a reconducéo deverd disputar a vagguaidade
de condi¢gdes com os demais pretendentes, submetenaim mesmo
processo de avaliacdo técnica, psicologica e delhespor votacéo,
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comprobatdria dos requisitos enumerados no arégaiste 47 desta
lei.

SECAOQ I
DOS REQUISITOS PARA INGRESSO

Art. 44. Poderdo concorrer ao processo de escolha paraosaép
do Conselho Tutelar de Nova Marilandia os intemssajue, na data
da inscrigdo, preencherem cumulativamente os seguiaquisitos:

SECAQ IV
DA RECONDUCAO E PROCESSO DE ESCOLHA DOS

83° Todos os atos praticados pela comissdo de seleg&in
comunicados imediatamente ao Promotor de JustiGodwarca.

84°, Estard impedido de integrar a Comissdo EspeciatoEde o
membro que tenha lagos de parentesco consangiinedine, em
linha reta ou colateral, até o terceiro grau, isigle, de qualquer dos
inscritos no certame, devendo o presidente do CMD@npver a
sua substituicao.

SUBSECAO| 5
DA DIVULGACAO E FORMALIZACAO DO PROCESSO DE

ESCOLHA

MEMBROS DO CONSELHO TUTELAR

| - Ter reconhecida idoneidade moral, comprovadadiame a
apresentacdo de certiddes negativas civel e cilindaa Justica
Comum Estadual e Federal da Comarca ou Regido peks qu
Municipio esteja compreendido;

Il - Ter idade minima de 21(vinte e um) anos;

Il - Residir no Municipio de Nova Marilandia ha pehenos 2(dois)
anos;

IV - Ter segundo grau completo;

V - Comprovar a aprovagdo em prova seletiva préde,carater
eliminatorio, realizada pelo CMDCA sob a fiscalizaglioMinistério
Publico;

VI - Ser eleitor do Municipio e estar em pleno gutar exercicio de
seus direitos politicos;

VIl - Comprovar ter desenvolvido atividade voltadapgomocéo,
protecéo e defesa dos direitos da crianca e desaite, em periodo
minimo, continuo ou alternado, de 2 (dois) anos.

VIII - Nao exercer atividades politico—partidari&sicdo em érgdo de
partido politico ou direcdo de entidades sindicais;

IX - Nao exercer cargo ou mandato publico eletivo;

X - Nao ocupar cargo efetivo ou em comissao junéaeinistracio
Federal, Estadual ou Municipal, direta ou indiretessalvada a
excecdo prevista no artigo 37, inciso XVI, alinbg da CF, quando
houver compatibilidade de horarios.

§ 1°. Os requisitos previstos nos incisos VIII, IX e deste artigo,
serdo comprovados mediante declaragdo assinada péjario
candidato, no momento da inscri¢ao.

§ 2°. Verificado, a qualquer tempo, o descumprimentogdalquer
dos requisitos mencionados neste artigo, a ingcriid candidato,
ainda que ja deferida, e todos os atos dela dedesieinclusive de
nomeagcao, serdo cancelados.

Art. 45. No inicio do primeiro més do ano em que terminaamaato
do Conselho Tutelar, o CMDCA reunir-se-a para delibscbre a
reconducdo a que se refere o art. 43 esta leipgdera ser total ou
parcial, de acordo com avaliagdo de merecimenterg®movida
pelo mesmo Conselho Municipal, na forma previstaregimento
interno respectivo.

Art. 46. Havendo ou ndo recondugéo, serd constituida, messma
sessdo, Comissdo Especial Eleitoral, composta deninamo trés
membros, incumbida de realizar o processo de escih membros
do Conselho Tutelar, cabendo-lhe ordenar o regddsocandidatos,
decidir sobre as impugnacdes e publicar o resultiad da eleicdo
com o nome dos eleitos e a votacdo obtida.

81° O registro dos candidatos far-se-&4 através de rneog@o

enderecado ao Presidente da Comisséo Eleitoral,paatecolado no
local e no prazo previsto em edital, devidamentamganhado dos
documentos que comprovem o cumprimento dos regsisixigidos
por esta lei.

§1°. Até o ultimo dia do quarto més (1° més do quadstreg do ano
em que se encerra 0 mandato do Conselho Tutelagraesstar
concluido o processo eleitoral e publicada a relags eleitos.

§2°.0 Presidente do Conselho Municipal dos Direito€danca e do
Adolescente sera também o Presidente da ComisséorEl.
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Art. 47. Cabera ao CMDCA, com a antecedéncia devida,
regulamentar o processo de escolha dos membros dselBo
Tutelar, mediante Resolucdo especifica, observadagisposicGes
contidas na Lei n® 8069/90, na legislacdo municipapectiva e nas
ResolucBes mais recentes do Conanda.

81° A Resolugdo do CMDCA, regulamentadora do processo de
escolha, deverd prever, dentre outras disposic¢des:

a - 0 calendario com as datas e os prazos pasireede candidaturas,
impugnac®es, recursos e outras fases do certamfgrmi@ que o
processo de escolha se inicie, no minimo, seissrasges do término
do mandato dos membros do Conselho Tutelar em eikgrci

b - a documentacdo a ser exigida dos candidatsp dorma de
comprovar o preenchimento dos requisitos previemart. 133, da
Lei 8069/90 e nesta Lei Municipal;

C - as regras de campanha, contendo as condutagigas e vedadas
aos candidatos, com as respectivas sanc¢fes, deamdtar o abuso
do poder politico, econémico, religioso, familiarstitucional e dos
meios de comunicacdo, dentre outros;

d - a criagdo e composicdo de comissdo especiarregada de
realizar o processo de escolha.

§2° A resolugdo de que trata o paragrafo anterior pédera
estabelecer outros requisitos além daqueles esgite candidatos
pela Lei Federal 8069/90 e por esta lei.

83°. O processo de escolha deverd se iniciar e serlutdoc
preferencialmente, dentro do primeiro semestre iy de modo a
evitar coincidéncia com as elei¢cdes gerais ou njeis

§4°. O processo eleitoral de que trata este artigo rdeestar
concluido pelo menos 30 (trinta) dias antes doitirndo mandato
dos Conselheiros Tutelares.

85° Cabe ao Municipio de Nova Marilandia o custeiotaltas as
despesas para realizacdo do processo de escolhmeioBros do
Conselho Tutelar.

Art. 48. Cabe ao CMDCA dar ampla publicidade ao processo de
escolha dos membros do Conselho Tutelar, mediarikcagéo de
edital de convocacao do pleito na imprensa ofigidgjina oficial do
Municipio, do CMDCA e Conselho Tutelar na internets neeios de
comunicacdo disponiveis no territério do Municipafixacdo de
edital em locais de amplo acesso ao publico, chasal radio,
televisdo, jornais impressos e eletronicos, blogsutos meios de
divulgacéo disponiveis.

81°. O edital contera, dentre outros, os requisitosarRdiclatura, a
relacdo de documentos a serem apresentados peldilatas, as
regras de campanha e calendario de todas as fasestame.

§2°. A divulgacéo do processo de escolha devera senganthada de
informacdes sobre o papel do Conselho Tutelar eesmlimportancia
da participacdo de todos os cidadaos, na condiedmaddidatos ou
eleitores, servindo de instrumento de mobilizagdoufar em torno da
causa da infancia e juventude, conforme dispdd.38&y inciso VII,
da Lei n° 8069/90.

Art. 49. Compete, ainda, ao CMDCA tomar, com a antecedéncia

devida, as seguintes providéncias para a realizdgéprocesso de
escolha dos membros do Conselho Tutelar:
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| - Obter junto a Justica Eleitoral o empréstimoudeas eletronicas,
bem como o software respectivo, observadas as siigms das
resolugdes aplicaveis expedidas pelo Tribunal Supéieitoral e

Tribunal Regional Eleitoral do Estado de Mato Grosso

Il - Em caso de impossibilidade do fornecimentaideas eletrdnicas,
obter junto a Justica Eleitoral o empréstimo deasrnomuns e o
fornecimento de listas de eleitores a fim de quetacdo seja feita
manualmente; e

lll - Garantir o facil acesso aos locais de votacfreferindo-se
aqueles que j& sejam utilizadas como sessOesralsifoela Justica
Eleitoral ou espagos publicos comunitarios.

Art. 50. O CMDCA devera delegar a Comisséo Especial Eleitdeal,
composicdo paritaria entre conselheiros represestaio governo e
da sociedade civil, a conduc¢do do processo dehesduls membros
do Conselho Tutelar, observados os mesmos impeths@npostos
por esta lei para composicdo do Conselho Tutelar.

§ 1°. A composi¢do, assim como as atribuicbes da ComEkhimral
prevista no caput deste artigo, deve constar da resolucd
regulamentadora do processo de escolha.

§ 2°. A Comissao Eleitoral ficard encarregada de anatisgpedidos
de registro de candidatura e dar ampla publicidadelacdo dos
pretendentes inscritos, facultando a qualquer &ioladhpugnar, no
prazo de 5 (cinco) dias contados da publica¢éajidatos que néo
atendam aos requisitos exigidos, indicando os el@agrobatorios.

§3°. Diante da impugnacéo de candidatos ao Conselhelafuém
razdo do ndo preenchimento dos requisitos legaidaopratica de
condutas ilicitas ou vedadas, cabe & Comisséo Eleito

| - Notificar os candidatos impugnados, concedehds-prazo para
apresentacéo de defesa; e

Il - Realizar reunido para decidir acerca da impggoapodendo, se
necessario, ouvir testemunhas eventualmente aaglatbterminar a
juntada de documentos e a realizacdo de outragéudias parar
apurar a verdade dos fatos.

§ 4°.Das decisdes da Comissao eleitoral cabera recyskmaria do
CMDCA, que se reunird, em carater extraordinarica paga-los.

§ 5° Esgotada a fase recursal, a comissdo especiabralefara
publicar a relacdo dos candidatos habilitados, aemld copia ao
Ministério Publico para ciéncia e acompanhamento.

§ 6°.Cabe, ainda, a Comissao Especial Eleitoral:

| - Realizar reunido destinada a dar conhecimemtodbdas regras da
campanha aos candidatos considerados habilitadopleim, que
firmardo compromisso de respeita-las, sob penangmsicdo de
sancdes previstas na legislagdo local;

Il - Estimular e facilitar o encaminhamento de cie$ de fatos que
constituam violagdo das regras de campanha par gdast candidatos
ou a sua ordem;

Il - Analisar e decidir, em primeira instancia adistrativa, os
pedidos de impugnagdo e outros incidentes ocorritpsdia da
votacgao;

IV - Providenciar a confec¢do das cédulas de votacanforme
modelo a ser aprovado;

V - Escolher e divulgar os locais de votacao;

VI - Selecionar, preferencialmente junto aos Orgdmsblicos
municipais, os mesarios e escrutinadores, bem s®mus® respectivos
suplentes, que serdo previamente orientados sobme proceder no
dia da votagao, na forma da Resolugéo regulamertaldopleito;

VII - Solicitar, junto ao comando da Policia Militecal a designagao
de efetivo para garantir a ordem e seguranca masslae votacdo e
apuracao;

VIII - Divulgar, imediatamente apés a apuragaocesuttado oficial da
votacéo; e,

IX - Resolver os casos omissos por decisdo da raa#osoluta de
seus membros.

§ 7°. O Ministério Publico sera pessoalmente notificagotodas as
reunibes deliberativas realizadas pela ComisséotoEdéie pelo
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CMDCA, bem como de todas as decises nelas proferidasdentes
verificados no decorrer do certame.

Art. 51. O CMDCA devera envidar todos os esfor¢cos possivaia p
gue o numero de candidatos seja o maior possiwehatio a ampliar
as opOes de escolha pelos eleitores e de obtemeralde titulares e
suplentes exigidos por lei, sem a realizagdo deessw de escolha
suplementar.

SUBSECAOQ I )
DA AVALIACAO SOBRE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Art. 52. Os candidatos que tiverem a inscricdo deferidmstdr-se-
ao a avaliagao técnica através de prova escrita,oeeestdes objetivas
e discursivas, com abordagens de situac¢des pré&mae o direito da
crianga e do adolescente e lingua portuguesa, emmgpendo-se a
interpretacdo da Constituicdo Federal (artigos 22729), da Lei
8069/90 e da legislacdo municipal pertinente.

Paragrafo Unico. A prova de que trata este artigo tera carater
eliminatério, somente sendo considerado aprovada participar da
etapa seguinte (psicolégica) os candidatos queeybitn pelo menos
nota 60 (60%), numa avaliagéo variavel de 0 a 1OAqs.

SUBSECAO lli )
DA AVALIACAO PSICOLOGICA

Art. 53. Apoés o resultado da prova escrita, os candidgiosvados
serdo submetidos a avaliagdo psicolégica, a selizagda por
profissionais indicados pelo CMDCA, que, ap6s acagho dos
exames técnicos devidos, os identificara como ‘&pta “inaptos”
para o exercicio da fungao.

SUBSECAO IV 5
DA ESCOLHA POR ELEICAO

Art. 54. Os candidatos que forem considerados “aptos” reomex
psicologico submeter-se-do, em seguida, ao proassscolha por
votacdo, sendo considerados membros do ConselhtafTtitalares

0s cinco mais votados (1° ao 5° lugar) e suplergesnco seguintes
(6° ao 10°).

Art. 55. O processo de escolha dos membros do Conselhaaiutel
devera observar as seguintes diretrizes:

| - Eleicdo mediante sufragio universal e diretedppsoto facultativo e
secreto dos eleitores do Municipio de Nova Marilanem processo a
ser regulamentado e conduzido pelo Conselho Munidiga Direitos
da Crianca e do Adolescente — CMDCA,;

Il - Candidatura individual, ndo sendo admitida anposicdo de
chapas; e,

Il - Fiscalizacé@o pelo Ministério Publico.

Art. 56. Na hipdtese de ocorrer empate na votacéo, serédecado

eleito o candidato que:

| - Obtiver nota superior na avaliagéo técnica\prescrita);

Il - Apresentar maior tempo de atuagdo na &area ndi@ndia e

adolescéncia, comprovada por meio de documentacisera
apresentada ap0s a verificacdo do empate;

Il - Residir a mais tempo no Municipio; e,

IV - Tiver maior idade.

Paragrafo Unico. Os mesmos critérios de desempate deste artigo
serdo utilizados para resolver eventual impasselgerm decorréncia
da aprovacgdo de dois ou mais candidatos com grapardatesco que

os proiba de servir no mesmo Conselho, nos ternsia b

Art. 57. Se 0 numero de candidatos selecionados for inenficpara
compor o Conselho Tutelar e o rol de suplentes (&imnos), o
Conselho Municipal — CMDCA podera deflagrar process@stolha
suplementar para o preenchimento das vagas enoabeduindo-se
as mesmas regras estabelecidas nesta lei.
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SUBSECAQO V
DA POSSE

Art. 58. Encerrado o processo eleitoral, divulgada a listes d
escolhidos (titulares e suplentes), o Conselho Mpaliclos Direitos
da Crianca e do Adolescente - CMDCA dara posse adeglem ato
publico e solene, a ser realizado no dia 10 deirango ano
subsequente a elei¢do presidencial.

§ 1° Durante o més seguinte a data da posse, todoewbnos e
suplentes eleitos executardo trabalhos junto ao dllumsTutelar,
acompanhando e inteirando-se dos servicos deséteshe em
andamento.

§2°. Nesse mesmo periodo, 0s novos conselheiros e nseple
participaro, também, de curso de capacitacdor aeséizado por
deliberacdo do CMDCA.

SECAQ VI
DA COMPETENCIA E FUNCIONAMENTO

Art. 59. Compete ao Conselho Tutelar zelar pelo respeito iagitod
da crianca e do adolescente definidos em lei, cunahpras atribuicGes
previstas na Lei 8069, de 13.07.1.990, e nas digjpes desta Lei
Municipal.

Art. 60. O Conselho Tutelar do Municipio de Nova Marilandig
funcionara, todos os dias Uteis (segunda a sextg feo horario das
11:00 as 17:00, em prédio exclusivo, com salas wats para a
execucao dos servicos, localizado na area cerdraidade, visando
proporcionar facil acesso aos usuarios.

§ 1°. Para atendimento fora do horério previstacaputdeste artigo,
bem como aos finais de semana e feriados, seraidmapliantao
permanente constituido de pelo menos dois Consedhetujos
telefones e enderecgos deverdo constar em locakligientrada do
prédio do Conselho Tutelar.

§ 2° Durante os horarios de expediente, dentre os nuambo
Conselho Tutelar que estiverem em atividade, deveg@imanecer na
sede do Conselho Tutelar, para atendimento ao pulgielo menos
dois conselheiros.

§ 3°.0 disposto no paragrafo anterior ndo impede a&@ivde tarefas
entre os conselheiros, para fins de realizacaoild@ntias externas,
atendimentos em comunidades distantes da sedalifis@o de
entidades, programas e outras atividades exteseas, prejuizo do
carater colegiado das decisGes tomadas.

§ 4°. A escala de plantdes e servicos do Conselho Tussei
elaborada por seu Coordenador e aprovada por maiongles do
Conselho Municipal - CMDCA.

Art. 61. A sede do Conselho Tutelar devera oferecer espsico

instalacBes que permitam o adequado desempenhatritascdes e

competéncias dos conselheiros e o acolhimento damadublico,

contendo, no minimo:

| - Placa identificadora da sede do Conselho, emallde ampla
visibilidade, voltada para a via publica;

Il - Sala reservada para a recepgdo ao publico perasde

atendimento;

Ill - Sala reservada para o atendimento privaties dcorréncias de
sua competéncia;

IV - Sala reservada para os servigos administrstivo

V - Sala reservada para os conselheiros tutelares;

VI - Banheiros para o publico e de uso privativo dosselheiros e
funcionarios.

Paragrafo Unica. O nimero de salas devera ser proporcional 3
volume da demanda, de modo a possibilitar atendosesimultaneos,
evitando prejuizos a celeridade e presteza docserbem como a
imagem e a intimidade das criangas e adolescetetedidos.
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Art. 62. O Conselho Tutelar zelara para que seja preservada a

identidade da crianca ou adolescente atendido,eradistse de

pronunciar publicamente sobre os casos trazid@oaselho.

§ 1°. O membro do Conselho Tutelar sera responséavel psto

indevido das informagfes e documentos que requisitamanusear
no exercicio de sua fungéo.

§ 2° A responsabilidade pelo uso e divulgacdo indevides

informacdes referentes ao atendimento de crian@dolkescentes se
estende aos funcionarios e auxiliares a servigaiselho Tutelar.

Art. 63. No caso de atendimento de criancas e adolesceetes d

comunidades remanescentes de quilombos e outrasinatades
tradicionais, inclusive indigenas, o Conselho Tutéévera:

| - Submeter a ocorréncia a analise de organizagfiEsais
reconhecidas por essas comunidades, bem como eseafantes de
orgaos publicos especializados, quando couber; e

Il - Considerar e respeitar, na aplicacdo das medi@aprotecéo, a
identidade sécio-cultural, costumes, tradicdeslerdincas, bem como
suas instituicdes, desde que ndo sejam incompaeen os direitos
fundamentais reconhecidos pela Constitui¢céo e pla®d8069/90.

Art. 64. As decisGes do Conselho Tutelar serdo tomadas pelo s
colegiado, por decisdo de maioria absoluta de meuasbros.

§1°. As medidas de carater emergencial, tomadas duoanpéantbes
ou durante a execuc¢do de atividades externas, serdonicadas ao
colegiado no primeiro dia Util subseqiiente, partficacdo ou

retificacdo.

§2°. As decisdes do Conselho Tutelar serdo proferidagodaa
escrita e motivada, em procedimento préprio, a mantido em
arquivo fisico ou eletronico, na sede do Conselho.

83°. As decisbes proferidas serdo comunicadas formamans
interessados, mediante documento escrito, no pra&zomo de 48
horas.

Art. 65. Quando estiverem sendo realizadas, no municipentes
festivos de grande expresséo, abertos ao publiGmnselho Tutelar
mantera posto de atendimento, realizando trabalbnsivo e
preventivo, com o apoio da Policia Militar e Civpreviamente
entabulado pelo CMDCA.

Paragrafo Unico. Nos eventos de menor expressao, bem como nas

festividades realizadas em locais fechados, nabescimentos que
comercializem bebidas alcodlicas, explorem jogosdieersdes
eletrbnicas, bem como em outros locais publicosacessiveis ao
publico, onde se tenha a presenca de criangas leseeotes, o
Conselho Tutelar devera realizar visitas e inspeq¢éastina, visando
zelar para que sejam respeitados os direitos dangai e do
adolescente, adotando as providéncias previstaartnd 94, 101, |,
VIl c/c 93 e 129, VII, do ECA.

Art. 66. Para o exercicio de suas atribuigées, 0 membro deelit
Tutelar podera ingressar e transitar livremente:

| - Nas salas de sessdes do CMDCA;

Il - Nas salas e dependéncias das delegacias eisi@mygios de
seguranga publica;

Il - Nas entidades de atendimento, nas quais sengrem criangas e
adolescentes; e

IV - Em qualquer recinto publico ou privado aceskao publico, no
qual se encontrem criancas ou adolescentes, radsaly garantia
constitucional da inviolabilidade de domicilio.

8§1°. A casa,

estabelecimento utilizado para moradia, € asiloiolavel do
individuo, ninguém nela podendo penetrar sem cainsemto do
morador, exceto em caso de flagrante delito, desas para prestar
socorro, ou, ainda, durante o dia, por determinagéioial.

§2°. Sempre que necessario, 0 membro do Conselho Tyedsara
requisitar o auxilio dos 6rgdos locais de segurapgiblica,
observados os principios constitucionais de protegéegral e da
prioridade absoluta a crianca e ao adolescente.
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Art. 67. O Conselho Tutelar, tomando conhecimento de qualqu
violagdo a direito da crianca ou do adolescentel@wualquer ato
infracional que venha a ser praticado por criadealocar-se-a até o
lugar de sua ocorréncia, adotando as providénaasud alcada,
inclusive as definidas no artigos 101, | a VIII129, | a VII, da Lei
n.8069, de 13.07.90.

Art. 68. Um dos Membros do Conselho Tutelar acumulara agfsm
de Coordenador, cabendo-lhe representé-lo em tada®s e perante
as autoridades e pessoas a que se dirigir, aléondéear e fiscalizar
todas as atividades administrativas internas ds€lbo.

Art. 69. Somente em casos de menor complexidade e de extaem
urgéncia podera atuar um Unico membro do Conseltalaruficando

a validade de sua decisdo condicionada a confimnpo@ maioria
absoluta de seus membros.

Art. 70. As decisBes do Conselho Tutelar seréo tomadas giorim

absoluta, em reunido ordinaria, a ser realizada&wos uma vez por
quinzena, ou extraordinaria, a ser realizada sengue houver

urgéncia na deliberacéo.

Art. 71. Todas as ocorréncias atendidas pelo Conselho Tuseldo

registradas em livro préprio, com folhas numeradas,através de
sistema eletrdnico, e os fatos inseridos em susaesfe atribuicdes
serdo apurados em procedimento instaurado medbamntaria, com

numeracgdo controlada pela coordenadoria, sendfinapsubmetido

a decisdo na reunido ordinaria subsequiente owedinaria.

§ 1° Os conselheiros que atuarem no procedimento elefor
relatério a ser submetido a julgamento na reuniédinaria ou

extraordindria, sugerindo a medida aplicavel, @eas previstas no
Estatuto da Crianca e do Adolescente.

§ 2° Os procedimentos que resultarem na aplicacdo dédasede
competéncia do préprio Conselho Tutelar, como nps&téses do art.
101, 1 a VI e VI, e art. 129, | a VI, do ECA, apé decisdo
colegiada, desenvolver-se-a a fase de execucaedidanapos a qual
sera novamente submetido ao 6rgdo colegiado parelbgacédo e
arquivamento, ou adocdo de outras providénciassgueevelarem
adequadas.

§ 3° Nas hipoteses em que couber o encaminhamento
procedimento ao Ministério Publico, ao Juiz da rcfa e da
Adolescéncia ou a qualquer outra Instituicdo ptawi® ECA, ou em
casos de aplicacdo de qualquer medida estabelpeldaautoridade
judiciaria, sera mantida cépia do feito em arquivm Conselho
Tutelar, para fins estatisticos e informativos.

Art. 72. A atuacdo do Conselho Tutelar deve ser voltada ug&ol
efetiva e definitiva dos casos atendidos, com oetdlg de
desjudicializar, desburocratizar e agilizar o aterthito das criancas e
dos adolescentes, ressalvado o disposto no art.iridgo 1ll, alinea
“b", IV, V, X e XI, da Lei n® 8.069, de 1990.

Art. 73. As decisdes do Conselho Tutelar proferidas no t@ndbe
suas atribuicbes e obedecidas as formalidadesslagai eficacia
plena e exequibilidade imediata.

81°. Cabe ao destinatario da decisdo, em caso de dismiag ou a
qualquer interessado, requerer ao Poder Judicsario revisdo, na
forma prevista pelo art. 137, da Lei n°® 8069, de019

§2° Enquanto ndo suspensa ou revista pelo Poder dudj@ decisédo
proferida pelo Conselho Tutelar deve ser imediaiategralmente
cumprida pelo seu destinatario, sob pena da prateanfracio
administrativa prevista no art. 249, da Lei 80691690.

Art.74. O Poder Executivo Municipal colocara a disposican d
Conselho Tutelar o niumero de funcionarios e de emqentos e
materiais de expediente que forem necessarios modeeempenho e
suas atividades.

e

do
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Art. 75. Observados os parametros e normas definidos peB0E8,

de 1990, pela legislagdo municipal local e Resokigie Conanda,
cabe ao Conselho Tutelar elaborar e submeter a ag#fovdo
CMDCA o seu regimento interno.

SECAO VI
DOS PRINCIPIOS A SEREM OBSERVADOS

Art. 76. No exercicio de suas atribuicdes, o Conselho Tutidaera
observar as normas e principios contidos na Coigstity na Lei
8069/90, na Convencdo das Nagbes Unidas sobre e#toBirda
Crianca e do Adolescente, promulgada pelo Decret®9ri?10/90,
bem como nas Resolu¢Bes do Conanda, especialmente:

| - Condicéo da crianca e do adolescente como ssjdé direitos;

Il - Protecdo integral e prioritaria dos direitoa drianca e do
adolescente;

Ill - Responsabilidade da familia, da comunidade sdeiedade em
geral, e do Poder Publico, pela plena efetivacas doeitos
assegurados a crianga e ao adolescente;

IV - Municipalizagdo da politica de atendimento é@sancas e
adolescentes;

V - Respeito a intimidade e a imagem da crian¢a addtescente;

VI - Intervencdo precoce, logo que a situagdo ddgpeseja
conhecida;

VIl - Intervengdo minima das autoridades e instéies na promogao
protecdo dos direitos da crianca e do adolescente;

VIII - Proporcionalidade e atualidade da interventételar;

IX - Intervengéo tutelar que incentive a resporigidie parental com
a crianga e com o adolescente;

X - Prevaléncia das medidas que mantenham ou geémtea crianga
e o adolescente na sua familia natural ou extewsiyae isto ndo for
possivel, em familia substituta;

Xl - Obrigatoriedade da informacdo & crianca e dolescente,
respeitada sua idade e capacidade de compreessdn, @mo aos
seus pais ou responsavel, acerca dos seus diritesnotivos que
determinaram a intervencao e da forma como se gsage,

XII - Oitiva obrigatdria da crianca e do adoleseesn separado ou na
companhia de seus pais ou responsavel, ou de pemsebe indicada,
nos atos e na definicdo da medida de promocao iesod e de
prote¢do, de modo que sua opinido seja devidamengiderada pelo
Conselho Tutelar.

SECAO VIl
ATRIBUICOES DO CONSELHO TUTELAR

Art. 77. O Conselho Tutelar tem por funcéo zelar pelo cungmim
dos direitos da crianca e do adolescente quand@gd® ou omisséo,
estiverem expostos a situacdes de risco ou de céiolale seus
direitos.

Art. 78. S&o atribuicbes do Conselho Tutelar e obrigactes d
conselheiros, além de outras previstas nesta lei:

| - Atender as criangas e aos adolescentes natebgsoprevistas nos
artigos 98 e 105 do ECA, aplicando as medidas pesvitos incisos |
a VI e VI, do art. 101, do ECA, e, excepcionalnggniambém a
medida do inciso VII, nas hipéteses previstas no%®, do mesmo
diploma legal;

Il - Atender e informar os pais ou responsaveidicapdo-lhes as
medidas previstas nos incisos | a VIl do art. iZOECA,;

Il - promover a execucao de suas decisfes, podpada tanto:

a - requisitar servicos publicos nas &reas da saadecacdo,
assisténcia e previdéncia social, trabalho e sagara

b - representar junto a autoridade judiciaria nassos de
descumprimento injustificado de suas deliberacdes.

IV - Encaminhar ao Ministério PUblico noticia déofmjue constitua
infracdo administrativa ou penal contra os direiti@scrianga e do
adolescente;

V - Encaminhar a autoridade judiciaria os casosugecompeténcia;
VI - Providenciar a medida estabelecida pela adéoié judiciaria,
dentre as previstas nos incisos | a VI do artigh 46 ECA, para o
adolescente autor de ato infracional;

VII - Expedir notificagfes;
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VIl - Requisitar certiddes de nascimento e de Ol crianca e
adolescente, quando necessario;

IX - Assessorar o Poder Executivo na elaboragcédopdmposta
or¢camentaria para planos e programas de atendirdestdireitos da
crianca e adolescente;

X - Representar, em nome da pessoa e da familitracarviolacéo
dos direitos previstos no art. 221, da CF;

XI - Representar ao Ministério Publico para finsadées de perda e
suspensédo do poder familiar;

XIl - Elaborar e apresentar representacéo juntduéo da Infancia e
da Adolescéncia para apuragcdo de irregularidadeeetidade de
atendimento (art. 191, ECA);

XIII - Elaborar e apresentar representacao juntduap da Infancia e
da Adolescéncia para imposicdo de penalidade astndtiva por
infracdo as normas de protegdo a crianca e aosadole (art. 194,
ECA);

XIV - Elaborar seu regimento interno;

XV - Articular-se com outros 6rgdos publicos e @adies privadas,
participar de mobilizacdes, campanhas, operacoemeimas e
operagfes especiais, mutirbes, realizados por $ngablicos com o
objetivo de prestar atendimento ao publico, figealicoibir violacdes
e garantir os direitos da crian¢a e do adolescente;

XVI - Operar e manter atualizado o sistema infoinaato de
informagdes para a infancia e adolescéncia do Njinic

XVII - Manter registro dos atendimentos e providée@dotadas pelo
Conselho Tutelar;

XVIII - Encaminhar, quando solicitado, dados estatds e relatdrios
gerenciais aos 6rgdos competentes; e

XIX - Executar outras atividades que estejam relamilas a sua area
de atuacgdo, ou que venham a ser previstas em lei.

81°. Se, no exercicio de suas atribuicdes, em virtedgrdvidade da
situacdo de risco, o Conselho Tutelar entender sséade o
afastamento da crianga ou adolescente do convisiwilidr,

comunicara imediatamente o fato ao Ministério Ragbfpor escrito,
encaminhando-lhe toda a documentacédo disponived, quae sejam
buscadas, por via judicial, a medida prevista nholéx, VIl ou IX, do

ECA.

§2° Na hipétese do paragrafo anterior, quando houseenpe que
possa acolher a crianga ou adolescente, o Conseletaifbuscara a
concordancia dos pais ou responsavel para o afastanfiamiliar,

lavrando termo de entrega e responsabilidade endeonassinatura do
parente recebedor, encaminhando, imediatamenteeguids, toda a
documentacédo produzida ao Ministério Publico pagularizacéo,
por via judicial, da guarda da crianca ou adolescen

§3°. Somente em situagdes de absoluta excepcionalieladgéncia
poderd o Conselho Tutelar encaminhar a crianca @adatescente
diretamente a entidade que mantenha programa diiraeato
institucional, devendo, em casos tais, ser fetdgynazo de 24 horas, a
comunicacdo ao Juiz da Infancia e Adolescéncia éMamistério
Publico (art. 93, ECA).

Art. 79. A excecdo das situagbes excepcionais previstas I
paragrafos do artigo anterior, o afastamento daca ou adolescente
do convivio familiar € de competéncia exclusiva aatoridade
judiciaria e resultara na deflagracdo, a pediddMdustério Publico
ou de quem tenha legitimo interesse, de procedamgndicial
contencioso, no qual seja garantido aos pais quonesivel legal o
exercicio do contraditério e ampla defesa (art, £2%, ECA).

Art. 80. E vedado ao Conselho Tutelar executar servicosgrqras
de atendimento, os quais devem ser requisitados @géos
encarregados da execucao de politicas publicas.

SECAOQ IX
DAS PRERROGATIVAS E GARANTIAS

Art. 81. No exercicio de sua fungdo, o membro do Conselheldmnt
além das prerrogativas e garantias conferidasljgelia. 8069/90:

| - Usardo credencial, confeccionada em tamantmses facilmente
visiveis, contendo nome completo e fotografia, digee e assinada

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

pelo Presidente do Conselho Municipal dos DireitasCdianca e do
Adolescente e pelo Promotor de Justica da Comarca;

Il - Terdo livre acesso a entidades governamenwisndo
governamentais referidas no art.90 da Lei 806913167.90, bem
como a todos os locais publicos e particularessaggis ao publico,
respeitada a inviolabilidade do domicilio.

Paragrafo Unico A entrada no domicilio, sem a permissdo do
morador, s6 é possivel durante o dia, com mandaticigl.

Art.82. A Administracdo Municipal, sempre que solicitadolope
Conselho Tutelar, colocara a sua disposicdo servigagicos
especializados, cujos profissionais se deslocaoerecontro da
Crianca ou adolescente que deles necessitem, adotanchedidas
gue se revelarem necessarias.

Art.83. A remuneracdo dos conselheiros tutelares, terdgsgce no
PCCS (plano de cargos e carreira do Municipio).

§ 1°. S&o garantidos aos membros do Conselho Tutelanessnos
direitos sociais conferidos aos servidores publicasicipais que
exercam mandato eletivo conforme edital de eleggdoconsonancia
com a Lei Municipal — Plano de Cargos e carreiravidmicipio de
Nova Marilandia, vinculados ao Regime Geral da Blénia Social.

§ 3°.Em todos e quaisquer casos de afastamento, podpegual ou
superior a 15 dias, inclusive em virtude de fémas licenca, o
conselheiro tutelar serd substituido pelo suplemtequal sera
convocado obedecendo-se a ordem de classificaci@reebera
gratificacéo igual ao titular, proporcional aossdieabalhados.

§ 4° No tocante aos afastamentos e licengas, aplicam-se
subsidiariamente, as disposicdes do Estatuto dosidSees do
Municipio de Nova Marilandia.

SECAO X
IMPEDIMENTOS

Art. 84. Sdo impedidos de servir no mesmo Conselho Tutedaidm
e mulher, companheiros, ainda que por relacdo hietive
ascendentes e descendentes, sogro e genro ourmd@s, cunhados,
durante o cunhadio, tio e sobrinho, padrasto, nséali@u enteado.

Art. 85. Sdo, também, impedidos de exercer o mandato delbeir®

tutelar, os membros e suplentes de conselhos dalimes das
politicas publicas do Municipio, assim como o0s nadfidos de
qualquer cargo eletivo e titulares de cargo efetivoem comissao,
que ndo se enquadrem na excegao prevista no 8itigdVI, alinea
“b”, da Constituicdo Federal.

Paragrafo tnico.O membro do Conselho Tutelar, titular ou suplente,
que pretender se candidatar a qualquer cargo publéativo, devera
se desincompatibilizar da fungcdo no prazo exigiéta gegislacéo
eleitoral, e, sendo eleito, sera declarado vageuwcargo, dando-se
posse definitiva ao suplente mais votado.

Art. 86. O membro do Conselho Tutelar serd declarado impedido
atuar no procedimento de atendimento quando:

I - A ocorréncia atendida envolver marido e mullEmmpanheiros,
ainda que por relagéo homoafetiva, ascendentescermigentes, sogro
€ genro ou nora, irmaos, cunhados, durante o cimtaxe sobrinho,
padrasto, madrasta ou enteado;

Il - For amigo intimo ou inimigo de qualquer doteiressados;

Il - Algum dos interessados for credor ou devedormembro do
Conselho Tutelar, de seu conjuge, companheiro, ajopdaem unido
homoafetiva, ou parente em linha reta, colatergbauafinidade, até
o terceiro grau, inclusive;

IV - Tiver interesse na solucdo do caso em favorude dos
envolvidos;

81° Nas situagbes mencionadas nos incisos deste ,arsigoo
conselheiro ndo se declarar impedido, o seu afasi@m do
procedimento podera ser argiiido e requerido ao deoador do
Conselho Tutelar por qualquer pessoa legitimamentereissada,
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devendo, o impasse, ser resolvido pelo CMDCA, enséeqroferida
por maioria simples de seus membros.

§2°. O membro do Conselho Tutelar podera, também, Gecka
suspeic¢ao por motivo de foro intimo.

SECAQ XI
VACANCIA DO CARGO

Art. 87. A vacancia do cargo de membro do Conselho Tutel
decorrera de:

| - Rendncia;

Il - Posse e exercicio em outro cargo, empregouagdd publica ou
privada remunerada, considerada incompativel coexescicio da
funcdo de conselheiro;

Il - Aplicagdo de sang&o administrativa de degt#ta da funcéo;

IV - Falecimento; ou

V - Condenagdo por sentenga transitada em julgatdoppatica de
crime que comprometa a sua idoneidade moral.

Art. 88. Ocorrendo vacancia do cargo de Conselheiro Tutelar,
CMDCA convocara o suplente mais votado para o préeeciio da
vaga.

81°. Quando, por desvinculacdo voluntaria ou compuds®ao existir
pelo menos dois suplentes, caberd ao CMDCA reglimaresso de
escolha suplementar para o preenchimento das dagamiveis.

83°. O suplente, uma vez convocado, devera apresentpai@ 0
exercicio da funcdo no prazo maximo de 3 (trés}, diantados a
partir do ato de convocacao, sob pena de ser ayadiol desistente,
dando ensejo ao chamamento do proximo na ordefasksficacao.

SECAOQ XII 3
DOS DEVERES E VEDACOES

Art. 89. Sdo deveres do membro do Conselho Tutelar, alémitdeso
previstos em lei:

| - Manter ilibada conduta publica e particular;

Il - Zelar pelo prestigio da instituigdo a qualtpace;

Il - Indicar os fundamentos de seus pronunciangeatiministrativos,
submetendo sua manifestagao a deliberagdo do adegi

IV - Obedecer aos prazos regimentais para suasfestagides e
exercicio das demais atribuigdes;

V - Comparecer as sessfes deliberativas do Con3eitedar e do
CMDCA, conforme dispuser o Regimento Interno;

VI - Desempenhar suas fun¢g6es com zelo, prestdedieacao;

VII - Declarar-se suspeito ou impedido, nos terchesta Lei;

VIII - Adotar, nos limites de suas atribuigées nasdidas cabiveis em
face de irregularidade no atendimento a criancdseacentes e
familiares;

IX - Tratar com urbanidade os interessados, testeas) funcionéarios
e auxiliares do Conselho Tutelar e dos demais iategs de 6rgaos
de defesa dos direitos da crianca e do adolescente;

X - Residir no Municipio;

Xl - Prestar as informag8es solicitadas pelas @l#des publicas e
pelas pessoas que tenham legitimo interesse oupseasradores
legalmente constituidos;

XII - Identificar-se em suas manifestacdes fundigna

XIIl - Atender aos interessados, a qualquer momentts casos
urgentes;

XIV - Cumprir os horarios de expediente previstostadei, bem
como os plantdes para o qual for designado, alémutlas tarefas
confiadas pela coordenagéo do Conselho Tutelar;

XV - Guardar sigilo sobre os casos submetidos ats€lbo Tutelar;
XVI - Aplicar a medida de protecdo em conformidaden a decisdo
colegiada do Conselho Tutelar;

XVII - Levar ao conhecimento do Coordenador as irtagdades
funcionais que tiver ciéncia;

XVIII - Zelar pela economia de material de expether pela
conservacéo do patriménio publico;

XIX - Manter conduta compativel com a moralidadmaudstrativa.
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Art. 90. Aos membros do Conselho Tutelar aplicam-se as s&gui
vedacoes:

| - Receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexantagem
pessoal de qualquer natureza;

Il - Exercer qualquer outra funcé@o publica, forahigotese prevista
no art. 37, inciso XVI, alinea “b”, da CF;

Il - Utilizar-se do Conselho Tutelar para o exeieide propaganda e
atividade politico-partidaria;

IV - Ausentar-se da sede do Conselho Tutelar durargepediente,
exceto quando em diligéncias ou por necessidagemo;

V - Opor resisténcia injustificada ao andamentselwico;

VI - Delegar a pessoa que ndo seja membro do Can3eitelar o
desempenho de atribuigdo que seja de sua resplintesdd

VII - Valer-se da funcao para lograr vantagem evoifale si proprio
ou de outrem;

VIl - Receber comissdes, presentes ou vantagengjuidquer
espécie, em razao de suas atribuigdes;

IX - Proceder de forma desidiosa no exercicio deagividade;

X - Exercer quaisquer atividades que sejam incoivgiat com o
exercicio da funcdo e com o horario de trabalho.

XI - Exceder no exercicio da func¢éo, abusando ds atribuicdes;

XIl - Deixar de submeter ao colegiado as decisdetividuais
referentes a aplicacdo de medidas protetivas agasa adolescentes,
pais ou responsavel, previstas nos artigos 1019eda2 ei 8069 de
1990;

XIII - Descumprir os deveres funcionais mencionadesta lei;

XIV - Exercer atividade politico-partidaria ou carge direcdo em
partidos ou sindicatos;

XV - Exercer qualquer outra funcéo publica que esieja incluida na
excegao prevista no artigo 36, inciso XVI, alinbg ‘tla Constitui¢cdo
Federal;

XVI - Extrair copia ou retirar, sem autorizacdo @mordenador,
qualquer documento arquivado ou em tramite pelo €basTutelar.

SECAO Xl
DAS FALTAS E PENALIDADES

Art. 91. Os membros do Conselho Tutelar sdo passiveis damses
penalidades:

| — Adverténcia;

Il — Censura;

Il - Suspensdo sem remuneragao, por até 90 dias;

IV - Destituicdo da funcéo.

81°. A penalidade de adverténcia sera aplicadaervada e
verbalmente, no caso de negligéncia no cumprimeo® deveres
inerentes ao cargo.

§ 2°. A penalidade de censura sera aplicada, deafoeservada, por
escrito, no caso de reincidéncia em falta ja puoaia adverténcia.

§ 3° A penalidade de suspensdo seria aplicada asss cde
reincidéncia de falta j& punida com censura e 130 d& violacédo as
proibigbes previstas nesta lei.

§ 4°. A penalidade de destituicdo da funcéo sdiéadp nos casos de:
a - reincidéncia em falta ja punida com a penaidpensao;

b - pratica de conduta que caracterize crime otwr@eencédo penal e
que atente contra os deveres previstos no arte$a ¢ei;

¢ - abandono do cargo;

d - inassiduidade habitual;

e - improbidade administrativa;

f - incontinéncia publica ou conduta escandalosa;

g - ofensa fisica em servico, a servidor ou a Qaer;

h - revelac@o de segredo do qual teve ciéncia eéor@do cargo;

i - acumulacao ilegal de cargos ou fung@es publicas

SECAOQ XIV
PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

SUBSECAO |
DISPOSICOES PRELIMINARES
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Art. 92. A apuragdo das faltas funcionais sera feita méelian
sindicancia e processo administrativo.

81°. A apuracao de faltas puniveis com penas de adwe@té censura
se dard através de sindicancia.

8§2°. A apuracdo de faltas puniveis com penas de suBpense
destituicdo da funcéo se dara através de procetbnagiministrativo,
a ser instaurado por deliberacdo de maioria simpgesCMDCA,
exigido o quorum minimo de metade mais um de seushros.

§3°. Durante o processo administrativo, poderd o CMDGH, pto

da maioria absoluta de seus membros, afastar caddi do exercicio
do cargo, por prazo nao superior a 90 dias, comgdotae esse
afastamento preventivo na pena de suspenséo eveette aplicada.

Art. 93. No ato que determinar a instauragdo de procedimer
administrativo disciplinar deverdo constar, além dome, a
qualificacdo do indiciado, a exposicdo dos fatoe dbhe séo
imputados e a designacdo da Comissdo Processadiegnitio 0s
nomes do presidente e de seus membros e auxiliares.

Paragrafo Unico.A Comissdo Processante, de que trata este artig
serd composta de pelo menos 3 (trés) membros, sleiglmtegrantes
do CMDCA, preferencialmente um dentre os indicadds geciedade
civil e outro dentre os indicados pelo governo mipal, e um
integrante  do Conselho Tutelar, indicado pelo rdspec
Coordenador.

Art. 94. Os autos dos processos disciplinares e sindicinaps a
execucao da decisdo, serdo arquivados na sectati®IDCA.

Art. 95. Quando se verificar, pela sindicancia ou procedimen
administrativo, que o indiciado praticou fato fipiido como crime, a
Comissdo Processante enviara copia dos autos astéfiaiPublico.

SUBSECAQ Il
DA SINDICANCIA

Art. 96. Instaurar-se-a sindicancia:

I - Como preliminar do processo administrativo, sempue a
infracdo ndo for evidente ou ndo estiver suficiemtete caracterizada;
Il - Quando, ndo sendo obrigatério o processo adimativo, a
infracdo deva ser apurada por meio sumario.

Art. 97. A sindicancia seré instaurada por decisdo de maanples
dos membros do CMDCA e presidida por um membro donmoes
conselho, indicado na mesma sessdo, 0 qual poddigitas a
designacdo de mais um membro e de servidores pailégado nos
trabalhos.

Art. 98. A sindicancia, que tera carater reservado, sanéluiala no
prazo de 30 dias, a contar da data da instaurpo@lendo esse prazo
ser prorrogado justificadamente por mais 15 diasdiamte
requerimento da autoridade sindicante ao presidEn@VIDCA.

Art. 99. Colhidos os elementos necessarios a comprovagao
materialidade e autoria dos fatos imputados, sevédo o sindicado,
que podera, pessoalmente, no ato do interrogatiwiono prazo
subsequente de cinco dias, indicar provas de setesse, as quais
serdo deferidas a juizo da autoridade sindicante.

Art. 100. Concluida a producgédo de provas, o sindicado séiréado
para, dentro de 5 (cinco) dias, oferecer defes@asgessoalmente ou
por procurador, permanecendo 0s autos a sua d}8posi

Art. 101. Decorrido o prazo de que trata o artigo antedaindicante
elaborard o relatério, em que examinara todos emaitos da
sindicancia e propora as medidas cabiveis, encamiio,
juntamente com os autos, ao presidente do Conselhochal dos
Direitos da Crian¢a e do Adolescente — CMDCA, o qubhsetera ao
plenario, que decidira por voto de maioria simpésggido o quorum
minimo de metade mais um de seus membros, peleagfti das

penalidades previstas no artigo 91, incisos | eldkta lei, ou pela
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instauracdo de procedimento administrativo, seregartde infracdo
punivel com as penalidades previstas nos inci$as IV do mesmo
dispositivo.

SUBSECAO llI
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

Art. 102. A instauragdo de processo administrativo disciplsera
obrigatéria para a apuragdo de fatos que, em wssafiam a
aplicacéo das penas de suspensédo e de destitai¢angéio.

81°. A apuracdo dos fatos seré realizada por uma camigmstituida
por trés membros, sendo dois integrantes do CMDCw dentre os
indicados pela sociedade civil e outro dentre adicados pelo
governo municipal - e um integrante do Conselhelaunt designados
pelo mesmo Conselho, por votacdo de maioria simmgRjido
quorum minimo de metade mais um de seus membrogsiesama
sessdo em que se decidir pela instauracdo do pooces

§2°. A Comissao Processante dissolver-se-a automatitcarher(dez)
dias depois do julgamento, permanecendo os seagramtes, no
periodo entre a entrega do relatorio e a dissojugédisposicdo da
autoridade que determinou a instauracdo do procpasa quaisquer
diligéncias ou esclarecimentos que se fizerem sédes.

§3°. A Comissdo Processante serdo propiciados todos eissm
necessarios ao desempenho de sua fungdo, inclusive
disponibilizagdo de funcionarios para auxilia-las nwabalhos do
processo.

Art. 103. O processo tera inicio dentro do prazo de 5 (cid@® apos
a constituicdo da comissdo e devera estar conchodprazo de 60
(sessenta) dias, a contar da data de instalacawvat@dhos, podendo
esse prazo ser prorrogado por mais 30 (trinta), ¢ias deciséo de
maioria simples do CMDCA, mediante proposta fundasdmtdo

presidente da Comissdo Processante.

Paragrafo Unico: Da instalacéo dos trabalhos sera lavrado termo, que
sera assinado em reunido dos membros da comisafiexado aos
autos.

Art. 104. O indiciado serad cientificado do processo através d
notificagdo escrita, que contera os termos da pariz instauragdo e
o teor da acusacdo, bem como a designacdo deadaehocal da
audiéncia de interrogatorio.

§ 1° - A notificacéo deveré ser feita pessoalmente, celm menos 48
(quarenta e oito) horas de antecedéncia em retadata designada.

§ 2° - Quando houver denunciante e/ou vitima, serdo @&ssoas
ouvidas antes do interrogatoério do indiciado, ol,gematretanto, sera
cientificado do ato, a ele podendo fazer-se presgmissoalmente ou
por intermédio de advogado legalmente constitu@on direito a

reperguntas.

Art. 105. Apés o interrogatério, o indiciado tera 3 (trégsdpara

da apresentar defesa prévia, arrolar testemunhasp atéximo de 5

(cinco), e requerer a producdo de provas de setesde, que serdo
indeferidas se ndo forem pertinentes ou tivereratearmeramente
protelatdrio, a juizo da comisséo.

Paragrafo Unico. Para viabilizar a defesa preliminar, os autosdica
a disposicéo do indiciado, a partir do interrogatérpelo prazo legal,
na Secretaria da Comissdo Processante.

Art. 106. Se o indiciado estiver ausente do lugar do pro¢cesas, em
endereco conhecido, serd notificado por carta treds, e, se, em
lugar ignorado, por edital, publicado uma vez nari Oficial do

Estado, com prazo minimo de 15 (quinze) dias.

Art. 107. Feita a notificagdo, sem que haja comparecimento do
indiciado, sera este declarado revel, prosseguedpprocesso com o
defensor que lhe for nomeado pelo presidente da $3ami de
preferéncia Advogado no exercicio regular da adidéd
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Art. 108. Apresentada a defesa preliminar, sera designadapdaa
audiéncia das testemunhas de acusacdo e de deigsaserdo
intimadas com antecedéncia de, pelo menos, 48 dizare 0ito)
horas, notificando o indiciado e seu defensor pato.

Paragrafo Unico. Nao sendo possivel concluir-se no mesmo dia
producdo da prova testemunhal, o presidente da Gamidesignara
data para a continuacdo, em uma ou mais vezedjcatio o
indiciado e as testemunhas presentes.

Art. 109. Concluida a instrugéo, inclusive com a realizagdipeticia,

diligéncias e outras provas que houverem sido ratpse deferidas,
0 presidente sanear4d o processo, por despachoramdpa as
irregularidades  porventura  existentes ou deterndiman a

complementacao de provas, se necessario, 0 queadsarefeito no
prazo maximo de 5 (cinco) dias, e, a seguir, mandar vista dos
autos ao indiciado para, em igual prazo, oferdegragdes finais.

Paragrafo Unica A vista serd dada na Secretaria da Comissa
guardadas as devidas cautelas, e o prazo sera e, daso haja
mais de um indiciado no mesmo processo.

Art. 110. Encerrado o prazo de que trata o artigo anterioonaissao
apreciara todos os elementos do processo, apredentalatério no
qual propora, fundamentadamente, a absolvicdo quracdo do
indiciado, apontando, nesta Ultima hipétese, a mprealhe parecer
cabivel e o fundamento legal.

§ 1°. Havendo divergéncias nas conclusdes, ficardo aodst do
relatério as razfes de cada um dos votos ou dovesttido.

8§ 2°. Juntado o relatério, serdo os autos e todos osnumuos do
processo remetidos, imediatamente, ao presidenteMIDCA, para
que seja submetido a julgamento na préxima sesséo.

Art. 111. Ao indiciado serd assegurada ampla defesa, poden
reinquirir testemunhas e formular quesitos, pesseaie ou através
de defensor, e fazer-se representar nos atos @seem que sua
presenca for dispensavel.

Art. 112. As testemunhas serdo obrigadas a comparecer &neiadi
guando regularmente notificadas, e, se ndo o fizepoderdo ser
conduzidas pela autoridade policial, mediante Batdo do
presidente da comisséo.

Paragrafo Gnica As testemunhas poderdo ser inquiridas por todos
integrantes da comissdo e reinquiridas pelo presdeapds as
reperguntas do indiciado.

Art. 113. A Comissao podera deslocar-se de sua sede a fimatieap
algum ato ou diligéncia julgados convenientes parastrucdo do
processo.

Art. 114. Aos casos omissos neste Capitulo e Sesséo, aplecasn-s
regras pertinentes do Estatuto dos Servidores ddgbtio Municipio
de Nova Marilandia.

SUBSECAOQ IV
DO JULGAMENTO

Art. 115. De posse do processo disciplinar, contendo o raatta
Comissao Processante, o presidente do CMDCA o inclugréa
julgamento na préxima sessédo ordindria ou extraérii, caso aquela
nao se realize no prazo maximo de 10 (dez) diasntar da data do
recebimento do processo.

§1°.Se 0os membros do CMDCA néo se sentirem habilitagwsfarir
julgamento, poderdo converter o feito em diligésicdevolvendo-o a
Comissdo Sindicante, para os fins que indicarem, poemo ndo
superior a 10 (dez) dias.

8§20, Retornando os autos, sera designada sessdo eitéaiadno
prazo maximo de 5 (cinco) dias, para julgamento.

do
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Art. 116. O CMDCA decidira o processo pelo voto de maioria
absoluta de seus membros.

Art. 117. Das decisdes que impuserem penalidade administrativ
cabera recurso voluntario, com efeito suspensiwo,Pkenario do
CMDCA.

Art. 118. O recurso sera interposto pelo indiciado ou seaypealor,
no prazo de 10 (dez) dias, a contar da data eno duteressado tiver
conhecimento da decisdo, por peticdo fundamentadgidd ao
presidente do CMDCA.

Art. 119. Recebida a peti¢éo, o presidente do CMDCA determimara
sua juntada ao processo, se tempestiva, procedenedo-sorteio de
um relator, dentre os componentes do mesmo Conselbanvocara
uma reunido desse 6rgdo para, no maximo, 15 digmisjeoroferir
julgamento.

§1°. O recurso sera decidido por votacdo de maiorilatss dos
membros do CMDCA, excluidos aqueles que fizeramepaid
primeiro julgamento.

§2°.0 indiciado sera comunicado da deciséo, pessotdroernpor seu
procurador, no prazo de 5 dias, ou, verificandaresim lugar ndo
sabido, através da imprensa oficial, mediante ledita

Art. 120. A penalidade aplicada, inclusive a perda do mandkvera
ser convertida em ato administrativo do Chefe doePd&tkecutivo
Municipal, cabendo ao CMDCA expedir Resolu¢do dectiyarago
0 cargo quando for o caso, dando posse ao suphaisevotado.

SUBSECAQ V
DA REVISAO

Art. 121. Admitir-se-4, a qualquer tempo, a revisdo do pmTes
administrativo de que tenha resultado imposicéo pdealidade,
sempre que forem aduzidos fatos novos ou circucisinda nao
apreciadas, suscetiveis de provar a inocéncia oyustdicar a
imposicdo de penalidade mais branda, ou, ainda,casn de
constatacéo de vicios insanaveis no curso do piroeatb.

§ 1°.Da revisdo ndo pode resultar a agravagéo da pgadelaplicada.

§ 2°. A simples alegacéo de injustica da decisdo n&bsrsiderada
como fundamento para a reviséao.

§ 3°.Nao serd admitida a reiteragcdo do pedido pelo mesativo.

Art. 122. A revisdo podera ser requerida pelo proprio interés ou
seu procurador, e, se falecido ou interdito, pélojuge, descendente
ou irmao.

Art. 123. O pedido sera dirigido ao presidente do CMDCA, que
determinara a sua atuacdo e apensamento ao prodissgginar
respectivo, e designara comissao revisora, complestamembros, na
forma prevista no art. 102, §81°, desta lei.

§ 1°. A peticdo serd instruida com as novas provas oueg|werente
possuir ou indicara aquelas que pretende produzir.

§ 2° Nao poderé integrar a comisséo revisora aquelestetham
funcionado na sindicancia ou no processo admitigbta

Art. 124. Concluido o procedimento, o requerente, no praZo dias,
sera notificado para, querendo, apresentar alegdip@és.

Art. 125. Exaurido esse prazo, com ou sem alegacbes finais, a
comissdo processante emitira relatério conclusivoerwiara o
processo ao presidente do CMDCA para julgamento.

Paragrafo Unico. O pedido revisional serd julgado por maioria
absoluta dos membros do CMDCA.
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Art. 126. Julgada procedente a revisdo, o presidente do CMDC|
conforme o caso, providenciara:

| - A renovacao do processo disciplinar, nos casoanulagdo;
Il - O cancelamento, modificagdo ou substituicAopdaalidade, se
julgada procedente.

Art. 127. O requerente sera comunicado da decisdo, pessaaloen
por seu procurador, no prazo de 5 dias, ou, varifio estar em lugar
ndo sabido, através da imprensa oficial, mediatitale

CAPITULO IV
DO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE DE NOVA MARILANDIA - FMDCA

SECAO |
DOS OBJETIVOS

Art. 128. Fica reinstituido o Fundo Municipal dos Direitas @rianca
e do Adolescente de Nova Marilandia — FMDCA, o cqeah gerido
de acordo com as regras previstas na Lei n°80689@i@, nesta Lei e
em Resolugdes do Conselho Municipal dos Direitos dan€a e do
Adolescente — CMDCA.

Paragrafo Unico. O FMDCA, do Municipio de Nova Marilandia,
vincula-se ao Conselho de Direitos da Crianga e dolesdente -

CMDCA, que é o o6rgdo responsavel por gerir os resusscele

carreados, fixar critérios para sua utilizacdotabedecer o plano de
aplicacéo desses recursos, conforme o dispostatigo 260, §2°, da
Lei 8069/90.

Art. 129. O FMDCA tem por objetivo facilitar a captacéo epasse e
as aplicacdes dos recursos destinados ao deseaneoba das acdes
de atendimento a crianga e ao adolescente.

81°. As acgdes de que trata oaput deste artigo referem-se
prioritariamente aos programas de protecdo espac@lanca e ao
adolescente, expostos a situacdo de risco pessaalcial, cuja

necessidade de atencéo extrapole o ambito da ataasipoliticas

sociais basicas.

§2°. Apenas em caréter excepcional, por decisdo derimaibsoluta
dos membros do CMDCA, os recursos do FMDCA poderétindes
se a pesquisa, estudo e capacitacdo de recursasbsim

83°.Os recursos do FMDCA serdo administrados segunutograma
definido pelo CMDCA, que integrara o orcamento do Migo e
sera aprovado pelo Legislativo Municipal.

85° O Fundo dos Direitos da Crianca e do AdolescerfbCA
deve constituir unidade orgcamentéria propria epaete integrante do
orgamento publico.

SECAQ I .
DA OPERACIONALIZACAO DO FMDCA

Art. 130. O Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e dd
Adolescente do Municipio de Nova Marilandia — FMDC#ga
operacionalmente vinculado a Secretaria MunicigalAgdo Social,
sendo, o Secretario respectivo, o ordenador dagpesas e
responsavel pela prestacdo de contas, observadazgess da
legislagdo que regula a matéria.

Art. 131. S&o atribuicbes do Conselho Municipal — FMDCA en|
relagdo ao Fundo — FMDCA — de que trata este Capitulo

| - elaborar e deliberar sobre a politica de pradmoprotecéo, defesa
e atendimento dos direitos da crian¢a e do adolese® seu ambito
de acéo;

Il - promover a realizagdo periddica de diagnésticelativos a

situacdo da infancia e da adolescéncia bem com&@istema de

Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescentémbito de sua

competéncia;
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A, Il - elaborar planos de ag¢do anuais ou plurianueisitendo os

programas a serem implementados no ambito da gaolitle
promocao, protecdo, defesa e atendimento dosadiré#t crianca e do
adolescente, e as respectivas metas, considerandesaltados dos
diagnoésticos realizados e observando os prazossladm ciclo
or¢camentario;

IV - elaborar anualmente o plano de aplicagéo dosrsos do Fundo,
considerando as metas estabelecidas para o peefodmnformidade
com o plano de acéo;

V - elaborar editais fixando os procedimentos e&édds para a
aprovacédo de projetos a serem financiados comsesao Fundo dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, em consonancia o
estabelecido no plano de aplicacdo e obediénciapdbpsipios de
legalidade, impessoalidade, moralidade e publigdad

VI — dar publicidade aos projetos selecionados base nos editais a
serem financiados pelo Fundo dos Direitos da Criarcado
Adolescente;

VIl - monitorar e avaliar a aplicacdo dos recursios Fundo dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, por intermélticbalancetes
trimestrais, relatério financeiro e o balango andal fundo dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, sem prejuézoutras formas,
garantindo a devida publicidade dessas informag@iassintonia com
o disposto em legislacéo especifica;

VIII - monitorar e fiscalizar os programas, progte acgbes
financiadas com os recursos do Fundo, segundaigsité meios
definidos pelos proprios Conselhos, bem como saticitos
responsaveis, a qualquer tempo, as informacdesss@tEs ao
acompanhamento e a avaliacdo das atividades apopda Fundo
dos Direitos da Crianca e do Adolescente;

IX - desenvolver atividades relacionadas a amphiaisi captacdo de
recursos para o Fundo; e

X - mobilizar a sociedade para participar no precete elaboracéo e
implementacdo da politica de promogdo, protecddesde e
atendimento dos direitos da crianca e do adolescéeim como na
fiscalizacdo da aplicacdo dos recursos do Fundo Riostos da
Criancga e do Adolescente.

Paragrafo Unico. Para o desempenho de suas atribuicdes, o Poder

Executivo devera garantir ao Conselho dos Direito<danca e do
Adolescente o suficiente e necessario suporte magEanal, estrutura
fisica, recursos humanos e financeiros.

Art. 132. Compete ao Secretario Municipal de Assisténcicigdbem
relacdo ao Fundo:

| - coordenar a execugao do Plano Anual de Aplicalgs recursos do
Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente, oedalo e
aprovado pelo Conselho dos Direitos da CriangaAdidescente;

Il - executar e acompanhar o ingresso de receitap&jamento das
despesas do Fundo dos Direitos da Crianca e do swioite;

11l - emitir empenhos, cheques e ordens de pagantas despesas do
Fundo dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente;

IV - fornecer o comprovante de doac&o/destinacacaaribuinte,
contendo a identificacdo do 6rgdo do Poder Exemundereco e
numero de inscricdo no CNPJ no cabecalho e, no corpdmero de
ordem, nome completo do doador/destinador, CPF/CHidereco,
identidade, valor efetivamente recebido, local é,ddevidamente
firmado em conjunto com o Presidente do Conselhoa par a
quitacdo da operacao;

V - encaminhar a Secretaria da Receita Federal daf@eéo de
Beneficios Fiscais (DBF), por intermédio da Interag, o Gltimo dia
Gtil do més de margo, em relagéo ao ano calendatarior;

VI - comunicar obrigatoriamente aos contribuin@® o Gltimo dia
Gtil do més de margo a efetiva apresentacdo daaReélo de
Beneficios Fiscais (DBF), da qual conste, obrigatogiste 0 nome ou
razdo social, CPF do contribuinte ou CNPJ, datdar dastinado;

VII - apresentar, trimestralmente ou quando salézt pelo Conselho
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, a anélisgaliacdo da
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situac@o econémico-financeira do Fundo dos Dirain€rianca e do
Adolescente, através de balancetes e relatérigestéo;

VIII - manter arquivados, pelo prazo previsto em ¢s documentos
comprobatérios da movimentagédo das receitas e siesgo Fundo,
para fins de acompanhamento e fiscalizagao;

IX - observar, quando do desempenho de suas a&ifibsli o principio
da prioridade absoluta a crianca e ao adolesceoitéorme disposto
no art. 40, caput e paragrafo Gnico, alinea b,ala@t.8.069 de 1990 e
art. 227, caput, da Constituicdo Federal;

X - fornecer ao Ministério Publico, quando solidida demonstragao
de aplicacdo dos recursos do Fundo.

Paragrafo unico. Devera ser emitido um comprovante para cad
doador, mediante a apresentacdo de documento qupr@e O
depodsito bancario em favor do Fundo, ou de documgént de
propriedade, habil e idonea, em se tratando deidode bens.

SECAQ il . )
DAS RECEITAS E DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

Art. 133. S&o receitas do Fundo Municipal — FMDCA:

I - recursos publicos que lhes forem destinadosisignados no
Orcamento da Unido, dos Estados, do Distrito Féderados
Municipios, inclusive mediante transferéncias go tfundo a fundo”
entre essas esferas de governo, desde que presstegislagéo
especifica;

Il - doagdes de pessoas fisicas e juridicas, sej® de bens
materiais, imoéveis ou recursos financeiros;

lll - destinagBes de receitas dedutiveis do ImpagtoRenda, com
incentivos fiscais, nos termos do Estatuto da Caando Adolescente
e demais legislacdo pertinente;

IV - contribuicbes de governos estrangeiros e dgarosmos
internacionais multilaterais;

V - o resultado de aplicagbes no mercado financeibservada a
legislacdo pertinente; e

VI - recursos provenientes de multas, concursopmgnosticos,
dentre outros que lhe forem destinados.

Art. 134. Os recursos consignados no orcamento do Munidpio
Nova Marilandia devem compor o orcamento dos resmscFundos
dos Direitos da Crianga e do Adolescente, de formgarmantir a
execucao dos planos de acéo elaborados pelos Gosiskls Direitos.

Art. 135. A definigdo quanto a utilizacéo dos recursos doglBs dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, compete Un&a
exclusivamente ao Conselho Municipal dos Direitodanca e do
Adolescente — CMDCA.

§1°. Dentre as prioridades do plano de agdo aprovaoGenselho
de Direitos, deve ser facultado ao doador/destiniadiicar, aquela ou
aquelas de sua preferéncia para a aplicagdo dosrsosc
doados/destinados.

§2°. As indicagBes previstas acima poderdo ser objettedmo de
compromisso elaborado pelo Conselho dos Direitos foamalizacéo
entre o destinador e o Conselho de Direitos.

o

Art. 136. E facultado ao Conselho dos Direitos da Crianga e
Adolescente — CMDCA chancelar projetos mediante legkzecifico.

§1°.Chancela deve ser entendida como a autorizacdc@giacéo de
recursos ao Fundo dos Direitos da Crianga e do Adefge -
FMDCA destinados a projetos aprovados pelos Consettas
Direitos da Crianga e do Adolescente, segundo msiismesta lei.

D
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§2°. A captagéo de recursos ao Fundo dos Direitos dan€xie do
Adolescente, referida no paragrafo anterior, deser&ealizada pela
instituicdo proponente para o financiamento doeetyo projeto.

83°. O Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescéréed
percentual de retengéo dos recursos captados,dachancela, de no
minimo 20% ao Fundo dos Direitos da Crianca e ddesdente.

84° O tempo de duragdo entre a aprovacdo do projetcaptacio
dos recursos ndo devera ser superior a 2 (dois) ano

85°. Decorrido o tempo estabelecido no paragrafo amtehiavendo
interesse da instituicdo proponente, o projeto @oder submetido a
um novo processo de chancela.

86°. A chancela do projeto ndo deve obrigar seu firsanento pelo
Fundo dos Direitos da Crianca e do Adolescente, sdsdenha sido
captado valor suficiente.

Art. 137. O nome do doador ao Fundo dos Direitos da Criarda e
Adolescente s6 poderd ser divulgado mediante suarizagao
expressa, respeitado o que dispde o Cédigo Tribukicional.

SECAOIV 5
DAS CONDICOES DE APLICACAO DOS RECURSOS DO

EFUNDO

Art. 138. A aplicacéo dos recursos do Fundo dos Direito€rinca

e do Adolescente, deliberada pelo Conselho de B#edevera ser
destinada para o financiamento de ac¢des governaiveat ndo-
governamentais relativas a:

| — desenvolvimento, por tempo determinado, néeisopa 3 (trés)
anos, de programas e servicos complementares aadores da
politica de promocéo, protegdo, defesa e atendovdws direitos da
crianca e do adolescente;

Il - acolhimento, sob a forma de guarda, de crianc¢i® adolescente,
orfdo ou abandonado, na forma do disposto no ar, & 3°, VI, da
Constituicdo Federal e do art. 260, 8§ 2° da Lei 068 de 1990,
observadas as diretrizes do Plano Nacional de R@@mdrotecéo e
Defesa do Direito de Criancas e Adolescentes a Céneia Familiar
e Comunitaria;

Ill - programas e projetos de pesquisa, de estuelaboracédo de
diagnosticos, sistemas de informages, monitorasmeataliagdo das
politicas publicas de promogéo, protecédo, defeateedimento dos
direitos da crian¢a e do adolescente;

IV - programas e projetos de capacitagdo e formaygadissional
continuada dos operadores do Sistema de GarangidDileitos da
Criancga e do Adolescente;

V - desenvolvimento de programas e projetos de o@ragao,
campanhas educativas, publicagbes, divulgacdo dz#esade
promocao, protecdo, defesa e atendimento dosadiré#t crianca e do
adolescente; e

VI - agdes de fortalecimento do Sistema de Garatd&gDireitos da
Crianca e do Adolescente, com énfase na mobilizagg@l e na
articulacdo para a defesa dos direitos da crianigasglolescente.

Art. 139. E vedada a utilizac&o dos recursos do Fundo deit@i da

Crianca e do Adolescente - FMDCA para despesas quoesea
identifiquem diretamente com a realizagdo de sebjstivos ou

servicos determinados pela lei que o instituiu,etxem situacdes
emergenciais ou de calamidade publica previstadegénmediante

deliberagdo por maioria absoluta dos membros do dllums
Municipal de Direitos — CMDCA.

Paragrafo Unico. Além das condicdes estabelecidas caput é
vedada ainda a utilizacdo dos recursos do FundoDii@stos da
Criancga e do Adolescente - FMDCA:

| - sem a deliberagdo do respectivo Conselho dositBsrda Crianga
e do Adolescente;

Il — para pagamento, manutencdo e funcionamentcCdoselho
Tutelar;
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IIl — para manuteng&o e funcionamento dos Conselbsdireitos da
Crianga e do Adolescente - CMDCA;

IV — para o financiamento das politicas publicasiae basicas, em
carater continuado, e que disponham de fundo d&meaios termos
definidos pela legislagado pertinente; e

V — para investimentos em aquisi¢do, construcadprma,
manutencao e/ou aluguel de imoéveis publicos e/vagwos, ainda que
de uso exclusivo da politica da infancia e da adélecia.

Art. 140. O financiamento de projetos pelo Fundo dos Diseila
Crianca e do Adolescente — FMDCA condiciona-se a igiev
or¢camentaria e a disponibilidade financeira doanss.

Art. 141. O saldo financeiro positivo apurado no balan¢cd=dado
dos Direitos da Crianca e do Adolescente deve apsfarido para o
exercicio subsequente, a crédito do mesmo fundmfooe
determina o art. 73 da Lei n° 4.320 de 1964.

Art. 142. Nos processos de sele¢cdo de projetos nos queigidades
e 0s 6rgaos publicos ou privados representadosCoaselhos dos
Direitos da Crianca e do Adolescente - CMDCA figureomo
beneficiarios de recursos do Fundo dos DireitosCdanca e do
Adolescente — FMDCA, os seus representantes junt€MOCA
estardo impedidos de atuar em comissdo de avalegi® proferir
qualquer decisdo que se referida direta ou indiretde a escolha de
tais entidades.

Art. 143. Os recursos do Fundo dos Direitos da Crianca e (o

Adolescente - FMDCA utilizados para o financiamentmtal ou
parcial, de projetos desenvolvidos por entidadesmg@mentais ou
ndo governamentais devem estar sujeitos a prestigdmntas de
gestdo aos 6rgdos de controle interno do PoderuExece aos
Conselhos de Direitos, bem como ao controle extporoparte do
Poder Legislativo, do Tribunal de Contas e do MéristPublico.

Art. 144. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e d
Adolescente - CMDCA deve utilizar todos os meiossaa alcance
para divulgar amplamente:

| - as acg@es prioritarias das politicas de promppéatecao, defesa e
atendimento dos direitos da crianca e do adolescent

Il - 0s prazos e os requisitos para a apresentgdwojetos a serem
beneficiados com recursos do Fundo Municipal - FMDCA

Ill - a relagdo dos projetos aprovados em cadaledit valor dos
recursos previstos e a execucdo orcamentaria adetivpara
implementacéo;

IV - o total das receitas previstas no orgamentd-dodo para cada
exercicio; e

V - 0s mecanismos de monitoramento, de avaliagd®e fscalizacéo
dos resultados dos projetos beneficiados com resud® Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 145. Nos materiais de divulgacdo das acgdes, projetos
programas que tenham recebido financiamento dod-dod Direitos

da Crianca e do Adolescente — FMDCA deve ser obrigaté

referéncia ao Conselho e ao Fundo como fonte pubtliea
financiamento.

Paragrafo Unico. O Conselho dos Direitos da Crianga e dg
Adolescente, diante de indicios de irregularidadlegalidades ou
improbidades em relacdo ao Fundo ou suas dotacésslais

or¢camentarias, dos quais tenha ciéncia, deve ita@dénte apresentar
representacgao junto ao Ministério Publico para edidas cabiveis.

Art. 146. A celebragdo de convénios com os recursos do Hoadoa
execugdo de projetos ou a realizacdo de eventas sesujeitar as
exigéncias da Lei n° 8.666, de 21 de junho de ¥88jislacdo que
regulamenta a formalizacdo de convénios no amldtdJdido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Art. 147. Constituem ativos do Fundo Municipal dos Direities
Crianca e do Adolescente de Nova Marilandia - FMDCA:
I - Disponibilidade monetaria em bancos, oriunds daceitas

especificas previstas no artigo anterior.
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e

Il - Os direitos que vier a constituir.
Ill - Bens moveis e imdveis destinados a execuc&piogramas e
projetos do Plano de Aplicacéo.

Art. 148. No prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da
promulgacdo da Lei Orcamentdria do Municipio, o r&@écio
Municipal responsavel pela administragdo do Funplesentara ao
Conselho Municipal, para analise e acompanhameniyagdro de
aplicacé@o dos recursos do Fundo, para apoiar @ggmas e projetos
contemplados no Plano de Aplicagéo.

CAPITULOV )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 149. Aplicam-se, nas omissdes desta Lei, as regrassthiuio
dos Servidores Publicos do Municipio de Nova Madla no que for
pertinente e a Lei Federal 8.069/90.

Art. 150. Fica prorrogado o mandato dos atuais conselheitelares
sob a égide da Lei 575/2010, para o dia 10 de randd ano
subsequente a eleicdo do conselho tutelar, quarger primeiro
domingo do més de outubro do ano subsequente éaelgiara
Presidente da Republica, dia ao qual se dara possen@vos
conselheiros tutelares eleitos sob os preceitda deva Lei.

Art. 151. A composicdo e funcionamento do conselho muniapal
direitos da crianca e do adolescente (CMDCA), pegrétaté o final
do mandato atual sob a égide da Lei n.° 575/2@qual foi eleito.

Art. 152. A criacdo de outros Conselhos Tutelares no Murtdcila
Nova Marilandia serd promovida por Lei Municipahservados os
seguintes critérios:

| - Reivindicacd@o da populagéo do local;

Il - indice de infracdes aos direitos da criangledolescente;
Il - Facilidade de acesso a populagdo menos faidag

IV - Nimero de habitantes do lugar a ser instalado;

V - Extenséo da area de abrangéncia da atuagaordeiBo.

Art. 153. Ficam criados, na estrutura administrativa doinipio de
Nova Marilandia, 5 (cinco) cargos de conselheirotelares de
provimento por eleicdo municipal por funcdo de @mfa popular,
com mandato de 04 anos, eleitos, nomeados e reatasena forma
desta lei e do Plano de Cargos e Carreira do Muniapi Nova
Marilandia.

Art. 154 - As despesas decorrentes com a execugdo da terdsien
correrdo por conta de verbas proprias consignada®ngamento

Geral Anual do Poder Executivo, referente ao egerdinanceiro de

2013 e subsequentes, suplementadas se necessario.

Paragrafo Unico — Fica autorizado ao Poder Executivo Municipal a
fazer as alteragdes que se fizerem necessariagindunicipal que
trata do PPA/2010/2013 e nas Leis Municipais quatain,
respectivamente, da LDO e LOA/2013.

Art. 155 — O Poder Executivo regulamentara esta lei, nocguéer
no prazo de 90 (noventa) dias de sua publicacéo.

Paragrafo Unico— Os casos omissos serdo resolvidos pelo Chefe do
Poder Executivo Municipais, através de ato adnmatisb préprio.

Art. 156 — Ficam retroagidos os efeitos administrativosidjaos,
orcamentarios, financeiros, contabeis, patrimopiditbutarios e
previdenciarios desta Lei ao dia 1° de novembr@@E3, apos sua
aprovacédo e publicagdo, revogando todas as diggssam contrario
em especial a Lei 575/2010.

Registre—se e publique—se, na data supra, na fare. d

PACO MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA-MT, AOS 26 DIAS
DO MES DE NOVEMBRO DE 2013,
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WENER KLESLEY DOS SANTOS
Prefeito de Nova Marilandia

Registrado e Publicado pela Secretaria MunicipaAdministracédo
na data supra e na forma da lei.
Publicado por:
Devanira da Silva Leite
Cadigo Identificador: FC57ACD2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO )
RETIFICAGAO DO AVISO DE LICITAGAO DO PREGAO
PRESENCIAL 36/2013

A Prefeitura Municipal de Nova Maringa, Estado dat® Grosso,
através de sua Comissdo Permanente de Pregaouidastipela
Portaria n°® 411/2013 de 08 de Outubro de 2013atpublico para
conhecimento de quantos possam interessar queeaizar em sua
sede, nodia 11/12/2013, as 08:00h00minsituada na Av. Amos
Bernardino Zanchet, n°® 50E, Centro, Fone: (66) 3680, CEP
78445-000, na cidade de Nova Maringé—l\/l]],CITA(’;AO NA
MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL TIPO MENOR
PRECO GLOBAL, CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS NA COLETA DE DADOS,
CADASTRAMENTO E RECADASTRAMENTO PREDIAL
TERRITORIAL URBANO DO MUNICIPIO DE NOVA
MARINGA — MT. cujas especificacdes detalhadas encontram-se §
anexo acompanhando o edital da licitagém entrega dos envelopes
de documentagéo e propostas e subsequente almotueavelopes, a
ser regida pela Lei n.° 10.520/2002, subsidiarigengrela Lei n.°
8.666/93 e alteracBes, Lei Complementar 123/200@eereto
Municipal 22/2013.

O pregéo presencial, encontra-se disponivel aesesgados junto a
comissdo permanente de licitacdo, no endereco sifa@do e site
www.novamaringa.mt.gov.br

Justificativa:

Onde se 1€09/12/2013, as 08:00h00min.
Objeto: Contratacdo de empresa para prestacdo de servigos tf
coleta de dados, Recuperar de indice de participagaddlunicipio -
IPM/ICMS, -2 Cadastramento e Recadastramento Predial
Territorial Urbano, -3 Cadastramento e Recadastranhen
Agropecuario Municipal, 4- Auditoria e Assessoria I®Bl — do
Municipio de Nova Maringa — MT

LEIA SE:
08:00h00min
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS NA COLETA DE DADOS, CADASTRAMENTO E
RECADASTRAMENTO PREDIAL TERRITORIAL URBANO DO
MUNICIPIO DE NOVA MARINGA — MT.

DATA DA REALIZACAO 11/12/2013, as

Nova Maringa-MT, 28 de Novembro de 2013.

CLAUDIO MACIEL DA SILVA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Claudio Maciel da Silva
Cddigo Identificador:536EBC4C

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE RESULTADO PREGAO 33/2013 REGISTRO DE
PRECOS

A prefeitura Municipal de Nova Maringa — MT, atravéo pregoeiro
e sua comissdo de apoio, instituida pela portetidli de 08 de
Outubro de 2013, torna publico para o conhecimat@oquantos
possam interessar o resultado de LICITACAO na mdddé
PREGAO PRESENCIAL 33/2013 menor preco POR ITEM, cuj
Objeto é a REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO TECIDOS E

M
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AVIAMENTOS EM NOVA MARINGA-MT, a ser regido pela Lei
federal n°. 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

Vencedor: L FERNANDO PROVEZANO DE SOUZA-ME, CNPJ
13.498.051/0001-37.

MENOR PRECO POR ITEM, valor TOTAL de R$ 115.458,33 foen
e quinze mil quatrocentos e cinquenta e oito reaiginta e trés
centavos).

Nova Maringa - MT, 28 de Novembro de 2013.
Atenciosamente

CLAUDIO MACIEL DA SILVA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Claudio Maciel da Silva
Cadigo Identificador:4E02DC25

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
AVISO DE RESULTADO PREGAO PRESENCIAL 32/2013
REGISTRO DE PRECOS

A prefeitura Municipal de Nova Maringad — MT, atravéo pregoeiro
e sua comissdo de apoio, instituida pela portetidli de 08 de
Outubro de 2013, torna publico para o conhecimatgoquantos
possam interessar o resultado de LICITACAO na mdddé
PREGAO PRESENCIAL 32/2013 menor preco global, cujoe@bg
REGISTRAR PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE VEICULOS NOVOS ZERO KM, TIPO
CAMINHONETE E CARRO DE PASSEIO PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE NOVA
MARAINGA-MT, regido pela Lei federal n°. 8.666/93 suas
alteracBes posteriores.

Sem Vencedor:o pregoeiroClaudio Maciel da Silva, juntamente
com equipe de apoiotrineu Allievi, Jonas Maximo da Silva,
Welder Souza Cunha e Vanda da Silva, conforme deteina o
art. 48 da Lei 8.666/93resolve desclassificar a proposta apresentada
pela Empresa Valle Pick up locagéo e comercio deulas LTDA-
ME, participante do pregdo 32/2013 por apresentapzaposta
incompativel comvalor de mercado, assim, fica cancelado o
Pregdo Presencial 032/2013 Registro de Precos per ipenas um
Gnico participante. Nada mais havendo a ser tratado.

Nova Maringa - MT, 28 de Novembro de 2013.
Atenciosamente

CLAUDIO MACIEL DA SILVA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Claudio Maciel da Silva
Cadigo Identificador: F7TEBA677

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
RESOLUGCAO N° 12/2013

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
NOVA MARINGA

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Nowaiya-MT,
criado pela Lei n° 28/1993, em reunido ordinaraizada no dia 31
de outubro de 2013, conforme Ata n° 013 /2013 wodas atribuicdes
gue lhe sé@o conferidas

Resolve:

Art. 1° - Delibera e aprova o DEMONSTRATIVO SINTEID DE
EXECUCAO  FISICO-FINANCEIRA  CO-FINANCIAMENTO
FEDERAL DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL-
SUAS REFERENTE AO ANO DE 2012.

Art. 2°- Esta resolugdo entrard em vigor a paetiddta de publicacéo.
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Nova Maringa-MT, 01 de novembro de 2013.

MARIA DE FATIMA CORDEIRO FERREIRA SILVA
Presidente do Cmas
Publicado por:
Michel Souza Campos
Cadigo ldentificador: 148E67CD

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
RESOLUGCAO N° 13/2013

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE
NOVA MARINGA

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Nowiba-MT,
criado pela Lei n° 28/1993, em reunido ordinaraizada no dia 31
de outubro de 2013, conforme Ata n° 013 /2013 wodas atribuicdes
gue lhe séo conferidas

Resolve:

Art. 1° - Delibera e aprova Planos de Trabalhodsepelo PAIF-
Servigo de Protecéo e Atendimento Integral & Farpiira aquisicdo
kit curso de manicure e pagamento de instrutorfapando o total de
4.250,00 Reais; PBV Il —Piso Basico Variavel paraisigiio de
géneros alimenticios, materiais de limpeza, maseda expediente e
brinquedos pedagdgicos o valor de 7.456,53 Reaisjo\m
Adolescente para aquisicdo de uniformes, matedaisimpeza e
pagamento de facilitador de violdo o valor de 7,00(Reais; IGD-
SUAS pela conta n° 8348-8 para aquisicao de metelgaexpediente,
o valor de 3.078,97 Reais e IGD-SUAS conta n° 8353a0a
aquisicao de brinquedos pedagogicos o valor d&7;Jn02

Art. 2°- Esta resolugdo entrara em vigor a pardr dhta de
publicacéo.

Nova Maringa-MT, 01 de novembro de 2013.

MARIA DE FATIMA CORDEIRO FERREIRA SILVA
Presidente do Cmas
Publicado por:
Michel Souza Campos
Cadigo Identificador: ED52BOCD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 151, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013.

“Exonera a pedido a Servidora Sra. Ida Maria Timm
Pedrolloe da outras providéncias”.

O Sr.Adriano Xavier Pivetta, Prefeito Municipal em Exercicio do
Municipio de Nova Mutum, Estado de Mato Grossouso de suas
atribuigbes que lhe séo conferidas pelo Artigo 168iso VI da Lei
Orgénica Municipal:

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar a pedido do Cargo em Comissdo d8ecretaria
Municipal de Educacdo e Cultura, a Sra. Ida Maria Timm
Pedrollo, nomeada pela Portaria Municipal n® 004/203 de 02 de
janeiro de 2013.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Mutum, Estatt Mato
Grosso, em 04 de novembro de 2013.

Registre-se e afixe-se.

ADRIANO XAVIER PIVETTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aline Duarte Dutra
Cadigo Identificador:5C2C3F15

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N° 111, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2013.

“Abre crédito adicional suplementar, no orgcamento
vigente da Fundacdo Municipal de Ensino Superior de
Nova Mutum, no valor de R$ 230.000,00 (duzentos e
trinta mil reais) e da outras providéncias.”

O Sr. Adriano Xavier Pivetta, Prefeito Municipal em exercicio de
Nova Mutum, Estado de Mato Grosso, no uso de strdsiigbes
legais, atendendo o contido da Lei Municipal n°0Q/8012 de
26/11/12, em consonancia com a Lei Federal n° 46320

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto crédito adicional suplementar, nosasrdo Art.
41, Inciso | da Lei Federal n° 4.320/64, para rgfodas dotagdes
consignadas no orgamento vigente da Fundacédo Npahide Ensino
Superior de Nova Mutum, no valor de R$ 230.000,0zédtos e
trinta mil reais) a seguinte rubrica orgamentaria:

DOTACOES A SUPLEMENTAR:
13.001.12.122.0058.2095.3190.04.00.00.00 R$
13.001.12.122.0058.2095.3190.11.00.00.00 R$
13.001.12.122.0058.2095.3190.13.00.00.00 R$

TOTAL DAS SUPLEMENTACOES RY

120.000,0p
50.000,0
60.000,0
230.000,0

Art. 2°. Para atender ao crédito adicional suplementarigicevio
Artigo anterior, serd anulado parcialmente, em @onidade com o
Artigo 43, § 1°, Inciso lll da Lei Federal n° 4.320, recursos no
montante de R$ 230.000,00 (duzentos e trinta misyelas dotacdes
orgcamentdrias do orgamento vigente ao codigo:

DOTACAO A REDUZIR

13.001.12.122.0058.2095.3390.39.00.00.00 R$ 120.000,0p
13.001.12.122.0058.2095.3390.35.00.00.00 R$ 50.000,0
13.001.12.364.0060.2097.3390.39.00.00.00 R$ 60.000,0
TOTAL DAS REDUCOES RY 230.000,0p
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Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica
Art. 4°. Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Gabinete do Prefeito de Nova Mutum, Estado de NEatisso, em 25
de novembro de 2013.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

ADRIANO XAVIER PIVETTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aline Duarte Dutra
Cddigo Identificador:B2811A64

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 1.715, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2013.

“Abre crédito adicional suplementar por excesso de
arrecadacao e da outras providéncias”.

O Sr.Adriano Xavier Pivetta, Prefeito de Nova Mutum, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais,séeer que a
Céamara Municipal aprovou e ele sanciona a segukiite L

Art. 1°. Fica autorizada a abertura de crédito adicionalesugntar
para refor¢o das dotagBes do Orgamento vigentealoo de até R$
2.000.000,00 (dois milhdes de reais).

I - Os recursos autorizados neste Artigo serdo utidigapara
suplementar dota¢des do grupo de natureza da degpesimentos e
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vantagens fixas e obrigagbes patronais, atravéDelgretos do
Executivo Municipal.

Art. 2°. Para atender ao crédito aberto no artigo anteserao

utilizados recursos proveniente do excesso de atagéo, previstos
no inciso 1l, § 1° Art. 43, da Lei Federal n° O824, conforme

memoria de célculo, apresentada através do Anegod,faz parte
integrante desta Lei.

Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicaca
Art. 4°. Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Mutum, Estatt Mato
Grosso, em 25 de novembro de 2013.

ADRIANO XAVIER PIVETTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aline Duarte Dutra
Cddigo Identificador: 7BC966BA

PREFEITURA MUNICIPAL B
AVISO DE PRORROGACAO — REPUBLICACAO

Pregéo Presencial N © 201/2013 - O Municipio deaNdutum, torna
publico que o Pregédo 201/2013, até 0 momento mancardh abertura
do certame licitatério em 28.11.2013 as 14 horashuama empresa
manifestou interesse, portanto teve o prazo reabpara o dia

11.12.2013 as 8 horas. EDITALCOMPLETO E SEUS ANEXOS|

Devera ser retirado na Prefeitura Municipal pelo —e mail
licitacao@novamutum.mt.gov.br, ou pelo telefon&%5*3308 5400.

Nova Mutum/MT, 28 de novembro de 2013.

SERGIO VITOR ALVES RODRIGUES
Pregoeiro
Publicado por:
Sergio Vitor Alves Rodrigues
Cadigo Identificador:946BEBB4

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE CANCELAMENTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM — ESTADO DE
MATO GROSSO - PREGAO N ° 199/2013. O municipio de &lov
Mutum, no uso de suas atribuicbes legais, tornaliqmibo
cancelamento do Pregdo n © 199/2013, por conveaién
administrativa.

Nova Mutum — MT, 25 de novembro de 2.013.

SERGIO VITOR ALVES RODRIGUES
Pregoeiro
Publicado por:
Sergio Vitor Alves Rodrigues
Cadigo Identificador: CCE1E893

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE PUBLICACAO - PREGAO PRESENCIAL N°
207/2013

Objeto: contratacédo de servigos para coleta dedoméstico, galhos
e entulhos nas ruas e avenidas do nlcleo urbanGodaunidade
Ranchdo. Tipo: Menor preco por itemData de abertura: 11 de
dezembro de 2013. Horario: 14h00min - Local: Av.tin, n® 1.250
N, Centro, N. Mutum — MT. Edital e anexos: Devendrsérado junto
ao departamento de Licitacdo pelo e - mal
licitacao@novamutum.mt.gov.br, ou telefone ** 650835400 —
Horario de atendimento: Das 7h00min as 11h00miase18h00min
as 17h00min.

Nova Mutum — MT, 28 de novembro de 2013.

SERGIO VITOR ALVES RODRIGUES
Pregoeiro
Publicado por:
Sergio Vitor Alves Rodrigues
Cddigo Identificador: DBF75602

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA NAZARE

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO N° 05/2013

CONTRATANTE: Camara Municipal de Nova Nazaré

CNPJ: 04.244.394/0001-84

CONTRATADA : Empresa Planos Assessoria e Planejamento
Contabil LTDA.

CNPJ: 14.994.399/0001-88

OBJETO: O objetivo do presente é a prestacdo de seremuzbeis,

e execugdes or¢camentarias, financeira e patrimam# aos 6rgdos
fiscalizadores e elaboracfes de relatérios parioeans Orgdos de
Controle Externo.

VALOR TOTAL: R$ 5.850,00 (cinco mil oitocentos e cinquenta
reais)

VIGENCIA: 01 de outubro de 2013 a 31 de dezembro 2013

JOVANE BARBOSA ALVES
Presidente
Publicado por:
Alessandra Cristina Ferreira Gondim
Cadigo ldentificador: BBFECB9F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

SECRETARIA MUNICIPAL DENADMINISTRAC}AO
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 007/2013

EDITAL DE CONVOCACAO DE AUDIENCIA
PUBLICA PARA DISCUSSAO DA PROPOSTA
ORCAMENTARIA PARA 0 EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2014.

Cristévdo Masson, Prefeito do Municipio em parceria codosé
Pires de Moraes Neto,Presidente da Camara Municipal de Nova
Olimpia, com fulcro no art. 48, inciso | da Lei Cdewmentar
101/2000, CONVOCAM todos os cidaddos residentes em Nova
Olimpia e associa¢des representativas com sede urocipio a
participarem dsAUDIENCIA PUBLICA para discussdo da proposta
orgcamentdria para o exercicio financeiro de 201gkraealizada nas
dependéncias do Auditério do Sindicato dos Tralhes Rurais de
Nova Olimpia-MT, situada a Rua Minas Gerais, n°. 1145 W
Centro, a partir das 08:00 horas, do dia 02 de dem®ro do ano de
2013.

Nova Olimpia-MT, em 26 de novembro de 2013.

CRISTOVAO MASSON
Prefeito Municipal

JOSE PIRES DE MORAES NETO
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Suzany Passarello Aradjo
Cadigo Identificador: E59D460C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO
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PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 355/2013. DE 28 DE NOVEMBRO DE 2013

Cria a Creche MunicipatMundo Mégico” e da outras
providéncias.
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O EXMO. SENHOR PREFEITO MUNICIPAL de Novo Mundo
Mato Grosso, no uso de suas atribuigBes legais,llipieonfere o
cargo, faz saber que a Camara Municipal aprovou 8ANCIONO
E PROMULGO a seguinte Lei.

Art. 1° - Fica criada a creche municipal “MUNDO MAT®D” que
integra a Rede municipal de Ensino Municipio de Nighmdo.

Art. 2° - A Creche Mundo Magico tem como endere¢gua Buritis
n° 110 - Setor Il - Novo Mundo — MT.

Art. 3° - Cabera a Secretaria Municipal de Educag&ultura a sua
instalacdo, orientacdo e supervisao escolar, aglmitiva e funcional,
bem como a adogcdo de medidas necessarias visasdgues 0
atendimento dos alunos.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de pudlicacao,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 28 de Novembro de 2013.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana da Silva Betarelo
Cadigo Identificador: D4390F4C

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 356/2013. DE 28 DE NOVEMBRO DE 2013.

“Dispde sobre a destinacdo para as areas de edurac]
e saude das receitas municipais decorrentes d
participacdo no resultado ou
financeira pela exploracdo de petréleo e gas ndfura
com a finalidade de dar cumprimento ao previsto§no
1° do art. 2° da Lei Federal n° 12.858, de 09 d
setembro de 2013.”

O EXMO. SENHOR PREFEITO MUNICIPAL de Novo Mundo
Mato Grosso, no uso de suas atribuigbes legais,/pieonfere o
cargo, faz saber que a Camara Municipal aprovou 8ANCIONO
E PROMULGO a seguinte Lei.

Art. 1° As receitas municipais decorrentes da participag@o
resultado ou da compensacéo financeira pela exdlorde petroleo e
gas natural, consoante dispde a Lei Federal n°%582.8e 09 de
setembro de 2013, serédo destinadas exclusivameardeapeducagdo
publica, com prioridade para a educacéo basicaregsaude, com a
finalidade de dar cumprimento ao previsto no § @Cadt. 2° da
referida norma.

Paragrafo Unico. O Municipio de Novo Mundo aplicara os recurso
previstos no caput deste artigo no montante de (&8%nta e cinco
por cento) na area de educacgéo e de 25% (vintece pr cento) na
area de saude.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito de Novo Mundo- MT, 28 de Nawvente 2013.

JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana da Silva Betarelo
Cadigo Identificador: DFDACA91

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 28/2013

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 28/2013

da compensacad

PROCESSO DE LICITACAO: n°. 9/2013

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PREGAO PRESENCIAL: n° 7/2013

Objeta Contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA DO RAMO DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO PARA REALIZAR MIGRAGAO/CONVERSAO,
TREINAMENTO E FORNECIMENTO DE LICENCAS DE USO
DE SOFTWARES COM REFERIDA MANUTENCAO E
CONSULTORIA TECNICA PARA OS SETORES DE
CONTABILIDADE, TESOURARIA, PLANEJAMENTO,
RECURSOS HUMANOS, TRIBUTOS, PATRIMONIO, FROTAS,
ALMOXARIFADO, COMPRAS, LICITA(;AO,
PROTOCOLO/PROCESSOS, CONTROLE INTERNO,
ASSISTENCIA SOCIAL E SAUDE PARA ATENDER A
ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL DE NOVO SAO
JOAQUIM — MT.

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo
Contratada: ACPI-ASSESSORIA CONSULTORIA
PLANEJAMENTO E INFORMATICA LTDA.

Valor: R$ 66.000,00 (sessenta e seis mil reais).

Periodo de vigéncia: 22/03/2014.

Prazo de Entrega: imediata.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguisteriores.

Novo Sao Joaquim, 22 de Mar¢o de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: DCOE35F5

DEPARTAMENTO DE LICI'I:AQOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 29/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 29/2013

PROCESSO DE LICITAGAQ: n°. 14/2013.

INEXIGIBILIDADE: n° 1/2013

Objeta Contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA APRESENTACAO DE SHOW NACIONAL COM O
ARTISTA "NANDO MORENO", DURANTE O EVENTO "27°
ANIVERSARIO DE EMANCIPACAO DO MUNICIPIO DE NOVO
SAO JOAQUIM" QUE SERA REALIZADO NO PATIO DA
PREFEITURA MUNICIPAL NO PERIODO DE 10/05 A
12/05/2013. O SHOW SERA REALIZADO NO DIA 11/05/2013.
Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo
Contratada: HEITA PRODUGOES E EVENTOS LTDA-ME.

Valor: R$ 40.000,00 (quarenta mil reais).

Periodo de vigéncia: 11/05/2013.

Prazo de Entrega: imediata.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ig®ogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguisteriores.

Novo Sao Joaquim, 02 de Abril de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cddigo Identificador: EGFE1DA3

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 30/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 30/2013

Processo de Licitagio n°. PREGAO ELETRONICO N° 18/201
FNDE

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 67/2011.

Objeta O presente contrato tem por objeto a aquisicadedeulos de
Transporte Escolar didrio de alunos da educacéwabélas redes
publicas de Ensino nos Estados, Distrito Federdllumicipios e
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demais entidades autorizadas a aderir ao progranscardo com a
legislacdo especifica vigente, para atender aorBmy Caminho da
Escola do Ministério da Educacéo

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo
Contratada: MAN LATINA AMERICA INDUSTRIAL E
COMERCIO DE VEICULOS LTDA.

Valor: R$ 441.720,00 (quatrocentos e quarenta e draatecentos e
vinte reais)

Periodo de vigéncia: 12 meses.

Prazo de Entrega: 110 (cento e dez) dias.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta igmogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguisteriores.

Novo Sao Joaquim, 05 de Abril de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: 3BEB4D8AA

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 31/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 31/2013

PROCESSO DE LICITACAO: n°. 12/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 8/2013

Objeta Contrato tem por objeto 0 FORNECIMENTO DE GENEROY
ALIMENTICIOS PARA ATENDIMENTO AO FUNCIONAMENTO
DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM.

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosSo
Contratada: A. G. SILVA MERCADO - ME.

Valor: R$ 53.509,33 (cinquenta e trés mil quinhergonove reais e
trinta e trés centavos).

Periodo de vigéncia: 31/12/3013.

Prazo de Entrega: imediata.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sdo Joaquim, 09 de Abril de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: D2DC59EB

DEPARTAMENTO DE LICITAQOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 32/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 32/2013

PROCESSO DE LICITAGAO: n°. 12/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 8/2013

Objeta Contrato tem por objeto 0 FORNECIMENTO DE GENEROY
ALIMENTICIOS PARA ATENDIMENTO AO FUNCIONAMENTO
DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM.

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo
Contratada: A. R. RODRIGUES MERCEARIA - ME.

Valor: R$ 37.268,70 (tinta e sete mil duzentossseaeta e oito reais e
setenta centavos).

Periodo de vigéncia: 31/12/3013.

Prazo de Entrega: imediata.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ig®ogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguisteriores.

Novo Sao Joaquim, 09 de Abril de 2013.
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LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: DCC29C07

DEPARTAMENTO DE LICI'[AQ()ES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 33/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 33/2013

PROCESSO DE LICITAGAO: n°. 13/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 9/2013

Objeta Contrato tem por objeto o FORNECIMENTO DE
COMBUSTIVEIS PARA ABASTECIMENTO DOS VEICULOS DO
TRANSPORTE ESCOLAR MUNICIPAL NO DISTRITO DE
ITAQUERE NO MUNICIPIO DE NOVO SAO JOAQUIM.
Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
Contratada: 3 IRMAOS COM. DE COMBUSTIVEIS E
LUBRIFICANTES LTDA.

Valor: R$ 82.980,00 (oitenta e dois mil novecentagenta reais).
Periodo de vigéncia: 31/12/3013.

Prazo de Entrega: imediata.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ig®ogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sao Joaquim, 10 de Abril de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador:4AD0245E

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 34/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 34/2013

PROCESSO DE LICITACAO: n°. 16/2013.

INEXIGIBILIDADE: n° 2/2013

Objeta Contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA APRESENTACAO DE SHOW NACIONAL COM A DUPLA
"RENAN E RAY", DURANTE O EVENTO "27° ANIVERSARIO
DE EMANCIPACAO DO MUNICIPIO DE NOVO SAO JOAQUIM"
QUE SERA REALIZADO NO PATIO DA PREFEITURA
MUNICIPAL NO PERIODO DE 10/05 A 12/05/2013. O SHOW
SERA REALIZADO NO DIA 10/05/2013.

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
Contratada: PRODUCOES ARTISTICAS E MUSICAIS LTDA-EPP.
Valor: R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

Periodo de vigéncia: 11/05/2013.

Prazo de Entrega: imediata.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sdo Joaquim, 11 de Abril de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: DC633893

DEPARTAMENTO DE LICI'I:AQ@ES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 35/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 35/2013
PROCESSO DE LICITAGAO: n°. 10/2013.
TOMADA DE PRECOS: n° 1/2013
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Objeta Contrato tem por objeto a CONTINUIDADE EXECUCAO
DE OBRA DE CONSTRUCAO DE UM CENTRO DE APOIO DE
LAZER DA JUVENTUDE E MELHOR IDADE NA CIDADE DE
NOVO SAO JOAQUIM, CONFORME PROJETO DO PLANO DE
TRABALHO EM ATENDIMENTO AO TERMO DE CONVENIO
N°. 037/2010/SINFRA/NOVO SAO JOAQUIM, CONFORME
PLANO DE TRABALHO.

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
Contratada: EQUILIBRIO CONSTRUGCOES E PROJETOS LTDA
EPP.

Valor: R$ 49.986,69 (quarenta e nove mil novecentogenta e seis
reais e sessenta e nove centavos).

Periodo de vigéncia: 16/04/2013 a 15/07/2013.

Prazo de Entrega: 90 (noventa) dias.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta mssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiisteriores.

Novo S&o Joaquim, 16 de Abril de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador:5EB59C33

DEPARTAMENTO DE LICITAQOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 36/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 36/2013

PROCESSO DE LICITAGAO: n°. 17/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 11/2013

Objeta Contrato tem por objeto a AQUISICAO DE PNEUS,
CAMARA DE AR E PROTETORES NOVOS DE FABRICAGCAO
NACIONAL PARA USO DE VEICULOS E MAQUINAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM.
Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo
Contratada: N. G. MIRANDA - ME.

Valor: R$ 78.980,70 (setenta e oito mil novecerdasitenta reais e
setenta centavos).

Periodo de vigéncia: 23/04/2013 a 31/12/2013.

Prazo de Entrega: Até 05 (cindo) dias apds a odizentrega.
Fundamento legal: Este contrato se fundamenta igmogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguiseriores.

Novo Sao Joaquim, 23 de Abril de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo ldentificador:8D5011F4

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 37/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 37/2013

PROCESSO DE LICITACAO: n°. 17/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 11/2013

Objeta Contrato tem por objeto a AQUISICAO DE PNEUS,
CAMARA DE AR E PROTETORES NOVOS DE FABRICACAO
NACIONAL PARA USO DE VEICULOS E MAQUINAS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM.
Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
Contratada: H. M DA SILVA & SILVA LTDA.

Valor: R$ 78.279,00 (setenta e oito mil duzentosterga e nove
reais).

Periodo de vigéncia: 23/04/2013 a 31/12/2013.

Prazo de Entrega: Até 05 (cindo) dias apds a odierntrega.
Fundamento legal: Este contrato se fundamenta gsogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.
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Novo Sdo Joaquim, 23 de Abril de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: 957DF6F1

DEPARTAMENTO DE LICI'I:AQOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 38/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 38/2013

PROCESSO DE LICITAGAOQ: n°. 15/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 10/2013

Objeta Contrato tem por objeto o FORNECIMENTO DE
MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA PARA ATENDIMENTO
AO FUNCIONAMENTO DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM.
Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo
Contratada: A. G. SILVA MERCADO - ME.

Valor: R$ 59.791,19 (cinquenta e nove mil seteceatneventa e um
reais e dezenove centavos).

Periodo de vigéncia: 31/12/3013.

Prazo de Entrega: imediata.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ig®ogicGes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguiseriores.

Novo Sao Joaquim, 24 de Abril de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: F5BA81DB

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 39/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 39/2013

PROCESSO DE LICITAGAO: n°. 15/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 10/2013

Objeta Contrato tem por objeto o FORNECIMENTO DE
MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA PARA ATENDIMENTO
AO FUNCIONAMENTO DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM.
Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
Contratada: A. R. RODRIGUES MERCEARIA - ME.

Valor: R$ 36.704,43 (trinta e seis mil setecentoguatro reais e
guarenta e trés centavos).

Periodo de vigéncia: 31/12/3013.

Prazo de Entrega: imediata.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sdo Joaquim, 24 de Abril de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador:99953239

DEPARTAMENTO DE LICI'I:AQ@ES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 40/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 40/2013
PROCESSO DE LICITAGAQ: n°. 18/2013.
PREGAO PRESENCIAL: n° 12/2013
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Objeta Contrato tem por objeto a EXECUCAO DE SERVICOS DH
MAO DE OBRA PARA EFETUAR SERVICOS DE
MANUTENCAO, REPAROS, MECANICOS, REFORMAS E
MANUTENCAO DE VEICULOS E MAQINAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM.

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo
Contratada: C. F. DE JESUS FARIAS & CIA LTDA - ME.

Valor: R$ 251.457,00 (duzentos e cinquenta e ungoatrocentos e
cinquenta e sete reais).

Periodo de vigéncia: 31/12/3013.

Prazo de Entrega: imediata.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguiseriores.

Novo Sao Joaquim, 03 de Maio de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cddigo Identificador: D25916A7

DEPARTAMENTO DE LICI'[AQ()ES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 41/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 41/2013

PROCESSO DE LICITAGAO: n°. 18/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 12/2013

Objeta Contrato tem por objeto a EXECUCAO DE SERVICOS DH
MAO DE OBRA PARA EFETUAR SERVICOS DE
MANUTENCAO, REPAROS, MECANICOS, REFORMAS E
MANUTENGAO DE VEICULOS E MAQINAS DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM.

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
Contratada: G. MOURA DOS SANTOS - ME.

Valor: R$ 123.716,00 (cento e vinte e trés mil smtéus e dezesseis
reais).

Periodo de vigéncia: 31/12/3013.

Prazo de Entrega: imediata.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta igmogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sao Joaquim, 03 de Maio de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador:71D16ECA

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 42/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 42/2013

PROCESSO DE LICITACAO: n°. 18/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 12/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratacio pREALIZACAO
DE SHOW COM A BANDA COMBINACAO PERFEITA NA
FESTA DE COMEMORACAO DO 27° ANIVERSARIO DE
EMANCIPACAO DO MUNICIPIO DE NOVO SAO JOAQUIM,
na cidade de Novo Sdo Joaquim, nos dias 10, 1106/2P13.
Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
Contratada: JOCICLEY FRANCISCO MIRANDA.

Valor: R$ 7.732,00 (sete mil setecentos e trintaie kkais).
Periodo de vigéncia: 03/05/3013 a 12/05/2013.

Prazo de Entrega: 10/05 a 12/05/2013.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguisteriores.

Novo Sdo Joaquim, 03 de Maio de 2013.
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LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador:681A5C31

DEPARTAMENTO DE LICI'[AQ()ES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 43/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 43/2013

PROCESSO DE LICITACAO: n°. 19/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 13/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratacdo pa@NTRACAO
DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
LOCACAO DE BENS MOVEIS COM MONTAGEM,
OPERACAO, DESMONTAGEM DE ESTRUTURA E
EQUIPAMENTOS PARA COBERTURA DE EVENTOS, na
cidade de Novo Sao Joaquim, nos dias 10, 11 e /2A/035.
Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo
Contratada: AP DA SILVA MULTIEVENTOS - ME.

Valor: R$ 34.320,00 (trinta e quatro mil trezen®svinte e dois
reais).

Periodo de vigéncia: 10/05/3013 a 14/05/2013.

Prazo de Entrega: 10/05 a 14/05/2013.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta igmogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguiseriores.

Novo Sao Joaquim, 10 de Maio de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: EFB1A699

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 44/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 44/2013

PROCESSO DE LICITACAO: n°. 20/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 14/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratagdo
FORNECIMENTO DE PAO FRANCES PARA
ATENDIMENTO AS UNIDADES AMINITRATIVAS DA
PREFEITURA MUNIICPAL DE NOVO SAO JOAQUIM
Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
Contratada: S. B. PIRES PANIFICADORA - ME.

Valor: R$ 20.895,00 (vinte mil oitocentos e noveatEnco reais).
Periodo de vigéncia: 14/05/3013 a 14/05/2014.

Prazo de Entrega: 14/05/2013 a 14/05/2014.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta mssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguisteriores.

para

Novo Sdo Joaquim, 14 de Maio de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: 9DCF98A0

DEPARTAMENTO DE LICI'I:AQOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 45/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 45/2013
PROCESSO DE LICITAGAQ: n°. 21/2013.
PREGAO PRESENCIAL: n° 15/2013
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Objeta Contrato tem por objeto a contratacdo ps@UISICAO DE
GENEROS ALIMENTICIOS PARA COMPOSICAO DE
CESTAS BASICAS PARA  ATENDIMENTO  AOS
PROGRAMAS SOCIAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ACAO SOCIAL.

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo
Contratada: A. G. SILVA MERCADO - ME.

Valor: R$ 27.434,94 (vinte e sete mil quatrocentdsirga e quatro
reais e noventa e quatro centavos).

Prazo de Entrega: 31/12/2013 ou ate entrega total.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ig®ogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguisteriores.

Novo Sao Joaquim, 20 de Maio de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo ldentificador:B1F44147

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 46/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 46/2013

PROCESSO DE LICITACAO: n°. 22/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 16/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratacdo ps@UISICAO DE
MATERIAIS DE CONSTRUCAO (CONSTRUCAO,
ELETRICA, HIDRAULICA, ELETRICA, PINTURA E
OUTROS) PARA USO EM SERVICOS DE REFORMAS,
REPAROS E MANUTEN(;OES DE PREDIOS E VIAS
PUBLICAS NO MUNICIPIO DE NOVO SAO JOAQUIM.
Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
Contratada: N. G. MIRANDA - ME.

Valor: R$ 3.375,00 (trés mil trezentos e setenta@aealis).

Prazo de Entrega: 31/12/2013 ou ate entrega total.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiisdsriores.

Novo Sdo Joaquim, 23 de Maio de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: 7A47EC9E

DEPARTAMENTO DE LICITAQOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 47/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 47/2013

PROCESSO DE LICITACAO: n°. 22/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 16/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratacdo ps@UISICAO DE
MATERIAIS DE CONSTRUCAO (CONSTRUCAO,
ELETRICA, HIDRAULICA, ELETRICA, PINTURA E
OUTROS) PARA USO EM SERVICOS DE REFORMAS,
REPAROS E MANUTENCOES DE PREDIOS E VIAS
PUBLICAS NO MUNICIPIO DE NOVO SAO JOAQUIM,
CONFORME ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.
Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
Contratada: WANIR MARQUES DE FREITAS - ME.

Valor: R$ 335.915,90 (trezentos e trinta e cincd moivecentos e
quinze reais e noventa centavos).

Prazo de Entrega: 31/12/2013 ou ate entrega total.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta gsogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguisteriores.

Novo Sdo Joaquim, 23 de Maio de 2013.
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LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cddigo Identificador:62096773

DEPARTAMENTO DE LICI'[AQ()ES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 48/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 48/2013

PROCESSO DE LICITAGAOQ: n°. 24/2013.

CONVITE: n°® 1/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratacio gEX&ECUCAO DE
OBRA DE REFORMA E ADEQUAGCAO DA UBS-JOAQUIM
RODRIGUES SOTO NA CIDADE DE NOVO SAO JOAQUIM,
CONFORME PLANO DE TRABALHO .

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
Contratada: EQUILIBRIO CONSTRUGOES E PROJETOS LTDA -
EPP.

Valor: R$ 41.794,07 (quarenta e um mil setecentosventa e quatro
reais e sete centavos).

Periodo de vigéncia: 29/05/3013 a 29/09/2013.

Prazo de Entrega: 90 (noventa) dias.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta igmogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguissriores.

Novo Sao Joaquim, 29 de Maio de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador:E2CC7161

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 49/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 49/2013

PROCESSO DE LICITACAO: n°. 23/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 17/2013

Objeta ESTE CONTRATO TEM POR OBJETO A EXECUCAO DE
SERVICOS PROFISSIONAIS DE MEDICINA, A PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM — MT, PARA
ATENDIMENTO DA POPULACAO, COMO COMPLEMENTO
DOS BENEFICIOS OFERECIDOS PELO SUS — SISTEMA UNICO
DE SAUDE, NOS CASOS DE URGENCIA E EMERGENCIA,
REALIZADOS MEDIANTE ENCAMINHAMENTO FEITO PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, COM CARGA
HORARIA DE 40 (QUARENTA) HORAS SEMANAIS PARA
CLINICO GERAL OBSTETRA.

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo
Contratada: SILVONE ROSA AMARAL.

Valor: R$ 363.600,00 (trezentos e sessenta e tiE® reeiscentos
reais).

Periodo de vigéncia: 03/06/3013 a 03/06/2014.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ig®ogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguisteriores.

Novo Sao Joaquim, 03 de Junho de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador:86DBC588

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES, CONTRATOS E

CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 50/2013
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EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 50/2013

PROCESSO DE LICITACAO: n°. 23/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 17/2013

Objeta ESTE CONTRATO TEM POR OBJETO A EXECUCAO DE
SERVICOS PROFISSIONAIS DE MEDICINA, A PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM — MT, PARA
ATENDIMENTO DA POPULACAO, COMO COMPLEMENTO
DOS BENEFICIOS OFERECIDOS PELO SUS — SISTEMA UNICQ
DE SAUDE, NOS CASOS DE URGENCIA E EMERGENCIA,
REALIZADOS MEDIANTE ENCAMINHAMENTO FEITO PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, 12 PLANTOES
MENSAIS DE 12 HORAS CADA PARA CIRURGIAO GERAL
PLANTONISTA.

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo
Contratada: ALTINO VIEIRA REZENDE FILHO.

Valor: R$ 170.820,00 (cento e setenta mil oitocentumite reais).
Periodo de vigéncia: 03/06/3013 a 03/06/2014.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ig®ogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguisteriores.

Novo Sao Joaquim, 03 de Junho de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cddigo Identificador:69B58250

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 51/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 51/2013

PROCESSO DE LICITACAO: n°. 26/2013.

MODALIDADE CONVITE: n° 2/2013

Objeta O OBJETO DO PRESENTE CONTRATO E A
PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSESSORIA NA AREA DE
ASSISTENCIA SOCIAL, APOIO A PESSOAS CARENTES PARA
TRATAMENTO MEDICO NA CIDADE DE GOIANIA-GO,
ENCAMINHAMENTO DOS ATENDIMENTOS A REDE
HOSPITALAR, COLOCANDO A DISPOSICAO DAS REFERIDAS
PESSOAS, ALOJAMENTO, ALIMENTACAO E TRANSPORTE
PARA UMA QUANTIDADE DE 180 (CENTO E OITENTA)
DIARIAS POR MES, E AS PESSOAS QUE EXCEDEREM AO
NUMERO A CONTRATANTE PAGARARS$ 166,66 (CENTO E
SESSENTA E SEIS MIL E SESSENTA E SEIS REAIS E
SESSENTA E SEIS CENTAVOS) A DIARIA POR PESSOA
EXCEDENTE.

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
Contratada: ELIZEU JOSE COUTINHO - ME.

Valor: R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

Periodo de vigéncia: 12/06/3013 a 12/06/2014.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguisteriores.

Novo Sdo Joaquim, 12 de Junho de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: 1AE1851C

DEPARTAMENTO DE LICITAQ@ES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 52/2013

EXTRATO DE CONTRATO
Contrato Administrativo n°. 52/2013
Processo de Licitagdo n°. fi tem
Convite n°. fi tem
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Objeto: Constitui objeto o presente Contrato a Lozatgium imovel,
sito a Rua Adelino Alves Rosa, s/n°, Centro, nestadeidde Novo
Sdo Joaquim, para funcionamento do Centro Municipal
Reabilitacéo fisica, do qual a LOCADORA é legitimapietaria e o
qual da em locacdo a LOCATORIA que por sua venas legitima
forma de direito, mediante as clausulas as quagsrfdidas, aceitas e
mutuamente outorgadas.

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
Locadora: ELCIO ALBINO SERVO

Valor: R$ 4.068,00 (quatro mil e sessenta e oitisyea

Periodo de vigéncia: 01/07/2013 a 31/12/2013

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguiseriores.

Novo Sao Joaquim, 01 de Julho de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: 3F76155B

DEPARTAMENTO DE LICI'[AQ()ES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 53/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 53/2013

Processo de Licitagdo n°. fi tem

Convite n°. fi tem

Objeto: Constitui objeto o presente Contrato a Lozatgium imével
comercial, sito a Rua 03 Quadra 12 Casa 11, JardsrPdimeiras,
nesta cidade, para o funcionamento da Secretanacijal de Salde,
do qual a LOCADORA ¢ legitima proprietaria e o qdalem locacéo
a LOCATORIA que por sua vez, na mais legitima fordeadireito,
mediante as clausulas as quais foram lidas, aceitasituamente
outorgadas.

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo
Locadora: MIRACI PIRES DE MORAES.

Valor: R$ 4.068,00 (quatro mil e sessenta e oitisyea

Periodo de vigéncia: 01/07/2013 a 31/12/2013

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ig®ogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sao Joaquim, 01 de Julho de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo ldentificador:24E116CF

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 54/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 54/2013

Processo de Licitagédo n°. fi tem

Convite n°. fi tem

Objeto: Constitui objeto o presente Contrato a Laocate um terreno
comercial com patio, sito a AV. Oscar Zaidem de &k n°. 1.776,
Centro, nesta cidade, do qual a LOCADORA ¢ legitimgopetaria e
o0 qual da em locagdo a LOCATORIA que por sua vezmais
legitima forma de direito, mediante as clausulagusss foram lidas,
aceitas e mutuamente outorgadas.

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
Locadora: HERNANDES ANDRADE.

Valor: R$ 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais)

Periodo de vigéncia: 01/07/2013 a 31/12/2013

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguisteriores.

Novo Sdo Joaquim, 01 de Julho de 2013.
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LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cddigo Identificador: ABED3658

DEPARTAMENTO DE LICI'[AQ()ES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 55/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 55/2013

Processo de Licitacdo n°. N tem

Convite n°. N tem

Objeto: Constitui objeto o presente Contrato a Lozatgium imével
comercial, sito a Av. Oscar Zaidem de Menezes, B85.— QD. 11
LT. 15, Bairro Boa Esperanca, nesta Cidade, paradnagiento da
Agéncia de Transito, do qual o LOCADORA ¢ legitimappietaria e
o qual da em locagédo a LOCATORIA que por sua vezhecna mais
legitima forma de DIREITO, mediante as clausula®mrdi;des, nas
quais foram lidas, aceitas e mutuamente outorgadas.
Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo

Locador: LUCELIA APARECIDA RODRIGUES AVILA.

Valor: R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais).

Periodo de vigéncia: 01/07/2013 a 31/12/2013

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta igmogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sao Joaquim, 01 de Julho de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador:9DA528FB

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 56/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 56/2013

Processo de Licitagdo n°. 29/2013

Modalidade Pregéo Presencial n°. 21/2013

Objeto: A CONTRATADA SE OBRIGA AO FORNECIMENTO DE
01 (UM) VEICULO UTILITARIO, TIPO CAMINHONETE A
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM,
CONFORME PROPOSTA CONSTANTE DO PROCESSQ
LICITATORIO N° 29/2013- PREGAO PRESENCIAL N°. 21/2013.
Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo

Locador: DIFERENTE DISTRIBUIDORA DE VEICULOS LTDA.
Valor: R$ 83.600,00 (oitenta e trés mil e seiscergass).

Periodo de vigéncia: 05/08/2013

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguiseriores.

Novo Sdo Joaquim, 04 de Julho de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cddigo Identificador: AB407205

DEPARTAMENTO DE LICITAQ@ES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 57/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 57/2013

Processo de Licitagédo n°. 35/2013

Inexigibilidade n°. 3/2013

Objeto: CONTRATAC}AO DE EMPRESA PARA

APRESENTACAO DE SHOW NACIONAL COM A DUPLA
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"JOAO CARREIRO & CAPATAZ", DURANTE O EVENTO "8°
FESTIVAL DE PESCA DE NOVO SAO JOAQUIM" QUE SERA
REALIZADO NO DISTRITO DE CACHOEIRA DA FUMACA NO
PERIODO DE 20/09 A 22/09/2013. O SHOW SERA REALIZADO
NO DIA 21/09/2013, NO MUNICIPIO DE NOVO SAO JOAQUIM.
Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo

Locador: JC E C PRODUCOES E EVENTOS LTDA.

Valor: R$ 115.185,00 (cento e quinze mil cento &rda e cinco
reais).

Periodo de vigéncia: 11/07/2013 a 22/09/2013

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta igmogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguiseriores.

Novo Sao Joaquim, 11 de Julho de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cddigo Identificador: 2F869031

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 58/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 58/2013

Processo de Licitagédo n°. 31/2013

Modalidade Pregao Presencial n°. 23/2013

Objeto: A CONTRATADA SE OBRIGA AO FORNECIMENTO DE
REFEICOES A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO
JOAQUIM, CONFORME PROPOSTA CONSTANTE DO
PROCESSO LICITATORIO N° 31/2013- PREGAO PRESENCIAL
Ne°. 23/2013.

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo

Locador: INFOBARRA SOLUCOES DE INFORMATICA LTDA -
ME.

Valor: R$ 43.200,00 (quarenta e trés mil e duzerdas).

Periodo de vigéncia: 12/07/2013 a 12/07/2014

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sdo Joaquim, 12 de Julho de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: A92BE773

DEPARTAMENTO DE LICITAQOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 59/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 59/2013

Processo de Licitagdo n°. 33/2013

Modalidade Pregéo Presencial n°. 25/2013

Objeto: A CONTRATADA SE OBRIGA AO FORNECIMENTO DE
GAS DE COZINHA E AGUA MINERAL A PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM, CONFORME
PROPOSTA CONSTANTE DO PROCESSO LICITATORIO N°
33/2013- PREGAO PRESENCIAL Ne. 25/2013.

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo

Locador: A. G. SILVA MERCADO - ME.

Valor: R$ 25.821,00 (vinte e cinco mil oitocentog@rte e um reais).
Periodo de vigéncia: 17/07/2013 a 17/07/2014

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ig®ogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sao Joaquim, 17 de Julho de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: 1IBA2EOEC

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 60/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 60/2013

Processo de Licitagdo n°. 28/2013

Modalidade Pregao Presencial n°. 20/2013

Objeto: A CONTRATADA SE OBRIGA AO FORNECIMENTO DE
MATERIAIS DE EXPEDIENTE A PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVO SAO JOAQUIM, CONFORME PROPOSTA CONSTANTE
DO PROCESSO LICITATORIO N° 28/2013—- PREGAO
PRESENCIAL N°. 20/2013.

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo

Locador: A. G. SILVA MERCADO - ME.

Valor: R$ 28.218,94 (vinte e oito mil duzentos ed® reais e
noventa e quatro centavos).

Periodo de vigéncia: 31/12/2013 ou até entregh tota

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sdo Joaquim, 18 de Julho de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo ldentificador:3266BB82

DEPARTAMENTO DE LICI'I:AQ@ES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 60-1/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 60-1/2013

Processo de Licitagdo n°. 25/2013

Modalidade Pregéo Presencial n°. 18/2013

Objeto: A CONTRATADA SE OBRIGA AO FORNECIMENTO DE
OLEOS LUBRIFICANTES, FLUIDOS E ADITIVOS A
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM,
CONFORME PROPOSTA CONSTANTE DO PROCESS(Q
LICITATORIO N° 25/2013- PREGAO PRESENCIAL N°. 18/2013.
Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo

Locador: H. ANDRADE JUNIO - ME.

Valor: R$ 44.814,08 (quarenta e quatro mil oitoosre quatorze reais
e oito centavos).

Periodo de vigéncia: 31/12/2013 ou até entregh tota

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta igmogicOes

consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguisteriores.

Novo Sao Joaquim, 01 de Julho de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: 14DFC723

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 61/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 61/2013

Processo de Licitagdo n°. 28/2013

Modalidade Pregao Presencial n°. 20/2013

Objeto: A CONTRATADA SE OBRIGA AO FORNECIMENTO DE
MATERIAIS DE EXPEDIENTE A PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVO SAO JOAQUIM, CONFORME PROPOSTA CONSTANTE
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DO PROCESSO LICITATORIO Ne PREGAO
PRESENCIAL Ne°. 20/2013.

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo

Locador: H. ANDRADE JUNIO - ME.

Valor: R$ 49.200,43 (quarenta e nove mil duzentagsre quarenta e
trés centavos).

Periodo de vigéncia: 31/12/2013 ou até entregh tota

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta igmogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

28/2013—-

Novo Sdo Joaquim, 18 de Julho de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cddigo Identificador: 7F906D80

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 61-1/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 61-1/2013

Processo de Licitagdo n°. 25/2013

Modalidade Pregéo Presencial n°. 18/2013

Objeto: A CONTRATADA SE OBRIGA AO FORNECIMENTO DE
OLEOS LUBRIFICANTES, FLUIDOS E ADITIVOS A
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM,
CONFORME PROPOSTA CONSTANTE DO PROCESSO
LICITATORIO N° 25/2013- PREGAO PRESENCIAL N°. 18/2013.
Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo

Locador:  AMORIM MAQUINAS PECAS  SERVICOS
REPRESENTACOES LTDA.

Valor: R$ 14.057,00 (quatorze mil e cinquenta e meies).

Periodo de vigéncia: 31/12/2013 ou até entregh tota

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta gsogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguiseriores.

Novo Sao Joaquim, 31 de Julho de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: 7D4B5AE8

DEPARTAMENTO DE LICI'[AQ()ES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 62/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 62/2013

Processo de Licitagdo n°. 36/2013

Inexigibilidade n°. 04/2013

Objeto: CONSTITUI OBJETO DO PRESENTE, CONTRATACAO
DE EMPRESA PARA APRESENTACAO DE SHOW NACIONAL
COM A BANDA "CHICLETE COM BANANA COVER",
DURANTE O EVENTO "8° FESTIVAL DE PESCA DE NOVO
SAO JOAQUIM" QUE SERA REALIZADO NO DISTRITO DE
CACHOEIRA DA FUMACA NO PERIODO DE 20/09 A
22/09/2013. O SHOW SERA REALIZADO NO DIA 20/09/20180
MUNICIPIO DE NOVO SAO JOAQUIM.

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo

Locador: S K PROMOGOES ARTISTICAS LTDA.

Valor: R$ 18.560,00 (dezoito mil quinhentos e sessezais).

Periodo de vigéncia: 22/09/2013

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta igmogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sao Joaquim, 18 de Julho de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cédigo Identificador:8F6C1630

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 63/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 63/2013

Processo de Licitagdo n°. 34/2013

Modalidade Pregao Presencial n°. 26/2013

Objeto: A CONTRATADA SE OBRIGA AO FORNECIMENTO DE
MATERIAIS DE COPA E COZINHA A PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM, CONFORME
PROPOSTA CONSTANTE DO PROCESSO LICITATORIO N°
34/2013—- PREGAO PRESENCIAL N°. 26/2013.

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo

Locador: A. G. SILVA MERCADO - ME.

Valor: R$ 40.067,08 (quarenta mil e sessenta e &S e oito
centavos).

Periodo de vigéncia: 31/12/2013 ou ate entregh tota
Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sdo Joaquim, 19 de Julho de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador:255CEEA4

DEPARTAMENTO DE LICITAQ@ES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 64/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 64/2013

Processo de Licitagdo n°. 34/2013

Modalidade Pregéo Presencial n°. 26/2013

Objeto: A CONTRATADA SE OBRIGA AO FORNECIMENTO DE
MATERIAIS DE COPA E COZINHA A PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM, CONFORME
PROPOSTA CONSTANTE DO PROCESSO LICITATORIO N°
34/2013- PREGAO PRESENCIAL N°. 26/2013.

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo

Locador: WANIR MARQUES DE FREITAS - ME.

Valor: R$ 6.996,00 (seis mil novecentos e novergeigreais).
Periodo de vigéncia: 31/12/2013 ou ate entregh tota
Fundamento legal: Este contrato se fundamenta igmogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sao Joaquim, 19 de Julho de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: BAB9A287

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 65/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 65/2013

Processo de Licitagdo n°. 32/2013

Modalidade Pregéo Presencial n°. 24/2013

Objeto: AQUISICAO DE 01 (UM) VEICULO ZERO
KILOMETRO, ANO DE FABRICACAO/MODELO 2013, MOTOR
1.4 FLEX, 04 PORTAS, CAPACIDADE PARA 07 PESSOAS PARA
ATEDNIMENTO A ATENCAO BASICA DE SAUDE DE NOVO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SAO JOAQUIM, CONFORME EXPECIFICACOES DO ANEXO | -
TERMO DE REFERENCIA DO EDITAL.

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo

Locador: DOMANI DISTRIBUIDORA DE VEICULOS LTDA.

Valor: R$ 55.980,00 (cinquenta e cinco mil novecenéo oitenta
reais).

Periodo de vigéncia: 10 (dez) dias

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta igmogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sdo Joaquim, 29 de Julho de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: AA362852

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 66/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 66/2013

Processo de Licitagdo n°. 30/2013

Modalidade Pregéo Presencial n°. 22/2013

Objeto: A CONTRATADA SE OBRIGA AO FORNECIMENTO DE
REFEICOES A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO
JOAQUIM, CONFORME PROPOSTA CONSTANTE DO
PROCESSO LICITATORIO N° 30/2013—- PREGAO PRESENCIAL
N°. 22/2013, ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 2/2013
Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo

Locador: ONOFRE LINO.

Valor: R$ 45.600,00 (quarenta e cinco mil e seiszereais).

Periodo de vigéncia: 31/07/2013 a 31/07/2014

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ig®ogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguiseriores.

Novo Sao Joaquim, 31 de Julho de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cddigo Identificador: 354A6CC9

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 67/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 67/2013

Processo de Licitagédo n°. 30/2013

Modalidade Pregao Presencial n°. 22/2013

Objeto: A CONTRATADA SE OBRIGA AO FORNECIMENTO DE
REFEICOES A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO
JOAQUIM, CONFORME PROPOSTA CONSTANTE DO
PROCESSO LICITATORIO N° 30/2013—- PREGAO PRESENCIAL
N°. 22/2013, ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 2/2013
Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosSo

Locador: CONCEICAO DE CARVALHO GOMES.

Valor: R$ 40.600,00 (quarenta mil e seiscentos yeais

Periodo de vigéncia: 31/07/2013 a 31/07/2014

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sdo Joaquim, 31 de Julho de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cddigo Identificador: BE7TAFE47
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DEPARTAMENTO DE LICITAQ@ES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 68/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 68/2013

Processo de Licitagédo n°. 30/2013

Modalidade Pregéo Presencial n°. 22/2013

Objeto: A CONTRATADA SE OBRIGA AO FORNECIMENTO DE
REFEICOES A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO
JOAQUIM, CONFORME PROPOSTA CONSTANTE DO
PROCESSO LICITATORIO N° 30/2013—- PREGAO PRESENCIAL
N°. 22/2013, ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 2/2013
Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo

Locador: V. M. DA SILVA - COMERCIO.

Valor: R$ 69.450,00 (sessenta e no mil quatrocertasnquenta
reais).

Periodo de vigéncia: 31/07/2013 a 31/07/2014

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ig®ogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguiseriores.

Novo Sao Joaquim, 31 de Julho de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador:85101EDB

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 69/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 69/2013

Processo de Licitagdo n°. 38/2013

Modalidade Pregao Presencial n°. 28/2013

Objeto: A CONTRATADA SE OBRIGA AO FORNECIMENTO DE
GENEROS ALIMENTICIOS A PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVO SAO JOAQUIM, CONFORME PROPOSTA CONSTANTE
DO PROCESSO LICITATORIO N° 38/2013—- PREGAO
PRESENCIAL N°. 28/2013.

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo

Locador: WANIR MARQUES DE FREITAS - ME.

Valor: R$ 15.949,80 (quinze mil novecentos e quaremnove reais e
oitenta centavos).

Periodo de vigéncia: 31/12/2013 ou ate entregh tota

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sao Joaquim, 08 de Agosto de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: A6C714C1

DEPARTAMENTO DE LICITAQOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne°. 70/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 70/2013

Processo de Licitagdo n°. 38/2013

Modalidade Pregéo Presencial n°. 28/2013

Objeto: A CONTRATADA SE OBRIGA AO FORNECIMENTO DE
GENEROS ALIMENTICIOS A PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVO SAO JOAQUIM, CONFORME PROPOSTA CONSTANTE
DO PROCESSO LICITATORIO N° 38/2013- PREGAO
PRESENCIAL N°. 28/2013.

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo

Locador: STILUS MAQUINAS E EQUIPAMENTOS PARA
ESCRITORIO LTDA.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Valor: R$ 10.284,00 (dez mil duzentos e oitentaa&rgureais ).
Periodo de vigéncia: 31/12/2013 ou ate entregh tota
Fundamento legal: Este contrato se fundamenta igmogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguisteriores.

Novo Sao Joaquim, 08 de Agosto de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: A7210FFO0

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 71/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 71/2013

Processo de Licitagédo n°. 39/2013

Modalidade Pregao Presencial n°. 29/2013

Objeto: A CONTRATADA SE OBRIGA AO FORNECIMENTO DE
GENEROS ALIMENTICIOS A PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVO SAO JOAQUIM, CONFORME PROPOSTA CONSTANTE
DO PROCESSO LICITATORIO N° 39/2013—- PREGAO
PRESENCIAL N°. 29/2013.

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo

Locador: A. G. SILVA MERCADO - ME.

Valor: R$ 78.841,05 (setenta e oito mil oitocenédoguarenta e um
reais e cinco centavos).

Periodo de vigéncia: 23/08/2013 a 31/12/2013

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ig®ogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sao Joaquim, 23 de Agosto de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: 18443F10

DEPARTAMENTO DE LICITAQOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne°. 72/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 72/2013

Processo de Licitagdo n°. 37/2013

Modalidade Pregéo Eletrdnico n°. 1/2013

Objeto: A CONTRATADA se obriga ao Fornecimento de
Medicamentos Hospitalares a Prefeitura Municipal Nievo S&o
Joaquim, conforme proposta constante do process@tdirio n°
37/2013- Pregao Eletrdnico n°. 1/2013, Ata de Regi# Pregos n°
3/2013.

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo

Locador: CALLMED DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS LTDA-EPP.

Valor: R$ 182.091,30 (cento e oitenta e dois mibeemta e um reais
e trinta centavos).

Periodo de vigéncia: 30/08/2013 a 30/08/2014

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta gsogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguiseriores.

Novo Sdo Joaquim, 30 de Agosto de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador:6FEA7788
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DEPARTAMENTO DE LICITAQ@ES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne°. 73/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 73/2013

Processo de Licitagdo n°. 37/2013

Modalidade Pregéo Eletrdnico n°. 1/2013

Objeto: A CONTRATADA se obriga ao Fornecimento de
Medicamentos Hospitalares a Prefeitura Municipal Nievo S&o
Joaquim, conforme proposta constante do process@tdirio n°
37/2013- Pregao Eletrdnico n°. 1/2013, Ata de Regi# Pregos n°
3/2013.

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo

Locador:  CIRURGICA  VITORIA  COMERCIO  DE
MEDICAMENTOS LTDA - EPP.

Valor: R$ 785,00 (setecentos e oitenta e cinco)eais

Periodo de vigéncia: 30/08/2013 a 30/08/2014

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta igmogicGes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguiseriores.

Novo Sao Joaquim, 30 de Agosto de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cddigo Identificador: 1DD53126

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 74/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 74/2013

Processo de Licitagdo n°. 37/2013

Modalidade Pregao Eletrdnico n°. 1/2013

Objeto: A CONTRATADA se obriga ao Fornecimento de
Medicamentos Hospitalares a Prefeitura Municipal Nievo Sao
Joaquim, conforme proposta constante do process@tdirio n°
37/2013—- Pregéo Eletrénico n°. 1/2013, Ata de Regd# Precos n°
3/2013.

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo

Locador: DMC DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E
CORRELATOS LTDA-ME.

Valor: R$ 29.354,50 (vinte e nove mil trezentodrejgenta e quatro
reais e cinquenta centavos).

Periodo de vigéncia: 30/08/2013 a 30/08/2014

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta igmogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sao Joaquim, 30 de Agosto de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: DOBD4A52

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 75/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 75/2013

Processo de Licitagdo n°. 37/2013

Modalidade Pregéo Eletrdnico n°. 1/2013

Objeto: A CONTRATADA se obriga ao Fornecimento de
Medicamentos Hospitalares a Prefeitura Municipal Nievo S&o
Joaquim, conforme proposta constante do process@tdirio n°
37/2013- Pregao Eletrdnico n°. 1/2013, Ata de Regi# Pregos n°
3/2013.

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo

Locador: EREFARMA PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI -ME.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Valor: R$ 248.067,75 (duzentos e quarenta e oit@messenta e sete
reais e setenta e cinco centavos).

Periodo de vigéncia: 30/08/2013 a 30/08/2014

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguisteriores.

Novo Sao Joaquim, 30 de Agosto de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: 157F1EC3

DEPARTAMENTO DE LICI'[AQ()ES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 76/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 76/2013

Processo de Licitagédo n°. 37/2013

Modalidade Pregao Eletrdnico n°. 1/2013

Objeto: A CONTRATADA se obriga ao Fornecimento de
Medicamentos Hospitalares a Prefeitura Municipal Nievo S&o
Joaquim, conforme proposta constante do process@tdirio n°
37/2013- Pregéo Eletrénico n°. 1/2013, Ata de Regd# Precos n°
3/2013.

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo

Locador: GERALMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
LTDA - ME.

Valor: R$ 78.500,0 (setenta mil e quinhentos reais).

Periodo de vigéncia: 30/08/2013 a 30/08/2014

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta igmogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sao Joaquim, 30 de Agosto de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: 30B4EF56

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 77/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 77/2013

Processo de Licitagdo n°. 37/2013

Modalidade Pregéo Eletrdnico n°. 1/2013

Objeto: A CONTRATADA se obriga ao Fornecimento de
Medicamentos Hospitalares a Prefeitura Municipal Nievo Sao
Joaquim, conforme proposta constante do process@tdirio n°
37/2013- Pregao Eletrdnico n°. 1/2013, Ata de Regi# Pregos n°
3/2013.

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo

Locador: VL DISTRIBUIDORA DE MED PROD HOSPITALARES
LTDA-ME.

Valor: R$ 568.332,30 (quinhentos e sessenta enltoezentos trinta
e dois reais).

Periodo de vigéncia: 30/08/2013 a 30/08/2014

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta gsogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguiseriores.

Novo Sao Joaquim, 30 de Agosto de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cddigo Identificador: 1BA26FB4

www.amm.org.br 71



Mato Grosso , 29 de Novembro de 2013 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VIII | N° 1859

DEPARTAMENTO DE LICITAQ@ES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne°. 78/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 78/2013

Processo de Licitagédo n°.

Modalidade

Objeto: O objeto do presente contrato é a prestacdo decGer
especializados de consultoria relacionados comueagfo do indice
de Participacdo do Municipio de Novo S&o Joaquinhmacadacéo
do ICMS — cota parte de 25%, a vigorar no ano dé32.Bem como a
apresentag&o e acompanhamento.

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo

Locador: META CONSULTORIA E SERVICOS LTDA-ME.

Valor: R$ 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais).

Periodo de vigéncia: 02/09/2013 a 31/12/2013

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ig®ogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sao Joaquim, 02 de Setembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador:6AD44959

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 79/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 79/2013

Processo de Licitagédo n°.

Modalidade

Objeto: Constitui objeto do presente, contratacdo
REALIZACAO DE SHOW COM A DUPLA “PORTO RICO &
BEIRA MAR” NO EVENTO “8° FESTIVAL DE PESCA DE
NOVO SAO JOAQUIM”, que serd realizado no Distrito de
cachoeira da Fumaca, no municipio de Novo Sado illmaqw dia
19/09/20130 show tera inicio a partir das 23h00min assim.
Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo

Locador: OTENEVILIO FERREIRA DUARTE.

Valor: R$ 5.100,00 (cinco mil e cem reais).

Periodo de vigéncia: 02/09/2013 a 20/09/2013

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguiseriores.

Novo Sdo Joaquim, 02 de Setembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cddigo Identificador:32B08276

DEPARTAMENTO DE LICITAQ@ES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO Ne°. 80/2013

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato Administrativo n°. 80/2013

Processo de Licitagédo n°.

Modalidade

Objeto:  Constitui objeto do presente, contratacdo
REALIZACAO DE SHOW COM A BANDA COMBINACAO
PERFEITA NO EVENTO “8° FESTIVAL DE PESCA DE NOVO
SAO JOAQUIM?, gue sera realizado no Distrito de cachoeira d
Fumaca, no municipio de Novo S&o Joaquim, nos a0, 21 e
22/09/2013 Os shows terao inicio a partir das 23h00min asgie
for solicitado.

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo

Locador: WISLEY FREITAS MIRANDA.

para

para

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Valor: R$ 7.800,00 (sete mil e oitocentos reais).

Periodo de vigéncia: 02/09/2013 a 23/09/2013

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta igmogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguiseriores.

Novo Sao Joaquim, 02 de Setembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: B708DCAF

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 81/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 81/2013

PROCESSO DE LICITACAO: n°. 40/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 30/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratacdo @@&NFECCAO E
PINTURAS DE CAMISETAS E UNIFORMES PARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM,
CONFORME PROPOSTA CONSTANTE DO PROCESSO
LICITATORIO N° 40/2013—- PREGAO PRESENCIAL N°.
30/2013, ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 04/2013
Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo
Contratada: C.A. ARTES SERIGRAFIA DIGITAL LTDA-ME.
Valor: R$ 110.194,00 (Cento e Dez mil cento e navemtquatro
reais).

Periodo de vigéncia: 11/09/3013 a 11/09/2014.

Prazo de Entrega: 11/09/2013 a 11/09/2014.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta igmogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiisdsriores.

Novo Sao Joaquim, 11 de Setembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador:80FE164F

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 82/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 82/2013

PROCESSO DE LICITACAO: n°. 19/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 13/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratacdo pa@NTRACAO
DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
LOCACAO DE BENS MOVEIS COM MONTAGEM,
OPERACAO, DESMONTAGEM DE ESTRUTURA E
EQUIPAMENTOS PARA COBERTURA DE EVENTOS, na
cidade de Novo Séo Joaquim, nos dias 19, 20, 2108/2013.
Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosSo
Contratada: AP DA SILVA MULTIEVENTOS - ME.

Valor: R$ 52.820,00 (cinquenta e dois mil oitocergadnte reais).
Periodo de vigéncia: 11/09/3013 a 23/09/2013.

Prazo de Entrega: 18/09 a 22/09/2013.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta mssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sdo Joaquim, 11 de Setembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cddigo Identificador: AAEFC5E7
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DEPARTAMENTO DE LICI'I:AQ@ES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 83/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 83/2013

PROCESSO DE LICITACAO: n°. 41/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 31/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratacdo pafomecimento

de Medicamentos de Farmacia Béasica Prefeitura Munipal de

Novo S&o Joaquim, conforme proposta constante do g@resso
licitatorio n°® 41/2013- Pregdo Presencia n°. 31/281 Ata de

Registro de Pre¢os n° 05/2013

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo
Contratada: VL DISTRIBUIDORA DE MED
HOSPITALARES LTDA-ME.

Valor: R$ 268.966,80 (duzentos e sessenta e oitcmowiecentos e
sessenta e seis reais e oitenta centavos).

Periodo de vigéncia: 13/09/3013 a 13/09/2014.

Prazo de Entrega: 13/09/2013 a 13/09/2014.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguiseriores.

PROD

Novo Sdo Joaquim, 13 de Setembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: B2DBAC91

DEPARTAMENTO DE LICI'I:AQ@ES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 84/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 84/2013

PROCESSO DE LICITAGAOQ: n°. 41/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 31/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratacdo pafomecimento
de Medicamentos de Farmécia Béasica Prefeitura Munipal de
Novo S&o Joaquim, conforme proposta constante do g@resso
licitatério n°® 41/2013- Pregdo Presencia n°. 31/281 Ata de
Registro de Precos n° 05/2013

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo
Contratada: DELTA MED COMERCIO PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA.

Valor: R$ 132.555,80 (cento e trinta e dois milmu@ntos e cinquenta
e cinco reais e oitenta centavos).

Periodo de vigéncia: 13/09/3013 a 13/09/2014.

Prazo de Entrega: 13/09/2013 a 13/09/2014.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta igmogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguisteriores.

Novo Sao Joaquim, 13 de Setembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: 80F856FA

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 85/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 85/2013

PROCESSO DE LICITA(;AO: n°. 41/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 31/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratacdo pafomecimento

de Medicamentos de Farmacia Basica Prefeitura Munipal de

Novo S&o Joaquim, conforme proposta constante do @resso

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

licitatério n°® 41/2013- Pregdo Presencia n°. 31/281 Ata de
Registro de Precos n° 05/2013

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
Contratada: BIO MED FARMA HOSPITALAR LTDA.

Valor: R$ 109.125,60 (cento e nove mil cento e va@nco reais e
sessenta centavos).

Periodo de vigéncia: 13/09/3013 a 13/09/2014.

Prazo de Entrega: 13/09/2013 a 13/09/2014.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta igmogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiisderiores.

Novo Sao Joaquim, 13 de Setembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador:6E4C1F78

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 86/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 86/2013

PROCESSO DE LICITACAO: n°. 41/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 31/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratacdo pafomecimento
de Medicamentos de Farmacia Basica Prefeitura Munipal de
Novo S&o Joaquim, conforme proposta constante do @resso
licitatorio n° 41/2013- Pregdo Presencia n°. 31/281 Ata de
Registro de Precos n° 05/2013

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
Contratada: ARMONA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
LTDA-ME.

Valor: R$ 37.326,00 (trinta e sete mil trezentosngeve seis reais).
Periodo de vigéncia: 13/09/3013 a 13/09/2014.

Prazo de Entrega: 13/09/2013 a 13/09/2014.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguisteriores.

Novo Sdo Joaquim, 13 de Setembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cddigo Identificador:08FDB56B

DEPARTAMENTO DE LICI'I:AQOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 87/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 87/2013

PROCESSO DE LICITAGAO: n°. 41/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 31/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratacdo pafomecimento
de Medicamentos de Farmécia Béasica Prefeitura Munipal de
Novo S&o Joaquim, conforme proposta constante do g@resso
licitatorio n°® 41/2013—- Pregdo Presencia n°. 31/281 Ata de
Registro de Pre¢os n° 05/2013

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo
Contratada: DROGARIA FUTURA LTDA.

Valor: R$ 1.590,00 (um mil quinhentos e noventasjeai

Periodo de vigéncia: 13/09/3013 a 13/09/2014.

Prazo de Entrega: 13/09/2013 a 13/09/2014.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ig®ogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sao Joaquim, 13 de Setembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: BAE4098A

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 88/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 88/2013

PROCESSO DE LICITACAO: n°. 41/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 31/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratacdo pafomecimento
de Medicamentos de Farmacia Basica Prefeitura Munipal de
Novo S&o Joaquim, conforme proposta constante do @resso
licitatério n°® 41/2013- Pregdo Presencia n°. 31/281 Ata de
Registro de Precos n° 05/2013

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
Contratada: S. P. C. SILVA - ME.

Valor: R$ 32.850,00 (trinta e dois mil oitocentosirgquenta reais).
Periodo de vigéncia: 13/09/3013 a 13/09/2014.

Prazo de Entrega: 13/09/2013 a 13/09/2014.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sdo Joaquim, 13 de Setembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: C968AD1C

DEPARTAMENTO DE LICI'I:AQ@ES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 89/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 89/2013

PROCESSO DE LICITAGAO: n°. 41/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 31/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratacdo pafomecimento
de Medicamentos de Farmécia Béasica Prefeitura Munipal de
Novo S&o Joaquim, conforme proposta constante do g@resso
licitatorio n° 41/2013—- Pregdo Presencia n°. 31/281 Ata de
Registro de Pre¢os n° 05/2013

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo
Contratada: DENTAL CENTRO OESTE LTDA.

Valor: R$ 22.551,20 (vinte e dois mil quinhentosirquenta e um
reais e vinte cetavos).

Periodo de vigéncia: 13/09/3013 a 13/09/2014.

Prazo de Entrega: 13/09/2013 a 13/09/2014.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguiseriores.

Novo Sao Joaquim, 13 de Setembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cddigo Identificador: 28201C02

DEPARTAMENTO DE LICI'[AQ()ES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 90/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 90/2013

PROCESSO DE LICITACAO: n°. 41/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 31/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratacdo pafomecimento

de Medicamentos de Farmacia Basica Prefeitura Munipal de

Novo S&o Joaquim, conforme proposta constante do g@resso

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

licitatério n°® 41/2013- Pregdo Presencia n°. 31/281 Ata de
Registro de Precos n° 05/2013

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
Contratada: DISTRIBUIDORA BRASIL COMERCIO DE
PRODUTOS MEDDICO HOSPITALAR LTDA.

Valor: R$ 89.452,00 (oitenta e nove mil quatrocentocinquenta e
dois reais).

Periodo de vigéncia: 13/09/3013 a 13/09/2014.

Prazo de Entrega: 13/09/2013 a 13/09/2014.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta igmogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sao Joaquim, 13 de Setembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador:BC80E344

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 91/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 91/2013

PROCESSO DE LICITACAO: n°. 41/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 31/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratacdo pafomecimento
de Medicamentos de Farmacia Basica Prefeitura Munipal de
Novo S&o Joaquim, conforme proposta constante do g@resso
licitatério n°® 41/2013- Pregdo Presencia n°. 31/281 Ata de
Registro de Precos n° 05/2013

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
Contratada: STOCK COMERCIAL HOSPITALAR LTDA.

Valor: R$ 145.243,00 (cento e quarenta e cinco auizentos e
quarenta e trés reais).

Periodo de vigéncia: 13/09/3013 a 13/09/2014.

Prazo de Entrega: 13/09/2013 a 13/09/2014.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sdo Joaquim, 13 de Setembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cddigo Identificador: EEF347EB

DEPARTAMENTO DE LICITAQOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 92/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 92/2013

PROCESSO DE LICITACAO: n°. 42/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 32/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratacdo
FORNECIMENTO DE MATERIAL HOSPITALAR PARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM,
CONFORME PROPOSTA CONSTANTE DO PROCESSO
LICITATORIO N° 42/2013—- PREGAO PRESENCIA N°. 32/2013,
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 06/2013
Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosSo
Contratada: VL DISTRIBUIDORA DE MED
HOSPITALARES LTDA-ME.

Valor: R$ 271.751,60 (duzentos e setenta e um gikcentos e
cinquenta e um reais e sessenta centavos).

Periodo de vigéncia: 26/09/3013 a 26/09/2014.

Prazo de Entrega: 26/09/2013 a 26/09/2014.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguisteriores.

PARA

PROD
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Novo Sdo Joaquim, 26 de Setembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cddigo Identificador:99F9D7A4

DEPARTAMENTO DE LICI'I:AQ@ES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 93/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 93/2013

PROCESSO DE LICITACAO: n°. 42/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 32/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratagdo par
FORNECIMENTO DE DE MATERIAL HOSPITALAR PARA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM,
CONFORME PROPOSTA CONSTANTE DO PROCESSO
LICITATORIO N° 42/2013—- PREGAO PRESENCIA N°. 32/2013,
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 06/2013

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo
Contratada: DELTA MED COMERCIO DE PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA-EPP.

Valor: R$ 249.079,58 (duzentos e quarenta e noveensétenta e
nove reais e cinguenta e oito centavos).

Periodo de vigéncia: 26/09/3013 a 26/09/2014.

Prazo de Entrega: 26/09/2013 a 26/09/2014.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguisteriores.

Novo Sdo Joaquim, 26 de Setembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cddigo Identificador: 3BC68D9C

DEPARTAMENTO DE LICI'I:AQ@ES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 94/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 94/2013

PROCESSO DE LICITAGAQ: n°. 42/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 32/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratagcdo par
FORNECIMENTO DE MATERIAL HOSPITALAR PARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM,
CONFORME PROPOSTA CONSTANTE DO PROCESSO
LICITATORIO N° 42/2013—- PREGAO PRESENCIA N°. 32/2013,
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 06/2013

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo
Contratada: S. P. C. SILVA - ME.

Valor: R$ 43.000,00 (quarenta e trés mil reais).

Periodo de vigéncia: 26/09/3013 a 26/09/2014.

Prazo de Entrega: 26/09/2013 a 26/09/2014.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta igmogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguisteriores.

Novo Sao Joaquim, 26 de Setembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador:B44E0D38

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES, CONTRATOS E

CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 95/2013

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 95/2013

PROCESSO DE LICITAGAO: n°. 42/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 32/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratagdo
FORNECIMENTO DE MATERIAL HOSPITALAR PARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM,
CONFORME PROPOSTA CONSTANTE DO PROCESSO
LICITATORIO N° 42/2013— PREGAO PRESENCIA N°. 32/2013,
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 06/2013

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
Contratada: DENTAL CENTRO OESTE LTDA.

Valor: R$ 189.945,00 (cento e oitenta e nove mitovecentos e
guarenta e cinco reais).

Periodo de vigéncia: 26/09/3013 a 26/09/2014.

Prazo de Entrega: 26/09/2013 a 26/09/2014.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta igmogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

para

Novo Sao Joaquim, 26 de Setembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador:8284B67F

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 96/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 96/2013

PROCESSO DE LICITAGAO: n°. 42/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 32/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratacdo
FORNECIMENTO DE MATERIAL HOSPITALAR PARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM,
CONFORME PROPOSTA CONSTANTE DO PROCESSO
LICITATORIO N° 42/2013—- PREGAO PRESENCIA Ne. 32/2013,
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 06/2013

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
Contratada: DISTRIBUIDORA BRASIL COMERCIO DE
PRODUTOS MEDICO HOSPITALAR LTDA.

Valor: R$ 175.556,50 (cento e setenta e cinco nijumhentos e
cinquenta e seis reais).

Periodo de vigéncia: 26/09/3013 a 26/09/2014.

Prazo de Entrega: 26/09/2013 a 26/09/2014.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ig®ogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

para

Novo Sdo Joaquim, 26 de Setembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: FO7TEEBA3

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 97/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 97/2013

PROCESSO DE LICITAGAO: n°. 42/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 32/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratacdo
FORNECIMENTO DE MATERIAL HOSPITALAR PARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM,
CONFORME PROPOSTA CONSTANTE DO PROCESSO
LICITATORIO Ne 42/2013—- PREGAO PRESENCIA Ne. 32/2013,
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 06/2013

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo

para
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Contratada: STOCK COMERCIAL HOSPITALAR LTDA.

Valor: R$ 134.468,72 (cento e trinta e quatro mikfmocentos e
sessenta e oito reais e setenta e dois centavos).

Periodo de vigéncia: 26/09/3013 a 26/09/2014.

Prazo de Entrega: 26/09/2013 a 26/09/2014.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguiseriores.

Novo Sdo Joaquim, 26 de Setembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador:51A35E05

DEPARTAMENTO DE LICI'I:AQ@ES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 98/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 98/2013

PROCESSO DE LICITACAO: n°. 42/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 32/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratagcdo par
FORNECIMENTO DE MATERIAL HOSPITALAR PARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM,
CONFORME PROPOSTA CONSTANTE DO PROCESSO
LICITATORIO N° 42/2013—- PREGAO PRESENCIA N°. 32/2013,
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 06/2013

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo
Contratada: MS HOSPITALAR LTDA.

Valor: R$ 198.304,20 (cento e noventa e oito nezéntos e quatro
reais e vinte centavos).

Periodo de vigéncia: 26/09/3013 a 26/09/2014.

Prazo de Entrega: 26/09/2013 a 26/09/2014.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguiseriores.

Novo Sao Joaquim, 26 de Setembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cddigo Identificador:4BA509B2

DEPARTAMENTO DE LICI'[AQ()ES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 99/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 99/2013

PROCESSO DE LICITAGAOQ: n°. 42/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 32/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratacdo par
FORNECIMENTO DE MATERIAL HOSPITALAR PARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM,
CONFORME PROPOSTA CONSTANTE DO PROCESSO
LICITATORIO N° 42/2013— PREGAO PRESENCIA N°. 32/2013,
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 06/2013

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo
Contratada: NACIONAL COMERCIAL HOSPITALAR LTDA.
Valor: R$ 221.539,00 (duzentos e vinte e um mil bairtos e trinta e
nove reais).

Periodo de vigéncia: 26/09/3013 a 26/09/2014.

Prazo de Entrega: 26/09/2013 a 26/09/2014.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta igmogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiisteriores.

Novo Sao Joaquim, 26 de Setembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: 15090COE

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 108/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 108/2013

PROCESSO DE LICITAGAO: n°. 47/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 37/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratagdo
FORNECIMENTO DE PEGCAS DE REPOSICAO PARA
VEICULOS E MAQUINAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVO SAO JOAQUIM, CONFORME PROPOSTA
CONSTANTE DO PROCESSO LICITATORIO N° 47/2013-
PREGAO PRESENCIA N°. 37/2013, ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 10/2013.

Contratante: Municipio de Novo Sao Joaquim / MatosGo
Contratada: C F DE JESUS FARIAS E CIA LTDA - ME.

Valor: R$ 379.585 (trezentos e setenta e nove niilhgmtos e oitenta
e cinco reais).

Periodo de vigéncia: 04/11/2013 a 04/11/2014.

Prazo de Entrega: 04/11/2013 a 04/11/2014.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ig®ogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

para

Novo Sao Joaquim, 04 de Novembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: 27188AF7

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 109/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 109/2013

PROCESSO DE LICITAGAO: n°. 47/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 37/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratagdo
FORNECIMENTO DE PEGCAS DE REPOSICAO PARA
VEICULOS E MAQUINAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVO SAO JOAQUIM, CONFORME PROPOSTA
CONSTANTE DO PROCESSO LICITATORIO N° 47/2013-
PREGAO PRESENCIA Ne. 37/2013, ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 10/2013.

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
Contratada: TRICATE COMERCIO DE PECAS PARA TRATORES
LTDA - EPP

Valor: R$ 199.380,00 (cento e noventa e nove nietnéos e oitenta
reais).

Periodo de vigéncia: 04/11/2013 a 04/11/2014.

Prazo de Entrega: 04/11/2013 a 04/11/2014.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta igmogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

para

Novo Sao Joaquim, 04 de Novembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador:2121B5DE

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 110/2013

EXTRATO DE CONTRATO
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CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 110/2013

PROCESSO DE LICITAGAO: n°. 48/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 38/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratacdo par
FORNECIMENTO DE MATERIAL DE USO DE
ODONTOLOGICO PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVO SAO JOAQUIM, CONFORME PROPOSTA
CONSTANTE DO PROCESSO LICITATORIO N° 48/2013-
PREGAO PRESENCIA N°. 38/2013, ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 11/2013.

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
Contratada: DENTAL CENTRO OESTE LTDA

Valor: R$ 28.393,90 (vinte e oito mil trezentosaventa e trés reais e
noventa centavos).

Periodo de vigéncia: 05/11/2013 a 05/11/2014.

Prazo de Entrega: 05/11/2013 a 05/11/2014.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ig®ogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiisderiores.

Novo Sao Joaquim, 05 de Novembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cédigo Identificador:938A4719

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 111/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 111/2013

PROCESSO DE LICITAGAO: n°. 49/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 39/2013

Objeta Contrato tem por objeto a contratacio pRRESTACAO
DE SERVICOS DE SONORIZAGAO EM EVENTOS E
PROPAGANDA VOLANTE PARA A PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM, CONFORME
PROPOSTA CONSTANTE DO PROCESSO LICITATORIO N°
49/2013—- PREGAO PRESENCIA N°. 39/2013, ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 12/2013.

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
Contratada: MARTIS ALVES DA SILVA 970.650.051-00-MEI
Valor: R$ 64.674,00 (sessenta e quatro mil seisseatsetenta e
quatro reais).

Periodo de vigéncia: 26/11/2013 a 26/11/2014.

Prazo de Entrega: 26/11/2013 a 26/11/2014.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ig®ogicOes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sdo Joaquim, 26 de Novembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: C50C2FAC

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 112/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 112/2013

PROCESSO DE LICITAGAO: n°. 50/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 40/2013

Objeta Contrato tem por objeto aCONTRATACAO DE
PRESTACAO DE SERVICOS PARA MANUTENGAO DE
EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA DAS SECRETARIAS E

UNIDADES  ADMINISTRATIVAS DA  PREFEITURA

MUNICIPAL DE NOVO SAO JOAQUIM, CONFORME

PROPOSTA CONSTANTE DO PROCESSO LICITATORIO N°
50/2013— PREGAO PRESENCIA N°. 40/2013.
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Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
Contratada: H. ANDRADE JUNIO - ME.

Valor: R$ 121.508,00 (cento e vinte e um mil quirtbene oito
reais).

Periodo de vigéncia: 28/11/3013 a 28/11/2014.

Prazo de Entrega: 28/11/3013 a 28/11/2014.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e altergiistsriores.

Novo Sao Joaquim, 28 de Novembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cadigo Identificador: FD5BD528

DEPARTAMENTO DE LICITAQOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO: N°. 113/2013

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO: n°. 113/2013

PROCESSO DE LICITACAO: n°. 51/2013.

PREGAO PRESENCIAL: n° 41/2013

Objeta Contrato tem por objeto AQUISICAO DE GENEROS
ALIMENTICIOS PARA COMPOSICAO DE CESTAS BASICAS
NATALINAS PARA ATENDIMENTO AOS PROGRAMAS
SOCIAS DA SECRETARIA DE ACAO SOCIAL DO
MUNICIPIO DE NOVO SAO JOAQUIM, CONFORME
PROPOSTA CONSTANTE DO PROCESSO LICITATORIO N°
51/2013— PREGAO PRESENCIA N°. 41/2013.

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
Contratada: A. G. SILVA MERCADO - ME.

Valor: R$ 47.519,00 (quarenta e sete mil gquinhergodezenove
reais).

Periodo de vigéncia: 28/11/3013 a 31/12/2013.

Prazo de Entrega: 28/11/3013 a 31/12/2013.

Fundamento legal: Este contrato se fundamenta ssogicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguisteriores.

Novo Sdo Joaquim, 28 de Novembro de 2013.

LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cddigo Identificador: A32FD95A

DEPARTAMENTO DE LICITACOES, CONTRATOS E
CONVENIOS
EXTRATO DE SEGUNDO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N°. 55/2012

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

SEGUNDO TERMO ADITIVO

Contrato Administrativo n°. 55/2012

Processo de Licitagdo n°. 26/2012

Tomada de Preco n°. 6/2012

Objeto: O objetivo do Presente Termo Aditivo & arRigacdo de
Prazo do Contrato e de Execucdo da Obra referent€oadrato
Administrativo n°. 55/2012, proveniente do Procekmitatorio n°.
26/2012 — Tomada de Precos n°. 6/2012.

Contratante: Municipio de Novo S&o Joaquim / MatosGo
Contratada: LL CONSTRUTORA LTDA.

Valor: Fica inalterado o valor do contrato.

Periodo de vigéncia: 240 (dias) 06/09/2014.

Fundamento legal: Este termo aditivo se fundameasadisposicoes
consubstanciadas pela Lei n°. 8.666/93 e alterguiseriores.

Novo Sao Joaquim, 13 de Setembro de 2013.
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LEONARDO FARIA ZAMPA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Daniele Lorrani Cardoso da Silva
Cddigo Identificador:301792D7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA

CAMARA MUNICIPAL
CANCELAMENTO DO EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N°
004/2013

ATA DE JULGAMENTO DA IMPUGNAGAO DO EDITAL DE
TOMADA DE PRECOS N° 004/2013.

Aos vinte e oito dias do més de novembro de dois emireze,
reuniram-se na sede da Camara Municipal de Pararmitaembros
da Comissdo Permanente de Licitacdo afim de analis&ecurso
Administrativo apresentado pela Empresa EXATA ASSERIA,
CONSULTORIA E PLANEJAMENTO, inscrita no CNPJ n°
71.358.766/0001-90.Deliberado e discutidos, deediu pelo
cancelamento incontinenti do certame, afim de pdiar a reanalise
do termos do edital, afim de ndo restringir a cditipglade de
licitantes e, via de consequéncia obter oi maionemd de propostas
possivel.Esta comissdo se compromete a analisarocegso e
publicar novo edital até o dia 02 de dezembro d&820

Paranaita-MT., 28 de Novembro de 2013.

ADRIELY APARECIDA NISA DE OLIVEIRA
Presidente

JUNIOR FRANCISQUINI ALVES
Secretario

ELIAS JOSE BENVINDO
Membro
Publicado por:
Junior Francisquini Alves
Cadigo Identificador:88DEEDB3

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
RESULTADO DE PREGAO PRESENCIAL 099/2013

A Prefeitura Municipal de Paranaita, através da Buagoeira
nomeada pelo Decreto Municipal n°. 436/2013 torflalipo que no

Pregao Presencial que se trata o Edital n°. 099/2&lado a efeito as
09h00min horas do dia 26 de Novembro de 2013, &mladada

vencedora do certame a empresa M. S. DIAGNOSTICADAT

inscrita no CNPJ n°. 00.970.175/0001-21.

Paranaita/MT, 28 de Novembro de 2013.

LUCIANE RAQUEL BRAUWERS
Pregoeira

Publique — se
Publicado por:
Regina Biazbto
Cadigo ldentificador:37F2EB14

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

ASSESSORIA JURIDICA
DECRETO N 935

DECRETO N°0935/2013. FL. 01/03.

DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR POR ANULAGCAO E
TRANSPOSICAO PARCIAL DE DOTAGAO E DAS
OUTRAS PROVIDENCIAS.
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O Prefeito Municipal de Paranatinga — MT, Sr. Mildires, no uso
de suas atribuicBes legais, principalmente as ddag pela Lei
Municipal n°® 1034/2013, de 24 de setembro de 28&&onformidade
com o artigo n°® 41, da Lei Federal 4.320/64.

DECRETA:

ARTIGO 1°. — Fica aberto ao Orgcamento Programa daidipio de
Paranatinga — MT, Crédito Adicional Suplementar poulagdo e
transposicdo parcial de dotagcdo no valor de R$ 0680
(Quatrocentos e Sessenta e Oito Mil e QuatroceReais), no
Orcamento da Prefeitura Municipal de ParanatingéT- conforme
segue abaixo.:

Paragrafo | — Credito Adicional Suplementar.:
06.002.13.392.0013.1113.3390.36.00.00...R$ 5.000,00
06.001.04.122.0002.2037.3390.30.00.00....R$ 10.000,0
08.003.08.241.0015.1137.3390.30.00.00.....R$ 100000
08.004.08.243.0015.2082.3390.30.00.00.....R$ 90000,
09.002.26.782.0016.1175.3390.39.00.00......R$ 6000
05.001.10.302.0005.2031.3390.39.00.00.....R$ 900800
04.002.04.122.0002.2015.3390.39.00.00......R$ 10000
03.002.04.123.0002.2012.3390.30.00.00......R$ 30000
08.002.08.241.0015.2086.3390.30.00.00...... R$ 80000
05.001.10.122.0008.2034.3390.14.00.00...... R$ 07000
05.001.10.301.0004.2022.3390.30.00.00.....R$ 130000
08.003.08.242.0015.1140.3390.30.00.00...... R$ D4000
08.004.08.243.0015.2083.3390.39.00.00......R$ 20000
04.001.04.122.0002.2014.3390.39.00.00.....R$ 260800
06.002.12.365.0010.1098.3390.30.00.00.....R$ 40000,
06.002.12.361.0009.2040.3390.30.00.00.....R$ 100000
08.004.08.243.0015.2084.3390.32.00.00...... R$ D000
06.002.12.361.0009.2046.3190.04.00.00...... R$ 10000
08.004.08.243.0015.2082.3390.36.00.00...... R$ 30000
08.003.08.243.0015.2078.3390.36.00.00...... R$ 30000
08.003.08.241.0015.1137.3390.36.00.00.....R$ 10000,
06.002.12.361.0009.2042.3390.30.00.00.....R$ 820800
08.004.08.243.0015.2083.3390.36.00.00....... R$ Q00O
07.001.27.812.0014.2068.3190.04.00.00.....R$ 120800
06.002.12.361.0009.2044.3390.39.00.00.....R$ 50000,
06.002.12.361.0009.2048.3390.39.00.00.....R$ 110800
05.001.10.301.0004.2022.3390.39.00.00.....R$ 100000
05.001.10.122.0008.2034.3390.39.00.00........ R$02080
08.001.04.122.0002.2070.3390.36.00.00....... R$ 50000
06.002.12.361.0009.2048.3390.36.00.00......R$ 30600

TOTAL DAS SUPLEMENTAGCOES...R$ 468.400,00

ARTIGO 2° - Para dar cobertura ao crédito suplearealbberto pelo
artigo anterior serdo utilizados os recursos prievees da
transposicdo, remanejamento, anulacédo total ouapate dotacdes
orgamentarias, de um 6rgao para outro e de umgara@escondmica
de despesa para outra.

Paragrafo Il — Anulagéo de :
06.002.13.392.0013.1114.4490.51.00.00.....R$ 50000,
06.001.04.122.0002.2037.3390.14.00.00.....R$ 100000
08.003.08.244.0015.1154.3390.39.00.00......R$ 00000
10.002.20.601.0018.1249.3390.30.00.00....R$ 4.000,00
10.002.20.601.0018.1249.3390.36.00.00....R$ 5.000,00
09.004.26.782.0017.1236.4490.52.00.00.....R$ 183000
09.004.26.782.0017.1231.4490.52.00.00.....R$ 10000,
03.001.04.125.0002.1019.4490.52.00.00.....R$ 170000
10.002.20.601.0018.1250.3390.30.00.00.....R$ 60800,
10.002.20.601.0018.1250.3390.36.00.00.....R$ 20800,
10.002.20.601.0018.1250.3390.39.00.00......R$ 20800
10.002.20.601.0018.1255.3390.36.00.00....... R$ 50800
10.002.20.601.0018.1258.3390.30.00.00......R$ 80000
10.002.20.601.0018.1258.3390.36.00.00.....R$ 50000,
10.002.20.601.0018.1258.3390.39.00.00.....R$ 100000
10.003.04.122.0002.2093.4490.52.00.00.....R$ 40000,
10.003.18.451.0018.1252.4490.52.00.00......R$ 20000
10.002.20.601.0018.2098.3390.30.00.00......R$ DEBO
10.002.25.752.0018.1245.4490.51.00.00......R$ 00000
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06.002.12.366.0012.1111.4490.52.00.00....... R$ 40000
06.002.12.365.0010.2061.4490.61.00.00....... R$ 00000
09.002.15.451.0016.1193.4490.51.00.00......R$ D400
06.002.12.365.0010.1102.4490.51.00.00....... R$ 2/000
06.002.12.365.0010.2059.3390.30.00.00.....R$ 50800,
10.004.04.122.0002.2094.3390.30.00.00.....R$ 200000
07.002.27.812.0014.2067.3390.30.00.00.....R$ 120800
06.002.12.361.0009.2050.3390.30.00.00......R$ 30600
06.002.12.361.0009.2050.3390.36.00.00.....R$ 10800,
06.002.12.365.0010.2056.3390.30.00.00......R$ 50800
06.002.12.365.0010.2056.3390.36.00.00.....R$ 30000,
06.002.12.365.0010.2056.3390.39.00.00......R$ 30000
10.004.04.122.0002.2094.3390.36.00.00......R$ 50000
10.004.04.122.0002.2094.3390.39.00.00....... R$ 50000
10.004.15.451.0016.1262.3390.36.00.00......R$ 20800
10.004.15.451.0016.1262.3390.30.00.00....... R$ 60800
10.004.04.122.0002.2094.3191.13.00.00.....R$ 60800,
10.004.04.122.0002.2094.3390.14.00.00........ R$06080
10.004.15.451.0016.1262.3390.39.00.00.....R$ 20000,
10.004.04.122.0002.2094.4490.52.00.00....... R$ 40000
10.004.18.541.0018.1251.4490.61.00.00....... R$ 10000
10.003.18.542.0018.1261.3390.30.00.00....... R$ 30800

TOTAL DAS ANULACOES.....R$ 468.400,00

ARTIGO 3° — Este Decreto entrara em vigor na dd¢a sua
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paranatinga — MT, 01 de outubro de 2013.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

PUBLICADO EM 01/10/2013.
Publicado por:
Bertolina Alves de Lima
Cadigo Identificador: AC67EBD5S

ASSESSORIA JURIDICA
PORTARIA N 330

PORTARIA N° 330 DE 28 DE NOVEMBRO DE 2013.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA
PREMIO A SERVIDORA PUBLICA MUNICIPAL
OCUPANTE DE CARGO EFETIVO.

VILSON PIRES, Prefeito Municipal de Paranatinga, Estado de Mat
Grosso, no uso das atribuigbes legais que IheatsBoiidas pela Lei
Orgénica Municipal e Lei Municipal n® 164A/2006.

RESOLVE;

Art. 1° - Conceder aLICENCA PREMIO pelo periodo de 90
(noventa) dias ininterruptos a Servidora Publicanidipal a Sr2.
BENTA MARIA RIBEIRO , Matricula 22, ocupante do Cargo
Efetivo de Professor B, lotada na E.M.E.I MeninoudesSecretaria
Municipal de Educagéo e Cultura, conforme dispostéut. 1° da Lei
Municipal n°® 164A de 20 de Abril de 2006, e em dieento ao
requerimento da Servidora.

PERIODO AQUISITIVO
2006/2011

PERIODO DA LICENCA
28/11/2013 & 25/02/2014

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de suagaglo.
Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Registra-se,

Publique-se,

Cumpra-se.

Paranatinga-MT, 28 de Novembro de 2013.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Bertolina Alves de Lima
Cadigo Identificador:83B0228A

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
PORTARIA N.° 267/SLC/2013 ATO DE DESIGNAGAO DE
FISCAL DE CONTRATOS FISCAL DE CONTRATOS
PRESTACAO DE SERVICOS

Processo:PREGAO PRESENCIAL| Unidade Gestora: PREFEITURA MUNICIPAL DE
N° 073/2013. PARANATINGA

Objeto: Prestacéo de servigos de assessoria t&ifeefeitura Municipal de Paranatinga -MT, vi@n
a elaboracdo da Lei Orcamentéria Anual — LOA, pagaercicio de 2014.

Vigéncia: 14/10/2013 ATE O DIA 12/12/2013

ContratadoElizabeth de Arruda Pinto

Valor do ContratoR$ 7.885,00 (sete mil, oitocentos e oitenta e cirreais)
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O SenhoWVILSON PIRES, Prefeito Municipal de Paranatinga Estado
de Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais:

RESOLVE:

I - NOMEAR, o servidorSivaldo Pereira dos SantosMatricula n°
4213, lotado na Secretaria Municipal de AdminisitacFiscal do
Contrato n°073/2013que representara a Administragcdo Municipal
perante o contratado e zelara pela boa execucébjdto pactuado,
exercendo as atividades de orientacdo, fiscalizagd@ontrole
previstas na Portaria, conform@strucdo Normativa SCL n°
006/2011de 07 de Outubro de 2011, devendo ainda:

DA FISCALIZACAO:

- Cada secretaria requisitante indicara no projésicb/solicitacéo o

servidor responsavel pela geréncia e fiscalizagés dontratos

pertinentes a sua pasta;

- O servidor designado como fiscal devera assinavenso da nota
fiscal, atestando e fiscalizando o recebimentoeato bu servico e no
caso de Obras a medigdo que devera ser anexadk fisoal, e enviar

relatério mensal ao setor de contratos, para andtisobjeto pactuado
no contrato.

OUTRAS LEGISLACOES:

a) Anotar de forma organizada, em registro préprione @dem
cronologica, todas as ocorréncias relacionadas @oeecucdo do
contrato conforme o disposto nos 88 1° e 2° dda@rtla Lei n° 8.666,
de 1993;

b) Conferir o cumprimento do objeto e demais obrigagiztuadas,
especialmente o atendimento as especificacdesntmao objeto e
sua garantia, bem como os prazos fixados no contvaitando o
local onde o contrato esteja sendo executado str@gilo 0s pontos
criticos encontrados, inclusive com a producédo megs, datando,
assinando e colhendo a assinatura do preposto mtsatzmla para
instruir possivel procedimento de sangdo contratual

¢) Comunicar ao Gestor do Contrato sobre o descumprimeeta
contratada, de quaisquer das obrigagGes passiweisrescisao
contratual e/ou aplicacdo de penalidades;

d) Exigir que a contratada substitua os equipamentmiipos/bens
que se apresentem defeituosos ou com prazo deadelicencido ou
por vencer em curto prazo de tempo e que, por EPERI/OS,
inviabilizem o recebimento definitivo, a guarda awitilizacdo pelo
contratante;

e) Recusar os servigos executados em desacordo corotuaga e
determinar desfazimento, ajustes ou corregdes;

f) Receber, proviséria ou definitivamente, o objeta@dotrato sob sua
responsabilidade, mediante termo circunstanciadecibo, assinado
pelas partes, de acordo com o art. 73 da Lei ©868.de 1993,
recusando, de logo, objetos que nédo correspondamra@tado;

g) Testar o funcionamento de equipamentos e registar
conformidade em documento;

h) Analisar, conferir e atestar as notas fiscais;

i) Encaminhar a documentagdo a unidade correspondeanie
pagamento;

j) Comunicar & Administracéo eventual subcontratacdexdaucao,
sem previsdo editalicia ou sem conhecimento da Adtracao;
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k) Fiscalizar, pessoalmente, o0s

contratada locados nos servicos,
trabalhista;

1) Verificar, por intermédio do preposto da contrataaautilizacdo

pelos empregados da empresa dos equipamentos decdaro
individual exigidos pela legislacao pertinente,gaxlo daquele a
interdicdo do acesso ao local de trabalho, e natdsp de

descumprimento, comunicar a Administracdo para pgéim do

possivel processo punitivo contratual;

m) Exigir, por intermédio do preposto da contratadatilizacdo de

cracha e de uniforme pelos empregados da contragadado for o

caso, e conduta compativel com o servigo publiaafgula pela ética
e urbanidade no atendimento.

registros dos emposgath
para verificar egularidade

Il - Na auséncia do servidor supra designado, fica nad@gcomo
suplente o ServidorAzélide Ap. Borille Garcia, Matricula n° 017,
lotado na Secretaria Municipal de Administracao.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua pgBlicaom
eficacia a partir de 21 de Outubro de 2013, revagass disposi¢cdes
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PARANATINGA-
MT, EM 21 DE OUTUBRO DE 2013.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria de Gabinete e Publicadafp@gdo no
local de costume, na data supra.

Ciéncia do Servidor Designado

Sivaldo Pereira dos Santo® Azélide Ap. Borille Garcia declaram
estar cientes da designacdo ora atribuidas, e wgdds que sdo
inerentes em razao da funcéo.

SIVALDO PEREIRA DOS SANTOS
Fiscal de Contrato

AZELIDE AP. BORILLE GARCIA
Suplente
Publicado por:
Sabta Taylla Biazin da Silva
Cadigo Identificador: 2F806F9A

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n.°075/2013 Contratante: Prefeitura Mpaic de

Paranatinga; Contratado: G F Garcia ME, Objeto: tR¢és de
Servicos locagdo de sala de informéatica equipaddeguada parta
desenvolver o Acessuas Trabalho, atendendo as sitagss da
Administracdo Municipal. Valor: R$ 7.990,00 (setel minoventa
reais). Periodo: 14/11/2013 a 31/12/13.

Paranatinga — MT, 14 de Novembro de 2013.
Publicado por:
Sabta Taylla Biazin da Silva
Cadigo ldentificador: C45429C4

DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS
EXTRATO DE ADITIVO N° 007 AO CONTRATO 059/2010

Aditivo n® 007 ao contrato 059/2010 - Contratan®refeitura
Municipal de Paranatinga; Contratadaili Softwares para Area
Publica Ltda. Objeto: Contratagdo de empresa especializada pa
licenciamento de solu¢Bes de tecnologia da infoéimggara gestdo
publica administrativa, incluindo manutencéo adagtae corretiva,
consultoria técnica, conversdo de dados, implaotag@&inamento
softwares, atendendo awecessidades da Prefeitura Municipal dd
Paranatinga - MT. Valor: R$ 79.800,00 (setenta eenavl e
oitocentos reais). Periodo: 27/11/2013 a 26/05/2014

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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Paranatinga, 27 de Novembro de 2013.
Publicado por:
Sabta Taylla Biazin da Silva
Cadigo Identificador:03BA8973

PARANATINGAPREV
PORTARIA N° 044/2013

"Dispdes sobre a concesdo do benefio deAposensadori
por Idade ao servidor Sr.José Ciprianoda Silva."

A Sra. lzabel Pereira Barreira ,Diretora Executiva
PARANATINGAPREV, FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE
PARANATINGA, ESTADO DE MT no uso de suas atribuicoes
legais; e

Considerando o Art. 40,81° , incisolll, alinea "lta Constituigdo
Federal com redacdo dada pela Emenda Constituaiohdl1/2003,
combinando com o Art. 12,inciso Il alinea "b", dai Municiapl N°

181 de 21 de junho de 2006,que dispbe sobre arugatédo do
RegimePropriode Previdencia Social dos Servidorefatanatinga
MT; anexo IV da Lei n° 769/2011 , que autoriza @&oExecutivo
conceder um aumento salarial para os servidoredicpsbdo

Municipio de Paranatinga/MT;

Resolve :

Art.1° Conceder o benefio de Aposentadoria por Idadeeaadsr

Sr. Jose Cipriano da Silva, brasileiro, casado,adort do RG n.°
0293035-8 SSP/MT, e do CPF n.° 284.012.381/68ivefeto cargo

de Apoio Administrativo Educacional Il , Referent' nivel " 06 ",
lotado na Secretaria Municipal de Educacdo, comvemos
proporcionais, conforme processo administrativo do
PARANATINGAPREV, n° 2013.02.00048P, a partir de 01 de
Novembro de 2013, ate posterior de liberacao .

Art 2° Esr]ta portaria entra em vigor na data de sua paffio,
retroagindo seus efeitos legais a 01 de Novembr20d&, revogadas
as disposicoes encontrario.

Registra-se, publique-se, cumpre -se.
PARANATINA]GA- MT, 27 de novembro de 2013.

IZABEL PEREIRA BARREIRA
Diretora Executiva do Paranatingaprev

Homologo:

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Izabel Pereira Barreira
Cddigo Identificador:77CBC17A

PARANATINGAPREV
PORTARIA 45/2013

"Dispoe sobre averbacdo de Tempo de Contribuicéo,
ndo concomitante, em favor do Sr. José Cipriano da
Silva, servidor publico deste municipio."

A Diretora Executiva do PARANATINGAPREV- Fundo
Municipal de Previdencia Social dos Servidores iabl do
Municipio de Paranatinga, Estado de Mato grosso uso de suas
atribuicdes legais, que Ihe sdo conferidas preeletonsiderando a
nescessidade de garantir o cumprimento do Artint®so 1ll, alinea
"b", da Lei n°. 181/2006;

RESOLVE:

Art. 1° - Averbar os tempos de contribuices ndo concaoneita
conforme Certidédo Original de Tempo de ContricuicadNSS.
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Art 2° - Fica averbado o tempo de contribuicdo equivalbat&97
dias liquido, correspondente a 01 (um) ano 07 )(setses e 22 (vinte
e dois) dias:

PERIODO ORGAO DIAS

10/07/1981 a 30/01/1982 SERRARIA BR. LTDA 201

01/08/1983 a 01/09/1984 IMPERIO M. LIMITADA 396

Art. 3° - Compete a Diretora Executiva do Fundo Municipal d
Previdencia Social dos Servidores de Paranatingaddddmpanhar e
fazer cumprir o disposto nesta portaria.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua @gé ,
revogam-se as disposicoes em contrario.

Registre- se , Publoque-se e Cumpre-se
PARANATINGA-MT,27 DE NOVEMBRO DE 2013.

IZABELPEREIRA BARREIRA
Diretora Executiva do Paranatingaprev
Publicado por:
Izabel Pereira Barreira
Cadigo Identificador:4C6FB236

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA

CAMARA MUNICIPAL
AVISO DE LICITAGAO - CONVITE 004/2013

Convite n°. 004/2013
Tipo: Menor Preco Global

A Cémara Municipal de Pedra Preta, Estado de Matos$®r
localizada a Av. Noda Guenko n°. 338, centro, tquahlico para
conhecimento dos interessados que por ordem do .ESi
Presidente da Camara Municipal de Pedra Preta -auldyés de sua
Comissdo Permanente de Licitagdo Publica, realizaiéitacdo na
modalidadeConvite — Menor Preco Globa] as 14h00min do dia
09/12/2013 em sesséo publica, com inicio dos trabalhos eeah
dos envelopes n%.: 01 - contendo os Documentbtabiitacéo e 02
- contendo Proposta Comercial, tendo como obje&ordratacéo da
execugdo da reforma parcial do Edificio sede da Cama
Municipal de Pedra Preta, situado a Avenida Noda Genko, 338,
conforme planta baixa, memorial descritivo, planilta
orgcamentaria e cronograma fisico-financeiro, partesntegrantes
do Edital.

O pagamento sera efetuado ap6s a entrega defimitgaservicos
contratados, em até 05 (cinco) dias Uteis, contddaresentacéo da
nota fiscal eletrénica/fatura a Camara MunicipalPéglra Preta-MT,
sito a Av. Noda Guenko, 338, Centro.

A presente licitagdo sera processada e julgadaceirenidade com
o disposto na Constituicdo Federal de 1988, dedacoom o que
determina a Lei n® 8.666, de 21 de Junho de 1.868idamente
atualizada e Lei Complementar n° 123, de 14 de dazede 2006,
mediante as condi¢des estabelecidas no Editalegeea Convite n°.
004/2013.

Os interessados poderdo retirar o edital comptetsetor e enderego
acima citado, no horario das 12h00Omin as 18h00mmsjm como
podera solicitar o] envio pelo e-mail
licitacao.camarapedrapreta.mt.gov.br.

Pedra Preta, 28 de novembro de 2013.

MARIA APARECIDA MENDES DE FREITAS
Presidente da Cplp
Publicado por:
Luiz Andre dos Santos
Cadigo Identificador:D41888CB
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PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE ABERTURA LICITACAO TOMADA DE PRECO N°
017/2013-TP

TIPO DESTA LICITAGAO: “MENOR PREGO GLOBAL”

A Prefeitura Municipal de Pedra Preta - MT, atradésua Comisséo
de Licitacdo, Instituida pela Portaria n° 327/2@€322 de Julho de
2013, de acordo com a Lei n° 8.666/93 e as altemqfue a
sucederam, torna publico que fard realizar a ¢aiaa seguir
caracterizada:

Modalidade: TOMADA DE PRECO.

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA REFORMA E AMPLIACAO DA EMEF “ANTONIA

APARECIDA GARCIA”, LOCALIZADA NA RUA GOIAS

ESQUINA COM A RUA GOVERNADOR PONCE DE ARRUDA —
PEDRA PRETA - MT, CONFORME PLANILHA
ORGCAMENTARIA E MEMORIAL DESCRITIVOS ANEXOS.

Data da Abertura: Dia 16/12/2013 as 14:30 horas.

O Edital completo encontra-se a disposicdo dosessados na sede
da Prefeitura Municipal de Pedra Preta, sito Arngedo Correa da
Costa, 940, Centro, no horario de expediente (13:G&h
17:00h).Maiores informagfes poderdo ser obtidagspfines (066)
3486-4400, fax (066) 3486-4401, junto a ComissaanBeente de
Licitac&o.

Pedra Preta — MT, 27 de Novembro de 2013.

PAULA CRISTIANE M. PEREIRA
Presidente da CPL
Publicado por:
Rejane Oliveira Horta Santos
Cadigo Identificador:403CF91C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
ATA DE REGISTRO DE PRECO PREGAO PRESENCIAL N°
058/2013

ATA DE REGISTRO DE PRECO que entre si celebram o Mpiac
de Peixoto de Azevedo-MT, por intermédio da PrefaitMunicipal
de Peixoto de Azevedo e as empresas vencedoraseriame
licitatorio referente ao Pregdo Presencial n° (BBE32 tendo por
OBJETO REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO DO
GENERO ALIMENTICIOPARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS SECRETARIAS DE SAUDE E
SANEAMENTO;  ADMINISTRAGAO; EDUCAGAO E
CULTURA; ASSISTENCIA SOCIAL; OBRAS E SERVICOS
URBANOS; TRANSPORTE RODOVIARIO; AGRICULTURA,
INDUSTRIA E COMERCIO; MEIO  AMBIENTE,
MINERACAO E TURISMOE ESPORTE E LAZER,
CONFORME TERMO DE REFERENCIA.

O MUNICIPIO DE PEIXOTO DE AZEVEDO-MT, pessoa juridica
de direito interno pdudblico, inscrito no CNPJ/MF sob w.°
03.238.631/0001-31, com sede administrativa a Rugdsio César
Cals, 226 — Centro — Peixoto de Azevedo-MT, doravéeteminada
simplesmenteCONTRATANTE, neste ato representada por seu
Prefeito Municipal, oSr. Sinvaldo Santos Britpbrasileiro, casado,
portador da Cédula de Identidade RG 865.252 SSPéBEPF
090.597.765-34, residente e domiciliado a Rua AmagzoBairro
Centro, nesta Cidade de Peixoto de AzevedcemMTobediéncia geral
a Lei n° 10.520 de 17/07/2002, pelos Decretos rmB553de
08/08/2000, 3.931 de 19/07/2001 e subsidiariameeite Lei n° 8.666
de 21/06/1993 (e suas alteracdes posteriores)edataais normas
legais aplicaveis, em face da classificacdo daggstas apresentadas
no Pregdo Presencial para Registro de Precos n20053/Ata de
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julgamento de Precos, e homologada pelo ordenaldesbesas desta 20976 | CAMOMILA 15GR PACOTE 249 50 1245
Prefeitura, RESOLVEM registrar o0s precos da(s) esgpre| |24 Cc:l;\‘NEI;/-\B g@lﬁ’:’m Egi{: s ss PACOTE] 047 59 4854
vencedora(s) que incidira no valor dos PRODUTOS, quastidades 22226 | s KiLo 9.09 804 7.200,0
estimadas anuais, de aqo[do com a classuflcagacelaoalgadq no 22205 |CARNE_  BOVINA _ PALETAl o | 100 1s0] 197640
item, atendendo as condi¢des previstas no Instian@onvocatorio, CARNE BOVINA PALETA oA A
Termo de Referencia e seus anexos e as constarsies Ata de 22245 | [\oRA, SEM SEBO. KG | KILO 1144 1804  20.592,0
Registro de Precos, para formacédo do SISTEMA DE RERCSDE 16881 | CARNE BOVINA TIPO MUSCULO KG KILO 8,99 1804 16.182,01
PRECOS - SRP destinado a contratagdes futuras sdigit® as 13688 g’E*ENPEEfE";é;gfggugisgésm‘ KILO god 700 6.286,0
partes normas constantes q:is Leis e _Decretos fgadosc e em CEBOLA KG. GRAU DE MATURACAG
conformidade com as disposi¢des a seguir. 7068 | ADEQUADO, SEM PARTE{  KILO 400 580 2.320,0
ESTRAGADAS
o CENOURA KG, GRAU DH
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 7170 | MATURACAO ADEQUADO, SEM  KILO 40d  80d 3.200,0
PARTES ESTRAGADAS
: . . . : 12731 CHA MATE 200GR UNIDADE 3,46 40( 1.544,0
1.1. O objeto imediato do presente instrumentoeggsirar o0 menor CHERO VERDE (WACO 200R
preco por Item obtido na licitagio PREGAO PRESENCIAL n| |732 [FoiHAS FIRMES E LIMPAS UNIDADE [ 2.4¢ 25 600,0
058/2013; enquanto o objeto mediato sera contratdgfura da 7160 ggECSXDIgE. GRAL;ED’& MATU'E:;TAEC KLo aod 8o 25600
empresaSANGALETTI SANGALETTI & CIA LTDA, com o ESTSAGADAS ' -
CNPJ. n° 26.777.276/0008-40,visando o fornecimento dos 22236 | COCO RALADO 100GR PACOTH] 300 104 300,0
PRODUTOS constantes do aludido do anexo | que agumopao gglégERﬁlCJAPADCEOTEVI PCLjRSEOzost' gg
Edital da mtadg licitag8o e que ora o integra. 17249 | LORMACAO DE  GRUMOs o] PACOTE [ 30p 100 300,0
1.2. As quantidades a serem fornecidas constamesnedxo | que COLORACAO CLARA DEMAIS
acompanhou o Edital da licitagdo, estimadas, pamjemas limites do 225225 EETCEA%;EE'TTEO"‘\;’?\;;:SSOGR Em:gﬁgé j jg ;gg 112%?3
art.’6§> dda LLCE sgrdacrteszt(jag d}g cquforréwldgtze ca;amanda do A RINIA DE—VANDIOCA TP
periodo de vigéncia desta Ata de Registro de P(@¢oB). SEM PRESENCA DE IMPUREZAS, SH
22287 FORMACAO DE GRUMOS, PACOTE PACOTE 6.5 409 2.600,0
P 1KG
CLAUSULA SEGUNDA - DA  VENCEDORA, DA oos | FEJAO  CARIOQUINHA — TIPO] pr o P -
ESPECIFICACAO, QUANTIDADE, E PRECO PACOTE C/ 1KG i -
12749 FRANGO INTEIRO CONGELADO KG KILO 4,95 2404 11.880,0
.. . . . g ~ FUBA DE MILHO TIPO ]
2.1. A licitante vencedora, o item, quantidadedade, especificagao, 24174 | ENRIQUECIDO cOM FERRO PACOT PACOTE 25 4 100,0
marca, fornecedor, e 0 preco unitario estdo regies nessa Ata de C/1KG
Registro de Prego e encontram-se indicados naatabalxo: 15284 GELEIA 230GR DIVERSOS SABORE! UNIDADE 450 24 108,0
. ! ) LARANJA KG, GRAU DH
2.2. Registro de Preco da empré&aNGALETTI SANGALETTI 16879 | MATURACAO  ADEQUADO, SE KILO 1794 10d 175,0
& CIA LTDA ME inscrita no CNPJ sob o 1#%6.777.276/0008-40 PARTES ESTRAGADAS
localizada na Av. Interpeninsular, 765 - Centro -tuga/MT — CEP 14331 LLEEI!I'TEE CONEL:AENSAES 3°°(|3§TEGRAL UNIDADH 20 49 96.04
78525-000 representada pelo seu representante 3egdilora Ivete 13499 ||\ NSTANTANEO PACOTE Cf 400GR PACOTE 7.9 50 397,0
Fistarol, portadora da Cédula de Identidade Rg. r®1Q#7-7 15160 | LEITE EM PO PARA CRIANCAS DE [ [ uioapE | 2188 od 13110
SSP/MT e CPF. n° 912.756.361-87, residente e diewioi na Rua t\;TNéEﬁuET?zé?fLRUHT e
das Azaléias, Edificio Azaléia AP 02 — Centro - $ifhiT; 22243 | 1ETRA PAK 1LT UNIDADE | 2,99 2504 7.250,0
MACARRAO ESPAGUET
257466 PACOTE 2,0 1444 2.952,0
SANGALETTI SANGALETTI & CIA VITAMINADO PACOTE C/ S00GR
550548 | 'TpA ME MARACUJA _ KG, GRAU  DH
ryvy > 7806 MATURACAO  ADEQUADO, SEl KILO 4,95 109 495,0
Item Descri¢ao Unidadg Vir Qtd Valor Total
PARTES ESTRAGADAS
ABACAXI UNIDADE, GRAU DB MARGARINA, 0% GORDURA TRANS
12565 gn:gggggggmgﬁqsumo SEM UNIDADE 3.8 109 380,0 14375 APROXIMAD’AMENTE 60% LIPIDIOS| UNIDADE 7,00 304 2.100,0
1KG
ABOBORA CABOTIA KG, GRAU DH
¢ MELAO KG, GRAU DE MATURACAQ
14501 gn:gggggggmgﬁqsumo SE KILO 319 40 1.2400 6934 ADEQUADO, SEM PARTE KILO 3,80 24 91,2(
ESTRAGADAS
ABOBRINHA KG, GRAU D§ MILHO CANJICA BRANCO TIPO
7133 MATURACAO ADEQUADO, SE KILO 3,50 4009 1.400,0 14380 PACOTE C/ 500GR PACOTE 1,8 150 282,0
PARTES ESTRAGADAS 24177 MILHO VERDE ENLATADO 300GR UNIDADE 1,45 404 700,0
ACHOCOLATADO EM PO LIVRE DH i i
22267 | GORDURAS TRANS PACOTE c/ 400dr PACOTE 33p 109 330,0 16866 | OLEO DE SOJA 900ML UNIDADH] 3,50 1404 5.320,0
22264 | ACUCAR CRISTAL PACOTE C/ 2KG PACOTH] 3|85 120( 4.620,0! 9574 OREGANO 5GR UNIDADE| 048 104 98,04
257542 | ADOCANTE LIQUIDO 100ML UNIDADE 350 10 35,0( 22281 | OVOS VERMELHOS DUZIA DUZIA 3.1 18g 675,0
12528 | AGUA MINERAL 20LTS UNIDADE| 10,0p 29 200,01 22289 | PAO DE FORMA KG KILO 1240  5Q 625,01
AGUA MINERAL SEM GAS 300Mll i 22071 PAO DE QUEIJO KG KILO 155 50 777,5
7732 [ copo UNIDADE | 0,59 2856 15.708,0 23979 | PAO FRANCES KG KILO 748 7180 53.706.4
ALFACE CRESPAI/LISA (MAC( 8592 PEITO DE FRANGO CONGELADO K( KILO 8,8 40 355,2
14415 | 700GR), FOLHAS FIRMES E LiMPas | UNIDADE | 259 45 1.147,5 PEPINO KG, GRAU DE MATURACA!
10426 ALHO KG KILO 16,0 104 1.600,0 12085 | ADEQUADO, SEM PARTE KILO 2,90 80( 2.320,0
AMIDO DE MILHO, SEM PRESENC ESTRAGADAS
15383 DE IMPUREZAS, SEM FORMACAO D| PACOTE 2,9 30 88,5( 12733 PIMENTA DO REINO MOIDA 10GR UNIDADE] 1,20 20 24,0(
GRUMOS, PACOTE C/ 500GR PIMENTAO _ KG. _GRAU _ DH
ARROZ AGULHINHA TIPO 1 PACOT 21608 | MATURACAO ADEQUADO, SE KILO 4,95 444 2.178,0
7805 CI5KG PACOTE 12,3 1204 14.760,01 PARTES ESTRAGADAS
BATATA INGLESA KG, GRAU DH 10366 PRESUNTO KG KILO 14,00 204 2.800,0
71685 MATURS/'*CQO ADEQUADO,  SE KILO 450 1200 5.400,0 8538 | QUEIO TIPO MUSSARELA KG KILO 16,48 200 3.296,0
:)égTNEGEllz_ATRAigDAS SRAD o 255788 | REFRIGERANTE 2LT UNIDADE] 2,90 12q 348,0
' REPOLHO KG, GRU DE]
256246 ’;A:;#JESAEQ$RA£E§/_\QSUADO SE KILo 5,00 30 1.500,0 22237 | MATURACAO ADEQUADO, SE KILO 3,50 84( 2.940,0
PARTES ESTRAGADAS
BETERRABA ~ KG, GRAU DY RUCULA (MACO 400GR), FOLHA
7409 MATURACAO ADEQUADO, SE KILO 4,50 1204 5.400,0 257540 FIRMES E LIMPAS ! UNIDADE 2,44 45( 1.080,0
PARTES ESTRAGADAS SAL REFINADO IODADO PACOTE (
BISCOITO AGUA E SAL 13460 PACOTE 1,4 199 268,8
i ENRIQUECIDO COM FERRO 4000R Peor > > 00 9662 1SKAC;?DINHA ENLATADA 250GR UNIDADE 520 104 520,0
BISCOITO DOCE MAIZENA L L
e ENRIQUECIDG COM FERRO 400GR e > > 00 22262 SzggTEEg/ lng IEllr\\‘lFi.’I%SLJTERCI)IAEI)_(I)Z?:%C PACOTE 6,8l 52( 3.536,0
12081 EgLO SIMPLES DIVERSOS SABORH KILO 17,04 30 510,0 VITAMINA C (DIVERSOS SABORES) ' l Y
21883 TEMPERO COMPLETO 1KG UNIDADH 6,p0 50 325,0
CAFE TORRADO E MOIDO, SELO D i i
14782 PUREZA ABIC, PACOTE C/ 500GR PACOTE 6,7 1204 8.088,0 TOMATE KG, GRAU DE MATURACA(Q
7166 ADEQUADO, SEM PARTE KILO 4,89 1104 5.335,0
268179 | SALDO. DE CARNE 126GR /1 ynipape | 260 209 520,0 ESTRAGADAS
16876 VINAGRE 750ML BRANCO UNIDADE 1,90 204 360,0
CALDO DE GALINHA 126GR C/ 1 J i
256867 | 1 AR ETES UNIDADE | 2,64 104 260,0 11036 | VINAGRE 750ML TINTO UNIDADE| 1,80 12 216,0
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|ToTAL DO VENCEDOR |  273.254,1p

(Duzentos e setenta e trés mil, duzentos e cinquarg quatro reais
e dez centavos)

CLAUSULA TERCEIRA — DA CONTRATACAO

3.1. Para a presente contratacdo foi instauradacegimento
licitatério com fundamento nas Leis n® 10.520/08.€66/93 e nos
Decretos n° 3.931/01 e 3.555/00.

3.2. Regularmente convocado para retirar a sol@italg empenho, o
fornecedor cumprira faze-lo no prazo minimo de t@8sj dias Uteis,
prorrogaveis por uma Unica vez, se houver justifiaaaceita pela
Prefeitura, sujeitando-se as penalidades legalnestabelecidas.

3.3. O fornecedor fica incumbido de apresentar yraggio, contrato
social, carta de preposicdo ou documento equivalémtginal ou
copia autenticada), que designe expressamente oepeesentante
habilitado para retirada da solicitagdo de empenho.

3.4. A assinatura na Ata de Registro de Preco supecessidade de
convocagéo

CLAUSULA QUARTA - DA VALIDADE DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS

4.1. O registro de preco constante desta Ata fiensadre a Prefeitura
e a empresa que apresentou a proposta classiradi lugar em
conseqliéncia do presente certame, tera validade gvako de 12
(doze) meses contados a partir da assinatura @sidefAta de
Registro de Precgos.

4.2. O prazo de validade da Ata de Registro de Bregor acordo
entre as partes, podera ser prorrogado por um plerae 12 (doze)
meses, quando a proposta continuar se mostrand® vaatajosa,
satisfeitos os demais requisitos desta norma, coefaetermina o
Art. 4 do Decreto n°® 3.931/2001.

4.3. Durante o prazo de validade da ARP, o érgaengeador ou
aderente ndo ficard obrigado a adquirir os PRODUTQO
exclusivamente pelo SRP, podendo realizar novaa¢@id quando
julgar oportuno e conveniente, ou mesmo procedegasicdes por
dispensa ou inexigibilidade, se for o caso, nosiderda legislacéo
vigente, ndo cabendo qualquer tipo de recurso denigacdo a
empresa signataria do SRP.

4.4. A partir da vigéncia da Ata de Registro de &eQ fornecedor se
obriga a cumprir, na integra, todas as condi¢ctbelecidas, ficando
sujeito, inclusive, as penalidades pelo descummrionde qualquer de
suas clausulas.

CLAUSULA QUINTA - DA ADMINISTRACAO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

5.1. A Gerencia da Ata de Registro de Precos ficamdgo da

Prefeitura, nos termos das normas que regem a imatr
normalizag@es internas.

5.2. A Ata de Registro de Precos oriunda desteroertdurante sua
vigéncia, podera a critério da licitadora, serizaila por 6rgdo e
entidades interessadas, desde que previamentézadtopelo 6rgdo
gerenciador.

5.3. Os 6rgdo ou entidades interessados na ufibzata Ata de
Registro de Precos deverdo encaminhar solicitag@gigpao 6rgéo
gerenciador/Departamento Administrativo da Prefaifdunicipal de

Peixoto de Azevedo-MT.

5.4. A utilizacdo desta Ata por outro 6rgdo ou dade fica

condicionada aos seguintes pressupostos:

a) Nao comprometimento da capacidade operacionfirdecedor;

b) Anuéncia expressa do fornecedor.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO

6.1. O preco unitario registrado para a empresaatiga deste
instrumento é aquele constante na Planilha Denaivstrde Precos e
Classificacao.

6.2. Em cada fornecimento, o preco total sera @rvahitario

multiplicado pela quantidade de que se deseja RGIRJTOS.

6.3. E vedado qualquer reajuste de precos excetofqoa de

legislacdo em vigor que assim o permita.
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6.4. Caso reste frustrada também a negociacdo cordemsis
empresas, orgdo gerenciador Cancelara total ouapragsite esta Ata
adotando as medidas cabiveis para a nova aquiggiada.

6.5. Visando subsidiar eventuais revisGes, o oérgaocenciador
realizara nova Pesquisa de precos.

6.6. Nos prec¢os unitarios registrados esta incltddas as despesas e
taxas de qualquer espécie relativas ao objeto tregis (encargos
sociais etc.).

CLAUSULA SETIMA - MODO DE RECEBIMENTO

7.1. O recebimento provisério ocorrera no momerdaoedtrega ao
Fiscal do Contrato que Verificara e confrontara igiagle dos
PRODUTOS entregues com o especificado no Termo derdXefia.
7.2. O recebimento definitivo devera ocorrer apésn&rega dos
PRODUTOS.

7.3. Em se verificando vicios ou defeitos nos PRODBT o
fornecedor sera informado para corrigi-lo imediaate, ficando
nesse periodo interrompida a contagem do prazopga@Emento.

7.4. A informagdo ao fornecedor sobre vicios oweittes na entrega
dos PRODUTOS sera realizada pelo Fiscal do Contrato.

7.5. Em relagdo a eventuais decréscimos, néo wa aptegra contida
no artigo 65, inciso Il, da Lei n°® 8.666/93, podermdorgdo adquirir
guantidade inferior ao estimado, sem necessidadandéncia da
signataria da ARP.

CLAUSULA OITAVA - DO LOCAL E PRAZO DE ENTREGA

8.1. O fornecedor devera entregar o objeto no pdez@4 (vinte e
quatro) horas, a contar da data do recebimento aliait&cdo de
ordem de fornecimento.

8.2. A cada fornecimento ou periodo, o 6rgéo gémeioc ou aderente
da ARP providenciard expedigdo da solicitacdo deeamp ou
documento similar e notificard empresa para pracedestirada do
mesmo.

8.2.1. A notificagdo podera ser feita diretamergtesede da empresa,
por fax- simile ou e-mail, conforme informacdes stantes na
proposta.

8.2.2. Caso a notificagdo ocorra diretamente na dadempresa, a
mesma podera ser acompanhada da Solicitagdo dem ocbe
fornecimento.

8.3. Recebida a notificacdo, a empresa tera 03 (ias Uteis para
retirada da Solicitacdo de Empenho/ordem de fommeio.

8.4. A retirada da Solicitagdo de ordem de forneoim somente
podera ser efetuada por preposto ou representamtentpresa
acompanhado de documento idéneo que comprove iassgds, bem
como, do respectivo documento de identificag&o.

8.5. Se a empresa com preco registrado em prirhajer ndo retirar
ou se recusar a receber a Solicitagdo de Empeuleoforde
fornecimento, sem justificativa plausivel e acepelo 6rgdo
gerenciador, este convocara empresa com precotragyis em
segundo lugar para efetuar o fornecimento nas ¢desdiproximas do
primeiro colocado, e assim por diante.

8.6. Caso a empresa, ao participar do certame, teptesentado
proposta de fornecimento parcial dos PRODUTOS, @tastgento
dos PRODUTOS sera o limite minimo de quantidade ajeenpresa
se disp6bs a fornecer.

8.7. Na hipétese do Item 8.6, érgdo gerenciadoadmrente da ARP
adquirira restante dos PRODUTOS das demais empksssficadas
em 2° ou 3° lugar para esse mesmo item.

8.8. Os PRODUTOS deveréo ser entregues no locatmizedora, no
horario das 07:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00nde o Fiscal do
Contrato determinar.

8.9. Os PRODUTOS serao recebidos provisoriamentevgaificacéo
de conformidade da quantidade e da qualidade;

8.10. O recebimento definitivo dar-se-4 conformeesgntado no
Termo de Referencia;

8.10.1. Em se verificando problemas na entregaRRGDUTOS, a
empresa sera informada para corrigi-los, ficandeseeperiodo
interrompida a contagem do prazo para recebimegfinitivo.

8.11. Os PRODUTOS, a cada requisicdo, deverdo seutados de
uma sé vez no local indicado no Item 8.8 desta fgdavia, na
hipétese de ocorréncia de fato superveniente &déadpresentacao da
proposta, ensejador da aplicacdo da Teoria da Uisfe
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devidamente comprovado e aceito pela Administrag@xecucéo da
entrega dos PRODUTOS podera ser fracionada e/otogasta.

CLAUSULA NONA -
FORNECEDOR

OBRIGACOES GERAIS DO

9.1. Manter, durante a vigéncia da ARP, todas aglicdes de
regularidade fiscal, trabalhista e Previdenciagisigidas no edital de
licitacdo respectivo.

9.2. Executar fielmente o objeto desta Ata, conamdo,
imediatamente, ao representante legal do Orgdongead®r ou
aderente qualquer fato impeditivo de seu cumpriment

9.3. Responder as notificagdes no prazo estabelecido

9.4. Nao assumir obrigacdes que comprometam ouwdigeiem a
capacidade de fornecimento ao 6rgdo gerenciadoose 6agdos
parceiros.

9.5. Efetuar a execucao o do objeto licitado, amoaem quantidades
diferentes ao previsto no Termo de Referencia.

9.6. Manter durante a execuc¢do do contrato todaspadicdes de
habilitagdo exigidas em Edital.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES ESPECIAIS DO ORGAO
GERENCIADOR

10.1. Gerenciar a ARP-Ata de Registro de Preco.

10.2. Notificar o fornecedor para verificar o seeite em caso de
fornecimento para 6rgédo aderentes.(em casos dégdes

10.3. Encaminhar copias da ARP aos érgaos aderentes.

10.4. Conduzir o procedimento de sinalizacdo ao efmedor,
responsabilizando-se, inclusive, pela sua aplicag&ceto quando se
tratar de litigio entre érgéo aderente e fornecedor

10.4.1. Cabera 6rgdo aderente a aplicacéo de patelab fornecedor
em caso de descumprimento das clausulas destaletando ser
encaminhada copias para conhecimento das decisGaglida¢do de
penalidade ao fiscal da ARP.

10.5. Mediante solicitagdo de o 6rgédo aderentei@fet devido termo
aditivo de acréscimo quantitativo do objeto.

10.6. Cancelar, parcial ou totalmente, a ARP.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZACAO

11.1. Orgdo gerenciador ou aderente fiscalizarédoezamprimento
das clausulas e condigBes estabelecidas no presgsimtenento, cada
qgual na sua respectiva competéncia.

11.1.1. A omissao, total ou parcial, da fiscalizagio eximird o
fornecedor da integral responsabilidade pelos gnsajue séo de sua
competéncia.

11.2. Cada 6rgao aderente devera indicar o fiscbgdo contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO CANCELAMENTO DA
ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

12.1. A Ata de Registro de Precos podera ser catmetatal ou
parcialmente, de forma unilateral pelo 6rgao geeelor, quando:

a) O fornecedor nado dispuser a substituir os PROD®{Qe vierem
a apresentar defeitos de qualidade;

b) O fornecedor nd&o cumprir as obrigagbes congarmeste
Instrumento;

c) O fornecedor ndo retirar a solicitagdo de empenh prazo
estabelecido, sem apresentar justificativa aceila fiscal do contrato
do 6rgao gerenciador ou 6rgdo aderente;

d) O fornecedor, na execucéo do contrato, incoera das hipéteses
enumeradas nos artigo 13° do Decreto n. 3.931/2Glartigo 78 da
Lei n. 8.666/93;

e) Por razdes de interesse publico devidamente mitrado e
justificado nos autos;

f) Demais san¢des previstas no Edital e Termo derRegia.

12.2. O cancelamento da Ata de Registro de Pregsship6teses
previstas, assegurados o contraditério, sera caadaiao fornecedor
e publicado na Imprensa Oficial.

12.3. O fornecedor podera solicitar o cancelamedntseu registro de
preco na ocorréncia de fatos supervenientes quehawena
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comprometer a perfeita execucéo contratual, deteseala Teoria da
Imprevisdo, devidamente comprovados.

CLAUSULA DEQIMA TERCEIRA — RETENCAO DE IMPOSTOS
E CONTRIBUICOES

13.1. A Prefeitura efetuara retencado dos impostescargos legais
sobre as Notas Fiscais, quando for o caso;

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PAGAMENTO

14.1. O pagamento sera efetuado mediante ordenafi@ecnitida em
favor da empresa contratada, na estrita ordem kirgica da data de
sua exigibilidade, a partir da data de entrega d#éa N-iscal ao
DEPARTAMENTO FINANCEIRO, a ser processada em duas, vias
com todos os campos preenchidos discriminando eslonitarios e
totais do item, sem rasuras e devidamente ategialta servidor
responsavel pelo recebimento do bem, constandda,annumero do
banco, da agéncia e da conta- corrente onde deseger seu
credito.

14.2. A cada pagamento sera verificada a situagdeatidade dos
documentos exigidos na habilitacéo.

14.3. Em existindo documento com prazo de valideglecido ou
irregular, o fornecedor sera notificado para reggda.

14.4. O fornecedor, depois de notificado, tera prde 15 (quinze)
dias para proceder a Regularizagdo. Findo o pramp,n&o se
manifestando ou ndo regularizando, o fato deveracesificado e
comunicado ao Departamento Administrativo do drgécenciador
para as providencias cabiveis.

14.5. Caso a documentacdo esteja disponivel naéttes proprio
orgdo gerenciador ou aderente podera baixa-lareacgrara os autos,
sem necessidade de comunicar o fato ao fornecedor.

14.6. Junto ao corpo da Nota Fiscal é recomendad@mdornecedor
faca constar, para fins de pagamento, o nome eroutdeebanco, da
agéncia e da conta corrente, assim, como, se digoa numero do
fax-simile.

14.7. Em caso de eventuais atrasos no pagamersite dee o 6rgao
comprador nao tenha concorrido de alguma forma pemto, os
valores poderd ser corrigidos pela variagao douttodndice que vier
a sucede-lo, havida entre as datas do vencimentio efetivo
pagamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA -
FATURAMENTO

CONDICOES DE

15.1. O documento de cobranga (Nota Fiscal, Fastca), devera ser
encaminhado ao 6rgdo comprador, que terd o prazbéde0 (trinta)
dias para dar a liquidagdo da despesa, na forratuikt no art. 40,
XIV, “a” da Lei n° 8.666/93, ou interromper o prazw caso de
qualquer incorrecdo detectada.

15.2. O documento de cobranga serd emitido em mbonérgao
comprador, sem emendas ou rasuras, fazendo marpéEssa ao
numero da Solicitagdo de Empenho e contendo tododados da
mesma.

15.2.1. O numero de inscricdo no CNPJ da empreserdeser o
mesmo da documentagdo apresentada para habilidgaBroposta
Comercial e do documento de cobranca, que servibade para
emissdo da Solicitacdo de ordem de fornecimento.

15.3. Todos os tributos incidentes sobre os PRODUI&/@rao estar
inclusos no valor total do documento de cobrandsewada a
legislacao tributaria aplicavel & espécie.

15.4. No documento de cobranca devera constar @ @oomnumero
do banco, bem como o nome e numero da agénciaemera da
conta corrente na qual se executard 0 deposito abanpara
pagamento repetindo-se os dados contidos na Peopostercial.
15.5. Qualquer alteracdo de dados bancéarios sorserdepermitida
desde que efetuada em papel timbrado da empresaades por
representante legal, devidamente comprovado parmgecto habil e
encaminhado ao 6rgdo comprador, antes do processanum
respectivo pagamento.

15.6. No documento de cobranca ndo devera congscrigho
estranha ao constante da Solicitagdo de Empenho.
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CLAUSULA DECIMA
ADMINISTRATIVAS

SEXTA - DAS SANCOES

16.1. A recusa injustificada da empresa em retir&olicitacdo de
ordem de fornecimento dentro do prazo estabelepmdtem 3.2
configurara falta grave e ensejara a critério dgidrgerenciador, a
aplicacdo de uma das seguintes penalidades, gixangirevia defesa,
de conformidade com o art. 13 do Decreto n°3.93W/2 com o art.
78 da Lei n° 8.666/93:

a) Descredenciamento e impedimento de licitar outratar com a
Administracao por até 05 (cinco) anos; ou

b) Declaracéo de iniddneo do fornecedor, impedindte licitar ou
ser contratado pela Administra¢éo Publica, pelagpde até 02 (dois)
anos, quando entao poderd solicitar a sua reglitita

16.2. O atraso injustificado na entrega do objetstel certame
sujeitara empresa, a multa moratéria, conformeéoektee o art. 86, da
Lei n° 8.666/93, com aplicagdo do percentual dé€e0(feio por
cento) por dia de atraso, até o limite de 10% (@®zcento), a juizo
da Administragéo.

16.3. A multa prevista neste item sera recolhidagema propria a
Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo, e padarmular com
as demais san¢Oes administrativas, inclusive comlta prevista no
item 16.4, b.

16.4. Em ocorrendo a inexecucdo total ou parcial afjeto
contratado, a Administracéo podera aplicar & vesreedhs seguintes
sanc¢Bes administrativas, nos termos do artigo8Tedn® 8.666/93:
a) Adverténcia por escrito;

b) Multa administrativa com natureza de perdasrslala ordem de
até 20% (vinte por cento) sobre o valor da paddimplida;

¢) Suspensdo temporaria de participagdo em ligtacénpedimento
de contratar com a Prefeitura Municipal de Peid#cAzevedo, por
prazo né&o superior a 02 (dois) anos, sendo queasmde inexecugao
total, sem justificativa aceita pela Administragé® Prefeitura, sera
aplicado o limite minimo temporal previsto pareeaglidade que € de
02 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar juntdAdministracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos deternmgésadé& punicao,
ou até que seja promovida a reabilitacdo perapt®@ria autoridade
que aplicou a penalidade, de acordo com o incisdd\art. 87 da Lei
n® 8.666/93, art. 7° da Lei n° 10.520/02 e art.db4Decreto n°
3.555/00.

16.5. Se a contratada ndo proceder ao recolhingenioulta no prazo
de 05 (cinco) dias Uteis contados da intimacagopae da Prefeitura,
o0 respectivo valor sera encaminhado para execugadPwocuradoria
da Fazenda Municipal.

16.6. Do ato que aplicar a penalidade cabera recamsprazo de 05
(cinco) dias uteis, a contar da ciéncia da intimagdodendo a
Administracdo reconsiderar sua decisdo ou nesge recaminha-lo
devidamente informado para a apreciagéo e decigéerier, dentro
do mesmo prazo.

16.7. Sera publicada na imprensa oficial as sangdesnistrativas
previstas no item 16.4, c, d, deste edital, ingkisa reabilitacdo
perante a Administragéo Publica.

16.8. O Possivel 6rgdo aderente a ARP serd o reaminpelas
sanc¢Bes administrativas Aplicaveis ao fornecedatusive aplicacéo
da pena prevista nesta ARP, de acordo com o queifu@@ Lei n°
10.520/2002, 8.666/1993 e pelos Decretos n° 3.981/23.555/2000
e regimento interno correspondente.

17- CLAUSULA DECIMA SETIMA- DO REAJUSTAMENTO DE
PRECOS

17.1- Considerando o prazo de validade estabelet@d@lausula
quarta da ata e, em atendimento ao 6rgao do &8gta Lei Federal
n $:9.069 de 29/06/1995, ao artigo 3° 1° da Medida iFdoea 1488-
16, de 2/10/1996 e demais legislacdes pertineatesdado qualquer
reajustamento de precos, até que seja completgoleriodo de 12
(doze) meses contados a partir da data de recefoirdes propostas
indicadas no predmbulo do edital do Pregdo PreslemtD58/2013, o
qual integra a presente ata de Registro de Pre¢menadas as
disposicdes constantes do Decreto Municipal.

17.2- Fica ressalvada a possibilidade de alterdgda@ondicfes para a
concesséao de reajustes em face da superveniénoiardas federais
aplicaveis & espécie ou de alteracdo dos precosprovadamente,
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praticados no mercado, com a finalidade de manteguilibrio
econdmico e financeiro da avenca.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOCUMENTOS APLICAVEIS

18.1. Esta Ata de Registro de Pregos vincula-se iggosicoes
contidas nos documentos a seguir especificado®s dgiores séo
conhecidos e acatados pelas partes:

a) Edital de Pregéo Presencial n 058/2013 e Temriaflerencia;

b) Ata da Sesséo Publica;

c) Proposta escrita do fornecedor ou recomposigigrdgo, caso
houver.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS PRERROGATIVAS DO
ORGAO GERENCIADOR

19.1. O fornecedor reconhece os direitos do 6rgécengiador

relativos ao presente instrumento:

a) Modifica-lo, unilateralmente, para melhor adegeads finalidades
do interesse publico, nos termos do art. 65 da r%i8.666/93,

respeitados os direitos do Fornecedor;

b) Cancela-lo, total ou parcialmente, nos casoscé@alos no inciso
| do art. 79 da Lei n°8.666/93;

c¢) Aplicar as penalidades motivadas pela inexecug&al ou parcial,

deste instrumento;

d) Fiscalizar o fornecimento dos PRODUTOS.

e) Os 6rgdo aderentes serdo responsaveis pelscalEzcao.

CLAUSULA VIGESIMA — COMUNICACOES

20.1. As correspondéncias expedidas pelas pageatérias deverado
mencionar o numero deste instrumento e o assumtecifiso da

correspondéncia.

20.1.1. As comunicacdes feitas ao O6rgdo gerencidéwerdo ser
enderecadas ao:

PREFEITURA MUNICIPAL

Rua Ministro César Cals n° 226 Centro
- Peixoto de Azevedo /IMT

Secretaria Municipal de Administragao
SETOR DE LICITACAO CONTRATOS

20.2. Eventuais mudangas de endereco dos 6rgaosnseieou dos
fornecedores deverdo ser comunicadas por escrito Ordo
gerenciador.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES
FINAIS

21.1. Todo instrumento de procuracdo devera con§iana
reconhecida do mandante, nos termos do art. 684,2%digo Civil.
21.2. O fornecedor obriga-se a manter em compiagioié com as
obrigacBes por ele assumida, todas as condi¢cddsabidtacdo e
qualificac@o exigidas na licitagdo e a cumprirrfiehte as Clausula
ora avencadas, e ainda com as normas previstasima 8.666/93 e
legislagdo complementar, durante a vigéncia dettad@ Registro de
Precos.

21.3. Os casos omissos serdo resolvidos em reufodmsais feito
pelo Fiscal da Ata de registro de Precos com aesaprontratada ou
seu procurador e a quem interessar, lavrando-stnalada reunido,
ata circunstanciada assinada por todos os preserégesaminhado-a
ao Prefeito para Homologagéo e Despacho.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA PUBLICACAO

22.1. Para eficacia do presente instrumento, a &tante
providenciara seu extrato de publicagdo na Impre@fisial do

Estado, AMM em conformidade com o disposto no2iitdo Decreto
n° 3.555/2000.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO FORO
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23.1. Fica eleito o Foro de Peixoto de Azevedo/Marapdirimir
quaisquer controvérsias advindas da execucdo Aestde Registro
de Precos.

22.2. E por estarem de acordo, depois de lidosiaatos, as partes
firmam a presente ARP em 02 (duas) vias de igualddorma, para
um so efeito legal, ficando uma via arquivada nee@@a Setorial de
Licitac@o do 6rgado gerenciador, na forma do ard®Qei n 8.666/93.

Peixoto de Azevedo - MT, 26 de Novembro de 2013

VANILZA RIBEIRO CHAGAS
Pregoeira

EMERSON NUNES FREITAS
Membro da Equipe

ALINE GLEYSS DOS SANTOS MASCARENHAS
Equipe de Apoio

SINVALDO SANTOS BRITO
Prefeito Municipal
Publicado por:

Aline Gleyss dos Santos Mascarenha$

Cadigo Identificador:050AC9AC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 59/2013 AVISO DE RESULTADO

O Municipio de Peixoto de Azevedo-MT, torna Publigoe na
licitacdo em epigrafe, cujo objeto €éCONTRATACAO DE
EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
RECARGA DE CARTUCHOS DE TINTA, TONNER E
MANUTENGAO PREVENTIVA DE IMPRESSORAS, COM O
FORNECIMENTO DE PECAS E MATERIAL (TINTA) PARA
IMPRESSORAS A LASER, JATO DE TINTA E MATRICIAS
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DE PEIXOTO DE AZEVEDO-MT CONFORME
TERMOS DE REFERENCIAS” Onde sagra- se vencedora 3
empresa |IRISNALVA TEIXEIRA DOS SANTOS -
INFORMATICA - ME, com oCNPJ. n° 11.550.335/0001-08pm
o valor total deR$ 33.090,00 (Trinta e trés mil e noventa reaisiNa
fase de habilitacdo a concorrente atendeu ao Edital sua
integralidade. Nao houve reagdes contrarias adesiado

Peixoto de Azevedo-MT, 28 de Novembro de 2013.

VANILZA R. CHAGAS
Pregoeira
Publicado por:
Aline Gleyss dos Santos Mascarenha:
Cadigo ldentificador:554B142D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EDITAL V BIM

EDITAL DE PUBLICACAO

ANGELINA BENEDITA PEREIRA, Prefeita Municipal de Pldima
da Serra, Estado do Mato Grosso, torne-se publiaoa po
conhecimento de todos que o RELATORIO RESUMIDO DA
EXECUCAO ORCAMENTARIA - RREO, referente ao V Bimestre
de 2013, encontra-se a disposi¢do de qualqueritwointe ou cidadao
deste Municipio, para exame e apreciacdo, na SadErefeitura
Municipal, situada na Praca Sdo Carlos 755, em daomepto ao que
determina o Artigo 165 da Constituicdo Federal @gar5° da Lei
Orgénica do Tribunal de Contas e Lei complementdr d® 04 de
Maio de 2000 Lei de Responsabilidade Fiscal.

Planalto da Serra, 28 de Novembro de 2013.

ANGELINA BENEDITA PEREIRA

b

Prefeita Municipal
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Publicado por:
Jarbas de Sousa Pereira
Cadigo Identificador: AF2F8A20

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PREGAO PRESENCIAL SRP N° 026/2013 PROCESSO N°
042/2013.

AVISO DE LICITAGCOES- PREGAO PRESENCIAL SRP N°
026/2013 PROCESSO N° 042/2013.

O Municipio de P. da Serra- MT, através de sua d®ieg, torna
publico para conhecimento dos int., que fara Lgéitana mod. dER
PRESENCIAL P/ REGISTRO DE PRECOS N° 026/2013tendo
como OBJETO: REGISTRO DE PRECOS OBJETIVANDO A
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE TECIDOS,
TOALHAS DE BANHO, AVIAMENTOS E ACESSORIOS
PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA E TURISMO E A SECRETARIA MUN. DE ACAO
SOCIAL, DO MUN. DE P.DA SERRA-MT, ESTES MATERIAIS
PODERAO SER ADQUIRIDOS COM RECURSOS ORIUNDOS
DE CONVENIOS/PROGRAMAS FEDERAIS, ESTADUAIS E
COM RECURSOS PROPRIOS DO MUNICIPIO. Realizagdo
prevista para o dia 11/12/20¥% 14:30 (horario de Brasilia) O
Edital completo esta a disp. dos int. gratuitamemaePref. Mun. de P.
da Serra — MT e no Sitewww.planaltodaserra.mt.gov.br .
Comisséo de Leiloeiros, Praca S&o Carlos, n® 755, @eRtr da
Serra/MT, Tel: 66 3328-6308/6101.

CLAUDIA M S RODRIGUES
Pregoeira
Publicado por:
Jarbas de Sousa Pereira
Cadigo Identificador: 7E3382F9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO PREGAO N.117/2013

SISTEMA REGISTRO DE PRECOS
(PROCESSO N0173/2013-PMPL)

PREGAO Ne°. 117/2013Regido pela Lei n°. 10.520/2002 e pelo
Decreto n°. 016/2005. Subsidiariamente, pela lG6&1993.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS ELETRICOS PARA A
SECRETARIA DE EDUCAQAO.

CREDENCIAMENTO: das 07h 30m as 08h do dia 10 de
dezembro 2013.

INICIO DA SESSAO: as 08h do dia 10 de dezembro de 2013 —
Aquisicdo do Edital no site: www.ponteselacerdagou.br (website:
Licitacdo pregdo ) — Foneffax: (65) 3266-2534 e) (&R66-
2716LOCAL DA AUDIENCIA PUBLICA: SALA DE PREGAO,

DA PREFEITURA DE PONTES E LACERDA, sito a Av.
Marechal Rondon, 522, centro em Pontes e Lacerda/MT.

Pontes e Lacerda/MT, 28 de novembro de 2013.

JOSE GARCIA DOS SANTOS NETO
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Lucelia Martos Alves
Cadigo ldentificador:8D6F41FD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
AVISO TOMADA DE PRECOS N.004/2013

(PROCESSO N.174/2013)

A Comissdo Permanente de Licitagcdo, da Prefeituraidihal de
Pontes e Lacerda, torna publico, para conhecindoganteressados,
que fara realizar no dia 13 de dezembro do cor@mbe as 09 horas,
na sede da Prefeitura Municipal, sito Av. MarecRaindon, 522,
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centro, licitagdo na modalidade Tomada de Precestinhda a
contratacdo de empresa para construcdo de alarsbmaddJnidades
Escolares Cirila Francisca da Silva; Arlindo Antérimgueira e
Constancio Leite de Moraes, localizadas na zona dardlunicipio.
Os interessados poder&o obter informagfes e copédithl completo
mediante o prévio recolhimento da importancia, re@mbolsavel, de
R$100,00 (cem reais), no horéario de expedientep@dhsas 13horas,
em dias Uteis.

Pontes e Lacerda, em 28 de novembro de 2013.

PATRICIA BARBOSA DE CARVALHO
Presidente da Comissao de Licitagao
Publicado por:
Lucelia Martos Alves
Cadigo Identificador: DB3120AD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA

CAMARA MUNICIPAL
EDITAL

EDITAL N °. 003/2013
PARA CONHECIMENTO AO PUBLICO GERAL.

Exme; Sr.Presidente: Redoranes de Souza Denis San Ma, da
CamaraMunicipal de Porto Estrela Estado de Mato Grosso, no uso
suas atribui¢c8es legais que conferidas por lei.

FAZ SABER:

A todos a que vierem interessar, encontra - sesposdicdo, de
qualquer contribuinte, conforme o Regimento InterAd. 159

Paragrafo Ill, pelo prazo de 60 (Sessenta) diagynaar a partir da
data de 27 de Novembro até 27 de Janeiro de 281dpmtas Anuais
de Governo da Prefeitura Municipal de Porto Estkéla

correspondente ao Exercicio Financeir@do de2012 para exame e
apreciacéo, o qual podera questionar a legitimidadetermos da lei,
face ao que dispde o Artigo 31, paragrafo 3°. Dastimigdo Federal.

Dado e passado nesta Camara Municipal, aos 27 diané$ de
Novembro de 2013.

A ser fixado no lugar de costume, e publicado emgjode circulacéo
do Municipio.

Céamara Municipal de Porto Estrela — MT, 27 / Novembo / 2013

VER. REDORANES DE SOUZA DENIS SAN MARTIN
Presidente
Publicado por:
Macleides Ferreira Soares
Cddigo Identificador:8D892785

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POXOREU

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO/LICITAGAO
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO

(Art 21, inciso Xl doDecreto N° 3.555/2000)

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO
DE PRECOS N° 031/2013

Tipo: Menor Preco por Item
A Comissdo Permanente de Licitacdala Prefeitura Municipal de
Poxoréu-MT, torna-se publico aos interessados gaePregédo

Presencial para Registro de Precos n° 031/2Q18ujo o Obijeto:
Contratacdo de empresa especializada para futur@veatuais
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He

fornecimentos de refeicbes “Self - Service”, refels tipo
“Marmitex”, para servidor/prestador de servico daef@itura
Municipal De Poxoréu, cuja a abertura ocorreu &s looras e trinta
minutos, do dia 26 de novembro de 2013, na sed@rdgeitura
Municipal de Poxoréu, situada a Av. Brasilia, 80@rdim das
Américas, Poxoréu-MT.

Sagrou-se vencedora da presente licitacdo a sedtimpresa:

1 — Restaurante Pé de Cedro LTDA - ME,inscrita no CNPJ n°
18.680.168/0001-50, situada a Rodovia MT 130, S/NjaV
Irantindpolis, na Cidade de Poxoréu-MT, com TODOSItess do

Lote 01, com valor total global d@ 123.870,0(cento e vinte e trés
mil oitocentos e setenta reais)

Sala de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Péxprem 26 de
novembro de 2013.

JULIO CESAR P CHAGAS
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Laura Leal da Silva
Cadigo Identificador:4B96E210

ESTADO DE MATO GROSSO_
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N. 087/2013

Ao vigésimo primeiro dia do més de novembro do dealois mil e
treze, o MUNICIPIO DE QUERENCIA, Estado de Mato Grgsso
pessoa juridica de direito publico interno, comesadministrativa na
Av. Cuiabd, quadra 01, lote 09, Setor C, QueréncidMF,
devidamente inscrita no C.N.P.J./MF, sob o n° F.0G82/0001-66,
neste ato representado, na forma de sua Lei Omapédo Prefeito
Municipal o Sr. Gilmar Reinoldo Wentz, brasileir@sado, agente
politico, residente e domiciliado na Avenida Leste 567, nesta
cidade, portador da Carteira de Identidade RG n. Bi383 e
inscrito no CPF sob o n. 437.706.300-68 a seguiromi@mado
simplesmente ORGAO GERENCIADOR, institui a presente déga
Registro de Precos (ARP), decorrente da licitagdamodalidade
Pregdo Presencial 694/2013da Prefeitura Municipal de Queréncia,
cujo objetivo de prestacdo de servicos de méditocol geral com
escala de plantdes para atender a Secretaria de 8aste Municipio,
qual se constitui em documento vinculativo e olmigaal as partes,
conforme o disposto no art. 15 da Lei n° 8.666/83ulamentado pelo
Decreto Municipal n° 644/2007, segundo as clausala®ndicdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

A presente Ata de Registro de Precos estabelecdaasulas e
condicbes gerais para 0 registro de precos referanaquisicao,
precos, e fornecedores foram previamente definidtravés do
procedimento licitatério em epigrafe.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS ORGAOS INTEGRANTES

Integra a presente ARP a PREFEITURA MUNICIPAL DE
QUERENCIA, localizada na Av. Cuiaba, Quadra 01, I&egtor C,
em Queréncia - MT, na qualidade de ORGAO GERENCIADOR,;

Paragrafo Unico — qualquer 6rgdo ou entidade da ididiracéo
Publica Municipal podera solicitar a utilizagdo peesente ARP,
independentemente da participagdo ou ndo na Bctagn epigrafe,
observadas as exigéncias contidas no art. 18 deefdeelunicipal n°
644/2007.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO ORGAO
GERENCIADOR

O ORGAO GERENCIADOR, através da Secdo de Licitacdo e
Contratos, obriga-se a:
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a) gerenciar a presente ARP, indicando, sempre gligtado, os
nomes dos fornecedores, 0s precos, os quantitadigpsniveis e as
especificacbes dos materiais registrados, obseneadardem de
classificacdo indicada na licitacao;

b) convocar os particulares via fax, telefone guadh; para assinatura
da ARP e retirada da nota de empenho;

c) observar para que, durante a vigéncia da pesata, sejam
mantidas todas as condi¢des de habilitacdo e mpaghifo exigidas na
licitacdo, bem assim, a compatibilidade com asgalges assumidas,
inclusive com solicitacdo de novas certidfes owdmntos vencidos;
d) conduzir eventuais procedimentos administratd®senegociacéo
de pregos registrados, para fins de adequacéovas wondiges de
mercado, e de aplicacédo de penalidades;

e) realizar, quando necessario, prévia reunido csmlicitantes
objetivando a familiarizacdo das peculiaridades Sistema de
Registro de Precos;

f) consultar os fornecedores registrados (obsenadardem de
classificagdo) quanto ao interesse em fornecimdogfs) servigos a
outro(s) o6rgdo(dos) da Administragdo Publica quéereg(m) a
intencdo de utilizar a presente ARP;

g) comunicar aos gestores dos O6rgdos participapiessiveis
alteracBes ocorridas na presente ARP;

h) coordenar a qualificagdo minima dos respectigestores dos
orgaos participantes;

i) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das cd@®ti@justadas no
edital da licitacéo, na presente ARP.

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DO ORGAO
PARTICIPANTE E NAO PARTICIPANTE

O ORGAO PARTICIPANTE e o ORGAO NAO PARTICIPANTE,
através de gestor proprio indicado, obrigam-se a:

a) tomar conhecimento da presente ARP, inclusiveeapectivas
alteracbes, para fins de utilizag&o de forma camdatmesma;

b) consultar, previamente, 0 ORGAO GERENCIADOR objetil;a
obtencao das informag8es necessarias a aquisiemgida;

c) verificar a conformidade das condi¢des registsada presente
ARP junto ao mercado local, informando ao ORGAQ
GERENCIADOR, eventuais desvantagens verificadas;
d) encaminhar ao ORGAO GERENCIADOR a respectiva nota (e
empenho;

e) enviar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias (tssinformacgdes
sobre a contratacdo efetivamente realizada;

f) acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento deggacdes contidas
no edital da licitacdo e na presente ARP, informaadoORGAO
GERANCIADOR qualquer irregularidade ou inadimplemerdo
particular.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO
FORNECEDOR

O FORNECEDOR obriga-se a:

a) assinar a ARP, retirar a respectiva nota de emagpenassinar o
contrato no prazo maximo de 05 (cinco) dias utemjtados da
convocagao, no que couber;

b) informar, no prazo maximo de 01 (um) dia, quan@ceitacdo ou
ndo do fornecimento a outro 6rgdo da AdministraBéblica (ndo
participante) que venha a manifestar o interesadilizar a presente
ARP;

c) entregar o(s) produto(s) solicitado(s) nos psaestabelecidos e
conforme autorizacéo de fornecimento, conformesgatio no edital;
d) Entregar os produtos conforme especificacda®gop registrados
na presente ARP;

e) entregar o(s) produto(s) solicitado(s) no retfpeeendereco do
orgao participante ou néo participante da preséRf@, sem nenhum
6nus adicional ao Municipio de Queréncia;

f) providenciar a imediata correcdo de deficiéncigahas ou
irregularidades  constatadas pelo ORGAO GERANCIADOR
referentes as condi¢cbes firmadas na presente ARP;

g) fornecer, sempre que solicitado, no prazo maxmd5 (cinco)
dias Uteis, documentacgdo de habilitacdo e qualdicaujas validades
encontrem-se vencidas;
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h) prover condi¢cBes que possibilitem o atendimetdas condicdes
firmadas a partir da data da assinatura da presétfe

i) ressarcir 0s eventuais prejuizos causados a@odggrenciador e
participante(s) e/ou a terceiros, provocados pafidi€ncia ou

irregularidades cometidas na execuc¢do das obrigagg®mumidas na
presente ARP;

i) pagar, pontualmente, o(s) fornecedor(es) e ciuimpom as

obrigacges fiscais, relativos ao(s) material(aigjegue(s), com base
na presente ARP, exonerando a Administragdo Publiea

responsabilidade solidaria ou subsidiaria por aglgmento;

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

A presente Ata de Registro de Precos tera vigéneiaird ano, a
contar da data da sua assinatura, vigorando ai@ 21dde novembro
de 2014.

CLAUSULA SETIMA — DOS PREGCOS REGISTRADOS

Os precgos, as quantidades, o(s) fornecedor(es) es@ecificacdes
do(s) produto(s) registrados nesta Ata encontrarmdigados nos
quadros abaixo, observando-se a ordem de clagSificabtida no
certame licitatorio:

EMPRESA: MEDICALDENT CLINICA MEDICA LTDA-EPP
CNPJ: 11.212.201/0001-79

FONE/FAX: (66) 99823877

END.: Rua dos Mognos, n° 04, Centro, Novo Mundo, Guardata
Norte-MT.

CEP: 78.528-000

EMAIL: queréncia@tropicalpneus.com.br

ITEM: Foi a vencedora do item 01 com um valor de R$ 286800
(duzentos e oitenta e oito mil reais).

Valor Mensal

estimado Valor Total Estimado

Lote Quantidade Especificagao

Médico Clinico Geral pal
atendimento no Hospi
Municipal, cumprir escal
de plantdes, escala
assentamentos
atendimentos nos EY
conforme cronograma
Secretaria  Municipal dg
Salde, totalizando

01 12 meses 24.000,00 288.000,00

horas semanais.

CLAUSULA OITAVA — DAS CONDIGCOES DE PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado em até o dia 10 do mésequente a
prestacdo de servicpa contar da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura.
Para tanto, o FORNECEDOR devera apresentar Nota fHatala a
qual devera ser atestada pelo(a) setor de commuasutro servidor
formalmente designado;

Paragrafo primeiro — o pagamento s6 se efetivarpoisede
confirmada a situacdo de regularidade fiscal para a seguridade
social (INSS), com o Fundo de Garantia por TempoSeevico
(FGTS) e com a Fazenda Federal através da Certid@jurGa
Negativa de Débitos Relativos a Tributos FederaiPévida Ativa da
Unido; com a Fazenda Municipal, através da Certidégativa de
débitos.

Paragrafo segundo — o pagamento sera condiciormadonaprimento
das obrigacbes fixadas na presente ARP.

CLAUSULA NONA — DA CONDICAO ESPECIFICA

A existéncia desta Ata de Registro de Precos ndigaobr ORGAO
GERENCIADOR, nem 0 ORGAO PARTICIPANTE, se for o caso, a
firmar as futuras aquisi¢cdes, sendo-lhe facultadeeaizacdo de
procedimento especifico para determinada conttagsegurado ao
particular cujo preco foi registrado, em caso deaidade de
condic¢bes, a preferéncia.

CLAUSULA DECIMA — DA PUBLICIDADE

www.amm.org.br 88



Mato Grosso , 29 de Novembro de 2013 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VIII | N° 1859

Os precos, os quantitativos, o(s) fornecedor(eay especificacdes
resumidos(s) do objeto, como também as possivéesagbes da
presente ARP, serdo publicadas no Diario OficiaMimicipio, na
forma de extrato, em conformidade com o dispostparagrafo Unico
do artigo 61 da Lei n° 8.666/93.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA DA REVISAO DE
PRECOS

A Ata de Registro de Pregos podera sofrer alteragimecidas as
disposicdes contidas no art. 65, da Lei 8.666/93;

Paragrafo Unico — a qualquer tempo, o pre¢o registpodera ser
revisto em decorréncia de eventual redugdo ocorradmercado, ou
de fato novo que eleve o seu custo, cabendo ao ORGA
GERENCIADOR promover as necessérias negociagbes jaoso
fornecedores para negociar o0 novo valor compagivehercado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO CANCELAMENTO
DO REGISTRO DO FORNECEDOR

O FORNECEDOR tera seu registro cancelado nos segueides:
| — Por iniciativa da Administragdo, quando:

a) ndo cumprir as exigéncias do instrumento cortéocada licitacéo
supracitada e as condi¢fes da presente ARP;

b) recusarem-se a retirar a nota de empenho nas psiabelecido,
salvo por motivo devidamente justificado e acedapAdministragéao;
c) der causa a rescisdo administrativa decorrag d\RP;

d) em qualquer das hipéteses de inexecucao tofadhumial relativa ao
presente Registro de Precos;

e) ndo manutencdo das condi¢bes de habilitacampeatibilidade;

f) ndo aceitar a reducéo dos precos registradsshipateses previstas
na legislacéo;

g) em razdes de interesse publico, devidamentiéigasis.

Il — Por iniciativa do proprio FORNECEDOR, quando naedé
solicitag@o por escrito, comprovar a impossibiliela cumprimento
das exigéncias insertas neste Registro de Pre¢uf & vista fato
superveniente, aceito pelo ORGAO GERENCIADOR, qu
comprovadamente venha a comprometer a perfeita uekec
contratual;

Paragrafo Unico — o cancelamento de registro, ass@gs O
contraditério e a ampla defesa, devera ser forawdizmediante
competente processo administrativo com despachiafmentado do
Prefeito Municipal, gestor do ORGAO GERENCIADOR.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

Em casos de inexecugdo parcial ou total das coeslipdctuadas na
presente ata, garantida a prévia defesa e o cdntiad ficara o
particular sujeito as seguintes sanc¢des, sem poejufia
responsabilidade civil e criminal que seu(s) ate(sejar(em):

a) adverténcia, nos casos de infracdes de menwvidgde que nao
ensejem prejuizos a Administracéo;

| - Multa, que sera deduzida dos respectivos créditos, otadab
administrativamente ou judicialmente, corresponelent

a) multa de 0,1% (um décimo por cento) sobre orwaatratual, por
dia de atraso na entrega do produto;

b) multa de 0,5% (cinco décimos por cento) sobwalor contratual,
por infragcdo a quaisquer das clausulas do Congrétns deste Edital
e pela recusa da assinatura do Contrato;

¢) multa de 2% (dois por cento) do valor contratnal hipotese de
rescisdo do Contrato nos casos previstos em Lei, cptpa da
contratada, sem prejuizo da responsabilidade awil criminal
incidente e da obrigacdo de ressarcir das perdasas que der causa;
Il - De acordo com o art. 7°, da Lei Federal n° 10,52 17.07.2002,
o licitante e/ou contratado, sem prejuizo das dec@iinacdes legais
e contratuais, ficard impedido de licitar e comtratom a Unido,
Estados, Distrito Federal ou Municipios e suspetadastro Central
de Fornecedores do Municipio de Queréncia, pelaopde até 5
(cinco) anos:

Paragrafo Unico — os valores resultantes da aplicde multas seréo

O

11

cobrados pela via administrativa, devendo ser hétal no prazo
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méaximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da datecebimento da
comunicacdo, ou, se ndo atendido, judicialmenti®, p® e com 0s
encargos da execucao fiscal, assegurado o coofiadé a ampla
defesa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA DOCUMENTACAO

A presente Ata de Registro de Pregos vincula-se igposicoes
contidas nos documentos a seguir especificado®ss dgiores séo
conhecidos e acatados pelas partes:

a) Edital do Pregdo Presenciallii%/2013e anexos;

b) Proposta Comercial da(s) FORNECEDORA(S).

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DO FORO

Para dirimir as questdes decorrentes da preseat@é\Registro de
Precos, fica eleito o foro da Comarca de QueréncMT; com
rendncia expressa a qualquer outro, por mais egitlo que seja.

Nada mais havendo a tratar eu, ____ (Ellen Mayar&.S-ucks),
Pregoeira, lavrei a presente Ata de Registro deoBregge lida e
achada conforme vai assinada pelo ORGAO GERENCIADOR e
pelo(s) particular(es) fornecedor(es).

GILMAR REINOLDO WENTZ
Prefeito Municipal

Empresa(s) Fornecedora(s):

MEDICALDENT CLINICA MEDICA LTDA-EPP
Cnpj: 11.212.201/0001-79
Publicado por:
Ellen Mayara Silva Gomes
Cadigo Identificador: 79081B63

DEPARTAMENTO DE LICITAGCAO
PREGAO 123/2013

O Prefeito Municipal Senhor Gilmar Reinoldo Wenfantamente
com o Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Queggntdrnam
Publico o Processo de Licitagaol$2/2013

MODALIDADE : Pregdo Presencial n. 123/2013.

OBJETO: Pregdo Presencial para registro de precos paraigiyi
de Sistema Software, prestacdo de servicos espade$ em
Assessoria, Consultoria e Softwares de Gestdo Edunedhcpara
locacéo, incluindo conversdo de dados, implantag&oeinamento
para a Secretaria Municipal de Educacéo do Mumiaipi Queréncia-
MT.

Data: 12/12/2013.

HORARIO : 09h00min (horario local)

LOCAL : Sala de reunides da Comissdo Permanente ded&oita
Julgamento.

O Edital contendo as instrugdes estara a disposigddnteressados
na sede da Prefeitura Municipal de Queréncia MTharario das
07h30min as 11h30min e 13h30min as 17h30min ou ik-ma
licitacao.querencia@gmail.com ou no site:
www.querencia.mt.gov.br/transparencia .

Queréncia — MT., 28 de novembro de 2013.

GILMAR REINOLDO WENTZ
Prefeito Municipal

DANIEL STEFANELLO
Pregoeiro
Publicado por:
Ellen Mayara Silva Gomes
Cadigo Identificador:91C8FA47

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES
ATA DE REGISTRO DE PRECOS
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EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 21/2013
VALIDADE: 12 (Doze) meses

Aos 22 dias do més de novembro do ano de dois niileze,
reuniram-se a Municipalidade de Reserva do Cabagalféssoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CMMF
01.367.788/0001-31, situada na Av. Mato Grosso, ZXntro em
Reserva do Cabacal - Estado e Mato Grosso, nestReai@sentado
pelo seu Prefeito Municipal Sr. JAIRO MANFROI, brasib, casado,
portador do R.G n° 843885-4 SSP/PR e do CPF: n®39.4.39-20,
assistido pela Pregoeira Helena Maria Pedro de&qamtadora do
RG n° 976901 SSP/MT e do CPF 785.521.501-82 e Eglgppoio
designada pela Portaria n°® 71/2013 de 20 de feweds 2013, e
Portaria n°® 096/2013 de 01 de abril de 2013 quduziram o Pregao
Presencial n® 21/2013, nos termos da Lei Feder8lG86/93 e suas
alteracbes, da Lei Federal n° 10.520/2002 e dermgslacdo
aplicavel a matéria e consoante as clausulas eg@@msdconstantes
deste instrumento convocatorio da licitacdo sutadaj RESOLVE
registrar 0s pregos para 0 servigcos mecanicos eah gara atender
toda frota do municipio de Reserva do Cabacal-MTfacore consta
no Anexo | do edital do Pregdo Presencial n°® 2B2QLe passa a
fazer parte desta, tendo sido, os referidos pregfesecidos pelas
empresas cujas propostas foram classificadas n@neeracima
numerado. Foram identificadas as empresa ANA DAMEDA
PAZ, inscrita no CNPJ n° 11.991.953/0001-85 tendmocoseu
representante o Sra. ANA DANIELA DA PAZ cadastradn RG n°
976.951 SSP/MT e no CPF: 626.780.601-44.

CLAUSULA | - DO OBJETO

REGISTRO DE PRECOS COM SERVICOS DE
FORNECIMENTO DE MARMITEX, COFFEE BREACK,
BUFFET, SALGADQOS, BOLOS E TORTAS PARA ATENDER
TODAS AS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE RESERVA DO CABACAL.

1.1 CLAUSULA Il - DA VALIDADE DOS PREGCOS

2.1. A presente Ata de Registro de Precos teréddada de 12 (Doze)
meses, a partir da sua assinatura.

2.2. Durante o prazo de validade desta Ata de Redgigt Precos, o
Municipio de Reserva do Cabacal — MT, nao sera aliwigaadquirir

o material referido na Clausula | exclusivamentéo feistema de
Registro de Precos, podendo fazé-lo através de liciteggdo quando
julgar conveniente, sem que caiba recurso ou izdeao de qualquer
espécie as empresas detentoras, ou, cancelar adAtxorréncia de
alguma das hipoteses legalmente previstas para, tgatantidos a
detentora, neste caso, o contraditorio e a amiéesae

CLAUSULA 11l - DA UTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS

3.1. A presente ata de registro de precos podendsaéda pelo 6rgdo
relacionado na presente licitagcdo, e outros nawvigtos, desde que
autorizados pela Secretaria Municipal de Adminggtoa

3.2. O preco ofertado pelas empresas signatarigsesente Ata de
Registro de Pregos € o abaixo informado, de acardoacrespectiva
classificacao:

SERVICOS DE BUFFET
LOTE 03
ITEM COMIDAS

SERVICO DE BUFFET
PARA 80 PESSOAS
1| conFormE carpapld  UNIP 8

DA ADM

SERVICO DE BUFFET
PARA 120 PESSOAS
2 | conForME carDaPl]  YUNIP 1

DA ADM

SERVICO DE BUFFET
PARA 70 PESSOAS
3 | conForMmE carpapld  UNIP 2

DA ADM

SERVICO DE BUFFET
PARA 500 PESSOAS

QUANT QUANT V. PESSOA | V. TOTAL

R$ 17,30 R$ 4.152,00

R$ 17,30 R$ 2.076,00

R$ 17,30 R$ 2.422,00

3 R$ 15,50 R$ 23.250,00
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CONFORME CARDAPI]
DA EDUCACAO TIPO |

SERVICO DE BUFFET
PARA 500 PESSOAS
5 | conForMmE carpapld  UNIP 8

DA EDUCAGAO TIPO Il

R$ 17,99 R$ 26.985,00

SERVICO DE BUFFET
PARA 100 PESSOAS
6 | conForMR carDARPI]  UNIP 10

DO SOCIAL

R$ 16,30 R$ 16.300,00

SERVICO DE BUFFET
PARAL00 PESSOAS
" | conForMmR carDAPd  UNID 2

DA SAUDE

R$ 15,55 R$ 3.110,00

VALOR TOTAL DOS SERVICOS: R$ 78.295,00 (Setenta eitwo mil duzentos e noventa e cin

Reais)

OBSERVACAO: A CLASSIFICACAO DOS DEMAIS
PARTICIPANTES DOS ITENS ACIMA ENCONTRAM-SE NO
RELATORIO DE LANCES DO PREGAO PRESENCIAL N°
21/2013 — REGISTRO DE PRECO.

3.3. Em cada fornecimento de servicos decorrens¢adéta serdo
observadas, quanto ao preco, as clausulas e cesdiplstantes do
Edital de Pregdo Presencial n® 21/2013, que a geece integra o
presente instrumento de compromisso.

3.4. O fornecimento dos itens ora licitados somemiederdo ser
realizados pelas empresas que assinarem a Ata d&rBete Precos,
mediante prévia e expressa autorizacdo da muriduok.

3.5. No caso da impossibilidade do fornecimento séovico ora

licitado pelo primeiro classificado, a municipaligapodera chamar o
segundo classificado, pelo preco do primeiro, garf@rnecimento

deste servigo, e assim sucessivamente.

CLAUSULA IV - DO PAGAMENTO E DAS DOTACOES

4.1. A empresa licitante devera apresentar junteenemm as
mercadorias as notas fiscais correspondentes aeciorento dos
servicos, devidamente processadas em duas vias, tadas 0s
campos preenchidos, sem rasuras e devidamenteadategtelo
servidor designado pela Administracdo, devendo aairebtar
acompanhada das copias das Ordens de Fornecimermdzadas
pela Secretarias Solicitantes.

4.2. O pagamento das notas fiscais apresentadasvidaohente
atestadas serd efetuado o pagamento no prazo méenaté o 15
(décimo quinto) dia do més subsequente ao recebimentestacdo
das referidas notas fiscais pelo servidor desigipati Administracdo
para a fiscalizacdo do contrato;

43. Se a Nota Fiscal for apresentada com erro, devalvida a
licitante vencedora para retificacdo e reapresantacrescentando-se
no prazo fixado nos item 4.2, os dias que se passantre a data da
devolugéo e a da reapresentacéo;

4.4. Nenhum pagamento serda efetuado enquanto pendimn
liquidacdo qualquer obrigacdo financeira que lhe ifoposta, em
virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que gese direito de
atualizagdo monetaria.

4.5. As despesas decorrentes do objeto desta métoacorrerdo as
contas de recursos proprios consignados no Orcameesta
Prefeitura, e serdo empenhados nas rubricas:

03 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO

03.001 — GABINETE DO SECRETARIO E UNIDADE
04.122.0002.2013 — Manutencdo e encargos com &t8ear de
Administragao

33.90.39 (0064) — Outros Servicos de Terceirosd@edsridica

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

06.002 —- DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
12.122.0006.2033 — Manut. e Enc. ¢/ o Transportelas
33.90.39 (148) — Outros servigos de terceiros sé@eduridica

07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

07.002 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0009.2055 — Manut. e Enc. ¢/ Fundo MuniaijgaBaude
33.90.39 (189) — Outros servigos de terceiros sdeduridica

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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08.002 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0011.2074 — Manut. e Enc. ¢/ Fundo MuniaifgaAssisténcia
Social

33.90.39 (257) — Outros servigos de terceiros sdesuridica

11 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGMENTOS: ECON.
AMBIENTAL

11.001 — DEPARTAMENTO DO SETOR AGROPECUARIO
20.606..0014.2083 — Manutencao do Departamentop&greario
33.90.39 (0452) — Outros servicos de terceiross@aJuridica

11 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGMENTOS: ECON.
AMBIENTAL

11.002 — DIVISAO AMBIENTAL

17.542.0018.2091 — Fomento a Recuperacéo de &gexdddas
33.90.39 (0463) — Outros servicos de terceiross@aJuridica

CLAUSULA V - DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO

5.1. A contratada ficara obrigada a atender todgsedidos efetuados
durante a vigéncia desta Ata.

5.2. Cada fornecimento devera ser efetuado medioiteitacdo e
emissdo da Ordem de Fornecimento pela SecretanmR&svel.

5.3. A empresa fornecedora, quando do recebimeat®rdem de
Compra, devera realizar o fornecimento conformepelstdo na
solicitacao.

CLAUSULA VI - DAS OBRIGACOES DA(S) EMPRESA(S)
VENCEDORA(S)

6.1. Cumprir todas as disposi¢cdes constantes dalEdi# Pregao
Presencial n°® 21/2013 e todos 0s seus anexos.

6.2. Assumir a responsabilidade pelos encargoaidigesultantes da
adjudicacdo de cada fornecimento desta Licitacéo;

6.3. Manter durante o prazo de vigéncia da Ata dgsRe de Precos,
as condi¢bes de habilitacdo e qualificacdo quddram exigidas na
licitacéo;

CLAUSULA VIl - DAS OBRIGAGCOES DOS ORGAOS
USUARIOS DO REGISTRO DE PRECOS

7.1. Uma vez firmada a ata de precos, o Municipiolsiga a:

a) Garantir a detentora do Registro de Precos, tlutada a vigéncia
desta ata, desde que em igualdade de condicbesfexépcia no
fornecimento, sempre que os pre¢os forem compatogen os pregos
de mercado, constatado mediante prévia e amplauisasgle
mercado.

b) Negociar com a Detentora do Registro de Preeospi® 0s precos
de mercados resultantes da pesquisa de precosresinor que 0s
registrados.

c) Acompanhar e fiscalizar, através de servidorigdeslo pela
Administragdo, o cumprimento dos termos da atedistro de pregos
devidamente assinada, anotando em registro progasiofalhas
detectadas e comunicando as ocorréncias de quafstpeque, a seu
critério, exijam medidas corretivas por parte dadnte vencedora;

d) Efetuar o pagamento a licitante vencedora, mmdoe prazos
estabelecidos neste Edital e na ata de Registroegeda ser firmada
entre as partes, procedendo-se a retencdo dodogilevidos,
consoante a legislacao vigente;

e) Zelar para que sejam cumpridas as obrigacGasnatas pela
licitante vencedora, bem como sejam mantidas tadandi¢des de
habilitacdo e qualificacéo exigidas na licitago;

f) Outras obrigacdes constantes da ata de registprecos.

g) Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servicos gem@resa vencedora
prestar fora das especifica¢cdes do Edital;

7.2. Cabera a Administracdo, a cada aquisicéo,afagipesquisas de
precos de mercado para verificar a compatibilidads precos
registrados, devendo negociar com o Detentor dosRegisempre
que a pesquisa constar precos menores.

7.3. Comunicar a empresa vencedora todas e quaisguo&éncias
relacionadas com o objeto da licitagao;
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CLAUSULA VIII - DAS PENALIDADES

8.1. A recusa injustificada das empresas com ptapagassificadas
na licitacé@o e indicadas para registro dos resgecprecos ensejara a
aplicacdo das penalidades enunciadas no art. 8Leddederal
8.666/93 e alteracdes, ao critério da Administracéo

8.2. A recusa injustificada das detentoras dest A retirar a
Ordem de Fornecimento no prazo de 02

(dois) dias uteis, contados a partir da convocagé@plicara na
aplicacdo da multa de 10% (dez por cento) do \@danesma.

8.3. Pela inexecucgdao total ou parcial de cadaeapestresentado pela
Ordem de Fornecimento, a Administracdo podera aplic detentora
da ata, as seguintes penalidades, sem prejuizalataais sancdes
legalmente estabelecidas:

a) - ADVERTENCIA: sempre que forem observadas irragdades
de pequena monta para as quais tenha corrigido;

b) - MULTA MORATORIA: no percentual diario de 0,5% ¢in por
cento), calculada sobre o valor da obrigacdo ingliitm ou, néo
sendo possivel determinar este valor, sobre 1/12A160R TOTAL
ESTIMADO DO CONTRATO, pelo atraso injustificado neeeucao
de qualquer obrigagdo contratual ou legal, podendespectivo valor
ser abatido no pagamento a que fizer jus a CONTRAX AR ainda,
guando for o caso, cobrado judicialmente;

c) - MULTA COMPENSATORIA: pela inexecucéo total ourgial
do contrato, no percentual de 20% (vinte por cestdye o valor da
obrigacéo inadimplida ou, ndo sendo possivel détameste valor,
sobre o total estimado pelo contrato, podendo dmtida do
pagamento a que fizer jus 0o CONTRATADO, ou, aindenglo for o
caso, cobrado judicialmente;

d) - SUSPENSAO: temporaria de participacdo em aljéiv e
impedimento de contratar com a administracdo, p@z@ nao
superior a 02 (dois) anos;

e) - DECLARACAO DE INIDONEIDADE: para licitar ou coratar
com a administracdo publica enquanto perduraremmosivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promavidEabilitagdo
perante a prépria autoridade que aplicou a permidgue sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a adragéo pelos
prejuizos resultantes e depois de decorrido o ptazancado aplicada
com base no inciso anterior.

8.4 - Poderdo ser aplicadas as disposi¢cfes dasisdpersalidades
previstas na Lei 8.666/93, sem prejuizo das regilidades penal e
civil.

8.5 - As sancdes previstas neste Edital, a criggaicAdministragao,
poderao ser aplicadas cumulativamente na formeida |

8.6 - A mora superior a 20 (vinte) dias sera carsida inexecugao
contratual ensejadora da hipotese de rescisaoatoalra critério da
Administracdo, consoante o art. 77 da Lei 8.666/93.

8.7 - As importancias relativas a multas serdo atgadas dos
pagamentos a serem efetuados a detentora da démdup entretanto,
conforme o caso, processar-se a cobranca judiciédme

8.8 - As penalidades serdo aplicadas sem prejaizaéemais sangdes
cabiveis, sejam estas administrativas ou pena&svighas na Lei
8.666/93 e alteracdes.

8.9 - Considerar-se-a justificado o atraso no fameato dos servigos
somente nos seguintes casos:

a) greves;

b) epidemias;

¢) enchentes;

d) escassez, falta de materiais e/ou méo-de-obmeencado;

CLAUSULA IX - DOS REAJUSTAMENTOS DE PRECOS

9.1. Considerando o periodo de vigéncia da atarexgpog ndo serdo
reajustados automaticamente, ressalvada, entretaipossibilidade
de readequacéo dos pre¢os vigentes pela Admiréistizgra manter o
equilibrio econdmico-financeiro, ou em face da sup@éncia de

normas federais ou municipais aplicaveis a espécigsiderada, para
base inicial de andlise, a demonstracdo da confmsie custos,
anexa a ata de registro de precos.

9.2. O diferencial de preco entre a proposta ihidé&adetentora e a
pesquisa de mercado efetuada pela Administrac@ocaéla abertura
da proposta, bem como eventuais descontos concediida
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detentora, serdo sempre mantidos, inclusive seenqrerrogacdo da
vigéncia da ata.

9.3. Durante a vigéncia da ata, os precgos registrado poderdo ficar
acima dos praticados no mercado. Por conseguin
independentemente de provocacdo da Administracéocaso de
reducgdo, ainda que temporaria, dos precos de nwereadetentora
obriga-se a comunicar & Prefeitura o novo preco spbstituira o
entdo registrado.

9.3.1. Caso a detentora venha a se locupletar cedugéo efetiva de
precos de mercado ndo repassada a Administracacd fobrigada a
restituicdo do que houver recebido indevidamente.

9.4 Na hipétese da empresa detentora da Ata solialteracdo de
precos, a mesma tera que justificar o pedido megliampresentacdo
de planilhas detalhadas de custo, acompanhadagodasmentos que
comprovem a procedéncia do pedido, tais como: dstaprecos dos
fabricantes, notas fiscais de aquisicdo do produtu matérias-
primas da época do Registro de Precos e da aqujsigamcasido do
fornecimento, para a devida correc¢éo, e etc.

CLAUSULA X - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO
OBJETO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

10.1. O objeto desta Ata de Registro de precos reeebido pelo
requisitante consoante o disposto no art. 73 ddéderal 8.666/93 e
alteracfes e demais normas pertinentes.

10.2. A cada fornecimento do objeto, sera emitibo, nos termos
do art. 73, I, “b”, da Lei 8.666/93 e alteracdper pessoa indicada
pela administragéo.

CLAUSULA XI - DO CANCELAMENTO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

11.1. A ata de Registro de Precos podera ser eatametle pleno
direito:

11.1.1. Pela Administracdo, quando:

11.1.1.1. A detentora ndo cumprir as obrigacGestaotes desta Ata
de Registro de Precos;

11.1.1.2. A detentora nao retirar a Ordem de Commraprazo
estabelecido e a Administracdo ndo aceitar suifigasia;

11.1.1.3. A detentora der causa a rescisdo adnaitivst de contrato
decorrente de registro de precos;

11.1.1.4. Em qualquer das hip6teses de inexecwtaloou parcial de
contrato decorrente de registro de precos;

11.1.1.5. Os pregos registrados se apresentarerariG@s aos
praticados no mercado;

11.1.1.6. Por razdes de interesse publico devid@mmmonstradas e
justificadas pela Administracéo;

11.2. A comunicacdo do cancelamento sera feiteopaente ou por
correspondéncia com aviso de recebimento, juntardmmprovante
aos autos que deram origem ao registro de precos.

11.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacelssivendereco da
detentora, a comunicagéo sera feita por publicagabiario Oficial
dos Municipios, considerando-se cancelado o pregostrado apos
01(um) dia da publicacéo.

11.4. Pelas detentoras, quando, mediante solioitogi escrito,
comprovarem estar impossibilitadas de cumprir agéexias desta
Ata de Registro de Precos;

11.5. A solicitacdo das detentoras para cancelamdos precos
registrados devera ser formulada com a anteced@eci30 (trinta)
dias, facultada a Administracdo a aplicacdo daslgktes previstas
na Clausula VIII, caso ndo aceitas as razfes dapedi

CLAUSULA XII - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Integram esta Ata, o Edital de Pregéo Prémlemt21/2013 e as
propostas das empresas classificadas no certamgersuperado.
12.2. Para solucionar quaisquer questdes oriundeda data €
competente, por for¢a de lei, o Foro da Comarcamdgutanga-MT,
com expressa renlncia de qualquer outro.

12.3. Com tudo dado por certo e correto, soliciteoposicao
primeiramente dos representantes legais e seguntianie pregoeira
e da equipe de apoio, além de duas testemunhastgde assistiram.
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e,

Nada mais havendo a ser tratado a sesséo de lavdstata é dada
por encerrada.

Reserva do Cabacal — MT, 22 de novembro de 2013.

JAIRO MANFROIANA DANIELA DA PAZ
Prefeito MunicipalCNPJ n° 11.991.953/0001-85

JOSIANE PEREIRA DE SOUZA
Presidente

EQUIPE APOIO

ENIO ROBERTO NUGLISCHVALTAIR
Membro

LEOPOLDINO NEGRIS
Membro
Publicado por:
Maisa Toniolo Honorio de Carvalho
Cadigo ldentificador: DEEA99D8

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 21/2013
VALIDADE: 12 (Doze) meses

Aos 22 dias do més de novembro do ano de dois niileze,
reuniram-se a Municipalidade de Reserva do Cabacalfp&Esoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNRMF
01.367.788/0001-31, situada na Av. Mato Grosso, ZXntro em
Reserva do Cabacal - Estado e Mato Grosso, nestReai@sentado
pelo seu Prefeito Municipal Sr. JAIRO MANFROI, brasib, casado,
portador do R.G n° 843885-4 SSP/PR e do CPF: n®39.4.39-20,
assistido pela Pregoeira Helena Maria Pedro de&qatadora do
RG n° 976901 SSP/MT e do CPF 785.521.501-82 e Eglgppoio
designada pela Portaria n°® 71/2013 de 20 de feweds 2013, e
Portaria n°® 096/2013 de 01 de abril de 2013 quduziram o Pregao
Presencial n® 21/2013, nos termos da Lei Feder8lG86/93 e suas
alteracbes, da Lei Federal n° 10.520/2002 e dermgslacdo
aplicavel a matéria e consoante as clausulas eg@@msdconstantes
deste instrumento convocatorio da licitacdo sutadaj RESOLVE
registrar 0s precos para 0 servicos mecanicos eah gara atender
toda frota do municipio de Reserva do Cabacal-MTfacore consta
no Anexo | do edital do Pregdo Presencial n°® 2B2QLe passa a
fazer parte desta, tendo sido, os referidos pregfesecidos pelas
empresas cujas propostas foram classificadas n@neer acima
numerado. Foram identificadas as empM8aSON REGINALDO
DA SILVA, inscrita no CNPJ n°® 17.373.040/0001-81 tendo csewo
representante o Sr.WILSON REGINALDO DA SILVA cadastp no
RG n° 06927980 SSP/MT e no CPF: 570.312.151-53.

CLAUSULA | - DO OBJETO

REGISTRO DE PRECOS COM SERVICOS DE
FORNECIMENTO DE MARMITEX, COFFEE BREACK,
BUFFET, SALGADQOS, BOLOS E TORTAS PARA ATENDER
TODAS AS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE RESERVA DO CABACAL.

1.1 CLAUSULA Il - DA VALIDADE DOS PREGCOS

2.1. A presente Ata de Registro de Precos terdidada de 12 (Doze)
meses, a partir da sua assinatura.

2.2. Durante o prazo de validade desta Ata de Redgigt Precos, o
Municipio de Reserva do Cabacal — MT, nao sera atiwigaadquirir

o material referido na Clausula | exclusivamentéo fgistema de
Registro de Precos, podendo fazé-lo através de liciteggdo quando
julgar conveniente, sem que caiba recurso ou izdeao de qualquer
espécie as empresas detentoras, ou, cancelar adtxorréncia de
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alguma das hipoteses legalmente previstas para, tgatantidos a
detentora, neste caso, o contraditorio e a amiéesae

CLAUSULA IIl - DA UTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS

3.1. A presente ata de registro de precos podendsada pelo 6rgdo
relacionado na presente licitacdo, e outros nawvigtos, desde que
autorizados pela Secretaria Municipal de Adminggtoa

3.2. O preco ofertado pelas empresas signatariggesente Ata de
Registro de Precos é o abaixo informado, de acardoacrespectiva
classificacao:

SALGADOS, BOLOS E PAES
LOTE 01
X VALOR VALOR
SALGADOS, BOLOS E PAES | UNIDAD QUANT. UNIT. TOTAL
SALGADO DE PRESUNTO H
1 QUEIJO ASSADO UNID 3.733 0,77 2.874,41
SALGADO DE FRANGO
2 ASSADO UNID 3.733 0,77 2.874,41
SALGADO DE CARNE
3 ASSADO UNID 4.513 0,80 3.610,40
4 | PAO DE QUEIJO UNID 5.300 0,35 1.855,00
5 | PAO DE SAL UNID 5.400 0,25 1.350,00
6 | BOLO DE CENOURA KILO 1.066 14,10 15.030,60
7 | BOLO DE CHOCOLATE KILO 1.070 19,28 20.629,60
8 | BOLO DE FUBA KILO 1.055 13,56 14.305,80
BOLO DE FUBA COM
9 GERGELIM KILO 1.059 16,16 17.113,44
10 | TORTA DE LEGUMES FORMA 1.069 24,55 26.243,95
11 | BOLO DE LIMAO KILO 10 17,68 176,84
ESFIRRA DE CARNE
12 ASSADO UNID 4.600 0,93 4.278,00
SALGADO DE FRANGO
13 FRITO UNID 800 0,93 744,00
SALGADO DE CARNE
14 FRITO UNID 700 0,98 686,00
MIXTO QUENTE
16 (PRESUNTO E QUEIIO) UNID 40 1,58 63,20
17 | BOLO DE BETERRABA KILO 49 17,95 879,55
TORTA DE PRESUNTO K
18 QUEIIO FORMA 35 21,63 757,05
19 | TORTA DE FRANGO FORMA 25 22,31 557,75

VALOR TOTAL DOS SERVICOS: R$ 114.030,00 (cento e
quatorze mil e trinta reais)

OBSERVACAO: A CLASSIFICACAO DOS DEMAIS
PARTICIPANTES DOS ITENS ACIMA ENCONTRAM-SE NO
RELATORIO DE LANCES DO PREGAO PRESENCIAL N°
21/2013 — REGISTRO DE PRECO.

3.3. Em cada fornecimento de servicos decorrens¢adéta serdo
observadas, quanto ao preco, as clausulas e cesdigistantes do
Edital de Pregdo Presencial n® 21/2013, que a geece integra o
presente instrumento de compromisso.

3.4. O fornecimento dos itens ora licitados somepaeerdo ser
realizados pelas empresas que assinarem a Ata dsrRetp Precos,
mediante prévia e expressa autorizacdo da muriduok.

3.5. No caso da impossibilidade do fornecimento séovico ora
licitado pelo primeiro classificado, a municipaligapodera chamar o
segundo classificado, pelo preco do primeiro, garf@rnecimento
deste servigo, e assim sucessivamente.

CLAUSULA IV - DO PAGAMENTO E DAS DOTAGCOES

4.1. A empresa licitante devera apresentar junttenemm as
mercadorias as notas fiscais correspondentes aecforento dos
servicos, devidamente processadas em duas vias, tcdas 0s
campos preenchidos, sem rasuras e devidamenteadategtielo
servidor designado pela Administracdo, devendo aairebtar
acompanhada das cépias das Ordens de Fornecimemozadas
pela Secretarias Solicitantes.

4.2. O pagamento das notas fiscais apresentadasvidachente
atestadas serd efetuado o pagamento no prazo méenaté o 15
(décimo quinto) dia do més subsequente ao recebimentestacdo
das referidas notas fiscais pelo servidor desigipati Administracao
para a fiscalizagdo do contrato;
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43. Se a Nota Fiscal for apresentada com erro, devalvida a
licitante vencedora para retifica¢éo e reapreséntagrrescentando-se
no prazo fixado nos item 4.2, os dias que se passantre a data da
devolugéo e a da reapresentacéo;

4.4. Nenhum pagamento serd efetuado enquanto pencim
liquidacdo qualquer obrigacéo financeira que lhe ifoposta, em
virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que gese direito de
atualizagdo monetaria.

4.5. As despesas decorrentes do objeto desta tamétvacorrerdo as
contas de recursos proprios consignados no Orcameesta
Prefeitura, e serdo empenhados nas rubricas:

03 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
PLANEJAMENTO

03.001 — GABINETE DO SECRETARIO E UNIDADE
04.122.0002.2013 — Manutencdo e encargos com et8ear de
Administracao

33.90.39 (0064) — Outros Servicos de Terceirosd@edsridica

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC}AO

06.002 — DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
12.122.0006.2033 — Manut. e Enc. ¢/ o Transportelgs
33.90.39 (148) — Outros servigos de terceiros sdesuridica

07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

07.002 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0009.2055 — Manut. e Enc. ¢/ Fundo Munidiigabaude
33.90.39 (189) — Outros servigos de terceiros sdesuridica

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.002 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0011.2074 — Manut. e Enc. ¢/ Fundo MuniaifgaAssisténcia
Social

33.90.39 (257) — Outros servigos de terceiros séeduridica

11 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGMENTOS: ECON.
AMBIENTAL

11.001 — DEPARTAMENTO DO SETOR AGROPECUARIO
20.606..0014.2083 — Manutengéo do Departamentop&grario
33.90.39 (0452) — Outros servicos de terceiross@aeJuridica

11 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGMENTOS: ECON.
AMBIENTAL

11.002 — DIVISAO AMBIENTAL

17.542.0018.2091 — Fomento a Recuperacéo de &gexdddas
33.90.39 (0463) — Outros servicos de terceiross@aeJuridica

CLAUSULA V - DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO

5.1. A contratada ficara obrigada a atender todgsedidos efetuados
durante a vigéncia desta Ata.

5.2. Cada fornecimento devera ser efetuado medwuiigitacdo e
emissdo da Ordem de Fornecimento pela SecretanmR&svel.

5.3. A empresa fornecedora, quando do recebimeat®mdem de
Compra, devera realizar o fornecimento conformepefsttdo na
solicitacéo.

CLAUSULA VI - DAS OBRIGACOES DA(S) EMPRESA(S)
VENCEDORA(S)

6.1. Cumprir todas as disposi¢cdes constantes dalEdi# Pregao
Presencial n°® 21/2013 e todos 0S seus anexos.

6.2. Assumir a responsabilidade pelos encargoaifisesultantes da
adjudicagdo de cada fornecimento desta Licitacé&o;

6.3. Manter durante o prazo de vigéncia da Ata dgsRe de Precos,
as condi¢Bes de habilitacdo e qualificacdo queddram exigidas na
licitago;

CLAUSULA VIl - DAS OBRIGACOES DOS ORGAOS
USUARIOS DO REGISTRO DE PRECOS

7.1. Uma vez firmada a ata de precos, o Municipiotsiga a:
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a) Garantir a detentora do Registro de Precos, tlutada a vigéncia
desta ata, desde que em igualdade de condi¢cbeefexépcia no
fornecimento, sempre que os pregos forem compsatteen os precos
de mercado, constatado mediante prévia e amplauisasgle
mercado.

b) Negociar com a Detentora do Registro de Preeospi® 0s pregos
de mercados resultantes da pesquisa de precosrasinor que 0s
registrados.

c) Acompanhar e fiscalizar, através de servidorigdeslo pela
Administracdo, o cumprimento dos termos da atadstro de precos
devidamente assinada, anotando em registro prégsiofalhas
detectadas e comunicando as ocorréncias de quafstpeque, a seu
critério, exijam medidas corretivas por parte dadnte vencedora;

d) Efetuar o pagamento a licitante vencedora, mendoe prazos
estabelecidos neste Edital e na ata de Registroede$a ser firmada
entre as partes, procedendo-se a retencdo dodogilevidos,
consoante a legislacéo vigente;

e) Zelar para que sejam cumpridas as obrigac6esnakas pela
licitante vencedora, bem como sejam mantidas tadaondi¢des de
habilitacdo e qualificacéo exigidas na licitago;

f) Outras obrigacBes constantes da ata de registprecos.

g) Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servicos gem@resa vencedora
prestar fora das especificagdes do Edital;

7.2. Cabera a Administracdo, a cada aquisicéo,afagipesquisas de
precos de mercado para verificar a compatibilidads precos
registrados, devendo negociar com o Detentor dosRegisempre
gue a pesquisa constar precos menores.

7.3. Comunicar a empresa vencedora todas e quaisgo&éncias
relacionadas com o objeto da licitagao;

CLAUSULA VIII - DAS PENALIDADES

8.1. A recusa injustificada das empresas com ptapagassificadas
na licitacdo e indicadas para registro dos resgeprecos ensejara a
aplicacdo das penalidades enunciadas no art. 8Zeddederal
8.666/93 e alteracdes, ao critério da Administracéo

8.2. A recusa injustificada das detentoras dests Am retirar a
Ordem de Fornecimento no prazo de 02

(dois) dias uteis, contados a partir da convocagé@plicara na
aplicac@o da multa de 10% (dez por cento) do \@ddanesma.

8.3. Pela inexecucdo total ou parcial de cadaeapegtresentado pela
Ordem de Fornecimento, a Administracdo podera apli detentora
da ata, as seguintes penalidades, sem prejuizalataais sancdes
legalmente estabelecidas:

a) - ADVERTENCIA: sempre que forem observadas irragagades
de pequena monta para as quais tenha corrigido;

b) - MULTA MORATORIA: no percentual diario de 0,5% ¢in por
cento), calculada sobre o valor da obrigacdo ingliitm ou, néo
sendo possivel determinar este valor, sobre 1/12AdR TOTAL
ESTIMADO DO CONTRATO, pelo atraso injustificado neeeucdo
de qualquer obrigagdo contratual ou legal, podendespectivo valor
ser abatido no pagamento a que fizer jus a CONTRAX AL ainda,
guando for o caso, cobrado judicialmente;

c) - MULTA COMPENSATORIA: pela inexecucéo total ourgial
do contrato, no percentual de 20% (vinte por cestdye o valor da
obrigacéo inadimplida ou, ndo sendo possivel détameste valor,
sobre o total estimado pelo contrato, podendo dmtida do
pagamento a que fizer jus 0o CONTRATADO, ou, aindanglo for o
caso, cobrado judicialmente;

d) - SUSPENSAO: temporéaria de participacdo em aljéiv e
impedimento de contratar com a administracdo, p@zq@ nao
superior a 02 (dois) anos;

e) - DECLARACAO DE INIDONEIDADE: para licitar ou coratar
com a administracdo publica enquanto perduraremmosivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promavidgabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a peri#idgue sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a adragéo pelos
prejuizos resultantes e depois de decorrido o ptazancao aplicada
com base no inciso anterior.

8.4 - Poderdo ser aplicadas as disposicdes dasideeralidades
previstas na Lei 8.666/93, sem prejuizo das regiiidades penal e
civil.
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8.5 - As sancdes previstas neste Edital, a criggaicAdministragao,
poderéo ser aplicadas cumulativamente na formaida |

8.6 - A mora superior a 20 (vinte) dias sera carsida inexecugdo
contratual ensejadora da hipotese de rescisaoatoalra critério da
Administracdo, consoante o art. 77 da Lei 8.666/93.

8.7 - As importancias relativas a multas serdo atgadas dos
pagamentos a serem efetuados a detentora da démdu entretanto,
conforme o caso, processar-se a cobranca judiciédme

8.8 - As penalidades serdo aplicadas sem prejaizaéemais sangdes
cabiveis, sejam estas administrativas ou pena&yigas na Lei
8.666/93 e alteracdes.

8.9 - Considerar-se-a justificado o atraso no fameato dos servigos
somente nos seguintes casos:

a) greves;

b) epidemias;

¢) enchentes;

d) escassez, falta de materiais e/ou méo-de-obmzencado;

CLAUSULA IX - DOS REAJUSTAMENTOS DE PRECOS

9.1. Considerando o periodo de vigéncia da atarexog ndo serdo
reajustados automaticamente, ressalvada, entretadtpossibilidade
de readequacéo dos pre¢os vigentes pela Admiréistizgra manter o
equilibrio econdmico-financeiro, ou em face da sup@éncia de

normas federais ou municipais aplicaveis a espécigsiderada, para
base inicial de analise, a demonstragdo da confimsie custos,
anexa a ata de registro de precos.

9.2. O diferencial de preco entre a proposta ihidé&adetentora e a
pesquisa de mercado efetuada pela Administrac@ocaéla abertura
da proposta, bem como eventuais descontos consedida

detentora, serdo sempre mantidos, inclusive seenqrerrogacdo da
vigéncia da ata.

9.3. Durante a vigéncia da ata, os precgos registrado poderdo ficar
acima dos praticados no mercado. Por
independentemente de provocacdo da Administracéocaso de

reducdo, ainda que temporaria, dos precos de nmwereadetentora
obriga-se a comunicar & Prefeitura o novo preco spbstituira o

entao registrado.

9.3.1. Caso a detentora venha a se locupletar cedugao efetiva de
precos de mercado ndo repassada a Administracaod fobrigada a
restituicdo do que houver recebido indevidamente.

9.4 Na hipétese da empresa detentora da Ata solialteracdo de
precos, a mesma tera que justificar o pedido mesliampresentacao
de planilhas detalhadas de custo, acompanhadagodasentos que
comprovem a procedéncia do pedido, tais como: dstaprecos dos
fabricantes, notas fiscais de aquisicdo do proddtu matérias-

primas da época do Registro de Precos e da aquisigaacasido do

fornecimento, para a devida correc¢éo, e etc.

CLAUSULA X - DAS CONDIGCOES DE RECEBIMENTO DO
OBJETO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

10.1. O objeto desta Ata de Registro de precos reeebido pelo
requisitante consoante o disposto no art. 73 ddéderal 8.666/93 e
alteracGes e demais normas pertinentes.

10.2. A cada fornecimento do objeto, sera emitibo, nos termos
do art. 73, Il, “b", da Lei 8.666/93 e alteracdper pessoa indicada
pela administragéo.

CLAUSULA XI - DO CANCELAMENTO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

11.1. A ata de Registro de Precos podera ser eatzmetle pleno
direito:

11.1.1. Pela Administracdo, quando:

11.1.1.1. A detentora ndo cumprir as obrigagOestaotes desta Ata
de Registro de Precos;

11.1.1.2. A detentora nao retirar a Ordem de Commraprazo
estabelecido e a Administracdo ndo aceitar suifiasia;

11.1.1.3. A detentora der causa a rescisdo adnaitivst de contrato
decorrente de registro de pregos;
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11.1.1.4. Em qualquer das hip6teses de inexecwtaloou parcial de
contrato decorrente de registro de precos;

11.1.1.5. Os precos registrados se apresentarerariags aos
praticados no mercado;

11.1.1.6. Por razdes de interesse publico devid@mmmonstradas e
justificadas pela Administracéo;

11.2. A comunicagéo do cancelamento sera feitaopeente ou por
correspondéncia com aviso de recebimento, juntardmmprovante
aos autos que deram origem ao registro de precos.

11.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacelssivendereco da
detentora, a comunicagdo sera feita por publicagaBiario Oficial
dos Municipios, considerando-se cancelado o pregostrado apos
01(um) dia da publicacéo.

11.4. Pelas detentoras, quando, mediante solioitogi escrito,
comprovarem estar impossibilitadas de cumprir agéexias desta
Ata de Registro de Precos;

11.5. A solicitacdo das detentoras para cancelamdos precos
registrados devera ser formulada com a anteced@eci30 (trinta)
dias, facultada a Administracdo a aplicacdo daslgzmles previstas
na Clausula VIII, caso ndo aceitas as razfes dapedi

CLAUSULA XII - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Integram esta Ata, o Edital de Pregédo Prémemt21/2013 e as
propostas das empresas classificadas no certamgersuperado.

12.2. Para solucionar quaisquer questdes oriundeda data é
competente, por forca de lei, o Foro da Comarcamdgutanga-MT,
com expressa renlncia de qualquer outro.

12.3. Com tudo dado por certo e correto, soliciteoposicao
primeiramente dos representantes legais e seguntianie pregoeira
e da equipe de apoio, além de duas testemunhastgde assistiram.
Nada mais havendo a ser tratado a sesséo de lavdaata € dada
por encerrada.

Reserva do Cabacal — MT, 22 de novembro de 2013.

JAIRO MANFROI
Prefeito Municipal

WILSON REGINALDO DA SILVA
Cnpj: 17.373.040/0001-81

JOSIANE PEREIRA DE SOUZA
Presidente

EQUIPE APOIO

ENIO ROBERTO NUGLISCH VALTAIR
Membro

LEOPOLDINO NEGRIS
Membro
Publicado por:
Maisa Toniolo Honorio de Carvalho
Cadigo Identificador:2CED2FDO

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES
ERRATA DO EDITAL DO CARTA CONVITE N° 07/2013

A Prefeitura Municipal de Reserva do Cabacal-MT tgahlico que
no edital da Carta Convite 07 /2013 abaixo do iteéndhde Ié: O
Valor Global estimado como referéncia para o objietsta licitacdo é
de R$ 82.944,65 (Oitenta e Dois Mil Novecentos er€ua e Quatro
Reais e Sessenta e Cinco Centavos), |é se: O ValbalGéstimado
como referéncia para o objeto desta licitacdo éR#e16.333,33
(Dezesseis Mil Trezentos e Trinta e Trés Reais iatdlre Trés
Centavos).

Reserva do Cabacal-MT, 28 de Novembro de 2013.

JOSIANE DE SOUZA
Presidente da Cpl
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Publicado por:
Maisa Toniolo Honorio de Carvalho
Cadigo Identificador:2A9A6B71

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES
ATA DE REGISTRO DE PRECOS

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 21/2013
VALIDADE: 12 (Doze) meses

Aos 22 dias do més de novembro do ano de dois niileze,
reuniram-se a Municipalidade de Reserva do Cabacalfp&Esoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CMMF
01.367.788/0001-31, situada na Av. Mato Grosso, ZHntro em
Reserva do Cabacal - Estado e Mato Grosso, nestReai@sentado
pelo seu Prefeito Municipal Sr. JAIRO MANFROI, brasib, casado,
portador do R.G n° 843885-4 SSP/PR e do CPF: n®39.4.39-20,
assistido pela Pregoeira Helena Maria Pedro des&qortadora do
RG n° 976901 SSP/MT e do CPF 785.521.501-82 e Eglgppoio
designada pela Portaria n°® 71/2013 de 20 de feweds 2013, e
Portaria n°® 096/2013 de 01 de abril de 2013 quduziram o Pregao
Presencial n® 21/2013, nos termos da Lei Feder8l686/93 e suas
alteracbes, da Lei Federal n° 10.520/2002 e dermgslacdo
aplicavel a matéria e consoante as clausulas eg@@msdconstantes
deste instrumento convocatorio da licitacdo sutadaj RESOLVE
registrar os pregos para 0 servicos mecéanicos eah gara atender
toda frota do municipio de Reserva do Cabacal-MTfacore consta
no Anexo | do edital do Pregdo Presencial n°® 2B2QLe passa a
fazer parte desta, tendo sido, os referidos pregfesecidos pelas
empresas cujas propostas foram classificadas n@noer acima
numerado. Foram identificadas as empre¥dSE PINHEIRO

VIEIRA ME , inscrita no CNPJ n° 11.529.939/0001-64 tendo como

seu representante o Sr° JOSE PINHEIRO VIEIRA cadistna RG
n°® 17214920 SSP/MT e no CPF: 512.125.367-20.

CLAUSULA | - DO OBJETO

REGISTRO DE PRECOS COM SERVICOS DE
FORNECIMENTO DE MARMITEX, COFFEE BREACK,
BUFFET, SALGADQOS, BOLOS E TORTAS PARA ATENDER
TODAS AS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE RESERVA DO CABACAL.

1.1 CLAUSULA Il - DA VALIDADE DOS PREGCOS

2.1. A presente Ata de Registro de Precos teréddada de 12 (Doze)
meses, a partir da sua assinatura.

2.2. Durante o prazo de validade desta Ata de Redgigt Precos, o
Municipio de Reserva do Cabacal — MT, nao sera atiwigaadquirir

o material referido na Clausula | exclusivamenté f&istema de
Registro de Precos, podendo fazé-lo através de licitegzdo quando
julgar conveniente, sem que caiba recurso ou izdeao de qualquer
espécie as empresas detentoras, ou, cancelar adtgorréncia de
alguma das hipéteses legalmente previstas para, tgatantidos a
detentora, neste caso, o contraditorio e a amiéesae

CLAUSULA Il - DA UTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS

3.1. A presente ata de registro de precos podendsada pelo 6rgdo
relacionado na presente licitagcdo, e outros nawvigtos, desde que
autorizados pela Secretaria Municipal de Admingstoa

3.2. O preco ofertado pelas empresas signatarigsedente Ata de
Registro de Pregos € o abaixo informado, de acardoacrespectiva
classificacéo:

COFFEE BREACK

LOTE 02

ITEM | COFFEE BREACK | QUANT | QUANT | V. PESSOA | V. TOTAL
SERVICO DE COFFE
BREACK PARA 10

1 |Pessoas conForM UNIP - [10 445 RS 4,450,00
CARDAPIO Dg
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SOCIAL

SERVICO DE COFFE
BREACK PARA 50
2 PESSOAS CONFOR 6 4,00
CARDAPIO DA
EDUCAGAO (TIPO |

SERVICO DE COFFE
BREACK PARA 50
3 PESSOAS CONFORM UNID 6 4,90
CARDAPIO DA
EDUCACAO TIPO 2

SERVIGCO DE COFFE
BREACK PARA 10
4 PESSOAS CONFOR 11 4,90
CARDAPIO DA
SAUDE

SERVICO DE COFFE
BREACK PARA 10
PESSOAS CONFOR
CARDAPIO DA ADM

R$ 12.000,00

R$ 14.700,00

R$ 5.390,00

R$ 2.460,00

LOTE 04
COMIDAS QUANT QUANT V. PESSOA| V. TOTAL
MARMITEX UNID 2.500 8,30 R$ 20.750,00

VALOR TOTAL DOS SERVICOS: R$ 59.750,00 (CINQUENTA
E NOVE MIL SETECENTOS E CINQUENTA REAIS)

OBSERVACAO: A CLASSIFICACAO DOS DEMAIS
PARTICIPANTES DOS ITENS ACIMA ENCONTRAM-SE NO
RELATORIO DE LANCES DO PREGAO PRESENCIAL N°
21/2013 — REGISTRO DE PRECO.

3.3. Em cada fornecimento de servicos decorrens¢adéta serdo
observadas, quanto ao preco, as clausulas e cesdigistantes do
Edital de Pregdo Presencial n® 21/2013, que a geece integra o
presente instrumento de compromisso.

3.4. O fornecimento dos itens ora licitados somepaeerdo ser
realizados pelas empresas que assinarem a Ata dsrRetp Precos,
mediante prévia e expressa autorizacdo da muridok.

3.5. No caso da impossibilidade do fornecimento seéovico ora
licitado pelo primeiro classificado, a municipaligapodera chamar o
segundo classificado, pelo preco do primeiro, garf@rnecimento
deste servigo, e assim sucessivamente.

CLAUSULA IV - DO PAGAMENTO E DAS DOTAGCOES

4.1. A empresa licitante devera apresentar junttenemm as
mercadorias as notas fiscais correspondentes aeciorento dos
servicos, devidamente processadas em duas vias, tcdas 0s
campos preenchidos, sem rasuras e devidamenteadategtelo
servidor designado pela Administracdo, devendo aairebtar
acompanhada das copias das Ordens de Fornecimermdzadas
pela Secretarias Solicitantes.

4.2. O pagamento das notas fiscais apresentadasvidachente
atestadas serd efetuado o pagamento no prazo méenaté o 15
(décimo quinto) dia do més subsequente ao recebimentestacdo
das referidas notas fiscais pelo servidor desigipati Administracao
para a fiscalizagdo do contrato;

43. Se a Nota Fiscal for apresentada com erro, devalvida a
licitante vencedora para retificacdo e reapresantacrescentando-se
no prazo fixado nos item 4.2, os dias que se passantre a data da
devolucéo e a da reapresentacao;

4.4. Nenhum pagamento serda efetuado enquanto pendimn
liquidacdo qualquer obrigacdo financeira que lhe ifoposta, em
virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que gese direito de
atualizagdo monetéria.

4.5. As despesas decorrentes do objeto desta tmétoacorrerdo as
contas de recursos proprios consignados no Orcameesta
Prefeitura, e serdo empenhados nas rubricas:

03 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E
PLANEJAMENTO

03.001 — GABINETE DO SECRETARIO E UNIDADE
04.122.0002.2013 — Manutencédo e encargos com et8ear de
Administragao

33.90.39 (0064) — Outros Servicos de Terceirosd@edsridica

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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06.002 —- DEPARTAMENTO DE EDUCACAO
12.122.0006.2033 — 25%
33.90.39 (148) — Outros servigos de terceiros séeduridica

07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

07.002 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0009.2055 — Manut. e Enc. ¢/ Fundo MuniaijgaBaude
33.90.39 (189) — Outros servigos de terceiros séeduridica

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.002 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.244.0011.2074 — Manut. e Enc. ¢/ Fundo MuniaifgaAssisténcia
Social

33.90.39 (257) — Outros servigos de terceiros séesuridica

11 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGMENTOS: ECON.
AMBIENTAL

11.001 — DEPARTAMENTO DO SETOR AGROPECUARIO
20.606..0014.2083 — Manutencao do Departamentop&greario
33.90.39 (0452) — Outros servicos de terceiross@aeJuridica

11 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGMENTOS: ECON.
AMBIENTAL

11.002 — DIVISAO AMBIENTAL

17.542.0018.2091 — Fomento a Recuperacdo de &gesdddas
33.90.39 (0463) — Outros servicos de terceiross@aJuridica

CLAUSULA V - DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO

5.1. A contratada ficara obrigada a atender todgsedidos efetuados
durante a vigéncia desta Ata.

5.2. Cada fornecimento devera ser efetuado medwuiigitacdo e
emissdo da Ordem de Fornecimento pela SecretanmR&s/el.

5.3. A empresa fornecedora, quando do recebimeat®rdem de
Compra, devera realizar o fornecimento conformepelstdo na
solicitacao.

CLAUSULA VI - DAS OBRIGACOES DA(S) EMPRESA(S)
VENCEDORA(S)

6.1. Cumprir todas as disposi¢cBes constantes dalEdi# Pregéo
Presencial n® 21/2013 e todos 0s seus anexos.

6.2. Assumir a responsabilidade pelos encargoaidigesultantes da
adjudicacgédo de cada fornecimento desta Licitacao;

6.3. Manter durante o prazo de vigéncia da Ata dgsie de Precos,
as condi¢bes de habilitagdo e qualificacdo quddien exigidas na
licitacéo;

CLAUSULA VIl - DAS OBRIGACOES DOS ORGAOS
USUARIOS DO REGISTRO DE PREGOS

7.1. Uma vez firmada a ata de precgos, o Municipiolsiga a:

a) Garantir a detentora do Registro de Precos, tlutada a vigéncia
desta ata, desde que em igualdade de condicbesfaxépcia no

fornecimento, sempre que os pre¢os forem compatogen os pregos
de mercado, constatado mediante prévia e amplauigasgle

mercado.

b) Negociar com a Detentora do Registro de Preeospi® 0s precos
de mercados resultantes da pesquisa de precosresinor que 0s
registrados.

c) Acompanhar e fiscalizar, através de servidorigdeslo pela

Administragdo, o cumprimento dos termos da ataedistro de pregos
devidamente assinada, anotando em registro progasiofalhas

detectadas e comunicando as ocorréncias de quafatpgeque, a seu
critério, exijam medidas corretivas por parte diadnte vencedora;

d) Efetuar o pagamento a licitante vencedora, mmdoe prazos
estabelecidos neste Edital e na ata de Registroegeda ser firmada
entre as partes, procedendo-se a retencdo dogogilevidos,

consoante a legislacao vigente;

e) Zelar para que sejam cumpridas as obrigacGasnatas pela

licitante vencedora, bem como sejam mantidas tadaondi¢des de
habilitagdo e qualificacéo exigidas na licitago;

f) Outras obriga¢Bes constantes da ata de registprecos.
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g) Rejeitar, no todo ou em parte, 0s servicos gem@resa vencedora
prestar fora das especifica¢cdes do Edital;

7.2. Cabera a Administracdo, a cada aquisicéo,afagipesquisas de
precos de mercado para verificar a compatibilidads precos
registrados, devendo negociar com o Detentor dosRegisempre
que a pesquisa constar precos menores.

7.3. Comunicar a empresa vencedora todas e quaisgoe€ncias
relacionadas com o objeto da licitac&o;

CLAUSULA VIII - DAS PENALIDADES

8.1. A recusa injustificada das empresas com ptapadassificadas
na licitagdo e indicadas para registro dos respecprecos ensejara a
aplicacdo das penalidades enunciadas no art. 8Leddederal
8.666/93 e alteracdes, ao critério da Administracédo

8.2. A recusa injustificada das detentoras dest A retirar a
Ordem de Fornecimento no prazo de 02

(dois) dias uteis, contados a partir da convocagéplicara na
aplicacéo da multa de 10% (dez por cento) do \ddanesma.

8.3. Pela inexecucao total ou parcial de cadaeapestresentado pela
Ordem de Fornecimento, a Administracdo podera aplic detentora
da ata, as seguintes penalidades, sem prejuizalataais san¢des
legalmente estabelecidas:

a) - ADVERTENCIA: sempre que forem observadas irragdhdes
de pequena monta para as quais tenha corrigido;

b) - MULTA MORATORIA: no percentual diario de 0,5% &io por
cento), calculada sobre o valor da obrigagdo inpliim ou, n&o
sendo possivel determinar este valor, sobre 1/12A160R TOTAL
ESTIMADO DO CONTRATO, pelo atraso injustificado neeeucao
de qualquer obrigagdo contratual ou legal, podendespectivo valor
ser abatido no pagamento a que fizer jus a CONTRAAAd ainda,
qguando for o caso, cobrado judicialmente;

c) - MULTA COMPENSATORIA: pela inexecucéo total ourgial
do contrato, no percentual de 20% (vinte por cestdye o valor da
obrigacdo inadimplida ou, ndo sendo possivel datameste valor,
sobre o total estimado pelo contrato, podendo dmtida do
pagamento a que fizer jus 0o CONTRATADO, ou, aindenglo for o
caso, cobrado judicialmente;

d) - SUSPENSAO: temporaria de participacdo em alidiv e
impedimento de contratar com a administracdo, p@z@ nao
superior a 02 (dois) anos;

e) - DECLARACAO DE INIDONEIDADE: para licitar ou coratar
com a administracdo publica enquanto perduraremmosivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promavidgabilitacdo
perante a prépria autoridade que aplicou a permidgue sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a adragéo pelos
prejuizos resultantes e depois de decorrido o pfazancao aplicada
com base no inciso anterior.

8.4 - Poderdo ser aplicadas as disposi¢cies dasisdpersalidades
previstas na Lei 8.666/93, sem prejuizo das regilidades penal e
civil.

8.5 - As sancgdes previstas neste Edital, a crigicAdministragao,
poderao ser aplicadas cumulativamente na formeida |

8.6 - A mora superior a 20 (vinte) dias sera carsida inexecugao
contratual ensejadora da hipotese de rescisédoatoaltra critério da
Administracdo, consoante o art. 77 da Lei 8.666/93.

8.7 - As importancias relativas a multas serdo atgadas dos
pagamentos a serem efetuados a detentora da démduy entretanto,
conforme o caso, processar-se a cobranga judiciéme

8.8 - As penalidades serdo aplicadas sem prej@ig@éemais sancdes
cabiveis, sejam estas administrativas ou pena&vighas na Lei
8.666/93 e alteracdes.

8.9 - Considerar-se-a justificado o atraso no famewto dos servigos
somente nos seguintes casos:

a) greves;

b) epidemias;

¢) enchentes;

d) escassez, falta de materiais e/ou méo-de-obmeencado;

CLAUSULA IX - DOS REAJUSTAMENTOS DE PRECOS
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9.1. Considerando o periodo de vigéncia da atarexgpog ndo serdo
reajustados automaticamente, ressalvada, entretaipossibilidade
de readequacéo dos pre¢os vigentes pela Admiréistizgra manter o
equilibrio econdmico-financeiro, ou em face da sup@éncia de
normas federais ou municipais aplicaveis a espéoigsiderada, para
base inicial de andlise, a demonstracdo da confmsie custos,
anexa a ata de registro de precos.

9.2. O diferencial de preco entre a proposta ihidé&adetentora e a
pesquisa de mercado efetuada pela Administrac@odaéda abertura
da proposta, bem como eventuais descontos concedisida
detentora, serdo sempre mantidos, inclusive seenqrerrogacéo da
vigéncia da ata.

9.3. Durante a vigéncia da ata, os pregos regastrado poderao ficar
acima dos praticados no mercado. Por conseguinte,
independentemente de provocacdo da Administracéocaso de
reducdo, ainda que temporéria, dos precos de neereadetentora
obriga-se a comunicar a Prefeitura o novo preco spbstituira o
entdo registrado.

9.3.1. Caso a detentora venha a se locupletar cedugao efetiva de
precos de mercado nao repassada a Administracaca bbrigada a
restituicdo do que houver recebido indevidamente.

9.4 Na hipétese da empresa detentora da Ata solialteracdo de
precos, a mesma tera que justificar o pedido megliampresentacdo
de planilhas detalhadas de custo, acompanhadagodamentos que
comprovem a procedéncia do pedido, tais como: distgprecos dos
fabricantes, notas fiscais de aquisigdo do produtu matérias-
primas da época do Registro de Precos e da aqujsigamcasido do
fornecimento, para a devida corregéo, e etc.

CLAUSULA X - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO
OBJETO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

10.1. O objeto desta Ata de Registro de precos reeebido pelo
requisitante consoante o disposto no art. 73 ddéederal 8.666/93 e
alteracfes e demais normas pertinentes.

10.2. A cada fornecimento do objeto, sera emit@mbio, nos termos
do art. 73, I, “b”, da Lei 8.666/93 e alteracdper pessoa indicada
pela administragéo.

CLAUSULA XI - DO CANCELAMENTO DA ATA DE
REGISTRO DE PRECOS

11.1. A ata de Registro de Precos podera ser eatametle pleno
direito:

11.1.1. Pela Administracao, quando:

11.1.1.1. A detentora ndo cumprir as obrigacGestaotes desta Ata
de Registro de Precos;

11.1.1.2. A detentora ndo retirar a Ordem de Commraprazo
estabelecido e a Administra¢éo ndo aceitar suifigasiva;

11.1.1.3. A detentora der causa a rescisdo adnaitivst de contrato
decorrente de registro de precos;

11.1.1.4. Em qualquer das hip6teses de inexecotdloou parcial de
contrato decorrente de registro de pregos;

11.1.1.5. Os pregos registrados se apresentarerariG@s aos
praticados no mercado;

11.1.1.6. Por razdes de interesse publico devidenmonstradas e
justificadas pela Administracao;

11.2. A comunicacdo do cancelamento sera feiteopaente ou por
correspondéncia com aviso de recebimento, juntardmmprovante
aos autos que deram origem ao registro de pre¢os.

11.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacelssivendereco da
detentora, a comunicagéo sera feita por publicagabiario Oficial
dos Municipios, considerando-se cancelado o pregostrado apos
01(um) dia da publicacgéo.

11.4. Pelas detentoras, quando, mediante solioitggf escrito,
comprovarem estar impossibilitadas de cumprir agéexias desta
Ata de Registro de Precos;

11.5. A solicitacdo das detentoras para cancelamdos precos
registrados devera ser formulada com a antecedéecid0 (trinta)
dias, facultada a Administracdo a aplicacdo daslgktes previstas
na Clausula VIII, caso ndo aceitas as raz6es da@edi

CLAUSULA XII - DAS DISPOSICOES FINAIS
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12.1. Integram esta Ata, o Edital de Pregéo Prémlemt21/2013 e as
propostas das empresas classificadas no certamgersuperado.

12.2. Para solucionar quaisquer questdes oriundesa data €
competente, por forca de lei, 0 Foro da Comarcamd@uianga-MT,
com expressa renlincia de qualquer outro.

12.3. Com tudo dado por certo e correto, soliciteoposicao
primeiramente dos representantes legais e seguntianie pregoeira
e da equipe de apoio, além de duas testemunhastgde assistiram.
Nada mais havendo a ser tratado a sesséo de lavdaata € dada
por encerrada.

Reserva do Cabacal — MT, 22 de novembro de 2013.

JAIRO MANFROI
Prefeito Municipal

JOSE PINHEIRO VIEIRA ME
Cnpj: 11.529.939/0001-64

JOSIANE PEREIRA DE SOUZA
Presidente

EQUIPE APOIO

ENIO ROBERTO NUGLISCH
Membro

VALTAIR LEOPOLDINO NEGRIS
Membro
Publicado por:
Maisa Toniolo Honorio de Carvalho
Cadigo Identificador:B6A6A223

DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES
AVISO DE LICITACAO

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL COM REGISTRO DE
PRECOS N° 22/2013

A Prefeitura Municipal de Reserva do Cabacal-MT, cmtle na Av.
Mato Grosso, 221, Centro, CEP: 78.265-000, Reserv&atmcal-
MT, torna publico que realizara no did/12/2013 as 09:00 horas,
PREGAO PRESENCIAL com Registro de Precos para|
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DOIS
VEICULOS DE PASSEIO COM 71 CV PARA ATENDER A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL-MT.

Conforme especificagbes constantes no Anexo | — dede
referéncia.

Os interessados poderdo adquirir o Edital compiistetamente na
internet no endereco: www.reservadocabacal.mt.agnhig link
Edital e Licitagbes gratuitamente, ou através domaé-
licitacaoprefeitura@hotmail.com.

O processo sera regido pela Lei n°® 10.520, de ljdlde de 2002 e
subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/93 (caeragbes da Lei
8883/94 e da Lei n° 9.648/98)

Reserva do Cabacal/MT, 28 de Novembro de 2013

JOSIANE DE SOUZA
Presidente Cpl
Publicado por:
Maisa Toniolo Honorio de Carvalho
Cadigo ldentificador: 10CFECAC

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PUBLICO N° 001/2013 EDITAL N° 03.01/2013

Em cumprimento as determina¢des do Senhor JairdrdaRrefeito

do Municipio de Reserva do Cabacal — Estado do Mats<8, no
uso de suas atribuicBes legais e tendo em visisposto no artigo 37,
inciso Il da Constituicdo Federal, a Comissédo Orgaltra de
Concurso nomeada pela Portaria n® 231/2013 de I®wembro de

2013, resolve, em cumprimento a Lei Complementai7$/12013,
tornar publico a retificagcdo do Edital n® 01.01/201

ONDE SE LE:

Carga
Horéaria
semanal

Vagas | Remuneracé

PNE* RS Escolaridade

Cargo Vagaq

Ensino  superi
em administracal
ciéncias
contabeis, dired]
ou ciéncial
econdmicas.

AUDITOR PUBLICO INTERNO 01 R$ 2.442,0 40 h

Ensino médio n
modalidade
magistério 0
Formagéo e
Pedagogia qg
normal  superid
(Habilitagdo par|
atuar na Educag;
Infantil e Série]
Iniciais do Ensin
Fundamental),
devidamente
reconhecido pe
MEC e pég
graduacao e
Educacéao
Especial.

PROFESSOR DE EDUCAGA

ESPECIAL 01 R$ 1.304,91 30h

Ensino médio
modalidade
magistério 0
Formagéo [
Pedagogia qd
normal  superid
(Habilitagdo par]
atuar na Educag;
Infantil e Série:
Iniciais do Ensin
Fundamental),
devidamente
reconhecido pe|

PROFESSOR DE EDUCAGA

INFANTIL / CRECHE o6 | o1

R$ 1.304,9 30h

MEC.

LEIA-SE:

Carga
Horéria
semanal

Vagas| Remuneragca

PNE* RS Escolaridade

Cargo Vagaf

Ensino superior e

AUDITOR PUBLICO INTERNO 01 4
qualquer area.

R$ 2.442,0 40 h

Ensino superior co|
01 R$ 1.304,91 30 h | formagéo e
pedagogia.

PROFESSORDE EDUCAGA(Q
ESPECIAL

Ensino superior co|

PROFESSOR DE EDUCAGA R$ 1.304,9 30 h | formagéo e

INFANTIL / CRECHE o6 | o1

educacéo especial.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Os candidatos que realizaram a inscricdo para m@<sae Auditor

Publico Interno, Professor de Educacdo Especialrafessor de

Educacéo Infantil / Creche e efetivaram o pagamefttoboleto

bancario que se sentirem prejudicados com a adtenag escolaridade
dos referidos cargos, poderdo no periodo de 2%denmbro 2013 a
02 de dezembro de 2013, solicitar o cancelamentsuddnscricdo e
restituicdo do valor pago na inscri¢do, devenddopmar pedido de
cancelamento, conforme anexo | deste Edital, noaBamento de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Resen@athacal -

MT, ou via sedex para Prefeitura Municipal de Resety Cabacal,
MT, situada na Av. Mato Grosso, 221, Centro, CEP 6800, ou

ainda, via e-mail para institutosaber@gmail.com .

As demais disposi¢bes do Edital de Concurso PubRo21.01/2013
permanecem inalteradas.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicaca

Prefeitura do Municipio de Reserva do Cabagal, EstimldVato
Grosso, em 27 de novembro de 2013.

SUELY APARECIDA PEREIRA DE SOUZA
Presidente da Comissao Organizadora de Concursdic b

JAIRO MANFROI
Prefeito Municipal de Reserva do Cabacal - Mt

CONCURSO PUBLICO N° 001/2013
Edital N° 03.01/2013
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ANEXO |

REQUERIMENTO DE CANCELAMENTO DA INSCRICAO E
DEVOLUGAO DA TAXA DE INSCRICAO

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO
Nome:
Endereco:
Bairro:
Identidade:

Cidade:
CPF:

Estado:
Fone:

Inscrigdo no Concursi
ne:

Cargo Inscrito:

A Comisséo Organizadora de Concursos da Prefeituriunicipal
de Reserva do Cabacgal, MT

Solicito 0o cancelamento da inscricdo sobmeto e a devolucdo do valor referente a ta
inscricdo do Concurso Publico da Prefeitura Mumicie Reserva do CabacalW¥, a ser depositada
seguinte conta bancaria:

Dados da Conta:

Banco: Agéncia: ___ Conta: ____

Reserva do Cabacal -MT, __de __ de 2013.

Assinatura do candidato

Publicado por:
Maria Goncalves Bandeira de Alcantara
Cadigo Identificador: 214A897F

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
ERRATA DE VALORES NA PUBLICACAO DO CONTRATO
051/2013

ONDE SE LE:
Valor: R$ 2.034,00 (Dois mil e trinta e quatro rgais

LEIA-SE:
Valor: R$ 1.356,00 (Hum mil trezentos e cinquensaie Reais)

Prefeitura Municipal de Reserva do Cabacal — MT.
Publicado por:

Maria Goncalves Bandeira de Alcantara
Cadigo Identificador:621CA60D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAO CASCALHEIRA

FUNDO MUNICIPAL DE PREyIDENCIA E ASSISTENCIA
SOCIAL DE RIBEIRAO CASCALHEIRA
PORTAROA
PORTARIA N.° 020/2013

“Dispde sobre a concessao do beneficio Aposentador

Por Tempo De Contribuicdo em favor da servidora Srg.

MARIA RODRIGUES SOUSA.”

A Diretora Executiva do Ribeirdo — PREVI, Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de iBeirdo

Cascalheirg Estados de Mato Grosso, no uso de suas atritsuicge

legais e;

Considerando o Art. 6, inciso |, II, lll e IV da Enda Constitucional
n° 41/2003, combinado com art. 12, § 3° Ill “a”lds Municipal n°

358/2003 de 25 de Junho de 2003, que rege a pneiédéunicipal, e
a Lei Complementar n° 604/2011, Anexo | de 20 derskto de
2011, e a Lei 615/2012, anexo | de 28 de marco0de Zjue dispde
sobre Carreira dos Profissionais da Educagdo Pdiididdunicipio d

Ribeirdo Cascalheira — MT;

Resolve:

Art. 1° Conceder o beneficicAposentadoria Por Tempo De

Contribuicdo, a servidora SraMARIA RODRIGUES SOUSA,
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brasileira, portadora do RG n.° 415.902-0 SSP/MToeC#F n.°
378.272.271-04, residente e domiciliada neste nipioic Servidora
Efetiva, no cargo Professora, Nivel “VII", Classe ;dbtada na
Secretaria Municipal de Educagao, devidamente coddda sob o n°
440, com proventos Integrais, conforme processoirasimativo do
RIBEIRAO PREVI, n.0006.07.2012a partir desta data até posterior
deliberacgéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua puica
revogando a portaria n° 006/2012 e as disposigesatrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
RIBEIRAO CASCALHEIRA - MT, 28 DE NOVEMBRO DE 2013.

EMILIA DAMASIA DE SOUZA XAVIER
Diretora Executiva Ribeirdo-previ

Homologo:

REYNALDO FONSECA DINIZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Emilia Damasia de Sousa Xavier
Cadigo Identificador: E280EDBB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRAOZINHO

DEPARTAMENTO DE LICITAQOES
RESULTADO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho — MT tornébfico que,
com base na Lei Federal 8.666, de 21 de Junho @8 &9suas
alteracbes, Lei Federal do Pregdo n° 10.520 der12802, Decreto
Municipal n°® 460/07 e demais legislacdes correlaidRESULTADO
da Licitacdo na modalidade TOMADA DE PRECO, do tipENOR
PRECO POR LOTE, visando a Contratacdo de empresargggioe
de empreitada por preco global, para Georreferemgito do
perimetro descrito na Matricula n° 10.306 CRI de Ataguaia, em
conformidade com a lei 10.267/01, levantamento iplétrico
cadastral da area urbana e/ou suburbana, destéadgularizagcao
fundiaria, compreendendo o detalhamento de dividas Gleba
principal, sistema viario, quadras, areas livréssétucionais, testada
dos lotes, postes, bueiros, assessoria para |eventa e
discriminagdo das areas ja tituladas pelo municii@corigem para
elaboracdo e execugcdo de Plano Integrado de Udgdinz e
Regularizacdo Fundiaria de areas do Municipio deififiEinho —
MT, realizada no dia 14 de novemhae 2013, as 09h00Omitendo
por vencedor do certame a empresa: MEDIO NORTE
ENGENHARIA LTDA — ME CNPJ 07.122.701/0001-42.

Ribeirdozinho - MT, 28 de novembro de 2013.

ANA MARIA MENDONCA DE OLIVEIRA
Presidente
Publicado por:
Maria Auxiliadora Cardoso
Cadigo Identificador:CD662377

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N° 975/2013 EM, 27 DE NOVEMBRO DE 2013.

“Dispde sobre alteragdo no horario de expediente da
Prefeitura Municipal e demais Setores”

APARECIDO MARQUES MOREIRA, Prefeito Municipal de
Ribeirdozinho Estado de Mato Grosso no uso de suidmiiedes
legais e,

Considerando a necessidade de cumprimento as naonsidas na
Lei de Responsabilidade Fiscal,

Considerando que o horario de expediente reduzidpoptiona
reducdo do custeio da Administracdo Publica Muaicip
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DECRETA:

Art. 1°. Fica Decretado que o expediente na Puegeitunicipal de
Ribeirdozinho e demais Setores, sera das 8:00 @6 h@ras a partir
de 02/12/2013. Exceto Saude, Conselho Tutelar, &diace demais
servicos essenciais.

Este decreto entrarda em vigor na data de sua pghlic revogadas as
disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho —,N®s vinte e
sete dias do més de Novembro de 2013.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador:11BA262D

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA 370/2013

Portaria N°. 370/GP/13 Em, 13 de Novembro de 2.013.

“O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho - Estado datMGrosso, no
uso de suas atribuicdes que lhes sdo conferiddsepgor

APARECIDO MARQUES MOREIRA, Prefeito Municipal, de
Ribeirdozinho — Estado de Mato Grosso, no uso ds atrdbuicdes
legais, tendo em vista o dispositivo constante @a&domplementar n°®
005/2001, (Estatuto dos Servidores Publicos daePued Municipal
de Ribeirdozinho-MT) Art. 22 e Art. 30.

RESOLVE:

Art. 1° - Conforme art. 20 e 21 da Lei Complement2d2¥/2007 de
21/12/2007 — Plano de cargos e salarios dos seeadmunicipais,
vem enquadrar na Classe D nivel 02, o servidor. FRSKEO

CAMILO NEVES, ocupante do cargo efetivo de Guardmfarme

tabela salarial, lotada junto a Secretaria Municgm Educacdo da
Prefeitura Municipal de Ribeirdozinho — Estado dedvarosso.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de publicacéo
revogando se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho tafis de Mato
Grosso, aos treze dias do més de novembro do asoigienil e treze.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador: 7AE6FB98

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA 371/2013

Portaria n® 371/GP/13 Em, 13 de Novembro de 2013.

“O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho-Estado de dM&rosso, no
uso de suas atribuicdes que lhes sédo conferiddsepbr

RESOLVE:

Art.1° Conceder férias a servidora efetiva MARCIA BENTIA
SILVA, referente ao periodo aquisitivo de 28/06/2@127/06/2013.
A partir de 01/11/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na datawemublicacdo, com

efeito retroativo ao dia 01/11/2013, revogando-saliaposicdes em
contrério.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho tafis de Mato
Grosso, aos treze dias do més de novembro do atmisimil e treze.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo ldentificador:55DC9950

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA 372/2013

Portaria n° 372/GP/13 Em, 13 de Novembro de 2013.

“O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho-Estado de M&rosso, no
uso de suas atribuicbes que lhes sdo conferiddsepbr

RESOLVE:

Art.1° Conceder férias ao servidor efetivo NEVITONREHTAS
RIBEIRO, referente ao periodo aquisitivo de 03/02/2042
02/03/2013. A partir de 01/11/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data e publicacdo,com
efeito retroativo ao dia 01/11/2013, revogando-sealiaposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho tafis de Mato
Grosso, aos treze dias do més de Novembro do ardnidemil e
treze.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cddigo Identificador: FEF5B6A2

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA 374/2013

Portaria n° 374/GP/13 Em, 19 de Novembro de 2.013.

“O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho - Estado Mato Grosso, no
uso de suas atribuiges que lhes séo conferidas @idr

RESOLVE:

Art. 1° - Considerando o atestado médico, Concedegnia para
tratamento de saude ao servidor efetivo, IRACEMA MARDPES,
a mesma recebera auxilio doenga através do Funderelédéncia
Prépria do municipio, PREVI RIBE, conforme Lei Muniipem
vigéncia.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na datawemublicacdo, com
efeito retroativo ao dia 05/11/2013, revogandosealiaposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho tafis de Mato
Grosso, aos dezenove dias do més de Novembro ddeadois mil e
treze.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador: C5735E75
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PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA 376/2013

Portaria n° 376/GP/13 Em, 19 de Novembro de 2.013.

“O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho - Estado Bato Grosso, no
uso de suas atribuiges que lhes séo conferidas @idr

RESOLVE:

Art. 1° - Considerando o atestado médico, Concedegnia para
tratamento de salde a servidora efetiva, DANIELA RIA

WERLANG MAPELE, a mesma recebera auxilio doengavasalo
Fundo de Previdéncia Prépria do municipio, PREVI RIB&hforme
Lei Municipal em vigéncia.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na datawemublicacdo, com
efeito retroativo ao dia 08/11/2013, revogando-sealiaposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho tafis de Mato
Grosso, aos dezenove dias do més de Novembro ddeadois mil e
treze.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador:4BO89C5E

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA 377/2013

Portaria n® 377/GP/13 Em, 19 de Novembro de 2013.

“O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho-Estado de dM&rosso, no
uso de suas atribui¢cdes que lhes sao conferiddsepbr

RESOLVE:

Art.1° Conceder férias a servidora efetiva MAETE AY DOS
SANTOS, referente ao periodo aquisitivo de 21/01220a
20/01/2013. A partir de 01/11/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na datawemiblicagdo, com
efeito retroativo ao dia 01/11/2013, revogandosealiaposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho tafis de Mato
Grosso, aos dezenove dias do més de novembro ddeatiois mil e
treze.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cddigo Identificador:5A379466

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA 378/2013

Portaria n® 378/GP/13 Em, 19 de Novembro de 2013.

“O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho-Estado detM&rosso, no
uso de suas atribuicbes que lhes sdo conferiddsepbr

RESOLVE:
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Art.1° Conceder férias a servidora efetiva DEUSELRPAZ
CAMARA, referente ao periodo aquisitivo de 29/0820h
26/09/2013. A partir de 01/11/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na datawemublicacdo, com
efeito retroativo ao dia 01/11/2013, revogandosealiaposicdes em
contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho tafis de Mato
Grosso, aos dezenove dias do més de novembro ddeatiois mil e
treze.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador: F92AD94C

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA 379/2013

Portaria n® 379/GP/13 Em, 19 de Novembro de 2013.

“O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho-Estado de M&rosso, no
uso de suas atribuicbes que lhes sdo conferiddsepbr

RESOLVE:

Art.1° Conceder férias ao servidor efetivo AILTON MRA,
referente ao periodo aquisitivo de 01/02/2001 @22002. A partir
de 01/11/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na datawemublicacdo, com
efeito retroativo ao dia 01/11/2013, revogando-sealiaposicdes em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho tafis de Mato
Grosso, aos dezenove dias do més de novembro ddeatiois mil e
treze.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador: DBAFOO5E

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA 380/2013

Portaria n° 380/GP/13 Em, 19 de Novembro de 2013.

“O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho-Estado de dM&rosso, no
uso de suas atribuicdes que lhes sdo conferiddsepbr

RESOLVE:

Art.1° Conceder férias ao servidor efetivo SEBASTIAGVARES
DO NASCIMENTO, referente ao periodo aquisitivo dé03&011 a
03/03/2012. A partir de 29/11/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da pgublicacéo,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho tafils de Mato
Grosso, aos dezenove dias do més de novembro ddeatiois mil e
treze.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
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APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo ldentificador: E35280DC

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA 381/2013

Portaria n® 381/GP/13 Em, 19 de Novembro de 2013.

“O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho-Estado de dM&rosso, no
uso de suas atribui¢cdes que lhes sao conferiddsepbr

RESOLVE:

Art.1° Conceder férias a servidora efetiva LAIDE PHRE DA
SILVA, referente ao periodo aquisitivo de 16/08/P@115/08/2012.
A partir de 01/12/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da publicacao,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho tafis de Mato
Grosso, aos dezenove dias do més de novembro ddeatiois mil e
treze.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador:018259A8

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA 382/2013

Portaria n° 382/GP/13 Em, 19 de Novembro de 2013.

“O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho-Estado de M&rosso, no
uso de suas atribuicbes que lhes sdo conferiddsepbr

RESOLVE:

Art.1° Conceder férias a servidora efetiva OLIMPI®® SANTOS
SILVA, referente ao periodo aquisitivo de 21/01/2@121/01/2013.
A partir de 01/12/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da pgublicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho tafis de Mato
Grosso, aos dezenove dias do més de novembro ddeathois mil e
treze.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador: F882DF8A

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA 383/2013

Portaria n® 383/GP/13 Em, 19 de Novembro de 2013.

“O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho-Estado de dM&rosso, no
uso de suas atribuicdes que lhes sédo conferiddsepbr

RESOLVE:
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Art.1° Conceder férias a servidora efetiva LAURA GRELA
WALTER, referente ao periodo aquisitivo de 13/0920a
13/09/2013. A partir de 12/12/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da publicacao,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho tafis de Mato
Grosso, aos dezenove dias do més de novembro ddeatiois mil e
treze.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador:D79B504B

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA 384/2013

Portaria n° 384/GP/13 Em, 19 de Novembro de 2013.

“O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho-Estado de M&rosso, no
uso de suas atribuicbes que lhes sdo conferiddsepbr

RESOLVE:

Art.1° Conceder férias ao servidor efetivo JOSE AMDE LOPES,
referente ao periodo aquisitivo de 30/10/2012 4(B@013. A partir
de 06/12/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da pgublicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho tafis de Mato
Grosso, aos dezenove dias do més de novembro ddeatiois mil e
treze.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador:B5B34BBC

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA 385/2013

Portaria n® 385/GP/13 Em, 19 de Novembro de 2013.

“O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho-Estado de dM&rosso, no
uso de suas atribuicdes que lhes sao conferiddsepbr

RESOLVE:

Art.1° Conceder férias ao servidor efetivo WALDINERMIBEIRO
DA SILVA, referente ao periodo aquisitvo de 1581B/2 a
15/08/2013. A partir de 02/12/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da publicacao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho tafis de Mato
Grosso, aos dezenove dias do més de novembro ddeatiois mil e
treze.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador:004BB6D3

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA 386/2013

Portaria n® 386/GP/13 Em, 19 de Novembro de 2013.

“O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho-Estado de M&rosso, no
uso de suas atribuicbes que lhes sdo conferiddsepbr

RESOLVE:

Art.1° Conceder férias a servidora efetiva NILMA GOALVES DE
FARIA, referente ao periodo aquisitivo de 03/09/2@13/09/2012.
A partir de 01/12/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da pgublicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho tafis de Mato
Grosso, aos dezenove dias do més de novembro ddeatiois mil e
treze.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador: EC543C02

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA 387/2013

Portaria n° 387/GP/13 Em, 19 de Novembro de 2013.

“O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho-Estado de dM&rosso, no
uso de suas atribui¢cbes que lhes sédo conferiddsepbr

RESOLVE:

Art.1° Conceder férias ao servidor efetivo GENIO DESUS
BARBOSA, referente ao periodo aquisitivo de 18/10/2041
18/10/2012. A partir de 01/12/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da publicacao,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho tafils de Mato
Grosso, aos dezenove dias do més de novembro ddeatiois mil e
treze.
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador:3C57A61B

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA 388/2013

Portaria n® 388/GP/13 Em, 19 de Novembro de 2013.

“O Prefeito Municipal de Ribeirdozinho-Estado de M&rosso, no
uso de suas atribuicbes que lhes sdo conferiddsepbr

RESOLVE:
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Art.1° Conceder férias a servidora efetiva LAUDIRESBULART
DE OLIVEIRA, referente ao periodo aquisitivo de 1®2012 a
19/10/2013. A partir de 01/12/2013.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da publicacao,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirdozinho tafis de Mato
Grosso, aos dezenove dias do més de novembro ddeatiois mil e
treze.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

APARECIDO MARQUES MOREIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Janilde Oliveira Soares
Cadigo Identificador:D140E2BE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRA(;AO
AVISO DE LICITACAO

MODALIDADE PREGAO PRESENCIAL N° 034/2013

O MUNICIPIO DE RIO BRANCO , Estado de Mato Grosso,
Comunica aos interessados que fara realizar ligtagdmodalidade
acima, visando a Contratacdo de pessoa juridica pasiacédo de
servicos de auditoria tributéria sobre folha deapagnto $olucéo)
pelo prazo de 12 (doze) meses.

- Data de abertura: 13.12.2013
- Horério: 13h30min
- Local: Sala do Departamento de Compras e Liciggoe

A integra do instrumento acima podera ser obtidatojuao
Departamento de compras desta Prefeitura a Rua Casaj@ 90, no
horario das 07h00min as 11h00min e das 13h00 a80mth, de
segunda a sexta-feira, e pelo email: setordeconyg@dsotmail.com

PUBLIQUE-SE
Rio Branco — MT, 28 de Novembro de 2013.

VANDERLEIA RODRIGUES ALVES
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Vanderleia Rodrigues Alves
Cadigo Identificador:9D5784DB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 262 - 2013

PORTARIA 262/2013de 28 de Novembro de 2.013

“Disp6e sobre lotagdo de servidor(a) publico mupdli
da rede municipal de ensino, e da outras providasici

O PREFEITO DE ROSARIO OESTE — MATO GROSSO, o Dr.
JOAO ANTONIO DA SILVA BALBINO , no uso de suas
atribuicdes legais conferidas por lei,

RESOLVE:

Artigo 1°. Fica determinada a lotacdo da servidétELENA

MARIA DA SILVA TORRES na Escola Municipal de Ensino
Fundamental “Benedita de Almeida”.
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Artigo 2° Esta portaria entra em vigor na data de su
publicacéo/afixacdo, revogando-se disposicoes ernarm.

Gabinete do Prefeito, em Rosario Oeste — MT, 28 deehibro de
2013.

DR. JOAO ANTONIO DA SILVA BALBINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dejair Roberto liu Junior
Cadigo Identificador:062722B9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 263 - 2013

PORTARIA 263/2013de 28 de Novembro de 2.013

“Dispde sobre exoneracéo, e nomeacdo de pessoa §
cargo de comissdo de livre nomeagéo e exoneracado
ambito da administracdo publica, e da outras
providencias”.

O PREFEITO DE ROSARIO OESTE — MATO GROSSO, o Dr.
JOAO ANTONIO DA SILVA BALBINO , no uso de suas
atribuicdes legais conferidas por lei,

RESOLVE:

Artigo 1°. Fica exonerada, de cargo em comisséo de livre aginee
exoneragao no ambito da administracéo publica npalja seguinte
pessoa:

a) FABIANE CRISTINA LOURENCO MAGALHAES DA
SILVA - ocupante do cargo de Coordenador(a) de Vigilaaoa
Saude, lotada na Secretaria Municipal de Saude;

Artigo 2°. Fica nomeada, para cargo em comissao de livre axgfne
e exoneracdo no ambito da administragdo publicaiaipah a
seguinte pessoa:

a) ADRIANA PATRICIA DA SILVA - no cargo de Coordenador(a)
de Vigilancia em Saude, lotada na Secretaria Mpaide Saude;

Artigo 3°. Esta portaria entra em vigor na data de su

publicacéo/afixagéo.
Artigo 4°. Revogam-se disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em Roséario Oeste — MT, 28 deehibro de
2013.

DR. JOAO ANTONIO DA SILVA BALBINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dejair Roberto liu Junior
Cddigo Identificador:01E46BAF

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 264 - 2013

PORTARIA 264/2013de 28 de Novembro de 2.013
“Dispde sobre exoneragdo de pessoa em cargo d
comissao de livre nomeacgado e exoneragdo no amaito
administracd@o publica, e da outras providencias”.
O PREFEITO DE ROSARIO OESTE — MATO GROSSO, o Dr.
JOAO ANTONIO DA SILVA BALBINO , no uso de suas
atribuicdes legais conferidas por lei,

RESOLVE:

a

P
N0
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Artigo 1°. Fica exonerada, de cargo em comisséo de livre aginee
exoneracdo no &mbito da administrac@o publica rnpalja seguinte
pessoa:

a) ADRIANA DO NASCIMENTO BRUST - ocupante do cargo de
Supervisor(a) Contabil, lotada na Secretaria Munaldile Financas;

Artigo 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo/afixacdo, com efeitos administrativos firanceiros
retroativos a 21.11.2013.

Artigo 3°. Revogam-se disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em Rosario Oeste — MT, 28 deehibro de
2013.

DR. JOAO ANTONIO DA SILVA BALBINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dejair Roberto liu Junior
Cddigo Identificador:B0999397

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 265 - 2013

PORTARIA 265/2013de 28 de Novembro de 2.013

“Dispde sobre nomeacdo de pessoa(s) em cargo de
comisséo de livre nomeacgao e exonera¢do no amaito d
administracao publica, e da outras providencias”.

O PREFEITO DE ROSARIO OESTE — MATO GROSSO, o Dr.
JOAO ANTONIO DA SILVA BALBINO , no uso de suas
atribuicdes legais conferidas por lei,

RESOLVE:

Artigo 1°. Ficam nomeadas, em cargos em comissdo de livre
nomeacdo e exoneracdo no ambito da administracdmicau
municipal, as seguintes pessoas:

a) ADRIANA DO NASCIMENTO BRUST - no cargo de
Supervisor(a) Contabil, lotada na Secretaria Mualdile Finangas;

b) DELMA DA SILVA BOTELHO - no cargo de Secretaria
Executiva do Gabinete.

Artigo 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo/afixagéo.

Artigo 3°. Revogam-se disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito, em Roséario Oeste — MT, 28 deeshibro de
2013.

DR. JOAO ANTONIO DA SILVA BALBINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dejair Roberto liu Junior
Cadigo Identificador:06251D88

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA 266 - 2013

PORTARIA 266/2013de 28 de Novembro de 2.013
“Dispde sobre nova composicdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CMDCA), e da outras providencias.”
O PREFEITO DE ROSARIO OESTE — MATO GROSSO, o Dr.
JOAO ANTONIO DA SILVA BALBINO , no uso de suas
atribuicdes legais conferidas por lei

RESOLVE:
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Artigo 1° - A composi¢cdo do Conselho Municipal dos Direitos d
Crianca e do Adolescente (CMDCA) passara a vigorasegdminte
forma:

|- Representantes da Secretaria Municipal de Desealwimento
Social:

Titular: Waldirene Benedita de Paula

Suplente: Enir Ferreira de Almeida Ribeiro

Il — Representantes da Secretaria Municipal de Adnmistracao:
Titular: Hebert Pratts Meira Chaves
Suplente: Ediane Guimara da Silva

Ill- Representantes da Secretaria Municipal de Sauet
Titular: Angela Cristina Azevedo Cavalcante
Suplente: Eloirdes da Silva Marques

IV- Representantes da Secretaria Municipal de Edugziio:
Titular: Gregoério de Paula Filho
Suplente: Luci Norberto

V- Representantes do CRAS:
Titular: Josuel Luciano de Moraes
Suplente: Aline Aparecida Santos de Moraes

VI - Representantes do Secretaria Municipal de Finacas:
Titular: Silbene Maria de Souza
Suplente: Andreia Viviane de Almeida

VII- Representantes da Associacao de Moradores d@airros em
Rosario Oeste (URAM):

Titular: Wilma Beatriz de Almeida

Suplente: Adélio Francisco Bonfim

VIII- Representantes da APAE de Rosario Oeste:
Titular: Inés de Fatima Cerutti
Suplente: Heloisa Talarico

IX- Representantes da Pastoral da Crianc¢a:
Titular: Dirce Regina Correa da Luz
Suplente: Paulo Nunes Filho

X- Representantes do Centro Espirita Caminho, Luz ¥ida:
Titular: Matildes Margareth Rodrigues
Suplente: Benedito Francisco Gongalves

Artigo 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de suacaghb
e/ou fixacéo, revogando-se disposi¢des em contrario

Gabinete do Prefeito Municipal de Rosario Oeste — M8 de
Novembro de 2013.

DR. JOAO ANTONIO DA SILVA BALBINO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Dejair Roberto liu Junior
Cadigo Identificador:4DD68561

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 121/2013

OBJETO: EXECUCAO DA OBRA DE CONSTRUCAO DE
UNIDADES HABITACIONAL NA COMUNIDADE ROSARIO |
NO MUNICIPIO DE ROSARIO OESTE/MT

TOMADA DE PRECO N° 006/2013

VALOR: R$ 925.000,00 (NOVECENTOS E VINTE E CINCO MIL
REAIS)

ROSARIO OESTE/MT, 21 DE NOVEMBRO DE 2013

MATERIAL FORTE E INCORPORADORA LTDA
Contratada
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L

JOAO ANTONIO DA SILVA BALBINO
Prefeito Municipal
Contratante
Publicado por:
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro
Cadigo Identificador:923C273B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 122/2013

OBJETO: EXECUGCAO DA OBRA DE CONSTRUCAO DE
UNIDADES HABITACIONAL NA COMUNIDADE ROSARIO I
NO MUNICIPIO DE ROSARIO OESTE/MT

TOMADA DE PREGO N° 007/2013

VALOR: R$ 725.000,00 (SETECENTOS E VINTE E CINCO MIL
REAIS)

ROSARIO OESTE/MT, 21 DE NOVEMBRO DE 2013

MATERIAL FORTE E INCORPORADORA LTDA
Contratada

JOAO ANTONIO DA SILVA BALBINO
Prefeito Municipal
Contratante
Publicado por:
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro
Cadigo ldentificador: ADCCC878

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 123/2013

OBJETO: EXECUCAO DA OBRA DE CONSTRUCAO DE
UNIDADES HABITACIONAL NA COMUNIDADE MARZAGAO
NO MUNICIPIO DE ROSARIO OESTE/MT

TOMADA DE PRECO N° 009/2013

VALOR: R$ 1.025.000,00 (HUM MILHAO E VINTE E CINCO MIL
REAIS)

ROSARIO OESTE/MT, 21 DE NOVEMBRO DE 2013

MATERIAL FORTE E INCORPORADORA LTDA
Contratada

JOAO ANTONIO DA SILVA BALBINO
Prefeito Municipal
Contratante
Publicado por:
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro
Cadigo Identificador:05498D01

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 124/2013

OBJETO: EXECUCAO DA OBRA DE CONSTRUCAO DE
UNIDADES HABITACIONAL NA COMUNIDADE BAUXI NO
MUNICIPIO DE ROSARIO OESTE/MT

TOMADA DE PRECO N° 008/2013

VALOR: R$ 1.075.000,00 (HUM MILHAO E SETENTA E CINCO
MIL REAIS)

ROSARIO OESTE/MT, 21 DE NOVEMBRO DE 2013

MATERIAL FORTE E INCORPORADORA LTDA
Contratada

JOAO ANTONIO DA SILVA BALBINO
Prefeito Municipal
Contratante
Publicado por:
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro
Cddigo Identificador: 275E7239
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL N° 044/2013

O Municipio de Rosario Oeste/MT, através da Pregdeina publico
para quem possa interessar que na licitacdo stgmtacjue tem por
objeto: PRESTAQAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA E
ASSESSORIA NA EXECUCAO DE TRABALHOS TECNICOS
SOCIAL PARA ACOMPANHAR A CONSTRU(;AO DAS
UNIDADES HABITACIONAL DO PROGRAMA PNHR DO
MUNICIPIO DE ROSARIO OESTE/MTsagrou-se vencedora a
empresaR.M DA SILVA JUNIOR & CIA LTDA — ME com o
valor global de R$ 60.000,00 (sessenta mil redigprma ainda que
a integra dos autos acham-se a disposi¢do dossatatos no setor de
licitac&o.

Roséario oeste/MT, 27 de Novembro de 2013

HEMILY NATALYE ALVES PEREIRA,
Pregoeira
Publicado por:
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro
Cadigo Identificador: CFAB77F4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PREGAO PRESENCIAL N° 045/2013

O Municipio de Rosario Oeste/MT, através da Pregdeina publico
para quem possa interessar que na licitacdo stgmtacijue tem por
objeto: PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE CONSULTORIA E
ASSISTENCIA TECNICA E QUALIFICACAO — ATEC, PARA
ATENDER O PROGRAMA NACIONAL DE HABITAGAO
RURAL — PNHR PARA ATENDER O MUNICIPIO DE ROSARIO
OESTE/MT sagrou-se vencedora a emprésdl DA SILVA
JUNIOR & CIA LTDA — ME com o valor global de R$ 90.000,00
(noventa mil reais).. Informa ainda que a integra dutos acham-se a
disposicao dos interessados no setor de licitacéo.

Rosario oeste/MT, 27 de Novembro de 2013

HEMILY NATALYE ALVES PEREIRA,
Pregoeira
Publicado por:
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro
Cadigo Identificador: BFEAEASE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RESULTADO DO PREGAO N° 042/2013

O Municipio de Rosario Oeste/MT, através da Pregdeina publico
para quem possa interessar que na licitagdo stgmtadijue tem por
objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE UM VEICULO TIPO CAMINHAO FURGAO
COM BAU OKM PARA ATENDER O MUNICIPIO DE ROSARIO
OESTE/MT, deixou registrado o valor do certame apresa
KCINCO CAMINHOES E ONIBUS LTDA, com o valor global de
R$ 144.700,00 (cento e quarenta e quatro mil e eeties reais).
Informa ainda que a integra dos autos acham-sespositdo dos
interessados no setor de licitac&o.

Roséario oeste/MT, 22 de Novembro de 2013

HEMILY NATALYE ALVES PEREIRA,
Pregoeira
Publicado por:
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro
Cadigo Identificador: 2A44082F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL N° 043/2013

O Municipio de Rosario Oeste/MT, através do Pregdeirna publico
para quem possa interessar que na licitacdo stgatacijue tem por
objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E

PARA ATENDER O MUNICIPIO DE ROSARIO OESTE/MT ,
Foi declarad®ESERTA por ndo comparecer empresas interessadas
no certame. Informa ainda que a integra dos authenase a
disposigao dos interessados no setor de licitacéo.

Rosario Oeste — MT, 21 de Novembro de 2013

HEMILY NATALYE ALVES PEREIRA,
Pregoeira
Publicado por:
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro
Cadigo Identificador: D47219E9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE PRORROGACAO DO PREGAO PRESENCIAL N°
047/2013

O Municipio de Rosério Oeste, Estado de Mato Grossste ato
representado por sua pregoeira oficial, torna paldbs interessados,
que ir4 realizar procedimento licitatério na modatie PREGAO
PRESENCIAL/REGISTRO DE PRECO, de conformidade com a
Lei Federal n® 10.520/2002, bem como subsidiari#nes normas
constantes da Lei Federal 8.666/93 e suas modiisagque seria
realizado no dia28 de Novembro de 2013, as 11h00Om, sera
PRORROGADA para o dia 03/12/2013, as 12:00horasSera
recebido os envelopes contendo proposta de prelgrementos de
habilitagcdo pertinentes adREGISTRO DE PRECOS PARA
FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE GENEROS
ALIMENTICIOS  (SACOLAO) PARA ATENDER A
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE/MT.
Poderdo participar deste procedimento licitatosoempresas cujo
ramo de atividades estejam em consonancia com eioobj demais
clausulas desta licitagdo. Os interessados pode@@r o edital
completo no endereco acima citado em dias Utess0da as 13h00
(horério local) ou ainda no endereco eletrénico
www.rosariooeste.mt.gov.br (link licitacdo). Duvidano email:
licitacaorosario@hotmail.com

Rosario Oeste — MT, 27 de Novembro de 2013.

HEMILY NATALYE ALVES PEREIRA,
Pregoeira
Publicado por:
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro
Cadigo Identificador: 5EC1A5BD

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU

EVENTUAIS AQUISICOES DE IMPLEMENTOS AGRICOLAS

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE PRORROGAGCAO DE LICITACAO — PREGAO
PRESENCIAL N°039-2013 SISTEMA DE REGISTRO DE
PRECOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DO XINGU,
Estado de Mato Grosso, torna publico para conhextonelos
interessados a PRORROGACAO da licitagdo modalidadgaBra®
039/2013 na forma Presencial para Sistema de Regdist Precos,
tendo como objeto: Registro de Precos para futuraventual
aquisicdo de brinquedos e materiais pedagogicos ald¢ suprir as
necessidades das escolas “Ricieri Berté, Maria CdiwdRgreira e
Creche Municipal Ivo da Silva Carvalho” de Santa QitozXingu —
MT, publicada no Mural da Prefeitura Municipal, dia de novembro
de 2013, Diario Oficial de Contas do Tribunal de @snde Mato
Grosso, quarta-feira, 13 de novembro de 2013, &°2&gina 32, bem
como no Jornal Oficial Eletrénico (site
http://www.diariomunicipal.com.br/amm-mt/), marcanchova data
para a realizagdo do certame para o dia 11 de theaethe 2013 as
9h00 minutos, devido ndo haver interessados ensaqia propostas
para o certame licitatorio.

Santa Cruz do Xingu — MT, 27 de novembro de 2013.
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WILSON PEREIRA DA SILVA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Tatiane do Nascimento
Cddigo Identificador:08E6745F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL DE PUBLICACAO DE LRF 5° BIMESTRE

EDITAL N° 08/2013

27 de Novembro de 2013

O MUNICIPIO DE SANTA CRyZ DO XINGU, EM
CUMPRIMENTO AO QUNE DISPOE A CONSTITUICAO
FEDERAL, CONSTITUICAO ESTADUAL E LEI DE
RESPONSABILIDADE FISCAL.

TORNA PUBLICO

O MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DO XINGU, Estado de Mato
Grosso, representado pela Prefeita Municipal MBXRCOS DE SA
FERNANDES DA SILVA, TORNA PUBLICO o Relatdrio
Resumido da Execucdo Orcamentaria (RREO) 5° bimesire
Exercicio Financeiro de 2013.

Os Relatérios de execugdo Orgcamentdria Ficardo posiggo de
qualquer contribuinte do Municipio de Santa CruzXdogu, para
exame e apreciacdo, o qual podera questionar-lagitamidade nos
termos da Lei. Apds o prazo previsto em Lei, 0o nmssera
encaminhado ao Tribunal de Contas do Estado de Maisso, para
fiscalizagdo contabil, Financeira, Orcamentéria,erapional e
patrimonial.

MARCOS DE SA FERNANDES DA SILVA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Gil Marcelo dos Santos Lira Nazario
Cadigo ldentificador: ECBED1AF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
TRIVELATO

CAMARA MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SANTA RITA
DO TRIVELATO, NO ESTADO DE MATO GROSSO.

TOMADA DE PRECO N.° 001/2013

PROCESSO LICITATORIO 005/2013

DATA EMISSAO: 28.11.2013.

TOMADA DE PRECO N.° 001/2013 ObjetivoAquisigdo e

Fornecimento de licencas de uso por tempo determida de

solugdes informatizadas para gestdo publicacompreendendo,
conversdo da base de dados, implantagdo, manuteogésiva e
adaptativa e consultoria técnica e treinamento dmianos
compreendendo: Gestdo deContabilidade e Tesouraria,

Planejamento e Orgcamento, Gestdo de Recursos Humane Folha
de Pagamento, Compras, Licitacdo e Contratos, Patriémio,

Almoxarifado, Gestdo de processos e Protocolo Bortal da
Transparéncia (atendimento a lei de acesso a iafgia) para o
exercicio de 2014. O Edital completo encontra-s#is@osicao no
mural da Camara Municipal.

VALOR ANUAL: até R$26.160,00

DATA DE ABERTURA: 13/12/2013 &s 08 horas.

Publicado por:
Moniqui Emanuella Marcanzoni
Cadigo ldentificador: 7F55FC0OB

CAMARA MUNICIPAL y
AVISO DE CANCELAMENTO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 001/2013

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

A Camara Municipal de Santa Rita do Trivelato, atsad@ Pregoeiro,
torna Publico para conhecimento dos interessadespgu motivos
administrativos internoBECIDE CANCELAR o Pregéo Presencial
n® 001/2013, cujo objeto é bRegistro de Precos para eventual
aquisicéo de 01 (um) veiculo tipo picape”.

Maiores informagBes poderdo ser obtidas junto aegd®&iro, na
Prefeitura Municipal em horario normal de expedientas 07:00 as
13:00 horas ou através do telefone (65) 3529-6161.

SANTA RITA DO TRIVELATO — MT, 28 DE NOVEMBRO DE
2013

ARTEMIO SYPERRECK
Pregoeiro
Publicado por:
Moniqui Emanuella Marcanzoni
Cadigo Identificador:46950A22

GABINETE DO PREFEITO
INSTRUGAO NORMATIVA Ne 01/2014/SMEC/MT

Disp6e sobre o processo de atribuicdo de classas e/
aulas dos Professores pertencentes ao quadro efetiv
nas Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino
para o ano letivo de 2014 e demais providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO no uso de suas
atribuicbes legais e, considerando a Lei de Dietrie Bases da
Educacédo Nacional n°. 9.394/96, e a Lei Municipan@lementar n®
040/2012; considerando as Politicas da Secretanmidipal de

Educacdo para Valorizagdo dos Profissionais da d6dioc
assegurando formacgdo, acompanhamento e avalisgt@matica da
pratica educativa dos Profissionais, de modo a pvemavancos
continuos na melhoria da qualidade do ensino; dermndo a
importdncia de garantir o quadro permanente dodispianais

efetivos nas wunidades escolares municipais assetprao

compromisso para com 0s interesses e objetivosafoedtais da
Educacdo Basica; considerando a necessidade decfiténos para
atribuicdo de classes e/ou aulas e regime/jornadarabalho nas
unidades escolares da Educacgédo Basica da Rede Malmieignsino;

RESOLVE:

SECAO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Regulamentar o processo de atribuicdo dssek e/ou aulas
do professor e regime/jornada de trabalho, efevestabilizados, da
Educacao Basica da Rede Municipal de Ensino parabdetino de
2014

Art. 2°. Todos os profissionais da educagéo, efstier estabilizados
que integram o quadro de pessoal da Rede MunicipaEmsino,
deverdo participar do processo de atribuicdo de ctzes e/ou aulas
e regime/jornada de trabalho nas unidades escolaresonforme
disciplinado nesta Instru¢cdo Normativa.

Art. 3° Caso haja disponibilidade de vagas seramitas
profissionais com contrato temporario na Rede Mpaicte Ensino
para exercer o cargo de professor, técnico admatiist educacional
e apoio administrativo educacional (manutencdo ddra-i
estrutura/limpeza, nutrigdo escolar, agente depati

§ 1° - A Comissdo de Atribuicdo de classes e/ou sawda
regime/jornada de trabalho, na unidade escolarceen@osta de:

| — Diretor (a) das escolas Municipais;

II- Coordenadora do CEIl e Escola Municipal Nova Bresqu

Il - Secretario (a) escolar;

IV — Assessora Pedagégica do Municipio;

V - 02 (dois) Profissionais da Educacdo escolhigeka unidade
escolar (professor, técnico administrativo educgwlioe apoio
administrativo educacional);
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§ 2°. O numero de membros da Comissdo devera swddefle
acordo com a demanda de trabalho do Municipio,csendninimo de
05 (Cinco) e maximo de 07 (sete) membros.

§ 3°. As Comissdes de AtribuicAdeverdo ser constituidas até
29.11.13

Art. 4°. Para a realizacdo da atribuicdo de clagges aulas e
regime/jornada de trabalho as Comissdes deverdo irsexpi
procedimentos abaixo:

| — elaborar e divulgar até 02/12/13 Edital de Gmagdo do
Professor, Técnico Administrativo Educacional e i&po
Administrativo Educacional, conforme normas esttidhs nesta
Instrugdo Normativa n°. 01/13/SMEC/MT.

a) inicia o processo de contagem de pontos dos pimfas da

educacdao efetivos, estabilizados, em 16.12.13;

b) a unidade escolar poderd estabelecer horario deliatento

distribuido entre os turnos de atendimento, afirandhorario em

local de facil visualizagao;

c) afixar para divulgagdo, no dia 18.12.13, a pasds @:00 horas, em
local de facil visualizagdo, a relacdo nominal defdéssor, ordem
decrescente de contagem de pontos obtidos, potithegdo, que

constard do quadro demonstrativo, bem como a cagé@ocpara o
processo de atribuicdo de classes e/ou aulas meejgirnada de
trabalho com data inicio em 20.12.13.

d) realizar sessdo publica (reunido formal para dagdg e

apresentacéo da atribuicdo) na unidade escolaracpanticipacdo de
todos os profissionais da educagéo, interessadesvelvidos no

processo de atribuicdo de classes e/ou aulas mafginada de
trabalho;

e) elaborar atas ao término de cada fase e etapa atesso de
atribuicdo da jornada de trabalho, discriminandissgs e/ou aulas,
cargos/funcdes administrativas atribuidas ou nadbuadas, e,

eventuais recursos interpostos, com assinaturadtes tos membros
da Comisséo de Trabalho.

SECAO Il 3
DA ATRIBUICAO DE CLASSES E/OU AULAS DO
PROFESSOR EFETIVO E ESTABILIZADO

Art. 5°. Para efeito desta Instrucdo Normativa imerar-se-a jornada
de trabalho do professor efetivo e estabilizadbaaas destinadas ao
desenvolvimento do processo didatico pedagdgico se haras
atividades previstas na Lei Municipal Complemenfa®40/2012 no
Capitulo IV Art. 43.

Art. 6°. Para a atribuicdo da jornada de trabatbmpreendida como
atividades de sala de aula e horas atividades send@sideradas a
carga horaria do professor definida na Lei Municipamplementar
n° 040/2012 no Capitulo IV Art. 43, conforme quadbaixo e a carga
horaria anual da matriz curricular da escola.

Em hora atividade
10 Horas
12 Horas

Em sala de aula
20 Horas
28 Horas

Regime/Jornada de Trabalho
30 Horas
40 Horas

Art. 07. A PRIMEIRA ETAPA de atribuicdo de classes e/ou aula
tera inicio no dia 20.12.13 e ocorrerd na unidadeolar Trés
Novembro, devendo observar as seguintes fases:

12 Fase - dia 20.12.13 - matutino - para os professefetivos ou
estabilizados, lotados na unidade escolar, de acmth as regras e
observando a ordem de prioridade abaixo descrita:

Para os professores do quadro efetivo que panticipdo processo de
atribuicdo de classes e/ou aulas, no ano de 20&3Emsino
Fundamental, atribuidos no Pré | E Pré Il, e naol8° ano.

Quando em regime de unidocéncia, o Professor gegoim a sua
turma de regéncia do ano 2013 ou seja dara codéidaicom a turma
no ano letivo de 2014, dentro do mesmo Ciclo, seségurada a sua
permanéncia para acompanhar as turmas na unidacigares
independente da pontuacdo obtida. continuidade nédo sera
garantida de um ciclo para o outro.
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Para os Professores que terminaram o Ciclo e estdormacdo do
Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Cert&tormaram para
inicio do Ciclo de Alfabetizagdo automaticamentedgrao somente
escolher o turno de atuacgéo.

Na EDUCACAO ESPECIAL, por ordem de prioridade, exigir-se-a
professores com:

Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Supedior habilitacéo
em educacao especial;

Licenciatura Plena em Pedagogia (ou Normal
especializacéo na area de Educacéo Especial;

Superimwom

Licenciatura Plena em Pedagogia (ou Normal
especializacéo em Psicopedagogia;

Licenciatura Plena em outras areas, com capacitagérperiéncia
comprovada na area especifica de atuacao;

Superimom

22 fase - dia 20.12.13 vespertino — para 0s prafessefetivos ou
estabilizados, lotados na unidade escolar que aptaor atribuicdo
na habilitacdo especifica do concurso e/ou enquadentq

Os professores eleitos a fungdo de Coordenador &gidage direcéo
Escolar deverdo atribuir primeiramente em sala ula, & apés na
funcao, sendo possivel sua substituigao;

E, posteriormente, aos professores efetivos owikstalos, para
completar a carga horaria com disciplina inclusa naarea de
conhecimento de sua formacdodesde que ndo haja em qualquer
turno, na unidade escolar, aulas livres em suditaaiio;

Para os professores que apresentarem interesseanp@auma sala
ndo sera assegurada nos seguintes casos:

. Atuacdo e/ou perfil do profissional em desacoocdon a proposta
pedagbgica da escola e modalidade atribuida, dewilde
comprovado mediante registro;

Quando do ndo envolvimento do professor
programadas para as horas atividades;

Quando do nao atendimento dos alunos que apresantar
dificuldades de aprendizagem nas horas atividades;

N&o manifestou interesse na ficha de pontuacéo;

N&o participacéo efetiva nos Projetos da Escola.

com as sagbe

Paragrafo anico — No periodo do dia 20.12.13 eacsgra etapa de
atribuicao e inicia-se o prazo de organizacéo cGalg

§ 1° N&o serd permitido a unidade escolar altagratribuicdo
realizadas no inicio do processo, sendo-lhes pdomiapenas
atribuicbes para recomposicdo do quadro, quandocderéncia da
vaga livre ou em substituicao.

CLEITON MARTINELLI TABORDA
Secretério Municipal de Educacéo, Cultura e Desporto

Publicado por:
Moniqui Emanuella Marcanzoni
Cadigo Identificador: 3096ED0OO

LICITAGAO 5
AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N° 49/2013 — REGISTRO DE PRECOS
Aos vinte e oito dias do més de novembro de 20X3artr das 08
horas na sala do Departamento de Compras e Licgat@erefeitura
Municipal de Santa Rita do Trivelato — MT deu-seaulggmento do
Pregéo Presencial n® 49/2013 tendo como objeto stRege Precos
para futura e eventual contratacdo de empresaepactar servicos
de reformas e construcdes de pontes de madeira, giander a
Secretaria de Obras. Fica HOMOLOGADO o Pregdo Roisen®
48/2013, tendo por vencedora a emprédSSE ANTONIO DA
SILVA 73045454100 totalizando o valor de R$255.000,00 (duzentos
e cinglienta e cinco mil reais).

Santa Rita do Trivelato — MT 28 de novembro de 2013.
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HUGO GARCIA SOBRINHO
Pregoeiro
Publicado por:
Caio Fernando Motta Bonin
Cddigo Identificador:5E789BCC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO
MODALIDADE: REGISTRO DE REGAO
PRESENCIAL N° 025/2013.

PRECOS -

O Municipio de Santo Antonio de Leverger — MT, afs de seu
representante legal, torna publico o resultado d#ad¢do na
modalidade de Registro de Precos — Pregdo Presericidl5/2013.
Sagra-se vencedoraempresa VERA CRUZ COMERCIO DE

ELETRONICOS E MOVEIS EIRELI - ME.

Santo Antonio de Leverger, 28 de Novembro de 2013.

VITORIO MASSARU HAYAMA
Pregoeiro
Publicado por:
Natalina
Cddigo Identificador: 98E64736

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°. 70/2013

Origem: Pregéo Presencial n°. 025/2013

Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
AQUISICAO DE MATERIAIS PEDAGOGICOS, MATERIAIS
PERMANENTES E UTENSILIOS, COM O OBJETIVO DE
ATENDER AS ESCOLAS DA REDE MUNICIPAL

Assinado em 28 de Novembro de 2013.

Vigente até 28 de Novembro de 2014.

VALOR: valor global de R$ 140.899,20 (cento e quarenta m
oitocentos e noventa e nove reais e vinte centavos)

Contratante: Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Leverger.
Contratado: Vera Cruz Comércio de Eletrdnicos e Méveis EIRELI
ME.

Santo Antonio de Leverger, 28 de Novembro de 2013.

VITORIO MASSARU HAYAMA
Presidente/Pregoeiro da Comissdo Permanente dadéoit

Publicado por:
Natalina
Cadigo Identificador: 7FF23403

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE

PREFEITURA MUNICIPAL
NOTIFICACAO TAFAREL IMOBILIARIA

OF.N°. 027/2013 Em 26 de Novembro de 2013.
AO:

TAFAREL IMOBILIARIA E INCORPORADORA LTDA -
Loteamento Santo Antonio - Santo Antonio do leskéT-

Prezado
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O Municipio de Santo Antonio do Leste — MT Notifiaravés do
presente, que vossa senhoria possui débitos deematwributaria
junto a Fazenda Publica deste Municipio, valor de
R$108.941,6(ento e oito mil novecentos e quarenta e um eB8&ss
centavos) Divida esta somada até dia 31 de dezedebD12. Para
tanto Vossa Senhoria, ou representante legal, des@nparecer na
Coordenadoria de Tributos e Cadastro deste munjc§itiocado na
Rua “A”, 367, Jardim Santa Inez pa@JITAR A DIVIDA , até dia
15 de dezembro de 2013.

Através deste, fica também Vossa Senhoria NOTIFIOAB) para
comprovar, N0 mesmo prazo, o pagamento da divida, o é
possuidor e ou proprietario do imével abaixo ind@aou que, de
qualquer forma ndo é devedor do montante constesta notificagao
. Informamos também que ap0s este prazo, parautaprimento a
LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL o municipidAjuizar4d o
valor constante neste aviso.

Atenciosamente
VILMAR DE SOUZA
Coordenadoria de Arrecadacgédo, Cadastro e Tributos.
Publicado por:
Ita Roberta Soares
Cadigo Identificador: 13DE2D7D

PREFEITURA MUNICIPAL
NOTIFICACAO INES AZZOLINI

OF.N°, 028/2013 Em 26 de Novembro de 2013.
AO:

INEZ AZZOLINI
do leste — MT.

— Loteamento Jardim Santa Inez - Santo Antonio

Prezada

O Municipio de Santo Antonio do Leste — MT Notifiafravés do
presente, que vossa senhoria possui débitos deepattributaria
junto a Fazenda Publica deste Municipio, valor de
R$298.408,9(uzentos e noventa e oito mil quatrocentos ere#ds
e noventa centavos) Divida esta somada até diae3dedembro de
2012. Para tanto Vossa Senhoria, ou representagt, |devera
comparecer na Coordenadoria de Tributos e Cadasite aheinicipio,
situado na Rua “A”, 367, Jardim Santa Inez p&HITAR A
DIVIDA , até dia 15 de dezembro de 2013.

Através deste, fica também Vossa Senhoria NOTIFIOAB) para
comprovar, n0 mesmo prazo, 0 pagamento da divida, fio é
possuidor e ou proprietario do imével abaixo ind@aou que, de
qualquer forma n&o é devedor do montante constesta notificacdo
. Informamos também que apos este prazo, parauti@pronento a
LEl DE RESPONSABILIDADE FISCAL o municipidAjuizar4 o
valor constante neste aviso.

Atenciosamente

VILMAR DE SOUZA
Coordenadoria de Arrecadac¢do, Cadastro e Tributos.
Publicado por:
Ita Roberta Soares
Cadigo Identificador:63E3D819

PREFEITURA MUNICIPAL
NOTIFICACAO DE DIVIDA ATIVA

SENHORES CONTRIBUINTES ABAIXO RELACIONADOS:

O Municipio de Santo Antonio do Leste — MT Notifiatravés do
presente, que vossa senhoria possui débitos deematwributaria
junto a Fazenda Publica deste Municipio, Divida estmada até dia
31 de dezembro de 2012. Para tanto Vossa Senbariapresentante
legal, devera comparecer na Coordenadoria de Tabait€adastro
deste municipio, situado na Rua “A”, 367, Jardinmt8anez para
QUITAR A DIVIDA , até dia 15 de dezembro de 2013.
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Através deste, fica também Vossa Senhoria NOTIFIOAB) para

comprovar, N0 mesmo prazo, o pagamento da divida, fo é
possuidor e ou proprietario do imével abaixo ind@aou que, de
qualquer forma ndo é devedor do montante constesta notificagao
Informamos também que apoés este prazo, para darcoento a LEI

DE RESPONSABILIDADE FISCAL o municipid\juizara o valor

constante neste aviso.

Controle CONTRIBUINTE OBS
001 IRINEU FRANCISCO ROTILI
002 GILMAR VIEIRA DA SILVA
003 IVAN DE MOURA RITZ
004 GIOVANI DADALTI CRESPANI
005 WILSON BATISTA BORGES DA COSTA
006 SERGIO MUNARO
007 ARILDO NIGRA MOREIRA
008 ELIZEU CARLOS ZIMMER
009 LUCIVANIA PEREIRA DO NASCIMENTO LAZAROTTO
010 SAYDI ANTONIO KOLLING
011 BRASILIENSE
012 ANGELO BISNETO BRUNETTA
013 LEOMIR MACEDO DE SOUZA
014 ALZENI PEREIRA DE OLIVEIRA
015 EDVALDO SOUZA LUZ
016 ROSENY ALVES DOS ANJOS
017 JOAO ROBERTO RODRIGUES
018 LENITA DE SOUZA FERREIRA
019 AURI DE CASTRO
020 ALTEMAR QUIRINO DA COSTA
021 ROQUE BRUNETTA
022 ADAO DE ALMEIDA COUTO
023 IRES ROSA BIGUELINI
024 MARIA LUCIENE DE SOUZA
025 VALCIR CASA GRANDE
026 GILSON MOURA DOS SANTOS
027 EZEQUIEL PEREIRA DE JESUS
028 EVANDRO FACCO
029 SIDALIA MACHADO DE OLIVEIRA
030 ELIANA CRISTINA DIAS
031 IONEIDA FERREIRA DE FARIAS
032 VALDECIR CASTRO DAS CHAGAS
033 JACONIAS ALVES DE SOUSA
034 ELIETE CUNHA DE ASSIS REGIS
035 RENATO MARINHO DE OLIVEIRA
036 EUZA TONETTA
037 LUCIANO EDSON DIAS SOARES
038 SEBASTIAO SILVA LOPES
039 FRANCISCO CHAGAS DE OLIVEIRA
040 CRESPIN JOSE SILVA DOS SANTOS
041 JORGE DISEGNA
042 PEDRO GOUVEA DE LIMA
043 MANOEL DE ALMEIDA FERREIRA

044 WESLEI MARTINS LIMA
045 ADOILIO LIMA FREIRE

046 DIRLENE SOUZA DA LUZ

047 ALEXANDRA FEFELOV

048 CLAUDECIR NUNES DE OLIVEIRA
049 LUZIANO ALVES DE MORAES
050 ENEDINA BARBOSA LEMES

051 JOSE ALTINO FREIRE

052 VALDIVINA SILVA CORDEIRO
053 NELSON CAMARGO COSTA

054 CLAUDINO ROBERTO DE OLIVEIRA
055 PAULO MARQUES

056 BALTAZAR LAZARO DA SILVA
057 CLARINDO JOAO DA SILVA

058 FERNANDO DE OLIVEIRA SILVA
059 VALDIR DA SILVA JESUS

060 LEONINA PEREIRA OLIVEIRA
061 NILVAN FERREIRA DOS SANTOS
062 ISAIAS VIEIRA FERNANDES

063 HEMERSON ALVES XAVIER

064 DORIVAL PEREIRA DE ALENCAR
065 VILMAR BATISTA ROQUE

066 PAULO PEREIRA PAVAO JUNIOR
067 EDMAR PEREIRA DA SILVA

068 JOILSON LEANDRO BULHOES
069 SEBASTIAO PIRES

070 IZAQUE ADENIS DE LIMA

071 CELIA EBERT MARTINS

072 GLORIA CANDIDA RODRIGUES DE OLIVEIRA
073 JOSE DIVINO NUNES DE JESUS
074 JURACY EMILIANO SANTANA
075 DIVINO PEREIRA NUNES

076 SUELMAR SOUZA LUZ

077 PEDRO CARDOSO ESPERIDIAO
078 CARLOS ALBERTO DOS SANTOS
079 ROSIRAN ALVES CORDEIRO
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080 NERI PAULA DE SOUZA

081 ALEXANDRE GREGORIO OLIVEIRA FILHO
082 DOMINGOS FELIX BENTO

083 ENEIAS PEREIRA DE OLIVEIRA

084 LUZIA RODRIGUES DOS SANTOS
085 NEIDE REZENDE DA SILVA

086 JULIANA DO AMARAL PEREIRA

087 FABIO MARTINS

088 ADRIANO CESAR DE BRITO

089 ARLINDO NETO PEREIRA DOS SANTOS
090 ANA PAULA TRMONTIN TEIXEIRA
091 ANGELO PINTO FERREIRA

092 JORGE DE ARRUDA DAVID

093 SANDRO TRAMONTIN

094 VALDECI ALVES DA SILVA

095 MARCIANO EMILIANO SANTANA

096 FABIO GARCIA DE SOUZA REIS

097 DOMINGOS MIRANDA DE OLIVEIRA
098 JOAO RIBEIRO DA SILVA

099 EVANILDO CLAUDINO DA SILVA

100 LEONICE DE LIMA GOMES

101 GERMANO DE SOUZA SILVA

102 MARIA APARECIDA FIALHO

103 FABIO CARVALHO DEFANTE

104 HELIO MARCOS GOMES BARETO
105 ESMERALDINA MONTEIRO

106 EDNA BIALA DE BRITO

107 MARIA SOLANGE GUMIERO DIAS
108 JAIR FREITAS MOURA

109 APARECIDO ALVES GOMES

110 MARLY GORETEH DA SILVA

111 VALCIR DANTAS ARAUJO

112 ANTONIO RODRIGUES MENEZE

113 APARECIDO BRAZ DA SILVA

114 EDIVALDO AUGUSTO CARDOSO

115 SILAS COUTINHO DE ARRUDA

116 FABIANA VIEIRA BRAGA DOS SANTOS
117 MACIEL LOPES DE SOUZA

118 JOSE GONCALVES DE OLIVEIRA

119 MARINEIS PEREIRA CARDOSO

120 ADAO PEREIRA DE CARVALHO

121 EDMILSON DE OLIVEIRA CARVALHO
122 TEREZA FERREIRA DO AMARAL DE LIMA
123 ROGERIO DA PAZ DINIZ

124 MARCOS FERREIRA NETO

125 URIAS CARDOSO DOS SANTOS

126 EDSON WAGNER SOARES DOS SANTOS
127 ORLEI JOSE CARDOSO DOS SANTOS
128 LUIZ ALBERTO GONCALVES

129 JOSE FRANCISCO DA COSTA

130 JOSE AMILTON PEREIRA

131 MANOEL ADILIO SCHMITT

132 JANDIR AZZOLINI

133 PEDRINA FERREIRA NOBRE

134 JOSE FRANCISCO DA COSTA

135 NERILSON FORTUNATO REZENDE
136 CANDIDA ALVES XAVIER

137 JOSE JONAS SILVA CRUZ

138 RAQUEL RODRIGUES DE SOUZA
139 SIMPLICIO PIRES BITENCURT

140 HORTELINO BARBOSA DOS SANTOS SILVA
141 DEUSILENE LUCIANA DA SILVA

142 EDMILSON CHAGAS GARCIA

143 GENIVALDO ANTONIO FIGUEIRA

144 ARCEU DE SOUZA SILVA

145 DARIO PEIXOTO

146 CESAR DIRCEU GUMIERO

147 MARIA DO ROSARIO DOS SANTOS
148 JULIENTA DE BARROS DA SILVA

149 JOSE ROBERTO DOS SANTOS

150 IVONETE TEREZINHA FACCO

151 SEBASTIANA PERIERA DE CARVALHO
152 ISAURA GOMES DA SILVA

153 CICERO MIGUEL DA SILVA

154 MARLI WEBERRICH

155 LUCIANA DA SILVA RAMOS

156 ELIANE SOUZA LUZ

157 MARLON SANTOS PURIFICACAO

158 DORIVAL MARINHO DE SANTANA
159 CLAUDECIR NUNES DE OLIVEIRA
160 LUCIANA DA LUZ DIAS PEIXOTO

161 LISSONE ECHINEIHE

162 WILIAN FARIA

163 GERALDA CHAVES DO NASCIMENTO
164 LUIZ TOME BORGES NETO

165 REGIS COELHO CARDOSO

166 MARIA JULITA DE ALMEIDA

167 BENEVENUTA PEREIRA DE SOUZA
168 GIRASOL AUTO PECAS

169 MARTINHO CECILIO DA SILVA
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170 PAULO HORVATICH 260 GELSON DOS SANTOS

171 LUCAS DOS SANTOS SOUZA 261 IVANIR JOSE BALBIERE

172 CENTRO F. C. VEICULOS 262 ANCELMO MADONADI SCASSATE
173 ARI PANOSSO 263 NEUZETH FERREIRA DA SILVA
174 JOSELI VAZ DE CAMARGO 264 MARIA MARLETE DE MENESES ROSADO
175 ARMANDO CARLOS 265 MARIA APARECIDA COSER DOS SANTOS
176 MARCAL DE CARVALHO 266 SIDINEIA DE LIMA QUENNEEHEN
177 MARIA MOREIRA DA SILVA 267 LAZARO FIRMINO BORGES

178 SEBASTIAO MAFRA 268 CRISTINA FERREIRA

179 SILVANIA SOARES TAVARES 269 VALQUIRIA BENITES FAGUNDES
180 RODRIGO NOGUEIRA SOUSA 270 ROSALINA ROSA DOS ANJOS

181 IDE OLIVEIRA DOS SANTOS DA SILVA 271 ELENITA VIDAL DE ALMEIDA

182 JULIO CESAR ASSIS CANDIDO 272 ADEMILSON REIS DE FREITAS

183 VANDOIR DE JESUS 273 MARCIA DA SILVA CRUZ

184 MANOEL CARLOS DA SILVA 274 MARIA VERA LUCIA DOS ANJOS
185 FLAVIO EMILIO DE SOUZA 275 JOSE ANTONIO DA SILVA

186 ORLANDINO PEREIRA DE SOUZA 276 JOSE ILSON S. DE ABREU

187 SIRLENE TEREZINHA DE SOUZA 277 FLAIRON GOMES LIMA

188 VIRGILINO FERREIRA 278 HELENITA OLIVEIRA DOS SANTOS
189 PEDRO SIQUEIRA DE CARVALHO 279 JOSE ROSA OLIVEIRA REIS

190 ROSIVALDO ALMEIDA FERREIRA 280 JOAO FERNANDES DA SILVA

191 DEUZANGELA DE ANDRADE COUTO 281 DOMINGOS CANDIDO DE ALMEIDA
192 PAULO DE JESUS PIMENTEL 282 GERSON MACARIO DE VASCONCELOS
193 MARGARETE BIFF FRIGO 283 EDINHO DOMINGOS DA CRUZ

194 MARIA LEODINA GOMES DA SILVA 284 NERIS ARLI CESPEDE MARCAL
195 AGOSTINHO SANTANA NETO 285 SANDRA REGINA RIBEIRO DOS SANTOS
196 PETER FEODOSI FEFELOV 286 ROBERTO MENDES DE OLIVEIRO
197 JOSE CARLOS DO CARMO 287 NEURIMAR DA ROCHA OLIVEIRA
198 EMILIO DIVINO RODRIGUES 288 DEUSENE DE DEUS DOS SANTOS
199 VALMI DANIEL ESTRELA 289 CLAUDIANIR MENDES

200 MOACIR TRAMONTIN 290 LUCIA ANTUNES DOS SANTOS
201 ELMO EPITACIO DE SOUZA 291 EUCLIDES DE PAULA

202 KELCI ANTONIO SILVA LEAL 292 JOSEFINA PEREIRA DA SILVA

203 ARIZAN FARIAS FERREIRA 293 ROSELY MACEDO DE SOUZA

204 JONAS BARBOSA DE MOURA 294 HELENA NASKI DE VASCONCELOS
205 GERALDO MENDES DA SILVA 295 DONIZENTE ANTONIO DE SOUZA
206 ROBERTO FLORENCE 296 LORIMAR MARQUES DE ARRUDA
207 KERGINALDO BRITO DA COSTA 297 NEUDIO CAVALHEIRO

208 VITORIA SANTOS FARIAS 298 EVERMONDO DE ALMEIDA

209 ADER JUNIOR FERREIRA DA SILVA 299 DONIZETE ROYER DA SILVA

210 ANTONIO DE JESUS BARBOSA 300 MARIA MOREIRA DA SILVA

211 GILBERTO BARONAS DE MORAES 301 BENTO PAPAGUACU GOMES DA SILVA
212 ALCEMIRO MEDEIRO DUCTRA 302 WANDERLEI ALVES CARDOSO

213 HELTON LIPAUS DA SILVA 303 IRAILDES JOSE DE SOUZA COSTA
214 ALOVISIO FIGUEIREDO 304 GENIVAL RODRIGUES DE SOUZA
215 WILIAN EDUARDO RIBEIRO DE CAMPOS 305 DONIZETE DOMINGUES VIEIRA
216 REMILSON MORAES DA SILVA 306 ATILINO FERREIRA DE SOUZA

217 MARCIO FERREIRA SOJO 307 CLAUDIA MACHADO DE OLIVEIRA
218 EDSON DA SILVA 308 FAUSTINO JOSE DOS REIS

219 DONIZETE ROBERTO DA SILVA 309 TEREZA VISSOTO

220 PEDRO PEREIRA DOS SANTOS 310 NAIR MULLER

221 JOSE BENHUR VIEIRA 311 OTACILIO TIRLONE

222 CLAUDIA VIEIRA FERNANDES 312 EZEQUIAS REZENDE DE JESUS
223 WESLEY NUNES RIBEIRO 313 AURELIO DA SILVA

224 VALDENIR FERREIRA DOS SANTOS 314 ALINE GRAZIELE MACHADO DE OLIVEIRA
225 JEFERSON RAYON GOMES DA SILVA 315 JOAO GONZAGA DE ASSUNCAO
226 MARILZA DOS SANTOS 316 EVALDO CARVALHO BARBOSA
227 GELSON GOMES DE OLIVEIRA 317 AIRTON DA TRINDADE CORDEIRO
228 LEIDIANE OLIVEIRA DOS SANTOS 318 LUIZ JARDEL PETRAZINI

229 GLAUDEMIR ANTONIO BAGETTI 319 NAILDE CONCEICAO DE OLIVEIRA
230 ERLIR DA SILVA GONCALVES 320 ALGERI LEONARDO BRUEL

231 JULIANE DA SILVA 321 VALMIRA JOSE EMILIANO

232 JOSE DE ARAUJO SILVA 322 NEIDE RODRIGUES SANTANA

233 MARIA CRECI DE CRISTO 323 LAZARO ARRANTES VILELA

234 JOSE RIBEIRO DA SILVA 324 GILBERTO LOPES DA COSTA

235 SHEILA APARECIDA CARMO DUARTE 325 ANA MARIA DOS ANJOS SOUZA
236 JOSIENE MARIA DA CONCEICAO 326 LUCIENE APARECIDA A. VIEIRA
237 CRISTIANE APARECIDA F. DE SOUZA 327 MARIA CELESTE CONSEICAO SANTOS
238 LUZINEIA ROSA DE SOUZA 328 MILTON TEODORO DE OLIVEIRA
239 FLORIANO RIBEIRO MORALES 329 JOAO CORDEIRO DE SOUZA

240 FABIO JR DA SILVA 330 REINALDO SOUZA DE OLIVEIRA
241 ALEXANDRE GREGORIO DE OLIVEIRA 331 OSVALDO GOMES PEREIRA

242 LEANDRO LUIZ PIZZALOTO 332 GERALDO IDELFONSO PEREIRA
243 ADILSON APARECIDO PERLITO 333 EDSON FIGUEIRA GOMES

244 JOAO BATISTA VANDERLEI 334 JUREMA CALEGARI BRUNETTA
245 CESAR DIRCEU GUMIERO 335 CACILDA R. DOS SANTOS

246 BENEDITO ELIODORO DA SILVA 336 VALDOIR DE JESUS

247 JOSE GUILHERMINO NETO 337 PEDRO CECATTO

248 JOAO GONZAGA DA ASSUNCAO 338 ENEDIR GONCALVES

249 ETELVINO DALCERO 339 RITA ALVES MACHADO

250 EDINA DA ROCHA OLIVEIRA 340 CELIO BALBINO DE OLIVEIRA

251 ANTONIO CARLOS FONSECA 341 RENATO MARINHO DE OLIVEIRA
252 ORLANDO APARECIDO DE JESUS 342 FRANCISCO MARTINS DA SILVA
253 SIVALDO DE SOUZA OLIVEIRA 343 ALBERTO DA SILVA

254 WALTER JOSE EMILIANO 344 CLAUDINO BEDUSCH

255 PEDRO FRIGO 345 VERONICE ALVES EMILIANO

256 PEDRO LUIZ BRUNETTA 346 EDUARDO CELONE RIBAS

257 DARCI DOS SANTOS MARINHO 347 LUIZ JOSE MARONDIM

258 DERLI HIBNER 348 MARIA HELENA CARVALHO DEFANTE
259 VALDIVINA SILVA CORDEIRO 349 GILBERTO JOSE ROSSATTO
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350

CRISTIANE ALBERTON MATANA

351

NELSON BALBINO DE OLIVEIRA

352

VALDETE DOS SANTOS LUIZ BRITO

353

RICARDO LIMA CARVALHO

354

EURIPEDES PEREIRA FERNANDES

355

WALTER GARCIA A. DE ASSIS

356

FERNANDO ECHEVERRIA LECAROS

357

JOSE FERREIRA CAVALCANTE

VILMAR DE SOUZA
Coordenadoria de Arrecadac¢do, Cadastro e Tributos.
Publicado por:
Ita Roberta Soares
Cadigo Identificador: AB17FF64

358

JOSE CORAL ARTUZO

359

RONALDO DE PAULA CAMARGO

360

QUERINO BRUNETTA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

361

JOSE PEDRO DO CARMO

362

RODRIGO BEDUSCH

363

VALDINEI DOS SANTOS TEIXEIRA

364

ROGESTO DINIZ ROBE

365

FRANCISCO XAVIER DA ROCHA OLIVEIRA

366

JORGE LUIZ BONIEATTI

367

CICERO MAXIMO DE OLIVEIRA

368

RICARDO CARDOSO DA SILVA

369

ANILDO BURIM

370

LUCENY EMILIANO DE MORAES

371

ANTONIO BIFF

372

LEANDRO BORTOLIERO

373

ANDRE ILDO BORTOLIERO

374

LAZARO ARANTES VILELA

375

EULALIA ESPANOL ROBE

376

ROGERIO VAZ DA FONSECA

377

ROMILDA COSTA DA LUZ

378

JOSELITA OLIVEIRA SILVA BRITO

379

JOSE CLEMENTINO DE ARIMATEIA

380

SINCLAIR TRAMONTIN

381

NEI PABLIANO RIBEIRO DOS SANTOS

382

DIOGO BRUNETTA

383

JOSE BATISTA DE OLIVEIRA NETO

384

ANTONIO VESSOSKI

385

RONNI ADEMIR SCHROEDER

386

ANTONIO SERAPIAO BARBOSA

387

EDNA DA ROCHA OLIVEIRA

388

ROSIMEIRE DA R. OLIVEIRA

389

JUAREZ ANTONIO DA SILVA

390

NEI ADELAR ROCHA RIBEIRO

391

ALDO HUMBERTO PETRAZINI

392

BRASIL TELECON

393

ANTONIO ALBERTO FARIAS

394

FLAVIA FONSECA GEAROLA

395

JULIETA DE BARROS DA SILVA

396

JOAO ATACIO SCHAFER

397

LOCREDIA WOMMER

398

NELSON JOAO DA SILVA

399

JULIANA ANDREIA PEREIRA

400

ELOY ARMANDO ROBE

401

JOAO DAVI CEBARASUAL

402

MARIO SCHIMANSKI

403

CLAUDEIR VELOSO

404

VALDETE ZANONE DIAS

405

JULIANA COELHO

406

IVO LINDEN

407

ANTONIO PEREIRA DA SILVA

408

MAURICIO LINDEN

409

JOSE CARLOS MENDES DE SOUZA

410

ALDO R. VIEIRA ALVES

411

REGINALDO FAVARETTO

412

LORIVALDO PEREIRA DE SOUZA

413

MARCELO ANTONIO VAZ DA FONSECA

414

LUIZ FAVRETTO

415

ALCIONE BAGETTI

416

VILMAR JOSE HABITZREITER

417

GERALDO EUSTAQUIO DA SILVA

418

LAZARO DAMAS DE OLIVEIRA

419

JOAO BATISTA DAMAS DE OLIVEIRA

420

LAZARO PEREIRA BUENO

421

MARIO BRUNETTA

422

EDIVALDO ALVES DOS ANJOS

423

EDIO GOMES DA SILVA

424

EDVALDO ALVES DE OLIVEIRA

425

MARIA JOSE SOUZA LUZ

426

ADAILTON VIEIRA DA SILVA

427

ANISIO ANTONIO MOREIRA

428

IVONE F. GEAROLA

429

ARI JOSE DE SOUZA

430

JOAO GUILHERME M. MARIANO

431

JACIRANE DA ROCHA MARTINS

432

CARLOS JOSE OSTWALD

Santo Antonio do Leste, MT, 27 de novembro de 2013.

Atenciosamente

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL Ne° 356, DE 3 DE MAIO DE 2000.

Lei original arquivada nesta Prefeitura. Conferidel@ Unidade de
Controle Interno em 26/11/2013

Lei Municipal n® 356/2000
Séao Félix do Araguaia-MT
Em 03 de maio de 2000.

Autoriza a doacao de terreno do Patrim6nio Muniapa
da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de S&o Félix do Araguaia — Milo uso das
atribuicdes legais, faco saber que a Camara Munhiajpavou e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°- Fica a Prefeitura Municipal de Sdo Félix do Aigu- MT.,
autorizada a doar ao Poder Judiciario do Estaddade Grosso, CGC
n° 035.356.060/0001-10 a area de terreno situadoad Av. Dr. José
Fragelli, n® 786, conforme a seguinte caracterizagén lote de terras
com area de 738,00m2, com 24,60m de frente e 30rfumigdo,
incluindo toda a area construida sobre o refeotk |

Art. 2°- A area de terreno a que se refere esta leiuséizada para a
instalacéo e desenvolvimento do Férum de Justig@odaarca de Sao
Félix do Araguaia.

Art. 3°- Caso a area de terreno doada seja empregadasdivinsos
daqueles previstos nesta lei, revertera ao Patitmi@nnicipal, com
as benfeitorias nele existentes, independente agugr indenizagdo.

Art. 4° - A partir da data da publicacdo desta Lei, o dimiatterd o
prazo de 1 (um) ano para providenciar a escritanaseu nome e
demais documentacg@es pertinentes ao imovel.

Paragrafo _Unico- O referido lote é de propriedade da Prefeitura
Municipal de S&o Félix do Araguaia — MT., conformeensta
registrado no livro n° 2 — Registro Geral, matriiB67, ficha 2567,
no Cartdrio de Registro Imobiliario de Barra do Garca4T.

Art. 5° - O o6rgéo responsavel pela administracdo patrirhaiaa
Prefeitura Municipal de Séo Félix do Araguaia, mazp de 5 (cinco)
dias, dara baixa do bem no registro respectivamassmo o 6rgao
contébil para fins de balango patrimonial.

Art. 6° - A Prefeitura Municipal de Sdo Félix do Araguaia,

providenciarad a baixa do imével no Cartério de Regide Imdveis
de Sao Félix do Araguaia.

Art. 7°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaghomgadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 03 de maio d&020

USLEI GOMES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcelino de Faveri
Cddigo Identificador: DO6D83A3

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL N° 341, DE 25 DE OUTUBRO DE 1999.
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Lei original arquivada nesta Prefeitura. Conferidala Unidade de
Controle Interno em 26/11/2013.

Lei Municipal N° 341/99
Sao Félix do Araguaia-MT
Em 25 de outubro de 1999.

Da uma denominagdo ao espago publico localizag
entre a Av. Perimetral e a Av. Dr. José Fragetimo
Praga do Ipé.

A Camara Municipal de S&do Félix do Araguaia, EstdéoMato
Grosso, aprovou e eu Uslei Gomes, Prefeito Murlicjp@mulgo e
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominado Praca do Ipé o local jpablocalizado
entre a Av. Perimetral e a Av. Dr. José Fragelli.

Art. 2° - A Pracga do Ipé, mede: 47,50 m comprimdateral direito,
Rua do Ipé, 102,50 m comprimento fundo com Av. Petriah e 92,50
m comprimento frente com Av. Dr. José Fragelli.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo Municipal, autadn a colocar
placas indicativas no referido local.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sudipacéo, revogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 22 de outubrd @@9.

USLEI GOMES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcelino de Faveri
Cadigo Identificador: AD87CFE1

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL N° 340, DE 6 DE OUTUBRO DE 1999.

Lei original arquivada nesta Prefeitura. Conferidel@ Unidade de
Controle Interno em 26/11/2013

VERIFICAR A LElI MUNICIPAL N° 624, DE 26 DE DEZEMBRO
DE 2008, QUE ALTEROU A DENOMINAGAO PARAGINASIO
POLI-ESPORTIVO ANTONIO GILDENI MACIEL
VASCONCELOS"..

Lei Municipal n® 340/99
Séao Félix do Araguaia — MT, 06 de outubro de 1999.

Da uma denominacgéo do atual Ginasio Poli — Esportiy
que passard a se chamar Ginasio Poli — Esporti
NAPOLEAO PEREIRA GOMES e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Sao Félix do Araguaia — Maprovou e eu
USLEI GOMES, Prefeito Municipal, sanciono e pronmby seguinte
Lei:

Art. 1° - Fica denominaddGINASIO POLI — ESPORTIVO
NAPOLEAO PEREIRA GOMES, o atual Ginasio Poli — Esportivo
de Sao Félix do Araguaia.

Art. 2° - Fica o Poder Executivo Municipal, autadn a colocar
placas indicativas no referido Ginasio.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sudipac&o.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 06 de outubrd @@9.

USLEI GOMES
Prefeito Municipal

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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Publicado por:
Marcelino de Faveri
Cadigo Identificador: 535E50F8

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL N° 624, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2008.

Lei original arquivada nesta Prefeitura. Conferidala Unidade de
Controle Interno em 26/11/2013

Lei n°. 624/2008

Da uma denominacdo ao atual Ginasio Poli-Esportivo
Napoledo Pereira Gomes, que passara a se chamar
Ginasio Poli-Esportivo ANTONIO GILDENI MACIEL
VASCONCELQS, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Sdo Félix do Araguaia, EstdéoMato
Grosso, aprovou e eu, Jodo Abreu Luz, Prefeito Mpal, sanciono a
seguinte Lei.

Art. 1° - Fica denominado,GINASIO POLI-ESPORTIVO
ANTONIO GILDENI MACIEL VASCONCELOS, o atual Ginasio
Poli-Esportivo de Sdo Félix do Araguaia.

Art. 2° - Fica o Poder Executivo Municipal, auteddp a colocar placa
indicativa no referido local.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sudlipacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Séao Félix do Araguaia — MT, em 26 de Dezembro @820

JOAO ABREU LUZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcelino de Féaveri
Cadigo Identificador: FDF6ECB5

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL N° 337, DE 8 DE JULHO DE 1999.

Lei original arquivada nesta Prefeitura. Conferidala Unidade de
Controle Interno em 26/11/2013

Lei Municipal N° 337/99 Sao Félix do Araguaia M €@e julho de
1999.

DISPOE SOBRE PERMISSAO DE SERVICO
PUBLICO DE TRANSPORTE DE PASSAGEIROS
NO AMBITO DO MUNICIPIO DE SAO FELIX DO
ARAGUAIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Sdo Félix do Araguaia, faber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguiite L

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado doogar a
permissdo de servico publico de transporte de gessa no ambito
do Municipio de S&o Félix do Araguaia, nos termasLdi Federal
N°.: 8.987, de 13 de fevereiro de 1995.

Art. 2° - A exploragdo do transporte de passageiros posera
permitida em carater temporario, a titulo de exgaia pelo prazo de
12 (doze) meses, a todos os interessados, pessicas bu juridicas,
do qual pretendem explorar.

Art. 3°- Os interessados dever&o apresentar requeriraerffwefeito
Municipal, contendo informag6es da empresa, seopessidica, do
veiculo, e itinerario que pretendem explorar.

PARAGRAFO UNICO- A tarifa a ser cobrada na exploracdo do
transporte de passageiros sera regulamentada pmtalelo Poder
Executivo, ndo podendo ultrapassar os valorescpds na regido.
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Art. 4° No final do periodo de experiéncia o Executivo Mipal
devera enviar ao legislativo municipal novo projdlei, visando a
concessdo do transporte de passageiros no amHbilaiicipio.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagimgadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao Félix do Aig - MT., em
08 de julho de 1999.

USLEI GOMES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcelino de Féaveri
Cddigo Identificador: DSE5A235

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL N° 336, DE 16 DE JUNHO DE 1999.

Lei original arquivada nesta Prefeitura. Conferidal@ Unidade de
Controle Interno em 26/11/2013.

LEI MUNICIPAL N°.: 336/99
Sao Félix do Araguaia — MT
Em 16 de junho de 1999

DA NOVA DENOMINAGCAO AO ATUAL AEROPORTQ
MUNICIPAL QUE PASSA A SE CHAMAR AERPORT(
ROLIM ADOLFO AMARO

O Prefeito Municipal de Séao Félix do Araguaia, Ektade Mato
Grosso, fago saber que a Camara Municipal aprovaud’romulgo
a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominado o Aeroporto Municipal gpassa a se
chamar AEROPORTO ROLIM ADOLFO AMARO.

Art. 2° - Fica o Poder Executivo autorizado a ca@loa@ placa
indicativa no referido local.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de subligagéo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢fes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao Félix do Araig - MT., em
16 de julho de 1999.

USEI GOMES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Marcelino de Faveri
Cadigo Identificador:BFC6CF50

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO

DEPARTAMENTO DE LICITA(}NAO
AVISO DE PRORROGACAO DO PREGAO N° 046/2013

O Municipio de S&o José do Rio Claro — MT, com seleirastrativa
na Rua Paraiba, n°355, Centro — Sdo José do Rio Cldm €EP:
78.435-000, fone (66)3386-1222, informa a todosinteressados,
especialmente aqueles que ja adquiriram o edits, @ data de
abertura e julgamento das propostas do Pregdorieials846/2013 —
Registro de Prec¢o pafatura e eventual aquisicdo de combustiveis,
para atendimento da frota do Municipio, foi prorrogada para as
08:00 horas do dia 11 de dezembro de 2013, devideagdes no
edital.

Informacg&o mais detalhada e edital retificado cetepboderdo ser
solicitados no endereco supramencionado, de segarsixta-feira,
das 07:30 as 11:30 e das 13:30 as 15:30 horas,ac@uomisséo
Permanente de Licitacdo, pelo e-mail: licitaca@jgenail.com, ou no

S&o José do Rio Claro — MT, 28 de novembro de 2013.

TATIANA DOCKHORN
Pregoeira
Publicado por:
Tatiana Dockhorn
Cadigo Identificador: D88ODE47

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO
MARCOS

SECRETARIA DE FAZENDA
EXTRATO DA ATA DE PRORROGAGCAO DE PP-RP 45/2013

O Pregoeiro da Prefeitura de S&do José dos QuatmzoBIMT,
comunica as empresas que 0 Pregdo Presencial nalitiémb:
Registro den® 45/2013 com objeto AQUISICAO DE EXAMES
LABORATORIAIS A SEREM UTILIZADOS AOS CLIENTES

DO SUS DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS QUATRO
MARCOS” com a abertura marcada para B300 h do dia
28/11/2013Em virtude do ndo comparecimento de nenhuma empres
interessada para participar deste certame o Pregesplve prorrogar

o referido certame para o di8/12/2013no mesmo local e horario.

CLAUDECIR ALVES FEITOSA
Pregoeiro.
Publicado por:
Claudecir Alves Feitosa
Cddigo Identificador: 7FE08307

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 131/2013

CONTRATANTE: PMSJQM/MT , CONTRATADO:
CONSTRUMANA  CONSTRUCOES  LTDA, OBJETO:
PAVIMENTAC}AO ASFALTICA . Valor. R$ 670.798,19Inicio do
Contrato:14/11/2013 Término13/04/2014
Publicado por:
Meirivania Alves de Souza
Cadigo Identificador: 101A3EA9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 132/2013

CONTRATANTE: PMSJQM/MT, CONTRATADO: KVA
CONSTRUCOES ELETRICAS LTDA — ME, OBJETO:Prestacéo
de Servicos na “CONSTRU(;AO DE REDE DE ENERGIA
ELETRICA SENDO 30 METROS DE REDE DE ENERGIA
ELETRICA TRIFASICA ANA CLASSE DE TENSAO DE 34,5
KV 220/127 V COM POSTO TRANSFORMAQAO DE 1125
KVA”". Valor. R$ 44.500,00 Inicio do Contrato: 14/11/2013
Término13/12/2013
Publicado por:
Meirivania Alves de Souza
Cadigo Identificador:64A7E7DB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 133/2013

CONTRATANTE: PMSJIQM/MT, CONTRATADO: FERNANDO

ROSENDO PERES JUNIOR ME, OBJETO:Aquisi¢cdo de Livros

Infantis Didatico-Pedagégico ¢/ 35 obras para seremtilizados

pelos alunos da Educacao Infantil da Rede Municipalle Ensina

Valor: R$ 7.920,00 Inicio do Contrato: 18/11/2013 Término
17/12/2013

Publicado por:

Meirivania Alves de Souza
Cadigo Identificador:02C14C0A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL

site do municipio www.saojosedorioclaro.mt.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE PREGAO PRESENCIAL EDITAL N° 081/2013

O Municipio de Sapezal, por intermédio de diveSasretarias, nesta
cidade, Estado de Mato Grosso, através de seu éregOficial,
torna Pudblico para conhecimento dos interessadas fqua na
modalidade de Pregéo Presencial SRP n° 081/201tadbENOR
PRECO GLOBAL, para futura e eventuadPRESTACAO DE
SERVICOS POR EMPRESA ESPECIALIZADA EM
DEDETIZACAO E DESRATIZACAO. Com data Prevista para o
dia 1l de dezembro de 2013s08:00 (oito) horas o credenciamento
e em seguida a abertura do pregdo — O edital ctonpltara a
disposicdo dos interessados no site da Prefeitummidipal de
Sapezal/MT — Site www.sapezal.mt.gov.br. Maiorésrmacodes 65 —
3383-4500 ou na sede da Prefeitura Municipal de&dsituada na
Av. Antonio Andre Maggi, n° 1.40@entra

VALDINEY GOMES PAULINO
Pregoeiro
Publicado por:
Valdiney Gomes Paulino
Cadigo Identificador: 9F7C3CDF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

CAMARA MUNICIPAL
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 007/2013

O Presidente da Camara Municipal de Sinop - Estadoed Mato
Grosso, no uso de suas atribuigcbes legais;

RESOLVE:

Convocar os senhores vereadores para Sessao Extéaiardo dia
29 de Novembro de 2013 (sexta-feira), as 14h00Oqiatbrze horas),
para apreciacdo dos Projetos de Lei n°® 133/2013356f2013 e n°
136/2013, de autoria do Poder Executivo.

CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
ESTADO DE MATO GROSSO
Em, 28 de Novembro de 2013

JULIO DIAS
Presidente
Publicado por:
Roberto Balas
Cadigo Identificador:974DB249

DEPTO DE LICITACAO
TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
142/2013

Pregédo presencial n® 122/2013 - Registro de Pred¥% 118/2013 -
DETENTORA - HOTEL CASCAVEL LTDA - ME , CNPJ/MF —
09.338.727/0001-58, objeto éContratacdo de Servigos de
Hotelaria (Hospedagem), na Cidade de Sinop, para etder as
necessidades da Secretaria Municipal de Esporte e zex, nas
mesmas condicdes e valores pactuados, conforme gair.se
MUNICIPIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP,
ADERENTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E
PROJETOS ESTRATEGICOSN® DOS ITENS NA ATA E
QUANTIDADE ADERIDA: ITEM 01 QTD. 100 HTEM 02 QTD
60— ITEM 03 QTD 700. Conforme vigéncia da ata.

SINOP-MT, 28 DE NOVEMBRO DE 2013.
Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cadigo Identificador: 17C879A4
DEPTO DE LICITACAO

AVISO DE RESULTADO DE PRECO TOMADA DE PRECO N°
010/2013

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

A Prefeitura Municipal de Sinop/MT, em cumprimeaims termos da
Lei 8.666 de 21/06/93 e alteragGes posterioreqyatquublico o
resultado do julgamento da proposta da tomadaeim p® 010/2013,
referente & CONTRATACAO PARA EXECUCAO DAS OBRAS DE
AMPLIAGCAO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE DR. CARLOS
SCHOLTAO, LOCALIZADA NA AVENIDA DAS ITAUBAS,
SETOR COMERCIAL, SINOP/MT; CLASSIFICADA em 1°
(primeiro) lugar a proposta no valor de: R$ 100,000(Cem Mil
Reais), apresentado pela empreS&TE ESPACO PROJETOS E
CONSTRUGCOES LTDA, CNPJ/MF 01.390.210/0001-04. Em
respeito ao disposto no Art. 109 da Lei n° 8.66683Comissédo
aguardara o prazo de 5 (cinco) dias Uteis parapiogegdo de
recursos.

Sinop-MT, 28 de Novembro de 2013.

ADRIANO DOS SANTOS
Presidente da C.p.l.
Portaria n® 035/2013
Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cadigo Identificador:975CF79A

DEPTO DE LICITACAO
AVISO DE RESULTADO DE PRECO TOMADA DE PRECO N°
011/2013

A Prefeitura Municipal de Sinop/MT, em cumprimeaims termos da
Lei 8.666 de 21/06/93 e alteragBes posterioreqatquublico o
resultado do julgamento da proposta da tomadaemp® 011/2013,
referente & CONTRATACAO PARA EXECUCAO DAS OBRAS DE
CONSTRUCAO DA ACADEMIA DE SAUDE, LOCALIZADA NA
PRACA P-18, SINOP/MTCLASSIFICADA em 1° (primeiro) lugar
a proposta no valor de: R$ 354.645,14 (Trezentosngi@nta e
Quatro Mil Seiscentos e Quarenta e Cinco Reais e ofaat
Centavos), apresentado pela empré&ifE ESPACO PROJETOS

E CONSTRUCOES LTDA, CNPJ/MF 01.390.210/0001-04. Em
respeito ao disposto no Art. 109 da Lei n° 8.66683Comissao
aguardara o prazo de 5 (cinco) dias Uteis parapiogegao de
recursos.

Sinop-MT, 28 de Novembro de 2013.

ADRIANO DOS SANTOS
Presidente da C. p.l.
Portaria n° 035/2013
Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cadigo Identificador: 8F603E96

B DEPTO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 226/2013 SRP 215/2013

A Prefeitura Municipal de Sinop-MT torna publico, arp
conhecimento dos interessados, que fara realizEtaddo na
Modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 226/2013 SRP 21520
TIPO: Menor Preco por Item. OBJET@kquisicdo de Material
Pedagdgico para atender as necessidades da Secrietddunicipal
de Educacdo.ABERTURA da SESSAOQ: 11/12/2013 as 09:30horas
(horario de Brasilia-DF). LOCAL: Secretaria Municipade
Administracdo: Rua das Avencas, 1.491, Setor Conte8irzop/MT.
INTEGRA do EDITAL: no endereco indicado ou por meio site
www.cidadecompras.com.br ou www.prefeituravirtual.com.br.
Informagdes: (66) 3517-5298/5263.

Sinop-MT, 28 de novembro de 2013.

MARCELLO PAVAN
Pregoeiro
Portaria 372/2013
Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cadigo Identificador: 9BD9E70B
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B DEPTO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 227/2013 SRP 216/2013

A Prefeitura Municipal de Sinop-MT torna publico, arp

conhecimento dos interessados, que fara realizitaddo na
Modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 227/2013 SRP 21620
TIPO: Menor Prego por Item. OBJETQAquisicdo de Plantas
Ornamentais, em atendimento a solicitacdo da Secesta

Municipal de Obras e Servicos Urbanos. ABERTURA da

SESSAO: 11/12/2013 as 09:30horas (horario de BaedH).

LOCAL: Secretaria Municipal de Administracdo: Rua dsvencas,
1.491, Setor Comercial, Sinop/MT. INTEGRA do EDITAImo

enderego indicado ou por meio do site www.cidadgramcom.bou

www.prefeituravirtual.com.br. Informacg@es: (66) 358298/5263.

Sinop-MT, 28 de novembro de 2013.

VANUSA APARECIDA SERPA
Pregoeira
Portaria 372/2013
Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cadigo Identificador:BF7EB136

DEPTO DE LICITACAO
TOMADA DE PRECOS N° 014/2013

A Prefeitura de Sinop-MT, faz saber aos interessade fara realizar
no dia 18 de dezembro de 2013 as 09:00 (nove) hoeasede da
Secretaria Municipal de Administracdo, licitacdo mepdalidade
Tomada de Precgos tipo: MENOR PRECO GLOBAL, destinada
Contratacdo para execucdo da reforma do Clube de®dd®om
Henrique, localizado na Rua das Cavilnas 2001, CeSitrop/Mt,
atendendo a solicitacdo da Secretaria de Assiat&ugial, Trabalho
e Habitagdo. O edital poderd ser retirado no Dapwmto de
LicitacOes, situado a Rua das Avencas 1491 — Cedérgegunda a
sexta-feira, das 7:30 &s 11:30 e das 13:30 as 1€:00 site.
www.prefeituravirtual.com.hr informagdes poderdo ser obtidas
através dos telefones: (66) 3517.5298/5263. Aavigtnica podera
ser realizada até o quinto dia que antecede auabelb certame,
devendo ser marcada com antecedéncia no PRODEURB&]asiha
Av. das Embalbas, n° 1459, por intermédio do fé6¢ 8511- 1860,
das 7:30 as 11:30 e das 13:30 as 17:30 horas.

Sinop-MT, 28 de novembro de 2013.

ADRIANO DOS SANTOS
Presidente da C. P. L.
Portaria n® 035/2013
Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cadigo Identificador: A12COE3E

3 DEPTO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N° 228/2013 SRP 217/2013

A Prefeitura Municipal de Sinop-MT torna publico, arp
conhecimento dos interessados, que fara realizEitaddo na
Modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 228/2013 SRP 21820
TIPO: Menor Preco por ltem. OBJET@quisicdo de bolsas para
Colostomia, lleostomia, Urostomia e Gastrondmicass@ndas),
atendendo solicitacdo da Secretaria de Municipal deSaude.
ABERTURA da SESSAO: 11/12/2013 as 15:30horas (horée
Brasilia-DF). LOCAL: Secretaria Municipal de Admittagdo: Rua
das Avencas, 1.491, Setor Comercial, Sinop/MT. INRBGdo
EDITAL: no endereco indicado ou por meio do sitg
www.cidadecompras.com.br ou www.prefeituravirtual.com.br.
Informagbes: (66) 3517-5298/5263.

Sinop-MT, 28 de novembro de 2013.

ADRIANO DOS SANTOS
Pregoeiro
Portaria 372/2013

Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cadigo Identificador:5A8A835D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PREVISO
PORTARIA N.° 264/2013

“Dispbe sobre a retificagdo da Portaria n® 029/2007
que dispde sobre a concessdo do Beneficio de PENSAO
POR MORTE aos menores Marcia Magiolo, Gilmar
Magiolo e Juliana Magiolo, incluindo a Companheira
do ex Servidor Osmar Magiolo, a Senhora Valmira
Rodrigues.”

O Diretor Executivo do PREVISO - Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Sorriso, estate Mato
Grosso, no uso das atribuicdes legais e nos termodrt. 40, § 7°,
inciso I, da Constituicdo Federal, com redagdo detenada pela
Emenda Constitucional n°41/2003, e ainda combinadmmnco Art.
30, Inciso I, da Lei Municipal Complementar n® 172013 de 08 de
Maio de 2013, que Dispde sobre a reestruturacadrggime Préprio
de Previdéncia Social do Municipio de Sorriso/MT, d& outras
providéncias.

Resolve,

Art. 1° Conceder o beneficio d&ns&o Por Morteem favor da filha
menor Juliana Magiolo, neste ato representada pela genitora Sr2.
Valmira Rodrigues, portadora do RG sob n° 1512762-1 SISP/MT e
do CPF sob n° 723.722.909-59, incluindo como beiagia a
Companheira do ex-servidor a Senhora Valmira Rodsigoertadora
do RG sob n° 1512762-1 SJSP/MT e do CPF sob n°2Z29(09-59
em decorréncia do falecimento do ex-servidor Sr.M@R
MAGIOLO, sob matricula n® 1467, com Proventos g
conforme processo administrativo do PREVISO — Fuktdmicipal
de Previdéncia Social dos Servidores de Sorrisa@ - 014/2007.

§ 1°- Sendo a pensdo em carater temporario em favor e ffilenor
Juliana Magiolo, devida até o computo da maioridend, e em
carater vitalicio a companheira Valmira Rodrigues.

§ 2° - A totalidade do Provento sera rateada emepayuais entre as
dependentes Juliana Magiolo e Valmira Rodrigues.

Art. 2° - A parcela de pensao de cada dependente extsegyuem a
perda da qualidade de dependente que obter a daericivil, no
caso da filha menor, ficando a mesma apoés a perdpudlidade de
dependente da filha menor apenas a companheirairdaRodrigues
em carater vitalicio.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua pwgilicacom
efeitos retroativos a data de 22 de Novembro d&,2@logadas as
disposi¢gdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Sorriso/MT, 29 de Novembro de 2013.

ADELIO DALMOLIN
Diretor Executivo

HOMOLOGADO POR:

DILCEU ROSSATO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jeanne Grapiglia Machado da Silva
Cadigo Identificador:66D79AF3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 548, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2013

Constitui comissdo de sindicancia e déa outras
providéncias.
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Dilceu Rossato, Prefeito Municipal de Sorriso, Estate Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, e edpecite o que
dispbe a Lei Complementar n® 140/2011, e,

- Considerando o Oficio n° 2029/2013 — SEMEC;
RESOLVE:

Art. 1° Constituir uma Comissdo de Sindicancia Administeati
composta pelos servidores: Noadir Josenir TedesoweZ; Lenide
Alves Pereira e Rosely Alves de Souza para, sobesidéncia da
primeira, apurar os fatos e responsabilidades gamdb a servidora
VANDRESSA ZATTA, professora.

Art. 2° Dar a Comisséo o prazo de 30 (trinta) dias, préweiy por
igual periodo, para apresentacdo do relatério d®stoos fatos
apurados, conforme o que dispde o art. 195 da LeipBamentar n°
140/2011.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua @pga@

Prefeitura Municipal de Sorriso, Estado de Mato 500 em 26 de
novembro de 2013.

DILCEU ROSSATO
Prefeito Municipal

MARILENE FELICITA SAVI
Secretaria de Administracao
Publicado por:
Beloni Brunoro
Cadigo Identificador:41E2E1CE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PORTARIA N° 549, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2013.

Constitui comissdo de sindicancia e da outra
providéncias.

Dilceu Rossato, Prefeito Municipal de Sorriso, Estate Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, e edpecite o que
dispbe a Lei Complementar n® 140/2011, e,

- Considerando o Oficio n° 2039/2013 - SEMEC;
RESOLVE:

Art. 1° Constituir uma Comissdo de Sindicancia Administeati
composta pelos servidores: Eraldo Almeida BrandaginaeAndrade
Tonusci de Carvalho e Rosely Alves de Souza paraa swbsidéncia
do primeiro, apurar os fatos e responsabilidadesoleendo o
servidor EUGENIO ANDRADE DE OLIVEIRA, motorista lada na
Secretaria de Educacéo.

Art. 2° Dar a Comisséo o prazo de 30 (trinta) dias, préweiy por
igual periodo, para apresentacdo do relatério dmstoos fatos
apurados, conforme o que dispde o art. 195 da LeipBamentar n°
140/2011.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua @agax

Prefeitura Municipal de Sorriso, Estado de Mato 500 em 27 de
novembro de 2013.

DILCEU ROSSATO
Prefeito Municipa

MARILENE FELICITA SAVI
Secretéaria de Administragao
Publicado por:
Beloni Brunoro
Cddigo Identificador: E71E26A2

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 201, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2013

Nomeia membros da Comissao Municipal de Emprego,
e d& outras providéncias.

Dilceu Rossato, Prefeito Municipal de Sorriso, Estatt Mato
Grosso, no uso das atribui¢es legais que Iheas#feradas por Lei:

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os membros para comporem a Comisséo
Municipal de Trabalho na seguinte ordem:

REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO
SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO
Titular: RAFEL SILVA REIS

Suplente: JORGE LUIZ DE OLIVEIRA CAMPOS

SECRETARIA DE AGAO SOCIAL
Titular: HELOISA HELENA ALVES VOLPATO
Suplente: VERIDIANA SANTOS

SISTEMA NACIONAL DE EMPREGO
Titular: ROGERIO MARTINS DA ROCHA
Suplente: CLEISON JUNIOR FACHIN

REPRESENTANTES DOS TRABALHADORES

SINDUSCON - SINDICATO DAS INDUSTRIAS DA
CONSTRUGAO DO ESTADO DE MATO GROSSO

Titular: CLAUDIO CLEBER OTTAIANO

Suplente: NEIGMAR FERREIRA DINIZ

SINSEMS - SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE SORRISO

Titular: LENIRA ARSEGO
Suplente: BARBARA LAUDETE HOFFMANN

SINSEMS - SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS
DE SORRISO

Titular: MARCIO LUIS KUNH

Suplente: DEVONILDE DA SILVA BOSA

REPRESENTANTE DOS EMPREGADORES

ACES - CAMARA DOS DIRIGENTES LOJISTAS DE

SORRISO

Titular: JEFFERSON VOLNEI PORTELLA SILVEIRA
Suplente: CLAUDIO ANTONIO DRUSINA

ASSOCIACAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE SORRISO
- ACES

Titular: ALDEVINO MAMPRIM DA SILVA
Suplente: GLAUDEMIR LUIZ DENTI

SINDICATO RURAL DE SORRISO

Titular: ROSANGELA DIAS CANHETE
Suplente: TATIANA TEREZA FERREIRA

Art. 2° Compete a Comissao Municipal de Emprego:

|. Estabelecer, acompanhar e avaliar a Politicaidiped de Emprego,
assegurando aos trabalhadores condigfes objetivale@o exercicio
da cidadania;

Il. Propor aos Orgédos do Sistema Nacional de Enopre®)NE, com
base em estudos técnicos, medidas efetivas queniném os efeitos
negativos dos ciclos econdmicos e do desempregatest sobre o
mercado de trabalho;

Ill. Articular-se com instituicbes e organizacdesvavidas nos
programas de geracdo de emprego e renda;
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IV. Receber, analisar e avaliar, sobre os aspect@ditativos e

quantitativos, as atividades e relatérios de progsa e projetos,
votados para as demandas de trabalho, emprega®, gare recebem
ou pretendem receber recursos do FAT (Fundo de Ampa

Trabalhador);

V. Acompanhar, propor, avaliar e aprovar 0s prazessie

Qualificagao Profissional, Capacitacdo, Microcrédiesociativismo,

e as acles de geracdo de emprego e renda quanutiérursos do
Fundo Estadual de Amparo ao Trabalhador - FEAT.

VI. Estabelecer, acompanhar e avaliar as medidas jalgarem

necessarias para o desenvolvimento de seus pdad@pliretrizes, na
localidade, e participar da elaboragéo do plantvat@lho do Sistema
Nacional de Emprego - SINE, em seus aspectos ddéimma na
localidade para que seja submetido a aprovacao aais€do de
Emprego do Estado de Mato Grosso.

Art. 3° Os membros da Comissdo Municipal de Emprego e)@raer
mandato por 03 (trés) anos, admitida a reconducao.

Art. 4° As decisdes da Comissédo Municipal de Emprego terdoa
de Resolugéo, numeradas de forma seqiencial.

Art. 5° Os membros da Comissdo Municipal de Emprego, né@wo se
remunerados.

Art. 6° A Presidéncia da Comissdo sera exercida em sistema
rodizio, entre os representantes do Poder pUll@® Trabalhadores e
dos Empregadores.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica

Prefeitura Municipal de Sorriso, Estado de Mato 9500 em 27 de
novembro de 2013.

DILCEU ROSSATO
Prefeito Municipal

MARILENE FELICITA SAVI
Secretaria de Administracao
Publicado por:
Beloni Brunoro
Cadigo Identificador: 18276A57

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
EXTRATO DE CONTRATO CPL N° 149/2013

Contratante: Prefeitura Municipal de Tabapora (MT)

Contratado: D E MOCELIN-ME, CNPJ n° 14.222.781/0001-73
OJETO: Prestagdo de servicos de locagdo de horasadaina pa
carregadeira para manutencdo e recuperacdo ddasstrinais do
Municipio de Tabapora-MT

Valor Contr. R$ 56.000,00 - Assinatura em 21/1120.P 30

Publicado por:
Antonio Batista da Mota
Cadigo Identificador: 7B05D26F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA

SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO
AVISO DE ABERTURA - PREGAO PRESENCIAL Ne.
025/2013/SAMAE

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO

O SAMAE — Servico Autdnomo Municipal de Agua e Esgotale
Tangara da Serra - Mato Grossoatravés do Pregoeiro devidamentg

realizar Licitacdo na ModalidadeREGAO N°. 025/2013/SAMAE,
para selecdo da melhor proposta pdEENOR PRECO GLOBAL ,
tendo como objeto aAQUISICAO DE 6.000 (SEIS MIL)
BOBINAS PERSONALIZADAS DE PAPEL TERMOSENSIVEL
PARA EMISSAO DE FATURAS DE AGUA, ESGOTO E
DEMAIS SERVICOS DO SAMAE. A abertura do certame esta
prevista para a®8h00min do dia 13 de Dezembro de 201®
horario de funcionamento do SAMAE de Tangara daa®dif, na
Avenida Brasil, n° 2350-N, Paco Municipal - Anexardim Europa é
de segunda a sexta-feira, exceto feriados, das0@vkE@ 11hO0Om e
das 13h00m as 17h00m. O Edital completo poderéessdo no site:
www.samaetga.com.br/publicacoes. Fone/Fax para atmnt(65)
3311-6504 / 3311-6518.

Tangaréa da Serra/MT, 28 de Novembro de 2013.

PABLO RODRIGO PEREZ SELLE
Coordenador do Setor de Licitacdo - Samae
Publicado por:
Andrea Eulalia Ribeiro de Almeida
Cddigo Identificador: A240BB9D

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
PORTARIA N° 018/2013/SEMEC

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
DE TANGARA DA SERRA, MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais, mediante a Lei n® 9.394/96 LD&,Municipal N°
1.410/98, Lei Municipal N° 1.493/98 com base na Reswm n° 08/12,
CME a vista do processo n°® 14/2013-CME, que origm&arecer N°
020/2013/CME-TGA, em 08/11/2013.

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o funcionamento da Educacéo Infar@-pscola e
Ensino Fundamental desenvolvida pEENTRO MUNICIPAL DE
ENSINO JUSCILEIDE PRAXEDES, localizado na Avenida
Triangulo s/n, Gleba Triangulo, Comunidade Corta ViyaZona
Rural, municipio de Tangara da Serra — MT, criada pei 1.292 de
07 de abril de 1.997.

Paragrafo Unico - O presente ato terd vigéncia para o periodo de
08/11/2013 a 08/11/2017, devendo ser renovado nopfdetermina
a legislacéo vigente.

Art. 2° - Convalidar os estudos realizados no periodo entre
29/05/2013 & 08/11/2013 relativos a tramitacéordegsso.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor a partir de suanassa,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Tangara da Serra — MT, 08 de Novembro de 2013.

ADM. JOSE JUNIOR PIMENTA DE SOUSA
Secretario Municipal de Educacéo e Cultura
Ato n° 396/GP/2011.
Publicado por:
Jatiniel Dantas
Cadigo Identificador:6CA727AA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL

instituido, torna publico para conhecimento dosrggsados, que fara

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PREFEITURA MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE LICITACOES - EXTRATO
PUBLICACAO TRIMESTRAL

EXTRATO DA 22 PUBLICACAO TRIMESTRAL — ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 003/2013 originado do Processo
Licitatério n°® 028/2013 — Pregdo Presencial n°® 2073 — Objeto:
Registro de Precos para AQUISICAO DE MOVEIS,
ELETRODOMESTICOS E EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA,
de conformidade com a discriminagédo dos produto®\mexo | do
Edital do Pregdo, para atender as Secretarias Maisc de
Administracdo, Assisténcia Social, Educagdo e Callter Saude.
Vigéncia: 13/05/2013 a 12/05/20149 MUNICIPIO DE UNIAO DO
SUL — MT, através do Departamento de LicitagcOesa das de
atendimento ao 8 2° do art. 15, da Lei Federa8.686/93, torna
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publico, que ndo houve alteracéo de valores e figENTIDOS os
precos registrados na presente Ata. Informacdeshadetas sobre a
presente ata poderdo ser obtidas junto a Preféiturécipal de Unido
do Sul pelo fone (66) 3540-1283 ou pelo E-mail
pref.mun.uniaodosul@hotmail.com.

Unido do Sul — MT, 28 de novembro de 2013.

ERINEU DIESEL
Presidente da Comissdo Permanente de Licitacdes.

JULIANI F. G. DUARTE DE GIOVANI
Pregoeira.
Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador:53C1CB97

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N° 878, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2013.

Abre Crédito Adicional Suplementar, no Orgcamentd
Geral do Municipio, do Exercicio Financeiro de 2013

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unid® d
Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas affibsitegais e
autorizado pela Lei Municipal n° 472, de 07 de moye de 2012
(Lei Orgamentaria do Exercicio de 2013);

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no Or¢gamento Geral do Municipioggercicio
financeiro de 2013, um Crédito Adicional Suplemeniar valor de
R$193.725,00(cento e noventa e trés mil, setecentos e viriam®
reais), para reforco das seguintes dotacGes or¢arizn

02 — SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

02.001 — GABINETE DO SECRETARIO

(14) 04.122.0002.2.003-3190.11.00.00.00-Vencimeatdant. Fixas
- Pessoal Civil = R$ 22.828,60.

(18) 04.122.0002.2.003-3390.39.00.00.00 — Outras. Seerceiros —
Pessoa Juridica = R$ 213,61.

03 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO

03.001 — GABINETE DO SECRETARIO

(22) 04.122.0003.2.004-3190.11.00.00.00-Vencimeatdant. Fixas
- Pessoal Civil = R$ 15.000,00.

05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAC}AO

05.001 — DEPARTAMENTO DE APOIO EDUCACIONAL

(50) 12.361.0028.2.035-3390.30.00.00.00 — Matat@lConsumo —
R$ 58.000,00.

(69) 12.361.0035.1.076-4490.52.00.00.00 — Equiptmsere Mat.

Permanente = R$ 650,00.

05.002 — FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO
BASICA — FUNDEB

(78) 12.361.0035.2.046-3190.11.00.00.00-Vencimeatdant. Fixas
- Pessoal Civil = R$ 30.000,00.

(82) 12.361.0035.2.046-3390.36.00.00.00—Outros .S€evceiros —
Pessoa Fisica = R$ 4.213,12.

(87) 12.365.0033.2.044-3190.11.00.00.00-Vencimeat¥ant. Fixas
- Pessoal Civil = R$ 7.297,68.

(89) 12.365.0033.2.044-3390.30.00.00.00 — Matat@lConsumo =
R$ 6.000,00.

05.003 — DEPARTAMENTO DE CULTURA

(105) 13.392.0027.2.033-3390.39.00.00.00-Outros/. SEerceiros -

Pessoa Juridica = R$ 1.500,00.

(106) 13.392.0027.2.033-4490.52.00.00.00 — Equiptmsee Mat.

Permanente = R$ 780,00.

(107) 13.392.0027.2.034-3390.30.00.00.00 — MateigaConsumo =
R$ 1.000,00.

(108) 13.392.0027.2.034-3390.36.00.00.00-Outros Ferceiros —
Pessoa Fisica = R$ 3.320,00.

(109) 13.392.0027.2.034-3390.39.00.00.00-Outros/. SEerceiros -

Pessoa Juridica = R$ 1.271,00.
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07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO E CIDADANIA

07.001 — GABINETE DO SECRETARIO

(158) 08.244.0018.2.022-3390.30.00.00.00 — MatelgaConsumo =
R$ 6.000,00.

07.002 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

(164) 08.244.0017.2.016-3190.11.00.00.00-Vencinente Vant.
Fixas - Pessoal Civil = R$ 12.000,00.

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIA(;AO E
SERVICOS URBANOS

08.001 — DIVISAO DE URBANISMO

(197) 15.451.0013.2.013-3390.39.00.00.00—Outroy. SEgrceiros -
Pessoa Juridica = R$ 2.574,86.

10 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
10.001 — GABINETE DO SECRETARIO

(239) 27.812.0034.2.048-3190.11.00.00.00-Vencinente Vant.
Fixas - Pessoal Civil = R$ 21.076,13.

TOTAL = R$ 193.725,00.

Art. 2° - Para cobertura do Crédito Adicional Suplemenierta no
artigo 1° deste Decreto, fica anulada igual impmitd das seguintes
dotagdes orcamentarias:

02 — SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

02.001 — GABINETE DO SECRETARIO

(15) 04.122.0002.2.003-3390.14.00.00.00 — Diaria€ivil = R$
1.725,00.

03 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

03.001 — GABINETE DO SECRETARIO

(24) 04.122.0003.2.004-3390.14.00.00.00 — Diaria€ivil = R$
1.100,00.

04 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E

PLANEJAMENTO

04.002 — DIVISAO DE TRIBUTAGCAO E FISCALIZACAO

(38) 04.122.0007.2.007-3190.11.00.00.00-Vencimeat¥ant. Fixas
- Pessoal Civil = R$ 10.000,00.

(39) 04.122.0007.2.007-3390.14.00.00.00 — DiariaCivil
300,00.

(44) 04.123.0007.2.006-3390.14.00.00.00 — Diaria€ivil = R$
600,00.

(46) 04.123.0007.2.006-3390.36.00.00.00—Outros .S€&erceiros -
Pessoa Fisica = R$ 2.000,00.

(47) 04.123.0007.2.006-3390.39.00.00.00-Outros .S&erceiros -
Pessoa Juridica = R$ 3.000,00.

R$

05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(}AO E CULTURA
05.001 — GABINETE DO SECRETARIO

(61) 12.361.0028.2.038-3390.30.00.00.00 — Matat&alConsumo =
R$ 35.000,00

(63) 12.361.0028.2.038-3390.39.00.00.00 — Outras. Jeerceiros -
Pessoa Juridica = R$ 45.000,00.

(72) 12.365.0033.1.069-4490.52.00.00.00 — Equiptmsere Mat.
Permanente = R$ 55.000,00

08 — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIACAO E
SERVICOS URBANOS

08.001 — DIVISAO DE URBANISMO

(195) 15.451.0013.2.013-3390.30.00.00.00 — Matei@alConsumo
R$ 10.000,00.

(209) 26.782.0014.2.014-3390.30.00.00.00 — MateidalConsumo
R$ 30.000,00.

TOTAL — R$ 193.725,00.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de suaqagdio.
Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul - MT, 14 de novembde
2013.
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ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador:9831D31A

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N° 522, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2013.

Autoriza abertura de Crédito Adicional Suplementa]
com recursos de superavit financeiro, no Orcamen
Geral do Municipio, do Exercicio Financeiro de 2@13
da outras providéncias.

CLAUDIOMIRO JACINTO DE QUEIROQZ, Prefeito em Exercicio d
Municipio de Unido do Sul, Estado de Mato Grosso.

“Faco saber que a CAMARA DE VEREADORES aprova e e
sanciono a seguinte Lei":

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado airatmo
Orgcamento Geral do Municipio, do exercicio finanzele 2013, um
Crédito Adicional Suplementar, nos termos do Art.iAdiso |, da Lei
4.320/64, no valor de R$ 192.704,51 (cento e noventmis mil,
setecentos e quatro reais e cinquenta e um cejtaaoa reforco das
seguintes dotagdes orcamentarias:

05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
05.002 — FUNDO DE DESENV. DA EDUCACAO BASICA -
FUNDEB

(78) 12.361.0035.2.046-3190.11.00.00.00 — Vencio®nt Vant.
Fixas - Pessoal Civil = R$ 35.000,00.

(85) 12.361.0035.2.047-3190.11.00.00.00 — Venciosne Vant.
Fixas - Pessoal Civil = R$ 25.000,00.

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO
06.002 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

(123) 10.301.0026.2.031-3190.11.00.00.00-Vencingente Vant.
Fixa-Pessoal Civil = R$ 132.704,51.

TOTAL = R$ 192.704,51.

Art. 2° - Para cobertura do Crédito Adicional Suplementarra#do
no artigo 1° desta Lei, serdo utlizados recursosvalor de R$
192.704,51 (cento e noventa e dois mil, setecemtqsatro reais e
cinquenta e um centavos), provenientes Siperavit Financeiro
apresentado no Balango Patrimonial — Anexo 14 do Esdcio de
2012 conforme facultado no inciso | do § 1°, e no §d2°Art. 43, da
Lei Federal n°® 4.320, de 17 de marco de 1964.

Paragrafo Unico —E parte integrante da presente Lei o Anexo 14
Balanco Patrimonial do Exercicio de 2012 do Exeoultilunicipal.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@aca
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul - MT, 28 de novembe
2013.

CLAUDIOMIRO J. DE QUEIROZ
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador: A637296A

PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N° 881, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2013.

Abre Crédito Adicional Suplementar, no Orgcament
Geral do Municipio, do Exercicio Financeiro de 2013

CLAUDIOMIRO JACINTO DE QUEIROQZ, Prefeito em Exercicio d
Municipio de Unido do Sul, Estado de Mato Grossouso de suas
atribuicdes legais e autorizado pela Lei Municipal522, de 28 de

novembro de 2013;
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DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no Orgamento Geral do Municipioggercicio
financeiro de 2013, um Crédito Adicional Suplememntars termos do
Art. 41, inciso |, da Lei 4.320/64, no valor B 192.704,5Xcento e
noventa e dois mil, setecentos e quatro reais queimta e um
centavos), para refor¢o das seguintes dotagdesentarias:

05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO E CULTURA
05.002 — FUNDO DE DESENV. DA EDUCAQAO BASICA -
FUNDEB

(78) 12.361.0035.2.046-3190.11.00.00.00 — Vencioent Vant.
Fixas - Pessoal Civil = R$ 35.000,00.

(85) 12.361.0035.2.047-3190.11.00.00.00 — Vencioend Vant.
Fixas - Pessoal Civil = R$ 25.000,00.

06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SANEAMENTO
06.002 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

(123) 10.301.0026.2.031-3190.11.00.00.00-Vencinente Vant.
Fixa-Pessoal Civil = R$ 132.704,51.

TOTAL = R$ 192.704,51.

Art. 2° - Para cobertura do Crédito Adicional Suplementartabes

artigo 1° deste Decreto, sao utilizados recursosvalor de R$

192.704,51(cento e noventa e dois mil, setecentos e quatis e
cinquenta e um centavos), provenientes Siperavit Financeiro

apresentado no Balango Patrimonial — Anexo 14 do Esdcio de

2012 conforme facultado no inciso | do § 1°, e no &2 Art. 43, da
Lei Federal n°® 4.320, de 17 de marco de 1964.

Paragrafo Unico — E parte integrante deste Decreto o Anexo 14 —
Balango Patrimonial do Exercicio de 2012 do Execoutiunicipal.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de suaqagdio.
Art. 4° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul - MT, 28 de novembe
2013.

CLAUDIOMIRO J. DE QUEIROZ
Prefeito Municipal em Exercicio
Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador: CC3A5671

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 153 /2013

Institui Comissdo de Avaliacdo de Desempenho
Individual dos Profissionais da Educagdo Basica
vinculados a Secretaria Municipal de Educacédo e da
outras providéncias.

CLAUDIOMIRO JACINTO DE QUEIROQZ, Prefeito em Exercicio d
Municipal de Unido do Sul, Estado de Mato Grossouso de suas
atribuigdes legais, e dando cumprimento ao dispostart. 35 da Lei
Municipal n® 419, de 16 de novembro de 2011 (PldedCarreira,
Cargos e Vencimentos dos Profissionais da EducacaicaBa
combinado com o disposto nos arts. 27 e 28 da LeipBamentar n°
015, de 16 de novembro de 2011 (Estatuto dos SEesdPublicos
Municipais);

RESOLVE:

Art. 1° - Por forca desta Portaria, fica instituida a COSAS® DE
AVALIACAO DE DESEMPENHO INDIVIDUAL DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA, vinculados a
Secretaria de Educagdo e Cultura do Municipio déidJdio Sul —
MT.

Paragrafo Unico — Haver4 uma Comissdo de Avaliacdo para os
profissionais da educacdo lotados junto a Escolanidipal de
Educacdo Basica Matilde Altenhofem e outra Comissam s
profissionais da educacéo lotados junto a Crecheidipah Santo
Anjo.
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Art. 2° - As ComissBes de Avaliagdo de Desempenho Individios
Profissionais da Educacgéo Basica a que se refeaeagmafo Unico do
artigo 1° desta Portaria sdo assim compostas:

| — Comissdo de Avaliagdo de Desempenho Individuatios
Profissionais da Educacdo Basica da Escola Municipate
Educacao Basica Matilde Altenhofem:

1 — MARCELO CORREA - Diretor do Departamento de Recursgs

Humanos;

2 — SINOMI CRISTINA SERAGLIO — Professora Efetiva;

3 — HELENA FATIMA DE SOUZA — Professora Efetiva;

4 — MAKELLI BEDIN TONIAL — Secretéria Escolar;

5 - MARISTELA DE CARVALHO REZENDE- Diretora da Escola;
6 — ORLANDA MOCELIN — Secretaria Municipal de Educacé
Cultura;

7 — SALETE MARIA ZANCHETA - Coordenadora Pedagdgica dd
Ensino Fundamental;

8 — VERA LUCIA ZANIN DE LIMA — Coordenadora Pedagdgida
Educacéo Infantil.

Il — Comissdo de Avaliagdo de Desempenho Individuatios
Profissionais da Educagdo Basica da Creche Municipe&Banto
Anjo:

1 — MARCELO CORREA - Diretor do Departamento de Recursg
Humanos;

2 — MARIA SIRLEI DER CARVALHO - Professora Efetiva;

3 — LUCIANE VARELLA DE MATIA — Professora Efetiva;

4 — ROZIANE APARECIDA PEREIRAI — Secretéria Escolar;

5 — CLEIDE DE SOUZA LOURENCO DE LIMA — Diretora da
Creche.

6 — ORLANDA MOCELIN — Secretaria Municipal de Educacé
Cultura.

Art. 3° - Cada Comissédo, de posse da Relagdo dos profissidaa
educacdo a serem avaliados, fornecida pelo Depamtamde
Recursos Humanos, terad prazo de até 10 (dez) diasapeesentar o
relatdrio final sobre seus trabalhos.

Art. 4° - Compete as ComissfGes de Avaliacdo de Desemper
Individual dos Profissionais da Educacgéo Basica:

| — Proceder as avaliagdes no periodo de 09 a 13zimtbro de
2013;

Il — avaliar os Profissionais da Educagcdo com basecritgsios e
quesitos estabelecidos na Ficha de Avaliacdo deerfy@snho
Individual (Anexo | da Lei n°® 419, de 16 de novembde 2011);

Il — analisar e decidir sobre eventuais recursos piostos por
Profissionais da Educagao quanto a apuragao ddesempenho.

Art. 5° - O Profissional que se sentir lesado quanto as@iecda
Comissao de Avaliacdo, terd prazo de até 05 (cid@am Uteis, a
contar da data de publicagdo do resultado préviawddiacdo de
desempenho, para apresentar recurso perante asaomis

Art. 6° - O recurso devera ser apresentado mediante eguEo
devidamente fundamentado, constando justificatigasazdes que
embasem o recurso, sendo liminarmente indeferidurso que ndo
traga argumentos e/ou provas consistentes ou stebas razdes
subjetivas.

Art. 7° - As Comissdes, ap0s efetuarem a avaliagdo de gesbm

dos profissionais da educacédo sob sua atribui¢élepeis de analisar
e decidir sobre eventuais recursos, emitirdo uetdeo final sobre
seus trabalhos, que sera encaminhado a Secretanscipal de

Administracdo — Departamento de Recursos Humanoa par
providéncias administrativas afins.

Art. 8° - Esta Portaria entra em vigor na data de sudqaglo.
Art. 9° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul, MT, 28 de novembe
2013.

CLAUDIOMIRO JACINTO DE QUEIROZ

Prefeito Municipal em Exercicio
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Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador:BD91C55E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DE SAO DOMINGOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO N° 82/2013

CONTRATANTE PREFEITURA MUNICIPAL DE VALE DE SAO
DOMINGOS — MT,CONTRATADO DANIEL AUGUSTO DOS
SANTOS, INSCRITA NO CPF: 069.598.017-37, OBJETO
RESUMIDO DO CONTRATO: Contratacdo de servigos
emergencial de medico clinico geral para atendgrasto de saude da
familia (PSF) Rita Bezerra da Silva, em virtude depele repasses
do governo. VALOR CONTRATO: R$ 25.000,00, DATA
EMISSAO: 26/11/2013, DATA VENCIMENTO: 31/12/2013,
TIPO LICITACAO : DISPENSA 01/2013.
Publicado por:
Edinaldo Ferreira de Santana
Cddigo Identificador: AED29958

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO PARA
PRORROGACAO DE PRAZO DO CONTRATO N.° 15/2012

PARTES INTERESSADAS: CAMARA MUNICIPAL DE
VARZEA GRANDE-MT e EMPRESA BRASILEIRA DE
CORREIOS E TELEGRAFOS
OBJETO: Prestacédo de servicos de venda de produtos
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 62 incisos |, da Lei n.° 86/93
PRAZO VIGENCIA: 01/11/2013 a 31/10/2014
DOT. ORC.: 3.3.90.39.00
Publicado por:
Nirley da Silva Cavalcanti
Cadigo Identificador: EBFA2BDD

DAE/NG
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°: 013/2013

Contratada: N R DE A SANTANA LOCADORA DE
AUTOMOVEIS ME

Objeto: CONTRATA(}AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTA(;AO DE SERVICOS DE LOCA(;AO DE VEICULOS
LEVES, UTILITARIOS, MOTOCICLETAS E MAQUINAS
PESADAS COM OPERADORES CONFORME AS
NECESSIDADES DO DAE/VG - Lote 06

Fundamentacéo Legal PREGAO PRESENCIAL N.° 007/2013.
Valor: R$ 13.333,20

Prazo: 12(doze) meses

Assinatura: 01/11./2013

ZELANDES SANTIAGO DOS SANTOS
Diretor Presidente do Dae-vg
Publicado por:
Claudio Vinicius Arruda Gomes
Cddigo Identificador: 50B5A7EA

PREFEITURA MUNICIPAL
REAVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N. 53/2013

Municipio de Varzea Grande, Estado de Mato Grogso,meio de
sua Pregoeira, torna publico, para conhecimentardeessados, que
fara realizar licitagdo na modalidade déREGAO na forma
PRESENCIAL, do tipo MAIOR VALOR, tendo como critério de
julgamento oMAIOR VALOR GLOBAL cujo objeto:Contratacéo
de instituicdo financeira, para a prestacido deicgervde pagamento
de folha de salario dos servidores ativos, bem ¢carmmagamento a
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fornecedores e arrecadacdo nesta municipalidadérote Anexo | Art. 4°. Para efeito desta Lei entende-se por imével ndizado
(Termo de Referencia n. 04/2018pm realizagdo prevista paralia aquele que ndo detém a funcdo de moradia, tradaltes, circulacéo,
12 de dezembro de 2013, as 09h00min (horario de MaGrosso) econdmica e ambiental, bem como os imoéveis edifisathas que
O Edital completo esta a disposicao dos interessaun Prefeitura estejam desocupados ha mais de 2 anos, ressalwadossos dos
Municipal de Varzea Grande - Superintendéncia didgéo, nos dias imoveis integrantes de massa falida ou daqueles epivem
Gteis das 08h00min as 18h00min, sito a Avenida @afeanco, exercendo funcdo ambiental, tecnicamente comproyeda 6rgao
2500 — Varzea Grande/MT, mediante recolhimento ada e R$ competente.
50,00 - nao restituivel e gratuitamente, no sitd:
www.varzeagrande.mt.gov.br. Art. 5°. Para efeito desta Lei entende-se por Vazio Urloagrnicnéveis
ndo parcelados, como glebas, quinhdes e areasd@ituino perimetro
Véarzea Grande-MT, 28 de novembro de 2013. urbano, com acesso por via publica consolidadarédsepor no

minimo trés dos seguintes melhoramentos:
CELSO ALVES BARRETO ALBUQUERQUE
Secretario de Administracao. a) Transporte Coletivo, num raio de até 500 metros;

LUIS FERNANDO BOTELHO FERREIRA b) Rede de Energia Elétrica;
Secretario Municipal
c) Rede de Agua Tratada;
LUCIANA MARTINIANO

Pregoeira. d) Escola municipal a uma distancia maxima de &)tquildbmetros
Publicado por: do imovel considerado;
Leticia Baldini da Costa
Cddigo Identificador: 7279006B e) Rede de Esgoto;
PREFEITURA MUNICIPAL f) Via Pavimentada;

AVISO DE RESULTADO CARTA CONVITE N. 02/2013
g) Coleta de Lixo;
O Municipio de Varzea Grande, Estado de Mato Grgssomeio da

Comissdo Permanente de Licitagbes — CPL — desigmeldeportaria h) Posto de Salde num raio de 500 m.;

509/2013, torna publico para conhecimento dos estados, que a

Carta Convite n. 02/2013 tendo como Objeto a Confiatade i) Meio-fio ou calgamento, com canalizacao de aguagais;

Empresa Consultora para fornecer assisténcia tépniéssional na

formacdo, orientacdo e treinamento da equipe dbaltra da j) Rede de iluminagdo publica, com ou sem posteamgatra

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Urbano e @etros distribuicdo domiciliar.

servidores na execucdo de servicos que contemplafiamo de

Regularizagdo Fundiaria e Urbanistica, foi declarRREISTADA. Art. 6° Para efeito desta Lei entende-se por Lote Vagonoseis
parcelados, como lotes individualizados, grupamdetiotes, quadras

Véarzea Grande-MT, 16 de Outubro de 2013. inteiras e chacaras, com acesso por via publicactidada e servida

por no minimo trés dos seguintes melhoramentos:
Comissao Permanente de Licitacdes

Publicado por: a) Transporte Coletivo, num raio de até 500 metros;
Leticia Baldini da Costa
Cadigo Identificador:8073BA1D b) Rede de Energia Elétrica;
PREFEITURA MUNICIPAL c) Rede de Agua Tratada;

LEI N.°© 3.945/2013
d) Escola municipal a uma distancia maxima de &)tquildometros
Regulamenta os incisos |, Il, 11l do artigo 37 dai In°. do imoével considerado;

3.112/2007 (Plano Diretor), instituindo o cumprinh@n
da Fungdo Social da Propriedade Urbana no Municipig  e) Rede de Esgoto;
de Varzea Grande e da outras providéncias.
f) Via Pavimentada;
WALACE SANTOS GUIMARAES, Prefeito Municipal de Véarzea
Grande, Estado de Mato Grosso, faz saber que ar@avhaicipal g) Coleta de Lixo;
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
h) Posto de salde num raio de 500 m.;

CAPITULO |

Dos Objetivos, Conceitos e Definicdes i) Meio-fio ou calcamento, com canalizacdo de aglasiais;

Art. 1°. Esta lei regulamenta os incisos |, Il, 11l doigat37 da Lei j) Rede de iluminacdo publica, com ou sem posteameaira
Municipal n°. 3.112/2007 (Plano Diretor) objetivangromover a distribuicdo domiciliar.

funcdo social do solo urbano nado edificado, subatib ou néo

utilizado caracterizado pelos vazios urbanos, lotEgos e iméveis Art. 7°. Para efeito desta Lei entende-se por imével ajraaub,
abandonados existentes no perimetro Urbano, sugeitpolitica caracterizado como nao utilizado, aquele edificagl@m edificacao,
especial de urbanizacdo e a aplicagdo das penadidavistas na cuja cessacgédo das atividades tenha excedido a3} &hos.

presente Lei.
Art. 8°. Excetuam-se do disposto na presente Lei os imodvei
Art. 2°. Entende-se por solo urbano ndo edificado os imspve caracterizados como unidades condominiais.

parcelados ou ndo, que ndo receberam edificacéo.

CAPITULO Il
Art. 3°. Para efeito desta Lei entende-se por imével sigado, Do Disciplinamento para a Ocupacéo Dos Vazios Urbas e Lotes
aquele que, em sendo legalmente permitido, o @@pio ndo der o Vagos

devido aproveitamento, cujo valor da construcasterte for inferior
a 202 (vigésima) parte do valor venal do respec¢éu@no.
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Art. 9°. Para fins de disciplinamento para a ocupacédo dmEo¥
Urbanos e lotes vagos, devera seguir a Legislagémidipal vigente,
respeitando a Lei de Uso e Ocupacdo do Solo, o atoeeto
Municipal.

Art. 10. Para a ocupagéo dos Vazios Urbanos e Lotes Vadoste-
se a promocdo de Parcerias Publico/Privadas, seguenitérios
proprios a serem regulamentados por ato do ChefePdder
Executivo Municipal.

CAPITULO IIl
Das Medidas de Compulsoriedade

Art. 11. O proprietario de imovel identificado para o cuimgnto da
funcdo social serd notificado pelo Poder Publiconidipal para o
cumprimento da obrigagdo, devendo a notificacdoaserbada no
Cartdrio de Registro de Imoveis.

§ 1°.A notificacéo far-se-a:

. Pessoalmente, por servidor municipal, lotado ®ecretaria
Municipal de Desenvolvimento Urbano, ao propriet@ld imovel ou,
no caso de este ser pessoa juridica, a quem texleags de geréncia
geral ou administracgéo;

Il. Por Edital, quando frustrada, por trés vezes, a tentativa (
notificagdo na forma prevista no inciso |, e cowsla,
guandodesconhecido ou incerto o proprietario, endmiagnorado,
incerto ou inacessivel o lugar em que se encontrar;

§ 2° Considera-se feita & notificacéo:

I. Pessoal, na data da assinatura pelo proprietari@sponsavel, seu
representante, mandatario ou preposto, no instriamespectivo, ou

na data da certiddo firmada pelo servidor publine gresenciou a
recusa deste;

1. Por Edital, apés transcorrido o prazo de 2@t¢vi) dias da data de
sua publicagao.

Art. 12. A notificac@o pessoal, contard os seguintes ri¢gsis

I. O (s) nome(s) do proprietario (s), bem como espectivos
domicilios ou residéncias;

Il. A finalidade da notificacdo, ou seja, promoeefuncéo social do
solo urbano;

lll. Com todas as especificagdes constantes do iméauindo o
enquadramento nos termos do Capitulo | da preseite L

IV. A data que iniciard incidir o IPTU Progressivern caso de
descumprimento das exigéncias da presente lei;

V. Consignara os prazos previstos nos artigos 16,18 da presente
lei.

VI. A assinatura do Secretario Municipal de Desévimzento Urbano
de Véarzea Grande.

Art.13. S8o requisitos da notificacéo por edital:

I. A certiddo do servidor municipal, lotado na ®ta&ria Municipal de
Desenvolvimento Urbano, quanto as circunstanciavigas nos
artigo 11 81° inciso II;

Il. A afixacdo do edital, na sede da Secretaria idlpal de
Desenvolvimento Urbano;

lll. A publicagdo do edital no prazo maximo de 2ihig) dias, uma
vez no 6rgado oficial e pelo menos duas vezes enaljdocal, onde
houver,correndo da data da primeira publicacéo;

IV. A finalidade da notificacdo, ou seja, promowefuncao social do

solo urbano;
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V. Conter todas as especifica¢gdes constantes doelmideluindo o
enquadramento nos termos do Capitulo | da preseite L

VI. A data que iniciara incidir o IPTU Progressiven caso de
descumprimento das exigéncias da presente lei;

VII. Consignara os prazos previstos nos artigo$7.6,18 da presente
lei.

VIIl. A assinatura do Secretario Municipal de Desswimento
Urbano de Varzea Grande ou sucessor.

Art. 14. A notificacdo referida no Art. 11 desta Lei devesgr
averbada na matricula do imével no Cartério de Regdd Imoveis,
pela Prefeitura do Municipio de Varzea Grande.

Art. 15. A transmisséo do imovel por attter vivosou causa mortis
posterior a data da notificagdo transfere as obigm de
parcelamento, edificacdo ou utilizacdo previstasstane Lei
Complementar, sem interrupgao de quaisquer prazos.

Art. 16. Os proprietarios notificados deverdo, no prazoiméxde
um ano a partir do recebimento da notificacdo edouprazo de
publicacédo do Edital, comunicar a Prefeitura do Idipio de Varzea
Grande uma das seguintes providéncias:

| — inicio da utilizagdo do imdvel;
Il — protocolizar um dos seguintes pedidos:

a) alvara de aprovagdo de projeto de parcelamemtsotb ou de
obras;

b) alvara de aprovagao e execugado de construgéao.

Art. 17. As obras de parcelamento ou edificacdo referidaarndl6
desta lei deverdo iniciar-se no prazo maximo deoZs) anos a partir
da expedicé@o do alvard de aprovacéo do projetcadeelamento do
solo ou alvara de aprovacgéo e execucéo de edificacad

Art. 18. O proprietario tera o prazo de até 5 (cinco) aagsartir do
inicio das obras previsto no art. 17 desta lei,apesmunicar a
conclusao do parcelamento do solo, ou da edificdgdmovel.

Art. 19. Decorrido o prazo estabelecido no Art. 18, o ield@stara
sujeito a aplicacdo das medidas de compulsoriepi@gstas no Art.
20, desta Lei.

CAPITULO IV
Do Imposto Sobre a Propriedade Predial e Territoria Urbana
Progressivo no Tempo — IPTU PROGRESSIVO

Art. 20. Vencidos os prazos estabelecidos nesta Lei, dgsée
precedidas das devidas notificagdes, sem que aglpnzias tenham
sido adotadas, o poder publico aplicard o Imposioesa Propriedade
Predial e Territorial Urbano Progressivo no Temploedecidos aos
critérios da Lei Federal n.° 10.257, de 10/07/260Estatuto da
Cidade, com a aplicacao, das seguintes aliquotgsgssivas sobre as
aliguotas basicas do Imposto Predial e Territdfialano — IPTU:

a) primeiro ano — o dobro do valor da aliquota i @nterior;

b) segundo ano — mais 2% (dois por cento) acrestadaliquota do
ano anterior;

c) terceiro ano — mais 2% (dois por cento) acresda aliquota do
ano anterior;

d) quarto ano — mais 2% (dois por cento) acrestadaliquota do ano
anterior;

€) quinto ano e seguintes — aplica-se a aliquoth5&& (quinze por
cento).
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§ 1°.0 valor da aliquota a ser aplicado a cada anailiéapassara a
aliguota maxima de 15% (quinze por cento), sendn qununicipio
manterd a cobranca por esta aliquota, até quensgr&wa obrigagao
de parcelar, edificar ou utilizar o imével.

§ 22 No decorrer do processo de aplicacdo das medilgas
compulsoriedade, estas cessardo apos o cumprirdastobrigacdes
desta Lei, retornando a aplicacdo da devida aléquiai IPTU,
previstas no Cédigo Tributario Municipal.

Art. 21. E vedada a concessédo de isencdes ou de anistiga® a
tributacdo progressiva de que trata esta Lei.

CAPITULO V _
DA DESAPROPRIAGAO

Art. 22. Faculta-se ao Municipio a desapropriacdo do imd@in
pagamento em titulos da divida publica, ap6s 0Bc@gi anos de
cobranca do IPTU progressivo no tempo, no caso rdgrigtario
deixar de cumprir a obrigacdo de parcelar, edificar utilizar o
imovel.

Art. 23. Os titulos da divida publica, referidos no ars@gerior, terdo
prévia aprovacéo pelo Senado Federal e sera rdsgatgorazo de até
dez anos, em prestagdes anuais, iguais e sucesassegurados o
valor real da indenizagéo e os juros legais, nosas do art. 8° da Lei
Federal n°® 10.257, de 2001.

Art. 24. Ap6s a desapropriagdo referida no art. 22 destaale
Prefeitura do Municipio de Varzea Grande deverdpnazo maximo
de 5 (cinco) anos, contado a partir da incorporagdgatriménio
publico, proceder ao adequado aproveitamento deemo

§ 1° O aproveitamento do imével podera ser efetivadetainente
pela Prefeitura do Municipio de Varzea Grande, pwio de
alienacdo ou cessdo a terceiros, observando-sermsliflades da
legislacéo vigente.

§ 2° Ficam mantidas para o adquirente ou para 0 conogs® de
imovel, nos termos do § 1° deste artigo, as messhagacdes de
parcelamento, edificac@o ou utiliza¢do previstasaniei.

CAPITULO VI
Das Disposi¢des Finais

Art. 25. O executivo fard como forma a efetiva da aplicad@oPTU
Progressivo, as execuc¢fes do artigo 18, incisa Lal Municipal n°
3.112/2007 — Plano Diretor Municipal, de forma arganizar a
estrutura administrativa da Prefeitura Municipagdistribuir as
competéncias e fortalecer o quadro técnico e daifiglas Secretarias
Municipais.

Art. 26. As despesas decorrentes da execugdo desta L& sd
suportadas por dota¢des orgamentérias propriavexéddeconstar na
Lei Or¢gamentaria do Municipio.

Art. 27. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicaca

Praca dos Trés Poderes, Paco Municipal “Couto Méagalh em
Varzea Grande — MT, 22 de novembro de 2013.

WALACE SANTOS GUIMARAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leticia Baldini da Costa
Cadigo Identificador:B500457C

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N.°© 3.946/2013

Autoriza o Poder Executivo Municipal por meio dd
Secretaria Municipal de Saude a efetuar o pagamer
dos médicos integrantes do Programa Mais Médiaps,

Ministério da Salde e da outras providéncias.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

WALACE SANTOS GUIMARAES , Prefeito Municipal de Varzea
Grande-MT, faz saber que a Céamara Municipal aprogoele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1.° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal pwgio da
Secretaria Municipal de Saude a efetuar o pagamesfezente a
auxilio moradia e alimentacao no valor de R$ 1.5D@um mil e
quinhentos reais) aos médicos integrantes do Rmagkéais Médicos,
do Ministério da Saude que atuarem no municipiv@eea Grande.

Art. 2.° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo quda de
dotacdo orcamentaria prépria e convénio.

Art. 3.° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pudma

Praca dos Trés Poderes, Paco Municipal “Couto Méagalh em
Varzea Grande — MT, 22 de novembro de 2013.

WALACE SANTOS GUIMARAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leticia Baldini da Costa
Cadigo Identificador: 9CBFFA58

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N.°© 3.940/2013

Declara de Utilidade Publica Municipal a AGENCIA
ADVENTISTA DE DESENVOLVIMENTO E
RECURSOS ASSISTENCIAIS DO CENTRO OESTE
— ADRA CENTRO OESTE e da outras providéncias.

WALACE SANTOS GUIMARAES, Prefeito Municipal de Vamae
Grande-MT, faz saber que a Céamara Municipal aprogoele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1.° - Fica declarada de Utilidade Publica Municip®i@ENCIA
ADVENTISTA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS
ASSISTENCIAIS DO CENTRO OESTE ADRA CENTRO
OESTE, com sede no SMDB, area especial D, s/n.° Rodifv 001,
Km 26, Lago Sul, Brasilia DF, inscrita no CNPJ/MF sub n.°
15.439.317/0001-04, entidade sem fins lucrativos.

Art. 2.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@aca
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Praca dos Trés Poderes, Pago Municipal “Couto Magath em
Varzea Grande — MT, 07 de novembro de 2013.

WALACE SANTOS GUIMARAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leticia Baldini da Costa
Cddigo Identificador: SAE1C598

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N.°© 3.942/2013

Denomina de Rua Affonso Ciekalski a atual Rua
Leopoldino Procopio, no bairro Construmat.

WALACE SANTOS GUIMARAES, Prefeito Municipal de Varme
Grande-MT, faz saber que a Céamara Municipal aprogowle
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1.° - Fica denominada Rua Affonso Ciekalski, a atual Rua
Leopoldino Procopio no bairro Construmat.

Art. 2.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@aca
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Praca dos Trés Poderes, Pago Municipal “Couto Magath em
Varzea Grande — MT, 14 de novembro de 2013.
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WALACE SANTOS GUIMARAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leticia Baldini da Costa
Cadigo Identificador: BB3E5SCID

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI COMPLEMENTAR N.° 3.944/2013

Altera dispositivo da Lei Complementar n.° 3.319200
e da outras providéncias.

WALACE SANTOS GUIMARAES, Prefeito Municipal de Varzea
Grande-MT, faz saber que a Céamara Municipal aprogowle
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1.° - Fica alterado o art. 19, incisos e paragrafas, Léi
Complementar n.° 3.319/2009, que passara a vigezglante forma:
“Art. 19 — O Conselho Gestor do FUMHIS tera caratimliberativo e
serd composto por representantes de entidadesqgaighé privadas,
bem como de segmentos da sociedade ligados a érémhltacéo,
tendo como garantia o principio democratico de #smode seus
representantes e a propor¢éo de pelo menos % (amauwas vagas
destinadas a representante de movimentos populamsposto da
seguinte forma:

| — representantes do Poder Executivo Municipal;

Il — representante do Poder Legislativo Municipal,

Il — representante do Conselho da Cidade;

IV - representantes de entidades locais, legalmeotstituidas, cuja
finalidade esteja voltada para a area social do mipio.

V — representantes de movimentos populares.

§1.° - A presidéncia do Conselho Gestor sera exanpélo Secretério
de Desenvolvimento Urbano do Municipio de VarzeanGe.
8§2.°-(..)

§3.° - Competira a Secretaria Municipal de Desenvadnto Urbano
proporcionar ao Conselho Gestor os meios necess&@iosxercicio
de suas competéncias.”

Art. 2.° - Esta Lei Complementar entra em vigor na datawde s
publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrério.

Praca dos Trés Poderes, Paco Municipal “Couto Méagalh em
Varzea Grande — MT, 14 de novembro de 2013.

WALACE SANTOS GUIMARAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leticia Baldini da Costa
Cadigo Identificador: C9B11AF1

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N. 56/2013

O Municipio de Varzea Grande, Estado de Mato Grgssomeio da
Pregoeira, torna publico, para conhecimento deséssados, que fara
realizar licitacdo na modalidade dePREGAO na forma
PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO, tendo como critério de
julgamento 0o MENOR PRECO GLOBAL cujo
0bjeto CONTRATACAO DE EMPRESA CAPACITADA EM
PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCACAO E PESAGEM DE
CARGA EM BALANCA RODOVIARIA DE CAMINHOES , com
realizagdo prevista paradia 13 de dezembro de 2013, as 09h00min

(horario de Mato Grosso) O Edital completo esta a disposicdo dos

interessados, na Prefeitura Municipal de Varzea n@aa
Superintendéncia de Licitagdo, nos dias Uteis dgisO@min as
18h30min, sito & Avenida Castelo Branco, 2500 — \éfzende/MT,
mediante recolhimento da taxa de R$ 50,00 - nadtuiesi e
gratuitamente, no site: www.varzeagrande.mt.gov.br.

Varzea Grande-MT, 28 de novembro de 2013.

GONCALO APARECIDO DE BARROS
Secretario de Obras Sinfra/vg
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CELSO ALVES BARRETO ALBUQUERQUE
Secretario de Administracdo

LUCIANA MARTINIANO DE SOUSA
Pregoeira
Publicado por:
Leticia Baldini da Costa
Cddigo Identificador:3534CF1A

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI N.© 3.941/2013

Denomina a atual Rua Ciro Gomes de Rua Margarida
Neves, bairro Planalto Ipiranga Il.

WALACE SANTOS GUIMARAES, Prefeito Municipal de Vamae
Grande-MT, faz saber que a Céamara Municipal aprogoele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1.° - Fica denominada a atual Rua Ciro Gomes de Rua kidaga
Neves, no bairro Planalto Ipiranga I, neste mymdci

Art. 2.° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@aca
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Praca dos Trés Poderes, Paco Municipal “Couto Méagalh em
Varzea Grande — MT, 14 de novembro de 2013.

WALACE SANTOS GUIMARAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leticia Baldini da Costa
Cadigo Identificador:116A1A49

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 268/2013.

“Nomeia a Comissao de Inventario, reavaliacdo, Baixa,
Registro, Controle e Supervisdo do Patrimdnio Publico
do Instituto de Seguridade Social dos Servidores
Municipais de Varzea Grande - PREVIVAG.”

O Presidente do PREVI-VAG - INSTITUTO DE SEGURIDADE
SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE VARZEA
GRANDE — MT, no uso de suas atribui¢des legais;

Resolve:

Art. 1° - Nomear os servidores abaixo relacionados pah, &
Presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo Pemtande
Inventario, Reavaliagdo, Baixa, Registro, Controle peBusdo do
patriménio publico do Instituto de Seguridade Sodi@s Servidores
Publicos de Varzea Grande — PREVIVAG:

| — Presidente: Ailton de Souza Forte;

Il — Membro: Zilda Bento Eliziario;

Il = Membro: Zulma Derly Baracat Silva.

Art. 2° - Os membros da Comissdo possuem as atribuicbes de
proceder ao inventario, reavaliacdo, baixo, registtontrole e
supervisdo do patriménio do PREVIVAG.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua puglica
revogas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpra-se.
Varzea Grande - MT, 26 de novembro de 2013.
JAZON BARACAT DE LIMA
Presidente
Publicado por:

Leticia Baldini da Costa
Cadigo Identificador: 7EBSABDB
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PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 267/2013.

"Retifica a Portaria n°® 441/2012, que dispde sobre
adequacdo e revisdo do calculo dos proventos

aposentadoria por invalidez de MARIA SEBASTIANA
DA  SILVA  PAULINO, conforme Emenda

Constitucional n°. 70/2012".

O Presidente do PREVIVAG - Instituto de Seguridadeic® dos
Servidores Municipais de Varzea-Grande/MT, no us® slias
atribuicdes legais resolve:

Art. 1°. O artigo 1° da Portaria n® 441/2012, de 20 de swtermie
2012, passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 1° - Conceder a adequacéo e revisdo do calculo do valor
APOSENTADORIA POR INVALIDEZ COM PROVENTOS
INTEGRAIS, a MARIA SEBASTIANA DA SILVA PAULINO
brasileira, portadora da cédula de identidade R@1#.135 SSP/MT,
inscrita no CPF/MT sob o n°. 696.825.341-00, reg&le domiciliada
a Rua Mario Estevdo, n° 85, Agua Vermelha, Varzean@a/MT,
devidamente matriculada sob o n° 005821, processo
2007.03.0013, nos termos do artigo 40, §1°, intida Constituicdo
Federal, com redacdo dada pela Emenda Constituci®28l/98, c/c o
art. 6°-A da Emenda Constitucional n° 41/2003, aemsdo pela
Emenda Constitucional n° 70, de 29 de marco de 2012.

Art. 2°. Permanecem inalteradas as demais disposi¢des tai& of
441/2012.
Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua @gém

Vérzea Grande - MT, 26 de novembro de 2013.

JAZON BARACAT DE LIMA
Presidente
Publicado por:
Leticia Baldini da Costa
Cadigo Identificador: 36E3A178

PREFEITURA MUNICIPAL
RESULTADOS DOS RECURSOS

Conforme dispositivos contidos no Edital nr 14/2@NE/VG sobre
o Processo de Eleigdo para Diretores da Rede Mahi@#gEnsino de
Véarzea Grande, considerando a Lei de Gestdo Detiuacrar.
2.380/2001, a Comissdo Responsavel para receber lisaanas
recursos, se manifesta conforme os casos abaixcioneaos:

1 - RecorrenteLuis Carlos de Oliveira

Recorrido: Alisson Procépio da Silva.

Motivo: Item 1.4, Inciso Ill do Edital nr. 14/201SME/VG.

Critérios para concorrer.

O recorrente alega que o recorrido ndo preencleeregsiisito de 01
(um) ano na unidade em que pretende se eleger ieitasob
indeferimento da inscricao.

Resultado: Conforme verificado nos registros da SMEoaissao
Técnica comprovou que o recorrido preenche todoseqsisitos,
inclusive este, pelo fato de possuir mdés 10 anos (dez anos) de
servi¢cos prestados na Unidade para a qual se wescre

Recurso Indeferido Justificado pelo entendimentayae o referido
dispositivo ndo menciona que “um ano” deva ser mw @o pleito e
nem que deva ser ininterrupto.

2 - Recorrente: Lilia Gongalina da Silva.

Recorrida: Ana Auxiliadora da Anuncia¢do

Motivo: Item 1.4, Inciso Il do mesmo Edital.

Critérios para concorrer.

A recorrente pede o indeferimento da inscricdoetarmrida alegando
gue a mesma nao preenche o requisito em tela.

Resultado: Recurso Deferido.

Justificativa: a recorrida ndo apresentou no ato imkcricao,
documentos comprobatérios de um (01) ano de efatixe@rcicio
prestado na unidade em que pretende atuar.
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a A candidata questiona o indeferimento de sua ig&ore apresenta

a

3 - Recorrente: Ana Auxiliadora da Anunciagéo
Motivo: Item 1.4, Inciso Il do mesmo Edital.
Critérios para concorrer. Inscricdo Indeferida

requerimento de recurso intempestivo.

Resultado: Recurso Indeferido.
Justificativa: A

mencionado.

requerente ndo preenche o

4 - Recorrente: Jeremias Batista Rodrigues
Motivo: Item 1.4, Inciso Il do mesmo Edital.
Critérios para concorrer. Inscricdo Indeferida

O candidato questiona o indeferimento de sua ig&eyiinterpondo

recurso a Comisséo Técnica.
Resultado: Indeferido.
Justificativa: 0 mesmo néo preenche o requisito

5 - Resultado dos Recursos interpostos por :

a) Evanir Mendes da Costa Cruz

b) Maria Rodrigues Bento
¢) Neuza de Souza Carvalho Raymundo
Recursos Deferidos

Justificativa: Analisando o0s documentos pertinentes casos
mencionados, a Comissdo responséavel pelo processoral da

SME/VG, julgou os recursos procedentes

6 - RELACAO DOS CANDIDATOS APTOS
PARTICIPAREM DO CICLO DE ESTUDOS.
N° EMEB Candidatos
01 | Advogado Osmar Milan Capilé Neuza de Souza Carvaiymundo
02 | Air Addor Carlos Ro.bgrt.o de OIi\l/eira _
Alysson Vinicius Procépio da Silva
03 | Alino Ferreira de Magalhédes Mgrqa Roc.ingugs Macedo
Anizia Maria Brito Fortaleza
. Rita de Cassia Barros Alves
04 | Ana Francisca de Barros - -
Maria Calegari Lopes
05 | Ana Rosa da Silva Ligia Beatriz Leiva do Prado Bé&mn
06 | Angela Jardim Botelho Vera Lucia Bernardes Pionedo
. Sandra Maria dos Santos Borelli
07 | Antonio Gomes da Cruz -
Lourdes Bueno de Almeida Barros
08 | Antdnio Joaquim de Arruda Antonia Rosa Colar Garcia
09 | Antonio Saltstio Areias Elizangela de Carvalho Nunes
Reinaldo Leite Brand&o
10 | Apoldnio Frutuoso da silva Estela Leite Maciel Ribe
11 | Aristides Pompeo de Campos Alessandra Marques sienddo Smeler
12 | Armindo de Arruda Campos Zilda Braga de Oliveira
13 | Ary Leite de Campos Sarah Jane de Campos
14 | Benedita Bernardina C. Curvo Almlndo Per§|ra da Siva Fiho
Juliene da Silva Arruda
15 | David Mayer Cleiner Rodrigues da Silva
Erica Vanessa dos Santos Brito
16 | Dr. Gabriel Muller Valdete da Costa e Silva
17 | Dr. Jodo Ponce de Arruda N&o houve candidato
Ademir Silva Ferreira
18 | Edna de Melo Baracat Rita Elizabeth Gomes de Lima
19 | Ednilson Francisco Kolling Gongalina Martins de Sau
20 | Emanuel Benedito de Arruda Joziane Maria da Silva
21 | Faustino Antonio da Silva Andreia Cristina FerrazSbuza
) Evaldo Mendes da Costa
22 | Gongalo Domingos de Campos -
Rosalice Gongalves de Campos
23 | Honorato Pedroso de Barros Mar!a sen Pgrelra E.;”IO
Marilene Maria da Silva
24 | Irenice Godoy de C. Silva Emerso_n Jose de Souza
Manoelina Campos da Costa
25 | Jayme Verissimo de Campos Maria de Fatima Gabriel
26 | Joaquim da Cruz Coelho Elias Inacio dos Santos
27 | José Estejo de Campos Gilmar Mussa de Moraes
28 | Julio Corréa Cleuza de Campos Silva
29 | Jalio Domingos de Campos Eliana Oliveira Batist&Cdata
30 | Juvenilia Monteiro de Oliveira Nilza Raquel de @lra
31 | Lenine Povoas N&o houve candidato
32 | Libia da Costa Rondon Francisca Assiza Silva Amorim
33 | Lucia Leite Rodrigues Eledi Matos de Moura Sodré
34 | Luis Reveles Pereira Sandra Aparecida de FigueBédda
35 | Mamed Untar Adnair Oliveira Pacheco Costa
36 | Manoel Jodo de Arruda Marizeti Andrelina de AlmeBtarges
37 | Maria Barbosa Martins Agenilse lde Souza Santos Siqueira
Eliane Winck
38 | Maria das Gragas Pinto Adair Maria Moraes de QOfivei
39 | Maria Joana da Silva Aimeida Rosalia Batista Mayinh
40 | Maria Pedrosa de Miranda Loramil Maria de campos Magalhaes

Rosalina Costa Santos
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41 | Marilce Benedita de Arruda Tereza de Oliveira Hubne incentivando a participacéo efetiva dos alunos.
42 | Mério Antunes de Almeida Geralda Galdina de Mello 5- Registro de frequéncia dos alunos e monitores tiadaaley
43 | Nair de Oliveira Edezia Domingas Amorim Curado oferecidas pelo programa, com acdes proativas eseuefer| 0.5
44 | Napole&o José da Costa Lilian Gongalves da Silva a pOSS!V?IS resolucties desse problema_. —
75 | Oscar da Costa Ribero Odete Arauio de Almeida 6- Participaem reunides com todos profissionais da escolg
- — J - socializar as agbes realizadas, expor as dificel 0.5
46 | Paulo Freire Néo houve candidato encontradas e propor intervengdes pedagégicas glemen| -
47 | Pe. Luis Maria Ghisoni Diane Cristina Dias Assun¢éo 0 processo de implementacéo do programa.
i Rita do Carmo Ferreira Siqueira 7- Articula junto ao coordenador pedagdgino,que se refe|
48 | Rita Aux. de Campos Cunha Izabel Conceicéo Vitdfiigueiredo a insergéo de contetdo efou temas estabelecidoprojeso{ 1.0
Eurenice Alves da Siva curriculares da unidade nas ag6es do ProgramaBdaisacad.
49 | Ruth Martins Santana Marieth Lomes de Figueredo 8- Propde e executa agdes integradoras entre 0sgiofis
-~ - - — - da unidade e os monitores do Programa Mais &g 1.0
50 | Salvelina Ferreira da Silva Rosimeire Gonzaga Bialh especialmente dos professores regentes, Sala dio A]
51 | Senhora Dirce Leite Jane Marcia de Arruda Pires Multifuncionais.
52 | Ten. Abilio da Silva Moraes Loracil Cezarino de Qas 9- Participa, acompanha e executa acdes formativatn tal
53 | Ten.waldemiro D. Bertulio Darlenny Ferreira dos t8an ambito da unidade como nas oferecidas pela {, g
T4 | Ver. Estevao Ferreia. da Cunha Sivia Martins socializando os contetdos e informagdes com todoastare|]
N - . envolvidos nas atividades do Programa Mais Educagéo
= - 10- Produz e divulga registros sobre o desempenholdneg
01 | Albela Curvo de Moraes Néo houve candidato no desenvolvimento das atividades do Programa | 0.5
02 | Anténio Amorim de Campos Rosangela Aparecida Petssite Educagao.
03 | Antonio Norberto de B.C.Filho Maria Rodrigues Bento 11- Organiza e articula o uso de materiais didaticpareiho, 0.6
04 | Aurélia Correa de Almeida Heliomar Soares Paniago tecrologicos, etc. Para melhoria da pratica pedag| ™
05 [ Eleuza M. Souza Santos Marli Tomaz de Arruda desenvolvida Programa Mals Educagéo. _
06 | Izabel Antunes De Campos Leomar Fatima da silvee® 12- Acompanha o cumprimento da carga horaria dos mes
57 [ Joanta BT C Camoos Jurema Aparecida de Fgieitosta nas atividades oferecidas aos alunos do Programé| 0.3
. L P D Educacéo.
08 | José Mendonga Lary3§a Correa Alves 13- Divulga cronograma das idtlades oferecidas pd 05
09 | Lucimar sacre de Campos lima Leite de Souza Programa Mais Educacéo a comunidade escolar. '
Rosana Domingas da Silva 14- Adota estratégia de articulagao entre os diversojetpq . -
10 | Manoel Antonio Shirley da Silva Pereira Faustino desenvolvidos pela escola e o Programa Mais Edacacé :
11 | Manoel Rosa de Figueiredo Evanir Mendes da Costa Cr TOTAL GERAL 10.0
12 | Maria Licia Almeida Barros Creodete Aurea dos Santo
A ida Luzia Oliveira P z
13 | Mariana Rodrigues pe,“ec' 2 LfZIa |Ye|ra S Varzea Grande-MT, de de
Mairdes Maria da Silva Moraes
14 | Miguelina de Campos e Silva Eva de Paulo Vieira@an
15 | Nossa Senhora da Guia Aline Gomes de Lima Neta Professor (a):
16 | Sa0 Domingos Savio Crist.ina Marinho Teix.eira. Comissao:
Delzinha da Silva Belizario Publicado por:
17 | Sen. Jonas Pinheiro Carla Leticia Oliveira Borges P P
18 | Wilson Sodré Farias Thais Rodrigues Martins L. Let|.C.|a Baldlnl da COSta
Cadigo Identificador:43D07F3D
Registre-se
Puglique-sé PREFEITURA MUNICIPAL
Cumpra ’ RESOLUCAO/CMAS/VG N°. 040/2013

Varzea Grande, 28 de novembro de 2013.

JONAS SEBASTIAO DA SILVA
Secretario Municipal de Educacéo

Avaliacdo de Desempenho do Professor

Publicado por:

Leticia Baldini da Costa

PREFEITURA MUNICIPAL
ANEXO XV PORTARIA N°. 33/2013GAB/SME/NG

Programa Mais Educagéo

0l1. EMEB:

02. Nome:
Matricula n°;

CPF: RG:

2.1

Situacdo Funcional:

Admisséo: / /

Rua:
Bairro:
Cidade:

Telefone:

CEP;

Jornada de Trabalho:

Data

Cddigo Identificador: EE4A2032

Comunitario do

de

ITENS

VALOR DOS
ITENS

PONTUAGCAO

1- E assiduo?

- Nenhuma falta (0.3)

- Entre 01 e 03 faltas (0.2)
- Entre 03 e 05 faltas (0.1)
- Acima de 05 faltas (0.0)

0.3

2- E pontual?

- E pontual e respeita o horério de entrada e swidebalho
0.3)

- Né&o é pontual e ndo respeita o horario de entrakida d
trabalho (0.0)

0.3

3- Realiza reunides de trabalho e plamgjato pedagdgi
com o coletivo dos monitores e acompanha o deseropeoy
mesmos.

1.0

4- Organiza e/ou participa na condugdo de reunidespznsmn
responsaveis para informar acerca das atividadeeaidas n|
Programa Mais Educacéo, enfatizando rapdrtancia

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Disp6e sobre a concesséo de Inscricdo e Plano de Ag
de Acdo para o exercicio das atividades 2013.

O Presidente do Conselho Municipal de Assisténciaci@b de
Véarzea Grande;no uso de suas atribuicGes legais, dispostos na lei
Federal n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993; Leidipah n® 3.762

de 22 de maio de 2012;

Considerandoas exigéncias legais e normas emitidas pelo Minist

do Desenvolvimento Social e Combate a Fome - MDSundé
Nacional de Assisténcia Social — FNASpnsiderandoo Decreto n°
6.308, de 14 de dezembro de 2007, que dispde ssbemtidades e
organizagfes de assisténcia social de que tratdign 8° da Lei
8.742, de 7 dezembro de 1993, e d& outras provaEnc
Considerando a Resolugdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de
2009, que aprova a Tipificagdo Nacional dos Sesvico
Socioassistenciais;

Considerandoa Resolu¢do CNAS n° 016 de 05 de Maio de 2010, que
define os pardmetros nacionais para a inscri¢cdo etitislades e
organizagbes de assisténcia social, bem como dogica®
programas, projetos e beneficios Socioassistenciais

Considerando as Deliberacdes em Plenéria ordinaria do Pleno do
CMASVG, sob o n° 136 em 28 de setembro de 2012.

Resolve:

Art.1° — Conceder a INSCRICAO de FUNCIONAMENTO,
Programas, Projetos e de Servicos socioassisterciaforme o plano

de acdo apresentado e Aprovar o Plano de Acédo darliatles
referente ao exercicio 2012 e relatério de ativeda2D11.

Processo n°® 033 /CMASVG/2012 - Fundagdo Nova Suica
Solicitagdo de Inscri¢ao.

Processo n® 20/CMASVG/2012 - Fundagdo Nova Suic®lano de
acdo 2013 e relatorio de atividades 2012.

Inscricdo sob n° 20

§ Unico— Nos termos do art. 22 da Resolugio Normativd hd@ 1°

de Setembro de 2010, as instituicdes ndo podeerutr Programas

e Projetos sem a devida Inscricdo junto a este (2oleg como
atualizagdo ou expanséo de suas Atividades e 8ertigg Assisténcia
Social.
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Art. 2° — A instituigio deverd manter o endereco e meies
comunicacdo atualizados na Secretaria Executive MASVG, sob
pena de perda da validade desta Inscricdo, no®deda legislacdo
vigente.

Art. 3° - Esta Resolucédo entra em vigor na data de suacpgidb,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Registrada Publicada
Cumpra-se

Varzea Grande-MT, 28 de novembro de 2013.

ELVIO DOS ANJOS

1.2 — Do Objeto Lote 1 — ltem 1.1.3 onde séR$:368.079,48Le-sé:
R$ 284.404,01.
1.3 — Continuam em Vigor todos os demais itensditaEoriginal.

Vera — MT, 28 de Novembro de 2013

MARIA CILENE PEREIRA
Presidente da Cpl
Publicado por:
Joedson Amaral de Oliveira
Cadigo Identificador: 9A23F70A

CONTRATOS E LICITACOES

Presidente do Cmas-vg

Publicado por:
Leticia Baldini da Costa
Cadigo Identificador: 76EALF14

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

1° TERMO ADITIVO AO EDITAL TOMADA DE PRECO N°

014/2013

Fica Aditado o referido Edital, para constar que:

1.1 - Altera nome Educandario onde seEli§cola Municipal Nilza de
Oliveira Pipino. Le -sé:Escola Municipal Aloizio Jacob Webler;

CONTRATANTE:
CONTRATADA : A. DE ALMEIDA E CIA LTDA -ME; VALOR
ADITADO : 120.641,49DBJETO: reajuste de valor do Contrato, nos
limites permitidos por lei e autorizado por Lei Nkipal n°.
1073/2013 de 22 de Novembro de 2013, em funcdeamhamento
de preco do valor dos itens licitados, para mamteequilibrio
econdmico-financeiro do contraATA: 26/11/2013.

006/2012

MUNICIPIO

DE

VERA

EXTRATO QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°.

- MT;

Publicado por:
Joedson Amaral de Oliveira

Cadigo Identificador: 58A0A4F3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

MUNICIPIO DE CACERES RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTAR

IA DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E

DESPESAS COM MANUTENGCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO ORGAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL JANEIRO A
OUTUBRO 2013/BIMESTRE SETEMBRO-OUTUBRO.

RREO - Anexo X (Lei 9.394/96 Art. 72) |LRF—Cidadéo -9.31-26/11/13
~ PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PREVISEO | ATuALIZADA o | Janaouz01s %
() (b) (bra)
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS () 56.802.677,00 56.802.677,00 9.005.139,8JL 45.971.833, 74 80,9
Receitas de Impostos 10.614.705,00 10.614.705,00 2.012.090,7B 9.800.285,5B 92,33
Impostos 8.996.205,0p 8.996.205,0p 1.752.212,9p 8.586.582,7p 95,44
Div ida Ativ a dos Impostos 1.308.500,0p 1.308.500,0p 178.839,8B 840.331,0p 64,2
Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Bitiva de 310.000,40 310.000,0p 81.037,9: 373.371,7| 120,44
Receitas de Transf eréncias Constitucionais e kegai 46.187.972,00 46.187.972,00 6.993.049,0B 36.171.548,21 78,31
Cota Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios 20.800.000,00 20.800.000,00 2.477.927,3p 15.029.440,04 72,2
Transferéncia Financeira do ICMS Desoneragdo LYXBR 96 -24.098,¢0 -24.098,0! -3.167,5 -15.837,61 65,74
Cota-Parte ICMS 12.400.000,00 12.400.000,00 2.193.765,01t 10.548.149,1b 85,071
Cota-Parte do IPI sobre Exportacéo 170.810,0 170.810,0p 0,04 43.301,9¢4 25,34
Cota-Parte ITR 880.000,0 880.000,0p 591.677,6B 689.710,1 78,34
Cota-Parte IPVA 2.706.400,0p 2.706.400,0p 331.069,4y 2.635.304,6p 97,31
Parcela das Transf eréncias Destinadas & FormacBoNDEB (I1) 9.254.860,dJ0 9.254.860,0p 1.401.777,1p 7.241.479,8% 78,24
Cota-Parte IOF-OURO 0,04 0,04 0,04 0,04 0
RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (lll) 26.341.460,00 26.341.460,00 4.278.496,6p 21.374.442,90 81,14
Transferéncias Multigov ernamentais do FUNDEB (IV) 23.500.000,00 23.500.000,00 3.753.529,6B 18.944.459,47 80,63
Transf eréncias de Recursos do FUNDEB (V) 23.500.000,00 23.500.000,00 3.753.529,6B 18.944.459,47 80,61
Complementagéo da Unido ao FUNDEB 0,04 0,04 0,04 0,04 0
Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional derdeslv imento 2.841.460,p0 2.841.460,0D 524.967,0p 2.429.983,4B 85,59
Transf. de Convénios Destinadas a Programas deaEéioic 0,04 0,04 0,04 0,04 0
Receita de Operagédo de Crédito Destinada & Educagéo 0,04 0,04 0,04 0,04 0
Outras Receitas Vinculadas a Educagédo 0,04 0,04 0,04 0,04 0
TOTAL DAS RECEITAS (VI) = (1 + 111 - 11) 73.889.277,00 73.889.277,00 11.881.859,38 60.104.796,80 81,34
X % DOTAGAO ATUALIZADA DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM ENSINO POR VINCULACAO DOTACAO INICIAL ¢ © No Bimestre | Jan a Out 2013(d) )

VINCULADAS A RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS 10.797.400,00 10.285.462,70 1.107.619,14 3.517.717,5p 34,7
Despesas com Ensino Fundamental (VII) 8.979.300,0p 8.989.637,0p 903.113,2§ 2.583.345,1)L 28,74
Despesas com Educacéo Infantil em Creches e PeélaggVIIl) 1.818.100,0p 1.295.825,7p 204.505,9 934.372,4]L 72,11
Despesas com Outros Niveis de Ensino (1X) 0,04 0,04 0,04 0,04 0
DESPESAS VINCULADAS AO FUNDEB - ENSINO BASICO(X) 24.977.000,00 26.085.695,19 4.521.603,7)/ 20.597.672,98 78,94
Pagto dos Profissionais do Ensino Basico(XI) 17.622.540,00 18.624.323,52 3.136.915,0p 14.379.849,56 77,23
Outras Despesas no EnsiBésico 7.354.460,0p 7.461.371,6)/ 1.384.688,7) 6.217.823,0B 83,3
VINCULADAS A CONTRIBUICAO SOCIAL DO SALARIO EDUCAGCAO 1.412.200,0p 1.412.200,0p 249.113,7 1.228.693,3b 87,01
FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERACOES DE CREDITO 0,0( 0,0( 0,0( 0,04 0]
FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS A EDUCACAO .586.398,0p 7.684.098,0p 449.380,5p 2.010.348,8B 26,14
TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (XII) 44.722.998,00 45.467.455,89 6.327.717,1%- 27.354.432,28 60, 1
sell >IV]=PERDA NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB (XIIl) |
se Il <1V] = GANHO NAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB 11.702.979,68

DEDUGOES DA DESPESA

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAGAO DO FUNDEB APLICADANO EXERCICIO (XIV)

11.702.979,63

RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPOMIEDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PROPRIOSXV) 0,04
Despesas com Ensino Fundamental (XVI1) 0,04
Despesas com Educagéo Infantil em Creches e PodaBsc 0,04
DESPESAS VINCULADAS AO SUPERAVIT FINANCEIRO DO GANB/COMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCICIO ANTERIOR (XVII) 0.04

TOTAL (XVIII)

11.702.979,63

RESTOS A PAGARO.00INSCRITOS
COM DISPONIBILIDADE39.343,95

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AO FINANCEIRA DE RECURSOS PROPRIOS VINCULADOS

ENSINO INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

Inscritos em Exercicios
Anteriores

Cancelados em

RP de despesas com manutengdo e desenvolviment@dsino E

RP de despesas com Ensino Basico :

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONSTITUCIONAL (XXI)

12.412.410,47

TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS

%

MINIMO DE <25% > DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOST OS NA MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO {IXXI /1] * 100} Caput do artigo 212 da CF/88 27
MINIMO 60% DO FUNDEB NA REMUNERACAO DO MAGISTERIO E_NSINO BASICO [(X1/ V) * 100] § 5° do arigo 60 doADCT 75,91
Em 31 de Dezembro de 2012 Jan a Out 2013
SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB = 557
DESPESAS COM MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO DOTACAO po oSS, - DESPESA?;E%??;’?? =
POR SUBFUNGAO INICIAL No Bimestre
© ® (te)
ADMINISTRAGAO GERAL 1652.743,0p 1622.79L7B 66.452,2 267.6008p 16
ENSING FUNDAMENTAL 3113237700 31.909.73L00  5.184.078.3p 22.367.687.% 70,1
ENSING MEDIO 823.838,0p 823.838,0p 178.000,0 503.000,0p 61,0
ENSING SUPERIOR 2.100,0 2.100,0 0,0 0.0 9
EDUCAGAO INFANTIL 9.320.640,0p 9.307.695,0p 573.204.0 2.035.791,88 31,52
EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 300,0 300,0 0,0 0,00 0
TOTAL DAS DESPESAS 42.931.998,00 7366645580 6.001.7345p 26.074.170.4L 59,71

FONTE: BALANCETE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

Publicado por:
Simone Aparecida Garcia Paesano
Cadigo Identificador:0A2897E7

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 160/2013 PREGAO PRESEICIAL POR REGISTRO DE PRECO N° 114/2013

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis/MT
FORNECEDOR: ECOL MELHORAMENTOS AMBIENTAIS LTDA - ME
VIGENCIA : 06/11/2013 & 05/11/2014

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual reformplaeas de sinalizagdo de transito de 0,60 x 0,60 @sprecos, as

quantidades e as especificagdes dos itens registragbta Ata, encontram-se indicados na tabel&abai

Valor
Item Quantidadg Unidade Descricdo Marca Maximo
Unitario

Valor
Méaximo
Total

SERVICO DE REFORMA DE PLACA DE SINALIZAGAO 0,60 X,60 CM (PARE): LIXAR AS PLACAS, UTILIZAR PINTURA

ELETROSTATICA, ADESIVAGEM DAS PLACAS EM ADESIVO 10® REFLETIVO, COM FORNECIMENTO DE POSTES

1 500 UNID.| MEDINDO 0,08 X 0,08 X 3,50 METROS, DESQUINADO, PIMDO NA COR BRANCO EM MADEIRA TRATADA, TRAVESSA DE| CENTROVIA] 85,00

MADEIRA PARA REFORCO PINTADA NA COR BRANCO E PARAFEDS PARA FIXAGAO INCLUSO (MONTADA E PRONTO
PARA INSTALAGAO)

42.500,0q

SERVIGO DE REFORMA DE PLACA DE SINALIZAGAO 0,60 X,60 CM (LOMBADA): LIXAR AS PLACAS, UTILIZAR PINTURA
ELETROSTATICA, ADESIVAGEM DAS PLACAS EM ADESIVO 10® REFLETIVO, COM FORNECIMENTO DE POSTES
6 30 UNID. | MEDINDO 0,08 X 0,08 X 3,50 METROS, DESQUINADO, PIRDO NA COR BRANCO EM MADEIRA TRATADA, TRAVESSA DE|CENTROVIAY 102,50
MADEIRA PARA REFORGO PINTADA NA COR BRANCO E PARAFEDS PARA FIXAGAO INCLUSO (MONTADA E PRONTO
PARA INSTALACAO)

3.075,00

SERVICO DE REFORMA DE PLACA DE SINALIZAGAO 0,60 X,60 CM (AREA ESCOLAR): LIXAR AS PLACAS, UTILIZAR
PINTURA ELETROSTATICA, ADESIVAGEM DAS PLACAS EM ADBIVO 100% REFLETIVO, COM FORNECIMENTO DE POST|
8 10 UNID.| MEDINDO 0,08 X 0,08 X 3,50 METROS, DESQUINADO, PIKDO NA COR BRANCO EM MADEIRA TRATADA, TRAVESSA DE|CENTROVIAY 107,50
MADEIRA PARA REFORGO PINTADA NA COR BRANCO E PARAFEDS PARA FIXAGAO INCLUSO (MONTADA E PRONTO

PARA INSTALAGAO)

1.075,00]

SERVICO DE REFORMA DE PLACA DE SINALIZAGAO 0,60 X,60 CM (HOSPITAL): LIXAR AS PLACAS, UTILIZAR PINTUR
ELETROSTATICA, ADESIVAGEM DAS PLACAS EM ADESIVO 10® REFLETIVO, COM FORNECIMENTO DE POSTES
9 5 UNID. | MEDINDO 0,08 X 0,08 X 3,50 METROS, DESQUINADO, PINDO NA COR BRANCO EM MADEIRA TRATADA, TRAVESSA DE| CENTROVIAY 108,00
MADEIRA PARA REFORCO PINTADA NA COR BRANCO E PARAFEDS PARA FIXAGAO INCLUSO (MONTADA E PRONTO
PARA INSTALAGAO)

540,00

SERVIGCO DE REFORMA DE PLACA DE SINALIZAGAO 0,60 X,60 CM (ROTATORIA): LIXARAS PLACAS, UTILIZAR PINTURA

ELETROSTATICA, ADESIVAGEM DAS PLACAS EM ADESIVO 10% REFLETIVO, COM FORNECIMENTO DE POSTES

11 50 UNID.| MEDINDO 0,08 X 0,08 X 3,50 METROS, DESQUINADO, PIRDO NA COR BRANCO EM MADEIRA TRATADA, TRAVESSA DE|CENTROVIAY 87,50

MADEIRA PARA REFORGO PINTADA NA COR BRANCO E PARAFEDS PARA FIXAGAO INCLUSO (MONTADA E PRONTO
PARA INSTALACAO)

4.375,00

Publicado por:
Dalila Pamela Goncgalves Nunes
Cddigo Identificador: BEC23D0D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 161/2013 PREGAO PRESEICIAL POR REGISTRO DE PRECO N° 114/2013
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CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis/MT

FORNECEDOR: M. A. COMERCIO E SERVICOS LTDA

VIGENCIA : 06/11/2013 & 05/11/2014

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual reformplaeas de sinalizagdo de transito de 0,60 x 0,60 @snprecos, as
gquantidades e as especifica¢cfes dos itens registramsta Ata, encontram-se indicados na tabelaabai

Valor Maximo | Valor Maxim of

Item Quantidade Unidade Descrigao Marca Unitario Total

SERVICO DE REFORMA DE PLACA DE SINALIZACAO 0,60 X,60 CM (PROIBIDO VIRAR A
ESQUERDA): LIXAR AS PLACAS, UTILIZAR PINTURA ELETRGTATICA, ADESIVAGEM DAS
PLACAS EM ADESIVO 100% REFLETIVO, COM FORNECIMENTDE POSTES MEDINDO 0,08

0,08 X 3,50 METROS, DESQUINADO, PINTADO NA COR BRAID EM MADEIRA TRATADA,
TRAVESSA DE MADEIRA PARA REFORGO PINTADA NA COR BRWCO E PARAFUSOS PARA

FIXAGAO INCLUSO (MONTADA E PRONTO PARA INSTALACAO)

SERVICO DE REFORMA DE PLACA DE SINALIZACAO 0,60 X,60 CM (PROIBIDO VIRAR A
DIREITA): LIXAR AS PLACAS, UTILIZAR PINTURA ELETROSTATICA, ADESIVAGEM DAS
PLACAS EM ADESIVO 100% REFLETIVO, COM FORNECIMENTDE POSTES MEDINDO 0,08
0,08 X 3,50 METROS, DESQUINADO, PINTADO NA COR BRAID EM MADEIRA TRATADA,
TRAVESSA DE MADEIRA PARA REFORGO PINTADA NA COR BRWCO E PARAFUSOS PARA
FIXAGAO INCLUSO (MONTADA E PRONTO PARA INSTALACAO)

SERVICO DE REFORMA DE PLACA DE SINALIZACAO 0,60x 60 M (PROIBIDO SEGUIR EM
FRENTE): LIXAR AS PLACAS, UTILIZAR PINTURA ELETROSATICA, ADESIVAGEM DAS
PLACAS EM ADESIVO 100% REFLETIVO, COM FORNECIMENTDE POSTES MEDINDO 0,08
0,08 X 3,50 METROS, DESQUINADO, PINTADO NA COR BRAID EM MADEIRA TRATADA,
TRAVESSA DE MADEIRA PARA REFORGO PINTADA NA COR BRWCO E PARAFUSOS PARA
FIXAGAO INCLUSO (MONTADA E PRONTO PARA INSTALACAO)

SERVICO DE REFORMA DE PLACA DE SINALIZACAO 0,60 X,60 CM (KM/H): LIXAR AS
PLACAS, UTILIZAR PINTURA ELETROSTATICA, ADESIVAGEMDAS PLACAS EM ADESIVO
100% REFLETIVO, COM FORNECIMENTO DE POSTES MEDINDIDS X 0,08 X 3,50 METROS
DESQUINADO, PINTADO NA COR BRANCO EM MADEIRA TRATAB, TRAVESSA DE
MADEIRA PARA REFORGO PINTADA NA COR BRANCO E PARAFEOS PARA FIXAGAO
INCLUSO (MONTADA E PRONTO PARA INSTALAGAO)

SERVICO DE REFORMA DE PLACA DE SINALIZACAO 0,60 X,60 CM (FAIXA DE PEDESTRE)
LIXAR AS PLACAS, UTILIZAR PINTURA ELETROSTATICA, ACESIVAGEM DAS PLACAS EM
ADESIVO 100% REFLETIVO, COM FORNECIMENTO DE POSTBAEDINDO 0,08 X 0,08 X 3,50
METROS, DESQUINADO, PINTADO NA COR BRANCO EM MADEIR TRATADA, TRAVESSA
DE MADEIRA PARA REFORGO PINTADA NA COR BRANCO E PARFUSOS PARA FIXAGAO
INCLUSO (MONTADA E PRONTO PARA INSTALAGAO)

SERVICO DE REFORMA DE PLACA DE SINALIZACAO 0,60 X,60 CM (DE A PREFERENCIA):
LIXAR AS PLACAS, UTILIZAR PINTURA ELETROSTATICA, ACESIVAGEM DAS PLACAS EM
ADESIVO 100% REFLETIVO, COM FORNECIMENTO DE POSTBAEDINDO 0,08 X 0,08 X 3,50
METROS, DESQUINADO, PINTADO NA COR BRANCO EM MADEIR TRATADA, TRAVESSA
DE MADEIRA PARA REFORGO PINTADA NA COR BRANCO E PARFUSOS PARA FIXAGAO
INCLUSO (MONTADA E PRONTO PARA INSTALAGAO)

2 50 UNID. TCNOVIAS 93,00 4.650,00

3 50 UNID. TCNOVIAS 89,20 4.460,00

4 20 UNID. TCNOVIAS 100,00 2.000,00

5 75 UNID. TCNOVIAS 88,50 6.637,50

7 100 UNID. TCNOVIAS 87,00 8.700,00

10 50 UNID. TCNOVIAS 88,00 4.400,00

Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cddigo Identificador: 142C4899

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 163/2013 PREGAO PRESENIAL POR REGISTRO DE PRECO N° 112/2013

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis/MT

FORNECEDOR: M. A. G. CABRAL & CIALTDA - ME

VIGENCIA : 14/11/2013 &4 13/11/2014

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual contra@g@mpresa especializada para prestacdo de sedegoanutencdo e reparo
em veiculos leves e pesados, com fornecimento ¢lespie reposicdo originais, conforme especificanledital. Os pregos, as quantidades e as
especificacdes dos itens registrados nesta Atantnaen-se indicados na tabela abaixo:

LOTE 14
Item Quant Unidade Descricdo V_alor VIr. Hora Trabalhada %eDesconto
estimado Pecas
PRESTACAO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA (HORA
TRABALHADA), EM TURBINAS DE VEICULOS PESADO,
INDEPENDENTE DE MARCA E MODELO, PERTENCENTHS
01 1 UNID. A FROTA DO MUNICIPIQ ,COM FORNECIMENTO DE 30.000,00 90,00 7
PECAS DE REPOSICAO ( POR PERCENTUAL DE
DESCONTO).
LOTE 15
Item Quant Unidade Descricdo V_alor VIr. Hora Trabalhada %eDesconto
estimado Pecas
PRESTACAO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA (HOH
TRABALHADA) EM TURBINAS DE VEICULOS
MAQUINAS PESADA, INDEPENDENTE DE MARCA H
01 1 UNID. MODELO, PERTENCENTES A FROTA DO MUNICIPI 20.000,00 90,00 8
,COM FORNECIMENTO DE PECAS DE REPOSICAQ|(
POR PERCENTUAL DE DESCONTO).
LOTE 26
. o . VIr. Hora %Desconto
Item Quant Unidade Descrigdo Valor estimado Trabalhada Pecas
PRESTACAO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA (HOH
TRABALHADA), EM ARTEFATOS DE BORRACHA,
CONFECGAO DE MANGUEIRAS, TUBOS E CONEXO!
HIDRAULICAS E PNEUMATICAS DE ALTA E BAIXA
01 1 UNID. PRESSAO E TEMPERATURA EM VEICULOS LEVE 80.000,00 72,00 8
INDEPENDENTE DE MARCA E MODELO,
PERTENCENTES A FROTA DO MUNICIPIO ,COM
FORNECIMENTO DE PECAS DE REPOSICAO ( PO
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| PERCENTUAL DE DESCONTO). |

LOTE 27
Item Quant Unidade Descri¢do Vlalor VIr. Hora Trabalhada %6Desconto
estimado Pecas
PRESTAGCAO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA (HOH
TRABALHADA), EM ARTEFATOS DE BORRACHA,
CONFECGAO DE MANGUEIRAS, TUBOS E CONEXO
HIDRAULICAS E PNEUMATICAS DE ALTA E BAIXA
01 1 UNID. PRESSAO E TEMPERATURA EM VEICULOS PESAD! 150.000,00 72,00 8
INDEPENDENTE DE MARCA E MODELO,
PERTENCENTES A FROTA DO MUNICIPIQ ,COM
FORNECIMENTO DE PECAS DE REPOSICAO ( PO
PERCENTUAL DE DESCONTO).
LOTE 28
Item Quant Unidade Descri¢ao Vglor VIr. Hora Trabalhada %Desconto
estimado Pecas
PRESTAGCAO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA
(HORA TRABALHADA), EM ARTEFATOS DE
BORRACHA, CONFECCAO DE MANGUEIRAS,
TUBOS E CONEXOES HIDRAULICAS E
PNEUMATICAS DE ALTA E BAIXA PRESSAO E
o1 1 UNID. TEMPERATURA EM VEICULOS MAQUINAS 200.000,00 82,00 8
PESADA, INDEPENDENTE DE MARCA E MODEL(,
PERTENCENTES A FROTA DO MUNICIPIQ ,COl
FORNECIMENTO DE PECAS DE REPOSICAO ( POR
PERCENTUAL DE DESCONTO).
LOTE 32
) . . Vir. Hora %Desconto
Item Quant Unidade Descricado Valor estimado Trabalhada Pecas
PRESTAGCAO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA
HORA TRABALHADA) HIDRAULICO PARA
VEICULOS LEVES, INDEPENDENTE DE MARCA {
01 1 UNID. MODELO, PERTENCENTES A FROTA DO 80.000,00 90,00 7
MUNICIPIO, COM FORNECIMENTO DE PEGAS D!
REPOSICAO ( POR PERCENTUAL DE DESCONT(Q).
LOTE 33
) . Valor Vir. Hora %Desconto
Item Quant Unidade Descri¢do estimado Trabalhada Pecas
PRESTAGCAO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA
HORA TRABALHADA) HIDRAULICO PARA
VEICULOS PESADO, INDEPENDENTE DEMARCA E
01 1 UNID. MODELO, PERTENCENTES A FROTA DO 110.000,00 90,00 7
MUNICIPIO, COM FORNECIMENTO DE PECAS D
REPOSICAO ( POR PERCENTUAL DE DESCONT
LOTE 34
Item Quant Unidade Descri¢ao Vglor VIr. Hora Trabalhada %6Desconto
estimado Pecas
PRESTAGAO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA
HORA TRABALHADA) HIDRAULICO PARA
VEICULOS MAQUINAS PESADA , INDEPENDENT
01 1 UNID. DE MARCA E MODELO, PERTENCENTES A FROT] 150.000,00 90,00 7
DO MUNICIPIO, COM FORNECIMENTO DE PECA!
DE REPOSICAO ( POR PERCENTUAL DE
DESCONTO).

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 164/2013 PREGAO PRESENCIAL POR REGISTRO DE PRECO N° 117/2013

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis/MT
FORNECEDOR: DIMASTER — COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA
VIGENCIA : 21/11/2013 & 20/11/2014
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual aquisieimeticamento, materiais hospitalares, laborasogag@quipamentos para

tender a Secretaria Municipal de Saude. Os pregoguantidades e as especificacdes dos itensragigistnesta Ata, encontram-se indicados na
tabela abaixo:

Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador:9ED72B7C

Item Cod. Quant. Unidade Descri¢ao Marca Valor Unitario R$ Valor Total R$
21] 9539 5000 UNID. ERITROMICINA 500MG COMPRIMIDO PRATI 0,35 1.750,00
HYPER

31| 17994 30000 UNID. NIFEDIPINA 10 MG COMPRIMIDO MARCAS 0,049 1.470,00

39 29773 600 UNID. ORLISTATE 120MG CAP GLENMARK 1,65 99,00

3¢ 30181 50000 UNID. SINVASTATINA 80MG COMPRIMIDO LABRIS 0,37 18.500,00

44 30195 5000 UNID. YALPROATO DE SODIO S00MG COMPRIMIDY g1 ap 0,59 2.950,00
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Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Céadigo Identificador: 7416593D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 166/2013 PREGAO PRESEICIAL POR REGISTRO DE PRECO N° 117/2013

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis/MT

FORNECEDOR: CENTERMEDI — COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA

VIGENCIA : 21/11/2013 & 20/11/2014

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual aquisiedmeticamento, materiais hospitalares, laborasodaequipamentos para
tender a Secretaria Municipal de Saude. Os pregoguantidades e as especificacdes dos itensragigistnesta Ata, encontram-se indicados na
tabela abaixo:

Item Cod. Quant. Unidade Descricao Marca Valor Unitario R$ Valor Total R$
Tq 642 30000 UNID. BIPERIDENO 2MG COMPRIMIDO UNIAO QUICA 0,15 7.500,00
1421228 7000 UNID. CLOMIPRAMINA 25MG COMPRIMIDO GERME 0,64 4.480,00
1q2012 35000 ONID. DIPIRONA 500MG COMPRIMIDO PRATID. 0,06 2.100,00
24/ 25683 5000 ONID. GLIMEPIRIDA 4MG COMPRIMIDO GERMED 053 2.650,00
277404 3000 UNID. IMIPRAMINA 10MG COMPRIMIDO NOVARTIS 0,39 1.170,00
[EVODOPA 200 MG + CLORIDRATO D

2¢ 9846 15000 UNID. ey AT eI o ACHE 1,67 25.050,00
SUCCINATO _DE _METROPOLOL _ 100M

3721246 2000 UNID. oG ASTRAZENECA 2,05 4.100,00
SUCCINATO _DE _ METROPOLOL _ 25M

3¢ 25692 2000 UNID. A ASTRAZENECA 0,625 1.250,00
SUCCINATO _DE _ METROPOLOL _ 50M

3916596 3000 UNID. CoTRMInG ASTRAZENECA 1,26 3.780,00

23425604 3000 UNID. TIBOLONA 2,5MG COMPRIMIDO MACRA 81 930,00

79 26096 800 UNID. Lons, IMUNOCROMATOGRAFICOS - PAR| 1o\ ERIEUXIVIKIA HBs 3,13 2.504,00

Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador:4F686CDE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 167/2013 PREGAO PRESEICIAL POR REGISTRO DE PRECO N° 117/2013

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis/MT

FORNECEDOR: BRASIL DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA-ME

VIGENCIA : 21/11/2013 & 20/11/2014

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual aquisiedmeticamento, materiais hospitalares, laborasoda@quipamentos para
tender a Secretaria Municipal de Saude. Os pregguantidades e as especificacdes dos itensraggistnesta Ata, encontram-se indicados na
tabela abaixo:

Item Cod. Quant. Unidade Descrigao Marca Valor Unitario R$ Valor Total R$
TROMBOPLASTINA CALCICA PARA
DETERMINAGAO DO TEMPO D
01*] 14703 12 UNID. PROTROMBINA . KIT PARA 104 LABTEST 57,12 685,44
DETERMINACOES, CX CONTENDO 1
FRASCOS DE 2ML

KIT PARA DOSAGEM DE BILIRRUBINA

02431421 8 UNID. LA LABTEST 36,87 294,96
037 6977 3 UNID. PADRAC DE BILIRRUBINA TABTEST 7,44 52
047 31416 5 UNID. KITS DE CORANTE PANOTICO NEW PROV a, T70,55
0d 9809 3000 UNID. BACLOFENG 10MG COMPRIMIDO TEUTO 28 6.560,00
{6163 2000 UNID. CIMETIDINA 150MG/ML INJETAVEL FYPORRMA 0,4299 859,80
DIPIRONA 500 MG/ML INJETAVEL LMLV
1417777 7500 UNID. R o TEUTO 0,64 4.800,00
24 25682 500 UNID. FUROSEMIDA 20MG/2ML INJETAVEL FYPORMA 0,61 366,00
21l 27842 500 UNID. TERBUTALINA 0,5 MG INJETAVEL HIPOLBOR 2.18 1.090,00
26132 0 T ALCOOL ACIDO 1% QUEEL 1000ML QUELL 14.85 148,50
77 11001 10 UNDD. ALCOOL ACIDO 3% QUEEL 1000ML QUELL 785 128,50
BANDAGEM DE PAPEL SILICONADO PAR
44 14675 10 CX. USO APOS PUNGAO VENOSA OU INFECOE CRAL 13,70 137,00
5] 11731 T UNID. CAMARA DE NEWBAUER ESPELHADA CRAL N 52,80
69 20622 2 UNID. PLACA DE PETRI CRAL 14.85 29,70
79 18324 10000 UNID. TUBO DE PLASTICO COM TAMPA DE 5ML | CRAL 0,08 800,00
7716080 500 UNID. TUBOS DE VIDRO DE 10ML CRAL 0.13 )
8422102 100 UNID. CINTOS = PARA PRANCHA RIGIDA CONyjapivAR 19,80 1.980,00
VELCRO
89 10462 20 UND. PINCA ANATOMICA COM DENTE 15 CM PRE@SSIONAL 814 162,80
10331651 5 UNID. CINTO TIPO ARANHA PEDIATRICO MARIMAR 72,00 370,00
10431650 5 UNID. CINTO TIPO ARANHA ADULTO MARIMAR 74,0 370,00

PRANCHA DE IMOBILIZACAO EM
POLIETILENO AMARELA-PROJETADA PAR
O TRANSPORTE MANUAL DE VITIMAS Df
ACIDENTES; DIMENSIONADA PAR/
SUPORTAR VITIMAS COM PESO ATE 180 K
RIGIDA, LEVE E CONFORTAVEL; POSS
PEGADORES AMPLOS PARA FACILITAR
USO COM LUVAS; TRANSLUCIDA PARA (
USO EM RAIOX E RESSONANCIA
MAGNETICA, POSSUI ABERTURA!
ESPECIFICAS PARA UTILIZAGAO DO QNTO|
DE SEGURANCA ESTILO ARANHA
IMOBILIZADOR

10427878 3 UNID. MARIMAR 313,50 940,50
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OFTALMOSCOPIO - LAMPADA  DE|
HALOGENIO, SELEGAO DE 05 ABERTURA!
FILTRO LIVRE VERMELHO, 19 LENTES DE|-
11421400 10 UNID. 20 A +20 DIOPTRIAS, MARCADOR D|MD 623,70 6.237,00
DIAPTRIAS ILUMINADO, BORRACHA D
PROTEGAO, A CABEGA EM ABS RESISTEN
A IMPACTO.

Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador: F6485261

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 168/2013 PREGAO PRESEICIAL POR REGISTRO DE PRECO N° 117/2013

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis/MT

FORNECEDOR: DENTAL REZENDE LTDA

VIGENCIA : 21/11/2013 & 20/11/2014

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual aquisiedmetiicamento, materiais hospitalares, laborasoda@quipamentos para
tender a Secretaria Municipal de Saude. Os pregoguantidades e as especificacdes dos itensragigistnesta Ata, encontram-se indicados na
tabela abaixo:

Item Cod. Quant. Unidade Descricao Marca Valor Unitario R$ Valor Total R$
DISPOSITIVO PARA INFUSAO ENDOVENOS]
COM AGULHA SILICONIZADA N° 23- SCALP
UNIDADES - Dispositivo para infuséo endoven
Possui agulha siliconizada de paredes finas,
trifacetado e ultragucado. As asas sdo s
flexiveis e a linha das com a agy
Proporcionando uma perfuragdo precisao precil
tubo é transparente com 30 cm de comprimen
tampa do conector Luer Lock é rosqueada. Pla
utilizados: PVC atéxico e flexivel (tul
transparente, borboleta enector) e ABS (injet
lateral).Esterilizado  por Oxido de Etile
Embalados individualmente e com Registro
Ministério da Saude.

DISPOSITIVO PARA INFUSAO ENDOVENOS
COM AGULHA SILICONIZADA Ne° 25 - SCALH
- UNIDADES - Dispositivo para infus
endovenosa. Possui agulha siliconizada de pg
finas, bisel trifacetado e ult@gucado. As asas

super flexiveis e a linha das com a ag
Proporcionando uma perfuragdo preciséo preci
tubo é transparente com 8fh de comprimento ¢
tampa do conector Luer Lock é rosqueada. Pl
utilizados: PVC atéxico e flexivel (tul
transparente, borboleta e conector) e ABS (in
lateral). Esterilizado por Oxido de Etile|
Embalados individualmente e com Registro}
Ministério da Saude

DISPOSITIVO PARA INFUSAO ENDOVENOS
COM AGULHA SILICONIZADA N° 27 - SCALH
- UNIDADES - DISPOSITIVO PARA INFUSA
ENDOVENOSA. POSSUI AGULH
SILICONIZADA DE PAREDES FINAS, BISE
TRI FACETADO E ULTRAAGUGADO. AY
ASAS SAO SUPER FLEXIVEIS E A LINHA DA
COM A AGULHA. PROPORCIONANDO UM
PERFURAGAO PRECISAO PRECISA. O TUY
E TRANSPARENTE COM 30 CM D
COMPRIMENTO E A TAMPA DO CONECTO
LUER LOCK E ROSQUEADA. PLASTICO]
UTILIZADOS: PVC ATOXICO E FLEXIVEL
(TUBO TRANSPARENTE, BORBOLETA
CONECTOR) E ABS (INJETOR LATERAY
ESTERILIZADO POR OXIDO DE ETILEN(
EMBALADOS INDIVIDUALMENTE E COM
REGISTRO NO MINISTERIO DA SAUDE.

FRALDA DESCATAVEL INFANTIL - PACOTE
FRALDA DESCARTAVEL INFANTIL DE
APROXIMADAMENTE 20 A 40KG, UNISSE
FORMATO ANATOMICO, ALTO, GRAU DH
ABSORVENCIA, POSSUIR CAMADA INTERN
DE GEL, RETENTOR DE UMIDADH
COMPOSTO, POR FIBRAS DE CELULO
ANTIALERGICA ~ ATOXICA,  BARREIRA
CONTRA VAZAMENTOS E NO MINIMO 0
FIOS DE ELIASTICO E 02 FITAS ADESIVAS D
CADA LADO, O PRODUTO DEVERA SE
ACONDICIONADO EM EMBALAGEM|
IMPERMEAVEL, CONSTAR EXTERNAMENT
IDENTIFICAGAO, FABRICAGAO, VALIDADE |,
LOTE E PROCEDENCIA. ACONDICIONADA
EM PACOTE COM NO MINIMO 10 UNIDADES
BOLSA DE AGUA QUENTE COl
CAPACIDADE P/ 2 LITROS, PES]
APROXIMADO: 394 G.DIMENSOE|
APROXIMADAS (LXAXC): 22,50X6X16 CM.
BOLSA PARA AGUA QUENTE BORRACH
NATURAL MEDIA 1,4 LITROS

CAMPO CIRURGICO 100% ALGODAO BRI
TAM 0.40X0.40MTS, NAO ESTERIL
IMOBILIZADOR DE ESPUMA]
CONFECCIONADO  EM  POLIURETAN
INJETADO, RESINTENTE A IMPACTO
UTILIZADO EM CONJUNTO COM PRANCH
84 28647 10 UNID. DE IMOBILIZAGAO; ANATOMICO, 9,57 95,70
REGULAGEM COM VELCRO, BASE CO
REGULAGEM . INDICADO PARA
IMOBILIZAGAO DE RESGATADOS NA
PRANCHA, SUBSTITUINDO OS APOIQ

5710282 7000 UNID. LAMEDID 0,18 1.260,00

5810283 6000 UNID. LAMEDID 0,18 1.080,00

5929897 1000 UNID. LAMEDID 0,18 180,00

6227852 2500 PCT LIFE DO BRASIL 3,54 8.850,00

7925047 5 UNID. CLEAR PASSAGE 25,51 127,55

80126261 5 UNID. SAFIT 14,35 71,75

8122115 200 UNID. ECILATEX 12,59 2.518,00
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CONVENCIONAIS. DEVE SER USADO CO
COLAR CERVICAL DE RESGATE

PINGA CHERON 24 CMPARA CURATIVQ
UTERINO, CONFECCIONADA EM ACO INOJABC
DE 1A. QUALIDADE

PINCA HEMOSTATICA MODELO KELL
RETA

PINCA KELLY CURVA 14 CM ABC
PINCA KELLY RETA 14 CM ABC
PINCA PARA BIOPSIA DO COLO UTERIN
24CM, PROF. MEDINA 2MM

CAMA HOSPITALAR COM COLCHAO E CON
RODAS LARG. 82 CM ALT. 77 CM COMP. 1,ROTAL
M

8726268 10 UNID. 32,72 327,20

8826272 10 UNID. ABC 13,02 130,20

8928225 20
9(] 26265 10

UNID.
UNID.

13,02 2640
13,02 130

9416937 5 UNID. ABC 86,00 430,00

104 26258 10 UNID. 868,85 8.688,50

CAMA HOSPITALAR COM RODAS COMP 19
LARG. 0,80

FOCO CLINICO COM ESPELHO -BIVOLT,
110/220V LAMPADA HALOGENA DE 20W/12
ALGA PARA MANUSEIO DE CABEGOTH
PERMITE ADAPTAGAO DE ESPELHO B|-
FOCAL, ARTICULAGAO COM HASTE{ROTAL
FLEXIVEL CROMADA, PROTETOR D
LAMPADA REMOVIVEL, TUBO CROMADO)
PARA A REGULAGEM DE ALTURA, CABO D
02MT, PINTURA ELETROSTATICA EM EPOXI|
OFTALMOSCOPIO LAMPADA  DE
HALOGENIO, SELECAO DE 05 ABERTURA
FILTRO LIVRE VERMELHO, 19 LENTES DE|-
20 A +20 DIOPTRIAS, MARCADOR D|MD
DIAPTRIAS ILUMINADO, BORRACHA DH
PROTEGAO, A CABEGA EM ABS RESISTENT
A IMPACTO.

10931648 10 UNID. ROTAL 868,85 8.688,50

11321412 10 UNID. 366,00 3.660,00

11421400 10 UNID. 623,70 6.237,00

Publicado por:
Dalila Pamela Goncgalves Nunes
Cddigo Identificador:09D36426

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 169/2013 PREGAO PRESENCIAL POR REGISTRO DE PRECO N° 117/2013

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis/MT

FORNECEDOR: L. P COMERCIO E REPRESENTACAO, ASSESSORIA E PRESTACAOSERVICO LTDA

VIGENCIA : 21/11/2013 & 20/11/2014

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual aquisieimeticamento, materiais hospitalares, laborasogag@quipamentos para
tender a Secretaria Municipal de Saude. Os pregguantidades e as especificacdes dos itensraggistnesta Ata, encontram-se indicados na
tabela abaixo:

Item Cod. Quant. Unidade Descri¢ao Marca Valor Unitario R$ Valor Total R$
TERMOMETRO DIGITAL DE MAXIMA E
70011310 3 UNID. MINIMA COM CABO EXTENSOR PARAINCOTERM 55,90 167,70
GELADEIRA DE VACINA
8326262 30 UNID. CUBA RIM INOX 26X12X6 CM-750 ML FAMITA 32,00 960,00
91126266 5 UNID. PINCA KOCKER 14 CM CURVA ABC 20,16 @0
9226267 5 UNID. PINCA KOCKER 16 CM RETA ABC 20,16 180
9722100 50 UNID. TALA IMOBILIZADORA FACIL COM VELCRO 7.38 369,00
TAM GG
TESOURA MODELO IRIS PARA RETIRAD.
9826269 10 UNID. DE PONTOS CURVA GOLGRAN 12,37 123,70
TOALHA DE BANHO TAM 0.70X1.40MTY
10422114 100 UNID. 100% ALGODAO COR BRANCA GUARATINGUETA 15,85 1.585,00
TOALHA DE ROSTOTAM 0.41X0,70MTS, 1009
10322113 200 UNID. ALGODAO NA COR BRANCA GUARATINGUETA 7,92 1.584,00

Publicado por:
Dalila Pamela Goncgalves Nunes
Cddigo Identificador: 56 EOQDEF9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 170/2013 PREGAO PRESENIAL POR REGISTRO DE PRECO N° 117/2013

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis/MT

FORNECEDOR: MAXLAB PRODUTOS PARA DIAGNOSTICOS E PESQUISAS LTDA-EP

VIGENCIA : 21/11/2013 & 20/11/2014

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual aquisieimeticamento, materiais hospitalares, laborasogag@quipamentos para
tender a Secretaria Municipal de Saude. Os pregoguantidades e as especificacdes dos itensragigistnesta Ata, encontram-se indicados na
tabela abaixo:

Item Cod. Quant. Unidade Descri¢ao Marca Valor Unitario R$ Valor Total R$
6531418 2 UNID. PLACA DE KLINE ESCAVADA PARA VDRL GLACYTO 28,50 57,00
7126097 800 UNID. TESTE IMUNOCROMATOGRAFICOS PARA HI\] ORANGE 3,98 3.184,00
TESTE IMUNOCROMATOGRIFICO PARA HCV
7426098 100 CX. CAIXA COM 20 TESTE ORANGE 118,00 11.800,00
76 18325 6000 UNID. TUBO DE VIDRO 5ML; CRAL 0,10 600,0
SERINGA CARPULE DOBRAVEL
CONFECCIONADA EM ACO INOX DE PRIMEIR
QUALIDADE,  EMBALAGEM  INDIVIDUAL
7§22111 10 UNID. CONSTANDO OS DADOS DE IDENTIFICACA] O-CRAN 53.80 538,00
PROCEDENCIA, NR. DO LOTE, E FABRICANT,
DE PROCEDENCIA NACIONAL.
9426273 10 UNID. PINCA MOSQUITO _ 12CM - PRODUTQABC 14,59 145,90
www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br 134



Mato Grosso , 29 de Novembro de 2013 < JorfialdDEletronico dos Municipios do Estado de M@&msso

ANO VIII | N° 1859

CONFECCIONADO EM AGO INOXIDAVEL AISI
420, 10 CM, EMBALAGEM PLASTIC
INDIVIDUAL, CONSTANDO OS DEDOS D
IDENTIFICAGAO, PROCHENCIA E
RASTREABILIDADE, FABRICADO DE ACORD(
CcoM PADROES INTERNACIONAIS Di
QUALIDADE, NORMAS ABNT

99

26276

10

UNID.

PORTA AGULHA MATHIEU 17CM RETA C
BOCAS CANHURADAS,CONFECCIONADA E
ACO INOX.

ABC

38,90

389,00

99

26270

10

UNID.

TESOURASPENCER 9 CM PARA RETIRADA D
PONTOS , CONFECCIONADA EM AC
INOXIDAVEL AISI-420

ABC

20,32

203,20

104

31037

10

UNID.

ESFIGNOMANOMETRO DIGITAL DE BRAG(
MEMORIA DAS ULTIMAS 30 MEDIGOES, VISO|
DIGITAL DE FACIL LEITURA E VISUALIZAGAO,
DIAMETRO DO BRAGO ENTRE22 E 31 C
INFLA E DESINFLA AUTOMATICAMENTE.
DESLIGAMENTO  AUTOMATICO  APOS
MINUTOS. ACOMPANHA  BOLSA  PAR/
ACONDICIONAMENTO. PROCESSO D
MEDIGAO: DETERMINAGAO OSCILOMETRICA
DE SISTOLICA, DIASTOLICA E PULSO; VISOH
INDICAGAO LCD PARA VALORES DE MEDIGAQ
(6 DIGITOS) E INDICAGOES DE CONTROL
MEMORIA: 30 VALORES DE MEDIGA(
(MEMORIA AUTOMATICA) E VALOR MEDIO;
AREA DE MEDIGAO: * MEDIGAO DA PRESSA(
0 - 300 MMHG; * MEDIGAO DE PULSO: 40 16(
PULS/MIN; BRAGADEIRA: BRAGADEIRA
ANATOMICA; VALVULA DE DESINFLAMENTO:
VALVULA  LINEAR DE  REGULAGEM
ELETRONICA; TAXA DE DESINFLAGEM
APROXIMADAMENTE 4 MMHG/S; BOMBA DH
INSUFLAMENTO:  APROXIMADAMENTE  18(
MMHG/S

G-TECH

140,18

1.401,80

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Dalila Pamela Goncgalves Nunes

Publicado por:

Cddigo Identificador: 7D1D816E

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 171/2013 PREGAO PRESEICIAL POR REGISTRO DE PRECO N° 117/2013

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis/MT
FORNECEDOR: RINALDI & COGO LTDA-ME

VIGENCIA : 21/11/2013 & 20/11/2014
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual aquisieimeticamento, materiais hospitalares, laborasogag@quipamentos para
tender a Secretaria Municipal de Saude. Os pregoguantidades e as especificacdes dos itensragigistnesta Ata, encontram-se indicados na

tabela abaixo:

Item

Cod.

Quant.

Unidade

Descrigdo

Marca

Valor Unitario R$

Valor Total R$

07

9516

30000

UNID.

AMIODARONA 200MG COMPRIMIDO

GEOLAB

0,2099

6.297,00

12

1510

65000

UNID.

CINARIZINA 75MG COMPRIMIDO

RAMBAXY

0,13

8.450,00

14

17846

10000

UNID.

DICLOFENACO DE SODIO 75MG/3M
INJETAVEL IM AMPOLA C/ 3ML

FARMACE

0,6890

6.890,00

17

17848

2000

UNID.

DIMENIDRATO 25 MG/ML +CLORIDATO DH
PIRIDOXINA 5MG/ML GOTAS FRASCO C/20ML

VITAPAN

2,91

5.820,00

33

15324

1000

UNID.

NIMODIPINO 30MG COMP.

VITAPAN

0,85

153,00

a9

16638

120000

UNID.

SULFATO FERROSO 40MG COMPRIMIDO

PRATI

0,0324

3.888,00

44

25695

500

UNID.

URSODIOL 300MG COMPRIMIDO

ZAMBON

2]

3.315,00

49

22654

200

UNID.

BISTURI DESCARTAVEL N° 15 - UNIDADE
EMBALADO EM PAPEL GRAU CIRURGCO, CO
CABO EM POLIESTILENO DE ALTO IMPACTQ
LAMINA DE ACO INOXIDAVEL, ESTERILIZADO
POR RADIACAO GAMA, COM REGISTRO N
MINISTRO DA SAUDE, PRODUTO DE US
CLINICO.

ADVANTIV/MASIF

N

00

400,00

50

29886

20

UNID.

BOLSA TERMICA GEL TAMANHO MEDIO
UNIDADE - BOLSA TERMICA GEL QUENTEFRIQ
NAO CONGELA, INDICADA PARA
TRATAMENTO DE LESOES, PROCESS
INFLAMATORIOS, FEBRES E DORES. EFICIENT
PARA APLICAGAO DE FRIO OU CALO
TERAPEUTICOS, MOLDASE PERFEITAMENT!
AO CORPO. E REUTILIZAVEL E NAO CONGELA
PODENDO SER RESFRIBA NO FREEZER
AQUECIDA NO MICRO-ONDAS OU NA AGUA
QUENTE, COMPOSIGAO: FILME: POLIETILEN
COM CAMADA DE NYLON LAMINADO; GEL:
POLIMERO VINILICO, TEA, CONSERVANTE
PIGMENTO ORGANICO.

MERCUR

16,53

330,60

55

10279

1500

UNID.

DISPOSITIVO PARA INFUSAO ENDOVENOSA
COM AGULHA SILICONIZADA N° 19 SCALP
UNIDADES - Dispositivo para infusdo endoven
Possui agulha siliconizada de paredes finas,
trifacetado e ultr&gucado. As asas sdo super flexi
e alinhadas com a agulha, proporcionando
perfuragéo prasa. O tubo é transparente com 30 ¢
comprimento e a tampa do conector Luer Lo
rosqueada. Plasticos utilizados: PVC atoxico eivi]
(tubo transparente, borboleta e conector) e ABgt(
lateral). Esterilizado por Oxido de Etileno. Emiotalg
individualmente e com Registro no Ministério
Saude.

DESCARPACK

0,16

240,00

54

10281

5000

UNID.

DISPOSITIVO PARA INFUSAO ENDOVENOS]
COM AGULHA SILICONIZADA N° 21 SCALP -
UNIDADES - Dispositivo para infusdo endoven

DESCARPACK

Possui agulha siliconizada de paedfinas, bis

0,17

850,00

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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trifacetado e ultragucado. As asas sdo super flexi
e a linha das com a agulha. Proporcionando
perfuracgéo precisdo precisa. O tubo é transpacenm
30 cm de comprimento e a tampa do conector
Lock é rosqueada. Plasticos w@ldos: PVC atéxico
flexivel (tubo transparente, borboleta e cone@okBS
(injetor lateral).Esterilizado por Oxido de Etile]
Embalados individualmente e com Registro
Ministério da Satde

Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cddigo Identificador:3570F818

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS N. 42/2013

PREGAO PRESENCIAL N° 65/2013 — SRP

Contratante: Prefeitura Municipal de Juara-MT; Cdatta: ANDRADE & PEREIRA LTDA — EPP , inscrita no CNPJ: 11.087.959/0001-22,
localizada na Praca dos Colonizadores n. 182-SydB&ientro, CEP: 78.575-000, telefone (66) 3556-1@Mail: sdsaojose@yahoo.com.br no
municipio de Juara/MT, representada pelo Sr. EdgeBias Andrade, portador do RG: 856.222 SSP/MT e: ®B6.123.831-15, na quantidade
estimada, de acordo com a classificagdo por etmedela por LOTE; Objeto: Registro de precos parduae e eventual a aquisicdo de géneros
alimenticios, material de higienizag¢do e limpezaaterial de copa e cozinha em atendimento a Seerdfanicipal de Educacéo — EJA, pelo
periodo de 12 (doze) meses, conforme especificag@escas e quantidades estimadas, discriminadasnero | — Termo de Referéncia deste
edital; Prazo: 12 meses; Assinatura: 17 de Outdbr2013.

4 -DO LOTE

4.10 LOTE, as especificagdes, unidades, as quantidadesas, fornecedores, e 0s pregos unitarios sféie eegistrados nessa Ata de Registro de
Precos, encontram-se indicados na tabela abaixo:

LOTE 01 — FUTURO E EVENTUAL AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PA RA ATENDER AOS ALUNOS DA AEE -
ATENDIMENTO DE EDUCACAO ESPECIAL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO — R ECURSO PNAE — DIVISAO EDUCACIONAL
(PED. 3020/2013).

ITEM ESPECIFICAGAO UND. QUANT MARCA PRECO UNIT. PRECO TOTAL
01 ACELGA KILO 10 FLV 2,19 21,90
02 ACHOCOLATADO EM PO 400GR UND 10 CHOCOMEL 3,39 .86
03 ACUCAR CRISTAL 2KG UND 50 BARRALCOOL 2,89 144,50
04 ALHO KILO 20 ADORI 14,99 299,80
05 ARROZ TIPO 01 5KG UND 50 KOBLENZ 10,79 539,50
06 BANANA NANICA KILO 50 FLV 2,99 149,50
07 BATATA KILO 100 FLV 3,75 375,00
08 BETERRABA KILO 50 FLV 2,09 104,50
09 BISCOITO AGUA E SAL 400GR UND 50 ZABET 2,99 149,50
10 BISCOITO MAISENA 400GR UND 50 ZABET 2,99 149,50
11 CANJICA AMARELA 500GR UND 10 MIKA 1,75 17,50
12 CARNE BOVINA ACEM KILO 30 FRIBOI 10,99 329,70
13 CARNE BOVINA MOIDA KILO 50 FRIBOI 7,69 384,50
14 CEBOLA KILO 10 FLV 2,69 26,90
15 CENOURA KILO 25 FLV 1,85 46,25
16 CHA TOSTADO 100GR UND 15 MATE LEAO 2,15 32,25
17 CHARQUE KILO 20 FRIBOI 12,49 249,80
18 CHUCHU KILO 10 FLV 2,85 28,50
19 COLORIFICO 500GR UND 40 MIKA 2,99 119,60
20 DOCE DE LEITE PASTOSO POTE UND 10 NOBRE 3,15 581,
21 FARINHA DE MANDIOCA PCT 01KG UND 30 SANTA RITA 485 130,50
22 FARINHA DE TRIGO 1KG UND 50 ALVALADE 2,88 144,00
23 FEIJAO TIPO 1 PCT 1KG UND 50 VALE DO ARINOS 3,19 159,50
24 FERMENTO BIOLOGICO UND 30 BIO SAF-INST 0,79 23,70
25 FERMENTO EM PO 100GR UND 20 ROYAL 1,89 37,80
26 FRANGO KILO 30 ANHAMBI 5,65 169,50
27 FUBA DE MILHO 1KG UND 10 MIKA 2,55 25,50
28 LARANJA KILO 20 FLV 1,89 37,80
29 LINGUICA MISTA KILO 30 GALO 9,97 299,10
30 MACARRAO SEMOLA 1KG UND 05 GALO 6,47 32,25
31 MACARRAO TIPO ESPAGUETE 1KG UND 05 GALO 6,55 38,
32 MACARRAO TIPO PARAFUSO 1KG UND 05 GALO 6,45 33,2
33 MARGARINA 500GR UND 10 MESA 2,25 22,50
34 MILHO DE PIPOCA 500GR UND 10 MIKA 1,99 19,90
35 MILHO VERDE 200GR UND 20 QUERO 1,49 29,80
36 OLEO DE SOJA 900ML UND 35 SOYA 2,62 91,70
37 REPOLHO KILO 20 FLV 1,65 33,00
38 SAL REFINADO 1KG UND 20 ITA 0,99 19,80
39 SARDINHA COM OLEO UND 10 COQUEIRO 2,39 23,90
40 SUCO DE MANGA EM PO 1LT UND 10 QUALIMAX 3,35 33,50
41 SUCO DE MARACUJA EM PO 1LT UND 10 QUALIMAX 3,35 33,50
42 SUCO DE MORANGO EM PO 1LT UND 10 QUALIMAX 3,35 3%0
43 VINAGRE DE ALCOOL 750ML UND 15 CASTELO 1,69 25,35

LOTE 02 — FUTURO E EVENTUAL AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PA RA ATENDER A EJA — EDUCACAO DE
JOVENS E ADULTOS - RECURSO FNDE — DIVISAO EDUCACIONAL (PED. 3019/2013).

| mEm | ESPECIFICAGAO | UND. | qQuanT | MARCA | PRECOUNIT. | PREGCO TOTAL |
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01 ACELGA KILO 25 FLV 2,19 54,75
02 ACHOCOLATADO EM PO 400GR UND 40 CHOCOMEL 3,39 5180
03 ACUCAR 2KG UND 375 BARRALCOOL 2,89 1.083,75
04 ALHO KILO 20 ADORI 14,99 299,80
05 ARROZ TIPO 1 PCT 5KG UND 50 KOBLENZ 10,79 539,50
06 BANANA NANICA KILO 50 FLV 2,99 149,50
07 BATATA KILO 200 FLV 3,75 750,00
08 BETERRABA KILO 30 FLV 2,09 62,70
09 BISCOITO AGUA E SAL 400GR UND 100 ZABET 2,99 299,00
10 BISCOITO DE MAISENA PCT 400GR UND 100 ZABET 2,99 299,00
11 CAFE MOIDO 500GR UND 10 DAMATA 5,89 58,90
12 CANJICA AMARELA 500GR UND 15 MIKA 1,75 26,25
13 CARNE BOVINA ACEM COM OSSO KILO 25 FRIBOI 10,99 274,75
14 CARNE BOVINA MOIDA KILO 50 FRIBOI 7,69 384,50
15 CEBOLA KILO 30 FLV 2,69 80,70
16 CENOURA KILO 50 FLV 1,85 92,50
17 CHA TOSTADO 100GR UND 50 MATE LEAO 2,15 107,50
18 CHARQUE KILO 33,586 FRIBOI 12,49 419,49
19 CHUCHU KILO 25 FLV 2,85 71,25
20 COLORIFICO 500GR UND 10 MIKA 2,99 29,90
21 DOCE DE LEITE PASTOSO POTE UND 10 NOBRE 3,15 581,
22 EXTRATO DE TOMATE 340GR UND 100 QUERO 2,15 215,00
23 FARINHA DE MANDIOCA 1KG UND 25 SANTA RITA 4,35 108,75
24 FARINHA DE TRIGO 1KG UND 50 ALVALADE 2,88 144,00
25 FEIJAO TIPO 1 1KG UND 75 VALE DO ARINOS 3,19 239,25
26 FERMENTO BIOLOGICO UND 60 BIO SAT-INST 0,79 47,40
27 FERMENTO EM PO 100GR UND 60 ROYAL 1,89 113,40
28 FRANGO CONGELADO KILO 50 ANHAMBI 5,65 282,50
29 FUBA DE MILHO 1KG UND 15 MIKA 2,55 38,25
30 LARANJA KILO 75 FLV 1,89 141,75
31 LEITE EM PO 400GR UND 50 NESTLE 9,87 493,50
32 LINGUICA MISTA KILO 50 FORTEZA 9,97 498,50
33 MACA NACIONAL KILO 30 FLV 5,29 158,70
34 MACARRAO PARAFUSO 1KG UND 30 GALO 6,45 193,50
35 MACARRAO SEMOLA 1KG UND 30 GALO 6,45 193,50
36 MACARRAO TIPO ESPAGUETE 1KG UND 30 GALO 6,55 196
37 MARGARINA COM SAL 1KG UND 25 MESA 4,75 118,75
38 MILHO PARA PIPOCA 500GR UND 30 MIKA 1,99 59,70
39 MILHO VERDE 200GR UND 100 QUERO 1,49 149,00
40 OLEO DE SOJA 900ML UND 50 SOYA 2,62 131,00
41 OVOS DE GRANJA DUZIA 20 FORTALEZA 4,15 83,00
42 REPOLHO VERDE KILO 20 FLV 1,65 33,00
43 SAL REFINADO 1KG UND 25 ITA 0,99 24,75
44 SALSICHA KILO 25 PERDIGAO 7,25 181,25
45 SARDINHA COM OLEO UND 20 COQUEIRO 2,39 47,80
46 SUCO EM PO LIMAO 1LT UND 15 QUALIMAX 3,35 50,25
47 SUCO EM PO MANGA 1LT UND 15 QUALIMAX 3,35 50,25
48 SUCO EM PO MORANGO 1LT UND 15 QUALIMAX 3,35 50,25
49 TOMATE EXTRA KILO 50 FLV 3,95 197,50
50 VINAGRE DE ALCOOL 750ML UND 40 CASTELO 1,69 67,60

LOTE 03 — FUTURO E EVENTUAL AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PA RA ATENDER A EJA — EDUCACAO DE
JOVENS E ADULTOS - RECURSO PNAE — DIVISAO EDUCACIONAL (PED. 3018/2013).

ITEM ESPECIFICAGAO UND. QUANT MARCA PRECO UNIT. PRECO TOTAL
01 ACELGA KILO 05 FLV 2,19 10,95
02 ACHOCOLATADO EM PO 400GR UND 10 CHOCOMEL 3,39 .86
03 ACUCAR 2KG PCT 50 BARRALCOOL 2,89 144,50
04 ALHO KILO 10 ADORI 14,99 149,90
05 ARROZ 5KG PCT 50 KOBLENZ 10,79 539,50
06 BANANA NANICA KILO 25 FLV 2,99 74,75
07 BATATA KILO 100 FLV 3,75 375,00
08 BETERRABA KILO 25 FLV 2,09 52,25
09 BISCOITO AGUA E SAL 400GR PCT 50 ZABET 2,99 149,50
10 BISCOITO MAISENA PCT 400GR PCT 50 ZABET 2,99 130
11 CANJICA AMARELA 500GR UND 10 MIKA 1,75 17,50
12 CARNE MOIDA ACEM COM OSSO KILO 30 FRIBOI 10,99 28,70
13 CARNE MOIDA KILO 50 FRIBOI 7,69 384,50
14 CEBOLA KILO 10 FRIBOI 2,69 26,90
15 CENOURA KILO 20 FLV 1,85 46,25
16 CHA TOSTADO 100GR PCT 10 MATE LEAO 2,15 21,50
17 CHARQUE BOVINA KILO 21,560 FRIBOI 12,49 269,28
18 CHUCHU KILO 05 FLV 2,85 14,25
19 COLORIFICO 500GR PCT 10 MIKA 2,99 29,90
20 DOCE DE LEITE EM PASTA, POTE 400GR UND 10 NOBRE 3,15 31,50
21 ERVILHA LATA 200GR UND 20 QUERO 1,49 29,80
22 EXTRATO DE TOMATE 340GR UND 30 QUERO 2,15 64,50
23 FARINHA DE MANDIOCA 1KG PCT 10 SANTA RITA 4,35 43,50
24 FARINHA DE TRIGO 1KG PCT 10 ALVALADE 2,88 28,80
25 FEIJAO 1KG KILO 20 VALE DO ARINOS 3,19 63,60
26 FERMENTO BIOLOGICO UND 25 BIO SAFT-INST 0,79 19,75
27 FERMENTO EM PO 100GR UND 10 ROYAL 1,89 18,90
28 FRANGO CONGELADO KILO 30 ANHAMBI 5,65 169,50
29 FUBA DE MILHO 1KG PCT 05 MIKA 2,55 12,75
30 LARANJA KILO 10 FLV 1,89 18,90
31 LINGUICA MISTA KILO 25 FORTEZA 9,97 249,25
32 MACARRAO ESPAGUETE 1KG PCT 05 GALO 6,45 32,25
33 MACARRAO PARAFUSO 1KG PCT 05 GALO 6,55 32,75
34 MACARRAO SEMOLA 1KG PCT 10 GALO 6,45 32,25
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35 MARGARINA 1KG UND 05 MESA 4,75 23,75
36 MILHO PARA PIPOCA 500GR PCT 05 MIKA 1,99 9,95
37 MILHO VERDE 200GR UND 20 QUERO 1,49 29,80
38 OLEO DE SOJA 900ML UND 30 SOYA 2,62 78,60
39 OVOS DE GRANJA DUZIA 10 FORTALEZA 4,15 41,50
40 REPOLHO VERDE KILO 15 FLV 1,65 24,75
41 SAL REFINADO 1KG UND 15 ITA 0,99 14,89
42 SALSICHA KILO 20 PERDIGAO 7,25 145,00
43 SARDINHA EM LATA 125GR UND 15 COQUEIRO 2,39 35,85
44 SUCO EM PO LARANJA ILT PCT 10 QUALIMAX 6,70 67,00
45 SUCO EM PO MANGA 1LT PCT 10 QUALIMAX 6,70 67,00
46 SUCO EM PO MARACUJA 1LT PCT 10 QUALIMAX 6,70 67,00
47 VINAGRE 750ML UND 15 CASTELO 1,69 25,35

LOTE 04 — FUTURO E EVENTUAL AQUISICAO DE PRODUTOS DE HIGIENE E LIMPEZA PARA ATENDER A EJA — EDUCACAO
DE JOVENS E ADULTOS — RECURSO FNDE - DIVISAO EDUCACIONAL (PED. 3017/2013).

ITEM ESPECIFICAGAO UND. QUANT MARCA PRECO UNIT. PRECO TOTAL
01 AGUA SANITARIA 1LT UND 180 QBOA 1,99 358,20
02 ALCOOL 1LT 92,8 UND 60 SELETO 5,69 341,40
03 BALDE PLASTICO 8LT UND 15 PLASNEW 2,49 37,35
04 CERA EM PASTA INCOLOR 375GR UND 48 CANARIO 8,55 410,40
05 CERA EM PASTA VERMELHA 375GR UND 48 CANARIO 8,55 410,40
06 CERA LIQUIDA INCOLOR UND 60 EFICAZ 1,79 107,40
07 CERA LIQUIDA VERMELHA UND 96 EFICAZ 1,65 158,40
08 CORANTE LIQUIDO VERMELHO 50ML UND 30 XADREZ 2,09 62,70
09 DESINFETANTE 2LT UND 150 TRILHANTE 3,69 553,50
10 DETERGENTE EM PO 1KG UND 150 BRILHANTE 5,09 763,50
11 DETERGENTE LIQUIDO 500ML UND 240 CLEAR 1,23 228,
12 ESCOVA DE MADEIRA P/LAVAR ROUPA UND 60 CONDOR 99 119,40
13 ESPONJA DE ACO PCT UND 100 BOMBRIL 1,64 164,00
14 ESPONJA DUPLA FACE UND 400 TININDO 0,99 396,00
15 FLANELA DE LIMPEZA 40 X 60 UND 50 LIMPEX 1,89 980
16 INSETICIDA 300ML UND 09 MORTEIN 7,79 70,11
17 LIMPADOR MULTIUSO 500ML UND 120 VEJA 3,85 462,00
18 LIXEIRA 10LT UND 05 PLASNEW 9,09 45,45
19 LIXEIRA 30LT UND 20 MB 15,84 316,80
20 LIXEIRA 40LT UND 07 PLASNEW 53,96 377,72
21 MANGUEIRA DE JARDIM UND 04 ACQUAFLEX 19,50 78,00
22 PA P/LIXO UND 25 BRILUS 3,15 78,75
23 PANO DE CHAO UND 25 ALKLIN 8,99 224,75
24 PAPEL HIGIENICO 8 X 1 FARDO 20 MILI 35,04 700,80
25 RODO DE MADEIRA 60CM UND 15 SANTA CRUZ 5,19 77,85
26 RODO DE MADEIRA NORMAL UND 15 JUARA 3,99 59,85
27 SABAO EM BARRA 200GR UND 500 YPE 0,95 475,00
28 SABONETE 90GR UND 50 IARA 0,62 31,00
29 SACO DE LIXO 100LT PCT 100 VENCEDORA 2,99 299,00
30 SACO DE LIXO 10 X 50LT PCT 150 VENCEDORA 2,99 448,50
31 SACO DE LIXO30LT PCT 150 VENCEDORA 2,79 418,50
32 SODA CAUSTICA 1KG UND 60 LIPON 6,99 419,40
33 VASSOURA CAIPIRA UND 50 ARTESANAL 10,49 524,50
34 VASSOURA NYLON C/CABO UND 40 INCAVAS GRANUTIL 9,59 383,60

LOTE 05 — FUTURO E EVENTUAL AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS PA RA ATENDER A EJA — EDUCACAO DE
JOVENS E ADULTOS - RECURSO FNDE — DIVISAO EDUCACIONAL (PED. 3016/2013).

ITEM ESPECIFICACAO UND. QUANT MARCA PRECO UNIT. PRECO TOTAL
01 ABRIDOR DE GARRAFA UND 05 ALTO GIRO 2,49 12,45
02 BACIA 3LT UND 12 TRITEC 4,48 53,76
03 BACIA 8LT UND 12 T TUDO 5,49 65,88
04 BACIA 30LT UND 12 VANFIX 16,05 192,60
05 CACAROLA ALUMINIO N.34 UND 05 SAO JORGE 61,15 305,75
06 CACAROLA ALUMINIO N.38 UND 04 SAO JORGE 159,89 639,56
07 CACAROLA ALUMINIOCM T UND 03 MARLUX 35,52 106,56
08 CANECA DE ALUMINIO CM N UND 10 CM 2,49 24,90
09 CANECA PLASTICA 330ML UND 100 PLASNEW 2,00 200,00
10 COADOR DE CAFE N.3 UND 20 MELITA 2,75 55,00
11 CONCHA EM ACO INOX UND 12 OCEANO DI SOLLE 7,45 89,40
12 CONJUNTO DE COLHER UND 20 TRAMONTINA 9,95 199,00
13 ESCUMADEIRA INOX UND 12 MARLUX EXTRA 4,15 49,80
14 FACA DE COZINHA 20CM UND 15 BLISTER DI SOLLE 5,79 86,85
15 FILTRO DE BARRA N.3 UND 06 INDIAIA 78,99 473,94
16 FOSFORO 10 X 40 UND 30 PARANA 2,05 61,50
17 JARRA PLASTICA C/ESPREMEDOR UND 12 ISSAM 7,65 ,80
18 JOGO DE FACA UND 05 DI SOLLE 8,65 43,25
19 JOGO DE GARFO 6 PC UND 05 TRAMONTINA 10,70 53,50
20 JOGO DE POTE PLASTICO C/02 UND UND 10 CM 4,50 ,06
21 JOGO DE POTE PLASTICO C/5 UND UND 12 CM 3,41 10,
22 LAVA TUDO UND 10 HOMEPLAY 4,39 43,90
23 PANELA DE PRESSAO 4LT UND 06 ARARA 59,90 359,40
24 PANELA DE PRESSAO 7LT UND 06 PANELUX 38,29 229,74
25 PANO DE PRATO 70 X 4 UND 100 HOMEPLAY 2,79 279,00
26 PEGADOR MULTIUSO UND 12 CONDOT 5,65 67,80
27 PRATO FUNDO UND 100 HOMEPLAY 2,79 279,00
28 TABULEIRO RETANGULAR UND 20 BOM JESUS 2,78 55,60
29 VELA DE FILTRO DE BARRO UND 60 CRISTAL 5,79 347,40
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Publicado por:
Jose Roberto Pereira Alves
Cadigo Identificador:82ADDF48

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

OUVIDORIA MUNICIPAL
EDITAL N° 002/2013 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ABRE INSCRIGCOES E BAIXA NORMAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIRDO PARA CQNTRATAC}AO DE PESSOAL
PARA O QUADRO DE PESSOAL DA PREFEITURA DE PARANATINGA/M EM CARATER TEMPORARIO E DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E A PRESIDENTE DA COMI SSAO PERMANENTE ORGANIZADORA DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO , no uso de suas atribuicGes legais, por ordem xdmlé&ntissimo Senhor Prefeito Municipal de
Paranatinga-MT, Sr. Vilson Pires e;

CONSIDERANDO a necessidade de implementar na plenitude o gpéelio caput do art. 37 da Constituicdo Federaletagdo ao Principio da
Eficiéncia;

CONSIDERANDO o sistema de contrata¢@es adotados pelo EstadatdeGrosso e varios municipios brasileiros;
CONSIDERANDO a autorizacéo legal prevista no inciso |, do arig, da Constituicdo Federal e o disposto na Lei°dH6 de 03 de maio de
2005, Instrucdo Normativa SRH 002/2009 e Lei Murdti® 1044 de 16 de outubro de 2013.

RESOLVE estabelecer #ORNAR PUBLICO, as normas para a realizacdo do Processo SeRitivplificado, objetivando a contratagdo em
carater temporario nos casos de excepcional isesblico, no quadro de pessoal, no ambito da®gtdgas Municipais, mediante as condi¢des
estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS:

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificadoistensa selecéo de pessoal para contratacdo eterd@raporario e excepcional, nos termos das
legislagcbes aplicaveis, para suprir vagas visan@tendimento de servigos essenciais de carater@igddem substituicdo a quaisquer tipos de
afastamentos de servidores e Licencas, atendinddhtojetos Sociais, auséncia de candidatos aprevada@oncurso publico, bem como formagéo
de cadastro de reserva, para as fungdes mencionaddsiexo |, integrante deste, com o respectivo erdnde vagas, respectivos salarios
contratuais, carga horaria de trabalho e habilitggia o cargo.

1.2. Todo processo seletivo sera planejado, orgdaiz executado pela Comissdo Organizadora do BooSsedetivo Simplificado, sendo seus
membros designados através da Portaria n°. 317/@81avra do Prefeito Municipal de acordo com aedado presente Processo Seletivo,
conforme quadro abaixo:

ATIVIDADE PERIODO* LOCAL
Inicio das inscri¢bes 04/12/2013 Auditério da Prefeitura Municipal de &watinga/MT.
Publicagéo do edital da relacéo dos candidatosiegram o pedido de isengéo deferida e indeferida 9/1202013 SITE: www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
www.paranatinga.mt.gov.br
Término das inscri¢oes 18/12/2013 Auditério da Prefeitura Municipal de &watinga/MT.
Publicacdo do edital de Homologacéo das inscricdes 20/12/2013 SITE: www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
www.paranatinga.mt.gov.br
Divulgacéo do local de realizag&o da Prova Objetiva 24/01/2014 SITE: www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
www.paranatinga.mt.gov.br
Aplicacédo da Prova Objetiva 02/02/2014 A ser divulgado no edital de homologatd@®inscri¢cdes e publicado nos sites
Divulgacéo dos Gabaritos preliminares das provietivas. 03/02/2014 SITE: www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
www.paranatinga.mt.gov.br
Interposicdo de Recurso dos Gabaritos prelimind@ssprovas objetivas. 04 e 05/02/2014 COMISSAO ORZADORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.
Divulgacéo do resultado preliminar das provas ofgst 13/02/2014 SITE: www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
www.paranatinga.mt.gov.br
Interposicéo de recursos contra resultado prelindaa provas objetivas 14/02/2014 COMISSAO ORGANIORA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.
Publicacdo da Avaliacdo de recursos contra resufpeeliminar das provas objetivas 17/02/2014 SW&w.diariomunicipal.com.br/amm-mt
www.paranatinga.mt.gov.br
Publicagdo do Edital de Homologagéo do Resultadal Eia Prova Objetiva. 21/02/2014 SITE: www.dianioncipal.com.br/amm-mt
www.paranatinga.mt.gov.br

*As datas previstas poderao ser alteradas de acordmm a conveniéncia administrativa

1.3 - De acordo com a necessidade e o interesfelmaistracdo Municipal, os candidatos classificaderdo chamados para contratagdo para o
periodo necessario justificado o excepcional issgeublico, respeitando-se, rigorosamente, a odeéectassificacéo final.

1.4 - Os candidatos classificados serdo admiticoscarater emergencial e temporario, pelo prazo sufeerior a 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado uma Unica vez e por igual periodo,fjnatio o excepcional interesse publico, a contadata de assinatura do Contrato de Trabalho,
sob o Regime Juridico Administrativo, nos termoselgislacdo Municipal n® 106/2005.

2. DAS INSCRICOES

2.1 - As inscricdes serdo realizadas no period®4d&2/2013 a 18/12/201%m dias Uteis, das 07:00h as 11:00h, no antigo didrio da
Prefeitura Municipal, localizado na Avenida Brasil, 1900, centro, Paiaga/MT, onde o Candidato devera comparecer mudaseguintes
documentacgdes:

2.1.1 - Documento oficial de identificacdo com fptfia;

2.1.2. - Considera-se documento oficial de idemt{ffo Registro Geral (RG), Carteira de Habilitacdo fmamou Carteira de Trabalho.

2.1.3 - Cadastro Pessoa Fisica (C.P.F.);
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2.1.4 — Comprovante de pagamento da Taxa de insgri¢a

2.1.5 — Os titulos a serem contados, deverdo segees no ato da inscricdo, sendo devidamenteqmiados pelo responséavel do recebimento, de
acordo com o Anexo VIl deste edital;

2.2 - A taxa de Inscricdo para o Processo Sel&imwplificado serdo as seguintes: Ensino Fundamémtaimpleto e Completo - R$ 10,00 (dez
reais), Ensino Médio - R$ 20,00 (vinte reais) e BmSuperior - R$ 30,00 (trinta reais).

2.2.1 - O candidato deverd solicitar a emissa@sigectiva taxa junto ao Departamento de tributded@refeitura Municipal;

2.2.2 — Somente sera aceito comprovante de pagamemt ‘débito em conta” para o dia.

3 - DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1 - Os pedidos de isencao de taxa de inscrioZerd@ie ser entregues no local das inscricasiente nos dias 04 e 05 de dezembro de 2013;

3.2- poderé ser concedida isen¢do de taxa de inscricéaraidato que:

3.3 - estiver inscrito no Cadastro Unico para ProgsaSociais do Governo Federal — CadUnileoque trata o Decreto n° 6.135/2007; e

3.4 - for membro de familia de baixa renda, nasdsrdo Decreto n° 6.135/2007 e nos termos da &ir95/2008.

3.4.1 — For doador de sangue regular nos termbsid#® 7.713/2002.

3.4.2 -Alisencao de que trata o item 3.1 deste Editalrdeser solicitada mediante requerimento do canalidantendo:

| —indicacdo do Numero de Identificacéio SociallS,Mtribuido pelo CadUnico; e

Il — declaragdo de que é membro de familia de braixda.

3.5 - O Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscdgéoa declaragcdo de que trata o inciso Il, do Ben2 deste Edital, devera ser entregue
pessoalmente e diretamente no local das inscrigdgseriodo estabelecido neste Edital.

3.5.1 - O formulario de Requerimento de Isencdoala e Inscricdo devera ser impresso pelo canditataordo com o Anexo IX deste edital, e
a declaragdo de que o candidato é membro de fadeilimixa renda € de inteira responsabilidade ddidato.

3.5.2 - Todos os itens do requerimento deveradesgdamente preenchidos, sob pena de seu indefégome

3.5.3 — A Comisséo do Processo Seletivo Simplificzmitsultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verifioseracidade das informagoes prestadas
pelo candidato.

3.5.4 - As informacgdes prestadas serdo de intefponsabilidade do candidato. Declaracdes falsasetardo sancdes previstas em lei, aplicando-
se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do attfjdo Decreto n° 83.936, de 06 de setembro de 1979.

3.5.5- A relacéo dos pedidos de isencéo deferidos setdgdida até o dia 09/12/2013, no mural da PrefeinmaDiario Oficial dos Municipios —
AMM, www.diariomunicipal.com.br/amm-mt e www.pardimga.mt.gov.br

3.5.6 - Os candidatos que tiverem o seu pedidsetecéio indeferido poderdo participar desse Procesisbivo, desde que procedam da forma
estabelecida no item 2.2, deste Edital.

3.5.7 -Os candidatos que tiverem o seu pedido de isergf@adb, ndo necessitam efetuar o pagamento daleakescrigdo.

3.6 — O candidato, portador de necessidade espguiinecessitar de prova ou de sala especialaddexgueré-la no ato da inscricdo. O candidato
que nao o fizer, seja qual for o motivo alegado, teda a prova especial preparada.

3.7 — A adulteracado ou a ndo veracidade de quattpearacdo ou documento apresentado pelo candidamificada a qualquer tempo, o eliminara
do Processo Seletivo Simplificado;

3.8 — Uma vez efetuada a inscri¢éo, ndo serdagegdidos de alteragéo quanto a identificacdaddidato e fungdo escolhida;

3.9 — N&o sera permitida a inscrigdo por procurgi#tdica ou por instrumento particular com firmamehecida, as inscricdes somente seréo
realizadas pelo candidato;

3.10 — Nao havera inscri¢cdo condicional, nem taropqor correspondéncia;

3.11 — N&o seréo aceitas, sob nenhuma hip6tesegies com pendéncias;

3.12 — O pedido de inscrigdo sera indeferido pareandidatos que ndo satisfizerem as exigénciasstap por este edital;

3.13 — As inscricbes admitidas serdo homologadgsulgticadas no Orgdo Oficial do Municipio, em mural Prefeitura Municipal de
Paranatinga/MT até o dia 20/12/2013.

4. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS — PNE:

4.1 Para as pessoas portadoras de necessidademisspassegurado o direito de inscricdo nesteeBso Seletivo Simplificado, desde que sua
deficiéncia seja compativel com as atribuicbesudgdo e declarada no ato da inscricao.

4.2 Serao reservadas vagas aos candidatos pogatlomecessidades especiais, para funcao cujaiglidbseja compativel com a deficiéncia de
gue seja portador, sendo reservado o percentddldgdez por cento) das vagas previstas nestel.Edita

4.3 Consideram-se pessoas portadoras de necessilubriais, aquelas que se enquadram nas casedisdaminadas no artigo 4° do Decreto
Federal n. 3.298/99 com as alterag8es introduzidsartigo 70 do Decreto n. 5.296, de 02 de deremid 2004 e Lei Federal n® 7.853/89 e Lei
Complementar Estadual n° 114/2002.

4.4 Os candidatos portadores de necessidadesaspaprovados no presente Processo Seletivo Stagl, submeter-se-do, quando convocados,
a avaliacéo da Junta Médico-Pericial do Municipige terd a decisdo relevante sobre a qualificag&addidato como deficiente ou néo, e o grau
de deficiéncia, capacidade ou néo, para o exerdécfancéo.

4.5 Os candidatos portadores de necessidades aspeaiticipardo do Processo Seletivo Simplificadoigualdade de condigBes com os demais
candidatos, no que se referem aos critérios, luzrérlocal de apresentacéo de documentacéo edtipidas demais candidatos.

4.6 Na Ficha de Inscricao, o candidato portadaredessidades especiais devera fazer a opgao pgkas reservadas.

4.7 O candidato portador de necessidades espegiajsno ato da inscricdo, ndo declarar essa candigb podera impetrar recurso visando
posteriormente modifica-la.

4.8 Na falta de candidatos aprovados para as vaga&svadas a portadores de necessidades espestais,serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia da ordem fitagtéria.

5. DAS PROVAS — DATA, HORARIO, DURAGAO E LOCAL

5.1 — A Prova Escrita deste Processo Seletivo Siogulo sera realizada no dia 02/02/2014, com andsi 14h e duragdo improrrogavel de 03
(trés) horas

5.1.1 — Os candidatos deverdo comparecer ao lacptala as3:00h pois os portdes permanecerdo abertos sonat@és 13h40min horario
apos o qual ndo sera permitido em hip6tese alguma,acesso de candidatos ao local das provas

5.2 — Olocal de realizagdo das provassera divulgado por Edital no dia4/01/2014 no site www.diariomunicipal.com.br/amm-mt e
www.paranatinga.mt.gov.br.

5.3 — O candidato deverd comparecer ao local ded@gpara a realizacdo da prova objetiva, munidoatheta esferografica azul ou preta, com
comprovante de inscrigdo, bem como documento @adigie identificacéo, conforme disposto no item22.1.
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5.4 — No ato da realizacdo da prova objetiva, feréecido o Caderno de Questdes e o Cartdo de Respgstaao término da provas, devera ser
devolvido ao fiscal somente o cartdo resposta, mmle candidato apds 2h30min de prova levar corsiGaderno de Questfes, ou entdo podera
retira-lo junto a recep¢éo da Prefeitura Municifial03 e 04/02/2014.

5.5 — Seré de inteira responsabilidade do candw@i@enchimento correto do Cartdo de Respostaseg@® Unico documento valido para efeito
de correcéo da prova.

5.5.1 — Nao serdo computadas as questdes nadoladamaassinaladas a lapis, assim como as quesi@esontenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legiveis;

5.5.2 — Em hip6tese nenhuma havera substituicd2adiio de Respostas em caso de erro ou rasura podparandidato;

5.5.3 No Cartéo de Respostas o candidato desssiaar ou rubricar utilizando sempre caneta esferografica azul otapre

5.5.4 — A sintese das atribuicdes de cada cargstacdo Anexo Il deste Edital.

5.6 — Seréa excluido da sele¢do o candidato que:

5.6.1 — Apresentar-se ap0s o horario estabelecico@fechamento dos portdes do local da prova;

5.6.2 — Apresentar-se para a prova em outro la@hdo seja o previsto;

5.6.3 — Nao comparecer a prova, seja qual for ivmategado;

5.6.4 — N&o apresentar um dos documentos de idegb exigidos nos termos do Edital;

5.6.5 — Ausentar-se da sala de prova sem o acompemito de um fiscal;

5.6.6 — Forem surpreendidos em comunicagdo cora®péssoas ou utilizando-se de calculadoras, Jimaias ou impressos ndo permitidos;

5.6.7 — Estiver portando ou fazendo uso de quatip®ide equipamento eletrénico de comunicacaogsatablets, celulares etc.);

5.6.8 — N&o devolver integralmente o material #alito e deixar dassinar ou rubricar o Cartdo de Respostas;

5.6.9 — Perturbar, de qualquer modo, a ordem dbsaltros.

5.7 — N&o seréa permitida a permanéncia de acomptntia candidato ou de pessoas estranhas nas éapesddo local de aplicagdo da prova.

5.8 — A candidata que tiver que amamentar duranéalezacao das provas, devera levar um acompanhgun ficara em sala reservada para esta
finalidade e que sera responséavel pela guardaatecear

5.9 — Os trés ultimos candidatos ao terminarenoegpdeverdo permanecer juntos na sala, sendo sefifmrados apos terem entregado as provas
e assinarem a folha Ata.

6. DAS PROVAS:

6.1 — OBJETIVA

6.1.1 — A prova apresentara questfes de multiplztes com uma Unica alternativa correta, de cacfdssificatorio.

6.1.2 — Seréa valorada de 0 (zero) a 10 (dez) pamteisos de aproveitamento, de acordo com o caat@iiogramatico previsto menexo Il.

6.1.3 — A Prova Objetiva ser4 composta de 20 (viptestdes objetivas, com o valor de 0,5 (cince)maés cada, abrangendo as seguintes areas do
Conhecimento:

6.1.4 — Para os cargos quéo exijam Conhecimentos Especificos:

Conteudos Quantidade de Questdes
Lingua Portuguesa 05
Matematica 05
Conhecimentos Gerais 10
Soma 20

6.1.5 — Para os cargos gedjam Conhecimentos Especificos:

Conteuidos Quantidade de Questdes
Lingua Portuguesa 05
Matematica 05
Conhecimentos Gerais 05
Conhecimentos Especificos do Cargo e Legislacéo 05
Soma 20

6.2 — DE TITULOS:
6.2.1.—Da pontuacdo e Analise dos titulos:

Especificacdo Pontos Tipo
a)Curso de P6s-Graduagdo Lato Sensu em nivel de igkgeegio, com carga horéri 5,00 - Certificado, expedido por instituicdo oficial de ensino, dewitbnte validado pelo Ministério da
minima de 360 horas. Educacéo; Sera considerado apenas um Unico cattficlentre os que forem apresentados.
b)Curso de Pés-Graduacéo Stricto Sensu em nivel dgade. 10,00 - Certificado, expedido por instituicdo oficial de ensino, dewittnte validado pelo Ministério da
Educacéo;

Seré considerado apenas um Unico certificado, @lestgque forem apresentados.

c)Curso de Pés-Graduagéo Stricto Sensu em nivel deoEalo. 15,00 - Certificado, expedido por instituicdo oficial de ensino, dewittnte validado pelo Ministério da
Educacéo;

Seré considerado apenas um Unico certificado, @lestgque forem apresentados.

6.2.2. Os titulos serdo aceitos somente para oso€alg Nivel Superior. Em sendo o titulo apresentiferido ou indeferido pela Comissédo
Examinadora do Processo Seletivo Simplificado, ameetera a sua pontuagdo publicada na lista dsif@tagsédo quando da divulgacdo do
Resultado do Processo Seletivo Simplificado. Odostgerdo somados a pontuacéo final do candidatendo exclusivamente para efeito de
classificacdo. Caso a somatéria dos pontos de ditygdwe o empate entre candidatos aprovados efickadss, utilizar-se-8o os critérios de
desempate elencados no item 7.2.

6.2.3. Para os Cargos que tém como requisito/exmémdCertificado de Especializacdo para o respeatasgo, somente sera considerada
pontuacéo relativa a letra “a” do item 6.2.1, deguke ndo seja o solicitado no Anexo | do Editahgarespectivo Cargo.

6.2.4. Os titulos constantes das letras "a", "lz" €o item 6.2.1 ndo sdo cumulativos entre sidearonsiderado somente o de maior pontuacéo.
6.2.5. A pontuacgdo de titulo dos candidatos aulbuéferente a uma das letras "a", ‘b” ou “c” "fgmuver); sendo que a pontuacdo méaxima de
titulos que podera ser atribuida sera o total deohfos.

6.2.6. SO serdo considerados os titulos que tiveagrelacdo com a respectiva area de atuacéo do.car

6.2.7. Os titulos dos candidatos, compativel agocgara o qual est4 concorrendo, deverdo ser eegego ato da inscricaagvidamente
autenticadog, juntamente com o Requerimento de Pontuacdo dé3itonforme o modelo do ANEXO VIII deste Editavilamente assinado,
devendo os mesmos estar em um envelope contermloegompleto do candidato.

6.2.8. Os titulos serdo avaliados de acordo cabela do ltem 6.2.1 do Edital.

6.2.12 Sera de responsabilidade exclusiva do catwdalentrega da documentacéo referente a titalatorda inscri¢do.
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6.2.13. Serdo recusados, liminarmente, os titulesngo atenderem as exigéncias deste Edital.

6.2.14. Comprovada, em qualquer tempo, irreguldgdau ilegalidade na obtencéo dos titulos, o catalitera anulada a respectiva pontuagéo
atribuida.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1 - A classificacéo final dos candidatos aprogagara cada cargo/fungdo, sera feita em ordernerresde pontos, de acordo com a média final
obtida.

7.1.1.- Para os cargos que concorrem para ProfdasBecretaria Municipal de Educagéo e Culturaitol®s aceitos valerdo exclusivamente para
efeito de classifica¢éo, respeitando-se criteri@sdena habilitacdo- Licenciatura- na area espegfica a qual concorre.

7.1.1.1 - Para atuar nos Anos Iniciais do EnsinodBmental: 1° ao 5° Ano dar-se-a pela seguinterodieprioridade:

a) Habilitagdo em Pedagogia com Licenciatura Pben@urso Normal Superior;

b) Curso de Magistério em Nivel Médio, e onde eptedissionais ndo forem suficientes, profissiomdgésoutras disciplinas poderdo atuar em
carater excepcional;

¢) Os nao habilitados especificamente concorrep@dltimo, respeitada a pontuacao.

7.1.1.2 - Para atuar nos Anos Finais do Ensino &uedtal: 6° ao 9° Ano dar-se-a pela seguinte odideprioridade:

a) Habilitacéo especifica — Licenciatura na Arem maqual concorre;

b) Habilitacdo em Pedagogia com Licenciatura Pten@urso Normal Superior;

c¢) Curso de Magistério em Nivel Médio, e onde egtefissionais n&do forem suficientes, os com halgifib em Nivel Superior em outras areas e
Ensino Médio concorrerao por Ultimo, respeitada@tyacao.

7.2 - Ocorrendo empate na classificagdo, o deseneateficiard, sucessivamente, o candidato que:

7.2.1 - Obtiver maior nota na modalidade de comhewtos especificos, quando for o caso;

7.2.2 - Obtiver maior nota na modalidade de Lingaeuguesa;

7.2.3 - Tiver mais idade;

7.2.4 — Sorteio publico.

8. DO RECURSO

8.1 - Cabera recurso:

8.1.1 - Contra a homologacao das inscricdes no@2014 e resultado preliminar das provas olgstivo dia 14/02/2014, noo horéario de 07h
as 10h e das 13h as 16h junto a Comissdo PermaDegémizadora do Processo Seletivo Simplificado niiga auditério da Prefeitura de
Paranatinga-MT.

8.1.2 - No caso de recurso em pendéncia na datmlizacdo da prova, o candidato participara cemuidmente da selecao.

8.1.3 - Os recursos deverao ser individuais, peritescom a indicacdo daquilo que o candidatautgajprejudicado, com devida comprovagao e
argumentacao légica e consistente e enderecada d<gGonPermanente Organizadora do Processo SeBtificado, nos prazos estabelecidos e
protocolados na Prefeitura Municipal.

8.1.4 - O candidato devera ser claro, consistertigjetivo em seu pleito. Recursos inconsistentemmmpestivos, bem como aqueles cujo teor
desrespeite a banca, serdo preliminarmente indegeri

8.1.5 - Todos os recursos serdo analisados e hadsestara a disposicdo dos candidatos para ciomrgo no prazo maximo de 02 (dois) dias
Gteis, no Jornal Oficial dos Municipios de Mato €& - AMM — Site: www.diariomunicipal.com.br/amm;miww.paranatinga.mt.gov.br e fixado
no Atrio da Prefeitura de Paranatinga-MT.

8.1.6 - Os recursos interpostos em desacordo caspasificacdes contidas neste Edital e/ou fonardpo ndo serdo avaliados e/ou aceitos.
8.1.6.1 - N&o seré aceito recurso via fax ou viaetw eletronico.

8.1.7 - Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedalosvitdo de recursos.

8.1.8 - Se da anadlise de recurso resultar anulded@pestdes, essas serdo consideradas como relgsoodiretamente por todos os candidatos. Se
resultar alteragdo de gabarito, as provas de tosl@sindidatos serdo corrigidas conforme essa glema seu resultado final divulgado de acordo
com esse novo gabarito.

8.1.9 - Apds a analise dos possiveis recursosefeilr homologara o resultado final do Processet®el Simplificado, divulgando-o no Jornal
Oficial dos Municipios de Mato Grosso - AMM — Siteww.diariomunicipal.com.br/amm-mt, www.paranatimgagov.br e fixado no Atrio da
Prefeitura de Paranatinga-MT.

9. DA JORNADA DE TRABALHO E DO REGIME EMPREGATICIO

9.1 - A jornada de trabalho para as fungdes oldiesta Selecdo Simplificada serd conforme o Anémxtegrante deste.

9.2 - Os candidatos classificados no processawsektrao admitidos sob o Regime Juridico Adminiistnpanos termos da Legislacdo Municipal n°
106/2005 e contribuirdo para o Regime Geral daié&avcia Social - RGPS.

9.3 - Os salarios contratuais dos cargos corregporabs constantes do Anexo | deste Edital

9.4 - Nao serédo reconvocados aqueles que, por icoemtd de falta grave tiver o contrato rescindido josta causa ou aqueles que por iniciativa
propria solicitaram rescisdo contratual, em tgi@tases deixardo de constar seus nomes na relagamdidatos aptos para convocagao.

10. DA CONVOCACAO E LOCAL DE TRABALHO

10.1 - Os candidatos serdo convocados em orderceates obedecendo-se a classificacdo final, delacaym a necessidade da Administracédo
através de Edital publicado no Jornal Oficial dosinMipios de Mato Grosso - AMM - Site: www.diarionicipal.com.br/amm-mt
www.paranatinga.mt.gov.br e fixado no Atrio da Ritefra de Paranatinga-MT.

10.2 - A convocacéo sera feita por ato do SeceeMuinicipal de Administracéo, devendo o candidat@gresentar na Coordenadoria de Recursos
Humanos, da Secretaria Municipal de Administragd@razo méaximo de até 10 (dez) dias Uteis pararassuvaga, a contar da publicagdo do
Edital de Convocacao para assinatura de Contrafoatalho,

10.2.1 - O ndo comparecimento do candidato pamamass vaga no prazo legal acarretara a perda mitaia vaga, tornando sem efeito sua
convocacgao.

10.3 - Antes da convocacdo ou apés a contratag@mndidato podera desistir espontaneamente daodidgevaga, através de requerimento
encaminhado a Diretoria de Recursos Humanos.

10.4 - A contratacé@o obedecera rigorosamente &megig dos seguintes documentos, sob pena de exdogéresente Processo Seletivo:

10.4.1 - Fotocopia legivel do documento oficialidientificacdo com foto, Cadastro Pessoa Fisica (OQP&}ao PIS/IPASEP e CTPS — Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social;

10.4.2 - Fotocdpia legivel da Certiddo de Nasciment@asamento, Certidao de Nascimento dos filhos resmie 18 anos e Carteira de vacina dos
filhos até 05 anos de idade;

10.4.3 - Comprovante de Residéncia;

10.4.4 - Declaracéo de aptiddo fisica e mentalssécm ao desempenho das fungdes inerentes aopratgodido (Atestado Admissional);
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10.4.5 - Se, do sexo masculino, comprovante de @sti® com as obrigacdes militares;

10.4.6 - Fotocopia legivel do Titulo Eleitoral emgwovante de estar quite com a Justica Eleitoral;

10.4.7 - Duas fotografia 3x4 recente e colorida;

10.4.8 - Declaracdo negativa de acumulagéo de garglico ou de condi¢des da acumulacdo amparadaGmistituicdo Federal; (Ndo exercer
outro cargo, fungdo ou emprego na Administracd@destl, Municipal, Federal e no Distrito Federsdlvo os acumulédveisprevistos na
Constituicao Federal/88, art. 37, inciso XVI, alimeab, e ¢);

10.4.9 — Certidao de antecedentes Criminais (Orig)inai

10.4.10 - Declaragdo de nao ter sido demitido deigge publico por motivo justo, ou de néo ter sedmnerado a bem do servico publico, nos
Gltimos 05 (cinco) anos.

10.4.11 - Declaracdo de Bens;

10.4.12 - Comprovante de abertura de conta na Agé@uacBanco do Brasil S/A;

10.4.13 — Copia de Diploma ou Certificado conformigilitacdo exigida;

10.4.14 — Copia dos Titulos apresentados para camtdg pontos;

10.4.15 — Cépia da CNH (Carteira Nacional de Habditagle acordo com a categoria exigida para o carga;aso de candidato aprovado para os
cargos de Apoio Administrativo Educacional |l — Miasta, Motorista de Veiculo Leve e Motorista ddddéo Pesado.

10.5 - O contrato firmado de acordo com este Editihguir-se-a nas seguintes condicdes:

10.5.1 - Pelo término do prazo contratual;

10.5.2 - A qualquer tempo, por iniciativa do cotsdm;

10.5.3 - A qualquer tempo, por iniciativa do cotarde.

10.6 - A pratica de ato de falsidade ideolégica mmmva documental resultara na eliminacdo do catmlida presente Processo Seletivo
Simplificado e anulag@o dos demais atos decorresugstando-se as penas da Lei.

10.7 - O candidato convocado para assinatura de&@orme Trabalho que ndo comparecer dentro do gmasstabelecido no item 10.2, sera tido
como desistente, podendo, a Secretaria de Adn@g@ir convocar o proximo candidato aprovado, olig@ledgorosamente a ordem de
classificac@o para a devida substituicdo e cowtiiata

10.8 - O local de trabalho ser& definido no atswecontratagao.

10.9 - A lotacéo funcional dos candidatos aprovaesnvocados para a Secretaria Municipal de E@ocagCultura de Paranatinga/MT ficara a
critério da mesma;

11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

11.1 - Os contratos de trabalho seréo realizadlmsgrazo ndo superior a 1 (um) ano, prorrogaveligoal periodo, contado a partir da data da
homologacéo do resultado final.

11.1.1 - Os contratos rescindidos antes do pratipuésdo no item 11.1, poderdo os candidatos sesnmdcados, utilizando-se o critério de
classificacéo, até o término da vigéncia desteeBsmr Seletivo Simplificado.

11.2 - A classificagédo final no Processo Seletimdlificado ndo assegura ao candidato o direitindeesso automatico no cargo, mas apenas a
expectativa de contratacdo para atender as nesessidemporarias de excepcional interesse pukdigonslo a rigorosa ordem classificatoria,
ficando a concretizagdo deste ato condicionadani®oesse, as necessidades do servico de acorda @mssibilidade orgamentéria e as vagas
existentes, durante a validade da selecao.

11.3 - Os candidatos classificados, excedenteagas\atualmente existentes, serdo mantidos enticadageserva, durante o prazo de validade do
Processo Seletivo Simplificado e poderdo ser cadms em funcdo da disponibilidade de vagas futdieando sob sua responsabilidade o
acompanhamento das convocacdes na Imprensa @ifichLlnicipio ocorrida durante o prazo de validadd’docesso Seletivo Simplificado.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 - O candidato, ao preencher e assinar a che die inscricdo declara-se ciente e de acorda@das as normas do presente Edital, bem como,
aceita as decisdes que possam ser tomadas pelas@oriisganizadora do Processo Seletivo em casosasrmissituacfes ndo previstas neste
Edital.

12.2 - O candidato devera manter atualizado seereqd e telefone junto & Secretaria Municipal denifvistracdo - Diretoria de Recursos
Humanos.

12.3- E de inteira responsabilidade do candidaimmaanhar os Editais e demais publicagbes referengsta selecdo através da Imprensa no Jornal
Oficial dos Municipios de Mato Grosso - AMM — Siteww.diariomunicipal.com.br/amm-mt, www.paranatirmgagov.br e fixado no Atrio da
Prefeitura de Paranatinga/MT.

12.4 - Os itens deste Edital poderédo sofrer evenlteracdes, atualizacdes ou acréscimos, enqudotconsumada a providéncia ou evento que
Ihes disser respeito, até a data da homologacéesdakados finais, que podera ser parcial poroccatgtotal.

12.5 - O Processo Seletivo Simplificado sera redbzsob a responsabilidade da Secretaria Munidi@dministracéo, que podera contar com a
colaboragéo da Assessoria Juridica.

12.6 - Os casos omissos serao resolvidos pela Gorffesrmanente Organizadora do Processo Seletivaifiiado.

12.7 - Este Edital entrara em vigor na data depsibéicacao.

12.8 - Fazem parte integrante deste edital os arlexo 11, IV, V, VI, VII, VIl e IX.

Paranatinga-MT, 28 de novembro de 2013.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal de Paranatinga

AZELIDE APARECIDA BORILLE GARCIA
Secretéaria Municipal de Administragao

SINARA SILVA DE QUADROS CORREA
Presidente da Comiss@o Permanente OrganizadonadesBo Seletivo Simplificado

ANEXO | - INTEGRANTE DO EDITAL N° 002/2013

Quadro de vagas, respectivos Salarios, Carga H@anwmnal de trabalho e Habilitacdo para os Cargos:

Cargo/Funcao Vagas| Vaga Total de Carga Remuneragao Exigéncia Minima
PNE Vagas Horéria Més R$
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p

Agente Administrativo Il 03 00 03 40 1.281,78 Ensino Médio Completo + Qeatifo de Informatica

Agente de Fiscalizagdo Tributério | 01 00 01 40 ,685| Ensino Fundamental Completo

Agente de Fiscalizagédo Tributario Il 01 00 01 40 281,79 Ensino Médio Completo

Agente de Limpeza Publica | (Gari) 16 01 17 40 6808] Ensino Fundamental Incompleto

Agente de Limpeza Publica Il (Coletor de Lixo) 07 00 07 40 678,00 Ensino Fundamental Incompleto

Agente de méo de obra pesada 28 02 30 40 678,00 inoHAsndamental Incompleto

Agente de Vigilancia Sanitéria 02 00 02 40 1.281[78 Ensino Médio Completo

Apoio Administrativo Educacional | — ASG ((Sec. Edgéo 17 01 18 40 685,13 Ensino Médio Completo

- Urbano, Rural e Indigena)

Apoio Administrativo Educacional Il — Motorista (Se 06 00 06 40 1.100,4Q Ensino Médio Completo + CNH “D

Educacéo - Urbano e Rural)

Assistente Social (Sec. de Salde, Sec. de Aspist. 02 00 02 40 3.393,94 Ensino Superior Completo +dRegno CRESS

Social/Programa PAIF e Equipe Volante Sec. de Asgis

Social)

Bioguimico Farmacéutico (Sec. De Saude) 02 00 01 40 3.393,94 Ensino Superior Completo + Registro né-CR

Borracheiro 01 00 01 40 961,54 Ensino Fundamental Incompleto

Carpinteiro 01 00 01 40 961,54 Ensino Fundamental Incompleto

Eletricista de Rede 01 00 01 40 1.048,94 Ensino Fundamental Completo

Instrutor de Oficina —Esporte — (Sec. de Assisti@(SCVF 01 00 01 40 850,00 Nivel Médio Completo + habilielkada area.

— Criangas/adolescentes e idosos)

Instrutor de Oficina —Musica — (Sec. de Assist.i&tB8CVF 01 00 01 40 850,00 Nivel Médio Completo + habilielada area.

— Criancas/adolescentes e idosos)

Instrutor de Oficina —Trabalhos manuais- (artes) — 01 00 01 40 850,00 Nivel Médio Completo + habilieda area.

(Sec. de Assist. Socia/SCVF — Criancas/adolessertg

idosos)

Instrutor de Oficina —Danga — (Sec. de Assist. S(8CVF — 01 00 01 40 850,00 Nivel Médio Completo + habilieda area.

Criancas/adolescentes e idosos)

Instrutor de Oficina —Oficina de Teatro — (Sec. Alesist. 01 00 01 40 850,00 Nivel Médio Completo + habilieda area.

Social/[SCVF — Criancas/adolescentes e idosos)

Médico — Anestesista 01 00 01 40 10.718,19 Ensino Superior Completo i®egno CRM e Titulo de
Especializagéo

Médico — Clinico Geral 03 00 03 40 10.718,19 Ensino Superior Completo if&egno CRM e Titulo de
Especializagdo

Médico - Pediatra 01 00 01 40 10.718,19 Ensino Superior Completo i®egno CRM e Titulo de
Especializagéo

Médico — Cirurgido 01 00 01 40 10.718,19 Ensino Superior Completo if&egno CRM e Titulo de
Especializagéo

Médico — Ortopedista 01 00 01 40 10.718,19 Ensino Superior Completo i®egno CRM e Titulo de
Especializagdo

Médico Veterinario (Sec. Agricultura) 01 00 01 40 33,94 Ensino Superior Completo na area + Inserigé Conselho
CRMV

Motorista p/ Veiculo Leve 04 00 04 40 1.048,94 Ensino Fundamental Incomple@H “C”

(Sec. de Saude e Sec. de Assist. Social)

Nutricionista (Sec. de Educacéo) 01 00 01 40 3®8B3, Ensino Superior Completo + Inscricdo no Consela€lasse

Operador de Maquinas (trator de pneu) 01 00 01 40 .110189 Ensino Fundamental Incompleto + CNH “D”

Operador de Maquinas (Motoniveladora) 01 00 01 40 .110,89 Ensino Fundamental Incompleto + CNH “D”

Orientador Social - (Sec. de Assist. Socia/SCVF|- 01 00 01 40 1.151,27 Nivel Superior incompleto +sando Pedagogia, Servig

Criangas/adolescentes e idosos) Social, Psicologia a partir do 5° periodo

Pedagogo - 01 00 01 40 1.500,04 Ensino Superior Completo coabililacdo especifica e

(Sec. de Assist. Social/Programa PAEFI) Pedagogia.

Professor B — Graduagéo 1.151,27 Ensino Superior Completo com Habilitag&peeifica em

(Sec. Educagéo - Indigena e Urbano) 09 01 10 20 Pedagogia.

Professor Ensino Médio 05 00 05 20 767,52 Habilitagdo especifica de nivédio. (obs. 6.1.1 e 6.1.2)

(Sec. Educacéo - Indigena e Rural)

Psicélogo 04 00 01 40 3.393,94 Ensino Superior Completo +$egino CRM e Titulo de

(Sec. De Saude — CAPS, Sec. de Assist. Socialgr&@mas Especializagao

PAIF e PAEFI e Equipe Volante Sec. de Assist. $pcia

Recreador (Sec. de Assist. Social) 02 00 02 40 11728| Ensino Médio Completo

Técnico Agricola (Sec. Agricultura) 01 00 01 40 879 Ensino Médio Completo + habilitacdo em Térigricola

Servigo Municipal Autbnomo e Saneamento Ambiental SEMUSA

[ Agente de Servigos Gerais - Encanador [ 04 | 00 | 04 | 40 | 11,00 | Ensino Fundamental Incompleto |
| Motorista Veiculo Pesado | 01 [ 00 | 01 [ 40 | 863,00 |  Ensino Fundamental Completo H |

ANEXO Il - INTEGRANTE DO EDITAL N° 002/2013
Contetudo Programatico

Conteldo com

um aos cargos de requisitos minimosiviel Rundamental Incompleto

Disciplina

Contetdos

Lingua Portuguesa Texto e Interpretacdo de Textmgxfia e Gramatica. Vogais e consoantes; Letragisculas e mindsculas; Ordem alfabética; Nomegprips e comuns; plural e singular; Aumentativg e
diminutivo; Interpretacdo de textos e figuras. (€kacéo: na elaboracéo das questdes ndo serdadaglias regras do Novo Acordo Ortogréfico).
Matematica Sistema de numeracéo decimal; Operagiig®ticas e problemas envolvendo: adi¢do, sulitragultiplicacédo e divisdo; dobro, triplo; medatatempo e comprimento.
Conhecimentos Fatos, atualidades e conhecimentos histéricos rgéogs, econdmicos e culturais de Paranatinga-M® Estado de Mato Grosso.
Gerais
Conteddo comum aos cargos de requisitos minimoskl Rundamental Completo
Disciplina Contetidos
Lingua Nog&o e compreenséo de texto verbal e/ou ndo yddeabtacéo e conotacdo; Tipos de textos; Sintaase, oragdo e periodo (simples e composto); Teeseenciais e integrantes da oracgo;
Portuguesa Modo e Tempo Verbal; Morfologia: Processo de foréwade palavras; Verbos regulares; Ortografia; Raétn; Classe de palavras e Acentuagédo graficaef(@gsio: na elaboracéo das questjes
nao serdo aplicadas as regras do Novo Acordo @Gftog).
Matematica Conjunto dos Numeros Naturais (N); Adjc8ubtracdo, Multiplicagdo, Divisdo; Expressdesniticas nos Conjuntos Naturais, Inteiros e Racirsistema de Numeracdo Decimal; Operacpes
aritméticas e problemas envolvendo: adi¢do, sudraqultiplicagdo e diviséo; Medidas de ComprimeMolume, Superficie e Massa; Regra de Trés; Ptagem e juros simples; Fracdef;
Equacdes do 1o grau; Equagdes do 20 grau; Funodbs @ 20 graus; Problemas e Sistemas do 20 g de Estatistica.
Conhecimentos Fatos, atualidades e conhecimentos histéricos,rgéogs, econdmicos e culturais de Paranatinga-fi¢TEstado de Mato Grosso e Brasil.
Gerais
Contetido comum aos cargos de requisitos minimosdd Médio:
Disciplina Contetidos
Lingua Interpretacdo de texto verbal /ou ndo verbal difiere/ou néo literario; Géneros e tipos de textosguagem conotativa e denotativa; Variacdes listitas e niveis de linguagem; Verbos: regulares,
Portuguesa irregulares e auxiliares; Pontuacéo; Acentuacadidaréintaxe: frases, oragdes, periodos (terme®zoes, concordancia verbal e nominal); CoesZmeeéncia; Morfologia; Classe de Palavras e
Ortografia.(Observacédo: na elaboracéo das questdes ndo glicinlas as regras do Novo Acordo Ortogréfico).
Matematica NUmeros naturais; Sistema de numeragéimel; Operacdes aritméticas; Problemas envolvesdoperagées com niimeros naturais e racionaise®agem; Juros Simples e Compostos; Fragéo;

Razdo e Propor¢do; Regra de Trés Simples e Com@mstanetria; Sistemas de unidades de medida derznento, superficie, volume e tempo e Nogdes datissta.

Conhecimentos

Fatos, atualidades e conhecimerstibos, culturais, geogréficos, politicos, adstimitivos, econémicos e sociais do municipio defainga-MT, do Estado de Mato Grosso, do Brasib e
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Gerais [ Mundo. |

Conteddo comum aos cargos de requisitos minimodwds Sluperior:

Disciplina Contelidos
Lingua Interpretacédo de texto verbal /ou ndo verbal,ditere/ou ndo literério; Géneros e tipos de textdrsyuagem conotativa e denotativa; Variagdes lisiizas e niveis de linguagem; Pontuacéo;
Portuguesa Acentuacéo Gréfica; Sintaxe: frases, oragdes, g@si¢termos das oracdes, concordancia verbal ena)mCoeséo e Coeréncia; Verbos: regulares, ilaegsie auxiliares; Morfologia: Classe de
Palavras e Ortografia. (Observacéo: na elaboragsi Oes ndo serdo aplicadas as regras do NovdoAOrtografico).
Matematica Numeros naturais; Sistema de numeragémdl; Operagdes aritméticas; Problemas envolvesdupera¢des com nimeros naturais e racionaisgitagem; Juros Simples e Compostos; Fragéo;

Razdo e Proporcéo; Regra de Trés Simples e Com@mtanetria; Sistemas de unidades de medida deritnengo, superficie, volume e tempo e Nocdes datista.

Conhecimentos Fatos, atualidades e conhecimentos histéricosyreis{ geograficos, politicos, administrativos, réomicos e sociais do Municipio de Paranatinga-MY Edtado de Mato Grosso, do Brasil e ¢lo
Gerais Mundo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

CARGO: Assistente Social:1 Ambiente de atuacdo do Assistente Social. Elghorale projetos e programas sociais, métodos écascn
qualitativas e quantitativas. 1.2 Propostas deniat&do na area social: planejamento participaiplanejamento e gestdo de projetos sociais
integrados, planos, programas, projetos e ativelatte trabalho. 1.3 Avaliagdo e gestdo de prograenaeliticas sociais. 1.4 Estratégias,
instrumentos e técnicas de intervenc¢do: abordagdividual, técnica de entrevista, abordagem caletikabalho com grupos, em redes, e com
familias, atuagdo na equipe interprofissional @ielzeamento e competéncias). 1.5Diagnoéstico. 1.6rdetorialidade. 2 Estratégias de trabalho
institucional. 2.1 Conceitos de instituicdo. 2.2&siras brasileiras de recursos sociais. 2.3 Usoecasos institucionais e comunitarios. 2.4
Redag6es de correspondéncias oficiais: laudo e qraf®uciais e psicossociais), estudo de caso,nifpiio e avaliagcdo social. 3 Politicas sociais.
3.1 Relag8es Estado/Sociedade. 3.2 Contextos atumiseeliberalismo. 3.3 Politicas de seguridadeewigéncia Social. 3.4 Leis Organicas da
Assisténcia Social — LOAS (Lei n° 8.742/1993). Bditicas Nacionais da Assisténcia Social — PNA®{2. 3.6 Normas Operacionais Basicas —
NOB/Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS (2085 Politicas Nacionais do Idoso. 3.7.1 Estatidgoldoso (Lei n°10. 741/2003). 3.8
Estatutos da Crianca e do Adolescente — ECA (Lei0B981990. 3.9 Leis Nacionais da Pessoa com Defi@é&Lei n° 7.853/1989), Tipificacdo
Nacional de Servigcos Socioassistenciais — resolngd®9.4 Legislacéo de Servigo Social. 4.1 Nivégieas e limites de atuacé@o do profissional de
servico social. 4.2 Eticas profissionais.

CARGO: Bioquimico Farmacéutica Conhecimentos bésicos - Farmacologia: Farmacolagieal: introducdo, formas farmacéuticas,
farmacocinética (vias de administracdo, absorgatrjlilicdo e eliminacdo das drogas). Farmacodicarfprincipios de acdo das drogas, teoria de
receptores). Fatores que alteram o efeito de mmeicts. Toxicologia Prescricdo terapéutica. Fartog@ especial: farmacologia do(s): SNC,
SNA, aparelho digestivo, cardio-vascular-renal egséneo, sistema respiratério, aparelho genitairfierm, autacéides, antiinflamatérios, drogas
antimicrobianas, quimioterapia das doencas par@stavitaminas, horménios e antagonistas hormor&iematizacdo de uma farmacoterapia
racional. Vantagens e desvantagens do uso de megfitas. O risco terapéutico na lactagdo, geriatrias doencas hepéticas e renais. Causas que
modificam as a¢des e os efeitos dos medicamemtesagdes farmacos-alimentos. Farmacogenéticxidagbes medicamentosas. Farmacotécnica
- Assunto: Operagdes e abreviaturas em Farmaco&écBalculos utilizados em manipulacéo, EquivalénCientrole de qualidade. Diluigdes;
Extrac@o, Formas farmacéuticas: Liquidas (Solugdaspes, colirios etc). Formas farmacéuticas asligds, capsulas, pilulas, granulos, bolos,
pastilhas, granulados, comprimidos, drageas), Sélides (pomadas, cremes, locOes) e fatores qligemdiam na estabilidade destas formas
farmacéuticas. Controle de qualidade de medicamemesunto: Andlises Fisicas; Andlise Fisico-quaniknalises Microbiolégicas de farmacos e
formas farmacéuticas. Bioguimica Geral-Bioquimica glateinas e aminoacidos, dos acidos nucléicosckeoproteina, dos carboidratos e dos
lipidios. Vitaminas lipossoliveis e hidrossoliveiszimas. Relagdes com o meio ambiente. Metaboliden@arboidratos. Ciclo de acidos tri
carboxilico. Transporte de elétrons e fosforilagai@ativa. Metabolismo de lipidios. Metabolismo pi®teina. Metabolismo de &cido nucléico.
Integrac@o metabdlica e mecanismo de regulagcaouBiocp dos tecidos. Bioguimica do leite. Equilibeletrolitico e acido basico. Microbiologia-
Contaminac&do microbioldgica em medicamentos; Desjafe Esterilizacdo. Assepsia. Bacteriologia gevidrfologia e fisiologia. Genética
bacteriana. Antibidticos e quimioterapicos. Intro@lol & virologia. Viroses de interesse na medicimaana. Cocos gram positivos. Bacilos gram
positivos ndo esporulados. Bacilos gram positivgomesados. Bacilos alcool-acido resistentes. Espigtideos. Cocos gram negativos. Bacilos
gram negativos fermentadores. Bacilos gram negatidm fermentadores. Géneros clamydial/micoplagm@ducao a micologia. Dermatofitos.
Outros agentes de micoses superficiais. Géner@soogecus/candida. Agentes da cromomicopse e mieetoGéneros sporotrix/rinosporidium.
Géneros paracoccidioides. Homeopatia - Assuntonchiibs Gerais. Fundamentos, farmacotécnia, Métddaknemannianos; Centesimal
Hahnemanniano, Decimal Hering; Cinquenta Milesimafirsakov; Fluxo continuo. Farmacologia homeopaticesumos ativos e inertes.
Classificacdo dos medicamentos. Métodos de preparmas farmacéuticas de uso interno e externo.tefjpicos. Formas farmacéuticas de uso
externo. Fitoterapia (Farmacognosia) - Assuntmddios gerais. Farmacotécnica. Tipos de extragfiislacdo Sanitaria e Farmacéutica - Assunto:
lei 5.991/73. Decreto 793/93. Portaria 344//98.d@s Genéricos. Resolugdo N° 357/2001. Administragioonomia Farmacéutica - Assunto: Lei
8.666 (nogOes béasicas sobre licitagdes). cont®lestbques Parasitologia: Relagdes parasito-hospe(iaorfologia, biologia, patogenia, profilaxia
epidemiologia) Géneros: Leishmania, TrypanosomasRbdium, Toxoplasma, Giardia, Entamoeba, Shistas®aenia, Ascaris, Ancilostomideos,
Strongyiloides, Enterobius, Trichiuris Farmaco\agitia - Assunto: Conceitos gerais de dados préaigbse 0 mercado farmacéutico BPFC — Boas
praticas de fabricacdo e controle - Assunto:Validade processos e equipamentos. Validacdo dossflastos. Controle de contaminagdo
cruzada. Descarte de lixo, etc. Satude Publicaumes Sistema Unico de Satde (SUS): Seus pringipioas diretrizes, Leis (8.080/90 e 8.142/90);
Normas e Portarias atuais, Norma Operacional B&§siGB/SUS/96). Codigo de ética da profissdo farmacéResolucéo do CFF n° 417 de 29
de setembro de 2004).

CARGO: Médico Anestesista:Equipamentos de Anestesia: Principios fisicos, Yiapdores e Fluxdmetros, Instalacdo e Equipamékitesicos -
Principios de Funcionamento e Cuidados de Utilizaégmrelhos de Anestesia - Componentes e NormasicBéscriVentiladores Mecanicos,
Sistemas Ventilatérios Pediatricos. Conceitos exdisios Farmacocinéticos e Farmacodinamicos: Caxdtarmacocinéticos Fundamentais,
Mecanismos de Acdo de Drogas; Sistema Nervoso CeBioeletrogénese da Membrana. Transmissédo St@plinatomia do Sistema Nervoso
Central - Somestasia, Fisiologia do Sistema Ner@mural: Atividade Motora, Monitorizagdo da Profudatie da Anestesia. O indice Bispectral,
Sedativos e Hipnéticos: Benzodiazepinicos, Barbibgri¢tlipnéticos N&o Barbitlricos; Drogas-agonistaste®ia Nervoso Autdnomo: Anatomia
do Sistema Nervoso Autdbnomo, Fisiologia do Sistéeavoso Auténomo: Adrenérgicos e Antiadrenérgiddslinérgicos e Anticolinérgicos;
Analgésicos e Antiinflamatérios: Opidides e Antaigtas; Analgésicos ndo-opidides, Antiinflamatér@sihormonais; Dor: Fisiopatologia da Dor e
Mecanismos de Analgesia, Sindromes Dolorosas Crnieancipios do tratamento da Dor Aguda, Analgésontrolada pelo Paciente,
Tratamento Intervencionista da Dor; Farmacologia Alotacoides, Eucosandides, Encefalinas e Endsrfidistamina e Antagonistas, Serotonina e
Antagonistas Serotoninérgicos, Eucosandides e Batétivacio das Plaquetas, Encefalinas e Endsrfir@nsmissédo e Bloqueio Neuromuscular:
Fisiologia da Transmissdo Neuromuscular, Blogueiorblauscular, Bloqueadores Neuromusculares e AntsiganiMonitorizacdo da Transmissao
e do Bloqueio Neuromuscular. Sistema Cardiovasci@iologia do Sistema Cardiovascular, Monitorizagio Fungdo Cardiovascular -
Fisiopatologia, Disritmias Cardiacas e AntidisritnsicVasopressores, Estado de choque, Fisiopat@ofiatamento, Hipotensao Arterial Induzida.
Sistema Respirat6rio: Mecénica Respiratdria, ConttalRespiragdo, Transporte de Gases, Doencas Puesph@uficiéncia Respiratdria Aguda,
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Farmacologia Respiratéria, Monitorizagdo da Func&pRatoria, Ventilacdo Artificial; Anestésicos latdrios: Farmacodinamica dos Anestésicos
Inalatérios. Sistema Urinario: Diuréticos: Farmagph e Usos Clinicos, Prevengado da Insuficiéncia Regiada Perioperatéria. Sistema Hepatico:
Anestesia em Hepatopatias. Sistema Enddcrino:ates Neuroenddcrinas e Metabolicas no Trauma,deindpatias e Anestesia; Agua, sangue e
eletrolitos: Equilibrio Hidroeletrolitico, Equilitr Acido-base. Coagulacéo e Coagulopatias, Anticeaes, Sangue e Solucdes Carregadoras de
Oxigénio, Reposicdo Volémica, Hemodiluicdo. Regulag@omica: Perdas de Calor: Monitorizagdo e Contrblotermia Induzida. Pré-
Anestesia: Avaliagdo Pré-Anestésica, Jejum Prét@se®, Medicacdo Pré-Anestésica; Técnicas de AsiesiGeral e Sedacdo: Técnicas de
Sedacdo, Intubacgado Traqueal, Manuseio da Via Agiféal, Anestesia Venosa Total, Anestesia Inal@pAnestesia Locorregional: Farmacologia
dos Anestésicos Locais, Coluna Vertebral - Considesa@natdomicas, Anestesia Subaracnoidea, Anedtesidual, Anestesia Peridural Sacral,
Técnicas Combinadas Raqui-peridural, Bloqueios dagdsePeriféricos Sensitivos da Cabeca e do PesBiggeio do Plexo Braquial, Bloqueio
dos Nervos Intercostais, Bloqueio dos Nervos Padérdos Membros Superiores, Anestesia RegionahJetosa, Bloqueio dos Nervos
Periféricos Abdominais e da Genitalia, Bloqueio ddsrvos Periféricos dos Membros Inferiores; Recup@eragda Anestesia: Estagios da
Recuperagdo da Anestesia - Aspectos Clinicos e Ostélé Alta, Cuidados na Recuperagdo Pos- AnestéXicdarole de Nauseas e Vomitos,
Antieméticos; Anestesia e Analgesia para Procedimseairdrgicos, Exames Diagndsticos e Terapéutiéosstesia Fora do Centro Cirdrgico,
Anestesia para Radiodiagnostico, Anestesia paraoRgif Intervencionista, Anestesia Ambulatorial eAtesia para Neurocirurgia, Anestesia para
Oftalmologia, Anestesia para Otorrinolaringologhnestesia para Buco-Maxilo-Facial, Anestesia pardoBoopia Digestiva, Anestesia para
Broncoscopia e Cirurgia Toracica, Anestesia em Cpalfias, Anestesia para Cirurgia Cardiaca em Criadgssstesia para Cirurgia Vascular,
Anestesia para Cirurgia Videolaparoscépica, Anestpara Cirurgia Bariatrica, Anestesia para Urologiaestesia para Ginecologia, Anestesia
para Procedimentos Ortopédicos, Anestesia e orRadi@oso, Anestesia para Cirurgia Plastica, Radiptare Anestesia, Anestesia na Urgéncia,
Anestesia no Paciente Queimado; Anestesia em Hadiahestesia no Neonato, Analgesia Geral em R&i8loqueios em Pediatria, Anestesia
para Videocirurgia Pediatrica; Anestesia para Tplamge de Orgdos: Anestesia para Transplante RAnatesia para Transplante Cardiaco,
Anestesia para Transplante Hepético; Reanimacédo d@agsipiratdria: Reanimacdo Cardiopulmonar, ReanimaghdCrianca; Complicacdes:
Reacbes Anafilaticas e Anafilactdides em Anestekiigpertermia Maligna, Complicagbes Respiratérias, darapdes Cardiocirculatorias,
Complicagdes Renais, Complicacdes Neuroldgicas Datadas pela Anestesia. Infec¢bes e AntimicrobiaRespostas Organicas ao Trauma
Cirargico.

CARGO: Médico Clinico Geral: Dor Toracica, Dor Abdominal e Cefaleias; Dor Lomb@ervical e Lesdes por Esfor¢cos Repetitivos (LER);
Dores Musculares, Espasmos, Céibras e Fraqueza Mydgeebre: Diagnostico Diferencial e Conduta; EdeBiagndstico Diferencial e manejo;
Hipertensdo Arterial Sistémica; Insuficiéncia Catdfalnsuficiéncia Coronaria; Arritmias Cardiacas; reelReumatica; Infarto Agudo do
Miocardio; Cor Pulmonale; Parada cardiorrespiratéc@nduta inicial; Anemias; Distlrbios da coagutacirombose e Insuficiéncia Vascular
Periférica, Ulceras de estase; Diagnostico e Manukes Afecces mais comuns da pessoa idosa; A#ialia Diagnostico das Doencas Infecciosas:
HIV/AIDS, Hepatites; Pneumonias; ITU; Tuberculostanseniase; Tétano; Dengue; Sepsis; Endocarditerzac e Parasitoses - Intestinais;
Diarreia Infecciosa Aguda e Intoxicacdo Alimentafeccdes de Vias Aéreas Superiores; PneumoniasaAmim exposigdo profissional; Doencga
Pulmonar Obstrutiva Crénica, Doenca Profissionayficiéncia Renal Aguda; Insuficiéncia Renal Croni@hstrucdo das Vias Urinaria; Litiase;
Lupus Eritematoso Sistémico; Artrite Reumatoide; mi@e Articular Degenerativa; Artrite Infecciosa; Dées Mellitus; Doencas da Tireoide;
Doenca Vascular Cerebral; Viroses do Sistema NerGesdral: Meningites e Encefalites; Diagnostico Bececdas Neoplasias mais comuns: mama,
ovario, testiculo, pulmao, colon, colo de Uterdepprostata e figado; Dermatopatias mais comuriscéiosas, alérgicas, irritativas e dermatoses
ocupacionais; Sindrome Convulsiva; Abordagem inidias principais problemas de Salde Mental: ansi&edaepressdo, bulimia e anorexia
nervosa; Promocgdo da Saude: cessacdo do tabagmmuzacdo, controle de peso, prevencdo das afequ@valentes. Programas de Saude
Puablica do Miniistério da Salde e Programa Saudeaddlia.

CARGO: Médico Pediatra: Indicadores de mortalidade pré-natal, neonatalfaniity Crescimento e desenvolvimento: desnutrigitmesidade;
alimentacdo do recém-nascido e do lactante, ca®nuitricionais, intolerancias alimentares, doecgléaca, mucoviscidose, desvitaminoses,
distirbio do desenvolvimento neurolégico e psicamolmunizagdes: ativa e passiva; Distlrbio cardéndatorio; Choque; Crise hipertensiva;
Insuficiéncia cardiaca; Reanimacéo cardiorrespiggt®istirbios respiratorios: afeccdes das viasag@superiores, otites, bronquite, bronquiolite,
asma; Estado de mal asmatico, insuficiéncia regpisaaguda, pneumopatias agudas e derrames lielyiatirbios metabdlicos e enddcrinos:
acidose e alcalose metabdlica, desidratacédo aglimtzetes mellitus, hipo e hipertiroidismo, insufittia supra-renal; Distarbios neurolégicos e
motores; Convulsdes Febris; Estado de Mal Epiléptizistarbios do aparelho urinario e renal: glomepattias; infecgdes do trato urinério,
insuficiéncia renal aguda e cronica; Sindrome Héal Urémica, Sindrome Nefrética; Distlrbios ommwnatolégicos: anemias caréncias e
hemoliticas, hemorragia digestiva, leucemias e tamedlidos; sindromes hemorragicas; Patologia$gddo e das vias biliares: hepatites virais;
insuficiéncia hepatica; Doencas infecto-contagiosddS, diarréias agudas, estafilococcias, est@mioias, mononucleose infecciosa, escarlatina,
doencas préprias da infancia; escabiose, pedicultfeecdo hospitalar; Meningoencefalite virais editas; Sepse; Meningite de etiologia
bacteriana; Tuberculose; Acidentes: por agentésofise quimicos, animais pegonhentos; intoxicagdemenas; Emergéncias cirlrgicas em
Pediatria; Artrite Reumatdide Juvenal, Lupus Eritersa Sistémico, Febre Reumatica, Vasculites.

CARGO: Médico Cirurgido Geral: Propedéutica e avaliagcdo do paciente cirargicmsfusao, Controle hidroeletrolitico e nutricionalpghriente
cirdrgico. Antimicrobianos em cirurgia geral. Anesitos locais. Anestesia loco regional. Fios darautaspectos praticos do seu uso. Curativos:
técnica e principios béasicos. Pré e pos-operaéinairurgias eletivas e de urgéncia/emergéncia. Gomgpes cirdrgicas trans e pos-operatorias.
Imunologia e transplantes. Mecanismos de rejei@@ede abdominal. Omento. Mesentério e RetropedtdHérnias da parede abdominal.
Choque. Traumatismo abdominal. Sindrome compartamheltt abdome. Traumatismo toracico. Traumatismgelecoco. Urgéncias cirdrgicas:
abdome agudo. Doengas que simulam abdome agudmdiéjte aguda. Ulcera péptica perfurada. Panceeaijjuda. Isquemia mesentérica.
Obstrucdo intestinal. Doenca diverticular dos céldviverticulite. Coleciste. Litiase biliar. Retodelulcerativa. Doenga de Crohn. Atendimento ao
politraumatizado. Traumatismo cranio-encefalico agui-medular. Videolaparoscopia diagnostica e gicar Hipertensdo porta e cirrose.
Queimaduras. Urgéncias cardiorrespiratorias. Sesteim atendimento pré-hospitalar. Resposta metabébicarauma. Hemorragia digestiva.
Considerac¢des fundamentais: pré e pds-operatésppstas enddcrinas e metabdlicas aos traumas;ig&pasutricional e hidroeletrolitica do
paciente cirtrgico. Infeccdes e complicagbes emrgim; Cicatrizacdo das feridas e cuidados com drencurativos. Lesfes por agentes fisicos,
quimicos e bioldgicos; queimaduras. Hemorragiasriat e externa; hemostasia; sangramento cirargicansfuséo; Nogdes importantes para o
exercicio da Cirurgia Geral sobre oncologia; an&stesirurgias pediatrica, vascular periférica e lég@a; ginecologia e obstetricia;
Antibioticoterapia profilatica e terapéutica; infdo hospitalar; Tétano; mordeduras de animais. @i&rude urgéncia; lesbes viscerais intra-
abdominais; Abdémen agudo inflamatdrio, traumagieoetrante e por contusdo. Sistemas organicosifispgcpele e tecido celular subcutaneo;
tiredide e paratiredide; tumores da cabeca e dwpesparede toracica, pleura, pulmdo e mediadiinencas venosa, linfatica e arterial periférica.
Esbfago e hérnias diafragméticas. Estdmago, duodéniestino delgado. Cdlon, apéndice, reto e &figsido, pancreas e bago. Vesicula biliar e
sistema biliar extra-hepatico. Peritonites e alesgra-abdominais.
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CARGO: Médico Ortopedista: Osteomielitehematogénica aguda; pioartrite; Prinsiglas fraturas fechadas; fraturas expostas; ccegpks;
fraturas; descolamento epifisario; atendimento ael@drpumatizado; fraturas de clavicula e escapligacéo acromio clavicular e glenoumeral;
instabilidade glenoumeral; fraturas diafisariasidwero; fraturas distais do imero e luxagdes dovetieem adultos; fraturas da cabeca do radio e
olecrano; fraturas supracondilianas do Umero eamcas; fraturas dos ossos do antebraco; fratustEsddo radio no adulto; fraturas do punho na
crianca; fraturas do escafoide e ossos do carpgturéis da mao; luxagGes da méo; lesdes dos tefiddees e extensores do punho e mao; lesées
dos nervos periféricos; les6es do plexo braquialirhatismo raquimedular; fraturas-luxa¢des da @btamvical; fraturas da coluna téraco-lombar e
sacro; fraturas do anel pélvico; fraturas do acdtdbuxacdes do quadril e fraturas da cabeca dwiféfraturas do colo do fémur; demais fraturas
proximais do fémur; fraturas proximais do fémuranianca; fratura diafise do fémur; lesdes ligamesalo joelho; lesGes meniscais; lesdes do
aparelho extensor do joelho; luxagBes do joelraiufa distal do fémur e da patela; fraturas doesoda perna; fratura e luxagdo do tornozelo no
adulto; fraturas do tornozelo em crianca; entodgetornozelo; fraturas do calcaneo; fraturas dastél outros ossos do tarso; lesdes da articulagao
de Lisfranc; fraturas do antepé; osteocondritesteocondroses; tumores benignos; tumores malidreag-calvé-perthes; epifisiolistese femoral
proximal; hérnias discais (cervical, toracica e lbam); cervicobraquialgias e sindrome do desfilad&racico; pé torto equinovaro congénito; pé
plano flexivel e coalisdo tarsal; pé neuropatiodiabético; sindrome do impacto e lesées do mangattmor; tendinite calcanea e do biceps;
sindromes compressivas dos nervos periféricos doabmos superiores; Kiemboc, Dupuytren, de Quereagistos; tumores benignos; lesdes
pseudotumorais; tumores malignos; epifisiolistesedral proximal; Coluna: lombalgias; cervicobraguied. Afeccdes osteometabdlicas: distarbios
congénitos e osteogénese; distirbios metabdlienslécrinos (raquitismo, escorbuto, Paget). DoeReasnaticas.

CARGO: Nutricionista: Importancia da alimentagcdo para o homem e a smbgedNutrientes energéticos, reguladores e coostritFuncoes,
necessidades diarias, fontes alimentares, fatoresnpdificam a absorgdo. Finalidades e Leis daealiagdo. Determinacdo de valor caldrico total.
Necessidades caldricas. Modificagdo do regime nlorRwé-escolar, escolar, adolescente, adulto, gestanutriz, idoso. Dietas terapéuticas.
Fisiopatologia e dietoterapia: Distarbio do apasedligestivo, distdrbios metabdlicos e hepatopatiasgjiopatias, ontologia, disturbios renais, gota,
doencas infantis, estados febris. Processos badea®cgdo: pré-preparo, preparo, coccdo. Quamtidadcompras: fator de corre¢do, massas
alimentares. Equivaléncia de pesos e medidas. Getgmis, principios de cocgdo, massa alimentitiaguminosas: variedades, valor nutritivo,
fatores que interferem na cocg¢do. Hortalicas: valdritivo, pigmentos, cuidados no armazenamemta eoc¢do. Frutas: valor nutritivo, pigmentos,
cuidados no armazenamento e na cocgdo. Carnes ¢bpsininos, aves, pescados, visceras): valorinatriortes, principio de cocg¢do. Gorduras:
utilizagédo culinéria, decomposicédo. Leite e derosdprocessos de industrializagdo, utilizagdo éuly decomposicdo. Técnicas béasicas de
congelamento. Aproveitamentos de sobras e partesm@/encionais dos alimentos. Nutricdo e gravi@ravidez na adolescéncia. Aleitamento
materno e artificial. Alimentacdo da crianca de D2aanos. Higiene alimentar. Controle do desenvawmim microbiano em alimentos. Doengas
transmitidas por alimentos: agente biolégico e dzdmepidemiologia, medidas preventivas. Agua: adas Lixo: acondicionamento e destino
Educacdo alimentar: objetivos e importancia. PEmento de aulas de educacéo alimentar: contetlatéega, aplicacdo, avaliacdo. Inquéritos
alimentares: tipos e importancia. Administracadcapla, instrumentos administrativos: organogranfiax@grama. Dimensionamento de espaco
fisico. Dimensionamento de pessoal. Organizacdosdoscos de alimentac&o: rotinas, roteiros, engweg atribuicdes. Tipos de servigos de
alimentacéo para a coletividade. Custos: calculostrale de estoque, custo operacional e de matetifigiene e seguranca no trabalho. Etica
profissional. Codigo de defesa do consumidor. Ne@@¥&sicas de Economia da Alimentacéo e NutricAoro®w@ssuntos relacionados diretamente
com a area de atuagao do cargo.

CARGO: Professor - Politica e Organizagdo da Educacgdo Bésica - Estrudrganizacdo da educacao brasileira; Legisladécacional (LDB n°
9394/96); As Diretrizes Curriculares Nacionais padaicagdo Infantil e o Ensino Fundamental; Descleragdio: avaliagdo, curriculo, legislacéo;
Plano Nacional de Educacao. Diretrizes para EdacBe@ecial; Educacao Inclusiva; Estatuto da criandga adolescente; Fundamentos: Filosofia
da Educacéo; Concepgdes de Educacao: contribuidiieies; Pedagogia tradicional, nova, tecnicisteiointeracionista; Educacéo e Sociedade;
Concepcdes de Curriculo; Ensino Fundamental de Boos; A Avaliacdo mediadora e pratica de ensindrRetros e Indicadores da qualidade na
Educacéo Infantil e Ensino Fundamental; O deseimelnto infantil nos aspectos: Intelectuais, Soa&aEmocionais; Contribui¢cbes da teoria de
Piaget e Vygotsky. Aprendizado e Desenvolvimentsic®ogia da Educacdo: Teoria do desenvolvimentmamo, suas distintas concepcoes;
Psicologia genética: estudo do desenvolvimentoedisituras cognitivas da crianca e do adolescesta® implicacdes pratico-pedagogicas; Os
estagios do desenvolvimento: o estagio sensériom{6t02 anos aproximadamente), o estagio pré-ojpera (02-06 anos aproximadamente), o
estdgio das operagBes concretas (07 aos 12 anmsnagdamente) e o estagio das operagdes formaiarf@8 em diante); Organizacdo dos
esquemas mentais; As Inteligéncias multiplas e sstismulos. Projeto politico-pedagdgico da escataa construcdo coletiva; PDE (Plano de
Desenvolvimento da Escola); Os Projetos de Trabdllmmpeténcias e praticas sociais; Os mecanismuscés e instrumentos de exercicio do
poder na relagdo professor-aluno, tanto em segs@spmais concretos quanto em seus aspectos gia#ydRelagdo teoria x pratica; A formacgéo
do pensamento légico matematico; Alfabetizacédoteah®ento; A violéncia simbdlica, a violéncia fisieasubmissdo, o medo e a incompreenséo;
Bulling; A especificidade do pedagogo - saberes gégiaos e atividade docente.

CARGO: Psicélogo:

Psicodiagnostico: Conceituacéo e objetivos; enti@vimicial e de devolucdo; testes psicoldgicogdpatologia: Neuroses e psicose; disturbios
psicossomaticos. Saude Publica e Saude Mental: Gonleesaldde e doenca; medida das doencas - mdebédmortalidade; conceito de anormal,
normal e causa; salide mental e medicina prevertitica e legislacdo Profissional, Ambiente de titabaassisténcia a pacientes; boas praticas,
normas e procedimentos, registros e relatorios; toigdlo Federal e Estatuto da crianca e do adetesc Psicologia tradicional e Comunitaria,
grupos sociais, trabalho e transformacao sociatjaBpacdo; Psicologia Institucional, Atuacdo dacBlego em Centro de Convivéncia Infanto
Juvenil, Processo educativo e prevencgdo de pabslogiientacdo familiar; Atuacdo do Psicélogo rab@itho com familias no CRAS e no CREAS;
Normativas do CRAS e CREAS; ECA/Estatuto da Crianca ddldescente — Lei n® 8.069/90, Lei Orgénica dais¥@scia Social — Lei n°
8.742/93, Lei n° 8.842/94; SUAS (Sistema Unico daigténcia Social), NOB/SUAS, e demais legislac@ebickitos e de Cidadania; Resolugdo n°
109, de 11 de novembro de 2009, que Aprova a €ggfio Nacional de Servigos Socioassistenciais.

CARGO: Médico Veterinario: processos gerais de exploracéo clinica: inspgizipacdo, percusséo, termometria clinica; clidms aparelhos:
digestivo, respiratorio, circulatério, urinario, gl feminino e masculino e pele; sindrome convals toxicoses; choque; queimaduras;
traumatismos. ANALISES CLINICAS: interpretacdo denfograma, urindlise, técnicas de exame de fezeguisa de uréia, glicose, creatinina,
colesterol, transminases e fosfatases; microbiajoflincdo hepatica; fungdo tiredide; funcdo remdé&trélitos e equilibrio acido-basico.
ANATOMIA PATOLOGICA: técnica de necropsia dos camén felinos e aves; colheita de material; examesttportem”; aspectos gerais das
lesdes produzidas por agentes biolégicos: virusghas, fungos, parasitos e neoplasias; aparelratorio, aparelho urinario, sistema nervoso,
aparelho circulatério. DOENCAS INFECTO-CONTAGIOSAS RRASITARIAS DE INTERESSE SANITARIO: etiologia; sintonwbgia;
epidemiologia; diagndstico e profilaxia das primtipenfermidades dos animais domésticos. PRINCIPASNROSES DE IMPORTANCIA EM
SAUDE PUBLICA: etiologia; sintomatologia; epidemigia; profilaxia. AGENTES DE TOXINFECCOES ALIMENTARESaspectos
microbiolégicos das principais intoxicagdes e igfes veiculadas ou transmitidas por alimentos. FBMECOES: contaminacdo; taxa de
incidéncia; quarentena; periodo de incubacdo; fiegiio; infeccdo; desinfestacdo; infestagcdo; eralemmunidade; fonte de infecgao;
patogenicidade; hospedeiro; periodo de transmiiskitle; taxa de mortalidade; zoonoses. LEGISLACAENH ARIA. Anatomia do Aparelho
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Reprodutivo da fémea bovina; Reprodugdo animal: btivi@; Sistema de inseminacgéo artificial: Tradieib(l.A.) e por Tempo Fixo (I.A.T.F.);
Métodos de detecgdo das fémeas em cio; Preparatiémsicas para coleta do sémen; Nog¢des sobrstatacOes e equipamentos para pratica da
inseminacdo em bovinos; Momento favoravel paranmrsgcdo; Rufido: tipos, preparo e uso. Legislacizi@nada a inseminagao artificial. Outros
assuntos relacionados diretamente com a area agfatdo cargo.

ANEXO Il —INTEGRANTE DO EDITAL N° 002/2013
ATRIBUIGOES DE CADA CARGO

Agente Administrativo | Executar servigos geraisederitorio, tais como a classificacdo de docunseatoorrespondéncia, transcrigdo de dados, lan¢asneontabeis e/ou cadastrais,
redacdo de documentos, prestagdo de informagapsyay digitacdo em geral e atendimento ao publiexecutar trabalhos interno e externo de coletp e
entrega de documentos, encomendas e outros afiscam designados, protocolar a entrada e saladumentos e outros; efetuar e atender telefgne;
operar, regular e controlar o funcionamento depequentos de reproducédo de documentos; executasaitividades correlatas.

Agente Administrativo Il Secretariar e auxiliar servicos do setor em que estiver lotado; redigiaglografar correspondéncias, ter conhecimentsgdg de informética, operal
softwer de texto e planilha de célculo; organizananter arquivo de documentos; coletar dados, ¢tansio documentos, arquivos, para obter informagpes
necesséarias ao cumprimento da rotina; zelar pelojp@mentos e materiais sob sua responsabilidadstap informaces sobre a vida funcional dos
servidores, em processos que versem sobre asslivieosos: adicional por tempo de servico, averbatgitempo de servico, expedicao de certiddo de yida
funcional e outros; manter controle e acompanhameatprogramacéo das férias, efetuar langamentdadies funcionais nas fichas individuais, mantengo-
as atualizadas; operar computador, identificarseeradotar medidas para corrigi-los; operar erersstde folha de pagamento; coletar dados, condoltg
documentos, arquivos, para obter informagGes nadassao cumprimento da rotina; redigir e datiléeyra ou digitar oficios e correspondéncias denaoti
executar outras atividades correlatas.

=1

Agente de Fiscalizagdo Tributario | Fiscalizarutds municipais, inspecionando estabelecimentc de prestagéo de servigos e demais estidasaminando documentos, para def¢sa
dos interesses da Fazenda Publica Municipal e daoetia popular, solicitando o alvard de funcionaimesstabelecimento; orientando e estabelecendo
prazos para providéncias quanto a legislacdo &itaumunicipal em vigor; lavrar auto de infracématar as pessoas com distingdo e urbanidade; exeasi
tarefas enumeradas pelo superior; levar ao conkebinde seu superior hierarquico as anormalidaxesutar outras atividades correlatas.

Agente de Fiscalizagéo Tributario Il Apreciar autiesinfracéo aplicados pelos Agentes de Fiscalizécdulgar em primeiro grau os recursos dos dauitites ap6s ouvido o juridico, visitar ds
estabelecimentos reincidentes e lacra-los em aastesbbediéncia as determinagdes legais; oriemtstabelecer prazo para providéncias quanto ddeds
tributaria municipal em vigor; lavrar auto de infé®; tratar as pessoas com distingéo e urbanigxeeutar as tarefas enumeradas pelo superior; texefu
outras atividades correlatas.

Agente de Limpeza Publica | (Gari) Efetuar trabalhotineiros de limpeza geral, fazendo uso dospegueéntos necessarios para sua prote¢do; cuidajuimaenento sob sua responsabilidade,
comunicar ao seu chefe as ocorréncias.

Agente de Limpeza Publica Il (Coletor de Lixo) Eift trabalhos rotineiros de coleta de lixo, fazeusio dos equipamentos necessarios para sua protegés cuidado ao atravessar a rua assim comg ao
subir e descer do caminh&o; cuidar do equipamen: responsabilidade, comunicar ao seu chefeoaencias.

Agente de méo de obra pesada Executar atividadesogada, enxaddo, pas, picaretas, marretas, ksjame manutencéo e conservagdo de estradas; difigoas; limpezas de bueirog;

esgotos; escoadouros de aguas das estradas; tHeeasventre outros servicos similares; desenvalwgros servicos gerais que exijam forga fisiga;
desempenhar outras atividades manuais.

Apoio Administrativo Educacional | — ASG Compos atribui¢des inerentes a atividades de nutric@enueira), de manutencéo de infra-estrutura (AgeatServicos Gerais, Vigia e Recepcionisfa,
atividades relativas ao cuidar e educar das crianga creches municipais (TDI — Técnico de Deseimehto Infantil) ou outras que exijam ensino méalio
formacéo especifica.

Apoio Administrativo Educacional | — Merendeira Quusto de atribuigdes inerentes a atividades dééot{merendeira), de manutencéo de infra-estrifAgente de Servicos Gerais, Vigia e Recepcionista)
atividades relativas ao cuidar e educar das criangs creches municipais (TDI — Técnico de Deseimehto Infantil) ou outras que exijam ensino méatio
formacao especifica.

Apoio Administrativo Educacional | — TDI Atender edancas com atencéo, carinho, dedicacéo, prendopse com a higiene, alimentacgéo, e sociabilizawdo as criangas. Orientar nas atividades
ludicas, conhecimentos de primeiros socorros. cat urbanidade os familiares das criangas.
Apoio Administrativo Educacional | — Vigia Composte atribuicdes inerentes a atividades de nut(ig@wendeira), de manutengéo de infra-estruturar{figge Servigos Gerais, Vigia e Recepcionisfa)

atividades relativas ao cuidar e educar das criangsa creches municipais (TDI — Técnico de Deseimehto Infantil) ou outras que exijam ensino méatio
formacgéo especifica.

Apoio Administrativo Educacional Il — Motorista Coosto de atribuicéo inerente a atividade de tramsgMotorista com CNH — Carteira Nacional de Higdjdo “C” e “D”) ou outras que exijam ensinp
médio e formacéo especifica.

Assistente Social Prestar servicos de ambito social, individualmesite: em grupos, identificando e analisando seuislg e necessidades materiais e sociais, apicand
métodos e processos basicos do servico sociald€oar, controlar, administrar e avaliar prograne@setvico social; executar outras atividades catas!

Bioquimico Farmacéutico Compreende as tarefasiosladas ao controle técnico do laboratério de sesiclinicas, fixando os procedimentos de exanereanscumpridos, desde a

coleta do material a ser analisado até a deterd&uindg laudo final, passando pelos processos deagtim e analise das amostras biolégicas coletzelas,
pelos equipamentos sob sua responsabilidade; cwordesupervisionar os servicos..

Executa tarefas diversas relacionadas ao fornetimée medicamentos as diversas unidades de saéde,cbmo fiscaliza postos de medicamentgs,
dispensarios e ervanarios. Supervisiona o tratmscauxiliares de farmécia.

Borracheiro Executar os servigos de manutencdo em pneus, ciniarar dos veiculos e maquinas de propriedadeutdaciio; organizar e cuidar de todo materiall e
equipamento sob sua responsabilidade.
Carpinteiro Executar servigos relacionados a utilizagdo ratideamadeiras nas obras do Municipio, quer sejoleras novas, reformas, consertos e outras ativédade

relacionadas com o aparelhamento de madeira piizagéio pelo municipio. Zelar pelo material sol sesponsabilidade, organizando — o em caixas para
facilitar o trabalho; evitar materiais e ferramen@gadas e ou esparramadas; trazer a oficinalocabda obra, limpa e organizada; acatar e dedesvas
determinacGes de seu superior hierarquico; exeouteas atividades correlatas.

Eletricista de Rede Fazer revisdo e manutengdo da rede; atender agtag@ies com presteza e urbanismo, retificar dmgalutilizar os equipamentos e materiais protstofe
evitando acidente de trabalho; acatar e desenvasemtividades propostas pelo superior hierarquigdar pelo material e equipamento sob sua
responsabilidade; executar outras atividades ata=!

Organizar e desenvolver atividades sistematicasriagps e de lazer, abarcando manifestacdes casperautras dimensdes da cultura local, objetivarjdo
Instrutor de Oficina — promover e qualificar o convivio social entre osar®s e sua convivéncia comunitaria; organizao@denar eventos esportivos e de lazer, objetivapdo
Esporte promover e qualificar o convivio social entre osiar®s, sua convivéncia comunitaria; participaratigidades de capacitacdo da equipe de trabglho
responsavel pela execugdo do servigo socioeducgiaticipar de atividades de planejamento, sistieagfio e avaliacdo do servico socioeducatiyo,
juntamente com a equipe de trabalho. Exercer oatiagades correlatas.

Organizar e desenvolver atividades sistematicasiaiica, ensinando a teoria e a pratica no manaesidnstrumentos musicais; realizar e participar ¢la

Instrutor de Oficina — reunides sistematicas sob orientagéo do orientsmitial e técnico de Referéncia do CRAS; realizasfiénas de acordo com as orientacées e referiengia
Musica pedagdgicos do programa; registrar a frequéncigadias usuarios nas oficinas. Exercer outrasd#ilés correlatas.
Organizar e desenvolver atividades de artes etesaaratos; realizar e participar das reunidesnsédteas sob orientacédo do orientador social e ¢écthée
Instrutor de Oficina — Referéncia do CRAS; realizar as oficinas de acoodo as orientagées e referenciais pedagégicosatpama,; registrar a frequéncia diaria dos usudiass
Trabalhos manuais- (artes) oficinas. Exercer outras atividades correlatas.
Organizar e desenvolver atividades sistematicatadea, ensinando varios ritmos; formar grupos pprasentacdes locais; realizar e participar dasdes:
Instrutor de Oficina — sistematicas sob orientagé@o do orientador so¢é&dréco de Referéncia do CRAS; realizar as oficafeacordo com as orientacoes e referenciais pgitago
danca do programa; registrar a frequéncia diéria dosnissiaas oficinas. Exercer outras atividades catas|
Organizar e desenvolver atividades sistematicasaten, ensinando a teoria e a pratica; criar pegisais; realizar e participar das reunides sigteas sob
Instrutor de Oficina — orientag@o do orientador social e técnico de Refémédo CRAS; realizar as oficinas de acordo comr@ntacdes e referenciais pedagégicos do progrgma
Oficina de Teatro registrar a frequéncia diaria dos usudrios nasnafic Exercer outras atividades correlatas.
Mecanico | Responsavel pela manutencédo e reforma de motogasdaina; manutencédo e reforma de suspensdo delosieves e médios; efetuar a manutengédo
preventiva e corretiva de equipamentos e instafa@@ela mecanico é responsavel pela ferramentasguexecutar outras atividades correlatas.
Médico Ar ista Realizar procedimentos anestesiolégicos; exerdastatividades correlatas a fungéo do médico mistste
Médico Cirurgi&o Geral Atender os pacientes enchatps por outros colegas, diagnosticar e se neessalizar o procedimento cirlirgico; em plantaédino — hospitalar atendef
aos pacientes internados, as urgéncias e emergébeia como executar os procedimentos cirdrgicogramados.
Médico Clinico Geral Efetuar atendimento consulta diagnosticar, nosoBode Saude, fazer encaminhamento de acordo coecessidade; atender em plantdes no Hospital
Municipal; executar outras atividades correlatas.
Médico Pediatra Atender as criancas orientar as mées no Postoldie Sados os procedimentos concernentes & esgadil participar dos plantdes no Hospital Municipa
Médico Ortopedista Atender consultas, executar procedimentos concerme@nespecialidade, proceder internacdo quandehoacessidade.
Médico Veterinario Compreende as tarefas destinadas ao controle de®ses no municipio; eventuais exames e diagnéséoo animais; campanha e controles de agoes

preventivas (vacinagdes) para garantir a saudéi@l&statistica e notificacdes de doencas. Cuddarprogramas municipais de atendimento aos rebanh
dos municipes; organizar e ministrar cursos corsgafimentos técnicos aos agropecuaristas; estdo agrampanhas de vacinagdo e outros procedimeftos
Acompanhar a fiscalizag&o do frigorifico local widedes afins.

Motorista p/ Veiculo Leve Condutor de veiculo m&ado utilizado em transporte de carga ou pessngs,peso bruto total exceda trés mil e quinheoitogramas. Exemplo:
caminhdes nédo articulados, trator de roda, tragoesteira, trator misto ou equipamento automotstirdelo a movimentagdo de cargas ou execucad de
trabalho agricola, de terraplanagem, de constrogate pavimentacdo se conduzidas em vias pubtieégr veiculo leve, acionando os comandos de hear
e direco; ser responsavel pelo veiculo & sua siigmzelando pela limpeza, manutengéo e conservegéaduzir o veiculo de acordo com as leis destrén
sera da responsabilidade do condutor toda infrggédor aferida; executar outras atividades camela

Nutricionista Planejar, coordenar e supervisionar servigos ogramas de nutricdo a fim de contribuir para a nr@hmrotéica, racionalidade e economicidade dosesg
alimentares, servigos ou programas de nutricioalim®s da rede publica, dos pacientes e da p@mwlagalisando as caréncias alimentares e o camten|
aproveitamento dos recursos dietéticos, para aomieltprotéica; elaborar cardapios; orientar, piofpalestras, ministrar cursos para utilizagéo |de
subprodutos; executar outras atividades correlatas.

Operador de Maquinas Rodoviarias (trator de pneu,Conduzir, trator de esteira, trator misto, traterptheu, pa carregadeira, motoniveladora ou equip@naitomotor destinado a movimentagédo de carga$ ou
Motoniveladora) execucdo de trabalho agricola, de terraplanagerpuigtrucdo ou de pavimentagdo se conduzidas eswpulalicas, acionando os comandos de marcha e
direcéo; ser responsavel pelo veiculo a sua digposielando pela limpeza, manutencédo e conservagéloecimentos basicos de mecénica e
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eletricidade de autos; conduzir o veiculo de acordo as leis de transito; serd da responsabilidad®mndutor toda infracdo que for aferida; execatdras
atividades correlatas.

Orientador Social Realizar, sob orientacé@o do técnico de referérmi€®AS, o planejamento das acdes do Servico dei@nia e Fortalecimento de vinculos para criang@as,
adolescentes e Idosos; facilitar o processo deria¢do dos grupos sob sua responsabilidade; mesliprocessos grupais, fomentando a participagdo
democratica dos usuérios e sua organizagao; actvapardesenvolvimento dos facilitadores de oficinaslesenvolver dos contetdos e atividades; cobrar
dos facilitadores de oficinas o registro da freqigémliaria dos usuarios e preencher o relatériosalettas atividades, entregando no prazo estipldadd
Coordenador do CRAS; avaliar o desempenho dosiosud Servico de Convivéncia e Fortalecimento decMos; atuar como interlocutor do Servigo
Socioeducativo junto a comunidade; participar, gomnte com o técnico de referéncia do CRAS, deidesicom as familias para o fortalecimento de

a

vinculos; participar de reunides sisteméticas ecdpacitacdes do programa. Exercer outras ativideaieel

Pedagogo Trabalhar com a equipe multidisciplinar, onde @rincdo de educador social, atuando junto a difesepublicos: criancas, adolescentes, adultosp&jo|
pessoas(morador) de rua e pessoas com defici@heé;no servico de apoio, orientagdo e acompanitaras familias com um ou mais de seus membrog em
situacdo de ameaca ou violagdo de direitos; orientatervengdo socioeducativa nos programas, tpoje acdes pelo aparato educativo, intervindo pafa
transformag@o do contexto social; promover agoesetsibilizacdo para a divulgacéo do trabalho zaddi, direitos e necessidades de inclusdo socigl e
estabelecimento de parcerias; suporte educacianaigada situacdo apresentada. Exercer outradaakds correlatas.

Professor B — Graduagéo Organizar e promover atividades educativas, levagloriancas a se exprimirem através de desenimbsrgp conversacéo, canto ou por outras formag de
linguageme ajudando-as nestas atividades, paradeger fisica, mental, emotiva e socialmente oscados em idade pré-escolar. Ministrar aulas flas
disciplinas que compdem as areas de Linguagem,ci@@rsociais, Ciéncias da Natureza, Matematica tesAnos Anos Iniciais e Finais do Ensirjo
Fundamental, transmitindo os contetidos pertinedée$orma integrada e através de atividades, pavpoprionar aos alunos os meios elementares de
comunicag&o e instrui-los sobre os principios basita conduta cientifica social. Area de atuacdmadio especial: Promover a educagdo de criancas
portadoras de deficiéncias, aplicando técnicascépee adaptando métodos regulares de ensinolgyaréos a uma integracéo social satisfatorisabzacao
profissional em ocupacdes compativeis com suashil@des e aptiddes. Preservar as finalidade€diacacdo Nacional inspiradas nos principios
liberdade e nos ideais de solidariedade humananqrer e/ou participar das atividades educaciorsaisiais ou culturais, escolares e extra-escolares|
beneficio dos alunos e da coletividade a que serscola; esforgar-se em prol da educagéo intaegraluno utilizando processos que acompanhe o av.
cientifico e tecnolégico e sugerindo também medidadentes ao aperfeicoamento dos servicos edneggi@ssegurar o desenvolvimento do senso céiti
da consciéncia politica do educando; respeitanmoatomo sujeito do processo educativo e comprarseteom a eficacia de seu aprendizado; manteriaen
registros, escrituracdes e documentagédo inerefitecéio desenvolvida; comparecer ao local de trabatim assiduidade e pontualidade, executandg as
tarefas com zelo e presteza; preservar os prircéEmocréticos da participacédo, da cooperacadatimd, do respeito a liberdade e da justica social

15 [=%
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Psicélogo Proceder estudo de avaliagdo dos mecanismos deodmmento humano, elaborando e aplicando técnisslpgicas, como teste para determinagdo|de
caracteristicas defensivas, intelectuais, sensooai motoras e outros métodos de verificacdo, pessibilitar a orientacdo; executar outras ativiga
correlatas. Compreender as tarefas que se destimaestar assisténcia a salide mental, atendeergasrha area educacional, bem como efetuar aisesal
de ocupagdes e acompanhamento de avaliagdo depdgdentde pessoal, colaborando com equipes mulidiais, aplicando testes, métodos ou técnicag da
psicologia aplicada no trabalho.

Técnico Agricola Aplicar os conhecimentos técnicos nas atividade&a@lgs auxiliando os produtores, seguir a origidago agronomo no desenvolvimento dos projetos;
orientar os auxiliares de campo; executar outieislaties correlatas.

Servico Municipal Autbnomo e Saneamento Ambiental SEMUSA

Agente de Servigos Gerais - Encanador Atividadesidel subalterno, de natureza operacional e deongnau de complexidade, abrangendo trabalhos isrégaes em geral, servicos de zelad®
copa, limpezas, protocolo executar servicos dalagbes, ampliagdes, consertos, cargas/desca@apdrte, armazenamento, alvenaria, carpintarigezai
Instalar e consertar redes de distribuicéo, adsite@nexdes, equipamentos hidraulicos, ligacdesail@res de gua/esgoto, valvulas e registros.

Motorista Veiculo Pesado Atividades de subaltedeonatureza operacional, abrangendo condugéo ervapédo de veiculos motorizados utilizados no prams oficial de passageiro
e cargas.

ANEXO IV —INTEGRANTE DO EDITAL N° 002/2013
REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Cargo Pretendido:
Nome do Candidato:

Naturalidade: Estado:

CPF: Identidade: Orgasshr:
UF: Emissdo: __ /| [

Sexo: Masc. () Fem: () Datade Nasc..____ / /
Escolaridade: Habilitacéo:
Endereco: °: N
Bairro: Cidade: adist
CEP: Telefone:

PNE: SIM () NAO () Tipo:

Cépia do Diploma de Graduacgéo ou Certificado de Cgéoleom Histérico Escolar ()

Venho através da presente, solicitar inscricdo pafi@este Seletivo Simplificado - Edital n°. 002/20hpresentando documentacdo exigida e
responsabilizando-me pelas informag8es contidédsa fieka de inscrigdo.

Paranatinga-MT, em / de 2013.

ASSINATURA DO CANDIDATO

ASSINATURA DO ATENDENTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA/MT
TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL n° 002/2013

FICHA DE INSCRICAO - CARTAO DE IDENTIFICACAO DO CANDIDAT O

Nome do Cargo:
Nome do Candidato:

RG: CPF:
Paranatinga-MT, em / de 2013.

ASSINATURA DO CANDIDATO

ASSINATURA DO ATENDENTE
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ANEXO V - INTEGRANTE DO EDITAL N° 002/2013
REQUERIMENTO PARA PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS-PNE

Nome do candidato:
N°. da inscri¢éo:
Cargo Pretendido:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA PORTADORA DEBS&SIDADES ESPECIAIS, apresentou LAUDO MEDICO com CID
(colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de necessidade de que é portador:

Cddigo correspondente da Classificagao Internactm&loenga - CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:
(OBS: Nao serdo considerados como deficiéncia dérbies de acuidade visual passiveis de corregaiplas do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres).

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: (mavoarXcno local caso necessite de Prova EspeciaBiouem caso positivo, discriminar o tipo
de prova necessario).

L1 NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO PECIAL

[ 1 NECESSITA DE PROVA ESPECIAL

(Discriminar abaixo qual o tipo de prova neces$ario

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com QUbto a esse requerimento. (Datar e assinar)
Assinatura

ANEXO VI - INTEGRANTE DO EDITAL N° 002/2013
REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

A Comisséao Organizadora do Processo Seletivo Siogulif.
Identificacdo do Candidato

Candidato:

Telefone: RG:

Cargo:
Prova:
O presente recurso refere-se a:

() Nome néo constante da lista geral dos ins¢ritos
() Nota Prova Objetiva

() Atendimento Especial

() Outros (especificar):
Justificativa do candidato:

/ /

Assinatura do Candidato

Somente serdo analisados recursos protocolada® dierst prazos previstos e de acordo com o Edital;

Os recursos deverdo ser escritos em letra de faungigitados ou datilografados.

No caso de recurso referente as questdes das mbjeiva e pratica, o candidato devera apresemtarmentacado logica e consistente, devendo
ainda, estar acompanhado de cépia da bibliografigyisada para fundamentacao.

PROTOCOLO DE ENTREGA DE REQUERIMENTO DE RECURSO.

CANDIDATO: _
CARGO:_ AREA:
INSCRICAO N°

Recebido em de de 2013

Responsavel pelo recebimento

EGRANTE DO EDITAL N° 002/2013

REQUERIMENTO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO DA PROVA
A Comisséo Organizadora do Processo Seletivo Siaguli

CANDIDATO:

CARGO: Nivel:

INSCRICAO N°
ATENCAO

1. Devera ser preenchido em letra legivel, um fédnmpara cada Componente da prova;
2. Indicar:

- O Componente da prova;

- O nimero da questao, alternativa objeto do regurs

- O gabarito divulgado;

- A resposta do candidato;
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Componente da prova:

() Resposta do candidato:
() Argumentacéo do candidato:

Assinatura:
Parecer da Comisséo:
() Deferido () Indeferido

Assinaturas:

PROTOCOLO DE ENTREGA DE REQUERIMENTO DE RECURSO QUANTO A PROVA.
CANDIDATO:
CARGO: AREA:

INSCRICAO N°

Recebido em de de 2013
Responsavel pelo recebimento

ANEXO VIII - INTEGRANTE DO EDITAL N° 002/2013
TITULOS

REQUERIMENTO
Requerente:
Cargo:
RG: CPF:
Requeiro a atribuicdo da pontuacéo de ( ) pontos, referente ao titulo constantdteto 6.2.1 do Edital n.° 001/2013,
LETRA ( ) para die classificacdo no Processo Seletivo simptificda Prefeitura Municipal de
Paranatinga-MT.
(Obs.: A pontuacéo de titulos referente a Experiéncidisgional(tempo em ano) constantissletra’a”, dentre os especificados nos subitariy;
a.2)e a.3),do item 6.2.1ndo sdo cumulativos entre ssendo considerado somente o de maior pontuacaitulds constantedas letrasb”, "c"
e"d" do item 6.2.1ndo sdo cumulativos entre sisendo considerado somente o de maior pontuacaeer&0 considerados os titulos que tiverem
correlagdo com a respectiva area de atuagdo do.xarg
Nestes termos peco deferimento.

IMT, de de 2013.

Assinatura do Requerente

PARA USO EXCLUSIVO DA COMISSAO EXAMINADORA DO CONCURS O PUBLICO

Em cumprimento ao item 6.2.1 do Edital do Proc&setivo Simplificado n.° 001/2013 da PrefeiturdPdeanatinga/MT.
Deferimos o requerimento;

Deferimos parcialmente o requerimento, atribuirfum-1 _ ( ) pontos;

Indeferimos o requerimento.

Presidente da Comisséo

Secretario da Comisséo

Membro Comisséao

Membro Comisséao

ANEXO IX - INTEGRANTE DO EDITAL N° 002/2013 B
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Eu, , portador(a) do CPF n , RG n°: ,SSP_Sexa: Data
de Nascimento: / / ,
Nome da Méae: , venhaitaglilSENCAO do pagamento da taxa de inscricA®meesso Seletivo Simplificado

001/2013, por motivos de:
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Paranatinga-MT, em de

de 2013.

Assinatura do(a) candidato(a)

Publicado por:

Yeda Suely Jorge da Silva

Cadigo Identificador: CA3FB19A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA NOVA DOURADA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

AVISO LEILAO

AVISO DE RESULTADO DE LEILAO
LEILAO N° 01/2013

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA NOVA DOURADA-MT, nos termo s da Lei 8.666/93 e de conformidade com o disposta Ata
de Leildo do dia 26 de novembro de 2013, relativard&dital de Alienacdo de Bens Moveis, de n° 001/Z0de 06 de novembro de 2013, Torna
Pudblico que sagrou-se arrematante dos Lotes 1,2,%4,7, os Senhores:

LOTE: 1
Participante:9097 | - | JOAO FERNANDES FILHO
Item Especificacédo Un.Med. Qtde Cotada Desconto Preco Unitario
1. FIAT UNO MILLE,2 PORTAS,PLACAGTD-4625 PAT N°.270 UN 1,04 0 300,0
LOTE: 2
Participante: 8218 | - | SIDERLEI ALVES MIRANDA
Item Especificagdo Un.Med. Qtde Cotada Desconto Preco Unitario
2 MOTO HONDA XLR 125 PLACA JZQ 3144 PAT.N° 163 UN 1,040 700,0
LOTE: 3
Participante: 8218 | - | SIDERLEI ALVES MIRANDA
Item Especificacédo Un.Med. Qtde Cotada Desconto Preco Unitario
8 GOL 4 P. ANO 2001 PLACA ked-9088 UN 1.0 0 1.500,0
LOTE: 4
Participante: 9553 | - | VICENTE RODRIGUES MATO NETO
Item Especificacédo Un.Med. Qtde Cotada Desconto Preco Unitario
4 CAMINHAO FORD F 600 PLACA IBR 9675 PAT N° 659 UN 1,04 0 6.200,0
LOTE: 5
Participante: 9553 | - | VICENTE RODRIGUES MATO NETO
Item Especificagdo Un.Med. Qtde Cotada Desconto Preco Unitario
5 CAMIONETE MITSUBISHI L200 -2007 PAT N° 18 UN 1,040 9.700,0
Item Especificacédo Un.Med. Qtde Cotada Desconto Preco Unitario
6 CAMIONETE MMB -L200TRITON L200 3.2 PLACA NJF- 83AT N°879 UN 1,00 23.400,0
LOTE: 7
Participante: 8218 | SIDERLEI ALVES MIRANDA
Item Especificagdo Un.Med. Qtde Cotada Desconto Preco Unitario
7. TRATOR TL 80 ANO 2001 SERIE 88832 CH290018 PAT N UN 1,040 9.400,0

Quaisquer informagdes poderéo ser obtidas no egwlezéro mencionado ou pelo Tel.: (66)3473.1012
Serra Nova Dourada - MT, 26 de novembro de 2013

MEUDRA PEREIRA DOS SANTOS
Pregoeira
Presidente de Cpl 2013
Publicado por:
Meudra Pereira dos Santos
Cadigo Identificador:05E364FA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
EDITAL DE ABERTURA PROCESSO SELETIVO 005/2013

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N.° 005/2013

O Municipio de Tangara da Serra/MT, atraves doeReeMunicipal, Senhor Prof-abio Martins Jungueira, no uso de suas atribuicoes legais,
TORNA PUBLICO a abertura e as normas estabelecidasgparalizacdo de Processo Seletivo, destinadoeaaghimento de vagagamacéo de
cadastro de reserypara o exercicio funcional temporario na Secretihinicipal de Educacéo e Cultura e Secretaria Npalice Assisténcia
Social.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado realizar-se-a aofesponsabilidade da Secretaria Municipal de Adhtnatdo, Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura e Secretaria Municipal de AssiséSocial.
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1.2 Para a Secretaria Municipal de Educacao e Cultusaelegdo destina-se a contratacéo e formacdo dstoadle reserva de profissionais para
substituir durante o ano de 2014, os servidoras/eeconforme os casos previstos na Lei Complemaita03/2006 de 09 de marco de 2006 e
combinada com a Lei Complementar n® 159 de 23 demdbro de 2011 e Lei Complementar n° 182 de 09 dstagte 2013.

1.3 Para a Secretaria Municipal de Assisténcia Soaiaklecdo destina-se a contratagdo e formacaaddstmo de reserva de profissionais para
atuar nos CRAS — Centro de Referéncia e Assisténcial®oco CREAS — Centro de Referéncia Especializadssdisténcia Social conforme Lei
n° 3.672 de 23 de Novembro de 2011.

1.4 A selecéo para os cargos de professores, ajuddetssrvicos gerais, motoristas, auxiliar de dedeiwento infantil e educagdo especial,
intérpretes e vigias que trata este Edital comple®n exame intelectual, de carater classificatésmmatorio e eliminatério, para aferir
conhecimentos e habilidades, mediante aplicacéoale objetiva, prova de titulos e prova praticaderdo com cada cargo.

1.5 Por cadastro de reserva entende-se o conjuntardidatos aprovados e classificados relacionaddistagem que contém o resultado final da
selecdo. O cadastro de reserva somente sera dpdoveiediante a abertura de novas vagas, ou siutdtis, nos respectivos cargos, observado o
prazo de validade referenciado no item 1.2, dogmtesEdital.

1.6 Os horarios mencionados no presente edital eemaid a serem publicados para a sele¢éo, obedeaetawario oficial local.

2 DAS VAGAS, CARGOS, FORMAGAO, CARGA HORARIA E VENCIM ENTOS

2.1Da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura:

Vagas Ampla PNE Cargo Formac&o Zona Carga Horaria Salario R$
50 45 05 Professor Educacéo Infantil Licenciatuem@em Pedagogia Urbana De 30 até 40 horas pal@82,60 a 2.976,75
08 o7 01 Professor Ed. Infantil/EJA | Segmento/Almisiais | Licenciatura Plena em Pedagogia Rural De 20 atéo#ds aulag 1.488,40 a 2.976,75
39 35 04 Professor Anos Iniciais 1° ao 5° Ano Licatura Plena em Pedagogia Urbana De 30 até 48 halas| 2.232,60 & 2.976,75
Licenciatura Plena em Pedagogia
02 02 Professor da Sala Multifuncional/Educakgpecial espeializacdo em Educacdo Espel Urbana e Rural De 20 até 40 horas a}las488,40 a 2.976,75
ou Inclusiva ou Psicopedagogia
Licenciatura Plena em Pedagogia
especializacdo em Educacdo Espgcial
ou Inclusiva ou Psicopedagogia e
03 03 Professor da Sala Multifuncional/Educa&&pecial experiéncia minima de 06 (seis) mqg Urbana e Rural De 20 até 40 horas a}las488,40 a 2.976,75
em braille e libras, comprovada atrd
de declaracé@o emitida por Instituicag
Ensino reconhecida pelo MEC.
Licenciatura Plena em Pedagogia
especializacdo em Educagdo Esp
01 01 Professor da Sala Multifuncional/Educag&pecial ou In(iluswa ou vPsmopedagogla’ Urbana e Rural De 20 até 40 horas a}las488,40 a 2.976,75
formagdo em Libras comprovg
através do Atesto expedido
CASIES e/ou Prolibras
Ensino Médio e formacédo em Lib
04 04 Intérprete de Libras comprovada através do Atesto expe{ Urbana e Rural 40 horas semanais 1.466,56
pelo CASIES e/ou Prolibras
Cadastro de reserva Professor Matematica Licemaiftlena em Matematica Urbana e Rural De 30 altordk aulag 2.232,60 & 2.976,75
Licenciatura Plena em Matematicg
experiéncia minima de 06 (seis) m
01 01 Professor Matematica em libras, comprovada através | Urbana e Rural De 30 até 40 horas afilas232,60 a 2.976,75
declaracdo emitida por dtituicdo d
Ensino reconhecida pelo MEC.
Licenciatura Plena em Letras
01 01 Professor Lingua Portuguesa e Linguaakgaira forma,gao em Libras COMPIOVY ;pana e Rural De 30 até 40 horas a}las232,60 a 2.976,75
através do Atesto expedido P
CASIES e/ou Prélibras
10 09 01 Professor Lingua Portuguesa e Linguarigiia Licenciatura Plena em Letras Urbana e Rura| De 30 até 40 horas aulf®.232,60 a 2.976,75
Cadastro de reserva Professor Historia Licencidlgna em Historia Urbana e Rural De 30 até 40shamns| 2.232,60 a 2.976,75
Cadastro de reserva Professor Geografia Liceneidlena em Geografia Urbana e Rural De 30 até @3 lamlaq 2.232,60 a 2.976,75
06 05 01 Professor Educacédo Fisica LICeI"ICIa.tUI'a Plena em Educagéo Fi Urbana De 30 até 40 horas aujad.232,60 a 2.976,75
com registro no CREFI
Cadastro de reserva Professor Ciéncias Naturais Irz;gfunrt;lgtura Plena em  Ciéng Urbana e Rural De 30 até 40 horas afilas232,60 a 2.976,75
Cadastro de Reserva Professor Arte LicenciaturzaFden Arte Urbana De 30 até 40 horas apla32,60 a 2.976,75
42 38 04 Professor Séries Iniciais e Finais EFgiewi Ensino. Fundame_gmal ou Ensino Mg Indigena De 15 até 40 horas ayaBabela Abaixo
ou Ensino Superior
02 02 Motorista — indigena Ensino . Fundamental  com  Cf Indigena 40 horas semanais 831,81
categoria D
10 09 01 Motorista — zona rural Ensino . Fundamental  com  Cf} Rural 40 horas semanais 831,82
categoria D
04 04 Ajudantes de Servicos Gerais — indigenas Ensino Fundamental Incompleto Indigena 40 horassais 652,50
16 14 02 Auxiliar de Educagao Especial Ensino Médio Urbana 40 horas semanais 1.095,60
01 01 Auxiliar de Educagédo Especial Ensino Médi Rural 40 horas semanais 1.095,60
03 03 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil EnsiMédio Rural 40 horas semanais 1.095,60
34 31 03 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil Ensinédio Urbana 40 horas semanais 1.095,60
09 08 01 Ajudantes de Servigos Gerais Ensino Fuedeahincompleto Urbana 40 horas semanais 652,50
Cadastro de reserva Vigia Ensino Fundamental Incompleto Urbana 40 horas sgigan 652,50

2.1.1Para o cargo de Professor Séries Iniciais e Fiffaidigena o salério sera de acordo com o névelkdolaridade, conforme tabela abaixo:

Nivel de Escolaridade

Professor com Ensino Fundamental
Professor com Ensino Médio
Professor com Formagéo Magistério
Professor com Licenciatura Plena

Carga Horaria

De 15 até 40 horas aulas
De 15 até 40 horas aulas
De 15 até 40 horas aulas
De 15 até 40 horas aulas

Salario (R$)

436,67 4 1.164,52
550,14 a 1.466,58
641,28 &4 1.710,09
1.116,30 &4 2.976,75

2.1.2Para os cargos de ajudante de servigos geragemal, motorista indigena e professores indigesasandidatos deverdo observar o Art. 8° da
Resolucéo n°® 201/04 CEE/MT.

2.1.30s cargos de motoristas destinam-se ao atendirdentoansporte Escolar.

2.1.4 Os contratados para o cargo de Ajudante de Ser@gais, Ajudante de Servicos Gerais Indigenagéa\deverdo receber complemento
constitucional enquanto a sua remuneragao foriamfap salario minimo vigente.

2.1.50 cargo de Auxiliar de Educacao Especial destir@esatendimento de alunos com necessidades especiai

2.1.6 O cargo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantilstiea-se ao atendimento de alunos matriculados @estros Municipais de
Ensino/Modalidade Creche.
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2.1.7Nao serdo concedidas ajuda de custo para custspesds com alimentacdo, moradia ou deslocamentocaadiatos as vagas que forem
destinadas para a zona rural e indigena;

2.2 Da Secretaria Municipal de Assisténcia Social:

Vagas Ampla PNE Cargo Formacéo Carga Horéria Salario R$
Licenciatura Plena em Pedagogia
03 03 Pedagogo especializagdo em Educacdo Especiall 40 horas 2.907,12

Inclusiva ou Psicopedagogia

Licenciatura Plena em Educacdo Fisica
registro no CREFI

01 01 Professor Educacéo Fisica 40 horas 2.907,12

3. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Para se inscrever o candidato deverda ler o Eelitasua integra, preencher as condi¢cdes para @scegpecificadas a seguir e cumprir as
determinacdes deste Edital.

a) Ter na data de convocacao idade igual ou supeti8r(dezoito) anos;

b) No caso do sexo masculino, estar em dia com a¢eeMilitar;

c) Estar quite com a Justi¢ca Eleitoral;

d) Possuir no ato da contratagdo, a habilitacdo exigata o cargo conforme o item 2 e a documentam@probatoria determinada no item - Da

Contratacdo constante neste edital;

e) Nao ter respondido a processo criminal com condenagsentenca transitada em julgado;

f) Nao tenha sofrido sang¢des disciplinares nos UltiEngsnco) anos, mediante processo administratexdddmente instaurado, caso o mesmo ja
tenha servido ao Executivo Municipal em alguma &mg¢

g) Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio désus¢des do cargo.

4 DA INSCRICAO

4.1A inscri¢do do Candidato implicara em conhecimemévip e na tacita aceitacdo dawmas estabelecidas neste Edital.

4.2 A taxa de inscri¢ao tera o valor discriminado rieeta abaixo:

NIVEL SUPERIOR R$ 40,00 (Quarenta reais)

NIVEL MEDIO E FUNDAMENTAL R$ 20,00 (Vinte reais)

4.3 As inscrigdes serdo efetuadas exclusivamente p&eanet, no site www.tangaradaserra.mt.gov.br,rdara periodo das 09h00 do dia 29 de
Novembro de 2013, até as 14h00 do dia 12 de Depred®R013, com vencimento do DAM — Documento deedadacdo Municipal até o 12 de

Dezembro de 2013 que podera ser pago em qualgéeciagpancaria.

4.4 Ap6s o horario de encerramento das inscricdedait@ subitem anterior, a ficha de inscricdo e dvD#io estardo mais disponiveis no site.

4.5 Na impossibilidade de acesso particular & intermetandidato podera efetuar sua inscricdo no medndisponibilizado, no local e horarios

informados abaixo:

LOCAL ENDERECO HORARIO/DIA
07h30Min as 10h30Min

Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura (BibtatMunicipal) Avenida Brasil n°® 376-E Centro, Tarfgda Serra — MT. 13h30Min as 15h30Min
Segunda a Sexta

4.5.1E vedada a inscri¢do condicional, fora do prazimsericdes, via postal, via fax e/ou via corrditrénico.

4.6 Para efetuar a inscrigdo, o candidato devera:

a) Acessar o siteww.tangaradaserra.mt.gov.br,durante o periodo de inscri¢éo;

b) Localizar no site o “link” correlato a Sele¢c&rdcesso Seletivo SEMEC e SEMAS);

c) Ler atentamente o respectivo Edital e preenobeetamente a ficha de inscricdo nos moldes pgosviteste Edital;

d) Imprimir o DAM — Documento de Arrecadacdo Mupdlie efetuar o pagamento da taxa de inscricdouahquer agéncia bancaria.

4.7 As inscri¢Bes efetuadas somente serdo acatadaa apagrovacdo de pagamento da taxa de inscrigdo.

4.8 O candidato inscrito ndo devera enviar cépia drighento de identidade, sendo de sua exclusivamsapiidade a correcdo e a veracidade dos
dados cadastrais informados no ato da inscrickoas@enas da lei.

4.9 A Administracéo nédo se responsabilizara por saljéio de inscricdo ndo recebida por motivos de otdenica dos computadores, falhas de
comunicacéo, congestionamento das linhas de coagéiigbem como outros fatores de ordem técnicantpassibilitem a transferéncia de dados.
4.100 Candidato podera inscrever-se somente para u.car

4.11 Havendo inscrices do mesmo candidato em mais deargo serd validada a Ultima inscri¢cdo realizadavalor da taxa de inscricdo
efetivamente paga.

5 DA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

5.1Estaréo isentos da taxa de inscri¢do os candidatas

For doador regular de sangue, conforme Lei Federa3/2002;

Estiver desempregado, conformei Lei 8.795/2008;

Receber até 1 e % salario minimo vigente, conforeid® [795/2008.

5.2 Para ter direito a isencao da taxa de inscrigéandidato devera:

a) efetuar a inscrigdo via internet no site damiegaora: www.tangaradaserra.mt.gov.br;

b) imprimir a ficha de inscrigédo;

c¢) preencher requerimento de isencdo de taxa disppado no posto facilitador indicado no itetrs;

d) apresentar documentacéo comprobatéria confdeme5.3 no local e horario definido item 4.5 no periodo de 02 & 04 de Dezembro de 2013.
5.3Sé&o0 admitidos como documentos habeis a isencixaa&e inscrigdo:

a) Comprovante de regularidade de doacédo de sangudp sensiderado regular, o doador que realizoué3)(doagbes, nos Ultimos 12 meses
anteriores a data de publicacdo do edital, se dighmfor datem 5.13;

b) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Secl@l'PS (paginas de identificacéo e contrato de ltrapau cdpia do contrato de trabalho,
juntamente com declaragdo que atualmente esta pesgano; se a condicéo for ilem 5.1 b

c) Copia dos 03 (trés) ultimos holerites; se a cormdigadoitem 5.1 ¢
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5.4 A copia dos documentos comprobatorios relacionadasubitem anterior, deve estar acompanhada dimakpara conferéncia.
5.5 Sera publicado no site da organizadora www.tanigesexra.mt.gov.br e http://splashurl.com/po756wslacio contendo os pedidos de isengdo
de taxa deferidos e indeferidos no dia 06 de Derewid 2013.

6 DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO E LOCAL DE PROVA

6.1 O candidato deveréa acessar o site www.tangaradaségov.br, no dia 17 de Dezembro de 2013, pamaudtar a confirmacéo de sua inscricdo
mediante a publicacdo do Edital de Homologacaaraasicbes deferidas e indeferidas.

6.2 O valor referente ao pagamento da taxa de inscriga sera devolvido em hipétese alguma.

6.3 Considera-se indeferida a inscri¢do preliminar alwdidato que:

a) ndo efetuar o pagamento da taxa de inscri¢ao;

b) prestar informacdes inveridicas quando do preesrento da ficha de inscrigao;

c¢) omitir dados ou preencher incorretamente a fithascricéo;

d) efetuar o pagamento do DAM apds o prazo esteidele

6.4 Os locais e horarios de prova serdo divulgadostaeala organizadoraww.tangaradaserra.mt.gov.bre jornal oficial (AMM) a partir do dia
20 de Dezembro de 2013.

7 DA INSCRICAO PARA PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

7.1 Ao candidato Portador de Necessidades Especidie seservados 10% (dez por cento) das vagas adertad cargos pré-definidos, conforme
item 2deste edital, desde que a deficiéncia seja congbaidmn o cargo. As vagas serdo preenchidas na fdor8a2°, do artigo 5.°, da Lei n.° 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, publicad®iério Oficial da Unidode 12 de dezembro de 1990 e do Decreto n.° 3.2980 dle dezembro de 1999,
publicado ndDiario Oficial da Unidode 21 de dezembro de 1999, alterado pelo Decréta’ %296, de 02 de dezembro de 2004.

7.1.1 Na aplicacdo deste percentual serdo desconsideagdaartes decimais inferiores a Ogih€o décimo$ e arredondadas aquelas iguais ou
superiores a tal valor;

7.1.20 candidato Portador de Necessidades Especiaisadelvservar os cargos e vagas oferecidas paralpmtade necessidades especiais. Caso
venha a inscrever-se em cargos que ndo possuers desfinadas a portadores necessidades espegidiausomaticamente incluido na lista geral
de candidatos.

7.1.3As vagas destinadas aos portadores de necesselgmEsais que ndo forem providas por falta de danas, por reprovacéo nesta Selecéo ou
na pericia médica, seréo preenchidas pelos demaiidatos, observada a ordem geral de classificagédo

7.1.4 Os portadores de necessidades especiais, resgasrdaccondicdes especiais previstas na legislagimigy participardo da Sele¢do em
igualdade de condigBes com os demais candidatoguece refere as provas aplicadas, ao conteldmes®mas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacéo, ao horério e local de aplicacéo dasapre\d nota minima exigida para todos os demaisdzgns.

7.2 Para concorrer as vagas destinadas aos candidatasigres de necessidades especiais, 0 candidetcad@o ato de inscricdo, declarar-se
Portador de Necessidades Especiais e entregar laédizo até 1 (um) dia ap6s o término das inscsigfieposto facilitador conforme endereco
contido no subiterd.5, original ou cépia autenticada, emitido nos uUltiM@s(doze) meses, atestando o nome da doencageieespo grau ou 0
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia aigoocorrespondente do Cadigo Internacional de Dae(CID), bem como & provéavel causa da
deficiéncia, e requerimento fornecido no postolifadior.

7.3 O laudo médico, original ou copia autenticadaé talidade somente para esta selecdo e ndo sesfideytampouco sera fornecida copia
desse laudo.

7.4 O candidato Portador de Necessidades Especiasrgadquerer, na forma do subitéhlO deste edital e no ato de inscri¢éo, tratamento
diferenciado para os dias de aplicacdo das prawdisando as condi¢cbes de que necessita para @alizacio, conforme previsto no artigo 40,
paragrafos 1° e 2°, do Decreto n.° 3.298, de 28edembro de 1999, publicado Biario Oficial da Unidode 21 de dezembro de 1999 e alterado
pelo Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2aMlicado naDiario Oficial da Unidode 3 de dezembro de 2004.

7.5 O candidato que, no ato de inscri¢éo, declararestador de Necessidades Especiais, se aprovadmssgfidado na Selegdo, terd seu nome
publicado em lista & parte e, caso obtenha cleas#b necessaria, figurara também na lista dafatag§o geral.

7.6 O candidato que se declarar Portador de Necessidzgjeeciais, caso aprovado e classificado na seleeéa convocado para submeter-se a
pericia médica promovida peRrefeitura Municipal, que verificara sua qualificacdo como PortadorNdeessidades Especiais, 0 grau da
deficiéncia e a capacidade para o exercicio dceotisp cargo e que terd deciséo determinativa sahyealificacdo, nos termos do Decreto n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, publicad®iado Oficial da Unidode 21 de dezembro de 1999 e alterado pelo Decfeba2B6, de 2 de
dezembro de 2004, publicado B@rio Oficial da Unidode 3 de dezembro de 2004.

7.7 A inobservancia do disposto nos subiterisar7.6 deste edital ou 0 ndo comparecimento ou a repéovag pericia médica acarretara a perda do
direito as vagas reservadas aos candidatos paetademecessidades especiais.

7.8 A conclusdo da pericia médica referida no subitéhdeste edital acerca da incapacidade do candideacopedequado exercicio da funcéo fara
com que ele seja eliminado da Selecéo.

7.9 Quando a junta médica concluir pela inaptiddo dalickato, havendo recurso, constituir-se-a juntéciampara nova inspecao, da qual podera
participar profissional indicado pelo candidato.

7.10A junta pericial devera apresentar o laudo conetusd prazo de 05 (cinco) dias Uteis contadosriir pa data de realizagdo do novo exame.
7.11Nao cabera qualquer recurso da decisdo proferidgyea médica referenciada no item anterior.

7.120 candidato que ndo for qualificado pela pericidio®como Portador de Necessidades Especiaisemoss do art.4do Decreto Federal no
3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federtl296, de 02/12/2004, perdera o direito de corc@s vagas reservadas a candidatos em tal
condicéo e passara a concorrer juntamente comnoaisieandidatos.

7.13 O candidato que for qualificado pela pericia médicmo Portador de Necessidades Especiais, masiciédeia da qual é portador seja
considerada, pela pericia médica, incompativel pareercicio das atribuicdes do cargo, sera corsslddNAPTO e, consequentemente, eliminado
da selecdo, para todos os efeitos.

8 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE AS INSCRICOES

8.1E vedada a transferéncia para terceiros do valgo ga taxa de inscrigéo.

8.2 Os Candidatos que necessitarem de qualquer tipteddimento diferenciado paraemlizacdo da prova, portadores de necessidadesiasp
ou ndo, deverdo solicita-lo e preencher requerimémicando a necessidade especifica, encaminhpmdamente com o requerimento, a
documentacdo necessaria, pessoalmente ou por @docuto local estabelecido no subitdrb, no prazo maximo de 1(um) dia ap6s o final do
periodo das inscri¢des.
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8.2.10 requerimento deve constar solicitacdo detalhadeoddicédo especial, com expressa referencia agacédrrespondente da Classificacdo
Internacional de Doenca — CID, quando for o casm bemo a qualificacdo completa do candidato e ésmEgEio do cargo para o qual esta
concorrendo.

8.3 Os candidatos que nao fizerem a solicitagdo daicBmdespecial até o término das inscri¢cbes, sefh fgu 0 motivo alegado, ndo terdo a
condicédo atendida.

8.4 A solicitacéo de condi¢Bes especiais sera atemdtiddecendo a critérios de viabilidade e de razdablié, e prévia comunicacéo.

9 DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO

9.1 Para os cargos de professores, intérpretes damwd desenvolvimento infantil e auxiliar de ediza especial da Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura e professores da Secretaria Mahae Assisténcia Social, serdo aplicados exatadsabilidades e conhecimentos, mediante
aplicacdo de prova objetiva, abrangendo os consepdagramaticos constantes do ANEXO | deste editgdrova de titulos, sendo de carater
classificatério e somat6rio conforme quadro abaixo.

Prova de Titulos Prova Objetiva Total
50 pontos 50 pontos 100 pontos

9.1.10 candidato que ndo participar de uma das prarasetiminado da selecéo.

9.2 Para os cargos de ajudante de servicos geraigias \da Secretaria Municipal de Educacéo e Cultera aplicado exame de habilidades e
conhecimentos, mediante aplicacdo de prova objesibeangendo os contetdos programéticos constdotedsNEXO | deste edital, sendo de
carater classificatorio.

Prova Objetiva Total
100 pontos 100 pontos

9.3 Para 0 cargo de motoristas da Secretaria MunicipaEducagdo e Cultura serd aplicado exame de tad®kde conhecimentos, mediante
aplicacdo de prova objetiva de carater classifitgt@brangendo os contetidos programéticos coestalat ANEXO | deste edital, e prova préatica
de carater eliminatdrio, conforme quadro abaixo.

Prova Objetiva Prova Pratica Total
100 pontos Eliminatéria 100 pontos

9.4 Da prova de titulos:

9.4.1 A contagem de pontos dos titulos e certificadoiftal e copias) para os cargos de professoreslisaas de desenvolvimento infantil,
auxiliar de educacéo especial e intérpretes satizada no local indicado no itedn5 no periodo de 09 & 13 de Dezembro de 2013 noibatas
7h00 as 11h00.

9.4.20 candidato deverd comparecer para a contagerardespdos titulos e certificados munido com a cépidicha de inscricdo e comprovante
de pagamento.

9.4.3Titulos e Certificados validos para contagem:

TITULOS E/OU CERTIFICADOS PONTOS

a) Ensino Fundamental 5,0 pontos;

b) Ensino Médio 10,0 pontos;
c) Ensino Magistério 15,0 pontos;
d) Licenciatura Plena; 20,0 pontos;
e) Pdés Graduacédo (Especializacéo); 25,0 pontos;
f) Mestrado 30,0 pontos;
9) Doutorado 35,0 pontos;

1,0 ponto por ano, sendo considerado 01 ano quamaprido acima de 06 (seis) meses do co

h) Tempo de Servico prestados para esta municgiida funcéo para a qual esté se inscrevendo; no ano de referéncia mediante documento de comgioyaom limite de 6,0 pontos;
i) Cursos Certificados na area de Educacéo a pleri1/01/2011, exceto os itens I), m) e n); 1@@para cada 40 horas com limite de 5,0 pontos;
1) Formacéo Continuada em Rede (Instrucdo Norm@®i#2013/SEMEC) com participacdo de 100%; 3,0qmnt
K Formagdo Continuada em Rede (Instrugdo Normative#20@3/SEMEC) com participagdo igual '
) N X 2,0 pontos;
superior & 80%;
Formagdo Continuada em Rede (Instrugdo NormativH20Q3/SEMEC) com padipagdo igual g .
) ] . 1,0 pontos;
superior a 50%;
m) Formagéo Continuada no Programa Nacional debéfizacéo na Idade Certa (PNAIC) 1,0 pontos;

9.4.4Somente serdo contados os certificados referardesa da Educacéo;
9.4.5Contam-se pontos somente para a maior graduagd@uense refere aos itens a), b), c), d), e)gj)ao presente Edital.

9.5Da prova objetiva:

9.5.1 Para os cargos de professores, intérprete, audiiadesenvolvimento infantil e auxiliar de educaedpecial, a prova objetiva, de carater
somatorio e classificatorio, tefd (vinte) questdes de multipla escolha que versardo soRenteddo Programatico constanteAmexo | deste
Edital, send®0 (vinte) questdes de Conhecimentos Gerais e Especificesd@P,5 (dois pontos e meio) cada questao.

9.5.2 Para os cargos de motoristas, ajudante de sergmm@ss e vigias a prova objetiva, de carater dlaasirio, terd20 (vinte) questdes de
mltipla escolha que versardo sobre o Contetido &r@gico constante nenexo | deste Edital, valendo 5,0 (cinco pontos) cadatgoes

9.5.3Em cada questéo de mdltipla escolha constardquiro) alternativas dentre as quais somente 0&)(astara correta.

9.5.40 tempo de duracdo da Prova Objetiva sera de 88) (ioras para todos os cargos, ja incluido o tepapa preenchimento da folha de
resposta.

9.5.5Caso haja questdo anulada, sera concedida a paotdageferida questao a todos os candidatos.

9.6 Da prova pratica:
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9.6.1Para o cargo de motoristas, a prova pratica deeragliminatorio, sera realizada por uma comigs@tiadora no dia 15/01/2014 na Secretaria
Municipal de Educacao e Cultura, situada na Av. Bragb-E Centro — Tangara da Serra — MT.

9.6.2 Estardo habilitados para a realizacdo da proviecarpara o cargo de motorista somente os candiddéssificados até a 302 Colocagao

obedecendo a ordem de classificagdo.

9.6.3A comissédo avaliadora para o cargo de motorigéag@mposta por trés servidores do quadro efeabadmunicipalidade e duas pessoas da
comisséao organizadora do certame.

9.6.4Para o cargo de motoristas a comissdo avaliadesmghera um formulério que contenha os requisggsssarios para a aprovacéo, fazendo
as observagdes que julgarem necessarias.

9.6.50s requisitos necessarios para a aprovagdo do dangmtoristas sdo:

a) Cumprimento as regras de transito;

b) Execucdo de manobras em vias publicas;

c¢) Efetuar marcha ré, baliza, estacionamento;

9.6.6Serdo considerados inaptos ao cargo de motosstarmwidatos que néo atingirem no minimo 70% dmsisitos da prova pratica.

10 DA PRESTAGCAO DA PROVA OBJETIVA

10.1A prova Objetiva sera realizada no dia 22 de Dezerdb 2013, com inicio as 08h00 (horario locakrenino as 11h00, em locais que serdo
divulgados oportunamente na internetsite www.tangaradaserra.mt.gov.bre em jornal oficial (AMM).

10.2Seréa vedada a realizagéo das provas fora do les@jrehdo.

10.3Né&o seréa permitido o ingresso de Candidatos, emdsp@lguma, no estabelecimento, apés o fechamestportdes.

10.40 candidato podera comparecer ao local designadoasgorovas com antecedéncia de meia hora, vwisto gandidato devera estar dentro da
sala de realizagdo da prova no horario indicadiéeno 10.1, munido de:

a) ficha de inscri¢c@o ou copia do comprovante dmapento da taxa;

b) original de documento de identidade pessoal;

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul.

10.5Sé&o0 considerados documentos de identidade asraargéou cédulas de identidade expedidas pelast&eas de Segurancga, Forcas Armadas,
Ministério das Relagdes Exteriores e pela Policittdri Passaporte brasileiro; Identidade para Bgeaos; Carteiras Profissionais expedidas por
orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei Fegalain como documento de identidade, Carteira dealtabbem como a Carteira Nacional de
Habilitagcao (com fotografia na forma da Lei n® @807).

10.6A ficha de inscricdo néo tera validade como documde identidade.

10.7 Nao serdo aceitos protocolos, nem copias dos daotomeitados, ainda que autenticados, ou quaisouieos documentos diferentes dos
acima definidos.

10.80s documentos apresentados deverdo estar emgedeitdicdes, de forma a permitir a identificagdi@eahdidato com clareza.

10.9 N&o sera permitida, durante a realizagdo das prova&smanicacdo entre os candidatos neratilizacdo de maquinas calculadoras e/ou
similares, livros, anotacdes, réguas de calculpréssos ou qualquer outro material de consulta.

10.10No dia de aplicagdo das provas, ndo sera pernetidoandidato entrar e/ou permanecer nos locaipmass, com armas ou aparelhos
eletrénicos Kip, telefone celular, relégio do timata bank walkman,agenda eletrdnicanotebook palmtop receptor, gravador e outros). Caso o
candidato leve alguma arma e/ou algum aparelhodaleb, estes deverdo ser entregues a Coordenagms-de sala. O descumprimento da
presente instrucéo implicara na eliminagdo do chatdj constituindo tentativa de fraude.

10.11A Administracéo ndo se responsabilizard por peodasxtravios de objetos ou de equipamentos elet$mcorridos durante a realizagao das
provas, nem por danos neles causados.

10.12N&o havera segunda chamada, seja qual for o nalegado para justificar o atraso ou a ausénciaddidato.

10.13No dia da realizacéo das provas, na hipétese dEndidato ndo constar nas listagens oficiais relat@os locais de prova, a Comisséo
procederd a incluséo do referido candidato, copresantacdo de documento de identificacdo pegsdalcomprovante de pagamento original.
10.14Podera ser admitido o ingresso de Candidato questé{a portando o comprovante de inscricdo nd eaealizacdo das Provas, apenas
quando o seu nome constar devidamente na relacdaddidatos afixada na entrada do local de Provastell casos, o candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, um documento deifidagéo.

10.15Sem a apresentacéo do documento de identificacdodidato ndo podera realizar sua prov@smo que seu nome conste na relacéo oficial
de inscritos na seleg¢éo e apresente o comprovantsdicao.

10.160 candidato dever& assinalar as respostas dad$esiedtjetivas na folha de respostas, preenchendlwvé@slos, com caneta esferografica de
tinta preta ou azul. O preenchimento da folha depastas, Unico documento valido para a corre¢d@rdea objetiva, serd de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proegdezonformidade com as instru¢es especificadasides na capa do caderno de prova e na
folha de respostas.

10.17Em hipétese alguma, havera substituicdo da folhasjgosta por erro do candidato.

10.180s prejuizos advindos de marcacdes, feitas ineoneite na folha de respostas, serdo de inteiransapilidade do candidato.

10.19N&o serdao computadas questdes ndo respondidagjuestdes que contenham mais de uma resposta (nggsEmona delas esteja correta),
emenda ou rasura, ainda que legivel.

10.20N&o sera permitido que as marcacdes no cartaesgestas sejam feitas por outras pessoas, saleasnde Candidato que tenha solicitado
atendimento especial para esse fim. Nesse casecessario, 0 Candidato sera acompanhado por cah disvidamente treinado.

10.21Iniciadas as provas, o candidato somente poderarreé da sala apds decorridos 45 (quarenta e)cmmutos do tempo da prova Objetiva,
levando consigo o caderno de prova.

10.220s trés ultimos candidatos deverdo permanecerlaalsgrova e somente poderdo sair juntos do mcapds a aposicdo em Ata de suas
respectivas assinaturas.

10.23Ser4, automaticamente, excluido da Sele¢éo o Gndide:

a) apresentar-se ap0s o fechamento dos portdesadds locais predeterminados;

b) ndo apresentar o documento de identidade exigidubiten0.6deste Edital;

c) ndo comparecer a prova, seja qual for o mofiegaalo;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanltadefiscal;

e) for surpreendido em comunicag¢do com outro camalidu terceiros, verbalmente, por escrito ou patquer outro meio de comunicagdo, sobre a
prova que estiver sendo realizada, ou estiveeaiitio livros, notas, impressos ndo permitidos @itzdoras;

f) estiver portando durante as provas qualquerdeequipamento eletrdnico de comunicagéo;

g) lancar mao de meios ilicitos para executar aggs; seja qual for;

h) ndo devolver a folha de respostas;
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i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos traisatiu ser descortés com qualquer dos examinado@sjtores e seus auxiliares ou autoridades
presentes;

j) fizer anotacéo de informacdes relativas as segsostas em qualquer outro meio que ndo o peamgdte Edital.

10.24No dia de realizagdo das provas, ndo serdo formgcmbr qualquer membro da equipe de aplicacdaglesiu pelas autoridades presentes,
informacdes referentes ao seu contetdo e/ou désaside avaliagdo e de classificacéo.

10.25E proibida a permanéncia do candidato nos locajsae apds o término e entrega do cartéio de respos

10.26 O gabarito da prova objetiva serd divulgado no2iade Dezembro de 2013, na Secretaria Municipatdiecacdo e Cultura, Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Secretaria Muratige Administrac@o e no site www.tangaradaserrgawtbor e jornal oficial (AMM).

10.270 edital de classificacdo sera divulgado a pddidia 10 de janeiro de 2014, publicado no muradPdgo Municipal de Tangara da Serra, na
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura, na Ses@eviunicipal de Assisténcia Social e no site wismgaradaserra.mt.gov.br e jornal oficial
(AMM).

11 DO DESEMPATE

11.1 Em caso de empate, a Comissao de Processo Sdletreva decidir levando-se em conta os critériosaa®do com a ordem abaixo
relacionada:

11.1.1Maior nimero de acertos na prova objetiva;

11.1.2Maior idade (ano, més, dia).

12 DO RESULTADO FINAL

12.10 Resultado Final do Processo Seletivo sera puldiegartir do dia 21 de Janeiro de 2014, no ndod&aco Municipal de Tangara da Serra,
na Secretaria Municipal de Educacao e Cultura, neeia Municipal de Assisténcia Social e no sitev.tangaradaserra.mt.gov.br, jornal Oficial
(AMM) e em jornal de circulacao diaria.

13 DOS RECURSOS

13.1 Seré& assegurado ao candidato o direito a recursrgaja homologagdo das inscrigbes, gabarito daabjetiva, edital de classificagéo,
prova pratica e pericia médica.

13.2Os recursos deverao ser protocolados, com asageftiddamentacdes, no setor de Protocolo Geradeada prefeitura Municipal de Tangara
da Serra, situada a Avenida Brasil n° 2350-N, JaElinopa, das 09h00 as 11h00 e das 13h00 as 16h00.

13.3 0 prazo recursal sera de 02 (dois) dias Uteipeimdo o horario de atendimento previsto no ii&12 a contar da publicacédo do edital do
fato gerador do recurso.

14. DA CONVOCACAO

14.1 Os candidatos aprovados no Processo Seletivo serdmcados de acordo com sua classificagcdo, atdeéEdital de Convocacgéo, a ser
divulgado no site www.tangaradaserra.mt.gov.bregjooficial (AMM).

14.20 candidato que ndo comparecer no prazo estipdied2 (dois) dias Uteis em Edital de Convocacaa,agomaticamente desclassificado.
14.3E de responsabilidade do candidato o acompanhardastpublicacdes dos Editais de Convocacéo.

15 DA CONTRATACAO

15.1 Existindo desisténcia/eliminagdo do candidato magdo de novas vagas, o Municipio promovera tacmasocacdes e contratagdes quanto
forem necesséarias.

15.2No ato da contratacdo o candidato devera apresentiscumentos (originais e copias) abaixo relados:

a) Comprovante de Escolaridade;

b) Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, categoria,“Pdra os cargos de Motorista;

c) Atestado Pré-admissional (aptidéo fisica e mergafedido por uma Clinica de Medicina do Trabalho

d) Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa [G§Eg;

e) Titulo de Eleitor e Certidao de Quitacéo Eleitoral;

f) Certiddo de Reservista, (quando do sexo-masculino);

g) Certiddo de Casamento ou Nascimento (conforme 9;caso

h) Carteira de registro profissional e certidao negatio respectivo conselho de classe ao qual pertgaca os cargos de professor de educacéo
fisica;

i) Comprovante de residéncia;

j) Copia da Carteira de trabalho na pagina da fotosoeExtrato do PIS/PASEP;

k) DeclaracBes: de ndo acumulo de cargo publicogeds, lile parentesco e de ficha limpa conforme matispwnibilizado pelo departamento de
pessoal;

1) Certiddo de nascimento de filhos menores de 21, émslependente);

m) Atestado de Vacinagao dos filhos menores de 08, ése for o caso);

n) Frequéncia escolar dos filhos menores de 14 anos;

0) CPF dos filhos maiores de 14 anos;

p) Certiddo Negativa fornecida pelo Cartério Distritrida comarca de Tangara da Serra-MT, relativasiéscia ou inexisténcia de agdes civeis
e criminais, (com transito em julgado);

g) Copia do cartdo Banco Bradesco ou copia de docurgeetespecifique nimero da conta naquela Institligéanceira;

r) Declaracdo de Imposto de Renda (ano base 2012);

s) Certiddo fornecida pela Prefeitura Municipal de gam da Serra, relativo a existéncia ou inexiséémi@ Débitos municipais (Setor de
Tributacdo);

t) Declaragdo emitida pela UPSPA — Unidade PermaneeteSindicancia e Processo Administrativo Discgglinque ndo sofreu sancgfes
disciplinares nos udltimos 5 (cinco) anos, medigrcesso administrativo devidamente instaurada oasiesmo ja tenha servido ao Executivo
Municipal em alguma func¢éo;

u) Para os cargos da zona indigena, o candidato dapeedentar uma autorizagdo emitida pelas lidesadgaComunidade na qual pretende
trabalhar;
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15.3No caso de inexecugdo contratual, por culpa daa@alo, este ficara impedido de participar de
qualquer Processo Seletivo realizado por esta nipatidade durante dois anos.
15.40 Pessoal contratado submeter-se-a ao regimécudministrativo — Processo Seletivo e ao Regireealde Previdéncia Social.

16. DA ATRIBUICAO DE AULAS

16.10 processo de atribuicdo de aulas obedecera maleelassificagdo dos candidatos de acordo consolt@do Final da selecéo.

16.2 E facultado a administragdo municipal contratafgesor com carga horaria inferior a prevista nedital quando necessario para atender a
demanda da Secretaria Municipal de Educagéo e @ultur

16.2.1Caso seja atribuida aos professores carga hordeidor ao estabelecido neste Edital, a carga lropodera ser complementada quando
houver a necessidade, a critério da Secretariadipatide Educacao e Cultura;

16.2.20 candidato contratado com carga horaria infa@iEstabelecido neste Edital devera declarar naatwontratacdo disponibilidade para
complementacao da carga horaria caso seja necessari

16.3 Na hipétese do servidor efetivo retornar as suagdfes, o candidato que estiver contratado paubstiticdo deste servidor, podera ser
remanejado para outra lotagdo existente no momeasale que isto ocorra concomitantemente, forntidizéravés de Termo Aditivo do Contrato
Pessoal ou ser rescindido antes do término dacigée contrato nos termos do Item 17.1.

17. DA RESCISAO CONTRATUAL

17.10 Contrato Temporario podera ser extinto antecipahte em virtude de:

a) Quando o contratado der justo motivo para ssES@0, apurado através de Sindicancia ou Progesamistrativo Disciplinar.

b) A pedido do contratado, por escrito, com antégeih minima de 30 dias.

c¢) Pelo contratante quando insubsistente os motjuesfundamentaram a contratacdo ou na hipéteseadenplemento da clausula ou condicéo
contratual.

d) Na comprovacéo de terceirizagdo das aulas.

e) Na falta de 03 (trés) dias consecutivos ou D@} dias alternados, exceto nos casos previstdsie

f) Com o retorno de servidor efetivo afastado/licada;

g) Pelo término do prazo contratual;

h) Qualquer ato de inexecugdo contratual pratigedo candidato, este ficard impedido de particgqualquer processo seletivo realizado por
esta municipalidade durante 02 (dois) anos.

18. DOS CASOS OMISSOS

18.1 Os casos néo previstos neste Edital serdo ressleiohjuntamente pela Secretaria Municipal de Eglicca Cultura, Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Adstiagédo e Comisséo definida pela Portaria n°® 56 2@B/

19.2 E de responsabilidade exclusiva do Candidato o paohamento das etapas deste Processo Seletivésattavmeio de divulgacdo acima
citado.

Tangara da Serra — MT, 28 de Novembro de 2013.

PROF. FABIO MARTINS JUNQUEIRA
Prefeito Municipal

JOSE PEREIRA FILHO
Secretario Municipal de Administracao

JOSE JUNIOR PIMENTA DE SOUSA
Secretario Municipal de Educagéo e Cultura

MARLI APARECIDA FERREIRA FRANCHINI
Secretaria Municipal de Assisténcia Social

ANEXO |

1. CONTEUDO PROGRAMATICO: PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

1.1 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Educacdo Infantil na perspectiva histérica; O pagpmtial da Educacio Infantil; As fases do
desenvolvimento infantil (Piaget, Vygotsky, WallpA) organizacdo do tempo e do espaco na Educafd@atiinPlanejamento, e avalia¢éo; Direito
da infancia e a relacdo creche/centro infantilneilfa; Legislagcdo: Constituicdo Federal de 1988;deDiretrizes e Bases da Educagdo Nacional -
Lei 9.394/96; Referencial Curricular Nacional patdaicacé@o Infantil (RCNEI); Parecer N° 20 de 11 deemdyro de 2009/CNE/CEB e Resolugdo
N° 5, de 17 de dezembro de 2009/CNE/CEB Diretrizesicllares Nacionais para Educac¢do Infantil — Resolu¢@NE; Resolu¢do 006/08 do
Conselho Municipal de Educacéo de Tangara da Sefreavientagdes Curriculares do Municipio de Tangr&erra-MT, 2012.

1.2 CONHECIMENTOS GERAIS: LINGUA PORTUGUESA - Interpretacdo de Texto, Alfabetizacdo e Letramentasses gramaticais,
ortografia e pontuacad®ATEMATICA - Resolucdo de situacdes problemas envolvendo: Onsisie numeracéo decimal, porcentagens, e juros
simples, regras de trés, medidas (tempo, massameolcomprimento) e geometri@ONHECIMENTOS GERAIS - Geografia e Histdria do
Estado de Mato Grosso e do Municipio de Tangaibet; Atualidades sobre os acontecimentos laggjgnais, nacionais e internacionais.

2.CONTEUDO PROGRAMATICO: PROFESSOR DOS ANOS INICIAIS DRFINO FUNDAMENTAL (1° AO 5° ANO).

2.1 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Lei de Diretrizes e BakeEducacio Nacional (atualizada), Fundeb, Ptdsr@urriculares Nacionais
(anos iniciais do Ensino Fundamental); DiretrizesriCulares Nacionais do Ensino Fundamental; EgdadatCrianca e do Adolescente e Resolugdo
005/07 do Conselho Municipal de Educagéo; Projetiiti®o Pedagogico, Curriculo, Planejamento, Prgjddidaticos Metodologia de Ensino e
Pratica Educativa, Sistema de Avaliacdo; Conteudox@umiais, Atitudinais e Procedimentais, As Tend&n®edagodgicas, As Concepcdes de
Aprendizagem, numa perspectiva sécio — interadianfs Inteligéncia e o Desenvolvimento Humano;
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2.2CONHECIMENTOS GERAIS - LINGUA PORTUGUESA —Interpreda de Texto, Alfabetizacdo e Letramento; As Classesnaticais,
Ortografia e Pontuacdo; MATEMATICA - Resolucéo dteagdes problemas envolvendo: O sistema de nudem@gcimal, porcentagens, e juros
simples, regras de trés, medidas (tempo, massaneplcomprimento) e geometria; CONHECIMENTOS GERAGeegrafia e Histéria do Estado
de Mato Grosso e do Municipio de Tangara da SAtualidades sobre os acontecimentos locais, regpnacionais e internacionais.

3.CONTEUDO PROGRAMATICO: PROFESSOR DA SALA MULTIFUNCIONAE EDUCAGAO ESPECIAL .

3.CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Politicas Publicas Voltadas & Educagéo InclusidaicEcio Especial no Sistema Educacional Brasileiro.
A Educacdo Especial no Contexto da Inclusdo Sddatlireza e Funcéo dos Servicos e Apoios Espedalizd egislacio Brasileira: O Contexto
Atual. LDB e Educagdo Especial, Resolugdo CNE/CEB ndé21 de setembro de 2001. Resolucdo N° 08/12/ CMEu@culo e a Educacao
Especial: AdaptacOes Curriculares. O Processo destiw dos Alunos com Necessidades Especiais nomdmsgular. Perfil Pedagdgico do
Professor do Ensino Especial. Plano Municipal dsirEn O atendimento educacional especializado — #deBologia assistiva - TA - Projeto
Politico Pedagdgico. Planejamento participativajd®os didaticos — Educacgao e desenvolvimento.us&d X Participagdo do sujeito na Escola.
As disciplinas como organizadoras dos contelUddsretites graus de relacionamento. A pratica Edwcati Como ensinar. Avaliacdo da
Aprendizagem. As inteligéncias multiplas. Como thaba os conteldos procedimentais em aula. Parésn€uoriculares Nacionais - Ensino
Fundamental. Diretrizes Curriculares Nacionais dsiifnFundamental séries, Identidade, Cultura, Ciad#nterdisciplinaridade no Ensino. Leis
de Diretrizes e Bases da Educacéo Brasileira _ LDERi_9B94/96. Estatuto da Crian¢a e do Adolescent€A. Bwvaliacdo da Aprendizagem.
Revendo conceitos e posi¢Oes — Curriculo e identidadi@l. Tendéncias pedagégicas. O FUNDEB e seite®fedistributivos. Psicogénese da
lingua escrita. A trajetéria da alfabetizagdo. Carabalhar os contetdos procedimentais em auladicpreducativa. A funcdo social do ensino e a
concepgado sobre os processos de aprendizagem; @raefacdes disciplinares: Como trabalhar a lingmaguma proposta sécio-construtiva. A
inteligéncia e o desenvolvimento humano;

3.2 CONHECIMENTOS GERAIS - LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de Texto, Alfabetizacdo e Letramefllasses gramaticais,
Ortografia e PontuacAMATEMATICA - Resolucéo de situacdes problemas envolvendasténsa de numeracéo decimal, porcentagens, e juros
simples, regras de trés, medidas (tempo, massameplcomprimento) e geometri@ONHECIMENTOS GERAIS - Geografia e Historia do
Estado de Mato Grosso e do Municipio de Tangar&efaa. A Constituicdo de 1988; Atualidades sobreamtecimentos locais, regionais,
nacionais e internacionais.

3.3 CONTEUDOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE INTERPRETE - Conhecimento especifico da LIBRAS; Legislacéo esjpecifa
LIBRAS; Etica profissional do Tradutor / Intérprete LIBRAS; Compreenséao da LIBRAS;

4.CONTEUDO PROGRAMATICO: PROFESSORES DOS ANOS FINAIS BIISINO FUNDAMENTAL (6°, 7°, 8° e 9° ANOS).

4.1 CONHECIMENTOS GERAIS: Lei de Diretrizes e Base€dacagio Nacional (atualizada), Fundeb, Param€@waosculares Nacionais (anos
finais do Ensino Fundamental, Diretrizes Curricidaacionais do Ensino Fundamental, Estatuto da €riardo Adolescente e Resolugdo 005/07
do Conselho Municipal de Educacao; Projeto PolifR@dagdgico, Curriculo, Planejamento, Sistema ddia®@; Conteldos Conceituais,
Atitudinais e Procedimentais, As Concepc¢Oes de Afizagem, numa perspectiva socio — interacionista.

4.2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE LINGUA PORTUGUESA - Leitura e compreensdo de textos, ideias principagcundarias;
relacdo entre as ideias; Vocabulario: sindbnimoatéramos. Instrumentos Linguisticos: emprego dasses de palavras, concordancia nominal e
verbal; regéncia nominal e verbal, colocagdo dadsre oracdes no periodo; transformacgdo de termasagdes e vice-versa. Sistema ortogréafico:
novo acordo. Periodo Simples e Periodo Compostassiitaacdo das oragdes. Discurso direto, indiretodéreto livre. Figuras de sintaxe.
Metodologia de Ensino aplicada a Disciplina de Lm@ortuguesa.

4.3 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE MATEMATICA - Conjuntos Numéricos: operacdes e propriedades.ipaissistemas de unidade
de medida: comprimento, superficie, volume, massapo e angulo. Nogoes elementares de matematioarcial e financeira; Proporcionalidade;
Regra de trés simples e composta; Média Aritméticwles e ponderada; Porcentagem, juros simplesmgpasto. Progressfes aritméticas e
geométricas. Geometria Analitica; Ponto; Reta; @fe@ncia. Funcdes de 1° e 2° graus; Funcdes expiaie e logaritmicas; Equacdes e
Inequagbes do 1° e 2° graus; Funcgdes trigonometritquacdes e inequagdes trigonométricas. Arrarimbinagdo e permutagdo. Matrizes,
sistemas lineares. Geometria Plana; Historia deiatica; Resolucdo de Problemas. Metodologia den&gilicada a Disciplina de Matematica.

4.4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE HISTORIA - Lei 11.645/08 Histéria das relagcdes sociais, dauralle do trabalho. Histéria das
relagbes de poder: nacdes, estagosos e culturas. Histéria do Brasil — Periodo Cabrimperial e Republicano. Histéria de Mato Grosso

Periodo Colonial, Imperial e Republicano. Histéria Manicipio de Tangard da Serra. Atualidades solr@amntecimentos locais, regionais,
nacionais e internacionaigletodologia de Ensino Aplicada a Disciplina de biiit.

4.5 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE GEOGRAFIA - Evolucdo do pensamento geogréfico e seus reflexamntexto escolar — ensino
fundamental; A Cartografia no Ensino Fundamentalpdeafia Fisica (conceitos basicos): clima, soldeve hidrografia, vegetacdo. O
aproveitamento dos recursos naturais e 0 meio amebi&eografia politica mundial: caracteristicasodganizagdo sdcio espacial global; Os
elementos da dindmica populacional: Natalidade,talidade, MigracGes, Piramides etérias e o envetfteeto da populagdo; O espago agrario:
Estrutura Fundiaria, a luta pela terra, os assestiton rurais em Mato Grosso; Espaco agroindudiradileiro: caracteristicas e transformacdes
recentes; As formas de colonizacdo em Mato GraSkrhalizagdo da economia e Mercosul; Conhecimertbsedatos atuais do Estado de Mato
Grosso adquiridos através dos meios de comunicasectos geogréaficos de Mato Grosso: localizaiémtes, superficie, area, populacao,
relevo, clima, vegetacdo, hidrografia e recursdsras; Aspectos econdmicos de Mato Grosso: aguiylpecuaria, inddstria, comércio, energia,
transporte, turismo; Geografia do Municipio de TaAgda Serra: area, populacéo, localizacéo, limétgserficie, area, populacéo, relevo, clima,
vegetacao, hidrografia e recursos naturais e aspecbnémicos. Metodologia de ensino aplicadacptiisa de Geografia.

4.6 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE CIENCIAS NATURAIS - Seres vivos e ambientes: Citologia e histologia:a@izpcéo das
células; Divisdao celular — caracteristicas dosdtexibasicos animal e vegetal. Reproducdo: Tiposegeoducdo; Reprodugdo humana —
caracteristicas; sexualidade e DST. Evolucdo: @rida vida; Evolucdo humana. Misturas e substanpragriedades e processos de separacéo;
Atomos, moléculas e substancias; ReacOes quimicasor@o e a eletricidade; Gases e liquidos. Ondaserggia: Ondas eletromagnéticas — luz,
vis8o; espectro eletromagnético; Optica e suasgeiblemas da visdo; Ondas e comunicacéo; Tip@ndrgia e suas transformacées; propagacio
da energia. A terra: energia e a vida; A terrdu@ano espaco, seus movimentos e suas consequéheisosfera e pressao; A vida na terra e suas
relagdes com a energia solar; camadas da terra:ig@esdambientais e condigdes de sobrevivéncia. déé&igia e Ensino aplicada as Ciéncias
Naturais.
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4.7 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE EDUCACAO FISICA - A histéria e as atuais tendéncias da EducacdcaFisRrocessos de ensino

e avaliacdo da Educacéo Fisica Escolar. — Conhetmmenbre o corpo (anatdmico, fisiolégico, biogammibiomecéanicos e afetivos). — A cultura
popular e corporal da Educacao Fisica. — Conceifme@dimentos das dancas, jogos (cooperativogat@ms e competitivos), lutas e ginasticas.
— A aptidéo fisica, desenvolvimento das habilidadetoras e das capacidades fisicas. — A Educagémafel a ética, a salde, a orientagdo sexual, a
pluralidade cultural e o meio ambiente. — A Eduodgica para a pessoa com deficiéncia e parauossaitla EJA. Normas e fungdes da préatica da
educacao fisica; Recreagdo fisica escolar e desmo@ionhecimentos de fisiologia; - Regras dos praisigsportes (futebol, volei, basquete,
handebol, futebol de saléo, atletismo e natacé@ilotricidade: cognigdo. Metodologia de ensino aule a disciplina de Educagao Fisica.

4.8 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE ARTE - Cultura Afro — Brasileira na Educacéo- Lei 11.645/M&to6ria da Arte — da Pré-histéria
até a Arte Contemporanea; PCN de Arte; Linguagemstieas; Arte Moderna no Brasil; Manifestagfes Calsiem nossa regido, dancas, mitos,
gastronomias. Metodologia de ensino aplicada aptiisa de arte.

5. PARA OS CARGOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, SERA AINDA, ACRESCIDO AOS CARGOS O
CONTEUDO PROGRAMATICO: Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS i Operacional Basica — NOB/SUAS, Orientacées
Técnicas sobre o servico de Convivéncia e Fortakstionde vinculos para Criancas e Adolescentes dé% anos (prioridade para criangas e
adolescentes integrantes do Programa de Erradici;doabalho Infantil), OrientacGes técnicas, Gestd Programa de erradicacdo do trabalho
infantil no SUAS; Orientacdes Técnicas Centro de lRefgas de Assisténcia Social — CRAS, Tipificacaoided de Servicos Socioassistenciais.

6. CONTEUDO PROGRAMATICO: PROFESSOR SERIES INICIAIS E FINA IS EF INDIGENA.

6.1 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: LINGUA PORTUGUESA - Interpretacdo Textual (narrativas indigenas); Etrosnvocalicos e
consonantais; sinbnimos e anténimos; ortografibsisuntivos; pronomes; oracdo e sujeMATEMATICA - Nocdes sobre conjunto; sistema de
numeragao; operagdes fundamentais; resolugcdo d&epras envolvendo as quatro operagdes; introdug@ometria; ponto; reta; plano; semi-reta;
matematica Paresi (sistema de medidas, seqiiénuirica).

6.2 CONHECIMENTOS GERAIS - Demografia do municipio de Tangara da Serrea Baresi; Vegetacdo, Relevo; Hidrografia do muioiclp
Tangara da Serra; Transporte, Localiza¢do do Bras@ontinente e no Mundo; Sistemas de producaodiitistio Povo Paresi; Organizagdo social
Paresi; As desigualdades sociais; Conhecimentosiéisps de Lingua Materna; Conhecimentos especifemos Educacdo Escolar Indigena;
Educacdo escolar indigena especifica e diferencizatacteristicas da escola indigena; a legislacdoescola indigena; (Constituicdo de 1988,
LDB, Resolucédo 03 do CNE)

7. CONTEUDO PROGRAMATICO: AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTI L E AUXILIAR DE EDUCAGAQ ESPECIAL.

7.1 ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente, ac@esialiiadas aos cuidados pessoais, segurancagédeotecao, alimentacdo, escovagao,
banho, sono, questdes de Lingua Portuguesa, referaninterpretacdo de Texto, Estrutura de LingmadOrtografia e Gramatica, Concordancia
Verbal, Concordancia Nominal, Regéncia Verbal, Cragebos, Pontuacéo, Classes de Palavras, OrtogEaf@mntros Vocdlicos e Consonantais,
Acentuagdo Gréfica.

8. CONTEUDO PROGRAMATICO: AJUDANTES DE SERVICOS GERAIS E VIG IAS.

8.1 Portugués:Interpretacdo Textual, Encontros vocélicos e coastais, sinbnimos e antdnimos, ortografia, sulistzs) pronomes, oracédo e
sujeito; Matemética: NogBes sobre conjunto, sistema de numeracédo, gisrdundamentais, resolucdo de problemas envalvesdquatro
operag0es, introdugdo a geometria, ponto, retappkemi-retaConhecimentos GeraisDemografia do municipio de Tangara da Serra, agget
relevo, hidrografia do municipio de Tangara da&édocalizacédo do Brasil no Continente e no Mundodésigualdades sociais;

9. CONTEUDO PROGRAMATICO: MOTORISTA — ZONA RURAL.

9.1 Portugués: interpretagdo e gramatica, vocdlicos e consonantsisdbnimos e antdnimos, ortografia, substantivgspnomes;
Matematica:raciocinio l6gico, nogdes sobre conjunto, sistermandmeracéo, operagdes fundamentais, resolucdootiéemas envolvendo as
quatro operacdesConhecimentos Gerais:Seguranca no trabalho, nocdes de Etica no Trabatimhecimentos correlatos a area de motorista,
demografia do municipio de Tangarada Serra, Ve@iet&elevo; Hidrografia do municipio de TangaradacSe

10. CONTEUDO PROGRAMATICO: AJUDANTES DE SERVICOS GERAIS — I NDIGENA E MOTORISTA — INDIGENA.

10. Portugués:Interpretacdo Textual (narrativas indigenas); Efrosrnvocdlicos e consonantais; sindbnimos e antdsiimdografia; substantivos;
pronomes; oracdo e sujeitbjatematica: Nocdes sobre conjunto; sistema de numeracgdo; dEyagindamentais; resolucdo de problemas
envolvendo as quatro operagdes; introdugdo a geiam@bnto; reta; plano; semi-reta; matematica $idsistema de medidas, seqiiéncia numérica).
Conhecimentos GeraisDemografia do municipio de Tangara da Serra e Bagesi; Vegetacdo, Relevo; Hidrografia do municé@orangara da
Serra; Transporte, Localizagdo do Brasil no Contmenno Mundo; Sistemas de produgéo; Histéria de FRaresi; Organizagdo social Paresi; As
desigualdades sociaiSpnhecimentos especificos de Lingua Materna,

PROF. FABIO MARTINS JUNQUEIRA
Prefeito Municipal

JOSE PEREIRA FILHO
Secretario Municipal de Administracao

JOSE JUNIOR PIMENTA DE SOUSA
Secretario Municipal de Educagéo e Cultura

MARLI APARECIDA FERREIRA FRANCHINI
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Publicado por:
Andrea Cristina Trentini
Cadigo Identificador: FCFO4F80

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE
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PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL NORMATIVO — CONCURSO PUBLICO N.° 01/2013

O Municipio de Vila Bela da Santissima Trindadea@stdo Mato Grosso, por seu Prefeito Municipalhsenderson Glaucio Andrade, no uso de
suas atribuicbes legais, e em cumprimento ao gtendi@a o Artigo 37, inciso I, da Constituicdo Eeal do Brasil, Lei Orgénica Municipal e
demais disposic¢des legais vigentes, torna publieorgalizar4 Concurso Publico para o preenchimemtmdas de provimento efetivo dos quadros
de pessoal da Prefeitura e da Camara Municipalpdegse pelas normas contidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A organizacéo e realizag&o do concurso estii@sesponsabilidade da Fundacéo de Apoio a Pesguixtensdo de S&o José do Rio Preto —
Faperp.

1.2. A supervisdo, acompanhamento e fiscalizag&mdourso publico estéo sob responsabilidade dassé@miOrganizadora, designada através da
Portaria n.°293/2013, de 01 de outubro de 2013.

1.3. O concurso sera realizado no Municipio de Biéa da Santissima Trindade, exceto no caso decasde locais suficientes e/ou adequados
para a prestacéo de provas, situacéo que ocas@neafizacdo em outras localidades.

1.4. A Prefeitura e a Faperp ndo se responsabilmardespesas de deslocamento, estadia e alimemtagiia prestagdo das provas.

1.5. Oscandidatos aprovados, dentro do nimero gis\estabelecidas neste edital, seréo investidios segime juridico da Lei Complementar n.°
424/92(Estatuto do Servidor Publico Municipal)eet6es, esubmetidosao regime préprio de Preva&ugial do Municipio.

1.6. O concurso terd prazo de validade de 2 (dwie}, podendo ser prorrogado por igual periodo, wmiza vez, a critério da Administragcao
Municipal, a contar da data de publicagcdo de susolmacao.

1.7. O presente concurso tem a finalidade de prmagjos vagos e os que vagarem ou forem criadpsmiado de validade do concurso e eventual
prorrogacéo.

1.8. A jornada semanal de trabalho para cada cam@revista no quadro do subitem 2.1. e os hardéigotrabalho serdo definidos a critério da
Prefeitura Municipal, em funcdo da natureza do a@asdividades, plantbes,escalas,atendendo as tEmess da Administracdo e o interesse
publico.

1.9. Os candidatos aprovados e nomeadospara assaaigrecidos pela Prefeitura Municipal, poderédola@dos em qualquer das unidades da
Prefeitura,em todo o territério do municipio, nasad urbanas ou rurais, segundo as necessidadadndaistracdo, respeitado o principio
proibitivo da quebra da ordem de classificagé&o.

2. DOS CARGOS
2.1. Seguem no quadro abaixo informacdes sobramges, codigos dos cargos, nimero de vagas, vagevadas para pessoascom deficiéncia,

vencimentos, jornada semanal de trabalho e regsiigéra ingresso.
QUADRO | — PREFEITURA MUNICIPAL

VAGAS
coD CARGO e AMPLA " aRA VENCIMENTOS | JORNADA REQUISITOS
. CONCORRENCIA PESSOAS SEMANAL
VAGAS
COM
DEFICIENCIA
100 Gari 05 04 01
101 | Lavador de Veiculos e Maquinas 0 01 .
R$ 711,47 40h Alfabetizad!
102 | Servicos Gerais 05 04 o1 $ abetizado
103 Vigia 05 04 01
104 | Merendeira 03 02 01 }
T05 | Zelmdor 08 06 02 R$ 711,47 40h Ensino Fundamental Incompleto
106 Almoxarife 02 01 01 R$ 813,34
107 | Encanador 02 01 01 R$ 711,47 40h Ensino Fundamental Completo
108 | Operador de Rogadeira 02 01 01 R$ 711,47 P
109 | Eletricista Predial 01 01 - R$ 959,67 40h
110 | Motorista de Veiculo Pesado 03 04 01 R$ 959,67] 40h ESsér:%rFundamental Completo e CNH categoria ]
111 | Operador de Maquina Tipo Patrol 0 01 - R$21,27
112 | Operador de P4 Carregadeira qL 01 - R$ 959,5 40h Ensino Fundamental Completo, CNH categoria *
113 Operador de Retro Escavadeira [ 7] 01 01 R$ B59,6 superior.
301 | Tratorista 03 02 01 R$ 959,67 40h
302 Pedreiro 01 01 - R$ 959,67 40h Ensino Fundamental Completo
303 | Office Boy 01 01 - R$ 949,11 40h Ensino Médio Completo e Cldtégoria “A”.
114 | Arquivista 01 01 - R$ 949,11 40h Ensino Médio Completo
115 | Técnico em Laboratério o1 o1 - R$ 949,11 40n | Ensino Técnico de Nivel Médio Completo e Regisig
Orgéo de Classe
116 | Técnico em Enfermagem (Zona Rural) OB 06 02 9OAB11 40h Enstno Técnico de Nivel Médio Completo e Regisin
Orgéo de Classe
117 Engenheiro Sanitarista 01 01 - R$ 3.756,25 40h
118 | Nutricionista 01 01 - R$ 3.756,25 40h
119 Fonoaudi6logo 01 01 - R$ 1.878,12 20h
120 | Médico Clinico Geral 02 01 01 R$ 10.046,73 40h Graduacio C et | ifica d
— - raduagdo Completa na area especifica do ca
121 | Professor de Clenuaf — 01 01 R$ 117525 20 Registro no Orgéo da Classe (quando existente).
122 Professor de Educagéo Fisica [0 74 01 01 R$ 2475, 20h
123 | Professor de Hist6ria 01 01 - R$ 1.175,25 20h
124 Professor de Matematica 01 01 - R$ 1.175,25 20h
125 | Professor de Pedagogia 01 01 - R$ 1.175,25 20h
QUADRO Il - CAMARA MUNICIPAL
VAGAS
) TOTALL  AmpLA AR ] JORNADA
COD. CARGOS DE CONCORRENCIA PESSOAS VENCIMENTOS SEMANAL REQUISITOS
VAGAS
COM
DEFICIENCIA
201 Contador 01 01 - R$ 2.571,84 40h Diploma de bacharelado #&mos Contébeis,
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devidamente registrado e registro no CRC.

c

Ensino Fundamental Completo e CNH categoria “B”
superior.

203 Operador de Som e Audiovisual 0 01 - R$ 14109, 40h Ensino Médio Completo

202 Motorista de Veiculo Leve 01 01 - R$ 907,08 40h

2.2. Os vencimentos iniciais constantes do quaitaeferentes a data de publicagcdo deste edital.
2.3. As atribuicdes dos cargos estéo relacionagl@naxo 1.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1. S&o requisitos para a investidura no cargguess serdo averiguados para a posse:

3.1.1. ser aprovado neste concurso publico;

3.1.2. ser brasileiro nato ou naturalizado, ouca®p de estrangeiro, gozar das prerrogativas peiewi® artigo 12 da Constituicdo Federal e demais
disposicdes legais;

3.1.3. estar em pleno gozo dos direitos civis &ipos;

3.1.4. estar em dia com as obriga¢des eleitonaiitares;

3.1.5. ter a idade minima de 18 (dezoito) anos;

3.1.6. ser considerado apto fisica e mentalmemgegeaxercicio das atribui¢cbes do cargo;

3.1.7. ndo ter sido demitido ou exonerado do semihlico Federal, Estadual ou Municipal, em congegia de processo administrativo (por justa
causa ou a bem do servico publico);

3.1.8. possuir os pré-requisitos para o exercigioaitgo elencados no quadro do Capitulo 2, do peeselital;

3.1.9. Ter idade inferior a 70 anos.

4. DAS INSCRICOES

4.1. A inscri¢cdo do candidato implica no conhecitoenna aceitacéo de todas as regras e condigdéglesidas neste edital, acerca das quais ndo
podera alegar desconhecimento.

4.2. No ato da inscricéo, o candidato devera, emdo dos pré-requisitos exigidos no capitulo 2ededital - DOS CARGOS, indicar na Ficha de
Inscricdo o cargo para o qual deseja concorrer.

4.3. O preenchimento correto da ficha de inscré&de total responsabilidade do candidato.

4.4. Efetivada a inscrigdo, ndo sera aceito nertiporde alteragdo referente ao cargo para o quahdidato se inscreveu.

4.5. O candidato podera participar do concurscusad Unica inscri¢ao.

4.6. Eventuais erros de digitagdo de dados cadasraeto nimero do CPF, ocorridos quando dai¢gésgrdeverdo ser corrigidos no dia da prova
objetiva, recorrendo-se ao fiscal de sala.

4.6.1. Cabe exclusivamente ao candidato as consegigqeé&le sua omissdo em solicitar corre¢des dedselas cadastrais.

4.7. Para se inscrever no concurso publico, duramteperiodo de inscricdo o candidato devera acessaenderego eletronico
www.concursosfaperp.com.bre, por meio tioks referentes ao certame, preencher a ficha de @ésgriransmitir os dados peéfgernet imprimir o
boleto bancario e efetuar o pagamento.

4.7.1. As inscricdes serdo recebidasintarnetno periododas 08 horas do dia 06/12/2013 até as 22 horas ergi@iutos do dia 02/01/2014
(horéario local).

4.7.2. Os candidatos deverao efetuar o pagamentomatancia referente a taxa de inscricdo nosrgalde R$ 30,00 (trinta reais) para cargos de
nivel fundamental, R$ 45,00 (quarenta e cinco r@as) cargos de nivel médio e 60,00 (sessenta peais 0s cargos de nivel superior.

4.7.3. Os boletos poderdo ser pagos em qualqueciagéancéaria ou nas casas lotériags o dia 03/01/2014. As inscricdes cujos pagamest
forem efetuados apés essa data, serdo indeferidas.

4.7.4. As inscricdes somente serdo confirmadas apomprovacdo do pagamento do boleto bancario.

4.8. Em caso de feriado ou evento que acarretehaffieento de agéncias bancarias na localidade ocaledidato se encontre, 0 pagamento devera
ser efetuado antecipadamente.

4.8.1. A Faperp e a Prefeitura ndo se responsailizor solicitacbes de inscricbes vernet ndo recebidas por motivo de falha técnica de
computadores, falhas de comunicacéo, congestionarderlinhas de comunicacéo, falta de energiaiedé¢tbem como de outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados

4.8.2. Para candidatos sem acessteinet a Prefeitura disponibilizara, gratuitamente, dteeo periodo de inscricdes, de segunda-feira @-sex
feira, em dias Uteis, acessméerneno Paco Municipal.

4.9. A partir do dia 07/01/2014 o candidato podera conferir, no sitio da Fapetmmologacéo de sua inscri¢do. Caso sua inscrigitenha sido
homologada, o candidato devera entrar em contaoacBaperp para obter esclarecimentos.

4.10.A Faperp disponibilizar4 plantdo de atendimento paa esclarecimentos de dividas por meio do telefon&7) 3211-1080 ou do endere¢o
eletrénico www.faperp.org.br/chat, de segunda a se&feira, em dias Uteis, das 8 as 18 horas (horarite Brasilia).

4.11. Ndo havera devolucdo da importancia pagaraete a inscricdo, salvo na hipétese de anulagdoedame. No caso acima referido a
devolucgédo sera efetuada em até 30 (trinta) dias ajpdmprovacgao do fato.

4.12. N&o serdo aceitos pedidos de isencédo de pagano valor da taxa de inscricdo, exceto nossoeisados como seguem:

4.12.1. Doadores regulares de sangue a Banco deiSgadlico ou privado, desde que comprovadas pdo oe entrega/envio de cépia de
documento expedido pela instituicdo onde realizdaagao, o minimo de 3 (trés) doacdes antes dareergo do edital.

4.12.2. Candidatos economicamente hipossuficieatssm considerados os candidatos comprovadamesgengeegados ou impossibilitados de
arcar com as despesas da inscricdo sem o0 compnaenédi do sustento proprio ou de sua familia.

4.12.2.1. Para a comprovagdo da situacéo refendéem 4.12.2. é necessario a entrega/envio dexa@pirografica simples da paginas da foto,
qualificacé@o civil e ultimo contrato de trabalhonstantes na Carteira de Trabalho e Previdéncia ISmeidocumento similar e declaracdo de
proprio punho, sob penas da Lei, de que néo tenligies de arcar com 0 pagamento da taxa de ingcri¢a

4.13. Os pedidos de isenc¢éo, deverdo conter forinudé solicitagdo, disponivel no enderego elet@niww.concursosfaperp.com,lmopia dos
documentos de identidade (RG) e CPF e os demais @éocosncomprobatdrios referidos nos itens 4.12de%erdo ser encaminhados via carta
registrada com AR (aviso de recebimento) & Faparpda na Rua Siqueira Campos, n°. 3718, Bairro $anig Sdo José do Rio Preto — SP, CEP:
15.014-030¢om data de postagem limite até o dia 20/12/2013.

4.14. Sem prejuizo das sang¢fes criminais cabiva$) haja falsidade de documentos e/ou declargrésemtados para obtencdo de isengéo de
pagamento, ainda que verificadas posteriormeriteingrao o candidato do certame, anulando-se tos@$os decorrentes da inscrigao.

4.15. As solicitagdes serdo analisadas e os defetos serdo divulgados no sitio da Faeépo dia 02/01/2014

4.16. Os candidatos que obtiverem o deferimentudesolicitacdo estardo efetivamente inscritosoneurso publico.
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4.17. Os candidatos que tiverem sua solicitacéisetedo indeferida, caso queiram participar dcaoget efetuar o pagamento do boleto bancério
até o dia 03/01/2014

4.18. As informag0Oes prestadas no formulério, bemaca documentagdo apresentada, seréo de intgi@nsabilidade do candidato, respondendo
este, por qualquer falsidade.

4.19. Nao serd permitida, apos a entrega do regeetd de isencdo e dos documentos comprobatésosylsstituicdo ou complementagdo da
documentacao.

4.20. N&ao sera aceita solicitacdo de isencédo denpago de valor de inscricao vai fax ou via corgdérénico.

5. DAS INSCRICOES DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. Seréo reservadas 20% (vinte por cento) deasvaigrecidas as pessoas com deficiéncia, as egtéis inseridas no quadro do subitem 2.1., de
acordo com o previsto no inciso VIII do art. 37 @anstituicdo Federal, no Decreto Federal n.° 3.28820 de dezembro de 1999 e demais
legislagdes pertinentes.

5.2. E assegurado a pessoa com deficiéncia oadlideitse inscrever no certame, em igualdade de gieslicom os demais candidatos, para
provimento de vaga cujas atribuicdes sejam comgatéom a deficiéncia de que é portador.

5.3. O candidato com deficiéncia participard docoeso publico em igualdade de condi¢Bes, com osderandidatos, inclusive no que se refere a
contelido das provas, critérios de avaliagdo, fmedlocal de aplicagcdo das provas e pontuacao miexigida para a aprovacgao.

5.4. O candidato que desejar concorrer as vagasveslas a pessoas com deficiéncia deverd dectprando da inscricdo, ser portador de
deficiéncia, especificando-a na Ficha de Inscre&éo

5.4.1. Encaminhar, via Sedex com aviso de recelion@&R) a Faperp situada na Rua Siqueira Campos/18, Bairro Santa Cruz, Sdo José do
Rio Preto — SP, CEP 15014-02(¢ o dia 02/01/2014.audo Médico, original ou copia autenticada, expedid no prazo maximo de 180 (cento

e oitenta) dias antes do término das inscricdestestando a espécie e o grau ou nivel de defieiésom expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional degoe CID, nome do candidato, niumero do documenidetitidade (RG) e nimero do CPF.
5.4.2. O laudo médico apresentado sera analisadaeferimentos e indeferimentos serdo divulgagostenamente.

5.5. Apds analise do laudo médico enviado, casose@pqualificado como portador de deficiénciaandidato perdera o direito de concorrer as
vagas reservadas a candidatos em tal condicdsarpasconcorrer com candidatos de ampla conciaréirservada a ordem de classificacéo.

5.6. N&o havendo candidatos com deficiéncia irecou aprovados, as vagas reservadas retornacameogente global.

5.7. O laudo médico apresentado tera validade senpama o presente certame e ndo sera devolvido.

5.8. Os candidatos que, no ato da inscricdo, deelar ser portadores de deficiéncias compativeis @smtribuicbes do cargo (Anexo 1) e
obtiverem deferimento de sua inscricdo para assveggervadas apds a andlise de Laudo Médico, gaswados no certame, serdo convocados
para pericia médica realizada sob responsabilidaderefeitura Municipal, visando a verificacdo daldicacdo como portador de deficiéncia e
capacidade para o exercicio da fungéo.

5.9. O ndo comparecimento, a ndo comprovacao itAétefia alegada em laudo anteriormente apresetadoverificacdo de incompatibilidade da
deficéncia de que o candidato é portador com #@miatbes do cargo objeto de sua inscricao eliminatandidato do certame.

5.10. Ap0s sua contratagdo, o candidato ndo padectar como condicdo a deficiéncia comprovada mde#to desta selecdo para requerer
readaptacdo de funcdo ou quaisquer outras alteragid¢ivas ao desempenho pleno de suas atribui¢cbes

6. DA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACADE PROVAS

6.1. Candidatos, com deficiéncia ou ndo, que neeessle condigdes especiais para a realizacdo deagpobjetivas, encaminhar, via Sedex com
aviso de recebimento (AR) a Faperp situada na RusiBagCampos, n°® 3718, Bairro Santa Cruz, Sdo Jos&adBreto — SP, CEP 15014-030,
entre os dia®6/12/2013e02/01/2014 declarando o tipo de condicéo especial necesaésimpanhado de laudo médico.

6.1.1. Candidatos inscritos a vagas reservadas ss®gee com deficiéncia poderdo utilizar um Unicaldapara comprovacéo de deficiéncia e
solicitacdo de condigdo especial para a prestag@oada.

6.1.2. O candidato com deficiéncia que necesséaenhpo adicional para realizacdo das provas deggréeré-lo, com justificativa acompanhada
de parecer emitido por especialista da area ddefi@éncia, no prazo estabelecido no subitemdblresente edital.

6.2. No caso de lactante ndo sera necessario davaudo médico. O tempo utilizado para a amamaatago sera compensado no tempo para a
realizacdo da prova. A candidata que tiver necadside amamentar durante a realizagdo das provaaidevar um acompanhante, que ficard em
sala reservada para essa finalidade e que secnsgsgl pela guarda da crianga, ndo sendo admitinigresso de qualquer outra pessoa no local de
realizacdo da prova.

6.3. O atendimento as condigdes solicitadas fisaj€ito a andlise de viabilidade e razoabilidadeeitido.

6.4. Os candidatos que tiverem deferida a sol@itase condigBes especiais para realiza¢do da ppavéicipardo do certame em igualdade de
condi¢Bes com os demais candidatos, no que se @ezontelido da prova, a avaliagdo e aos critdei@provacao.

6.5. O deferimento das solicitages de condi¢Gesoéss para realizacédo das provas sera divulgaditio da Faperp.

7. DAS FASES DE AVALIACAO
7.1. O concurso publico ser4 composto das fasesegiem informadas nos quadros abaixo.

QUADRO | - PREFEITURA

Cod. Cargos Fases - Provas —
Contetdo N.° de Questdes Peso

100 Gari
101 Lavador de Veiculos e Maquinas
102 Servigos Gerais P - - Conhecimentos Gerais / Atualidades 10 3.0

— Fase Unica: prova objetiva A 10 4,0
103 Vigia (classificatéria e eliminatéria) - Portugués 10 3,0
104 Merendeira - Raciocinio Légico/ Matematica ’
105 Zelador
106 Almoxarife
107 Encanador
108 Operador de Rogadeira 12 Fase: prova objetiva
109 Eletricista Predial (classificatéria e eliminatéria) - Conhecimentos Gerais / Atualidades 10 3,0

- - - Portugués 10 4,0

110 Motorista de Ve,'CUI_O Pe.sado 22 Fase: prova prética (classificatéria e| - Raciocinio Légico/ Matematica 10 3,0
111 Operador de Maquina Tipo Patrol eliminatéria)
112 Operador de P4 Carregadeira
113 Operador de Retro Escavadeira
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301 Tratorista
302 Pedreiro
303 Officg .Boy . - Conhecimentos Gerais / Atualidades 10 2,0
114 Arquivista Fase Unica: prova objetiva - Portugués 10 2,5
115 Técnico em Laboratério (classificatéria e eliminatéria) - Raciocinio Légico/ Matematica 10 2,5
116 Técnico em Enfermagem (Zona Rural) - Conhecimentos Especificos 10 3.0
117 Engenheiro Sanitarista
118 Nutricionista
119 Fo’n(.)audlt)'lt).go 12 Fase: prova objetiva :ggr&r&ecﬂgwsentos Gerais / Atualidades 10 20
120 Médico Clinico Geral (classificatoria e eliminatoria) ugues - y - 10 2,0
121 Professor de Ciéncias - Raciocinio Logico Mal,e.mauca 10 2,0
- 2 X . ... - Conhecimentos Especificos !
122 Professor de Educagao Fisica 22 Fase: prova de titulos (classificatéria 20 2,0
123 Professor de Historia
124 Professor de Matematica - Apresentagao
125 Professor de Pedagogia
QUADRO Il - CAMARA
Cod. Cargos Fases - Provas ~
Contetdo N.° de Questdes Peso
13 Fase: prova objetiva - Conhecqﬂenlos Gerais / Atualidades 10 20
oo NP - Portugués
(classificatéria e eliminatéria) iocinio Logico/ - 10 2,0
201 Contador - gamﬁcmm Loglcg Mat;:_matlca 10 20
22 Fase: prova de titulos (classificatéria) - onhecimentos Especificos 20 2,0
- Apresentagao
12 Fase: prova objetiva
(classificatéria e eliminatéria) - Conhecimentos Gerais / Atualidades 10 3,0
. B - Portugués 10 4,0
202 Motorista de Veiculo Leve 223 Fase: prova prética (classificatéria e| - Raciocinio Logico/ Matematica 10 3,0
eliminatoria)
- Conhecimentos Gerais / Atualidades 10 2,0
- Fase Unica: prova objetiva - Portugués 10 2,5
203 Operador de Som e Audiovisual (classificatéria e eliminatéria) - Raciocinio Légico/ Matematica 10 2,5
- Conhecimentos Especificos 10 3,0

7.2. O detalhamento de cada fase, o nimero de cadoes e demais informagdes seguem nos itens aspecif

8. DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. A prova objetiva visa avaliar habilidades alecimentos tedricos necessarios ao desempenhm gesnatribuices do cargo (Anexo I), tem
carater classificatorio e eliminatorio e sera costpale questdes multipla escolha, com 04 (quatehativas cada.

8.2. Para os cargos de nivel fundamental a pradacsenposta de 30 (trinta) questdes, para os cadeyasvel médio ou médio técnico a prova sera
composta de 40 (quarenta) questdes e para os adegoivel superior a prova sera composta de 5@uyeimta) questdes, conforme descrito no
quadro do subitem 7.1.

8.3. A prova versara sobre o contetdo program@tieoé parte integrante deste Edital (Anexo Ily& deiracéo de 3h (trés horas).

8.4. As provas objetivas serdo avaliadas na edeala(zero) a 100 (cem) pontos.

8.4.1. O total de pontos obtidos na prova objedima igual ao resultado da soma do numero de aaamiacada um dos contetidos, multiplicado
pelo peso referente a cada contetido, conformenafigies constantes no quadro do subitem 7.1.

8.5. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(eshterdmente anulada(s) em virtude de recurso seratéibuido(s) a todos candidatos presentes a
prova, desde que nao tenham sido atribuidos anterte.

8.6. Sera considerado habilitado na prova objetivandidato que obtiver pontuag&o igual ou superkd (cinquenta) pontos.

9. DAS PROVAS PRATICAS

9.1. As provas préticas visam avaliar a capacidadeandidato em desenvolver as atribuicdes refativecargo pretendido.

9.2. As provas praticas serdo avaliadas na esedgzkro) a 100 (cem) pontos e tem carater dieatifio e eliminatorio.

9.3. Seréa considerado habilitado nas provas psaticandidato que obtiver pontuagéo igual ou soparb0 (sessenta) pontos.

9.4. Serdo convocados para participacdo nestafasandidatos habilitados nas provas objetivasodouwrso publico, na forma do subitem 8.6 do
presente Edital, melhores classificados, conforrentacdes que seguem.

CcOD. CARGO QUANTIDADE DE CONVOCADOS
107 Encanador até a 102 (décima) posicéo
108 Operador de Rogadeira até a 102 (décima) posicdo
109 Eletricista Predial até a 52 (quinta) posi¢ao
110 Motorista de Veiculo Pesado até a 252 (vigésima quinta) posicéo
111 Operador de Maquina Tipo Patrol até a 102 (décima) posicédo
112 Operador de P& Carregadeira até a 102 (décima) posicédo
113 Operador de Retro Escavadeira até a 102 (décima) posicdo
301 Tratorista até a 152 (décima) posicéo
302 Pedreiro até a 52 (quinta) posicao
202 Motorista de Veiculo Leve (Camara) até a 52 (quinta) posicao

9.5. As datas, horarios e locais de prestacaordaagppraticas serdo oportunamente divulgados pir de Edital de Convocacéo.
10. DA PROVA DE TITULOS

10.1. A Prova de titulos tem carater meramentesifieatério e, portanto, ndo elimina do concursblpd os candidatos que ndo apresentarem
titulos.

10.2. Os candidatos aos cargos de nivel supesbilitados na prova objetiva, na forma do subite®) Boderdo apresentar titulos.

10.3. A data, horario e local de entrega de tita@do oportunamente divulgados por meio de Etft&lonvocacao.
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10.4. A entrega dos titulos é de responsabilidadeaddidato.

10.5. Sera permitida a entrega de titulos por peatares legalmente habilitados, mediante a ap@g@mido respectivo mandato, contendo poderes
especificos para tanto, com firma reconhecida esaptacdo de documento de identificagdo do prosurad

10.6. No ato da entrega dos titulos, o candidatesewu procurador, preenchera formulario proprio doiio pela Faperp, no qual indicara a
quantidade de titulos apresentados.

10.6.1. O formulario sera assinado pelo candidatsen procurador e pelo responséavel pela recemgbtdlos.

10.6.2. As copias dos titulos a serem entreguesr@leser autenticadas em cartério ou copias reffiogs simples acompanhadas dos originais.
10.6.3. Apds a entrega dos titulos, ndo sera gdamstbstituicdo ou complementacéo, em qualqugsdem

10.7. Os titulos ndo serédo recebidos fora da Hatario e locais estabelecidos em Edital de Cormpéaxa

10.8. O recebimento e a avaliacéo dos titulos edesponsabilidade da Faperp.

10.9. Serdo considerados os titulos constantesamrag a seguir.

VALOR QUANT. VALOR

TiTULO COMPROVANTES UNITARIO MAXIMA MAXIMO

Diploma devidamente registrado, ou habilitacaollegaivalente, de curso
pés-graduagastricto-sensuem papel timbrado da instituicdo, com assin 5,0 1 5,0
e carimbo do responsavel e data do documento.

Diploma devidamente registrado, ou habilitagaollegaivalente, de curso
pés-graduagastricto-sensuem papel timbrado da iitsticdo, com assinaty 3,0 1 3,0
e carimbo do responsavel e data do documento.

Curso de Pés-Graduacdo Especializacdo na area do cg Certificado ou Declaragdo de conclusdo de cursqdegraduagddato]
pretendido, com no minimo 360 horas, concluido aatdata df sensy em papel timbrado da instituicdo, com assinaraarimbo d 1,5 1 1,5
apresentagao do titulo. responséavel, nimero de horas e data do documento.

Doutor na area do cargo prentendido, obtido atéae di
apresentacéo do titulo.

Mestre na area do cargo prentendido, obtido atéa@ di
apresentacéo do titulo.

10.10. Os Diplomas e/ou Cerificados obtidos no extateverdo ser convalidados por universidadedaidicdo Brasil, que mantenham cursos
congéneres, credenciados nos 6rgaos competentes.

10.11. N&o serédo avaliados titulos ndo especifscadajuadro do item 10.9.

10.12. Os pontos atribuidos aos titulos ndo sdalativos, portanto o candidato que possuir maisrdalos titulos considerados devera apresentar
apenas o titulo que lhe conferir maior pontuacadarme especificado na tabela do item 10.9.

10.13. A pontuagdo maxima que pode ser obtidameapte titulos é igual a 5,0 (cinco) pontos.

10.14. Os pontos obtidos na prova de titulos, efmito de classificacao final, serdo somados ab dois pontos obtidos nas provas objetivas.

10.15. Sem prejuizo das sancdes penais e civisaiabd candidato podera ser excluido do concuilibliqo, se verificada falsidade de declaracéo
ou ilegalidade na obtencao dos titulos apresentados

11. DA PRESTAGCAO DAS PROVAS

11.1. O Edital de convocacao para as provas obgtiontendo os locais e horarios de prestacdordaaspsera publicado, na data provavel de
07/01/2014, no Diario Oficial do Municipio, no mudm Paco Municipal e no sitio da Faperp, www.casasfaperp.com.br.

11.2. As provas objetivas estéo previstas para ©2101/2014

11.3. As provas praticas e titulos, para os catmidsujeitos a esta fases, seréo objeto de Edit@lahvocacdo Especifico a ser oportunamente
divulgado.

11.4. Havendo alteragdo de data, esta sera infarmadmprensa escrita de Vila Belae no sitio dafpapevw.concursosfaperp.com,lwonstando
local, data e horario das provas.

11.5. Ao candidato s6 ser& permitida a realizagéiprdva na data, local e horario constantes nalEtit Convocagao.

11.5.1. Somente sera admitido para realizar a ppmandidato que estiver munido de documento aigle identidade.

11.5.2. Seréo considerados documentos de identidadmrteiras e/ou cédulas de identidade expegilas Secretarias de Seguranca (RG), pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Minigtédas Rela¢Ges Exteriores ou por Ordens e ConselkadSlasse, Carteiras Funcionais do
Ministério Publico, Carteiras Funcionais expedidas @rgdo publico que, por Lei Federal, tenham vderidentidade, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Passaporte e Carteira Nacianblatbilitacéo (emitida apés a Lei 9.503/97, caataivva com foto).

11.5.3. N&o serdo aceitos como documentos de ddeleti Protocolos, Certiddo de Nascimento, TituldtdEl, Carteira Nacional de Habilitagdo
(emitida anteriormente a Lei 9.503/97), CarteiraEtudante, Crachas, Identidade Funcional de natysébfica ou privada sem valor de
identidade, Certid6es de Casamento (mesmo com foto);

11.5.4. Na impossibilidade de apresentagdo de wtdoumentos de identidade elencados no subitésr21,Jpor motivo de perda, roubo ou furto,
deverd ser apresentado boletim de ocorréncia r@gisem 6rgdo policial, com data de expedi¢ao depdximo, 30 (trinta) dias.

11.5.5. O candidato que se enquadrar na condi¢abedscida no item 11.5.4., ou ainda aquele c@atificacdo por meio de documento apresente
davidas, sera submetido a identificacéo digitdeteode dados e assinaturas em formulario especffara posterior verificacéo.

11.5.6. Os documentos deverdo estar em perfeitabgies, de forma a permitir a identificacdo dodidato com clareza.

11.5.7. N&o sera admitido nos locais de provasdidato que se apresentar apos o horéario determmaddital de Convocagéo para a realizagéo
das provas.

11.5.8. N&o havera segunda chamada, seja quahfiotieo alegado, para justificar o atraso ou amtisédo candidato.

11.5.9. O candidato devera comparecer ao locajai@do para a realizacédo da prova objetiva munidmmdeta esferografica de tinta azul ou preta.
11.6. No ato da realizagdo das provas objetivagpgernecidos aos candidatos o caderno de quest@éslha definitiva de respostas;

11.6.1. O candidato devera se acomodar na caideinsificada com seu nome.

11.6.2. O candidato nédo podera retirar-se da sapaala levando nenhum dos materiais fornecidas paealizacdo das provas.

11.6.3. O candidato lera as questdes no cadergued#des e marcara suas respostas na folha defidé@irespostas.

11.6.4. Durante as provas ndo serdo permitidastteasibliograficas de qualquer espécie, nemlzaigéio de maquina calculadora, relégios com
calculadora, agendas eletrdnicas, telefone ceduigualquer outro equipamento eletrénico.

11.6.5. Depois de preenchida, a folha definitivaedgpostas devera ser entregue ao fiscal da sala;

11.6.6. Nao serdo computadas questées ndo respenthith questdes que contenham mais de uma regpestao que uma delas esteja correta),
guestdes emendadas ou rasuradas, ainda que lebli@eisevera ser feita nenhuma marca fora do caegeovado as respostas ou a assinatura, sob
o risco de prejuizo ao desempenho do candidato;

11.6.7. O caderno de questdes da prova objetivaragdes de seguranca, ndo podera ser levado gedlidato, 0 mesmo seré disponibilizado no
endereco www.concursosfaperp.comra primeiro dia Util subsequente a aplicacdo dageoficard a disposi¢éo dos candidatos duran&giodn

de recurso contra o gabarito preliminar.

11.7. Sera excluido do concurso publico o candigaty além das hip6teses previstas neste Edital:

11.7.1. se apresentar apds o horario estabeleardogrealizacdo das provas;

11.7.2. ndo comparecer as provas, seja qual fativonalegado;
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11.7.3. néo apresentar um dos documentos de iddptikigidos nos termos deste edital, para a agélizda prova;

11.7.4. se ausentar da sala e/ou local de provastarizacao;

11.7.5. se ausentar do local de prova antes derikro prazo minimo de 1h (uma hora);

11.7.6. for surpreendido em comunicagdo com opiasoas ou utilizando-se de calculadoras, livi@sisrou impressos ndo permitidos;
11.7.7. estiver portando ou fazendo uso de qualip@ede equipamento eletrdnico de comunicacaogfsagelulares, etc);

11.7.8. lancar mao de meios ilicitos para execde&grovas;

11.7.9. ndo devolver integralmente o material gatio;

11.7.10. perturbar, de qualquer modo, a ordemradbsitos.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. Para efeito de classificacdo final, na hipétde igualdade de pontuacéo, terd preferénciassvamente, na ordem de classificagdo, o
candidato que:

12.1.1. tiver idade igual ou superior a sessema,aros termos do artigo 27, paragrafo Unico datéist do 1doso;

12.1.2. obtiver maior pontuacgéo na prova de Contertins Especificos, quando houver;

12.1.3. obtiver maior pontuagdo na prova de Poésigu

12.1.4. obtiver maior pontuagdo na prova de Radmtidgico / Matematica;

12.1.5. obtiver maior pontuagéo na prova de Conlestins Gerais / Atualidades;

12.1.6. tiver maior idade.

13. DA CLASSIFICACAO FINAL

13.1. A nota final dos candidatos aprovados sg@néuacao final obtida nas provas objetivas aalasdos pontos obtidos nas provas préticas e de
titulos,para os cargos sujeitos a estas fasesafiagho.

13.2. Os candidatos habilitados seréo classificguirs cada cargo, em ordem decrescente da natadin 2 (duas) listas de classificagdo, sendo
uma geral e outra contendo os candidatos insqréms as vagas reservadas para portadores de neifisié

13.3. Para os cargos em que ndo h4 vagas resepardagessoas com deficiéncia ou na hipétese @meage inscricdes, haverd lista Unica para
todos os candidatos habilitados.

14. DOS RECURSOS

14.1. Sera admitido recurso quanto ao indeferimeetinscri¢do. Tal recurso devera ser interpostcogbrimeiro dia Util subsequente a data de
divulgagao da listagem contendo as inscri¢Bes idefee indeferidas.

14.2. Sera admitido recurso quanto a formulacdoquestdes e a opgdo considerada como certa naaspotyetivas. Tal recurso devera ser
interposto até o segundo dia Gtil subsequenteaad#atlivulgacdo do gabarito preliminar das provas.

14.3. Sera admitido recurso quanto ao resultadpaa&s objetivas, praticas e de titulos. Tal ecutevera ser interposto até o segundo dia Util
subsequente as publicacdes oficiais dos resulfétminares.

14.4. Sera admitido recurso quanto a classificag@bminar. Tal recurso devera ser interposto asegundo dia Gtil subsequente as publicagdes
oficiais das classificagdes.

14.5. Nao seréo aceitos recursos sem fundamenpdmao guardem relagdo com a matéria em debabem@mente protelatdrios.

14.6. Admitir-se-4 um Unico recurso para cada citidipara cada evento, sendo desconsiderado refiigoal teor.

14.7. Os recursos apresentados serdo julgado€€in éiez) dias Uteis, a contar da data de encentando prazo de recebimento.

14.8. Para recorrer, o candidato devera utilizandereco eletrdnico www.concursosfaperp.com.brssacea “area do candidato”, e seguir as
instrucdes ali contidas rimk “Recursos”.

14.8.1. Os candidatos deverdo enviar os recursogiomados neste Capitulo, com argumentacdo légicansistente, de acordo com as
especificacdes do formulario préprio, disponivekit® www.concursosfaperp.com.br.

14.8.2. O correto preenchimento do formulario éoti@ responsabilidade do candidato.

14.8.3. N&o serédo aceitos recursos interpostofapeaimile (fax), e-mail, telegrama ou outro mefm respecificado neste Edital.

14.8.4. O provimento de recurso interposto deraeabpecificacdes poderd, eventualmente, altetassificacéo inicial obtida pelo candidato para
uma classificacdo superior ou inferior, ou ainddgué ocorrer a desclassificagdo do candidato qaeobfiver pontuagdo minima exigida para
aprovacao;

14.8.5. Os recursos interpostos fora do prazo e@msceitos.

15. DA NOMEACAO E POSSE

15.1. Serao nomeados os candidatos aprovados rarsorpublico, de acordo com a classificagao fidahtro do nimero de vagas estabelecidas
neste edital.

15.1.1. A investidura do candidato aprovado, octgpde cargos, fungdes, ou mesmo aposentados neodbservico pablico federal, estadual e

municipal, fica condicionada ao cumprimento da Esee@onstitucional n.° 20, de 15 de dezembro de I@88altera o paragrafo 10 do artigo 37

da Constituicdo Federal.

15.1.2. Para a posse, fica o candidato sujeitc@apio em exame médico admissional que verifigaigasaptidao fisica e mental para o exercicio
das atribui¢Bes do cargo.

15.1.3. O candidato aprovado devera, apresentapromantes dos requisitos para a investidura noocalgncados no item 3, do presente edital,
mediante apresentacédo de documentos.

15.1.4. Para a posse deverdo ser apresentadosovamigs dos pré-requisitos exigidos devidamententegcidos pelos 6rgdos competentes, além
de outros documentos que a Administracdo Munigipgar necessarios.

15.1.5. As convocacgdes para provimento das vagéae f&tas por publicacdo no Jornal Oficial do Muiiio,sendo de inteira responsabilidade do
candidato interessado o acompanhamento.

15.1.6. O candidato nomeado que deixar de tomaepms deixar de entrar em exercicio perdera ogadirdecorrentes de sua nomeacao.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A inscricdo do candidato importara no conheaito das presentes instruges e na aceitacao@uidis@es do concurso publico, tais como se
acham estabelecidas neste Edital e nos demaiera peiblicados.
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16.2. A falsidade de afirmativas e/ou irregulareladle documentos, ainda que verificada posteridgenetiminardo o candidato do concurso
publico, anulando-se todos os atos decorrentessgagao.

16.3. Sem prejuizo das sang¢des criminais cabipe@gra ser anulada a inscricdo ou a prova do catodise verificada falsidade de declaracéo ou
irregularidade na prestagao das provas.

16.4. N&o sera fornecido ao candidato qualquerrdento comprobatorio de classificagdo no concurddign) valendo para esse fim, o resultado
final homologado publicado no Jornal Oficial do Ntipio.

16.5. Os itens deste Edital poderdo sofrer evenitéracoes, atualizagdes ou acréscimos, engoaoteonsumada a providéncia ou evento que
Ihes disser respeito, ou até a data da convocascathdidatos para a prova, circunstancia quarseméionada em Edital a ser publicado.

16.6. A aprovacéo do candidato neste concursoqmibBio implicard na obrigatoriedade de sua nomeaghendo a Administracdo Municipal o
direito de preencher somente o numero de vagabedstado neste edital, de acordo com as necessidaderesse publico, disponibilidade
financeira e obediéncia a Lei de ResponsabilidasteaFi

16.7. No periodo entre a prestacdo das provasvaget a homologacéo do resultado final, o candidatiga-se a manter atualizados seus dados
junto a Faperp. Apos a homologacédo do resultadandidato aprovado obriga-se a manter atualizades dados pessoais, junto a Prefeitura
Municipal, enquanto perdurar a validade do concymblico, sendo que, a ndo atualizagdo isenta airstmacdo Municipal de qualquer
responsabilidade pela ndo nomeacéo devido & infyflataile de encontra-lo.

16.8. O resultado final do concurso serd homologedi®m Administracdo Municipal e publicado no Joi@étial do Municipio.

16.9. Todos os demais avisos e resultados do campublico serdo divulgados nos murais da

Prefeitura e no sitio da Faperp www.concursosfapenp.br

16.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Gariygianizadora juntamente com a Faperp.

Vila Bela da SS. Trindade, 28 de novembrode 2013.

ANDERSON GLAUCIO ANDRADE
Prefeito Municipal

ANEXO |
ATRIBUICOES DOS CARGOS - PREFEITURA
COD| CARGO ATRIBUICOES
a) Descricdo SintéticeExercer servigos de limpeza publica.
100 Gari b) Descricdo AnaliticaRealizar trabalhos de natureza auxiliar nas arealingbeza publica, $psupervisdo de profissional da respectiva areaspatar carregar, descarregar, matg

servindo-se das préprias maos ou utilizando dént&rs de méos veiculos ou similares;Executar tsugdacapinagem e outras correlatas;
Lavador de Veiculd a) Descricéo SintéticeExecutar atividades de lavagem.
e Maquinas b) Descri¢do AnaliticaExecucéo das atividades de lavagem, conservacéeiaidos e maquinas, lubrificagéo de veiculos euinéc;

a) Descricdo Sintétic:Realizar trabalhos bragais que nao exijam algurapeeializagdo.
b) Descricdo AnaliticaConduzir equipamentos técnicos no local de trabditxecutar tarefas gerais, tais como: fabricagiootocacédo de cabos erarfamentas, montagem e desmontg
de motores, maquinas a caldeiras, equipamentosezat;Gonfeccéo e conserto de capas e estofamespesar maquinas de pequeno porte, serras,amot de grama, maquinas de fabri
102 Servigos Gerais | telas de arame e similares;Acender forjas;AuxiBarvigos de jardinagem;Cuidar de arvorestfieras;Limpar estatuas e monumentos;Vulcanizae@uchutar pneus e camaras;Auxilial
preparacdo do asfalto;Manejar instrumentos agrispxecutar servigos de lavoura (plantio), colhejteeparo do solo, adubacdes, pulverizacéo, etciZeddo funcimamento e limpeza d
equipamentos utilizados ou em uso;Executar tralmbuxiliares em qualquer Secretaria do Poder PabNtunicipal;Executar swicos bragais;Protocolo;Portaria;Copa Cozinha;Exear|
tarefas de limpeza de rua e nos Préprios Publicesivipais;Executar tarefas afins e de interesserdeicipalidade.
a) Descricéo SintéticeExercer vigilancia em logradouros e proprios mypaiis.
b) Descricdo AnaliticaExercer vigilancia em locais previamente deternuisa®ealizar ronda inspeg@m intervalos fixados, adotando providenciasestes a evitar roubos, incénd|
danificagdes nos edificios, pragas, jardins, magesob sua guarda, etc;Controle a entrada e daigessoas de veiculos pelos portdes de acessuaohgilancia, veficando quand
necessario, as autorizagbes de ingresso;Verifieamss portas, janelas e demais vias de acesso detadamente fechadasnvestigar quaisquer condi¢gdes anormais que
observado;Responder as chamadas telefonicas er aecsalos;Levaao imediato conhecimento das autoridades comesteualquer irregularidade verificada;Acompanharcionariod
quando necessario no exercicio de suas fungdesitaxearefas afins e de interesse da municipalidade
a) Descri¢do Sintéica:Executar trabalhos de preparagéo, distribuicoat@le de higiene e qualidade de merenda escolar.
b) Descricdo AnaliticaExecutar servicos de preparacdo das refeicBes ohdanpara merenda escolar;Zelar pela higiene dowribs e do local de prepgéo e distribuicdo df
mesmos;Organizar o controle e armazenagem dosegigeb sua responsabilidade, obedecer rigorosameratedapio definido pe Unidade responsavel da Educacéo;Prestar atemid)
igualitario da merenda escolar e atengédo a crizatz; pelo controle e higiene dos equipamentosesilios utilizados sem servicos;Executar tarefias & de interesse da municipalidade
a) Descricdo Sintétic:Zelar por unidades de recreagdo e escolares nsertgare em bom estado de conservagdes locaissedérdazer de uso pablico.
b) Descricdo AnaliticaZelar unidades de recreagdo onde se praticam jegosativos;Guardar materiais destinados a condietigsportivas;Conserveanchas, campos de futebol apard
105 Zelador e objetos destinados a recreacgdo publica, fornemdocar e recolher materiais utilizados nas paatiesportivas manter controle por escritotodo o material que esta sob
responsabilidade;Zelar por ambientes escolarestgpido e cuidando de flores e outras plantas;Eaepejuenos consertos;Realizar a limpeza de arebipdblicos e mantés em perfeit]
estado de uso;Executar outras tarefas correlatas.
a) Descricdo SintéticeConhecimentos em almoxarifado.
b) Descricdo AnaliticaControle e saida de materiais;Solicitacdo de nadserierramentas e equipamentos;Registro de herasagjuinas, quilometragem de veiculos, monte viagen:
distancia de aplicacdo de materiais de empréstmadas ou bota-fora, classificagdo quanto ao ¢éipacarga (ruimmeédio ou boa);Registro e controle de combustvelbrificantes
graxas;Regras de atendimento em portarias;Nogdesprdenchimentos de notas fiscais;Nocdes de estogueseus procedimentose dcontrole;Definicdes de estoqud
mercadorias;Funcionamento de protocolos;Nocdesideidnamento de compras;Definicdes de grupos deria@ permanentes, consumo, géneros e simiaresytar tarefas afins e
interesse da municipalidade.
a) Descricdo SintéticaEfetuar e reparar instalaces de manutencéo hicldarh geral.
b) Descricdo Analitica: Efetuar e reparar instalagdes de manutencéo hicliéein geral, conforme Projeto, proceder a manéitengparo e substit@iQ de pecgas hidraulicas: Torne!
Vélvulas e Registros Hidraulicos, entre outrostugfeinstalacdes de pegas sanitarias, efetuaroeientar a manutencéo, conservagéo e limpeza devegérios @ agua e liquidos em gerg
107 Encanador de gases, obsernado condicdes previamente esidbs|exonforme normas internas ou estabelecidasq@aecedor, executar tarefas afins;Substitugagenidraulicas danificadas, executd
servicos de acordo com o desenhos, esquemas,fesgées e outras informagdes, marcar os pontesideacéo de tubulagdo, unido ou juncéo, abritasleo sole rasgos em paredes
introducéo de tubos ou partes anexas, executart® cosqueamento, curvatura e unido dos tubdsy tes canalizagdes para assegurar-se da vedatédode sistema e repal@-caso sejal
localizados vazamentos, realizar outros traballacsua area de atuagdo que forem solicitados pelgadi
Operador de | a) Descri¢do SintéticaExecutar tarefas basicas e cuidados com ferramenéagiinas e equipamentos.

Rocadeira b) Descricédo Analitica:Operar rocadeira, Limpar atuar dentro do pélo whanrbano, realizar a manutengao.
a) Descri¢do SintéticeArtifice de Eletricidade e Eletricista
b) Descricdo Analiticainstalagéo e consertos de circuitos elétricos edips; Montagem, reparo e instalagaodiguntores de baixa tenséo, chaves magnéticamenaticas. Instalacad
reparo de linhas de alimentacédo, recostadas, chéreias, magnéticas, automaticas e manuais; @rgande servigos elétricos; Uso e cuidados derfeméas, aparelhos e equipantes
Executar tarefas afins e de interesse da munidgudsi.
a) Descri¢do SintéticaExecutar tarefas basicas e cuidados com ferramenéagiinas e equipamentos.
b) Descrigéo Analitica: Legislagdo de transito;Regras gerais de circulagipa de ultrapassagem; regra de mudanca de atinegiia de preferéncia; velocidade permitidassifizacéo dg
vias; deveres e proibi¢oes; infracdes basicasgpameensado de documentos de habilitacéo, de acomio cédigo Brakgiro de Transito; infragcdes basicas para a cassdg@ocumentos
habilitagéo; principais crimes e contraven¢eslesito; Sinais sonoros e gestos de Agente de ilatle de Transito; tipos de sinalizagédo; placasdelamentacéo, adverténcia eidagaol
sinais luminosos;Defeitos simples do motor; prowedito correto para economizar combustivel; cuidaseessarios para conggr o veiculo em boas condicdes mecanicas; sisteiq
freios; defeitos simples do sistema elétrico; Doentacdo de portebrigatdrio;Regras de hierarquias no servico pabliounicipal;Regras de comportamento no ambien
trabalho;Transporte de méveis, maquinas, utensfiEmsoventes;Exercer tarefas afins e de interessaudicipalidade.
a) Descri¢do SintéticaExecutar tarefas basicas e cuidados com ferramenéagiinas e equipamentos.

b) Descrigéo Analitica: Legislagdo de transito;Regras gerais de circulagipa de ultrapassagem; regra de mudanca de atinegia de preferénciselocidade permitidas; classificacéo
vias; deveres e proibi¢oes; infragdes basicasgpameensao de documentos de habilitagéo, de acomio c6édigo Brasileir de Transito; infragcdes basicas para a cassagdocdenentos
habilitagéo; principais crimes e contraveng¢esalesito; Sinais sonoros e gestos de Agente de ilathe de Transito; tipos de sinalizagao; platmsegulamentacéo, adverténcia e indic
sinais luminosos;Defeitos simples do motor; prowedito correto para economizar carstivel; cuidados necessérios para conservar algeden boas condigdes mecanicas; sistem|
freios; defeitos simples do sistema elétrico; Doentacdo de porte obrigatério;Regras de hierarquimsservico publico municipal;Regras de comportameno anbiente d
trabalho;Transporte de méveis, maquinas, utensfiesoventes;Exercer tarefas afins e de interessaudicipalidade.

a) Descri¢do SintéticaExecutar tarefas basicas e cuidados com ferramenéagiinas e equipamentos.

b) Descrigdo Analitica: Legislagdo de transito;Regras gerais de circulagipa de ultrapassagem; regra de mudanca de atinegia de preferéncigelocidade permitidas; classificacéo
vias; deveres e proibi¢des; infragdes basicasgpameensao de documentos de habilitagéo, de acontlo c6digo Brasileiro de Transito; infragesidsspara a cassagéo de uimentos d
habilitagéo; principais crimes e contraven¢esalesito; Sinais sonoros e gestos de Agente de illathe de Transitdjpos de sinalizagéo; placas de regulamentacédeyeheia e indicacy
sinais luminosos;Defeitos simples do motor; prowedito correto para economizar combustivel; cuidaseessarios para conggr o veiculo em boas condicdes mecanicas; sisteiq

101

103 Vigia

104 Merendeira

106 Almoxarife

108

109| Eletricista Predial

Motorista de

110 Veiculo Pesado

Operador de

111 Magquina Tipo Patrgl

Operador de P4

112 Carregadeira
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freios; defeitos simples do sistema elétrico; Doentacdo de porte obrigatério;Regras de hierarqunimsservico publico munipal;Regras de comportamento no ambient
trabalho;Transporte de méveis, maquinas, utensfiesoventes;Exercer tarefas afins e de interessaudicipalidade.

113

Operador de Retr
Escavadeira

a) Descricdo SintéticaExecutar tarefas basicas e cuidados com ferramenéagiinas e equipamentos.
b) Descrigéo Analitica: Legislagdo de transito;Regras gerais de circulagipa de lirapassagem; regra de mudanca de diregéo; regreefigéncia; velocidade permitidas; classificagag
vias; deveres e proibi¢des; infragdes basicasgpameensao de documentos de habilitagcéo, de acomio cédigo Brasileiro de Transito; infrac@ésicas para a cassagdo de documen|
habilitagéo; principais crimes e contravencdesalesito; Sinais sonoros e gestos de Agente de ilatle de Transito; tigode sinalizacéo; placas de regulamentagéo, ade&té indicaca
sinais luminosos;Defeitos simples do motor; prowedito correto para economizar combustivel; cuidaseessarios para conservar o veiculo ens lboadicdes mecanicas; sistema)
freios; defeitos simples do sistema elétrico; Doentacdo de porte obrigatério;Regras de hiprias no servico publico municipal;Regras de comamoento no ambiente
trabalho;Transporte de méveis, maquinas, utensfiEesoventes;Exercer tarefas afins e de interessaudicipalidade.

301

Tratorista

a) Descricdo SintéticaExecutar tarefas basicas e cuidadas com ferramenéagiinas e equipamentos.

b) Descrigéo Analitica:O Tratorista tem como fungdo de conduzir e opeatories diversificados da frota da prefeitura, mddapela sua conservagBegislagéo de transito; Regras geral
circulagéo; regra de ultrapassagem; regra de madi#sdirecéo; regra de preferéncia; velocidadesipéas; classificacdo das viadeveres e proibigdes; infragdes basicas paraeeagio
documentos de habilitagdo, de acordo com o cédigsiBiro de Trari®; infracdes basicas para a cassagdo de docusngatoabilitagdo; principais crimes e contravengigesansito; Sing
sonoros e gestos de Agente de Autoridade de Toanigios de sinalizacéo; placas de regulamentadierténcia e indicagéo; sindisninosos; Defeitos simples do motor; procedim|
correto para economizar combustivel; cuidados sécies para conservar o veiculo em boas condic@eanitas; sistemas deibs; defeitos simples do sistema elétrico; Doautawgio d
porte obrigatorio; Regras de hierarquias no serpigiolico municipal; Regras de comportamento no anibide trabalho; Transporte de méveisguirdas, utensilios, semoventes; Exq
tarefas afins e de interesse da municipalidade.

302

Pedreiro

a)Descricéo SintéticaExecutar servicos de alvenaria em geral.
b)Descricdo AnaliticaSaber usar com cuidado as ferramentas de tratiaXecutar obras de alvenaria; Realizar assentanuentijolos, pedras, laihos e ceramicas; Executar reparog
paredes, tetos, aberturas, telhados e em reboargaMcaixilhos de ferro, arame e solda para coinsirmacgao; Aplicar concretos; Ter cuidado contevgngdo de acidentes no traba
Executar tarefas afins e de interesse da munidgudsi.

303

Office Boy

Atender as solicitagdes das diversas areas da saypedacionadas a recolhimentos e/ou entregasmiespondéncias internas e externas. Executsigesrexternos em geral; Exec
servicos bancérios. Entregar e retirar documentus ja reparticdes publicas federais, estadeanunicipais. Providenciar copias de documeritosomputador e/ouatravés de xerox. O
equipamentos de escritdrio (fotocopiadora, teledts). Transmite mensagens orais e escritas. Qalaha manutencéo interna da empresa.

114

Arquivista

a) Descricao SintéticaOrganizar documentagéo de arquivos institucionais.
b) Descrigdo AnaliticaOrganizar documentagdo de arquivos instituciormiganizar acervos musedlogos, dar acesso
culturais, desenvolver atividades correlatas esassar nas atividades de ensino, pesquisa e eatensa

a inféemagonservar acervogreparar acdes educativas

115

Técnico em
Laboratorio

a) Descrigéo SintéticeAtividades envolvendo servigos laboratoriais, atieetto ao publico, executar servicos de maior cerigéde e auxiliar bioquimicos e biomédicos em suasdzatiley
especificas.
b) Descri¢do Analitica: Realizar atividades envolvendo a execucdo de sevig técnico em Laboratorio Preparar, esterikzatesinfeccionar mateis e instrumentos, ambiented
equipamentos, segundo normas para a realizagcégadees. Auxiliar técnicas adequadas na coleta, &iondmento e transporte aeaterial biolégico; Atuar no laboratorio auxiliand
Biomédico e Bioquimico, a quem de hierarquicaménientar a populagdo enssuntos de sua competéncia; Orientar e supervisiopassoal auxiliar, a fim de garantir a corretecaca
dos trabalhos; Realizar a coleta de materiaisctaiso: sangue, urina, vezes e etc, para realizag@xames laboratoriais; Participar de proga educativos de satde que visem moti
desenvolver atitudes e habitos sadios em grupesiisps da comunidade (criangas, gestantes eg)u€ontrolar o consumie medicamentos e demais materiais de Laborat@idicand
nivel de estoque para, quando for o caso, soliciissuprimento; Supervisionar e orientar a limpeztfesinfeccédo dos recintos, bem como zelaa pehservacdo dos equipamentod
utiliza;Executar tarefas afins e de interesse daicipalidade.

116

Técnico em
Enfermagem (Zon
Rural)

a) Descricdo SintéticcCompreende os cargos que se destinam a orientassog auxiliar quanto as tarefas simples de eafgem e atendimento aailgico, executar as de mg
complexidade e auxiliar médicos e enfermeiros eas stividades especificas.

b) Descricdo Analitica:Prestar, sob orientacdo do médico ou enfermeirvices técnicos de enfermagem, ministrando medicémseou tratamento agscientes;Controlar sinais vitais
pacientes, observando a pulsagdo e utilizando laparele asculta e pressdo;Efetuar curativos diversos, egapt® os medicamentos e materiais adequados, seguightacd
médica;Orientar a populagdo em assuntos de suaeténaia;Preparar e esterilizar material, instruaigambientes e equipamentos para éizagio de exames, tratamentos e interve
cirtrgicas;Auxiliar o médico em pequenas cirurgiparando equipamentos e entregando o instrunmaaésario, conformastru¢des recebidas;Orientar e supervisionar mpeasxiliar|
a fim de garantir a correta execugdo dos trabaldjar na coleta e analise de dados sécios samitédla comunidade, para o estabelecimeetprogramas de educagéo sanitaria;Proc
visitas domiciliares, a fim de efetuar testes deriiade, vacinagéo, investigacdbem como auxiliar na promogdo e protecdo da saédgrupos prioritarios;Participar de progral
educativos de salde que visem motivar e desenvaitierdes e habitos sadios em grupos especificogoteunidade (criancas, gestantes e outros);Patiaie campanhas
vacinagao;Controlar o consumo de medicamentos eidemateriais de enfermagem, verificando nivelsteqgie para, quando forcaso, solicitar ressuprimento;Supervisionar envar
limpeza e desinfeccéo dos recintos, bem como pelarconservagéo dos equipamentos que utiliza;Exetarefas afins e de interesse da municipalidade.

117

Engenheiro
Sanitarista

a) Descrigdo SintéticaExecutar e acompanhar atividades destinadas aeja 1to operacional e & implementacéo.

b) Descrigdo Analitica: Acompanhar a fiscalizagdo e a construgéo de emfifitiarragens, diques e outros; a instalagdo,doagiento e conservagde redes hidraulicas de distribuica
4gua e coleta de esgotos, bem como executar aiividades de natureza similakcompanhar a operagéo de Estagbes de Tratamemdgudes (Eta’s) e de Estagbes de Tratamen|
Esgotos(ETE'S) que tratam &guas poluidas e consafam

118

Nutricionista

a) Descricdo Sintética:Prestar assisténcia nutricional a individuos etiidades; planejar, organizar, administrar e avalinidades de alimentacéo e nutricédo; efetuaraenhigiénicol
sanitario; participar de programas de educacadciurtal

b) Descrigdo Analitica: Planejar e elaborar cardapios, baseando-se navabéerda acticédo dos alimentos pelos comensais e no estudmelios e técnicas de preparacédo dos me
Prestar assisténcia dietoterapica hospitalar, aatdridl e em nivel de consultério de nutricdo eétiea, prescrevendo, planejando, analisando, gisfEtardo e avaliando dietas p
enfermos.

3. Acompanhar o trabalho do pessoal auxiliar, stigienando o preparo, distribuicéo de refeicdesglemento dos génerobnaenticios, sua armazenagem e distribuicio. Zsdéa ordem
manutengdo de boas condi¢des higiénicas, obsereamidisando o ambiente interno, orientando e sigi@nando os funcionarios e providenciando medatesjuadas para soluciona
problemas pertinentes, para oferecer alimentagdia sao aproveitamento das sobras de alimentoiZRealuditoria, consultoria, assessoria e palestmasiutricdo e dietética. Prescrd
suplementos nutricionais necessarios a complen@mntdg dieta. Atualizar diariamente as dietas déepses, mediante prescricdo médica. Preparar litaompras derpdutos utilizado
baseando-se nos cardépios e no nimero de refeicga®m servidas e no estoque existente; Zelarcpakervagdo dos alimentos esitms, providenciando as condi¢ées necessarial
evitar deterioracéo e perdas. Participar, confaarpelitica interna da Instituicao, de projetossosr eventos, convénios e programas de ensinajipasgextensao. Paifiar de programa

treinamento, quando convocado. Elaborar relatéidsudos técnicos em sua area de especialidadealfiaa sgundo normas técnicas de seguranga, qualidadeutjviddde, higiene
preservacao ambiental. Executar tarefas pertinénéesa de atuacéo, utilizando-se de equipameniozyeamas de informatica. Executar outras taredasgpativeis com as exigénciearp

exercicio da fungao

119

Fonoaudi6logo

a) Descrigdo SintéticePrestar assisténcia fonoaudiologica..

b) Descricdo AnaliticaPrestar assisténcia fonoaudiolégica, para restaorede capacidade de comunicagdo dos pacientesg@xede trabalhos relaciados com o individuo, visand
assisténcia fonoaudiologica a criangas e jovenestabelecimento de ensino, visando a linguageneastrita, voz e audig, bem como, gerenciando projetos fonoaudiol6gieo®de ba:
da saude, atuando como elemento integrador enéscaas, secretarias de salde e a administrag@ioipail

120

Médico Clinico
Geral

a) Descri¢do SintéticaAtender a populagdo nas diversas especialidadeisanéd

b) Descricdo AnaliticaEfetuar tratamento clinico e cirdrgico, desenvol@xecutar acdes de Salde.Examinar pacient&stasulo e interpretando exames complementaregndgicandd
registrando e mantendo os prontuéarios e laudosignodentando e acompanhando a evolugéo do trataneereferenciando, quando necessaiatendimentos mais especializados a
ambulatorial e/ou hospitalar.Coordenador, supemi e orientar as atividades médicas desenvolvidaseu campo de atuacBEfetuar exames médicos, emitir diagndstico, pevst
medicamentos, realizar outras formas de tratameplizando recursos de medicina preventiva e tet@aéOrientar usuérios quanto a medidas prevegaalgumas patologias;Partici
de junta médica;Avaliar e homologar licenca paatatnento de salde, licenga para acompanhalidanoente, e readaptacdo;Homologar atestadosakwasos para repetir homologacay
atestado médico apresentado para afastamento;Atesdério do ambulatério;Efetuar exames fisicoagmtdsticar problema de salde, prescrever medicasjEntaminhausuarios pa
atendimento especializados, prestar atendimentacoéle urgéncia; Resolver casos de pequena cordpii(pequenas cirurgl|acomo extracédo de corpo extranho, drenagens e
suturas simples, etc.; Fazer avaliagdo médica ldosamatriculados que alegam incapacidade ou ei@s atestado de incapacidade para a Disciplifrateeas Desportivas; Participad]
campanha preventiva, executar atividades que emwol aplicacdo de conhecimentos e técnicas iner@nidedicina do Trabalhaais como:planejamento, coordenacéo e execud
programas de controle médico em salde ocupacioealigem ao bem-estar, a preservagao e a recupatag@ide fisica e mental dos corpos técaitroinistrativos, docente e discent
instituicdo e ao cumprimento da legislacéo, reatizeestudos das influencias que as condi¢esdjgisiquicas, quimicas, e bioldgicas exists no ambiente de trabalho possam ter na
no bem-estar e na produtividade;Atuar na area dicina preventiva e curativa, responsabilizasdgela realizagdo de exames clinicos ocupacigrels assisténcia imediata em casd
emergéncias e de acidente de trabalho e por aadit@onsultorias e avaliagdes em questédo que dimanonhecimentos técnicos especificos na deesalde, de qualidade de vida
seguranca; Executar outras atividades correlasaa &ungéo, determinadas pelo superior imediatodefinidas pelo conselho de classe.

121

Professor de
Ciéncias

a) Descri¢do SintéticaExercer atividades escolares na area de pedaguyiaegjistro no MEC;Planejar, Lecionar etc.

b) Descri¢cdo Analitica: Planejar, lecionar, superfissionar, executar eisaraplanos de aulas e projetos na area de Pedagdgienciatura Plena na escola; Zelar pela aprendizado
alunos;Estabelecer e implementar estratégias dpesacdo para os alunos de menor rendimento;Miniss dias letivos e horasHa estabelecidos;Participar integralmente do®ged
dedicados ao planejamento, & avaliagéo e ao ddsenento profissional;Colaborar com as atividadesadiculagéo da escola com as familias e da cafadej e, desincumbie das demd
tarefas indispensaveis ao atingimento dos finsazianais da escola e ao processo de ensino aprgadizAtuar no departamento de Eduoagéalisando e exarando diagnésticos da &
competéncia; Assessorar autoridades de nivel supET assuntos de sua competéncia. Executar taféfae de interesse da municipalidade.

122

Professor de
Educacéo Fisica

a) Descricdo SintéticaExercer atividades escolares na area de pedagmgiasgistro no MEC;Planejar, Lecionar etc.

b) Descri¢do Analitica: Planejar, lecionar, superfissionar, executar eisaraplanos de aulas e projetos na area de Pedagdgtenciatura Plena na escola; Zeldapprendizagem d|
alunos;Estabelecer e implementar estratégias dpeeacdo para os alunos de menor rendimento;Miniss dias letivos e horasda estabelecidos;Participar integralmente do® ey
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao ddsenento profissional;Colaborar com as atividadesadiculacéo da escola com as familias e da catadej e, desincumbie das demd
tarefas indispensaveis ao atingimento dos finsatanais da escola e ao processo de ensino apagadizAtuar no deartamento de Educacéo, analisando e exarandoddizzps da area
competéncia; Assessorar autoridades de nivel supgeT assuntos de sua competéncia. Executar taféfase de interesse da municipalidade.

123

Professor de Histo

a) Descricdo Sitética: Exercer atividades escolares na area de pedagmgiasgistro no MEC;Planejar, Lecionar etc.

b) Descricdo Analitica: Planejar, lecionar, superfissionar, executar eisaraplanos de aulas e projetos na area de Pedagdgcenciatura Plena naceda; Zelar pela aprendizagem

alunos;Estabelecer e implementar estratégias dpeeacdo para os alunos de menor rendimento;Miniss dias letivos e horasHa estabelecidos;Participar integralmente do® ey
dedicados ao planejamento, & avaliagéo e ao ddsenento profissional;Colaborar com as atividadesadiculagéo da escola com as familias e da cafadej e, desincumbie das demd
tarefas indispensaveis ao atingimento dos finsatagais da escola e ao processo de ensino apagemiAtuar no departamento de Educacédo, analisardarando diagndsticos da are
competéncia; Assessorar autoridades de nivel supET assuntos de sua competéncia. Executar taféfae de interesse da municipalidade.

D,

124

Professor de
Matematica

a) Descri¢do SintéticaExercer atividades escolares na area de pedaguyiaegjistro no MEC;Planejar, Lecionar etc.

b) Descri¢do Analitica: Planejar, lecionar, superfissionar, executar eisaraplanos de aulas e projetos na area de Pedagdgtencitura Plena na escola; Zelar pela aprendizage
alunos;Estabelecer e implementar estratégias dpesacdo para os alunos de menor rendimento;Miniss dias letivos e horasHa estabelecidos;Participar integralmente do®geq
dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao ddsenento profissional;Colaborar com as atividadesadiculacéo da escola com as familias e da catadej e, desincumbie das demd
tarefas indispensaveis ao atingimento dos finsazianais da escola e ao processortEne aprendizagem;Atuar no departamento de Edocagalisando e exarando diagnésticos da &
competéncia; Assessorar autoridades de nivel supeT assuntos de sua competéncia. Executar taféfas de interesse da municipalidade.
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a) Descricdo SintéticaExercer atividades escolares na area de pedagmgiasgistro no MEC;Planejar, Lecionar etc.

b) Descri¢cdo Analitica: Planejar, lecionar, superfissionar, executar eisaraplanos de aulas e projetos na area de Pedaggienciatura Plena na escola; Zelar pela aprendizado

Professor de | alunos;Estabelecer e implementar estratégias dpeeacédo para os alunos de menor rendimento;Miniss dias letivos e horasHa estabelecidos;Participar integralmente do® ey

Pedagogia dedicados ao planejamento, & avaliagéo e ao ddsenento profissional;Colaborar com as atividadesadiculagéo da escola com as familias e da cafadej e, desincumbie das demd

tarefas indispensaveis ao atingimento dos finsatacais da escola e processo de ensino aprendizagem;Atuar no depamtarde Educacéo, analisando e exarando diagresigcarea

competéncia; Assessorar autoridades de nivel supeT assuntos de sua competéncia. Executar taféfae de interesse da municipalidade.

Promover a execugao de atividades referentes aggasede controle e escrituragdo contabil da Camanalisar escrituragédos livros contébeis; elaborar balancetes e sdeonstrago

contébeis, apresentado resultados parciais e ta#uacédo patrimonial; efetuar a conciliacieai@as; examinar o fluxo de caixa; organizar relasécontabes, participar da elaboragéo

201| Contador Camarg programas contabeis; efetuar a programacéo orcaneestfinanceira e proceder ao acompanhamenexetaicdo dos programas realizados; zelar pelaagfiicda Lei de Responsabilid|

Fiscal; elaborar projecdes e andlises sobre a iciolecdo pagamento e endividamento da Camara Ndafiigirestar assessoria em procedimentos relagivirestacoes de das; controld

retengdes de IRRF na fonte pagadora; elaborardtomistrativos. Outras atividades correlatas eadeatos obrigatorios.

a) Descricdo SintéticaExecutar tarefas basicas e cuidados com ferramenéagiinas e equipamentos.

b) Descricdo AnaliticaRelacdes humanas adequadas ao trabalho;Legisla&;doadsito: regras gerais de circulacéo; regra lttapassagem; regra daudanca de diregdo; regra
. preferéncia; velocidade permitida; classificacé®e as; deveres e proibicdes; infragdes basicas papreenséo de documento de habilitacdo, decacond o Cédigo Brasileiro de Tréars

Motorista de : ~ Y = y O PRSI o N A

202 Veiculo Leve infragbes bésicas para a cassagédo do documentbiliealgéo; principais crimes e contraveng6es desito. Sinais sonorosgestos de Agente de Autoridade de Transito; tigosinklizacag

placas de regulamentagdo, adverténcia e indicag@is luminosos;Defeitos simples do motor; provediito correto para ecomizar combustivel; cuidados necessarios para oarsq

veiculo em boas condi¢cdes mecanicas; sistema ids;frefeitos simples do sistema elétrico;DocungEtale porte obrigatorio;Rexgy de hierarquias no servico publico municipal;Begf

comportamento no ambiente de trabalho;Exercerasiafns e de interesse da municipalidade.

| — Realizar trabalhos de transmiss&o, operar etarcsistemas de sonorizagéo e gravacéo, editaed@sterizando e restaurando registros sonorosctesdpendrive, etc.

Il -Auxiliar na organizagédo de arquivos, envio eateimento de documentos pertinentes a sua ardaatgia para assegurar a pronta localizagdo de.dados

11l — Zelar pela guarda, conservagédo, manutendéopeza dos equipamentos instrumentos e matetitisados, bem como do local de trabalho.

IV — Manter — se atualizado em relacéo as tendémcinovagdes tecnoldgicas de sua area de atualgionecessidades do setor / departamento.

125

203 Operador de Som,

Audiovisual V -Atuar com montagem de mesas e caixa de somaenapdo projetor, instalagdo de microfones, enites.
VI — Executar outras tarefas correlatas, conforeeessidade ou critério de seu superior.
VIl — E outras atividades correlatas e demais abvigatorios.
ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO - PREFEITURA MUNICIPAL
CONTEUDO COMUM A TODOS OS CARGOS
CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES (COMUM A TODOS OS CARGOS)

Conceitos, assuntos e fatos basicos relevantegymaggiou internacionais, referentes as ciénciagemal, incluindo o interesse de areas como
economia, politica, educacgédo, esporte, cultura, &iteratura, religido, historia, geografia, salciéncias naturais, educagdo ambiental, ecologia,
energia, tecnologia, entre outras, privilegiandasstinculagfes histdricas com as sociedades otidiarm das pessoas.

LINGUA PORTUGUESA (COMUM A TODOS OS CARGOS)

Ortografia oficial. Acentuacdo gréfica. Flexdo noatie verbal. Pronomes: emprego, formas de trat@mresrctolocagdo. Emprego de tempos e
modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nomainakrbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorrénciardgsec Pontuacdo. Redacéo (confronto e
reconhecimento de frases corretas e incorretasjetigdo de texto.

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICA (COMUM A TODOS OS CARGOS)

Raciocinio légico: problemas de raciocinio I6gice@mendo situagdes do cotidiano e conceitos da Matiea basica. Tratamento da informacao:
andlise e interpretacdo de dados fornecidos pay deigraficos e tabelas na perspectiva da Matemidéisica. Padrdes numéricos e geométricos:
explorac@o de conceitos aritméticos e geométritementares; simetrias. Exploragdo de conceitos dtemtica basica a partir de problemas
contextualizados, envolvendo situagdes do dia aGhateido da Matematica basica: conjuntos; razifepor¢cbes e porcentagens; grandezas e
medidas; sequéncias e progressdes; fun¢des, equagdequacdes; matrizes; problemas elementaresaddenos e minimos; geometria plana,
espacial e analitica; analise combinatéria; nobasgas de probabilidade e estatistica descritiva.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
303 - OFFICE BOY

1. Principios fundamentais da administracéo pul§icégo 37 da CF).

Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_@nstituicao/Constituigao.htm
2. Lei Organica do Municipio de Vila Bela da SanissTrindade.

3. Estatuto do Servidor Publico Municipal.

203- OPERADOR DE SOM E AUDIOVISUAL

1. Mesa de Som, Microfones e Caixas Acusticas: laxgias, tipos e fungBes. 2. Cabos e conexdes: fareddilidades. 3. Isolamento acustico:
objetivo. 4. Gravagdo mono e gravacao estéreaedifas. 5. Programas de edigdo digital: proces®ulidéo do sinal de audio. 6. Caracteristicas
psico-fisiologicas do som: elementos de composigia andlise. 7. Inteligibilidade e integridadentznsagem sonora: o processo de operagéo de
audio. 8. Formatos ou tipos de estldios para géavde sinais de audio.

114 - ARQUIVISTA

1. Arquivos: origem, histérico, funcéo, classifiiace principios; 2. Orgédos de documentagdo: caisiitas dos acervos; 3. Ciclo Vital dos
Documentos: Teoria das Trés ldades; 4. Classificali@ documentos: principios, natureza, espécieergéripologia e suporte fisico; 5.

Terminologia Arquivistica; 6. No¢bes basicas desgreacéo e conservacdo de documentos. 7. Ges@oatenentos: 8. Protocolo: recebimento,
classificacéo, registro, tramitacdo e expedicdaddeumentos; 9. Producdo, utilizacdo e destinacddodementos; 10. Cédigos e Planos de
Classificacdo de Documentos e Tabelas de TempadelidaDestinacdo de Documentos (definicGes e cosgeitl. Sistemas e métodos de
arquivamento.

115 - TECNICO EM LABORATORIO

1. Principais técnicas de coleta de amostras hizdége preparo de exames laboratoriais. 2. Margfalatransporte e conservacdo de amostras
bioldgicas. 3. Normas de biosseguranca e tratanmimi@siduos dos servicos de saude. 4. Armazenarderdrogas e reagentes. 5. Técnicas de
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esterilizacdo e desinfecgdo. 6. Controle biologiee processos de esterilizacdo. 7. Operacdo dogasgentos basicos de laboratério. 8. Nogdes de
epidemiologia. 9. Fundamentos de: Hematologia, Bioga, Microbiologia, Imunologia, Parasitologia,itilise, Inunohematologia, Coagulagéo,
Citologia diagnéstica, Anatomo-patologia. 10. Pro&imoda sadde e seguranca no trabalho. 11. Congajealidade em andlises clinicas. 12. Etica
e trabalho.

116 - TECNICO EM ENFERMAGEM

1. Fundamentos da enfermagem - técnicas basic&sf@magem médica - cirlrgica; 3. Assisténciamferenagem em doencas transmissiveis; 4.
Acdes de vigilancia epidemioldgica e imunizacdoASsisténcia de enfermagem em doencas cronicaselegigas: diabetes e hipertenséo; 6.
Atuacdo de enfermagem em centro cirlrgico e cedeamaterial; 7. Enfermagem materno-infantil; 8emdtimento de enfermagem a salude da
mulher ; 9. Planejamento familiar; 10. Pré-natakt@ e puerpério; 11. Climatério; 12. prevencao &ucer cérvico - uterino; 13. Atendimento de
enfermagem a saude e adolescentes; 14. Cuidados cecém-nascido, aleitamento materno; 15. Crescomertesenvolvimento; 16. Doencas
mais frequentes na infancia; 17. Principais rigtmsalde na adolescéncia; 18. Enfermagem em uag@8ciPrimeiros socorros; 20. Assisténcia de
enfermagem ao paciente na UTI; 21. Lei 7.498 d6625986 e Lei 8.967 de 28/12/1994; 22. COREN-Leierdercicio profissional (Cddigo de
ética); 23. Resolugcdo COFEN 311/2007.

117 - ENGENHEIRO SANITARISTA

1. Saneamento: aspectos epidemioldgicos; tratantniédgua: caracteristicas da agua, balanco de wsszeitos de tratamento convencional
(coagulagéo, floculagéo, sedimentagao, filtrac&sirdec¢éo, fluoracéo); tratamento e lancamentefldentes: conceitos basicos de: saneamento e
poluicdo das aguas, caracterizagdo dos esgotomis,nfwocessos e sistemas de tratamento, princ@f@osedimentacdo, remogédo de solidos
sedimentaveis, digestdo anaerdbia, remocgao de denidia lodo, fossas sépticas, lodos ativados, aemgiongada, filtros bioldgicos, lagoas de
estabilizacéo, legislacdo ambiental e impacto dgdmento de efluentes nos corpos receptores, ssaudoncepcgao de projeto; residuos sélidos:
residuos solidos domésticos, de saldde e industgaisceitos, caracterizacdo, aspectos ambientapidemioldgicos, geracdo, métodos de
disposicéo final, tratamento, compostagem e vemmimstagem. 2. Etica Profissional.

118 - NUTRICIONISTA

1. Nutricdo Normal: conceito de alimentagdo e géti 2. Critérios para planejamento e avaliacaoietasinormais: qualitativos, quantitativos e
grupos de alimentos. 3. Leis de alimentacdo. 4.uRAldas necessidades caléricas basais e adicipamsadulto normal. 5. Calculo de dietas
normais. 6. Nutrientes: definicdo, propriedadegéim digestdo, absorcdo, metabolismo, fontes ataresie NDp Ca 1%. 7. Esquemas alternativos
de alimentacdo. 8. Particularizagdo da dieta nopoal estado fisioldgico da gestante e da nutrizMBos, tabus e crencas alimentares. 10.
Dietoterapia: principios béasicos. 12. Modificac@iesdieta normal e padronizacdes hospitalares. L8igdlo materno-infantil: conceito geral de
salide materno infantil: gestagéo, lactacéo, re@suido, aleitamento materno. 14. Técnica Dietétiaeacteristicas fisico-quimico dos alimentos.
15. Condicdes sanitarias, higiénicas e métodos mgeceacdo. 16. Critérios para selecdo e aquisicatirdentos. 17. Pré-preparo de alimentos. 18.
Administracdo de servigos de alimentagdo: concgfima@ peculiaridade dos varios tipos de servicadidentacédo. 19. Planejamento do servico de
alimentacdo — compras, métodos e procedimentoealpgdo e estocagem, movimentacdo e controle dgogér0. Métodos e técnicas de
higienizagdo da é&rea fisica, equipamentos e uiens1. Elaboragdo de cardapios em nivel instihali 22. Taxa resto-ingesta e nog8es de custo.
23. Lactario — controle bacterioldgico. 24. Nutagdm saude publica: programas educativos — fatteesminantes do estado nutricional de uma
populacdo e caréncias nutricionais. 25. Avaliagdtoicional epidemiologia da desnutricdo protéichidea. 26. Avaliacdo dos estados nutricionais
nas diferentes faixas etarias. 27. Método dirétmligeto para diagndstico e avaliacdo do estaddamnal. 28. Etica profissional.

119 - FONOAUDIOLOGO

1. Conhecimento em Anatomia e Fisiologia (pertereseatpratica fonoaudiolégica). 2. Patologia dosifsgla Fala e da Audicdo. 3. Patologia do
Sistema Nervoso Central: 4. Patologia do SNC e sopkicacBes na comunicacéo: Encefalopatias ndo gssiyas. Encefalopatia Crbnica Infantil
Fixa (Paralisia Cerebral), Disartrias, Dispraxiapraias, Dislexia. Deficiéncia Mental. Disturbioidtgatrico.Linglistica Fonética e fonologia. 5.
Desenvolvimento Humano: fisico e motor, percepéuabgnitivo. 6. Desenvolvimento do Individuo Exdepel: Conceitos Béasicos. 7. Aspectos
psico-sociais dos individuos considerados excepi$or7.1 Classificacdo das excepcionalidades: merniglal, auditiva e fisica. 8. Audiologia:
Avaliacdo audiologica completa. 9. Linguagem Obasenvolvimento da Linguagem Oral: Contribuigbes mlagcipais teorias psicolinglisticas:
10. Etapas de aquisicao da linguagem: fonéticofmicd; Sintatica, Semantica, Pragmatica. 11. LiggoaEscrita: Desenvolvimento da linguagem
escrita: 12. Etapas de aquisicdo da linguagem tascFeorias, Técnicas, Avaliacdo e Tratamento dastifbios da Comunicacdo. 13.
Fonoaudiologia em Instituicdo Educacional: Fonoalodia educacional: objetivos, conceitos e papE&l A instituicdo e a equipe multi e
interdisciplinar.

120 - MEDICO CLINICO GERAL

Politica de Saude: Lei n.° 8.080/90 e alteracdesteriores. Lei n.° 8.142/90 (Sistema Unico de Spédalteracdes posteriores. Constituigio
Brasileira, do art. 196 ao 20@ortaria GM/MS n.° 2.048, de 03 de Setembro de 2088rova o regulamento do Sistema Unico de S&ml#ica
Nacional de Saude, no que concerne a Saude dolffadba Saude da Mulher, Salde da Crianca, Conteol@ogncas Sexualmente Transmissiveis
- DST/AIDS e Promocao da Salde. Pacto pela SaimdBoadores de Salde.

Avaliacdo e tratamentos de doengas cardiovasculgmesnonares, renais, gastrointestinais, do figadasistema bilear, hematoldgicas,
musculoesqueléticas e do tecido conectivo, éssads metabolismo 0sseo, neurolégicas e psiquidtricagencias e emergéncias: reanimacao
cardiopulmonar; avaliagdo e tratamento inicial deignte em choque; imobilizacdes e cuidados nd ldcaacidente; atendimento inicial ao
paciente traumatizado; diagnéstico e tratameniwaindas emergéncias diabéticas; anafilaxia e emaeférgicas agudas; controle agudo da dor;
diagnéstico e tratamento inicial das sindromesramias agudas; diagndstico e tratamento iniciadrdholia de pulméo; insuficiéncia respiratoria
aguda; hemorragias digestivas; anestesia paraaeadi de suturas e drenagem de abcessos; pringipblemas médicos relacionados aos ldosos;
cadigo de ética médica.

121 - PROFESSOR DE CIENCIAS
O conhecimento cientifico: evolugéo histérica; Bosile Ciéncias: Evolucédo e contextualizagdo na dad&brasileira; O ensino de Ciéncias e as

questdes sociais: ambiente, salde, orientacdolsékua e pluralidade cultural; Rela¢&o entre assgivos e o ambiente: O homem e a sua agéo
sobre o ambiente; Principios basicos que regemrg®és vitais dos seres vivos; Relagdo entre estisie fungdes dos sistemas e suas adaptagoes
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ao meio; Caracterizagdo dos grandes grupos animeégetais; O Corpo humano como um todo em equililBaide e Orientagdo Sexual;
Desequilibrios: endemias, drogas, desnutricio; iQedade das espécies: Evolucdo; Reproducdo; Herietiade; Fundamentos tedricos da
Quimica: Conceitos, leis, relagbes e principiosduésilnteracdes e transformacdes quimicas; Fundameésdricos da Fisica: Conceitos, leis,
relacdes e principios basicos.

122 - PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

1. Dimens@es histéricas da Educacdo Fisica; 2. msfes filosdficas, antropoldgicas e sociais apéisadl Educacdo e ao Esporte; Lazer e as
interfaces com a Educacéo Fisica; 3. Esporte, meidia desdobramentos na Educacao Fisica; 4. Asdgeede género e o sexismo aplicados a

Educacéo Fisica; 5. Corpo, sociedade e a constda;&altura corporal de movimento; 6. Dimensdesdgichs aplicadas & Educacéo Fisica e ao
Esporte; 7. As mudancas fisioldgicas resultanteativaade fisica; 8. Nutricdo e atividade fisi®;Socorros de urgéncia aplicados a Educacao
Fisica; 10. A Educacéo Fisica no curriculo da Ecm@asica: significados e possibilidades; 11. Aeveintes tendéncias pedagogicas da Educacéo
Fisica na escola; 12. Educacgédo Fisica escolaraglania; 13. Os objetivos, contetdos, metodologi@adiacdo na Educacdo Fisica escolar; 14.

Esporte e jogos na escola: competicdo, cooperagdasformacao didatico — pedagdgica; 15. Crescionentesenvolvimento motor.

123 - PROFESSOR DE HISTORIA

Ensino de Historia: Saber historico escolar, Seleg@rganizacdo de contelidos histéricos, Metodadodb ensino de Histéria, Trabalho com
documentos e diferentes linguagens no ensino d@ridis Conhecimento histérico contemporaneo, Salmorico e historiografia, Histéria e
temporalidade; Historia do Brasil e a construcédddatidades, Historiografia brasileira e a Histd@@Brasil, Historia nacional, regional e local;
Historia brasileira: da ocupacgédo indigena ao muwatiemporaneo, Historia da América e suas iderggladutas sociais e identidades: sociais,
culturais e nacionais; Historia do mundo Ocideritalyados culturais da Antiguidade Classica, Congig@aonfrontos entre povos e culturas na
Europa medieval, Historia africana e suas relagdesa Europa e a América, Lutas sociais, cidadanigdtura no mundo capitalista.

124 - PROFESSOR DE MATEMATICA

Conjuntos Numeéricos: relagbes de incluséo, operagd®grvalos. Calculo Algébrico: operagdes com esgles algébricas, identidades algébricas
notaveis, calculo de poténcias e radicais, expearggativos e fracionarios, raiz quadrada. Equag@esquacdes: resolucao de equacdes de 1° e 2°
graus, estudo do trindmio do 2° grau, relacédo extedicientes e raizes, representacdo gréaficagugsiades do 1° e 2° graus, resolucéo de sistemas
de equacbes e inequagdes do 1° e 2° graus. Geprfdma: elementos primitivos: semi-retas, semigda segmentos e angulos, retas
perpendiculares e retas paralelas, triangulos, rdétios, circunferéncia e, disco, segmentos ppnais: semelhanca de poligonos, relacdes
métricas e trigonométricas nos triangulos, retagutirculos e poligonos regulares, areas de pagyccirculos e figuras regulares. Geometria
Espacial: retas e planos no espaco, paralelisnespepdicularismo, prismas, piramides e respectivoxos, calculo de areas e volumes, cilindro,
cone e esfera, célculo de areas e volumes. Geardetalitica: coordenadas cartesianas na reta dano,pdistancia entre dois pontos, equacgao da
reta: formas reduzidas, geral segmentaria, coefieiangular, intersecdo de retas, reta paralghespendiculares, feixes de retas, distancia de um
ponto a uma reta, area de um triangulo, equac&iraenferéncia, tangentes a uma circunferénciglmda, elipse e hipérbole, equagdes reduzidas.
Funcdes: graficos de fungdes, fungdes injetorasbeegetoras, fungdo composta e funcéo inversadfump 1° e 2° graus, graficos, maximo ou
minimo de fun¢Bes do ° grau, funcdo exponencialingdo logaritmica, logaritmos, equagfes e ineqsaeiponenciais, equacdes e inequacdes
logaritmicas. Estatistica: termos de uma pesquitatigtica, representacdo grafica, medidas de nei@mé&entral, medidas de dispersdo. 9-
Matematica Financeira: nimeros proporcionais, paeggem, termos importantes de matematica finangaias simples, juros compostos, juros e
funcdes. Nimeros Complexos: representacéo algébig@anométrica e geométrica dos nimeros complexperacdes com os nimeros complexos
na forma algébrica e trigopnométrica, potenciacéadéacio de nimeros complexos. Polindmios e Eqeagi@eébricas: operacdes com polindémios,
identidade de polinbmios, regra de Briot-Ruffini, Tesoa de D’alembert, Teorema do Fator, decomposig@tatores de 1° grau, multiplicidade da
raiz. Sequéncias: nogdes, progressodes aritmétigasreétricas. Andlise Combinatdria: arranjos, peagiigs,combinaces simples e com repetigao,
Bindbmio de Newton. Probabilidades: conceito de phdisiade, resultados igualmente provaveis, prokddale convencional, independéncia.
Matrizes, Determinantes e Sistema Lineares: opesag@nversa de uma matriz, propriedade e aplicdgateterminante de uma matriz quadrada,
sistemas lineares, matriz associada a um sistasalucdo e discussdo de um sistema linear. Trigetm@mmedida de arcos e angulos, relacéo
entre arcos, periodicidade, calculo dos valoregeifico das fungdes trigonométricas, transformagdgsnométricas, funcdes inversas circulares,
resolucédo de triangulos retangulos, Lei dos sdr@sjos cossenos, Teorema de area, Teorema dag@esj

125 - PROFESSOR DE PEDAGOGIA

LEGISLACAO BASICA (*) E ORIENTACOES CURRICULARES - Lei d®iretrizes e Base da Educacio Nacional atualizaB&, Lei
9.394/1996; Lei 10.639/2003- Cultura Afro — BrasdeiPROVA BRASIL; FUNDEB (Fundo Nacional de Desenvolvineeda Educacéo Basica);
IDEB (indice de Desenvolvimento Educacional); ENERkgme Nacional do Ensino Médio); Diretrizes Currzas Nacionais para o Ensino
Médio; Parédmetros Curriculares Nacionais - EnsinalimMéOrientacdes Curriculares Nacionais para o Enditédio; Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagéo de Jovens e AdultoduEstia Crianga e do Adolescente — ECA.

(*) Para fins de estudo, serdo objeto de avaliagibe concurso os conteldos de Legislacdo Basiabizatios, ou seja, as normas e dispositivos
legais citados acima e altera¢cfes posteriores.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS - Gestdo Escolar; Conselhooles Conselho de Classe; Projeto Politico-Pedagégia Escola;
Planejamento e Plano escolar/ensino; Formacdo Cawlin Pedagogia de Projetos; Tipologia dos conglddoncepg¢des do Processo Ensino
Aprendizagem; Concepcdes de Curriculo; Tendénciasgdgitas; Interdisciplinaridade e ContextualizagAwaliagdo do processo ensino
aprendizagem.

FUNDAMENTOS DA EDUCACAO, PRATICA DOCENTE - EducagdoSeciedade. O Papel da Didatica na formacdo do fmfesaberes e
competéncias. Tendéncias pedagdgicas e as abosddgemsino. Projeto politico-pedagdgico: planefgmparticipativo. Planejamento de ensino:
tipos e elementos constitutivos. Modalidade e fescda avaliagdo. Instrumentos de avaliacédo: elghoyaaplicacdo e corre¢do. A relagdo
professor-aluno na atual estrutura escolar. Cuariestolar e a constru¢éo do conhecimento. Intépliisaridade no ensino. Questdes atuais de
selecdo e organizacdo do conhecimento escolar.déietde ensino: enfoque tedrico e metodoldgico. @elpda avaliagdo no sucesso/fracasso
escolar e as consequéncias sociais. O professprazesso ensino-aprendizagem: a dindmica da salald.

201 - CONTADOR (CAMARA)

CONTABILIDADE PUBLICA. 1. Conceito, objeto e regime. @ampo de aplicac&o. 3. Legislagio basica (Lei3P0464 e Decreto n° 93.872/86).
4. Receita e despesa publica: conceito, classificag®nomica e estagios. 5. Receitas e 28 despesamsamtarias e extra-orcamentarias:
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interferéncias e mutacdes. 6. Plano de contas daimstracdo Federal: conceito, estrutura e contaatido, passivo, despesa, receita, resultado e
compensacao. 7. Tabela de eventos: conceito, @streifundamentos logicos 8. Balangos financeirwirpanial, orcamentéario e demonstrativo das
variagbes, de acordo com a Lei n® 4.320/64. 9.%B.666/93 e suas alteracBes posteriores. 10 Leiplementar n° 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal). Principios fundamentaeddainistracdo publica (artigo 37 da CF).

Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_@nstituicao/Constituicao.htm

ANEXO 11l

PROVAS PRATICAS

107 — Encanador

A prova consistira na execug¢édo de uma tubula¢éfmoor desenho fornecido. O tempo méximo de durdedmova é d20 (vinte) minutos
108 — Operador de Rocgadeira

A prova prética consistird em identificar, espeseifj definir o uso de pecas e ferramentas e aiorid& banca examinadora, fazer atividades no que
se refere a rogagem de terreno.

109 — Eletricista Predial

A prova consistird em teste de identificag8o ézaijifio correta de ferramentas e materiais, compesetétricos e EPIs. Medi¢des de grandezas. O
tempo maximo de duragéo da prova é de 20 (vinte)itos.

110 — Motoristade Veiculo Pesado, 202 — Motoristaeed/eiculo Leve

O teste ser4 composto de conducéo de veiculo, ¢tvalpeom a CNH exigida, em percurso previamenténitif pelo Técnico Avaliador, com
tempo de duracdo maxima de 30 (trinta) minutoschiae a serem percorridos e manobras exigidas sendians a todos os candidatos.

111 — Operador de Maquina Tipo Patrol, 112 — Operadade Pa-Carregadeira, 113 — Operador de Retro Escadaira, 301 - Tratorista

O teste sera composto de condugéo de veiculo, srarpe previamente definido pelo Técnico Avaliaddém de execucdo de tarefas de acordo
com as caracteristicas técnicas de cada veiculot@mpo de duracdo maximo de 30 (trinta) minutoecflos a serem percorridos, movimentos e
manobras exigidas serdo comuns a todos os canslidato

302 - Pedreiro
Executar um segmento de parede conforme espedifisate planta baixa fornecida. O tempo méaximo dacdo da prova é de 30 (trinta) minutos.

Publicado por:
Nalice Marques Nantes Shimizu
Cadigo Identificador: 49235929

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL NORMATIVO — PROCESSO SELETIVO PUBLICO Ne. 01/2013

O Municipio de Vila Bela da Santissima Trindadea@stdo Mato Grosso, por seu Prefeito Municipalhsenderson Glaucio Andrade, no uso de
suas atribuicbes legais, e em cumprimento ao gtendi@a o Artigo 37, inciso I, da Constituicdo Eeal do Brasil, Lei Orgénica Municipal e
demais disposi¢cOes legais vigentes, torna publieorgalizara Processo Seletivo Publico para o phéeento de vagas de provimento efetivo de
Agentes Comunitarios de Saude, regendo-se pelase@wontidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente certame submete-se integralmenlis@ssic6es da Lei Federal n°. 11.350, de 05 tdéhoude 2006, Lei Complementar Municipal
n°. 06, de 26 de fevereiro de 2008 e suas altesqugiseriores.

1.2. A organizagéo e realizagdo do processo selettdo sob a responsabilidade da Fundacédo de Apg@ésquisa e Extensdo de S&o José do Rio
Preto — Faperp.

1.3. A supervisdo, acompanhamento e fiscalizacdprdoesso seletivo publico estdo sob responsathdida Comissdo Organizadora, designada
através da Portaria n°. 293/2013, de 01 de outib2013.

1.4. O processo seletivo sera realizado no Muriddei Vila Bela da Santissima Trindade, exceto no dasauséncia de locais suficientes e/ou
adequados para a prestacao de provas, situac@zagienard a realizacdo em outras localidades.

1.5. A Prefeitura e a Faperp néo se responsabilmardespesas de deslocamento, estadia e alimemtaghia prestacdo das provas.

1.6. Oscandidatos aprovados, dentro do numero glesvestabelecidas neste edital, serdo investitos segime juridico da Lei Complementar n°
424/92 e alteragOes posteriores (Estatuto do SmriZdblico Municipal) esubmetidosao regime proplieoPrevidéncia Social do Municipio.

1.7. O processo seletivoter4 prazo de validade ddois) anos, podendo ser prorrogado por igualoderi uma Unica vez, a critério da
Administracdo Municipal, a contar da data de puagio de sua homologagéo.

1.8. O presente processo seletivo tem a finalidkdprover cargos vagos e os que vagarem ou forieosrno periodo de validade do processo
seletivo e eventual prorrogacao.

1.9. A jornada semanal de trabalho para cada cam@revista no quadro do subitem 2.1. e os hardéigotrabalho serdo definidos a critério da
Prefeitura Municipal, em funcdo da natureza do @asdividades, plantées,escalas,atendendo as Emes da Administracdo e o interesse
publico.

2. DOS CARGOS

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br 173



Mato Grosso , 29 de Novembro de 2013 « JorfialaDEletrdnico dos Municipios do Estado de M@&mwsso + ANO VIII | N° 1859

2.1. Seguem no quadro abaixo informagdes sobramges, codigos dos cargos, nimero de vagas, vagevadas para pessoascom deficiéncia,
vencimentos, jornada semanal de trabalho e regsiigéra ingresso.

VAGAS
coD CARGO e AMPLA "aRA VENCIMENTOS | JORNADA REQUISITOS
. CONCORRENCIA PESSOAS SEMANAL
VAGAS
COM
DEFICIENCIA

300 | Agente Comunitério de Saude - Microarea 02 1 1 0 -
301 | Agente Comunitario de Satde - Microarea 06 1 10
302 | Agente Comunitario de Satde - Microarea 08 1 10
303 | Agente Comunitario de Saude - Microarea 26 1 1 0 o .

—_ — — Idade minima de 18 anos, ensino fundamental cooy
304 | Agente Comun!tiilr,o de Sal{de - M?croeklrea 35 1 10 residir na area de atuagdo desde a data de pudtdlich}
305 | Agente Comunitario de Salde - Microarea 41 1 10 R$ 711,47 40h edital paa a qual foi aprovado no Processo Sel
306 | Agente Comunitario de Satde - Microarea 42 1 10 ! conforme descrito no Ane>§o_ I e con(zluir_ K
307 | Agente Comunitario de Salde - Microarea 63 1 1 0 apro_veltamento curso introdutério de formacgédo alig
308 | Agente Comunitario de Saude - Microarea 69 1 1 0 continuada.
309 | Agente Comunitario de Satde - Microarea 70 1 10
310 | Agente Comunitario de Satde - Microarea 71 1 10
311 | Agente Comunitério de Saude - Microarea 72 1 1 0

(*)Consulte Tabela de Microareas (anexo I) para veficar em qual regido se encontra o bairro de sua sidéncia.

2.2. S&o consideradas atribuicbes do Agente Comminitle Salude, na sua area de atuacdo: a utilizdedmstrumentos para diagndstico
demogréfico e sdcio-cultural da comunidade; a pg@inale agdes de educacgao para a saude individoltava; o registro, para fins exclusivos de
controle e planejamento das a¢6es de salde, deneagus, 6bitos, doengas e outros agravos a saleltimulo a participacdo da comunidade nas
politicas publicas voltadas para a area da saldsliaacdo de visitas domiciliares periédicas paoaitoramento de situacdes de risco a familia; e
a participacdo em agdes que fortalecam os elos ersetor salde e outras politicas que promovamalalgde de vida.

3. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1. Sé&o requisitos para a investidura no cargquass serdo averiguados para a posse:

3.1.1. Ser aprovado neste processo seletivo;

3.2. residir na microarea para qual se inscreveex@l), desde a data da publicagcdo do edital deegso seletivo publico;

3.3. haver concluido, com aproveitamento, curgodiuitério de formacéo inicial e continuada;

3.4. ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, rspae estrangeiro, gozar das prerrogativas previgiaartigo 12 da Constituicdo Federal e demais
disposicdes legais;

3.4.1. estar em pleno gozo dos direitos civis &ipos;

3.4.2. estar em dia com as obrigacdes eleitonaititares;

3.4.3. ter a idade minima de 18 (dezoito) anos;

3.4.4. ser considerado apto fisica e mentalmemtegaxercicio das atribuicées do cargo;

3.4.5. ndo ter sido demitido ou exonerado do semilico Federal, Estadual ou Municipal, em conéegia de processo administrativo (por justa
causa ou a bem do servigco publico);

3.4.6. possuir os pré-requisitos para o exercigioaigo elencados no quadro do Capitulo 2, do peeselital;

3.4.7. Ter idade inferior a 70 anos.

3.5. A investidura do candidato aprovado, ocupdeteargos, funcdes, ou mesmo aposentados no adwiervico publico Federal, Estadual e
Municipal, fica condicionada ao cumprimento da Ed@g@onstitucional n° 20, artigo 37, paragrafo 10l%5lde dezembro de 1998.

4. DAS INSCRICOES

4.1. A inscri¢do do candidato implica no conhecitoenna aceitacdo de todas as regras e condigdeslesidas neste edital, acerca das quais ndo
podera alegar desconhecimento.

4.2. No ato da inscricéo, o candidato devera, emdo dos pré-requisitos exigidos no capitulo 2ededital - DOS CARGOS, indicar na Ficha de
Inscricdo o cargo para o qual deseja concorrer.

4.3. O preenchimento correto da ficha de inscréde total responsabilidade do candidato.

4.4. Efetivada a inscrigdo, ndo sera aceito nertiporde alteragdo referente ao cargo para o quahdidato se inscreveu.

4.5. O candidato poderé participar do certame suéo nica inscri¢éo.

4.6. Eventuais erros de digitagdo de dados cadasraeto nimero do CPF, ocorridos quando dai¢g@sgrdeverdo ser corrigidos no dia da prova
objetiva, recorrendo-se ao fiscal de sala.

4.6.1. Cabe exclusivamente ao candidato as conseiqaé&le sua omissdo em solicitar corre¢des dedselas cadastrais.

4.7. Para se inscrever no processo seletivo puyblicmante o periodo de inscricdo o candidato dewemgssar o endereco eletrdnico
www.concursosfaperp.com.bre, por meio tioks referentes ao certame, preencher a ficha de @ésgriransmitir os dados peéfgernet imprimir o
boleto bancario e efetuar o pagamento.

4.7.1. As inscricdes serdo recebidasintarnetno periododas 08 horas do dia 06/12/2013 até as 22 horas ergi@iutos do dia 02/01/2014
(horario local).

4.7.2. Os candidatos dever&o efetuar o pagamernitoptatancia referente a taxa de inscricdo nosrealde R$ 30,00 (trinta reais).

4.7.3. Os boletos poderdo ser pagos em qualqueciag@ancéria ou nas casas lotéria&s o dia 03/01/2014. As inscri¢des cujos pagamesit
forem efetuados apés essa data, serdo indeferidas.

4.7.4. As inscricdes somente serdo confirmadas apomprovacao do pagamento do boleto bancario.

4.8. Em caso de feriado ou evento que acarretehameento de agéncias bancarias na localidade ocaedidato se encontre, o pagamento devera
ser efetuado antecipadamente.

4.8.1. A Faperp e a Prefeitura ndo se responsailizor solicitacbes de inscricbes viernet ndo recebidas por motivo de falha técnica de
computadores, falhas de comunicacéo, congestionarderlinhas de comunicacéo, falta de energiaieétbem como de outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados

4.8.2. Para candidatos sem acesgueinet a Prefeitura disponibilizard, gratuitamente, dteeo periodo de inscriges, de segunda-feira @-sex
feira, em dias Uteis, acessméerneno Pago Municipal.
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4.9.A partir do dia 07/01/2014 o candidato podera conferir, no sitio da Fapetmmologacéo de sua inscri¢do. Caso sua inscrigitenha sido
homologada, o candidato devera entrar em contaoaecbaperp para obter esclarecimentos.

4.10.A Faperp disponibilizara plantdo de atendimento paa esclarecimentos de dividas por meio do telefon&7) 3211-1080 ou do enderego
eletrénico www.faperp.org.br/chat, de segunda a stfeira, em dias Uteis, das 8 as 18 horas (horarite Brasilia).

4.11. N&o havera devolucdo da importancia pagareaete a inscricdo, salvo na hipétese de anulagdoedame. No caso acima referido a
devolugéo sera efetuada em até 30 (trinta) dias apdémprovacgado do fato.

4.12. N&o serdo aceitos pedidos de isen¢do de patmoio valor da taxa de inscrigdo, exceto nossceitados como seguem:

4.12.1. Doadores regulares de sangue a Banco deiSgadlico ou privado, desde que comprovadas pdo oe entrega/envio de cépia de
documento expedido pela instituicdo onde realizdaagao, o minimo de 3 (trés) doacdes antes dareergto do edital.

4.12.2. Candidatos economicamente hipossuficieatssm considerados os candidatos comprovadamesgengeegados ou impossibilitados de
arcar com as despesas da inscricdo sem o compnegnédi do sustento préprio ou de sua familia.

4.12.2.1. Para a comprovacgao da situacéo refendéem 4.12.2. é necessario a entrega/envio dexa@pirografica simples da paginas da foto,
qualificacéo civil e ultimo contrato de trabalhonstantes na Carteira de Trabalho e Previdéncia ISmeidocumento similar e declaracdo de
proprio punho, sob penas da Lei, de que nédo tenligies de arcar com 0 pagamento da taxa de ingcri¢a

4.13. Os pedidos de isencao, deveréo conter forinudé solicitacéo, disponivel no enderego elet@miww.concursosfaperp.com,lmopia dos
documentos de identidade (RG) e CPF e os demais @éocosncomprobatdrios referidos nos itens 4.12de%erdo ser encaminhados via carta
registrada com AR (aviso de recebimento) & Faparpda na Rua Siqueira Campos, n°. 3718, Bairro $anig Sdo José do Rio Preto — SP, CEP:
15.014-030¢om data de postagem limite até o dia 20/12/2013.

4.14. Sem prejuizo das sang¢8es criminais cabivass) haja falsidade de documentos e/ou declargr@semtados para obtencéo de isencéo de
pagamento, ainda que verificadas posteriormeriteingrao o candidato do certame, anulando-se tosl@sos decorrentes da inscrigao.

4.15. As solicitagdes serdo analisadas e os defetos serdo divulgados no sitio da Faeépo dia 02/01/2014

4.16. Os candidatos que obtiverem o deferimentudesolicitacdo estardo efetivamente inscritosraogsso seletivo publico.

4.17. Os candidatos que tiverem sua solicitacdisatedo indeferida, caso queiram participar daansst efetuar o pagamento do boleto bancario
até o dia 03/01/2014

4.18. As informag0@es prestadas no formulério, bemaca documentagdo apresentada, seréo de intgi@nsabilidade do candidato, respondendo
este, por qualquer falsidade.

4.19. Nao sera permitida, ap6s a entrega do regeetd de isencdo e dos documentos comprobatésosylestituicdo ou complementacdo da
documentacao.

4.20. N&o sera aceita solicitacdo de isencdo denpago de valor de inscricao vai fax ou via corgd@rénico.

5. DAS INSCRICOES DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. E assegurado & pessoa com deficiéncia odideitse inscrever no certame, em igualdade de gieslicom os demais candidatos, para
provimento de vaga cujas atribuicdes sejam comgiatbom a deficiéncia de que é portador.

5.2. O candidato com deficiéncia participard dapsso seletivo publico em igualdade de condi¢@es,as demais candidatos, inclusive no que se
refere a conteido das provas, critérios de avaljdgitario e local de aplicacdo das provas e poatuminima exigida para a aprovagao.

5.3. Em virtude do numero de vagas oferecidasgata cargo nao havera reserva de vagas.

6. DA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACADE PROVAS

6.1. Candidatos, com deficiéncia ou ndo, que nedeessle condigdes especiais para a realizacdo daasgpobjetivas, encaminhar, via Sedex com
aviso de recebimento (AR) a Faperp situada na RusiBigCampos, n® 3718, Bairro Santa Cruz, Sdo JogdadBreto — SP, CEP 15014-030,
entre os dia®6/12/2013e02/01/2014 declarando o tipo de condicéo especial necesaésimpanhado de laudo médico.

6.1.1. O candidato com deficiéncia que necesséaemhpo adicional para realizacdo das provas degguieré-lo, com justificativa acompanhada
de parecer emitido por especialista da area ddefi@éncia, no prazo estabelecido no subitemdblresente edital.

6.2. No caso de lactante ndo sera necessario davaudo médico. O tempo utilizado para a amamaatagdo sera compensado no tempo para a
realizacdo da prova. A candidata que tiver necadside amamentar durante a realizagdo das provaaidevar um acompanhante, que ficard em
sala reservada para essa finalidade e que sechségsel pela guarda da crianga, ndo sendo adnititigresso de qualquer outra pessoa no local de
realizacdo da prova.

6.3. O atendimento as condigdes solicitadas fisaj€ito a andlise de viabilidade e razoabilidadeeitido.

6.4. Os candidatos que tiverem deferida a sol@itase condi¢cBes especiais para realiza¢do da ppavicipardo do certame em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se @dezontetdo da prova, a avaliacéo e aos critdei@provacao.

6.5. O deferimento das solicitagfes de condi¢Gesoéss para realizacédo das provas sera divulgaditio da Faperp.

7. DAS FASES DE AVALIACAO

7.1. O processo seletivo publico sera compostdadas que seguem informadas no quaro abaixo.

PROVAS
CARGOS FASES -
CONTEUDOS N° DE QUESTOES PESO
a X -
e ) |- comecimentos eras 10
- Portugués 10 2,0
Agente Comunitario de Satde 23 Fase: curso de formacéo - Matematica 10 2,0
L ¢ - Conhecimentos Especificos 10 4,0
(eliminatoria)
Capitulo 9

7.2. O detalhamento de cada fase, o nimero de cades e demais informag8es seguem nos itens espgcif

8. PROVAS OBJETIVAS

8.1. A prova objetiva visa avaliar habilidades alexrimentos tedricos necessarios ao desempenhm géenatribuicdes do cargo (Anexo I), tem
carater classificatorio e eliminatério e sera costpale 40 (quarenta) questdes multipla escolhaOgbfguatro) alternativas cada.

8.2. A prova versara sobre o contetido program@tieoé parte integrante deste Edital (Anexo Ily& tiracédo de 3h (trés horas).
8.3. As provas objetivas serdo avaliadas na edeala(zero) a 100 (cem) pontos.
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8.3.1. O total de pontos obtidos na prova objedima igual ao resultado da soma do numero de aaamiacada um dos contetidos, multiplicado
pelo peso referente a cada contetido, conformeniafigies constantes no quadro do subitem 7.1.

8.4. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(eshienamente anulada(s) em virtude de recurso seratébuido(s) a todos candidatos presentes a
prova, desde que nao tenham sido atribuidos anterte.

8.5. Sera considerado habilitado na prova objetivandidato que obtiver pontuagéo igual ou superkd (cinquenta) pontos.

9. DO CURSO INTRODUTORIO DE FORMAGAO INICIAL E CONTINUADA

9.1. O Curso Introdutério de Formagé&o Inicial e Qmmada tem carater exclusivamente eliminatério & sg@nistrado sob responsabilidade da
Secretaria Municipal de Saude de Vila Bela da SgintésTrindade — MT.

9.2. A duracéo do curso introdutério sera de 4@$\av periodo e local de realizacéo serdo inforsyagortunamente.

9.3. Serdo convocados para participacdo nestaomsgandidatos aprovados e classificados nas probgtivas, em ordem decrescente de
pontuacéo, para cada uma das areas geograficagateso Anexo |, deste Edital o nimero de cand&lgue segue no quadro.

cOD CARGOS N° DE CONVOCADOS
300 Agente Comunitario de Salde - Microarea 02 3
301 Agente Comunitario de Salde - Microarea 06 3
302 Agente Comunitario de Saude - Microarea 08 3
303 Agente Comunitario de Salde - Microarea 26 3
304 Agente Comunitario de Saude - Microarea 35 3
305 Agente Comunitario de Saude - Microarea 41 3
306 Agente Comunitario de Salde - Microarea 42 3
307 Agente Comunitario de Saude - Microarea 63 3
308 Agente Comunitario de Salde - Microarea 69 3
309 Agente Comunitario de Salde - Microarea 70 3
310 Agente Comunitario de Saude - Microarea 71 3
311 Agente Comunitario de Salde - Microarea 72 3

9.4. Seréa considerado aprovado com aproveitamertandidato que possuir frequéncia minima de 75%er{&e e cinco por cento) nas aulas
ministradas.
9.5. Os candidatos que néo alcangarem o perceritadd nos subitem acima serdo eliminados do certam

10. DA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA

10.1. O Edital de convocacao para as provas obgtiontendo os locais e horarios de prestacdordaaspsera publicado, na data provavel de
07/01/2014, no Diario Oficial do Municipio, no mudm Paco Municipal e no sitio da Faperp, www.casesfaperp.com.br.

10.2. As provas objetivas estéo previstas para ®2101/2014

10.3. Havendo alteragdo de data, esta sera infarmadmprensa escrita de Vila Belae no sitio dafpapevw.concursosfaperp.com,lwonstando
local, data e horario das provas.

10.4. Ao candidato so sera permitida a realizagdprdva na data, local e horério constantes nalEtht Convocagéo.

10.4.1. Somente sera admitido para realizar a pp@andidato que estiver munido de documento aigle identidade.

10.4.2. Seréo considerados documentos de identidadmrteiras e/ou cédulas de identidade expegilas Secretarias de Seguranca (RG), pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Minigtédas Rela¢des Exteriores ou por Ordens e ConseédSlasse, Carteiras Funcionais do
Ministério Publico, Carteiras Funcionais expedidas @rgdo publico que, por Lei Federal, tenham vaderidentidade, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Passaporte e Carteira Nacianblatbilitacdo (emitida apds a Lei 9.503/97, caatawva com foto).

10.4.3. Nao serdo aceitos como documentos de ddeleti Protocolos, Certiddo de Nascimento, TituldtdEl, Carteira Nacional de Habilitagdo
(emitida anteriormente a Lei 9.503/97), CarteiraEl#udante, Crachés, Identidade Funcional de natyséblica ou privada sem valor de
identidade, Certid6es de Casamento (mesmo com foto);

10.4.4. Na impossibilidade de apresentacdo de waldoumentos de identidade elencados no subitésr21,(por motivo de perda, roubo ou furto,
deverd ser apresentado boletim de ocorréncia r@gisem 6érgdo policial, com data de expedi¢ao depdximo, 30 (trinta) dias.

10.4.5. O candidato que se enquadrar na conditdbebscida no item 10.5.4., ou ainda aquele c@atificacéo por meio de documento apresente
davidas, sera submetido a identificacéo digitdeteode dados e assinaturas em formulério especffara posterior verificagdo.

10.4.6. Os documentos deverdo estar em perfeitaligéies, de forma a permitir a identificacdo dodidato com clareza.

10.4.7. N&o sera admitido nos locais de provasdidato que se apresentar apos o horéario determmaddital de Convocagéo para a realizagéo
das provas.

10.4.8. Ndo havera segunda chamada, seja quahfiotivo alegado, para justificar o atraso ou afeisédo candidato.

10.4.9. O candidato devera comparecer ao locajedo para a realizagdo da prova objetiva munidmdeta esferografica de tinta azul ou preta.
10.5. No ato da realizagdo das provas objetivagpgernecidos aos candidatos o caderno de quest@ésiha definitiva de respostas;

10.5.1. O candidato deveréa se acomodar na caideinsificada com seu nome.

10.5.2. O candidato néo podera retirar-se da sapaala levando nenhum dos materiais fornecidos paealizacéo das provas.

10.5.3. O candidato lera as questdes no caderqoattdes e marcara suas respostas na folha defidéirespostas.

10.5.4. Durante as provas ndo serdo permitidastteasibliograficas de qualquer espécie, nemlzaigéio de maquina calculadora, relégios com
calculadora, agendas eletrdnicas, telefone cetuigualquer outro equipamento eletrénico.

10.5.5. Depois de preenchida, a folha definitivaedpostas devera ser entregue ao fiscal da sala;

10.5.6. N&o serdo computadas questbes nédo respenuich questdes que contenham mais de uma reépest®o que uma delas esteja correta),
questdes emendadas ou rasuradas, ainda que lebi&eisevera ser feita nenhuma marca fora do caegswvado as respostas ou a assinatura, sob
o risco de prejuizo ao desempenho do candidato;

10.5.7. O caderno de questBes da prova objetivaagdes de seguranca, ndo podera ser levado graliidato, 0 mesmo sera disponibilizado no
endereco www.concursosfaperp.comrwr primeiro dia Gtil subsequente a aplicacéo dageoficard a disposicao dos candidatos duranegiogo

de recurso contra o gabarito preliminar.

10.6. Sera excluido do processo seletivo publicaralidato que, além das hipoteses previstas nditd: E

10.6.1. se apresentar ap0s o horério estabeleardcarealizacédo das provas;

10.6.2. ndo comparecer as provas, seja qual fativoralegado;

10.6.3. néo apresentar um dos documentos de iddptiekigidos nos termos deste edital, para a agélizda prova;

10.6.4. se ausentar da sala e/ou local de provastarizacao;

10.6.5. se ausentar do local de prova antes derakro prazo minimo de 1h (uma hora);

10.6.6. for surpreendido em comunicagdo com opiasoas ou utilizando-se de calculadoras, livi@sisrou impressos ndo permitidos;
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10.6.7. estiver portando ou fazendo uso de quatipede equipamento eletrdnico de comunicacaog(sagelulares, etc);
10.6.8. lancar mao de meios ilicitos para execdedgrovas;

10.6.9. ndo devolver integralmente o material gatio;

10.6.10. perturbar, de qualquer modo, a ordemrdbathos.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1.1. tiver idade igual ou superior a sessenta,aros termos do artigo 27, paragrafo Gnico datést do I1doso;
11.1.2. obtiver maior pontuagdo na prova de Contatios Especificos;

11.1.3. obtiver maior pontuagdo na prova de Poésigu

11.1.4. obtiver maior pontuagdo na prova de Radmtidgico / Matematica;

11.1.5. obtiver maior pontuacgéo na prova de Contertios Gerais / Atualidades;

11.1.6. tiver maior idade.

12. DA CLASSIFICAGCAO FINAL

12.1. A nota final dos candidatos aprovados,emstaddases deste processo seletivo, serd a pomfirsgiéobtida na prova objetiva.
12.2. Os candidatos habilitados seréo classificguira cada cargo, em ordem decrescente da nata fin

13. DOS RECURSOS

13.1. Seréa admitido recurso quanto ao indeferiméptinscricdo. Tal recurso devera ser interpogtcogbrimeiro dia Util subsequente a data de
divulgacéo da listagem contendo as inscri¢cdes idefee indeferidas.

13.2. Sera admitido recurso quanto a formulacdoquestdes e a opgdo considerada como certa naaspotyetivas. Tal recurso devera ser
interposto até o segundo dia Gtil subsequenteaad#atlivulgacdo do gabarito preliminar das provas.

13.3. Sera admitido recurso quanto ao resultadpmass objetivas, e do curso de formacgé&o. Talrsecdevera ser interposto até o segundo dia til
subsequente as publicagdes oficiais dos resul@@étiminares.

13.4. Sera admitido recurso quanto & classificag@bminar. Tal recurso devera ser interposto aségundo dia util subsequente as publicacdes
oficiais das classificagdes.

13.5. N&o seréo aceitos recursos sem fundamengpdmao guardem relagdo com a matéria em debabem@mente protelatdrios.

13.6. Admitir-se-a4 um Unico recurso para cada chtdipara cada evento, sendo desconsiderado retiigoal teor.

13.7. Os recursos apresentados serdo julgado€€in éiez) dias Uteis, a contar da data de encentando prazo de recebimento.

13.8. Para recorrer, o candidato devera utilizandereco eletrdnico www.concursosfaperp.com.brssacea “area do candidato”, e seguir as
instrucdes ali contidas rimk “Recursos”.

13.8.1. Os candidatos deverdo enviar os recursoxiamados neste Capitulo, com argumentacdo logicansistente, de acordo com as
especificagdes do formuléario préprio, disponivekit® www.concursosfaperp.com.br.

13.8.2. O correto preenchimento do formulario éoti@ responsabilidade do candidato.

13.8.3. N&o seréo aceitos recursos interpostofapeaimile (fax), e-mail, telegrama ou outro mefm respecificado neste Edital.

13.8.4. O provimento de recurso interposto denaoabpecificacdes podera, eventualmente, altetassificacao inicial obtida pelo candidato para
uma classificacéo superior ou inferior, ou ainddgré ocorrer a desclassificagdo do candidato qaeohfiver pontuacdo minima exigida para
aprovacao;

13.8.5. Os recursos interpostos fora do prazo e@msceitos.

14. DA NOMEACAO E POSSE

14.1. Serdo nomeados os candidatos aprovados wesBooSeletivo Publico, de acordo com a class#ficdipal, dentro do nimero de vagas
estabelecidas neste edital.

14.1.1. A investidura do candidato aprovado, octgpde cargos, fungdes, ou mesmo aposentados neoaaobservigo publico federal, estadual e
municipal, fica condicionada ao cumprimento da Esee@onstitucional n.° 20, de 15 de dezembro de I@88altera o paragrafo 10 do artigo 37
da Constituicdo Federal.

14.1.2. Para a posse, fica o candidato sujeita@agio em exame médico admissional que verifigeugasaptidéo fisica e mental para o exercicio
das atribui¢cBes do cargo.

14.1.3. O candidato aprovado devera, apresentapromantes dos requisitos para a investidura noocalgncados no item 3, do presente edital,
mediante apresentacdo de documentos.

14.1.4. Para a posse deverao ser apresentadososamigs dos pré-requisitos exigidos devidamententezcidos pelos 6rgdos competentes, além
de outros documentos que a Administracdo Munigipgar necessarios.

14.1.5. As convocacdes para provimento das vagéae f&tas por publicacdo no Jornal Oficial do Muipiio,sendo de inteira responsabilidade do
candidato interessado o acompanhamento.

14.1.6. O candidato nomeado que deixar de tomaepms deixar de entrar em exercicio perdera osadirdecorrentes de sua nomeacao.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A inscri¢do do candidato importara no corheaito das presentes instrugdes e na aceitacd@udis@es do processo seletivo puablico, tais
como se acham estabelecidas neste Edital e nossdeiserem publicados.

15.2. A falsidade de afirmativas e/ou irregularieidie documentos, ainda que verificada posteridgenetiminardo o candidato do processo
seletivo publico, anulando-se todos os atos dec@seda inscricao.

15.3. Sem prejuizo das sang¢des criminais cabiped@gra ser anulada a inscricdo ou a prova do catodise verificada falsidade de declaracéo ou
irregularidade na prestacéo das provas.

15.4. Nao seré fornecido ao candidato qualquerrmento comprobatério de classificagcdo no procesisbise publico, valendo para esse fim, o
resultado final homologado publicado no Jornal i@fido Municipio.

15.5. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventitéracoes, atualizagdes ou acréscimos, engoaoteonsumada a providéncia ou evento que
Ihes disser respeito, ou até a data da convocagicamdidatos para a prova, circunstancia quensamaionada em Edital a ser publicado.
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15.6. A aprovagdo do candidato neste processoveeletiblico ndo implicar4 na obrigatoriedade de soeneacdo, cabendo a Administracéo
Municipal o direito de preencher somente o nimeeovdgas estabelecido neste edital, de acordo come@sssidades, interesse publico,
disponibilidade financeira e obediéncia a Lei depResabilidade Fiscal.

15.7. No periodo entre a prestacdo das provasvages a homologacao do resultado final, o candidhtiga-se a manter atualizados seus dados
junto a Faperp. Apds a homologacédo do resultadandidato aprovado obriga-se a manter atualizades dados pessoais, junto a Prefeitura
Municipal, enquanto perdurar a validade do procesdetivo publico, sendo que, a ndo atualizagauasa Administragdo Municipal de qualquer
responsabilidade pela ndo nomeagéo devido a infjlcdaile de encontra-lo.

15.8. O resultado final do processo seletivo seradhlogado pelo Prefeito Municipal e publicado nmabOficial do Municipio.

15.9. Todos os demais avisos e resultados do m@esetetivo publico serdo divulgados no mural da

Prefeitura e no sitio da Faperp www.faperp.orgilatiela2012

15.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Gariyganizadorajuntamente com a Faperp.

Vila Bela da SS. Trindade, 28 de novembro de 2013.

ANDERSON GLAUCIO ANDRADE
Prefeito Municipal

ANEXO | )
TABELA DE REGIOES
cOD CARGO ABRANGENCIA REGIAO
300 Agente Comunitario de Salde - Microarea 02 ARROZAL PSF TEREZA DE BENGUELA
301 Agente Comunitario de Saude - Microarea 06 CENTRO PSF TEREZA DE BENGUELA
302 Agente Comunitario de Salde - Microarea 08 KM 8 PSF TEREZA DE BENGUELA
303 Agente Comunitario de Salde - Microarea 26 CANTAO PSF RURAL |
304 Agente Comunitario de Saude - Microarea 35 MORUMBI PACS
305 Agente Comunitario de Salde - Microarea 41 PE DE GALINHA PACS
306 Agente Comunitario de Saude - Microarea 42 LIBERDADE PACS
307 Agente Comunitario de Saude - Microarea 63 TREVO PSF RURAL 11
308 Agente Comunitario de Saude - Microarea 69 NOVO HORIZONTE, LAGOA %%ggﬁég;géFNCANTADA' REDIVOREIS E PACS
309 Agente Comunitario de Saude - Microarea 70 EUNICE E REGIAO. PACS
310 Agente Comunitario de Salde - Microarea 71 SAO MIGUEL PSF RURAL II
311 Agente Comunitario de Saude - Microarea 72 SAO SIMAO PSF RURAL 11

ANEXO I ]
CONTEUDO PROGRAMATICO - PREFEITURA MUNICIPAL

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES

Conceitos, assuntos e fatos basicos relevantegymaggiou internacionais, referentes as ciénciagemal, incluindo o interesse de areas como
economia, politica, educacgédo, esporte, cultura, &iteratura, religido, historia, geografia, salciéncias naturais, educagdo ambiental, ecologia,
energia, tecnologia, entre outras, privilegiandasstinculagdes historicas com as sociedades otidiatm das pessoas.

LINGUA PORTUGUESA

Ortografia oficial. Acentuacao grafica. Flexdo noatie verbal. Pronomes: emprego, formas de trat@mmemrolocagdo. Emprego de tempos e
modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nomainakrbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorrénciardgsec Pontuacdo. Redacéo (confronto e
reconhecimento de frases corretas e incorretasjetigtdo de texto.

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICA

Raciocinio légico: problemas de raciocinio I6gice@mendo situagdes do cotidiano e conceitos da Matiea basica. Tratamento da informacao:
andlise e interpretacdo de dados fornecidos pay deigraficos e tabelas na perspectiva da Matemidéisica. Padrdes numéricos e geométricos:
exploracdo de conceitos aritméticos e geométritermentares; simetrias. Exploracdo de conceitos deefdftica basica a partir de problemas
contextualizados, envolvendo situagdes do dia aGhateido da Matematica basica: conjuntos; razifepor¢cdes e porcentagens; grandezas e
medidas; sequéncias e progressdes; fun¢des, equagdequacdes; matrizes; problemas elementaresaddenos e minimos; geometria plana,
espacial e analitica; anélise combinatdria; nobadsgas de probabilidade e estatistica descritiva.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Conceito de Saude. 2. Conceito e estratégias ataogéio de saude. 3. Principios e diretrizes deer@astUnico de Saudde. 4. Conceito de
comunidade e controle social. 5. Principais indicad de saude. 6. Medidas de saneamento basi@ongtrucdo do diagndstico de salde da
comunidade. 8. O Agente Comunitario e o acompanh@nuEngestante e da crianca. 9. O papel do Agenteuflithrio nas acdes de controle da
dengue. 10. Estatuto da Crian¢a e do Adolescent&statuto do Idoso.

BIBLIOGRAFIA:

BRASIL. Lei 8.080/90 e altera¢cbes posteriores.

Disponivel em: http://splashurl.com/pecpuhp

BRASIL. Lei 8.142/90 e alteracBes posteriores.

Disponivel em: http://splashurl.com/pecpuhp

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Executivacldd Técnico da Politica Nacional de HumanizagcaoméhizaSUS: acolhimento com
avaliacao e classificacdo de risco: um paradigima-éstético de fazer saude. Brasilia: Ministéricsdade, 2004.

Disponivel em: http://splashurl.com/ojvcfno
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Estatuto do Idoso. Ministério da Saude. — 1. e8ire?mpr. — Brasilia: Ministério da Salde, 2003pZ0l. — (Série E. Legislacdo de Saude)
Disponivel em: http://splashurl.com/q8r6chq

Lei n°. 8.069, de 13 de julho de 1990 e alterapdeteriores. Estatuto da Crianga e do Adolescente

Disponivel em: www.planalto.gov.br/ccivil_03/Lei§069.htm

O trabalho do Agente Comunitario de Salde. — Bead¥linistério da Saude, Secretaria de PoliticaSalele, 2000. 119p.

Disponivel em: http://splashurl.com/nzlkdmv

Roteiro para capacitacdo de agentes do PACS/PSKdes de controle da dengue. Brasilia: MinistéricGdéde, Fundagdo Nacional de Saude,
2002, 41p.

ANEXO Il
ATRIBUICOES DO CARGO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
a) Descricdo Sintética:

* Realizar toda a ordem de servigos que visam maihas condicdes de vida da populacdo, especiangnhenos favorecida dos bairros
periféricos.

b) Descricdo Analitica:
- Fazer o papel de preposto da administracéo funtonunidade para ouvi-la em suas reclamacdesapata-la e apoia-la em todas as campanhas
levadas a efeito pela municipalidade;
- Fazer os levantamentos solicitados pela Prefeguanto as condi¢bes em que vive a comunidade@alig respeito a higiene, ao fornecimento
da agua e energia elétrica, limpeza publica e debmaieficios de ordem infra-estrutura;
- Ouvir e relacionar todas as reclamacgdes dos m@adios bairros, quanto as condicdes de vida éolealar 0 assunto aos responsaveis imediatos
ou ao Prefeito;
- Ajudar a apoiar a comunidade em todos os seuday/estimulando a sua realizacéo;
- Acompanhar a comunidade periférica na legislad#icsituac@o fundiaria urbana, prestando todas fasmacfes necessarias para corretos
procedimentos para que consigam os documentos legaeus lotes;
- Fazer o levantamento das familias que carecestededes especiais devido a fatores que influesuaaida de forma negativa como doencas e
pessoas deficientes;
- Auxiliar nas campanhas de ajuda aos mais neggssiencetada pela municipalidade;
- Auxiliar na distribuicédo de alimentos, cobertogemutros quando medida desta natureza se fazessie@,;
- Trabalhar em estreito relacionamento com os egele salide nas campanhas de salde publica, lidgpeaias de agua e outros;
- Executar tarefas afins e de interesse da multidzpie.
Publicado por:
Nalice Marques Nantes Shimizu
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