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ASSOCIAÇÃO MATO-GROSSENSE DOS MUNICÍPIOS (AMM) 
 

Diretoria da AMM  
biênio 2013/2014 

  
Presidente de Honra: Meraldo Figueiredo Sá- PSD 
 
Presidente: Valdecir Luiz Colle – Juscimeira -PSD 
Primeiro Vice-Presidente: Milton José Toniazzo – Terra Nova do Norte – DEM  
Segundo Vice-Presidente: Jamar da Silva Lima – Nova Brasilândia - PT 
Terceiro Vice-Presidente: Marcos de Sá Fernandes da Silva - Santa Cruz do 
Xingu - PSB 
Quarto Vice-Presidente: João Antônio da Silva Balbino – Rosário Oeste - PSB 
Quinto Vice-Presidente: Leonardo Farias Zampa – Novo São Joaquim - PR 
Secretário Geral: Carlos Roberto Bianchi – São José dos Quatro Marcos - PSB 
Primeiro Secretário: Elias Leal-Mirassol D´Oeste - PSD 
Segundo Secretário: Humberto Bortolini – Itiquira - PR 
Tesoureiro Geral: Moacir Pinheiro Piovezan – Porto dos Gaúchos  PSB 
Primeiro Tesoureiro: Divina Maria da Silva Oda – Pontal do Araguaia - PSB 
Segundo Tesoureiro: Ademir Gaspar de Lima – Jaciara – PT 
 

CONSELHO FISCAL 
 
1 – Magali Amorim Vilena Morais – General Carneiro - PSD 
2 – Fábio Schroeter – Campo Verde - PTB 
3 – Fausto Aquino de Azambuja Filho – Luciara (PSB) 
 

SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL 
 
1 – Luiz Henrique do Amaral – Cocalinho - PT 
2 – Daniel Gonzaga Correia – Vale de São Domingos - PP 
3 – José Mauro Figueiredo – Arenápolis – PRB 
 

GERÊNCIA DE COMUNICAÇÃO 
 
Gerente de Comunicação  
Malu Sousa   
 
Encarregado Jornal  
Noides Cenio da Silva   
 
Entre em Contato:  
jornaloficial@amm.org.br  
(65) - 2123-1270 
 
 
O Diário Oficial dos Municípios do Estado do Mato Grosso é uma solução voltada 

à modernização e transparência da gestão municipal. 
 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
ASSOCIAÇÃO MATO-GROSSENSE DOS MUNICÍPIOS - 

AMM-MT 

 
GABINETE DO PREFEITO 

TERMO DE VINCULAÇÃO N.º 025/2013 
 
Contratantes: Associação Matogrossense dos Municípios - AMM – 
Município de Jauru e Fundo Municipal de Previdência Social dos 
Servidores Jauru – PREVIJAURU. 
Contratado: Consórcio PREVIMUNI, constituído pela Empresa 
Agenda Assessoria, Planejamento e Informática Ltda. E Banco do 
Brasil S/A. 
Objeto: Termo de Vinculação ao Contrato Administrativo de 
Prestação de Serviços Técnicos nº 078/2012 oriundo da Concorrência 
Pública nº 001/2012. 
Vigência: 60 (sessenta) meses. 
Data da assinatura do contrato: Cuiabá/MT, 12.09.2013. 
Fundamentação Legal: Inciso XIII do artigo 24 da Lei Federal 
8.666/93. 
Assinam: Valdecir Luiz Colle, Presidente da AMM, Enércia 

Monteiro dos Santos, Prefeita de Jauru e Cicero Guilherme da Silva, 
Gestor do PREVIJAURU. 

Publicado por: 
Balthazar Borges Barbosa 

Código Identificador:DF63FA0E 
 

GABINETE DO PREFEITO 
TERMO DE VINCULAÇÃO N.º 038/2013 

 
Contratantes: Associação Matogrossense dos Municípios - AMM – 
Município de Reserva do Cabaçal e Fundo Municipal de Previdência 
Social– RESER-PREVI. 
Contratado: Consórcio PREVIMUNI, constituído pela Empresa 
Agenda Assessoria, Planejamento e Informática Ltda. E Banco do 
Brasil S/A. 
Objeto: Termo de Vinculação ao Contrato Administrativo de 
Prestação de Serviços Técnicos nº 078/2012 oriundo da Concorrência 
Pública nº 001/2012. 
Vigência: 60 (sessenta) meses. 
Data da assinatura do contrato: Cuiabá/MT, 13.09.2013. 
Fundamentação Legal: Inciso XIII do artigo 24 da Lei Federal 
8.666/93. 
Assinam: Valdecir Luiz Colle, Presidente da AMM, Jairo Manfroi, 
Prefeito de Reserva do Cabaçal e Enio Roberto Nuglisch, Gestor do 
RESER-PREVI. 

Publicado por: 
Balthazar Borges Barbosa 

Código Identificador:043D3181 

 
GABINETE DO PREFEITO 

TERMO DE VINCULAÇÃO N.º 024/2013 
 
Contratantes: Associação Matogrossense dos Municípios - AMM – 
Município de General Carneiro e Fundo Municipal de Previdência 
Social dos Servidores de General Carneiro – PREVIGEN. 
Contratado: Consórcio PREVIMUNI, constituído pela Empresa 
Agenda Assessoria, Planejamento e Informática Ltda. E Banco do 
Brasil S/A. 
Objeto: Termo de Vinculação ao Contrato Administrativo de 
Prestação de Serviços Técnicos nº 078/2012 oriundo da Concorrência 
Pública nº 001/2012. 
Vigência: 60 (sessenta) meses. 
Data da assinatura do contrato: Cuiabá/MT, 12.09.2013. 
Fundamentação Legal: Inciso XIII do artigo 24 da Lei Federal 
8.666/93. 
Assinam: Valdecir Luiz Colle, Presidente da AMM, Magali Amorim 
Vilela de Moraes, Prefeito de General Carneiro e Nivaldo Vilela de 
Moraes, Gestor do PREVIGEN. 

Publicado por: 
Balthazar Borges Barbosa 

Código Identificador:FC6949B6 
 

GABINETE DO PREFEITO 
TERMO DE VINCULAÇÃO N.º 050/2013 

 
Contratantes: Associação Matogrossense dos Municípios - AMM – 
Município de Primavera do Leste e Instituto de Previdência dos 
Servidores Públicos de Primavera do Leste – IMPREV. 
Contratado: Consórcio PREVIMUNI, constituído pela Empresa 
Agenda Assessoria, Planejamento e Informática Ltda. E Banco do 
Brasil S/A. 
Objeto: Termo de Vinculação ao Contrato Administrativo de 
Prestação de Serviços Técnicos nº 078/2012 oriundo da Concorrência 
Pública nº 001/2012. 
Vigência: 60 (sessenta) meses. 
Data da assinatura do contrato: Cuiabá/MT, 31.10.2013. 
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Fundamentação Legal: Inciso XIII do artigo 24 da Lei Federal 
8.666/93. 
Assinam: Valdecir Luiz Colle, Presidente da AMM, Érico Piana 
Pinto Pereira, Prefeito de Primavera do Leste e Ronas Ataíde Passos, 
Gestor do IMPREV. 

Publicado por: 
Balthazar Borges Barbosa 

Código Identificador:3BB55BB1 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ÁGUA BOA  

 
CÂMARA MUNICIPAL 

PORTARIA 022/2013 
 

“Designa Servidor responsável pelo Geo-Obras” 
  
O Presidente da Câmara Municipal de Água Boa/MT, Senhor José Ari 
Zandoná, no uso de suas atribuições legais e regimentais que lhes são 
conferidas: 
  
Resolve: 

  
Art. 1º - Designar o Servidor Marcos Liell, matricula nº.: 00056, 
inscrito na cédula de identidade de nº.: 1.474.860-6 SSP/MT e 
portador do CPF nº.: 011.533.861-60, responsável pelo Geo-Obras. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Sala da Presidência, 31 de Outubro de 2013. 
  
JOSÉ ARI ZANDONÁ 
Presidente 

Publicado por: 
Gelci Giacomolli Stein 

Código Identificador:74FB8D74 
 

CÂMARA MUNICIPAL 
DECRETO LEGISLATIVO Nº. 006/2.013 

 
“Concede licença a Parlamentar para tratar de interesse 
particular”. 

  
O Presidente da Câmara Municipal de Água Boa, Estado de Mato 
Grosso, Vereador José Ari Zandoná, no uso de suas atribuições legais, 
nos termos do § 1º do art. 98 do Regimento Interno e art. 35, Inciso II 
da Lei Orgânica: 
  
D E C R E T A: 
  
Art. 1º - Fica licenciado pelo prazo de 30 (trinta dias) por motivo de 
interesse particular, o Vereador Sr. Luís César de Lara Pinto Filho, 
nos termos do Artigo 35, Inciso II da Lei Orgânica Municipal. 
  
Parágrafo Único – Fica esta licença concedida sem ônus para o 
município, devendo retornar ao cargo a partir de 30 de novembro de 
2013. 
  
Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Sala da Presidência, 30 de outubro de 2013. 
  
JOSE ARI ZANDONÁ 
Presidente 

Publicado por: 
Gelci Giacomolli Stein 

Código Identificador:88C8F7A5 
 

CÂMARA MUNICIPAL 
TERMO DE POSSE Nº 066/2013 

 

Aos quatro dias de novembro de dois mil e treze, em Sessão Solene de 
Posse, com início às oito horas, tendo por local o recinto da Câmara 
Municipal de Água Boa, na presença do Presidente da Edilidade, 
Vereador José Ari Zandoná, e demais vereadores: Edgar José de 
Oliveira/PR; Gilnei Macari/PR e Jonathan Silveira Roberto/PR; Erik 
Rodrigo Jesus da Silva/PSD; Eva da Silva Pereira Dias/ PSDB; 
Fernando Augusto Lowe/ PDT; José Eugênio de Paiva/PSB; Mauri 
Alberto Moresco/PDT e Vitor Trevisol. Tomou posse a Primeira 
Suplente de Vereadora eleita nesta data, pelo Partido do Movimento 
Democrático Brasileiro (PMDB), a Senhora Marilene Teresinha 
Estefano, ocupando a cadeira vaga no nobre Vereador Luís César de 
Lara Pinto Filho, que se afastou por um período de trinta dias por 
motivos de interesse particular, de primeiro a trinta de novembro de 
dois mil e treze. O Presidente da Câmara Municipal, Vereador José 
Ari Zandoná, declarou empossada a Vereadora Marilene Teresinha 
Estefano, após ter cumprido as determinações do Regimento Interno 
desta Casa de Leis. Encerrado o Ato Solene de Posse, o Presidente da 
Câmara Municipal solicitou ao compromissado para que assinasse o 
Presente Termo de Compromisso e Posse, com os demais presentes. 
 

Publicado por: 
Gelci Giacomolli Stein 

Código Identificador:D276A284 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

ERRATA  
 
I – Reproduz por ter saído incorreto, 
  
Onde se lê: 
  
TERMO DE RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO.  
  
Objeto Contratação de serviços médico hospitalar na 

especialidade de Ortopedia; por 30 (Trinta) horas 
semanais. 

Favorecido Torres e Mochetti Sociedade Médica SS 

Prazo de Execução 180 dias 

Valor Global R$ 13.500,00 (treze mil Reais). 

Fundamento Legal Art. 25, inciso IV da Lei n°. 8.666/93. 

Justificativa Anexa nos autos do processo de Dispensa nº. 040/2013. 

  
Ratifico a Dispensa de Licitação em consonância com a justificativa 
apresentada pelo responsável por processos de licitações e Parecer 
Jurídico constante do Processo de Dispensa nº. 040/2013, nos termos 
do Art. 26 da Lei n°. 8.666/93 e suas atualizações. 
  
Água Boa, em 01 de novembro de 2013. 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipal 
  
Leia-se: 
  
TERMO DE RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO.  
  
Objeto Contratação de serviços médico hospitalar na 

especialidade de Clinico Geral; por 40 (quarenta) horas 
semanais. 

Favorecido Canan Clinica Médica Ltda 

Prazo de Execução 180 dias 

Valor Global R$ 18.025,00 (dezoito mil e vinte e cinco reais). 

Fundamento Legal Art. 25, inciso IV da Lei n°. 8.666/93. 

Justificativa Anexa nos autos do processo de Dispensa nº. 040/2013. 

  
Ratifico a Dispensa de Licitação em consonância com a justificativa 
apresentada pelo responsável por processos de licitações e Parecer 
Jurídico constante do Processo de Dispensa nº. 040/2013, nos termos 
do Art. 26 da Lei n°. 8.666/93 e suas atualizações. 
  
Água Boa, em 01 de novembro de 2013. 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:C53231E4 
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DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
CONTRATO 207/2013 

 
CREDOR: JOÃO BATISTA PEREIRA ME 
OBJETO: REFORMA DE PONTE DE MADEIRA SOBRE O RIO 
VANICK, RODOVIA MUNICIPAL AB 201, INTERLIGADO A 
SEDE DO MUNICIO COM PA SERRINHA E PA JANDIRA, COM 
EXTENSÃO 25,8 ALTURA 7,5 M LARGURA 4,5M 
VALOR: 58.571,91 
DATA: 03/10/2013 
VENCIMENTO: 31/01/2014 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipal de Agua Boa 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:1219AC2F 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
CONTRATO 208/2013 

 
CREDOR: MALMANN COMERCIO TRANSPORTE E SERVIÇOS 
LTDA 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA REALIZAR A 
COLETA DE LIXO 
VALOR: 616.200,00 
DATA:08/10//2013 
VENCIMENTO: 08/10/2014 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipal de Agua Boa 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:C4EB40B6 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
CONTRATO 209/2013 

 
CREDOR: REINALDO ALVES DE SOUZA 
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ARQUITETO 
VALOR: 65.088,00 
DATA: 09/10/2013 
VENCIMENTO: 09/10/2014 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipald e Agua Boa - Mt 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:3DEB0108 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
CONTRATO 210/2013 

 
CREDOR: INOVATUS SISTEMAS DE INFORMATICA LTDA 
OBJETO: LOCAÇÃO DE SISTEMA INTEGRADOS DE GESTÃO 
PUBLICA, INCLUINDO CONVERSÃO DE DADOS, 
IMPLANTAÇÃO E TREINAMENTO. 
VALOR: 116.208,00 
DATA: 09/10/2013 
VENCIMENTO: 10/10/2014 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipald e Agua Boa - Mt 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:CEAF54B1 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
CONTRATO 211/2013 

 
CREDOR: ASSOCIÇÃO ATLETICA BANCO DO BRASILDE 
AGUA BOA 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE IMOVEL UMA AREA DE 963M² 
PARA IMPLANTAÇÃO DA AVENIDA INDUSTRIAL. 

VALOR: 60.000,00 
DATA: 25/10/2013 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipald e Agua Boa 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:65B9E051 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
CONTRATO 212/2013 

 
CREDOR: ISMAEL M DA SILVA & CIA LTDA 
OBJETO: SERVIÇOS DE MAO DE OBRA DE REFORMA DE 
PONTE 
VALOR: 6.000,00 
DATA: 25/10/2013 
VENCIMENTO: 25/11/2013 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipal de Agua Boa 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:0ED13F8B 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
CONTRATO 213/2013 

 
CREDOR: CONSTRUTORA ALFER LTDA 
OBJETO: SERVIÇOS DE PATROLAMENTO EM ESTRADAS NO 
PROJETO ASSENTAMENTO JANDIRA 
VALOR: 55.625,80 
DATA: 25/10/2013. 
VENCIMENTO: 25/11/2013 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipald e Agua Boa 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:D717EDB8 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

CONTRATO 214/2013 
 
CREDOR: ATACAO DE SECOS E MOLHADOS PAMMANN 
LTDA ME 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE LOTES 04,05,06 DA QUADRA 50 NO 
SETOR INDUSTRIAL 
VALOR: 112.650,00 
DATA: 30/10/2013 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipald e Agua Boa 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:62FBF8C7 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

CONTRATO 215/2013 
 
CREDOR: KIST & SEIBEL LTDA 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE LOTE 11 NA QUADRA 46 NO SETOR 
INDUSTRIAL 
VALOR: 40.059,50 
DATA 30/10/2013 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipald e Agua Boa 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:06A4A805 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
CONTRATO 216/2013 
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CREDOR: CLEBER RABELO DE MOURA - MARCENARIA 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE LOTE 03 QUADRA 47 NO SETOR 
INDUSTRIAL 
VALOR: 14.000,00 
DATA: 30/10/2013 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Pefeito Municipal de Agua Boa 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:B5FAA122 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

CONTRATO 217/2013 
 
CREDOR: CONSTRUTORA DALLA COSTTA LTDA ME 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE LOTE 05 QUADRA 55 SETOR 
INDUSTRIAL 
VALOR: 40.010,00 
DATA:30/10/2013 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipald e Agua Boa 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:5AE21F29 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
CONTRATO 218/2013 

 
CREDOR: ELITE G. DA SILVA ELETRONICA - ME 
OBJETO:AQUISIÇÃO LOTE 02 QUADRA 46 SETOR 
INDUSTRIAL 
VALOR: 13.117,13 
DATA: 30/10/2013 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipal de Agua Boa 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:41427844 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
CONTRATO 219/2013 

 
CREDOR: FERNANDO MIRANDA SOBRINHO 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE LOTE 14 QUADRA 47 SETOR 
INDUSTRIAL 
VALOR: 13.800,00 
DATA:30/10/2013 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipal de Agua Boa 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:0C3A94E3 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

CONTRATO 220/2013 
 
CREDOR: HERBIPLAN LTDA 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE LOTE 14 DA QUADRA 46 NO SETOR 
INDUSTRIAL 
VALOR: 15.750,00 
DATA: 30/10/2013 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipal de Agua Boa 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:EC47FB56 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
CONTRATO 221/2013 

CREDOR: JOÃO B DA SILVA FILHO O GOIANO ME 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE LOTE 14 DA QUADRA 47 NO SETOR 
INDUSTRIAL 
VALOR: 16.000,00 
DATA: 30/10/2013 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipal de Agua Boa 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:D1E62CE4 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

CONTRATO 222/2013 
 
CREDOR: KIST & SEIBEL LTDA 
OBEJTO: AQUISIÇÃO DE LOTE 01 DA QUADRA 54 SETOR 
INDUSTRIAL 
VALOR: 40.059,50 
DATA: 30/10/2013 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipal de Agua Boa 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:62765328 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
CONTRATO 223/2013 

 
CREDOR: M TSUKAMOTO COMERCIO 
OBJETO: AQUISIÇÃO DO LOTE 14 QUADRA 42 SETOR 
INDUSTRIAL 
VALOR: 105.600,00 
DATA:30/10/2013 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefetio Municipal de Agua Boa 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:4BED6657 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
CONTRATO 224/2013 

 
CREDOR: M C MACHADO ME 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE LOTE 09 DA QUADRA 49 SETOR 
INDUSTRIAL 
VALOR: 30.040,00 
DATA:30/10/2013 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipald e Agua Boa 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:D0531108 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

CONTRATO 225/2013 
 
CREDOR: MARCIA BOHNEM - ME 
OBJETO: AQUISIÇÃO LOTE 06 QUADRA 46 SETOR 
INDUSTRIAL 
VALOR: 15.762,00 
DATA:30/10/2013 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefetio Municipald e Agua Boa 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:4DEBC8FB 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
CONTRATO 226/2013 
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CREDOR: MS PRESTADORA DE SERVIÇOS EM POÇOS 
ARTESIANOS 
OBEJTO: AQUISIÇÃO DE LOTE 01 QUADRA 55 SETOR 
INDUSTRIAL 
VALOR: 40.059,50 
DATA: 30/10/2013 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipald e Agua Boa 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:9510419F 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
CONTRATO 227/2013 

 
CREDOR: P I JUNIOR ME 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE LOTE 05 QUADRA 46 SETOR 
INDUSTRIAL 
VALOR: 15.750,00 
DATA: 30/10/2013 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipald e Agua Boa 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:567C8AE9 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

CONTRATO 228/2013 
 
CEDOR: RAFFAELLI TRANSPORTES LTDA ME 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE LOTE 02 QUADRA 56 SETOR 
INDUSTRIAL 
VALOR: 40.000,00 
DATA:30/10/2013 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipald e Agua Boa 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:EFAB237E 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
CONTRATO 230/2013 

 
CREDOR: RODRIGO ROSA FIDELIS 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE LOTE 03 QUADRA 46 SETOR 
INDUSTRIAL 
VALOR: 13.786,50 
DATA: 30/10/2013 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipal de Agua Boa 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:87C50962 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
CONTRATO 231/2013 

 
CREDOR: VAPE TRANSPORTE LTDA 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE LOTES 19 E 20 DA QUADRA 42 NO 
SETOR INDUSTRIAL 
VALOR: 160.850,00 
DATA:30/10/2013 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipal de Agua Boa 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:3A1F4889 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
CONTRATO 232/2013 

 
CREDOR: VIVIANE M P LOPES BOLSON ME 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE LOTES 13 E 19 DA QUADRA 47 NO 
SETOR INDUSTRIAL 
VALOR: 45.770,00 
DATA:30/10/2013 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipald e Agua Boa 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:20F09654 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
CONTRATO 233/2013 

 
CREDOR: W P BORGES ACESSORIOS AUTOMOTIVOS 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE LOTE 01 QUADRA 45 SETOR 
INDUSTRIAL 
VALOR: 15.800,00 
DATA:30/10/2013 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipal de Agua Boa 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:A41E123E 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
CONVENIO 35/2013 

 
CREDOR: CONSELHO DELIBERATIVO DA COMUNIDADE 
ESCOLAR MUNICIPIO APOSTOLO PAULO 
OBJETO: TEM POR OBJETO REPASSE FINANCEIRO 
VALOR: 10.383,36 
DATA:19/09/2013 
VENCIMENTO: 31/12/2013 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipal de Agua Boa 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:E58DC38E 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
CONVENIO 36/2013 

 
CREDOR: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO 
MEDIO ARAGUAIA - CISMA 
OBJETO: TEM POR OBJETO O REPASSE FINANCEIRO PELO 
MUNICIPIO 
VALOR: 1.258.530,32 
DATA: 24/09/2013 
VENCIMENTO31/12/2013 
  
MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipal de Agua Boa 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:CCB3C57B 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
CONVENIO 37/2013 

 
CREDOR: ASSOCIAÇÃO CRISTÃ DE AGUA BOA 
OBJETO: TEM POR OBJETO O REPASSE FINCEIRO DE 
RECURSOS FINANCEIROS PELO MUNICIPIO. 
VALOR: 30.000,00 
DATA: 25/10/2013 
VENCIMENTO:25/12/2013 
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MAURO ROSA DA SILVA 
Prefeito Municipal de Agua Boa 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:C9FEBC4A 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
ERRATA  

 
I – Reproduz por ter saído incorreto, 
  
Onde se lê: 
RESULTADO DE LICITAÇÃO E REABERTURA DE PRAZO.  
  
PREGÃO PRESENCIAL 090/2013 
A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Água Boa, Estado de Mato 
Grosso, designada pelo Decreto 2.491/2013; torna público o resultado 
da sessão marcada para 01/11/2013, licitação na modalidade de 
Pregão Presencial, Menor Preço, por item cotado, foi: DESERTO. 
Reabre-se o prazo para nova sessão no dia 20/11/2013, ás 8h30min, 
horário de Cuiabá-MT, sem alterações nas clausulas editalicias. 
  
Água Boa, 01 de novembro de 2013. 
  
IVANIA CEZIRA VOLPI  
Pregoeira Oficial 
  
Leia – se: 
RESULTADO DE LICITAÇÃO E REABERTURA DE PRAZO.  
  
PREGÃO PRESENCIAL 090/2013 
A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Água Boa, Estado de Mato 
Grosso, designada pelo Decreto 2.491/2013; torna público o resultado 
da sessão marcada para 01/11/2013, licitação na modalidade de 
Pregão Presencial, Menor Preço, por item cotado, foi: DESERTO. 
Reabre-se o prazo para nova sessão no dia 21/11/2013, ás 8h30min, 
horário de Cuiabá-MT, sem alterações nas clausulas editalicias. 
  
Água Boa, 01 de novembro de 2013. 
  
IVANIA CEZIRA VOLPI  
Pregoeira Oficial 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:23F161C1 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO PRESENCIAL 093/2013 

 
A Prefeitura Municipal de Água Boa, estado de Mato Grosso, através 
do seu Pregoeiro Oficial, comunica aos interessados que será aberta 
licitação na modalidade de Pregão Presencial, que será regida pela n°. 
Lei 10.520 de 17 de julho de 2.002, com aplicação subsidiária da Lei 
nº. 8.666/93 e suas alterações posteriores e demais disposições 
aplicáveis. 
  
MODALIDADE: Pregão Presencial nº. 093/2013. 
OBJETO: Aquisição de roupas de banho e camisetas para a Secretaria 
de Assistência Social 
REALIZAÇÃO: 22/11/2013. 
INICIO RECEBIMENTOS DOS ENVELOPES: 8h00min, horário de 
Cuiabá-MT. 
  
O Edital contendo as instruções estará à disposição dos interessados 
na sede da Prefeitura Municipal de Água Boa MT, no horário das 
07h30min às 11h30min e das 13h30min às 17h30min horas, no site da 
prefeitura, www.prefeitura@aguaboa.mt.gov.br e no email 
licitacao@aguaboa.mt.gov.br. 
  
Água Boa, 04 de novembro de 2013. 
  
IVANIA CEZIRA VOLPI  
Pregoeira 

Publicado por: 
Ivania Cezira Volpi 

Código Identificador:AA08E7BD 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA  
 

CÂMARA MUNICIPAL 
RETIFICAÇÃO  

 
Retificação: da publicação do dia 25/10/2013 – Edição 1836 do diário 
municipal dos municípios. 
Onde se lê: extrato do Primeiro Termo Aditivo de Prazo do Contrato 
009/2013, lê se: extrato do Primeiro Termo Aditivo de Preço e Prazo 
do Contrato 009/2013 
Contratante – Câmara Municipal de Alto Araguaia 
Contrato – Sydcon Tecnologia de sistemas de informática e 
Consultoria LTDA-ME 
Objeto – execução dos serviços de realização do concurso público 
para provimento de vagas do quadro de cargos efetivos da Câmara 
Municipal de Alto Araguaia/MT. 
Prazo Vigência 23/10/2013 à 21/01/2014. 
Valor R$ 44.425,00 (quarenta e quatro mil quatrocentos e vinte e 
cinco reais) 

Publicado por: 
Lucidaria Paes Ferreira Nunes 

Código Identificador:46BF351C 

 
CÂMARA MUNICIPAL 

EDITAL 04  
 
PODER LEGISLATIVO 
CÂMARA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA 
1 Rua João Segundo, nº 591 (Anexo ao Banco do Brasil) - Centro - 
CEP 78780-000 - Alto Araguaia - MT 
Fone/Fax: (66) 3481-2664 / 2202 
  
EDITAL COMPLEMENTAR N° 004/2013 
  

Julgamento dos Recursos sobre as Inscrições e 
Homologação Definitiva das Inscrições 

  
O Presidente da Câmara Municipal de Alto Araguaia, Estado de Mato 
Grosso, no uso das atribuições que lhe confere a Lei Orgânica da 
Câmara Municipal e de acordo com o Art. 37, Inciso II, da 
Constituição Federal e a Legislação Municipal Vigente e Demais 
Legislações Pertinentes, TORNA PÚBLICO, nos termos do Edital de 
Concurso Nº 001/2013. 
I. Que em virtude de Recurso Impetrado por Candidatos quanto à Não 
Divulgação de seu Nome na Divulgação das Inscrições, houve a 
necessidade de publicar novamente a referida listagem; 
II. Homologar em Definitivo a Listagem Completa dos Candidatos 
(Anexo I); 
III. Divulgar a Listagem de Concorrência dos Candidatos por Cargo e 
Relação Geral de Inscritos (Anexo II); 
IV. Divulgar o Mapa Estatístico por Cargo (Anexo III); 
V. O presente Edital e a Listagem Completa estão disponíveis nos 
endereços eletrônicos:  
www.camaraaltoaraguaia.mt.gov.br, www.amm.org.br e 
www.sydcon.com.br e afixada no Mural da Câmara Municipal de Alto 
Araguaia - MT. 
  
Alto Araguaia - MT, 01 de Novembro de 2013. 
  
NÁDIA PAES FERREIRA 
Presidente da Comissão de Organização, Acompanhamento e 
Fiscalização 
  
VALDERALQUES DE CASTRO 
Presidente em Exercício 

Publicado por: 
Lucidaria Paes Ferreira Nunes 

Código Identificador:384E15DC 
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CÂMARA MUNICIPAL 
EDITAL COMPLEMENTAR 05  

 
PODER LEGISLATIVO 
CÂMARA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA 
1 Rua João Segundo, nº 591 (Anexo ao Banco do Brasil) - Centro - 
CEP 78780-000 - Alto Araguaia - MT 
Fone/Fax: (66) 3481-2664 / 2202 
  
EDITAL COMPLEMENTAR N° 005/2013 
  

Divulgação dos Locais de Realização das Provas 
Objetivas de Múltipla Escolha e Práticas 

  
O Presidente da Câmara Municipal de Alto Araguaia, Estado de Mato 
Grosso, no uso das atribuições que lhe confere a Lei Orgânica da 
Câmara Municipal e de acordo com o Art. 37, Inciso II, da 
Constituição Federal e a Legislação Municipal Vigente e Demais 
Legislações Pertinentes, TORNA PÚBLICO, nos termos do Edital de 
Concurso Nº 001/2013. 
  
I. Divulgar que as Provas Objetivas de Múltipla Escolha serão 
realizadas às 08h00min do dia 10 de Novembro de 2013 nos seguintes 
locais: 
 
Local de Prova 01: UNEMAT - UNIVERSIDADE DO ESTADO DE 
MATO GROSSO 
Endereço: RUA SANTA RITA, 128 
Bairro: CENTRO 
Cidade: ALTO ARAGUAIA – MT 
 
Local de Prova 02: ESCOLA ESTADUAL MARIA AUXILIADORA 
Endereço: RUA SANTA RITA, 19 
Bairro: CENTRO 
Cidade: ALTO ARAGUAIA – MT 
 
II. Divulgar que as Provas Práticas serão realizadas às 14h00min do 
dia 10 de Novembro de 2013 no seguinte local: 
 
Local de Prova: UNEMAT - UNIVERSIDADE DO ESTADO DE 
MATO GROSSO 
Endereço: RUA SANTA RITA, 128 
Bairro: CENTRO 
Cidade: ALTO ARAGUAIA – MT 
 
III. Divulgar a Relação de Geral de Locais de Provas (Anexo I); 
IV. O presente Edital e a Listagem Completa estão disponíveis nos 
endereços eletrônicos: 
www.camaraaltoaraguaia.mt.gov.br, www.amm.org.br e 
www.sydcon.com.br e afixada no Mural da Câmara Municipal de Alto 
Araguaia - MT. 
  
Alto Araguaia - MT, 01 de Novembro de 2013. 
  
NÁDIA PAES FERREIRA 
Presidente da Comissão de Organização, Acompanhamento e 
Fiscalização 
  
VALDERALQUES DE CASTRO 
Presidente em Exercício 

Publicado por: 
Lucidaria Paes Ferreira Nunes 

Código Identificador:EEF4370F 
 

CÂMARA MUNICIPAL 
AVISO DE RESULTADO  

 
PREGÃO PRESENCIAL 008/2013 
A Câmara Municipal de Alto Araguaia, situada à Rua João II, 591, 
Centro, Alto Araguaia-MT, através de sua Pregoeira, torna público 
para conhecimento de todos, o resultado da sessão que se realizou na 
data do dia 31/10/2013, licitação na modalidade de pregão presencial 
para Registro de Preço, tipo menor preço global, que teve como 
vencedora a empresa: Faspel Contabilidade e Informática LTDA-ME, 

com a proposta no valor de R$ 67.200,00 (Sessenta e sete mil e 
duzentos reais).  
  
Alto Araguaia, 31 de outubro de 2013. 
  
LUCIDÁRIA PAES F. NUNES 
Pregoeira 

Publicado por: 
Lucidaria Paes Ferreira Nunes 

Código Identificador:454D618B 
 

GERÊNCIA DE LICITAÇÃO  
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA 

INEXIGIBILIDADE 017 – PROCESSO DE 
CREDENCIAMENTO 009/2013 – RESULTADO 

 
A Prefeitura Municipal de Alto Araguaia – Estado de Mato Grosso, 
situada na Av. Carlos Hugueney, n.º572 centro, Alto Araguaia–MT, 
CEP 78.780-000 através da sua Comissão Permanente de 
Credenciamento, torna público para conhecimento de todos, que 
apesar de ter feito todas as publicações exigidas, enviando editais a 
vários hospitais, não houve empresas interessadas no supracitado 
processo licitatório, tornando-o DESERTO. Informações mais 
detalhada com a CPL pelo fone (66) 3481-2885, e_mail: 
lici.altoaia@gmail.com.  
  
Alto Araguaia – MT, 04 de Novembro de 2013. 
  
RENATA FERMINO DE OLIVEIRA  
Presidente da CPL 

Publicado por: 
João Batista Pereira de Rezende 

Código Identificador:701A51FC 
 

GERÊNCIA DE LICITAÇÃO  
EXTRATO DO CONTRATO 322/2013 

 
Contratada: RMP ENGENHARIA LTDA ME 
Objeto: EXTENSÃO DE REDE DE DISTRIBUIÇÃO DE ENERGIA 
TRIFÁSICA (INTERNA E EXTERNA) NO PARQUE 
MUNICIPAL; e EXTENSÃO DE REDE DE DISTRIBUIÇÃO 
AÉREA URBANA TRIFÁSICA DE ALTA E BAIXA TENSÃO – 
13,8KV/220-120V. 
Prazo do presente contrato é de 210 (duzentos e dez ) dias, a contar da 
data de sua assinatura. 
Prazo da execução da obra é de 120 (Cento e Vinte) dias, a contar da 
data de sua ordem de Serviço, até 04/03/2014. 
Valor: R$ 312.579,21 (Trezentos e doze mil quinhentos e setenta e 
nove reais e vinte e um centavos). 
Data: 04/11/2013 
  
Alto Araguaia 04/11/2013 
  
RENATA FERMINO DE OLIVEIRA  
Setor de Licitações 

Publicado por: 
James Barbosa de Lima 

Código Identificador:F834E788 
 

GERÊNCIA DE LICITAÇÃO  
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA TOMADA 

DE PREÇOS 022/2013 – EDITAL RESUMIDO 
 
A Prefeitura Municipal de Alto Araguaia – Estado de Mato Grosso, 
situada na Av. Carlos Hugueney, n.º572 centro, Alto Araguaia–MT, 
CEP 78.780-000 através da sua Comissão Permanente de Licitação, 
torna público, para quem possa interessar, que realizará às 09:00 horas 
(Brasília), do dia 21/11/2013, licitação na modalidade supracitada, do 
tipo menor preço, com regime de execução indireta e sob empreitada 
por preço Unitário, que tem por objeto: PAVIMENTAÇÃO 
ASFÁLTICA em Ruas diversas na Cidade de Alto Araguaia. 
Informação mais detalhada, edital e projeto completos poderão ser 
solicitadas no endereço supracitado, de Segunda a Sexta–feira, das 
13:00 às 18:00 horas, com a Comissão Permanente de Licitação, pelo 
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tel. (66) 3481-2885, site http://www.altoaraguaia.mt.gov.br: e_mail: 
lici.altoaia@gmail.com.br -  
  
Alto Araguaia – MT, 04 de Novembro de 2013. 
  
RENATA FERMINO DE OLIVEIRA  
Presidente da Cpl 

Publicado por: 
João Batista Pereira de Rezende 

Código Identificador:435E7445 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE SINDICÂNCIA – PROCESSO 1038/2013. 

 
Sindicado: Daiane da Costa Nunes e Natália Cristina de Carvalho 
Objeto: apurar os fatos expostos no Ofício nº 044/2013/HMAA, 
expedido pelo Superintendente do Hospital Municipal, com relação à 
conduta das servidoras DAIANE DA COSTA NUNES e NATALIA 
CRISTINA DE CARVALHO, Enfermeiras, lotadas no Hospital 
Municipal. 
Portaria: 810/2013 
Decisão Final: Arquivamento da presente sindicância visto que não se 
comprovou nos autos qualquer conduta irregular praticada pelas 
denunciadas. 
  
JERONIMO SAMITA MAIA NETO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Angela da Silva Ribeiro 

Código Identificador:52DD038A 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARÇAS  

 
SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES 

RESULTADO DE JULGAMENTO  
 
PROCESSO Nº078/2013 - PREGÃO PRESENCIAL R.P Nº 
048/2013 
  
O MUNICIPIO DE ALTO GARÇAS, Estado Mato Grosso, por 
intermédio de sua Pregoeira, Edi Batista Ribeiro de Miranda, e Equipe 
de Apoio, designado pela Portaria nº 020/2013 e 023/2013 de 02 de 
Janeiro de 2013, torna público aos interessados o resultado final do 
processo supracitado, cujo objeto é CONTRATAÇÃO DE PESSOA 
JURÍDICA OU FÍSICA PARA PRESTAR SERVIÇOS 
MÉDICOS COMO CLÍNICO GERAL, E PLANTONISTA 
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO P.A (PRONTO 
ATENDIMENTO) DO MUNICIPIO DE ALTO GARÇAS-MT.  
Temos a informar que após analisar as propostas apresentadas 
concluímos que sagra se vencedor a empresa LIVIA MAGDA 
GARRIDO AVELAR HOFFMANN - ME, inscrito no CNPJ sob o 
n°19.048.858/0001-54, localizado na Av. Vereador Benedito ferreira 
de Moura n° 1225, Novo Horizonte, Alto Garças - MT, com o valor 
de R$ 320.500,00 (Trezentos vinte mil quinhentos reais) , conforme 
Edital do Processo. 
  
Alto Garças – MT, 21 de Outubro de 2013. 
  
EDI BATISTA RIBEIRO DE MIRANDA  
Pregoeira 

Publicado por: 
Telles Lincoln R. Pimentel 

Código Identificador:4FAE0711 

 
SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES 

RESULTADO DE JULGAMENTO  
 
PROCESSO Nº079/2013 - PREGÃO PRESENCIAL R.P Nº 
049/2013 
  
O MUNICIPIO DE ALTO GARÇAS, Estado Mato Grosso, por 
intermédio de sua Pregoeira, Edi Batista Ribeiro de Miranda, e Equipe 
de Apoio, designado pela Portaria nº 020/2013 e 023/2013 de 02 de 

Janeiro de 2013, torna público aos interessados o resultado final do 
processo supracitado, cujo objeto é REGISTRO DE PREÇOS 
PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS NA MANUTENÇÃO, 
CONSERTOS, INSTALAÇÃO E DESINSTALAÇÃO DE 
CONDICIONADORES DE AR, GELADEIRA, FREEZER, 
MÁQUINA DE LAVAR ROUPAS, E APARELHOS AFINS E 
SERVIÇOS COM LIMPEZA, REGULAGEM, INSTALAÇÃO, 
DESINSTALAÇÃO DE CONDICIONADORES DE AR DE 
VEÍCULOS LEVES E MÁQUINAS PESADAS DO MUNICIPIO 
DE ALTO GARÇAS-MT.  Temos a informar que após analisar a 
proposta apresentada concluímos que sagra se vencedor a empresa 
E.B DE ANICÉSIO - ME , inscrito no CNPJ sob o 
n°09.547.957/0001-27, localizada na Av. Sete de Setembro n° 1110, 
Centro, Alto Garças - MT, com o valor de R$ 174.880,00 (Cento 
setenta quatro mil oitocentos oitenta reais) , conforme Edital do 
Processo. 
  
Alto Garças – MT, 23 de Outubro de 2013. 
  
EDI BATISTA RIBEIRO DE MIRANDA  
Pregoeira 

Publicado por: 
Telles Lincoln R. Pimentel 

Código Identificador:DEBA9726 
 

SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 122/2013  

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Alto Garças – MT 
Contratado: DERISVAL BORGES DOS SANTOS - CNPJ: 
18.005.999/0001-27 
Objeto: Contratação de Prestação de Serviços na execução do Projeto 
“Oficina de Dança e Capoeira”, para atender os dois coletivos do 
Projovem Adolescente. 
Valor Global: R$ 1.050,00 (Hum mil e cinqüenta reais) 
Vigência: 14/10/2013 à 20/12/2013 
Data da Assinatura: 10/10/2013 

Publicado por: 
Telles Lincoln R. Pimentel 

Código Identificador:B8FDA9B7 

 
SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES 

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 123/2013  
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Alto Garças – MT 
Contratado: EMAM – EMULSÕES E TRANSPORTES LTDA - 
CNPJ: 04.420.916/0001-51 
Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE 15 
TONELADAS DE CM 30 E 20 TONELADAS DE RL 1C 
EMULSÃO ASFÁLTICA, PARA SER UTILIZADOS PELOS 
EMPREITEIROS PARA USINAR A MASSA ASFÁLTICA 
UTILIZADA PARA TAPAR OS BURACOS DAS RUAS E 
AVENIDAS DA CIDADE DE ALTO GARÇAS-MT. 
Valor Global: 56.210,00 (Cinqüenta e seis mil duzentos e dez reais) 
Vigência: 15/10/2013 à 31/12/2013 
Data da Assinatura: 15/10/2013 

Publicado por: 
Telles Lincoln R. Pimentel 

Código Identificador:292725FD 
 

SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 124/2013  

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Alto Garças – MT 
Contratado: ITAMAR RESENDE MORAES - CNPJ: 
13.609.616/0001-06 
Objeto: Contratação de Empreiteiros para Usinagem de Massa 
Asfáltica e Tapagem de Buracos na Avenida 7 de Setembro, Manoel 
Carvalho Bastos, Coronel Cajango e Tiradentes, bem como, Rua 13 
de Maio e Antônio João. 
Valor Global: 15.660,00 (Quinze mil seiscentos e sessenta reais) 
Vigência: 16/10/2013 à 31/12/2013 
Data da Assinatura: 16/10/2013 
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Publicado por: 
Telles Lincoln R. Pimentel 

Código Identificador:EFF4294D 

 
SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES 

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 125/2013  
 
Contratante: Prefeitura Municipal de Alto Garças – MT 
Contratado: JOSÉ MALTO DE SOUZA JÚNIOR ME - CNPJ: 
14.299.278/0001-16 
Objeto: Contratação de Empreiteiros para Poda de Grama e 
Coqueiros, Capinagem e Coleta de entulhos. 
Valor Global:48.000,00 (Quarenta oito mil reais) 
Vigência: 16/10/2013 à 31/12/2013 
Data da Assinatura: 16/10/2013 

Publicado por: 
Telles Lincoln R. Pimentel 

Código Identificador:9FD6804E 
 

SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 126/2013  

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Alto Garças – MT 
Contratado: SANEBRAS COMÉRCIO DE MATERIAIS E 
PRODUTOS PARA SANEAMENTO BÁSICO E SERVIÇOS 
TÉCNICOS LTDA - CNPJ: 03.773.394/0001-09 
Objeto: Contratação de empresa especializada para prestação de 
serviços de coleta e análises laboratoriais de água bruta e tratada para 
a estação de tratamento de água (ETA) do município de Alto Garças. 
Valor Global: 22.122,00 (Vinte e dois mil cento e vinte e dois reais) 
Vigência: 16/10/2013 à 31/12/2013 
Data da Assinatura: 16/10/2013 

Publicado por: 
Telles Lincoln R. Pimentel 

Código Identificador:DD8E1355 
 

SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 127/2013  

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Alto Garças – MT 
Contratado: SYLVIA MAIA SANTOS BERIGO ME - CNPJ: 
14.010.264/0001-30 
Objeto: Aquisição de equipamentos de informática e materiais 
permanentes para atender a demanda da Secretaria Municipal de 
Saúde de Alto Garças – MT. 
Valor Global: 7.807,00 (Sete mil oitocentos e sete reais). 
Vigência: 21/10/2013 à 21/11/2013 
Data da Assinatura: 21/10/2013 

Publicado por: 
Telles Lincoln R. Pimentel 

Código Identificador:9D6943F5 
 

SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 128/2013  

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Alto Garças – MT 
Contratado: LIVIA MAGDA GARRIDO AVELAR HOFFMANN - 
CNPJ: 19.048.858/0001-54 
Objeto: Contratação de serviços médicos e plantões para atender as 
necessidades do Pronto Atendimento (P.A.) do município de Alto 
Garças – MT. 
Valor Global: 52.900,00 (Cinquenta dois mil novecentos reais). 
Vigência: 21/10/2013 à 31/12/2013 
Data da Assinatura: 21/10/2013 

Publicado por: 
Telles Lincoln R. Pimentel 

Código Identificador:0F08EAA9 
 

SETOR DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
AVISO DE LICITAÇÃO  

 
PROCESSO N° 085/2013 PREGÃO PRESENCIAL R.P N° 
054/2013 
TIPO:MENOR PREÇO POR ITEM  

1 – OBJETO: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS PARA 
CONSERTO, TROCA E VULCANIZAÇÃO DE PNEUS, A FIM 
DE ATENDER OS DIVERSOS VEÍCULOS DAS 
SECRETARIAS MUNICIPAIS, GARANTINDO O 
ATENDIMENTO DE QUALIDADE A POPULAÇÃO EM 
GERAL E REDUZINDO A OCORRÊNCIA DE DEFEITOS 
POR DESGASTE, DESCALIBRAÇÃO DENTRE OUTROS 
AFINS. 
  
2 - A Prefeitura de Alto Garças por intermédio de sua Pregoeira e no 
exercício das atribuições que lhe confere a Portaria n° 020/2013, de 
02 de Janeiro de 2013, comunica aos interessados que fará realizar a 
Licitação na modalidade Pregão Presencial Registro de Preço N° 
054/2013, cuja objeto acima citado. 
  
3 - Cópias deste edital poderão ser obtidas, na Sala de Licitação, na 
sede da Prefeitura Municipal de Alto Garças - MT, situada na Rua 
Dom Aquino, 346, Bairro Centro, informações adicionais e 
esclarecimentos, no mesmo endereço ou pelo telefone (66) 3471-
2450. Das 13h00min às 18h00min . 
  
Data Abertura das Propostas: 18/11/2013 
Local: Sala de Compras e Licitação 
Horário: 09:h00min horas. 
Tipo: Menor Preço Por Item 
  
Alto Garças - MT, 04 de Novembro de 2013. 
  
EDI BATISTA RIBEIRO DE MIRANDA  
Pregoeira 
Portaria n° 020/2013 
  
De acordo: 
  
ANDERSON OLIVEIRA DE SOUZA 
Advogado – OAB/MT n° 8.322 
Assessor Jurídico 

Publicado por: 
Telles Lincoln R. Pimentel 

Código Identificador:D68DBB98 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
RESULTADO DE PREGÃO PRESENCIAL 039/2013 

 
RESULTADO DE LICITAÇÃO  
PREGÃO 039/2013 
  
A Prefeitura Municipal de Alto Paraguai, através da CPL, torna 
público o RESULTADO do Pregão 039/2013, cujo objeto é 
Contratação de professor de música, onde se sagrou vencedora a 
EMPRESA JOÃO LENNON , CNPJ: 18.871.927/0001-62, onde 
ofertou valor total de R$ 26.400,00 (VINTE E SEIS MIL E 
QUATROCENTOS REAIS). 
  
Alto Paraguai - MT, 01 de Novembro de 2013. 
  
CLEONICE GONÇALVES DOS SANTOS 
Presidente Cpl 

Publicado por: 
Vailde Luciana de Oliveira 

Código Identificador:1F747FCD 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

RESULTADO DE PREGÃO PRESENCIAL 041/2013 
 
RESULTADO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO 041/2013 
  
A Prefeitura Municipal de Alto Paraguai, através da CPL, torna 
público o RESULTADO do Pregão 041/2013, cujo objeto é 
Contratação de empresa para fornecimento de pontos de internet para 
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atender as necessidades das secretarias municipais desta prefeitura, 
onde se sagrou vencedora a EMPRESA AT SOUSA - ME, 
CNPJ:15.631.485/0001-99, onde ofertou valor total de R$ 45.000,00 
(QUARENTA E CINCO MIL REAIS). 
  
Alto Paraguai - MT, 04 de Novembro de 2013. 
  
CLEONICE GONÇALVES DOS SANTOS 
Presidente CPL   

Publicado por: 
Vailde Luciana de Oliveira 

Código Identificador:E699C453 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
INEXIGIBILIDADE 006/2013  

 
TERMO DE RATIFICAÇÃO DE PROCESSO DE 
INEXIGIBILIDADE Nº 006/2013 
  
O Prefeito Municipal de Alto Paraguai, Estado de Mato Grosso, no 
uso de suas atribuições legais e estando de conformidade com a 
legislação pertinente, RATIFICA a presente Inexigibilidade de 
Licitação enquadrada no Inciso I e II, do Art. 25, da Lei Federal nº 
8.666/93 e suas alterações posteriores e, ainda com base no Parecer 
Jurídico exarado pela Douta Assessoria Jurídica do Município, para 
que se proceda a contratação dos serviços de clínico geral de Aldione 
Souza Cordovil, inscrito no CPF sob o nº 517.071.522-68, através da 
empresa Aldione Souza Cordovil - ME O valor é de R$ 7.000,00 
(Sete Mil Reais) para prestação de serviços médicos em atendimento 
no Centro de Saúde de 20 horas semanais, no Município de Alto 
Paraguai – MT, que serão pagos em parcelas mensais totalizando o 
valor do contrato em R$ 21.000,00 (Vinte e um Mil Reais), correndo 
tal despesa á conta específica constante da Lei Orçamentária do 
Município de Alto Paraguai, Estado de Mato Grosso, para o Exercício 
Financeiro de 2013. 
  
Prefeitura Municipal de Alto Paraguai - MT, em 4 de Novembro de 
2013. 
  
ADAIR JOSÉ ALVES MOREIRA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Vailde Luciana de Oliveira 

Código Identificador:CE616B5D 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE CONTRATOS E ATAS DE REGISTRO DE 

PREÇOS DO MÊS DE OUTUBRO/2013 
 
Contrato Nº 177/2013, Parte: Maria Jose Marcelina Menezes 
Machado, Valor: R$ 8.283,00 Vigência: 01/10/2013 a 01/09/2014 – 
Dispensa nº 17/2013, Objeto: Locação de um imóvel para atender a 
Secretaria de Assistência Social, na instalação do Conselho Tutelar. 
 

Publicado por: 
Fernanda Mara de Freitas 

Código Identificador:5962D532 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATOS DE CONTRATOS E ATAS DE REGISTRO DE 
PREÇOS DO MÊS DE OUTUBRO/2013 

 
Ata de Registro de Preços Nº 178/2013, Parte: Oportuna Serviços e 
Tercerizações Ltda, Valor: R$ 3.433.749,96 Vigência: 02/10/2013 a 
02/10/2014 – Pregão nº 37/2013, Objeto: Registro de preços para 
futura e eventual contratação de empresa especializada para a 
operação e implantação de um conjunto de serviços relativos à 
limpeza de vias públicas, compreendendo varrição, coleta e transporte 
dos resíduos sólidos e úmidos, comerciais e domiciliares, capina 
química e manual, raspagem de sarjeta e meios-fios, poda de grama, 
serviços de jardinagem, serviços de limpeza hospitalar, limpeza de 

prédios públicos administrativos, limpeza escolar e locação de mão de 
obra de operação de lixão controlado. 

Publicado por: 
Fernanda Mara de Freitas 

Código Identificador:A34C7C78 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE CONTRATOS E ATAS DE REGISTRO DE 

PREÇOS DO MÊS DE OUTUBRO/2013 
 
Contrato Nº 179/2013, Parte: Luiz Antonio Bocalan - EPP, Valor: R$ 
187.751,28 Vigência: 03/10/2013 a 03/10/2014 – Pregão nº 73/2013, 
Objeto: Aquisição de material de construção, para atender as 
Secretarias deste Município. 

Publicado por: 
Fernanda Mara de Freitas 

Código Identificador:E9E0894A 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE CONTRATOS E ATAS DE REGISTRO DE 

PREÇOS DO MÊS DE OUTUBRO/2013 
 
Contrato Nº 180/2013, Parte: Tadeu Mrozinski - Me, Valor: R$ 
51.193,30 Vigência: 03/10/2013 a 03/10/2014 – Pregão nº 73/2013, 
Objeto: Aquisição de material de construção, para atender as 
Secretarias deste Município. 

Publicado por: 
Fernanda Mara de Freitas 

Código Identificador:D1531F2A 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE CONTRATOS E ATAS DE REGISTRO DE 

PREÇOS DO MÊS DE OUTUBRO/2013 
 
Contrato Nº 181/2013, Parte: Edislei Martins de Amorim, Valor: R$ 
19.305,00 Vigência: 08/10/2013 a 08/10/2014 – Pregão nº 74/2013, 
Objeto: Contratação de serviços técnicos de manutenção e conserto de 
bens móveis (refrigeração, eletrodomésticos, eletroeletrônicos, ar 
condicionado split e automotivos), instalação de ar condicionado e 
aquisição de peças. 

Publicado por: 
Fernanda Mara de Freitas 

Código Identificador:9A88BA06 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE CONTRATOS E ATAS DE REGISTRO DE 

PREÇOS DO MÊS DE OUTUBRO/2013 
 
Contrato Nº 182/2013, Parte: JN Refrigeração Ltda - Me, Valor: R$ 
120.856,80 Vigência: 08/10/2013 a 08/10/2014 – Pregão nº 74/2013, 
Objeto: Contratação de serviços técnicos de manutenção e conserto de 
bens móveis (refrigeração, eletrodomésticos, eletroeletrônicos, ar 
condicionado split e automotivos), instalação de ar condicionado e 
aquisição de peças. 

Publicado por: 
Fernanda Mara de Freitas 

Código Identificador:3BF708B0 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE CONTRATOS E ATAS DE REGISTRO DE 

PREÇOS DO MÊS DE OUTUBRO/2013 
 
Contrato Nº 183/2013, Parte: Indústria Gráfica e Editora 
Rondonopolis Ltda – Me, Valor: R$ 41.865,50 Vigência: 21/10/2013 
a 21/10/2014 – Convite nº 15/2013, Objeto: Contratação de micro 
empresa e/ou empresa de pequeno porte especializada na prestação de 
serviços gráficos para atender as secretarias municipais. 
 

Publicado por: 
Fernanda Mara de Freitas 

Código Identificador:8A481D6A 
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PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE CONTRATOS E ATAS DE REGISTRO DE 

PREÇOS DO MÊS DE OUTUBRO/2013 
 
Contrato Nº 184/2013, Parte: Welber Felix Berquo 04442791139, 
Valor: R$ 19.886,00 Vigência: 21/10/2013 a 21/10/2014 – Convite nº 
15/2013, Objeto: Contratação de micro empresa e/ou empresa de 
pequeno porte especializada na prestação de serviços gráficos para 
atender as secretarias municipais. 

Publicado por: 
Fernanda Mara de Freitas 

Código Identificador:DCCD0C69 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE CONTRATOS E ATAS DE REGISTRO DE 

PREÇOS DO MÊS DE OUTUBRO/2013 
 
Contrato Nº 185/2013, Parte: Rivelo Do Carmo - EPP, Valor: R$ 
255,50 Vigência: 21/10/2013 a 21/10/2014 – Convite nº 15/2013, 
Objeto: Contratação de micro empresa e/ou empresa de pequeno porte 
especializada na prestação de serviços gráficos para atender as 
secretarias municipais. 

Publicado por: 
Fernanda Mara de Freitas 

Código Identificador:8B2BE9CD 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE CONTRATOS E ATAS DE REGISTRO DE 

PREÇOS DO MÊS DE OUTUBRO/2013 
 
Contrato Nº 186/2013, Parte: Adari Barbosa de Queiroz - Me, Valor: 
R$ 36.330,28 Vigência: 22/10/2013 a 22/10/2014 – Pregão nº 
67/2013, Objeto: Contratação micro empresa e/ou empresa de 
pequeno porte para aquisição de cortinas, portas sanfonadas e grama 
sintética e instalação, limpeza, manutenção de cortinas; 
 

Publicado por: 
Fernanda Mara de Freitas 

Código Identificador:AD7E6DF7 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE CONTRATOS E ATAS DE REGISTRO DE 

PREÇOS DO MÊS DE OUTUBRO/2013 
 
Contrato Nº 187/2013, Parte: Milanflex Industria e Comercio de 
Moveis e Equipamentos Ltda, Valor: R$ 30.140,00 Vigência: 
24/10/2013 a 26/08/2014 – Adesão nº 03/2013, Objeto: Aquisição de 
mobiliário escolar. 

Publicado por: 
Fernanda Mara de Freitas 

Código Identificador:7EFE7410 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE CONTRATOS E ATAS DE REGISTRO DE 

PREÇOS DO MÊS DE OUTUBRO/2013 
 
Contrato Nº 188/2013, Parte: Paulo Rocha dos Santos & Cia Ltda, 
Valor: R$ 624.746,16 Vigência: 25/10/2013 a 25/10/2014 – Tomada 
de Preços nº 10/2013, Objeto: Contratação de empresa especializada 
para prestação de serviços de confecção de meios fios e sarjetas de 
concreto. 

Publicado por: 
Fernanda Mara de Freitas 

Código Identificador:33B0E519 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATOS DE CONTRATOS E ATAS DE REGISTRO DE 
PREÇOS DO MÊS DE OUTUBRO/2013 

 
Contrato Nº 189/2013, Parte: Paulo Rocha dos Santos & Cia Ltda, 
Valor: R$ 337.560,56 Vigência: 25/10/2013 a 25/10/2014 – Tomada 
de Preços nº 11/2013, Objeto: Contratação de empresa especializada 
para construção de calçadas em passeios públicos. 

Publicado por: 
Fernanda Mara de Freitas 

Código Identificador:B66E6462 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATOS DE CONTRATOS E ATAS DE REGISTRO DE 
PREÇOS DO MÊS DE OUTUBRO/2013 

 
Contrato Nº 190/2013, Parte: L. M. Organização Hoteleira Ltda, 
Valor: R$ 31.152,00 Vigência: 25/10/2013 a 24/12/2013 – Pregão nº 
75/2013, Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação 
de serviço de hotelaria (diárias com café da manhã, almoço e jantar), 
visando atender os idosos da terceira idade para excursão no Estado 
do Mato Grosso programada para os dias 11/11 á 14/11 do corrente 
ano. 

Publicado por: 
Fernanda Mara de Freitas 

Código Identificador:13D297E2 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE ADITIVOS DO MÊS DE OUTUBRO/2013 

 
1º Termo Aditivo do Contrato Nº 97/2013, Parte: Leão & Ferreira 
Ltda, O objeto do termo aditivo é o acréscimo do prazo, Vigência: 
03/10/2013 a 08/01/2014.  

Publicado por: 
Fernanda Mara de Freitas 

Código Identificador:08626C5E 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE ADITIVOS DO MÊS DE OUTUBRO/2013 

 
1º Termo Aditivo do Contrato Nº 80/2013, Parte: Amaurildo Borges 
dos Santos, O objeto do termo aditivo é o acréscimo do prazo, 
Vigência: 07/10/2013 a 14/02/2014. 

Publicado por: 
Fernanda Mara de Freitas 

Código Identificador:066B80E7 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATOS DE ADITIVOS DO MÊS DE OUTUBRO/2013 

 
6º Termo Aditivo ao Contrato Nº 78/2011, Parte: Francisco Marino 
Fernandes & Cia Ltda, O objeto do termo aditivo é o acréscimo do 
prazo, Vigência: 18/10/2013 a 24/02/2014. 

Publicado por: 
Fernanda Mara de Freitas 

Código Identificador:121DD528 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATOS DE ADITIVOS DO MÊS DE OUTUBRO/2013 
 
1º Termo Aditivo da Ata de Registro de Preços Nº 49/2013, Parte: 
Trivelato & Magri Ltda, O objeto do termo aditivo é o acréscimo do 
valor em R$ 972,44, Vigência: 31/10/2013 a 02/02/2014. 
 

Publicado por: 
Fernanda Mara de Freitas 

Código Identificador:D4875F18 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATO N°. 172/2013-RH 

 
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
POR TEMPO DETERMINADO N°. 172/2013-RH. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO 
TAQUARI-MT.  
CONTRATADO: JACKELINE BARBOSA GORGEM.   
OBJETO 
  
02.1 – O presente contrato tem por objeto a contratação de 
prestação de serviços no cargo de Monitora de Educação Infantil.  
02.2 – Os serviços a serem executados, serão: Ministrar atividades 
educacionais às crianças das creches, centros de educação infantil 
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e contra turno social monitorando as tarefas educacionais; Fazer 
o acompanhamento das atividades didático pedagógicas; 
Promover, nos horários determinados, a higiene corporal e bucal 
das crianças, dando banho, trocando fraldas e roupas, entre 
outras, relacionadas aos serviços de creche; Auxiliar o Professor 
Regente nas atividades pedagógicas, dentro e fora da sala de aula; 
Zelar pelo material sob sua responsabilidade, bem como 
confeccionar materiais destinados a recreação e decoração do 
local de trabalho; Participar de cursos de treinamento 
determinados pelo Departamento Municipal de Educação, de 
forma a aperfeiçoar seu desempenho profissional; Colaborar e 
participar de festas, eventos comemorativos e demais atividades 
extras promovidas pela instituição; Cooperar e co-participar nas 
atividades de recreação dos alunos, acompanhando e assistindo os 
alunos no horário destinado ao recreio e outras atividades extra-
classe desenvolvidas nos centros de educação infantil; Dar apoio 
aos professores no que concerne a projetos e atividades a que se 
propõem realizar;. Executar tarefas de apoio administrativo 
sempre que solicitado; Ajudar na distribuição de merenda, 
auxiliando na alimentação, orientando os alunos quanto ao hábito 
correto de comportar-se durante as refeições; Observar a entrada 
e saída de alunos nos diferentes turnos, objetivando preservar a 
ordem e organização escolar; Controlar a utilização dos 
banheiros; Manter limpo e arrumado o local de trabalho 
orientando e/ou colaborando com a limpeza das salas, brinquedos, 
materiais e utensílios utilizados, arrumando e/ou orientando a 
arrumação dos brinquedos e dos móveis; Zelar pela segurança 
das crianças e dos adolescentes; Executa outras tarefas correlatas 
determinadas pelo superior imediato. 
02.3- Os serviços serão prestados pela contratada, cumprindo 40 
horas semanais. 
PRAZO E VIGENCIA:  
05 – VIGÊNCIA E PRAZO  
05.1 – O presente Contrato terá vigência de 02 (dois) mês e 17 
(dezessete) dias, com início em 01 (primeiro) de outubro de 2013 e 
término em 17 (dezessete) de dezembro de 2013, podendo ser 
prorrogado na forma da Lei. 
SUPORTE LEGAL: Devido a necessidade da Administração de 
valer-se da contratação temporária prevista no inciso IX, do art. 
37 da CF, para suprir suas necessidades imediatas que visam a 
continuidade do serviço público, em face de aprovação emitida 
pela Lei Municipal 542/2009, e suas alterações em especial a Lei 
Municipal 642/2011. 
LOCAL E DATA: Alto Taquari, 01 de Outubro de 2013. 
 

Publicado por: 
Suele Ferreira de Rezende 

Código Identificador:D0307368 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO N°. 173/2013-RH 
 
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
POR TEMPO DETERMINADO N°. 173/2013-RH. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO 
TAQUARI-MT.  
CONTRATADO: KAUANA SOARES DA SILVA.   
OBJETO 
  
02.1 – O presente contrato tem por objeto a contratação de 
prestação de serviços no cargo de Monitora de Educação Infantil.  
02.2 – Os serviços a serem executados, serão: Ministrar atividades 
educacionais às crianças das creches, centros de educação infantil 
e contra turno social monitorando as tarefas educacionais; Fazer 
o acompanhamento das atividades didático pedagógicas; 
Promover, nos horários determinados, a higiene corporal e bucal 
das crianças, dando banho, trocando fraldas e roupas, entre 
outras, relacionadas aos serviços de creche; Auxiliar o Professor 
Regente nas atividades pedagógicas, dentro e fora da sala de aula; 
Zelar pelo material sob sua responsabilidade, bem como 
confeccionar materiais destinados a recreação e decoração do 
local de trabalho; Participar de cursos de treinamento 
determinados pelo Departamento Municipal de Educação, de 
forma a aperfeiçoar seu desempenho profissional; Colaborar e 

participar de festas, eventos comemorativos e demais atividades 
extras promovidas pela instituição; Cooperar e co-participar nas 
atividades de recreação dos alunos, acompanhando e assistindo os 
alunos no horário destinado ao recreio e outras atividades extra-
classe desenvolvidas nos centros de educação infantil; Dar apoio 
aos professores no que concerne a projetos e atividades a que se 
propõem realizar;. Executar tarefas de apoio administrativo 
sempre que solicitado; Ajudar na distribuição de merenda, 
auxiliando na alimentação, orientando os alunos quanto ao hábito 
correto de comportar-se durante as refeições; Observar a entrada 
e saída de alunos nos diferentes turnos, objetivando preservar a 
ordem e organização escolar; Controlar a utilização dos 
banheiros; Manter limpo e arrumado o local de trabalho 
orientando e/ou colaborando com a limpeza das salas, brinquedos, 
materiais e utensílios utilizados, arrumando e/ou orientando a 
arrumação dos brinquedos e dos móveis; Zelar pela segurança 
das crianças e dos adolescentes; Executa outras tarefas correlatas 
determinadas pelo superior imediato. 
02.3- Os serviços serão prestados pela contratada, cumprindo 40 
horas semanais. 
PRAZO E VIGENCIA:  
05 – VIGÊNCIA E PRAZO  
05.1 – O presente Contrato terá vigência de 03 (três) meses, com 
início em 01 (primeiro) de outubro de 2013 e término em 29 (vinte 
e nove) de dezembro de 2013, podendo ser prorrogado na forma 
da Lei. 
SUPORTE LEGAL: Devido a necessidade da Administração de 
valer-se da contratação temporária prevista no inciso IX, do art. 
37 da CF, para suprir suas necessidades imediatas que visam a 
continuidade do serviço público, em face de aprovação emitida 
pela Lei Municipal 542/2009, e suas alterações em especial a Lei 
Municipal 642/2011.  
LOCAL E DATA: Alto Taquari, 01 de Outubro de 2013. 
 

Publicado por: 
Suele Ferreira de Rezende 

Código Identificador:BDF57FD2 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATO N° 174/2013-RH 

 
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
POR TEMPO DETERMINADO N°. 174/2013-RH. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO 
TAQUARI-MT.  
CONTRATADO: IRONDINO ROSALVES DE OLIVEIRA.   
OBJETO 
  
02.1 – O presente contrato tem por objeto a contratação de 
prestação de serviços no cargo de Agente de Serviço Público. 
02.2 – Os serviços a serem executados, serão: executar serviços de 
zeladoria nos prédios públicos, promovendo a limpeza e 
conservação, vigiando o cumprimento do regulamento interno 
para assegurar o asseio, ordem e segurança do prédio e o bem-
estar de seus ocupantes; providenciar serviços de manutenção em 
geral, como pequenos reparos ou consertos de instalações 
elétricas, bombas, caixa d’água, extintores, visando assegurar 
condições de funcionamento e segurança das instalações; 
preparar a terra, arando, adubando, irrigando e efetuando outros 
tratos necessários, para proceder ao plantio de flores, árvores, 
arbustos e outras plantas ornamentais; efetuar a podagem das 
plantas e árvores, aparando-as em épocas determinadas, com 
tesouras e instrumento apropriados para assegurar o 
desenvolvimento adequado das mesmas; executar tarefas na 
construção civil, escavando valas, transportando e misturando 
materiais e trabalhando na montagem e desmontagem de 
armações, para auxiliar a edificação ou reforma de prédios, 
estradas, pontes e outras obras, sob orientação do pedreiro ou do 
mestre-de-obras; efetuar a carga e descarga de materiais, 
servindo-se das próprias mãos ou utilizando carrinho de mão e 
ferramentas manuais, para possibilitar a utilização ou remoção 
daqueles materiais; escavar valas e fossas, extraindo terra e 
pedras, utilizando pás, picaretas e outras ferramentas, para 
permitir a execução de fundações, o assentamento de canalização 
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ou obras similares; auxiliar nos serviços de armazenagem de 
materiais leves e pesados, tais como cal, cimento, areia, tijolos e 
outros, acondicionando-os em prateleiras ou pátios dos 
almoxarifados, para assegurar o estoque dos mesmos; auxiliar nos 
serviços de jardinagem, aparando gramas, preparando a terra, 
plantando sementes e mudas, podando árvores, visando 
conservar, cultivar e embelezar canteiros em geral; efetuar 
limpeza e conservação de áreas verdes, praças terrenos baldios e 
outros logradouros públicos, carpindo, limpando, lavando, 
varrendo, transportando entulhos visando melhorar o aspecto do 
município; efetuar limpeza e conservação nos cemitérios e jazigos, 
bem como auxilia na preparação de sepulturas, abrindo e 
fechando covas, para permitir o sepultamento dos cadáveres; 
auxiliar o motorista nas atividades de carregamento, 
descarregamento e entrega de materiais e mercadorias, valendo-se 
de esforço físico e/ou outros recursos, visando contribuir para a 
execução dos trabalhos; auxiliar na preparação de rua para a 
execução de serviços de pavimentação, compactando o solo, 
esparramando terra, pedra, para manter a conservação dos 
trechos desgastados ou na abertura de novas vias; auxiliar nas 
instalações e manutenções elétricas, fornecendo materiais 
necessários e utilizando ferramentas manuais, para estruturar a 
parte geral das instalações; apreender animais soltos em vias 
públicas tais como cavalo, vacas, cachorro, cabritos, etc., 
lançando-os e conduzindo-os ao local apropriado, para evitar 
acidentes e garantir a saúde da população; auxiliar no 
assentamento de tubos de concreto, transportando-os e 
segurando-os para garantir a correta instalação; zelar pela 
conservação das ferramentas, utensílios e equipamentos de 
trabalho, recolhendo-os e armazenando-os nos locais adequados; 
auxilia nos serviços de armazenagem de materiais leves e pesados, 
tais como cal, cimento, areia, tijolos e outros, acondicionando-os 
em prateleiras ou pátios dos almoxarifados, para assegurar o 
estoque dos mesmos; auxiliar nos serviços de jardinagem, 
aparando gramas, preparando a terra, plantando sementes e 
mudas, podando árvores, visando conservar, cultivar e embelezar 
canteiros em geral; reúnir ou amontoar a poeira, fragmentos e 
detritos, empregando ancinho e outros instrumentos para recolhe-
los; recolher os montes de lixo, despejando-os em latões, cestos e 
outros depósitos apropriados, para facilitar a coleta e o 
transporte; obedecer as escalas de serviços estabelecidas, 
atendendo às convocações para a execução de tarefas compatíveis 
com a sua habilidade; executar outras tarefas correlatas 
determinadas pelo superior imediato. 
02.3- Os serviços serão prestados pelo contratado, cumprindo 40 
horas semanais. 
PRAZO E VIGENCIA:  
05 – VIGÊNCIA E PRAZO  
05.1 – O presente Contrato terá vigência de 03 (três) meses, com 
início em 01 (primeiro) de outubro de 2013 e término em 31 
(trinta e um) de dezembro de 2013, podendo ser prorrogado na 
forma da Lei. 
SUPORTE LEGAL: Devido a necessidade da Administração de 
valer-se da contratação temporária prevista no inciso IX, do art. 
37 da CF, para suprir suas necessidades imediatas que visam a 
continuidade do serviço público, em face de aprovação emitida 
pela Lei Municipal 542/2009, e suas alterações em especial a Lei 
Municipal 642/2011. 
LOCAL E DATA: Alto Taquari, 01 de Outubro de 2013. 
 

Publicado por: 
Suele Ferreira de Rezende 

Código Identificador:EFABA08C 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DO CONTRATO N° 175/2013-RH 

 
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
POR TEMPO DETERMINADO N°. 175/2013-RH. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO 
TAQUARI-MT.  
CONTRATADO: FÁTIMA VIEIRA PICANÇO DOS SANTOS.   
OBJETO 
  

02.1 – O presente contrato tem por objeto a contratação de 
prestação de serviços no cargo de Agente de Serviço Público. 
02.2 – Os serviços a serem executados, serão: executar serviços de 
zeladoria nos prédios públicos, promovendo a limpeza e 
conservação, vigiando o cumprimento do regulamento interno 
para assegurar o asseio, ordem e segurança do prédio e o bem-
estar de seus ocupantes; providenciar serviços de manutenção em 
geral, como pequenos reparos ou consertos de instalações 
elétricas, bombas, caixa d’água, extintores, visando assegurar 
condições de funcionamento e segurança das instalações; 
preparar a terra, arando, adubando, irrigando e efetuando outros 
tratos necessários, para proceder ao plantio de flores, árvores, 
arbustos e outras plantas ornamentais; efetuar a podagem das 
plantas e árvores, aparando-as em épocas determinadas, com 
tesouras e instrumento apropriados para assegurar o 
desenvolvimento adequado das mesmas; executar tarefas na 
construção civil, escavando valas, transportando e misturando 
materiais e trabalhando na montagem e desmontagem de 
armações, para auxiliar a edificação ou reforma de prédios, 
estradas, pontes e outras obras, sob orientação do pedreiro ou do 
mestre-de-obras; efetuar a carga e descarga de materiais, 
servindo-se das próprias mãos ou utilizando carrinho de mão e 
ferramentas manuais, para possibilitar a utilização ou remoção 
daqueles materiais; escavar valas e fossas, extraindo terra e 
pedras, utilizando pás, picaretas e outras ferramentas, para 
permitir a execução de fundações, o assentamento de canalização 
ou obras similares; auxiliar nos serviços de armazenagem de 
materiais leves e pesados, tais como cal, cimento, areia, tijolos e 
outros, acondicionando-os em prateleiras ou pátios dos 
almoxarifados, para assegurar o estoque dos mesmos; auxiliar nos 
serviços de jardinagem, aparando gramas, preparando a terra, 
plantando sementes e mudas, podando árvores, visando 
conservar, cultivar e embelezar canteiros em geral; efetuar 
limpeza e conservação de áreas verdes, praças terrenos baldios e 
outros logradouros públicos, carpindo, limpando, lavando, 
varrendo, transportando entulhos visando melhorar o aspecto do 
município; efetuar limpeza e conservação nos cemitérios e jazigos, 
bem como auxilia na preparação de sepulturas, abrindo e 
fechando covas, para permitir o sepultamento dos cadáveres; 
auxiliar o motorista nas atividades de carregamento, 
descarregamento e entrega de materiais e mercadorias, valendo-se 
de esforço físico e/ou outros recursos, visando contribuir para a 
execução dos trabalhos; auxiliar na preparação de rua para a 
execução de serviços de pavimentação, compactando o solo, 
esparramando terra, pedra, para manter a conservação dos 
trechos desgastados ou na abertura de novas vias; auxiliar nas 
instalações e manutenções elétricas, fornecendo materiais 
necessários e utilizando ferramentas manuais, para estruturar a 
parte geral das instalações; apreender animais soltos em vias 
públicas tais como cavalo, vacas, cachorro, cabritos, etc., 
lançando-os e conduzindo-os ao local apropriado, para evitar 
acidentes e garantir a saúde da população; auxiliar no 
assentamento de tubos de concreto, transportando-os e 
segurando-os para garantir a correta instalação; zelar pela 
conservação das ferramentas, utensílios e equipamentos de 
trabalho, recolhendo-os e armazenando-os nos locais adequados; 
auxilia nos serviços de armazenagem de materiais leves e pesados, 
tais como cal, cimento, areia, tijolos e outros, acondicionando-os 
em prateleiras ou pátios dos almoxarifados, para assegurar o 
estoque dos mesmos; auxiliar nos serviços de jardinagem, 
aparando gramas, preparando a terra, plantando sementes e 
mudas, podando árvores, visando conservar, cultivar e embelezar 
canteiros em geral; reúnir ou amontoar a poeira, fragmentos e 
detritos, empregando ancinho e outros instrumentos para recolhe-
los; recolher os montes de lixo, despejando-os em latões, cestos e 
outros depósitos apropriados, para facilitar a coleta e o 
transporte; obedecer as escalas de serviços estabelecidas, 
atendendo às convocações para a execução de tarefas compatíveis 
com a sua habilidade; executar outras tarefas correlatas 
determinadas pelo superior imediato. 
02.3- Os serviços serão prestados pelo contratado, cumprindo 40 
horas semanais. 
PRAZO E VIGENCIA:  
05 – VIGÊNCIA E PRAZO  
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05.1 – O presente Contrato terá vigência de 01 (um) mês e 29 
(vinte e nove) dias, com início em 01 (primeiro) de outubro de 
2013 e término em 29 (vinte e nove) de novembro de 2013, 
podendo ser prorrogado na forma da Lei. 
SUPORTE LEGAL: Devido a necessidade da Administração de 
valer-se da contratação temporária prevista no inciso IX, do art. 
37 da CF, para suprir suas necessidades imediatas que visam a 
continuidade do serviço público, em face de aprovação emitida 
pela Lei Municipal 542/2009, e suas alterações em especial a Lei 
Municipal 642/2011.  
LOCAL E DATA: Alto Taquari, 01 de Outubro de 2013. 
 

Publicado por: 
Suele Ferreira de Rezende 

Código Identificador:51C9C249 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO N° 176/2013 - RH 
 
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
POR TEMPO DETERMINADO N°. 176/2013-RH. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO 
TAQUARI-MT.  
CONTRATADO: LAÍS STEFHANE CORTELAZZI DE 
OLIVEIRA.   
OBJETO 
  
02.1 – O presente contrato tem por objeto a contratação de 
prestação de serviços no cargo de Médica Clínico Geral.  
02.2 – Os serviços a serem executados, serão: Prestar atendimento 
médico hospitalar e ambulatorial, examinando pacientes, 
solicitando e interpretando exames complementares, formulando 
diagnósticos e orientando-os no tratamento; efetuar exames 
médicos, emitir diagnóstico, prescrever medicamentos de forma 
legível, na especialidade de Clínica Médica, e realizar outras 
formas de tratamento para demais tipos de patologia, aplicando 
recursos da medicina preventiva ou terapêutica; priorizar a 
prescrição dos medicamentos pelo princípio ativo; elaborar 
programas epidemiológicos, educativos e de atendimento médico 
preventivo, voltados para a comunidade em geral; manter 
registro legível dos pacientes examinados, anotando a conclusão 
diagnosticada, tratamento prescrito e evolução da doença; prestar 
atendimento de urgência em Clínica Médica; prestar serviços de 
âmbito de saúde pública, executando atividades clínicas, 
epidemiológicas e laboratoriais, visando a promoção, prevenção e 
recuperação da saúde da coletividade; atuar em equipes 
multiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapêuticos 
em unidades de saúde; garantir a qualidade do registro das 
atividades nos sistemas de informação (nacionais, estaduais e 
municipais); grau máximo de responsabilidade imprescindíveis à 
função; efetuar outras tarefas correlatas, mediante determinação 
superior. 
02.3- Os serviços serão prestados pelo contratado, cumprindo 40 
horas semanais. 
PRAZO E VIGENCIA:  
05 – VIGÊNCIA E PRAZO  
05.1 – O presente Contrato terá vigência de 03 (três) meses, com 
início em 01 (primeiro) de outubro de 2013 e término em 31 
(trinta e um) de dezembro de 2013, podendo ser prorrogado na 
forma da Lei. 
SUPORTE LEGAL: Devido a necessidade da Administração de 
valer-se da contratação temporária prevista no inciso IX, do art. 
37 da CF, para suprir suas necessidades imediatas que visam a 
continuidade do serviço público, em face de aprovação emitida 
pela Lei Municipal 542/2009, e suas alterações em especial a Lei 
Municipal 642/2011.  
LOCAL E DATA: Alto Taquari, 01 de Outubro de 2013. 
 

Publicado por: 
Suele Ferreira de Rezende 

Código Identificador:81B3F607 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DO CONTRATO N° 177/2013-RH 

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
POR TEMPO DETERMINADO N°. 177/2013-RH. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO 
TAQUARI-MT.  
CONTRATADO: VANUBIA NOGUEIRA DA SILVA.   
OBJETO 
  
02.1 – O presente contrato tem por objeto a contratação de 
prestação de serviços no cargo de Monitora de Educação Infantil.  
02.2 – Os serviços a serem executados, serão: Ministrar atividades 
educacionais às crianças das creches, centros de educação infantil 
e contra turno social monitorando as tarefas educacionais; Fazer 
o acompanhamento das atividades didático pedagógicas; 
Promover, nos horários determinados, a higiene corporal e bucal 
das crianças, dando banho, trocando fraldas e roupas, entre 
outras, relacionadas aos serviços de creche; Auxiliar o Professor 
Regente nas atividades pedagógicas, dentro e fora da sala de aula; 
Zelar pelo material sob sua responsabilidade, bem como 
confeccionar materiais destinados a recreação e decoração do 
local de trabalho; Participar de cursos de treinamento 
determinados pelo Departamento Municipal de Educação, de 
forma a aperfeiçoar seu desempenho profissional; Colaborar e 
participar de festas, eventos comemorativos e demais atividades 
extras promovidas pela instituição; Cooperar e co-participar nas 
atividades de recreação dos alunos, acompanhando e assistindo os 
alunos no horário destinado ao recreio e outras atividades extra-
classe desenvolvidas nos centros de educação infantil; Dar apoio 
aos professores no que concerne a projetos e atividades a que se 
propõem realizar;. Executar tarefas de apoio administrativo 
sempre que solicitado; Ajudar na distribuição de merenda, 
auxiliando na alimentação, orientando os alunos quanto ao hábito 
correto de comportar-se durante as refeições; Observar a entrada 
e saída de alunos nos diferentes turnos, objetivando preservar a 
ordem e organização escolar; Controlar a utilização dos 
banheiros; Manter limpo e arrumado o local de trabalho 
orientando e/ou colaborando com a limpeza das salas, brinquedos, 
materiais e utensílios utilizados, arrumando e/ou orientando a 
arrumação dos brinquedos e dos móveis; Zelar pela segurança 
das crianças e dos adolescentes; Executa outras tarefas correlatas 
determinadas pelo superior imediato. 
02.3- Os serviços serão prestados pela contratada, cumprindo 40 
horas semanais. 
PRAZO E VIGENCIA:  
05 – VIGÊNCIA E PRAZO  
05.1 – O presente Contrato terá vigência de 02 (dois) mês e 27 
(vinte e sete) dias, com início em 04 (quatro) de outubro de 2013 e 
término em 31 (trinta e um) de dezembro de 2013, podendo ser 
prorrogado na forma da Lei. 
SUPORTE LEGAL: Devido a necessidade da Administração de 
valer-se da contratação temporária prevista no inciso IX, do art. 
37 da CF, para suprir suas necessidades imediatas que visam a 
continuidade do serviço público, em face de aprovação emitida 
pela Lei Municipal 542/2009, e suas alterações em especial a Lei 
Municipal 642/2011.  
LOCAL E DATA: Alto Taquari, 04 de Outubro de 2013. 
 

Publicado por: 
Suele Ferreira de Rezende 

Código Identificador:25BBC8C4 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DO CONTRATO N° 178/2013-RH 

 
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
POR TEMPO DETERMINADO N°. 178/2013-RH. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO 
TAQUARI-MT.  
CONTRATADO: SAMARA RAGUEL DE OLIVEIRA 
ARAÚJO.   
OBJETO 
  
02.1 – O presente contrato tem por objeto a contratação de 
prestação de serviços no cargo de Monitora de Educação Infantil.  
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02.2 – Os serviços a serem executados, serão: Ministrar atividades 
educacionais às crianças das creches, centros de educação infantil 
e contra turno social monitorando as tarefas educacionais; Fazer 
o acompanhamento das atividades didático pedagógicas; 
Promover, nos horários determinados, a higiene corporal e bucal 
das crianças, dando banho, trocando fraldas e roupas, entre 
outras, relacionadas aos serviços de creche; Auxiliar o Professor 
Regente nas atividades pedagógicas, dentro e fora da sala de aula; 
Zelar pelo material sob sua responsabilidade, bem como 
confeccionar materiais destinados a recreação e decoração do 
local de trabalho; Participar de cursos de treinamento 
determinados pelo Departamento Municipal de Educação, de 
forma a aperfeiçoar seu desempenho profissional; Colaborar e 
participar de festas, eventos comemorativos e demais atividades 
extras promovidas pela instituição; Cooperar e co-participar nas 
atividades de recreação dos alunos, acompanhando e assistindo os 
alunos no horário destinado ao recreio e outras atividades extra-
classe desenvolvidas nos centros de educação infantil; Dar apoio 
aos professores no que concerne a projetos e atividades a que se 
propõem realizar;. Executar tarefas de apoio administrativo 
sempre que solicitado; Ajudar na distribuição de merenda, 
auxiliando na alimentação, orientando os alunos quanto ao hábito 
correto de comportar-se durante as refeições; Observar a entrada 
e saída de alunos nos diferentes turnos, objetivando preservar a 
ordem e organização escolar; Controlar a utilização dos 
banheiros; Manter limpo e arrumado o local de trabalho 
orientando e/ou colaborando com a limpeza das salas, brinquedos, 
materiais e utensílios utilizados, arrumando e/ou orientando a 
arrumação dos brinquedos e dos móveis; Zelar pela segurança 
das crianças e dos adolescentes; Executa outras tarefas correlatas 
determinadas pelo superior imediato. 
02.3- Os serviços serão prestados pela contratada, cumprindo 40 
horas semanais. 
PRAZO E VIGENCIA:  
05 – VIGÊNCIA E PRAZO  
05-1 - O presente Contrato terá vigência de 02 (dois) meses e 17 
(dezessete) dias, com início em 14 (quatorze) de outubro de 2013 e 
término em 31 (trinta e um) de dezembro de 2013, podendo ser 
prorrogado na forma da Lei. 
SUPORTE LEGAL: Devido a necessidade da Administração de 
valer-se da contratação temporária prevista no inciso IX, do art. 
37 da CF, para suprir suas necessidades imediatas que visam a 
continuidade do serviço público, em face de aprovação emitida 
pela Lei Municipal 542/2009, e suas alterações em especial a Lei 
Municipal 642/2011.  
LOCAL E DATA: Alto Taquari, 14 de outubro de 2013. 
 

Publicado por: 
Suele Ferreira de Rezende 

Código Identificador:777A6C4E 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATO N° 179/2013-RH 

 
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
POR TEMPO DETERMINADO N°. 179/2013-RH. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO 
TAQUARI-MT.  
CONTRATADO: SIDIANE DA ROCHA SILVA.  
OBJETO 
  
02.1 – O presente contrato tem por objeto a contratação de 
prestação de serviços no cargo de Monitora de Educação Infantil.  
02.2 – Os serviços a serem executados, serão: Ministrar atividades 
educacionais às crianças das creches, centros de educação infantil 
e contra turno social monitorando as tarefas educacionais; Fazer 
o acompanhamento das atividades didático pedagógicas; 
Promover, nos horários determinados, a higiene corporal e bucal 
das crianças, dando banho, trocando fraldas e roupas, entre 
outras, relacionadas aos serviços de creche; Auxiliar o Professor 
Regente nas atividades pedagógicas, dentro e fora da sala de aula; 
Zelar pelo material sob sua responsabilidade, bem como 
confeccionar materiais destinados a recreação e decoração do 
local de trabalho; Participar de cursos de treinamento 

determinados pelo Departamento Municipal de Educação, de 
forma a aperfeiçoar seu desempenho profissional; Colaborar e 
participar de festas, eventos comemorativos e demais atividades 
extras promovidas pela instituição; Cooperar e co-participar nas 
atividades de recreação dos alunos, acompanhando e assistindo os 
alunos no horário destinado ao recreio e outras atividades extra-
classe desenvolvidas nos centros de educação infantil; Dar apoio 
aos professores no que concerne a projetos e atividades a que se 
propõem realizar;. Executar tarefas de apoio administrativo 
sempre que solicitado; Ajudar na distribuição de merenda, 
auxiliando na alimentação, orientando os alunos quanto ao hábito 
correto de comportar-se durante as refeições; Observar a entrada 
e saída de alunos nos diferentes turnos, objetivando preservar a 
ordem e organização escolar; Controlar a utilização dos 
banheiros; Manter limpo e arrumado o local de trabalho 
orientando e/ou colaborando com a limpeza das salas, brinquedos, 
materiais e utensílios utilizados, arrumando e/ou orientando a 
arrumação dos brinquedos e dos móveis; Zelar pela segurança 
das crianças e dos adolescentes; Executa outras tarefas correlatas 
determinadas pelo superior imediato. 
02.3- Os serviços serão prestados pela contratada, cumprindo 40 
horas semanais. 
PRAZO E VIGENCIA:  
05 – VIGÊNCIA E PRAZO  
05-1 - O presente Contrato terá vigência de 02 (dois) meses e 15 
(quinze) dias, com início em 16 (dezesseis) de outubro de 2013 e 
término em 31 (trinta e um) de dezembro de 2013, podendo ser 
prorrogado na forma da Lei. 
SUPORTE LEGAL: Devido a necessidade da Administração de 
valer-se da contratação temporária prevista no inciso IX, do art. 
37 da CF, para suprir suas necessidades imediatas que visam a 
continuidade do serviço público, em face de aprovação emitida 
pela Lei Municipal 542/2009, e suas alterações em especial a Lei 
Municipal 642/2011. 
LOCAL E DATA: Alto Taquari, 16 de Outubro de 2013. 
 

Publicado por: 
Suele Ferreira de Rezende 

Código Identificador:2A3EF4C2 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATO N° 180/2013-RH 

 
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
POR TEMPO DETERMINADO N°. 180/2013-RH. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO 
TAQUARI-MT.  
CONTRATADO: GEISLA MELLO FERNANDES.   
OBJETO 
  
02.1 – O presente contrato tem por objeto a contratação de 
prestação de serviços no cargo de Monitora de Educação Infantil.  
02.2 – Os serviços a serem executados, serão: Ministrar atividades 
educacionais às crianças das creches, centros de educação infantil 
e contra turno social monitorando as tarefas educacionais; Fazer 
o acompanhamento das atividades didático pedagógicas; 
Promover, nos horários determinados, a higiene corporal e bucal 
das crianças, dando banho, trocando fraldas e roupas, entre 
outras, relacionadas aos serviços de creche; Auxiliar o Professor 
Regente nas atividades pedagógicas, dentro e fora da sala de aula; 
Zelar pelo material sob sua responsabilidade, bem como 
confeccionar materiais destinados a recreação e decoração do 
local de trabalho; Participar de cursos de treinamento 
determinados pelo Departamento Municipal de Educação, de 
forma a aperfeiçoar seu desempenho profissional; Colaborar e 
participar de festas, eventos comemorativos e demais atividades 
extras promovidas pela instituição; Cooperar e co-participar nas 
atividades de recreação dos alunos, acompanhando e assistindo os 
alunos no horário destinado ao recreio e outras atividades extra-
classe desenvolvidas nos centros de educação infantil; Dar apoio 
aos professores no que concerne a projetos e atividades a que se 
propõem realizar;. Executar tarefas de apoio administrativo 
sempre que solicitado; Ajudar na distribuição de merenda, 
auxiliando na alimentação, orientando os alunos quanto ao hábito 
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correto de comportar-se durante as refeições; Observar a entrada 
e saída de alunos nos diferentes turnos, objetivando preservar a 
ordem e organização escolar; Controlar a utilização dos 
banheiros; Manter limpo e arrumado o local de trabalho 
orientando e/ou colaborando com a limpeza das salas, brinquedos, 
materiais e utensílios utilizados, arrumando e/ou orientando a 
arrumação dos brinquedos e dos móveis; Zelar pela segurança 
das crianças e dos adolescentes; Executa outras tarefas correlatas 
determinadas pelo superior imediato. 
02.3- Os serviços serão prestados pela contratada, cumprindo 40 
horas semanais. 
PRAZO E VIGENCIA:  
05 – VIGÊNCIA E PRAZO  
05-1 - O presente Contrato terá vigência de 02 (dois) meses e 15 
(quinze) dia, com início em 16 (dezesseis) de outubro de 2013 e 
término em 31 (trinta e um) de dezembro de 2013, podendo ser 
prorrogado na forma da Lei. 
SUPORTE LEGAL: Devido a necessidade da Administração de 
valer-se da contratação temporária prevista no inciso IX, do art. 
37 da CF, para suprir suas necessidades imediatas que visam a 
continuidade do serviço público, em face de aprovação emitida 
pela Lei Municipal 542/2009, e suas alterações em especial a Lei 
Municipal 642/2011.  
LOCAL E DATA: Alto Taquari, 16 de Outubro de 2013. 
 

Publicado por: 
Suele Ferreira de Rezende 

Código Identificador:3BC45E28 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACÁS  

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº. 356/2013 
 

SÚMULA:“DISPÕE SOBRE EXONERAÇÃO DE 
FUNCIONÁRIO PÚBLICO MUNICIPAL E DÁ 
OUTRAS PROVIDENCIAS”. 

  
ADALTO JOSÉ ZAGO , Prefeito Municipal de Apiacás, Estado de 
Mato Grosso, usando de suas atribuições legais... 
  
RESOLVE 
  
Art. 1º - Exonerar a pedido, a Servidora SUELI DE OLIVEIRA, 
ocupante do cargo de Serviços Gerais - Portaria n° 386/2010 – 
Concurso Público n° 001/2010, lotado na Secretaria Municipal de 
Assistência Social. 
  
Art. 2º - Esta portaria entrará em vigor a partir da data de sua 
publicação ou afixação nos lugares de costume, revogadas as 
disposições em contrário. 
  
Apiacás-MT; 04 de Novembro de 2013. 
  
ADALTO JOSÉ ZAGO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Thayany Aparecida Pereira Barbosa 

Código Identificador:9DEA6728 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA N°. 317/2013 
 

SÙMULA: “DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE 
LICENÇA PARA TRATAR DE ASSUNTOS 
PARTICULARES Á SERVIDOR PÚBLICO 
MUNICIPAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.”  

  
ADALTO JOSÉ ZAGO, Prefeito Municipal de Apiacás, Estado de 
Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são concedidas por 
Lei... 
  
RESOLVE:  

Art. 1°  - Conceder Licença para tratar de assuntos particulares a 
servidora HELOISA QUESSADA JUSTINO DE ALMEIDA, 
ocupante do cargo de Professora - Portaria n°. 423/2010, por 02 (dois) 
anos, no período de 01/10/2013 á 30/09/2015. 
  
Art. 2°  - Esta portaria entrará em vigor a partir da data de sua 
publicação ou afixação nos lugares de costumes, revogadas as 
disposições em contrario. 
  
Apiacás-MT., 01 de Outubro de 2013. 
  
ADALTO JOSÉ ZAGO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Thayany Aparecida Pereira Barbosa 

Código Identificador:855FCCC8 
 

GABINETE DO PREFEITO 
DECLARAÇÃO  

 
Adalto José Zago, Prefeito Municipal de Apiacás, Estado de Mato 
Grosso, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, declara 
para os devidos fins que não houve interposição de Recursos contra as 
inscrições e conseqüentemente sua Publicação do Processo Seletivo 
Simplificado nº. 006/2013. 
  
Prefeitura Municipal de Apiacás, 05 de Novembro de 2013. 
  
ADALTO JOSÉ ZAGO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Thayany Aparecida Pereira Barbosa 

Código Identificador:C44CB871 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAINHA  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

ANEXO I  
 
PODER EXECUTIVO 
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JAN a AGO/2013 
  

LRF, art. 55, inciso I, alínea "a" - Anexo I 
LRF Cidadão 9.31 - 
30/10/13 

DESPESA COM PESSOAL 
DESPESA 

LIQUIDADA 

Últimos 12 meses 

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (I) 3.687.141,35 

Pessoal Ativo 3.389.844,20 

Pessoal Inativo e Pensionista 297.297,15 

Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de terceirização(art. 18, § 1º 
da LRF) (II) 

0,00 

DESPESAS NÃO COMPUTADAS (art. 19, § 1º da LRF) II 323.240,71 

Indenizações por Demissão e Incentivos à Demissão Voluntária 0,00 

Decorrentes de Decisão Judicial 15.766,76 

Despesas de Exercícios Anteriores 0,00 

Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 307.473,95 

REPASSES PREVIDENCIÁRIOS AO REGIMEPRÓPRIO DEPREVIDÊNCIA 
SOCIAL (III)¹ 

0,00 

Contribuições Patronais - Repasses Financeiros até Exercício 2006 0,00 

TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAÇÃO DO 
LIMITE - TDP(IV) = (I-II+III) 

3.363.900,64 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL (V) 6.604.163,02 

% do TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DE APURAÇÃO 
DO LIMITE - TDP sobre a RCL (IV / V)*100 

50,94 

LIMITE MÁXIMO (incisos I, II e III, art. 20 da LRF) - <%> 3.566.248,03 

LIMITE PRUDENCIAL (parágrafo único, art. 22 LRF) <%> 3.387.935,63 

¹ Valores referentes à mov imentação f inanceira concedida ao RPPS relativ os à contribuição patronal. 

FONTE: 

Nota: 

 
Publicado por: 

Vander Lúcio Nunes de Jesus 
Código Identificador:DF7CB9A5 
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PREFEITURA MUNICIPAL 
ANEXO II  

 
PODER EXECUTIVO 
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO a AGOSTO/2013 
  

LRF, art. 55, inciso I, alínea "b" - Anexo II 
LRF Cidadão 9.31 
- 30/10/13 

ESPECIFICAÇÃO 
SALDO 

EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

SALDO DO EXERCÍCIO DE 

Até o 1º 
Quadrimestre 

Até o 2º 
Quadrimestre 

Até o 3º 
Quadrimestre 

DÍVIDA CONSOLIDADA -DC 
(I) 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dívida Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 

Precatórios posteriores a 
5.5.2000(inclusive) 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Operações de Crédito inferiores 
a 12 meses 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Parcelamento de Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 

De Tributos 0,00 0,00 0,00 0,00 

De Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 

Previdenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 

Demais Contribuições Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 

Do FGTS 0,00 0,00 0,00 0,00 

Provisões de PPPs 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 

DEDUÇÕES (II)¹ - 556.383,93 496.985,62 - 

Ativo Disponível 305.185,46 556.383,93 811.322,38 0,00 

Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 

(-) Restos a Pagar Processados 358.602,24 0,00 314.336,76 0,00 

DÍV. CONSOLID. LÍQUIDA 
(DCL) (III) = (I-II) 

0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITA 
CORRENTELÍQUIDA - RCL 

6.259.982,18 6.465.644,17 6.604.163,02 0,00 

% da DC sobre a RCL [(I) / 
RCL] 

0,00 0,00 0,00 0,00 

% da DCL sobre a RCL [(III) / 
RCL] 

0,00 0,00 0,00 0,00 

% LIMITEDEFINIDO POR 
RESOLUÇÃO 
DO SENADO FEDERAL - 
<%> 

120,00 120,00 120,00 120,00 

FONTE: 

Nota: 

 
Publicado por: 

Vander Lúcio Nunes de Jesus 
Código Identificador:47CF0C93 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

ANEXO III  
 
PODER EXECUTIVO 
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS 
DE VALORES 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
2013 
  

LRF, art. 55, inciso I, alínea "c" e art. 40, § 1º - Anexo III 
LRF-Cidadão - 
9.31 - 30/10/13 

GARANTIAS 
SALDO 

EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

SALDO DO EXERCÍCIO DE 

Até o 1º 
Quadrimestre 

Até o 2º 
Quadrimestre 

Até o 3º 
Quadrimestre 

EXTERNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aval em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Fiança em Operações de 
Crédito 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00 

INTERNAS(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aval em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Fiança em Operações de 
Crédito 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL (I+II) 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITA 
CORRENTELÍQUIDA - RCL 

6.259.982,18 6.465.644,17 6.604.163,02 4.354.275,63 

% do TOTAL DAS 
GARANTIAS sobre a RCL 

0,00 0,00 0,00 0,00 

LIMITEDEFINIDO POR 
RESOLUÇÃO 
DO SENADO FEDERAL % 

22,00 22,00 22,00 22,00 

CONTRAGARANTIAS 
SALDO 

EXERCÍCIO 
ANTERIOR 

SALDO DO EXERCÍCIO DE 

Até o 1º 
Quadrimestre 

Até o 2º 
Quadrimestre 

Até o 3º 
Quadrimestre 

EXTERNAS(I) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aval em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Fiança em Operações de 
Crédito 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00 

INTERNAS(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aval em Operações de Crédito 0,00 0,00 0,00 0,00 

Fiança em Operações de 
Crédito 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Garantias 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL (I+II) 0,00 0,00 0,00 0,00 

FONTE: 

Nota: 

 
Publicado por: 

Vander Lúcio Nunes de Jesus 
Código Identificador:C04F8F61 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

ANEXO IV  
 
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL 
DEMONSTRATIVO DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO 
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
  

LRF, Art. 55, inciso I, alínea "d" e inciso III alínea "c" - Anexo IV 
LRF-Cidadão - 9.31 - 
30/10/13 

EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS 
OPERAÇÕES 
REALIZADAS 

Até o Quadrimestre 

OPERAÇÕES DE CRÉDITO (I) 0,00 

Externas 0,00 

Títulos Públicos 0,00 

Contratos de Empréstimos 0,00 

Financiamentos 0,00 

Internas 0,00 

Títulos Públicos 0,00 

Contratos de Empréstimos 0,00 

Financiamentos 0,00 

POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA (II) 0,00 

TOTAL DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO (I + II) 0,00 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA - RCL 2.136.771,49 

% DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS SOBRE A 
RCL 

0,00 

% DAS OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA 
SOBRE A RCL 

0,00 

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS 
OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS 

16,00 

LIMITE DEFINIDO POR RESOLUÇÃO DO SENADO FEDERAL PARA AS 
OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DA RECEITA 

7,00 

FONTE: 

Nota: 

 
Publicado por: 

Vander Lúcio Nunes de Jesus 
Código Identificador:AFFEB3F1 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

ANEXO VI RREO  
 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A AGOSTO 2013/BIMESTRE JULHO-AGOSTO. 
  

RREO - Anexo VI (LRF, Art. 53, inciso III) 
LRF-Cidadão - 9.31 - 
30/10/13 
  

ESPECIFICAÇÃO 

SALDO 

Em 31 Dez 
2012 
(a) 

Em 30 Jun 
2013 
(b) 

Em 31 Ago 
2013 
(c) 

DÍVIDA CONSOLIDADA (I) 0,00 0,00 0,00 

DEDUÇÕES (II) - 298.086,12 496.985,62 

Ativ o Disponiv el 305.185,46 612.422,88 811.322,38 

Hav eres Financeiros 0,00 0,00 0,00 

(-) Restos a Pagar Processados 315.658,80 314.336,76 314.336,76 

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA (III) = (I - II) 0,00  -298.086,12 -496.985,62 

RECEITA DE PRIVATIZAÇÕES (IV) 0.00 0.00 0.00 

PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00 

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA (VI) = (III + IV - V) 0,00  -298.086,12 -496.985,62 

ESPECIFICAÇÃO 

PERÍODO DE REFERÊNCIA 

No Bimestre 
(c - b) 

Jan a Ago 
2013 
(c - a) 

RESULTADO NOMINAL -198.899,50 -496.985,62 

DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL VALOR 
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META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA 
LDO PARA O EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA 

0,00 

REGIME PREVIDENCIÁRIO 

ESPECIFICAÇÃO 

SALDO 

Em 31 Dez 
2012 
(a) 

Em 30 Jun 
2013 
(b) 

Em 31 Ago 
2013 
(c) 

DÍVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIÁRIA (VII) 0,00 0,00 0,00 

DEDUÇÕES (VIII) 218.146,91 0,00 321.158,33 

Ativ o Disponiv el 218.146,91 0,00 321.158,33 

Inv estimentos 0,00 0,00 0,00 

Hav eres Financeiros 0,00 0,00 0,00 

(-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00 

DÍVIDA CONSOLIDADA LÍQUIDA 
PREVIDENCIÁRIA (IX) = (VI - VII) 

0,00 0,00 0,00 

PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00 

DÍVIDA FISCAL LÍQUIDA PREVIDENCIÁRIA (XI) 
= (VIII - IX) 

0,00 0,00 0,00 

FONTE: 

 
Publicado por: 

Vander Lúcio Nunes de Jesus 
Código Identificador:5C1680B7 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

ANEXO VII RREO  
 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMÁRIO 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A AGOSTO 2013/BIMESTRE JULHO-AGOSTO. 
  

RREO - Anexo VII (LRF, Art. 53, inciso III) 
LRF-Cidadão - 9.31 - 
30/10/13 

RECEITAS PRIMÁRIAS 
PREVISÃO 

ATUALIZADA  

RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre 
Jan a Ago 

2013 
Jan a Ago 

2012 

RECEITAS DE CAPITAL (II) 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS PRIMÁRIAS 
CORRENTES (I) 

6.026.667,41 1.093.214,66 4.702.258,25 4.901.484,18 

Receita Tributária 141.363,37 11.783,14 49.809,66 127.217,56 

IPTU 339,02 5.638,01 11.385,20 5.158,08 

ISS 2.508,61 88,05 216,87 285,88 

ITBI 50.720,25 149,60 12.220,90 42.106,64 

IRRF 81.629,47 1.120,37 15.618,36 74.069,70 

Taxas 6.166,02 4.787,11 10.368,33 5.597,26 

Contribuição de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receitas de Contribuições 561.482,76 94.475,50 358.841,42 101.643,17 

Receita Prev idenciária 542.115,80 87.907,96 343.831,68 101.142,39 

Outras Contribuições 19.366,96 6.567,54 15.009,74 500,78 

Receita Patrimonial Líquida 96.268,10 3.583,09 -2.688,47 30.492,88 

Receita Patrimonial 97.483,61 4.664,38 12.390,85 30.877,32 

(-) Aplicações Financeiras 1.215,51 1.081,29 15.079,32 384,44 

Transf erências Correntes 5.196.531,25 948.392,12 4.198.235,43 4.588.956,93 

FPM 3.208.936,07 571.728,87 2.696.195,81 2.512.847,92 

ICMS 933.508,80 235.150,75 686.458,08 640.264,29 

Outras Transf erências Correntes 1.054.086,38 141.512,50 815.581,54 1.435.844,72 

Demais Receitas Correntes 31.021,93 34.980,81 98.060,21 53.173,64 

Dív ida Ativ a 4.523,89 0,00 225,25 1.221,12 

Receitas Correntes Div ersas 26.498,04 34.980,81 97.834,96 51.952,52 

Operações de Crédito (III) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização de Empréstimos (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Transf erências de Capital 239.989,49 0,00 0,00 0,00 

Conv ênios 239.989,49 0,00 0,00 0,00 

Outras Transf erências de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS PRIMÁRIAS DE 
CAPITAL (VI) = (II - III - IV - V) 

239.989,49 0,00 0,00 0,00 

RECEITA PRIMÁRIATOTAL (VII) = 
(I + VI) 

6.266.656,90 1.093.214,66 4.702.258,25 4.901.484,18 

DESPESAS PRIMÁRIAS 
DOTAÇÃO 

ATUALIZADA  

DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre 
Jan a Ago 

2013 
Jan a Ago 

2012 

DESPESAS CORRENTES (VIII) 6.467.151,48 1.524.067,49 4.477.826,52 4.759.706,79 

Pessoal e Encargos Sociais 3.848.068,06 956.685,68 2.696.794,13 2.546.206,64 

Juros e Encargos da Dív ida (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes 2.619.083,42 567.381,81 1.781.032,39 2.213.500,15 

DESPESAS PRIMÁRIAS 
CORRENTES (X) = (VIII - IX) 

6.467.151,48 1.524.067,49 4.477.826,52 4.759.706,79 

DESPESAS DE CAPITAL (XI) 369.874,18 93.679,93 224.594,66 139.988,75 

Inv estimentos 170.844,19 63.403,00 100.746,53 26.673,59 

Inv ersões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 

Concessão de Empréstimos (XII) 0,00 0,00 0,00 0,00 

Aquisição de Título de Capital Já 
Integralizado (XIII) 

0,00 0,00 0,00 0,00 

Demais Inv ersões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dív ida (XIV) 199.029,99 30.276,93 123.848,13 113.315,16 

DESPESAS PRIMÁRIAS DE 
CAPITAL (XV) = (XI - XII - XIII - 

170.844,19 63.403,00 100.746,53 26.673,59 

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 
(XVI) 

0,00 0,00 0,00 0,00 

RESERVA DO RPPS (XVII) 22.800,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESA PRIMÁRIA TOTAL 
(XVIII) = (X + XV + XVI + XVII) 

6.660.795,67 1.587.470,49 4.578.573,05 4.786.380,38 

RESULTADO PRIMÁRIO XIX = (VII 
- XVIII) 

-394.138,77 -494.255,83 123.685,20 115.103,80 

SALDO DE EXERCÍCIOS 
ANTERIORES 

- - 0,00 - 

DISCRIMINAÇÃO DA META FISCAL VALOR 

META DE RESULTADO PRIMÁRIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA 
LDO PARA O EXERCÍCIO DE REFERÊNCIA 

0,00 

FONTE: 

 
Publicado por: 

Vander Lúcio Nunes de Jesus 
Código Identificador:6DE56EE7 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

LEI Nº 724 DE 31 DE OUTUBRO DE 2013. 
 

“ABRE CRÉDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR NO 
VALOR DE R$ 70.000,00 (SETENTA MIL REAIS) NO 
ORÇAMENTO DO MUNICÍPIO DE ARAGUAINHA E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.” 

  
A Prefeita Municipal de Araguainha, Sra. MARIA JOSÉ DAS 
GRAÇAS AZEVEDO , no uso de suas atribuições legais, promulga e 
sanciona a seguinte lei: 
  
Artigo 1º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir 
crédito suplementar no valor R$ 70.000,00 (setenta mil reais) para 
atender as seguintes dotações orçamentárias: 
  
03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
002 - ARAGUAIA - PREV 
009 - PREVIDÊNCIA SOCIAL 
123 - ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 
0003 - FORMAÇÃO E VALORIZAÇÃO DOS SERVIDORES 
MUNICIPAIS 
0099 - OUTROS 
2051 - APOSENTADORIAS E REFORMAS 
3.1.90.01.00.00 – APOSENTADORIAS, RESERVA 
REMUNERADA E REFORMAS...............R$ 55.000,00 
  
03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
002 - ARAGUAIA - PREV 
009 - PREVIDÊNCIA SOCIAL 
123 - ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 
0003 - FORMAÇÃO E VALORIZAÇÃO DOS SERVIDORES 
MUNICIPAIS 
0099 - OUTROS 
2051 - APOSENTADORIAS E REFORMAS 
3.1.90.03.00.00 – PENSÕES..........R$ 10.000,0 
  
03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
002 - ARAGUAIA – PREV 
009 - PREVIDÊNCIA SOCIAL 
123 - ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 
0003 - FORMAÇÃO E VALORIZAÇÃO DOS SERVIDORES 
MUNICIPAIS 
0099 - OUTROS 
2051 - APOSENTADORIAS E REFORMAS 
3.3.90.05.00.00 - OUTROS BENEFÍCIOS 
PREVIDENCIÁRIOS.......R$ 5.000,00 
  
TOTAL..............R$ 70.000,00 
  
Art. 2º - Os recursos orçamentários para atendimento da dotação 
descritas no artigo anterior correrão por conta de excesso de 
arrecadação. 
  
Artigo 3º - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a realizar as 
devidas alterações nos anexos da Lei Municipal nº. 401/2012 - Lei de 
Diretrizes Orçamentárias – LDO para o exercício de 2013 e nos 
Anexos da Lei nº. 314/2009 - Lei do Plano Plurianual – PPA, para o 
exercício de 2009 a 2013, Órgão 03– SECRETARIA MUN. 
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ADMINISTRAÇÃO, Unidade Orçamentária 002 – FUNDO 
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL – ARAGUAIA-PREVI. 
  
Artigo 4º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 
  
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE  ARAGUAINHA 
  
MARIA JOSÉ DAS GRAÇAS AZEVEDO 
Prefeita Municipal  

Publicado por: 
Vander Lúcio Nunes de Jesus 

Código Identificador:AFCE871A 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
DECRETO N.º 036/2013, DE 31 DE OUTUBRO DE 2013. 

 
DISPÕE SOBRE AUTORIZAÇÃO PARA 
ABERTURA DE CRÉDITO ADICIONAL 
SUPLEMENTAR NO ORÇAMENTO DE 
ARAGUAINHA/MT. 

  
Prefeita Municipal de Araguainha, Estado De Mato Grosso, MARIA 
JOSÉ DAS GRAÇAS AZEVEDO, no uso das atribuições que lhe 
são conferidas por Lei, em especial a Lei n° 724/2013 de 31 de 
Outubro de 2013. 
  
D E C R E T A: 
  
Art. 1º - Fica aberto, no orçamento vigente, o crédito adicional 
suplementar no valor de R$ 70.000,00 (setenta mil reais), para 
suplementação das seguintes dotações orçamentárias: 
  
03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
002 - ARAGUAIA - PREV 
009 - PREVIDÊNCIA SOCIAL 
123 - ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 
0003 - FORMAÇÃO E VALORIZAÇÃO DOS SERVIDORES 
MUNICIPAIS 
0099 - OUTROS 
2051 - APOSENTADORIAS E REFORMAS 
3.1.90.01.00.00 – APOSENTADORIAS, RESERVA 
REMUNERADA E REFORMAS...................R$ 55.000,00 
  
03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
002 - ARAGUAIA - PREV 
009 - PREVIDÊNCIA SOCIAL 
123 - ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 
0003 - FORMAÇÃO E VALORIZAÇÃO DOS SERVIDORES 
MUNICIPAIS 
0099 - OUTROS 
2051 - APOSENTADORIAS E REFORMAS 
3.1.90.03.00.00 – PENSÕES.................................R$ 10.000,00 
  
03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
  
002 - ARAGUAIA - PREV 
009 - PREVIDÊNCIA SOCIAL 
123 - ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 
0003 - FORMAÇÃO E VALORIZAÇÃO DOS SERVIDORES 
MUNICIPAIS 
0099 - OUTROS 
  
2051 - APOSENTADORIAS E REFORMAS 
3.3.90.05.00.00 - OUTROS BENEFÍCIOS 
PREVIDENCIÁRIOS.......R$ 5.000,00 
TOTAL............R$ 70.000,00 
  
Art. 2º - Os recursos orçamentários para atendimento da dotação 
descritas no artigo anterior correrão por conta de excesso de 
arrecadação. 
  
Art. 3º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ARAGUAINHA – 
MT.  
  
MARIA JOSÉ DAS GRAÇAS AZEVEDO 
Prefeita Municipal  

Publicado por: 
Vander Lúcio Nunes de Jesus 

Código Identificador:860A4738 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENÁPOLIS  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA Nº 185/2013 
 

EMENTA: Nomeia Comissão Permanente para o 
recebimento de obras do município de Arenápolis e 
estabelece outras providências. 

  
JOSÉ MAURO FIGUEIREDO , 
Prefeito do Município de Arenápolis, Estado de Mato Grosso, usando 
de suas atribuições legais, consoante as normas gerais de direito 
público e na forma do estatuto dos servidores públicos municipais, 
expede a seguinte portaria: 
  
R E S O L V E N D O 
  
Art. 1º - Fica nomeada a COMISSÃO PERMANENTE PARA O 
RECEBIMENTO DE OBRAS DO MUNICÍPIO DE 
ARENÁPOLIS-MT , para o exercício financeiro de 2013, composta 
pelos seguintes membros: 
  
JOSÉ ALVES DE OLIVEIRA PRESIDENTE  
JOSÉ NILTON VIEIRA VICE - PRESIDENTE  
ANTONIO GOTIJO MEMBRO  
  
Art. 2º - A Comissão Permanente para RECEBIMENTO DE OBRAS 
do Município de Arenápolis – MT terá a responsabilidade de 
RECEBER as Obras Executadas e Concluídas no Município de 
Arenápolis-MT, na forma da lei. 
  
Art. 3º - Os membros integrantes da Comissão de que trata esta 
Portaria não serão remunerados pelo exercício dessa função, sendo os 
serviços considerados como relevantes ao interesse público. 
  
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se e cumpra-se. 
  
Paço Municipal de Arenápolis, Estado de Mato Grosso, aos vinte e 
um dias do mês de outubro do ano de dois mil e treze – 21/10/2013 
  
JOSÉ MAURO FIGUEIREDO 
Prefeito Municipal 
  
Registrada e publicada na data supra, na forma da lei. 
  
Secretaria Municipal de Planejamento e Administração 
 

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:0F5606F4 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
P O R T A R I A Nº. 187/2013 

 
O Prefeito Municipal de Arenápolis Estado de Mato Grosso Sr. JOSÉ 
MAURO FIGUEIREDO , no uso de suas atribuições legais, 
Consoante as normas gerais de direito Público, Resolve: 
  
R E I N T E G R A R 
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A servidora efetiva Sra. Maria das Dores Bianchi, brasileira, casada, 
Auxiliar de Serviços Gerais, residente e domiciliada nesta cidade de 
Arenápolis, portadora da cédula de Identidade RG nº. 1065893-9 
SSP/MT e CPF nº. 858.808.841-04, conforme alta recebida do INSS 
através do Beneficio nº. 6028125885. 
  
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 
  
Edifício da Prefeitura Municipal de Arenápolis aos 21º dia do mês de 
Outubro de 2013. 
  
JOSÉ MAURO FIGUEIREDO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:0BE55244 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
P O R T A R I A Nº. 188/2013 

 
O Prefeito Municipal de Arenápolis Estado de Mato Grosso Sr. JOSÉ 
MAURO FIGUEIREDO , no uso de suas atribuições legais, 
Consoante as normas gerais de direito Público, Resolve: 
  
E X O N E R A R 
  
A servidora nomeada através da Portaria 035/2013 Sra. Jaqueline 
Avelino de Moraes Passini, brasileira, casada, Enfermeira, residente 
e domiciliada nesta cidade de Arenápolis, portadora da cédula de 
Identidade RG nº. 1160018-7 SSP/MT e CPF nº. 006.884.151-56, Do 
cargo ao qual foi confiado. 
  
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 
  
Edifício da Prefeitura Municipal de Arenápolis aos 21º dia do mês de 
Outubro de 2013. 
  
JOSÉ MAURO FIGUEIREDO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:044134A1 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
P O R T A R I A Nº. 189/2013 

 
O Prefeito Municipal de Arenápolis Estado de Mato Grosso Sr. JOSÉ 
MAURO FIGUEIREDO , no uso de suas atribuições legais, 
Consoante as normas gerais de direito Público, Resolve: 
  
N O M E A R 
  
A Sra. Jaqueline Avelino de Moraes Passini, brasileira, casada, 
Enfermeira, residente e domiciliada nesta cidade de Arenápolis, 
portadora da cédula de Identidade RG nº. 1160018-7 SSP/MT e CPF 
nº. 006.884.151-56, Para exercer o Cargo de Coordenadora de Saúde 
junto a Secretaria de Saúde. 
  
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 
  
Edifício da Prefeitura Municipal de Arenápolis aos 21º dia do mês de 
Outubro de 2013. 
  
JOSÉ MAURO FIGUEIREDO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:9CDD649F 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
P O R T A R I A Nº. 190/2013 

 

O Prefeito Municipal de Arenápolis Estado de Mato Grosso Sr. JOSÉ 
MAURO FIGUEIREDO , no uso de suas atribuições legais, 
Consoante as normas gerais de direito Público, Resolve: 
  
E X O N E R A R 
  
A servidora efetiva Srta. Jenifer Roberta Garcia Parpinelli, 
brasileira, solteira, Auxiliar Administrativo, residente e domiciliada 
nesta cidade de Arenápolis, portadora da cédula de Identidade RG nº. 
1.362.103-3 SSP/MT e CPF nº. 875.873.601-82, Do cargo ao qual foi 
confiado através da Portaria 037/2013. 
  
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 
  
Edifício da Prefeitura Municipal de Arenápolis aos 21º dia do mês de 
Outubro de 2013. 
  
JOSÉ MAURO FIGUEIREDO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:98E218C6 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
P O R T A R I A Nº. 191/2013 

 
O Prefeito Municipal de Arenápolis Estado de Mato Grosso Sr. JOSÉ 
MAURO FIGUEIREDO , no uso de suas atribuições legais, 
Consoante as normas gerais de direito Público, Resolve: 
  
E X O N E R A R 
  
Os funcionários abaixo citados por motivo de enquadramento na Lei 
de Responsabilidade Fiscal, a partir do dia 31/10/2013. 
  
Nomeados 
Alísio Félix do Rosário Portaria 039/2013 
Bruna Cardoso Abrantes Portaria 047/2013 
Ronner Avelino de Moraes Portaria 029/2013 
Pollyana Rodrigues dos Santos Portaria 045/2013 
Izadora Tobias da Silva Damasceno Portaria 045/2013 
Emerson Silva da Cunha Portaria 067/2013 
Weimar Pereira da Silva Portaria 070/2013 
  
Contratos 
Luzinete Ferreira da Silva 067/2013 
Emerson José Pereira França 070/2013 
Edvanea de Oliveira Balbino 069/2013 
Maria Aparecida Nunes Pereira Texeira 076/2013 
Valdiria Andreotti Pezzin 056/2013 
  
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 
  
Edifício da Prefeitura Municipal de Arenápolis aos 25º dias do mês de 
Outubro de 2013. 
  
JOSÉ MAURO FIGUEIREDO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:5BBC7948 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº 186/2013 

 
EMENTA: Nomeia comissão permanente de medição e 
fiscalização de obras do municipio de Arenápolis-MT, 
para o exercício de 2013. 

  
JOSE MAURO FIGUEIREDO , 
Prefeito do Município de Arenápolis, Estado de Mato Grosso, usando 
de suas atribuições legais, consoante as normas gerais de direito 
público e na forma do estatuto dos servidores públicos municipais, 
expede a seguinte portaria: 
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R E S O L V E N D O 
  
Art. 1º - Fica nomeada a COMISSÃO PERMANENTE DE 
MEDIÇÃO E FISCALIZAÇÃO DE OBRAS EXECUTADAS PELO 
MUNICIPIO DE ARENÁPOLIS-MT, para o exercício financeiro de 
2013, que será constituída pelos seguintes membros: 
  
JOSÉ ALVES DE OLIVEIRA PRESIDENTE  
JOSÉ NILTON VIEIRA VICE - PRESIDENTE  
ANTONIO GOTIJO MEMBRO  
  
Art. 2º - A comissão permanente de Medição e Fiscalização de Obras 
executadas pelo Município de Arenápolis – MT será responsável pela 
Medição e Fiscalização de Obras a serem realizada pelo Poder 
Executivo Municipal, no decorrer deste exercício de 2013, e devera 
cumprir os princípios gerais de direito publico, em especial, as regras 
e determinações instituídas pela Lei vigente. 
  
Art. 3º - Os membros integrantes da Comissão Permanente de 
Medição e Fiscalização de Obras de que trata esta Portaria, não serão 
remunerados pelo exercício das respectivas funções, sendo os serviços 
considerados como relevantes ao interesse publico. 
  
Art. 4º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se e cumpra-se. 
  
Paço Municipal de Arenápolis, Estado de Mato Grosso, aos vinte e 
um dias do mês de outubro do ano de dois mil e treze – 21/10/2013. 
  
JOSÉ MAURO FIGUEIREDO 
Prefeito Municipal 
  
Registrada e publicada na data supra, na forma da lei. 
 

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:36FB1B49 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE 1º ADITIVO CONTRATO: N° 006/2013  

 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ARENÁPOLIS – MT  
CONTRATADO: EMPRESA CENTROESTE AMBIENTAL - 
COLETA TRANSPORTE E LIMPEZA URBANA LTDA ME  
OBJETO: ACRÉSCIMO NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE 
COLETA, TRANSPORTE, TRATAMENTO E DISPOSIÇÃO 
FINAL DOS RESÍDUOS SÓLIDOS DOS SERVIÇÕS DA 
SAÚDE. 
PERIODO DE EXECUÇÃO: 02/10/2013 ATÉ 31/12/2013 
VALOR GLOBAL: R$ 1.160,00 
DATA DA ASSINATURA: 02/10/2013 

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:DC12B115 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE 1º ADITIVO CONTRATO: N° 027/2013  

 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ARENÁPOLIS – MT  
CONTRATADO: FERNANDA OLIVEIRA MAGALHÃES-ME  
OBJETO: O OBJETO DO PRESENTE TERMO ADITIVO É O 
ADITAMENTO DE QUANTITATIVOS DE VIAGENS DA 
PRESTAÇÃO DOS SERVIÇOS CONTRATADO DE 
TRANSPORTE DE PACIENTES COM DESTINO A CUIABÁ-
MT, TANGARÁ DA SERRA-MT, BARRA DO BUGRES – MT E 
DIAMANTINO-MT DO MUNICIPIO DE ARENAPOLIS-MT  
PERIODO DE EXECUÇÃO: 02/10/2013 ATÉ 31/12/2013 
VALOR GLOBAL: R$ 29.048,10 
DATA DA ASSINATURA: 02/10/2013 

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:52D0133C 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATO DE 1º ADITIVO CONTRATO: N° 024/2013  
 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ARENÁPOLIS – MT  
CONTRATADO: EMPRESA DENTAL CENTRO OESTE LTDA 
EPP 
OBJETO: AQUISIÇÃO MEDICAMENTOS 
ODONTOLOGICOS  
PERIODO DE EXECUÇÃO: 24/10/2013 ATÉ 31/12/2013 
VALOR GLOBAL: R$ 2.399,22 
DATA DA ASSINATURA: 24/10/2013 

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:CCE4C8C5 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATO DE 1º ADITIVO CONTRATO: N° 026/2013  
 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ARENÁPOLIS – MT  
CONTRATADO: DENTAL MED SUL ARTIGOS 
ODONTOLOGICOS LTDA  
OBJETO: AQUISIÇÃO MEDICAMENTOS 
ODONTOLOGICOS  
PERIODO DE EXECUÇÃO: 24/10/2013 ATÉ 31/12/2013 
VALOR GLOBAL: R$- 972,28  
DATA DA ASSINATURA: 24/10/2013 

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:26B25134 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE 1º ADITIVO CONTRATO: N° 036/2013  

 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ARENÁPOLIS – MT  
CONTRATADO: EMPRESA COMERCIAL DE 
COMBUSTIVEIS NORTELANDIA LTDA-EPP  
OBJETO: AQUISIÇÃO DE PNEUS  
PERIODO DE EXECUÇÃO: 24/10/2013 ATÉ 31/12/2013 
VALOR GLOBAL: R$- 25.507,49 
DATA DA ASSINATURA: 24/10/2013 

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:1AE57FF6 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE 2º ADITIVO CONTRATO: N° 011/2013  

 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ARENÁPOLIS – MT  
CONTRATADO: ONILDA DE FARIA MIRANDA  
OBJETO: O SEGUNDO TERMO ADITIVO TEM POR 
OBJETO PRORROGAÇÃO DE DATA E A PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS COMO FACILITADORA DE ARTE E CULTURA, 
NO PROGRAMA PAIF (PROGRAMA DE ATENÇÃO 
INTEGRAL À FAMÍLIA) PARA ATENDIMENTO DE 
SERVIÇO SOCIOEDUCATIVO COM AS FAMÍLIAS NA 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, 
INSCRITOS NO MUNICÍPIO DE ARENÁPOLIS/MT.  
PERIODO DE EXECUÇÃO: 16/10/2013 ATÉ 31/12/2013 
VALOR GLOBAL: R$ 1.600,00  
DATA DA ASSINATURA: 16/10/2013 

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:DAED6AC2 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE 1º ADITIVO CONTRATO: N° 048/2013  
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CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ARENÁPOLIS – MT  
CONTRATADO: EMPRESA TAYANE CAROLINE 
CAMARGO DE LIMA – ME  
OBJETO: AQUISIÇÃO DE GÊNEROS ALIMENTÍCIO  
PERIODO DE EXECUÇÃO: 24/10/2013 ATÉ 31/12/2013 
VALOR GLOBAL: R$- 765,60  
DATA DA ASSINATURA: 24/10/2013 

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:824125E6 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATO DE 1º ADITIVO CONTRATO: N° 050/2013  
 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ARENÁPOLIS – MT  
CONTRATADO: ELAINE MARIA SOUZA SANTOS  
OBJETO: O PRIMEIRO TERMO ADITIVO TEM POR 
OBJETO PRORROGAÇÃO DE DATA E A PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS COMO ORIENTADORA SOCIAL, NO 
PROGRAMA DE PROJOVEM ADOLESCENTE PARA 
ATENDIMENTO DE SERVIÇO SOCIOEDUCATIVO COM OS 
ADOLESCENTES E JOVENS À SECRETARIA MUNICIPAL 
DE ASSISTÊNCIA SOCIAL, INSCRITOS NO MUNICÍPIO DE 
ARENÁPOLIS/MT.  
PERIODO DE EXECUÇÃO: 24/10/2013 ATÉ 31/12/2013 
VALOR GLOBAL: R$ 2.800,00 
DATA DA ASSINATURA: 24/10/2013 

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:1FBA0D24 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO: N° 076/2013 

 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ARENÁPOLIS – MT  
CONTRATADO: EMPRESA CLINICA DISTÉTICA LTDA  
OBJETO: O PRESENTE INSTRUMENTO TEM POR OBJETO 
A CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA PARA 
FORNECIMENTO DA ALIMENTAÇÃO ( ISOSOURCE 1,5ML 
S/SACAROSE) SOB ORDEM JUDICIAL  
PERIODO DE EXECUÇÃO: 23/10/2013 ATÉ 31/12/2013 
VALOR GLOBAL: R$9.620,00 
DATA DA ASSINATURA: 23/10/2013 

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:6D25BEF0 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO: N° 077/2013 

 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 
ARENÁPOLIS – MT  
CONTRATADO: EMPRESA IZABELLA MILITÃO-ME  
OBJETO: O PRESENTE CONTRATO TEM POR OBJETO 
CONTRATAÇÃO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
PROFISSIONAIS DE 01 (UM) MÉDICO (CLINICO 
GENERALISTA) PARA REALIZAR ATENDIMENTO DE 
CONSULTAS MÉDICAS NO PSF III – CAMPINA, DO 
MUNICÍPIO DE ARENÁPOLIS E ATENDIMENTOS DE 
PLANTÕES NO HOSPITAL ARENÁPOLIS – MT  
PERIODO DE EXECUÇÃO: 28/10/2013 ATÉ 28/01/2014 
VALOR GLOBAL: R$-64.800,00 
DATA DA ASSINATURA: 28/10/2013  

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:A2B4C4E0 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

DECRETO N° 027 DE 23 DE OUTUBRO DE 2013. 
 

DECRETA A REDUÇÃO DO SUBSÍDIO DO 
PREFEITO, VICE-PREFEITO E DOS SECRETÁRIOS 
MUNICIPAIS, APONTADOS NA LEI MUNICIPAL 
N° 1121/2012, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. 

  
O Senhor JOSÉ MAURO FIGUEIREDO,  Prefeito do município de 
Arenápolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
conferidas pela Lei Orgânica Municipal, especialmente pelo seu artigo 
69, inciso VI, a fim de atender o que determina o artigo 169 da 
Constituição Federal e artigo 19, inciso III da Lei Complementar 
Federal n° 101 de 4 de maio do ano de 2000 e 
  
CONSIDERANDO, a minoração da receita corrente originária de 
transferência dos cofres públicos da União para os cofres do 
Município, denominada Fundo de Participação dos Municípios – 
FPM., a qual foi reduzida de 0,8% (zero vírgula oito por cento) para 
0,6% (zero vírgula seis por cento); 
  
CONSIDERANDO, a necessidade de adequar as despesas com 
pessoal dentro dos limites recomendados pela Lei Complementar 
Federal nº 101/2000, DECRETA  
Art. 1° - A redução de valor correspondente a R$ 1.000,00 (hum mil 
reais) no subsídio do Prefeito Municipal de Arenápolis/MT, do valor 
originariamente apontado na Lei Municipal n°. 1121/2012, perdurará 
enquanto o Município não se enquadrar nos limites permissíveis pela 
Legislação. 
  
Art. 2° - A redução de valor equivalente a 20% (vinte por cento) no 
subsidio do Vice Prefeito e dos Secretários Municipais. 
  
Art. 3° - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos ao primeiro dia do mês de outubro de 2013. 
  
Gabinete do Prefeito, em 23 de outubro de 2013. 
  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 
  
JOSÉ MAURO FIGUEIREDO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:06B58A73 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
DECRETO N° 029 DE 23 DE OUTUBRO DE 2013. 

 
DECRETA A REDUÇÃO SALARIAL DOS CARGOS 
DE ASSESSOR DE PLANEJAMENTO, DE 
COMUNICAÇÃO, SECRETÁRIO EXECUTIVO E 
COORDENADORES E DA OUTRAS 
PROVIDENCIAS. 

  
O Senhor JOSÉ MAURO FIGUEIREDO,  Prefeito do município de 
Arenápolis, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
conferidas pela Lei Orgânica Municipal, especialmente pelo seu artigo 
69, inciso VI, a fim de atender o que determina o artigo 169 da 
Constituição Federal e artigo 19, inciso III da Lei Complementar 
Federal n° 101 de 4 de maio do ano de 2000 e 
  
CONSIDERANDO, a minoração da receita corrente originária de 
transferência dos cofres públicos da União para os cofres do 
Município, denominada Fundo de Participação dos Municípios – 
FPM., a qual foi reduzida de 0,8% (zero vírgula oito por cento) para 
0,6% (zero vírgula seis por cento); 
  
CONSIDERANDO, a necessidade de adequar as despesas com 
pessoal dentro dos limites recomendados pela Lei Complementar 
Federal nº 101/2000, DECRETA  
  
Art. 1° - A redução de valor equivalente a 20% (vinte por cento) nos 
salários do Assessor de planejamento, Assessor (a) de Imprensa, 
Secretário executivo, Coordenador e perdurará enquanto o Município 
não se enquadrar nos limites permissíveis pela Legislação. 
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Art. 2° - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos ao primeiro dia do mês de outubro de 2013. 
  
Gabinete do Prefeito, em 23 de outubro de 2013. 
  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
  
JOSÉ MAURO FIGUEIREDO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:B3B52AB8 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
DECRETO Nº 030/2013. 

 
“Dispõe sobre a inscrição de despesas em Restos a 
Pagar no exercício de 2013, e dá outras providências”. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL, JOSÉ MAURO FIGUEIREDO,  no 
uso da atribuição que lhe confere o art. 13 parágrafo único da lei 
Orgânica Municipal; e 
  
Considerando a necessidade ao fiel cumprimento das normas 
estabelecidas na lei Complementar 101/2000, especificamente no que 
diz respeito ao equilíbrio orçamentária entre receitas e despesas. 
  
Considerando que é imprescindível registrar somente os 
compromissos líquidos e certos assumidos pela administração após a 
devida liquidação das despesas nos termos do artigo 63, § 2º da lei 
Federal 4.320/64; 
  
Considerando ainda que é fundamental que os demonstrativos 
contábeis informam saldos reais de dividas flutuantes, extirpando 
aquelas registradas indevidamente. 
  
DECRETA  
  
Art. 1º - Ficam inscritos em restos a pagar no exercício de 2014 as 
despesas empenhadas e efetivamente realizadas no citado exercício 
financeiro, cuja liquidação se trata verificados no mesmo ano ou 
venha a ocorrer até 30 de Dezembro de 2013. 
  
§ 1º - Para fins do disposto neste artigo, consideram-se realizadas as 
despesas em que a contraprestação em bens, serviços ou obras tenham 
sido efetivamente realizados no exercício, e liquidadas aquelas cujos 
títulos e documentos comprobatórios do respectivo crédito 
comprovem o direito do credor, conforme estabelecidos no 2º do art. 
63 da lei nº 4.320, de 17 de março de 1964. 
  
§ 2º - Os saldos de empenhos referentes que não se enquadrem no 
caput deste artigo, bem como aquelas cujo saldo se refere a empenhos 
estimados ficam anulados. 
  
§ 3º - Ficam também anuladas as despesas inscritas em Restos a Pagar 
não processadas e não liquidadas até 30 de Dezembro de 2013, bem 
como os processados prescritos nos termos do art. 206, § 5º, inciso I 
da Lei 10.406/2002. 
  
§ 4º - Os pagamentos que vier a ser reclamado, em decorrência das 
anulações estabelecidas nos § 2º e 3º, cujas despesas tenham sido 
liquidadas ou realizadas, serão atendidas à conta de dotação 
orçamentária constante da Lei Orçamentária Anual ou de créditos 
adicionais abertos no exercício de 2014. 
  
Art. 2º - Ficam anuladas as despesas inscritas em Restos a Pagar em 
2013, assim como em exercícios anteriores, e não liquidadas até a 
presente data. 
  
Parágrafo Único- Não se aplica o disposto no caput às despesas 
relativas a: 
  
I – Ações orçamentárias financiadas com recursos de operações de 
crédito externo, inclusive sua contrapartida; 

II – Ações orçamentárias financeiras com recursos de próprios ou de 
convênio cuja execução esteja paralisada por falta de transferência de 
recursos pelas entidades conveniadas ou redimensionamento de 
investimento das ações municipais; 
  
III – Restos a pagar referentes de folha de pagamento; e 
  
IV – Encargos sociais não parcelados junto ao RGPS ou outras 
instituições beneficiárias dos repasses; 
  
Art. 3º - Cabe à Secretaria Municipal de Fazenda o levantamento dos 
créditos, situações de liquidações de despesa e cumprimento do 
disposto neste Decreto; 
  
Art. 4º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Edifício da Prefeitura Municipal de Arenápolis-MT, aos 30 dias do 
mês de Outubro de 2013. 
  
JOSÉ MAURO FIGUEIREDO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Luciana de Souza Barreto 

Código Identificador:EC948F2E 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANÃ  

 
GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO Nº 2.282/2013 
 

SÚMULA: “PRORROGA O PRAZO PARA 
SOLICITAÇÃO DE PARCELAMENTO DA LEI 
COMPLEMENTAR N° 076/2013 E Nº077/2013” 

  
O Prefeito Municipal de Aripuanã, no uso de suas atribuições legais e 
com amparo no Artigo 81, Inciso III da Lei Orgânica Municipal; 
  
Considerando o Parágrafo único do Art 2º da Lei Complementar N° 
076/2013 e o Parágrafo único do Art 3º da Lei Complementar N° 
077/2013; 
  
DECRETA:  
  
ARTIGO 1º Fica prorrogado o prazo para os interessados ingressarem 
no parcelamento de que se tratam as Leis Complementares 
N°076/2013 e n° 077/2013, até o dia 20/12/2013. 
  
ARTIGO 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuanã, aos 30 dias do mês de 
outubro de 2013. 
  
EDNILSON LUIZ FAITTA  
Prefeito Municipal 
  
Registre-se e publique-se 
  
RAFAEL GOMES PAULINO 
Secretário Mun. de Administração 

Publicado por: 
Claudia Maria Tscha 

Código Identificador:8AD505E3 

 
GABINETE DO PREFEITO 
DECRETO N°. 2.277/2013 

 
SÚMULA: “AUTORIZA ABERTURA DE CRÉDITO 
ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 
46.459,68 (QUARENTA E SEIS MIL 
QUATROCENTOS E CINQUENTA E NOVE REAIS 
E SESSENTA E OITO CENTAVOS )NO 
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ORÇAMENTO VIGENTE, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS 
  

O Prefeito Municipal de Aripuanã, no uso de suas atribuições legais e 
com amparo na Lei Municipal de Orçamento n° 1011/2012 de 12 
/12/2012 e no Artigo 81, Inciso III da Lei Orgânica Municipal. 
  
DECRETA:  
  
ARTIGO 1º  Fica aberto um crédito adicional suplementar no valor de 
R$ 46.459,68 (quarenta e seis mil quatrocentos e cinqüenta e nove 
reais e sessenta e oito) para reforço das seguintes dotações 
orçamentárias: 
 
06.001.08.122.0002.2007 – Manutenção e Encargos da Semuas     

3190.1300 – Obrigações Patronais – INSS R$ 7.600,00 

06.002.08.243.0010.2011 – Manutenção das Ações do Peti     

3390.3000 – Material de Consumo R$ 2.200,00 

06.002.08.244.0010.2014 – Manutenção das Ações do Bolsa Família     

3390.3900 – Outros Serviços de Terceiros – P. Jurídica R$ 1.500,00 

07.002.361.0013.2015 – Man. Desenv de Atividades dos Ensino 
Fundamental  

    

3390.3300 – Passagens e Despesas com Locomoção R$ 500,00 

06.002.08.244.0010.2069 – Manutenção das Ações de Atendimento as 
Famílias 

    

3390.3000 – Material de Consumo R$ 1.500,00 

08.003.26.782.0014.2033 – Abertura, Restauração e Manutenção de 
Estradas V 

    

3390.3000 – Material de Consumo R$ 17.000,00 

08.004.17.512.0021.1083 – Ampliação de Sistema Abast. E de Rede 
Distribuição 

    

3390.3000 – Material de Consumo R$ 5.000,00 

08.004.17.512.0021.2050 – Manutenção e Encargos da DAE     

3390.3000 – Material de Consumo R$ 5.000,00 

09.002.10.302.0018.2074 – Manut. Ações do Atend. Hosp. Amb. e Emerg 
Bloco 

    

3390.3000 – Material de Consumo R$ 4.259,68 

10.001.04.122.0024.2046 – Manutenção e Encargos da Semdec      

3190.1300 – Obrigações Patronais – INSS R$ 8.400,00 

TOTAL  R$ 46.459,68 

  
ARTIGO 2º Para cobertura do crédito adicional suplementar aberto 
no artigo anterior será anulado das seguintes dotações orçamentárias: 
  
06.002.08.243.0010.2011 – Manutenção das Ações do Peti     

3190.1100 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$ 2.200,00 

07.002.12.361.0013.2015 – Man. E Desnv. De Atividades do Ensino 
Fundamental 

    

3390.3000 – Material e Consumo R$ 500,00 

09.002.10.301.0023.1071 – Aquisição de Veiculo – Saúde da Família     

4490.5200 – Equipamentos e Material Permanente R$ 178,00 

09.002.10.302.0018.1085 – Construção e Instalação da Sala de Estabilização 
BL 0 

    

4490.5100 – Obras e Instalações R$ 4.081.68 

10.001.04.122.0024.2046 – Manutenção e Encargos da Semdec     

3190.1100 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$ 8.400,00 

11.002.27.812.0026.2060 – Manutenção das Atividades do Esporte e Lazer     

3190.1100 – Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil R$ 7.600,00 

12.001.18.541.0025.1058 – Implantação de Sistema Agro Florestais – SAFS     

3390.1400 – Diárias R$ 1.000,00 

12.001.18.541.0025.1058 – Implantação de Sistema Agro Florestais – SAFS     

3390.3000 – Material de Consumo R$ 4.000,00 

12.001.18.541.0025.1058 – Impl antação de Sistema Agro Florestais – SAFS     

3390.3900 – Outros Serviços de Terceiros – P. Jurídica R$ 3.000,00 

12.001.18.541.0025.2056 – Manutenção das Ações de Preserv. e Conserv. 
Ambiental 

    

3350-4100 - Contribuições R$ 9.000,00 

TOTAL  R$ 46.459,68 

  
Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuanã aos 29 de outubro de 
2013. 

  
EDNILSON LUIZ FAITTA  
Prefeito Municipal 
  
Registre-se e publique-se 
  
ELISANETE MERIZIO JORGE 
Secretária Mun. de Finanças 

Publicado por: 
Tania Andreia Neves 

Código Identificador:5D2821F8 
 

GABINETE DO PREFEITO 
DECRETO N°. 2.278/2013 

 
SÚMULA: “AUTORIZA ABERTURA DE CRÉDITO 
ADICIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 
263.400,00 (DUZENTOS E SESSENTA E TRES MIL 
E QUATROCENTOS REAIS )NO ORÇAMENTO 
VIGENTE, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS 

  
O Prefeito Municipal de Aripuanã, no uso de suas atribuições legais e 
com amparo na Lei Municipal de Orçamento n° 1074/2013 de 25 de 
outubro de 2013 e no Artigo 81, Inciso III da Lei Orgânica Municipal. 
  
DECRETA:  
  
ARTIGO 1º  Fica aberto um crédito adicional suplementar no valor de 
R$ 263.400,00 (duzentos e sessenta e três mil e quatrocentos reais) 
para reforço das seguintes dotações orçamentárias: 
  
08.002.15.452.0017.2073 – Manutenção e Coleta de Lixo     

4490.5200 – Equipamentos e Material Permanente R$ 263.400,00 

TOTAL  R$ 263.400,00 

  
Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuanã aos 29 de outubro de 
2013. 

  
EDNILSON LUIZ FAITTA  
Prefeito Municipal 
  
Registre-se e publique-se 
  
ELISANETE MERIZIO JORGE 
Secretária Mun. de Finanças 

Publicado por: 
Tania Andreia Neves 

Código Identificador:1C724640 
 

GABINETE DO PREFEITO 
DECRETO N°. 2.279/2013 

 
SÚMULA: “AUTORIZA ABERTURA DE CRÉDITO 
ADICIONAL ESPECIAL NO VALOR DE R$ 
175.573,33(CENTO E SETENTA E CINCO MIL E 
QUINHENTOS E SETENTA E TRES REAIS E 
TRINTA E TRES CENTAVOS)NO ORÇAMENTO 
VIGENTE, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS 
  

O Prefeito Municipal de Aripuanã, no uso de suas atribuições legais e 
com amparo nas Leis Municipais de Orçamento n° 1011/2012 de 12 
/12/2012 e Lei 1074/213 de 25 de outubro de 2013, e no Artigo 81, 
Inciso III da Lei Orgânica Municipal. 
  
DECRETA:  
  
ARTIGO 2º Para cobertura do crédito adicional especial aberto no 
artigo anterior será anulado das seguintes dotações orçamentárias: 
  
06.002.08.482.0030.1015 – Construção de Casas Populares Baixa Renda     

4490.5100 – Obras e Instalações R$ 110.000,00 

08.002.15.451.0016.1040 – Construção de Galerias – Drenagem Águas 
Pluviais 

    

4490.5100 – Obras e Instalações R$ 65.573,33 

TOTAL  R$ 175.573,33 

  
Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuanã aos 29 de outubro de 
2013. 

  
EDNILSON LUIZ FAITTA  
Prefeito Municipal 
  
Registre-se e publique-se 
  
ELISANETE MERIZIO JORGE 
Secretária Mun. de Finanças 
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Publicado por: 
Tania Andreia Neves 

Código Identificador:54CBEDC2 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

PUBLICAÇÃO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO PREGÃO 
PRESENCIAL 088/2013 

 
A Prefeitura Municipal de Aripuanã - MT torna público para 
conhecimento dos interessados que o Pregão Presencial que trata o 
Edital nº. 088/2013, levado a efeito às 08:30 (oito e trinta) horas do 
dia 29/10/2013, sagrou-se vencedoras as empresas: MARIA 
CRISTINA MATTEI-EPP e COMERCIO DE 
ELETRODOMESTICO ITAIPU LTDA-ME.  
  
Aripuanã-MT, 04 de novembro de 2013. 
  
ANA CRISTINA DA SILVA CAPPELLESSO 
Pregoeira 

Publicado por: 
Ana Cristina da Silva Cappelesso 

Código Identificador:770F5CD8 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
PUBLICAÇÃO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO CARTA 

CONVITE Nº 009/2013 
 
A Prefeitura Municipal de Aripuanã - MT torna público para 
conhecimento dos interessados que a Carta Convite de que trata o 
Edital nº. 009/2013, levado a efeito às 08:30 (oito e trinta) horas do 
dia 30/10/2013, sagrou-se vencedora a empresa SOARES & MORAIS 
LTDA - EPP 
  
Aripuanã-MT, 04 de Novembro de 2013. 
  
FLAVIA GRAZIELI OLIANI MENEZES  
Presidente Cpl 

Publicado por: 
Ana Cristina da Silva Cappelesso 
Código Identificador:F01154FA 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES  
 

GABINETE DO PREFEITO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO BUGRES  

 
 DECRETO Nº 029/2010 
  

Que dispõe sobre nomeação de candidatos aprovados 
em Concurso Público. 

  
WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA, Prefeito Municipal de 
Barra do Bugres, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais que lhe são conferidas por Lei. 
  
CONSIDERANDO, o resultado do Concurso Público Municipal nº 
001/2006, Homologado pelo Decreto n.º 009/2007 de 14 de fevereiro 
de 2007 e em conformidade com o Edital de Convocação nº 039/2010. 
  
D/E/C/R/E/T/A: 
  
Art.1º - Fica nomeado o candidato abaixo relacionado, para exercer o 
cargo de Provimento Efetivo, conforme discriminação a seguir: 
CARGO: AGENTE DE FISCALIZAÇÃO – NÍVEL 1 – 40 HS 
• EDER ANTONIO DA SILVA 
CARGO: CONTADOR – NÍVEL 1 – 40 HS 
• ANDREA FRACALOSSI LOPES 
• PAULO CEZAR DIAS DE OLIVEIRA 
CARGO: TÉCNICO EM ENFERMAGEM – NÍVEL 1 – 40 HS 
• MEIRINE CELESTINA DE JESUS 
Art.2º - A validade das nomeações de que trata o presente Decreto, 
fica condicionado a não infringência do Artigo 195, Parágrafo Único 

da LEI ORGÂNICA MUNICIPAL, bem como a fiel observância do 
Decreto 009/2007, que homologou o resultado do concurso. 
Art.3º - Os candidatos nomeados por este Decreto deverão 
comparecer no Departamento de Pessoal da Prefeitura Municipal para 
tomarem posse no prazo de 30 (trinta) dias, apresentando os 
documentos pessoais e necessários exigidos, para exercício do cargo. 
Parágrafo Único – Serão exonerados os candidatos nomeados por este 
Decreto que não comparecerem no prazo de 30 (trinta) dias para 
tomar posse do cargo, salvo os casos de solicitação de prorrogação 
pelo interessado, previsto no §4º do artigo 28 da Lei Complementar 
001/2005. 
Art.4º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito, em 23 de fevereiro de 2010. 
  
WILSON FRANCELINO DE OLIVEIRA 
Prefeito Municipal 

  
Registrado e Publicado nesta Secretaria na data supra. 
  
IANDRO RODRIGO MONTEIRO ALMICCI 
Sec. Mun. Adm. e Finanças 

Publicado por: 
Valdete Jesus Maia 

Código Identificador:B9E2352F 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA  

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA 

AVISO TOMADA DE PREÇO N 04/2013 
 
O Município de Bom Jesus do Araguaia, Estado de Mato Grosso, 
torna público aos interessados, que fará realizar Procedimento 
Licitatório na modalidade TOMADA DE PREÇOS, de 
conformidade com a Lei Federal nº 8.666/93 de 21 de junho de 1993 
demais regulamentos pertinentes e suas alterações posteriores, á 
Realizar no dia 20 de Novembro de 2.013, às 8h00min (horário de 
Cuiabá) no Endereço, Avenida Jose Humárcio Carlos Ferreira, s/nº, 
centro, Bom Jesus do Araguaia-MT; a Reunião de Recebimento e 
Abertura das Documentações e Propostas, Conforme Especificado no 
Processo de Licitação Nº. 45/2013 na Modalidade Tomada de 
Preço TP. 04/2013, Tipo Menor Preço com a finalidade de receber 
propostas pertinentes a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
CONSTRUÇÃO DE 50,45 KM DE ESTRADAS VICINAIS 
PADRÃO ALIMENTADORA NO PROJETO DE 
ASSENTAMENTO BORDOLANDIA , conforme Edital e Minuta de 
Contrato. As quais serão abertas no dia, hora e local acima citado. 
Informamos que a Entrega do Edital Encontra-se disponível no 
Endereço supra citado, demais informações pelo tel(fax). (66) 3538-
1201. 
  
Bom Jesus do Araguaia-MT, 04 de Novembro de 2.013. 
  
ANTONIO FERNANDO FERREIRA 
Presidente Comissão Permanente Licitação 

Publicado por: 
Célio José de Olveira 

Código Identificador:91C063B9 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASNORTE  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
LEI N.º 1.558/2013 

 
LEI N.º 1.558/2013, DE 31 DE OUTUBRO DE 2013. 
  

Autoriza o Poder Executivo Municipal de Brasnorte, a 
celebrar convênio com a Associação dos Pequenos 
Produtores Rurais da Nova União, e dá outras 
providências. 
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O Sr. Eudes Tarciso de Aguiar, Prefeito Municipal de Brasnorte, 
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas por lei, FAZ SABER que a Câmara aprovou e ele sanciona 
e promulga a seguinte Lei: 
  
ARTIGO 1º  - Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convênio 
com a Associação dos Pequenos Produtores Rurais da Nova União, 
visando o fomento à agroindustrialização de produtos locais. 
  
ARTIGO 2º - O valor total do convênio a ser firmado será de R$ 
7.500,00 (sete mil e quinhentos reais), o qual será pago em parcela 
única. 
  
Parágrafo Único - A título de contrapartida a Associação fornecerá, à 
Prefeitura Municipal de Brasnorte-MT, alimentos produzidos e 
industrializados pelo período de 04 (quatro) anos. 
  
ARTIGO 3º. - O quantitativo e a periodicidade do fornecimento será 
especificado no Convênio a ser celebrado, observados os preços 
praticados no mercado. 
  
ARTIGO 4º - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir 
Crédito Adicional Suplementar por anulação, valor de R$ 7.500,00 
(sete mil e quinhentos reais) para cobertura da seguinte dotação 
orçamentária: 
  

ÓRGÃO: 07. 
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO 
AGRÁRIO E MEIO AMBIENTE 

UNIDADE: 07.001. 
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO AGRÁRIO E 
MEIO AMBIENTE 

FUNÇÃO: 20. Agricultura 

SUBFUNÇÃO: 605. Abastecimento 

PROGRAMA: 0005. Desenvolvimento da Agricultura. 

ATIVIDADE: 2.011. 
Manutenção e Encargos com Secretaria Municipal de 
Desenvolvimento Agrário e Meio Ambiente. 

  
ELEMENTO DE DESPESA: 
  
3.3.50.41.00.00 - Contribuições R$ 1.810,00 

4.4.50.41.00.00 - Contribuições R$ 5.690,00 

Subtotal R$ 7.500,00 
Total R$ 7.500,00 

  
ARTIGO 5º  - O crédito aberto no artigo anterior terá como fonte de 
recurso, a anulação parcial da reserva de contingência: 
  
ÓRGÃO: 08. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 

UNIDADE: 08.003. RESERVA DE CONTINGÊNCIA 

FUNÇÃO: 99. Reserva de Contingência 

SUBFUNÇÃO: 999. Reserva de Contingência 

PROGRAMA: 0024. Reserva de contingência. 

ATIVIDADE: 2.070. Gerenciamento dos recursos. 

  
ELEMENTO DE DESPESA: 
ELEMENTO DE DESPESA: 
  
9.9.99.99.00.00 - Reserva de Contingência R$ 7.500,00 

Subtotal R$ 7.500,00 

Total  R$ 7.500,00 

  
Parágrafo Único - O referido Crédito tem amparo nos Artigos, 41 
Inciso I e 43, § 1º, Inciso III, da Lei N.º 4.320/64. 
  
ARTIGO 6º  - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte - MT, aos trinta e um 
dias do mês de outubro do ano de dois mil e treze. 
  
EUDES TARCISO DE AGUIAR 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Fabiani Aparecida Urnauer 

Código Identificador:7F2320D9 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

LEI Nº 1.559/2013 
 

LEI Nº 1.559/2013 DE 31 DE OUTUBRO DE 2013. 
  
Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito 
Adicional Suplementar proveniente de excesso de 
arrecadação e dá outras providências. 

  
O Sr. EUDES TARCISO DE AGUIAR , Prefeito Municipal de 
Brasnorte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe 
são conferidas pôr Lei, FAZ SABER, que a Câmara aprovou e ele 
sanciona e promulga a seguinte Lei: 
  
ARTIGO 1º  - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir 
Crédito Adicional Suplementar proveniente de excesso arrecadação 
no valor de R$ 46.139,04 (quarenta e seis mil cento e trinta e nove 
reais e quatro centavos) destinados a atender as seguintes dotações 
orçamentárias, conforme discriminado abaixo: 
  
ÓRGÃO: 06. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

UNIDADE: 06.002. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNÇÃO: 10. Saúde 

SUBFUNÇÃO: 301. Atenção Básica 

PROGRAMA: 0012. Atendimento integral a saúde. 

ATIVIDADE: 2.113. Manutenção e Encargos com o Fundo Municipal de Saúde - PSF. 

  
ELEMENTO DE DESPESA: 
  
4.4.90.52.00.00 – Equipamentos e Material Permanente R$ 21.839,54 

Subtotal R$ 21.839,54 

  
ÓRGÃO: 06. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

UNIDADE: 06.002. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNÇÃO: 10. Saúde 

SUBFUNÇÃO: 301. Atenção Básica 

PROGRAMA: 0012. Atendimento integral a saúde. 

ATIVIDADE: 2.115. 
Manutenção e Encargos com o Fundo Municipal de Saúde - 
SAÚDE BUCAL. 

  
ELEMENTO DE DESPESA: 
  
4.4.90.52.00.00 – Equipamentos e Material Permanente R$ 24.299,50 

Subtotal R$ 24.299,50 
TOTAL  R$ 46.139,04 
        

  
ARTIGO 2º - Os recursos para cobertura do Crédito Adicional 
Suplementar do artigo anterior, virão por ocasião de aumento da 
arrecadação, mais rendimentos de aplicação no mercado financeiro, 
oriundos da Portaria nº 528 de 06/06/2012 – Ministério da Saúde. 
  
Parágrafo Único – O referido crédito tem amparo nos Artigos, 41 
Inciso I e 43, § 1º, inciso II da Lei nº 4.320/64. 
  
ARTIGO 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos 31 (trinta e 
um) dias do mês de outubro do ano de dois mil e treze. 

  
EUDES TARCISO DE AGUIAR 
Prefeito 

Publicado por: 
Fabiani Aparecida Urnauer 

Código Identificador:B580E1F4 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
LEI Nº 1.560/2013 

 
LEI Nº 1.560/2013 DE 31 DE OUTUBRO DE 2013. 

  
Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito 
Adicional Suplementar proveniente de excesso de 
arrecadação e dá outras providências. 

  
O Sr. EUDES TARCISO DE AGUIAR , Prefeito Municipal de 
Brasnorte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe 
são conferidas pôr Lei, FAZ SABER, que a Câmara aprovou e ele 
sanciona e promulga a seguinte Lei: 
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ARTIGO 1º  - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir 
Crédito Adicional Suplementar proveniente de excesso arrecadação 
no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais) destinados a atender as 
seguintes dotações orçamentárias, conforme discriminado abaixo: 
  
ÓRGÃO: 06. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

UNIDADE: 06.002. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNÇÃO: 10. Saúde 

SUBFUNÇÃO: 302. Assistência Hospitalar e Ambulatorial 

PROGRAMA: 0012. Atendimento integral a saúde. 

ATIVIDADE: 
  

2.120. 
  

Manutenção e Encargos com o Fundo Municipal de Saúde, 
PAB,SUS/MAC,PACIS MICRO HEMOTERÁPICOS, ANTI-
RÁBICA E OUTROS. 

 
ELEMENTO DE DESPESA: 
  
3.3.90.30.00.00 – Material de Consumo R$ 2.000,00 

3.3.90.36.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física R$ 10.000,00 

3.3.90.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 18.000,00 

Subtotal R$ 30.000,00 
TOTAL  R$ 30.000,00 

  
ARTIGO 2º - Os recursos para cobertura do Crédito Adicional 
Suplementar do artigo anterior, virão por ocasião de aumento da 
arrecadação, mais rendimentos de aplicação no mercado financeiro, 
oriundos da Portaria nº 2.802/GM de 06/12/2012 – Ministério da 
Saúde. 
  
Parágrafo Único – O referido crédito tem amparo nos Artigos, 41 
Inciso I e 43, § 1º, inciso II da Lei nº 4.320/64. 
  
ARTIGO 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos 31 (trinta e 
um) dias do mês de outubro do ano de dois mil e treze. 

  
EUDES TARCISO DE AGUIAR 
Prefeito 

Publicado por: 
Fabiani Aparecida Urnauer 

Código Identificador:4D83236F 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
LEI Nº 1.561/2013 

 
LEI Nº 1.561/2013 DE 31 DE OUTUBRO DE 2013. 

  
Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito 
Adicional Suplementar proveniente de excesso de 
arrecadação e dá outras providências. 

  
O Sr. EUDES TARCISO DE AGUIAR , Prefeito Municipal de 
Brasnorte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe 
são conferidas pôr Lei, FAZ SABER, que a Câmara aprovou e ele 
sanciona e promulga a seguinte Lei: 
  
ARTIGO 1º  - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir 
Crédito Adicional Suplementar proveniente de excesso arrecadação 
no valor de R$ 28.140,00 (vinte e oito mil cento e quarenta reais) 
destinados a atender as seguintes dotações orçamentárias, conforme 
discriminado abaixo: 
  
ÓRGÃO: 06. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

UNIDADE: 06.002. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNÇÃO: 10. Saúde 

SUBFUNÇÃO: 302. Assistência Hospitalar e Ambulatorial 

PROGRAMA: 0012. Atendimento integral a saúde. 

ATIVIDADE: 
  

2.120. 
  

Manutenção e Encargos com o Fundo Municipal de Saúde, 
PAB,SUS/MAC,PACIS MICRO HEMOTERÁPICOS, ANTI-
RÁBICA E OUTROS. 

 
ELEMENTO DE DESPESA: 
 
3.3.90.30.00.00 – Material de Consumo R$ 8.470,00 

3.3.90.36.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Física R$ 9.820,00 

3.3.90.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 500,00 

4.4.90.52.00.00 – Equipamentos e Material Permanente R$ 9.350,00 

Subtotal R$ 28.140,00 

TOTAL  R$ 28.140,00 

  
ARTIGO 2º - Os recursos para cobertura do Crédito Adicional 
Suplementar do artigo anterior, virão por ocasião de aumento da 
arrecadação, mais rendimentos de aplicação no mercado financeiro, 
oriundos da Portaria Interministerial n° 1.413, de 10 de julho de 2013. 
  
Parágrafo Único – O referido crédito tem amparo nos Artigos, 41 
Inciso I e 43, § 1º, inciso II da Lei nº 4.320/64. 
  
ARTIGO 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos 31 (trinta e 
um) dias do mês de outubro do ano de dois mil e treze. 
  
EUDES TARCISO DE AGUIAR 
Prefeito 

Publicado por: 
Fabiani Aparecida Urnauer 

Código Identificador:057B055C 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

LEI Nº 1.562/2013 
 
LEI Nº 1.562/2013 DE 31 DE OUTUBRO DE 2013. 

  
Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito 
Adicional Suplementar proveniente de excesso de 
arrecadação e dá outras providências. 

  
O Sr. EUDES TARCISO DE AGUIAR , Prefeito Municipal de 
Brasnorte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe 
são conferidas pôr Lei, FAZ SABER, que a Câmara aprovou e ele 
sanciona e promulga a seguinte Lei: 
  
ARTIGO 1º  - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir 
Crédito Adicional Suplementar proveniente de excesso arrecadação 
no valor de R$ 15.341,07 (quinze mil trezentos e quarenta e um 
reais e sete centavos) destinados a atender as seguintes dotações 
orçamentárias, conforme discriminado abaixo: 
  
ÓRGÃO: 06. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

UNIDADE: 06.002. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNÇÃO: 10. Saúde 

SUBFUNÇÃO: 305. Vigilância Epidemiológica 

PROGRAMA: 0012. Atendimento integral a saúde. 

ATIVIDADE: 2.116. 
Manutenção e Encargos com o Fundo Municipal de Saúde - 
VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA E AMBIENTAL. 

  
ELEMENTO DE DESPESA: 
  
3.3.90.30.00.00 – Material de Consumo R$ 3.500,00 

3.3.90.32.00.00 – Materiais de Distribuição Gratuita R$ 4.841,07 

3.3.90.39.00.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 7.000,00 

Subtotal R$ 15.341,07 
TOTAL  R$ 15.341,07 

  
ARTIGO 2º - Os recursos para cobertura do Crédito Adicional 
Suplementar do artigo anterior, virão por ocasião de aumento da 
arrecadação, mais rendimentos de aplicação no mercado financeiro, 
oriundos da Portaria do Ministério da Saúde nº2.804, de 06 de 
dezembro de 2012. 
  
Parágrafo Único – O referido crédito tem amparo nos Artigos, 41 
Inciso I e 43, § 1º, inciso II da Lei nº 4.320/64. 
  
ARTIGO 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos 31 (trinta e 
um) dias do mês de outubro do ano de dois mil e treze. 
  
EUDES TARCISO DE AGUIAR 
Prefeito 
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Publicado por: 
Fabiani Aparecida Urnauer 

Código Identificador:7BB8F3D2 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

LEI Nº 1.563/2013 
 
LEI Nº 1.563/2013 DE 31 DE OUTUBRO DE 2013. 

  
Autoriza o Poder Executivo Municipal a abrir Crédito 
Adicional Suplementar proveniente de excesso de 
arrecadação e dá outras providências. 

  
O Sr. EUDES TARCISO DE AGUIAR , Prefeito Municipal de 
Brasnorte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe 
são conferidas pôr Lei, FAZ SABER, que a Câmara aprovou e ele 
sanciona e promulga a seguinte Lei: 
  
ARTIGO 1º  - Fica o Poder Executivo Municipal, autorizado a abrir 
Crédito Adicional Suplementar proveniente de excesso arrecadação 
no valor de R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais) destinados a 
atender a seguinte dotação orçamentária, conforme discriminado 
abaixo: 
  
ÓRGÃO: 06. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 

UNIDADE: 06.002. FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 

FUNÇÃO: 10. Saúde 

SUBFUNÇÃO: 305. Vigilância Epidemiológica 

PROGRAMA: 0012. Atendimento integral a saúde. 

ATIVIDADE: 2.116. 
Manutenção e Encargos com o Fundo Municipal de Saúde - 
VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA E AMBIENTAL. 

  
ELEMENTO DE DESPESA: 
  
4.4.90.52.00.00 – Equipamentos e Material Permanente R$ 7.500,00 

Subtotal R$ 7.500,00 
TOTAL  R$ 7.500,00 

  
ARTIGO 2º - Os recursos para cobertura do Crédito Adicional 
Suplementar do artigo anterior, virão por ocasião de aumento da 
arrecadação, mais rendimentos de aplicação no mercado financeiro, 
oriundos da Portaria do Ministério da Saúde nº1.378, de 09 de julho 
de 2013. 
  
Parágrafo Único – O referido crédito tem amparo nos Artigos, 41 
Inciso I e 43, § 1º, inciso II da Lei nº 4.320/64. 
  
ARTIGO 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte – MT, aos 31 (trinta e 
um) dias do mês de outubro do ano de dois mil e treze. 
  
EUDES TARCISO DE AGUIAR 
Prefeito 

Publicado por: 
Fabiani Aparecida Urnauer 

Código Identificador:53B7DC75 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
LEI N.º 1.564/2013 

 
LEI N.º 1.564/2013, DE 31 DE OUTUBRO DE 2013. 
  

Assegura aos estudantes o direito ao pagamento de meia 
- entrada em eventos e/ou espetáculos esportivos, 
culturais e de lazer, e dá outras providências. 

  
O Sr. Eudes Tarciso de Aguiar, Prefeito Municipal de Brasnorte, 
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe são 
conferidas por lei, FAZ SABER que a Câmara aprovou e ele sanciona 
e promulga a seguinte Lei: 
  
Art. 1º. Fica assegurado aos estudantes regularmente matriculados em 
estabelecimentos públicos ou particulares de ensino fundamental, 
médio, superior e níveis seguintes (pós-graduação, mestrado, 

doutorado e afins), existentes no Município de Brasnorte/MT, o 
direito ao pagamento da metade do preço do ingresso, inclusive nas 
hipóteses de valor promocional, cobrado do público em geral para o 
acesso em casas de diversões, de espetáculos teatrais, musicais e 
circenses, de exibição cinematográfica, praças esportivas e similares 
das áreas de esporte, cultura e lazer em funcionamento no âmbito do 
Município de Brasnorte/MT, na conformidade da presente Lei, bem 
como em observância ao disposto na Lei Federal nº. 12.852, de 05 de 
Agosto de 2013 (Estatuto da Juventude) e na Lei Estadual nº. 7.621, 
de 09 de Janeiro de 2002. 
  
§ 1º. Para efeito de cumprimento do disposto no caput, consideram-se 
casas de diversões de qualquer natureza, os locais que, por suas 
atividades, propiciem lazer e entretenimento, ou que forem adaptados 
para a realização de eventos circunstancialmente. 
  
§ 2º. São beneficiados por esta Lei os estudantes devidamente 
matriculados em estabelecimentos escolares públicos ou particulares, 
do ensino fundamental, médio, educação superior e níveis posteriores 
(pós-graduação, mestrado, doutorados e afins), devidamente 
autorizados a funcionar pelos órgãos competentes na circunscrição do 
Município de Brasnorte/MT. 
  
§ 3º. A concessão do benefício da meia – entrada de que trata o caput 
é limitada a 40 % (quarenta por cento) do número total de ingressos 
disponíveis para cada evento. 
  
Art. 2º. Para usufruir do benefício concedido por esta Lei, o estudante 
deverá apresentar no momento da aquisição do ingresso e na portaria 
do local de realização do evento, a Carteira de Identificação Estudantil 
- CIE, expedida por: 
  
I – Estudantes de nível superior e seguintes (pós-graduação, mestrado, 
doutorado, etc): 
pela Associação Nacional dos Pós - Graduandos; 
pela União Nacional dos Estudantes - UNE; 
pelo Diretório Central dos Estudantes - DCE; 
outras entidades estudantis, legalmente instituídas, no âmbito 
universitário; 

  
II  - Estudantes de níveis fundamental e médio e de cursos 
preparatórios para exames vestibulares e/ou técnico – 
profissionalizantes: 
  
pela União Brasileira dos Estudantes Secundaristas – UBES; 
pela Associação Mato-grossense dos Estudantes Secundaristas – 
AME; 
pelas Associações, Grêmios estudantis e pelos correspondentes 
estabelecimentos de ensino em funcionamento no Município de 
Brasnorte/MT. 

  
Art. 3º. A Carteira de Identificação Estudantil - CIE expedida pelos 
órgãos/entidades referidos nos incisos I e II do artigo anterior será 
válida em todo o território do Município de Brasnorte/MT até o dia 31 
de Março do ano subsequente à data de sua expedição. 
  
Art. 4º. Ficam as direções dos estabelecimentos de ensino 
mencionados no caput do artigo 1º (primeiro) obrigadas a fornecer às 
entidades representativas estudantis aduzidas no artigo 2º (segundo), 
no início de cada semestre letivo, a listagem dos estudantes 
devidamente matriculados em suas respectivas unidades. 
  
Art. 5º. Caberá ao Município de Brasnorte/MT, através de suas 
Secretarias, Departamentos, Diretorias e demais órgãos congêneres de 
educação, cultura, esporte e turismo, bem como ao Ministério Público 
do Estado de Mato Grosso a fiscalização quanto ao cumprimento do 
disposto nesta Lei e a consequente aplicação das sanções cabíveis, a 
serem disciplinadas mediante regulamento. 
  
Parágrafo único. A forma de fiscalizar e as penalidades a serem 
impostas aos estabelecimentos infratores do disposto na presente Lei 
será definida em regulamento próprio, a ser editado mediante Decreto 
do Chefe do Poder Executivo Municipal, que deverá prever, entre 
outras, pena de multa e de cassação do Alvará de funcionamento. 
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Art. 6º. O Poder Executivo regulamentará esta Lei no prazo máximo 
de 60 (sessenta) dias, contados de sua publicação. 
  
Art. 7º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando-
se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Brasnorte - MT, aos trinta e um 
dias do mês de outubro do ano de dois mil e treze. 
  
EUDES TARCISO DE AGUIAR 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Fabiani Aparecida Urnauer 

Código Identificador:31631D6F 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
SÉTIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 122/2010.  

 
CONTRATADA: MANTO CONSTRUÇÕES E SANEAMENTO 
LTDA.  
OBJETO: Prorroga prazo de vigência e execução, em razão de 
atrasos na execução da obra. 
EXECUÇÃO: 02/05/2014 
VIGÊNCIA: 02/05/2014 
DATA: 04/11/2013 

Publicado por: 
Fabiani Aparecida Urnauer 

Código Identificador:BAD6F08A 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CÁCERES  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE AÇÃO SOCIAL 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO N° 04/2013 
 

Convocar os classificados no Processo Seletivo de que 
trata o Edital n° 001/2012. 

  
O Município de Cáceres, através da Secretaria Municipal de Ação 
Social, atendendo a ordem de classificação e a necessidade da 
Administração, no uso de suas atribuições legais; 
RESOLVE:  
Art.1°  Convocar os Classificados do Processo Seletivo de que trata o 
Edital n° 001/2012, conforme lista abaixo: 
CARGO: Educador/Cuidador CÓD: 05  
(Técnico de Nível Médio Diurno) 
  
9. Tassiane Aparecida Moraes Passos Classificada 

  
CARGO: Educador/Cuidador CÓD: 06 
(Técnico de Nível Médio Noturno) 
  
17. Silvia Pinheiro Santana Classificada 

  
CARGO: Auxiliar de Cuidador/Educador CÓD: 07 
(Técnico de Nível Fundamental Diurno) 
  
52 – Marcia Batista Sales Classificada 

  
Art. 2°  Os convocados por este Edital, deverão comparecer no prazo 
de 07 (sete) dias, contados da data de publicação deste, a Secretaria 
Municipal de Ação Social, munidos da seguinte documentação: 
a) cópia da carteira de identidade; 
b) cópia do CPF; 
c) cópia da certidão de nascimento ou casamento; 
d) cópia do PIS /PASEP; 
e) cópia do título de eleitor com comprovante de votação na última 
eleição; 
f) cópia da carteira profissional (PARTE OU PÁGINA ONDE 
CONSTA A FOTOGRAFIA, PÁGINA ONDE CONSTA 
CONTRATO DE TRABALHO, MESMO ESTANDO ESTA PARTE 
OU PÁGINA EM BRANCA); 
g) cópia de comprovante de residência; 
h) cópia da certidão de nascimento dos dependentes; 

i) declaração de não acumulação de cargos empregados em funções 
públicas, ressalvada as exceções legais; 
j) cópia do certificado de escolaridade e de outros cursos que tiver; 
k) cópia da cédula de identidade emitida pelo Conselho Profissional; 
l) certificado de reservista; 
m) cópia da carteira de habilitação (se tiver); 
n) certidão negativa de antecedentes criminais para os cargos de 
coordenação; 
o) 01 (uma) foto 3 x 4 recente. 
p) Atestado Médico Admissional, expedido pela Medicina do 
Trabalho. 
Art. 3°  O não comparecimento dos candidatos classificados no 
momento da chamada, implicará na alteração da ordem de 
classificação, devendo o candidato ser reposicionado no final da 
classificação. 
Art. 4°  Este Edital entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Cáceres, 30 de Outubro de 2013. 
  
ELIANE SIQUEIRA DE MEDEIROS LÁZARI  
Secretária Mun. de Ação Social 

Publicado por: 
Odilei Gomes de Campos 

Código Identificador:2401DAFC 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
1- AVISO DE RETIFICAÇAO DO EDITAL P.P. Nº 22.2013- 

CONTRAT. DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
GEOREFERENCIAMENTO SEFIN  

 
Interessada: Secretaria Municipal de Finanças. 
A Prefeitura Municipal de Cáceres, através da Coordenação de 
Licitações vem retificar o edital do P.P 22/2013, referente à 
contratação de empresa especializada, na execução dos serviços 
visando os serviços de geoprocessamento, onde englobam os serviços 
de atualização geral do Cadastro de imóveis do nosso Município, 
conforme especificado no termo de referencia do anexo I do presente 
edital. Considerando a obtenção de uma base de dados cadastral e 
cartográfica que permitam a implantação, atualização, controle e 
manutenção do Cadastro da cidade de Cáceres, voltado ao controle do 
uso e ocupação do solo urbano, planejamento tributário, gestão de 
serviços públicos e atendimento ao cidadão, considerando alterações 
no presente edital. 
Fica Retificado o Edital do Pregão Presencial nº 22/2013, para o dia 
13/11/2013 às 8:00 horas. 
Observação: A pasta contendo o Edital retificado e seus anexos 
poderão ser obtidos, na Prefeitura de Cáceres-MT, situada à Avenida 
Getúlio Vargas nº 1895, CEP: 78200-000 - Cáceres-MT, ou baixadas 
no portal http://www.caceres.mt.gov.br/licitacao/. 
  
Local e data: Prefeitura de Cáceres-MT, 01 de Novembro de 2013. 
  
KATIA FARIA DA SILVA  
Pregoeira Oficial   

Publicado por: 
Luciene Etiene de Souza 

Código Identificador:292D2E8C 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
AVISO DE PUBLICAÇAO-PROCESSO DE COMPRAS Nº 

90/2013 PREGÃO PRESENCIAL Nº 27/2013-MENOR PREÇO 
GLOBAL COM REGISTRO DE PREÇO  

 
Interessada: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos. 
Objeto: O objeto do presente Pregão Presencial visa à Contratação de 
Empresa Especializada na Prestação de Serviços de Limpeza Urbana, 
Locação de caminhões e prestação de serviços de destinação de 
resíduos para desempenhar atividades de Limpeza pública no 
município de Cáceres-MT. 
Realização: dia 19 de Novembro de 2013 às 08:00hs , horário de 
Cuiabá –MT. 
Observação: A pasta contendo o Edital e seus anexos poderão ser 
obtidos, na Prefeitura de Cáceres-MT, situada à Avenida Getúlio 
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Vargas nº 1895, CEP: 78200-000 - Cáceres-MT, ou baixadas no portal 
http://www.caceres.mt.gov.br/licitacao/. 
  
Local e data: Prefeitura de Cáceres-MT, 04 de novembro de 2013. 
  
KATIA FARIA DA SILVA  
Pregoeira OFicial 

Publicado por: 
Luciene Etiene de Souza 

Código Identificador:93BC3836 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
AVISO DE PUBLICAÇAO-PROCESSO DE COMPRAS Nº 

91/2013 PREGÃO PRESENCIAL Nº 28/2013-MENOR PREÇO 
GLOBAL COM REGISTRO DE PREÇO  

 
Interessada: Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos. 
Objeto: O objeto do presente Pregão Presencial visa à Contratação de 
Empresa Especializada na Prestação de Serviços de coleta de lixo 
contaminado, visando atender à Secretaria Municipal de Saúde e suas 
Unidades, no município de Cáceres-MT. 
Realização: dia 19 de Novembro de 2013 às 15:30hs , horário de 
Cuiabá –MT. 
Observação: A pasta contendo o Edital e seus anexos poderão ser 
obtidos, na Prefeitura de Cáceres-MT, situada à Avenida Getúlio 
Vargas nº 1895, CEP: 78200-000 - Cáceres-MT, ou baixadas no portal 
http://www.caceres.mt.gov.br/licitacao/.  
Local e data: Prefeitura de Cáceres-MT, 04 de Novembro de 2013. 
  
KATIA FARIA DA SILVA  
Pregoeira Oficial 

Publicado por: 
Luciene Etiene de Souza 

Código Identificador:3903010A 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINÁPOLIS  

 
GABINETE DO PREFEITO 

AUDIÊNCIA PÚBLICA  
 
AUDIÊNCIA PÚBLICA - LOA  
  
O Presidente da Comissão Instituída para conduzir as AUDIÊNCIAS 
PÚBLICAS DA LEI ORÇAMENTÁRIA ANUAL - LOA , em 
cumprimento as disposições Constitucionais relacionadas a 
participação popular na elaboração da proposta orçamentária anual, 
CONVIDA , toda a população para participar no dia 06/11/2013, às 
20:00h, no Plenário das Deliberações da Câmara Municipal de “ 
Audiência Pública para discutir o Projeto de Lei Orçamentária Anual 
para o Exercício Financeiro de 2014.Participe! Exerça a cidadania.  
  
RENATO RÉGIO. 
Presidente/CAP 

Publicado por: 
Conceição Oliveira de Paula 

Código Identificador:C19731CA 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 049/2013/SEMEC/MT 

 
Altera a Portaria nº 048/2013/SEMEC/MT e dá outras 
providências 

  
O Secretário Municipal de Educação e Cultura no uso de suas 
atribuições legais, com base nos princípios da Gestão Democrática 
emanados da Constituição da República Federativa do Brasil de 1988, 
da Lei Federal nº 9.394/1996 – LDB, das Leis Complementares nº 028 
e 029 de 05 de dezembro de 2011. 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º - O Art. 11 da PORTARIA Nº. 048/2013/SEMEC/MT, passa 
a viger com a seguinte redação: 

Art. 11º – Somente poderão participar do processo para Eleição de 
Diretores das Escolas que Compõem a Rede Municipal de Educação, 
profissionais que não tenham exercido 02 (dois) mandatos de 
Coordenador (a) ou Diretor (a), eleito e/ou nomeado em comissão, 
consecutivos, ainda que por períodos incompletos. 
  
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
Art. 3º Revogadas as disposições em contrário. 
  
EMIVAL PEREIRA DA COSTA 
Secretário Municipal de Educação e Cultura  

Publicado por: 
Conceição Oliveira de Paula 

Código Identificador:3886EADD 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.º 167/2013.  
 
Adjudicado: SANDRO BUENO MARTHINS. 
CNPJ: 14.805.780.0001-51. 
Objeto: Aquisição de 5 (cinco) Notebooks para Secretaria de Saúde. 
Valor Total: R$ 9.475,00 (Nove Mil Quatrocentos e Setenta e Cinco 
Reais). 
Dotação: 07.010.10.301. 5008.1024.4.4.90.52. Red. 0139 Secretaria 
Municipal de Saúde. 
Vigência: 29/10/2013 a 31/12/2013 
Responsável: Jeovan Faria 
  
Campinápolis – MT, em 04 de Novembro de 2013. 
  
GILBERTO FRANCISCO RIBEIRO DE PAULA 
Presidente da Comissão de Licitação 

Publicado por: 
Gilberto Francisco Ribeiro de Paula 

Código Identificador:290C7464 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
RETIFICAÇÃO - AVISO DE RESULTADO DA REABERTURA 

DO PREGÃO PRESENCIAL N.º 007/2013. 
 
O Pregoeiro Oficial, da Prefeitura Municipal de Campinápolis, torna 
pública a RETIFICAÇÃO da publicação do Aviso de Resultado da 
Reabertura do Pregão Presencial N.º 007/2013, publicado no 
JORNAL OFICIAL ELETRÔNICO DOS MUNICÍPIOS DO 
ESTADO DE MATO GROSSO de 30/10/2013, edição nº 1839, pág. 
14, ONDE SE LÊ: sagrou vencedora a proponente ROGERIO 
PEREIRA DE ARAUJO-ME - CNPJ: 01.466.827/0001-58, com o 
valor global de R$ 370.860,14 (trezentos e setenta mil oitocentos e 
sessenta reais e quatorze centavos); LEIA-SE: sagrou vencedora a 
proponente ROGERIO PEREIRA DE ARAUJO-ME - CNPJ: 
01.466.827/0001-58, com o valor global de R$ 366.987,84 (trezentos 
e sessenta e seis mil, novecentos e oitenta e sete reais e oitenta e 
quatro centavos). 
  
Campinápolis-MT, 04 de Novembro de 2013. 
  
EULENIMAR MENDES MORAIS 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Gilberto Francisco Ribeiro de Paula 

Código Identificador:04792F6A 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE SUSPENSÃO DA TOMADA DE PREÇO 003-2013 

 
O Município de Campinápolis via da Secretaria M. de Administração, 
por intermédio de seu Presidente da Comissão Permanente de 
Licitação pela Portaria nº 4.060/2013, torna público a ANULAÇÃO 
DA HOMOLOGAÇÃO E SUSPENSÃO POR TEMPO 
INDETERMINADO , da TOMADA DE PREÇOS Nº. 003/2013, 
acatando o Ato do Prefeito Municipal.  
 
Sala da Comissão Permanente de Licitações, Prefeitura da cidade de 
Campinápolis MT, aos 04 dias de novembro de 2013. 
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GILBERTO FRANCISCO RIBEIRO DE PAULA 
Presidente da - Cpl 

Publicado por: 
Eulenimar Mendes Morais 

Código Identificador:268525EA 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE PRORROGAÇÃO DO EDITAL PREGÃO 

PRESENCIAL 032-2013 
 
O Pregoeiro Oficial, regulamentado pelo Decreto n. 2.156/2013 da 
Prefeitura Municipal de Campinápolis - MT, no uso de suas 
atribuições legais, torna público aos interessados que a licitação na 
modalidade Pregão Presencial n.º 032/2013, para contratação de 
empresas do ramo de comercialização de Emulsão Asfáltica Tipo 
RL 1C e Pó de Brita, foi PRORROGADA para o dia 14/11/2013 às 
09h: 00min. Maiores informações fone: (66) 3437-1992.  
  
Campinápolis-MT, 08 de outubro de 2013. 
  
EULENIMAR MENDES MORAIS 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Eulenimar Mendes Morais 

Código Identificador:D42E674C 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
AVISO DE LICITAÇÃO EDITAL DE CONCORRÊNCIA 

PÚBLICA 08/2013 
 
ABERTURA: 09 de dezembro de 2013. 
CREDENCIAMENTO: a partir das 08:00h. 
INÍCIO DA SESSÃO:  09 de dezembro de 2013 às 08:00 horas. 
OBJETO: Alienação de Imóveis do Patrimônio Público 
Municipal, cujo procedimento foi previamente autorizado pelo 
Poder Legislativo Municipal, através da Lei n. 1.470/2011 de 21 de 
dezembro de 2011e e Lei 1425/2011 de 11 de julho de 2011. 
  
LOCAL DA REALIZAÇÃO DO CERTAME : Sala de Licitações 
do Paço Municipal Euclides Horst, Av. Mato Grosso 66NE, Campo 
Novo do Parecis MT. Maiores informações poderão ser obtidas junto 
a Divisão de Licitações, no Paço Municipal Euclides Horst, ou pelo 
telefone 65 3382 5147 / 5157, o edital na integra poderá ser retirado 
pelo site: www.camponovodoparecis.mt.gov.br 
  
Campo Novo do Parecis-MT, 4 de novembro de 2013. 
  
LEANDRO NERY VARASCHIN 
Presidente da Comissão Permanente de Licitações 

Publicado por: 
Dalila Pamela Gonçalves Nunes 

Código Identificador:158C0662 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE RESULTADO  
 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO 
PARECIS, através do Pregoeiro juntamente com a equipe de apoio, 
torna público para conhecimento dos interessados que na licitação 
com modalidade PREGÃO Nº 112/2013, destinada ao REGISTRO 
DE PREÇOS para futura e eventual contratação de empresa 
especializada para prestação de serviços de manutenção e reparo 
em veículos leves e pesados, com fornecimento de peças de 
reposição originais, teve como vencedora(s) a(s) empresa(s): 
GONSALLES & COUTINHO LTDA: 
 

LOTE  VALOR HORA TRABALHADA  
PORCENTAGEM DE 
DESCONTO PEÇAS 

LOTE 01 38,00 10% 

LOTE 03 38,00 10% 

LOTE 05 38,00 10% 

LOTE 06 38,00 10% 

LOTE 07 38,00 10% 

LOTE 09 76,00 10% 

LOTE 10 76,00 10% 

LOTE 12 95,00 10% 

LOTE 13 76,00 10% 

LOTE 17 76,00 10% 

LOTE 18 76,00 10% 

LOTE 20 57,00 10% 

LOTE 21 57,00 10% 

  
M.A.G. CABRAL & CIA LTDA ME: 
 

LOTE  VALOR HORA TRABALHADA  
PORCENTAGEM DE 
DESCONTO PEÇAS 

LOTE 14 90,00 7% 

LOTE 15 90,00 8% 

LOTE 26 72,00 8% 

LOTE 27 72,00 8% 

LOTE 28 82,00 8% 

LOTE 32 90,00 7% 

LOTE 33 90,00 7% 

LOTE 34 90,00 7% 

  
Campo Novo do Parecis-MT, 4 de novembro de 2013. 

  
PABLO MARCELLO BORGES CARPINETTI 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Dalila Pamela Gonçalves Nunes 

Código Identificador:665DBF13 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE RESULTADO  
 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO 
PARECIS, através do Pregoeiro juntamente com a equipe de apoio, 
torna público para conhecimento dos interessados que na licitação 
com modalidade PREGÃO Nº 117/2013, destinada ao REGISTRO 
DE PREÇOS para futura e eventual aquisição de medicamento, 
materiais hospitalares, laboratoriais e equipamentos para tender 
a Secretaria Municipal de Saúde, teve como vencedora(s) a(s) 
empresa(s): CENTERMEDI COM. PROD. HOSPITALARES 
LTDA com o valor total de R$ 50.010,00 (cinqüenta mil e dez 
reais); RINALDI & COGO LTDA - ME com o valor total de R$ 
36.633,60 (trinta e seis mil seiscentos e trinta e três reais e sessenta 
centavos); DENTAL REZENDE LTDA com o valor total de R$ 
36.498,00 (trinta e seis mil quatrocentos e noventa e oito reais); 
BRASIL DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA SAUDE 
LTDA com o valor total de R$ 26.421,07 (vinte e seis mil 
quatrocentos e vinte e um reais e sete centavos); DIMASTER 
COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA com o 
valor total de R$ 25.660,00 (vinte e cinco mil seiscentos e sessenta 
reais); MAXLAB PRODUTOS PARA DIAGNÓSTICOS E 
PESQUISAS LTDA com o valor total de R$ 18.318,90 (dezoito 
mil trezentos e dezoito reais e noventa centavos); LP COMERCIO 
E REPRESENTAÇÕES, ASSESSORIA E PREST. DE 
SERVIÇOS LTDA com o valor total de R$ 4.991,00 (quanto mil 
novecentos e noventa e um reais); CQC TECNOLOGIA EM 
SISTEMAS DIAGNOSTICOS LTDA com o valor total de R$ 
4.763,12 (quatro mil setecentos e sessenta e três reais e doze 
centavos). 
  
Campo Novo do Parecis-MT, 4 de novembro de 2013. 
  
PABLO MARCELLO BORGES CARPINETTI 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Dalila Pamela Gonçalves Nunes 

Código Identificador:F1389AF6 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
AVISO DE RESULTADO  

 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO 
PARECIS, através do Pregoeiro juntamente com a equipe de apoio, 
torna público para conhecimento dos interessados que na licitação 
com modalidade PREGÃO Nº 119/2013, destinada ao REGISTRO 
DE PREÇOS para futura e eventual aquisição de massa asfáltica, 
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polimerizada betumem, embalados adequadamente para reparos 
em pavimentos na operação tapa buracos do município de Campo 
Novo do Parecis, teve como vencedora a empresa: BARBOSA & 
GUEDES LTDA - EPP, com o valor total de R$ 31.680,00 (Trinta e 
um mil, seiscentos e oitenta reais). 
  
Campo Novo do Parecis-MT, 4 de novembro de 2013. 
  
PABLO MARCELLO BORGES CARPINETTI 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Dalila Pamela Gonçalves Nunes 

Código Identificador:464F1A2B 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JÚLIO  

 
GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO Nº. 103, DE 25 DE OUTUBRO DE 2013. 
 

DISPÕE SOBRE O PONTO FACULTATIVO NAS 
REPARTIÇÕES PÚBLICAS MUNICIPAIS, NO 
PERÍODO QUE MENCIONA E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

  
DIRCEU MARTINS COMIRAN, Prefeito do Município de Campos 
de Júlio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais e; 
  
CONSIDERANDO que na segunda-feira (28) é consagrado o dia do 
servidor público, conforme estabelecido no artigo 247 do Estatuto 
dos Servidores Públicos Municipais, incorporado ao ordenamento 
jurídico através da Lei Complementar nº 001, de 15 de julho de 2008; 
RESOLVE:  
  
Art. 1º Fica decretado ponto facultativo nas repartições públicas 
municipais da administração direta, no dia 28 de outubro do ano em 
curso (segunda feira), em comemoração ao dia do Servidor Público 
Municipal. 
Art. 2º Excluem-se do ponto facultativo os serviços essenciais e de 
interesse público prestados pelo município à população, que deverão 
ser realizados normalmente, como atendimento em hospitais, serviços 
de obras, coleta de lixo, limpeza urbana e congêneres. 
Art. 3º Este decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Campos de Júlio, 25 de outubro de 2013. 
  
Registre-se, publique-se e cumpra-se. 
  
DIRCEU MARTINS COMIRAN 
Prefeito de Campos de Júlio  

Publicado por: 
Luciano Celeste Bueno Rolim 

Código Identificador:BA2E937B 
 

GABINETE DO PREFEITO 
LEI Nº. 585, DE 29 DE OUTUBRO DE 2013. 

 
PROPÕE DENOMINAÇÃO OFICIAL AO ESPAÇO 
FÍSICO QUE ESPECIFICA. 

  
DIRCEU MARTINS COMIRAN , Prefeito do Município de Campos 
de Júlio, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais o 
inciso IV do artigo 58 da Lei Orgânica, faz saber que Câmara 
Legislativa Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte 
lei: 
  
Art. 1º. Fica denominado “Espaço Bem Estar” o imóvel destinado à 
instalação da Academia da Saúde, situada na Rua Danilo Antônio 
Gellati, esquina com a Rua Rio Grande do Sul, centro, nessa cidade. 
  
Art. 2º. Incumbe ao Poder Público Municipal, no prazo de até 60 
(sessenta) dias, contados da publicação dessa lei, as medidas 
administrativas necessárias à afixação de placas de identificação e a 
comunicação aos órgãos federais e estaduais competentes, 

especialmente para o fim previsto no artigo 167, II, alínea “13” da Lei 
Federal nº. 6.015, de 31 de dezembro de 1973. 
  
Art. 3º. Essa lei entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Campos de Júlio, 29 de outubro de 2013. 
  
DIRCEU MARTINS COMIRAN 
Prefeito de Campos de Júlio 

Publicado por: 
Luciano Celeste Bueno Rolim 

Código Identificador:B40FEED4 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE  

 
CÂMARA MUNICIPAL 

EDITAL DE PUBLICAÇÃO DE EXTRATO DO ADITIVO 
CONTRATUAL AO CONVENIO 01/2012  

 
A Câmara Municipal de Campo Verde – MT, no uso de suas 
atribuições legais, torna público que firmou ADITIVO 
CONTRATUAL AO CONVENIO 01/2012, que destina-se a alteração 
da Cláusula XX Item 20.5, mantendo todos as clausulas iniciais, com 
a Empresa: UNIMED CUIABÁ COOPERATIVA DE 
TRABALHO MÉDICO,  inscrita no CNPJ sob o nº. 
03.533.726/0001-88, com sede à Rua Barão de Melgaço, nº 2.713, 
Centro Sul, na cidade de Cuiabá-MT. 
  
Campo Verde – MT, em 04 de novembro de 2013. 
  
JOSÉ HUMBERTO DOS SANTOS 
Presidente da Câmara 

Publicado por: 
Angela Maria Rosatti Schneider 

Código Identificador:B8FC2060 
 

GABINETE DO PREFEITO 
DECRETO Nº. 054/2013, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013. 

 
DISPÕE SOBRE A CRIAÇÃO E 
REGULAMENTAÇÃO DO COMITÊ DE 
INVESTIMENTOS DO FUNDO MUNICIPAL DE 
PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE 
CAMPO VERDE, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
FÁBIO SCHROETER , Prefeito Municipal de Campo Verde, Estado 
de Mato Grosso, no uso das suas atribuições legais, e; 
  
CONSIDERANDO, as alterações impostas pela Portaria MPS nº. 170 
de 25/04/2012, que alterou a Portaria MPS/GM nº. 519 de 
24/08/2011, e havendo a necessidade de implementações e 
adequações nas exigências do Ministério da Previdência Social para 
emissão do Certificado de Regularidade Previdenciária, 
  
DECRETA:  
  
Art. 1º. Como órgão auxiliar no processo decisório quanto à execução 
da política de investimentos, fica criado o Comitê de Investimentos no 
âmbito do Fundo Municipal de Previdência Social dos Servidores de 
Campo Verde do Município de Campo Verde- Estado de Mato 
Grosso. 
Art. 2º. O Comitê de Investimentos dos Recursos do Previverde, tem 
por objetivo auxiliar, em caráter consultivo, a Presidência nas 
decisões relacionadas à gestão dos ativos do RPPS, observadas a 
segurança, rentabilidade, solvência e liquidez dos investimentos a 
serem realizados, de acordo com a legislação vigente e a Política de 
Investimentos aprovada pelo Conselho Curador. 
Art. 3º. O Comitê de Investimentos será composto por 04 (quatro) 
membros, ocupantes de cargos efetivos no município de Campo 
Verde, a saber: 
I- O Diretor Executivo do Regime Próprio; 
II- 01 (um) represente do Poder Executivo indicado pelo Prefeito 
Municipal; 
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III- 02 (dois) representantes do Conselho Curador, eleito entre os 
membros do Conselho; 
Art. 4º. O Comitê de Investimentos de que trata este Decreto terá 
mandato de 02 (dois) anos, permitida a recondução. 
§ 1º. São requisitos mínimos para os membros do Comitê de 
Investimento: 
a) Ter cursado o Ensino Médio; 
b) Não ter sofrido condenação criminal transitada em julgado; 
c) Não ter sofrido penalidade administrativa por infração da legislação 
previdenciária, ou como servidor público; 
d) Não ter sofrido sanções previstas no Estatuto do Servidor Público, 
ou determinações nas demais legislações federais. 
§ 2º. Os membros do Comitê de Investimentos serão destituídos desta 
investidura por: 
a) Renúncia; 
b) Decisão da maioria dos seus membros; 
c) Faltas sem justificativa a três reuniões do colegiado, consecutivas 
ou intercaladas; 
d) Conduta inadequada, incompatível com os requisitos de ética e 
profissionalismo requeridos para o desempenho do mandato; 
e) Por denúncia, devidamente comprovada, da prática de atos lesivos 
aos interesses dos participantes. 
§ 3º. Os representantes do Comitê de Investimento não receberão 
remuneração pelas funções desempenhadas. 
Art. 5º. Ao Comitê de Investimentos compete subsidiar a Diretoria 
executiva e o Conselho Curador e Fiscal nas definições das Políticas 
de Aplicações e Investimentos, e especificamente: 
IV- Analisar a conjuntura, cenários e perspectivas de mercado 
financeiro; 
V- Traçar estratégias de composição de ativos e definir alocação com 
base nos cenários; 
VI- Avaliar as opções de investimento e estudar as propostas de 
oportunidades de participação em novos negócios; 
VII- Avaliar riscos potenciais; 
VIII- Propor alterações na Política de Investimentos; 
IX- Encaminhar ao Conselho Fiscal os pareceres emitidos a diretoria e 
ao Conselho Curador; 
X- Auxiliar o Conselho fiscal, quando solicitado, referente a 
esclarecimentos referente à Carteira de Investimento do Previverde; 
XI- Submeter à aprovação do Diretor Executivo a contratação ou 
substituição de Administradores terceirizados e Agente Custodiante, 
com base em parecer técnico e relatórios específicos; 
XII- Garantir a gestão ética e transparente; 
XIII- Sugerir medidas legais de seleção e contratação das instituições 
financeiras para aplicação dos recursos do Previverde. 
Art. 6º. O Comitê terá uma reunião ordinária bimestral, e reuniões 
extraordinárias sempre que necessário. 
Parágrafo Único. O Comitê se reunirá com a presença de, no 
mínimo, três de seus membros, sendo obrigatória a presença do 
Diretor Executivo. 
Art. 7º. As reuniões do Comitê ocorrerão quando convocadas pelo 
presidente do comitê de Investimento do Previverde na sua ausência 
pelo Diretor Executivo. 
Art. 8°.  Qualquer dos membros poderá convocar reunião do Comitê, 
se a urgência do assunto assim o exigir. 
Art. 9º. Nas reuniões ordinárias os seguintes assuntos deverão compor 
a pauta: 
a) Manter os membros do Comitê atualizados acerca do cenário 
macroeconômico, das expectativas de mercado; 
b) Manter os membros do Comitê atualizados acerca do desempenho 
dos segmentos de aplicação; 
c) Apresentação dos pareceres relacionados aos investimentos 
propostos para o mês em curso e até a reunião seguinte, com 
indicações e estratégias sugeridas para a Diretora Executiva e para o 
Conselho Curador; 
d) Elaborar o Fluxo de Caixa dos resgates e aplicações previstas para 
o mês em curso e demonstrativo da movimentação dos investimentos 
durante o mês anterior; 
e) Outros assuntos relacionados à sua competência. 
Art. 10. As matérias analisadas e/ou aprovadas pelo Comitê de 
Investimentos serão registradas em atas elaboradas pelo Diretor 
Executivo, que depois de assinadas ficarão arquivadas juntamente 
com os pareceres/posicionamentos que subsidiarão as recomendações 
e decisões. 

Art. 11. Os membros representantes do Comitê de Investimento 
poderão ser assessorados por empresas de consultorias específicas 
para maior segurança aos seus trabalhos. 
Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Verde, estado de Mato 
Grosso, em 04 de novembro de 2013. 
  
FÁBIO SCHROETER 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Nelson Ricardo Kleim 

Código Identificador:38B19173 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 
HOMOLOGAÇÃO DAS RESOLUÇÕES DO CONSELHO 

MUNICIPAL DE SAÚDE  
 

Dispõe sobre a homologação das Resoluções do 
Conselho Municipal de Saúde referente ao mês de 
Outubro de 2013. 

  
A SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE DE CAMPO 
VERDE – MT , no uso de suas atribuições legais e considerando: 
  
I – Lei nº 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispõe sobre as 
condições para promoção, proteção e recuperação da saúde, a 
organização e o funcionamento dos serviços correspondentes; 
  
II – Lei nº 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispõe sobre as 
transferências intergovernamentais de recursos financeiros na área da 
saúde; 
  
III – Resolução nº453 do Conselho Nacional de Saúde que aprova as 
diretrizes para instituição, reformulação, reestruturação e 
funcionamento dos Conselhos de Saúde; 
  
IV - Lei nº 1.044, de 02 de junho de 2005, que cria o novo Conselho 
Municipal de Saúde, com sua Secretaria Geral, bem como Ouvidoria 
Municipal de Saúde de Campo Verde; 
  
V - Portaria nº 2093, de 24 de setembro de 2013, Habilita Municípios 
a receberem recursos referentes ao Programa de Requalificação de 
Unidades Básicas de Saúde (UBS) componente Reforma de Unidades 
Básicas de Saúde. 
  
VI - Portaria nº 1.380 de 09 de julho de 2013, Divulga a 1ª lista do 
processo de seleção de propostas apresentadas para o Componente 
Construção de Unidades Básicas de Saúde da segunda etapa do 
Programa de Aceleração do Crescimento - PAC 2 - 2º Ciclo. 
  
VII - Portaria nº 616, de16 de abril DE 2013, Informa os Municípios 
elegíveis para o processo de seleção, em 2013, de Unidades de Pronto 
Atendimento (UPA 24h), no Programa de Aceleração do Crescimento 
(PAC2). 
  
R E S O L V E: 
  
Art.1º-  Homologar: 
  
Resolução nº25 - Dispõe sobre aprovação da proposta de Ampliação 
da UBS Capim Branco e UBS 28 de Outubro; Reforma da USF 
Parque das Araras e USF Recanto do Bosque. 
  
Resolução nº26 - Dispõe sobre aprovação da proposta de Construção 
da Unidade de Saúde da Família Central. 
  
Resolução nº27 - Dispõe sobre aprovação da proposta de Construção 
da UPA 24h. 
  
Resolução nº28 - Dispõe sobre aprovação do Relatório de Prestação 
de Contas dos Recursos Vinculados à Saúde referentes aos meses de 
julho e agosto de 2013. 
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Resolução nº29 - Dispõe sobre aprovação do Plano Plurianual 
Quadriênio 2014 – 2017. 
  
Campo Verde, 31 de Outubro de 2013.  
  
CLEONICE DRUM SCHENKEL 
Secretária Municipal de Saúde 

Publicado por: 
Suely Jamise Rodrigues do Nascimento 

Código Identificador:5F8FAD16 
 

SUPERVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 214/2013 

 
Registro de preços para futura e eventual contratação de empresa 
para a prestação de serviços de limpeza de piscina do CAI e 
Espelho D’água da Prefeitura 
REFERENTE AO PREGÃO 102/2013 E PROCESSO Nº 
11.926/2013 
EMPRESA: D. A. BORBA DE SALLES E CIA LTDA 
CNPJ 10.212.613/0001-46 
VALORES: Lote 02 – R$ 17.760,00 (Dezessete mil setecentos e 
sessenta reais) 
VIGÊNCIA: Até 31 de outubro de 2014 

Publicado por: 
Gislene Jesus Lopes 

Código Identificador:C043B52F 

 
SUPERVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 207/2013 
 
Registro de preços para futura e eventual contratação de empresa 
especializada em fornecer materiais elétricos, mangueira 
luminosa, cordão luminoso e cortina luminosa, para atender a 
decoração natalina no ano de 2013 
REFERENTE AO PREGÃO 103/2013 E PROCESSO 11.916/2013 
EMPRESA: ATIVA MATERIAIS ELÉTRICOS LTDA – EPP 
CNPJ N° 06.110.817/0001-07 
VALORES: LOTE 02: R$ 4.399,50 (QUATRO MIL TREZENTOS E 
NOVENTA E NOVE REAIS E CINQUENTA CENTAVOS), LOTE 
03: R$ 445,00 (QUATROCENTOS E QUARENTA E CINCO 
REAIS), LOTE 05: R$ 2.220,00 (DOIS MIL DUZENTOS E VINTE 
REAIS) e LOTE 07: R$ 470,00 
(QUATROCENTOS E SETENTA REAIS). 
VIGÊNCIA: Até 24 de outubro de 2014 

Publicado por: 
Gislene Jesus Lopes 

Código Identificador:6DE0AFA0 

 
SUPERVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 208/2013 
 
Registro de preços para futura e eventual contratação de empresa 
especializada em fornecer materiais elétricos, mangueira 
luminosa, cordão luminoso e cortina luminosa, para atender a 
decoração natalina no ano de 2013 
REFERENTE AO PREGÃO 103/2013 E PROCESSO 11.916/2013 
EMPRESA: SETE COMÉRCIO E SERVIÇOS DE INFORMÁTICA 
LTDA – ME, CNPJ N° 04.578.067/0001-69 
VALORES: LOTE 04: R$ 2.167,20 (DOIS MIL CENTO E 
SESSENTA E SETE REAIS E VINTE CENTAVOS) e LOTE 08: R$ 
2.176,00 (DOIS MIL CENTO E SETENTA E SEIS REAIS) 
VIGÊNCIA: Até 24 de outubro de 2014 

Publicado por: 
Gislene Jesus Lopes 

Código Identificador:FE39136A 
 

SUPERVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 209/2013 

 
Registro de preços para futura e eventual contratação de empresa 
especializada em fornecer materiais elétricos, mangueira 
luminosa, cordão luminoso e cortina luminosa, para atender a 
decoração natalina no ano de 2013 

REFERENTE AO PREGÃO 103/2013 E PROCESSO 11.916/2013 
EMPRESA: COXIPÓ MATERIAIS ELÉTRICOS LTDA – ME 
CNPJ N° 26.579.029/0001-63 
VALORES: LOTE 01: R$ 6.540,00 (SEIS MIL QUINHENTOS E 
QUARENTA REAIS) 
VIGÊNCIA: Até 24 de outubro de 2014 

Publicado por: 
Gislene Jesus Lopes 

Código Identificador:C3F46106 
 

SUPERVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 210/2013 

 
Registro de preços para futura e eventual contratação de empresa 
especializada em fornecer materiais elétricos, mangueira 
luminosa, cordão luminoso e cortina luminosa, para atender a 
decoração natalina no ano de 2013 
REFERENTE AO PREGÃO 103/2013 E PROCESSO 11.916/2013 
EMPRESA: ARENA DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA 
CNPJ N° 04.494.844/0001-97 
VALORES: LOTE 06: R$ 180,00 (CENTO E OITENTA REAIS) 
VIGÊNCIA: Até 24 de outubro de 2014 

Publicado por: 
Gislene Jesus Lopes 

Código Identificador:9F105FEC 
 

SUPERVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 211/2013 

 
Registro de preço para futura e eventual contratação de empresa 
especializada na prestação de serviços de exames de mamografia  
REFERENTE AO PREGÃO 104/2013 E PROCESSO 11859/2013 
EMPRESA: DICAMP DIAGNÓSTICO POR IMAGEM LTDA 
CNPJ 13.431.461/0001-60 
VALORES: Lote 01 – R$ 58.560,00 (Cinqüenta e oito mil quinhentos 
e sessenta reais) 
VIGÊNCIA: Até 24 de outubro de 2014 

Publicado por: 
Gislene Jesus Lopes 

Código Identificador:2DF6A9C3 

 
SUPERVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 212/2013 
 
Registro de preço para futura e eventual aquisição de persianas de 
PVC 
REFERENTE AO PREGÃO 106/2013 E PROCESSO Nº 12122/2013 
EMPRESA: IRENE CASA DE DECORAÇÕES LTDA EPP 
CNPJ 09.105.374/0001-46 
VALORES: Lote 01 – R$ 34.000,00 (Trinta e quatro mil reais) 
VIGÊNCIA: Até 30 de outubro de 2014 

Publicado por: 
Gislene Jesus Lopes 

Código Identificador:C569E16A 
 

SUPERVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 213/2013 

 
Registro de preços para futura e eventual contratação de empresa 
para a prestação de serviços de limpeza de piscina do CAI e 
Espelho D’água da Prefeitura 
REFERENTE AO PREGÃO 102/2013 E PROCESSO Nº 
11.926/2013 
EMPRESA: CRISTIANO SILVA DE ANDRADE ME 
CNPJ 15.377.002/0001-71 
VALORES: Lote 01 – R$ 39.600,00 (Trinta e nove mil e seiscentos 
reais) 
VIGÊNCIA: Até 31 de outubro de 2014 

Publicado por: 
Gislene Jesus Lopes 

Código Identificador:F74D0CED 
 

SUPERVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 215/2013 
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Registro de preços para futura e eventual aquisição de mudas de 
plantas ornamentais e grama, incluindo preparo do terreno, plantio, 
adubação, manutenção e eventuais correções, visando atender as 
diversas repartições 
REFERENTE AO PREGÃO 094/2013 E PROCESSO Nº 11708/2013 
EMPRESA: VIVEIROS AEROPORTO LTDA, CNPJ 
03.894.528/0001-40 
VALORES: lote 01: Seis mil quinhentos e oitenta reais lote 02: Onze 
mil setecentos e vinte reais e lote 07: Dezesseis mil reais 
VIGÊNCIA: Até 30 de outubro de 2014 

Publicado por: 
Gislene Jesus Lopes 

Código Identificador:CC03828B 
 

SUPERVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 216/2013 

 
Registro de preços para futura e eventual aquisição de mudas de 
plantas ornamentais e grama, incluindo preparo do terreno, 
plantio, adubação, manutenção e eventuais correções, visando 
atender as diversas repartições 
REFERENTE AO PREGÃO 094/2013 E PROCESSO Nº 11708/2013 
EMPRESA: REGIANE LUZIA DE SOUZA TEDESCHI - EPP 
CNPJ 060.489.620/0001-05 
VALORES: lote 03: Onze mil e duzentos reais, lote 04: Quarenta e 
um mil e cem reais, lote 05: Trinta e sete mil duzentos e noventa e 
nove reais, lote 06: Onze mil oitocentos e cinqüenta reais, lote 08: 
Doze mil quinhentos e sessenta e cinco reais, lote 10: Quinze mil 
cento e cinqüenta reais 
VIGÊNCIA: Até 30 de outubro de 2014 

Publicado por: 
Gislene Jesus Lopes 

Código Identificador:9C5F34D3 
 

SUPERVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 217/2013 

 
Registro de preços para futura e eventual aquisição de mudas de 
plantas ornamentais e grama, incluindo preparo do terreno, plantio, 
adubação, manutenção e eventuais correções, visando atender as 
diversas repartições 
REFERENTE AO PREGÃO 094/2013 E PROCESSO Nº 11708/2013 
EMPRESA: CARLINDO R. DE SOUSA E CIA LTDA 
CNPJ 04.444.582/0001-56 
VALORES: lote 09: Cento e sete mil e quatrocentos reais 
VIGÊNCIA: Até 30 de outubro de 2014 

Publicado por: 
Gislene Jesus Lopes 

Código Identificador:1CB7C5E1 
 

SUPERVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 218/2013 

 
Registro de preços para futura e eventual aquisição de mudas de 
plantas ornamentais e grama, incluindo preparo do terreno, 
plantio, adubação, manutenção e eventuais correções, visando 
atender as diversas repartições 
REFERENTE AO PREGÃO 094/2013 E PROCESSO Nº 11708/2013 
EMPRESA: GRAMEIRA PANTANAL - PRODUÇÃO E 
COMÉRCIO DE MUDAS LTDA, CNPJ 04.006.365/0001-84 
VALORES: lote 11: Setenta e quatro mil e oitocentos reais 
VIGÊNCIA: Até 30 de outubro de 2014 

Publicado por: 
Gislene Jesus Lopes 

Código Identificador:39D4200A 
 

SUPERVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 219/2013 

 
REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
AQUISIÇÃO DE POLPA DE FRUTAS 
REFERENTE AO PREGÃO 101/2013 E PROCESSO Nº 
11.599/2013 
EMPRESA: UGOLINI E CIA LTDA – ME 

CNPJ 01.354.498/0001-53 
VALORES: lote 01: Noventa e cinco mil e quarenta reais, lote 02: 
Quarenta e oito mil reais, lote 03: Quarenta e um mil e quatrocentos 
reais e lote 04: Quarenta e um mil e quatrocentos reais. 
VIGÊNCIA: Até 31 de outubro de 2014 

Publicado por: 
Gislene Jesus Lopes 

Código Identificador:60739551 
 

SUPERVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇO Nº 032B/2013 

 
REGISTRO DE PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA MANUTENÇÃO 
PREVENTIVA E CORRETIVA DOS EQUIPAMENTOS 
ODONTOLÓGICOS DAS UNIDADES DE SAÚDE – PSF’S 
REFERENTE AO PREGÃO 13/2013 E PROCESSO Nº 2689/2013 
EMPRESA: CARLOS ALBERTO NAISSINGER - ME 
CNPJ 14.302.899/0001-01 
VALORES: lote 01: sessenta e seis mil quatrocentos e cinqüenta reais 
VIGÊNCIA: Até 08 de maio de 2014 

Publicado por: 
Gislene Jesus Lopes 

Código Identificador:2034BCF4 
 

SUPERVISÃO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 
PRORROGAÇÃO E RETIFICAÇÃO DO EDITAL DO 

PREGÃO 110/2013 
 
AVISO DE PREGÃO 
  
A Prefeitura Municipal de Campo Verde, através da Comissão 
Permanente de Licitação, torna público o REGISTRO DE PREÇO 
PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE 
EQUIPAMENTOS METALURGICOS DIRECIONADOS A 
EXERCICIOS FÍSICOS PARA TERCEIRA IDADE, ADULTOS, 
CRIANÇAS, ADOLESCENTES E PORTADORES DE 
NECESSIDADES ESPECIAIS na modalidade pregão (presencial) 
nº 110/2013, no dia 18 de NOVEMBRO de 2013, às 14:00 horas, na 
sede da Prefeitura Municipal de Campo Verde. Retirada do edital 
www.campoverde.mt.gov.br. Para esclarecimentos: e-mail 
compras@campoverde.mt.gov.br ou telefone (66) 3419-1244. Em 
conformidade com a legislação vigente.  
  
Campo verde, 04 de novembro de 2013. 
  
ANA CAROLINA S. BRAGA BLUME 
Pregoeira 

Publicado por: 
Ana Carolina Santana Braga Blume 
Código Identificador:E1FB6A20 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA  
 

GABINETE 
PORTARIA Nº 249/2013 

 
Canarana - MT, 31 de Outubro de 2013. 
  

“Dispõe sobre Depreciação Mensal os Bens Móveis da 
carga Mobiliária da Prefeitura Municipal de Canarana- 
MT.” 

  
Prefeito Municipal de Canarana Estado de Mato Grosso, no uso das 
atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do Município; 
considerando a internacionalização das normas contábeis; 
Considerando que o Conselho Federal de Contabilidade aprovou 
normas de contabilidade acerca de Depreciação, Amortização e 
Exaustão; Considerando as novas diretrizes a serem observadas no 
setor público quanto aos procedimentos, práticas, elaborações e 
divulgações contábeis. 
  
RESOLVE:  
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Art. 1º - Fica o Setor de Patrimônio subordinado a Secretaria 
Municipal de Administração, autorizado a proceder à Depreciação 
Mensal dos Bens Móveis desta Prefeitura para o mês de Outubro de 
2013. 
  
Art. 2º - Os procedimentos serão efetuados nos termos da legislação. 
  
Art.3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Art. 4º- Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Publique-se, Registre-se, Cumpre-se. 
  
EVALDO OSVALDO DIEHL 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cleidiane dos Santos Silva 

Código Identificador:FF4588F7 
 

GABINETE 
PORTARIA Nº250 

 
DE 01 DE NOVEMBRO DE 2013. 

  
CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORES PÚBLICOS 
QUE ESPECIFICA. 

  
O Senhor Evaldo Osvaldo Diehl, Prefeito Municipal de Canarana – 
MT, no uso das atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do 
Município; 
  
R E S O L V E: 

  
RESOLVE:  

  
Art.  1º Conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dias, 
computados a partir do dia 1 de novembro de 2013, a servidora abaixo 
nominada, lotada na Secretaria Municipal de saúde, relativo ao 
período aquisitivo que menciona: 

  
NOME PERÍODO AQUISITIVO 

TEREZINHA HEINEN 22/01/2012á 22/01/2013 

  
Art. 1º Conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dias, 
computados a partir do dia 1 de novembro de 2013, a servidora abaixo 
nominada, lotada na Secretaria Municipal de saúde, relativo ao 
período aquisitivo que menciona: 

  
NOME  PERÍODO AQUISITIVO  

SIVANIA MESQUITA 19/10/2011 a 19/10/2012 

  
Art. 2º Conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dias, 
computados a partir do dia 1 de novembro de 2013, a servidora abaixo 
nominada, lotado na Secretaria Municipal de saúde, relativo ao 
período aquisitivo que menciona: 

  
NOME  PERÍODO AQUISITIVO  

THAIZA CRISTINA DOS 
SANTOS FREITAS 

12/03/2012 a 12/03/2013 

  
Art. 3º Conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dias, 
computados a partir do dia 1 de novembro de 2013, a servidora abaixo 
nominada, lotado na Secretaria Municipal de saúde, relativo ao 
período aquisitivo que menciona: 

  
NOME  PERÍODO AQUISITIVO  

SUZANA ALMEIDA CORDEIRO 14/02/2011 a 14/02/2012 

  
Art. 4º Conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dias, 
computados a partir do dia 1 de novembro de 2013, a servidora abaixo 
nominada, lotado na Secretaria Municipal de saúde, relativo ao 
período aquisitivo que menciona: 

  
NOME  PERÍODO AQUISITIVO  

VERA LUCIA SARTORI 24/11/2011 a 24/11/2012 

  

Art. 5º Conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dias, 
computados a partir do dia 4 de novembro de 2013, ao servidor abaixo 
nominado, lotado na Secretaria Municipal de Obras Publicas, relativo 
ao período aquisitivo que menciona: 

  
NOME  PERÍODO AQUISITIVO  

JESUS DO PRADO 08/08/2011 á 08/08/2012 

  
Art. 6º Conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dias, 
computados a partir do dia 04 de novembro de 2013, ao servidor 
abaixo nominado, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 
relativo ao período aquisitivo que menciona: 

  
NOME  PERÍODO AQUISITIVO  

RONE CLAY RIBEIRO 01/02/2011 a 01/02/2012 

  
Art . 7º Conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dias, 
computados a partir do dia 21 de novembro de 2013, a servidora 
abaixo nominada, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, relativo ao 
período aquisitivo que menciona: 
  
NOME PERÍODO AQUISITIVO 

LUIZA GUNTZEL 07/11/2012 á 07/11/2013 

  
Art. 8º Conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dias, computados 
a partir do dia 21 de novembro de 2013, a servidora abaixo nominada, 
lotada na Secretaria Municipal de Saúde, relativo ao período 
aquisitivo que menciona: 
  
NOME PERÍODO AQUISITIVO 

MARIA INES MATIELLI 07/11/2012 á 07/11/2013 

  
Art . 9º Conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dias, 
computados a partir do dia 21 de novembro de 2013,a servidora 
abaixo nominada, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, relativo 
ao período aquisitivo que menciona: 
  
NOME PERÍODO 

KATIA CRISTINA EGEWARTH 11/05/2012 á 11/05/2013 

  
Art.  10º Conceder férias regulamentares de 30 (trinta) dias, 
computados a partir do dia 18 de novembro de 2013, ao servidor 
abaixo nominado, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, relativo 
ao período aquisitivo que menciona: 
  
NOME PERÍODO 

DIOGO DO ARAGUAIA VASCONCELOS 15/08/2012 á 15/08/2013 

  
Art.  11° Essa portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

  
Gabinete do Prefeito Municipal de Canarana - MT, em 01 de 
novembro de 2013. 
  
EVALDO OSVALDO DIEHL 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Cleidiane dos Santos Silva 

Código Identificador:FA11B003 

 
GABINETE 

RETIFICAÇÃO DA PORTARIA 227/2013  
 
RETIFICAÇÃO DA PORTARIA 227/2013, PUBLICADA NO 
DIARIO MUNICIPAL DO DIA 09/10/2013  
  
Onde se lê: 
Art. 1º - decreto n° 2318/2013 de 03 de setembro de 2013. 
  
Leia-se: 
Art. 1º decreto n° 1984/2009 de 03 de setembro de 2009. 
 

Publicado por: 
Cleidiane dos Santos Silva 

Código Identificador:E3C859B1 
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SETOR DE LICITAÇÕES 
EXTRAO DO CONTRATO Nº 147/2013 

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Canarana- MT 
Contrato: 147/2013 
Data: 01/11/2013 
Contratado: DIEGO STRAPASSON 
Objeto: Locação Imóvel para Biblioteca Castro Alves 
Valor: 14.850,00 (quatorze mil e oitocentos e cinquenta reais) 
Prazo: 30/04/2014 

Publicado por: 
Iraci Salette de Vargas 

Código Identificador:1D3E5AC1 
 

SETOR DE LICITAÇÕES 
EXTRATO DO CONTRATO Nº 148/2013 

 
Contratante: Prefeitura Municipal de Canarana- MT 
Contrato: 148/2013 
Data: 01/11/2013 
Contratado: VALMIR DA SILVA 81394772904 
Objeto: Manutenção e reparação mecânica em ônibus escolares 
Valor: 25.449,00 (vinte e cinco mil, quatrocentos e quarenta e nove 
reais) 
Prazo: 31/12/2013 

Publicado por: 
Iraci Salette de Vargas 

Código Identificador:00170C61 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA  

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO/RECURSOS 

HUMANOS 
DECRETO 0487/2013 ( HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO 

FINAL )  
 
DECRETO Nº 0487/2013 

  
SÚMULA: DISPÕE SOBRE A HOMOLOGAÇÃO DO 
RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO, EDITAL N.º 003/2013, DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA, 
ESTADO DE MATO GROSSO E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARLINDA, Estado do Mato 
Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
  
CONSIDERANDO os termos contidos no Relatório de Ocorrências 
apresentado pela Comissão Especial Organizadora do Processo 
Seletivo Simplificado do Município de Carlinda/MT  nomeada pela 
Portaria nº. 215/2013, em conformidade com o Edital de Processo 
Seletivo Simplificado Nº. 003/2013, 
  
DECRETA: 
  
Art. 1º- Depois de transcorridos os prazos estabelecidos para o 
exercício do direito de recurso contra as listagens de candidatos 
aprovados e classificados relatório final de todos os cargos referentes 
ao Processo Seletivo Simplificado Nº 003/2013, publicados no Jornal 
Oficial dos Municípios no site Oficial da Prefeitura Municipal de 
Carlinda/MT, FICA HOMOLOGADO O RESULTADO FINAL do 
Processo Seletivo Simplificado Nº 003/2013, para que produza seus 
efeitos legais. 
  
Parágrafo Único - O prazo de validade do Processo Seletivo 
Simplificado N.º 003/2013 será de 01 (um) ano, contado da data de 
publicação do presente Decreto de Homologação. 
  
Art. 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
  

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA/MT  
  
Em, 04 de Novembro de 2013. 
  
GERALDO RIBEIRO DE SOUZA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Solange Pereira da Silva 

Código Identificador:38627F79 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
FINANÇAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS 

ORIGEM: TOMADA DE PREÇO 008/2013 
 
1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 086/2013 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Carlinda  
CONTRATADO (A): AMAZONIA POÇOS ARTESIANOS 
LTDA-ME, CNPJ nº 05.091.585/0001-16 
OBJETO: SERVIÇO DE PERFURAÇÃO DE POÇOS SEMI-
ARTESIANO PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA 
SECRETARIA DE SAÚDE NOS PSFs SETOR CANÁ E 
NAZARÉ.  
ALTERAÇÃO DA CLÁUSULA TERCEIRA – DA VIGÊNCIA  
DATA DE ASSINATURA: 05 de Setembro de 2013 
 

Publicado por: 
Elaine Juviniano de Lima 

Código Identificador:2FC7BD9A 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
FINANÇAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS 

CONTRATO N°: 090/2013 
 
CONTRATANTE:  Prefeitura Municipal de Carlinda 
CONTRATADO (A):  CANDIDO DAVID PERES  
CPF sob nº 127.669.849-68 
OBJETO:  LOCAÇÃO DE IMÓVEL PARA INSTALAÇÃO DO 
FICAI, NUTRICIONISTA E PSICOLOGA visando atender as 
necessidades desta Secretaria de Educação. 
VALOR: R$: R$ 1.639,98 (Um Mil e Seiscentos e Trinta e Nove 
Reais e Noventa e Oito Centavos) 
VIGÊNCIA:  31 de Dezembro de 2013. 
DATA DE ASSINATURA:  01/10/2013 

Publicado por: 
Elaine Juviniano de Lima 

Código Identificador:C9851B58 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
FINANÇAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS 

CONTRATO N°: 091/2013 
 
CONTRATANTE:  Prefeitura Municipal de Carlinda 
CONTRATADO (A):  JOÃO C. MARTA  
CNPJ nº. 00.072.234/0001-44 
OBJETO:  CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE MAO DE OBRA. MECANICA 
PARA MANUTENÇÃO DOS VEÍCULOS DAS SECRETARIAS 
DESTA MUNICIPALIDADE.  
VALOR: R$: 754.228,00 (Setecentos e Cinquenta e Quatro Mil e 
Duzentos e Vinte Oito Reais) 
VIGÊNCIA:  31 de Dezembro de 2013. 
DATA DE ASSINATURA:  01/10/2013 

Publicado por: 
Elaine Juviniano de Lima 

Código Identificador:8AF921AE 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE 
FINANÇAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS 

CONTRATO N°: 092/2013 
 
CONTRATANTE:  Prefeitura Municipal de Carlinda 
CONTRATADO (A):  PATRICIA DE C. MARTINS-ME  
CNPJ: 09.082.556/0001-49 
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OBJETO:  CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇO DE MAO DE OBRA. MECANICA 
PARA MANUTENÇÃO DOS VEÍCULOS DAS SECRETARIAS 
DESTA MUNICIPALIDADE VALOR: R$: 172.131,32 (Cento e 
Setenta e Dois Mil e Cento e Trinta e Um Reais e Trinta e Dois 
Centavos) 
VIGÊNCIA:  31 de Dezembro de 2013. 
DATA DE ASSINATURA:  01/10/2013 

Publicado por: 
Elaine Juviniano de Lima 

Código Identificador:2432AC41 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE 

FINANÇAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS 
CONTRATO N°: 093/2013 

 
CONTRATANTE:  Prefeitura Municipal de Carlinda 
CONTRATADO (A):  HIPERDENTAL COM. DE PROD. 
ODONT. E MÉDICO-HOSPITALAR LTDA. - EPP  
OBJETO:  Registro de preços para futura Contratação de 
Empresa para fornecimento de Materiais Odontológicos, 
Medicamentos e Materiais para uso do PSF e Pronto Atendimento 
e Medicamentos de uso da Farmácia Básica para Secretaria 
Municipal de Saúde, Itanhangá/MT 
VALOR: R$: 135.088,20 (Cento e Trinta e Cinco Mil e Oitenta e 
Oito Reais e Vinte Centavos) 
VIGÊNCIA:  31 de Dezembro de 2013. 
DATA DE ASSINATURA:  15/10/2013 

Publicado por: 
Elaine Juviniano de Lima 

Código Identificador:BB28704D 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLÍDER  
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE CONTRATOS DO PROCESSO SELETIVO 

SIMPLIFICADO Nº 001/2013 
 
CONTRATO N º. 132/2013 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colíder - MT 
CONTRATADO : ANTONIO APARECIDO DA SILVA 
OBJETO: O contratado prestará serviços na função de Médico 
Clinico Geral 20 horas junto a Secretaria Municipal de Saúde e 
Saneamento Básico. 
VALOR R$ : 6.127,32 (seis mil cento e vinte e sete reais) mensais 
VIGÊNCIA : 10/10/2013 a 31/12/2013 

Publicado por: 
Jean Wagner Borro 

Código Identificador:4E96F8CA 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
ESPÉCIE: NOMEAÇÃO REFERENTE À CARGO 
COMISSIONADO  
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 676/2013 
DATA: 01/10/2013 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER 
– MT. 
CONTRATADO: RONALDO ADRIANO DA SILVA  
CARGO: ASSESSOR DE GABINETE 
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO  

Publicado por: 
Jean Wagner Borro 

Código Identificador:85C2AE98 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
ESPÉCIE: NOMEAÇÃO REFERENTE À CARGO 
COMISSIONADO  
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 678/2013 
DATA: 01/10/2013 

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER 
– MT. 
CONTRATADO: SILVIO EDUARDO POLIDORIO  
CARGO: ASSESSOR JURIDICO 
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO  

Publicado por: 
Jean Wagner Borro 

Código Identificador:18A6BB58 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
ESPÉCIE: NOMEAÇÃO REFERENTE À CARGO 
COMISSIONADO  
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 708/2013 
DATA: 01/10/2013 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER 
– MT. 
CONTRATADO: ADRIANA FERREIRA BARBOZA  
CARGO: COORDENADORA DE DEPARTAMENTO – PSF 
BOM JESUS 
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO  

Publicado por: 
Jean Wagner Borro 

Código Identificador:C2FF3C56 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
ESPÉCIE: NOMEAÇÃO REFERENTE À CARGO 
COMISSIONADO  
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 716/2013 
DATA: 15/10/2013 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER 
– MT. 
CONTRATADO: SANDRA PIRES DA SILVA  
CARGO: ENCARREGADA DE SETOR  
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO  

Publicado por: 
Jean Wagner Borro 

Código Identificador:5FB005DA 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE ADMISSÃO DE PESSOAL  

 
ESPÉCIE: NOMEAÇÃO REFERENTE À CARGO 
COMISSIONADO  
PORTARIA DE NOMEAÇÃO: 717/2013 
DATA: 18/10/2013 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLIDER 
– MT. 
CONTRATADO: THAIS KALIL  
CARGO: COORDENADORA DE DEPARTAMENTO - 
UNIDADE DE OFICINA TERAPEUTICA  
GRUPO FUNCIONAL: COMISSIONADO  

Publicado por: 
Jean Wagner Borro 

Código Identificador:F81F62BD 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE CONTRATOS DO PROCESSO SELETIVO 

SIMPLIFICADO Nº 002/2012 
 
CONTRATO N º.: 133/2013 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Colíder - MT 
CONTRATADO : LUZINETE FERREIRA VALERI 
OBJETO: O contratado prestará serviços na função de Professora 
junto a Secretaria Municipal de Educação, Esporte e Lazer. 
VALOR R$ : 842,14 (oitocentos e quarenta e dois reais e quatorze 
centavos) mensais 
VIGÊNCIA : 11/10/2013 a 13/12/2013 

Publicado por: 
Jean Wagner Borro 

Código Identificador:E440931B 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE TERMO DE RESCISÃO - PROCESSO 

SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 002/2012  
 
RESCISÃO AO CONTRATO Nº: 126/2013 
CONTRATANTE:  Prefeitura Municipal de Colíder - MT 
CONTRATADO: ROSIBETE MARIA FERNANDES 
MOTIVO:  Fica rescindido o contrato nº. 126/2013, com fundamento 
na Clausula Sétima, por iniciativa do empregado. 
VALOR RESCISÓRIO : 477,50 (quatrocentos e setenta e sete reais e 
cinqüenta centavos) 
DATA:  01/10/2013 
SECRETARIA:  Educação, Esporte e Lazer. 

Publicado por: 
Jean Wagner Borro 

Código Identificador:AF4FCDD8 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLNIZA  

 
LICITAÇÃO  

AVISO DE CANCELAMENTO DE LICITAÇÃO PREGÃO 
PRESENCIAL 050/2013 

 
A Equipe de Pregão da Prefeitura Municipal de Colniza, no exercício 
das atribuições que lhe confere o Decreto nº 294/GP/2013 de 
01/08/2013 torna publico, para conhecimento dos interessados, que a 
licitação na modalidade Pregão Presencial 050/2013 que se realizaria 
no dia 05/11/2013, as 09:00 hrs horas, tendo como objeto a 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA PRESTAR SERVIÇOS 
MÉDICOS PEDIATRICO. Para atender as necessidades da 
Secretaria de Saúde. Foi CANCELADA , por motivo do interesse 
publico.  
  
Colniza, 04 de novembro de 2013. 
  
CLOVIS JOSÉ COELHO JUNIOR 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Clovis Jose Coelho Junior 

Código Identificador:6A41A688 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

TERMO DE ERRATA  
 
Foi publicado no dia 15 de Outubro de 2013, no jornal Oficial 
Eletrônico dos Municípios do Estado do Mato Grosso na Pag. 34. 
  
Onde se lê: 
  
1 º TERMO ADITIVO Nº.074/2013. 
  
Leia-se: 
  
1 º TERMO ADITIVO Nº.075/2013. 

Publicado por: 
Maria Aparecida Cavalcanti da Silva 

Código Identificador:A44C01CB 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
TERMO ADITIVO Nº. 078-2013 

 
22º TERMO ADITIVO Nº. 078/2013 ao CONTRATO DE 
EXECUÇÃO DE OBRAS nº 063/2008 E ADITIVOS 
DATA : 04/10/2013 
CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro. 
CONTRATADA: Trimec Construções e Terraplanagem Ltda. 
OBJETO: Prorrogação de prazo do Contrato de Execução de Obras 
nº. 063/2008 E ADITIVOS, pelo período de mais 294 (duzentos e 
noventa e quatro) dias, vigorando de 30/10/2013 à 20/08/2014. 

Publicado por: 
Maria Aparecida Cavalcanti da Silva 

Código Identificador:CC41699D 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

TERMO DE ERRATA  
 
Foi publicado no dia 17 de Outubro de 2013, no jornal Oficial 
Eletrônico dos Municípios do Estado do Mato Grosso na Pag. 43, o 
extrato do 3º. Termo Aditivo nº. 075/2013. 
 
Onde se lê: 
 
3 º TERMO ADITIVO Nº. 075/2013 ao Contrato de Execução de 
Obras nº. 044/2013. 
DATA: 15/10/2013 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro. 
CONTRATADA: SÓ ÁGUAS CONSTRUÇÕES, SANEAMENTO 
DE PAVIMENTAÇÕES LTDA 
OBJETO: Prorrogação de prazo Contrato de Execução de Obras nº 
044/2012 e Aditivos nºs 160/2012 e 015/2013, referente a obra de 
Construção de uma Quadra Esportiva Escolar Coberta na Escola João 
Medeiros Calmon, pelo período de mais 90 (noventa) dias, vigorando 
de 16/10/2013 à 14/01/2014. 
 
Leia-se: 
 
3 º TERMO ADITIVO Nº. 074/2013 ao Contrato de Execução de 
Obras nº. 044/2013. 
DATA: 04/10/2013 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro. 
CONTRATADA: SÓ ÁGUAS CONSTRUÇÕES, SANEAMENTO 
DE PAVIMENTAÇÕES LTDA 
OBJETO: Prorrogação de prazo Contrato de Execução de Obras nº 
044/2012 e Aditivos nºs 160/2012 e 015/2013, referente a obra de 
Construção de uma Quadra Esportiva Escolar Coberta na Escola João 
Medeiros Calmon, pelo período de mais 90 (noventa) dias, vigorando 
de 16/10/2013 à 14/01/2014, bem como o empenho parcial no valor 
de R$146.999,52 (cento e quarenta e seis mil novecentos e noventa e 
nove reais e cinquenta e dois centavos). 
DOTAÇÃO: 06.02.1038.44.90.51 (349). 
 

Publicado por: 
Maria Aparecida Cavalcanti da Silva 

Código Identificador:F96081B9 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO 8° TERMO ADITIVO A CPL N° 124/2009  

 
DO OBJETO:  Prorrogação de prazo contratual por mais 300 dias; 
vigencia de 25 de outubro de 2013 á 21 de agosto de 2014.  
CONTRATADO:  SEMEC- Serviços de motomecanzação e 
construções- LTDA.  
DATA : 25/10/2013 

Publicado por: 
Jaqueline Braga Pinto 

Código Identificador:AFAE1A62 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO Á CPL 11/2013  
 
DO OBJETO: Prorrogação de prazo contratual por mais 240 dias, 
vigorando de 01 de novembro de 2013 á 07 de junho de 2014.  
CONTRATADO : Construtora progresso Ltda.  
DATA: 01/11/2013 

Publicado por: 
Jaqueline Braga Pinto 

Código Identificador:398E6B3E 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DE 1° TERMO ADITIVO Á CPL 12/2013  
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DO OBJETO:  Prorrogação de prazo contratual por mais 240 dias, 
vigorando de 01 de novembro de 2013 á 07 de junho de 2014.  
CONTRATADO: Construtora progresso Ltda.  
DATA:  01/11/2013 

Publicado por: 
Jaqueline Braga Pinto 

Código Identificador:1D0B0985 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

TERMO DE RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 
020/2013 

 
OBJETO: Prestação de Serviços Médicos; 
Favorecido: Cacineli Pes; 
Prazo de Execução: 06 Meses; 
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24 inciso IV da Lei n.º 8.666/93. 
Ratifico a dispensa de Licitação com fulcro na justificativa n.º 
020/2013 e no Parecer Jurídico anexos ao processo, nos termos da Lei 
n.º 8.666/93 e alterações posteriores. 
  
Confresa – MT, em 04 de Novembro de 2013. 
  
GASPAR DOMINGOS LAZARI 
Prefeito Municipal. 

Publicado por: 
Iranizo Matos Rodrigues 

Código Identificador:0F50D2D7 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO Á CPL 11/2013  
 
DO OBJETO: Prorrogação do prazo de execução da obra por mais 
210 dias, vigorando de 01 de Novembro de 2013 á 19 de Maio de 
2014.  
CONTRATADA:  Cosatrutora progesso Ltda.  
DATA: 01 de Novembro de 2013 

Publicado por: 
Jaqueline Braga Pinto 

Código Identificador:0BE81440 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO DE 2° TERMO ADITIVO Á CPL 12/2013  

 
DO OBJETO: Prorrogação de prazo de execução de obra pro mais 
210 dias, vigorando de 01 de Novembro de 2013 á 19 de Maio de 
2014.  
CONTRATADO: Construtora Progresso Ltda.  
DATA:  01 de Novembro de 2014 

Publicado por: 
Jaqueline Braga Pinto 

Código Identificador:CA39E70E 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
PORTARIA Nº 261/2013 - SUELI FRANCISCA SANTOS 

BARBARESCO 
 
Portaria nº 261/2013 de 28 de Outubro de 2013. 
  

DISPÕE SOBRE NOMEAÇÃO DE SERVIDOR 
PARA OCUPAR CARGO COMISSIONADO. 

  
GASPAR DOMINGOS LAZARI, Prefeito Municipal de Confresa, 
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições legais que lhes são 
atribuídas pela Lei Orgânica Municipal e Lei Municipal nº 024/2005. 
  
RESOLVE; 
 
Art. 1º - Nomear para ocupar cargo comissionado de CHEFE DE 
SEÇÃO a Sra. SUELI FRANCISCA SANTOS BARBARESCO. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos desde 01/10/2013. 
 
Art. 3º - Revogam-se às disposições em contrário. 

Registra-se, 
Publique-se, 
Cumpra-se. 
  
Confresa-MT, 28 de Outubro de 2013. 
  
GASPAR DOMINGOS LAZARI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Ana Célia de Souza Lima 

Código Identificador:03B05B77 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 008/2013 
 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO Nº 008/2013 de 30 de Outubro de 
2013. 

  
GASPAR DOMINGOS LAZARI, PREFEITO MUNICIPAL DE 
CONFRESA, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas 
atribuições legais, e de acordo com o que determina o art. 37, item II 
da Constituição Federal e o disposto no art. 24 Lei Complementar nº 
020 de 28 de dezembro de 2005, que dispõe sobre o Estatuto dos 
Servidores Públicos do Município. 
  
CONVOCA: 
O (a) Senhor(a) abaixo relacionado (a) aprovado (a) no Processo 
Seletivo, Edital nº 001/2013, que deverá comparecer no prazo de 10 
(dez) dias, a contar desta data, na Prefeitura Municipal no 
Departamento de Recursos Humanos, no horário das 7:00h às 13:00h 
para assumir seu respectivo cargo, apresentando os documentos 
exigidos no anexo do edital para posse. 
  

CARGO 
CAR 
HOR 

CANDIDATO CLAS LOTAÇÃO 

AGENTE 
ADMINISTRATIVO 

40 CRISTIELLI JORGE LIMA 18º ASSISTENCIA SOCIAL 

  
O não comparecimento do (a) candidato (a) no prazo de 10 (dez) dias, 
a partir desta data, e a apresentação da documentação prevista no 
edital do Processo Seletivo 001/2013, implicará no reconhecimento da 
DESISTÊNCIA E/OU RENÚNCIA quanto ao preenchimento do 
cargo para o qual foi aprovado (a), reservando-se à Administração o 
direito de convocar outro candidato. 

  
Confresa-MT, 30 de Outubro de 2013. 
  
GASPAR DOMINGOS LAZARI 
Prefeito Municipal 
  
ANEXO I 
  
DOCUMENTOS NECESSARIOS P/ ADMISSÃO 
  
Carteira de Trabalho (Numeração e Identificação) 
Carteira Nacional de Habilitação – (CNH) 
Certidão de Nascimento e/ou Casamento 
Comprovante de Escolaridade - (Histórico e/ou Certificado) 
Comprovante de Residência 
Conta Corrente Agência/Cidade – (Banco do Brasil) 
CPF 
CPF dos Pais e Cônjuge 
Documentos dos dependentes (Registro Nascimento/Cartão de 
Vacina) 
E-mail 
Exame Médico Admissional (Particular) 
Fotos 3X4 (Duas) 
Pis/Pasep 
Profissão dos Pais e Cônjuge 
Registro Profissional da Categoria 
Reservista quando masculino 
RG – (Carteira de Identidade) 
Telefone de Contato e/ou Recado – (Residencial e Celular) 
Titulo de Eleitor 
Declaração de não acumulo de cargos 
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Declaração de disponibilidade para execução do cargo aprovado 
Declaração de Bens quando - (Descrição e valores) 
Observação: 
A Xerox deve ser independente por documento e bem legível. 
 

Publicado por: 
Ana Célia de Souza Lima 

Código Identificador:42DD622A 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
LEI 563/2013 

 
LEI Nº 563/2013 DE 29 DE OUTUBRO DE 2013. 
  

AUTORIZA O REMANEJAMENTO, A 
TRANSPOSIÇÃO E A TRANSFERÊNCIA DE 
FONTES DE RECURSOS DAS DOTAÇÕES 
ORÇAMENTÁRIAS CONSTANTES DA LEI N. 
521/2012 – LEI ORÇAMENTÁRIA ANUAL PARA 
2013, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
GASPAR DOMINGOS LAZARI, Prefeito Municipal de Confresa-
MT, no uso de suas atribuições legais, faz saber que a Câmara 
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei: 
  
Art. 1º. Fica o Prefeito Municipal autorizado a efetuar a transposição, 
o remanejamento ou a transferência orçamentária das fontes de 
recursos de uma categoria de programação para outra ou de um órgão 
para outro, constantes de Lei Orçamentária Anual para 2.013, de 
acordo com o Inciso VI, Art. 167, da Constituição Federal e artigo 66 
da Lei 4.320/64. 
  
Art. 2º. Para os fins desta Lei, entende-se como: 
  
I. Remanejamento: movimentação de dotações de um órgão para 
outro decorrente de reformas administrativas ou alteração na estrutura 
organizacional; 
  
II.  Transposição: autorização para transferências de saldo de 
dotações orçamentárias; 
  
III.  Transferências: autorizações para suplementações orçamentárias 
dentro da mesma categoria econômica, grupo de natureza da despesa, 
ou elemento econômico (desdobramento). 
  
Art. 3º - A autorização contida no caput do Art. 1º desta Lei permitirá 
que o Prefeito Municipal, respeitadas as demais normas 
constitucionais, possa efetuar: 
  
I. Remanejamento e suplementação de dotações orçamentárias com a 
finalidade de ajustar os orçamentos de órgãos reestruturados, 
utilizando como fonte de recursos o previsto no inciso III, do § 1º. do 
Art. 43 da Lei nº 4.320/64, até o montante dos saldos das dotações 
orçamentárias dos respectivos órgãos reestruturados; 
  
II. Remanejamento e suplementação de dotações orçamentárias em 
caso de movimentação de pessoal de uma unidade orçamentária para 
outra; 
  
III. Transferência de dotações, por decreto e resolução, 
respectivamente, às dotações atribuídas ao Executivo e ao Legislativo; 
  
IV. Transposição de recursos de uma unidade orçamentária para outra, 
ou de uma categoria de programação para outra. 
  
Art. 4º. Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 
  
Paço Municipal, 29 de outubro de 2013. 
  
GASPAR DOMINGOS LAZARI 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Dione Cleia Moraes Gomes 

Código Identificador:CCFDF1C7 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D`OESTE  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DO CONTRATO Nº 102/2013 

 
PARTES:P.M DE CONQUISTA D OESTE e o micro empreendedor 
MARIZA CUSTODIO GOMES OLIVEIRA 
OBJETO: serviços de impermeabilização e reforma interna do teto de 
ônibus do transporte escolar, assim como serviços de tapeçaria para 
reforma, adaptação e montagem de bancos tipo poltrona, incluindo 
cinto de segurança em ônibus destinado ao transporte escolar 
04.SECRETARIA DA EDUCAÇÃO 
12.122.0005.2033-MANUTENÇÃO DAS ATIVIDADES 
ESSENCIAIS E ENCARGOS DA DIVISÃO DE TRANSPORTE 
ESCOLAR 
04 – SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 
12.361.0005. – QUOTAS COM SALÁRIO EDUCAÇÃO 
3.3.90.39.2.125 – OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PJ 
VALOR: R$ 14.500,00 ( quatorze mil e quinhentos reais) 
DATA: 15/10/2013 
  
TESTEMUNHAS 
  
Luiza Tenório Cavalcante  
RG: 1.306.462-2 – SSP/MT 
  
Tatiane Nunes Nantes Salasar 
RG nº 1364597-8 SSP/MT 

Publicado por: 
Eliane Aparecida de Freitas 

Código Identificador:4AE8F807 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO N.º 065/2013 

 
DISPÕE SOBRE ABERTURA DE CRÉDITO 
ADICIONAL ESPECIAL NO VALOR QUE 
MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIA. 

  
WALMIR GUSE , Prefeito Municipal de Conquista D’ Oeste, Estado 
de Mato Grosso, no uso das atribuições que lhe confere o Artigo 4.º 
da Lei n.º 392, de 17/12/2012. 

  
D E C R E T A: 
  
Art. 1.º - Fica suplementada na importância de R$ 6.000,00 (SEIS 
MIL REAIS), a seguinte dotação orçamentária: 
  

003 
01.01.01.031.0001.2001.3.1.9.1.13.00.00.00 - OBRIGAÇÕES 
PATRONAIS 

R$: 6.000,00 

  Total R$: 6.000,00 

  
Art. 2.º - As despesas de execução do presente decreto correrão à 
conta da anulação parcial das seguintes dotações orçamentárias: 
  

011 
01.01.01.031.0001.2003.3.3.9.0.39.00.00.00 – OUTROS SERVIÇOS 
DE TERCEIRO – PESSOA JURIDICA 

R$: 6.000,00 

  Total  R$: 6.000,00 

  
Art. 3.º - Este Decreto entra em vigor a partir desta data, revogadas as 
disposições em contrario. 
  
Prefeitura Municipal de Conquista D’Oeste, em 19 de Agosto de 
2013. 

Publicado por: 
Eliane Aparecida de Freitas 

Código Identificador:04E3CC65 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DECRETO N.º 082/2013 
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ESPECIAL NO VALOR QUE MENCIONA E DA 
OUTRAS PROVIDENCIA. 

  
WALMIR GUSE , Prefeito Municipal de Conquista D’ Oeste, Estado 
de Mato Grosso, no uso das atribuições que lhe confere o Artigo 4.º 
da Lei n.º 392, de 17/12/2012. 

  
D E C R E T A: 
  
Art. 1.º - Fica suplementada na importância de R$ 23.000,00 (VINTE 
E TRÊS MIL REAIS), a seguinte dotação orçamentária: 
  

001 
01.01.01.031.0001.2001.3.1.9.0.11.00.00.00 – VENCIMENTOS E 
VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL 

R$ 3.700,00 

004 01.01.01.031.0001.2001.3.3.9.0.14.00.00.00 – DIARIAS – CIVIL R$ 2.400,00 

007 
01.01.01.031.0001.2001.3.3.9.0.39.00.00.00 – OUTRAS SERVIÇOS 
TERCEIRO – PESSOA JURIDICA 

R$: 16.900,00 

  Total R$: 23.000,00 

  
Art. 2.º - As despesas de execução do presente decreto correrão à 
conta da anulação parcial das seguintes dotações orçamentárias: 
  

09 
01.01.01.031.0001.2001.4.4.9.0.51.00.00.00 – OBRAS E 
INSTALAÇÕES 

R$ 14.900,00 

011 
01.01.01.031.0001.2003.3.3.9.0.39.00.00.00 – OUTROS SERVIÇOS 
DE TERCEIRO – PESSOA JURIDICA 

R$: 5.700,00 

  
01.01.01.031.0001.2001.3.1.9.0.92.00.00.00 – DESPESAS DE 
EXERCICIO ANTERIORES 

R$ 2.400,00 

  Total  R$: 23.000,00 

  
Art. 3.º - Este Decreto entra em vigor a partir desta data, revogadas as 
disposições em contrario. 
  
Prefeitura Municipal de Conquista D’Oeste, em 09 de outubro de 
2013. 

Publicado por: 
Eliane Aparecida de Freitas 

Código Identificador:A67E89AC 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PREGÃO PRESENCIAL P/ REGISTRO DE PREÇOS Nº 

050/2013 
 
PUBLICAÇÃO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO  
A PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D’OESTE torna 
público, para conhecimentos dos interessados, que a licitação 
promovida pelo PREGÃO PRESENCIAL Nº. 050/2013, que tem 
como objeto o registro de preços para contratação de pessoa jurídica 
especializada na prestação de serviços em análise química e 
microbiológica em amostra de água, visando a qualidade no consumo 
humano, em atendimento a Portaria nº 2914/2011 do Ministério da 
Saúde, foi julgada fracassada. 04 de Novembro de 2013. 
  
ERONALDO MENDES TEIXEIRA JUNIOR 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Eronaldo Mendes Teixeira Junior 

Código Identificador:9DF3114D 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUAÇU  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

CONTRATO N° 138/2013 
 
DATA: 04/11/2013 –OBJETO: “CONTRATAÇÃO DE 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE PESSOA JURÍDICA PARA 
REALIZAÇÃO DE CURSOS E OFICINAS DE: PINTURA EM 
TECIDOS DIVERSOS, TELAS, EMBORRACHADOS E 
CONFECÇÃO DE ARRANJOS, TAPETES. OFICINAS DE 
BISCUIT, BORDADOS EM: PONTO CRUZ , VAGONITE E 
FITAS, CROCHE. ARTESANATOS: DE BONECAS DE LÃ, 
EM PALHA, CAIXINHAS DECORADAS E CRAQUELADAS E 
DE MATERIAL RECICLÁVEL E QUADRINHOS 
DECORATIVOS PARA ATENDER A DEMANDA DOS 
PROGRAMAS E PROJETOS DA SECRETARIA MUNICIPAL 
DE AÇÃO SOCIAL NO MUNICÍPIO DE COTRIGUAÇU/MT”, 

Contratada: REGIANE CASTANHA 02393664173, CNPJ Nº 
18.887.105/0001-70. PRAZO: 31/12/2013. VALOR :  R$ 26.840,00. 
 

Publicado por: 
Elaine Castanha Bonavigo 

Código Identificador:660893EA 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

TERMO DE RESCISÃO DE CONTRATO  
 
AO CONTRATO TEMPORÁRIO Nº 411/2013 
  
CONTRATANTE: O MUNICÍPIO DE DIAMANTINO ESTADO 
DE MATO GROSSO, pessoa jurídica de Direito Público Interno, 
inscrito no CNPJ/MT sob o nº 03.648.540/0001-74, com sede 
administrativa nesta cidade de Diamantino sito à Av. Desembargador 
Joaquim Pereira Ferreira Mendes, nº 2.341, através da Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, representada Prof. NILVO 
PEDRO LANZA, brasileiro, casado, portador do RG nº 271215 
SSP/MT e do CPF nº 279.621.640-34, residente e domiciliado nesta 
cidade, sito à Rua Acelino Bibiano de Oliveira, nº 184, Bairro da 
Ponte, doravante denominado simplesmente de CONTRATANTE . 
CONTRATADO: o Sr. MATHEUS APOLINÁRIO DA SILVA 
brasileiro, solteiro, portador do RG n° 2377764-8 SSP/MT e CPF/MF 
n° 046.274.051-03, residente e domiciliada na Agrovila Bojui, neste 
município de Diamantino. 
  
O presente TERMO tem por finalidade a RESCISÃO DO 
CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORÁRIO Nº 411/2013, tendo 
como objeto a contratação da servidora com o cargo de Monitor 
Educacional, em virtude de não haver profissional concursado para o 
cargo, lotada na Escola Municipal DECIO FURIGO, com início em 
04/09/2013 e término dia 13/12/2013. 
  
PARÁGRAFO PRIMEIRO: A  CONTRATANTE  nos termos da 
cláusula oitava do referido contrato, resolve na presente data, 
dissolver unilateralmente, nas razões do interesse da administração, 
quaisquer direitos e obrigações oriundas do contrato firmado entre as 
partes. 
  
PARÁGRAFO SEGUNDO: Todas as cláusulas e condições contidas 
no referido contrato, restam desde já, RESCINDIDAS. 
  
DISPOSIÇÕES FINAIS 
O presente Termo de Rescisão de Contrato tem sua validade a partir 
da assinatura do mesmo, sendo eleito o Foro da Justiça Comum da 
Comarca de Diamantino/MT para dirimir quaisquer dúvidas oriundas 
da presente RESCISÃO. 
  
Diamantino/MT, 16 de outubro de 2013. 
  
Município De Diamantino Estado De Mato Grosso  
PROF. NILVO PEDRO LANZA 
Secretário Municipal de Educação e Cultura 

Publicado por: 
Alexandrino Rodrigues da Cruz 

Código Identificador:40CA3FD7 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E CULTURA 

EXTRATO DE CONTRATO TEMPORÁRIO Nº 439  
 
CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORÁRIO Nº 439/2013 
CONTRATADO: MAYLLA ALVES FEITOSA – DO OBJETO: O 
presente contrato tem como objeto a contração da servidora com o 
cargo de Professora de Séries Iniciais, lotada na Escola Municipal 
“DÉCIO FURIGO”, em virtude da LICENÇA MATERNIDADE da 
Professora Ana Paula Zanini. 
JUSTIFICATIVA: A Professora contratada não ficou fora do 
Processo Seletivo 001/2013, sendo que a lista de Classificado foi 
inteiramente esgotada e sem tempo hábil para um novo certame. A 
CONTRATADA, receberá o vencimento de R$ 832,56 (Oitocentos e 
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Trinta e Dois Reais e Cinquenta e Seis Centavos) mensais, 
equivalentes à carga horária de 20 (vinte) horas semanais. A vigência 
deste contrato tem início em 01/11/2013 e término em 13/12/2013. 
Dotação Orçamentária: I – Unidade Orçamentária: Secretaria 
Municipal de Educação 
II – Programa de Trabalho: Manutenção e Encargos com a Secretaria 
– 2.041 
III – Natureza da Despesa: Contratação por tempo determinado 
3.1.90.04.00.00.00.00.0999 
IV – Fonte do Recurso: FUNDEB – 60% Ensino Fundamental. 
 

Publicado por: 
Alexandrino Rodrigues da Cruz 

Código Identificador:7B8D2C02 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE DOM AQUINO  

 
CÂMARA MUNICIPAL 

AVISO DE LICITAÇÃO 001/2013  
 
EDITAL DE CONVITE N.º 001/2013. 
  
A CÂMARA MUNICIPAL DE DOM AQUINO-MT, através de 
sua comissão de licitação para o ano de 2013, de acordo com a Lei 
8.666/93 e as alterações que a sucederam, torna público que fará 
realizar a licitação na modalidade de Convites, para contratação 
de Mão-de-obra de pedreiro para Continuação da construção dos 
banheiros e plenário da Câmara Municipal. 
Data da abertura: 12/11/2013 às 09:30horas . 
O edital completo encontra-se à disposição dos interessados na 
sede da Câmara Municipal de Dom Aquino, sito a Av. Pedro 
Celestino, 127, centro, no horário normal de expediente 
(07h00min às 13h00min). 
Maiores informações poderão ser obtidas pelos fones/fax: (0xx66) 
3451-1231/1724 ou ainda pelo site: 
www.camaradomaquino.mt.gov.br 
  
Dom Aquino-MT, 04 de novembro 2013. 
  
OZAIR ALMEIDA MUNDIM  
Presidente da Comissão de Licitação 

Publicado por: 
Lourival Soares de Oliveira Filho 

Código Identificador:CF2910CA 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ NATAL  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA MUNICIPAL N.º279/2013  
 
DATA: 01 DENOVEMBRO DE 2013. 
  
JOSÉ ANTÔNIO DUBIELLA, PREFEITO MUNICIPAL DE 
FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO GROSSO,  no uso das 
atribuições legais, e tendo em vista o resultado final do Concurso 
Público deste Município, nos termos do Edital de Concurso n.º 
001/2012 e o disposto no artigo 37, II da Constituição Federal e, 
  
Considerando a realização do Concurso Público nº001/2012, para 
preenchimento dos cargos de provimento efetivo deste Município, 
estabelecido no Edital n.º 01/2012; 
  
Considerando a homologação do mencionado Concurso, por meio do 
Decreto Municipal n.º 020/2012 do Prefeito Municipal; 
  
Considerando a existência de vagas nos órgãos da Administração 
Pública Municipal, bem como a real necessidade de seu 
preenchimento; 
  
Considerando o Edital de convocação de candidato nº056/2013 e; 
  

Considerando finalmente o disposto nas normas que regem o direito 
do trabalho previsto no Estatuto dos Servidores Público Municipais; 
  
Artigo 1.º Empossar em caráter efetivo: 
  
§1º A Sra. GEANNE ALMEIDA SOUSA, para exercer o cargo de 
TÉCNICA DO DESENVOLVIMENTO INFANTIL - TDI -  40 
HORAS/SEMANAIS , lotada na Secretaria Municipal de Educação 
Cultura e Esportes, terá como Regime Previdenciário, a Previdência 
Própria do Município de Feliz Natal - FELIZ PREVI e o Regime 
Jurídico será o Estatutário. 
  
Artigo 2.º Será considerado desistente o candidato empossado que 
não comparecer para exercício do cargo no prazo de 15(quinze) dias a 
contar da data da posse. 
  
Artigo 3.º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
Artigo 4.º Revogam – se as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL, 
ESTADO DE MATO GROSSO Em 01 de NOVEMBRO DE 2013. 
  
JOSÉ ANTÔNIO DUBIELLA 
Prefeito Municipal 
  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE - SE 
CUMPRA-SE. 

Publicado por: 
Juliele Moura Rodrigues 

Código Identificador:77325DE5 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATO DE PUBLICAÇÃO ADITIVO CONTRATO 074/2013  
 
EXTRATO DE PUBLICAÇÃO   
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 074/2013   
CONTRATANTE : MUNICIPIO DE FELIZ NATAL/MT. 
CONTRATO Nº: 074/2013 – 1º ADITIVO  
DATA ASSINATURA: 04 DE OUTUBRO DE 2013 
CREDOR: EBARA INDÚSTRIAS MECANICAS E COMÉRCIO 
LTDA   
VIGÊNCIA : 28 DE FEVEREIRO DE 2014 
LICITAÇÃO : PREGÃO PRESENCIAL 032/2013 
OBJETO: PRORROGAR A VIGÊNCIA DO CONTRATO N° 
074/2013 EM MAIS 145 (CENTO E QUARENTA E CINCO) DIAS 
A CONTAR DO DIA 07/10/2013. 

Publicado por: 
Livanete Francisca Vieira 

Código Identificador:C25C5BDD 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA MUNICIPAL N.º281/2013  

 
DATA: 04 DE NOVEMBRO DE 2013. 
  
JOSÉ ANTÔNIO DUBIELLA, PREFEITO MUNICIPAL DE 
FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO GROSSO,  no uso das 
atribuições legais, e tendo em vista o resultado final do Concurso 
Público deste Município, nos termos do Edital de Concurso n.º 
001/2012 e o disposto no artigo 37, II da Constituição Federal e, 
  
Considerando a realização do Concurso Público nº001/2012, para 
preenchimento dos cargos de provimento efetivo deste Município, 
estabelecido no Edital n.º 01/2012; 
  
Considerando a homologação do mencionado Concurso, por meio do 
Decreto Municipal n.º 020/2012 do Prefeito Municipal; 
  
Considerando a existência de vagas nos órgãos da Administração 
Pública Municipal, bem como a real necessidade de seu 
preenchimento; 
  
Considerando o Edital de convocação de candidato nº059/2013 e; 
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Considerando finalmente o disposto nas normas que regem o direito 
do trabalho previsto no Estatuto dos Servidores Público Municipais; 
  
Artigo 1.º Empossar em caráter efetivo: 
  
§1º A Sra. ELIZABETH RODRIGUES DE ANDRADE, para 
exercer o cargo de APOIO EM MANUTENÇÃO E INFRA 
ESTRUTURA ESCOLA II - ZELADORA -  40 
HORAS/SEMANAIS , lotada na Secretaria Municipal de Educação 
Cultura e Esportes, terá como Regime Previdenciário, a Previdência 
Própria do Município de Feliz Natal - FELIZ PREVI e o Regime 
Jurídico será o Estatutário. 
  
Artigo 2.º Será considerado desistente o candidato empossado que 
não comparecer para exercício do cargo no prazo de 15(quinze) dias a 
contar da data da posse. 
  
Artigo 3.º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
Artigo 4.º Revogam – se as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL, 
ESTADO DE MATO GROSSO Em 04 de NOVEMBRO DE 2013. 
  
JOSÉ ANTÔNIO DUBIELLA 
Prefeito Municipal 
  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE - SE 
CUMPRA-SE. 

Publicado por: 
Juliele Moura Rodrigues 

Código Identificador:0A1FF89B 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIRÓPOLIS D´OESTE  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DECRETO 
 
DECRETO Nº 032 DE 10 DE OUTUBRO DE 2013. 
  

CRIA O COMITÊ DE COORDENAÇÃO, NOMEIA 
SEUS MEMBROS E DEFINE PROCEDIMENTOS 
PARA ELABORAÇÃO DO PLANO MUNICIPAL DO 
SANEAMENTO BÁSICO - PMSB, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE FIGUEIRÓPOLIS D´OESTE - 
MT, no uso de suas atribuições legais que lhe confere a Lei Orgânica 
do Município, e 
  
CONSIDERANDO a competência do Município para definir e 
organizar a prestação dos serviços públicos de interesse local; 
  
CONSIDERANDO a responsabilidade do Poder Público Municipal 
em formular a Política Pública de Saneamento e o respectivo Plano 
Municipal de Saneamento Básico, nos termos da Lei 11.445 de 5 de 
janeiro de 2007, e do Decreto 7.217 de 21 de junho de 2010; 
  
CONSIDERANDO o Convênio FUNASA nº 126/2011 celebrado 
pelo Município, tendo como objeto a elaboração e implantação do 
Plano Municipal de Saneamento Básico – PMSB; 
  
D E C R E T A 
  
Art. 1º Fica criado o Comitê de Coordenação responsável pela 
elaboração da Política Pública de Saneamento e do respectivo Plano 
Municipal de Saneamento Básico - PMSB, e cujas respectivas 
composições e atribuições são definidas a seguir. 
  
Art. 2º O Comitê de Coordenação deverá elaborar o Plano de 
Trabalho, documento de referência que definirá o processo de 
elaboração da Política Pública de Saneamento e do respectivo Plano 
Municipal de Saneamento Básico, com a definição do escopo, dos 

objetivos, do processo construtivo e do cronograma de execução das 
atividades. 
  
Art. 3º O Comitê de Coordenação é a instancia consultiva e 
deliberativa responsável pela condução da elaboração da Política 
Pública de Saneamento, e pela coordenação e acompanhamento do 
processo de elaboração do Plano Municipal de Saneamento Básico – 
PMSB e será composto por: 
  
I – Representantes do Poder Executivo; 
a) Secretário de Administração – Sr. Layr Mota da Silva 
b) Secretário Agricultura e Meio Ambiente – Sr. Esvanio Édipo da 
S. Ferreira 
c) Secretário de Obras – Sr. Anivaldo Euclides de Freitas 
d) Secretário de Saúde – Sr. Edson Rodrigues dos Santos 
e) Chefe Departamento de Água e Esgoto – Sr. José de Paula Costa 
  
II – Repres. da Câmara de Vereadores: Ernane J. da Silva Filho 
  
III – Representantes da Sociedade Civil; 
a) Presidente da associação A – Srª Márcia Custódia da Silva Costa  
b) Presidente da entidade B – Srª Rosana das Dores Verissimo Luna 
  
IV – Representante do Núcleo Intersetorial de Coordenação Técnica – 
NICT da Funasa; 

  
Art. 4°.  São atribuições do Comitê de Coordenação: 
a) discutir, avaliar e aprovar o trabalho produzido pelo Comitê 
Executivo; 
b) sugerir alternativas, buscando promover a integração das ações de 
saneamento inclusive do ponto de vista de viabilidade técnica, 
operacional, financeira e ambiental; 
c) orientar-se pelo Termo de Referência para Elaboração de Planos 
Municipais da Funasa e pelo Termo de Convênio Funasa Nº 
126/2011. anexo do edital do processo de licitação 02/2013 do 
Consórcio. 
  
§ 1º O Secretário Municipal de Administração exercerá a função de 
secretário executivo do Comitê de Coordenação. 
  
§ 2° As deliberações que porventura sejam tomadas pelo referido 
Comitê somente terão validade se submetidas à aprovação da maioria 
de seus respectivos pares, cabendo ao Secretário Executivo decidir em 
caso de empate. 
  
§ 3° Para acompanhar o processo de elaboração do Plano Municipal 
de Saneamento Básico – PMSB, o Comitê de Coordenação deverá 
reunir-se mensalmente e/ou quando necessário, convocado pelo 
Secretário Executivo; 
  
§ 4° As atribuições do representante do NICT-Funasa no comitê de 
coordenação são restritas ao acompanhamento em caráter orientativo, 
sem direito a voto; 
  
Art. 5º A Política Municipal de Saneamento e o Plano Municipal de 
Saneamento Básico deverão ser consolidados sob a forma de Lei 
Municipal. 
  
Art. 6º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
  
GABINETE DO PREFEITO EM 10 DE OUTUBRO DE 2013. 
  
LINO CUPERTINO TEIXEIRA  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Aparecida de Oliveira Souza 

Código Identificador:9654088B 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA 2013/2013 

 
PORTARIA 213/2013 DE 31 DE OUTUBRO DE 2013 
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SÚMULA: “Exonera Servidor Público Municipal em 
cargo Efetivo” 

  
O Excelentíssimo Senhor, LINO CUPERTINO TEIXEIRA , 
Prefeito Municipal De Figueirópolis D’oeste, MT, no uso de suas 
atribuições, buscando ainda dar cumprimento ao que prescreve os 
princípios da legalidade, transparência, publicidade, honestidade e 
respeito à legislação vigente; Resolve 
  
Art. 1°  - EXONERAR a pedido da Sr.ª LEIDA DO COUTO 
PRADO, do cargo efetivo de Apoio Administrativo Educacional 
partir de 31 de Outubro de 2013. 
  
Art. 2°  - Esta Portaria passa a vigorar na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Figueirópolis D’Oeste, MT, 31 de Outubro 2013. 
  
LINO CUPERTINO TEIXEIRA  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Aparecida de Oliveira Souza 
Código Identificador:4D7A2585 

 
SUPERVISÃO DE LICITAÇÃO E COMPRAS 

RETIFICAÇÃO DE PUBLICAÇÃO DE AVISO DE 
ABERTURA DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL 

014/2013 
 
Na Publicação de aviso de abertura de licitação Pregão Presencial 
014/2013, realizada no Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do 
Estado de Mato Grosso do dia 24/10/2013, edição nº 1835, pág. 27, 
ONDE SE LÊ: “ objetivando o registro de preço no dia 06 de outubro 
de 2013”, LEIA – SE: “objetivando o registro de preço no dia 06 de 
novembro de 2013 ”. 
  
Figueirópolis D’Oeste – MT, 04 de novembro de 2013. 
  
DANDRA RENATA SOUZA LIMA 
Pregoeira 

Publicado por: 
Dandra Renata Souza Lima 

Código Identificador:EEFC1F5B 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GAÚCHA DO NORTE  

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA 214/2013 
 
PORTARIA Nº 214, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013. 
  
Nilson Francisco Aléssio, Prefeito Municipal de Gaúcha do Norte, 
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições de seu cargo; 
  
Considerando o descumprimento de diversas cláusulas contratuais do 
instrumento público de contrato 58/2012; 
  
Considerando as falhas apontadas pela Unidade de Controle Interno; 
  
Considerando as falhas apontadas pelo departamento de engenharia e 
arquitetura do município; 
  
Considerando os constantes atrasos e paralizações por longos 
períodos, não autorizados e/ou comunicados; 
  
Considerando a existência de razões de interesse público, de alta 
relevância e amplo conhecimento, bem como a previsão legal contida 
nos art. 78 e seguintes da Lei 8.666/93 e a urgência e necessidade de 
conclusão de obra; 
  
Considerando o direito constitucional ao contraditório e ampla 
defesa. 
  

RESOLVE:  
  
Artigo. 1º. Instaurar Processo Administrativo de nº. 004/2013 
objetivando apurar infrações contratuais e falhas na execução do 
objeto do contrato 58/2012, firmado com a Construtora SJ 
Construções Ltda, e que trata da construção de quadra poliesportiva 
na Escola Municipal Bem Me Quer, assegurando-se a contratada o 
direito ao contraditório e ampla defesa na forma da Lei. 
  
Artigo. 2º. Para a conclusão do Procedimento Administrativo, 
instaurado por esta Portaria, em atendimento as normas 
constitucionais, a Lei 8.666/93, o Código Civil Brasileiro e ao Código 
de Processo Civil, fica designada Comissão de Procedimentos 
Especiais composta pelos servidores efetivos abaixo relacionados, sob 
a presidência da primeira: 
  
· Cleusa Petrekic – Portadora da Cédula de Identidade nº. 1931227-0 
SSP/MT e do CPF nº. 026.923.811-57. 
  
· Marisa Usinger –Portadora da Cédula de Identidade nº. 1282347-3 
SSPMT e do CPF nº. 885.250.231-91 
  
· Cristiane de Souza Silva – Portadora da Cédula de Identidade nº. 
359838364 SSP/MT, e do CPF nº. 851.276.701-82 
  
Artigo. 3º. Os trabalhos dessa Comissão de Procedimento Especial 
deverão ser instalados em regime de urgência dentro do prazo de 05 
(cinco) dias, contados desta data, e concluídos no prazo de 30 (trinta) 
dias, contados do início dos trabalhos, podendo ser prorrogado por 
igual período caso haja necessidade. 
  
Artigo. 4º. Tendo em vista a urgência e a necessidade eminente de se 
apurar os fatos e tomar as providencias legais pertinentes ao caso, os 
membros da comissão, assim como todo e qualquer servidor público 
municipal que se fizer necessário para o desenvolvimento dos 
trabalhos deverão dedicar-se exclusivamente para a conclusão 
processo. 
  
Artigo. 5º. Fica também determinada a suspensão imediata do 
contrato e todas as obrigações e compromisso nele assumidos, até o 
final da instrução e conclusão do processo administrativo, impondo a 
suspensão imediata de todos os serviços dele decorrentes. 
  
Artigo. 6º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação 
revogando-se as disposições em contrário. 
  
Gaúcha do Norte, 04 de Outubro de 2013. 
  
Gabinete do Prefeito 
  
NILSON FRANCISCO ALÉSSIO 
Prefeito Municipal 
  
Registrado e publicado em data supra. 

Publicado por: 
Juliano Matos 

Código Identificador:23C8F853 
 

GABINETE DO PREFEITO 
LEI 596/2013 

 
LEI Nº. 596, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2013. 
  

“Dispõe sobre a autorização para abertura de crédito 
suplementar para atender as dotações orçamentárias da 
câmara municipal, e dá outras providências". 

  
Nilson Francisco Aléssio, Prefeito Municipal de Gaúcha do Norte, 
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições que lhe confere a 
Lei Orgânica do Município, faz saber que a Câmara Municipal de 
Vereadores em sessão de 31/10/2013, aprovou e eu sanciono a 
seguinte Lei: 
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Art. 1º - Autoriza a abertura no corrente exercício, de crédito 
adicional suplementar, no valor de R$ 21.197,84 (vinte e um mil cento 
e noventa e sete reais e oitenta e quatro centavos) para atendimento da 
seguinte dotação orçamentária: 
  
Órgão: 01 – Câmara Municipal 
Unidade: 01 – Câmara Municipal 
Proj/Ativ: 1.002 – Aquisição de Equipamentos, Móveis e Utensílio 
44.90.52.00 – Equipamentos e Material Permanente R$ 1.000,00 
Total da Atividade: R$ 1.000,00 
  
Órgão: 01 – Câmara Municipal 
Unidade: 01 – Câmara Municipal 
Proj/Ativ: 2.001 – Manutenção e Encargos Legislativo Municipal 
33.90.14.00 – Diárias – Civil R$ 13.997,84 
33.90.39.00 - Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 
4.000,00 
31.90.13.00 – Obrigações Patronais R$ 2.200,00 
Total da Atividade: R$ 20.197,84 
  
Total Geral R$ 21.197,84 
  
Art. 2º - Como fonte de recurso para a abertura do crédito adicional 
suplementar constante do art. 1º, fica anulada parcialmente, a seguinte 
dotação orçamentária: 
  
Órgão: 01 – Câmara Municipal 
Unidade: 01 – Câmara Municipal 
Proj/Ativ:1.001 – Aquisição de Equipamentos de Informática 
44.90.52.00 – Equipamentos e Material Permanente R$ 1.000,00 
Total da Atividade: R$ 1.000,00 
  
Órgão: 01 – Câmara Municipal 
Unidade: 01 – Câmara Municipal 
Proj/Ativ: 1.004 – Ampliação e Reforma da Câmara Municipal 
33.90.36.00 – Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física R$ 
1.363,92 
33.90.39.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 
14,08 
44.90.51.00 – Obras e Instalações R$ 5.572,00 
Total da Atividade: R$ 6.950,00 
  
Órgão: 01 – Câmara Municipal 
Unidade: 01 Câmara Municipal 
Proj/Ativ: 2.001 Manutenção e Encargos Legislativo Municipal 
31.90.04.00 – Contratação p/ Tempo Determinado R$ 1.000,00 
31.90.11.00 – Vencimentos e Vantagens fixas – Pessoal Civil R$ 
10.246,34 
Total da Atividade: R$ 11.246,34 
  
Órgão: 01 – Câmara Municipal 
Unidade: 01 Câmara Municipal 
Proj/Ativ: 2.002 Despesas com Publicidade do Legislativo 
33.90.39.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 1,50 
Total da Atividade R$ 1,50 
  
Órgão: 01 – Câmara Municipal 
Unidade: 01 Câmara Municipal 
Proj/Ativ: 2.169 – Realização de Concurso Público 
33.90.39.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica R$ 
2.000,00 
Total da Atividade R$ 2.000,00 
  
Total Geral: R$ 21.197,84 
  
Art. 3º - Para efeito de compatibilização da Lei Orçamentária com o 
PPA, fica o executivo autorizado a proceder as alterações da Lei nº 
376/2009, que institui o PPA para o período de 2010/2013 e da Lei 
nº526/2012, para efeito de atendimento ao disposto no art. 5º da Lei 
complementar 101/2000. 
  
Art. 4º - Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 
  

Gabinete do Prefeito. 
  
Gaúcha do Norte, 04 Novembro de 2013. 
  
NILSON FRANCISCO ALÉSSIO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Juliano Matos 

Código Identificador:966901EB 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 005/2013 
 
A Prefeitura Municipal de General Carneiro, em cumprimento a 
ratificação procedida pelo Departamento de Saúde, pela emissão da 
DECLARAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO, faz publicar o 
presente extrato . Objeto: “Contratação de Serviços de transporte 
escolar municipal”. 
- Favorecida : L.V. CARVALHO TRANSPORTE ME 
- Valor: R$ 7.900,00 (SETE MIL E NOVECENTOS REAIS) 
- Dotação Orçamentária: Lei Municipal nº 671/2012-LOA 2013. 
- Prazo de Execução: 60 (sessenta) dias; 
  
General Carneiro – MT, 28 de fevereiro de 2013. 
  
MAGALI AMORIM VILELA DE MORAES  
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:8C366B24 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 006/CC2013 

 
A Prefeitura Municipal de General Carneiro, em cumprimento a 
ratificação procedida pelo Departamento de Saúde, pela emissão da 
DECLARAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO, faz publicar o 
presente extrato . Objeto: “Aquisição de Material Hospitalar, 
farmacológico, Odontológico e Laboratorial. 
- Favorecida : Contratação de empresa especializada em Locação de 
imóvel Comercial para instalação da Sala de Inclusão Digital. 
- Valor: R$ 1.356,00 (hum mil trezentos e cinqüenta e seis reais). 
Totalizando o valor de R$ 13.560,00 (treze mil, quinhentos e sessenta 
reais) 
- Fundamentação legal: Art. 24. inciso X da Lei 8.666/93, atualizada 
pela Lei nº 9.648/98. 
  
General Carneiro – MT, 22 DE MARÇO DE 2013. 
  
MAGALI AMORIM VILELA DE MORAES  
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:27B59EDC 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL 
CARNEIRO – MT.  
CONTRATADOS: FÁBIO BISSOTO ME.  
OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAL ESCOLAR. 
VALOR: R$ 27.968,36 (VINTE E SETE MIL NOVECENTOS E 
SESSENTA E OITO REAIS E TRINTA E SEIS CENTAVOS). 
VIGÊNCIA: ATÉ 31 DE DEZEMBRO 2013.   
DATA: 15/02/13 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidenete em Exercício da Cpl 
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Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:6CB1ADD5 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO  
 
MODALIDADE: CONVITE Nº 001/CC/2013  
Tipo: Menor Preço Por lote 
  
A Prefeitura Municipal de General Carneiro-MT torna público aos 
interessados que no Convite Nº 001/2013, cujo Objeto: AQUISIÇÃO 
DE MATERIAL ESCOLAR., cuja abertura ocorreu às 09:00 horas do 
dia 14/02/2013, na sede da Prefeitura Municipal, situada a Av. João 
Ponce de Arruda, s/nº, Centro, General Carneiro-MT, sagrou-se 
vencedora, a empresa: FÁBIO BISSOTO ME.  
  
Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de General Carneiro, 15 de 
fevereiro de 2013. 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidente da Cpl 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:F619BB66 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL 
CARNEIRO – MT.  
CONTRATADOS: VIVEIROS AEROPORTO LTDA – ME, 
VIVEIRO QUEIROZ COM PLANTAS LTDA.  
OBJETO: AQUISIÇÃO DE MUDAS E INSUMOS. 
VALOR: R$ 64.285,00 (SESSENTA E QUATRO MIL DUZENTOS 
E OITENTA CINCO REAIS) 
VIGÊNCIA: ATÉ 31 DE DEZEMBRO 2013.   
DATA: 25/02/13 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidenete em Exercício da Cpl 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:01438BCA 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO  
 
MODALIDADE: CONVITE Nº 002/CC/2013  
Tipo: Menor Preço Por lote 
  
A Prefeitura Municipal de General Carneiro-MT torna público aos 
interessados que no Convite Nº 006/2013, cujo Objeto: AQUISIÇÃO 
DE MUDAS E INSUMOS., cuja abertura ocorreu às 09:000 horas do 
dia 18/03/2013, na sede da Prefeitura Municipal, situada a Av. João 
Ponce de Arruda, s/nº, Centro, General Carneiro-MT, sagrou-se 
vencedora, a empresa: VIVEIROS AEROPORTO LTDA – ME, 
VIVEIRO QUEIROZ COM PLANTAS LTDA.  
  
Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de General Carneiro, 25 de 
fevereiro de 2013. 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidente da CPL 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:0CB2A87B 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL 
CARNEIRO – MT.  
CONTRATADO: GRÁFICA MULTICOR LTDA  

OBJETO: SERVIÇOS DE GRÁFICA 
VALOR: R$ 77.546,00 (SETENTA E SETE MIL QUINHENTOS E 
QUARENTA E SEIS REAIS) 
VIGÊNCIA: 180 (CENTO E OITENTA) DIAS   
DATA: 01/03/13 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidenete em Exercício da Cpl 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:571D8D9C 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO  
 
MODALIDADE: CONVITE Nº 003/CC/2013  
Tipo: Menor Preço  
  
A Prefeitura Municipal de General Carneiro-MT torna público aos 
interessados que no Convite Nº 003/2013, cujo Objeto: SERVIÇOS 
GRÁFICOS, cuja abertura ocorreu às 09:00 horas do dia 08/02/2013, 
na sede da Prefeitura Municipal, situada a Av. João Ponce de Arruda, 
s/nº, Centro, General Carneiro-MT, sagrou-se vencedora, a empresa: 
GRÁFICA MULTICOR LTDA.  
  
Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de General Carneiro, 01 de 
março de 2013. 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidente da Cpl 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:1B04C412 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL 
CARNEIRO – MT.   
CONTRATADO: ORIONE E BORGES E CIA LTDA   
OBJETO: SERVIÇOS TÉCNICOS PROFISSIONAIS DE 
CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, CONTÁBIL, FINANCEIRA 
E PATRIMONIAL NA AREA ADMINISTRATIVA PÚBLICA.  
VALOR: R$ 66.000,00 (SESSENTA E SEIS MIL REAIS) 
VIGÊNCIA: 01 (UM) ANO.   
DATA: 18/03/13 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidenete em Exercício da Cpl 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:64F04587 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO  
 
MODALIDADE: CONVITE Nº 004/CC/2013  
Tipo: Menor Preço Por lote 
  
A Prefeitura Municipal de General Carneiro-MT torna público aos 
interessados que no Convite Nº 006/2013, cujo Objeto: SERVIÇOS 
TÉCNICOS PROFISSIONAIS DE CONSULTORIA 
ADMINISTRATIVA, CONTÁBIL, FINANCEIRA E 
PATRIMONIAL NA AREA ADMINISTRATIVA PÚBLICA., cuja 
abertura ocorreu às 09:000 horas do dia 18/03/2013, na sede da 
Prefeitura Municipal, situada a Av. João Ponce de Arruda, s/nº, 
Centro, General Carneiro-MT, sagrou-se vencedora, a empresa: 
ORIONE E BORGES E CIA LTDA. 
 
Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de General Carneiro, 18 de 
abril de 2013. 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidente da CPL 
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Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:4CD3904B 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL 
CARNEIRO – MT.  
CONTRATADO: ILDEBRANDE ALVES BARCELOS  
OBJETO: SERVIÇOS DE ASSESSORIA CONTÁBIL NO 
LEVANTAMENTO E ACOMPANHAMENTO DAS GIAS-ICMS 
DOS PRODUTORES RURAIS, COMERCIO INDUSTRIA E 
PRESTADORES DE SERVIÇOS NO MUNICIPIO DE 
GENERAL CARNEIRO-MT, PARA COMPOSIÇÃO DO 
VALOR ADICIONADO PARA CALCULO JUNTO A SEFAZ 
DO INDICE DE PARTICIPAÇÃO DOS MUNICIPIOS 
REFERENTE AO ANO BASE 2012, EXERCICIO 2013 A 
VIGORAR EM 2014. 
VALOR: R$ 27.000,00 (VINTE E SETE MIL REAIS) 
VIGÊNCIA: 180 (CENTO E OITENTA) DIAS.   
DATA: 08/04/13 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidenete em Exercício da Cpl 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:B4E8B0D2 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO  

 
MODALIDADE: CONVITE Nº 005/CC/2013  
Tipo: Menor Preço Por lote 
  
A Prefeitura Municipal de General Carneiro-MT torna público aos 
interessados que no Convite Nº 005/2013, cujo Objeto: SERVIÇOS 
DE ASSESSORIA CONTÁBIL NO LEVANTAMENTO E 
ACOMPANHAMENTO DAS GIAS-ICMS DOS PRODUTORES 
RURAIS, COMERCIO INDUSTRIA E PRESTADORES DE 
SERVIÇOS NO MUNICIPIO DE GENERAL CARNEIRO-MT, 
PARA COMPOSIÇÃO DO VALOR ADICIONADO PARA 
CALCULO JUNTO A SEFAZ DO INDICE DE 
PARTICIPAÇÃO DOS MUNICIPIOS REFERENTE AO ANO 
BASE 2012, EXERCICIO 2013 A VIGORAR EM 2014 , cuja 
abertura ocorreu às 09:00 horas do dia 08/04/2013, na sede da 
Prefeitura Municipal, situada a Av. João Ponce de Arruda, s/nº, 
Centro, General Carneiro-MT, sagrou-se vencedora, a empresa: 
ILDEBRANDE ALVES BARCELOS.  
  
Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de General Carneiro, 08 de 
abril de 2013. 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidente da Cpl 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:A5D7DB91 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO Nº 

015/LIC/2013 – 025/ADI/2013 
 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE POXORÉU-
MT   
CONTRATADO: ILDEBRANDE ALVES BARCELOS   
OBJETO: SERVIÇOS DE ASSESSORIA CONTÁBIL NO 
LEVANTAMENTO E ACOMPANHAMENTO DAS GIAS-ICMS 
DOS PRODUTORES RURAIS, COMERCIO INDUSTRIA E 
PRESTADORES DE SERVIÇOS NO MUNICIPIO DE 
GENERAL CARNEIRO-MT, PARA COMPOSIÇÃO DO 
VALOR ADICIONADO PARA CALCULO JUNTO A SEFAZ 
DO INDICE DE PARTICIPAÇÃO DOS MUNICIPIOS 

REFERENTE AO ANO BASE 2012, EXERCICIO 2013 A 
VIGORAR EM 2014.  
VALOR: R$ 27.000,00 (VINTE E SETE MIL REAIS)   
VIGÊNCIA: 06/02/2014  
DATA: 08/04/2013 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidente da Cpl 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:A87FA39A 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL 
CARNEIRO – MT.   
CONTRATADO: INVIOLÁVEL SISTEMAS E ALARME 
LTDA   
OBJETO: SERVIÇOS DE MONITORAMENTO  
VALOR: R$ 63.000,00 (SESSENTA E TRES MIL REAIS) 
VIGÊNCIA: ATÉ 31 DE DEZEMBRO DE 2013.   
DATA: 08/04/13 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidenete em Exercício da Cpl 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:FE904B30 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO  

 
MODALIDADE: CONVITE Nº 006/CC/2013  
Tipo: Menor Preço Por lote 
  
A Prefeitura Municipal de General Carneiro-MT torna público aos 
interessados que no Convite Nº 006/2013, cujo Objeto: SERVIÇOS 
DE MONITORAMENTO, cuja abertura ocorreu às 10:30 horas do dia 
08/04/2013, na sede da Prefeitura Municipal, situada a Av. João 
Ponce de Arruda, s/nº, Centro, General Carneiro-MT, sagrou-se 
vencedora, a empresa: INVIOLÁVEL SISTEMAS E ALARMES 
LTDA.  
  
Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de General Carneiro, 08 de 
abril de 2013. 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidente da CPL 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:885EDD58 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL 
CARNEIRO – MT.  
CONTRATADO: R. DE A. COUTO PUBLICIDADE, JOSÉ 
NILTON LEITE, EDILAINE PEREIRA DE SIQUEIRA 
OLIVER E RONAN FERNANDES CICERO DE SA ME  
OBJETO: SERVIÇOS DE PUBLICIDADE 
VALOR: R$ 49.400,00 (QUARENTA E NOVE MIL E 
QUATROCENTOS REAIS) 
VIGÊNCIA: ATÉ 01 (UM) ANO.   
DATA: 08/04/13 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidenete em Exercício da Cpl 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:EF3FC58D 
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PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO  

 
MODALIDADE: CONVITE Nº 007/CC/2013  
Tipo: Menor Preço Por lote 
  
A Prefeitura Municipal de General Carneiro-MT torna público aos 
interessados que no Convite Nº 006/2013, cujo Objeto: SERVIÇOS 
DE PUBLICIDADE, cuja abertura ocorreu às 09:00 horas do dia 
09/04/2013, na sede da Prefeitura Municipal, situada a Av. João 
Ponce de Arruda, s/nº, Centro, General Carneiro-MT, sagrou-se 
vencedora, a empresa: R. DE A. COUTO PUBLICIDADE, JOSÉ 
NILTON LEITE, EDILAINE PEREIRA DE SIQUEIRA 
OLIVER E RONAN FERNANDES CICERO DE SA ME  
  
Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de General Carneiro, 09 de 
abril de 2013. 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidente da Cpl 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:979B2C9A 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL 
CARNEIRO – MT.  
CONTRATADO: A.J.R CONSULTORIA E ASSESSORIA 
EMPRESARIAL LTDA  
OBJETO: SERVIÇOS DE ASSESSORAMENTO A CONVÊNIOS 
NO ÂMBITO ESTADUAL E FEDERAL 
VALOR: R$ 24.000,00 (VINTE E QUATRO MIL REAIS) 
VIGÊNCIA: ATÉ 01 (UM) ANO.   
DATA: 01/05/13 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidenete em Exercício da Cpl 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:FA359BE0 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO Nº 004/LIC/2013 

 
A Prefeitura Municipal de General Carneiro, em cumprimento a 
ratificação procedida pelo Departamento de Saúde, pela emissão do 
contrato público nº 004/LIC/2013, pela emissão da DECLARAÇÃO 
DE DISPENSA DE LICITAÇÃO, faz publicar o presente extrato . 
Objeto: “AQUISIÇÃO DE MATERIAIS ELETRICO”. 
- Favorecida : ELETRICA RADIANTE MATERIAIS ELETRICOS 
LTDA EPP 
- Valor Mensal: R$ 674.935,80 (SEISCENTOS E SETENTA E 
QUATRO MIL NOVECENTOS E TRINTA E CINCO REAIS E 
OITENTA CENTAVOS) 
-Dotação Orçamentária: Lei Municipal nº 671/2012 – LOA 2013. 
- Prazo de Execução: 31.12.2013 
  
General Carneiro – MT, 25 de janeiro de 2013. 
  
MAGALI AMORIM VILELA DE MORAES  
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:30A6BD88 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL 
CARNEIRO – MT.   
CONTRATADOS: ESTRATÉGIA AUDITORIA E 
ASSESSORIA LTDA  

OBJETO: SERVIÇO DE LOCAÇÃO DE SOFTWARES 
CONTABEIS E GERENCIAMENTO.  
VALOR: R$ 98.925,00 (NOVENTA E OITO MIL NOVECENTOS E 
VINTE E CINCO REAIS). 
VIGÊNCIA: 31.12.2013  
DATA: 01/04/13 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidenete em Exercício da Cpl 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:71766282 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO  

 
MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL Nº 001/CC/2013 
Tipo: Menor Preço Por lote 
  
A Prefeitura Municipal de General Carneiro-MT torna público aos 
interessados que no PREGÃO PRESENCIAL Nº 001/2013, cujo 
Objeto: SERVIÇOS DE LOCAÇÃO SOFTWARES CONTABEIS E 
GERENCIAMENTO, cuja abertura ocorreu às 09:00 horas do dia 
25/03/2013, na sede da Prefeitura Municipal, situada a Av. João 
Ponce de Arruda, s/nº, Centro, General Carneiro-MT, sagrou-se 
vencedora, a empresa: ESTRATEGIA AUDITORIA E 
ASSESSORIA LTDA  
  
Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de General Carneiro, 25 de 
março de 2013. 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidente da CPL 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:36550626 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL 
CARNEIRO – MT.  
CONTRATADOS: C.R ALVES ME E J.W LEITE DE ARAUJO 
ME. 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE MATERIAL HOSPITALAR 
FARMACOLOGICO ODONTOLOGICO E LABORATORIAL. 
VALOR: R$ 347.936,08 (TREZENTOS E QUARENTA E SETE 
MIL NOVECENTOS E TRINTA E SEIS REAIS E OITO 
CENTAVOS). 
VIGÊNCIA: 31.12.2013  
DATA: 08/04/13 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidenete em Exercício da Cpl 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:51593F74 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO  

 
MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL Nº 002/CC/2013 
Tipo: Menor Preço Por lote 
  
A Prefeitura Municipal de General Carneiro-MT torna público aos 
interessados que no PREGÃO PRESENCIAL Nº 002/2013, cujo 
Objeto: AQUISIÇÃO DE MATERIAL HOSPITALAR 
FARMACOLOGICO ODONTOLOGICO E LABORATORIA, cuja 
abertura ocorreu às 09:00 horas do dia 05/04/2013, na sede da 
Prefeitura Municipal, situada a Av. João Ponce de Arruda, s/nº, 
Centro, General Carneiro-MT, sagrou-se vencedora, a empresa: C.R 
ALVES ME E J.W LEITE DE ARAUJO ME.  
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Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de General Carneiro, 05 de 
abril de 2013. 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidente da Cpl 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:A358AB6F 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL 
CARNEIRO – MT.   
CONTRATADOS: EDSON BORCK DE SOUZA ME   
OBJETO: SERVIÇO DE LOCAÇÃO DE VEICULOS.  
VALOR: R$ 34.000,00 (TRINTA E QUATRO MIL REAIS). 
VIGÊNCIA: 21/04/2014  
DATA: 22/04/13  
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidenete em Exercício da Cpl 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:F6A4CB4F 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO  

 
MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL Nº 003/CC/2013 
Tipo: Menor Preço Por lote 
  
A Prefeitura Municipal de General Carneiro-MT torna público aos 
interessados que no PREGÃO PRESENCIAL Nº 003/2013, cujo 
Objeto: SERVIÇOS DE LOCAÇÃO DE VEICULOS, cuja abertura 
ocorreu às 09:00 horas do dia 24/04/2013, na sede da Prefeitura 
Municipal, situada a Av. João Ponce de Arruda, s/nº, Centro, General 
Carneiro-MT, sagrou-se vencedora, a empresa: EDSON BORCK DE 
SOUZA ME  
  
Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de General Carneiro, 24 de 
abril de 2013. 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidente da CPL 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:386EB03A 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL 
CARNEIRO – MT.   
CONTRATADOS: PRODETER MATO GROSSO PRODUTOS 
PARA HIGIENIZAÇÃO LTDA ME   
OBJETO: AQUISIÇÃO DE PRODUTOS QUIMICOS.  
VALOR: R$ 245.526,00 (DUZENTOS E QUARENTA E CINCO 
MIL QUINHENTOS E VINTE E SEIS REAIS). 
VIGÊNCIA: ATÉ 1 (ANO)   
DATA: 06/05/13 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidenete em Exercício da Cpl 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:251E96FB 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO  

 
MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL Nº 004/CC/2013 
Tipo: Menor Preço Por lote 
  

A Prefeitura Municipal de General Carneiro-MT torna público aos 
interessados que no PREGÃO PRESENCIAL Nº 001/2013, cujo 
Objeto: AQUISIÇÃO DE PRODUTOS QUIMICOS, cuja abertura 
ocorreu às 09:00 horas do dia 06/05/2013, na sede da Prefeitura 
Municipal, situada a Av. João Ponce de Arruda, s/nº, Centro, General 
Carneiro-MT, sagrou-se vencedora, a empresa: PRODETER MATO 
GROSSO PRODUTOS PARA HIGIENIZAÇÃO LTDA ME  
  
Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de General Carneiro, 06 de 
maio de 2013. 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidente da CPL 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:BA52130E 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL 
CARNEIRO – MT.   
CONTRATADOS: JORGE BOM DESPACHO, MARQUES 
FONTES, EMILIO BESOLD ME E L.V. DE CARVALHO 
TRANSPORTE ME.  
OBJETO: SERVIÇOS DE TRANSPORTE ESCOLAR.  
VALOR: R$ 551.962,50 (QUINHENTOS E CINQUENTA E UM 
MIL NOVECENTOS E SESSENTA E DOIS REAIS E 
CINQUENTA CENTAVOS). 
VIGÊNCIA: 31.12.2013  
DATA: 10/05/13 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidenete em Exercício da Cpl 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:DC7D6FAA 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO  

 
MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL Nº 005/CC/2013 
Tipo: Menor Preço Por lote 
  
A Prefeitura Municipal de General Carneiro-MT torna público aos 
interessados que no PREGÃO PRESENCIAL Nº 005/2013, cujo 
Objeto: SERVIÇOS DE TRANSPORTE ESCOLAR, cuja abertura 
ocorreu às 14:00 horas do dia 10/05/2013, na sede da Prefeitura 
Municipal, situada a Av. João Ponce de Arruda, s/nº, Centro, General 
Carneiro-MT, sagrou-se vencedora, a empresa: JORGE BOM 
DESPACHO, MARQUES FONTES, EMILIO BESOLD ME E 
L.V. DE CARVALHO TRANSPORTE ME.  
  
Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de General Carneiro, 10 de 
maio de 2013. 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidente da CPL 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:4B7894F4 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL 
CARNEIRO – MT.   
CONTRATADOS: JOSÉ JOAQUIM DOS SANTOS VILELA, 
E.F.DA SILVA ME LEITE ARAUJO E ARAUJO LTDA ME 
J.V. CAMPOS NETO ME J MOREIRA BELO MERCEARIA 
ME, MARIO PENA DOS SANTOS VALTEME VALTEME R . 
A. DE ARAUJO ME, COMERCIO DE CEREAIS IMPERATIZ 
IMPORTAÇÃO E EXPORTAÇÃO LTDA.   
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OBJETO: AQUISIÇÃO DE GENEROS ALIMENTICIOS E 
MATERIAL DE LIMPEZA.  
VALOR: R$ 1.023.823,30 (UM MILHÃO VINTE E TRES MIL 
OITOCENTOS E VINTE E TRES REAIS E TRINTA CENTAVOS). 
VIGÊNCIA: ATÉ 01 (UM) ANO   
DATA: 28/06/13 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidenete em Exercício da Cpl 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:9C0EDA44 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO  

 
MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL Nº 006/CC/2013 
Tipo: Menor Preço Por lote 
  
A Prefeitura Municipal de General Carneiro-MT torna público aos 
interessados que no PREGÃO PRESENCIAL Nº 006/2013, cujo 
Objeto: AQUISIÇÃO DE GENEROS ALIMENTICIOS E 
MATERIAL DE LIMPEZA, cuja abertura ocorreu às 07:30 horas do 
dia 27/06/2013, na sede da Prefeitura Municipal, situada a Av. João 
Ponce de Arruda, s/nº, Centro, General Carneiro-MT, sagrou-se 
vencedora, a empresa: JOSÉ JOAQUIM DOS SANTOS VILELA, 
E.F.DA SILVA ME LEITE ARAUJO E ARAUJO LTDA ME 
J.V. CAMPOS NETO ME J MOREIRA BELO MERCEARIA 
ME, MARIO PENA DOS SANTOS VALTEME VALTEME R . 
A. DE ARAUJO ME, COMERCIO DE CEREAIS IMPERATIZ 
IMPORTAÇÃO E EXPORTAÇÃO LTDA.  
  
Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de General Carneiro, 27 de 
junho de 2013. 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidente da CPL 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:01A42360 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL 
CARNEIRO – MT.  
CONTRATADOS: A. KARINA DE SOUZA ME, ALIEN SHOP 
LEANDRO CARVALHO NASCIMENTO E MARCIO ASSIS 
VIEIRA COMERCIO 
OBJETO: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE 
PROCESSAMENTOS DE DADOS, AQUISIÇÃO DE MATERIAS E 
INSUMOS DE PROCESSAMENTOS, AQUISIÇÃO DE 
MATERIAIS DE TELEFONIA, E INSUMOS SERVIÇOS 
MANUTENÇÃO E CONSERVAÇÃO DE MAQUINAS E 
EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTOS DE DADOS 
SERVIÇOS DE REBENEFICIAMENTO (RECARGA) E 
CRIAÇÃO, MANUTENÇAO E HOSPEDAGEM D EPORTAL 
PÚBLICO. 
VALOR: R$ 511.500,00 (QUINHENTOS E ONZE MIL E 
QUINHENTOS REAIS). 
VIGÊNCIA: 14.07.2014  
DATA: 15/07/13 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidenete em Exercício da Cpl 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:0DA5C297 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL 
CARNEIRO – MT.   

CONTRATADOS: MARIA LUIZA VIEIRA DE CARVALHO.   
OBJETO: AQUISIÇÃO DE ARMARINHOS E AFINS.  
VALOR: R$ 63.000,00 (SESSENTA E TRÊS MIL REAIS). 
VIGÊNCIA: 31.07.2014  
DATA: 02/08/13 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidenete em Exercício da Cpl 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:86AB07B2 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO  
 
MODALIDADE: PREGÃO PRESENCIAL Nº 008/CC/2013 
Tipo: Menor Preço Por lote 
  
A Prefeitura Municipal de General Carneiro-MT torna público aos 
interessados que no PREGÃO PRESENCIAL Nº 008/2013, cujo 
Objeto: AQUISIÇÃO DE ARMARINHOS E AFINS, cuja abertura 
ocorreu às 15:00 horas do dia 01/08/2013, na sede da Prefeitura 
Municipal, situada a Av. João Ponce de Arruda, s/nº, Centro, General 
Carneiro-MT, sagrou-se vencedora, a empresa: MARIA LUIZA 
VIEIRA DE CARVALHO. 
  
Sala de Licitações da Prefeitura Municipal de General Carneiro, 01 de 
agosto de 2013. 
  
DARLEY VIEIRA RAMOS 
Presidente da CPL 

Publicado por: 
Renato Silva Vilela 

Código Identificador:BFFEE2DC 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GLÓRIA D´OESTE  

 
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DO OESTE DE 

MATO GROSSO - CISOMT 
EXTRATO DO 2º TERMO ADITIVO DA ATA DE REGISTRO 

DE PREÇOS Nº. 002/2013. DO PREGÃO PRESENCIAL Nº 
001/2013 

 
Contratante: CISOMT Contratado: AUTO POSTO QUATRO 
MARCOS LTDA. Objeto: Aquisição de Combustível e Lubrificante, 
visando o atendimento do CISOMT. Aditivo de Valor do Lote 01, 
Item 01. Valor de 2.000,00 - Vigência: 08/03/2013 a 08/03/2014 
 

Publicado por: 
Angela Aparecida da Silva Toloi 
Código Identificador:00032574 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTÃ DO NORTE  
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
EXTRATO DE TERMO ADITIVO  

 
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 316/2013 
OBJETO: acréscimo de quantitativo e valor do inicialmente pactuado 
e inclusão de recurso e dotação orçamentária na cláusula terceira do 
contrato original nº 316/2013. 
DATA: 31/10/2013. 
CONTRATADO: LUIZ CARLOS CECCHIN-ME 
VALOR: R$ 2.862,75 
  
Guarantã do Norte, 05 de novembro de 2013. 
  
SANDRA MARTINS 
Prefeita Municipal 
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Publicado por: 
Nilva Roman 

Código Identificador:95BCBB8E 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

RESULTADO PREGÃO PRESENCIAL Nº84/2013 
 
Resultado de Licitação Pregão Presencial nº 084/2013 
Sistema de Registro de Preços-O município de Guarantã do Norte/MT 
representado pela Prefeitura Municipal, através da Pregoeira Oficial 
Senhora Tatiane Eller dos Santos torna público para conhecimento 
dos interessados que o Pregão Presencial nº 084/2013, obteve o 
seguinte resultado: A empresa JAIRZINHO PEREIRA ME  sagrou-
se vencedora para todos os itens com o valor global de R$ 56.613,00 
(cinquenta e seis mil seiscentos e treze reais).O processo 
Administrativo referente à licitação acima encontra-se a disposição 
dos interessados na sala licitações da referida Prefeitura, localizada na 
Rua das Oliveiras, 135, Bairro Jardim Vitória, neste município de 
Guarantã do Norte/MT, de segunda à sexta-feira no horário de 
atendimento ao público. 
  
Guarantã do Norte/MT, 01 de novembro de 2013. 
  
TATIANE ELLER DOS SANTOS 
Pregoeira Oficial 

Publicado por: 
Nilva Roman 

Código Identificador:931557D3 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
RESULTADO PREGÃO PRESENCIAL Nº085/2013 

 
Resultado de Licitação Pregão Presencial nº 085/2013 
Sistema de Registro de Preços 
O município de Guarantã do Norte/MT representado pela Prefeitura 
Municipal, através da Pregoeira Oficial Senhora Tatiane Eller dos 
Santos torna público para conhecimento dos interessados que o 
Pregão Presencial nº 085/2013, obteve o seguinte resultado: A 
empresa UTILISSIMA COMERCIO DE VARIEDADES LTDA 
ME  sagrou-se vencedora para o item 01 com o valor global de R$ 
7.350,00 (sete mil trezentos e cinquenta reais).O processo 
Administrativo referente à licitação acima encontra-se a disposição 
dos interessados na sala licitações da referida Prefeitura, localizada na 
Rua das Oliveiras, 135, Bairro Jardim Vitória, neste município de 
Guarantã do Norte/MT, de segunda à sexta-feira no horário de 
atendimento ao público.  
  
Guarantã do Norte/MT, 01 de novembro de 2013. 
  
TATIANE ELLER DOS SANTOS 
Pregoeira Oficial 

Publicado por: 
Nilva Roman 

Código Identificador:FA7B42FD 
 

GABINETE DO PREFEITO 
61 EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CONCURSO  

 
61º - EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO 
001/2012 
  
I. A Prefeitura do Município de Guarantã do Norte, Estado de Mato 
Grosso, tendo em vista o Concurso Público realizado no dia 20 de 
Janeiro de 2013, CONVOCA  pelo presente edital a candidata 
aprovada para o preenchimento da vaga abaixo relacionado: 

  
ASSISTENTE SOCIAL  

CLASSIFICAÇÃO  NOME  INSCRIÇÃO  

2º SOLANGE BOMM  00945 

  
II. Os Candidatos convocados terão um prazo máximo de 30 (trinta) 
dias a contar de 04/10/2013 para tomar posse no referido cargo, 
conforme edital. Os candidatos deverão apresentar-se no 
Departamento de Recursos Humanos dentro do prazo estipulado, 
munidos dos seguintes documentos: 

Cópias Legíveis Autenticadas ou Acompanhadas de Originais: 
*Certidão de Nascimento ou Casamento; 
*Certidão de Nascimento dos filhos (menores de 14 anos); 
*Declaração de Freqüência dos filhos na Escola (menores de 14 anos); 
*Carteira de Vacinação dos filhos (menores de 14 anos); 
*Carteira de Identidade (RG); 
*Cadastro de Pessoa Física (CPF) (atualizado e recadastrado); 
*Título de Eleitor; 
*Comprovante de quitação com a Justiça Eleitoral (das duas ultimas 
eleições); 
*Reservista (se for do sexo masculino); 
*Carteira de Trabalho – CTPS (caso já tenha trabalhado com carteira 
assinada); 
*PIS/PASEP; 
*Comprovante de Escolaridade (Histórico Escolar); 
*Diploma/Certificado; 
*Conta Salário Banco do Brasil, Agência 1589-X (Guarantã do 
Norte/MT); 
*Carteira de Motorista (para motoristas e operadores de Máquinas 
Pesadas); 
*Comprovante do Curso de Direção Defensiva e Primeiros Socorros 
(para Motoristas e Operadores de Máquinas Pesadas); 
*Declaração de Residência (para imóvel alugado declaração do 
proprietário com firma reconhecida); 
*Documentação do Registro no Conselho da Respectiva Categoria 
quando se tratar de Profissão Regulamentada, incluindo comprovante 
de anuidade e Certidão de Regularidade; 
*Declaração de Bens ou Cópia de Declaração de Imposto de Renda 
Original; 
  
Estado de Mato Grosso 
Município de Guarantã do Norte 
Governo Municipal 2013/2016 
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestão 
Rua das Oliveiras, 135 – CPAG. Jd. Vitória (66) 3552-5100/5110 
  
*01 Foto 3x4 (recente); 
*Declaração de não acumulo de Cargo Público; 
*Declaração de disponibilidade para cumprimento de carga horária de 
seu Cargo a qual exercerá sua função; 
*Certidão fornecida por Cartório da residência do candidato, 
comprovando não ter sofrido condenação criminal transitada em 
julgado, de ações cíveis e criminais; 
*Certidão Negativa de Débitos para com o Município de Guarantã do 
Norte/MT; 
*Atestado Médico com os seguintes exames: 
a) Urina Tipo I; 
b)Hemograma Completo; 
c)Protoparasitologico; 
d)VDRL; 
e)Glicemia (em jejum); 
f)RX do Tórax; 
g)Colpocitologia Oncótica (para mulheres acima de 35 anos de idade); 
h)PSA (para homens acima de 40 anos de idade); 
i)Colesterol total e frações HDL e LDL (para homens e mulheres 
acima de 40 anos de idade); 
j)Audiometria (para motoristas e operadores de máquinas pesadas); 
k)Exame Oftalmológico com acuidade visual e fundo de olho (para 
Motoristas e Operadores de Máquinas Pesadas). 
  
Guarantã do Norte/MT, 04 de outubro de 2013. 
  
SANDRA MARTINS 
Prefeita Municipal 
  
Registrada nesta Secretaria 
Afixada no Mural do Paço Municipal; 
Publicada no site da Prefeitura e no Jornal Oficial do Município 
AMM, Em 04/10/2013. 
NP 976/2013 
  
ANTONIO AÉCIO LEMES DOURADO 
Secretário Municipal Interino de Planejamento e Gestão 
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Publicado por: 
Marlu Machado do Couto 

Código Identificador:794FC4D1 

 
GABINETE DO PREFEITO 

62 EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CONCURSO  
 
- EDITAL DE CONVOCAÇÃO DO CONCURSO PÚBLICO 
001/2012 
  
I. A Prefeitura do Município de Guarantã do Norte, Estado de Mato 
Grosso, tendo em vista o Concurso Público realizado no dia 20 de 
Janeiro de 2013, CONVOCA  pelo presente edital a candidata 
aprovada para o preenchimento da vaga abaixo relacionado: 

  
AUXILIAR DE CONSULTÓRIO DENTÁRIO  

CLASSIFICAÇÃO  NOME  INSCRIÇÃO  

3º ANA CARLA BORGERT DE ALMEIDA  00186 

  
II. A Candidata convocada terá um prazo máximo de 30 (trinta) dias a 
contar de 31/10/2013 para tomar posse no referido cargo, conforme 
edital. A candidata deverá apresentar-se no Departamento de Recursos 
Humanos dentro do prazo estipulado, munidos dos seguintes 
documentos: 
Cópias Legíveis Autenticadas ou Acompanhadas de Originais: 
*Certidão de Nascimento ou Casamento; 
*Certidão de Nascimento dos filhos (menores de 14 anos); 
*Declaração de Freqüência dos filhos na Escola (menores de 14 anos); 
*Carteira de Vacinação dos filhos (menores de 14 anos); 
*Carteira de Identidade (RG); 
*Cadastro de Pessoa Física (CPF) (atualizado e recadastrado); 
*Título de Eleitor; 
*Comprovante de quitação com a Justiça Eleitoral (das duas ultimas 
eleições); 
*Reservista (se for do sexo masculino); 
*Carteira de Trabalho – CTPS (caso já tenha trabalhado com carteira 
assinada); 
*PIS/PASEP; 
*Comprovante de Escolaridade (Histórico Escolar); 
*Diploma/Certificado; 
*Conta Salário Banco do Brasil, Agência 1589-X (Guarantã do 
Norte/MT); 
*Carteira de Motorista (para motoristas e operadores de Máquinas 
Pesadas); 
*Comprovante do Curso de Direção Defensiva e Primeiros Socorros 
(para Motoristas e Operadores de Máquinas Pesadas); 
*Declaração de Residência (para imóvel alugado declaração do 
proprietário com firma reconhecida); 
*Documentação do Registro no Conselho da Respectiva Categoria 
quando se tratar de Profissão Regulamentada, incluindo comprovante 
de anuidade e Certidão de Regularidade; 
*Declaração de Bens ou Cópia de Declaração de Imposto de Renda 
Original; 
  
Estado de Mato Grosso 
Município de Guarantã do Norte 
Governo Municipal 2013/2016 
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestão 
Rua das Oliveiras, 135 – CPAG. Jd. Vitória (66) 3552-5100/5110 
  
*01 Foto 3x4 (recente); 
*Declaração de não acumulo de Cargo Público; 
*Declaração de disponibilidade para cumprimento de carga horária de 
seu Cargo a qual exercerá sua função; 
*Certidão fornecida por Cartório da residência do candidato, 
comprovando não ter sofrido condenação criminal transitada em 
julgado, de ações cíveis e criminais; 
*Certidão Negativa de Débitos para com o Município de Guarantã do 
Norte/MT; 
*Atestado Médico com os seguintes exames: 
a) Urina Tipo I; 
b)Hemograma Completo; 
c)Protoparasitologico; 
d)VDRL; 
e)Glicemia (em jejum); 

f)RX do Tórax; 
g)Colpocitologia Oncótica (para mulheres acima de 35 anos de idade); 
h)PSA (para homens acima de 40 anos de idade); 
i)Colesterol total e frações HDL e LDL (para homens e mulheres 
acima de 40 anos de idade); 
j)Audiometria (para motoristas e operadores de máquinas pesadas); 
k)Exame Oftalmológico com acuidade visual e fundo de olho (para 
Motoristas e Operadores de Máquinas Pesadas). 
  
Guarantã do Norte/MT, 31 de outubro de 2013. 
  
SANDRA MARTINS 
Prefeita Municipal 
  
Registrada nesta Secretaria 
Afixada no Mural do Paço Municipal; 
Publicada no site da Prefeitura e no Jornal Oficial do Município 
AMM, Em 31/10/2013. 
NP 1015/2013 
  
ANTONIO AÉCIO LEMES DOURADO 
Secretário Municipal Interino de Planejamento e Gestão 
 

Publicado por: 
Marlu Machado do Couto 

Código Identificador:3C4C6F23 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA NC Nº 052/2013 

 
“DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DE CANDIDATA 
APROVADA NO CONCURSO PÚBLICO 
MUNICIPAL Nº 001/2012, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.” 

  
SANDRA MARTINS, PREFEITA MUNICIPAL DE 
GUARANTÃ DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUIÇÕES 
QUE LHE SÃO CONFERIDAS EM LEI, PELA PRESENTE 
PORTARIA,  
  
RESOLVE:  
  
ARTIGO 1° - Fica nomeado em caráter efetivo nos termos do 
Concurso Público Municipal Nº 001/2012, Edital Nº 001/2012 o 
candidato ANDRÉ GUBERT, brasileiro, maior, portador do CIRG 
Nº 1129622-4 SSP/MT e do CPF Nº 812.794.501-34, residente e 
domiciliado nesta cidade e município de Guarantã do Norte, para 
exercer o Cargo de AGENTE DE VIGILÂNCIA E 
MANUTENÇÃO  com carga horária de 40 (quarenta) horas semanais. 
  
ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete da Prefeita Municipal de Guarantã do Norte/MT, aos (03) 
três dias do mês de outubro do ano de dois mil e treze. 
  
SANDRA MARTINS 
Prefeita Municipal 
  
Registrada nesta Secretaria 
Afixada no Mural do Paço Municipal e 
Publicado no site da Prefeitura Municipal, em 03/10/2013. 
NP 974/2013. 
  
ANTONIO AÉCIO LEMES DOURADO 
Secretario Municipal Interino de Planejamento e Gestão 
 

Publicado por: 
Marlu Machado do Couto 

Código Identificador:1CB2FAE6 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA NC Nº 053/2013 
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“DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DE CANDIDATA 
APROVADA NO CONCURSO PÚBLICO 
MUNICIPAL Nº 001/2012, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.” 

  
SANDRA MARTINS, PREFEITA MUNICIPAL DE 
GUARANTÃ DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUIÇÕES 
QUE LHE SÃO CONFERIDAS EM LEI, PELA PRESENTE 
PORTARIA,  
  
RESOLVE:  
  
ARTIGO 1° - Fica nomeado em caráter efetivo nos termos do 
Concurso Público Municipal Nº 001/2012, Edital Nº 001/2012 a 
candidata SOLANGE BOMM, brasileira, maior, portadora do CIRG 
Nº 1104662-7 SSP/MT e do CPF Nº 604.524.201-72, residente e 
domiciliada nesta cidade e município de Guarantã do Norte, para 
exercer o Cargo de ASSISTENTE SOCIAL  com carga horária de 40 
(quarenta) horas semanais. 
  
ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete da Prefeita Municipal de Guarantã do Norte/MT, ao (01) 
primeiro dia do mês de novembro do ano de dois mil e treze. 
  
SANDRA MARTINS 
Prefeita Municipal 
  
Registrada nesta Secretaria 
Afixada no Mural do Paço Municipal e 
Publicado no site da Prefeitura Municipal, em 01/11/2013. 
NP 1017/2013. 
  
ANTONIO AÉCIO LEMES DOURADO 
Secretario Municipal Interino de Planejamento e Gestão 
 

Publicado por: 
Marlu Machado do Couto 

Código Identificador:7E955D72 

 
GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 775 DE 2013 

 
“NOMEIA CHEFE DE DEPARTAMENTO DE 
DESENVOLVIMENTO AGRÍCOLA, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.” 

  
SANDRA MARTINS, PREFEITA MUNICIPAL DE 
GUARANTÃ DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUIÇÕES 
QUE LHE SÃO CONFERIDAS EM LEI, PELA PRESENTE 
PORTARIA,  
  
RESOLVE:  
  
ARTIGO 1° - NOMEIA o senhor LUCIO LUIZ DEO,  brasileiro, 
portador do CIRG nº 27.688.085-7 SSP/SP e do CPF nº 285.261.288-
76, residente e domiciliado nesta cidade e município de Guarantã do 
Norte, para o Cargo de CHEFE DE DEPARTAMENTO DE 
DESENVOLVIMENTO AGRÍCOLA,  da Prefeitura Municipal de 
Guarantã do Norte, Estado de Mato Grosso. 
  
ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete da Prefeita Municipal de Guarantã do Norte/MT, aos (16) 
dezesseis dias do mês de outubro do ano de dois mil e treze. 
  
SANDRA MARTINS 
Prefeita Municipal 
  
Registrada nesta Secretaria 
Afixada no Mural do Paço Municipal e 
Publicado no site da Prefeitura Municipal, em 16/10/2013. 

NP 1001/2013. 
  
ANTONIO AÉCIO LEMES DOURADO 
Secretario Municipal Interino de Planejamento e Gestão 
 

Publicado por: 
Marlu Machado do Couto 

Código Identificador:2D1A0F0E 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 766 DE 2013 

 
“NOMEIA CHEFE DE DEPARTAMENTO DE 
ILUMINAÇÃO PÚBLICA,  E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.” 

  
SANDRA MARTINS, PREFEITA MUNICIPAL DE 
GUARANTÃ DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUIÇÕES 
QUE LHE SÃO CONFERIDAS EM LEI, PELA PRESENTE 
PORTARIA,  
  
RESOLVE:  
  
ARTIGO 1° - NOMEIA a senhora NATÁLIA FERREIRA 
RIBEIRO,  brasileira, portadora do CIRG nº 6.993.633 SSP/PE e do 
CPF nº 085.872.34-52, residente e domiciliada nesta cidade e 
município de Guarantã do Norte, para o Cargo de CHEFE DE 
DEPARTAMENTO DE ILUMINAÇÃO PÚBLICA,  da Prefeitura 
Municipal de Guarantã do Norte, Estado de Mato Grosso. 
ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete da Prefeita Municipal de Guarantã do Norte/MT, aos (10) 
dez dias do mês de outubro do ano de dois mil e treze. 
  
SANDRA MARTINS 
Prefeita Municipal 
  
Registrada nesta Secretaria 
Afixada no Mural do Paço Municipal e 
Publicado no site da Prefeitura Municipal, em 10/10/2013. 
NP 992/2013. 
  
ANTONIO AÉCIO LEMES DOURADO 
Secretario Municipal Interino de Planejamento e Gestão 
 

Publicado por: 
Marlu Machado do Couto 

Código Identificador:F886E955 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 762 DE 2013 

 
“NOMEIA CHEFE DE DIVISÃO DE CENTRAL DE 
VAGAS, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.” 

  
SANDRA MARTINS, PREFEITA MUNICIPAL DE 
GUARANTÃ DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUIÇÕES 
QUE LHE SÃO CONFERIDAS EM LEI, PELA PRESENTE 
PORTARIA,  
  
RESOLVE:  
  
ARTIGO 1° - NOMEIA a senhora MICHELLY DAMIN,  
brasileira, portadora do CIRG nº 1769531-7 SSP/MT e do CPF nº 
021.835.081-32, residente e domiciliada nesta cidade e município de 
Guarantã do Norte, para o Cargo de CHEFE DE DIVISÃO DE 
CENTRAL DE VAGAS,  da Prefeitura Municipal de Guarantã do 
Norte, Estado de Mato Grosso. 
ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete da Prefeita Municipal de Guarantã do Norte/MT, aos (09) 
nove dias do mês de outubro do ano de dois mil e treze. 



Mato Grosso , 05 de Novembro de 2013   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VIII | Nº 1843 
 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                   www.amm.org.br                                                          55 
 

SANDRA MARTINS 
Prefeita Municipal 
  
Registrada nesta Secretaria 
Afixada no Mural do Paço Municipal e Publicado no site da Prefeitura 
Municipal, em 09/10/2013. 
NP 984/2013. 
  
ANTONIO AÉCIO LEMES DOURADO 
Secretario Municipal Interino de Planejamento e Gestão 
 

Publicado por: 
Marlu Machado do Couto 

Código Identificador:737BDC45 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 792 DE 2013 

 
“EXONERA COORDENADOR DE OBRAS, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.” 

  
SANDRA MARTINS, PREFEITA MUNICIPAL DE 
GUARANTÃ DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUIÇÕES 
QUE LHE SÃO CONFERIDAS EM LEI, PELA PRESENTE 
PORTARIA,  
  
RESOLVE:  
  
ARTIGO 1° - EXONERAR, o senhor, BRUNO HENRIQUE 
MOREIRA LIMA brasileira, portador do CIRG Nº 001042419 
SSP/RO e do CPF Nº 947.645.222-68, residente e domiciliado nesta 
cidade e município de Guarantã do Norte, do Cargo de 
COORDENADOR DE OBRAS, da Prefeitura Municipal de 
Guarantã do Norte, Estado de Mato Grosso. 
ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete da Prefeita Municipal de Guarantã do Norte/MT, ao (01) 
primeiro dia do mês de novembro do ano de dois mil e treze. 
  
SANDRA MARTINS 
Prefeita Municipal 
  
Registrada nesta Secretaria 
Afixada no Mural do Paço Municipal e Publicado no site da Prefeitura 
Municipal, em 01/11/2013. 
NP 1022/2013. 
  
ANTONIO AÉCIO LEMES DOURADO 
Secretario Municipal Interino de Planejamento e Gestão 
 

Publicado por: 
Marlu Machado do Couto 

Código Identificador:9177DE41 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 784 DE 2013 

 
“REVOGA A PORTARIA Nº 648/2011 DE 
05/10/2011, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.” 

  
SANDRA MARTINS, PREFEITA MUNICIPAL DE 
GUARANTÃ DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUIÇÕES 
QUE LHE SÃO CONFERIDAS EM LEI, PELA PRESENTE 
PORTARIA,  
  
RESOLVE:  
  
ARTIGO 1° - REVOGAR a Portaria Nº 648/2011 de 05/10/2011, 
que concedeu Afastamento ao efetivo, senhor FRANCENILDO 
FERREIRA MARTINS , brasileiro, portador do CIRG nº 17173361 
SSP/MT e do CPF nº 012.356.671-11, residente e domiciliado nesta 
cidade e município de Guarantã do Norte, para o cargo de 

VIVEIRISTA , da Prefeitura Municipal de Guarantã do Norte, Estado 
de Mato Grosso. 
  
ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo seus efeitos a partir de 04/10/2013, revogadas as 
disposições ao contrário. 
  
Gabinete da Prefeita Municipal de Guarantã do Norte/MT, aos (23) 
vinte e três dias do mês de outubro do ano de dois mil e treze. 
  
SANDRA MARTINS 
Prefeita Municipal 
  
Registrada nesta Secretaria 
Afixada no Mural do Paço Municipal e Publicado no site da Prefeitura 
Municipal, em 23/10/2013. 
NP 1012/2013. 
  
ANTONIO AÉCIO LEMES DOURADO 
Secretario Municipal Interino de Planejamento e Gestão   
 

Publicado por: 
Marlu Machado do Couto 

Código Identificador:967F014A 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 774 DE 2013 

 
“EXONERA FISCAL TRIBUTÁRIA, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.” 

  
SANDRA MARTINS, PREFEITA MUNICIPAL DE 
GUARANTÃ DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUIÇÕES 
QUE LHE SÃO CONFERIDAS EM LEI, PELA PRESENTE 
PORTARIA,  
  
RESOLVE:  
  
ARTIGO 1° - EXONERAR, a senhora, ADRIANA DE FÁTIMA 
FRANCO, brasileira, portadora do CIRG Nº 1863627-6 SSP/MT e do 
CPF Nº 024.713.751-03, residente e domiciliada nesta cidade e 
município de Guarantã do Norte, do Cargo de FISCAL 
TRIBUTÁRIA , da Prefeitura Municipal de Guarantã do Norte, 
Estado de Mato Grosso 
ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete da Prefeita Municipal de Guarantã do Norte/MT, aos (16) 
dezesseis dias do mês de outubro do ano de dois mil e treze. 
  
SANDRA MARTINS 
Prefeita Municipal 
  
Registrada nesta Secretaria 
Afixada no Mural do Paço Municipal e 
Publicado no site da Prefeitura Municipal, em 16/10/2013. 
NP 1000/2013. 
  
ANTONIO AÉCIO LEMES DOURADO 
Secretario Municipal Interino de Planejamento e Gestão 
 

Publicado por: 
Marlu Machado do Couto 

Código Identificador:6F0FDD2C 

 
GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 756 DE 2013 

 
“EXONERA TÉCNICA EM ENFERMAGEM, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS.” 
  

SANDRA MARTINS, PREFEITA MUNICIPAL DE 
GUARANTÃ DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUIÇÕES 
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QUE LHE SÃO CONFERIDAS EM LEI, PELA PRESENTE 
PORTARIA,  
  
RESOLVE:  
  
ARTIGO 1° - EXONERAR, a senhora, ELIANE NEVES DA 
SILVA, brasileira, portadora do CIRG Nº 1251859-0 SSP/MT e do 
CPF Nº 878.968.261-00, residente e domiciliada nesta cidade e 
município de Guarantã do Norte, do Cargo de TÉCNICA EM 
ENFERMAGEM , da Prefeitura Municipal de Guarantã do Norte, 
Estado de Mato Grosso 
ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete da Prefeita Municipal de Guarantã do Norte/MT, aos (04) 
quatro dias do mês de outubro do ano de dois mil e treze. 
  
SANDRA MARTINS 
Prefeita Municipal 
  
Registrada nesta Secretaria 
Afixada no Mural do Paço Municipal e Publicado no site da Prefeitura 
Municipal, em 04/10/2013. 
NP 978/2013. 
  
ANTONIO AÉCIO LEMES DOURADO 
Secretario Municipal Interino de Planejamento e Gestão 
 

Publicado por: 
Marlu Machado do Couto 

Código Identificador:9EFE5BE9 

 
GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 741 DE 2013 

 
“EXONERA CHEFE DE DIVISÃO DE 
DESENVOLVIMENTO DA PRODUÇÃO VEGETAL, 
E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.” 
  

SANDRA MARTINS, PREFEITA MUNICIPAL DE 
GUARANTÃ DO NORTE/MT, NO USO DAS ATRIBUIÇÕES 
QUE LHE SÃO CONFERIDAS EM LEI, PELA PRESENTE 
PORTARIA,  
  
RESOLVE:  
  
ARTIGO 1° - EXONERAR, o senhor, THYAGO GOMES 
BARBOSA, brasileiro, portador do CIRG Nº 1799396-2 SSP/MT e 
do CPF Nº 015.367.601-96, residente e domiciliado nesta cidade e 
município de Guarantã do Norte, do Cargo de CHEFE DE DIVISÃO 
DE DESENVOLVIMENTO DA PRODUÇÃO  VEGETAL , da 
Prefeitura Municipal de Guarantã do Norte, Estado de Mato Grosso 
ARTIGO 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete da Prefeita Municipal de Guarantã do Norte/MT, ao (1º) 
primeiro dia do mês de outubro do ano de dois mil e treze. 
  
SANDRA MARTINS 
Prefeita Municipal 
  
Registrada nesta Secretaria 
Afixada no Mural do Paço Municipal e Publicado no site da Prefeitura 
Municipal, em 01/10/2013. 
NP 960/2013. 
  
ANTONIO AÉCIO LEMES DOURADO 
Secretario Municipal Interino de Planejamento e Gestão 
 

Publicado por: 
Marlu Machado do Couto 

Código Identificador:0AED5934 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIAVAÍ  

 
CÂMARA MUNICIPAL 

PORTARIA CAMARA MUNICIPAL  
 
PORTARIA Nº. 005/2013 
  

“DESIGNA SERVIDOR PARA ACOMPANHAR E 
FISCALIZAR OS CONTRATOS FIRMADOS PELA 
CÂMARA MUNICIPAL DE INDIAVAÍ” 
  

O Presidente da Câmara Municipal de Indiavaí, Senhor IVAILTON 
GOUVEIA BORGES , no uso de suas Atribuições Legais conferidas 
por Lei; 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º - Para atendimento ao art. 67 da Lei nº 8.666/93, fica 
designado o servidor do cargo de Secretário do Legislativo Municipal, 
Sr. Lourival Santo Callos, CPF n.º 833029729-20, para acompanhar e 
fiscalizar os Contratos da Câmara Municipal de Indiavaí – MT no 
exercício de 2013. 
  
Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando as disposições em contrário,  
 
Registre-se, Publique-se e Cumpra-se. 
  
Gabinete da Presidência, Câmara Municipal de Indiavaí/ MT, em 09 
de Janeiro de 2013. 
  
IVAILTON GOUVEIA BORGES 
Presidente 

Publicado por: 
Carlos Leandro Bravo 

Código Identificador:E7E7FE25 
 

CÂMARA MUNICIPAL 
PORTARIA CONCURSO 

 
PORTARIA N. 006/2013  
  

‘‘Nomeia a Comissão Organizadora do Concurso 
Público nº 01/2013 da Câmara Municipal de Indiavaí - 
MT e dá outras providências. ’’ 

  
O Presidente da Câmara Municipal de Indiavaí, Estado de Mato 
Grosso, Sr. Ivailton Gouveia Borges, no uso de suas atribuições 
legais,  

  
RESOLVE: 
  
Art. 1 - Designar a Comissão Organizadora do Concurso Público 
nº 01/2013 da Câmara Municipal de Indiavaí - MT, que será 
composta pelos seguintes componentes: 
  

NOME FUNÇÃO CPF N.º 

I – GILSON HALENCAR BUENO ALVES PRESIDENTE 003085331-19 

II – MOACIR GARCIA SECRETÁRIO 111622951-04 

III – WILSON JUNIOR MIRANDA 
FERREIRA 

MEMBRO 969555381-87 

  
Parágrafo Único: A Comissão Organizadora terá a responsabilidade 
de organizar, zelar e cumprir as determinações do respectivo Edital do 
Concurso, da Lei Orgânica Municipal, bem como todas as legislações 
aplicadas ao processo. 
  
Art. 2  º – Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Art.  3 º - Registre-se, Publique-se e cumpra-se. 
  
Gabinete da Presidência, Câmara Municipal de Indiavaí, em 24 de 
outubro de 2013. 
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IVAILTON GOUVEIA BORGES 
Presidente 

Publicado por: 
Carlos Leandro Bravo 

Código Identificador:F6F2AB47 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATO DO TERMO DE CONVÊNIO Nº 005/2013 
 
PEDRO FERRONATTO, Prefeito Municipal de Ipiranga do Norte, 
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
pela legislação vigente, TORNA PÚBLICO , para fins de 
cumprimento do disposto no Art. 17, da Instrução Normativa STN Nº 
01/1197 com suas alterações posteriores, que o Município de Ipiranga 
do Norte/MT, firmou os seguintes termos de convênios/parcerias, no 
mês de novembro de 2013: 
  
TERMO DE PARCEIRA Nº 04/2013 
CONVENENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO 
NORTE/MT CNPJ: 07.209.245/0001-72; 
CONVENIADO: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, 
CIÊNCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO – CAMPUS 
SORRISO CNPJ: 10.784.782/0012-03 CNPJ: 10.784.782/0012-03; 
OBJETO: OFERTA DE CURSOS TECNICOS E OU FORMAÇÃO 
INICIAL E CONTINUADA PELO SISTEMA PRONATEC; 
CÓDIGO ORÇAMENTÁRIO: 
05.001.12.363.0014.1092.3390.30/3390.39; 
VALOR : R$ 8.000,00 (OITO MIL REAIS); 
DATA DA ASSINATURA  – 01/11/2013 VIGÊNCIA  – 01/11/2013 
A 11/2015 
  
PEDRO FERRONATTO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Weldejaison Bonfim Costa 

Código Identificador:C364582D 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO Nº 
003/2013 

 
“PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE PROFISSIONAIS, 
ENTRE O MUNICÍPIO DE IPIRANGA DO NORTE - 
MT E O SR. ROBERTO TAFFAREL”. 

  
Pelo presente Termo Aditivo Contratual que fazem entre si, de um 
lado o MUNICÍPIO DE IPIRANGA DO NORTE , Estado de Mato 
Grosso, Pessoa Jurídica de Direito Público, com sede na Rua dos 
Girassóis, s/n, centro, nesta cidade de Ipiranga do Norte/MT, inscrita 
no CNPJ sob Nº 07.209.245/0001-72, representado por seu Prefeito 
Municipal, Sr. Pedro Ferronatto, brasileiro, casado, agricultor, 
inscrito no CPF/MF Nº 345.727.169-20, portador da Cédula de 
Identidade RG Nº 24216453-SSP/MT, residente e domiciliado na Rua 
das Azaléias, nº 801, nesta cidade, de ora em diante simplesmente 
denominado de CONTRATANTE , e, de outro lado o Sr. Roberto 
Taffarel,  brasileiro, Solteiro, maior, Farmacêutico, Carteira de 
Identidade Civil RG. 31878881 SSP/SC, e CPF Nº. 036.429.049.80, 
residente e domiciliado na Rua Cartola, Nº 314, Centro, na cidade de 
Sorriso, Estado de Mato Grosso, doravante chamado simplesmente de 
CONTRATADO , resolvem celebrar o presente termo aditivo 
mediante as cláusulas e condições seguir estabelecidas: 
CLÁUSULA PRIMEIRA DA PRORROGAÇÃO DE PRAZO  
– Pelo presente Termo Aditivo as partes identificadas em comum 
acordo resolvem prorrogar até a data de 11 de dezembro de 2013 o 
prazo mencionado na clausula quinta, do Contrato n°. 003/2013. 
CLÁUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL  
2.1 - O presente aditivo, além do dispositivo legal citado na Cláusula 
Primeira, encontra embasamento na Lei Municipal Nº. 007/2005 e 
008/2005,e na Cláusula Segunda do Contrato nº 003/2013. 

2.1.1 – a prorrogação do CONTRATO se deu em virtude da 
necessidade pública urgente, para atender a farmácia municipal. 
CLÁUSULA TERCEIRA-DO VALOR:  
3.1 - Fica acrescido por este aditivo, no Contrato n° 003/2013 R$ 
6.836,05 (seis mil, oitocentos e trinta e seis reais e cinco centavos) 
referente ao salário base mensal de R$ 3.869,46 (Três mil oitocentos e 
sessenta e nove reais e quarenta e seis centavos). 
CLÁUSULA QUARTA: DA DOTAÇÃO  
4.1 – Todas as despesas decorrentes da execução do presente aditivo 
correrão por conta de recursos próprios consignados no Orçamento 
Anual do Município, alocados na seguinte dotação orçamentária: 
08.002.10.301.0043.2035.319004 -Contratação por Tempo 
Determinado 
CLÁUSULA QUINTA:RATIFICAÇÃO  
5.1 - As demais cláusulas do contrato permanecem inalteradas e em 
pleno vigor. 
E por estarem justos e contratados, firmam o presente Aditivo, em 03 
vias de igual teor e forma, na presença de 02 testemunhas. 
  
Prefeitura Municipal de Ipiranga do Norte, Estado do Mato Grosso, 
em 18 de Outubro de 2013.  
  
PEDRO FERRONATTO 
Prefeito Municipal 
  
ROBERTO TAFFAREL 
Contratado 
  
TESTEMUNHAS:  
 
______________  
NOME:  
CPF ou RG: 
______________ 
NOME:   
CPF ou RG: 

Publicado por: 
Annye Crhistine Leimann 

Código Identificador:37E81566 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº. 356/2013, DE 25 DE OUTUBRO DE 2013. 

 
Deferir a conversão em espécie de 01 mês (30 dias) de 
licença prêmio referente ao qüinqüênio de 2007 à 2009 
a servidora Ladi Rambo. 

  
PEDRO FERRONATTO, Prefeito do Município de Ipiranga do 
Norte, Estado do Mato Grosso, no uso das atribuições que lhe são 
conferidas por Lei e de conformidade com o disposto no artigo 161 da 
Lei Municipal nº. 008 de 05 de janeiro de 2005 (Estatuto dos 
Funcionários Públicos do Município de Ipiranga do Norte/MT), e 
demais dispositivos legais pertinentes; 
RESOLVE:  
Art. 1º. Deferir a funcionária Ladi Rambo, matrícula nº. 227, 
ocupante do cargo efetivo de Professora de Nível Superior de I á IV 
Série, lotada na Secr. Municipal de Educação, Cultura e Esportes, a 
conversão em espécie de 03 mês (90 dias) de licença prêmio referente 
ao quinquênio de 2006 à 2011. 
Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data da sua publicação. 
Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito do Município de Ipiranga do Norte, Estado de 
Mato Grosso, em 25 de Outubro de 2013. 
  
PEDRO FERRONATTO 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Annye Crhistine Leimann 

Código Identificador:FDC459E0 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA Nº 349/2013, DE 15 DE OUTUBRO DE 2013. 
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SÚMULA: “DISPÕE SOBRE A PROMOÇÃO 
FUNCIONAL DE NIVEL DA SENHORA HELIZETE 
VILHALBA CENTURION SCHVINN, PROF. DE 
PEDAGOGIA EDUCAÇÃO INFANTIL, EFETIVA, 
CONFORME ESTATUTO DO MAGISTÉRIO – Lei 
Complementar Nº. 002/2009”. 

  
O Senhor PEDRO FERRONATTO, Prefeito Municipal de Ipiranga 
do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais, 
resolve:  
Art. 1º - Conceder a Senhora Helizete Vilhalba Centurion Schvinn, 
Professora de Pedagogia Educação Infantil, a PROMOÇÃO 
FUNCIONAL DO NIVEL “1” PARA O NIVEL “2” , de acordo 
com os termos do Art. 63 da Lei Complementar Nº 002 de 02 de 
Dezembro de 2009 e em conformidade com o parecer jurídico n° 
040/2013/ASSEJUR. 
Art. 2º - A presente Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação, retroagindo seus efeitos para 01 de outubro de 2013. 
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Ipiranga do Norte/MT, 15 de 
Outubro de 2013. 
  
Registre-se e Publique-se 
Data Supra 
  
PEDRO FERRONATTO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Annye Crhistine Leimann 

Código Identificador:433792BF 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGÁ  
 

COMISSÃO DE LICITAÇÃO 
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇO MÊS 10/2013 

 
Ata de Registro Preço nº 042/2013 
  
A Pregoeira juntamente com sua Equipe de Apoio da Prefeitura 
Municipal de Itanhangá (MT), torna público que efetuo registro de 
preço, Ata R. P. nº 042/2013 na data de 18 de Outubro de 2013, com 
empresa A J Alves Comercio de Oxigênio LTDA – ME, conforme 
decisão alcançada referente ao Pregão Presencial nº 040/2013, para 
aquisição de Carga de Oxigênio Industrial e Medicinal com 
fornecimento de cilindros em regime de comodato, para atender 
as ações da Secretaria Municipal de Obras e Saúde , no valor de: 
R$ 66.720,00 (sessenta e seis mil setecentos e vinte reais); A vigência 
da mesma será contada a partir da assinatura até um ano. 
  
Itanhangá/MT 18 de Outubro de 2013. 
  
MARIA FABIANA HAMMEL  
Pregoeira 

Publicado por: 
Beatriz Tereza Vieira 

Código Identificador:78DCBABD 
 

GABINETE DO PREFEITO 
EXTRATO DE CONTRATO MÊS DE OUTUBRO DE 2013 

 
Espécie: Contrato 050/2013 firmado entre o MUNICÍPIO DE 
ITANHANGÁ  e a empresa WELLIGTON RAIMUNDO DOS 
SANTOS - ME, Objeto contratação de empresa especializada para 
prestação de serviço técnico profissionais, especializado no 
planejamento, organização e realização de Processo Seletivo 
Simplificado para provimento de cargos da Prefeitura Municipal 
de Itanhangá/MT. Valor Contrato: de R$ 7.800,00 (sete mil e 
oitocentos reais). Prazo de Vigência: até a data de 31/12/2013. 
  
Itanhangá/MT -18 de Outubro de 2013. 
  
 

JOÃO ANTONIO VIEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Beatriz Tereza Vieira 

Código Identificador:3DE94437 
 

GABINETE DO PREFEITO 
TERMO ADITIVO CONTRATO 035/2013.  

 
Espécie: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato 035/2013 firmado 
entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGÁ e a empresa 
J C ROMANOWSKI – ME , Objeto: O presente Termo Aditivo tem 
por objetivo aditar o valor de R$ 48.750,00 (quarenta e oito mil 
setecentos e cinquenta reais) passando o valor total do contrato a ser 
R$ 243.750,00 (duzentos e quarenta e oito mil e setecentos e 
cinquenta reais). 
  
Itanhangá/MT -23 de Outubro de 2013. 
  
JOÃO ANTONIO VIEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Beatriz Tereza Vieira 

Código Identificador:BD6BA6C2 
 

GABINETE DO PREFEITO 
EXTRATO DE CONTRATO DO MES DE OUTUBRO DE 2013 

 
Espécie: Contrato 051/2013 firmado entre o MUNICÍPIO DE 
ITANHANGÁ  e a empresa ANA PAULA DE CARVALHO 
CINTRA – ME.  Objeto: Contratação de empresa para prestação 
de serviços médicos a serem executados por 01 (um) médico com 
especialização mínima em Clínica Geral, para atendimento no 
CIS – Centro Integrado de Saúde, de segunda a sexta-feira e 50% 
(cinquenta por cento) de todos os plantões de sobreaviso, para 
atendimento de urgência e emergência. Valor Contrato: de R$ 
90.000,00 (noventa mil reais). Prazo de Vigência: até a data de 
31/12/2013. 
  
Itanhangá/MT -23 de Outubro de 2013. 
  
JOÃO ANTONIO VIEIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Beatriz Tereza Vieira 

Código Identificador:40806B30 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

RENOVAÇÃO DE LICENÇA JUNTO A SEMA  
 
O MUNICÍPIO DE JACIARA , entidade de Direito público, com 
sede Administrativa na Av. Antônio Pereira Sobrinho, 1075, Centro, 
na Cidade de Jaciara–MT, devidamente inscrito no CNPJ sob o 
n.°03.347.135/0001-16, torna público que requereu junto a SEMA-
MT a Renovação da Licença de Instalação da Passagem Urbana da 
Rodovia BR 163-364, no município de Jaciara-MT. Não EIA/RIMA. 
  
PREFEITO MUNICIPAL  
Ademir Gaspar de Lima 

Publicado por: 
Eliane Teixeira Alves Moura 

Código Identificador:14AF62FB 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO ATA Nº. 205/2013 

 
CONTRATANTE: Município de Jaciara – MT; CONTRATADO: 
FRANCISCO RODRIGUES FRERES MEI; OBJETO: “Registro 
de preço para contratação de Pessoa Jurídica especializada em 
operar máquinas pesadas, em executar serviços de pequenos 
reparos e pinturas em prédios públicos, e especializada em 
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execução de serviços de lavagem interna e externa de veículos do 
município de Jaciara/MT”. PRAZO: 12 (doze) meses; VALOR 
GLOBAL  R$ 25.080,00; ASSINATURA: 29/10/2013. 
  
ADEMIR GASPAR DE LIMA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Eliane Teixeira Alves Moura 

Código Identificador:E2AF279D 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO ATA Nº. 206/2013 

 
CONTRATANTE: Município de Jaciara – MT; CONTRATADO: 
ARNALDO DE SOUZA FILHO MEI; OBJETO : “Registro de 
preço para contratação de Pessoa Jurídica especializada em 
operar máquinas pesadas, em executar serviços de pequenos 
reparos e pinturas em prédios públicos, e especializada em 
execução de serviços de lavagem interna e externa de veículos do 
município de Jaciara/MT”. PRAZO: 12 (doze) meses; VALOR 
GLOBAL  R$13.188,00. ASSINATURA: 29/10/2013. 
  
ADEMIR GASPAR DE LIMA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Eliane Teixeira Alves Moura 

Código Identificador:5240377B 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

EXTRATO ATA Nº. 207/2013 
 
CONTRATANTE: Município de Jaciara – MT; CONTRATADO: 
CARLOS SOARES DE MAGALHÃES MEI, OBJETO: 
“Registro de preço para contratação de Pessoa Jurídica 
especializada em operar máquinas pesadas, em executar serviços 
de pequenos reparos e pinturas em prédios públicos, e 
especializada em execução de serviços de lavagem interna e 
externa de veículos do município de Jaciara/MT”. PRAZO: 12 
(doze) meses; VALOR GLOBAL R$ 25.080,00. ASSINATURA: 
29/10/2013. 
  
ADEMIR GASPAR DE LIMA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Eliane Teixeira Alves Moura 

Código Identificador:4883320A 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 
EXTRATO ATA Nº. 208/2013 

 
CONTRATANTE: Município de Jaciara – MT; CONTRATADO: 
LUIZ CARLOS RUIZ MEIOBJETO: “Registro de preço para 
contratação de Pessoa Jurídica especializada em operar máquinas 
pesadas, em executar serviços de pequenos reparos e pinturas em 
prédios públicos, e especializada em execução de serviços de 
lavagem interna e externa de veículos do município de 
Jaciara/MT”. PRAZO: 12 (doze) meses; VALOR GLOBAL R$ 
19.080,00. ASSINATURA: 29/10/2013. 
  
ADEMIR GASPAR DE LIMA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Eliane Teixeira Alves Moura 

Código Identificador:15A51704 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU  
 

CÂMARA MUNICIPAL 
RATIFICAÇÃO DO AVISO DE EDITAL 002-2013  

 
A Câmara Municipal de Jauru Estado de Mato Grosso através da sua 
comissão de licitação torna público para conhecimento dos 
interessados a ratificação da abertura de licitação na modalidade 

pregão presencial para registro de preço n°002/2013, Objeto: 1) 
Registro de Preços para futura e eventual aquisição de: Condicionador 
de Ar, Impressoras, Servidor Banco de Dados (micro computador) 
nobreak e projetor multimídia. 
2) Registro de Preços para futura e eventual contratação de serviços 
de: Prestação de serviços de pessoa jurídica para instalação de 
Condicionador de Ar, limpeza e manutenção de Condicionador de Ar 
para atender a Câmara Municipal de Jauru. 
  
Onde se lê 
  
“CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREÇO POR ITEM” 
  
leia-se 
  
“CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREÇO POR LOTE” e 
onde se lê “às 9:00 do dia 07 de novembro de 2013”, leia-se “às 9:00 
do dia 12 de novembro de 2013”. 
  
Os demais dispositivos do Edital permanecem inalterados. 
  
Outras informações e Edital completo poderão ser obtidas na Câmara 
Municipal deJauru-MT pelo telefone 65-3244-1411, de 8:00 horas às 
11:00 horas e de 13:30 às 16:30 horas no setor de licitações. 
  
Jauru- MT, 01 de novembro de 2013. 

  
LUCIENE MANSANO 
Pregoeira 

Publicado por: 
Luciene Mansano 

Código Identificador:CEEE8E5F 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO 083/2013 

 
DECRETO Nº 083 DE 31 DE OUTUBRO DE 2013. 
  

Tornar sem efeito o Decreto que nomeou o candidato 
aprovado no concurso público, e dá outras providências. 

  
ENÉRCIA MONTEIRO DOS SANTOS , Prefeita Municipal de 
Jauru, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições legais, e 
  
Considerando, que o candidato nomeado para o cargo de provimento 
efetivo não compareceu para tomar posse dentro do prazo de 
30(trinta) dias, conforme determina o artigo 3º. do Decreto n. 
075/2013, de 27/09/2013. 
  
D E C R E T A: 
  
Art. 1º - Tornar sem efeito a nomeação do candidato abaixo 
relacionado que não tomou posse no respectivo cargo dentro do prazo 
de 30(trinta) dias conforme Decreto nº 075/2013, de 27/09/2013: 
  
CARGO: ODONTOLOGO  NÍVEL  GRAU 

01 EDUARDO DOS SANTOS GARCIA 01 I 

        

Art. 2º. - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Gabinete do Prefeito, Paço Municipal “Presidente Tancredo de 
Almeida Neves”, em 31 de outubro de 2013. 
  
ENÉRCIA MONTEIRO DOS SANTOS 
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Anderson Pavini 

Código Identificador:9736E7EB 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUARA  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

RESOLUÇÃO Nº 05, DE 25 DE OUTUBRO DE 2013 
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Dispõe sobre o Demonstrativo Físico da Secretaria 
Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho no 
exercício de 2012, no Município de Juara-MT. 
  

O Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS, em reunião 
extraordinária realizada no dia 25 de outubro de 2013. No uso das 
competências e atribuições que lhe são conferidas pelo art. 1º e 2º da 
Lei Municipal nº 1.940, de 09 de junho de 2008 – Lei de Criação do 
Conselho Municipal de Assistência Social; e 
Considerando a Política Nacional de Assistência Social – PNAS 
aprovada pela Resolução CNAS nº 145/2004, que Dispõe sobre as 
diretrizes e princípios para a implementação do Sistema Único da 
Assistência Social – SUAS; 
Considerando a Norma Operacional Básica – NOB, aprovada pela 
Resolução CNAS nº 130/2005, que Dispõe sobre a operacionalização 
do Sistema Único da Assistência Social – SUAS; 
Considerando que a implantação do Sistema Único da Assistência 
Social – SUAS exigiu e vem exigindo um conjunto de ações para o 
reordenamento dos serviços, programas, projetos e benefícios da 
assistência social na perspectiva de aprimorar seu campo de proteção, 
assegurando sua especificidade ao tempo em que contribui com a 
intersetorialidade, que articula ações de proteções entre os entes 
federados e entidades e organizações de assistência social: 
RESOLVE:  
Art. 1º Aprovar por unanimidade, o Demonstrativo Físico da 
Secretaria Municipal de Assistência Social no exercício de 2012, no 
município de Juara-MT. 
Art. 2º Esta Resolução entre em vigor na data de sua publicação. 
  
NADIR DE CARVALHO FRANCISCO 
Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social 
 

Publicado por: 
Norma Jaqueline de Oliveira Lauro 
Código Identificador:7BDBF6A3 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JUÍNA  
 

CÂMARA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO Nº 017/2013 

 
Contrato Nº....: 017/2013 
Contratante....: CAMARA MUNICIPAL DE JUINA 
Contratada......: MARIA CRISTINA MATTEI - EPP 
Valor...............: R$ 2.618,00 (Dois mil seiscentos e dezoito reais) 
Vigência..........: Início 31/10/2013 Término: 31/12/2013 
Recursos..........: Dotação:2.001.3.1.90.30.17 - Material de 
processamento de dados. 
Objeto..............: Compra de Toners, cartuchos e insumos para 
impressoras e fotocopiadoras da Câmara Municipal de Juína. 
 

Publicado por: 
Dener Pereira da Rosa 

Código Identificador:D100A3A1 

 
CÂMARA MUNICIPAL 

RESULTADO PREGÃO 001/2013 
 
A Câmara Municipal de Juina, Estado de Mato Grosso, através de sua 
Pregoeira Oficial, no uso de suas atribuições que lhe confere a Lei 
8.666 de 21 de Junho de 1993 e 8.883 de 08 de Junho de 1994, declara 
vencedora do presente certame a empresa MARIA CRISTINA 
MATTEI - EPP. 
  
Juína - MT, 31 de Outubro de 2013. 
  
VALERIA DA COSTA MARQUES DE BRITO 
Pregoeira Oficial 

Publicado por: 
Dener Pereira da Rosa 

Código Identificador:C79AC1E5 

 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DO CONTRATO Nº 167/2013 

 
EXTRATO DE CONTRATO  
Contrato nº.: 167/2013 
Contratado: MEDIJU SERVIÇOS MÉDICOS LTDA-ME  
Valor : R$ 175.950,00 (Cento e setenta e cinco mil novecentos e 
cinquenta reais). 
Vigência: 01/10/2013 à 31/12/2013 
Dotação: 05.02-3390.39.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa 
Jurídica 
Objeto: contratação de empresas para prestação de Serviços Médicos 
de Plantão Clínico no Pronto Socorro do Hospital Municipal 
(Matutino/Vespertino – de Segunda a Sexta-Feira – 12 Horas); 
Prestação de Serviços como Diretor Técnico do Hospital Municipal e 
Prestação de Serviços Médicos de Atendimento no PSF do Módulo 05 
– Equipe II. 
  
HERMES LOURENÇO BERGAMIM 
Prefeito Municipal de Juina 

Publicado por: 
Rosimeire Oliveira Brindarolli 

Código Identificador:B04BA6E1 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 168/2013 
 
EXTRATO DE CONTRATO  
Contrato nº.: 168/2013 
Contratado: PADOVANI & PADOVANI LTDA-ME  
Valor : R$ 5.975,39 (Cinco mil novecentos e setenta e cinco reais e 
trinta e nove centavos) 
Vigência: 02/10/2013 à 02/12/2013 
Dotação: 05.02-3390.30.00 – Material de Consumo 
Objeto: Aquisição de régua de ar comprimido, oxigênio e elétrico; 
proteção para garrafa de oxigênio e válvula selenoide da máquina de 
lavar para adequação e melhoria da sala de Pediatria Neonatal do 
Hospital Municipal de Juina. 
  
HERMES LOURENÇO BERGAMIM 
Prefeito Municipal de Juina 

Publicado por: 
Rosimeire Oliveira Brindarolli 

Código Identificador:3CB738B5 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 170/2013 
 
EXTRATO DE CONTRATO 
Contrato nº.: 170/2013 
Contratado: INVIOLAVEL JUINA MANUTENÇÃO E COMERCIO 
ELETROELETRONICOS LTDA-ME 
Valor: R$ 74.200,00 (Setenta e quatro mil e duzentos reais). 
Vigência: 15/10/2013 à 15/10/2014 
Dotação: 07.01-3390.39.00 – Outros Serviços de Terceiros Pessoa 
Jurídica / 07.02-3390.39.00 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa 
Jurídica / 07.04-3390.39.00 - Outros Serviços de Terceiros Pessoa 
Jurídica / 
Objeto: Contratação de Empresa Especializada para Prestação de 
Serviços de Instalação de Equipamentos de vigilância e 
monitoramento 24 horas, para atender as necessidades da Secretaria 
Municipal de Educação e Cultura, deste Município. 
  
HERMES LOURENÇO BERGAMIM 
Prefeito Municipal de Juina 

Publicado por: 
Rosimeire Oliveira Brindarolli 

Código Identificador:8C3719A5 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DO CONTRATO Nº 171/2013 

 
EXTRATO DE CONTRATO  
Contrato nº.: 171/2013 
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Contratado: OI S.A. e BRASIL TELECOM MULTIMÍDIA 
LTDA.  
Valor : R$ 69.976,32 (Sessenta e nove mil novecentos e setenta e 
seis reais e trinta e dois centavos) 
Vigência: 25/10/2013 à 25/10/2014 
Dotação: 03.02-3390.39.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa 
Jurídica 
Objeto: Contratação de empresa para prestação de serviço de acesso a 
Internet – link dedicado 10 MBPS – para atender as necessidades da 
Secretaria de Administração e Finanças do Município de Juína, Estado 
de Mato Grosso, conforme descritivo: 
 

Qtde. Produto Modalidade Valor Bruto  

1 IP CONNECT 10 Mps Porta + acesso R$ 5.553,42 

1 Desconto IP Connect 10 Mbps COMBO -R$ 211,00 

1 

Oi Smart Cloud Pública BÁSICO com: 
1 Servidor Virtual, 2GB memória RAM, 
60 GB disco, 2 vLAN’ e 10 Mbps de 
internet. 

Locação R$ 211,00 

  Oi Gestão Wan Avançado Locação R$ 144.,61 

  KIT CPE HP D1 Locação R$ 133,33 

TOTAL GERAL  R$ 5.831,36 

  
HERMES LOURENÇO BERGAMIM 
Prefeito Municipal de Juina 

Publicado por: 
Rosimeire Oliveira Brindarolli 

Código Identificador:76EF5C94 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE  

 
INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS 

SERVIDORES DE LUCAS DO RIO VERDE 
PORTARIA N.º 178/2013 

 
“Dispõe sobre a concessão do benefício de 
Aposentadoria Compulsória ao servidor Sr. 
Gumercindo Rodrigues Vieira.” 

  
A Diretora Executiva do PREVILUCAS - Instituto Munic ipal de 
Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Lucas 
do Rio Verde, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais e; 
  
Considerando o Art. 40, § 1º, inciso II, da Constituição Federal com 
redação dada pela Emenda Constitucional n.º 41/2003, c/c Art. 12, 
inciso II da Lei Municipal n.º 2.134 de 25 de junho de 2013 que rege a 
previdência municipal, Lei Complementar n.º 42/2006 que trata do 
Adicional por Tempo de Serviço - ATS, Lei Complementar n.º 
050/2007, com posteriores reajustes salariais concedidos pela Lei 
Complementar n.º 2029 de 09 de abril de 2012 e Lei Complementar 
n.º 121 de 01/01/2013; 
  
Resolve: 
  
Art. 1º Conceder o benefício Aposentadoria Compulsória, ao 
servidor Sr. Gumercindo Rodrigues Vieira, brasileiro, casado, 
portador da cédula de identidade RG n.º 753216 - SSP/PR, inscrito no 
CPF sob o n.º 138.628.049-68, residente e domiciliado neste 
município, efetivo no cargo de Motorista de Ambulância, Nível “II”, 
Referência “75”, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, com 
Proventos Proporcionais, conforme processo administrativo do 
PREVILUCAS, N.º 2013.01.00185P, a partir de 02/10/2013, até 
posterior deliberação. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
retroagindo os seus efeitos a data que completou 70 anos de idade 
em 02 de outubro de 2013, revogadas as disposições em contrário. 
  
Registre-se, publique-se, cumpra-se. 
  
Lucas do Rio Verde - MT, 04 de novembro de 2013. 
  
ANDRESSA LUCIANA FRIZZO 
Diretora Executiva do Previlucas 

Homologo:  
  
OTAVIANO OLAVO PIVETTA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Simone Ferreira Dias Garbossa 

Código Identificador:7E3040CF 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL EXCLUSIVO PARA EPP 
E ME Nº 136/2013 

 
Objeto: Aquisição de material para uso no paisagismo da Unidade 
Básica de Saude – PSF XIII – localizado no Parque das Américas, 
município de Lucas do Rio Verde – MT. 
Entrega dos Envelopes e Credenciamento: Das 13:30hs às 14:00hs 
(horário do Mato Grosso) do dia 21 de novembro de 2013. 
Abertura dos envelopes: As 14:00hs (horário do Mato Grosso) do 
dia 21 de novembro de 2013. 
Edital Completo: Afixado no endereço Av. América do Sul, Nº 
2500, Bairro Loteamento Parque dos Buritis, Lucas do Rio Verde 
MT.CEP: 78455-000 – Fone: 65 3549 8300 e na Internet, site 
www.lucasdorioverde.mt. 
Fundamento Legal: Regida pela Lei nº 10.520, de 17 de julho de 
2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/93 ( com alterações 
da Lei 8883/94 e da Lei nº 9.648/98) 
  
Lucas do Rio Verde MT, 04 de novembro de 2013 
  
JÉSSICA REGINA WOHLEMBERG  
Pregoeira  

Publicado por: 
Jéssica Regina Wohlemberg 

Código Identificador:AA59D3CE 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EDITAL DE PREGÃO PRESENCIAL Nº 137/2013 

 
Objeto: Contratação de empresa para prestação de serviço de 
segurança e medicina do trabalho, a fim de elaborar Programa de 
Prevenção de Riscos Ambientais – PPRA, Programa de Controle 
Médico de Saúde Ocupacional – PC do Laudo Técnico das Condições 
Ambientais no Trabalho - LTCAT, bem como realizar os exames 
ocupacionais periódicos do PC, nas unidades da Prefeitura Municipal 
de Lucas do Rio Verde- MT. 
Dia:19/11/2013 
Entrega dos Envelopes: das 13:30 horas até as 14:00 horas, do dia 
19/11/2013. 
Edital Completo: Afixado no endereço: Av. América do Sul, Nº 
2500 S, Loteamento Parque dos Buritis, Lucas do Rio Verde MT, 
CEP: 78455-000 – Fone: 65 3549 8300 e na Internet, site 
www.lucasdorioverde.mt.gov.br. 
Abertura do envelope Nº 01: Às 14:00 horas, do dia 19 de novembro 
de 2013, no endereço acima. 
Fundamento Legal: Regida pela Lei nº 10.520, de 17 de julho de 
2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/93 ( com alterações 
da Lei 8883/94 e da Lei nº 9.648/98). 
  
Lucas do Rio Verde MT, 04 de Novembro de 2013. 
  
JÉSSICA REGINA WOHLEMBERG 
Pregoeira 

Publicado por: 
Jéssica Regina Wohlemberg 

Código Identificador:CAAEE33F 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCELÂNDIA  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DECRETO N.º 088-2013 - ADICIONAL SUPLEMENTAR 
CÂMARA  

 
DECRETO 088/2013 
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Data 04 de Novembro de 2013. 
  

SÚMULA: ABRE CRÉDITO ADICIONAL 
SUPLEMENTAR NO VALOR QUE MENCIONA E 
DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS: 
  

O Senhor Arnóbio Vieira de Andrade, Prefeito Municipal de 
Marcelândia, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições 
legais, tendo em vista o contido da Lei Municipal 808/2012, e em 
consonância com a lei Federal 4320/64. 
DECRETA 
Art. 1º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abrir Crédito 
Adicional Suplementar no valor de R$ 66.000,00 (Sessenta e seis mil 
reais). 
  
01.001-Câmara Municipal   

01.031.0001.1003 Aquisição de Veículos   

4.4.90.52.00.00 Equipamento e Material Permanente R$ 59.000,00 

Sub Total R$ 59.000,00 

01.031.0001.201 Manutenção do Legislativo   

3.3.90.30.00.00 Material de Consumo R$ 6.000,00 

3.3.90.36.00.00 Outros S. Terc. P. Física R$ 1.000,00 

Sub Total R$ 7.000,00 

Total Geral R$ 66.000,00 

  
Art. 2º - Para atender ao Crédito aberto no Artigo anterior, serão 
usadas como recursos as anulações das seguintes dotações: 
  
01.001-Câmara Municipal   

01.031.0001.1002 Reforma e Ampliação do Prédio do Poder Legislativo   

3.3.90.30.00.00 Material de Consumo R$ 3.000,00 

3.3.90.36.00.00 Outros S. Terc. P. Física R$ 1.000,00 

3.3.90.39.00.00 Outros S. Terc. P. Jurídica R$ 3.000,00 

Sub Total R$ 7.000,00 

01.031.0001.2001 Manutenção do Legislativo   

3.1.90.04.00.00 Contratação por Tempo Determinado R$ 1.000,00 

3.1.90.11.00.00 Venc. e Vantagens Fixas – P. Civil R$ 11.000,00 

3.1.90.13.00.00 Obrigações Patronais R$ 8.000,00 

3.1.91.13.00.00 Obrigações Patronais – RPPS R$6.800,00 

3.3.90.39.00.00 Outros S. Terc. P. Jurídica R$ 30.000,00 

3.3.90.91.00.00 Sentenças judiciais R$ 1.000,00 

Sub Total R$ 57.800,00 

01.031.0001.2002 Divulgação e Publicidade   

3.3.90.39.00.00 Outros S. Terc. P. Jurídica R$ 1.200,00 

Sub Total R$ 1.200,00 

Total Geral R$ 66.000,00 

  
Art.3º - Este decreto lei entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito 04 de Novembro de 2013. 
  
ARNÓBIO VIEIRA DE ANDRADE 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Maria Aparecida Knihs 

Código Identificador:AF35F440 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPÁ  

 
GABINETE DO PREFEITO 

DECRETO Nº 1784 DE 01 DE NOVEMBRO DE 2013. 
 

“Determina a obrigatoriedade de apresentação de 
certidão de tributos municipal aos secretários e 
servidores públicos ocupantes de cargo em comissão em 
órgãos pertencentes ao Poder Executivo Municipal”. 

  
VALTER MIOTTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Matupá – 
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais. 
DECRETA: 
Art. 1º É obrigatório aos secretários e servidores públicos ocupantes 
de cargos em comissão em órgãos pertencentes ao Poder Executivo 
Municipal, apresentar ao Departamento Pessoal no momento da 
nomeação e no mês de janeiro de cada ano, certidão de tributos 
municipal demonstrando a situação regular no cumprimento das 
obrigações tributárias relativas ao fisco municipal de Matupá/MT. 

Art. 2º Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Paço Municipal Senador Jonas Pinheiro, ao primeiro dia do mês de 
novembro do ano de dois mil e treze. 
  
VALTER MIOTTO FERREIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Nelson de Souza 

Código Identificador:36A8C19E 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PREGÃO PRESENCIAL - Nº. 091/2013 FRACASSADO 

 
A Prefeitura Municipal de Matupá, através da equipe de pregoeiro (a), 
comunica a todos os interessados que a licitação agendada para 21 de 
OUTUBRO de 2013 às 14h00min na sede da Prefeitura Municipal, 
cujo objeto era “PREGÃO PRESENCIAL - SRP PARA FUTURA 
E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE ÁGUA MINERAL EM 
ATENDIMENTO AS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE 
MATUPÁ” , foi declarada FRACASSADA, pois o único participante 
N. VEZENTIN – COMERCIO DE GAS – ME  apresentou proposta 
superior ao Termo de Referencia e foi desclassificada. Maiores 
informações, junto à sede da Prefeitura Municipal localizada da Av. 
Hermínio Ometto, 101, ZE-022, fones (66) 3595-3100 das 07h00min 
às 11h00min.  
 
Matupá – MT, 25 de Outubro de 2013. 
  
ALEXSANDRA TOSTA BATISTA 
Pregoeira Oficial 

Publicado por: 
Alexsandra Tosta Batista 

Código Identificador:FA788915 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PREGÃO PRESENCIAL - Nº. 094/2013 - DESERTA 

 
A Prefeitura Municipal de Matupá, através da equipe de pregoeiro (a), 
comunica a todos os interessados que o Certame agendado para o dia 
28 de OUTUBRO de 2013 às 08h00min na sede da Prefeitura 
Municipal, o “PREGÃO PRESENCIAL - SRP PARA FUTURA E 
EVENTUAL AQUISIÇÃO DE MEDICAMENTOS PARA 
ATENDER AOS MANDATOS JUDICIAIS, RELATORIO 
SOCIAIS E SOLICITAÇÕES DO MINISTERIO PUBLICO EM 
ATENDIMENTO AO HOSPITAL MUNICIPAL NO PRAZO 
MAXIMO DE 07 (SETE) DIAS foi declarada DESERTA” . 
Maiores informações, junto à sede da Prefeitura Municipal localizada 
da Av. Hermínio Ometto, 101, ZE-022, fones (66) 3595-3100 das 
07h00min às 11h00min. 
  
Matupá – MT, 04 de Novembro de 2013. 
  
ALEXSANDRA TOSTA BATISTA 
Pregoeira Oficial 

Publicado por: 
Alexsandra Tosta Batista 

Código Identificador:989BABF0 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PREGÃO PRESENCIAL - Nº. 095/2013 - DESERTO 

 
A Prefeitura Municipal de Matupá, através da equipe de pregoeiro (a), 
comunica a todos os interessados que o Certame agendado para 30 de 
OUTUBRO de 2013 às 08h00min na sede da Prefeitura Municipal, o 
“PREGAO PRESENCIAL - SRP PARA AQUISIÇÃO DE UM 
VEÍCULO UTILITÁRIO CAMINHONETE EM 
ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE 
SAÚDE foi declarado DESERTO” Maiores informações, junto à 
sede da Prefeitura Municipal localizada da Av. Hermínio Ometto, 
101, ZE-022, fones (66) 3595-3100 das 07h00min às 11h00min. 
  
Matupá – MT, 04 de Novembro de 2013. 
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ALEXSANDRA TOSTA BATISTA 
Pregoeira Oficial 

Publicado por: 
Alexsandra Tosta Batista 

Código Identificador:7B7F9089 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D´OESTE  

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO PLANEJAMENTO E 

COORDENAÇÃO GERAL 
TERMO ADITIVO  

 
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 
TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 
095/2013 

  
TERCEIRO TERMO ADITIVO QUE ENTRE SI CELEBRAM O 
MUNICÍPIO DE MIRASSOL D’OESTE e ELILDE DE CAMPOS 
SOUZA, com permissivo constitucional (artigo 37, inciso X) e a teor 
do disposto na LC n. 008/1998, LC nº 087/2009, Lei autorizativa nº 
1136 de 11 de janeiro de 2013 e Lei nº 1.146 de 16 de abril de 2013. 
Pelo presente instrumento, o Município de Mirassol D’Oeste - MT, 
representado pelo Prefeito Municipal Sr. ELIAS LEAL MENDES 
FILHO , portador do RG 04979486 SEJSP/MT e CPF 
354.096.061.91, a seguir denominado CONTRATANTE  e a Sra. 
ELILDE DE CAMPOS SOUZA, brasileira, casada, residente e 
domiciliada nesta cidade de Mirassol D’Oeste-MT, portadora do RG 
1487063-0 SSP/MT e CPF 980.879.161-15, resolvem celebrar o 
Terceiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestação de Serviços de 
Pessoal Por Prazo Determinado nº 095/2013, contratada para o cargo 
de AUXILIAR DE SERVIÇOS INTERNOS, em substituição a 
servidora efetiva NEIDE CANDIDA DE SENA que se encontra 
afastada de Auxilio doença, conforme apresentação de novo atestado 
médico. 
CLÁUSULA PRIMEIRA : Do Objeto 
O presente termo aditivo tem por objeto prorrogar o prazo de que trata 
a cláusula Sexta do Contrato temporário de Prestação de Serviços de 
Pessoal Por Prazo Determinado, firmado em 02 de agosto de 2013. 
CLÁUSULA SEGUNDA: Da Prorrogação 
Fica prorrogado até 20/12/2013 o prazo de que trata a cláusula sexta 
do contrato nº 095/2013. 
CLÁUSULA TERCEIRA: Da Ratificação  
Continuam em pleno vigor, as demais cláusulas e condições do 
Contrato de Prestação de Serviços de Pessoal Por Prazo Determinado 
que não conflitarem com o presente instrumento. 
E por estarem ambas as partes de pleno acordo, assinam o presente, 
em 02 (Duas) vias de igual teor e forma, na presença de duas (02) 
testemunhas.  
  
Mirassol D’Oeste, 24 de outubro de 2013. 
  
ELIAS MENDES LEAL FILHO  
Prefeito Municipal 
  
MARLI ANDROMEDE FERREIRA 
Sec. de Educação e Cultura 
  
ELILDE DE CAMPOS SOUZA  
Contratada 
  
Testemunhas: 
  
Alcilena C. Queiroz Botelho 
RG: 375911 SSP/MT 
CPF 303.820.681-49 
  
RODRIGO DONIZETE TERRADAS 
RG: 1982516-1 SSP/MT 
CPF: 024.713.901-70 

Publicado por: 
Rodrigo Donizete Terradas 

Código Identificador:EC30AE3E 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO PLANEJAMENTO E 
COORDENAÇÃO GERAL 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 108/2013, firmado 
entre o Município e a Sra. ZILENE FERREIRA LEMES . OBJETO: 
Prestação de serviços inerentes às funções do cargo de AUXILIAR 
DE SERVIÇOS INTERNOS, no Centro Educacional "Edson Athier 
Almeida Tamandaré” com lotação na Secretaria de Educação e 
Cultura, em substituição a servidora efetiva Clarice Pereira da Rocha 
que se encontra afastada para tratamento de saúde, conforme atestado 
médico. Carga Horária 40 horas. Prazo: 22/10/2013 a 20/12/2013. 
Valor global: R$ 1.356,00. Data da Assinatura: 22/10/2013. 
 

Publicado por: 
Rodrigo Donizete Terradas 

Código Identificador:85125E87 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO PLANEJAMENTO E 
COORDENAÇÃO GERAL 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 109/2013, firmado 
entre o Município e a Sra. MARCIA DA SILVA GOMES. OBJETO: 
Prestação de serviços inerentes às funções do cargo de 
MERENDEIRA , na Escola “Zumbi dos Palmares”, com lotação na 
Secretaria de Educação e Cultura, em substituição a servidora efetiva 
SILVIA SANDRA DOS REIS que se encontra de Licença Prêmio 
conforme protocolo nº 6751/2013 e Pta nº 374/2013. Carga Horária 40 
horas. Prazo: 30/10/2013 a 19/12/2013. Valor global: R$ 1.152,60. 
Data da Assinatura: 29/10/2013. 

Publicado por: 
Rodrigo Donizete Terradas 

Código Identificador:59D02D7F 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO PLANEJAMENTO E 

COORDENAÇÃO GERAL 
EXTRATO DE CONTRATO  

 
CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 110/2013, firmado 
entre o Município e a Sra. ADRIANA SANTOS SOUZA. OBJETO: 
Prestação de serviços inerentes às funções do cargo de 
PROFESSORA DA ÁREA DE PEDAGOGIA OU NORMAL 
SUPERIOR, no Centro Educacional “Ver. Edson Athier Almeida 
Tamandaré” com lotação na Secretaria de Educação e Cultura, em 
substituição a Professora Elisangela Marques Faria, conforme 
Portaria nº 386/2013. Carga Horária 40 horas. Prazo: 29/10/2013 a 
12/12/2013. Valor global: R$ 3.269,43. Data da Assinatura: 
29/10/2013. 

Publicado por: 
Rodrigo Donizete Terradas 

Código Identificador:5FB6D087 
 

SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO PLANEJAMENTO E 
COORDENAÇÃO GERAL 

EXTRATO DE CONTRATO  
 
CONTRATO TEMPORÁRIO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO Nº 111/2013, firmado 
entre o Município e a Sra. GRASIELE ROSALES TEIXEIRA. 
OBJETO: Prestação de serviços inerentes às funções do cargo de 
PROFESSORA DA ÁREA DE PEDAGOGIA OU NORMAL 
SUPERIOR, na Creche “Chapeuzinho Vermelho” com lotação na 
Secretaria de Educação e Cultura, em substituição a Professora 
Marciana Vieira de Melo, tendo em vista o desvio de função 
conforme Portaria nº 388/2013, por motivo de tratamento 
fonoaudiológico de acordo com atestado médico. Carga Horária 40 
horas. Prazo: 29/10/2013 a 12/11/2013. Valor global: R$ 1.089,81. 
Data da Assinatura: 29/10/2013. 
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Publicado por: 
Rodrigo Donizete Terradas 

Código Identificador:0201D73B 

 
SERVIÇO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE 

MIRASSOL D OESTE - SAEMI 
DECRETO N° 2603 DE 10 DE OUTUBRO DE 2013. 

 
Dispõe sobre suplementação de verbas do Serviço 
Autônomo de Água e Esgoto de Mirassol D´Oeste - 
SAEMI e dá outras providências, de acordo com a Lei 
1134 de 07 de Dezembro de 2012. 

  
ELIAS MENDES LEAL FILHO, PREFEITO DO MUNICÍPIO DE 
MIRASSOL D`OESTE, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES 
LEGAIS, 
  
D E C R E T A: 
  
Art. 1º. Fica aberto no Serviço Autônomo de Água e Esgoto de 
Mirassol D´Oeste, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 
22.745,00 (vinte e dois mil e setecentos e quarenta e cinco reais), para 
suplementar as seguintes dotações do orçamento vigente 
  
MANUTENÇÃO E ENCARGOS DOS SERVICOS 
ADMINISTRATIVOS 
SENTENÇAS JUDICIAIS 
01.001.04.122.0002.2074.339091000000........R$ 2.000,00 
  
AQUISIÇÃO DE BOMBAS, EQUIPAMENTOS E MOTORES 
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 
01.002.17.512.0015.1049.449052000000.............R$ 745,00 
  
MANUTENÇÃO E ENCARGOS DOS SERVICOS 
OPERACIONAIS 
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOAL CIVIL 
01.002.17.512.0015.2075.319011000000........R$ 20.000,00 
  
TOTAL R$ 22.745,00 
  
rt. 2.º Os recursos para cobertura do presente crédito, serão fornecidos 
por excesso de arrecadação, conforme art. 43, §1°, inciso II da Lei 
4.320/64, na seguinte rubrica de receita. 
  
DISTRIBUIÇÃO DE ÁGUA DOMICILIAR 
160041010000.......R$ 22.745,00 
  
OTAL R$ 22.745,00 
  
Art. 3º. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D’ OESTE, 10 DE 
OUTUBRO DE 2013. 
  
ELIAS MENDES LEAL FILHO  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Juliana Shizuko Matushima Borges 
Código Identificador:A6424D95 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO 
LIVRAMENTO  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANÇAS 
RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 036/2013  

 
Processo: 4757/2013 
  
Assunto: - “Contratação de capacitação destinada a 
operacionalização de software de gestão pública municipal de 
propriedade da Empresa Agili”. 
  

Reconheço e Ratifico, em todos os seus termos a DISPENSA DE 
LICITAÇÃO para a - “Contratação da pessoa Empresa ÁGILI 
SOFTWARES PARA AREA PUBLICA LTDA - CNPJ: 
26.804.377/0001-97, na “ Contratação de capacitação destinada a 
operacionalização de software de gestão pública municipal de 
propriedade da Empresa Agili. No valor total contratado de R$ 
3.900,00 (três mil novecentos reais). 
  
Despesa que correrá por conta das seguintes dotações orçamentárias: 
  

PROJETO/ATIVIDADE  
NATUREZA DA 

DESPESA 
CÓDIGO REDUZIDO  VALOR  

2004 3390.39.00.00.00 43 R$ 3.900,00 

  
E autorizo o empenho da despesa, no valor de R$ 3.900,00 (três mil 
novecentos reais), em favor de pessoa jurídica ÁGILI SOFTWARES 
PARA AREA PUBLICA LTDA - CNPJ: 26.804.377/0001-97, cujo 
pagamento far-se-á conforme com os serviços prestados conforme 
solicitação no TR. 
  
Tendo o processo sido submetido à apreciação da Assessoria Jurídica 
deste órgão. 
  
Nossa Senhora do Livramento - MT, 01 de novembro de 2013. 
  
CARLOS ROBERTO DA COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Heladio Mendes de Campos Maciel 

Código Identificador:6F01D34E 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

CONVOCAÇÃO DE CONTRIBUINTES  
 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES-
MT CONVOCA OS CONTRIBUINTES RELACIONADADOS 
PARA COMPARECER COM URGENGIA NA DIVISÃO DE 
TRIBUTAÇÃO E CADASTRO PARA TRATAR ASSUNTOS DE 
SEUS INTERECES, ANEXO AO PRÉDIO DA PREFEITURA. 
J. DE FÁTIMA BARBOSA-ME, ALEANDRO BRAZ, ITAMAR 
VICENTE AMORIM DE PAULA, F. R. LIMA DOS SANTOS 
COMERCIO-EPP, E. C. DA SILVA & CIA LTDA-ME, ANA 
CARLA PAULINO-ME, YURI IND. COM. E EXPORTAÇÃO DE 
MADEIRAS LTDA, MARCELIANA ALVES 
SCHUINDT01636957170, IAMARA MARQUES CARDOSO-ME, 
C. H. PACHECO SOARES LOPES-ME, FRON BAND-COM. E 
EXPORTAÇÃO DE MADEIRAS, L. L. MADEIRAS LTDA-EPP, 
DORVALINO LIMA DOS SANTOS-ME, MARIA LUCIA PIRES 
DE CARVALHO40117570710, ROSANGELA DE PAIVA, 
MARCELIANA ALVES SCHUINDT, FRANCISCO ALVES DOS 
SANTOS, HELISEU JOSE JESUS SOUZA, PRISCILA FERRARI 
PAULINO, LUIZ CARLOS MARINHO, JOSÉ ARAUJO DOS 
SANTOS, SILVERIA MARTINS GUIDÃO, UESLAINE DE 
ABREU LAET, TELMA BATISTA TAVELA, RODRIGO 
MARCIEL ROSSATO, ROOBER CRISTIANO BACO 
CARACANHA, CARLOS BARBOSA MENDES, MOACIR 
BERNARDO FILHO, MOACIR NUNES DA MOTA, JOSÉ 
PEREIRA NEVES, JOSUE SCHMOELLER, CLAUDECIR 
MORENO DE SOUZA, S. M. A. DA COSTA, SHALLON 
MATERIAIS PARA CONSTRUÇÃO LTDA, EVANILDO R. DOS 
SANTOS, R. M. Z. DOS REIS-ME, MARIA ALICE PAULA 
RODRIGUES-ME, CARLOS ALMIR DA SILVA, ISAIAS 
FERMINO RAMOS, JOSE TEIXEIRA BAHIA, MARIONILDO M. 
DE SOUZA, CARLOS L. V. R. ZUHARBACH, PEDRO LUIZ 
TAVARES, ROGERIO GALVÃO, VALDECI PIRAK DELUSKI, 
FRANCIELE LUCIANA DE OLIVEIRA, EULENICE APARECIDA 
DA SILVA FERREIRA, SEBASTIÃO FERNANDES DA SILVA, 
MARIA JOAQUINA CORTES DOS REIS, LEILA ALVES 
VIEGAS, JOSÉ DA SILVA PEREIRA, DIRLEI DOS SANTOS, 
JOSÉ AKITO YAMADA, JULIANO TORQUETTI DE MELO, 
NILTON VALERA, JOSAIR PADILHA DOS SANTOS, 
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EZEQUIEL RAMOS, 14 BRASIL TELECOM CELULAR S/A, 
TELEMAT- BRASIL TELECOM S/A, VALTER P. DE MORAES 
AGENCIAMENTO TURISMO E TRANSPORTE-ME, 
VANDERLEI OLIVEIRA NASCIMENTO. JUVENIL DOMINGOS 
SOUZA, JOÃO ADRIANO COELHO, JOÃO GREGEZIGONSKI 
KUSS, ARILTO AFONSO MARCONDES DA SILVA, ADILSON 
RAIMUNDO GOMES, IZAURA OLIVEIRA GOMES, 
VALDIRENE SEZE, LUCIO DE MARQUES DE C. FERREIRA, 
LUIZ CARLOS CAVALIARE, HERMINIA TORQUETTI DE 
MELO, APARECIDO AUGUSTO DE OLIVEIRA, SANDRO 
ELIAS FABONATO, SIDMAR BECHELLE, ANTONIO DO 
CARMO, GIVANILDO CAETANO DA SILVA, AMIVALDO 
GOMES DA SILVA, JUSSARA DE FATIMA BARBOSA, 
LUCIANA CARVALHO DOS SANTOS008.316.721-88, CELINA 
FURLANI GARCIA, MARIA DAS GRAÇAS LOPES-ME, N. F. 
AMANCIO ARMARINHOS, CRISTIANE APARECIDA BLANK-
ME, SILVA & PEDROSA LIMA LTDA-ME, AGROPECUARIA 
PRINCESA DO ARIPUANA, ANISIO CARDOSO DOS 
SANTOS76728218149, W. G. MACHADO COMERCIO-ME. 
 

Publicado por: 
Andressa Cristine Ferreira Moreira 
Código Identificador:E0ED2CD9 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

COMUNICADO  
 
PREFEITURA MUNICIPAL CONVIDA A TODOS OS 
MUNÍCIPES PARA PARTICIPAR DE AUDIÊNCIA PUBLICA 
DESTINADA DISCUTIR A REFORMA DO CÓDIGO 
TRIBUTÁRIO MUNICIPAL, QUE SE REALIZARA NO DIA 
13/11/2013 AS 19:00 NA ESCOLA DA APAE. 

Publicado por: 
Andressa Cristine Ferreira Moreira 

Código Identificador:AC2CCC3D 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAÃ DO NORTE  

 
SETOR DE LICITAÇÃO 

RETIFICAÇÃO DO CONTRATO Nº 165/2013 
 
Na edição do Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de 
Mato Grosso, de 31/10/2013, página 87, onde se lê, Valor: R$ R$ 
734,71 (Setecentos e Trinta e Quatro Reais e Setenta e Um Centavos) 
, Leia-se: Valor: R$ 730,22 (Setecentos e Trinta Reais e Vinte e Dois 
Centavos). 
  
VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Crislaine Tavares dos Santos 

Código Identificador:7E1B0220 
 

SETOR DE LICITAÇÃO 
RETIFICAÇÃO DA PORTARIA Nº 096/SLC/2013  

 
Na edição do Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de 
Mato Grosso, de 31/10/2013, página 90, onde se lê, VALOR DO 
CONTRATO Nº 165/2013: R$ 734,71 (Setecentos e Trinta e Quatro 
Reais e Setenta e Um Centavos) , Leia-se: VALOR DO CONTRATO 
Nº 165/2013: R$ 730,22 (Setecentos e Trinta Reais e Vinte e Dois 
Centavos). 
  
VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Crislaine Tavares dos Santos 

Código Identificador:474E67D3 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA GUARITA  

 

CÂMARA MUNICIPAL 
EXTRATO DE CONTRATO 007-2013 

 
CAMARA MUNICIPAL DE NOVA GUARITA 
  
EXTRATO DE CONTRATO 
CONTRATO Nº. 007/13/CMNG 
PRAZO: Início: 01/11/2013 - Final 31/12/2013 
VALOR GLOBAL: R$ 4.000,00 (quatro mil reais). 
CONTRATADO: MP DE OLIVEIRA SILVA SOLUÇÕES WEB-
ME 
OBJETO: Prestação de serviços, com criação, implantação, 
treinamento e manutenção do Portal da Transparencia On-line, 
Sistema On-line da Ouvidoria Legislativa e manutenção do site da 
Câmara Municipal de Nova Guarita/MT, no endereço eletrônico, 
www.camaranovaguartia.mt.gov.br. 
DA LICITAÇÃO: Como bem determina o art. 55, XI da Lei Federal 
n° 8.666/93, este contrato tem como base a dispensa de licitação, nos 
termos do art. 24, II da Lei Federal n° 8.666/93. 
DOTAÇÃO: 01.001.01.031.0001.2001.3390.39.00.00 – Outros 
Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica. 
  
Nova Guarita – MT, 01 de Novembro de 2.013 
  
MOACIR KRAMER 
Presidente 

Publicado por: 
Ana Carla Dill Paiano 

Código Identificador:9C44DA7A 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARILÂNDIA  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO E CONTRATO 

EXTRATO DO CONTRATO 058-2013 
 
EXTRATO DE CONTRATOS DO MÊS DE OUTUBRO DE 2013 
  
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº058/2013–
ASS-21/10/13-Vcto 31/12/13-Vlr-13.559,00 Contratado: I AMARAL 
FERREIRA GRAFICA – ME - OBJ: SERVIÇOS DE 
CONFECÇÃO DE MATERIAIS E FORMULARIOS 
GRAFICOS. 
  
Nova Marilândia-MT, 31 DE OUTUBRO DE 2013 
  
WENER KLESLEY DOS SANTOS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jefferson Nogueira Souto 

Código Identificador:A5ECEE27 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO E CONTRATO 

EXTRATO DO CONTRATO 059-2013 
 
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº059/2013–
ASS-21/10/13-Vcto 20/12/13-Vlr-2.700,00 Contratado: JESSICA 
CRISTINA PINHEIRO DE OLIVEIRA 02207660109- OBJ: 
Execução de Prestação de Serviço do Curso Biscuit para alunos do 
GRUPO CAMINHANDO PARA O FUTURO.  
  
Nova Marilândia-MT, 31 DE OUTUBRO DE 2013 
  
WENER KLESLEY DOS SANTOS 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Jefferson Nogueira Souto 

Código Identificador:FC3EF543 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO E CONTRATO 
EXTRATO DO ADITIVO DO CONTRATO 003-2013  

 
2º ADITIVO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO 
Nº003/2013–ASS-08/10/13-Vcto 31/12/13-Vlr-178.804,56- 
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Contratado: AUTO POSTO MARTINS LTDA ME - OBJ: 
ADITAMENTO DE QUANTITATIVOS E SEUS 
RESPECTIVOS PREÇOS. 
  
Nova Marilândia-MT, 31 DE OUTUBRO DE 2013 
  
WENER KLESLEY DOS SANTOS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jefferson Nogueira Souto 

Código Identificador:F74FAB74 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO E CONTRATO 

EXTRATO DO CONTRATO 057/2013 
 
EXTRATO DE CONTRATOS DO MÊS DE OUTUBRO DE 2013 
  
CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS Nº057/2013–
ASS-21/10/13-Vcto 31/12/13-Vlr-8.830,00 Contratado: MULTICOR 
IMPRESSOS INDUSTRIA COMERCIO E REPRESENTAÇÕES 
LTDA-ME- OBJ: SERVIÇOS DE CONFECÇÃO DE 
MATERIAIS E FORMULARIOS GRAFICOS . 
  
Nova Marilândia-MT, 31 DE OUTUBRO DE 2013 
  
WENER KLESLEY DOS SANTOS 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Jefferson Nogueira Souto 

Código Identificador:09577EB6 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA MUNICIPAL Nº 242/2013  

 
EMENTA: NOMEIA OS MEMBROS DO 
“CONSELHO DE ALIMENTAÇÃO ESCOLAR- 
CAE”. 

  
WENER KLESLEY DOS SANTOS, PREFEITO DO MUNICIPIO 
DE NOVA MARILÂNDIA, ESTADO DE MATO GROSSO, 
USANDO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS. 
  
RESOLVE:  

  
Art. 1°  - Ficam nomeados os representantes abaixo relacionados para 
compor o Conselho de Alimentação Escolar- CAE do Município de 
Nova Marilândia – MT, em conformidade com a resolução CD/ 
FNDE nº 26 de 17 de junho de 2013. 
  
Representantes Indicados pelo Poder Executivo 
  
José Cleiton Souto de Oliveira - (Titular) 
RG: 966 755 SSP/MT 
CPF: 902.114.801-34 
Estado Civil: Casado 
Endereço: Avenida- André Maggi, Planalto – Nova Marilândia- MT. 
  
Vanessa da Silva Leite Mulinário – (Suplente) 
RG: 1674402-0 SSP/MT 
CPF: 013.026.721-00 
Estado Civil: Solteira 
Endereço: Sítio São José, Km 01 – MT-160 - Nova Marilândia-MT 
  
Representantes das entidades de trabalhadores da educação 
  
Marlene Fernandes da Silva – (Titular) 
RG: 0775322-5 – SJ/MT 
CPF: 851.379.521-68 
Estado Civil: Casada 
Endereço: Rua Alagoas – Nº 181 – Centro. 
  
Tilman Gaspar Okada – (Suplente) 
CPF: 593.901.581-68 
RG: 063040 – SSP/MT 

Estado Civil: Viúva 
Endereço: Rua Pernambuco Nº 94, Centro – Nova Marilândia – MT. 
  
PROFESSORES:  
  
Monica de Souza Soave – (Titular) 
RG: 968039 – SSP/PE 
CPF: 865.392.211-34 
Estado Civil: Casada 
Endereço: Avenida, Blairo Maggi, s/nº, Planalto – Nova Marilandia –
MT. 
  
Eronice Rodrigues da Silva – (Suplente) 
RG: 2032024-8 - SSP/MT 
CPF: 033.457.461-74 
Estado Civil: Casada 
Endereço: Chácara Santa Cruz- Nova Marilândia – MT 
  
Representantes de pais de alunos da rede municipal de ensino 
  
Natalina Maria da Silva – (Titular)  
RG: 1219845-5 – SJ/MT 
CPF: 027.955.271-89 
Estado Civil: Casada 
Endereço: Rua das Bromélias, 1054 W, Jardim Planalto – Nova 
Marilandia-MT. 
  
Aldenir Maria da Silva – (Suplente) 
RG: 2479464-3 SSP/ PE 
CPF/MF: 036.867.231-07 
Estado Civil: Solteira 
Endereço: Rua das Orquídeas, S/Nº, Jardim Planalto – Nova 
Marilandia - MT. 
  
Diana de Souza Oliveira – (Titular) 
RG: 973.875 SSP/MT 
CPF/MF: 593.913.591-91 
Estado Civil: Casada 
Endereço: Avenida, André Maggi, Jardim Planalto – Nova 
Marilandia - MT. 
  
Creuza Soares Simplício da Silva – (Suplente) 
RG: 1746767-5 SEJUSP/ MT 
CPF/MF: 593.913.591-91 
Estado Civil: Casada 
Endereço: Avenida, André Maggi, Jardim Planalto – Nova 
Marilandia - MT. 
  
Representantes da Sociedade Civil Organizada 
  
Josilene Jacqueline Scaffi Ribeiro Alves – ( Titular) 
RG: 2022304-8 - SSP/MT 
CPF: 027.490.301-61 
Estado Civil: Casada 
Endereço: Rua – João Nunes , S/Nº , Jardim Planalto – Nova 
Marilândia – MT. 
  
Josianne Pereira da Silva - (Suplente) 
RG: 14387549 SSP/MT 
CPF: 001.947.051-70 
Estado Civil: Casada 
Endereço: Rua Pernambuco, Nº40, Jardim Planalto - Nova 
Marilandia –MT 
  
Karine de Souza Ferreira - (Titular) 
RG: 1746757-8 SSP/MT 
CPF: 016.821.791-09 
Estado Civil: Solteira 
Endereço: Rua Acre, 150 W, Centro – Nova Marilândia-MT 
  
Lílian Rios Dalfior - (Suplente) 
RG: 2031741-7 SSP/MT 
CPF: 031.252.861-23 
Estado Civil: Casada 
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Endereço: COHAB- Primavera - Nova Marilândia-MT 
  
Art. 2°  - Os membros da Coordenação, de que trata esta Portaria não 
serão remunerados pelo exercício de suas respectivas funções, com 
mandato de 04 (quatro) anos de vigência., podendo ser reeleitos de 
acordo com a indicação dos seus respectivos segmentos. 
  
Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
REGISTRA-SE, PUBLICA-SE E CUMPRA-SE. 
  
PAÇO MUNICIPAL DE NOVA MARILÂNDIA, ESTADO DE 
MATO GROSSO, AOS QUATRO DIAS DO MÊS DE NOVEMBRO 
DO ANO DE 2013. 
  
WENER KLESLEY DOS SANTOS 
Prefeito Municipal 
  
Registrada e Publicada pela Secretaria Municipal de Administração, 
na data supra, na forma da Lei. 

Publicado por: 
Devanira da Silva Leite 

Código Identificador:6454857D 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGÁ  

 
DEPARTAMENTO DE PESSOAL 

RESOLUÇÃO 012/2013 
 
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE 
NOVA MARINGÁ   
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL  
  
O Conselho Municipal de Assistência Social de Nova Maringá-MT, 
criado pela Lei nº 28/1993, em reunião ordinária realizada no dia 31 
de outubro de 2013, conforme Ata nº 013 /2013 no uso das atribuições 
que lhe são conferidas 
  
Resolve: 
Art. 1º - Delibera e aprova o DEMONSTRATIVO SINTÉTICO DE 
EXECUÇÃO FÍSICO-FINANCEIRA CO-FINANCIAMENTO 
FEDERAL DO SISTEMA ÚNICO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL- 
SUAS REFERENTE AO ANO DE 2012. 
Art. 2º- Esta resolução entrará em vigor a partir da data de publicação. 
  
Nova Maringá-MT, 01 de novembro de 2013. 
  
MARIA DE FÁTIMA CORDEIRO FERREIRA SILVA  
Presidente do CMAS 

Publicado por: 
Michel Souza Campos 

Código Identificador:DD033184 
 

DEPARTAMENTO DE PESSOAL 
RESOLUÇÃO 013/2013 

 
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL   DE 
NOVA MARINGÁ    
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL  
 
O Conselho Municipal de Assistência Social de Nova Maringá-MT, 
criado pela Lei nº 28/1993, em reunião ordinária realizada no dia 31 
de outubro de 2013, conforme Ata nº 013 /2013 no uso das atribuições 
que lhe são conferidas 
Resolve: 
Art. 1º - Delibera e aprova Planos de Trabalho, sendo pelo PAIF-
Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família para aquisição 
kit curso de manicure e pagamento de instrutora perfazendo o total de 
4.250,00 Reais; PBV II –Piso Básico Variável para aquisição de 
gêneros alimentícios, materiais de limpeza, materiais de expediente e 
brinquedos pedagógicos o valor de 7.456,53 Reais; Projovem 
Adolescente para aquisição de uniformes, materiais de limpeza e 

pagamento de facilitador de violão o valor de 7.170,00 Reais; IGD-
SUAS pela conta nº 8348-8 para aquisição de materiais de expediente, 
o valor de 3.078,97 Reais e IGD-SUAS conta nº 8355-0 para 
aquisição de brinquedos pedagógicos o valor de 1.927,00. 
Art. 2º- Esta resolução entrará em vigor a partir da data de publicação. 
  
Nova Maringá-MT, 01 de novembro de 2013. 
  
MARIA DE FÁTIMA CORDEIRO FERREIRA SILVA  
Presidente do CMAS  

Publicado por: 
Michel Souza Campos 

Código Identificador:56658702 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CONTRATO  
 
TERCEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO Nº. 64/2012  
1.PARTES: Prefeitura Munic. de Nova Monte Verde e Braga 
Construções e Serviços Ltda 
2.OBJETO: Objetiva o presente Aditar o Contrato Administrativo 
firmado em 28 de junho de 2012, cujo objeto trata da 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA NA FORMA DE EXECUÇÃO 
GLOBAL PARA CONSTRUÇÃO DE 64 BUEIROS TUBULARES 
DE CONCRETO NO MUNICÍPIO DE NOVA MONTE VERDE, 
CONFORME PROJETO DE ENGENHARIA, para fins de 
prorrogação do Prazo de Execução estabelecido na Cláusula Quinta. 
O prazo máximo para a execução e entrega do objeto deste 
CONTRATO fica prorrogado por mais 120 (cento e vinte dias), 
ficando o contrato vigente por igual período, em virtude de levando-se 
em consideração a falta de material na cidade para a continuidade da 
obra e o período de colheita de safra da região, que dificulta ainda 
mais o transporte dos materiais da cidade de Nobres onde agora estão 
sendo feitas a aquisição dos materiais 
3. DATA DA ASSINATURA: 29 de outubro de 2013 
4.LICITAÇÃO : Tomada de Preços 06/2012 

Publicado por: 
Lucimara Campanha dos Santos 

Código Identificador:0435D09D 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO Nº184/2013 

 
Data: 01 de Novembro de 2013. 
  

SÚMULA: FICA EXONERADO O SR. JOÃO 
ITAMAR GOMES NEGRÃO, DO CARGO DE 
ODONTÓLOGO DO PROGRAMA DE SAÚDE NA 
FAMÍLIA, DO MUNICÍPIO DE NOVA MONTE 
VERDE, ESTADO DE MATO GROSSO. 

  
ARION SILVEIRA, Prefeito Municipal de Nova Monte Verde, 
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei: 
DECRETA 
ARTIGO 1º - Fica exonerado o Sr. JOÃO ITAMAR GOMES 
NEGRÃO, do cargo de Odontólogo do Programa de Saúde na 
Família, lotado na USF III, do Município de Nova Monte Verde-MT. 
ARTIGO 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação 
ou afixação, revogadas às disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito de Nova Monte Verde-MT, 01 de Novembro de 
2013 
  
ARION SILVEIRA  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Angela Schedler Citadin 

Código Identificador:86337BCC 
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO Nº185/2013 

 
Data: 01 de Novembro de 2013. 
  

SÚMULA: FICA EXONERADA A SRA ELIZABETE 
ALVES DA CONCEIÇÃO, DO CARGO DE 
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, DO MUNICÍPIO 
DE NOVA MONTE VERDE, ESTADO DE MATO 
GROSSO. 

  
ARION SILVEIRA, Prefeito Municipal de Nova Monte Verde, 
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei: 
DECRETA 
ARTIGO 1º - Fica exonerada a Sra. ELIZABETE ALVES DA 
CONCEIÇÃO, do cargo de Auxiliar de Enfermagem, lotada na USF 
III, do Município de Nova Monte Verde-MT. 
ARTIGO 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação 
ou afixação, revogadas às disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito de Nova Monte Verde-MT, 01 de Novembro de 
2013. 
  
ARION SILVEIRA  
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Angela Schedler Citadin 

Código Identificador:F44E5EDF 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO Nº176/2013 

 
Data: 25 de Outubro de 2013. 
  

SÚMULA: PONTO FACULTATIVO NO DIA 28 DE 
OUTUBRO DE 2013 

  
ARION SILVEIRA, Prefeito Municipal de Nova Monte Verde, 
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições que lhe são conferidas 
por Lei 
DECRETA : 
ARTIGO 1º- Fica decretado ponto facultativo nos órgãos da 
administração pública municipal, em decorrência da comemoração ao 
Dia do Servidor Público dia 28 de Outubro de 2013. 
ARTIGO 2º - Os serviços públicos de urgência e emergência nas áreas 
de Saúde e Obras terão atendimento normal, no dia referido no artigo 
anterior. 
ARTIGO 3º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação 
ou afixação e revoga as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito de Nova Monte Verde-MT, 25 de Outubro de 
2013. 
  
ARION SILVEIRA  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Angela Schedler Citadin 

Código Identificador:F29E02C3 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

AVISO DE RESULTADO - PREGÃO PRESENCIAL Nº 
169/2013 

 
O Município de Nova Mutum, torna público o resultado do 
Julgamento, objeto: Aquisição de uniformes os servidores da 
Secretaria Municipal de Saúde, data de abertura: 10.10.2013 às 08:00 
horas, do qual foram vencedoras a seguinte empresa Itens – 01, 02, 
03, 04 e 05 – Lote I, Itens – 01, 02, 03, 04 e 05 – Lote II e Item – 01 
– Lote III - Item – 01 – Lote IV - Itens – 01 e 02 – Lote V – Item – 
01 - Lote VI – IMPACTO INDUSTRIA E COMÉRCIO DE 

CONFECÇÕES LTDA - ME, CNPJ – 08.952.092/0001-11, 
VALOR TOTAL R$ 33.300,00,. Os representantes assinaram ata, 
renunciando da intenção de interpor recursos. 
  
Nova Mutum/MT, 04 de novembro de 2013. 

  
SÉRGIO VÍTOR ALVES RODRIGUES 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Cristiano da Silva Lino 

Código Identificador:C4C50C75 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

AVISO DE PRORROGAÇÃO – REPUBLICAÇÃO  
 
Pregão Presencial N º 188/2013 - O Município de Nova Mutum, torna 
público que o Pregão 188/2013, até o momento marcado para abertura 
do certame licitatório em 04.11.2013 às 15:30 horas, nenhuma 
empresa manifestou interesse, e portanto teve o prazo reaberto para o 
dia 18.11.2013 às 15:30 horas. EDITALCOMPLETO E SEUS 
ANEXOS: Deverá ser retirado na Prefeitura Municipal pelo e – mail 
licitacao@novamutum.mt.gov.br, ou pelo telefone ** 65 3308 5400. 
  
Nova Mutum/MT, 04 de novembro de 2013. 

  
SÉRGIO VÍTOR ALVES RODRIGUES 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Sergio Vitor Alves Rodrigues 

Código Identificador:8459F728 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA NAZARÉ  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 

RESULTADO DE LICITAÇÃO LEILÃO Nº 001/2013  
 
Comissão Permanente de Licitação e Julgamento da Prefeitura 
Municipal de Nova Nazaré-MT, faz saber que os arrematantes 
declarados vencedores dos lotes na licitação na modalidade 
LEILÃO nº 01/2013, foram: LOTE 01 - ROSINALDO SERGIO 
DO NASCIMENTO, LOTE 02 - VERGINALDO MEDRADO DA 
SILVA, LOTE 03 – DOMINGOS BRESOLIN.  
  
Nova Nazaré, 04 de Novembro de 2013. 
  
WELMA ALEIXO DA SILVA  
Presidente da Comissão Permanente de Licitação. 

Publicado por: 
Welma Aleixo da Silva 

Código Identificador:CE2ABFE4 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

NOTIFICAÇÃO ADMINISTRATIVA  
 
Notificado (a): Maria da Penha Norato Fernandes  
Endereço: Quadra 6E lote 13 
Serve o presente para NOTIFICAR – LHE, do que segue: 
Considerando o teor contido na Lei Municipal de Criação do 
Conselho Municipal de Habitação n°. 101/03 de 22 de agosto de 
2003, e Decreto n°. 596/ 09 de março de 2009, que nomeia a 
COMISSÃO DE HABITAÇÃO do município de Nova Nazaré, 
para reger e regulamentar as atividades do programa habitacional 
“PSH”. Criado pelo Governo do Estado de Mato Grosso e Executado 
em parceria com este município. 
Considerando, os critérios e procedimentos da Resolução n° 002/10 
de 07 de julho 2010 do Conselho Municipal de Habitação, aprovada 
pelo decreto n° 735 de 09 de Julho de 2010. 
Art. nº 02 – A concessão a titulo gratuito poderá ser revogado nas 
seguintes hipóteses: 
II –  mudança de domicílio ou abandono da unidade habitacional, por 
03 (três) meses 
Considerando que foi efetuada visita “in loco” pelos Conselheiros no 
dia 07 de Outubro de 2013, constando irregularidades no imóvel sitio 
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na Quadra 6E lote 31, no Setor Novo Horizonte, onde no presente 
momento a vossa pessoa e seus dependentes não se encontram 
situado nesta unidade, e dado que as declarações de trabalho que 
a Senhora emite a este conselho não terá mais valia uma vez que 
esta serve apenas a trabalhadores de fazenda aos redores do 
município de Nova Nazaré. 
Diante do exposto, notificamos a sua pessoa, para que no prazo de 72 
horas contando no recebimento desta notificação, para a ocupação do 
imóvel. 
O não atendimento a essa notificação acarretará a um processo de 
desocupação do imóvel que será encaminhado imediatamente a 
SETAS – Secretaria de Estado Trabalho e Assistência Social e demais 
penalidades cíveis e criminais, previstas em lei. 
  
Nova Nazaré – MT, 04 de novembro de 2013. 
  
CLAUDIO LUIZ JUSTINO DE FARIA  
Presidente do Conselho Municipal de Habitação – Cmh 
 

Publicado por: 
Evanete Alves Guimarães 

Código Identificador:CD547F4F 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA  

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA 132/2013 
 
O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA 
HELENA, ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL 
LORCA, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º - Exonerar a pedido o senhor LINAUDO JORGE DE 
ALENCAR , portador da Cédula de Identidade RG nº. 251.761 
SSP/MS e do CPF nº. 367.656.271-20, do cargo de 
FARMACÊUTICO, a partir desta data. 
  
Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de 
Mato Grosso, em 21 de outubro de 2013. 
  
DORIVAL LORCA 
Prefeito Municipal  
  
REGISTRE-SE 
PUBLIQUE-SE 
CUMPRA-SE.  
  
Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no 
período de 21/11/2013 à 21/12/2013. 

Publicado por: 
Gilson Parron 

Código Identificador:64C13233 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA 133/2013 

 
O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA 
HELENA, ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL 
LORCA, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
RESOLVE:  
  
Artigo 1º - Nomear, em conformidade com a ordem de classificação, 
o candidato Sr. CARLOS ROBERTO RODRIGUES SALOMÃO , 
portador da Cédula de Identidade RG nº. 1.662.828-4 SSP/MT e do 
CPF nº. 121.008.068-07, para exercer o cargo de MOTORISTA,  
aprovado pelo Concurso Público Municipal nº. 001/2013, 
homologado em 20 de agosto de 2.013, a qual será lotado na 

Secretaria Municipal de Educação, Cultura, Desporto e Lazer, 
FUNDEB 40%, a partir desta data. 
  
Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de 
Mato Grosso, em 01 de novembro de 2013. 
  
DORIVAL LORCA 
Prefeito Municipal  
  
REGISTRE-SE 
PUBLIQUE-SE 
CUMPRA-SE.  
  
Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no 
período de 01/11/2013 à 01/12/2013. 

Publicado por: 
Gilson Parron 

Código Identificador:1AA7BB72 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA 134/2013 

 
O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA 
HELENA, ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL 
LORCA, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º - Exonerar a pedido o senhor CRISTIANO LORCA , 
portador da Cédula de Identidade RG nº. 1.596.691-7 SSP/PR e do 
CPF nº. 009.113.061-10, do cargo de MOTORISTA, a partir desta 
data. 
  
Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de 
Mato Grosso, em 01 de novembro de 2013. 
  
DORIVAL LORCA 
Prefeito Municipal  
  
REGISTRE-SE 
PUBLIQUE-SE 
CUMPRA-SE.  
  
Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no 
período de 01/11/2013 à 01/12/2013. 

Publicado por: 
Gilson Parron 

Código Identificador:B6054E59 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA 135/2013 

 
O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA 
HELENA, ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL 
LORCA, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º - Nomear, em conformidade com a ordem de classificação, 
o candidato Sr. CRISTIANO LORCA , portador da Cédula de 
Identidade RG nº. 1.596.691-7 SSP/MT e do CPF nº. 009.113.061-10, 
para exercer o cargo de OPERADOR DE ESCAVADEIRA,  
aprovado pelo Concurso Público Municipal nº. 001/2013, 
homologado em 20 de agosto de 2.013, a qual será lotado na 
Secretaria Municipal de Transportes, Obras e Serviços Públicos, a 
partir desta data. 
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Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de 
Mato Grosso, em 01 de novembro de 2013. 
  
DORIVAL LORCA 
Prefeito Municipal  
  
REGISTRE-SE 
PUBLIQUE-SE 
CUMPRA-SE.  
  
Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no 
período de 01/11/2013 à 01/12/2013. 

Publicado por: 
Gilson Parron 

Código Identificador:BF2320BF 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA 136/2013 

 
O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA 
HELENA, ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL 
LORCA, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º - Nomear, em conformidade com a ordem de classificação, 
a candidata Srª. TEREZINHA GAIO , portadora da Cédula de 
Identidade RG nº. 1.443.244-7 SSP/MT e do CPF nº. 002.490.691-30, 
para exercer o cargo de MERENDEIRA/COZINHEIRA,  aprovada 
pelo Concurso Público Municipal nº. 001/2013, homologado em 20 de 
agosto de 2.013, a qual será lotado na Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura, Desporto e Lazer, FUNDEB 40%, a partir desta 
data. 
  
Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de 
Mato Grosso, em 01 de novembro de 2013. 
  
DORIVAL LORCA 
Prefeito Municipal  
  
REGISTRE-SE 
PUBLIQUE-SE 
CUMPRA-SE.  
  
Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no 
período de 01/11/2013 à 01/12/2013. 

Publicado por: 
Gilson Parron 

Código Identificador:1D0CD189 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA 137/2013 

 
O EXMO. PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA SANTA 
HELENA, ESTADO DE MATO GROSSO, SR. DORIVAL 
LORCA, NO USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS, 
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º - Nomear para exercer o cargo de Chefe do Departamento 
Recursos Humanos, o Srº. DOUGLAS MOURA,  portador da Cédula 
de Identidade nº. 1.328.950-0 SSP/MT, e do CPF nº. 000.425.531-30, 
a partir desta data. 
  
Artigo 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de 
Mato Grosso, em 01 de novembro de 2013. 
  
DORIVAL LORCA 
Prefeito Municipal  
  
REGISTRE-SE 
PUBLIQUE-SE 
CUMPRA-SE.  
  
Publicado e afixado no mural desta Prefeitura Municipal no 
período de 01/11/2013 à 01/12/2013. 

Publicado por: 
Gilson Parron 

Código Identificador:4B4D659B 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº. 013/2013 
 
EXCELENTÍSSIMO SENHOR PRESIDENTE DO 
CONSÓRCIO INTERMUNICIPAL DE SAÚDE DA REGIÃO 
NORTE MATOGROSSENSE DORIVAL LORCA, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS,  
  
RESOLVE:  
  
Artigo 1º - EXONERAR  a partir de 17 de outubro de 2013, o Sr. 
JOSÉ APARECIDO DE LIMA, brasileiro, portador da Cédula de 
Identidade nº. 440.417 SSP/MT e do CPF nº. 459.125.561-15, do 
Cargo de MOTORISTA  do Consórcio Intermunicipal de Saúde da 
Região Norte Matogrossense. 
  
Artigo 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação 
através de afixação em quadro de aviso, revogadas as disposições em 
contrario. 
  
Gabinete do Presidente, Colider, Estado de Mato Grosso, em 17 de 
outubro de 2013. 
  
Registre-se  
Publique-se,  
Cientifique-se  
CUMPRE-SE. 
  
DORIVAL LORCA 
Presidente do Cisrnm 

Publicado por: 
Gilson Parron 

Código Identificador:CF37C4FA 
 

GABINETE DO PREFEITO 
LEI Nº 564/2013 

 
SUMULA: ALTERA A REDAÇÃO DA LEI 535/2013 
NOS TERMOS QUE MENCIONA, E DÁ OUTRAS 
PROVIDENCIAS. 

  
O Exmo. Prefeito Municipal de Nova Santa Helena, Estado de 
Mato Grosso, Sr. DORIVAL LORCA, faz saber que a Câmara 
Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei: 
Art. 1º - Altera o § 3º do artigo 3º da Lei 535/2013 que passa a ter 
seguinte redação: 
Art. 3º - ... 
§ 3º - Para definição do número de táxis que serão necessários nesse 
município será considerado o número de habitantes, relacionado no 
máximo 01 (um) veículo para cada 750 habitantes, exceto 01 (um) 
carro para a Vila Atlântica que não será computado neste parágrafo. 
  
Art. 2º - Esta emenda modificativa entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Santa Helena - MT, em 21 
de outubro de 2013. 
  



Mato Grosso , 05 de Novembro de 2013   •   Jornal Oficial Eletrônico dos Municípios do Estado de Mato Grosso   •    ANO VIII | Nº 1843 
 

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt                                                   www.amm.org.br                                                          71 
 

DORIVAL LORCA 
Prefeito Municipal 
  
Registre-se 
Publique-se 
Cumpra-se 
  
Publicado afixado no mural desta Prefeitura Municipal no período de 
21/10/2. 013 à 21/11/2. 013 

Publicado por: 
Gilson Parron 

Código Identificador:5E2F1CC9 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 014/2013 

 
Excelentíssimo Presidente do Conselho Diretor do Consórcio 
Intermunicipal de Saúde da Região Norte Mato-grossense, o Sr. 
DORIVAL LORCA , no uso de suas atribuições legais, 
  
R E S O L V E  
  
ART. 1º. NOMEAR a partir do dia 18 de outubro de 2013, o Sr. 
ROQUE VOINAROSKI, para o cargo de MOTORISTA  do 
Consorcio Intermunicipal de Saúde da Região Norte Matogrossense, 
onde deverá desempenhar as atribuições do cargo, objeto da presente 
nomeação. 
  
ART 2º. As despesas decorrentes da presente nomeação, correrão à 
conta do elemento 3.1.90.11.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas: 
Funcional Pragmática 01.001.10.122.0009.2.001 – Manutenção do 
CISRNM, do orçamento vigente, sujeitando-se o servidor aos 
descontos determinados pela legislação pertinente. 
  
ART 3º O Cargo de Motorista receberá o vencimento mensal no valor 
de R$ 1.450,00 (Um Mil e quatrocentos e Cinquenta Reais). 
  
ART 4º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação 
através de afixação em quadro de aviso, revogadas as disposições em 
contrario. 
  
Gabinete do Presidente, dia 18 de outubro de 2013. 
  
Registre-se  
Publique-se,  
Cientifique-se  
CUMPRE-SE. 
  
DORIVAL LORCA 
Presidente do Cisrnm 

Publicado por: 
Gilson Parron 

Código Identificador:4DE25D9D 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 015/2013 

 
Excelentíssimo Presidente do Conselho Diretor do Consórcio 
Intermunicipal de Saúde da Região Norte Mato-grossense, o Sr. 
DORIVAL LORCA , no uso de suas atribuições legais, 
  
R E S O L V E  
  
ART. 1º. NOMEAR a partir do dia 01 de novembro de 2013, a srtª. 
ANDRESSA NADIA DA SILVA, para o cargo de AGENTE 
ADMINISTRATIVO  do Consorcio Intermunicipal de Saúde da 
Região Norte Matogrossense, onde deverá desempenhar as atribuições 
do cargo, objeto da presente nomeação. 
  
ART 2º. As despesas decorrentes da presente nomeação, correrão à 
conta do elemento 3.1.90.11.00 – Vencimentos e Vantagens Fixas: 
Funcional Pragmática 01.001.10.122.0009.2.001 – Manutenção do 
CISRNM, do orçamento vigente, sujeitando-se o servidor aos 
descontos determinados pela legislação pertinente. 

ART 3º O Cargo de Agente Administrativo receberá o vencimento 
mensal no valor de R$ 1.350,00 (Um Mil Trezentos e Cinquenta 
Reais). 
  
ART 4º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação 
através de afixação em quadro de aviso, revogadas as disposições em 
contrario. 
  
Gabinete do Presidente, dia 001 de novembro de 2013. 
  
Registre-se  
Publique-se,  
Cientifique-se  
CUMPRE-SE. 
  
DORIVAL LORCA 
Presidente do Cisrnm 

Publicado por: 
Gilson Parron 

Código Identificador:9CC84B45 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA  

 
COMISSAO DE LICITACAO 

TOMADA DE PREÇOS Nº 021/2.013. 
 
NOTA DE REVOGAÇÃO DE LICITAÇÃO - TOMADA DE 
PREÇOS Nº 021/2.013. A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA 
XAVANTINA – MT, fundamentada no art. 49 da Lei Federal 
8.666/93, torna público a REVOGAÇÃO da Tomada de Preços para 
LOCAÇÃO DE CAMINHÃO BASCULANTE DE PESSOA 
JURÍDICA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
TRANSPORTE DE MATERIAL ASFALTICO COM 
DESLOCAMENTO EM RODOVIAS ASFALTADAS E NÃO 
ASFALTADAS JUNTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA 
ESTRUTURA E VIAS PÚBLICAS DO MUNICÍPIO DE NOVA 
XAVANTINA – MT. 
  
Nova Xavantina – MT, 01 de novembro de 2.013. 
  
PAULO PARREIRA DA SILVA 
Presidente da Cpl. 

Publicado por: 
Paulo Parreira da Silva 

Código Identificador:21E374BC 
 

COMISSAO DE LICITACAO 
PREGÃO PRESENCIAL N.º 019/2013. 

 
AVISO DE LICITAÇÃO – PREGÃO PRESENCIAL N.º 019/2013.A 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA – MT, torna 
público que fará realizar PREGÃO PRESENCIAL N.º 019/2013 - 
objeto: AQUISIÇÃO DE 02 (DUAS) PATRULHAS 
MECANIZADAS, SENDO 02 (DOIS) CONJUNTOS EQUIPADOS 
COM: TRATOR DE PNEUS, CARRETA AGRÍCOLA, GRADE 
ARADORA E COLHEDORA DE FORRAGENS, ANO DE 
FABRICAÇÃO/MODELO 2013/2013. Data de abertura dos 
envelopes: 18/11/2.013, às 15 horas (horário de Brasília), no Palácio 
dos Pioneiros – Sala de Licitações, sito à Avenida Expedição 
Roncador Xingu, 249 – Centro – St. Xavantina. Os interessados em 
adquirir cópia do Edital e obter informações, poderão faze-lo na 
Prefeitura Municipal – Sala de Licitações e/ou através dos telefones 
(66) 3438-3362 e e-mail: compraspmnx@gmail.com. 
  
Nova Xavantina – MT, 04 de novembro de 2.013. 
  
PAULO PARREIRA DA SILVA 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Paulo Parreira da Silva 

Código Identificador:32621211 
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GABINETE DO PREFEITO 
EDITAL Nº 001/SEME-NX/2013 

 
Secretaria Municipal de Educação 

  
“DISPÕE SOBRE ABERTURA DE INSCRIÇÕES E 
NORMAS PARA A ESCOLHA DOS DIRETORES 
DAS ESCOLAS PÚBLICAS MUNICIPAIS DE NOVA 
XAVANTINA”. 

  
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE NOVA 
XAVANTINA, Estado de MATO GROSSO, através da Comissão 
Eleitoral Central designada pela Portaria nº 5.899 de 30/10/2013, no 
uso de suas atribuições legais, torna público o presente Edital de 
Eleição para o preenchimento do Cargo de Diretor Escolar das 
Unidades de Ensino: Escola Municipal Deus é Amor, Escola 
Municipal Monteiro Lobato, Escola Municipal José Rodrigues 
Silqueira e Escola Municipal São João A, para o biênio 2014/2015, 
em exceto fica as Escolas do Campo e Centro de Educação 
Infantil,pois seguem a Estrutura Administrativa da Lei nº 1.964, de 04 
de janeiro de 2013. 
  
1 – DAS INSCRIÇÕES  
1.1 – As inscrições serão realizadas no período de 11 e 12 de 
novembro de 2013, de 12h30min às 17h30min na Secretaria 
Municipal de Educação. 
1.2 – No ato da inscrição o candidato deverá apresentar: 
a) Proposta de trabalho com cunho administrativo e pedagógico 
constando objetivos e metas, para o período do mandato de acordo 
com suas atribuições e possibilidades orçamentárias, conservação do 
patrimônio da Unidade de Ensino, bem como métodos de participação 
da comunidade no cotidiano das atividades; 
b) Ficha de inscrição (anexo I) ao cargo de Diretor Escolar da 
Unidade de Ensino, devidamente assinado; 
c) Declaração de disponibilidade para regime de Dedicação Exclusiva, 
(anexo II) devidamente assinada; 
d) Cópias do RG e CPF; 
e) Comprovante de escolaridade em nível superior; 
  
2 – DO REGISTRO DA CANDIDATURA  
2.1 – A comissão receberá as inscrições no período conforme previsto 
neste edital, no subitem 1.1, e declarará deferimento ou indeferimento 
de cada inscrição no dia 13/11/2013, publicando a decisão em edital 
no Mural da Secretaria Municipal de Educação e nos sites: 
www.diariomunicipal.com.br/amm-mt e 
www.novaxavantina.mt.gov.br; 
2.2 – Do ato de deferir ou indeferir a inscrição, caberá recurso (anexo 
III) do candidato, no prazo máximo de 48 (quarenta e oito) horas da 
respectiva publicação; 
2.3 – O recurso será apreciado pela Comissão Eleitoral Central, 
observando-se o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para deliberação 
sobre o mesmo. 
  
3 – DOS CRITÉRIOS 
3.1 - O cargo de Diretor (a) Escolar tem como referência os campos 
do conhecimento, da competência, da aptidão para liderança e 
habilidades diretoras, de forma a ter na direção das atividades 
escolares um dirigente comprometido com a Unidade Escolar e 
principalmente com o educando. 
3.2 – Poderão concorrer ao cargo, servidor (a) efetivo do quadro dos 
Profissionais de Educação Básica, obedecendo aos critérios: 
a) Estar atribuído e em efetivo exercício na Unidade Escolar que 
pretende dirigir durante os anos letivos de 2012 e 2013; 
b) Ter graduação em nível superior; 
c) Ter disponibilidade para atuação na Unidade Escolar com 
dedicação exclusiva, devendo este, assinar Termo de Compromisso de 
Declaração Exclusiva no ato da inscrição; 
d) Apresentar Declaração comprobatória de participação nas 
atividades educacionais – extra sala de aula – realizadas na escola 
(reuniões, formação continuada, gincanas, atividades cívicas, entre 
outras). 
  
§1º - Caso não haja candidatos inscritos com o preenchimento do 
lapso temporal exigido no subitem 3.2 – alínea “a”, poderão se 

inscreverem os profissionais da Educação Básica, efetivos e que 
estiveram em efetivo exercício na Unidade de Ensino durante o ano 
letivo 2013. 
3.3 – É vedada a participação no processo de escolha de Diretor (a), o 
Profissional da Educação Básica que nos últimos 05 (cinco) anos: 
  
I - Tenha sido advertido, suspenso ou exonerado do exercício do cargo 
comissionado ou função gratificada em decorrência de processo 
administrativo disciplinar; 
  
II – Esteja sob licenças contínuas. 
  
PARÁGRAFO ÚNICO  – definem-se licenças contínuas as referentes 
a licença médica, que não ultrapassar, nos últimos 02 (dois) anos um 
período somatório de 120 (cento e vinte) dias em gozo. Exceto a 
licença maternidade e licença prêmio. 
  
3.4 – Os atuais diretores (as) eleitos, detentores de 02 (dois) mandatos 
consecutivos, ainda que por períodos incompletos, não poderão se 
candidatar para o processo de escolha de diretor referente ao biênio 
2014/2015. 
3.5 – O mandato do Diretor (a) Escolar eleito será por um período de 
02 (dois) anos. 
  
4 – DA ELEIÇÃO E APURAÇÃO EM CADA UNIDADE 
ESCOLAR 
4.1 – A atual Gestão da Unidade Escolar é responsável pela 
convocação da comunidade escolar e entre eles indicar 03 (três) 
membros para compor a Comissão Eleitoral Escolar, sendo: 
I – 02 (dois) representantes dos Profissionais da Educação Básica; 
II – 01 (um) representante de pais (CDCE). 
4.2 – A Comissão Eleitoral Escolar terá a responsabilidade de 
organizar, convocar, acompanhar o processo de votação e apuração 
dos votos, bem como remeter a Secretaria Municipal de Educação, 
através de oficio com cópia da ata, o resultado final da eleição, 
quantidade de votos brancos, nulos e válidos, quantidade de votantes, 
imediatamente após a apuração e proclamação do resultado. 
4.3 – As cédulas de votação, deverão ser assinadas previamente pelo 
(a) presidente da Comissão Eleitoral Escolar e posterior pelos 
membros da mesa receptora, na medida em que forem utilizadas. 
4.4 – A Comissão Eleitoral Escolar também funcionará como mesa 
Receptora e Escrutinadora de votos, juntamente com os fiscais dos 
candidatos (as) para a apuração dos votos. 
4.5 – Será eleito (a) o (a) candidato (a) que obtiver a maioria simples 
dos votos válidos. 
4.6 – Em caso de candidatura única será eleito (a) o (a) candidato (a) 
que obtiver metade mais um dos votos VÁLIDOS. 
4.7 – Em caso de empate, serão considerados os seguintes critérios de 
desempate: 
a) O candidato com maior tempo de efetivo exercício na Unidade de 
Ensino; 
b) O candidato que apresentar maior carga horária de cursos na área 
de atuação realizados por iniciativa própria, contendo carga horária, 
registro e conteúdo programático (excluem-se cursos oferecidos pela 
Secretaria Municipal de Educação, Cefapro, Seduc e Formação 
Continuada) nos últimos 2 (dois) anos; 
c) O candidato com maior idade. 
  
§ 1º Se não for alcançada a votação mínima exigida nos subitens 4.5 e 
4.6, será nomeado (a) interinamente pela Secretaria Municipal de 
Educação, no prazo máximo de 60 (sessenta) dias até convocação de 
nova eleição, reabrindo as inscrições mediante a publicação de novo 
edital. 
  
4.8 – Será de competência da Comissão Eleitoral Escolar: 
I – Eleger o seu Presidente e Secretário entre seus componentes, sendo 
esta eleição formalizada e registrada em Ata; 
II – Divulgar o calendário do processo eleitoral; 
III – Credenciar os eleitores da Comunidade Escolar por segmento; 
IV – Convocar Assembléia com a comunidade escolar, para 
apresentação da Proposta de Trabalho do (s) candidato (s), com no 
máximo 2 (dois) dias de antecedência da eleição, garantindo o tempo 
igual de exposição de cada um, ficando 01 (uma) cópia anexada ao 
processo eleitoral; 
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V – Convocar os eleitores da Comunidade Escolar, através de edital; 
VI – Absorver, avaliar, dar parecer às denuncias protocoladas, desde 
que estas sejam formalizadas e encaminhá-las para a Comissão 
Eleitoral Central. 
VII – Credenciar um fiscal por candidato, que seja eleitor da Unidade 
Escolar, devendo seu nome ser registrado em Ata. 
VIII – Providenciar material e urna para votação. 
  
5 – DA CAMPANHA  
5.1 – A campanha eleitoral de cada candidato, somente deverá ser 
iniciada, após o registro da candidatura e compreenderá reuniões, 
visitas as salas de aula, discussão com docentes e servidores no 
âmbito da Unidade Escolar, previamente agendadas junto a Comissão 
Eleitoral Escolar e sempre acompanhado de representante da referida 
Comissão; 
5.2 – A apresentação e defesa da Proposta de Trabalho deverá ser 
realizada em assembléia acompanhada pela Comissão Eleitoral da 
Unidade de Ensino, cujo objetivos e metas para melhoria da Unidade 
Escolar e do Ensino estejam em consonância com a Política 
Educacional (PPP e PDE); 
6 – DO VOTO 
3 
4 
5 
6 
6.1 – A eleição de Diretor (a) Escolar será através do voto direto, 
secreto e universal; 
6.2 – Terão direito a voto: 
I – Profissionais da Educação Básica em exercício na Unidade 
Escolar, ou no caso dos afastados por licença ou férias no período 
eleitoral, seu substituto; 
II – Membros do Conselho Deliberativo da Escola (CDCE); 
III – Pais; 
IV – Responsáveis devidamente comprovado e credenciado; 
V – Alunos maiores de 14 (quatorze) anos; 
  
§ 1º – Considera-se licença as referentes à licença prêmio e licença 
médica. 
  
§ 2º - O eleitor que fizer parte de mais de 1 (um) segmento na 
Unidade de Ensino, terá direito a somente UM voto. 
  
§ 3º - Cada eleitor deverá exercer seu direito de voto na Unidade 
Escolar a que pertence. 
  
7 – DO LOCAL E DATADE ELEIÇÃO  
7.1 – A eleição será realizada no dia 29 de novembro de 2013, nas 
Unidades de Ensino (Escola Municipal Deus é Amor, Escola 
Municipal Monteiro Lobato, Escola Municipal José Rodrigues 
Silqueira e Escola Municipal São João A) onde houver candidatos; 
7.2 - O horário de votação será das 08h às 17h (horário local). 
  
8 – DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 
8.1 – Será excluído do processo de seleção, em qualquer etapa, o 
candidato que prestar declaração falsa ou inexata. 
8.2 – É vedado ao candidato e à comunidade: 
I – Exposição de faixas e cartazes dentro e fora da escola; 
II – Distribuição de panfletos promocionais e de brindes de qualquer 
espécie como objetos de propaganda ou de aliciamento do eleitor; 
III – Realização de festas na escola, que não estejam previstas no 
calendário letivo; 
IV – Atos que impliquem o oferecimento, promessas ou vantagens de 
qualquer natureza; 
V – Aparição isolada nos meios de comunicação, ainda que em forma 
de entrevista jornalística ou exposição em redes sociais, no período 
que antecede a eleição, desde o registro da candidatura; 
VI – Utilização de símbolos, frases, imagens associadas ou 
semelhantes às empregadas por órgãos municipais de governo; 
VII – Denegrir a imagem do outro candidato; 
VIII – A realização de “boca de urna”. 
8.3 - Estará afastado do atual processo, bem como, do processo de 
Eleição para Direção Escolar para o próximo biênio, à vista de 
representação da parte ofendida, devidamente fundamentada e dirigida 
e aceita pela Comissão Eleitoral Escolar do candidato que praticar 

qualquer dos atos previstos no subitem 8.2 ou permitir a outrem 
praticá-lo em seu favor. 
8.4 - Nos locais onde estiverem instaladas as urnas de votação é 
vedado qualquer tipo de propaganda eleitoral. 
8.5 - A inscrição do candidato importará no conhecimento das 
presentes instruções e compromisso tácito de aceitar as condições do 
processo eleitoral, tais como se acham estabelecidas. 
8.6 - Os casos omissos neste Edital serão resolvidos pela Comissão 
Eleitoral Central estabelecida pela Secretaria Municipal de Educação. 
  
PARÁGRAFO ÚNICO: Excluem – se deste processo eleitoral, as 
unidades de ensino: Centro de Educação Infantil e Escolas do Campo, 
uma vez que os cargos de Direção Escolar das Instituições citadas, são 
de livre nomeação pelo gestor municipal, conforme estabelecida na 
Lei de Estrutura Administrativa Lei nº 1.964, de 04 de janeiro de 
2013. 
  
9 – DA POSSE 
9.1 – Os (a) eleitos (a) serão empossados em ato solene pela 
Secretaria Municipal de Educação no dia 06 de janeiro de 2014, na 
Câmara Municipal de Vereadores às 08h. 
  
10– DO CRONOGRAMA 
 

DATA  HORÁRIO  AÇÃO  LOCAL  

04/11/2013 12h 
Divulgação do Processo 
Eleitoral em Edital 

Secretaria Municipal de Educação, 
Prefeitura Municipal e sites 
www.diariomunicipal.com.br/amm-mt e 
www.novaxavantina.mt.gov.br 

11 e 
12/11/2013 

12h30min às 
17h30min 

Inscrição Secretaria Municipal de Educação 

13/11/20013 
12h30min às 
17h30min 

Registro de candidatura 

Secretaria Municipal de Educação, 
Prefeitura Municipal e sites 
www.diariomunicipal.com.br/amm-mt e 
www.novaxavantina.mt.gov.br 

13/11/20013 
12h30min às 
17h30min 

Divulgação do registro 
de candidatura 

Secretaria Municipal de Educação, 
Prefeitura Municipal e sites 
www.diariomunicipal.com.br/amm-mt e 
www.novaxavantina.mt.gov.br 

14 e 
18/11/2013 

12h30min às 
17h30min 

Prazo para recurso 
contra indeferimento de 
inscrições 

Secretaria Municipal de Educação 

19/11/2013 
12h30min às 
17h30min 

Resultado dos recursos 
impetrados contra 
indeferimento de 
inscrições 

Secretaria Municipal de Educação, 
Prefeitura Municipal e sites 
www.diariomunicipal.com.br/amm-mt e 
www.novaxavantina.mt.gov.br 

20 a 
26/11/2013 

--- 
Apresentação e defesa 
da proposta de trabalho 
de cada candidato 

Cada Unidade Escolar 

29/11/2013 08h às 17h Eleição Cada Unidade Escolar 

  
29/11/2013 

19h 
Homologação e 
divulgação do resultado 
final 

Secretaria Municipal de Educação, 
Prefeitura Municipal e sites 
www.diariomunicipal.com.br/amm-mt e 
www.novaxavantina.mt.gov.br 

02/12/2013 19h 
Divulgação do resultado 
final 

Secretaria Municipal de Educação, 
Prefeitura Municipal sites 
www.diariomunicipal.com.br/amm-mt e 
www.novaxavantina.mt.gov.br 

06/01/2014 08h 
Posse dos candidatos 
eleitos 

Câmara Municipal de Vereadores 

  
Nova Xavantina - MT, 01 de novembro de 2013. 
  
MARTA HELENA DA SILVA NEGRÃO 
Secretaria Municipal de Educação 
  
MARIA MESSIAS RIBEIRO DOS SANTOS 
Presidente da Comissão Eleitoral Central 
  
ANEXO I  
FICHA DE INSCRIÇÃO DO CANDIDATO (A) À DIREÇÃO 
ESCOLAR 
BIÊNIO 2014/2015 
 
Município: NOVA XAVANTINA – MT  Escola à qual se candidata: 

1. DADOS PESSOAIS 
Nome: 

Data de nascimento: Naturalidade: Estado Civil: 

RG: Órgão expedidor: CPF: 

Endereço: 

E-mail: 

Telefone fixo: Celular: 

2. DADOS PROFISSIONAIS 

Graduação/Curso: ( ) L. Plena ( ) L. Curta 

Especialização: ( ) Sim ( )Não CURSO: 

Mestrado: ( ) Sim ( )Não Em: 

Tempo de serviço na Unidade Escolar para qual se candidata: 
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Tempo de serviço no Magistério Público do Município de Nova Xavantina: 

3. DADOS FUNCIONAIS  

Cargo: Matrícula funcional: 

Lotado (a) na instituição de Ensino: 

4. INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES  

Ocupou a função de Diretor(a) Escolar em mandatos 
anteriores? 
( ) Sim ( ) Não 

Quantos mandatos? 
( ) Eleito 
( ) Nomeado (a) 

  
Declaro estar ciente das condições de elegibilidade. 
_________________ 
Assinatura do (a) candidato (a) 
____________________ 
Assinatura do (a) membro da Comissão Eleitoral Central 
  
Nova Xavantina, ____ de novembro de 2013. 
  
Deferida: ( )Sim ( )Não 
  
Motivo:______________________ 
  
ANEXO II  
DECLARAÇÃO DE DEDICAÇÃO EXCLUSIVA  
  
Eu _____________,brasileiro (a), portador (a) da cédula de identidade 
nº: ________,inscrito (a) no CPF sob nº: ________, candidato (a) a 
Diretor (a) da Unidade de Ensino _____________, comprometo -me 
(se eleito for) dedicar-me exclusivamente as funções inerentes ao 
cargo de Diretor (a) da Unidade de Ensino citada, observando o 
disposto nas Leis Complementares Municipais nº 830 de 17 de abril 
de 2000, e n.º 1000 de 16 de dezembro de 2002 e Edital Nº 
001/SEME-NX/2013 de 30 de outubro de 2013, as quais 
regulamentam o processo da Gestão Democrática, e dispõe sobre o 
Plano de Cargos, Carreira e Salários dos Profissionais de Educação 
Básica, do nosso município. 
  
Nova Xavantina MT, _______ de _______________ de 2013. 
__________________ 
Assinatura do (a) Candidato (a) 
  
ANEXO III  
MODELO DE RECURSO 
À Comissão Eleitoral Central do processo para eleição de Direção 
Escolar – BIÊNIO 2014/2015, para Unidades Escolares: Escola 
Municipal Deus é Amor, Escola Municipal José Rodrigues Silqueira, 
Escola Municipal Monteiro Lobato e Escola Municipal São João A. 
Conforme Edital nº 001/SEME-NX/2013. 
  
Nome do candidato (a): Escola: 
RG: Órgão expedidor:                                                CPF: 

  
Marque abaixo o tipo de recurso: 
( ) Indeferimento de inscrição. 
( ) Outro (s) ____________________________ 
  
Digitar ou escrever a justificativa do recurso, de forma objetiva e com 
comprovação em anexo da ilegalidade. 
________________________________ 
  
Nova Xavantina MT, _______ de _______________ de 2013. 
____________________ 
Assinatura do (a) Candidato (a) 

Publicado por: 
Adao Carvalho Costa 

Código Identificador:7AFA05A4 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA N.º 265/2013. DE 22 DE OUTUBRO DE 2013. 
 

“Dispõe sobre revogação de exoneração de servidor 
comissionado, e dá outras providências.” 

  

O EXMO. SENHOR PREFEITO MUNICIPAL  de Novo Mundo, 
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições que lhe confere o 
cargo, 
  
R E S O L V E : 
  
Art.1º  REVOGAR a Portaria n.º 158/2013 
  
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário, em especial a Portaria n.º 
158/2013, com efeitos para 1º de julho de 2013. 
  
REGISTRE-SE 
PUBLIQUE-SE 
CUMPRA-SE 

  
Gabinete do Prefeito, aos 22 de outubro de 2013. 
  
JOSÉ HÉLIO RIBEIRO DA SILVA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Luciana da Silva Betarelo 

Código Identificador:F1DBB90F 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

CONVITE AOS SERVIDORES EFETIVOS  
 
A PREVIDENCIA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO,  
representada pela Sra. Liria Kurten Wronski Diretora executiva da 
Previ-Mundo,CONVIDA à todos os servidores efetivos da Previ-
Mundo, para uma assembleia geral nas dependências da Câmara 
Municipal de Novo Mundo,na data de 07/11/2013 quinta feira no 
horário das 17:00 horas, onde estará presente os representantes da 
Empresa Performance de Cuiabá Sr.Paulo Ferreira e o Advogado Dr. 
Jonas Albert Schmidt, para tratar de assuntos relacionados à 
benefícios e eles estarão explicando também sobre o Cálculo Atuarial 
da Previ-Mundo. 
  
Favor este convite deve ser colocado em mural deste setor. 
  
Novo Mundo/MT, 1°de outubro de 2013. 
  
LIRIA KURTENWRONSKI 
Diretora Executiva 
Previ-mundo 

Publicado por: 
Luciana da Silva Betarelo 

Código Identificador:527A9C4F 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

PORTARIA N.º 264/2013 DE 22 DE OUTUBRO DE 2013. 
 

“Dispõe sobre nomeação de servidor em cargo de 
comissão, e dá outras providências.” 

  
O EXMO. SENHOR PREFEITO MUNICIPAL  de Novo Mundo, 
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições que lhe confere o 
cargo, 
R E S O L V E : 
Art. 1º NOMEAR , a Senhora JOICILENE MONTEIRO 
CAETANO , brasileira, portadora da Cédula de Identidade RG nº 
11987456 SSP/MT e devidamente inscrita no CPF sob o 
nº.956.900.931-49, para o cargo de CONSELHEIRA TUTELAR – 
1ª SUPLENTE, provimento eletivo, lotada nos Órgãos Colegiados do 
Gabinete do Prefeito, e criado através da Lei nº 010/1997. 
  
Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 
  
REGISTRE-SE 
PUBLIQUE-SE 
CUMPRA-SE 
  
Gabinete do Prefeito, 22 de Outubro de 2013. 
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JOSÉ HÉLIO RIBEIRO DA SILVA  
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Luciana da Silva Betarelo 

Código Identificador:5965CF2A 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAÍTA  

 
CÂMARA MUNICIPAL 

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO 007/2013  
 
CÂMARA MUNICIPAL DE PARANAÍTA ESTADO DE MATO 
GROSSO 
  
OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de 
serviço de engenharia para a elaboração de projeto para ampliação do 
prédio sede da Câmara Municipal de Paranaita. 
CONTRATADA  ARTCARD ENGENHARIA E CONSULTORIA 
LTDA - ME, devidamente inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa 
Jurídica do Ministério da Fazenda – CNPJ sob o № 11.801.821/0001-
43, estabelecida a Rua J-1, Setor J, nº 91, Alta Floresta – MT, CEP 
78.580-000 
DO VALOR  : O valor global a ser pago pelos serviços prestados será 
de R$ 14.850,00 (quatorze mil, oitocentos e cinqüenta reais). 
VIGÊNCIA: O presente contrato terá vigência a partir de 21 de 
Outubro de 2013 até o dia 21 de novembro de 2013. 
  
RUSDAELL MANOEL BARBOSA 
Presidente da Câmara 

Publicado por: 
Junior Francisquini Alves 

Código Identificador:B51E9988 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 

ADMINISTRATIVO Nº. 018/2013  
 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PARANAÍTA/MT 
CONTRATADA: TRANSPORTE ESCOLAR MANDACARU 
LTDA ME 
DO ADITIVO: Fica retificado o valor do seguinte Item/Linha do 
Contrato Primitivo: Item 17, Linha 17 - CUSTO DA LINHA/DIA: R$ 
446,50, CUSTO TOTAL DA LINHA (200 DIAS): R$ 89.300,00 
  
PARANAÍTA/MT, 01/10/2013. 

Publicado por: 
Luciane Raquel Brauwers 

Código Identificador:CCADD037 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 

ADMINISTRATIVO Nº. 034/2013  
 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PARANAÍTA/MT 
CONTRATADA: ROSALINA NISSOLA SARTORI - ME 
DO ADITIVO: Fica retificado o valor do seguinte Item/Linha do 
Contrato Primitivo: 
Item 9, Linha 9 - CUSTO DA LINHA/DIA: R$ 447,50, CUSTO 
TOTAL DA LINHA (200 DIAS): R$ 89.500,00, 
Item 10, Linha 10 - CUSTO DA LINHA/DIA: R$ 447,50, CUSTO 
TOTAL DA LINHA (200 DIAS): R$ 89.500,00, 
Item 11, Linha 10 - CUSTO DA LINHA/DIA: R$ 446,00, CUSTO 
TOTAL DA LINHA (200 DIAS): R$ 89.200,00, 
Item 12, Linha 10 - CUSTO DA LINHA/DIA: R$ 478,00, CUSTO 
TOTAL DA LINHA (200 DIAS): R$ 95.600,00, 
Item 13, Linha 10 - CUSTO DA LINHA/DIA: R$ 446,00, CUSTO 
TOTAL DA LINHA (200 DIAS): R$ 89.200,00, 
Item 15, Linha 10 - CUSTO DA LINHA/DIA: R$ 478,00, CUSTO 
TOTAL DA LINHA (200 DIAS): R$ 95.600,00, 
Item 16, Linha 10 - CUSTO DA LINHA/DIA: R$ 446,00, CUSTO 
TOTAL DA LINHA (200 DIAS): R$ 89.200,00, 

PARANAÍTA/MT, 01/10/2013. 
Publicado por: 

Luciane Raquel Brauwers 
Código Identificador:F4CC2075 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

RESCISÃO CONTRATUAL DO CONTRATO 
ADMINISTRATIVO Nº. 175/2012  

 
LOCATÁRIO: PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAÍTA 
LOCADOR: Juarez Serpa de Oliveira 
Objeto: As partes, CONTRATADA e CONTRATANTE resolvem de 
comum acordo, tendo em vista a conveniência da Administração, 
rescindir amigavelmente o Contrato Administrativo nº. 175/2013, 
autuado no Processo de Dispensa de Licitação nº. 017/2013, em 
conformidade com o artigo 79, inciso II, da Lei 8.666/93. 
  
Paranaíta/MT, 09/10/2013. 

Publicado por: 
Luciane Raquel Brauwers 

Código Identificador:4BE3108E 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 

ADMINISTRATIVO Nº. 184/2013  
 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 
PARANAÍTA/MT 
CONTRATADA: SUPREMAGRO COMÉRCIO DE MÁQUINAS 
LTDA 
DO ADITIVO: Fica suprimida o item 08 (CARRETA AGRÍCOLA 
DE MADEIRA COM 2 EIXOS, 4 PNEUS E CAPACIDADE DE 4 
TON.) da Cláusula Primeira do Contrato Primitivo no valor de R$ 
3.470,00 (Três mil quatrocentos e setenta reais), passando o valor total 
do item para R$ 6.980,00 (Seis mil novecentos e oitenta reais) 
referente a aditivo negativo para ajuste de valor conforme Termo de 
Referência em anexo e altera a Cláusula Quarta do Contrato Primitivo 
passando o valor global para R$ 90.300,00 (Noventa mil e trezentos 
reais). 
  
PARANAÍTA/MT, 22/10/2013. 

Publicado por: 
Luciane Raquel Brauwers 

Código Identificador:62A89985 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

AVISO DE RETIFICAÇÃO/PRORROGAÇÃO DE LICITAÇÃO 
– TOMADA DE PREÇOS Nº 008/2013 

 
A PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAÍTA, Estado de Mato 
Grosso, de acordo com as disposições da Lei n.º 8.666/93 e suas 
alterações, torna público a retificação/prorrogação do Edital de 
TOMADA DE PREÇOS Nº 008/2013, passando a sua abertura para o 
dia 25/11/2013 no mesmo horário e local. 
Edital com as devidas alterações poderá ser obtido pelos interessados 
no mesmo endereço, no horário das 07:00 às 12:00 hs, das 14:00 às 
17:00 hs, de segunda-feira a sexta-feira. 
  
Paranaíta/MT, em 04 de Novembro de 2013. 
  
LUCIANE RAQUEL BRAUWERS 
Presidente da CPL 
  
Publique-se 

Publicado por: 
Luciane Raquel Brauwers 

Código Identificador:F0A7245C 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA  

 
ASSESSORIA JURÍDICA 

PORTARIA N° 311 DE 01 DE NOVEMBRO DE 2013 
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O Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, SR. VILSON PIRES , no 
uso e gozo das suas atribuições legais: 
  
RESOLVE:  
  
I – Nomear a Srª. ROSA MARIA DA SILVA, inscrita no CPF sob 
o n° 495.512.641-34 e portadora do RG sob o nº 0730614-8 SSP/MT 
para responder pelo Cargo de Diretor de Departamento de Promoção e 
Ação Social, nos termos do art. 45 da Lei 573/2009. 
  
II – Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 
  
III – Registre-se, publique-se e cumpra-se. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-MT, 01 de Novembro 
de 2013. 
  
VILSON PIRES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Sabta Taylla Biazin da Silva 

Código Identificador:9EA29D31 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA N.º 462-2013 FÉRIAS REGULARES- MARCELO 

RENATO JABUR  
 
PORTARIA Nº 462/2013.  
DE 01 DE NOVEMBRO DE 2.013.  
  

Concede FÉRIAS REGULAMENTARES ao Servidor 
Público Municipal, Senhor MARCELO RENATO 
JABUR e dá outras providências; 

  
MARILEDI ARAÚJO COELHO PHILIPPI, PREFEITA DO 
MUNICÍPIO DE PEDRA PRETA , Estado de Mato Grosso, no uso 
de suas atribuições legais. 
  
CONSIDERANDO que o servidor faz jus a férias, adquirida no 
período aquisitivo de 14/02/2010 à 14/02/2011. 
  
RESOLVE: 
  
ART . 1º - Conceder férias ao Senhor Marcelo Renato Jabur, 
ocupante do cargo de Médico Cirurgião, lotado junto a Secretaria 
Municipal de Saúde, a serem usufruídas no período de 01/11/2013 à 
30/11/2013.  
  
ART. 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
ART. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se. 
  
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA – 
MATO GROSSO. 
AO PRIMEIRO DIA DO MÊS DE NOVEMBRO DO ANO DE 
2.013. 
  
MARILEDI ARAÚJO COELHO PHILIPPI  
Prefeita 
  
Registrada nesta Secretaria e publicada por afixação no lugar público 
de costume na data supra 
  
MARIA ELISABETE PICOLO 
Sec. Geral de Coord. Administrativa  

Publicado por: 
Rejane Oliveira Horta Santos 

Código Identificador:D6DA757C 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA N.º 463-2013- LICENÇA PRÊMIO - ELISIA 

MARTINS  
 
PORTARIA Nº 463/2013.  
DE 01 DE NOVEMBRO DE 2.013. 
  

Dispõe sobre licença Prêmio a Funcionária Pública 
Municipal, senhora ELISIA MARTINS e dá outras 
providências. 

  
MARILEDI ARAÚJO COELHO PHILIPPI, PREFEITA DO 
MUNICÍPIO DE PEDRA PRETA, Estado de Mato Grosso, no uso de 
suas atribuições legais. 
  
CONSIDERANDO o preceituado no art.73, inciso VIII e art. 98 
caput da Lei nº. 075/98; 
  
CONSIDERANDO que a servidora faz jus ao gozo da licença por 
assiduidade adquirida no período de 01/04/2008 à 01/04/2013; 
  
RESOLVE: 
  
ART. 1º - Conceder Licença Prêmio à senhora Elisia Martins , 
ocupante do cargo de Contínua, lotada junto à Secretaria Municipal 
de Saúde, a serem usufruídas no período de 01/11/2013 a 29/01/2014. 
  
ART. 2º - A presente Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação. 
ART. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se. 
  
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.  
  
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA – 
MATO GROSSO. 
AO PRIMEIRO DIA DO MÊS DE NOVEMBRO DO ANO DE 
2.013. 
  
MARILEDI ARAÚJO COELHO PHILIPPI  
Prefeita 
  
Registrada nesta Secretaria e publicada por afixação no lugar público 
de costume na data supra 
  
MARIA ELISABETE PICOLO 
Sec. Geral de Coord. Administrativa   

Publicado por: 
Rejane Oliveira Horta Santos 

Código Identificador:EFB23EC9 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PORTARIA N.º 464-2013 FÉRIAS REGULARES-JOSÉ 

AFONSO ANJOLETI  
 
PORTARIA Nº 464/2013.  
DE 01 DE NOVEMBRO DE 2.013.  
  

Concede FÉRIAS REGULAMENTARES ao Servidor 
Público Municipal, Senhor JOSÉ AFONSO ANJOLETI 
e dá outras providências; 

  
MARILEDI ARAÚJO COELHO PHILIPPI, PREFEITA DO 
MUNICÍPIO DE PEDRA PRETA , Estado de Mato Grosso, no uso 
de suas atribuições legais. 
  
CONSIDERANDO que o servidor faz jus a férias, adquirida no 
período aquisitivo de 01/04/2012 à 01/04/2013. 

  
RESOLVE: 
  
ART . 1º - Conceder férias ao Senhor José Afonso Anjoleti, ocupante 
do cargo de Auxiliar de Serviços Gerais, lotado junto a Secretaria 
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Municipal de Educação, a serem usufruídas no período de 02/11/2013 
à 01/12/2013.  
  
ART. 2º - Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
ART. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se. 
  
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA – 
MATO GROSSO. 
AO PRIMEIRO DIA DO MÊS DE NOVEMBRO DO ANO DE 
2.013. 
  
MARILEDI ARAÚJO COELHO PHILIPPI  
Prefeita 
  
Registrada nesta Secretaria e publicada por afixação no lugar público 
de costume na data supra 
  
MARIA ELISABETE PICOLO 
Sec. Geral de Coord. Administrativa   

Publicado por: 
Rejane Oliveira Horta Santos 

Código Identificador:734730D3 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE RESULTADO  
 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 56/2013 
O Município de Peixoto de Azevedo-MT, torna Público que na 
licitação em epigrafe, cujo objeto é “AQUISIÇÃO DE 
PASSAGENS TERRESTRES PARA DESLOCAMENTO DE 
SERVIDORES PERMANENTES E COMISSIONADOS DO 
QUADRO DE FUNCIONARIOS DA SECRETARIA DE SAÚDE 
E PACIENTES QUE NECESSITAM DE TRATAMENTO FORA 
DO MUNICIPIO-MAC CONFORME TERMO DE 
REFERÊNCIA.” Onde sagra- se vencedora a empresa: ORION 
TURISMO LTDA,  com o CNPJ. nº 03.898.324/0001-87, com o 
valor total de R$ 78.000,00 (Setenta e oito mil reais)., Na fase de 
habilitação a concorrente atendeu ao Edital em sua integralidade. Não 
houve reações contrárias a esta decisão.  
  
Peixoto de Azevedo-MT, 04 de Novembro de 2013. 
  
VANILZA R. CHAGAS 
Pregoeira 

Publicado por: 
Aline Gleyss dos Santos Mascarenhas 

Código Identificador:74692DFF 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONÉ  

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 262/2013 
 
A SENHORA NILCE MARY LEITE, PREFEITA MUNICIPAL 
DE POCONÉ, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS,  
  
R E S O L V E: 
  
ARTIGO 1º - NOMEAR os “Membros do Conselho Municipal de 
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutenção e 
Desenvolvimento da Educação Básica e de Valorização dos 
Profissionais – Conselho do FUNDEB”, conforme composição 
abaixo: 
  

I- 02 REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO 
MUNICIPAL - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
OU ORGÃO EDUCACIONAL EQUIVALENTE  
TITULAR:  FRANCIONEI GERÔNIMO DE LIMA PAULA - CPF: 
694154981-53 
SUPLENTE: ROSILENE GUIA DE ALMEIDA PEREIRA LEITE - 
CPF: 362437791-49 
TITULAR:  ÁLVARO ALEXANDER DE OLIVEIRA - CPF: 
006422441-46 
SUPLENTE: LUÍS MARCELO RANGEL FALCAO GOMES DE 
ARRUDA - CPF: 353814181-91 
  
II- 01 REPRESENTANTE DE PROFESSORES DA EDUCAÇÃO 
BÁSICA PÚBLICA  
TITULAR:  LUCIMEIRE DE FÁTIMA SILVA BASTOS SOUZA - 
CPF: 569209621-87 
SUPLENTE: REGIANE LEMES DE OLIVEIRA - CPF: 971265191-
68 
  
III- 01 REPRESENTANTE DE DIRETORES DAS ESCOLAS 
BÁSICAS PÚBLICAS  
TITULAR:  ROSANE SILBENE GUIA - CPF: 328762621-34 
SUPLENTE: SUÉDE MARIA MARQUES - CPF: 531411131-49 
  
IV – 01 REPRESENTANTE DE SERVIDORES TÉCNICO-
ADMINISTRATIVOS DAS ESCOLAS BÁSICAS PÚBLICAS  
TITULAR:  MARCIA APARECIDA SANTOS PROLO - CPF: 
346640251-49 
SUPLENTE: ENAIR REGINA MARTINS - CPF: 328763001-68 
  
V – 02 REPRESENTANTES DE PAIS DE ALUNOS DA 
EDUCAÇÃO BÁSICA PÚBLICA  
TITULAR:  VERA LÚCIA DA SILVA - CPF: 732571171-91 
SUPLENTE: NÁTILLA SILVA DA CRUZ - CPF: 049550921-36 
TITULAR: ELIANE DE LIMA - CPF: 035987981-05 
SUPLENTE: ERASMA ROSA GALVÃO - CPF: 362402301-20 
  
VI - 02 REPRESENTANTES DE EDUCAÇÃO BÁSICA 
PÚBLICA INDICADO PELA ENTIDADE DE ESTUDANTES 
SECUNDARISTAS  
TITULAR:  MANOEL PEREIRA LEITE NETO - CPF: 053574821-
36 
SUPLENTE: TIAGO JUVINO DE ALMEIDA - CPF: 044174801-50 
TITULAR:  ROBERT CANUTO DA SILVA - CPF: 009402221-61 
SUPLENTE: LUCAS MATHEUS GOMES DE ALMEIDA - CPF: 
059503121-80 
  
VII – 01 REPRESENTANTE DO CONSELHO TUTELAR  
TITULAR:  JUCILENE BEATRIZ DA SILVA - CPF: 667719781-68 
SUPLENTE: GONÇALINA DO CARMO E SOUZA - CPF: 
691361901-44 
  
ARTIGO 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogam-se as disposições em contrário, em especial a 
Portaria Nº 222/2013. 
  
PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE.  
  
Prefeitura Municipal de Poconé - MT, 31 de Outubro de 2013. 
  
NILCE MARY LEITE (MEIRE ADAUTO)  
Prefeita Municipal de Poconé 

Publicado por: 
Gracielle de Arruda Quintino 

Código Identificador:58783AE6 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 239/2013 

 
A SENHORA NILCE MARY LEITE, PREFEITA MUNICIPAL 
DE POCONÉ, ESTADO DE MATO GROSSO, NO USO DE 
SUAS ATRIBUIÇÕES LEGAIS,  
  
R E S O L V E: 
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ARTIGO 1º - EXONERAR A PEDIDO  o Senhor, ROBERTO 
KAZAN, matrícula nº 500, Portador do RG 3536914 SSP/RJ, inscrito 
no CPF 499.313.347-20, do cargo de ANS- MÉDICO lotado na 
Secretaria Municipal de Saúde, desta Prefeitura Municipal a partir de 
01/10/2013. 
ARTIGO 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua 
publicação, revogam-se as disposições em contrário. 
  
PUBLICADA, REGISTRADA, CUMPRA-SE.  
  
Poconé - MT, 01 de Outubro de 2013. 
  
NILCE MARY LEITE  
Prefeita Municipal de Poconé 

Publicado por: 
Gracielle de Arruda Quintino 

Código Identificador:4D71393A 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA  

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO - OUTUBRO/2013  
 
Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n.º 133/2013 
Contratada: Anair Maria Silva  
Objeto: O Presente Termo Aditivo tem por objetivo acrescer ao 
contrato original, Contratado (a) pelo Teste Seletivo nº 002/2013, 
para suprimento de vagas não preenchidas através do Concurso 
Público nº 01/2011. Professora 
Disp. Legais: Lei 1351/2013 
Valor : R$ 1.299,78 
Data:. 01/10/2013 
Prazo: 31/12/2013 

Publicado por: 
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira 
Código Identificador:6F5BA89C 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO - OUTUBRO/2013  
 
Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n.º 246/2013 
Contratada: Claudeli Ramalho Borges Maia 
Objeto: O Presente Termo Aditivo tem por objetivo acrescer ao 
contrato original, Contratado (a) para suprimento de vagas não 
preenchidas através do Concurso Público nº 01/2011. Professora 
Disp. Legais: Lei 1351/2013 
Valor : R$ 1.047,26 
Data:. 01/10/2013 
Prazo: 31/12/2013 

Publicado por: 
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira 
Código Identificador:AD17205A 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO/OUTUBRO/2013  
 
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 127/2013  
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PONTES E LACERDA  
CONTRATADA: EMPRESA FAVORITO SUPERMERCADO 
LTDA  
OBJETO: O PRESENTE TERMO TEM POR OBJETIVO 
ACRESCER AO CONTRATO ORIGINAL O VALOR DE R$ 
4.018,00 (QUATRO MIL E DEZOITO REAIS), 
CORRESPONDENTE À AQUISIÇÃO SUPLEMENTAR DE 
GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA O PREPARO DA 
MERENDA ESCOLAR NO LIMITE DE 6,47% (SEIS 
VÍRGULA QUARENTA E SETE POR CENTO), QUE SERÁ 
DESTINADO AOS ALUNOS DA EDUCAÇÃO BÁSICA 
PÚBLICA  
DISPOSIÇÕES LEGAIS: PREGÃO NO SISTEMA REGISTRO 
DE PREÇOS Nº. 015/2013 
VALOR: R$ 4.018,00 
DATA: 30/10/2013 

Publicado por: 
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira 
Código Identificador:CED7D316 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO/OUTUBRO/2013  
 
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 128/2013  
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PONTES E LACERDA  
CONTRATADA: EMPRESA V. N. DOS SANTOS & CIA LTDA-
EPP 
OBJETO: O PRESENTE TERMO TEM POR OBJETIVO 
ACRESCER AO CONTRATO ORIGINAL O VALOR DE R$ 
1.350,00 (UM MIL TREZENTOS E CINQUENTA REAIS), 
CORRESPONDENTE À AQUISIÇÃO SUPLEMENTAR DE 
GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA O PREPARO DA 
MERENDA ESCOLAR NO LIMITE DE 0,54% (ZERO 
VÍRGULA CINQUENTA E QUATRO POR CENTO), QUE 
SERÁ DESTINADO AOS ALUNOS DA EDUCAÇÃO BÁSICA 
PÚBLICA  
DISPOSIÇÕES LEGAIS: PREGÃO NO SISTEMA REGISTRO 
DE PREÇOS Nº. 015/2013 
VALOR: R$ 1.350,00 
DATA: 30/10/2013 

Publicado por: 
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira 
Código Identificador:66FB522D 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO/OUTUBRO/2013  
 
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº. 130/2013  
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PONTES E LACERDA  
CONTRATADA: EMPRESA SANTOGO ALIMENTOS LTDA  
OBJETO: O PRESENTE TERMO TEM POR OBJETIVO 
ACRESCER AO CONTRATO ORIGINAL O VALOR DE R$ 
4.818,00 (QUATRO MIL OITOCENTOS E DEZOITO REAIS), 
CORRESPONDENTE À AQUISIÇÃO SUPLEMENTAR DE 
GÊNEROS ALIMENTÍCIOS PARA O PREPARO DA 
MERENDA ESCOLAR NO LIMITE DE 4,74% (QUATRO 
VÍRGULA SETENTA E QUATRO POR CENTO), QUE SERÁ 
DESTINADO AOS ALUNOS DA EDUCAÇÃO BÁSICA 
PÚBLICA  
DISPOSIÇÕES LEGAIS: PREGÃO NO SISTEMA REGISTRO 
DE PREÇOS Nº. 015/2013 
VALOR: R$ 4.818,00 
DATA: 30/10/2013 

Publicado por: 
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira 
Código Identificador:4A6BC033 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE PORTARIAS PREFEITURA NOVEMBRO/2013  
 
Portaria n.º 509/2013 
Dispõe sobre a exoneração de Assessor Nível I, o Sr. OLAVO 
PEREIRA DE JESUS 
Data: 01/11/2013 

Publicado por: 
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira 
Código Identificador:B40A6065 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE TERMO ADITIVO/OUTUBRO/2013  
 
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE Nº. 138/2013 
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PONTES E LACERDA  
CONTRATADA: EMPRESA M JÚLIA DA SILVA-ME  
OBJETO: OS SERVIÇOS DECORRENTES DA 
PRORROGAÇÃO DE VIGÊNCIA DO CONTRATO NÚMERO 
138/2013, EFETIVADA ATRAVÉS DO PRIMEIRO TERMO 
ADITIVO, CORRESPONDERÃO AO PREÇO DE R$ 13.950,00 
(TREZE MIL, NOVECENTOS E CINQUENTA REAIS), 
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REFERENTE AO VALOR DE 03 (TRÊS) PARCELAS 
MENSAIS E CONSECUTIVAS DE R$ 4.650,00 (QUATRO MIL, 
SEISCENTOS E CINQUENTA REAIS), CORRESPONDENTES 
AOS MESES DE OUTUBRO A DEZEMBRO/2013 
DISPOSIÇÕES LEGAIS: CONVITE DE Nº. 002/2013 
VALOR: R$ 13.950,00 
DATA: 01/10/2013 

Publicado por: 
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira 
Código Identificador:8A0724BB 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EDITAL N.º 05 – CONVOCAÇÃO PARA AS PROVAS 
OBJETIVAS  

 
CONCURSO PÚBLICO N.º 01/2013 
  
EDITAL N.º 05 – CONVOCAÇÃO PARA AS PROVAS 
OBJETIVAS  
  
A Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda, estado do Mato Grosso, 
por seu Prefeito Municipal, Sr. DONIZETE BARBOSA DO 
NASCIMENTO , no uso de suas atribuições legais, torna pública a 
CONVOCAÇÃO PARA AS PROVAS OBJETIVAS, nos termos do 
subitem 11.1 do Edital Normativo do Concurso Público n.º 01/2013, 
publicado no Diário Oficial do Município, em 24 de setembro de 
2013. 
  
1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
  
1.1. As provas serão realizadas no dia 10 de novembro de 2013, no 
município de Pontes e Lacerda, estado de Mato Grosso. 
1.2. A prova versará sobre o conteúdo programático que é parte 
integrante do Edital Normativo (Anexo II) e terá duração de 3h (três 
horas). 
1.3. Os candidatos poderão acessar a “área do candidato” no endereço 
eletrônico www.concursosfaperp.com.br, para imprimir o cartão de 
convocação com a indicação do horário, local de prova, sala e carteira. 
1.4. Encontra-se ainda disponível no mural da Prefeitura e no 
endereço eletrônico www.concursosfaperp.com.br listagem nominal 
dos candidatos com identificação do local de prestação da prova, sala 
e carteira. 
1.5. A correta identificação do local de prova é de responsabilidade 
exclusiva do candidato. 
1.6. A Faperp disponibiliza plantão de atendimento para 
esclarecimentos de dúvidas por meio do telefone (17) 3211-1080 ou 
do endereço eletrônico www.faperp.org.br/chat, de segunda a sexta-
feira, em dias úteis, das 8 às 18 horas (horário de Brasília). 
  
2. DAS CONVOCAÇÕES 
  
2.1. Seguem data, período, horários e local de prestação das provas 
dos candidatos efetivamente inscritos para os cargos (100) Motorista, 
(101) Operador de Motoniveladora Tipo A, (102) Apoio 
Administrativo Educacional - Manutenção Infantil Escolar 
(Zelador). 
  
Data: 10 de novembro de 2013. 
Período: Vespertino 
Horário de abertura dos portões: 14h (quatorze horas), horário 
local.  
Horário de fechamento dos portões e início das provas: 15h 
(quinze horas), horário local. 
Local: E. E. SÃO JOSÉ, Rua Terezinha Coura Garbim, 1545, São 
José, Pontes e Lacerda - MT. 
  
2.2. Seguem data, período, horários e local de prestação das provas 
dos candidatos efetivamente inscritos para o cargo (103) Apoio 
Administrativo Educacional - Nutrição Escolar (Merendeira). 
  
Data: 10 de novembro de 2013. 
Período: Vespertino 
Horário de abertura dos portões: 14h (quatorze horas), horário 
local.  

Horário de fechamento dos portões e início das provas: 15h 
(quinze horas), horário local. 
Local: E. M. SANÁRIA SILVÉRIA DE SOUZA, Rua Vereador 
Anibas Luiz de Souza, 646, Jardim São Gabriel, Pontes e Lacerda - 
MT. 
  
2.3. Seguem data, período, horários e local de prestação das provas 
dos candidatos efetivamente inscritos para os cargos (104) Apoio 
Administrativo Educacional - Transporte Coletivo de Alunos 
(Motorista), (105) Apoio Administrativo Educacional - Vigilância. 
  
Data: 10 de novembro de 2013. 
Período: Vespertino 
Horário de abertura dos portões: 14h (quatorze horas), horário 
local.  
Horário de fechamento dos portões e início das provas: 15h 
(quinze horas), horário local. 
Local: E. M. ALCIDES FRANCO DA ROCHA, Rua Hildo Polizei, 
460, Jardim Marília, Pontes e Lacerda - MT. 
  
2.4. Seguem data, período, horários e local de prestação das provas 
dos candidatos efetivamente inscritos para o cargo (106) Técnico 
Administrativo Educacional - Administração Escolar. 
  
Data: 10 de novembro de 2013. 
Período: Matutino 
Horário de abertura dos portões: 8h (oito horas), horário local.  
Horário de fechamento dos portões e início das provas: 9h (nove 
horas), horário local. 
Local: E. M. SANÁRIA SILVÉRIA DE SOUZA, Rua Vereador 
Anibas Luiz de Souza, 646, Jardim São Gabriel, Pontes e Lacerda - 
MT. 
  
2.5. Seguem data, período, horários e local de prestação das provas 
dos candidatos efetivamente inscritos para o cargo (107) Técnico 
Administrativo Educacional - Técnico em Desenvolvimento 
Infantil, conforme intervalo de nomes. 
  
De: ADEJALMA BORGE DE OLIVEIRA a: KRISLEY CASSIA 
DE FREITAS OLIVEIRA  
  
Data: 10 de novembro de 2013. 
Período: Matutino 
Horário de abertura dos portões: 8h (oito horas), horário local.  
Horário de fechamento dos portões e início das provas: 9h (nove 
horas), horário local. 
Local: E. E. SÃO JOSÉ, Rua Terezinha Coura Garbim, 1545, São 
José, Pontes e Lacerda - MT. 
  
De: LAIR LUIZA DA SILVEIRA a: ZORAIDE SANTOS DE 
MOURA  
  
Data: 10 de novembro de 2013. 
Período: Matutino 
Horário de abertura dos portões: 8h (oito horas), horário local.  
Horário de fechamento dos portões e início das provas: 9h (nove 
horas), horário local. 
Local: E. E. DEPUTADO DORMEVIL FARIA, Rua Ceará, 782, 
Centro, Pontes e Lacerda - MT. 
  
2.6. Seguem data, período, horários e local de prestação das provas 
dos candidatos efetivamente inscritos para o cargo (108) Técnico em 
Enfermagem. 
  
Data: 10 de novembro de 2013. 
Período: Matutino 
Horário de abertura dos portões: 8h (oito horas), horário local.  
Horário de fechamento dos portões e início das provas: 9h (nove 
horas), horário local. 
Local: E. M. ALCIDES FRANCO DA ROCHA, Rua Hildo Polizei, 
460, Jardim Marília, Pontes e Lacerda - MT. 
  
2.7. Seguem data, período, horários e local de prestação das provas 
dos candidatos efetivamente inscritos para os cargos (109) Assistente 
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Social, (110) Médico (Ginecologista), (111) Médico, (112) 
Nutricionista, (113) Odontólogo, (114) Psicólogo, (115) Pedagogo, 
(116) Professor de Educação Infantil, (117) Professor de Educação 
Física, (118) Professor do Ensino Fundamental Anos Finais - 
Geografia. 
Data: 10 de novembro de 2013. 
Período: Vespertino 
Horário de abertura dos portões: 14h (quatorze horas), horário 
local.  
Horário de fechamento dos portões e início das provas: 15h 
(quinze horas), horário local. 
Local: E. E. DEPUTADO DORMEVIL FARIA, Rua Ceará, 782, 
Centro, Pontes e Lacerda - MT. 
  
3. DA PRESTAÇÃO DAS PROVAS 
  
3.1. Ao candidato só será permitida a realização da prova na data, 
local e horário constantes no Edital de Convocação. 
3.1.1. Somente será admitido para realizar a prova o candidato que 
estiver munido de documento original de identidade. 
3.1.2. Serão considerados documentos de identidade: as carteiras e/ou 
cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Segurança (RG), 
pelas Forças Armadas, pela Polícia Militar, pelo Ministério das 
Relações Exteriores ou por Ordens e Conselhos de Classe, Carteiras 
Funcionais do Ministério Público, Carteiras Funcionais expedidas por 
órgão público que, por Lei Federal, tenham valor de identidade, 
Carteira de Trabalho e Previdência Social, Passaporte e Carteira 
Nacional de Habilitação (emitida após a Lei 9.503/97, carteira nova 
com foto). 
3.1.3. Não serão aceitos como documentos de identidade: Protocolos, 
Certidão de Nascimento, Título Eleitoral, Carteira Nacional de 
Habilitação (emitida anteriormente à Lei 9.503/97), Carteira de 
Estudante, Crachás, Identidade Funcional de natureza pública ou 
privada sem valor de identidade, Certidões de Casamento (mesmo 
com foto); 
3.1.4. Na impossibilidade de apresentação de um dos documentos de 
identidade elencados no subitem 3.1.2., por motivo de perda, roubo ou 
furto, deverá ser apresentado boletim de ocorrência registrado em 
órgão policial, com data de expedição de, no máximo, 30 (trinta) dias. 
3.1.5. O candidato que se enquadrar na condição estabelecida no item 
3.1.4., ou ainda aquele cuja identificação por meio de documento 
apresente dúvidas, será submetido à identificação digital, coleta de 
dados e assinaturas em formulário específico, para posterior 
verificação. 
3.1.6. Os documentos deverão estar em perfeitas condições, de forma 
a permitir a identificação do candidato com clareza. 
3.1.7. Não será admitido nos locais de provas o candidato que se 
apresentar após o horário determinado no Edital de Convocação para a 
realização das provas. 
3.1.8. Não haverá segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, 
para justificar o atraso ou a ausência do candidato. 
3.1.9. O candidato deverá comparecer ao local designado para a 
realização da prova objetiva munido de caneta esferográfica de tinta 
azul ou preta. 
3.2. No ato da realização das provas objetivas, serão fornecidos aos 
candidatos o caderno de questões e a folha definitiva de respostas; 
3.2.1. O candidato deverá se acomodar na carteira identificada com 
seu nome. 
3.2.2. O candidato não poderá retirar-se da sala de prova levando 
nenhum dos materiais fornecidos para a realização das provas. 
3.2.3. O candidato lerá as questões no caderno de questões e marcará 
suas respostas na folha definitiva de respostas. 
3.2.4. Durante as provas não serão permitidas consultas bibliográficas 
de qualquer espécie, nem a utilização de máquina calculadora, 
relógios com calculadora, agendas eletrônicas, telefone celular ou 
qualquer outro equipamento eletrônico. 
3.2.5. Depois de preenchida, a folha definitiva de respostas deverá ser 
entregue ao fiscal da sala; 
3.2.6. Não serão computadas questões não respondidas nem questões 
que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja 
correta), questões emendadas ou rasuradas, ainda que legíveis. Não 
deverá ser feita nenhuma marca fora do campo reservado às respostas 
ou à assinatura, sob o risco de prejuízo ao desempenho do candidato; 

3.2.7. O caderno de questões da prova objetiva, por razões de 
segurança, não poderá ser levado pelo candidato, o mesmo será 
disponibilizado no endereço www.concursosfaperp.com.br, no 
primeiro dia útil subsequente a aplicação da prova e ficará à 
disposição dos candidatos durante o período de recurso contra o 
gabarito preliminar. 
3.3. Será excluído do concurso público o candidato que, além das 
hipóteses previstas neste Edital: 
3.3.1. se apresentar após o horário estabelecido para a realização das 
provas; 
3.3.2. não comparecer às provas, seja qual for o motivo alegado; 
3.3.3. não apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos 
termos deste edital, para a realização da prova; 
3.3.4. se ausentar da sala e/ou local de prova sem autorização; 
3.3.5. se ausentar do local de prova antes de decorrido o prazo mínimo 
de 1h (uma hora); 
3.3.6. for surpreendido em comunicação com outras pessoas ou 
utilizando-se de calculadoras, livros, notas ou impressos não 
permitidos; 
3.3.7. estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de 
equipamento eletrônico de comunicação (pagers, celulares, etc); 
3.3.8. lançar mão de meios ilícitos para execução das provas; 
3.3.9. não devolver integralmente o material solicitado; 
3.3.10. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos. 
  
Pontes e Lacerda, 04 de novembro de 2013. 
  
DONIZETE BARBOSA DO NASCIMENTO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira 
Código Identificador:23CBD647 

 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO DE PORTARIAS PREFEITURA NOVEMBRO/2013  
 
Portaria n.º 510/2013 
Dispõe sobre exoneração de Fiscal Ambiental a Sra. RAQUEL 
JOANA TRAUTMANN MACHADO e da outras  
providências 
Data: 01/11/2013 

Publicado por: 
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira 
Código Identificador:A73E97DA 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

CANCELAMENTO PREGÃO N.112/2013 
 
PROCESSO: 161/2013  
  
O Município de Pontes e Lacerda, através do Pregoeiro José Garcia 
dos Santos Neto, torna público, para conhecimento de interessados, o 
Cancelamento do Pregão n. 112/2013, por não ter comparecido 
nenhum participante, sendo deserto.  
 
Pontes e Lacerda/MT, 04 de novembro de 2013.  
  
JOSÉ GARCIA DOS SANTOS NETO 
Pregoeiro 

Publicado por: 
Lucelia Martos Alves 

Código Identificador:E56C03D9 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
AVISO DISPENSA N.022/2013 

 
(PROCESSO N.º162/2013) 
  
O Prefeito de Pontes e Lacerda, através da Comissão Permanente de 
Licitação, torna-se público a dispensa de Licitação para contratação de 
empresa para prestação de serviços de pequenos reparos do Parque 
Infantil da Escola Municipal Sanária Silvéria de Souza com valor total 
de R$7.100,00 (sete mil e cem reais), visto a Empresa SEBASTIÃO 
LEANDRO ZORZAN-ME, inscrita no CNPJ n.13.343.203/0001-22, 
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preencher as condições previstas no caput do artigo 24, inciso II da 
Lei 8.666/93.  
  
Pontes e Lacerda/MT, 04 de novembro de 2013. 
  
PATRICIA BARBOSA DE CARVALHO 
Presidente da Comissão 

Publicado por: 
Lucelia Martos Alves 

Código Identificador:73DD5C12 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAÚCHOS  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA 579/2013 
 
De: 04 de Novembro de 2013 
  
O Prefeito Municipal de Porto dos Gaúchos no uso de suas atribuições 
legais e com base nos princípios da Gestão Democrática emanados da 
Constituição da Republica Federativa do Brasil de 1988, da Lei 
9394/1996 – LDB e da Lei municipal N° 037/2002. 
  
RESOLVE: Determinar a abertura do processo eleitoral para escolha 
de diretores de Unidade Escolar da Rede Pública Municipal, para o 
biênio 2014/2015. 

  
1. Das inscrições: 
• 1.1. As inscrições estarão abertas na Secretaria Municipal de 
Educação, nos dias 12, 13 e 14/11/2013, das 07h00minh às 
11h00minh e das 13h00minh às 17h00minh. 
2. No ato da inscrição o candidato deverá: 
• 2.1. Preencher uma ficha padrão identificando a escola para a qual 
está se candidatando. 
• 2.2. Declarar por escrito de que está de pleno acordo com as 
condições deste Edital e da Lei Municipal n° 037/2002, apresentando 
e assinando os seguintes documentos: 
• a) curriculum vitae (documentado); 
• b) cópias da carteira de identidade/RG e CPF, apresentando os 
originais para conferência; 
• c) declaração de efetivo tempo de serviço na unidade escolar; Art: 
49 Parágrafo II da Lei Municipal n° 037/2002 
• d) termo de compromisso de dedicação exclusiva. 
• 2.3. Apresentar declaração, por escrito, de que está apto a 
movimentar conta bancária. 
3. Das etapas: 
• 3.1. A seleção de diretores das Escolas Públicas Municipal de Porto 
dos Gaúchos será efetivada em duas etapas: 
• a) 1ª etapa: ciclo de estudos no período de 21 e 22-11-2013, sob a 
coordenação da Secretaria Municipal de Educação em parceria com a 
Assessoria Pedagógica do Município; 
• b) 2ª etapa: constará da seleção do candidato pela comunidade 
escolar por meio de votação na própria unidade escolar, no dia 10-12-
2013, das 08:00h às 16:00h. 
4. Da proposta de trabalho: 
• 4.1. A apresentação das propostas de trabalho pelos candidatos à 
comunidade escolar acontecerá no período de 02 a 06-12-2013, no 
horário estabelecido pelas unidades escolares, observando que uma 
cópia da proposta deverá ser entregue e protocolada na SME, até a 
data da apresentação da mesma para a comunidade escolar. 
• 4.2. A apresentação da proposta de trabalho de cada candidato 
deverá ser realizada em Assembléia Geral e registrada em ata pela 
Comissão Eleitoral Escolar. 
• 4.3. Caso o candidato não apresente sua proposta em assembléia 
para a comunidade da unidade escolar, estará impedido de participar 
da 2° etapa desta eleição. 
5. Dos critérios: 
• 5.1. Os critérios e demais normas para seleção de diretores das 
escolas públicas Municipal estão contidas na Lei Municipal nº 
037/2002. 
6. Da Comissão Eleitoral Escolar: 

• 6.1. Haverá em cada unidade escolar uma comissão para conduzir o 
processo de seleção dos candidatos à direção, constituída em 
Assembléia Geral da comunidade, convocada pelo dirigente da escola; 
• 6.2. As atribuições da Comissão Eleitoral Escolar serão nos termos 
do artigo 54 da Lei Municipal n° 037/2002; 
• 6.3 - A Comissão Eleitoral Escolar será formada no dia 13-11-2013, 
sob a coordenação do CDCE da própria unidade escolar. 
7. Da posse: 
• 7.1. O candidato selecionado tomará posse no dia 02-01-2014. 
8. Das disposições gerais: 
• 8.1. A confirmação de inscrição será feita através de divulgação pelo 
CDCE e/ou pela Secretaria Municipal de Educação. 
• 8.2. É vedada ao candidato a inscrição condicional ou por 
correspondência. 
• 8.3. As inscrições que não atenderem os requisitos para a função de 
diretor serão indeferidas. A divulgação das inscrições deferidas ou 
indeferidas dos candidatos à direção das escolas será dia 19/11/2013 
• 8.4. O Candidato à função de Diretor Escolar que tiver sua inscrição 
indeferida terá o prazo máximo, de 24 (vinte e quatro) horas para 
protocolar pedido de reconsideração na SME. Esta terá um prazo de 
48 (quarenta e oito) horas para dar parecer definitivo. 
• 8.5. Em hipótese alguma haverá prorrogação do prazo de inscrições. 
• 8.6. Encerrado o prazo, o CDCE encaminhará a lista com as 
inscrições deferidas e indeferidas à Secretaria Municipal de Educação 
e, juntamente com a Secretaria de Educação, fará a listagem no prazo 
máximo de 48 (quarenta e oito) horas. 
• 8.7. A inscrição do candidato implicará no conhecimento da presente 
instrução e compromisso tácito de aceitar as condições do processo de 
seleção, tais como se acham estabelecidas em legislação vigente. 
• 8.8. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Eleitoral da 
Unidade Escolar, caso persista o impasse serão encaminhados para a 
deliberação do CDCE da Unidade em questão, juntamente com 
Secretaria Municipal de Educação. 
• 8.9. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaúchos/MT, em 04 de 
Novembro de 2013. 
  
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Adriana Silverio de Almeida 

Código Identificador:29D385DF 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

EDITAL  
 
EDITAL N.º 001/2013/SME/PORTO DOS GAÚCHOS/MT 
  
• O Secretário Municipal de Educação comunica que estão abertas as 
inscrições para o processo de seleção de profissionais da educação a 
serem designados para a função gratificada de diretor das escolas 
públicas municipal, nos Termos da Constituição da República 
Federativa do Brasil de 1988, da Lei Federal nº 9394/1996-LDB, da 
Lei Municipal nº 037/2002. 
  
1. Das inscrições: 
• 1.1. As inscrições estarão abertas na Secretaria Municipal de 
Educação, nos dias 12, 13 e 14/11/2013, das 07:00h às 11:00h e das 
13:00h às 17:00h. 
  
2. No ato da inscrição o candidato deverá: 
• 2.1. Preencher uma ficha padrão identificando a escola para a qual 
está se candidatando. 
• 2.2. Declarar por escrito de que está de pleno acordo com as 
condições deste Edital e da Lei Municipal n° 037/2002, apresentando 
e assinando os seguintes documentos: 
• a) curriculum vitae (documentado); 
• b) cópias da carteira de identidade/RG e CPF, apresentando os 
originais para conferência; 
• c) declaração de efetivo tempo de serviço na unidade escolar; Art: 
49 Parágrafo II da Lei Municipal n° 037/2002 
• d) termo de compromisso de dedicação exclusiva. 
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• 2.3. Apresentar declaração, por escrito, de que apto a movimentar 
conta bancária. 
  
3. Das etapas: 
• 3.1. A seleção de diretores das Escolas Públicas Municipal de Porto 
dos Gaúchos será efetivada em duas etapas: 
• a) 1ª etapa: ciclo de estudos no período de 21 e 22/12/2013, sob a 
coordenação da Secretaria Municipal de Educação em parceria com a 
Assessoria Pedagógica do Município; 
• b) 2ª etapa: constará da seleção do candidato pela comunidade 
escolar por meio de votação na própria escola, no dia 10-12-2013, das 
08:00h às 16:00h. 
  
4. Da proposta de trabalho: 
• 4.1. A apresentação das propostas de trabalho pelos candidatos à 
comunidade escolar acontecerá no período de 02 a 06-12-2013, no 
horário estabelecido pelas unidades escolares, observando que uma 
cópia da proposta deverá ser entregue e protocolada na SME, até a 
data da apresentação da mesma para a comunidade escolar. 
• 4.2. A apresentação da proposta de trabalho de cada candidato 
deverá ser realizada em Assembléia Geral e registrada em ata pela 
Comissão Eleitoral Escolar. 
. 4.3. Caso o candidato não apresente sua proposta em assembléia para 
a comunidade da unidade escolar, estará impedido de participar da 2° 
etapa desta eleição. 
  
5. Dos critérios: 
• 5.1. Os critérios e demais normas para seleção de diretores das 
escolas públicas Municipal estão contidas na Lei Municipal nº 
037/2002. 
  
6. Da Comissão Eleitoral Escolar: 
• 6.1. Haverá em cada unidade escolar uma comissão para conduzir o 
processo de seleção dos candidatos à direção, constituída em 
Assembléia Geral da comunidade, convocada pelo dirigente da escola; 
• 6.2. As atribuições da Comissão Eleitoral Escolar serão nos termos 
do artigo 54 da Lei Municipal n° 037/2002; 
• 6.3. A Comissão Eleitoral Escolar será formada no dia 13/11/2013, 
sob a coordenação do CDCE da própria unidade escolar. 
  
7. Da posse:  
 
• 7.1. O candidato selecionado tomará posse no dia 02-01-2014. 
  
8. Das disposições gerais: 
 
• 8.1. A confirmação de inscrição será feita através de divulgação pelo 
CDCE e/ou pela Secretaria Municipal de Educação. 
• 8.2. É vedada ao candidato a inscrição condicional ou por 
correspondência. 
• 8.3. As inscrições que não atenderem os requisitos para a função de 
diretor serão indeferidas. A divulgação das inscrições deferidas ou 
indeferidas dos candidatos à direção das escolas será dia 19/11/2013 
• 8.4. O candidato à função de diretor escolar que tiver sua inscrição 
indeferida terá o prazo, máximo, de 24 (vinte e quatro) horas para 
protocolar pedido de reconsideração na SME. Esta terá um prazo de 
48 horas para dar parecer definitivo. 
• 8.5. Em hipótese alguma haverá prorrogação do prazo de inscrições. 
• 8.6. Encerrado o prazo, o CDCE encaminhará a lista com as 
inscrições deferidas e indeferidas à Secretaria Municipal de Educação 
e, juntamente com a Secretaria de Educação, fará a listagem no prazo 
máximo de 48 (quarenta e oito) horas. 
• 8.7. A inscrição do candidato implicará no conhecimento da presente 
instrução e compromisso tácito de aceitar as condições do processo de 
seleção, tais como se acham estabelecidas em legislação vigente. 
• 8.8. Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão Eleitoral da 
Unidade Escolar, caso persista o impasse serão encaminhados para a 
deliberação do CDCE da Unidade em questão, juntamente com a 
Secretaria Municipal de Educação. 
• 8.9. Este Edital entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 
  
Porto dos Gaúchos/MT, 04 de novembro de 2013. 
  

CARLOS ALBERTO DE OLIVEIRA 
Secretário Municipal de Educação 
Porto Dos Gaúchos/mt 

Publicado por: 
Adriana Silverio de Almeida 

Código Identificador:A4267EE0 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DISTRATO 005/2013 

 
AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO 
DETERMINADO Nº 088/2013 

  
Por este instrumento de TERMO DE DISTRATO de um lado o 
MUNICÍPIO DE PORTO DOS GAÚCHOS, MATO GROSSO, 
pessoa jurídica de direito público interno, inscrita no CNPJ sob o Nº. 
03.204.187/0001-33, neste ato representado pelo Sr. MOACIR 
PINHEIRO PIOVESAN , brasileiro, solteiro, portador do RG nº. 
11003200 SJ/MT e CPF nº 903.672.351-53, residente e domiciliado 
na Rua Dona Alvina nº 920, Centro, nesta cidade, neste ato 
denominado de CONTRATANTE  e de outro lado VANESSA 
LIMA DA SILVA , brasileira, portadora do RG nº. 1610462-5 
SSP/MT e CPF nº 007.065.171-05, residente e domiciliada na 
Comunidade Novo Paraná, neste município de Porto dos Gaúchos-
MT, doravante denominado simplesmente de CONTRATADO , o que 
segue: 
Cláusula 1º - O CONTRATANTE , rescindi o Contrato de Trabalho 
por Prazo Determinado nº 088/2013 firmado em 04/04/2013, a partir 
de 01 de Novembro de 2013. 
Parágrafo Único: O Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, 
referido no caput é rescindido por este instrumento a pedido do 
contratado. 
Cláusula 2º - O CONTRATANTE  pagará os direitos de férias, 1/3 
de férias e décimo terceiro, proporcional aos dias trabalhados, 
incluindo os proventos mensais, descontados os devidos tributos. 
Cláusula 3º - As despesas deste Distrato correrão por conta da 
dotação orçamentária, cuja rubrica é a seguinte: (161) 
05.004.10.302.0056.2135.3190.11.00.00.00 – vencimentos e 
vantagens fixas - pessoal civil. 
E por estarem assim, justos e contratados, as partes firmam o presente 
Termo de Distrato em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, na 
presença de duas testemunhas, que também o assinam. 
  
Prefeitura Municipal de Porto dos Gaúchos/MT, 01 de novembro de 
2013. 
  
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN   
Prefeito Municipal   
  
VANESSA LIMA DA SILVA 
Contratada 
  
Testemunhas 
  
Olga Dillenburg Rezer  
CPF: 383.567.321-15  
  
Alencar Rabuske Neuckamp 
CPF: 856.340.341-91 

Publicado por: 
Adriana Silverio de Almeida 

Código Identificador:C3B62485 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DISTRATO 006/2013 

 
AO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO 
DETERMINADO Nº 070/2013 
  
Por este instrumento de TERMO DE DISTRATO de um lado o 
MUNICÍPIO DE PORTO DOS GAÚCHOS, MATO GROSSO, 
pessoa jurídica de direito público interno, inscrita no CNPJ sob o Nº. 
03.204.187/0001-33, neste ato representado pelo Sr. MOACIR 
PINHEIRO PIOVESAN , brasileiro, solteiro, portador do RG nº. 
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11003200 SJ/MT e CPF nº 903.672.351-53, residente e domiciliado 
na Rua Dona Alvina nº 920, Centro, nesta cidade, neste ato 
denominado de CONTRATANTE  e de outro lado LEONARDO 
BERTOGNA , brasileiro, portador do RG nº. 731992 SSP/MT e CPF 
nº 352.841.531-20, residente e domiciliado à Rua Ilga Márcia Schuck, 
no município de Novo Horizonte do Norte/MT, doravante 
denominado simplesmente de CONTRATADO , o que segue: 
Cláusula 1º - O CONTRATANTE , rescindi o Contrato de Trabalho 
por Prazo Determinado nº 070/2013 firmado em 01/04/2013, a partir 
de 01 de Novembro de 2013. 
Parágrafo Único: O Contrato de Trabalho por Prazo Determinado, 
referido no caput é rescindido por este instrumento a pedido do 
contratado. 
Cláusula 2º - O CONTRATANTE  pagará os direitos de férias, 1/3 
de férias e décimo terceiro, proporcional aos dias trabalhados, 
incluindo os proventos mensais, descontados os devidos tributos. 
Cláusula 3º - As despesas deste Distrato correrão por conta da 
dotação orçamentária, cuja rubrica é a seguinte: (258) 
07.001.12.361.0018.2260.3190.11.00.00.00 – vencimentos e 
vantagens fixas - pessoal civil. 
E por estarem assim, justos e contratados, as partes firmam o presente 
Termo de Distrato em 04 (quatro) vias de igual teor e forma, na 
presença de duas testemunhas, que também o assinam. 
  
Prefeitura Municipal de Porto dos Gaúchos/MT, 04 de novembro de 
2013. 
  
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN   
Prefeito Municipal  
  
LEONARDO BERTOGNA 
Contratado 
  
Testemunhas 
  
Flavia Ferreira Muniz  
CPF: 056.209.356-71  
  
Elizabete Marta K. Lopes 
CPF: 535.759.541-00 

Publicado por: 
Adriana Silverio de Almeida 

Código Identificador:E6F57A85 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
CONTRATO 167/2013 

 
DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
  
Que entre si fazem, de um lado o Município de Porto dos 
Gaúchos/MT, pessoa jurídica de direito público interno, devidamente 
inscrito no CNPJ nº 03.204.187/0001-33, com sede na Praça 
Leopoldina Wilke nº 19, nesta cidade de Porto dos Gaúchos/MT, 
neste ato representado pelo prefeito municipal, MOACIR 
PINHEIRO PIOVESAN , brasileiro, solteiro, portador do RG nº. 
11003200 SJ/MT e CPF nº 903.672.351-53, residente e domiciliado 
na Rua Dona Alvina nº 920, Centro, nesta cidade, neste ato 
denominado de CONTRATANTE  e de outro lado ALENICE 
CARNEIRO , brasileira, portadora do RG nº. 1442877-6 SSP/MT e 
CPF nº 920.875.661-00, residente e domiciliada na Rua Adolfo Wilke 
nº 1568, neste município de Porto dos Gaúchos-MT, neste ato 
denominada simplesmente de CONTRATADA , tem ajustados o 
presente contrato de prestação de serviços por tempo determinado, 
mediante as cláusulas e condições seguintes: 
  
Cláusula Primeira. DO SUPORTE LEGAL 
A presente contratação, considerada de excepcional interesse público, 
tem como fundamento legal a Lei Municipal nº 018 de 18/06/1991, 
Lei Municipal 136/2006 de 04 de julho de 2006 e demais legislações 
aplicáveis à matéria. 
  
Cláusula Segunda. DO OBJETO 
  

Por este instrumento o contratante ajusta com a contratada a prestação 
de serviço no cargo de Agente de Saúde Ambiental, junto a 
Vigilância Ambiental, lotada na Secretaria Municipal de Saúde. 
  
Cláusula Terceira. DA VIGÊNCIA  
  
A contratação objeto deste termo terá vigência pelo período de 
57(cinquenta e sete) dias com início em 04 (quatro) de Novembro de 
2013 e Término em 31 (trinta e um) de dezembro de 2013. 
  
Cláusula Quarta. DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO  
  
1. A Contratada receberá pelos serviços prestados a importância 
mensal de R$ 726,76 (Setecentos e vinte e seis reais e setenta e seis 
centavos), totalizando R$ 1.380,84 (Um mil trezentos e oitenta reais e 
oitenta e quatro centavos). 
2. A Contratada cumprirá uma carga horária de 40 (quarenta) horas 
semanais a serviço da municipalidade. 
3. O pagamento será realizado na mesma época do funcionalismo 
público municipal e de acordo com o valor majorado para o referido 
cargo; 
4. O valor referido na presente cláusula estará sujeito aos descontos 
dos impostos pertinentes: INSS e IRRF. 
  
Cláusula Quinta. DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES 
  
1. São de responsabilidade da Contratante: 
a) disponibilizar informações e documentações necessárias à execução 
do presente instrumento. 
b) efetuar os pagamentos da forma pactuada; 
2. São responsabilidades do Contratado (a): 
a) prestar serviços na forma ajustada: 
b) cumprir com todos os compromissos necessários ao bom e fiel 
atendimento ao objeto deste contrato; 
c) respeitar as determinações do órgão da administração municipal 
que estiver lotado; 
d) cumprir os horários de freqüência local de trabalho; 
e) cumprir com qualidade e eficiência na execução das atribuições do 
cargo, objeto do contrato. 
f) cumprir com responsabilidade as orientações do cargo; 
g) promover o bom relacionamento no ambiente de trabalho, com os 
colegas, superiores hierárquico e público em geral; 
  
Cláusula Sexta. DA ESPECIFICIDADE DA CONTRATAÇÃO  
  
1. As partes considerarão rescindido de pleno direito o presente 
contrato com advento do seu termo final sem a necessidade de 
notificação prévia. 
2. Não caberá ao contratado qualquer indenização pela rescisão ou 
término da vigência do presente termo. 
3. A presente contratação origina-se através do Resultado do Processo 
Seletivo Simplificado nº 001/2013 realizado em 10 de março de 2013. 
  
Cláusula Sétima. DA RESCISÃO 
  
1. O presente Contrato poderá ser rescindido nas seguintes hipóteses: 
a) De comum acordo entre as partes, a qualquer momento; 
b) Prática de falte grave, dentre as enumeradas no Estatuto dos 
Servidores Públicos do Município de Porto dos Gaúchos-MT; 
c) Acumulação ilegal de cargos, empregos ou funções pública; 
d) Necessidade de redução de quadro de pessoal, por excesso de 
despesa; 
e) Sem que ocorram as hipóteses das alíneas acima, com antecedência 
mínima de 30 (trinta) dias; 
  
Cláusula Oitava. DO REGIME JURÍDICO E DE 
PREVIDÊNCIA  
  
1. O regime jurídico é o Administrativo Especial regendo-se por 
princípios de direito público, aplicando-se naquilo que for compatível 
com a transitoriedade da contratação, não sendo cabível ao contratado 
(a) estabilidade no emprego. 
2. O (a) contratado (a) vincula-se ao Regime Geral de Previdência 
Social. 
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Cláusula Nona. DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS 
As despesas decorrentes deste instrumento correrão por conta das 
seguintes dotações orçamentárias próprias para despesa de pessoal. 
(172) 05.004.10.304.0022.2120.3190.11.00.00.00 – vencimentos e 
vantagens fixas - pessoal civil. 
  
Cláusula Décima. DO FORO 
  
Fica eleito o Foro da Comarca de Porto dos Gaúchos-MT para dirimir 
quaisquer dúvidas ou casos omissos, não previstos neste instrumento. 
E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente Contrato, 
em três vias de igual teor e forma, na presença de duas testemunhas, 
para que surta seus jurídicos e legais efeitos. 
  
Porto dos Gaúchos/MT, 04 de novembro de 2013.  
  
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN 
Contratante 
  
ALENICE CARNEIRO 
Contratada 
  
Testemunhas 
  
Olga Dillenburg Rezer 
CPF: 383.567.321-15 
  
Alencar Rabuske Neuckamp 
CPF: 856.340.341-91 

Publicado por: 
Adriana Silverio de Almeida 

Código Identificador:A9D767EF 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
DECRETO 068/2013 

 
De: 01 de Novembro de 2013 

  
“Exonera Rosilda Josefa da Silva Carvalho de Morais 
do cargo de Secretária Municipal de Gestão Social do 
Município de Porto dos Gaúchos MT e dá outras 
providências”. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAÚCHOS/MT , 
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN; no uso de suas prerrogativas 
legais, em conformidade com o artigo 69, incisos I, da Lei Orgânica 
Municipal; 
  
D E C R E T A 
  
Artigo 1º - Exonera Rosilda Josefa da Silva Carvalho de Morais, a 
partir de 01 de Novembro de 2013 do cargo de Secretária Municipal 
de Gestão Social, lotada na Secretaria Municipal de Gestão Social. 
Artigo 2º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaúchos/MT, em 01 de 
Novembro 2013. 
  
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Adriana Silverio de Almeida 

Código Identificador:3E88B043 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DECRETO 069/2013 
 
De: 01 de Novembro de 2013 
  

“Nomeia Ângela Aparecida Piovesan para o cargo de 
Secretária Municipal de Gestão Social do Município de 
Porto dos Gaúchos MT e dá outras providências”. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAÚCHOS/MT , 
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN; no uso de suas prerrogativas 
legais, em conformidade com o artigo 69, incisos I, da Lei Orgânica 
Municipal; 

  
D E C R E T A 
  
Artigo 1º - Nomeia Ângela Aparecida Piovesan, a partir de 01 de 
Novembro de 2013 para o cargo de Secretária Municipal de Gestão 
Social, lotada na Secretaria Municipal de Gestão Social. 
Artigo 2º - Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogando as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaúchos/MT, em 01 de 
Novembro 2013. 
  
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Adriana Silverio de Almeida 

Código Identificador:AB3B39B6 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA 563/2013 

 
De: 01 de Novembro de 2013 
  

“Concede Férias a servidora Andréia Hubner e dá 
outras providências”. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAÚCHOS/MT, 
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN,  no uso de suas atribuições 
legais conferidas por Lei, c.c com o artigo 103, parágrafo segundo do 
artigo 104 da Lei 018/91 Estatuto dos Funcionários Públicos Civis do 
Município, das suas Autarquias e Fundações e pela Lei 011/2002; 
  
RESOLVE: 
  
Art. 1º - Conceder a partir de 01/11/2013, 30 (trinta) dias de Férias 
sendo 1/3 (um terço) convertido em abono pecuniário, a servidora 
Andréia Hubner nomeada no cargo de Recepcionista, lotada na 
Secretaria Municipal de Saúde, referente ao período aquisitivo de 
04/05/2012 a 03/05/2013. 
Art. 2º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaúchos MT, em 01 de 
Novembro de 2013. 
  
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Adriana Silverio de Almeida 

Código Identificador:FF7BD049 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA 564/2013 

 
De: 01 de Novembro de 2013 
  

“Concede Férias ao servidor Alencar Rabuske 
Neuckamp e dá outras providências”. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAÚCHOS/MT, 
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN,  no uso de suas atribuições 
legais conferidas por Lei, c.c com o artigo 103, parágrafo segundo do 
artigo 104 da Lei 018/91 Estatuto dos Funcionários Públicos Civis do 
Município, das suas Autarquias e Fundações e pela Lei 011/2002; 
  
RESOLVE: 
  
Art. 1º - Conceder a partir de 01/11/2013, 30 (trinta) dias de Férias 
sendo 1/3 (um terço) convertido em abono pecuniário, ao servidor 
Alencar Rabuske Neuckamp nomeado no cargo de Agente 
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Administrativo, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, referente ao 
período aquisitivo de 10/07/2012 a 09/07/2013. 
Art. 2º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaúchos MT, em 01 de 
Novembro de 2013. 
  
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Adriana Silverio de Almeida 

Código Identificador:B24DC492 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA 565/2013 

 
De: 01 de Novembro de 2013 
  

“Concede Férias a servidora Elenice Amate e dá outras 
providências”. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAÚCHOS/MT, 
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN,  no uso de suas atribuições 
legais conferidas por Lei, c.c com o artigo 103, parágrafo segundo do 
artigo 104 da Lei 018/91 Estatuto dos Funcionários Públicos Civis do 
Município, das suas Autarquias e Fundações e pela Lei 011/2002; 
  
RESOLVE: 
  
Art. 1º - Conceder a partir de 01/11/2013, 30 (trinta) dias de Férias 
sendo 1/3 (um terço) convertido em abono pecuniário, a servidora 
Elenice Amate nomeada no cargo de Técnico em Enfermagem, lotada 
na Secretaria Municipal de Saúde, referente ao período aquisitivo de 
01/06/2012 a 31/05/2013. 
Art. 2º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaúchos MT, em 01 de 
Novembro de 2013. 
  
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Adriana Silverio de Almeida 

Código Identificador:3499C183 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA 566/2013 

 
De: 01 de Novembro de 2013 
  

“Concede Férias a servidora Sueli Martins Ribeiro e dá 
outras providências”. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAÚCHOS/MT, 
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN , no uso de suas atribuições 
legais conferidas por Lei, c.c com o artigo 103, parágrafo segundo do 
artigo 104 da Lei 018/91 e pela Lei 011/2002; 
  
RESOLVE: 
  
Art. 1º - Conceder a partir de 01/11/2013, 30 (trinta) dias 
consecutivos de Férias, a servidora Sueli Martins Ribeiro nomeada 
no cargo de Agente Comunitário de Saúde, lotada na Secretaria 
Municipal de Saúde, referente ao período aquisitivo de 01/10/2012 a 
30/09/2013. 
Art. 2º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaúchos MT, em 01 de 
Novembro de 2013. 
  
 

MOACIR PINHEIRO PIOVESAN 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Adriana Silverio de Almeida 

Código Identificador:B8D4CE73 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA 567/2013 

 
De: 01 de Novembro de 2013 
  

“Concede Licença Especial em Espécie ao servidor 
Valmir Almeida Angelo e dá outras providências” 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAÚCHOS/MT, 
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN, no uso de suas atribuições 
legais e ainda com fulcro no que estabelece o Artigo 120 a 123 da Lei 
018/1991, Artigo 57 da Lei 026/2001 e Lei Complementar Municipal 
002/2003; 
RESOLVE: 
  
Art. 1º Conceder Licença Especial em Espécie, ao servidor Valmir 
Almeida Angelo, lotado no cargo de Bioquímico junto a Secretaria 
Municipal de Saúde no mês de Novembro de 2013, referente ao 
qüinqüênio de 11/03/2008 a 11/03/2013. 
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaúchos MT, em 01 de 
Novembro de 2013. 
  
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Adriana Silverio de Almeida 

Código Identificador:B35C1B41 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA 568/2013 
 
De: 01 de Novembro de 2013 
  

“Concede Férias a servidora Rosilda Araujo de Freitas 
e dá outras providências”. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAÚCHOS/MT, 
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN,  no uso de suas atribuições 
legais conferidas por Lei, c.c com o artigo 103, parágrafo segundo do 
artigo 104 da Lei 018/91 Estatuto dos Funcionários Públicos Civis do 
Município, das suas Autarquias e Fundações e pela Lei 011/2002; 
  
RESOLVE: 
  
Art. 1º - Conceder a partir de 01/11/2013, 30 (trinta) dias de Férias 
sendo 1/3 (um terço) convertido em abono pecuniário, a servidora 
Rosilda Araujo de Freitas nomeada no cargo de Serviços Gerais, 
lotada na Secretaria Municipal de Infraestrutura, referente ao período 
aquisitivo de 01/05/2011 a 30/04/2012. 
Art. 2º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaúchos MT, em 01 de 
Novembro de 2013. 
  
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Adriana Silverio de Almeida 

Código Identificador:6B59345F 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA 569/2013 
 
De: 01 de Novembro de 2013 
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“Concede Férias a Janaina Castilho Jamariquelli e dá 
outras providências”. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAÚCHOS/MT, 
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN,  no uso de suas atribuições 
legais conferidas pela Lei 403/2012; 
  
RESOLVE: 
  
Art. 1º - Conceder a partir de 01/11/2013, 30 (trinta) dias 
consecutivos de Férias, a Janaina Castilho Jamariquelli eleita no 
cargo de Membro do Conselho Tutelar, lotada no Gabinete do Prefeito 
Municipal, referente ao período aquisitivo de 02/08/2012 a 
01/08/2013. 
Art. 2º - A presente Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaúchos MT, em 01 de 
Novembro de 2013. 
  
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Adriana Silverio de Almeida 

Código Identificador:BCCB9E48 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA 570/2013 

 
De: 01 de Novembro de 2013 
  

“Eleva Classe da servidora Adriana Alves de Oliveira e 
dá outras providências” 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAÚCHOS/MT; 
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN , no uso de suas atribuições 
legais e ainda com fulcro no que estabelece a Lei n° 270/2009; 
  
RESOLVE: 
  
Art. 1º - Elevar Classe da servidora Adriana Alves de Oliveira de 
(C/B – N/2) para (C/C – N/2) cuja remuneração passará ser R$ 
2.225,90 (Dois mil duzentos e vinte e cinco reais e noventa centavos), 
lotada no cargo 187 Professor, junto a Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura e Esporte. 
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaúchos MT, em 01 de 
Novembro de 2013. 
  
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Adriana Silverio de Almeida 

Código Identificador:E6651F5F 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA 571/2013 
 
De: 01 de Novembro de 2013 
  

“Concede Licença Especial ao servidor Audiere Duarte 
do Nascimento e dá outras providências” 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAÚCHOS/MT, 
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN, no uso de suas atribuições 
legais e ainda com fulcro no que estabelece o Artigo 120 a 123 da Lei 
018/1991, Artigo 57 da Lei 026/2001 e Lei Complementar Municipal 
002/2003; 
RESOLVE: 
  
Art. 1º Conceder Licença Especial, ao servidor Audiere Duarte do 
Nascimento, lotado no cargo de Professor junto a Secretaria 

Municipal de Educação, Cultura e Esporte no mês de Novembro de 
2013, referente ao qüinqüênio de 11/03/2008 a 11/03/2013. 
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaúchos MT, em 01 de 
Novembro de 2013. 
  
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Adriana Silverio de Almeida 

Código Identificador:3F854349 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA 572/2013 

 
De: 01 de Novembro de 2013 
  

“Concede Licença Especial em Espécie ao servidor 
Luiz Domingues e dá outras providências” 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAÚCHOS/MT, 
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN, no uso de suas atribuições 
legais e ainda com fulcro no que estabelece o Artigo 120° da Lei 
Municipal n° 018/1991 e Lei Complementar Municipal 002/2003; 
RESOLVE: 
  
Art. 1º Conceder Licença Especial em Espécie, ao servidor Luiz 
Domingues, lotado no cargo de Vigia junto a Secretaria Municipal de 
Administração, no mês de Novembro de 2013, referente ao 
qüinqüênio de 14/07/2007 a 14/07/2012. 
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaúchos MT, em 01 de 
Novembro de 2013. 
  
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Adriana Silverio de Almeida 

Código Identificador:84596B54 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA 573/2013 

 
De: 01 de Novembro de 2013 
  

“Concede Licença Especial em Espécie a servidora 
Maria Jose Fernandes de Araujo e dá outras 
providências” 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAÚCHOS/MT, 
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN, no uso de suas atribuições 
legais e ainda com fulcro no que estabelece o Artigo 120 a 123 da Lei 
018/1991, Artigo 57 da Lei 026/2001 e Lei Complementar Municipal 
002/2003; 
RESOLVE: 
  
Art. 1º Conceder Licença Especial em Espécie, a servidora Maria 
Jose Fernandes de Araujo, lotada no cargo de Técnico 
Administrativo Educacional junto a Secretaria Municipal de 
Educação, Cultura e Esporte no mês de Novembro de 2013, referente 
ao qüinqüênio de 11/03/2008 a 11/03/2013. 
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaúchos MT, em 01 de 
Novembro de 2013. 
  
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN 
Prefeito Municipal 
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Publicado por: 
Adriana Silverio de Almeida 

Código Identificador:1802EA5F 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA 574/2013 
 
De: 01 de Novembro de 2013 
  

“Concede Licença Especial em Espécie a servidora 
Anair Lazareck Felipetto e dá outras providências” 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAÚCHOS/MT, 
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN, no uso de suas atribuições 
legais e ainda com fulcro no que estabelece o Artigo 120 a 123 da Lei 
018/1991, Artigo 57 da Lei 026/2001 e Lei Complementar Municipal 
002/2003; 
RESOLVE: 
  
Art. 1º Conceder Licença Especial em Espécie, a servidora Anair 
Lazareck Felipetto, lotada no cargo de Apoio Administrativo 
Educacional junto a Secretaria Municipal de Educação, Cultura e 
Esporte no mês de Novembro de 2013, referente ao qüinqüênio de 
11/03/2008 a 11/03/2013. 
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaúchos MT, em 01 de 
Novembro de 2013. 
  
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Adriana Silverio de Almeida 

Código Identificador:E9303714 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA 575/2013 

 
De: 01 de Novembro de 2013 
  

“Exonera Vanessa Lima da Silva aprovada no Processo 
Seletivo Simplificado nº 001/2013, realizado em 10 de 
março de 2013 e dá outras providências”. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAÚCHOS/MT, 
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN , no uso de suas atribuições 
legais; 
RESOLVE: 
Art. 1º Exonerar Vanessa Lima da Silva, a partir de 01 de Novembro 
de 2013 do cargo de Técnico em Enfermagem 40 horas junto ao PSF 
de Novo Paraná lotada na Secretaria Municipal de Saúde. 
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaúchos/MT, em 01 de 
Novembro de 2013. 
  
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Adriana Silverio de Almeida 

Código Identificador:606DBA68 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA 576/2013 

 
De: 01 de Novembro de 2013 
  

“Nomeia Rosilda Josefa da Silva Carvalho de Morais e 
dá outras providências”. 

  

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAÚCHOS/MT, 
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN , no uso de suas atribuições 
legais; 
  
RESOLVE: 
  
Art. 1º - Nomear Rosilda Josefa da Silva Carvalho de Morais a 
partir de 01 de novembro de 2013 para o cargo de Chefe do 
Departamento de Transito, lotada junto a Secretaria Municipal de 
Infraestrutura. 
Art. 2º - Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaúchos MT, em 01 de 
Novembro de 2013. 
  
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Adriana Silverio de Almeida 

Código Identificador:207F287A 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA 577/2013 

 
De: 04 de Novembro de 2013 
  

“Nomeia Alenice Carneiro aprovada no Processo 
Seletivo Simplificado nº 001/2013, realizado em 10 de 
março de 2013 e dá outras providências”. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAÚCHOS/MT, 
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN , no uso de suas atribuições 
legais; 
RESOLVE: 
Art. 1º Nomear Alenice Carneiro, a partir de 04 de novembro de 
2013 para o cargo de Agente de Saúde Ambiental 40 horas junto a 
Vigilância Ambiental lotada na Secretaria Municipal de Saúde. 
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaúchos/MT, em 04 de 
novembro de 2013. 
  
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Adriana Silverio de Almeida 

Código Identificador:D42E35FE 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA 578/2013 

 
De: 04 de Novembro de 2013 
  

“Exonera a pedido Leonardo Bertogna aprovado no 
Processo Seletivo Simplificado nº 001/2013, realizado 
em 10 de março de 2013 e dá outras providências”. 

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAÚCHOS/MT, 
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN , no uso de suas atribuições 
legais; 
RESOLVE: 
Art. 1º Exonerar a pedido Leonardo Bertogna, a partir de 01 de 
novembro de 2013 do cargo de Motorista 40 horas lotado na 
Secretaria Municipal de Educação, Cultura e Esportes. 
Art. 2º Esta Portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaúchos/MT, em 04 de 
novembro de 2013. 
  
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN 
Prefeito Municipal 
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Publicado por: 
Adriana Silverio de Almeida 

Código Identificador:0E10A6B7 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

DECRETO 067/2013 
 
De: 01 de Novembro de 2013 

  
“Estabelece os valores venais para lançamento de 
Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU) para o 
exercício de 2014 e dá outras providências”.  

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO DOS GAÚCHOS – MT, 
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN, no uso de suas atribuições 
legais, conferidas pelos artigos 227 e 234 da Lei 278/2009 (CTM). 
  
DECRETA:  
  
Artigo 1.º - A pauta de avaliação para cálculo e incidência do IPTU 
para o exercício de 2014 será a seguinte: 
  
I – PARA O IMPOSTO TERRITORIAL:  
a) Lotes localizados no SETOR Nº 01; 
1 – Lote de esquina............................... R$ 24,00 
2 – Lotes meio de quadra..... R$ 20,00 
  
b) Lotes localizados no SETOR Nº 02; 
1 – Lote de esquina............... R$ 18,00 
2 – Lotes meio de quadra...... R$ 15,00 
  
c) Lotes localizados no SETOR Nº 03; 
1 – Lote de esquina............... R$ 12,00 
2 – Lotes meio de quadra...... R$ 10,00 
  
d) Lotes localizados no SETOR Nº 04; 
1 – Lote de esquina............... R$ 12,00 
2 – Lotes meio de quadra...... R$ 10,00 
  
e) Lotes localizados no SETOR Nº 05; 
1 – Lote de esquina................. R$ 6,80 
2 – Lotes meio de quadra........ R$ 5,60 
  
f) Lotes localizados no SETOR Nº 06; 
1 – Lote de esquina................. R$ 6,80 
2 – Lotes meio de quadra........ R$ 5,60 
  
g) Lotes localizados no SETOR Nº 07; 
1 – Lote de esquina................. R$ 5,10 
2 – Lotes meio de quadra........ R$ 4,20 
  
h) Lotes localizados nos SETORES Nº 08, 09 – NOVO PARANÁ. 
1 – Lote de esquina................. R$ 5,10 
2 – Lotes meio de quadra........ R$ 4,20 
  
i) Lotes localizados nos SETORES Nº 10 e 11 – SÃO JOÃO 
1 – Lote de esquina................. R$ 6,80 
2 – Lotes meio de quadra........ R$ 5,60 
  
II – PARA O IMPOSTO PREDIAL:  
  
a) Edificações existentes no SETOR Nº 01; 
1-Edificações em alvenaria: 
1.1 – Esquina...... R$ 240,00 
1.2 – Meio de quadra.......... R$ 200,00 
  
2-Edificações mistas: 
2.1 – Esquina...... R$ 156,00 
2.2 – Meio de quadra.......... R$ 130,00 
  
3-Edificações de madeira: 
3.1 – Esquina...... R$ 120,00 
3.2 – Meio de quadra.......... R$ 100,00 
  

b) Edificações existentes no SETOR 02; 
1-Edificações em alvenaria: 
1.1 – Esquina..... R$ 168,00 
1.2 – Meio de quadra......... R$ 140,00 
2-Edificações mistas: 
2.1 – Esquina..... R$ 108,00 
2.2 – Meio de quadra........... R$ 90,00 
3-Edificações de madeira: 
3.1 – Esquina........ R$ 84,00 
3.2 – Meio de quadra............ R$ 70,00 
  
c) Edificações existentes no SETOR 03; 
1-Edificações em alvenaria: 
1.1 – Esquina..... R$ 168,00 
1.2 – Meio de quadra.......... R$ 140,00 
2-Edificações mistas: 
2.1 – Esquina...... R$ 108,00 
2.2 – Meio de quadra............ R$ 90,00 
3-Edificações de madeira: 
3.1 – Esquina........ R$ 84,00 
3.2 – Meio de quadra............ R$ 70,00 
  
d) Edificações existentes no SETOR 04; 
1-Edificações em alvenaria: 
1.1 – Esquina...... R$ 168,00 
1.2 – Meio de quadra.......... R$ 140,00 
2-Edificações mistas: 
2.1 – Esquina...... R$ 108,00 
2.2 – Meio de quadra............ R$ 90,00 
3-Edificações de madeira: 
3.1 – Esquina....... R$ 84,00 
3.2 – Meio de quadra........... R$ 70,00 
  
e) Edificações existentes no SETOR 05; 
1-Edificações em alvenaria: 
1.1 – Esquina....... R$ 96,00 
1.2 – Meio de quadra........... R$ 80,00 
2-Edificações mistas: 
2.1 – Esquina........ R$ 78,00 
2.2 – Meio de quadra............ R$ 64,00 
3-Edificações de madeira: 
3.1 – Esquina........ R$ 60,00 
3.2 – Meio de quadra............ R$ 50,00 
  
f) Edificações existentes no SETOR 06; 
1-Edificações em alvenaria: 
1.1 – Esquina........ R$ 96,00 
1.2 – Meio de quadra............ R$ 80,00 
2-Edificações mistas: 
2.1 – Esquina........ R$ 78,00 
2.2 – Meio de quadra............ R$ 64,00 
3-Edificações de madeira: 
3.1 – Esquina........ R$ 60,00 
3.2 – Meio de quadra............ R$ 50,00 
  
g) Edificações existentes no SETOR 07; 
1-Edificações em alvenaria: 
1.1 – Esquina........ R$ 72,00 
1.2 – Meio de quadra............ R$ 60,00 
2-Edificações mistas: 
2.1 – Esquina....... R$ 58,50 
2.2 – Meio de quadra............ R$ 48,00 
3-Edificações de madeira: 
3.1 – Esquina........ R$ 45,00 
3.2 – Meio de quadra............ R$ 37,50 
  
h) Edificações existentes nos SETORES 08, 09 – NOVO PARANÁ. 
1-Edificações em alvenaria: 
1.1 – Esquina........ R$ 72,00 
1.2 – Meio de quadra............ R$ 60,00 
2-Edificações mistas: 
2.1 – Esquina........ R$ 58,50 
2.2 – Meio de quadra............ R$ 48,00 
3-Edificações de madeira: 
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3.1 – Esquina........ R$ 45,00 
3.2 – Meio de quadra............ R$ 37,50 
  
i) Edificações existentes nos SETORES 10 e 11 – SÃO JOÃO. 
1-Edificações em alvenaria: 
1.1 – Esquina........ R$ 96,00 
1.2 – Meio de quadra............ R$ 80,00 
2-Edificações mistas: 
2.1 – Esquina........ R$ 78,00 
2.2 – Meio de quadra............ R$ 64,00 
3-Edificações de madeira: 
3.1 – Esquina........ R$ 60,00 
3.2 – Meio de quadra............ R$ 50,00 

  
Parágrafo único – Para efeito de lançamento, o valor da avaliação 
venal constante neste decreto será multiplicado pela área total 
construída do imóvel (predial) e pela área total do terreno (territorial), 
conforme disposto no Artigo 226 e 228 da Lei 278/2009 (CTM). 
Artigo 2º - Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 
Artigo 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Porto dos Gaúchos MT, em, 01 de 
Novembro de 2013. 
  
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Adriana Silverio de Almeida 

Código Identificador:F67ECD72 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO  

 
PROCESSO LICITATÓRIO Nº. 54/2013 
PREGÃO PRESENCIAL Nº. 41/2013 
  
Objeto: FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE EMPRESA 
PARA O FORNECIMENTO DE REFEIÇÕES DE FORMA 
FRACIONADA, ATENDENDO AS SECRETARIAS DO 
MUNICÍPIO DE PORTO DOS GAÚCHOS-MT, DURANTE O 
EXERCÍCIO DE 2013. 
  
Repartições interessadas:... GABINETE DO PREFEITO; 
............. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO; 
............. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS; 
............. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE; 
............. SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTÃO SOCIAL; 
............. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO E 
CULTURA; 
............. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA; 
............. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA; 
............. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E 
TURISMO. 
  
Modalidade de licitação:..... PREGÃO 
  
Tipo de licitação:.......... MENOR PREÇO 
  
Conformidade:........ EDITAL E SEUS ANEXOS, LEI Nº. 8.666 DE 
21/06/1993 E SUAS ALTERAÇÕES, LEI 10.520 DE 17/07/2002, 
LEI COMPLEMENTAR Nº. 123 DE 14/12/2006 E DEMAIS 
LEGISLAÇÕES APLICÁVEIS; 
  
Forma de execução:..... INDIRETA 

  
O município de Porto dos Gaúchos, estado de Mato Grosso, através de 
seu Prefeito Municipal, senhor Moacir Pinheiro Piovesan, em 
atendimento ao disposto na Lei Federal n°. 10.520/02 – art. 4° - inciso 
XXII  c.c. Lei Federal nº. 8.666/93 – art. 43 – Inciso VI, 
HOMOLOGA  o resultado final do Processo Licitatório supracitado, 
proferido pelo Pregoeiro e sua Equipe, instituídos pela portaria nº. 
448/2013 de 10 de junho de 2013. 
  
Empresa vencedora: 

LOTE 01 

Item Qtde. Un. Descrição R$ Unit. R$ Total 

01 200 Un. 

Aquisição de Marmita Composta de, no mínimo: 
Arroz, Feijão, Carnes e Saladas, e devidamente 
Acondicionada em Embalagem Aluminizada, 
com Tampa. 
Obs.: (A serem oferecidas na sede do 
Município)  

R$: 14,00 R$: 2.800,00 

02 150 Un. 

Aquisição de Refeição tipo comercial, a ser 
servida como Almoço e/ou Janta Composta de, 
no mínimo: Arroz, Feijão, Carnes e Saladas. 
Obs.: (A serem oferecidas na sede do 
Município)  

R$: 18,00 R$: 2.700,00 

03 100 Un. 

Aquisição de Marmita Composta de, no mínimo: 
Arroz, Feijão, Carnes e Saladas, e devidamente 
Acondicionada em Embalagem Aluminizada, 
com Tampa. 
Obs.: (A serem oferecidas na comunidade 
“Novo Paraná”)  

R$ R$ 

04 50 Un. 

Aquisição de Refeição tipo comercial, a ser 
servida como Almoço e/ou Janta Composta de, 
no mínimo: Arroz, Feijão, Carnes e Saladas. 
Obs.: (A serem oferecidas na comunidade 
“Novo Paraná”)  

R$ R$ 

05 90 Un. 

Aquisição de Marmita Composta de, no mínimo: 
Arroz, Feijão, Carnes e Saladas, e devidamente 
Acondicionada em Embalagem Aluminizada, 
com Tampa. 
Obs.: (A serem oferecidas na comunidade 
“São João”) 

R$ R$ 

06 40 Un. 

Aquisição de Refeição tipo comercial, a ser 
servida como Almoço e/ou Janta Composta de, 
no mínimo: Arroz, Feijão, Carnes e Saladas. 
Obs.: (A serem oferecidas na comunidade 
“São João”) 

R$ R$ 

07 80 Un. 

Aquisição de Marmita Composta de, no mínimo: 
Arroz, Feijão, Carnes e Saladas, e devidamente 
Acondicionada em Embalagem Aluminizada, 
com Tampa. 
Obs.: (A serem oferecidas na comunidade 
“Km 47”)  

R$ R$ 

08 50 Un. 

Aquisição de Refeição tipo comercial, a ser 
servida como Almoço e/ou Janta Composta de, 
no mínimo: Arroz, Feijão, Carnes e Saladas. 
Obs.: (A serem oferecidas na comunidade 
“Km 47”)  

R$ R$ 

09 75 Un. 

Aquisição de Marmita Composta de, no mínimo: 
Arroz, Feijão, Carnes e Saladas, e devidamente 
Acondicionada em Embalagem Aluminizada, 
com Tampa. 
Obs.: (A serem oferecidas na comunidade 
“Cambará”)  

R$ R$ 

10 35 Un. 

Aquisição de Refeição tipo comercial, a ser 
servida como Almoço e/ou Janta Composta de, 
no mínimo: Arroz, Feijão, Carnes e Saladas. 
Obs.: (A serem oferecidas na comunidade 
“Cambará”)  

R$ R$ 

      Total Geral   R$: 5.500,00 
( Cinco mil e quinhentos reais) 

  
Homologo o resultado proferido pela Comissão Municipal de 
Licitação. 
  
Porto dos Gaúchos – MT, 04 de Novembro de 2013. 

  
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Helielson Teodoro Alves 

Código Identificador:260530D8 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANÇAS 
CONTRATO Nº. 164/2013 

 
EXTRATO RESUMIDO  
  
CONTRATANTE: MUNICÍPIO DE PORTO DOS 
GAÚCHOS/MT.  
CONTRATADO: LOIVO L. HEINEN – ME  
OBJETO DO CONTRATO: FUTURA E EVENTUAL 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA O FORNECIMENTO DE 
REFEIÇÕES DE FORMA FRACIONADA, ATENDENDO AS 
SECRETARIAS DO MUNICÍPIO DE PORTO DOS GAÚCHOS-
MT, DURANTE O EXERCÍCIO DE 2013.  
DATA DO CONTRATO: ---- 04 de Novembro de 2013.  
PRAZO DO CONTRATO: --- Até 31 de dezembro de 2013.  
VALOR DO CONTRATO: --- R$ 5.500,00-- (Cinco mil e 
quinhentos reais).  
PROCESSO LICITATÓRIO: Pregão Presencial nº. 41/2013. 
  
Para que ninguém alegue ignorância, afixe e publique-se no átrio 
desta Municipalidade. 
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Porto dos Gaúchos/MT, em 04/11/2013. 
  
MOACIR PINHEIRO PIOVESAN 
Prefeito municipal 

Publicado por: 
Helielson Teodoro Alves 

Código Identificador:234189B1 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESPERIDIÃO  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
LEI N.º 618/2013, DE 22 DE OUTUBRO DE 2013. 

 
DISPÕE SOBRE A IMPLANTAÇÃO E 
ORGANIZAÇÃO DO CONSELHO ESCOLAR NAS 
ESCOLAS PÚBLICAS MUNICIPAIS DE PORTO 
ESPERIDIÃO/MT, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
O Excelentíssimo Senhor JOSÉ ROBERTO DE OLIVEIRA 
RODRIGUES, Prefeito Municipal de Porto Esperidião, Estado de 
Mato Grosso, no uso das atribuições legais conferidas por Lei, FAZ 
SABER, que a Câmara Municipal APROVOU e ele SANCIONA a 
seguinte Lei: 
Art. 1 º – Ficam criados os Conselhos Escolares nas Escolas Públicas 
Municipais de Porto Esperidião. 
  
Art. 2 º – O Conselho Escolar é um colegiado permanente de debate e 
articulação entre os vários segmentos da comunidade escolar e local, 
tendo em vista a democratização da escola pública e a melhoria da 
qualidade socialmente referenciada da educação nela ofertada. 
  
§ 1º - Entende-se por comunidade escolar, para efeito desta Lei, o 
conjunto de alunos/as, pais/mães ou responsáveis legais por alunos/as, 
trabalhadores/as em educação docentes e não docentes em efetivo 
exercício na unidade escolar. 
  
§ 2º - Por comunidade local entende-se pessoa que mora e/ou trabalha 
nas imediações da escola e que não seja pertencente a nenhum dos 
outros segmentos definidos nesta Lei. 
  
Art. 3º – O Conselho Escolar constitui-se no órgão máximo da gestão 
escolar e exercerá as funções consultiva, deliberativa, fiscalizadora, 
propositiva e mobilizadora, nos assuntos referentes à gestão 
pedagógica, administrativa e financeira da unidade escolar, 
resguardados os princípios constitucionais, as disposições legais e as 
diretrizes da política educacional da Secretaria Municipal de 
Educação. 
  
Art. 4º - O Conselho Escolar será constituído pelo/a Diretor/a da 
Escola e representação paritária dos/as trabalhadores/as em educação 
docentes, trabalhadores/as em educação não docentes, pais/mães ou 
responsáveis legais pelos alunos/as, os/as estudantes, eleitos/as pelos 
seus pares, em assembléia do segmento que representam, na seguinte 
proporção: 
  
nas escolas até quinhentos (500) alunos/as, no mínimo um (01) 
representante titular e um (01) suplente por segmento; 
  
nas escolas com mais de quinhentos (500) alunos/as, no mínimo dois 
(02) representantes titulares e dois (02) suplentes por segmento. 
  
§ 1º – O/A Diretor/a da Escola tem assento nato no Conselho Escolar 
e não poderá exercer os cargos de Presidente e Vice-Presidente deste 
colegiado. 
  
§ 2º - Todos os segmentos existentes na comunidade escolar deverão 
estar representados no Conselho Escolar, assegurada a 
proporcionalidade de 50% para o conjunto dos segmentos pais/mães 
ou responsáveis legais e alunos/as e 50% para o conjunto dos/as 
trabalhadores/as em educação. 
  
I - No impedimento legal de membros do segmento alunos/as para 
compor a representação estabelecida neste parágrafo, o percentual de 

50% (cinqüenta por cento) será completado, respectivamente, por 
representantes dos/as pais/mães ou responsáveis legais. 
  
II - Na insuficiência de representantes do segmento trabalhadores em 
educação não docentes, o percentual de 50% (cinqüenta por cento) 
será completado pelos/as trabalhadores/as em educação docentes. 
  
§ 3º – O número total de integrantes do Conselho Escolar deverá ser, 
necessariamente, ímpar. 
  
§ 4º – Cada representante terá um/a (01) suplente que assumirá no 
caso de impedimento, desistência ou vacância do titular, com exceção 
do Diretor/a, que seguirá legislação específica. 
  
Art. 5º – Podem candidatar-se ao Conselho Escolar: 
  
I – trabalhadores/as em educação docentes, do quadro permanente, 
designados/as e em efetivo exercício na unidade escolar; 
  
II - trabalhadores/as em educação não docentes, do quadro 
permanente, designados/as e em efetivo exercício na unidade escolar; 
  
III - pai, mãe ou responsáveis legais dos/as alunos/as regularmente 
matriculados/as e frequentes; 
  
IV – alunos/as com dez (13) anos ou mais regularmente 
matriculados/as e frequentes; 
  
§ 1º - Entende-se por responsável legal pelos/as alunos/as as pessoas 
que apresentarem documentação que comprove sua responsabilidade 
legal informada no ato da matrícula e/ou rematrícula na Escola 
Pública Municipal. 
  
§ 2º - O/A integrante da comunidade escolar pertencente a segmentos 
diversos deverá optar pela participação, pelo voto e pela 
representação, se concorrer, de um único segmento. 
  
§ 3º - Aos/Às trabalhadores/as em educação atuantes na escola e que 
não integram o quadro permanente, está assegurado o direito ao voto e 
participação nas discussões. 
  
Art. 6º – O Conselho Escolar terá as seguintes atribuições: 
  
I - participar da elaboração do calendário escolar, grade curricular 
escolar e fiscalizar seu cumprimento, observando as normas 
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Educação e a legislação 
vigente; 
  
II - participar do processo de discussão, elaboração ou alteração do 
Regimento Escolar, incluindo nele as competências e funcionamento 
do Conselho Escolar; 
  
III - convocar assembléias gerais da comunidade escolar, juntamente 
com a equipe diretiva, ou de seus segmentos, quando houver a 
necessidade de discussão de algum assunto pertinente a sua 
competência; 
  
IV - avaliar o desempenho da escola, considerando as diretrizes, 
prioridades e metas estabelecidas; 
  
V - acompanhar a evolução dos indicadores educacionais (evasão, 
cancelamento, aprovação, reprovação, aprendizagem, entre outros) 
propondo, quando necessárias, ações pedagógicas e/ou outros 
encaminhamentos visando a melhoria da qualidade social da educação 
escolar; 
  
VI - criar e garantir mecanismos de participação efetiva e democrática 
das comunidades escolar e local na definição do Projeto Político 
Pedagógico da unidade escolar, sugerindo modificações sempre que 
necessário; 
  
VII - elaborar o plano de formação continuada e permanente dos/as 
conselheiros/as escolares, visando ampliar a qualificação de sua 
atuação; 
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VIII - participar de atividades de formação para os/as conselheiros/as 
escolares, elaborado pela Secretaria Municipal de Educação, visando 
ampliar a qualificação de sua atuação; 
  
IX - participar da elaboração e aprovar o plano de aplicação de 
recursos financeiros oriundos de transferências, repasses, programas 
ou captados pela escola, em consonância com a legislação vigente e o 
Projeto Político Pedagógico da unidade escolar; 
  
X - fiscalizar a gestão administrativa, pedagógica e financeira da 
unidade escolar; 
  
XI - analisar e aprovar a prestação de contas da aplicação financeira 
da escola. 
  
XII - divulgar periodicamente, de acordo com a prestação de contas, 
informações referentes ao uso dos recursos financeiros, resultados 
obtidos e qualidade dos serviços prestados; 
  
XIII - promover relações de cooperação e intercâmbio com outros 
Conselhos Escolares; 
  
XIV - encaminhar à Secretaria Municipal de Educação, junto com a 
equipe diretiva, proposição para ampliação e/ou reforma do prédio 
escolar, bem como recursos pedagógicos; 
  
XV - mobilizar campanhas de esclarecimento sobre o zelo e 
conservação do patrimônio público, do prédio escolar, da importância 
da educação para a prevenção da violência física, psicológica e moral, 
entre outras; 
  
XVI - propor atividades culturais e/ou pedagógicas que favoreçam o 
enriquecimento curricular, o respeito ao saber do/a aluno/a e a 
valorização da cultura da comunidade local; 
  
XVII - propor alterações curriculares na unidade escolar, respeitada a 
legislação vigente, a partir da análise, entre outros aspectos, do 
aproveitamento significativo considerando os conceitos dos tempos e 
dos espaços pedagógicos na escola; 
  
XVIII - propor discussões junto aos segmentos sobre alterações 
metodológicas, didáticas e administrativas na escola, respeitada a 
legislação vigente. 
  
XIX - aos segmentos trabalhadores/as em educação docentes e não 
docentes, integrantes do CE, cabe realizar, junto com a equipe 
diretiva, a avaliação do estágio probatório para o desenvolvimento 
funcional dos seus pares, em conformidade com os critérios 
estabelecidos em norma específica. 
  
Parágrafo Único: O Conselho Escolar poderá criar subcomissões que 
tratem de temas, discussões, proposição e encaminhamentos 
específicos. 
  
Art. 7º – O mandato de cada Conselheiro/a será de dois (2) anos, com 
direito a uma recondução consecutiva. 
  
Art. 8º – O processo de eleição do Conselho Escolar será coordenado 
por uma Comissão Eleitoral Escolar composta pelo diretor e 01 (um) 
representante titular do segmento Pai/responsável de aluno, 01 (um) 
representante titular do segmento trabalhadores/as em educação 
docentes 01 (um) representante titular do segmento trabalhadores/as 
em educação não docentes. 
  
§ 1° - Os membros da Comissão Eleitoral da Escola não podem ser 
candidatos. 
  
§ 2º - As eleições do Conselho Escolar deverão ser realizadas no mês 
de outubro, nos anos pares, iniciando no ano de 2014. 
  
Art. 9º – O Conselho Escolar elegerá o/a Presidente, o/a Vice- 
Presidente e o/a Secretário/a entre os/as integrantes que o compõem, 
maiores de 18 anos, observado o disposto nos parágrafos 1º, 2º e 3º do 
Artigo 4º. 

Parágrafo único. em caso de vacância do Presidente, o Vice- 
Presidente assume por período pré-determinado até convocar-se nova 
eleição. 
  
Art. 10 - O integrante do Conselho Escolar perderá seu mandato em 
caso de: 
  
I - destituição pelo plenário por 2/3 (dois terços) do Conselho Escolar, 
mediante representação fundamentada do segmento que representa ou 
de qualquer outro conselheiro, assegurada ao integrante ampla defesa 
durante o processo de apuração dos fatos; 
  
II - ausência injustificada a três reuniões ordinárias, no prazo de doze 
(12) meses; 
  
III – mais de três (3) ausências justificadas, em reuniões do CE, no 
prazo de doze (12) meses; 
  
IV – renúncia; 
V – falecimento; 
VI - perda de vínculo com a escola e/ou comunidade local. 
  
§ 1º - O/A suplente assume em caráter de substituição, no caso das 
ausências justificadas, previamente comunicadas e, em caráter 
permanente, na ocorrência de vacância. 
  
§ 2º - Comprovada a vacância, o segmento deverá realizar novo 
processo de eleição de representante no prazo máximo de sessenta 
(60) dias, observado o disposto no Artigo 5º desta Lei. 
  
Art. 11 – O Conselho Escolar reunir-se-á ordinariamente uma vez por 
mês e extraordinariamente sempre que convocado pelo/a presidente 
ou atendendo solicitação de, no mínimo, um terço (1/3) de seus 
integrantes titulares. 
  
Parágrafo Único. O quórum mínimo para funcionamento e 
deliberação do Conselho Escolar será a presença de 50% (cinquenta 
por cento) mais um (01) de seus/suas integrantes. 
  
Art. 12. - O exercício da função de membro do Conselho Escolar não 
será remunerada e é considerado de relevante interesse público. 
  
Art. 13. – As atas das reuniões do Conselho Escolar, bem como as 
presenças e ausências de seus integrantes, serão registradas em um 
único livro. 
  
Art. 14.– Esta Lei entra em vigor na data da sua publicação. 
  
Art. 15. – Ficam revogadas as disposições em contrário. 
  
Porto Esperidião – MT, 31 de Outubro de 2013 
  
JOSÉ ROBERTO DE OLIVEIRA RODRIGUES 
Prefeito 

Publicado por: 
Ailton Cezar Golçalves 

Código Identificador:D08CC5DC 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERÊNCIA  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
EDITAL COMPLEMENTAR N. 001  

 
RETIFICAÇÃO AO PROCESSO DE LICITAÇÃO N. 132/2013. 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 106/2013 
DATA DE ABERTURA ALTERADA PARA: 14/11/2013 
HORÁRIO: 09h00min (horário local)  
  
O Prefeito Municipal Senhor Gilmar Reinoldo Wentz, juntamente 
com o Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Querência Estado de 
Mato Grosso, tornam Público a ALTERAÇÃO  NO EDITAL e 
DATA DE ABERTURA DO PROCESSO DE LICITAÇÃO  nº 
132/2013, conforme segue: 
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“ONDE SE LÊ:  
  
LOTE 04 : 
  
Quantidade Descrição:  

15 CONDICIONADOR DE AR SPLIT 7.000 BTU’s Frio Timer di gital 24 horas: 
liga e desliga o aparelho no tempo programado.-Controle remoto com display em 
cristal líquido-Função Dormir (modo Sleep).-Função Ventilar.- Silencioso: 
unidade externa separada da unidade interna-Velocidades: 3.-Display de 
temperatura digital.-Sistema especial de tripla filtragem, com exclusivo filtro 
HEPA: retém até 99% das bactérias, fungos e ácaros do ar.-Função Turbo. -
Função Siga-me.-Função Swing.-Entrada superior de ar.-Programa preferido 
(modo Auto).-Função Direction.-Capacidade de Refrigeração (BTUs): 7.000 
BTU's.-Voltagem: 220V.-Compressor: rotativo.-Vazão do Ar: 370/317/282m³/h 
CONTEÚDO DA EMBALAGEM:- 1 condicionador de ar. Dimensões 
aproximadas do produto (AxLxP):-Unidade interna: 25x71x20cm. -Unidade 
externa: 54x78x25cm. Peso líq. aproximado do produto:-Unidade interna: 7,5kg.-
Unidade externa: 25,5kg.Garantia do fornecedor: 36 meses.Classe A 

  
LEIA-SE:  
  
LOTE 04 : 
  
Quantidade Descrição:  

15 CONDICIONADOR DE AR SPLIT 7.000 BTU’s Frio Timer digital 24 horas: 
liga e desliga o aparelho no tempo programado.-Controle remoto com display em 
cristal líquido-Função Dormir (modo Sleep).-Função Ventilar.- Silencioso: 
unidade externa separada da unidade interna-Velocidades: 3.-Display de 
temperatura digital.-Sistema especial de tripla filtragem, com exclusivo filtro 
HEPA: retém até 99% das bactérias, fungos e ácaros do ar.-Função Turbo. -
Função Siga-me.-Função Swing.-Entrada superior de ar.-Programa preferido 
(modo Auto).-Função Direction.-Capacidade de Refrigeração (BTUs): 7.000 
BTU's.-Voltagem: 220V.-Compressor: rotativo.-Vazão do Ar: 370/317/282m³/h 
CONTEÚDO DA EMBALAGEM:- 1 condicionador de ar. Dimensões 
aproximadas do produto (AxLxP):-Unidade interna: 25x71x20cm. -Unidade 
externa: 54x78x25cm. Peso líq. aproximado do produto:-Unidade interna: 7,5kg.-
Unidade externa: 25,5kg.Garantia do fornecedor: 36 meses. 

  
“ONDE SE LÊ:  
  
LOTE 05: 
  
Quantidade Descrição:  

15 CONDICIONADOR DE AR SPLIT 18.000 BTU’s Frio, Tripla  filtragem Ultra 
filter: re tém até 99% das bactérias Filtro de nylon: retém partículas de poeira. 
Filtro de Colméia, gás ecológico tipo R410a, Classificação quanto a consumo de 
energia A, com função siga-me, função auto limpeza, função Eco, função turbo, 
função desliga/liga display, função desumidificar, com ajustes preciso da posição 
da aleta, controle remoto em português, com voltagem (V) 220, cor branco, 
capacitade (L) 18000. 

  
LEIA-SE:  
  
LOTE 05: 
  
Quantidade Descrição:  

15 CONDICIONADOR DE AR SPLIT 18.000 BTU’s Frio, Tripla  fi ltragem Ultra 
filter: retém até 99% das bactérias Filtro de nylon: retém partículas de poeira. 
Filtro de Colméia, gás ecológico tipo R410a, com função siga-me, função auto 
limpeza, função Eco, função turbo, função desliga/liga display, função 
desumidificar, com ajustes preciso da posição da aleta, controle remoto em 
português, com voltagem (V) 220, cor branco, capacitade (L) 18000. 

  
Das disposições gerais 
  
Permanecem inalteradas todas as demais condições do edital. 
  
Querência - MT, 04 de novembro de 2013. 
  
GILMAR REINOLDO WENTZ 
Prefeito Municipal 
  
DANIEL STEFANELLO  
Pregoeiro 

Publicado por: 
Ellen Mayara Silva Gomes 

Código Identificador:37C3DC80 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

AVISO EDITAL COMPLEMENTAR N. 001  
 
PROCESSO DE LICITAÇÃO N. 132/2013, PREGÃO 
PRESENCIAL 106/2013. 
  
O Prefeito Municipal Senhor Gilmar Reinoldo Wentz, juntamente 
com a Pregoeira da Prefeitura Municipal de Querência Estado de 
Mato Grosso, tornam Público que houve ALTERAÇÃO NO 

EDITAL E NA DATA DE ABERTURA  do processo de licitação nº 
132/2013; 
MODALIDADE : Pregão Presencial n. 106/2013. 
ALTERADA DATA DE ABERTURA PARA: 14 de novembro de 
2013. 
Horário : 09h00min (horário local) 
AVISA que houve alteração no edital e na data de abertura DO 
PREGÃO PRESENCIAL 106/2013, conforme as disposições que 
seguem no Edital complementar disponível na sala de Licitações na 
sede da Prefeitura Municipal, situada na Av. Cuiabá, Quadra 01, Lote 
09, Setor C, Querência – MT, ou pelo e-mail: 
licitacao.querencia@gmail.com. 
  
Querência - MT, 04 de novembro de 2013. 
  
GILMAR REINOLDO WENTZ 
Prefeito Municipal 
  
DANIEL STEFANELLO  
Pregoeiro 

Publicado por: 
Ellen Mayara Silva Gomes 

Código Identificador:A839436B 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

LEI MUNICIPAL Nº. 762/2013  
 

REESTRUTURA O CONSELHO MUNICIPAL DE 
SAÚDE – CMS E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
  

O Prefeito Municipal de Querência, Estado de Mato Grosso, Sr. 
Gilmar Reinoldo Wentz, no uso de suas atribuições legais que lhe são 
conferidas pela Lei Orgânica Municipal, Faço Saber que a Câmara 
Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: 
  
Art. 1 º - É reestruturado o Conselho Municipal de Saúde - CMS - 
como órgão colegiado, deliberativo e permanente do Sistema Único 
de Saúde, que deverá atuar na formulação e proposição de estratégias 
e no controle da execução das Políticas de Saúde no âmbito 
municipal, inclusive em seus aspectos econômicos e financeiros e 
cujas decisões serão homologadas pelo Secretário Municipal de 
Saúde. 
  
Parágrafo 1º - Para efeitos dessa Lei será observada a Constituição 
Federal, Título VIII, Da Ordem Social, Seção II, Da Saúde, Artigo 
192 ao Artigo 200, Lei Federal nº 8.080 de setembro de 1990, Lei 
Federal nº 8.142 de 28 de dezembro de 1990, as Normas Operacionais 
Básicas do SUS (NOB/SUS 1991, 1993 e 1996), a Norma 
Operacional da Assistência à Saúde (NOAS-SUS/2002) e a Resolução 
nº 453 de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional de Saúde. 
  
Parágrafo 2º – As deliberações normativas do Conselho Municipal de 
Saúde de Querência serão adotadas mediante quórum mínimo da 
metade mais um de seus integrantes, através de Resolução e assinadas 
pelo seu Presidente e homologadas pelo Gestor Municipal de Saúde. 
  
Art. 2º - O Conselho Municipal de Saúde de Querência será 
constituído de um Plenário do Conselho como órgão máximo, uma 
Secretaria Executiva, uma Ouvidoria Municipal e por Comissões 
Especiais, cujas competências estarão estabelecidas no Regimento 
Interno do Conselho. 
  
Parágrafo 1º – A Secretaria Executiva e a Ouvidoria são subordinadas 
ao Plenário do Conselho e sua estrutura será definida pelo Regimento 
Interno. 
  
Parágrafo 2º - O Secretário Municipal de Saúde poderá designar 
servidores para executar os serviços da Secretaria Executiva do CMS. 
  
Parágrafo 3º - As Secretarias e Departamentos Municipais darão ao 
CMS apoio técnico e administrativo necessário à realização de suas 
finalidades e execução de suas atribuições. 
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Art. 3º – O Conselho Municipal de Saúde terá sua organização e 
normas de funcionamento definidas em seu Regimento Interno, 
elaborado e aprovado pelo seu Plenário, no prazo de 120 (cento e 
vinte) dias, após a sanção desta Lei, em conformidade com o 
Regimento do Conselho Estadual de Saúde e legislação pertinente. 
  
Art. 4º - Sem prejuízo das funções do Poder Legislativo, são 
competência do Conselho Municipal de Saúde: 
  
I – Implementar a mobilização e articulação contínuas da sociedade, 
na defesa dos princípios constitucionais que fundamentam o SUS, 
para o controle social; 
II – Elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de 
funcionamento; 
III – Discutir, elaborar e aprovar proposta de operacionalização das 
diretrizes aprovadas pelas Conferências de Saúde; 
IV – Atuar na formulação e no controle da execução da política de 
saúde, incluindo os seus aspectos econômicos e financeiros e propor 
estratégias para a sua aplicação aos setores público e privado; 
V – Definir diretrizes para elaboração dos planos de saúde sobre eles 
deliberar, conforme as diversas situações epidemiológicas e a 
capacidade organizacional dos serviços; 
VI – Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da 
gestão do SUS, articulando-se com os demais colegiados como os de 
seguridade social, meio ambiente, justiça, educação, trabalho, 
agricultura, idosos, criança e adolescente e outros; 
VII – Proceder à revisão periódica dos planos de saúde; 
VIII – Deliberar sobre os programas de saúde e aprovar projetos a 
serem encaminhados ao Poder Legislativo, propor a adoção de 
critérios definidores de qualidade e resolutividade, atualizando-os em 
face do processo de incorporação dos avanços científicos e 
tecnológicos, na área da saúde; 
IX – Estabelecer diretrizes e critérios operacionais relativos à 
localização e ao tipo de unidades prestadoras de serviços de saúde 
públicos e privados, no âmbito do SUS, tendo em vista o direito ao 
acesso universal às ações de promoção, proteção e recuperação da 
saúde em todos os níveis de complexidade dos serviços, sob a diretriz 
da hierarquização/regionalização da oferta e demanda de serviços, 
conforme o princípio da equidade; 
X – Avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organização e o 
funcionamento do Sistema Único de Saúde – SUS; 
XI – Avaliar e deliberar sobre contratos e convênios, conforme as 
diretrizes dos Planos de Saúde Nacional, Estaduais e Municipais; 
XII – Apreciar a proposta orçamentária anual da saúde, tendo em vista 
as metas e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes 
Orçamentárias (artigo 195, § 2° da Constituição Federal), observado o 
princípio do processo de planejamento e orçamentação ascendentes 
(artigo 36, da Lei n° 8.080/90); 
XIII – Propor critérios para programação e execução financeira e 
orçamentária dos Fundos de Saúde e acompanhar a movimentação e 
destinação dos recursos; 
XIV – Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de 
movimentação e destinação dos recurso da Saúde, incluindo o Fundo 
de Saúde e os recursos transferidos e próprios do Município; 
XV – Analisar, discutir e aprovar o relatório de gestão, com a 
prestação de contas e informações financeiras, repassadas em tempo 
hábil aos conselheiros, acompanhado do devido assessoramento; 
XVI – Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das ações e dos 
serviços de saúde e encaminhar os indícios de denúncias aos 
respectivos órgãos, conforme legislação vigente; 
XVII – Examinar propostas e denúncias de indícios de 
irregularidades, responder no seu âmbito a consultas sobre assuntos 
pertinentes às ações e aos serviços de saúde, bem como apreciar 
recursos a respeito de deliberações do Conselho, nas suas respectivas 
instâncias; 
XVIII – Estabelecer critérios para a determinação de periodicidade 
das Conferências de Saúde, propor sua convocação, estruturar a 
comissão organizadora, submeter o respectivo regimento e programa 
ao Pleno do Conselho de Saúde correspondente, explicitando deveres 
e papéis dos conselheiros nas pré-conferências e conferências de 
saúde; 
XIX – Estimular articulação e intercâmbio entre os Conselhos de 
Saúde e entidades governamentais e privadas, visando à promoção da 
Saúde; 

XX – Estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos 
e temas na área de saúde pertinentes ao desenvolvimento do Sistema 
Único de Saúde (SUS); 
XXI – Estabelecer ações de informação, educação e comunicação em 
saúde e divulgar as funções e competências do Conselho de Saúde, 
seus trabalhos e decisões por todos os meios de comunicação, 
incluindo informações sobre as agendas, datas e local das reuniões e 
dos eventos; 
XXII – Apoiar e promover a educação para o controle social, com 
ênfase no conteúdo programático dos fundamentos teóricos da saúde, 
da situação epidemiológica, da organização do SUS, da situação real 
de funcionamento dos serviços do SUS, das atividades e competências 
do Conselho de Saúde, bem como a Legislação do SUS, suas políticas 
de saúde, orçamento e financiamento; 
XXIII – Apreciar e avaliar a política para os Recursos Humanos do 
SUS; 
XXIV – Acompanhar a implementação das deliberações constantes do 
relatório das plenárias dos conselhos de saúde; 
XXV – Acompanhar e controlar a atuação do setor privado 
credenciado mediante contrato ou convenio na área de saúde; 
XXVI – Acompanhar a aplicação das normas sobre ética em pesquisas 
aprovadas pelo Conselho; 
XXVII – Deliberar, encaminhar e avaliar a Política de Gestão do 
Trabalho e Educação para a Saúde no SUS; 
XXVIII – Atualizar periodicamente as informações sobre o Conselho 
de Saúde no Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Saúde 
(SIACS); com os poderes constituídos, Ministério Público, Judiciário 
e Legislativo, meios de comunicação, bem como setores relevantes 
não representados no Conselho. 
XXIX – Incrementar e aperfeiçoar o relacionamento sistemático entre 
os entes federados. 
  
Art. 5º - O Conselho Municipal de Saúde será composto 
paritariamente, em conformidade com a legislação do SUS, por 20 
(vinte) membros representativos da sociedade de Querência, 
distribuídos e obedecendo a seguinte composição: 

  
a) 50% de entidades de usuários; 
b) 25% de representação dos trabalhadores de saúde; 
c) 25% de representação de governo, de prestadores de serviços 
privados e conveniados. 
  
I – DOS USUÁRIOS: 
a) 02 (dois) representantes de entidades sindicais; 
b) 1 (um) representante da associação de parceleiros dos 
assentamentos rurais; 
c) 04 (quatro) representantes de entidades não governamentais, sem 
fins lucrativos; 
d) 01 (um) representante de Serviços Pastorais da Igreja Católica; 
e) 01 (um) representante de Serviços Pastorais da Igreja Luterana; 
f) 01 (um) representante de entidades indígenas. 
  
II – DOS PRESTADORES DE SERVIÇOS PRIVADOS E 
CONVENIADOS E DO GOVERNO:  
a) 03 (três) representantes da Secretaria Municipal de Saúde; 
b) 02 (dois) representantes dos profissionais liberais sem vínculo 
empregatício com a Prefeitura Municipal de Querência; 
  
III – DOS TRABALHADORES DE SAÚDE:  
a) 02 (dois) representantes dos Agentes Comunitários de Saúde (PSF, 
PASCAR e ASA); 
b) 01 (um) representante dos funcionários do Centro Municipal de 
Saúde, exceto os de nível superior; 
c) 01 (um) representante dos funcionários das UBS’s (Unidades 
Básicas de Saúde), exceto agentes de saúde; 
d) 01 (um) representante dos funcionários de nível superior da 
Secretaria Municipal de Saúde. 
  
Parágrafo 1º - Os representantes no Conselho Municipal de Saúde 
serão indicados, por escrito, pelos seus respectivos segmentos 
entidades, de acordo com a sua organização ou de seus fóruns 
próprios e independentes, sendo um titular e o outro suplente e suas 
nomeações serão efetuadas por decreto do Prefeito, para um período 
de 2(dois) anos, admitida a recondução. 
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Parágrafo 2º - O Conselho Municipal de Saúde constituirá uma Mesa 
Diretora (ou Coordenação-Geral), composta de Presidente, Vice-
Presidente, 1º e 2º Secretários, eleita e empossada, anualmente, em 
Reunião Plenária, dentre os membros componentes do Conselho, 
respeitada a paridade expressa no art. 3° desta Lei. 
  
Parágrafo 3º - As Entidades que irão compor o CMS, serão nominados 
por Decreto do Poder Executivo. 
  
Parágrafo 4º - A indicação da composição do Segmento Usuário não 
poderá coincidir com a indicação de funcionário ou servidor público 
da Administração Municipal direta, indireta ou aquelas entidades ou 
fundações mantidas pela Administração. 
  
Art. 6º - O desempenho da função de membro do CMS será gratuito e 
considerado de relevância para o Município. 
  
Parágrafo 1º – É garantida aos Conselheiros a dispensa dos seus 
trabalhos, sem prejuízo, quando forem necessárias suas participações 
em reuniões, capacitações e ações específicas do Conselho de Saúde. 
  
Parágrafo 2º - A ausência não justificada por 3 (três) reuniões 
consecutivas ou 6 (seis) intercaladas no período de 1(um) ano, 
implicará na exclusão automática do conselheiro, cujo suplente 
passará à condição de titular. 
  
Art. 7º - O Plenário do Conselho Municipal de Saúde reunir-se-á, no 
mínimo, a cada mês e, extraordinariamente, quando necessário, 
funcionará baseado em seu Regimento Interno, devendo a pauta e o 
material de apoio às reuniões ser encaminhados aos conselheiros com 
antecedência mínima de cinco dias úteis. 
  
Parágrafo único. As reuniões plenárias são abertas ao público. 
  
Art. 8° - O Plenário do Conselho manifestar-se-á por meio de 
resoluções, recomendações, moções e outros atos deliberativos. 
  
Parágrafo 1° - As resoluções serão obrigatoriamente homologadas 
pelo Secretário Municipal de Saúde, no prazo de 15 (quinze) dias, 
dando-se lhes publicidade oficial. 
  
Parágrafo 2° - Decorrido o prazo mencionado no parágrafo anterior e 
não sendo homologada a resolução, nem enviada pelo gestor ao 
Conselho justificativa com proposta de alteração ou rejeição a ser 
apreciada na reunião seguinte, as entidades que integram o Conselho 
poderão buscar sua validação, recorrendo, quando necessário aos 
órgãos competentes. 
  
Art. 9º - O Poder Executivo garantirá autonomia para o pleno 
funcionamento do Conselho Municipal de Saúde, dotação 
orçamentária, Secretaria Executiva e estrutura administrativa. 
  
Art. 10 - No prazo de 15 (quinze) dias, contados da data da 
publicação desta Lei, o Poder Executivo convocará os órgãos e 
entidades para que indiquem seus representantes, que deverão tomar 
posse nos 15 (quinze) dias seguintes. 
  
Parágrafo único. Até a data da posse do novo Conselho Municipal de 
Saúde – CMS, serão mantidos os atuais conselheiros, os quais 
poderão ser reconduzidos por indicação das respectivas entidades. 
  
Art. 11 - Conforme a determinação da Resolução nº 453 de 10 de 
maio de 2012 do Conselho Nacional de Saúde, a participação do 
Poder Legislativo e Judiciário “não cabe no Conselho Municipal de 
Saúde, em face da independência entre os Poderes”. 
  
Art. 12 - Empossados os membros que irão compor o CMS, será 
eleito o Presidente, Vice-Presidente, o 1º e o 2º Secretários, que terão 
o prazo de 120 (cento e vinte) dias para elaborar e aprovar em 
plenário o Regimento Interno do CMS. 
  
Art. 13 - Revogam-se as Leis Municipais n.º 020/1993, 055/1994, 
216/2001, 247/2002 e 339/2005. 
  

Art. 14 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
   
Gabinete do Prefeito, em 04 de novembro de 2013. 
   
GILMAR REINOLDO WENTZ 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Adriana Matias Rodrigues 

Código Identificador:9929DDBC 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
LEI MUNICIPAL Nº. 763/2013  

 
DISPÕE SOBRE O REAJUSTE SALARIAL PARA 
OS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DOS 
PODERES EXECUTIVO E LEGISLATIVO DO 
MUNICÍPIO DE QUERÊNCIA-MT. 
  

GILMAR REINOLDO WENTZ , Prefeito Municipal de Querência, 
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuições legais que lhe confere 
a Lei Orgânica do Município, faz saber que a Câmara Municipal de 
Vereadores aprovou e Eu sanciono a seguinte lei: 
  
Art. 1° - Ficam reajustados em 10% (dez por cento) a partir de 1º de 
novembro de 2013, o vencimento básico dos servidores de Carreira e 
Contratação temporária dos Poderes Executivo e Legislativo do 
Município de Querência-MT, excetuando-se os ocupantes de Cargos 
de Provimento em Comissão. 
Parágrafo Único – O reajuste a que se refere o caput é concedido 
dentro das metas previstas no art. 71 da Lei Complementar n° 
101/2.000. 
Art. 2°  - Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de Novembro de 2013, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Querência - MT, 04 de novembro 
de 2013. 
 
GILMAR REINOLDO WENTZ 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Adriana Matias Rodrigues 

Código Identificador:9B59D085 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
LEI MUNICIPAL Nº. 764/2013  

 
Dispõe sobre reajuste salarial das Conselheiras 
Tutelares de Querência/MT e dá outras providências. 

  
GILMAR REINOLDO WENTZ, Prefeito Municipal de 
Querência, no uso das atribuições que lhe são conferidas por Lei, faz 
saber que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou e ele sanciona 
e promulga a seguinte Lei: 
  
Artigo 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder 
reajuste salarial de 20% (vinte por cento) para as Conselheiras 
Tutelares de Querência/MT, que atualmente é de R$ 950,00 
(novecentos e cinquenta reais), passando, a partir de novembro do 
corrente ano a R$ 1.140,00 (um mil cento e quarenta reais). 
  
Artigo 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Querência – MT., 04 de novembro 
de 2013. 
  
GILMAR REINOLDO WENTZ 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Adriana Matias Rodrigues 

Código Identificador:CB0F8499 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
LEI COMPLEMENTAR Nº. 062/2013 
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DISPÕE SOBRE A ALTERAÇÃO DO ANEXO I, 
ITEM B E DO ANEXO III DA LEI 
COMPLEMENTAR N. 37/2008 DE 19 DE MARÇO 
DE 2008.  

  
GILMAR REINOLDO WENTZ , Prefeito Municipal de Querência - 
Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuições legais. 
  
Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte 
Lei: 
  
Art.1º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a alterar o 
anexo I, item b, e anexo III da Lei Complementar nº. 37/2008 de 19 
de março de 2008 para criar novos cargos de provimento em comissão 
na área da saúde e suas atribuições. 
  
Art. 2º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
  
Gabinete do Prefeito, 04 de novembro de 2013. 
  
GILMAR REINOLDO WENTZ 
Prefeito Municipal 
  
Plano de Cargos e Carreira dos Profissionais do Sistema Único de 
Saúde 
  
ANEXO I  
(...) 

  
b) CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSÃO  
  
DENOMINAÇÃO  SÍMBOLO  REMUNERAÇÃO  VAGAS 

Administrador(a) Hospitalar PCS – 1 4.500,00 01 

Enfermeiro (a) Coordenador do Hospital 
Municipal PCS – 2 4.000,00 01 

Coordenador(a) da Atenção Básica PCS – 2 4.000,00 01 

Coordenador(a) da Farmácia Básica e 
Hospitalar 

PCS – 2 4.000,00 01 

Coordenador(a) de Processamento de Dados PCS – 3 3.300,00 01 

Gerente da Vigilância Ambiental PCS – 4 2.750,00 01 

Gerente da Vigilância Sanitária PCS – 4 2.750,00 01 

Diretor(a) de Compras da Saúde PCS – 5 2.200,00 01 

Chefe de Posto de Saúde PCS – 6 1.400,00 04 

Chefe de Departamento da Saúde PCS – 6 1.400,00 04 

Chefe de Serviços Gerais da Saúde PCS – 6 1.400,00 02 

Chefe de Limpeza Hospitalar PCS – 6 1.400,00 01 

  
GILMAR REINOLDO WENTZ 
Prefeito Municipal 
  
ANEXO III  
DESCRIÇÃO ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS 
  
CATEGORIA FUNCIONAL: COORDENADOR DE 
PROCESSAMENTO DE DADOS 
DESCRIÇÃO DAS ATRIBUIÇÕES: Cabe ao coordenador de 
Processamento de dados — guiado por certos princípios e através de 
atividades de planejamento, organização e controle dos dados 
corporativos — gerenciar os dados como recursos de uso comum da 
Secretaria de Saúde, promovendo-lhes os valores de autenticidade, 
autoridade, precisão, acessibilidade, seguridade e inteligibilidade. 
Tem como missão o planejamento central, a documentação e o 
gerenciamento dos dados a partir da perspectiva de seus significados e 
valores para a organização como um todo. Além disto tem o dever de 
manter os sistemas a seguir alimentados e em pleno vigor: API 
VACINA e API WEB (Avaliação do Programa de Imunizações); 
SIES (Sistema de Informação de Insumos Estratégicos); SISFAD 
(Sistema de Informações de Febre Amarela e Dengue); SISLOC 
(Sistema de Gerenciamento de Localidades); SIAB (Sistema de 
Informação da Atenção Básica; SISPRENATAL e SISPRENATAL 
WEB; SISPACTO (Aplicativo do Pacto pela Saúde); SISPPI (Sistema 
de Programação Pactuada e Integrada; SIGTAP (Sistema de 
Gerenciamento da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM 
do SUS); CNES (Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde) e 
CNES WEB VERFCES (DE-PARA-SIA) (Aplicativo de migração de 
dados DE SCNES PARA AS)I; FPO (Ficha de Programação Física 
Orçamentária); BPA (Boletim de Produção Ambulatorial - BPA); SIA 

(Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS); VERSIA (Sistema 
de Verificação do SIASUS); SISAIH01; SIHD (Sistema de 
Informação Hospitalar Descentralizado); TRANSMISSOR 
DATASUS; PLANILHA ODONTOLÓGICA; SIM (Sistema de 
Informação Sobre Mortalidade); SINASC (Sistema de Informações 
sobre Nascidos Vivos); SINAN NET E WEB (Sistema de Informação 
de Agravos de Notificação); GAL (Gerenciador de Ambiente 
Laboratorial); CADWEB (Cadastramento Nacional de Usuários do 
Sistema Único de Saúde); SISTEMA NEMESIS (SISTEMA 
MUNICIPAL); HIPERDIA (Sistema de Cadastramento e 
Acompanhamento de Hipertensos e Diabéticos); SISVAN (Sistema de 
Vigilância Alimentar e Nutricional); SCPA (Sistema de Cadastro e 
Permissão de Acesso do Ministério da Saúde), além de outras funções 
correlatas quando lhe for solicitado. 
  
CATEGORIA FUNCIONAL: DIRETOR DE COMPRAS DA 
SAÚDE 
DESCRIÇÃO DAS ATRIBUIÇÕES: Ao Diretor de Compras da 
Saúde compete planejar, organizar, dirigir, coordenar, controlar, 
avaliar e executar as atividades inerentes à área de sua respectiva 
responsabilidade com o foco em resultados e de acordo com as 
diretrizes estabelecidas pela Administração; gerenciar a equipe de 
funcionários que atuam em processos de compra, armazenagem e 
movimentação de matérias-primas, materiais indiretos, equipamentos, 
insumos e serviços em empresas industriais, comerciais e de serviços; 
Orientar e participar no desenvolvimento de novos fornecedores e das 
elaborações de forma a obter melhores preços, condições de 
pagamento e prazo de entrega; efetuar a entrega de autorizações de 
fornecimento; exercer outras atribuições que lhe forem cometidas, em 
suas respectivas competências, pela Secretaria de Saúde e tudo o mais 
inerente aos encargos legais e atribuições por ela delegadas. 
  
CATEGORIA FUNCIONAL: CHEFE DE POSTO DE SAÚDE  
DESCRIÇÃO DAS ATRIBUIÇÕES: realizar procedimentos e 
enfermagem dentro das suas competências técnicas e legais dentro e 
fora do Posto de Saúde, coordenar e orientar demais funcionários do 
posto de saúde o qual é responsável, realizar avaliação previamente e 
ter autonomia para encaminha-los para referencia hospitalar ou UBS 
mais próxima, realizar procedimentos de enfermagem nos diferentes 
ambientes do posto de saúde nos domicílios, dentro do planejamento 
de ações traçadas pela equipe coordenadora, preparar o usuário para 
consultas médicas, de enfermagem e odontológicas, exames e 
tratamentos quando necessário, zelar pela limpeza e ordem do 
material, de equipamentos e dependências do posto de saúde, zelando 
e garantindo o controle de infecção, realizar busca ativa de casos, 
como tuberculose, hanseníase, e demais doenças de cunho 
epidemiológico, no nível de sua competência executar assistência 
básica e ações de vigilância epidemiológica e sanitária, realizar ações 
de educação em saúde aos grupos de patologias especificas e as 
famílias de risco, conforme planejamento da equipe coordenadora, 
solicitar materiais de consumo, elaborar e enviar relatórios para 
equipe coordenadora de saúde. 
  
CATEGORIA FUNCIONAL: CHEFE DE DEPARTAMENTO 
DA SAÚDE 
DESCRIÇÃO DAS ATRIBUIÇÕES: Ao chefe de departamento da 
Saúde compete: digitar relatórios, minutas e/ou memorando; executar 
serviços de recebimento de correspondências/documentos e/ou 
expedientes do departamento ao qual está vinculado, separando, 
classificando, encaminhando ou arquivando adequadamente, a fim de 
facilitar seu acesso e manuseio posterior; compilar ou elaborar dados 
estatísticos; atender a municipalidade e demais funcionários, 
prestando informações ou encaminhando aos responsáveis; solicitar, 
conferir, armazenar e controlar material de expediente; inserir dados 
nos sistemas informatizados; atender a população e encaminhar para 
outros departamentos se for o caso; fazer a liberação de exames, se for 
o caso e conforme regulamento da Secretaria; efetuar demais serviços 
correlatos quando solicitado. 
Fica definido o número mínimo de 03 servidores para estar sob sua 
liderança e supervisão. 
  
CATEGORIA FUNCIONAL: CHEFE DE SERVIÇOS GERAIS 
DA SAÚDE 
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DESCRIÇÃO DAS ATRIBUIÇÕES: Coordenar as atividades de 
manutenção predial e serviços de apoio administrativo, visando 
garantir o estado de conservação da infraestrutura física das 
instalações e a qualidade dos serviços de apoio administrativo. Tendo 
como responsabilidades: Supervisionar a manutenção predial, 
identificando necessidades de reparos, definindo as prioridades, 
visando preservar as condições de funcionamento das instalações 
prediais. Controlar as escalas de trabalho e tarefas do pessoal de 
serviços gerais, visando otimizar a utilização do tempo e dos recursos 
humanos disponíveis. Supervisionar o recebimento e distribuição de 
correspondências e o serviço de malotes. Supervisionar o consumo de 
materiais e uso das máquinas copiadoras. Solicitar ao Diretor de 
Compras os materiais necessários à manutenção. 
Fica definido o número mínimo de 03 servidores para estar sob sua 
liderança e supervisão. 
  
CATEGORIA FUNCIONAL: CHEFE DE LIMPEZA 
HOSPITALAR  
DESCRIÇÃO DAS ATRIBUIÇÕES: O Chefe de Limpeza Hospitalar 
irá supervisionar a atuação e manuseio de maquinários, enceradeira, 
máquina de lavar, máquina de lavar a jato, programação de trabalho, 
coordenar a equipe de limpeza e verificar toda a parte de limpeza de 
locais e lavagem de roupas hospitalares, bem como a arrumação dos 
quartos e demais locais do Hospital Municipal. 
Fica definido o número mínimo de 05 servidores para estar sob sua 
liderança e supervisão. 
  
GILMAR REINOLDO WENTZ 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Adriana Matias Rodrigues 

Código Identificador:0E23C911 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABAÇAL  

 
DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITAÇÕES 

RESULTADO PREGÃO 20/2013 
 
RESULTADO DO PREGÃO PRESENCIAL COM REGISTRO 
DE PREÇOS Nº 020/2013 
   
A Prefeitura Municipal de Reserva do Cabaçal-MT torna público que 
realizou no dia 29 de Outubro de 2013, às 9:00 horas, em sua sede à 
Av. Mato Grosso nº 221, Centro, Pregão Presencial com: 
REGISTRO DE PREÇOS COM SERVIÇOS MECÂNICOS EM 
GERAL, INDEPENDENTE DA MARCA E CATEGORIA DOS 
VEICULOS E MAQUINÁRIOS, PARA ATENDER TODA 
FROTA MUNICIPAL. Tendo como vencedora a empresa 1- 
WILHEN C. MORETTI & MORETTI LTDA-EPP, inscrita pelo 
CNPJ Nº 37.460.987/0001-37. 
  
Reserva do CABAÇAL-MT, 04 Novembro de 2013. 
    
JOSIANE DE SOUZA 
Presidente da CPL 

Publicado por: 
Josmar Jose Moreira 

Código Identificador:67F17C87 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
TERMO ADITIVO DE CONTRATO  

 
EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATOS  
  
SEGUNDOADITIVO DE PRAZO DO CONTRATO Nº 039/2013 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA 
DO CABAÇAL  
CONTRATADO: MARIA GOMES DA SILVA  
OBJETO: Prestação de serviços de Digitadora dentro do Programa de 
Financiamento das Ações de Alimentação e Nutrição – FAN 
VENCIMENTO: 31.10.2013 

Publicado por: 
Maria Gonçalves Bandeira de Alcantara 

Código Identificador:6CA13CE6 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRÃO CASCALHEIRA  
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 

POR TEMPO DETERMINADO Nº 292/2013 
 
CONTRATANTE – Prefeitura Municipal de Ribeirão 
Cascalheira - MT 
CONTRATADO – Marcelo Lima Feitosa 
OBJETO DE CONTRATO – Prestação de serviços como Servidor 
de Limpeza Publica 
REMUNERAÇÃO – R$ 678,00 (Seiscentos e setenta e oito reais) 
CARGA HORÁRIA : 40 (Quarenta) horas semanais 
LOTAÇÃO: Secretaria de Infraestrutura  
DATA DA VIGÊNCIA – 01 de Outubro a 31 de Dezembro de 2013. 
DATA DA ASSINATURA – 01/10//2013. 
ASSINAM – Reynaldo Fonseca Diniz Prefeito Municipal 
(CONTRATANTE) e Marcelo de Lima Feitosa (CONTRATADO) 
 

Publicado por: 
Rubenilda Souza Aguiar 

Código Identificador:1F76271A 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 
POR PRAZO DETERMINADO Nº 293/2013 

 
CONTRATANTE – Município de Ribeirão Cascalheira - MT 
CONTRATADO – Belcina Pereira Soares 
OBJETO DE CONTRATO – Prestação de serviços de Escriturario 
REMUNERAÇÃO – R$ 678,00 (Seiscentos e setenta e oito reais) 
CARGA HORÁRIA : 40 (quarenta) horas semanais 
LOTAÇÃO: Secretaria de Bem Estar Social 
DATA DA VIGÊNCIA – 03 de Outubro a 31 de dezembro de 2013. 
DATA DA ASSINATURA – 02/09/2013. 
ASSINAM – Reynaldo Fonseca Diniz - Prefeito Municipal 
(CONTRATANTE) e Belcina Pereira Soares (CONTRATADA). 
 

Publicado por: 
Rubenilda Souza Aguiar 

Código Identificador:2B206925 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 

POR TEMPO DETERMINADO Nº 294/2013 
 
CONTRATANTE – Prefeitura Municipal de Ribeirão 
Cascalheira - MT 
CONTRATADO – Lucelia Lopes de Oliveira 
OBJETO DE CONTRATO – Prestação de Serviços de Agente 
Administrativo 
REMUNERAÇÃO – R$ 678,00 ( Seiscentos e setenta e oito reais) 
CARGA HORÁRIA : 40 (Quarenta) horas semanais 
LOTAÇÃO: Secretaria de Agricultura  
DATA DA VIGÊNCIA – 07 de Outubro a 31 de Dezembro de 2013. 
DATA DA ASSINATURA – 07/10//2013. 
ASSINAM – Reynaldo Fonseca Diniz Prefeito Municipal 
(CONTRATANTE) e Lucelia Lopes de Oliveira (CONTRATADA). 
 

Publicado por: 
Rubenilda Souza Aguiar 

Código Identificador:793BA1A0 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 

POR PRAZO DETERMINADO Nº 295/2013 
 
CONTRATANTE – Município de Ribeirão Cascalheira - MT 
CONTRATADO – Mauro Ferreira Fonseca 
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OBJETO DE CONTRATO – Prestação de serviços de Motorista 
REMUNERAÇÃO – R$ 678,00 (Seiscentos e setenta e oito reais ) 
CARGA HORÁRIA : 40 (quarenta) horas semanais 
LOTAÇÃO: Secretaria de Bem Estar Social 
DATA DA VIGÊNCIA – 07 de Outubro a 31 de dezembro de 2013. 
DATA DA ASSINATURA – 07/10/2013. 
ASSINAM – Reynaldo Fonseca Diniz - Prefeito Municipal 
(CONTRATANTE) e Mauro Ferreira Fonseca (CONTRATADO). 
 

Publicado por: 
Rubenilda Souza Aguiar 

Código Identificador:F93B3836 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 

POR TEMPO DETERMINADO Nº 296/2013 
 
CONTRATANTE – Prefeitura Municipal de Ribeirão 
Cascalheira - MT 
CONTRATADO – Silas Batista da Silva 
OBJETO DE CONTRATO – Prestação de Serviços como Professor 
REMUNERAÇÃO – R$ 801,15 ( Oitocentos e um reais e quinze 
centavos) 
CARGA HORÁRIA : 30 (Trinta) horas semanais 
LOTAÇÃO: Secretaria de Educação 
DATA DA VIGÊNCIA – 08 de Outubro a 19 de Dezembro de 2013. 
DATA DA ASSINATURA – 08/10//2013. 
ASSINAM – Reynaldo Fonseca Diniz Prefeito Municipal 
(CONTRATANTE) e Silas Batista da Silva (CONTRATADO). 
 

Publicado por: 
Rubenilda Souza Aguiar 

Código Identificador:4A36771E 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 

POR TEMPO DETERMINADO Nº 297/2013 
 
CONTRATANTE – Prefeitura Municipal de Ribeirão 
Cascalheira - MT 
CONTRATADO – Paula Gabriela Girardi  
OBJETO DE CONTRATO – Prestação de serviço como Agente 
Administrativo  
REMUNERAÇÃO – R$ 678,00 (Seiscentos e setenta e oito reais) 
CARGA HORÁRIA : 40 (Quarenta) horas semanais 
LOTAÇÃO: Secretaria de Administração 
DATA DA VIGÊNCIA – 14 de Outubro a 31 de dezembro de 2013. 
DATA DA ASSINATURA – 14/10//2013. 
ASSINAM – Reynaldo Fonseca Diniz Prefeito Municipal 
(CONTRATANTE) e Paula Gabriela Girardi (CONTRATADA). 
 

Publicado por: 
Rubenilda Souza Aguiar 

Código Identificador:55A82AD8 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇO 

POR TEMPO DETERMINADO Nº 298/2013 
 
CONTRATANTE – Prefeitura Municipal de Ribeirão 
Cascalheira - MT 
CONTRATADO – Rogerio Abi Rached 
OBJETO DE CONTRATO – Prestação de serviços como 
Veterinario 
REMUNERAÇÃO – R$ 2.400,00 ( Dois mil e quatrocentos reais ) 
CARGA HORÁRIA : 40 (Quarenta) horas semanais 
LOTAÇÃO: Secretaria de Saude 
DATA DA VIGÊNCIA – 14 de Outubro a 31 de Dezembro de 2013. 
DATA DA ASSINATURA – 14/10//2013. 
ASSINAM – Reynaldo Fonseca Diniz Prefeito Municipal 
(CONTRATANTE) e Rogerio Abi Rached (CONTRATADO). 
 

Publicado por: 
Rubenilda Souza Aguiar 

Código Identificador:3DC29302 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DO TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE 
PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO DETERMINADO Nº 

285/2013 
 
DISTRATANTE – Município de Ribeirão Cascalheira - MT 
DISTRATADO – João Duarte Martini 
CAUSA DA RESCISÃO: Pedido de demissão sem justa causa 
DATA DA RESCISÃO – 01 de Outubro de 2013. 

Publicado por: 
Rubenilda Souza Aguiar 

Código Identificador:45DEA43A 
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DO TERMO DE RESCISÃO DO CONTRATO DE 

PRESTAÇÃO DE SERVIÇO POR TEMPO DETERMINADO Nº 
016/2013 

 
DISTRATANTE – Município de Ribeirão Cascalheira - MT 
DISTRATADO – Kezia Ferreira Resende 
CAUSA DA RESCISÃO: Pedido de demissão sem justa causa 
DATA DA RESCISÃO – 02 de Outubro de 2013. 

Publicado por: 
Rubenilda Souza Aguiar 

Código Identificador:BC25E76E 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRÃOZINHO  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES 

REVOGAÇÃO DE LICITAÇÃO  
 
AVISO DE REVOGAÇÃO DE LICITAÇÃO  
PREGÃO 021/2013 
  
A Prefeitura Municipal de Ribeirãozinho – MT, através de sua 
Comissão Permanente de Licitações, no uso de suas atribuições, 
embasada nos fundamentos da Lei 8.666/93 em seu art. 49, torna 
público para conhecimentos dos interessados que REVOGA a 
presente licitação, na modalidade PREGÃO, tem como objeto a 
Prestação de Serviços na Coleta de Amostras de Água, da rede de 
Distribuição de Tratamento (próximo ao reservatório) para 
Tratamento, Controle e Monitoramento da Qualidade da Água, 
destinada para consumo humano, por interesse público decorrente 
de fato superveniente, consoante decisão da Autoridade Competente. 
  
Ribeirãozinho – MT, 04 de novembro de 2013. 
  
Homologo o presente Termo, a fim de que se cumpram todos os 
efeitos legais. 
  
Registre-se, Publique-se. 
 
ANA MARIA MENDONÇA DE OLIVEIRA  
Presidente da CPL. 

Publicado por: 
Maria Auxiliadora Cardoso 

Código Identificador:3169AA03 
 

GABINETE DO PREFEITO 
LEI MUNICIPAL 524/2013  

 
Lei nº 524 de 30 de Outubro de 2013.  
  

SUMULA – Dispõe sobre alteração de dispositivos da 
Lei nº 489/2012, que Estima a Receita e Fixa Despesa 
do Município de Ribeiraozinho MT, para o Exercício de 
2013, é dá outras providências. 
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APARECIDO MARQUES MOREIRA , Prefeito do Município de 
Ribeirãozinho, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
lei, faz saber que a Câmara Municipal, aprovou e eu sanciono a 
seguinte lei. 
  
Art. 1º Fica alterado o inciso I do art. 6º da Lei Municipal nº. 
489/2012 que passará a viger com a seguinte redação: 
  
Artigo 6º - ... 
  
I- Abrir créditos suplementares até o limite de 45% (quarenta e cinco 
por cento) do total da Despesa fixada no art. 1º, observado o disposto 
no parágrafo 1º incisos I, II e IV, do art. 43, da Lei Federal nº 4.320 
de 17 de março de 1.964. 
  
Art. 2º - Fica alterado o art. 28 da Lei Municipal nº. 480/2012 que 
passará a viger com a seguinte redação: 

  
Art. 28 - ... 

  
O Orçamento para o exercício de 2013 poderá destinar recursos para a 
Reserva de Contingência não inferiores a 1% das Receitas correntes 
líquidas previstas e 45% do total do orçamento de cada entidade para 
a abertura de Créditos Adicionais Suplementares. (art. 5º, III da LRF) 

  
Art.3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, ratificando 
as demais clausulas. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirãozinho, Estado de Mato 
Grosso, aos trinta dias do mês de Outubro do ano de dois mil e treze. 
  
APARECIDO MARQUES MOREIRA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Janilde Oliveira Soares 

Código Identificador:E9A518C5 

 
GABINETE DO PREFEITO 
LEI MUNICIPAL 525/2013  

 
Lei Nº. 525 De 30 de Outubro de 2013. 
  

“Dispõe Sobre Alienação de Veículo do Patrimônio 
Público Municipal e dá Outras Providências”. 

  
APARECIDO MARQUES MOREIRA, Prefeito do Município de 
Ribeirãozinho, no uso de suas atribuições que lhe são conferidas por 
lei, faz saber que a Câmara Municipal, aprovou e eu sanciono a 
seguinte lei. 
  
Art. 1º - Fica o Executivo Municipal autorizado a alienar 1 (um) 
veículo, ao qual fica, desde já, desafetado do interesse Público 
Municipal, sendo ele: 
→ 01 veículo S 10 EXECUTIVE, PLACA NPS 8513, RENAVAM 
335487041 e CHASSI 9BG138SP0BC442279. 
Art. 2º - A alienação deverá ser procedida de avaliação prévia por 
Comissão de Avaliação da Prefeitura Municipal, a qual apurará um 
preço mínimo insuscetível de ser ignorado na sua venda. 
Art. 3º - A alienação deverá ser realizada mediante licitação na 
modalidade leilão, conforme Lei 8.666 de 21 de junho de 1993. 
Art. 4º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Ribeirãozinho – Estado de Mato 
Grosso, aos trinta dias do mês de outubro do ano de dois mil e treze. 
  
APARECIDO MARQUES MOREIRA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Janilde Oliveira Soares 

Código Identificador:5535AD0A 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO  

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº 032.2013 
  
MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL Nº 032/2013 
  
O MUNICÍPIO DE RIO BRANCO , Estado de Mato Grosso, 
Comunica aos interessados que fará realizar licitação na modalidade 
acima, visando a AQUISIÇÃO DE MATERIAIS 
ODONTOLÓGICOS E LABORATORIAIS, DE FORMA 
PARCELADA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS 
PSF’S I E II. 
  
- Data de abertura: 18.11.2013 
- Horário: 09h00min 
- Local: Sala do Departamento de Compras e Licitações. 
  
A íntegra do instrumento acima poderá ser obtida junto ao 
Departamento de compras desta Prefeitura à Rua Cerejeiras nº 90, no 
horário das 07h00min às 13h00min, de segunda a sexta-feira, e pelo 
site: www.riobranco.mt.gov.br. 
  
P U B L I Q U E - S E 
  
Rio Branco – MT, 04 de Novembro de 2013. 
  
VANDERLÉIA RODRIGUES ALVES 
Pregoeira Oficial 

Publicado por: 
Vanderleia Rodrigues Alves 

Código Identificador:F76F9DC6 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
AVISO DE LICITAÇÃO PREGÃO PRESENCIAL Nº 031.2013 

 
MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL Nº 031/2013 
  
O MUNICÍMTO DE RIO BRANCO , Estado de Mato Grosso, 
Comunica aos interessados que fará realizar licitação na modalidade 
acima, visando a CONTRATAÇÃO DE PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS DE SOM, PARA ATENDER A SHOWS, EVENTOS E 
PROMOÇÕES, PROMOVIDOS PELA SECRETARIA DE AÇÃO 
SOCIAL, SECRETARIA DE SAÚDE E SECRETARIA DE 
CULTURA.. 
  
- Data de abertura: 18.11.2013 
- Horário: 14h00min 
- Local: Sala do Departamento de Compras e Licitações. 
  
A íntegra do instrumento acima poderá ser obtida junto ao 
Departamento de compras desta Prefeitura à Rua Cerejeiras nº 90, no 
horário das 07h00min às 11h00min e das 13h00min as 16h00min, de 
segunda a sexta-feira, e pelo site: www.riobranco.mt.gov.br. 
  
P U B L I Q U E - S E 
  
Rio Branco – MT, 04 de Novembro de 2013. 
  
VANDERLÉIA RODRIGUES ALVES 
Pregoeira Oficial 

Publicado por: 
Vanderleia Rodrigues Alves 

Código Identificador:EA091891 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PRORROGAÇÃO DO LEILÃO Nº 001.2013 

 
AVISO DE PUBLICIDADE DE LEILÃO Nº 001/2013  
  
A Prefeitura Municipal de Rio Branco – MT, em 04 de Novembro de 
2013, através da Presidente da Comissão Permanente de Licitação 
Sra. Vanderléia Rodrigues Alves torna publico para conhecimento dos 
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interessados, que a licitação que realizaria no dia 07 de Novembro de 
2013 às 16h30min, fica prorrogada para o dia 11 de Novembro de 
2013 das 16h30min às 19h30min, no Hospital Municipal de Rio 
Branco - MT. Quaisquer informações sobre a licitação bem como 
o edital completo e seus anexos encontram-se disponíveis no 
endereço eletrônico da Prefeitura Municipal de Rio Branco – MT 
(www.riobranco.mt.gov.br) ou cópia obtida no setor de licitações 
e contratos no paço da prefeitura, mediante o pagamento das 
taxas de serviços, de segunda a sexta-feira, no horário das 
08h00min às 10h30min e das 13h30min as 16h30min. 
  
Rio Branco-MT, 04 de Novembro de 2013. 
  
VANDERLÉIA RODRIGUES ALVES 
Presidente da C.p.l 

Publicado por: 
Vanderleia Rodrigues Alves 

Código Identificador:779BCBBE 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDOLÂNDIA  

 
CÂMARA MUNICIPAL DE RONDOLANDIA 
EDITAL DE RESULTADO DE LICITAÇÃO  

 
EDITAL DE PUBLICAÇÃO DE RESULTADO DE CARTA 
CONVITE DE Nº. 005/2013. 
PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº. 36/2013. 
A Comissão Permanente de Licitação de Materiais e Serviços da 
Câmara Municipal de Rondolândia – Estado de Mato Grosso, 
nomeada através do Decreto Legislativo nº. 001/GP/2013, de 02 de 
Janeiro de 2013, através de sua Presidenta nos exatos termos do § 3º. 
do Art. 22 da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alterações 
posteriores publicada em mural da Câmara Municipal, para o 
conhecimento de todos e qualquer interessado que o procedimento 
Licitatório sob a Modalidade CARTA CONVITE Nº. 005/2013, do 
Processo Administrativo Nº. 36/2013, cuja abertura das cartas deu-se 
no dia 01/11/2013 as 10:00 hs, onde A Empresa L. Enrique Arantes e 
CIA LTDA, CNPJ: 13.874.027/0001-55, estabelecido na AV Pau 
Brasil, 5930 Centro, CEP. 76 919-000 Ministro Andreazza -RO foi 
vencedora por apresentar a melhor proposta no valor global de R$ 
48.901,01(quarenta e oito mil e novecentos e um reais e um centavo) 
para a Câmara Municipal, conforme consta nos autos do Processo. 
  
Publique-se, 
Cumpra-se, 
Registre-se. 
  
Rondolândia/MT, em 01 de novembro de 2013 
  
TEREZA RODRIGUES DA COSTA 
Presidente/CPLMS/2013 
  
ELISANGELA RODRIGUES DE SOUZA 
Secretaria 
  
RITA DE CÁSSIARECO SOARES 
Membra  

Publicado por: 
Rita de Cassia Reco Soares 

Código Identificador:2FEFC19E 
 

CPL 
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO TOMADA DE 

PREÇOS N° 004/2013 PROCESSO LICITATÓRIO N° 150/2013 
 
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO  
  
PROCESSO LICITATÓRIO N° 150/2013 
TOMADA DE PREÇOS N° 004/2013 
TIPO: MENOR PREÇO GLOBAL  
  
A Prefeitura Municipal de Rondolândia/MT, por interm édio de 
seu Presidente de Comissão Permanente de Licitação e seus 

Membros, designados pelo Decreto Municipal n° 804/2013, torna 
público, para conhecimento dos interessados que a licitante 
abaixo sagrou Vencedora na TOMADA DE PREÇOS em 
epigrafe, cujo objeto é a CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
PRESTAR SERVIÇOS TOPOGRÁFICOS NA REALIZAÇÃO 
DE PROJETO DESTINADO A DISTRIBUIÇÃO/CAPTAÇÃO 
DA REDE ÁGUA E ESGOTO DO MUNICIPIO DE 
RONDOLÂNDIA/MT, CONFORME TERMO DE 
REFERÊNCIA ANEXO.  
  
Licitante: WR AGRIMENSURA LTDA  
CNPJ: 04.350.535/0001-43 
Valor R$ 18.000,00 (dezoito mil reais) 
  
Rondolândia – MT, 25 de Outubro de 2013. 
  
REINALDO H. FERRAZ DE OLIVEIRA  
Presidente da CPL 
  
LILIANE GUEDES SANTOS 
Secretário 
  
LUCIENE SOUZA SANTOS 
Membro  

Publicado por: 
Luciene Souza dos Santos 

Código Identificador:B9542D6B 

 
CPL 

AVISO DE PROCESSO LICITATÓRIO N° 167/2013 PREGÃO 
PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREÇOS N° 072/2013 

 
PROCESSO N° 167/2013 
PREGÃO PRESENCIAL - N° 072/2013 
TIPO: MENOR PREÇO POR ITEM  
  
1 - OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA 
PRESTAR SERVIÇO EM EXAMES ESPECIALIZADO DE 
MAMOGRAFIA, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO 
CENTRO DE SAÚDE MUNICIPAL VISANDO A PREVENÇÃO 
DO CÂNCER DE MAMA E AUXILIO NOS DIAGNÓSTICOS 
MÉDICOS REALIZADOS NA UNIDADE DE SAÚDE 
MUNICIAL, CONFORME DISPOSIÇÕES NO TERMO DE 
REFERENCIA.  
  
2 - A Prefeitura de Rondolândia por intermédio de sua Pregoeira e 
Equipe de Apoio no exercício das atribuições que lhe confere a 
Decreto n° 894/2013, de 10 de Setembro de 2013, comunica aos 
interessados que fará realizar a Licitação na modalidade Pregão 
Presencial Registro de Preços – N° 072/2013, cuja objeto acima 
citado. 
  
3 - Cópias deste edital poderão ser obtidas, na Sala de Licitação, na 
sede da Prefeitura Municipal de Rondolândia - MT, situada na Av. 
Joana Alves de Oliveira, s/n°, Centro, Rondolândia-Mato Grosso, 
www.rondolandia.mt.gov.br, cplrondolandia@hotmail.com 
Cep:78.338-000-Tel: 0xx (66) 3542-1177 Fax: 0xx (66) 3542-1177. 
  
Data Abertura das Propostas: 14/11/2013 
Local: Prefeitura Municipal de Rondolândia, Sala de Licitações. 
Horário: 09h00min horas. 
Tipo: Menor Preço Por Item 
  
Rondolândia - MT, 05 de Novembro de 2013. 
  
LUCIENE SOUZA SANTOS 
Pregoeira 
Decreto n° 894/2013 
  
De acordo: 
  
FABIO FRAZÃO VILA NOVA  
Advogado – OAB n° 2684/RO 
Procurador Geral 
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Publicado por: 
Luciene Souza dos Santos 

Código Identificador:35C48275 

 
CPL 

AVISO DE PROCESSO LICITATÓRIO N° 168/2013 PREGÃO 
PRESENCIAL N° 073/2013 

 
PROCESSO N° 168/2013 
PREGÃO PRESENCIAL - N° 073/2013 
TIPO: MENOR PREÇO GLOBAL 
  
1 - OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESAESPECIALIZADA 
PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ENTRETENIMENTO 
EDUCATIVO E PREVENTIVO NO 1º ENCONTRO MUNICIPAL 
DE CONSCIENTIZAÇÃO E COMBATE AS DROGAS, 
CONFORME DISPOSIÇÕES NO TERMO DE REFERENCIA. 
2 - A Prefeitura de Rondolândia por intermédio de sua Pregoeira e 
Equipe de Apoio no exercício das atribuições que lhe confere a 
Decreto n° 894/2013, de 10 de Setembro de 2013, comunica aos 
interessados que fará realizar a Licitação na modalidade Pregão 
Presencial Registro de Preços – N° 073/2013, cuja objeto acima 
citado. 
3 - Cópias deste edital poderão ser obtidas, na Sala de Licitação, na 
sede da Prefeitura Municipal de Rondolândia - MT, situada na Av. 
Joana Alves de Oliveira, s/n°, Centro, Rondolândia-Mato Grosso, 
www.rondolandia.mt.gov.br, cplrondolandia@hotmail.com 
Cep:78.338-000-Tel: 0xx (66) 3542-1177 Fax: 0xx (66) 3542-1177. 
  
Data Abertura das Propostas: 14/11/2013 
Local: Prefeitura Municipal de Rondolândia, Sala de Licitações. 
Horário: 14h00min horas. 
Tipo: Menor Preço Global 
  
Rondolândia - MT, 05 de Novembro de 2013. 
  
LUCIENE SOUZA SANTOS 
Pregoeira 
Decreto n° 894/2013 
  
De acordo: 
 
FABIO FRAZÃO VILA NOVA  
Advogado – OAB n° 2684/RO 
Procurador Geral 

Publicado por: 
Luciene Souza dos Santos 

Código Identificador:294FCBF9 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSÁRIO OESTE  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
EXTRATO DO CONTRATO Nº 073/2013 

 
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PROMOCIONAL 
PARA ORGANIZAÇÃO E REALIZAÇÃO DE SHOWS 
ARTÍSTICOS MUSICAIS COM OS ARTISTAS 
VALOR: R$ 48.000,00 (QUARENTA E OITO MIL REAIS) 
INEXIGIBILIDADE Nº  001/2013 
  
ROSARIO OESTE/MT, 17 DE JUNHO DE 2013 
  
JOSIAS BENEDITO DE ALMEIDA - ME 
Contratada 
  
JOAO ANTONIO DA SILVA BALBINO 
Prefeito Municipal 
Contratante 

Publicado por: 
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro 

Código Identificador:E5F63BA3 

 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM  

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI MUNICIPAL Nº522/2013  
 
LEI Nº522/2013 
Data : 01 DE NOVEMBRO de 2013 
  

Sumula “Cria a Verba de Natureza Indenizatória no 
âmbito do Poder Legislativo.” 

  
A CÂMARA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM, Estado de 
Mato Grosso, Aprovou, e o Prefeito Municipal Senhor Alessandro 
Nicoli , sanciona a seguinte Lei. 
  
Art. 1º Fica criada na Câmara Municipal de Santa Carmem, Estado de 
Mato Grosso, a verba de natureza indenizatória para os vereadores, 
pelo exercício da atividade parlamentar, no valor de R$ 1.000,00 (um 
mil reais), para o Presidente da Câmara Municipal no valor de R$ 
1.100,00 (um mil e cem reais), nos termos do § 11 do Art. 37 da 
Constituição Federal. 
  
Art. 2º A verba de que trata esta Lei será paga mensalmente aos 
Vereadores e Presidente, em efetivo exercício nas atividades do cargo, 
de forma ao não recebimento de diárias, adiantamentos, passagens, 
dentre outras despesas inerentes ao exercício dos cargos. 
  
Parágrafo Único: Para as viagens fora do Estado, o ente Público 
custeará em diárias. 
  
Art. 3º Não será paga a verba indenizatória nas seguintes situações: 
a) Durante o recesso parlamentar 
b) Licença Maternidade; 
c) Durante o período de afastamento do cargo e/ou função; 
  
Art. 4º A verba indenizatória recebida indevidamente, deverão ser 
restituídas ao Erário Público mediante a emissão de guia de 
recolhimento emitida pelo Departamento de Arrecadação do 
Município. 
  
Art. 5º Em nenhuma hipótese, a verba indenizatória cobrirá gastos de 
terceiro, bem como não incorporará na remuneração do Agente 
Político. 
  
Art. 6º As despesas decorrentes da execução desta Lei, correrão à 
conta das dotações próprias consignadas no orçamento, ficando 
dispensada a prestação de contas. 
Art. 7º A comprovação da utilização dos recursos que trata esta lei, 
será mediante relatório, normatizado pelo Controle Interno do 
município. 
  
Art. 8º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, Revogam-
se as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL 
SANTA CARMEM-MT, 01 DE NOVEMBRO DE 2013 
  
ALESSANDRO NICOLI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Elizete Terezinha Faita Welter 

Código Identificador:EEE9F415 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº119/2013 

 
DATA: 31 DE OUTUBRO DE 2013 
  

Súmula: “Dispõe sobre a nomeação do Grupo de 
Trabalho para a Elaboração do Plano Municipal de 
Saneamento Básico – PMSB no município de Santa 
Carmem. 
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ALESSANDRO NICOLI  Prefeito Municipal de Santa Carmem - 
Estado de Mato Grosso, usando de suas atribuições legais que lhe 
confere e atendendo aos princípios legais da Lei Nº11.445 de 
05/01/2007 e o Decreto de Regulamentação Nº7.217 de 21 de Junho 
de 2010; 
R E S O L V E  
Art.1º - Nomeia o Grupo de Trabalho para a Elaboração do Plano 
Municipal de Saneamento Básico – PMSB no município de Santa 
Carmem- Estado de Mato Grosso. 
  
ENTIDADE REPRESENTANTE 
  

Secretário Municipal de Administração 
Planejamento e Finanças 

JOSÉ CARLOS PESSOA 
RG 03725480 SSP/MT 
CPF 361.473.541-91 
Contato: 96693140 

Secretário M. Agricultura e Meio Ambiente 

VALTUIR VAZATTA 
RG 44429349 SSP/PR 
CPF 861.244.209-53 
Contato: 99992112 

Secretária Municipal de Obras e Serviços Públicos 

IGOR LEAL DA SILVA 
RG 18763090 SSP/MT 
CPF 046.084.691-42 
Contato: 99029658 

Secretaria Municipal de Saúde 

LEILA ANSELMO DA SILVA 
RG 649384 
CPF 796.236.111-53 
Contato: 9914-5716 

Secretaria Municipal de Saúde 

LUIZA MERLIN MAZIERO 
RG 7075123757 SSP/RS 
CPF 002.222.410-63 
Contato : 96362824 

Secretaria Municipal de Educação e Cultura 

VALÉRIA SCHNEIDER BORTOLAS 
RG 502 507 SSP/MT 
CPF 814.778.561-53 
Contato: 9623-3383 

  
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
  
GABINETE DO PREFEITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE 
SANTA CARMEM , ESTADO DE MATO GROSSO, EM 31 DE 
OUTUBRO DE 2013. 
  
ALESSANDRO NICOLI 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Elizete Terezinha Faita Welter 

Código Identificador:0FE03F3B 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO 

TRIVELATO  
 

LICITAÇÃO 
EXTRATO DE CONTRATO Nº 55/2013 

 
INEXIGIBILIDADE 06/2013  
CONTRATO 55/2013 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato – MT 
Contratada: OI S/A 
Objeto: Contratação de empresa para prestação de serviços de 
telefonia fixa e Internet Dedicado para atender a sede da Prefeitura. 
Data: 22/10/2013 
Valor: R$23.630,36 (vinte e três mil seiscentos e trinta reais e trinta e 
seis centavos) 
Prazo: 01 ano 
  
Santa Rita do Trivelato, 04 de novembro de 2013 

Publicado por: 
Caio Fernando Motta Bonin 

Código Identificador:3D35DD31 

 
LICITAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 56/2013 
 
PREGÃO PRESENCIAL 45/2013 
CONTRATO 56/2013 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato – MT 
Contratada: Rondinelli Roberto da Costa Urias - ME 

Objeto: Contratação de empresa ou instituição especializada para a 
realização da Reforma da Estrutura Administrativa do Município de 
Santa Rita do Trivelato. 
Data: 24/10/2013 
Valor: R$33.960,00 (trinta e três mil novecentos e sessenta reais) 
Prazo: Até 31/03/2014 
  
Santa Rita do Trivelato, 04 de novembro de 2013 

Publicado por: 
Caio Fernando Motta Bonin 

Código Identificador:17ED57C5 

 
LICITAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 57/2013 
 
PREGÃO PRESENCIAL 45/2013 
CONTRATO 57/2013 
Contratante: Prefeitura Municipal de Santa Rita do Trivelato – MT 
Contratada: JOSE OSVALDO DA SILVA E CIA LTDA – ME 
Objeto: Contratação de Empresa para Conclusão da Execução da 
Creche Municipal de Santa Rita do Trivelato – MT 
Data: 30/10/2013 
Valor: R$525.330,61 (quinhentos e vinte e cinco mil trezentos e trinta 
reais e sessenta e um centavos) 
Prazo: 120 dias. 
  
Santa Rita do Trivelato, 04 de novembro de 2013 

Publicado por: 
Caio Fernando Motta Bonin 

Código Identificador:AEB2989A 
 

LICITAÇÃO 
EXTRATO DE DISPENSA 

 
EXTRATO DE DISPENSA nº 19/2013 
  
OBJETO: Contratação de Empresa para Prestação de Serviços de 
troca das telhas da Creche Municipal Nascer do Sol.  
FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 24, inciso II, da Lei Federal nº. 
8.666/93.  
CONTRATADA: MANOEL BENEDITO DA SILVA BETO – ME, 
CNPJ nº 15.245.919/0001-12.  
VALOR GLOBAL: R$4.320,00 (quatro mil trezentos e vinte reais).  
VIGÊNCIA: DE 04/11/2013 ATÉ 03/12/2013. 
  
Santa Rita do Trivelato – MT, 04 de novembro de 2013. 
  
HUGO GARCIA SOBRINHO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Caio Fernando Motta Bonin 

Código Identificador:8E98EAD6 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA  
 

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO 
AVISO DE LICITAÇÃO  

 
Encontra-se aberta, no Setor de Licitações da Prefeitura Municipal de 
Santa Terezinha – MT, localizada na rua 25 s/nº a LICITAÇÃO 
MODALIDADE PREGÃO PRESENCIAL, Tipo Menor Preço, com a 
finalidade de selecionar propostas para: Contratação de serviços de 
inventário patrimonial de Bens Móveis e Imóveis. Cujas 
especificações detalhadas encontram-se em anexo acompanhando o 
edital da licitação. 
A licitação será regida pelas Leis Federais nº 8.666/93, nº 10.520 e 
demais legislação pertinente. 
A abertura desta licitação ocorrerá no dia 14/11/2013 às 14:00 horas, 
(horário de Mato Grosso) na sala de reuniões da Comissão 
Permanente de Licitação. 
O Edital completo poderá ser obtido pelos interessados na CPL, de 
segunda a sexta-feira no horário de 12:00 às 18:00 horas. (horário de 
Mato Grosso). 
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Santa Terezinha – MT, 04 de novembro de 2013. 
  
JUSAMY PEREIRA SILVA 
Pregoeira Oficial 

Publicado por: 
Maria do Carmo Santos Morais 

Código Identificador:701F81C4 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DE 
LEVERGER 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DE 

LEVERGER 
D E C R E T O Nº 61/GP/2013 

 
Autoriza o Poder Executivo Municipal a prorrogar prazo 
sobre o Imposto Predial territorial Urbano – IPTU para 
o Exercício de 2013. 

  
Valdir Ribeiro, Prefeito Municipal de Santo Antônio de Leverger, no 
uso das atribuições que lhe confere o artigo 67 VIII, da Lei Orgânica 
do Município e Lei Complementar nº 007/2002, LC nº 16/GP/2005 e 
Lei nº 1.109/GP/2013. 
  
D E C R E T A: 

  
Art. 1º - Fica prorrogado o prazo de que trata os artigos 1º, 2º e 
Incisos I, II, III do Decreto nº 35/2013, até 30 de Novembro de 2013. 
Art. 2º - Este decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas disposições em contrario. 
  
Paço Municipal em Santo Antonio de Leverger 31 de Outubro de 
2013 
  
VALDIR RIBEIRO  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Anice Roze de Oliveira 

Código Identificador:574FB5B5 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DE 
LEVERGER 

PORTARIA Nº 115/GP/2013 
 
O Prefeito Municipal de Santo Antonio de Leverger-MT, Sr. 
VALDIR RIBEIRO , no uso de suas atribuições legais, que lhe foram 
conferidas pela alínea “C” do inciso II do artigo 82 da Lei Orgânica 
Municipal e, 
Considerando que os Conselhos são instancias de exercício da 
cidadania, e abrem espaço para participação popular na gestão 
pública. Assim os Conselhos podem desempenhar funções de 
fiscalização, de deliberação ou de consultoria; 
Considerando que a legislação brasileira prevê a existência de 
inúmeros Conselhos de Políticas Públicas; A instituição de Conselhos 
e o fornecimento de condições necessárias são condições obrigatórias 
para que os estados e municípios possam receber recursos do Governo 
Federal para o desenvolvimento de uma série de ações; 
Considerando que nos municípios, os Conselhos foram criados para 
auxiliar a Prefeitura na tarefa de administrar o dinheiro público, 
avaliar, acompanhar as ações desempenhadas pelas unidades sócio-
assistenciais; 
Considerando que o Conselho Municipal de Assistência Social do 
Município de acordo com as SUAS, competências estabelecidas em 
Lei Municipal Complementar 001/95; 
Considerando que a necessidade de acompanhamento periódico dos 
serviços conforme LOAS/1993; PNAS/2004; NOB/2005. 
Tipificação/2009 que orienta os serviços sócio-assistenciais; 
Considerando que as conferências são instancias deliberativas com 
atribuição de avaliar a Política de Assistência Social e propor 
diretrizes para o aperfeiçoamento do Sistema Único da Assistência 
Social. 
  
RESOLVE:  

Art. 1º - Alterar a Portaria nº 40/GP/2013 de 02/04/2013 que constitui 
e da posse aos Membros efetivos do Conselho Municipal de 
Assistência Social - CMAS, para o biênio 2013/1015, de 
conformidade com representações efetuadas: Governamental e Não-
Governamental, titulares e suplentes, abaixo elencados: 
I-Representantes governamentais: 
  
1-Secretaria Municipal de Saúde: 
· Titular: Claudilaine Rita de Cássia Arruda 
· Suplente: Gleiciane Leite Pedroso 
2- Secretaria Municipal de Turismo e Cultura: 
· Titular: Claudete Ferreira de Castro Santos 
· Suplente: Odilza Pinto da Conceição 
  
3-Secretaria Municipal de Educação: 
· Titular: Josanea Aparecida de Souza Oliveira 
· Suplente: Lucidio Alberto da Silva 
  
4-Secretaria Municipal de Assistência Social: 
· Titular: Doraci Galdino Delgado 
· Suplente: Hilton Pires de Miranda 
  
II- Representantes não governamentais: 
  
1-Pastoral da Criança: 
· Suplente: Antonia Severina da Silva 
2-Associação Boa Semente Caminho de Luz: 
· Titular: Sebastião Geraldo Ribeiro 
  
3-Conselho Regional de Serviço Social – CRESS 20ª Região/MT: 
· Titular: Ana Paula Fonseca de Souza 
4-SINTEP – Sindicato dos Trabalhadores do Ensino Público: 
· Suplente: Claudinete Magalhães da Silva 
5-Associação de Moradores Cohab Marechal Rondon: 
· Titular : Vanderlina de Lima Silva 
  
Art. 2º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 
  
Registra-se, 
Publica-se, 
Cumpra-se. 

  
Paço Municipal “Marechal Rondon”, em Santo Antonio de Leverger-
MT, 30 de Outubro de 2013. 
  
VALDIR RIBEIRO  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Anice Roze de Oliveira 

Código Identificador:40BAC354 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO FÉLIX DO ARAGUAIA  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

LEI MUNICIPAL Nº 373, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2000. 
 
Lei original arquivada nesta Prefeitura. Conferida pela Unidade de 
Controle Interno em 01/11/2013. 
  
Lei Municipal nº 373/2000 
São Félix do Araguaia-MT 
Em 20 de dezembro de 2000. 
  

Cria o Distrito de Espigão do Leste, com sede localizada 
no km 220 da BR 080, no município de São Félix do 
Araguaia e dá outras providências. 

  
O Prefeito Municipal de São Félix do Araguaia, Estado de Mato 
Grosso, Sr. Uslei Gomes, no uso de suas atribuições legais, faz saber 
que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei; 
  
Art. 1º - Fica criado o Distrito de ESPIGÃO DO LESTE (Baianos), 
com sede do mesmo nome localizado no km 220 da BR 080. 
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Parágrafo Único – Fica compreendido que a região é formada em 
conformidade com a estatística do IBGE, nos setores 16, 17 e 18 
como sede. 
  
Art. 2º - O Distrito ora criado, será instalado com nomeação de Sub-
Prefeito e a eleição do conselho Distrital respectivamente. 
  
Art. 3º – Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal, em 20 de dezembro de 2000. 
  
USLEI GOMES 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Marcelino de Fáveri 

Código Identificador:37E6A93A 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 31/2013 

 
A Pregoeira da Prefeitura Municipal de São Félix do Araguaia-MT 
torna público aos interessados que realizará licitação na modalidade 
de Pregão na Forma Presencial n° 31/2013, para REGISTRO DE 
PREÇOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE 
MATERIAIS PERMANENTES PARA ATENDER À DEMANDA 
DAS ESCOLAS E CRECHES DO SISTEMA MUNICIPAL DE 
ENSINO DO MUNICÍPIO DE SÃO FELIX DO ARAGUAIA-MT. 
Abertura de sessão publica para disputa de lances e entrega de 
documentação no dia 14 de Novembro de 2013, às 9h00min (horário 
oficial de Cuiabá - MT). Os interessados poderão obter informações e 
o Edital completo na sede da Prefeitura Municipal no horário de 14:00 
às 18:00 horas ou pelo telefone fax (66) 3522-2117 e email – 
licitacao_sfa.09.12@hotmail.com. 
 
Em São Félix do Araguaia - MT, 04 de Novembro de 2013. 
  
DAIANE SILVA NASCIMENTO 
Pregoeira 
Portaria nº 250/2013 

Publicado por: 
Daiane Silva Nascimento 

Código Identificador:D9BED141 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO RIO CLARO  

 
GABINETE DO PREFEITO 

LEI N° 976, DE 31 DE OUTUBRO DE 2013 
 

SÚMULA: “INSTITUI O PROGRAMA DE 
RECUPERAÇÃO FISCAL DE SÃO JOSÉ DO RIO 
CLARO – REFIS-SÃO JOSÉ E DA OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS.”  

  
O PREFEITO MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DO RIO CLARO, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, faz 
saber que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei. 
  
Art. 1º É instituído o Programa de Recuperação Fiscal de São José 
do Rio Claro – REFIS-SÃO JOSÉ, destinado a promover a 
regularização dos créditos do Município de São José do Rio Claro, 
mediante pagamento, à vista ou em parcelas, de débitos de natureza 
tributária relativos a impostos, taxas e contribuição de melhoria, 
observado o dispositivo no Art. 5º desta Lei, com vencimento até 31 
de dezembro de 2012, inscritos ou não em dívida ativa, ajuizadas ou a 
ajuizar, com exigibilidade suspensa ou não. 
  
Art. 2º O ingresso na REFIS-SÃO JOSÉ dar-se-á por opção do 
contribuinte, no período de 10 de novembro a 31 de março de 2014, 
mediante comparecimento do contribuinte no Departamento de 
Tributos da Prefeitura Municipal, conforme Contrato de Adesão 
Anexo a esta Lei (Anexo I), o qual deverá atender os seguintes 
requisitos, vedado a cumulação com pedido de revisão: 

I – estar assinado pelo próprio contribuinte, por procurador 
devidamente constituído via procuração com firma reconhecida e 
poderes específicos para confessar débitos e requerer parcelamentos 
perante a Fazenda Pública Municipal, ou por pessoa que seja, 
comprovadamente, detentora dos direitos sobre o imóvel, com 
contrato de compra e venda devidamente assinado, com firma 
reconhecida; 
  
II – apresentar documentos de identificação pessoal e de endereço; 
  
III  – no caso de contribuinte pessoa jurídica, estar instruído com 
cópias do ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, 
devidamente registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, 
no caso de sociedades por ações, acompanhado de documentos de 
eleição de seus administradores. 
  
§ 1º A opção do contribuinte ao REFIS-SÃO JOSÉ implica na 
confissão irrevogável e irretratável dos débitos referidos no art. 1°, 
quer tenham sido impugnados em sede administrativa, ou tenham sido 
objeto de embargos na ação de execução fiscal. 
  
§2° Os contribuintes que tiverem débitos já parcelados, com 
prestações vencidas ou não, poderão optar pelo REFIS-SÃO JOSÉ. 
  
§ 3º A adesão ao novo programa implica em renúncia à adesão a 
programa ou parcelamento anterior que esteja em atraso e no 
cancelamento automático do parcelamento a ele referente. 
  
Art. 3º O REFIS-SÃO JOSÉ será administrado pela Secretaria de 
Finanças, com competência para implementar os procedimentos 
necessários à execução do Programa, inclusive expedindo os atos 
normativos complementares que forem necessários. 
  
Art. 4º O valor dos débitos apurados para fins de inclusão no REFIS-
SÃO JOSÉ poderá ser parcelado em até 10 (dez) parcelas mensais e 
consecutivas, ficando o Poder Executivo autorizado a conceder 
remissão total ou parcial das multas e juros de mora, nos seguintes 
termos: 
  
I – Remissão de 100% (cem por cento) dos juros e da multa, para o 
contribuinte que aderir ao REFIS-SÃO JOSÉ e optar pelo pagamento 
até o dia 20 de dezembro de 2013, tendo como termo inicial o dia de 
publicação da presente lei. 
  
II – Remissão de 90% (noventa por cento) dos juros e da multa, para 
o contribuinte que aderir ao REFIS-SÃO JOSÉ e optar pelo 
pagamento em parcela única, e dentro do prazo previsto no caput do 
artigo 2º desta lei; 
  
III - Remissão de 80% (oitenta por cento) dos juros e da multa, para o 
contribuinte que aderir ao REFIS-SÃO JOSÉ e optar pelo pagamento 
em até 03 (três) parcelas, sendo a primeira paga no ato do 
parcelamento e as demais vencíveis a cada 30 (trinta) dias, 
sucessivamente); 
  
IV - Remissão de 65% (setenta e cinco por cento) dos juros e da 
multa, para o contribuinte que aderir ao REFIS-SÃO JOSÉ e optar 
pelo pagamento em até 04 (quatro) parcelas, sendo a primeira paga no 
ato do parcelamento e as demais vencíveis a cada 30 (trinta) dias, 
sucessivamente); 
  
V - Remissão de 50% (cinquenta por cento) dos juros e da multa, para 
o contribuinte que aderir ao REFIS-SÃO JOSÉ e optar pelo 
pagamento em até 05 (cinco) parcelas, sendo a primeira paga no ato 
do parcelamento e as demais vencíveis a cada 30 (trinta) dias, 
sucessivamente);  
  
VI - Remissão de 40% (quarenta por cento) dos juros e da multa, para 
o contribuinte que aderir ao REFIS-SÃO JOSÉ e optar pelo 
pagamento em até 06 (seis) parcelas, sendo a primeira paga no ato do 
parcelamento e as demais vencíveis a cada 30 (trinta) dias, 
sucessivamente); 
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VII - Remissão de 30% (trinta por cento) do juros e da multa, para o 
contribuinte que aderir ao REFIS-SÃO JOSÉ e optar pelo pagamento 
em até 08 (oito) parcelas, sendo a primeira paga no ato do 
parcelamento e as demais vencíveis a cada 30 (trinta) dias, 
sucessivamente); 
  
VIII – Remissão de 20% (vinte por cento) dos juros e da multa, para o 
contribuinte que aderir ao REFIS-SÃO JOSÉ e optar pelo pagamento 
em até 10 (dez) parcelas, sendo a primeira paga no ato do 
parcelamento e as demais vencíveis a cada 30 (trinta) dias, 
sucessivamente, sendo a última parcela paga até no máximo 20 de 
dezembro de 2014. 
  
§1º Em qualquer opção, o valor mínimo da parcela não poderá ser 
inferior a R$ 50,00 (cinqüenta reais), sendo que as parcelas, quando 
em número superior a 3 (três), serão corrigidas mensalmente pela 
variação do INPC/IBGE. 
  
§2º O pagamento da primeira parcela gerará pedido de suspensão dos 
processos judiciais ajuizados para cobrança dos Tributos e encargos, 
sendo que somente se requererá a extinção do processo após 
pagamento integral do parcelamento. 
  
§3º Ainda no caso dos débitos objeto de processos judiciais ajuizados, 
a extinção dos mesmos somente será requerida após pagamento 
integral do parcelamento e efetiva apresentação de cópia do 
comprovante de recolhimento das custas processuais, que ficam a 
cargo do contribuinte. 
  
§4º Terá o mesmo efeito da comprovação do pagamento de custas a 
apresentação de documento que comprove haver sido concedido o 
benefício da justiça gratuita ao contribuinte e que comprove estar o 
mesmo isento de seu pagamento. 
  
§5º O pagamento da primeira parcela propiciará a expedição da carta 
de anuência para baixa de eventuais protestos, sendo a apresentação 
da mesma ao Cartório e o pagamento de emolumentos devidos 
responsabilidade exclusiva do contribuinte. 
  
§6º Até a integral liquidação do parcelamento, a certidão que será 
fornecida ao contribuinte será a positiva com efeitos de negativa, 
certificando-se haver débito parcelado nos termos desta Lei. 
  
§7º O parcelamento de débitos que estejam sendo objeto de 
impugnação judicial ou administrativa somente será deferido 
mediante apresentação, pelo contribuinte, de renúncia expressa ao 
direito em que se funda a ação ou impugnação. 
  
Parágrafo único: O parcelamento disciplinado no caput deste artigo 
não poderá ir além do ano calendário de 2014. 
  
Art. 5º No caso de atraso de até 60 (sessenta) dias no pagamento das 
parcelas previstas no parcelamento regulamentado nesta Lei, será 
imputada ao beneficiado uma multa no importe de 20% (vinte por 
cento) do valor da parcela vencida, individualmente considerada, 
corrigindo-se o débito mensalmente pela variação do INPC/IBGE. 
  
Art. 6º No caso de atraso de mais de 60 (sessenta) dias no pagamento 
das parcelas previstas no parcelamento regulamentado nesta Lei, 
ficarão automaticamente cancelados os benefícios concedidos ao 
contribuinte por força da presente Lei, sendo automaticamente 
revogada a remissão dos juros e da multa concedidos por força dos 
incisos I a VII do artigo 5º desta Lei, independentemente de 
notificação ao contribuinte, com prosseguimento dos processos 
judiciais eventualmente suspensos. 
  
Art. 7º Compete à Secretaria de Finanças dirimir os casos omissos da 
presente Lei, facultado recurso ao contribuinte, nos termos dos artigos 
112 e seguintes da lei Municipal n.º 599/2005 (Código Tributário 
Municipal). 
  
Parágrafo Único - Sob pena de nulidade, a decisão da Secretaria de 
Finanças deverá fazer expressa menção ao recurso previsto no caput 
deste artigo. 

Art. 8º No caso de parcelamento de débitos que já estejam em 
execução perante o poder Judiciário ou que já tenham sido objeto de 
protesto, a responsabilidade de pagamento das custas, despesas e 
emolumentos processuais, bem como emolumentos para baixa dos 
protestos, correrão por conta do contribuinte, sendo que somente será 
apresentada a petição para baixa dos processos mediante comprovação 
prévia de pagamento das custas remanescentes, acaso haja alguma. 
  
Art. 9º A adesão ao REFIS-SÃO JOSÉ não implica em novação dos 
débitos, mas em adesão a regime diferenciado de pagamento. 
  
Art. 10 Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação, ficando 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal, 
São José do Rio Claro, Estado de Mato Grosso, 31 de outubro de 
2013. 
  
NATANAEL CASAVECHIA 
Prefeito Municipal 
  
ANEXO I – LEI Nº 976, DE 31 DE OUTUBRO DE 2013. 
  
ADESÃO AO PROGRAMA DE PARCELAMENTO DE 
DÉBITOS TRIBUTÁRIOS REFIS-SÃO JOSÉ 
  
CONFISSÃO DE DÉBITO E SOLICITAÇÃO DE 
LIQUIDAÇÃO / PARCELAMENTO.  
  
POR MEIO DO PRESENTE INSTRUMENTO, EU:  
  
NOME:  

RG: ÓRGÃO EXPEDIDOR:  

CPF/CNPJ: I.E.:  
End.: Nº 
Cidade: CEP: 
Telefone: Contato: 

  
1) Solicito a inclusão dos seguintes débitos tributários junto ao 
Município de São José do Rio Claro, lançados até 31/12/2012, no 
Programa de Recuperação Fiscal do Município de São José do Rio 
Claro – REFIS-SÃO JOSÉ, no valor de R$ xxx,xx (xxxx reais) 
originários de débitos dos impostos, taxas e contribuição de melhoria, 
abaixo relacionados, inscritos em divida ativa, ajuizadas ou a ajuizar, 
com exigibilidade suspensa ou não: 
  
DEMONSTRATIVO DOS IMPOSTOS / ANO  
IMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL URBANO – xxxxx  
IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA – 
xxxxx 

  
2) Declaro que me obrigo a pagar ao Município de São José do Rio 
Claro o valor de R$xxx,xx (xxx reais) em xxx parcelas mensais e 
sucessivas, com os acréscimos legais, conforme demonstrativo abaixo, 
que passa a ser da seguinte forma: 
I – O valor da Primeira parcela será de R$ 
II – A primeira parcela vencerá no dia xx/xx/20xx, e as demais 
parcelas vencerão nos dias firmados no acordo. 

  
DEMONSTRATIVO DO ACORDO  

Ano Lançamento Parcela Vencimento Valor Parcela 

201x 50 1 xx/xx/xxxx 100,00 
201x 50 2 xx/xx/xxxx 100,00 

Valor Total  R$ 200,00 

  
3) Estou ciente de que: 
- O presente requerimento destina-se à liquidação dos débitos 
tributários relacionados acima perante a Fazenda Pública Municipal 
de São José do Rio Claro, MT, inscritos ou não em dívida ativa, com 
lançamento até a data de 31/12/2012 e decorrentes de impostos, taxas 
e contribuição de melhoria. 
- A assinatura do presente implica em: a) confissão irrevogável e 
irretratável da dívida e confissão extrajudicial, sujeitando o 
contribuinte à aceitação plena de todas as condições estabelecidas na 
Lei nº______; b) desistência dos parcelamentos de créditos tributários 
municipais existentes; c) renúncia irretratável ao direito sobre o qual 
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se fundam eventuais ações, impugnações, Embargos e/ou exceções 
por mim ajuizadas para discussão judicial dos débitos; 
- Em função do disposto no artigo 5º da Lei n.º______, conforme 
opção feita previamente no campo apropriado, acima, do valor do 
débito total e atualizado, serão excluídos os encargos previstos na lei. 
- As inscrições em dívida ativa decorrentes dos débitos objeto da 
presente solicitação somente serão extintas após confirmação do 
pagamento da integralidade das parcelas do parcelamento e da 
liquidação pelo sistema do setor de tributação do Município; 
- O pagamento da primeira parcela propiciará o direito do contribuinte 
de requerer ao setor de tributação da Prefeitura a emissão de carta de 
anuência para baixa de eventuais protestos, sendo a apresentação da 
mesma ao Cartório e o pagamento de emolumentos devidos 
responsabilidade exclusiva do contribuinte. 
- Até a integral liquidação do parcelamento, a certidão que será 
fornecida ao contribuinte será a positiva com efeitos de negativa, 
certificando-se haver débito parcelado em conformidade com os 
termos da Lei nº_____. 
- Quanto aos protestos e anotações cadastrais negativas decorrentes 
dos débitos objeto da presente solicitação, após o período de até cinco 
dias úteis contados da confirmação da efetividade do pagamento da 
primeira parcela ou da liquidação pelo sistema do setor de tributação 
do Município, poderá o contribuinte requerer a emissão de carta de 
anuência junto ao Departamento de Tributação do Município para 
propiciar a baixa das restrições, ficando por conta do contribuinte a 
entrega da Carta de Anuência ao Cartório para baixa do protesto, 
assim como o pagamento de eventuais emolumentos pendentes. 
- No caso de atraso de até 60 (sessenta) dias no pagamento das 
parcelas previstas no parcelamento concedido com base na Lei 
nº_____, será imputada ao beneficiado uma multa no importe de 20% 
(vinte por cento) do valor da parcela vencida, individualmente 
considerada, corrigindo-se o débito mensalmente pela taxa SELIC 
divulgada pelo Banco Central do Brasil. 
- No caso de atraso de mais de 60 (sessenta) dias no pagamento das 
parcelas previstas no parcelamento concedido com base na Lei 
nº_______, ficará automaticamente cancelada a remissão dos juros e 
da multa concedidos por força dos incisos I a VII do artigo 5º desta 
Lei, bem como vencendo antecipadamente a integralidade das 
parcelas futuras ajustadas, independentemente de notificação ao 
contribuinte, sendo reativados eventuais processos cancelados, com 
prosseguimento dos processos judiciais eventualmente suspensos. 

  
São José do Rio Claro, MT, _____ de _____________ de 2013. 
 

Publicado por: 
José Xavier Filho 

Código Identificador:8124F255 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO JOSÉ DOS QUATRO 

MARCOS 
 

SECRETARIA DE FAZENDA 
EXTRATO DE RESULTADO DE PP-RP 36/2013 

 
O Pregoeiro da PMSJQM/MT. Torna Público com referencia o Pregão 
Presencial Registro de Preço nº 36/2013, teve a empresa vencedora 
deste certame: RODRIGUES DOS SANTOS & ABREU SANTOS 
LTDA - ME , foi vencedora de 04 (Quatro) itens perfazendo o valor 
de R$ 4.936,00 (Quatro mil Novecentos e Trinta e Seis Reais). 
Objeto: “SERVIÇO DE CONFECÇÃO DE ESTRUTURAS 
METALICAS DE FERRO EM FORMATO DE ANJOS E 
BONECOS DE NEVE”.  
  
CLAUDECIR ALVES FEITOSA 
Pregoeiro. 

Publicado por: 
Claudecir Alves Feitosa 

Código Identificador:75920E40 
 

SECRETARIA DE FAZENDA 
EXTRATO DE RESULTADO DE PP-RP 38/2013 

 

O Pregoeiro da PMSJQM/MT. Torna Público com referencia o Pregão 
Presencial Registro de Preço nº 38/2013, teve a empresa vencedora 
deste certame: D.S VIEIRA PUBLICIDADES - ME , foi vencedora 
de 18 (Dezoito) itens perfazendo o valor de R$ 306.475,00 (Trezentos 
e Seis Mil Quatrocentos e Setenta e Cinco Mil Reais). Objeto: 
“SERVIÇOS DE PUBLICIDADE PROPAGANDA E 
PRODUÇÃO DE DOCUMENTÁRIOS” .  
  
CLAUDECIR ALVES FEITOSA 
Pregoeiro. 

Publicado por: 
Claudecir Alves Feitosa 

Código Identificador:01519130 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO PEDRO DA CIPA  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 003/2013 
 
A Prefeitura Municipal de São Pedro da Cipa-MT, através da 
Comissão Permanente de Licitação, torna pública a Dispensa de 
Licitação tendo por objeto:“Contratação da instituição financeira 
oficial especializada - Caixa Econômica Federal/Agência 
Jaciara/MT para prestação de serviços financeiros, quais sejam: 
folha de pagamento, arrecadação de tributos municipais, 
empréstimos consignados em folha de pagamento, aplicações das 
disponibilizações financeiras de caixa, bem como centralização e 
processamento da movimentação financeira de contas correntes 
do Município de São Pedro da Cipa-MT”, ao valor global de 
R$200.000,00 (duzentos mil reais), com vigência de 60( meses), tendo 
como fundamento o disposto no Art. 24, V, da Lei 8666/93. 
  
São Pedro da Cipa/MT, 04/11/2013. 
  
FABIANA NUNES RUIZ 
Presidente da CPL 

Publicado por: 
Fabiana Nunes Ruiz Silva 

Código Identificador:EC9B72CB 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

AVISO DE RESULTADO CARTA CONVITE Nº 015/2013 
 
CNPJ 01.614.225/0001-09 
  
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO – CARTA 
CONVITE nº 015/2013 OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS 
TÉCNICOS DE MANUTENÇÃO MECÂNICA PREVENTIVA E 
CORRETIVA DE PARTES MÓVEIS E FIXAS EM TRATORES 
DE ESTEIRAS KOMAT´SU D51EX – 22 E O FIATALLIS 14C 
TURBO. Através da Comissão de Licitação, torna público aos 
interessados, que na Carta Convite nº 015/2013, a empresa E. M. 
PUERTA - ME  sagrou-se vencedora com o valor de R$ 100.674,00 
(cem mil e seiscentos e setenta e quatro reais). 
  
VALDINEY GOMES PAULIN 
Presidente da Cpl 

Publicado por: 
Ana Elisa Montagner 

Código Identificador:42D8F44B 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO – PREGÃO 

PRESENCIAL Nº 076/2013 
 
AVISO DE RESULTADO DE LICITAÇÃO – PREGÃO 
PRESENCIAL Nº 076/2013 OBJETO: AQUISIÇÃO DE 
MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO (TIJOLOS, ELEMENTOS 
VAZADOS, AREIA GROSSA E FINA, PEDRA BRITA, 
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PEDRISCO E PÓ DE PEDRA), através da Comissão de Licitação, 
torna público aos interessados, que no Pregão Presencial nº 076/2013, 
a empresa RIBAS MATERIAS PARA CONSTRUÇÃO  sagrou-se 
vencedora dos itens 01, 02 e 03 com o valor total de R$ 49.240,00 
(quarenta e nove mil e duzentos e quarenta reais), a empresa 
ARENA DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS LTDA – EPP  
sagrou-se vencedora dos itens 04, 05 e 07 com o valor total de R$ 
184.600,00 (cento e oitenta e quatro mil e seiscentos reais), a 
empresa LUIZ ANTONIO FABRIN EIRELI – ME  sagrou-se 
vencedora do item 06 com o valor total de R$ 166.500,00 (cento e 
sessenta e seis mil e quinhentos reais) e a empresa MÁRCIO 
ANDRÉ FABRIN – ME sagrou-se vencedora dos itens 08, 09 e 10 
com o valor total de R$ 870.000,00 (oitocentos e setenta mil reais). 
  
Pregoeiro e Equipe de Apoio. 

Publicado por: 
Ana Elisa Montagner 

Código Identificador:C988EF42 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP  

 
DEPTO DE LICITAÇÃO 

EXTRATO DE CONTRATO Nº 057/2013 DE 16/10/2013 
 
CONTRATO N.º 057/2013. Objeto: Contratação de empresa 
especializada para implantação, Capacitação e Locação de licença de 
uso, por tempo determinado da versão executável de Sistema de 
Protocolo com a respectiva manutenção mensal, complementado por 
suporte técnico e consultoria dos mesmos, atendendo solicitação da 
Secretaria Municipal de Administração. CONTRATADA: DURA 
LEX SISTEMAS DE GESTÃO PÚBLICA LTDA EPP. 
CNPJ/MF:  86.952.587/0001-54, Assina pela empresa seu Sócio 
Proprietário: Sr. ISMAEL FELICIO DE TOLEDO – CPF: n° 
081.959.628-07. VALOR TOTAL:  R$ 75.000,00 (setenta e cinco 
mil reais). Contratante: Prefeitura Municipal de Sinop – Assina: 
Juarez Alves da Costa, Prefeito, CPF: 478.430.809-10. Ref.: 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 181/2013 RP Nº 173 ATA Nº 181/2013, 
Fundamentado na Lei n° 8.666/93 de 21/06/1993 e alterações 
posteriores. Data de inicio: 16/10/2013. Execução: 12 (Doze) meses. 
Vigência: 12 (Doze) meses. 

Publicado por: 
Sidelina Rodrigues dos Santos 

Código Identificador:FC66E444 
 

DEPTO DE LICITAÇÃO 
PREGÃO PRESENCIAL Nº 205/2013 

 
A Prefeitura Municipal de Sinop-MT torna público, para 
conhecimento dos interessados, que fará realizar licitação na 
Modalidade de PREGÃO PRESENCIAL Nº 205/2013. TIPO: Menor 
Preço Por Item. OBJETO: Contratação de Empresa Especializada em 
Prestação de Serviços de Manutenção da Central de Ar Condicionado 
Tipo Chiller (Marca Trane), Bombas de Água Gelada Primárias, 
Bombas de Água Secundárias, Condicionadores de Ar e seus 
Exaustores e Ventiladores, Tratamento de Água Gelada e demais 
equipamentos que compõem toda a estrutura do Sistema de Ar 
Condicionado Central instalados no Centro de Eventos Dante de 
Oliveira. ABERTURA da SESSÃO: 19/11/2013 às 09:30horas 
(horário de Brasília-DF). LOCAL: Secretaria Municipal de 
Administração: Rua das Avencas, 1.491, Setor Comercial, Sinop/MT. 
ÍNTEGRA do EDITAL: no endereço indicado ou por meio do site 
www.cidadecompras.com.br ou www.prefeituravirtual.com.br. 
Informações: (66) 3517-5298/5263.  
 
Sinop-MT, 04 de novembro de 2013. 
  
MARCELLO PAVAN 
Pregoeiro 
Portaria 372/2013 

Publicado por: 
Sidelina Rodrigues dos Santos 

Código Identificador:288F0BA8 
 

GABINETE DO PREFEITO 
LEI Nº. 1913/2013 

 
DATA: 29 de outubro de 2013 
  

SÚMULA: Promove alterações na Lei n° 506/1997, de 
11 de dezembro de 1997, e da outras providências. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
faz saber que a Câmara Municipal de Vereadores aprovou, e ele 
sanciona a seguinte Lei; 
  
Art. 1º. Esta Lei promove alterações na Lei n° 506/1997, de 11 de 
dezembro de 1997, que proíbe a venda de bebidas alcoólicas, cigarros 
e qualquer outro produto derivado do tabaco a menores de dezoito 
anos. 
  
Art. 2°. O art. 1° da Lei n° 506/1997, passa a vigorar com a seguinte 
redação: 
“Art. 1°. É proibida a venda de bebidas alcoólicas, cigarros, 
cigarrilhas, charutos, cachimbos, ou qualquer outro produto derivado 
do tabaco a menores de dezoito anos no Município de Sinop, e seu 
uso em locais públicos. 
  
§1º - Compreende-se por cachimbo, entre outros, o cachimbo de 
narguilé, composto por fornilho, tubo e recipiente de água. 
  
§2º- Para os fins do disposto no caput deste artigo, entende-se por 
locais públicos, além de praças de lazer e espaços esportivos, 
qualquer local onde houver concentração e aglomeração de pessoas. 
  
§ 3º- Os estabelecimentos que comercializam o produto devem afixar 
em local visível a todas as pessoas, cartaz informando a proibição da 
venda do “narguilé”, bem como do fumo, para menores de 18 anos. 
  
§ 4º- Os estabelecimentos que comercializam o produto, inclusive o 
fumo e demais componentes para o seu uso, ficam obrigados a 
solicitar o documento de identidade que comprova a maioridade do 
comprador. 
  
§ 5º- Os estabelecimentos que além da venda do produto de que trata 
esta Lei, comercializam gêneros alimentícios, ficam obrigados a 
manter os componentes do “narguilé” em local especifico e isolado, 
distante das demais mercadorias.” 
Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas 
as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE 
MATO GROSSO. 
EM, 29 de outubro de 2013. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:FA25068E 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 1007/2013 

 
DATA: 30 de outubro de 2013. 
  

SÚMULA: Exonera, a pedido, do quadro efetivo, os 
servidores que menciona. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Exonerar, a pedido, do quadro efetivo, os servidores que 
menciona: 
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MAT  NOME  CARGO CE EXONERAÇÃO  

4041 
CELIA TEREZINHA GOMES 
DE AMORIM 

PROF. LIC. EM 
PEDAGOGIA 20H 

29 23.10.2013 

10385 SIDNEIA STESKI ZELADOR 05 21.10.2013 

  
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE 
MATO GROSSO. 
EM, 30 de outubro de 2013. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:7575E42D 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 1008/2013 

 
DATA: 30 de outubro de 2013. 
  

SÚMULA: Exonera, a pedido, do quadro temporário, a 
servidora que menciona. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Exonerar, a pedido, do quadro temporário, a servidora que 
menciona: 

  
MAT  NOME  CARGO CE EXONERAÇÃO  

10764 
ROSEANE WEBSTER 
NOGUEIRA 

MÉDICO CLINICO GERAL 
40H - TEMP 

26 23.10.2013 

  
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE 
MATO GROSSO. 
EM, 30 de outubro de 2013. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:F52A00E5 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 1009/2013 

 
DATA: 30 de outubro de 2013 
  

SÚMULA: Prorroga, em caráter temporário a 
contratação dos servidores que menciona. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais; 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Prorrogar, em caráter temporário a contração, dos servidores 
que menciona: 

  
MATRÍC.  NOME  CARGO C.H PERÍODO CE 

10953 
ANETE MARIA 
MOTA MARIA 

MÉDICO CLÍNICO 
GERAL 

30 02.11.2013 01.05.2014 26 

10952 CRISTIANO PASIANI 
MÉDICO CLÍNICO 

GERAL 
30 07.11.2013 06.05.2014 26 

10958 
ELIAS JUSCELINO 
DE SOUZA 

MOTORISTA IV - 
CAMPO 

40 19.11.2013 18.05.2014 14 

10951 
MADELAINE MARIA 
BARROS ROCHA 

MÉDICO CLÍNICO 
GERAL 

20 05.11.2013 04.05.2014 26 

10957 
TAILI PEDROSO 
LEMES PINTO 

MÉDICO CLÍNICO 
GERAL 

40 07.11.2013 06.05.2014 26 

Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE 
MATO GROSSO. 
EM, 30 de outubro de 2013. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:6B0E4E3A 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 1010/2013 

 
DATA: 30 de outubro de 2013 
  

SÚMULA: Transfere para a inatividade, a servidora 
ARLI AIDE DE OLIVEIRA. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Transferir para a inatividade a servidora ARLI AIDE DE 
OLIVEIRA , ocupante do cargo de Psicopedagoga, Referência CE-35, 
a partir de 31 de outubro de 2013. 
  
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE 
MATO GROSSO. 
EM, 30 de outubro de 2013. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:5886D046 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 1011/2013 

 
DATA: 30 de outubro de 2013 
  

SÚMULA: Interrupção da licença anteriormente 
concedida pela Portaria nº. 416/2010 e prorrogada pela 
Portaria nº 662/2012, de 31 de outubro de 2012, com 
fulcro no art. 2º da Lei nº. 1704/2012, de 03 de julho de 
2012 e integração no cargo de Prof. Lic. Em Pedagogia 
20h, da servidora ANELISE OLIVEIRA TORRES 
VALLE. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, e 
atendendo principalmente o que dispõe o art. 113, da Lei 254, de 29 
de março de 1993, e alterações; 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Fica interrompida a licença anteriormente concedida pela 
Portaria nº 416/2010, de 26 de outubro de 2010 e prorrogada pela 
Portaria nº 662/2012, de 31 de outubro de 2012, com fulcro no art. 2º 
da Lei nº1704/2012, de 03 de julho de 2012, que deu nova redação ao 
artigo 113 da Lei nº. 254/2012 e integração no cargo de Prof. Lic. Em 
Pedagogia 20h, da servidora ANELISE OLIVEIRA TORRES 
VALLE , a partir de 01 de outubro de 2013. 
  
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições contrário. 
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE 
MATO GROSSO.  
EM, 30 de outubro de 2013. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:A631CF9D 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 1015/2013 

 
DATA: 30 de outubro de 2013 
  

SÚMULA: Constitui Comissão de Sindicância 
destinada a apurar fatos ocorridos na SECRETARIA DE 
OBRAS E SERVIÇOS URBANOS envolvendo o 
servidor CELSO GRECER. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, e 
especialmente o que dispõe o Artigo 211 da Lei nº 254/93, e, 
  
Considerando expediente da Secretaria Municipal de Administração; 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Constituir uma Comissão de Sindicância , composta pelos 
servidores: Adelaide Cristina Berti Gomes, Antonio Benedito 
Rodrigues e Solange Meyer para, sob a presidência da primeira, 
apurarem os fatos ocorridos na SECRETARIA DE OBRAS E 
SERVIÇOS URBANOS envolvendo o servidor CELSO GREGER. 
  
Art. 2º. Dar a Comissão o prazo de 30 (trinta) dias, para apresentação 
do relatório de todos os fatos apurados, conforme o que dispõe o art. 
216 da Lei nº 254/93. 
  
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições contrárias. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE 
MATO GROSSO. 
EM, 30 de outubro de 2013. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:F3C6E7F5 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 1022/2013 

 
DATA: 04 de novembro de 2013 

  
SÚMULA: Promove alterações no Artigo 3º da Portaria 
n° 1000, de 29 de outubro de 2013. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais e; 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Promove alterações no Artigo 3º da Portaria n° 1000, de 
29 de outubro de 2013: 

  
Onde se lê: 
  
Art. 3º. Revogadas as disposições em contrário, em especial a Portaria 
nº. 549, de 20 de junho de 2013. 
  
Leia-se: 
  

Art. 3º. Revogadas as disposições em contrário, em especial a Portaria 
nº. 552, de 20 de junho de 2013. 
  
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrario. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE 
MATO GROSSO.  
EM, 04 de novembro de 2013. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:9B723DDF 

 
GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 1023/2013 

 
DATA: 04 de novembro de 2013 

  
SÚMULA: Designa o servidor Marco Antonio Frabeti a 
função de Fiscal do Contrato nº. 058/2013. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais e 
considerando o disposto no Decreto nº. 133/2008, de 18 de dezembro 
de 2008, que aprovou a Instrução Normativa nº016/2008 que 
estabelece normas e procedimentos para acompanhamento e controle 
da execução dos contratos; 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Designar o servidor Marco Antonio Frabeti – Coordenador de 
Eventos, matrícula 11019, a função de Fiscal do Contrato nº. 
058/2013que trata da “Contratação de despesas de viagem através do 
SEBRAE para participação de dois funcionários na “Missão gestão 
pública Inglaterra & Escócia” atendendo a solicitação da Secretaria 
de Governo e Projetos Estratégicos”, referente a Dispensa de 
Licitação nº. 011/2013. 
  
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE 
MATO GROSSO.  
EM, 04 de novembro de 2013. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal  

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:D3793895 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº. 1021/2013 

 
DATA: 04 de novembro de 2013 
  

SÚMULA: Dispõe sobre o Calendário Escolar das 
Unidades Educativas pertencentes à Rede Municipal de 
Ensino para o Ano Letivo de 2014 e dá outras 
providências. 

  
JUAREZ ALVES COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
considerando a necessidade em garantir o cumprimento do disposto 
no artigo 24, inciso I, da Lei nº 9.394/96; considerando ainda, a 
necessidade de normatizar o início e término do ano letivo nas 
Unidades Educativas da Rede Municipal de Ensino; 
  
RESOLVE:  
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Art. 1º. Determinar que o Calendário Escolar para a Educação Infantil 
e o Ensino Fundamental deverá ter, no mínimo, 200 (duzentos) dias 
letivos, sendo a matriz curricular com a carga horária mínima de 800 
horas anual, respeitando a especificidade de cada etapa e modalidade 
de ensino. 
  
Art. 2º. Os diretores das Unidades Educativas e o respectivo Conselho 
Escolar, na elaboração do calendário do ano letivo 2014, deverão 
observar as datas estabelecidas nesta Portaria e encaminhá-lo à 
Secretaria Municipal de Educação para análise e acompanhamento das 
informações. 
  
Art. 3º. O Calendário Escolar e Matriz Curricular 2014, após analise 
da SME, deverão ser inseridos no sistema EducarNET até 20/01/2014. 
  
Art. 4º. A Secretaria Municipal de Educação dentro das possibilidades 
de adequações deverá articular com a Assessoria Pedagógica do 
Município a possibilidade de compatibilização do calendário das 
Unidades Educativas, quanto a data de inicio e término do ano letivo, 
bem como, o recesso escolar e as férias regulamentares previstas, 
objetivando o atendimento da demanda de alunos que utilizam o 
transporte escolar e outras atividades. 
Art. 5º. Estabelecer o início do Ano Letivo de 2014 nas Unidades 
Educativas Municipais em 03/02/2014 e o término em 19/12/2014. 
  
Art. 6º. As férias regulares do professor de Ensino Fundamental e da 
Educação Infantil serão nos seguintes períodos; 
  
I – Após o término do 1º semestre letivo, que será de 15 (quinze) dias 
de recesso escolar, programadas para 30 de junho a 14 de julho de 
2014, destinado aos professores em exercício na Unidade Educativa, 
conforme Art. 107, Lei 254/1993 e Art.57 §1ª Lei Complementar 
062/2011; 
  
II – Após o encerramento do Ano Letivo de 2014, 30 (trinta) dias de 
férias regulares. 
Art. 7º. Os profissionais nos cargos de Técnico Administrativo 
Educacional e Apoio Administrativo Educacional seguem escala 
específica elaborada pela Unidade Educativa e gozarão de 30 (trinta) 
dias de férias anuais, conforme Art. 107, Lei 254/1993 e Art. 57, Lei 
Complementar 062/2011. 
  
Art. 8º. Determinar que após o término das férias, referente ao período 
2013/2014 (23/12/13 a 21/01/14), o professor da educação básica, 
efetivo, deverá estar à disposição da Unidade Educativa de lotação 
para suas atribuições funcionais, de planejamento das atividades 
escolares referentes ano letivo, Atribuição de Turmas e ou Aulas e 
Regime/Jornada de Trabalho, no processo de composição do quadro 
de pessoal e demais atividades pertinentes. 
§1º. A partir do dia 22/01/2014, as escolas realizarão as atividades 
relativas à atribuição de turmas e/ou aulas e regime/jornada de 
trabalho e Planejamento. 
§2º. As Unidades Educativas que não cumpriram os 200 (duzentos) 
dias letivos no ano cível de 2013 por motivo da greve, e optaram pela 
reposição de aulas, durante o mês de janeiro de 2014, terão o 
Calendário diferenciado. 
  
Art. 9º. Os professores deverão inserir até o prazo máximo de 
20/12/13, os dados da dos resultados obtidos pelos alunos, Diário de 
Classe, versão eletrônica, possibilitando a Secretaria Escolar fazer o 
fechamento do ano letivo de 2013. 
  
§1º. É responsabilidade do professor, cumprir os prazos estabelecidos 
quanto ao preenchimento dos diários de classe, relatórios, notas e 
conteúdos trabalhados durante o ano letivo e realizar o fechamento 
com entrega de resultados. 
  
§2º. Os professores que farão reposição de aula em janeiro de 2014, 
devido a greve, farão o procedimento até o dia 17/01/2014. 
  
Art.10. Para a realização e confirmação da matrícula para o Ano letivo 
de 2014, a equipe gestora deverá entregar ficha de confirmação da 
renovação da matrícula, aos pais ou responsáveis pelo aluno e ao 

próprio aluno quando este for maior de idade solicitando confirmação, 
devidamente assinado até 06/11/2013. 
  
Art. 11. As matrículas para novos alunos de Ensino Fundamental, 
encaminhados pelas Unidades de Educação Infantil e ou remanejados 
de outras unidades, serão realizadas durante o período de 09 a 13 de 
dezembro de 2013. 
  
§1º. As matrículas para alunos novos serão realizadas de 20 a 22 de 
janeiro de 2014. 
§2º. Para a realização das matrículas as unidades deverão se organizar 
para o atendimento na Secretaria da Escola. 
  
§3º. A unidade educativa deverá manter rigorosamente os prazos 
fixados para matrícula dos alunos, considerando que as turmas serão 
compostas de acordo com as matrículas realizadas. 
  
Art. 12. Os alunos com idade acima de 15 (quinze) anos, cursando o 
Ensino Fundamental, serão atendidos em escolas que ofereçam a 
Educação de Jovens e Adultos. 
Art. 13. Compete à Secretaria Municipal de Educação acompanhar e 
fazer cumprir o disposto nesta Portaria. 
  
Art. 14. Os casos omissos serão solucionados pelas Coordenadorias da 
Educação Infantil, do Ensino Fundamental e o Departamento de 
Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Educação, de acordo 
com as atribuições inerentes. 
  
Art.15. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE 
MATO GROSSO. 
EM, 04 de novembro de 2013. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:DDCCBEFF 

 
GABINETE DO PREFEITO 

PORTARIA Nº 1012/2013 
 
DATA: 30 de outubro de 2013 
  

SÚMULA: Torna pública a entrada em exercício no 
quadro Efetivo, dos servidores que mencionam. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Tornar pública a entrada em exercício no quadro Efetivo, dos 
servidores que mencionam: 
  
MATRIC.  NOME  CARGO CE ADMISSÃO  

11116 ANA PAULA DA SILVA 
AG COM SAUDE - PSF DR 
CARLOS SCHOLTAO 

07 01.10.2013 

11115 
APARECIDA CORDEIRO 
DA CRUZ 

AG COM SAUDE - PSF 
PARQUE DAS ARARAS 

07 01.10.2013 

11120 
BERNADETE TRINDADE 
FURLANETO SANTOS 

AG COM SAUDE - PSF 
UNIAO 

07 01.10.2013 

11119 
ELIANE APARECIDA 
STOLARSKI 

AG COM SAUDE - PSF 
PARQUE DAS ARARAS 

07 03.10.2013 

11124 
GISELIA ALVES DE 
MEIRA NOVAIS 

AG COM SAUDE - PSF BOA 
ESPERANÇA 

07 01.10.2013 

11121 
JULIANA DE SANTANA 
SILVA PECANHA 

AG COM SAUDE - PSF 
JARDIM BOTANICO I 

07 01.10.2013 

11123 KATIA ROSELI ARAUJO 
AG COM SAUDE - PSF 
JARDIM BOTANICO I 

07 01.10.2013 

11122 
MARCIA APARECIDA DE 
SOUZA 

AG COM SAUDE - PSF 
JARDIM PRIMAVERAS 

07 01.10.2013 

11117 
MARIA APARECIDA 
FELICIANA LEANDRO 

AG COM SAUDE - PSF 
JARDIM PRIMAVERAS 

07 01.10.2013 

11118 
SILVANA PEREIRA DOS 
SANTOS MOREIRA 

AG COM SAUDE - PSF 
PARQUE DAS ARARAS 

07 01.10.2013 

11125 
VALQUIRIA SAUCEDO 
DA SILVA LOPES 

AG COM SAUDE - PSF 
MENINO JESUS 

07 01.10.2013 
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Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrario. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE 
MATO GROSSO. 
EM, 30 de outubro de 2013. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:E85E3132 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 1014/2013 

 
DATA: 30 de outubro de 2013 
  

SÚMULA: Concede licença prêmio ao servidor que 
menciona. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, e 
atendendo principalmente o que dispõe a Lei nº 1241 de 18 de 
dezembro de 2009. 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Conceder licença prêmio ao servidor que menciona: 
  
Matríc.  Nome Cargo Efetivo CE Qüinqüênio Data Final 

4219 
CLAUDIO JOÃO 
KRAUSE 

PROF. LIC. EM 
PEDAGOGIA 40 H 

29 
02.09.2002 a 
02.09.2007 

23.09.2013 a 
21.12.2013 

  
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE 
MATO GROSSO. 
EM, 30 de outubro de 2013. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:85572DE3 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 1016/2013 

 
DATA: 30 de outubro de 2013 
  

SÚMULA: Eleva para a Classe “C” os servidores que 
menciona. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, e 
de acordo com o Art. 48, § 2° inciso III, da Lei Complementar 
Municipal nº. 062, de 31 de maio de 2011; 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Elevar para a Classe “C” os servidores que menciona, a partir 
de 01 de outubro de 2013: 
  
MATRÍC.  NOME  CARGO CE 

2492 
MARIA LUCIA VIEIRA DOS 
SANTOS 

AUX. MANUT. 
INFRAESTRUTURA 

31 

2798 NAIR MATTOS DE ANDRADE 
AUX. MANUT. 
INFRAESTRUTURA 

31 

6509 
ROSIMARA APARECIDA 
GALVÃO DE MOURA 

AUX. MANUT. 
INFRAESTRUTURA 

31 

  
Art. 2º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário 
  

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE 
MATO GROSSO. 
EM, 30 de outubro de 2013. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:86F458CC 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA N°. 1020/2013 

 
DATA: 01 de novembro de 2013 
  

SUMULA: Cria Grupo Especial de Trabalho para 
Modernização, dispõe sobre suas atribuições e dá outras 
providências. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, 
  
Considerando a necessidade de assegurar a melhoria da prestação dos 
serviços essenciais à população; 
  
Considerando a necessidade de promover no âmbito municipal maior 
justiça fiscal; 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Fica criado o Grupo Especial de Trabalho para 
Modernização da Administração Tributária Municipal,  com a 
finalidade de coordenar todas as ações relacionadas ao 
desenvolvimento de medidas voltadas ao aperfeiçoamento das 
capacidades normativa, organizaciona, operacional e tecnológica 
da Administração Tributária Municipal.  
Paragrafo Único. O Grupo Especial de Trabalho ficará diretamente 
vinculado ao Secretário Municipal de Finanças e Orçamento e terá a 
coordenação a cargo do servidor: Alberto Protácio Silva. Sendo 
constituído pelos seguintes membros: 
  
SERVIDOR MATRÍCULA  

JOEL MEYER 9129 

ADRIANO MARLON PEROTTI 2726 

CARLOS AUSGUSTO SANTIAGO SILVA 4995 

GRACIELA DECIAN ZANON 9400 

LUCEMAR FELIX 5010 

ALBERTO PROTÁCIO SILVA 10874 

DENISE DE FATIMA FAVARO 2443 

  
Art. 2º. O Grupo Especial de Trabalho, como responsável pela 
coordenação das ações modernizadoras na Área de Administração 
Tributária, terá as seguintes atribuições especificas: 
Identificar e selecionar os principais problemas (e suas causas) 
existentes na Administração Tributária do Município e que vem 
limitando a exploração eficiente do seu potencial de receita, nas 
seguintes áreas e suas interseções: 
  
Organização e gestão; 
Legislação tributária; 
Cadastro fiscal; 
Lançamento e arrecadação dos tributos; 
Cobrança amigável e judiciária; 
Fiscalização; 
Anistias e isenções; 
Estudos econômicos – tributários; 
Atendimento ao contribuinte; 
Sistema e tecnologia de informação; 
Relações intra e inter-institucionais; 
Outras áreas correlatas. 
  
Propor e detalhar as iniciativas para o enfrentamento e 
equacionamento dos problemas identificados, coordenando estudos, 
levantamentos, a elaboração, implantação e o acompanhamento de 
medidas internas e de projeto de modernização da administração 
tributária junto ao BNDES, bem como, a outros órgãos oficiais. 
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Paragrafo Único. O Grupo Especial de Trabalho, observadas as 
disposições legais e ouvido o Secretário Municipal de Finanças e 
Orçamento, poderá recorrer a contratação de serviços de consultoria 
técnica para realizar tarefas específicas de estudos, levantamentos e 
pesquisas para apoiar o desenvolvimento das atividades de elaboração 
e implantação do projeto de modernização da administração tributária. 
  
Art. 3º. Os órgãos da Administração Municipal, especificamente a 
Secretaria Municipal de Planejamento, Ciência e Tecnologia, 
Secretaria Municipal de Administração, Procuradoria Municipal e 
Controle Interno, prestarão todo o apoio necessário ao 
desenvolvimento das atividades do Grupo Especial de Trabalho. 
  
Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE 
MATO GROSSO. 
EM, 01 de novembro de 2013. 

  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:49E70418 
 

GABINETE DO PREFEITO 
PORTARIA Nº 974/2013 

 
DATA: 17 de outubro de 2013 
 

SÚMULA: Constitui Comissão de Sindicância 
destinada a apurar fatos ocorridos no CENTRO 
MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO INFANTIL 
PEQUENO PRINCIPE. 

  
JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, 
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais, e 
especialmente o que dispõe o Artigo 211 da Lei nº 254/93, e, 
  
Considerando expediente da Secretaria Municipal de Administração; 
  
R E S O L V E: 
  
Art. 1º. Constituir uma Comissão de Sindicância , composta pelos 
servidores: Marineide Oliveira Marques, Sara Cristina Priego dos Reis 
e Dileia Elcimar de Souza para, sob a presidência da primeira, 
apurarem os fatos ocorridos no CENTRO MUNICIPAL DE 
EDUCAÇÃO INFANTIL PEQUENO PRINCIPE. 
  
Art. 2º. Dar a Comissão o prazo de 30 (trinta) dias, para apresentação 
do relatório de todos os fatos apurados, conforme o que dispõe o art. 
216 da Lei nº 254/93. 
  
Art. 3º. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições contrárias. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE 
MATO GROSSO.  
EM, 17 de outubro de 2013. 
  
JUAREZ COSTA 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Juliana Nicoli 

Código Identificador:8DC870E4 
 

SAAES 
PORTARIA 085/2013 

 
DATA: 04 de Novembro de 2013 
  

SÚMULA: Prorroga os efeitos da Portaria 084/2013, 
de 02 de Outubro de 2013. 

JUVENTINO JOSÉ DA SILVA, DIRETOR PRESIDENTE DO 
SAAES – SERVIÇO AUTÔNOMO DE ÁGUA E ESGOTO DE 
SINOP, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições 
legais, 
  
Art. 1º. Prorrogar os efeitos da Portaria nº085, de 02 de Outubro de 
2013, para mais 30(trinta), dias. 
  
Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
produzindo seus feitos a partir de 04 de Novembro de 2013. 
  
Art. 3º. Revogam-se as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO DIRETOR DO SAAES, ESTADO DE MATO 
GROSSO. 
EM, 04 de Novembro de 2013. 
  
JUVENTINO JOSÉ DA SILVA 
Diretor Presidente do Saaes 

Publicado por: 
Edna Maciel Escobar 

Código Identificador:5008DA65 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO  

 
CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES 

PORTARIA Nº 154/2013 
 
DATA: 04 DE NOVEMBRO DE 2013 
  

EXONERA A Sra. MARIA ODETE MOURA DO 
CARGO DE SECRETÁRIO EXECUTIVO, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
A Excelentíssima Senhora MARILDA SALETE SAVI, Presidente da 
Câmara Municipal de Sorriso, Estado de Mato Grosso, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas por Lei, 
  
RESOLVE:  
  
Art. 1º - Exonerar, a Senhora MARIA ODETE DE MOURA , 
portadora do RG nº 1.810.489 SSP/PR, CPF nº 307.961.999-49, do 
Cargo de Secretário Executivo, do Quadro dos Cargos de Livre 
Nomeação e Exoneração da Câmara Municipal de Sorriso. 
  
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor nesta data. 
  
Art. 3º - Revogam-se as disposições em contrário. 
  
CÂMARA MUNICIPAL DE SORRISO, Estado de Mato Grosso, em 
04 de novembro de 2013. 
  
MARILDA SALETE SAVI 
Presidente 
  
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.  

Publicado por: 
Márcio Marques Timóteo 

Código Identificador:93837FE3 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

RESULTADO DE LICITAÇÃO - PREGÃO PRESENCIAL N.º 
119/2013 

 
O MUNICÍPIO DE SORRISO – MT, através da Pregoeira, torna 
público para o conhecimento dos interessados, que foi vencedora do 
certame a empresa: SUPERMERCADO IRMÃOS MALDANER 
LTDA, CNPJ N.º 01.020.470/0001-80; Lote 01; Valor Unitário do 
Lote R$ 64,50 / Valor Global R$ 387.000,00.  
  
Sorriso - MT, 04 de novembro de 2013. 
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DANIELA MOSCON ZAMIGNAN PELIZON 
Pregoeira  

Publicado por: 
Marisete Marchioro Barbieri 

Código Identificador:F4B4A509 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
RETIFICAÇÃO DO EXTRATO DO TESTE SELETIVO 

003/2013 
 
A PRESIDENTE DA COMISSÃO MUNICIPAL DE 
ELABORAÇÃO E APLICAÇÃO DO TESTE SELETIVO PARA 
CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PROFESSORES E 
MOTORISTAS, nomeado por meio da Portaria nº 474/2013, usando 
de suas atribuições legais, resolve RETIFICAR o Extrato do Teste 
Seletivo Simplificado n.º 003/2013, de 01 de novembro de 2013, 
conforme segue: 
onde se lê: 
1.2.1 – Vagas para sede do município e Distritos de Caravágio e 
Primavera 
  

No de vagas 
Estimativa 

No de 
vagas 
PNE 

Cargo Público Vencimento em 
R$ 

C.H. 
Semanal 

Escolaridade 

08 01 Motorista 1.759,18 40 Ensino Fundamental 
CNH categoria “D” 
ou “E” Ter cursado 

séries iniciais do 
ensino fundamental 

  
LEIA-SE: 
  
1.2.1 – Vagas para sede do município e Distritos de Caravágio e 
Primavera 
  

No de vagas 
Estimativa 

No de 
vagas 
PNE 

Cargo Público Vencimento em 
R$ 

C.H. 
Semanal 

Escolaridade 

09 01 Motorista 1.759,18 40 Ensino Fundamental 
CNH categoria “D” 
ou “E” Ter cursado 

séries iniciais do 
ensino fundamental 

  
Ressalta-se, que os demais itens do extrato mantiveram-se inalterados. 
  
Sorriso, MT, 04 de novembro de 2013. 
  
LENIDE ALVES PEREIRA 
Presidente da Comissão Municipal de Elaboração e Aplicação do 
Teste Seletivo 
Portaria nº 474/2013 

Publicado por: 
Beloni Brunoro 

Código Identificador:356C2B46 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO 003/2013  

 
O Prefeito Municipal de Sorriso-MT, através da Comissão de 
Elaboração e Aplicação do Teste Seletivo Simplificado, no uso de 
suas atribuições, conferidas pela Portaria Nº 474/2013, torna público a 
abertura do Teste Seletivo Simplificado nº 003/2013, destinado à 
contratação de Professores e Motoristas de transporte escolar, para 
atendimento do Sistema Municipal de Ensino, por tempo determinado, 
na forma da legislação pertinente, mediante o disposto neste Edital. 
  
1. DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
  
1.1 O Teste Seletivo Simplificado será regido por este Edital, seus 
anexos, Editais Complementares e posteriores retificações caso 
existam e sua operacionalização caberá à Secretaria Municipal de 
Educação, sob a responsabilidade da Comissão Municipal de 
Elaboração e Aplicação do Teste Seletivo Simplificado, nomeada por 
meio da Portaria nº 474/2013. 
1.2 O Teste Seletivo Simplificado destina-se à seleção de Professores 
e Motoristas, com contratação temporária, para a Secretaria Municipal 
de Educação. 

1.3 Os candidatos classificados e não convocados para as vagas 
ofertadas serão considerados remanescentes, comporão um Cadastro 
de Reserva e poderão ser chamados dentro do período de vigência do 
Teste Seletivo, de acordo com critérios de necessidades, conveniência 
e oportunidade. 
  
2 DOS CARGOS E VAGAS OFERECIDOS E SUAS 
ESPECIFICAÇÕES 
2.1 O Teste Seletivo Simplificado destina-se ao provimento em 
caráter temporário, de acordo com a tabela de cargos abaixo: 
2.1.1 Vagas para a sede do município e Distritos de Caravágio e 
Primavera: 

  

No de vagas 
Estimativa 

No de 
vagas 
PNE 

Cargo Público 
Vencimento em 

R$ 
C.H. 

Semanal 
Escolaridade 

47 3 
Professor de 
Pedagogia 

1.290,72 20 
Curso de Pedagogia ou 

Normal superior 

70 5 
Professor de 
Pedagogia 

2.581,44 40 
Curso de Pedagogia ou 

Normal superior 

3   
Professor de 

Inglês 
1.290,72 20 

Lic. Com 
Habilitaçãoem Língua 

estrangeira (Inglês) 

2   
Professor de 

Inglês 
2.581,44 40 

Lic. Com 
Habilitaçãoem Língua 

estrangeira (Inglês) 

9 1 
Professor de 

Língua 
Portuguesa 

1.290,72 20 
Lic. Com Habilitação 
em Língua Portuguesa 

4   
Professor de 

Língua 
Portuguesa 

2.581,44 40 
Lic. Com Habilitação 
em Língua Portuguesa 

5   
Professor de 
Matemática 

2.581,44 40 
Lic. Com Habilitação 

em Matemática 

6   
Professor de 
Matemática 

1.290,72 20 
Lic. Com Habilitação 

em Matemática 

4   
Professor de 

Ciências 
1.290,72 20 

Lic. com Habilitação 
em Ciências 

2   
Professor de 

Ciências 
2.581,44 40 

Lic. com Habilitação 
em Ciências 

9   
Professor de Ed. 

Física 
1.290,72 20 

Lic. Com Habilitação 
em Ed. Física 

11 1 
Professor de Ed. 

Física 
2.581,44 40 

Lic. Com Habilitação 
em Ed. Física 

8   
Professor de 

História 
1.290,72 20 

Lic. com habilitação 
em História 

2   
Professor de 

História 
2.581,44 40 

Lic. com habilitação 
em História 

1   
Professor de 

Artes 
1.290,72 20 

Lic. com habilitação 
em Artes 

4   
Professor de 
Geografia 

1.290,72 20 
Lic. com habilitação 

em Geografia 

9 
  

01 
  
Motorista 

  
1.759,18 

  

  
40 horas 

Série inicial do Ensino 
Fundamental 
CNH categoria “D” 
ou “E”  
Certificado do 
CONTRAN referente 
ao transporte de 
pessoas. 

  
2.1.2. Vagas para o Distrito de Boa Esperança: 
  

No de vagas 
Estimativa 

No de 
vagas 
PNE 

Cargo Público 
Vencimento em 

R$ 
C.H. 

Semanal Escolaridade 

5   
Professor de 
Pedagogia 

1.290,72 20 
Curso de Pedagogia 
ou Normal superior 

5   
Professor de 
Pedagogia 

2.581,44 40 
Curso de Pedagogia 
ou Normal superior 

1   
Professor de Ed. 

Física 
1.290,72 20 

Lic. Com Habilitação 
em Ed. Física 

3   
Professor de Ed. 

Física 
2.581,44 40 

Lic. Com Habilitação 
em Ed. Física 

1   
Professor de 
Geografia 

2.581,20 20 
Lic. com habilitação 

em Geografia 

  
2.2A jornada de trabalho terá a duração de 20 horas e 40 horas de 
acordo com o quadro item 2.1.1 e item 2.1.2. 
  
3 DAS INSCRIÇÕES 
3.1 Antes de efetuar a inscrição, o candidato deverá ler o edital e 
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos; 
3.2 As inscrições serão realizadas no período de 05/11 a 26/11 de 
2013, no horário local das 07hàs 11h00min e das 13h30min às 
15h00min, nas dependências da Secretaria Municipal de Educação e 
Culturaou via internet no seguinte endereço 
eletrônico:www.sorriso.mt.gov.br/secretaria/semec 
3.3 As inscrições serão efetivadas pessoalmente ou por procurador 
legalmente constituído,ou por meio do endereço eletrônico: 
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www.sorriso.mt.gov.br/ secretaria/semec, quando por meio de 
Procuração Pública ou Particular deverá ter firma reconhecida em 
Cartório, contendo poderes expressos para este fim. 
3.4 Não haverá cobrança de taxa de inscrição. 
3.5 As informações prestadas no requerimento de inscrição serão de 
inteira responsabilidade do candidato, dispondo o Município de 
Sorriso, através da Secretaria Municipal de Educação, o direito de 
excluí-lo do Teste Seletivo se o preenchimento for feito com dados 
incorretos, emendados ou rasurados, bem como se constatado 
posteriormente serem inverídicas as referidas informações. 
3.6 Em hipótese alguma serão recebidos documentos fora do período 
estipulado para inscrições. 
3.7 A inscrição do candidato implicará no conhecimento e na 
aceitação das normas e condições estabelecidas neste Edital, não 
cabendo, portanto, alegação de desconhecimento. 
  
4 DAS INSCRIÇÕES AOS CANDIDATOS PORTADORES DE 
NECESSIDADES ESPECIAIS-PNDE 
4.1 O Candidato portador de deficiência, aose inscrever no TESTE 
SELETIVO SIMPLIFICADO, deverá observar a compatibilidade das 
atribuições do cargo ao qual pretende concorrer com a deficiência da 
qual é portador. 
4.2 Os candidatos portadores de deficiência, resguardadas as 
condições previstas no Decreto Federal nº 3.298/1999 e suas 
alterações, particularmente em seu art. 40, participarão do TESTE 
SELETIVO SIMPLIFICADO em igualdade de condições com os 
demais candidatos, no que se refere ao conteúdo das provas, à 
avaliação e aos critérios de aprovação, ao dia, horário e local de 
aplicação das provas e à nota mínima exigida. 
4.3 Os candidatos Portadores de Necessidades Especiais deverão 
informar a espécie e o grau ou nível da deficiência e deverão 
encaminhar via postal para a Secretaria Municipal de Educação e 
Cultura, situada na Av. Porto Alegre, 2526, Centro, CEP- 78.890-000 
– Sorriso - MT, ou entregar pessoalmente no endereço citado 
anteriormente, até o último dia de inscrição, qual seja,26/11/2013: 
a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nível da deficiência, 
com expressa referência ao código correspondente da Classificação 
Internacional de Doença – CID. 
b) Solicitação de prova especial, mediante requerimento, se 
necessário. 
4.4 A não solicitação de prova especial eximirá a comissão de 
qualquer providência. 
4.5 Quanto ao número de vagas fica estabelecido o percentual de até 
10% (dez por cento), conforme definido na Lei Complementar 
Municipal nº 140, de 26 de agosto de 2011. 
4.6 Não será nomeado o candidato cuja deficiência for considerada 
incompatível com as atribuições a serem desempenhadas no exercício 
do cargo. 
  
5 DAS PROVAS 
  
5.1 Data e local das provas objetivas.  
5.1.1 As provas objetivas para todos os cargos serão realizadas na data 
prevista do dia 01 de dezembro de 2013no período matutino, das 08h 
às 11h, nos locais e horários a serem divulgados em edital 
complementar específico, que estará disponível nos seguintes locais, 
no endereço eletrônico: www.sorriso.mt.gov.br, e também será 
afixado no mural do paço da Prefeitura Municipal de Sorriso e 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura. 
5.1.2 Os locais serão divulgados em Edital de Convocação no dia 29 
de novembro de 2013, que será afixado no quadro de avisos da 
Prefeitura Municipal e Secretaria Municipal de Educação e Cultura de 
Sorriso, também será divulgado no endereço eletrônico: 
www.sorriso.mt.gov.br, contendo informações quanto à data, ao 
horário e local de realização das provas. 
5.1.3 Os candidatos deverão comparecer ao local da prova, pelo 
menos 30 (trinta)minutos antes da hora marcada, munidos de 
documento oficial de identidade com foto e no original, caneta 
esferográfica azul ou preta. 
5.1.4 São considerados documentos de identidade os originais de: 
Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de 
Segurança, pelas Forças Armadas, pelo Ministério das Relações 
Exteriores e pela Polícia Militar; Cédula de Identidade para 
Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Órgãos ou 

Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de 
identidade; Carteira de Trabalho e Previdência Social, bem como 
Carteira Nacional de Habilitação (com fotografia na forma da Lei nº 
9.503/97). 
5.1.5 Não será admitido na sala de prova o candidato que se 
apresentar após o horário estabelecido para o fechamento dos portões, 
conforme Edital complementar de Convocação, ou que não estiver de 
posse dos documentos hábeis previstos no item anterior. 
5.1.6 Durante a prova não será permitida comunicação entre os 
candidatos ou pessoa estranha aoTeste Seletivo Simplificado, bem 
como consulta de nenhuma espécie a livros, revistas ou folhetos, nem 
uso celulares e pagers. 
5.1.7 Os candidatos deverão manter seus celulares e pagers 
desligados, enquanto permanecerem no recinto onde estarão sendo 
realizadas as provas. 
5.1.8 Será vedado ao candidato se ausentar do recinto da prova 
desacompanhado do fiscal. 
5.1.9 As instruções dadas pelos fiscais assim como as contidas na 
prova, deverão ser respeitadas pelos candidatos. 
5.1.10 A folha de respostas será identificada, em campo específico, 
pelo próprio candidato com o número de inscrição e pela sua 
assinatura. 
5.1.11 As respostas deverão ser assinaladas pelos candidatos com 
caneta esferográfica azul ou preta. 
5.1.12 Não serão computadas questões não assinaladas, questões que 
contenham mais de uma resposta (ainda que uma delas esteja correta), 
emendas ou rasuras, ainda que legível. 
5.1.13 Nas provas objetivas, o candidato deverá assinalar as respostas 
na folha de respostas personalizadas, único documento válido para a 
correção das provas. O preenchimento da folha de respostas será de 
inteira responsabilidade do candidato. 
5.1.14 O candidato deverá informar ao fiscal de sua sala qualquer 
irregularidade nos materiais recebidos no momento da aplicação das 
provas não sendo aceitas reclamações posteriores. 
5.1.15 Não haverá, em hipótese alguma, substituição das folhas de 
respostas. 
5.1.16 O candidato, ao terminar aprova, entregará ao fiscal a folha de 
respostas devidamente assinada. 
5.1.17 O tempo mínimo de permanência na sala, inclusive para levar 
seu caderno de questões é de1 (uma) hora. 
5.1.18 Os 03 (três) últimos candidatos deverão permanecer na sala, 
sendo liberados somente quando todos tiverem concluído as provas e 
assinada a ata de ocorrência. 
  
5.2 DA PONTUAÇÃO DAS PROVAS  
  
5.2.1 Para os cargos de professor cada questão objetiva valerá 0,3125 
pontos. 

  

FUNÇÃO TIPO DE PROVA  
NÚMERO DE 
QUESTÕES 

TOTAL DE 
PONTOS 

Ø Professor Pedagogia 
Ø Professor Língua Portuguesa 
Ø Professor Matemática 
Ø Professor Ciências 
Ø Professor Geografia 
Ø Professor História 
Ø Professor Artes 
Ø Professor Inglês 
Ø Professor de Educação Física 

Prova objetiva: 
  

Ø Conhecimentos gerais e 
legislação 

  
  

08 

  
  

2,5 

  
Ø Conhecimentos Específicos 

  
08 

  
2,5 

  
5.2.2 Para o cargo de motorista cada questão objetivo valerá 0,3125 
pontos. 

  

FUNÇÃO TIPO DE PROVA  
NÚMERO DE 
QUESTÕES 

TOTAL DE 
PONTOS 

  
Ø Motorista 

Prova objetiva: 
Ø Conhecimentos gerais e 
legislação 

  
08 

  
2,5 

Ø Conhecimentos Específicos 08 2,5 

  
5.2.3 Os pontos correspondentes às questões porventura anuladas 
serão atribuídos a todos os candidatos, independentemente da 
formulação de recursos. 
5.2.4 Os conteúdos programáticos estão dispostos no ANEXO I . 
5.3 PROVA ESCRITA 
5.3.1 Relacionado ao cargo de PROFESSOR: 
5.3.1.1 O Teste Seletivo Simplificado, objeto deste Edital consistirá 
de duas etapas de avaliação, sendo: 
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I - Primeira etapa: será constituída por Prova Escrita, composta por 
16(dezesseis) questões, sendo 8(oito) questões de Conhecimentos 
Gerais e 8(oito) questões de Conhecimentos Específicos. 
II - Segunda etapa: será constituída de Provas de Títulos que deverão 
ser entregues no dia, horário e local da realização das Provas, as 
cópias dos títulos devidamente autenticadas ou publicações 
especificados no item 5.4.1, para pontuação conforme especificado no 
referido item, com peso máximo de 5,0 (cinco vírgula zero) pontos. 
5.3.1.2As cópias dos Títulos deverão ser entregues em envelope 
lacrado e identificado, no dia, horário e local da realização das Provas, 
acompanhado do formulário devidamente preenchido, conforme 
ANEXO V.  
5.3.2. Relacionado ao cargo de MOTORISTA:  
5.3.2.1. O Teste Seletivo Simplificado, objeto deste Edital consistirá 
de duas etapas de avaliação, sendo: 
I - Primeira etapa: composta por uma prova escrita composta por 
16(dezesseis) questões sendo 8(oito) questões de conhecimentos 
gerais e 8(oito) questões de conhecimentos específicos. 
5.4 II -Segunda etapa: seráclassificado até três vezes o número de 
vagas constante no referido edital e utilizará de um ônibus 
pertencente ao Município, previamente vistoriado pelos aplicadores e 
pelos candidatos, obedecendo ao disposto nos itens 6.12 e 6.13 deste 
Edital. 
  
5.5 PROVA DE AVALIAÇÃO DE TÍTULOS PARA AS VAGAS 
DE PROFESSORES  
5.4.1 Os títulos que comprovem a Qualificação Profissional serão 
contados conforme especificado no quadro abaixo, sendo que sua 
comprovação dar-se-á no dia da aplicação da prova. 
 

ATIVIDADE  PONTOS ATRIBUÍDOS  

a) Atualização pedagógica - Cursos de formação 
continuada realizados na área de educação que 
contemplem conhecimentos didático-curriculares e 
de políticas educacionais, com limite máximo de 3 
(três) pontos. Serão considerados apenas os 
realizados nos últimos 3 (três) anos. 

  
0,5 (cinco décimos) de ponto para cada 50 horas. 
  

b) Publicações Científicas – apresentar cópia da 
página que conste o parecer do Conselho 
Editoriale/ou nº do registro ou carta de aceite, com 
limite máximo de 0,5 pontos. Serão considerados 
apenas os realizados nos últimos 3 (três) anos. 

0,5(cinco décimos)pontos para cada livro ou 
capítulo completo. 
0,25 (vinte e cinco décimos) de pontos para cada 
certificado de artigo publicado em periódico 
impresso. 

c) Formação acadêmica – deve-se contar apenas 
um certificado, correspondente a maior formação, 
no limite máximo de até 1,5 pontos. 

Doutorado 1,5 (um vírgula cinco) pontos. 
Mestrado 1,0 (um) ponto. 
Especialização 0,5(meio) ponto. 

  
5.4.2 O candidato que não entregar os documentos exigidos neste 
Edital, para Avaliação de Títulos, no prazo estipulado, obterá 
pontuação 0 (zero). 

  
6 INFORMAÇÕES GERAIS PARA A REALIZAÇÃO DA 
PROVA PRÁTICA PARA O CARGO DE MOTORISTAS  
6.1 Para realizarem a prova prática, os candidatos deverão comparecer 
no local da prova, a ser divulgado em Edital de Convocação, 
conforme cronograma ANEXO II, munidos de Carteira Nacional de 
Habilitação, Categoria “D” no mínimo, que esteja dentro de seu prazo 
de validade. 
6.2 Os candidatos realizarão a prova prática individualmente. 
6.3 Em nenhuma hipótese haverá segunda chamada, seja qual for o 
motivo alegado. O candidato não poderá alegar qualquer 
desconhecimento sobre a realização da prova como justificativa de 
sua ausência ou atraso. O não-comparecimento à prova, por qualquer 
que seja o motivo, caracterizará desistência e resultará na eliminação 
do candidato do Teste Seletivo. 
6.4 Não será aplicada prova fora do dia, horário e local designados por 
Edital. 
6.5 Em razão de condições climáticas, a critério da Comissão de 
Elaboração e Aplicação do Teste Seletivo, a Prova Prática poderá ser 
cancelada ou interrompida. 
6.6 Em caso de adiamento da prova, a nova data será marcada e 
divulgada através de Edital. 
6.7 Após a identificação dos candidatos, estes permanecerão à espera 
de sua vez de realizar a prova. Não será permitido que os candidatos 
se afastem do local que lhes for designado, a não ser acompanhados 
de fiscal. 
6.8 Ao concluir a sua prova, o candidato deverá retirar-se 
imediatamente do local de aplicação sem comunicar-se com os demais 
candidatos. 

6.9 No desenvolvimento da Prova Prática, cada candidato será 
avaliado pela Comissão devidamente designada para Aplicação da 
Prova Prática do Teste Seletivo, através de itens constantes em uma 
ficha de avaliação elaborada para esta finalidade, conforme itens 6.12 
e 6.13. 
6.10 Cada candidato terá 30 minutos para prestar sua prova. 
6.11 Para realização da prova, a Comissão devidamente designada 
para Aplicação da Prova Prática do Teste Seletivo, utilizaráde um 
ônibus pertencente ao Município, previamente vistoriado pelos 
aplicadores e pelos candidatos. 
6.12 O candidato será avaliado, no Exame prático de Direção 
Veicular, em função da pontuação negativa por faltas cometidas 
durante todo o trajeto as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte 
pontuação: 
a. uma falta grave: 2,5 (DOIS VÍRGULA CINCO) pontos negativos; 
b. uma falta média: 1,5 (UM VÍRGULA CINCO) pontos negativos; 
c. uma falta leve: 01 (UM) ponto negativo. 
6.13O candidato iniciará o teste prático com um total de 100% (cem 
por cento) da pontuação, porém no desenvolvimento do mesmo serão 
descontados pontos conforme as faltas que cometerem considerando 
os seguintes critérios: 
6.13.1 FALTAS GRAVES – 2,5 PONTOS NEGATIVOS 
a. Não colocar o veículo em área balizada; (0,25) 
b. entrar na via preferencial sem o devido cuidado; (0,25) 
c. subir na calçada destinada ao trânsito de pedestres ou nela 
estacionar; (0,25) 
d. deixar de observar as regras de ultrapassagem ou mudança de 
direção; (0,25) 
e. exceder a velocidade indicada para a via; (0,25) 
f. cometer qualquer outra infração de trânsito; (0,25) 
g. deixar de observar a preferência do pedestre quando estiver ele 
atravessando a via transversal na qual o veículo vai entrar, ou quando 
o pedestre não tenha concluído a travessia, inclusive na mudança de 
sinal;(0,25) 
h. Não sinalizar com antecedência a manobra pretendida ou sinalizá-la 
incorretamente;(0,25) 
i. deixar porta do veículo aberta ou semiaberta durante o percurso da 
prova ou parte dele; (0,25) 
j. deixar de usar o cinto de segurança.(0,25) 
  
6.13.2 FALTAS MÉDIAS – 1,5 PONTOS NEGATIVOS 
a. executar o percurso da prova, no todo ou em parte, sem estar o freio 
de mão inteiramente livre;(0,15) 
b. trafegar em velocidade inadequada para as condições da via; (0,15) 
c. interromper o funcionamento do motor sem justa razão, após o 
início da prova; (0,15) 
d. fazer conversão com incorretamente; (0,15) 
e. usar buzina sem necessidade ou em local proibido; (0,15) 
f. usar o pedal da embreagem antes de usar o pedal de freio nas 
frenagens; (0,15) 
g. entrar nas curvas com a engrenagem de tração do veículo em ponto 
neutro; (0,15) 
h. engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o 
percurso; (0,15) 
i. engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o 
percurso; (0,15) 
j. cometer qualquer outra infração trânsito de natureza média. (0,15) 
  
6.13.3 FALTAS LEVES – 1 PONTO NEGATIVO 
a. Ajustar incorretamente o banco do veículo destinado ao condutor; 
(0,125) 
b. Não ajustar devidamente os espelhos retrovisores; (0,125) 
c. Apoiar o pé no pedal da embreagem com veículo engrenado e em 
movimento; (0,125) 
d. Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do 
veículo; (0,125) 
e. Dar partida ao veículo com a engrenagem de tração ligada; (0,125) 
f. Tentar movimentar o veículo com a engrenagem de tração em ponto 
neutro; (0,125) 
g. Provocar movimentos irregulares no veículo sem motivos 
justificados; (0,125) 
h. Cometer qualquer outra infração de trânsito de natureza leve. 
(0,125) 
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7 DA DESCLASSIFICAÇÃO:  
7.1 Será considerado desclassificado do Teste Seletivo Simplificado o 
candidato que: 
a. Obtiver um percentual menor que 50% (cinquenta por cento) nas 
Provas; 
b. Ausentar-se do local de aplicação da Prova; 
c. Descumprir as normas constantes deste Edital ou as impostas pela 
Comissão Municipal de Elaboração e Aplicação do Teste Seletivo 
Simplificado; 
d. Utilizar-se de qualquer meio fraudulento na realização das provas 
ou na apresentação de documentos; 
e. Aprovados, não comparecerem nos locais, prazos, horários e 
condições especificadas nos atos de convocação. 
  
8 RECURSO 
8.1 Dos atos praticados pela Comissão Organizadora do Teste 
Seletivo Simplificado nº 003/2013, caberá recurso na forma da lei, 
desde que apresentado noprazo referido a seguir, contado da data da 
sua divulgação, ressalvados os prazos específicos previstos neste 
edital: 
a. Impugnação do Edital nº 003/2013: até o segundo dia útil depois de 
sua divulgação; 
b. Indeferimento de inscrição: um dia útil depois da divulgação; 
c. Divulgação do gabarito das questões objetivas: um dia útil depois 
da divulgação; 
d. Divulgação do resultado prova prática para o cargo de Motorista: 
um dia útil depois da divulgação; 
e. Divulgação da classificação provisória do Teste Seletivo 
Simplificado: dois dias úteisdepois da divulgação; 
  
9 DO REGIME JURÍDICO  
9.1 Os candidatos aprovados no presente Teste Seletivo Simplificado 
serão contratados pelo Regime Jurídico Administrativo Contratual, ou 
seja, serão regidos pela Lei Complementar Municipal nº 029/2013de 
18 de outubro de 2013, que trata das contratações temporárias por 
excepcional interesse público, bem como pela Lei Complementar 
Municipal nº 139/2011 e suas alterações. 
10 DO REGIME PREVIDENCIÁRIO  
10.1 Os candidatos aprovadosno presente Teste Seletivo Simplificado 
serão segurados do Regime Geral de Previdência Social – RGPS, em 
conformidade com o que dispõe o Regime Jurídico dos Servidores 
Públicos Municipais. 
11 DO PRAZO DE VALIDADE DO TESTE SELETIVO  
11.1 O presente Teste Seletivo Simplificado terá validade de 1 (um) 
ano, a contar da data de sua homologação, podendo a critério da 
Administração Pública Municipal ser prorrogado uma vez por igual 
período. 
12 DA CONVOCAÇÃO 
12.1 O candidato será convocado por Edital próprio que será 
divulgado no endereço eletrônico: www.sorriso.mt.gov.bre também 
por meio de afixação no mural da Prefeitura Municipal de Sorriso e na 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura, situadas nos seguintes 
endereços respectivamente, Av. Porto Alegre, 2525 – Centro – CEP – 
78890-000 e Av. Porto Alegre, Nº 2661, Centro – Sorriso-MT. 
  
13 DA CONTRATAÇÃO  

  
13.1 Os candidatos aprovados e convocados terão 03 (três) diasúteis 
contados da publicação do edital de convocação, para se manifestarem 
sobre a aceitação do cargo e apresentação no Departamento de 
Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Educação e Cultura, 
cujo atendimento acontece de segunda-feira à sexta-feira das7h00min 
às 11h00min e das 13h00min às 15h00min, providos dos seguintes 
documentos que serão exigidos para a respectiva contratação: 
a)01 foto 3x4 recente. 
b)Cópias: 
I. CPF, RG, Título de Eleitor e Certificado de Reservista (este para o 
sexo masculino); 
II. Certidão de Nascimento ou Casamento; 
III. Certidão de nascimento dos filhos menores de 14 anos; 
IV. Comprovante de escolaridade para o cargo que se habilitou; 
c) Declaração contendo: Endereço residencial; Telefone;n.º de conta 
no Banco HSBC e n.º do PIS/PASEP. 
d)Certidão de quitação eleitoral, 

e) Certidão civil e criminal da Justiça Federal (www.jf.jus.br); 
f)Certidão civil e criminal da Justiça Estadual (www.tjmt.jus.br); 
g) Declaração de bens. 
h)Declaração de não acúmulo de cargo público. 
i) Carteira Nacional de Habilitação, categoria mínima “D”, para o 
cargo de motorista. 
j) Exame médico admissional. 
13.2 Os nomeados/convocados para o cargo de Professor de Educação 
Física deverão apresentar o CREF-Conselho Regional de Educação 
Física (original e cópia) 
13.3 Os nomeados/convocados para a função de Motoristas de 
transporte escolar deverão apresentar ainda, no mesmo prazo previsto 
no item 13.1: 
a. Ter idade superior a 21 (vinte e um) anos; 
b. Carteira Nacional de Habilitação – Categoria D ou superior. 
c. Certidão de Condutor – Nada consta (expedida pelo órgão de 
trânsito/ DETRAN); 
d. Comprovante de curso especializado para Condutores de Veículos 
de Transporte Escolar e/ou respectiva atualização, nos termos da 
regulamentação do CONTRAN – Conselho Nacional de Trânsito; 
13.4 Os requisitos descritos nos itens acima deste Edital deverão ser 
atendidos cumulativamente e a comprovação de atendimento deverá 
ser feita na data da posse através de documentação original, 
juntamente com fotocópia ou cópia autenticada. 
13.5 A falta de comprovação de qualquer um dos requisitos 
especificados nos itens acima deste Edital impedirá a contratação do 
candidato. 
14 LOTAÇÃO  
  
14.1 Os candidatos contratados serão lotados na Secretaria Municipal 
de Educação e Cultura e exercerão suas atividades conforme a 
especificação da função. 
14.2 Os candidatos a qualquer cargo obrigam-se a prestar os serviços 
inerentes ao mesmo em todo o território do município, ou seja, área 
rural ou urbana, de acordo com as necessidades da Administração 
Municipal, não podendo optar por prestar os serviços na cidade (área 
urbana) ou no interior (área rural), devendo respeitar o lotacionograma 
e a ordem de classificação, sendo que a recusa em prestar os serviços, 
na vaga de direito, importa desistência tácita da vaga. 
  
15 DISPOSIÇÕES FINAIS 
  
15.1 O Cronograma do Teste Seletivo Simplificado encontra-se no 
Anexo II deste Edital. 
15.2 O formulário de inscrição neste Teste Seletivo Simplificado, 
encontra-se no Anexo III para todo e qualquer efeito de direito, 
expressa o conhecimento e a aceitação por parte do candidato, de 
todas as normas constantes deste Edital. 
15.3 A contagem dos prazos, contará da data da publicação na 
Imprensa Oficial (www.amm.org.br), no site da Prefeitura Municipal 
de Sorriso(www.sorriso.mt.gov.br) e mural daPrefeitura Municipal e 
também na Secretaria Municipal de Educação e Cultura. 
15.4 Os documentos que forem entregues e protocolados ou enviados 
via postal junto à Comissão não serão devolvidos em hipótese alguma. 
15.5 Os casos omissos serão resolvidos pela Secretaria de Educação e 
Cultura por meio da Comissão de Elaboração e Aplicação do Teste 
Seletivo Simplificado. 
  
Sorriso - MT,04novembro de 2013. 
  
DILCEU ROSSATO 
Prefeito Municipal 
  
SILVANA PERIN FACCIO 
Secretária de Educação e Cultura 
  
LENIDE ALVES PEREIRA 
Presidente da Comissão de Elaboração e Aplicação do Teste Seletivo 
Simplificado  
Portaria Nº 474/2013 
  
ANEXO I  
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO  
I – PROFESSORES: 
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Ø CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLAÇÃOPARA 
PROFESSORES: 
Cultura Geral (Nacional e Internacional); História e Geografia do 
Brasil;Atualidades Nacionaise Internacionais; Meio Ambiente; 
Cidadania; Direitos Sociais – Individuais e Coletivos; Meio 
Ambiente, Conhecimentos sobre o Município de Sorriso – MT; 
Constituição Federal; Lei Federal nº 9.394/96 e suas alterações 
(LDB); Lei 8.069/90 (Estatuto da Criança e Adolescente) e alterações; 
Lei Federal nº11.494/2007 (Lei do FUNDEB); Projeto de Lei nº 
8.035/2010/Projeto de Lei da Câmara nº 103/2012/ (Plano Nacional 
de Educação 2011-2020); Lei Orgânica Municipal; Lei Municipal nº 
1.307/2004 (Plano Municipal de Educação de Sorriso); Lei Municipal 
nº 1.583/2007 e suas alterações (Criação do FUNDEB e do Conselho 
do FUNDEB); Lei Complementar Municipal nº 134/2011, 139/2011, 
140/2011 e suas alterações (Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos 
e Estatuto dos Servidores Públicos Municipais e dos Profissionais da 
Educação); Lei Complementar Municipal nº 162/2012 ( Lei de gestão 
democrática das unidades escolares); Lei Municipal nº 1.541/2006 e 
suas alterações (Cria o Conselho Municipal de Educação). 
Ø CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS PARA PROFESSORES:  
FUNÇÃO: Professor Pedagogia:  
Fundamentos da educação: psicologia, sociologia e filosofia da 
educação; Teorias gerais da educação: tradicional, conservadora, 
progressista, transformadora, emancipadora e libertadora; Teorias do 
desenvolvimento; Teoria da aprendizagem: sócio interacionista, 
cognitivista, comportamentalista, e humanista; Teorias do ensino: 
tecnicista e medidora; Função social da escola; Atividades lúdicas na 
educação infantil; Currículo da educação infantil; Educação inclusiva. 
FUNÇÃO: Professor Língua Portuguesa:  
Interpretação e compreensão global de texto; Tipologia textual; 
Vocabulário; Recursos de coesão e coerência textual; Informações 
literais e inferências; Denotação e conotação; Figuras de linguagem; 
Ortografia: sistema oficial vigente; Estrutura e formação de palavras; 
Substantivo; Artigo; Adjetivo; Numeral; Pronome; Verbo; Advérbio; 
Preposição; Pontuação; Emprego da crase; Conjunção; Frase, oração e 
período; Termos essenciais da oração: sujeito e predicado; Tipos de 
sujeito; Predicado verbal: verbo transitivo, intransitivo e de ligação; 
Flexão verbal: verbos regulares e irregulares; Adjunto adverbial; 
Adjunto adnominal; Aposto; Vocativo; Testes de coordenação e de 
subordinação; Concordância nominal e verbal; Regência nominal e 
verbal; Colocação pronominal. 
FUNÇÃO: Professor Matemática: 
Funções Lineares – Álgebra Linear; Função do segundo grau; 
Estatística; Regrade três simples ecomposta; Razão e proporção; 
Matemática comercial e financeira; Polinômios e equações 
polinomiais; Geometria plana e espacial; Análise gráfica de funções 
do primeiro e segundo grau; Expressões algébricas; Metodologia do 
ensino de Matemática. 
FUNÇÃO: Professor Ciências: 
Biodiversidade e classificação; Citologia; Virologia; Histologia 
animal; Fisiologia humana; Reino Plantae; Morfofisiologia vegetal; 
Hereditariedade; Evolução; Ecologia; Física: Mecânica; Química: 
Substâncias simples e compostas. 
FUNÇÃO: Professor Geografia:  
Fontes de Energia; Tendências e problemas da agricultura mundial; 
Cidade e problemas urbanos; cidade e problemas ambientais; 
Globalização e cultura; Representação do espaço geográfico; 
Parâmetros Curriculares Nacionais de Geografia; Biomas Brasileiros; 
Amazônia Legal; A Geografia da Região Centro Oeste; Geografia do 
Município de Sorriso. 
FUNÇÃO: Professor História  
História das Mentalidades e História Cultural; Parâmetros 
Curriculares Nacionais de História; Fundação de Vila Bela: os jesuítas 
chegam a MT; o abastecimento da nova capital; a colonização de MT 
após a criação da nova Capitania; A resistência indígena: entre 
mansos e selvagens; os ataques às monções; atitudes indígenas frente 
à dominação colonizadora; A guerra contra o Paraguai: a Tríplice 
Aliança contra o Paraguai (1865-1870); o desespero da varíola após a 
guerra; História do Município de Sorriso. HISTÓRIA GERAL 
Humanismo e Renascimento; Mercantilismo; Revoluções na Europa 
nos séculos XVII a XVIII; Brasil Colonial; Brasil República. 
FUNÇÃO: Professor Ingles:  
Reading comprehension; Plurals of nouns; Prepositions and adverbs 
of place; Simple present; Adverbs of frequency; Subject/ object 

pronouns; Modal verbs: can, may, might, should, will, could; Past 
simple of the verb to be; Tag questions; Simple past tense, all forms; 
Past tense with did/didn’t regular and irregular verbs; Use of you’d 
better +verb; Present Continuous Tense – all forms, like/ dislike/ hate/ 
stand + verb + ing; Future with will and Near Future with going to; 
Present perfect + ever, for, since, already yet, comparatives 
(superiority/ inferiority/ equality). 
  
FUNÇÃO: Professor Artes:  
Arte Pré-Histórica;Teoria das Cores; Impressionismo; Mosaico; 
Renascimento; Semana de Arte Moderna; Barroco Brasileiro; 
Pontilhismo. 
FUNÇÃO: Professor Educação Física:  
Anatomia Humana: ossos, articulações e grupos musculares; Efeitos 
fisiológicos do treinamento; Educação física e esportes; Desempenho 
físico: flexibilidade, força, resistência e condição cardiovascular; 
Educação física e cultura corporal; Educação física na escola como 
disciplina;Recreação, jogos e lazer; Educação física e esportes; Regras 
oficiais: Atletismo; Voleibol; Handebol; Natação; Basquetebol; 
Futsal; Futebol de Campo. 

  
II– MOTORISTAS:  
Ø CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLAÇÃO PARA 
MOTORISTAS:  
Cultura Geral (Nacional e Internacional); História e Geografia do 
Brasil; Atualidades Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; 
Cidadania; Direitos Sociais – Individuais e Coletivos; Meio 
Ambiente, Conhecimentos sobre o Município de Sorriso – MT; 
Constituição Federal; Lei 8.069/90 (Estatuto da Criança e 
Adolescente) e alterações; Lei Orgânica Municipal; Lei 
Complementar Municipal nº 134/2011, 139/2011, 140/2011 e suas 
alterações (Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos e Estatuto dos 
Servidores Públicos Municipais e dos Profissionais da Educação); 
Língua Portuguesa( Interpretação de textos informativos e literários; 
Emprego das palavras: substantivo, verbo, adjetivo e pronome; 
Emprego dos elementos relacionais: preposição e conjunção; 
Estrutura sintática do período; Domínio do gráfico: ortografia, 
acentuação e pontuação; Figuras de palavras; Figuras de construção; 
Figuras de pensamento; Concordância nominal; Concordância verbal); 
matemática ( Números naturais, racionais, inteiros e reais: operações, 
expressões numéricas, expressões fracionárias, números decimais, 
problemas; Equação do 1º e 2º graus: resolução, problemas; Razão e 
proporção; Regra de três; Funções; Progressão aritmética; Noções de 
Geometria Plana; Noções de Matemática Comercial e Financeira). 
  
Ø CONHECIMENTNOS ESPECÍFICOS PARA MOTORISTAS  
Lei nº 9.503, de 23 de setembro de 1997 - Código de Trânsito 
Brasileiro; Resolução nº 168, de 14 de dezembro de 2004, do 
Conselho Nacional de Trânsito, CONTRAN. 
  
ANEXO II  
CRONOGRAMA ESTIMADO  
TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO 003/2013  

  
ESPECIFICAÇÃO*  DATAS/PERÍODOS 

Publicação do edital 04/11/2013 

Período de inscrições e análise de títulos 05/11 a 26/11 

Publicação do edital de inscrições deferida e indeferidas 27/11 

Interposição de recursos 28/11 

Publicação do resultado de interposição de recursos 
mediante edital de homologação das inscrições 

29/11 

Realização das provas 01/12 

Divulgação do gabarito 02/12 

Publicação do edital provisório, contendo nota da Prova 
Escrita: 
a) Para o cargo de professor 20h e 40h nota provisória da 
Prova Escrita; 
b) Para o cargo de motorista, nota provisória da Prova 
Escrita juntamente com a classificação para a Prova Prática. 

  
04/12 

Interposição de recursos referente ao edital provisório 
referente à prova escrita. 

05/12 

Publicação do resultado da avaliação dos recursos 
juntamente com a convocação para a prova prática. 

06/12 

Realização de provas práticas, para o cargo de motorista. 08/12 

Publicação do edital contendo o resultado definitivo das 
provas 

11/12 

Interposição de recursos referente àanálise de títulos e 
classificação para o cargo de Professores e Prova Prática 
para o cargo de motoristas 

12/12 

Publicação da análise de recursos 13/12 

Publicação e homologação do Teste Seletivo Simplificado 17/01 
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*As publicações serão feitas no Jornal Oficial dos Municípios – 
AMMwww.amm.org.br, no endereço eletrônico: 
www.sorriso.mt.gov.br e por afixação no paço municipal e na 
Secretaria Municipal de Educação e Cultura. Parte superior do 
formulário 
  
ANEXO III  
FICHA DE INSCRIÇÃO  

  
1. Dados Pessoais: InscriçãoNº 

  
Nome do(a) Candidato (a): _________________________________________ 
Data Nasc.:____/_____/____ 
End.______________________________________________nº__________Compl_______ 
Bairro:_______________________________________________________ 
Cidade ____________________ Estado ______________CEP:___________ 
Telef: Res:___________________Cel.:_____________________________ 
e-mail:___________________________________________________ 
RG: _________________________Exp:_________UF:______ 
CPF: ____________________________________________ 

2. FORMAÇÃO ESCOLAR/HABILITAÇÃO 

Formação ___________________________________ 
Carga horária: ( ) 20 horas ( ) 40 horas 

4. NÚMERO DE PONTOS OBTIDOS PELO PROFESSOR: 

DA QUALIFICAÇÃO PROFISSIONAL COMPLEMENTAR: 

  
ATIVIDADE  PONTOS ATRIBUÍDOS  

a) Atualização pedagógica - Cursos de formação 
continuada realizados na área de educação que 
contemplem conhecimentos didático-curriculares e de 
políticas educacionais, com limite máximo de 3 pontos. 
Serão considerados apenas os realizados nos últimos3 
(três)anos. 

  
0,5 (cinco décimos) de ponto para cada 50 
horas. 
  

b) Publicações Científicas – apresentar cópia da página 
que conste o parecer do Conselho Editoriale/ou nº do 
registro ou carta de aceite, com limite máximo de 0,5 
pontos. Serão considerados apenas os realizados nos 
últimos 3 (três) anos. 

0,5(cinco décimos)ponto para cada livro ou 
capítulo completo. 
0,25 (vinte e cinco décimos) de pontos para 
cada certificado de artigo publicado em 
periódico impresso. 

c) Formação acadêmica – deve-se contar apenas um 
certificado, correspondente a maior formação, no limite 
máximo de até 1,5 pontos. 

Doutorado 1,5 (um vírgula cinco) pontos. 
Mestrado 1,0 (um) ponto. 
Especialização 0,5 (meio) ponto. 

  
  

Assinatura do (a) Professor(a) 
______/____/____ 

Data 

  
Observações: 
a) A comprovação dos dados acima se dará mediante entrega de cópias autenticadas ou acompanhadas 
com os respectivos originais para fins de autenticação. 

  
ANEXO IV  
  

PROTOCOLO DE INSCRIÇÃO   
Ins. Nº ___________________________ 
Candidato(a) ____________________________________________________________________ 
RG__________________Órgãoexpedidor______CPF _________________________ 
Cargo pretendido ________________________________________________________ 
Carga horária: ( ) 20 horas ( ) 40 horas 
Pontuação informada e comprovadana prova de títulos _________________________ 
Assinatura do candidato ________________________________________________ 
Responsável pela conferência __________________________________ ___________ 

  
TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE SORRISO-MT  
  
ANEXO V  
  
RELAÇÃO DE DOCUMENTOS ENTREGUES  
  
FORMULÁRIO PARA RELACIONAR AS CÓPIAS DOS 
DOCUMENTOS PARA A PROVA DE TÍTULOS, QUE SERÃO 
COLOCADAS EM ENVELOPE DEVIDAMENTE FECHADO, 
O QUAL DEVERÁ SER ENTREGUE NO LOCAL DA 
REALIZAÇÃO DO TESTE SELETIVO.  
  
1.Este Formulário deve ser preenchido em 02 (duas) vias. Uma via 
será assinada pelo responsável pelo recebimento do envelope e 
devolvida ao candidato. A outra via, preenchida e assinada pelo 
candidato, deve ser anexada com seu respectivo envelope, junto com 
as cópias autenticadas dos documentos para a prova de títulos, o qual 
deve ser entregue lacrado no local e horário de realização do Teste 
Seletivo Simplificado. 
2. A escolha dos títulos para serem apresentados é de inteira 
responsabilidade do candidato. À Comissão Avaliadora cabe apenas 
avaliar os títulos relacionados e encaminhados pelo candidato. 
  
RELAÇÃO DE DOCUMENTOS ENTREGUES  

(a ser preenchida pelo candidato) 
  
NOME: ____________________  
N.º INSCRIÇÃO: ___________  
CARGO: _____________________ 
  
7.1 ALÍNEA A –Atualização pedagógica – Cursos de formação 
continuada realizados na área de educação que contemplem 
conhecimentos didático-curriculares e de políticas educacionais, com 
limite com limite máximo de 3 (TRÊS) pontos. Serão considerados 
apenas os realizados nos últimos 3 (três) anos. 
*Quantidade: (No limite máximo de 3 (três) pontos) 
  
7.1 ALÍNEA B – Publicações Científicas – apresentar cópia da 
página que conste o parecer do Conselho Editorial e/ou nº do registro 
ou carta de aceite, com limite máximo de 0,5 pontos. Serão 
considerados apenas os realizados nos últimos 3 (três) anos. 
*Quantidade: (No limite máximo de 0,5 pontos) 
  
7.1 ALÍNEA C - Formação acadêmica – deve-se contar apenas um 
certificado, correspondente a maior formação, no limite máximo de 
até 1,5 pontos. 
*Quantidade: (No limite máximo de até 1,5 pontos) 
  
Declaro serem verdadeiras as informações aqui descritas, bem 
como a validade dos documentos encaminhados. 
  
Total de documentos encaminhados: _________ 
  
_________________, _____ de novembro de 2013. 
  
____________________ 
Assinatura do(a) Candidato(a) 
  
TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO DA PREFEITURA 
MUNICIPAL DE SORRISO-MT  
ANEXOVI  
REQUERIMENTO PARA RECURSO  
À 
COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DOS RECURSOS DO EDITAL DO 
TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 003/2013 
Prefeitura Municipal de Sorriso –MT. 
NOME:_____________________ 
CARGO:_____________________ 
RG:_______________CPF:_________________ 
ENDEREÇO:________________________ 
BAIRRO:______________CIDADE/ESTADO:________ 
TEL.FIXO:(__)______________TEL.CELULAR:(__)___________ 
E-MAIL:_________________________ 
  
Senhor Presidente, 
  
Pelo presente, venho à presença de V.S.ª, na forma prevista no Edital 
do Teste Seletivo Simplificado Nº 003/2013, interpor o presente 
Recurso contra decisão proferida pela Comissão do Edital, e o faço 
nos termos seguintes: 
  
_______________, ____ de ___________ de 2013. 

  
_______________ 
Assinatura 

Publicado por: 
Beloni Brunoro 

Código Identificador:89040184 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARÁ DA SERRA  
 

ASSESSORIA JURÍDICA 
EXTRATO DO CONTRATO Nº 138/ADM/2013 

 
CONTRATO Nº 
138/ADM/2013 
  

MUNICÍPIO DE TANGARÁ DA SERRA-MT/ WE NDELL 
REZENDE MACHADO-M.E. (FACILIMP)/ CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
LIMPEZA, CONSERVAÇÃO E ASSEIO DE PRÉDIOS PÚBLICOS 
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PARA ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
SAÚDE/ R$45.879,90/ DATA DA ASSINATURA: 03/10/2013. 

 
Publicado por: 

Ana Letícia Furquim 
Código Identificador:12C5999C 

 
ASSESSORIA JURÍDICA 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 41/ADM/2013 
 
CONTRATO Nº 
141/ADM/2013 
  

MUNICÍPIO DE TANGARÁ DA SERRA- MT/ WENDELL 
REZENDE MACHADO- M.E. (FACILIMP)/ CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
LIMPEZA, CONSERVAÇÃO E ASSEIO DE PRÉDIOS PÚBLICOS 
PARA ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
MEIO AMBIENTE/ R$76.466,50/ DATA DA ASSINATURA: 
03/10/2013. 

 
Publicado por: 

Ana Letícia Furquim 
Código Identificador:FF165026 

 
ASSESSORIA JURÍDICA 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 141/ADM/2013 
 
CONTRATO Nº 
141/ADM/2013 
  

MUNICÍPIO DE TANGARÁ DA SERRA- MT/ WENDELL 
REZENDE MACHADO- M.E. (FACILIMP)/ CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE 
LIMPEZA, CONSERVAÇÃO E ASSEIO DE PRÉDIOS PÚBLICOS 
PARA ATENDER A DEMANDA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE 
MEIO AMBIENTE/ R$76.466,50/ DATA DA ASSINATURA: 
03/10/2013. 

 
Publicado por: 

Ana Letícia Furquim 
Código Identificador:957E2107 

 
SAMAE - SERVIÇO AUTONÔMO MUNICIPAL DE ÁGUA E 

ESGOTO  
RENOVAÇÃO DE LICENÇA DE OPERAÇÃO  

 
SERVIÇO AUTÔNOMO MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO – 
SAMAE , Tangará da Serra-MT, CNPJ: 06.068.089/0001/04, torna 
público que requereu junto à Secretaria Estadual do Meio Ambiente – 
SEMA a Renovação de Licença de Operação (L.O) para a atividade 
da Estação de Tratamento de Esgoto – ETE Ararão, sito à Estrada do 
Ararão, Zona Rural de Tangará da Serra-MT. 

Publicado por: 
Andrea Eulalia Ribeiro de Almeida 
Código Identificador:8AD558F1 

 
SAMAE - SERVIÇO AUTONÔMO MUNICIPAL DE ÁGUA E 

ESGOTO  
EXTRATO DO CONTRATO N.º 34/2013/SAMAE 

 
Convite nº 01/2012/SAMAE 
Partes: Contratante SAMAE – SERVIÇO AUTÔNOMO 
MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO DE TANGARÁ DA 
SERRA/MT , pessoa jurídica de direito público interno, inscrita no 
CNPJ Nº. 06.068.089/0001-04, localizado à Rua Dorvalino Minozzo, 
1567-S – Vila Alta, na cidade de Tangará da Serra/MT, por seu 
Diretor Geral WESLEY LOPES TORRES; e Contratada R2TECH 
SERVIÇOS E SOLUÇÕES INTELIGENTES LTDA ME , inscrita 
no CNPJ: 13.018.985/0001-24, com sede à Rua Samuel Corsino, nº 
889 S, Jd. Rio Preto, Tangará da Serra/MT, representado pela Sócia 
Administrativa Sra. ANA PAULA WAINER DE SOUZA. Objeto : 
EXECUTAR OBRA DE REDE DE DISTRIBUIÇÃO DE ÁGUA 
TRATADA NAS AGROVILAS 06 E 07 LOCALIZADAS NO 
ASSENTAMENTO ANTONIO CONSELHEIRO NO 
MUNICÍPIO DE TANGARÁ DA SERRA – MT, CONFORME 
PLANILHAS, PLANTAS E MEMORIAL DESCRITIVO DOS 
ANEXOS I, II E III DO EDITAL. Valor Total : R$ 48.279,45. 
Vigência: inicio em 11 de outubro de 2013 até 09 de abril de 2014. 
 

Publicado por: 
Andrea Eulalia Ribeiro de Almeida 
Código Identificador:F9AC57B6 

 

SAMAE - SERVIÇO AUTONÔMO MUNICIPAL DE ÁGUA E 
ESGOTO  

EXTRATO DO CONTRATO N.º 35/2013/SAMAE 
 
Pregão Presencial nº 21/2013/SAMAE 
Partes: Contratante SAMAE – SERVIÇO AUTÔNOMO 
MUNICIPAL DE ÁGUA E ESGOTO DE TANGARÁ DA 
SERRA/MT, pessoa jurídica de direito público interno, inscrita no 
CNPJ Nº. 06.068.089/0001-04, localizado à Rua Dorvalino Minozzo, 
1567-S – Vila Alta, na cidade de Tangará da Serra/MT, por seu 
Diretor Geral WESLEY LOPES TORRES; e Contratada 
COMERCIAL DE COMBUSTÍVEIS SHOPPING LTDA, inscrita no 
CNPJ: 03.449.173/0001-80, com sede à Av. José Ismael do 
Nascimento, nº 450 W, Centro, Tangará da Serra/MT, representado 
pela Sra. ALESSANDRA WIECZOREK Objeto: FORNECIMENTO 
DE COMBUSTÍVEL (ÓLEO DIESEL S-10). Valor Total: R$ 
55.400,00. Vigência: inicio em 31 de outubro de 2013 até 20 de junho 
de 2014. 

Publicado por: 
Andrea Eulalia Ribeiro de Almeida 
Código Identificador:EE36D78F 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPURAH  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PROCESSO ADMINISTRATIVO 119.2013/SMAPF/PMT 

 
PREGÃO PRESENCIAL N.º 063/2013  
  
AVISO DE RESULTADO 
O Município de Tapurah, Estado de Mato Grosso, através de sua 
Pregoeira, instituído pela Portaria nº 196, de 22 de julho de 2013, 
torna público, o resultado da licitação Pregão Presencial 063/2013, do 
tipo “MENOR PREÇO POR ITEM”, regida pelas disposições da Lei 
Federal nº 10.520/02, Lei Complementar 123/06 e demais legislação 
aplicável, tendo por objeto a contratação de pessoa jurídica para 
fornecimento 01 (um) veículo utilitário com capacidade mínima 
de 9 passageiros, zero km para uso no transporte de produtos 
perecíveis e não perecíveis e no transporte de professores para a 
secretaria de Educação. Nesta, sagrou-se vencedora do Item 1 a 
empresa CARRERO VEÍCULOS LTDA ME  foi declarada 
vencedora com o valor total de R$ 51.700,00 (cinquenta e um mil e 
setecentos reais) 
  
Tapurah - MT, 04 de novembro de 2013. 
  
ROSANI DA CUNHA BUGARIO 
Pregoeira 

Publicado por: 
Rosani da Cunha Bugario 

Código Identificador:26A69CDB 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE  

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

PREGÃO PRESENCIAL 50//2013 
 
EDITAL DE RESULTADO  
  
PROCESSO Nº. 65/2013 - PREGÃO PRESENCIAL Nº. 50/2013. 
  
A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Terra Nova do Norte, estado 
de Mato Grosso, nomeada pela portaria nº. 105/2013 torna publico o 
resultado do processo de licitação, regido pelas Leis nº 8.666/93 e 
10.520/02, e suas alterações posteriores, sendo Processo 65/2013 na 
Modalidade Pregão Presencial 50/2013, teve como objeto: Aquisição 
de lubrificantes para utilização e manutenção da frota municipal, 
tendo como vencedora a empresa MICK E CIA EPP. 
  
Terra Nova do Norte - MT, 04 de novembro de 2013. 
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ELIZANGELA O. DE AZEVEDO DOS SANTOS 
Pregoeira/oficial 

Publicado por: 
Elizangela de Oliveira Azevedo Santos 

Código Identificador:3C4A14A4 
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 
LEILÃO 01/2013 

 
Leilão 
Dia do leilão: 20 de novembro de 2013 - Quarta feira - 10:00 horas 
Local: Pátio da Secretaria Municipal de Obras – centro urbano da 
cidade de Terra Nova do Norte/MT 
  
EDITAL DE LEILÃO Nº 001/2013 – BENS MÓVEIS DIVERSOS 
  
A PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA NORTE/MT , 
CNPJ 01.978.212/0001-00, com sede à Avenida Clóves Felicio 
Vettorato nº 101, centro, Cep 78.505-000 – Terra Nova do Norte/MT, 
neste ato denominado simplesmente Prefeitura ou Vendedor, torna 
público para conhecimento dos interessados, que em data, horário e 
local aqui estabelecido e através do Leiloeiro Público Oficial 
ÁLVARO ANTÔNIO MUSSA PEREIRA, portador da Matricula nº 
013/2008/Jucemat e CPF 946.031.111-34,, com escritório a Avenida 
São Sebastião nº 1.447, Bairro Goiabeiras em Cuiabá/MT, 
devidamente nomeado e autorizado, realizará a presente licitação na 
modalidade de leilão público, a fim de receber lances, para a venda 
dos bens móveis diversos relacionados no Anexo I do presente Edital. 
  
O presente leilão realizar-se-á com estrita observância do princípio da 
Licitação, nos termos da Lei N°. 8.666/93 de 21/06/93, Lei N°. 
8.883/94 de 08/06/94, Decreto nº 21.981/32, e suas alterações, pelo 
presente Edital e demais legislações aplicáveis, sendo que os 
documentos expedidos pelo Leiloeiro Público Oficial são revestidos 
de Fé Pública para os seus devidos fins e efeitos. 
  
O Edital completo se encontra a disposição dos interessados, e a 
descrição dos bens e fotos ilustrativas encontram-se para apreciação 
virtual e meramente de caráter de divulgação no site do Leiloeiro: 
www.kleiberleiloes.com.br. Outras informações com o Leiloeiro (65) 
3027.5131– 9287.9838 ou na Prefeitura Municipal (65) 3534.2525. 
  
O leilão será realizado no Pátio da Secretaria Municipal de Obras 
localizado no centro urbano da cidade, alguns lotes estão depositados 
em local informado no Anexo I, onde os interessados deverão realizar 
suas visitas e vistorias aos bens disponibilizados para o leilão a partir 
do dia 23/11/2013 no horário das 07:30 às 11:00 horas e das 13:00 às 
17:00 horas. 
  
01 – CONDlÇÕES DE PARTICIPAÇÃO – habilitação, lances e 
pagamento. 
  
1.1. DA HABILITAÇÃO:  
  
Poderão participar e oferecer lances no leilão os licitantes que se 
habilitarem, pessoas físicas ou jurídicas, portadoras dos originais de 
RG e CPF; se empresa, cópia do Contrato Social e cartão do CNPJ; e 
se representante, Procuração objetiva passada por Cartório. Não 
podem participar funcionários e servidores da Câmara Municipal e 
Prefeitura/Vendedor. 
  
1.1.2. A habilitação prévia poderá ser feita até antes de iniciar o leilão, 
ou a critério do Leiloeiro, durante o mesmo, procedendo com: 
1.1.2.1. preenchimento de FICHA CADASTRAL, apresentando os 
documentos acima exigidos (sujeita a consulta e aprovação) 
1.1.2.2. os clientes do Leiloeiro já cadastrados estão dispensados da 
habilitação prévia. 
1.1.2.3. recebimento de número de senha pessoal e intransferível. 
1.1.2.4. não serão habilitados licitantes com restrições cadastrais. 
  
1.2. DOS LANCES: 
  
1.2.1. Os lances começam com o valor da avaliação dos bens 
conforme Anexo I, sendo somente presenciais e verbais, sendo 

declarado vencedor na batida do martelo pelo Leiloeiro o licitante 
habilitado que maior preço oferecer. 
  
1.2.1.1. O Arrematante entregará de imediato cheque caução de sua 
emissão ao Leiloeiro, a título de garantia e preenchido com o valor 
correspondente a 20% da arrematação, abatendo a diferença no ato do 
acerto de contas. 
  
1.2.2. As vendas serão efetuadas somente com lances para 
pagamento exclusivamente À VISTA.  
  
1.2.3. Havendo incidência de ICMS ou outros ônus, estes serão por 
conta e suportados pelo Arrematante. 
  
1.2.4. A comissão do Leiloeiro Público Oficial é de 10% (dez por 
cento) a ser paga pelo Arrematante. Em nenhuma hipótese o Leiloeiro 
devolve a comissão recebida. O Vendedor não paga comissão e não 
tem quaisquer despesas com o Leiloeiro. 
  
1.3. DO PAGAMENTO: 
  
1.3.1. O pagamento e acerto de contas do Arrematante será efetuado 
imediatamente após a arrematação e à vista, com dinheiro via TED, 
DOC, transferência ou deposito, bem como em cheque. No caso de 
pagamento em cheque, o lote adquirido só será liberado pelo 
Vendedor e/ou Leiloeiro após a compensação. 
  
1.3.2. No local do leilão estará instalado o escritório do Leiloeiro para 
os recebimentos e acertos, quando será expedida a NOTA DE 
ARREMATAÇÃO EM LEILÃO PÚBLICO. A conta bancaria do 
Vendedor para receber a arrecadação será fornecida no ato. 
  
1.3.3. A Nota de Arrematação em Leilão Público será expedida 
exclusivamente em nome do Arrematante habilitado para o leilão, 
sendo que o Leiloeiro, excepcionalmente, poderá emiti-la em nome de 
terceiros. 
  
1.3.4. Uma vez expedida a Nota de Arrematação e não realizado o 
pagamento do preço e da comissão à vista, será declarado a 
inadimplência da arrematação com o seu cancelamento e nulidade, 
sendo o lote oferecido a outros interessados. 
  
1.3.5. Ocorrendo o caso previsto no item anterior, o Arrematante 
perderá o valor dado em caução que corresponderá a multa de 10% à 
Prefeitura e 10% de comissão ao Leiloeiro (§ 2º, artigo 53 das 
Licitações). O Vendedor poderá optar ainda por aplicar as demais 
penalidades e sanções dispostas na Lei de Licitações e Contratos ou 
demandar judicialmente. O Leiloeiro poderá emitir titulo executivo de 
crédito, cobrar, protestar e demandar judicialmente em desfavor do 
inadimplente. 
  
1.3.6. O leilão é uma operação liquida e certa onde o licitante 
habilitado participa de livre e espontânea vontade, e a desistência, a 
frustração do caráter competitivo, o não pagamento, a devolução, 
sustação ou bloqueio do cheque dado em caução ou para liquidação e 
pagamento, configura fraude, dolo e prejuízo aos cofres públicos e ao 
Leiloeiro, e em ocorrendo, será registrado BO Policial. 
  
02 - DOS BENS MÓVEIS DIVERSOS E DA TRANSFERÊNCIA: 
  
2.1. Todos os bens serão vendidos no estado em que se encontram 
quando de sua exposição. 
  
2.2. O licitante deverá se certificar das características e circunstâncias 
que envolvem os bens descritos no Anexo I, inclusive, ano, número de 
motor e chassis, número de série e outros detalhes, não podendo 
alegar desconhecimento das condições e estado físico ou de 
conservação dos lotes ofertados e adquiridos por livre e espontânea 
vontade, dos prazos para transferência e registro, das possíveis 
restrições ou obrigações impostas por leis vigentes. 
  
2.2.1. Havendo necessidade de remarcação de chassis e motor, esta 
operação será por conta e risco do Arrematante. 
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2.2.2. O veículo vendido em estado de sucata não tem documento, o 
chassis é recortado e baixado pelo Vendedor junto ao DETRAN. 
  
2.3. As visitas "in loco' aos bens disponibilizados para leilão, 
vistorias, levantamentos, consultas, deverão ser realizadas com 
antecedência e estão liberadas a exclusiva vontade e decisão dos 
interessados, não cabendo após a arrematação, reclamações, 
arrependimentos, indenizações ou qualquer outro procedimento não 
previsto neste Edital. 
  
2.4. Será de responsabilidade do Arrematante as providências de 
retirada do lote adquirido do local onde se encontram, reformas e 
consertos, remoção, fretes, despesas tradicionais como transferência 
e/ou regularização de documentos, impostos etc e todos os atos e 
ações decorrentes para efetivação da propriedade em seu nome, bem 
como, demais custos oriundos. 
  
2.5. Os arrematantes de lotes de veículos terão o prazo máximo de 60 
(trinta) dias, a contar da data do leilão, para realizar as reformas e 
consertos necessários e fazer a vistoria obrigatória no Detran e 
efetivar a transferência de propriedade junto ao órgão. 
  
2.5.1. O Vendedor fará o comunicado de venda ao Detran e entregará 
o Certificado de Registro de Veículo - Autorização para 
Transferência, devidamente datado e preenchido em nome do 
arrematante ou na forma necessária para efetivar o compromisso. O 
Arrematante assume o compromisso de não circular com o veiculo 
antes de consolidada a transferência de propriedade. 
  
2.5.2. Vencido o prazo concedido para transferência no item 2.5. o 
Arrematante autoriza desde já a busca e apreensão judicial do veículo 
que ficará depositado no local onde se realizou o leilão até a 
consolidação da obrigação. 
  
2.5.3. O Arrematante responde civil e criminalmente por danos que 
vier a causar em face do não cumprimento dos termos deste Edital. 
  
2.6. O Leiloeiro Público Oficial é o consignatário ou mandatário para 
operacionalizar, preparar e realizar o leilão, não tendo autoridade, 
responsabilidade e nem respondendo pela transferência de 
propriedade, documentos ou atos equivalentes, bem como, por 
quaisquer falta, falha ou omissão do Vendedor pós venda em leilão. 
  
03 - DISPOSIÇÕES GERAIS: 
  
3.1 É vedado ao Arrematante ceder, permutar, vender, penhorar, dar 
em garantia, ou de qualquer outra forma, negociar os bens adquiridos 
antes do acerto de contas, pagamento total da arrematação e 
transferência de propriedade. 
  
3.2 Fica sob a inteira responsabilidade do Arrematante a retirada dos 
bens móveis no prazo máximo de 05 (cinco) dias úteis após a 
confirmação do pagamento da arrematação, observados os demais 
requisitos previstos neste Edital. Após esse prazo será cobrado taxa de 
depósito a base de R$ 10,00 (dez reais) por dia. 
  
3.3 Após decorridos 30 (trinta) dias sem providência de retirada do 
bem, o lote retoma ao patrimônio do Vendedor, independentemente de 
aviso ou notificação, perdendo o Arrematante as quantias pagas, a 
qual não caberá recursos. 
  
04 - DISPOSIÇÕES FINAIS: 
  
4.1 O Vendedor se reserva ao direito de vincular a venda a sua 
aprovação ou não, fazer alterações, colocar lotes, de retirar no todo ou 
em parte, desdobrar, agrupar ou reunir bens em lotes a seu exclusivo 
critério, anular a arrematação em face da necessidade ou relevante 
interesse da administração, no momento ou mesmo após o leilão, sem 
que caiba qualquer reclamação ou indenização. 
  
4.2. O Leiloeiro Público Oficial está apto e autorizado a introduzir 
modificações, proceder alterações, fazer correções de eventuais erros 
ou omissões e demais atos necessários a correção, transparência e ao 
aperfeiçoamento do presente leilão 

4.3. Encerrado o leilão, o Leiloeiro lavrará e assinará a ATA 
circunstanciada com os registros indispensáveis, relação dos bens, 
avaliação e valor de venda e respectivos Arrematantes, contendo 
também os acontecimentos e fatos relevantes. Qualquer alteração 
posterior a emissão da Ata deverá ser efetuada mediante Certidão 
Aditiva do Leiloeiro. 
  
4.4. A prestação de contas pelo Leiloeiro ao Vendedor ocorrerá em até 
10 (dez) dias, passíveis de prorrogação, entregando cópia original de 
uma via das Nota de Arrematação e da Ata contra-recibo, dando plena 
e rasa quitação encerrando o trabalho do Leiloeiro. 
  
4.5. Edital completo, detalhes e demais informações poderão ser 
obtidas no local do leilão. 
  
4.6. Fica eleito o Fórum da Comarca deste Município, renunciando a 
qualquer outro. 
  
Terra Nova do Norte/MT, 22 de outubro de 2013. 
  
Visto:  
  
MILTON JOSÉ TONIAZZO 
Prefeito Municipal 
  
ELIZANGELA DE O. A. DOS SANTOS 
Presidente da Comissão 
  
ANEXO I - RELAÇÃO DOS MÓVEIS À SEREM LEILOADOS 
NO ESTADO EM QUE SE ENCONTRAM:  
  
Lote 01 – SUCATAS SEM DOCUMENTO, irrecuperáveis - 
Avaliação R$ 300,00 
- 01 Carcaça Volkswagen Brasília JYN-8691 
- 01 carcaça GM Chevrolet Chevette Marajó JYC-1078 
- 01 GM Chevrolet Chevette Marajó, placa JZA-7626, motor parcial, 
sem rodas/pneus. 
(este lote encontra-se na empresa Copemaq, sito a Avenida Julio 
Campos nº 4.439 em Várzea Grande/MT).  
  
Lote 02 – SUCATAS SEM DOCUMENTO, irrecuperáveis - 
Avaliação R$ 1.500,00  
- 01 Mitsubishi L-200, cd 4x4, placa JYI-5835, motor parcial, sem 
rodas/pneus 
- 01 Mitsubishi L-200, cd 4x4, placa JYK-0371, sem motor 
- 01 Mitsubishi L-200, carcaça, JYI-2432 - 01 Mitsubishi L-200, 
carcaça, JYI-2432. 
(este lote encontra-se na empresa Copemaq, sito a Avenida Julio 
Campos nº 4.439 em Várzea Grande/MT).  
  
Lote 03 – SUCATAS SEM DOCUMENTO, irrecuperáveis - 
Avaliação R$ 2.000,00 
- 01 GM Chevrolet A-20 cd, placa JZA-7636, motor parcial, sem 
rodas/pneus 
- 01 GM Chevrolet D-20 cd, placa JYD-9578, motor parcial, sem 
rodas/pneus. 
(este lote encontra-se na empresa Copemaq, sito a Avenida Julio 
Campos nº 4.439 em Várzea Grande/MT). 
Lote 04 – SUCATA SEM DOCUMENTO : 01 Toyota Bandeirantes, 
tipo jeep, ano 1987, placa JYH-8671, motor parcial, eixo desmontado 
parcial, sem rodas/pneus. 
(este lote encontra-se na empresa Copemaq, sito a Avenida Julio 
Campos nº 4.439 em Várzea Grande/MT). Avaliação R$ 2.000,00 
  
Lote 05 – SUCATAS hospitalar e diversos: berços, maca, focos de 
luz, balança pediátrica, cadeira roda, estufa, TV, armário /arquivo aço, 
aproximadamente 18 aparelhos ar condicionado  
(este lote encontra-se no Hospital Municipal). Avaliação R$ 150,00 
  
Lote 06 – SUCATA SEM DOCUMENTO - Avaliação R$ 700,00  
- 01 caçamba para caminhão toco, cor amarela 
- 01 chassis de caminhão com eixos dianteiro/traseiro fora 
desmontados.  
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Lote 07 – SUCATAS e SUCATEADOS - Avaliação R$ 500,00  
- eixos, pedaços de escapamentos, blocos, rodas, peças mecânicas 
- 1 betoneira Croácia 320 l e ferragens em geral 
  
Lote 08 – SUCATAS SEM DOCUMENTO: 01 Veículo Kombi, 
placa JXZ-1581, motor parcial, sem rodas e pneus – 01 lataria cortada 
de Kombi, irrecuperável. Avaliação R$ 300,00 
  
Lote 09 – SUCATA SEM DOCUMENTO irrecuperáveis - 
Avaliação R$ 2.500,00 
- 01 ônibus BXE-2325, sucateado, identificação patrimônio nº 18 
- 01 ônibus JYD-6608, sucateado, identificação patrimônio nº 02 
Lote 10 – SUCATAS SEM DOCUMENTO irrecuperáveis - 
Avaliação R$ 3.000,00 
- 03 Ônibus Mercedes Benz, sucateados, identificação patrimônio nºs 
04, 08 e 12 
  
Lote 11 – SUCATAS SEM DOCUMENTO irrecuperáveis - 
Avaliação R$ 2.000,00 
- 01 Ônibus Mercedes Benz, sucateado, identificação patrimônio nº 03 
- 01 Ônibus Mercedes Benz, sucateado, identificação patrimônio nº 05 
Lote 12 – SUCATA SEM DOCUMENTO : 01 Fiat Uno Mille, 2 
portas, placa JYC-8710, sucateado. Avaliação R$ 300,00 
  
Lote 13 – SUCATA SEM DOCUMENTO : 01 Fiat Uno Mille, 2 
portas, 1997/98, placa JYQ-8444, recebido em doação, sem 
rodas/pneus dianteiros, parado. Avaliação R$ 800,00 
  
Lote 14 – SUCATA SEM DOCUMENTO : 
01 Fiat Uno 2 portas, placa LXR-0904, recebido em doação, parado. 
Avaliação R$ 800,00 
  
Lote 15 – SUCATA SEM DOCUMENTO : 
01 Volks Gol, placa LXD-2266, recebido em doação, parado. 
Avaliação R$ 1.000,00 
  
Lote 16 – SUCATA SEM DOCUMENTO : 
01 Ford Versailles, placa BYA-0101, recebido em doação, parado. 
Avaliação R$ 1.100,00 
  
Lote 17 – SUCATA SEM DOCUMENTO : 
01 GM Vectra, placa MBF-6497, recebido em doação, parado. 
Avaliação R$ 1.100,00 
  
Lote 18 – SUCATA SEM DOCUMENTO : 01 Caminhãozinho Kia 
Ceres, placa JYI-1405, sem motor e caixa de câmbio, carroceria 
madeira. Avaliação R$ 700,00 
  
Lote 19 – SUCATA SEM DOCUMENTO : 01 Caminhão Ford F-
14.000, 1991, ch. 9BFXT77M5MDB60986, motor parcial 
desmontado, sucateado com caçamba. Avaliação R$ 2.500,00 
  
Lote 20 – SUCATA SEM DOCUMENTO : 
01 Mitsubishi Chariot, diesel, placa BAK-697 do Paraguay, recebido 
em doação, parado. Avaliação R$ 5.000,00 
  
Lote 21 – 01 Moto Honda Cargo 125, ano 1998, JZD-4813, chassis 
9C2JAO10WWR005413, parada. Avaliação R$ 50,00 
  
Lote 22 – 01 Volks Parati, 2p., ano 1993/94, JYA-1571, chassis 
9BWZZZ30ZPP259774, parada. (este lote encontra-se no Hospital 
Municipal). Avaliação R$ 2.100,00 
  
Lote 23 – 01 Veículo Kia Besta, ano 2005, KAB-4376, chassis 
KNHTS732257195037, bancos desmontados e fora, motor e caixa de 
câmbio desmontados, parcial, vidros quebrados, . Avaliação R$ 
3.000,00 
  
Lote 24 – 01 Veículo Fiat Uno Mille, 4 portas, placa KAP-7859, 
capotado. Avaliação R$ 2.000,00 
  
Lote 25 – 01 Veículo Mitsubishi Pajero SP, 4x4 GLS, ano 2001/01, 
placa MGA-8008, chassis JMYORK9701P100846, motor ruim, 
parada. Avaliação R$ 7.000,00 

Lote 26 – 01 Trator MF 292, série 292001602, sem rodas/pneus 
dianteiros, parado. Avaliação R$ 9.800,00 
  
Lote 27 – 01 Trator CBT 8450, modelo 8450 4X4 Turbo, série 
000219, parou funcionando, com braço Tatu e lâmina. Avaliação R$ 
14.000,00 
  
Lote 28 – 01 Motoniveladora Caterpillar 120-B, sem identificação, 
motor fora desmontado, faltando peças diversas, sem pneus, parada. 
Avaliação R$ 17.000,00 
  
AVALIAÇÃO TOTAL DE 28 LOTES PARA LEILÃO....... R$ 
83.200,00 
  
(importa a presente avaliação de 28 lotes para leilão em oitenta e três 
mil e duzentos reais) 

Publicado por: 
Elizangela de Oliveira Azevedo Santos 

Código Identificador:34E78C4C 

 
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÃO 

LEILÃO 02/2013 
 
Leilão  
Dia do leilão: 21 de novembro de 2013 - 5ª feira - 10:00 horas 
Local do Leilão: Plenário da Câmara Municipal de Terra Nova do 
Norte /MT 
  
EDITAL DE LEILÃO Nº 002/2013 – IMÓVEIS URBANOS  
  
A PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA NORTE/MT , 
CNPJ 01.978.212/0001-00, com sede à Avenida Clóves Felicio 
Vettorato nº 101, centro, Cep 78.505-000 – Terra Nova do Norte/MT, 
neste ato denominado simplesmente Prefeitura ou Vendedor, torna 
público para conhecimento dos interessados, que em data, horário e 
local aqui estabelecido e através do Leiloeiro Público Oficial 
ÁLVARO ANTÔNIO MUSSA PEREIRA, portador da Matricula nº 
013/2008/Jucemat e CPF 946.031.111-34,, com escritório a Avenida 
São Sebastião nº 1.447, Bairro Goiabeiras em Cuiabá/MT, 
devidamente nomeado e autorizado, realizará a presente licitação na 
modalidade de leilão público, a fim de receber lances, para a venda 
dos imóveis urbanos relacionados no Anexo I do presente Edital. 
  
O leilão de imóveis foi autorizado pela Câmara Municipal de Terra 
Nova do Norte através da LEI MUNICIPAL Nº 1.116/2013 e 
realizar-se-á com estrita observância do princípio da Licitação, nos 
termos da Lei N°. 8.666/93 de 21/06/93, Lei N°. 8.883/94 de 
08/06/94, Decreto nº 21.981/32, e suas alterações, pelo presente Edital 
e demais legislações aplicáveis, sendo que os documentos expedidos 
pelo Leiloeiro Público Oficial são revestidos de Fé Pública para os 
seus devidos fins e efeitos. 
  
O leilão será realizado no Plenário da Câmara Municipal de Terra 
Nova do Norte sito a Travessa Lucas Toniazzo s/nº, e as visitas e 
vistorias estão abertas aos interessados, preferencialmente no horário 
comercial. 
  
01 – DA HABILITAÇÃO PARA PARTICIPAÇÃO NO LEILÃO 
DE BENS MÓVEIS DIVERSOS E IMÓVEIS  
  
Poderão participar e oferecer lances no leilão os licitantes que se 
habilitarem, pessoas físicas ou jurídicas, portadoras dos originais de 
RG e CPF; se empresa, cópia do Contrato Social e cartão do CNPJ; e 
se representante, Procuração objetiva passada por Cartório. Não 
podem participar funcionários e servidores da Câmara Municipal e 
Prefeitura/Vendedor. 
  
1.1.2. A habilitação prévia poderá ser feita até antes de iniciar o leilão, 
ou a critério do Leiloeiro, durante o mesmo, procedendo com: 
1.1.2.1. preenchimento de FICHA CADASTRAL, apresentando os 
documentos acima exigidos (sujeita a consulta e aprovação) 
1.1.2.2. os clientes do Leiloeiro já cadastrados estão dispensados da 
habilitação prévia. 
1.1.2.3. recebimento de número de senha pessoal e intransferível. 
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1.1.2.4. não serão habilitados licitantes com restrições cadastrais. 
  
02 – CONDlÇÕES PARA O LEILÃO DE IMÓVEIS URBANOS:  
  
2.1. DOS LANCES E DAS CONDIÇÕES DE PAGAMENTO: 
  
2.1.1. Os lances começam com o valor da avaliação dos imóveis 
conforme Anexo I, sendo somente presenciais e verbais, sendo 
declarado vencedor na batida do martelo pelo Leiloeiro o licitante 
habilitado que maior preço oferecer. 
  
2.1.2. PAGAMENTO À VISTA  – havendo ágio ou não sobre o valor 
do lote arrematado, incidirá desconto de 5% (cinco por cento) sobre o 
valor da arrematação para os arrematantes que optarem pelo 
pagamento à vista. 
  
2.1.2.1. Neste caso a escrituração imobiliária será autorizada pelo 
Vendedor no menor tempo possível. 
  
2.1.3. PAGAMENTO À PRAZO  – o arrematante poderá optar pelo 
pagamento do lote arrematado em até 06 (seis) parcelas, sendo a 
primeira paga à vista e as 05 (cinco) restantes mensais e consecutivas 
através de recolhimento DAM. 
  
2.1.3.1. Havendo mora na prestação, incidirá sobre o valor da parcela 
a mesma correção incidente sobre os tributos municipais. 
  
2.1.3.2. A inadimplência de três parcelas ensejará o cancelamento da 
arrematação, perdendo o arrematante as parcelas pagas à titulo de 
multa e prejuízo ao certame licitatório, as quais não caberá recurso de 
nenhuma espécie. 
  
2.1.3.3. No caso de pagamento parcelado não há desconto de nenhuma 
espécie. 
  
2.1.3.4. Neste caso a escrituração imobiliária será autorizada pelo 
Vendedor somente após a quitação total das parcelas. 
  
2.1.4. A comissão do Leiloeiro Público Oficial é de 5% (cinco por 
cento) a ser paga pelo Arrematante. Em nenhuma hipótese o Leiloeiro 
devolve a comissão recebida. O Vendedor não paga comissão e não 
tem quaisquer despesas com o Leiloeiro. 
  
2.1.5. O pagamento e acerto de contas do Arrematante será efetuado 
imediatamente após a arrematação no escritório do Leiloeiro instalado 
no local do leilão para os recebimentos e acertos, quando será 
expedida a NOTA DE ARREMATAÇÃO EM LEILÃO PÚBLICO. 
  
2.1.6. A Nota de Arrematação em Leilão Público será expedida 
exclusivamente em nome do Arrematante habilitado para o leilão, 
sendo que o Leiloeiro, excepcionalmente, poderá emiti-la em nome de 
terceiros. 
  
2.1.7. Uma vez expedida a Nota de Arrematação e não realizado o 
pagamento do preço e da comissão, será declarado a inadimplência da 
arrematação com o seu cancelamento e nulidade, sendo o lote 
oferecido a outros interessados. 
  
2.1.8. Ocorrendo o caso previsto no item anterior, o Arrematante será 
multado em 20% (vinte por cento) sobre o valor da arrematação (§ 2º, 
artigo 53 das Licitações). Não paga a multa o nome do devedor será 
inserido na dívida ativa do município, podendo ainda o Vendedor 
optar por aplicar as demais penalidades e sanções dispostas na Lei de 
Licitações e Contratos. No caso da comissão o Leiloeiro poderá emitir 
titulo executivo de crédito, cobrar, protestar e demandar judicialmente 
em desfavor do inadimplente. 
  
3. - DOS IMÓVEIS: 
  
3.2.1. Todos os imóveis urbanos disponibilizados no Anexo I 
encontram-se livres de dividas e ônus reais e desembaraçados. 
  
3.2.2. A venda do imóvel será feita em caráter AD CORPUS, sendo 
sua área ou dimensões constante do croqui, mapeamento ou planta 

baixa da Prefeitura Municipal de caráter meramente secundário, bem 
como, meramente para divulgação do leilão, devendo o interessado 
realizar sua visita e/ou vistoria, o qual não poderá alegar 
desconhecimento de causa, após a arrematação, propor ação judicial 
redibitória, evicção de direitos ou equivalentes, requerer 
complementação, desconto, abatimento no preço, reembolso, 
indenização ou qualquer demanda judicial pertinente, isentando o 
Vendedor e o Leiloeiro de responsabilidades no sentido. 
  
3.2.3. O Arrematante será responsável e arca com o ônus e pagamento 
de despesas relativas a regularização do imóvel, medição da área, 
levantamento topográfico, providencias e despesas necessárias a 
transferência do imóvel, pagamento do ITBI, laudêmio, taxas, alvarás, 
averbações, certidões, escrituras, emolumentos cartorários, registros e 
outros ônus decorrentes. 
  
04 - DISPOSIÇÕES GERAIS: 
  
4.1. O leilão é uma operação liquida e certa onde o licitante habilitado 
participa de livre e espontânea vontade, e a desistência, a frustração 
do caráter competitivo, o não pagamento, a devolução, sustação ou 
bloqueio do cheque dado em caução ou para liquidação e pagamento, 
configura fraude, dolo e prejuízo aos cofres públicos e ao Leiloeiro, e 
em ocorrendo, será tomada as providencias cabíveis. 
  
4.2. O Vendedor se reserva ao direito de vincular a venda a sua 
aprovação ou não, fazer alterações, colocar lotes, de retirar no todo ou 
em parte, desdobrar, agrupar ou reunir bens em lotes a seu exclusivo 
critério, anular a arrematação em face da necessidade ou relevante 
interesse da administração, no momento ou mesmo após o leilão, sem 
que caiba qualquer reclamação ou indenização. 
  
4.3. É vedado ao Arrematante ceder, permutar, vender, penhorar, dar 
em garantia, ou de qualquer outra forma, negociar os bens adquiridos 
antes do acerto de contas, pagamento total da arrematação e 
transferência de propriedade. 
  
4.4. Encerrado o leilão, o Leiloeiro lavrará e assinará a ATA 
circunstanciada com os registros indispensáveis, relação dos bens, 
avaliação e valor de venda e respectivos Arrematantes, contendo 
também os acontecimentos e fatos relevantes. Qualquer alteração 
posterior a emissão da Ata deverá ser efetuada mediante Certidão 
Aditiva do Leiloeiro. 
  
4.5. A prestação de contas pelo Leiloeiro ao Vendedor ocorrerá em até 
10 (dez) dias, passíveis de prorrogação, entregando cópia original de 
uma via das Nota de Arrematação e da Ata contra-recibo, dando plena 
e rasa quitação encerrando o trabalho do Leiloeiro. 
  
4.6. O Leiloeiro Público Oficial é o consignatário e/ou mandatário 
para operacionalizar, preparar e realizar o leilão, não tendo autoridade, 
responsabilidade e nem respondendo pela transferência de 
propriedade, documentos, regularização, escrituração ou demais atos 
equivalentes, bem como, por quaisquer falta, falha ou omissão do 
Vendedor antes, durante ou após o leilão. 
  
4.7. O Leiloeiro Público Oficial está apto e autorizado a introduzir 
modificações, proceder alterações, fazer correções de eventuais erros 
ou omissões e demais atos necessários a correção, transparência e ao 
aperfeiçoamento do presente leilão 
  
4.8. Edital completo, detalhes e demais informações poderão ser 
obtidas com o Leiloeiro ou no local do leilão. 
  
4.9. Fica eleito o Fórum da Comarca deste Município, renunciando a 
qualquer outro. 
  
Terra Nova do Norte/MT, 22 de outubro de 2013 
  
Visto:  
  
MILTON JOSÉ TONIAZZO 
Prefeito Municipal 
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ELIZANGELA DE OLIVEIRA AZEVEDO SANTOS 
Presidente da CPL 
  
ANEXO I  
RELAÇÃO DOS IMÓVEIS À SEREM LEILOADOS NO 
ESTADO EM QUE SE ENCONTRAM:  
  
Lote 01 – Terreno urbano com 200 m² na Rua Rui Barbosa, Quadra 
02, Lote 02, Quarteirão “A”. Avaliação R$ 8.000,00 
Lote 02 – Terreno urbano com 200 m² na Rua Rui Barbosa, Quadra 
02, Lote 03, Quarteirão “A”. Avaliação R$ 8.000,00 
Lote 03 – Terreno urbano com 200 m² na Rua Rui Barbosa, Quadra 
02, Lote 04, Quarteirão “A”. Avaliação R$ 8.000,00 
Lote 04 – Terreno urbano com 200 m² na Rua Rui Barbosa, Quadra 
02, Lote 05, Quarteirão “A”. Avaliação R$ 8.000,00 
  
Lote 05 – Terreno urbano com 400 m² na Rua S-3, Quadra 02, Lote 
53, Quarteirão “A”. Avaliação R$ 15.000,00 
Lote 06 – Terreno urbano com 400 m² na Rua S-3, Quadra 02, Lote 
54, Quarteirão “A”. Avaliação R$ 15.000,00 
Lote 07 – Terreno urbano com 400 m² na Rua S-3, Quadra 02, Lote 
55, Quarteirão “A”. Avaliação R$ 15.000,00 
Lote 08 – Terreno urbano com 400 m² na Rua S-3, Quadra 02, Lote 
56, Quarteirão “A”. Avaliação R$ 15.000,00 
Lote 09 – Terreno urbano com 400 m² na Rua S-3, Quadra 02, Lote 
57, Quarteirão “A”. Avaliação R$ 15.000,00 
Lote 10 – Terreno urbano com 400 m² na Rua S-3, Quadra 02, Lote 
58, Quarteirão “A”. Avaliação R$ 15.000,00 
  
Lote 11 – Terreno urbano com 400 m² na Rua S-3, Quadra 02, Lote 
60, Quarteirão “A”. Avaliação R$ 16.000,00 
Lote 12 – Terreno urbano com 400 m² na Rua S-3, Quadra 02, Lote 
61, Quarteirão “A”. Avaliação R$ 16.000,00 
Lote 13 – Terreno urbano com 400 m² na Rua S-1 esquina com Rua 
Tancredo Neves, Quadra 02, Lote 62, quarteirão “A”. Avaliação R$ 
16.000,00 
  
Lote 14 – Terreno urbano com 600 m² na Rua Rui Barbosa, Qdra 10, 
Lote 05, região Caixa D´água. Avaliação R$ 7.000,00 
  
Lote 15 – Terreno urbano com 600 m² na Rua 5 de Maio, Qdra 10, 
Lote 06, região Caixa D´água. Avaliação R$ 5.000,00 
Lote 16 – Terreno urbano com 600 m² na Rua 5 de Maio, Qdra 10, 
Lote 07, região Caixa D´água. Avaliação R$ 5.000,00 
Lote 17 – Terreno urbano com 600 m² na Rua 5 de Maio, Qdra 10, 
Lote 09, região Caixa D´água. Avaliação R$ 5.000,00 
Lote 18 – Terreno urbano com 600 m² na Rua 5 de Maio, Qdra 10, 
Lote 10, região Caixa D´água. Avaliação R$ 5.000,00 
Lote 19 – Terreno urbano com 600 m² na Rua 5 de Maio, Qdra 10, 
Lote 11, região Caixa D´água. Avaliação R$ 5.000,00 
  
Lote 20 – Terreno urbano com 600 m² na Avenida Pastor Nilson 
Braga, Quadra 10, Lote 14, região Caixa D´água. Avaliação R$ 
10.000,00 
Lote 21 – Terreno urbano com 600 m² na Avenida Pastor Nilson 
Braga, Quadra 10, Lote 15, região Caixa D´água. Avaliação R$ 
10.000,00 
Lote 22 – Terreno urbano com 600 m² na Avenida Pastor Nilson 
Braga, Quadra 10, Lote 16, região Caixa D´água. Avaliação R$ 
10.000,00 
Lote 23 – Terreno urbano com 600 m² na Avenida Pastor Nilson 
Braga, Quadra 10, Lote 17, região Caixa D´água. Avaliação R$ 
10.000,00 
Lote 24 – Terreno urbano com 600 m² na Avenida Pastor Nilson 
Braga, Quadra 13, Lote 01, região Caixa D´água. Avaliação R$ 
10.000,00 
  
Lote 25–Terreno urbano com 600m² na Avenida Pastor Nilson Braga, 
Quadra 13, Lote 02, região Caixa D´água. Avaliação R$8.000,00 
  
Lote 26 – Terreno urbano com 600 m² na Rua Rui Barbosa, Quadra 
13, Lote 06, região Caixa D´água. Avaliação R$5.000,00 
Lote 27 – Terreno urbano com 600 m² na Rua Rui Barbosa, Quadra 
13, Lote 07, região Caixa D´água. Avaliação R$5.000,00 

Lote 28 – Terreno urbano com 600 m² na Rua Rui Barbosa, Quadra 
13, Lote 08, região Caixa D´água. Avaliação R$5.000,00 
Lote 29 – Terreno urbano com 600 m² na Rua 5 de Julho, Quadra 13, 
Lote 17, região Caixa D´água. Avaliação R$ 5.000,00 
Lote 30 – Terreno urbano com 600 m² na Rua 5 de Julho, Quadra 13, 
Lote 18, região Caixa D´água. Avaliação R$ 5.000,00 
Lote 31 – Terreno urbano com 600 m² na Rua 5 de Julho, Quadra 13, 
Lote 19, região Caixa D´água. Avaliação R$ 5.000,00 
Lote 32 – Terreno urbano com 600 m² na Avenida “E”, Quadra 14, 
Lote 01, região Caixa D´água. Avaliação R$ 5.000,00 
Lote 33 – Terreno urbano com 600 m² na Avenida “E”, Quadra 14, 
Lote 02, região Caixa D´água. Avaliação R$ 5.000,00 
Lote 34 – Terreno urbano com 600 m² na Avenida “E”, Quadra 14, 
Lote 04, região Caixa D´água. Avaliação R$ 5.000,00 
Lote 35 – Terreno urbano com 600 m² na Avenida “E”, Quadra 14, 
Lote 05, região Caixa D´água. Avaliação R$ 5.000,00 
  
Lote 36 – Terreno urbano com 600 m² na Avenida Pastor Nilson 
Braga, Quadra 14, Lote 25, região Caixa D´água. Avaliação R$ 
10.000,00 
  
Lote 37 – Terreno urbano com 600 m² na Rua 5 de Julho, Quadra 14, 
Lote 27, região Caixa D´água. Avaliação R$ 5.000,00 
Lote 38 – Terreno urbano com 600 m² na Rua 5 de Julho, Quadra 14, 
Lote 28, região Caixa D´água. Avaliação R$ 5.000,00 
Lote 39– Terreno urbano com 600 m² na Rua João Goulart, Quadra 
14, Lote 37, região Caixa D´água. Avaliação R$5.000,00 
Lote 40 – Terreno urbano com 600 m² na Avenida “E”, Quadra 15, 
Lote 01, região Caixa D´água. Avaliação R$ 5.000,00 
Lote 41 – Terreno urbano com 600 m² na Avenida “E”, Quadra 15, 
Lote 02, região Caixa D´água. Avaliação R$ 5.000,00 
Lote 42 – Terreno urbano com 600 m² na Avenida “E”, Quadra 15, 
Lote 03, região Caixa D´água. Avaliação R$ 5.000,00 
Lote 43 – Terreno urbano com 600 m² na Avenida “E”, Quadra 15, 
Lote 04, região Caixa D´água. Avaliação R$ 5.000,00 
Lote 44 – Terreno urbano com 600 m² na Avenida “E”, Quadra 15, 
Lote 05, região Caixa D´água. Avaliação R$ 5.000,00 
Lote 45 – Terreno urbano com 600 m² na Rua Dom Pedro I, Quadra 
15, Lote 06, região Caixa D´água. Avaliação R$5.000,00 
Lote 46 – Terreno urbano com 600 m² na Rua Dom Pedro I, Quadra 
15, Lote 07, região Caixa D´água. Avaliação R$5.000,00 
Lote 47 – Terreno urbano com 600 m² na Rua Dom Pedro I, Quadra 
15, Lote 08, região Caixa D´água. Avaliação R$5.000,00 
Lote 48 – Terreno urbano com 600 m² na Rua Dom Pedro I, Quadra 
15, Lote 09, região Caixa D´água. Avaliação R$5.000,00 
Lote 49 – Terreno urbano com 600 m² na Rua Dom Pedro I, Quadra 
15, Lote 10, região Caixa D´água. Avaliação R$5.000,00 
  
Lote50–Terreno urbano com 600 m² na Avenida Mato 
Grosso,Quadra23,Lote01,região Jardim América. Avaliação 
R$6.000,00 
Lote51–Terreno urbano com 600m²na Avenida Mato Grosso, 
Quadra23, Lote02, região Jardim América. Avaliação R$6.000,00 
Lote52–Terreno urbano com 600m² na Avenida Mato Grosso, 
Quadra23, Lote03, região Jardim América. Avaliação R$6.000,00 
Lote53–Terreno urbano com 600m² na Avenida Mato 
Grosso,Quadra23,Lote04,região Jardim América. Avaliação 
R$6.000,00 
  
Lote54–Terreno urbano com 600m² na Avenida Mato Grosso, Quadra 
23, Lote 05, região Jardim América. Avaliação R$10.000,00 
Lote 55 – Terreno urbano com 600 m² na Avenida Mato Grosso, 
Quadra 23, Lote 06, região Jardim América. Avaliação R$ 10.000,00 
Lote 56 – Terreno urbano com 600 m² na Avenida Mato Grosso, 
Quadra 23, Lote 07, região Jardim América. Avaliação R$10.000,00 
Lote 57 – Terreno urbano com 773 m² na Avenida Pastor Nilson 
Braga, Quadra 12, Lote 01, Quarteirão “B”. Avaliação R$10.000,00 
  
Lote 58 – Terreno urbano com 1.231 m² na Avenida Pastor Nilson 
Braga, Quadra 12, Lote 42, Quarteirão “B”. Avaliação R$15.000,00 
  
Lote 59 – Terreno urbano com 1.000 m² na Rua Anita Garibaldi, 
Quadra 30, Lote 03,Quarteirão “B”. Avaliação R$ 25.000,00 
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Lote 60 – Terreno urbano com 1.000 m² na Rua Anita Garibaldi, 
Quadra 30, Lote 04,Quarteirão “B”. Avaliação R$ 25.000,00 
Lote 61 – Terreno urbano com 1.000 m² na Rua Anita Garibaldi, 
Quadra 30, Lote 05,Quarteirão “B”. Avaliação R$ 25.000,00 
Lote 62 – Terreno urbano com 1.000 m² na Rua Anita Garibaldi, 
Quadra 30, Lote 06,Quarteirão “B”. Avaliação R$ 25.000,00 
  
Lote 64–Terreno Zona Industrial com 5.000 m² na Avenida Rio 
Grande do Sul, Quadra 03, Lote 08. Avaliação R$ 20.000,00 
Lote 64 – Terreno Zona Industrial com 5.000 m² na Avenida Rio 
Grande do Sul, Quadra 03, Lote 09. Avaliação R$ 20.000,00 
Lote 65 – Terreno Zona Industrial com 5.000 m² na Avenida dos 
Imigrantes, Quadra 03, Lote 12. Avaliação R$ 20.000,00 
Lote 66 – Terreno Zona Industrial com 5.000 m² na Avenida dos 
Imigrantes, Quadra 03, Lote 13. Avaliação R$ 20.000,00 
  
Lote 67 – Terreno Zona Industrial com 10.000 m² na Avenida dos 
Imigrantes, Quadra 05, Lote 19. Avaliação R$ 30.000,00 
Lote 68 – Terreno Zona Industrial com 10.000 m² na Avenida dos 
Imigrantes, Quadra 05, Lote 20. Avaliação R$ 30.000,00 
  
AVALIAÇÃO TOTAL DE 68 LOTES PARA LEILÃO ........ R$ 
706.000,00 
  
(importa a presente avaliação de 68 lotes para leilão em setecentos e 
seis mil reais) 

Publicado por: 
Elizangela de Oliveira Azevedo Santos 

Código Identificador:FE8DF2CB 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA GP N.º 425/2013 

 
DATA: 23 DE OUTUBRO DE 2013 
  

SÚMULA: REMANEJA SERVIDORES QUE 
MENCIONA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
O Sr. MILTON JOSÉ TONIAZZO, PREFEITO MUNICIPAL DE 
TERRA NOVA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO 
USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES CONFERIDAS PELA LEI N.º 128, 
DE 13 DE JULHO DE 1990, E Lei Orgânica, 05 de abril de 1990; 

  
R E S O L V E: 
  
ART. 1º – REMANEJAR  os servidores abaixo relacionados para 
exercer suas funções no DEPARTAMENTO DE ENSINO MÉDIO, 
lotados na Secretaria Municipal de Educação. 
  
NOME 

João Batista Ferreira 

Paulo Roberto Ribeiro 

  
ART. 2º – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA NOVA 
DO NORTE, EM 23 DE OUTUBRO DE 2013. 
 
REGISTRE-SE E AFIXE-SE. 
  
MILTON JOSÉ TONIAZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Sibelle Cristina Santos e Silva 

Código Identificador:D377F472 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA GP N.º 426/2013 

 
DATA: 23 DE OUTUBRO DE 2013 
  

SÚMULA: INDENIZA TERÇO DE FÉRIAS A 
SERVIDOR E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  

O Sr. MILTON JOSÉ TONIAZZO, PREFEITO MUNICIPAL DE 
TERRA NOVA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO 
USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES CONFERIDAS PELA LEI N.º 128, 
DE 13 DE JULHO DE 1990, E Lei Orgânica, 05 de abril de 1990; 
  
R E S O L V E: 
ART. 1° – Indeniza Terço de Férias a Sra. NERLI ALVES DE 
SOUZA, brasileira, portadora do RG nº 4205790-8 SSP/PR, inscrita 
no CPF sob nº. 585.605.649-34, servidora no cargo efetivo de 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS,  nomeada através da portaria 
GP n° 256/2002 de 21 de Maio de 2002, em conformidade com o 
disposto na Portaria GP N° 063/2013, a qual concede gozo antecipado 
de férias a servidores que menciona. 
ART. 2° – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA NOVA 
DO NORTE, EM 23 DE OUTUBRO DE 2013. 
  
REGISTRE-SE E AFIXE-SE. 
  
MILTON JOSÉ TONIAZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Sibelle Cristina Santos e Silva 

Código Identificador:BB9C113A 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA GP N.º 427/2013 

 
DATA: 23 DE OUTUBRO DE 2013 
  

SÚMULA: CONCEDE LICENÇA PRÊMIO A 
SERVIDOR E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
O Sr. MILTON JOSÉ TONIAZZO, PREFEITO MUNICIPAL DE 
TERRA NOVA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO 
USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES CONFERIDAS PELA LEI N.º 128, 
DE 13 DE JULHO DE 1990, E Lei Orgânica, 05 de abril de 1990; 

  
R E S O L V E: 
ART. 1° – Conceder Licença Prêmio com fundamento no art. 102 da 
Lei N° 128, de 13 de Julho de 1990, á Sra. ROSIMEIRE SIQUEIRA 
DA CRUZ, brasileira, portadora do RG nº 1034925-1 SSP/MT, 
inscrita no CPF sob nº. 846.849.501-82, servidora no cargo efetivo de 
PROFESSOR PÓS GRADUADO, Nomeada através da portaria GP 
N° 036/2003 de 01 de Fevereiro de 2002, lotada na Secretaria 
Municipal de Educação, referente ao período aquisitivo de 01/10/2004 
á 30/09/2009. 
ART. 2° - O período designado para gozo será do dia 07 de Outubro 
de 2013 á 04 de Janeiro de 2014, devendo a servidora retornar ao 
trabalho no primeiro dia útil após o termino do afastamento. 
ART. 3° – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA NOVA 
DO NORTE, EM 23 DE OUTUBRO DE 2013. 
  
REGISTRE-SE E AFIXE-SE. 
  
MILTON JOSÉ TONIAZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Sibelle Cristina Santos e Silva 

Código Identificador:13AC4ED5 
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 
PORTARIA GP N.º 428/2013 

 
DATA: 23 DE OUTUBRO DE 2013 
  

SÚMULA: CONCEDE ELEVAÇÃO DE NÍVEL A 
SERVIDORES QUE MENCIONA E DA OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 
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O Sr. MILTON JOSÉ TONIAZZO, PREFEITO MUNICIPAL DE 
TERRA NOVA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO 
USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES CONFERIDAS PELA LEI N.º 128, 
DE 13 DE JULHO DE 1990, E Lei Orgânica, 05 de abril de 1990; 
  
R E S O L V E: 
ART. 1° – Progredir de Nível, em conformidade com o art. 62 da Lei 
Complementar 024/2011, os servidores abaixo relacionados por terem 
preenchidos todos os requisitos necessários previstos na Lei 
Complementar 024/2011 de 17 de Agosto de 2011, para a elevação de 
Nível, conforme segue; 
 
Nome Nível Atual Nível Progredido 

Neiva Luzia de Oliveira 1 2 

Elisangela Esperandin Farto da 
Silva 

1 2 

Leoni de Souza Machado 1 2 

Marli a Luz Padilha Marcolan 1 2 

Alessandra Arbo Spinelli 1 2 

Gilson Damaceno Santos 1 2 

Lais dos Santos Caravlho Silva 1 2 

  
ART. 2° – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA NOVA 
DO NORTE, EM 23 DE OUTUBRO DE 2013. 
  
REGISTRE-SE E AFIXE-SE. 
  
MILTON JOSÉ TONIAZZO 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Sibelle Cristina Santos e Silva 

Código Identificador:CAAC0901 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

PORTARIA GP N.º 429/2013 
 
DATA: 24 DE OUTUBRO DE 2013 
  

SÚMULA: nomeia A SRA. BEATRIS DE AZEVEDO 
E da outras providências. 

  
O Sr. MILTON JOSÉ TONIAZZO, PREFEITO MUNICIPAL DE 
TERRA NOVA DO NORTE, ESTADO DE MATO GROSSO, NO 
USO DE SUAS ATRIBUIÇÕES CONFERIDAS PELA LEI N.º 128, 
DE 13 DE JULHO DE 1990, E Lei Orgânica, 05 de abril de 1990; 
  
R E S O L V E: 
ART. 1° –Nomear a Sra. BEATRIS DE AZEVEDO , Brasileira, 
portadora do RG N° 1905179-4 SSP/MT, inscrita no CPF sob n°. 
035.246.321-06, para o cargo em comissão de CHEFE DE 
DIVISÃO , lotada na Secretaria Municipal de Industria e Comércio. 
ART. 2° – O ato Descrito no ART. 1º, se dá em conformidade com 
ART. 11°, inciso II, da Lei nº 128 de 13 de Julho de 1990. 
ART. 3° – Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação, 
revogada as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TERRA NOVA 
DO NORTE, EM 24 DE OUTUBRO DE 2013. 
  
REGISTRE-SE E AFIXE-SE. 
  
MILTON JOSÉ TONIAZZO 
Prefeito Municipal 
  
TERMO DE POSSE Nº 429/2013 
  
Compareceu perante o Prefeito Municipal, para tomar posse no 
cargo de CHEFE DE DIVISÃO, a Senhora BEATRIS DE 
AZEVEDO, portadora da cédula de identidade RG nº 1905179-4 
SSP/MT e CPF:035.246.321-06, no dia 24 de Outubro de 2013 e 
prometeu cumprir fiel e honradamente, todos os atos necessários e 
inerentes ao cargo que ora lhe é dado posse, em conformidade com o 
art. 16 da Lei 128 de 13 de Julho de 1990. 

O presente termo de Posse é parte integrante da Portaria nº 
429/2013, que nomeou o referido empossado. 
  
MILTON JOSÉ TONIAZZO 
Prefeito Municipal 
  
BEATRIS DE AZEVEDO 
Empossado 

Publicado por: 
Sibelle Cristina Santos e Silva 

Código Identificador:D42BDC4C 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TESOURO  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
DECRETO 035/2013 ANULAÇÃO CONCURSO PUBLICO 

 
DECRETO Nº. 035, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2013. 
  

DISPÕE SOBRE A AULAÇÃO DO CONCURSO 
PÚBLICO CONFORME EDITAL Nº. 001/2013, E DÁ 
OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
O Prefeito Municipal de Tesouro, Estado de Mato Grosso, no uso das 
atribuições que lhe confere o inciso IV, do art. 36, da Lei Orgânica do 
Município e, 
Considerando a Notificação Recomendatória nº. 002/2013, sendo 
Notificante o Ministério Público do Estado de Mato Grosso, neste ato 
representado pelo Promotor de Justiça Doutor Marcelo Domingos 
Mansour, e Destinatário a Prefeitura Municipal de Tesouro, Estado de 
Mato Grosso e, ainda, com referência ao Concurso Público Edital nº. 
001/2013 e Inquérito Civil nº. 23/2013. 
  
DECRETA : 
  
Art. 1º - Fica declarada na Nulidade do Contrato Administrativo nº. 
063/2013, firmado com a empresa A. F. Rosa – ME, representada pelo 
senhor ADEMIR FRANCISCO ROSA, devidamente inscrita no 
CNPJ/MF sob o nº. 13.743.129/0001-31. 
Art. 2º - Em consequência do artigo anterior fica anulado em seu 
inteiro teor, todo o Concurso Público objeto dos Autos de Inquérito 
em epígrafe. 
Art. 3º - Que um novo Concurso Público seja realizado em tempo 
hábil. 
Art. 4º - Que os candidatos inscritos no Concurso Público, ora 
anulado, poderão, querendo, participar do Novo Concurso Público, 
quando da abertura do mesmo, desde que apresentem o devido 
Comprovante Original de Inscrição do Concurso Público anterior, ou 
seja, anulado, juntamente com um documento de identidade, no dia, 
hora e local marcados para as provas. 
§1º - Sem a devida apresentação do Comprovante de Inscrição do 
Concurso Público, ora anulado, o candidato, não poderá em hipótese 
alguma, participar do Novo Concurso Público, como condição “sine 
qua non”. 
Art. 5º - Caso o candidato não queira prestar o Novo Concurso 
Público, poderá, requerer a devolução do pagamento da inscrição, 
mediante requerimento instruído com fotocópia do Comprovante de 
Inscrição e documento de identidade, dirigido ao Chefe do Executivo, 
devidamente protocolado, indicando, se for o caso, o número da conta 
corrente do requerente, preferencialmente no Banco do Brasil S/A, ou 
qualquer outro Banco. 
§1º - Caso não tenha conta em algum outro Banco, o candidato, 
poderá, receber pessoalmente na Tesouraria da Prefeitura Municipal 
de Tesouro, ou, se preferir, nomear um procurador legalmente 
credenciado para fazê-lo. 
Art. 6º - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação, 
revogadas as disposições em contrário. 
  
Gabinete do Prefeito Municipal de Tesouro, Estado de Mato Grosso, 
em 01 de novembro de 2013. 
  
ILTON FERREIRA BARBOSA 
Prefeito Municipal 
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Publicado por: 
Ricardo Vinícius Silva Costa 

Código Identificador:75EB687A 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIÃO DO SUL  
 

CÂMARA MUNICIPAL 
CONCURSO PÚBLICO 01.2013 - EDITAL COMPLEMENTAR 

12 
 
O Presidente da Câmara Municipal de União do Sul e a Presidente da 
Comissão Examinadora do Concurso Público nº 01/2013 da Câmara 
Municipal de União do Sul, no uso de suas atribuições legais, tornam 
público o resultado final das provas Objetivas e da Prova de Títulos e 
dá outras providencias, conforme segue. 
Art. 1º. O Presidente da Câmara Municipal de União do Sul e a 
Presidente da Comissão Examinadora do Concurso Público nº 
01/2013, apresentam em anexo a relação nominal do Resultado Final 
das Provas Objetivas e Prova de Títulos dos candidatos do Concurso 
Público em referência. 
Art. 2º. Garantido o direito de recursos, o prazo de dois (2) dias úteis a 
contar da publicação deste Edital Complementar nº 12. 
Art. 3º. Este Edital Complementar 12 do Concurso Público 01/2013, 
entra em vigor na data de sua publicação, revogam-se as disposições 
em contrário. 
  
União do Sul, 04 de novembro de 2013. 
  
SERGIO LUIZ BEVILACQUA 
Presidente da Câmara Municipal 
  
JOSELI MARIA SCAPINI BULLA  
Presidente Comissão do Concurso Público 01/2013 
  
MARILDA GISLAINE DOS SANTOS 
Membro Comissão do Concurso Público 01/2013 
  
ABIMAEL BARBOSA DE SÁ 
Membro Comissão do Concurso Público 01/2013 
  
CLODOALDO VOSNIACK 
Membro Suplente Comissão do Concurso Público 01/2013 
  
ANEXO I 
RESULTADO FINAL DO CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2013 
  
Cargo: CONTADOR 20 HORAS ENSINO SUPERIOR COMPLETO 

Classificação Nome Nota Final Situação 

1º 
JULIANI FRANCIANI GONÇALVES DUARTE DE 
GIOVANI 

63,20 Aprovado 

2º VALDECIR MARTINS DE LIMA 62,50 Classificado 

  
Cargo: ZELADOR 40 HORAS ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 

Classificação Nome Nota Final Situação 

1º JOELIA VIANA DE SOUZA 84 APROVADA 

2º LUCIANA DIAS DOS SANTOS 70 CLASSIFICADA 

3º JOANA DARK PINTO 70 CLASSIFICADA 

4º DIANE DA SILVA DAMASCENA 68 CLASSIFICADA 

5º DIENE ARQUINO XAVIER 66 CLASSIFICADA 

6º DIRCE SILVANA REZENDE PRAZER 64 CLASSIFICADA 

7º ROZELAINE FLORES 64 CLASSIFICADA 

8º MARIA JOSE DA SILVA 52 CLASSIFICADA 

9º LUCIMAR DIAS DOS SANTOS 52 CLASSIFICADA 

10º KEILI DA CUNHA LOPES 46 DESCLASSIFICADA 

11º LUCILEUDE DA CONCEIÇÃO 44 DESCLASSIFICADA 

12º MIRIAN NUNES 40 DESCLASSIFICADA 

13º KARINA KELLY SILVÉRIO ARAÚJO 40 DESCLASSIFICADA 

  MARLENE FISCHER 0 ELIMINADA 

  EDINEIA PRADO DA CRUZ 0 ELIMINADA 

 
Publicado por: 

Erineu Diesel 
Código Identificador:45B1F450 

 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE  

 
CÂMARA MUNICIPAL 

C O M U N I C A D O 
 
O Presidente da Câmara Municipal de Várzea Grande, Estado de 
Mato Grosso, comunica à sociedade em geral que será realizada uma 
Audiência Pública requerida pelo Ver. Miguel Baracat Neto, com o 
objetivo de debater a Segurança Pública em Várzea Grande e o 
papel da Guarda Municipal nesse contexto. 
Data: 12 de novembro de 2013 
Horário: 09:00 horas 
Local: Plenário das Deliberações, Palácio Benedito Gomes, Câmara 
Municipal de Várzea Grande. 
  
Várzea Grande, 31 de outubro de 2013. 
  
VER. WALDIR BENTO DA COSTA 
Presidente  

Publicado por: 
Nirley da Silva Cavalcanti 

Código Identificador:F3D9043C 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
RETIFICAÇÃO  

 
Na Publicação do Extrato do TERMO DE CONTRATO DE 
LOCAÇÃO DE IMOVEL N°.083/2013, firmado entre os senhores 
ELDEMAR LUIZ TONIAL/ GIOVANI ROSSETTO TREVISOL e a 
PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE/MT, 
publicado no JORNAL OFICIAL DOS MUNICÍPIOS DO ESTADO 
DE MATO GROSSO (AMM-MT), em 25/10/2013, página 142, 
RETIFICA-SE: Onde se lê : TERMO DE CONTRATO DE 
LOCAÇÃO DE IMOVEL Nº 083/2013; Leia-se: TERMO DE 
CONTRATO DE LOCAÇÃO DE IMOVEL Nº 092/2013/ Onde se 
lê: Data de Assinatura: 18/10/2013; Leia-se: 04/11/2013. Signatários: 
WALACE SANTOS GUIMARÃES – Prefeito Municipal de Várzea 
Grande-MT / CELSO ALVES BARRETO ALBUQUERQUE – 
Secretário Municipal de Administração / ELDEMAR LUIZ TONIAL 
– locador/ GIOVANI ROSSETTO TREVISOL – Locador e VISTO - 
Procuradoria Geral do Município de Várzea Grande. 

Publicado por: 
Letícia Baldini da Costa 

Código Identificador:F481ECD6 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
EXTRATO DO 1º TERMO ADITIVO DE VALOR E PRAZO 

AO CONTRATO DE EMPREITADA N°.015/2012 
 
Partes Interessadas: PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA 
GRANDE/MT e a Empresa FARIA CONSTRUÇÃO CIVIL E 
CONSULTORIA LTDA EPP. Fundamentação Legal: Encontra-se 
fundamentada no Artigo 57 e no Artigo 65 alíneas “a” e “b”, § 1º da 
Lei nº.8666/93 e suas atualizações, no Termo do Contrato n.019/2012, 
na Justificativa Técnica exarada pelo Secretário Municipal de 
Infraestrutura (Sinfra). Objeto: Aditar no Contrato Original, sua 
Cláusula Terceira – Dos Preços, Do Pagamento e Do Recebimento 
dos Serviços, Cláusula Quarta – Da Dotação Orçamentária e Cláusula 
Quinta – Dos Prazos e suas Prorrogações, referente à execução e 
construção de 01 (uma) creche Padrão Proinfância, no Residencial 
Gilson de Barros em Várzea Grande. Valor Aditado: R$ 
318.060,31(trezentos e dezoito mil sessenta reais e trinta e um 
centavos). UO: Secretaria Municipal de Educação. Classificação 
Funcional Programática: 08.03.12.361.0103. Projeto Atividade: 1163. 
Natureza de Despesa: 4.4.90.51.00.00.00.102. Vigência: 240 
(duzentos e quarenta) dias. Data de Assinatura: 04/11/2013. 
Signatários: WALACE SANTOS GUIMARÃES - Prefeito Municipal 
/ JONAS SEBASTIÃO DA SILVA - Secretário Municipal de 
Educação / GONÇALO APARECIDO DE BARROS - Secretário 
Municipal de Infraestrutura - FARIA CONSTRUÇÃO CIVIL E 
CONSULTORIA LTDA – Contratada / Visto pela Procuradoria Geral 
do Município de Várzea Grande-MT. 
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Publicado por: 
Letícia Baldini da Costa 

Código Identificador:054B1790 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA  
 

CONTRATOS E LICITAÇÕES 
AVISO DE RESULTADO PREGAO PRESENCIAL 058/2013 - 

SRP 047/2013 
 
AVISO DE RESULTADO  
  
OBJETO: FUTURA E EVENTUAL CONTRATAÇÃO DE 
EMPRESA PARA PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE PODA DE 
ÁRVORES, CORTE E COLOCAÇÃO DE GRAMA EM 
CANTEIROS CENTRAIS DE AVENIDAS, PRAÇAS E 
PRÉDIOS PÚBLICOS MUNICIPAIS.  
Comunicamos que conforme Edital divulgado em meios eletrônicos 
(Diário Oficial do Tribunal de Contas de Mato Grosso (TCE), Diário 
Oficial dos Municípios Matogrossenses – AMM e Jornal Diario de 
Cuiabá) e seu Edital Completo postado no site da Prefeitura Municipal 
de Vera – MT, referente ao Pregão Presencial nº 058/2013, com 
Registro de Preços nº 047/2013, tipo menor preço por Item, cuja 
abertura se deu em 31/10/2013, sagrou-se vencedora do certame a 
empresa licitante PAULO GONÇALES 73664863968 , devidamente 
inscrita no CNPJ nº 12.681.304/0001-40 , conforme segue: 
  

Item Descrição Un. Quant. Valor 
Unitario  

1 
Serviços de poda de árvore (incluso a coleta dos galhos e 
folhas oriundos da poda). 

Uni. 
1.500 
arvores 

R$ 35,00 

2 
Serviços de corte de grama (incluso coleta da grama 
oriunda do corte). 

m² 130000 R$ 0,50 

3 
Serviços de colocação de grama (incluso o aparelhamento 
final do solo e coleta dos resíduos oriundos do serviço). 

m² 55000 R$ 4,30 

  
Vera- MT, 31 de Outubro de 2013. 
  
MARIA CILENE PEREIRA  
Pregoeira 

Publicado por: 
Joedson Amaral de Oliveira 

Código Identificador:40CFDB5F 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTÍSSIMA 
TRINDADE  

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

LEI COMPLEMENTAR Nº 048 DE 31 DE OUTUBRO DE 2013 
 

ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI 
COMPLEMENTAR N.º 039, DE 09 DE ABRIL DE 
2012, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 
  

A CÂMARA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTÍSSIMA 
TRINDADE, Estado de Mato Grosso aprova, e o Prefeito Municipal 
sanciona a seguinte Lei: 
Art. 1º - Fica alterado o Art. 36, passando a vigorar com a seguinte 
redação: 
“ ... Art. 36 - Aos servidores ou funcionários designados para 
responsabilidade junto a Comissão Permanente de Licitação e Fiscal 
de Contratos, serão atribuídas às seguintes Funções Gratificadas do 
Anexo III do Presente Plano: 
 
I – Para o Presidente da Comissão Permanente de Licitação a FG – 4; 
II – Para os demais Membros da Comissão Permanente de Licitação a 
FG – 3; 

III – Para o Fiscal de Contratos a FG – 2;” 
Art. 2º - As despesas decorrentes desta Lei serão atendidas por 
dotações orçamentárias próprias. 
Art. 3º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando 
as disposições em contrário. 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA 
SANTÍSSIMA TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS 
TRINTA E UM DIAS DO MÊS DE OUTUBRO DO ANO DE DOIS 
MIL E TREZE. 
  
ANDERSON GLAUCIO ANDRADE 
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Nalice Marques Nantes Shimizu 

Código Identificador:B3D27089 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
DESPACHO DE HOMOLOGAÇÃO – PREGÃO NO 

024/2013/PMVB SISTEMA DE REGISTRO DE PREÇOS 
(PROCESSO NO 116/2013-PMVB) 

 
Em consonância com os ditames da Lei Federal nº. 10.520/2002, do 
Decreto Estadual nº. 7.217/2006; do Decreto Municipal nº. 033/2013; 
e, subsidiariamente, no que couber pelas disposições Lei Federal nº. 
8.666/1993 RATIFICO a adjudicação proferida pelo pregoeiro e 
equipe de apoio, nomeados através do Decreto nº 089/2013 sobre o 
PREGÃO PRESENCIAL 024/2013 e HOMOLOGO seu objeto as 
empresas: SUPERSOFT TREINAMENTO EM INFORMÁTICA 
EIRELI - ME, vencedora dos itens 1, 3, 6, e 7 totalizando o valor total 
de R$ 72.358,00 (setenta e dois mil trezentos e cinqüenta e oito reais), 
GILBERTO MORALES INFORMÁTICA vencedora dos itens 4 e 5 
totalizando o valor total R$ 18.750,00 (dezoito mil setecentos e 
cinqüenta reais) e AKDD ELETRÔNICOS E PAP. COM. E REP. DE 
SERVIÇOS LTDA -ME, vencedora do item 2 totalizando o valor total 
R$ 17.990,00 (dezessete mil novecentos e noventa reais). 
  
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VILA BELA DA 
SANTÍSSIMA TRINDADE, ESTADO DE MATO GROSSO, AOS 
TRINTA E UM DIAS DO MÊS DE OUTUBRO de dois mil E 
TREZE.  
  
ANDERSON GLAUCIO ANDRADE 
Prefeito Municipal. 

Publicado por: 
Nalice Marques Nantes Shimizu 

Código Identificador:7B98B7C4 
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO Nº: 

011/2013 
 
Objeto: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS FATURAMENTO DE AIHs 
Valor: R$ 280.000,00 (duzentos e oitenta mil reais) 
Em favor de: hospital evangélico MISSÃO CRISTÃ BRASILEIRA - 
CNPJ: 03.004.504/0001-78 
Fundamento Legal: Artigo 25, caput e inciso I da Lei nº 8.666/93 e 
conforme Parecer Jurídico no respectivo Processo.  
  
Vila Bela da Ssª Trindade- MT., 04 de novembro de 2013. 
  
NALICE MARQUES NANTES SHIMIZU 
Presidente da Comissão de Licitação. 

Publicado por: 
Nalice Marques Nantes Shimizu 

Código Identificador:2C2A32C1 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAINHA  
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PREFEITURA MUNICIPAL 
ANEXO I RREO 

 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 
ORÇAMENTO FISCAL EDA SEGURIDADESOCIAL 
JANEIRO A AGOSTO 2013/BIMESTREJULHO-AGOSTO. 
  
RREO, Anexo I (LRF 52, inciso I, alíneas "a" e "b" do inciso II e §1º) LRF-Cidadão - 9.31 - 30/10/13 

RECEITAS 
PREVISÃO 

INICIAL 
ATUALIZADA 

(a) 

RECEITAS REALIZADAS 
SALDO A 

REALIZAR (a-c) No Bimestre 
(b) 

% 
(b/a) 

Jan a Ago 
2013 (c) 

% 
(c/a) 

A) RECEITAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(I) 6.194.430,43 6.090.408,49 1.024.481,89 16,82 4.499.660,70 73,88 1.590.747,79 

1.0.0.0.00.00 - RECEITAS CORRENTES 5.711.121,99 5.850.419,00 1.024.481,89 17,51 4.499.660,70 76,91 1.350.758,30 

1.1.0.0.00.00 - RECEITA TRIBUTÁRIA 224.017,80 141.363,37 11.783,14 8,34 49.809,66 35,24 91.553,71 

1.1.1.0.00.00 - Impostos 217.851,78 135.197,35 6.996,03 5,17 39.441,33 29,17 95.756,02 

1.1.2.0.00.00 - Taxas 6.166,02 6.166,02 4.787,11 77,64 10.368,33 168,15 -4.202,31 

1.1.3.0.00.00 - Contribuição De Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.2.0.0.00.00 - RECEITAS DE CONTRIBUIÇÕES 201.692,90 384.018,84 25.092,16 6,53 150.493,05 39,19 233.525,79 

1.2.1.0.00.00 - Contribuições Sociais 182.325,94 364.651,88 25.092,16 6,88 145.385,07 39,87 219.266,81 

1.2.2.0.00.00 - Contribuições Econômicas 19.366,96 19.366,96 0,00 0,00 5.107,98 26,37 14.258,98 

1.3.0.0.00.00 - RECEITA PATRIMONIAL 49.349,56 97.483,61 4.664,38 4,78 12.390,85 12,71 85.092,76 

1.3.1.0.00.00 - Receitas Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.3.2.0.00.00 - Receitas De Valores Mobiliários 1.215,51 1.215,51 1.081,29 88,96 15.079,32 1.240,58 -13.863,81 

1.3.3.0.00.00 - Receita De Concessões E Permissões 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.3.9.0.00.00 - Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.0.0.00.00 - RECEITA AGROPECUÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.1.0.00.00 - Receita Da Produção Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.2.0.00.00 - Receita Da Produção Animal E Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.4.9.0.00.00 - Outras Receitas Agropecuárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.5.0.0.00.00 - RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.5.2.0.00.00 - Receita Da Indústria De Transformação 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.5.3.0.00.00 - Receita Da Indústria De Construção 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.5.9.0.00.00 - Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.6.0.0.00.00 - RECEITA DE SERVIÇOS 22.486,87 22.486,87 32.795,37 145,84 73.430,52 326,55 -50.943,65 

1.7.0.0.00.00 - TRANSFERÊNCIAS CORRENTES 5.198.962,26 5.196.531,25 947.961,40 18,24 4.195.388,33 80,73 1.001.142,92 

1.7.2.0.00.00 - Transferências Intergovernamentais 5.079.489,16 5.077.058,15 938.464,98 18,48 4.165.967,72 82,05 911.090,43 

1.7.3.0.00.00 - Transferências De Instituições Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.7.4.0.00.00 - Transferências Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.7.5.0.00.00 - Transferências De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.7.6.0.00.00 - Transferências De Convênios 119.473,10 119.473,10 9.496,42 7,95 29.420,61 24,63 90.052,49 

1.7.7.0.00.00 - Transferências para combate à fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

1.9.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 14.612,60 8.535,06 2.185,44 25,61 18.148,29 212,63 -9.613,23 

1.9.1.0.00.00 - Multas E Juros De Mora 1.580,16 1.580,16 763,62 48,33 861,57 54,52 718,59 

1.9.2.0.00.00 - Indenizações E Restituições 2.431,01 2.431,01 1.421,82 58,49 17.061,47 701,83 -14.630,46 

1.9.3.0.00.00 - Receita Da Dívida Ativa 4.523,89 4.523,89 0,00 0,00 225,25 4,98 4.298,64 

1.9.9.0.00.00 - Receitas Correntes Diversas 6.077,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.0.0.0.00.00 - RECEITAS DE CAPITAL 483.308,44 239.989,49 0,00 0,00 0,00 0,00 239.989,49 

2.1.0.0.00.00 - OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.1.1.0.00.00 - Operações De Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.1.2.0.00.00 - Operações De Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.2.0.0.00.00 - ALIENAÇÃO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.2.1.0.00.00 - Alienação De Bens Móveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.2.2.0.00.00 - Alienação De Bens Imóveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.3.0.0.00.00 - AMORTIZAÇÃO DE EMPRÉSTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.3.0.0.10.00 - Amortização De Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.0.0.00.00 - TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 483.308,44 239.989,49 0,00 0,00 0,00 0,00 239.989,49 

2.4.2.0.00.00 - Transferências Intergovernamentais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.3.0.00.00 - Transferências De Instituições Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.4.0.00.00 - Transferências Do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.5.0.00.00 - Transferências De Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.6.0.00.00 - Transferências de outras instituições públicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.4.7.0.00.00 - Transferências De Convênios 483.308,44 239.989,49 0,00 0,00 0,00 0,00 239.989,49 

2.4.8.0.00.00 - Transferências para combate à fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.0.0.00.00 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.2.0.00.00 - Integralização Do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.4.0.00.00 - Remuneração Das Disponibilidades Do Tesouro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.5.0.00.00 - Receita da dívida ativa proveniente da amortização 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.6.0.00.00 - Restituições 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2.5.9.0.00.00 - Receita De Capital Diversas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

B) RECEITAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(II) 88.731,96 177.463,92 64.843,45 36,54 210.398,74 118,56 -32.934,82 

  
SUB TOTAL DAS RECEITAS (III) = (I + II) 6.283.162,39 6.267.872,41 1.089.325,34 17,38 4.710.059,44 75,15 1.557.812,97 

OPERAÇÕES DE CRÉDITO/REFINANCIAMENTO(IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Operações de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Operações de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SUB TOTAL COM REFINANCIAMENTO(V) = (III+IV) 6.283.162,39 6.267.872,41 1.089.325,34 17,38 4.710.059,44 75,15 1.557.812,97 

DÉFICIT(VI) - - - - - - - 

TOTAL(VII) = (V+VI) 6.283.162,39 6.267.872,41 1.089.325,34 17,38 4.710.059,44 75,15 1.557.812,97 

SALDOS DE EXERCÍCIOS ANTERIORES - - - - 7.416.772,67 - - 
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C) DESPESAS (EXCETO INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (VIII) 5.947.827,93 511.622,73 6.459.450,66 1.227.745,54 5.026.965,84 1.556.430,41 4.513.531,13 69,87 1.945.919,53 

DESPESAS CORRENTES 5.575.879,20 490.897,28 6.066.776,48 1.129.672,54 4.736.459,32 1.462.750,48 4.288.936,47 70,70 1.777.840,01 

Pessoal e Encargos Sociais 3.077.483,06 370.210,00 3.447.693,06 640.348,76 2.537.268,38 895.368,67 2.507.904,08 72,74 939.788,98 

Juros e Encargos da Dívida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes 2.498.396,14 120.687,28 2.619.083,42 489.323,78 2.199.190,94 567.381,81 1.781.032,39 68,00 838.051,03 

DESPESAS DE CAPITAL 293.513,73 76.360,45 369.874,18 98.073,00 290.506,52 93.679,93 224.594,66 60,72 145.279,52 

Investimentos 190.997,28 -20.153,09 170.844,19 63.073,00 101.076,53 63.403,00 100.746,53 58,97 70.097,66 

Inversões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida 102.516,45 96.513,54 199.029,99 35.000,00 189.429,99 30.276,93 123.848,13 62,23 75.181,86 

RESERVA DE CONTIGÊNCIA 55.635,00 -55.635,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RESERVA DO RPPS 22.800,00 0,00 22.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22.800,00 

D) DESPESAS (INTRA-ORÇAMENTÁRIAS) (IX) 333.025,00 67.350,00 400.375,00 61.317,01 188.936,49 61.317,01 188.890,05 47,18 211.484,95 

SUB TOTAL DAS DESPESAS(X)=(VIII+IX) 6.280.852,93 578.972,73 6.859.825,66 1.289.062,55 5.215.902,33 1.617.747,42 4.702.421,18 68,55 2.157.404,48 

AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA/REFINANCIAMENTO(XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida Interna 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dívida Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dívida Mobiliária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Dívidas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XII) = (X+XI) 6.280.852,93 578.972,73 6.859.825,66 1.289.062,55 5.215.902,33 1.617.747,42 4.702.421,18 68,55 2.157.404,48 

SUPERAVIT(XIII) - - - - - - 7.638,26 - - 

TOTAL (XIV) = (XII + XIII) 6.280.852,93 578.972,73 6.859.825,66 1.289.062,55 5.215.902,33 1.617.747,42 4.710.059,44 68,66 2.149.766,22 

FONTE: 

 
Publicado por: 

Vander Lúcio Nunes de Jesus 
Código Identificador:339B513A 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

ANEXO II RREO  
 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DA EXECUÇÃO DAS DESPESAS POR FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A AGOSTO 2013/BIMESTRE JULHO-AGOSTO. 
  
LRF, Art. 52, inciso II, alínea "c" - Anexo II LRF-Cidadão - 9.31 - 30/10/13 

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO 
DOTAÇÃO 

INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(a) 

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS 
SALDO 

(a-e) No Bimestre 
(b) 

Jan a Ago 
(c) 

No Bimestre 
(d) 

Jan a Ago 
(e) 

% 
(e/total e) 

% 
(e/a) 

a) DESPESAS(EXCETO INTRA-ORÇ.)(I) 7.031.252,94 6.859.825,66 1.289.062,55 5.215.902,33 1.617.747,42 4.702.421,18 100,00 68,55 2.157.404,48 

LEGISLATIVA 862.416,12 431.208,06 51.534,15 290.420,22 59.545,87 267.755,85 5,69 62,09 163.452,21 

Ação Legislativ a 862.416,12 431.208,06 51.534,15 290.420,22 59.545,87 267.755,85 5,69 62,09 163.452,21 

JUDICIÁRIA 147.257,37 101.076,93 0,00 101.076,90 28.219,17 83.224,47 1,77 82,34 17.852,46 

Administração Financeira 147.257,37 101.076,93 0,00 101.076,90 28.219,17 83.224,47 1,77 82,34 17.852,46 

ESSENCIAL À JUSTIÇA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ADMINISTRAÇÃO 1.660.756,27 2.089.551,59 351.211,20 1.667.064,64 476.930,97 1.390.376,90 29,57 66,54 699.174,69 

Administração Geral 1.322.285,06 1.687.951,84 262.431,60 1.300.402,10 385.624,84 1.100.356,14 23,40 65,19 587.595,70 

Administração Financeira 327.696,21 397.009,75 88.779,60 362.272,54 91.306,13 285.630,76 6,07 71,95 111.378,99 

Tecnologia de Inf ormatização 1.225,00 4.390,00 0,00 4.390,00 0,00 4.390,00 0,09 100,00 0,00 

Administração de Receitas 4.350,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Comunicação Social 5.200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200,00 

DEFESA NACIONAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

SEGURANÇA PÚBLICA 1.100,00 5.300,00 0,00 5.300,00 880,00 3.470,00 0,07 65,47 1.830,00 

Policiamento 1.100,00 5.300,00 0,00 5.300,00 880,00 3.470,00 0,07 65,47 1.830,00 

RELAÇÕES EXTERIORES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ASSISTÊNCIA SOCIAL 235.547,54 325.756,39 67.828,43 252.502,28 91.000,87 243.886,29 5,19 74,87 81.870,10 

Administração Geral 2.730,00 13.430,00 2.474,99 10.978,64 5.891,14 10.978,64 0,23 81,75 2.451,36 

Assistência à Criança e ao Adolescente 3.465,00 3.361,19 0,00 306,03 0,00 306,03 0,01 9,10 3.055,16 

Assistência Comunitária 229.352,54 308.965,20 65.353,44 241.217,61 85.109,73 232.601,62 4,95 75,28 76.363,58 

PREVIDÊNCIA SOCIAL 638.383,90 319.191,95 44.075,17 261.894,52 52.178,09 241.637,22 5,14 75,70 77.554,73 

Administração Financeira 638.383,90 319.191,95 44.075,17 261.894,52 52.178,09 241.637,22 5,14 75,70 77.554,73 

SAÚDE 1.175.193,13 1.527.281,87 403.732,50 1.147.478,33 396.136,27 1.018.672,10 21,66 66,70 508.609,77 

Atenção Básica 1.160.930,00 1.500.414,87 403.732,50 1.122.086,33 396.136,27 1.018.672,10 21,66 67,89 481.742,77 

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 13.138,13 25.742,00 0,00 25.392,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25.742,00 

Vigilância Epidemiológica 1.125,00 1.125,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.125,00 

TRABALHO 18.232,62 1.082,62 0,00 470,00 0,00 470,00 0,01 43,41 612,62 

Empregabilidade 12.155,08 1.005,08 0,00 470,00 0,00 470,00 0,01 46,76 535,08 

Habitação Urbana 6.077,54 77,54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 77,54 

EDUCAÇÃO 1.262.426,89 1.118.726,25 210.657,18 833.471,28 295.563,69 828.187,16 17,61 74,03 290.539,09 

Alimentação e Nutrição 15.862,02 6.862,02 0,00 805,04 0,00 805,04 0,02 11,73 6.056,98 

Ensino Fundamental 806.990,82 489.255,84 197.528,09 357.857,24 202.562,42 357.154,26 7,60 73,00 132.101,58 

Educação Inf antil 106.474,05 223.787,39 11.047,63 156.521,84 40.255,99 153.052,66 3,25 68,39 70.734,73 

Dif usão Cultural 333.100,00 398.821,00 2.081,46 318.287,16 52.745,28 317.175,20 6,74 79,53 81.645,80 

CULTURA 30.693,84 25.193,84 1.948,42 20.261,42 3.071,07 11.130,80 0,24 44,18 14.063,04 

Dif usão Cultural 30.693,84 25.193,84 1.948,42 20.261,42 3.071,07 11.130,80 0,24 44,18 14.063,04 

DIREITOS DA CIDADANIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

URBANISMO 24.310,14 58.192,97 5.200,00 48.886,67 6.422,17 48.886,67 1,04 84,01 9.306,30 

Inf ra-estrutura Urbana 24.310,14 58.192,97 5.200,00 48.886,67 6.422,17 48.886,67 1,04 84,01 9.306,30 

HABITAÇÃO 18.232,60 32,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32,60 

Habitação Urbana 18.232,60 32,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32,60 

SANEAMENTO 124.793,34 172.842,19 26.811,09 129.063,77 42.265,09 112.909,45 2,40 65,33 59.932,74 

Saneamento Básico Urbano 124.793,34 172.842,19 26.811,09 129.063,77 42.265,09 112.909,45 2,40 65,33 59.932,74 

GESTÃO AMBIENTAL 27.658,40 1.758,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.758,40 

Preserv ação e Conserv ação Ambiental 27.658,40 1.758,40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.758,40 

CIÊNCIA E TECNOLOGIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
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AGRICULTURA 6.215,00 545,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 545,00 

Abastecimento 3.590,00 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00 

Extensão Rural 2.625,00 525,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 525,00 

ORGANIZAÇÃO AGRÁRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

INDÚSTRIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

COMÉRCIO E SERVIÇOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

COMUNICAÇÕES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ENERGIA 12.155,06 5,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,06 

Energia Elétrica 12.155,06 5,06 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,06 

TRANSPORTE 730.245,72 682.079,94 126.064,41 458.012,30 165.534,16 451.814,27 9,61 66,24 230.265,67 

Transporte Rodov iário 730.245,72 682.079,94 126.064,41 458.012,30 165.534,16 451.814,27 9,61 66,24 230.265,67 

DESPORTO E LAZER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

ENCARGOS ESPECIAIS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RESERVA DE CONTINGÊNCIA 55.635,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Reserv a de Contingência 55.635,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

b) DESPESAS(INTRA-ORÇ.)(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TRANSFERÊNCIAS A CONSÓRCIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TRANSFERÊNCIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

FUNÇÃO/SUBFUNÇÃO 
DOTAÇÃO 

INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(a) 

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS 
SALDO 

(a-e) No Bimestre 
(b) 

Jan a Ago 
(c) 

No Bimestre 
(d) 

Jan a Ago 
(e) 

% 
(e/total e) 

% 
(e/a) 

TOTAL 7.031.252,94 6.859.825,66 1.289.062,55 5.215.902,33 1.617.747,42 4.702.421,18 100 68,5502 2.157.404,48 

FONTE: 

 
Publicado por: 

Vander Lúcio Nunes de Jesus 
Código Identificador:3D5EAC2C 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

ANEXO III RREO  
 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A AGOSTO 2013/BIMESTRE JULHO-AGOSTO. 
  

RREO - Anexo III (LRF, Art. 53, inciso I) 
LRF-Cidadão - 9.31 - 
30/10/13 

ESPECIFICAÇÃO 
EVOLUÇÃO DA RECEITA REALIZADA NOS ÚLTIMOS 12 MESES TOTAL 

(ÚLT. 12 
M.) 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

2013 Set/ 12 Out/ 12 Nov/ 12 Dez/ 12 Jan/ 13 Fev/ 13 Mar/ 13 Abr/ 13 Mai/ 13 Jun/ 13 Jul/ 13 Ago/ 13 

RECEITAS CORRENTES (I) 480.290,84 587.005,63 707.121,44 894.227,88 674.263,82 792.620,70 617.100,55 634.356,39 733.514,80 681.924,68 571.607,39 647.633,64 8.021.667,76 6.891.135,34 

Receitas Tributária 10.691,72 10.416,01 8.985,98 9.278,95 3.682,93 1.695,69 7.961,79 12.104,48 2.024,57 10.557,06 8.835,88 2.947,26 89.182,32 141.363,37 

Imposto Sobre Propriedade Predial 
e Territorial 

133,17 144,19 236,01 106,67 25,28 0,00 646,49 3.233,05 455,97 1.386,40 4.242,32 1.395,69 12.005,24 339,02 

Imposto Sobre Transmissão Inter 
Viv os de Bens 

0,00 0,00 0,00 5.519,99 2.640,00 0,00 0,00 0,00 1.109,20 8.322,10 0,00 149,60 17.740,89 50.720,25 

Imposto Sobre Serv iços de 
Qualquer Natureza 

5,07 5,00 5,00 10,85 5,00 5,00 5,00 40,42 34,45 38,95 44,45 43,60 242,79 2.508,61 

Outras Receitas Tributárias 10.553,48 10.266,82 8.744,97 3.641,44 1.012,65 1.690,69 7.310,30 8.831,01 424,95 809,61 4.549,11 1.358,37 59.193,40 87.795,49 

Receitas de Contribuições 1.271,79 157,45 18.969,19 5.011,13 0,00 23.751,29 26.832,38 26.500,79 22.886,56 25.429,87 24.030,40 1.061,76 175.902,61 384.018,84 

Receita Patrimonial 2.460,49 6.991,69 1.115,56 3.281,03 12.890,52 2,04 264,09 4.021,82 -5.701,00 -3.751,00 4.165,01 499,37 26.239,62 97.483,61 

Receita Agropecuária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita de Serv iços 291,00 0,00 3.014,36 3.817,00 8.757,91 10.074,50 4.762,20 5.324,75 6.435,79 5.280,00 5.945,50 26.849,87 80.552,88 22.486,87 

Transf erências Correntes 464.105,76 569.128,72 674.264,42 870.512,78 639.462,57 757.091,18 576.471,12 583.732,64 706.004,02 643.267,53 527.208,70 615.511,84 7.626.761,28 6.237.247,59 

Cota Parte do Fundo de Partic. dos 
Municípios 

288.160,56 305.895,43 413.467,93 672.140,25 432.102,78 581.348,06 335.051,68 359.575,28 516.606,79 430.652,90 312.281,60 400.978,97 5.048.262,23 4.011.170,09 

Cota Parte do ICMS 102.170,76 136.550,62 127.043,04 107.038,56 126.316,91 123.006,89 0,00 116.218,43 109.346,90 101.733,40 163.650,02 124.297,45 1.337.372,98 1.166.886,00 

Cota Parte do IPVA 592,61 269,03 62,90 268,56 0,00 4.401,20 720,54 3.270,60 3.481,06 842,72 1.537,60 2.071,82 17.518,64 9.724,05 

Transf erências de Recursos do 
FUNDEB 

20.642,29 27.926,86 26.876,34 25.043,15 17.517,22 4.903,76 32.989,00 26.595,05 27.855,04 25.022,72 0,00 27.671,29 263.042,72 352.496,81 

Outras Transf erências Correntes 52.539,54 98.486,78 106.814,21 66.022,26 63.525,66 43.431,27 207.709,90 78.073,28 48.714,23 85.015,79 49.739,48 60.492,31 960.564,71 696.970,64 

Outras Receitas Correntes 1.470,08 311,76 771,93 2.326,99 9.469,89 6,00 808,97 2.671,91 1.864,86 1.141,22 1.421,90 763,54 23.029,05 8.535,06 

DEDUÇÕES (II) 79.595,45 91.284,21 127.036,08 120.842,66 111.675,85 162.188,91 106.086,62 120.885,94 148.787,92 129.269,80 113.319,96 106.531,34 1.417.504,74 1.400.263,10 

Contribuição Plano Seg. Social do 
Serv idor 

1.123,41 0,00 18.969,19 5.011,13 0,00 23.751,29 23.336,50 24.888,69 22.886,56 25.429,87 24.030,40 1.061,76 170.488,80 364.651,88 

Serv idor 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23.751,29 23.336,50 24.888,69 22.886,56 25.429,87 24.030,40 1.061,76 145.385,07 194.480,89 

Compensação Financ. entre 
Regimes Prev idenciários 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Dedução de Receita para a 
Formação do FUNDEB 

78.472,04 91.284,21 108.066,89 115.831,53 111.675,85 138.437,62 82.750,12 95.997,25 125.901,36 103.839,93 89.289,56 105.469,58 1.247.015,94 1.035.611,22 

RECEITA CORRENTE LÍQUIDA 
(III) = (I - II) 

400.695,39 495.721,42 580.085,36 773.385,22 562.587,97 630.431,79 511.013,93 513.470,45 584.726,88 552.654,88 458.287,43 541.102,30 6.604.163,02 5.490.872,24 

FONTE: 

 
Publicado por: 

Vander Lúcio Nunes de Jesus 
Código Identificador:FDA48C64 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

ANEXO V RREO  
 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS DO REGIME PRÓPRIO DOS SERVIDORES PÚBLICOS 
ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 
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JANEIRO A AGOSTO 2013/BIMESTRE JULHO-AGOSTO. 
  
RREO - Anexo V (LRF, Art. 53, LRF-Cidadão - 9.31 - 30/10/13 

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS 
PREVISÃO 

INICIAL 
PREVISÃO 

ATUALIZADA 
RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre Jan a Ago 2013 Jan a Ago 2012 

a) RECEITAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORÇ.)(I) 0,00 230.459,99 28.675,25 142.696,60 121.144,21 

RECEITAS CORRENTES 0,00 230.459,99 28.675,25 142.696,60 121.144,21 

Receita de Contribuições 0,00 182.325,94 25.092,16 145.385,07 0,00 

Pessoal Civ il 0,00 182.325,94 25.092,16 145.385,07 0,00 

Contribuição de Serv idor Ativ o Civ il 0,00 182.325,94 25.092,16 145.385,07 0,00 

Contribuição de Serv idor Inativ o Civ il 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contribuição de Pensionista Civ il 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Contribuições Prev idenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Compensação Prev . entre o RGPS e o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Patrimonial 0,00 48.134,05 3.583,09 -2.688,47 30.492,88 

Receita Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receitas de Valores Mobiliários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas Patrimoniais 0,00 48.134,05 3.583,09 -2.688,47 30.492,88 

Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 90.651,33 

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

b) RECEITAS PREV-RPPS(INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(II) 0,00 88.731,96 62.815,80 198.446,61 15.769,63 

REPASSES PREV. PARA COBERTURA DE DÉFICIT (III) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

OUTROS APORTES AO RPPS (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS RECEITAS PREV-RPPS (V)=(I+II+III+IV) 0,00 319.191,95 91.491,05 341.143,21 136.913,84 

DESPESA PREVIDENCIÁRIAS 
DOTAÇÃO 

INICIAL 
DOTAÇÃO 

ATUALIZADA 
DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Ago 2013 Jan a Ago 2012 

c) DESPESAS PREV-RPPS(EXCETO INTRA-ORÇ)(VI) 296.391,95 296.391,95 52.178,09 241.637,22 211.518,37 

ADMINISTRAÇÃO 98.391,95 98.391,95 8.131,42 30.957,90 40.578,07 

Despesas Correntes 93.391,95 93.391,95 8.131,42 30.957,90 40.578,07 

Despesas de Capital 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 

PREVIDÊNCIA SOCIAL 198.000,00 198.000,00 44.046,67 210.679,32 170.940,30 

Pessoal Civ il 198.000,00 198.000,00 44.046,67 210.679,32 170.940,30 

Aposentadorias 142.000,00 142.000,00 27.693,39 141.582,89 130.554,92 

Pensões 40.000,00 40.000,00 12.472,24 43.179,21 37.683,44 

Outros Benef ícios Prev idenciários 16.000,00 16.000,00 3.881,04 25.917,22 2.701,94 

Outras Despesas Prev idenciárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Compensação Prev de A posen. entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Compensação Prev de Pensões entre o RPPS e o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

DESPESAS PREV-RPPS(INTRA-ORÇAMENTÁRIAS)(VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RESERVA DO RPPS(VIII) 22.800,00 22.800,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS PREV-RPPS(IX)=(VI+VII+VIII) 319.191,95 319.191,95 52.178,09 241.637,22 211.518,37 

RESULTADO PREV.(X)=(V-IX) -319.191,95 0,00 39.312,96 99.505,99 -74.604,53 

SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E 
INVESTIMENTOS DO RPPS 

3º BIM/2013 
PERÍODO REFERÊNCIA 

2012 2013 

Caixa 0,00 0,00 0,00 

Bancos Conta Movimento 0,00 17.990,21 49.479,34 

Investimentos 0,00 200.156,70 271.678,99 

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS - 
RPPS 

PREVISÃO 
INICIAL 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre Jan a Ago 2013 Jan a Ago 2012 

RECEITAS CORRENTES 0,00 88.731,96 62.815,80 204.928,01 15.769,63 

Receita de Contribuições 0,00 88.731,96 62.815,80 198.446,61 15.769,63 

Pessoal Civ il 0,00 88.731,96 56.248,26 188.544,85 15.769,63 

Contribuição Patronal de Serv idor Ativ o Civ il 0,00 88.731,96 56.248,26 188.544,85 15.769,63 

Contribuição Patronal de Serv idor Inativ o Civ il 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Contribuição Patronal de Pensionista Civ il 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Contribuições Prev idenciárias 0,00 0,00 6.567,54 9.901,76 0,00 

Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receita Imobiliárias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Receitas de Valores Mobiliários 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 6.481,40 0,00 

RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Alienação de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

RECEITAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS - 
RPPS 

PREVISÃO 
INICIAL 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre Jan a Ago 2013 Jan a Ago 2012 

TOTAL DAS RECEITAS PREV. INTRA-ORÇAMEN. 0,00 88.731,96 62.815,80 204.928,01 15.769,63 

DESPESAS PREVIDENCIÁRIAS INTRA-ORÇAMENTÁRIAS - 
RPPS 

DOTAÇÃO 
INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Ago 2013 Jan a Ago 2012 

ADMINISTRAÇÃO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL DAS DESPESAS PREV INTRA-ORÇAMENTÁRIAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

FONTE: 

 
Publicado por: 

Vander Lúcio Nunes de Jesus 
Código Identificador:31A6B7C3 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

ANEXO IX RREO  
 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ÓRGÃO 
ORÇAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 
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JANEIRO A AGOSTO 2013/BIMESTRE JULHO-AGOSTO. 
  
RREO - ANEXO IX(LRF, Art. 53, inciso V) LRF-Cidadão - 9.31 - 30/10/13 

PODER/ ÓRGÃO 

RP PROCESSADOS RP NÃO-PROCESSADOS 

Inscritos 
Cancelados Pagos A Pagar Inscritos Cancelados Pagos A Pagar Exercícios 

Anteriores 
2012 

a)RESTO PAGAR(EXCETO INTRA-ORÇ.)(I) 49.491,68 315.658,80 0,00 50.813,72 314.336,76 6.565,50 0,00 0,00 6.565,50 

EXECUTIVO 49.491,68 315.658,80 0,00 50.813,72 314.336,76 6.565,50 0,00 0,00 6.565,50 

Administração Direta 49.491,68 315.658,80 0,00 50.813,72 314.336,76 6.565,50 0,00 0,00 6.565,50 

Pessoal e Encargos Sociais 5.430,86 246.986,03 0,00 27.850,00 224.566,89 1.810,00 0,00 0,00 1.810,00 

Juros e Encargos da Dív ida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes 42.178,15 67.872,36 0,00 22.963,72 87.086,79 4.528,94 0,00 0,00 4.528,94 

Inv estimentos 1.882,67 0,00 0,00 0,00 1.882,67 0,00 0,00 0,00 0,00 

Inv ersões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dív ida 0,00 800,41 0,00 0,00 800,41 226,56 0,00 0,00 226,56 

Administração Indireta 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Juros e Encargos da Dív ida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Inv estimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Inv ersões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dív ida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Juros e Encargos da Dív ida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Outras Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Inv estimentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Inv ersões Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Amortização da Dív ida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

EXECUTIVO (Intra-Orçamentária) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Restos a Pagar Intra-Orçamentária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

LEGISLATIVO (Intra-Orçamentária) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Restos a Pagar Intra-Orçamentária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

b)RESTO PAGAR(INTRA-ORÇ.)(II) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

TOTAL (III) = (I + II) 49.491,68 315.658,80 0,00 50.813,72 314.336,76 6.565,50 0,00 0,00 6.565,50 

FONTE: 

 
Publicado por: 

Vander Lúcio Nunes de Jesus 
Código Identificador:582127DC 

 
PREFEITURA MUNICIPAL 

ANEXO X RREO  
 
RELATÓRIO RESUMIDO DA EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 
ORÇAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL 
JANEIRO A AGOSTO 2013/BIMESTRE JULHO-AGOSTO. 
  
RREO - Anexo X (Lei 9.394/96 Art. 72) LRF-Cidadão - 9.31 - 30/10/13 

RECEITAS 
PREVISÃO 

INICIAL 

PREVISÃO 
ATUALIZADA 

(a) 

RECEITAS REALIZADAS 

No Bimestre 
Jan a Ago 2013 

(b) 
% 

(b/a) 

RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (I) 5.345.638,48 5.262.984,05 1.011.495,01 4.276.444,08 81,26 

Receitas de Impostos 142.056,75 59.402,32 6.639,28 24.909,79 41,93 

Impostos 136.222,31 53.567,88 5.875,66 23.822,97 44,47 

Dív ida Ativ a dos Impostos 4.375,83 4.375,83 0,00 225,25 5,15 

Multas, Juros de Mora e Outros Enc. de Imp. da Div . Ativ a de 1.458,61 1.458,61 763,62 861,57 59,07 

Receitas de Transf erências Constitucionais e Legais 5.203.581,73 5.203.581,73 1.004.855,73 4.251.534,29 81,7 

Cota Parte do Fundo de Participação dos Municípios 3.208.936,07 3.208.936,07 571.728,87 2.696.195,81 84,02 

Transf erência Financeira do ICMS Desoneração L.C N.º 87 96 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

Cota-Parte ICMS 933.508,80 933.508,80 235.150,75 686.458,08 73,54 

Cota-Parte do IPI sobre Exportação 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

Cota-Parte ITR 12.641,28 12.641,28 34,94 1.637,85 12,96 

Cota-Parte IPVA 7.779,24 7.779,24 3.182,03 13.881,28 178,44 

Parcela das Transf erências Destinadas à Formação do FUNDEB (II) 1.040.716,34 1.040.716,34 194.759,14 853.361,27 82 

Cota-Parte IOF-OURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

RECEITAS VINCULADAS AO ENSINO (III) 467.733,01 467.733,01 42.821,66 211.595,41 45,24 

Transf erências Multigov ernamentais do FUNDEB (IV) 352.496,81 352.496,81 27.671,29 162.554,08 46,12 

Transf erências de Recursos do FUNDEB (V) 352.496,81 352.496,81 27.671,29 162.554,08 46,12 

Complementação da União ao FUNDEB 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

Transf erências de Recursos do Fundo Nacional do Desenv olv imento 36.228,29 36.228,29 6.905,81 27.348,36 75,49 

Transf . de Conv ênios Destinadas a Programas de Educação 79.007,91 79.007,91 8.244,56 21.692,97 27,46 

Receita de Operação de Crédito Destinada à Educação 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

Outras Receitas Vinculadas à Educação 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

TOTAL DAS RECEITAS (VI) = (I + III - II) 4.772.655,15 4.690.000,72 859.557,53 3.634.678,22 77,50 

  

DESPESAS COM ENSINO POR VINCULAÇÃO 
DOTAÇÃO 

INICIAL 
DOTAÇÃO 

ATUALIZADA (c) 
DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre Jan a Ago 2013(d) %(d/c) 

VINCULADAS À RECEITASRESULTANTES DE IMPOSTOS 
  

1.262.426,89 1.118.726,25 295.563,69 828.187,16 74,03 

Despesas com Ensino Fundamental (VII) 806.990,82 489.255,84 202.562,42 379.863,27 77,64 

Despesas com Educação Infatil em Creches e Pré-Escolas(VIII) 106.474,05 223.787,39 40.255,99 140.587,67 62,82 

Despesas com Outros Níveis de Ensino (IX) 348.962,02 405.683,02 52.745,28 307.736,22 75,86 

DESPESAS VINCULADAS AO FUNDEB - ENSINO BÁSICO(X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

Pagto dos Profissionais do Ensino Básico(XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0 
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Outras Despesas no Ensino Básico 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

VINCULADAS À CONTRIBUIÇÃO SOCIAL DO SALÁRIO EDUCAÇÃO 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

FINANCIADAS COM RECURSOS DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

FINANC. COM OUTROS RECURSOS VINCULADOS À EDUCAÇÃO 0,00 0,00 0,00 0,00 0 

TOTAL DAS DESPESAS COM ENSINO (XII) 1.262.426,89 1.118.726,25 295.563,69 828.187,16 74,03 

[se II>IV]= PERDA NAS TRANSFÊNCIAS DO FUNDEB (XIII) 690.807,19 

[se II < IV] = GANHO NAS TRANSFERÊNCIAS DO FUNDEB - 

  
DEDUÇÕES DA DESPESA 

PARCELA DO GANHO/COMPLEMENTAÇÃO DO FUNDEB APLICADA NO EXERCÍCIO (XIV) - 

RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO, SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA VINCULADA DE RECURSOS PRÓPRIOS (XV) 0,00 

Despesas com Ensino Fundamental (XVI) 0,00 

Despesas com Educação Infantil em Creches e Pré-Escolas 0,00 

DESPESAS VINCULADAS AO SUPERÁVIT FINANCEIRO DO GANHO/COMPLEM. DO FUNDEB DO EXERCÍCIO ANTERIOR (XVII) 0.00 

TOTAL (XVIII) 0,00 

  

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR VINCULADO AO 
ENSINO INSCRITOS EM EXERCÍCIOS ANTERIORES 

RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE 
FINANCEIRADE RECURSOS PRÓPRIOS VINCULADOS 

Inscritos em Exercícios 
Anteriores 

Cancelados em 

RP de despesas com manutenção e desenvolvimento do ensino - 0,00 

RP de despesas com Ensino Básico - - 

TOTAL DAS DESPESAS CONSIDERADAS P/ FINS LIMITE CONSTITUCIONAL (XXI)   828.187,16 

  
TABELA DE CUMPRIMENTO DOS LIMITES CONTITUCIONAIS % 

MÍNIMO DE <25% > DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS NA MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO {[XXI / I] * 100} Caput do artigo 212 da CF/88 19,37 

MÍNIMO 60% DO FUNDEB NA REMUNERAÇÀO DO MAGISTÉRIO ENSINO BÁSICO [(XI / IV) * 100] § 5º do artigo 60 do ADCT 0,00 

  

SALDO FINANCEIRO DO FUNDEB 
Em 31 de Dezembro de 2012 Jan a Ago 2013 

0.00 0.00 

  

DESPESAS COM MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 
POR SUBFUNÇÃO 

DOTAÇÃO 
INICIAL 

DOTAÇÃO 
ATUALIZADA 

(e) 

DESPESAS LIQUIDADAS 

No Bimestre 
Jan a Ago 2013 

(f) 
% 

(f/e) 

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO 15.862,02 6.862,02 0,00 805,04 11,73 

ENSINO FUNDAMENTAL 806.990,82 489.255,84 202.562,42 357.154,26 73 

EDUCAÇÃO INFANTIL 106.474,05 223.787,39 40.255,99 153.052,66 68,39 

DIFUSÃO CULTURAL 333.100,00 398.821,00 52.745,28 317.175,20 79,53 

TOTAL DAS DESPESAS 1.262.426,89 1.118.726,25 295.563,69 828.187,16 74,03 

FONTE: 

 
Publicado por: 

Vander Lúcio Nunes de Jesus 
Código Identificador:DAA9080F 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUAÇU  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
RESULTADO PREGÃO N° 051/2013 

 
Processo 100/2013 
A Prefeitura Municipal De Cotriguaçu/Mt, Torna Público O Resultado Da Licitação, Pregão N° 051/2013– Objeto: “PRESTAÇÃO DE 
SERVIÇOS PARA RETIFICAR MOTORES DOS VEÍCULOS DAS SECRETARIAS DE EDUCAÇÃO, SAÚDE E INFRA 
ESTRUTURA”, Empresa: RETIFICADORA JUINA LTDA, CNPJ: 24.748.436/0001-93Validade da Proposta 60 Dias. Menor Preço Por Item 
Conforme Descrito Abaixo. Prazo 31/12/2013. 
  

item Descrição Quant Uni Valor Unit Valor Total 

1 SERVICO DE DESMONTAGEM (ONIBUS PLACA BWL-8503) 1 UNI R$ 139,92 R$ 139,92 

2 SERVICO DE EMBUCHAR MANDRILHAR BUCHA (ONIBUS PLACA BWL-8503) 6 UNI R$ 68,20 R$ 409,20 

3 SERVICO DE ENCAMISAR CILINDRO (ONIBUS PLACA BWL-8503) 6 UNI R$ 100,00 R$ 600,00 

4 SERVICO DE ESMERILHAR E MONTAR CAB (ONIBUS PLACA BWL-8503) 12 UNI R$ 16,61 R$ 199,32 

5 SERVICO DE LAVAGEM QUIMICA (ONIBUS PLACA BWL-8503) 1 UNI R$ 189,74 R$ 189,74 

6 SERVICO DE MANDRILHAR BUCHA COMANDO (ONIBUS PLACA BWL-8503) 1 UNI R$ 360,40 R$ 360,40 

7 SERVICO DE MANDRILHAR MANCAIS (ONIBUS PLACA BWL-8503) 1 UNI R$ 548,02 R$ 548,02 

8 SERVICO DE MONTAGEM COMPLETO (ONIBUS PLACA BWL-8503) 1 UNI R$ 1.376,94 R$ 1.376,94 

9 SERVICO DE PINTURA DO MOTOR (ONIBUS PLACA BWL-8503) 1 UNI R$ 86,92 R$ 86,92 

10 SERVICO DE PLAINAR CABECOTE (ONIBUS PLACA BWL-8503) 1 UNI R$ 351,92 R$ 351,92 

11 SERVICO DE PLAINAR FACE DO BLOCO (ONIBUS PLACA BWL-8503) 1 UNI R$ 382,66 R$ 382,66 

12 SERVICO DE RETIFICAR BIELA (ONIBUS PLACA BWL-8503) 6 UNI R$ 71,20 R$ 427,20 

13 SERVICO DE RETIFICAR COMANDO (ONIBUS PLACA BWL-8503) 1 UNI R$ 219,42 R$ 219,42 

14 SERVICO DE RETIFICAR E BRUNIR CIL (ONIBUS PLACA BWL-8503) 6 UNI R$ 100,00 R$ 600,00 

15 SERVICO DE RETIFICAR E POLIR VIR (ONIBUS PLACA BWL-8503) 1 UNI R$ 624,34 R$ 624,34 

16 SERVICO DE RETIFICAR SEDES (ONIBUS PLACA BWL-8503) 12 UNI R$ 16,61 R$ 199,32 

17 SERVICO DE RETIFICAR VALVULAS (ONIBUS PLACA BWL-8503) 12 UNI R$ 16,61 R$ 199,32 

18 SERVICO DE SUBSTITUIR GUIAS DE VAL (ONIBUS PLACA BWL-8503) 12 UNI R$ 16,61 R$ 199,32 

19 SERVICO DE TIRAR MOTOR E INSTALAR (ONIBUS PLACA BWL-8503) 1 UNI R$ 836,34 R$ 836,34 

20 SERVICO DE DESMONTAGEM (ONIBUS PLACA JYP-7653) 1 UNI R$ 323,00 R$ 323,00 

21 SERVICO DE EMBUCHAR COMANDO (ONIBUS PLACA JYP-7653) 1 UNI R$ 233,00 R$ 233,00 

22 SERVICO DE EMBUCHAR E MANDRILHAR B (ONIBUS PLACA JYP-7653) 6 UNI R$ 71,20 R$ 427,20 

23 SERVICO DE ESMERILHAR E MONTAR CAB (ONIBUS PLACA JYP-7653) 12 UNI R$ 18,12 R$ 217,44 

24 SERVICO DE INSTALAR MOTOR (ONIBUS PLACA JYP-7653) 1 UNI R$ 1.537,00 R$ 1.537,00 

25 SERVICO DE LAVAGEM QUIMICA (ONIBUS PLACA JYP-7653) 1 UNI R$ 233,20 R$ 233,20 

26 SERVICO DE MANDRILHAR MANCAIS (ONIBUS PLACA JYP-7653) 1 UNI R$ 548,02 R$ 548,02 
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27 SERVICO DE MONTAGEM COMPLETO (ONIBUS PLACA JYP-7653) 1 UNI R$ 2.118,94 R$ 2.118,94 

28 SERVICO DE PINTURA DO MOTOR (ONIBUS PLACA JYP-7653) 1 UNI R$ 116,60 R$ 116,60 

29 SERVICO DE PLAINAR CABECOTE (ONIBUS PLACA JYP-7653) 6 UNI R$ 86,34 R$ 518,04 

30 SERVICO DE PLAINAR FACE DO BLOCO (ONIBUS PLACA JYP-7653) 1 UNI R$ 474,88 R$ 474,88 

31 SERVICO DE POLIR COMANDO (ONIBUS PLACA JYP-7653) 1 UNI R$ 146,28 R$ 146,28 

32 SERVICO DE RETIFICAR BIELA (ONIBUS PLACA JYP-7653) 6 UNI R$ 74,38 R$ 446,28 

33 SERVICO DE RETIFICAR E POLIR VIR (ONIBUS PLACA JYP-7653) 1 UNI R$ 687,94 R$ 687,94 

34 SERVICO DE RETIFICAR SEDE (ONIBUS PLACA JYP-7653) 12 UNI R$ 18,12 R$ 217,44 

35 SERVICO DE SUBSTITUIR GUIAS DE VAL (ONIBUS PLACA JYP-7653) 12 UNI R$ 19,44 R$ 233,28 

36 SERVICO DE DESMONTAGEM (ONIBUS PLACA BXI-7372) 1 UNI R$ 139,92 R$ 139,92 

37 SERVICO DE EMBUCHAR MANDRILHAR BUCHA (ONIBUS PLACA BXI-7372) 6 UNI R$ 69,96 R$ 419,76 

38 SERVICO DE ESMERILHAR E MONTAR CAB (ONIBUS PLACA BXI-7372) 12 UNI R$ 16,61 R$ 199,32 

39 SERVICO DE LAVAGEM QUIMICA (ONIBUS PLACA BXI-7372) 1 UNI R$ 189,74 R$ 189,74 

40 SERVICO DE MANDRILHAR MANCAIS (ONIBUS PLACA BXI-7372) 1 UNI R$ 548,02 R$ 548,02 

41 SERVICO DE MONTAGEM COMPLETO (ONIBUS PLACA BXI-7372) 1 UNI R$ 1.698,12 R$ 1.698,12 

42 SERVICO DE PINTURA DO MOTOR (ONIBUS PLACA BXI-7372) 1 UNI R$ 86,92 R$ 86,92 

43 SERVICO DE PLAINAR CABECOTE (ONIBUS PLACA BXI-7372) 1 UNI R$ 351,92 R$ 351,92 

44 SERVICO DE PLAINAR FACE DO BLOCO (ONIBUS PLACA BXI-7372) 1 UNI R$ 382,66 R$ 382,66 

45 SERVICO DE RETIFICAR BIELA (ONIBUS PLACA BXI-7372) 6 UNI R$ 73,50 R$ 441,00 

46 SERVICO DE RETIFICAR COMANDO (ONIBUS PLACA BXI-7372) 1 UNI R$ 219,42 R$ 219,42 

47 SERVICO DE RETIFICAR E BRUNIR CILINDRO (ONIBUS PLACA BXI-737 6 UNI R$ 100,00 R$ 600,00 

48 SERVICO DE RETIFICAR E POLIR VIR (ONIBUS PLACA BXI-7372) 1 UNI R$ 624,34 R$ 624,34 

49 SERVICO DE RETIFICAR SEDE (ONIBUS PLACA BXI-7372) 12 UNI R$ 16,61 R$ 199,32 

50 SERVICO DE RETIFICAR VALVULAS (ONIBUS PLACA BXI-7372) 12 UNI R$ 22,09 R$ 265,08 

51 SERVICO DE SUBSTITUIR GUIAS DE VAL (ONIBUS PLACA BXI-7372) 12 UNI R$ 16,61 R$ 199,32 

52 SERVICO DE TIRAR MOTOR E INSTALAR (ONIBUS PLACA BXI-7372) 1 UNI R$ 1.266,70 R$ 1.266,70 

53 SERVICO DE DESMONTAGEM (PA CARREGADEIRA CAT 930) 1 UNI R$ 152,64 R$ 152,64 

54 SERVICO DE EMBUCHAR COMANDO (PA CARREGADEIRA CAT 930) 1 UNI R$ 175,96 R$ 175,96 

55 SERVICO DE EMBUCHAR COMPENSADOR (PA CARREGADEIRA CAT 930) 2 UNI R$ 179,14 R$ 358,28 

56 SERVICO DE EMB MANDRILHAR BUCHA (PA CARREGADEIRA CAT 930) 4 UNI R$ 117,13 R$ 468,52 

57 SERVICO DE ESM E MONTAR CABECOTE (PA CARREGADEIRA CAT 930) 8 UNI R$ 16,43 R$ 131,44 

58 SERVICO DE LAVAGEM QUIMICA (PA CARREGADEIRA CAT 930) 1 UNI R$ 113,42 R$ 113,42 

59 SERVICO DE MANDRILHAR BUCHA COMANDO(PA CARREGADEIRA CAT 930) 1 UNI R$ 175,96 R$ 175,96 

60 SERVICO DE MANDRILHAR BUCHA DO COMPENSADOR(PA CARREGADEIRA C 2 UNI R$ 415,50 R$ 831,00 

61 SERVICO DE MANDRILHAR MANCAIS (PA CARREGADEIRA CAT 930) 1 UNI R$ 541,66 R$ 541,66 

62 SERVICO DE MONTAGEM COMPLETO (PA CARREGADEIRA CAT 930) 1 UNI R$ 2.491,00 R$ 2.491,00 

63 SERVICO DE PINTURA DO MOTOR (PA CARREGADEIRA CAT 930) 1 UNI R$ 103,88 R$ 103,88 

64 SERVICO DE PLAINAR CABECOTE (PA CARREGADEIRA CAT 930) 1 UNI R$ 336,02 R$ 336,02 

65 SERVICO DE PLAINAR FACE DO BLOCO (PA CARREGADEIRA CAT 930) 1 UNI R$ 365,70 R$ 365,70 

66 SERVICO DE POLIR COMANDO (PA CARREGADEIRA CAT 930) 1 UNI R$ 68,90 R$ 68,90 

67 SERVICO DE POLIR COMPENSADOR (PA CARREGADEIRA CAT 930) 2 UNI R$ 135,15 R$ 270,30 

68 SERVICO DE REBAIXAR ACENT DE CAMISA (PA CARREGADEIRA CAT 930 4 UNI R$ 91,43 R$ 365,72 

69 SERVICO DE RETIFICAR BIELA (PA CARREGADEIRA CAT 930) 4 UNI R$ 122,17 R$ 488,68 

70 SERVICO DE RETIFICAR E POLIR VIR (PA CARREGADEIRA CAT 930) 1 UNI R$ 265,00 R$ 265,00 

71 SERVICO DE RETIFICAR SEDE (PA CARREGADEIRA CAT 930) 8 UNI R$ 16,43 R$ 131,44 

72 SERVICO DE REVISAO BOMBA DE OLEO (PA CARREGADEIRA CAT 930) 1 UNI R$ 167,48 R$ 167,48 

73 SERVICO DE SUBSTITUIR GUIA DE VAL (PA CARREGADEIRA CAT 930) 8 UNI R$ 21,20 R$ 169,60 

74 SERVICO DE RET E BRUNIR CIL (TOYOTA BAND PLACA GWP 5202) 4 UNI R$ 129,06 R$ 516,24 

75 SERVICO DE DESMONTAGEM (TOYOTA BANDEIRANTES PLACA GWP-5202 ) 1 UNI R$ 127,20 R$ 127,20 

76 SERVICO DE EMB MAN BUCHA (TOYOTA BAND PLACA GWP-5202) 2 UNI R$ 95,93 R$ 191,86 

77 SERVICO DE ENCAMISAR CIL (TOYOTA BAND PLACA GWP-5202) 4 UNI R$ 129,06 R$ 516,24 

78 SERVICO DE ESM E MONTAR CAB (TOYOTA BAND PLACA GWP-5202) 8 UNI R$ 13,65 R$ 109,20 

79 SERVICO DE LAV QUIMICA (TOYOTA BANDEIRANTES PLACA GWP-5202) 1 UNI R$ 171,72 R$ 171,72 

80 SERVICO DE MAN BUCHA COM (TOYOTA BAND PLACA GWP-5202) 1 UNI R$ 146,28 R$ 146,28 

81 SERVICO DE MAND MANC (TOYOTA BANDEIRANTES PLACA GWP-5202) 1 UNI R$ 451,56 R$ 451,56 

82 SERVICO DE MONTAGEM COMPLETO (TOYOTA BAND PLACA GWP-5202) 1 UNI R$ 1.537,00 R$ 1.537,00 

83 SERVICO DE PINTURA DO MOTOR (TOYOTA BAND PLACA GWP-5202) 1 UNI R$ 86,92 R$ 86,92 

84 SERVICO DE PLAINAR CABECOTE (TOYOTA BAND PLACA GWP-5202) 1 UNI R$ 279,84 R$ 279,84 

85 SERVICO DE POLIR COMANDO (TOYOTA BANDEIRANTES PLACA GWP-5202 1 UNI R$ 57,24 R$ 57,24 

86 SERVICO DE RETIFICAR BIELA (TOYOTA BAND PLACA GWP-5202) 2 UNI R$ 101,76 R$ 203,52 

87 SERVICO DE RETIFICAR COMANDO (TOYOTA BAND PLACA GWP-5202) 1 UNI R$ 139,92 R$ 139,92 

88 SERVICO DE RET E POLIR VIR (TOYOTA BAND PLACA GWP-5202 ) 1 UNI R$ 206,70 R$ 206,70 

89 SERVICO DE RETIFICAR SEDE (TOYOTA BAND PLACA GWP-5202) 8 UNI R$ 13,65 R$ 109,20 

90 SERVICO DE RET VALVULAS (TOYOTA BAND PLACA GWP 5202 ) 8 UNI R$ 13,65 R$ 109,20 

91 SERVICO DE TIRAR MOTOR E INST (TOYOTA BAND PLACA GWP-5202 ) 1 UNI R$ 795,00 R$ 795,00 

92 SERVICO DE BRUNIR CILINDRO (RETROESCAVADEIRA 96) 4 UNI R$ 84,80 R$ 339,20 

93 SERVICO DE EMBUCHAR COMANDO (RETROESCAVADEIRA 96) 1 UNI R$ 99,64 R$ 99,64 

94 SERVICO DE EMBUCHAR MANDRILHAR BUCHA (RETROESCAVADEIRA 96) 3 UNI R$ 64,66 R$ 193,98 

95 SERVICO DE ENCAMISAR CILINDRO (RETROESCAVADEIRA 96) 4 UNI R$ 84,80 R$ 339,20 

96 SERVICO DE ESMERILHAR E MONTAR CABECOTE (RETRO 96) 8 UNI R$ 11,66 R$ 93,28 

97 SERVICO DE LAVAGEM QUIMICA (RETROESCAVADEIRA 96) 1 UNI R$ 114,48 R$ 114,48 

98 SERVICO DE MANDRILHAR MANCAIS (RETROESCAVADEIRA 96) 1 UNI R$ 302,10 R$ 302,10 

99 SERVICO DE MONTAGEM COMPLETO (RETROESCAVADEIRA 96) 1 UNI R$ 995,34 R$ 995,34 

100 SERVICO DE PINTURA DO MOTOR (RETROESCAVADEIRA 96) 1 UNI R$ 69,96 R$ 69,96 

101 SERVICO DE PLAINAR CABECOTE (RETROESCAVADEIRA 96) 1 UNI R$ 186,56 R$ 186,56 

102 SERVICO DE PLAINAR FACE DO BLOCO (RETROESCAVADEIRA 96) 1 UNI R$ 204,58 R$ 204,58 

103 SERVICO DE POLIR COMANDO (RETROESCAVADEIRA 96) 1 UNI R$ 38,16 R$ 38,16 

104 SERVICO DE RETIFICAR BIELA (RETROESCAVADEIRA 96) 3 UNI R$ 74,20 R$ 222,60 

105 SERVICO DE RETIFICAR SEDE (RETROESCAVADEIRA 96) 8 UNI R$ 11,66 R$ 93,28 

106 SERVICO DE RETIFICAR VALVULAS (RETROESCAVADEIRA 96) 8 UNI R$ 11,66 R$ 93,28 

107 SERVICO DE SUBSTITUIR GUIA DE VALVULAS (RETROESCAVADEIRA 96) 8 UNI R$ 11,66 R$ 93,28 

108 SERVICO DE DESMONTAGEM (S-10) 1 UNI R$ 127,00 R$ 127,00 

109 SERVICO DE EMBUCHAR MANDRILHAR BUCHA (S-10) 4 UNI R$ 26,24 R$ 104,96 

110 SERVICO DE ENCAMISAR CILINDRO (S-10) 4 UNI R$ 71,55 R$ 286,20 

111 SERVICO DE ESMERILHAR E MONTAR CABECOTE (S-10) 8 UNI R$ 7,69 R$ 61,52 

112 SERVICO DE INSTALAR MOTOR (S-10) 1 UNI R$ 449,44 R$ 449,44 

113 SERVICO DE LAVAGEM QUIMICA (S-10) 1 UNI R$ 174,90 R$ 174,90 

114 SERVICO DE MANDRILHAR MANCAIS (S-10) 1 UNI R$ 278,78 R$ 278,78 

115 SERVICO DE MONTAGEM COMPLETA (S-10) 1 UNI R$ 856,48 R$ 856,48 

116 SERVICO DE PINTURA DO MOTOR (S-10) 1 UNI R$ 84,80 R$ 84,80 
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117 SERVICO DE PLAINAR CABECOTE (S-10) 1 UNI R$ 157,94 R$ 157,94 

118 SERVICO DE PLAINAR FACE DO BLOCO (S-10) 1 UNI R$ 222,60 R$ 222,60 

119 SERVICO DE POLIR COMANDO (S-10) 1 UNI R$ 33,92 R$ 33,92 

120 SERVICO DE RETIFICAR BIELA (S-10) 4 UNI R$ 31,01 R$ 124,04 

121 SERVICO DE RETIFICAR E BRUNIR CILINDRO (S-10) 4 UNI R$ 71,55 R$ 286,20 

122 SERVICO DE RETIFICAR E POLIR VIRABREQUIM (S-10) 1 UNI R$ 232,14 R$ 232,14 

123 SERVICO DE RETIFICAR SEDE (S-10) 8 UNI R$ 9,15 R$ 73,20 

124 SERVICO DE SUBSTITUIR GUIAS DE VALVULAS (S-10) 8 UNI R$ 8,48 R$ 67,84 

125 SERVICO DE RETIFICAR E POLIR VIRABREQUIM (L-200) 1 UNI R$ 687,50 R$ 687,50 

126 SERVICO DE RETIFICAR E BRUNIR CILINDRO (L-200) 4 UNI R$ 162,71 R$ 650,84 

127 SERVICO DE ENCAMISAR CILINDRO (L-200) 4 UNI R$ 162,71 R$ 650,84 

128 SERVICO DE PLAINAR FACE DO BLOCO (L-200) 1 UNI R$ 421,88 R$ 421,88 

129 SERVICO DE MANDRILHAR MANCAIS (L-200) 1 UNI R$ 602,08 R$ 602,08 

130 SERVICO DE RETIFICAR BIELA (L-200) 4 UNI R$ 117,13 R$ 468,52 

131 SERVICO DE EMBUCHAR MANDRILHAR BUCHA (L-200) 4 UNI R$ 112,10 R$ 448,40 

132 SERVICO DE PLAINAR CABECOTE (L-200) 1 UNI R$ 369,00 R$ 369,00 

133 SERVICO DE RETIFICAR SEDE (L-200) 8 UNI R$ 47,04 R$ 376,32 

134 SERVICO DE ESMERILHAR E MONTAR CABECOTE (L-200) 8 UNI R$ 21,87 R$ 174,96 

135 SERVICO DE SUBSTITUIR GUIAS DE VALVULAS (L-200) 8 UNI R$ 20,54 R$ 164,32 

136 SERVICO DE POLIR COMANDO (L-200) 1 UNI R$ 72,08 R$ 72,08 

137 SERVICO DE MONTAGEM COMPLETA (L-200) 1 UNI R$ 1.770,20 R$ 1.770,20 

138 SERVICO DE DESMONTAGEM (L-200) 1 UNI R$ 154,76 R$ 154,76 

139 SERVICO DE LAVAGEM QUIMICA (L-200) 1 UNI R$ 208,82 R$ 208,82 

140 SERVICO DE PINTURA DO MOTOR (L-200) 1 UNI R$ 104,94 R$ 104,94 

141 SERVICO DE INSTALAR MOTOR (L-200) 1 UNI R$ 1.075,90 R$ 1.075,90 

          R$ 53.690,08 

  
Totalizando o valor R$ 53.690,08 (Cinquenta e três mil, seiscentos e noventa reais e oito centavos). 
  
Cotriguaçu 04 de Novembro de 2013 
  
ROSANGELA APARECIDA NERVIS 
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Elaine Castanha Bonavigo 

Código Identificador:1BCC04FB 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTÃ DO NORTE  

 
GABINETE DO PREFEITO 

RESUMO CONTRATO DE ESTAGIÁRIAS SETEMBRO 2013 
 
RESUMO DE CONTRATO – ESTAGIÁRIO –OUTUBRO/2013 PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE - MT 
  

Nº CONTRATO  NOME  OBJETIVO  VALOR  VIGENCIA  
CARGA  
HORÁRIA  

297/2013 JUCIMEIRE DE BARROS 
O contratado desempenha suas funções 
na condição de aprendiz e de auxiliar nas tarefas correlatas à sua 
formação universitária. 

  
R$ 678,00 

08/10/2013 
À 31/12/2013 

  
30 H. 

293/2013 KAREN VANESSA DOS SANTOS 
O contratado desempenha suas funções 
na condição de aprendiz e de auxiliar nas tarefas correlatas à sua 
formação universitária. 

  
R$ 678,00 

01/10/2013 
À 31/12/2013 

  
30 H 

296/2013 MARIA DE FATIMA VIANA 
O contratado desempenha suas funções 
na condição de aprendiz e de auxiliar nas tarefas correlatas à sua 
formação universitária. 

  
R$ 678,00 

01/10/2013 
À 31/12/2013 

  
30 H 

295/2013 
MARLIANE CRISTINA DOS 
SANTOS 

O contratado desempenha suas funções 
na condição de aprendiz e de auxiliar nas tarefas correlatas à sua 
formação universitária. 

  
R$ 678,00 

01/10/2013 
À 31/12/2013 

  
30 H 

 
Publicado por: 

Marlu Machado do Couto 
Código Identificador:ED17F4B6 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU  
 

GABINETE DO PREFEITO 
TERMO DE HOMOLOGAÇÃO  

 
REFERENTE AO PREGÃO Nº 026/2013 OBJETIVO: REGISTRO DE PREÇO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISIÇÃO DE 
COMBUSTÍVEIS PARA ATENDER A DEMANDA DAS SECRETARÍAS MUNICIPAIS, A SER RETIRADO NA BOMDA DENTRO DA 
CIDADE DE CUIABÁ – MT, com especificações e condições constantes no Termo de Referência constante do Anexo I. 
Para atender a demanda das Secretarias Municipais, eu Prefeita Municipal FAÇO SABER, que nesta data fica “HOMOLOGADO” o processo 
licitatório modalidade Pregão n° 026/2013 tendo como vencedor a empresa: 
  
  
Item 

5127 
Código 

MARMELEIRO AUTO POSTO LTDA 
Descrição do Produto/Serviço 

  
Unidade 

  
Quantidade 

Valor Unitário 
  
Valor Total 

1 135.002.006 ALCOOL / ETANOL LT 34500 1,98 68.310,00 

2 135.002.003 DIESEL LT 25000 2,58 64.500,00 

3 135.002.004 GASOLINA COMUM LT 42500 2,98 126.650,00 
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JAURU –MT, 01 de Novembro de 2013 
  
ENERCIA MONTEIRO DOS SANTOS 
Prefeita Municipal 

Publicado por: 
Gilmar Junior Ferreira 

Código Identificador:20FCF7BE 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

ATA REGISTRO DE PREÇOS 
 
ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 016/2013/PMJ 
  
PREGÃO: Nº. 026/2013/PMJ – REGISTRO DE PREÇOS 
PROCESSO: Nº. 2.721/2013/PMJ 
  
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES, contados a partir da data de sua publicação no Diário Oficial do Estado de Mato Grosso. 
Pelo presente instrumento, o Município de Jauru, Estado de Mato Grosso, através da SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E PLANEJAMENTO, 
com sede na Prefeitura Municipal, situado na Rua do Comércio, nº. 480, Centro, CNPJ: 15.023.948/0001-30 neste ato representado pela Prefeita 
Excelentíssima Senhora ENERCIA MONTEIRO DOS SANTOS , RESOLVE registrar os preços das Empresas: MARMELEIRO AUTO POSTO 
LTDA , CNPJ 05.082.661/0003-99, localizada na AVENIDA CORONEL DUARTE, Nº 985, CEP: 78020-450, CUIABÁ-MT, representada por 
FREDERICO GONÇALVES, representante, portador do RG 4727609 DGPC GO e CPF 006.395.381-18; 
  
1. DO OBJETO 
  
1.1. O presente tem como objeto registro de preços para futura e eventual aquisição de combustíveis para atender a demanda das secretarías 
municipais, a ser retirado na bomba dentro da cidade de Cuiabá – MT , dentro das normas de segurança exigidas pela lei. 
  
2. DA VIGÊNCIA  
  
2.1. A presente ATA de Registro de Preços, terá validade de 12 (doze) meses, contados a partir da sua publicação no diário oficial do Estado. 
  
3. DO GERENCIAMENTO DA PRESENTE ATA  
  
3.1. O gerenciamento deste instrumento caberá a PMJ, através do Departamento de Compras/PMJ, no seu aspecto operacional e à Coordenadoria 
Jurídica de Licitações da Prefeitura Municipal de Jauru, nas questões legais. 
  
4. DA ESPECIFICAÇÃO, DO PREÇO E QUANTITATIVO.  
  
4.1. Os preços, as quantidades, os fornecedores e a especificações dos Itens registrados nesta Ata, encontram-se indicados na tabela abaixo: 
  
  
Item 

5127 
Código 

MARMELEIRO AUTO POSTO LTDA 
Descrição do Produto/Serviço 

  
Unidade 

  
Quantidade 

Valor Unitário 
  

Valor Total 

1 135.002.006 ALCOOL / ETANOL LT 34500 1,98 68.310,00 

2 135.002.003 DIESEL LT 25000 2,58 64.500,00 

3 135.002.004 GASOLINA COMUM LT 42500 2,98 126.650,00 

  
4.2. Os valores acima poderão eventualmente sofrer revisão (aumento ou decréscimos) nas seguintes hipóteses: 
  
a) Para mais, visando restabelecer o equilíbrio econômico-financeiro inicial do contrato, na hipótese de sobrevir fatos supervenientes imprevisíveis, 
ou previsíveis, porém, de conseqüências incalculáveis, retardadores ou impeditivos da execução do ajustado, ou ainda, em caso de força maior caso 
fortuito, fato do príncipe e fato da administração, nos termos do art. 65, II, “d” e § 5º da Lei 8.666/93; 
  
b) Para menos, na hipótese do valor contratado ficar muito superior ao valor do mercado, ou, ainda, quando ocorrer o fato do príncipe previsto no 
art. 65, § 5º da Lei 8.666/93. 
  
4.3. A revisão de preços será feita com fundamento em planilhas de composição de custos e/ou preço de mercado. 
  
4.4. Nos preços supracitados estão incluídas todas as despesas relativas ao objeto contratado (tributos, seguros, encargos sociais, etc.) 

  
5. DO EMPENHO 
  
5.1. O Contrato, no caso do presente PREGÃO, será substituído pela Nota de Empenho na forma do artigo 62, “caput” e parágrafo 4º, da Lei 
8.666/93. 
  
5.2. Como condição para emissão da Nota de Empenho, o licitante vencedor deverá estar com a documentação obrigatória devidamente atualizada 
ou comprovar situação regular no Cadastro de Fornecedores Estadual, ou ainda perante a Fazenda Federal, à Seguridade Social (INSS) e ao Fundo 
de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS). 
  
5.3. Se as certidões referidas no item anterior não comprovarem a situação regular do licitante, a sessão será retomada e os demais chamados, na 
ordem de classificação, para fazê-lo nas condições de suas respectivas ofertas, observado que o (a) pregoeiro (a) examinará a aceitabilidade, quanto 
ao objeto e valor, sem prejuízo da aplicação das sanções cabíveis. 
  
5.4. O vencedor ficará obrigado a entregar os medicamentos, nas quantidades e condições contratado com o Órgão ou Entidade Adeso ao registro de 
preço, contados a partir da data de do recebimento da nota de empenho que advém desta licitação. 
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5.5. Da nota de empenho advinda da homologação e adjudicação, acima referida, constará o valor global da contratação. 
  
6. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA  
6.1. Após a homologação da licitação, retirar a Nota de Empenho no prazo de 02 (dois) dias, contados do recebimento da convocação formal; 

  
6.2. Os Combustíveis e Lubrificantes deverão serem retirados na bomba do AUTO POSTO MARMELEIRO EM CUIABÁ – MT. 
  
6.3. O prazo de entrega dos produtos será conforme as necessidades de cada Secretaria; 

  
6.4. Executar o fornecimento dentro dos padrões estabelecidos pela PMJ, de acordo com a especificação do Edital, responsabilizando-se por 
eventuais prejuízos decorrentes do descumprimento de condição estabelecida; 
  
6.5. Dispor-se a toda e qualquer fiscalização da PMJ, no tocante ao fornecimento do produto, assim como ao cumprimento das obrigações previstas 
na ATA; 

  
6.6. Prover todos os meios necessários à garantia da plena operacionalidade do fornecimento, inclusive considerados os casos de greve ou 
paralisação de qualquer natureza; 
  
6.7. A falta de quaisquer dos produtos cujo fornecimento incumbe ao detentor do preço registrado, não poderá ser alegada como motivo de força 
maior para o atraso, má execução ou inexecução dos serviços objeto deste contrato e não a eximirá das penalidades a que está sujeita pelo não 
cumprimento dos prazos e demais condições estabelecidas; 

  
6.9. Comunicar imediatamente à PMJ qualquer alteração ocorrida no endereço, conta bancária e outros julgáveis necessários para recebimento de 
correspondência; 
  
6.10. Respeitar e fazer cumprir a legislação de segurança e saúde no trabalho, previstas nas normas regulamentadoras pertinentes; 
  
6.11. Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecimento a que se obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os ônus decorrentes. Tal fiscalização dar-se-á 
independentemente da que será exercida pela PMJ; 
  
6.12. Indenizar terceiros e/ou ao Órgão, mesmo em caso de ausência ou omissão de fiscalização de sua parte, pelos danos causados por sua culpa ou 
dolo, devendo a contratada adotar todas as medidas preventivas, com fiel observância às exigências das autoridades competentes e às disposições 
legais vigentes; 
  
6.13. Emitir relatório quinzenal dos produtos entregues no período, contando data, n.º NF, Órgão/Local de Entrega, Responsável pelo recebimento e 
outras informações necessárias ao controle dos produtos entregues. 
  
6.14. O Contrato advindo do presente Registro Preços somente poderá ser celebrado a partir da autorização da Secretaria de Administração e 
Planejamento do Município; 
  
6.15. A contratada ficará obrigada a aceitar nas mesmas condições deste edital, os acréscimos ou supressões que se fizerem necessários, até 25% 
(vinte e cinco por cento) do valor do objeto adjudicado, devendo supressões acima desse limite ser resultantes de acordo entre as partes; 
  
6.15.1. Os acréscimos ou supressões até 25% serão aplicados automaticamente na ata de Registro de Preço. 
  
6.16. Toda e qualquer tipo de autuação ou ação que venha a sofre em decorrência do fornecimento em questão, bem como pelos contratos de 
trabalho de seus empregados, mesmo nos casos que envolvam eventuais decisões judiciais, eximindo o Órgão de qualquer solidariedade ou 
responsabilidade; 
  
6.17. Todos os impostos e taxas que forem devidos em decorrência das contratações do objeto do Edital correram por conta exclusiva da contratada; 
  
6.18. O Contrato advindo do presente Registro Preços somente poderá ser celebrado a partir da autorização de adesão da Secretaria de 
Administração e Planejamento; 
  
6.19. Se a licitante vencedora não apresentar situação regular no ato da feitura da “Nota de Empenho”, a sessão será retomada e as demais chamadas, 
na ordem de classificação, para nulo nas condições de suas respectivas ofertas, observado que o (a) pregoeiro (a) examinará a aceitabilidade, quanto 
ao objeto e valor, sujeitando-se o desistente às penalidades; 
  
7. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE  
  
7.1. Aderir ao registro de preços e determinar a execução do objeto quando houver garantia real da disponibilidade financeira para a quitação de seus 
débitos frente à consignatária/contratada, sob pena de ilegalidade dos atos. 
  
7.2. Emitir ordem de fornecimento estabelecendo dia, hora, quantidade, local e demais informações que achar pertinentes para o bom cumprimento 
do objeto; 
  
7.3. Proporcionar todas as facilidades indispensáveis à boa execução das obrigações contratuais, inclusive permitindo o acesso de empregados, 
prepostos ou representantes da contratada em suas dependências; 
  
7.4. Notificar a CONTRATADA e a PMJ de qualquer irregularidade encontrada no fornecimento dos produtos; 
  
7.6. Efetuar o pagamento á CONTRATADA, nas condições estabelecidas no edital; 
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7.7. Nenhum pagamento será efetuado à empresa adjudicatária, enquanto pendente de liquidação qualquer obrigação. Esse fato não será gerador de 
direito a reajustamento de preços ou a atualização monetária. 
  
7.8. Não haverá sob-hipótese alguma, pagamento antecipado. 
7.9. Caberá a PMJ promover ampla pesquisa de mercado, de forma a comprovar que os preços registrados permanecem compatíveis com os 
praticados no mercado. 
  
8. DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA  
  
8.1. As despesas decorrentes da contratação, objeto desta Licitação, correrão à conta dos ÓRGÃOS/ENTIDADES adesos ao registro de preços. 
  
9. DO PAGAMENTO 
  
9.1. O pagamento será efetuado pelo contratante em favor da contratada mediante ordem bancária a ser depositada em conta-corrente, no valor 
correspondente, data fixada, após a apresentação da nota fiscal/fatura devidamente atestado pelo Secretario da contratante. 
  
9.2. O Contratado deverá indicar no corpo da Nota Fiscal/fatura, descrição do equipamento (com detalhes), o número e nome do banco, agência e 
número da conta onde deverá ser feito o pagamento, via ordem bancária; 

  
9.2.1. Caso constatado alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas serão devolvidas ao fornecedor, para as necessárias correções, com as 
informações que motivaram sua rejeição, contando-se o prazo para pagamento da data da sua reapresentação. 
  
9.2.2. Nenhum pagamento isentará o FORNECEDOR/CONTRATADO das suas responsabilidades e obrigações, nem implicará aceitação definitiva 
do fornecimento. 
  
9.3. O Contratante não efetuará pagamento de título descontado, ou por meio de cobrança em banco, bem como, os que forem negociados com 
terceiros por intermédio da operação de “factoring”; 
  
9.4. As despesas bancárias decorrentes de transferência de valores para outras praças serão de responsabilidade do Contratado; 
  
10. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS.  
  
10.1. A presente Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada de pleno direito, nas seguintes situações: 
  
a) quando o fornecedor/consignatária não cumprir as obrigações constantes no Edital e desta Ata de Registro de Preços; 
  
b) quando o fornecedor/consignatária der causa a rescisão administrativa da Nota de Empenho decorrente deste Registro de Preços, nas hipóteses 
previstas nos incisos de I a XII, XVII e XVIII do art. 78 da Lei 8.666/93; 
  
c) em qualquer hipóteses de inexecução total ou parcial da Nota de Empenho decorrente deste Registro; 
  
d) os preços registrados se apresentarem superiores aos praticados no mercado; 
  
e) por razões de interesse público devidamente demonstradas e justificadas; 
  
f) descumprir qualquer dos itens da cláusula sexta ou sétima. 
  
10.2. Ocorrendo cancelamento do preço registrado, o Fornecedor será informado por correspondência, a qual será juntada ao processo administrativo 
da presente Ata. 
  
10.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do Fornecedor, a comunicação será feita por publicação no Diário Oficial, 
considerando-se cancelado o preço registrado a partir da última publicação. 
  
10.4. A solicitação do Fornecedor para cancelamento dos preços registrados poderá não ser aceita pela Secretaria, facultando-se a esta neste caso, a 
aplicação das penalidades previstas nesta Ata. 
  
10.5. Havendo o cancelamento do preço registrado, cessarão todas as atividades do FORNECEDOR, relativas ao fornecimento do lote. 
  
10.6. Caso a PMJ não se utilize da prerrogativa de cancelar esta Ata, a seu exclusivo critério, poderá suspender a sua execução e/ou sustar o 
pagamento das faturas, até que o FORNECEDOR cumpra integralmente a condição contratual infringida. 
  
11. DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS  
  
11.1. O descumprimento injustificado das obrigações assumidas nos termos deste edital sujeita a contratada a multas, consoante o caput e § 1º do art. 
86 da Lei no 8.666/93, incidentes sobre o valor da Nota de Empenho, na forma seguinte: 
  
11.2. Sem prejuízo das sanções cominadas no art. 87, I, III e IV, da Lei 8.666/93, pela inexecução total ou parcial do objeto adjudicado, ao 
ÓRGÃO/ENTIDADE poderá, garantida a prévia e ampla defesa, aplicar à Contratada multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado. 
  
11.3. Se a adjudicatária recusar-se a retirar a nota de empenho injustificadamente ou se não apresentar situação regular no ato da feitura da mesma, 
garantida prévia e ampla defesa, sujeita-se às seguintes penalidades: 

  
11.3.1. Multa de até 10% sobre o valor adjudicado; 
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11.3.2. Suspensão temporária de participar de licitações e impedimento de contratar com a Administração Pública, por prazo de até 02 (dois) anos, 
e/ou; 
  
11.3.3. Declaração de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administração Pública. 
11.4. A licitante, adjudicatária ou contratada que deixar de entregar ou apresentar documentação falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento 
da execução de seu objeto, não mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execução do contrato, comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude 
fiscal, garantida prévia e ampla defesa, ficará impedida de licitar e contratar com o Poder Público pelo prazo de até 05 (cinco) anos e, se for o caso, 
será descredenciado do Cadastro de Fornecedores por igual período, sem prejuízo da ação penal correspondente na forma da lei. 
  
11.5. A multa, eventualmente imposta à contratada, será automaticamente descontada da garantia do contrato. 
  
11.6. As multas previstas nesta seção não eximem a adjudicatária da reparação dos eventuais danos, perdas ou prejuízos que seu ato punível venha 
causar a PMJ. 
  
12. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
  
12.1. As partes ficam, ainda, adstritas às seguintes disposições: 
  
I Todas as alterações que se fizerem necessárias serão registradas por intermédio de lavratura de termo aditivo à presente ata de Registro de Preços. 
  
II  Vinculam-se a esta Ata, para fins de análise técnica, jurídica e decisão superior o Edital de Pregão nº. 007/2013/PMJ e seus anexos e as propostas 
das classificadas. 
  
III  É vedado caucionar ou utilizar o contrato decorrente do presente registro para qualquer operação financeira, sem prévia e expressa autorização da 
PMJ. 
  
13. DO FORO 
As partes contratantes elegem o foro de Jauru-MT como competente para dirimir quaisquer questões oriundas do presente contrato, inclusive os 
casos omissos, que não puderem ser resolvidos pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. 
  
Jauru – MT, 01 de novembro 2013. 
  
ENERCIA MONTEIRO DOS SANTOS 
Prefeita Municipal 
  
Auto Posto Marmeleiro Ltda 
FREDERICO GONÇALVES 

Publicado por: 
Gilmar Junior Ferreira 

Código Identificador:CF4B4028 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE  
 

INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE LUC AS DO RIO VERDE 
BALANCETE FINANCEIRO DE SETEMBRO/2013  

 
ADENDO II À PORTARIA SOB Nº 08 DE 04/02/1985 Exercício: 2013 Página.: 1 de 1 

ANEXO 12 - LEI Nº 4320/64   R$ 1,00 

  
R E C E I T A D E S P E S A 

TÍTULOS Previsão Execução Diferença TÍTULOS Fixação Execução Diferença 

Receitas Correntes               

Receitas de Contribuições 2.948.199,00 2.175.939,95 772.259,05         

Receita Patrimonial 5.204.168,23 914.332,64 4.289.835,59         

Outras Receitas Correntes 30.244,07 79.321,37 (49.077,30)         

Receitas Correntes Intra-Orçamentárias               

Contribuições Intra-Orçamentárias 3.696.688,21 2.761.403,77 935.284,44         

Receitas de Capital Intra-Orçamentárias               

Contribuições Intra-Orçamentárias 103.974,12 77.980,59 25.993,53         

        CREDITOS ORCAMENTARIOS E SUPLEMENTARES 11.983.273,63 2.227.990,01 9.755.283,62 

SOMAS............................. 11.983.273,63 6.008.978,32 5.974.295,31 SOMAS...................... 11.983.273,63 2.227.990,01 9.755.283,62 

DÉFICIT...................... 0,00 0,00 0,00 SUPERÁVIT................ 0,00 3.780.988,31 (3.780.988,31) 

TOTAL................ 11.983.273,63 6.008.978,32 5.974.295,31 TOTAL................... 11.983.273,63 6.008.978,32 5.974.295,31 

  
LUCAS DO RIO VERDE, 30 de setembro de 2013 
  
ANDRESSA LUCIANA FRIZZO 
Diretora Executiva 
  
ADERCIO NOGUEIRA NEPONOCENO 
Contador 
Crc Mt-007113/o-9 
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Publicado por: 
Simone Ferreira Dias Garbossa 

Código Identificador:AE85F46D 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO  
 

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANÇAS 
RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 038/2013  

 
Processo: 4773/2013 
  

Assunto: - “Contratação de um coordenador e um técnico para o Programa Nacional de Promoção do Acessuas Trabalho”. 
  
Reconheço e Ratifico, em todos os seus termos a DISPENSA DE LICITAÇÃO para a Contratação de um coordenador e um técnico para o Programa 
Nacional de Promoção do Acessuas Trabalho. No valor total contratado de R$ 3.789,82 (três mil setecentos e oitenta e nove reais e oitenta e dois 
centavos). 
  

QUANT.  UND ESPECIFICAÇÃO  PROFISSIONAIS/MÉDICOS  CPF VALOR UNIT  VALOR TOTAL  

1 1 mês e 27 dias Coordenador Renata Nunes de Morais 043.546.631-39 R$ 1.200,00 R$ 2.280,00 

1 1 mês e 27 dias Técnico Rosana Raquel Monico 031.459.581-35 R$ 800,00 R$ 1.519.82 

  
Despesa que correrá por conta das seguintes dotações orçamentárias:  
  

PROJETO/ATIVIDADE  NATUREZA DA DESPESA CÓDIGO REDUZIDO  VALOR  

2254 .3.3.9.0.36.00.00 482 R$ 3.789,82 

  
E autorizo o empenho da despesa, no valor de R$ 3.789,82 (três mil setecentos e oitenta e nove reais e oitenta e dois centavos), em favor dos 
profissionais, cujo pagamento far-se-á conforme com os serviços prestados. 
  
Tendo o processo sido submetido à apreciação da Assessoria Jurídica deste órgão. 
  
Nossa Senhora do Livramento - MT, 31 de outubro de 2013. 
  
CARLOS ROBERTO DA COSTA  
Prefeito Municipal 

Publicado por: 
Heladio Mendes de Campos Maciel 

Código Identificador:D49B6333 
 

ESTADO DE MATO GROSSO 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES  

 
SETOR DE LICITAÇÕES E CONTRATOS 

ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N° 025/2013. PREGÃO PRESENCIAL Nº. 052/2013 – REGISTRO DE PREÇOS PROCESSO 
ADMINISTRATIVO Nº. 084/2013  

 
O MUNICÍPIO DE NOVA BANDEIRANTES-MT. Pessoa jurídica de Direito Público Interno, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob nº 
33.683.822/0001-73, no ato representado pelo neste ato representado pela Prefeita Municipal, a Srª. SOLANGE SOUSA KREIDLORO , brasileira, 
casada, agente público, portadora da Cédula de Identidade - n.º 33.276.249-X SSP/SP e do CIC/CPF n. 270.723.668-30, residente e domiciliada 
nesta cidade de Nova Bandeirantes-MT, denominado neste ato CONTRATANTE , RESOLVE registrar os preços da empresa DANIEL 
TEODORO CANDIDO 60462299953, pessoa jurídica de direito privado, inscrita no CNPJ nº. 12.110.762/0001-20, com sede na Rua Piauí, n° 114, 
Centro, na cidade de Nova Bandeirantes/MT, neste ato representado pelo senhor DANIEL TEODORO CANDIDO, brasileiro, portador do RG 
4.337.663-3 SSP/PR e do CPF n° 604.622.999-53, residente e domiciliado na Rua Piauí, na cidade de Nova Bandeirantes/MT desta ata de registro de 
preços, de acordo com a classificação por elas alcançadas, atendendo as condições previstas no Instrumento Convocatório Pregão Presencial nº 
052/2013 e as constantes desta Ata de Registro de Preços, sujeitando-se as partes às normas constantes da Lei 8.666/93 e suas alterações, Lei 
10.520/02, e no que couber, e em conformidade com as disposições a seguir. 

  
1. A presente Ata tem por objeto o registro de preços para futura e eventual CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO E 
INSTALAÇÃO DE AR CONDICIONADO SPLIT E DE JANELA PARA ATENDER AS  SECRETARIAS DO MUNICÍPIO DE NOVA 
BANDEIRANTES , conforme especificações e condições constantes neste Edital e seus anexos. 
  
1.1.1. Este instrumento não obriga a Prefeitura a firmar contratações nas quantidades licitadas, podendo ocorrer licitações específicas para 
contratação do(s) objetos(s), obedecida a legislação pertinente, sendo assegurada ao detentor do registro a preferência de fornecimento, em igualdade 
de condições. 
  
2. DA VIGÊNCIA  
  
2.1. A presente Ata terá validade de 12 (doze) meses, contados a partir de sua publicação. 
  
3. DA GERÊNCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
  
3.1. O gerenciamento deste instrumento caberá à Secretaria Municipal de Planejamento, Administração e Finanças, através do Departamento de 
Compras/Licitações, no seu aspecto operacional, com apoio da Assessoria Jurídica, nos aspectos legais; 
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4. DO CONTRATADO  
  
4.1. O preço, a quantidade, o fornecedor e a especificação dos serviços registrados nesta Ata, encontram-se indicados na tabela abaixo: 
  
FORNECEDOR: DANIEL TEODORO CANDIDO 60462299953 
CNPJ: 12.110.762/0001-20 
ENDEREÇO: RUA PIAUÍ N° 114 
  
SEQ. COD DESCRIÇÃO UNIDADE  QTDE VALOR UNIT.  VALOR TOTAL  

1 330268 INST DE AR 18000 A 30000 BTUS SPLIT UNIDADE  45 500,00 22.500,00 
2 330269 INST DE AR 36000 A 60000 BTUS UNIDADE  45 1.000,00 45.000,00 
3 330280 INST DE AR 7000 A 12000 BTUS (SPLIT) UNIDADE  45 400,00 18.000,00 
4 330267 INST DE AR 7000 A 12000 BTUS JANELA UNIDADE  45 300,00 13.500,00 
5 330270 MANUTENCAO DE AR 18000 A 30000 BTUS ( SPLIT) UNIDADE  45 250,00 11.250,00 
6 330281 MANUTENCAO DE AR 18000 BTUS (JANELA ) UNIDADE  45 150,00 6.750,00 
7 330282 MANUTENCAO DE AR 7000 A 12000 BTUS ( JANELA) UNIDADE  45 120,00 5.400,00 
8 330271 MANUTENCAO DE AR 7000 A 12000 BTUS (SPLIT) UNIDADE  45 180,00 8.100,00 

9 330274 
SERV DE CARGA DE GAS DE 18000 A 30000 BTUS 
( SPLIT)  

UNIDADE  45 150,00 6.750,00 

10 330272 SERV DE CARGA DE GAS DE 18000 BTUS ( JANELA) UNIDADE  45 150,00 6.750,00 

11 330273 
SERV DE CARGA DE GAS DE 7000 A 12000 BTUS 
( JANELA)  

UNIDADE  45 100,00 4.500,00 

12 330275 SERV DE CARGA DE GAS DE 7000 A 12000 BTUS 
( SPLIT)  

UNIDADE  45 100,00 4.500,00 

13 330277 SERV DE LIMPEZA DE AR DE JANELA 18000 A 30000 BTUS (SPLIT)  UNIDADE  45 60,00 2.700,00 
14 330276 SERV DE LIMPEZA DE AR DE JANELA 18000 BTUS UNIDADE  45 60,00 2.700,00 
15 330278 SERV DE LIMPEZA DE AR DE JANELA 7000 A 12000 BTUS UNIDADE  45 50,00 2.250,00 
16 330279 SERVICO DE MAO DE OBRA DA PARTE ELETRICA  UNIDADE  45 100,00 4.500,00 

  
Valor Global R$: 165.150,00 (cento e sessenta e cinco mil cento e cinquenta reais) 
  
5. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA  
  
5.1. Executar os serviços dentro dos padrões estabelecidos pela Prefeitura Municipal, de acordo com as especificações do edital, responsabilizando-
se por eventuais prejuízos decorrentes do descumprimento das condições estabelecidas. 
5.2. Os serviços licitados deverão ser executados no local designado pela Prefeitura Municipal no prazo máximo de 05 (cinco) dias contados do 
recebimento da Ordem de Serviços, da forma como forem solicitados pelo setor competente. 
  
5.4. Prestar os esclarecimentos que forem solicitados pela Prefeitura Municipal, cujas reclamações se obriga a atender prontamente, bem como dar 
ciência imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar quando da execução dos atos de sua responsabilidade ; 
5.5. Prover todos os meios necessários à garantia da plena operacionalidade para prestação dos serviços, inclusive considerados os casos de greve ou 
paralisação de qualquer natureza; 
5.6. A má execução ou inexecução dos serviços objeto deste edital e não a eximirá das penalidades a que está sujeita pelo não cumprimento dos 
prazos e demais condições aqui estabelecidas; 
5.7. Comunicar imediatamente a Prefeitura Municipal qualquer alteração ocorrida no endereço, conta bancária e outras julgáveis necessárias para 
recebimento de correspondência; 
5.8. Respeitar e fazer cumprir a legislação de segurança e saúde no trabalho, previstas nas normas regulamentadoras pertinentes; 
5.9. Fiscalizar o perfeito cumprimento dos serviços a que se obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os ônus decorrentes. Tal fiscalização dar-se-á 
independentemente da que será exercida por esta Prefeitura; 
5.10. Indenizar terceiros e/ou à própria Prefeitura em caso de ausência ou omissão de fiscalização de sua parte, pelos danos ou prejuízos causados 
por sua culpa ou dolo, devendo a contratada adotar todas as medidas preventivas, com fiel observância às exigências das autoridades competentes e 
às disposições legais vigentes; 
5.11. A contratada ficará obrigada a aceitar, nas mesmas condições deste edital, os acréscimos ou supressões que se fizerem necessárias, até o limite 
legal de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do objeto adjudicado, devendo supressões acima desse limite ser resultantes de 
acordo entre as partes; 
5.12 Os acréscimos ou supressões até o limite legal de 25% serão aplicados automaticamente na ata de Registro de Preço. 
5.13. Executar os serviços, conforme estipulado neste edital e de acordo com a proposta apresentada; 
  
6. DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE  
  
6.1. Convocar a licitante vencedora para a retirada da Ordem de Serviço; 
6.2. Fornecer à empresa a ser contratada todas as informações e esclarecimentos que venham a ser solicitados relativamente ao objeto deste Edital; 
6.3. Efetuar o pagamento à empresa nas condições estabelecidas neste Edital; 
6.4. Notificar por escrito, à empresa contratada, toda e qualquer irregularidade constatada durante o recebimento dos materiais; 
6.5. Nenhum pagamento será efetuado à empresa detentora do registro, enquanto pendente de liquidação qualquer obrigação. Esse fato não será 
gerador de direito a reajustamento de preços ou a atualização monetária. 
6.6. Não haverá, sob hipótese alguma, pagamento antecipado. 
  
7. DO PAGAMENTO 
  
7.1. O pagamento será efetuado após a execução dos serviços, mediante apresentação da nota fiscal devidamente atestada pelas Secretarias 
responsáveis, sendo de responsabilidade do fornecedor a emissão de Nota Fiscal Eletrônica de acordo com o disposto no artigo 198-A-5-2, Inciso I 
do RICMS (Regulamento do ICMS), quando for o caso. 
  
7.2. O Contratado deverá indicar no corpo da Nota Fiscal/fatura, descrição do serviço prestado, de acordo com o especificado no Termo de 
Referência e Proposta apresentada; 
7.2.1. Caso constatado alguma irregularidade nas notas fiscais/faturas, estas serão devolvidas ao fornecedor, para as necessárias correções, com as 
informações que motivaram sua rejeição, sendo o pagamento realizado após a reapresentação das notas fiscais/faturas. 
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7.2.2. Nenhum pagamento isentará o FORNECEDOR/CONTRATADO das suas responsabilidades e obrigações, nem implicará aceitação definitiva 
do fornecimento. 
7.3. O Contratante não efetuará pagamento de título descontado, ou por meio de cobrança em banco, bem como, os que forem negociados com 
terceiros por intermédio da operação de “factoring”; 
7.4. As despesas bancárias decorrentes de transferência de valores para outras praças serão de responsabilidade do Contratado. 
  
8. DO REAJUSTAMENTO DE PREÇOS 
  
8.1. Os preços registrados manter-se-ão inalterados pelo período de vigência da presente Ata, admitida a revisão no caso de desequilíbrio da equação 
econômico-financeira inicial deste instrumento a partir de determinação estatal, cabendo-lhe no máximo o repasse do percentual determinado. 
8.2. Os preços registrados que sofrerem revisão não poderão ultrapassar os preços praticados no mercado, mantendo-se a diferença percentual 
apurada entre o valor originalmente constante da proposta e aquele vigente no mercado à época do registro. 
8.3. Caso o preço registrado seja superior à média dos preços de mercado, a PREFEITURA solicitará ao fornecedor/consignatária, mediante 
correspondência, redução do preço registrado, de forma a adequá-lo ao praticado no mercado. 
8.4. Fracassada a negociação com o primeiro colocado a PREFEITURA poderá rescindir esta ata e convocar, nos termos da legislação vigente, e 
pelo preço do 1º (primeiro) colocado, as demais empresas com preços registrados, cabendo rescisão desta ata de registro de preços e nova licitação 
em caso de fracasso na negociação. 
8.5. Será considerado compatíveis com os de mercado os preços registrados que forem iguais ou inferiores à média daqueles apurados pelo setor 
demandante, na pesquisa de estimativa de preços. 
  
9. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS.  
  
9.1. A presente Ata de Registro de Preços poderá ser cancelada de pleno direito, nas seguintes situações: 
a) quando o fornecedor/consignatária não cumprir as obrigações constantes no Edital e desta Ata de Registro de Preços; 
b) quando o fornecedor/consignatária der causa a rescisão administrativa da Ata de Registro de Preços, nas hipóteses previstas nos incisos de I a XII, 
XVII e XVIII do art. 78 da Lei 8.666/93; 
c) em qualquer hipótese de inexecução total ou parcial do objeto decorrente deste Registro de Preços; 
d) os preços registrados se apresentarem superiores aos praticados no mercado; 
e) por razões de interesse público devidamente demonstradas e justificadas; 
9.2. Ocorrendo cancelamento do preço registrado, o Fornecedor será informado por correspondência, a qual será juntada ao processo administrativo 
da presente Ata. 
  
9.3. No caso de ser ignorado, incerto ou inacessível o endereço do Fornecedor, a comunicação será feita por publicação no Diário Oficial, 
considerando-se cancelado o preço registrado a partir da última publicação. 
9.4. A solicitação do Fornecedor para cancelamento dos preços registrados poderá não ser aceita pela PREFEITURA, facultando-se a esta neste caso, 
a aplicação das penalidades previstas neste Edital. 
9.5. Havendo o cancelamento da Ata de Registro de Preços, cessarão todas as atividades do FORNECEDOR, relativas ao fornecimento do objeto. 
9.6. Caso a PREFEITURA não se utilize da prerrogativa de cancelar esta Ata, a seu exclusivo critério, poderá suspender a sua execução e/ou sustar o 
pagamento das faturas, até que o FORNECEDOR cumpra integralmente a condição contratual infringida. 
  
10. DAS PENALIDADES 
  
10.1. O atraso injustificado na execução dos serviços sujeitará a empresa, a juízo da Administração, à multa moratória de 0,5% (meio por cento) por 
dia de atraso, até o limite de 10% (dez por cento), conforme determina o artigo 86, da Lei nº 8666/93; 
10.1.1. A multa prevista neste item será descontada dos créditos que a contratada possuir com a Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes, Estado 
de Mato Grosso e poderá cumular com as demais sanções administrativas, inclusive com a multa prevista no item 10.2. b; 
10.2. Ocorrendo a inexecução total ou parcial na execução dos serviços. prevista no artigo 87 da Lei n. 8.666/93: 
a) Advertência por escrito; 
b) Multa administrativa com natureza de perdas e danos da ordem de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato; 
c) Suspensão temporária de participação em licitação e impedimento de contratar com a Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes-MT, por prazo 
não superior a 02 (dois) anos, sendo que em caso de inexecução total, sem justificativa aceita, será aplicado o limite máximo temporal previsto para 
a penalidade de 02 (dois) anos; 
d) Declaração de inidoneidade para licitar junto à Administração Pública, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punição, ou até que seja 
promovida a reabilitação perante a própria autoridade que aplicou a penalidade, de acordo com o inciso IV do artigo 87 da Lei n. 8.666/93, c/c artigo 
7º da Lei n. 10.520/2002; 
10.3. Se o Fornecedor não proceder ao recolhimento da multa no prazo de 05 (cinco) dias úteis contados da intimação por parte da Prefeitura 
Municipal de Nova Bandeirantes-MT, o respectivo valor será descontado dos créditos que a contratada possuir com esta Prefeitura e, se estes não 
forem suficientes, o valor que sobejar será encaminhado para execução pela Procuradoria da Fazenda Municipal; 
10.3.1. Em se tratando de adjudicatária que não comparecer para retirada da Ordem de Serviço, o valor da multa não recolhida será encaminhado 
para execução pela Procuradoria da Fazenda Municipal; 
10.4. Do ato que aplicar a penalidade caberá recurso, no prazo de 05 (cinco) dias úteis, a contar da ciência da intimação, podendo a Administração 
reconsiderar sua decisão ou nesse prazo encaminhá-lo devidamente informado para a apreciação e decisão superior, dentro do mesmo prazo; 
10.5. Serão publicadas no Diário Oficial do Estado de Mato Grosso as sanções administrativas previstas no item 10.2, c, d, deste edital, inclusive a 
reabilitação perante a Administração Pública. 
  
11. DAS SANÇÕES ADMINISTRATIVAS  
  
11.1. As infrações penais tipificadas na Lei 8.666/93 serão objeto de processo judicial na forma legalmente prevista, sem prejuízo das demais 
cominações aplicáveis. 
  
12. DOS RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS 
  
12.1 - As despesas decorrentes das contratações oriundas da presente ata de registro de preços correrão à conta das dotações orçamentárias citadas 
abaixo, ou das demais que possam vir a aderir à presente ata, às quais serão elencadas em momento oportuno: 
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Órgão 03 – Secretaria de Administração 

Unidade: 001– Gabinete do Secretario 

Função: 04– Administração 

Sub-Função: 122 – Administração 

Programa:0003– Programa de gestão Administrativa 

Projeto/Atividade: 2005 – Manut do gabinete do secretario 

59– Natureza da Despesa: 339039000000 – Outros serviços de terceiros pessoa Jurídica 

Valor orçamento: R$ 50.000,00 

  
Órgão 04 – Secretaria de Educação 

Unidade: 001 – Gabinete do Prefeito 

Função: 12 – Educação 

Sub-Função: 361 – Ensino Fundamental 

Programa: 0006– Programa Educando para o Futuro 

Projeto/Atividade: 2012– Manutenção com Gabinete do Secret de Educação 

104 – Natureza da Despesa: 339039000000 – Outros Serviços de Terceiros – P Jurídica 

Valor orçamento: R$ 250.000,00 

  
Órgão 05 – Secretaria de Saúde 

Unidade: 001 – Gabinete do Prefeito 

Função: 10– Saúde 

Sub-Função: 301 – Atenção Básica 

Programa: 0005– Programa de gestão de saúde Publica 

Projeto/Atividade: 2022 – Manutenção e Encargos com o gab do Sec de Saúde 

176– Natureza da Despesa: 339039000000 – Outros Serviços de Terceiros – P Jurídica 

Valor orçamento: R$ 465.000,00 

  
Órgão 09 – Secretaria de Serviço Social 

Unidade: 001 – Gabinete do Prefeito 

Função: 08 – Assistência Social 

Sub-Função: 122– Administração Geral 

Programa: 0011– Programa de Gestão das Políticas Sociais 

Projeto/Atividade: 2009 – Manutenção e Encargos com o gab do Sec de ação Social 

384– Natureza da Despesa: 339030000000 – Outros Serviços de Terceiros – P Jurídica 

Valor orçamento: R$ 60.000,00 

  
13. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 
  
13.1. As partes ficam, ainda, adstritas às seguintes disposições: 
I. todas as alterações que se fizerem necessárias serão registradas por intermédio de lavratura de termo aditivo à presente ata de Registro de Preços. 
II. Vinculam-se a esta Ata, para fins de análise técnica, jurídica e decisão superior o Edital de Pregão Presencial nº. 052/2013, seus anexos e as 
propostas das classificadas. 
III. É vedado caucionar ou utilizar o contrato decorrente do presente registro para qualquer operação financeira, sem prévia e expressa autorização 
da Prefeitura Municipal de Nova Bandeirantes-MT. 
  
14. DO FORO 
  
Fica convencionado que o Foro para dirimir quaisquer dúvidas e controvérsias oriundas do presente instrumento, é o da Comarca de Nova Monte 
Verde-MT, por mais privilegiado que outro possa ser. 
E por estarem de acordo, as partes firmam o presente contrato, em 02 (duas) vias de igual teor e forma para um só efeito legal, ficando uma via 
arquivada na sede da CONTRATANTE , na forma do art. 60 da Lei 8 666 de 21/06/93. 
  
Nova Bandeirantes-MT, 04 de novembro de 2013. 
  
Município de Nova Bandeirantes-mt 
SOLANGE SOUSA KREIDLORO 
Contratante 
  
DANIEL TEODORO CANDIDO 
60462299953 
Contratada 
  
Testemunhas 

  
Andressa Cristine Ferreira Moreira 
041.729.241-40 
  
Aline Ribeiro Cunha Lisboa 
053.720.181-51 

Publicado por: 
Andressa Cristine Ferreira Moreira 
Código Identificador:C7F7E2B0 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SÃO JOAQUIM  
 

DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES, CONTRATOS E CONVÊNIOS 
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 10/2013 
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EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS: N° 10/2013 - CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE 
PEÇAS DE REPOSIÇÃO ORIGINAIS E GENUÍNAS (NOVAS) DESTINADAS A MANUTENÇÃO PREVENTIVA E 
CORRETIVA DA FROTA DE VEÍCULOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SÃO JOAQUIM. 

  
PROCESSO DE LICITAÇÃO: Nº 47/2013 
PREGÃO PRESENCIAL: N° 37/2013 – REGISTRO DE PREÇOS 
VALIDADE: 12 (DOZE) MESES contados a partir da data de sua publicação. 
Pelo presente instrumento, a Prefeitura Municipal de Novo São Joaquim/MT, doravante denominada PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO 
SÃO JOAQUIM , neste ato representado pelo seu Prefeito Municipal Sr. LEONARDO FARIAS ZAMPA , RESOLVE registrar os preços das 
empresas C F DE JESUS FARIAS E CIA LTDA - ME , situada na Av. Oscar Zaidem de Menezes nº 2007, CNPJ nº 12.891.538/0001-12 e 
Inscrição estadual nº 13.407.070-4 – neste ato representada por seu representante legal o Sr. CLESIO FRANCISCO DE JESUS FARIAS, 
brasileiro, empresário, portador do RG nº 434.379-5/DGPC e inscrito no CPF sob nº 956.549.331-91; TRICATE COMERCIO DE PEÇAS PARA 
TRATORES LTDA - EPP , situada na Av. Miguel Sutil nº 3031, CNPJ nº 70.430.558/0001-92 e Inscrição estadual nº 13.147.105-8 – neste ato 
representada por seu representante legal o Sr. ABÍLIO SIQUEIRA MENDONÇA , brasileiro, empresário, portador do RG nº 098.206/SSP-MT e 
inscrito no CPF sob nº 201.824.901-06, nas quantidades estimadas na Seção 4.1 desta Ata de Registro de Preços. 
DO OBJETO:  REGISTRO DE PREÇO PARA CONTRATAÇÃO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE PEÇAS DE REPOSIÇÃO 
ORIGINAIS E GENUÍNAS (NOVAS) DESTINADAS A MANUTENÇÃO PREVENTIVA E CORRETIVA DA FROTA DE VEÍCULOS DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO SÃO JOAQUIM. 
  
PROMITENTE CONTRATADA – EMPRESA: C F DE JESUS FARIA S E CIA LTDA - ME  

ITEM  VEÍCULO/MÁQUINA  PLACA  MARCA  ANO/MOD.  ORIGINAIS % 
DESC. 

GENUÍNAS % 
DESC. 

VALOR MÁXIMO 
REFERÊNCIA  

01 
CAMINHONETE S-10 LTZ - FLEX (Gabinete do 
Prefeito) 

OAQ-2606 CHEVROLET 2013/2013 5,00% 5,00% 6.650,00 

02 KOMBI VW - GASOLINA (Secretaria de Educação) KDT-2216 WOLKSVAGEM 1999/1999 4,00% 4,00% 6.720,00 

03 KOMBI VW - GASOLINA (Secretaria de Educação) HBL-9622 WOLKSVAGEM 2009/2010 4,00% 4,00% 6.720,00 

04 ÔNIBUS MB 1313 - DIESEL (Secretaria de Educação) JLE-5061 MERCEDES BENZ 1986/1986 7,00% 7,00% 18.600,00 

05 ÔNIBUS MB 1620 - DIESEL (Secretaria de Educação) KCT-2122 MERCEDES BENZ 1996/1997 6,00% 6,00% 25.380,00 

06 ÔNIBUS MB 1318 - DIESEL (Secretaria de Educação) KNP5157 MERCEDES BENZ 1990/1990 7,00% 7,00% 18.600,00 

07 
ÔNIBUS VW 16180 - DIESEL (Secretaria de 
Educação) 

ICT-1481 WOLKSVAGEM 1995/1995 5,00% 5,00% 15.200,00 

08 MICRO-ÔNIBUS VW/MASCA GRAMINI - DIESEL NJW2906 WOLKSVAGEM 2010/2010 5,00% 5,00% 7.600,00 

09 
MARCOPOLO/VOLARE V-8L ESCOLAR - DIESEL 
(Secretaria de Educação) 

NJV-0592 VOLARE 2011/2011 4,00% 4,00% 7.680,00 

10 
MARCOPOLO/VOLARE V-8L ESCOLAR - DIESEL 
(Secretaria de Educação) 

NJV-1022 VOLARE 2010/2010 4,00% 4,00% 7.680,00 

11 
MARCOPOLO/VOLARE V-8L ESCOLAR - DIESEL 
(Secretaria de Educação) 

NJV-0412 VOLARE 2011/2011 4,00% 4,00% 7.680,00 

12 
MARCOPOLO/VOLARE V-8L ESCOLAR - DIESEL 
(Secretaria de Educação) 

NPH1076 VOLARE 2010/2010 4,00% 4,00% 7.680,00 

13 
ONIBUS ESCOLAR VW MODELO 15190 EOD HD 
ORE 2 - DIESEL 

OAQ-6685 WOLKSVAGEM 2013/2013 6,00% 6,00% 7.520,00 

14 
ONIBUS ESCOLAR VW MODELO 15190 ORE 3 - 
DIESEL 

  WOLKSVAGEM 2013/2013 5,00% 5,00% 7.600,00 

15 
FIAT DUCATO MC RONTANAME - DIESEL SAMU 
(Secretaria de Saúde) 

NPN-4121 FIAT 2009/2010 7,00% 7,00% 6.510,00 

16 UNO MILLE FIAT 1.0 (Secretaria de Saúde) KAU5662 FIAT 2009/2010 6,00% 6,00% 5.640,00 

17 
SAVEIRO VW – AMBULÂNCIA 1.8 - GASOLINA 
(Secretaria de Saúde) 

JZO-0141 WOLKSVAGEM 2002/2003 4,00% 4,00% 4.800,00 

18 
SAVEIRO VW – AMBULÂNCIA 1.6 (Secretaria de 
Saúde) 

JZM-9311 WOLKSVAGEM 2002/2003 4,00% 4,00% 4.800,00 

19 
CAMINHONETE S-10 FLEX CHEVROLET 147CV – 
AMBULÂNCIA (Secretaria de Saúde) 

NKL-9907 CHEVROLET 2009/2010 6,00% 6,00% 12.220,00 

20 
CAMINHONETE S-10 FLEX CHEVROLET – 
AMBULÂNCIA 2.4 - GASOLINA (Secretaria de 
Saúde) 

JZH-7152 CHEVROLET 2001/2002 5,00% 5,00% 12.350,00 

21 
SPRINTER IMP/MBENZ 310D - DIESEL (Secretaria 
de Saúde) 

JYW5518 MERCEDES BENZ 1998/1998 4,00% 4,00% 4.800,00 

22 CELTA 04 PORTAS LIF 1.0 (Secretaria de Saúde) NJS-7598 FORD 2008/2009 3,00% 3,00% 5.820,00 

23 DOBLÔ ESSENCE 1.8 FIAT (Secretaria de Saúde) OAQ-1498 FIAT 2013/2013 3,00% 3,00% 5.820,00 

24 
CAMINHONETE S-10 CHEVROLET 147CV 
(Secretaria de Ação Social) 

NJD-4692 CHEVROLET 2009/2010 3,00% 3,00% 7.760,00 

25 
UNO MILLE ECONOMY 1.0 (Secretaria de Ação 
Social) 

NJV-7045 FIAT 2010/2011 5,00% 5,00% 9.025,00 

26 
UNO MILLE ECONOMY 1.0 (Secretaria de Ação 
Social) 

OBS-9305 FIAT 2013/2013 4,00% 4,00% 4.320,00 

27 
CAMINHONETE S-10 147CV CHEVROLET 
(Secretaria de Infraestrutura) 

NJJ-5912 CHEVROLET 2010/2011 7,00% 7,00% 12.090,00 

28 
CAMINHONETE S-10 2.8 CHEVROLET - DIESEL 
(Secretaria de Infraestrutura) 

JZE-2261 CHEVROLET 2000/2000 6,00% 6,00% 12.220,00 

29 
CAMINHÃO BASCULANTE MB 1313 - DIESEL 
(Secretaria de Infraestrutura) 

JYR-6341 MERCEDES BENZ 1981/1981 7,00% 7,00% 13.740,00 

30 
CAMINHÃO BASCULANTE MB L 1318 - DIESEL 
(Secretaria de Infraestrutura) 

HOO-3733 MERCEDES BENZ 1989/1989 6,00% 6,00% 16.920,00 

31 
CAMINHÃO F-14000 HD - DIESEL (Secretaria de 
Infraestrutura) 

  FORD 1993/1993 5,00% 5,00% 3.800,00 

32 
CAMINHÃO BASCULANTE MB LS 1932 - DIESEL 
(Secretaria de Infraestrutura) 

KBS-0475 MERCEDES BENZ 1986/1986 4,00% 4,00% 6.720,00 

33 
CAMINHÃO COMPACTADOR VW 13.180 - 
DIESEL (Secretaria de Infraestrutura) 

DMR-0141 WOLKSVAGEM 2004/2004 4,00% 4,00% 9.600,00 

34 
CAMINHÃO BASCULANTE MB 1620 - DIESEL 
(Secretaria de Infraestrutura) 

JYE-9191 MERCEDES BENZ 2003/2003 6,00% 6,00% 18.800,00 

35 
CAMINHÃO BASCULANTE MB/L 162 - DIESEL 0 
(Secretaria de Infraestrutura) 

NPC-3661 MERCEDES BENZ 2009/2009 7,00% 7,00% 18.600,00 

36 
CAMINHÃO BASCULANTE MB/L 1620 - DIESEL 
(Secretaria de Infraestrutura) 

KAU-6761 MERCEDES BENZ 2009/2009 6,00% 6,00% 18.800,00 

48 TRATOR TL 85E EXITOS - DIESEL   NEW HOLAND 2008 8,00% 8,00% 10.120,00 

PROMITENTE CONTRATADA – EMPRESA: TRICATE COMERCIO D E PEÇAS PARA TRATORES LTDA - EPP 

ITEM  VEÍCULO/MÁQUINA  PLACA  MARCA  ANO/MOD.  
ORIGINAIS % 

DESC. 
GENUÍNAS % 

DESC. 
VALOR MÁXIMO 

REFERÊNCIA  

37 
PÁ CARREGADEIRA NH 12B - DIESEL (Secretaria 
de Infraestrutura) 

  NEW HOLAND 2010 9,00% 9,00% 13.650,00 
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38 PC E215.B - DIESEL (Secretaria de Infraestrutura)   NEW HOLAND 2010 8,00% 8,00% 25.760,00 

39 
RETROESCAVADEIRA RD 406 ADVANCED - 
DIESEL (Secretaria de Infraestrutura) 

  RANDON 2012/2012 8,00% 8,00% 11.120,00 

40 
MOTONIVELADORA RG 140B - DIESEL (Secretaria 
de Infraestrutura) 

  NEW HOLAND 2010 6,00% 6,00% 26.320,00 

41 
PÁ CARREGADEIRA 55C - DIESEL (Secretaria de 
Infraestrutura) 

  MICHIGAN 1993 8,00% 8,00% 21.160,00 

42 
MOTONIVELADORA 120G - DIESEL (Secretaria de 
Infraestrutura) 

  CATERPILLAR 1997/1998 6,00% 6,00% 20.680,00 

43 
MOTONIVELADORA 120H - DIESEL (Secretaria de 
Infraestrutura) 

  CATERPILLAR 2000/2001 8,00% 8,00% 20.240,00 

44 
TRATOR MASSEY FERGUNSON 265 - DIESEL 
(Secretaria de Infraestrutura) 

  MASSEY FERG. 1994 7,00% 7,00% 16.740,00 

45 
TRATOR MASSEY FERGUNSON 283 - DIESEL 
(Secretaria de Agricultura) 

  MASSEY FERG. 1994 9,00% 9,00% 17.290,00 

46 
TRATOR MASSEY FERGUNSON 292 Advanced - 
DIESEL (Secretaria de Agricultura) 

  MASSEY FERG. 2008 8,00% 8,00% 11.040,00 

47 
TRATOR MASSEY FERGUNSON 265 - DIESEL 
(Secretaria de Agricultura) 

  MASSEY FERG. 1994 9,00% 9,00% 16.380,00 

  
E por estarem de acordo, as partes firmam o presente, em 03 (três) vias de igual teor e forma para um só efeito legal, ficando uma via arquivada na 
sede da CONTRATANTE, na forma do art. 60 da Lei 8 666 de 21/06/93. 
  
Novo São Joaquim - MT, 04 de Novembro de 2013. 
  
VALBER KENEDY BARBOZA SANDES 
Pregoeiro Oficial 

Publicado por: 
Daniele Lorrani Cardoso da Silva 
Código Identificador:05770796 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO  
 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
EXTRATO DE CONTRATOS TEMPORÁRIOS - OUTUBRO- 2013  

 
EXTRATO DE CONTRATOS TEMPORÁRIOS  

OUTUBRO DE 2013 
Contrato 
Nº 

CONTRATADO OBJETO CARGO VIGENCIA ASSINAM 

350/2013 MONICA FERREIRA DA SILVA 
Prestação de serviço na função de 
prof/Sec. de Educação 

PROF EDUC BASICA - 
Educ Fis 20h 

11/10/2013 13/12/2013 
DILCEU 
ROSSATO 

SILVANA PERIN 
FACCIO 

MONICA FERREIRA DA 
SILVA 

351/2013 
ANTONIO SIMOES DE 
OLIVEIRA NETO 

Prestação de serviço na função de 
prof/Sec. de Educação 

PROF EDUC BASICA - 
Educ Fis 20h 

11/10/2013 13/12/2013 
DILCEU 
ROSSATO 

SILVANA PERIN 
FACCIO 

ANTONIO SIMOES DE 
OLIVEIRA NETO 

  
Sorriso/MT., 01 de Novembro de 2013. 

Publicado por: 
Marcelle Carolina Jacobs Costa 

Código Identificador:B9317780 

 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

EXTRATO DE DISTRATOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS - OUTUBRO-2013  
 
EXTRATO DE DISTRATOS CONTRATOS TEMPORÁRIOS  

OUTUBRO DE 2013 
Nº do Contrato DISTRATADO  OBJETO CARGO DATA DISTRATO  DISTRATANTE  

063/2013 ALMIR MATIAS DOS SANTOS Rescisão a Pedido do Servidor PROF EDUC BASICA - LIG PORT - 20H 01/10/2013 PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO-MT 

064/2013 INES MARIA FONTANA Rescisão a Pedido do Servidor PROF EDUC BASICA - PEDAGOGIA - 40HS 15/10/2013 PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO-MT 

  
Sorriso/MT., 01/11/2013 

Publicado por: 
Marcelle Carolina Jacobs Costa 

Código Identificador:C660B439 

 
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAÇÃO 

TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO 003/2013  
 
O Prefeito Municipal de Sorriso-MT, através da Comissão de Elaboração e Aplicação do Teste Seletivo Simplificado, no uso de suas atribuições, 
conferidas pela Portaria Nº 474/2013, torna público a abertura do Teste Seletivo Simplificado nº 003/2013, destinado à contratação de Professores e 
Motoristas de transporte escolar, para atendimento do Sistema Municipal de Ensino, por tempo determinado, na forma da legislação pertinente, 
mediante o disposto neste Edital. 
  
1. DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
  
1.1 O Teste Seletivo Simplificado será regido por este Edital, seus anexos, Editais Complementares e posteriores retificações caso existam e sua 
operacionalização caberá à Secretaria Municipal de Educação, sob a responsabilidade da Comissão Municipal de Elaboração e Aplicação do Teste 
Seletivo Simplificado, nomeada por meio da Portaria nº 474/2013. 
1.2 O Teste Seletivo Simplificado destina-se à seleção de Professores e Motoristas, com contratação temporária, para a Secretaria Municipal de 
Educação. 
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1.3 Os candidatos classificados e não convocados para as vagas ofertadas serão considerados remanescentes, comporão um Cadastro de Reserva e 
poderão ser chamados dentro do período de vigência do Teste Seletivo, de acordo com critérios de necessidades, conveniência e oportunidade. 
  
2 DOS CARGOS E VAGAS OFERECIDOS E SUAS ESPECIFICAÇÕES 
2.1 O Teste Seletivo Simplificado destina-se ao provimento em caráter temporário, de acordo com a tabela de cargos abaixo: 
2.1.1 Vagas para a sede do município e Distritos de Caravágio e Primavera: 

  
No de vagas 
Estimativa 

No de vagas 
PNE 

Cargo Público Vencimento em R$ 
C.H. 

Semanal 
Escolaridade 

47 3 Professor de Pedagogia 1.290,72 20 Curso de Pedagogia ou Normal superior 

70 5 Professor de Pedagogia 2.581,44 40 Curso de Pedagogia ou Normal superior 

3   Professor de Inglês 1.290,72 20 Lic. Com Habilitaçãoem Língua estrangeira (Inglês) 

2   Professor de Inglês 2.581,44 40 Lic. Com Habilitaçãoem Língua estrangeira (Inglês) 

9 1 Professor de Língua Portuguesa 1.290,72 20 Lic. Com Habilitação em Língua Portuguesa 

4   Professor de Língua Portuguesa 2.581,44 40 Lic. Com Habilitação em Língua Portuguesa 

5   Professor de Matemática 2.581,44 40 Lic. Com Habilitação em Matemática 

6   Professor de Matemática 1.290,72 20 Lic. Com Habilitação em Matemática 

4   Professor de Ciências 1.290,72 20 Lic. com Habilitação em Ciências 

2   Professor de Ciências 2.581,44 40 Lic. com Habilitação em Ciências 

9   Professor de Ed. Física 1.290,72 20 Lic. Com Habilitação em Ed. Física 

11 1 Professor de Ed. Física 2.581,44 40 Lic. Com Habilitação em Ed. Física 

8   Professor de História 1.290,72 20 Lic. com habilitação em História 

2   Professor de História 2.581,44 40 Lic. com habilitação em História 

1   Professor de Artes 1.290,72 20 Lic. com habilitação em Artes 

4   Professor de Geografia 1.290,72 20 Lic. com habilitação em Geografia 

            

9 
  

01 
  

Motorista 

  
1.759,18 

  

  
40 horas 

Série inicial do Ensino Fundamental 
CNH categoria “D” ou “E”  
Certificado do CONTRAN referente ao transporte 
de pessoas. 
  

  
2.1.2. Vagas para o Distrito de Boa Esperança: 
 

No de vagas 
Estimativa 

No de vagas 
PNE 

Cargo Público Vencimento em R$ 
C.H. 

Semanal 
Escolaridade 

5   Professor de Pedagogia 1.290,72 20 Curso de Pedagogia ou Normal superior 

5   Professor de Pedagogia 2.581,44 40 Curso de Pedagogia ou Normal superior 

1   Professor de Ed. Física 1.290,72 20 Lic. Com Habilitação em Ed. Física 

3   Professor de Ed. Física 2.581,44 40 Lic. Com Habilitação em Ed. Física 

1   Professor de Geografia 2.581,20 20 Lic. com habilitação em Geografia 

  
2.2A jornada de trabalho terá a duração de 20 horas e 40 horas de acordo com o quadro item 2.1.1 e item 2.1.2. 
  
3 DAS INSCRIÇÕES 
3.1 Antes de efetuar a inscrição, o candidato deverá ler o edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos; 
3.2 As inscrições serão realizadas no período de 05/11 a 26/11 de 2013, no horário local das 07hàs 11h00min e das 13h30min às 15h00min, nas 
dependências da Secretaria Municipal de Educação e Culturaou via internet no seguinte endereço eletrônico:www.sorriso.mt.gov.br/secretaria/semec 
3.3 As inscrições serão efetivadas pessoalmente ou por procurador legalmente constituído,ou por meio do endereço eletrônico: 
www.sorriso.mt.gov.br/ secretaria/semec, quando por meio de Procuração Pública ou Particular deverá ter firma reconhecida em Cartório, contendo 
poderes expressos para este fim. 
3.4 Não haverá cobrança de taxa de inscrição. 
3.5 As informações prestadas no requerimento de inscrição serão de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o Município de Sorriso, através 
da Secretaria Municipal de Educação, o direito de excluí-lo do Teste Seletivo se o preenchimento for feito com dados incorretos, emendados ou 
rasurados, bem como se constatado posteriormente serem inverídicas as referidas informações. 
3.6 Em hipótese alguma serão recebidos documentos fora do período estipulado para inscrições. 
3.7 A inscrição do candidato implicará no conhecimento e na aceitação das normas e condições estabelecidas neste Edital, não cabendo, portanto, 
alegação de desconhecimento. 

  
4 DAS INSCRIÇÕES AOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS-PNDE 
4.1 O Candidato portador de deficiência, aose inscrever no TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO, deverá observar a compatibilidade das atribuições 
do cargo ao qual pretende concorrer com a deficiência da qual é portador. 
4.2 Os candidatos portadores de deficiência, resguardadas as condições previstas no Decreto Federal nº 3.298/1999 e suas alterações, particularmente 
em seu art. 40, participarão do TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO em igualdade de condições com os demais candidatos, no que se refere ao 
conteúdo das provas, à avaliação e aos critérios de aprovação, ao dia, horário e local de aplicação das provas e à nota mínima exigida. 
4.3 Os candidatos Portadores de Necessidades Especiais deverão informar a espécie e o grau ou nível da deficiência e deverão encaminhar via postal 
para a Secretaria Municipal de Educação e Cultura, situada na Av. Porto Alegre, 2526, Centro, CEP- 78.890-000 – Sorriso - MT, ou entregar 
pessoalmente no endereço citado anteriormente, até o último dia de inscrição, qual seja,26/11/2013: 
a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nível da deficiência, com expressa referência ao código correspondente da Classificação 
Internacional de Doença – CID. 
b) Solicitação de prova especial, mediante requerimento, se necessário. 
4.4 A não solicitação de prova especial eximirá a comissão de qualquer providência. 
4.5 Quanto ao número de vagas fica estabelecido o percentual de até 10% (dez por cento), conforme definido na Lei Complementar Municipal nº 
140, de 26 de agosto de 2011. 
4.6 Não será nomeado o candidato cuja deficiência for considerada incompatível com as atribuições a serem desempenhadas no exercício do cargo. 

  
5 DAS PROVAS 
  
5.1 Data e local das provas objetivas.  
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5.1.1 As provas objetivas para todos os cargos serão realizadas na data prevista do dia 01 de dezembro de 2013no período matutino, das 08h às 11h, 
nos locais e horários a serem divulgados em edital complementar específico, que estará disponível nos seguintes locais, no endereço eletrônico: 
www.sorriso.mt.gov.br, e também será afixado no mural do paço da Prefeitura Municipal de Sorriso e Secretaria Municipal de Educação e Cultura. 
5.1.2 Os locais serão divulgados em Edital de Convocação no dia 29 de novembro de 2013, que será afixado no quadro de avisos da Prefeitura 
Municipal e Secretaria Municipal de Educação e Cultura de Sorriso, também será divulgadono endereço eletrônico: www.sorriso.mt.gov.br, 
contendo informações quanto à data, ao horário e local de realização das provas. 
5.1.3 Os candidatos deverão comparecer ao local da prova, pelo menos 30 (trinta)minutos antes da hora marcada, munidos de documento oficial de 
identidade com foto e no original, caneta esferográfica azul ou preta. 
5.1.4 São considerados documentos de identidade os originais de: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Segurança, 
pelas Forças Armadas, pelo Ministério das Relações Exteriores e pela Polícia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade 
fornecidas por Órgãos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade; Carteira de Trabalho e Previdência 
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitação (com fotografia na forma da Lei nº 9.503/97). 
5.1.5 Não será admitido na sala de prova o candidato que se apresentar após o horário estabelecido para o fechamento dos portões, conforme Edital 
complementar de Convocação, ou que não estiver de posse dos documentos hábeis previstos no item anterior. 
5.1.6 Durante a prova não será permitida comunicação entre os candidatos ou pessoa estranha aoTeste Seletivo Simplificado, bem como consulta de 
nenhuma espécie a livros, revistas ou folhetos, nem uso celulares e pagers. 
5.1.7 Os candidatos deverão manter seus celulares e pagers desligados, enquanto permanecerem no recinto onde estarão sendo realizadas as provas. 
5.1.8 Será vedado ao candidato se ausentar do recinto da prova desacompanhado do fiscal. 
5.1.9 As instruções dadas pelos fiscais assim como as contidas na prova, deverão ser respeitadas pelos candidatos. 
5.1.10 A folha de respostas será identificada, em campo específico, pelo própriocandidato com o número de inscrição e pela sua assinatura. 
5.1.11 As respostas deverão ser assinaladas pelos candidatos com caneta esferográfica azul ou preta. 
5.1.12 Não serão computadas questões não assinaladas, questões que contenham mais de uma resposta (ainda que uma delas esteja correta), emendas 
ou rasuras, ainda que legível. 
5.1.13 Nas provas objetivas, o candidato deverá assinalar as respostas na folha de respostas personalizadas, único documento válido para a correção 
das provas. O preenchimento da folha de respostas será de inteira responsabilidade do candidato. 
5.1.14 O candidato deverá informar ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos no momento da aplicação das provas não 
sendo aceitas reclamações posteriores. 
5.1.15 Não haverá, em hipótese alguma, substituição das folhas de respostas. 
5.1.16 O candidato, ao terminar aprova, entregará ao fiscal a folha de respostas devidamente assinada. 
5.1.17 O tempo mínimo de permanência na sala, inclusive para levar seu caderno de questões é de1 (uma) hora. 
5.1.18 Os 03 (três) últimos candidatos deverão permanecer na sala, sendo liberados somente quando todos tiverem concluído as provas e assinada a 
ata de ocorrência. 
  
5.2 DA PONTUAÇÃO DAS PROVAS  
  
5.2.1 Para os cargos de professor cada questão objetiva valerá 0,3125 pontos. 

  
FUNÇÃO TIPO DE PROVA  NÚMERO DE QUESTÕES TOTAL DE PONTOS  

Ø Professor Pedagogia 
Ø Professor Língua Portuguesa 
Ø Professor Matemática 
Ø Professor Ciências 
Ø Professor Geografia 
Ø Professor História 
Ø Professor Artes 
Ø Professor Inglês 
Ø Professor de Educação Física 

Prova objetiva: 
  

Ø Conhecimentos gerais e legislação 

  
 
 

08 

  
 
 

2,5 

Ø Conhecimentos Específicos 08 2,5 

  
5.2.2 Para o cargo de motorista cada questão objetivo valerá 0,3125 pontos. 
 

FUNÇÃO TIPO DE PROVA  NÚMERO DE QUESTÕES TOTAL DE PONTOS  

  
Ø Motorista 

Prova objetiva: 
  

Ø Conhecimentos gerais e legislação  

  
 

08  

  
2,5 

Ø Conhecimentos Específicos 08 2,5 

  
5.2.3 Os pontos correspondentes às questões porventura anuladas serão atribuídos a todos os candidatos, independentemente da formulação de 
recursos. 
5.2.4 Os conteúdos programáticos estão dispostos no ANEXO I . 
5.3 PROVA ESCRITA 
5.3.1 Relacionado ao cargo de PROFESSOR: 
5.3.1.1 O Teste Seletivo Simplificado, objeto deste Edital consistirá de duas etapas de avaliação, sendo: 
I - Primeira etapa: será constituída por Prova Escrita, composta por 16(dezesseis) questões, sendo 8(oito) questões de Conhecimentos Gerais e 
8(oito) questões de Conhecimentos Específicos. 
II - Segunda etapa: será constituída de Provas de Títulos que deverão ser entregues no dia, horário e local da realização das Provas, as cópias dos 
títulos devidamente autenticadas ou publicações especificados no item 5.4.1, para pontuação conforme especificado no referido item, com peso 
máximo de 5,0 (cinco vírgula zero) pontos. 
5.3.1.2As cópias dos Títulos deverão ser entregues em envelope lacrado e identificado, no dia, horário e local da realização das Provas, 
acompanhado do formulário devidamente preenchido, conforme ANEXO V.  
5.3.2. Relacionado ao cargo de MOTORISTA:  
5.3.2.1. O Teste Seletivo Simplificado, objeto deste Edital consistirá de duas etapas de avaliação, sendo: 
I - Primeira etapa: composta por uma prova escrita composta por 16(dezesseis) questões sendo 8(oito) questões de conhecimentos gerais e 8(oito) 
questões de conhecimentos específicos. 
5.4 II -Segunda etapa: seráclassificado até três vezes o número de vagas constante no referido edital e utilizará de um ônibus pertencente ao 
Município, previamente vistoriado pelos aplicadores e pelos candidatos, obedecendo ao disposto nos itens 6.12 e 6.13 deste Edital. 
5.5 PROVA DE AVALIAÇÃO DE TÍTULOS PARA AS VAGAS DE PROFESSORES  
5.4.1 Os títulos que comprovem a Qualificação Profissional serão contados conforme especificado no quadro abaixo, sendo que sua comprovação 
dar-se-á no dia da aplicação da prova. 
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ATIVIDADE  PONTOS ATRIBUÍDOS  

a) Atualização pedagógica - Cursos de formação continuada realizados na área de educação que contemplem 
conhecimentos didático-curriculares e de políticas educacionais, com limite máximo de 3 (três) pontos. 
Serão considerados apenas os realizados nos últimos 3 (três) anos. 

  
0,5 (cinco décimos) de ponto para cada 50 horas. 
  

b) Publicações Científicas – apresentar cópia da página que conste o parecer do Conselho Editoriale/ou nº do 
registro ou carta de aceite, com limite máximo de 0,5 pontos. Serão considerados apenas os realizados nos 
últimos 3 (três) anos. 

0,5(cinco décimos)pontos para cada livro ou capítulo completo. 
0,25 (vinte e cinco décimos) de pontos para cada certificado de artigo publicado em periódico impresso. 

c) Formação acadêmica – deve-se contar apenas um certificado, correspondente a maior formação, no limite 
máximo de até 1,5 pontos. 

Doutorado 1,5 (um vírgula cinco) pontos. 
Mestrado 1,0 (um) ponto. 
Especialização 0,5(meio) ponto. 

 
5.4.2 O candidato que não entregar os documentos exigidos neste Edital, para Avaliação de Títulos, no prazo estipulado, obterá pontuação 0 (zero). 

  
6 INFORMAÇÕES GERAIS PARA A REALIZAÇÃO DA PROVA PRÁTICA PARA O CARGO DE MOTORISTAS  
6.1 Para realizarem a prova prática, os candidatos deverão comparecer no local da prova, a ser divulgado em Edital de Convocação, conforme 
cronograma ANEXO II, munidos de Carteira Nacional de Habilitação, Categoria “D” no mínimo, que esteja dentro de seu prazo de validade. 
6.2 Os candidatos realizarão a prova prática individualmente. 
6.3 Em nenhuma hipótese haverá segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato não poderá alegar qualquer desconhecimento sobre 
a realização da prova como justificativa de sua ausência ou atraso. O não-comparecimento à prova, por qualquer que seja o motivo, caracterizará 
desistência e resultará na eliminação do candidato do Teste Seletivo. 
6.4 Não será aplicada prova fora do dia, horário e local designados por Edital. 
6.5 Em razão de condições climáticas, a critério da Comissão de Elaboração e Aplicação do Teste Seletivo, a Prova Prática poderá ser cancelada ou 
interrompida. 
6.6 Em caso de adiamento da prova, a nova data será marcada e divulgada através de Edital. 
6.7 Após a identificação dos candidatos, estes permanecerão à espera de sua vez de realizar a prova. Não será permitido que os candidatos se afastem 
do local que lhes for designado, a não ser acompanhados de fiscal. 
6.8 Ao concluir a sua prova, o candidato deverá retirar-se imediatamente do local de aplicação sem comunicar-se com os demais candidatos. 
6.9 No desenvolvimento da Prova Prática, cada candidato será avaliado pela Comissão devidamente designada para Aplicação da Prova Prática do 
Teste Seletivo, através de itens constantes em uma ficha de avaliação elaborada para esta finalidade, conforme itens 6.12 e 6.13. 
6.10 Cada candidato terá 30 minutos para prestar sua prova. 
6.11 Para realização da prova, a Comissão devidamente designada para Aplicação da Prova Prática do Teste Seletivo, utilizaráde um ônibus 
pertencente ao Município, previamente vistoriado pelos aplicadores e pelos candidatos. 
6.12 O candidato será avaliado, no Exame prático de Direção Veicular, em função da pontuação negativa por faltas cometidas durante todo o trajeto 
as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuação: 
a. uma falta grave: 2,5 (DOIS VÍRGULA CINCO) pontos negativos; 
b. uma falta média: 1,5 (UM VÍRGULA CINCO) pontos negativos; 
c. uma falta leve: 01 (UM) ponto negativo. 
6.13O candidato iniciará o teste prático com um total de 100% (cem por cento) da pontuação, porém no desenvolvimento do mesmo serão 
descontados pontos conforme as faltas que cometerem considerando os seguintes critérios: 
6.13.1 FALTAS GRAVES – 2,5 PONTOS NEGATIVOS 
a. Não colocar o veículo em área balizada; (0,25) 
b. entrar na via preferencial sem o devido cuidado; (0,25) 
c. subir na calçada destinada ao trânsito de pedestres ou nela estacionar; (0,25) 
d. deixar de observar as regras de ultrapassagem ou mudança de direção; (0,25) 
e. exceder a velocidade indicada para a via; (0,25) 
f. cometer qualquer outra infração de trânsito; (0,25) 
g. deixar de observar a preferência do pedestre quando estiver ele atravessando a via transversal na qual o veículo vai entrar, ou quando o pedestre 
não tenha concluído a travessia, inclusive na mudança de sinal;(0,25) 
h. Não sinalizar com antecedência a manobra pretendida ou sinalizá-la incorretamente;(0,25) 
i. deixar porta do veículo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele; (0,25) 
j. deixar de usar o cinto de segurança.(0,25) 
6.13.2 FALTAS MÉDIAS – 1,5 PONTOS NEGATIVOS 
a. executar o percurso da prova, no todo ou em parte, sem estar o freio de mão inteiramente livre;(0,15) 
b. trafegar em velocidade inadequada para as condições da via; (0,15) 
c. interromper o funcionamento do motor sem justa razão, após o início da prova; (0,15) 
d. fazer conversão com incorretamente; (0,15) 
e. usar buzina sem necessidade ou em local proibido; (0,15) 
f. usar o pedal da embreagem antes de usar o pedal de freio nas frenagens; (0,15) 
g. entrar nas curvas com a engrenagem de tração do veículo em ponto neutro; (0,15) 
h. engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso; (0,15) 
i. engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta, durante o percurso; (0,15) 
j. cometer qualquer outra infração trânsito de natureza média. (0,15) 
6.13.3 FALTAS LEVES – 1 PONTO NEGATIVO 
a. Ajustar incorretamente o banco do veículo destinado ao condutor; (0,125) 
b. Não ajustar devidamente os espelhos retrovisores; (0,125) 
c. Apoiar o pé no pedal da embreagem com veículo engrenado e em movimento; (0,125) 
d. Utilizar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veículo; (0,125) 
e. Dar partida ao veículo com a engrenagem de tração ligada; (0,125) 
f. Tentar movimentar o veículo com a engrenagem de tração em ponto neutro; (0,125) 
g. Provocar movimentos irregulares no veículo sem motivos justificados; (0,125) 
h. Cometer qualquer outra infração de trânsito de natureza leve. (0,125) 
  
7 DA DESCLASSIFICAÇÃO:  
7.1 Será considerado desclassificado do Teste Seletivo Simplificado o candidato que: 
a. Obtiver um percentual menor que 50% (cinquenta por cento) nas Provas; 
b. Ausentar-se do local de aplicação da Prova; 
c. Descumprir as normas constantes deste Edital ou as impostas pela Comissão Municipal de Elaboração e Aplicação do Teste Seletivo Simplificado; 
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d. Utilizar-se de qualquer meio fraudulento na realização das provas ou na apresentação de documentos; 
e. Aprovados, não comparecerem nos locais, prazos, horários e condições especificadas nos atos de convocação. 
  
8 RECURSO 
8.1 Dos atos praticados pela Comissão Organizadora do Teste Seletivo Simplificado nº 003/2013, caberá recurso na forma da lei, desde que 
apresentado noprazo referido a seguir, contado da data da sua divulgação, ressalvados os prazos específicos previstos neste edital: 
a. Impugnação do Edital nº 003/2013: até o segundo dia útil depois de sua divulgação; 
b. Indeferimento de inscrição: um dia útil depois da divulgação; 
c. Divulgação do gabarito das questões objetivas: um dia útil depois da divulgação; 
d. Divulgação do resultado prova prática para o cargo de Motorista: um dia útil depois da divulgação; 
e. Divulgação da classificação provisória do Teste Seletivo Simplificado: dois dias úteisdepois da divulgação; 
  
9 DO REGIME JURÍDICO  
9.1 Os candidatos aprovados no presente Teste Seletivo Simplificado serão contratados pelo Regime Jurídico Administrativo Contratual, ou seja, 
serão regidos pela Lei Complementar Municipal nº 029/2013de 18 de outubro de 2013, que trata das contratações temporárias por excepcional 
interesse público, bem como pela Lei Complementar Municipal nº 139/2011 e suas alterações. 
  
10 DO REGIME PREVIDENCIÁRIO  
10.1 Os candidatos aprovadosno presente Teste Seletivo Simplificado serão segurados do Regime Geral de Previdência Social – RGPS, em 
conformidade com o que dispõe o Regime Jurídico dos Servidores Públicos Municipais. 
  
11 DO PRAZO DE VALIDADE DO TESTE SELETIVO  
11.1 O presente Teste Seletivo Simplificado terá validade de 1 (um) ano, a contar da data de sua homologação, podendo a critério da Administração 
Pública Municipal ser prorrogado uma vez por igual período. 
  
12 DA CONVOCAÇÃO 
12.1 O candidato será convocado por Edital próprio que será divulgado no endereço eletrônico: www.sorriso.mt.gov.bre também por meio de 
afixação no mural da Prefeitura Municipal de Sorriso e na Secretaria Municipal de Educação e Cultura, situadas nos seguintes endereços 
respectivamente, Av. Porto Alegre, 2525 – Centro – CEP – 78890-000 e Av. Porto Alegre, Nº 2661, Centro – Sorriso-MT. 
  
13 DA CONTRATAÇÃO  
13.1 Os candidatos aprovados e convocados terão 03 (três) diasúteis contados da publicação do edital de convocação, para se manifestarem sobre a 
aceitação do cargo e apresentação no Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Educação e Cultura, cujo atendimento 
acontece de segunda-feira à sexta-feira das7h00min às 11h00min e das 13h00min às 15h00min, providos dos seguintes documentos que serão 
exigidos para a respectiva contratação: 
a)01 foto 3x4 recente. 
b)Cópias: 
I. CPF, RG, Título de Eleitor e Certificado de Reservista (este para o sexo masculino); 
II. Certidão de Nascimento ou Casamento; 
III. Certidão de nascimento dos filhos menores de 14 anos; 
IV. Comprovante de escolaridade para o cargo que se habilitou; 
c) Declaração contendo: Endereço residencial; Telefone;n.º de conta no Banco HSBC e n.º do PIS/PASEP. 
d)Certidão de quitação eleitoral, 
e) Certidão civil e criminal da Justiça Federal (www.jf.jus.br); 
f)Certidão civil e criminal da Justiça Estadual (www.tjmt.jus.br); 
g) Declaração de bens. 
h)Declaração de não acúmulo de cargo público. 
i) Carteira Nacional de Habilitação, categoria mínima “D”, para o cargo de motorista. 
j) Exame médico admissional. 
13.2 Os nomeados/convocados para o cargo de Professor de Educação Física deverão apresentar o CREF-Conselho Regional de Educação Física 
(original e cópia) 
13.3 Os nomeados/convocados para a função de Motoristas de transporte escolar deverão apresentar ainda, no mesmo prazo previsto no item 13.1: 
a. Ter idade superior a 21 (vinte e um) anos; 
b. Carteira Nacional de Habilitação – Categoria D ou superior. 
c. Certidão de Condutor – Nada consta (expedida pelo órgão de trânsito/ DETRAN); 
d. Comprovante de curso especializado para Condutores de Veículos de Transporte Escolar e/ou respectiva atualização, nos termos da 
regulamentação do CONTRAN – Conselho Nacional de Trânsito; 
13.4 Os requisitos descritos nos itens acima deste Edital deverão ser atendidos cumulativamente e a comprovação de atendimento deverá ser feita na 
data da posse através de documentação original, juntamente com fotocópia ou cópia autenticada. 
13.5 A falta de comprovação de qualquer um dos requisitos especificados nos itens acima deste Edital impedirá a contratação do candidato. 
  
14 LOTAÇÃO  
14.1 Os candidatos contratados serão lotados na Secretaria Municipal de Educação e Cultura e exercerão suas atividades conforme a especificação 
da função. 
14.2 Os candidatos a qualquer cargo obrigam-se a prestar os serviços inerentes ao mesmo em todo o território do município, ou seja, área rural ou 
urbana, de acordo com as necessidades da Administração Municipal, não podendo optar por prestar os serviços na cidade (área urbana) ou no interior 
(área rural), devendo respeitar o lotacionograma e a ordem de classificação, sendo que a recusa em prestar os serviços, na vaga de direito, importa 
desistência tácita da vaga. 

  
15 DISPOSIÇÕES FINAIS 
15.1 O Cronograma do Teste Seletivo Simplificado encontra-se no Anexo II deste Edital. 
15.2 O formulário de inscrição neste Teste Seletivo Simplificado, encontra-se no Anexo III para todo e qualquer efeito de direito, expressa o 
conhecimento e a aceitação por parte do candidato, de todas as normas constantes deste Edital. 
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15.3 A contagem dos prazos, contará da data da publicação na Imprensa Oficial (www.amm.org.br), no site da Prefeitura Municipal de 
Sorriso(www.sorriso.mt.gov.br) e mural daPrefeitura Municipal e também na Secretaria Municipal de Educação e Cultura. 
15.4 Os documentos que forem entregues e protocolados ou enviados via postal junto à Comissão não serão devolvidos em hipótese alguma. 
15.5 Os casos omissos serão resolvidos pela Secretaria de Educação e Cultura por meio da Comissão de Elaboração e Aplicação do Teste Seletivo 
Simplificado. 
  
Sorriso - MT,04novembro de 2013. 
  
DILCEUROSSATO 
Prefeito Municipal 
  
SILVANA PERIN FACCIO 
Secretária de Educação e Cultura 
  
LENIDE ALVES PEREIRA 
Presidente da Comissão de Elaboração e Aplicação do Teste Seletivo Simplificado – Portaria Nº 474/2013 

Publicado por: 
Beloni Brunoro 

Código Identificador:E5A5D207 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAPURAH  
 

GABINETE DO PREFEITO 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 008/2013 EDITAL Nº 003/2013 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 008/2013 
EDITAL Nº 003/2013 
GABARITO OFICIAL 
O Presidente da Comissão Organizadora do Processo Seletivo Simplificado 008/2013 no uso de suas atribuições conferidas pela Portaria Nº 
272/2013/GP/PMT, de 15 de outubro de 2013, torna público o gabarito oficial da prova escrita realizada em 03 de Novembro de 2013 do Processo 
Seletivo Simplificado 008/2013, conforme anexo “I” a este edital, dando inicio ao prazo recursal de 48 (quarenta e oito horas) após publicação. 
  
Prefeitura Municipal de Tapurah (MT), aos quatro dias do mês de novembro do ano de dois mil e treze. 
  
LUIZ GONÇALVES DE QUEIROZ 
Presidente da Comissão do Processo Seletivo Simplificado 008/2013 
  
ANEXO I 
  
GABARITO OFICIAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 008 /2013 
CARGO: MÉDICO CLÍNICO GERAL  

Nº Questões 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Alternativa Correta C B B B D D E C A A 

Nº Questões 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 

Alternativa Correta B E C D B C E D A A 

 
Publicado por: 

Wenda Moreira Bicalho 
Código Identificador:F08B0F9F 

 
ESTADO DE MATO GROSSO 

PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA GRANDE  
 

PREFEITURA MUNICIPAL 
AVISO DE RESULTADO  

 
A Prefeitura Municipal de Várzea Grande torna público aos interessados que o Pregão Presencial n. 13/2013 tendo como objeto o a contratação de 
empresa especializada na realização de exames computadorizado e ultra-sonografia em regime de urgência e emergência em espaço cedido pela 
contratante nas dependências do Pronto Socorro e Hospital Municipal de Várzea Grande foi, HOMOLOGADO em 01/11/2013, sagrou-se vencedora 
a empresa abaixo relacionada.  
RESUMO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS N. 43/2013  
Este documento é parte integrante da Ata de Registro de Preços n. 43/2013, celebrada entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE VÁRZEA 
GRANDE e a Empresa relacionada abaixo, cujo preço está a seguir registrado por Preço por lote, em face à realização do Pregão Presencial n. 
13/2013. 
. 
Validade: 12 (doze) meses. 
  
LOTE: 001 
  

EMPRESA: CEICO – CENTRO DE IMAGEM DO CENTRO OESTE  
CNPJ: 03.186.027/0001-09 

  

Item Qte. Medida de Unid. 
Descrição/Especificações Técnicas, Modelo, Tamanho, Espessura, Forma, 
Validade, Garantia, etc.). 

  Custo em Reais R$ 
MARCA  Valor Unit. R$ Total R$ 
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1 4.000 EXA TOMOGRAFIA COMPUTADORIZA DO ABDOMEN SUPERIOR 
  

TC 
242,60 970.400 

2 4.000 EXA 
TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA-COLUNA CERVICAL OU 
DORSAL OU LOMBAR (ATÉ 3 SEGMENTOS) 

TC 176,93 707.720 

3 2.000 EXA 
TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA ARTICULAÇÃO 
(ESTERNOCLAVICULAR OU OMBRO OU COTOVELO OU PUNHO OU 
SACRO ILIACAS OU COXOFEMORAL OU JOELHO) 

  
TC 

151,81 303.620 

4 1.500 EXA 
TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA COLUNA SEGMENTO 
ADICIONAL 

  
TC 

139,27 208.905 

5 1.500 EXA 
TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DA ARTICULAÇÃOTEMPORO-
MANDIBULAR BILATERAL 

  
TC 

139,26 208.890 

6 2.000 EXA TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DA FACE OU SEIOS DA FACE 
  

TC 
151,81 303.620 

7 3.000 EXA TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DE TORAX 
  

TC 
238,72 716.160 

8 6.000 EXA 
TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA DIAGNOSTICA – CRANIO OU 
SELA TURCICA OU ORBITAS 

  
TC 

170,52 1.023.120 

9 1.000 EXA TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA MASTÓIDE OU OUVIDOS TC 151,81 151.810 

10 2.000 EXA TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA PELVE OU BACIA 
  

TC 
242,60 485.200 

11 2.000 EXA 
TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA PESCOÇO (PARTES MOLES, 
LARINGEO) 

TC 151,81 303.620 

12 2.000 EXA 
TOMOGRAFIA COMPUTADORIZADA SEGMENTO APENDICULAR 
(BRAÇOS E ANTEBRAÇOS OU MÃO OU COXA OU PERNA OU PÉ) 

  
TC 

139,28 278.560 

Total do Lote R$ 5.661.625,00 (Cinco milhões seiscentos e sessenta e um mil seiscentos e vinte e cinco reais) 
  
LOTE: 02 
  

CEICO – CENTRO DE IMAGEM DO CENTRO OESTE  
CNPJ: 03.186.027/0001-09 

  

Item Qte. Medida de Unid. Descrição/Especificações Técnicas, Modelo, Tamanho, Espessura, Forma, 
Validade, Garantia, etc.). 

  Custo em Reais R$ 
MARCA  Valor Unit. R$ Total R$ 

01 3.000 EXA ULTRA-SONOGRAFIA ARTICULAÇÃO US 42,35 127.050 

02 5.000 EXA 
ULTRA-SONOGRAFIA ABDOME INFERIOR FEMININO (BEXIGA, 
ÚTERO, OVARIO E ANEXOS) 

US 42,35 211.750 

03 3.000 EXA 
ULTRA-SONOGRAFIA ABDOME INFERIOR MASCULINO (BEXIGA, 
PROSTATA E VESICULA SEMINAIS) 

US 42,35 127.050 

04 6.000 EXA 
ULTRA-SONOGRAFIA ABDOME SUPERIOR (FIGADO, VIAS 
BILIARES, VESICULAS, PANCREAS, BAÇO) 

US 42,35 254.100 

05 6.000 EXA USG Abdome Total (abdômen superior, rins, retroperitônio e bexiga e pelve) US 66,41 398.460 

06 3.000 EXA 
ULTRA-SONOGRAFIA APARELHO URINARIO FEMININO (RINS, 
URETERES E BEXIGA) 

US 42,35 127.050 

07 2.500 EXA ULTRA-SONOGRAFIA DE BOLSA ESCROTAL US 42,35 105.875 

08 3.000 EXA 
ULTRA-SONOGRAFIA APARELHO URINARIO MASCULINO (RINS, 
URETERES E BEXIGA) 

  
US 

42,35 127.050 

09 2.000 EXA 
ULTRA-SONOGRAFIA DOPPLER COLORIDO DE AORTA E ARTERIAS 
RENAIS 

  
US 

129.85 259.700 

10 2.000 EXA ULTRA-SONOGRAFIA DOPPLER COLORIDO DE AORTA E ILÍCAS US 148,40 296.800 

11 2.000 EXA 
ULTRA-SONOGRAFIA DOPPLER COLORIDO DE ARTERIAS 
VISCERAIS (MESENTERICAS SUPERIOR E INFERIOR E TRONCO 
CELIACO) 

US 148,40 296.800 

12 2.000 EXA ULTRA-SONOGRAFIA DOPPLER COLORIDO DE HEMANGIOMA 
  

US 
148,40 296.800 

13 1.500 EXA 
ULTRA-SONOGRAFIA DOPPLER COLORIDO DE ORGÃOS OU 
ESTRUTURA ISOLADA (INCLUI CORAÇÃO) 

  
US 

148,40 222.600 

14 1.500 EXA 
ULTRA-SONOGRAFIA DOPPLER COLORIDO DE VASOS SERVICAIS 
ARTERIAIS BILATERAL (CARÓTIDAS E VERTEBRAIS) 

  
US 

148,40 222.600 

15 1.500 EXA 
ULTRA-SONOGRAFIA DOPPLER COLORIDO DE VASOS VENOSOS 
CERVICAIS BILATERAL (SUBCLÁVIAS E JUGULARES) 

  
US 

148,40 222.600 

16 1.500 EXA 
ULTRA-SONOGRAFIA DOPPLER COLORIDO DE VEIA CAVA 
SUPERIOR OU INFERIOR 

  
US 

148,40 222.600 

17 1.000 EXA 
ULTRA-SONOGRAFIA DOPPLER COLORIDO TRANSCRANIANO OU 
TRANSFONTANELA 

  
US 

148,40 148.400 

18 1.000 EXA ULTRA-SONOGRAFIA GLOBO OCULAR – BILATERAL US 129,85 129.850 

19 1.000 EXA ULTRA-SONOGRAFIA MAMAS (BILATERAL) US 42,42 42.420 

20 4.000 EXA ULTRA-SONOGRAFIA OBSTÉTRICA US 42,35 169.400 

21 2.000 EXA ULTRA-SONOGRAFIA OBSTÉTRICA COM DOPPLER COLORIDO 
  

US 
69,30 138.600 

22 2.000 EXA ULTRA-SONOGRAFIA OBSTÉTRICA MORFOLÓGICA US 69,30 138.600 

23 1.500 EXA ULTRA-SONOGRAFIA OBSTÉTRICA, PERFIL BIOFISICO FETAL. 
  

US 
72,60 108.900 

24 900 EXA ULTRA-SONOGRAFIA ÓRGÃOS SUPERFICIAIS PÊNIS OU CRÂNIO) 
  

US 
42,35 38.115 

25 800 EXA ULTRA-SONOGRAFIA DA PERNA US 42,35 33.880 

26 800 EXA ULTRA-SONOGRAFIA DE TIREOIDE US 42,35 33,880 

27 800 EXA ULTRA-SONOGRAFIATRANFONTELA US 42,35 33.880 

28 1.00 EXA ULTRA-SONOGRAFIA PROSTATA (VIA TRASRETAL) INCLUI PELVE 
  

US 
42,35 42.350 

29 1.600 EXA 
ULTRA-SONOGRAFIA RETROPERITÔNIO (GRANDES VASOS OU 
ADRENAIS) 

  
US 

42,35 67.760 

30 1.500 EXA ULTRA-SONOGRAFIA TORAX EXTRA-CARDIACO US 42,35 63.525 

31 10.000 EXA ULTRA-SONOGRAFIA TRANSVAGINAL (INCLUI PELVE) US 43,15 431.500 

Valor total do Lote R$ 5.139.945,00 (Cinco milhões cento e trinta e nove mil novecentos e quarenta e cinco reais.) 
  
Várzea Grande/MT 01 de novembro de 2013 
  
CONTRANTANTE  
  
Prefeitura Municipal De Várzea Grande  
JAQUELINE BEBER GUIMARÃES 
Secretária de Saúde 
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CONTRATADO 
  
CEICO – CENTRO DE IMAGEM DO CENTRO OESTE 
CNPJ: 03.186.027/0001-09 

Publicado por: 
Letícia Baldini da Costa 

Código Identificador:537E74A2 

 

 


