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’ ESTADO DE MATO GROSSO
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO ALTO TELES PIRES

CIDESA - CONS. INTER ALTO TELES PIRES
EXTRATO DE CONTRATO 003/2013

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL ALTO TELES PIRES

— CIDESA

EXTRATO DE CONTRATO — CONTRATO 003/2013

Contrato 003/2013 - dotacao
01.001.04.122.0001.2001.3390.39.00.00.00 CONTRATADA:

FONTE ASSESSORIA CONSULTORIA EMPRESARIAL TLTDA -
OBJETO: Contratacdo de empresa para Prestacdo deoSede
Assessoria, Consultoria, Planejamento e execucgégant@ntéria,
Financeira, Patrimonial. VALOR: R$ 16.000,00 (Deréssnil reais)
ASSINATURA: 10/05/2013 VIGENTE ATE: 31/12/2013.
Publicado por:
Nivaldo Matinello
Cddigo Identificador: CB305CCA

ASSOCIACAO MATO-GROSSENSE DOS MUNICIPIOS (AMM)

Diretoria da AMM
biénio 2013/2014

Presidente de Honra:Meraldo Figueiredo Sa- PSD

Presidente:Valdecir Luiz Colle — Juscimeira -PSD

Primeiro Vice-Presidente:Milton José Toniazzo — Terra Nova do Norte — DEM
Segundo Vice-PresidenteJamar da Silva Lima — Nova Brasilandia - PT
Terceiro Vice-Presidente: Marcos de Sa Fernandes da Silva - Santa Cruz d
Xingu - PSB

Quarto Vice-Presidente:Jodo Anténio da Silva Balbino — Rosario Oeste - PSB
Quinto Vice-Presidente:Leonardo Farias Zampa — Novo S&o Joaquim - PR
Secretario Geral: Carlos Roberto Bianchi — Sdo José dos Quatro MarB&B
Primeiro Secretério: Elias Leal-Mirassol D" Oeste - PSD

Segundo SecretarioHumberto Bortolini — Itiquira - PR

Tesoureiro Geral: Moacir Pinheiro Piovezan — Porto dos Gatchos PSB
Primeiro Tesoureiro: Divina Maria da Silva Oda — Pontal do Araguai&BP
Segundo TesoureiroAdemir Gaspar de Lima — Jaciara — PT

CONSELHO FISCAL
1 —Magali Amorim Vilena Morais — General CarneiroS[»
2 —Féabio Schroeter — Campo Verde - PTB
3 —Fausto Aquino de Azambuja Filho — Luciara (PSB)
SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL

1 —Luiz Henrique do Amaral — Cocalinho - PT
2 —Daniel Gonzaga Correia — Vale de Sdo Domingos - PP
3 —José Mauro Figueiredo — Arenapolis — PRB

GERENCIA DE COMUNICAGAO

Gerente de Comunicagao
Malu Sousa

Encarregado Jornal
Noides Cenio da Silva

Entre em Contato:
jornaloficial@amm.org.br
(65) - 2123-1270

O Diério Oficial dos Municipios do Estado do Matm&so é uma solugéo voltada
a modernizagdo e transparéncia da gestao municipal.

CIDESA - CONS. INTER ALTO TELES PIRES
EXTRATO DE CONTRATO 004/2013

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, SOCIAL E AMBIENTAL ALTO TELES PIRES
— CIDESA
EXTRATO DE CONTRATO — CONTRATO 004/2013
Contrato 004/2013 - dotacao
01.001.04.122.0001.2001.3390.39.00.00.00 CONTRATADA:
PEDRINHO GILMAR SILVA - TOTAL LOCADORA — OBJETO:
Locacdo de Servicos de Locagdo de um veiculo automo ser
utilizado pela secretaria executiva do Consorcio €zidalto Teles
Pires. VALOR: R$ 14.000,00 (Catorze mil reais) ASSIN/RA:
18/06/2013 VIGENTE ATE: 31/12/2013.
Publicado por:
Nivaldo Matinello
Cadigo Identificador:4BBAAD65

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTA FLORESTA

PREFEITURA MUNICIPAL B
AVISO DE PRORROGACAO DE JULGAMENTO PREGAO
PRESENCIAL N° 053/2013

A Prefeitura Municipal de Alta Floresta, através si®i Pregoeiro
devidamente nomeado, torna publico que por motiandxisténcia
de empresa interessada em participar do julgamegmtBREGAO
PRESENCIAL N° 053/2013, tendo como objeto a
“CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
CAPACITAGAO, REALIZACAO DE CURSOS, PLANO DE
TRABALHO TECNICO EM SERVIGCOS DE PROTECAO SOCIAL
BASICA, ESPECIAL E CONTROLE SOCIAL”, resolve
PRORROGAR o julgamento do referido certame a reafiges- no
dia 05/07/2013.Horario: 12:00 horas (Horario Oficial de Mato
Grosso). Retirada do edital na Prefeitura de Aladsta ou através
do site www.altafloresta.mt.gov.prinformagdes pelo telefone (66)
3512-3112Local: Sala de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Alta
Floresta — Situada & Avenida Ariosto da Riva, 33%éntro — Alta
Floresta — MT. CEP 78.580-000.

ALTA FLORESTA-MT, 17 DE JUNHO DE 2013

MIRALDO GOMES DE SOUZA
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Miraldo Gomes de Souza
Cadigo Identificador: 58EEF5EB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ARAGUAIA

www.diariomuniclgam.br/amm-mt

GERENCIA DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO 225/2013

Contrato: 225/2013

Contratada: FRANCISCO VIEIRA DA SILVA NETO 51374650110
Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA SERVICO DE
ASSENTAMENTO DE BLOQUETES SOBRE COXIM DE AREIA.
Prazo: O prazo de vigéncia do presente contrate £5@ (Cento e
Cinquenta) dias a contar da data de sua assinatuld 1/2013. O
prazo para execucgao do servigo deste Contrato @ @f@eSsenta) dias,
a contar da Ordem de Servico. O valor total dotoljeste contrato é
de R$ 23.436,00 (vinte e trés mil quatrocentoséeté seis reais).
Data: 24/06/2013
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Setor de Licitagbes // Renata Fermino de Oliveira
Alto Araguaia 24/06/2013
Publicado por:
James Barbosa de Lima
Cadigo Identificador: 9904D9F8

GERENCIA DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO 227/2013

Contrato: 227/2013

Contratada: ORLANDO BORGES ME

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA SERVICO DE
PINTURA GERAL E REPAROS GERAIS NO ESTADIO
MUNICIPAL ANTONIO AFONSO DE MELO

Prazo: O prazo de vigéncia do presente contrate #50 (Cento e
Cinquenta) dias a contar da data de sua assinda&ugl41/2013. O
prazo para execucgdo do servigo deste Contrato & d@uarenta e
cinco) dias, a contar da Ordem de Servico. O valtal do objeto
deste contrato é de R$ 22.457,97 (vinte e dois o@trgcentos e
cinqlenta e sete reais e noventa e sete centavos)

Data: 24/06/2013

Setor de LicitacBes // Renata Fermino de Oliveira
Alto Araguaia 24/06/2013
Publicado por:
James Barbosa de Lima
Cddigo Identificador:E5448B70

GERENCIA DE LICITACAO
EXTRATO DO CONTRATO 226/2013

Contrato: 226/2013

Contratada: CONSTRUTORA R4 LTDA

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA SERVICO DE
PINTURA GERAL NO PREDIO DO DIVAES.

Prazo: O prazo de vigéncia do presente contrate £5@ (Cento e
Cinquenta) dias a contar da data de sua assinatuld1/2013. O
prazo para execucdo do servigo deste Contrato & d@uarenta e
cinco) dias, a contar da Ordem de Servico. O vadtal do objeto
deste contrato € de R$ 5.286,06 (cinco mil duzeatogenta e seis
reais e seis centavos).

Data: 24/06/2013

Setor de Licitagbes // Renata Fermino de Oliveira
Alto Araguaia 24/06/2013
Publicado por:
James Barbosa de Lima
Cadigo Identificador: A464943E

GERENCIA DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL 073/2013

Av. Carlos Hugueney , 572, Bairro Centro, Alto Aragiaia - MT.
CEP: 78.780-000 — Fone: (66) 3481- 2885

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 073/2013

Objeto: Locacdo de caminhdo Truck Com Tanque(Pipa) e
Contratagdo de Caminhdo basculante Truck

Dia: 05/07/2013.

Entrega dos Envelopes:Até as 09:00 horas (Brasilia), do dia
05/07/2013

Edital Completo: Afixado no endere¢co acima ou pelo e-mai
lici.altoaia@gmail.com.

Abertura do envelope N° 01 As 09:00 horas, do di®5 de JULHO
de 2013 no enderego acima.

Fundamento Legal: Regida pela Lei n°® 10.520, de 17 de julho d
2002, regulamentada pelo Decreto 3.555/2000 edialisimente pela
Lei 8.666 de 21/06/93 (com altera¢cfes da Lei 88B&'Ua Lei n°
9.648/98).

Alto Araguaia - MT, 24 de Junho de 2013.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

RENATA FERMINO DE OLIVEIRA
Pregoeira
Publicado por:
James Barbosa de Lima
Cddigo Identificador: 1345CDB1

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE PUBLICACAO

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do léstente -
CMDCA de Alto Araguaia/MT, no uso de sua competéneiggm
consonancia com o artigo 23, § 1° e 2°, da Lei Mpai 1969/2006
informa aos interessados que se encontra afixado nmarais da
Prefeitura Municipal e Secretaria de Assisténcieigobem como no
site: www.altoaraguaia.mt.gov.br a relacdo de catds eleitos e
respectivos suplentes, referente a eleicdo do CanJetelar-2013.

Alto Araguaia (MT), 24 de junho de 2013.

MAXIMILIAN JOSE B. GONSALEZ
Presidente do CMDCA de Alto Araguaia/MT

PROVA DE CONHECIMENTOS ELEIGAO TOTAL DE
CANDIDATO (A) PONTOS ~
PONTOS
ECA| INF.| ACERTOS | " "oooun| VOTAGAO
FABIO LUIZ
1 LOPES 4 7 11 33 479 512
RODRIGUES
LUCINEY ALVES
2 DE REZENDE 8 5 13 39 367 406
CLAUDIA
3 PARULA 8 10 18 54 276 330
MOREIRA
IVONEIDE
4 GARCIAP2ES | © 8 14 42 215 257
MARLENE
5 SANTOS DE 4 3 7 21 225 246
REZENDE
ELAINE
SUPL. FERREIRA 9 7 16 48 185 233
SOUZA
SINILAINE
SUPL. GONCALVES 5 8 13 39 173 212
SUZANETE S. DH
SUPL.| REZENDE DAVID] B 6 11 33 170 203
ROSIMAR
SUPL. BATISTA 9 6 15 45 155 200
FERREIRA
VANUSA
SUPL.| FRANGA DOS 7 6 13 39 154 193
SANTOS
VERA LUCIA DE
SUPL. JESUS 3 4 7 21 130 151
JULIANE
SUPL. DELMOND 5 7 12 36 92 128
BRASIL

D

Publicado por:
Sebastido Elias Filho
Cadigo Identificador:B759B511

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 815, DE 20 DE JUNHO DE 2013

“Nomeia Comissdo Permanente para avaliacdo de

valores solicitados para
Municipal”.

licitacdo da Prefeitura

O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, Estado de tdl&rosso,
Jerdnimo Samita Maia Neto, no uso de suas atribrilgpais, ...

RESOLVE:

Art. 1° Nomear comissdo composta pelos funcionad@SUE
MOREIRA NEVES, WEBER FARIAS DA COSTA ALVES,
UESLEN ALVES RODRIGUES, MAXIMILIAN JOSE BEIJO
GONSALEZ e JAMES BARBOSA DE LIMA, sob a presidéncia d
primeiro, para avaliacdo de valores solicitadosa pligitacdo da
Prefeitura Municipal, se estdo de acordo com osggreraticados no
mercado.

Art. 2° A Comissao, apés analise, emitird um pareoafirmando se

os valores licitados estdo em conformidade com lizamento e o
preco do mercado para homologacgao do processatdida.

www.amm.org.br 2
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Art. 3° A Comissao tera um prazo de 05 (cinco) pas verificacao
dos valores.

Art. 4° Esta Portaria entrard em vigor na dataudepsiblicagao.
Art. 5° Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
Alto Araguaia, 20 de junho de 2013.

JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sebastido Elias Filho
Cddigo Identificador: BO22EBCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N° 070, DE 21 DE JUNHO DE 2013

“Convoca a IX Conferéncia Municipal de Assisténcig
Social”.

O Prefeito Municipal de Alto Araguaia, em conjutom a Presidente
do Conselho Municipal de Assisténcia Social, no w# suas
atribuicbes e, considerando a necessidade de ravaligropor

diretrizes para a implementacédo da Politica desf&stia Social no
Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica convocada a IX Conferéncia Municipal Alssisténcia
Social, a ser realizada no dia 05 de julho de 264®jo como tema
central: “Gestao e Financiamento para a efetivdga®UAS".

Art. 2° As despesas decorrentes da aplicacdo Bestesto, correrdo
por conta de dotagdo propria do orgamento do égg&tmr municipal

de assisténcia social.

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data depsiblicacéo.

Alto Araguaia, 21 de junho de 2013.

JERONIMO SAMITA MAIA NETO
Prefeito de Alto Araguaia
Publicado por:
Sebastido Elias Filho
Cadigo Identificador: FA97082C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
NOTIFICACAO EXTRA JUDICIAL

O Sr. Romildo José de Oliveira, Secretario Municipadé

Administracdo, no exercicio de suas atribuicdeaitedNotificaa ex

servidora Sra. Madalena Rosa Alves Aguiar, por@addo CPF:
432.897.891-87, a ressarcir ao erario MunicipaAtte Araguaia, o

valor de R$ 472,50 (Quatrocentos e setenta e dais eecinglenta
centavos)., referente a saldo devedor sobre resdisdContrato de
Trabalho.

Alto Araguaia — MT, 24 de Junho de 2013

ROMILDO JOSE DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Sebastido Elias Filho
Cddigo Identificador:6BF3D3E3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO GARCAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI'N° 927, DE 24 DE JUNHO DE 2013.

Autoriza e estabelece normas para a transmissao
tempo real e/ou mediante gravacdo com posteri
reproducédo, das sessdes da Camara Municipal e
outras providéncias.

Em
Dr
da

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art.1°. Fica autorizada a transmissdo das sessdes da Camara
Municipal em tempo real e/ou mediante gravacdo gmsterior
reproducédppor via radio, internet e televisao.

Paragrafo Unico. A autorizagdo contida na presente Lei atinge apena
os veiculos de comunicacdo com sede neste Municipio

Art. 2°. A Réadio Integracdo FM 87,9 — Associacdo Comunitaria e
Cultural Garcas, tendo em vista se tratar de empsesa fins
lucrativos nédo esta apenas autorizada, como tanficénobrigada a
transmitir as sessfes da Cémara, ndo em tempo meal, sim
mediante a veiculacdo da gravacdo da sessdo, engrade de
programacdo, ainda que em dia posterior ao daagalh da mesma

Paragrafo Primeiro — A gravacdo das sessdes serd realizada pela
prépria Camara Municipal gue se encarregara dalidable técnica
necessaria para tal fim

Paragrafo Segundo —Apds a realizacdo da gravagdo da sesséo, no
dia seguinte ao da realizagdo da sessdo, a Camaaaaemmma copia,
sem cortes, da midia de gravacdo para a Radio agémiFM 87,9 —
Associacdo Comunitéria e Cultural Gargas

Paragrafo Terceiro — A viabilidade técnica necessaria para
veiculacdo da gravacdo das sessbes da Cémara da dm
programacédo da Radio Integracdo FM 87,9 — Associ@o@aunitaria
e Cultural Garcas, ficard sob a inteira responskanieé do préprio
veiculo de comunicacgao

Pardgrafo Quarto — A Radio Integracdo FM 87,9 — Associacédo
Comunitaria e Cultural Garcas, estard autorizada @insin da
gravacao, apenas e tdo somente, a parte da sessdlizqespeito a
leitura de atas, como forma de reduzir o tempo deagdo da
reproducao da sessao

Paragrafo Quinto — O horario de veiculacdo da gravacdo da sessao
dentro da grade de programac&@o da RAdio IntegrabBBFE9 —
Associacdo Comunitéria e Cultural Garcas, ficardtériy da mesma,
desde que, ndo demonstre clara violacdo ao born sepejudique o
acesso pela grande maioria da populacé@o

Art. 3° As transmissdes ndo podem afetar de forma alguma a
normalidade e o rito das sessoes.

Art. 4°. Fica a cargo dos veiculos de comunicagdo, as acdes
burocraticas para a viabilidade técnica necesgara tal fim,_exceto

no caso previsto no art. 2°, desta Lei, onde ailwWlade técnica da
referida _gravacdo da sessdo no Plenario da Cémaad s
disponibilizada por esta prépria Casa de | eis

Art. 5°. As emissoras de radio devem fazer o credencianpggtoo
na Casa e estarem legalizadas e habilitadas juntdimistério das
Comunicagdes e ANATEL apresentando a documentagéessdia,
bem como os provedores de internet e emissorasffems de
televisdo devem igualmente estar legalizados e ddmeénte
habilitados junto aos 6rgdos competentes.

Art. 6°. Fica proibido pelos veiculos de comunicagao, zatilia
autorizacdo concedida, para reproduzir as sessffesrda editada, de
forma que possa distorcer a integra do que foutdm em plenério.

Art. 7°. N&o sera permitido a nenhum veiculo de comunicaeatar
beneficiar este ou aquele parlamentar ou estawelafancada.

Paragrafo Unico. Se observado desvios de conduta por parte desses
veiculos credenciados, sera instaurado procedim@mtsindicancia,
visando definir punicdes e efeitos legais aos adpabem como
multas e retratagdo publica, conforme decisdo aobedo Plenério
desta Casa ou conforme resultado de apreciagaoddw Padiciario.

Art. 8°. Durante-a-transmissdo—dos-trabathos legislatihlirs-sera

www.amm.org.br
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contetido-da-sessao-em-tdRevogada pela Emenda Supressiva n°
01/2013.)

Art. 9°. Os profissionais e técnicos devem estar credeogipohto a
Casa Legislativa através de autorizacdo do respecidiculo de
imprensa que representam e durante as sessdes dsaege forma
visivel cracha de identificacao.

Art. 10. Todas as despesas provenientes das transmissir@agem

técnica e infraestrutura, correrdo por conta doscules de

comunicacdo, ndo podendo haver nenhum 6nus paran@ar€a
Municipal, exceto no caso previsto no art. 2° aldsti, onde a

viabilidade técnica da referida gravacdo da sesgAdlenério da
Camara, sera disponibilizada por esta prépria Cakaide

Art. 11. Para fins de arquivo, os veiculos de comunicagéandp
nos casos de transmissdo em tempq fieam obrigados a fazerem
uma coépia de tudo que foi transmitido por eles mheraas sessoes,
incluindo, a abertura, os comentéarios, as chamadagncerramento
das sessfes e entrega-las no protocolo desta Casa Braximo 02
(dois) dias ap6s a realizacdo da respectiva sesséo.

Art. 12. Os atos e palavras proferidos durante as sesst&s de
responsabilidade  exclusiva do vereador ou de algu
convidado/cidadao que venha usar a Tribuna, devestoresponder
por suas palavras e atos, ressalvada a inviolab#iccontida no art.
19 da Lei Orgéanica.

Art. 13. Esta lei entra em vigor na data de sua promulgacéo

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Execut, em Alto
Garcas— MT, em 24 de Junho de 2013.

Autores:

Carlos Eduardo Zanchet Girardello
Aldo Soares de Souza

David Fraga de Carvalho

Marcos Martins de Souza

CEZALPINO MENDES TEIXEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal de Alto Garcas-mt
Publicado por:
Eliane Ribeiro da Silva Pereira
Cadigo Identificador:9026C9D6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO PARAGUAI

PREFEITURA MUNICIPAL
RETIFICACAO DE RESULTADO PP 018/2013

PREGAO PRESENCIAL 018/2013
AVISO DE RETIFICACAO DO RESULTADO

A pregoeira Cleonice Gongalves dos Santos, desigpeldaportaria
047/2013, torna publico, a todas as empresas $s@des, a
retificacdo do Resultado do Pregédo Preserixi8/2013 ondese |é:
Onde se sagrou vencedora dP COMERCIO DE
REPRESENTACOES, CNPJ:10.832.896/0001-29, nos lotes 06, 07
08 e 09 onde ofertoR$ 1.125.000,2§Hum Milhdo Cento e Vinte e
Cinco Mil Reais e Vinte e Oito Centavdgja- se:Onde se sagrou
vencedora &P COMERCIO DE REPRESENTACOES, CNPJ:
10.832.896/0001-29, nos lotes 06, 07, 08 e 09 afdetou R$
1.126.000,28Hum Milhao Cento e Vinte e Seis Mil Reais e Vinte ¢
Oito Centavos)

Alto Paraguai- MT, 04 de Junho de 2013.

CLEONICE GONCALVES DOS SANTOS
Pregoeira
Publicado por:
Vailde Luciana de Oliveira
Cadigo Identificador: 10C5DFDE

_ PREFEITURA MUNICIPAL
RETIFICACAO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO N°
010/2013 PP 018/2013

PREGAO PRESENCIAL 018/2013
AVISO DE RETIFICACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO
N°010/2013

A pregoeira Cleonice Gongalves dos Santos, desigpeldaportaria
047/2013, torna publico, a todas as empresas $s@des, a
retificacdo da Ata de Registro de Preco N° 010/28@3Pregéo
Presencial018/2013 ondese |é: Paragrafo Segundo Através da
presente ata ficam registrados 0s pregos em amexa, aquisicdo
conforme abaixo especificados onde a empresa sagroencedora
nos lotes 06, 07, 08 e 09, totalizaR$d.125.000,28Hum Milh&do
Cento e Vinte e Cinco Mil Reais e Vinte e Oito Centaviesa- se:
Paragrafo Segundo Através da presente ata ficam registrados os
precos em anexo, para aquisicdo conforme abaieciispdos onde
a empresa sagrou-se vencedora nos lotes 06, 07¢ 089,
totalizandd®$1.126.000,28 Hum Milhdo Cento e Vinte e Seis Mil
Reais e Vinte e Oito Centavos).

Alto Paraguai- MT, 04 de Junho de 2013.

CLEONICE GONCALVES DOS SANTOS
Pregoeira
Publicado por:
Vailde Luciana de Oliveira
Cadigo Identificador:0958689D

PREFEITURA MUNICIPAL
PRORROGACAO DE PREGAO 034/2013

PRORROGACAOQ DE LICITACAO
Pregéo Presencial N° 034/2013

A Prefeitura Municipal de Alto Paraguai, atravésRtegoeiro Oficial,
torna publico, para conhecimento de interessadedajyrorrogado e
se realizard no diab4/07/2013 as 0900 horas Licitagdo na
modalidade: Preg&o Presencial, tipo “Menor Precob@l, cujo
objetivo é: AQUISICAO DE MADEIRAS SERRADAS PARA
UTILIZACAO NAS CONSTRUCOES E REFORMAS DE
PONTES E PONTILHOES DAS ESTRADADAS VICINAIS DO
MUNICIPIO DE ALTO PARAGUAI-MT. O Edital completo esta
a disposicao na sede da Prefeitura Municipal de Riraguai, Rua
Tiradentes, 40, Centro, setor de licitagcdo/pregé® @#00min as
13h00min, ou pelo telefone (65) 3396-1468.

Alto Paraguai - MT, 24 de Junho de 2013.

CLEONICE GONCALVES DOS SANTOS
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Vailde Luciana de Oliveira
Cddigo Identificador: EA45D6C4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO TAQUARI

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N.°
038/2013

A Prefeitura Municipal de Alto Taquari, através slea Pregoeira e
equipe de apoio no uso de suas atribuicbes legaislo pela portaria

n° 276/2012 de 23/11/2012, torna publico aos issmdos que O
PREGAO PRESENCIAL N° 038/2013, cujo certame se deu as
09h00min, do dia 17/06/2013; sagraram-se vencedooss
proponentes: a empresdARI BARBOSA DE QUEIROZ - ME,
apresentou proposta no valor totalRig 27.247,57 (vinte e sete mil
duzentos e quarenta e sete reais e cinquenta e seémtavos);a
empreséPAPELARIA PANTANAL LTDA, apresentou proposta no
valor total deR$ 35.512,61 (trinta e cinco mil quinhentos e doze
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reais e sessenta e um centavos empresal. C. BATISTA
FERREIRA GARCIA — ME, apresentou proposta no valor total de
R$ 19.779,12 (dezenove mil setecentos e setentaeerreais e doze
centavos). A licitagdo foi realizada com Registro de Pregodp pe
critério do tipo menor precgo por item, sendo a gmé&s contratagéo
homologada pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Mpal, em 21
de junho de 2013. A pregoeira informa ainda, qataale registro de
precos, encontra-se na integra com vistas franqeesss interessados
a partir da data desta publicacdo, nos dias Uteishorario de
expediente  da  Prefeitura  Municipal ou pelo  site
www.prefeituradealtotaquari.com.br.  Maiores infog@es fone
(66)3496-1575/1471 - Alto Taquari — MT, 24 de jurde2013.

FERNANDA MARA DE FREITAS
Pregoeira.
Publicado por:
Jusineia Menezes de Carvalho
Cadigo Identificador:B7811DC4

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N.°
039/2013

A Prefeitura Municipal de Alto Taquari, através slea Pregoeira e
equipe de apoio no uso de suas atribuicdes legaislo pela portaria
n° 276/2012 de 23/11/2012, torna publico aos issmdos que O
PREGAO PRESENCIAL N° 039/2013, cujo certame se deu @s
09h00min, do dia 18/06/2013; sagraram-se vencedooss
proponentes: a empresdARI BARBOSA DE QUEIROZ - ME,
apresentou proposta no valor total &$ 5.622,30 (cinco mil
seiscentos e vinte e dois reais e trinta centavos); empresa
PAPELARIA PANTANAL LTDA, apresentou proposta no valor
total deR$ 8.425,20 (oito mil quatrocentos e vinte e cino®ais
vinte centavos);a empres®PCAO INFORMATICA LTDA ME,
apresentou proposta no valor total R$ 17.249,00 (dezessete mil
duzentos e quarenta e nove reaisg empresd/IVIANE REGINA
CLAUDINO — ME, apresentou proposta no valor total B$
8.350,00 (oito mil trezentos e cinquenta reais§ empres&YLVIA
MAIA SANTOS BERIGO ME, apresentou proposta no valor total
deR$ 259.037,10 (duzentos e trinta e nove mil trinta sete reais e
dez centavos)A licitacéo foi realizada com Registro de Precadop
critério do tipo menor prego por item, sendo a gmés contratacéo
homologada pelo Excelentissimo Senhor Prefeito bpal, em 24
de junho de 2013. A pregoeira informa ainda, qaeale registro de
precos, encontra-se na integra com vistas franasesab interessados
a partir da data desta publicagdo, nos dias Uteisharario de
expediente da  Prefeitura  Municipal ou pelo  site
www.prefeituradealtotaquari.com.br. Maiores infog@es fone
(66)3496-1575/1471 - Alto Taquari — MT, 24 de jurde2013. —

JUSINEIA MENEZES DE CARVALHO
Pregoeira.
Publicado por:
Jusineia Menezes de Carvalho
Cadigo Identificador: BOBA6266

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA 011/2013

PORTARIA N°. 011/2013

Sumula: Nomeia interinamente a serviddétigiene
da Silva Demetrigpara as func¢des de Controladord
Interno da Camara Municipal de Vereadores e da
outras providéncias,

O Presidente da Camara Municipal de Apiacas SeAhDAIR JOSE
DOS SANTOSi0 uso de suas atribuicbes que lhe s@o conferas p
Lei, e

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Considerando a ndo existéncia de servidor efetivo com Nivel
Superior concluido para ocupar interinamente ascle® de
Controlador Interno,

Considerandoque a servidora Alciene da Silva Demétrio é senad
efetiva da Camara Municipal desde 2010 e conclwrdirel deste
ano curso superior.

Considerando que a servidora ja trabalhava em cargo comiss@nad
desde 2007 e detém bom conhecimento das atribud@é&ontrole
Interno,

RESOLVE

Artigo 1°. Incumbir a servidora ALCIENE DA SILVA
DEMETRIO - MATRICULA N° 48 CPF n° 012.149.551-50n0
Cargo de Agente Administrativo, lotado na Camara Nipal de
Apiacas, através do Concurso Puablico n°. 001/20a@a @ssumir
interinamente as fungbes da Controladoria Interrssad€amara de
Vereadores.

Artigo 2°. Esta Portaria entrar4 em vigor na data de suagagidlo ou
afixacéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrério.

Apiacas MT, 02 de Maio de 2013.

ALDAIR JOSE DOS SANTOS
Presidente
Publicado por:
Alciene da Silva Demetrio
Cadigo Identificador: 9BE762E4

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA 012/2013

PORTARIA N°. 012/2013.

ALDAIR JOSE DOS SANTOS, Presidente do Legislativo
Municipal de Apiacas, Estado de Mato Grosso, no usde suas
atribuicdes que Ihe sao conferidas por Lei,

RESOLVE

Artigo 1°. Nomear o SrFRANCISCO ELIZALDO CASTILHO
DE MOURA, do Cargo dé\ssessor Parlamentarlotado na Camara
Municipal de Apiacas, classificado no QUADRO DE SEBUR DE
ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO — SAl.

Artigo 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de suaqagiéio ou
afixacéo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Apiacas MT, 03 de Junho de 2013.

ALDAIR JOSE DOS SANTOS
Presidente
Publicado por:
Alciene da Silva Demetrio
Cadigo Identificador: 9E96698F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
CONTRATANTE — PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATADO - BURITIS COMERCIO E CONSTRU(;OES
LTDA -ME
CONTRATO - 069/2012
OBJETO: TERCEIRO TERMO ADITIVO DE EXECUQAO E
VIGENCIA
CONSTRUCAO DO PSF I
PRAZO PRORROGADO POR MAIS 180 DIAS.
Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cadigo Identificador:2F8F71C1
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
CONTRATANTE — PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATADO - DR CONSULTORIA, PROJETOS E
CONSTRUCOES LTDA — EPP
CONTRATO - 070/2012
OBJETO: TERCEIRO TERMO ADITIVO DE EXECUQAO E
VIGENCIA
CONSTRUCAO DO PSF I
PRAZO PRORROGADO POR MAIS 180 DIAS.
Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cddigo Identificador:4726C809

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
CONTRATANTE-PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATADO — PONTUAL CONSTRUTORA LTDA -ME
CONTRATO — 236/2009
OBJETO: NONO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 236/2009,
CONSTRUCAO DE 50 UNIDADES HABITACIONAIS
VIGENCIA — 180 DIAS
Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cadigo Identificador:5B8F40B1

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
CONTRATANTE-PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATADO - E.S. ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA
CONTRATO 259/2009
OBJETO: NONO TERMO ADITIVO DE PRAZO
OBRA CONSTRUCAO DO MINI ESTADIO DE FUTEBOL
VIGENCIA — 90 DIAS
Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cadigo Identificador: AG9EFF5F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO TERMO ADITIVO
CONTRATANTE-PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS.
CONTRATADO- CONSTRUTORA GLOBAL E ENGENHARIA
LTDA -ME
CONTRATO N° - 194/2010
OBJETO - 6° TERMO ADITIVO DE PRAZO, OBRA DE
GALERIAS DE AGUAS PLUVIAIS
VIGENCIA — 90 DIAS
Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cadigo Identificador: LAABCC67

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO TERMO ADITIVO
CONTRATANTE-PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS.
CONTRATADO- CONSTRUTORA GLOBAL E ENGENHARIA
LTDA —-ME
CONTRATO N° - 195/2010
OBJETO - 6° TERMO ADITIVO DE PRAZO, OBRA DE
GALERIAS DE AGUAS PLUVIAIS E PAVIMENTAQAO
VIGENCIA — 180 DIAS
Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cadigo Identificador: C36350B3
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO TERMO ADITIVO
CONTRATANTE-PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS.
CONTRATADO- CONSTRUTORA GLOBAL E ENGENHARIA
LTDA —-ME
CONTRATO N° - 196/2010
OBJETO - 6° TERMO ADITIVO DE PRAZO, OBRA DE
GALERIAS DE AGUAS PLUVIAIS
VIGENCIA — 180 DIAS
Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cddigo Identificador:B3FBE591

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO TERMO ADITIVO
CONTRATANTE-PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS.
CONTRATADO- E. A. BARBOSA SERVICOS -ME
CONTRATO N° - 037/2012
OBJETO - 3° TERMO ADITIVO DE PRAZO, CONSTRUCAO DA
CRECHE MUNICIPAL
VIGENCIA - 150 DIAS
Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cadigo Identificador:307361DB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
CONTRATANTE-PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACAS
CONTRATADO — R. M. DA SILVA JUNIOR E CIA LTDA
CONTRATO: 072/2012
OBJETO: ELABORACAO DO PMSB
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 072/2012
VIGENCIA — 150 DIAS
Publicado por:
Silvia Pierina Rozza Krizanowski
Cadigo Identificador:39EE9111

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAGUAIANA

PREGOEIRO
EXTRATO DE EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL DE
REGISTRO DE PREGO N° 013/2013

AVISO DE LICITACAO: Pregédo Presencial n® 13/2013

A Prefeitura Municipal de Araguaiana — MT comunépee realizara
licitacdo: Modalidade — Pregédo Presencial de Regidé Preco n°
013/2013. Objeto: AQUISICAO DE PRODUTOS
LABORATORIAIS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
ARAGUAIANA — MT, Data/horéario: 04/07/2013 as 14:G0h_ocal:
Sede da Prefeitura — Av. Presidente Vargas, 648rnmacdes: 66
3499-1108/1250. Araguaiana, 24/06/2013.

MARCIA CRISTINA FERNANDES CORREA
Pregoeira de Licitagao.
Publicado por:
Marcia Cristina Fernandes Correa
Cadigo Identificador: 1IFD7BB97

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPUTANGA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE RESULTADO - PREGAO N° 023/2013
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A Prefeitura Municipal de Araputanga-MT, através Hopegoeiro,
torna publico, a que possa interessar, que o jgiondo certame
supracitado realizado em 24/06/2013 cujo objet@oétratacdo de
pessoa juridica especializada, para prestacdo de ngeos na
estrutura fisica e operacional com locacao de equmentos para
realizacdo de evento denominado Festa de Sao Jodo
compreendendo servigos de locacdo palco, portal, newizacao,
iluminacgdo, tendas, teldo, grade inibidora, fechamo, banheiro
quimico, arquibancada, camarins e camaroteresulto vencedora do
certame a empre@ARANJAK COMERCIO E PRESTACAO DE
SERVICOS LTDA - ME que apresentou o valor global para o lot¢
01 deR R$ 67.099,00 (Sessenta e Sete Mil e Noventa e &ov
Reais).Informa aos interessados do resultado que os datosrtame
ficam desde ja disponiveis para exame de quaisqueressados.
Araputanga MT, 24 de Junho de 2013.

REGINALDO LUIZ SCHIAVINATO
Pregoeiro
Publicado por:
Ronaldo Edson Schiavinato
Cadigo ldentificador: EAEDA71E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARENAPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN® 124/A - 2013

JOSE MAURO FIGUEREDO, Prefeito Municipal de Arenépolis,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdeshgusdlo conferidas
pela legislagédo em vigor:

Considerando haver suposta emissao de titulos de areas terfas

pertencente ao Patrim6nio Publico do Municipio idesia a Escola
Agricola em favor de particular.

RESOLVE:

| — Fica constituida a Comissdo de Apuracdo Prefimgomposta
pelos seguintes servidores, sob a presidénciaicheipp nhomeado:

Titulares:

1 — Gislene Garcia Barbosa matricula 63.
2 — Marcio Mario Mateus matricula 10.

3 — Nilton Ramos matricula 12.

Suplente:
4 — Elizabeth Aparecida Freitas Carvalho matricéla 0
5 — Rosilene Garcia Barroso dos Santos matricula 03.

II- A Comissdo ora designada procedera a apurac&ofatos e
eventuais responsabilidades, relativamente a sapestissdo de
titulos de areas de terras pertencente ao patrinpiiilico municipal,
escriturada em favor da Escola Agricola de ArensfddT., a
particulares, devendo apresentar o relatério csiu sobre o
apurado no prazo maximo de 180 (cento oitenta) dias

Il — Para o cabal cumprimento de suas atribuic@$omissdo
podera, dentre outros procedimentos, solicitar rmégdes e
documentos, inquirir pessoas, bem como examineq@er registros e
quaisquer outros documentos que se fizerem ne@essar

IV — Cumpridas as diligéncias acima, e decorrido o pragmra
resposta, voltem conclusos para manifestacéo.

V - Esta Portaria entrarda em vigor na data de suldligacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Arenapolis/MT, 23 de maio de 2013.

JOSE MAURO FIGUEREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo ldentificador:2EC4F8F2
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PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN®° 125/2013

O Prefeito Municipal de Arenéapolis Estado de Matosgo SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicdes legais,
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

CONCEDER

Férias Regulamentares ao servidor 8dauto Branddo Alves
brasileiro, casado, Auxiliar de Servigcos Geraisiguor da cédula de
IdentidadeRG n°. 893.333 — SSP/MT €PF n°. 828.524.051-72,
lotado no Setor de Obras e Servigos Urbanos jurBeaetaria de
Transporte, referente ao periodo de 2012/2013.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis a8 @lia do més de
Junho de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador: 16 FAC4F0

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 126/2013

O Prefeito Municipal de Arenéapolis Estado de Matosgo SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicdes legais,
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

CONCEDER

Férias Regulamentares ao servidor $wiz Alves Ferreira,
brasileiro, casado, Operador de Moto Niveladorataplor da cédula
de ldentidaddRG n°. 812.809 — SSP/MT €PF n°. 125.490.371-20,
lotado no Setor de Obras e Servigos Urbanos, janBecretaria de
Transporte, referente ao periodo de 2012/2013rta pa dia 03 de
junho.2013.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis a8 @ia do més de
Junho de 2013.

JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo Identificador: 735F03FD

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIAN° 127/2013

O Prefeito Municipal de Arenapolis Estado de Matog3o SrJOSE
MAURO FIGUEIREDO, no uso de suas atribuicdes legais,
Consoante as normas gerais de direito Publico, Resolv

CONCEDER

Férias Regulamentares a servidora Brigida Rapozeiro de Souza
brasileira, vilva, Agente Ocupacional, portadora aidula de
IdentidadeRG n°. 697.507 — SSP/MT €PF n°. 459.952.141-87
lotada no Centro de Reabilitacdo junto a Secretarnimidipal de
Saude, referente ao periodo de 2009/2010, a partiia 05 de junho
2013.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Arenapolis a8 @ia do més de
Junho de 2013.
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JOSE MAURO FIGUEIREDO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana de Souza Barreto
Cadigo ldentificador: EF9449FC

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIPUANA

GABINETE DO PREFEITO
RELAGCAO DOS INSCRITOS DO EDITAL N°. 002/2013

O Prefeito Municipal de Aripuand — MT, Sr. EDNILSONJIZ
FAITTA, no uso de suas atribui¢cdes legais, tornalipd e comunica
aos interessados as inscrigbes constanteSNEXO |, deste Edital,
para oProcesso Seletivo Simplificado n® 002/2013, pacaités em
enfermagem, auxiliar de enfermagem e técnico einloaa.

Aripuand, 24 de junho de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

No

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TERCEIRO TERMO ADITIVO N°. 039/2013 AO CONTRATO
N°. 008/2012
REF. ALTERA PRAZO DE VIGENCIA; CONTRATANTE: PREF.
DE ARIPUANA; CONTRATADA: MATERIAL FORTE E
CONSTRUTORA LTDA; VIGENCIA: 26/06/ 2013 23/12/2013
Publicado por:
Nilze Maria Malaguti
Cadigo Identificador:90C4791E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TERCEIRO TERMO ADITIVO N°. 040/2012 AO CONTRATO
N°. 224/2011
REF. ALTERA PRAZO DE VIGENCIA; CONTRATANTE: PREF.
DE ARIPUANA; CONTRATADA: DARDANELOS
CONSTRUTORA LTDA; VIGENCIA:28/06/2013 A 26/09/2013
Publicado por:
Nilze Maria Malaguti
Cadigo Identificador: FEA37766

INscricAo |NOME N°do CPF  |N°doRG Cargo SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
ELIZANDRA 11950300 SSHTECNICO E EXTRATO DE TERMO ADITIVO
001 VERANILDE 898848501-79]
HOMMERDING MT ENFERMAGEM |
MARCILENE DAS - SETIMO TERMO ADITIVO N°. 041/2013 AO CONTRATO N°.
002 GRAGAS RUBIA 03077912112 20448872 SSITECNICO & 239/2010
SULQUE - . .
— CASSIA TIGIA B ;e o— 1327307647 S TECNICO = REF. ALTERA PRAZO DE VIGENCIA; CONTRATANTE: PREF.
ANDRADE SP ENFERMAGEM DE ARIPUANA; CONTRATADA: DARDANELOS
004 ANATALIA SILVA [ 1 0588891.50] 000675967 SYTECNICO El CONSTRUTORA LTDA,; VIGENCIA: 27/06/2013 A 25/09/2013
ARAUJO RO ENFERMAGEM Publicado or:
005 ROSANE DH 943266811-871 14134748 SSHTECNICO E . . p "
CAMARGO RAMOS 1wt ENFERMAGEM Nilze Maria Malaguti
MARIA  APARECIDA 19955693 SSH TECNICO E Cddigo Identificador: A36427B3
006 NUNES 248467592-5 \ ENFERMAGEM 9
007 GENIVALDO ANGELOS 811084432-49) 25219073 SSH TECNICO E ~
DE LANES MT ENFERMAGEM SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
LUCILENE RODRIGUEY ECNICO El DECRETO DE CONVOCACAO
008 DOS SANTOS 828863101-91] 986336 SSP MENFERMAGEM Q
ROSIMAR COUTINH({ 10013067 SSHTECNICO E
009 DA LUZ 631480051-04 \ ENFERMAGEM DECRETO N°. 2.164/2013.
JOANEIAS FIDELIS DH CNICO E
010 034609547-60] 1187430 SSP . - -
OLIVEIRA e SUMULA: “CONVOCAGCAO PARA NOMEAGCAO
011 SOLANGE DOS REIS 004004171- %AT ENFERMAGEM DE CANDIDATOS APROVADOS NO
012 NORMA ~ ALVES DAl 0,0 oon, -] 42031392 SSTECNICO E CONCURSO PUBLICO MUNICIPAL Ne°.
SILVA i Kele) ENFERMAGEM
39T05—SSTECNICO = 001/2010, CONFORME LEIS
013 SONIADALUZ 006456891-14 1y ENFERMAGEM COMPLEMENTARES N°. 001/99 e 003/99.
MARCIA  MARCIANO 22002807 SYTECNICO E
014 124669348-84]
DE OLIVEIRA P ENFERMAGEM O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de sudbuitdes legais e
LUCILENE ALVES DH 21295530 SSH TECNICO E R . . ~ ..
015 SOUZA XAVIER 607940542-34 \ ENFERMAGEM com amparo no Artigo 81, Inciso Il da Lei OrganManicipal;
IVONETE FERREIRA 13758977 SSH TECNICO E
016 DOS SANTOS 880420491-53 \ ENFERMAGEM DECRETA:
017 LEILANE GOMES DA 004031702-14 00001062030 | TECNICO E '
SILVA SSP RO RADIOLOGIA
018 GLAUCIANE 025047941-99 17006864 SSH TECNICO El ARTIGO 1° Ficam convocados os candidatos abaixo relacionados
SANTIAGO ARAUJO MT ENFERMAGEM kG s : :
aprovados no Concurso Publico Municipal, realizadodia 13 de
CEMILDA 34957762 SSH TECNICO E . .
019 EINCHENBERG 370473459-49 1 ENFERMAGEM junho de 201Q para tomarem posse no seus devidos cargos no praz
020 EDNA MARIA DE SENA 483644951-00) 722986 sspyE CNIEO, - & de f3'0 (trinta)dias lcontafdos a partir Qéé06/2913dna sede Coia
— SOTANA BUENO| o377 rr ] 23517505 SS{TECNICO = Prefeitura Mur_uupa, conforme Artigo 14 da Lei Cdempentar n°.
HENRIQUE MT ENFERMAGEM 001/1999 e Lei Complementar 003/1999.
JORGIANA DO CARM(Q 17532493 SSH TECNICO EM CONVOCADOS CARGO
022 747646832-53]
CERCHI MT ENFERMAGEM Cleide Moreira da Silva Agente Comunitario de Satde / Conselvan
IVANIR DA SILVA 0 09031367 SSH TECNICO E Elzeny Xavier Teixei Agente C tario de Saude / Jardim Planalt
023 ROCHA 537951481-20( \ 1 ENFERMAGEM zeny Xavier Teixeira gente Comunitario de Sadde / Jardim Planalto]
024 IVANIA RIBEIRO DOS| 02139108108 192503714 SSH TECNICO E . ,
SANTOS MT ENFERMAGEM ARTIGO 2° No ato da posse o candidato devera apresentar
MARCIA MIRIAN 17574838 SSH TECNICO E 1 101 ADI A i
025 PONGE PEREIRA 015171601-3¢ 17 ENFERMAGEM documentacéo orlgl_nr_:ll acompan_hada de copias oqs:aptentlcadas
P SAQUELINE SCHIRMER oo 124236520 SS{ TECNICO = dos documentos exigidos no Edital de Concurso Raibfi®01/2010.
ANTUNES COELHO MT RADIOLOGIA ARTIGO 3° O candidato convocado que ndo comparecer no prazo
SANDRA DA SILVA 12791318 SSH TECNICO E i 3 ici i
027 NI Do A ug] 88060195115 21 ENFERIAGEM determinado no presente Decr~eto ou néo sohmtanz{bnente pedido
- GERALDA _ GUERRA oo 12066237 53 AUXILI AR S coerente e com fundamentacéo plausivel E:le proréiogde prazo, o
RODRIGUES GO ENFERMAGEM mesmo perderd automaticamente o direito a refeeda.
029 MARISA GALVANI  |593721251-72 913034 ssp NiEECNICO E
NFERMAGEM o d d d d ~
o= SESA PAULA| sorersoad 15677296 S TECNICO = ARTIGO 4° As espesas ecorrentes do presente, lecreto &worrer
BATTISTI MT ENFERMAGEM por conta das dotag¢des préprias, suplementadassgario.

Publicado por:
Claudia Maria Tscha
Cddigo Identificador: C6EB2FE8

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

ARTIGO 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua pgBlica
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Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosd2é do més de
junho de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Mun. de Administracéo
Publicado por:
Nilze Maria Malaguti
Cadigo Identificador:2C990D28

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ATOS ADMINISTRATIVOS

DECRETO N°. 2.160/2013

SUMULA: “DISPOE SOBRE A V CONFERENCIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”

O Prefeito Municipal de Aripuand, no uso de suebutdes legais e
com amparo no Artigo 81, da Lei Organica Municipal;

DECRETA:

Art. 1°. - Fica convocada a V Conferéncia Municipal de #Ssicia
Social do municipio de Aripuana/MT, a realizar-sedia 03 de julho
de 2013, aprovada pelo Conselho Municipal de Assisha Social e
promovida pela Secretaria Municipal de Acao Social.

Art. 2°- A Conferéncia desenvolvera seus trabalhos sob o tema

Central “A GESTAO E O FINANCIAMENTO NA EFETIVACAO
DO SUAS - Sistema Unico da Assisténcia Social”.

Art. 3° - A Conferéncia sera presidida pela Secretaria bpali de

Acdo Social Sr2 Cleide Alessandra da Silva, ou r&raia, pela Sr2
Enidelce Merizio Jorge.

Art. 4° - A Secretaria Municipal de Acédo Social expedirgediante

Portaria, o Regimento Interno da V Conferéncia Muyaikide

Assisténcia Social, a ser elaborado por comissd®,para esse fim,
designara.

Art. 5° - As despesas com a realizagdo da V Conferéncidchpah
de Assisténcia Social, correrdo por conta dos sesuorcamentarios
proprios da Secretaria Municipal de A¢éo Social.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de suaqagsio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Aripuand, aosdiE® do més de
junho de 2013.

EDNILSON LUIZ FAITTA
Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se

RAFAEL GOMES PAULINO
Secretario Municipal de Administragdo
Publicado por:
Nilze Maria Malaguti
Cadigo Identificador: BEES8DCS8E

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PREGAO PRESENCIAL N° 038/2013

A Prefeitura Municipal de Aripuana-MT, através de Pregoeira,
nomeada pela Portaria 6.515/13, torna publico gt@ré realizando
licitacdo na Modalidade Pregdo Presencial, regéla pei 10.520/02,
Decreto Municipal 1.392/08 e subsidiada pela Lé68/93. Objeto:
Contratagdo de terceiros pessoa fisica com conhemme
experiéncia em operagbes com motosserra para wagder e
manutencao de pontes e pontilhdes para atendezcassidades da
secretaria municipal de infraestrutura deste mpiagilnicio da
SesséobDia 08/07/2013, as 08:00 (oito) horakprario local, na sala

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

de licitagbes desta Prefeitura. O Edital podera aéquirido,
alternativamente em via impressa, na Prefeitura idhed de
Aripuana no horéario de 8h as 12h ou através doregdeeletronico
licitacao.aripuana@gmail.com. Maiores informagdesdo ptelefone
(66) 3565-3900.

Aripuana-MT, 24 de junho de 2013.

MICHELE CARDOSO PEREIRA DA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Elenil Campos Benevides
Cadigo Identificador: C95B33F1

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PREGAO PRESENCIAL N° 039/2013

A Prefeitura Municipal de Aripuana-MT, através de Pregoeira,
nomeada pela Portaria 6.515/13, torna publico gt@ré realizando
licitacdo na Modalidade Pregdo Presencial, regéla pei 10.520/02,
Decreto Municipal 1.392/08 e subsidiada pela L666/93. Objeto:
Contratagdo de terceiros pessoa fisica para sedegdimpeza e
conservacéo do local recanto Pouso Milagroso paddi a 13 km da
sede do municipio, para atender as necessidadeSedeetaria
Municipal de Turismo, Esporte e Lazer deste Mumigipnicio da
Sesséobia 08/07/2013, as 11:00 (onze) hordsorario local, na sala
de licitagbes desta Prefeitura. O Edital podera aequirido,
alternativamente em via impressa, na Prefeitura idhed de
Aripuana no horéario de 8h as 12h ou através dorepdeeletrdnico
licitacao.aripuana@gmail.com. Maiores informagdesdo ptelefone
(66) 3565-3900.

Aripuana-MT, 24 de junho de 2013.

MICHELE CARDOSO PEREIRA DA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Elenil Campos Benevides
Cadigo Identificador:B232B847

_ SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PREGAO PRESENCIAL/REGISTRO DE PRECOS N° 033/2013

A Prefeitura Municipal de Aripuana-MT, através de Pregoeira,
nomeada pela Portaria 6.087/13, torna publico gt@ré realizando
licitacdo na Modalidade Pregdo Presencial/Registr®eeco, regido
pela Lei 10.520/02, Decreto Municipal 1.392/08 bsidiada pela Lei
8.666/93. Objeto: Registro de Precos para futura venteal
contratagdo de empresa especializada para presiacéervicos na
cobertura e registros fotograficos das atividadesedvolvidas pela
administragdo publica deste municipidnicio da SessdoDia
10/07/2013, as 08h30 (oito e trinta) horakorario local, na sala de
licitacbes desta Prefeitura. O Edital podera semumido,
alternativamente em via impressa, na Prefeitura idhed de
Aripuana no horéario de 8h as 12h ou através dorepdeeletrdnico
licitacao.aripuana@gmail.com. Maiores informagdesdo ptelefone
(66) 3565-3900.

Aripuana-MT, 24 de junho de 2013.

MICHELE CARDOSO PEREIRA DA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Elenil Campos Benevides
Cddigo Identificador: 7941171C

_ SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PREGAO PRESENCIAL/REGISTRO DE PRECOS N° 035/2013

A Prefeitura Municipal de Aripuana-MT, através de Pregoeira,
nomeada pela Portaria 6.087/13, torna publico gt@ré realizando
licitacdo na Modalidade Pregdo Presencial/Regisgtr®eeco, regido
pela Lei 10.520/02, Decreto Municipal 1.392/08 bsidiada pela Lei
8.666/93. Objeto: Registro de Precos para futuneeataeal aquisicdo
de produtos, medicamentos e materiais hospitalsaes atender as
necessidades da Secretaria Municipal de Sdadso da Sessa®ia
04/07/2013, as 08:00 (oito) horaborario local, na sala de licitagbes
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desta Prefeitura. O Edital podera ser adquirid@r@tivamente em
via impressa, na Prefeitura Municipal de Aripuan&aorario de 8h as
12h ou através do endereco eletronico licitacgauaria@gmail.com.
Maiores informacdes pelo telefone (66) 3565-3900.

Aripuana-MT, 24 de junho de 2013.

MICHELE CARDOSO PEREIRA DA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Elenil Campos Benevides
Cadigo Identificador:95AED411

_ SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PREGAO PRESENCIAL/REGISTRO DE PRECOS N° 036/2013

A Prefeitura Municipal de Aripuana-MT, através de Pregoeira,
nomeada pela Portaria 6.087/13, torna publico gt@ré realizando
licitacdo na Modalidade Pregdo Presencial/Registr®eco, regido
pela Lei 10.520/02, Decreto Municipal 1.392/08 bsidiada pela Lei
8.666/93. Objeto: Registro de Precos para futuneeateal aquisicdo
de materiais pedagdgicos destinados ao uso noso§etdrEducacéo
Infantil deste municipiolnicio da Sessad®ia 08/07/2013, as 09:30

(nove e trinta) horas, horario local, na sala de licitagbes destq

Prefeitura. O Edital poderd ser adquirido, altevaatente em via
impressa, na Prefeitura Municipal de Aripuand ncaho de 8h as
12h ou através do endereco eletronico licitacguaria@gmail.com.
Maiores informacdes pelo telefone (66) 3565-3900.
Aripuana-MT, 24 de junho de 2013.

MICHELE CARDOSO PEREIRA DA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Elenil Campos Benevides
Cadigo Identificador:4475646C

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PREGAO PRESENCIAL/REGISTRO DE PREGOS N° 047/2013

A Prefeitura Municipal de Aripuana-MT, através deasPregoeira,
nomeada pela Portaria 6.087/13, torna publico guar& realizando
licitacdo na Modalidade Pregdo Presencial/Registr®i:co, regido
pela Lei 10.520/02, Decreto Municipal 1.392/08 bsidiada pela Lei
8.666/93. Objeto: Registro de Precos para futunzeataal aquisi¢céo
de produtos destinados a manutencéo do asfaltoudase avenidas
deste municipio, para atender as necessidadescdzteé®= Municipal
de Infraestruturalnicio da Sessadia 09/07/2013, as 08h30 (oito e
trinta) horas, horario local, na sala de licitacdes desta PrefeitO
Edital podera ser adquirido, alternativamente em iwipressa, na
Prefeitura Municipal de Aripuand no horéario de 8hl2h ou através
do endereco eletrbnico licitacao.aripuana@gmail.coltaiores
informacdes pelo telefone (66) 3565-3900.

Aripuand-MT, 24 de junho de 2013.

MICHELE CARDOSO PEREIRA DA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Elenil Campos Benevides
Cadigo Identificador:6D03F131

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PREGAO PRESENCIAL N° 048/2013

A Prefeitura Municipal de Aripuana-MT, através dea sPregoeira,
nomeada pela Portaria 6.515/13, torna publico guar& realizando
licitacdo na Modalidade Pregdo Presencial, regéla pei 10.520/02,
Decreto Municipal 1.392/08 e subsidiada pela Lé68/93. Objeto:
Contratacdo de empresa especializada para prestaciervicos de
elaboracdo da planta do plano béasico de zona decfm para a
regularizacdo do aeroporto, atendendo as necessiatd Secretaria
Municipal de Infraestruturalnicio da SessaoDia 05/07/2013, as
08:00 (oito) horas, horario local, na sala de licitacbes destq
Prefeitura. O Edital podera ser adquirido, altévaatente em via
impressa, na Prefeitura Municipal de Aripuand ncahio de 8h as

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

12h ou através do endereco eletronico licitacgauaria@gmail.com.
Maiores informacdes pelo telefone (66) 3565-3900.
Aripuand-MT, 24 de junho de 2013.

MICHELE CARDOSO PEREIRA DA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Elenil Campos Benevides
Cadigo Identificador: 21279808

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PREGAO PRESENCIAL/REGISTRO DE PREGOS N° 050/2013

A Prefeitura Municipal de Aripuana-MT, através dea sPregoeira,
nomeada pela Portaria 6.087/13, torna publico guar& realizando
licitacdo na Modalidade Pregdo Presencial/Registr®ieco, regido
pela Lei 10.520/02, Decreto Municipal 1.392/08 bsidiada pela Lei
8.666/93. Objeto: Registro de Precos para futunzeataal aquisi¢céo
de papel A4 para atender as necessidades dasafiasréunicipais

deste Municipip Inicio da Sessaddia 11/07/2013, as 08h00 (oito)
horas, horério local, na sala de licitacbes desta PreteitO Edital

podera ser adquirido, alternativamente em via isgarena Prefeitura
Municipal de Aripuand no horario de 8h as 12h oravés do

endereco  eletrbnico licitacao.aripuana@gmail.com. aiokés

informacdes pelo telefone (66) 3565-3900.

Aripuand-MT, 24 de junho de 2013.

MICHELE CARDOSO PEREIRA DA SILVA
Pregoeira
Publicado por:
Elenil Campos Benevides
Cadigo Identificador:4D0OC8DD3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
RESOLUCAO 06/CMAS/2013

“Dispde sobre a aprovacdo do Termo de Aceite 2013
e Participacdo do Reordenamento do SCFV - Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos.”

O Conselho Municipal de Assisténcia Social, CMAS, aoérg
deliberativo de carater permanente no ambito mpalcino uso de
suas atribuicdes legais, embasado na Lei Municipai®. 013 de 04
de Abril de 2001, amparado pelo Art.2° e item X;oasiderando a
Ata n°. 008/CMAS/2013 de 17 de junho do ano de 2013

Resolve
Art. 1° Aprovar o, Termo de Aceite 2013 SCFV e participar do
reordenamento do Servico de Convivéncia e Fortakrdion de
Vinculos, visto que a gestora da Secretaria Muaidile Assisténcia
Social concorda com as exigéncias para o prossegtimas acdes
relacionadas no Termo a cima citado.
Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data d@sbigcacéo.
Bom Jesus do Araguaia-MT, 21 de junho de 2013.
MARIA IZABEL DE MENESES
Presidente do Conselho Municipal de Assisténciaaboc
Publicado por:
Antonio Fernando Ferreira
Cadigo Identificador:3D2051F8

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM JESUS DO ARAGUAIA
RESOLIUGAO N° 05/2013 - CMAS/2013

RESOLUCAO 005/CMAS/2013

“Dispde sobre a aprovagdo do Plano de Ac¢édo 2013.”
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O Conselho Municipal de Assisténcia Social, CMAS, &org
deliberativo de carater permanente no ambito mpalcino uso de
suas atribuicdes legais, embasado na Lei Munidpat®. 013 de 04
de Abril de 2001, amparado pelo Art.2° e item X;oasiderando a
Ata n°. 008/CMAS/2013 de 17 de junho do ano de 2013

Resolve

Art. 1° Aprovar o Plano de Acdo de 2013 preenchido pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no slte Governo
Federal, pelas informacdes dadas pela equipe do C&Aslo
departamento contabil da Prefeitura.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data d@sbiécacéo.
Bom Jesus do Araguaia-MT, 17 de junho de 2013.

MARIA IZABEL DE MENESES
Presidente do Conselho Municipal de Assisténciaakoc
Publicado por:
Antonio Fernando Ferreira
Cadigo Identificador: 1C026B74

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
CMAS - RESOLUCAO N°. 06 DE 24 DE MAIO DE 2013

Disp6e sobre aprovagéo da Prestagdo de Contas dd
trimestre de 2012.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMASuBo de suas
atribuicdes legais que confere a Lei n°. 8.742 tel® Dezembro de
1993 — Lei Organica da Assisténcia Social (LOA$Rdo em vista a
Lei n°. 043 de 15/10/1995, alterada pela Lei r?0@.de 26/11/2009,
diante da DELIBERACAO DO COLEGIADO em Reuni&o
Extraordinaria do dia 24 de Maio de 2013, com tegism Ata n°.
151, RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar, apdés apreciacdo das contas @B#eissdo de
Financiamento e Or¢camento da Assisténcia Soc@breyunanimidade
pela Plenaria, a Prestacdo de Contas referent@ gionéstre do ano
de 2012 dos recursos financeiros destinados a gkealos servigos
socioassistenciais executados pela Secretaria hahide Acéo
Social e pelas entidades Lar Servas de Maria, Kdod&asa de
Maria e José e Associacdo de Pais e Amigos dospExcmis —
APAE.

Art. 2° - Esta resolugéo entra em vigor na dataugepublicacéo.
Caceres-MT, 24 de Maio de 2013.

CARLOS ALBERTO SANTOS
Presidente do CMAS
Publicado por:
Odilei Gomes de Campos
Cadigo Identificador:0B409888

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQAO SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
CMAS - RESOLUCAO N°. 07 DE 27 DE MAIO DE 2013

Dispde sobre aprovacdo do Termo de Aceite d

Trabalho — ACESSUAS/TRABALHO que integra as
acdes do Plano Brasil sem Miséria.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMASuBso de suas
atribuicdes legais que confere a Lei n° 8.742 ded Dezembro de
1993 — Lei Organica da Assisténcia Social (LOA$Rdo em vista a
Lei n°. 043 de 15/10/1995, alterada pela Lei rP0@.de 26/11/2009,

diante da DELIBERACAO DO COLEGIADO em Reunido
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Extraordinaria do dia 27 de Maio de 2013, com tegism Ata n°.
152, faz saber que:

Considerando a Lei n° 8.742, de 07/12//1993, alteaela Lei n°
12.435, de 06/07//2011, que dispde sobre a orggivzda Assisténcia
Social,

Considerando a Lei n® 12.513, de 26/10/2011, qu#uihs Programa
Nacional de Acesso ao Ensino Técnico e Empregmnafec;

Considerando a Resolu¢cdo CNAS n° 33, de 28/11/201Hefiree a
Promocdo da Integracdo ao Mercado de Trabalho mpaada
assisténcia social e estabelece seus requisitos;

Considerando a Resolugdo CNAS n° 18, de 24/05/201Mngtikii o
Programa Nacional de Promoc¢é&o do Acesso ao Mundrattalho —
ACESSUAS-TRABALHO,

Considerando a manifestagdo do Gestor municipal tquan
formalizagdo do Termo de Aceite para a execuca®mgrama de
Promocao do Acesso ao Mundo do Trabalho que inegi@;des do
Plano Brasil sem Miséria

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Termo de Aceite para a execug@d’rograma de
Promocéo do Acesso ao Mundo do Trabalho que ingi@6es do
Plano Brasil sem Miséria, com as seguintes condigdes

| - A execucdo desse Programa ficara sob a respitidade do 6rgao
Gestor da Assisténcia Social.

oIl - Contratacdo de equipe técnica especifica deréetia para a
execucdo do Programa, efetivada por meio de procéswylificado.
A equipe técnica exigida para esse Programa esié@ aefinida: 01
Coordenador de nivel superior e 04 Profissionais ommminimo
formacéo de nivel médio, atendendo o disposto naliRg®n CNAS
n° 18/2012.

Ill - Realizar a meta de mobilizacdo de 2.200 (du#lse duzentas)
pessoas para atendimento no Programa corresponmeatao ano de
2013.

Art. 2° - Esta resolugéo entra em vigor na dataugepublicacéo.
Céaceres-MT, 27 de Maio de 2013.

CARLOS ALBERTO SANTOS
Presidente do CMAS
Publicado por:
Odilei Gomes de Campos
Cadigo Identificador: 3E05318A

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQAO SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL —
CMAS - RESOLUGAO N°. 08 DE 05 DE JUNHO DE 2013

Dispde sobre alteracdo da composi¢cdo da Comissao

Organizadora da IX Conferéncia Municipal de

Assisténcia Social de Caceres/MT.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMASuBo de suas
atribuicdes legais que confere a Lei n°. 8.742 tel® Dezembro de
1993 — Lei Organica da Assisténcia Social (LOA$Rdo em vista a
Lei n°. 043 de 15/10/1995, alterada pela Lei r?0@.de 26/11/2009,
diante da DELIBERACAO DO COLEGIADO em Reunido Ordinaria
do dia 05 de Junho de 2013, com registro em Ata5¥. RESOLVE:

v O Art. 1° - Alterar o artigo 1° da Resolu¢cdo CMAS n38, @e 06 de
Programa de Promocdo do Acesso ao Mundo do

marco de 2013, que dispde sobre a composicaocCamissdo
Organizadora da IX Conferéncia Municipal de Assistécia Social
de Céaceres/MT para designar os seguintes Conselheiros:

Camila Rangel Ortiz Santos membro titular do Governo,
representante da Secretaria Municipal de Acdo Serrasubstituicdo
a Conselheira Divina Aparecida dos Santos Cocheveseptante da
Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Lazer;
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Johannes Kornelis Van Zwieten membro titular da Sociedade Civil
do segmento de entidades e organizacdes de aswistéocial,
representando o Movimento Nacional de Meninos eihdesnde Rua,
em substituicdo ao Conselheiro Sebastido de PaulaalGar
representante da Fundacao Casa de Maria e José.

Art. 2° - Esta resolug@o entra em vigor na datasude publicacéo e
revoga as disposi¢cdes em contrario.

Céaceres-MT, 05 de Junho de 2013.

CARLOS ALBERTO SANTOS
Presidente do CMAS
Publicado por:
Odilei Gomes de Campos
Cadigo Identificador: CA7B9C29

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 328 DE 14 DE JUNHO DE 2013.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
URBANOS, no uso de suas atribuicdes legais que lhe coaférei
n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009, alteradalpela® 2.258, de
16 de dezembro de 2010 e o Decreto n°® 098, de Zdveeciro de
2011, alterado pelo Decreto n° 153, de 01 de dbra013, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob o Prot@aetal n°
14084, de 21 de maio de 2013, da Secretaria Muaticge
Administracao,

RESOLVE:

Art.1° Determinar o encaminhamento a Comissdo Permanente
SindicAncia Administrativa, designada pela Portanfa 070, de

23.02.2012, 337, de 14.08.2012 e 478, de 17.09,20d Drocesso

acima mencionado e documentos que o instruem, adimpurar os

fatos narrados no mesmo.

Art.2° A Comissdo devera iniciar seus trabalhos imediattenea
partir da publicagdo da presente Portaria e cotaduno prazo de 30
(trinta) dias.

Paragrafo Unico. Antes de dar inicio aos trabalao8pmissdo deve
consultar a PGM para orientagdo quanto ao procedariegal a ser
adotado.

Art.3° Caso o0 prazo acima citado ndo seja suficiente, raigSao
devera comunicar por escrito a Secretaria Municipdg

Administracdo, que autorizara, mediante despacipoormogacéo por
mais 30 (trinta) dias, a contar do vencimento.

Art.4° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaigaghb,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Caceres, 14 de junho de 2013

VALDECI RODRIGUES DA COSTA
Secretario Municipal de Obras e Servigos Urbanos

Afixado em: 14.06.2013
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cddigo Identificador: ABOCF8BE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 329 DE 14 DE JUNHO DE 2013.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas
atribuicdes legais que Ihe confere a Lei n°. 2.28822 de dezembro
de 2009, alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dazede 2010 e o
Decreto n° 098, de 24 de fevereiro de 2011, alkepedo Decreto n°
153, de 01 de abril de 2013, e:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob o Prot@aetal n°
16015, de 07 de junho de 2013, da Secretaria Malicte
Administracéo,

RESOLVE:

Art.1° Determinar o encaminhamento a Comissdo Permanente d
SindicAncia Administrativa, designada pela Portanfa 070, de
23.02.2012, 337, de 14.08.2012 e 478, de 17.09,20d Drocesso
acima mencionado e documentos que o instruem, adimpurar os
fatos narrados no mesmo.

Art.2° A Comissao devera iniciar seus trabalhos imediattanea
partir da publicagdo da presente Portaria e cotaduno prazo de 30
(trinta) dias.

Paragrafo Unico. Antes de dar inicio aos trabalho8pmissdo deve
consultar a PGM para orientagdo quanto ao procedariegal a ser
adotado.

Art.3° Caso o prazo acima citado ndo seja suficiente, raiSao
devera comunicar por escrito a Secretaria Municipdg

Administracdo, que autorizara, mediante despacipoor@ogacéo por
mais 30 (trinta) dias, a contar do vencimento.

Art.4° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaigaghb,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 14 de junho de 2013

LUIZ LAUDO PAZ LANDIM
Secretario Municipal de Satde

Afixado em: 14.06.2013
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 9F33883A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N°. 350 DE 18 DE JUNHO DE 2013.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS
URBANOS, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe coaférei
n°. 2.218, de 22 de dezembro de 2009, alteradalpela® 2.258, de
16 de dezembro de 2010 e o Decreto n° 098, de dévdeciro de
2011, alterado pelo Decreto n° 153, de 01 de dbréi013, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob o Prot@etal n°
8560, de 26 de marco de 2013, da Secretaria Muhicie
Administracéo,

RESOLVE:

Art.1° Determinar o encaminhamento & Comissdo Permanente d
Sindicancia Administrativa, designada pela Portarfa 070, de
23.02.2012, 337, de 14.08.2012 e 478, de 17.09,26d Zrocesso
acima mencionado e documentos que o instruem, adimpurar os
fatos narrados no mesmo.

Art.2° A Comissdo devera iniciar seus trabalhos imediatéenea
partir da publicagdo da presente Portaria e cotaduno prazo de 30
(trinta) dias.

Paragrafo Unico. Antes de dar inicio aos trabalhoS8pmisséo deve
consultar a PGM para orientagdo quanto ao procedariegal a ser
adotado.

Art.3° Caso o prazo acima citado ndo seja suficiente, mis3éo
deverd comunicar por escrito a Secretaria Municipdé

Administracdo, que autorizara, mediante despacipoor@ogacéo por
mais 30 (trinta) dias, a contar do vencimento.

Art.4° Esta Portaria entrard em vigor na data da suaicaghb,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.
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Prefeitura Municipal de Céaceres, 18 de junho de 2013

VALDECI RODRIGUES DA COSTA
Secretéario Municipal de Obras e Servigos Urbanos

Afixado em: 18.06.2013
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:4B299DEB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N°. 268 DE 12 DE JUNHO DE 2013.

[¢)

Regulamenta a Lei n° 2.362 de 10.04.2013, qu
dispde sobre autorizagdo para doagdo de ben
moveis a contribuintes do Imposto Predial
Territorial Urbano — IPTU do exercicio de 2013,
mediante sorteio.

[

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe conferg o
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal®@SECRETARIO
MUNICIPAL DE FINANCAS , no uso de suas atribuicdes legais qu
Ihe confere a Lei n°. 2.218, de 22 de dezembro0@8,2alterada pela
Lei n° 2.258, de 16 de dezembro de 2010 e o Denfefi98, de 24 de
fevereiro de 2011, alterado pelo Decreto n° 1530Heale abril de
2013, e:

14

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral p°.
13317, de 15 de maio de 2013, da Secretaria Muaticge
Administracao,

RESOLVEM:

Art. 1° Regulamentar a Lei n° 2.362, de 10 de abril de 2Qu8
dispde sobre autorizacédo para doacao de bens m@weeistribuintes
do Imposto Predial Territorial Urbano — IPTU, atavda campanha
denominaddlPTU Premiado Caceres 2013

Art. 2° Os bens moéveis que serdo doados por meio decsertge 0s
responsaveis pelo pagamento do IPTU dos imoveigriios no
Cadastro Imobiliario do Municipio de Caceres, esté@scdtos no
Anexo Unico deste Decreto.

§ 1°A condicé@o de responsavel pelo pagamento do IRTundvel,
devera ser comprovada mediante a apresenta¢édedo Qoitado.

§ 2°Os responséveis pelo pagamento do IPTU do imd@eslerdo
apresentar o boleto do imposto com o respectivopcovante de
pagamento das parcelas referentes a quitacao dé, {RrFa retirar o
respectivo cupom.

8§ 3°No caso dePessoa Juridica, 0 Cupom devera ser preenchido
seu préprio nome.

§ & Os Cupons serdo distribuidos do dia 01 de JuléoO&t de
Dezembro de 2013.

Art. 2° Serdo sorteados 56 (cinquenta e seis) prémioseenéés ao
IPTU 2013 e o sorteio ocorrera no dia 11 de Dezerdbr2013.

Art. 3° Cada inscricdo no Cadastro Imobiliario, com o IPTlitaglo,
dara direito a 01 (um) cupom numerado, com o quebrtribuinte
estara concorrendo ao sorteio.

§ 1°0 contribuinte que possuir débitos junto a DivAdiza referentes
ao IPTU e quita-los a partir do dia 02 de Maio 6&32, fara jus a um
cupom por imovel, por ano de quitagdo e participarorteio.

§ 2°Estardo impedidos de participar dos sorteios easbimento de
qualquer prémio da campanHBTU Premiado Céaceres 20137
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EMm

| - os contribuintes devidamente compromissados aongaga do
IPTU que tiverem débitos de IPTU, inscritos ou Béodivida ativa,
gue estejam em execucao judicial.

Il - os imdveis beneficiados com isencbes totais (10@b)
imunidades tributarias referentes ao IPTU, mesme sujeito ao
pagamento de taxas.

§ 3°Também ndo fard jus ao recebimento do prémio, tribamte
que ndo estiver rigorosamente em dia com os pademdas débitos
tributarios objeto de parcelamento(s) referenteinagvel sorteado,
autorizados pelo fisco, inclusive, com a parcelacida até o ultimo
dia Gtil do més anterior a realizacéo do sorteio.

Art. 4° N&o poderao participar dos sorteios:

| — O Prefeito e a Vice-Prefeita Municipal,

Il — Os Vereadores da Camara Municipal;

Il — Os Secretarios e Coordenadores Municipais;

IV— Os membros da Comissdo Organizadora da campadRhi&
Premiado Caceres 2013"nomeada pelo Prefeito;

V — Os imdveis beneficiados com isenc¢des de 10@%h (oor cento)
ou imunidades do IPTU, mesmo que sujeito ao paganuzs taxas.

Art. 5° O sorteio sera realizado através do escrutinio alp®ns
depositados em uma urna, pela Comissdo OrganizddoCampanha
e perante a presenca do PROCON, da imprensa laraidares
municipais e contribuintes.

§ 1°Caso o numero sorteado corresponda a um imoéved pajeelas
do IPTU vencidas anteriormente a apuracdo ndo mersido pagas
até a data do sorteio, ou a imdveis enquadradoartign 4° deste
Regulamento, ou que ndo estejam por outros motiwmesocrendo ao
sorteio, sera realizado um novo sorteio até queowtemplado
corresponda a um imovel que atenda os requisigassle

Art. 6° A divulgacéo dos resultados do sorteio dar-serdpo do
siteda Prefeitura de Caceres e imprensa local.

Art. 7° Os prémios seréo entregues aos contemplados no @ea90
(noventa) dias da data do sorteio, mediante assmate recibo,
apresentacdo de identificacdo e comprovacdo dagreeento dos
requisitos legais.

Paragrafo Unico. Os custos relativos ao transporte dos prémios e, n
caso do veiculo e motos, de licenciamento, emplanton e
transferéncia serdo de responsabilidade dos réspeganhadores.

Art. 8° Caso o prémio sorteado ndo seja reclamado no pe&id0
(Cento e oitenta) dias da data do sorteio, o bememéera
incorporado ao Patrimbénio da Prefeitura Municipal @aceres e
alocado no setor pertinente.

Art. 9° As Secretarias de Administracdo, Planejamentoarfgias,
Controladoria Geral do Municipio e Ascom serdo raspueis pela
realizacdo da campantlPTU Premiado Céceres 2013 por sua
organizacgao, sorteio e entrega dos prémios.

Art. 10 O contribuinte sorteado devera ceder os direimssb de
imagens registradas por ocasido da entrega dosigmémediante
autorizacdo expressa, constante do Termo de Reawbintos
Prémios, para divulgacao na imprensa e Marketingrdgeitura.

Art. 11 Este Decreto entrard em vigor na data da suaqgaghld,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 12 de junho de 2013

FRANCIS MARIS CRUZ
Prefeito de Céaceres

ODINER GONCALVES DE SA
Secretario Municipal de Financas
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Afixado em: 12.06.13

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 268, DE 12 DE JUNHO DE
2013

RELACAO DOS PREMIOS PARA A CAMPANHA “ IPTU
Premiado Céceres 2013

- O1 Automovel 1.0, Flex, 0 km;

- 02 Motocicletas 125 KS 0 km;

- 03 Notebook HD 500 GB Windows 7;

- 04 Tablets tela 7" 4 GB;

- 05 Cameras Fotograficas Digitais 14.0 MP;
- 06 Bicicletas Ar0 26 sem marcha;

- 10 Micro-ondas;

- 15 Liquidificadores 1.5 litros;

- 10 Sanduicheiras.

FRANCIS MARIS CRUZ
Prefeito de Céaceres

ODINER GONCALVES DE SA
Secretario Municipal de Financas
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:6839159E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N°. 273 DE 14 DE JUNHO DE 2013.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢bes legais que Ihe cooferg
Art. 74, Inciso VIII, da Lei Organica Municipal, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocetal G°
16316, de 11 de junho de 2013, da Secretaria Malicte
Administracéo,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a pedido, com efeitos a partir de 31 die e 2013,
a senhoraMARA CRISTINA DURVAL , do cargo em Comisséo de
Coordenadora de Postos de Saude, Assisténcia Métticamtoldgica
— Zona Urbana e Rural da Secretaria de Saude docldimide
Caceres, Estado de Mato Grosso, designada atravé&ecteto n°
043, de 02 de janeiro de 2013.

Art. 2° Este Decreto entrarda em vigor na data da suaqaghld,
revogadas as disposi¢des contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 14 de junho de 2013

FRANCIS MARIS CRUZ
Prefeito de Céaceres

Afixado em: 14.06.2013
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: A2195AC7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DECRETO N°. 279 DE 14 DE JUNHO DE 2013.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confereg
Artigo 74, Inciso VIl da Lei Organica Municipal&@SECRETARIA
MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL , no uso de suas atribuicbes
legais que lhe confere a Lei n° 2.218, de 22 derdbro de 2009,
alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro i@ 2® Decreto n°.
098, de 24 de fevereiro de 2011, alterado pelo@ear® 153, de 01
de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 1.931, de 15 de abril de 2005

CONSIDERANDO o que consta no Processo sob Protocolo Geral n°.
16353, de 11 de junho de 2013, da Secretaria Malictle
Administracéo,

RESOLVEM:

Art. 1° Prorrogar o Contrato n® 0026/2013-SA, por prazerd@hado
para atender a necessidade temporaria de excepditeaesse
publico, com vinculo previdenciario ao Regime GelPrevidéncia
Social — INSS e Regime Juridico Estatutario — Lei flementar n°.
25, de 27.11.97, da senhora abaixo relacionadaddona Secretaria
Municipal de Agdo Social.

N°| NOME CARGO HA | PERIODO

01 | Mariuza Aparecida de Oliveira Téc. Nivel Médio| 0 4 | 29.06.13 423.09.13

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 2° Este Decreto entrara em vigor na data da suacagh,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Caceres, 14 de junho de 2013

FRANCIS MARIS CRUZ
Prefeito de Céaceres

ELIANE SIQUEIRA DE MEDEIROS LAZARI
Secretaria Municipal de A¢éo Social

Afixado em: 14.06.13
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:218237A8

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N°. 354 DE 19 DE JUNHO DE 2013.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legais que lhe confere o
Artigo 74, Inciso VIII da Lei Organica Municipal&®SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO , no uso de suas atribuicbes
legais que lhe confere a Lei n° 2.218, de 22 derdbro de 2009,
alterada pela Lei n° 2.258, de 16 de dezembro i@ 2® Decreto n°.
098, de 24 de fevereiro de 2011, alterado atravéBetreto n° 153,
de 01 de abril de 2013, e:

CONSIDERANDO o que consta no Processo protocolado isbb
16998, de 18 de junho de 2013, da Secretaria Malictle
Administracao,

RESOLVEM:

Art. 1° Designar o servidolWWOLBER RICHER DA SILVA
CARIOCA - Fiscal de Tributospara exercer o cargo em Comissao
de Coordenador de Informatica da Secretaria de Adiragao do
Municipio de Caceres, Estado de Mato Grosso, coitosfe partir de
03 de junho de 2013.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da suaicpgBb,
revogadas as disposi¢gdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Céaceres, 19 de junho de 2013

FRANCIS MARIS CRUZ
Prefeito de Céaceres

CELIA REGINA EGUES
Secretéaria Municipal de Administragao

Afixado em: 19.06.2013
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador: 95B240FB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO N° 0264/2013 — SA
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O Municipio de Caceres — MT., inscrito no CNPJ sobn%
03.214.145/0001 - 83, neste ato representado pelaxet8ria
Municipal de Saude, ARLEME JANISSARA DE OLIVEIRA
ALCANTARA, de ora em diante denominada simplesment
Contratante, e, APARECIDA DO CARMO SOARES, brasileira
residente e domiciliada ASSENTAMENTO MATA COMPRIDA ,
ZONA RURAL, CACERES - MT, portadora do RG n° 553 985
SSP/MT e CPF n.° 383.390.721-53, daqui por dianteordaada
Contratada, pelo presente Contrato por Prazo Detadmjncom
fulcro no artigo 37, Inciso IX, da ConstituicAo Feade artigo 96,
Inciso VIII, da Lei Orgénica Municipal e Lei Mungal n® 1.931, de
15 de abril de 2005, visando a implantagdo e mangéte de acgdes
voltadas a melhoria das condi¢Bes da salude daggduue ainda o
dever imposto constitucionalmente ao estado dentiaeaadocgédo de
politicas sociais e econdmicas que visem a redufigisco de
doencas e de outros agravos, resolvem de comurndoadiomar o
presente contrato, conforme clausulas e condigipsrges:

DO OBJETO

Clausula 12 - O Objeto do presente contrato consistmntratacdo de
APARECIDA DO CARMO SOARES, no cargo de AUXILIAR DE
ENFERMAGEM - 40 horas, a que se refere o Decretbl®? DE 01
DE MARCO DE 2013 por prazo determinado, em carater (
excepcional interesse publico, lotada na SECRETARIANMLIPAL
DE SAUDE / LARANJEIRA, ATENDER A NECESSIDADE DA
UNIDADE DE SAUDE DA LARANJEIRA | E I, ZONA RURAL,
LOCALIDADE DIFICIL ACESSO.

SENDO A UNICA HABILITADA JUNTO AO COREM-MT, E
TEM RESIDENCIA FIXA NA LOCALIDADE.

DO PRAZO

Clausula 22 — A referida Contratagcdo tem inicio enf0®2013 e
término em 29/05/2013.

DO SALARIO

Clausula 32 — O Municipio pagara a titulo de salériealor de R$
721,40 ( setecentos e vinte e um reais e quarentawos ) mensais.
DA RESPONSABILIDADE DAS PARTES

Clausula 42 — A Contratada fica comprometida a cumprcarga
horaria referida na clausula 12 nao podendo exsics atividades
em nenhum outro 06rgdo particular ou publico, noigoer ja
comprometido neste Contrato.

Clausula 52 — O Municipio de Caceres descontaréedoimento da
Contratada eventuais faltas ao servico néo judtidisa

Paragrafo Unico — O abandono de emprego por 36tgjridias
consecutivos acarretara a rescisédo contratual.

Clausula 62 - A Secretaria Municipal de Saude fesponsavel pelo
controle e acompanhamento dos servigos instrumamtoespectivo
Contrato, motivo pelo qual a titular da pasta assimaesente como
anuente.

Clausula 72 - O ndo cumprimento, pela Contratads,oti@gigacdes
assumidas no presente Contrato por prazo determimadorizara o
Municipio a rescindir o Contrato, com as consequ@neipenalidades
previstas na Legislacdo Administrativa, Penal e ICivd que for
cabivel.

Clausula 82 - Este Contrato rege-se pelo EstatutoSdwgidores
Pablicos Municipais — Lei Complementar 25/97, e ulaese ao
Regime Geral de Previdéncia Social — INSS, para gu@bntratada
contribuira obrigatoriamente e tera os beneficile previstos.
Clausula 92 - Este Contrato por prazo determinadoggit-se-a pelo
término do prazo de sua vigéncia, ou por quaisquéms razdes de
direito que justifiquem a extin¢éo.

Clausula 102 - As despesas decorrentes da presenteatacdo
correrdo & conta da Dotagdo Orcamentaria 3.1.90.04. -
Contratacdo por Tempo Determinado - Secretaria Npalicde
Saude.

Para constar e como prova de haverem assim pastuadtavrado o
presente Contrato por Prazo Determinado em Carater
Excepcionalidade, em 02 (duas) vias de igual tdorrea, que vao
assinadas e rubricadas pelas partes e por duasitestas.

Prefeitura de Caceres-MT., 01 de Margo de 2013

APARECIDA DO CARMO SOARES
Contratada

ARLEME JANISSARA DE OLIVEIRA ALCANTARA
Contratante

e

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

TESTEMUNHAS:

RG n°
CPF n°

RG n°
CPF n°
Publicado por:
Regina Ramos dos Santos
Cadigo Identificador:ED714682

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE EDITAL DE LICITACAO - PROCESSO N° 44/2013
— PREGAO PRESENCIAL N° 08/2013

Interessada: Secretaria Municipal de Obras Servi¢cos Urbanos
Secretaria Municipal de A¢&o Social.

Objeto: Pregdo Presencial para a aquisicdodiersos materiais
elétricos e materiais de consumie fabricagdo nacional, com a
qualidade de primeira linha, destinados a manutedgélluminacéo

e Publica e implantagdo de luminarias na Zona UrleaDéstritos, deste
Municipio, também para melhorias nas instalacé&sieds internas e
substituicdo do cabeamento de entrada de energBedataria de
Financas, conforme especificagbes constante no oanexparte
integrante do edital, e ainda, necessarios parquadeas estruturas
fisicas dos imoveis onde funcionam projetos e OGS
administrados pela Secretaria Municipal de Acéo idbodesta
Prefeitura de Caceres-MT.

Fontes de RecursosConvenio CIP, Recursos Proprios, PAIF, PAC I.

Realizacao: dia 05 de Julho de 2013as 08h00min, horario de
Cuiaba -MT.

Observacao: A pasta contendo o Edital e seus anexos poderdo ser
obtidos, na Prefeitura de Céceres-MT, situada a ideesetilio
Vargas n° 1895, CEP: 78200-000 - Caceres-MT, ou tasxao portal
http://www.caceres.mt.gov.br/licitacao/.

Local e data: Prefeitura de Caceres-MZ4 de Junho de 2013.

KATIA FARIA DA SILVA
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Enoque Ramos Duarte
Cadigo Identificador:466F3B21

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
BALANCETE MENSAL — MAIO/2013

EDITAL

Encontra-se a disposicdo dos interessados, no ndoalPoder
Executivo, o Balancete financeiro da Prefeitura Mipail de Caceres,
referente ao més d¢AIO/2013.

Este documento permanecera exposto pelo prazo deei dias, a
contar da data desta publicacédo, Caceres/MT, 20nt® jde 2013.

ODINER GONCALVES DE SA
Secretario Municipal de Financas
Publicado por:
Simone Aparecida Garcia Paesano
Cddigo Identificador:925059F2

de

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
EDITAL N° 03/2013 DE HOLOMOGAGAO DAS INSCRICOES
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DA SAUDE
PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

O Municipio de Céaceres-MT, por meio da Secretarianiblpal de
Saude - SMS e Comissdao Organizadora do Processdiv&ele
Simplificado 2013, nos termos dos itens 2.7.1 d@aE®01/2013,
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considerando a analise relativa a documentacacseapiesla pelos ADMINISTRATIVO
candidatos inscritos e visando atender o princ@@opublicidade, 114 GABRIELA SOUZA DE MARCHI ﬁgﬁ-mlsmm\/o DEFERIDA|
resolve:
. AUX.
. . .~ . . 3
Ficam homologadas as inscrigdes dos Candidatos itbsscno 129 ANDREIA CAMPOS DE MENEZES | \pyiNisTRATIVO DEFERIDA
Processo .Seletlvo Slmpllflcado, conforme. anexdRetacdo Nominal 124 TIANNY CAMILA SILVA ASSUNGAO ﬁgﬁmlsmm\/o DEFERIDA
dos Candidatos Inscritos por cargo (deferidas). AOX
Ficam ndo homologadas as inscricdes dos candidatofrme anexo 133 ELIS APARECIDA MADALENG ADMINISTRATIVO DEFERIDA
- Rela_(;ao Nominal dos candlda}tos inscritos (inddhs). 121 LUANA SILVA MARCACINI ﬁgﬁ'mlsmmvo DEFERIDA
O candidato tem o prazo até dia 24/06/2013 paraeseptar X
RECURSO, este devera ser entregue no Conselho Muniei@hide 142 JOSEFA DA SILVA SANTANA ADMINISTRATIVO DEFERIDA
até 17 h.
. o . ) . 149 LUCIMARA LEITE DA SILVA BONINISTRATIVO DEFERIDA
Os candidatos Inscritos que tiveram suas INSCricoes
homologadas/deferidas deverdo comparecer no Conbdlinicipal 144 ANGELICA SILVA DO AMARAL ADMINISTRATIVO DEFERIDA
de Saude, mesmo local da inscrigdo, para a EngeRisicossocial 164 ROSILOA HOLANDA DOS SANTOS | AUX. cererio
em, apenas, um dos dias 26, 27, 28 de junho de 8@$38h as 11h N ADMINISTRATIVO
ou das 13h as 17h. 164 LUCIANE A. NASCIMENTO ﬁg)l\jlllNISTRATIVO DEFERIDA|
Caceres/MT, 21 de Junho de 2013. 174 FABIO DUARTE DA COSTA AUXADMINISTRATIVO | DEFERIDA
AUX.
176 ANDREIA MARIA DE OLIVEIRA DEFERIDA|
LUIZ LAUDO PAZ LANDIM ADMINISTRATIVO
Ari i~ ' AUX.
Secretario Municipal de Salde 187 AMELIA CRISTINE DO NASCIMENTO |3t oo o o DEFERIDA|
AUX.
FRANCIS MARIS CRUZ 189 MARIA JOSE AGUAIO ADMINISTRATIVO DEFERIDA|
Prefeito Municipal AUX.
p 208 CARLA RENATA DOS SANTOS ADMINISTRATIVO DEFERIDA
P AUX.
CINTIA MARIA ESPIRITO SANTO SOARES FONTES 210 ALLINI FRANCISCA NOVAIS ZUCHINI | b\ inisTRATIVO DEFERIDA
FERRAC"\“ L ) 216 JOCY PEDROSA SILVA CASTRILLON ﬁgﬁmlsm ATIVO DEFERIDA
Presidente da Comisséo Portaria 185/2013 o
220 JEOVANI DE MIRANDA ADMINISTRATIVO DEFERIDA
ANEXO — | 23 \I\/II,AA’\I}’lI’ﬁI RENATA OLIVEIRA LACERDA ﬁgﬁllemAﬂvo DEFERIDA
N. ~
. NOME CARGO SITUAGAQ
INSCRICAO 226 FABIANE LOPES AUX. DEFERIDA|
CARMEN  ADRIANA  MONTEIRO| AUX. DEFERIDA ADMINISTRATIVO
GARCIA ADMINISTRATIVO 227 ALICE BETHANIA DE SOUZA RIBEIRO ﬁg)r\jilmsm ATIVO DEFERIDA|
. . AUX.
8| FERNANDA CONCEICAO PETEA ADMINISTRATIVO DEFERIDA 239 JOLIENE DA SILVA PEREIRA AUX.ADMINISTRATIVO| DEFERIDA
10l JESSICA GUIMARAES DOS SANTOS ﬁgﬁlmsmmvo DEFERIDA 240 RAKELLY GOMES CASTRILLON AUX.ADMINISTRATIVO | DEFERIDA]
241 ANDREIA BISPO DO NASCIMENTO | AUX.ADMINISTRATIVO| DEFERIDA
- AUX.
19 ALESSONIA GUEDES DE CAMPOS [/ ot oo v mvo DEFERIDA| 254 gﬁfgggER WILLIAM - PIRES  DE| \ ;» ADMINISTRATIVO | DEFERIDA|
22 EDNA APARECIDA DA S. SANTANA ﬁg)l\jlllNISTRATIVO DEFERIDA| 263 RAIANE RODRIGUES PAIVA AUX.ADMINISTRATIVO | DEFERIDA|
AOX 265 LUIZA GONGCALVEZ VELOSO AUX.ADMINISTRATIVO | DEFERIDA
24 ROSEANE NUNES DE SOUZA ADMINISTRATIVO DEFERIDA 267 EDIRLEY LEITE FERREIRA AUX.ADMINISTRATIVO| DEFERIDA|
AUX. 264 LUZIA HURTADO GARCIA AUX.ADMINISTRATIVO | DEFERIDA
31| GILSA JOANA DA SILVA ADMINISTRATIVO DEFERIDA 271 PATRICIA DA SILVA ALMEIDA [AUX. ADMINISTRATIVO | DEFERIDA
34 LAURENICE ZITA RIBEIRO ﬁgﬁmlsmmvo DEFERIDA 276 GRACIELA DE CARVALHO MEDEIROS AUX.ADMINISTRATIVO | DEFERIDA
27¢ ROSEANE - FERNANDA DA SILVA 5 jx ADMINISTRATIVO | DEFERIDA
AUX. DEFERIDA | souza :
38 CLEONICE CEBALHO DE BARROS _
ADMINISTRATIVO 287 JOSIANE INES DE SOUZA AUX.ADMINISTRATIVJ DEFERIDA
40 FRANCIANE PAES DA SILVA ﬁg;\jlllNISTRATIVO DEFERIDA! 292 JOSILAINE FABRICIA DE SOUZA AUX.ADMINISTRATIVO| DEFERIDA]
294 KAREN LARISSA NERIS DE OLIVEIRA| AUX.ADMINISTRATIVO | DEFERIDA
GESAINNE THASSIA RIBEIRO Df AUX.
44 5sUs ADMINISTRATIVO DEFERIDA 297 WANDA FILOMENA SILVA AUX.ADMINISTRATIVO | DEFERIDA
5 - AUX. 29g FRANCISCA COELHO DA SILVA AUX.ADMINISTRATIVO | DEFERIDA
52 ANDREIA RODRIGUES BRANDAO | \p\iNISTRATIVO DEFERIDA 30d FATIMA LIS DA SILVA AUXADMINISTRATIVO | DEFERIDA
=8l ANDRE LUIZ DA SILVA OLIVEIRA AUX. DEFERIDA 311 ROSIVAL GOMES FERREIRA AUX.ADMINISTRATIVQ| DEFERIDA
ADMINISTRATIVO 316 GISELE LUCIANO AUX.ADMINISTRATIVO | DEFERIDA
671 EDSON COSTA MACEDO ﬁg;\jI.INISTRATIVO DEFERIDA| 320 SANDRA REGINA T GOMES AUX.ADMINISTRATIVO| DEFERIDA|
CIEUVAR  REGINA CAVALCANTE AUX 327 SILVANA MARIA DE SOUZA AUX.ADMINISTRATIVO | DEFERIDA
74 RIBEIRD ADMINISTRATIVO DEFERIDA 325 JOSELAINE DA SILVA POUSO AUX.ADMINISTRATIVO| DEFERIDA
MATILDE CARCIA QUEIROZ| AUX. 326 GILSON CUNHA ESPINDOLA JUNIOR | AUX.ADMINISTRATIVQ DEFERIDA]
7 BALDERRAMA ADMINISTRATIVO DEFERIDA
76| NILZA DOS SANTOS FERREIRA ﬁgﬁllemAﬂvo DEFERIDA 7| RITA DA SILVA TEIXEIRA AUX. SERVICOS GERAIS DEFERIB]
14 MATHEUS DE SENA SANTOS AUX. SERVICOS GERAIS DEFERM)
77| RUTILENE LEAL DE LOURDES ﬁgﬁlmsm ATIVO DEFERIDA 18 JAQUELINE SILVA ALMEIDA AUX. SERVICOS GERAIS DEFERDA
X 27| ELISANGELA SEBA AUX.SERVICOS GERAIS DEFERIDJA
82 ADAS ALEXANDRE RODRIGUES ADMINISTRATIVO DEFERIDA| 39 MARIZA P. DE MIRANDA AUX. SERVICOS GERAIS | DEFERIDA
59 DANIELLE DE OLIVEIRA A ROCA AUX. DEFERIDA 45 ADRIANA GELY DA SILVA AUX. SERVICOS GERAIS DEFERIDA
ADMINISTRATIVO 46/ ROZILDO PAULO RAMOS AUX. SERVICOS GERAIS DEFERIOA
91| GEISIANE PEREIRA DA SILVA ﬁg)l\jlllNISTRATIVO DEFERIDA| 47| CEILA MARIA MENDES AUX. SERVICOS GERAIS DEFERIDA
54 SOLENIR CRISTIANY SILVA DE AQUINO | AUX. SERVICOS GERIS DEFERIDA
92 VALERIA SANTOS DA COSTA ﬁg)r\j{mlsm ATIVO DEFERIDA| 57| ROSELI MEDEIRA DA SILVA AUX. SERVICOS GERAIS DEFERIA]
- ~UX 65 ADRIANA CRISTINA DOLCI BERALDI AUX. SERVICOS GERAIS | DEFERIDA
95 VERONICA LUCIANA XIMENES LEITE |\ 5\ 1i\ISTRATIVO DEFERIDA 69 JANETE MENEZES RODRIGUES AUX. SERVICOS GERAIS DEFBR
74/ JOANA DARK DE OLIVEIRA AUX. SERVIGOS GERAIS DEFERIB
97 ADRIANO DOS SANTOS AUX. DEFERIDA . ¢
ADMINISTRATIVO 84 WALDIR CONCEIGAO DE SIQUEIRA AUX. SERVICOS GERAIS EFERIDA
08 ALESSANDRA VIEIRA SUZUKI AUX. DEFERIDA 88 VALCIELE APARECIDA JESUS DA SILVA | AUX. SERVIGOS GERIS DEFERIDA
ADMINISTRATIVO 101] TANIA DE FATIMA OLIVEIRA [AUX. SERVICOS GERAIS DEFERDA
100 VALDINEI MARTINS DE SOUZA ﬁgﬁlmsm ATIVO DEFERIDA 104 SOLANGE REGINA DE OLIVEIRA AUX. SERVICOS GERAIS DEERIDA
| FABRICIA APARECIDA PINHERQ| AUX, p—— 104 MARCIELA MAGALHAES DA SILVA AUX. SERVICOS GERAIS DEFERIDA|
~ sILVA ADMINISTRATIVO 11 MARIA JOSE DE ARRUDA MORAES AUX. SERVICOS GERAIS DERIDA]
AUX. 115 ADIVANILDE PEREIRA DE OLIVEIRA AUX. SERVICOS GERAIS | DEFERIDA
107 ROSILENE DA SILVA CAMPOS DEFERIDA|
ADMINISTRATIVO 12§ LUIZ CARLOS DA SILVA AUX. SERVIGOS GERAIS DEFERIDA
111l MARIANY GUIMARAES RIBEIRO AUX. DEFERIDA
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13( TATIANE RIBEIRO AUX. SERVICOS GERAIS | DEFERID] 60 ADENILSA BELJE CAMPOS TEC. ENFERMAGEM DEFERICA
149 ERIKA CRISTINA CARDOSO MONTEIRO | AUX. SERVICOS GERSl | DEFERIDA 79 SILVANA MARI POLETTO TEC. ENFERMAGEM DEFERIDA
156 EVA CARMEN DA SILVA AUX. SERVICOS GERAIS | DEFERIDA 93 VALERIA GOMES DIAS TEC. ENFERMAGEM DEFERIDR
157 NEUZALINA BATISTA SIMOES AUX. SERVICOS GERAIS | DEFERA 117 CREUZA MARQUES CALDEIRA TEC. ENFERMAGEM DEFERIA
154 MARIA VANISE BARBOSA AUX. SERVICOS GERAIS | DEFERIDJ 121 BASILIO RODRIGUES LEITE TEC. ENFERMAGEM DEFERIA
15d ESTER SENES PEREIRA DA SILVA AUX. SERVICOS GERAIS | EBERIDA 149 QUEILAMAR R. FAQUINI CARDOSO TEC. ENFERMAGEM DEFERIA
167 VANUZA SOARES DA SILVA AUX. SERVICOS GERAIS | DEFERIB 159 LENI SOBRINHA RAMOS DE SOUZA TEC. ENFERMAGEM DEFERR|
166 MARCOS VINICIUS FERREIRA C MARQUES AUX.SERVIGOS GE#S | DEFERIDA 155 ZAIRA GRACIELE DA SILVA TEC. ENFERMAGEM DEFERIDA
164 DOMINGAS ANICETA DOS SANTOS AUX.SERVICOS GERAIS | DERIDA 187 ELAINE CRISTINA LUPERINI TEC. ENFERMAGEM DEFERID
174 ALINE APARECIDA DA CRUZ LEITE AUX. SERVICOS GERAIS _ | DEFERIDA 199 MARIA CLAUDINEIA RIBEIRO DOS SANTOS| TEC. ENFERMAGEM DEFERID]
178 iggﬁﬁg%/\ GUIA RODRIGUEY , |\ servicos GERAlS | DEFERIDR 297 ANA ELIZETHE DA SILVA MONTEIRO TEC. ENFERMAGEM DEFRIDA
0d VANIA LOPES PINTO TEC. ENFERMAGEM DEFERID]A
181 ALFREDINA FERREIRA LEITE AUX. SERVICOS GERAIS | DEFHBA 201 BRUNA RAFACLA DE OLIVEIRA TEC. ENFERMAGEM DEFERD.
189 GICELI DE SOUZA AUX. SERVICOS GERAIS | DEFERIGA 209 JOCINEIDE DA SILVA RODRIGUES TEC. ENFERMAGEM DEFEBA
186 SUZILENE APARECIDA DA SILVA AUX. SERVICOS GERAIS | DEERIDA| 711 AMANDA LETE PEDROSO TEC. ENFERMAGEM DEFERIDA
194 AUREA DA CONCEIGAO SANABRIA AUX. SERVICOS GERAIS | DEERIDA 721 VILMA DA CRUZ CAMPOS TEC. ENFERMAGEM DEFERIDA
198 CRISTIANE DA SILVA SALES AUX. SERVICOS GERAIS | DEFHRA 229 NELIA MARILEI PINHEIRO RAMOS TEC. ENFERMAGEM DEFERDA
199 ZULEIDE GAMA DA COSTA AUX. SERVICOS GERAIS | DEFERIDA 230 ALESSANDRA BASTO NEVES TEC. ENFERMAGEM DEFERIDA
20 MARILENE SOARES DA SILVA AUX. SERVICOS GERAIS | DEFHRA 250 ARTEMIS DE PINHO LIBORIO TEC. ENFERMAGEM DEFERIDA
214 MICAELY CONCEICAO DA SILVALEITE | AUX. SERVICOS GERAS | DEFERIDA 264 ARIANA CEBALHO DE BRITO TEC. ENFERMAGEM DEFERIDA
22g LUCIANA DA SILVA OLIVEIRA AUX.SERVICOS GERAIS __| DEFERDA 289 ROSEKELLY DOS SANTOS CRISTING TEC. ENFERMAGEM DEFER
243 NADIR RIBEIRO DA SILVA AUX SERVICOS GERAIS | DEFERIDA 324 CLAUDIA MARIA URTADO SEBA TEC. ENFERMAGEM DEFERID/
244 MARINA GOMES DOS SANTOS AUX.SERVICOS GERAIS | DEFERM
24 ANILDA SANTANA DA SILVA AUX_SERVICOS GERAIS | DEFERIDA 58 PAULA MICHELLE MEIRELES LIVA BIOQUIMICA DEFERIDA
256 MARCOS ANTONIO BRAGA MARTINS AUX.SERVICOS GERAIS | DEERIDA| 151 DENIZI D. M. FRANCO MALANGE BIOQUIMICA DEFERIDA
264 ROSENIL APARECIDA DE ALMEIDA AUX.SERVICOS GERAIS | DEERIDA
269 LUCILENA DE CAMPOS RIBEIRO EGUES | AUX.SERVIGOS GERSI | DEFERIDA 154 LAURG SERGIO APARECIDO WEBER FARMACEUTICO DEFERDA
274 EDY CARLO NOGUEIRA DE SOUZA AUX.SERVICOS GERAIS | DIERIDA 249 DIRCE PEREIRA DE PINHO EARMACEUTICO DEFEROA
27§ ROSINEIA APARECIDA DE SOUZA AUX.SERVIGOS GERAIS DERIDA 275 MARCELA CRISTINA COLOMBO MARTINS | FARMACEUTICO DEFERDA
280 ROSELI TARCILA DA SILVA LEMES AUX.SERVICOS GERAIS | BFERIDA
281 MARCIA CRISTIANE DE MORAES AUX SERVIGOS GERAIS | DERHEDA 13d DANIELLA APARECIDA ROCHA PARISI | FISIOTERAPEUTA DEFRIDA
289 EZENIL APARECIDA DE MORAES AUX SERVICOS GERAIS | DEFEDA 146 CYNTHIA JULLIANNE DE LARA S. SILVA__| FISIOTERAPEUTA [EFERIDA
286 DENICE FABIANA DE OLIVEIRA AUX.SERVICOS GERAIS | DEFRIDA| 217 VIVIANY BARBOZA DOS SANTOS FISIOTERAPEUTA DEFERIDA
28¢ CRISTANE G RODRIGUES DE OLIVEIRA | AUX.SERVICOS GERSI | DEFERIDA 250 EDNARDO FORNANCIAR! ANTUNES FISIOTERAPEUTA DEFERIDA
28d REGINA NOBERTA DA SILVA AUX.SERVICOS GERAIS | DEFERIB 308 THIAGO NESPOLI FISIOTERAPEUTA DEFERIDR
293 RUDE DAS NEVES MORAIS AUX.SERVICOS GERAIS | DEFERIA
301 ANTONIA LUCIENE DOS SANTOS AUX.SERVICOS GERAIS | DEFEDA| 157 REGINA DA SILVA RAMALHO PSICOLOGO DEFERDD
304 BENEDITA EDIL DA SILVA AUX.SERVICOS GERAIS | DEFERID 128 FABIA COSTA MENEZES PSICOLOGO DEFERIA
309 ELINEIA FERREIRA DE OLIVEIRA AUX.SERVICOS GERAIS | DEERIDA 170 LUCIANE PEIXOTO PINTO PSICOLOGO DEFERIDA
30d PATRICIA LUIZA JAIVONE AUX.SERVICOS GERAIS | DEFERIDA
321 RODRIGO RAMOS LEITE AUX SERVICOS GERAIS DEFERIDA 5| FLAVIA DOS SANTOS NASCIMENTO EDUCADOR FISICO DEFERA
324 MARIA HELENA DE ANDRADE AUX.SERVICOS GERAIS | DEFERIB| o4 ROGERIO LOPES RIBEIRO EDUCADOR FISICO DEFERIDA
19 JULIANO CLAUDIO ALVES EDUCADOR FISICO DEFERIDA
11] CLEITON GONGALVES BATISTA GUARDA DEFERIDA 207 MARCELO FERNANDES SANTOS EDUCADOR FISICO DEFERIDA
12 CESAR HENRIQUE DE CARVALHO GUARDA DEFERIDR 25§ APARECIDA ROCHA DA SILVA EDUCADOR FISICO DEFERIDR
21] CARLOS DAS NEVES MORAIS GUARDA DEFERIDR 277 ANDERSON LUIS RUBIO EDUCADOR FISICO DEFERICJA
26 MAXWELL ANTONIO DE C. GONGALVES | GUARDA DEFERIDA 291 ANA CLAUDIA DA SILVA EDUCADOR FISICO DEFERIDA
4§ JOAC BOSCO SEBASTIAC GUARDA DEFERIDA 30 JESSICA DE SOUZA OLIVEIRA EDUCADOR FISICO DEFERIDA
51 MARCIO ANTONIO CLAUDINO GUARDA DEFERIDA
59 BENEDITO DA SILVA OLIVEIRA GUARDA DEFERIDA 2| LELIA GRACIA PINHEIRO RAMOS ASSISTENTE SOCIAL DEFERA
61 JONATHAN WILLIAN MADALENO GUARDA DEFERIDA 43 REGINA AP DE ALCANTARA GONZAGA | ASSISTENTE SOCIAL DEERIDA
64 MOACIR MONTEPO GUARDA DEFERID 50{ NADIA APARECIDA ANICETO ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDR
63 ELOI PINTO RIBEIRO GUARDA DEFERID 66 SIRHAM ABDER RAHMAN ABDALLAH ASSISTENTE SOCIAL DEFRIDA
7§ LUIZ DE SOUSA LACERDA GUARDA DEFERID. 73 LUCILA ORTEGA ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDR
81] ZEFERINO DE JESUS MIRANDA GUARDA DEFERIDA 99 MARTA RODRIGUES DOS SANTOS ASSISTENTE SOCIAL DEFHR
87 JULIANO RODRIGUES GUARDA DEFERIDA 104 DAYSE MARIA DE ARRUDA PINHEIRO ASSISTENTE SOCIAL DEERIDA
109 JOSE REZENDE DA SILVA GUARDA DEFERIDA 119 DIONICE FATIMA DA SILVA ASSISTENTE SOCIAL DEFERID/
109 MANOEL SERGIO DA SILVA GUARDA DEFERIDA 173 ALEXANDRA PEREIRA DE MATOS ASSISTENTE SOCIAL DEFERMK|
117 ANTONIELA MARIA FARDIM GUARDA DEFERIDA 203 MARILIN SILVA DE ALBUQUERQUE ASSISTENTE SOCIAL DEFRIDA
11§ WESLEY DE JESUS MOURA GUARDA DEFERIDA 251 ERIKA FATIMA DE ARRUDA ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDA
135 ANTONIO CANDIA GUARDA DEFERIDA 252 MALISLENE LUCAS DE ARAUJO ASSISTENTE SOCIAL DEFERI)
137 EURIPEDES OLIVEIRA DA SILVA GUARDA DEFERID/ 270 CRISTIANE SANTOS DE ALMEIDA RUBIO | ASSISTENTE SOCIAL DEFERIDA
184 KATIA CRISTHIANE DE ASSUNGAO GUARDA DEFERID 324 NILDE KELLY NOVAKC ASSISTENTE SOCIAL DEFERID/
204 gﬁﬁ\"&fm EDUARDO  DE  SIQUEIR{ o ;nrpA DEFERIDA ]
37] MASATO NAKAHARA MEDICO OFTALMOLOGISTA | DEFERIDA
229 MIGUEL LUCIANO TOSSUE SOCORE GUARDA DEFERICJA : -
oA VARIA BEZERRA DO PRADS SUARDA SEFERD 41 FERNANDO DUARTE DE OLIVEIRA MEDICO CLINICO GERAL | DEERIDA
55 CLAUDIO EVANGELISTA TELES MEDICO CLINICO GERAL _| DEFRIDA]
237 LUIZ ANTONIO DA SILVA CAMPOS GUARDA DEFERIDA - -
56 BARBARA KLEIN BISINELLA MEDICO DERMATOLOGISTA| DEFERIDA
23¢ ROSIBERTO LUIZ DE OLIVEIRA GUARDA DEFERID/ :
68 MARINA PINTO DE ARRUDA DALBEM MEDICO DERMATOLOGISTA DEFERIDA
244 JOILSON ADRIANO RODRIGUES GUARDA DEFERID]A -
83 MARIO VINICIOS SILVA MARTELLO MEDICO PSIQUIATRA DEFERIDA|
266 BRUNO BERNARDO MAXIMIANO GUARDA DEFERIDA JOAQUIM  VINGIUS — DOURADINAT - -
313 RAFAELA MARIA FARDIM GUARDA DEFERIDA 8 MENEZES MEDICO CLINICO GERAL | DEFERIDA
318 LINIER CESAR CABRAL VARGAS GUARDA DEFERID 86| RENATO ROBERTO FREIRE ROSTY MEDICO GINECOLOGISTA|  BERIDA|
104 UYARA PASSOS TORRES DE ARAUJO MEDICO CLINICO GERAL | DEFERIDA
34 AVLTON BRONEL DOS PASSOS MOTORISTA DEFERIDA 12 ANDRE LUIS SILVA DO AMARAL MEDICO CLINICO-GERAL _| DEFERIDA
99 GILMAR ALVES DOS SANTOS MOTORISTA DEFERIDA 129 EMERSON MARTINS DE OLIVEIRA MEDICO NEUROLOGISTA | DEERIDA
_ 12d BRUNO FERREIRA RIBEIRO MEDICO CLINICO-GERAL | DEFERI)
257 ELIZANE GARCIA DA SILVA ARTESA DEFERIDA 13¢ RENATA THERESA MONFORTE BALDO | MEDICO CLINICO-GERAL | DEFERIDA
277 LUCYMARA DE PAULA CAMPOS ARTESA DEFERID 147 GRAZIELA LUNZ FIGUEIRA MEDICO CLINICO-GERAL | DEFERIDN
160 GLAUBER TERCIO DE ALMEIDA MEDICO OTORRINO DEFERIDR
19 APARECIDA DO CARMO SOARES AUX. ENFERMAGEM DEFERIDA 16] ADEMAR VIEIRA BALBINO NETO MEDICO CLINICO-GERAL _ | DEFERIDA|
_ 167 DINAH BELEM MEDICO CLINICO-GERAL | DEFERIDA
19 LAUCIENE VARGAS PIMENTEL TEC. ENFERMAGEM DEFERIDR 18¢ LUIS MARCOS VERA TURDERA MEDICO ORTOPEDISTA DEFERH]
35 MARIA APARECIDA DE OLIVEIRALUZ | TEC. ENFERMAGEM DEFERIDA 189 MARCIO MAURO DE SOUZA OLIVEIRA | MEDICO CLINICO GERAL _| DEFERIDA
49 GILLIAN DIANE DA S. FERREIRA TEC. ENFERMAGEM DEFERIA
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190 KERGINALDO GONDIM DOS SANTOS MEDICO CLINICO GERAL | BFERIDA DE OLIVEIRA
191 SAMUEL GALANTE ROMANINI MEDICO CLINICO GERAL | DEFERDA
199 KERGINALDO GONDIM DOS SANTOS EDICO  CLINICO  GERAL pereriDA 317 MARINELZA FerREIRA AUX SERVCOS | INDEFERIDA 2.7.1 "¢
219 ANDRE POSTIGO CORDEIRO MEDICO CLINICO GERAL | DEFERA]
214 LUIZ CARLOS PIERONI MEDICO GINECOLOGISTA | DEFERIDA 324 MARCOS DIEGO QUEIROZ DH AUX. INDEFERIDA 27177
233 MARCOS ANTONIO RODRIGUES CAMPOS | MEDICO CLINICO GERA | DEFERIDA LIMA ADMINISTRATIVO f
234 MARCOS ANTONIO RODRIGUES CAMPOS | MEDICO CLINICO GERA | DEFERIDA
283 TULIO MARCOS CASADO DA SILVA MEDICO ORTOPEDISTA DEERIDA| 327 FERNANZ%'; ’;E'XREC'DA ENFERMEIRO | INDEFERIDA 2-7,;(}""5"3
307 RODRIGO PEREZ MEDICO CLINICO GERAL | DEFERIJA
314 GLAUBYA PINHEIRO SOARES MEDICO NEUROLIGISTA | DEFERIB)|
314 JULIANA PARREIRA DUARTE BRAZ MEDICO CLINICO GERAL | [EFERIDA Publicado por:
315 RAFAEL RIOLA DA SILVA BERTOCHI MEDICO CLINICO GERAL | DEFERIDA Thiago Shimizu
331 DANIELA MENEGUCCI MEDICO CLINICO GERAL DEFERIDA Cddigo Identificador:9033600E
334 EMERSON MARQUES DO AMARAL MEDICO CLINICO GERAL | DEFEIDA]
333 BRUNA DOS SANTOS SILVA AZEVEDO MEDICO CLINICO GERAL | DEFERIDA
334 FILIPE AZEVEDO E SILVA MEDICO CLINICO GERAL | DEFERIB ESTADO DE MATO GROSSO
335 CESAR DE OLIVEIRA DOS SANTOS MEDICO CLINICO GERAL | DEFERIDA PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO PARECIS
T - FERER SereRio). SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
6| DECELE FERREIRA DOS PASSOS ENFERMEIRO DEFERIDA EDITAL DE CONV,OCAQAOON 024/2013 CONCURSO
9| ELIANE MARCIA DE SOUZA EGUES ENFERMEIRO DEFERIDA PUBLICO N° 001/2012
17 SIMONE RODRIGUES DA SILVA ENFERMEIRO DEFERIDIA
20| CAMILA OLIVEIRA DOS PASSOS ENFERMEIRO DEFERIDA O Municipio de Campo Novo do ParecisEstado de Mato Grosso,
23 ELIANA ROSA DE OLIVEIRA ENFERMEIRO DEFERIDA inscrito no CNPJ sob o n° 24.772.287/0001-36 salicid
25 ANTONIA ODENIVIA PEREIRA SOARES ENFERMEIRO DEFERIDOA CompareClmento’ no prazo méx|mo m (qu|nze) d|a$ a contar da
26 JULIANA MARTINS MUNHOZ OTTOBELI | ENFERMEIRO DEFERID publicacdo do presente EDITAL, dos candidatos amtos no
29 MATHSAN SALES DE OLIVEIRA ENPERMEIRO DEFERIDA Concurso Puablico Municipal n°® 001/2012, a fim deuass sua
30 SUZANI APARECIDA DE ALMEIDA ENFERMEIRO DEFERID ; o ' .
22 DYONE ROCHA TEOTONIO ENFERMEIRG DEFERIDA respggtlva funcdo, nos termos que determina o.mtse' 24 da Lei
28 NAIARA URBANO PEREIRA ENFERMEIRO DEFERIDA Municipal n° 1.130/2006 — Estatuto dos Servidordslieos do
64 JAQUELINE KAZUMI TSUTSUME ENFERMEIRO DEFERIDA Municipio de Campo Novo do Parecis.
70 LETICIA AMARAL SANTANA ENFERMEIRO DEFERIDA
71] ERICA DE OLIVEIRA MALVAR ENFERMEIRO DEFERIDA O ndo comparecimento do candidato no prazo acimatebelecido
80 HERALDO SILVA ENFERMEIRO DEFERIDA implicara no reconhecimento da desisténcia e rendrecquanto ao
114 SONIA MARIA MIRANDA DE LIMA ENFERMEIRO DEFERIDA preenchimento do cargo para o qual foi aprovado, servando-se
116 CRISTIANE CEBALHO DE M. SCACHETTI | ENFERMEIRO DEFERA dministracdo o direito de convocar o broximo catidato
12 CLEIDE MARIA DA SILVA CEBALHO ENFERMEIRO DEFERIDA a administrag p :
131 IRENE DOS SANTOS ALVES ENFERMEIRO DEFERIDA
134 CLAUDIANE ESTEVAM MENDES ENFERMEIRO DEFERIDA Cargo — Agente Fiscalizagdo Tributaria, Obras e Postura—
134 PAULA REGINA G. RAMAO ENFERMEIRO DEFERIDA Especialidade:Agente de Fiscalizacéo
134 ELIETE DE GODOY ROCHA ENFERMEIRO DEFERIDA INSCRIGAO CANDIDATO COLOCAGAO
14 RIELLY RANZANI DE MATOS ENFERMEIRO DEFERIDA 0000000469 RAYMILSON SANTANA T
15( IVANETE RIBEIRO DO NASCIMENTO ENFERMEIRO DEFERIDA
154 MARCOS ANTONIO DE CARVALHO ENFERMEIRO DEFERIDA Cargo — Agente de Servico Especialidade:Operario Bragal
169 MARIANA LENINA MENEZES ALEIXO ENFERMEIRO DEFERIDA INSCRICAO CANDIDATO COLOCAGAD
169 STELLA MARIS OLIVEIRA BORGES ENFERMEIRO DEFERID]A 5000000540 TUCINEIDE ARAUIC SANTOS T
171 HUANA MONTEIRO DE BRITO ENFERMEIRO DEFERIDA
177 FABIO FERREIRA LANDIM ENFERMEIRO DEFERIDA . . . o
74 LETICIA PAOLA ALMEIDA SILVA ENFERMEIRO DEFERIDA Os candidatos aprovados acima relacionados demerqparecer no
180 RITA DE CASSIA FANTAGUCCI ENFERMEIRO DEFERID] Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Mahic
209 HELEN CRISTINA MARIN ENFERMEIRO DEFERIDA munidos dos documentos constantes no Edital de @mEuiblico n°
212 FABRICIO CINTRO GOMES ENFERMEIRO DEFERICA 001/2012, no prazo legalmente previsto.
219 gE;Qgg'NA VICENTE  PROENGA DY p\rerMEIRO DEFERIDA . . . o o
221 VILMA DA CRUZ CAMPOS ENFERMEIRO DEFERIDA R.e'g!strao.IO. na SecreFaflg Mun|C|paI.d.e Adm'["s,tramhcaq? no
23 BRASILINA SILVEIRA DE FARIA ENFERMEIRA DEFERIDA Diario Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrood dos Municipios
231 ADRYELLE LEMES DE CAMPOS ENFERMEIRO DEFERIOA do Estado de Mato Grosso e por afixacéo no localodéume, data
234 ADRIANO RODRIGUES DE MATOS SILVA | ENFERMEIRO DEFERI supra, cumpra-se.
239 ARIELE ASSUNGAO RAMOS DE SOUZA ENFERMEIRO DEFERIDA
236 CARMEN F CASTRILLON LARA VEIGA ENFERMEIRO DEFERIDA Campo Novo do Parecis/MT, aos 19 dias do més d@]demo]_S
249 FERNANDA FREIRE DEMARCHI ENFERMEIRO DEFERID]A
249 ANA CAROLINA P. BEZERRA OLIVEIRA ENFERMEIRO DEFERIB MAURO VALTER BERET
247 ERICA PAULA G. DA SILVA ENFERMEIRO DEFERID . S
253 CLAUDINEIA ALVES FERREIRA ENFERMEIRO DEFERIDA Prefeito Municipal
256 POLIANA ROMA GREVE NODARI ENFERMEIRO DEFERIDA CPF n° 308.107.010-49
26( ILCIELE CATARINA DA SILVA ENFERMEIRO DEFERIDA Publicado por:
261 ANA TALITA ALVES OJEDA ENFERMEIRO DEFERIDA Dalila Pamela Gongalves Nunes
264 PAOLA SOUZA SANTOS ENFERMEIRO DEFERIDA Cédigo ldentificador:2616132C
279 CLEICIANY MIRANDA DE ARAUJO ENFERMEIRO DEFERIDA
297 FABIANI FAT|MA DA SILVA SANTOS ENFERMEIRO DEFERIDA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM INlSTRACAO
299 JULIANA CASSIA DE M. KAWASAKI ENFERMEIRO DEFERIDA ~ o
299 JULIANO RAMOS DURAN ENFERMEIRO DEFERIDA EDITAL DE CONP\(JOB(I:_'IAg(')AﬁONOO?_?;(/)?LgB CONCURSO
30q THAISA SILVA DE SOUSA ENFERMEIRO DEFERIDA
304 CLARICE CONCEIGAO BEZERRA MELO ENFERMEIRO DEFERIDA
31d ELIANA CRISTINA DA SILVA ENFERMEIRO DEFERIDA O Municipio de Campo Novo do ParecisEstado de Mato Grosso,
319 VALERIA GONGALEZ FINOTTO ENFERMEIRO DEFERIDj inscrito no CNPJ sob o n° 24.772.287/0001-36 salicib
comparecimento, no prazo maximo e (quinze) dias a contar da
ANEXO — I publicacdo do presente EDITAL, dos candidatos amios no
INSCRICOEY NOME CARGO SITUACAO| ITEM Concurso Puablico Municipal n° 001/2012, a fim deuass sua
5 FLA&’}Q%RE@(‘)TOS EDUCADOR Fisico| INDEFERIDA 2.7.1 e respectiva funcdo, nos termos que determina o 2Bt® 24 da Lei
Municipal n° 1.130/2006 — Estatuto dos Servidordslieos do
296 | ADEILTON LOURENCO NERIY GUARDA INDEFERIDA| 2.7.1 "¢" Municipio de Campo Novo do Parecis.
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O ndo comparecimento do candidato no prazo acimatevelecido
implicara no reconhecimento da desisténcia e rendrecquanto ao
preenchimento do cargo para o qual foi aprovado, servando-se
a administracéo o direito de convocar o proximo catidato.

Cargo — Agente de Servico de Inspecdo Sanitari&specialidade:
Agente de Servi¢o de Inspe¢do Sanitaria

INSCRICAO CANDIDATO COLOCAGAO
0000000277 RODRIGO QUEIROZ CRUZ 5

Os candidatos aprovados acima relacionados deeeréiparecer no
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Mahic
munidos dos documentos constantes no Edital de @me&uiblico n°
001/2012, no prazo legalmente previsto.

Registrado na Secretaria Municipal de Administragidlicado no
Diario Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrood dos Municipios
do Estado de Mato Grosso e por afixagdo no localodeume, data
supra, cumpra-se.

Campo Novo do Parecis/MT, aos 20 dias do més d®jdal2013.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal
Cpf N° 308.107.010-49
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador:84697BBE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°034/2013
Partes: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis Xo®ri
Engenharia LTDA - ME
Objeto: Contratacdo EMERGENCIAL de empresa de engenharia, p
regime de empreitada global, para conclusdo da construcdo
Unidade Basica de Salde (UBS), edificado na Av. M#tanQ-354,
Bairro Jardim das Palmeiras, Municipio de Campo Ndwdarecis.
Através do Convenio firmado Fundo a Fundo com o &fémio da
Saude por meio da Proposta n°. 24772287000/1090-02.
Unidade Orgcamentéria 10.002 — Fundo Municipal de Salde
Funcgéo: 10 - Saude
Sub Funcgéo:301 — Atengéo Basica
Programa: 0004 — Saude para Todos
Projeto/atividade: 1073 — Construcdo e Ampliacdo de Unidades d
Saude
Natureza da Despesa4.4.90.51.00.00. — Obras e InstalacGes
Desdobramento:99 00 Outras Despesas com Obras e Instala¢cfes
Fonte de Recurso2 — Recursos Vinculados
Reduzido: 512
Valor: R$ 98.980,22
Prazo:120 dias
Data: 24/06/2013
Procedimento Licitatorio: Processo de Dispensa de Licitagdo n
007/2013
Secretaria:Salde
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cddigo Identificador: F6OD9EGF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°035/2013

Partes: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis
Construman Construcao Civil LTDA - EPP

Objeto: contratagdo de empresa de engenharia para prestiacad
servicos de elaboracdo de projeto executivo de ltasfanto,
drenagem, sinalizagao e paisagismo no LoteamentimRima.
Unidade Orcamentaria 08.003 Fundo Municipal
Desenvolvimento Econémico

Fungéo: 22 - Industria

Sub Funcéo:661 — Promocé&o Industrial

de

or
Ha

[¢)

Programa: 0009 — Geragdo de Empregos e Renda

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Projeto/atividade: 1175 — Regularizacdo de Loteamento
Natureza da Despesa 4.4.90.39.00.00. — Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa Juridica
Desdobramento: 00 00 - Outros Servicos de Terceiros — Pessoa
Juridica
Fonte de Recursol — Recursos Préprios
Reduzido: 376
Valor: R$ 71.991,50
Prazo:120 (cento e vinte) dias
Data: 24/06/2013
Procedimento Licitatério:Tomada de Prego n° 008/2013
Secretaria:Desenvolvimento Econdémico
Publicado por:
Dalila Pamela Goncgalves Nunes
Cadigo Identificador: 9D3BA9C5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°032/2013
Partes: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis X CAR
Construcao Civil LTDA-ME
Objeto: Contratagdo de empresa de engenharia para execacéo d
construcdo de passarelas elevadas e lombadas
Unidade Orgamentéria 07.005 — Departamento do Sistema Viario
Funcéo: 15 - Urbanismo
Sub Func¢éo:451 — Infraestrutura Urbana
Programa: 0010 — Desenvolvimento Sustentavel
Projeto/atividade: 1110 — Pavimentagdo e Recuperagcdo de Ruas,
Avenidas e Ciclovias
Natureza da Despesa4.4.90.51.00.00. — Obras e Instala¢des
Desdobramento:99 00 Outras Despesas com Obras e Instala¢cfes
Fonte de Recurso2 — Recursos Vinculados
Reduzido: 294
Valor: R$ 135.668,00
Prazo:150 dias
Data: 14/06/2013
Procedimento Licitatério:Tomada de Preco n° 007/2013
Secretaria:Infraestrutura
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador:0D64FB38

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°032/2013
Partes: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis X CAR
Construcao Civil LTDA-ME
Objeto: Contratacdo de empresa de engenharia para execagdo d
construcdo de passarelas elevadas e lombadas
Unidade Orgamentéria 07.005 — Departamento do Sistema Viario
Funcao: 15 - Urbanismo
Sub Func¢éo:451 — Infraestrutura Urbana
Programa: 0010 — Desenvolvimento Sustentavel
Projeto/atividade: 1110 — Pavimentagdo e Recuperacao de Ruas,
Avenidas e Ciclovias
Natureza da Despesa4.4.90.51.00.00. — Obras e InstalacGes
Desdobramento:99 00 Outras Despesas com Obras e Instala¢cfes
Fonte de Recurso2 — Recursos Vinculados
Reduzido: 294
Valor: R$ 135.668,00
Prazo:150 dias
Data: 14/06/2013
Procedimento Licitatério:Tomada de Prego n° 007/2013
Secretaria:Infraestrutura
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador:D779F229

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 353, DE 14 DE JUNHO DE 2013
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O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS/MT, no uso de suas atribui¢bes legais, conferidas el
59, | da Lei Orgéanica do Municipio,

Considerandoo Memorando n°® 046, de 10 de junho de 2019
proveniente da Secretaria Municipal de Esporteszel,
Considerando a Instrugdo Normativa n° 14/2009, \$er@d, do
Sistema de Controle Interno,

RESOLVE

AUTORIZAR, a partir desta data, os servidores da Secreta
Municipal de Esportes e Lazer que poderdo condwiveiculos e
maquinas pertencentes a frota municipal.

O servidor/condutor autorizado é o encontrado nacdie abaixo
descrita:

Nome do Condutor(a) Cargo Mat. Funciond! CPF

Chefe de Divisdo do
Desporto Comunitario

Joéo Filho Coelho de Soush 2964 377.139.732-49

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do ésreos 14
dias do més de junho de 2013.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administra¢&ahlicado no
Diario Oficial do Municipio/jornal Oficial Eletrdbd Dos Municipios
do Estado de Mato Grosso e Por Afixacdo no Loc&asgtume, Data
Supra, Cumpra-se.

MARCIO ANTAO CANTERLE
Secretario Municipal de Administracao

SERGIO LUIZ ALVES NOGUEIRA VALERIO
Secretario Municipal de Esportes e Lazer
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cddigo Identificador:BB48D3F0

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 328, DE 03 DE JUNHO DE 2013

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS/MT, no uso de suas atribui¢bes legais, conferidasaél
59 da Lei Organica do Municipio e,

RESOLVE
1. CONCEDER, a partir desta data, o percentual de 20% (vinte) p

cento, sobre os vencimentos mensais, a titulo défigacdo por
func&o comissionada, aos servidores abaixo reladms

Adélcio Mirachi dos Santos
Cosme Nunes Rodrigues

Diretor de Dept® Recsridomanos
Dir.Dept® de Manutencao@nafi

2. CONCEDER, a partir desta data, o percentual de 10% (dez) p
cento, sobre os vencimentos mensais, a titulo défigacdo por
func&o comissionada, aos servidores abaixo reladms

Assistente de Almoxarifado
Chefe daiviséo de Tecnologia
Chefe de Divisdo de Apoio Adristrativo

Jodo dos Santos Brito

Jeova Oliveira doSantos

Iris Martini Zawaski

José Marinho da Siva Chefe deDivisdo de ViaPublicas,

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do étsreos 03
dias do més de junho de 2013.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragidlicado no
Diario Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletréoo dos Municipios
do Estado de Mato Grosso e por afixacdo no localodéume, data

O

supra, cumpra-se.
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MARCIO ANTAO CANTERLE
Secretario Municipal de Administragao
Publicado por:
Dalila Pamela Goncgalves Nunes
Cddigo Identificador: A2A8D815

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 369, DE 20 DE JUNHO DE 2013

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS/MT, no uso de suas atribui¢bes legais, conferidasarél

59, | da Lei Orgéanica do Municipio,

Considerando o Edital de Convocacdo n° 023/2013, Concurso
Pablico n° 001/2012, homologado através do Dedesiecutivo n°
074/2012,

RESOLVE

NOMEAR, a partir desta data, a Senhov®ANUZA SIMONE
ESGANZELA, portadora dadRG n°. 1394393-6 SSP/MTCPF n°.
931.500.321-72para ocupar o cargo dégente Educacional,
Especialidade Auxiliar de Creche, pertencente a Secretaria
Municipal de Educacdao quadro de pessoal da Prefeitura Municipal
de Campo Novo do Parecis.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do ésreos 20
dias do més de junho de 2013.

MAURO VALTER BERFT
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragidlicado no
Diario Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletréod dos Municipios
do Estado de Mato Grosso e por afixagdo no localodeume, data
supra, cumpra-se.

MARCIO ANTAO CANTERLE
Secretario Municipal de Administracao
Publicado por:
Dalila Pamela Goncgalves Nunes
Cddigo Identificador: CD21A86E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE RESULTADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS, através de seu Pregoeiro, torna publico para cimbato
dos interessados que na licitagdo modaliddRREGAO RP
064/2013 destinada ao REGISTRO DE PRECOS para
contratacdo de empresa para futura e eventual prestdo de
servico, com o fornecimento de passagens rodovidsiano ambito
estadual, para ftransporte de passageiros (Funcionias
Municipais a servico da Municipalidade), para atendr as
Secretarias Municipais nenhuma empresa compareceu para
participar do certame, ficando en@&SERTA.

Campo Novo do Parecis-MT, 24 de junho de 2013.

LEANDRO NERY VARASCHIN
Pregoeiro
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador:885B40B4

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINLSTRAC}AO
AVISO DE LICITACAO EDITAL DE PREGAO RP 083/2013

ABERTURA: 10 de julho de 2013

CREDENCIAMENTO: a partir das.4:00h.

INICIO DA SESSAO: 10 de julho de 2013 as 14:00 horas
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual
aquisicdo de maquina tipo Motoniveladora

LOCAL DA REALIZACAO DO CERTAME : Sala de Licitagbes
do Paco Municipal Euclides Horst, Av. Mato Gros&NE, Campo
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Novo do Parecis MT. Maiores informac¢des poderdcbédas junto
a Divis@o de Licitagdes, no Paco Municipal Euclithesst, ou pelo
telefone 65 3382 5147 / 5157, o edital na integrdepa ser retirado
pelo site: www.camponovodoparecis.mt.gov.br

Campo Novo do Parecis-MT 24 de junho de 2013

LEANDRO NERY VARASCHIN
Pregoeiro
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cddigo Identificador:0647235E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINLSTRAC}AO
AVISO DE LICITAGAO EDITAL DE PREGAO RP 084/2013

ABERTURA: 11 de julho de 2013

CREDENCIAMENTO: a partir da©98:00h.

INICIO DA SESSAO: 11 de julho de 2013 as 08:00 horas
OBJETO: REGISTRO DE PRECOS para futura e eventual
aquisicdo de equipamentos de laboratério da Bacia lteira do P.
A. Guapirama, conforme recurso de Convénio CT
031535119/2009-PRONAT

LOCAL DA REALIZACAO DO CERTAME : Sala de Licitacbes
do Paco Municipal Euclides Horst, Av. Mato Gros&NE, Campo
Novo do Parecis MT. Maiores informac¢des poderdobédas junto
a Divisdo de Licitagdes, no Paco Municipal Euclithesst, ou pelo
telefone 65 3382 5147 / 5157, o edital na integrdepa ser retirado
pelo site: www.camponovodoparecis.mt.gov.br

Campo Novo do Parecis-MT 24 de junho de 2013

LEANDRO NERY VARASCHIN
Pregoeiro
Publicado por:
Dalila Pamela Goncgalves Nunes
Cadigo Identificador: CE38599B

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE RESULTADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO NOVO DO
PARECIS, através do seu Pregoeiro,
conhecimento dos interessados que na licitacdo wwmdalidade
PREGAO 051/2013 destinada &REGISTRO DE PRECO para
futura e eventual contratacdo de empresa especiaida para
prestacdo de servicos de arbitragem dos eventos esjvos do
municipio, teve como vencedora a emprasabA SILVA LINDER
& CIA LTDA ME com o valor total de R$ 177.080,00 (Ceip e
setenta e sete mil e oitenta reais)

Campo Novo do Parecis-MT, 24 de junho de 2013.

LEANDRO NERY VARASCHIN
Pregoeiro
Publicado por:
Dalila Pamela Gongalves Nunes
Cadigo Identificador:BD348467

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPOS DE JULIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO DA ATA
DE REGISTRO DE PRECOS N° 046/2012

DA ESPECIE: Manutencéo do Equilibrio econémico-fireiro.

DO OBJETO: Aquisi¢cdo de Material Odontoldgico, canfe pregdo
presencial “SRP” 072/2012.

DO VALOR: o valor unitario do item 13 passara de R$03(trés
reais e dez centavos) para R$ 3,63 (trés reais sergase trés
centavos), Percentual de reajuste: 17,15%; valanm do item 53
passara de R$ 97,00 (noventa e sete reais) para R$61(tento e
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torna publico para

treze reais e dezesseis centavos), 16,66%; valtriondo item 74
passara de R$ 12,10 (doze reais e dez centavos)R$ard7,92
(dezessete reais e noventa e dois centavos), 48y@886 unitario do
item 93 passara de R$ 22,00 (vinte e dois reais) R&r25,58 (vinte e
cinco reais e cinquenta e oito centavos), 16,278grwnitario do
item 96 passara de R$ 22,00 (vinte e dois reais) R&r25,58 (vinte e
cinco reais e cinquenta e oito centavos), Perckrdaareajuste:
16,27%; valor unitario do item 97 passara de R$28vihte e trés
reais e vinte e cinco centavos) para R$ 27,03 (@rdete reais e trés
centavos), Percentual de reajuste: 16,27%; valibanondo item 153
passara de R$ 1,40 (um real e quarenta centavas)R$al,82 ( um
real e oitenta e dois centavos), Percentual desaj29,67% e valor
unitério do item 155 passara de R$ 2,95 (dois eaisventa e cinco
centavos) para R$ 3,36 ( trés reais e trinta eceeigvos), Percentual
de reajuste: 13,76%.

DA VIGENCIA: 04/12/2012 a 03/12/2013.

ASSINAM:— DIRCEU MARTINS COMIRAN Prefeito Municipal /
CONTRATANTE, e a empresa DIHOL - DISTRIBUIDORA
HOSPITALAR LTDA, CNPJ: 26.792.580/0001-90CONTRATADA.

Publicado por:
Liane Zonatto
Cddigo Identificador:58A93CF2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 027/2013.

DA ESPECIE: Prestacéo de servicos.

DO OBJETO: Consultas médicas e plantdes médicos.

DO VALOR: Valor mensal de R$ 28.000,00. Valor Gloliel R$
196.000,00.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: 06 - Secretaria Municipal de
Saude; 01 - Fundo Municipal de Saude; 2.089 — tegfica Salide da
Familia — ESF 1I; (187) 3.3.90.34.01.00.00.00 160Qutras Desp.
Pessoal Dec. Contratos Terceiriz. 06 - Secretarinidipal de Saude;
01 - Fundo Municipal de Saude; 2.029 - Assistéridaspitalar
Ambulatorial; (197) 3.3.90.34.01.00.00.00 1002 -tr@s Desp.
Pessoal Dec. Contratos Terceiriz.

DA VIGENCIA: 12/06/2013 a 31/12/2013.

ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN — Prefeito Municipal /
CONTRATANTE, e LEILA NADINE SEGER / CONTRATADA.

Publicado por:
Liane Zonatto
Cadigo Identificador:537529AD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N° 028/2013.

DA ESPECIE: Prestacéo de servicos.

DO OBJETO: Consultas médicas e plantdes médicos.

DO VALOR: Valor mensal de R$ 28.000,00. Valor Glollal R$

168.000,00.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA: 06 - Secretaria Municipal de

Saude; 01 - Fundo Municipal de Saude; 2.089 — tégiiea Saude da

Familia — ESF I; (160) 3.3.90.34.00.00.00.00 100Qutras Desp.

Pessoal Dec. Contratos Terceiriz. 06 - Secretarinidipal de Saude;

01 - Fundo Municipal de Saude; 2.029 — Assistéridaspitalar

Ambulatorial; (197) 3.3.90.34.01.00.00.00 1002 -tr@s Desp.

Pessoal Dec. Contratos Terceiriz.

DA VIGENCIA: 12/06/2013 a 31/12/2013.

ASSINAM: DIRCEU MARTINS COMIRAN - Prefeito Municipal /

CONTRATANTE, e MARINDIA ROCHA / CONTRATADA.

Publicado por:
Liane Zonatto

Cadigo Identificador:DD728FC2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
RETIFICACAO DO EXTRATO DO TERMO DE
DESISTENCIA DE ITEM DA ATA DE REGISTRO DE

PRECOS N° 003/2013.

Onde se |é:
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TERMO DE DESISTENCIA DE ITEM DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 03/2013

Leia-se:

TERMO DE DESISTENCIA DE ITEM DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS N° 051/2012

Onde se |é:
DA ESPECIE: Desisténcia de ltens Pregdo Presen@&P013, por
parte da Fornecedora.
Leia-se:
DA ESPECIE: Desisténcia de ltens Pregdo PresenggiP012, por
parte da Fornecedora.
Publicado por:
Liane Zonatto
Cddigo Identificador:52A4B9C6

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RATIFICACAO INEXIGIBILIDADE 009.2013

EXTRATO DE TERMO DE RATIFICACAO  DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 09/2013

A Presidente da Comissdo Permanente de Licitaca®reeitura
Municipal de Campos de Julio - MT, nomeada pelo Etecr
Municipal n°® 041/2013, torna publico para conhecitos dos
interessados a contratagdo abaixo:

Objeto: Contratagdo de servigo monitoramento denaia
Contratado: SAPEWEST TELECOMUNICAGCOES E SEGURANCA
LTDA EPP. CNPJ/MF n°. 07.124.123/0002-64

Valor global: R$ 1.680,00 (Hum mil, seiscentosterta reais).
Fundamento Legal: Art. 28aput da Lei 8.666/93.
Inexigibilidade de Licitagdo: 009/2013

Fica ratificada pelo prefeito municipal a inexidjiiade de licitacdo
em tela, conforme despacho exarado no procedinlieitatério, em
consonancia com a justificativa apresentada e cgarecer juridico,
nos termos do artigo 26 da lei n° 8.666/93 e sliasaades.

Campos de Julio - MT, 24 de Junho de 2013.

ROSIMEIRE CONCEIGAO FAVERO
Presidente da Cpl
Publicado por:
Rosimeire Conceigéo Favero
Cadigo ldentificador: FOEOFOC8

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO VERDE

SMA/RECURSOS HUMANOS
CONTRATO TEMPORARIO N.° 209/2013

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO
VERDE.
CONTRATADO: RENATA GOMES RIBEIRO
OBJETIVO: CONTRATAGAO TEMPORARIA PARA
PRESTA(;AO DE SERVICOS CORRESPONDENTE A FUN(;AO
DE PROFESSOR CLASSE B
VALOR: R$ R$ $ 1.480,89( hum mil quatrocentos e oitenta ais
com oitenta e nove reaiSMENSAIS.
VIGENCIA: INICIANDO EM 10 DE MAIO, DE 2013 E COM
TERMINO EM 17 DE DEZEMBRO DE 2013.
Publicado por:
Neuza do Amarante de Oliveira
Cddigo Identificador:05A1EAB6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANA

GABINETE
DECRETO N° 2292/2013

De 14 de Junho de 2013

Disp6e sobre a abertura de Crédito Adicional
Suplementar, por anulagdo parcial ou total de detag
orcamentarias de acordo com Artigo 43 da Lei n°
4.320/64.

O Prefeito Municipal de Canarana - MT, o Sr. EVAL@3VALDO
DIEHL, no uso de suas atribuicdes legais, autodzpela Lei
Municipal n°® 1040/2012 de 04 de dezembro de 2012.

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto no Or¢gamento Anual do PREVICAN - Fundo
Municipal de Previdéncia Social dos Servidores dea@ma, no
exercicio financeiro de 2013, Crédito Adicional Supéntar no valor
total de R$ 540.000,00 (Quinhentos e Quarenta Miif}elestinados

a atender as seguintes despesas:

Orgéo: PREVICAN — Fundo Mun. Prev. Soc. Serv. Canarana
Unidade: PREVICAN — Fundo Mun. Prev. Soc. Serv. Carara

01.01.09.272.0096.2.002-3.3.90.08.00.00.00.000TROS BENEFICIO
ASSISTENCIAIS

01.01.09.272.0096.2.002-3.1.90.01.00.00.00.@pesentadorias, Reformaj
Reservas

TOTAL

R$: 155.000,0|)

R$ 385.000,0')
540.000,0p

Artigo 2° - Para atendimento da Suplementacdo que tratdigm ar
anterior sera utilizado recursos provenientes ddagéo parcial da
seguinte dotagdo or¢camentéria:

Orgéo: PREVICAN — Fundo Mun. Prev. Soc. Serv. Canarana
Unidade: PREVICAN — Fundo Mun. Prev. Soc. Serv. Carara

01.01.09.999.0099.2.004-7.7.99.90.00.00.00.00 -HFB& LEGAL R$! 540.000,0')

TOTAL 540.000,0p

Artigo 3° — Este decreto em vigor na data de sudigacdo e ou
afixagdo, retroagindo os seus efeitos a data dée3Waio de 2013,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Canarana — MT, 14 de Junho de 2013.

EVALDO OSVALDO DIEHL
Prefeito Municipal
Publicado por:
Cleidiane dos Santos Silva
Cadigo Identificador:4300FA6F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA
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GABINETE DO PREFEITO
ERRATA LEI N° 753/2013

ERRATA:
Lei Municipal n°753/2013 publicada em 10de junho @813.

Onde de se |é:

Art. 84°.Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacéo, revogando-se as disposicdes em cantéari especial a
Lei 686 de 22 de dezembro de 2011.

Leia sé:

Art. 84°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicacéo, retroagindo seus efeitos a 1° de jande 2013, a
diferenca salarial que houver, sera pago nos nussgsnho, julho,
agosto, setembro e outubro, todos de 2013, revogs®das
disposicdes em contrario em especial a Lei 6862dge2dezembro de
2011.

LEI MUNICIPAL N°.753/2013

SUMULA: “DISPOE SOBRE REESTRUTURACAO
DA CARREIRA DOS PROFISSIONAIS DA
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EDUCACAO BASICA DO MUNICIPIO DE
CARLINDA/MT".

A CAMARA MUNICIPAL DE CARLINDA, ESTADO DE
MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais, apmmu e eu,
GERALDO RIBEIRO DE SOUZA, Prefeito Municipal, sanciono
a seguinte Lei

TITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1° Esta Lei Complementar reestrutura a carreira égiict dos
profissionais da Educagdo Publica Basica do Muriciigi Carlinda,
tendo por finalidade organiza-la estrutura-la atesecer as normas
sobre o regime juridico de seu pessoal.

Paragrafo Gnico. Entende-se por carreira estratémicela essencial
para o oferecimento de servigo publico, priorizadmantido sob a
responsabilidade do Municipio, com admissédo exzdugor concurso
publico, ndo podendo ser terceirizado, transfeddorganizacdo de
direito privado ou privatizado, com revisdo obriga da
remuneracao a cada 12 (doze) meses.

CAPITULO | o
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO BASICA

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, entende-se por Praf@sioda
Educacéo Basica o conjunto de professores que exatiadades de
docéncias ou suportes pedagogicos diretos a taidaates, incluidas
as de Coordenagdo, Assessoramento Pedagogico, @ikEsgblar,
Técnico Administrativo Educacional, Técnico em Desdvimento
Infantil Educacional e Apoio Administrativo Educaeal, que
desempenham atividades nas unidades escolaresaémiaistracdo
central do Sistema Publico de Educagéo Basica.

Paragrafo Unico.A Secretaria Municipal de Educagdo devera
proporcionar aos Profissionais da Educagdo Bésidarizacao

mediante formacdo continuada, piso salarial priofied, garantia de

condicbes de trabalho, producdo cientifica e cumgmio da

aplicacédo dos recursos constitucionais destinagosiéacao.

TITULO I
DA ESTRUTURA DA CARREIRA DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO BASICA

CAPITULOI
DA CONSTITUIGAO DA CARREIRA

Art. 3° A Carreira dos Profissionais da Educacao PublicacBasi
Municipal é constituida de quatro classes de cargos

| - Professor composto das atribuigbes inerentestiatlades de
docéncia, de coordenacdo e assessoramento pedagode dire¢cdo
de unidade escolar;

Il - Técnico Administrativo Educacional composto d&ibuicdes
inerentes as atividades de administracdo escokar,mdltimeios
didaticos e outras que exijam formacdo minima denenmédio e
profissionalizagao especifica;

Ill - Técnico em Desenvolvimento Infantil Educacircomposto de
atribuigbes inerentes a auxiliar e apoiar nasdsiles pedagogicas e
recreativas da Educacado Infantil, promover e zelela higiene,
alimentacédo, seguranga e saude das criangas gjaen eikirmacao
minima de ensino médio e profissionaliza¢éo espeacif

IV - Apoio Administrativo Educacional composto déritauicGes
inerentes as atividades de nutricdo escolar, daitmagdo de infra-
estrutura, de transporte e de vigilancia ou outtas requeiram
formacdo a nivel de ensino fundamental e profisdipmgao
especifica.

CAPITULO Il
DAS SERIES DE CLASSES DOS CARGOS DA CARREIRA

SECAO |

Da Série de Cargo e Funcgédo da Carreira
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Art. 4° A carreira dos Profissionais da Educacéo Basicanétitoida
de:

| - 04 (quatro) cargos de carreira, de provimeffitive:

a) Professor - composto das atribuicdes e ativelatkscritas no
inciso | do art. 3° desta lei complementar;

b) Técnico Administrativo Educacional - composto dagaicdes e
atividades descritas no inciso Il do art. 3° destaomplementar;

c¢) Técnico em Desenvolvimento Infantil Educacionalbmposto das
atribuicdes e atividades descritas no inciso Illatb 3° desta lei
complementar;

d) Apoio Administrativo Educacional - composto dasheficées e
atividades descritas no inciso IV do art. 3° destaomplementar.

Il - 04 (quatro) fun¢Bes de dedicacao exclusiva:

a) diretor de unidade escolar, funcdo composta dasirgeg
atribuicdes:

1. representar a escola, responsabilizando-sespeluncionamento;
2. coordenar, em consonancia com o Conselho Deliberafia
Comunidade Escolar, a elaboracdo, a execucdo e lmcaea do
Projeto Politico Pedagégico e do Plano de Deseimehto
Estratégico da Escola, observadas as politicascpgbila Secretaria
de Municipal de Educacéo, e outros processos tejplaento;

3. coordenar a implementacdo do Projeto Politico Regleg da
Escola, assegurando a unidade e o cumprimento dicwdo e do
calendario escolar;

4. manter atualizado o tombamento dos bens publiaando, em
conjunto com todos os segmentos da comunidadeaesqgala sua
conservagao;

5. dar conhecimento a comunidade escolar das diretezaormas
emitidas pelos 6rgaos do sistema de ensino;

6. submeter ao Conselho Deliberativo da Comunidadel&spara
exame e parecer, no prazo regulamentado, a prestiacéontas dos
recursos financeiros repassados a unidade escolar;

7. divulgar a comunidade escolar a movimentacdo figiaacda
escola;

8. coordenar o processo de avaliagdo das agOes péckgydgcenicas,
administrativas e financeiras desenvolvidas nalasco

9. apresentar, anualmente, a Secretaria Municipal dledtdo e a
Comunidade Escolar, a avaliagdo do cumprimento da$asm
estabelecidas no Plano de Desenvolvimento da Eseshiacédo
interna da escola e as propostas que visem a rizetfeoqualidade do
ensino e ao alcance das metas estabelecidas;

10. cumprir e fazer cumprir a legislacéo vigente;

b) Coordenador pedagogico escolar, fungcdo compastaseguintes
atribuigoes:

1. investigar o processo de construgdo de conhecimento
desenvolvimento do educando;

2. criar estratégias de atendimento educacional conguigar e
integrada as atividades desenvolvidas na turma;

3. proporcionar diferentes vivéncias visando o resdatauto-estima,
a integracdo no ambiente escolar e a construcdealdrecimentos
onde os alunos apresentam dificuldades;

4. participar das reunides pedagogicas planejanddp jaom os
demais professores, as intervencdes necessériaxiaa grupo de
alunos, bem como as reunides com pais e conselblaske;

5. coordenar o planejamento e a execucdo das acOegquechs da
Unidade Escolar;

6. articular a elaboragéo participativa do ProjetoitRol Pedagdgico
da Escola;

7. coordenar, acompanhar e avaliar o Projeto PolRiedagdgico na
Unidade Escolar;

8. acompanhar o processo de implantagdo das dirett@&ecretaria
Municipal de Educacéo relativas a avaliacdo daralizagem e ao
curriculo, orientando e intervindo junto aos prefees e alunos
quando solicitado e/ou necessario;

9. coletar, analisar e divulgar os resultados de dpeeho dos alunos,
visando a correcéo e intervencéo no Planejamerntagégico;

10. desenvolver e coordenar sessdes de estudos nom$a® hora-

atividade, viabilizando a atualizacéo pedagdgicaemico;

11. coordenar e acompanhar as atividades nos horasobkoda-

atividade na unidade escolar;
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12. analisar/avaliar junto aos professores as causagveado e
repeténcia propondo agdes para superacao;

13. propor e planejar acbes de atualizacdo e aperfegma de

professores, técnicos e apoio, visando a melhagiadesempenho
profissional;

14. divulgar e analisar, junto a Comunidade Escolarudmntos e

diretrizes emanadas pela Secretaria Municipal dec&gio e pelo
Conselho Estadual de Educacéo, buscando implen@anté&lunidade
escolar, atendendo as peculiaridades regionais;

15. coordenar a utilizagdo plena dos recursos da T\bl&sgelos

professores, onde n&do houver um técnico em muttsrdidaticos;

16. propor e incentivar a realizacdo de palestras,rerame similares
com grupos de alunos e professores sobre temasaméds para a
formacéo integral e desenvolvimento da cidadania;

17. propor, em articulacdo com a Dire¢do, a implantagio
implementacdo de medidas e agBes que contribusanppamover a
melhoria da qualidade de ensino e o sucesso estodalunos.

c¢) Coordenador pedagdgico e administrativo na SataeMunicipal
de Educacéo, funcdo composta das seguintes afiésuic

1. fornecer orientagdo técnica e administrativiJadislades Escolares
publicas e privadas;

2. coordenar técnica e administrativamente os tereoconvénio da
Secretaria Municipal de Educacéo;

3. orientar e acompanhar a aplicacdo da legislaghmacional e
administrativa as unidades escolares publicasvagas quanto a:

3.a. aplicabilidade da legislagéo educacional dmidirativa advindas
do Conselho Estadual de Educac@o e da Secretariaciliel de
Educacéo;

3.b. elaboragdo e execugdo da matriz curriculdendario escolar,
quadro de pessoal, regimento escolar e demais dodam
necessarios e de interesse da escola;

3.c. monitoramento, bimestralin( loco) das Escolas da Rede
Municipal de Ensino, objetivando o cumprimento dtabelecido na
legislacao pertinente, referente a composicdo duaatle quadro de
pessoal;

3.d. sustentacdo do controle do quantitativo deqasestabelecido
pela Secretaria Municipal de Educacgédo, bem condispenibilidades
para outros 6rgdos publicos;

3.e. emissdo de parecer sobre as irregularidadestatadas nas
unidades escolares e submeté-lo a apreciacdo eldyagdo da
Secretaria Municipal de Educacéo;

3.f. execucdo e consolidagdo dos atos administsathas unidades
escolares;

4. articular, monitorar e gerenciar os programagrejetos da
Secretaria Municipal de Educacdo em parceria conGogernos
Estadual e Federal na area de abrangéncia dasdesidscolares
publica, privadas e ONGs;

5. expedir documentacdo referente a educando daslags
desativadas, através dos documentos mantidos aajuauda;

6. elaborar relatorio circunstanciado de verificap&via da situacéo
da escola, através de visita objetivando reguldedep processo;

7. orientar, acompanhar e analisar a elaboracdoPkmo de
Desenvolvimento Escolar (PDE), tendo por base ungntos
emanados do érgéo central;

8. monitorar a execugéo do Plano de DesenvolvimgEstolar (PDE)
nas unidades escolares, através de instrumenttiati®es emitidos
pelo 6rgao central;

9. participar do processo de elaboracdo dos atwénestrativos no
que refere a atribuicdo de classes e/ou aulas;

10. assessorar 0s coordenadores das unidades rescat®
desenvolvimento de suas atividades;

11. supervisionar o trabalho dos formadores pedegsg

12. acompanhar a reestruturacéo do Projeto PoRemagdgico das
unidades escolares;

13. atender e assessorar 0s Conselhos Municipais, snas
solicitacBes, organizacdes e renovagdes;

14. Identificar e buscar novos convénios juntogmsrnos estadual e
federal,

d) Secretério Escolar, fungdo composta das seguatibuicoes:

1. responsabilidade basica de planejamento, or@EAwZ
coordenacdo, controle e avaliacdo de todas aslades pertinentes a
secretaria e sua execucgao;
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2. participar da elaboracéo do Plano de DesenveiMimEscolar;

3. participar juntamente com os técnicos admirtistra educacionais,
da programacdo das atividades da secretaria, ntEntemrticulada
com as demais programacdes da Escola;

4. atribuir tarefas aos técnicos administrativosucedionais,
orientando e controlando as atividades de registrescrituracéao,
assegurando o cumprimento de normas e prazos voslato
processamento de dados determinados pelos orgépeiEmtes;

5. verificar a regularidade da documentagdo referénmatricula,
adaptagdo, transferéncia e rendimento escolar dhsapdos,
encaminhando os casos especiais a deliberacéoetorda);

6. atender, providenciar o levantamento e encamighto aos 6rgaos
competentes de dados e informagdes educacionais;

7. preparar a escala de férias e gozo de licengaseuwidores da
escola submetendo a deliberagdo do Conselho Ddlieraa
Comunidade Escolar;

8. elaborar e providenciar a divulgacdo de editeisnunicados e
instrucdes relativas as atividades;

9. elaborar relatérios das atividades da Secrewrizolaborar na
elaboracgéo do relatério anual da escola;

10. cumprir e fazer cumprir as determinacdes detdatir (a), do
Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar e dosaodrg
competentes;

11. assinar, juntamente com o diretor (a), todosdosumentos
escolares destinados aos educandos;

12. facilitar e prestar todas as solicitagbes aymesentantes da
Secretaria Municipal de Educacdo e do Conselho Npalice
Estadual de Educacdo sobre o exame de livros,tesgdo e
documentacao relativa a vida escolar dos educamdida funcional
dos servidores e, fornecer-lhes todos os elemantesnecessitarem
para seus relatérios, nos prazos devidos;

13. redigir as correspondéncias oficiais da escola;

14. dialogar com o diretor (a) sobre assunto quma despeito a
melhoria do andamento de seu servico;

15. ndo permitir a presenca de pessoas estranhaeraigo da
secretaria;

16. tomar as providéncias necessarias para margrralizacdo dos
servigos pertinentes ao estabelecimento.

§ 1°A ocupacéo das fung¢bes de dedicacéo exclusivdyetstidas no

inciso 1l deste artigo, é privativa ao servidor creira efetivo,

atendidos os requisitos estabelecidos para a signdedo, a serem
regulamentados por meio de portaria emitida petwesério titular da

pasta.

§ 2°A quantidade total de vagas referente as fungbededi&acao
exclusiva fica estabelecida de acordo com a tahelénexo desta lei
complementar.

SECAO I
DA SERIE DE CLASSE DO CARGO DE PROFESSOR

Art. 5° A série de classes do cargo de Professor é esttatem linha
horizontal de acesso, identificada por letras neailas.

§ 1° As classes sdo estruturadas segundo os graus chacEy
exigidos para o provimento do cargo, da seguimado

| - Classe A - habilitagdo especifica de nivel médagistério;

Il — Classe B — habilitacdo especifica de grau sapenin nivel de
graduacao, representado por Licenciatura Plena;

Il — Classe C — habilitacdo especifica de grau sopem nivel de
graduacdo, representado por licenciatura plena, especializacéo,
atendendo as normas do Conselho Nacional;

IV — Classe D — habilitagio especifica de grau sopem nivel de
graduacdo, representado por licenciatura plena, comso de
mestrado na area de educacao relacionada comIsilitabao;

V — Classe E - habilitagdo especifica de grau smpem nivel de
graduacdo, representado por licenciatura plena, comso de
doutorado na area de educacéo relacionada conabiliatéo.

§ 2° Cada classe desdobra-se em niveis, indicadoslgarismos
arabicos de 01 a 09, que constituem a linha véd&arogressao.
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Art. 6° Sao atribuigbes especificas do professor:

| — participar da formulacdo de politicas educagi®mos diversos
ambitos do Sistema Publico de Educacgéo Basica;

Il — elaborar planos, programas e projetos eduna@mo ambito de
sua atuagao;

Il — participar da elaboragao do Projeto PolifRerlagogico;

IV — desenvolver a regéncia efetiva;

V — controlar e avaliar o rendimento escolar;

VI — executar tarefa de recuperacéo de alunos;

VII — participar de reunido de trabalho;

VIII — desenvolver pesquisa educacional;

IX — participar de a¢des administrativas e dasrafies educativas
com a comunidade;

X — buscar formagdo continuada no sentido de enfaqeerspectiva
da acéo reflexiva e investigativa;

XI — cumprir e fazer cumprir as determinacdes daslacdo vigente;
XII — cumprir a hora-atividade no &mbito da unidadeolar;

Xl — manter a cota minima de produgdo cientificpe sera
estabelecida por meio de ato administrativo regefdanr.

SECAO I

DA SERIE DE CLASSES DOS CARGOS DE TECNICO
ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL E APOIO
ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

Art. 7° A série de classes dos cargos Técnico Administratiy
Educacional, Técnico em Desenvolvimento Infantiu&tional e de
Apoio Administrativo Educacional estrutura-se enté horizontal de
acesso, identificada por letras mailsculas, das@egiorma:

I - Técnico Administrativo Educacional e Técnico
Desenvolvimento Infantil Educacional:

enf

a) Classe A habilitacdo em ensino médio e curso
profissionalizagao especifica;

b) Classe B — habilitagdo em grau superior, em rdeefraduacao
mais curso de profissionalizacéo especifica;

c) Classe C - habilitagdo em grau superior, com culgo
especializacétato sensuna area de atuacdo ou correlata mais, cur
de profissionalizagdo especifica;

d) Classe D — habilitagdo em grau superior, conmpcdesmestrado na
area de atuacédo ou correlata e profissionalizeg@ecéica;

e) Classe E — habilitagdo em grau superior, conoaesioutorado na
area de atuacédo ou correlata e profissionalizeg@ecéica.

Il — Apoio Administrativo Educacional

a) Classe A — habilitacdo em nivel fundamental digmionalizacéo
especifica;

b) Classe B habilitagdo em nivel
profissionalizagao especifica.

de ensino médio

§ 1° Cada classe desdobra-se em niveis, indicados parisaigps
arabicos de 01 a 09, que constituem a linha véd&arogressao.

§ 2° A estrutura, o conteddo e a carga horaria do culso
profissionalizagdo especifica serdo regulamentadmsforme
Resolucéo do Conselho Estadual de Educagao.

Art. 8° Sédo atribuicbes do Técnico Administrativo Educaalpn
Técnico em Desenvolvimento Infantil Educacional e Apoio
Administrativo Educacional:

| - Técnico Administrativo Educacional:

a) Administragdo Escolar, cujas principais ativiekad séo:
escrituragdo, arquivo, protocolo, estatistica, ,ataansferéncias
escolares, relatorios relativos ao funcionamentsetaetaria escolar;
assisténcia e/ou administragdo dos servicos de xahifedo, de
planejamentos orgamentarios e financeiros; de raagéb e controle
da infraestrutura; de transporte, de manutenc¢&rdgle controle dos
materiais e equipamentos para a pratica de espoagsunidades
escolares;

b) Multimeios Didaticos, cujas principais atividadsdo: organizar,
controlar e operar quaisquer aparelhos eletronitis como:
televisor, projetor de midias, computador, fotoadpra, bem como
outros recursos didaticos de uso especial, atuaind@a, na orientagédo

e
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dos trabalhos de leitura nas bibliotecas escoléaberatérios e salas
de ciéncias;

Il - Técnico em Desenvolvimento Infantii Educacibn&ujas
principais atividades sdo: auxiliar e apoiar o @ssbr regente nas
atividades pedagdgicas e recreativas da Educafgidilnpromover e
zelar pela higiene, alimentacéo, seguranca e stagleriangas;

11l - Apoio Administrativo Educacional:

a) Nutricdo Escolar, cujas principais atividade®: spreparar 0s
alimentos que compdem a merenda, manter a limpezarganiza¢éo
do local, dos materiais e dos equipamentos necess refeitdrio e
a cozinha, manter a higiene, a organizacdo e aaerdos insumos
utilizados na preparacdo da merenda e das dereiges;

b) Manutencdo de Infraestrutura, cujas principdisidades s&o:

limpeza e higienizacdo das unidades escolaresyekeae pequenos
reparos elétricos, hidraulicos, sanitarios e deravia, execucédo da
limpeza das &reas externas incluindo servicosrdaggem;

c) Transporte, cujas principais atividades s&o:duoain os veiculos

pertencentes a Secretaria Municipal de Educacdacdelo com as

disposicdes contidas no Codigo Nacional de Transitanter os

veiculos sob sua responsabilidade em condig6esiadasg de uso e,
detectar, registrar e relatar ao superior hierémtodos os eventos
mecanicos, elétricos e de funilaria anormais querram com o

veiculo durante o uso;

d) Vigilancia, cujas principais atividades séo:efaa vigilancia das

areas internas e externas das unidades escolagegde central,

comunicar ao diretor da unidade escolar todastaac§ies de risco a
integridade fisica das pessoas e do patrimdniaqmjbl

e) Seguranga, cujas principais atividades sdoepiews alunos e 0s
profissionais da educacao de possiveis situacGégopas dentro da
unidade escolar; controlar a entrada e saida d®aefunto a unidade
escolar e a Secretaria Municipal de Educacéo; @etegistrar e

relatar a diregdo da unidade escolar e/ou a cimefidiata, possivel

situacGes de riscos a integridade fisica das pgseodos bens
publicos.

Paragrafo UnicoO desenvolvimento das atribuicdes e atividades do

Técnico Administrativo Educacional, Técnico em Desdvimento
Infantil Educacional e do Apoio Administrativo Edwional dar-se-a
dentro da unidade escolar, na qual sera

lotado de acordo com a necessidade da mesma e alatafe
Municipal de Educacdo, bem como do estabelecido
lotacionograma de cada unidade escolar.

TITULO 1l
DO REGIME FUNCIONAL

CAPITULO |
DO INGRESSO

Art. 9° O ingresso na carreira dos Profissionais da EdocBé&ica
obedecera aos seguintes critérios:

| — ter habilitacdo especifica exigida para provimedt® cargo
publico;

Il — ter escolaridade compativel com a naturezeailgo;

11l — ter registro profissional expedido por érgémmpetente, quando
assim exigido.

SEGAO | )
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 10°. Para ingresso na carreira dos Profissionais decdgdo
Basica, exigir-se-a concurso publico de provasuott
§ 1°0 julgamento dos titulos sera efetuado de acordoacritérios
estabelecidos pelo Edital de Abertura do Concurso.

§ 2°Sera assegurada para fins de acompanhamentojcppgéo do
SINTEP/MT - Sindicato dos Trabalhadores do EnsidbliPo de
Mato Grosso, na organizagdo dos concursos, até agdmedos
aprovados.

Art. 11°. O concurso publico para provimento dos cargos dos

Profissionais da Educagdo Basica reger-se-4, ens tglauas fases,
pelas normas estabelecidas na legislacdo que ar@ntconcursos

www.amm.org.br 25



Mato Grosso , 25 de Junho de 2013 « Jornaldfidetrdnico dos Municipios do Estado de Mato<3m

ANO VIII | N° 1748

publicos, em edital a ser expedido pelo 6rgéo ctenpe, atendendo
as demandas do municipio.

Art. 12°. O concurso publico tera validade de até 02 (dam)sa
podendo ser prorrogado uma Unica vez por iguabgeri

§ 1°As condigdes da realiza¢@o do concurso publicéosfxada em
edital, que serd aplicado conforme normas estabakecna Lei
Organica do Municipio.

§ 2° N&o se abrird concurso engquanto houver cawodigrovado em
concurso anterior com prazo de validade nao expirad

Art. 13°. As provas do concurso publico para a carreira dd
Profissionais da Educagdo Bésica deverdo abrangespectos de
formacéo geral e formacéo especifica, de acordo @dmbilitacdo
exigida pelo cargo.

CAPITULO Il
DAS FORMAS DE PROVIMENTO

SECAOQ |

DA NOMEACAO

Art. 14°. Nomeagcéo é a forma de investidura inicial emagraplico
efetivo.

§ 1°A nomeacao obedecerd, rigorosamente, a ordem skfidacio
dos candidatos aprovados em concurso.

§ 2° O nomeado adquire estabilidade ap6s o cumprimdd estagio
probatério, nos termos do Artigo 21 desta Lei.

§ 3° A nomeacdo terd efeito de vinculacdo permaneat mesma
unidade de ingresso, salvo no Artigo 45 desta deiquando néo
houver disponibilidade de vagas na unidade escolar.

SECAO Il
DA POSSE

Art. 15°. Posse é a investidura em cargo publico, mediante
aceitacao

expressa das atribuicdes, de servigos e respadsaleis inerentes ao
cargo publico, com o compromisso de bem servimédizada com a
assinatura do termo pela autoridade competent®epgwossado.

Art. 16°. Havera posse nos cargos da Carreira dos Profissidaali
Educacéo Basica, nos casos de nhomeagao.

Art. 17°. A posse devera ser efetuada no prazo maximo qeid@)
dias, a contar da publicacdo do Ato de Proviment®iario Oficial
do Estado e/ou no jornal de publicacdo dos Atosci@é do
Municipio.

§ 1° A requerimento do interessado, o prazo da posser@oskr
prorrogado por até 30 (trinta) dias.

§ 2°No caso do interessado ndo tomar posse no praxstpreo
caputdeste artigo, tornar-se-a sem efeito a sua nomgegssalvado
0 previsto no paragrafo anterior.

§ 3°A posse podera dar-se mediante procuracéo especific

§ 4°No ato da posse o Profissional da Educacdo Bagicesentara
obrigatoriamente, declaracdo dos bens e valorescguosgtitui 0 seu
patriménio e declaragdo quanto ao exercicio oudgoutro cargo,
emprego ou funcéo publica.

Art. 18°. A posse em cargo publico dependera de comprovditiap
fisica e mental para o exercicio do cargo, mediargeecdo médica
oficial.

SECAQ I
DO EXERCICIO
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Art. 19°. O exercicio é o efetivo desempenho do cargo pajaal o
Profissional da Educacédo Basica foi nomeado e eragoss

Paragrafo Unico. Se o Profissional da Educacéo 8&dio entrar em
exercicio no prazo de 30 (trinta) dias apds a ssaq sera exonerado
do cargo.

SECAO IV )
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 20°. Ao entrar em exercicio, o funcionario nomeadapacargo

de provimento efetivo ficara sujeito ao estagicbptdrio por periodo
de 36 (trinta e seis) meses, durante o0 qual aidia e capacidade
serdo objetos de avaliagdo para o desempenho do, abservados
0s seguintes fatores:

| - zelo, eficiéncia e criatividade no desempenhs dtribuicdes de
seu cargo;

Il - assiduidade e pontualidade;

Il - produtividade;

IV - capacidade de iniciativa e relacionamento;

V - respeito e compromisso com a institui¢éo;

VI - participagdo nas atividades promovidas pestitincao;
VII - responsabilidade e disciplina;

VIII - idoneidade moral.

Art. 21°. Durante o periodo do estagio probatério, estaralcsen
realizada, de forma permanente, a avaliacdo dongeseo do
servidor publico, de acordo com o que dispuser gislEgdo ou
regulamento pertinente, devendo ser submetida 2ologatédo da
autoridade competente, quatro meses antes dedstdqgeriodo, sem
prejuizo da continuidade de apuracdo dos fatoresnerados nos
incisos do artigo anterior desta Lei Complementssegurado ampla
defesa.

§ 1° Para avaliacdo prevista naput deste artigo sera constituida
Comissado de Avaliagdo com participacdo paritarizeeatérgdo da
educacdo e do SINTEP/MT — Sindicato dos Trabalrezddo Ensino
Publico de Mato Grosso.

§ 2° De posse da informacdo, a comissdo de avaliagdtira e
encaminhara no prazo de 10 (dez) dias, parecefuindc a favor ou
contra a confirmacao do servidor em estagio.

§ 3° Se o parecer for contrario a permanéncia dadse, lhe sera
dado conhecimento deste, para efeito de apresentdgddefesa
escrita, no prazo de 10

(dez) dias, a contar da data do recebimento décagfio.

§ 4° A Comisséo de avaliagdo encaminhara no prad3 deés) dias,
o parecer e a defesa a autoridade municipal comipetgara
publicacdo no meio legal.

§ 5° O Profissional da Educagdo Basica ndo aprovadestagio
probatério sera exonerado, cabendo recurso acediggnaximo do
sistema, assegurada ampla defesa.

§ 6° A apuracdo dos requisitos mencionados no 24rt.devera
processar-se de modo que a exoneracdo, se howssa per feita
antes de findo o periodo do estagio probatorio.

SECAOV
DA ESTABILIDADE

Art. 22°. O Profissional da Educacao Basica habilitado entuso
publico e empossado em cargo da carreira adqusi@bilidade no
servico publico ao completar 03 (trés) anos deivefegxercicio,
condicionada a aprovagdo no Estagio Probatorio.

Art. 23° - O Profissional da Educacéo Basica estavel s6 pgemle
cargo:

| - em virtude de sentenca judicial transitada elgejdo;

Il - mediante processo administrativo disciplinar gual lhe seja
assegurada ampla defesa;
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Ill - mediante procedimento de avaliagdo periddleadesempenho,
na forma da lei, assegurada ampla defesa;

IV - em conformidade com as normas gerais a sefeedexidas na
efetivagcéo do disposto no § 40- do art. 169 da ttaiggio Federal.

SECAO VI .
DA READAPTACAO

Art. 24°. Readaptacdo é o aproveitamento do Profissional
Educacdo Basica em cargo de atribuicdo e resposalal
compativeis com a limitagdo que tenha sofrido em pacidade
fisica ou mental, verificada a inspe¢éo médica.

§ 1° Se julgado incapaz para o servigo publicogarlaptando sera
aposentado nos termos da lei vigente.

§ 2°A readaptacéo sera efetivada em cargo da carreiedrithuicdes
afins, respeitada a habilitacdo exigida.

§ 3° Em qualquer hipdtese, a readaptacdo ndo paatEdetar
aumento ou reducéo do salario do Profissional de#&ghio Basica.

SECAO VI

DA REVERSAO

Art. 25°. Reversdo é o retorno a atividade do Profissional (
Educacao Basica aposentado por invalidez quandguptar médica
oficial, forem declarados insubsistentes os moteterminantes da
aposentadoria.

Art. 26°. A reversao far-se-a no mesmo cargo ou no cargitaate
de sua transformacéo, com salério integral.

Paragrafo Gnico. Encontrando-se provido este cargpfissional da
Educacdo Basica exercera suas atribuicdes como eaxeedaté a
ocorréncia da vaga.

Art. 27°. Nao poderd reverter o aposentado que ja tiver letatp
70 (setenta) anos de idade.

SECAO VilI 5
DA REINTEGRAGAO

Art. 28°. Reintegragdo é a investidura do Profissional dac&gho
Basica estavel no cargo anteriormente ocupado @ango resultante
de sua transformagédo, quando invalidada a sua si@mnsor decisédo
administrativa ou judicial, com ressarcimento datoas vantagens.

§ 1° Na hipétese do cargo ter sido extinto, o fum&fio ocupara outro
cargo
equivalente ao anterior, com todas as vantagens.

§ 2°0 cargo a que se refere o caput deste Artigo senmodera ser
preenchido em carater precario até o julgamensd. fin

SECAO IX 5
DA RECONDUGAO

Art. 29°. Reconducéo € o retorno do funcionario estavel agocar
anteriormente ocupado e decorrera de:

| - inabilitacdo em estagio probatorio relativowdro cargo;

Il - reintegragdo do anterior ocupante.

Paragrafo Unico. Encontrando-se provido o cargoodgem, o
Profissional da Educagé&o Basica sera aproveitadouém cargo.

SECAO X
DA DISPONIBILIDADE E DO APROVEITAMENTO

Art. 30°. Aproveitamento é o retorno do Profissional da Edéca
Basica em disponibilidade ao exercicio do cargoipadbl

Art. 31°. Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessiadnde

Ha

Profissional da Educacdo Basica estavel ficara espodibilidade
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com direito a percepgdo de remuneragdo proporciamakempo de
Servigo no cargo.

Art. 32°. O retorno a atividade do Profissional da Educdgasica
em disponibilidade far-se-4 mediante aproveitameftidgatorio em
cargo de atribuicBes e salarios compativeis comnteriarmente
ocupado.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educadéi@rminara o
imediato aproveitamento do Profissional da EducaBasica em
disponibilidade, em vaga que vier a ocorrer noséaasg da
administragdo publica, na unidade escolar em qabalinava
anteriormente ou em outra, atendendo ao interégse.

Art. 33°. Sera tornado sem efeito o aproveitamento e cesaada
disponibilidade, se o Profissional da Educacédo Bas&o entrar em
exercicio no prazo legal, salvo doenca comprovangymta médica
oficial.

Art. 34°. Havendo mais de um concorrente a mesma vaga, tera
preferéncia o de maior tempo de disponibilidadeoesaso de empate,
o de maior tempo de servigo publico.

CAPITULO Il
DA VACANCIA

Art. 35°. A vacancia do cargo publico decorrera de:
| - exoneragéo;

Il - demisséo;

Il - remocéo;

IV - aposentadoria;

V - posse em outro cargo inacumulavel;

VI - falecimento.

Art. 36°. A exoneracdo do cargo efetivo dar-se-a a pedido do
Profissional da Educacéo Basica ou de oficio.

Paragrafo Unico. A exoneragéo de oficio dar-se-a:

| - quando ndo satisfeitas as condi¢des de egpégiatorio;

Il - quando, por decorréncia do prazo, ficar ezatiatpunibilidade para
demisséo por abandono do cargo;

Ill - quando, tendo tomado posse, ndo entrar emcixe no prazo
estabelecido.

CAPITULO IV
DO REGIME DE TRABALHO

SECAO |
DA JORNADA SEMANAL DE TRABALHO

Art. 37°. O regime de trabalho dos Profissionais da EducBé&ica
Municipal sera de 30 (trinta) horas semanais.

Art. 38°. A distribuicdo da jornada de trabalho do Profisaloda
Educacdo Basica € de responsabilidade da unidaddaresou
administrativa e deve estar articulada ao Projeldiéo Pedagdgico,
em se tratando de unidade escolar.

Art. 39°. Fica assegurado a todos os professores o condspe a
1/3 (um terco) de sua jornada semanal para atiggleglacionadas ao
processo didatico-pedagadgico.

§ 1° Entende-se por hora-atividade aquela destihapeeparacéo e
avaliacdo do trabalho pedagdgico, a colaboragdoacadministracéo
da escola, as reunides pedagdgicas, a articulagd@comunidade e
ao aperfeicoamento profissional, de acordo com apgsta
pedagdgica da escola.

§ 2° Dentro de um percentual de 10% (dez por cetdojuadro de
professores, podera a unidade escolar, nos terenosgdlamentacao
especifica, destinar percentual superior ao pewist caput deste
Artigo.
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§ 3° Na aplicagdo do preceito contido no Paragsefjundo deste
Artigo, sera observado o limite de até 50% (cintmeyor cento) da
jornada de trabalho para professores em regéneialggenvolverem
atividades prevista no Projeto Politico Pedagégamovado pelo
Conselho Deliberativo da Comunidade Escolar e ratific pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

§ 4° Sdo considerados requisitos basicos parabdig#io referida no

paragrafo anterior:

| - apresentacdo de um projeto individual ou cetetile natureza
cientifica ou cultural e de funcdo pedagdgica,osiizado com o

Projeto Politico Pedagégico da escola;

Il - impedimento de outro vinculo empregaticio, jidou privado;

Ill - apresentagdo periddica, para apreciagdo evapéo da equipe
técnico-pedagdgica, de relatério descritivo e éinalidos resultados
parciais alcancados, de forma a garantir a conthud de execucdo
do projeto;

IV - realizagcdo de pesquisa e participacdo em gragoestudo ou de
trabalho, conforme o Projeto Politico Pedagdgicestmla.

§ 5° As demais condigdes e normas de implantagmiéacado das
horas-atividades serdo definidas em regulamentasf@ecifica, por
comissdo paritaria, entre a Secretaria MunicipalEdecacéo e o
SINTEP/MT - Sindicato dos Trabalhadores do EnsidbliBo de
Mato Grosso.

Art. 40°. Ao Profissional da Educacéo Basica no exerciciaudgéo
de direcdo da unidade escolar, coordenador pedaygégsecretario
escolar, sera atribuido o regime de trabalho décde@b exclusiva,
nao incorporavel para fins de aposentadoria, copedimento de
exercicio de outra atividade remunerada, seja gaibli privada.

TITULO IV 5
DA MOVIMENTAGAO NA CARREIRA

CAPITULO |
DA MOVIMENTACAO FUNCIONAL

Art. 41°. A movimentacd@o funcional do Profissional da Edéocag
Basica dar-se-a4 em duas modalidades:

| - por promocéo de classe;

Il - por progresséo funcional.

SECAO |
DA PROMOGCAO DE CLASSE

Art. 42°. A promocao do Profissional da Educacdo Basica,ne u
classe para outra, imediatamente superior a quEapoa mesma série
de classes, dar-se-a em virtude da nova habilitegsmecifica
alcancada pelo mesmo, devidamente comprovada, valsero
intersticio de 03 (trés) anos.

§ 1° O profissional nomeado para a carreira dos profisss da
educacao basica sera enquadrado na classe endiadl i

§ 2°0Os coeficientes para 0os aumentos salariais de lassecpara a
subsequente ficam estabelecidos de acordo conmumgzg

| - para as classes do cargo de Professor:

a) classe A: 1,00;

b) classe B: 1,50;

c) classe C: 1,70;

d) classe D: 1,85;

e) classe E: 2,30;

Il - para as classes do cargo de Técnico Administr&ducacional:
a) classe A: 1,00;

b) classe B: 1,50;

c) classe C: 1,70;

d) classe D: 1,85;

e) classe E: 2,30;

Il - para as classes do cargo de Técnico em Deseamento Infantil
Educacional:

a) classe A: 1,00;

b) classe B: 1,50;
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c) classe C: 1,70;
d) classe D: 1,85;
e) classe E: 2,30;
IV - para as classes do cargo de Apoio Administoaiducacional:
a) classe A: 1,00;
b) classe B: 1,25.

SECAO I 5
DA PROGRESSAO FUNCIONAL

Art. 43°. O Profissional da Educacgdo Bésica tera direitcogrpssao
funcional, de um nivel para outro, desde que apim&an processo
continuo e especifico de avaliacdo, obrigatoriamemicada 03 (trés)
anos.

§ 1° Para a primeira progressdo, o prazo seradmatgartir da data
em que se der o exercicio do profissional no cargo.

§ 2°Decorrido 0 prazo previsto no caput, e ndo havemdoesso de
avaliacdo, a progresséao dar-se-a automaticamente.

§ 3°As demais normas da avaliagdo processual refedidaput deste
Artigo, incluindo instrumentos e critérios, ter@gulamento préprio,
definido por Comissédo Paritaria constituida pela&ada Municipal
de Educacdo e SINTEP/MT - Sindicato dos Trabaltesddo Ensino
Publico

de Mato Grosso.

§ 4°Os coeficientes para os aumentos salariais de uel para o
subsequente ficam estabelecidos de acordo comumszg
1 —1,00;

Il—1,04;
Il — 1,085;

IV -1,135;
V-1,19;

VI -1,25;

VIl -1,32;

VIl - 1,41;

IX - 1,50;
SECAO IlI

DA REMOCAO

Art. 44°. Remocéo é o deslocamento, do Profissional da Edacag
Basica, de uma para outra Unidade de Ensino no Nfimjc
observada a existéncia de vagas.

8§ 1°A remogéao dar-se-a:
| - a pedido;
Il - por permuta;

Il - por motivo de salde;

IV - por transferéncia de um dos cdnjuges, quaraie for servidor
publico.

§ 2°A remocéo dar-se-a exclusivamente em época de #senlares.

§ 3°A remogé&o por motivo de saude dependera de inspaédxa
oficial, comprovando as raz8es apresentadas paglerente.

§ 4° A remogdo por permuta podera ser concebida quardo o
requerentes exercerem atividades na mesma natdenagsmo nivel
e grau de habilitac&o.

§ 5° O removido terd o prazo de 30 (trinta) diasapentrar em
exercicio na nova sede.

TiITULO V 3
DOS DIREITOS, DAS VANTAGENS E DAS CONCESSOES

CAPITULO |
DO SUBSIDIO
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Art. 45°. O sistema remuneratorio dos Profissionais da Ediaca
Béasica é estabelecido através de subsidio fixadgameela Unica,

vedado o acréscimo de

qualquer gratificacdo, adicional, abono, prémio, rbae de

representacdo ou qualquer outra espécie remuriarad@vendo ser
revisto obrigatoriamente a cada 12 (doze) meses.

Paragrafo Unico. Aplicado a Lei n° 11.738, de 16ufleo de 2008
para correcdo minima do piso, os mesmos direiten@s-se aos
demais profissionais da Educacao Basica de Carlinda.

Art. 46°. O valor do Piso Salarial dos Profissionais da BEd&o
Bésica sera de (R$ 1.175,25) para nivel médio, cersido
magistério para cargo de Professor e de ensino oméakis

profissionalizagdo especifica, para os ocupantesadgo de Técnico
Administrativo Educacional, Técnico em Desenvolwvihoe Infantil

Educacional e de Apoio Administrativo Educacional.

Paragrafo Unico. Até a conclusdo da profissiongdiaaespecifica,
garante-se ao Profissional da Educagdo Bésica,tagten cento do
valor do piso para o Ensino Médio e cinquenta & ger cento para
Ensino Fundamental:

| - na forma de subsidio, vencimento inicial de @R,67) para os
que tém Ensino Médio;

Il - na forma de subsidio, vencimento inicial de (658,14) para os
gue tém Ensino Fundamental.

CAPITULO Il
DOS DIREITOS

SECAOQ |

DA LICENCA PARA QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

Art. 47°. A licenca para qualificacéo profissional se davén prévia
autorizacdo do Chefe do Executivo Municipal atradéspublicacédo
do ato na imprensa oficial do Municipio e consisteafastamento do
Profissional da Educacéo Basica do quadro de proxamefetivo,
sem prejuizo de seus subsidios, assegurada a etiddatie para
todos os efeitos da carreira, que sera concedida fpequéncia a
cursos de poés-graduacdo, no pais ou exterior, smtdeesse da
administracdo e sera concedida:

| - para frequéncia de cursos de atualizacdo, erfonoidade com a
Politica Educacional ou com Plano de Desenvolvimdtgtratégico
Escolar;

Il - para frequéncia a cursos de formacdo, apedengnto e
especializacéo profissional ou a nivel de pds-grgdio, e estagio, no
pais ou no exterior, se do interesse da unidade;

Il - para participar de Congressos e outras regnide natureza
cientifica, cultural, técnica ou sindical, inerent&as funcdes
desempenhadas pelo Profissional na Educacéo Basica.

Art. 48°. S&o requisitos para a concessdo de
aperfeicoamento profissional:

| - exercicio de 03 (trés) anos ininterruptos ne;éo;

Il - curso correlacionado com a area de atuacaosiatonia com a
Politica Educacional ou com o Projeto Politico B@édico da escola;

licenca pa

Il - disponibilidade orgamentaria.

Art. 49°. Os Profissionais da Educacgdo Basica licenciados gara
fins de que trata o art. 47 obrigam-se a prestaices no 6rgédo de
lotacd@o, quando de seu retorno, por um periodonmingual ao de
seu afastamento, mediante assinatura de um terang@omisso.

Paragrafo unico. Ao servidor publico beneficiadtopdisposto neste
artigo ndo serd concedida exoneracdo ou licenca patar de
interesse particular antes de decorrido periodoaligao do
afastamento, ressalvada a hip6tese do ressarcindmtadespesa
havida com o mesmo afastamento.

Art. 50°. O nimero de licenciados para qualificacéo prafissi ndo
podera exceder 1/6 (um sexto) do quadro de lotdgéSecretaria
Municipal de Educacéo.

1
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§ 1° A licenca de que trata eaput deste artigo serd concedida
mediante requerimento fundamentado e projeto delestpresentado
para apreciacdo do Conselho Deliberativo Escolanwrecia do
Chefe do Executivo Municipal, com, no minimo, 2 &aneses de
antecedéncia.

§ 2° Em se tratando de profissional do 6rgédo cemtr@querimento e
o projeto de estudo deverdo ser apresentados @ddad® maxima da
Instituicdo para anuéncia do Chefe do Executivo iMpal, com no

minimo 2 (dois) meses de

antecedéncia.

SECAO Il
DAS FERIAS

Art. 51°. - Os Profissionais da Educagdo Basica em efetivo iexerc
gozarédo de férias anuais:

| - de 45 (quarenta e cinco) dias para professalesacordo com o
calendario escolar;

Il - de 30 (trinta) dias para os demais Profisserda Educacao
Basica, de acordo com a escala de férias.

§ 1° Os Profissionais da Educacdo Basica, em ekerfica da
unidade escolar gozardo de 30 (trinta) dias daf@nuais, conforme
onde estiver prestando servico.

§ 20 E vedado levar & conta de férias qualquex &aitservigo.

§ 3° E proibida a acumulago de férias, salvo psolata necessidade
do servico e pelo prazo maximo de 02 (dois) anos.

Art. 52°. Independente de solicitagdo, serd pago aos Roofis da
Educacado Basica, por ocasido das férias, um adicdmd/3 (um
terco) da remuneragéo, correspondente ao periofiids.

SECAO IlI
DA LICENGCA-PREMIO POR ASSIDUIDADE

Art. 53°. Apés cada quinquénio ininterrupto de efetivo exaocho
servi¢o publico municipal, o Profissional da Edd#za8asica fara jus
a 03 (trés) meses de licenca, a titulo de prémiagsiduidade, com o
salario do cargo efetivo.

§ 1° Para fins de licenca-prémio de que trata este @rtigpra
considerado o tempo de servi¢o desde seu ingressermico publico
municipal.

§ 2°E facultado ao Profissional da Educagdo Basica dnaci a
licenca de que trata este Artigo em até 03 (trés}gtas, desde que
defina previamente os meses para gozo da licenca.

Art. 54° - N&o se concedera licenca-prémio ao Profissional da
Educacéo Basica que, no periodo aquisitivo:

| - sofrer penalidade disciplinar de suspensao;

Il - afastar-se do cargo em virtude de:

a) licenca por motivo de doenga em pessoa da fmilem
remuneracao;

b) licenca para tratar de interesse particular;
¢) condenacéo a pena privativa de liberdade paesea definitiva;
d) afastamento para acompanhar cdnjuge ou companhei

Paragrafo Unico. As faltas injustificadas ao servigtardardo a
concessdo da licenga prevista neste Artigo, naopcép de um més
para cada trés faltas.

Art. 55°. O numero de Profissionais da Educagdo Basica em goz
simultaneo de licenga-prémio ndo podera ser supetld3 (um tergo)
da lotagao da respectiva unidade administrativardao ou entidade.

Art. 56°. Para possibilitar o controle das concessdes dachcea
Unidade Escolar devera proceder anualmente a esdak
Profissionais da Educagdo Basica que estardo em dmdwenca-
prémio por assiduidade.
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CAPITULO Il
DAS CONCESSOES E DOS AFASTAMENTOS

SECAO |
DAS CONCESSOES

Art. 57°. Sem qualquer prejuizo, podera o Profissional dac&gho
Basica ausentar-se do servigo;

| - Por 01 (um) dia, para doacéo de sangue;

Il - Por 02 (dois) dias, para se alistar como etgit

Il - Por 08 (oito) dias consecutivos, em razéo de:

a) Casamento;

b) Falecimento do cbnjuge, companheiro (a), paiadrasta ou
padrasto, filho (a), enteado (a), menor sob guardtutela, irméo ou
irma e avos.

IV - Durante o periodo em que estiver servindo abuhal do Juri.

Art. 58°. Sera concedido horério especial ao Profission&ldiecacio
Béasica estudante, quando comprovada a incompasibédicentre o
horario escolar e o do 6rgdo, sem prejuizo do &ierdo cargo.

Paragrafo Gnico. Para efeito do disposto nestgoartiera exigida a
compensacao de horarios na reparticdo, respeitddeagdo semanal
do trabalho.

SECAO Il
DOS AFASTAMENTOS

Art. 59°. Aos Profissionais da Educacgdo Bésica serdo permitido
seguintes afastamentos:

| - Para exercer atribuicdes em outro 6rgéo owladé dos poderes da
Unido, do Estado ou do Distrito Federal, ou outrasiicipios, sem
6nus para o 6rgéo de origem;

Il - Para exercer fungdo de natureza técnico-pegleg@&m 6rgdo da
Unido ou do Estado conveniado com o Municipio, cpgéo de 6nus
para o 6rgao de origem;

Ill - Para exercer atividade em entidade sindieatkhsse, com 6nus
para o 6rgao de origem;

IV - Para exercicio de mandato eletivo, com diréitiqpcao de salério;
V - Para estudo ou missé@o no exterior.

Art. 60°. Na hipétese do inciso V do Artigo anterior, o Fsibnal da
Educacgdo Basica ndo podera ausentar-se do MunidipiBstado ou
do Pais para estudo ou missdo oficial sem a aag@izdo Chefe do
Executivo Municipal.

§ 1° O afastamento ndo excederd 04 (quatro) arfimsla,a missao ou
o estudo, somente decorrido igual periodo, serdnifdo novo
afastamento.

§ 2° Ao Profissional da Educagdo Basica beneficiado pedposto
neste Artigo ndo sera concedida exoneracdo ouchcpara tratar de
interesse particular antes de decorrido periodoaligao do
afastamento, ressalvada a hipétese do ressarcinmtalespesa
havida com o mesmo afastamento.

Art. 61°. O afastamento do Profissional da Educacdo Bésica p4
servir em organismo internacional de que o Brastigpe ou com o
qual coopere dar-se-a

com direito a opcao pelo salario.

CAPITULO IV
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 62°. E contado, para todos os efeitos, o tempo de sepiiblico
municipal prestado na Administracdo Direta, nas afgtias e
Fundacdes do Municipio de Carlinda, inclusive o dawcas
Armadas.

Art. 63°. A apuragdo do tempo de servico serd feita em dias,
serdo convertidos em anos, considerado 0 ano cer36%l (trezentos
e sessenta e cinco) dias.
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Paragrafo Gnico. Feita a converséo, os dias restaaté 182 (cento e
oitenta e dois), ndo serdo computados, arredonesmgara 01 (um)
ano quando excederem deste nimero, para efeifpoderstadoria.

Art. 64°. Além das auséncias ao servigo, previstas no arts&y
considerados como de efetivo exercicio os afasta®esm virtude
de:

| - férias;

Il - exercicio de cargo de comissdo ou equivalemte 6rgdos ou
entidades dos Poderes da Unido, dos Estados, Miasic@ Distrito
Federal;

Il - exercicio de cargo ou fungdo de governo omiadstracdo, em
qualquer parte do territério nacional, por nomeagddPresidente da
Republica, Governo Estadual e Municipal;

IV - participacdo em programa de treinamento regutate
instituido;

V - desempenho de mandato eletivo federal, estadwedicipal ou do
Distrito Federal;

VI - jari e outros servigos obrigatérios por lei;

VII - licengas:

a) a gestante com direito a 180 (cento e oiternda) d

b) & adotante com crianga até um ano de idadediezd#o de 90
(noventa) dias e com mais de um ano de idade iB€aftdias;

c) a paternidade com direito a 05 (cinco) dias @irpdo parto ou
adocao;

d) para tratamento da propria saude, até 02 (dois);

e) por motivo de acidente em servigco ou doencagsional;

f) prémio por assiduidade;

g) por convocacao para o servi¢o militar;

h) qualificagdo profissional;

i) licenga para acompanhar cdnjuge ou companheyon¢ prazo
maximo de 2 (dois) anos, sem remuneragao;

j) licenca para tratamento de salde em pessoandidiafanediante
comprovacdo médica e acompanhamento social podeseto
remunerado por até 90 (noventa) dias ao ano, emdedeste prazo
sem remuneragao;

I) desempenho de mandato classista.

VIII - deslocamento para a nova sede de que trath d4, desta Lei;
IX - participagdo em competicdo cultural, estadeahacional ou
convocagao para integrar representacdo desporivianal, no pais
ou no exterior, conforme disposto em lei especifica

Art. 65°. Contar-se-4 apenas para efeito de aposentadoria
disponibilidade:

| - o tempo de servigo publico federal, estadualumicipal, mediante
comprovacdo do servigo prestado e do recolhimeatprdvidéncia
social;

Il - licenca para atividade politica;

Il - o tempo correspondente ao desempenho do narelativo
federal, distrital, estadual, municipal, anterioriagresso no servico
publico municipal;

IV - o tempo de servico relativo a tiro de guerra.

§ 1° O tempo em que o Profissional da Educacdo Béasievesst
aposentado ou em disponibilidade sera contado appa@ nova
aposentadoria ou disponibilidade.

§ 2°Sera contado em dobro o tempo de servico preswdiigas
Armadas, em operagdes de guerra e nas areas tkrion

§ 3° E vedada a contagem cumulativa de tempo d&segurestado
concomitantemente em mais de um cargo ou funcédredo ou
entidades dos Poderes da Unido, Estado, Distrderfee Municipio,
Autarquia, Fundagdo Pdublica, Sociedade de Econddista e
Empresa Publica.

CAPITULO V
DA APOSENTADORIA

Art. 66°. O profissional da Educacgao Basica sera aposentado:

| — por invalidez permanente, sendo os proventtegiais quando
decorrentes de acidente em servico, moléstia profial ou doenca
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grave, contagiosa ou incuravel, especificada emelgiroporcional
nos demais casos;

Il — compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos dijdsom proventos
proporcionais ao tempo de servico;

IIl — voluntariamente:

a) aos 35 (trinta e cinco) anos de servigo, se hgreeaos 30 (trinta),
se mulher, com proventos integrais;

b) aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio encd@s de magistério,
se professor, e 25 (vinte e cinco), se professooay proventos
integrais;

c) aos 30 (trinta) anos de servico, se homem, &adgsinte e cinco),
se mulher, com proventos proporcionais a esse tempo

d) aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, senhoeeos 60
(sessenta), se mulher, com proventos proporcicaaigempo de
servico.

Art. 67°. A aposentadoria compulséria sera automatica eadta
por ato, com vigéncia a partir do dia imediato dguem que o
servidor publico atingir a idade limite de permari@nno servigo
ativo.

Art. 68°. A aposentadoria voluntaria ou por invalidez vigara partir
da data da publicacéo do respectivo ato.

§ 1.° A aposentadoria por invalidez serd procedieldicenca para
tratamento de salde, por periodo ndo excedente(\dr?d e quatro)
meses.

§ 2.° Expirado o periodo de licenca e ndo estandeandi¢bes de
reassumir o0 cargo ou de ser readaptado, o profasita Educacéo
Basica sera aposentado.

§ 3.2 O lapso de tempo compreendido entre o tériainticenca e a
publicacdo do ato de aposentadoria sera considecadw de
prorrogacao de licenca.

Art. 69°. O provento de aposentadoria sera calculado co
observancia do disposto nos arts. 45 e 46 dest€amiplementar,
revisto na mesma data e proporgdo, sempre que d@éigano valor
do subsidio do Profissional da Educagéo Basica eidade.

CAPITULO VI
DOS DIREITOS E DOS DEVERES ESPECIAIS DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO BASICA

SECAOQ |
DOS DIREITOS ESPECIAIS

Art. 70°. Além dos direitos previstos nesta lei, sdo direitlms
Profissionais da Educacao Basica:

| - ter a seu alcance informacOes educacionaiseriahtdidatico-
pedagdgico,

instrumentos de trabalho, biblioteca, bem comoarorim assisténcia
técnica que auxilie e estimule a melhoria de sesempenho
profissional e ampliagdo de seus conhecimentos;

Il - dispor, no ambiente de trabalho, de instalacédequadas e
material técnico e pedagdgico suficiente para qesa exercer com
eficiéncia as suas func¢oes;

Il - ter liberdade de escolha e utilizagdo de mai®e procedimentos
didaticos e de instrumento de avaliagdo do processsino-
aprendizagem, dentro dos principios psicopedagsgiabjetivando
alcancar o respeito a pessoa humana e a consttag¢éam comum;

IV - ter acesso a recursos para publicacdo de lt@bae livros
didaticos ou técnico cientifico;

V - ndo sofrer qualquer tipo de discriminacdo maval material
decorrente de sua opgdo profissional, ficando matoif sujeito as
penalidades previstas nos incisos V e Xll, do Sfttda Constituicdo
Federal.

VI - reunir-se na unidade escolar para tratar derass de interesse
da categoria e da educacdo em geral, sem prejaizcatividades
escolares.

m

SECAO Il
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DOS DEVERES ESPECIAIS

Art. 71°. Aos integrantes do grupo dos Profissionais da Hiitca
Basica no desempenho de suas atividades, cumpre:

| - preservar as finalidades da Educagdo Naciomspiiadas nos
principios da liberdade e nos ideais da solidadedaumana;

Il - promover e/ou participar das atividades edigras, sociais e
culturais, escolares e extra-escolares em bendfizsoalunos e da
coletividade a que serve a escola;

Ill - esforcar-se em prol da educacdo integral dma@ utilizando
processo que acompanhe o avango cientifico e tagicol e
sugerindo também medidas tendentes ao aperfeicbameos
servigos educacionais;

IV - comparecer ao local de trabalho com assidwdagontualidade,
executando as tarefas com zelo e presteza;

V - fornecer elementos para permanente atualizagéo seus
assentamentos juntos aos 6rgédos da administracao;

VI - assegurar o desenvolvimento do senso criticla &onsciéncia
politica do educando;

VIl - respeitar o aluno como sujeito do processaicetivo e
comprometer-se com a eficacia do seu aprendizado;

VIII - comprometer-se com o aprimoramento pessoptddissional
através da atualizacdo e aperfeicoamento dos domfr#os, assim
como da observancia aos principios morais e éticos;

IX - manter em dia registro, escrituracdes e docuagdes inerentes
a funcéo desenvolvida e a vida profissional;

X - preservar os principios democraticos da p@digio, da
cooperacao, do didlogo, do respeito a liberdadejadica social.

TITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 72°. A func@o de diretor (a) é considerada eletiva eedevecair
sempre

em integrante da carreira dos Profissionais da &gdiec Basica,
escolhido pela comunidade escolar.

§ 1°A eleicdo, as atribuicdes e os demais critérios gacolha de
diretor (a) de que trata este Artigo serdo estalukle em Lei
Especifica.

§ 2° Os integrantes da Carreira dos Profissionalsdieacéo Basica
eleitos para fun¢do de direcdo das unidades essolixam de ser
enquadrados em cargos em comisséo.

Art. 73°. A fungdo de coordenador pedagdgico escolar é cemrsld
eletiva e devera recair sempre em integrante dgafude docéncia,
escolhido entre seus pares.

Art. 74°. Os Profissionais da Educag&o Basica poderdo cargseg
em sindicato, na defesa dos seus direitos, no®seda Constituicdo
da Republica.

§ 1° Quando no exercicio de mandato eletivo eniatieeda entidade
sindical representativa dos Profissionais da Edicage ambito
municipal, estadual ou nacional, sera colocado spodicdo da
entidade, quando solicitado e n&o ultrapasse otelindie dois
servidores.

§ 2° Aos servidores dispensados para exercicicatelato eletivo em

diretoria da entidade sindical representativa dosfig3ionais da
Educacdo, serdo assegurados todos os direitosagean da carreira.

Art. 75°. Em caso de necessidade comprovada, conforme Lei
Municipal, poderdo ser admitidos Profissionais daudacio Basica
mediante contrato temporario.

§ 1° A admissdo de que trata este Artigo dever&roas as
habilitagBes inerentes ao cargo do profissionastiuldo, priorizando
o candidato com o melhor nivel de habilitacéo.

§ 2° O Profissional da Educacdo Basica contratatpdrariamente
recebera salario compativel com a classe e aratudedo.
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Art. 76°. E assegurado ao Profissional da Educacéo Béasiaa @tiv
inativo o recebimento da gratificacédo nataliciagnal até o dia 20 de
dezembro do ano trabalhado, garantida a propoldecda aos

contratados temporariamente.

TituLovi )
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 77°. O enquadramento dos atuais professores nesta i-seda
pelo

nivel de habilitacéo e pelo tempo de servigo erecaimediatamente
apods a promulgagdo da mesma.

Art. 78°. O enquadramento dos servidores nos cargos de ©écn
Administrativo Educacional, Técnico em Desenvolwvihoe Infantil
Educacional e Apoio Administrativo Educacional dara em dois
momentos:

| - temporariamente, pelo grau de escolaridadenpdaede servico;

Il - definitivamente, na conclusdo da profissioraido especifica.

§ 1° No prazo méximo de 06 (seis) anos, os servidoregrde
completar os estudos necessarios, de modo a sagradrados nesta
Lei.

§ 2°A complementacdo dos estudos de que trata o pévégrterior
devem ser garantidos pela Prefeitura Municipal deir@a, através
do 6rgdo competente.

Art. 79°. Os atuais servidores que ocupam o cargo de AugliiicBala
serdo enquadrados nesta Lei Complementar no caréaeco em
Desenvolvimento Infantil Educacional apds a pradisalizagdo
especifica.

Paragrafo Unico. Aos servidores citados no capstedartigo, até a
conclus@o da profissionalizagdo, garante-se o mremtd conforme
anexo VI.

Art. 80°. Fica considerado em extingéo o cargo de AuxiliaBdi a
medida que vagar ou mediante a profissionalizagéo.

TituLovir
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 81°. Os efeitos financeiros desta Lei ficam condiciorsado
existéncia de previsdo orgamentaria.

Art. 82°. Os demais critérios para enquadramento funcioewos
objetos de regulamentacao especifica.

Art. 83°. Poder Executivo, no prazo 180 (cento e oitenta3 dpos a
publicacdo desta Lei Complementar, procedera a aegultacio
necessaria a sua eficacia.

Art. 84°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de s
publicacéo, retroagindo seus efeitos a 1° de jande 2013, a
diferenca salarial que houver, serd pago nos n@segsnho, julho,
agosto, setembro e outubro, todos de 2013, revogsedas
disposi¢gdes em contrario em especial a Lei 6862dée2dezembro de
2011.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA — MT
Em, 07 de junho de 2013

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA
Prefeito Municipal

ANEXO |

TABELA DE PROFESSORES - 30 HORAS SEMANAIS

Lia

- A B C D E
CLASSE/NIVEL
1 15 1,7 1,85 2,30
1 1 1.175,2 1.762,88 1.997,9 2.174,2 2.703,0:
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2 1,04 1.222,2 1.833,3) 2.077,8 2.261,1. 2.811,2
3 1,085 1.275,1 1.912,7 2.167,7 2.359,0 2.932,8
4 1,135 1.333,9 2.000,8 2.267,6 2.467,7 3.067,9
5 1,19 1.398,5 2.097,8 2.377,5 2.587,3 3.216,6
6 1,25 1.469,0 2.203,5 2.497,4 2.717,7 3.378,8
7 1,32 1.551,3 2.327,0 2.637,2 2.869,9 3.568,0
8 1,41 1.657,1 2.485,6 2.817,0 3.065,6: 3.811,3
9 1,5 1.762,8 2.644,3 2.996,8 3.261,3 4.,054,6

ANEXO Il

TABELA DE TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

E

TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL

EDUCACIONAL

PROFISSIONALIZADO - 30 HORAS SEMANAIS
CLASSE/NIVEL A B ¢ b E

1 15 1.7 1.85 2.30

1 1 1.175,2 1.762,8% 1.997,9 2.174,2 2.703,0
2 1,04 1.222,2 1.833,39 2.077,8 2.261,1 2.811,2
3 1,085 1.275,1 1.912,7 2.167,7 2.359,0 2.932,8
4 1,135 1.333,9 2.000,8 2.267,6 2.467,7 3.067,9
5 1,19 1.398,5 2.097,8 2.377,5 2.587,3 3.216,6
6 1,25 1.469,0 2.203,5 2.497,4 2.717,7 3.378,8
7 1,32 1.551,3 2.327,0 2.637,2 2.869,9 3.568,0
8 1,41 1.657,1 2.485,6 2.817,0 3.065,6: 3.811,3
9 1,5 1.762,8 2.644,3 2.996,8 3.261,3 4.054,6

ANEXO Il

TABELA DEAPOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
PROFISSIONALIZADO - 30 HORAS SEMANAIS

CLASSE/NIVEL A B
1 1,25

1 1 940,2 1.175,2
2 1,04 977,8 1.222,2
3 1,085 1.020,1 1.275,1
4 1,135 1.067,1 1.3339
5 1,19 1.118,8 1.3985
6 1,25 1.175,2 1.469,0
7 1,32 1.241,0 1.551,3
8 141 1.325,6 1.657,11
9 15 1.410,3 1.762,8

ANEXO IV

TABELA DE TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

E

TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL

EDUCACIONAL
NAO PROFISSIONALIZADO - 30 HORAS SEMANAIS

CLASSE/NIVEL A B ¢ P E
1 15 1,7 1,85 2,30
1 1 822,64 1.234,0 1.398,5 1.521,9 1.892,1.
2 1,04 855,5: 1.283,3 1.454,4 1.582,8 1.967,8.
3 1,085 892,6/ 1.338,9 1.517,4 1.651,3 2.052,9
4 1,135 933,7! 1.400,6 1.587,3 1.727,4 2.147,5
5 1,19 978,9: 1.468,4 1.664,2 1.811,1 2.251,6
6 1,25 1.028,3 1.542,5 1.748,1 1.902,4 2.365,1
7 1,32 1.085,9 1.628,8 1.846,0 2.008,9 2.497,6
8 1,41 1.159,9 1.739,9 1.971,9 2.145,9 2.667,9
9 15 1.234,0 1.851,0 2.097,8 2.282,9 2.838,2
ANEXO V
TABELA DE APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
NAO PROFISSIONALIZADO - 30 HORAS SEMANAIS
CLASSE/NIVEL A B
1 1,25
1 1 658,14 822,6
2 1,04 684,4 855,5
3 1,085 714,0 892,6
4 1,135 746,9 933,7
5 1,19 783,1 978,9
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6 1,25 822,6 1.028,3
7 1,32 868,74 1.085,9
8 1,41 927,9 1.159,9
9 15 987,2 1.234,0
ANEXO VI

TABELA DE AUXILIAR DE SALA — 30 HORAS SEMANAIS
( EM EXTINCAO - Art. 80)

CLASSE/NIVEL A
1
1 1 910,44
2 1,04 946,84
3 1,085 987,8
4 1,135 1.033,3
5 1,19 1.083,4
6 1,25 1.138,0
7 1,32 1.20L,7
8 141 1.283,7
9 15 1.365,6
ANEXO VI

TABELA DE FUNGCOES DE DEDICAGAO EXCLUSIVA

FUNGAO VENCIMENTO

— =
Diretor de Unidade Escolar Salario Base + 50%

— =
Coordenador Pedagdgico Escolar Salario Base + 35%

— —
Coordenador Pedagégico e Administrativo Salario Base + 50%

Secretario Escolar Salario Base + 35%

Publicado por:
Patricia Fernandes Pafume
Cadigo Identificador: FA40D89F

SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS/PLANEJAMENTO E PROJETOS
EDITAL DE PUBLICACAO

AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Carlinda, Estado de MatoosSo, de
acordo com as disposi¢Ges da Lei Federal n°. 10L%20.° 8.666/93
e suas alteragdes; torna publico que realizal€& ACAO a seguir
caracterizada:

PREGAO PRESENCIAL N.° 038/2013

OBJETO DA LICITACAO: “AQUISICAO DE GAS DE
COZINHA P-13 LIQUIDO 13 Kg”

Tipo de Preg&o PresencialMenor preco Global

DATA DE ABERTURA DAS PROPOSTAS: 05/07/2013

VALOR ESTIMADO R$:57.563,00 (Cinquenta e Sete Mil
Quinhentos e Sessenta e Trés Reais)

HORARIO: 07:15 HORAS.

LOCAL: SALA DE LICITACOES DA PREF. MUN. DE
CARLINDA/MT.

ENDERECO: AV. TANCREDO A. NEVES S/N.° - CENTRO -
CARLINDA/MT.

O edital completo podera ser obtido pelos intedEssano mesmo
endereco da Prefeitura, situada na Av. TancredAlaeida Neves,
s/n°. Cx. Postal 45, Centro, CEP:78.587-000 Carlirid#&,-das 07:00
horas as 11:00 horas e das 13:00 horas as 17:G3 lar pelo
endereco eletrdnico  http://www.carlinda.mt.gov.brounaiores
informacgdes pelo telefone (66) 3525-2000.

Carlinda/MT, em 24 de Junho de 2013.

ELAINE JUVINIANO DE LIMA
Pregoeira
Publique-se
Publicado por:
Elaine Juviniano de Lima
Cddigo Identificador: 11B48772

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADA DOS
GUIMARAES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE CONTRATO DISPENSA N. 010/2013

EXTRATO DE CONTRATO DE DISPENSA DE LICITA(;AO
DISPENSA N.° 010/2013
1. Objeto do contrato:

- Imdvel situado na Regido da Praia Rica, com aifiade de atender
0o Programa de Saude da Familia Rural (PSF) e aliesda
desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Saulde, que as

necessidades de instalacdo e localizacdo estéoiciomadlas a

escolha, sendo o preco compativel com o mercaddipomaa da

avaliacao prévia.

2. Contratada:

ProprietarioRudiney Correa

RG N.° 136486 SSP/MS — CPF/MF N.° 293.951.941-20
Endereco Do ImévelComunidade Praia Rica — Zona Rural
Chapada dos Guimardes — MT.

Data do contrat@21 de junho de 2013

Vigéncia do Contratat2 (doze) meses

Valor do contratoR$ 9.000,00 (nove mil reais).

Chapada dos Guimarédes, em 21 de junho de 2013.

JOSE DE SOUZA NEVES
Prefeito municipal
Publicado por:
Jodo Paulo de Albuquerque
Cddigo Identificador: 21471392

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ATO LEGISLATIVO 021/2013

DISPOE SOBRE A NOMEACAO DE
CANDIDATO APROVADO NO CONCURSO
PUBLICO N°001/2012, DA CAMARA
MUNICIPAL DE CHAPADA DOS GUIMARAES-
MT.

O Presidente da Cémara Municipal de Chapada dos @Géma
Estado de Mato Grosso, Vereador CARLOS EDUARDO DE AIM
OLIVEIRA, no uso das atribui¢cdes legais, tendo estavd resultado
final do Concurso Publico desta Camara Municipak termos do
Edital de Concurso n°014/2012, e o disposto no aardg, Il da

Constituicao Federal e,

Considerando a realizagdo do Concurso Publico, praenchimento
dos cargos de provimento efetivo desta Camara Npalic
estabelecido no Edital n® 001/2012;

Considerando a homologagdo do Concurso, por meioAtp
Legislativo n° 025/2012, do Presidente da Camaraidihai;

Considerando a existéncia de vagas no quadro déoféfmm desta
Camara Municipal, bem como a real
preenchimento;

Considerando o Ato Legislativo de convocacdo de idatmb
n°020/2013, e;

Considerando finalmente o disposto nas normas qenre direito
do trabalho previsto no Estatuto dos ServidorediéiMunicipais

RESOLVE:
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Art. 1° Fica nomeada a SenhovANIA CRISTINA XAVIER DE
MACEDO, para exercer o cargo efetivo de Agente de Servic
Gerais.

Art. 2° Este Ato Legislativo entra em vigor na data depauialicacao
ou afixacdo, revogando-se as disposi¢des em cintrar

Gabinete da Presidéncia da Cémara Municipal de dhaptos
Guimaraes — MT, 24 de Maio de 2013.

CARLOS EDUARDO DE LIMA OLIVEIRA
Presidente da Camara Municipal
Publicado por:
Jodo Paulo de Albuquerque
Cddigo Identificador: E7TABD569

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RESOLUCAO 001 DE 12 DE JUNHO DE 2013.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de ClaudCMAS, no
uso das atribui¢cdes que lhe conferem a Lei n°® 2633dde Novembro
de 1996, e considerando aprovacao da Plenaria.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Plano de Acdo para Co-financiament&duerno
Federal Sistema Unico da Assisténcia Social docécierde 2013.

Claudia — MT, 12 de Junho de 2013.

MARIA RAIMUNDA TEIXEIRA PEREIRA
Presidente do Conselho Municipal da AssisténciaabecCMAS
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cadigo Identificador: 129F86DB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
RESOLUCAO 002 DE 12 DE JUNHO DE 2013.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de ClaudCMAS, no
uso das atribui¢cdes que lhe conferem a Lei n® 2683dde Novembro
de 1996, e considerando aprovacao da Plenéria.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Termo de Aceite 2013 — Servigo de Ceéntia e
Fortalecimento de Vinculos.

Claudia — MT, 12 de Junho de 2013.

MARIA RAIMUNDA TEIXEIRA PEREIRA
Presidente do Conselho Municipal da AssisténciaabedcCMAS
Publicado por:
Aline Mass Serafim
Cadigo Identificador:86C4019B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COMODORO

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
3° TERMO ADITIVO N°. 051-2013

3 © TERMO ADITIVO Ne°. 051/2013 ao Contrato de Exeaugte
Obras n° 039/2012

DATA: 19/06/2013

CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Comodoro.
CONTRATADA: RANCHO FUNDO TERRAPLANAGEM E
PAVIMENTAGAO LTDA

OBJETO: Reempenho parcial do Contrato de Execucédo de @Pras

039/2012 e aditivos, em especial o 1°. Termo Aditi¢. 167/2012,

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

S

referente a obra de constru¢éo 01 (uma) unidad&ddeacéo infantil
— Escola Infantii — Tipo B — Bairro Cristo Rei - Termoe
Compromisso PAC201512/2011.
Publicado por:
Maria Aparecida Cavalcanti da Silva
Cddigo Identificador: FAD11591

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
TERMO DE DISPENSA 035/2013

TERMO DE DISPENSA DE LICITACAO N°: 035/2013
DATA: 24 de junho de 2013.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Comodoro.
CONTRATADOS: JOSAINE MARQUES DE MORAES - ME
OBJETO: Prestagéo de servi¢os de publicagcbes de atos ddierfe
administrativo de pessoal, editais, avisos, dispeingxigibilidade de
licitagbes e outros exigidos por lei em jornal dangle circulagdo
estadual: 3 colunas por 04 cm.
DOTACAOQ: 03.04.2.120.33.90.39
Publicado por:
Maria Aparecida Cavalcanti da Silva
Cddigo Identificador: 0OCBD5E49

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONFRESA

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
PRORROGACAO DATA DE ABERTURA PREGAO
PRESENCIAL N° 022/201

A Prefeitura De Confresa, através de seu Pregasmunica que por
razdes do ndo comparecimento de empresas inteasssadobjeto
licitado, ficaPRORROGADA a data de abertura do certame para o
dia 27 de Junho as 08:00 o processo n° 048/2043& feresencial n°
022/2013.

Confresa, 20 de Junho de 2013

JOSE CARNEIRO DA SILVA
Pregoeiro.
Publicado por:
Iranizo Matos Rodrigues
Cadigo Identificador: D956381D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CONQUISTA D'"OESTE

PREFEITURA MUNICIPAL )
EDITAL N.° 001/2013 — PROCESSO SELETIVO PUBLICO
CONVOCACAO

WALMIR GUSE , Prefeito Municipal de Conquista D’Oeste, Estado
de Mato Grosso, no uso de atribuiges que Ihe m@feridas pela Lei
Orgénica do Municipio e Leis Complementares quelaggentam a
investidura no Servigo Publico Municip@ONVOCA os Candidatos
abaixo relacionados, aprovados e classificadosrnoeBso Seletivo
Publico desta Prefeitura, objeto do Edital n.° 018, devidamente
homologado, para apresentarem os documentos exigidoa O
processo de nomeacao e posse nos respectivos.cargos

A posse ocorrera no prazo de até trinta dias, dostda publicacdo
do ato de nomeacdao, prorrogaveis por mais trirets, @i requerimento
do interessado, mediante justificativa.

Tornar-se-a sem efeito o ato de provimento se aepdo ocorrer no
prazo previsto no paragrafo anterior deste artigo.
CARGO/FUNCAQ: 211 - Agente Comunitério de Saide — AREA 08

CLA N° INSC NOME

1° 50 DALVANI FERREIRA DIAS

2° 32 CLAUDETE ARAUJO LIMA

3° 04 ANDREIA MATOS DA S. SOUZA

4° 17 MARCIA CLEIDE DA CONCEICAO

CARGO/FUNCAO: 214 - Agente Comunitério de Satde — AREA 03

CLA N° INSC NOME

1° 24 ELCIONE ALVES DUTRA

CARGO/FUNCAQ: 217 - Agente Comunitario de Saide — AREA 06

clA | neinsc | NOME |
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1o |38 | VANIA DA SILVA F. OLIVEIRA |

Gabinete do Prefeito, Conquista D'Oeste - MT, 24udbo de 2013.

WALMIR GUSE
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ricardo Cuoghi dos Santos
Cadigo Identificador: 7F666094

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COTRIGUACU

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 799, DE 10 DE JUNHO DE 2013

Convoca a 12 Conferéncia Municipal das Cidades d
Estado de Mato Grosso e da outras Providéncias.

ROSANGELA APARECIDA NERVIS, Prefeita Municipal de
Cotriguacu, Estado de Mato Grosso, no uso das gffies que lhe
confere o artigo 66, inciso lll, da Constituicdo defstal, tendo em
vista o disposto no Decreto Federal n° 5.790, dée2®aio de 2006 e
no Regimento da 12 Conferéncia Municipal das Cidaa@svados
pela Resolu¢do Normativa n°® 14, de 06 de junho d2,20
Considerando a importancia de se implementar paditie acoes
destinadas a impulsionar o Municipio e, sobretudtender &
necessidades e demandas, diferenciadas, dos hewitinMunicipio
de Cotriguagu;

Considerando que o enfrentamento das questdes arlvagaer a
parceria do Estado com a Unido, com os Municipios eom a
sociedade civil organizada;

Considerando, ainda, que a realizacdo da Confer@asi€idades de
Mato Grosso é fator indispensavel para a partiéipadp Municipio
na 12 Conferéncia Municipal das Cidades, a realzaresn
Cotriguacu, entre o periodo de 01 de junho & 1Qite dle 2013.
DECRETA:

Art.1° Fica convocada a 12 Conferéncia Municipal Gédades do
Estado de Mato Grosso, a realizar-se em Cotriguaturd periodo
compreendido entre 01 de Junho a 10 de Julho d&, Zab a
coordenacdo da Comissdo Organizadora.

Art.2° A 12 Conferéncia Municipal das Cidades do #stde Mato
Grosso desenvolvera seus trabalhos & partir do: t&poeem muda a
cidade somos noés: Reforma Urbana J4.”

Art. 3° A 12 Conferéncia Municipal das Cidades dtafis de Mato
Grosso sera presidida pela Comissao Preparatoriref@ito.

Art. 4° Cabera a Comisséo Preparatdria as seguitntesiedes:

| — definir data, local e critério de participacha 12 Conferéncia
Municipal das Cidades do Estado de Mato Grosso;

Il — definir pauta e temario da 12 Conferéncia Migsitdas Cidades
do Estado de Mato Grosso, contemplando as questdegipais,
além do temario;

Ill — incentivar a realizagédo das Conferéncias Mipaiis;

IV — definir critérios para a eleicdo dos delegadas Conferéncias
Municipais respeitando as diretrizes do Regimentd3d@onferéncia
Municipal das Cidades do Estado de Mato Grosso;

V — examinar e proferir decisdo sobre os recuracarinhados pela
Comissao Preparatéria Municipal;

VI — decidir casos omissos ou conflitantes.

Art. 5° A Comissao Organizadora de que trata o @rl§ deste
Decreto devera contemplar representantes dos $segsegmentos da
sociedade:

| — gestores, administradores publicos e membrosledalativo
municipal;

Il — movimentos sociais e populares;

Il — trabalhadores, através de suas entidadegaisg

IV — empresarios relacionados & produgdo e ao dimarento de
desenvolvimento urbano;

V — organizac¢é@o ndo-governamental com atuacéo sengelvimento
urbano.

Art. 6° A Comissdo Organizadora elaborara o Regimeat#ol1?
Conferéncia Municipal das Cidades do Estado de Matsse que
sera aprovado pela mesma.

Prefeitura Municipal de Cotriguacu — MT, 10 de Judk?013.

ROSANGELA APARECIDA NERVIS
Prefeito Municipal de Cotriguagu

NOELI MARIA LORANDI
Secretaria Municipal de Governo
Publicado por:
Noeli Maria Lorandi
Cadigo Identificador:0E5F37AF

PREFEITURA MUNICIPAL
CONTRATO N° 086/2013

—DATA: 12/06/2013— OBJETO: “PRESTACAO DE SERVICOS
DE CONSERTO DE EQUIPAMENTOS HOSPITALARES:
APARELHO DE RAIO X, AUTOCLAVE, ULTRASOM,
INCUBADORA E BOMBA DE INFUSAO DO HOSPITAL
MUNICIPAL DE COTRIGUACU ”. EMPRESA: JOAO MARCOS
DE MELO - ME, CNPJ N° 01.484.668/0001-14, PRAZO:
31/12/2013. VALOR R$ 26.395,00
Publicado por:
Elaine Castanha Bonavigo
Cadigo Identificador: C71DE3C4

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE REVOGACAO DO PREGAO N° 022/2013

PROCESSO N° 056/2013

A Prefeitura Municipal de Cotriguacu localizada a .A%20 de
Dezembro, n° 725 — Centro — Cotriguagu/MT, informae ca
LICITAQAO NA MODALIDADE DE PREGAO N° 022/2013, com a
finalidade de selecionar propostas para aquisic& “tUM
VEICULO USADO EM PERFEITA CONDI(;AO DE
USO/REVISADO, TIPO CAMIONETE/CARROCERIA, 2
PORTAS, ANO E MODELO NO MINIMO DE 2005,
POTENCIA MINIMA DE 102 CV, 4 CILINDROS , PNEUS DE
ARO 16, DIESEL 4X4 REDUZIDA, AR CONDICIONADO,
DIREGCAO HIDRAULICA, DEVENDO CONTER TODOS OS
ACESSORIOS OBRIGATORIOS E EXIGIDOS PELO CODIGO
BRASILEIRO DE TRANSITO, TAIS COMO PNEU
SOBRESSALENTE, CHAVE DE RODA, MACACO,
EXTINTOR DE INCENDIO, CERTIFICADO DE REGISTRO E
LICENCIAMENTO EM DIA COM O FINAL DA PLACA DO
VEICULO”, fica revogada. Motivo: N&o houve licitantes
interessados na primeira abertura e na abertura derorrogacao.
Cotriguacu 24 de Junho de 2013

ROSANGELA APARECIDA NERVIS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Elaine Castanha Bonavigo
Cddigo Identificador:57194D25

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CUIABA

Art. 7° Este Decreto entra vigor na data de sudigagdio.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE REABERTRA DE LICITACAO

MODALIDADE: PREGAQO PRESENCIAL N°026/2013
(PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. PG912834-1)

Org&o: Secretaria Municipal de Educagéo - SME

Objeto: Registro de pregos para futura e eventual aquisicade
materiais permanentes, para atender as necessidadeda
Secretaria Municipal de Educagao de Cuiabasetores vinculados
(Coordenadoria de Nutricdo Escolar e Bibliotecas, et) EMEB's e
Creches Municipais, conforme especificacdes, detalhamentos e
demais condi¢Bes do edital e seus anexos.

Data/Horario: 08/07/2013 as 09h00 (nove horas) soRtdorario da
Capital.

Pregoeiro (a) Oficial: Magda Rossi
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InformagBes/Contato: Diretoria de Compra e Licitacfigscretaria
Municipal de Planejamento e Finan¢as — DCL/ISMPF

Telefone: (65) 3645-6252

E-mail: licitacido@cuiaba.mt.gov.br

Atendimento: 14:00 as 18:00 h.

Retirada Edital: www.cuiaba.mt.gov.br — Ano: 201@rgd0: SME
Cuiabd, 24 de junho de 2013.

MAGDA ROSSI
Pregoeira

Visto:
JOSE DIAS DE OLIVEIRA
Diretor Compra e Licitacdes
Publicado por:
Magda Rossi
Cadigo Identificador:45236BDA

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CURVELANDIA

CAMARA MUNICIPAL
CONCURSO PUBLICO N° 001/2013

EDITAL Ne° 005[2013 _
HOMOLOGAGCAO DE INSCRICOES
Data: 24 de Junho de 2013

De ordem doSr.GERALDO ELIAS RIBEIRO , Presidente da
Camara Municipal de Curvelandia, a Comissdo Examimadimr
Concurso Publico, torna publica a Homologacao dsarigbes para o
Concurso Piublico destinado a selecionar candidados @ ingresso
no quadro permanente de servidores efetivos da @avhamicipal de
Curvelandia/MT, a ser realizado em 07 de Julho d&820

Art.1° - Os (As) Candidatos (as) abaixo relacionadaspriram as
exigéncias legais do Edital N°. 001/2013, quant® reguisitos para

inscricdbes e tiveram as mesmdadOMOLOGADAS, estando
aptos(as)para prestarem o Concurso Publico.

N° Ord. | Candidato(a) Ne Inscricéo Cargo
001 Marcio Martinez Pereira 00001 Contador
002 Francis Jane Alves de Brito 00002 Contador
003 Leticia da Silva Fazolo 00003 Contador
004 Gildomar Alves da Silva 00004 Contador
005 Weverton Souza Amorim 00005 Contador
006 Claudia Alves Perez Ribeiro 00006 Contador
007 Luciana Batista da Silva 00007 Contador
008 Sheila dos Santos 00008 Contador
009 Bruno Emerson dos Reis 00009 contador

Art. 2° - Nao houve Indeferimento de inscricdesdedidatos(as) em
raz&do de todos(as) os (as) inscritos(as) cumprgexigéncias legais
do Edital N°. 001/2013, quanto aos requisitos pasxricdes e
tiveram as mesma$ilOMOLOGADAS , estandoaptos(as) para
prestarem o Concurso Publico.

Art.3° — As provas da 12 Etapa/Obijetiva serdo agéis no di®7 de
Julho de 2013 na “Escola Municipal Boa Esperanca’, com
endereco Av. Mariana N° 3188 - Centro - Curvelandidato Grosso
— CEP 78.237-000; sendo as 8h para todos (as) edoslicho
Concurso Publico, devendo o(a) candidato(a) comparezlocal das
provas com 30 minutos de antecedénnianidos do documento de
identificacdo (o mesmo apresentado no ato da g&mxyi comprovante
da inscrigdo, caneta esferografica azul ou preta.

Art. 4° - Este Edital entra em vigor na data demuzicacédo

GERALDO ELIAS RIBEIRO

Presidente da Camara Municipal de Curvelandia

Visto:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

CLAUDECIR FAUSTINO
Presidente da Comissdo Examinadora do ConcursaBubl

Registre-se, Publique-se e Afixe-se.
Publicado por:
Sirlene Souza Magalhaes
Cddigo Identificador: DBD605F2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DENISE

B DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N.°
028/2013

A Prefeitura Municipal de Denise-MT, através de $&egoeiro,
nomeado pela Portaria 055/2013 de 22 de Janeirg0d8, torna
publico que estara realizando licitagdo na moddéidde PREGAO
PRESENCIAL DE N.° 028/2013 objetivando o Registro de
Precos, regido pela Lei n.° 10.520/2002, pelo Decretonlidipal n.°
008/2008, subsidiada pela Lei n.° 8.666/1998jeto: POSSIVEL
AQUISICAO DE MATERIAL ELETRICO  PARA
MANUTENGAO DOS PREDIOS PUBLICOS DO MUNICIPIO
DE DENISE/MT, para atender as Secretarias Municipais ea
Manutencéo da lluminagao Publica do Municipio de acordo com
as especificacdes constantesArexo | do Edital do Pregadnicio
da Sessao:Dia: 05/07/2013 Horario: 09:00 horas Retirada do
edital na Prefeitura Municipal de Denise-MT, PrB¢asilia n.° 111 —
Centro — Denise-MT, informag8es pelo telefone (634231615 ou
(65) 3342-1397Local: Sala de Licitacdo da Prefeitura Municipal de
Denise-MT — Situada a Praga Brasilia n.° 111 — Cenfdenise-MT.
CEP: 78.380-000.

Denise-MT, 25 de Junho de 2013.

JOAO CARLOS CARNEIRO DA SILVA
Pregoeiro Oficial do Municipio
Publicado por:
Jodo Carlos Carneiro da Silva
Cadigo Identificador:OFC5A457

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTINO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 000002/13

DECRETO N° 000002/13 de 2 de Janeiro de 2013

Abre Crédito Suplementar - Anulacdo de Dotacéo
no Orgcamento programa de 2013 do tipo alteracdo
Suplementar.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIAMANTINO no exercicio das
atribuicbes que lhe foram conferidas pela a Lei 8itp do
Municipio de DIAMANTINO e autorizagdo contida nailMunicipal
n°® 000867/12 de 10 de Dezembro de 2012.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crégaoa a(s) seguinte(s)
dotagdo(des) orcamentaria(s):

04 - SEC MUNIC DE OBRAS VIAGAO E SERVIGCOS PUBLICOS

04.01 - GABINETE DO SECRETARIO

(103) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.005-0080 - Outrogi§es De Terceiros - Pessoa Juridic 500.040,00

07 - SEC MUNIC DE ASSISTENCIA SOCIAL

07.01 - FUNDO MUNIC DE ASSISTENCIA SOCIAL

(560) 3.3.90.39.00.00.00.00.1.170-0080 - Outrogi§es De Terceiros - Pessoa Juridic 130.040,00

(559) 3.3.90.30.00.00.00.00.1.170-0080 - Material@nsumo 20.000,0

Total Suplementacéo: 650.000,0!

Art. 2° - Para atendimento da Suplementacdo que waartigo
anterior serdo utilizados recursos provenientenddéagdo parcial e/ou
total da(s) seguinte(s) dotacao(6es) orcamentgria(s

04 - SEC MUNIC DE OBRAS VIACAO E SERVIGOS PUBLICOS

04.01 - GABINETE DO SECRETARIO

(122) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.035-0090 - Obrasskalacdes 500.000,p0
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07 - SEC MUNIC DE ASSISTENCIA SOCIAL | Total Suplementagéo: ] 60.000,0p
07.01 - FUNDO MUNIC DE ASSISTENCIA SOCIAL
(584) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.041-0080 - Outrosi§es De Terceiros - Pessoa Juridicg 80.0(0,00 o _ . = .
(588) 3.3.90.36.00.00.00.00.2.041-0080 - Outrosi§es De Terceiros - Pessoa Fisica 20.040,00 ATt 2 P:ara fa.tendlmento da Suplementagao 9Lta tngamgo
(596) 3.3.90.32.00.00.00.00. 1. 166-0080Material Bem ou Servigo para Distribui oo - anterior serao u.t'l'zados recursos proven'ema}d@@ao parcial e/ou
Gratuita - total da(s) seguinte(s) dotagcao(des) orcamentgria(s
(587) 3.3.90.30.00.00.00.00.2.041-0080 - Material@nsumo 30.000,p0 04 - SEC MUNIC DE OBRAS VIAGAO E SERVICOS PUBLICOS
Total Anulagéo: 650.000,0p 04.01 - GABINETE DO SECRETARIO
(126) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.029-0001 - Obrasskalacoes 10.000,00
Art. 3° - Este DECRETO entra em vigor na data depslimicacao, g; ;JSEEC“)":‘JVNE'El'g';ASS'STENC'A SOCIAL
revogada as disposicGes em contrario. (625) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.176-0090 - Obrasskalacoes 50.000,p0
Total Anulagéo: 60.000,0

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jucara Ramos Magalhaes
Cadigo Identificador:6C2EF7A9

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 000004/13

DECRETO N° 000004/13 de 4 de Janeiro de 2013

Abre Crédito Suplementar - Anulagdo de Dotaca
no Orcamento programa de 2013 do tipo alterac
Suplementar.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIAMANTINO no exercicio das
atribuicbes que lhe foram conferidas pela a Lei 8itp do
Municipio de DIAMANTINO e autorizagdo contida nai lMunicipal
n° 000867/12 de 10 de Dezembro de 2012.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crégdaca a(s) seguinte(s)
dotagdo(des) orcamentaria(s):

06 - SEC MUNIC DE SAUDE E VIGILANCIA SANITARIA
06.01 - FUNDO MUNIC DE SAUDE

o <

Art. 3° - Este DECRETO entra em vigor na data depaudicacao,
revogada as disposi¢ées em contrario.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jucara Ramos Magalhaes
Cadigo Identificador:673F18A1

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 000013/13

DECRETO N° 000013/13 de 20 de Fevereiro de 2013

Abre Crédito Suplementar - Anulacdo de Dotacéo
no Orgcamento programa de 2013 do tipo alteracdo
Suplementar.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIAMANTINO no exercicio das
atribuicbes que lhe foram conferidas pela a Lei 8itp do
Municipio de DIAMANTINO e autorizagdo contida nai lMunicipal
n° 000867/12 de 10 de Dezembro de 2012.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crégaoa a(s) seguinte(s)

(392) 3.3.90.92.00.00.00.00.2.024-0080 - Despesa&x¥@rcicios Anteriores 55.000,0|
Total Suplementagao: 55.000,00 dotacéo(des) orcamentaria(s):
05 - SEC MUNIC DE EDUCACAO E CULTURA

Art. 2° - Para atendimento da Suplementagdo que Baartigo oo PE : _

. ~ . . ~ . (196) 4.4.90.52.00.00.00.00.1.058-0101 - EquipacsehtMaterial Permanente 35.009,00
anterior serdo utilizados recursos provenientendéagdo parcial e/ou 05.04 - EDUCACRO INFANTIL
total da(s) seguinte(s) dotagcao(des) orcamentfiria(s (296) 4.4.90.52.00.00.00.00.1.109-0101 - EquipanehtMaterial Permanente 60.004,00
06 - SEC MUNIC DE SAUDE E VIGILANCIA SANITARIA 09 - SEC MUNIC DE ESPORTE LAZER E TURISMO
06.01 - FUNDO MUNIC DE SAUDE 09.01 - DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER
(414) 4.4.90.52.00.00.00.00.1.140-0201 - EquipacsehtMaterial Permanente 55.000,00 (669) 3.3.90.39.00.00.00.00.2.051-0001 - Outrogi§es De Terceiros - Pessoa Juridic 20.000,00
Total Anulagéo: 55.000,0 Total Suplementacéo: 115.000,0p

Art. 3° - Este DECRETO entra em vigor na data depaudicacao,
revogada as disposi¢ées em contrario.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jugara Ramos Magalh&es
Cadigo Identificador: A405FF9F

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 000007/13

DECRETO N° 000007/13 de 1 de Fevereiro de 2013

Abre Crédito Suplementar - Anulacdo de Dotacéa
no Orgamento programa de 2013 do tipo alterac
Suplementar.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIAMANTINO no exercicio das
atribuicdes que Ihe foram conferidas pela a Lei &itp do
Municipio de DIAMANTINO e autorizagdo contida nailMunicipal
n° 000867/12 de 10 de Dezembro de 2012.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crégdaca a(s) seguinte(s)
dotacao(des) orcamentaria(s):

04 - SEC MUNIC DE OBRAS VIAGAO E SERVIGOS PUBLICOS
04.01 - GABINETE DO SECRETARIO

(127) 3.3.90.30.00.00.00.00.1.030-0080 - Material@nsumo

07 - SEC MUNIC DE ASSISTENCIA SOCIAL

07.01 - FUNDO MUNIC DE ASSISTENCIA SOCIAL

10.000,p0

1~

(560) 3.3.90.39.00.00.00.00.1.170-0080 - Outrosi§es De Terceiros - Pessoa Juridical 50.0¢0,00
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Art. 2° - Para atendimento da Suplementacdo que waartigo
anterior serdo utilizados recursos provenientendéagdo parcial e/ou
total da(s) seguinte(s) dotacao(des) orcamentgria(s

05 - SEC MUNIC DE EDUCAGCAO E CULTURA

05.01 - FUEFUM

(172) 3.3.90.30.00.00.00.00.1.061-0101 - Materal@nsumo 5.000,90
(197) 4.4.90.52.00.00.00.00.1.059-0101 - Equipac®ehtMaterial Permanente 20.00Q,00
05.04 - EDUCAGAO INFANTIL

(298) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.111-0101 - ObrassEalacoes 70.000,p0
09 - SEC MUNIC DE ESPORTE LAZER E TURISMO

09.01 - DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER

(654) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.052-0001 - Vencime&®/antagens Fixas - Pessoal Civ|l 10.00p,00
(653) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.052-0001 - Contratdarempo Determinado 10.009,00
Total Anulagéo: 115.000,0p

Art. 3° - Este DECRETO entra em vigor na data depaudicacao,
revogada as disposi¢ées em contrario.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jucara Ramos Magalhaes
Cadigo Identificador:42A7AA8B

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 000017/13

DECRETO N° 000017/13 de 1 de Marc¢o de 2013
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Abre Crédito Suplementar - Anulacdo de Dotaca
no Orcamento programa de 2013 do tipo alterac
Suplementar.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIAMANTINO no exercicio das
atribuicbes que lhe foram conferidas pela a Lei 8itp do
Municipio de DIAMANTINO e autorizagdo contida nai lMunicipal
n° 000867/12 de 10 de Dezembro de 2012.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crégaca a(s) seguinte(s)
dotagdo(des) orcamentaria(s):

05 - SEC MUNIC DE EDUCAGAO E CULTURA

05.04 - EDUCACAO INFANTIL

(296) 4.4.90.52.00.00.00.00.1.109-0101 - EquipaoeehtMaterial Permanente 40.000,p0
06 - SEC MUNIC DE SAUDE E VIGILANCIA SANITARIA

06.01 - FUNDO MUNIC DE SAUDE

(493) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.028-0201 - Contrat&jarempo Determinado 60.000,¢0
(492) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.027-0201 - Contratdarempo Determinado 30.000,¢0
(534) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.030-0201 - Vencime&®antagens Fixas - Pessoal Civjl ~ 20.000{00
07 - SEC MUNIC DE ASSISTENCIA SOCIAL

07.01 - FUNDO MUNIC DE ASSISTENCIA SOCIAL

(547) 3.3.90.36.00.00.00.00.1.165-0080 - Outrosi§es De Terceiros - Pessoa Fisica 30.00d,00
Total Suplementacéo: 180.000,0¢

Art. 2° - Para atendimento da Suplementacdo qua waartigo
anterior serdo utilizados recursos provenientenddéagdo parcial e/ou
total da(s) seguinte(s) dotacao(des) orcamentfria(s
05 - SEC MUNIC DE EDUCAGAO E CULTURA

05.04 - EDUCAGAO INFANTIL

(305) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.113-0101 - Obrasskalagdes

06 - SEC MUNIC DE SAUDE E VIGILANCIA SANITARIA

06.01 - FUNDO MUNIC DE SAUDE

(371) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.129-0080 - Obrasskalagdes

07 - SEC MUNIC DE ASSISTENCIA SOCIAL

07.01 - FUNDO MUNIC DE ASSISTENCIA SOCIAL

(596) 3.3.90.32.00.00.00.00.1.166-0080Material Bem ou Servico para Distribui
Gratuita

Total Anulagéo: 180.000,0p
Art. 3° - Este DECRETO entra em vigor na data depaidicacao,
revogada as disposi¢ées em contrario.

40.000,p0

110.000,p0

30.000,01

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jugara Ramos Magalh&es
Cadigo Identificador:69074191

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 000022/13

DECRETO N° 000022/13 de 12 de Mar¢o de 2013

Abre Crédito Suplementar - Anulacdo de Dotaca
no Orcamento programa de 2013 do tipo alterac
Suplementar.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIAMANTINO no exercicio das
atribuicbes que lhe foram conferidas pela a Lei 8itp do
Municipio de DIAMANTINO e autorizagdo contida nai lMunicipal
n°® 000867/12 de 10 de Dezembro de 2012.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crégdaoa a(s) seguinte(s)
dotagdo(des) orcamentaria(s):

09 - SEC MUNIC DE ESPORTE LAZER E TURISMO

09.01 - DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER

(652) 3.3.90.39.00.00.00.00.1.221-0001 - Outrosi§es De Terceiros - Pessoa Juridical
Total Suplementagéo:

20.00p,00
20.000,0

Art. 2° - Para atendimento da Suplementacdo qua waartigo
anterior serdo utilizados recursos provenientenddéagdo parcial e/ou
total da(s) seguinte(s) dotagcao(des) orcamentfiria(s

09 - SEC MUNIC DE ESPORTE LAZER E TURISMO

09.01 - DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER

(654) 3.1.90.11.00.00.00.00.2.052-0001 - Vencime&d/antagens Fixas - Pessoal Civil
Total Anulagédo:

20.000,00
20.000,0i

Art. 3° - Este DECRETO entra em vigor na data depau@icacao,
revogada as disposi¢@es em contrario.

D

JUVIANO LINCOLN

o Prefeito Municipal

1~
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Publicado por:
Jugara Ramos Magalh&es
Cadigo Identificador: F35D240D

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N° 000027/13

DECRETO N° 000027/13 de 1 de Abril de 2013

Abre Crédito Suplementar - Anulacdo de Dotac&o
no Orgamento programa de 2013 do tipo alteragdo
Suplementar.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DIAMANTINO no exercicio das
atribuicdes que Ihe foram conferidas pela a Lei &icp do
Municipio de DIAMANTINO e autorizagdo contida nailMunicipal
n° 000867/12 de 10 de Dezembro de 2012.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crégdaca a(s) seguinte(s)
dotacdo(des) orcamentaria(s):

04 - SEC MUNIC DE OBRAS VIAGAO E SERVIGOS PUBLICOS

04.01 - GABINETE DO SECRETARIO

(126) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.029-0001 - Obrasskalacdes 71.000,p0
(127) 3.3.90.30.00.00.00.00.1.030-0080 - Material@nsumo 50.000,p0
(117) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.032-0090 - Obrasskalacdes 8.000,p0
09 - SEC MUNIC DE ESPORTE LAZER E TURISMO

09.01 - DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER

(668) 3.3.90.14.00.00.00.00.2.051-0001 - Diari@sv 5.000,0
(650) 3.3.90.36.00.00.00.00.1.221-0001 - Outrosi§es De Terceiros - Pessoa Fisica 10.0qo,00
Total Suplementagao: 144.000,0p

Art. 2° - Para atendimento da Suplementacdo qua waartigo
anterior serdo utilizados recursos provenientenddéagdo parcial e/ou
total da(s) seguinte(s) dotagcao(des) orcamentfria(s

04 - SEC MUNIC DE OBRAS VIAGAO E SERVIGOS PUBLICOS

04.01 - GABINETE DO SECRETARIO

(129) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.034-0090 - Obrasskalacdes 121.000,p0

(131) 4.4.90.51.00.00.00.00.1.031-0090 - Obrasskalacdes 8.000,p0

09 - SEC MUNIC DE ESPORTE LAZER E TURISMO

09.01 - DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER

(653) 3.1.90.04.00.00.00.00.2.052-0001 - Contratéjarempo Determinado 15.000,00
Total Anulagdo: 144.000,0p

Art. 3° - Este DECRETO entra em vigor na data depai@icacao,
revogada as disposi¢ées em contrario.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jugara Ramos Magalh&es
Cadigo Identificador: DFE3D7C9

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 180/2013

JUVIANO LINCOLN , Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuices,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Senhodl@ALA SAMARA SILVA SAMPAIO

para o Cargo em Comisséo de Diregdo e Assessoragpénior em
Comissdo, onde desempenhaséas funcdes junto a Secretaria
Municipal de Esporte, Lazer e Turismo no cargo dsigtente de
Secretaria l.

Art. 2° - A remuneragdo sera a de DAS 1 conforme o aneda \ei
881/2013.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor nesta data, reagaab
disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE, CUMPRA-SE.

Diamantino, 01 de Junho de 2013.
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JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jugara Ramos Magalh&es
Cadigo Identificador: DA365D2F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO

CONTRATO DE SERVIDOR TEMPORARIO N° 305/2013
CONTRATADO : MARIA SANTANA DE MORAIS
OBJETO: O presente contrato tem como objeto a contratalgio
servidora com o cargo dagente Administrativa da Agéncia de
Correios Comunitaria, localizada na Agrovila Bojuinfmoome Termo
de Convénio — AGC n° 44/2010, ficando a convenergporesavel
pelo registro e pagamento dos servidores, empregad@stagiarios
(Clausula 3.11). aprovada e convocada através dme$so Seletivo
Simplificado Edital 002/2013. A vigéncia deste catd tem inicio em
02/05/2013 e término em 31/12/201TONTRATADA, recebera o
vencimento de R$ 856,11(Oitocentos e Cinquenta eRgxis e Onze
Centavos) mensais, equivalentes a carga horariaOdéguiarenta)
horas semanais.
A despesa correrd a conta da seguinte Dotacdo ©ntana:
I — Unidade Orgamentaria: Secretaria Municipal denkistracéo
Il — Programa de Trabalho: Manutencao e Encargos &®@ecretaria
—2.041
Il — Natureza da Despesa: Contratacdo por TemperBétado -
3.1.90.04.00.00.00.00.0201
IV — Fonte do Recurso: proprio
Publicado por:
Jucara Ramos Magalhaes
Cadigo Identificador:D223A874

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANGCAS
ATA DE REGISTRO DE PRECO 029/2013

Validade: 12 (doze) meses.

Pelo presente instrumento, KUNICIPIO DE DIAMANTINO
Pessoa Juridica de Direito Publico, inscrita no GMPJsob o n.°
03.648.540/0001-74, com sede administrativa naDesembargador
Joaquim Pereira Ferreira Mendes, n.° 2341, BaindirdaEldorado,
na cidade de DIAMANTINO-MT, através do Prefeito Miipal,
Juviano Lincoln, brasileiro, divorciado, portadoa dCarteira de
Identidade n.°. 378.465 SSP/MT e do CPF n.°. 30409195,
considerando o julgamento da licitacdo na modaticddePREGAO
PARA REGISTRO DE PRECOS N° 015/2013 bem como a
classificag@o das propostas e sua respectiva hgago RESOLVE
registrar os precos da empresaP. V. PEREIRA
ROSSDEUTSCHER ME, inscrito no CNPJ sob n° 10.426.697/0001
10, com enderego na Av. J. P. F. Mendes, s/n°, €entrDiamantino
— MT, neste ato representada pelo Sr. Paulo VimidRereira
Rossdeutscher, brasileiro, solteiro, empresaridador da Cédula de
Identidade RG n° 1529475-8 SSP/MT e inscrito no GBB n°
022.394.211-18, nas quantidades estimadas anwa&scaido com a
classificacdo por ela alcangada, atendendo as gieglprevistas no
Instrumento Convocatério e as constantes desta é&tRadjistro de
Precos, sujeitando-se as partes as normas corsstdateei n°
8.666/93de 21/06/93 e suas alteracdesi 10.520de 17 de julho de
2002,Decreto N° 3.931de 19 de setembro de 200Decreto 7892
de 23 de Janeiro de 2013 que regulamenta o SHReazeto
Municipal n°® 018/2012 e em conformidade com as disposi¢cdes
seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
A presente Licitagdo tem por objéRegistro de preco para futura e
eventual PRESTACAO DE SERVICOS DE RECARGA DE

TONER e aquisiCAO de perifericos, PARA ATENDER A
DEMANDA DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

)

DIAMANTINO - MT, conforme especificacbes e quantidades
discriminadas no Anexo | do edital. Através da enés ata ficam
registrados os seguintes precos, abaixo espeafcad

VALORES REGISTRADOS

LOTE 02
X PRECO| PREGO
ITEM DESCRICAO MARCA | UND| QTDE[ "ui™ | To7AL
ALICATE DE CORTE -
01 | BOLEGADAS MULTITOC | unid| 30 35,0 1.050,0
ALICATE GRIMPAR -
02 | Riasmont MULTITOC | unid| 30 45,0 1.350,0
CABO DE REDE C/ 305 MT| .
03 | Caxa) MULTITOC | unid| 40 360,00  14.400,0
04 | CABO EXTENSOR USB CLONE Unfd 50 12,0 600,0
05 | CABO FLAT IDE LEARDESHIP[ Unid| 50 10,0 500,0
06 | CABO FLAT SATA LEARDESHIP[ Unid| 80 9,0 720,0
07 | CABO FORCA 03 PINOS HITTO Unjd 50 9,0 450,0
CABO MACHO/FEMEA A/ .
08 | | PRESSORA 2.0 CLONE unid| 120 10,0 1.200,0
09 | CABO VGA DATA SHOW HITTO unid 20 20,0 400,0
10 | CAIXA DE SOM USB 03 W HITTO Uni§ 50 50,0 2.500,0
11 | CARTAO MEMORIA 16 GB | SANSDISK | Unifi 60 100,0 6.000,00
12 | CARTAO MEMORIA 08 GB |  SANSDISK | Unifi 50 50,0 2.500,0
13 | CONECTOR RJ 45 MULTITOC| Unfi 2000 15 3.000,00
ESTABILIZADOR _ C/ 4 -
14 | TOMADAS SMS Unid| 150 100,0p  15.000,0
15 | FONTE ATX 450 WTS DUEX Unifi 150 100,0p  15.000,0
FONTE UNIVERSAL -
16 | NOTEBOOK LEARDESHIP| Unid| 50 135,0 6.750,0
17 | HARD DISK IDE 160 MB SAMSUNG | Unifi 30 430,0p  12.900,0
18 | HARD DISK IDE 320 MB SAMSUNG | Unifi 80 440,0p  35.200,0
19 | HARD DISK SATA 320 MB SAMSUNG | Unifi 60 370,0p  22.200,0
20 | HARD DISK SATA 500 MB SAMSUNG | Unifi 50 430,0p  21.500,0
21 | HEADPHONE PEQUENO CLONE Unjd 100 22,0 2.200,0
22 | HUBUSB C/ 4 MOX Unid 50 50,0 2.500,0
JOG DE CHAVE FENDA 2 .
23 | BECAS INFORMATICA DIVERSOS | unid 50 200,0p  10.000,0
JOGO DE CHAVE PHILIPS #/ -
24 | TECNICOS INFORMATICA |  DIVERSOS [ unid 50 150,0 7.500,0
25 | LEITOR E GRAVADOR IDE LG Unid 20 100,0 2.000,0
LEMOR E GRAVADOH -
26 | gara LG Unid| 50 110,0 5.500,0
27 | MEMORIA DDR 01 2GB MARVISION| ™ Unid 100 160,00 16.000,0
28 | MEMORIA DDR 02 2GB MARVISION| Unid 120 160,0p  19.200,0
29 | MEMORIA DDR 02 4GB MARVISION| ™ Unid 100 290,0p  29.000,0
30 | MEMORIA DDR 03 4GB MARVISION| Unid 130 160,00 20.800,0
31 | MODEM ADSL 150N DLINK Unid 120 1150p  13.800,0
32 | MOUSE USB BRIGTH | Uni§ 200 35,0 7.000,0
33 | PEN DRIVE 16 GB SANDISK | Unifi 50 110,0 5.500,0
34 | PEN DRIVE 04 GB SANDISK | Unifi 50 50,0 2.500,0
35 | PEN DRIVE 08 GB SANDISK | Unifi 60 60,0 3.600,0
36 | PILHA RECARREGAVEL MOX unid 45 11,0 495,0
37 | PLACA DE REDE 10/100 PJI  TPLINK | Unid| 150 44,01 6.600,0
PLACA DE REDH -
38 | WIRELLES PCI TPLINK | Unid| 100 66,0 6.600,0
PLACA DE REDE -
39 | WIRELLES USB TPLINK | unid| 30 89,0 2.670,0
REGUA TOMADA -
4 | SiETRICA G/ 8 CLONE Unid| 150 160,0p  24.000,0
ROTEADOR MODE .
41 | WIRELLES TPLINK | Unid| 100 250,0p  25.000,0
42 | SWITCH 10/100 08 PORTAS DLINK Unld 100 160,00 16.000,0
SWITCH  10/100/1000 1 .
43 | pORTAS TPLINK | Unid| 50 295,00  14.750,0
SWITCH  10/100/1000 3 -
44 | DORTAS TPLINK | unid| 50 625,00  31.250,0
45 | SWITCH WIRELLES DLINK Unid 100 199,0p  19.900,0
46 | TECLADO USB MULTILASER| Unid| 150 75,09  11.250,0
47 | WEB CAM 05 MB MULTILASER| Unid| 100 84,0 8.400,0
i R
TOTAL: 477.235,(?'

Valor total da propostdR$ 477.235,0qquatrocentos e setenta e sete
mil e duzentos e trinta e cinco reais)

Paragrafo Unico —Este instrumento n&o obriga a Prefeitura a firmar
contratagbes nas quantidades estimadas, podenderoticitacdes
especificas para aquisicdo do(s) objetos(s), omlex legislacao
pertinente, sendo assegurada ao detentor do cegigireferéncia de
fornecimento, em igualdade de condicdes.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA DA ATA DE REGISTRO
DE PRECOS.
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A presente Ata tera validade @2 (doze) mesegontados a partir de
sua publicacdo no Jornal Oficial dos Municipios,dgwo ser
prorrogada na forma da Lei.

Paragrafo Unico —Durante a vigéncia da Ata de Registro de Preco
qualquer Orgéo ou Entidade da Administracdo podélidar a Ata,
mesmo que nado tenha participado do certame licibattnediante
prévia consulta ao 6rgdo gerenciador, desde quedaiegente
comprovada a vantagem.

CLAUSULA TERCEIRA — DA GERENCIA DA PRESENTE
ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

O gerenciamento deste instrumento caberd a Searcide

Administracdo, através do Almoxarifado Central -o8de Compras -
no seu aspecto operacional e & Assessoria Juddidéunicipio, nas
questdes legais.

CLAUSULA QUARTA - DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E

QUANTITATIVOS.

Os pregos registrados, a especificacdes dos sefeigopamentos, 0s
qguantitativos, marcas e empresas fornecedoras tactae

elencados no Quadro Comparativo de Precos, em ordem
classificacdo no processo licitatério deregdo Presencial n°.
015/2013 - SRP

CLAUSULA QUINTA - Do(s) LOCAL (Is) E PRAZO(S) DE

ATENDIMENTO.

Os servicos e produtos deverdo ser realizados eegees
exclusivamente no municipio de Diamantino ou canfor
determinado pela ordem de fornecimento e servigrsdutos.

Paragrafo Primeiro - Os servicos e produtos contratados deverao S
realizados e entregues na sede do Municipio, nas elihoréarios
estipulados n®rdem de Fornecimento/empenho.

Paragrafo Segundo- O prazo de realizagédo sera de 01 Dia, contad
a partir da expedicdo da Ordem de Fornecimento/fenagpexpedida
pelo Setor de Compras do Almoxarifado da Prefeitura.

CLAUSULA  SEXTA
FORNECIMENTO

DAS CONDIGCOES DE

As empresas detentoras dos precos registradosjuosiar convidadas
a firmar contratacdes de fornecimento, observadascandicdes
fixadas neste instrumento e seus Anexos, e nddedis pertinente.

Pardgrafo Primeiro - As contratacdes dos servicos e produtoj
registradas neste instrumento serdo efetuadas éstrddota de
Empenho, emitida pela Execu¢do Orgcamentaria, cotorikacdo de
Fornecimento emitida pelo Setor de Compras, conterrfo da ATA,

0 nome da empresa, 0 objeto, a especificacdo, eregule a data de
realizagao.

Paragrafo Segundo -A Nota de empenho serd encaminhada 4
fornecedor que devera assina-la e devolvé-la ar 8etCompras no
prazo de 02 (dois) dias a contar da data do sebimaento.

Paragrafo Terceiro - Se fornecedor com preco registrado en
primeiro lugar recusar-se a assinar a Nota de Ehgpgvoderdo ser
convocados os demais fornecedores classificadosligi@mcao,
respeitadas as condigdes de fornecimento, os peegssprazos do
primeiro classificado.

Paragrafo Quarto - Os servicos e produtos deverao respeitar padrd
de qualidade mediante devolugcdo por parte de qusreber e
conferir.

CLAUSULA SETIMA -
FORNECEDOR

DAS OBRIGACOES DO

Sao obrigacdes do fornecedor, além das demaissfasvhesta no
Edital:

U7

DS
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| - executar o fornecimento dentro dos padrdesbekteidos pelo
Setor de Compras, de acordo com o especificado fital Ed no
Anexo I-A, que faz parte deste instrumento, resgbiligando-se por
eventuais prejuizos decorrentes do descumprimeetoquilquer
clausula ou condigcdo aqui estabelecida;

Il - comunicar antecipadamente a data e horéarisedizacdo, néo
sendo aceitos 0s servi¢cos ou 0s produtos que Estivem desacordo
com as especificagbes constantes deste instrumeeno,quaisquer
pleitos de faturamentos extraordinérios sob pretek¢ perfeito
funcionamento e concluséo do objeto contratado.

Il - prestar os esclarecimentos que forem solicisapelo 6rgao, cujas
reclamagfes se obriga a atender prontamente bemaantiéncia ao
Setor de Compras, Imediatamente e por escrito, dalqeer
anormalidade que verificar quando da execucdo d& AT

IV - dispor-se a toda e qualquer fiscalizagao dmiSée Compras, no
tocante a realizacdo dos servicos ou produtosmassimo ao
cumprimento das obrigacfes previstas nesta ATA,;

V - prover todos 0s meios necessarios a garantjgefe realizagdo
dos servicos e produtos, inclusive consideradosases de greve ou
paralisacdo de qualquer natureza;

VI - a falta de quaisquer dos servi¢cos ou prodatge fornecimento
incumbe ao detentor do preco registrado, ndo paagralegada como
motivo de forgca maior para o atraso, ndo a exin@s penalidades a
que esta sujeita pelo ndo cumprimento dos pradesmais condi¢cdes
estabelecidas;

VIl - comunicar imediatamente ao Setor de Compraalomer
alteracdo ocorrida no enderego, conta bancériatesojulgaveis
necessarios para recebimento de correspondéncia;

VIII - respeitar e fazer cumprir a legislacdo dgwsanca e saude no
trabalho, previstas nas normas regulamentadortingr@es;

IX - fiscalizar o perfeito cumprimento da realizagdos servigos e
entrega dos produtos a que se obrigou, cabendintiegralmente os
0nus decorrentes. Tal fiscalizacéo dar-se-a indkepgamente da que
sera exercida pelo Setor de Compras;

X - indenizar terceiros e/ou ao Orgéo, mesmo ern dasauséncia ou
Omissdo de Fiscalizacdo de sua parte, por quaisdaeos ou
prejuizos causados, devendo a contratada adotas sl medidas
preventivas, com fiel observancia as exigéncias aatoridades
competentes e as disposi¢cles legais vigentes;

XI - substituir em qualquer tempo e sem qualquerséao Orgéo toda
ou parte os servicos e produtos devolvida pela mesmprazo de 01
(Hum) Dia, caso constatadas divergéncias nas dispedies.

XIl - emitir relatério mensal dos servicos e pramutrealizados e
entregues no periodo, constando a data, NF, Orgéanl/Lde
realizacdo, Responsavel pelo recebimento e outremmacdes
necessarias ao controle dos servi¢os e produtos.

CLAUSULA OITAVA -
FORNECEDOR

DAS RESPONSABILIDADES DO

Sao responsabilidades do Fornecedor Contratado:

I. Todo e qualquer dano que causar ao Orgédo oweirss, ainda que
culposo, praticado por seus prepostos empregadosmodatario, nao
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade alifisgdo ou

acompanhamento pelo Setor de Compras;

Il. Todo e qualquer tipo de autuacdo ou acdo qudae sofrer em
decorréncia do fornecimento em questdo, bem corus pentratos

de trabalho de seus empregados, mesmo nos casosngokyam

eventuais decisdes judiciais, eximindo ao 6rgdddade de qualquer
solidariedade ou responsabilidade;

Ill. Toda e quaisquer multas, indeniza¢des ou despémpostas a
Prefeitura Municipal de Diamantino por autoridadenpetente, em
decorréncia do descumprimento de lei ou de regultoma ser

observado na execugdo da ata, desde que devidagas, @s quais
serdo reembolsadas pela mesma ao Orgio/Entidadeficqua de

pleno direito, autorizada a descontar, de qualpagamento devido a
contratada, o valor correspondente.

Paragrafo Primeiro - a CONTRATADA autoriza a Prefeitura
Municipal de Diamantino, a descontar o valor cqrogglente aos
referidos danos ou prejuizos diretamente das fatpestinentes aos
pagamentos que lhe forem devidos, independentendientpialquer
procedimento judicial ou extrajudicial, asseguragaévia defesa.
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Paragrafo Segundo- a auséncia ou omisséo da fiscalizagdo do Sefor fornecedores classificados, respeitadas as coreld@éornecimento,

de Compras ndo eximira CONTRATADA das responsabiédad
previstas nesta ATA.

CLAUSULA NONA -
CONTRATANTE

DAS  OBRIGACOES DA

A Prefeitura Municipal de Diamantino obriga-se a:

I. Indicar os locais e horarios em que deverdo esgregues 0s
servigos/equipamentos.

Il. Permitir ao pessoal da contratada acesso aal & realizacdo
desde que observadas as normas de seguranga,;

Ill. Notificar a CONTRATADA de qualquer irregularida e
encontrada no fornecimento dos servigos/equiparsgnto

IV. Efetuar os pagamentos devidos, nas condi¢@ebealscidas nesta
Ata.

Paragrafo Unico: cabera ao Setor de Compras promover ampla

pesquisa de mercado, de forma a comprovar quesgegregistrados
permanecem compativeis com os praticados do mercado

CLAUSULA DECIMA — DO PAGAMENTO.

A Prefeitura Municipal de Diamantino efetuara o gragnto a
CONTRATADA, através de crédito em conta corrente tidanpela

CONTRATADA preferencialmente em, até 30 (trinta)sdé@ntados a
partir da data da apresentacdo da nota Fiscalfatigcriminativa

acompanhada da correspondente Autorizacdo de Fmerdgo, com o

respectivo comprovante de que o produto foi engegoontento.

Paragrafo Primeiro — Caso constatado alguma irregularidade ng
notas fiscais/faturas, estas serdo devolvidas awededor para as
necessarias corregées, com as informagbes que amaotiv sua

rejeicdo, contando-se o0 prazo para pagamento da dat sua

reapresentacao.

7]

Paragrafo Segundo— Para cada Nota de Empenho, a Contratada

devera emitinota fiscal/fatura distinta.

Paragrafo Terceiro — Por ocasido do pagamento, sera efetuada

consulta ‘ON-LINE” da situacdo do Fornecedor jumo INSS e
FGTS, para verificacdo de todas as condi¢Bes ddithgo da
Empresa.

Paragrafo Quarto Constatada a situag@o de irregularidade,
CONTRATADA sera comunicada por escrito para que legge sua

situacdo, no prazo estabelecido pelo Setor de Cempemdo lhe
facultada a apresentacdo de defesa no prazo den@d)(dias Uteis,

sob pena de aplicagdo das penalidades cabiveis.

[<Y)

Paragrafo Quinto — Nenhum pagamento isentara o FORNECEDOR
das suas responsabilidades e obrigagbes nem indplazeitagcio
definitiva do produto.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DO REAJUSTAMENTO
DE PRECOS.

Os pregos registrados manter-se-do inalteradas petodo da
vigéncia da presente Ata, admitida a revisdo no dasdesequilibrio
da equacédo econémico-financeira inicial desteunstnto.

Paragrafo primeiro — Os precos registrados que sofrerem revis§
ndo ultrapassardo aos precos praticados no meroadtendo-se a
diferenca percentual apurada entre o valor origieate constante da
proposta e aquela vigente no mercado a época hiroeg

o

Paragrafo Segundo— Caso o preco registrado seja superior a médja

dos precos de mercado, o Setor de Compras, sdieitaFornecedor,
mediante correspondéncia, reducdo do preco regpstde forma a
adequa-lo a definicdo do paragrafo Unico.

Pardgrafo Terceiro — Fracassada a negociagdo com o primeilo
colocado, o Setor de Compras convocara as demaigesaspcom
precos registrados para o ITEM, se for o caso, mdaaos
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0S precos e os prazos do primeiro classificado gahacdo do preco;
hipétese em que podera ocorrer alteracbes na adéectassificacao
das empresas com preco registrado.

Paragrafo Quarto — Serdo considerados compativeis com os de
mercado 0s precos registrados que forem iguaigfetiares a média
daqueles apurados pelo Setor de Compras destatimafei

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DO CANCELAMENTO DA
ATA DE REGISTRO DE PRECOS.

A presente Ata de Registro de precos podera seeleatacde pleno
direito, nas seguintes situagdes:

a) quando o Fornecedor ndo cumprir as obrigacdastaates no
Edital de Registro de Precos;

b) quando o Fornecedor néo retirar a Nota de Engperthprazo

estabelecido;

¢) quando o Fornecedor der causa a rescisdo athaiivia da Nota

Empenho decorrente deste Registro de Precgos, nétesegs previstas
nos incisos de | a XVIIl do art. 78 da Lei 8.666/93

d) em quaisquer hipoteses de inexecucdo total ociapala Nota

Empenho decorrente deste Registro;

€) 0s precos registrados se apresentarem supesimggzraticados no
mercado;

f) por razbes de interesse publico devidamente dstrazio e

justificadas;

Paragrafo Primeiro — Ocorrendo cancelamento do preco registrado,
o Fornecedor sera informado, por correspondéncieny aviso de
recebimento, o qual sera juntado ao processo asimaitivo da
presente Ata.

Paragrafo Segundo — No caso de ser ignorado, incerto ou
inacessivel o endereco do Fornecedor, a comunicsgr@ofeita por
publicacdo no Diario Oficial, considerando-se céade o prego
registrado a partir da dltima publicacéo.

Pardgrafo Terceiro — A solicitagdo do fornecedor para
cancelamento dos precos registrados poderd nidmcsita pela
Prefeitura Municipal de Diamantino, facultando-sesta neste caso, a
aplicacé@o das penalidades previstas neste Edital.

Paragrafo Quarto — Havendo o cancelamento do preco registrado
cessardo todas as atividades do FORNECEDOR, relatess
servigos/equipamentos a serem adquiridos.

Paragrafo Quinto — Caso o SETOR DE COMPRAS néo se utilize
da prerrogativa de cancelar esta Ata, a seu exolusitério, podera
suspender sua execucao e/ou sustar o pagamerfaiudas até que o
FORNECEDOR cumpra integralmente a condicdo contratual
infringida.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS INCIDENCIAS
FISCAIS, ENCARGOS, SEGUROS, ETC.

Correrdo por conta exclusivas do FORNECEDOR:

I. Todos os impostos e taxas que forem devidos erortEncia das
contratagdes do objeto deste Edital.

Il. As contribuicdes devidas a Previdéncia Sociahcargos
trabalhistas, prémios de seguro e de acidentes rdballio

emolumentos e outras despesas que se facam neesséxecucao
dos servigcos/equipamentos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PENALIDADES.

Pelo ndo cumprimento das obrigagbes assumidastgkra prévia
defesa em processo regular, 0 FORNECEDOR ficara sugst
seguintes penalidades, sem prejuizo das demais naodds
aplicaveis:

1) Adverténcia;
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I1) Multa

Ill) Suspenséo temporaria para licitar e contratem a Administragao
Publica por periodo ndo superior a 2 (dois) anos;

IV) Declaragédo de inidoneidade.

Paragrafo primeiro - A penalidade de adverténcia sera aplicada €
caso de faltas ou descumprimento de clausulasatoats que ndo
causem prejuizo a Prefeitura Municipal de Diamantin

Paragrafo Segundo - A CONTRATADA sujeitar-se & multa
moratoria simples, de 0,5% (cinco décimos por gersmbre o total
do fornecimento ndo executado, por dia corrido tdesa, até o 20°
(vigésimo) dia, considerando o prazo estabelecita pealizacdo dos
servigos/equipamentos.

Paragrafo Terceiro - No caso de atraso na realizagdo do
servigos/equipamentos por mais de 10 (dez) diasrpoal Prefeitura
Municipal de Diamantino, a partir do 5° (quintopda seu exclusivo
critério, rescindir a ATA, ficando a contratada &djma de licitar com

a Administracdo Publica por um prazo de 02 (daigksa

Paragrafo Quarto - 10% (dez por cento) sobre o valor constante d
Contrato, pela inexecucéo total do objeto, sem frejdas outras
sanc¢fes cabiveis;

Paragrafo Quinto - A multa sera descontada do valor da garanti
contratual, da fatura, cobrada diretamente CONTRAAAI ainda
judicialmente.

Pardgrafo Sexto - A penalidade de declaracdo de inidoneidad
podera ser proposta:

a) Se a CONTRATADA descumprir ou cumprir parcialneent
obrigacdo contratual, desde que desses Fatosemspitejuizos a
Prefeitura Municipal de Diamantino;

b) Se a CONTRATADA sofrer condenagado definitiva padtica de
Fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tribudasdeixar de
cumprir suas obriga¢des Fiscais ou para fiscais;

c) Se a CONTRATADA tiver praticado atos ilicitos ariglo frustrar
0s objetivos da licitacéo.

Paragrafo Sétimo - As sancdes previstas nos incisos I, Il e IV
poderdo ser aplicadas juntamente com a do inciesta Clausula.

Paragrafo Oitavo - A falta dos servicos ou produtos ou outrd
adjetivo ndo podera ser alegada como motivo deafangior e no
eximira a CONTRATADA das penalidades a que estétayjelo ndo
cumprimento das obrigacdes estabelecidas nesta ATA.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS ILICITOS PENAIS.
As infracBes penais tipificadas na Lei 8.666/93e€8@ objeto de
processo judicial na forma legalmente prevista sEejuizo das

demais cominagdes aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA SEXTA -
ORGAMENTARIOS.

DOS RECURSOS

A despesa decorrente das contratacBes oriundasredenge Ata,
correrdo a conta de dotagGes orgcamentdrias preesta
Dotacdes Orcamentérias:

PROJETO

COD. REDUZIDO | UNIDADE ORG. ATVIDADE ELEMENTO DESPESA
046 02 01 2.002 3.3.90.39.00.00.00.00.008
055 03 01 2.003 3.3.90.39.00.00.00.00.008
103 04 01 2.005 3.3.90.39.00.00.00.00.008
145 04 02 2.006 3.3.90.39.00.00.00.00.008
735 0403 2.007 3.3.90.39.00.00.00.00.008
191 05 01 2.008 3.3.90.39.00.00.00.00.010
319 05 04 2.022 3.3.90.39.00.00.00.00.010
360 05 05 2.023 3.3.90.39.00.00.00.00.008
387 06 01 2.024 3.3.90.39.00.00.00.00.008
584 07 01 2.041 3.3.90.39.00.00.00.00.008
641 07 04 2.046 3.3.90.39.00.00.00.00.008
669 09 01 2.051 3.3.90.39.00.00.00.00.000
673 09 02 2.053 3.3.90.39.00.00.00.00.000
681 10 01 1.223 3.3.90.39.00.00.00.00.000
689 10 01 2.054 3.3.90.39.00.00.00.00.000

4]
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727 1101 2.055 3.3.90.39.00.00.00.00.000

044 02 01 2.002 3.3.90.30.00.00.00.00.008

050 03 01 2.003 3.3.90.30.00.00.00.00.008

099 04 01 2.005 3.3.90.30.00.00.00.00.008

147 04 02 2.006 3.3.90.30.00.00.00.00.008!

733 04 03 2.007 3.3.90.30.00.00.00.00.008!

181 05.01 2.008 3.3.90.30.00.00.00.00.010:.

194 0501 2.010 3.3.90.30.00.00.00.00.010:.

241 05 03 1.086 3.3.90.30.00.00.00.00.009

244 05 03 1.087 3.3.90.30.00.00.00.00.009

247 05 03 2.018 3.3.90.30.00.00.00.00.009

326 05 04 2.022 3.3.90.30.00.00.00.00.010:.

393 06 01 2.024 3.3.90.30.00.00.00.00.008!

587 07 01 2.041 3.3.90.30.00.00.00.00.008!

667 09 01 2.051 3.3.90.30.00.00.00.00.000:.

693 1001 2.054 3.3.90.30.00.00.00.00.000:.

725 1101 2.055 3.3.90.30.00.00.00.00.000

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS.
As partes ficam, ainda, adstritas as seguintessiigies:

I. Todas as alteracdes que se fizerem necessérés iegistradas por
intermédio de lavratura de termo, aditivo preseiéede Registro de
Precos.

Il. Integram esta Ata, o Edital d®regdo Presencial n°® 015/2018
Seus anexos e as propostas da empresas classifiadacada grupo.

Il. E vedado caucionar ou utilizar a ATA decoreerdo presente
registro para qualquer operacdo Financeira, sewiape expressa
autorizacéo da Prefeitura Municipal de Diamantino.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO.

As partes contratantes elegem o foro de DiamartiddT como
competente para dirimir quaisquer questdes oriurdiaspresente
ATA, inclusive os casos omissos, que ndo puderanres®lvidos
pela via administrativa, renunciando a qualquerroQupor mais
privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes firmam apregeieem 02
(duas) vias de igual teor e forma para um sé efegal, ficando uma
via arquivada na sede @ONTRATANTE , na forma do art. 60 da
Lei 8.666 de 21/06/93.

Diamantino - MT, 24 de junho de 2013.

Municipio de Diamantino
JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Contratante

P. V. Pereira Rossdeutscher - Me
SR. PAULO VINICIUS PEREIRA ROSSDEUTSCHER
Contratada

Testemunhas:

LEANDRO APARECIDO BATALHA BICHO
Rg: 105.816-93 Ssp/mt
Cpf: 559.445.971-04

LAURO JOSNEY CORREA
Rg: 1099500-5 Sj/mt
Cpf: 693.215.071-91
Publicado por:
Lauro Josney Correa
Cadigo Identificador: FBE72A8F

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS

RESULTADO DE DECISAO DE INTERPOSICAO DE
RECURSO

AVISO DE RESULTADO DA ATA DE SESSAO RESERVADA
PARA ANALISE DAS RAZOES DO RECURSO DA TOMADA
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DE PRECO N° 005/2013 IMPETRADO PELA EMPRESA J.
VARGAS PINTO & CIA LTDA ME.

A Comissdo Permanente de Licitacdo, nomeada peltarRon®
001/2013, através de seu presidente, para finsrtdd @9, inciso | da
Lei 8.666/2011, torna publico o resultado da apali® Recurso
interposto pela empresh VARGAS PINTO & CIA LTDA ME,
referente ao credenciamento do representante daessryyRM
TERRAPLANGEM E CONSTRUCOES LTDA. A CPL, por
unanimidade, resolMDEFERIR o recurso impetrado pela empresd
J. VARGAS PINTO & CIA LTDA ME. Tudo em conformidade
com a lavratura da Ata que se encontra insert&@smectivo processo
licitatério.

Diamantino (MT), 20 de Junho de 2013.

JOAO PAULO BRAZ DA SILVA
Presidente
Publicado por:
Lauro Josney Correa
Cddigo Identificador:B3DOF7FD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E
_ FINANCAS
RATIFICACAO DE DISPENSA 038/2013

O Prefeito Municipal de Diamantino, Estado de M@mwsso no uso
de suas atribuigdes legais e estando de conformictam a legislagéo
pertinente, RATIFICA a presente Dispensa de LicitagAquadrada
no Inciso V do Art. 24, da Lei Federal n° 8.666(93uas alteracdes
posteriores e, ainda com base no Parecer Juriggrado pela Douta
Assessoria Juridica do Municipio, para que se pieeecontratacéo,
da Empresd.IDER INOX INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
ME, CNPJ: 12.860.252/0001-70, no valor previstdr$e133.027,97
(Cento e trinta e trés mil e vinte e sete Reais eemave sete
centavos), Objetivando aAquisicdo de equipamentos para
beneficiamento de leite, para atender ao municipiode
Diamantino, correndo tal despesa a dotagdo especifica coastant
Lei Orcamentaria do Municipio de Diamantino, Estat® Mato
Grosso, para o Exercicio Financeiro de 2013.

Publique-se, para os fins do artigo 26 da Lei B6@&/93.
Diamantino - MT, 25 de Junho de 2013.

JUVIANO LINCOLN
Prefeito Municipal
Publicado por:
Lauro Josney Correa
Cadigo Identificador:7D700F49

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FELIZ NATAL

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA MUNICIPAL N°186/2013

DATA: 17 DE JUNHO DE 2013.

JOSE ANTONIO DUBIELLA, PREFEITO MUNICIPAL EM DE
FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO GROSSO , no uso de suas
atribuicdes legais que Ihes séo conferidas por Lei:

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder a SraSUELI APARECIDA DE SOUZA
BORGES PICOLI, nomeada através da portaria municipal n
057/2013 no cargo em Comissdo @OORDENADORA DE
PROTECAO SOCIAL, lotada na Secretaria Municipal de
Assisténcia SociaRETIDE de 22% (vinte e dois por cento) a partir
desta data, com fundamento no Art. 46 da Lei Comghéan n°
026/2013.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Artigo 2°- Esta portaria entrara em vigor na data de suaqagsio,
revogando-se os efeitos da Portaria n°® 036/2013.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL
ESTADO DE MATO GROSSO, AOS 17 DIAS DO MES DE
JUNHO DE 2013.

JOSE ANTONIO DUBIELLA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE,
CUMPRA-SE.
Publicado por:
Juliele Moura Rodrigues
Cadigo Identificador:5A2E6918

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA MUNICIPAL N.°187/2013

DATA: 24 DE JUNHO DE 2013.

JOSE ANTONIO DUBIELLA, PREFEITO MUNICIPAL DE
FELIZ NATAL, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das
atribuicdes legais, e tendo em vista o resultadal fdlo Concurso
Publico deste Municipio, nos termos do Edital de cDosp n.°
001/2012 e o disposto no artigo 37, Il da ConstitniEederal e,

Considerando a realizagdo do Concurso Publico n°002/2para
preenchimento dos cargos de provimento efetivoedbhinicipio,
estabelecido no Edital n.° 01/2012;

Considerando a homologag&o do mencionado Concursongio do
Decreto Municipal n.° 020/2012 do Prefeito Munitipa

Considerando a existéncia de vagas nos 0Orgdos danisthacdo
Pdblica Municipal, bem como a real necessidade @& s
preenchimento;

Considerando o Edital de convocacgéo de candida#9/#013 e;

Considerando finalmente o disposto nas normas e direito
do trabalho previsto no Estatuto dos Servidorediéaiblunicipais;

Artigo 1.° Empossar em caréater efetivo:

§1° A Sr.2MARIA DA PAIXAO DA SILVA SOUSA, para exercer

o cargo de AGENTE DE SERVICOS GERAIS | - 40
HORAS/SEMANAIS, lotada na Secretaria Municipal Saude, tera
como Regime Previdenciério, a Previdéncia PropridMdaicipio de
Feliz Natal - FELIZ PREVI e o Regime Juridico sefastatutario.

Artigo 2.° Sera considerado desistente o candidato emposgasio
nao comparecer para exercicio do cargo no praid®@giinze) dias a
contar da data da posse.

Artigo 3.° Esta portaria entrara em vigor na data de suagaglo.
Artigo 4.° Revogam — se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FELIZ NATAL
ESTADO DE MATO GROSSO
Em 24 de JUNHO DE 2013.

JOSE ANTONIO DUBIELLA
Prefeito Municipal

REGISTRE-SE, PUBLIQUE - SE
CUMPRA-SE.
Publicado por:
Juliele Moura Rodrigues
Cddigo Identificador: AA2585D7
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE FIGUEIROPOLIS D"OESTE

SUPERVISAO DE LICITACAO E COMPRAS
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 003/2013
CREDENCIAMENTO N° 001/2013 RATIFICACAO DE
JUSTIFICATIVA

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 003/2013

CREDENCIAMENTO N° 001/2013

RATIFICACAO DE JUSTIFICATIVA

O Prefeito Municipal, Sr. Lino Cupertino Teixeirentdo em vista a
justificativa apresentada pela Assessoria JuridiicMunicipio, sobre
a contratacdo direta, com inexigibilidade de Igdia para
credenciamento, fulcrada no inciso lll, art. 25Lda 8.666/93, das
pessoas fisicas Aristides Rodrigues dos Santos;Clrsdto Barbosa;
Celso Pereira da Silva, cujo objeto trata-se deetr@dmento de
fornecimento de servigos de taxi. Valor unitarioRfe 1,00 (um real)
por km, resolve, RATIFICAR a justificativa apresentadaordenar
sua publicagdo em cumprimento ao disposto no @rtlo2supracitado
diploma legal.

Figueiropolis D'Oeste - MT, 24 de junho de 2013.
LINO CUPERTINO TEIXEIRA

Prefeito Municipal
Publicado por:

Vanessa Resende de Oliveira

Cadigo Identificador:6B3BD1E8

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GAUCHA DO NORTE

GABINETE DO PREFEITO
RELATORIO CONCLUSIVO DA COMISSAO PROCESSANTE
ESPECIAL

Atendendo ao oficio emitido pela llustre SecretddeSadde, Senhora
Andreia das Gracas de Moraes, e a edicdo da pon@ard54, de 16 de
Maio de 2013, ao qual deu ensejo ao Processo Asimaitivo
01/2013, visando apurar a morte do Sr. Jailson Bémmuocorrida no
dia oito de maio do presente ano nas dependénciaslodpital
Municipal de Gaucha do Norte-MT.

Instaurado o processo, buscou-se tempestivamesiggexer os fatos,
ouvindo integrantes da equipe médica, conforme gedeisualizado
nas notificagbes em anexo, e interrogatorios podegprelos mesmos,
requisitado documentos junto a Secretaria Municig@l, levantando
maior quantidade possivel de dados e informacgdes.

Na fase de instrucéo, dispensou-se a interrogal®18riane Rauber,
uma vez que esta estaria ausente, tendo em \ésifécativa previa.
Diante de todo conjunto probatério aduzido aos squbem como
documentos e depoimentos de todos que presenciavarforam
partes integrantes dos fatos pode-se verificarhguee negligéncia e
impericia quanto a conduta no atendimento dos €ésnide
Enfermagem Degmar de Jesus Augusto e Solangewgal8iha.

Prima facie diante do depoimento prestado pelo Senhor Degmal
Sra Solange observa-se a falha no atendimento upeeplantonista
ao passo que aduz que ndo fora chamado o médponegsrel por
nao se tratar de urgéncia. Contudo, mesmo apreslensamtomas de
alcoolismo, o paciente deveria ser acolhido nagm#gncias internas
ao passo que reclamava de dores estomacais, memmio sle
natureza infima.

A Constituicdo Federal vigente preconiza em sewar°, caput,
atribuido as garantias fundamentais a igualdadepguéura, senao
vejamos:

“Art. 5°. Todos sdo iguais perante a lei, sem digiio de qualquer
natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos @gjeiros residentes
no pais a inviolabilidade do direito a vida, a lidade, a igualdade, a
seguranca e a propriedade, nos termos seguintes
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Alexandre de Moraes interpreta igualdade nos seggimoldes:

“ A Constituicdo Federal de 1988 adotou o principi@ igualdade de
direitos, prevendo a igualdade de aptiddo, uma ldade de
possibilidades virtuais, ou seja, todos os cidadé@a o direito de
tratamento idéntico pela lei, em consonancia com coigerios
albergados pelo ordenamento juridico. Dessa formaue se veda
séo as diferenciagdes arbitrarias, as discriminag@bsurdas, pois o
tratamento desigual dos casos desiguais na medidagee se
desigualam, é exigéncia tradicional do proprio ceite de Justica,
pois o que realmente protege séo certas finalidasesente se tendo
por lesado o principio constitucional quando o e
discriminador ndo se encontra a servico de umalifiage acolhida
pelo direito, sem que se esquega, porém, comolvesEapor Fabio
Konder Comparato, que as chamadas liberdades masetéan por
objetivo a igualdade de condicdes sociais, metaraatcancada nao
somente por meio de leis, mas também pela aplicde&mliticas ou
programas de acao estatal.

O principio da igualdade consagrado pela Constitoigdpera em
dois planos distintos. De uma parte, frente ao diegior ou ao
proprio executivo, na edi¢do respectivamente dg Ebs normativos
e medidas provisoérias, impedindo que possam criatainentos
abusivamente diferenciados a pessoas que encorsigaem situacdes
idénticas. Em outro plano, na obrigatoriedade aoteiprete,
basicamente, a autoridade publica, de aplicar aglgitos normativos
de maneira igualitaria, sem estabelecimento derelifeiacdes em
razdo do sexo, religido, convicgles filosoficas mmliticas, raca,
classe social”.

Ja para grandiosa doutrinadora Ada Pellegrini GBnoo direito a
igualdade consiste:

“Do primitivo conceito de igualdade, formal e newyat ( a lei ndo
deve estabelecer qualquer diferenca entre os iddos), clamou-se
pela passagem a igualdade substancial. E hoje, orcaituacao
positiva da isonomia(iguais oportunidades para ®mda@ serem
propiciadas pelo Estado) real¢a-se o conceito s#ali que pugna
pela realidade proporcional, a qual significa, efntsse, tratamento
igual ao substancialmente iguais”.

Isto posto, mesmo ndo sendo o local e nem o monidatd para
tratar do alcoolismo, vez que também é uma doeocpaciente
deveria ter sido atendido com dignidade, dand@ndatnento que lhe
era devido para posteriormente ser encaminhado dratamento
intensificado.

Contudo, mesmo estando presente a negligencia quanto
atendimento, insta salientar que a conduta dosid@&crDegmar e
Solange nédo foram os causadores da morte do &onlavez que
além da embriagues o mesmo estava com dores estismague néo
acarretaria a morte por si s6.

No mesmo diapasdo, o paciente somente fora encadunta
Delegacia ap6s cessdo das dores, ndo devendopmaignecer mas
dependéncias do Hospital Municipal.

Ja em segundo momento, fora solicitado a retirad8rd Jailson que
encontrava-se nas dependéncias da Delegacia Civite Aa
solicitacdo, esta procedera de forma imediata, csemtinime nos
depoimentos atestados no processo.

De mais a mais, apos todas as providéncias tonaadeaso, o quadro
clinico do paciente havia estabilizado no ato daega do plantdo
diurno. Observa-se que o paciente relatou as eafiEsnsuposto uso
do medicamento Diasepan, sendo no total oito efagzia uso de
alcool a cerca de quatro dias sem se alimentar.

Entretanto, caso o suscitado quanto a ingestéo efticamento de
fato tenha ocorrido, é indubitavel que o mesmo agarretar sérias
consequéncias ao paciente. Porém, a veracidadealdelegacéo
somente podera ser comprovado ante pericia — rearop

Isto posto, muito provavel que as dores estomapzlstas em
primeiro momento eram oriundas do excesso de dleofdlta de
comida.
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Escudado nos depoimentos das enfermeiras, té@nicamnfermagem,
as mesmas relataram que o paciente apresentouaedesrna regiao
de uma das mdos e hematoma nas costas, 0 que d@momns
supostamente que 0 mesmo sofreu agressdes dedagrcei

Pesando o falecimento do paciente Jailson, a ComBedcessante
Especial , decide por unanimidade aplicar adveidéas Técnicos de
Enfermagem Degmar de Jesus Augusto e Solange\dal$iha pela

falha no atendimento hospitalar ao passo que eximge de

comunicar o médico plantonista responsavel.

Por derradeiro, a fim de selar quaisquer arrestagndemos que o
procedimento adotado pelos Técnicos supra ndo #foraausa
determinante do falecimento do Sr. Jailson e nemsmue
consequéncia da medicacao aplicada

No que se refere a conduta da equipe médica hiaspitata agiu com
presteza dentro da legalidade, tomando todas aglasedabiveis e
possiveis objetivando salvaguardar a vida do paeien

Pugna-se ainda, que a Secretaria Municipal de Smidesifique
quanto & preparacdo no tocante as condutas noiraterid dos
serventudarios da saude, para evitar maiores traesto

E o parecer.
As providéncias. Publique-se, notifique-se e aransie.
Galcha do Norte, 10 de Junho de 2013.

CLEUSA PETREKIC
Presidente

MARTA ELEUSA RAMOS DA SILVA
Secretaria

MARISA USINGER
Membro
Publicado por:
Juliano Matos
Cadigo Identificador: BCOB7B3E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARANTA DO NORTE

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO 201/2013

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE FISCALIZAGCAO DE
OBRAS DE CONSTRUGCAO CIVIL, ASSESSORIA,
CONSULTORIA E ORIENTACAO TECNICA NA AREA DE
ENGENHARIA CIVIL E ELABORACAO DE PROJETOS
ARQUITETONICOS E COMPLEMENTARES (HIDRAULICO,
SANITARIO, ELETRICO E ESTRUTURAL) ORGCAMENTO,
CRONOGRAMA  FISICO-FINANCEIRO E  MEMORIAL
DESCRITIVO DE OBRAS DESTINADAS A SECRETARIA
MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA DO MUNICIPIO DE
GUARANTA DO NORTE.

DATA: 18/06/2013

CONTRATADA: ALBERTO BARRETO DE PAULA AVELINO —
ME.

VALOR R$ 153.900,00

Guaranta do Norte, 25 de junho de 2013.

SANDRA MARTINS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Catia Pertussatti
Cadigo Identificador:B41991C6

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO 202/2013
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OBJETO: FORNECIMENTO de MATERIAL HOSPITALAR,
MATERIAL FARMACOLOGICO, MATERIAL DE LIMPEZA E

ASSEPSIA, MATERIAL DE PROTECAO E SEGURANCA,
MATERIAL QUIMICO E MATERIAL LABORATORIAL, para

atender necessidades operacionais da VigilancideBpologica e
Ambiental, Vigilancia Sanitaria, Unidades de Salde Familia,
Hospital Municipal Nossa Senhora do Rosario, Ussahitsulinos
Dependentes, Laboratério Municipal do Municipio @earantd do
Norte/MT, conforme Termo de Referéncia, Ata de Regidé Preco e
Proposta de Precos deregdo Presencial N° 70/2012que fica

fazendo parte integrante deste Contrato, indepeachente de
transcricao.

DATA: 18/06/2013

CONTRATADA: HALEX ISTAR INDUSTRIA FARMACEUTICA

LTDA

VALOR R$ 16.545,60

Guaranta do Norte, 25 de junho de 2013.

SANDRA MARTINS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Catia Pertussatti
Cddigo Identificador:576596C8

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO 203/2013

OBJETO: Registro de Preco para futura e eventual confiatalg
pessoa juridica habilitada pdmnecimento de géneros alimenticios/
material de limpeza e producdo de higienizac@oknehtde copa e
cozinha/ material de cama, mesa e banho/materiétricel e
eletrbnico/outros materiais de consumo/para atemdmessidades
operacionais das Secretarias da Prefeitura MuhidipaSuaranté do
Norte/MT, com as especificagbes do termo de refémén ata de
registro de preco e Proposta ®RREGAO PRESENCIAL Ne°
055/2012, que fica fazendo parte integrante deste Contrato,
independentemente de transcricao.

DATA: 19/06/2013

CONTRATADA: H 7 SUPERMERCADO LTDA

VALOR R$ 2.976,44

Guaranta do Norte, 25 de junho de 2013.

SANDRA MARTINS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Catia Pertussatti
Cddigo Identificador:84E75613

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO 204/2013

OBJETO: Registro de Preco para futura e eventual confiatalg
pessoa juridica habilitada pdmnecimento de géneros alimenticios/
material de limpeza e producdo de higienizac@oknehtde copa e
cozinha/ material de cama, mesa e banho/materiétricel e
eletrbnico/outros materiais de consumo/para atemdmessidades
operacionais das Secretarias da Prefeitura MunhidipaSuaranté do
Norte/MT, com as especificacdes do termo de refémérata de
registro de preco e Proposta ®RREGAO PRESENCIAL Ne°
055/2012, que fica fazendo parte integrante deste Contrato,
independentemente de transcricao.
DATA: 19/06/2013
CONTRATADA: SUPERMERCADO REI DO NORTE LTDA.
VALOR R$ 1.561,50
Guaranta do Norte, 25 de junho de 2013.
Publicado por:
Catia Pertussatti
Cadigo Identificador: 0OABAE75A

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO 205/2013

OBJETO: Registro de Preco para futura e eventual confiataig
pessoa juridica habilitada paf@ORNECIMENTO material de

www.amm.org.br 45



Mato Grosso , 25 de Junho de 2013 « Jornaldfidetrdnico dos Municipios do Estado de Mato<3m

ANO VIII | N° 1748

expediente/material de acondicionamento e embalagemutros
materiais de consumo destinados a atender a Sérgtianicipal de
Agricultura,Indistria e Comércio, Secretaria Mupati de Meio
Ambiente e Turismo, Secretaria Municipal de Plamejato e Gestao,
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Secretavlanicipal de
Educacéo, Cultura e Desporto, Secretaria MunicigalAdsisténcia
Social, Secretaria de Administragcdo e Financasinelé-Municipal de
Saude da Prefeitura de Guaranta do Norte/MT, coaspscificacbes
do Termo de referéncia, tudo em conformidade codisgmsi¢cdes no
edital e seus anexos, que o integram e complemepia todos 0s
efeitos juridicos legais, Ata de registro de prezdProposta do
PREGAO PRESENCIAL N° 025/2013, que fica fazendo parte
integrante deste Contrato, independentemente dectigfio.

DATA: 21/06/2013

CONTRATADA: JOSIVAN F. DA SILVA - ME

VALOR R$ 686,00

Guaranta do Norte, 25 de junho de 2013.

SANDRA MARTINS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Catia Pertussatti
Cddigo Identificador: CB4E1C19

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO 206/2013

OBJETO: Registro de Preco para futura e eventual confiatalg
pessoa juridica habilitada par@ORNECIMENTO material de
expediente/material de acondicionamento e embalagemutros
materiais de consumo destinados a atender a Séregtanicipal de
Agricultura,Indistria e Comércio, Secretaria Mupati de Meio
Ambiente e Turismo, Secretaria Municipal de Plamejato e Gestéo,
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Secretadanicipal de
Educacdo, Cultura e Desporto, Secretaria MunicigalAdsisténcia
Social, Secretaria de Administrac@o e Financasinelé Municipal de
Saude da Prefeitura de Guarantd do Norte/MT, coespscificacdes
do Termo de referéncia, tudo em conformidade codisgmsi¢des no
edital e seus anexos, que o integram e complemepi@a todos os
efeitos juridicos legais, Ata de registro de prezdProposta do
PREGAO PRESENCIAL N° 025/2013, que fica fazendo parte
integrante deste Contrato, independentemente dectigdio.

DATA: 21/06/2013

CONTRATADA: JUDITE TEREZINHA UMANN RIBEIRO - PP
VALOR R$ 12.361,05

Guaranta do Norte, 25 de junho de 2013.

SANDRA MARTINS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Catia Pertussatti
Cadigo Identificador:01248B84

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DE CONTRATO 207/2013

OBJETO: Registro de Preco para futura e eventual confiatalg
pessoa juridica habilitada paf@ORNECIMENTO material de
expediente/material de acondicionamento e embalagemutros
materiais de consumo destinados a atender a Sérgtianicipal de
Agricultura,Indistria e Comércio, Secretaria Mupai de Meio
Ambiente e Turismo, Secretaria Municipal de Plamejato e Gestao,
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Secretavanicipal de
Educacéo, Cultura e Desporto, Secretaria MunicigalAdsisténcia
Social, Secretaria de Administrac@o e Financasinelé Municipal de
Saude da Prefeitura de Guaranta do Norte/MT, coaspscificacbes
do Termo de referéncia, tudo em conformidade codisgmsi¢cdes no
edital e seus anexos, que o integram e complemepi@a todos 0s
efeitos juridicos legais, Ata de registro de prezdProposta do
PREGAO PRESENCIAL N° 025/2013, que fica fazendo parte
integrante deste Contrato, independentemente dectigfio.

DATA: 21/06/2013

CONTRATADA: SUPREMA COMERCIO E REPRESENTAGCOES
LTDA - ME
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VALOR R$ 86,50
Guaranta do Norte, 25 de junho de 2013.

SANDRA MARTINS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Catia Pertussatti
Cadigo Identificador: 75370E46

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO 208/2013

OBJETO: Registro de Preco para futura e eventual confiatalg
pessoa juridica habilitada paf®@ RNECIMENTO de MATERIAL

E SERVICOS PARA FESTIVIDADES E HOMENAGENS
(servicos de coffe break e lanches, refrigeraritgea mineral, bolo,
pdo, salgados assados e fritos, salgadinhos assadio®s) para
atender necessidades de Secretarias da Prefeiturdcipal de
Guaranta do Norte/MT, com as especificacdes doaetereferéncia,
ata de registro de preco e PropostePREGAO PRESENCIAL N°
48/2012, que fica fazendo parte integrante deste Contrato,
independentemente de transcricao.

DATA: 24/06/2013

CONTRATADA: SOL E LUA CASA DE EVENTOS LTDA
VALOR R$ 7.308,72

Guaranta do Norte, 25 de junho de 2013.

SANDRA MARTINS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Catia Pertussatti
Cadigo Identificador:C8B23413

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO DE CONTRATO 209/2013

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO ESTIMATIVA DE COMBUSTIVEL
AUTOMOTIVO PARA ABASTECIMENTO DE MAQUINAS
PESADAS, ONIBUS DE TRANSPORTE ESCOLAR E VEICULOS
E MOTOCICLETAS A SERVICOS E DE PROPRIEDADE DO
MUNICIPIO DE GUARANTA DO NORTE REPRESENTADO
PELA PREFEITURA MUNICIPAL, CONSTANTES NO ANEXO |,
TUDO EM CONFORMIDADE COM AS DISPOSICOES NO
EDITAL E SEUS ANEXOS, QUE O INTEGRAM E
COMPLEMENTAM, PARA TODOS OS EFEITOS JURIDICOS
LEGAIS, Ata de registro de preco e Proposta do PREBGA
PRESENCIAL N° 14/2013, que fica fazendo parte integraleste
Contrato, independentemente de transcricéo.

DATA: 24/06/2013

CONTRATADA: ELIANE E. D. GUIMARAES & CIA LTDA

VALOR R$ 82.800,00

Guaranta do Norte, 25 de junho de 2013.

SANDRA MARTINS
Prefeita Municipal
Publicado por:
Catia Pertussatti
Cadigo Identificador: E87BF099

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIAVAI

PREFEITURA MUNICIPAL B
CREDENCIAMENTO N° 002/2013 — RATIFICACAO

O Exmo. Sr. Valteir Quirino dos Santos — Prefeitarii¢ipal, tendo
em vista o resultado apresentado pela Comissdo Rentea de
Licitac@o que resultou no credenciamento da em@3ASANA TUR
VIAGENS E TURISMO LTDA - ME , resolve RATIFICAR a
presente as razbes e procedimentos constantes wos da
Inexigibilidade de Licitacdo n® 06/2013.

Indiavai — MT, 24 de Junho de 2013.
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VALTEIR QUIRINO DOS SANTOS
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Cleber Pereira dos Santos
Cddigo Identificador: E335C1B3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPIRANGA DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N°. 292/2013, DE 20 DE JUNHO DE 2013.

Deferir a conversdo em espécie de 01 més (30 did
de licenga prémio referente ao qliinqiiénio de 2007
2009 ao servidor lvan Bampi.

PEDRO FERRONATTO, Prefeito do Municipio de Ipiranga do
Norte, Estado do Mato Grossono uso das atribuicdes que lhe saq
conferidas por Lei e de conformidade com o dispostartigo 161 da
Lei Municipal n°. 008 de 05 de janeiro de 2005 #E#b dos
Funcionarios Publicos do Municipio de Ipiranga dortt/MT), e
demais dispositivos legais pertinentes;

RESOLVE:

Art. 1°. Deferir ao funcionariolvan Bampi, matricula n°. 342 ,
ocupante do cargo efetivo de Agente Administratieoexercendo a
funcdo de Chefe de Divisdo, lotado na Secretaria itipal de
Coordenacgdo Geral, a conversao em espécie de 0{3théhas) de
licenca prémio referente ao quinquénio de 20071220

Art. 2°, Esta Portaria entrard em vigor na data da suaqagio.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Ipiranga datdloEstado de
Mato Grosso, em 20 de Junho de 2013.

PEDRO FERRONATTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Annye Crhistine Leimann
Cadigo Identificador: 8F006C02

PREFEITURA MUNICIPAL
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 004/2013

PROFESSOR _COM _LICENCIATURA EM __EDUCACAO
FISICA — 30 HORAS

Contrato Administrativo Prestacdo de Servico Tempadrio que
entre si celebram o MUNICIPIO DE IPIRANGA DO
NORTE/MT e o Sr°. THIAGO RIBEIRO DA SILVA, com base
no Art. 37, Inc. IX da Constituicdo Federal e a teodo disposto na
Lei Municipal N° 234/2009.

Contrato Administrativo de Prestacdo de Servico Teanp de
Excepcional Interesse Publico que entre si celelwramNICIPIO
DE IPIRANGA DO NORTE/MT , Pessoa Juridica de Direito
Publico, com sede na Rua dos Girassois, n°.387ocera cidade de
Ipiranga do Norte/MT, CNPJ N°. 07.209.245/0001-&presentada
neste ato por seu Prefeito Munici@l.PEDRO FERRONATTO,
brasileiro, casado, Agricultor, portador do CPF B¥5.727.169-00,
residente e domiciliado nesta cidade de Ipiradm&lorte/MT, de ora
em diante simplesmenenominado deMUNICIPIO, e, de outro
lado, a Sr°.THIAGO DA SILVA RIBEIRO , brasileiro, solteiro,
maior, Professor com Licenciatura em Educalcdcc#isCarteira de
Identidade Civil RG. 41.832.007-X SSP/SP, e CPF N°64B.528-
32, residente e domiciliado na Rua das Violetas1 8, na cidade de
Ipiranga do Norte, Estado de Mato Grosso, de ora diamte
designado deCONTRATADO, o0s quais tém justos e contratadog
entre si, 0s servicos pessoais de Professor deaE@ud-isica, que
ocorrera de acordo com as Clausulas e condigcdemsagu
CLAUSULA PRIMEIRA

De conformidade com o que estabelece a Lei Muridipa234/2009,
em concordancia com o disposto no Art. 37, IncdB&XConstituicao
Federal, CONTRATADO trabalhara para BIUNICIPIO no cargo
de Professor com Licenciatura em Educacdo Fisma @ qual foi
aprovado no Processo Seletivo Simplificado reatizamnforme
Edital N°. 004/2013 da Prefeitura Municipal de dpiga do Norte,

executando todas as atividades atinentes e denssgiidade do seu
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n

)

a

cargo, em especial as descritas no respectivo Aaex@ Municipal

N°. 054/2005 correspondente ao Cargo de Bioquimifofi@ndo
subordinado a Secretaria Municipal de Educac@oufzué Esportes.
CLAUSULA SEGUNDA

O CONTRATADO desempenhar4d os servicos ora contratados
durante 30 (Trinta) horas semanais, conforme dsizile na Lei
Municipal N°. 054/2005 e nos termos do ProcessoetiSel
Simplificado - Edital N°. 004/2013 e demais Legidkes correlatas
em vigor.

CLAUSULA TERCEIRA

Pelos servicos acima mencionados, ora contratadefetvamente
prestados, oCONTRATADO percebera a quantia Global de
R$.(11.031,36) Onze mil e trinta e um reais e tratseis centavos,
sendo o valor mensal de R$ 1.838,56 (Hum mil, oittee e trinta e
oito reais e cinquenta e seis centavos), bem coo® dbemais
adicionais previstos na legislacéo vigente.

CLAUSULA QUARTA

O presente Contrato vigorara pelo prazo de 06 (seis3es, a partir
da presente data, podendo ser prorrogado por jpguaddo, havendo
necessidade e interesse publico, conforme dispw@sicei Municipal

Ne°. 234/2009.

CLAUSULA QUINTA

O presente contrato sera sumariamente rescindiddvigNICIPIO ,

sem que oCONTRATADO caiba qualquer reparacdo pecuniaria,
exceto dias trabalhados até entdo, se esta inmdiqualquer das
faltas arroladas no Estatuto dos Servidores PibticoMunicipio ou

no seu Regime Juridico como puniveis com pena déessi@m
CLAUSULA SEXTA

O Contrato sera rescindido no término do prazo stevi

CLAUSULA SETIMA

Os direitos e os deveres @ONTRATADO, inclusive as parcelas
rescisorias, sdo os definidos pela Lei do Regimédidor e pelo
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio, Mimicipais N°.
007/2005 e 008/2005, Respectivamente.

Sub-clausula_Unica - As situacbes e casos ndo expressamente
contidos neste Contrato regem-se pelo disposto ngislagdo
Municipal vigente.

CLAUSULA OITAVA

O presente Contrato € de natureza Administraticanfio assegurado

0 CONTRATADO os direitos e deveres previstos na Legislacdo
Municipal, e o sistema previdenciario sera o dditit® Nacional de
Seguro Social — INSS.

CLAUSULA NONA

As despesas decorrentes deste Contrato correréota da seguinte
Dotag&o Orgamentéria, no exercicio de 2013.
08.002.10.301.0043.2035.319004  -Contratagé@o
Determinado

CLAUSULA DECIMA

As partes elegem o Foro da Comarca de Sorriso/Mia gaimir
possiveis dlvidas ou questbes que porventura aesult deste
Contrato.

E, por estarem justos e contratados, assinam ergesfnstrumento
Contratual em 3 (trés) vias de igual forma e teorpresente das
testemunhas, para o Unico fim nele exposto.

IPIRANGA DO NORTE/MT, 25 de Junho de 2013.

por Temp

PEDRO FERRONATTO
Prefeito Municipal

THIAGO DA SILVA RIBEIRO
Contratado

TESTEMUNHAS
13.

C.P.F

R.G

2a

C.P.F

R.G

Publicado por:
Annye Crhistine Leimann
Cadigo Identificador:0895C69A

www.amm.org.br 47



Mato Grosso , 25 de Junho de 2013 « Jornaldfidetrdnico dos Municipios do Estado de Mato<3m

ANO VIII | N° 1748

ESTADO DE MATO GROSSO i
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA — ESTADO DE
MATO GROSSO - EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO DE

PESSOAL 05/2013

ADITIVO AO CONTRATO DE PESSOAL Ne. 002/2013.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itanhanga — MCNPJ:
07.209.225/0001-00. CONTRATADO (A): MARCIA PEREIRA
DIAS, brasileiro (a), casada, portador (a) da Cédelédentidade RG
n°® 637.417 SSP/TO e do CPF n° 949.088.181-34 OBJED@
Enfermeira (a) 40 horas, para Secretaria Municipal Saude e
Saneamento da Prefeitura Municipal de Itanhanga)(WRLOR
GLOBAL: O valor global para a prestacdo do servicade R$
46.368,44 (quarenta e seis mil trezentos e seseemito reais e
quarenta e quatro centavos). VIGENCIA: dia 08 deondai 2013 até
07 de maio de 2014.
Publicado por:
Andrieli Modesti
Cadigo Identificador:52DC661D

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA — ESTADO DE
MATO GROSSO - EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO DE

PESSOAL 05/2013

ADITIVO AO CONTRATO DE PESSOAL N°. 003/2013.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itanhangad — MCINPJ:
07.209.225/0001-00. CONTRATADO (A): SANDRA PEREIRA
ROSA CRUZ, brasileiro(a), solteira, portador(a) da Qzdde
Identidade R.G. n° 2541783-5 SJS/MT e do CPF n%7980631-68.,
residente e domiciliado (a) na rua Nova Maringd\.%/ Centro,
Municipio de Itanhanga (MT). OBJETO : Técnica dedEmfagem 40
horas, para Secretaria Municipal de Saude e Saméauthe Prefeitura
Municipal de Itanhanga (MT). VALOR GLOBAL: O valorlgpal
para a prestacdo do servico € de R$ 18.547,37(demdiguinhentos
e quarenta e sete reais e trinta e sete centA@ENCIA: dia 08 de
maio de 2013 até 07 de maio de 2014.
Publicado por:
Andrieli Modesti
Cddigo Identificador: CO0BB011

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA — ESTADO DE
MATO GROSSO - EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO DE

PESSOAL 05/2013

ADITIVO AO CONTRATO DE PESSOAL Ne. 004/2013.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itanhanga — MCNPJ:
07.209.225/0001-00. CONTRATADO (A): FRANCIELI MODESTI,
brasileiro(a), solteira, portador(a) da Cédula denfidlade R.G. n°
1740606-4 SSP/MT e do CPF n°. 030.585.961-70. OBJEA@ente
de Salde Ambiental 40 horas, para Secretaria Mpalide Saude e
Saneamento da Prefeitura Municipal de Itanhanga)(WRLOR
GLOBAL: O valor global para a prestacdo do servicade R$
14.837,89(quatorze mil oitocentos e trinta e sedisre oitenta e nove
centavos). VIGENCIA: dia 08 de maio de 2013 até 67nthio de
2014.
Publicado por:
Andrieli Modesti
Cadigo Identificador:BE82A7C5

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA — ESTADO DE
MATO GROSSO - EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO DE

PESSOAL 05/2013

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

ADITIVO AO CONTRATO DE PESSOAL N°. 006/2013.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itanhangad — MCINPJ:
07.209.225/0001-00. CONTRATADO (A): INES TEREZINHA
GOSSLER. brasileiro(a), casada, portador(a) da Cé&ttuldentidade
R.G. n°® 1455218-3 SSP/MT e do CPF n°. 962.253.86DBIETO :
Agente Comunitaria de Saude 40 horas, para Seardfamicipal de
Saude e Saneamento da Prefeitura Municipal de dtagéh (MT).
VALOR GLOBAL: O valor global para a prestacdo dovém é de
R$ 15.313,62 (quinze mil trezentos e treze reaigssenta e dois
centavos). VIGENCIA: dia 08 de maio de 2013 até 67nwhio de
2014.
Publicado por:
Andrieli Modesti
Cddigo Identificador:88B41086

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA — ESTADO DE
MATO GROSSO - EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO DE

PESSOAL 05/2013

ADITIVO AO CONTRATO DE PESSOAL N°. 007/2013.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itanhanga — MCNPJ:
07.209.225/0001-00. CONTRATADO (A): CLELIA FATIMA
PANSERA LINDERMAYER, brasileiro(a), casado(a), porte@d da
Cédula de Identidade R.G. n® 12639060 SSP/MS e do I©PF
912.672.421-91. OBJETO : Professor(a) Nivel Supdtimenciatura
Plena) 24 hrs., para Secretaria Municipal de Edica; Cultura da
Prefeitura Municipal de Itanhanga (MT). VALOR GLOBAOD valor
global para a prestagdo do servico é R$ 21.102,ibfe(e um mil
cento e dois reais e dezessete centavos). VIGEN@G#08 de maio
de 2013 até 07 de maio de 2014.
Publicado por:
Andrieli Modesti
Cadigo Identificador: F4A676E08

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA — ESTADO DE
MATO GROSSO - EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO DE

PESSOAL 05/2013

ADITIVO AO CONTRATO DE PESSOAL Ne. 008/2013.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itanhangad — MCINPJ:
07.209.225/0001-00. CONTRATADO (A): CINEIDE
DALLABRIDA, brasileiro(a), casado(a), portador(a) €#dula de
Identidade R.G. n° 3089595684 e do CPF n°. 004.925.89
OBJETO : Professor(a) Nivel Superior (LicenciatutanB) 24 hrs.,
para Secretaria Municipal de Educagdo e CulturaPdafeitura

Municipal de Itanhanga (MT). VALOR GLOBAL: O valorlapal
para a prestacdo do servico é R$ 21.102,17 (vint enil cento e
dois reais e dezessete centavos). VIGENCIA: diaddghdio de 2013

até 07 de maio de 2014.

Publicado por:

Andrieli Modesti

Cddigo Identificador: BFB94A7B

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA — ESTADO DE
MATO GROSSO - EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO DE

PESSOAL 05/2013

ADITIVO AO CONTRATO DE PESSOAL N°. 009/2013.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itanhangad — MCINPJ:
07.209.225/0001-00. (CONTRATADO (A): LUZIMAR MENDES
BRAGA, brasileiro(a), casado(a), portador(a) da Cédalédentidade
RG n° 1.077.833-2VI SSP/PB e do CPF n°. 468.238.910OBJETO

. Professor(a) Nivel Superior (Licenciatura Pler2#) hrs., para
Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura da RuefeMunicipal
de Itanhangd (MT). VALOR GLOBAL: O valor global pam
prestacéo do servico é R$ 21.102,17 (vinte e uncenilo e dois reais
e dezessete centavos). VIGENCIA: dia 08 de maio0da até 07 de
maio de 2014.
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Publicado por:
Andrieli Modesti
Cadigo Identificador:0E8B5942

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA — ESTADO DE
MATO GROSSO - EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO DE

PESSOAL 05/2013

ADITIVO AO CONTRATO DE PESSOAL Ne. 010/2013.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itanhanga — MCNPJ:
07.209.225/0001-00.(CONTRATADO (A): IZABEL JOANA DE
SOUZA, brasileiro (a), unido estavel, portador(@ @édula de
Identidade R.G. n°® 1138244-9 SJS/MT e do CPF n°8886101-82.
OBJETO : Professor(a) Nivel Superior (LicenciatulenB) 24 hrs.,
para Secretaria Municipal de Educagdo e CulturaPdafeitura
Municipal de Itanhanga (MT). VALOR GLOBAL: O valorlapal
para a prestacdo do servico é R$ 21.102,17 (vint enil cento e
dois reais e dezessete centavos). VIGENCIA: diaddgdio de 2013
até 07 de maio de 2014.
Publicado por:
Andrieli Modesti
Cadigo Identificador: 19408125

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA — ESTADO DE
MATO GROSSO - EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO DE

PESSOAL 05/2013

ADITIVO AO CONTRATO DE PESSOAL N°. 011/2013.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itanhangad — MCINPJ:
07.209.225/0001-00. (CONTRATADO (A): ZELINDA AMERICA
DE REZENDE, brasileiro(a), casado(a), portador(a)Gélula de
Identidade R.G. n°® 4.073.715-4 SSP/PR e do CPF B°1&®149-87.
OBJETO : Professor(a) Nivel Superior (LicenciatutanB) 24 hrs.,
para Secretaria Municipal de Educacdo e CulturaPdefeitura
Municipal de Itanhanga (MT).VALOR GLOBAL: O valorapal para
a prestagdo do servico é R$ 21.102,17 (vinte e untenio e dois
reais e dezessete centavos). VIGENCIA: dia 08 de mhai2013 até
07 de maio de 2014.
Publicado por:
Andrieli Modesti
Cadigo Identificador: E1932A16

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA — ESTADO DE
MATO GROSSO - EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO DE

PESSOAL 05/2013

ADITIVO AO CONTRATO DE PESSOAL Ne. 012/2013.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de ltanhanga — MCNPJ:
07.209.225/0001-00. (CONTRATADO (A): NEIDE DA SILVA.
brasileiro(a), casado(a), portador(a) da Céduladdatidade R.G. n°
4.237.666-3 e do CPF n° 836.946.179-49. OBJETOofeBso0r(a)
Nivel Superior (Licenciatura Plena) 24 hrs., pagar8taria Municipal
de Educacado e Cultura da Prefeitura Municipal dehdaga (MT).
VALOR GLOBAL: O valor global para a prestagéo dovigr é R$
21.102,17 (vinte e um mil cento e dois reais e sk#te centavos).
VIGENCIA: dia 08 de maio de 2013 até 07 de maio @42
Publicado por:
Andrieli Modesti
Cadigo Identificador:93ESEFB8

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA — ESTADO DE
MATO GROSSO - EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO DE

PESSOAL 05/2013

ADITIVO AO CONTRATO DE PESSOAL Ne. 013/2013.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itanhangad — MCINPJ:
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07.209.225/0001-00. (CONTRATADO (A): SONIA MARIA
AUGUSTO DA SILVA FIGUEIREDO, brasileiro(a), casadp(a
portador(a) da Cédula de Identidade R.G. n° 06906178 e do CPF
n° 569.146.791-34. OBJETO Professor(a) Nivel S8ape
(Licenciatura Plena) 24 hrs., para Secretaria Mpaiae Educacéo e

Cultura da Prefeitura Municipal de Itanhanga (MT)ALMNDR
GLOBAL: O valor global para a prestacédo do serddge$ 21.102,17

(vinte e um mil cento e dois reais e dezessetavees). VIGENCIA:

dia 08 de maio de 2013 até 07 de maio de 2014.

Publicado por:

Andrieli Modesti

Cadigo Identificador: F94F018D

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA — ESTADO DE
MATO GROSSO - EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO DE

PESSOAL 05/2013

ADITIVO AO CONTRATO DE PESSOAL Ne. 014/2013.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itanhanga — MCNPJ:
07.209.225/0001-00. (CONTRATADO (A): VANESSA KORGUT,
brasileiro (a), casada (a), portador (a) da Cédelmentidade R.G. n°®
6.657.321-4 e do CPF n°. 024.972.109-00. OBJETOofefs0r(a)
Magistério 24 hrs, para Secretaria Municipal dedadéo e Cultura
da Prefeitura Municipal de Itanhanga (MT). VALOR GRAL: O
valor global para a prestacdo do servico é de RE8B8B2 (quatorze
mil cento e oitenta e trés reais e oitenta e daemsavos). VIGENCIA:
dia 08 de maio de 2013 até 07 de maio de 2014.
Publicado por:
Andrieli Modesti
Cadigo Identificador:8B6D2D1E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA — ESTADO DE
MATO GROSSO - EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO DE

PESSOAL 05/2013

ADITIVO AO CONTRATO DE PESSOAL N°. 015/2013.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itanhangad — MCINPJ:
07.209.225/0001-00. (CONTRATADO (A): LEONILDA MARIA
KAMINSKI. brasileiro(a), casada, portador(a) da Qédude
Identidade R.G. n° 849930 SSP/MT e do CPF n°. 534197-15.
OBJETO : Agente Comunitaria de Saude 40 horas, peceetaria
Municipal de Salude e Saneamento da Prefeitura Nhahicde
Iltanhanga (MT). VALOR GLOBAL: O valor global parapaestagéo
do servico € de R$ 15.313,62 (quinze mil trezentdeze reais e
sessenta e dois centavos). VIGENCIA: dia 08 de meaig013 até 07
de maio de 2014.
Publicado por:
Andrieli Modesti
Cadigo Identificador: 11D8E97B

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA — ESTADO DE
MATO GROSSO - EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO DE

PESSOAL 05/2013

ADITIVO AO CONTRATO DE PESSOAL Ne. 016/2013.
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itanhanga — MCNPJ:
07.209.225/0001-00. CONTRATADO (A): PAULA BLAN
TENORIO, brasileiro(a), solteiro(a), portador(a) d2édula de
Identidade R.G. n°® 1945879-7 SSP/MT e do CPF n°7032821-06.
OBJETO : AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, para Secretaria
Municipal de Educac@o e Cultura da Prefeitura Myaici de
Itanhanga (MT). VALOR GLOBAL: O valor global parapaestacéao
do servico é de R$ 11.407,02 (onze mil quatroceatsste reais e
dois centavos). VIGENCIA: dia 08 de maio de 20130atéle maio de
2014.
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Publicado por: 1.1. O Concurso Publico de Provas e Provas deoiséra regido por
Andrieli Modesti este edital e pelos diplomas legais dispostos ampsedmbulo e

Cadigo Identificador:55AC70CD executado pela empre§a0.S. Assessoria Contabil e Administrativa

Ltda, inscrita NnoOCRA-MT n° 301

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 1.2. O concurso destina-se a selecionar candigheti@s admissdo no
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITANHANGA — ESTADO DE quadro de servidores da Prefeitura Municipal débiéa Camara
MATO GROSSO - EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO Municipal de Iltaiba e Fundac¢&o Municipal de Saleldtaliba, aos
ADITIVO AO CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO DE cargos dispostos no Anexo |, deste Edital, ondensentram também
PESSOAL 05/2013 dispostos os respectivos vencimentos, carga hatérteabalho, local

de trabalho e valor da inscricdo e informacgdes@utids.

ADITIVO AO CONTRATO DE PESSOAL Ne°. : 017/2013. 1.3. O regime juridico dos servidores do Municig® Itauba é o
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Itanhanga — MCNPJ: Estatutario e instituido pela Lei Complementar Mipaktn® 001 de
07.209.225/0001-00. CONTRATADO (A): GERCINA BATISTA DE 13 de abril de 2005.

OLIVEIRA DE JESUS, brasileiro(a), casada, portadoda Cédula 1.4. O Regime Previdenciario do Municipio de ltaté@roprio,

de Identidade R.G. n°® 0965647-2 SSP/MT e do CPB31°545.791- regido através da Lei Municipal n°® 791 de 08 dhguiie 2009, que
68. OBJETO : Agente de Saude Ambiental 40 horas, Pacretaria instituiu o Fundo Municipal de Previdéncia Sociakdervidores de
Municipal de Salude e Saneamento da Prefeitura Npahiade ltalba/MT - "PREVI-ITAUBA".
Itanhanga (MT). VALOR GLOBAL: O valor global parapaestacéao 1.5. A selegdo de que trata este edital sera cdamples exame de
do servico é R$ 12.120,67(doze mil cento e vintésreasessenta e habilidades e conhecimentos mediante aplicacdoralea®. Objetiva
sete centavos).VIGENCIA: dia 08 de maio de 2013@téde maio de (mdltipla escolha) para os diferentes niveis deolasdades,
2014. Fundamental Incompleto e Completo, Médio e Supeeiate provas
Publicado por: de titulos de carater meramente classificatorica pa candidatos aos
Andrieli Modesti cargos do Nivel Fundamental (Prova PréatMajorista; Operador de
Cadigo Identificador: 1IF21A195 Maguinas e Tratoristasendo de carater eliminatdrio e classificatorio.
1.6. Sera aceita a comprovagdo de Titulos por Tedg&ervigo
ESTADO DE MATO GROSSO prestado em &rea publica, pelos candidatos comtesreao Nivel
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA Fundamental e ao Nivel Médio e de Titulos de P@sl@cao na area

especifica da vaga concorrida pelos candidatos, focoa
discriminagdo disposta no item 13 deste Edital, earater
exclusivamente classificatorio.

1.6.1. A pontuacdo maxima dos Titulos por temposeico aos
candidatos dos cargos de Nivel Fundamental e Nfeelio sera de 5
(cinco) pontos;

1.6.2. A pontuacdo maxima dos Titulos de P6s G@duaera de 1
(um) ponto.

1.7. As inscri¢cBes serdo realizadas somente virnet através do
site: www.itauba.mt.gov.br.

1.7.1. O(a) candidato(a) que deixar de recolhexa tle inscricdo nao
participara das provas do referido Processo de @soc exceto
aqueles que obtiverem as inscri¢cdes isentadaepsr@ertame.

1.8. A Prova Objetiva (multipla escolha) sera mmala no
Educandario Nossa Senhora Aparecida, localizada na RRerbara
Max sn°, centro, ltalba - MT aos candidatos que tiverem as
inscricdes homologadas através de Edital Complempotdicado no
site www.itauba.mt.gov.br

1.8.1. As eventuais alteragdes suplementares sef@ionadas em
Editais Complementares no site www.itauba.mt.gov.br

1.9. No local de realizacdo da Prova Objetiva, aieth sala, os
candidatos serdo informados sobre a realizac@oralea FSubjetiva
(Prova Pratica), conforme os cargos.

PREFEITURA MUNICIPAL
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E
FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DO MUNICIPIO
DE ITAUBA

EDITAL DE ABERTURA N° 001/2013

A Comissdo de Concurso Publico do Municipio de Italbg,

nomeada através da Portaria n°® 44 de 05/06/201%idayando o
disposto na: Constituicdo Federal Art. 37 Incidosd Constituicao
do Estado de Mato Grosso Art. 129 Incisos |, Il,dlV; na Lei

Orgénica Municipal; na Lei Complementar MunicipalQf1, de 13
de abril de 2005, que trata sobre o Estatuto dwidgerPublico; na
Lei Complementar Municipal n°® 002, de 13 de abril20®5, que
estabelece o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimdat®refeitura
Municipal de Itadba, alterada pela Lei Municipal 38 de 02 de
maio de 2013; pela Lei Complementar Municipal n° @@219 de
junho de 2012, alterada pela Lei Complementar n?2008 a qual
reestrutura o Plano de Cargo, Carreira e SalaricPdofissionais da
Educacao do Municipio de Itatba; pela Lei Municigall94 de 13 de
junho de 1994, que instituiu a Fundacdo Municipal Shide de

Itr?u]bNa, com as respeciivas alte_ragées dadas [meingaglzoog, que 1.10. O(a) candidato(a) que se declarar portadatéayeficiéncia
Dispde sobre o Plano de Carreira, Cargos e Vencimenfelas Leis fisica devera inscrever-se em conformidade comem i (quatro)
Municipais n°. 895/2011 e 955/2013; e ainda, pelaMunicipal n° deste Edital.

769 de 10 de fevereiro de 2009, que trata da asrorganizacional e 1.11. Para se inscrever como portador(a) de deficiéfisica, o(a)

do qtt)laldro de pessoal da Ciémara Municipalbde Itaﬁgaj_g_Mul am e 44 candidatoa) deverd observar no Anexo | deste [Edda
estabelecem normas requlamentapesa a abertura do processo d¢  omoatinilidade com os cargos disponiveis.

selecdo de pessoal, através de Concurso Publiconatisst ao 1.11.1. Caso o(a) candidato(a) ndo requeira a gativa disposta no
provimento de vagas existentes e a formacacadastro de reserva caputdo subitem anterior, tera tratamento igualitaniotg aos demais
em cargos que vierem a vagar ou quando houver essidade de candidatos concorrentes.

ampliacdo das vagas, junto ao Municipio de Itadbaforme Anexos 1.12. O(a) candidato(a) que necessitar de atentinempecial para a
a seguir, publlcados~ no site: www.Itatiba. mt.gov.br realizacdo das provas, tais como: gestantes; tastan deficientes
Anexo | - Informacéo das vagas; local de trabalfador da taxa de fisicos deverdo requerer por escrito junto a Comist& Concurso

Inscrigdo, carga hprqug € remuneracdo, etc.; Publico com antecedéncia minima de 72 (setentaas) dworas antes
Anexo Il - Das atribui¢cdes dos cargos; do inicio das provas
Anexo lll - Conteldo Programatico das provas; 1.13. O(a) candidato(a) que necessitar de aplicaigiprovas em

Anexo IV - Requerimento de Isenga(,) d_a Taxa de Iq:@cri_ Braille devera requerer essa condi¢do junto a Comids&Concurso
Anexo V - Modelo de Atestado Medico para os(as)dimtos(as) Plblico, em até 48 (quarenta e oito) horas apésmelvgacédo das
portadores(as) de deficiéncia fisica; inscrices.

Anexo VI - Modelo de Recurso a ser protocolado jun@omissdo de 1.13.1. O deferimento para o tratamento especidl agaliado e

Concurso Publico; e dependera de autorizagdo da Comissdo de Concursod?ubl

Anexo VIl - Cronograma da previsdo dos trabalhos@imcurso 1.13.2. A solicitacdo de condicdes ou recursosaisigesera atendida
Publico. em todos os casos, seguindo os critérios de \dabé e de
razoabilidade.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
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1.13.3. A candidata lactante que tiver necessidd&leamamentar
durante a realizagdo das provas devera levar umgthante, que
ficara em sala reservada para essa finalidade, agsemira total
responsabilidade pela guarda da crianca e nao &aescontos do
tempo destinados a amamentacao.

1.13.4. A candidata lactante que nao levar acongraahpara cuidar
da criangca ndo realizar4 as provas, para ndo rejuds demais
candidatos.

1.13.5. O rol de candidatos que tiverem atendimespecial deferido
sera divulgado no endereco: www.itauba.mt.gov.ememural no dia
da prova.

1.13.6. Se o requerente de atendimento especiativéitoo nome

incluido na listagem, o mesmo devera interpelatojanComissao de
Concurso Publico para conhecer as razdes do inohefierd.

2. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

2.1. A inscrico serd realizada somente via Interne site
www.itauba.mt.gov.br

2.2. O periodo normal de inscricdo seraO8¢07/2013até as23h
59min do dia 28/07/2013

2.3. O(a) candidato(a) interessado em participaredtame devera:
2.3.1. Preencher a ficha de inscricdo no site, admatio o
conhecimento integral do contetdo deste Edital@ec@rso;

2.3.2. Emitir o comprovante de inscri¢ao;
2.3.3. Emitr o boleto e efetuar o
impreterivelmente até o vencimergd/07/2013
2.3.4. Acompanhar diariamente a evolu¢do do procdesconcurso
através de Edital Complementar no site: www.itaubgaw.br.

2.4. O(a) candidato(a) que obtiver autorizagcdo ya@rever-se Como
isento ndo precisara gerar o boleto de cobranceénRodevera
preencher todos os dados no formulario de inscéc&mnfirmar” a
inscricdo para que seja efetivamente consolidada.

pagamento bamcar

3. DA ISENQAO E DAS TAXAS PARA INSCRIQAO NO
CONCURSO PUBLICO

3.1. Poderéo requerer a isencdo da taxa de inscrica

3.1.1. O(a) candidato(a) doador (a) de sangue,edeggt tenha
realizado comprovadamente ao menos trés doacdess afh
lancamento deste edital entregara juntamente cogguerimento de

3.2.3. O(a) candidato(a) que obtiver autorizacira pascrever-se
gratuitamente tera até as 23h 59min do @B/07/2013 para
confirmacéo da inscricao.

3.2.4. Ainscri¢do isenta realizar-se-a nos megmocedimentos das
inscricdes pagas, pelo site: www.itauba.mt.gov.br.

3.2.5. Ap6s o preenchimento da Ficha de Inscricéda eefetiva
confirmagdo, a inscricdo gratuita sera validadaraaticamente pelo
sistema.

3.3. A Taxa de Inscri¢ao sera diferenciada porlmigesscolaridade:
3.3.1. Valor da Taxa de Inscricdo aos(as) candi@@sd do Ensino
Fundamental Incompleto sera de R$ 30,00 (trintsyeai

3.3.2. Valor da Taxa de Inscricdo aos(as) candifasd do Nivel
Médio e Técnico sera de R$ 60,00 (sessenta reais).

3.3.3. Valor da Taxa de Inscricdo aos(as) candifasd do Nivel
Superior ser4 de R$ 120,00 (cento e vinte reais).

3.4. Das disposigdes gerais sobre a Inscricdo nouZsm Publico.
3.4.1. A Unica forma de realizar a inscricdo seaainternet no site:
www.itauba.mt.gov.br.

3.4.2. A informagdo prestada no ato da inscricdmse dados
mencionados serdo de inteira responsabilidade dm@jlidato(a),
respondendo este por qualquer falsidade na fornei.da

3.4.3. N&@o serd permitida, apds a conclusdo darigdsc a
complementacgé&o de informagdes, bem como reviséoteimet.

3.4.4. Eventual ajuste na inscricdo (informacOesspais) somente
podera ocorrer presencialmente através de recurgetiado a
Comissao de Concurso Publico até as 11:30hs d@5lGv/2013e
sob justificativa razoavel e com a documentacaativel ao ajuste a
ser realizado.

3.4.5. O comprovante de inscricdo serd emitidotnoda realizacéo
da inscricdo e somente tera validade com a apeesgEntdo boleto
devidamente pago até a data do vencimento e dsegeraantido em
poder do(a) candidato(a) e apresentado nos loeaigalizacdo das
provas, (quando solicitado) juntamente com documernte
identificacdo nos termos do item 14.5 e seus suhite

3.4.6. Ndo sera possivel o(a) candidato(a) seemscmmais de uma
vez, mesmo que em cargos diferentes, dada a vi@muldo nimero
do CPF.Portanto, antes de se inscrever, o(a) candidatajaye
observar com atencéo as informagGes prestadas ergenconfirmar
a inscricdo apds ter absoluta certeza sobre o caagoqual ir4

isencdo, cépia do documento comprobatério padrdoizde sua

concorrer.

condicao de doador regular de sangue expedido puwoB#e Sangue,
publico ou privado, conforme determinacdo da Letadfisal n°®
7.713/2002;

3.1.2. O(a) candidato(a) desempregado(a) ou gueelmp@raté um
salario minimo e meio terd os beneficios da Leiadisl n°
6.156/1992 e alteracbes, desde que devidamentercesop, com 0s
seguintes documentos:

3.1.2.1. comprovante de rendimento, se exercadatle remunerada;
3.1.2.2. comprovante que esta desempregado medigpiteda CTPS
(Carteira de Trabalho) com a baixa do ultimo empregofolhas em
branco na sequencia do Ultimo emprego ou cOpiantcaela do
seguro-desemprego ou copia da publicacdo do atxaieeracdo se
ex-servidor estatutario do servigo publico.

3.1.3. Sera excluido(a) do concurso publico o catd{a) que, nédo
atendendo, a época de sua inscrigdo, aos requiseustos em Lei,
tenha obtido vantagens, com uso de fraudes ou wgratiutro meio
que evidencie mé fé, a reducéo de que trata asi@isionadas.

3.1.4. A exclusao sera precedida de procedimentguamse garanta
ao candidato a sua defesa; e uma vez confirmadporiana a
anulacdo da respectiva inscricdo e dos demais patticados pelo
candidato, sem prejuizo de outras san¢des perdises

3.2. O periodo para requerimento de isen¢éo dadevmascricdo sera
entre os dia€1/07/2013 e 03/07/2018as 08:00hs as 11:30hs, €
deverd ser protocolado presencialmente em envedaperecado a
Comissao de Concurso Publico, na sede da Prefeiturdcidal de
Italiba, contendo copia da documentacgao exigidamexaélV.

3.2.1. O site www.itauba.mt.gov.br na data provale05/07/2013
divulgara a relagédo dos(as) candidatos(as) halnkit@s) a realizarem
a inscricdo gratuita.

3.2.2. O(a) candidato(a) que requereu isencdoxdada inscricao e
nao foi contemplado na lista de homologados pasa éralidade,
podera se dirigir a Secretaria de Administracdo Rfafeitura
Municipal, a partir de05/07/2013 para conhecer as razfes dd

indeferimento da referida taxa de isencéo.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

4. DO(A) CANDIDATO(A) PORTADOR (A) DE DEFICIENCIA
FiSICA

4.1. Do total das vagas abertas neste concursantdup prazo de
validade do mesmo, 5% (cinco por cento) das vag® providas a
candidatos(as) portadores(as) de deficiéncia fismaforme dispde o
Estatuto do Servidor Publico Municipal e, a congdcapara a posse
sera proporcional a dos demais candidatos(as) agos(as).

4.1.1. As vagas dispostas aos(as) candidatos(ag)dpres(as) de
deficiéncia estdo disponibilizadas no Anexo | d&stial.

4.1.2. O(a) candidato(a) que ndo se declarar pm(@)dde deficiéncia
concorrera em igualdade de condi¢cdes com os demaiidatos(as).
4.2. Para concorrer a uma dessas vagas, o(a) esm@ydevera:

a) no ato da inscri¢do, declarar-se portador deiée€ia e;

b) mencionar a Classificagdo Internacional de Dae(CtD-10), bem
como a provavel causa da deficiéncia.

4.2.1. O(a) candidato(a) portador(a) de deficiérugaerd entregar
impreterivelmente no dia da Prova Objetiva (acdliste sala), o laudo
médico original contendo as informagdes declaradas.

4.2.2. Diante da ndo comprovagdo da condicdo paenis subitem
anterior, o(a) candidato(a) sera excluido da lstage portador (a) de
deficiéncia e constara no rol dos demais candi¢@ghsconcorrendo
com o mesmo grau de igualdade.

4.2.3. A Organizacdo do concurso ndo se respoirsahil por
qualquer tipo de extravio que impec¢a a chegadeeddmsumento ao
seu destino.

4.2.3.1. N&o seréa permitida a entrega da comprovda&deficiéncia
fisica posterior a data predeterminada no subit@m 4

4.3. O laudo médico original valera somente pars.die confirmacéo
da inscricdo como portador (a) de deficiéncia & €sincurso Publico
de vagas. Este documento ndo sera devolvido, eétantidio sera
fornecida copia do mesmo para uso posterior.

4.4. A relacéo de candidatos(as) que tiverem ai¢éscdeferida para
concorrer na condicéo de portadores(as) de dediei&era divulgada
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na Internet, no endereco eletrbnico www.itaubaontly na data
provavel deD7/08/2013

4.5. A inobservancia do disposto no subitem 4.2raté a perda do
direito ao pleito das vagas reservadas aos(as)dzand(as) em tal
condicéo, e eventualmente, o ndo atendimento atigf@s especiais
necessarias.

4.6. O(a) candidato(a) que necessitar de atendinesgecial para a
realizacdo da prova devera requerer com antecedérjostificativas

conforme dispde o subitem 1.11.

4.7. O(a) candidato(a) que se declarar portadaigajleficiéncia, se
aprovado(a) no concurso, serd convocado a subsetar-pericia
médica especial, a ser realizada por equipe mofigsional sob

responsabilidade do municipio, que verificar4 adagfo fisica e a
compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e eficifincia

apresentada.

4.8. O(a) candidato(a) convocado para a periciaicaédevera

comparecer na data e horario previstos no ato @atéoo.

4.9. A ndo observancia do disposto no subitem ianter reprovacéo
na pericia médica ou 0o ndo comparecimento a peafta@retara a
perda do direito a vaga reservada aos(as) cand{dajoportadores
(as) de deficiéncia fisica.

4.10. O(a) candidato(a) portador(a) de deficiérrejarovado(a) na
pericia médica por ndo ter sido considerado(a)cidetie, caso
aprovado(a) no concurso, figurara na lista de ifleasdo geral em
igualdade de condi¢bes aos demais candidatos(as).

4.11. O(a) candidato(a) portador(a) de deficiénciaso por lapso ou
fraude de pericia seja empossado no cargo e refo(a)aem pericia
médica futura (no decorrer do estagio probatérim) \ertude de

incompatibilidade da deficiéncia com as atribuic@es cargo sera
exonerado(a) sem justa causa.

4.12. O(a) candidato(a) que, no ato da inscricdecladar-se

portador(a) de deficiéncia, classificado(a) no cosc e

considerado(a) portador(a) de deficiéncia, teransene publicado em
lista & parte e figurard também na lista de classifio geral em
destaque.

4.13. As vagas destinadas aos(as) portadores(agjefigéncias

definidas no subitem 4.1 que ndo forem providas fadta de

candidatos(as) aprovados(as) poderdo ser preescha@las demais
candidatos(as) classificados(as), observada a ordmmal da

classificacao final.

4.14. A convocacdo do(a) candidato(a) portador@)ddficiéncia

aprovado(a) respeitard a ordem cronoldgica de ifitazg®io e o

percentual de limite de vagas abertas.

4.14.1. Serdo convocados(as) os(as) candidatod@i®lentes na
mesma proporcionalidade da convocacgao geral, reag@ o limite

previsto neste Edital.

5. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA

5.1. Ser aprovado(a) em Concurso Publico.

5.2. Ter nacionalidade brasileira ou portuguessdel@ue, amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros eugoeses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, teosios do artigo
12, § 1°, da Constituicdo Federal.

5.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitoraime;aso de candidato
do sexo masculino, também com as militares.

5.4. Preencher todos os requisitos exigidos paneeccicio do cargo,
conforme item 2 deste edital.

5.5. Ter idade minima de dezoito anos completodata da posse e
atender as exigéncias de escolaridade.

5.6. Firmar declaracdo de n&o estar cumprindo eangér
inidoneidade, aplicada por qualquer érgdo publivoeatidade das
esferas federal, estadual ou municipal.

5.7. Ser considerado apto fisica e mentalmente @argercicio do
cargo no exame médico pré admissional, devendocafajidato(a)
apresentar os exames clinicos e laboratoriais.

5.8. Declarar 0 ndo acumulo de Cargo Publico, nwsda® do inciso
XVI do artigo 37 da Constituicdo Federal.

5.9. Estar devidamente registrado e quite com s€lba Regional de
sua formagdo académica, quando exigido para av&fptisse do(a)
candidato(a).

5.10. Cumprir todas as determina¢fes deste edital.

6. DAS FASES DO CONCURSO PUBLICO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

6.1. A selecdo de que trata este edital compregndgrseguintes
fases, conforme o quadro a seguir.

6.2. A Prova Objetiva (multipla escolha) tera aadéo de 3:30 (trés
horas e trinta minutos) e sera aplicadadata provavel de 25 de
agosto de 2013no turno da manh&, das 08h00Omin as 11h30min e
sera confirmada por Edital Complementar na divulgagias
inscricdes homologadas, previstas gafale agosto de 2013

6.3. A Prova Subjetiva (Prova Pratica) terd a dimagprorrogavel
de 3 (trés) horas e serdo aplicadaglata provavel de 25 de agosto
de 2013 no turno da tarde, das 13h0OOmin as 16h00min,
independentemente do resultado da Prova Objetiva.

6.4. Os Gabaritos preliminares das Provas Objetige®o publicados
nos murais do Paco Municipal e Camara Municipal deesldores e
da Fundagdo de Saude, e ainda, no site: www.itatlg@yv.br no dia
seguinte & realizagdo das provas conforme dispastdnexo VII,
deste Edital tendo como data provavel2Bade agosto de 2013

6.5. Os locais e os horarios de realizagdo dasapr@bjetivas estdo
mencionados neste Edital e serdo confirmados emtalEdi
Complementar, previsto pa@d de agosto de 2013

6.5.1. Sera de responsabilidade exclusiva do(adidato(a) a
identificacdo correta de seu local de realizagdo pdava e o
comparecimento no horario determinado.

6.6. Os locais e os horarios de realizacdo da Psonxgetiva (Prova
Préatica) serdo divulgados (em sala de provas) qudadealizacdo da
Prova Obijetiva, no turno matutino.

6.6.1. O ndo comparecimento para a realizacdoaaFSubjetiva (ao
cargo obrigatorio) desclassificard o(a) candidatdéste concurso de
vagas.

6.7. A prova de titulos obedecera ao critério @tevino item 13 deste
Edital de Concurso.

7. DAS PROVAS: OBJETIVA E SUBJETIVA E PROVA DE
TITULOS

7.1. Candidatos(as) de
(alfabetizados):

7.1.1. A_Prova Objetiva de multipla escolt@ra os(as) candidatos(as)
de Nivel Fundamental Incompleto sera composta de(vate)
questdes com 4 (quatro) alternativas cada.

7.1.1.1. O Conteudo Programatico das Provas estiordiel no
Anexo Il deste Edital, devidamente discriminadolope cargos
concorridos.

7.1.1.2. Haver4d um campo de marcagdo para cadadamauatro
opcdes: A, B, C ou D, sendo que o(a) candidato(a) devera
preencher na folha de respostas apenas aquelespmmdeEnte a
resposta que julgar correta de acordo com o erdmdia questao.
7.1.1.3. O(a) candidato(a) devera marcar somentedasn quatro
campos da folha de respostas, sob pena de arcaosgmmejuizos
decorrentes de marcacao indevida.

7.1.2. O(a) candidato(a) devera obter o minimoQ#é Ecinquenta por
cento) de acertos no somatério da Prova Objetivdtifsta escolha),
sob pena de desclassificagéo.

7.1.3. O(a) candidato(a) que zerar (ndo pontuar) ceralquer
disciplina aplicada na Prova Objetiva, mesmo quédealcangado o
minimo de 50% (cinquenta por cento) dos acertosard@st
desclassificado do Concurso Publico.

7.1.4. Prova de TituloA prova de titulos descrita no item 13 deste
Edital terd seu resultado adicionado a soma dassneabs(as)
candidatos(as) que forem classificados(as) com mnmi de 50%
(cinquenta por cento) na Prova Objetiva, em carateramente
classificatdrio.

7.1.5. Prova Subjetiva (Prova Prética): Os(as) icatas(as)
concorrentes aos cargos de: Motorista; OperadoMédgquinas e
Tratorista realizardo provas de transito, direcamperacionalizacéo
dos equipamentos, sendo exigido o atendimento destignamentos
realizados pelos fiscal e o atendimento do dispestAnexo Il deste
Edital.

7.1.5.1. O(a) candidato(a) devera obter o minim&@ks (cinquenta
por cento) de aproveitamento na Prova SubjetivavéPPratica), sob
pena de desclassificagdo.

7.1.6. As disciplinas que comp8em a Prova Objeterdo pesos
diferenciados e estdo mencionados na tabela aleabotalizaréo o
maximo de 100 (cem) pontos:

Nivel Fundamental Incompleto

DISCIPLINAS QUESTOES PESO PONTUAGAO
Lingua Portuguesa 5 (cinco), 3 (trés) 15 (quinze)@®
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Matematica 5 (cinco) 3 (trés) 15 (quinze) pontos

Conhecimentos Gerais 5 (cinco 4 (quatro 20 (yiptatos

Conhecimentos Especificos 5 (cinco; 10 (dez, 5ty (enta) pontos
TOTAL 100 (cem) pontos

7.2. Candidatos(as) de Nivel Médio

7.2.1. A_Prova Objetiva (miltipla esco)hpara os candidatos(as) de
Nivel Médio sera composta de 40 (quarenta) questii®s4 (quatro)
alternativas cada.

7.2.1.1 O Contetdo Programatico das Provas estéordis no
Anexo Il deste Edital, devidamente discriminadosr pcargo
concorrido.

7.2.1.2. Havera um campo de marcagcdo para cadadamauatro
opcdes: A, B, C ou D', sendo que o(a) candidato(a) deverd
preencher na folha de respostas apenas o campesgondente a
resposta que julgar correta, de acordo com o eadoadia questao,
sob pena de arcar com 0s prejuizos decorrentesudag¢do indevida.
7.2.2. O(a) candidato(a) devera obter o minimoQ#é Ecinquenta por
cento) de acertos na Prova Obijetiva (multipla ésgolsob pena de
desclassificagao.

7.2.3. O(a) candidato(a) que zerar (ndo pontuar) ceralquer
disciplina aplicada na Prova Objetiva, mesmo quédealcan¢ado o
somatério minimo de 50% (cinquenta por cento) dmstas estara
desclassificado do Concurso Publico.

7.2.4. Prova de TituloA prova de titulos descrita no item 13 dest¢
Edital tera seu resultado adicionado na soma daasnaos(as)
candidatos(as) que forem classificados(as) com minmi de 50%
(cinquenta por cento) na Prova Objetiva, em carateramente
classificatdrio.

7.2.5. As disciplinas que comp8em a Prova Objeterdo pesos
diferenciados e estdo mencionados na tabela aleaibotalizaréo o
maximo de 100 (cem) pontos:

DISCIPLINAS QUESTOES PESO PONTUAGAO
Lingua Portuguesa 10 (dez 2,0 (dois) 20 (vintexes
Matematica 10 (dez) 2,0 (dois) 20 (vinte) pontos
Conhecimentos Gerais 10 (dez 2,5 (dois e mpio) (vidke e cinco) ponto:
Conhecimentos Especificos 10 (deg 3,5 (trés) 13&4te cinco) ponto
TOTAL 100 (Cem) pontos

7.3. Candidatos(as) de_Nivel Superior

7.3.1. A_Prova Obijetiva (mdltipla escolh@ara o(a) candidato(a) de
Nivel Superior sera composta de 40 (quarenta) gesestom 4
(quatro) alternativas cada.

7.3.1.1. O Conteudo Programatico das Provas esfiordisl no
Anexo Ill deste Edital, devidamente discriminador poargo
concorrido.

7.3.1.2. Haver4d um campo de marcagdo para cadadamauatro
opcdes: A, B, C ou D, sendo que o(a) candidato(a) deverd
preencher na folha de respostas apenas o campesgondente a
resposta que julgar correta, de acordo com o eadoaia questao,
sob pena de arcar com 0s prejuizos decorrentesudag¢do indevida.
7.3.2. O(a) candidato(a) devera obter o minimoQ#é Ecinquenta por
cento) de acertos na Prova Obijetiva (multipla ésgolsob pena de
desclassificagao.

7.3.3._Prova de Titulo®A prova de titulos descrita no item 13 desté
Edital tera seu resultado adicionado na soma ddas naos(as)
candidatos(as) que forem classificados(as) com mimmi de 50%
(cinquenta por cento) na Prova Objetiva, em carateramente
classificatdrio.

7.3.4. O(a) candidato(a) que zerar (ndo pontuar) ceralquer
disciplina aplicada nas provas, mesmo que a soma génja o
percentual minimo de 50% (cinquenta por cento) chrt@, estara
desclassificado do Concurso Publico.

7.3.5. As disciplinas que comp8em a Prova Objeterdo pesos
diferenciados e estdo mencionados na tabela abatatizando 100
(cem pontos):

DISCIPLINAS QUESTOES PESO PONTUAGCAO
Lingua Portuguesa 5 (cinco) 2 (dois) 10 (dez) ponto
Matematica 5 (cinco) 2 (dois) 10 (dez) pontos
Conhecimentos Gerais 10 (dez 2 (dois) 20 (vinte)gs
Conhecimentos Especificos 20 (vintd) 3 (trés) @8ggenta) pontos
TOTAL 100 (cem pontos)

8. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO
8.1. Todos os candidatos terdo suas provas olgetivaigidas, seja
por meio de processamento eletrbnico ou manualritéric da
organizacgao.
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8.2. A nota em cada questdo das provas objetieda,dom base nas
marcacgOes da folha de respostas, sera igual a postovo para os
acertos e ndo havera contagem negativa de pontmeparros.

8.3. Serdo reprovados do Concurso Publico os(aslidatns(as) que
obtiverem acertos inferiores a 50% (cinquenta pota@) das questfes
em qualquer fase das provas, seja Prova Obijetivdtipta escolha),
Prova Subjetiva (Prova Pratica), que receberdo a®sncom
somatorios de 0-100 pontos.

8.4. Da avaliagdo das provas reguladas pelas hafonBE TRAN:
8.4.1. No ato da prova pratica os candidatos ag®sale:Motorista;
Operador Maquinas e Tratoristdeverdo obrigatoriamente estar com
as CNHs em plena validade e compativel para o cawgoorrido,
conforme determina este edital.

8.4.2. Esta disponivel no Anexo Il deste Editainadalidade e a
avaliacdo das provas praticas desses cargos.

8.5. Os(as) candidatos(as) desclassificados(a$prnsa do subitem
8.3, deste edital, ndo terdo qualquer classificap@ste Concurso
Publico.

8.6. Os nomes dos(as) candidatos(as) -classificas)os6erdo
ordenados de acordo com os valores decrescentastadinal nas
Provas Objetivas e Provas Praticas e Prova deo$ipdr Tempo de
Servicos e de Titulos de P6s Graduacao, até elimhais vagas dos(as)
aprovados(as), seguindo o critério de desempatésfmeno item 10
neste edital,.

8.7. Os célculos porventura citados neste editdbseonsiderados até
a segunda casa decimal, arredondando-se o nimexccipza, se 0
algarismo da segunda casa decimal for igual ourguecinco e para
baixo se inferior a cinco.

9. DA NOTA FINAL NO CONCURSO

9.1. A nota final no concurso serd a SOMA das noldislas na Prova
Objetiva e nas Prova Subjetiva (quando for o casop prova de
titulos (quando houver).

9.2. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) serdonamtdg(as) de
acordo com os valores decrescentes das notas finaisncurso, de
acordo com os critérios de desempate estabelepmdsm 10 deste
edital.

10. DOS CRITERIOS DO DESEMPATE

10.1. Em caso de empate nas notas das provas efiparae

classificagdo, como critério de desempate, terdemiecia o(a)
candidato(a) que:

| — possuir maior idade, dentre os(as) candidatps@m mais de 60
(sessenta) anos, completados até a data da pavdemmos do Art.
27 da Lei n°® 10.741/2003, considerando-se o anué® e o dia do
nascimento;

Il — possuir maior quantidade de acertos nas geestia prova
objetiva;

Il — possuir maior niumero de pontos na prova Sivaie(pratica)

(quanto houver);

IV — possuir maior nimero de pontos na prova de E€cnfentos
Especificos;

V — possuir maior nimero de pontos na prova de Comeatos

Gerais;

VI — o(a) candidato(a) mais velho(a).

11. DOS RECURSOS

11.1. Nao sera aceito recurso via postal, viavieaxgcorreio eletronico
ou extemporaneo.

11.2. O recurso devera ser protocolado pessoalmpmito a
Comissdo de Concurso Publico, no endereco do Pacdciiainde
Itatba - MT.

11.3. O(a) candidato(a) que sentir-se prejudicaddem interpor
presencialmente, recursos das fases de publicagdss Editais
Complementares, no intersticio maximo de 48 (quarertito) horas
apos a divulgagao dos seguintes atos:

11.3.1. podera ser interposto recursos de: raticale informagtes
pessoais; homologacdo das InscrigBes; questdexvoeqdas das
provas; gabarito prévio e classificagcao prévia.

11.3.2. para interpor recursos o(a) candidato(agrdeutilizar-se do
formulario modelo disposto no Anexo VI deste edital

11.3.3. o(a) candidato(a) devera ser objetivo esistente em seu
pleito. E ainda, justificar o recurso e embasatesgicamente, sob
pena de ndo ser conhecido.
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11.3.4. recurso inconsistente ou intempestivo geefiminarmente
indeferido.

11.4. Todos os recursos embasados teoricamentevidaahkente

justificados serdo recebidos pela Comissdo Fiscliza e

encaminhados a Banca Examinadora da empresa paliaeapa
eventual correcéo.

11.5. Se do exame de recurso resultar anulacaoestap integrante
de provas, a pontuagdo correspondente a essa @useséiatribuida
pontos a todos(as) candidatos(as) concorrenteédasarigado no site
www.itauba.mt.gov.br

11.5.1. ndo serd encaminhada resposta individya) @andidato(a)
recursante.

11.6. Em nenhuma hipotese sera aceito pedido d&ficede recursos
(recurso de recurso) e/ou recurso de gabaritoabftt@finitivo, bem

como recursos contra o resultado final.

11.7. Recursos cujo teor desrespeite a Organizaz&wdcurso serao
preliminarmente indeferidos.

12. DA NOMEACAO, DA POSSE E DO EXERCICIO DO
CARGO

12.1. O(a) candidato(a) aprovado(a) no Concursolid@iktera
garantido sua vaga para a posse no cargo publieopodera ocorrer
até o final da validade deste concurso. Porém,faeédeterminante
a avaliacéo clinica médica e psicologica sobreldeséisica e mental
do(a) candidato(a), para consolidar a aprovac&argo.

12.1.1. O critério de convocacdo sera pela discramiedade e
necessidade da Administragdo Municipal e respeitsitimites da
Lei de Responsabilidade Fiscal.

12.2. O(a) tandidato(a) classificado(&)istara sequencialmente no
rol do resultado final, apds o atendimento das vagaertas para
os(as) tandidatos(as) aprovados(dsg serdo promovidos a este
status sempre que vagar o cargo, por desisténé# dandidato(a)
aprovado(a) ou outro fator determinante.

12.2.1. O(a) candidato(a) que compor a lista desiflaados seréo
enquadrados com@CADASTRO DE RESERVA néo tera direito a
convocagao para posse. Porém, se houver a neckssida criacéo
de novas vagas, por conveniéncia da Administracénidipal, estes
terdo os mesmos direitos dos(as) candidatos(asyagws(as).

12.3. O(a) candidato(a) aprovado(a) para as vag@semtes sera
convocado(a) por meio de publicacdo no Jornal &fialos
Municipios e no site www.amm.org.br, ou por meigpdélicacao no
mural do Paco Municipal, e ainda, no endereco Gieto do
Municipio de Itatba www.itauba.mt.gov.br

12.4. O(a) candidato(a) convocado tera até 30tdjrinias para
apresentar a documentacao exigida no ato convamatjre devera
conter no minimo os seguintes documentos:

12.4.1. Documento de identidade - 1 (uma) cOpiarditada;

12.4.2. CPF - 1 (uma) copia autenticada;

12.4.3. Titulo eleitoral 1 (uma) copia autenticada;

12.4.4. Certificado de reservista ou Certificado despBnsa de
Incorporagdo - 1 (uma) copia autenticada (se catwmlidlo sexo
masculino);

12.4.5. Comprovagédo que esta quite com as obrigafiesrais.
12.4.6. PIS ou PASEP - 1 (uma) cOpia, no caso deerjasido
empregado;

12.4.7. Comprovante de endereco;

12.4.8. Comprovacdo da Escolaridade e os respeatgistros nos
orgaos fiscalizadores quando exigidos, 1 (uma)acaptenticada;
12.4.9. Certiddo de nascimento ou casamento - 1 )(wtpia
autenticada;

12.4.10 Certiddo de nascimento dos filhos - 1 (umaépia
autenticada;

12.4.11. Certiddo negativa da justica (civil e cnia) das cidades
onde o(a) candidato(a) tenha residido nos ultimusocanos;

12.4.12. Declaracdo que responde ou ndo a inqugolicial e a
processo administrativo disciplinar;

12.4.13. Declaracao de bens e valores que compdiepesrimonio;
12.4.14. Declaragdo quanto ao exercicio ou ndo uie acargo,
emprego ou funcéo publica;

12.4.15. Declaracéo de que nédo foi exonerado cata jcausa e a
bem do servico publico, no periodo de 5 (cinco)samas esferas
federal, estadual e municipal.

12.4.16. Declaracdo de nao acumulacdo ilegal dgocaremprego
publico;
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12.4.17. Certidao Negativa de Débito Fiscal juntd/amicipio;
12.4.18. 1 (uma) foto 3x4 recente.

12.5. Das declaracdes exigidas, modelos serdoniisliwados pelo
Departamento de Recursos Humanos aos(as) candagtgsra a
efetiva posse.

12.6. O(a) candidato(a) que nao atender a convoqa@@ apresentar
a documentacdo citada no prazo estabelecido sergidecado(a)
eliminado(a) do Concurso Publico.

12.7. Apos a posse, o(a) candidato(a) sera lotpd@(aunidade da
Estrutura Administrativa, desde que seja compatteeh o cargo
concorrido, observado o interesse da Administragd® legislacéo
vigente, exceto aos cargos previamente definidos.

13. DAS PROVAS DE TiTULOS

13.1. Recebera bonus através de comprovacao de péulTempo de
Servigo aos candidatos do Nivel Fundamental e NWéaio e, pelo
Titulo de P6s-Graduacgédo os(as) candidatos(as) del Nuperior que
obtiver o minimo de 50% (cinquenta por cento) dertacnas provas,
conforme item 1.6. deste Edital, de carater mersangassificatorio.
13.2. Do titulo por Tempo de Servico Publico ags¢asdidatos(as)
do Nivel Fundamental e Nivel Médio:

13.2.1. A pontuacéo do Titulo por Tempo de Senkgilico aos
cargos do Nivel Fundamental e Nivel Médio serautatta através de
declaracéo original do departamento de Recursos hlusndo 6rgéo
publico que o candidato tenha trabalhado por pergugperior a um
ano.

13.2.2. A cada ano completado de trabalho ininpeorou fracéo sera
concedido o direito de (1) um ponto, limitado aoxim® de (5) cinco
pontos.

13.2.2.1. A fragdo serd calculada meses integrais guodécimo
1/12, ou seja, 0,08 pontos por més de trabalho luiclg
dispensando-se a fracédo de dias, o saldo remarespara completar
0 proximo més integralmente.

13.2.3. O Titulo por tempo de servigo sera entregpeeterivelmente
na data da realizagdo da Prova Obijetiva (turno atehd) ao fiscal de
sala, para as respectivas anotacfes na ata de qgadado da
realizagdo das provas.

13.3. Do Titulo de P6s Graduagéo aos candidatdswde Superior:
13.3.1. Sera permitido apenas 1 (um) unico tit@dds Graduacéo,
especializacéo na area especifica de formacaorbdzdo, e que seja
compativel com o cargo concorrido, onde a pontuagégima do
Titulo de P6s Graduacéo se restringira a 1 (umfopon

13.3.1. O Titulo de P6s Graduacdo (em area de &udg cargo
concorrido) sera entregue impreterivelmente na dateealizacdo da
Prova Objetiva (turno da manha) ao fiscal de gmea as respectivas
anotacdes na ata de sala, quando da realizacfoalas.

13.4. Sera aceita declaragdo de conclusdo de cdesmle que,
devidamente anexado ao Histérico Escolar (cOpiznsicada) ou
Certificado de conclusdo devidamente registrado pHEC (copia
autenticada).

13.5. Tabela de pontuagdo de bonus por titulos:

TITULOS ADMITIDOS PARA EFEITO DE PONTUACAO, RELATIV  OS A AREA INSCRITA.

Titulo por tempo de servigo em érgéos publicos §NRundamental e Médio) (5) cinco pontd

@

Pdés Graduacéo (Especializacdo) na area inscrita @ensu) 1 (um) ponto

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A inscricdo do(a) candidato(a) implicara neeitacao das
normas para o Concurso Puablico contida nos comuoscadeste
edital e em outros Editais Complementares a serdticpdos.

14.2. E de inteira responsabilidade do(a) candieptacompanhar
todos os atos, editais e comunicados referenteste @oncurso
Pablico que sejam publicados no mural do paco npalice no
endereco eletrénico do municipio www.itauba.mt.gov.

14.3. Nao serdo dadas, por telefone, informac@eseito de datas,
locais e horarios de realizagdo das provas. Ofajidato(a) devera
observar rigorosamente os editais e o0s comunicamoserem
divulgados na forma do subitem 14.2 deste edital.

14.4. O(a) candidato(a) deverd comparecer ao besignado para a
realizagdo das provas com antecedéncia minimarda minutos do
horario pré-fixado para o seu inicio munido de taesferografica de
tinta azul ou preta fabricada em material transgarelo comprovante
de inscrigdo, do comprovante do pagamento da texasdri¢cdo, do
documento de Identificagcdo original, Laudo de Renicédica (se for
0 caso) e, dos titulos de tempo de servico e dgpauacao (se for o
caso).
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14.4.1. N&o serd permitido o uso de lapis, lamseilou borracha
durante a realizagdo das provas.

14.5. Serdo considerados documentos de identidaderiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas SecretddaSeguranca
Publica, pelos Institutos de Identificacdo e p€&logpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos érgéos figadibres de exercicio
profissional (ordens, conselhos etc.); passapoéasilbiro; certificado
de reservista; carteiras funcionais do MinistérigblRo; carteiras
funcionais expedidas por 6rgédo publico que, porfdderal, valham
como identidade; carteira de trabalho e -carteirzional de
habilitagdo (somente modelo com foto).

14.5.1. N&o serdo aceitos como documentos de daeleti certiddes
de nascimento, CPF, titulos eleitorais, cartei@sndtorista (modelo
sem foto), carteiras de estudante, carteiras foa@gosem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, nao ideadtifitcs e/ou
danificados.

14.5.2. Nao seréa aceita copia do documento deiddel®, ainda que
autenticada, nem protocolo do documento.

14.6. Por ocasido da realiza¢do das provas, ofa)jdz#o(a) que néo
apresentar documento de identidade original, nandodefinida no
subitem 14.5 deste edital, ndo podera fazer asapra estara
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

14.7. Caso o(a) candidato(a) esteja impossibilidel@presentar, no
dia de realizac@o das provas, documento de ideetidaginal, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera ser aptadendocumento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao phlekpedido ha, no
maximo, trinta dias, ocasido em que serd submeitititentificacio
especial, compreendendo coleta de dados, de assimat de
impressao digital em formulario préprio.

14.7.1. A identificacdo especial serda exigida, tamp ao(a)
candidato(a) cujo documento de identificacdo amtesallvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do(a) portéa).

14.8. Nao serdo aplicadas provas em local, dataocdrio diferente
dos predeterminados em edital ou em comunicado.

14.9. N&o serd admitido ingresso de candidato(a)laval de
realizacdo das provas apés o horario fixado paeuanicio.

14.10. O(a) candidato(a) devera permanecer obrigatente no local
de realizagdo das provas, no minimo por uma haoda apnicio das
provas.

14.10.1. A inobservancia do subitem anterior atamde a néo
correcdo das provas e consequente eliminacdo dafa)dato(a) do
Concurso Publico.

14.11. O(a) candidato(a) que se retirar do ambidetgrovas ndo
podera retornar em hip6tese alguma.

14.12. O(a) candidato(a) somente podera se reticarlocal de
realizacdo das provas por desconforto pessoal, paraos
lavatérios/banheiros devidamente acompanhado de fiswal
credenciado.

14.13. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogadéo tempo
previsto para a aplicagdo das provas em razdo akiaafento de
candidato da sala de provas.

14.14. N&o havera segunda chamada para a realidagdorovas. O
ndo comparecimento a estas implicard a eliminagéangtica do(a)
candidato(a).

14.15. Sera eliminado do concurso o(a) candidatpa) durante a
realizagcdo das provas, for surpreendido portan@disquer aparelhos
eletrbnicos, tais como: bip, telefone celular, wadk, agenda
eletronica, palmtop, tablet, receptor, gravadorguida de calcular,
maquina fotografica, controle de alarme etc., bema rel6gio de
qualquer espécie, Oculos escuros ou quaisquer GaimEssde
chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro, quepealetc. e, ainda,
lapis, lapiseira/grafite e/ou borracha.

14.15.1. A Organizacdo do Concurso recomenda qué o
candidato(a)ndo leve nenhum dos objetos citados no subite
anterior, no dia de realizagdo das provas.

14.15.2. A Organizacdo do Concurso ndo ficara respah pela
guarda de quaisquer objetos do(a) candidato(a).

14.15.3. A Organizagdo do Concurso ndo se respdizsadi por
perdas ou extravios de objetos ou de equipamentsdr@cos
ocorridos durante a realizacdo das provas, nemdpoos neles
causados.

14.15.4. N&o sera permitida a entrada de candi@afoso ambiente
de provas portando armas, mesmo 0s autorizadoslepoiO(a)
candidato(a) que estiver armado serd encaminhadordenacéo.
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14.16. No dia de realizacdo das provas, a Orgaiwzdo Concurso
poderd submeter os(as) candidatos(as) ao sistendetdecdo de
metal.

14.17. Tera suas provas anuladas e estara autamatite eliminado
do Concurso Publico o(a) candidato(a) que, durasiga realizacao:
14.17.1. For surpreendido fornecendo ou recebenndia para a
execucao das provas ou comunicando-se com outndglesos(as);
14.17.2. Utilizar-se de quaisquer dos objetos emties dos subitens
14.15 e 14.16, além de quaisquer outros objetos riice forem
expressamente permitidos;

14.17.3. Faltar com o devido respeito para comoueal membro da
equipe de aplicacdo das provas, com as autorigadesntes ou com
os demais candidatos(as);

14.17.4. Fizer anotacao de informages relativasuas respostas no
comprovante de inscricdo, comprovante de pagamenioem
qualquer outro meio que ndo os permitidos;

14.17.5. Nao entregar o material das provas aoirtérmo tempo
destinado para a sua realizacao;

14.17.6. Afastar-se da sala, a qualquer tempo psacompanhamento
de fiscal;

14.17.7. Ausentar-se da sala, a qualquer temptamto a folha de
respostas;

14.17.8. Descumprir as instru¢des contidas no nadée provas ou
na folha de respostas;

14.17.9. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dabalhos,
incorrendo em comportamento indevido;

14.17.10. Utilizar ou tentar utilizar meios frauveludos ou ilegais para
obter aprovacdo propria ou de terceiros, em qualgiapa do
Concurso Publico;

14.17.11. Nao permitir a coleta de sua assinatura;

14.17.12. For surpreendido portando caneta fakaiead material ndo
transparente;

14.17.13. For surpreendido portando anotacdes @&ipgue nao os
permitidos;

14.17.14. N&o permitir ser submetido a detectanetal.

14.18. No dia de realizacdo das provas, ndo sendedidas, por
qualquer membro da equipe de aplicagcdo destagelas autoridades
presentes, informag8es referentes ao seu contéddaoaes critérios
de avaliagao e de classificacéo.

14.19. Se, a qualquer tempo for constatado, poio ratronico,
estatistico, visual, grafolégico ou por investigagblicial, ter o(a)
candidato(a) se utilizado de processo ou meiotdlicguas provas
serdo anuladas e ele estara automaticamente edionoh@ Concurso
Publico.

14.20. O descumprimento de quaisquer das instrugdpsacitadas
implicara a eliminacdo do(a) candidato(a), conistita tentativa de
fraude, sem prejuizo das punic¢des legais.

14.21. O prazo de validade do concurso esgotareg#a dois anos,
contado a partir da data de publicagdo da homodmgdo resultado
final, podendo ser prorrogado uma Unica vez poaligreriodo, a
critério da administragao.

14.22. O resultado final do concurso sera homologazglo Prefeito
Municipal de Italba e pelo Presidente da Camara o¢iali de
Vereadores, e publicado nos 6rgdos da imprenshédoga enderego
eletrénico do municipio.

14.23. O(a) candidato(a) devera manter atualizaelo endereco
perante ao Departamento de Recursos Humanos, eagestiver
participando do Concurso Publico, por meio de remestto a ser
enviado a Administragdo Municipal. Serd de exchusiv
responsabilidade do(a) candidato(a) os prejuizasndds da n&o
atualizagdo de seu endereco.

14.24. Os casos omissos serdo resolvidos pela @agdo do
Concurso Publico e pela Comissao de Concurso Publico

14.25. As alteracdes de legislacdo com entradaigon antes da data
de publicacédo deste edital seréo objeto de avalipek Organizacdo
do Concurso.

14.26. A legislacdo com entrada em vigor apds a datpublicacdo
deste edital, bem como as alteragbes em dispcsitiegais e
normativos a ele posteriores, ndo serdo objetva@edo.

14.27. O(a) candidato(a) é responsavel pela canderéle seus dados
pessoais, em especial seu nome, seu nimero déedeser o cargo
concorrido e as demais informagdes.

14.28. N&o sera permitido que as marcagdes na figheespostas
sejam feitas por outra pessoa, salvo em caso dhkdedn que tenha
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solicitado atendimento especial para esta finaidadesse caso, se
necessario, o(a) candidato(a) serd acompanhado gmante
devidamente identificado e autorizado.

14.29. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas adial sé poderdo
ser feitas por meio de outro edital.

14.30. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da hogeagdo do
Concurso Publico e ndo havendo 6bice administrativqudicial,
facultada a incineracd@o dos registros escritostendo-se, entretanto,
pelo periodo de validade do Concurso Publico, osistreg
eletrénicos.

Iltadba MT, 24 de junho de 2013.

CARINE CANDIDA BLOCK
Presidente da Comissédo de Concurso Publico

ANTONIO FERREIRA DE OLIVEIRA NETO
Presidente da Camara Municipal de Vereadores

GENECI DA SILVA STURMER
Presidente da Fundagdo Municipal de Saude de Itauba

RAIMUNDO ZANON
Prefeito Municipal

ANEXO |
DAS VAGAS ABERTAS
VAGAS PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA
CARGOS DE NIVEL DO ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO R$ 30,00
. Local de Prova Vagaqd Cadastrg Vagag Vencimentg
Cargo Concorrido Trabalho Pratica Reserval P.N.E CH Inicial
Auxiliar de Servico| Estrutura = = =
Gerais Administrativa Néo 4 Néo Néo | 40 R$ 8000
Secretaria
Merendeira Municipal ddg Nao 1 Nao Nao | 40 R$ 678,0
Educacéo.
Motorista CNH “D”| Estrutura Sim
(CNH em dia) Administrativa (D'Te‘?i“’ 2 e Néo [ 40) R$1.200,0
Caminhdes)
Operador d Secretaria
Maquinas Transportes, SIiM . ~ ~
CNH “D” (CNH en Obras e Servig (Eisc;:rz\iuelligzl)rc 1 Nao Néo | 40 R$1.500,0
dia) Publicos.
Tratorista Estrutura SIM
CNH “B” (CNH en P . (Trator de 1 Néo N&o | 40| R$ 1.200,0!
dia) Administrativa PNEU)
. Estrutura =
Vigia Administrativa Néo 2 1 1 40 R$ 800,01
VAGAS PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA
CARGOS DE NIVEL MEDIO E_TECNICO
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO R$ 60,00
. Prova Vagas Vencimento
Cargo Concorrido Local de Trabalho Pratica Vagas| P.NE. C/H Inicial
Assistente Técni Estrutura X
Administrativo Administrativa NAO 3 1 40 R$1.200,0
Auxiliar de Consultéri Estrutura X ~
Dentério + CRO/MT Administrativa NAO 1 Néo 40 R$ 1.200,0
Fiscal Tributario Estruura NGO | 1 | Nao| 40| Rs1.2000
Administrativa
Técnico em Agropecudl Estrutura X =
+ CREA/MT Administrativa NAO 1 Néo 40 R$ 2.000,0p
Técnico e
Desenvolvimento Infan Secretaria de X
(Magistério elo Educacao NAO 5 Nao 30 R$ 1.175,6¢
Proinfantil)
Técnico em Enfermagg . . X =
+ COREN/MT Secretaria de Salfle NAO 1 Néo 40 R$ 1.350,0f
Técnico em  Higie . . X =
Dental + CRO/MT Secretaria de Salfle NAO 1 Néo 40 R$ 1.350,0f
Técnico em Mei Estrutura -
Ambiente + Registro Administrativa NAO 1 Néo 40 R$ 2.000,0p
Conselho CREA/CRQ
Técnico em Multimeig Secretaria de =
Didaticos Educacéo SIM 1 Néo 40 R$ 7797
VAGAS PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA
CARGOS DE NIVEL SUF’_ERIOR
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO R$ 120,00
Cargo Concorrido | Local de Trabalho| Prova | Vagas| Vagas| C/H| Vencimento
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Prética P.N.E. Inicial
Assistente  Social Estrutura %
CRESS Administrativa Néo 1 Néo 30 R$3.000,0
Contador  Prefeitura Estrutura %
CRC/MT Administrativa Néo 1 Néo 40 R$3.000,0
Farmacéutico + CRF/Mr , Estruwura Nao 1| Nao | 40| R$3.0000p
Administrativa
Médico Clinico Geral Estrutura % =
CRM/MT Administrativa Néo 1 Nao 40 R$ 12.400,0
Médico Veterinan + Estrutura = x
CRMV/MT Administrativa Néo 1 Néo 40 R$3.000,0
L Estrutura = =
Nutricionista + CRN Administrativa Nao 1 Nao 40 R$ 3.000,0
. Estrutura x
Psicélogo + CRP/MT Administrativa N&o 2 N&o 40 R$ 3.000,0
Estrutura x =
Professor Pedagogo Administrativa N&o 1 N&o 30 R$ 1.763,4f
Psicopedagogo CRAS Nao| 1| Néo 40 R$ 3.000,0

VAGAS PARA CAMARA MUNICIPAL DE ITAUBA

CARGOS DE NIVEL DO ENSINO SUPERIOR
VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO R$ 120,00

. Local de Prova Vagas Vencimento
Cargo Concorrido Trabalho Pratica vagas P.N.E. CH Inicial
Contador ~ Camara 5 . % %
CRC/MT Camara Municipgl  Néao 01 Nao 20 R$ 2.000,0f
VAGAS PARA FUNDAGAO DE SAUDE DE ITAUBA
CARGOS DE NIVEL MEDIO E_TECNICO
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO R$ 60,00
. Local de Prova Vagas Vencimento
Cargo Concorrido Trabalho Pratica Vagas P.N.E. C/H Inicial
Técnico em Enfermage Fun_dac;éo X
COREN/MT Hosspalfg(ljzr de NAO 4 1 40 R$ 1.350,00

Itadba MT, 24 de junho de 2013.

CARINE CANDIDA BLOCK
Presidente da Comisséo de Concurso Publico

Anexo Il
Das atribui¢des dos cargos

As atribuicdes dos cargos estdo dispostas nasMugiscipais que 0s
instituiram.

Anexo Il

O Contelido Programatico das provas esta disposto pblivel de
Escolaridade

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

+ CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA E
PROVA SUBJETIVA (PROVA PRATICA).

1.1. Lingua Portuguesa - Lingua Portuguesa - 05 (ciogquestdes

- Peso 3 (trés) pontos:

Texto e interpretacdo. Ortografia. Substantivosias dlexdes. Frase,
Oracdo e Periodo. Tipos de sujeito. Tipos de pa€eldic Periodo
simples e composto. Processo de formacdo de psla@encdes
Coordenadas e Oracdes Subordinadas. Figuras de adiewgu

Concordancia nominal e verbal.

OBS. Nivel de complexidade compativel com a escakade.

1.2. Matematica - 05 (cinco) questdes - Peso 3 fy§ontos:
Sistema de Numeracdo Decimal: Escrita e LeituraNdeneros;
OperacOes elementares: Somar, subtrair, multipiadividir; fragées
ordinarias e decimais, Sistema Métrico; perimeteosareas das
principais figuras planas, Sistema Monetario; Madidle tempo;
regra de trés simples; juros simples, porcentagemmeros pares e
impares, equacdo de 1° grau. Relagdes métricas ianguio
retangulo.

OBS. Nivel de complexidade compativel com a escadtiade.

1.3. Conhecimentos Gerais e atualidades - 05 (cincguestdes -
Peso 4 (quatro) pontos:Histéria dos pioneiros e fundadores do
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municipio; Conhecimentos geograficos e histéricos naanicipio;
Aspectos politicos sobre governantes do Municipfigsuntos
politicos, econdmicos e culturais veiculados nasliasi (radios,
jornais, revistas e televisdo), da atualidade e dtsios 10 (dez)
anos; comemoracdes e festas historicas, civicap@ares; Simbolos
do municipio (bandeira, brasédo e hino); Temas i@taclos a questéo
social; religiosa e a politica da realidade nadiodualidades e
acontecimentos do Municipio: relacionados as adeasscondmica,
politica, saude, seguranca, lazer, educacédo, éstratura e meio-
ambiente Conhecimentos geograficos e historicos do Estaddate
Grosso; Aspectos politicos sobre governos: Estadudfederal;
comemoragles e festas histéricas, civicas e pa@sulds Estado de
Mato Grosso; Simbolos do Estado (bandeira, braddio®; Temas
relacionados a questdo econdmica e social estagluahcional;
Acontecimentos importantes do Estado e da Unidmula@os nas
midias (radios, jornais, revistas, internet e isk), da atualidade e
dos Ultimos anos; relacionados as areas: econdpudtiica, saude,
seguranca, lazer, educacéo, infraestrutura, melideame e cultura.
OBS. Nivel de complexidade compativel com a escakade.

1.4. Conhecimentos Especificos — 05 (cinco) questéePeso 10
(dez) pontos:

1.4.1. Auxiliar de Servicos Gerais:Conhecimento e regras de
hierarquias no servigo publico municipal; No¢6e®tiea e cidadania;
Regras béasicas de comportamento profissional paedadiario com
0 publico interno e externo e colegas de trabdligitos humanos;
Estatuto da Crianca e do Adolescente e; Estatuttdaln. Demais
atividades pertinentes aos cargos, tais como: Esmd@rramentas
utilizadas; nogdes de podas de arvores; plantigylaméo;
equipamentos utilizados; ferramentas e utensiiosuos ao exercicio
das fungdes acima; conhecimento sobre limpeza eeceagédo de
bens moéveis e dependéncias, utilizando materiaipradutos
especificos, visando preservar a higiene; exes@iaicos internos e
externos de limpeza e conservacado de prédios pébpétios, jardins,
manter limpos os equipamentos e utensilios, cdégud, mobiliario,
instalagBes diversas, cortinados; conservar e msgpdizar-se pela
guarda e manutencdo das ferramentas e instrumeetdsabalho;
observar e cumprir as normas de higiene e segummgaabalho;
executar tarefas correlatas, a critério do supeérediato.

OBS. Esse cargo NAO realizara prova pratica.

1.4.2. Merendeira -Os alimentos; Protecdo dos alimentos; Cuidadd
pessoais no trabalho — Seguranga no trabalho; Dancee escolar;
Preparagdo dos alimentos; O gés de cozinha; Wiz manuseio
dos eletrodomésticos; Elaboragdo dos pratos; Hgtatados
alimentos; Controle de estoque; Melhor aproveitamest alimentos;
Conservacao e validade dos alimentos; Relacionanietgigpessoal;
Conservacdo de alimentos e manipulacdo de carnese@agao e
higiene; Conceitos béasicos de alimentagdo, nutric@drientes e
alimentos; Relacdo entre saude e alimento; A cleagio dos
alimentos; Os nutrientes e sua atuacdo no organisSetecao,
conservacdo e condigdes inadequadas ao consumalidentos;
Cuidados ao compor frutas e verduras, alimentosastda, grdo e
farinhas, massas, doces e tortas, carnes, pesatciojos.

OBS. Esse cargo NAO realizard prova pratica.

1.4.3. Motorista CNH “D” (Estrutura Administrativa:
Caminhdes) -Legislacdo de transito no seu todo conforme pregeit
o Codigo Nacional de Transito Lei 9.503/97. Regrasrelagtes
humanas adequadas ao trabalho; Legislagcdo dettrdRsigras gerais
de circulacdo; Regra de ultrapassagem; regra denpadte direcao;
regra de preferéncia; velocidade permitida; classjfio das vias;
Deveres e proibigdes; Infracdes bésicas para aerghe de
documentos de habilitacdo de acordo com o Codigdlrd@sito
Brasileiro; Infracdes béasicas para a cassacdo dendodos de
habilitagdo; Principais crimes e contravengbes dénsito;
Conhecimento de sinais sonoros e gestos de agetdedade de
transito; Tipos de sinalizagdo; placas de regulaagéo; Adverténcia
e indicagdo; Sinais luminosos; Conhecimento deitdsfsimples do
motor; Procedimentos corretos para economizar cetival;
Cuidados necessarios para conservar o veiculo e dmalicdes
mecanicas; Conhecimento bésico sobre sistema dus;frBiefeitos

simples do sistema elétrico; Porte de documento®aibrios do
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veiculo e do condutor; Conhecimento de regras @eatjuias no
servico publico municipal; Atitudes no servico; Regrbasicas de
comportamento profissional para o trato diario @appublico interno
e externo e colegas de trabalho; Prevencao dendesde incéndio.
OBS. Esse cargo realizar4 prova préatica de direcA@ondugéo e
estacionamento do veiculo.

1.4.3.1. Motorista CNH “D” (Estrutura Administrati va:
Caminh8es) A Prova Subjetiva (Prova pratica de transito)esse
cargo consiste na posse efetiva da CNH “D” plenaenent vigor. A
prova ao(a) candidato(a) desse grupo, consistiréongrovacédo de
conhecimento e manutencdo obrigatéria do veiculo seus
equipamentos. Nessa fase da prova o(a) candidd#méainanobras e
demonstrara o desempenho do veiculo, bem como $abibdade
profissional, fara ainda prova de balizas, de @stamento, garagem
e percurso no transito. Nessa modalidade de proatca o(a)
candidato(a) sera avaliado conforme a pontuacaesaptada no ato
da prova pratica, com as planilhas de pontos ansepequistados por
sua habilidade e com o equipamento ora conduzidmardidato que
incorrer em erros deixara de pontuar naquela mansddicitada pelo
fiscal. O equipamento utilizado nessa modalidadepd®as sera
Caminhédo trucado basculante, de uso no municipigpoAtuacao
obtida pelo candidato sera adicionada aos pontdaralea Objetiva,
demonstrando a classificacdo do candidato. O catwliglie provocar
acidente sera desclassificado do concurso. A ppo&tca valera de
0-100 pontos, sendo obrigatoriamente o candidabdupo 0 minimo
de 50%.

1.4.4. Operador de Maquinas CNH “D” -Legislacdo de transito no
seu todo conforme preceitua o Cddigo Nacional denshi@ Lei
9.503/97. (Cdédigo Nacional de Tréansito, seu regatam e
ResolucBes do Contran). Regras gerais de circulacéuerEs e
proibigbes. Infragbes e penalidades. Dos veiculms condutores.
Prevencdo de acidentes. Condigcdo adversa. Colis@stanbia.
Conhecimento basico de mecéanica. Conhecimentos sohoeinas
pesadas dos diversos tipos para as situa¢fesdeetiisbalho. Noc¢des
basicas sobre seguranca e higiene no trabalho deuEgquipamentos
de Protecdo — EPIs. Conhecimento de defeitos singbesnotor;
Procedimentos corretos para economizar combusti@elidados
necessarios para conservar o equipamento em boagdic@es
mecénicas; Conhecimento basico sobre sistema des;frBiefeitos
simples do sistema elétrico; Porte de documento®aibrios do
equipamento e do condutor; Conhecimento de regrdsiedarquias
no servigo publico municipal; Atitudes no servigegras basicas de
comportamento profissional para o trato diario apublico interno
e externo; colegas de trabalho; Prevengéo de derlerincéndio.
OBS. Esse cargo realizara prova préatica de direcA@onducéo e
operacionaliza¢do do equipamento.

1.4.4.1. Operador de Maquinas CNH “D” - A Prova Subjetiva
(Prova prética de transito e operacionalizacdogdippamentop esse
cargo consiste na posse efetiva da CNH “D” plenaenent vigor. A
prova ao(a) candidato(a) desse grupo, consistiréongprovacéo de
conhecimento e manuten¢éo obrigatéria do equipamétessa fase
da prova o(a) candidato(a) fara manobras e denapasto
desempenho do equipamento, bem como, sua a hdeilida
profissional, fara ainda prova de balizas, de astamento, garagem
e operacionalizacdo do equipamento. Nessa modelidad prova
pratica, o(a) candidato(a) sera avaliado conformepomtuacéo
apresentada no ato da prova pratica, com as phandle pontos a
serem conquistados por sua habilidade e com o ageipto ora
conduzido. O candidato que incorrer em erros daixde pontuar
naquela manobra solicitada pelo fiscal. O equipametilizado nessa
modalidade de provas sera Escavadeira Hidrauli€3, (e uso no
municipio. A pontuacdo obtida pelo candidato seli@gi@nada aos
pontos da Prova Objetiva, demonstrando a clasg#fcao candidato.
O candidato que provocar acidente sera desclashifido concurso.
A prova préatica valera de 0-100 pontos, sendo elmigamente o
candidato pontuar o minimo de 50%.

1.4.5. Tratorista CNH “B” - Legislacdo de transito no seu todo
conforme preceitua o Codigo Nacional de Transito @&03/97.
(Codigo Nacional de Transito, seu regulamento e ReSek do
Contran). Regras gerais de circula¢@o. Deveres bipdes. Infracdes
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e penalidades. Dos veiculos. Dos condutores. Pgéwvette acidentes.
Condicdo adversa. Colisdo. Distancia. Conhecimentacdade
mecanica. Conhecimentos sobre maquinas pesadasveosod tipos
para as situacgdes reais de trabalho. Nogbes bé&sibas seguranca e
higiene no trabalho e uso de Equipamentos de Rimteg EPIs.
Conhecimento de defeitos simples do motor; Procatimsecorretos
para economizar combustivel; Cuidados necessaai@sqonservar o
equipamento em boas condi¢bes mecéanicas; Conheoinbésico
sobre sistema de freios; Defeitos simples do s&telétrico; Porte de
documentos obrigatérios do equipamento e do condut
Conhecimento de regras de hierarquias no serviglicptiunicipal;
Atitudes no servico; Regras basicas de comportamemtfissional
para o trato diario com o publico interno e externolegas de
trabalho; Prevencédo de acidentes e incéndio.

OBS. Esse cargo realizara prova préatica de direcA@onducéo e
operacionalizacdo do equipamento.

1.4.5.1. Tratorista CNH “B” a Prova Subjetiva (Prova pratica de
trnsito e operacionalizagdo do equipameateyse cargo consiste na|
posse efetiva da CNH “B” plenamente em vigor. A prao(a)
candidato(a) desse grupo, consistira na comprov@g@onhecimento
e manutencéo obrigatéria do equipamento. Nessadfaggova o(a)
candidato(a) fard manobras e demonstrara o desbmpeio
equipamento, bem como, sua a habilidade profiskidag ainda
prova de balizas, de estacionamento, garagem eapealiza¢do do
equipamento. Nessa modalidade de prova pratic,caadidato(a)
sera avaliado conforme a pontuacdo apresentadaondaaprova
pratica, com as planilhas de pontos a serem cadagos por sua
habilidade e com o equipamento ora conduzido. Qlidato que
incorrer em erros deixara de pontuar naquela mansddicitada pelo
fiscal. O equipamento utilizado nessa modalidadepd®as sera
Trator de Pneus com grade, de uso no municipicoriyacéo obtida
pelo candidato sera adicionada aos pontos da Pe@ivetiva,
demonstrando a classificacdo do candidato. O catwiglie provocar
acidente sera desclassificado do concurso. A ppo&tca valera de
0-100 pontos, sendo obrigatoriamente o candidabdupo 0 minimo
de 50%.

1.4.6. Vigia - Conhecimento e regras de hierarquias no servig
publico municipal; Nog8es de ética e cidadaniaeids humanos;
Estatuto da Crianca e do Adolescente e; Estatuttdofn. Demais
atividades pertinentes aos cargos, tais como: Canbhato sobre a
manutencdo da ordem e da disciplina; prevencaoraomubo;
vigilancia do patriménio; comportamento profissipnaiso de
uniforme adotado; No¢des de relacionamentos inésgaés, como:
regras de comportamento no ambiente de trabalhaaRédsicas de
comportamento profissional para o trato diario apublico interno
e externo, colegas de trabalho e zelo pelo pationdiblico; Nogdes
de limpeza e higiene; Noc¢bes de hierarquia; Contettion dos
utensilios passiveis de utilizagdo; Conhecimentacbédda funcéo;
Telefones publicos de emergéncia: Pronto Socorotici® Militar,
Policia Civil etc.

ENSINO MEDIO E NIVEL TECNICO

2. CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA.

2.1. Lingua Portuguesa — 10 (dez) questdes - Pes® 2dois)
pontos: Texto e interpretacdo. Ortografia. Substantivogas $lexdes.
Frase, Oracéo e Periodo. Tipos de sujeito. Tipgselticado. Periodo
simples e composto. Processo de formacdo de psla@encdes
Coordenadas e Oragdes Subordinadas. Figuras de adiewgu
Concordancia nominal e verbal.

OBS: Nao sera cobrado nos contetudos o novo Acordat@grafico
da Lingua Portuguesa.

2.2. Matematica — 10 (dez) questdes - Peso 2,0 §jlopontos:
NUmeros inteiros: operacdes e propriedades, mustigl divisores;
Numeros racionais: operacdes nas formas fraciondridecimal;
NUmeros e grandezas proporcionais: razfes e pigmrgivisao
proporcional, regra de trés simples e compostagcePtagem; Juros
simples; Fungdes do 1° e 2° graus: problemas, égsatinequacdes
de 1° e 2° graus. Sistema de medidas decimais ededimais;
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Médias: aritmética e ponderada; Conjuntos; Perimetrcareas de
figuras planas; Volume de sélidos geométricos.

2.3. Conhecimentos Gerais e atualidades — 10 (deglestdes - Peso
2,5 (dois e meio) pontosHistéria dos pioneiros e fundadores do
municipio de Itaiba e da regido; Conhecimentos @fiogs e
histéricos do municipio; Aspectos politicos sobre@veagnos:
Municipal; Estadual e Federal; comemoracdes e debisatoricas,
civicas e populares; Simbolos do municipio (baagéiraséo e hino);
Temas relacionados a questdo econdmica e socall Iegional e
estadual; religiosa estadual e a politica da radéidocal, regional,
estadual e nacional; Acontecimentos importantesndaicipio, do
Estado e da Unido, veiculados nas midias (radarsais, revistas,
internet e televisdo), da atualidade e dos Ultiarass; relacionados as
areas: econdmica, politica, salde, seguranga, , lagéucacao,
infraestrutura, meio ambiente e cultura. Histéra Mato Grosso:
Fundacdo de Cuiaba; A Rusga 1831-1840; Mato Grossdl®no
Império; Presidentes do 2° Império; A Guerra doaBaai; Mato
Grosso da 12 a 42 Republica; Ciclo das casas colisegcitas usinas;
o Ciclo do Ouro; As estradas de ferro Noroeste dsiBi@overnos:
Estadual. Divisdo do Estado. Temas relacionados uast&o
econOmica e social do Pais, do MERCOSUL e do mundlclofe.
Simbolos do Estado (bandeira, brasdo e hino); NEtsso e seus
Municipios. Acontecimentos importantes do munici@eculados nas
midias (radios, jornais, revistas, internet e isk), da atualidade e
fatos importantes e relevantes dos Ultimos 10 (dea}; relacionados
as areas: econdmica, politica, salde, segurangar, laducacao,
infraestrutura, meio-ambiente e cultura. CulturaaGerei Federal
9.504/97 (Lei das Eleigdes); Lei da Ficha Limpa (35/2010).

2.4. Conhecimentos Especificos do Cargo: — 10 (dem)estdes -
Peso 3,5 (trés e meio) pontos:

2.4.1. Assistente Técnico AdministrativoNogGes de planejamento,
organizagdo e controle do trabalho do expedientetifea. Nogoes de
calculos matematicos; Racionalizacdo e simplificagée trabalhos
administrativos: conceitos béasicos e critérios. d& manuais de
procedimentos. Nog¢Ges de Licitagdes (Lei 8666/88);0es da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LC 101/2000); Nocbes de itbire
Administrativo; Constituicdo Federal e Estadual; Gxiganica do
Municipio; Conhecimentos sistemas informatizados.cd¥s de
Comunicagao: canais e finalidades. Atendimento ddiqgmiinterno e
externo. Redacdo de documentos e correspondéncigdeblode
pratica de Qualidade Total. Conhecimentos de Midooinatica:
arquitetura e funcionamento, caracteristicas de pooentes de
hardware (placas, memorias, barramentos, discosidosig
dispositivos de entrada. Sistemas Operacionais dMiade Linux.
Cuidados necesséarios com equipamentos e prograrmappza do
ambiente de trabalho; Seguranca de dados: Backupiyirds,
conexdo a rede local e acesso a internet, navezmdisr internet,
cliente de e-mails; compactadores de arquivo; progs de uso diario
como gerenciador de planilhas de célculos e edédexto.

2.4.2. Auxiliar de Consultério Dentario - No¢des de Politicas de
Salde — Sistema Unico de Saude: conceitos, prissigiiretrizes,
legislagdo béasica e normas operacionais vigeteshecimento da
fisiologia da mastigac@o e degluticdo. Reconhecimelat denticdo
permanente e temporaria através da representagficage numérica.
Caracteristicas gerais e idade de irrupcao dentdeims de protecao
de infeccdo na pratica odontolégica. Meios de coimacdo de
hepatite, Aids, tuberculose, sifilis e herpes. Fam@o e colonizagédo
da placa bacteriana. Higiene bucal: importanciéindéo e técnicas.
Doenga periodontal: etiologia, classificacdo, térdjga basica e
manutencdo. Carie dental: etiologia, caracteristicaficas,
epidemiologia, métodos de prevencéo e identificad@ayrupos de
risco. Uso de fluoretos como medicamento em sudadas formas e
toxicologia. Conhecimento do funcionamento e mangitendo
equipamento odontoldgico. Ficha clinica - Anotacéentaria.
Ergonomia e riscos ocupacionais em odontologia. €dnfentos de
Microinformatica: arquitetura e funcionamento, céesisticas de
componentes de hardware (placas, memdrias, bartaspediscos
rigidos), dispositivos de entrada. Sistemas Opanacs Windows e
Linux. Cuidados necesséarios com equipamentos e gmagy,
Limpeza do ambiente de trabalho; Seguranca de ddglckup,
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Antivirus, conexao a rede local e acesso a intermmtegadores de
internet, cliente de e-mails; compactadores deiagprogramas de
uso diéario como gerenciador de planilhas de céabcaleditor de texto.

2.4.3. Fiscal Tributario: Constituicdo Federal; Cédigo Tributério
Nacional e Coédigo Tributario do Municipio; Tribut@pnceito e
classificacdo. Limitagdes constitucionais do podds tributar.
Impostos de competéncia da Unido, dos Estados eMdogcipios.
Legislagdo Tributaria: disposices gerais, vigéncaplicagao,
interpretacdo e integracdo. Obrigacgdo tributariacjpal e acessoria.
Fato gerador da obrigacdo tributria. Sujeicdo aatéy passiva.
Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Crédittributario:
conceito e constituicdo. Lancamento: conceito e atades de
lancamento. Hip6teses de alteragdo do lancamenispe8sdo da
exigibilidade do crédito tributario. Extincdo doédito tributario e
suas modalidades. Exclusdo do crédito tributasoas modalidades.
Administracao tributaria: fiscalizacdo; divida aticertiddo negativa.
Redacédo de documentos e correspondéncia; Nocdesatieapde
Qualidade Total. Conhecimentos de Microinformatiaequitetura e
funcionamento, caracteristicas de componentes abvhee (placas,
memorias, barramentos, discos rigidos), dispostide entrada.
Sistemas Operacionais Windows e Linux. Cuidadosssac®s com
equipamentos e programas; Limpeza do ambiente alealio;
Seguranca de dados: Backup, Antivirus, conexdoeloedl e acesso
a internet, navegadores de internet, cliente daissntompactadores
de arquivo; programas de uso diario como gerencidel@lanilhas de
calculos e editor de texto.

2.4.4. Técnico em Agropecudria - Na Agricultura:Organizar e
executar os trabalhos relativos a programas e tpeojée viveiros,
culturas anuais, fruticultura, forrageiras e animAplicacdo de
diferentes alternativas e métodos de preparo do Btdnejamento da
mecanizagdo do solo, orientacdo e manutencdo delimasqe
implementos agricolas. Métodos para coleta de aasoste solo e
interpretacdo de resultados, céalculo de adubacatagem. Orientar e
executar tratos culturais e colheita para as graisiculturas anuais e
perenes regionais. Uso de &gua no solo: nogaaidacifio. Elaborar
or¢camentos relativos as atividades de sua compatéfazer trabalho
de vistoria, pericia, arbitramento e consultoria poodutores rurais
do municipio.Na Pecuéaria: Tipos de pastagens adaptados a regia
Alimentos e alimentacdo de ruminantes e ndo-rundsarDigestao,
absorcéo e assimilagdo de carboidratos, protdip&dips, vitaminas
e sais minerais. Alimentos alternativos e aditimasalimentacdo de
ruminantes e ndo ruminantes. Evolu¢do da produgi#ital producéo
animal e impactos sociais; legislagfes trabalhigasiucdo animal e
impactos ambientais; legislagbes ambientais; gedtfoesiduos da
producdo animal; aspectos de avaliacbes econfnsoaial e
ambiental. Conhecimentos de Microinformatica: aefuia e
funcionamento, caracteristicas de componentes divhee (placas,
memodrias, barramentos, discos rigidos), dispositide entrada.
Sistemas Operacionais Windows e Linux. Cuidadossséci®s com
equipamentos e programas; Limpeza do ambiente alealio;
Seguranca de dados: Backup, Antivirus, conexdoeloedl e acesso
a internet, navegadores de internet, cliente daitlsntompactadores
de arquivo; programas de uso diario como gerencidel@lanilhas de
calculos e editor de texto.

2.45. Técnico em Desenvolvimento Infantil (Magistés e/ou
Proinfantil) — Cuidados higiénicos e de saude da crianga. O caida
o educar. Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo (LE&gatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA). Normas de SegurdPgameiros
Socorros. Desenvolvimento Fisico e Motor da criadeaD-6 anos.
Organizacéo e Planejamento do trabalho na edudafegduil; Jogos e
atividades ludicas para crianga (conceitos, impaite métodos para
utilizacdo — Brinquedos, Jogos e brincadeiras). idoje da Educacéo
Infantil. Diretrizes Curriculares Nacionais: Educac@nfantil; o
Referencial Curricular Nacional de Educacéo Infargiras, limites e
disciplina na sala de aula. Etica no setor edunatiadiversidade
cultural, racial, de género e étnica; Projeto Rolipedagogico (PPP);
regras de convivéncia social.

2.4.6. Técnico em Enfermagem — (Prefeitura e Fundagade
Saude) Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saud

Evolucio das politicas de salde no Brasil. Sisteniaolde Satde -
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SUS: conceitos, fundamentagdo legal, financiamedéo saude
publica, principios, diretrizes e articulagdo carvigos de salde (Lei
n° 8080/90 e Lei n° 8142/90). Epidemiologia, histénatural e
prevencgdo de doencas. Vigilancia em Saude. Indieadie nivel de
salde da populagdo. Doengas de notificagdo contjaul@@ortaria
GM/MS n°. 104/2011). Participacdo popular e costrebcial. A
organizagdo social e comunitaria. Os Conselhos de€eS& Pacto
pela Saude. Sistema de informacé@o em salde. Poodessducacdo
permanente em salde. Nocdes de planejamento eme Saud
Diagnéstico situacional. Relacgdes interpessoaigatmatho; técnicas
bésicas de enfermagem: sinais vitais, higienizagéministracdo de
medicamentos via oral e parenteral, cuidados eampedoleta de
material para exame. Etica profissional: comportdmesocial e de
trabalho, sigilo profissional. Introdugdo as doengensmissiveis:
terminologia basica, nocBes de epidemiologia, ¥igtwrao e
desinfeccdo, doencas de notificacdo compulsérialarmgento,
infeccdo hospitalar, vacinas. Socorros de urgénméada cardio-
respiratéria, hemorragias, ferimentos superficias profundos,
desmaio, estado de choque, convulsdes, afogamsuftocamento,
choque elétrico, envenenamento, mordidas de cobfrakras e
luxacdes, corpos estranhos, politraumatismo, qukinas. Pediatra: a
crianga: o crescimento e o desenvolvimento infariimentacéo,
doengcas mais comuns, bercéarios e lactarios. Centirgico:
terminologia cirdrgica, cirurgias mais comuns. Tiéande trabalho
para o atendimento em PSF, Postos de Salde e Fkarméc
distribuicdio de medicamento da rede publica mualicip
Conhecimentos de Microinformatica: arquitetura ecfonamento,
caracteristicas de componentes de hardware (plavesorias,
barramentos, discos rigidos), dispositivos de datraSistemas
Operacionais Windows e Linux. Cuidados necessariasn c
equipamentos e programas; Limpeza do ambiente alealio;
Seguranca de dados: Backup, Antivirus, conexdoeloedl e acesso
a internet, navegadores de internet, cliente daissntompactadores
de arquivo; programas de uso diario como gerencidel@lanilhas de
calculos e editor de texto.

2.4.7. Técnico em Higiene Dental:Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — Saude. Evolucdo das polittmsaide no
Brasil. Sistema Unico de Saude - SUS: conceitosgdomentacéo
legal, financiamento da saude publica, principidgetrizes e
articulagdo com servigcos de salde (Lei n° 8080/R6i &° 8142/90).
Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de dasnVigilancia em
Saude. Indicadores de nivel de saude da populdgdencas de
notificagdo compulsoéria (Portaria GM/MS n°. 104/PDParticipacédo
popular e controle social. A organizagdo socialoeunitéaria. Os
Conselhos de Saude. O Pacto pela Saude. Sistem#odadcdo em
salde. Processo de educacdo permanente em saug@esNde
planejamento em Saude e Diagnéstico situaciongliehié dentéria.
Técnicas auxiliares de odontologia. Preparagdo dwiepte.
Instrumentacéo. Manipulagdo de materiais e equipasePreparo e
isolamento do campo preparatoério. Selecdo de maklei confecgéo
de modelos. Revelacdo e montagem de radiografiaseB@tao e
manutencdo dos equipamentos. Biosseguranga: conoeitmas de
prevencdo e nogles basicas de controle de infecgdoro-
organismos, infec¢des cruzadas, assepsia e asissBegsinfeccdo e
esterilizacdo. Anatomia e fisiologia da cavidadeabu Principais
doencas na cavidade bucal: cérie, doenca periddongaoclusao e
lesbes de mucosa. No¢des de microbiologia orak @@enciais de
contaminagdo no consultério odontolégico. Métodésnico de
controle da contaminacdo no consultério odontolhgi®laca
bacteriana e métodos do controle da placa bacterkioha clinica -
Anotacgdo dentaria. Ergonomia e riscos ocupacicgrai®dontologia.
Conhecimentos de Microinformatica: arquitetura ecfonamento,
caracteristicas de componentes de hardware (plavesorias,
barramentos, discos rigidos), dispositivos de datraSistemas
Operacionais Windows e Linux. Cuidados necessariasn c
equipamentos e programas; Limpeza do ambiente alealio;
Seguranca de dados: Backup, Antivirus, conexadelozal e acesso
a internet, navegadores de internet, cliente daissntompactadores
de arquivo; programas de uso diario como gerencidel@lanilhas de
calculos e editor de texto.

2.4.8. Técnico em Meio Ambiente Conceito de Meio Ambiente,
Meio Ambiente na Constituicdo, Poluicdo e contan@oagdo ar,
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agua, solo. Ecologia: Tecnologias de Tratamentdglea; Educacéo
Ambiental; Avaliagdo de Impacto Ambiental e Analide Riscos.
Saneamento Ambiental e Saude Publica; Legislacddidntal;
Politica Ambiental do Estado, do Municipio; Meio Amente e
Desenvolvimento Sustentavel; Tecnologia de Tratémede Residuos
Solidos; Técnica de Manejo e Conservacdo do SolstaGede
Unidade de Conservacdo, Sociedade e Meio AmbiemtgeeBnento
Ambiental, Poder de Policia Ambiental, Agrotéxicasu producao,
transporte e Armazenamento. Fundamentos de Quikmtaental e
Sanitaria; Fundamentos de Biologia Ambiental e Sanit
Fundamentos de Hidrologia e Pedologia; Qualidad€ida. Projetos
Ambientais (Urbanos, Florestais e Industriais). Gmihentos de
Microinformatica: arquitetura e funcionamento, céesisticas de
componentes de hardware (placas, memdrias, bartaspediscos
rigidos), dispositivos de entrada. Sistemas Opanacs Windows e
Linux. Cuidados necessarios com equipamentos e PIEy,
Limpeza do ambiente de trabalho; Seguranca de ddslckup,
Antivirus, conexao a rede local e acesso a intermmtegadores de
internet, cliente de e-mails; compactadores deiasgprogramas de
uso diario como gerenciador de planilhas de céscaleditor de texto.

2.4.9. Técnico em Multimeios DidaticosCorrespondéncias oficiais;
Conhecimento da legislacdo e funcionamento do PROJNF
decodificacdo e mediagdo de recursos pedagégitemelogicos na
pratica escolar; Conhecimento e habilidades paragsavem sites
como: Portal do Ministério das Comunicagdes; PattaMinistério
da Educacdo. Nocdes de planejamento, organizagémnteole do
trabalho do expediente de rotina. Racionalizacéimnpliicacdo dos
trabalhos administrativos: conceitos e critériossit@s. Uso de
manuais de procedimentos. Conhecimentos sistemasniatizados.
Conhecimentos de Microinformatica: arquitetura ecfonamento,
caracteristicas de componentes de hardware (plavaesyorias,
barramentos, discos rigidos), dispositivos de datraSistemas
Operacionais Windows e Linux. Cuidados necessariasn c
equipamentos e programas; Limpeza do ambiente alealio;
Seguranca de dados: Backup, Antivirus, programassdediarios
como: Word e Excel e Andlise de planilhas e textmgstalizados.
Esse cargo realizara prova pratica de informatica, @nforme
segue.

2.49.1. Técnico em Multimeios Didaticos: Prova prita de
Informética

PROVA SUBJETIVA (Prova Prética)

2.4.9.2. A Prova Subjetiva - Prova de Informéaticadigitacdo) ao
cargo de: Técnico em Multimeios Didaticos seraizadh através de
digitacdo em computador. A prova aos(as) candi¢ipslesse cargo
consistird na comprovacédo do conhecimento do emépto e sua
utilizagdo através da digitacdo e formatacdo deexto apresentado
aos(as) candidatos(as) somente no ato da realizdedgrova.
(Plataforma Windows e Linux).

2.4.9.3. A prova de digitacdo esta dividida em duas etapas:

primeira etapa, o candidato tera o tempo cronometrado de 8 (0itd)

minutos para digitar a maior quantidade possivel ude texto
fornecido pelo fiscal de sala; Nsegunda etapa o candidato tera
novo tempo cronometrado de 2 (dois) minutos pawdizes a
formatagdo desse texto, conforme orientacdo impressfolha de
prova, além de imprimir o documento em impressanaectada ao
computador ou a rede.

2.4.9.4.A correcdo da prova de digitacéo terd a proportitende da

digitacdo, tanto nos acertos quanto nos eros. Se o candidato
digitou 80 palavras, a nota inicial sera 80 pontscada erro tera
peso 0,8; Se o candidato digitou 100 palavras, @& fmicial sera 100

e cada erro terd peso de 1 ponto. Se o candidagitodi 150

palavras, a nota inicial ser4 150 pontos e cadabdera peso de 1,5
pontos e assim, sucessivamente.

2.4.9.5. Palavra errada, duplicada, com acentuacdo incomwata

qualquer outro caractere ou fracdo de palavra Goefaca parte do
texto original, sera considerado erro.
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2.4.9.6. Ap6és a correcdo dos erros e deducdo dos pontos

correspondentes, serdo deduzidos pontos pela fgéwmdiversa da
especificada na folha de prova, segundo os crit@fi@ixo:

@ Alinhamento do texto — 2 pontos;

@ Espagamento entre linhas — 2 pontos;

@ Recuo da primeira linha — 2 pontos;

@ Tipo de fonte — 2 pontos;

@ Tamanho de fonte — 2 pontos;

@ Uso incorreto de letras mailsculas e mindsculds pento por
palavra;

@ Uso incorreto de Negrito, Italico ou Sublinhadol ponto por
palavra;

@ Necessitar de ajuda para imprimir a prova digita® pontos.

2.4.9.7.Cada palavra correta sera igual a 1 ponto. A soragdntos

obtidos com a digitagéo, deduzidos os pontos pesdi¢los erros de
digitacdo e pela formatagdo sera o total de pooittislos na prova.
Este nimero sera multiplicado pelo peso de 0,20 (zégula dois

décimos) o qual resultara na nota final do(a) aatdi{a), limitados a
20 (vinte) pontos, que sera adicionado a soma da da prova

Objetiva.

2.4.9.8.0(a) candidato(a) nessa fase da prova devera olténimo
de 50% (cinquenta por cento) da avaliagdo totgrdea, sob pena de
desclassificagao.

NIVEL SUPERIOR

*« CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA OBJETIVA

3.1. Lingua Portuguesa — 05 (cinco) questdes - Pe®o(dois)

pontos: Tipologia textual. Texto e interpretacdo. Textomd#cos e
figurativos. Coeséo e Coeréncia textuais. Termosgidigaao verbo.
Termos ligados ao nome. Tipos de sujeito. Tipospdedicado.
Tempos e Modos verbais. Vozes verbais. Orages €Eopadds.
Oracdes Subordinadas: Substantivas, Adjetivas eerbibis. Uso da
virgula. Regéncia nominal e verbal. Concordancia nahe verbal.
Funcbes da linguagem. Niveis de linguagem. Sulwstarg sua
classificacao.

Obs. Esté inserido nos contetdos o novo Acordo Odéfico da

Lingua Portuguesa.

3.2. Matematica — 05 (cinco) questfes - Peso 2 &Jopontos:

Numeros inteiros: operacdes e propriedades, mustigl divisores;
Numeros racionais: opera¢des nas formas fraciorgéridecimal;

Numeros e grandezas proporcionais: razfes e pigmrgivisao
proporcional; Sistema de medidas decimais e ndondex; Médias:

aritmética e ponderada; Perimetros e areas deafiqalanas; Volume
de solidos geométricos; Fundamentos da Teoria dajudios.

Conjuntos numéricos: nameros naturais e inteirosigidilidade,

ndmeros primos, fatoragdo, MDC e MMC); ndimeros ragiore

irracionais (reta numeérica, valor absoluto, represgio decimal);
nameros reais (relacdo de ordem e intervalos);agpes. Fungoes:
estudo das relacdes, definicdo de funcdo, func@midhs por
férmulas; dominio. Imagem e contradominio; Resolud@equacdes,
inequacdes e sistemas de equacfes. Regra de tpdsssarcomposta,
porcentagem; juros simples e compostos, descontoples.

Trigonometria no tridngulo retangulo.

3.3. Conhecimentos Gerais e Atualidades — 10 (degYestfes -
Peso 2 (dois) pontosHistéria do Municipio, a coloniza¢édo, dos
primeiros anos até a atualidade; Aspectos geoggaficecondmicos
do municipio e suas adjacéncias; Aspectos politimes ambitos
Municipal; Estadual e Federal; Comemoracdes e fdsistsricas,
civicas e populares; Simbolos oficiais do municijpandeira, brasao
e hino); Assuntos relacionados a questdo econdenisacial local,
estadual e nacional; Histéria de Mato Grosso: Alagdo de Cuiaba,
a Rusga, Mato Grosso no 1° e 2° Impérios, a GuerrRataguai,
Mato Grosso da 12 a 42 republicas, Ciclo das casaerciais e
usinas, o Ciclo do Ouro, As Estradas de Ferro; Aspegerais da
Geografia do Mato Grosso; Projetos de divisédo dadesde Mato
Grosso; Fatos importantes da atualidade e dos ddtiamos do
Municipio, Estado e Pais, veiculados nos meiosameuaicacédo; O
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Mercosul e seus paises integrantes; Acontecimentesnacionais
relevantes veiculados nos meios de comunica¢cdoaBeamsuntos de
cultura geral; Lei Federal 9.504/97 (Lei das Ele&)) Lei
Complementar 135/2010 (Lei da Ficha Limpa) e altezac

3.4. Prova de Conhecimentos Especificos do Cargo 8 inte)
questdes - Peso 3 (trés) pontos:

3.4.1. Assistente Social:Andlise de conjuntura; Servigco Social:
conhecimentos gerais da profissdo: Servico Sociaforenacéo
profissional; Histéria do Servico Social; A dimeasfolitica da
pratica profissional; Pesquisa em Servico Sociaktddologia do
Servico Social; Desafios do Servico Social na coptraneidade;
Atuacdo do Servico Social na administracdo de ipait sociais;
Planejamento:  Estratégico, Participativo; Servigoocid e
interdisciplinaridade: Fendmeno grupal; Etica Rsifinal: O projeto
ético-politico-profissional do Servico Social, Aidzt aplicada a acgéo
profissional na politica de Salde; Servico Socalpmlitica de Saude
Mental; Sistema Unico da Assisténcia Social; Esvatia Crianga e do
adolescente (Lei n.° 8.069/90); Lei Organica daisd&scia Social
(Lei n°. 8.742/93); Lei n°. 8.842/94 que fixa aifcd Nacional do
Idoso; Constituicdo da Republica Federativa do Bdzsi1988.

3.4.2. Contador: (Camara e Prefeitura): CF/88, Constituicdo do
Estado de Mato Grosso e Lei Organica do Municipi@egimento
Interno da Camara Municipal. Patriménio Publico; liag¢dio dos
componentes patrimoniais, inventario na AdminigtoagPublica;
Situacdo Liquida; Langamento; Redito; Receitas; Dsspelivros
obrigatdrios; Livros contabeis acessorios; Tribut@articipagdo do
Municipio em Tributos Estaduais; Aziendas Publidens Publicos;
Estdgios da receita orgcamentéria; Lei 4.320 de 317%®4;
Contabilidade Publica; Lei de Responsabilidade Fis¢agi
Complementar n° 101/2000), Contabilidade Publicgeoni conceito,
campo de aplicacao e legislagdo; Lei n°® 4.320/64girRes Contabeis:
de caixa, de competéncia, misto, residuos atiyuesssivos. Plano de
Contas: conceito, estrutura e critérios de clasgifio das contas,
sistemas de contas; Orcamento: origem e conceitpamento-
programa (conceitos basicos e legislagdo pertipemancipios
orgamentarios, técnicas de elaboracédo orcamenpdaiao plurianual
de investimentos (PPA), Lei de Diretrizes Orcameas&LDO) e Lei
Orcamentaria Anual (LOA), movimentagdo de crédé&amecanismos
retificadores do orcamento; Receita e Despesa Ribdienceitos,
classificacdo, estagios e legislacdo; DemonstracGestabeis:
balanco orcamentério, balanco patrimonial, demeg&tr das
variagdes patrimoniais; Operagfes orcamentériasitas e despesas
efetivas de mutagdes. Operacdes extra-orcamentangeita e
despesa extra-orgcamentaria. Lei n° 6.404/76 - [Rispbbre a
sociedade por agbes e atualizagdo; Lei 11.638/20@%, da
contabilidade; Lei 10.257/2001 Estatuto da Cidade.12.527/2011,
do Acesso a Informacgédo. Controle Interno e Exte@anhecimentos
de legislacdo do Tribunal de Contas do Estado déo MBrosso;
obrigacdes trabalhistas e previdenciarias e deuttdh Federal,
Estadual e Municipal, INSS, IRRF (folha de pagamerfRmtina de
desligamento e rescisdes: Incidéncia de tributena@rgos sociais.
Célculos trabalhistas e matematicos em RH. Liquiddgisentencas.
Legislacdo do Tribunal de Contas do Estado de Matosse:
Regimento Interno; Resolu¢des que diretamente inéenfenos
municipios, Normas Administrativas e de controlé&incipios
Basicos da Administragdo Publica. Atos Administmagivconceito;
requisitos; atributos; discricionariedade e vingéta Classificacao;
Espécies; Anulacdo e Revogacdo. Lei n° 8.112 de2MP90, e
alteragcGes posteriores (Regime Juridico dos Sepsgdétblicos).
Licitacdo: conceito, finalidades, modalidades, eiga e
inexigibilidade; Lei 8.666, de 21 de junho de 1998om alteragbes
promovidas pelas Leis n° 8.883 de 08 de junho @4 £IN° 9.648 de
27 de maio de 1998) - Regulamenta o artigo 37, an&Xl, da
Constituicdo Federal, institui normas para licitaz®@econtratos da
Administracdo Publica e da outras providéncias; @t da
Administracdo Publica. Previdéncia Social (RegimeaGe Regime
préprio). Informatica - Conhecimentos de Microinfdtia:
arquitetura e funcionamento, caracteristicas de pooentes de
hardware (placas, memorias, barramentos, discosidosig
dispositivos de entrada. Sistemas Operacionais dMiade Linux.
Cuidados necesséarios com equipamentos e prograrmapgza do
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ambiente de trabalho; Seguranca de dados: Backupiyirds,

conexdo a rede local e acesso a Internet, navezmdiar Internet;
intranet; cliente de e-mails; compactadores deiagprogramas de
uso diario como gerenciador de planilhas de céscaleditor de texto.

3.4.3. Farmacéutico: Saude Publica; Atualidades sobre Saude
Publica; Evolugdo das politicas de saude no Brhides basicas
sobre o SUS. O Sistema Unico de Sautde - SUS. Muatizacéo da
Saude. Financiamento da salde; O Programa de Sadgamilia; O
Cartdo SUS; Lei Organica da Saude (Leis n.° 8088/90 8.142/90).
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (a6 & 200);
Programa Humaniza SUS. Conceito, objetivos e agiims da
Farmécia. Requisitos técnicos e exigéncias legaia pestalacéo,
licenciamento e funcionamento. Célculos farmacésti€élculo de
equivalente grama, de miliequivalente grama e ddiosniol.
Concentracdo de solu¢cbes em molaridade, normalidadialidade,
peso/peso, peso/volume, volume/volume, ppm. Piimgipde
farmacovigilancia e farmacoeconomia. Erros de nasdic.
OAssisténcia farmacéutica no SUS e Atencdo badicEntivo a
assisténcia farmacéutica. Politica Nacional de bedéentos.
Programas Estratégicos de Responsabilidade do Bfioisia Saude.
Programas para Aquisicdo dos Medicamentos Essend#iSaude.
Responsabilidades e atribuicdes do farmacéuticderg@o a saude.
Atencdo Farmacéutica. Conceitos em Atencdo Farmeaéut
Metodologia de Seguimento de pacientes. Atencduafedutica em
distirbios maiores e menores. Educagdo sanitamamdeologia:
Farmacocinética. Farmacodin&mica. Farmacoterapia.
Biodisponibilidade e Bioequivaléncia. InteracBes roadientosas
(interacdo medicamento - medicamento e medicanaimento).
Incompatibilidades entre farmacos. Reacdes advergosilise
farmacéutica. Farmacologia dos Sistemas Organicestema
Nervoso Central, Sistema Cardiovascular, Sistemasiige Sistema
Endocrino, Sistema  Respiratério, Sistema hematdpojét
Farmacologia da dor, Antiinflamatérios, Antimicrabbs.
Antiparasitarios, Antituberculosos, Antineoplasico&ntifingicos,
Antivirais, Vacinas, Anestésicos locais, Antialéms, Farmacos
psicotrépicos. Toxicologia: Avaliagdo toxicoldgicdntoxicaces
medicamentosas. Drogas de abuso. Inseticidas. ditbabi
Fungicidas. Rodenticidas. Metais pesados. Gas@ogNntoxicacao
por medicamentos; Solventes. Deontologia e Ledislac
Farmacéutica: Cédigo de Etica da Profissdo Farmiae@@odigo de
Processo Etico da Profissdo Farmacéutica. Resptidadki Civil do
Farmacéutico. Portaria 344/98 (e suas atualizac®ésjlicamentos
genéricos. RENAME. Cédigo de Etica; Codigo de ProcEsso.

3.4.4. Médico Clinico Geral:Graduagdo em Medicina, Residéncia
Médica em Clinica Geral reconhecida pelo MEC e Reagjsinto ao
Conselho Regional de Medicina de Mato Grosso. Conleetonde:
Saude Pdublica; Atualidades sobre Salde PublicajuEdo das
politicas de satde no Brasil; No¢des basicas soldS O Sistema
Unico de Salde - SUS. Municipalizacdo da Satdeangiamento da
salde; O Programa de Saude da Familia; O Cartapl®Srganica
da Saude (Leis n.° 8080/90 e n.° 8.142/90). Coitstittda Republica
Federativa do Brasil (art. 196 a 200); Codigo de&ticodigo de
Processo Etico. Programa Humaniza SUS.Epidemiologia,
fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento peevencdo das
doencas: Cardiovasculares; insuficiéncia cardiacssuficiéncia
coronariana, arritmias cardiacas, doenca reumaticayrismas de
aorta, insuficiéncia arterial periférica, trombosesosas, hipertensédo
arterial, choque. Pulmonares: insuficiéncia respila aguda,
bronquite aguda e crénica, pneumonia, tubercutoca@boembolismo
pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias Sxema Digestivo:
gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diareguda e crénica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepaticeagit@ses intestinais,
doencas intestinais inflamatorias, doenca diveeicudo célon,
tumores do cdlon. Renais: insuficiéncia renal agedaronica,
glomerulonefrites, distirbios hidroeletroliticos €o sistema
acido/base, nefrolitiase, infec¢des urinarias. bteteas e do sistema
enddcrino:  hipovitaminoses,  desnutricdo, diabetesellitos
hipotireodismo, hipertireoidismo, doencas da hgefe da adrenal.
Hematoldgicas: anemias hipocrdmicas, macrociticdsemoliticas,
anemia apléastica, leucopenia, purpuras, disturbiescoagulacéo,
leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reldgeas:
osteoartrose, doenca reumatoide juvenil, gota, dipttematoso
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sistémico, artrite infecciosa, doencas do colagédeuroldgicas:
coma, cefaleias, epilepsia, acidente vascular caremeningites,
neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiqué#ri alcoolismo,
abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, paniepreissao. Infecciosas
e Transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, pudiite, difteria,
tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, hanseniadoencas
sexualmente  transmissiveis, AIDS, doenga de Chagd
esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaacoma,
estreptococicas, estafilococcias, doenca meningmdofecgbes por
anaerobios, toxoplasmose, viroses. Dermatologicascabiose,
pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite dentatm
onicomicoses, infecgdes bacterianas imunolégicaengh do soro,
edema angioneurotico, urticéria, anafilaxia. Gihégicas: doenca
inflamatéria pélvica, céncer ginecoldgico, leuc@mse cancer de
mama intercorréncias no ciclo gravidico. CédigotiméMédica.

3.4.5. Médico Veterinario -Vigilancia sanitaria e epidemioldgica de
alimentos: Intoxicagbes e toxi-infeccbes de origetimentar.
Profilaxia das intoxicacdes e toxi-infeccdes alitaess. Investigacao
de surtos. Colheita de Amostras. Epidemiologia: &pidlogia geral
e aplicada - principios gerais, definicdo e classifio. Cadeia
epidemioldgica e transmissdo. Métodos epidemiotigplicados a
vigilancia sanitaria. Estatistica vital: Definicbes conceitos.
Levantamento de dados. Estatistica de morbidadeval®ncia.
Incidéncia. Proporcdes, coeficientes, indiceszaiilos em estudo de
saude. Coeficiente ou taxas de mortalidade, morbidatktalidade.
Gerais. Especificas. Doencas infecto-contagiosasngertancia em
Saude Publica Veterinaria: Determinada por bactéiaberculose.
Brucelose. Leptospirose. Salmoneloses. Estreptoasesi
Estafilococciases. Determinadas por virus. Raivaetatites equinas.
Determinadas por protozoarios. Leishmaniose. T@spbse.
Determinadas por nematdides. Ascaridiase. Anciisise.
Determinadas por cestéides. Teniases. CisticercBsgsnococoses.
Zoonoses: Conceituacdo e classificacdo de zoon@xmdrole da
raiva. Controle de roedores. Controle de vetores.réRigros.
Planejamento e Administracdo em Saulde Piublica. slaggio:
Constituicdo Federal - Secdo Saude. Constituicaadkat - Secéo
Saldde. Codigo Sanitario Estadual. Legislagdo da ditedi
Veterinaria.

3.4.6. Nutricionista -O Programa de Saude da Familia. Avaliacao d
qualidade em servigos de saude. Resolutividadeaduigss de salde
e a satisfacdo do cliente. O Sistema Unico de SaGdéS. Evolugéo
das politicas de satde no Brasil. Municipalizacd&aade. O Cartédo
SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Bragil 186 a 200).
Financiamento da saude. Abordagem do processo -sagtga das
familias e do coletivo. Conhecimentos béasicos imese a area de
atuacdo, do conjunto de atribui¢bes do cargo, dacsepublico e de
servidores publicos municipais. Legislagdo Prddisal. Codigo de
Etica. Cadigo de Processo Etico. Fisiologia e Fisiojpgia aplicadas
a Nutricdo. Nutricdo normal: balango de nitrogémegomendacdes
nutricionais, célculo energético, dietas equililasd Nutricdo nos
ciclos vitais; nutricdo materno-infantil; aleitamtematural; gestacao e
lactacéo; crescimento e desenvolvimento; alimentalizhi gestante e
da nutriz; alimentacé@o na infancia e na adoleseémtimentacdo do
idoso. Doencas nutricionais: desnutricdo caldricuigica, caréncias
nutricionais. Dietoterapia: conceitos e objetivdggtas hospitalares
nas diferentes patologias, condi¢des clinicas almétas. Avaliacéo
do estado nutricional: métodos e critérios de agab. Métodos de
assisténcia ambulatorial em nutricdo. Noc¢des dendeologia:
interacdes alimento-medicamento. Nutricdo e Saddéidd: nogbes
de epidemiologia das doencas nutricionais e degéatrproteico-
caldrica; diagnoéstico do estado nutricional dasupaxgdes; vigilancia
nutricional. Educacdo alimentar e nutricional. Téandietética:
composicdo e classificagdo dos alimentos; selecéoservacdo e
armazenamento; técnicas de pré-preparo, preparccéa; higiene na
manipulacdo de alimentos; planejamento de cardapiaores
relacionados. Administragdo de servicos de alingéiotee lactarios:
area fisica e equipamentos; planejamento e orggiuzauperviséo e
controles; cardapios para coletividades sadias entds; custos e
avaliacdo. Microbiologia de alimentos: toxinfecgbabmentares;
controle sanitario de alimentos; APPCC; controlesedeperatura no
fluxo dos alimentos. Etica Profissional. Legislagéiofissional.

S,
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3.4.7. Psicologo: Conhecimentos técnicos profissaa inerentes a
Psicologia no contexto da salde publica; Desenvaivento
Humano (Infancia, adolescéncia, idade adulta e teetra idade).
Psicopatologia: Semiologia dos transtornos mentags Diagndstico
diferencial entre neurose e psicose; Psicodiagndsii Entrevista e
avaliacdo psicol6gica, anamnese, exame do estadmtag Teorias
e técnicas psicoterapicas; Conceitos e procedimesntdasicos de
psicoterapia; Reabilitagdo/reinsercdo psicossocial, clinica da
subjetividade, compreensdo do sofrimento psiquiCtinica e
atencdo a problemas na area do uso de éalcool e msgrdrogas.
Clinica e atencao psicossocial aos transtornos marg da infancia
e adolescéncia. Clinica e atengdo psicossocial aosnstornos
neurdticos e ligados ao estresse. Clinica e atengigicossocial aos
transtornos psicoticos e aos transtornos do humorClinica e
atencdo psicossocial voltada a populacéo idos@sicologia Social;
Psicologia Comunitaria; Relagcdes interpessoais, grupais
Institucionais; Direitos Humanos e Cidadania (Lei 10.639
atualizagfes). Estatuto da Crianca e do Adolescdfdtatuto do
idoso. Lei Maria da Penha (Lei 11.340 e atualizajd€rabalho
Social com Familias. As novas modalidades de famailiPrincipios
da Andlise Institucional. Processos de Exclusio/Inddo Social.
Construcéo Social da Violéncia. Protagonismo Juveiné Trabalho
Social com Juventude;Orientacdo Familiar; SUAS Sistema Unico
de Assisténcia Social e CRAS Centro de Referéncia stist&ncia
Social; O trabalho do psicologo em equipe multiprofissional
Elaboracdo de Relatérios e Pareceres Psicossotiigslacdo e
ResolucBes do Conselho Federal de Psicologia (CFepnselho
Regional de Psicologia (CRP) e; Cddigo de Etica Piofig$ do
Psicoélogo.

e
e

3.4.8. Professor Pedagogo —Conhecimentos Pedagdégicos
especificos. Cuidados higiénicos e de salde daceriafibgos e
atividades ludicas com a crianca. Concepcédo de edodafantil e
infancia. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Redél Curricular
Nacional para Educagdo Infantil. Objetivos da Eg&oalnfantil.
Brinquedo: importdncia e Etapas. Estimulacdo. NocGds
Planejamento de atividades. Primeiros Socorros. bésquedos.
Normas para utilizagdo dos brinquedos. Normas dgur@eca.
Desenvolvimento  Fisico e Motor. Necessidades B3sicas
Desenvolvimento Cognitivo. Desenvolvimento da Lingera. O
Recém-Nascido: Necessidades e Reflexos. Desenvoligmen
Emocional, Desenvolvimento Social. Desenvolvimentelectual,
Crescimento e Desenvolvimento. Lei de Diretrizes geBaCurriculo.
Planejamento. Periodos do desenvolvimento humanmede Piaget,
suas caracteristicas e aplicagdo no processo aducAtpsicologia
sécio-histérica, baseada na teoria de Vygotsky.

3.4.9. Psicopedagogo CRAS -Profissional habilitado com
especializacdo em Psicopedagoghistorico e fundamentos da
Psicopedagogia, 0os campos de atuacdo, identidadetica
psicopedagdgica. A instituicdo: aspectos sociaisplitigos,
ideoldgicos, estruturais; O diagndstico instituaipros instrumentos
para o diagndstico institucional: observacdo, eigtas, pesquisa
documental e questionarios e a elaboracéo de psojiet intervencéo
na instituicdo. Psicologia do desenvolvimento: dibgn emocional,
psicolinguistico e neurolégico articulado com asedifies de
aprendizagem. Dindmica das relacdes familiaresdbicas de grupo
e relacionamento interpessoal; Diagnéstico e ietgg8io na
psicopedagogia clinica; Construcdo da Leitura e deritR e do
Raciocinio Logico-Matematico; Estratégias para o inense
aprendizagem; Jogos, Brinquedos e Arte-terapia cdtBoursos
Psicopedagdgicos. A Politica Nacional de AssistEn8ocial e
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS; CRAS ©@exle
Referéncia da Assisténcia Social; Norma Operaciddsica de
Recursos Humanos do SUAS - NOB-RH/SUAS. Sistema Udio
Saude, Leis Orgéanicas de Saude (lei 8080/90 e 80)Y2Decreto
7.508 de 28 de Junho 2011. Pacto do SUS. Concaétoatencao
Primaria em Salde. Politica Nacional de Humanizabfomas e
Diretrizes da Estratégia Saude da Familia. Mod&sssstenciais.
OBS. O titulo de psicopedagogo ndo contara ponto mo Titulos
de Pds Graduagdo, por ser referéncia exigida no cmiido da
profisséo.

Prefeitura Municipal de Itatba
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Estado de Mato Grosso
Anexo IV

REQUERIMENTO ISENCAO DA TAXA DE

INSCRICAO

PARA

NOME:

DN: / /
ESTADO CIVIL:

RG Ne: CPF Ne:

ENDERECO:

CIDADE: CEP:

e-mail:

FONE: ( ) -
CARGO PRETENDIDO:

ESCOLARIDADE:

DEFICIENTE FiSICO: () SIM () NAO

Motivo do pedido de dispensa da taxa para a inscép no
concurso Edital n°® 001/2013:

Anexar:

() COPIA DO RG E CPF;

() COPIA DA CTPS (e da folha da retratagio congatia CTPS e a
subsequente);

() COPIA DA RESCISAO CONTRATUAL;

() COPIA DA CARTEIRA DE DOADOR DE SANGUE.

Declaro estar ciente que a simples formalizacddedpedidondo

autoriza a realizacdo da inscricdo gratuita. Portanto,rmetrei a
buscar informagdes sobre a concessdo desta is@ungoao site
www.itauba.mt.gov.br em data d¥5/07/2013até o final do prazo
para a realizagdo das inscrigbes, conforme previstoEdital n°
001/2013.

(assinatura do requerente)
() deferido () indeferido
Comisséo:

Data: / /

Anexo V

(Deve ser impresso em papel timbrado da clinica mi&g ou Posto
de Saude do atendimento)

MODELO DE LAUDO PARA PERICIA MEDICA

(para candidatos(as) que se declararem portademsfigiéncia)

Atesto, para os devidos fins, que o(a) Sr (a)

é portador (a) da(s) doenga(s), CID-10 e regsulta(m) na

perda das seguintes funcdes:

(cidade/estado) / /

Assinatura e carimbo do Médico com CRN¥
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Anexo VI - RECURSO ADMINISTRATIVO

A

Comisséao de Concurso Publico Edital n® 001/2013.
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAUBA — MT

NOME:

N° DE
Cargo:
Marque abaixo o tipo de recurso:

1. () Erro de grafia do nome do(a) candidato(a).

2. () Gabarito Prévio: questédo(des) n° .

3. () Erro/omisséo em questao da prova de mulégtalha.

4. () Resultado da prova de mdltipla escolha.

5. () Erro/lomisséo na classifica¢do do(a) cand{daut

6. () Outros.

Escrever em letra de forma, digitar/datilografajuatificativa do
recurso, de forma objetiva, com embasamento tedrico

INSCRICAO:

/ /
data assinatura do(a) candidato(a)

Anexo VII

CONCURSO PUBLICO — PREVISAO DO CRONOGRAMA DE TRABAL HOS

OCORRENCIAS PREVISTAS DATAS PROVAVEIS

Periodo de ampla divulgacéo: Jornal Oficial Al

e; sitio eletrénico www.itauba.mt.gov.br A partir de 24/06/2013

Periodo de requerimento presencial de Insd]
Isenta de taxa, junto a Comissdo do Con
Publico.

01/07/2013 a 03/07/2013

Publicagéo da autorizacéo para a inscri¢éo isenfa 05/07/2013

Periodo de realagdo pela Internet das Inscrig

gerais 05/07/2013 A 28/07/2013

Vencimento dos boletos impreterivelmente 30/07/2013
Homologacéo das Inscrigdes e confirmagéo do

das provas 07/08/2013

Entrega obrigatéria do original do Laudo Mé Local da realizagéo da Prova Objetiva
para comprovacao da Deficiéncia Fisic&ubite previséo:

4.2.1 do Edital Data Provavel 25/08/2013

Entrega obrigatéria: Titulos Tempo de Ser
(original) e de Pés Graduagéo (copia autenticadp)

Local da realizagéo da Prova Objetiva
previsdo: Data Provavel 25/08/2013

Realizagéo da Prova Objetiva (08:00hs as 11:3(hs) Data Provavel 25/08/2013

Realizacédo da Prova Subjetiva (Prética) (13:00

16:00hs) Data Provavel 25/08/2013

Gabarito Prévio: Mural da Prefeitura e Camal

Fundag&o e no site: www.itauba.mt.gov.br Data Provavel 26/08/2013

Prazo para interpelagdo de recursos conf]

Gabarito Prévio 48 horas apds: 28/08/2013 — 11:30hs

Previs&o para a publicacéo do Gabarito Oficial 02/09/2013
Publl_car;ao do; pontos Ejos Titulos: Pemdd 03/09/2013
Servigo e de Pés Graduacéo

Publicagdo da Nota da Prova Subjetiva (P

Pratica) 03/09/2013
Publicagdo da quantidade de acertos da

Obijetiva 04/09/2013
Prazo para recurso ao resultado dos acertos daj 48 horas apés: 06/09/2013 — 11:30hs
Objetiva

Publicacio Oficial dos acertos da Prova Objetiv. 11/09/2013
Consolidagdo das Notas e classificagdo prévi

candidatos(as) -Local: Mural da Prefeitura 13/09/2013

Camara e no sitevww.itauba.mt.gov.br

Prazo de interpelacdo deecursos contra

classificagdo prévia 48 horas apés: 17/09/2013 — 11:30hs

Prazo maximo para divulgagdo Oficial do Resul
Final

Local: Mural da Prefeitura, Camara e Fundacéo Previsdo: 20/09/2013

site: www.itauba.mt.gov.br

Publicado por:
Otavio Luiz Fiel
Cddigo Identificador: D918AA54

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JANGADA

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 572/2012

LEI N° 572/2012 DE 16 DE JULHO DE 2012.
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“Autoriza o Poder Executivo Municipal a aquisi¢ao|
Area rural, no municipio de Jangada e da outrd
providéncias”.

Valdecir Kemer, Prefeito do Municipio de Jangada Estado de Mat
Grosso, no uso das atribui¢cdes que Ihe s&o coafepior lei, faz saber
gue a Camara Municipal aprovou e ele sanciona argedai:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado alddg no
municipio de Jangada, Area rural com 4,00 hectrmesm perimetro
de 821,01 metros no bairro Nova Jangada de pr@utéede Sergio
Ernesto Gemmi e desmembrada da matricula n® 15885cseguinte
memorial descritivo: Inicia-se a descricdo desténpetro no vértice
ETO08, de coordenadas N 8.320.514,426m e E 552 PB®,9situado
na margem da faixa de dominio da Rodovia Federal ERelferras
do Espodlio de LOURENCO BOABAID; deste, segue confrodta
com Espolio de LOURENGCO BOABAID, com 0 seguinte aziena
distancia: 69°23'21" e 250,51 m até o vértice ET,08&coordenadas
N 8.320.602,609m e E 552.521,389m; deste, seguieootendo com
Area Remanescente da Matricula n° 15.995 perten@e8ERGIO
ERNESTO GEMMI, com os seguintes azimutes e distancid
155°44'48" e 160,00 m até o vértice ETO8H, de cmmadas N
8.320.456,731m e E 552.587,111m - 249°23'21" e515@ até o
vértice ET08J, de coordenadas N 8.320.368,548m»%2E352,640m;
deste, segue confrontando com Faixa de Dominio da\Re Federal
BR 163, com o seguinte azimute e distancia: 335°444850,00 m
até o vértice ET08, ponto inicial da descricédo el@srimetro. Todas
as coordenadas aqui descritas estdo georreferancaal Sistema
Geodésico Brasileiro e encontram-se representadé&&@istema U T
M, referenciadas ao Meridiano Central n°® 57°00'0 fe21, tendo
como datum o SAD-69. Todos os azimutes e distindesa e
perimetro foram calculados no plano de projecaoM. T

Art. 2° - Os recursos necessarios as aquisicoes ora aatosiz
ocorrerdo por conta de arrecadagdo propria do nipimide Jangada-
MT.

Art. 3° - A presente lei entra em vigor na data de suagagélo.
Art. 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Gabinete do Prefeito em Jangada, 16 de julho d2.201

VALDECIR KEMER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro
Cddigo Identificador:7931001B

GABINETE DO PREFEITO
LEI 582/2012

LEI N° 582/2012 DE 11 DE DEZEMBRO DE 2012.

“Autoriza o Poder Executivo a alienar, mediantg
doagdo,terreno & ECOPLAST — ENGENHARIA,
RECUPERACAO E INDUSTRIALIZACAO DE
PLASTICOS CENTRO OESTE LTDA-ME e da
outras providéncias.”

Valdecir Kemer, Prefeito Municipal de Jangada - M®,uso de suas
atribuicbes legais, faz saber que a Camara Muniepedvou e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a alienar, iared

doagdo, AECOPLAST — ENGENHARIA, RECUPERACAO E
INDUSTRIALIZAGCAO DE PLASTICOS CENTRO OESTE LTDA-
ME, CNPJ 26.812.313/0001-38, area rural com 4,0@ahes e com
perimetro de 821,01 metros no bairro Nova Jangadmeémbrada da
matricula n® 15995 com o seguinte memorial desoritlnicia-se a
descricdo deste perimetro no vértice ET08, de evadhs N
8.320.514,426m e E 552.286,917m, situado na madgerfaixa de
dominio da Rodovia Federal BR 163 e terras do Espdéo
LOURENCO BOABAID; deste, segue confrontando com Espdé

o

LOURENCO BOABAID, com o seguinte azimute e distancia

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

69°23'21" e 250,51 m até o vértice ETO8G, de cowmdas N
8.320.602,609m e E 552.521,389m; deste, segueoctafrdo com
Area Remanescente da Matricula n° 15.995 perteneeB8ERGIO
ERNESTO GEMMI, com os seguintes azimutes e distancia
155°44'48" e 160,00 m até o vértice ETO8H, de cmmadas N
8.320.456,731m e E 552.587,111m - 249°23'21" e545@n até o
vértice ET08J, de coordenadas N 8.320.368,548n5%82E352,640m;
deste, segue confrontando com Faixa de

dominio da Rodovia Federal BR 163, com 0 seguinte wgine
distancia: 335°44'48" e 160,00 m até o vértice E@®to inicial da
descri¢do deste perimetro. Todas as coordenadaslesuitas estdo
georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiemcentram-se
representadas no Sistema U T M, referenciadas amlisteo Central
n° 57°00', fuso -21, tendo como datum o SAD-69.0Bodls azimutes
e distancias, area e perimetro foram calculadoglarm de projecéo
UTM.

Art. 2° - Da escritura de doagdo deverdo constar clauselasps e
condi¢Bes que assegurem a efetiva utilizacdo deehpara o fim a
que se destina e impegam sua transferéncia a qualidjulo,
estipulando-se que, em caso de inadimplemento,aséréa revertida
ao patrimdnio do Municipio, independentemente dernizacéo pelas
benfeitorias realizadas.

| — O terreno ora doado sera utilizado Unica euskeamente para
instalacéo de Industria de Recuperacao de Plasticos.

Il — O prazo para inicio de instalacdo é de 12 meseontar da
vigéncia desta Lei.

Il — O prazo para inicio de operagdo nao poderaphssar 48 meses.
Art. 3° - A ECOPLAST LTDA-ME , fica obrigado a providenciar o
recebimento da escritura publica de doacdo, nammaz”0 (noventa)
dias a contar da publicacdo desta Lei.

Paragrafo Unico - As despesas de Lavratura, Registro e outros
emolumentos relativos a escrituracdo do imoével doegrerdo a
expensas do donatario.

Art. 4° - Resolve-se a doagdo, em qualquer tempo, caso a
ECOPLAST LTDA-ME, sem motivo justificado, revertendo
automaticamente o imoével ao patriménio do Municipio

| — utilize o imével para fim distinto daquele pargual se destina.
Il — N&o cumpra prazo de instalacéo e inicio deagfo.

Art. 5° - Resolvida a doacgdo, BCOPLAST LTDA-ME perdera o
direito a qualquer indenizagdo, compensagdo owng&te sobre as
obras, edifica¢gBes, benfeitorias ou investimeneadizados, seja de
gue natureza for, passando estas a integrar ongaio do Municipio.
Art. 6° - O im6vel ora doado n&o podera ser objeto de aliende
qualquer natureza, quer seja, penhora, arrestoestq ou hipoteca.

Art. 7° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo
revogadas as disposi¢ées em contrario.
Jangada - MT, 11 de dezembro de 2012.

VALDECIR KEMER
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Nildeci Bezerra Ribeiro
Cadigo Identificador:041BDFA6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE JAURU

CAMARA MUNICIPAL
RESUMO CONTRATO 001-2013

CAMARA MUNICIPAL DE JAURU-MT.

Resumo do Contrato Administrativo 01/2013.

REF. Convite n® 01/2013.

Objeta Locacgéo de Softwares em Contabilidade publicaaraj@ndo
as areas de Contabilidade, Protocolo, Almoxarifadompras,
Licitacbes, Gerenciamento de Folha de pagamenttijnf®aio e
Frotas.Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE JAURU-MT, por
seu presidente Waldir Luis Garcia de Moutantratada: FASPEL
CONTABILIDADE E INFORMATICA LTDA - ME, por seu
representante legal o Sr. Edson Gomes da SHkeco e forma de
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pagamento R$ 41.400,00 (Quarenta e um mil e quatrocentas)e
11 (onze) parcelas mensais de R$ 3.600,00 (trés seilscentos reais)
e mais 1 (uma) no valor de R$ 1.800,00 (mil e eitos reais).
Vigéncia: 15 de Janeiro de 2013 a 31 de Dezembro de 2013.
Camara Municipal de Jauru-Faspel Contabilidade enmdtica Ltda-
ME.
Publicado por:
Luciene Mansano
Cadigo Identificador:BD5877AA

CAMARA MUNICIPAL
RESUMO CONTRATO 002-2013

CAMARA MUNICIPAL DE JAURU-MT.

Resumo do Contrato Administrativo 02/2013.

REF. Convite n° 02/2013.

Objeto: Prestacao de Servigos de Assessoria e Consultantal@iona
Execucdo Orcamentaria e Contabilidade Publica par@amara
Municipal Contratante:

CAMARA MUNICIPAL DE JAURU-MT, por seu presidente Waldi
Luis Garcia de Moura.Contratada: FASSIL ASSESSORIA E
CONSULTORIA LTDA —ME , por seu representante leg&@roLuiz
Gomes da SilvaPreco e forma de pagamentoR$ 51.750,00
(Cinquenta e um mil, setecentos e cinquenta reai¢prize) parcelas
mensais de R$ 4.500,00 (Quatro mil e quinhentos)reaimais 1
(uma) no valor de R$ 2.250,00 (Dois mil, duzente:guenta reais).
Vigéncia: 15 de Janeiro de 2013 a 31 de Dezembro de 2013.
Camara Municipal de Jauru - Fassil Assessoria e Qtonisu_tda.

Publicado por:
Luciene Mansano
Cadigo Identificador:B2A9BC18

CAMARA MUNICIPAL
RESUMO CONTRATO 003-2013

CAMARA MUNICIPAL DE JAURU-MT.
Resumo do Contrato Administrativo 03/2013.
REF. Convite n° 04/2013.
Objeta Contratacdo de empresa para confeccdo de magediido
para atender as necessidades da Camara Municipdhuta-MT.
Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE JAURU-MT, por seu
presidente Waldir Luis Garcia de Mour@ontratada: S.J.ART'S
GRAFICA LTDA, por seu representante legal o Sr. ey Antunes
da Silva.Preco e forma de pagament®®$ 12.080,00 (Doze mil e
oitenta reais); sendo que sera pago o valor do rimatentregue
conforme a necessidade da Contratante e comprovai@sde nota
fiscal. Vigéncia: 10 de Abril de 2013 a 31 de Dezembro de 2013.
Camara Municipal de Jauru S.J.Art’s Grafica Ltda.
Publicado por:
Luciene Mansano
Cadigo Identificador: 743ECB9D

CAMARA MUNICIPAL
RESUMO ATA PREGAO 001-2013

CAMARA MUNICIPAL DE JAURU-MT.

Resumo da ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 01/2013/CMJ.
REF. Pregdo n° 01/2013.

Objeta Registro de Pregco para futura e eventual aquisiéo
Combustivel e 06leo lubrificante para o automdvel @amara
Municipal de Jauru-MTContratante CAMARA MUNICIPAL DE
JAURU-MT, por seu presidente Waldir Luis Garcia deouva.
Contratada AUTO POSTO JAURU LTDA - CNPJ n°
13.038.656/0001-45, por seu representante legal €&los Daniel
Viecili Velasco.Prego e forma de pagamentd?®$ 3.500 litros de
gasolina ao preco de R$ 3,55 por litro, totalizandR$
12.425,005.793,98 e 40 litros de o6leo lubrificaktavoline semi-
sintético 10w40, com preco unitario de R$ 28,0@alizando R$
1.120,00, a ser entregue conforme a necessidad€od&ratante,
sendo o pagamento feito mensalmente, diante dincédde produto.
Vigéncia: terd a validade de doze meses a partitOdde maio de
2013.

Céamara Municipal de Jauru Auto Posto Jauru Ltda.
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Publicado por:
Luciene Mansano
Cadigo Identificador: CAA96330

CAMARA MUNICIPAL
RESUMO CONTRATO 004-2013

Resumo do Contrato Administrativo 04/2013.
REF. Convite n° 05/2013.
Objeto: Aquisicdo de Material de Higiene e Limpeza e Coaigh
outros, para consumo da Cémara Municipal de Jauru-MT
Contratante: CAMARA MUNICIPAL DE JAURU-MT, por seu
presidente  Waldir Luis Garcia de Moura.Contratada:
SUPERMERCADO VISTA ALEGRE LTDA, por seu representante
legal o Sr. Geaze de Souza Azeveleco e forma de pagamento:
R$ 5.793,98 (Cinco mil, setecentos e noventa e &@is B noventa e
oito centavos) para o material de Copa e Cozinha 2 %4R,08 ( trés
mil, quinhentos e quarenta e nove reais e oitoaves) para o
material de higiene e limpeza e R$ 660,64 (seissemtsessenta reais
e sessenta e quatro centavos) para outros mateseislo pago
mensalmente conforme a quantia de produto entregyovado
através de nota fiscaVigéncia 01 de Maio de 2013 a 31 de
Dezembro de 2013.
Céamara Municipal de Jauru Supermercado Vista Alegta.
Publicado por:
Luciene Mansano
Cadigo Identificador: CC4E6744

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

SEXTO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO No°.
37/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAURU
CONTRATADA: INSAAT CONSTRUTORA LTDA
OBJETO: PRORROGACAO DO PRAZO DO CONTRATO
037/2011
VIGENCIA: 120 (CENTO E VINTE DIAS) A PARTIR DO DIA 24
DE JUNHO DE 2013
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:92B8D5F3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

NONO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N°.
55/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAURU
CONTRATADA: SILGRAN CONSTRUQOES LTDA
OBJETO: PRORROGAQAO DO PRAZO DO CONTRATO
055/2010
VIGENCIA: 120 (CENTO E VINTE DIAS) A PARTIR DO DIA 27
DE JUNHO DE 2013
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador:B60136B9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

QUARTO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO N°.
38/2011
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAURU
CONTRATADA: SILGRAN CONSTRUQOES LTDA
OBJETO: PRORROGAQAO DO PRAZO DO CONTRATO
038/2011
VIGENCIA: 120 (CENTO E VINTE DIAS) A PARTIR DO DIA 26
DE JUNHO DE 2013.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cddigo Identificador:6CE98FBE
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

SETIMO TERMO ADITIVO DE PRAZO AO CONTRATO Ne.
53/2010
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE JAURU
CONTRATADA: SILGRAN CONSTRUCOES LTDA
OBJETO: PRORROGAQAO DO PRAZO DO CONTRATO
053/2010
VIGENCIA: 120 (CENTO E VINTE DIAS) A PARTIR DO DIA 28
DE JUNHO DE 2013.
Publicado por:
Anderson Pavini
Cadigo Identificador: 70B95E9E

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
PREGAO PRESENCIAL/REGISTRO DE PRECOS N°. 019/2013

EDITAL DE PREGAO REGISTRO DE PRECOS N°. 019/2013

REGISTRO DE PRECO

PREGAO PRESENCIAL N°. 019/2013Regido pela Lei n°. 10.520,
de 17 de Julho de 2002, Lei Complementar n°. 12314lede

dezembro de 2006, Decreto Municipal n°. 067 de @1Ddzembro

2009 e Decreto Municipal n°. 058/2009 de 03 de Nuwe 2009,

subsidiariamente pela Lei 8.666/93 e alteracOetepores.

Objeto: AQUISICAO DE MATERIAIS DE ESPORTIVOS PARA
ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
ESPORTES, LAZER E TURISMO.

SESSAO PUBLICA PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS
E DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO.

DATA: 08/07/2013 HORARIO 08h00m

Local: Paco Municipal Presidente “Tancredo de AtmeiNeves”

Fundamentagdo Legal: Inciso I, do artigo 24 da Heideral n°
8.666/93

Data do reconhecimento: 24/06/2013
Data da ratificacé@o: 24/06/2013
Dotacéo: 31.90.11.00

Contratado: Marinalva Francisca dos Santos

Juina- MT, 24 de junho de 2013

DENER PEREIRA DA ROSA
Presidente da Cpl

Publicado por:
Dener Pereira da Rosa

Cddigo Identificador:6FBB961E

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N.° 111/2013.

Disp6e sobre a Abertura de Crédito Adicional
Suplementar autorizado pela Lei n.° 1.400/2012 de

20/12/2012 e da outras providéncias.

O Senhor Hermes Lourengo Bergamim, Prefeito Municipl de
Juina, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbdsgais que
Ihe confere a Lei Orgéanica do Municipio.

DECRETA:

Artigo 1.° - Fica autorizado a abertura de Crédito Especial no

Orcamento Municipal do Exercicio de 2013 no Vale &$

100.000,00 (Cem Mil Reais), destinados ao reforgo sglintes

dotagdes Orcamentarias:

10

Departamento de Agua e Esgoto Sanitario - DAES

10.001

Departamento de Agua e Esgoto Sanitario

17

Saneamento

512

Saneamento Basico Urbano

1.250

Equipamentos e Material Permanente

Cédigo Especificacdes Valor R$
Prefeitura MuniCipa| de Jauru — Situada na Rua dmeZoio, 480, 449052 Aquisicao de Equipamentos e Material Permtane 10.000,00
Centro — Jauru — MT: CEP 78.255-000. Subtotal da Suplementagao 10.000,00
10 Departamento de Agua e Esgoto Sanitario - DAES
SARA FERREIRA LIMA 10.001 Departamento de Agua e Esgoto Sanitario
Pregoelra 17 Saneamento
512 Saneamento Basico Urbano
Iicitacao@iauru.mt.qov.br 2.053 Manutencéo Encargos com o DAES
f . Codigo EspecificacBes Valor R$
APlabllcadoPpO(. . 319113 Obrigagdes Patronais 25.000,00
. . naerson Favini Subtotal da Suplementagéo 25.000,00
Cadigo Identificador:644D443F
10 Departamento de Agua e Esgoto Sanitario - DAES
10.001 Departamento de Agua e Esgoto Sanitario
ESTADO DE MATO GROSSO = e
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA 512 Saneamento Basico Urbano
2.053 Manutencéo Encargos com o DAES
Codigo EspecificacBes Valor R$

CAMARA MUNICIPAL
AVISO DE DISPENSA N° 007/2013

Aviso de dispensa de Licitagdo n° 007/2013

A Camara Municipal de Juina — MT comunica a todomiesessados
que apos todos os procedimentos necessarios eodoacom o
parecer juridico, exarado pelo assessor juridiceada, procedeu a
Dispensa de licitagdo n° 007/2013, sendo:

Objeto: Contratacdo de Zeladora para promover a eliampdos

moveis, das salas da Camara, plenario das sesgliEs leanheiros;
Arrumar os materiais, utensilios e méveis nos legaorretos, Zelar
pelos utilitarios da cozinha; Promover a limpezacdainha; Fazer
café, sucos, chas em horarios pré-determinadosndazdistribuicdo
nas reparticoes; Recolher copos e xicaras e bands@sir as

autoridades e visitantes; Executar outros senafos ao seu cargo.
No periodo de 01 a 30 de Julho de 2013. Em suigdtitua

funcionéaria efetiva em gozo de férias..

Valor estimado: R$ 1.423,70

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

339030

Material de Consumo

65.000,00

Subtotal da Suplementagao

65.000,00

Total da Suplementacéo

100.000,00

Artigo 2.° - Para dar cobertura aos Créditos abertos no artigoi@n

serdo utilizados recursos oriundos de Excesso aEaddacdo apurado
para o Exercicio de 2013, de acordo com o Artigald3 ei Federal

n.° 4.320/64:

Artigo 3.° - Este Decreto entra em vigor na data de sua qagao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Edificio da prefeitura municipal de Juina/MT, a23 de Junho de

2013

HERMES LOURENCO BERGAMIM
Prefeito Municipal de Juina

Registrada no livro proprio eublicada por afixagdo no locale
costume, na mesma data.
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VALDOIR ANTONIO PEZZINI
Sec. Mun. de Financas e Administracdo
Publicado por:
Giseli Botelho Domingos
Cadigo Identificador:4FCF9A6D

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 022/2013

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS: N° 022/2013

PREGAO: N° 038/2013 — REGISTRO DE PRECOS

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Aos 21 dias do més de Junhodo ano de 201B|UNICIPIO DE
JUINA, ESTADO DE MATO GROSSO, Pessoa Juridica de Direito
Publico, inscrita noCNPJ/MF sob o n.°15.359.201/0001-57com
sede administrativa na Travessa Emmanuel, n°.608rcC@a cidade
de JuinaMT, neste ato representado pelo Prefeito Municipa
HERMES LOURENCO BERGAMIM , brasileiro, casado, Prefeito
Municipal, portador da Cédula de Identidade2093502-0-SSP/MT
e inscrito no CPF/MF sob o n.°340.434.891-53 residente e
domiciliado na Avenida 09 de Maio, n.° 451, Centra,cidade de
JuinaMT, doravante denominado simplesmente ORGA(
GERENCIADOR e a empresdARIA CRISTINA MATTEI EPP
inscrita no CNPJ sob o n° 03.727.710/0001-06, code &. JK,
Gabriel Muller, Centro, N°331, em Juina — MT neste eepresentada
pelo Srd. Maria Cristina Mattei Ferrari, brasileicasada, empresaria,
portadora da Cédula de identidade RG 49981163 SSH/§URto no
CPF/MF sob 0 n°748.402.829.00, residente e dondeiliza Avenida
Gabriel Mullher, 331, Centro, Juina - MT denominadaplesmente

FORNECEDOR REGISTRADO, resolvem na forma da pela Lgi

Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, Decteiasicipais n°s,
488/2006, 142/2010, e, subsidiariamente, pela keieFal n° 8.666,
de 21 de junho de 1993, e alteracdes posteridresarfa presente
ATA DE REGISTRO DE PRECOS, cuja minuta foi examinad&ap
Assessoria Juridica do municipio de Juina, queilerséu parecer,
conforme o paragrafo Unico do artigo 38 da Lei 668, de 1993, e
ainda mediante as clausulas e condi¢des seguintes.

1. DO OBJETO

1.1. A presente Ata tem por objeto 0 REGISTRO DE PREEARA
FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE MATERIAIS
ELETRICOS, CONSTRUGCAO E EQUIPAMENTOS PARA
MANUTENCAO E PEQUENOS REPAROS NAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS E LOCAIS DE RESPONSABILIDADE DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JUINA - MT, CONFORME
ESPECIFICACOES DO ANEXO I, do Edital do Pregio Presémé
038/2013:

2. DA VINCULAGAO AO EDITAL

2.1. Este instrumento guarda inteira conformidaoi® os termos do
Pregéo Presencial para Registro de Precos n® 036&£64dus Anexos,
do qual é parte integrante e complementar, vincada®, ainda, a
proposta do Fornecedor Registrado.

3. DA VIGENCIA DA ATA 3.1. A presente Ata de Registde
Precos terd vigéncia de 12 (doze) meses, a coatatath de sua
assinatura.

4. DO PRECO

4.1. Os precos registrados e a indicacdo dos rapeéornecedores
detentores da Ata serdo publicados no Diario dfila Municipios e
divulgados em meio eletrénico: www.juina.mt.gov.br.

4.2. A qualquer tempo, o preco registrado poderareésto em
decorréncia de eventual reducdo daqueles existertemercado,
cabendo ao Orgdo Gerenciador convocar os Fornexedegistrados
para negociar o novo valor.

4.2.1 Caso o Fornecedor registrado se recuse arl@@xseus precgos,
o Orgéo Gerenciador podera liberar o fornecedorcampromisso
assumido, uma vez frustrada a negociacdo e conwxatemais
fornecedores visando a igual oportunidade de nagaai

4.3. Durante o periodo de validade da Ata de RegdrPrecos, os
precos ndo serdo reajustados, ressalvada a suigeiande normas
federais aplicaveis a espécie.

4.4. O diferencial de pre¢o entre a proposta ihid@ Fornecedor
detentor da Ata e a pesquisa de mercado efetualta Qrgyao
Gerenciador a época da abertura da proposta, bem ewentuais
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descontos por ela concedidos serdo sempre mantitdgsive se
houver prorrogagéo da validade da Ata de Registirdeos.

5. DO CONTROLE DOS PRECOS REGISTRADOS

5.1. O Orgdo Gerenciador adotar4 a préatica de tambsatos
necessarios ao controle e administracéo da presente
5.2. DO(S) PRECO(S) REGISTRADO(S) POR ITEM(NS

VALOR
REGISTRADO|
UNIT.R$

VALOR

COD. TOTAL

Item DESCRIGAO MARCA UNID| QTDE.MAX

IMPRESSORA
LASER
MONOCROMATICA
P1102 18 RPM.

RS

1 | 8649 58.850,0

HP UN 10 R$ 550,0

IMPRESSORA
MULTIFUNCIONAL
DCP8112 DN CO
IMPRESSAO A
LASER,
COPIADORA [
SCANNER,
IMPRESSAO
ATE 38 PPM

R

2 | 9936 31.970,0

BROTHER| UN

N

3 R$ 1.390,0

Cco

RY

TOTAL 90.820,01

6. DO CANCELAMENTO DO REGISTRO DE PRECOS

6.1. O Fornecedor registrado tera o seu registroetado quando:

a) descumprir as condi¢gfes da Ata de Registro dmBre

b) ndo aceitar reduzir seus pregos registrados ipatele de se
tornarem superiores aos praticados no mercado;

¢) houver razdes de interesse publico.

6.2. O cancelamento de registro, nas hipétesessfasyassegurados
o contraditério e a ampla defesa, sera formalizaalodespacho do
Orgéo Gerenciador.

6.3. O fornecedor podera solicitar o cancelameptsall registro de
preco na ocorréncia de fato superveniente que veoimprometer a
perfeita execucdo contratual, decorrentes de @ataitb ou de forca
maior devidamente comprovados.

7. DA DIVULGAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

7.1. A presente Ata serd divulgada no portal daerimet
www.juina.mt.gov.br

8. DAS OBRIGACOES DO ORGAO GERENCIADOR

8.1. Sao obrigacbes do 6rgao gerenciador:

8.1.1. Gerenciar a Ata de Registro de Precos:

8.1.2. Prestar, por meio de seu representante, nfasmacdes
necessarias, bem como atestar as Notas Fiscainidasiudas
obrigag@es contraidas;

8.1.3. Emitir pareceres sobre atos relativos a umér da ata, em
especial, quanto ao acompanhamento e fiscalizagdoservicos, a
exigéncia de condicdes estabelecidas no Edital groposta de
aplicacé@o de sancdes;

8.1.4. Assegurar-se do fiel cumprimento das comdiggstabelecidas
na ata, no instrumento convocatorio e seus anexos;

8.1.5. Assegurar-se de que 0S pregos contratadmsosadmais
vantajosos para a Administragdo, por meio de estodyparativo dos
precos praticados pelo mercado;

8.1.6. Conduzir os procedimentos relativos a evénteamegociacoes
dos pregos registrados e a aplicagdo de penalidguEs
descumprimento do pactuado na Ata de Registro do®re

8.1.7. Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes naiskas pela
Fornecedora Registrada;

8.1.8. A fiscalizagéo exercida pelo Orgdo Geremmiadio excluira ou
reduzira a responsabilidade do Fornecedor Regisfraldocompleta e
perfeita execucao dos servigos.

9. DAS OBRIGAGOES DO FORNECEDOR REGISTRADO

9.1. Sao obrigacdes do fornecedor registrado:

9.1.1. Assinar a Ata de Registro de Precos em atéi@bo) dias
corridos, contados da sua notificagao;

9.1.2. Manter, durante a vigéncia da ata de regide preco, as
condi¢cbes de habilitacdo exigidas no Edital e rnesemte Ata de
Registro de precos;

9.1.3. Comunicar ao Gerenciador qualquer problemarridlo na
execucao do objeto da Ata de registro de precos;

9.1.4. Atender aos chamados do Orgéo Gerenciadando efetuar
reparos em eventuais erros cometidos na execucabjetm da ata de
registro de precos;

9.1.5. Abster-se de transferir direitos ou obrigacdecorrentes da ata
de registro de precos sem a expressa concordamcigdrdio
Gerenciador.
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9.1.6. Nado subcontratar o objeto da presente licitagdosem o
consentimento prévio do 6rgédo gerenciador, o quedp haja, sera
dado por escrito.

9.1.7. Promover por sua conta, através de segaraspertura dos
riscos a que se julgar exposta em vista das reapitidades que lhe
cabem na execucao do objeto deste edital;

9.1.8. Retirar as Requisi¢cBes solicitadas refereatesobjeto do
presente Pregdo no Municipio de Juina/MT, Deparitonele
Compras, situado na Travessa Emmanuel, 605, Ceatna/WT.
9.1.9. Aceitar os acréscimos ou supressoes dooothgstte edital, nos
limites fixados no art. 65, § 1° da Lei FederaB1866/93;

9.1.10. Proceder a entrega do objeto deste ediad, os deveres e
garantias constantes nos Anexos | deste Edital;

9.1.11. A contratada para a execucdo do objetordesthrigada
satisfazer todos os requisitos, exigéncias e coerdiestabelecidas no
Edital;

9.1.12. Credenciar junto ao Municipio de Juina/Mfcfanario(s) que
atendera(do) as solicitagdes dos produtos objetste dpregéo,
disponibilizando ao setor competente, telefones, damail e outros
meios de contato para atender as requisi¢oes;

9.1.13. Providenciar todos 0s recursos € iNnsuma@Esséarios ao
perfeito cumprimento do objeto contratado, deveastar incluidas
Nno prego proposto, todas as despesas com mater&ismos, mao-de-
obra, fretes, embalagens, seguros, impostos, téxd®s, encargos
sociais e trabalhistas e demais despesas necessgé@feita entrega
dos produtos pelo FORNECEDOR REGISTRADO.

9.1.14. Responsabilizar-se por quaisquer 06nus dates de
omissfes ou erros na elaboragdo da estimativastiesgu

9.1.15. Efetuar a entrega dos produtos, objeto eddategao,
responsabilizando-se com exclusividade por todasdaspesas
relativas a entrega, de acordo com a especificaghonais condi¢cbes
estipuladas neste Edital e na “NAD- Nota de Ausg@o de
Despesa”.

9.1.16. Entregar enaté quinze diass quantidades estipuladas ng
NAD (Nota de Autorizagdo de Despesa), nos locasigdadosna
NAD, sempre acompanhados da Nota Fiscal com egegdb e
guantidade rigorosamente idéntica ao discriminadbAD.

9.1.17. Comunicar a Secretaria requisitante dos uposd
imediatamente, ap6s o pedido de fornecimento, osivoso que
impossibilite 0 seu cumprimento.

9.1.18. A contratada deverda responsabilizar-se petmsporte
apropriado dos produtos, assumindo a responsatglidpelos
encargos fiscais e comerciais resultante da a@jgdacdesta licitacdo.
9.1.19. A contratada devera garantir a qualidadepdadutos licitados
comprometendo-se a substitui-los, caso ndo atermlgmdrao de
qualidade exigido ou apresentem defeito de fabdiwac

9.1.20. No ato da entrega 0os materiais serdo adabsem sua
totalidade, sendo que aquele(s) que nao satidir@ré especificacao
exigida sera (d0) devolvido(s), a contratada;

9.1.20.1. Na ocorréncia do item anterior, a coattatdevera substituir
as suas expensas, no todo o(s) produto(s) em quezifiguem danos
em decorréncia do transporte, ndo atender as éspetes ou, se for
0 caso, ndo estiver em conformidade com as amost
apresentadas(quando houver), no prazo de 48(Qaageoito)horas,
contados da notificagdo que lhe for entregue dfieate.

9.1.21. Responder por qualquer prejuizo que seusegaqos ou
prepostos causarem ao patrimdénio do contratanta wuceiros, em
virtude de acdo ou omissdo, culposa ou dolosa, edenzio
imediatamente aos reparos ou as indenizac¢Oes tabiassumindo o
onus decorrente;

9.1.22. Acatar a fiscalizagdo do objeto contratadmlizada pelo
Gestor da Ata de Registro de Precgos, que deveguasrsolicitagbes
atendidas imediatamente;

9.1.23. Responsabilizar-se integralmente pelos deagsados direta
ou indiretamente a Administracéo ou a terceirospdentes de culpa
ou dolo na execugdo do fornecimento do objeto destacdo, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade alifisgéo realizada
pelo setor competente.

9.1.24. Credenciar junto ao Municipio de Juina/Mfcfanario(s) que
atendera(do) as solicitagdes dos produtos objetste dpregéo,
disponibilizando ao setor competente, telefones, damail e outros
meios de contato para atender as requisi¢des;

9.1.25. Cumprir todas as demais obrigacdes imppstasste edital e

as

Seus anexos.
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10 — DAS CONDICOES DE ENTREGA E RECEBIMENTO DOS
PRODUTOS

10.1. A entrega dos produtos devera serfeita dieide em todas a
unidades do Municipio de Juina-MT, a partir do b@oento da
requisic8o(NAD), deverdo ser separados e embaledoforme as
necessidades da unidade requisitante.

10.2. A entrega dos produtos sera de forma pam@etilacordo com
as necessidades das Secretarias interessadasnt@efiaesentacéo
da NAD(Nota de Autorizacdo de Despesa), emitida psdtor de
Compras.

10.3. Os Produtos solicitados deverdo ser entregets empresa
vencedora,sempre acompanhados de cépia da NAD (Meta
Autorizacdo de despesa)e quando o local for forapddmetro
urbano, no Almoxarifado Central do Municipio, lozalio a Travessa
Emmanuel, 605, Centro, ou outro local determinadda pe
Administracdo, na presenca de servidores devidamaumiorizados,
em conformidade com § 8°, do artigo 15, da Lei 8/88, em dia e
horario comercial, onde a mesma tera o prazo d@atérés) dias
para aceitar o0 mesmo.

10.4. A responsabilidade pelo recebimento dos miesolicitados
ficara a cargo do servidor responsavel pelo Depaméo de
Almoxarifado, ou outro servidor designado pela Awisiracdo
Municipal, que devera proceder a avaliacdo de deseho e atesto
da nota fiscal.

10.5. O prazo de entrega podera ser prorrogadamgiouo acordo
entre as partes, para cumprimento do objeto ligitad

10.6. Os produtos dispenséaveis da apresentacdmatgtras(quando
houver), deverdo ser entregues conforme espedsag disposicdes
contidas no Anexo | do Edital e serdo avaliadoatoale cada entrega
efetuada pela empresa, através de servidor resgdmssignado para
esse fim.

10.7. As condi¢Bes de acondicionamento e transmlrseprodutos
devem ser conforme determina a Legislagdo viggmeendo, os
produtos serem devolvidos sem quaisquer 6nus adécipim caso as
exigéncias ndo sejam atendidas.

10.8. O recebimento e a aceitagdo do objeto dewtgdp, estdo
condicionados ao enquadramento nas especificacBesohikto,
descritas no anexo |, e serd observado no que caabeisposicdes
da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteragdes.

11. DAS PENALIDADES

11.1. Quem, convocado dentro do prazo de validadsud proposta,
deixar de entregar ou apresentar documentacgéo dailgala para o
certame, ensejar o retardamento da execugdo deolgeto, ndo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdocontrato,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraudealfisficara
impedido de licitar e contratar com a Administra¢@itblica e, sera
descredenciado no sistema de cadastramento deddoreestadual,
pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizonddtas previstas em
edital e no contrato e das demais cominacdes legais

11.2. A Administragdo podera ainda, garantida aigréefesa da
licitante vencedora, que devera ser apresentagaazo de 05 (cinco)
dias uteis a contar da sua notificagdo, sem prejudas
responsabilidades penal e civil, aplicar, as segsisancoes:

1) adverténcia por escrito sempre que verificadagupnas falhas
corrigiveis;

1) multa de 0,5% (zero virgula cinco por centoy péa, pelo atraso
injustificado no fornecimento, sobre o valor datcatacdo em atraso;
IIl) multa compensatoéria/indenizatéria de 5% (cimpmr cento) pelo
néo fornecimento do objeto desta Ata de Registri®rdeos, calculada
sobre o valor remanescente da presente;

IV) multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento)r gba, pelo
descumprimento de qualquer clausula ou obrigac@wigta neste
Edital e ndo discriminado nos incisos anteriorefyres o valor da
contratagdo em descumprimento, contada da comdoicata
contratante (via internet, fax, correio ou outr@ié cessar a
inadimpléncia;

V) suspensao temporaria de participar de licitag@mpedimento de
contratar com a Prefeitura Municipal de Juina-M&lppprazo de até
02 (dois) anos;

VI) declaracdo de inidoneidade para licitar e afr com a
Administracdo Publica enquantoperdurarem os motiasrminantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitag@dorma da Lei,
perante a prépria autoridade que aplicou a pertdida
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VII) apos o 20° (vigésimo) dia de inadimplénci@dministracéo tera
direito de recusar a execug¢do da contratagdo, delacom sua
conveniéncia e oportunidade, comunicando a adjtétiesa perda de
interesse no recebimento da nota fiscal/fatura pagamento do
objeto deste Edital, sem prejuizo da aplicacdo pesalidades
previstas neste Instrumento.

VIIl) a inadimpléncia da Contratada, independentémenio
transcurso do prazo estipulado na alinea anteziorguaisquer dos
casos, observado o interesse da Contratante e dus®mcdos
procedimentos administrativos pertinentes, podegicar a imediata
rescisdo unilateral deste Contrato, com a aplicalg penalidades
cabiveis;

IX) ocorrida a rescisdo pelo motivo retrocitaddC@ntratante podera
contratar o remanescente mediante dispensa dagéoit com fulcro
no art. 24, Xl, da Lei Federal n° 8.666/93, obsgava ordem de
classificagdo da licitagdo e as mesmas condicoeszaiflas pela
licitante vencedora, ou adotar outra medida legah prestacdo dos
servigos ora contratados;

X) quando aplicadas as multas previstas, mediagsalar processo
administrativo, poderdo elas serem compensadasOepartamento
Financeiro da Contratante, por ocasido do pagamdogovalores
devidos, nos termos dos arts. 368 a 380 da LeDrfO8, de 10 de
janeiro de 2002 (Cadigo Civil);

XI) na impossibilidade de compensacéo, nos termacalidea anterior
ou, inexistindo pagamento vincendo a ser realizsela Contratante,
ou, ainda, sendo este insuficiente para possibditeompensacéo de
valores, a Contratada sera notificada a recolhecafoss do Eréario a
importancia remanescente das multas aplicadasrazo pnaximo de
10 (dez) dias, contado da data do recebimento, Qefdratada, do
comunicado formal da decisdo definitiva de aplioagd penalidade,
sem prejuizo das demais sanc¢des legais cabiveis.

XIl) As sangbes acima descritas poderdo ser
cumulativamente, ou ndo, de acordo com a gravidadefracéo;
Xll) O valor maximo das multas ndo podera excede
cumulativamente, a 10%(dez por cento) do valoratdratacao;

XIV) Nenhuma parte sera responsavel perante a Qi@ atrasos
ocasionados por motivo de for¢a maior ou casoifortu

XV A multa, aplicada apés regular processo admiis, devera
ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) diasinda, quando for
0 caso, sera cobrada judicialmente.

XVI) As sangdes previstas nesta CLAUSULA sdo auttamme a
aplicacdo de uma néo exclui a de outra e nem imaestdreposicéo
de outras sancbes previstas na Lei Federal n°,81é651 de junho de
1993, com suas alteracdes.

XVII) As penalidades serdo aplicadas, garantidopseno exercicio
do direito de defesa, apés notificacdo enderecadaortratada,
assegurando-lhe o prazo de 5 (cinco) dias Utes panifestacéo e
posterior decisdo da Autoridade Superior, nos terdzolei.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Independente de sua transcricdo, o0 editakus sanexos,
principalmente a proposta de pre¢o e os documeagsoposta e da
habilitagdo apresentados pelo Fornecedor Registragwegéo faréo
parte desta Ata de Registro de Precos.

12.2. Aos casos omissos aplicar-se-do0 as demaigosiffes
constantes da Lei n.° 10.520, de 17 de julho d@,200 Decreto n.°
142/2010 e da Lei 8.666, de 21 de junho de 199&:neais normas
aplicaveis a espécie.

12.2.1. As partes ficam, ainda, adstritas as seggigisposicoes:

a) todas as alteracBes que se fizerem necessard@sregistradas por
intermédio de lavratura de termo aditivo a presétdede Registro de
Precos.

b) é vedado caucionar ou utilizar o contrato desue do presente
registro para qualquer operacgéo financeira.

12.3. Qualquer 6rgédo ou entidade integrante da Adimacao Publica
podera utilizar a Ata de Registro de Precos durante vigéncia,
desde que manifeste interesse e mediante prévimizagho deste
Departamento.

12.4. Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata désRegle Precos,
observadas as condi¢Bes nela estabelecidas, aitamageitacdo ou
nao do fornecimento a outra entidade ou 6rgao,endgEntemente
dos quantitativos registrados em Ata, desde qesf@stecimento ndo
prejudique as obrigacdes anteriormente assumidas.

apElicad

12.5. As aquisi¢cBes adicionais de que trata o embil5.3 ndo
poderdo exceder, por 6rgao ou entidade, a 100% foernento) dos
guantitativos registrados na Ata de Registro ded3re¢

13. DO FORO

13.1. Para dirimir, na esfera judicial, as questii@asmdas da presente
Ata de Registro de Pregcos sera competente o forGataarca de
Juina/MT.

E para firmeza e como prova de assim haverem, sitagustado, foi
lavrada a presente ata de registro de precos dfiee, el achada
conforme, é assinada em 2 (duas) vias, de igualetdorma, pelos
signatarios deste instrumento e pelas testemurf@soanomeadas,
tendo sido arquivada um via no Departamento dedgéo.

Juina, de 21 de Junho de 2013 .

Municipio de Juina—mt

Cnpj 15.359.201/0001-57
HERMES LOURENCO BERGAMIM
Prefeito Municipal

Maria Cristina Mattei Epp

Cnpj 03.727.71/0001-06

MARIA CRISTINA MATTEI FERRARI
Cpf:748.402.829.00

Representante Legal

Testemunhas:

VALDOIRANTONIOPEZZINI ANTONIO DE OLIVEIRA
Cpf/mf N° 771.046.411-49 Cpf/imf N° 349.413.808-78
Publicado por:
Rosimeire Oliveira Brindarolli
Cadigo Identificador: C531BA9B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI D'OESTE
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PREFEITURA MUNICIPAL
DECRETO N.° 015/2013

DE 05 DE JUNHO DE 2013

“Dispde sobre a Convocacdo da V Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, e da outras
providéncias”.

A SenhoraMARIA MANEA DA CRUZ , Prefeita do Municipio de
Lambari D’Oeste, Estado de Mato Grosso, no usaide atribuicdes
legais e,

Considerando a necessidade de avaliar e proporizidetpara a
implementacao da Politica de Assisténcia Socidllanicipio,
DECRETA:

Art.1°.Fica convocada a V Conferéncia Municipal de Aésisia
Social, a ser realizada no dia 25 de julho de 264®jo como tema
central:"Gestéo e Financiamento para a efetivacdo do SUAS”.
Art.2°. As despesas decorrentes da aplicacdo deste @ ecneterdo
por conta de dotagdo propria do orgamento do égg&tmr municipal
de assisténcia social.

Art.3°.Este Decreto entra em vigor na data de sua pgBlica
Gabinete da Prefeita, Edificio Sede do Poder Ekeriunicipal,
aos cinco dias do més de junho do ano de dois tréke.

Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.
MARIA MANEA DA CRUZ
Prefeita Municipal
Publicado por:
Amds Medeiros dos Santos
Cddigo Identificador:24AFA917

SETOR DE LICITAC()ES~E CONTRATOS
RATIFICACAO

DECIMO TERMO ADITIVO DE PRAZO
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CONTRATO N° 061/2010
RATIFICACAO DE SOLICITACAO E AUTORIZACAO

A Prefeita Municipal, Sr®. Maria Manea da Cruz, terdo em vista
a solicitacdo da empresa: CONSTRUTORA CAMPESATTO
LTDA, tudo mediante justificativas que foram corroboradas em
Parecer Juridico, AUTORIZA (@] ADITAMENTO
CONTRATUAL DE PRAZO DO CONTRATO N° 061/2010 por
mais 90 (dias) dias, contados a partir de 19 de Dembro de 2012
a 18 de Marco de 2013, sendo este o DECIMO TERMO
ADITIVO, cujo objeto é a execucdo de Calcada e Carite
Central, na Av. Boa Vista, com um Total de 1.104,5%n no
municipio de Lambari D’Oeste — MT.

Lambari D'Oeste — MT, 12 de Dezembro de 2012.

MARIA MANEA DA CRUZ
Prefeita Municipal
Publicado por:
Rubens Ventura
Cadigo Identificador: C2271C93

SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DO DECIMO TERMO ADITIVO

EXTRATO DO DECIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

N° 061/2010

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE LAMBARI
D'OESTE - MT

CONTRATADA: CONSTRUTORA CAMPESATTO LTDA
PRAZO E VIGENCIA DO CONTRATO: O presente aditivo tem
por objeto a prorrogagdo do prazo de execugdo dadr&o original
por mais 90 (dias) dias, contados a partir de 1Pagmbro de 2012
a 18 de Marco de 2013.

ORIGEM: Contrato n.°. 061/2010.

DA RATIFICACAO: As demais Clausulas do Contrato e
referéncia permanecem inalteradas e séo pelo peebermo Aditivo,
ratificadas.

FUNDAMENTO: O presente aditivo encontra embasamento legal
Clausula Décima paragrafo 3° do referido contrato bomo no Art.
57, Paragrafo 1°, inciso Il da Lei n° 8.666/93 assaiteracoes.
Lambari D’Oeste — MT, 12 de Dezembro de 2012.

MARIA MANEA DA CRUZ
Prefeita Municipal
Publicado por:
Rubens Ventura
Cadigo Identificador: 55882789

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO VERDE

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N. 05/2013

Aos dezoito dias do més de junho do ano de doisentileze, a
Camara Municipal de Lucas do Rio Verde, pessoa furide direito
publico interno, inscrito no CNPJ/MF 24.772.220/0001 situada na
Av. Para n. 359-E, Lucas do Rio Verde — Estado eNEibsso, neste
ato representada pelo seu Presidente Sr. AIRTON @ALL
RESOLVE efetuar o registro de pregos, Registro ded3rpara futura
contratacdo de empresa para fornecimento de coiwbigst no
municipio de Lucas do Rio Vergara uso nos veiculos da Camara
Municipal conforme decisdo alcancada e HOMOLOGADA, referent
ao Pregdo N. 08/2013, com a empresa BANDEIRANTEST@U
POSTOLTDA-EPP CNPJ N. 11.873.554/0001-10, estaludeiiAv.
Vitéria Régia 687-W, bairro Bandeirantes, no muniigé Lucas do
Rio Verde-MT, observando as especificacdes, 0s pre@s
guantitativos abaixo estabelecidas:

LOTE 01
FORNCEDOR REGISTRADO: Bandeirantes Auto Posto Ltda- EPP
CNPJ: 11.873.554/0001-10
END. Av. Vitéria Régia N.687-W

ha

D
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FONE: 3549-1558
Sécio- Administrativo: Paulo Vicente Nunes
RG:0951859-2 SSP-MT CPF: 360.554.500-97

VALOR
UNITARIO

VALOR

ITEM TOTAL

QTDADE| UN. DESCRICAO

01 10.000 Litrop GASOLINA COMUM 3,04 30.900,01

02 5.000 Litrop ETANOL 1,99 9.950,0!

VALOR GLOBAL R$ 40.850,0p

VIGENCIA: A presente Ata de Registro de Precos tera a validade
12 (doze) meses, a partir da sua assinatura. Podadprorrogada
nos termos do art. 57, § 4°, da Lei n. 8.666/9&ndo a proposta
continuar se mostrando mais vantajosa.

Lucas do Rio Verde, 24 de junho de 2013.

AIRTON CALLAI
Presidente
Publicado por:
Wander Rodrigo Bortolassi
Cadigo Identificador:2A102255

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO DO CONTRATO N. 11/2013

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE LUCAS DO RIO
VERDE - MT

CONTRATADA: DOIS PONTOS SOLUCOES EM MARKETING
LTDA-ME inscrita no CNPJ sob N. 10.757.389/0001-78.

OBJETO: O presente instrumento tem por objeto a Contratdedo
Agéncia de Publicidade e Propaganda visando aagéesde servigos
de distribuicdo de midia produzida pela Camara Mpaiae Lucas
do Rio Verde - MT, conforme especificacbes e corafigfonstantes
no edital e seus anexos;

VALOR: O percentual de desconto ofertado sobre os cusios d
veiculagdo na midia pela contratada foi de 17%eskte por cento),
sendo que as veiculagdes serdo solicitadas de cacooth a
necessidade da contratante.

VIGENCIA: O presente contrato tera vigéncia até 31 de dezedsbr
2013, podendo ser prorrogado pelo prazo maximaidefipor lei.

Lucas do Rio Verde, 24 de junho de 2013.

AIRTON CALLAI
Presidente
Publicado por:
Wander Rodrigo Bortolassi
Cadigo Identificador: FBC00C81

PREFEITURA MUNICIPAL B
DISPENSA DE LICITACAO N° 05/2013 RATIFICACAO

O Prefeito Municipal de Lucas do Rio Verde, Sr. @Gtag Olavo
Pivetta, torna publico, que tendo concordado corjusdificativa
apresentada pela Assessoria Juridica , no procksddispensa de
Licitagdo N° 05/2013 para locagéo de 01 (um) Iméeel87 mz2, para
instalacdo da Casa Lar do Municipio Lucas do Rio ¥edb Sr.
Daltro Sergio Figur, no valor mensal de R$ 1.10q06 mil e cem
reais), conforme disposi¢des contratuais, ondedftimse expediente
de Dispensa de Licitacdo com fulcro nas disposigesaput do art.
24, inciso X da Lei 8.666/93, RATIFICA a justificadi apresentada e
autoriza a contratagcdo da mesma.

Lucas do Rio Verde MT, 21 de junho de 2013.

OTAVIANO OLAVO PIVETTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jéssica Regina Wohlemberg
Cadigo ldentificador: 9F74C2EB

www.amm.org.br 70



Mato Grosso , 25 de Junho de 2013 « Jornaldfidetrdnico dos Municipios do Estado de Mato<3m

ANO VIII | N° 1748

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 088/2013 E
REGISTRO DE PRECOS N° 040/2013

Objeto: Registro de Preco para futuras contratagdo de emp@s
fornecimento de equipamentos, suprimentos de irfftican e servicos
de manutencdo preventiva e corretiva de impresseragemais
equipamentos de informatica da Administracdo PatlManicipal de
Lucas do Rio Verde-MT.

Dia: 08 de julho de 2013.

Entrega dos Envelopes e CredenciamentdDas 08:00hs até as
08:30hs, do dia 08 de julho de 2013.

Abertura do envelope N° 01:As 08:30 horas, do dia 08 de julho de
2013, no enderec¢o acima.

Edital Completo: Afixado no endereco acima e na Internet, sit
www.lucasdorioverde.mt.gov.br.

Fundamento Legal: Regida pela Lei n°® 10.520, de 17 de julho d
2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/88n alteracdes
da Lei 8883/94 e da Lei n°® 9.648/98)

Lucas do Rio Verde MT, 24 de junho de 2013.

JESSICA REGINA WOHLEMBERG
Pregoeira
Publicado por:
Zeni Terezinha Andretta
Cadigo Identificador:C3D81684

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA
EDITAL DE PREGAO N° 089/2013

Objeto: Contratacdo de empresa para o fornecimento de alate
permanente, instrumentais e material de consuma pap nas
unidades de sadde do municipio de Lucas do Rio Verld —
Conforme Repasse do Governo Estadual conta PSF 926.64
Repasse Governo Federal PMAQ conta 62-4006.3.

Dia: 10 de julho de 2013.

Entrega dos Envelopes e Credenciament®as 08:00hs as 08:30hs
do dia 10 de julho de 2013.

Edital Completo: Afixado no endereco Av. America do Sul, N° 2500
S, Parque dos Buritis, Lucas do Rio Verde MT.CEP: 38 —
Fone: 65 3549 8300 e na Internet, Sitd
www.lucasdorioverde.mt.gov.br.
Abertura do envelope N° 01:As 08:30 horas, do dia 10 de julho dej
2013, no endereco acima.

Fundamento Legal: Regida pela Lei n°® 10.520, de 17 de julho d
2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/38n alteracdes
da Lei 8883/94 e da Lei n°® 9.648/98)

Lucas do Rio Verde MT, 24 de julho de 2013.

JESSICA REGINA WOHLEMBERG
Pregoeira
Publicado por:
Zeni Terezinha Andretta
Cadigo Identificador: 138AB075

SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA
EDITAL DE PREGAO N° 090/2013

Objeto: Contratacdo de empresa para o fornecimento de alate
permanente, para uso nas unidades de satde doipiudie Lucas do
Rio Verde - MT — Conforme Repasse do Ministério dad8au
proposta n® 11386.056000/1120-2.

Dia: 11 de julho de 2013.

Entrega dos Envelopes e CredenciamentoDas 08:00hs até as
08:30hs, do dia 11 de julho de 2013.

Edital Completo: Afixado no endereco Av. America do Sul, N° 2500
S, Parque dos Buritis, Lucas do Rio Verde MT.CEP: 38® —
Fone: 65 3549 8300 e na Internet, Sitd
www.lucasdorioverde.mt.gov.br.

Abertura do envelope N° 01:As 08:30 horas, do dia 11 de julho de
2013, no enderec¢o acima.

Fundamento Legal: Regida pela Lei n°® 10.520, de 17 de julho d
2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/38n alteracdes
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Lucas do Rio Verde MT, 24 de julho de 2013.

JESSICA REGINA WOHLEMBERG

Pregoeira
Publicado por:
Zeni Terezinha Andretta
Cadigo Identificador: C5A9A058
SECRETARIA DE GESTAO PUBLICA
EDITAL DE PREGAO N° 091/2013
Objeto: Aquisicdo de Equipamentos Agricolas, referente a

autorizacé@o de ampliacdo de meta do contrato dessem® 0365972-
70/2011 — MAPA.

Dia: 12 de julho de 2013.

Entrega dos Envelopes e Credenciament®as 08:00hs as 08:30hs
(horério do Mato Grosso) do dia 12 de julho de 2013

Abertura dos envelopes:As 08:30hs (horério de Mato Grosso) do
dia 12 de julho de 2013.

Edital Completo: Afixado no endereco Av. América do Sul, N° 2500,
Bairro Loteamento Parque dos Buritis, Lucas do Ricd#éVT.CEP:
78455-000 — Fone: 65 3549 8300 e na Internet,
www.lucasdorioverde.mt.

Fundamento Legal Regida pela Lei n°® 10.520, de 17 de julho de
2002 e subsidiariamente pela Lei 8.666 de 21/06/88n alteracdes
da Lei 8883/94 e da Lei n°® 9.648/98)

Lucas do Rio Verde MT, 24 de junho de 2013

site

JESSICA REGINA WOHLEMBERG
Pregoeira
Publicado por:
Zeni Terezinha Andretta
Cadigo Identificador: 133A29D6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATUPA

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL - SRP Ne.
031/2013

A Prefeitura Municipal de Matupa, através da EquipePregoeiro,
comunica a todos os interessados que realizouan@4dde Abril de
2013, as 14:30 horas, na sede da Prefeitura Muahjcgp Pregao
Presencial SRP n° 031/2013 - cujo objeto é “PREGAO
PRESENCIAL SRP PARA AQUISICAO DE MATERIAL
ELETRICO PARA MANUTENGAO DAS REDES DE
ILUMINACAO PUBLICA EM ATENDIMENTO AS
SOLICITACOES DA SECRETARIA DE OBRAS, URBANISMO E
TRANSPORTES™ conforme Edital n° 047/2013, onde se consagrou
vencedor o licitantd®ETINE E PETINE LTDA - ME com um valor
de R$ 74.947,40Maiores informagfes junto a sede da Prefeitura
Municipal de Matupd, localizada na av. Herminio Qimen® 101,
ZE-022.Matupa/MT, 02 de Maio de 2013.

ALEXSANDRA TOSTA BATISTA
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Alexsandra Tosta Batista
Cadigo Identificador:BB8C04A2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE

SECRETARIA DE ADMINISTRAN\QAO PLANEJAMENTO E
COORDENACAO GERAL
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGCAO DE SERVIGCOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO N° 083/2013, firmado
entre 0 Municipio e o SBENEDITO FRANCISCO. OBJETO:
Prestacdo de servicos inerentes as fungdes do dergXILIAR

DE SERVICOS EXTERNOScom lotacdo na Secretaria de Obras e
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Infraestrutura, em substituicdo aos periodos dasférlicenca prémio
do servidor Edison Ramalho, conforme requerimentosopolos n°
3896/2013 e 3897/2013. Carga Horaria 40 horas. P13706/2013 a
14/09/2013. Valor global: R$ 2.034,00. Data da Assira:
14/06/2013.
Publicado por:
Rodrigo Donizete Terradas
Cadigo Identificador: C1D054A5

SECRETARIA DE ADMINISTRAN\QAO PLANEJAMENTO E
COORDENACAO GERAL
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO N° 084/2013, firmado
entre 0 Municipio e a SreROZENILDA DE SOUZA TORRES
QUEIROZ. OBJETO: Prestagdo de servicos inerentes as furigbes
cargo de PROFESSORA DA AREA DE CIENCIAS DA
NATUREZA E MATEMATICA, na Escola Zumbi dos Palmares con
lotacdo na Secretaria de Educac¢do e Cultura, entitsigi® a
professora efetiva Elis Regina da Silva Parra, geeescontra
desempenhando as func¢des de Coordenadora da UABbstitiggao
a professora contratadaelina Pereira Dias tendo em vista que a
servidora requereu rescisdo de contrato confornpieramento
protocolo n° 3542/2013. Carga Horaria 40 horas.d®rBz/06/2013 a
20/12/2013. Valor global: R$ 13.440,99. Data da idatsira:
14/06/2013.
Publicado por:
Rodrigo Donizete Terradas
Cadigo Identificador: CFE4EC10

SECRETARIA DE ADMINISTRAN\QAO PLANEJAMENTO E
COORDENACAO GERAL
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO N° 086/2013, firmado
entre o Municipio e a SraMARINEIDE APARECIDA DO
PRADO VILERA . OBJETO: Prestacdo de servicos inerentes @s
funcdes do cargo deMONITOR DE ARTESANATO, em
atendimento no programa PETI - Programa de Errg@licado
Trabalho Infantil, com lotagdo na Secretaria deiséscia Social,
Trabalho e Cidadania, considerando que Valéria RiaddPsolicitou
rescisdo do contrato 040/2013. Carga Horaria 40 shoPaazo:
24/06/2013 a 20/12/2013. Valor global: R$ 5.816,@ata da
Assinatura: 24/06/2013.
Publicado por:
Rodrigo Donizete Terradas
Cadigo Identificador: 16438BD5

SECRETARIA DE ADMINISTRAN\QAO PLANEJAMENTO E
COORDENACAO GERAL
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGCAO DE SERVIGCOS DE
PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO N° 085/2013, firmadog
entre o Municipio e a SrZILENE FERREIRA LEMES. OBJETO:
Prestacdo de servigos inerentes as fungdes do dar8XILIAR

DE SERVICOS INTERNOS, no Centro EducacionaEdson Athier
Almeida Tamandafré com lotagdo na Secretaria de Educacao
Cultura, em substituicéo a servidora efetBlarice Pereira da Rocha
que se encontra afastada de Licenca Premio, coefmantaria n°
240/2013. Carga Horaria 40 horas. Prazo: 24/06/2018/08/2013.
Valor global: R$ 1.243,00. Data da Assinatura: 842013.

D

Publicado por:
Rodrigo Donizete Terradas
Cadigo Identificador: DC32A84B

SECRETARIA DE ADMINISTRP:QAO PLANEJAMENTO E
COORDENACAO GERAL
EDITAL DE CONVOCACAO

EDITAL N° 041/2013
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CONVOCAGCAO DE APROVADOS NO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL 001/2013 CONFORME
DECRETO DE HOMOLOGAGCAO N° 2525/2013

O PREFEITO MUNICIPAL DE MIRASSOL D'OESTE,
ESTADO DE MATO GROSSO, SR. ELIAS MENDES LEAL
FILHO, no uso gozo de suas legais atribuicdes, considerand
interesse publico, a necessidade de contratac@onfarme Edital de
Homologacéo, convoca os aprovados no Processo Seletivo
Simplificado Edital 001/2013, conforme anexo Unieste edital.

O Candidato ora convocado na forma deste Editalndonoe seu
anexo |, devera comparecer a Coordenadoria de Gastessoas, na
Prefeitura Municipal, sito a Rua Antonio Tavaresl@3 0 mais
urgente possivel, ou em até 03 (Trés) dias Uteiguliticacdo deste
ato, para apresentar documentos e habilitagdo desigi para
procedimentos de conferéncia de documentacdo e osoutr
procedimentos de praxe, atinente a posse e dedigag respectivos
locais de trabalho.

O ndo comparecimento no prazo legal implicara reistincia do
classificado convocado, podendo a Prefeitura Mpalaile Mirassol
D’Oeste-MT convocar o (s) imediatamente posterg)r(ebedecendo
a ordem de classificagéo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Mirassol D't@e€stado de
Mato grosso, Pago Municipal “Miguel Botelho de Caned] 24 de
junho de 2013.

ELIAS MENDES LEAL FILHO
Prefeito Municipal

ANEXO — |
PROFESSORA DA AREA DE PEDAGOGIA OU NORMAL
SUPERIOR

|319 | ANDERCLEIA MARQUES LANDIM | 54° LUGAR |

Mirassol D'Oeste, 24 de junho de 2013.

ELIAS MENDES LEAL FILHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Alcilena Castilho Queiroz Botelho
Cadigo Identificador:BBA974E7

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO PLANEJAMENTO E
COORDENACAO GERAL
TERMO DE RESCISAO

RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS
DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO n° 040/2013

Pelo presente termo de Rescisdo Contratual, de wroladunicipio

de Mirassol D'Oeste, Estado de Mato Grosso, detestdoCNPJ n.
03.755.477/0001-75 neste ato representado pel®&ISAS LEAL
MENDES FILHO, portador do RG 04979486 SEJSP/MT e CPF
354.096.061.91, a seguir denomina@GONTRATANTE e a Sra
VALERIA RIOS PRADO, brasileira, casada, residente e domiciliada
nesta Cidade de Mirassol D’Oeste-MT, portadora do1RE6652-0
SSP/MT e CPF 937.317.101-10, neste ato denominadaatada,
resolvem de comum acordo, por iniciativa da coattat rescindir a
partir de 21/06/2013 o contrato de Prestacdo dei¢dsrde Pessoal
Por Tempo Determinado n° 040/2013, contratada agocale
MONITORA DE ARTESANATO com atendimento no programa
PETI - Programa de Erradicacdo do Trabalho Infaetilotacdo na
Secretaria de Assisténcia Social, Trabalho e Cidadioando assim
resolvido, e ndo percebendo ambas as partes genigqus ou
direitos posteriores.

E por estarem de pleno acordo, firmam o presesteuimento em 03
(trés) vias, de igual teor e forma, na presencaOde (duas)
testemunhas.

Mirassol D'Oeste, 21 de junho de 2013

ELIAS MENDES LEAL FILHO VALERIA RIOS PRADO
Contratante Contratada
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Testemunhas:

ALCILENA C. QUEIROZ BOTELHO
RG: 375911 SSP/MT
CPF 303.820.681-49

RODRIGO DONIZETE TERRADAS
RG: 1982516-1 SSP/MT
CPF: 024.713.901-70
Publicado por:
Alcilena Castilho Queiroz Botelho
Cddigo Identificador:37835DA9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES

PREFEITURA MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO

EDITAL N° 001/2013

CONVOCACAO PARA A 42 CONFERENCIA MUNICIPAL DO
MEIO AMBIENTE.

O Prefeito Municipal de Nobres/MT, no uso de suas atribuicdes
legais e de acordo com os termosDireto Federal de 05 de julho
de 2003 e d&ortaria n® 185 de 04 de junho de 2012, do Ministiér
do Meio Ambiente, que convoca a 42 Edicdo da Conferéa
Nacional do Meio Ambiente (CNMA), com o Tema: Meio
Ambiente e Residuos Sdélidosesolvetornar publico a realizagé@o da
42 Conferéncia Municipal de Meio Ambiente e ResiduBdlidos de
Nobres

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Deverao participar representantes do Poder Rublimicipal
(Prefeitura e Camara Municipal), movimentos soc&ipopulares,
estudantes, empresarios, trabalhadores, entidad#fsssipnais e
conselhos federais.

DA REALIZACAO DA CONFERENCIA

Art. 2°. A Comissdo Organizadora é composta por repregesteos
mais variados setores e segmentos sociais do mimici

Art. 3° A 42 Conferéncia Municipal do Meio Ambiente de Nesbr
realizar-se-a nos dias 08 e 09 de agosto de 2(ds3,08:h00 as
17:h00, no Plenario da Camara Municipal, situad®kna Thomé de
Campos n° 373, centro.

Art. 4°. Os casos omissos a este Edital serdo dirimidasGuemissao
Organizadora, com a anuéncia do Prefeito Municipal.

Art. 5°. Este Edital entrard em vigor na data de sua pagdir,
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 21 de JunhoGf32
SEBASTIAO GILMAR LUIZ DA SILVA
Prefeito Municipal de Nobres
Publicado por:
Jaqueline Glaucia do Couto Ferreira|
Cadigo Identificador:D1581B72

PREFEITURA MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N°. 039/2013

“Convoca a Conferéncia Municipal de Meio
Ambiente de 2013, e da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Nobres, Estado de Mato €&wpsSr.

Sebastido Gilmar Luiz da Silva no uso de suas atribui¢cdes legais
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considerando os termos do Decreto Federal de Qb de 2003 e
da Portaria n°. 185, do Ministério do Meio Ambientefine a
convocagdo da 42 Conferéncia Municipal do Meio Amigie
DECRETA:

Art. 1°. Fica por este Decreto convocada 4?2 “Conferéncia
Municipal do Meio Ambiente de 2013"a ser realizada nos dias 08
(oito) e 09 (nove) do corrente exercicio, no Plendala Camara
Municipal, localizado na Rua Tomé de Campos, n° G&Bjro.

Art. 2°. O tema central da Conferéncia Municipal do Meio Aenité
de 2013 sera “Politica Nacional de Residuos Séljdush foco nos
seguintes temas: produgcdo e consumo sustentawblicd® dos
impactos ambientais, geracdo de emprego e rendacagib
ambiental e financiamento do sistema de impleméntala politica
de residuos em nivel local.

Art. 3°. A Conferéncia Municipal do Meio Ambiente sera pritad
pelo Prefeito municipal Sebastido Gilmar Luiz ddvé&i em sua
auséncia por quem o mesmo indicar, sendo a coadenda
Comissdao Organizadora pelo Sr. Wilson Macedo dostoSan
Coordenador da Unidade de Controle Interno.

Art. 4°. As normas de organizacdo e funcionamento da Comwfarén
Municipal do Meio Ambiente ser8o deliberadas pelamiSséo
Organizadora €, no inicio da Conferéncia, apredastadebatidas e
aprovadas.

Art. 5°. As despesas decorrentes da organizacdo e da céalida
“Conferéncia Municipal do Meio Ambiente” correrdorpmonta de
dotagdes proprias consignadas no orgcamento vigémtSecretaria
Municipal de Meio Ambiente.

Art. 6°. Este decreto entrard em vigor na data de sua pghbc
Gabinete do Prefeito Municipal, em 21 de JunhoGf32

SEBASTIAO GILMAR LUIZ DA SILVA
Prefeito Municipal de Nobres
Publicado por:
Jaqueline Glaucia do Couto Ferreira
Cadigo Identificador:8C6D23BB

PREFEITURA MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 1.265/2013 DE 20 DE JUNHO DE 2013.

“ALTERA A LElI MUNICIPAL 1.249/2013, QUE
TRATA DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE NOBRES E A LEI 1190/2011 QUE TRATA DO
PLANO DE CARGOS, CARREIRA E SALARIOS DOS
SERVIDORES DA ADMINISTRAGAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES, PARA
DISPOR SOBRE AS ALTERAGCOES NA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL E ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOBRES.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOBRES , ESTADO DE MATO
GROSSO, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL, APROVA
E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Artigo 1° - Por for¢a da presente Lei, a Estrutura Admiafsta da
Prefeitura Municipal de Nobres, de acordo com caomograma em
anexo (Anexo ), fica redefinida e passa a vigdeaseguinte forma:

A. ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA

| - ORGAO DE DIRECAO SUPERIOR
EXECUTIVO MUNICIPAL

Il - ORGAOS DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR
1. CHEFIA DE GABINETE
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2. ASSESSORIA JURIDICA

3. PROCURADORIA JURIDICA

4. ASSESSORIA DE IMPRENSA

5. ASSESSORIA DE GABINETE

6. ASSESSORIA DE GABINETE

7. COORDENADORIA DE APOIO A LICITACAO

8. COORDENADORIA CENTRAL DE CONTROLE INTERNO;
9. MOTORISTA DE GABINETE:

10. SECRETARIA DE GABINETE.

Il - ORGAOS DE ADMINISTRACAO GERAL

1. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS:

| - Coordenadoria de Tesouraria, composta por:

- Departamento de Tesouraria

- Divisdo de Arquivo

Il - Coordenadoria de Contabilidade, composta por:
- Departamento de Contabilidade, composto por:

- Assessor Técnico Administrativo.

- Divisao de Arquivo

- Divisao de Arquivo

- Divisao de Arquivo

2. SECRETARIA MUNICIPAL DE FISCALIZAGAO:
| — Coordenadoria de Apoio a Fiscaliza¢do, composta por
Il - Departamento de Fiscalizac@o e Arrecadacéo.

3. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO,
PLANEJAMENTO E GESTAO:

| - Departamento Recursos Humanos, composto por;

- Coordenador de Projetos;

Il - Departamento de Alistamento Militar, Identdigio e Emissdo de
CTPS;

Il - Departamento de Patriménio;

IV - Departamento de Compras e Almoxarifado, compasto p

- Gerente de Programas;

- Assessor Técnico Administrativo;

- Coordenador de projetos;

- Diviséo de Almoxarifado;

V - Departamento de Comunicacao.
VI - Departamento de Legislacdo e Normas;
VII - Departamento de Gerenciamento de Contratoere/énios;

IV - ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA

1. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL:
| — Coordenador de Apoio de Assisténcia Social;

Il - Departamento de Atengéo Bésica, composta por;

- Gerente de Programas;

- Assessor Técnico Social;

- Assessor Técnico Social;

- Divisao de Arquivo.

Il - Departamento de Atengao Especial, composto po
- Assessor Técnico Social;

- Coordenador de Projeto Social;

- Coordenador de Projeto Social;

- Coordenador de Projeto Social

IV - Departamento de Protecdo ao Consumidor (PROCON).
2. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:

|- Coordenadoria de Apoio a Programas Educacionais
Il — Departamento de Acdo Pedagdgica;

3. SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA:
| - Departamento de Obras;

- Assessor Técnico Infra Estrutura;

- Coordenador de Projetos.

Il - Departamento de Engenharia;

Il - Departamento de Servigos Urbanos;

- Assessor Técnico Infra Estrutura.

IV - Departamento de Transito e Transportes
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V — Departamento de Manutencgéo de Veiculos.

4. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, MEIO
AMBIENTE E MINERACAO:

| — Coordenador de Apoio a Agricultura.

Il - Departamento de Agricultura, Meio Ambiente einktacao,
composta por:

- Assessor Técnico de Agricultura Familiar;

- Assessor Técnico de Meio Ambiente;

- Assessor Técnico de Mineragao.

5. SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO:
| - Departamento de Turismo, composta por:
- Assessor Técnico de Turismo;

- Assessor Técnico de Turismo;

- Coordenador de Projetos.

6. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

| — Departamento de Programas de Saude, compasto po
- Assessor Técnico de Saude;

- Coordenador de Projetos de Saude;

Il - Departamento de Vigilancia a Saude, composto p

- Assessor Técnico de Saude;

- Coordenador de Projetos de Salde;

Il - Departamento de Saude Coletiva, composto por:

- Assessor Técnico de Saude;

- Coordenador de Projetos de Salde;

Il - Departamento de Atenc¢éo Integral a Saude;

- Assessor Técnico de Saude.

7. SECRETARIA MUNICIPAL DE |INDUSTRIA E
COMERCIO:

| — Coordenador de Apoio a Industria e Comercio;

Il — Departamento de Indistria e Comércio;

8. SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E
LAZER:

| — Coordenacao de Apoio a Cultura, Esporte e Lazer;

Il — Departamento de Esporte;

IIl — Departamento de Lazer;

IV — Departamento de Cultura.

B. ORGAOS DA ADMINISTRAGCAO INDIRETA

| — Fundo Municipal de Previdéncia Social de NobreSPREVI-
NOBRES”

Artigo 2° - Fica alterado o Anexo | — Quadro de Cargos de
Provimento em Comisséo da Lei 1190/2011 acrescemt@hduma)
vaga de Coordenador de Apoio a Contabilidade.

Artigo 3° - Fica o Poder Executivo autorizado a expedir esals
atos necessérios a fiel execugéo desta Lei.

Artigo 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@aca
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nobres/MT, emd20Junho de
2013.

SEBASTIAO GILMAR LUIZ DA SILVA
Prefeito Municipal de Nobres

ANEXO — | (Lei 1.190/2011)

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

6di Subsidio (R
Cargo Codig ubsidio { $i) Quadr Lotagao*
0 Externo| Carreira| 0O
Secretari 09 | Sefin/Sead/Seas/Sedec/Seinfra/Seamam/Betur
Municipal Adicional] 01 |/
- Coordenadc | de 50% 01 | Sesas/Sefis
Contabil sobre o Sefin
- Coordenadd PASY 6 0%% of Subsidid 01
de Tesourarig A de 01 | Gab
- Chefe d carreira 01 | Gab
Gabinete 01 | Gab
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Assessd
Juridico

Procuradd
Juridico/Fisca
- Coordenadc
de Auditorig
de  Control
Interno.

- Coordenadq
de Apoio
Licitacao

- Coordenadq
de Apoid
Industria
Comercio

- Coordenadq
de Apoio
Fiscalizagdo
-Coordenadof
de Apoio
Assisténcia
Social
-Coordenadof
de Apoio R$ sobre o
Agricultura DAS-2 3.000,09 Subsidid
- Coordenadc de
de Apoio carreira
Subprefeitura

Adiciona
| de 50%

Coordenador
de Apoio 4
Programas
Educacionais
- Coordenadc
de Apoio
Cultura
Esporte
Lazer

- Assessor (
Imprensa

01

01

01

01

01

01

01

01

01

Gab
Seic
Sefis
Seas
Seamam
SP

Sme
Secel

Gab

- Diretor dd
Departamentg
- Secretaria
Gabinete  d| | de 50%
Executivo R$ sobre o
- Motorista di DAS-3 1.500,0¢ Subsidid
Gabinete  d| de

Executivo carreira
- Gerene dd
Programas

Adiciona

27
01

01

03

Sefin/Sead/Seas/Sedec/Seinfra/Seamam/
/
Gab

Sefin/Sead/Seas/Sedec/Seinfra//Sesas.

Betur)

Assess(q
Técnico d
Gabinete

Assess(d
Técnico
Administrativ
o

Assesol
Técnico d
Saude

Assess(
Técnico d
Educacéo

Assess(
Técnico d
Infra-Estrutur;

Assess(q
Técnico d
Turismo

Assess(q
Técnico Socig

Assess(
Técnico d
Agricultura
Familiar

Assess(
Técnico d
Meio
Ambiente

Assessd
Técnico d
Mineracéo

Assess(q
técnico d
Subprefeitura

Adiciona
| de 50%
R$ sobre o
1.100,00 Subsidig
de
carreira

DAS-4

02

02

04

02

02

02

03
01

01

01

02

Gab
Sead/Sefin
Sesa
Sedec
Seinfra
Setur

Sepas
Seamam

Seamam
Seamam

SP

Adiciona
| de 50%
R$ sobre o
678,00 | Subsidid
de

Chefe d
Divisdo
- Coordenadq
de Projetos

DAS-5

carreira

03
12

Sefin/Sead/Seas/Sedec/Seinfra/Seamam/
/
Sesas/Sefis

Betur)

Gab — Gabinete do Executivo

Sefin— Secretaria Municipal de FinangfsSeinfra— Secretaria Municipal de Infra-Estrutura
Munipal dg Seamam — Secretaria Munipal de Agricultura, Meij
Ambiente e Mineragdo

Setur — Secretaria Municipal de Turismo

Sesa- Secretaria Municipal de Saude

Seic —Secretaria de Industria e Comercio

Secel- Secretaria Municipal de Cultura esporte e Lazg
Sme- Secretaria Municipal de EducacfiSP - Subprefeitura

Sead - Secretaria
Administracéo, Planejamento e Gesta
Sefis — Secretaria  Municipal
Fiscalizacdo

Seas - Secretaria
Assisténcia Social

Municipal

Publicado por:

Jaqueline Glaucia do Couto Ferreira|
Cddigo Identificador:0FBC101D
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PREFEITURA MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 1.266/2013 DE 20 DE JUNHO DE 2013.

“AUTORIZA 0 PODER EXECUTIVO

MUNICIPAL A ALIENAR, COM FULCRO NA

LEGISLACAO FEDERAL DAS LICITACOES E

CONTRATOS VIGENTE, LEI N° 8.666/93 E SUAS
ALTERACOES, OS BENS MOVEIS DIVERSOS,
IMPRESTAVEIS, INSERVIVEIS E

ANTIECONOMICOS DE PROPRIEDADE DO
MUNICIPIO.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOBRES , ESTADO DE MATO
GROSSO, FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL, APROVA
E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Artigo 1°- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado &rméir, a
titulo de relevante interesse publico, os bens isddiversosde
propriedade do Municipio de Nobres, em funcdo desmos se
encontrarem em condicbes de inserviveis, irrecupeya e
antiecondmicos para o Municipio.

Artigo 2°- Os bens mdveis diversos, objeto desta Lei, serdo
disponibilizados e relacionados individualmenteopeliversos 6rgaos
do Municipio ou a critério do Poder Executivo e elmv ser
devidamente avaliados com seus respectivos preco.

Artigo 3°-O processamento da alienacdo se dara através da-CPL
Comissdo Permanente de Licitagdo, ou por uma Comésgierifica
criada para o objetivo fim.

Artigo 4°- A alienacdo de que trata esta Lei serd feitavésdrala
modalidade concorréncia ou Leildo publico, ness® cera conduzido
por Leiloeiro Publico Oficial devidamentehabilitadanatriculado na
Junta Comercial do Estado de MT, e que operaci@ralidlara ampla
divulgacéo e prestagdo de contas, sendo nomeadoopato pelo
Poder Executivo.

Paragrafo Unico- O Leiloeiro recebera somente do arrematante do
leildo a comissdo que for arbitrada, devendo fecakdministracéo
Pablica Municipal isenta desse pagamento ou de faeenbolso de
despesas, salvo no caso de eventual prejuizo amonesr culpa da
Administracéo.

Artigo 5°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nobres/MT, emd20Junho de
2013.

SEBASTIAO GILMAR LUIZ DA SILVA
Prefeito Municipal de Nobres
Publicado por:
Jaqueline Glaucia do Couto Ferreira
Cadigo Identificador: 7F9AA5DC

PREFEITURA MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 1.267/2013 DE 20 DE JUNHO DE 2013.

“Dispde sobre o Convénio de Parceria da Area de
Saude entre a Prefeitura Municipal de Nobres e
Empresa de Atendimento Hospitalar para
atendimento no Municipio e da outras providencias.”

O Sr. SEBASTIAO GILMAR LUIZ DA SILVA, Prefeito do
Municipio de Nobres, Estado de Mato Grosso, nodasoatribuicdes
que Ihe sdo conferidas por lei, faz saber que a 2&Manicipal de
Nobres aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a repassar meesa o
valor de atéR$ 125.000,00(cento e vinte e cinco mil reais), para
unidade hospitalar capaz de atender aos casos gincia e
emergéncia, consultas e atividades com procedirmelgdanternacdes
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e cirurgias, incluindo as despesas com plantdescose auxiliares
de enfermagem para atender aos municipes de Nobres.

Paragrafo Unico - O valor do repasse mensal compreendera em §
31.500,00 (trinta e um mil e quinhentos reais) patear as despesas|
operacionais, R$ 20.000,00 (vinte mil reais) parad@spesas com
medicamentos, R$ 31.500,00 (trinta e um mil e quitdeereais) para
as despesas com plantdes médicos de 24 horashaamsdalomingos
e feriados e periodo noturno, R$ 12.000,00 (dozeremik) para as
despesas com plantdes médicos de 12 horas em timss B$
20.000,00 (vinte mil reais) para as despesas mediom cirurgias
eletivas emergenciais e de alto risco, R$ 5.000c00¢d mil reais)
para despesas com anestesista e R$ 5.000,00 (cihceais) para
despesas com medico auxiliar das cirurgias emeigjsreceletivas.

Art. 2° - As despesas previstas no artigo 1° desta leiceengrovada
mensalmente por meio de prestagdo de contas desndamatificada
pela Secretaria Municipal de Saude.

Art. 3° - O Plantdo de que trata esta Lei é exclusivo pafzaogos de
Médico e Auxiliar de Enfermagem.

Art. 4° - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder aggsso

licitatério na modalidade estabelecida pela Lei68/83 para

contratacdo de uma empresa hospitalar que atendaeqossitos

técnicos para prestacdo de servicos desta natdesemdo ter suas
instalacdes na sede do municipio.

Art. 5° - Mediante as necessidades e prévia justificative di¢®oder
Executivo Municipal autorizado a ceder profissiengia area de
medicina a empresa hospitalar a ser contratadaantedidesconto
correspondente no valor do repasse.

Art. 6° - A contratagdo dos profissionais para os plantdeso$ de
12 horas devera compreender os horéarios das 03:00:@0 horas, a
dos profissionais para os plantdes noturnos d&¥ 1% 07:00 horas
em dias Uteis e a dos profissionais para os plariée24 horas que
compreende os sabados, domingos e feriados da® @8:M7:00
horas.

Art. 7° Para as despesas decorrentes da aplicacdo desterbei
utilizada a seguinte dotagéo orcamentaria:

a) 07 — Secretaria Municipal de Salde.

b) 07.03 - Secretaria Municipal de Salde.

c) 10.302.0111.00 -Atendimento ambulatorial,
hospitalar.

d) 33.90.39.00.00.00 — Outros servicos de terceiegsessoa juridica.

emecgd e

Art. 8° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicag]
revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nobres/MT, emd20Junho de
2013.

SEBASTIAQ GILMAR LUIZ DA SILVA
Prefeito Municipal de Nobres
Publicado por:
Jaqueline Glaucia do Couto Ferreiral
Cadigo Identificador:68B26978

PREFEITURA MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 1.268/2013 DE 20 DE JUNHO DE 2013.

“Revoga a Lei Municipal 1.131 de 30 de Setembro d
2009 e Cria o Sistema Municipal de Educacéo,
Conselho Municipal de Educagcdo e o Forum
Municipal de Educagdo de Nobres, e da outra
providencias”.

O Prefeito do Municipio de Nobres, Estado de MatosSo, Sr.
SEBASTIAO GILMAR LUIZ DA SILVA , FAZ saber que a

RS

[=]

b
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Cémara Municipal de Nobres/MT aprovou e eu sance®poomulgo
a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados por meio desta Lei, 0 Sistema Mpaicde
Educacéo, o Conselho Municipal de Educagdo e o Féfumicipal
de Educacéo do Municipio de Nobres (CME/Nobresadfstie Mato
Grosso.

TITULO | i
PRINCIPIOS E FINALIDADES DA EDUCAGAO

Art. 2° - A educacgéo, dever da familia e do Estado, inspiraas
principios de liberdade e nos ideais de solidadedaumana, tem por
finalidade o pleno desenvolvimento do educando,pseparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificagcdo paratmtho.

§ 1° - A educagdo abrange os processos formativos que
desenvolvem na vida familiar, na convivéncia humamatrabalho,
nas instituicbes de ensino e pesquisa, N0s mMowvirmesbciais e
organizagfes da sociedade civil e nas manifestagfiesais.

§ 2° - Esta lei disciplina a educagdo escolar que sendebe
predominantemente por meio do ensino em institsipdéprias.

§ 3° -A educacédo deverd vincular-se ao mundo do tralmbpratica
social.

Art. 3° - O ensino sera ministrado com base nos seguintesgos:

| — igualdade de condi¢Bes para 0 acesso, permanérstiaesso na
escola;

Il — pluralismo de idéias e de concepgbes pedagogicas;

Il — gratuidade do ensino publico em estabelecimeritcisis;

IV — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e @ivagultura, o
pensamento, a arte e o saber;

V — valorizacao do profissional de educacgédo escolar;

VI - gestdo democratica do ensino publico, na formaLelade
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, da Lei oali
1.078/2008 e desta Lei;

VII — construcdo do conhecimento numa perspectiva istéptinar
que transcenda o espaco fisico da escola e egfahateintercambio
com as demais instituicbes da sociedade e asgs&iciais;

VIl - valorizagdo da experiéncia extra-escolar;

IX — coexisténcia de instituigcbes publicas e privadasrsino;

X —respeito a liberdade e apreco a tolerancia;

Xl — garantia de padrdo de qualidade.

Art. 4° - A educacao escolar publica, instrumento da sod&gara
promogdo do exercicio da cidadania, fundamentada ideais da
igualdade, liberdade, solidariedade, democraciaficpu social e
felicidade, e no trabalho como fonte de riquezgnidiade e bem
estar, tem por fim:

| — o pleno desenvolvimento do ser humano e o sefed@smento;

I — a formacdo de cidadaos conscientes de seus dirgto
responsabilidades, capazes de compreender crititanaerealidade
social;

Il — o preparo do cidad&o para o exercicio da cidagania

IV — a producéo e difusédo do saber e do conhecimento;

V — a valorizagdo e promocéo da vida e a preservag&nibiente
natural;

VI — o desenvolvimento de valores éticos e a prepardgamdadao
para a efetiva participacao politica;

VIl — a superacdo de todo o tipo de opressdo, discigdina
exploracéo e obscurantismo.

TITULO Il
DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO, SUA ESTRUTURA E
ORGANIZACAO

Art. 5° - O Sistema Municipal de Ensino confere autonomiaute-
gestdo na tomada de decisdes educacionais em &mhiioipal.

Art. 6° - O Sistema Municipal de Ensino instituido por dstasera
organizado em regime de colaboracdo com os sistéfedsral e
Estadual.

Art. 7° - Integram o Sistema Municipal de Ensino de Nobres:

| — as instituicbes de Educagdo Infantil e Ensino Buomehtal,
mantidas pelo Poder Publico Municipal;

Il — a Secretaria Municipal de Educacéo;

Il — o Conselho Municipal de Educagao — CME/Nobres;

IV — as instituicdes privadas de Educacao Infantil.
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CAPITULO |
Da Secretaria Municipal de Educacao

Art. 8° - E competéncia da Secretaria Municipal de Educagao:

| — organizar, executar, manter, administrar, orientaordenar e
supervisionar as atividades do Poder Publico ligadlaeducacéo,
velando pela observéancia da legislacado vigenteg@formidade com
o CME/Nobres, atendendo as instituicbes que integaarRede
Publica Municipal de Ensino;

Il — organizar e manter as instituicBes escolares deabrtangéncia,
integrando-as as politicas e planos educaciondisd®o e do Estado;
Il — prover condic¢des para o funcionamento do CME/Ngbres

IV — exercer acéo re-distributiva em relagdo as suaslass
considerando seus projetos pedagogicos;

V — propor o Credenciamento e a Autorizacdo de Fungiento dos
estabelecimentos que comp8e o Sistema Municipahdao;

VI — atuar prioritariamente na Educacdo Infantil e nosiib
Fundamental;

VIl — coordenar a elaboracdo do Plano Municipal de Emfioceem
conformidade com os Planos Nacional e Estaduabdedgao.

VIIl — Orientar e fiscalizar as atividades das institegz8ducacionais
privadas de Educacgédo Infantil que integram o Siatéfanicipal de
Ensino.

CAPITULO I
Do Conselho Municipal de Educagéo

Art. 9° - O Conselho Municipal de Educagdo de Nobre
(CME/Nobres) ora criado, constitui-se  érgaaonsultivo,
deliberativo, normativo, de acompanhamento e controle social d
Sistema Municipal de Educacgao de Nobres, sendadbegurados os
principios da representatividade, pluralidade, muttia e da
democracia no exercicio de suas atribuicées.

Art. 10 - O conselho referido no artigo anterior tem conmalfdade
assegurar aos grupos representativos da SociedatileeCPoder
Executivo o didlogo e o direito de participar dafiigdo e
acompanhamento da execugdo das politicas publizasapeducacgéao
de Nobres, concorrendo para elevar a qualidade ShwBicOs
educacionais.

Art. 11 - Cabe ao CME/Nobres:

| — Participar na definicdo das politicas municipaseducacéo e na
discusséo e elaboragdo Plano Municipal de Educacéo;

Il — Acompanhar e avaliar a execu¢do de planos, pr@g,apnojetos
e experiéncias inovadoras na area da educacaoipalnic

Il = Conhecer a realidade educacional do municipio eaopro
medidas aos poderes publicos para a melhoria dxo fle do
rendimento escolar;

IV — Propor politicas de valorizagdo dos profissiortiiseducacao,
visando seu melhor desempenho pedagdgico;

V — Emitir pareceres sobre assuntos educacionais stdese de
natureza pedagodgica que lhe forem submetidas pedcuivo ou
Legislativo municipal, e por entidades de ambitmicipal;

VI — Elaborar e alterar, quando necessario, o seu Retpme

VIl — Fiscalizar o cumprimento das disposi¢fes contitads, legais
e normativas em matéria de educacéo;

VIl — Analisar estatisticas educacionais, oferecendsidials ao
Sistema Municipal de Ensino;

IX — Acompanhar o recenseamento e matricula da populagéa
idade escolar em todas as modalidades da educasi#a;b

X — Autorizar e credenciar as instituicbes publicasnicipais de
ensino e instituicdes privadas de Educacéo Infantil

Xl — Mobilizar a sociedade civil e 0 poder publico pargarantia da
gestdo democrdtica e participativa nos 6rgdos e imstuicdes
publicas do Sistema Municipal de Educacéo;

Xl — Acompanhar a gestdo administrativa e financeireSidtema
Municipal de Ensino;
Xl Acompanhar
Institucional do Sistema Municipal de Ensino parajaantia da
qualidade da educacéo;

XIV — Supervisionar o censo escolar anual e a elabode@ooposta
or¢camentaria anual, no ambito do Sistema MunidpdEnsino;

XV — Estabelecer normas para a utilizacdo dos recp@olgcos, na
forma de recursos humanos, dirigidos as escolasumiténias e
filantrépicas;
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a elaboracdo e execucdo da Avaliacs

v)

XVI — Acompanhar o processo de eleicdo da equipe gedtma
instituigcbes de ensino da rede publica municipal.

Art. 12 - O CME/Nobres sera composto por 11 (onze) Consetheiro
seus respectivos suplentes, representantes dositesgaegmentos
sociais:

a) 02 (dois) representantes da Secretaria Municip&dieacao;

b) 02 (dois) representantes da sociedade civil;

c) 02 (dois) representantes dos professores da edudagsica
publica;

d) 02 (dois) representantes dos diretores das esgoldias, eleitos
pelo Colegiado de Diretores;

e)01 (um) representante do Conselho Tutelar (CMDC);

f) 01 (um) representantes do SINTEP.

g) 01 (um) representante de escola privada.

§ 1° - Os Conselheiros e suplentes, apds escolhidos pactas
entidade representativa, seréo designados peleiterbfunicipal para
um mandato de 03 (trés) anos, permitida uma recgndu

§ 2° - Os membros do conselho previsto gaputdeste artigo serdo
indicados até 20 (vinte) dias do término do manda® Conselheiros
anteriores.

Art. 13 - Sao impedidos de integrar o CME/Nobres:

| — Cdnjuge e parentes consangiliineos ou afins, atéeirtegrau, do
prefeito, do vice-prefeito e dos secretarios myai;

Il — Tesoureiro, contador ou funcionario de empresasgessoria ou
consultoria que prestem servicos relacionados ainétracao ou
controle interno dos recursos legais destinadofinamciamento da
educacao, bem como cOnjuges, parentes consangitneafins, até
terceiro grau, desses profissionais;

Il — Conselheiros com exercicio de dois mandatos.

Art. 14 - A atuagdo dos membros do CME/Nobres, na condicéo de
Conselheiros:

| — N&o serd remunerada;

Il — E considerada atividade de relevante interessalsoc

Il — Assegura isencdo da obrigatoriedade de testemusutae
informagdes recebidas ou prestadas em razdo dci@rede suas
atividades de Conselheiro e sobre as pessoas gaie€dnéarem ou
deles receberem informacdes;

IV — Veda, quando os conselheiros forem representadees
professores, diretores ou de servidores das esgoldigas, no curso
do mandato:

a) Exoneracdo ou demissdo do cargo ou emprego seandgassa ou
transferéncia involuntaria do estabelecimento dsinenem que
atuam;

b) Atribuicdo de falta injustificada ao servico em ¢én das
atividades do conselho.

c) Afastamento involuntario e injustificado da condicéde
conselheiro antes do término do mandato para o tmda sido
designado.

Paragrafo Unico - Caso os membros do CME/Nobres venham
integrar a Secretaria Executiva, havera remuneragé@spondente
ao trabalho técnico prestado ao Conselho, conforisposto no
Artigo 21, § 2° desta Lei.

Art. 15 - Os membros CME/Nobres perderdao seus mandatos:

| — Pela renuncia;

Il — Em caso de auséncia injustificada a mais de @3)(teunides
consecutivas;

Il - Em caso de improbidade administrativa;

IV — Em caso de processo administrativo disciplinaanditado e
julgado;

V — Morte.

Paragrafo Unico - Em caso de vacéancia, por algum dos motivos
citados, assume o respectivo suplente.

Art. 16 - O CME/Nobres é composto de:

| — Conselho Pleno;

Il — Presidéncia;

Il - Vice-presidéncia;

IV — Secretaria Executiva;

Art. 17 - O Conselho Pleno, integrado por todos os Consetheino
CME/Nobres, é o 6rgao superior do referido Conséilncionando
como instancia recursal e deliberativa maxima daspeténcias
dispostas no Artigo 11 desta Lei.

Art. 18 - O Conselho Pleno reunir-se-4 mensalmente em sessao
ordinaria e, extraordinariamente, sempre que caudmcpelo seu
Presidente, ou por um terco dos seus membros.
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Art. 19 - A Presidéncia do CME/Nobres sera composta por u
presidente e vice-presidente eleitos pelo ConsedkrmoPpor maioria
absoluta.

§ 1° - A escolha do presidente e vice-presidente serbizada
mediante apresentacdo de chapa para mandato d&éep gnos,
permitida apenas uma reconducao.

§ 2° - Cabera ao Presidente convocar e presidir as segkiesias
com o direito a voto, em caso de desempate.

§ 3° - Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidenteseus
impedimentos ou no caso de vacancia do cargo.

Art. 20 - A Secretaria Executiva, como 6rgdo de assessotamer]
prestara apoio técnico e administrativo ao CME/Mepre sera
composta por:

I — 01 (um) Secretéario(a) Executivo(a);

§ 1°
obrigatoriamente por servidor do quadro efetivo plssoal da
Secretaria Municipal de Educacdo de Nobres, quesupos
escolaridade de nivel superior completo.

§ 2° - A carga horéria de trabalho da Secretaria Exezwgitra de 30
(trinta) horas semanais, com dedicacéo exclusiva.

§ 3° - O servidor lotado na Secretaria Executiva do CMBfde
devera ter disponibilidade de horarios, inclusiaaptrabalhos no
periodo noturno, para atender as reunides do Cansaitlinarias e
extraordinarias.

§ 4° O servidor lotado na Secretaria Executiva do CMBfs sera
indicado(a) pelo Conselho Pleno do CME/Nobres, aitagos os
requisitos estabelecidos neste Artigo, especiaknent§ 1°.

Art. 21 - O CME/Nobres sera mantido com recursos da Seaetal
Municipal de Educacdo, na quantidade necessariaseap bom
funcionamento.

Art. 22 - Os atos emanados do CME/Nobres adquirem eficadia af
assinatura do(a) Presidente e homdlogo do(a) Seiof@) Municipal
de Educacéo de Nobres.

TITULO 1l B
DO FORUM MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 23 - O Fo6rum Municipal de Educacdo sera promovido
convocado pelos integrantes da Secretaria MuniadpaEducagao,
Conselho Municipal de Educacgéo, SINTEP, Camara deaderes,
Rotary Clube de Nobres, Instituicdes de Ensino d3aaitiva Privada
sediadas no Municipio, Instituicdo de Ensino dadagéo Publica e
Conselho Tutelar.

Paragrafo Unico - Cabe ao Conselho Municipal de Educacéo
coordenacdo geral, a convocacdo e a condugdo dbalhios do
F6rum Municipal de Educacéo.

ART. 24 - E o objetivo do Férum Municipal de Educacao:

| — Promover, trienalmente, Conferéncia Municipal dadagao;

Il — Propor as diretrizes e prioridades para a forndwlalas Politicas
Publicas da Educacgdo do Municipio, na perspectiveatbrizacédo do
Ensino Publico;

Art. 25 - Cabe a Conferéncia Municipal de Educacgédo delitserare
o Plano Municipal de Educacéo, instituir metas jetolns e avaliar a
sua execugao.

Art. 26 - O Férum Municipal de Educag@o como campo organizad
que define o papel de Estado, indicara as necelesidaiucacionais a
serem atendidas pelo Sistema Municipal de Ensinaliamdo a
situacdo da Educag@o em Nobres e deliberando saticadores de
qualidade que seréo utilizados.

Paragrafo Unico - O Plano Municipal de Educacdo, de duracé
plurianual, serd elaborado sob coordenacéo do F&tunicipal de
Educacdo, em consonancia com as Diretrizes do PMwional e
Estadual de Educagdo e encaminhado para apreciEcd@amara
Municipal de vereadores.

TITULO Il i i
DA ORGANIZAGAO E ADMINISTRAGAO DO ENSINO

Art. 27 - Os curriculos da Educacao Infantil e do Ensinodaomental
devem atender a diversidade, explicitando e tralnalh as diferencas,
garantindo a todos os educandos o desenvolvimertosuhs
potencialidades e valorizacdo das suas especifiesda

Paragrafo Unico - Os curriculos a que se refereaputdeste Artigo

m

- O cargo da Secretaria Executiva sera preenchigio

14

O

devem expressar uma resposta politico-pedagogittadaopara o
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exercicio da cidadania, na superacdo de todas @amado de
discriminagdo e opressao.

Art. 28 - As instituicbes de Educagdo Infantil e Ensino Feumental
organizar-se-ao por diferentes formas de ofertaedsino que
proporcionem uma agéo pedagdgica que efetive aerélusdo, o
avango continuado, através da garantia do respeifo ritmos e
tempos de aprendizagem de cada aluno e a constrdgao
conhecimento através da interdisciplinaridade dendo dinamica,
criativa, critica, contextualizada, investigatipaazerosa, desafiadora
e ludica.

Art. 29 - A avaliagdo escolar resultara de reflexdo constdattodos
0S segmentos que participam do processo ensinagipagem, como
forma de diagnosticar e propor a superacao dasltiides, devendo:
| — ser um processo continuo, cumulativo, permaneuoiyespeite as
caracteristicas individuais e as etapas evolugw&scioculturais;

Il — ser investigativa, diagnostica, emancipatéria etigipativa,
concebendo o conhecimento como construgdo histésiogular e
coletiva dos sujeitos.

Art. 30 - As instituicBes dos diferentes niveis e modalidadievem
construir, coletivamente, com os diversos segmetidosomunidade
escolar, seus regimentos escolares.

TITULO IV ) ]
DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO

Art. 31 - A gestdo democratica do ensino publico municipatsg-a
pela participacdo da comunidade nas decisdes emar@anentos,
fortalecendo a vivéncia da cidadania, garantindo-se

| — elei¢do direta para a composigao da Associac@attee Mestres
(APM), com a participacdo de todos os segmentosodeunidade
escolar;

Il — eleicdo direta para direc@o escolar, com a ppatéio de todos os
segmentos da comunidade escolar, conforme detergdnada
respectiva lei municipal;

Il — eleicdo indireta para coordenacdo pedagdgica asamm a
participacdo dos professores da unidade escolanforcoe
determinacéo da respectiva lei municipal;

IV — autonomia da comunidade escolar para definir sejetp
politico-pedagdgico, observada a legislacao vigente

TITULO V B
DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Art. 32 - S&o considerados profissionais da educacdo oxlGEy
inseridos no Estatuto do Magistério Publico Muratiphbem como
aqueles responséveis investidos nas fun¢des dgidirecoordenagéo
pedagdgica nas unidades escolares.

§ 1° - SAo membros do magistério publico municipal o woig de
professores e especialistas em educac¢do que, a@mumangos ou
fungBes nas unidades escolares e nos demais dygéosompdem a
estrutura da Secretaria Municipal de Educacdo, noeseham
atividades docentes ou especializadas com vistadcancar 0s
objetivos da educacéo.

§ 2° - Sdo também servidores da Rede Municipal de Ensino o
funcionérios que exercem funcdes de suporte adinaitii® e técnico-
pedagdgico nas escolas e na Secretaria Municipatideacao.

Art. 33 - A formagao de profissionais em educacgéo far-se-foina
continua e sistematica, através de cursos esmesifile modo a
atender aos objetivos dos diferentes niveis e ritatids do ensino,
as caracteristicas de cada fase do desenvolvirdesteducandos e as
demandas da educagdo em geral ou as necessidadiggmdizacéo e
atuacao dos profissionais.

Paragrafo Unico - O Poder Publico Municipal, através da Secretaria
Municipal de Educacao, incentivard a formacéo dofigsionais em
educacdo da Rede Publica Municipal de Ensino e méaptegramas
de atualizacéo e aperfeicoamento dos profissioressareas em que
atuarem.

Art. 34 - A qualificacdo minima para o exercicio do magistéos
diferentes niveis e modalidades esta especificaggidamentada no
Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal.

TITULOVI )
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Art. 35 - As demais disposicbes referentes ao CME/Nobreseuo
cronograma de trabalho serdo estabelecidas no R&gitmterno.

Art. 36 -Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&ogando
as disposicdes em contrario, em especial a Leirld&330/09/2009.

Gabinete do Prefeito em Nobres/MT, aos 20 de julehd013.

SEBASTIAO GILMAR LUIZ DA SILVA
Prefeito Municipal de Nobres
Publicado por:
Jaqueline Glaucia do Couto Ferreiral
Cadigo Identificador: D8C140AC

PREFEITURA MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 1.269/2013 DE 21 DE JUNHO DE 2013.

“TORNA DE UTILIDADE PUBLICA A ENTIDADE:
LIGA MUNICIPAL DE FUTEBOL DE NOBRES,
NESTE MUNICIPIO".

A CAMARA MUNICIPAL DE NOBRES , Estado de Mato Grosso,
resolve:

Art. 1° - Torna de“UTILIDADE PUBLICA”, a ENTIDADE:
LIGA MUNICIPAL DE FUTEBOL DE NOBRES, inscrita no CNPJ
sob n°. 11.550.539/0001-30, com sede na Avenidadhal Rondon,
s/n°, Bairro Centro, na cidade de Nobres - MT.

Art. 2° - Esta Lei entra vigor na data de sua publicaca@gavdo-se
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nobres/MT, emd&lJunho de
2013.

SEBASTIAO GILMAR LUIZ DA SILVA
Prefeito Municipal de Nobres
Publicado por:
Jaqueline Glaucia do Couto Ferreira|
Cadigo Identificador: 7EA24DA4

PREFEITURA MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 1.270/2013 DE 21 DE JUNHO DE 2013.

“Dispbe sobre o nome a ser dado a Praca
Poliesportiva Jaime Campos localizada em frente
Prefeitura Municipal de Nobres, na Rua Ludgardeq
Hoffmann Riedi, Bairro Jardim Parana mounicipio
de Nobres déa outras providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE NOBRES , Estado de Mato Grosso,
resolve:

Art. 1° Fica denominada de Praga Poliesportiva Professor
Nivaldo de Oliveira Matos a praca esta localizada na Rua Ludgarde
Hoffmann Riedi em frente a Prefeitura Municipal debkes, Bairro
Jardim Parana, neste municipio de Nobres.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publ@agiogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nobres/MT, emd&lJunho de
2013.

SEBASTIAO GILMAR LUIZ DA SILVA
Prefeito Municipal de Nobres
Publicado por:
Jaqueline Glaucia do Couto Ferreiral
Cadigo Identificador: 5583D9EE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NORTELANDIA
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 134/2013

Sr. Neurilan Fraga, Prefeito Municipal de Nortelandia, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais quedbesonferidas pelo
cargo.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder 08 (oito) dias consecutivos, aipedeg 24 de junho
de 2013 em razdo de Falecimento do irmao da seayidonforme
Lei Complementar n° 021/2005, Cap.lll “Das Auséncias
Justificaveis” Secéo | — “Das disposicdes Geraig’1A3 e inciso IV

e alinea b.

Marly de Souza Oliveira
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data depsidicacéo.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,
Estado de Mato Grosso, ao 24° do més de junho @8, BD° da
Emancipagao Politico-Administrativa. 24.06.2013.

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

EDIVALDO DE SA TEIXEIRA
Secretério de Administracdo, Planejamento e Gestéo.
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cadigo Identificador:4EBD9EQ5

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 135/2013

O Sr. NEURILAN FRAGA , Prefeito Municipal de Nortelandia,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslagse lhe séo
conferidas pelo cargo,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a Senhor&o6nia Silva Oliveira, Portadora da
Cédula de IdentidaddRG n° 742604 SSP/MTe do CPF n°
522.459.501-00 do Cargo em Comissao Nivel DAS-2
“Coordenadora de Gestédo financeira da Saudetio Departamento
de Gestédo Financeira da Saude da Secretaria Mahi#pSaude da
Prefeitura Municipal de Nortelandia-MT.

Art 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,
Estado de Mato Grosso, ao 24° dia do més de juph20d3, 60° da
Emancipagao Politico-Administrativa. 24.6.2013

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

EDIVALDO DE SA TEIXEIRA
Secretario de Administracédo, Planejamento e Gestao.

NORMA FIRMIANO RODRIGUES BARRADAS
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cadigo Identificador: COE53497

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 136/2013
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O Sr. NEURILAN FRAGA , Prefeito Municipal de Nortelandia,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pelo cargo,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Senhor@dnia Silva Oliveira, Portadora da Cédula
de IdentidadeRG n° 742604 SSP/MTe doCPF n° 522.459.501-00
para o Cargo em Comissdo Nivel DAS-2 “Coordenadora de
Planejamento, Orcamento e Gestdo” da Secretaria de
Administracdo, Planejamento e Gestdo da Prefeittmaicipal de
Nortelandia-MT.

Art 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,
Estado de Mato Grosso, ao 24° dia do més de jueh20d3, 60° da
Emancipacéo Politico-Administrativa. 24.6.2013

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

EDIVALDO DE SA TEIXEIRA
Secretario de Administragdo, Planejamento e Gestéo.
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cadigo Identificador:6155D45C

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 137/2013

O Sr. NEURILAN FRAGA , Prefeito Municipal de Nortelandia,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pelo cargo,

RESOLVE:

Art. 1.° - Exonerar a Senhofaraziele Gubert da Silva,Portadora da
Cédula de ldentidad®G n° 16741480 SJSP/MTe do CPF n°
672.961.22153 do Cargo em Comissao Nivel DAS-3
“Coordenadora de Gestdo Administrativa da Saude” do
Departamento de Gestdo Administrativa da salde eaefaria
Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Néartdia-MT.

Art 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,
Estado de Mato Grosso, ao 24° dia do més de jualz0#l3, 60° da
Emancipacédo Politico-Administrativa. 24.6.2013

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

EDIVALDO DE SA TEIXEIRA
Secretario de Administragao, Planejamento e Gestéo.

NORMA FIRMIANO RODRIGUES BARRADAS
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cadigo Identificador: 7F2A29AA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 138/2013

O Sr. NEURILAN FRAGA , Prefeito Municipal de Nortelandia,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicGesslegse lhe séo
conferidas pelo cargo,

RESOLVE:
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Art. 1° Nomear a Senhor@raziele Gubert da Silva,Portadora da
Cédula deldentidadeRG n°® 16741480 SJSP/MT e do CPF n°
672.961.22153 para o0 Cargo em Comissdo Nivel DAS-2
“Coordenadora de Gestédo Financeira da Satudedo Departamento
de Gestdo Financeira da Saude da Secretaria Mahi#pSaude da
Prefeitura Municipal de Nortelandia-MT.

Art 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,
Estado de Mato Grosso, ao 24° dia do més de juph20d3, 60° da
Emancipacédo Politico-Administrativa. 24.6.2013

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

EDIVALDO DE SA TEIXEIRA
Secretéario de Administracdo, Planejamento e Gestéo.

NORMA FIRMIANO RODRIGUES BARRADAS
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cadigo Identificador: 142345FE

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 139/2013

O Sr. NEURILAN FRAGA , Prefeito Municipal de Nortelandia,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pelo cargo,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a SenhoiRRosimar Dicinéia dos SantosPortadora
da Cédula de IdentidadeG n° 1014822-1 SJ/MTe do CPF n°
571.719.711-04do Cargo em Comissdo Nivel DAS-4 “Chefe de
Remessa de Informag8es Eletrénicas da Salde” da Difio de
Remessa de Informacgdes Eletronicas da Saude do Dejgamento
de Gestdo Administrativa da Saldeda Secretaria Municipal de
Saude da Prefeitura Municipal de Nortelandia-MT.

Art 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,
Estado de Mato Grosso, ao 24° dia do més de jueh20d3, 60° da
Emancipagao Politico-Administrativa. 24.6.2013

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

EDIVALDO DE SA TEIXEIRA
Secretario de Administragdo, Planejamento e Gestéo.

NORMA FIRMIANO RODRIGUES BARRADAS
Secretaria Municipal de Saude
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cadigo Identificador: BA626005

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 140/2013

O Sr. NEURILAN FRAGA , Prefeito Municipal de Nortelandia,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pelo cargo,

RESOLVE:
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Art. 1.° - Nomear a Senhor&Rosimar Dicinéia dos Santos,
Portadora da Cédula de Identidade RG n°® 1014822-1I8AT e do
CPF n° 571.719.711-O4ara oCargo em Comissdo Nivel DAS-3
“Coordenadora de Gestdo Administrativa da Saude” do
Departamento de Gestdo Administrativa da saude elxetaria
Municipal de Saude da Prefeitura Municipal de Nartdia-MT.

Art 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,
Estado de Mato Grosso, ao 24° dia do més de jualz0il3, 60° da
Emancipacédo Politico-Administrativa. 24.6.2013

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

EDIVALDO DE SA TEIXEIRA
Secretério de Administracdo, Planejamento e Gestéo.

NORMA FIRMIANO RODRIGUES BARRADAS
Secretaria Municipal de Salde
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cadigo Identificador: 3BBCDF73E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 141/2013

O Sr. NEURILAN FRAGA , Prefeito Municipal de Nortelandia,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pelo cargo,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar a Senhodilcemara Soares da SilvaPortadora
da Cédula de IdentidadeG n° 1355020-9 SSP/MTe do CPF n°
909153561-04 do Cargo em Comissdo Nivel DAS-3
“Coordenadora de Desenvolvimento da Industria’da divisdo de
Desenvolvimento da Industria da Secretaria de bnidjisComércio e
Turismo da Prefeitura Municipal de Nortelandia-MT.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,
Estado de Mato Grosso, ao 24° dia do més de jualz0#l3, 60° da
Emancipagao Politico-Administrativa. 24.6.2013

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

EDIVALDO DE SA TEIXEIRA
Secretario de Administracédo, Planejamento e Gestao.

ANTONIO QUINTEIRO DE ALMEIDA
Secretario Municipal de Indistria, Comércio e Tudsm
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cadigo Identificador:5BDD3C03

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 142/2013

O Sr. NEURILAN FRAGA , Prefeito Municipal de Nortelandia,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicbesslags lhe séo
conferidas pelo cargo,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a Senhoi/ilcemara Soares da SilvaPortadora da
Cédula de Identidad®RG n° 1355020-9 SSP/MTe do CPF n°
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909153561-04 para o Cargo em Comissao Nivel DAS-2
“Coordenadora de Fomento a Geragao de Emprego e Raa’ do
Departamento de Fomento a Geragdo de Emprego e Rimda
Secretaria de Industria, Comércio e Turismo da RuedeMunicipal
de Nortelandia-MT.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,
Estado de Mato Grosso, ao 24° dia do més de jualz0il3, 60° da
Emancipacéo Politico-Administrativa. 24.6.2013

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

EDIVALDO DE SA TEIXEIRA
Secretario de Administragdo, Planejamento e Gestéo.

ANTONIO QUINTEIRO DE ALMEIDA
Secretario Municipal de Industria, Comércio e Tugsm
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cadigo Identificador:8FA1D886

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 143/2013

O Sr. NEURILAN FRAGA , Prefeito Municipal de Nortelandia,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicGesslagse lhe séo
conferidas pelo cargo,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Senholrineu da Silva Miranda, Portador da
Cédula de IdentidaddRG n° 16344804 SSP/MTe do CPF n°
019.866.761-2para oCargo em Comissédo Nivel DAS-2 “Chefe de
Desenvolvimento do Turismo e Comércio” da divisdo de
Desenvolvimento do Turismo e Comércio da Secretligndustria,
Comércio e Turismo da Prefeitura Municipal de Nértelia-MT.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,
Estado de Mato Grosso, ao 24° dia do més de jualz0il3, 60° da
Emancipagao Politico-Administrativa. 24.6.2013

NEURILAN FRAGA
Prefeito Municipal

EDIVALDO DE SA TEIXEIRA
Secretario de Administracdo, Planejamento e Gestao.

ANTONIO QUINTEIRO DE ALMEIDA
Secretario Municipal de Indistria, Comércio e Tudsm
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cddigo Identificador: FCB6B296

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N.° 144/2013

Sr. Neurilan Fraga, Prefeito Municipal de Nortelandia, Estado de
Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais quedbeconferidas pelo
cargo.

RESOLVE:

Conceder 08 (oito) dias consecutivos, a partir ddefunho de 2013
em razdo de Falecimento da avé do Servidor, comfotmi n°
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155/2010, Cap.ll “Dos Direitos” Secéo VI — “Dos Aasentos e das
Auséncias” Art.104 e inciso V e alinea b.

VANILDO SILVA DO NASCIMENTO
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data depsiaticacéo.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Paco Municipal Pedro Coelho Ormond, Municipio de tBlandia,
Estado de Mato Grosso, ao 24° dia do més de jualz0#l3, 60° da
Emancipacgéo Politico-Administrativa. 24.6.2013

NEURILAN FRAGA
Prefeito

EDIVALDO DE SA TEIXEIRA
Secretario de Administragdo, Planejamento e Gestéo.
Publicado por:
Marcia Deungaro Fernandes
Cadigo ldentificador: AFB7BBAF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
ERRATA CONTRATO N° 046-2013 - MILLENIUM
PAPELARIA

ONDE SE LE:

| EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL DE EXPEDIENTE N° |
047

LEIA-SE

| EXTRATO DO CONTRATO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL DE  EXPEDIENTE N° |
046

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA
SENHORA DO LIVRAMENTO

CONTRATADO: MILLENIUM PAPELARIA E MATERIAL DE
INFORMATICA LTDA

DO OBJETO

1.1. E objeto do presente contrato a Aquisigd® Materiais de
Expediente para manutencdo de diversas secretarias od
Municipio de Nossa Senhora do Liviamento/MT.

1.2. A presente aquisicdo foi realizada por meio decgsso
licitatério, na modalidade de Registro de Preco,enlmmdo os
dispositivos legais, notadamente os principios&ab 10.520, de 17
de julho de 2002, pela Lei n°® 8.666, de 21 de jutad 993 e suas
alteracOes, e pelas condi¢Bes e exigéncias estatzdeno Edital de
Pregédo n°® 012/2013, respectivo Termo de Referérsgaganexos.

1.3 Este instrumento ndo obriga o Municipio de NdSsahora do
Livramento a adquirir toda a quantidade contratada.

VIGENCIA DO CONTRATO
2.1 0 presente contrato tera validade de 12 (doze)snesatados a
partir de sua publicacéo.

5. CLAUSULA QUINTA - DO CONTRATADO

5.1 0 preco, a quantidade e a especificacdo dos mateggistrados
neste contrato, encontram-se indicados na tabalaab

LOTE UNICO

NOME DA EMPRESA: MILLENIUM PAPELARIA E
MATERIAL DE INFORMATICA LTDA

CNPJ:n° 07.787.944/0001-0

Descri¢ao Unidade Valor Unit. Qtde Total
BARBANTE ROLO GRANDE UNIDADE 8, 9| R$ 76,50
BATERIA RECARREGAVEL AA UNIDADE 16,7 4| R$ 67,00
CAIXA BOX PARA ARQUIVQ

MORTO Q UNIDADE 3,14 324 R$ 1.017,36
CANETA ESF. AZUL CAIXA 24 37 R$ 962,00
CANETA ESF. PRETA CAIXA 2 16 R$ 416,00
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CANETA ESF. VERMELHA CAIXA 24 11 R$ 286,00

CANETINHA COLORIDA PONTA

GROSSA CAIXA 2,48 2| R$ 4,96

PASTA SUSPENS,

MARMORIZADA CAIXA 31,89 24 R$ 765,12

PASTA TRILHO TRANSPARENTH UNIDADE 1,34 60 R$ 80,40

PERFURADOR DE PAPH| d

GRANDE UNIDADE 23,24 13 R$ 302,25

REFIL DE COLA QUENTE PACOTE 29,99 6| R$ 179,94

TRENA STARRETT 50M UNIDADE 73.p 3] R$ 220,50
TOTAL: R$ 4.378,03

RECURSOS ORCAMENTARIOS
As despesas decorrentes das contratacBes oriurmapredente
contrato, correrdo a conta das seguintes dotag@esientarias:

1- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - GESTAO
Programa — Manutenc¢éo de Encargos da Secretafdwtacao
Projeto Atividade: 2.006

Natureza despesa: 33.90.30.000 00 — Material dsCon
Cédigo Reduzido68

Valor —

DO FORO

16.1 As partes contratantes elegem o foro de VarzemderMT

como competente para dirimir quaisquer questfesndas do
presente contrato, inclusive 0s casos omissos,ngoepuderem ser
resolvidos pela via administrativa, renunciandaualguer outro, por
mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes firmam o peesentrato, em 02
(duas) vias de igual teor e forma para um sé efegal, ficando uma
via arquivada na sede @@ONTRATANTE , na forma do art. 60 da
Lei n° 8.666/93.

Nossa Senhora do Liviamento — MT, 29 de Maio de3201

Contratante:
CARLOS ROBERTO DA COSTA
Prefeito Municipal

Contratado:
Millenium Papelaria e Material de Informatica Ltda
Cnpj Sob o0 N° 07.787.944/0001-08
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:D3740A78

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
ERRATA DO CONTRATO N° 047/2013

ONDE SE LE
EXTRATO DO CONTRATO N° 046/2013

LEIA-SE
EXTRATO DO CONTRATO N°047/2013

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Nossa Senhora d
Livramento
CONTRATADO: Empresdedro Jose da Costa

DO OBJETO

1.1.Constitui objeto principal do presente instratoea contratagdo
de empresa para a prestacdo de servicosdelemanutencéo
preventiva dos 6nibus grande e Micro Onibus conforme relagéo
constante no Anexo | do Edital..

VIGENCIA

2.1 O presente Contrato tera sua vigéncia da dataalassinatura até
o dia 31 de dezembro 2014;

DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas realizadas para as aquisicdes comperdconta das
seguintes dotacdes orgcamentarias:

Proj/Ativ. 2006 — Manutengéo e Encargos da SEccEdu
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Atividade Econ6mica:12.361.0016.2006.3.3.9.0.39.00.
Cédigo Reduzido: 72 —

DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 Integram este Contrato, independentemente atheschicdo, as
condicBes estabelecidas no Edital de Licitagdo C&davite n.°
003/2013, e as normas contidas nas leis Feder&8i$66/93

13.2. Fica eleito o Foro da Comarca de Varzea Graade dirimir
quaisquer didvidas oriundas do presente instrumetigpensados
todos os demais, por mais privilegiados que sejam.

13.3. O vencimento da vigéncia do Contrato ndoacassbrigacdo da
CONTRATADA de cumprir os termos contratuais assisadt® a
data deste.

Nossa Senhora do Livramento, 17 de maio de 2013

CARLOS ROBERTO DA COSTA
Prefeito Municipal
Contratante

PEDRO JOSE DA COSTA
Contratada
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador: BD839F4A

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
EXTRATO DO CONTRATO AQUISICAO DE COMBUSTIVEL
N° 064/2013.

CONTRATANTE: Prefeitura de Nossa Senhora do Livramento
Contratado: Empresa Comercial Cocais de CombustiveiLtda.
OBJETO E FINALIDADE

O presente instrumento tem por objeto a contrataf@opessoa
juridica para aquisicdo e fornecimento, de formacifmada, de
combustivel sendo: 19.700 Litros de Alcool, 16.100 Litros de
Gasolina e 157.800 Litros de Oleo Diesglantidade estimada para
atendimento de diversas Secretarid@abinete, Secretaria de
Administragcdo/Planejamento/Financas, Secretaria dAcdo Social,
Secretaria de Salde, Secretaria de DesenvolvimentRural,
Secretaria de Obras e Infra-Estrutura, Secretaria @ Educacéo
esporte e Cultura e Departamento de Agua — DAEdo Municipio
de Nossa Senhora do Livramento.

A finalidade da aquisicao do objeto deste contéatoabastecimento
da frota da Prefeitura Municipal de Nossa Senhoraivramento.

O presente contrato fora firmado apés a concluséiopmcesso
administrativo que concluiu pela inexigibilidade dencorréncia
tendo em vista a existéncia de um Unico posto dabastivel
localizado no perimetro urbano deste Municipio.

PRAZO DE VIGENCIA

O prazo previsto para o fornecimento do objeto dsgnte contrato
sera de 8 (0ito) meses a partir da data de suzaass.

DOTACOES ORCAMENTARIAS

6.1 - As despesas decorrentes do objeto destaatag@io correrdo as
contas de recursos proprios consignados no Orcameesta
Prefeitura, e serdo empenhados nas respectivas ¢Odeta
orcamentdrias, referente ao exercicio de 2013, eomseguinte
discriminacgéo:

Secretaria Municipal de Educagéo
Proj/Ativ. 2044 - Manutengdo do Transporte Escel@onvenio

Atividade Econ6mica:3.3.9.0.39.00.0 — Material ds§limo
Cdédigo Reduzido: 89
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Proj/Ativ. 2014 - Manutengdo Transporte Escolar -c.R@estéo
Educacéo

Atividade Econémica:3.3.9.0.39.00.0 — Material asm€lmo

Cdédigo Reduzido: 78

Proj/Ativ.2068- Manutenc¢édo do Transporte Escol&urdeb 40%
Atividade Econdmica:3.3.9.0.39.00.0 — Material am€&umo
Cédigo Reduzido: 121

Proj/Ativ. 2006- Manutencédo e Encargos da Sec.dieacao
Atividade Econémica:3.3.9.0.39.00.0 — Material asm€lmo
Cdédigo Reduzido: 68

Secretaria Municipal de Saude

Proj/Ativ. 2054 Manutencao das Atividades Hospit@lmbulatorial
Atividade Econdmica:3.3.9.0.39.00.0 — Material as€&€umo
Cédigo Reduzido: 404

Proj/Ativ. 2030 - Manutengdo Encargos Saude
Atividade Econémica:3.3.9.0.39.00.0 — Material dsm§limo
Cdédigo Reduzido: 372

Secretaria Municipal de Administracdo

Proj/Ativ. 2004 - Manutencao das Atividades da Sexia
Atividade Econémica:3.3.9.0.39.00.0 — Material dsm€lmo
Cdédigo Reduzido: 40

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural

Proj/Ativ. 2036 - Manutencao das Atividades da Secia
Atividade Econdmica:3.3.9.0.39.00.0 — Material as€&€umo
Cédigo Reduzido: 321

Secretaria Municipal de Assistencia Social

Proj/Ativ. 2047- Manutencao e Encargos do Consglitelar
Atividade Econdmica:3.3.9.0.39.00.0 — Material am€&umo
Cdédigo Reduzido: 356

Secretaria Municipal de Obras

Proj/Ativ. 2032 - Manutencao das Atividades da Sexia
Atividade Econémica:3.3.9.0.39.00.0 — Material dasm€§limo
Cdédigo Reduzido: 419

DO FORO

O Foro da Comarca de Varzea Grande é competentedparar
questdes oriundas deste contrato, com rendnciaalguegr outro, por
mais privilegiado que seja.

E, por estarem de acordo, depois de lido e achadforne, foi o
presente Contrato lavrado em 03 (trés) copias da tgor e forma,
assinado pelas partes e testemunhas abaixo.

Nossa Senhora do Livramento — MT, 20 de junho d&20

CARLOS ROBERTO DA COSTA
Prefeito Municipal
Contratante

Comercial Cocais de Combustiveis Ltda
Contratada
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador: FA591BCD

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS

CONTRATO DE AQUISICAO DE KITS TIPO CESTA BASICA
N° 063/2013
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CONTRATANTE: PREFEITURA DE NOSSA SENHORA DO
LIVRAMENTO

CONTRATADO: EMPRESA RENASCER-ME
OBJETO DO CONTRATO

Constitui 0 objeto do presente contratdquisicdo de 150 kits tipo
cesta basica para doagdo a municipes de familias darentes em
risco social,

RECURSOS E DOTAGAO ORCAMENTARIA

Para fazer face as despesas resultantes destasdisperao utilizados
recursos proprios do Municipio, classificados regumtes dotacdes
orgamentdrias constantes do orgamento vigente:

Atividade: 2022- Manutencéo da Sec. De Ac¢do Social
Elemento: 3.3.9.0.30.00-OMaterial de Consumo
Cédigo Reduzido: 243

Atividade: 2029- Manutencao do FUPIS/FUMIS
Elemento: 3.3.9.0.30.00-OMaterial de Consumo
Cdédigo Reduzido: 225

VIGENCIA DO CONTRATO

O presente contrato entrara em vigor a partir da de sua assinatura
e tera vigéncia até 30 de Dezembro de 2013 ou wEésg tenham
cumprido todas as obrigacdes firmadas, incluindassgarantias de
fabrica oferecidas, as quais deverdo ser as mesimasodelo
adquirido, podendo ser rescindido ou prorrogadso caeja de
interesse da administragao.

DO FORO

16.1 As partes contratantes elegem o foro de VarzemderMT

como competente para dirimir quaisquer questfesndas do
presente contrato, inclusive 0s casos omissos,ngoepuderem ser
resolvidos pela via administrativa, renunciandaualguer outro, por
mais privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes firmam o peesentrato, em 02
(duas) vias de igual teor e forma para um sé efegal, ficando uma
via arquivada na sede @ONTRATANTE , na forma do art. 60 da
Lei n° 8.666/93.

Nossa Senhora do Liviamento — MT, 10 DE JUNHO DE320
Contratante:

CARLOS ROBERTO DA COSTA
Prefeito Municipal

Contratado:

EMPRESA RENASCER-ME
CNPJ sob o n°, 01.931.496/0001-80
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:5B933798

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
CONTRATO DE PERFURACAO DE POCO ARTESIANO N°
062/2013

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA
SENHORA DO LIVRAMENTO

CONTRATADO:EMPRESA CYCLO COMERCIO DE MATERIAIS
HIDRAULICOS

OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento a contéatate

Empresa para a Perfuracdo de Pogo Artesiano namseEgEscolas
Municipais na zona rural: Escola Municipal Waldegixgira —
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Comunidade de Lavrinha, Escola Municipal Betina Tesar
Comunidade Figueiral, Escola Municipal Henriqueta nRai de
Franca — Comunidade Laginha de Cima e Escola Muhidpaoel
Monteiro da Silva — Comunidade Coxos.

A presente aquisicéo foi realizada por meio degssa licitatério, na
modalidade de Carta Convite, observando os dispositiegais,
notadamente os principios da Lei no 10.520, de€ljultio de 2002,
pela Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suarmabes, e pelas
condicOes e exigéncias estabelecidas no Editgdecdso Termo de
Referéncia e seus anexos.

Este instrumento ndo obriga o Municipio de NossahSe&a do
Livramento a adquirir toda a quantidade contratada.

RECURSOS ORCAMENTARIOS:

As despesas decorrentes da execucgdo do presentatGaotrreréo a
conta da Dotagdo Orgamentaria ao ano 2013:

Atividade: 2006- Manutencao e Encargos da Se. De Educagao
Elemento: 3.3.9.0.39.00.8 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa
Juridica

Cédigo Reduzido: 72

PRAZO DE VIGENCIA:

A vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses tr pixr data de
assinatura do contrato, podendo ser prorrogadorn@afdo art. 57 da
Lei 8666/93 e suas alteracdes posteriores.

FORO:

As partes contratantes elegem o foro de VarzeaderkiT como
competente para dirimir quaisquer questdes oriurttagpresente
contrato, inclusive os casos omissos, que ndo podser resolvidos
pela via administrativa, renunciando a qualquerrcQupor mais
privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes firmam o pesentrato, em 02
(duas) vias de igual teor e forma para um s6 efegal, ficando uma
via arquivada na sede @ONTRATANTE , na forma do art. 60 da
Lei n° 8.666/93.

Nossa Senhora do Livramento — MT, 17 de junho d&20
Contratante:

CARLOS ROBERTO DA COSTA
Prefeito Municipal

Contratado:

CYCLO COMERCIO DE MATERIAIS HIDRAULICOS LTDA ME
Cnpj 05.221.748/000219
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador: E4940800

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM. PLANEJ. E FINANCAS
CONTRATO DE MANUTENCAO DE POCO ARTESIANO N°
061/2013

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE NOSSA
SENHORA DO LIVRAMENTO

CONTRATADO: EMPRESA VALERIO BEATRIZ E FONTANA
LTDA. CONFORME AS CLAUSULAS A SEGUIR:

OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento a contéatate
Empresa para a Manutengdo de Limpeza dos Pocgosights que
atende a populagdo da Zona Urbana e Rural, dasaEddanicipais
da Zona Rural e limpeza nos conjuntos das bombasiesshs e
painel de comando, conforme Termo de Referencid 52013.
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A presente aquisicéo foi realizada por meio degssa licitatério, na
modalidade de Carta Convite, observando os dispesitiegais,
notadamente os principios da Lei no 10.520, deeljultio de 2002,
pela Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suerabes, e pelas
condicBGes e exigéncias estabelecidas no Editgdectso Termo de
Referéncia e seus anexos.

Este instrumento ndo obriga o Municipio de NossahS&a do
Livramento a adquirir toda a quantidade contratada.

RECURSOS ORCAMENTARIOS:

As despesas decorrentes da execucao do presentatGCaatrrerdo a
conta da Dotacéo Orgamentéria ao ano 2013:

Atividade: 2006- Manutencao e Encargos da Se. De Educagao
Elemento: 3.3.9.0.39.00.8 Outros Servicos de Terceiros - Pesso
Juridica

Cédigo Reduzido: 72

Atividade: 2060- Programa e Manuten¢éo do DAE

Elemento: 3.3.9.0.39.00.8 Outros Servigcos de Terceiros - Pesso
Juridica

Cdédigo Reduzido: 311.

FORO:

As partes contratantes elegem o foro de Varzeadsr®T como
competente para dirimir quaisquer questdes oriurttaspresente
contrato, inclusive 0s casos omissos, que ndo podser resolvidos
pela via administrativa, renunciando a qualquerroQupor mais
privilegiado que seja.

E por estarem de acordo, as partes firmam o peesentrato, em 02
(duas) vias de igual teor e forma para um sé efegal, ficando uma
via arquivada na sede @ONTRATANTE , na forma do art. 60 da
Lei n° 8.666/93.

Nossa Senhora do Livramento — MT, 17 de junho d&20
Contratante:

CARLOS ROBERTO DA COSTA
Prefeito Municipal

Contratado:

VALERIO BEATRIZ E FONTANA LTDA
Cnpj Sob o0 N° 07.814.779/0001-28
Publicado por:
Heladio Mendes de Campos Maciel
Cadigo Identificador:48324B6F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA BANDEIRANTES

SECRETARIA DE SERVICO SOCIAL
DECRETO COMISSAO ORGANIZADORA DA |
CONFERENCIA DE CULTURA

Decreto 0091 /2013

Cria e Nomeia a Comissdo Organizadora da
Conferéncia Municipal de Cultura de Nova
Bandeirantes/MT

A Prefeita Municipal, Solange Souza Kreidloro, nsoude suas
atribuicdes legais, e considerando o disposto meafa N° 33 de 16
de abril de 2013, que convoca a 32 Conferéncia Nakte Cultura e
a Portaria 001/2013/SMDLCJ-NB que convoca a | Confgaén
Municipal de Cultura de Nova Bandeirantes;

Decreta:

Art. 1° Fica criada “Comissdo Organizadora da | Q@mfeia
Municipal de Cultura de Nova Bandeirantes;
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Art. 2° Ficam nomeados para compor a Comissdo dé&apaeo artigo
anterior, 0s seguintes membros abaixo relacionados:
Sandro Roberto da Silva;

Wilson Rodrigues de Araujo;

Leda Cristina Brumatti;

Kelen Fernanda da Silva;

Neliza Neiverth Otenio;

Harielle Francine Beltramin;

Cicero Avorave da Silva;

Dione Emilia Correia Boing;

Edilene Aparecida Marcolino Menin

Art. 3° Este decreto entra em vigor na data dePsindicacao.
Nova Bandeirantes/MT, 21 de Junho de 2013.

SOLANGE SOUZA KREIDLORO
Prefeita Municipal
Publicado por:
Kelen Fernanda da Silva
Cadigo Identificador: EBCE67AB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANAA DO NORTE

CANAA - PREVI
PORTARIA N°. 034/2013

“Disp6e sobre a concessdo do beneficio de
Aposentadoria Por Tempo de Contribuicdo em favor
da servidora Sra. Lurdes Soares Santana Pinto .”

O Diretor Executivo do CANAA-PREVI - Fundo Municipale

Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Mpiticde Nova
Canaa do Norte, Estado de Mato Grosso, no uso deasrbuicfes
legais e considerando o preenchimento dos regslisito Art. 6°,

Incisos I, Il, Il e IV da Emenda Constitucional n81/2003,

combinado com o Art. 90, Incisos |, Il, 1l e IVparagrafo Unico da
Lei Municipal n°. 805/2010, de 26 de Agosto de 204@e rege a
Previdéncia Municipal, e Art. 5, § 1° da Lei Mupiai n°. 776/2010,
de 14 de Maio de 2010, que dispde sobre o EstatBlano de Cargo
Carreira e Remuneracédo dos Profissionais da Eduddgéica do
municipio e Anexo | — Professores, da Lei Municipal897/2011, de
12 de Dezembro de 2011,

Resolve:

Art. 1° - Conceder o Beneficio daposentadoria Por Tempo de
Contribuicdo a servidora Sralurdes Soares Santana Pinto,
brasileira, casada, portadora do RG n°. 753.889NEBR/ CPF n°.
487.875.901-15, efetiva no cargo de Professor Brisimdamental —
| a IV, Classe “C”, Nivel “08”, Referencia “482” lotacha Secretaria
Municipal de Educac¢do, com proventos integraisfarome processo
administrativo do CANAA PREVI, n2013.04.00018P; partir del5
de Maio de 2013até posterior deliberagao.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sudicagho,
revogadas as disposi¢cdes em contrario

Registre, publique e cumpra-se.
Em Nova Canad do Norte/MT., 15 de Maio (05) de 2013.

IZARU BELARMINO LEITE
Diretor Executivo

Homologo:

VICENTE GEROTTO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sandra Machado Matos Rodrigues
Cadigo Identificador:820E18D0
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARILANDIA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATO
INEXIGIBILIDADE 002-2013

Avenida Tiradentes, 211N-Centro- NOVA MARILANDIA — MT.
CNPJ-37.464.989/0001-02 - CEP: 78415-000 —

Fone: 65 -3352-1122

INEXIGIBILIDADE 002/2013

OBJETO: CONTRATACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS
NA ORGANIZACAO E REALIZACAO DO SHOW NACIONAL
COM MUSICAIS PARA ANIMACAO DA FESTA DA
CULTURA DO MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA-MT,
COM A DUPLA* JOAO BOSCO & VINICIUS” A SEREM
REALIZADOS NO DIA 29/06/2013.

Dia: 26/06/2013.

Entrega dos EnvelopesAté as 08:00 horas, do dia 26/06/2013.
Edital Completo: Mural da Prefeitura Municipal de Nova Marilandial

Abertura do envelopes :As 08: 30 horas, do dia 26 de junho de 201
no endereco acima.
Fundamento Legal:Inciso I, art. 25, da Lei 8.666/93,).

NOVA MARILANDIA- MT, 24 de junho de 2013.

DECIO SOARES MARTINS
Presidente da CPL
Publicado por:
Jefferson Nogueira Souto
Cddigo Identificador: C3BB0184

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATO
INEXIGIBILIDADE 003-2013

Avenida Tiradentes, 211N-Centro- NOVA MARILANDIA — MT.
CNPJ-37.464.989/0001-02 - CEP: 78415-000 —

Fone: 65 -3352-1122

INEXIGIBILIDADE 003/2013

OBJETO: CONTRATACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS
NA ORGANIZACAO E REALIZACAO DO SHOW REGIONAL
COM MUSICAIS PARA ANIMACAO DA FESTA DA
CULTURA DO MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA-MT,
COM A DUPLA* FELIPE & FERRARI” A SEREM
REALIZADOS NO DIA 27/06/2013.

Dia: 26/06/2013.

Entrega dos EnvelopesAté as 09:00 horas, do dia 26/06/2013.
Edital Completo: Mural da Prefeitura Municipal de Nova Marilandial

Abertura do envelopes :As 09: 30 horas, do dia 26 de junho de 201
no endereco acima.
Fundamento Legal:Inciso I, art. 25, da Lei 8.666/93,).

NOVA MARILANDIA- MT, 24 de junho de 2013.

DECIO SOARES MARTINS
Presidente da CPL
Publicado por:
Jefferson Nogueira Souto
Cadigo Identificador:6119E702

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATO
INEXIGIBILIDADE 004-2013

Avenida Tiradentes, 211N-Centro- NOVA MARILANDIA — MT.
CNPJ-37.464.989/0001-02 - CEP: 78415-000 —

Fone: 65 -3352-1122

INEXIGIBILIDADE 004/2013

OBJETO: CONTRATACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS
NA ORGANIZACAO E REALIZACAO DO SHOW REGIONAL
COM MUSICAIS PARA ANIMACAO DA FESTA DA
CULTURA DO MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA-MT,
COM A DUPLA“ RICCO & LEO” A SEREM REALIZADOS
NO DIA 30/06/2013
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Dia: 26/06/2013.
Entrega dos EnvelopesAté as 10:00 horas, do dia 26/06/2013.
Edital Completo: Mural da Prefeitura Municipal de Nova Marilandia

Abertura do envelopes :As 10: 30 horas, do dia 26 de junho de 2013
no endereco acima.
Fundamento Legal:Inciso I, art. 25, da Lei 8.666/93,).

NOVA MARILANDIA- MT, 24 de junho de 2013.

DECIO SOARES MARTINS
Presidente da CPL
Publicado por:
Jefferson Nogueira Souto
Cadigo Identificador:694F078A

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATO
INEXIGIBILIDADE 005-2013

Avenida Tiradentes, 211N-Centro- NOVA MARILANDIA — MT.
CNPJ-37.464.989/0001-02 - CEP: 78415-000 —

Fone: 65 -3352-1122

INEXIGIBILIDADE 005/2013

OBJETO: CONTRATACAO DA PRESTACAO DE SERVICOS
NA ORGANIZACAO E REALIZACAO DO SHOW REGIONAL
COM MUSICAIS PARA ANIMACAO DA FESTA DA
CULTURA DO MUNICIPIO DE NOVA MARILANDIA-MT,
COM A DUPLA* VICTOR & MATHEUS” A SEREM
REALIZADOS NO DIA 28/06/2013.

Dia: 26/06/2013.

Entrega dos EnvelopesAté as 11:00 horas, do dia 26/06/2013.
Edital Completo: Mural da Prefeitura Municipal de Nova Marilandia

Abertura do envelopes :As 11: 30 horas, do dia 26 de junho de 2013
no endereco acima.
Fundamento Legal:Inciso I, art. 25, da Lei 8.666/93,).

NOVA MARILANDIA- MT, 24 de junho de 2013.

DECIO SOARES MARTINS
Presidente da CPL
Publicado por:
Jefferson Nogueira Souto
Cadigo Identificador:D143A4C0

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
ATA DE REGISTRO DE PRECOS: N° 33/2013

PREGAO: N° 23/2013 -REGISTRO DE PREGCOS

VALIDADE: 12 (doze) MESES contados a partir da data de sua
publicacdo no Jornal Oficial dos Municipios, podeisér prorrogada
na forma da lei.

Pelo presente instrumento, a PREFEITURA MUNICIPAL BEVA
MARINGA, CNPJ 37.464.831/0001-24 neste ato represenfzlo
Prefeito Municipal Sr. JOAO BRAGA NETO, RESOLVE regis 0s
precos da empresa MARCOS ANTONIO DIAS MACHADO ME,
CNPJ 02.827.167/0001-56, neste ato representaddSpeMARCOS
ANTONIO DIAS MACHADO nas quantidades estimadas Secao
quatro desta Ata de Registro de Pregpsde acordo com a
classificagdo por elas alcancadas por item, ateludess condicdes
previstas no Instrumento Convocatério e as constagiesta Ata de
Registro de Pregos, sujeitando-se as partes as si@omstantes da
Lei n° 8.666/93, 10520/02 e suas alteracdes e ackéunicipal n°.
01/2010 e 02/2010 e Decreto federal 7.892/2013n e@nformidade
com as disposi¢cdes a seguir.

1. DO OBJETO
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1.1. A presente Licitacdo tem por objeto REGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
FORMA FRACIONADA DE IMPRESSORAS, conforme
especificacdes e condi¢cbes constantes nesta Atadital e seus
anexos.

1.1.1. Este instrumento ndo obriga aos ORGAOS/ENTIDADES
firmarem contratagbes nas quantidades estimadagngo ocorrer
licitacBes especificas para aquisicdo do(s) olfEtosbedecidas a
legislacdo pertinente, sendo assegurada ao detdotaregistro a
preferéncia de fornecimento, em igualdade de céedic

2. ADESAO DE ORGAOS NAO PARTICIPANTES

2.1. A Ata de Registro de Pregos, durante sua vigéncdend ser
utilizada por qualquer 6rgdo ou entidade da Adrtragsio inclusive
autarquias federais, estaduais ou municipais, @go8r publicos,
estatais ou ainda de regime proprio que ndo temindgcipado do
certame licitatério mediante prévia consulta adorgerenciador.

2.2.0s 6rgéaos e entidades que ndo participaram dstregie precos,
quando desejarem fazer uso da Ata de Registro eigo®rdeverdo
manifestar seu interesse junto ao 6rgao gerencidadita, para que
este indique os possiveis fornecedores e respeqbireros a serem
praticados, obedecida a ordem de classificac&o.

2.3.Cabera ao fornecedor beneficiario da Ata de Regisirérecos,
observadas as

condicbes nela estabelecidas, optar pela aceitagiiondo do
fornecimento, independentemente dos quantitatieggstrados em
Ata, desde que o fornecimento

néo prejudique as obriga¢Bes anteriormente assamida

2.4. As aquisi¢Bes ou contratagdes adicionais, ndo podexceder,
por 6rgdo ou por entidade, a cem por cento dos tigiAros
registrados na Ata de Registro de Precos.

3. DA GERENCIA DA PRESENTE ATA DE REGISTRO DE
PRECOS

3.1.0 gerenciamento deste instrumento cabera a Pmeféitunicipal
de Nova Maringa.

3.2. A presente Ata tera validadde 12 (dose) mesegontados a
partir de sua publicagdo no Jornal Oficial dos Mipios.

3.3. As SECRETARIAS/ORGAOS/ENTIDADES participantes destd
Ata de Registro de Pregos séo:

- Gabinete do Prefeito

- Secretaria de Administracdo

- Secretaria Municipal de Financas

- Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esport

- Secretaria Municipal de Obras, Viagéo e Servitiislicos;

- Secretaria Municipal de Saude e Saneamento;

- Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambien

- Secretaria Municipal de A¢do e Promocéo Social

4. DO CONTRATADO

4.1 O precgo, a quantidade e a especificagdo dosg¢esfgrodutos
registrados nesta Ata, encontram-se indicadoshadetabaixo:

Und. Marca Valvo'r : Valor Total
Unitario

Qnt.

Descri¢ao

Impressora a laser monocromaf
comunicacdo via porta USB 2.0 de
velocidade e WFI 802.11 B/
velocidade: em preto (carta): até
PPM em preto (A4): até 18PM
Resolugdo méaxima: em preto:

600x600x2DPI (1200 DPI de s3]
efetiva). Ciclo mensal: até 5.000 pag
resolugdo da tecnologia de impres|
Opcgao de impressdo em frente e v
Manual. Fornecimento de suportg
drive. Capacidade da bandeja: edéf
slot de alimentacéo prioritaria para
folhas, bandeja de entrada para
folhas, até 10 envelopes. Capacidad

15 UND HP R$ 570,00 |R$ 8.550,00

1

D

saida para 100 folhas
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5. DA ENTREGA

5.1. Os itens registrados deverdo ser executados coaftermo de
referencia do edital de forma fracionada (se néc@gse conforme
forem solicitados pelo setor competente.

5.2. O prazo de entrega dos produtos sera de dtibis) dias Uteis
contados da requisi¢cdo/notificagdo a empresa venaed

6. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1 Executar o fornecimento dentro dos padrdes ds@tes pela
Prefeitura Municipal, de acordo com as especifieacdo edital,
responsabilizando-se por eventuais prejuizos dmu®s do
descumprimento das condi¢Bes estabelecidas.

6.2. Prestar os esclarecimentos que forem solicitadtzs RPrefeitura
Municipal, cujas reclamacfes se obrigam a atendertgmente, bem
como dar ciéncia mediatamente e por escrito, delqaea
anormalidade que verificar quando da execugdo dos @ sua
responsabilidade;

6.3. Prover todos 0s meios necessarios a garantia daa ple
operacionalidade do fornecimento, inclusive corrsides os casos de
greve ou paralisacdo de qualquer

natureza;

6.4. A falta de quaisquer dos itens cujo fornecimentcuinmbe ao

detentor do preco registrado, ndo podera ser aegato motivo de

forca maior para o atraso, ma execucdo ou inexecdgQa servigos
objeto deste edital e ndo a eximira das penalidadgse esta sujeita
pelo ndo cumprimento dos prazos e demais condi¢fes

aqui estabelecidas;

6.5. Comunicar imediatamente a Prefeitura Municipal queq
alteracdo ocorrida no enderego, conta bancaria tesojulgadas
necessarias para recebimento de correspondéncia;

6.6. Respeitar e fazer cumprir a legislacéo de segurargaide no
trabalho, previstas nas normas regulamentadortingr@es;

6.7. Fiscalizar o perfeito cumprimento do fornecimentaquee se
obrigou, cabendo-lhe, integralmente, os 6nus dectes. Tal
fiscalizacdo dar-se-4 independentemente da queeseréida por esta
Prefeitura;

6.8. Indenizar terceiros e/ou a prépria Prefeituracaso de auséncia
ou omissao de

fiscalizacdo de sua parte, pelos danos ou prejui@osados por sua
culpa ou dolo, devendo a contratada adotar todasmedidas
preventivas, com fiel observancia as

exigéncias das autoridades competentes e as diépssilegais
vigentes;

6.9. Executar o objeto da presente ata, conforme eatipuheste
edital e de acordo com a proposta apresentada;

6.10 O atraso na execucgdo cabera penalidades e sgvedestas no
Art. 12 da Presente Ata.

7. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
7.1. Convocar a licitante vencedora para a retirada ddel® de
Fornecimento dos itens registrados;

7.2. Fornecer & empresa a ser contratada todas as agoes e
esclarecimentos que
venham a ser solicitados relativamente ao objettededital;

7.3.Efetuar o pagamento a empresa nas condi¢Oes estialas| neste
Edital;

7.4. Notificar por escrito, a empresa contratada, todgquelquer
irregularidade constatada durante o recebimentibgiio;
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7.5, Nenhum pagamento sera efetuado & empresa detedtor
registro, enquanto pendente de liquidacdo qualgbegacéo. Esse
fato ndo sera gerador de direito a

reajustamento de prec¢os ou a atualizagdo monetaria.

7.6. Nao havera, sob hipétese alguma, pagamento patieci
7.7.Fiscalizar a execucdo das obrigac6es assumidas@eiratado.
8. DO PAGAMENTO

8.1 O pagamento serd efetuado em até 30 (trinta) dEs a
execucdo, mediante apresentacdo da nota fiscaladeente atestada
pela Secretaria responsavel.

8.2. O Contratado devera indicar no corpo da Nota Histata,
descricdo do item fornecido, de acordo com o epadd na Ordem
de Entrega.

8.3. Caso constatado alguma irregularidade nas notassfifaturas,
estas serdo devolvidas ao fornecedor, para assédeesscorrecdes,
com as informagdes que motivaram sua rejei¢cao,oserghgamento
realizado ap6s a reapresentacéo das notas fiataiaH.

8.4.Nenhum pagamento isentard 0 FORNECEDOR/CONTRATAD
das suas responsabilidades e obrigacSes, nem amplaceitacio
definitiva do fornecimento.

8.5. O Contratantendo efetuara pagamento de titulo descontado, d
por meio decobranga em banco, bem como, os que forem
negociados co terceiros por intermédio da operacdode
“factoring ”;

8.6. As despesas bancérias decorrentes de transfer@acialores
para outras pragas serdo de responsabilidade doaGaiat

9. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

9.1. Os pregos registrados manter-se-ao inalterados pegiodo de
vigéncia da presente Ata, admitida a revisao no dasdesequilibrio
da equacéo econdmico-financeira inicial desteunstnto a partir de
determinagdo municipal, cabendo-lhe no maximo oasep do
percentual determinado.

9.2. Os pregos registrados que sofrerem revisdo nao rgmde
ultrapassar os precos praticados no mercado, ntirsna diferenca
percentual apurada entre o valor originalmente teoits da proposta
e aquele vigente no mercado a época do registro.

9.3. Caso o precgo registrado seja superior a média degprde
mercado, a Prefeitursnlicitara ao fornecedor/consignataria, mediant|
correspondéncia, reducdo do preco registrado, rdeafa adequa-lo a
definicdo do paragrafo unico.

9.4. Fracassada a negociacdo com o primeiro colocadeefaitBra

podera rescindir esta ata e convocar, nos termtegddacao vigente,
e pelo preco da 12 (primeira), as demais empresas [recos

registrados, cabendo rescisdo desta ata de redmstprecos e nova
licitacdo em caso de fracasso na negociagéo.

9.5. Sera considerado compativeis com os de mercadoreg®
registrados que forem iguais ou inferiores a médigueles apurados
pela Prefeitura.

10. DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE
PRECOS.

10.1. A presente Ata de Registro de Precos podera seelealacde
pleno direito, nas seguintes situacdes:

a) Quando o fornecedor/consignatéria ndo cumpriplasgacdes
constantes no Edital e desta Ata de Registro de®re¢

4%
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b) Quando o fornecedor/consignataria der causa scisé®
administrativa da Nota de Empenho decorrente desgistro de
Precos, nas hipéteses previstas nos incisos délll XVII e XVIII
do art. 78 da Lei 8.666/93;

c) em qualquer hipdéteses de inexecucdo total owigbada
requisi¢do/pedido dos produtos decorrente destestRegi

d) os precos registrados se apresentarem supegiosgsraticados no
mercado;

e) por razdes de interesse publico devidamente wmiEnaolas e
justificadas;

f) descumprir qualquer dos itens da clausula sextsétima.

10.2.0correndo cancelamento do preco registrado, o Eedoe sera
informado por correspondéncia, a qual sera juntadaprocesso
administrativo da presente Ata.

10.3.No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivelidereco do
Fornecedor, a comunicacgéo sera feita por publicagéiornal Oficial
dos Municipios (AMM), considerando-se cancelado cecp
registrado a partir da Ultima publicacéo.

10.4. A solicitagdo do Fornecedor para cancelamento degop
registrados podera ndo ser aceita pela Prefefapaltando-se a esta
neste caso, a aplicacédo das penalidades prevesttes Bdital.

10.5.Havendo o cancelamento do prego registrado, cestadas as
atividades do FORNECEDOR, relativas ao fornecimentteio.

10.6.Caso a Prefeitura ndo se utilize da prerrogativeatheelar esta
Ata, a seu exclusivo critério, podera suspendenaaexecucdo e/ou
sustar o pagamento das faturas, até que o FORNECED®Rra&
integralmente a condi¢&o contratual infringida.

10.7. A Ata de Registro de Precos, sera cancelada atitamegnte
nas seguintes hipéteses:

a) Por decurso de prazo de vigéncia;

b) Pelo esgotamento das quantidades registradas.

11. DAS INCIDENCIAS FISCAIS, ENCARGOS, SEGUROS,
ETC.

11.1. Os pregos apresentados na proposta devem inoldds tos
custos e despesas, tais como: custos diretos eetwsli tributos
incidentes, taxa de administracdo, servicos, epesargociais,
trabalhistas, seguros, treinamento, lucro e outresessarios ao
cumprimento integral do objeto desta Ata de Regidtr@recos.

12. DAS PENALIDADES

12.1. O atraso injustificado no atendimento ao objeteituja a
empresa, a juizo da Administracdo, & multa momatdei 0,5% (meio
por cento) por dia de atraso, até o

limite de 10% (dez por cento), conforme determirzatigo 86, da Lei
n° 8666/93;

12.1.1.A multa prevista neste item sera descontada dast@séque a
contratada possuir com a Prefeitura Municipal desd\Maringa -
MT, e podera cumular com as demais sanc¢des adraihiss,
inclusive com a multa prevista no item 12.2. b;

12.2.0correndo a inexecucao total ou parcial, atrascsntr@ga para
o fornecimento dos materiais e equipamentos, a Aidiracdo podera
aplicar & vencedora, as seguintes san¢fes admiiviatr previstas no
artigo 87 da Lei n. 8.666/93:

a) Adverténcia por escrito;

b) Multa administrativa com natureza de perdas e slaiacordem de
até 20% (vinte por cento) sobre o valor total daticdo;

c) Suspenséo temporéria de participagdo em licitac@opedimento
de contratar com a Prefeitura Municipal de NovaiMgt - MT, por
prazo né&o superior a 02 (dois) anos, sendo queasmde inexecugao
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total, sem justificativa aceita, sera aplicadonaitk maximo temporal
previsto para a penalidade de 02 (dois) anos;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar junto amhustragcdo
Pudblica, enquanto perdurarem os motivos deternmeésadé punicao,
ou até que seja promovida a reabilitacdo perapt®@ria autoridade
que aplicou a penalidade, de acordo com o incisdd\artigo 87 da
Lei n. 8.666/93, c/c artigo 7° da Lei n. 10.520/200

12.3. Se a Fornecedora ndo proceder ao recolhimento da mol

prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados da intimggar parte da
Prefeitura Municipal de Nova Maringa - MT, o resjpex valor sera
descontado dos créditos que a contratada possuiresta Prefeitura
e, se estes ndo forem suficientes, o valor que jaobsera

encaminhado para execugao pela Procuradoria Matiicip

12.3.1. Em se tratando de adjudicataria que ndo compaigser
retirada da Ordem de Fornecimento dos ltens, or wiomulta ndo
recolhida sera encaminhado para execucdo pela Rdwia
Municipal;

12.4.Do ato que aplicar a penalidade cabera recurspramn de 05
(cinco) dias uteis, a contar da ciéncia da intimagdodendo a
Administracdo reconsiderar sua decisdo ou nesge recaminha-lo
devidamente informado para a apreciagdo e decigéerier, dentro
do mesmo prazo;

12.5.Serao publicadas no Diério Oficial do Estado dedV@atosso as
san¢fBes administrativas previstas no item 12.2], alesta Ata de
Registro de Precos, inclusive a reabilitacdo perardgministracéo
Publica.

13. DOS ILICITOS PENAIS

13.1. As infra¢des penais tipificadas na Lei 8.666/9&aabjeto de
processo judicial na forma legalmente prevista, s#ejuizo das
demais cominacdes aplicaveis.

14. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

14.1. As despesas decorrentes das contratacdes oriuadagsente

Ata de Registro de Precos, correrdo a conta de &lm@agamentaria

citada abaixo, ou das demais que possam vir aralpresente ata, as
quais serdo elencadas em momento oportuno:

Destinagéo: Secretaria Municipal de Administracéo.

Gabinete do Prefeito: 02.001.04.122.0007.1004.42908000 - 14
Secretaria de Adm.: 03.001.04.122.0003.1006.44908200 - 38
Secretaria de Financ¢as: 04.001.04.122.0005.1010524800000 - 57
Sec. Educacdo: 05.001.12.122.0008.1015.449052.00009
05.007.12.361.0008.1019.449052.000000 - 119
05.012.12.361.0012.1023.449052.000000 - 151

Sec. Obras 06.001.04.122.0020.1027.449052.000@&%0 -1

Sec. Salde 07.001.10.122.0021.1037.449052.000000 -1
07.003.17.122.0028.1047.449052.000000 -247

Sec. Agricultura 08.001.20.122.0004.1048.4490520000259

Sec. Assisténcia Social 09.001.08.122.0002.1050%21900000 -
272

09.002.08.244.0027.1053.449052.000000 -298

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1.As partes ficam, ainda, adstritas as seguinte®siigpes:

| - Todas as alteracbes que se fizerem necessarias regiftradas
por intermédio de lavratura de termo aditivo a @nés ata de Registro
de Precos.

Il - Vinculam-se a esta Ata, para fins de andlise tégnigidica e
decisédo superior o Edital d&regdo n°. 23/201% seus anexos e as
propostas das classificadas.

Il - E vedado caucionar ou utilizar o contrato decoerefut presente

registro para qualquer operacdo financeira, seniigré expressa
autorizacdo d®&refeitura.
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15.2. A presente Ata de Registro de Precos podera seopeala por
ate igual periodo.

16. DO FORO

16.1.As partes contratantes elegem o foro de Sdo dnRéodClaro -

MT como competente para dirimir quaisquer questirasndas do

presente contrato, inclusive 0os casos omissos,ngoepuderem ser
resolvidos pela via administrativa, renunciandoualguer outro, por
mais privilegiado que seja.

16.2. E por estarem de acordo, as partes firmam o peesemtrato,

em 03 (trés) vias de igual teor e forma para urefeito legal, ficando
uma via arquivada na sede @@NTRATANTE , na forma do art. 60
da Lei 8 666 de 21/06/93.

Nova Maringa - MT, 25 de Junho de 2013.

Municipio de Nova Maringad Marcos Antonio Dias Maghavie
JOAO BRAGA NETO MARCOS ANTONIO DIAS MACHADO
Contratante Contratado

TESTEMUNHAS:

ANTONIO ALAMINO CARDOSSO CASSERES JONAS MAXIMO
DA SILVA
CPF: 654.478.401.04 CPF: 631.381.071.68
Publicado por:
Diego Liesch Dala Riva
Cddigo Identificador: D93E71D0

DEPARTAMENTO DE LICITNA(;AO
RESULTADO DE LICITACAO - PREGAO PRESENCIAL
22/2013

Objetivo: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA REALIZAR
PLANTOES MEDICOS EM FINAL DE SEMANA. Vencedor:
Deserto.
.JOAO BRAGA NETO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Diego Liesch Dala Riva
Cadigo Identificador:D60135F9

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
ERRATA PROCESSO SELETIVO PUBLICO 001/2013

ERRATA
ONDE SE LE;

NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO 001/2013 DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA-MT,

ANEXO IV
O candidato acima identificadorealizou sua inscdagBo processo

seletivo publico regido pelo edital N° 001/2013 daefBitura
Municipal de Nova Maringa-MT d&8 de junho de 2013

LEIA — SE:

O candidato acima identificado realizou sua ins@dgno processo
seletivo publico regido pelo edital N° 001/2013 daefBitura
Municipal de Nova Maringa-MT d20 de junho de 2013

Nova Maringa — MT, 21 de junho de 2013.

VIVIANE AMERICO RIBEIRO
Chefe do Departamento de Pessoal

Portaria 10/2013
Publicado por:
Viviane Americo Ribeiro
Cadigo Identificador:34149FAB
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DEPARTAMENTO DE PESSOAL
ERRATA PROCESSO SELETIVO PUBLICO 001/2013

ERRATA

NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO 001/2013 DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA-MT,

ONDE SE LE:

7.6. O candidato portador de deficiéncia devera declararato da
inscrigdo, no campo préprio, o tipo da deficiérigaque é portador, o
codigo correspondente da Classificagdo Internaciateal Doenca
CIDe a necessidade de condi¢cBes especiais parabseetsen as
provas, edevera protocolar durante o periodo geral das insigdes
(18/06 a 08/07/13) .....".

LEIA — SE:

7.6. O candidato portador de deficiéncia devera declararato da
inscrigdo, no campo préprio, o tipo da deficiérigaque é portador, o
codigo correspondente da Classificagdo Internaciateal Doenca
CIDe a necessidade de condi¢cBes especiais parabseetsen as
provas, edevera protocolar durante o periodo geral das insigdes
(20/06 a 08/07/13) .....".

Nova Maringa — MT, 21 de junho de 2013.

VIVIANE AMERICO RIBEIRO
Chefe do Departamento de Pessoal
Portaria 10/2013
Publicado por:
Viviane Americo Ribeiro
Cddigo Identificador: EB19C653

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
ERRATA PROCESSO SELETIVO PUBLICO 001/2013

ERRATA
ONDE SE LE;

NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO 001/2013 DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MARINGA-MT,

Nova Maringa, MT. 18 de junho de 2013
LEIA — SE:

Nova Maringa, MT. 20 de junho de 2013
Nova Maringa — MT, 21 de junho de 2013.

VIVIANE AMERICO RIBEIRO
Chefe do Departamento de Pessoal
Portaria 10/2013
Publicado por:
Viviane Americo Ribeiro
Cddigo Identificador:2B246A94

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
RESOLUCAO 009/2013

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO 009/2013

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Nowibga-MT,
criado pela Lei n° 28/1993, em reunido ordinaraizada no dia 12
de junho de 2013, conforme Ata n° 007/2013 no wsoalribuicbes
que lhe séo conferidas

Resolve:

Art. 1° - Delibera e aprova Termo de Aceite e Compsso 2013- do
Reordenamento do Servigo de Convivéncia e Fortaletomee
Vinculos- SCFV.

Art. 2°- Esta resolugdo entrard em vigor a padiddta de publicacéo.

Nova Maringa-MT, 13 de junho de 2013.

MARIA DE FATIMA CORDEIRO FERREIRA SILVA
Presidente do CMAS
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Publicado por:
Viviane Americo Ribeiro
Cadigo Identificador:87140774

DEPARTAMENTO DE PESSOAL
RESOLUCAO N° 10/2013

CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUGCAO N° 10/2013

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Nowaivya-MT,
criado pela Lei n° 28/1993, em reunido ordinaralizada no dia 12
de junho de 2013, conforme Ata n° 007/2013 no wsoalribuicbes
que lhe séo conferidas

Resolve:

Art. 1° - Delibera e aprova PLANO DE ACAO PARA CO-
FINANCIAMENTO DO GOVERNO FEDERAL- SISTEMA UNICO
DE ASSISTENCIA SOCIAL ANO 2013.

Art. 2°- Esta resolugéo entrard em vigor a pattiddta de publicacéo.

Nova Maringa-MT, 13 de junho de 2013.

MARIA DE FATIMA CORDEIRO FERREIRA SILVA
Presidente do CMAS
Publicado por:
Viviane Americo Ribeiro
Cadigo Identificador:0212ABA3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MONTE VERDE

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°. 51/2013/ DEPTO/ADM/COMPRAS

1.PARTES: Prefeitura Mun de Nova Monte Verde e VEGRANDE
NORTE MAQUINAS AGRICOLAS LTDA

2.0BJETO: AQUISICAO DE PATRULHA MECANIZADA
RURAL PARA ATENDER O MUNICIPIO DE NOVA MONTE
VERDE

3. DATA ASSINATURA: 24 de junho de 2013.

4.VIGENCIA : 31 de dezembro de 2013.

5.VALOR : R$ 155.200,00 (cento e cinglienta e cinco mil eedias
reias)

6.LICITACAO : Pregéo Presencial 30/2013

Publicado por:
Luciana Bazani
Cadigo Identificador:892391E3

PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO Ne. 50/2013/ DEPTO/ADM/COMPRAS
1.PARTES: Prefeitura Mun de Nova Monte Verde e JULIO
LEITE MARCELINO 2.0BJETO: Locagdo de um imével situado
na Avenida Manoel Rodrigues de Souza, antiga Av. Baié
Melgago, quadra 21, Lote 28 (antigo lote 25), s@&ntro, Nova
Monte Verde,Estado de Mato Grosso, tendo comoidiadé sediar a
Biblioteca Publica Municipal
3. DATA ASSINATURA: 18 de junho de 2013.
4.VIGENCIA : 18 de dezembro de 2013.
5.VALOR : R$ 4.800,00 (quatro mil e oitocentos reais)
Publicado por:
Luciana Bazani
Cadigo Identificador:9B5247F6

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO - PREGAO
PRESENCIAL 30/2013

EDITAL DE PUBLICAGAO B
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO
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MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°. 30/2013
PROCESSO N°©.2552/2013

OBJETO: AQUISICAO DE PATRULHA MECANIZADA RURAL
PARA ATENDER O MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE

O Pregoeiro Oficial da Prefeitura Municipal de Ndvante Verde-
MT, nomeado através do Decreto n°. 107/2013 deelalo de 2013
torna publico aos interessados que conforme Edé#alicitacdo de
Pregdo Presencial n°. 30/2013 sagrou-se vencedor&eitame
Licitatério a Empresa:

VEGRANDE NORTE MAQUINAS AGRICOLAS LTDA, CNPJ:
07.434.474/0001-90 no valor total de$ 155.200,00 (cento e
cinqlienta e cinco mil e duzentos reais).

Nova Monte Verde-MT, 21 de Junho de 2013.

WILDSON RODRIGUES BARACHO
Pregoeiro Oficial

Publique-se
Publicado por:
Luciana Bazani
Cadigo Identificador: E960EDA4

PREFEITURA MUNICIPAL
HOMOLOGACAO PREGAO PRESENCIAL 30/2013

TERMO DE HOMOLOGAGCAO

Eu, ARION SILVEIRA , Prefeito Municipal de Nova Monte Verde,
Estado de Mato Grosso, ap6s efetuar a competenédisen
HOMOLOGO nesta data o Processo Licitatério Sob Modalidad
Pregéo Presencial n°. 30/201%ujo objeto trata-se de AQUISICAO
DE PATRULHA MECANIZADA RURAL PARA ATENDER O
MUNICIPIO DE NOVA MONTE VERDE, conforme negociacdes
feitas na sessdo publica pela equipe de pregado wucipio e
acatando sem ressalvas a concluséo final do Pregpe adjudicou
vencedora do certame licitatério a emprd$&EGRANDE NORTE
MAQUINAS AGRICOLAS LTDA, CNPJ:07.434.474/0001-90 no
valor total deR$ 155.200,00 (cento e cinglienta e cinco mil e
duzentos reais)e determino que se tomem as devidas providénci
para assinatura da respectiva ata de registroegesgr

Nova Monte Verde-MT, 21 de junho de 2013.

ARION SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciana Bazani
Cadigo Identificador:258C9BFC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 196/2013.

DE 24 DE JUNHO DE 2013

SUMULA: “NOMEIA A COMISSAO PARA
PROMOVER PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR CONTRA A SERVIDORA NEIDE
DIAS DE MELLO".

ARION SILVEIRA, Prefeito Municipal de Nova Monte W,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdeshgusdlo conferidas
por Lei.

CONSIDERANDO a existéncia de denuncia contra a seraitlleide
Dias de Melo;

CONSIDERANDO que a sindicancia instaurada contra ri®ea
Neide Dias de Mello recomendou a abertura de Psoceg
Administrativo Disciplinar para apurar supostaslagées ao artigo
183, IX, XIV e XV, da Lei Municipal 289/2005, o Edtito do
Servidor Publico de Nova Monte Verde.

CONSIDERANDO a necessidade de observacdo aos poscip

D

Constitucionais do Devido Processo Legal e da Arbpliesa.
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RESOLVE:

ARTIGO 1° - Nomear comissdo processante para iigeestas
denuncias existentes contra a servidora Neidedzidgello.

ARTIGO 2° - A comissdo serda composta pelos seguisgevidores
estaveis:

| — Anelise Dasenbrock Polachini;

Il — llson Rodrigues da Cruz;

11l — Marco Antonio de Almeida;

ARTIGO 3° - O servidor llson Rodrigues da Cruz sepesidente da
comissdo processante;

ARTIGO 4° - Esta portaria entrard em vigor na dkgtsua publicagdo
ou afixacdo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete da Prefeitura de Nova Monte Verde — MTd@4unho de
2013.

ARION SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela Schedler Citadin
Cddigo Identificador:47DD0A20

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 198/2013

DATA: 24 DE JUNHO DE 2013

SUMULA: “CONCEDE LICENGA-PREMIO POR
ASSIDUIDADE A  SERVIDOR  PUBLICO
EFETIVO”.

AARION SILVEIRA, Prefeito Municipal de Nova Monte e,
Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdeshgugdlo conferidas
por Lei e ainda considerando o art. 160-A e segsinia Lei
Municipal n® 289/2005, bem como o requerimentoeawidor publico
protocolado em 10 de Junho de 2013.

RESOLVE

ARTIGO 1° - Conceder LICENCA-PREMIO por assiduidade a
servidora publica efetiva, ERICA CRISTINA DOS SANTOS
SCHNAUFER, cargo de Enfermeira, lotada na SecreMtinicipal
de Saude e Saneamento, pelo prazo de 90 (novéamsayahsecutivos
a partir de 24 de Junho de 2013, com vencimentegrisis e demais
vantagens da funcao.

ARTIGO 2° - Esta Portaria produzira seus efeitpguir 24 de Junho
de 2013, revogadas as disposi¢des contrarias.

Gabinete do Prefeito de Nova Monte Verde/MT., 24Jdaho de
2013.

ARION SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela Schedler Citadin
Cadigo Identificador: E273F4A9

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS'[RAC}AO
CANCELAMENTO DE PUBLICACAO

A Prefeitura Municipal de Nova Monte Verde-MT, Ektade Mato
Grosso, comunica aos interessados que fica CANCELABA
PUBLICACAO do Decreto n® 121/2013 vinculada no Jo@fitial
Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grossadia 20 de
Junho de 2013 na pagina n°. 73 por motivo de egrdigitacdo na
publicacdo da mesma.

Nova Monte Verde-MT, 24 de Junho de 2013.

ANGELA SCHEDLER CITADIN
Assessora Administrativa de Gabinete
Publicado por:
Angela Schedler Citadin
Cadigo Identificador:53CCA795

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N.° 121/2013

DECRETO N.° 121/2013
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DATA: 18 de Junho de 2013.

SUMULA: NOMEIA 0OS MEMBROS DO
CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA
CULTURAL DE NOVA MONTE VERDE-MT.

Arion Silveira, Prefeito Municipal de Nova Monte Me, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legais:
DECRETA:

ARTIGO 1°: Conforme normas do Sistema Nacional deuCaficam
nomeados 0os Membros do Conselho Municipal de Pol@idtural do
Municipio de Nova Monte Verde 0s seguintes comptasen
Representantes do Executivo:

Titular: Sonia Alice Silveira

Suplente: Alessandra Marta do Nascimento

Titular: Miriam Barbosa Camargo

Suplente: Angela Schedler Citadin

Representante do Poder Legislativo:

Titular: Francisco Antonio Sevallo

Suplente: Gilmar de Lima

Representantes da Area da Educacao:

Titular: Janete Gomes de Lima

Suplente: Valdirene Sobrinho da Costa

Titular: Anelise Dasenbrock Polachini

Suplente: Simone Scalzer

Representantes da Area da Saude:

Titular: Lenir Tatsch e Silva

Suplente: Marcia Regina Maciel

Representantes da Assisténcia Social:

Titular: Fatima Bueno

Suplente: Shirley Tostes

Representantes da Camara dos Dirigentes Lojistas
Titular: Rogério Luiz Noetzoeld

Suplente: Josenely Fonseca Domiciano

Representantes do Grupo da Terceira Idade:

Titular: Valdemar Zanella

Suplente: Augusto Marques de Oliveira

Representantes dos Segmentos Artisticos:

Titular: Adriano Giroto

Suplente: Tania Regina Guilherme Ulchak

Titular: Claudete Catarina Polachini

Suplente: Luiz Fernando Zanrosso

Titular: Jodo Mendes Pacheco

Suplente: José Jodo de Faria

Representantes da AFEMOV:

Titular: Ana Barbosa Ferreira dos Santos

Suplente: Sebastiana Barbosa Ferreira

Representantes da Juventude:

Titular: Taila Lemes Zanella

Suplente: Andressa Ferreira Rodrigues

Representantes das Comunidades Rurais:

Titular: Cleci Rojane Schaefer Wons

Suplente: José Ferreira Filho

ARTIGO 2°: Este decreto entra em vigor na dataudepsiblicacao ou
afixacéo, revogadas as disposi¢gdes em contrario..
Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Monte VekliE, 18 de
junho de 2013.

ARION SILVEIRA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Angela Schedler Citadin
Cddigo Identificador:6893DA4B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA MUTUM

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 083, DE 24 DE JUNHO DE 2013.

“Prorroga Portaria n°® 074 de 24 de maio de 20&3
da outras providéncias”.
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O Sr.Adriano Xavier Pivetta, Prefeito Municipal de Nova Mutum,
Estado de Mato Grosso no uso de suas atribuicdeslivp séo
conferidas conforme o artigo 107 da Lei Complementad14/2002
de 24 de junho de 2002;

RESOLVE:

Art. 1°. Prorrogar prazo da Portaria n° 074 de 24 de mag0d8, por
mais 30 (trinta) dias, a contar da data de hojea panclusdo dos
trabalhos.

Paragrafo Unico. A prorrogacdo se da com base na Lei
Complementar n° 014/2002 de 24/06/2002, Art. 162adtafo Unico
em virtude do Art. 142.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua @aggic
Art. 3°. Revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Mutum, Estatt Mato
Grosso, em 24 de junho de 2013.

Publique-se, Registre-se e afixe-se.

ADRIANO XAVIER PIVETTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aline Duarte Dutra
Cddigo Identificador:98A579D1

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 084, DE 24 DE JUNHO DE 2013.

PORTARIA N° 084, DE 24 DE JUNHO DE 2013.

“Prorroga Portaria n°® 075 de 29 de maio de 20&3
da outras providéncias”.

O Sr.Adriano Xavier Pivetta, Prefeito Municipal de Nova Mutum,
Estado de Mato Grosso no uso de suas atribuicdesli sdo
conferidas conforme o artigo 107 da Lei Complementad14/2002
de 24 de junho de 2002;

RESOLVE:

Art. 1°. Prorrogar prazo da Portaria n° 075 de 29 de makdda, por
mais 30 (trinta) dias, a contar da data de hojea panclusao dos
trabalhos.

Paragrafo Unico. A prorrogacdo se da com base na Lei
Complementar n° 014/2002 de 24/06/2002, Art. 162adtafo Unico
em virtude do Art. 142.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de suaqagsio.

Art. 3°. Revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Mutum, Estaté Mato
Grosso, em 24 de junho de 2013.

Publique-se, Registre-se e afixe-se.

ADRIANO XAVIER PIVETTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aline Duarte Dutra
Cadigo Identificador: 785A2697

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 085, DE 24 DE JUNHO DE 2013.

“Institui  Comissdao de Processo Administrativo
Disciplinar, para apuragdo de descumprimento das

www.amm.org.br 92



Mato Grosso , 25 de Junho de 2013 « Jornaldfidetrdnico dos Municipios do Estado de Mato<3m

ANO VIII | N° 1748

clausulas contratuais referente Contrato 087/2013,
da outras providéncias”.

O Sr.,Adriano Xavier Pivetta, Prefeito de Nova Mutum, Estado de
Mato Grosso no uso de suas atribuicdes que Ihewmdteridas pelo
Artigo 60, inciso VI da Lei Organica Municipal eeatlendo a Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica instituido Comissdo para apuracdo de descomapio
das clausulas contratuais referente ao Contrato2083/ realizado
com a empresa M R Fernandes —APP, nomeando nest@at
compor a Comissdo, os Servidordsrick Cristiano da Silva,

Maycon Ghizzi, e Aline Duarte Dutra.

Art. 2°. Para a presidéncia dos trabalhos fica nomeadornddSe
Erick Cristiano da Silva.

Art. 3°. O prazo para conclusdo do Processo Administratiy
Disciplinar sera de 30 (trinta) dias podendo serrpgado por mais
30 (trinta) dias, contados da data de publicacéatalgue constituir a
Comisséo.

Art. 4°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlica
Art. 5°. Revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Mutum, Estatt Mato
Grosso, em 24 de junho de 2013.

Registre-se, Afixe-se e Cumpra-se.

ADRIANO XAVIER PIVETTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aline Duarte Dutra
Cadigo Identificador:171230DE

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL N°
094/2013

O Municipio de Nova Mutum, torna publico o resuttadio
Julgamento, objeto: aquisicao de ferramentas erimiatpara uso dos
servidores da Secretaria de Obras, data de abeiii@6.2013 as
08:00 horas, do qual foram vencedoras a seguintpsesasitens —
04,18,40,49,57,66,67,70,72,73,74,80,85,88,94,102122,126,128,
132,142 ( LOTE | ) - ANDERSON LUIZ KAYSER & CIA EPP,
CNPJ 04.515.109/0001-12, VALOR R$ 5.954,13. Itens
13,17,19,20,21,22,23,24,26,28,29,31,32,33,35,3893481,42,44,48,
52,53,56,59,60,75,77,84,86,87,89,98,115,116,1181 8091 33,134,
135,146,147,151 ( LOTE | )- TONELLO MATERIAIS DE
CONSTRUCAO LTDA, CNPJ — 07.576.815/0001-62, VALOR R$
12.213,29. Itens
03,06,07,11,25,27,30,34,37,43,45,46,47,50,54,689743,90,91,92,9
9,

104,106,107,110,111,113,114,117,121,122,123,1311,48% LOTE |
) - MIRIAM GOMES DE SOUZA ROSA ME, CNPJ
03.913.609/0001-40, VALOR R$ 4.740,52. Item — OIQTE 1l ) -
MIRIAM  GOMES DE SOUZA ROSA ME, CNPJ
03.913.609/0001-40, VALOR R$ 660,00. Iltem 02 - ANDERS
LUIZ KAYSER & CIA EPP, CNPJ — 04.515.109/0001-12, V@R
R$ 255,00. Itens 03 e 04 ( LOTE Il ) - TONELLO MATERS DE
CONSTRUCAO LTDA, CNPJ — 07.576.815/0001-62, VALOR R$
985,00. Os representantes assinaram a ata reramcéaintencédo de
interpor recursos. Nova Mutum/MT, 21 de junho d&30

SERGIO VITOR ALVES RODRIGUES
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Sergio Vitor Alves Rodrigues
Cddigo Identificador: FBB470D6

o
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PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE PUBLICACAO - PREGAO PRESENCIAL N°
114/2013

Objeto: aquisicdo de equipamentos de protecdo ichdil (EPIS) e
materiais de constru¢do. Tipo: Menor preco por iterData de
abertura: 08 de julho de 2013. Horario: 15:30 hordsocal: Av.
Mutum, n° 1.250 N, Centro, N. Mutum — MT.Edital e2saos: Devera
ser retirado junto ao departamento de Licitacdom pel— mail
licitacao@novamutum.mt.gov.br, ou telefone ** 650835400 —
Horario de atendimento: Das 7:00 as 11:00 e da8018s 17:00
horas.Nova Mutum — MT, 20 de junho de 2013.

SERGIO VITOR ALVES RODRIGUES
Pregoeiro
Publicado por:
Sergio Vitor Alves Rodrigues
Cadigo Identificador:6E91BA4F

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE RESULTADO

Pregao Presencial n.° 101/2013

O Municipio de Nova Mutum, torna publico o resultadio
Julgamento do Pregéo Presencial n°. 101/2013 ohjgto trata-se da
aquisicdo de materiais de construcdo e concret@adsj cuja abertura
deu-se no dia 19 de junho de 2013, as 14:00 ( queatworas ), do
qual sagrou — se vencedora a empigSAELLO MATERIAIS DE
CONSTRUGAO LTDA, CNPJ - 07.576.815/0001-62, R$ 7.311,81.
O representante da empresa assinou a ata renumcéametencdo
interpor recursos. Nova Mutum/MT, 24 de junho d&30

SERGIO VITOR ALVES RODRIGUES
Pregoeiro
Publicado por:
Sergio Vitor Alves Rodrigues
Cddigo Identificador: A77DE84F

PREFEITURA MUNICIPAL B
AVISO DE PRORROGACAO — REPUBLICACAO

Pregéo Presencial N © 106/2013 - O Municipio deaNdwutum, torna
publico que o Pregéo 106/2013, até o0 momento mancardh abertura
do certame licitatério em 24.06.2013 as 08:00 hor@nhuma
empresa manifestou interesse, e portanto tevezo peaberto para o
dia 09.07.2013 as 14:00 horas. EDITALCOMPLETO E SEUS
ANEXOS: Devera ser retirado na Prefeitura Municipelo e — mail
licitacao@novamutum.mt.gov.br, ou pelo telefone65 3308 5400.
Nova Mutum/MT, 24 de junho de 2013.

SERGIO VITOR ALVES RODRIGUES
Pregoeiro
Publicado por:
Sergio Vitor Alves Rodrigues
Cadigo ldentificador: 3E2395CC

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE PUBLICACAO - PREGAO PRESENCIAL N°
116/2013 — REGISTRO DE PRECOS

Objeto:contratacéo de servigos de andlises clinicas pafaacéo de
exames citopatolégicos do colo do Utero, para atendemanda das
Unidades Basicas de Saude. Tipo: Menor preco por -itdata de
abertura: 08 de julho de 2013. Horario: 14:00 hoerdsocal: Av.
Mutum, n° 1.250 N, Centro, N. Mutum — MT.Edital e2saos: Devera
ser retirado junto ao departamento de Licitacdom pel— mail
licitacao@novamutum.mt.gov.br, ou telefone ** 650835400 —
Horario de atendimento: Das 7:00 as 11:00 e daB018s 17:00
horas.Nova Mutum — MT, 21 de junho de 2013.

SERGIO VITOR ALVES RODRIGUES
Pregoeiro Oficial
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Publicado por:
Sergio Vitor Alves Rodrigues
Cadigo Identificador:6594D7A4

SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
NOVA MUTUM
PRORROGACAO DE CREDENCIAMENTO

SAAE — SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO
PRORROGACAO DE EDITAL DE CREDENCIAMENTO
INEXIGIBILIDADE

Interessada: Servico Autdnomo de Agua e Esgotoale Wutum —
MT.

Autora Comissao Especial de Credenciamento. Obgstvicos de
recebimento das faturas de &gua e outros servicode qualquer
consumidor, emitidas e distribuidas pelo SAAEPara o SAAE —
Servico Autdnomo de Agua e Esgoto do Municipio deaNMutum —
MT e torna publico aos interessados, que prorrogtga dia 27 de
Junho de 2013 o Credenciamento. Pois dia 28 de jdaf® a
contratagdo com as Agencia Bancarias e Nao Banddalaititadas na
sede do SAAE, situada a Avenida Mutum, 919W, Cenoya
Mutum — MT. Nova Mutum, 24 de Junho de 2013.

SOLANI MARIA ARENS
Presidente da Comissédo de Credenciamento.
Publicado por:
Solani Maria Arens
Cddigo Identificador:6952DA8D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA

DEPARTAMENTO DE LICITACGAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 033/2013 AVISO

REGISTRO DE PRECOS

ENCONTRA-SE ABERTA, NO SETOR DE LICITACAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA OLIMPIA, SITUADO A
AVENIDA MATO GROSSO, 175, CENTRO, CEP: 78.370-000,
NOVA OLIMPIA-MT, LICITACAO NA MODALIDADE DE
PREGAO PRESENCIAL SRP, DO TIPO MENOR PRECO POF
ITEM, COM FINALIDADE DE SELECIONAR PROPOSTAS
PARA CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARAA
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE
01 VEICULO NOVO, ZERO QUILOMETRO, TIPO KOMBI,
ANO/2013, MOD/FAB.2014, CAPACIDADE DE
TRANSPORTEAR 09 PASSAGEIROS, PARA MANTER A
ASSISTENCIA NO ATENDIMENTO AS NECESSIDADES
EDUCACIONAIS DOS ALUNOS NO TRANSPORTE
ESCOLAR DO MUNICIPIO DE NOVA OLIMPIA-MT. CUJAS
ESPECIFICACOES DETALHADAS ENCONTRAM-SE EM
ANEXO ACOMPANHANDO O EDITAL DA LICITACAO.

REGEM A PRESENTE LICITAGAO, A LEI FEDERAL 10.520/02,
O DECRETO MUNICIPAL N.° 001/2007, SUBSIDIARIAMENTE,
A LEI N.° 8.666/93 E DEMAIS LEGISLACOES APLICAVEIS.

A ABERTURA DESTA LICITACAO OCORRERA NO DIA 08
(OITO) DE JULHO DE 2013, AS 08: 00 (OITO) HORAS, SAIDE

LICITACOES, QUANDO OS INTERESSADOS DEVERAO
APRESENTAR OS ENVELOPES N.° 01 — PROPOSTA DH
PRECOS E N.° 02 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO A
PREGOEIRA, BEM COMO A DECLARACAO, EM SEPARADO
DOS ENVELOPES ACIMA MENCIONADOS, DANDO CIENCIA

DE QUE PREENCHEM PLENAMENTE OS REQUISITOS DE
HABILITACAO ESTABELECIDOS NO ATO CONVOCATORIO

DO CERTAME.

AS EMPRESAS INTERESSADAS, ATRAVES DE SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS, PODERAO CREDENCIAR-SE,
MEDIANTE APRESENTAGCAO DE DOCUMENTO PROPRIO,
JUNTO A PREGOEIRA, A PARTIR DAS 07:00 (sete) HORAS DO

DIA ESPECIFICADO NO PARAGRAFO ANTERIOR.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PODERAO PARTICIPAR DA LICITACAO PESSOAS JURIDICAS
QUE ATUAM NO RAMO PERTINENTE AO OBJETO LICITADO,
OBSERVADAS AS CONDICOES CONSTANTES DO EDITAL.

O EDITAL COMPLETO PODERA SER OBTIDO PELOS
INTERESSADOS NO SETOR DE LICITACOES DE SEGUNDA A
SEXTA-FEIRA, NO HORARIO DE 07:00 AS 11:00 E DAS 13:00
AS 17:00 HORAS, OU E NO SITE www.novaolimpia.mt.dav.

QUAISQUER DUVIDAS CONTATAR PELO TELEFONE (65)
3332-1130.

NOVA OLIMPIA-MT, 24 DE JUNHO DE 2013.

MARIA PAIXAO DE SOUZA GUEDES
Pregoeira
Publicado por:
Sonia Senhorinha Ribeiro
Cadigo Identificador:D41F6758

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO MUNICIPAL N°. 047 DE 14 DE JUNHO DE 2013.

QUE REVOGA O DECRETO MUNICIPAL N°.
021/2009 QUE APROVA O LOTEAMENTO
MUNICIPAL DENOMINADO “RESIDENCIAL
BOM SOSSEGO” E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Cristévdo Masson Prefeito Municipal de Nova Olimpia, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legaimsiderando que o
Projeto de Loteamento elaborado nédo atende adegislambiental
com relagdo a area verde, PRAD; dependente pordanedaboracéo
de um novo processo;

Considerando que o projeto de loteamento néo fastrago no 1°
Servico Notarial e Registral da Comarca de Barra dod3ugMT;

Decreta:

Art. 1° - Fica revogado o Decreto Municipal n°. @109 de marco
de 2009, que aprovou o Loteamento Municipal denaduon
“RESIDENCIAL BOM SOSSEGO” .

Art. 2° - Este Decreto entra em vigor na data de publicacdo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Prefeitura Municipal de Nova Olimpia-MT, aos 14sdidn més junho
de 2013.

CRISTOVAO MASSON
Prefeito Municipal

Registrado e publicado nesta Secretaria, na data.sup

SUZANY PASSARELLO ARAUJO
Secretéria Munic. de Administragao
Publicado por:
Suzany Passarello Araujo
Cadigo Identificador:59C87EBF

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO MUNICIPAL N° 049 DE 21 DE JUNHO DE 2013.

“Homologa a avaliagédo atuarial do Fundo Municipal
de Previdéncia Social dos Servidores de Nova
Olimpia - SIMPREV, relativo ao Exercicio
Financeiro de 2013.”

O Prefeito do Municipio de Nova Olimpia, EstadoMato Grosso,
no uso das atribuices legais a ele conferida pelaOrgéanica
Municipal, e

Considerando o disposto eaputdo art. 40 da Constituicdo Federal,
com redacéo dada pela Emenda Constitucional r20@3f
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Considerando o disposto no inciso | do art. 1° daHesleral n.°
9.717, de 27 de novembro de 1998;

Considerando que a aliquota de contribuicdo previdea prevista
nos incisos | e IV do art. 48 da Lei Municipal ®28 de 16 de julho
de 2009, atende o percentual apontado na reavaliatdarial
realizada em ABRIL/2013.

DECRETA:

Art. 1° Fica homologado o relatério técnico sobre os redok da
reavaliacdo atuarial, realizado em ABRIL/2013, que faarte
integrante deste decreto.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua pulibcac
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em Nova Olimpia/MT, 21 déhjude 2013.

CRISTOVAO MASSON
Prefeito Municipal

Registrado e publicado nesta Secretaria, na data.sup

SUZANY PASSARELLO ARAUJO
Secretaria Munic. de Administragao
Publicado por:
Suzany Passarello Araujo
Cddigo Identificador: B5A84DOF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA

LICITACOES E CONTRATOS i
HOMOLOGAGAO DE LICITAGAO MODALIDADE PREGAO
PRESENCIAL N°. 024/2013

TIPO DE LICITACAO: “Menor prego - POR ITEM

INTERESSADA: Prefeitura Municipal de Nova Santa talMT
AUTORA: Comissao de Apoio

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS DE CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE TORNEARIA
E SOLDA NO CAMINHAO MB 2325 — PLACA ACI 5935, DA
SECRETARIA DE TRANSPORTES, OBRAS E SERVICOS
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE NOVA SANTA HELENA - MT. A
Comissdo de Apoio da Prefeitura Municipal de Novant®a
Helena/MT torna publico aos interessados que oderBgesencial n°.
024/2013, cujo objeto acima identificado, foi HOMOGADA em
favor da empresa: E.L. FRASSON ME, inscrita no CNP|
08.289.101/0001-36 no valor de R$ 8.497,60 (Oitogudtrocentos e
noventa e sete reais e sessenta centavos). Nota [Selena — MT,
21 de junho de 2013,

FRANCIANE PAULATTI DE SOUSA
Pregoeira.
Publicado por:
Gilson Parron
Cadigo Identificador: ACE6D551

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA

COMISSAO DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGCAO - TOMADA DE PRECOS N.° 013/2.013.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA — MT,
torna publico que fara realizar TOMADA DE PRECOS {etdn
AQUISICAO DE PNEUS E ACESSORIOS DE PRIMEIRA LINHA.
Data de abertura dos envelopes: 10/07/2.013, a80t4h (Horario
de Brasilia), no Palacio dos Pioneiros — sala diadi@es, sito
Avenida Expedicdo Roncador Xingu, 249 — centro —Xawantina.
Os interessados em adquirir copia do Edital, padediira-la na
Prefeitura Municipal — Sala de Licitagbes. Quaisormacdes no

endereco supracitado e/ou através dos telefongs3@aB-3362, no

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

horario das 12h00min as 18h00min e e-mail:
compraspmnx@gmail.com.

Nova Xavantina — MT, 24 de junho de 2.013.

PAULO PARREIRA DA SILVA
Presidente da CPL
Publicado por:
Paulo Parreira da Silva
Cadigo Identificador: 3487FA35

COMISSAO DE LICITACAO
RESULTADO DE LICITAGAO - TOMADA DE PRECOS N.°
005/2.013.

RESULTADO DE LICITAGCAO - TOMADA DE PRECOS N.°
005/2.013. A PREFEITURA  MUNICIPAL DE NOVA
XAVANTINA — MT, torna publico o resultado de da itiacédo
TOMADA DE PRECOS n.° 005/2.013 - objeto: Aquisicdo de
Oxigénio Medicinal. Empresa  vencedora FERNANDO
DIDOMENICO COMERCIO - ME, inscrita no CNPJ n.°
08.385.840/0001-21, com valores de R$ 64.200,0@€nts e quatro
mil e duzentos reais). Nova Xavantina — MT, 24udep de 2.013.

PAULO PARREIRA DA SILVA
Presidente da CPL.
Publicado por:
Paulo Parreira da Silva
Cadigo Identificador: A68874B3

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
CONTRATO N.° 047/2.013

O MUNICIPIO DE NOVA XAVANTINA, MT e a empresa
ANTONIO ALVES DE SOUZA E CIA LTDA resolvem: OBJETO:
aquisicdo de géneros alimenticios, utensilios dtoosse materiais
de consumo para atender as necessidades da rebpaioe ensino,
biblioteca e SEME. VALOR: R$ R$ 101.590,00. VIGENCIA: de
junho de 2013 a 31 de dezembro de 2013.

GERCINO CAETANO ROSA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Marta Moreira Pinto
Cadigo Identificador: CC12FB13

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
CONTRATO N.° 051/2.013

O MUNICIPIO DE NOVA XAVANTINA, MT e a empresa

ADIVANDO ALVES E CIA LTDA resolvem: OBJETO: aquisi¢do
de material de expediente, para atender as neadssidas secretarias
municipais e 6rgdos ligados a estas. VALOR: R$ 13915

VIGENCIA: 24 de junho de 2013 a 31 de dezembro 6&3.

GERCINO CAETANO ROSA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Marta Moreira Pinto
Cddigo Identificador: DEC6AAA9

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
CONTRATO N.° 050/2.013

O MUNICIPIO DE NOVA XAVANTINA, MT e a empresa |
FERNANDES BORGES resolvem: aquisicdo de material de
expediente, para atender as necessidades dasgasratunicipais e
orgdos ligados a estas. VALOR: R$ 16.365,65. VIGENCIA: de
junho de 2013 a 31 de dezembro de 2.013.

GERCINO CAETANO ROSA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Marta Moreira Pinto
Cadigo Identificador:321FB9A5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO
NORTE

DEPARTAMENTO DE LICITAQOES~
AVISO DE RESULTADO DE LICITACAO

MODALIDADE: CARTA CONVITE N° 013/2013
TIPO: MENOR PRECO DO VALOR GLOBAL

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvpat de
Novo Horizonte do Norte — MT torna publico aos iesados que o
processo licitatério Carta Convite n° 013/2013, contomvite as
empresas e aviso afixado no dia 05/06/2013 e macdn no dia
12/06/2013, no Mural da Prefeitura Municipal, comobjeto de
Contratacdo de empresa especializada prestadora dergicos,
para a realizacdo de CONCURSO PUBLICO para cargos e
empregos do quadro de funcionarios da Prefeitura Muicipal,
especificados no anexo |, do edital, cuja abedardocumentacdo de
habilitacdo se deu as 08h10min do dia 19/06/20Ekgjdd pela
inabilitacdo de todas as empresas participante$oicoe Artigo 48 §
3° da Lei 8.666/93.

Novo Horizonte do Norte-MT, em 24 de junho de 2013.

JULIANO GAMBA
Presidente Comisséo Licita¢do
Publicado por:
Diego Rodrigues
Cadigo Identificador: E96E9969

DEPARTAMENTO DE LICLTAQOES
AVISO DE LICITACAO

TOMADA DE PRECOS N° 016/2013

A Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte -MT, através
da Comissdo Permanente de Licitag&o, torna publiecfara realizar
licitacdo na modalidade Tomada de Precos, com iobjete
contratacdo de uma empresa especializada para constdo de
garagem em cobertura e estrutura metélica e pilarespré-
moldados de concreto com area de 600 m/2onforme projeto e
especificagBes no Anexo | do edital, de uso daeSsia municipal de
Educacéao, Cultura, Esporte e Laserp@s00min do dia 10 de julho
de 2013,na sede da Prefeitura Municipal sito a Rua Augusto
Souza, 171 — Centro, Novo Horizonte do Norte - M$.ii@eressados
a adquirir cépia do edital, deverao Solicitar infacdes no endereco
supracitado, no fone (66) 3559-1900 ou enderec¢o edwil
licitacaonhn@hotmail.com.

Novo Horizonte do Norte - MT, 24 de Junho de 2013.

JULIANO GAMBA
Presidente Comisséo de Licita¢cbes
Publicado por:
Diego Rodrigues
Cadigo Identificador:4273CA88

SECRETARIA MUNICIPAL DE~ADMINISTRAC}AO
EDITAL DE CONVOCACAO N° 015/2013

PARA NOMEAGCAO E POSSE NO CONCURSO PUBLICO
MUNICIPAL N°. 001/2010, REALIZADO EM 30 DE MAIO DE
2010.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO

NORTE-MT, Sr. JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA, no uso de
suas atribuicbes legais, tendo em vista o dispostoArt. 37 da
Constituicdo Federal, as LegislagBes Estadual e dihatiem vigor e
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¢

em conformidade com o Decreto n°® 024/2012 — querq@a o
Concurso Publico referente ao Edital 001/2010 ded@0maio de
2010, realizado pelo Municipio de Novo Horizonte Morte-MT,
publicado no dia 18 de maio no Jornal Oficial dosinMipios,
TORNA PUBLICO a CONVOCAGCAO DA CANDITADA
HABILITADA, relacionada no anexo | destedital para o
provimento do cargo publico do quadro de pessoahfocme
resultado final devidamente publicado darnal Oficial da AMM,
no atrio da Prefeitura Municipal de Novo Horizoni® Norte-MT e
no atrio da Secretaria Municipal de Administrac&o.convocada
devera comparecer no periodo de 30 (trinta) dia$acdo a partir
desta data no horario das 07h00 as 11h00 e da$ Hh@7h00, na
Secretaria Municipal de Administracdo, situada na Rga Maria
Schuck esquina com a Rua Augusto de Souza n° 1%fg oglade
para apresentacao e entrega dos documentos cesstaranexo II.
Novo Horizonte do Norte/MT, 24 de junho de 2013.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

CANDIDATA CONVOCADA PARA TOMAR POSSE NO
SERVICO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
NOVO HORIZONTE DO NORTE-MT.

ANEXO |

NOME CARGO CLASSIFICAGAO

Rosimara  Alberico  dog

Técnico Administrativo Educacional 12 Classificada

Santos

ANEXO Il

1 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO
CARGO:

2.1. A investidura nos cargos de provimento efeties candidatos
aprovados no Concurso Pulblico obedecerd ao preeectt dos
seguintes requisitos de habilitacdo, conforme &gaexgias do Edital
N° 001/2010 de 27//04/2010.

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddadugués a quem
foi deferida a igualdade nas condi¢Bes previstés Pecreto Federal
N° 70.436 de 18 de abril de 1972.

b) — Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

c) — Ter votado nas Ultimas eleigbes ou justificamloauséncia
(apresentando Certidao de quitacéo eleitoral).

d) - Estar quite com o servico militar obrigatérgpyando do sexo
masculino.

e) - Nao registrar antecedentes criminais, achaedmo pleno
exercicio de seus direitos civis e politicos.

f) - Comprovar por ocasido da posse, diploma delas@o do curso
de acordo com o nivel de escolaridade exigido pacargo/perfil
profissional.

g) - Possuir aptidao fisica e mental para o exiercigs atribuicdes do
cargo, comprovadas por exame realizado por juntdicaéoficial
vinculada a Secretaria de Administragdo da Preéeitu

h) - Nao estar incompatibilizado para nova invesidem cargo
publico.

i) - N&o receber proventos de aposentadoria e ndpan ou receber
proventos de cargo, emprego ou funcdo publica guacterizem
acumulacéo ilicita, na forma do artigo 37, incisél Xda Constituicdo
Federal.

j) - Apresentar fotocépia autenticada da Ultimalategéo de bens ou
efetuar declaracdo nos moldes previstos no Dedestadual N°
4.487, de 18 de junho de 2002, e na Instrugdo Noranil° 4, de 15
de agosto de 2001.

I) - Apresentar Certiddes Negativas Civeis e CrimirgasJustica
Federal e da Justica Estadual dos lugares onde tersidido nos
ultimos 05 (cinco) anos.

m) - Apresentar original e fotocOpia dos seguintEEumentos:
Cédula de Identidade, Cadastro de Pessoa Fisica -@ftejra de
Trabalho, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Certi&
Nascimento dos dependentes (se possuir). Carteiraadea dos
filhos menores de seis anos, fotocopia do TituloEdktor, com
certiddo de quitacdo perante a Justica Eleitoratpcbpia do
Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo
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n) - Diploma de conclusdo do curso de acordo carargo exigido,
acompanhado do Histérico Escolar. Registro no CoosighClasse.
0) - Fotocopia de cartdo de inscri¢cdo no PIS/PAGERa inscrito).
p) - Fotocopia da carteira de registro no érgaolagse.
q) - Comprovante de endereco.
r) - FotocOpia da Carteira Nacional de Habilitag&®.N.H. de acordo
com a categoria exigida (quando for o caso de N&t&r
s) - 02 fotos 3x4 recente, tirada de frente.
t) Nao estar impedido de exercer cargo publicodeciséo judicial ou
administrativa.
O néo preenchimento dos requisitos acima elencadesetara a
nulidade de sua classificagdo, bem como sua reapitinacdo nos
termos da Lei Penal.
Publicado por:
Diego Rodrigues
Cadigo Identificador:0A682A90

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
ERRATA AO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 052/2011

ONDE FICA PRORROGADO SUA VIGENCIA. .
(Onde se — |&: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACA(Q

SEGUNDO TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO N

052/2011) (LEIA-SE: SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, TERCEIRO TERMO DE ADITAMENTO
AO CONTRATO N. 052/2011)

(Onde se — IBCLAUSULA PRIMEIRA: Fica prorrogada a data de
vigéncia do contrato original n°. 052 de 19 de $ebzo de 2011 ora
ja Aditado pelo primeiro termo aditivo em sua ClauauQuarta, por
um periodo de 210 (Duzentos e Dez) dias Corridogiando em 29
de Dezembro de 2012 e terminando em 27 de Julh2(des (LEIA-
SE: CLAUSULA PRIMEIRA: Fica prorrogada a data de vigéncia
do contrato original n° 052 de 19 de Setembro @&l2em sua
Clausula Quarta, por um periodo de 210 (Duzentoser) Mias
Corridos, iniciando em 28 de Abril de 2013 e termadmem 23 de
Novembro de 2013.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Contratante

LAZARO MENDANHA CARDOSO
Mendanha Construtora Ltda-ME
Contratado

PATRICIA QUESSADA MILAN
Assessora Juridica
Oab/mt N° 7131
Publicado por:
Diego Rodrigues
Cadigo Identificador:8E4020AB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DO CONTRATO N°: 054/2013

Espécie:CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS
Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT
Contratada: GILMAR SILVA DOS SANTOS

Objetivo:Prestar seus servigcos Tecnico de Enfermagemacatando
a ordens emanada do dirigente a que estiver sulaaiali

Vinculo Legal: Lei 958/2012

Regime Previdenciario: INSS

Valor Global R$: 12.318,48doze mil trezentos e dezoito reais e
guarenta e oito centavos

Data assinatura: 12/06/2013

Vigéncia: DE 12/06/2013 A 30/12/2013.

Signatarios: Jodo Antonio de Oliveira — Prefeito Municipal devd
Horizonte do Norte e o SIGILMAR SILVA DOS SANTOS,
técnico de Enfermagem.

PATRICIA QUESSADA MILAN
Assessora Juridica
Oab/mt N° 7131

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

JESSICLEIDE AZEVEDO LIRA
Fiscal de Contratos
Portaria 025/2013
Publicado por:
Diego Rodrigues
Cddigo Identificador:6BCFF298

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DO CONTRATO N°: 056/2013

Espécie: CONTRATO PARA REALIZACAO DA SEGUNDA
ETAPA DE VELOCROSS

Contratante: Prefeitura Municipal de Novo Horizonte do Norte/MT
Contratada: LIGA ESTADUAL D MOTOCICLISMO E
AUTOMOBILISMO DE MATO GROSSO.

Objetivo: A CONTRATADA: REALIZAR A 22 ETAPARA DO
CAMPEONATO ESTADUALO DE VELOCROSS NOS
PADROES E NORMAS DO REGULAMENTO DA LEMAMT
Vinculo Legal: 8666/93

Regime Previdenciario:

Valor Global R$: 4.000,00 ( QUATRO MIL REAIS)

Data assinatura: 20/06/2013

Vigéncia: DE 22/06/2013 A 23/06/2013.

Signatarios: Jodo Antonio de Oliveira — Prefeito Municipal devd
Horizonte do Norte e

LIGA ESTADUAL D MOTOCICLISMO E AUTOMOBILISMO

DE MATO GROSSO, representado pelo Sr. JOCEMIR D.
ZAMBONI, VICE PRESIDENTE LEMAMT.

PATRICIA QUESSADA MILAN
Assessora Juridica
Oab/mt N° 7131

JESSICLEIDE AZEVEDO LIRA
Fiscal de Contratos
Portaria 025/2013
Publicado por:
Diego Rodrigues
Cddigo Identificador: 396690E5

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne°. 030/2013

FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE NOVO HORIZONTE
DO NORTE-MT E ANA PAULA OLIVATO

Aditivo que entre si celebram de um lado PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE , Estado de
Mato Grosso, pessoa juridica de Direito Publicsgiiito no CNPJ n°
03.238.888/0001-93 com sede na Rua Augusto de Sodzayl
centro, na cidade de Novo Horizonte do Norte - Mi€ste ato
representado pelo Prefeito Municipal Sr JOAO ANTONDE
OLIVEIRA, brasileiro, maior, casado, portador da wéd de
identidade RG n° 755911 e CPF 580.988.101.78, rdsiden
domiciliado na Rua Joaquim Paulino Filho, n° 68Btrmelocalizado
na cidade de Novo Horizonte do Norte, Estado deoNBbsso, CEP
78570-000. doravante denominado de CONTRATANTE euteo
lado a SraANA PAULA OLIVATO, portadora do RG. n°: 1270200-
5 SSP/MT e do CPF N°: 012.835.061-06, brasileirapmeesidente
no Municipio de Porto dos Galchos, Estado de Matos<®,
doravante denominada parte CONTRATADA resolvem firmiatre
si 0 presente Termo Aditivo ao contrato n°® 030/20b8diante as
clausulas e condig¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

— O presente Aditivo tem por objeto a alteracdcausula segunda
do Presente Contrato, 8@lor Global de R$: 13.135,50 (treze mil e
cento e trinta e cinco reais e cinquenta centavospassara a partir
do presente aditamento p&& 15.585,07 (quinze mil quinhentos e
oitenta e cinco reais e sete centavo$lavendo um acréscimo &S
2.449,57 (dois mil quatrocentos e quarenta e noveeais e
cinquenta e sete centavosgm razdo de horas extraordinarias além
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da carga horaria e plantdes em substituicdo adeges do Setor de
Saude.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do @oatiginal n°®
030/2013 de 01/03/2013.

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

O presente Termo Aditivo passou a vigorar a pddidata de 01 de
junho de 2013 e encerrara no dia 30/12/2013

E por estarem devidamente acordados, declaramrtes @eitar as
disposicdes estabelecidas neste Instrumento, angeitse as normas
contidas na Lei 8666/19963 e assinam o present@3nfgés) vias de
igual teor e para todos os efeitos legais, na pgasele 02 (duas)
testemunhas idéneas e civilmente capazes.

Novo Horizonte do Norte, Em 12 de junho de 2013.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Contratante

ANA PAULA OLIVATO
Contratada

JESSICLEIDE AZEVEDO LIRA

TESTEMUNHAS: Fiscal de Contratos

1° Portaria 025/2013
CPF.

PATRICIA QUESSADA MILAN

Assessora Juridica

2° OAB 7131
CPF.

Publicado por:
Diego Rodrigues
Cadigo Identificador: CE7FF070

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 033/2013

FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE NOVO HORIZONTE
DO NORTE-MT E CLAUDIA DANTAS ZANELA

Aditivo que entre si celebram de um lado PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE , Estado de
Mato Grosso, pessoa juridica de Direito Publicsgiiito no CNPJ n°
03.238.888/0001-93 com sede na Rua Augusto de Sodzayl
centro, na cidade de Novo Horizonte do Norte - Mi€ste ato
representado pelo Prefeito Municipal Sr JOAO ANTONDE
OLIVEIRA, brasileiro, maior, casado, portador da wéd de
identidade RG n° 755911 e CPF 580.988.101.78, residen
domiciliado na Rua Joaquim Paulino Filho, n°® 68Btmelocalizado
na cidade de Novo Horizonte do Norte, Estado deoNEbsso, CEP
78570-000. doravante denominado de CONTRATANTE euteo
lado a SraCLAUDIA DANTAS ZANELA, portadora do RG. n°:
0805017-1 SSP/MT e do CPF N°: 490.178.531-15, keiesilmaior,
residente no Municipio de Novo Horizonte do NoHEstado de Mato
Grosso, doravante denominada parte CONTRATADA resolv
firmar entre si o presente Termo Aditivo ao comtraf 033/2013,
mediante as clausulas e condi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 — O presente Aditivo tem por objeto a alteragaoClausula
Primeira do Presente Contrato, Walor Global de R$: 21.912,51
(vinte e um mil e novecentos e doze reais e cinqtgne um
centavos ) passara a partir do presente aditamento R&ra3.598,88
(vinte e trés mil quinhentos e noventa e oito reais oitenta e oito
centavos) havendo um acréscimo dB$ 1.686,37 (hum mil

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

seiscentos e oitenta e seis reais e trinta e set@tavos),em razao
da reposicao salarial na ordem de 8% (oito porogent

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do @oatiginal n°®
033/2013 de 05/03/2013.

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

O presente Termo Aditivo passou a vigorar a pddidata de 05 de
marcgo de 2013 e encerrara no dia 30/12/2013

E por estarem devidamente acordados, declaramrtes @eitar as
disposicdes estabelecidas neste Instrumento, angeitse as normas
contidas na Lei 8666/19963 e assinam o present@3nfeés) vias de
igual teor e para todos os efeitos legais, na pgasele 02 (duas)
testemunhas id6neas e civilmente capazes.

Novo Horizonte do Norte, Em 11 de junho de 2013.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Contratante

CLAUDIA DANTAS ZANELA
Contratada

JESSICLEIDE AZEVEDO LIRA
Fiscal de Contratos
Portaria 025/2013

PATRICIA QUESSADA MILAN
Assessora Juridica
OAB 7131

TESTEMUNHAS:
10
CPF.

20
CPF.

Publicado por:
Diego Rodrigues
Cddigo Identificador:03462AAB

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 008/2012

FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE NOVO HORIZONTE
DO NORTE-MT E CLAUDIANA CUSTODIO GOMES

Aditivo que entre si celebram de um lado PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE , Estado de
Mato Grosso, pessoa juridica de Direito Publicegiito no CNPJ n°
03.238.888/0001-93 com sede na Rua Augusto de Soldzayl
centro, na cidade de Novo Horizonte do Norte - Mi€ste ato
representado pelo Prefeito Municipal Sr JOAO ANTONDE
OLIVEIRA, brasileiro, maior, casado, portador da uéd de
identidade RG n° 755911 e CPF 580.988.101.78, rdsiden
domiciliado na Rua Joaquim Paulino Filho, n°® 68Btrmelocalizado
na cidade de Novo Horizonte do Norte, Estado deoNBabsso, CEP
78570-000. doravante denominado de CONTRATANTE euwteo
lado a SraCLAUDIANA CUSTODIO GOMES, portadora do RG.
n% 17970270 SSP/MT e do CPF N°: 029.597.791-42silbira,
maior, residente no Municipio de Novo HorizonteNtwte, Estado de
Mato Grosso, doravante denominada parte CONTRATA&ssIvem
firmar entre si o presente Termo Aditivo ao comtraf 008/2012,
mediante as clausulas e condi¢fes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 — O presente Aditivo tem por objeto a alteradaoClausula
Segunda do primeiro Termo Aditivo do Presente GaotrdoValor
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Global de R$: 20.177,92 (vinte mil e cento e setan¢ sete reais e
noventa e dois centavos Jpassara a partir do presente aditament
paraR$ 21.057,62 (vinte e um mil cinquenta e sete reassessenta
e dois centavos)havendo um acréscimo &$ 879,70 (oitocentos e
setenta e nove reais e setenta centavos)n razdo da reposi¢ao
salarial na ordem de 8% (oito por cento).

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do @oatiginal n°®
008/2012 de 01/02/2012.

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

O presente Termo Aditivo passou a vigorar a pddidata de 01 de
janeiro de 2013 e encerrara no dia 23/09/2013

E por estarem devidamente acordados, declaramrtes @eitar as
disposi¢des estabelecidas neste Instrumento, &ujeitse as normas
contidas na Lei 8666/19963 e assinam o present@3nfgés) vias de
igual teor e para todos os efeitos legais, na pgasele 02 (duas)
testemunhas idoneas e civilmente capazes.

Novo Horizonte do Norte, Em 11 de junho de 2013.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Contratante

CLAUDIANA CUSTODIO GOMES
Contratada

JESSICLEIDE AZEVEDO LIRA
Fiscal de Contratos
Portaria 025/2013

PATRICIA QUESSADA MILAN
Assessora Juridica
OAB 7131

TESTEMUNHAS:
10
CPF.

20
CPF.

Publicado por:
Diego Rodrigues
Cédigo Identificador:995C8071

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Ne°. 017/2013

FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DE NOVO HORIZONTE
DO NORTE-MT E SILVIA CRISTINA OUTRAMARIO

Aditivo que entre si celebram de um lado PREFEITURA
MUNICIPAL DE NOVO HORIZONTE DO NORTE , Estado de
Mato Grosso, pessoa juridica de Direito Publicsgiiito no CNPJ n°
03.238.888/0001-93 com sede na Rua Augusto de Sodzayl
centro, na cidade de Novo Horizonte do Norte - MEste ato
representado pelo Prefeito Municipal Sr JOAO ANTONDE
OLIVEIRA, brasileiro, maior, casado, portador da wéd de
identidade RG n° 755911 e CPF 580.988.101.78, rdsiden
domiciliado na Rua Joaquim Paulino Filho, n® 688trelocalizado
na cidade de Novo Horizonte do Norte, Estado deoNEbsso, CEP
78570-000. doravante denominado de CONTRATANTE euteo
lado a SraSILVIA CRISTINA OUTRAMARIO, portadora do RG.
n°: 69089658 SSP/PR e do CPF N°: 016.635.099.08i|dira, maior,
residente no Municipio de Novo Horizonte do NoHEstado de Mato
Grosso, doravante denominada parte CONTRATADA resolv
firmar entre si o presente Termo Aditivo ao comtraf 017/2013,
mediante as clausulas e condi¢des a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 — O presente Aditivo tem por objeto a alteragaoClausula
Primeira do Presente Contrato, Walor Global de R$: 22.837,53
(vinte e dois mil e oitocentos e trinta e sete reaé cinquenta e trés
centavos ) passara a partir do presente aditamento R&ra4.664,50
(vinte e quatro mil seiscentos e sessenta e quateais e cinquenta
centavos) havendo um acréscimo dB$ 1.826,97 (hum mil
oitocentos e vinte e seis reais e noventa e setataeos),em razao
da reposi¢ao salarial na ordem de 8% (oito porogent

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do @oatiginal n°®
017/2013 de 19/02/2013.

CLAUSULA TERCEIRA — DO OBJETO

O presente Termo Aditivo passou a vigorar a pddidata de 19 de
fevereiro de 2013 e encerrara no dia 30/12/2013

E por estarem devidamente acordados, declaramrtes @eitar as
disposicdes estabelecidas neste Instrumento, ageitse as normas
contidas na Lei 8666/19963 e assinam o present@3nfgés) vias de
igual teor e para todos os efeitos legais, na pgasele 02 (duas)
testemunhas idéneas e civilmente capazes.

Novo Horizonte do Norte, Em 11 de junho de 2013.

JOAO ANTONIO DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
Contratante

SILVIA CRISTINA OUTRAMARIO
Contratada

JESSICLEIDE AZEVEDO LIRA
Fiscal de Contratos
Portaria 025/2013

PATRICIA QUESSADA MILAN
Assessora Juridica
OAB 7131

TESTEMUNHAS:
10
CPF.

20
CPF.

Publicado por:
Diego Rodrigues
Cddigo Identificador: 7D0D5148

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

PREFEITURA MUNICIPAL
RETIFICACAO ADITIVO AO CONTRATO 064/2012

retificagdo ao Segundo TERMO ADITIVO
dO CONTRATO ADMINISTRATIVO

N° 064/2012

(aditivo de valor)

“TERMO ADITIDO DE VALOR AO CONTRATO QUE ENTRE SiI
FAZEM O MUNICIPIO DE NOVO MUNDO - MT E A EMPRESA
SOLUTIONS CORP ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA EPP,
COM A FINALIDADE DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS A
CONTRATANTE.”

Termo aditivo que entre si celebram, de um lado acom

CONTRATANTE a PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO
MUNDO-MT , inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 01.614.517/0000-33,

www.amm.org.br 99



Mato Grosso , 25 de Junho de 2013 « Jornaldfidetrdnico dos Municipios do Estado de Mato<3m

ANO VIII | N° 1748

com sede na Rua Nunes Freire, n.° 12, Alto da BedtaVina cidade
de Novo Mundo, Estado de Mato Grosso, neste ateseptada pelo
Prefeito Municipal, Sr.JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA ,
portador da carteira de identidade N.° 1.379.4H8SP/MT e do
CPF N.° 227.198.652-49, residente e domiciliado ma Ayrton
Senna, S/N, na cidade de Novo Mundo/MT; e de olaflo, como
CONTRATADA a EmpreséSOLUTIONS CORP ASSESSORIA
EMPRESARIAL LTDA EPP, CNPJ n° 07.461.414/0001-67
Inscricdo Estadual n® 13.338457-8, com sede na Ruan%670,
Bairro Boa Esperanca, Cuiaba/MT, CEP 78.068-440, nagie
representado pelo seu soécio diretor ABENEL FRANCISC@G D
MIRANDA JUNIOR, portador da Cédula de Identidade RG n
856134 SSP/MT e CPF/MF n° 689.311.741-87, residemte
domiciliado na cidade de Cuiaba/MT, doravante deslgn
CONTRATADA ; tendo em vista o que consta no Pregédo Presend
n°® 269/2010, resolvem celebrar entre siSEGUNDO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO N° 050/2011, cujo objeto é:
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA IMPLANTACAO DO
SISTEMA DE ABASTECIMENTO E DISTRIBUICAO DE
AGUA NO ASSENTAMENTO CINCO MIL , que se regera pelas
normas da Lei 8.666 de 21 de junho de 1993, e peassulas
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a Supresialor ao
Contrato de origem, ou seja, ao Contrato n°® 064/20t8, limites
permitidos por lei,em funcdo da readequacdo ao “projeto” e
“Plano de Trabalho”, j& devidamente aprovado pela FBIASA

sob o parecer de n°.

Desta Forma o presente Aditivo tem o valor de R$ 749,01 (Sete
Mil Duzentos e Quarenta e Nove Reais e Um Centavag)primido
do valor de origem do contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

A alteragdo contratual de que trata este instrumeéritaseada art. 65,
alinea “d” do inciso Il da Lei n°. 8.666/93 e na 86)69/95, e Parecer
do 6rgao Concedente dos Recursos FUNASA.

CLAUSULA TERCEIRA
CONTRATO

Com os valores suprimidos decorrentes deste teritiooac preco
global do contrato de origem, 064/2012, passar&$l€978.843,70
(Novecentos e Setenta e Oito Mil Oitocentos e Quare Trés Reais
e Setenta Centavos) p&& 971.594,69 (Novecentos e Setenta e Un]
Mil Quinhentos e Noventa e Quatro Reais e Sessenta Nove
Centavos).

DO VALOR GLOBAL DO

CLAUSULA QUARTA - DA RATIFICACAO
Ficam ratificadas todas as demais clausulas e gdeslanteriormente
avencadas, ndo alteradas pelo presente Termo éditiv

CLAUSULA QUINTA
O presente termo Aditivo entrara em vigor na datawh assinatura.

E, por estarem assim justas e contratadas, as pag#mam o presente
Termo Aditivo em duas vias de igual teor e forma,pnesenca das
testemunhas abaixo, que também assinam, para odezpros efeitos

legais.

Gabinete do Prefeito, em Novo Mundo — MT, 21 dehduste 2013.
JOSE HELIO RIBEIRO DA SILVA
Prefeito Municipal de Novo Mundo

Contratante

SOLUTIONS CORP ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA EPP
Cnpj N°. 07.461.414/0001-67

ABENEL FRANCISCO DE MIRANDA JUNIOR
Contratada

TESTEMUNHAS:
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VILMAR BOSA JOAO CARLOS VIDIGAL
CPF. 508.725.759-3Hiscal de Contratos
CPF. 875.880.211-87
Publicado por:
Liria Kurten Wronski
Cadigo Identificador:59333CD0

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA

DEPARTAMENTO JURIDICO
GABINETE DO PREFEITO

i) LELMUNICIPAL N°. 733/2013.

SUMULA: “ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI
MUNICIPAL N° 629/2011, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

A CAMARA MUNICIPAL DE PARANAITA , Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicdes legais, aprevaw ANTONIO
DOMINGO RUFATTO , Prefeito Municipal, sanciono a seguinte
Lei,

Artigo 1° - Fica alterado o artigo 3°, da Lei Municipal n°%&2d1,
que passara a conter a seguinte redacao:

Art. 3° - As diarias a serem pagas serdo em conformidade &
tabela abaixo:

DESTINO

PARA CAPITAL DO ESTADO D
MATO GROSSO

PARA OUTROS ESTADOS E DISTRIT|
FEDERAL

PARA o
PERNOITE

PARA O
PERNOITE

PARA O EXTERIOR

VALOR/VERADOR SERVIDOR

0,00 550,00

850,00 750,00

INTERIORMT, — SEN | 250,00

INTERIOR/MT, — CON'( 350,00

2.200,00 2.200,00

Artigo 2° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado aceder a
reedi¢cdo da Lei Municipal n® 629/2011, de acordm &3 alteracdes
da presente Lei, permanecendo em vigor os denspesgitivos.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Artigo 4° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagao

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA/MT
Em, 24 de junho de 2013.

ANTONIO DOMINGO RUFATTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ancelma Cornettione Nardo de Freitas
Cadigo Identificador:62838EB5

DEPARTAMENTO JURIDICO
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N°. 732/2013.

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO
A CONCEDER AUXILIO FINANCEIRO AO
SINDICATO RURAL DE PARANAITA
SINDIPAR, ESTADO DE MATO GROSSO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A CAMARA MUNICIPAL DE PARANAITA, Estado de Mato
Grosso, no uso de suas atribuicbes legais, aprovoa eu,
ANTONIO DOMINGO RUFATTO, Prefeito Municipal, sanciono
a seguinte Lei,

Artigo 1° - Fica o Municipio de Paranaita/MT autorizado a eolec
auxilio financeiro ao Sindicato Rural de Paranait&INDIPAR,
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Estado de Mato Grosso,
11.049.917/0001-05, a importancia de até R$150.0000®nto e
cinqglienta mil reais) a serem destinado a custeapedas na
realizagdo da&XX EXPOPAR - EXPOSICAO AGROPECUARIA
DE PARANAITA/MT .

Paragrafo Unico - As despesas de que se trata o “caput” deste arti
serdo destinadas exclusivamente, para complementigspesas com
a realizacdo dXX EXPOPAR - EXPOSICAO AGROPECUARIA

DE PARANAITA .

Artigo 2° - O Sindicato Rural de Paranaita prestara contaugiio
financeiro recebido do Poder Executivo Municipatraeés de
comprovacdo da Nota Fiscal da aquisicdo dos sanéconateriais
adquiridos.

Paragrafo Unico - A prestacdo de contas devera ser apresentada af

décimo dia ap6s a realizagdo do evento.

Artigo 3° - Para atender as despesas decorrentes da exeastdo d

lei, serdo utilizados os recursos orgcamentariostaotes na seguinte
dotac&o 07.001.04.122.0007.2011-3.3.70.41.00.00.

Artigo 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua puldlimac
revogando-se as disposi¢des em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANAITA/MT
Em, 24 de junho de 2013.

ANTONIO DOMINGO RUFATTO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ancelma Cornettione Nardo de Freitas
Cadigo Identificador:391C7B63

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PARANATINGA

ASSESSORIA JURIDICA
PORTARIA N° 185 DE 24 DE JUNHO DE 2013

O Prefeito Municipal de Paranatinga-M3$R. VILSON PIRES, no
uso e gozo das suas atribui¢des legais:

RESOLVE:

| — Reconduzir, a pedido, a servidor&r2. MARLI TEREZINHA
SILVA, inscrita no CPF n°. 550.701.591-00, ao cargo efetigo
AGENTE DE VIGILANCIA E FISCALIZACAO SANITARIA
lotada na Secretaria Municipal de Saude.

Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua pghlicaevogadas
as disposi¢des em contrario.

Il — Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga-M& ,d2 junho de
2013.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciane m Thomas
Cddigo Identificador: CD887F8D

ASSESSORIA JURI'DIC~A
EDITAL DE CONVOCACAO

EDITAL DE CQNVOCACAO DA ASSEMBLEIA GERAL
EEXTRAORDINARIA PARA RECOMPOSICAO DA
DIRETORIA EXECUTIVA.

A APAE de Paranatinga-MT, com sede na Rua Bakai®0@°Bairro

inscrito no CNPJMF sob o #e

8[o]

Novo Horizonte, devidamente representada pela doet

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

é o

LINDINEIDE BELEM DE FREITAS, através do presente tedi
convoca a todos os associados contribuintes elpatinos da APAE
para a Assembléia Geral Extraordinéria, que salizagla na sede da
APAE, as 17:00 horas, do dia 02 de julho de 20t8m a seguinte
ordem:

1- Analise do pedido de renuncia da primeira dieetbnanceira
Lindanete Borges Mendonca, recebido no dia 06 deojute 2013 na
secretaria da APAE.

2- Recomposicdo da diretoria executiva, conduzindsegundo
diretor financeiro Erotides Silva para o desempedéas funcdes de
primeiro diretor financeiro.

3- Assembléia Geral extraordinaria instalar-se-a @nimeira

convocagdo as 17:00 horas com presenca da ma@siassociados,
em segunda convocacao com qualquer numero, mealkppis , ndo
exigindo a lei quorum especial (Art.17,8 2° do eetg.

Paranatinga-MT,24 de junho de 2013.

LINDINEIDE BELEM DE FREITAS
Presidente da Apae
Publicado por:
Luciane m Thomas
Cadigo Identificador: F305F272

DEPARTAMENTO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DE ADITIVO N° 004 AO CONTRATO 066/2010 DE
PRAZO

Aditivo n°® 004 de prazo ao contrato 066/2010 — Gudante:
Prefeitura Municipal de Paranatinga; Contrat@@NSTRUTORA
E INCORPORADORA GDN LTDA. Objeto: contratacdo de
empresa para construcdo de 150 casas de 24,12Rtodmma T6
Feliz, do Conjunto Habitacional Colina Verde |, patender as
necessidades da Secretaria Municipal de Obras raestfutura,
conforme Convénio de Cooperagéo e Parceria destmaidilidade
do Programa de Carta de Crédito FGTS, em regimexdeugio
indireta, empreitada por preco global, conforme eedicacdes
constantes no Edital e Anexos da Concorréncia n200Q. Periodo:
03/06/2013 a 31/12/2013.

Paranatinga, 03 de Junho de 2013.
Publicado por:
Jodo Paulo de Almeida da Silva
Cddigo Identificador: 283440E8

GABINETE DO PREFEITO
DIVULGACAO DOS GABARITOS OFICIAIS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2013
DIVULGACAO DOS GABARITOS OFICIAIS

O Secretario Municipal de Educacdo e a Presideat&Camissao
Permanente Examinadora do Processo Seletivo Sicaypld
001/2013, do Municipio de Paranatinga/MT, no uso sies
atribuicbes e atendendo ao disposto no respectiitalE tornam
publico os Gabaritos Oficiais para os cargos nekiitos e abaixo
relacionados:

Cargo — Apoio Administrativo Educacional Il — Motorista

Nivel — Ensino Médio
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Cargo — Professor |

Nivel - Ensino Médio
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Cargo — Apoio Administrativo Educacional — ASG

Nivel — Ensino Médio

Pl
2Bl o] o| ~] o] of »]w]s] -

=
N

i
w

[N
i
>|>|o|o|w|>|o|o]lo]ololo]>»|o|w

=
(&)

Cargo — Apoio Administrativo Educacional — Merendeia

Nivel Ensino Médio

Pl
2l Blo| |~ o] o| a]w]n] -

=
N

i
w

[N
i
>|>|O|w|w|>|O|o]lo]o|olo]>»|o|w

=
(&)

Paranatinga/MT, 24 de junho de 2013.

ELSO PEREIRA MARTINS
Secretario Municipal de Educacéo
Portaria 083 /2013

SINARA SILVA DE QUADROS CORREA
Coordenadora Pedagdgica E
PResidente da COmissao PErmanente ORganizadora do sBRoce
SEletivo SIimplificado
Publicado por:
Luciane m Thomas
Cadigo Identificador:8036E4E5

GABINETE DO PREFEITO
LEI N° 1009 DE 24 DE JUNHO DE 2013

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
ABRIR CREDITOS SUPLEMENTAR POR
ANULACAO E TRANSPOSICAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PARANATINGA, ESTADO DE
MATO GROSSO, SENHORVilson Pires, FAZ SABER, QUE A
CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ELE SANCIONA A
SEGUINTE LEI :

ARTIGO 1° - Fica o Executivo Municipal, autorizado a realizar
abertura de Crédito Adicional Suplementar no va®b% (cinco por
cento) da despesa fixaddestinado a cobertura da despesa com
Projeto de Atividade, para atender despesas no®seto artigo 167,
Inciso V, da Constituicdo Federal e Artigo 41 da Eederal n°
4.320/64:

ARTIGO 2° - Para dar cobertura ao crédito suplementar abelto p
artigo anterior serdo utilizados os recursos prievees da
transposicdo, remanejamento, anulacédo total ouapate dotacdes
orgamentarias, de um 6rgao para outro e de umgaraescondmica
de despesa para outra.

ARTIGO 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagd,
efeitos retroativos a 02 de maio de 2013, revogaedas disposi¢oes
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Paranatinga, déstde Mato
Grosso, em 24 de junho de 2013.

VILSON PIRES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Luciane m Thomas
Cadigo Identificador:5B36860C

Cargo — Professor B

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRA PRETA

Nivel — Ensino Superior
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PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE ABERTURA LICITACAO

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL
REGISTRO DE PRECO n°. 002/2013
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O Pregoeiro da Prefeitura Municipal de Pedra Pregalso de suas
atribuigbes legais, torna publico que fara realezdicitagdo a seguir
caracterizada:

Modalidade: Pregdo Presencial n°® 002/2013

Objeto: Tem como objeto a Elaboracdo de Registro de preg@s p
futura e eventual aquisicao de filtros, o6leos fidantes e pecas de
reposicao dos veiculos de passeio (gasolina efmol}l caminhdes,
Onibus, utilitarios a diesel, maquinas pesadas idershs marcas,
pertencentes a frota de veiculos oficiais da Rueteide acordo com
0s quantitativos e especificacdes constantes nxcAhgTermo de

Referencia).

Data da Abertura: Dia 04/07/2013 as 14:00 horas.

O procedimento licitatério obedecera ao dispostd_eiaFederal n°
10.520/2002, Lei Federal n° 8.666/1993, e suasagfies posteriores
que lhe foram introduzidas. O Edital completo em@eee a

disposicao dos interessados na sede da Prefeitumécilgal de Pedra
Preta, localizada na Av. Fernando Correa da Costa, @éntro, no

horéario de expediente (13:00h as 17:00h). Maiorgsriacdes

poderdo ser obtidas pelos fones (066) 3486-4400((066) 3486-

4401.

Pedra Preta - MT, 24 de junho de 2013.

JOSE RENATO R. C. LIMA
Pregoeiro
Publicado por:
Rejane Oliveira Horta Santos
Cédigo Identificador: 107E927F

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N.° 063/2013

“Dispde sobre o beneficio de pensdo por morte em

favor dos dependentes, MARIA FRANCISCA DE
SOUSA SILVA (esposa), TERESA BEATRIZ DE
SOUSA SILVA (filha menor), LUIZ FELIPE DE
SOUSA SILVA (filho menor), ANTONIO BRENO
DE SOUSA SILVA (filho menor) e tony jéferson de
Sousa silva (filho menor).”

O Diretor Executivo do Previ-PaFundo Municipal de Previdéncia
Social dos Servidores do Municipio de Peixoto da/édo, Estado de
Mato Grosso, no uso de suas atribuicdes legaisstaonos do Art.
40, § 7° inciso “lI", da ConstituicAo Federal, comedacdo
determinada pela Emenda Constitucional de n.° 44, 1® de
Dezembro de 2003, Art. 186 e Art. 187, da Lei Cometdar n.°
003/2005, de 26 de Agosto de 2005, Art. 28, IntiBo da Lei
Municipal 004/2005, de 21 de Dezembro de 2005.

Resolve,

Art. 1° Conceder o beneficio de@ensdo Por Morteem favor dos
dependentes do servid&r. ANTONIO FERREIRA DA SILVA ,
portador do RG. 14603212000-8 SSP/MA, CPF n.° 66532383 e
Titulo Eleitoral n.° 045577011139, Zona 33, Secdlg Servidor
efetivo no cargo AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, CLASSE
“B”, NIVEL “II", lotado na Secretaria Municipal de idas e Servigos
Urbanos, com proventos integrais, rateado em pagtess, ficando
da seguinte forma20,00% (vinte por cento) para TERESA
BEATRIZ DE SOUSA SILVA (filha menor), de forma temporaria e
20,00% (vinte por cento)paraLUIZ FELIPE DE SOUSA SILVA
(filho menor) de forma temporaria2®,00% (vinte por cento)para
ANTONIO BRENO DE SOUSA SILVA (filho menor) de forma
temporaria €0,00% (vinte por cento)paratony jéferson de Sousa
silva (filho menor) de forma temporaria2®,00% (vinte por cento)
paraMARIA FRANCISCA DE SOUSA SILVA (esposa)de forma
vitalicia, conforme o processo do PREVI-PAZ n° 0012

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da gublicacéo,
retroagindo seus efeitos a partir de 19 de fevedsr2013, da data do
Obito do servidor.

Registre, publique e cumpra-se.
PEIXOTO DE AZEVEDO/MT, 04 de Junho de 2013.

GETULIO ALVES DE LIMA
Diretor Executivo

HOMOLOGO: SINVALDO SANTOS BRITO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Aline Gleyss dos Santos Mascarenhas
Cadigo Identificador: A10A2811

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PLANALTO DA SERRA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N° 029/2013.

APROVA O REGIMENTO DA 52 CONFERENCIA
DAS CIDADES DO MUNICIPIO DE PLANALTO
DA SERRA.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PLANALTO DA SERRA,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribui¢cdes legais que
Ihe confere a Lei Organica Municipal.

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento da 5% CONFERENCIA das
Cidades de Planalto da Serra, na forma do Anexoimfegra o
presente Decreto.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua pghbca

Paco Municipal, em 17 de Junho de 2013.

ANGELINA BENEDITA PEREIRA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Jarbas de Sousa Pereira
Cadigo ldentificador: DE729118

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE POCONE

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SETOR DE LICITACAO
AVISO DE CONVOCAGCAO TP 02/2013

A Comissédo de licitagdo, da PREFEITURA MUNICIPAL DE
POCONE no exercicio das atribuicdes que lhe cordePortaria n°
44, de 7/1/2013, torna publica a convocacdo dogicipantes
credenciados no certame para tomares conhecimeso ndtas
atribuidas e para o cotejo dos envelopes, que a@izag no dia
26/06/2013 as 08h30min, na sede desta prefeitura setor de
licitacBes.

Poconé 25 de junho de 2013.

NELSON GONCALO MACIEL DOS SANTOS
Presidente da CPL
Publicado por:
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador: 9E104F7A

SETOR DE LICITACAO

AVISO DE LICITAGAO NA MODALIDADE PREGAO
PRESENCIAL N° 25/2013
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A Comissdo de Pregdo, da PREFEITURA MUNICIPAL DH
POCONE no exercicio das atribuicdes que lhe cordePortaria n°
45, de 7/1/2013, torna publico, para conhecimemnt® idteressados,
que fara realizar n@4 DE JULHO DE 2013 as08:00 horasno
endereco, Praga da matriz, Poconé/MT, a reuniareckbimento e
abertura das documentacdes e propostas, confompegifesado no
Edital de Licitagdo n° 25/2013 na modalidade Pregéo

Informamos que a integra do Edital encontra-se odis@l no
endereco supra ditado e no site oficial da prefeitto endereco
www.pmpocone.com.br.

Objeto da Licitacao:
REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E EVENTUAL

AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSTRUCAO, ELETRICO E
HIDRAULICO.

POCONE, 25 de junho de 2013

ERASMO PAULO DE LIMA

de 2013, no uso de suas atribui¢cdes, em conformidach os Editais
001/2013 e 002/2013 do Processo Seletivo Simpdificz013.

RESOLVE:

1° - Homologar as inscricdes do Processo Seletivaplicado
002/2013, com o respectivo n°. de inscricdo dodidatos, conforme
ANEXO I, por estarem de acordo com as exigéncias estateseoal
Regulamento e nos Editais n°. 001/2013 e 002/2013.

Pontal do Araguaia — MT, 24 junho de 2013.

DIVINA MARIA DA SILVA ODA
Prefeita Municipal

Comisséo Coordenadora do Processo Seletivo Simplifica

LINDOMAR ALVES DE SOUSA

MAGALY SOUSA NEGREIRO LIMA

Pregoeiro
Publicado por: ANEXO |
Crislaine do C. Felix da Silva
Cadigo Identificador:9FD1DF17 Insc. | CANDIDATO RG ORG/ UF Cargo
001 | MONICA PAZ DA SILVA 978617 SSP/MT MONITORA
SETOR DE LICITACAO 002 il%%'é\g‘inDsE SOUSt  »1g50308 SSPIMT MERENDEIRA
AVISO DE Lng’RA\é;éA\é)Ngf\All\_Aﬁg)gé_/l;Ong PREGAO 003 Ié%%lZAA':lA MARIA MATOS 14299496 SSP/MT COZINHEIRA
004 [ JHANARA RODRIGUBY 50564267 SSPIMT PROFESSORA
A Comissdo de Pregdo, da PREFEITURA MUNICIPAL DH EDILEUSA _ CAMARGO
POCONE no exercicio das atribuicdes que lhe cordeortaria n° %% | aLencar Sos9nssezant Sspieo PROFESSORR
45, de 7/1/2013, torna publico, para conhecime® idteressados, 006 | SANDRA DA sitval oo sset | SERVIGOS
que fara realizar n®8 DE JULHO DE 2013 &s08:00 horasno OLIVEIRA GERAIS
endereco, Praga da matriz, Poconé/MT, a reuniaeckbimento e 007 | LAURA NERES SANTOS 22348190 SsPIMT A‘éé'éﬁg cf))SE
abertura das documentacdes e propostas, confompeeifesado no GERAIS
Edital de Licitagdo n° 26/2013 na modalidade Pregéo 00 | CLEIDIANA DUQUES DAl cay400 SSPIGO PROFESSORA
Informamos que a integra do Edital encontra-se odis@l no SiLva A
enderego supra ditado e no site oficial da prefeitbo endereco 009 :\-\AI:L\\IRElé oS g:thRgg'DA 11226811 SIMT SERVICOS
WWW.pmpocone.com.br. GERAIS
010 ;'E%'SC'ANA LUIZA DOS| 44354440 SSPIMT PROFESSORA
Objeto da Licitacao: AUXILIAR DE
011 lsDoAbngTo SILVA  DH 944814 SSP/MT ng\éfjgs
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA MASCULINO
PRESTACAO DE SERVICO DE MANUTENCAO DE 012 éx/gCICALARA OLIVEIRA 1570480 SSPIGO PROFESSORA
COMPUTADORES. 013 | ANGELITA — PIMENTEL 16445750 SISPIMT MONITORA
MARANHAO
POCONE, 25 de junho de 2013 AUXILIAR DE
J 014 [ STEFANIA ALVES DAl 11548040 SSPIMT SERVICOS
GERAIS
ErReAig/ilroo PAULO DE LIMA 015 [ ROSILENE  PIRES D 3962352 DOPG/GO PROFESSORA
° Publicado por: 016 SFE’ASROESS'T RODRIGUE 5251778 PSIPR MONITORA
Crislaine do C. Felix da Silva 017 | MARIA BORGE DE JESUS 11639326 SIMT MONITORA
Codigo Identificador: 4256300F 018 | AgNEL MORAIS DA 16250410 SSPIMT PROFESSORA
ESTADO DE MATO GROSSO 019 glLJlsliElll_?A BRAGA DE 4303456 DGPC/GO PROFESSORA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTAL DO ARAGUAIA 020 | GREILA - DAANNYL 4771358 SSPIGO PROFESSOR/
021 [ MARIS VINICIUS D& 12316663 SSPIMT PROFESSOR
GABINETE DO PREFEITO e
EDITAL DE N°. 003/2013 - PROCESSO SELETIVO 022 ggﬁgﬁ'NA COSTA DH 3945496 DGPC/GO SERVICOS
SIMPLIFICADO 002/2013 CERAIS
023 Sgﬁ%?é’l‘ﬁzlé NOGUEIRA 11598646 SJIIMT MONITORA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2013 JEFFERSON CESA D)
ED|TA|_ DE NO_ 003/2013 024 OLIVEIRA MARIGO 12066176 SJIMT VIGIA
025 HELOISA DOS SANTO 4958982 SGPC/GO Al;élé_{ﬁgcl)jslz
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO TiTULOS PARA DIAS GERAIS
CONTRATOS TEMPORARIO DO QUADRO DA SECRETARIA 026 | EVANETE = S N s
MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA DO MUNICIPIO DE RIBEIRO GERAIS
- EUNICE GOMES BENT
Egklﬂgpilb%iégé%iglfhSE:A;]gOES 027 PERERA DOS SANTOS 4959857 SSP/GO PROFESSORA
: AUXILIAR DE
028 EOASIQ(,)\IDA MARIA 08628548 SEJSP/MT SERVICOS
A Prefeitura Municipal de Pontal do Araguaia, Eetade Mato AUSEX:SDE
Grosso, a Comissdo Coordenadora do Processo Seatiydificado 029 gEIDIVAN BUENO  DE| 762766 SSPIMT SERVICOS
den®. 002/2013, designada pela Portaria N° 119/204 83 de junho HIVEIRA GERAIS
030 | VERENICE SADEDH 586481 SSP/MT PROFESSORA
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BROCH DE ASSIS SILVA JUNIOR
ELIETE DO CARMO DGB AUXILIAR DE
031 | canTos 14414406 SSPIMT MONITORA 077 gI(ID_\SIK/ANIA BATISTA DA 4566603 DGPCIGO SERVICOS
GERAIS
032 [ MAXMILERA  PEREIRAL 4950179 SSPIGO MONITORA oA FERRERA oA
078 | ASSIS CABRAL 3650883 DGPC/GO PROFESSORA
FRANCIELLEN  ALVES] AUXILIAR DE
033 22494812 SSP/MT SERVIGOS ANTONIO COSTA
NASCIMENTO VELOSO GERAS 079 | A BURQUERQUE 0473836 SSPIMT PROFESSOR
NECELINA SOUSA LEANDRA __ ALIVEIRA
034 | | GURENCO LUZ 282749 SSPIGO MONITORA 080 | comEsS 13360833 SSPIMT PROFESSORA
CARMECI MARIA FABIANA LOPES DEH
035 | \raRTING 3881344 SSP/GO PROFESSORA 081 | 1o ANDA ORDONHIO 15148157 SSPIMT MONITORA
AUXILIAR DE ANGELA MOREIRA
036 | MARIA APARECIDA 088498 SSPIMT SERVICOS 082 | \\Eas 4634342 DPCIGO MONITORA
FERREIRA DA SILVA
CERAIS 083 | LUCINEIDE SANTOY 50250053 SSPIMT MERENDEIRA
LEANDRO _ CAMARGO FERREIRA SILVA
037 5149763 SSP/GO VIGIA
ALENCAR DE OLIVEIRA LUCILEIDE DA SILVA
084 07385641 SSP/MT PROFESSORA
DARLENE  GUIMARAES AUXILIAR DE ABREU
038 | bE OLIVEIRA 14296136 SSP/MT Sg’;\éﬁgs 085 | NAIRA LOPES DA SILVA 880481 SSP/MT PROFESSOR
AUXILIAR DE 086 LINDAARElKNAN SANTOS 09304754 SSP/MT PROFESSORA
MARIA APARECIDA DA CORREA
039 | SILvA ALVES MORAES 11607785 SSP/MT SERVICOS AUXILIAR DE
GERAIS SUIANY CAMILA EXERCITO
087 1127063145 SERVICOS
VALDINA COSTA DE BATISTA NERI BRASILEIRO
040 12090042 SSPIMT MERENDEIRA GERAIS
SOUSA SANTOS STARLSS 55
AUXILIAR DE 088 | VENANCIO DH} 24006181 SEJSP/MT MONITORA
0a1 | ONANNE BORGES DY 17041044 SSPIMT SERVIGOS CAMARGOS
GERAIS AUXILIAR DE
042 | HILDENEY DUARTH 4582755 SSP/GO MONITORA 089 | MARIZA TRINDADE 691959 SSP/MT SERVIGOS
NUNES GERAIS
ANA CLARA ABADIA R.
043 DE SOUSA 19176988 SSP/MT PROFESSORA 090 \évgbgglA FIGUEREDO DH 14358891 SSP/MT MONITORA
JEREMIAS NASCIMENT(
044 | SASiVA 21853100 SSPIMT VIGIA oo1 | ANDRE LUz RIBEIRY 13743643 SISPIMT MERENDEIRA
AUXILIAR DE JOANA IRIS PEREIRA DO
045 | JULIANE RIBEIRO DO 4959804 SSPGO SERVICOS 092 | SANTOS 277798 SSP/MT PROFESSORA
SANTOS GERAS
KEILA PARENTE
093 21829624 SSPIMT MONITORA
oa6 | WARTA  ULISSES DA 4504076 DGPC/GO MONITORA PEREIRA DINIZ
PATRICIA GOMES
047 | CLEIDE MARIA TAVARES] 9991433 SSP/MT MONITORA 094 | | AROCA 3562802905419 SSPIGO PROFESSORA
AUXILIAR DE
g 095 | LOIDES ALVES BATISTA 073384330 SSPIMT MONITORA
048 ?:":'F?/’T‘AI‘_:SC')ST'NA GOMES 4541004 DGPC/GO SERVICOS ——
GERAIS 096 VALQUES':'A MONICA 21028443 SSPIMT SERVIGOS
049 | AURELIO VIEIRA FARIAS 3779869 SSP/GO PROFESSOR MARTIN GERAIS
LIDIANI DE OLIVEIRA
050 14101181 SSP/MT PROFESSORA AUXILIAR DE
SILVA oo7 [ HAEERE CELIA NUNES| 11047895 SEJSP/MT SERVICOS
051 | ROORICO LIMA 4276069 DGPC/GO MOTORISTA GERAIS
09g | JESUSLENE TEODORADl 45456197 SSPIMT MONITORA
AUXILIAR DE SOUSA
FRANCIELE DA SILVA
052 SANTOS 18580009 SSP/MT SERVICOS SHEILA DE JESU
GERAIS 099 | pasTOS 14239310 SSP/MT PROFESSORA
053 éILLEVSASANDRA LIRA DA 15609936 SSP/IMT PROFESSORA 100 | SOLANGE PORTO SOUZ 13750615 SSP/IMT PROFESSORA
MARIA DALIA PEREIRA
101 10343404 SIMT MONITORA
0sa [ A o VIERAL 21060924 SSPIMT PROFESSORA MELO TRINDADE
KELLY CRISTINA
102 4959206 DGPC/GO PROFESSORA
055 [ GIERIA ANIZIA DA 4354207 DGPC/GO PROFESSORA FERREIRA DOS SANTOS
KAREN NATIELY
103 22544372 SSP/MT MONITORA
056 gESE\RTO TADEU BRITG 10178716 SEJSP/MT VIGIA NOGUEIRA MENDES
LUANA KARLA SILVA
104 12130168 SIMT PROFESSORA
057 | GRACIELA MARAl 9046732154 SISIRS PROFESSORA TELLES
BARRETO VAZ ~OXITAR BE
JUAREZ BRANC 105 | GABRIELA SALES COSTA 53195531 SSPIMT SERVICOS
058 | SANTANA 10599533 SIMT COZINHEIRO DE SOUZA ERY /Ss
EDUARDO ALMEIDA
059 4959178 DGPC/GO MONITORA AUXILIAR DE
FLORES 106 ‘é‘{ﬂ-\'/-l\AN FERREIRA DAl 55544461 SSPIMT SERVICOS
AUXILIAR DE GERAIS
060 [ AEESSANDRAGOMES DR 3046803 DGPC/GO SERVIGOS ~OXILIAR OE
GERAIS 107 | LUCIANA SOUSAl 4393501 SSPIGO SERVICOS
PEREIRA ¢
o061 | MARIA DA GUIA DIAS DE 2538583 SSP/GO MERENDEIRA GERAIS
MORAIS 108 | DALLINY CANDIDA 17796571 SSPIMT MONITORA
AUXILIAR DE BARBOSA LOPES
062 | ANDREIA SILVA VELOSO| 20881021 SSP/MT SERVIGOS AUXILIAR DE
GERAIS 109 igiﬁ’j@ RODRIGUES D 4816421 SSP/BA SERVICOS
063 | CELIA CARLA P. DH 13724851 SEJSP/MT MONITORA GERAIS
QUEIROS DOS SANTOS. ANDRIA DA SILVA AUXILIAR DE
LAIDE PEREIRA DE JESU 110 10816003 SIMT SERVICOS
064 | sousa 1819636 SPTCIGO PROFESSORA OLIVEIRA CERA'S
AUXILIAR DE
CLAUDENICE PARENTE
065 4620169 DGPC/GO SERVIGOS . .
PEREIRA GERAIS Pontal do Araguaia - MT, 24 de junho de 2013.
066 | BN DES HAEVERO DAL 09018557 SSPIMT PROFESSORA
THAIS TERRER DIVINA MARIA DA SILVA ODA
067 | AlENCAR 22696598 SSPIMT MONITORA Prefeita Municipal
068 [ IOMAR - COSTA DR 29006699 SSPIGO PROFESSOR o S
IS <555 Comissao Coordenadora do Processo Seletivo Simglifica
069 | oRAIS PRESTE 898298 SSP/MT PROFESSORA
070 | ELDINEIDE DA MOTAl 3563679 DSPG/GO MONITORA LINDOMAR ALVES DE SOUSA
FERREIRA
LESSANIA DE SOUS
071 BARROS 2242326 SSP/IGO PROFESSORA MAGALY SOUSA NEGREIRO LIMA
072 | MICHELE DOURADO DAl 16164750 ssemr | SERVIcOS Publicado por:
cRUZ CaRAlS Divina Laura
073 | LEIDIMAR DE MORAIS 3881188 SSPIGO MONITORA Cadigo Identificador: 4F852E2C
o74 | LWZIA - PEREIRA - DAl 14703306 SSPIMT MONITORA
SILVA
075 | MALBA SOUSA SILVA 995523 SSPIMT PROFESSORA
076 | MIGUEL MOREIRA DA 13749722 SSPIMT VIGIA

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N.° 151/GP/2013, EM 21 DE JUNHO DE 2013

“Dispbe sobre Homologacéo da Resolu¢cdo COMAY-

PA N°.001/2013 e da outras providéncias”.

DIVINA MARIA DA SILVA ODA , Prefeita Municipal de Pontal do
Araguaia, Estado de Mato Grosso, no uso de subsigfies legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Homologar a Resolugdo do Conselho Municipal d
Assisténcia Social (COMAS) de Pontal do Araguaia ixaba
relacionada:

Resolugcdo COMAS-PA N° 001 de 22/05/201@ue aprova o Termo
de Aceite e Compromisso responsabilidade de gestéo
compromissos de oferta com qualidade do ServicGatevivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFV;

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua agenat
devendo-se ser publicada nos Orgéos Oficiais dosid¥pios, nos

Orgéos Oficiais do Estado de Mato Grosso e no dstdrefeitura

Municipal, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal.
Pontal do Araguaia, 21 de Junho de 2013.

DIVINA MARIA DA SILVA ODA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Divina Laura
Cadigo Identificador: 15580A3C

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE N°. 004/2013 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 002/2013

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2013
EDITAL DE N°. 004/2013

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO TIiTULOS PARA
CONTRATOS TEMPORARIO DO QUADRO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA DO MUNICIPIO DE
PONTAL DO ARAGUAIA — MT.

ERRATA: RETIFICACAO AO EDITAL 003/2013 ;

A Prefeitura Municipal de Pontal do Araguaia, Esetade Mato

Grosso, a Comissdo Coordenadora do Processo Sedatiydificado

den°. 002/2013, designada pela Portaria N° 119/2604 83 de junho
de 2013, no uso de suas atribuicdes, em conformidach os Editais
001/2013 e 002/2013 do Processo Seletivo Simpdificz013.

RESOLVE:

A - RETIFICAR OS SEGUINTES DADOS DO EDITAL
003/2013, alterando o termo abaixo especificado, permanecen
inalterados os demais itens, subitens e anexos:

1°. Ocorreram erros de digitacdo em cargo de catadipublicado
através do Edital 003/2013 - Processo Seletivo [Siogulo
002/2013.

2°, Os dados do quadro abaixo sdo referentes icacid feita em
edital n°® 003/2013, em seu Anexo I:

Insc. | CANDIDATO RG ORG/ UF Cargo
ANDRIA DA SILVA AUXILIAR DE SERVICOS
110 OLIVEIRA 10816003 SJIMT GERAIS

3°. Os dados do quadro acima deverao ser subestpilos dados do
seguinte quadro:

11

Ho

| insc. | cANDIDATO | re | orer | Cargo |
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UF

ANDRIA
OLIVEIRA

DA SILVA

110 10816003 SJIMT PROFESSORA

Pontal do Araguaia-MT, 24 de junho de 2013.

DIVINA MARIA DA SILVA ODA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Divina Laura
Cadigo Identificador: A61FEQ1B

GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE N°. 005/2013 - PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 002/2013

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2013
EDITAL DE N°. 005/2013

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO TITULOS PARA
CONTRATOS TEMPORARIO DO QUADRO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA DO MUNICIPIO DE
PONTAL DO ARAGUAIA — MT.

ERRATA: RETIFICACAO AO EDITAL 003/2013 ;

A Prefeitura Municipal de Pontal do Araguaia, Esetade Mato

Grosso, a Comissdo Coordenadora do Processo Sedatiydificado

den®. 002/2013, designada pela Portaria N° 119/204 83 de junho
de 2013, no uso de suas atribui¢cdes, em conformidach os Editais
001/2013 e 002/2013 do Processo Seletivo Simpdificz013.

RESOLVE:

A - RETIFICAR OS SEGUINTES DADOS DO EDITAL
003/2013, alterando o termo abaixo especificado, permanecendo
inalterados os demais itens, subitens e anexos:

1°. Ocorreram erros de digitagdo em cargo de catudipublicado
através do Edital 003/2013 — Processo Seletivo [Bioguo
002/2013, observado pelo(a) candidato(a).

2°, Os dados do quadro abaixo sdo referentes écacéd feita em
edital n® 003/2013, em seu Anexo I

Insc. | CANDIDATO RG ORG/ UF Cargo
LEIDIVAN BUENO  DE| AUXILIAR DE SERVICOS
029 OLIVEIRA 762766 SSP/MT| GERAIS

3°. Os dados do quadro acima deverdo ser substtpilos dados do
seguinte quadro:

Insc. | CANDIDATO RG | ORG/ UF Cargo
LEDIVAN BUENO  DE|
029 | o0 VEIRA 762766 | SSP/MT MERENDEIRA

Pontal do Araguaia-MT, 24 de junho de 2013.

DIVINA MARIA DA SILVA ODA
Prefeita Municipal

Comissao Coordenadora do Processo Seletivo Simglifica

LINDOMAR ALVES DE SOUSA

MAGALY SOUSA NEGREIRO LIMA
Publicado por:
Divina Laura
Cadigo Identificador: 846 A59BE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTE BRANCA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DE CONTRATO N°: 24/2013

NUMERO DO CONTRATO : N°. 024/2013
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PROCESSO LICITATORIO : N° 014/2013

TOMADA DE PRECO: N°001/2013

FUNDAMENTO LEGAL : Lei n°. 8.666/93

CONTRATANTE : Prefeitura Municipal de Ponte Branca - MT
CONTRATADQ: MACRO CONSTRUTORA LTDA-EPP
OBJETO: O objeto da presente licitagdo é a contratacaeng@esa
de engenharia para execucédo de obras e servicpavimentacéo
asfaltica em vias urbanas nas Rua Maria Candida Resd&uh
Santos Dumont,Rua Simido Martins, Rua Tiradentdsr(séa nova),
Rua Almirante Tamandaré (setor vila nova), Rua LaRenmingos da
Silva,Rua Setor Tamburi e Rua Cuiaba, no Municipio Pdmte
Branca, conforme especificagdes contidas no projgseco em anexo
ao edital.

PRAZQ: 90 dias

VALOR DO CONTRATO : R$.1.429.529,18

DATA DA ASSINATURA : 21/06/2013

Publicado por:
Ednemilde Ferreira Costa
Cadigo ldentificador: DA1C46DC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
ORDEM DE SERVICO DO CONTRATO 24/2013

ORDEM DE SERVICO

AIC
MACRO CONSTRUTORA LTDA-EPP.
CNPJ: 13.380.117/0001-90

Pela presentdORDEM DE SERVICQ autorizamos o iniciodos
servicos, conforme PROCEDIMENTO LICITATORIO N°
014/2013Modalidade Tomada de Preco n°. 001/2013 contrato
assinado com MACRO CONSTRUTORA LTDA-EPP, CNPJ n°.
13.380.117/0001-9Gm 21/06/2013.

Ponte Branca - MT, 21 de junho de 2013.

HUMBERTO LUIZ NOGUEIRA DE MENEZES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Ednemilde Ferreira Costa
Cadigo Identificador: AE290FCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
EDITAL N°. 001/2013 DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO 01/2013 EDITAL COMPLEMENTAR N° 02

De ordem do Sr. Humberto Luiz Nogueira de MeneRrgfeito
Municipal de Ponte Branca - MT, em cumprimento aoBcfpios
constitucionais da legalidade, da impessoalidadendralidade e da
eficiéncia, com fulcro na Lei Municipal n.° 400/200403/2010,
438/2011, 441/2011, 463/2012 bem como da Lei Ocgédiunicipal,
referentes ao assuntdORNA PUBLICA a PRORROGACAO da
PUBLICACAO DO GABARITO DAS PROVAS ESCRITAS;
DATA DE ENTREVISTA DOS APROVADOS NA PROVA
ESCRITA; PREVISAO DE PUBLICACAO DA PONTUACAO
REFERENTE A ANALISE DOS TITULOS, DA ENTREVISTA

E DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO; PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL DO
PROCESSO DE TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO conforme
a seguir especificado, permanecendo inalteradodeosis itens e
subitens do Edital supracitado.

a) PUBLICACAO DO GABARITO DAS PROVAS ESCRITAS:
Dia 25 de junho de 2013 a partir das 16h00min.

14.4 - DATA DE ENTREVISTA DOS APROVADOS NA PROVA
ESCRITA: Dia 02 e 03 de julho de 2013. Horério das entrevist:
Das 08h00min as 12h00min e das 14h00min as 17h00min

14.5. PREVISAO DE PUBLICACAO DA PONTUACAO
REFERENTE A ANALISE DOS TITULOS, DA ENTREVISTA
E DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO: Dia 08 de julho de 2013.
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14.6.PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO

DE TESTESELETIVO SIMPLIFICADO: Dia 10/07/2013.

Local da Entrevista: Prefeitura Municipal de Ponte Branca — MT.
Av. Cel. Belmiro Nogueira da Silva, n.° 300, Centroonte
Branca/MT.

Ponte Branca /MT, 24 de Junho de 2013.

HUMBERTO LUIZ NOGUEIRA DE MENEZES
Prefeito Municipal de Ponte Branca/MT
Publicado por:
Ednemilde Ferreira Costa
Cadigo ldentificador: EC6E449E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PONTES E LACERDA

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N°. 116/2013

“Dispde sobre a alteracdo da Lei Complementar n°
078/2009 e da outras providéncias.”

A Cémara Municipal de Pontes e Lacerda no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que aprovou e o iRyeféunicipal de

Pontes e Lacerdd)onizete Barbosa do Nascimentosanciona a
seguinte lei:

Art. 1° - Fica criado o cargo de Chefe Geral da Ouvidoridamexo Il

e V do Plano de Cargos e Carreiras da Camara MahidgpPontes e
Lacerda, com vencimento no valor de R$ 3.700,00s (irél e
setecentos reais). Conforme o que determina asdaigplementares
n° 1.369/2013 e n° 1.370/2013 do Poder Legislaéwo cumprimento
a Resolucdo Normativa n® 25/2012 — TP — TribunalCdatas do
Estado de Mato Grosso — TCE/MT, que determina ac@o da
Ouvidoria e implantagéo do canal de acesso a irdodes ao cidadao.

Art. 2° - Compete ao Chefe Geral da Ouvidoria:

| - Receber denuncias, reclamacdes e representagiee atos
considerados arbitrarios, desonestos, indecordsgsis, irregulares
ou que violem os direitos individuais ou coletivgsaticados por
servidores e /ou autoridades integrantes da Adtrag&o Publica
Municipal direta e indireta;

Il - Receber sugestdes de aprimoramento, critidagios e pedidos
de informacéo sobre as atividades da Administr&gimica;

Paragrafo Unico. As dendncias, reclamacgOes, representacdes,
sugestdes, criticas, elogios e pedidos de inforonarg sera reduzido

a termo pelo Chefe Geral da Ouvidoria, sendo festonpeio de ficha

ou formulario impresso.

Il - Diligenciar junto as unidades administrative@mpetentes, para
que prestem informacdes e adotem as medidas calivespeito das
comunicacdes mencionadas nos incisos anteriores;

IV - Manter o cidaddo informado a respeito das iguacbes e
providéncias adotadas pelas unidades administsatesacepcionados
0s casos em que necessario for o sigilo, garantindgiorno dessas
providéncias a partir de sua intervencao e dostaetis alcancados;

V — Elaborar e divulgar, trimestral e anualmengdatorios de suas
atividades, bem como, permanentemente, os sert&@uvidoria da
Camara Municipal de Pontes e Lacerda junto ao publara
conhecimento, utilizacdo continuada e ciéncia desultados
alcancados;

VI - Promover a realizacdo de pesquisas, semin&riosrsos sobre

assuntos relativos ao exercicio dos direitos e résvelo cidadao
perante a administragdo publica;
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VII - Organizar e manter atualizado arquivo da doentagéo relativa
as denuncias, reclamagoes, representacoes, sigyestiieas, elogios
e pedidos de informacdes recebidas;

VIl — O Chefe Geral da Ouvidoria mantera sigildosodenincias e
reclamacgbes que receber, bem como sobre sua fs#egurando a
protecdo dos denunciantes, quando requerer o casassim for

solicitado.

IX — Recomendar as medidas indispensaveis a impkagé#m e ao
aperfeicoamento das normas e procedimentos neEsssao
cumprimento da Lei;

IX — Comunicar ao 6rgdo da administracéo direta edenge para a
apuracgdo de todo e qualquer ato lesivo ao patrionpablico de que
venha a ter ciéncia em razéo do exercicio de sugdés;

XI — Orientar as respectivas unidades no ambit@alder Legislativo
no que se refere ao cumprimento das Leis Complenmesnta®
1.369/2013 e n°® 1.370/2013 e seus regulamentos.

Art. 3° - Os requisitos para nomeacao do cargo de Chefe Garal
Ouvidoria séo:

| - Ser servidor efetivo estavel;
Il - Escolaridade Nivel Superior Completo;
Il - Apresentar anualmente certidées negativas:

a) Nao constem condenages civeis em improbidadenestrativa
com transito em julgado;

b) Quitacéo eleitoral;

c) Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributedefais e a
Divida Ativa da Unido;

d) Certiddo de antecedentes criminais de cunhowedtadederal;

Art. 4° - O atendimento ao publico pelo Setor da Ouvidori
acompanhara o expediente do Poder Legislativo.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacd
revogando-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Peritaserda, em
21 de junho de 2013.

DONIZETE BARBOSA DO NASCIMENTO
Prefeito
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cédigo Identificador:921D1459

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 1.381/2013

“DISPOE SOBRE AUTORIZACAO PARA
ABERTURA DE CREDITO  ADICIONAL
ESPECIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

DONIZETE BARBOSA DO NASCIMENTO, Prefeito de Pontes e
Lacerda, Estado de Mato Grosso, no uso de suésligéies legais,
FAZ SABER que a Céamara Municipal aprovou e ele sanciona
seguinte Lei:

Art. 1° - Para atender as necessida@@gamentarias do Poder
Executivg fica autorizada a abertura @eédito Adicional Especial

ao Orcamento do Municipio no valor total & R$ 150.000,00
(Cento e cinquenta mil reais)distribuidos nas seguintes dotagoes:

08-SECRETARIA DE DESPORTO E LAZER
03-Coordenadoria de Desporto e Lazer
27-DESPORTO E LAZER

812-DESPORTO COMUNITARIO
1016-Construgcdo Manutencdo Revitalizagcdo do Patrimén@®m ¢

(=]

Desporto e Lazer
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2.218-Manutencédo das atividades do Projeto Cidaddo Campeéo
3.1.90.00.00 Aplicac¢des Diretas

AVZ: o] SRR R$ 66.835,00
3.3.90.00.00 Aplicacdes Diretas
Valor ..o R$ 833,60

FONTE DE RECURSO: 999- Outros Recursos

Art. 2° - Os recursos orcamentarios para dar cobertura adit€ré
Especial autorizado no Art. 1° serdo resultantesrddacdo parcial
das seguintes dotacgbes:

08-SECRETARIA DE DESPORTO E LAZER
03-COORDENADORIA DE DESPORTO E LAZER
27-DESPORTO E LAZER

812-DESPORTO COMUNITARIO

1017 —Incentivo ao Esporte Comunitario
2.121Realizar e Apoiar as Competi¢cbes Esportivas
3.3.90.00.00 - Aplicac¢bes Diretas

R$ 30,00

FONTE DE RECURSO: 999- Outros Recursos

08-SECRETARIA DE DESPORTO E LAZER
02-COORDENADORIA GERAL DE DESPORTO E LAZER
27-DESPORTO E LAZER

812-DESPORTO COMUNITARIO

1017 —Incentivo ao Esporte Comunitario

2.076-Manutencéo da Coordenadoria Geral de Desporto & Laze
3.1.90.00.00 - Aplicagdes Diretas

R$ 200,00

FONTE DE RECURSO: 999- Outros Recursos

08-SECRETARIA DE DESPORTO E LAZER
04-COORDENADORIA DE RECURSOS HUMANOS
04-ADMINISTRACAO

122-ADMINISTRACAO GERAL

1002 —Modernizagdo da Estrutura Organizacional da Adrmagso
2.014-Manutencao da Coordenadoria de Recursos Humanos
3.1.90.00.00 - Aplicagdes Diretas

V2 1o ] R R$ 95.000,00

FONTE DE RECURSO: 999- Outros Recursos

Art. 3° - Fica alterado o PPA 2010/2013, Lei 1.107/2066luindo
no ano de 2013 o valor de R$ 150.000,00 na agdo 182
Manutengdo das atividades do Projeto Cidaddo Campead em
Despesas Correntes, com Fonte de Recursos 999 -s@®ararsos.

Art. 4° - Fica alterado o Anexo derioridades e Metas da LDO/2013
Lei 1.321/2012, incluindo neste a a¢2i18-Manutencdo das
atividades do Projeto Cidaddo Campedono valor de R$
150.000,00.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito em 21 de junho de 2013.

DONIZETE BARBOSA DO NASCIMENTO
Prefeito
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:47BAC7DA

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 1.382/2013

“DISPOE SOBRE AL{TORIZAQAO PARA
ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL
ESPECIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

DONIZETE BARBOSA DO NASCIMENTO, Prefeito de Pontes e
Lacerda, Estado de Mato Grosso, no uso de sudsigies legais,
FAZ SABER que a Cémara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:
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Art. 1° - Para atender as necessidades Orcamentarias do P
Executivo, fica autorizada a abertura@edito Adicional Especial
ao Orcamento do Municipio no valor total B& 15.000,00 (quinze
mil reais), distribuidos nas seguintes dotacgdes:

09-SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E TURISMO
04-departamento de turismo

23-COMERCIO E SERVICOS

695-TURISMO

1019-Desenvolvimento Estratégico da Cadeia Produtivaiotismo
1.173-Construcdo de Rampa para Embarcadouro no Terminal
Turistico

4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas

Art. 2° - Os recursos orcamentarios para dar cobertura adit€ré
Especial autorizado no Art. 1° serdo resultanteandéacéo parcial da
seguinte dotacgéao:

12-SECRETARIA DE CULTURA
03-COORDENADORIA DE CULTURA
13-CULTURA

392-DIFUSAO CULTURAL
1025-Intercambio e Integracéo Cultural
2.179Manutencéo do Carnaval de Rua
3.3.90.00.00 Aplicacdes Diretas

Valor ..o R$ 15000
FONTE DE RECURSO: 301- Recursos - Convénios e Programas
Outras Finalidades

Art. 3° - Fica alterado o PPA 2010/2013, Lei 1.107/2009,uinclo
no ano de2013,no valor deR$ 15.000,00a acaol.173—Construcéo
de Rampa para Embarcadouro no Terminal Turistico, em
Despesa de Capital com Fonte de Recursos 999 — (REBSOS.

Art. 4° - Fica alterado o Anexo derioridades e Metas da LDO/2013
Lei 1.321/2012, incluindo neste a agi@73—Constru¢do de Rampa
para Embarcadouro no Terminal Turistico no valor de R$
15.000,00 (quinze mil reais).

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacd
revogando-se as disposi¢des em contrario.

o

Gabinete do Prefeito em 21 de junho de 2013.

DONIZETE BARBOSA DO NASCIMENTO
Prefeito
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:F4179C15

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 1.383/2013

“DISPOE  SOBRE AUTORIZAGAO PARA
ABERTURA DE CREDITO  ADICIONAL
ESPECIAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

DONIZETE BARBOSA DO NASCIMENTO, Prefeito de Pontes e
Lacerda, Estado de Mato Grosso, no uso de sudsigfies legais,
FAZ SABER que a Cémara Municipal aprovou e ele sanciona|a
seguinte Lei:

Art. 1° - Para atender as necessidades Orgcamentarias do P
Executivo, fica autorizada a abertura@edito Adicional Especial
ao Orcamento do Municipio no valor totalR$ 19.000,00 (dezenove
mil reais), alocados na seguinte dotacao:

11-SECRETARIA DE
URBANOS
02-COORDENADORIA GERAL DE
SERVICOS URBANOS
06-SEGURANGCA PUBLICA

INFRAESTRUTURA E SERVICOS

INFRAESTRUTURA E

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

de 181-POLICIAMENTO

1023-Revitalizacdo e Manutengcdo da Infraestrutura e i@ev
Publicos

1.174Construcdo de Sanitarios no Prédio que Abriga a Rise
Policia Militar na Praca Miguel Gajardoni

4.4.90.00.00 Aplicagdes Diretas

Valor....ceeeiieieeeee e R$ 180,00

FONTE DE RECURSO: 999- Outros Recursos

Art. 2° - Os recursos orgamentarios para dar cobertura adit€ré
Especial autorizado no art. 1° serdo resultantemdin¢éo parcial da
seguinte dotacéo:

12-SECRETARIA DE CULTURA

03-COORDENADORIA DE CULTURA

13-CULTURA

392-DIFUSAO CULTURAL

1025-Intercambio e Integracéo Cultural

2.179Manutencéo do Carnaval de Rua

3.3.90.00.00 Aplicacdes Diretas

Valor ..o e R$ 19.000,00

FONTE DE RECURSO: 301- Recursos - Convénios e Programas —
Outras Finalidades

Art. 3° - Fica alterado o PPA 2010/2013, Lei 1.107/2009,uinco

no ano de2013,no valor deR$ 19.000,00a agéol.174-Construgdo

de Sanitarios no Prédio que Abriga a Base da Pol&iMilitar na
Praca Miguel Gajardoni, em Despesa de Capital com Fonte de
Recursos 999 — Outros Recursos.

Art. 4° - Fica alterado o Anexo derioridades e Metas da LDO/2013
Lei 1.321/2012, incluindo neste a acgd@ol74-Construcdo de
Sanitarios no Prédio que Abriga a Base da Policia Ntar na
Praca Miguel Gajardoni no valor deR$ 19.000,00.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito em 21 de junho de 2013.

DONIZETE BARBOSA DO NASCIMENTO
Prefeito
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:496E12A1

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 1.384/2013

“Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal
a realizar Termo de Cooperagdo Mitua com o
Municipio de Vale de Sdo Domingos e da outras
providéncias”.

O Prefeito de Pontes e Lacerda, Estado de MatosGONIZETE
BARBOSA DO NASCIMENTO, no uso de suas atribuicdes legais,
faz sabeique a Camara Municipal aprovou e ele sanciona drgegu
Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado
firmar Termo de Coopera¢do Mdtua com o municipivdie de Séo
Domingos com a finalidade de recuperagdo de estreidinais da
comunidade rural “Estiva Velha l, Il e III".

de Paragrafo Unico —O Termo de Cooperacdo compreende a cedéncia

de 1.500 litros de 6leo diesel e 03 (trés) jogotadena de patrol por
parte do municipio de Pontes e Lacerda, bem coredéncia de
maquinarios e funcionarios por parte de Sdo Donsingo

Art. 2° - As despesas decorrentes da execugcdo da presente Lei
correrdo a conta de dotacBes préprias do orcamegemte e, se
necessario, suplementadas.
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Art.
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda-MT, emd2ljunho de
2013.

DONIZETE BARBOSA DO NASCIMENTO
Prefeito
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: 75B7B947

GABINETE DO PREFEITO
LEI N°. 1.385/2013

“Declara de Utilidade Pablica Municipal a Igreja
Evangélica Assembleia de Deus de Pontes
Lacerda - MT.”

A Camara Municipal de Pontes e Lacerda Estado de Mato
Grosso, faz saber que ELAe o Prefeito de Pontes e Lacerda
Donizete Barbosa do Nascimentao uso de suas atribui¢cdes legais
sanciona a seguinte Lei.

Art. 1° — Fica declarada Utilidade Publica Municipal Igreja
Evangélica Assembleia de Deus de Pontes e Lacerdd -ddm sede
na Avenida Teodomiro Rodrigues de Souza, 1.218, ®@&entro,
neste municipio, inscrita MONPJ. 33.709.767/0001-43.

Paragrafo Unico. A presente declaragdo de utilidade publica sef
automaticamente revogada em caso de desativacdataleou de
direito, ou se deixar de cumprir e exercer os dlgstconstantes de
seus estatutos.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&ogadas
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Peritaserda, em
21 de junho de 2013.

DONIZETE BARBOSA DO NASCIMENTO
Prefeito
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador: 53289534

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N°. 116/2013

“Dispde sobre a alteracdo da Lei Complementar n
078/2009 e da outras providéncias.”

A Céamara Municipal de Pontes e Lacerda no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que aprovou e o iRreffdunicipal de

Pontes e LacerdaDonizete Barbosa do Nascimentosanciona a
seguinte lei:

Art. 1° - Fica criado o cargo de Chefe Geral da Ouvidoriamexo Il

e V do Plano de Cargos e Carreiras da Camara MahidgpPontes e
Lacerda, com vencimento no valor de R$ 3.700,00s (frél e
setecentos reais). Conforme o que determina asdmigplementares
n° 1.369/2013 e n° 1.370/2013 do Poder Legislagwo cumprimento
a Resolu¢do Normativa n° 25/2012 — TP — TribunalCdetas do
Estado de Mato Grosso — TCE/MT, que determina ac@o da
Ouvidoria e implantagéo do canal de acesso a irdodes ao cidadao.

Art. 2° - Compete ao Chefe Geral da Ouvidoria:

| - Receber denuncias, reclamacdes e representagiee atos
considerados arbitrarios, desonestos, indecordsgsjs, irregulares
ou que violem os direitos individuais ou coletivgsaticados por
servidores e /ou autoridades integrantes da Adtragio Publica
Municipal direta e indireta;

3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdp,

a

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Il - Receber sugestdes de aprimoramento, critidagios e pedidos
de informagéo sobre as atividades da Administr&gisica;

Pardgrafo Unico. As dendncias, reclamacgbes, representacdes,
sugestdes, criticas, elogios e pedidos de informaig sera reduzido

a termo pelo Chefe Geral da Ouvidoria, sendo festonpeio de ficha

ou formulario impresso.

Il - Diligenciar junto as unidades administrativesmpetentes, para
que prestem informacdes e adotem as medidas calivespeito das
comunicacdes mencionadas nos incisos anteriores;

IV - Manter o cidaddo informado a respeito das igueicbes e
providéncias adotadas pelas unidades administsatesacepcionados
0S casos em que necessario for o sigilo, garantinckiorno dessas
providéncias a partir de sua intervencao e dodtaets alcancados;

V — Elaborar e divulgar, trimestral e anualmen&datorios de suas
atividades, bem como, permanentemente, 0s sert&@uvidoria da
Camara Municipal de Pontes e Lacerda junto ao miblmra
conhecimento, utilizagdo continuada e ciéncia desultados
alcancados;

VI - Promover a realizacdo de pesquisas, semin&riosrsos sobre
assuntos relativos ao exercicio dos direitos e rdeveo cidaddo
perante a administragcdo publica;

VII - Organizar e manter atualizado arquivo da doentacéo relativa
as denuncias, reclamagoes, representacdes, sugyestiieas, elogios
e pedidos de informacgdes recebidas;

VIl — O Chefe Geral da Ouvidoria mantera sigildsodenincias e
reclamacgbes que receber, bem como sobre sua fs#egurando a
protecdo dos denunciantes, quando requerer o aasassim for

solicitado.

IX — Recomendar as medidas indispensaveis a implkagé#m e ao
aperfeicoamento das normas e procedimentos neosssao
cumprimento da Lei;

IX — Comunicar ao 6rgdo da administracédo direta edenge para a
apuracdo de todo e qualquer ato lesivo ao patrionpablico de que
venha a ter ciéncia em razéo do exercicio de suadés;

XI — Orientar as respectivas unidades no ambit@alder Legislativo
no que se refere ao cumprimento das Leis Complenasnta®
1.369/2013 e n°® 1.370/2013 e seus regulamentos.

Art. 3° - Os requisitos para nomeacao do cargo de Chefe Garal
Ouvidoria séo:

| - Ser servidor efetivo estavel;
Il - Escolaridade Nivel Superior Completo;
Il - Apresentar anualmente certidées negativas:

a) Ndo constem condenagdes civeis em improbidadenetrativa
com transito em julgado;

b) Quitacéo eleitoral;

c) Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributedefais e a
Divida Ativa da Unié&o;

d) Certiddo de antecedentes criminais de cunhowestadederal;

Art. 4° - O atendimento ao publico pelo Setor da Ouvidoria
acompanhara o expediente do Poder Legislativo.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Peritaserda, em
21 de junho de 2013.

DONIZETE BARBOSA DO NASCIMENTO
Prefeito
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Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo ldentificador:0A71B164

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE PORTARIAS PREFEITURA JUNHO/2013

Portaria n.° 348/2013
DispBe sobre a nomeacdo de Coordenadora de Turisma, Sr2.
VALDETE MARQUES DO AMARAL, nos termos da
Lei Complementar 077/2009
Data: 20/06/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:B1D43333

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE PORTARIAS PREFEITURA JUNHO/2013

Portaria n.® 349/2013
Dispde sobre exoneragdo de Supervisora de Inspe¢@anitaria, a
Sr2, GARLA PATRICIA RANGEL GASPAR
Data: 20/06/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: 7F8EC326

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE PORTARIAS PREFEITURA JUNHO/2013

Portaria n.° 350/2013
Cessa os efeitos da Portaria n°. 041/2011, retiramda Funcao
Gratificada — FG-5, destinada ao servidor DANIEL
SOARES GONCALVES
Data: 21/06/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cddigo Identificador: E3A4B9AB

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMOS DE PERMISSAO DE USO
PREFEITURA 2013

TERMO DE PERMISSAO DE USO ONEROSA N°. 001/2013
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PONTES E LACERDA
CONTRATADA: EMPRESA MASTER CURSOS
TREINAMENTOS E DESENVOLVIMENTO INTEGRAL
OBJETO: O PERMITENTE TRANSFERE AO
PERMISSIONARIO, UMA ESCAVADEIRA HIDRAULICA,
UMA PA CARREGADEIRA E UMA MOTONIVELADORA
(PATROLA), COM OBJETIVO DE MINISTRAR
TREINAMENTOS E QUALIFICACAO DOS MUNICIPES,
VISANDO SUPRIR A NECESSIDADE DE MAO DE OBRA
QUALIFICADA NA CIDADE
DATA: 20/06/2013

Publicado por:

Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:6262812E

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO - JUNHO/2013

Contrato n.° 174/2013

Contratante: Municipio de Pontes e Lacerda
Contratada: Empresa Maria  Eliane
46871667172

Objeto: Prestara servicos especializados de instrutor denafinos
cursos de artesanato, bordado, vagonite e poninp coun vistas ao
atendimento das Oficinas Terapéutica do CAPS — Cetdrépoio
Psicossocial, conforme discriminado no item 04 degRo n°.
057/2013, que passam a fazer parte integrante disemme
instrumento, independente de sua transcri¢céo

Disp. Gerais Pregdo no Sistema Registro de Pregos n°. 057/2013
Valor: R$ 9.950,00

Ferreira  Barbosa

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Data: 12/06/2013
Vigéncia: 31/12/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: E83836FA

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO - JUNHO/2013

Contrato n.° 175/2013
Contratante: Municipio de Pontes e Lacerda
Contratada: Empresalosue Lemes dos Santos 48867063120
Obijeto: Prestara servicos especializados de instrutor @lusic aulas
praticas com vistas ao atendimento das OficinaapBeitica do CAPS
— Centro de Apoio Psicossocial, conforme discriminad item 01 do
Pregéo n°. 057/2013, que passam a fazer partedantegdo presente
instrumento, independente de sua transcri¢cdo
Disp. Gerais Pregdo no Sistema Registro de Pregos n°. 057/2013
Valor: R$ 7.297,00
Data: 12/06/2013
Vigéncia: 31/12/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador: 1061DA79

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO - JUNHO/2013

Contrato n.° 176/2013
Contratante: Municipio de Pontes e Lacerda
Contratada: EmpresaMeta Assessoria e Consultoria Contabil
Ltda
Objeto: Prestara servicos de implantacéo e assessoriacapebdo
sistema de georreferenciamento do cadastro técniocal
multifinalario em ambiente web com emissdo de atlest de valor
venal, valor da terra nua, geologia, pedologia getagéo, conforme
especificacdes e quantitativos contidos nas plasitfue compdem o
item de numero 01, pertencente ao Lote Oldo processo de
licitacdo, na modalidade Pregdo/Registro de Predes,nimero
058/2013, vinculando-se a proposta apresentada vidatdeente
registrada na respectiva ata, que passam a integraresente
instrumento, independente de transcri¢cao
Disp. Gerais Pregdo no Sistema Registro de Precos n°. 058/2013
Valor: R$ 183.000,00
Data: 17/06/2013
Vigéncia: 31/12/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:9A3AF2B0

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO - JUNHO/2013

Contrato n.° 177/2013
Contratante: Municipio de Pontes e Lacerda
Contratada: EmpresaTenda Construgdo E Terraplenagem Ltda-
EPP
Objeto: Constitui objeto do presente instrumento a execdedobra
de calgada com rampas adaptadas aos portadoregcdssitade
especiais e escadas no perimetro do Mini Estadialdé Assuncao,
com area de cal¢adas de 1.940,50 m2 e meio filG8®@ m2, neste
municipio, cujas especificacdes e quantitativodoesspecificados no
Termo de Referéncia n°. 08/087/2013 e demais dodosien
pertinentes a licitagdo na modalidade Convite n?ZI8 que passam
a integrar do presente contrato, independenteadsdricdo
Disp. Gerais Convite n.°. 005/2013
Valor: R$ 60.666,60
Data: 17/06/2013
Vigéncia: 31/10/2013
Publicado por:
Dailza Peixoto Aquino de Oliveira
Cadigo Identificador:8D6F693E
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
AVISO ADESAO 079/2013

SISTEMA REGISTRO DE PRECOS
(PROCESSO N0104/2013-PMPL)

A Prefeitura Municipal de Pontes e Lacerda/MT,\atsado Pregoeiro
Oficial Sr. JOSE GARCIA DOS SANTOS NETO, comunica a
adesdo a Ata de Registro de Pregcos n°® 005/2018emefeao Pregéo
Presencial n° 021/2013, Contratagdo de empresa ppio a
administrativo na prestacdo de servicos de assassoconsultoria
juridica e operacional na area tributaria; assirma;oconsultoria
juridica administrativa, incluindo a area previdane licitagcdes e
contratos; bem como, no patrocinio das agdes pidioelacionados a
Divida Ativa do municipio, para atender as demarelagcessidades
deste municipio, contratagdo de 150 (cento e cimtqueoras), com
valor total de R$38.250.000,00(trinta e oito mil e duzentos e
cinquenta reais), realizado pela Prefeitura Muamicigge Comodoro
com a EmpresaMAIS ASSESSORIA E CONSULTORIA

TRIBUTARIA LTDA-ME , inscrita no  CNPJ sob

n.17.313.182/0001-53Fontes e Lacerda/MT, 24 de junho de 2013.

JOSE GARCIA DOS SANTOS NETO
Pregoeiro Oficial
Publicado por:
Lucelia Martos Alves
Cadigo ldentificador: EEF584F4

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO DOS GAUCHOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
PROCESSO LICITATORIO Ne. 37/2013 PREGAO
PRESENCIAL N°. 29/2013

O Municipio de Porto dos Gauchos/MT, pessoa juaidie direito
publico interno, devidamente inscrito no CNPJ sob né
03.204.187/0001-33, com sede administrativa naaPtappoldina
Wilke, n.° 19, Centro, CEP — 78.560-000, fone (66638000, por
meio de seu Pregoeiro, instituido pela portaria /2BB de
25/02/2013, no uso de suas atribuigdes, torna guilai abertura de
licitagdo na modalidadBREGAO PRESENCIAL, do tipo Menor
Preco, objetivando a_FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO
DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS NA AREA DE COLETA E TRATAMENTO DE LIXO
HOSPITALAR, ATENDENDO AS NECESSIDADES DAS
UNIDADES DE SAUDE DO MUNICIPIO, DURANTE O
EXERCIDO DE 2013.

Modalidade de licitagag----------------------- PREGAO
Tipo de licitacéa MENOR PRECO

Conformidade: EDITAL E SEUS
ANEXOS, LEI FEDERAL N°. 8.666/93 E SUAS ALTERACOES,
LEI FEDERAL N°. 10.520/02 E LEI COMPLEMENTAR N°. 1280
Forma de execucéo: INDIRETA

DA ENTREGA DOS ENVELOPES E CREDENCIAMENTO

Data; 05/07/2013
HOrario:--=====-mmmmm e e DAS 07h00minh
AS 08h00minh (HORARIO LOCAL)

LOCAU:--mmmmmmmmmmmmmm e e PREDIO DA

PREFEITURA MUNICIPAL (ENDERECO ACIMA CITADO).

DO JULGAMENTO

Data: 05/07/2013
HOFArio:--====== == m e e 08h00min HORAS
(horério local)

LOCa:mmmmmmmmmmmmmmmmmmm e e PREDIO DA

PREFEITURA MUNICIPAL (ENDERECO ACIMA CITADO).
Observacao 010 Edital na integra com seus anexos, bem como to

material necessario para elaboragdo das Propostasdemais
informacgdes, encontram-se a disposi¢do na PrefeiMuonicipal de

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Porto dos Gauchos/MT, no endereco acima citadopelo telefone
66 3526 2000sem qualquer dnusaos interessados em participar da
licitacdo, durante o horario normal de atendimeni@ Prefeitura (22
a 62 feira das 07h0Omin horas as 11h00min horasie IBhOOmiIn
horas as 17h00min horas, exceto feriados e poamsthtivos).

Porto dos Gauchos/MT, 24 de Junho de 2013.

HELIELSON TEODORO ALVES
Pregoeiro
Publicado por:
Flavio Rogerio Alves de Oliveira
Cddigo Identificador:4CBC5406

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO ESTRELA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 172/2.013

(QUE CONCEDE ELEVAGAO DE NIVEL)

MAURO ANDRE BUSINARO, Prefeito Municipal de Porto Estrela,
Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuigdeslhe sdo
conferidas por lei:

Considerando a Lei Municipal Complementar n°. 037220Que

altera os incisos Il e Ill do art. 7°. e autorizadeequacéo dANEXO

I, da Lei Complementar n°. 015/200@ue dispde sobre a
reestruturacdo do Plano de Cargos, Carreira e Vengientos dos
Servidores Publicos do Poder Executivo do Municipiale Porto

Estrela, estabelece normas e enquadramentos e ingtitnova

tabela de vencimentos)e da outras providéncias”.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica concedido Elevacao de Nivel aos respectieogi®res,
conforme relacéo abaixo:

DATA, ELEVACAODE

Ne, NOME ADMISSAO FUNCAO CLASSE NIVEL
oo1 [ Fabio Nogueira d 50/06/1997 | aux. Contabiiidadp 16/ 17/A
Almeida

Iracir Alves Macie

01/06/1995

Ag. Administrativ

18/A

19/A

Creide Faria Lope]

530/06/1997

Merendeira

16/A

17/A

Jucenio de Sene

01/06/1998

Motorista

15/A

16/A

Paub Sergio d|

30/06/1997

Ag. Serv. Publico

16/A

17/A

Camargo
006 | Luciano Ap°. Papg 30/06/1997 Motorista 16/A 17/A
007 Orlando P. da Silve30/06/1997 Ag. Serv. Publico 16/A 17/A

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor, na data de sua qagalo
revogando — se as disposi¢cdes em contrario.

Publique, registre-se, comunique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal, 21 de Junho de2.01

MAURO ANDRE BUSINARO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Silvair da Silva Almeida
Cadigo ldentificador:8FBCC2BE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 173/2.013

(QUE CONCEDE ELEVAGAO DE NIVEL)
MAURO ANDRE BUSINARO, Prefeito Municipal de Porto Estrela,
Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuigdeslhe s&o
conferidas por lei:
Considerando a Lei Municipal Complementar n°. 036220Que

autoriza a adequacgdo do Anexo Il — Tabela de ReragéerCargos
Efetivos da Lei Complementar n° 003/20086NSTITUI A
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CARREIRA DOS PROFISSIONAIS DO SISTEMA UNICO DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE PORTO ESTRELA”, e da outras
providéncias”.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica concedido Elevacao de Nivel aos respectieogi®res,
conforme relacdo abaixo:

DATA . -
o I % NIVEL/ ELEVACAODE
NO. NOME ADMISSAO EUNCAO CLASSE NIVEL
001 | Alessa B. Polegat) 05/06/2007 Enfermeira 03/B 04/B
Técnico (a) d
002 | Tereza F. Ramos| 14/06/2007 Saude 03/C 04/C

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor, na data de sua qag¢dio
revogando — se as disposi¢cdes em contrario.

Publigue, registre-se, comunique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal, 21 de Junho de2.01

MAURO ANDRE BUSINARO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Silvair da Silva Almeida
Cadigo Identificador: ACCC4467

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 174/2.013

(QUE CONCEDE ELEVAGAO DE NIVEL)

MAURO ANDRE BUSINARO, Prefeito Municipal de Porto Estrela,
Estado de Mato Grosso, no uso das suas atribuigdeslhe sdo
conferidas por lei:

Considerando a Lei Municipal Complementar n°. 02F02®\Itera os
Anexos Il e Il da Lei Complementar n® 013/2008 18de Margo de
2008(Que dispde sobre a reestruturacdo do Plano de caira dos

Profissionais da Educacéo do Municipio de Porto Eséla), e da
outras providéncias”.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica concedido Elevacao de Nivel aos respectieogi®res,
conforme relacéo abaixo:

DATA p -
DATA _ c
N°. NOME ADMISSAO FUNCAO é\lleglé/E ELE\’{‘)IAVEALODE
001 | (auma AV 3010611997 Professor (a) 16/A 17/A
ampos
002 | Itamar A. da Silva] 30/06/1997 Professor (a) 16/A /A7
003 | para vanilza: Ml 55/06/01997 Professor (a) 16/A 17/A

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor, na data de sua qagalo
revogando — se as disposi¢cdes em contrario.

Publique, registre-se, comunique-se e Cumpra-se.
Gabinete do Prefeito Municipal, 21 de Junho de2.01
MAURO ANDRE BUSINARO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Silvair da Silva Almeida
Cadigo Identificador: 1L6A4EDD3

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
DECRETO N.° 042/2013

DECRETO N.° 042/2013

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$

3.500,00 (Trés Mil e Quinhentos Reais).

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Mauro Andre Businaro, Prefeito Municipal de Porto Estrela, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribui¢fes legaiscal@la com o art. 42
da Lei n° 4.320/64 e Lei Municipal n°® 489/2012 (@sé&ma a receita
e fixa as despesas do Municipio de Porto Estredtadd de Mato
Grosso para o exercicio de 2013).

DECRETA

Art. 1° - Fica aberto, no orgamento municipio um Créditacisdal
Suplementar no valor de R$ 3.500,00 (Trés Mil e Qemtos reais)
para atender as seguintes dotacdes :

Suplementacéo:

01 — Poder Legislativo

01.122 — Administrac@o Geral

0010 — Modernizac¢do do Poder Legislativo
010.0.2.01.122.0010.2002 - Manter as Atividades 8acretaria da
Cémara Municipal

3.3.90.36.00.00-999 - Outros Servicos Terceiro dess
FiSICa...cciiiiiieiie e R$00,00

3.3.90.39.00.00-999 - Outros Servicos Terceirossdzesluridica
.................................... R$. 2.000,00

TOTAL s R$ 3.500,00

Art. 2° - Para fazer face ao credito aberto no artigorimmteerdo
utilizados os recursos mencionados no artigo n8 43, Il da Lei
Federal n° 4.320/64, os resultantes de anulac&mapau total de
dotacdes orcamentarias ou de créditos adicionatisrizados em Lei;

Anulacéo:

01 — Poder Legislativo

01.010 — Gabinete do Presidente

01.031 — Acdo Legislativa

0010 — Modernizagdo do Poder Legislativo
01.031.0010.1065 — Adquirir um Veiculo para o Getgn
01.031.0010.1001.0001.44.90.51.00.00 — Obras
........... R$ 3.500,00

e alagstes

TOTAL .. R$ 3.500,00

Artigo 3°- Este decreto entrara em vigor na data de suacpgBb,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Porto Estrela/MT, 10 de Junhode 2013.

MAURO ANDRE BUSINARO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Silvair da Silva Almeida
Cadigo Identificador:45B2FEC2

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DECRETO N.° 045/2013

(Que nomeia e da posse aos membros do Comité
Local de Acompanhamento das A¢bes do Plano de
Acdes Articuladas (PAR)).

Mauro Andre Businaro, Prefeito Municipal de Porto Estrela, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuigcbes que |Ihecsaferidas por
Lei;

DECRETA:

Art. 1° - Nomear e dar Posse aos Membros do Comité Local de
Acompanhamento das A¢Bes do Plano de A¢Bes ArtiaalPAR):

Técnico da Secretaria Municipal de Educacéo:
- Elsa Santinello Gramulha

Dirigente Municipal de Educacéo:
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- Maria Ivanilza Magalhdes Costa

Representante da Direcao Escolar
- Raeli de Souza Denis

Representante dos Coordenadores Escolares
- Sirley Almeida Sene

Representante dos Supervisores Escolares
- Edna Aparecida Vasconcellos André

Representante dos Orientadores Escolares
- Arnaldo Noronha da Costa

Representante do Conselho Municipal de Educacéo:
- Paulo Sergio de Camargo

Representante dos Professores da Zona Rural:
- Creuza Miranda

Representante do Quadro Técnico Administrativo:
- Laura Lisandra Moreira de Melo

Art. 2°- Este decreto entra em vigor na data de sua pgética
revogando-se as disposi¢cdes em contrario, em espe@ECRETO
N° 088/2011 de 28 de Novembro de 2011.

Prefeitura Municipal de Porto Estrela/MT, 21 de Junhode 2013.

MAURO ANDRE BUSINARO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Silvair da Silva Almeida
Cadigo ldentificador:997A6FF7

§3°(...).”
Art. 2°. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicacé
Gabinete do Prefeito, em 18 de Junho de 2013.
GILMAR REINOLDO WENTZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adriana Matias Rodrigues
Cadigo Identificador:2E42A529

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL Ne°. 733/2013

“Autoriza o Poder Executivo Abrir Crédito Adicional

Suplementar por Superavit Financeiro e da Outras

Providéncias”.

O Sr. Gilmar Reinoldo Wentz, Prefeito Municipal dae@éncia/MT.,
no uso de suas atribui¢cdes que Ihe sao conferatdsip

Faz saber que a Camara Municipal aprova e ele@ane seguinte
Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a pdecea
abertura de créditos adicionais suplementares paper8vit
Financeiro no limite do valor de R$ 6.732.000,00ig9¢ilhdes e
Setecentos Mil Reais).

Conforme previsao legal na Lei 4.320/64, procedmyantamento do
superdvit financeiro do Exercicio Anterior do Balamg 2012, como
preceitua a Lei Federal veremos no quadro abaixo:

| BALANCO GERAL CONSOLIDADO ANO DE 2.012 |

ESTADO DE MATO GROSSO

ATIVO FINANCEIRO 10.564.836,94

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUERENCIA o b -
SITUACAO APURADA SUPERAVIT

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL N°. 732/2013

Altera a Lei Municipal N.° 417, de 20 de margo de
2007, que dispbe sobre a criacdo do Fundo (

Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basi
e de Valorizagdo dos profissionais da Educacgao
FUNDEB.

GILMAR REINOLDO WENTZ , Prefeito Municipal, no uso de suas|
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei.

Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu saneigeguinte
Lei:

Art. 1°. O art. 10 da Lei Municipal n.° 417/2007, passagorar com
a seguinte alteracéo:

“Art. 10. (...)

a) Dois representantes do Poder Executivo Municgigas quais pelo
menos 1 (um) da Secretaria Municipal de Educacgéo 6ogéo

educacional equivalente;

b) (...)

¢) Um representante dos diretores das escolas dagablicas;

d) Um representante dos servidores técnico-admatigbs das
escolas basicas publicas;

e)(..)

f) Dois representantes dos estudantes da educaggiosbpublica, um
dos quais indicado pela entidade de estudantegdenslaristas;

g) Suprimido

§ 1° Integrardo ainda os conselhos municipais doxlés, quando
houver, 1 (um) representante do respectivo Consklbnicipal de

Educacéo e 1 (um) representante do Conselho Tusetpre se refere
a Lei n°. 8.069, de 13 de julho de 1990, indicgumsseus pares.

e
Ca

§20(.)
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Art. 2° - Para cobertura dos créditos abertos no artigoiantegréo
utilizados recursos provenientes do superavit fiean relativo ao
exercicio financeiro de 2012, conforme versa @ari3, § 1°, inciso |
da Lei 4.320/64.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicepamada
as disposi¢des em contrario.

Queréncia/MT., 18 de Junho de 2013.

GILMAR REINOLDO WENTZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adriana Matias Rodrigues
Cddigo Identificador:57FC7B6F

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL N°. 734/2013

Disp6e Sobre a Autorizagéo para Abertura de Crédito

Adicional Especial e da outras providéncias.

Gilmar Reinoldo Wentz, Prefeito Municipal de Queié@fidT, no uso
de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei.

Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu saneigeguinte
Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abnm u
Crédito Adicional Especial no valor de R$ 145.000(@®nto e
Quarenta e Cinco Mil Reais) destinado a seguinteedesp

Orgéo: 06 — Secretaria de Saude
Unidade : 02 — Setor de Saude
Funcéo: 10 - Saude

Programa: 79 — Saude
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Sub-Fungéo: 301 — Atencgdo Basica

Projeto/Atividade:1.062 — AQUISICAO DE UM VEICULO VAN
PARA O SETOR DE SAUDE

Elemento de Despesa:

4.4.90.52.00.00.0080 — Equipamentos e Material Beemie R$
145.000,00

Art. 2° - Para cobrir o crédito aberto no artigo anterioraser
utilizados os recursos mencionados no artigo 43°,81 da Lei
4.320/64, os provenientes de superavit financeiro.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicepamada
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 18 de Junho de 2013.

GILMAR REINOLDO WENTZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adriana Matias Rodrigues
Cddigo Identificador: A45752A7

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL N°. 735/2013

Disp6e Sobre a Autorizacdo para Abertura de Crédi
Adicional Especial e da outras providéncias.

Gilmar Reinoldo Wentz, Prefeito Municipal de Queié@fidT, no uso
de suas atribuicdes que lhe sédo conferidas por lei.

Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu saneigeguinte
Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abnn u
Crédito Adicional Especial no valor de R$ 7.500,0@téSMil e
Quinhentos Reais) destinado a seguinte despesa:

Orgéo: 07 — Secretaria de Desenvolvimento e Prom8oial

Unidade : 01 — Secretaria de Desenvolvimento e 8gédmSocial
Funcdo: 08 — Assisténcia Social

Programa: 90 — Assisténcia Social em Geral

Sub-Fungéo: 244 — Assisténcia Comunitaria
Projeto/Atividade:2.122 — Conclusdo da Obra na Associacdo das
Mulheres no Assent.Brasil Novo

Elemento de Despesa:

3.3.90.39.00.00.0080 — Outros Servicos de Terceirodessoa
Juridica R$ 7.500,00

Art. 2° - Para cobrir o crédito aberto no artigo anterioraser
utilizados os recursos mencionados no artigo 43°,81 da Lei
4.320/64, os provenientes de superavit financeiro.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicepamada
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 18 de Junho de 2013.

GILMAR REINOLDO WENTZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adriana Matias Rodrigues
Cadigo ldentificador: CD1E5AC9

PREFEITURA MUNICIPAL
LEI MUNICIPAL N°. 736/2013

Dispde Sobre a Autorizagdo para Abertura d
Crédito Adicional Especial e da outras
providéncias.

Gilmar Reinoldo Wentz, Prefeito Municipal de Queié@fidT, no uso
de suas atribuicdes que lhe sédo conferidas por lei.

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt
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Faco saber que a Camara Municipal aprova e eu saneigeguinte
Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado abnm u
Crédito Adicional Especial no valor de R$ 94.000,0bventa e
Quatro Mil Reais) destinado a seguinte despesa:

Orgéo: 06 — Secretaria de Satde

Unidade : 02 — Setor de Saude

Funcéo: 10 - Saude

Programa: 79 — Saude

Sub-Func¢éo: 301 — Atencgdo Basica
Projeto/Atividade: 1.063 -  AQUISICAO
CAMINHONETE PARA O SETOR DE SAUDE
Elemento de Despesa:

4.4.90.52.00.00.0080 — Equipamentos e Material BReemie R$
94.000,00

DE UMA

Art. 2° - Para cobrir o crédito aberto no artigo anterioraser
utilizados os recursos mencionados no artigo 43°,8l da Lei
4.320/64, os provenientes de superavit financeiro.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicepamada
as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 18 de Junho de 2013.

GILMAR REINOLDO WENTZ
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adriana Matias Rodrigues
Cadigo Identificador: EE5A7972

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
ERRATA DE PORTARIA N° 149/2013 DE 14 DE JUNHO DE
2013. RESOLUCAO N° 03/2013.

Art. 1° - Fica alterada a Portaria de N° 149/20d88ada de 14 de
Junho de 2013.

§ 1° - A alteracdo de que trata o artigo 1° destmlRedo consiste na
corre¢cdo dosREPRESENTANTES DOS PROFESSORES DAS
ESCOLAS PUBLICAS DA EDUCACAO,

ONDE ESTAVA: SUPLENTE : CLEUZA LUZIA DE ALMEIDA
GOUVEIA,

LE-SE:TITULAR: CLEUZA LUZIA DE ALMEIDA GOUVEIA.
ONDE ESTAVA :TITULAR : LINDINALVA DIAS BONFIM,
LE-SE:SUPLENTE: LINDINALVA DIAS BONFIM.

§ 2° -No itemREPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL, O

N° DO CPF DO SENHOR MANOEL GOMES NETO encontra-se
errado na Portaria, o correto é: MANOEL GOMES NETRF N°
603.975.191-68.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na dataudepsiblicagdo,
revogando-se disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cabadél, EM 21
DE Junho de 2013.

Registre-se
Publique-se
Cumpra-se

TARCISIO FERRARI
Prefeito Municipal.
Publicado por:
Maria Gongalves Bandeira de Alcantara
Cddigo Identificador: A24BC774

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA DE N.° 150/2013 DE 14 DE JUNHO DE 2013
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“EXONERA O SENHOR ADEMIR ROSA DA
SILVA, COORDENADOR DE ESPORTES DESTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO
CABACAL-MT.”

TARCISIO FERRARI, Prefeito Municipal de Reserva do Cabaga
uso de suas atribuicdes legais:

RESOLVE

Art. 1° - Exonerar o Senhor Ademir Rosa da Silva,Giygo de
Coordenador de Esportes desta Prefeitura MunicipaReserva do
Cabacgal-MT.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datasadi& publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cab&sthdo de
Mato Grosso, 14 de Junho de 2013.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

TARCISIO FERRARI.
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Goncalves Bandeira de Alcantara
Cddigo Identificador: EB7A9608

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA DE N.° 151/2013 DE 14 DE JUNHO DE 2013

“NOMEIA O SENHOR ADEMIR ROSA DA
SILVA, DIRETOR DE TURISMO DESTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO
CABACAL-MT.”

TARCISIO FERRARI, Prefeito Municipal de Reserva do Cabagal
no uso de suas atribui¢des legais:

RESOLVE

Art. 1° - Nomear o Senhor Ademir Rosa da Sipara o Cargo de
Diretor de Turismo na Secretaria Municipal Culturd.azer desta
Prefeitura Municipal de Reserva do Cabacal-MT.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datasai& publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cab&sthdo de
Mato Grosso, 14 de Junho de 2013.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

TARCISIO FERRARI.
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Goncalves Bandeira de Alcantara
Cadigo Identificador: CE4D3DA9

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA DE N.° 152/2013 DE 14 DE JUNHO DE 2013

“NOMEIA COORDENADOR DE CULTURA
DESTA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RESERVA DO CABACAL-MT.”

TARCISIO FERRARI, Prefeito Municipal de Reserva do Cabagal
no uso de suas atribuicdes legais e de acordo calispwsto no
Artigo 146, 8 1° da Lei Complementar N°60 de 26 deu@ro de

2010 e alteragBes posteriores;
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RESOLVE

Art. 1° - Nomear a partir desta data, o Senhor ALFEOPOLDINO
NEGRIS DE OLIVEIRA para a Func¢éo Gratificada @eordenador
de Cultura na Secretaria Municipal Cultura e Lazer, percebesslo
vantagens relativas a funcdo — FG 5, conforme Andxdo Quadro
demonstrativo das Fung¢fes Gratificadas FG’s daN°®8 de 01 de
Junho de 2011 e suas alteracdes.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datassgie publicacao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cabdagstado de
Mato Grosso, 14 de Junho de 2013.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

TARCISIO FERRARI.
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Gongalves Bandeira de Alcantara
Cadigo Identificador:6D9B401E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA DE N.° 153/2013 DE 14 DE JUNHO DE 2013

“EXONERA A PEDIDO, A SENHORA MARCELA
DA SILVA DO CARGO DE ASSISTENTE
SOCIAL DESTA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RESERVA DO CABACAL-MT.”

TARCISIO FERRARI, Prefeito Municipal de Reserva do Cabacal,
no uso de suas atribui¢es legais:

RESOLVE

Art. 1° - Exonerar a Senhora MARCELA DA SILVA, do Carde
Assistente Social, lotada na Secretaria Municipahdao Social desta
Prefeitura Municipal de Reserva do Cabacal-MT, ailpde 12 de
Junho de 2013..

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datassgie publicacao,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cabdagstado de
Mato Grosso, 14 de Junho de 2013.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

TARCISIO FERRARI.
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Goncalves Bandeira de Alcantara
Cadigo Identificador:5A77A360

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA DE N.° 154/2013 DE 14 DE JUNHO DE 2013

“EXONERA A PEDIDO, A SENHORA ELIA
JORGE BARROS VALERIO DO CARGO DE
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO DESTA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RESERVA DO
CABACAL-MT.”

TARCISIO FERRARI, Prefeito Municipal de Reserva do Cabacal,
no uso de suas atribui¢des legais:

RESOLVE
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Art. 1° - Exonerar a Senhora ELIA JORGE BARROS VALERUD
Cargo de Assistente Administrativo, lotada na SadeeMunicipal de
Saude, desta Prefeitura Municipal de Reserva do @aN&G a partir
de 14 de Junho de 2013..

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datasadi& publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cab&sthdo de
Mato Grosso, 14 de Junho de 2013.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

TARCISIO FERRARI.
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Goncalves Bandeira de Alcantara
Cddigo Identificador: 18B96046

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA DE N.° 155/2013 DE 17 DE JUNHO DE 2013

“EXONERA A PEDIDO, O SENHOR JOAO
VALERIO DO NASCIMENTO NETO DO CARGO
DE VIGILANTE DESTA PREFEITURA
MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL-MT.”

TARCISIO FERRARI, Prefeito Municipal de Reserva do Cabagal
no uso de suas atribui¢des legais:

RESOLVE

Art. 1° - Exonerar o Senhor JOAO VALERIO DO NASCIMEQT
NETO, do Cargo de Vigilante, lotado na Secretarianidipal de

Obras desta Prefeitura Municipal de Reserva do Ckbaaa partir

de 17 de Junho de 2013..

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datasai& publicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cab&sthdo de
Mato Grosso, 17 de Junho de 2013.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

TARCISIO FERRARI.
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Goncalves Bandeira de Alcantara
Cddigo Identificador:E1C8C706

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA DE N.° 156/2013 DE 17 DE JUNHO DE 2013

“EXONERA A PEDIDO, A SENHORA SUELI
MARIA DE OLIVEIRA DO CARGO DE AGENTE
ADMINISTRATIVO DESTA PREFEITURA
MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL-MT.”

TARCISIO FERRARI, Prefeito Municipal de Reserva do Cabagal
no uso de suas atribui¢es legais:

RESOLVE

Art. 1° - Exonerar a Senhora SUELI MARIA DE OLIVEIRAdo
Cargo de Agente Administrativo, lotada na Secretitimicipal de
Administracdo, desta Prefeitura Municipal de ResetwaCabacal-
MT, a partir de 17 de Junho de 2013..

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datasgie publicacao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cabdagstado de
Mato Grosso, 17 de Junho de 2013.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

TARCISIO FERRARI.
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Gongalves Bandeira de Alcantara
Cddigo Identificador: 7C018619

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA DE N.° 157/2013 DE 17 DE JUNHO DE 2013

“NOMEIA O SENHOR MANOEL EVANGELISTA
DOS SANTOS, COMO REPRESENTANTE
DESTA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RESERVA DO CABACAL-MT.”

TARCISIO FERRARI, Prefeito Municipal de Reserva do Cabacal,
no uso de suas atribui¢es legais:

RESOLVE

Art. 1° - Nomear o Senhor MANOEL EVANGELISTA DOS
SANTOS como representante da Prefeitura Municipal de Rasi#r
Cabacal — Mato Grosso, junto a Secretaria de D#ditomanos —
SDH da Presidéncia da Republica.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datassgie publicacao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cabdagstado de
Mato Grosso, 17 de Junho de 2013.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

TARCISIO FERRARI.
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Gongalves Bandeira de Alcantara
Cadigo Identificador: AEADSE4F

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA DE N.° 158/2013 DE 17 DE JUNHO DE 2013

“NOMEIA A SERVIDORA LETICIA VENANCIO
FERREIRA LIMA CHEFE DE CONTROLE DE
CONTRATOS E PRESTAGAO DE CONTAS
DESTA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RESERVA DO CABACAL-MT.”

TARCISIO FERRARI, Prefeito Municipal de Reserva do Cabacal,
no uso de suas atribuicdes legais e de acordo corheia

Complementar N°60 de 26 de Outubro de 2010 e afiesac
posteriores;

RESOLVE

Art. 1° - Nomear a partir desta data, a Senhora CETVENANCIO
FERREIRA LIMA, para a Funcdo Gratificada deHEFE DE
CONTROLE DE CONTRATOS E PRESTAGCAO DE CONTAS,
junto a Secretaria de Administracdq percebendo as vantagens
relativas a fungdo — FG 5, conforme Anexo VI do Joa
demonstrativo das Fung¢fes Gratificadas FG’s daN°®8 de 01 de
Junho de 2011 e suas alteracdes.
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Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor a parér@l de Junho de
2013, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cabdagstado de
Mato Grosso, 17 de Junho de 2013.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

TARCISIO FERRARI.
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Goncalves Bandeira de Alcantara
Cadigo ldentificador: D2BAEDE4

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA DE N.° 159/2013 DE 17 DE JUNHO DE 2013

“REVOGA-SE A PORTARIA N° 096/2013 DO DIA
01 DE ABRIL DE 2013 DESTA PREFEITURA
MUNICIPAL DE RESERVA DO CABACAL-MT.”

TARCISIO FERRARI, Prefeito Municipal de Reserva do Cabagal
no uso de suas atribui¢es legais:

RESOLVE

Art. 1° - Revogar a Portaria N° 096/2013 do dia 61Abril de 2013
desta Prefeitura Municipal de Reserva do Cabacal-MT.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor a parér@l de Junho de
2013, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cab&sthdo de
Mato Grosso, 17 de Junho de 2013.

REGISTRE-SE
PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE

TARCISIO FERRARI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Goncalves Bandeira de Alcantara
Cadigo Identificador:86686D5E

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA DE N.° 161/2013 DE 21 DE JUNHO DE 2013.

“DISPOE SOBRE A NOMEACAO DOS
MEMBROS QUE IRAO COMPOR O CONSELHO
DO FUNDEB — FUNDO DE MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA

E DE VALORIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO DO MUNICIPIO DE RESERVA DO
CABACAL-MT.

TARCISIO FERRARI, Prefeito Municipal de Reserva do Cabagal
no uso de suas atribui¢es legais:

RESOLVE

Art. 1° - Ficam nomeados os membros que irdo comionselho do
FUNDEB — Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento dacéghio
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da EdocdgaMunicipio
de Reserva do Cabagal — MT, com a seguinte composi¢ao

REPRESENTANTES DOS PROFESSORES DA EDUCAGCAO
BASICA:

TITULAR: MARCOS MANOEL DA SILVA — RG N° 955072 SSP/
MT E CPF N° 098.176.958-67.
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SUPLENTE: ALESSANDRA CRISTINA DE SOUZA-
887753 SSP/ MT E CPF N° 572.227.201-97.

RG N°

REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL:

TITULAR: AMARILDO RODRIGUES GOMES RG N° 15796019
SSP/MT E CPF N° 938.576.911-15.

SUPLENTE: MARIA  GONCALVES BANDEIRA  DE
ALCANTARA RG N° 2324006-7 SSP/MT E CPF N° 576.191.0
20.

REPRESENTANTES DOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS
DAS ESCOLAS BASICAS PUBLICAS:

TITULAR: CLEIDIANE MARIA VICENTE MOREIRA RG N°
1494768-4 SSP/MT E CPF N° 005.885.211-59.

SUPLENTE: CREUZA APARECIDA DE MENDONCA. RG N°
1239228-6 SSP/MT E CPF N° 904.557.971-53.

REPRESENTANTES DOS DIRETORES E COORDENADORES
DAS ESCOLAS BASICAS PUBLICAS:

TITULAR: SUELY APARECIDA PEREIRA TOBIAS RG N°
1031411-3 SSP/MT E CPF N° 000.866.761-64.

SUPLENTE: ELIANE DA SILVA FRANCA RG N° 1579653-1 E
CPF N° 002.730.911-82

REPRESENTANTES DO CONSELHO TUTELAR DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE:

TITULAR: FABIO RODRIGUES, RG N° 11519541 SSP/MT E CPF
N°907.155.351-53.

SUPLENTE: VALTIELIO DOUGLAS VENTURADO CRUZ, RG
N° 17490170 SSP/MT E CPF N° 109.835.996-88

REPRESENTANTES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ:

TITULAR: HELENA MARIA DA CONCEICAO RG N° 1022172-7
E CPF N° 898.932.711-34.

SUPLENTE: LUCIA DE FATIMA ARAUJO RG N° 0692761-6
SSP/MT E CPF N° 486.909.021-04.

REPRESENTANTES DOS PAIS DE ALUNOS DA EDUCACAO
BASICA PUBLICA:

TITULAR: LETICIA VENANCIO FERREIRA LIMA RG N°
2138688-9 SSP/MT E CPF N° 034.142.741-16.

SUPLENTE: IVONE DE SOUZA FARIA RG N° 2930318-0 E CPF
N°051.959.941-10

TITULAR: MARIA DA PENHA LUZ VENTURA RG N° 979593
SSP/MT E CPF N° 780.577.791-87.

SUPLENTE: ROSELI DE ASSIS CUIABANO RG N° 1867973-0
SPI/SJSP E CPF N° 025.591.231-50.

REPRESENTANTES DOS ESTUDANTES DA EDUCACAO
BASICA PUBLICA:

TITULAR: PAMELA CRISTINA MEDEIROS DA SILVA RG N°
2586602-8 E CPF N° 062.270.051-00.
SUPLENTE: BRUNA SUDRE. CPF N° 062.753.071-02

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na datasgie publicacao,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Reserva do Cab&sthdo de
Mato Grosso, 21 de Junho de 2013.

REGISTRE-SE

PUBLIQUE-SE
CUMPRA-SE
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TARCISIO FERRARI.
Prefeito Municipal
Publicado por:
Maria Goncalves Bandeira de Alcantara
Cadigo Identificador: 788AB6FB

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BRANCO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
TERMO DE HOMOLOGAGCAO PREGAO PRESENCIAL Ne°
22/2013

TERMO DE HOMOLOGACAO

EU, Antonio Xavier de Araljo — Prefeito do Munigdpide Rio
Branco, Estado de Mato Grosso, FACO SABER que nestafidat
“HOMOLOGADQO” o presente processo licitatorio Modalidadd
Pregdo Presencial n° 022/2013 a empk&HaSON BATISTA DA
SILVEIRA — EPP, inscrita no CNPJ n° 70.426.630/0001-08,
representada neste ato pelo seu representantepgefno o Sr°.
Wilson Batista da Silveira, brasileiro, casado, gdotr do RG n°
2327808 SSP/MG e CPF 419.139.576-91, que sagroersedora do
certame, cujo objeto é: AQUISICAO DE MATERIAL DE
MATERIAL DE CONSTRUCAO, PARA ATENDER AS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE RIO BRANCO — MT.”

RIO BRANCO - MT, 24 de junho de 2013.

ANTONIO XAVIER DE ARAUJO
- Prefeito Municipal -
Publicado por:
Vanderleia Rodrigues Alves
Cadigo Identificador:875EDEE7

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
AVISO PREGAO PRESENCIAL "SRP" 003/2013

Acha-se aberta, no Departamento de Licitacbes defeiRma
Municipal de Rio Branco — MT, situada a Av. Cerejgira$ 90,
Fidelandia, nesta cidade de Rio Branco - MT, liétaga modalidade
PREGAO PRESENCIAL, pelo Sistema de Registro de Pregns,a
finalidade de selecionar propostas objetivandorstue eventuais
aquisicbes de PECAS, COMPONENTES, ACESSORIOS,
PRESTACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS para os veiculo
e maquinas da frota oficial do municipio, cujas eeffitacdes
detalhadas encontram-se no Edital e seus anexos.

Rege a presente licitacdo a Lei Federal 8.666/93eruhdas as
alteracbes posteriores, a Lei Federal 10.520/2Q82, Decretos
Federais n° 3.555/2000, 3.697/2000, 5.450/05 €27189¢e o Decreto
Municipal 45/2006 e demais legislagdes aplicaveis.

Serédo observados os seguintes horarios e datasgppracedimentos:

Recebimento das Propostas: até as 08h30, horara, Ido dia
05/07/2013.
Inicio da Sesséo: as 08h30, horario local, do 8ia72013.

Poderdo participar da licitagdo pessoas juridicss ajuam no ramo
pertinente ao objeto licitado, observadas as céediconstantes do
edital.

O Edital Completo poderd ser obtido pelos interessado

Departamento de Licitagcdes, situado a Av. Cerejeims 90,

Fidelandia, nesta cidade de Rio Branco - MT, em rirafwesso, de
segunda a sexta-feira, nos horarios entre 07h30h801e 13h30 e
16h30 horas, mediante pagamento de taxa ndo resfwbblde R$
28,60 (vinte e oito reais e sessenta centavosyratuitamente pelo
endereco eletronico “setordecomprasrb@hotmail.cdinhiecessario
que, ao confirmar o recebimento do Edital, sejaormbdo a
Pregoeira, via fone ou via fax, (65) 3257-1197etdada do mesmo,
para que se possa comunicar possiveis alteracGessafizerem
necessarias. A Pregoeira ndo se responsabilizaa& fplia de

informag0es relativas ao procedimento aquelesdassados que ndo
confirmarem, pelos meios expostos, a retirada d@lEd

Quaisquer davidas, contatar pelo telefone (65) 32847 ou pelo e-
mail “setordecomprasrb@hotmail.com.

Rio Branco - MT, 21 de Junho de 2013.

VANDERLEIA RODRIGUES ALVES
Pregoeira
Port. 154/2013
Publicado por:
Vanderleia Rodrigues Alves
Cadigo Identificador:377C596A

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONDOLANDIA
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CPL
EDITAL DE RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL R.P
Ne°. 055/2013

A PREGOEIRA OFICIAL DO MUNICIPIO DE
RONDOLANDIA , nomeada através do Decreto n°. 805/ GAB / PMR
/ 2013, de 02 de Abril de 20130ORNA PUBLICO para todos os
interessados que no dia e hora designados parssaospublica de
recebimento dos envelopes contendo Proposta de Brégcumentos
para Habilitacdo referente d@REGAO PRESENCIAL R.P N°.
055/2013, cujo Objeto: “Contratacdo de Empresa para
fornecimento de Materiais de expediente destinadosa
manutencéo das Secretarias Municipais”processado nos autos do
Processo Administrativo de n°. 104/2013 - SEMAD,ME5P,
SEMUSA, SEMEC, SEMAS, SEMAGRI, SEMFAZ, SEMEIA e
SEMGOV, tendo como vencedora de todos os itensadics a
empresa:B & G Papelaria e Presentes LTDA - ME, CNPJ:
07.103.832/0001-82, com o Valor Global da Licitagdde R$
84.721,40 (oitenta e quatro mil setecentos e vinteum reais e
guarenta centavos)

Sala da CPLMS, Rondolandia — MT, 24 de Junho d8.201

LUCIENE SOUZA SANTOS
Pregoeira
Decreto 805/2013
Publicado por:
Luciene Souza dos Santos
Cadigo Identificador: 8BF40F40

CPL
EDITAL DE RESULTADO DO PREGAO PRESENCIAL R.P
N°. 056/2013

A PREGOEIRA OFICIAL DO MUNICIPIO DE
RONDOLANDIA , nomeado através do Decreto n°. 805/ GAB / PMR
/ 2013, de 02 de Abril de 20130RNA PUBLICO para todos os
interessados que no dia e hora designados parssaospublica de
recebimento dos envelopes contendo Proposta de Brégcumentos
para Habilitacdo referente aBREGAO PRESENCIAL COM
REGISTRO DE PRECO N°. 056/2013¢ujo Objeto: “Contratacdo
de Empresa para fornecimento de extintores de agua
pressurizada com capacidade de 10 litros, com placale
identificacdo e extintores de gas carbdnico com cagidade de 06
kg, com placa de identificacdo”, ndo acudiram licados
interessados, tornando se o Ato como DESERTO.

Sala da CPLMS, Rondolandia — MT, 24 de Junho d8.201

LUCIENE SOUZA SANTOS
Pregoeira
Decreto 805/2013
Publicado por:
Luciene Souza dos Santos
Cadigo Identificador:E4992DAD
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CPL
TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO B
ADMINISTRATIVO N° 113/2013 DISPENSA DE LICITACAO
N° 51/2013

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
(Art. VI, do Art. 43, da Lei 8.666/93 c.c Inc. XXXa LOM)

Processo Administrativo n® 113/2013 — SEMAD, ded24Junho de
2013

Modalidade: Dispensa de Licitagdo N° 051/2013, 24t. Inciso Il da
Lei 8.666/1993

Objeto: “CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA
FORNECIMENTO DE PEGCAS E MAO-DE-OBRA PARA
MANUTENGAO DO ONIBUS PLACA EAY 6052 DESTINADO
AO USO DO TRANSPORTE DE ALUNOS DA REDE
MUNICIPAL  DE ENSINO DO  MUNICIPIO DE
RONDOLANDIA/MT”.

Interessado: SEMUSA e Gabinete da Prefeita

Em conformidade com o inciso VI, do Art. 43 da lFaderal n°
8.666/1993 e suas alteracdes, ADJUDICO a dispenbeitdedo com
fulcro no Inc. 1l do Art. 24 da Lei 8.666/1993 easualteracbes em
favor de TOZZO COMERCIO DE PECAS E SERVICOS LTDA -
EPP, CNPJ sob o n° 84.741.354/0001-87, com sedevn&astelo
Branco, 15526, Bairro Incra, CEP 76.965-894, Cacoal/RO.

Com o fim de

HOMOLOGAR em seu favor o valor global de R$ 4.614,47 (quatr|
mil seiscentos e quatorze reais e quarenta e setavos).

Para:Secretaria Municipal de Fazenda e Desenvolvimento
Empenhe a despesa

Dé-se ciéncia a Secretaria de origem.

Apds comunique a Controladoria para anotagdes e pecer.
Rondolandia — MT,

BETT SABAH MARINHO DA SILVA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Luciene Souza dos Santos
Cadigo ldentificador:942C551C

CPL
TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO B
ADMINISTRATIVO N° 115/2013 DISPENSA DE LICITACAO
N° 053/2013

TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
(Art. VI, do Art. 43, da Lei 8.666/93 c.c Inc. XXXa LOM)

Processo Administrativo n° 115/2013 — SEMAD, ded24Junho de
2013

Modalidade: Dispensa de Licitagdo N° 053/2013, 24t. Inciso Il da
Lei 8.666/1993

Objeto: “CONTRATAGCAO DE PESSOA FISICA PARA
PRESTAR SERVICOS DE MONITOR NA PRATICA DE
JuDO, DESTINADO AS CRIANCAS EM
ACOMPANHAMENTO PELA EQUIPE DO CRAS- CENTRO
DE REFENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL”.

Interessado: SEMUSA e Gabinete da Prefeita

O
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Em conformidade com o inciso VI, do Art. 43 da lFederal n°
8.666/1993 e suas alteracdes, ADJUDICO a dispenbeitdedo com
fulcro no Inc. 1l do Art. 24 da Lei 8.666/1993 easualteracbes em
favor de LORRAYNI DA SILVA LINO, CPF sob o n°® 009.1822-
11, com sede na Rua Manoel de Oliveira Guedes,C&ntro, Cep
78.338-000, Rondolandia/MT.

Com o fim de

HOMOLOGAR em seu favor o valor global de R$ 2.280,00 (dois
mil duzentos e oitenta reais).

Para:Secretaria Municipal de Fazenda e Desenvolvimento
Empenhe a despesa
Dé-se ciéncia a Secretaria de origem.
Ap6s comunique a Controladoria para anotacfes e pacer.
Rondolandia — MT,
BETT SABAH MARINHO DA SILVA
Prefeita Municipal
Publicado por:

Luciene Souza dos Santos
Cadigo Identificador: 3SDDF3BE9

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRA(;AO
AVISO DE LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 019/2013

REGISTRO DE PRECOS N° 009/2013

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE/MT, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CMHF n°
03.180.924/0001-05, localizada na Avenida Otaviot&£e81.°, Bairro
Santo Antdnio, Rosario Oeste — MT - CEP. 78.470-000RNA
PUBLICO, para conhecimento de quantos possam ingeress
abertura de procedimento licitatério, do tipo “MeiRweco Por Lote”,
na modalidade PREGAO PRESENCIAL COM REGISTRO DE
PRECOS, objetivando CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
RADIOLOGIA NO MUNICIPIO DE ROSARIO OESTE/MT , de
acordo com o que determina a Lei Federal n° 10022®em como
nas Leis Complementares 123/2006 e 128/2008 — Lreil @Gas Micro

e Pequenas Empresas/Empreendedores Individuasdismtamente,
no que couberem, as disposi¢es contidas na Ler&at® 8.666/93 e
suas alteracdes, a ser regida pelos mencionadésmdip legais e
pelas clausulas e condicdes do edital.Entrega etuadedos
Envelopes:_Até as 09:00 horas, do dia 04/07/201% -endereco
acima.Edital Completo: Afixado no endereco acima ou petoad :
licitacaorosariooeste@hotmail.com pelo telefone B%6 1209.
Rosario Oeste — MT, 24 de Junho de 2013.

NEIDE P L TSUTSUI
Pregoeira
Publicado por:
Neide Patricia Lemes Tsutsui
Cddigo Identificador:2F8A1CA1

SECRETARIA MUNICIPAL DE AQMINISTRA(;AO
AVISOD E LICITACAO

PREGAO PRESENCIAL N° 020/2013

REGISTRO DE PRECOS N° 010/2013

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ROSARIO OESTE/MT, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrita no CMH®F n°
03.180.924/0001-05, localizada na Avenida Otaviot&£e81.°, Bairro
Santo Antdnio, Rosario Oeste — MT - CEP. 78.470-000RNA
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PUBLICO, para conhecimento de quantos possam interess
abertura de procedimento licitatério, do tipo “MeiRweco Por Lote”,
na modalidade PREGAO PRESENCIAL, objetivando AQUISICAQ
DE MATERIAL DE EXPEDIENTE NO MUNICIPIO DE ROSARIO
OESTE/MT , de acordo com o que determina a Lei &de®
10.520/02, bem como nas Leis Complementares 123/20
subsidiariamente, no que couberem, as disposigiiesdas na Lei
Federal n® 8.666/93 e suas altera¢des, a ser rpeida mencionados
diplomas legais e pelas clausulas e condicOes dal.Edtrega e
abertura dos Envelopes: Até as 11:30 horas, dd4#@7/2013 no
endereco acimd&dital Completo: Afixado no endereco acima ou pel
e-mail : licitacaorosariooeste@hotmail.com peleeftale 65 3356
1209. Rosario Oeste — MT, 24 de Junho de 2013.

NEIDE P L TSUTSUI
Pregoeira
Publicado por:
Neide Patricia Lemes Tsutsui
Cadigo Identificador: C4891FE5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SALTO DO CEU

DEPARTAMENTO DE LICITA(;OES
AVISO DE RETIFICACAO

Fica Retificado a data de abertura do Aviso de &@éib PREGAO
PRESENCIAL N. 012/2013 cujo objeto é “Contratacéo depiesa
Especializada, objetivando ®EGISTRO DE PRECOS para

aquisicao futura e fracionada de Materiais e Meda#os para o
Hospital Municipal, Material para o Consultério Otdgico e

Medicamentos para o Laborat6rio Municipal de Sdt#dCéu — MT”,

por um periodo de 12 meses. Onde se lia data deusb@o dia
04/07/2013 passa a ler data de abertura no @&/07/2013

permanecendo o mesmo horario.

MARIA INES PEREIRA DA SILVA
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Maria Inés Pereira da Silva
Cadigo Identificador:0CB3CCF4

DEPARTAMENTO DE LICITACOES
AVISO DE RETIFICACAO

Fica Retificado o Processo Licitatério N. 022/201Bdital de
Licitacdo N. 012/2013, Tomada de Precos N. 001/26id8e se lia no
Preambulo do Edital: Pregoeira Senhora MARIA INESRERA
DA SILVA designada pela Portaria n°® 013 de 02 de Janeiro de
201, passara a ser lido: Presidenta da Comissao Permadent
Licitagcdo Senhora Maria Inés Pereira da Silva,giesla pela Portaria
N. 015/2013, que assim é composta:

| — PRESIDENTE: Maria Inés Pereira da Silva

Il - SECRETARIO: Joaquim Maria Dias

Il - MEMBRO: Myriam Mychelle Mantay de Oliveira

IV — SUPLENTE: Deives Oliveira da Silva

Haja vista, serem os mesmos membros designadosPpetaria N.
013/2013.

MARIA INES PEREIRA DA SILVA
Presidenta da CPL
Publicado por:
Maria Inés Pereira da Silva
Cadigo Identificador: CFE21D20

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
LEI N° 469 DE 24 DE JUNHO DE 2013

“Dispde sobre a remissao de multas e juros incadent
sobre créditos tributarios relativos a Imposto Ried

Territorial Urbano (IPTU) na forma que estabelece

da outras providéncias.”

1%
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O Prefeito Municipal de Salto do Céu, Estado de Matosso, Sr.
Wemerson Adao Prata no uso de suas atribuicbes legais,
fundamentadas no artigo 49 da Lei Organica do Mpioicfaz saber
gue a Camara Municipal aprovou e ele sanciona argedLei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder rémiste
juros de mora e multas incidentes sobre crédittdirios relativos a
Imposto Predial e Territorial (IPTU) decorrentes fd®s geradores
com vencimentos ocorridos até 31 de dezembro d@&,2@%critos
como divida ativa, nos percentuais abaixo indicadlesde que o
pagamento do valor atualizado seja efetuado irltegrae, com
observancia aos seguintes prazos:

30% (trinta por cento) para pagamentos em parcel@alaté
31/07/2013;

20% (vinte por cento) para pagamento em até tréselps, com
pagamento até 31/12/2013;

10% (dez por cento) para pagamento em até seielasrccom
pagamento até 31/12/2013;

Art. 2° - Os débitos objeto do parcelamento de que tratatigoar
anterior sujeitar-se-ao:

Até a data da formalizagdo do acordo, aos acréscpnevistos na
legislacdo municipal;

Apos a formalizacéo, a juros de 1% (um por ceraahés;

Os débitos deverdo ser pagos em parcelas mensaiessivas, que
nao poderdo ser inferiores a Unidade Fiscal do tpia de Salto do
Céu / MT.

Art. 3° - O termo de parcelamento implica:

Confissao irrevogavel e irretratavel dos débitasafis
Expressa rendncia a qualquer recurso administravivojudicial,
relativamente aos débitos objeto do parcelamento.

Art. 4° - A data do pagamento da primeira parcela sera iddica
guando da assinatura do Termo de Parcelamento.

81° O parcelamento sera considerado efetivado pelonpaga da
primeira parcela.

§2°0 ndo pagamento da primeira parcela na data ingicaplicara a
anulagdo do parcelamento, mantendo-se o seu Te¥rRardelamento
como confissao irretratavel da divida a que seaefe

Art. 5° - A falta de pagamento integral de qualquer parc&aoa
ultimo dia atil do més subsequente aquele assinalpara seu
vencimento acarretard a suspenséo do parcelamento.

8§1° A exclusdo do contribuinte do beneficio implicaréa n
exigibilidade imediata da totalidade de débitoutdrio devido e ndo
pago, com deducédo do montante recolhido, restadradeese o débito
sem os beneficios concedidos por esta Lei.

§2° A pratica de qualquer dos atos previstoscaput deste artigo,
implicara na inscricdo automatica de débito em ddivativa e
consequente cobrancga judicial.

Art. 6° - Fica ao contribuinte facultado reativar, uma uniea, o
parcelamento revogado na forma desta clausula, edegte o
Contribuinte:

| — regularize todas as pendéncias que ocasionaravogacao, em
até 30 (trinta) dias ap6s a perda do parcelamento;

Il — cumpra as demais exigéncias estabelecidas pelet&éx de
Financas do Municipio.

Art.
estendidas em funcdo da reativacdo prevista ngoarnterior,
permanecendo inalteradas as condi¢fes iniciaismidas pelo
contribuinte.
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Art. 8° - Os débitos apurados até a data da opgdo pelo tienefi 3 CLEIDIMAR CORREIA ALVES | 17 17 CLASSIFICADA

concedida por esta Lei, sofrerdo, tio somentelizdgio monetaria 4 |JNCUNE VALERIA B, DE4; 17 CLASSIFICADA

de seu valor com base na Unidade Fiscal do Mupidapi Salto do . RANE KELLE FERNANDEY " CLASorICADA
Ce’u / MT. DA SILVA

RENALDA VIEIRA

N . , L 6 RODRIGUES DE OLIVEIRA | 2 13 CLASSIFICADA

Art. 9° - A opcdo pelo beneficio dar-se-4 por iniciativa dd Z CDNA VAGMACKER AMARAL 11 1 CLASSIFICADA

Contribuinte mediante formalizacdo de termo de pamoento, em 8 JOSETY QUERIOZ GARCIA | 9 9 CLASSIFICADA

m_odelo a ser definido e fornecido pela Secretarianibipal de 9 [S)ISALC')I"I\?‘i PEREIRA  BENTq . 8 CLASSIFICADA

Flnan(;as. 10 MARLI DE SOUZA CAROLINO| 6 6 CLASSIFICADA

11 LELIS SOUZA DA SILVA 5 5 CLASSIFICADA

Art. 10 - A anistia de multas ndo sera concedida em hipotege
nenhuma a atos qualificados em lei como crime oiravencéo e aos CARGO: 002 — COZINHEIRA
atos praticados com dolo, fraude ou simulagéo.

PROVA
. = . Ne. NOME TOTAL RESULTADO FINAL

Art. 11 - Os casos omissos serdo regulamentados mediantio atg ESCRITA
Chefe do Poder Executivo Municipal. e JORGE Dfge 16 APROVADA

] o ) MARILZA NEGRINI SILVA. | 15 15 APROVADA
Art. _1% - _Compete g_Secretarla Mun_|C|paI de Fl_nangas adotar as \'\/l,:lél(izll?'\llll-\E’F\"?(ISTRONlER 5d, 2 CLASSIFICADA
providéncias necessérias para o cumprimento dostispesta Lei.

VILMA VIEIRA MENDES 09 09 CLASSIFICADA

Art. 13° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo. .
' Vi ua publicag CARGO: 003 — TECNICO DE ENFERMAGEM

Salto do Céu — MT, 24 de Junho de 2013.

Ne. NOME PRovA  [rotaL [resuLTabo FinaL
WEMERSON ADAO PRATA MARCILENE FIALHO DE|[ s APROVADA
Prefeito Municipal de Salto do Céu gtg’lgiﬁE T
Publicado por: ANDRADE 14 14 APROVADA
Myriam Mychelle Mantay de Oliveira CLAUDIANA  EUGENIA[ 1 CLASSIFICADA
Codigo ldentificador: AO7B8615 COSTA
CELI MARIA DOS SANTOS| 13 13 CLASSIFICADA
- ROZEANE DA  SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO FRANCALINO 13 13 CLASSIFICADA

DECRETO N° 14, DE 19 DE JUNHO DE 2013.

CARGO: 004 — AUXILIAR DE LABORATORIO
“Dispde sobre a Homologag¢do do Resultado dd

Testg _Seletivo Simplificzildo n® 01/2013 da Prefaitur e, NOME PROVA TOTAL RESULTADO FINAL
Municipal de Salto do Céu — MT.” T ESCRITA
. . . DALBEM 16 16 APROVADO
O Prefeito do Municipio de Salto do Céu, Estado d#oM5rosso, BRUNNA FERREIRA |- 5 CLASSIFICADO
Senhor Wemerson Ad&o Prata, no uso das atribulegas que lhe CALAZANS
confere a Lei Organica do Municipio e nos termosado 37, II, da
Constituigao FederaL CARGO: 005 - LAVADEIRA
Considerando a realizacdo das provas objetivas do §te Seletivo Ne. | NoME R |ToTAL RESULTADO FINAL
Simplificado n° 001/2013, desta Prefeitura Municipia no dia T VADALENADE JESUSSivVAl 15 5 “PROVADO
02.06.2013; ADILONA _ PEREIRA DA
2 SILVA. 12 12 CLASSIFICADA
Considerando a realiza¢éo das provas praticas do TtesSeletivo
Simplificado n°® 001/2013, desta Prefeitura Municipa no dia CARGO: 006 — NUTRICIONISTA
08.06.2013;
Ne. NOME PROVA  |totaL  |REsSULTADO FINAL
Considerando que todas as exigéncias do Regulamesetdo Edital CAROLINE — CAETANO
de Teste Seletivo Simplificado n°® 001/2013 foram cynmdas; MARQUES. 17 Y APROVADO
ALINE DA SILVA RAMOS. | 16 16 CLASSIFICADO
DECRETA:

CARGO: 007 — PROF. DE EDUCAQAO FISICA
Art. 1° Fica homologado o Resultado do Teste Seletivo Hiogao

n° 001/2013 da Prefeitura Municipal de Salto do CKIT, conforme Ne, NOME PRV, |TomaL RESULTADO FINAL

constam do Anexo |, que é parte integrante destecie RELLY REGINA DB
SOUZA MATOS 11 11 APROVADA

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua pghlica

revogando-se as disposi¢des em contrario. CARGO: 008 — DENTISTA

Prefeitura Municipal de Salto do Céu - MT, 19 dehiude 2013. Ne NOME PROVA toTaL | RESULTADO

) ESCRITA FINAL
~ TREVISAN VIANA DA

WEMERSON ADAO PRATA SILVA 19 19 APROVADO

- Prefeito Municipal-

ANEXO | CARGO: 009 — FISCAL SANITARIO

CARGO: 001 —~ MONITOR INFANTIL Ne. NOME Eggl\?/ﬁrA TOTAL RESULTADO FINAL
ADRIANA PINHEIRO DH

Ne. NOME Eggl\?/ﬁrA TOTAL RESULTADO FINAL SOUZA. 13 13 APROVADA
ADRIELLE JOSE DH

1 gALIg?gSCORREIA DA SILVA| 19 19 APROVADO OLIVEIRA. 12 12 CLASSIFICADA
SELMA DOS SANTO

2 g,lo\[%";‘sE‘lr/:\ RODRIGUES 18 18 CLASSIFICADA PINHO. 12 12 CLASSIFICADA

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br 122



Mato Grosso , 25 de Junho de 2013 « Jornaldfidetrdnico dos Municipios do Estado de Mato<3m

ANO VIII | N° 1748

| ZENILDA LOBATO DA

SILVA.

|ll

11

| CLASSIFICADA

CARGO: 010 - TRABALHADOR BRACAL

| | TEIXEIRA | | | | |

CARGO: 018 — ESCRITURARIO

PROVA PROVA RESULTADO
N, NOME - TOTAL
N, |NOME |PR°VA |TOTAL |RESULTADO FINAL ESCRITA__|PRATICA FINAL
ESCRITA RIVONETE
NAO HOUVE CLASSIFICADOS COELHO DA 18 8,00 26,00 APROVADA
SILVA.
CARGO: 011 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CARGO: 016 — SEC ARIO SO
MASCULINO ARGO: 019 — SECRETARIO (A) E LAR
PROVA | PROVA RESULTADO
PROVA  |PROVA N, NOME - TOTAL
N, NOME Esorita | prATica |TOTAL |RESULTADO FINAL ESCRITA | PRATICA FINAL
TCAS ALISON
XAVIER DIAS | 1° 10 25 APROVADO CORDEIRO 18 8,00 26,00 APROVADO
BESSA >):
FABIO JUNIOR OLIVEIRA
EEEEI/FA 9 9 18 APROVADO SOCIENE— DA
- SILVA DE| 15 5,50 20,50 CLASSIFICADA
SOUZA.
COSTAFARIA 3 DESCLASSIFICADO
CARGO: 020 - MOTORISTA
CARGO: 012 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
FEMININO o NOME PROVA  [PROVA [ 1. [RESULTADO
: ESCRITA | PRATICA FINAL
0 PROVA | PROVA RESULTADO ALAN __ PATRIK
N°. NOME EscriTA |PrATICA |TOTAL | FNAL TEODORO DIAS. |22 10,00 81,00 [ APROVADO
CLEONICE ROS/ FRANCISCO
DE JESUS 26 9,00 35,00 APROVADA GREGORIO 21 7,00 28,00 APROVADO
MARCILENE SOBRINHO.
PEREIRA DH 24 9,50 33,50 APROVADA UZIEL ROSA DA
OLIVEIRA Siva 22 4,00 26,00 APROVADO
SUELI DIAS NILVAN
3 AMARAL 25 825 33,25 CLASSIFICADA MOREIRA 20 4,00 24,00 APROVADO
SOELI VIDAL DA RIBEIRO
4 sivavalol |20 10 30,00 CLASSIFICADA THIAGO VENUTI
DE souzA 18 4,00 22,00 APROVADO
CALVARIO.
CARGO: 013 — GUARDA ISRAEL _ ALVES
RODRIGUES. 16 4,00 20 CLASSIFICADO
v NOVE PROVA [PROVA | oraL | RESULTADO NS S NDID] 14 3,00 17 CLASSIFICADO
: ESCRITA |PRATICA FINAL .
EDNEY
25 8,00 33,00 APROVADO ,
WAGMACKER Salto do Céu - MT, 19 de Junho de 2013
CRISTIANO ALVES
OASILVA 23 10,00 33,00 APROVADO 5
3 PAS | CEA 2 8,00 3200 | cLASSIFIcADO WEMERSON ADAQ PRATA
: - Prefeito Municipal-
7 MARCOS NEGRINI| 15 9,75 24,75 CLASSIFICADO . )
~ORENTTO Publicado por:
5. FERNANDES ~ DH 15 9,25 24,25 CLASSIFICADO Myriam Mychelle Mantay de Oliveira
SouzA Cadigo Identificador: DAC86205
CARGO: 014 — ZELADOR (A
A) ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM
o NOME PROVA PROVA  [1ora |RESULTADO U UNIC S c
: ESCRITA | PRATICA FINAL
ADELCI
BARBOSA 14 10 24,00 APROVADA GABINETE DO PREFEITO
OLIVEIRA LEI MUNICIPAL N°509/2013

CARGO: 015 — TECNICO EM PROGRAMAS SOCIAIS

PROVA _ |PROVA RESULTADO
0
N°. NOME EscriTA |prATICA |TOTAL | FiNAL
MARIA
APARECIDA DA 21 10,00 31,00 | APROVADA
SILVA
CLAUDINEY JOSEH
CLAUDINE 24 5,50 2050 | APROVADO
ADRIANA DA
AR AN a2 6,00 2000 | APROVADA
VIANCARLA _DE
vonen 10 5,50 1550 | APROVADA
CARGO: 016 — RECEPCIONISTA
X PROVA | PROVA RESULTADO
N°. NOME ESCRITA |PrATICA |TOTA- | FINAL
CLEIDIANE
L ias, |16 5,50 2150 | APROvADA
THAIZA PEREIRA
Tz 5 8,00 1300 | CLASSIFICADA

CARGO: 017 — AGENTE ADMINISTRATIVA

PROVA | PROVA RESULTADO
° <
N NOME EscriTa  |praTicA |TOTAL  [FiNaL
WERICA RAYANE
SEVERINO 20 6,00 26,00 APROVADA
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LEI N°509/2013
DATA:21 de Junho de 2013

SUMULA: Autoriza o Poder Executivo Municipal de

Santa Carmem, a promover os reparos nas entradas e

acessos de propriedades rurais no municipio.

ALESSANDRO NICOLI, PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
CARMEM, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara MunicipaVereadores
aprovou, e ele sanciona a seguinte Lei;

Art. 1°. Fica o Poder Executivo Municipal, atravds Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos autorizagoestar servigos
de patrolamento em propriedades rurais, adentraag@ropriedades
em até 200 (duzentos) metros lineares a partir degem da via
publica, para realizar os trabalhos.

Art.2°. Os reparos deverdo ocorrer nas propriedagiess onde ja
estiver sendo realizado o0s servi¢os nas vias paigi

Art.3°. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicag&ogadas
as disposi¢des em contrario.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
CARMEM,

ESTADO DE MATO GROSSO,

Em, 21 de Junho de 2013.

ALESSANDRO NICOLI
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elizete Terezinha Faita Welter
Cadigo Identificador:87A6C706

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E
FINANGCAS
EXTRATO DE ADITIVO AO CONTRATO 38/ 2012

Objeto: Segundo termo aditivo de prazo ao cont8s2012, cujo
objeto é a Prestagdo de servico de Engenharia miclio de Santa
Carmem — MT. Contratado: — RCA SERVICOS DE ENGENHARIA
LTDA. Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA
CARMEM. O valor global correspondente a Prorrogagd®servicos
sera de 20.400,00 (vinte mil e quatrocentos reaendo 3.400,00
(trés mil e quatrocentos reais) mensais.
Data assinatura: 24/06/2013 Vigéncia: 31/12/2013.
Responsavel Juridico Adriano Bulhdes dos Santos.
Prefeitura Municipal de Santa Carmem 24 de Juni2Dd8.
Publicado por:
Ana Maria Adams
Cddigo Identificador: 5A0BF58F

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E
FINANGCAS
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO 04/
2013

Objeto: Primeiro termo aditivo de prazo ao contré#g2013, cujo
objeto é a locagcdo de Residéncia situada a Rua Taméab@d5, em
carater de emergéncia para atendimento de Fandlibatka renda
LOCATARIO: MOACIR TARTARI TAFAREL. LOCADOR:
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM. O valor global
correspondente a Prorrogacdo dos servigos ser@8e,@0 (dois mil
duzentos e oitenta) reais para o exercicio de 26é&8do 380,00
(trezentos e oitenta reais) mensais.
Data assinatura: 30/06/2013 Vigéncia: 31/12/2013
Responsavel Juridico Adriano Bulhdes dos Santos.
Prefeitura Municipal de Santa Carmem 24 de Junizda.
Publicado por:
Ana Maria Adams
Cadigo Identificador: 96C866F8

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO AO CONTRATO 45/
2012

Objeto: Primeiro termo aditivo de prazo ao contréfs2012, cujo
objeto é prestacdo de servico com exames labastatéstinados a
pacientes da secretaria de sal@@NTRATANTE: PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTA CARMEM CONTRATADO: SANDRA
ALVES DA SILVA LABORATORIO -ME
Data assinatura: 20/06/2013 Vigéncia: 11/12/2013
Responsavel Juridico Adriano Bulhdes dos Santos.
Prefeitura Municipal de Santa Carmem 20 de Junizoda.
Publicado por:
Ana Maria Adams
Cadigo Identificador: 73D1668C

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E
FINANCAS
EXTRATO DO PRIMEIRO ADITIVO A ATA DE REGISTRO
DE PRECO 22/ 2012

Objeto: Primeiro termo aditivo de prazo a ata dgisteo de preco
22/2012, cujo objeto é prestacdo de servico cormegdaboratoriais

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CARMEM
CONTRATADO: SANDRA ALVES DA SILVA LABORATORIO-
ME

Data assinatura: 20/06/2013 Vigéncia: 21/12/2013

Responsavel Juridico Adriano Bulhdes dos Santos.

Prefeitura Municipal de Santa Carmem 20 de Junizoda.

Publicado por:
Ana Maria Adams
Cadigo Identificador: D6DAABAO

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, PLANEJAMENTO E
FINANGCAS
PORTARIA N° 77/2013

DATA: 24 junho de 2013

SUMULA: Exonera o Sr° GILMAR FRANCISCO
TOLOTTI do cargo Comissionado CHEFE DE
DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO.

ALESSANDRO NICOLI, PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
CARMEM, ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas
atribuicdes legais:

RESOLVE:

Art. 1° - Exonera o servidor GILMAR FRANCISCO TOLOTTI do
cargo Comissionado CHEFE DE DEPARTAMENTO DE
FISCALIZACAO

Art. 2°- Esta Portaria entrara em vigor na data de sua qagélo,
revogado a Portaria de n® 064/2011.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA
CARMEM, ESTADO DE MATO GROSSO
EM, 24 DE JUNHO DE 2013

REGISTRE- SE E PUPLIQUE — SE.

ALESSANDRO NICOLI
Prefeito Municipa
Publicado por:
Juliana de Almeida Golo
Cadigo Identificador:225EE1C6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
TRIVELATO

destinados a pacientes da secretaria de s&@l@BTRATANTE:

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2011

Edital n°® 031 do Concurso Publico N° 001/2011

O SenhoHUGO GARCIA SOBRINHO - Prefeito do Municipio de
Santa Rita do Trivelato — Estado do Mato Grossousm de suas
atribuicdes legais e tendo em vista o dispostortigoa37, inciso Il da
Constituicdo Federal, resolve:

TORNAR PUBLICO:

| — A convocacgédo dos candidatos abaixo relacionagm®vados em
Concurso Publico, conforme Edital N° 01/2011 de 2/2Q11 e

homologado pelo Decreto n® 005/2012 publicado ende2fevereiro

de 2012.

Il — Os candidatos deverdo comparecer na PrefeNlraicipal de
Santa Rita do Trivelato — MT no prazo de 10 (deasdcontados a
partir da data de publicacdo do ato da nomeac&engo a pedido
ser prorrogado pelo igual periodo, obrigatoriamemi@idos de todos
os documentos comprobatérios para o0 cargo, confdiste de
documentos exigidos pela Prefeitura Municipal eoemcdo em
exame médico pericial devendo o candidato devesaptar atestado
de aptidao fisica e mentale resultado do seguintes exames a) Urina
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tipo I; b) Hemograma Completo; ¢) VDRL; d) Protopémsgico; e)
Outros exames que a Pericia Médica julgar necessari

Il - Fica nomeada a Clinica Plena, localizada naeiga dos
Irapurus n°. 654 W, Centro da Cidade de Nova Mutwarg pealizar a
Pericia Médica Oficial do Municipio de Santa RitaTdovelato — MT,
os candidatos deverdo comparecer para a perigiapsadocumentos
exigidos em maos para a avaliagdo .

Il - Os candidatos aos cargos de Operador de Bde@a Hidraulica,
Operador de Maquinas Pesadas e Motoristas, devedzar os
exames constantes no edital e mais 0os exames diiometria,
Acuidade Visual e Eletrocardiograma, que serdoizedds pelo
médico acima qualificado.

Il — O ndo comparecimento para atender o presé&dial e
confirmar a aceitagdo da vaga, sera reclassificemimo ultimo
candidato classificado, conforme Decreto.

CLASSIFICACAO CANDIDATO
11° LILIANA SILVA DOS SANTOS

CARGO
ENFERMEIRO 30 HORAS

Este Edital entra em vigor na data de sua publicaca

Prefeitura do Municipio de Santa Rita do Triveldstado do Mato
Grosso, em 24 de junho 2013.

HUGO GARCIA SOBRINHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Léia Angela da Silva
Cadigo Identificador:E1LBB7A99

DEPARTAMENTO DE RECURSO HUMANO
PROCESSO SELETIVO N° 002/2013.

CONVOCACAO E POSSE
EDITAL 010/2013 DO PROCESSO SELETIVO 02/2013

O Sr.HUGO GARCIA SOBRINHO , prefeito Municipal de Santa
Rita do Trivelato, Estado de Mato Gros€)NVOCA o candidato
abaixo relacionado, aprovado M@ROCESSO SELETIVO Ne.
002/2013 realizado no dia 12/05/2013 para comparecer aaopde
02 (dois) dias apds a publicacdo deste edital me Sa Prefeitura
Municipal de Santa Rita do Trivelato/MT, para apnése
documentos de habilitacdo abaixo relacionados fpemar posse no
cargo em que foi classificado.

Exame de aptidao fisica e mental para o cargo;

Cépia da certidao de nascimento dos filhos;

Cépia da carteira de vacinacéo dos filhos;

Declaracao de freqiéncia na escola dos filhos.

Comprovante de escolaridade.

MONITORA DE CRECHE

NOME CLAS

Deusa de Almeida 82

Este Edital entra em vigor na data de sua publicacé

Prefeitura do Municipio de Santa Rita do Trivel&stado do Mato
Grosso, em 24 de junho de 2013.

GRACIELE BORELLI DO NASCIMENTO
Presidente da Comissdo Organizadora

HUGO GARCIA SOBRINHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Léia Angela da Silva
Cadigo Identificador:89C0DA1B

GABINETE DO PREFEITO
LEI MUNICIPAL N° 439/2013

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DE 24 DE JUNHO DE 2013.

SUMULA: “DISPOE SOBRE O PROGRAMA DE
RECUPERACAO FISCAL - REFIS DO
MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO —
MT E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O SenhorHUGO GARCIA SOBRINHO, Prefeito Municipal de
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, s® de suas
atribuicdes legais e em conformidade com a Lei @Qiogé do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal de ¥@oges aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Municipal:

LEI

Art. 1° - E instituido oPrograma de Recuperacéo Fiscal de Santa
Rita do Trivelato - MT, destinado a promover a regularizacdo dos
créditos do Municipio, mediante pagamento, a wisteem parcelas,
de débitos de natureza tributaria relativos a ingmstaxas e
contribuicdo de melhoria, observados o dispositigoArt. 5° desta
Lei, com vencimento até 31 de dezembro de 201&riios ou ndo em
divida ativa, ajuizadas ou a ajuizar, com exigilitle suspensa ou
nao.

Art. 2° - O ingresso no REFIS dar-se-a por opgéo do contiiuaié
o periodo de 02 de dezembro de 2013, mediante cenipeento do
contribuinte na Departamento de Tributacdo da RuedeMunicipal,
conforme contrato de adesdo anexo a esta Lei, lodguara atender
0S seguintes requisitos, vedado a cumulagdo coidqdd revisao:

| — estar assinado pelo préprio contribuinte, por cyprador
devidamente constituido via procuracdo com firmeombecida e
poderes especificos para confessar débitos e ergpearcelamentos
perante a Fazenda Publica Municipal, ou por pespoa seja,
comprovadamente, detentora dos direitos sobre ovelnécom
contrato de compra e venda devidamente assinadm, foona
reconhecida;

Il — apresentar documentos de identificacdo pessmbadereco;

Il — no caso de contribuinte pessoa juridica, eststruido com
cOpias do ato constitutivo, estatuto ou contratciadoem vigor,
devidamente registrado, em se tratando de socisdamerciais, e,
no caso de sociedades por a¢fes, acompanhado dmaltos de
eleicdo de seus administradores.

Art. 3° - O valor dos débitos apurados para fins de inclusdo
REFIS-SANTA RITA DO TRIVELATO pode ser parcelado eng at
12 (doze) parcelas, ficando o Poder Executivo @#do a conceder
remissao total ou parcial das multas e juros deamoos seguintes
termos:

| — Remissdo de 100% (cem por cento) dos juros e danpdta o
contribuinte que aderir ao REFIS e optar pelo pagémnem parcela
Unica;

Il - Remissé&o de 90% (noventa por cento) dos juros eutta,para o
contribuinte que aderir ao REFIS e optar pelo pagémem até 03
(trés) parcelas, sendo a primeira paga no ato deelpmento e as
demais venciveis a cada 30 (trinta) dias, sucassinte;

Il - Remissao de 80% (oitenta por cento) dos juros euti@npara o
contribuinte que aderir ao REFIS e optar pelo pagamem até 06
(seis) parcelas, sendo a primeira paga no ato dmlpmento e as
demais venciveis a cada 30 (trinta) dias, sucessinte);

IV - Remisséo de 70% (setenta por cento) dos juraesneudta, para o
contribuinte que aderir ao REFIS e optar pelo pagémem até 09
(nove) parcelas, sendo a primeira paga no ato dielpmento e as
demais venciveis a cada 30 (trinta) dias, sucassinte);

V - Remissao de 60% (sessenta por cento) dos jurosnelti® para o
contribuinte que aderir ao REFIS-SANTA RITA DO TRIVEIL® e
optar pelo pagamento em até 12 (doze) parcelagiosarprimeira
paga no ato do parcelamento e as demais venciwaidaa30 (trinta)
dias, sucessivamente);

§1° - Em qualquer opgéo, o valor minimo da parcela née@oser
inferior a R$ 100,00 (cem reais) para pessoas $isic&®$ 150,00
(cento e cinqlienta) para pessoas juridicas, sendoag parcelas,
guando em numero superior a 03 (trés), serdo amagnensalmente
pela variagéo do INPC/IBGE.

www.amm.org.br 125



Mato Grosso , 25 de Junho de 2013 « Jornaldfidetrdnico dos Municipios do Estado de Mato<3m

ANO VIII | N° 1748

§2° - O pagamento da primeira parcela gerard pedido sieessdo
dos processos judiciais ajuizados para cobranca Tdimitos e
encargos, sendo que somente se requerera a extiogiocesso apos
pagamento integral do parcelamento.

Art. 4° - O pagamento das 03 (trés) primeiras parcelas genaedido
de suspensdo dos processos judiciais ajuizados quin@anca dos
Tributos e encargos, sendo que somente se requerexincao do
processo apés pagamento integral do parcelamento.

Art. 5° - Ainda no caso dos débitos objeto de processosigiglic
ajuizados, a extingdo dos mesmos somente sera ridauapos
pagamento integral do parcelamento e efetiva aptas® de cdpia
do comprovante de recolhimento das custas prodessue ficam a
cargo do contribuinte.

Art. 6° - O pagamento da primeira parcela propiciara a egpedia
carta de anuéncia para baixa de eventuais protestzdo a
apresentacdo da mesma ao Cartério e o pagamenimalengentos
devidos responsabilidade exclusiva do contribuinte.

Art. 7° - Até a integral liquidacdo do parcelamento, a cadidue
sera fornecida ao contribuinte sera a positiva eteitos de negativa,
certificando-se haver débito parcelado nos ternestad_ei.

Art. 8° - O parcelamento de débitos que estejam sendo othgeto
impugnacgdo judicial ou administrativa somente sealgferido
mediante apresentagdo, pelo contribuinte, de rémiexpressa ao
direito em que se funda a ag&o ou impugnacéo.

Art. 9° - No caso de atraso de até 60 (sessenta) dias nompaigadas
parcelas previstas no parcelamento previsto nesitgdra imputada
ao beneficiado uma multa no importe de 20% (virde gento) do
valor da parcela vencida, individualmente considigraorrigindo-se
0 déhito mensalmente pela taxa SELIC divulgada Baltco Central
do Brasil.

Art. 10 - No caso de atraso de mais de 60 (sessenta) dias
pagamento das parcelas previstas no parcelames\istornesta Lei,
ficardo automaticamente cancelados os beneficiogedidos ao
contribuinte por forca da presente Lei, sendo aatmamente
revogada a remissdo dos juros e da multa conceginloforca dos
incisos | a VIl do artigo 5° desta Lei, indepenéemtnte de
notificacdo ao contribuinte, com prosseguimento gwecessos
judiciais eventualmente suspensos.

Art. 11 - No caso de parcelamento de débitos que ja estejam
execucgdo perante o poder Judiciario ou que ja terdido objeto de
protesto, a responsabilidade de pagamento dassqusteessuais ou
emolumentos para baixa dos protestos correrdo jpoitacdo
contribuinte, sendo que somente sera apresentaelicdo para baixa
dos processos mediante comprovacao prévia de patanes custas
remanescentes, caso haja alguma.

Art. 12 - A adesdo ao REFIS ndo implica em novagdo dos débit
mas em adesao a regime diferenciado de pagamento.

Art. 13 - A expedi¢cdo de autorizacdo para lavratura de asarit
publica de imovel, para o proprietario que adevipeograma criado
por esta lei, esta condicionada ao respectivo peganda 12 parcela,
sendo vedada a expedicdo de autorizacdo para lnonte
inadimplente.

Art. 14 - Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicagao

Art. 15 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA RITA
DO TRIVELATO, ESTADO DE MATO GROSSO, EM 24 DE
JUNHO DE 2013.

HUGO GARCIA SOBRINHO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e
Afixe-se na data supra

JOSE CEDENIR DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento
Publicado por:
Moniqui Emanuella Marcanzoni
Cddigo Identificador: 5BFE5BC3

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 049/2013

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

no

DE 24 DE JUNHO DE 2013.

SUMULA: “AUTORIZA O PODER EXECUTIVO

REALIZAR ALTERAGAO SALARIAL DO CARGO

EM COMISSAO DE OUVIDOR MUNICIPAL NO

QUADRO PREVISTO NO ART. 19 DA LEI
COMPLEMENTAR N° 038/2011, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O SenhorHUGO GARCIA SOBRINHO, Prefeito Municipal de
Santa Rita do Trivelato, Estado de Mato Grosso, sm de suas
atribuicbes legais e em conformidade com a Lei @ogé do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal de \Woess aprovou
e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complementa

LEI
Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado alteoa

salario do cargo em comissdo @evidor Municipal — 40 Horas,
alterando o padréo e coeficiente para o dispostiuadro abaixo:

NUMERO
CARGOS

DE| DENOMINACAO DA

CATEGORIA FUNCIONAL (cc) | PAPRAC

COEFICIENTE

01 - Ouvidor Municipal 5,5 17,60

Art. 2° - O quadro dos cargos em comissao previsto nodd Lei
Complementar n® 038 de 18 de Agosto de 2011, passadeguinte
redacéo:

Numero de Cargos Denominacéo da Categoria Funcional (CC) Padréo
o7 - Secretarios Municipais Lei Especifica
01 - Oficial de Gabinete 1,0
01 - Chefe de Gabinete 2,5
01 - Assessor de Engenharia, Arquitetura e Urbamism | 4,0
o1 - Assessor de Engenharia, Arquitetura e Urbanisnj 2.0

horas
01 - Assessor Cultural e de Imprensa 2,5
01 - Assessor de Departamento de Esportes 2,5
01 - Assessor de Engenharia Civil 4,0
07 - Assessor de Secretaria 1,0
01 - Assessor Juridico 7,0
01 - Assessor dos Conselhos Municipais 1,0

01 - Chefe do Departamento de Administracéo da&add2,7

- Chefe do Departamento de Agropecuéria e

01 Ambiente

2,7

01 - Chefe do Departamento de Administragdo Escolaf 2,7

01 - Coordenadora de Assisténcia Social 3,8

01 - Chefe do Departamento de Agua e Esgoto 2,7

01 - Chefe do Departamento de Compras e Licitagdes| 2,7

01 - Chefe do Departamento de Contabilidade 2,7

01 - Chefe do Departamento de Tributacéo e Fiscgdiz | 2,7

01 - Chefe do Departamento de Esportes, Cultura er_gz2,7

01 - Chefe de Departamento de Informatica 2,7

01 - Chefe do Departamento de Planejamento 2,7

o1 - Chefe do Departamento da Promog&o da { 27
Publica ’

02 - Chefe do Departamento de Projetos Especiais 7 2,

01 - Chefe do Departamento de Servicos Rurais 2,7

02 - Chefe do Departamento de Servicos Urbanos 2,7

01 - Chefe do Departamento Frotas e Abastecimento | ,7 2
01 - Chefe do Departamento de Patrimdnio Municipal | 2,7
01 - Chefe do Departamento de Recursos Humanos 2,7
01 - Chefe do Departamento Municipal de Transito 7 2,
01 - Coordenador Municipal de Convénios e Contratoq 3,0
o1 - Cpordenador de Estudos Técnicos e Servicd 3.0
Apoio.
01 - Coordenador do Posto Eleitoral Funcéo gratific

01

- Diretor Hospitalar

Funcéo gratificada

01

- Diretor de Escola Municipal

Funcéo gratificada;

01

- Diretor de Creche Municipal

Funcéo gratificada|

01 - Educador Fisico 1,7
02 - Menor Continuo 0,30
01 - Menor Continuo 20 horas 0,15
01 - Ouvidor Municipal 55
01 - Promotor de Eventos 1,0
01 - Técnico de Esportes 1,5
01 - Tesoureiro 2,7

Art. 3° - As especificagfes, lotagdes, requisitass eatribuicbes do
cargo de Ouvidor Municipal — 40 horas, prevista gestivamente
nesta lei e na lei Complementar n® 038 de 18 destagde 2011 estédo
dispostos no ANEXO I, que fica fazendo parte inteigrala presente
lei.
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Art. 4° - Esta lei entrara em vigor na data de pudlicacao.
Art. 5° - Revogadas as disposi¢des em contrario

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA RITA
DO TRIVELATO, ESTADO DE MATO GROSSO, EM 24 DE
JUNHO DE 2013.

HUGO GARCIA SOBRINHO
Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e,
Afixe-se na data supra

JOSE CEDENIR DE OLIVEIRA
Secretario Municipal de Gestdo e Planejamento

ANEXO | i
QUADRO DE CATEGORIAS, LOTACAO, REQUISITOS E

ATRIBUICOES

CARGO: Ouvidor Municipal

LOTACAO: Gabinete do Prefeito
Escolaridade: Nivel Superior Completo

REQUISITOS: Formagdo em: Direito, Administracdo, Contabilidad8ociologig
Psicologia.

DESCRIGAO SINTETICA:

Promover o desenvolvimento dos trabalhos em coridiaide com o disposto na Lei Municipal 434/2
de 21 de Maio de 2013, bem como, receber, expedinfrolar e elaborar todos os expedie
correspondéncia promover a comunicagéo com os demais Orgaosetufivo e dos Poderes Pbli
coordenar e gerenciar o recebimento, armazenagelstribuicdo, bem como promover a raci
utilizacdo dos materiais e servigos da Administvagiiomover o registro e guivamento de noticia:
documentos relativos a Ouvidoria geral do Munigipio

ATRIBUICOES:

| — receber denuncias, reclamagdes e representacdesosohtos considerados arbitrarios, deson
indecorosos, ilegais, irregulares ou que violemdwsitos individuais ou coletivos, praticados
servidores civis e militares da Administragdo RizblMunicipal direta e indireta e daquelas entid
referidas no artigo 1° desta lei;

Il — receber sugestdes de aprimoramento, critielagjos, pedidos de inforagdo sobre atividades
Administragdo Publica Municipal;

Ill - diligenciar junto as unidades administrativas caemtes, para que prestem informagd
esclarecimentos a respeito das comunicacdes meweismo inciso anterior;

IV - manter o cidadéo infenado a respeito das averiguacdes e providénciasdab pelas unida
administrativas, excepcionados os casos em quess@ae for o sigilo, garantindo o retorno de
providéncias a partir de sua intervencéo e dostaelms alcancados;

V — elaborar e divulgar, trimestral e anualmente, relatérios sleas atividades, bem co
permanentemente, os servicos da Ouvidoria do Muiaicjunto ao publico, para conhecimel
utilizacé@o continuada e ciéncia dos resultadosaézdos;

VI - promover a realizagade pesquisas, seminarios e cursos sobre assulgtigoeao exercicio d
direitos e deveres do cidad&o perante a adminggtrpgblicagdo de pesquisas, seminérios e cursod
assuntos relativos ao exercicio dos direitos erdew@o cidadéo perante a administragdo publica;
VIl - organizar e manter atualizado arquivo da documéataelativa as dendncias, reclamacg
sugestdes recebidas;

CONDIGOES DE TRABALHO:

Carga Horaria: 40 horas semanais.

Livre nomeacéo e exoneragdo defBito Municipal, dent
pessoas que preenchem os requisitos.

FORMA DE RECRUTAMENTO

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA RITA
DO TRIVELATO, ESTADO DE MATO GROSSO, EM 24 DE
JUNHO DE 2013.

HUGO GARCIA SOBRINHO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Moniqui Emanuella Marcanzoni
Cadigo Identificador:37DDBCD1

LICITACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
TRIVELATO - ESTADO DE MATO GROSSO

AVISO DE RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N° 28/2013 —
REGISTRO DE PRECOS

Aos dezenove dias do més de junho de 2013, a pagif8 horas na
sala do Departamento de Compras e Licitacbes daeiteref
Municipal de Santa Rita do Trivelato — MT deu-seulggmento do
Pregéo Presencial n° 22/2013 tendo como objé&EGISTRO DE
PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATAGAO DE
SERVICOS DIVERSOS, TAIS COMO, LIMPEZAS DIVERSAS,
PINTURAS, PLANTIOS, REPAROS, MANUTENCAO DE
PREDIOS PUBLICO, A SEREM EXECUTADOS NO
MUNICIPIO DE SANTA RITA DO TRIVELATO - MT. Fica
HOMOLOGADO o Pregdo Presencial n® 22/2013, tenda p
vencedora as empreshieusvaldo Ferreira da Silva - MEpara o
lote 01, totalizando o valor de R$19.500,00 (dezenawil e

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

quinhentos reais)Ponzoni e Ponzonipara os lotes 03, 06 e 07,
totalizando o valor de R$107.750,00 (cento e seteseiecentos e
cinquenta reais); licitante Waldivino Faustino da Costa
50305530615 (MEI) para o lote 04, totalizando o valor de
R$19.370,00 (dezenove mil trezentos e setenta reais)anoel
Benedito da Silva Neto — MEpara os lotes 02 e 05, totalizando o
valor de R$35.500,00 (trinta e cinco mil e quinhentais).

Santa Rita do Trivelato — MT 24 de junho de 2013.

ARTEMIO SYPERRECK
Pregoeiro
Publicado por:
Caio Fernando Motta Bonin
Cddigo Identificador: B95FDEF2

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO AFONSO

COMISSAO DE LICITACAO
EXTRATO DE ADITIVO DO CONTRATO 001/2011

2° TERMO ADITIVO DO CONTRATO DE EXECUCAO DE
OBRA E SERVICOS N° 001/2011 ASS. 28/12/2012 VCTO.
30/09/2013, CONTRATADO- CONSTRUTORA HABITANORTE
LTDA. ASSUNTO: PRORROGAGAO DE PRAZO.

SANTO AFONSO, MT 05 DE JANEIRO DE 2013

VENCESLAU BOTELHO DE CAMPOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fabia Neves Brito
Cadigo Identificador:3F462C97

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL N°. 007/2013 — AUDIENCIA PUBLICA

EMENTA: AUDIENCIA PUBLICA DO PODER
EXECUTIVO, DESTINADA AO ESTUDO E
ELABORACAO DA LEI DE DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS — LDO DO MUNICIPIO DE
SANTO AFONSO - ESTADO DE MATO GROSSO
PARA O EXERCICIO 2014.
VENCESLAU BOTELHO DE CAMPOS, PREFEITO
MUNICIPAL DE SANTO AFONSO USANDO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO INERENTES, E NA
FORMA DA LEGISLACAO VIGENTE, E DE ACORDO COM O
DISPOSTO NO ARTIGO 9° § 4° E 48 DA LC N°.101/200 RE
QUE,

Art. 1 Fara realizarAudiéncia Publica para estudo, discussao e
elaboracgdo da Lei de Diretrizes Orcamentarias — p@f o exercicio
de 2014, deste Municipio de Santo Afonso-MT, queesdizara no
dia 26 de Junho de 2013, na sede da Camara Munig&anto
Afonso-MT, sito a Rua Pedro Alvares Cabral, s/ ®5ta cidade, a
partir das 9:00 horas.

Art. 2 Fica convidada a populacdo em geral paraicgzarem da

audiéncia publica, e durante a realizacdo da messuxiedade civil
podera participar, dando idéias e sugestdes, do muod a Lei de
Diretrizes Orcamentarias — LDO/2014, do Municipie &anto

Afonso-MT, seja elaborada de acordo com a suadestdi e dentro de
suas necessidades.

DE-SE CONHECIMENTO A CAMARA DE VEREADORES.
DIVULGUE-SE AMPLAMENTE PARA CONHECIMENTO DA
POPULACAO.

REGISTRE-SE, COMUNIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-
SE.

SANTO AFONSO-MT, 24 DE JUNHO DE 2013.
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VENCESLAU BOTELHO DE CAMPOS
Cpf/mf 363.908.288-53 — rg 3.994.563 Ssp/sp
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fagner Moreira da Cunha
Cddigo Identificador:6ACD5730

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA MUNICIPAL N° 078/2013

EMENTA EXONERA CONSELHEIRO TUTELAR
DO MUNICIPIO DE SANTO AFONSO-MT.
COM AS GRACAS DEDEUS E EM NOME DO INTERESSE
PUBLICO, VENCESLAU BOTELHO DE CAMPOS, PREFEITO
DO MUNICIPIO DE SANTO AFONSO, ESTADO DE MATO
GROSSO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
CONSOANTE AS NORMAS GERAIS DE DIREITO PUBLICO,
OBSERVADO O QUE DISPOE O ESTATUTO DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS, A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E
O PLANO DE CARGOS E SALARIOS, EXPEDE A SEGUINTE
PORTARIA.
RESOLVENDO

Art. 1° - Fica exonerado o SNARCISO GOMES DA SILVA,
portador do RG n°. 1562298-3 - SSP/MT, e CPF/MF 9636B1-00,
do cargo deCONSELHEIRO TUTELAR do Poder Executivo deste
Municipio de Santo Afonso-MT.

Art. 2° - A exoneragdo ocorre por a pedido do servidoract®do
com a lei, e ndo havera prejuizos para as partes.

Paragrafo Unico— Os direitos decorrentes com a presente exorteraga

se houverem, correrdo por conta da municipaliddeecordo com a
lei.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de suaigagélo,
retroagindo seus efeitos a 01 de Junho de 2013.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO AFONSO-
MT, EM 17 DE JUNHO DE 2013.

VENCESLAU BOTELHO DE CAMPOS
Cpf/mf 363.908.288-53 — rg 3.994.563 Ssp/sp
Prefeito Municipal
Publicado por:
Fagner Moreira da Cunha
Cadigo Identificador:0B57A64E

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 065/2012,
REFERENTE AO OBJETO: EXECUGCAO DE SERVICO DE
CONSTRUGCAO DE UM CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL,
NA ZONA URBANA DESTE MUNICIPIO.

A Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Leverger-MT, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede na Santo Antonio,
245, Centro, Santo Antonio de Leverger, inscritaGMPJ/MF n°
03.507.555/0001-12, neste ato representado pelydkdir Ribeiro,
portador do RG n0175790-3 SSP/MT, CPF sob n°20883522,
residente e domiciliado na rua Marechal Deodoré&alsseca, n° 001,
Centro, Santo Antonio de Leverger — MT, denominad
CONTRATANTE e a empres8anta Inés Constru¢gées e Comércio
Ltda, pessoa juridica, situada na Praca Moreira Cabfar0, Sala
02, Bairro Centro, Cidade de Cuiaba-MT, inscrita no CNPJ
05.994.830/0001-03, denominada simplesme@@NTRATADA ,
resolvem aditar o prazo do supracitado contratopdsstacdo de

servicos, tendo por base o art. 57 da Lei Fede@$683 nele
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avencadas e as disposices da Lei n° 8.666/93 feromn clausulas
que seguem:

— CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E FINALIDADE

- O presente Termo Aditivo tem por objeto o seguint

- Prorrogacéo do contrato de prestacdo de senécoodstrucdo de
um centro de ensino infantil na zona urbana dest@aipio.

— CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO DE VIGENCIA

— O prazo do referido contrato fica prorrogado pais 150 (cento e
cinquenta) dias a contar da data do seu vencimento;

— CLAUSULA TERCEIRA — DA JUSTIFICATIVA E DO
FUNDAMENTO LEGAL

A administracdo promove neste o aditivo deste atmtem epigrafe
por razdes apresentadas no Oficio n° 03/2013 emitgdla Contratada
a esta Prefeitura Municipal.

3.2 — O presente Termo Aditivo encontra embasamiegi no art.
57 da Lei Federal n° 8.666/93.

— CLAUSULA QUARTA — DAS DEMAIS CLAUSULAS
— Ficam inalteradas as demais clausulas contratuais

— CLAUSULA QUINTA — DAS DISPOSICOES FINAIS

Fica eleito o Forum da Comarca de Santo Antonioa@etger — Mt,
para dirimir quaisquer conflitos que possam suggr funcdo da
execuc¢do do presente Termo.

E por estarem devidamente acordados, declaramr&es @eceitarem
as disposicdes estabelecidas neste instrumentejtasujo-se as
normas contidas na Lei Federal n° 8.666/93, naepgss de duas
testemunhas idéneas e civilmente capazes.

Santo Antonio de Leverger, 24 de Junho de 2013.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Leverger
Contratante
VALDIR RIBEIRO

SANTA INES CONSTRUCOES E COMERCIO LTDA.
Contratada

TESTEMUNHAS

CPF:

CPF:
Publicado por:
Natalina
Cadigo Identificador:251A7989

GABINETE DO PREFEITO
AVISO DE LICITACAO

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

AVISO DE LICITACAO

A Prefeitura Municipal de Santo Antonio de LevergeMT, através
da Comissdo Permanente de Licitacdo, torna publiema p
conhecimento dos interessados que, fara realizEtaddo na
modalidade d€regéo Presencial — Registro de Precos n® 017/2013
para 0 seguinte objet@onstitui objeto deste Pregdo a contratacéo
de empresa especializada para registro de preco @xames de
RAIO-X SIMPLES E MAMOGRAFIA , de acordo com as
especificacbes técnica e disposicdes doTermo de dr@ficia
ANEXO | deste Edital, para atender a Secretaria Muitipal de
Saude de Santo Antonio de LevergeCom realizacéo prevista para
o dia 04 de Julho de 2013 as 09:00 horas. O egtitapleto estara a
disposicdo dos interessados para consulta e s@piasigartir do dia
25 de Junho de 2013 das 07:00 horas as 13:00 har&sefeitura
Municipal, junto ao setor de licitagcdes, situadadwaSanto Antonio,
n® 245, Centro, Santo Antonio de Leverger — MT, nmiaces pelo
telefone (065) 3341-1346, (065) 3341-1685, ramadl)2
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Santo Antonio de Leverger, 24 de Junho de 2013

VITORIO MASSARU HAYAMA
Presidente/Pregoeiro da C.P.L
Publicado por:
Natalina
Cadigo ldentificador: AED71CAOQ

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE
LEVERGER
LEI N © 1.104/GP/2013

“FIXA O VALOR DA VERBA INDENIZATORIA
A SER PAGA AO PREFEITO MUNICIPAL DE
SANTO ANTONIO DE LEVERGER, PELO
EXERCICIO PARLAMENTAR PARA A
LEGISLATURA DE 2013 A 2016 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

O Senhor VALDIR RIBEIRO, Prefeito Municipal de Santotémio

de Leverger, Estado de Mato Grosso, no uso de audmicdes
legais, faz saber que Camara Municipal aprovou esafeiona a
seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica instituida a verba de naturezaeimdatoria pelo
exercicio das atividades politicas, executivasmimigtrativas dentro
do municipio de Santo Antonio de Leverger e foramimicipio de
Santo Antonio de Leverger, especificamente dentroEdtado de
Mato Grosso, nos termos do artigo 23 da Lei Orgéiianicipal.

Artigo 2° - A verba de que trata esta lei serd pagasalmente ao
senhor Prefeito Municipal em efetivo exercicio nasvidades
mencionadas no artigo anterior, de forma comperiga@o néo
recebimento de diarias, passagens e despesas comolgies, sem
prejuizo do disposto na Lei Municipal n° 844/GP@£0

Artigo 3° - O valor pago a titulo de indenizaga@ds#e no maximo R$
11.000,00 (onze mil reais).

Artigo 4° - O senhor Prefeito perdera o direito &ba Indenizatoria
quando o respectivo Vice Prefeito encontrar-se Rercécio do
mandato, restringindo os casos de auséncia emeniséigiais.

Artigo 5° - As despesas decorrentes da execucda Eesorrerdo a
conta do orgamento vigente.

Artigo 6° - Esta lei entra em vigor na data de publicacdo, com
efeito, a partir de 01 abril de 2.013.

Paco Municipal Marechal Rondon, Santo Antonio deekger, em 10
de junho de 2.013.

VALDIR RIBEIRO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Anice Roze de Oliveira
Cddigo Identificador: D73D13ED

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DO LESTE

_ PREFEITURA MUNICIPAL
DIVULGACAO PRELIMINAR DAS NOTAS DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2013

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2013
EDITAL N° 008/2013

A Comissao Técnica Organizadora do Processo Selgiimplificado,
nomeada pela Portaria n°. 241/2013, no uso deastibsicdes legais,
TORNA PUBLICO o RESULTADO PRELIMINAR DAS
NOTAS DA PROVA OBJETIVA do Processo Seletivo destinado 3
admissdo de servidores para serem contratados it@figpoente por
excepcional interesse publicop seu QUADRO DE PESSOAL, de

acordo com Edital de Processo Seletivo Simplificé©01/2013.
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MERENDEIRA
NOME CANDIDATO PORT] MAT| C.GER TOTAL NOTA
1] ROSELIS CRISTINA KRUG 1 3 g 21 8,4
2] CLAUDIA JANAINA MACIEL 7 4 (¢ 17 6.9
3] ZILMA MOURA DOS SANTOS 2 (¢ 14 6,4
4| CELESTE DA SILVA GOMES 2 5 14 6,4
5| IVONE FONSECA GEAROLA 1 E 19 o]
JOSANE ~ SANTOS  FELICI
§ SCHROEDER 7 2 3 12 4.8
7] MEURY SILVA SANTOS 3 1 0 4 1,9
GUARDA MUNICIPAL
NOME CANDIDATO PORT] MAT| C.GER| TOTAL NOTA
1] CLAUDIA VIEIRA FERNANDES 1d 4 9 23 9,2
VANDERLEI CUSTODI(
2 FONSECA 10 4 8l 22 8,8
3] ROSILENE ORTIZ DA SILVA 1 3 7 20 g
4] LUIZ PEREIRA DE SOUZA 1 2 7 19 7.9
5| CLEIA DOS SANTOS DE JESUS 3 7 19 7.9
6] JOSE JUNIOR XAVIER 1 9 19 7,2
7] NELSON CANDIDO PEREIRA 1 g 19 7,2
8] SUELY NOGUEIRA DE SOUSA 1 g 19 7,2
9] POLLYANA SANTOS FONSECA] 9 1 g 19 7,2
10{ EDSON DE SOUZA REGES 2 7 19 7,2
11 TIAGO COZER 3 6 19 7,2
12] LUIZ SOARES VIEIRA q 2 9 17 6.9
13 JUNIOR CESAR TORQUATO 3 6 17 6.9
14 RUBENS DARCI GRABOSKI 2 g 14 6,4
15 ADRIANA DA SILVA FERREIRA 9 1 6} 14 6,4
16 ALINE GRAZIELE M. OLIVEIRA 7 3 6} 14 6,4
MARIA ELIDIA DE SOUSA|
17 CRECENCIO § 1 § 13 §
CARLOS MAGNO P. D
18 OLIVEIRA [§ 1 8l 15 6}
19 ALVARO RUBENS DE ARAUJO 4 4 15 6
20{ ANA LUCIA DA CONCEICAO 5 1 g 14 5.6
21 DUGVAN ALVES SOUSA L 2 7 14 5.6
221 JEAN MATEUS DIAS y 3 4 14 5.6
23 FRANCISCO XAVIER DO REGO] 3 7 13 52
WAGNER MAYCON DH
24 OLIVEIRA 7 1 5 13 5,2
ADRIANE AMELIA SANTOS]
25 FELICIO 5 2 6} 13 5,2
MARIA LUCIENE DE SOUSA
26 OLIVEIRA 5 2 6 13 52
27 GILVANETE SOUZA OLIVEIRA 4 [y 8l 12 4.8
28 JOANY RIBEIRO DE ASSIS 4 6} 12 4.8
29 JOAO VIEIRA DA SILVA 6 2 4 12 4.8
30 WARLEY ROSA AVELAR 4 1 6} 1] 4.4
31 LUCIANA ALVES DE ANDRADE 8 1 2 1] 4.4
AILTON DOS SANTOS
32 ALMEIDA 3 3 4 10 4
33 ISAIAS FERREIRA DA SILVA q [y 3 g 3,2
34] JOSE VIEIRA DA SILVA 3 2 3 g 3,2
35 JOAO APTIRE [y 5 7 2,8
3¢ JOSE DE OLIVEIRA 2 3 5 2
VALDIVINO RODRIGUES]
37] AMARAL 1 2 2 5 2
38 JOSE BATISTA DE A. SANTOS [y 2 3 1,2
39 CESAR VAERINACE [y 2 2 0,8
40 GEBALDO XAVIER FERREIRA [y 1 1 0,4
AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS
NOME CANDIDATO PORT] MAT| C.GER| TOTAL NOTA
VALDENICE OLIVEIRA N.
1] SILVA 10 4 10 24 9,6
2] MARLI ODETE CEOLIN ERD 1 2 10 22 8.9
LUSILENE GOMES H
3 MENDONCA 10 3 9 22 8,8
4] ANA OLIVEIRA LEITE 10 4 g 22 8,8
5] LILIANA OLIVEIRA MORAES 10 2 g 20 g
6] VANUSA ALVES DOS SANTOS 1 2 7 19 7.9
7| ELIETE PIMENTA DE AMORIM g 1 9 19 7,2
8] SANDRA ROSA JACOB 1 9 19 7,2
DANIELE APARECIDA DH
9 ALMEIDA 10 [y 8l 18 7,2
10{ VANIA RODRIGUES ROSA 2 7 19 7,2
TEREZA APARECIDA V. DA
1 SILVA [§ 5 7| 18 7,2
121 LUCIANA DA SILVA MIRANDA 9 3 6 19 7,2
13 SIMONE CANDIDA DA CRUZ 9 1 g 17 6.9
14 JAQUELINE HILDA FRANQUIM gl 1 g 17 6.9
MARIA ZITA MENDES DA
15 SILVA 8 1 8l 17 6,8
16 ANA AMALIA DOS S. FONSECA 10 2 5 17 6,8
171 MARIA APARECIDA DE L. DIAS 8 [y 8l 14 6,4
18 MARIA A. COSER DOS SANTOS 7 [y 9 14 6,4
19 JANAINA GARCIA SUZARTE 7 0 9 14 6,4
200 MARLY GORETH DA SILVA 6f 2 g 14 6,4
NILZA ALVES SANTANA
2] CHAVEIRO 8 0 g 14 6,4
221 ROSENY MACEDO DE SOUZA 1 6} 14 6,4
23 ADRIANA DOS SANTOY 7 3 6} 14 6,4
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CARVALHO | LUCIVANIA ~ PEREIRA DO 3 q q 12 a8
24 ILMA GONGALVES DE SOUSA 1 1 5 1§ 6.4 N.LAZAROTTO i
MIRABEL APARECIDA DOS 22 JULIANA DO AMARAL PEREIRA 3 2 7 12 4.8
Y sanTos § 2 7 1 § 23 ANA MARIA P. DE ABREU y 1 7 E 73
26| LUSIENE GOMES FERREIRA 3 2 7 19 6 24 MEURYHELLEN SILVA SOUSA 4 2 6 12} 4.9
27| JHENEFE LIMA RODRIGUES b 0 6 19 6 25 BRUNA BAGETTI DA SILVA 4 2 6 12} 4.9
CRISTINA APARECIDA DA 9 26] ELCA NOGUEIRA PEREIRA 0 6 12} 4.9
28 9 o 6 19 6
BEZERRA o7 THAISSA™ " CAMILA™ RAMOS| 3 3 q 12 .8
29 DEUZELY ALVES DE SOUSA 2 6 19 6 FERREIRA '
30| LUCIANA DOS ANJOS SILVA 1} 6 19 6 2g APARECIDA ALVES DA SILVA 5 2 5 12} 4.9
31] DULCINEI BRANDAO LOPES 2 7 14 5.4 29 CRASIELA CRISTIANE ROBE 1} 7 11} 4.4
32| IVONETE ALMEIDA VIEIRA 8 0 6 14 5.4 3d ELIZABETH — CASSIANA  DE 4 1 q 1 ud
SOUZA '
24 CRISTIANE  DOS ~ SANTO 4 1 q 1y 5 d
SILVA ' 31| JESSICA ALVES FIGUEIRA 1 E 4 11} 4.4
MARCONEIDE GUEDE 32| CELIA ROSA DE SOUSA B 4 4 11} 4.4
34 g 1 5 14 5.4
RODRIGUES 33 MARLY BORGES CARDOSO B 1 E 1 4
35 ROZANIA PENA MENDES 2] 5) 14 5,9 SEBASTIANA A. DA SILVA
MARIA DIVINA REIS DOS 34 conceicAo 3 9 § 9 3.9
34 o o 7 13 5,3
SANTOS 39 FERNANDA DE SOUZA A i q 9 30
37] GLEICE KELLI SOUZA CASTRQ) 9 0 4 13 5,9 CONCEIGAO '
3g TAIS DOS SANTOS JACO n 1} 7 123 4.9 36| KEROLINE ALVES FERNANDES b 1} 5 E 3,9
ANA LUCIA PEREIRA DH 37] ROSANA MENEGASSI TAFAREL 2 2 4 E 3,9
39 3 3 [ 123 49
ABREU 3§ JOSANA KARLA PENA MENDES ] 2 2 E 3,9
40| PAJANE NAYARA BARROS DH 1 ol 5 14 44 39 PAMELA RODRIGUES BAGATTI 2 4 7 2,9
ALENCAR 40 MAKELIN SARTOR 3 1} 3} 7 2.9
4 ziiﬁ’l‘ﬁ:’i‘\ GFSE";EE?RZER?Eﬁ 5 12 49 41] VALDIVINA DA HORA RAMOS 0 0 6} 6} 2.4
42 SANTOS 6| 1 5 123 44
4 MARIA_DE_LOURDES P. DJ ] ] 5 B oy n e DE CONSULTORIO
CONCEICAO ’
1 7ORIANA PERERA DE ABRED 5 I = Y NOME CANDIDATO PORT| MAT| C.GER] TOTAL| NOTA
TOSSICARLA A EUNICE SILVA DE MORAIS 1} 2 9 3.9
49 SCHINEIDER 9 1 2 12 4.9 AGENTE DE SAUDE
CARMEN SIMONE DE AMBIENTAL
49 \ACHADO 5 1 9 11 4.4 NOME CANDIDATO PORT| MAT| C.GER| TOTAL| NOTA
47] NILCE PEBAMO SEREDI 1l 7 11] 4.4 1| LIDIA SOUZA DE ARAUJO q 1 7 14 5,6
4§ TIAGO PEREIRA NOVAIS 1 4 11 4,4 ALEXANDRE PEREIRA 3 1 ol 10 4
CARDOSO
49 SUSANA CRISTINA BARBOSA 1} 4 11} 4.4
FATIMA  VIEIRA  ALVES 3 EUNEYDES  GONCALVES D 2 2 4 g 3,9
50 6 1 4 11} 4.4 SILVA
GARCIA _
FRANCISCA ARTA = AUXILIAR DE LABORATORIO
S AGOSTINHO 5 3 3 11 4.4 NOME CANDIDATO PORT| MAT| C.GER| TOTAL| NOTA
ROSEMERE MENDES M. D 1] KARINY RIBEIRO DE FREITAS 4 g 16 6,4
53 siLva 5 9 5 19 4 2| ANDRE MENDES COELHO 3 7 G 3 5.2
MARIA VERA LUCIA DOS| 3] ANGELICA FRANGA DIAS E E 5 13 5,9
53 4 1 5 19 4
ANJOS 4 MICHELI CONCEICAO DA SILVA| 4 2] E 9 3.6
54 :\-\ABAISIIE?J VALDECY BORGES DE 5 P 3 1d 4 5| ANA PAULA BAILAO DE SOUZA 4 1 E E 3,2
55 VIDIANE ROSA DA SILVA 5| 2 E 10 4 PROFESSOR NIVEL A
o3 o3 NOME CANDIDATO PORT| MAT| C.GER[ TOTAL| NOTA
59 E"éTOA RAMOS ALVES 4 4 3 9 39 1| EDILAINE CRISTINA DA SILVA 5, E 6} 16 6,4
57 Neotror. FORTUNAT 4 q 3 g 3,2 ANGELA  MARIA _ SOUSA ] 5 5 15 ]
58 MARGARIDA JOSE DE SOUZA B 1} E 7 2.9 FERRERA
. KELLY CRISTINA PEREIRA DH
59 CELI TERERINHA GOMES [ 1 5 7 2,9 OLIVEIRA E 9 9 13 6
MARIA DE FATIMA PEREIRA MARIA DE JESUS GOVEIA D/
60 VIEIRA 2 2 3 7 2.4 ARy o o 4 15 6
61| D'ILVANA CASANOVA P. DE| 2 ol 4 o 2.4 5| VERA LUCIA DOS SANTOS LUIZ 4 E E 14 5,
CASTRO ’
RENATA  TEREZINHA DA
61 siLva 3 1 9 4 L6 TECNICO EM ENFERMAGEM
FRANCIELLE MARQUES NOME CANDIDATO PORT [C.GER [C.ESP[TOTAL [NOTA
63 3 o 1 4 1,6
DUARTE 1| MARIA CARDOSO DOS SANTOS 5 2 6 13 5,2
64 ANA AUGUSTA CAMPOS 2 1 3 173 2| DILMA NOGUEIRA DA SILVA 6 3 4 13 ¥
MARY ANN A. CANDIDO DE] 3
65 JESUS 0 ol 1l 1l 0,4 3 gf&/g;ENA CLAUDIO NUNESY 4 2 ol 12 48
66l ANGELA MARIA DA SILVA o ol ol o ol 4 ROMEU NOMOTSE TSERENHIBE E 2 4 9 3.4
ROSA TECNICO HIGIENE BUCAL
NOME CANDIDATO PORT |C.GER [C.ESP[TOTAL [NOTA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO ROGEINA  TAVARES  DH
1 3 4 7 14 5.4
NOME CANDIDATO PORT| MAT| C.GER| TOTAL| NOTA FREITAS
1 DRIELLE DUTRA DE C. H 1 3 d 18 74 AGENTE ADMINISTRATIVO
CASTRO ' NOME CANDIDATO PORT |C.GER |C.ESP|TOTAL | NOTA
2| SUZIMAR BRUNETTA DIAS 5 3} 9 17 6,9 LEILIANE  TAFAREL  DOS
1 8 3 5 14 6.4
3] THIARA RUBIA DA SILVA CRUZ o 4 7] 17 6,9 SANTOS
4] MAIQUELE DOS SANTOS 1l 7 16 6,4 2| CLEIDE MARIA DE SOUSA 3 7 15 6
o PAULA LAYSLANY O. DELMON 1 3 q 18 o4 3] JAQUELINE NUNES COSTA b 2 7| 14 5,9
SILVA ' 4| JESSICA™ ALMEIDA~ CAMPO 4 i o 1 ad
6] SANDRA MATEUS DOS SANTOS 4 2] 9 15 6| BIFF ’
7] LUCINEIA DE JESUS SOUZA 3 9| g 15 6l 5| ADEMILDES F. DA SILVA LEAL 3| 1 5 9 3,9
8| ROSELY MACEDO DE SOUZA b 2] E 19 6| 6] GLENIA MARIA BORGES 1 1 4 9 3.9
9| ALCINEIA GODOY DO CARMO [ E E 15 6 7| ADRIANA PEREIRA 3 2 4 9 3.4
10| YASMIN BAGETTI BRITES 4 E E 15 B MAGALHAES
VA A MARTING OLVEIRA = 3 = 5 5 8 JUNIKAEL OLIVEIRA DA SILVA 2 3 4 9 3.4
ANDREIA JAKQUELINE M. DE FISCAL SANITARIO
12 souza 2 3 9 14 5,9 NOME CANDIDATO PORT |C.GER | C.ESP|TOTAL | NOTA
13 MARLENE DIAS DOURADG o ) . 4 56 1] MARIA IZABEL PEREIRA o 1 8 19 6)
SOUSA ' 2| CEILA GARCIA MOREIRA E 3 5 13 5,2
14 MARDEN MUNIZ DA SILVA 5 E 6 14 5, 3| TARLES CORREA DA SILVA 3 4 13 5,2
15 ENEKELES MENDES DA SILVA 4 6 14 5, 4| FERNANDA FRANCISCA 4 i q Iy ad
16 JASCLON SOUZA REIS 3 4 E 14 5.9 D.BERNARDES :
17 IVAIRES DE SOUSA PEREIRA P 2} 9 13 5,2 5| WELLITA BRAGA DA SILVA A 2 ol 12 44
T CLEIDY SOUZA PEREIRA REIS 3 1 7 3 5.2 SOUZA
Td BRUNA ALVES DE SOUZA 3 7 3 5.2 6] WENER AFONSO DA SILVA 4 9 9 3.9
20| ELIENI PENA MENDES 2 6} 13 5,9 7] JANI DA SILVA 4 4 4 9 39
8| JANETE APARECIDA R. DA 5 1} 3} 9 3.4
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[_|siva I I | | I | RONALDO MARTINS DE AMORIM
Gerente de Cidade
ASSISTENTE SOCIAL
NOME CANDIDATO PORT | C.GER | C.ESP| TOTAL | NOTA ELAINE MORS
1| DAIYANE FLORA SANTOS SOAREY 6 2 E 14 6.4 . s . .
TUCENE [UGENE PERERA D Presidente da Comissao Organizadora do ProcessiivSel
2 3 3 8 14 5,4
ABREU
3| MARIA JOSE PEREIRA SALDANHA 2 g 13 5,3 VILMAR DE SOUZA
4 CARMEM CRISTINA ALVES VALUZ 3 2 9 9 5.2 Membro da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
5| ROSELI ALMEIDA DA SILVA 4 1 6 11] 4,4 Publicad .
FARMACEUTICO BIOQUIMICO ublicado por:
NOME CANDIDATO PORT | C.GER | C. ESP| TOTAL | NOTA _ _ _Ita Roberta Soares
1| RAPHAEL AGOSTINI MARQUES 2 E 3 57 Cadigo Identificador: ACA58102
2| RONILDO NOGUEIRA DE SOUSA 2 6 13 5,3
xgalggANDlDATO PORT | C.GER | C.ESP| TOTAL | NOTA PREFEITURA MUNICIPAL
302G INACIO PERERA — 3 i = DIVULGACAO PRELIMINAR DAS NOTAS DO PROCESSO
4 CARLOS HENRIQUE L D 4 3 q 13 s
FIGUEIREDO PROCESSO SELETIVO PUBLICO ACS N° 002/2013
NUTRICIONISTA
NOME CANDIDATO PORT | C.GER | C.ESP| TOTAL | NOTA o
1| ANDREIA CLEMENTINA DO PRADO| 5 3 4 19 4,4 EDITAL ACS N°. 005/2013
2| RAQUEL VANDIRLENY LAURINDO 2 3 3 g 3,3
3] MARESSA SOUZA NOGUEIRA 3 2 g 3,3 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
PSICOLOGO
NOME CANDIDATO PORT | C.GER | C. ESP| TOTAL | NOTA I P . -
15560 BE ANEDATIVA v 3 T — A Comissdo Técnica Organizadora do Processo Selétivdico,
2 VOLNEI CERICATTO ; 3 3 7 X nomeada pela Portaria n°. 240/2013, no uso deagtibgicdes legais
3| ARICIA LAIS LELIS SILVA 6 2 E 16 6.4 TORNA PUBLICO, o RESULTADO PRELIMINAR DAS
4] MARILIZE HONICKY 7 2 7 19 6,4 NOTAS DA PROVA OBJETIVA E REDAGCAO das Provas do
s A aecPA  DEJESUS DO 7 1 7 19 g Processo Seletivo PUlblico para contratacdo de @lesso carater
5 ELIETE LOPES COSTA 3 v 3 G 3 permanente, para o quadro de pessoal da Prefdéuganto Antonio
7| ANDRE BARROS DE ARAUJO 2 7 4 5.4 do Leste - MT, objeto do Edital ACS 002/2013.
8| JANIS DO PRADO 2 7 14 5,4
9| ALLAN KARDEC GOMES DA SILVA 5 2 4 11] 4,4 ACS
ODONTOLOGO CANDIDATOS
NOME CANDIDATO PORT | C.GER | C. ESP| TOTAL | NOTA CLASSIFICADOS
1| LUCIDELMA ANGELICA DE LIMA 5 1 7 13 5,7 NOME CANDIDATO porT| mat | S | ToTAL | NOTA | REDACAG | NOTA
2| JUAREZ PENSO JUNIOR 4 2 7 13 5,2 GER. FINAL
RAFFAEL MARCOS FELISBERT! SUZIMAR BRUNETTA 10 3 5 19 576 1 6.76
3 rRamos & 3 5 9 34 DIAS ; :
4] CAROLINE SANTANA OLIVEIRA 2| 2 4 g 3,2 QE;EIQLN&ES PARREIRA 7 3 3 13 414 14 5,94
NFERVEIRG PADRAS CEILA GARCIA MOREIRA q 1 6 13 4,14 1 5,64
NOME CANDIDATO PORT | C.GER | C. ESP| TOTAL | NOTA ZEQESARA CAMILLA ~ R. 7 3 3 13 4,14 1 5,64
1| ALINE MARIA MARTINS DE SOUSA g 2 7 17 6,9 SESSICA DE ALVEIDA G
2| LUANA LETICIA R. REYNAUD 7 1} 7 15 o BIEE 9 g 4 1 3,53 1.8 5,33
3] NEODIR GOULARTE 2 7 14 5.6 CLAUDIA JANAINA
4 LEDIANE GONGALVES F. LAGO 2 7 12 4,4 MACIEL i Z 3 12 38 1.2 5.04
5| NAIANNE ALVES DE LIMA 2 3 7 12 4,4 MAIZA _ MARTINS  DE
. 7 2 2 11 3,53 1 5,03
6] ANDERSON SILVA RIBEIRO 0 o 11} 4.4 OLIVEIRA ’
7| KEILA DE MORAIS MENEZES 2 5 11 4.4 NERLLIM APARECIDA G| L 2 4 14 414 04 4,96
8| BIANCA PATRICIA P. DELIBERAES 2 4 11] 4,4 DA SILVA .
9| BRUNA VIEIRA TOMICHA 2 2 6 19 4 #":,5@5“ BERNARDES 7 2 4 13 4,14 04 4,94
10| MARINA FREIRE DA CUNHA 3 2 6 19 4 TANAINE SARGIA
11| ADRIANA DAMACENA MOURA 4 1 4 9 3,6 SUZARTE 7 1 3 1 3,53 14 4,93
12 LUCILA ARIMATEAS ANDRADE 4 0 4 gl 3,3 ALEXSSANDRO FERREIR o 3 3 1 354 14 4.9
13 PAULO ISIDORO ALVES DIAS 2 4 g 3,3 DA SILVA 9 i i
14] FABRICIA SILVA BARROS 1 2 4 7 2,4 LUSILENE GOMES
: 8 2 5 13 4,14 0,7 4,84
19 ERICA RODRIGUES MENDES i 0 5 6 2.4 FERREIRA MENDONGA
PROFESSOR NIVEL B SEDSROELEAJAKQUEUNE M, 7 3| 3 13 4,14 0,7 4,86
NOME CANDIDATO PORT | C.GER | C.ESP| TOTAL | NOTA
1| MARTA ROSANA C. DOS SANTOS 3 3 9 19 B A DA Sitva d 29 s 13 414 0d 464
2| ROSIMEIRE DA ROCHA OLIVEIRA E 1 8 14 5,4 SASCLON SOUZATRES 7 g & AT oY 750
3 ;'ZfNEBEf:RE;iOUEi — 3 9 1 59 ANGELICA FRANGA DIAS d 1 4 1 359 1 259
4 3 3 8 14 5,4 MARIA DE FATIMA P. DE] i )
BATISTA S OLIVEIRA 8 2 3 11 3,53 1 4,53
5| SUZELEN FAGUNDES RODRIGUES 6 1 7 14 5,4 WENER — AFONSO— T
MARCILENE BERNARDES SILVA 9 0 o 121 3,84 0,6 4,44
6 TARAREL 4 3 7 14 5,4
MARCOS AURELIJ
CARMEN LUCIA. V. DA S. DOJ o 3 q 14 5o LUCENA 7 2 3 121 3,84 0,6 4,44
SANTOS ADRIANA DOS SANTOS 3 . N
g TELMA RIBEIRO DA SILVA E 2 E 13 5,2 CARVALHO E 4 12 84 0.3 4,34
9] NOLMA NOGUEIRA DA SILVA 4 2 7 13 5,2 GISLAINE VILELA ] 1
Td WELBER LOPES PEREIRA n F 7 3 5.4 TEIXEIRA 4 4 3 o 359 08 433
11 MARLI APARECIDA N. DA SILVA 4 4 5 13 5,3 MICHELI CONCEICAO DA q 3 4 13 a1d o 414
1] ROSILENE  VIEIRA BRAGA DE 1 3 o iy g SILVA ' '
SOUSA i ZILMA MOURA  DOS d o q 4 s 0.3 414
13 MARIA SONIA XAVIER DE S. LUIZ 3 2 7 12 4,9 SANTOS i . .
14 ANA CLAUDIA ALVES DA SILVA 4 1 o 11 4.4 EEARSEE\//*A APARECIDA vV L 1 3 11| 359 0.4 412
15 LUCENI SILVA DOS SANTOS 3 6 11] 4,4 A TR - - = = = X
16 SONEIDE DOS REIS BARBOSA 1 2 7 19 4 >4 . i
EDMILSON  GUIMARAES _ DOY DULCILEI BRANDAO 8 0 5 11 3,53 0,2 3,73
17 o 2 3 5 2 LOPES
SANTOS SUELY NOGUEIRA DE
SOUZA 7 0 4 11 3,53 0,2 3,73
O presente Edital entrara em vigor na data de sblicpcéo. POLLYANA SANTOS d 4 3 ul 35 0d 372
FONSECA ' ' '
Santo Antonio do Leste — MT, 21 de junho de 2013.
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CANDIDATOS
DESCLASSIFICADOS

GLEICE KELLI SOUZA

SLEICE 4 d s id 34
TUSIENE GOME

FERREIRA MENDONGA 4 9 4 19 33
MARIA _APARECIDA C.

DOS SANTOS 9 9 3 9 33
MAIQUELE DOS SANTOS o 4 o 34
BRUNA ALVES DE SOUZA 4 1 3 o 34
EUNEYDES GONCALVE

A g 1 a4 1d 33
ALEXANDRE  PEREIRA

o d o 4 id 34
ADEMILDES _FRANCISCA

ADEMILD 1 4 2 id 39
APARECIDA ALVES DA

YA 4 9 3 1d 33
ENEKELES MENDES D

ENEN d o 3 o 284
CLEIDE MARIA DE SOUSA 4 o 3 o 2.4
EUNICE  SILVA _ DE

EUIcE § o 4 o 284
LUCIVANIA PEREIRA DO

N. LAZAROTTO q 3 2 9 28
JOSANA KARLA PENA

JOSAA 4 1 a4 o 284
JESSICA ALVES FIGUEIRA 7 B o 2.4
FAULA LAYSLANY O.

DELMON SILVA 9 4 1 9 284
VANUSA _ALVES DOS

s d o 3 o 284
ANDRE MENDES COELHO| 7 I B 8 254
FERNANDA FRANCISCA D

BERNARDES 4 0 4 8 25§
NILCE PEBAMO SEREDI o4 3 254
MARLY BORGES

CARDOSO 3 0 3 8 25§
JOSELITA RAMOS ALVES o0 4 3 254
GLENIA MARIA BORGES ! . 3 254
MARDEN _MUNIZ DA

yARD 4 1 3 g 25§
CLEIDY SOUZA PEREIRA

cLel 4 9 2 7 224
MAKELIN SARTOR C I 1T 2.24
SONIA __SAMPAIO _ Df

o oE 4 o a4 7 224
MARLENE DIAS) ]
DOURADO SOUSA 4 1 1 6 1.9
MARIA APARECIDA DE L. ]
AR 4 d 3 6 1,99
ANA CLAUDIA R N. ]
NASCIMENTO 1 3 3 6 193
ANA PAULA _BAILAO

A d 9 3 5 14

O presente Edital entrara em vigor na data de shlicpgdo.
Santo Antonio do Leste — MT, 21 de junho de 2013.

MIGUEL JOSE BRUNETTA
Prefeito Municipal

RONALDO MARTINS DE AMORIM MARCOS DA SILVA
ALVES
Secretario Municipal de Adm. e Planejamento Segeetdun. de
Saude

ELAINE DE FATIMA MORS
Presidente da Comissao Técnica Organizadora
Do Processo Seletivo Publico
Publicado por:
Ita Roberta Soares
Cadigo Identificador: D3A531BF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIX DO ARAGUAIA

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL COMPLEMENTAR N° 09 AO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 001/2013 - CONVOCAGAO DOS
APROVADOS

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

O Prefeito Municipal de Sdo Félix do Araguaia, Hetale Mato
Grosso, no uso das atribuicdes legais que Ihe eaféei Organica
do Municipio;

Considerando o interesse publico e a necessidadldrdmistracéo;

Considerando o Decreto Municipal n°® 015, de 21 der&ro de
2013, que homologou o resultado final do Processteti8o
Simplificado n° 001/2013;

RESOLVE:

Art. 1° Convocar para apresentacdo da documentagdeirgatura de
contrato, os candidatos aprovados no ProcessavBegitplificado
n° 001/2013, na forma do Anexo Unico.

Art. 2° Os candidatos convocados na forma do pteséiital

deverdo comparecer na Secretaria de Educacdowad# Prefeitura
Municipal de S&o Félix do Araguaia-MT, na Avenideaguaia, n°
416 - Bairro Centro, na Sede do Municipaté o dia 27 de maio de
2013 no horario oficial de Brasilia, das 12:00 (dozs) £8:00

(dezoito) horas.

§ 1° Nos termos daaput deste artigo, os candidatos deverdo
apresentar a documentagéo exigida nos incisosIVad¥ item 11.3
do Edital de Abertura do Processo Seletivo Singalifd;

§ 2° O ndo cumprimento das exigéncias estipuladasapute § 1°
deste artigo, implicara na perda do direito a @atgdo e de qualquer
outro direito inerente ao Processo Seletivo Simaalifo, conforme
Edital de Abertura.

Art. 3° As demais condicdes constam dos EditaisAbertura e
Complementares, do Decreto n° 015/2013 de Homologaig
Processo Seletivo Simplificado e da legislagdo oipal aplicavel.

Art. 4° Este Edital entra em vigor na data de sutdipacao.
Sao Félix do Araguaia-MT, em 23 de maio de 2013.

JOSE ANTONIO DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

EDITAL COMPLEMENTAR N° 09 A0 PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 001/2013 - CONVOCACAO DOS
APROVADOS

Grupo Ocupacional Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura

Funcéao/Especialidade Professor de musica

Formacéo Minima Exigida Licenciatura Plena ou Ensino Médio Completo.

N° de Inscricdo | Nome CPF CLASSIFICACAO
069 Willian Divino dos Santd (4, 356 791.18 93,50- Aprovado
Oliveira

027 Diogo Ribeiro da Silva 038.194.381-06 65,0@&s6ificado

Publicado por:
Marcelino de Féaveri
Cddigo Identificador: 0D9F66CF

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL COMPLEMENTAR N° 10 AO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 001/2013 - CONVOCAGAO DOS
APROVADOS

O Prefeito Municipal de Sdo Félix do Araguaia, Hetale Mato
Grosso, no uso das atribuicdes legais que Ihe mafeei Organica
do Municipio;

Considerando o interesse publico e a necessidadldrdmistracéo;
Considerando o Decreto Municipal n°® 015, de 21 deré&ro de
2013, que homologou o resultado final do Processteti8o
Simplificado n° 001/2013;

RESOLVE:
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Mato Grosso , 25 de Junho de 2013 « Jornaldfidetrdnico dos Municipios do Estado de Mato<3m

ANO VIII | N° 1748

Art. 1° Convocar para apresentacdo da documentagdsinatura de
contrato, os candidatos aprovados no ProcessavBe&implificado
n° 001/2013, na forma do Anexo Unico.

Art. 2° Os candidatos convocados na forma do pteséital

deverdo comparecer na Secretaria de Educacaowddit Prefeitura
Municipal de S&o Félix do Araguaia-MT, na Avenideagduaia, n°
416 - Bairro Centro, na Sede do Municipté o dia 30 de junho de
2013 no horério oficial de Brasilia, das 12:00 (doze) £8:00

(dezoito) horas.

§ 1° Nos termos daaput deste artigo, os candidatos devera
apresentar a documentacéo exigida nos incisos IVadX item 11.3
do Edital de Abertura do Processo Seletivo Singald;

§ 2° O ndo cumprimento das exigéncias estipuladasapute § 1°
deste artigo, implicara na perda do direito a @agéo e de qualquer
outro direito inerente ao Processo Seletivo Simglifo, conforme
Edital de Abertura.

Art. 3° As demais condi¢cdes constam dos EditaisAbertura e
Complementares, do Decreto n° 015/2013 de Homologaim
Processo Seletivo Simplificado e da legislacdo wipal aplicavel.

Art. 4° Este Edital entra em vigor na data de sudipacao.
Séao Félix do Araguaia-MT, em 21 de junho de 2013.

JOSE ANTONIO DE ALMEIDA
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

EDITAL COMPLEMENTAR N° 10 A0 PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 001/2013 - CONVOCACAO DOS
APROVADOS

Grupo Ocupacional
Funcéo/Especialidade

Secretaria Municipal de Educagéo
Professor (a)

Ser habilitado em Pedagogia, Licenciatura Plena owurta,
estar cursando ou possuir Ensino Médio em Magistéi

Formacéo Minima Exigida

Ne de Inscricdo | Nome CPF CLASSIFICACAO
IARA SILVA CRUZ E "
046 SOUSA 027.821.071-60 88,00- Classificada

Publicado por:
Marcelino de Féaveri
Cddigo Identificador:5EA1FF09

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO RIO CLARO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 16/2013 - CONCURSO
PUBLICO N° 001/2013

O Sr.NATANAEL CASAVECHI|APrefeito Municipal deSAO JOSE

DO RIO CLARQ Estado de Mato Grosso, no exercicio de sugs

atribuicbes e de acordo com o Resultado Final do @sadPublico
n° 001/2011,_CONVOCAo0s candidatos abaixo relacionados &
comparecerem na sede da Prefeitura Municipal de S&SE DO
RIO CLARO-MT, situado na Rua Paraiba, 355, no prazeimmade
10 (DEZ) dias, munido dos documentos necessario@Tiprovacao
dos requisitos para provimento do cargo pleiteadb, pena de ser
considerado desistente, perdendo a respectiva vaga.

RECEPCIONISTA

Colocacgéo Inscrigdo Nome
06 177 CLEONICE DE LIMA CRUZ SANTOS
07 323 TATIANE ILMA SILVA GROLLI

Sao José do Rio Claro — MT, 24 de junho de 2013.

NATANAEL CASAVECHIA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Adenir Cristina de Moura Nunes
Cadigo ldentificador: DIFCE4A2

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS QUATRO
MARCOS

PREFEITURA MUNICIPAL
DECIMO SEGUNDO TERMO ADITIVO

Contratual referente ao Contrato de n°. 098/2010. r@@nte:
PMSJQM - MT. Contratada: MONTES CLAROS CONSTRUCOES
TERRAPLANAGEM URBANIZACAO E REFLORESTAMENTO
LTDA. Objeto: Prazo de vigéncia do Contrato e deddgéo do
Objeto.
Publicado por:
Roselene Gamero de Oliveira
Cadigo Identificador:D7B26D3D

_ PREFEITURA MUNICIPAL
DECIMO QUINTO TERMO ADITIVO

Contratual referente ao Contrato de n° 145/2010. r&ante:
PMSJQM - MT. Contratada: CONSTRUMANA CONSTRUCOES
LTDA. Objeto: Prazo de vigéncia do Contrato e deddgéo do
Objeto.
Publicado por:
Roselene Gamero de Oliveira
Cadigo Identificador:572816D6

PREFEITURA MUNICIPAL
DECIMO TERCEIRO TERMO ADITIVO

Contratual referente Contrato de n® 150/2010. EnB®ISJQM - MT.
E a Contratada: CONSTRUTORA UNIVERSO LTDA. Objeto: Praz
de vigéncia do Contrato e de Execucdo do Objeto.
Publicado por:
Roselene Gamero de Oliveira
Cddigo Identificador:9D933A4C

PREFEITURA MUNICIPAL
DECIMO TERMO ADITIVO

Contratual referente ao Contrato de n° 174/2010. r@ante:
PMSJQM - MT. Contratada: CONSTRUTORA UNIVERSO LTDA
Objeto: Prazo de vigéncia do Contrato e de Execdg&objeto.
Publicado por:
Roselene Gamero de Oliveira
Cadigo Identificador: B4C73925

PREFEITURA MUNICIPAL
QUINTO TERMO ADITIVO

Contratual referente ao Contrato de n°. 177/2010. r@@nte:
PMSJQM - MT. Contratada: CONSTRUTORA UNIVERSO LTDA
Objeto: Prazo de vigéncia do Contrato e de Execdg&objeto.
Publicado por:
Roselene Gamero de Oliveira
Cadigo Identificador: AC9A31EA

PREFEITURA MUNICIPAL
OITAVO TERMO ADITIVO

Contratual referente ao Contrato de n° 053/2011. r&ante:
PMSJQM - MT. Contratada: CONSTRUMANA CONSTRUCOES
LTDA. Objeto: Prazo de vigéncia do Contrato e deddgéo do
Objeto.
Publicado por:
Roselene Gamero de Oliveira
Cadigo Identificador: FBD2C060

PREFEITURA MUNICIPAL
SEXTO TERMO ADITIVO CONTRATUAL REFERENTE AO
CONTRATO DE N°. 075/2011.
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Contratante: PMSJQM - MT. Contratada: COSTRUMANA
CONSTRUGOES LTDA. Objeto: Prazo de vigéncia do Conteatie
Execucéo do Objeto.
Publicado por:
Roselene Gamero de Oliveira
Cadigo ldentificador:2CDA54DC

PREFEITURA MUNICIPAL
SEXTO TERMO ADITIVO CONTRATUAL REFERENTE AO
CONTRATO DE N°. 071/2011

Contratante: PMSJQM - MT. Contratada: AGNEZINI & CIADRA
Objeto: Prazo de vigéncia do Contrato e de Execdg&objeto.
Publicado por:
Roselene Gamero de Oliveira
Cadigo Identificador: FA21F297

) PREFEITURA MUNICIPAL
SETIMO TERMO ADITIVO CONTRATUAL REFERENTE AO
CONTRATO DE N°. 076/2011.

Contratante: PMSJQM - MT. Contratada: CONSTRUTORA
UNIVERSO LTDA Objeto: Prazo de vigéncia do Contratode
Execucéo do Objeto.
Publicado por:
Roselene Gamero de Oliveira
Cadigo Identificador: 7E600488

) PREFEITURA MUNICIPAL
SETIMO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 016/2012.

Entre a PMSJQM - MT. E a Contratada: CONSTRUTORA
UNIVERSO LTDA. Objeto: Prazo de vigéncia do Contraode
Execucéo do Objeto.
Publicado por:
Roselene Gamero de Oliveira
Cadigo Identificador: FD7C7A90

PREFEITURA MUNICIPAL
QUARTO TERMO ADITIVO CONTRATUAL REFERENTE
AO CONTRATO DE N° 085/2012.

Entre a PMSJQM - MT. E a Empresa: CONSTRUMANA
CONSTRUGOES LTDA. Objeto: Prazo de vigéncia do Conteatie
Execucgdo do Objeto.
Publicado por:
Roselene Gamero de Oliveira
Cadigo Identificador: 9E5AD4D9

PREFEITURA MUNICIPAL
QUARTO TERMO ADITIVO CONTRATUAL REFERENTE
AO CONTRATO DE N°. 089/2012.

Contratante: PMSJQM - MT. Contratada: CONSTRUTORA
UNIVERSO LTDA Objeto: Prazo de vigéncia do Contratode
Execucgdo do Objeto.
Publicado por:
Roselene Gamero de Oliveira
Cadigo Identificador:0CB5A930

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 356/2013

INSTITUI SINDICANCIA E NOMEIA A COMISSAO
PROCESSANTE.

ILMA GRISOSTE BARBOSA, Prefeita Municipal de Sapezal,
Estado do Mato Grosso, no uso de suas atribuigigssl revoga a
Portaria 356/2008 de quinze de maio de 2013, esta@a suas
disposicdes, e seu objeto passa a vigorar com airgegteor
Considerando a possivel imputacdo de conduta rembva

de mercadorias no almoxarifado central supostanmateadas pelos
servidoresNILTON LAUTERT, ADRIANA APARECIDA DOS
SANTOS ANTONIO, JOAO FERREIRA DA SILVA JUNIOR E
ISIS LEINE DE ALMEIDA FIUZA, lotados no Almoxarifado da
Prefeitura Municipal.

Considerando que o ato supostamente praticado pelosdores
constitui, em tese, falta grave passivel de puni¢ao

Considerando, finalmente, que o artigo 131, incisv4l, XIII da Lei
Municipal n® 1035/2013 imp8em que o servidor dexereer com
zelo suas atividades, realizar sua funcdo com egi@ndos materiais
da reparticdo e com alta produtividade e eficiéncia

Considerando que cabe ao administrador que tivenciciéde
irregularidades no servico publico a OBRIGATORIEDADE d
promover a apuracdo dos fatos mediante sindicameigprocesso
administrativo;

RESOLVE:

Art. 1° - Instituir Sindicancia, de n° 001/2013 em desfavos d
servidoresNILTON LAUTERT, ADRIANA APARECIDA DOS
SANTOS ANTONIO, JOAO FERREIRA DA SILVA JUNIOR E
ISIS LEINE DE ALMEIDA FIUIZA, para apurar possivel infragdo
aos dispositivos insculpidos no artigo 131, I, VKJIIl da Lei
Municipal n°® 1035/2013.

Art. 2° - Nomear o0s servidores publicos municipais abaixo
relacionados para conduzir a Sindicancia, cabengoesidéncia ao
primeiro nominado:

1° - Rimenes Silva Martins

2° - Taylla Lara Scherwinski

3° - Vera Fischer

Art. 3° - A presente Sindicancia devera ser concluida emopraz
maximo de 30 (trinta dias), a contar da publicadé&ta Portaria.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua @gdic
Gabinete da Prefeita Municipal de Sapezal, ao® wntrés dias do
més de maio de 2013.

ILMA GRISOSTE BARBOSA
Prefeita Municipal
Publicado por:
Késsia Christina Sestrem
Cadigo Identificador:009C78EF

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SINOP

concernente em irregularidades por omissdo de reeltecebimento

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DEPTO DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 111/2013 -
SRP 108/2013

A Prefeitura Municipal de Sinop-MT torna publico, arp
conhecimento dos interessados, que fara realizEtaddo na
Modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 111/2013 — SRP
108/2013. TIPO: Menor Preco por Item. OBJETAyuisicdo de
Materiais para Alambrado, atendendo solicitagdo daSecretaria
Municipal de Esportes, Lazer e Juventude ABERTURA da
SESSAO: 08/07/2013 as 09:30horas (horario de BaeB);
LOCAL: Secretaria Municipal de Administracdo, Rua dsvencas,
1.491, Setor Comercial; INTEGRA do EDITAL: no endgre
indicado ou por meio do site https:www.cidadecormma@m.bry
www.prefeituravirtual.com.br Informacdes: (66) 353718/5263.
Sinop-MT, 24 de junho de 2013.

MARCELLO PAVAN
Pregoeiro — Portaria 372/2013
Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cadigo Identificador:63A011FC

DEPTO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 112/2013 -
SRP 109/2013

A Prefeitura Municipal de Sinop-MT torna publico, arp
conhecimento dos interessados, que fara realizEtaddo na
Modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 112/2013 — SRP
109/2013. TIPO: Menor Preco por Item. OBJETAuisicdo de
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Tijolos para atender as necessidades das Secretarislsinicipais.
ABERTURA da SESSAO: 08/07/2013 as 15:30horas (horde
Brasilia-DF); LOCAL: Secretaria Municipal de Admitre;édo, Rua
das Avencas, 1.491, Setor Comercial; INTEGRA do ER! no
endereco indicado ou por meio do site
https:www.cidadecompras.com,br  www.prefeituravirtual.com.br
Informacdes: (66) 3517-5218/5263. Sinop-MT, 24udeép de 2013.

KELY CRISTINE DE OLIVEIRA
Pregoeira — Portaria 372/2013
Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cadigo ldentificador: 9402F3A5

'DEPTO DE LICITACAO
ATO RATIFICATORIO DISPENSA DE LICITAGAO 005/2013

A Assessoria Juridica da Prefeitura Municipal deoBireconhece a
dispensa de licitagdo com fundamento no inciso XAdo24 da Lei
8666/93, para Contratacdo da pessoa FigiBaMIR FRANCISCO
CESCO, brasileiro, casado, comerciante, portador da eédid
identidade RG n° 322.108-SSP/MT e CPF/MF n° 277.40953,
residente e domiciliado a Avenida das Figueirad 765, Centro, na
cidade de Sinop Estado de Mato Grosso, para Loadedon imovel
residencial em alvenaria, situado a Rua das Andsratfa641, Jd.
Maringa destinado a Instalagdo deesidéncia do comandante do
tiro de guerra — Responsavel por formar Reservistas para o
Exercito Brasileiro no Municipio de Sinop- pelo periodo de 12
(doze) meses. Pelo valor MENSAL d&$ 1.100,00(Um Mil e Cem
Reais). De acordo com as justificativas da assesgaridica desta
Prefeitura, sendo que foram obedecidas todas amlidades legais,
Ratificoa dispensa de licitacdo para a contratacdo mertaona
Sinop/ MT, 24 de Junho de 2013.

Publique-se.

JUAREZ ALVES DA COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cadigo Identificador: 7949FB2C

DEPTO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 113/2013 -
SRP 110/2013

A Prefeitura Municipal de Sinop-MT torna publico, arp

conhecimento dos interessados, que fara realizitaddo na

Modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 113/2013 - SR
110/2013. TIPO: Menor Preco por Item. OBJETAguisicdo de

Leite em po, atendendo solicitacdo da Secretaria Migipal de

Assisténcia Social, Trabalho e Habitacio ABERTURA da

SESSAO: 09/07/2013 as 09:30horas (horario de Baad);

LOCAL: Secretaria Municipal de Administracdo, Rua dsvencas,

1.491, Setor Comercial; INTEGRA do EDITAL: no endere
indicado ou por meio do site https:www.cidadecorsmam.by

www.prefeituravirtual.com.br Informacdes: (66) 353718/5263.

Sinop-MT, 24 de junho de 2013.

ADRIANO DOS SANTOS
Pregoeiro — Portaria 372/2013
Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cadigo Identificador: F2A3E1EB

DEPTO DE LICITAGAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 114/2013 -
SRP 111/2013

A Prefeitura Municipal de Sinop-MT torna publico, arp
conhecimento dos interessados, que fara realizitagdo na
Modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 114/2013 - SR
111/2013. TIPO: Menor Preco por Item. OBJETAguisicdo de
Cestas Bésicas, atendendo solicitagdo da Secretakfunicipal de

A

A

Assisténcia Social, Trabalho e Habitacio ABERTURA da

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SESSAO: 09/07/2013 as 15:00horas (horario de Baad);
LOCAL: Secretaria Municipal de Administracdo, Rua davencas,
1.491, Setor Comercial; INTEGRA do EDITAL: no endgre
indicado ou por meio do site https:www.cidadecorsmam.by
www.prefeituravirtual.com.br Informacdes: (66) 353718/5263.
Sinop-MT, 24 de junho de 2013.

MARCELLO PAVAN
Pregoeiro — Portaria 372/2013
Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cddigo Identificador: 114FED2F

DEPTO DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 115/2013 -
SRP 112/2013

A Prefeitura Municipal de Sinop-MT torna publico, arp
conhecimento dos interessados, que fara realizEtaddo na
Modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 115/2013 — SRP
112/2013. TIPO: Menor Preco por Item. OBJETAuisicdo de
Inseticida, destinadas a Vigilancia em Saulde, ateaddo a
Solicitacdo da Secretaria de SaldeABERTURA da SESSAO:
09/07/2013 as 17:00horas (horario de Brasilia-DFPCRL:
Secretaria Municipal de Administracdo, Rua das Asencl.491,
Setor Comercial; INTEGRA do EDITAL: no endereco ato ou
por meio do site https:www.cidadecompras.com.br
www.prefeituravirtual.com.br Informacdes: (66) 353718/5263.
Sinop-MT, 24 de junho de 2013.

KELY CRISTINE DE OLIVEIRA
Pregoeira — Portaria 372/2013
Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cadigo Identificador:093AEB96

DEPTO DE LICITACAO
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 116/2013 -
SRP 113/2013

A Prefeitura Municipal de Sinop-MT torna publico, arp
conhecimento dos interessados, que fara realizEitaddo na
Modalidade de PREGAO PRESENCIAL N° 116/2013 — SRP
113/2013. TIPO: Menor Preco por Item. OBJETAuisicdo de
Géneros Alimenticios (leites e suplementos) e Frals
Descartaveis de Uso Geriatrico e Infantil para atesier as
necessidades da Secretaria Municipal de SaudABERTURA da
SESSAO: 10/07/2013 as 09:30horas (horario de BaeB);
LOCAL: Secretaria Municipal de Administracdo, Rua davencas,
1.491, Setor Comercial; INTEGRA do EDITAL: no endgre
indicado ou por meio do site https:www.cidadecormma@m.br
www.prefeituravirtual.com.br Informacg6es: (66) 3517
5218/5263.Sinop-MT, 24 de junho de 2013.

KELY CRISTINE DE OLIVEIRA
Pregoeira — Portaria 372/2013
Publicado por:
Sidelina Rodrigues dos Santos
Cadigo Identificador: FAEBB95D

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO NO 105/2013

DATA: 11 de junho de 2013
SUMULA: Aprova o Loteamento denominado
“Residencial Flamboyants™“Retificado” e da outras
providéncias.

JUAREZ COSTA PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso das atribui¢Bes legais;

DECRETA:
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Art. 1°. Fica aprovado o loteamento denominado “REBCIAL
FLAMBOYANTS”, “Retificado”, de propriedade da empresal
TEIXEIRA E CIA. LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 16.853000001-
61, com sede na Rua Flamboyants, Residencial Flamtsya
localizado na é&rea de terra denominado Lote n°® 30,aBairro
Angélica, Gleba Celeste, 32 Parte, Sinop - MT, éoea total loteada
de 7.6191 hectares ou 76.191,00 m? (setenta ensiiscento e
noventa e um metros quadrados), assim distribuidos:

a) Area de Lotes 61.632,00 m2
b) Sistema Viario 14.559,00 m2

Area Total 76.191,00 m2
Art. 2°. S80 os seguintes limites e confrontac@eérda escriturada:

Norte: Por linha reta e seca, no rumo 74° 20°00""'NW frootando
com o Lote 30, Residencial Flamboyantes, na distAdei 86,00
metros;

Leste: Por Linha reta e seca, no rumo 15°20°00"'NE, omt@ndo

com o Lote 03, Bairro Angélica (Loteamento Bom Jajdima

distancia de 887,00 metros;

Sul: Por Linha reta e seca, no rumo 74°20°00""NW, conémdo com
a Area Institucional, Residencial Flamboyants, reédicia de 86,00
metros;

Oeste Por linha reta e seca, rumo 15° 20°00”'NE, canémdo-se
com a Rua Flamboyants, na distancia de 868,33 meiragida em
desenvolvimento de curva de 24,77 metros, com wu Hio 8,5

metros.

Art. 3° Fica registrado que as Areas Verde e tlrstinal
correspondente ao “Residencial Flamboyants” e “Resicl
Flamboyants” “Retificado”, foram deixadas no Decrato061/2007,
de 28 de agosto de 2007, sendo:

| - Institucional = 14.817,60mz;

Il - Verde: 24.696,00m;
Il - Area de compensac&o sistema viario = 26.822,0

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de ufalicacéo,
revogado as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO.
Em, 11 de junho de 2013.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal

ALCIONE DE PAULA DA SILVA
Diretor Executivo Prodeurbs
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cddigo Identificador:029D2972

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 532/2013

DATA: 11 de junho de 2013
SUMULA: Altera o inciso Ill do Art. 1°, da Portaria
n° 061, de 29 de janeiro de 2013.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Art. 1°, Alterar o inciso | do Art. 1°, da Portan& 061, de 29 de
janeiro de 2013, conforme segue:

“l — Wanderson da Silva Guzen — Secretaria MunitgmSaude;”

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de gublicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO.
EM, 11 de junho de 2013.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cddigo Identificador: DOC3B743

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 533/2013

DATA: 12 de junho de 2013
SUMULA: Nomeia membros da Comissdo de
Organizacdo da Conferéncia Nacional de Educacao -
Etapa Municipal.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Constituir e designar para compor a Comisio de
Organizacdo da Conferéncia Nacional de Educacédo - &ia
Municipal.

Art. 2°. A Comissdo de Organizagdo sera composias sdguintes
profissionais:

REPRESENTANTES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Gisele Faria

Matricula 2308

REPRESENTANTES DO SINTEP/SUBSEDE DE SINOP
Sidinei de Oliveira Cardoso

REPRESENTANTE DOS PAIS
Helton Cruz dos Santos
Matricula 2865

REPRESENTANTE DO CONSELHO MUNICIPAL DE
EDUCACAO

Maria Socorro Aissa

Matricula 5103 - 7472

REPRESENTANTES DA CAMARA MUNICIPAL DE SINOP
Carlos Hailton Ribeiro Leite

REPRESENTANTE DA ASSESSORIA PEDAGOGICA
Simone de Sousa Noedzold

REPRESENTANTE
EDUCACAO

Lucinéia Jonat Lourenco
Matricula 2166

DOS TRABALHADORES EM

REPRESENTANTE DOS ESTUDANTES
Magdiel Martins Rodrigues

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de publicidade,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO.
EM, 12 de junho de 2013.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
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Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador:7CBD55D0

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 537/2013

DATA: 18 de junho de 2013
SUMULA: Altera o Art. 1°, da Portaria n° 507, 6&
de junho de 2013.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

Art. 1°. Alterar o Art. 1°, da Portaria n° 507, @& de junho de 2013,
gue passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 1°. Constituir e designar para compor a Comiss&teitoral
Central para o processo de elei¢céo de Diretor Escalas Unidades
Educativas, Creche Unido, Creche Sao Francisco, CMEI Viog
de Moraes e EMEB Valmor Copati do Sistema Municipal de
Ensino.”

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da gublicacéo,
revogadas as disposi¢ées em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO.
EM, 18 de junho de 2013.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cddigo Identificador: AOBC585D

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N° 559/2013

DATA: 20 de junho de 2013
SUMULA: Nomeia o Engenheiro Civil RONALDO
JOSE DA SILVA como engenheiro responsavel pel

fiscalizacdo da execucdo da obra referente 4

Contrato n°. 021/2013.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear o Engenheiro Civii RONALDO JOSE DALSA,
inscrito no CREA sob n° 2606034910, para realizar teavos da
Concorréncia Puablica n°. 001/2012 e Contrato n°./20AB a
fiscalizacdo da execucdo das obras de pavimentaghitica e
drenagem de aguas pluviais no Loteamento Industi@dmercial Sul
— LIC SUL denominado “Colonizador Odalgir Sgarbi” &mnop-MT.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da gublicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO GROSSO.
EM, 20 de junho de 2013.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador:B951C994

GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 560/2013

O}-U

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

DATA: 20 de junho de 2013

SUMULA: Dispde sobre a nomeacgdo dos

responsaveis pelos bens patrimoniais de cada

secretaria.

JUAREZ COSTA, PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP,
ESTADO DE MATO GROSSO, no uso de suas atribui¢cdes legai
e considerando o disposto no Decreto n°. 243/201@egaprova a
Versdo 02 da Instrucdo Normativa n°. 028/2009 questabele
normas gerais a serem observadas no registro, coote,
inventario e depreciacdo de bens moveis e imoveis;

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear os servidores abaixo relacionadwosacresponsaveis
pelos bens patrimoniais de cada secretaria, corfeggue:

| — Dutra Candido — Secretaria Municipal de Saude;

Il — Danielle Muller Correa — Secretaria Municipal BMeio Ambiente
e Desenvolvimento Sustentavel;

Il — Adelaide Cristina Berti Gomes — Secretaria daa3, Viacédo e
Servigos Urbanos;

IV — Nilton César B. Conceicéo — Secretaria Municigellndustria,
Comércio, Turismo e Mineragéo;

V — Marcos Antonio Batista Ribas — Secretaria Murdktigle
Agricultura;

VI — Marilice Abucarma Rodrigues — Secretaria Mupdti de
Assisténcia Social, Trabalho e Habitagéo;

VIl — Marldo Alves Damasceno — Secretaria Municig@lEducacéo;
VIIl — Balminondas Marques Fernandes — Secretariaibipal de
Esportes, Lazer e Juventude;

IX — Rafael Fernando Umburanas da Costa — Secrdaniécipal de
Transito e Transportes Urbanos;

X — Celso Ad&o — Secretaria Municipal de Financ@gamento;
XI — Zenilton Manoel da Silva — Secretaria Munidigda Diversidade
Cultural;

XII — Manoel Agostinho do Nascimento Junior — Stamia Municipal
de Administragéo;

XIll = Ronan Leandro Borba — Secretaria de GovernBre@jetos
Estratégicos.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da gublicacéo,
ficando ratificados todos os atos praticados désdele janeiro de
2013.

Art. 4°, Ficam revogadas as disposicfes em coofréam especial as
Portarias n°.s 073/2013, 086/2013 e 131/2013, dee3janeiro de
2013, 05 de fevereiro de 2013 e 28 de fevereiro 2043,
respectivamente.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SINOP, ESTADO DE
MATO-GROSSO.
Em, 20 de junho de 2013.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador:84EF6914

PREFEITURA MUNICIPAL
CERTIDAO
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Certificamos que aASSOCIACAO DOS CRIADORES DO
NORTE DE MATO GROSSO — ACRINORTE estadesenvolvendo
suas atividades, em conformidade com os ditamdsdBkederal N°
9.790/99 e Lei Municipal N° 561/99, estando, pddarapta a
permanecer no rol das beneficiadas com o titulbtdielade Publica,
confirmando o que dispde a Lei Municipal N° 093/86.

Esta Certidao tera validade até 31/03/2014, emdertip disposto no
artigo 6°, da Lei N° 561/99, de 29 de setembro9®9.1

Sinop-MT, 24 de junho de 2013.

JUAREZ COSTA
Prefeito Municipal
Publicado por:
Juliana Nicoli
Cadigo Identificador:452D42E3

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SORRISO

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
RESULTADO DE LICITAGAO - PREGAO PRESENCIAL N.°
061/2013

O MUNICIPIO DE SORRISO — MT, através da Pregoeira Oficial,
torna publico para o conhecimento dos interessadas, foram
vencedoras do certame as empre€&RDIOIMAGEM EXAMES
CARDIOLOGICOS LTDA, CNPJ N° 12.451.160/0001-36, ltens
1.3 e 1.4, com Valor Total de R$ 65.000,00 e SORRIMED
MEDICINA OCUPACIONAL DE SORRISO LTDA, CNPJ N°
07.006.340/0001-79, ltens 1.2, 1.5, 1.6, 1.7, &@n Valor Total de
R$ 242.690,00.

Sorriso - MT, 24 de junho de 2013.

DANIELA MOSCON ZAMIGNAN PELIZON
Pregoeira Oficial
Publicado por:
Marisete Marchioro Barbieri
Cadigo Identificador: CCE66864

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N.° 075/2013

O Municipio de Sorriso — MT, através de sua Prego@ficial torna
Puablico para o conhecimento dos interessados, eplizara a$8:00
horas (Horario Oficial de Sorriso — MT), do dia 18 & Julho de
2013,na Sala de LicitacBes da Prefeitura Municipal, aitav. Porto
Alegre, 2.525, Centro — Sorriso — MT, a abertura RREGAO
PRESENCIAL N°. 075/2013.0 “julgamento da referida licitacéo
sera através dmenor Preco Por Item objetivando o "Registro de
Precos para Futura e Eventual Aquisi¢cdo de Géneroslitenticios
incluindo P&es, Destinados a Merenda Escolar do 2&/@estre da
Rede Municipal de Ensino do Municipio de Sorriso -MT". O
Edital podera ser obtido junto a Prefeitura Muratiple Sorriso,
Departamento de Licitagdo, durante o horario nomeakxpediente
ou através do site www.sorriso.mt.gov.br. Maioredormacdes
poderdo ser obtidas junto a Pregoeira e sua eqigpapoio, na
Prefeitura Municipal em horéario normal de expediemias 07:00 as
13:00 horas ou através do telefone (66) 3545-4700.

DANIELA MOSCON ZAMIGNAN PELIZON
Pregoeira Prefeitura de Sorriso — Mt
Publicado por:
Marisete Marchioro Barbieri
Cadigo Identificador: 5526 EEE2

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO - CONCORRENCIA N° 006/2013

A Comissdo Permanente de Licitacdo da Prefeituraidvphat de
Sorriso — MT; torna publico aos interessados qudase realizar
licitagdo na modalidade dBONCORRENCIA N° 006/2013 para
Contratacdo De Servigos Técnicos Especializados Der@Galtoria

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

Em Administragdo Tributaria Para O Desenvolvimento E
Implantacdo Do Programa De Modernizagdo Da Adminisagéo
Tributaria  No Municipio - PROMAT do tipo MELHOR
TECNICA E PRECO, cuja abertura ocorrera as 08:00horas
(Horério oficial de Sorriso MT), do dia 12 de agosi de 2013 na
sede da Prefeitura Municipal, situada a Av. Portegfe n°® 2.525,
Centro, Sorriso — MT. O Edital podera ser obtidaiqua Prefeitura
Municipal de Sorriso, Departamento de Licitagdosadte o horario
normal de expediente ou através do site www.somisgov.br.
Maiores informacBes poderdo ser obtidas junto a i€
Permanente de Licitagdo, na Prefeitura Municipalhemario normal
de expediente, das 07:00 as 13:00 horas ou atdavéslefone (66)
3545-4700.
DANIELA MOSCON ZAMIGNAN PELIZON
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao
Publicado por:
Marisete Marchioro Barbieri
Cadigo Identificador: E5A9C648

PREVISO
PORTARIA N.° 130/2013

“Dispde sobre a conversdo do Beneficio de
Aposentadoria por Idade em PENSAO POR MORTE
ao companheiro Darci Guedes, devido ao
falecimento da ex-aposentada Iracy Rodrigues de
Oliveira.”

O Diretor Executivo do PREVISO — Fundo Municipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Sorriso, estate Mato

Grosso, no uso das atribuicdes legais e nos termo@drt. 40, § 7°,

inciso | e § 8°, da Constituicdo Federal, com redagdeterminada

pela Emenda Constitucional n°41/2003, combinado comArtigos

30, Inciso |, e 31 da Lei Municipal Complementar 470/2013 de 08
de Maio de 2013, que dispBe sobre a reestruturag®oRegime

Proprio de Previdéncia Social do Municipio de S@wiMT.

Resolve,

Art. 1° Converter o beneficio dBensdo Por Morteem favor do
companheiroDarci Guedes portador do RG sob n° 1161072-7
SJMT e do CPF sob n° 473.237.369-00, em decorrédoia
falecimento da Aposentada Sr2 IRACY RODRIGUES DE
OLIVEIRA, matriculada sob n°® 744, RG n° 203.429 SEP/SPF n°
168.124.179-04, Aposentada por ldad®m Proventos Integrais,
conforme Processo do PREVISO — Fundo Municipal awiBéncia
Social dos Servidores de Sorriso — MT, n.° 2018@&A000, a partir
da data do seu falecimento, até posterior delierac

§ 1°- Sendo a pensdo em carater vitalicio para o companbeici
Guedes.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua pglicacom
efeitos retroativos a data de 13 de Junho de 2(&gadas as
disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Sorriso - MT, 25 de Junho de 2013.

ADELIO DALMOLIN
Diretor Executivo

HOMOLOGADO POR:

DILCEU ROSSATO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Jeanne Grapiglia Machado da Silva
Cddigo Identificador:57BD0995

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
EDITAL DE CONVOCACAO

A Presidente da Comissao de Processo Administrativaiso de suas
atribuigdes legais;

CONVOCA:

O Servidor JOSE _MOREIRA DOS SANTOS, Agente da
administragdo Publica- Mecanico, matricula 818, oasdicbes de
indiciar para comparecer na sede da Comisséo loaalAn.

Comendador Jose Pedro Dias, dia 09 de Julho de Z3135:00
horas, a fim de prestar depoimento do Process0512013.

Fica advertida para fazer - se acompanhada de Adepdpem assim,
produzir no ato as provas que entender pertingrées a elucidacéo
dos fatos.

Tabapord — MT, 24 de Junho de 2013.

MAGALY ANGELA BAESSO TREUHERZ
Presidente da Comisséo
Publicado por:
Magaly Angela Basesso Treuherz
Cadigo Identificador:3109CFB6

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TANGARA DA SERRA

ASSESSORIA JURIDICA
EDITAL BANCO DE ALIMENTOS

A Prefeitura Municipal de Tangard da Serra, CNPJ N

03.788.239/0001-66, torna publico que requereuojuntSecretaria

Municipal de Meio Ambiente, o pedido de Licenc¢aldstalacéo e

Licengca prévia referente convénio de N° 0367394

12/2011/MDS/CAIXA de implantagdo do Banco de Alimentno
Municipio de Tangara da Serra.

Publicado por:
Divaldo Ferreira Souto Filho
Cadigo Identificador: 6E84F145

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
TERMO ADITIVO

Primeiro Termo Aditivo ARP- 046/2012- Pregdo Presenal n°

071/2012- REGISTRO DE PRECOS, para futura e eventual
AQUISICAO DE MATERIAIS DE CONSTRUGCAO , para atender
demanda das Unidades Administrativas, conforme c#gmegdes
contidas no Termo de Referéncia — Anexo |, do Edit@l

MUNICIPIO DE TANGARA DA SERRA- MT, neste ato
representado pelo Senhor Prefeito Municipal, atad@& Pregoeira,
nomeada pela Portaria n® 054/GP/2013 de 20.02.282 3aber que
aditou dentro dos limites de 25% das quantidadexinnad

registradas, apos autorizagdo, nos termos do pagecéssessoria
Juridica, em favor da Secretaria Municipal de Edé@cae Cultura.
Tangara da Serra-MT, 24 de Junho de 2013. Tanga@eda- MT,
03 de Junho de 2013.

TATIANA AVILA GRIGOLETTI.
Pregoeira.

Valor

Item Descrigdo do Produto | Unid Unit.

Quant. % Aditada | Empresa Vencedor{

Mangueira PVC flexivg
trangada c/fio poliester
produto 1° linha- Marca-
Afa

Mudar Com. Mat.
Const., Ferram. EP|
Ltda ME

141 mt 400 R$ 3,00 25%

Publicado por:
Tatiana Avila Grigoletti
Cadigo Identificador:83BOESAD

SAMAE - SERVICO AUTONOMO MUNICIPAL DE AGUA E
ESGOTO
AVISO DE ABERTURA - PREGAO PRESENCIAL Ne.

013/2013/SAMAE

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECO

O SAMAE - Servico Autdnomo Municipal de Agua e Esgotale
Tangara da Serra - Mato Grossoatravés do Pregoeiro devidamente
instituido, torna publico para conhecimento dosregsados, que fara
realizar Licitacdo na ModalidadeREGAO N°. 013/2013/SAMAE,
para selecdo da melhor proposta péENOR PRECO POR ITEM,
tendo como objeto AQUISICAO DE 06 (SEIS) COLETORES DE
DADOS ULTRA ROBUSTO E DE 06 (SEIS) IMPRESSORAS
TERMICAS PORTATEIS, COM COMUNICAGAO
BLUETOOTH E WIRELESS, PARA A REALIZACAO DE
LEITURA DE HIDROMETROS E EMISSAO DE FATURAS. A
abertura do certame esta prevista par®&¥O0min do dia 09 de
Julho de 2013 O horario de funcionamento do SAMAE de Tangara
da Serra/MT na Rua Dorvalino Minozzo, 1567 — S, Vila Alta é de
segunda a sexta-feira, exceto feriados, das 07RBOELHO0OM e das
13h00m as 17h00m. O Edital completo podera seradetino site:
www.samaetga.com.br/publicacoes. Fone/Fax para atmont(65)
3311-6504 / 3311-6518.

Tangaréa da Serra/MT, 24 de Junho de 2013.

PABLO RODRIGO PEREZ SELLE
Pregoeiro do Samae
Publicado por:
Andrea Eulalia Ribeiro de Almeida
Cadigo Identificador:ED72F093

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO-AMBIENTE
RESOLUCAO 018/COMDEMA/2013

resolucao n° 018de05dejunHo de2013.

DISPOE SOBRE o Parecer JURIDICO DA
ASSESSORIA JURIDICA DO GABINETE DO
PREFEITO QUANTO ALTERACOES NO
REGIMENTO INTERNO

O Plenario do Conselho Municipal de Defesa do Meiabfente, em
sua décima segunda reunido ordinaria realizadaan8 de maio de
2013, no uso de suas competéncias regimentais ibuigbes
conferidas pela Lei Complementar Municipal 149 dge3hovembro
de 2010;

Considerando que a Lei Complementar Municipal 1492Gjue
dispGe sobre o Cédigo Ambiental de Tangara da Seea em seu
artigo 99, inciso XV, que é atribuicdo do ConseManicipal de
Defesa do Meio Ambiente elaborar e aprovar seunm&gfio interno e
ser homologado por Decreto;

Considerando o Parecer Juridico da Assessoria carfidi Gabinete
da Prefeito Municipal de Tangara da Serra, datadbldde marco de
2013, em relagédo as alteragfes regimentais apreyada Pleno deste
Conselho;

Considerando o Parecer Técnico n° 003 de 24 de d®mi2013 da
Camara Especializada Permanente Legal, criada atdavBesolucéo
COMDEMA n° 014 de 7 de fevereiro de 2013.

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Parecer Técnico n° 003 de 24 de maigGl3 da
Camara Especializada Permanente Legal, criada atdav&esolucéo

n°® 014/2013 deste Conselho. .

Paragrafo Unico. O Parecer Técnico, esta Resolugdo e a minuta do
Regimento Interno alterada devem ser encaminhadasop@abinete

do Prefeito para homologacé&o via Decreto.

Art. 2° - O Art. 14 da Subsecdo Il “Das Reunibes Plenéris”
minuta do Regimento Interno passa a ter a segedegao:

“Art. 14. As reunibes plenéarias ordinarias terdo a duracgdo 2le
(duas) horas, podendo ser prorrogado por mais um@arta) hora,
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com aprovagdo da maioria simples dos membros ptesedo
Pleno.”

Art. 3° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de suacpg@b.
Tangaréa da Serra — MT, 5 de junho de 2013
JOSUE RIBEIRO DA SILVA NUNES
Presidente
Publicado por:
Miriam de Oliveira Inocéncio
Cadigo Identificador:6F53AF59

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO-AMBIENTE
RESOLUCAO 019/COMDEMA/2013

resolucao n° 019de18dejunHo de2013.

DISPOE SOBRE PEDIDO DE COMPENSA(;AO de
area de preservagdo permanente pela empresa I.
pIRES-ME (BALNEARIO BIQUINHA)

O Plenario do Conselho Municipal de Defesa do Meiabfente, em
sua 42 reunido extraordinaria realizada no diaelficho de 2013, no
uso de suas competéncias regimentais e atribugd@igferidas pela
Lei Complementar Municipal 149 de 3 de novembro @E02

Considerando que a Lei Complementar Municipal 1492Gjue
dispGe sobre o Cédigo Ambiental de Tangara da Seea em seu
artigo 9°, inciso XVII, que é atribuicdo do ConsgelMunicipal de
Defesa do Meio Ambiente deliberar sobre supressficarda de
preservacao permanente quando houver interesseicqubdm
consonéancia plena com o

Coletivo;

Considerando o Oficios n° 001 de 8 de abril de 2&ddndo da
empresa |.C.PIRES-ME, assim como do Oficio n° 94218/&e 4 de
abril de 2013 originado do Departamento RegionalTdegara da
Serra da Secretaria do Estado de Meio Ambiente;

Considerando a necessidade de embasamento legahpelzacio
parcial pelo Pleno do Conselho do Parecer TécnicOlnfe 26 de
abril de 2013 da Camara Especializada TemporaricdBaloeario
Biquinha, criada através da Resolugdo COMDEMA n° 046.% de
abril de 2013.

RESOLVE:
Art. 1° - Aprovar o Parecer Técnico n° 004 de 6 de jurdh@@l3 da
Camara Especializada Permanente Legal, criada atdavBesolucéo

n° 014/2013 deste Conselho.

Paragrafo Unico. Fica rejeitado o pedido pleiteado pela empres
|.C.PIRES-ME.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de suacpg@b.
Tangara da Serra — MT, 18 de junho de 2013
JOSUE RIBEIRO DA SILVA NUNES
Presidente
Publicado por:
Miriam de Oliveira Inocéncio
Cddigo Identificador: F84979E7

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO-AMBIENTE
RESOLUCAO 020/COMDEMA/20120

resolucao n° 020de 18dejunHo de2013.

DISPOE SOBRE processo de desmembramento
area n° 60/2012

D

e
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C.

O Plenario do Conselho Municipal de Defesa do Meiabi&nte, em
sua 42 reunido extraordinaria realizada no diaelficho de 2013, no
uso de suas competéncias regimentais e atribugd@igferidas pela
Lei Complementar Municipal 149 de 3 de novembro @E02

Considerando que a Lei Complementar 149/2010 em seu5A

definiu recursos ambientais como sendo a atmosfesa,aguas
interiores, superficiais e subterréneas, o sokylsolo, os elementos
da biosfera, a fauna e a flora;

Considerando que a Lei Complementar 149/2010 em seu9A
define que sé&o atribuicbes do COMDEMA avaliar e ledter
normas, critérios e padrdes relativos ao controdeeanutencdo da
qualidade do meio ambiente, através de resolu¢cdeasyvistas ao uso
racional dos recursos ambientais, de acordo comegisldcao
ambiental em vigor;

Considerando que a Resolugéo n°® 008/COMDEMA/2012 disp@

devera receber deliberagdo pelo COMDEMA todo e queglgssunto
que envolve questdes ambientais em uso, parcelantentsolo e
afins, seja para criacdo de areas, alienacdo ede®age areas,
programas, projetos, anteprojetos e projetos de lei

Considerando o Parecer Técnico n° 006 de 14 de jdah2013 da
Cémara Especializada Permanente de Uso, Parcelaméntapacio
do Solo quanto ao processo de desmembramento a@e%60/2012
enviado através do Oficio n°® 73/SEPLAN/2013 paralise deste
Conselho.

RESOLVE:
Art. 1° - Aprovar o Parecer Técnico n° 006 de 14 de judé@013 da
Cémara Especializada Permanente de Uso, Parcelaméntapacio

do Solo, criada através da Resolugéo n® 004/2012 Gesselho.

Paragrafo Unico. Fica aprovado o processo de desmembramento n°
60/2012 em nome de Geni Eulalia de Mesquita Cardoso.

Art. 2° - Esta Resolucdo entra em vigor na data de suacpglb.
Tangara da Serra — MT, 18 de junho de 2013
JOSUE RIBEIRO DA SILVA NUNES
Presidente
Publicado por:
Miriam de Oliveira Inocéncio
Cddigo Identificador: 8F5EBFOD

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO-AMBIENTE
RESOLUCAO 021/COMDEMA/20120

resolucao n® 021de18dejunHo de2013.

DISPOE SOBRE o processo de loteamento urbano n®
46/2012

O Plenario do Conselho Municipal de Defesa do Meiabi&nte, em
sua 42 reunido extraordinaria realizada no diaelficho de 2013, no
uso de suas competéncias regimentais e atribugd@igferidas pela
Lei Complementar Municipal 149 de 3 de novembro @E02

Considerando que a Lei Complementar 149/2010 em seu5A

definiu recursos ambientais como sendo a atmosfesa,aguas
interiores, superficiais e subterraneas, o sokylsolo, os elementos
da biosfera, a fauna e a flora;

Considerando que a Lei Complementar 149/2010 em seu9A
define que s&o atribuicbes do COMDEMA avaliar e hedecer
normas, critérios e padrdes relativos ao contradersanutencéo da
qualidade do meio ambiente, através de resolucdeasyvistas ao uso
racional dos recursos ambientais, de acordo comegisldcao
ambiental em vigor;
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Considerando que a Resolugéo n°® 008/COMDEMA/2012 disp@

devera receber deliberagdo pelo COMDEMA todo e queglgssunto
que envolve questBes ambientais em uso, parcelantantsolo e
afins, seja para criacdo de areas, alienacdo ede®age areas,
programas, projetos, anteprojetos e projetos de lei

Considerando o Parecer Técnico n°® 007 de 14 de jdah2013 da
Cémara Especializada Permanente de Uso, Parcelaménrtapacio
do Solo quanto ao processo de loteamento urban6/8012 (Monte
Carlo) enviado através do Oficio n°® 183/SEPLAN/2@&Ba andlise
deste Conselho.

RESOLVE:
Art. 1° - Aprovar o Parecer Técnico n° 007 de 14 de jud&2013 da
Cémara Especializada Permanente de Uso, Parcelaméntapacio

do Solo, criada através da Resolugéo n® 004/2012 Gesselho.

§ 1° - Fica reprovado o processo de loteamento n° 46/20bate
Carlo) por inexisténcia do devido licenciamento amtal

§ 2° -O processo deve retornar para analise deste Coresdhn que
suprida a irregularidade.

Art. 2° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sué&cpgéb.
Tangara da Serra — MT, 18 de junho de 2013
JOSUE RIBEIRO DA SILVA NUNES
Presidente
Publicado por:
Miriam de Oliveira Inocéncio
Cadigo Identificador: 96 A9645F

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO-AMBIENTE
RESOLUCAO 022/COMDEMA/20120

resolucéo n° 022de 18dejunHo de2013.

DISPOE SOBRE o processo de loteamento urbano
27/2012

O Plenario do Conselho Municipal de Defesa do Meiabi&nte, em
sua 42 reunido extraordinaria realizada no diaelficho de 2013, no
uso de suas competéncias regimentais e atribugd@gferidas pela
Lei Complementar Municipal 149 de 3 de novembro @E02

Considerando que a Lei Complementar 149/2010 em seu5A

definiu recursos ambientais como sendo a atmosfesa,aguas
interiores, superficiais e subterréneas, o sokylsolo, os elementos
da biosfera, a fauna e a flora;

Considerando que a Lei Complementar 149/2010 em seu9A
define que sé&o atribuicbes do COMDEMA avaliar e ledter
normas, critérios e padrdes relativos ao controdeeanutencdo da
qualidade do meio ambiente, através de resolucdeasyvistas ao uso
racional dos recursos ambientais, de acordo comegisldcdo
ambiental em vigor;

Considerando que a Resolugéo n°® 008/COMDEMA/2012 disp@

devera receber deliberacdo pelo COMDEMA todo e augilgassunto
que envolve questdes ambientais em uso, parcelantEntsolo e
afins, seja para criagdo de areas, alienacdo ede®age areas,
programas, projetos, anteprojetos e projetos de lei

Considerando o Parecer Técnico n° 009 de 14 de jdah2013 da
Cémara Especializada Permanente de Uso, Parcelaménrtapacio
do Solo quanto ao processo de loteamento urban@7/2012
(Bigolin) enviado através do Oficio n°® 183/SEPLAN/20 para
andlise deste Conselho.

RESOLVE:
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Art. 1° - Aprovar o Parecer Técnico n° 009 de 14 de judé@013 da
Cémara Especializada Permanente de Uso, Parcelaménrtapacio
do Solo, criada através da Resolugéo n® 004/2012 Gesselho.

§ 1° -Fica reprovado o processo de loteamento n° 27/gBit@lin)
por inexisténcia do devido licenciamento ambiental

§ 2° -O processo deve retornar para analise deste Coressdhn que
suprida a irregularidade.

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sué&cpgéb.
Tangaréa da Serra — MT, 18 de junho de 2013

JOSUE RIBEIRO DA SILVA NUNES
Presidente
Publicado por:
Miriam de Oliveira Inocéncio
Cadigo Identificador: 7A3A9DAE

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA DO NORTE

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO 3 TERMO ADTIVO DE CONTRATO

EXTRATO DO CONTRATO: N°. 72/2011

NUMERO DO TERMO ADITIVO: °3 TIPO DE ADITIVO:
RENOVACAO

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE TERRA NOVA
DO NORTE — MT

CONTRATADO: SOLUGCAO CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA
OBJETO: A vigéncia do contrato de execucdo de obr&®72.2011
de 09/06/2013 para 14/02/2014).

DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 07/06/2013

DATA DE VENCIMENTO DO ADITIVO: 14/02/2014
FUNDAMENTO: DE ACORDO COM A LEI 8.666/93 E SUAS
ALTERACOES.

MILTON JOSE TONIAZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elizangela de Oliveira Azevedo Santos
Cadigo Identificador: 0BD2CB8F

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EDITAL DE RESULTADO PP 32.2013

A Pregoeira da Prefeitura Municipal de Terra NowaNbrte, estado
de Mato Grosso, nomeada pela portaria n°. 105/&xh@ publico o
resultado do processo de licitacdo, regido peldas he 8.666/93 e
10.520/02, e suas alteragdes posteriores, serutesso 41/2018a
Modalidade Pregdo Presencial 32/2013teve como objeto o
REGISTRO DE PRECOS visando futura e eventual Aquistgio
Materiais hospitalares, Medicamentos, Correlatogdithmentos e
Materiais para Farmacia Basica, Medicamentos de st#sgiia
Farmacéutica e Medicamentos com Referéncia a Dmbete
Psicotropicos, para a secretaria de saude do mpimité Terra Nova
do Norte-MT, tendo como vencedoras as empresdLVAN
COM. E DISTRIBUICAO LTDA , ALLMEDICA DIST. DE
MAT. HOSPITALARES LTDA , DIMASTER COMERCIO DE
PRODUTOS HOSPITALARES, DISTRIBUIDORA BRASIL
COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS HOSPITALARES E
ROTILLI E MACHADO LTDA

Terra Nova do Norte - MT, 17 de junho de 2013.

ELIZANGELA O. DE AZEVEDO DOS SANTOS
Pregoeira/oficial
Publicado por:
Elizangela de Oliveira Azevedo Santos
Cadigo Identificador: 125C2A2E
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DEPARTAMENTO DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO PP 35.2013

AVISO DE LICITACAO

PREGAQO PRESENCIAL — DO TIPO MENOR PRECO N°. 35/2013

O MUNICIPIO DE TERRA NOVA DO NORTE - MT, ATRAVES
DE SUA PREGOEIRA, TORNA PUBLICO, PARA
CONHECIMENTO DOS INTERESSADOS, QUE FARA
REALIZAR LICITACAO NA MODALIDADE PREGAO
PRESENCIAL N°. 35/2013, TENDO COMO OBJETO:
AQUISICAO DE MADEIRA DURA CERRADA DE PRIMEIRA
QUALIDADE PARA MANUTENCAO DE PONTES E
PONTILHOES PARA A SECRETARIAS DE OBRAS E CAIBROS
E VIGAS DE MADEIRA PARA MANUTENCAO E AMPLICAO
DE DOS PREDIOS MUNICIPAIS, COM REALIZACAO
PREVISTA PARA O DIA 03 DE JULHO DE 2013, AS 10.00ER
HORAS), HORARIO DE MATO GROSSO. O EDITAL
COMPLETO ESTARA DISPONIVEL NO SITE
WWW.TERRANOVADONORTE.MT.GOV.BR E TAMBEM NO
HORARIO DE EXPEDIENTE, NA PREFEITURA MUNICIPAL DE
TERRA NOVA DO NORTE - MT / DEPARTAMENTO DE
LICITACOES, SITO CLOVES FELICIO VETORATTO, 101,
CENTRO, TERRA NOVA DO NORTE - MT.

TERRA NOVA DO NORTE - MT, 21 DE JUNHO DE 2013.
ELIZANGELA DE OLIVEIRA AZEVEDO DOS SANTOS

Pregoeira
Publicado por:

Elizangela de Oliveira Azevedo Santos

Cadigo Identificador:222DA41C

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
PORTARIA N° 026/2013 PREVITER FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE TERRA
NOVA DO NORTE

“Dispde sobre a nomeacédo do Conselho Curador e
outras providencias”

A Diretora Executiva do Fundo Municipal de PrevidénSocial dos
Servidores de Terra Nova do Norte/MT — PREVITER, Sda
Bassanesi, nomeada pela Portaria n°® 301/2005, nodassuas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado o Conselho Curador do Fundaoibipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Terra NovaNdae/MT —
PREVITER, eleitos na Assembléia dos Servidores mddizem
15/06/2013. As atribuicdes do referido conselhodsfmidas pela Lei
n° 876/2009 de 31/03/2009 em seu Art. 70, inciso¥/II.

Art. 2° - O Conselho Curador é composto com segumtasbros: 02
(dois) representantes do Executivo, 02 (dois) smprantes do
Legislativo e 04 (quatro) representantes dos sdgarasendo dois
suplentes, garantida a participa¢@o de um serinedtivo.

Art.3° - Os conselheiros aqui nomeados terdo mand@t02 (dois)
anos, permitida a recondugédo em 50% (cinqlientag@uo) de cada
representacdo de seus membros.

Representantes do Poder Executivo

* Gilmar Antoninho Menon
* Flavio Lazzarotto

Representantes do Poder Legislativo

* Samoel Ribeiro Palhamo
* Rafael Souza Barros
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Ha

Representantes dos Segurados

* Elisangela Esrandin Farto da Silva
* |lda Maria Augusto Voimaroski

* Alcebiades Francisco Lanzarini
Representante dos Inativos

* Jocelia Maria Cazali Dal Pupo

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na datasda publicacéo,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
Terra Nova do Norte — MT, 20 de Junho de 2013.

IDA BASSANESI
Diretora Executiva

MILTON JOSE TONIAZZO
Prefeito Municipal

Publicado por:
Elaine Maisa Maciel
Cadigo Identificador:49EC1DBC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 027/2013 FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DE TERRA
NOVA DO NORTE

“Dispde sobre a nomeacdo do Conselho Fiscal, e da

outras providencias”.

A Diretora Executiva do Fundo Municipal de PrevidénSocial dos
Servidores de Terra Nova do Norte/MT — PREVITER, Sda
Bassanesi, nomeada pela Portaria n°® 301/2005, nodassuas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica nomeado o Conselho Fiscal do Fundaibipal de
Previdéncia Social dos Servidores de Terra NovaNdae/MT —
PREVITER, eleitos na Assembléia dos Servidores r@ddizno dia
15/06/2013. As atribuicdes do referido conselhodsfmidas pela Lei
n° 876/2009 de 31/03/2009 em seu Art. 73, incisoilIl

Art. 2° - O Conselho Fiscal serd composto pelosissggimembros:
02 (dois) representantes do Executivo, sendo urtestigy 02 (dois)
representantes do Legislativo, sendo um suplent)2 e(dois)
representantes dos Segurados, sendo um suplente.

Art. 3° - Os conselheiros aqui nomeados exercerandato de 02
(dois) anos. O Presidente do Conselho Fiscal sedhedo entre seus
membros, e exercera o mandato por um ano, vedestdedcao.

Representantes do Poder Executivo
* Raquel Spinelli
* Maria Elza Paim de Latres

Representante do Poder Legislativo
* Valdir Rosa dos Santos
* Ronaldo Alcantara

Representante dos Segurados
* Paulo Sergio Leite

* Jairo Dal Pupo

* Francisco de Carli

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na datasda publicacéo,
revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
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Terra Nova do Norte — MT, 20 de Junho de 2013.

IDA BASSANESI
Diretora Executiva

MILTON JOSE TONIAZZO
Prefeito Municipal
Publicado por:
Elaine Maisa Maciel
Cadigo Identificador:2050E9A5

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 079/2013.

Disp0e sobre licenga para tratamento de salude
funcionario que menciona e da outras
providéncias.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS, Prefeito Municipal de Unidm d
Sul, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atdisliggais e com
fulcro no art. 100, da Lei Complementar n® 015, 6elé novembro
de 2011 (Estatuto dos Servidores Publicos Munig)pai

Considerando o teor da sentenca judicial exarada Ao®s

Processuais sob n® 260-50.2012.4.01.3603, pelo jgideral da 22
Vara Federal e 2° JEF Adjunto da Subsecao Feder8irbp — Mato
Grosso;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica concedida licenca para tratamento sdéde, ao
funcionario efetivo Sr. CLAUDIO MIGUEL DE LIMA -Motorista,
lotado junto a Secretaria Municipal de Obras, \éadarbanismo e
Saneamento, portador do RG n°® 571.056 SSP/MT e CPF
385.209.079-20, pelo periodo de 06 (seis) mesesntar de 11 de
junho de 2013 a 10 de dezembro de 2013, sem puejdé&
remuneracdo, mediante concessdo de auxilio-doengeargo do
INSS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data da pgublicacéo,
retroagindo efeito a 11 de junho de 2013.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, Unido do Sul, MT, 21 de junhe d
2013.

ILDO RIBEIRO DE MEDEIROS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Erineu Diesel
Cadigo Identificador: C484579C

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 007/2013/PMVG.

De ordem do Prefeito Municipal, SrWALACE SANTOS
GUIMARAES o Secretario Municipal de Administracéo, Sr. Cels
Alves Barreto Albuquerque, através de Comissdo Pemtende
Concurso Publico.

RESOLVE:

Art. 1° - Convocar a candidata classificada no Concursoidedbl
Municipal realizado em Véarzea Grande-MT, no dia028004,
conforme Mandado de Seguranca - Numeracdo Unic&@9-44
84.2010.811.0002 Cddigo:  243220-TERCEIRA  VARA|
ESPECIALIZADA DA FAZENDA PUBLICA DA COMARCA DE

Ho

VARZEA GRANDE, MT. — APELACAO N° 46341/2011 -
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QUARTA CAMARA CIVEL - COMARCA DE VARZEA
GRANDE, e Edital n°® 001/2003, obedecendo-se rigoresnte a
ordem de classifica¢do, devendo a candidata apeessna Secretaria
Municipal de Administracdo no prazo Maximo de 1&ige) dias
para apresentacdo de documentos, junto a:

Comisséo Permanente de Concurso

Secretaria Municipal de Administracdo

Endereco: Av. Castelo Branco, 2.500 — Agua Limpa —zd&
Grande-MT.

Horario: 13H30M as 17H00.

Prazo: 19/06/2013 & 04/07/2013.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS -

(PREFEITURA).

Documento Nome Class. Final|]  Defic. Situagao

061431 Vagivina Rodriguef 5050 Nao Classificado
onteiro

Art. 2°. - A candidata citada no artigo anterior, no cumprito do
interesse e conveniéncia da Administracdo Publicaeate tomara
posse se comprovar 0s requisitos de que trata talEEi Concurso
Pablico n° 001/2013, sem prejuizo de outros remsisijue venham
expressos no referido Edital e apresentacéo dentoto.

REQUISITOS:

a) Ter sido aprovado no presente Concurso Publico;

b) Ter nacionalidade brasileira e, no caso de natiade

portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igialdentre

brasileiros e portugueses, com reconhecimento @o dos direitos
politicos, nos termos do paragrafo 1°. Do art. #2Qbnstituicdo
Federal e na forma do disposto no art. 13 do Dedie#63, de 18 de
abril de 1972.

c¢) Estar em gozo dos direitos politicos;

d) Estar quite com as obrigacdes militares, elaisoe com o Fisco
Municipal.

e) Comprovar os requisitos basicos exigidos paereica/cargo/area
de conhecimento;

f) Ter idade minima de 18 anos;

g) Nao estar incompatibilizado para a investidumacargo publico;

h) Nao ocupar ou receber proventos de aposentaderi@zargo,

emprego ou fungdo publica que caracterizem acui@doldicita, na

forma do Art. 37, Inciso XVI, da Constituicdo Fedgra

i) Apresentar declaracédo de nédo exercer qualqiedade publica ou

privada incompativel com o exercicio de sua fungao;

j) Possuir aptidéo fisica e mental para o exerdiei® atribuicées do
cargo, comprovada por exames realizados por jugtiioa oficial da

Prefeitura de Varzea Grande ou por ela designada;

k) Apresentar CertidGes Negativas, Civel e Criminak dusticas,
Estadual e Federal, dos lugares onde tenha resididailtimos 05

(cinco) anos;

I) Apresentar Cédula de Identidade (RG) e Cadasti®edsoa Fisica
(CPF);

m) Apresentar declaracdo de bens e valores quegramte seu

patrimonio;

n) Apresentar outros documentos que a Legislagicavexigir.

At. 3°. — Para efetivar a comprovagdo dos requisitos detrgtam 0s
artigos anteriores, e outros, a Convocada pelo mpeskto devera
apresentar os documentos abaixo indicados.

DOCUMENTOS:

| — Fotocépias de:

a) ldentidade (RG);

b) CPF;

c) PIS ou PASEP;

d) Titulo de Eleitor;

e) Comprovante de Quitacdo Eleitoral (trés ultimé=ic@es) ou
Certidao de quitacao eleitoral;

f) Casado (a) — Certiddo de Casamento;

g) Certiddo de Nascimento dos Dependentes;

h) Documento de Quitagdo com o Servico Militar;

i) Numero da Conta/Agéncia do Banco Real S/A;

j) Diploma ou Certiddo de conclusdo escolar conforegisito do
cargo;
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k) Comprovante de residéncia atual.

ORIGINAL DE:

a) 01 (uma) fotografia 3x4;

b) Atestado de Sanidade fisica e mental, expedidgumta Médica

Municipal — PREVIVAG,;

c) Certiddo Negativa — Cartério Distribuidor da JestFederal das
Varas Civeis e Criminais dos ultimos 05 (cinco) anos;

d) Certiddo Negativa — Cartorio Distribuidor das \fa@iveis e

Criminais da Justica Estadual do Estado de MatosBrdss Ultimos

05 (cinco) anos

e) Declaragéo de que nao acumula cargo publico;

f) Certiddo do Estado de Mato Grosso se exercendoucargo nesta
Unidade da Federacao e se positiva, qual o caegoagga horaria, a
ser fornecida pela Secretaria de Administracdosiade;

g) Certiddo do Municipio de Cuiaba se exerce ou m&tanUnidade
da Federagdo e se positiva, qual o cargo e a dwgaia, a ser
fornecida pela Secretaria Municipal de Planejamédtgamento e
Gestédo de Cuiabg;

h) Declaracdo de que nao foi demitido por justasgaou em

decorréncia de processo administrativo ou criminal;

i) Declaracé@o de bens e valores que constituenpagimdnio e dos
dependentes.

§ 1°. - Todos os documentos apresentados em faasc@everao
estar acompanhados dos respectivos originais e dataeente

autenticados.

§ 2°. - Os documentos comprobatorios dos requisitmacterizados
no artigo 2°, e alineas dos incisos | e Il do ar8§ do presente ATO,
sera exigido da candidata classificada antes dia@afé&o da Posse.

§ 3°. — Para homologacéo do Atestado de Sanidaieard Mental,

Art. 3°., item I, letra b, a ser expedido pelatdulédica Municipal

PREVIVAG, devera ser apresentados 0s seguintes sxame

a) Atestado de Sanidade Mental,

b) Sangue: Hemograma Completo, Grupo Sanguinea, Ratpo

¢) Urina: EAS;

d) Parasitoldgico: EPF (fezes);

e) RX — Torax;

f) RX Coluna (cervical e lombo sacra).

OBS: todos os exames deverdo ser acompanhados despectivos
laudos.

§ 4°. — A ndo apresentacdo dos documentos ou saseapacdo de
forma diversa a estabelecida, importara, conforroaso, na nulidade
da aprovacéo ou habilitagdo e perda dos direitosrdentes daquelas,
sem prejuizo das sancdes penais aplicaveis addtsidocumental.
Art. 4°. — O candidato portador de deficiéncia tera abugdes do
cargo pretendido aferidas em relagdo a compatiiéd de sua
deficiéncia conforme pericia médica e de acordo eoirgislacéo
pertinentes.

Paragrafo Unico — Caso o candidato portador de iéefim seja
considerado inapto para o cargo, serd nomeado wnsegcom a
observancia da listagem de classificacao.

Art. 5°. — Este Ato entra em vigor na data de sua publicaca

Publique-se, Registre-se, Cumpra-se.
Véarzea Grande-MT, 19 de junho de 2013.

Praca dos Trés Poderes, Pago Municipal Couto Magslh

CELSO ALVES BARRETO ALBUQUERQUE
Secretario Municipal de Administracao

WALACE SANTOS GUIMARAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leticia Baldini da Costa
Cadigo Identificador: 39F084E6

PREFEITURA MUNICIPAL
AVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N. 14/2013

REGISTRO DE PRECO

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt

O Municipio de Varzea Grande, Estado de Mato Grgssomeio de
seu Pregoeiro, torna publico, para conhecimentdrdesessados, que
far4 realizar licitagdo na modalidade déREGAO na forma
PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO, tendo como critério de
julgamento o MENOR PRECO POR ITEM cujo objeto
AQUISICAO DE LEITES, SUPLEMENTOS E MODULOS
ALIMENTARES PARA ATENDER AS NECESSIDADES DOS
USUARIOS NO PRONTO SOCORRO E HOSPITAL
MUNICIPAL DE VARZEA GRANDE E SAE/CTA,
CONFORME ANEXO |(TERMO DE TEFERENCIA N.25/2013),
com realizacdo prevista para o didzde julho de 2013, as 09h30min
(horario de Mato Grosso) O Edital completo esta a disposicdo dos
interessados, na Prefeitura Municipal de Varzea n@a —
Superintendéncia de Licitagdo, nos dias Uteis das3dmin as
18h30min, sito & Avenida Castelo Branco, 2500 — \éa@zmande/MT,
mediante recolhimento da taxa de R$ 50,00 - nadtuiesi e
gratuitamente, no site: www.varzeagrande.mt.gowWhrzea Grande-
MT, 24 de junho de 2013. JAQUELINE BEBER GUIMARAES-
Secretaria Municipal de Saude.

EDISON GOULART PUPPIM
Pregoeiro.
Publicado por:
Leticia Baldini da Costa
Cadigo Identificador: 1A205A38

PREFEITURA MUNICIPAL
CONVITE PARA AUDIENCIA PUBLICA

A Prefeitura do Municipio de Varzea Grande - MTraaés do
Prefeito Municipal Sr. Walace Santos Guimarées iclana populagéo
em geral a participar da Audiéncia Publica paraestBcéo de Contas
e Cumprimentos das Metas Fiscais relativas ao 1¥@oestre de
2013, que sera realizada no dia 27 de Junho de Z9B800m. nas
dependéncias do Plenéario da Camara Municipal.

WALACE SANTOS GUIMARAES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Leticia Baldini da Costa
Cadigo Identificador: EC3629C5

PREFEITURA MUNICIPAL
REAVISO DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N. 10/2013

REGISTRO DE PRECO

A Prefeitura Municipal de Varzea Grande, por me@ Rfegoeiro
Oficial, torna publico para conhecimento dos irgseelos, que fara
realizar licitagdo na modalidade de PREGAO na forma
PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO, tendo como critério de
julgamento oMENOR PRECO POR LOTE cujo objeto: Registro
de Precos futura e eventual contratacdo de empegsializada na
prestacdo de servigos de Nefrologia, conforme anef@ermo de
Referéncia n.20/2013), com realizagéo prevista patia09 de julho

de 2013, as 09h30mirfhorario de Mato Grosso). O Edital completo
esta a disposicdo dos interessados, na Prefeitunéicial de Varzea
Grande — Superintendéncia de Licitagdo, nos diis das 12h30min
as 18h30min, sito a Avenida Castelo Branco, 2.500 &rzéA
Grande/MT, mediante recolhimento da taxa de R$ 56008340
restituivel e gratuitamente, no site: www.varzeadeamt.gov.br
Véarzea Grande/MT, 24 de junho de 2013.

JAQUELINE BEBER GUIMARAES
Secretaria de Saude

EDISON GOULART PUPPIM
Pregoeiro.
Publicado por:
Leticia Baldini da Costa
Cadigo Identificador:5FE7E62A
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE VERA

CONTRATOS E LICITACOES y
AVISO DE RETIFICACAO DE EDITAL PREGAO
PRESENCIAL N° 024/2013

AVISO DE RETIFICACAO DE EDITAL

PREGAO PRESENCIAL N° 024/2013

Pelo presente Termo de Retificacdo de Edital do&@r&gesencial n°
024/2013, cujo objeto consiste no REGISTRO DE PRECQS pd
FUTURA E EVENTUAL AQUISIGAO DE
CONDICIONADORES DE AR, PARA ATENDER ACOES DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS, devido ao pedido de
IMPGNAGCAO interposto, cito o pedido da empreKaSE ELCIO
ANTONOW E CIA LTDA - ME inscrita no CNPJ n°
73.620.908/001-71, onde a citada solicita a indusé processo
licitatério a qualificacdo técnica, com base na h&i5.194/96, que
assim reza: Art. 69. “SO poderdo ser admitidos nas concorréacia
publicas para obras ou servigos técnicos e paracocsps de
projetos, profissionais e pessoas juridicas queespntarem prova de
quitacao de déhito ou visto do Conselho Regiongldadicdo onde

a obra, 0 servigo técnico ou projeto deva ser etaefn. Uma vez,
que a instalacéo de ar condicionado é de cunhic@&@nao estando
presente em Edital a exigéncia da referida quafifio, e ainda, o
valor or¢ado pela Administragdo Municipal, congamente o valor
pela aquisicdo dos referidos bens, portanto, eqade néo
constando os custos de instalagdo e outros materégessarios, a
Administracdo Pdublica, atendendo aos principios gogeiam a
Gestao Publica, em face de modificacbes extremameatessarias,
vem por meio dest&QETIFICAR :

Retira-se do Edital: item 24.8.“A detentora da Ata sera responsave
pela instalagdo do Equipamento, incluso materie¢essarios e méo-
de-obra”.

Onde lé-se: item 24.09 “A entrega e instalagdo dos
equipamentos/materiais deverdo ser feitas sem ugrafinus para o
Municipio, sendo de responsabilidade da(s) emmgsa¢ despesas
com frete, transporte, descarregamento e outragequem a surgir.”
Lé-se: “A entrega dos equipamentos/materiais deveréddegas sem
qualquer 6nus para o Municipio, sendo de respdicate da(s)
empresa(s), as despesas com frete, transportearcigmmmento e

outras que venham a surgir.”

Anexo | — Termo de Referéncia Retira-se o item 5.9A detentora
da Ata sera responsavel pela instalacdo do Equigamécluso
materiais necessarios e mao-de-obra”.

Onde Ié-se: item 5.10 “A entrega e instalagdo dos
equipamentos/materiais deverdo ser feitas sem ugrafinus para o
Municipio, sendo de responsabilidade da(s) emmgsa¢ despesas
com frete, transporte, descarregamento e outragequem a surgir.”
Lé-se: “A entrega dos equipamentos/materiais deverddetas sem
qualquer 6nus para o Municipio, sendo de respdicate da(s)
empresa(s), as despesas com frete, transportearcigmmmento e
outras que venham a surgir.”

Os demais itens permanecem inalterados, prorroge@dop data de
abertura do certame parad@ 08 de Julho de 2013, as 08h30min
(fuso horério de Vera — MT).

Vera — MT, 24 de Junho de 2013.

JOEDSON AMARAL DE OLIVEIRA
Pregoeiro
Publicado por:
Joedson Amaral de Oliveira
Cadigo Identificador:00F827A4

CONTRATOS E LICITACOES
AVISO DE LICITACAO MODALIDADE: TOMADA DE
PRECOS N° 005/2013

OBJETO:CONTRATAGCAO DE DIARIAS DE CASA DE APOIO

EM  CUIABA, PARA  ATENDER PESSOAS EM
TRATAMENTO DE SAUDE NA CAPITAL, ATENDENDO A
SOLICITAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E
SANEAMENTO. O Municipio de Vera - MT, através da Comissao
Permanente de Licitagdo, torna publico que esta@éebendo
propostas para a Contratacdo supracitada,08h00min_do dia
11/06/2013 O Edital completo podera ser retirado no Deparntame
de Compras e Licitagdes, sito a Av. Otawa n° 1651.

Vera - MT, 24 de Junho de 2013.

JOEDSON AMARAL DE OLIVEIRA
Presidente da Comissao Permanente de Licitagao
Publicado por:
Joedson Amaral de Oliveira
Cadigo Identificador:E45106B8

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO MUNICIPAL N°.309/2013

SUMULA: “APROVA O REGIMENTO DA 52 CONFERENCIA DAS CIDADE DO MUNICIPIO DE CARLINDA-MT, E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS”.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA , Prefeito Municipal de Carlinda, Estado de Mato<3m no uso de suas atribui¢es legais:

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento da 52 CONFERENCIA das Ciddel€arlinda-MT, na forma do Anexo que integra senée Decreto.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua pghbca

Paco Municipal, em 24 de junho de 2013, 192° dagaddéncia e 125° da Republica do Brasil.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARLINDA-MT
Em, 24 de junho de 2013.

GERALDO RIBEIRO DE SOUZA
Prefeito Municipal

REGIMENTO DA 52 CONFERENCIA DO MUNICIPIO CARLINDA-MT DO ESTA DO DE MATO GROSSO.

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 1° S&o objetivos da 52 CONFERENCIA do Municipio Carlilig-
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| — propor a interlocugdo entre autoridades e gestaiblicos dos Municipios, com os diversos segmseata sociedade sobre assuntos relacionados
a Politica Nacional, Estadual, Municipal e Regiai®Desenvolvimento Urbano;

Il — sensibilizar e mobilizar a sociedade dos mignis de Mato-Grosso para o estabelecimento dedagemetas e planos de agdo para enfrentar os
problemas existentes nas cidades do Estado;

IIl — propiciar a participagéo popular de diversegmentos da sociedade, considerando as diferdagaExo, idade, raca e etnia para a formulagéo
de proposicOes, realizagdo de avaliagbes sobreramd de execucdo da Politica Municipal, Regionsfadtial e Federal de Desenvolvimento
Urbano e suas areas estratégicas.

Art. 2° A 52 CONFERENCIA das Cidades de Carlinda-MT, convogala Decreto Municipal n° 309/2013 , 24 de junha20&3 sera realizada
entre os dias 1° de MARCO a 1° de JUNHO de 2013pndigio de etapa preparatoria para a 52 CONFEREN&$ACiHades do Estado de Mato
Grosso e tera as seguintes finalidades:

| — avangar na constru¢ao da politica municipalesenvolvimento urbano;

Il — indicar prioridades de atuacéo ao Estado Miagstério das Cidades.

Il — Caso o0 municipio venha a constituir o Conse¥humicipal das cidades, eleger as entidades gegratio o Conselho Municipal das Cidades
para o triénio 2014/2016, conforme Resolucéo do Qlomdéacional das Cidades

CAPITULO Il
DA REALIZAGAO

Art. 3° A 52 CONFERENCIA das Cidades, que sera integrada poegentantes democraticamente indicados e eleitdsrma prevista neste
Regimento, tem abrangéncia municipal, entretantis anlises, formulacdes e proposi¢ées devem arigimda as politicas estadual e nacional.

§ 1° A 52 Conferéncia das Cidades tratard de temas dmgdcia Municipal, Regional e Nacional e as pr@osipos consolidadas serédo
encaminhadas para serem discutidas na 52 Confeiesteidual das Cidades de Mato Grosso, que serdadmlentre os dias 01 de julho até 28 de
setembro de 2013.

§ 2°Todos os delegados eleitos na 52 CONFERENCIA das &iddelvem reconhecer a precedéncia das questéesbite &unicipal, regional e
estadual e atuar sobre elas, em carater avali@aionlador e propositivo.

Art. 4° A realizagdo da 52 CONFERENCIA das Cidades na instémeidcipal sera considerada etapa preparatoriagp&PaCONFERENCIA das
Cidades do Estado de Mato Grosso, que anteced@i@anteréncia Nacional das Cidades.

Art. 5° As etapas preparatorias da 52 Conferéncia Estads&idades serdo realizadas nos seguintes periodos:

| — Etapa Municipal: de 1° de mar¢o de 2013 a Ojuwleo de 2013;
Il — Etapa Estadual: de 1° de julho de 2013 a 28=tiembro de 2013.

Paragrafo Unico A Conferéncia Estadual seré realizada em Cuiabé sobducéo do Conselho Estadual das Cidades e ddgBiecde Estado das
Cidades e as demais Conferéncias, em locais conmsoscdefinidos nas suas respectivas esferas e @ortam a assessoria e apoio técnico do
CEC/MT e da SECID/MT para sua realizacao.

CAPITULO Il
DO TEMARIO

Art. 6° A 52 CONFERENCIA das Cidades de Carlinda-MT tera con@uem muda a cidade somos nos: Reforma Urbana Gétisoante
orientacdo do Ministério das Cidades.

8§1°0 tema devera ser desenvolvido de modo a artieulsegrar as diferentes politicas urbanas, deeirsmtransversal.

Art. 7 ° A 52 CONFERENCIA das Cidades de Carlinda-MT sera cotagms painéis, grupos de debate, plenaria e dtlicpli

CAPITULOIV
DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 8° A 52 CONFERENCIA Municipal sera presidida pelo Pteféunicipal e, na sua auséncia ou impedimento teagnpor um dos membros
da Comisséo Preparatdria Municipal.

Art 9° Para a realizacéo da Conferéncia Municipal/Regideatra ser constituida uma Comissdo Preparatoriaaquarticipacéo de representantes
dos diversos segmentos, conforme proporcionalidatibelecida no art. 21 deste Regimento.

Art. 10° O Executivo Municipal, tem a prerrogativa de cararoa Conferéncia Municipal até o dla de fevereiro de 2013através de ato do
executivo municipal publicado em Diéario Oficial aweio de comunicacéo local amplo e, explicitar, nvaldacdo do evento, a sua condi¢éo de
“Etapa Preparat6ria Municipal da 52 CONFERENCIA dasi@és do Estado de Mato Grosso”.

§ 1°Caso o Executivo Municipal responséavel ndo a come@é o prazo estabelecidogaput entidades representativas em nivel municipalade n
minimo 04 (quatro) dos segmentos, conforme esteideleo artigo 21 deste Regimento, poderdo faz@daprazo de23 de fevereiro a 30 de
marco de 2013 divulgando-a através de meio de comunicacgao,looal ampla divulgacao.

§ 2°Apo6s o prazo estabelecido naput o Executivo envolvido, apesar de perder a pretreg de somente ele convocar a Conferéncia, podera
ainda fazé-lo até o prazo 86 de margo de 2013

§ 3°Em caso de existéncia de duas convocagdes satadab Conferéncia cujo edital tenha sido publicado data anterior.
Art. 11° A Conferéncia Municipal devera acontecer no perbelty de margo a 01 de junho de 2013.

Art. 12° Cabe a Comissédo Preparatéria Municipal:
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| — definir Regimento Municipal, contendo critérios mhaticipacdo na Conferéncia, para a eleicdo degdets a etapa estadual, respeitadas as
definicbes do Regimento Estadual, bem como a prapwiidade de distribuicdo dos segmentos, confartigo 21 deste Regimento.

Il — definir data, local, temario e pauta da Confeig@Municipal.
Il — coordenar, supervisionar e promover a realizde&s? Conferéncia Municipal, atendendo aos asp#atogos, politicos e administrativos;

IV — propor os critérios e modalidades de participagarepresentagdo dos interessados, bem como lodeca®alizacdo da 52 Conferéncia
Municipal;

V — atuar junto a Comissao Executiva Estadual @@&feréncia formulando, discutindo e propondo asdtivas referentes a organizagéo;

VI — mobilizar os parceiros e filiados de suas engda6rgdos membros, no &mbito de sua atuacagyresmaracéo e participacdo na Conferéncia
Municipal;

VIl — Realizar a Conferéncia Municipal e validar a mesradficando o cumprimento das determinacdes degfienento, bem como consolidar o
relatério em tempo habil, a ser encaminhado ano&éestadual;

VIl — Preparar Texto Base para discussédo na 52 Confef@nciicipal, a partir do temario sugerido pela Exir@ Nacional; definir os nomes dos
expositores e pauta da etapa Municipal;

IX — designar palestrantes, facilitadores e relaaestapa Municipal;
X — elaborar e executar o projeto de divulgacdo p&®Conferéncia das Cidades;
XI — sistematizar o Relatério da 52 conferéncia Muaigip

Xl — promover contato formal com a Camara de Vereadoigando informa-la do andamento da organizagds? onferéncia Municipal, assim
como divulga-la perante os municipes;

Xl — atender aos critérios para a elei¢do de DelsgdadConferéncia Municipal para a 5% CONFERENCIA Estadiespeitadas as diretrizes e
definicbes do Regimento da 52 CONFERENCIA EstaduaCit#edes do Estado de Mato Grosso, publicado no @eQ8 de janeiro de 2013;

XIV — constituir ainda, se necessario, Subcomiss@ea tmatar de diversas questoes;

XV— assegurar o encaminhamento do Relatério da Confarhunicipal & Comissdo Preparatéria da 52 CONFEREN{@EA\Cidades do Estado de
Mato Grosso, no prazo de 05 (cinco) dias, a caldatia seguinte ao término da Conferéncia;

XVI — elaborar a proposta e programacao da 52 CONFERENGHcipal;
XVII — apresentar o Regimento da 52 CONFERENCIA das Cidadaisentura da Conferéncia e acompanhar seu cumpoimen

Paragrafo Unico- A Comisséo Preparatoria Municipal deve enviar ®asrmaces a Comissao Preparatéria Estadual,axamm, até 10 (dez)
dias ap6s a convocacéo da referida Conferéncia, ianfde valida-la.

Art. 13° O temario da Conferéncia Municipal deve contempéatemarios nacional e estadual, sem prejuizowesages locais.

Art. 14° Os casos omissos e/ou conflitantes deverao salidies pela Comissdo Preparatoria Municipal, cabeedorso a Comissao Preparatéria
Estadual.

Art. 15° A Comissao Preparatdria serd composta pelos merobnssantes do Anexo | deste Regimento.

Art. 16° A Comissdo Preparatéria Municipal sera compostarppresentantes dos diversos segmentos, conforspesid no art. 21 deste
Regimento, que serdo convocados pelo Governo Muhicip

Paragrafo Unico A Comissé@o Preparatoria da Conferéncia Municipalntaiese-a pelas deliberagbes da Comissdo Organzzdesmdual,
observando o seu carater local.

Art. 17° O Relatério da Conferéncia Municipal deve ser elathora partir dos eixos tematicos da 52 CONFERENCH\@ldades do Estado de
Mato Grosso, levando em consideracdo as contribsigé ambito municipal.

Art. 18° A Comisséo Preparatéria da etapa Municipal da 52EERENCIA das Cidades deve consolidar Relatério Muniicipser encaminhado a
Comissao Organizadora da Conferéncia Estadual atécif&o) dias subseqientes ao término da Conferéeaiaformulario préprio a ser
distribuido pelo Ministério das Cidades com o obgetie subsidiar o Relatério Estadual.

§1° : O Relatdrio da Conferéncia Municipal deve ser aptesi® em versdo resumida de no méaximo 10 (dezpsauem espaco 02 (dois), e
encaminhado a Comissdo Executiva/Organizadora @OPFERENCIA das Cidades do Estado de Mato Grosso, eim efetronico, para o
endereca@onferenciacidades@cidades.mt.gov.bp que ndo dispensa o envio via correio postgistrado, em formato impresso, e uma copia em
e uma copia em CD para o Conselho Estadual das CiddBesretaria de Estado das Cidades, Comissdo Bxedatb.2 Conferéncia das Cidades
do Estado de Mato Grosso— Cuiabé — MT.

§2°— Deverd ser entregue aos representantes da Corfisséutiva Estadual, copia dos Editais de Convacdgdmunicipio, Termo de Adesao,
Lista dos delegados eleitos no municipio e as @tagem numero de 08 (oito), sendo 02 (duas) porde debate.

CAPITULO V
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DOS PARTICIPANTES
Art. 19° A 52 Conferéncia Municipal deverd ter a participagé representantes dos diversos segmentos ddadeie

§ 1° Depois da plenaria final, cada Municipio realizeganido, por segmento, para indicar seus repasest que serdo os delegados na 5%
CONFERENCIA das Cidades do Estado de Mato Grosso.

§ 2°0Os candidatos a eleicdo de delegado terdo quaramrh o minimo de 75% de presenca na Conferéasi&lades.

Art. 20° Seréo delegados na 52 Conferéncia das CidadesatinEst Mato Grosso:

| — os eleitos nas Conferéncias Municipais, obserwadisposto no § 1°,, do art. 19 e, ainda, dedaccom a tabela do Anexo Il deste Regimento;
§ 1° O delegado titular eleito terd um suplentendsmo segmento, que sera credenciado somenteérecaudo titular.

§ 2° As Comissdes Preparatérias municipais encandioharmalmente os dados dos suplentes, homologatio Conferéncia municipal, que
assumird no lugar do titular ausente, depois deigdeno prazo de credenciamento do titular, ou camesentacdo de documento formal da
Comissao municipal, informando da auséncia do titula

Art. 21° A representacéo dos diversos segmentos na 52 €naifedas Cidades do Estado de Mato Grosso dewsrdeata seguinte composicao,
quando possivel, conforme proporcionalidade dedipiara cada municipio no Anexo Il

| — gestores, administradores publicos e legisksl@stadual e municipais, 42,3%;

Il - movimentos sociais e populares, 26,7%;

Il — trabalhadores, através de suas entidadegaind9,9%;

IV — empresarios relacionados a producao e aodiaarento do desenvolvimento urbano, 9,9%;

V - entidades profissionais, académicas e de pssguéonselhos profissionais, 7%;

VI -0ng’s, 4,2% .

§ 1° Todas as entidades dos segmentos acima degeefoacdo na area de desenvolvimento urbano.

§ 2° As vagas definidas no Inciso | serdo assitnilisdas: 10% para o Poder Publico Federal, 1264 pdPoder Publico Estadual e 20,3% para o
Poder Pablico Municipal.

§ 3° O legislativo integrante do inciso | terd presentacéo de um tergco dos delegados correspeadeoada nivel da Federagao.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 22 As despesas com a organizagdo geral e com aagidizla 52 Conferéncia Municipal correrdo por coiatadministracdo municipal
envolvida, de convénios e/ou outras fontes eventles administracdes municipais.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 23° Recomenda-se as Comissfes Organizadoras das Coref@nnicipais que assegurem a representatividaseamunidades tradicionais
locais, como as indigenas e quilombolas, entrasutr

ANEXO |

CONSTITUICAO DA COMISSAO PREPARATORIA

N.° ORD. ENTIDADES REPRESENTANTES
01 Joao Ribeiro dos Reis Gestor Publico Municipal
02 José Alcides Linjardi Gestor Publico Municipal
03 Valter Figueira Gestor Publico Municipal
04 Elizangela Lopes de Oliveira Gestor Publico Municipal
05 Rosangela Campos Rodrigues Movimento Popular
06 Julio Borges Sindicato dos Trabalhadores
07 Francisco Gomes Empresario
08 Cristiano Bensone UNEMAT

09
10
11
12
13
14
15
16

ANEXO ||
DISTRIBUICAO DOS DELEGADOS MUNICIPAIS A CONFERENCIA ESTADUA L
583 DELEGADOS

Estado Populagédo 2000 Segmentos sociais e as indicagdes proporcionais
Mato Grosso 2.504.353 Po’\;ier_P_Ubllco Movimentos Empresarios Trabalhadores Profis.Académicos e Cong. ong’s Total de Delegadof

unicipal Sociais Classe
Acorizal 5.811 1 1 0] 0] 0] 0] 2]
Agua Boa 14.720 1 1 1 1 0ol 0ol 4
Alta Floresta 46.996 3] 2 1 1 1 1 9
Alto Araguaia 11.33p 1 1 0 0 0 0 2)
Alto Boa Vista 3.66B 1 1 0] 0] 0] 0] 2]
Alto Gargas 8.3% 1 1 0 0 0 0 2)
Alto Paraguai 8.6q7 1 1 0 0 0 0 2)
Alto Taquari 4.46p 1 1 0 0 0 0 2)
Apiacas 6.659 1 1 0] 0] 0] 0] 2]
Araguaiana 3.428 1] 1 0 0 0 0 2)
Araguainha 1.346 1] 1 0 0 0 0 2)
Araputanga 13.693 1 1 0 0 0 0 2)
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Arenapolis 11.581 1 1 0 0 0 2)
Aripuand 14.06p 1 1 1 1 0] 0] 4
Bar&o de Melgago 7.6p7 1 1 0 0 0 0 2)
Barra do Bugres 27.444 2) 1 1 1 0 0 5
Barra do Gargas 52.1B6 3 3] 1 1 1 1 10
Bom Jesus do Araguaia 3917 1] 1 0 0 0 0 2)
Brasnorte 9.7¢9 1] 1 0 0 0 0 2)
Céaceres 81.26 6 4 2 2 1 1 16
Campinapolis 12.433 1) 1 0 0 0 0 2)
Campo Novo do Parecis 17.429 1) 1 1 1 0 0 4
Campo Verde 17.1%2 1) 1 1 1 0 0 4
Campos de Julio 2.9p6 1) 1 0 0 0 0 2)
Canabrava do Norte 5.0p8 1) 1 0 0 0 0 2)
Canarana 15.407 1) 1 1 1 0 0 4
Carlinda 12.30p 1 1 0 0 0 0 2)
Castanheira 7.7%6 1) 1 0 0 0 0 2)
Chapada dos Guimarédes 15736 1 1 1 1 0 0 4
Claudia 9.804 1 1 0] 0] 0] 0] 2]
Cocalinho 5.36f 1 1 0] 0] 0] 0] 2]
Colider 28.03§ 1 1 1 1 1 1 6)
Colniza 10.27 1 1 0] 0] 0] 0] 2]
Comodoro 14.909 1 1 1 1 0] 0] 4
Confresa 17.811 1 1 1 1 0] 0] 4
Conquista D'Oeste 2.584 1] 1 0 0 0 0 2)
Cotriguagu 8.481 1 1 0 0 0 0 2)
Cuiaba 482.498 41 26 9 9 7l 4 96
Curvelandia 4.518 1 1 0] 0] 0] 0] 2]
Denise 74.50 1 1 0] 0] 0] 0] 2]
Diamantino 18.457 1 1 1 1 4
Dom Aquino 8.42f 1] 1 0 0 0 0 2)
Feliz Natal 6.76p 1 1 0 0 0 0 2)
Figueirépolis D'Oeste 4.215 1] 1 0 0 0 0 2)
Gaucha do Norte 4.6p5 1) 1 0 0 0 0 2)
General Carneiro 4.347 1 1 0 0 0 0 2)
Gloria D'Oeste 3.364 1 1 0 0 0 0 2)
Guaranta do Norte 27.2p4 2) 1 1 1 0 0 5
Guiratinga 12.626 1 1 0 0 0 0 2)
Indiavai 2.054 1 1 0 0 0 0 2)
Ipiranga do Norte 1 1 0 0 0 0 2)
Itanhanga 1 1 0 0 0 0 2)
Itatiba 5.764 1 1 0 0 0 0 2)
Itiquira 9.207 1 1 0 0 0 0 2)
Jaciara 23.804 2] 1 1 1 0] 0] 5)
Jangada 7.09% 1 1 0 0 0 0 2)
Jauru 12.771 1 1 0] 0] 0] 0] 2]
Juara 30.74. 1 1 1 1 1 1 6)
Juina 39.254 3] 1 1 1 1 1 8|
Juruena 5.464 1 1 0 0 0 0 2)
Juscimeira 12.040 1 1 0] 0] 0] 0] 2]
Lambari D’Oeste 4.642 1 1 0] 0] 0] 0] 2]
Lucas do Rio Verde 19.3p2 1 1 1 1 0] 0] 4
Luciara 2.499 1 1 0] 0] 0] 0] 2]
Marcelandia 14.247 1 1 1 1 0] 0] 4
Matupa 12.14 1 1 0] 0] 0] 0] 2]
Mirassol d’Oeste 22.642 1 1 1 1 0] 0] 4
Nobres 14.947 1 1 1 1 0 0 4
Nortelandia 7.228 1 1 0 0 0 0 2)
Nossa Sra do Livramento 12.141 1] 1 0 0 0 0 2)
Nova Bandeirantes 6.8p7 1 1 0 0 0 0 2)
Nova Brasilandia 5.7846 1 1 0 0 0 0 2)
Nova Canaé do Norte 11.506 1 1 0 0 0 0 2)
Nova Guarita 5.631 1 1 0 0 0 0 2)
Nova Lacerda 4.098 1 1 0 0 0 0 2)
Nova Marilandia 2.3 1 1 0 0 0 0 2)
Nova Maringa 3.951 1 1 0 0 0 0 2)
Nova Monte Verde 6.840 1 1 0 0 0 0 2)
Nova Mutum 13.60B 1 1 0 0 0 0 2)
Nova Nazaré 1.942 1 1 0] 0] 0] 0] 2]
Nova Olimpia 14.17p 1 1 1 1 0 0 4
Nova Santa Helena 3.2019 1 1 0 0 0 0 2)
Nova Ubirata 5.631 1 1 0] 0] 0] 0] 2]
Nova Xavantina 17.838 1 1 1 1 0] 0] 4
Novo Horizonte do Norte 3.508 1 1 0] 0] 0] 0] 2]
Novo Mundo 4.99f 1 1 0] 0] 0] 0] 2]
Novo Santo Antdnio 1.149 1 1 0] 0] 0] 0] 2]
Novo S&o Joaquim 7.5p8 1] 1 0 0 0 0 2
Paranaita 10.240 1 1 0] 0] 0] 0] 2]
Paranatinga 15.310 1 1 1 1 0 0 4
Pedra Preta 13.6p2 1 1 0] 0] 0] 0] 2]
Peixoto de Azevedo 26.1p5 2] 1 1 1 0] 0] 5)
Planalto da Serra 2.8B9 1] 1 0 0 0 0 2)
Poconé 29.97 1 1 1 1 1 1 6)
Pontal do Araguaia 3.789 1] 1 0 0 0 0 2)
Ponte Branca 2.015 1 1 0 0 0 0 2)
Pontes e Lacerda 35.463 2] 1 1 1 1 1 7]
Porto Alegre do Norte 8.519 1 1 0 0 0 0 2)
Porto dos Gaulchos 5.6465 1 1 0 0 0 0 2)
Porto Esperidido 10.069 1 1 0 0 0 0 2)
Porto Estrela 4.619 fl il 0 0 0 0 2
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Poxoréo 20.008 1 1 1 1 0] 0] 4
Primavera do Leste 39.8p7 2] 2 1 1 1 1 8|
Queréncia 7.214 1) 1 0 0 0 0 2
Reserva do Cabacal 2421 1 1 0 0 0 0 2)
Ribeirdo Cascalheira 7.3p8 1] 1 0 0 0 0 2)
Ribeirdozinho 1.980 1] 1 0 0 0 0 2)
Rio Branco 5.07p 1] 1 0 0 0 0 2)
Rondolandia 3.196 1) 1 0 0 0 0 2)
Rondon6polis 150.049 12 8| 3] 3] 2 2 30
Rosério Oeste 18.4p0 1) 1 1 1 0 0 4
Salto do Céu 5.513 1 1 0 0 0 0 2)
Santa Carmem 3.6p7 1) 1 0 0 0 0 2)
Santa Cruz do Xingu 1.0p6 1) 1 0 0 0 0 2)
Santa Rita do Trivelato 1.2p9 1) 1 0 0 0 0 2)
Santa Terezinha 6.2p2 1) 1 0 0 0 0 2)
Santo Afonso 3.141 1) 1 0 0 0 0 2)
Santo Antdnio do Leste 1.8/5 1 1 0] 0] 0] 0] 2]
Santo Antonio do Leverger 15.431 1 1 1 1 0 0 4
Séo Félix do Araguaia 9.416 1 1 0 0 0 0 2)
S&o José do Povo 3.455 1 1 0] 0] 0] 0] 2]
S&o José do Rio Claro 12.133 1 1 0] 0] 0] 0] 2]
S&o José do Xingu 4.887 1 1 0 0 0 0 2)
Sé&o J. dos Quatro Marcos 19.p22 1 1] 1] 1] 0 0 4
Séo Pedro da Cipa 3.492 1 1 0 0 0 0 2)
Sapezal 7.889 1 1 0 0 0 0 2)
Serra Nova Dourada 5p2 1 1 0] 0] 0] 0] 2]
Sinop 74.76 6] 4 1 1 1 1 14
Sorriso 35.391% 3] 2 1 1 0] 0] 7]
Tabapora 10.849 1 1 0 0 0 0 2)
Tangara da Serra 58.341 4 3] 1 1 1 1 1
Tapurah 11.501 1 1 0 0 0 0 2)
Terra Nova do Norte 13.6f8 1] 1 0 0 0 0 2)
Tesouro 3.137 1) 1 0 0 0 0 2)
Torixoréu 4.88 1 1 0 0 0 0 2)
Uni&o do Sul 4.192 1 1 0 0 0 0 2)
Vale de Sdo Domingos 3.4 1 1 0 0 0 0 2)
Véarzea Grande 214.8p2 18 12 4 4 3] 2 43
Vera 9.064 fl il 0 0 0 0 2
Vila Bela Ss Trindade 12.8B0 0 0 0 0 2)
Vila Rica 15.53 1 1 1 1 0 0 4
TOTAL 234 197 54 54 23 19 583
ANEXO 1ll

REPRESENTAGCAO DOS DIVERSOS SEGMENTOS E NUMERO DE DELEGADOS QUE PARTICIPARAO DA 52 CONFERENCIA

NACIONAL DAS CIDADES

MATO GROSSO

POPULACAO EM 2000 — IBGE 2.502.26

SEGMENTOS QUANTIDADE DE DELEGADOS

06 representantgs
Sendo 04 do Executivo e 02 do Legislagjvo.

09representantgs
Sendo 06 do Executivo e 03 do Legislagjvo.

13representantgs
05 representantgs
05 representantgs
03 representantgs
02representantgs
43representantgs

Gestores (as), administradores (as) publicos (esiigladores (as): estadual

Gestores (as), administradores (as) publicos slélgires (as) municipais

Movimentos sociais e populares

Trabalhadores (as), através de suas entidadesamdi

Empresérios (as) relacionados (as) a populacadieaa@iamento do desenvolvimento urbano
Entidades profissionais, académicas e de pesquisaenselhos de classes

ONG's com atuacgéo na area

Total de Delegados

Publicado por:
Patricia Fernandes Pafume
Cadigo Identificador: D349A38D

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE CHAPADA DOS GUIMARAES

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
RESOLUCAO 003/2013

RETIFICA A RESOLUCAO N° 007/2003 DE 05 DE NOVEMBRO 2803 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O Vereador CARLOS EDUARDO DE LIMA OLIVEIRA, Presidentia Camara Municipal de Chapada dos Guimaraes,EdtaMato Grosso, no
uso de suas atribuigfes legais e em atendimergoedispde o art. 13, Il da Lei Orgéanica do Muneiile Chapada dos Guimarédes — MT e ainda

ao art. 34, VII, “g” do Regimento Interno, faz sajae a Camara Municipal aprovou e ele promulga aistegResolucao.

Art. 1° - Fica concedido reajuste na ordenl8e0% (dez por centobre os valores constantes dos quadros de caegosovimento do Poder
Legislativo, passando a vigorar a partir de 1° derde 2013, conforme a seguir descrito, classasae:

QUADRO EFETIVO

PADROES CARGOS VAGAS VENCIMENTOS — CLASSES CARQA
A B C D E F G H HORARIA
Oa4 5a8 9al2 13 a16 17 a 20 2la?24 25a28 A partir de
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anos anos anos anos anos anos anos 30 anos
1 Agentes de Servigos Gerais 05 1.00% 1.10% 1.20% 1.30% 1.40% 1.50% 1.60% 1.70% 40 H/IS
Salério Inicial:
R$ 684,20 684,20 752,62 821,04 889,46 957,88 1.026,30 1.094,72 1.163,14
1 Agentes de Seguranga 04 1.00% 1.10% 1.20% 1.30% 1.40% 1.50% 1.60% 1.70% 40 HIS
Salério Inicial:
R$ 684,20 684,20 752,62 821,04 889,46 957,88 1.026,30 1.094,72 1.163,14
2 Assistente Técnico Ouvidor 01 1.00% 1.10% 1.20% 1.30% 1.40% 1.50% 1.60% 1.70% 30 H/S
Salario Inicial:
R$ 803,24 803,24 883,56 963,89 1.044,21 1.124,54 1.204,86 1.285,18 1.365,51
2 Escriturarios 02 1.00% 1.10% 1.20% 1.30% 1.40% 1.50% 1.60% 1.70% 30 H/S
Salério Inicial:
R$ 803,24 803,24 883,56 963,89 1.044,21 1.124,54 1.204,86 1.285,18 1.365,51
3 Motoristas 02 1.00% 1.10% 1.20% 1.30% 1.40% 1.50% 1.60% 1.70% 40 HIS
Salério Inicial:
R$ 912,56 912,56 1.003,82 1.095,07 1.186,33 1.277,58 1.368,84 1.460,10 1.551,35
4 Agentes Administrativos 04 1.00% 1.10% 1.20% 1.30% 1.40% 1.50% 1.60% 1.70% 30 H/S
Salario Inicial:
R$ 1.073,22 1.073,22 1.180,54 1.287,86 1.395,19 1502,51 1.609,83 1.717,15 1.824,47
5 Contador Publico 01 1.00% 1.10% 1.20% 1.30% 1.40% 1.50% 1.60% 1.70% 20 H/S
Salério Inicial:
R$ 2.177,00 2.177,00 2.394,70 2.612,40 2.830,10 3.047,80 3.265,50 3.843,20 3.700,90
6 Assessor Juridico 01 1.00% 1.10% 1.20% 1.30% 1.40% 1.50% 1.60% 1.70% 20 HIS
Salério Inicial
2.177,00 2.394,70 2.612,40 2.830,10 3.047,80 3.265,50 3.843,20 3.700,90
7 Controlador Interno 01 1.00% 1.10% 1.20% 1.30% 1.40% 1.50% 1.60% 1.70% 30 H/S
Salario Inicial
2.177,00 2.394,70 2.612,40 2.830,10 3.047,80 3.265,50 3.843,20 3.700,90

Art. 2° - Os valores do Quadro de Cargos em Comis$amcoes Gratificadas de que trata o artigo 1$gpa viger com a seguinte redacéo:

QUADRO DE PROVIMENTO EM COMISSAO (D.A.S)

PADRAO CARGOS VAGAS cc FG
5 Gerente de Atendimento ao Cidaddo 01 1.117,60 450,00
5 Gerente Financeiro 01 1.117,60 450,00
5 Gerente Administrativo 01 1.117,60 450,00
5 Gerente Legislativo 02 1.117,60 450,00
5 Gerente de Assessoria de Comunicagdo 01 1.117,60 450,00
6 Superintendente 01 2.396,00 600,00
7 Consultor Parlamentar 01 2.396,00 660,00
8 Assessor Especial da Presidéncia 01 2.177,00 600,00

Art. 5° - Ficam ratificadas as demais disposic@esRlesolu¢cdes 007/2003 de 05 de novembro de 2003.
Art. 6° - Esta Resolucdo entra em vigor na dataideablicacéo, revogadas as disposi¢fes em cantrari
Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de @hages Guimardaes-MT, 02 de Maio de 2013.

Registre-se,
Publique-se,
Afixe-se,
Cumpra-se.

CARLOS EDUARDO DE LIMA OLIVEIRA
Presidente da Mesa Diretora
Publicado por:
Jodo Paulo de Albuquerque
Cadigo Identificador:992C2C25

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA SANTA HELENA

B GABINETE DO PREFEITO
EDITAL DE HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIM  PLIFICADO 001/2013

Excelentissimo Sr. Dorival Lorca, Prefeito do Mupioc de Nova Santa Helena, Estado de Mato Grossasn de suas atribuicbes legais e em
conformidade com o Edital de Processo Seletivo Biogrlo n°® 001/2013, para cargos de provimentgotadrio.

TORNA PUBLICA A HOMOLOGACAO

Da relacé@o contida no Anexo | dos candidatos api@vano Processo Seletivo Simplificado 001/2013 rdegs realizado no dia 16 de junho de
2013.

ANEXO |
Gari
] CONH. RESULT. CLAS.

0
CLAS. N°. NOME PORT. MAT. HISTORIA GEOGRAFIA ESPEC. PROVA FINAL

INSC

OBJET.
10 004 Hilda Marcossi d 12,00 8,00 8,00 10,00 2,00 40,00 Aprovado
Oliveira

20 013 Giovani Vieira da Silvp 6,00 10,00 10,00 12,00 2,00 40,00 Aprovado
30 006 e Margarida 8,00 6,00 6,00 8,00 4,00 32,00 Aprovado

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br 151



Mato Grosso , 25 de Junho de 2013

Jornaidfidetronico dos Municipios do Estado de Mato3m

ANO VIII | N° 1748

40 008 Bento dos Santos 4,00 4,00 6,00 6,00 10,00 030,0 Aprovado
50 021 Raimundo  Pereira 2,00 6,00 6,00 8,00 8,00 30,00 Aprovado
Oliveira
6° 016 Anastécio Molinas 2,00 6,00 8,00 6,00 8,00 30,0 Aprovado
7° 003 Paixdo das Dores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Desclassificada
Motorista
. CONH. RESULT. CLAS.
0
CLAS. N°. NOME PORT. MAT. HISTORIA GEOGRAFIA ESPEC. PROVA FINAL
INSC
OBJET.
10 007 Wagner = Luiz  d 4,00 6,00 8,00 8,00 12,00 38,00 Aprovado
Amorim Leiria
20 011 Eduardo Sabino Batigta 4,00 8,00 6,00 8,00 10,00 36,00 Aprovado
30 012 Carlos Roberd 4,00 8,00 6,00 10,00 8,00 36,00 Aprovado
Rodrigues Saloméo
s 001 égﬁg';w” Madeleno 6,00 8,00 6,00 6,00 8,00 34,00 Aprovado
50 010 Antonio  Martinellf 6,00 8,00 8,00 4,00 8,00 34,00 Aprovado
Pinheiro
Vando da Silv
6° 009 Aoovedo 4,00 8,00 6,00 6,00 8,00 32,00 Aprovado
70 002 José  Almeida g 6,00 00 6,00 6,0 6,00 30,00 Aprovado
Santana
8° 017 Zaqueu da Rocha 4,00 2,00 6,00 4,00 4,00 20,00 Reprovado
9 020 éﬁfg‘" Munhoz - d 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 20,00 Reprovado
10° 014 Valdeci Defacio 4,00 8,00 6,00 0,00 2,00 20,00 Desclassificado
110 005 g"e’a'“ Ferreira d 2,00 4,00 4,00 2,00 6,00 18,00 Reprovado
antos
Técnico em Enfermagem
. CONH. RESULT. CLAS.
CLAS. N°. NOME PORT. MAT. HISTORIA GEOGRAFIA ESPEC. PROVA FINAL
INSC o
BJET.
10 001 Maurides  Pereira 6,00 8,00 6,00 8,00 8,00 36,00 APROV.
Costa
Farmacéutico
. CONH. RESULT. CLAS.
CLAS. N°. NOME PORT. MAT. HISTORIA GEOGRAFIA ESPEC. PROVA FINAL
INSC o
BJET.
10 001 Pedro _Francisco 6,00 8,00 6,00 8,00 10,00 38,00 APROV.
Alcantara Neto

Nova Santa Helena/MT, 24 de junho de 2013

DILMA APARECIDA GONCALVES VOISNAROSKI
Presidente da Comissao Processo Seletivo 001/2013

DORIVAL LORCA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Gilson Parron

Cadigo Identificador:4ED6D292

ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO POVO

GABINETE DO PREFEITO
RELATORIO RESUMIDO DE EXECUCAO ORCAMENTARIA- 2° BIMESTRE DE 201 3

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

BALANCO ORCAMENTARIO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO

CNPJ: 32.972.424/0001-04

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A ABRIL DE 2013/BIBERE MARCO -ABRIL

CVA: 2013061110231600502431

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |1, alineas &"b" do inciso Il e § 1°)

| R$ 1,00

- PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
CAMPO RECEITAS meg:ifo ATUALIZADA | No Bimestre[ % [ Até o Bimestre] % S’E\EI;E)O
(a) (b) (bla) () (c/a)
1 RECEITAS (EXCETO INTRA- ORCAMENTARIAS) (I) 8.273.610,00| 8.081.209,00 1.374.265,12 17p1 2289741 35,36 | 5.223.988,5
2 RECEITAS CORRENTES 8.128.610,00| 8.051.209,00 1.342.112,p6 167 2087%5 35,09 | 5.226.141,4
3 RECEITA TRIBUTARIA 310.860,00 305.860,00 64.454,51 21,47 128.835,25| ,1243 177.024,75
4 Impostos 298.260,00 298.260,00 64.187,51 21,92 128.483,25| ,0843 169.776,75
5 Taxas 12.600,00 7.600,00 267,00 3,51 352,00 4,6B 7.248,00
6 Contribuicdo de Melhoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 RECEITA DE CONTRIBUICOES 36.500,00 245.700,00 50.636,57 20,41 87.716,04 034,157.983,96
8 Contribui¢des Sociais 0,00 209.200,00 39.807,78 19,0p 68.841,42 32|91 .358(68
9 Contribuicdo de Intervencdo no Dominio Econémico 36.500,00 36.500,00 10.828,79 29,47 18.874,62 51}17.625,38
10 Contribuicéo de lluminagéo Publica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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11 RECEITA PATRIMONIAL 190.100,00 356.170,00 54.689,06 15,35 53.956,43 151§,302.213,57
12 Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

13 Receitas de Valores Mobilidrios 190.100,00 146.170,00 8.154,80 5,59 17.691,39 12,128.478,61
14 Receitas de Concessdes e Permissbes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

15 Compensacdes Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

16 Receita Decorrente do Direito de Exploracéo elesB’ublicos em Areas de Dominio Publico 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

17 Receita da Cesséo de Direitos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

18 Qutras Receitas Patrimoniais 0,00 210.000,00 46.534,26 22,1p  36.265,04 17|27 78406
19 RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20 Receita da Produgéo Vegetal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

21 Receita da Produgdo Animal e Derivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

22 Outras Receitas Agropecuérias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

23 RECEITA INDUSTRIAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

24 Receita da Industria Extrativa Mineral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

25 Receita da Industria de Transformagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

26 Receita da Industria de Construgao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

27 Outras Receitas Industriais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

28 RECEITA DE SERVICOS 170.000,00 170.000,00 17.356,30 10,31  49.249,31 9724,120.750,69
29 TRANSFERENCIAS CORRENTES 7.370.250,00] 6.934.679,00 1.151.740,y1 16p1 225823 34,79 | 4.522.420,7
30 Transferéncias Intergovernamentais 6.951.440,00| 6.727.679,00 1.056.021,f5 15[/0 2539627 34,43 | 4.411.139,7
31 Transferéncias de Instituicdes Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

32 Transferéncias do Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

33 Transferéncias de Pessoas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

34 Transferéncias de Convénios 418.810,00 207.000,00 95.718,96 46,34  95.718,96 2444,111.281,04
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

BALANGCO ORCAMENTARIO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
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CVA: 2013061110231600502431
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35 Transferéncias para o Combate a Fome 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

36 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 50.900,00 38.800,00 3.235,11 8,34 93.052,29 23p;88.252,29
37 Multas e Juros de Mora 2.300,00 100,00 0,00 0,00 118,39 118|398,39

38 Indenizagdes e Restituicdes 25.400,00 15.500,00 614,50 3,96 26.905,72 178;99.405,72
39 Receita da Divida Ativa 8.000,00 8.000,00 1.150,61 14,38 1.423,79 17{80 76623
40 Receitas Decorrentes de Aportes PeriddicosAramatizacdo de Déficit Atuarial do RPPS. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

41 Receitas Correntes Diversas 15.200,00 15.200,00 1.470,00 9,67 64.604,39 9.404,39
42 RECEITAS DE CAPITAL 145.000,00 30.000,00 32.152,86 107|12.152,86 107,1$-2.152,86
43 OPERACOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

44 Operagdes de Crédito Internas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

45 Operagdes de Crédito Externas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

46 ALIENACAO DE BENS 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

47 Alienagao de Bens Méveis 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

48 Alienagao de Bens Iméveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

49 AMORTIZAGAO DE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

50 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 130.000,00 30.000,00 32.152,86 107|B2.152,86 107,1%-2.152,86
51 Transferéncias Intergovernamentais - Rec. dapita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

52 Transferéncias de Instituicdes Privadas - Repitél 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

53 Transferéncias do Exterior - Rec. Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

54 Transferéncias de Pessoas - Rec. Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

55 Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

56 Transferéncias de Convénios - Rec. Capital 130.000,00 30.000,00 32.152,86 107|82.152,86 107,1$-2.152,86
57 Transferéncias para o Combate a Fome - RectaCapi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

58 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

59 Integralizagdo do Capital Social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

60 Divida Ativa Prov. da Amortiz. de Emp. e Finamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

61 Receitas de Capital Diversas - Rec. Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

62 RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (Il) 0,00 234.200,00 61.766,49 0,00 129.634,70 0,4qo 0,00
63 Outras Recitas de Op. Créditos 0,00 234.200,00 61.766,49 0,00 129.634,70 0,4qo 0,00
64 SUBTOTAL DAS RECEITAS (lll) = (I+11) 8.273.610,00| 8.315.409,00 1.436.031,p1 17,7 2888611 35,92 | 5.328.553,8
65 OPERACOES DE CREDITO / REFINANCIAMENTO (IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

66 Operagdes de Crédito Internas - Ref. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

67 Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

68 Contratual 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

69 Operagdes de Crédito Externas - Ref. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

BALANGCO ORCAMENTARIO

ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO

CNPJ: 32.972.424/0001-04

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A ABRIL DE 2013/BIBERE MARCO -ABRIL

CVA: 2013061110231600502431

RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso |, alineas &"b" do inciso Il e § 1°) R$ 1,00

70 Mobiliaria - Créd. Externo 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 0,0 0,00

71 Contratual - Créd. Externo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (V) =72 (IlI+1V) 8.273.610,00 | 8.315.409,00 1.436.031,41 1427 2898611 35,928 5.328.553,89
73 DEFICIT (VI) - - - - - -

74 TOTAL (VII) = (V+VI) 8.273.610,00 | 8.315.409,00 1.436.031,41 1427 2898611 - -

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES 75 (UTILIZADOS PARBREDITOS ADICIONAIS) - 0,00 - - 0,00 - -

76 Superavit Financeiro - 0,00 - - 0,00 - -

77 Reabertura de Créditos Adicionais - 0,00 - - 0,00 - -

CAMPO| DESPESAS | poTACAQ CREDITOY  DOTACAO| DESPESAS EMPENHX® | DESPESAS LIQUIDADAS |  SALDO |
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INI(CdI)AL AD|C|(S)NA|S AT(%A:LIéfE)A No Bimestre| Até o Bimestrg No Bimestre Até o:Bgl;nestre (go/;'f) (-9)
78 DESPESAS (EXCETO INTRA- ORGAMENTARIAS) (VIII) 860.100,00] 1.633.601,49] 10.493.701,4 1.515.78p3831.481,25 1.196.424,41 2.164.731,23 29%328.970,27)
79 DESPESAS CORRENTES 8.017.600,00 243.450,00 8.261.050,00 1.432.958,78023%28,06 1.155.552,6p 2.089.850,94 252071.199,04
80 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.234.200)00 93.000,0 | 4.327.200,00 739.267,39 1.462.447,8 739.235,17.4591382,43 33,7p2.867.817,57
81 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 26.000,00 0,00 26.@I0 6.918,23 14.048,83 6.918,23 14.048,83 5p103951,17
82 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.757.400100 150.450,0] 3.907.850,00 686.773,16 1.826.031,3. 409.399,516.469,70 15,7§3.291.430,30)
83 DESPESAS DE CAPITAL 642.500,00 1.462.601,49] 2.105.101,49 82.823,2 952319 40.871,76 74.880,26 3,46 2.030.221,23
84 INVESTIMENTOS 482.500,00 1.462.601,49] 1.945.101,49 5.606,00 33428 3.356,00 8.917,00 0,4p 1.936.184[49
85 INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ,000 0,00 0,00 0,00
86 AMORTIZACAO DA DIVIDA 160.000,00 0,00 160.000,00 77.217,28 105.664,78 37.515,76 65.963,26 A1923036,74
87 RESERVA DE CONTINGENCIA 200.000,00 -72.450,00 7850,00 - - - - - -
88 RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 - - - - - -
89 DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS (IX) 319.900,00 0,0 319.900,00 54.490,43 109.700,26 55.484,49 109089 0,00 | 0,00
90 Outras Despesas (Intra-Orgamentaria) (1X) 313@ED | 0,00 319.900,00 54.490,43 109.700,26 55.484,45109.089,37 0,00{ 0,00
91 SUBTOTAL DAS DESPESAS (X) = (VII+IX) 9.180.00m0 | 1.633.601,49 10.813.601,49 1.570.272}J49 3.54]518 | 1.251.908,84 2.273.820,59 211 ®@3539.780,90
92 AMORTIZACAO DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO (XI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
93 Amortizacéo da Divida Interna 0,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,0q 0,00
94 Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
95 Outras Dividas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
96 Amortizacéo da Divida Externa 0,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,04 0,00
97 Divida Mobiliaria - Div. Externa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00
98 Qutras Dividas - Div. Externa 0,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,04 0,00
99 SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO (XIl) = (X+XI) 9.18®.000,00| 1.633.601,49] 10.813.601,4 1.570.272,49413181,51 1.251.908,8p 2.273.820,59 218339.780,90
100 SUPERAVIT (XIII) - - - - - - - | 713.034,52 - -
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGCAMENTARIA
BALANGCO ORCAMENTARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO
CNPJ: 32.972.424/0001-04
Exercicio: 2013
Periodo de referéncia: JANEIRO A ABRIL DE 2013/BIBERE MARCO -ABRIL
CVA: 2013061110231600502431
RREO - Anexo 1 (LRF, Art. 52, inciso I, alineas &"b" do inciso Il e § 1°) R$ 1,00
101 TOTAL (XIV) = (XII+XI1l) 19.180.000,00 | 1.633.6029 | 10.813.601,49 | 157027249 | 3.541.181,51 |  1.PBI8S | 2.986.855,11 - |-
MEIO DA
- DATA DA PUBLICAGCAO
CAMPQ ATO DECLARATORIO PUBLICACAO | (Didrio Oficia(f Edital,
etc)
102 Os abaixo-assinados delcla}raljn que publicafam @rielatujos dados encontrase-resumidos neste demonstrativo, conforme detaronart. 48 da Lei Com
n° 101/00, na data e meio indicados a seguir
Obs.: Contas intra-orgamentarias, inclusive osut@dcprevistos nos cabegalhos, deverdo ser prefrehianualmente pelo ente da Federagéo.
Fonte:
Nota:
SAO JOSE DO POVO, 11/06/2013
ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA
Prefeito
Cpf.: 353.365.011-15
MARCOS GIOVANI FIGUEREDO
Secretario de Financas
Cpf.: 617.040.911-87
SEBASTIAO APARECIDO TRINDADE
Contador
Cpf.: 770.971.308-49
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUCAO DAS DESPESAS POR FUNCAQ/BFUNCAO
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO
CNPJ: 32.972.424/0001-04
Exercicio: 2013
Periodo de referéncia: JANEIRO A ABRIL DE 2013/BIBERE MARCO-ABRIL
CVA: 2013061110231600502431
RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea )c" R$ 1,00
~ DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAY
. < | Dotacho | DOTACRO - Ao % SALDO
CAMPO cODIGO FUNCAO/SUBFUNGAQ INICIAL ATUALIZADA No Bimest Até o No Bimest Bimest bioal % @b
(@) 0 Bimestre Bimestre 0 Bimestre| imestre. | (b/total (b/a)
(b) b)
DESPESAS (EXCET
1 INTRA- 3 9.180.000,00 10.813.601,49 1.583.220,49 3.567.07715251.908,8q 2.273.820,49 100,021,03 | 8.539.780,9!
ORCAMENTARIAS) (1)
2 00001 Legislativa 542.000,00 542.000,00 101.354,7 190.527,71 73.168,56 147.506,4 6,4 27|22 334659
3 01031 Acéo Legislativa 232.500,00 232.500,00 3048 62.613,96 30.862,50 58.363,74 2,5¢ 25|10 1BB4R26
4 01032 Controle Externo 309.500,00 309.500,00 30.2r 127.913,75 | 42.306,06 89.142,71] 3,9p 28180 .382(29
5 00002 Judiciaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000, 0,00 0,00
6 02061 Acao Judiciaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000, 0,00 0,00 0,00
7 02062 Defesa do Interesse Pbl , 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 009 00p 0,00
no Processo Judiciario
8 00003 Essencial a Justica 53.000,00 53.000,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 53.000,00
9 03091 Defesa da Ordem Juridiga 0,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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10 03092 E;’?;ﬁ.’jﬁi’g}gfao Judicial | 5 100,00 53.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0,§03.008,00

11 00004 Administragao 1.941.000,00| 2.326.556,04 5.025,45 1.059.459,0p 363.603,6] 657.418.12 28|9B,262| 1.669.137.8

12 04121 Planejamento e Orgamefto 0,00 0,00 0,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

13 04122 Administragao Geral 1.183.000,00]  1.5940D0 | 337.438,52 785.609,58| 242.883,4p  420.906,b1 5118, 26,39 | 1.173.993,4p

4 04123 Administragao Financeird _ 5.000,00 15.856,0 | 310,71 15.655,66 | 310,71 15.655.66] 0.6)  10pmsa

5 04124 Controle Interno 122.000,00 92.000,00 ®E3 13637,00 | 17.222,05 | 31.01525| 1,3 33|71 @088

16 04125 gggﬁ‘z‘;‘;‘ggo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00d 00p 000

17 04126 Tecnologia da Informagap 0,00 0,00 0,00 000, 0,00 0,00 0,00 | 0,00] 0,00

8 04127 Ordenamento Territorial | 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00] 0,00

19 04128 Formacdo  de  Recury, 4, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0o0d 00p 0,00
Humanos

20 04129 Administracao de Receiths _401.000,00 00100 69.370,62 154.032,56| 71.811,83]  129.316}i5 9 532,25 | 271.683,55

21 04130 Administrago 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 009 00p 0,00
Concessoes

22 04131 Comunicagao Social 0,00 0,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00

23 04271 Previdéncia Basica 65.500,00 65.500,00 | 08937 25339,67 | 13.089,67 | 2533967 L1 3869 168083

24 04272 E;f;ﬂlea”rff do  Regirl 1 05 500,00 105.500,00 18.285,93 35.184,5 18.285,985.184,58 | 1,55 | 33,3 70.31542

25 04782 Transporte Rodoviario 52.000,00 52.000,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 52.000,00

26 00005 Defesa Nacional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00 0 0,00 | 0,00 | 0,00

27 05151 Defesa Aérea 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 | 0,00 | 0,00

28 05152 Defesa Naval 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00

29 05153 Defesa Terestre 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 | 0,00 | 0,00

30 00006 Seguranga Publica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 | 0,00 | 0,00

31 06181 Policiamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00

32 06182 Defesa Civil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 | 0,00 | 0,00

33 06183 Informagao e Inteligéncig 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00

34 00007 Relagoes Exteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 00 0, 0,00 0,00 | 0,00 0,00

35 07211 Relagoes Diplomaticas 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 0,00 | 0,00| 0,00

36 07212 Cooperagao Internaciondl 0,00 0,00 0,00 00 O, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

37 00008 Assisténcia Social 576.000,00 500.000,00 | 51.1D9,32 230.499,53| 70.904,39| 128.157,04 544 624.871.842,86

38 08241 Assistencia ao 100so 26.000,00 26.000,00 | 12000 6.120,00 0,00 0,00 0,00] 0,00  26.000,0

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNCAQBFUNGAO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO

CNPJ. 32.972.424/0001-04

Exercicio: 2013

Perfodo de referéncia: JANEIRO A ABRIL DE 2013/BISERE MARGO-ABRIL

CVA: 2013061110231600502431

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea )c" R$ 1,00

39 08242 Assisténcia ao Portador | g 44 9o 8.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,40 0CBOD
Deficiéncia

40 08243 ﬁji‘fetseé‘ecr'ﬁ‘ea Crianca €154 000,00 170.000,00 67.111,40 80.505,69  13.294,426.688,35 | 1,17 | 157 143.311,64

a1 08244 Assisténcia Comunitaria] _372.000,00 3770W0 | 71.598,39 132.45567| 51.163,22]  90.050,5 3,463,892 286.949,42

12 08271 Previdéncia Basica 3.000,00 5.000,00 2973 2.905,40 2.973,40 2.905,40 0.2 816 1.094,60

43 08272 E;‘gﬁg%ﬁ do  Reginl ;3 500,00 13.000,00 3.306,13 6.512,81 347367 261 0,29 | 50,10| 6.487,19

14 00009 Previdéncia Social 555.000,00 555.000,00 | 4.995,10 148.987,83| 64.273,66| 12579147 543  24,629.208,73

15 09271 Previdéncia Basica 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,0 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00

46 09272 E;‘f;{ﬂfa”rfga do  Regil 499 000,00 490.000,00 54.461,30 106.669,41  54.061,9 106.669,91 | 4,60 | 21,77 383.330,0

47 09273 Previdéncia Complemenfar 0,00 0,00 0,00 00 0, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3 09274 Previdéncia Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 00 0 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00

49 09122 Administracao Geral 65.000,00 65.000,00 | 3,88 42.317,92 | 9.812,36 19.121,36] 084 2942 4478

50 00010 Saude 2.255.000,00 | 2.254.235,0 326.832,96 817.813,95 | 281.014,60| 535736.74 2346 23|77 149827

51 10301 Alengao Basica 893.000,00 874.000,00 8580 305.160,98 | 86.533,38 | 159.0694p 7.0f 18130 08064

52 10302 ﬁﬁfﬁgt‘g':‘al Hospitalar | a4 000,00 1.049.000,00 | 206.057,65 44440891 062 | 319.166,52 | 14,04 30,4B 729.833,48

53 10303 ?;‘f;pr;ﬁmp“’f”a“co 92.000,00 70.235,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00p  0,$00.235,00

54 10304 Vigilancia Sanitaria 50.000,00 50.000,00 | ,000 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 50.000,00

55 10305 Vigilancia Epidemiolégica 26.000,00 26,000 2.111,80 2.661,80 0,00 0,00 000 00p 26.000,0p

56 10306 ‘Alimentacao e Nutrigao | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00| 0,00

57 10122 Administraao Geral 190.000,00 170.000,00 | 30.859,94 65.582,26 | 31.074.80| 56.600,74 249  33293.399,.25

58 10128 Formacdo  de  &cursof ;5 44 5o 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0,$05.00D,00
Humanos

59 00011 Trabalho 92.000,00 92.000,00 0,00 21.000, 12.413,32 | 27.735,79 | L22| 30,05 64.2642]

60 11331 ?:zglﬁ;’d:r Beneficios 195 000,00 92.000,00 0,00 41.000,00]  12.413,3 27935 | 1,22 | 30,15| 64.264,21

61 11332 Relagoes de Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00 | ,00 0 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00

62 11333 Empregabilidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00 0 0,00 | 0,00 | 0,00

63 11334 Fomento ao Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00 00 0, 0,00 0,00 | 0,00 0,00

64 00012 Educagao 2.164.000,00|  3.601.251,4 338231 832.380,13 | 276.134,47| 470.686,3p 20,j0 13,0730%65,19

65 12361 Ensino Fundamental 1.817.000,00  2.6316081, | 268.654,62 725.869,36] 232.618,3p  390.700,8 814,14.85 | 2.240.780,8p

66 12362 Ensino Médio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 |0,00 | 0,00

67 12363 Ensino Profissional 0,00 0,00 0,00 0,00 000, 0,00 0,00 | 0,00 0,00

68 12364 Ensino Superior 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 | 0,00 | 0,00

69 12365 Educagao Infantil 255.000,00 877.769,89 | 88260 60.497,22 | 27.536.85 | 54.962,47] 2.4p 6,46 88242

70 12366 Bducagdo de Jovens | o, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00d 00p 000
Adultos

71 12367 Educagao Especial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 | 0,00 | 0,00

72 12271 Previdéncia Basica 8.000,00 8.000,00 15648 2.488,50 1.648,50 2.488,50 0.1] 3Ll 551150

73 12272 E’S‘:;;ﬂtea”ncf do  Reginl 1 600,00 42.000,00 6.081,47 1452509  6.321,26] 52605 | 064 | 34,58 27.474,95

74 12306 Alimentacao e Nulrigao | 42.000,00 22.000,00 | 29.000,00 29.000,00 | 8.009,50 8.009,50 0,35  1902.999,50

75 00013 Cultura 60.000,00 60.155,00 14.255,00 SHAD | 8.320,00 8.320,00 0.37| 1343 51.8350

76 13391 iﬁ?!ﬂl%"f Arqueo'g;tigg'“ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00d 00p 000

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br 155



Mato Grosso , 25 de Junho de 2013 < Jornaldfidetronico dos Municipios do Estado de Matos3m ¢« ANO VIII | N° 1748

77 13392 Difus&o Cultural 60.000,00 60.155,00 18,06 14.25500 | 8.320,00 8.320,00 031 13p3 510835,

78 00014 Direitos da Cidadania 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00

79 14421 ggzitgld'a e Reintegrad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00d 00p 0,00

80 14422 Direitos _Individuaig o, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 004 00p 0,00
Coletivos e Difusos

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNCAQBFUNGAO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO

CNPJ. 32.972.424/0001-04

Exercicio: 2013

Perfodo de referéncia: JANEIRO A ABRIL DE 2013/BIBERE MARGO-ABRIL

CVA. 2013061110231600502431

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea )c" R$ 1,00

81 14423 ﬁ]sdsig;ig? aos  Povq g o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00d 00p 000

82 00015 Urbanismo 91.000,00 13.865,00 6.863,50 63560 6.863,50 6.863,50 0,30] 49,40 7.001,50

83 15451 Infra-Estrutura Urbana 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00] 0,00

84 15452 Servigos Urbanos 51.000,00 13.865,00 5063 6.863,50 6.863,50 6.863,50 0,3 4950 7.001,50

85 15453 Transportes Coletig 5 59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00d 00p 0,00
Urbanos

86 00016 Habitagao 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 00 0, 0,00 0,00 | 0,00 | 15.000,00

87 16481 Habitagao Rural 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 | 0,00 | 0,00

88 16482 Habitagao Urbana 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00] 15.000,00

89 00017 Saneamento 129.000,00 174.000,00 29.179,50 17161,64 | 2244450 | 39.296,64| 1,74 22p8 134.503

90 17511 Saneamento Basico RUTfl _ 5.000,00 5.000,00 |0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 5.000,00

o1 17512 Saneamento Basico Urbfa@4.000,00 169.000,00 29.179,50 17.161,6  22.444.4089.296,64 | 1.73 | 23.2 129.703.3

92 00018 Gestao Ambiental 25.000,00 0,00 0,00 0,00 |0.00 0,00 0,00 | 0,00 0,00

93 18541 Preservacdo e Consenvy ;5 44 oo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00§ odo 000
Ambiental

94 18542 Controle Ambiental 10.000,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 | 0,00] 0,00

95 18543 [R)Z;Lr‘gg;z‘i" de A5 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00d 00p 000

9% 18544 Recursos Hdricos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00

97 18545 Meteorologia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 | 000 | 0,00

98 00019 Ciéncia e Tecnologia 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00

99 19571 Desenvolvimento Cientif0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00p 0,00

100 19572 ?gcsnegl‘é%'i‘gg‘:”é‘;genhane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00d 00p 0,00

101 19573 g:;“;?‘ffcodeomcc"n”;}g;:ge 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00d 00p 000

102 00020 Agricultura 184.000,00 124.200,00 23283, 48.901,56 | 20.219,26 | 36.782,56] 1,6§  29j62 84417,

103 20601 C;‘;’Eg{a" da Produd ;5 500,00 10.000,00 165,00 165,00 0,00 0,00 0,40 00 0} 10.000,00

104 20602 :L‘i’m;’fao da Produd 54 559,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0do 0,00

105 20603 Defesa Sanitaria Vegeta| 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00

106 20604 Defesa Sanitaria Animal| 0,00 0,00 0,00 000, 0,00 0,00 0,00 | 0,00] 0,00

107 20605 ‘Abastecimento 15.000,00 0,00 0,00 0,00 00 0, 0,00 0,00 | 0,00 0,00

108 20606 Extensao Rural 129.000,00 114.200,00| 5828 18.736,56 | 20.219,26 | 36.782,56| 1,6p 3221 1774

109 20607 Imigacao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 ] 0,00 | 0,00

110 00021 Organizagao Agrara 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00

111 21631 Reforma Agraria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 | 0,00 | 0,00

112 21632 Colonizagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 | 0,00 | 0,00

113 00022 IndUstria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 ] 0,00 | 0,00

114 22661 Promogao Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 | 0,00 0,00

115 22662 Producao Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00

116 22663 Mineragao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 | 0,00

117 22664 Propriedade Industrial 0,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 | 0,00] 0,00

118 22665 Normalizagao e Qualidage 0,00 0,00 0,00 00 0 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00

119 00023 COmercio € Servigos 20.000,00 0,00 0,00 00 0 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00

120 23691 Promogao Comercial 0,00 0,00 0,00 0,00 00 0, 0,00 0,00 | 0,00 0,00

121 23692 Comercializagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 _|0,00 0,00 | 0,00 | 0,00

122 23693 Comércio Exterior 0,00 0,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNCAQBFUNGAO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO

CNPJ; 32.972.424/0001-04

Exercicio: 2013

Perfodo de referéncia: JANEIRO A ABRIL DE 2013/BIBERE MARGO-ABRIL

CVA. 2013061110231600502431

RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea )c" R$ 1,00

123 23694 Servigos Financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 ]0,00 0,00 0,00 | 0,00] 0,00

124 23695 Turismo 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00,0 0,00 | 0,00 | 0,00

125 00024 Comunicagoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 |000 |000 | 0,00

126 24721 Comunicagoes Postais 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00

127 24722 Telecomunicagoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 | 0,00 | 0,00

128 00025 Energia 22.000,00 22.000,00 0,00 0,00 0 0,0 0,00 0,00 | 0,00 | 22.000,00

129 25751 Conservagao de Energid __ 12.000,00 12000,0 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 12.000,00

130 25752 Energia Elétrica 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00] 10.000,00

131 25753 Combustiveis Minerais | 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00| 0,00

132 25754 Biocombustiveis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 | 0,00 | 0,00

133 00026 Transporte 87.000,00 79.000,00 7.800,00 "800700 7.800,00 7.800,00 0,34 9.8f 71.200,0

134 26781 Transporte Aéreo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00

135 26782 Transporte Rodoviario 87.000,00 79.000,00 | 7.800,00 7.800,00 7.800,00 7.800,00 0.3F 947 oo

136 26783 Transporte Ferroviario 0,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 | 0,00] 0,00

137 26784 Transporte Hidroviario 0,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 | 0,00] 0,00

138 26785 Transportes Especiais 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 0,00 0,00 | 0,00| 0,00

139 00027 Desporto e Lazer 82.000,00 67.000,00 0815, 1.714,00 315,00 1.714,00 0,08 25p 652860
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140 27811 Desporto de Rendimentd 0,00 0,00 0,00 00,0 0,00 0,00 0,00 | 0,00] 0,00
141 27812 Desporto Comunitario 82.000,00 67.000,00 [315,00 1.714,00 315,00 1.714,00 0,0 2,96 65.286,0
142 27813 Lazer 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,q@,00 | 0,00
143 00028 Encargos Especiais 187.000,00 187.000,00] 84.135,51 119.713,61| 44.433,99| 80.012,0 342 44706.987,91
144 28841 E‘fg:‘nznc'ame”m da Divi{ 5 5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00d 00p 000
145 28842 Refinanciamento da Divi{ 5, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00d 00p 0,00
Externa
146 28843 Servico da Divida Internd ~ 187.000,00 Q8,00 84.135,51 119.713,61]  44.433,99  80.012,0p 2 3,p42,79 | 106.987,91
147 28844 Servigo da Divida Exterra 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00] 0,00
148 28845 Outras Transferéncias 0,00 0,00 0,00 0,00 [0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
149 28846 Outros Encargos Especigis 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
150 28847 Egau”cjz;“gg:ica para 14 00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00d 00p 000
RESERVA DE
151 CONTINGENCIA 100.000,00 47.339,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  0,p87.339,00
152 RESERVA DO RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [0,00 |0,00 | 0,00
DESPESAS INTRAF
153 ORGAMENTARIAS (1) | % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,0 0,00
154 00001 Legislativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [ 0,00 | 0,00
155 00002 Judiciaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 |0,00 | 0,00
156 00003 Essencial & Justica 0,00 0,00 0,00 0,00 00 0 0,00 0,00 | 0,00 0,00
157 00004 Administragao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000, 0,00 | 0,00 | 0,00
158 00005 Defesa Nacional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
159 00006 Seguranca Pblica 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,0 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
160 00007 Relacdes Exteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 00 0 0,00 0,00 [ 0,00 0,00
161 00008 ‘Assisténcia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 000, 0,00 0,00 | 0,00 0,00
162 00009 Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 000, 0,00 0,00 | 0,00 0,00
163 00010 Salde 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,p0,00 | 0,00
164 00011 Trabalho 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000, 0,00 | 0,00
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAQ/BFUNGAO
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO
CNPJ: 32.972.424/0001-04
Exercicio: 2013
Periodo de referéncia: JANEIRO A ABRIL DE 2013/BIMERE MARGO-ABRIL
CVA: 2013061110231600502431
RREO - Anexo 2 (LRF, Art. 52, inciso Il, alinea )c" R$ 1,00
165 00012 Educagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00 0] 0,00 [ 0,00
166 00013 Cultura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00,4§0,00 [ 0,00
167 00014 Direitos da Cidadania 0,00 0,00 0,00 0,00 [0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
168 00015 Urbanismo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000]0,00 | 0,00
169 00016 Habitagao 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00 0] 0,00 | 0,00
170 00017 Saneamento 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [0,00 [0,00 [ 0,00
171 00018 Gestao Ambiental 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
172 00019 Ciéncia e Tecnologia 0,00 0,00 0,00 0,00 [0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
173 00020 Agricultura 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00
174 00021 Organizacao Agraria 0,00 0,00 0,00 0,00 ,00 0 0,00 0,00 | 0,00 0,00
175 00022 Industria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 [ 0,00 | 0,00
176 00023 Comércio e Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 00 0 0,00 0,00 | 0,00 0,00
177 00024 Comunicagoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0,0 0,00 | 0,00 | 0,00
178 00025 Energia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00,40,00 [ 0,00
179 00026 Transporte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,00 | 0,00
180 00027 Desporto e Lazer 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 [0,00 0,00 [ 0,00 | 0,00
181 00028 Encargos Especiais 0,00 0,00 0,00 0,00 00 0, 0,00 0,00 [ 0,00 0,00
182 TOTAL (I1) = (I + I1) 9.180.000,00 10.813.6019 | 1.583.220,49 3.567.077,$1 1.251.909,86 2.20%8][ 100,0d 21,03 | 8.539.780,9
Obs.: Contas intra-orgamentarias, inclusive osut@dcprevistos nos cabegalhos, deverdo ser prefrechianualmente pelo ente da Federagéo.
Fonte:
Nota:

SAO JOSE DO POVO, 11/06/2013

ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA
Prefeito
Cpf.: 353.365.011-15

MARCOS GIOVANI FIGUEREDO
Secretario de Financas
Cpf.: 617.040.911-87

SEBASTIAO APARECIDO TRINDADE
Contador
Cpf.: 770.971.308-49

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO

CNPJ: 32.972.424/0001-04

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: MAI/2012 a ABR 2013

CVA: 2013061110231600502431

RREO - Anexo 3 (LRF, Art. 53, inciso 1) R$ 1,00
~ Maio Junho Julho Agosto Setembro Outubro Novembro
CAMPO ESPECIFICAGAC 2012 2012 2012 2012 2012 2012 2012
1 RECEITAS CORRENTES (I) = (2+8+...+13+22) 90BED 750.970,12 765.650,45 711.127,6 668.193,1 5.796,40 885.409,75
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2 Receita Tributaria = (3+4+5+6+7) 25.865,99 41.347,47 18.380,41 32.506,02] 27.106,64 3.086,79 31.191,83

3 IPTU 6.945,19 4.938,55 4.264,26 1.008,47 459,84 17,02 4,887

4 ISS 5.028,87 6.129,67 3.592,98 9.477,59 3.517,00 125973 7.560,16

5 ITBI 200,00 20.900,00 900,00 13.560,00 14.600,04 388623, 11.572,01

6 IRRF 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7 Outras Receitas Tributarias 13.691,93 9.379,25 9.623,17 8.459,96 8.529,80 11687 11.884,78

8 Receita de Contribui¢ées 29.330,66 4.584,81 28.118,14 20.902,98 3.790,76 599809 83.771,91

9 Receita Patrimonial 58.400,27 -6.986,95 84.276,83 39.532,29 42.630,21 13.564,69 20.584,67

10 Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

11 Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

12 Receita de Servigos 16.544,59 17.172,23 15.178,40 14.600,31 16.485,84 6.182,86 15.196,75

13 Transferéncias Correntes = (14+...+21) 762.307,04 686.116,35 608.202,49 594.225,30 5673614 | 738.777,16 730.580,23

14 Cota-Parte do FPM 468.336,68 399.654,59 298.448,68 329.331,97 28%660| 305.895,43 413.467,93

15 Cota-Parte do ICMS 154.364,70 137.028,30 139.222,01 131.565,4 1343822 178.029,62 165.275,26

16 Cota-Parte do IPVA 8.228,62 7.644,80 3.286,07 2.592,57 1.167,86 14343, 1.241,46

17 Cota-Parte do ITR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

18 Transferéncias da LC 87/1996 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

19 Transferéncias da LC 61/1989 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20 Transferéncias do FUNDEB 50.546,88 43.236,88 40.108,71 38.970,96 36.666,44 9.695,24 47.739,80

21 Outras Transferéncias Correntes 80.830,16 98.551,78 127.137,02 91.764,86 107.797,1003.213,44 102.855,78

22 Outras Receitas Correntes 9.120,05 8.736,21 11.494,18 9.360,76 10.365,4 65334 4.084,36

23 DEDUGOES (1) = (24+25+26) 148.125,26 110.250,45 113.295,59 111.593,97 866627, | 118.362,99 196.022,56

24 Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia 22.191,35 1.556,38 25.245,61 19.080,17, 1.157,15| .625(92 79.733,34

25 Compensagao Financ. entre Regimes Previd. 0,00 ,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

26 Dedugéo de Receita para Formagdo do FUNDEB 3289 108.694,07 88.049,98 92.513,70 84.870,5 730107 116.289,22

27 RECEITA CORRENTE LIQUIDA (1Il) = (1-11) {1-23) 753.443,34 640.719,67 652.354,86 599.533,1%82.165,56 837.393,41 689.387,19

% Dezembro Janeiro Fevereiro Marco Abril TOTAL PREVISAO

CAMPO ESPECIFICAGAO 2012 2013 2013 201% 2013 (ULT. 12 M) ATUAZEIf’?DA

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO
CNPJ: 32.972.424/0001-04

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: MAI/2012 a ABR 2013

CVA: 2013061110231600502431

RREO - Anexo 3 (LRF, Art. 53, inciso 1) R$ 1,00

28 RECEITAS CORRENTES (| ) = (29+35+...+40+49) 661D24,44 1.082.982,57 1.414.429,66) 731.642,47 98aM5 10.842.690,08 9.342.909,00
29 Receita Tributaria = (30+31+32+33+34) 61.699,38 |8.030,50 56.435,24 27.151,58 37.302,93 430.103,78 | 05.880,00

30 IPTU 355,99 165,20 336,16 0,00 4.042,51 22.708,07 270900

31 ISS 19.174,14 557,00 8.979,49 11.694,35 5.250,25 930935 147.260,00

32 ITBI 18.480,00 2.323,50 37.204,72 9.211,00 13.400,0 .878073 36.100,00

33 IRRF 0,00 4.899,80 9.829,87 6.246,23 14.610,17 35.586,07 | 94.600,00

34 Outras Receitas Tributarias 23.689,25 85,00 85,00 0,00 0,00 96.999,82 0,00

35 Receita de ContribuicGes 82.581,85 4.054,22 3.991,61 25.461,41 25.175,11 382060 245.700,00
36 Receita Patrimonial 20.408,45 5.473,71 4.062,88 3.733,31 50.955,79 638611 356.170,00
37 Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

38 Receita Industrial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

39 Receita de Servigos 15.403,49 17.790,49 14.102,52 14.218,68 3.137,62| 6.013,78 170.000,00
40 Transferéncias Correntes = (41+...+48) 981.878,79 985.115,95 1.308.777,17] 660.207,18 6819 9.315.000,45 8.226.379,00
41 Cota-Parte do FPM 672.140,25 432.102,68 581.348,06 334.813,31 3591847 | 4.882.947,19 4.800.000,00
42 Cota-Parte do ICMS 140.439,31 164.531,50 142.659,11 135.030,243 1519824 1.773.592,35 1.580.000,00
43 Cota-Parte do IPVA 359,52 0,00 9.005,55 6.107,75 8.163,41 49.741,04 .00D00

44 Cota-Parte do ITR 0,00 979,13 199,65 0,00 0,00 1.178,78 0,00

45 Transferéncias da LC 87/1996 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

46 Transferéncias da LC 61/1989 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

47 Transferéncias do FUNDEB 44.483,59 30.981,03 48.681,21 58.266,95| 46.976,09 36.353,71 718.000,00
48 Outras Transferéncias Correntes 124.456,12 356.521,61 526.883,59 125.988, ¢4 123886| 2.071.187,38 1.058.379,00
49 Outras Receitas Correntes 3.052,48 62.517,70 27.060,24 870,11 2.365,00 134367 38.800,00

50 DEDUGOES (1) = (51+52+53) 201.478,61 106.658,16 125.065,61 115.293,Q 1237979| 1.556.153,49 1.485.200,00
51 Contrib. do Servidor para o Plano de Previdéncia 79.733,34 20.237,62 8.796,02 20.041,25 19.766,5% 14.184,68 209.200,00
52 Compensagao Financ. entre Regimes Previd. 0,00 ,00 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO
CNPJ: 32.972.424/0001-04

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: MAI/2012 a ABR 2013

CVA: 2013061110231600502431

RREO - Anexo 3 (LRF, Art. 53, inciso 1) R$ 1,00

53 Dedugao de Receita para Formagio do FUNDEB 4327 86.420,54 116.269,59 95.251,77 104.213,19 411988,81 1.276.000,00
54 RECEITA CORRENTE LIQUIDA (lll) = (I - I1') 528-50) 963.545,83 976.324,41 1.289.364,04 6162549, 685.955,23 9.286.536,59 7.857.709,00
Fonte:

Nota:

SAO JOSE DO POVO, 11/06/2013

ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA
Prefeito
Cpf.: 353.365.011-15

MARCOS GIOVANI FIGUEREDO

Secretario de Financgas
Cpf.: 617.040.911-87
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SEBASTIAO APARECIDO TRINDADE
Contador
Cpf.: 770.971.308-49

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS [REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

OBSERVACAO: Os entes federados que tiverem feito @opegla segregacdo da massa de segurados elabt®rauéiicardo um demonstrativo
para o Plano Previdenciario e outro para o Planarféeiro. Caso o ente ndo tenha optado pela segeedas massas, devera elaborar e publicar
apenas o demonstrativo com o nome Plano Previdancia

MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO

CNPJ: 32.972.424/0001-04

Exercicio: 2013

MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO
CNPJ: 32.972.424/0001-04
Exercicio: 2013
Periodo de referéncia: JANEIRO A ABRIL 2013/BIMESHRIARCO-ABRIL
CVA: 2013061110231600502431
RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso Il) | R$ 1,00
PLANO PREVIDENCIARIO

cauFo RECEITAS PREVISAO | PREVISAO | e e

No Bimestre 2013 2012
1 RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-OR®IENTARIAS) (1) = (2+21-25) 419.800,00 | 419.200,00 6.842,04 105.106,46 312.907,61
2 RECEITAS CORRENTES = (3+12+13+17+18) 419.800,00 | 419.200,00 86.342,04 105.106,46 316907,
3 Receita de Contribuicdes dos Segurados = (4+8) 209.200,00 209.200,00 39.807,78 68.841,42 74.043,63
4 Pessoal Civil = (5+6+7) 209.200,00 | 209.200,00 39.807,78 68.841,42 74.043,63
5 Ativo 209.200,00 | 209.200,00 39.807,78 68.841,42 74.043,63
6 Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7 Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Pessoal Militar = (9+10+11) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 Ativo. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 Inativo. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11 Pensionista. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 Outras Receitas de Contribui¢des 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Receita Patrimonial = (14+15+16) 210.000,00 210.000,00 46.534,26 36.265,04 238.863,9
14 Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 Outras Receitas Patrimoniais 210.000,00 210.000,00 46.534,26 36.265,04 238.863,9
17 Receita de Servicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Outras Receitas Correntes = (19+20) 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19 Compensacéao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Demais Receitas Correntes 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21 RECEITAS DE CAPITAL = (22+23+24) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
24 Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25 (-) DEDUGOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26 RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA- ORGCAMEMRIAS) (I1) 209.200,00 | 234.200,00 61.766,49 129.684 97.445,30
27 TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (118 (I + II) = (1+26) 629.000,00 | 653.400,00 148.1@8,5 | 234.741,16 410.352,91
CAMPO DESPESAS pOMACRO| DoTActo e ese] RSB

INICIAL ATUALIZADA No Bimestre
2013 2012

28 DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-QRVENTARIAS) (IV) = (29+32) 454.000,00 | 474.000,00 4.873,66 125.791,43 99.887,24
29 ADMINISTRAGAO = (30+31) 64.000,00 64.000,00 9.812,36 19.121,52 19.760,81
30 Despesas Correntes 64.000,00 64.000,00 9.812,36 19.121,52 19.760,81
31 Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32 PREVIDENCIA = (33+37+41) 390.000,00 | 410.000,00 54.461,30 106.669,91 80.326,4
33 Pessoal Civil = (34+35+36) 390.000,00 | 410.000,00 54.461,30 106.669,91 80.326,4
34 Aposentadorias 185.000,00 | 185.000,00 31.781,36 62.206,66 40.629,48
35 Pens6es 100.000,00 | 100.000,00 8.657,10 17.314,20 15.887,05
36 Outros Beneficios Previdenciarios 105.000,00 | 125.000,00 14.022,84 27.149,05 23.609,90
37 Pessoal Militar = (38+39+40) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38 Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
39 Pensdes. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
40 Qutros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
41 Outras Despesas Previdenciarias = (42+43) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
42 Compensacéao Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
43 Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44 DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA- ORCAMERRIAS) (V) 64.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
45 TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (VIK + V) = (28+44) 518.000,00 474.000,00 64.273,66 | 125.791,43 99.887,24
46 RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (lIl - VI) = (Z-45) 111.000,00 179.400,00 83.834,87 108.949,73 3106465,

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS [REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

OBSERVACAO: Os entes federados que tiverem feito dopela segregacdo da massa de segurados elabmrpubiticardo um demonstrativo
para o Plano Previdenciario e outro para o Planarféeiro. Caso o ente ndo tenha optado pela segedas massas, devera elaborar e publicar
apenas o demonstrativo com o nome Plano Previdancia

MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO

CNPJ: 32.972.424/0001-04

Exercicio: 2013

MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO
CNPJ: 32.972.424/0001-04
Exercicio: 2013
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Periodo de referéncia: JANEIRO A ABRIL 2013/BIMESERIARCO-ABRIL
CVA: 2013061110231600502431
RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II) | R$ 1,00
- ~ RECEITAS REALIZADAS
CAMPO APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE PREBAZIA DO SERVIDOR PREVISAO PREVISAO No Até o Bimestre Até o Bimestre.
INICIAL ATUALIZADA .
Bimestre 2013 2012
47 TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS = (48+52) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
48 Plano Financeiro = (49+50+51) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
49 Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Féeiersc 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50 Recursos para Formacéo de Reserva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
51 Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
52 Plano Previdenciario = (53+54+55) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
53 Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
54 Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
55 Outros Aportes para o RPPS. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CAMPO RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORGCAMENTARIA
56 Valor 0,00
PERIODO DE REFERENCIA
CAMPOQ| BENS E DIREITOS DO RPPS Em Em. Em 31
Mar/2013 Abr/2013 /Dez/2012
57 CAIXA 0,00 0,00 0,00
58 BANCOS CONTA MOVIMENTO 0,00 0,00 0,00
59 INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00
60 OUTROS BENS E DIREITOS 0,00 0,00 0,00
) PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
CAMPOQ| RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS INICIAL ATUALIZADA No Até o Bimestre | Até o Bimestre.
Bimestre 2013 2012
61 RECEITAS CORRENTES (VIII) = (62+74+75+76) 209.200,00 234.200,00 61.766,4p 129.634,70 97.045,3
62 Receita de Contribuicdes = (63+72+73) 209.200,00 209.200,00 43.288,5L  75.947,52 73.589,95
63 Patronal = (64+68) 209.200,00 209.200,00 43.288,5L  75.947,52 73.589,95
64 Pessoal Civil = (65+66+67) 209.200,00 209.200,00 43.288,5L  75.947,52 73.589,95
65 Ativo 209.200,00 209.200,00 43.288,5L  75.947,52 73.589,95
66 Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
67 Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
68 Pessoal Militar = (69+70+71) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
69 Ativo. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
70 Inativo. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
71 Pensionista. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
72 Para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
73 Em Regime de Débitos e Parcelamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
74 Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 9.891,33 0,00
75 Receita de Servigos 0,00 1.000,00 6.918,23 14.048,83 6.536,63
76 Outras Receitas Correntes 0,00 24.000,00 11.559,74 29.747,02 17.318,72
77 RECEITAS DE CAPITAL (IX) = (78+79+80) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
78 Alienagao de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
79 Amortizacdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
80 Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
81 (-) DEDUGOES DA RECEITA (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
82 -(I;iC:)LI¢I7_8Dl/;S RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARAS (XI) = (VIII + 1X - X) = 209.200,00 234.200,00 61.766,4b  129.634,70 97.0453
- - DESPESAS LIQUIDADAS
CAMPO] DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS DI%.II—S(A:)E\O AEL?:S%:SA ] No Até o Bimestre Até o Bimestre.
Bimestre 2013 2012
83 ADMINISTRACAO (XII) = (84+85) 64.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
84 Despesas Correntes 64.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
85 Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
86 TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORGCAMERARIAS (XIII) = (XII) = (83) 64.000,00 0,00 0,00 00 0,00

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS [REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

OBSERVACAO: Os entes federados que tiverem feito @opegla segregacdo da massa de segurados elabt®rauéiicardo um demonstrativo

para o Plano Previdenciario e outro para o Planarf€eiro. Caso o ente ndo tenha optado pela segoedas massas, devera elaborar e publicar

apenas o demonstrativo com o0 nome Plano Previdencia
MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO
CNPJ: 32.972.424/0001-04

Exercicio: 2013

MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO

CNPJ: 32.972.424/0001-04

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A ABRIL 2013/BIMESHRIARCO-ABRIL

CVA: 2013061110231600502431

RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso I1) | R$ 1,00
PLANO FINANCEIRO
CAMPO RECEITAS PREVISAO|  PREVISAQ ) REC;g:SéiRmithrlez Ai:éso Bmestie]
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre 2013 2012
87 RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-QRMENTARIAS) (1) = (88+107-111) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
88 RECEITAS CORRENTES = (89+98+99+103+104) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
89 Receita de Contribui¢cdes dos Segurados = (90+94) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
90 Pessoal Civil = (91+92+93) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
91 Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
92 Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
93 Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
94 Pessoal Militar = (95+96+97) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
95 Ativo. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
96 Inativo. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
97 Pensionista. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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98 Outras Receitas de Contribuicées 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
99 Receita Patrimonial = (100+101+102) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
100 Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
101 Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
102 Qutras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
103 Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
104 Outras Receitas Correntes = (105+106) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
105 Compensacéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
106 Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
107 RECEITAS DE CAPITAL = (108+109+110) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
108 Alienacédo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
109 Amortizagéo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
110 Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
111 (-) DEDUCOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
112 RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA- ORCAMHENRIAS) (Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
113 TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (11§ (I + I1) = (87+112) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DESPESAS LIQUIDADAS

DOTAGAO DOTAGAO

CAMPO DESPESAS ) Até o Bimestre| Até o Bimestre,
INICIAL ATUALIZADA No Bimestre 2013 2012

114 DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRRQAMENTARIAS) (V) = (115+118) 64.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
115 ADMINISTRACAO = (116+117) 64.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
116 Despesas Correntes 64.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
117 Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
118 PREVIDENCIA = (119+123+127) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
119 Pessoal Civil = (120+121+122) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
120 Aposentadorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
121 Pensdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
122 Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
123 Pessoal Militar = (124+125+126) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
124 Reformas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
125 Pensdes. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
126 Outros Beneficios Previdenciarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
127 Outras Despesas Previdenciarias = (128+129) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
128 Compensagéo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
129 Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
130 DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA- ORGAMEARIAS) (V) 454.000,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
131 TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (M)IV + V) = (114+130) 518.000,00| 0,00 0,00 0,00 0,
132 RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (Il - VI) = 113-131) -518.000,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS [REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

OBSERVACAO: Os entes federados que tiverem feito @opegla segregacdo da massa de segurados elabt®rauéiicardo um demonstrativo
para o Plano Previdenciario e outro para o Planarféeiro. Caso o ente ndo tenha optado pela segedas massas, devera elaborar e publicar
apenas o demonstrativo com o nome Plano Previdancia

MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO

CNPJ: 32.972.424/0001-04

Exercicio: 2013

MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO

CNPJ: 32.972.424/0001-04

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A ABRIL 2013/BIMESERIARCO-ABRIL
CVA: 2013061110231600502431

RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso II) | R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS
CAMPO APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE PRESMIZIA DO SERVIDOR PR YIS0 Rt No Até o Até o
Bimestre Bimestre Bimestre.
2013 2012
133 TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS = (134+138) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
134 Plano Financeiro = (135+136+137) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
135 Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Eeieas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
136 Recursos para Formagéo de Reserva 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
137 Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
138 Plano Previdenciario = (139+140+141) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
139 Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
140 Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
141 Outros Aportes para o RPPS. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CAMPO) RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS PREVISAO ORGCAMENTARIA
142 Valor 0,00
PERIODO DE REFERENCIA
CAMPO BENS E DIREITOS DO RPPS Em Mar/2013 Em. Abr/2013 Em 31 /Dez/2012
143 CAIXA 0,00 0,00 0,00
144 BANCOS CONTA MOVIMENTO 0,00 0,00 0,00
145 INVESTIMENTOS 0,00 0,00 0,00
146 OUTROS BENS E DIREITOS 0,00 0,00 0,00
RECEITAS REALIZADAS
5 PREVISAO PREVISAO Até o Até o
CAMPO) RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS INICIAL ATUALIZADA Bi,ﬁ‘gst,e Bimestre Bimestre.
2013 2012
147 RECEITAS CORRENTES (VIII) = (148+160+161+162) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
148 Receita de Contribuicdes = (149+158+159) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
149 Patronal = (150+154) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
150 Pessoal Civil = (151+152+153) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
151 Ativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
152 Inativo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
153 Pensionista 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
154 Pessoal Militar = (155+156+157) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
155 Ativo. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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156 Inativo. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
157 Pensionista. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
158 Para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
159 Em Regime de Débitos e Parcelamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
160 Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
161 Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
162 Qutras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
163 RECEITAS DE CAPITAL (IX) = (164+165+166) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
164 Alienagdo de Bens 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
165 Amortizagéo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
166 Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
167 (-) DEDUCOES DA RECEITA (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS INTRA-ORCAMENTARAS (XI) = (VIII + IX - X) =

168 (147+163-167) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS LIQUIDADAS
< DOTAGCAO DOTAGCAO Até o Até o
CAMPO| DESPESAS INTRA-ORCAMENTARIAS - RPPS INICIiL ATUALI%ADA erzjgstre Bimestre Bimestre.
2013 2012
169 ADMINISTRAGCAO (XII) = (170+171) 454.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
170 Despesas Correntes 454.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS CREGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

OBSERVACAO: Os entes federados que tiverem feito @opegla segregacdo da massa de segurados elabtmrauéiicardo um demonstrativo
para o Plano Previdenciario e outro para o Planarf€eiro. Caso o ente ndo tenha optado pela segoedas massas, devera elaborar e publicar
apenas o demonstrativo com o nome Plano Previdencia

MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO

CNPJ: 32.972.424/0001-04

Exercicio: 2013

MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO

CNPJ: 32.972.424/0001-04

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A ABRIL 2013/BIMESHRIARCO-ABRIL
CVA: 2013061110231600502431

RREO - Anexo 4 (LRF, Art. 53, inciso I1) R$ 1,00
171 Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS
172 INTRA-ORCAMENTARIAS (XIII) = (XII) = (169) 454.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Fonte:
Nota:
SAO JOSE DO POVO, 11/06/2013
ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA
Prefeito
Cpf.: 353.365.011-15
MARCOS GIOVANI FIGUEREDO
Secretario de Financas
Cpf.: 617.040.911-87
SEBASTIAO APARECIDO TRINDADE
Contador
Cpf.: 770.971.308-49
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO
CNPJ: 32.972.424/0001-04
Exercicio: 2013
Periodo de referéncia: JANEIRO A ABRIL DE 2013/BIBERE MARCO- ABRIL
CVA: 2013061110231600502431
RREO - Anexo 5 (LRF, Art. 53, inciso Il1) | R$ 1,00
SALDO
CAMPO DIVIDA FISCAL LIQUIDA Em 31/Dez/ Em Em.
2012 (a) 28/Fev/2013 (b)| 30/Abr/2013 (c)
1 DIVIDA CONSOLIDADA (1) 0,00 0,00 0,00
2 DEDUGOES (Il) = (3+4-5) 5.175.933,25 3.152.538,86 3.243.351,69
3 Disponibilidade de Caixa Bruta 5.175.933,25 3.152.538,86 3.243.351,69
4 Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
5 (-) Restos a Pagar Processados (Exceto Pre&torio 0,00 0,00 0,00
6 DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (I11) = (1 - 1) -5.175.933,25 -3.152.538,86 -3.243.351,69
7 RECEITA DE PRIVATIZAGCOES (IV) 0,00 0,00 0,00
8 PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0,00 0,00 0,00
9 DIVIDA FISCAL LIQUIDA (VI) = (Il + IV - V) -5.175.933,25 -3.152.538,86 -3.243.351,69
PERIODO DE REFERENCIA
CAMPO RESULTADO NOMINAL No Bimestre Até o Bimestre
(c-b) (c-a)
10 VALOR -90.812,83 1.932.581,56
CAMPO DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR
CORRENTE
11 META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA an
REGIME PREVIDENCIARIO
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SALDO
CAMPO DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA Em 31/Dez/ Em Em.
2012 28/Fev/2013 30/Abr/2013
12 DIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA (VII) 0,00 0,00 0,00
13 Passivo Atuarial 0,00 0,00 0,00
14 Demais Dividas 0,00 0,00 0,00
15 DEDUGOES (VIIl) = (16+17+18-19) 3.117.034,71 3.152.538,86 3.208.421,40
16 Disponibilidade de Caixa Bruta 3.117.034,71 3.152.538,86 3.208.421,40
17 Investimentos 0,00 0,00 0,00
18 Demais Haveres Financeiros 0,00 0,00 0,00
19 (-) Restos a Pagar Processados 0,00 0,00 0,00
20 DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA PREVIDENCIARIA (IX) = (VII - VIII) -3.117.034,71 -3.152.538,86 -3.208.421,40
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO NOMINAL
ORGCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO
CNPJ: 32.972.424/0001-04
Exercicio: 2013
Periodo de referéncia: JANEIRO A ABRIL DE 2013/BIBERE MARCO- ABRIL
CVA: 2013061110231600502431
RREO - Anexo 5 (LRF, Art. 53, inciso Il1) R$ 1,00
21 PASSIVOS RECONHECIDOS (X) 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (XI) =
22 (IX - X) -3.117.034,71 -3.152.538,86 -3.208.421,40
Se o célculo das "Dedugdes" resultar em valor negai campo serd preenchido pelo sistema com ago tr
Fonte:
Nota:
SAO JOSE DO POVO, 11/06/2013
ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA
Prefeito
Cpf.: 353.365.011-15
SEBASTIAO APARECIDO TRINDADE
Contador
Cpf.: 770.971.308-49
MARCOS GIOVANI FIGUEREDO
Secretario de Financgas
Cpf.: 617.040.911-87
RELATORIO RESUMIDO DE EXECUGAO
ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO
CNPJ: 32.972.424/0001-04
Exercicio: 2013
Periodo de referéncia: JANEIRO A ABRIL DE 2013/BIBEERE MARCO-ABRIL
CVA: 2013061110231600502431
RREO - Anexo 6 (LRF, art 53, inciso Il1) | R$ 1,00
. PREVISAO RECE[ITAS. REALIZAD{AS .
CAMPO RECEITAS PRIMARIAS ATUALIZADA No Bimestre | A€ 0 Bimestre [ Até o Bimestre.
2013 2012
1 RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (I) = (2+8+11+14+19) 8.163.239,00 1.410.645,68 2.972.156,63 3.300.063,9p
2 Receitas Tributarias = (3+4+5+6+7) 305.860,00 64.454,51 128.835,25 169.677,48
3 IPTU 27.900,00 4.042,51 4.543,87 1.449,71
4 ISS 147.260,00 16.944,60 26.481,09 9.832,90
5 ITBI 36.100,00 22.611,00 62.139,22 135.797,49
6 IRRF 87.000,00 20.589,40 35.319,07 20.389,38
7 Outras Receitas Tributarias 7.600,00 267,00 352,00 2.208,00
8 Receitas de Contribuigbes. = (9+10) 502.900,00 117.044,58 223.157,60 191.886,20
9 Receitas Previdenciarias 442.400,00 94.656,04 174.535,96 164.952,30
10 Outras Receitas de Contribui¢des 60.500,00 22.388,54 48.621,64 26.933,90
11 Receita Patrimonial Liquida = (12-13) 210.000,00 46.534,26 46.156,37 238.863,98
12 Receita Patrimonial 356.170,00 54.689,06 63.847,76 271.779,49
13 (-) Aplicagdes Financeiras 146.170,00 8.154,80 17.691,39 32.915,51
14 Transferéncias Correntes = (15+16+17+18) 6.934.679,00 1.155.102,64 2.417.656,99 2.623.371,6p
15 FPM 3.840.000,00 555.248,42 1.366.009,03 1.315.700,5
16 ICMS 1.264.000,00 229.164,17 475.011,39 390.736,14
17 Convénios 0,00 0,00 0,00 0,00
18 Qutras Transferéncias Correntes 1.830.679,00 370.690,05 576.636,56 916.934,93
19 Demais Receitas Correntes = (20+21) 209.800,00 27.509,64 156.350,43 76.264,60
20 Divida Ativa 8.000,00 1.150,61 1.423,79 528,66
21 Diversas Receitas Correntes 201.800,00 26.359,03 154.926,64 75.735,94
22 RECEITAS DE CAPITAL (ll) = (23+...+26+29) 30.000,00 32.152,86 32.152,86 0,00
23 Operagdes de Crédito (lIl) 0,00 0,00 0,00 0,00
24 Amortizagdo de Empréstimos (1V) 0,00 0,00 0,00 0,00
25 Alienagao de Bens (V) 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Transferéncias de Capital = (27+28) 30.000,00 32.152,86 32.152,86 0,00
27 Conveénios. 30.000,00 32.152,86 32.152,86 0,00
28 Outras Transferéncias de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
29 Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
30 RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (VI) = (II- IlI-IV-V) 30.000,00 32.152,86 32.152,86 0,00
31 RECEITA PRIMARIA TOTAL (VII) = (I+VI) 8.193.239,00 1.442.798,4p 3.004.309,49 3.300.063,9p
CAMPO DESPESAS PRIMARIAS DOTAGAO DESPESAS LIQUIDADAS
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ATUALIZADA

No Bimestre

Até o Bimestre]
2013

Até o Bimestre
2012

32

DESPESAS CORRENTES (VIII) = (33+34+35) 8.580.950,00

1.211.037,1

2.198.940,33

2.366.368,3p

33

Pessoal e Encargos Sociais 4.647.100,00

794.719,62

1.568.471,8(

1.545.520,2

34

Juros e Encargos da Divida (IX) 26.000,00

6.918,23

14.048,83

8.470,70

35

Outras Despesas Correntes 3.907.850,00

409.399,25

616.419,70

812.377,41

36

DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (X) = (VIII- IX) 8.554.950,00

1.204.118,8

1

2.184.891,5(

2.357.897,6B

37

DESPESAS DE CAPITAL (XI) = (38+39+43) 2.105.101,49

40.871,76

74.880,26

80.521,81

38

Investimentos 1.945.101,49

3.356,00

8.917,00

27.672,00

39

Inversdes Financeiras = (40+41+42) 0,00

0,00

0,00

0,00

40

Concesséo de Empréstimos (XIl) 0,00

0,00

0,00

0,00

a1

Aquisicéo de Titulo de Capital ja Integralizddil) 0,00

0,00

0,00

0,00

42

Demais Inversées Financeiras 0,00

0,00

0,00

0,00

43

Amortizacéo da Divida (XIV) 160.000,00

37.515,76

65.963,26

52.849,81

a4

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XV) = (XI- XII-XiI-XIV) 1.945.101,49

3.356,00

8.917,00

27.672,00

45

RESERVA DE CONTINGENCIA (XVI) 127.550,00 -

46

RESERVA DO RPPS (XVII) 0,00

0,00

0,00

0,00

RELATORIO RESUMIDO DE EXECUCAO
ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DO RESULTADO PRIMARIO

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO

CNPJ: 32.972.424/0001-04

Exercicio

12013

Periodo de referéncia: JANEIRO A ABRIL DE 2013/BIBERE MARCO-ABRIL

CVA: 2013061110231600502431

RREO - Anexo 6 (LRF, art 53, inciso Il1)

R$ 1,00

47

DESPESA PRIMARIA TOTAL (XVIII) = (X+XV+XVI+XVII) 10.627.601,49

1.207.474,8

1

2.193.808,5(

2.385.869,6

48

RESULTADO PRIMARIO (XIX) = (VII-XVIII) -2.434.362,49

235.323,62

810.500,99

914.494,24

49

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES --

0,00

0,00

CAMPO

DISCRIMINAGAO DA META FISCAL

VALOR
CORRENTE

50

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE MEAS FISCAIS DA LDO PARA O EXERCICIO DE REFERENCIA

Fonte:

Nota:

SAO JOSE DO POVO, 11/06/2013

ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA
Prefeito
Cpf.: 3563.365.011-15

MARCOS GIOVANI FIGUEREDO
Secretario de Financgas
Cpf.: 617.040.911-87

SEBASTIAO APARECIDO TRINDADE
Contador
Cpf.: 770.971.308-49

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR POR PODER E ORGAO

ORCAMENTOS
FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO

CNPJ: 32.972.424/0001-04

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A ABRIL DE 2013/BIBERE MARCO-ABRIL

CVA: 2013061110231600502431

RREO - Anexo 7 (LRF, art.53, inciso V)

| R$ 1,00

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQADDS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
. Inscritos em 31 dg Inscritos en| .Inscritos em 31 dp

CAMPO . ~

PODER/ORGAO In§9rltos em dezembro de | Pago$ Canceladof Saldq Exercicios dezembro de | Liquidadogd Pagog Canceladod. Saldo

Exercicios Anteriore: :
2012 Anteriores. 2012
RESTOS A PAGAR (EXCETO INTRA-

1 ORCAMENTARIOS) (1) 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 ,00 0
2 EXECUTIVO 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 ,00 0
3 LEGISLATIVO 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 ,00 0
4 [\I’II)ESTOS A PAGAR (INTRA-ORGAMENTARIOS) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 ,00 0
5 EXECUTIVO. 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 ,00 0
6 LEGISLATIVO. 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,0 0,00 0,00 0,00 0,0 0,00 ,00 0
7 TOTAL (Il1) = (I +I1) 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00 @ 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,04
Fonte:
Nota:
SAO JOSE DO POVO, 11/06/2013
ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA
Prefeito
Cpf.: 353.365.011-15
MARCOS GIOVANI FIGUEREDO
Secretario de Financas
Cpf.: 617.040.911-87

www.diariomunicipal.com.br/amm-mt www.amm.org.br 164



Mato Grosso , 25 de Junho de 2013 « Jornaldfidetrdnico dos Municipios do Estado de Mato<3m

ANO VIII | N° 1748

SEBASTIAO APARECIDO TRINDADE
Contador
Cpf.: 770.971.308-49

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA

DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO

CNPJ: 32.972.424/0001-04

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A DEZEMBRO DE 201B/BSTRE MARCO-ABRIL

CVA: 2013061110231600502431

RREO - Anexo 13 (Lei n® 11.079, de 30.12.2004, 82525 e 28) | R$ 1,00
SALDO TOTAL EM REGISTROS EFETUADOS EM 2013

CAMPO | ESPECIFICAGAO 31 DE DEZEMBRO - AG o Bimestre SALDO TOTAL
DE 2012 (a) No Bimestre () (c) = (a+b)

1 TOTAL DE ATIVOS = (2+3+4) 0,00 0,00 0,00 0,00

2 Direitos Futuros 0,00 0,00 0,00 0,00

3 Ativos Contabilizados na SPE 0,00 0,00 0,00 0,00

4 Contrapartida para Provisdes de PPP 0,00 0,00 0 0,0 0,00

5 TOTAL DE PASSIVOS (I) = (6+7+8) 0,00 0,00 0,00 0,00

6 Obrigagdes N&o Relacionadas a Servigos 0,00 0,00 0,00 0,00

7 Contrapartida para Ativos da SPE 0,00 0,00 0,00 0,00

8 Provis6es de PPP 0,00 0,00 0,00 0,00

9 GARANTIAS DE PPP (Il) 0,00 0,00 0,00 0,00

10 S%Do LIQUIDO DE PASSIVOS DE PPP (lll) = 0,00 0,00 0,00 0,00

11 PASSIVOS CONTINGENTES = (12+13+14) 0,00 0,00 00,0 0,00

12 Contraprestagoes Futuras 0,00 0,00 0,00 0,00

13 Riscos N&o Provisionados 0,00 0,00 0,00 0,00

14 Outros Passivos Contingentes 0,00 0,00 0,00 0,00

15 ATIVOS CONTINGENTES = (16+17) 0,00 0,00 0,00 0,00

16 Servigos Futuros 0,00 0,00 0,00 0,00

17 Outros Ativos Contingentes 0,00 0,00 0,00 0,00

CAMPO DESPESAS DE PPP 2012 2013 2014 2015 2016 201

18 Do Ente Federado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04

19 Das Estatais Nao-Dependentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04

20 TOTAL DAS DESPESAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04

21 RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) 8.435.528,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

22 TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CAMPO DESPESAS DE PPP 2018 2019 2020 2021 2022

23 Do Ente Federado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

24 Das Estatais Nao-Dependentes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

25 TOTAL DAS DESPESAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

26 RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL) 0,00 0,00 0,00 00, 0,00

27 TOTAL DAS DESPESAS / RCL (%) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte:

Nota:

SAO JOSE DO POVO, 11/06/2013

ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA

Prefeito

Cpf.: 353.365.011-15

MARCOS GIOVANI FIGUEREDO

Secretario de Financas

Cpf.: 617.040.911-87

SEBASTIAO APARECIDO TRINDADE

Contador

Cpf.: 770.971.308-49

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO

ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DAXECUCAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO

CNPJ: 32.972.424/0001-04

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A ABRIL DE 2013/BISERE MARCO-ABRIL

CVA: 2013061110231600502431

RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) R$ 1,00

CAMPO| BALANGO ORGCAMENTARIO No Bimestre Até o Bimestre

1 RECEITAS - -

2 Previs&o Inicial - 8.273.610,00

3 Previsdo Atualizada - 8.315.409,00

4 Receitas Realizadas 1.436.031,61 2.986.855,11

5 Déficit Orgamentario - -

6 Saldos de Exercicios Anteriores (Utilizados paméditos Adicionais) - 0,00

7 DESPESAS - -

8 Dotacao Inicial - 9.180.000,00

9 Créditos Adicionais - 1.633.601,49

10 Dotagéo Atualizada - 10.813.601,49

11 Despesas Empenhadas 1.570.272,49 3.541.181,51

12 Despesas Liquidadas 1.251.908,86 2.273.820,59
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13 Superavit Orcamentario - 713.034,52
CAMPO| DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO No Bimestre Até o Bimestre
14 Despesas Empenhadas 1.583.220,49 3.567.077,51
15 Despesas Liquidadas 1.251.908,86 2.273.820,59
CAMPO| RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL Até o Bimestre
16 Receita Corrente Liquida 9.286.536,59
CAMPO| RECEITAS E gEECIIEDSIS\?C?AOS REGIMES DE No Bimestre Até o Bimestre
17 Regime Geral de Previdéncia Social - -
18 Receitas Previdenciarias Realizadas (I) - -
19 Despesas Previdenciarias Liquidadas (I1) - -
20 Resultado Previdenciario (I11) = (1 - 1) - -
21 Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores - -
22 PLANO PREVIDENCIARIO - -
23 Receitas Previdenciarias Realizadas. (IV) 148.108,53 234.741,16
24 Despesas Previdenciarias Liquidadas. (V) 64.273,66 125.791,43
25 Resultado Previdenciario. (VI) = (IV - V) 83.834,87 108.949,73
26 PLANO FINANCEIRO - -
27 .Receitas Previdenciarias Realizadas (VII) 0,00 0,00
28 .Despesas Previdenciarias Liquidadas (VII1) 0,00 0,00
29 .Resultado Previdenciario (1X) = (VII - VIII) 0,00 0,00
) Meta Fixada no AMII: Result:?é):\purado %
CAMPO| RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO da LDO Bimestre em Relagéo a Meta
@ ) (bfa)
30 Resultado Nominal 0,00 1.932.581,56 0,00
31 Resultado Primério 0,00 810.500,99 0,00
CAMPO RESTOS A PAGAR POR PODER Inscrigio Cancelamento Até o Pagamento Atépo  Saldo
Bimestre Bimestre a Pagar
32 RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 0,00 0,00 0,00 0,00
33 Poder Executivo 0,00 0,00 0,00 0,00
34 Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
35 RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS 0,00 0,00 0,00 0,00
36 Poder Executivo. 0,00 0,00 0,00 0,00
37 Poder Legislativo. 0,00 0,00 0,00 0,00
38 TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DAAXECUGCAO ORGCAMENTARIA
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO
CNPJ: 32.972.424/0001-04
Exercicio: 2013
Periodo de referéncia: JANEIRO A ABRIL DE 2013/BISERE MARCO-ABRIL
CVA: 2013061110231600502431
RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48) | R$ 1,00
CAMPO| DESPESAS COM AGOES TiPICAS DE MDE Valor Apurado Até - Limites Constitucionais Anuais__
Bimestre % Minimo a Aplicar no Exercicip % Aplicado Até o Bimestre
39 Minimo Anual de 25% das Receitas de ImpostoM&f 0,00 25% 0,00
40 Minimo Anual de 60% do FUNDEB na RemuneracaMegistério com Ensino Fundamental e Médio 0,00 60% 0,00
41 Minimo Anual de 60% do FUNDEB na RemuneracaMegistério com Educagao Infantil e Ensino Fundamdent| 0,00 60% 0,00
e R e FONDS
CAMPO| RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO E DESPESAS DE CARI Valor Apurado Até o Bimestre SRaelgﬁzggg
43 Receitas de Operacéo de Crédito - -
44 Despesa de Capital Liquida - -
CAMPO| PROJEGAOC /?:-’I—I;JI?\/F}IISAIAIE_NDC(I)A? REGIMES DE EXEEC'Clo 10° Exercicio 20° Exercicio] ~ 35° Exercicio
45 Regime Geral de Previdéncia Social -- -- - -
46 Receitas Previdenciérias (1) -- -- - -
47 Despesas Previdenciérias (II) -- -- - -
48 Resultado Previdenciario (I - 1) -- -- - -
49 Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores -- -- - -
50 PLANO PREVIDENCIARIO -- -- - -
51 Receitas Previdenciarias. (lIl) -- -- - -
52 Despesas Previdenciérias. (IV) -- -- - -
53 Resultado Previdenciario. (11 - IV) -- -- - -
54 PLANO FINANCEIRO -- -- - -
55 .Receitas Previdenciarias (V) -- -- - -
56 .Despesas Previdenciarias (VI) -- -- - -
57 .Resultado Previdenciario. (V - VI) -- -- - -
CAMPO gggEéEéBésAcl)_lsENA(;Ao DE ATIVOS E APLICAGAO Valor Apurado Até o Bimestre Saldo a Realizar
58 Receita de Capital Resultante da Alienacéo de#t - -
59 Aplicacédo dos Recursos da Alienagdo de Ativos - -
Limite Constitucional Anual
CAMPO| DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE Va'(";\iﬁ:‘ggg Ate % """”im:oa Aplicar % Aplicado
Exercicio Até o Bimestre
60 Despesas Prdprias com Ac¢des e Servigos Publkc8side 0,00 0,00 0,00
CAMPO| DESPESAS DE CARATER CONTINUADO DERIVADAS DE PPP Valor Apurado no Exercicio Corrente

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO RESUMIDO DAEXECUGAO ORCAMENTARIA

ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

MUNICIPIO: SAO JOSE DO POVO/MT - PODER EXECUTIVO

CNPJ: 32.972.424/0001-04

Exercicio: 2013

Periodo de referéncia: JANEIRO A ABRIL DE 2013/BISERE MARCO-ABRIL

CVA: 2013061110231600502431

RREO - Anexo 14 (LRF, Art. 48)

R$ 1,00

61 | Total das Despesas/RCL (%)

| 0,00
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1Serdo demonstradas as projegoes do exercicidoargerde referéncia.
Fonte:
Nota:

SAO JOSE DO POVO, 11/06/2013
ARIVALDO MEDEIROS DE SANTANA
Prefeito

Cpf.: 353.365.011-15

MARCOS GIOVANI FIGUEREDO
Secretario de Financas

Cpf.: 617.040.911-87

SEBASTIAO APARECIDO TRINDADE

Contador
Cpf.: 770.971.308-49
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